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-ESTATUTOS-
DE LA

“COMISION DE ORGANIZACIONES DEL TRANSPORTE
Y AGRUPACIONES CIUDADANAS
“COTACT

TITULO PRIMERO

DE A AGRUPACION Y SUS AFILIADOS
conmammnermmnnemesmems LAPITULO] scccccacssccccnammnnmn=

- - - DE [4 DENOMINACION, ORIGEN, NATURALEZA,
NACKINALIDAD, REGIMEN LEGAL E INSTRUMENTOS
NORMATIVOS DE LA AGRUPACION: < -« < - ccvmenmccccccnccancans
- = - ARTICULO PRIMERO - La denominacion, nombre o razon social de la agrupacion
pobinca es: “Comision de Organizaciones del Transporie v Agrupaciones Ciodadanas”™,
dee iznun] forma podra utilizarse la sbreviaturs completa “COTAC™ . - - - ccccccnnaan
- = - ARTICULO SEGUNDO.- Lo Comision de Organizaciones del Transporte v
Agrupacionet Cudadanas nace de ln vocacion v volustad tanto social como politica
cindadana. de personas fisicas v morales dedicadas v/o vinculadas n actividades v
servicios del transporte, asi come de individuos ¥ grupes de ciudadanos en general
que en forma libre. pacifica v democritica se asocian politicnmente convencidos v
comprometidos plenamente con los Principios, Valores, Ideologa v Normas conlemdos en
e Constiucion Pobitica de los Estados Unidos Mexicanos, en ks leves v reglamentos
emanados de ella. asi como en los Documentos Basicos de esta agrupacion = == ====z== -
< = « ARTICULO TERCERO.- Esta Comision de Organizaciones del Transporte v
Agrupaciones Ciodadanas e una entidad de imteres poblico, con personalidad jundica
propia, cuya nxiuralezs & la de Agrupacidn Politica local estipulads en los articulos 18,
a) vy 19 del Codigo Electoral del Distrito Federal, === oo —cocem e ooeaoos
< = = ARTICULD CUARTO.- Esta Comision de Organizaciones del Transporte v
Agrupaciones Cudadanas se constiluyve v desarrolls como Agrupacion Politica en los
terminos de 3 lemslacion v reglamentacion mexicans, por o gue es de Macionalidad
Mexicana, al igual que sus afifiados que la inlegran === - === sers s esremm e em=na
- = = ARTICULO QUINTO.- Esta Agrupacion Politica se regird por lo dispuesto en la
Constitucion Politica de bos Estados Unidos Mexicanos; ¢l Estatwio de Gobierno v el
Chdige Electoral. ambos del Distrito Federal: en ls demas fegisiacion v reglamentacion
relativa v apbcable; asi como en su Declaracion dr?ﬂudpiu.h:prﬁuiuﬂnhlm.
su Programa de Accion, v en [as determinaciones, decsiones v acuerdos tomados por sus
Organs 3¢ BObIEMND. ~ <+ s ses meecensnssmeenesssrmrrs s s e
------------------ CAPITULO N e secccccsccccsnamccnnanan=
----- DEL OBJETO ¥ ALCANCES DE LA AGRUPACION - - - - -« o---
= « = ARTICULO SEXTO.- Estn Comision de Organizaciones del Transporie v
Agrupaciones Cindadanas, integrada por ciedadanos mexicanos que con total liberiad,
soberania, sutodeterminacion v democracia plenas, volumanamente se afilian v unen
politicamente, en forma pacifica v orgamizada, en los térmancs de la Constitucion Polinca de
los Estados Unidos Mexicanos, del Estatuto de Gobierno v del Codigo Electoral, ambas del
Dastrito Federal, com objetode: -------=--cscccrccrcrnccrncrrasnnsannnns
L= Constituirse como Agrupacidn Politica Local del Distrito Federal: ¥ - --- === -+
IL- Motivar, fomentar ¥ coadyuvar a desarrollar la vida democratica v la culiura
politica desusociedad, < =« e ccccmmm e
HL- Constitwir democriticamente ¢l poder pablico que sirva con legitimidad, legahidad.
honestidad, equidad v justicaa al puebio v, en general, a la propa sockedad, - - == — - - - == -
I¥.= Pugnar por que la cindadanin del Dustneo Federal - - - svrvemnnsnnnncnanaas
aj~ Participe en la vida democritica, promoviendo que el pueblo; - - - - - - s e mcmcnaa
| - 5S¢ interese, comorca, reflexione, comprenda v tome conciencia, plenamente, de ks
realidad socioeconomice, polinics v culiural tanto de su manzana, seccion, barmio, colone,
delegacion. repon. comunidad vwo de la Cudad de Mexico Dstrito Federal. como del pais,
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[ 5 B
= Analice, defibere v discuta los asuntos sociales, politicos, adminstrativos v economicos
de su manzans, seccion, bario, colonia, delegacion, region, comumdad vio de ks Ciudad de
Méoco Dhetrio Federal, asi mismo de todo lo concermente & las ramas v sectores de
actividad v servicios en que s¢ desempefia. de la  atencidn, gestion v solucion de la
problemitica de todo ello; v del pais en general, - == === sersresrrerssrasnmnnaan
3= Emu:l&n'mnutmmmuuuwuunptﬂu-a—a—-u---uu-------------
bi.- Contribuya a ln integracitn de o representacion popular del Distrito Federal y, en
sucaso delanaciongl, - - - - - - - i i i it i st
ch- Haga posible ¢l acceso democratioo al ejercicio del poder palblico con estncto apego
a In ley v de acuerdo con los principios, valores. ideas ¥ programas que postula, promueve ¥
PUETA PATA EATANIEAT = = == =+ == =2 s e s - s essedcassasaasassasasasanansan
I - La salvaguarda ¥ cumphimiento de los principeos rectores de nuestro Estade de Derecho,
contenidos en |a Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos haciendalos valer,
clu'npliuﬂuhu luchando por gue se respeten, cumplan, ennquezcan ¥ evoluclonen, === ==
1.+ El ejercicio cabal de ia spberania logal -« - = s s s s s s e e e s
} El respeto uresincio a la pammcpacion v voluntad democratica del pueblo, en los asuntos
publicos del Distrito Federal v, &n su caso, del plisi== == v evreescennsmanneenass
4- La wigencia, ejercicko, respeto tmestnicto, proteccion, salvaguarda v defensa de los
derechos fundamemales del ser humano, del cudadano, de la sociedad, asi como de sus
instiuciones v organizaciones tanto publicas como privadas, poniendo especil dedicacion v
empefio  en in proteccion de los menores de edad v las mujeres, € sano desamrollo de los
jovenes v en ia seguridad de la integridad. desarrollo v bienvestar familiar de ios capitafinos,
5.- El sano ¢ integral desarrollo v progreso humano, social, econdmico, politico v culnural
del Dastrito Federal, con justicia fomentando ¢ mejoramiento continuo de la calidad de vida
v menesiar de los capitalinos v de los mexicanos en general - < - ccc ccccaciacmaa.
tr- El imperio del Derecho v de In Lev basado en bs  certidumbre juridica, e ejercicio v
disfrute pleno de los derechos humanos | civiles. econtmicos, politicos, sociales v culturales,
ps como en la igualdad v eguidad de oporunidades, haciendo valer, consolidando v
mejorande tamto fns garentins ndividunies, como las conquistas v renvindicaciones de e
Justicia Social gue la Constitucion Paolitica de lox Estados Unidos Mexicanos establece, al
igusl que los tratados, pactos, comvenciones v disposiciones legaks macionales e
intemacionales vigentes v de las que de ellas emanan, como son, entre otros, el derecho a: -
La proteccion de la vida v la salud, == s e v e errrrnnnrsrenrrrnnreas Tespeto
irrestricto & |s ivualdad, ibenades, derechos v dignidad del ser humano en 1odos los campos
e L B AR o s 2 e o e e 2 5 A i B i st
+ alimentacion, educacion v viviends, - s ss s seseencsssaseanassanncnccncnass
e fibre ocupacion, actividad, empleo vio trabajo digno, personal v socialmente util v
productivo, &8 como ol disfrute v proteccion de bos productos del mismo, = s======xa
¢ Certidumbre juridica para la inversicn productiva v a la libre empresa, asi como al ingreso
v disfrute ded ingreso v producios MEspecliViE - - - === == === s s m e e s m
. Prﬂﬁﬁdnvmﬁdldd:hhﬂrmﬁﬂdﬁﬁumﬂnﬂv&mﬂm.mmdem

. Sapmdld;mﬂmnunnummd:pmmmﬁﬂ pronta, expedita v gratuiia, -

+ Segundad social, inclussve al seguro del desemplec, mm:ﬁlmmlm
sociales como son casas de cuna, guardenas, comedores, bibliotecas, consulionios,
dizpensarios, unidades v centros de salud v rehabilitacion, - - - - - - - - - - e e e e mm

# La prosperidad personal. familiar v patrimonisl de los capinalings, - - -----==-aeon-

o La lepiumidad, legafidad, equidad, imparciaiidad, responsabilidad. eficencia v eficacia
phenas en la gestion v el servicio piblico - - -+ c = s e rcncrrr i r e

# La honestidad, congruencia, humanismo v productividad tanto en &) manejo v aplicacion
racional, de los recursos publicos, como en la actividad  del sector privado, en armonia ¥
equilibric con Ia preservacion v proteccion de |08 scosistemas v recursos naturales, v en
general ded medio ambiente - «- - -rcen crrrnnrsr e

* La sobcranin ¥ sutodetermmacion del pueblo fundads en el ejercicio pleno de  sus
derechos v berades fundamentales, el respeto mutue imemacional, la no intervencian
extrajera en elio; v en La solucion pacifica de los problemas, divergencins v controversias
sociiles, economicas v pobmcas. con apego al orden jundico miemacional, &
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Constitucion Palitica de los Eqados Umidos Mexicanos, &l Estatuito de Gobierno del
Diznto Federal v a las disposiciones legales v reglamentanas que de ellos emanen., - - -
* La cxpreson, manifestacion, publicacion v difusion respetuosas v libres de las ideas,
demandas, problemas, planteamientos v propuestas mas sentidas de la sociedad - - - - - -
V.= Promover v realizar las scciones necesarias v conducentes, dentro ded marco de |a
legalidad, para que los integrantes, afiliados, militantes v simpatizantes de esa
Agrupacion v miembros de las organizaciones integradas, cobigadas v'o fusonadas a ella o
gue havan convenido ¢ imtegren frenes v alianzas | asi como a quienes en lo fituro decidan
libre v voluntaramente afiliarse a ella v, en general, en los casos que legalmenie proceds v
Ios ciudadanos lo requicran, obiengan v cuenten, ademds de todo o anterior, con o
HPUIEHIE == =sr=2ressssrsasssrsa s s s s e naa
Informacidn, onentacion, educacion, r.-p;numru fmnmmmunhmmupmum
INEEFACION, OTEAMIEACION, a5es0Tin. ASISIencia v apovo politico, operativo, tecnico, junidico,
administrativo v fiNANCIenD, = =« s=sccccssmssesssssmesssssssss e ssnsnaxn
El cabal respetoc v cumplimiento de los convemos v acuerdos celebrados por autondades
con miembros de esta Comision que beneficien a los mexicanos, poniendo especial interés v
empefio en la ciudadania del Distrito federal, - - == == - recmmmccmmccrcecc e s
Megor calidad v mavor canibdad de servicios poblicos del Distmio Federal, conforme & las
necesidades sociales, poniendo especial interés v empefio en el transporte, Sus WSIEN0S V &
toda persons con actividades inherentes vw/o vinculadas a dichD SEMACI0, == s s sem e e naaa
* El mcremento cunlitativo del desarrollo urbano v su debida conservacion, operacion,
admimstracién , amphacion v adecuscion  de obras, servicios vy equipamiento auxibar en
beneficio de ln comunidad, < < - - ccccccsccccccsncccscccnssccnsmancanan
& odo tipe de facibdades, apovos, servicios v benefiood que, conforme al Derecho
procedn, para ¢l sosterarmento del modo honesto de vida gue los ciudadanos del Disinio
federal ejercen licitamente, tales como donaciones, legados, derechos reales v de uso,
usufructo ¥ comodato, aprovechamientos, franquicias, estimulos, exenciones v
condonaciones fiscales, bienes en préstamo v/o en resguardo v, en general. gue oblengan
¥ cuenten con las awlonzaciones, documentocion, regisiros, concesiones, matriculas,
onieniacion, asesons, informacion, créditos, financiamientos, seguros v fiznzas,
capaciacion, equipo, matenales, refaccones. comunicaciones, tecnoloma v seracios que
FEUIETAN =====c=cscccsssccccscsccccscscssssssscscssanssaaansn
VL- Tener juridicamente capacidad v personalidad legal ante todas las autonidades v
organismos  pubbicos nacionales, exiranjeros ¢ internacionabes tanto federales como
estatales, mumicipales v locabes, civibes, militares, judiciales, fiscales, penales, del trabajo,
adminstrativos v eleciorales, entre oiros, asi como ante INSUILCIONES Y OMZAMIZACIONES
puthlicas v privadas nacionnles. extranjeras e internacionales de los distinios niveles v
mtumdncnnq:ﬂum ------------------------------------
Proteger legalmeme los derechos ¢ intereses de todas v cada una de las personas fisicas v
morales afiliadas 8 ema agrupacion, , Represenidndolos v defendiéndolos ame Has
mmcnmmﬁpurgmmwhﬁmg privados del pais, del exiranjero e
mntermacionales, en odos aquelios asunios v eventos de su COMPEIENGIE, « < = < == === ==
* Representar legalments 8 sus afilados - =« = s e secmcm s e s mcscnnn s
VI, - Afiliar, agrupar, registrar v representar a iodas las personas fisicas v morales
cuva actividad licita es inherente al servicio publico concesionado, mercantil v privado de
transpome de pasajeros v carga o que por los enes v senicios que producen esian
vinculados a estos, asi como a sus familares, amistades, vecinos v & todos los ciudadanos
que libre v voluntariamente se idemifiquen v solidaricen plenamente con los principios
rectones de esta agrupacion, compartan bn vocacion, , compromiso v esfuerzo para el logro
de los obsetives de esta Comision v en la realizacion de su programa de accion ; - --- - - -
VIIL - La defensa v salvaguarda del interes general de la sociedad, promoviends v
participando en todos los actos, legalmente permitidos, para oponerse a disposiciones ¥
medidas que tengan como proposito |a disminucion v el deterioro del poder adquisitive v del
nivel de vida de los mexicanos, asi también oponerse por cualquier medio legal al incremento
del costo de la vida v a los operativos imnecesanios, injustificados v/ o arbitrunios ¢ legales; -
D¢ igual forma, en todo lo relacionado con el transporte, realizar las acciones necesarias
pare evitar reajusies, cancelaciones, disminucionss v revocaciones inadecuadas, ilegales.
arbitrarias e indebidas de permisos. concesiones v autorizaciones inherentes a ln prestacion
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del servicio publico concesionade, mercantil v pAvado < s === s s s s c s s s annnaaaa
IX.-Fomentar enire los cindadanos wsuarios v prestadores, de servicios pablicos
concesionado, mercantil, pamicular v privado, hibios de ohservancin tanio de la legislacion
como de la normanvidad vigentes, asi como promover e incrementar ln comumcacion, el
dialogo, respeto v colsboracion para con las smondades, - - - - - - === c s s ca e naan
X.- Celebrar v suseribir 1odo tipe de conirates, convenios, Acuerdos, compromisos,
fideicomisos, alianzas integraciones, bloques. fusiones, coaliciomes v demis figuras
juridicas gque la lev permita  esinblecer con oiras  personas (sicas v morales v
maniener  relaciones adecusdas de comunicacion, consenso, coordinacion v
colaboracion con ellas para ¢ fonalecimiento, crecimiento v desarrollo de esta Comision,
de sus afiliados v de los ciudadancs en general, <= <<= c=cccccnnscnsnannanannna-
XL- Participar democraticamente v colaborar con las astoridades competentes
elevando la calidad ¥ excelencia de los servicios pablicos, en especiel el del transporie
colocandolo a la altura de las necesidades del Dastriio Federa! v publico usuario, v
parplelamente promover € mcrementar in productividad, dignificacion v sano desarrolio
tanto de dichas actividades, como de In forma de vida de los concesionanios, permisionanios,
conductores v demas operadores del semvicio, ssi como fomentar su plrl.mpinm
democritics en bos asuntos socicecondmicos, politicos v culturales de le cudad | =« == ==

Coadvuvar al mejoramiento, dmrrdhvnﬁmmd:]usmwmswbhnm,mmpmmldtl
transporie, promoviendo ante las sutondades competentes v anie los onganos bepslativos v
de representacion popular, kns miciativas que tengan por objeto crear, modificar, actualizar o
adecuar disposiciones legales en general, pars con elio facilier las actividades v gestiones
respectivas de quienes los prestan vy, en U CESO, promover 1o mecesario para gque se
deroguen 1odas agueflas disposiciones que no responden mi & las circunstancies reales de in
operacitn v el servicio ni & |2 realidsd $0CI0 ECONGMICE. = = = — === == == ===smes 2meas
Lograr consensos, unidad de crnenc e impulsar estralegias v programas destinados a
modermnizar v mejorar sistematicamente 1os servicios plblicos v la infraestructure, el marco
legal, economico, admunistrativo, matenal v tecnologico respeciive, promoviendo,
participando v patrocinando g realizacion de congresos. reuniones v foros democraticos, as
coma de 1odo nmmmdqu:mmpehmmvnpm:lnmm
OfEAMEACIONES, Erupos v personas usuarias ¢ involducradas en la operacion v admimstracion
de los senvicios publicos, en especial del rANSPOME, < - = === e s e s mmcmncninaaan
XIL - Buscar v obtener e maximo de mejoras v beneficios para todos los cindadanos v
sus familias, en especial a los transportistas v en lo general, promover las acciones v
programas necesanos anie las dependencins v enfidades pdblicas competentes, v realizsr s
gestion social, politics, legal v administrativa conducente pars que sean  incluidos ¥
considerados en sus programat sociales de salud, educacion, vivienda, culiura, recrescion,
esparcimiento, deportes, turismo, previgion v SoHGArdad, - -« sceeneenmmanaciennna..
La obtencion de becas v del patrocinio adecuado para apovar la preparacion v el desarrodio
fisico, educanivo, intelectual, professonal v culwral de los transportistas v ciudadanos del
Dhstrito: Federal, sus hijos v sus familas, gestionando v promoviendo, de igual forma, o
conducente ante Instiuciones v Orgamsmos Poblicos v Privados, « == - === - s e m e m e -
XIIL. - Estimular v fomentar ¢ ahorro, la inversion v la productividad entre bog
cindadanos capitalinos, en las organizaciones v personas afiliadas 3 esta agrupacién v
sus familins, promoviendo su bibre v voluniane pamicipacion en fideicomisos v demas
insirumentos. figuras v operaciones financieras en gue conforme a ka ley puedan hacerio con
plena certidumbre, asi mismo gestionar ante autoridades. instftuciones ¥ Organizaciones
fmancieras e diseio, mnmnm:mmndtplmmyﬂﬂmsdrm
imversion, sutofinanciamiento vo de hneas de crédito adecundas a los requermienios v
posibilidades reales de los MExICANOS == =2 r e smrrss e s s mm s m e mmnn e
Generar, directa ¢ indirectamente, oporumidades de empleo, ingreso, prestaciones v
beneficios sociales a sus afiliados v o ln ciudadsnis en general del Diswrito Federal,
proponiendo v promoviendo la creacion de empresas u organizaciones productivas, - - - - -
(restionar, promover v celebrar acusrdos v convenios de cooperacion, parmicipacion v de
respaldo, que ia ley permita, con Instituciones v Crganismos de financiamiento, promocion,
construccion v comercializacion de unifades de Transporie, tecnologia vio de terrenos, de
inmuehles v de fondos de apovo a la construccion. adouisicion, mantenimiento v meiom de
vehiculos, viviendas, instalaciones cducativas en condicionss favorables v accesibies gue



heneficien los senicios piblicos v su infrasstructura, asi como a bn habiiacion, educacion v
bienestar, social familiar v personal de los capitalinos, en especial === == === El giercicio de
Ias garantias v hbertades constriucionales que permitan & la cudadania un modo honeste de
vida, . digna, sociaimente il v productiva creando v apovando, directa e indirectamente,
actividades productivas, oportumidades de inversion, fuentes productivas de empleo e
ingreso licitos para l@ ciudadania, promoviendo v realizando la gestion social. legal, politca
¥ administrativa procedents para bos miembros afilisdos v capitalinos en general que lo
TEUIETAT], « = = = = = = ¢ = e s s e e et e e e cs e ta s st eSS nE
Apovar e incentivar las actividades productivas ¥y con ello, ln ocupacion, el empleo v el
ingreso v, con ello, ¢ henestar v desawrmolio de la ciudadania v socedad. promoviendo b
obtencion de apovos v estimulos fiscales v fimancieros a través de los fondos, presupuesios v
recursos establecidos por las disposiciones legales v organismos nacionales ¢ inlernacionales
vigentes, asi también; realizar las gestiones v acciones necesarias para lograr las exenciones,
condonsciones vio reducciones al pago de impuestos, derechos v aprovechamientos que la
ley permata por concepto de adquisicion, imponacion, uso v control de bienes v tecnologia
necesarios 3 in prestacion de servicios plibficos, 2 ia planta productiva v para la proteccion
e e R R e
El desempefio adecuado v kn mejora continua de las actividades productivas v senvicios
que, como partculares, reabran v brandan los Afikados v miembros de esta Comison
promoviendo v estableciendo los acuerdos, convenios v procedimicntos NECESAnNos, par que
puedan obtener en condiciones favorables v beneficas seguros. fianzas, creditos v avales que
requieran para kn obtencidn, mantemimiento v aseguramiento de los bienes v senvicios
mqun'idmp.nr.u:lmmd:ﬂrmllutmnd:dd:lniﬁmdlibnﬂﬁ,sﬁnﬂﬂutdﬂhﬂﬁdn
homesto de wvida v, en los  casos gue proceda, promover se mstituvan fondos. cajas de
ahormo, fidelcomisos, sisiemas e msirumenios de suiofinanciamiento, fanzas, avales, eic | asi
como los  fondos de prevision social, organizaciones mutualistas que entre ofras sean
necesanas, fomentando acciones de este upo en  [as Chganzaciones de cudadanos
eistentes o que nazcan, para benaficio de ellos mismos, sus familias v la sociedad - - - - - - -
XIV - Estimular v consolidar el espiritu civieo, el buen trato. I solidaridad v
rﬂmhmmymﬂdrupetummumdmplﬂmhfﬂmkhﬁym
general ¢ espiritu de grope v la vocacién de servicio a la sociedad, promoviendo
umbmhmmdtmuﬂﬂld identidad v sobdanidad social v politica con oiTos grupos,
umones, asociaciones, sindicatos, mmd:du\-umumnmm populares, de trabajadores,
obreros, campesings, comercianies v organizacionss no gubernamentales afines, analogas o
complementarias en cuanto & los fines de esta Comision, solidanzandose con ellos en sus
pronunciamsenios, acciones v demandas de contemido social, humanists, econdmico,
ideologico v cubltural, v celebrar los convenios v acuerdos que resulten necesanos para |a
defensa comun de los imtereses, paranties v derechos constiucionales, individuales v
T i
XV- Establecer la comunicaciin, consensos v acuerdos procedenies con las
autoridades COMPEIENIEs PAMR: = === == s s ssesssemeasessmesms seanmesnmes
» Solicitar, tramitar v obtener los permisos CONCESIONES, BUIOMZACIONGS, TEEISITOS,
matriculas, licencias v documentacion necesans para los fines citados que beneficien al
interés de in sociedpd e e s esscssncancsssansnsmenssssnensenaanennn
= Sqlicitar, tramitar v obtener lis aulorizacionss necesarias de las aoloridsdes
competentes que los afiliados de éstn Comisién v la ciudadanis que lo amenie o
necesile, pars gues oblengan los registros, reconocimienios, derschos, seMVICIOL,
aprovechamientos, estimulos, apovos v sutorizacionss en general que s requiers pars
gue puedan prestar servicios piblicos concemonade, mercantll,  privados wo
particulares, o realizar actividades vinculadas & dichos servicios, asi como realizar, en su
caso, wodas las acciones legales procedenics para la consecucion de esios fines [ === =«
XVL- La consolidaciin y crecimiento de la democrackn, impulsando v fomentando
invanablemente la participacion ¥ organiracion cudadana, asi como ks coordimacion,
solidaridad, afianzas, adhesiones, imegraciones v umion emre ellas que fomalezcs su,
presencia, alcance vy coberiura de su capacidad de convocatonia, representatividad, v
participacion politica, v en su momento gestionar v tramitar o conducente para
transformarse v constituirse en partido politico v oblener los remstros commespondientes.. -
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XVIL-Luchar porque miembros de ellas sean propuesios v designados como
candidatos a cargos ¥ puesios gubernamentales de eleccion popular, antcpomendose en
todo momento 3 intereses v exciusiviamos opuestos al interés v beneficio de la sociedad, - -
XVTII - Establecer, dirigir, operar, administrar v controlar los drganos v medios de
informacion, difusiin, comunicaciin v ielecomunicacion de esta Comisién para con sus
imtegrantes, asi como solicitar v recabar, de las dependencias v entidades gubernamentales, 1s
mnformacion v documentacion oficial que la ley permite su conocimisnto, acceso , consulta v
obtencion, para difundir ¥ publicar por diversos medios toda aquellos datos e informacion v
darla a conocer a sus afibados v promover entre cllos su estudio, analisis,  aplicacion v
ODSETVENCER » == = s s s s s s s s s s s s s o= &= e
XIX - Elaborar los estodios, planes. programas. manoales, gnias instroctives v
provectos correspondientes que se denven de las disposiciones obiciales v los que resulien
[a L T T i e
XX - Duseiiar, desarrollar, promover ¢ implaniar estraiegias, ticticas v las medidas
legales preventivas, &3 como de proleccion contra la corrupcion v delincuencia que

pudieran necesitar los afihados de esta Comision v sus miembros que representan.- - - - - - -
= = =« ARTICULO SEFTIMO - Esta Agrupacion tendra OCOMPETENCIA LOCAL o
ambito de accidn en todo ¢ territorio del Distrito Federal - -« - - - - cccccccccsas

- « - ARTICULO OCTAVO.- En razon de su naturalezs v finex b agrupacion tendra
Dvuracion Indefinida o hasta que hava cumplido sus objetivos. - - - - - - - - cmemme o e
* mssmsssssssssssssssss=s CAPITULO Il - e o ccssninsnssnnanssnapna
---------------- DEL DOMICILIO , LEMAY EMBLEMA, ------cun--
- « « ARTICULO NOVENO - El domicilio social de la Agrupacion estard ubicado en la
Ciudad de Meéxico, Distrite Federal, pudiendo establecer agencias, sucursales, oficinas v
representaciones en todo e termitonio de los Estados Unidos Mexicanos v del Extranjero - -

- = = ARTICULO DECIMO.- El lema de esta comisidn que deberh ser empleado en los
CVEniDs en  que pamcipe o patrocine, en todo documento formal de esta Comision que
expida o suscriba todo miembro del Comite Ejecutive o de ios Comites [)eiegn'umlll:s vio
Regonales es: “POR EL DESARROLLO, HUMANG, SOCIAL ¥ ECONOMICO™ --
= = = ARTICULO DECIMO PRIMERO.- El emblema de esta agrupacion como in
representacion de  su  idenbdad que la disungue de cualguier otrn debe emplearse
invanablemenie en todo documenio grafico o sudiovisual que emita v en odo evenio o acto
en ¢l que deba provectarse su imagen rﬁpeundnhuig:.uiemndmnms semmmnns

L- MENSAJE - El emblema de la agrupacion, conformado por la combinacion de una
mmmm\-m!m significa, répresenta ¥ provects como mensaje esencial la unidon
de principios, volunades, wias vio caminos que como alternatives libres v plenamente
democraticas estan  interconectadas por los mismos fnes v destinos & que aspiran los
integranies de esta agrupacion v ia sociedad en su conjumto, provects también [ namrabeza
fundamental que ke dio origen & identidad v que son las calies v caminos par los gue transitan
cotidinamente los transporiisias ¥ [05 USUANGS ======secsscscssccncaccanan
IL- ESTRUCTURA - Los componentes del embiema son  la imagen de las iniciales del
nombre de la agrupacion, estilizadas v fusionadas en forma de camanos /o carreteras, o
cual en si constituve @ simbolo gue deberd usarse scompafiadss del texto del mombre
completo de la AETUpaCIon. = = === === s csccccccscsccccmcacacamamannn
L~ COLORES.- Los colores que coracterizan v distinguen la identidad e imagen de la
agrupacion son el verde v el Degri = == = rr s s s s s s s e s s s r s e —
------------------- CAPITULOD IV == arssnusennrsenmssnnnsns

-—-—--‘--------ﬂELﬂSHfEHﬂRﬂSﬂHLMﬂﬂ'E —————————————————
== ARTICULD DECIMO SEGUNDO.- PARA SER AFILIADD SE REQUIERE:- - - -
1.- SER CIUDADANG MEXICANO DEL DISTRITO FEDERAL; ¥ == - cccmcanns
8}~ Encontrarse en pleno uso v gjercicio de sus faculiades v derechos == cscccncacan
bj.- Estar al comente de sus obligacionss. v en pleno ejercicio de mdnsmuﬁadmm
deberes ciudadanos v ohviles - - = - s - e m e e e
) - Ser persona fisica 0 moral especializadn en trunsporte, realizar actividades inherentes o
Wmﬂﬂnﬂmwhhmmmnmdu mercantil v/io privado de transpone o ser
CONCesionario v/io permisionanio de dicho servicio v screditario fehaciememente - - - - == = =



d).- Obligarse o combmnar recursos propios o de las OTEANIZACIONS: QUE TEPresEnlan, con
esfuerzos. trabajo, tiempo, requenimienios v COMPIOMiS0s necesanos pars ¢l cumplimiento
del fin comun parn el que se unen, Sn qué esio cree derechos u abligaciones de tipo laboral
ni ohligacionss patnmoniales parn S5l (TEANIZACION = === sesasasssomosmanmaan
&) - Estar inscrito en el registro de electores del Distrito Federal v contar con la credencial
para votar con fotografia correspondiente. « = =« s s snssmrmmmrmrrnee conan
fi.- Aceptar voluntans, individusl v [ibremente los estatutos, la declaracion de principios ¥
¢l programa de accion de ests agrupacion, en la sohiciiud respeClivl -« s ermsrmranss
gl- Al suscribir su sfiliscion a [n presente agrupacion estan enterados, comprenden v
gceplan plenamente gue & partir de ese ncto renuncian & le afiliacion v perienencie gue
pudieran haber realizado o que exsia con fecha antenor en cuslquer oifa AgrUpacion
politica local del Distrito Federal v s& comprometen para todos los efectos lepales que
puednn requenrse a ratificar personakmente ante el Instituto Electoral del Distrito Federal su
renuncia & afiiaciones antenores, asi como ante las instancias legales que resulien
necesanas, manifestando que dicha remmncia surte efectos desde ¢ momento en que se afilia
# €318 Bgrupacion

1.- EN EL CASO DE EXTRANIERQS, cumplir con lo estipulado en [a legistacion nacional
MEKICANE VIREATE. == =c=s=ssssossoss s s m s s
3.- EN AL CASO DE PERSONA MORAL ESPECIALIZADA EN TRANSPORTE: - - - -
.- Estar logalmente constituida, - - <=~ s = e e mccmcnccncic i cam s,
b)- Que en su objeto social considere la prestacion del servicio publico concesionado,
mercantil o privado de transpone de prsajeros vio de carga o que la activided, productos
yio servicios que desarrolla o genera son inherentes o estan vinculados al transporte,= = = - -
cl= Acreditar legaimente, con la documentacion necesania, ante esia Comision su calidad de
Presidente o Representante Legal de dicha persona mofal, ¥ === serememrrrarenn-
d).= Que es titubar, por o menos, de una concesidn, permiso o awlorizacion oficial para
prestar el servicio publico de transponte de pasajeros vo de carga en alguna chudad, estado,
municipio 0 poblacion de la repablica mexicans o del EXITAREND « == s = s s e e m o e o=
&) - Presentar su padron actualizadn - - -« - - s-ccmmmsms s s
fi = Chee sus Estatunos e faculten para adhentse, integrarse v afiliarse a esta Comision - - - -
4.- Formular, suscribir v presentar debidamente requisitada la solicitud gue para este efecto
le proporcions esta Comision === =ssccsnssasnssnsnssnnsnnnnssmnszan=-

§ - Inscribirse en el libro de Registro de Asociados de esta Comision - - - << <« cccaenan
& - Cumplir el pago de la cuota que 2 Asambiea General fije para el ingreso de nuevos
T L e L TR T
7.« Comprometerse formalmente & cumplir ficlmenie los Estatutos ks Declaracion de
Principios, o Programa de Accon ¢ Promunciamiento de la COTAC los acuerdos de
Asambles v del Comute Ejecutivo, asi como puntuslmente las cootas ordinanas v
extraordinarias que ln Asambles General Fije.- - - -e-srscmsscnsccsrecnncnnnn-
B .- Ser admitidos por el Presidente e integranies del Comate Ejecutivo en su caso del
Comié Ejecutivo Delegacional, v ser ratificados por la Convencion Democritica = = === ===
- = ARTICULO DECIMO TERCERO.- 5E CLASIFICAN LOS AFILIADOS de esia
Comision de Organizaciones del Transpone de acuerdo & 10 SIgUIEHIE » = = v = s e wm e -
I- Afihados Fundadores - « =« = cccccccsccccmcsccccacccceccccscsncanss
3 Alﬂndni.tmw -----------------------------------------------

R T T L T L T
- - = ARTICULO DECIMO CUARTO - SON AFILIADOS FUNDADORES las personas
fisicas v lis personas morales que & traves de su presidente o representantes legal que firman
los presentes Estatutos v suscriben el Acta de Asamblea de Creacion v Fundacion de esta H
¥ Moble Comision de Organizaciones del Transporte, v se obliguen & combinar recursos de
las Organizaciones que represeman, con esfuerzo, trabajo, tiempo, requerimientos v
COMpromsos necesanos para el cumplimienio del fin comin pars & gue s unen, &N que
?nmbm;uﬂwm&nmmMmﬂhmmmmmﬂﬂmml
L T T T .
- - - ARTICULO DECIMO QUINTO.- SON AFILIADOS DISTINGUIDOS aguellas
personas  fisicas o morales gue por su expenencis, conocimientos, travectone, lidernrgo,
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calbdad v solvencia moral, prestigo o relevancia mielectual, socml, gremoal, profesonal o
politica, se han destacado en el Sector del Transporie, o en I Comunidad wio que por su
vocacion de seracio, o actividad desplegada en beneficio del transpone, sean propuestos ¥
0 sdmitidos por ¢ Comité Ejecutivo o Delegacional que comresponda v ranficados por la
Asamblea General, ademas de que contribuyan con su esfuerzo v dedicacion al cumplimiento
dehsuhjgiumd:mlEmﬁuiﬁnymbrmh;wmnquthhwnﬂu:buuﬂim"---“-
- - - ARTICULO DECIMO SEXTO.- SON AFILIADOS ACTIVOS aquelios Presidentes
v Representantes de personas morales v las personas fisicas especiplizadas en transporie que
esten inscritos en el libro de registro de asociados, al comenic de sus cudtas ¥ que no
pertenecen 4 Organizaciones o Grupos con fines v actividades antagonicos a los de esta
Comissn---+= s=csesocee scsccrcsccecccce cacsssss sasanamanmnn=s
- == ARTICULO DECIMO SEPTIMO - SON AFILIADOS HONORARIOS las personas
fisicas o morales que no periencciendo a la Agrupacion lengan menios suficientes para ser
admitidos por esta Conusion v que ademas la Asamblea General por mavona de las dos
lercerns paries v & propuesia de bos asociados fundadores wio distinguidos v cinco asociadas
activos les confieran ese WUl - - - - - ----=------cocosioocoocioooostanan
- - = ARTICULO DECIMO OCTAVO.- SON AFILIADOS EN RECESO aquelios
maembros de esta Comision gue por circunsiancias especiales havan solicitado v oblenido
por escrito del Comité Ejecutivo un plazo, no mayor, de |1 meses v 28 dias para ausentarse
tanto de la Chrganizacion que representan vio del funcionamiento de esta Comision, siempre
v cuando los permisos que soliciien v obiengan no excedan de 2 ocasiones por afio, las
crcunstancias especiales o ameriten v sean debidamente justificadas - = s=r - neoes

e CAPITULO Ve e eeeceeeveaacne
--------- DERECHOS Y OBLIGACTONES DE LOS AFILIAINIS c e v ene e
- =« ARTICULD DECIMO NOVENOQ.- SON DERECHOS DE LOS AFILIADOS que
se encuentren al commiente en todas v cada una de sus obligaciones ciudadanas v como
afiliados a esta agrupacion, exceptuando & los afifiados en receso, los sigutenies - = = - - - - -
1.- Concurrir con voz en las asambleas que se realicen v podrin presentar propuesias
pars ¢ cumplimiento de los objetivos de esta Comision.- - <« = ccsscccanncanan
1.-BIS.- Participar pacificamente en los asuntos politicos del Distmio federal vio como
observadores en todos los procesos electorales v de participacion cludadans en los términos
de las leves v codigos electornles Vigenies- - <=« «cccescmccm st ssssan s
2- Proponer & los membros que ocuparan cargos de! Comute Ejecutivo, en s caso
Delegacional, v seT propucsto pars b MisMo-==«=s-sccsscsassnsmsmnmmmmmn=s
2B1S - Proponer a los miembros que seran elecios para candidaios & ocupar cargos de
eleccion popular, v ser propuesto para [o MESMO. - » == === =ssscoesoacscoaocoanns
3 - Ser électo para ocupar canpos no directivos del Comite Ejecutivo, Delegacional o de ias
COMIKONES QUE 52 ESIADIEFCEN - » == s s s e s sescncrescnesnncesananssonarans
IBIS - Ser elecio para ser propuestos como candidatos a cargos de eleccion popular - - - - -
4 = Recibar en forma equitativa los beneficios gue se deniven del ejercacio del objeto social de
B A o i e i e s
5« Tener la oportumdad de defenderse por =1 msmo o nombrar defensor en caso de ser
somietido & proceso ante la Comision de Honor v Justitis - - - - === - - s cscmmncnnans
& - RurrarudehEmmnnﬁm:cmrwmfumdavmwdnmdqueﬂm
debidamente los hechos v rasonamientos que justifiquen v deriven en tal determinacion -

7- Sﬂ'ﬂﬂniuydnﬁ:ﬂuinpmhdmgmuldﬂllﬂummmmt:lululmﬂld:ﬁcum
legales, en los casos que proceds, previa peticion v acuerdo del Comite Ejecutivo wio
g g

£.-Recibir orientacion, asesonia, asistencia v capacitacion técnics, politica, administrativi,
legal de acuerdo a las politicas, programas y clementos con que cuente esta Comigion, asi
como  obtener fn mtervencion, conciliacion v arbitraje de la asociacion que solicite para
dirmair v resolver diferencias v divergencias de criterios , a8 como de actitudes contrarias e
nquMMmm>umm -----------------------

9.-Recibir los benefidios que I Comision esté obligada 2 proporcionarie de conformidad con
estos EStannos ¥ scuerdos de ASEmbIEs « - -« - s s ccnmsmnmc s n

10 - Mantenerse informado por conducto del Comité Ejecutivo , en su caso Delegacional de
las determinaciones, acciones v resultados concermientes al funcionamiento, operacion v
actividad de estg CoOmiSiON = = s = s s s ssssscssassnssssnmmenmmanneeessssss=-=



11.-Integrarse v participar con vaz v volo en los comites delegacionales | de scuerdo con los
prNCIpios ¥ NOTMAS que establecen es10s eSS - <~ <~~~ ~--=s-sccsasananaa=

12.- Expresar Bbremente sus opimones dentro v fuera de la agrupacion incluvendo La ibertad
de disentir v criticar dentro del marco del respeto, atencion, tolerancie, fratermidad v
solidaridad con los demas afilindos a la agrupacidn v las instancias directivas de ésta que so
establecen en los Presenies eStalUI0S = == == === =ssssmsssssrssnsmscocasannn=

13.- Integrarse en tendencias, comientes o comergencias de conformidad a lo estipulado en
I presemies eSIBIIMOS -~ --=-+c=cs-scsmmcsamsasacasanmnmnmsmmmnaas
H.- Reunirse peribdics o circunstancialmente para ejercer sus derechos demtro de la
BETUPACION , SN que 5105 actos o los scuerdos que de ellos emanen sustntuvan & los organos
de direccitn, repressntacion vio resolucion eslaiUmAns - - - ==~ -+ s ssssamnn=n-=
15.- Ser defendido por todos los medios a disposicion de ln agrupacion cuando se violen o
vulneren sus derechos humanos v garaniias constitucionales v frente a actos en los que se
restrimja o conculguen sus derochos eSIAIUANGE === -=-==sccssccsscsssnasnnnn==
I6.-Acceder a los servicios v beneficios que esta agrupacitn promueva, obienga v brinde a la
ciudedania en general v o sus afifiados. <<« ccccciccciiiiitiicincannnnn s

17.- Tener acceso oportunamente & la informacion v documentacion de la agrupacion que
requitra para ¢ epercicio de sus derechos, cumplimiento de sus obligaciones v realimcion de
las actividedes v comisiones que como afiliado le competen ----csscasmrmnennes

18.- Presentar propussias, provectos, programas v planteamientos a la consideracion de las
instancias de analias, discusion v resolucion Delegacional v de la agrupacion para que scan
democraticamente votada v decidida su aprobacion - === --crccmccicccsscnnannn
19-Vigilar v exigir el cumphmiento de las responsabifidades v el desempefio de cualquier
cargo de representacion, resolucion o directive de o agrupacion , asl como de las
candsdaturas luﬂqmumgndndmmpupﬂuyd:lupummmmqmpmmmh
agrupacion para e desempeho de empleos, cargos ¥ comisiones en el servicio publico - - - -
20.- Al pleno respeto de su vida privada .honra v dignidad humana v social v no ser objeto
d= j!:nl‘l:lﬂl:ﬂ! IIEIHI ----------------------------------------
21.- A ln garantia de swdiencia plbbica en el ambito intemo v externo de la agrupacion v

lener acceso oportuno imparciel v expedito para hacer valer sus derechos estatutanios, - - -
11.- intervenir, opinar v , en general panicipar activamente en |z determinacion libre,
voluntariamente de sus aporaciones econdmicas o en especie para ¢ sostenimiemo v el
desarrollo de ks agrupacion v su actividad, - - - = === v = sscmccnsroiaciiiaanannn
23.- Obtener v recibir la documentacion gque acredite su afiliacion ¢ idemificacion como
miembro dé c5a ARTUPECION, = =« === === ss e aeseccacccnaacaneaanmmmm -

24.- Recibir formacion v capacitacion ideologica v politich - - - == === s s s cssnnancas
25.- Interponer ante e Organo Interno los recursos contra las sanciones que le sean
IMIPUESLES = === =======+=-sc2csecccssccsscosusssscassnsanamnnnsns=
26.- Promover v solicitar ane la Comision de Honor v Justicia se investigue cualquier
violncion a los documentos bisicos de la agrupacion de que 1enga CONGCIMISNID - - = - - - - -
27.-Los demas que ie confieran los presentes eStaiutos, - - -~ === === ====-semsonaos

- = = ARTICULO VIGESIMO - DERECHOS DE LOS AFILIADOS FUNDADORES,
Son ademas de los derechos menclonados en o Articulo Déamo Chinto que sniecede, los

1.- Tendrén vor ¥ gozaran de un voto en forma individual por Organizacion registrada como
fundadiora que representen en ias reuniones v Asambleas ordinanas vio extraordinarias que
se neabcen, inclusive para los subsecuentes penodos de la conformacion del Comite
Becutive, s s s m e r s r s s s s s e e s m e s e s s T s SF S22 S s
1 -Estaran facultados en fo general v en lo parucular para determanar [a categona de afiliado
3.- Podran panticipar en tiempo v forma en las reuniones de la presente Asociacion - - - - - -
4.-5¢r checto para ocupar cargos directivos del Comite Ejecutivo - == - - cccccccccnnnn
ARTICULO VIGESIMO FRIMERD .- 50N OBLIGACIONES DE LOS AFILTADOS
de esta Comisidn ,ademas de los mencionados en el Articulo Octavo, los siguientes:- - - - -

1 - Involucrar & todos los afilindos, en el respeto v o cumplimiento a la legislacion v



1. Respetar v cumplir fielmente los presentes Estarunos Sociales, Ls Declaracion de
Princapios v el Programa de Accion de la COTAC, acuerdos v disposiciones que emanen de
Ia Asamblea General o ded Comité Ejecutivo, en su caso Dielegacional a que penencrcan - -
3 - Austir puntualmente & las Asambleas a las que fueren convocados, asi como a los
Eventos, Actos, Reuniones v Actividades en General que coadyuven al objeto social de esta
LT T T
4 - Proporcionar los datos e informes necesarios para su regisiro v antecedente del Archivo
deesin COMEM == smsrserasessessennsserssnsrersrsssscsssccsssnnn
S-Estar inscritos en el registro de electores v ocomtar con credencial para votar con
debidamenie actualizada y con los datos comrectos y veraces. - -~ -------c--
& ~Contnbuir en lo pobico, social, economico, legal, administrativo, cultural v persponal al
fortalecimiento, engrandecimiento v al buen prestigio de la Asociacion - - - - - - - ---cx-
T .= Cubsir oportunamente las aportaciones v cudtas que por acuerdo s¢ establezcan pars e
buen desarrollo de b Comasion v las que se establezcan para apove sobidario de los afillados
w/'o sus familiares que por corcunstancias v contingencias imprevisias resulien necesarias = -
B - Desempefiar con ls mavor honestided, leahad, diligencis, promitud, esmero v eficiencia
los cargos para los gue fueron electos, asi como [as comisiones v actividades que ke sean
ENCOMENadis «» s m s mr e s s s s s r s s S
8.~ Guardar estricta reserve de los psuntos internos de la Comigion - === ==--=cncnoa-
10.-Tener v gjercer invanabiemente un modo honesio de vida v conducrse amablemente con
esincio apego a la ey, respeio a los reglamentos, tarfas oficiales, & las sutondades, a sus
companenos v en general a la sociedad - - cccccccccsss s sns s s
11.- Mantener invarablemente In unidad v |8 congruencia de [8 Agrupacion, respetando la
lines de comumcacion formal sin trajar unilateral, ni individusimente con ias sutondades o
instituciones ssuntos de s competencan exclusiva de esta Comision, salvo los casos que ko
mﬂ:ﬂﬂmmﬁmumnmmmdﬂmwmm----------
- Conocer, cumphr, hacer cumplir v promover los Estatutos, principios, mormas 3
ﬂhﬁ&mtmgmgmwﬂmmmWhWMj
R T L
13 -Notificar de inmediato al Comité Ejecutivo y/o Delegacional que corresponda cualquier
anomalia de que se percate durante el desempeiio de sus actnidades o de cualquer siuacion
o evento que pudiera afeciar a esta Comiston o algin asociado, - -«--cccccacacaans
14 -Cumnplir fielmente toda comision, cargo o actividad que le sea conferido. colaborando en
todo para e mejor cumplimiento del objeto social de este Agrupacion----=<=====-
15.- Toda persona tene, sin distingo ni privilegio alguno o mismas oblignciones para
efectos de su afiliacion v debe observar v cumplir invariable v fielmente o estipulndo en los
EERBTE ERATMOE, = = = == s =c sz sosssssasissassssssssmsssnsnsrnsnsnnn
16.- Cubnir puntualmente las aportaciones v cuoias establecidas por ls Asamblea General -
17~ Respaldar y apoyar las actvidades politicas v electorales de la Agrupacion en [e
urmu-:npﬂm:mumﬂt dmmﬂmrupmﬂmr:mdmmhu vOlar v participar
activamente en todos los procesos internos de eleccion de dirigemes v postulacion de
candidatos de la Agrupacion en los términos de los presentes Estaiutos v con apego & las
COMVOLHIONAS FESPECITVAE. | =< =sscsccccscsssscsassnsasssnsessscssanana
18.- Votar en las elocciones constitucionales del ambito local v en su caso en las federales de
acucrdo alpley.  srresrssssssssssssssss s s ss s st san
19.-Las demis que le confieren los presentes Estatutos. . - ----=-scocoocnsnnaaeas
- = = ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- CONSERVAN SU AUTONOMIA E
INDIVIDUALIDAD los afiiados consenvan su sutonomia ¢ individualidad en cuanto a le
funcionalidad v desarrolio de las personas morales que cads uno represemts, 8si como lo
comrespondiente 2 las personas fisicas, en cuanto a sus actividades v responsabilidades
particulares sin embargo, dade 1z naturalers de ests Asociacion que se constinuve v i
calidad juridica de los Asociados gue ln forman estos  se compromeien v obligan
solidariamente, en (eminos del presente INSINUMENID G © =ssesssssssssasssn=====
al- Mo realizar ningun acto o conducts gue contravenga de manera esencial as
disposiciones de este CLETPO NOMMALIVE « = = = =+ == == s cecccocccscssosmnsnnns
bl.~ Asistir y panticipar en todos los actos de s ABFUPECION. = - = === s = s s e cememaann
¢).- Contribuir econdmicamente al sostenimiento de la Agrupacion ------===-sccsaa=
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dj.- Dar cumplimiento & los scuerdos de ln Asambies General o Delegacional v del Comire
Ejecutivo o Delegacional correspondiente que se establesean -~ » - = v s mmv v v v e o mem -
®l- Aceptar, respetar, cumplir v hacer cumplir bos Presentes Estatutos Sociales, I
Declaracion de Principios. ¢l Programa de Accion de esta Comisitn, asi como los acuerdos
v disposiciones que emanen de Iz Azamblea v del Comité Ejecutivo en caso de controversia,
a someterse al fuero v jurisdiccion de las leves v Tribunales de la Ciudad de México,
renunciando a cualquier otro que pudiere corresponderies ain en razon de su domicilio. - - -
M- Ser responsables en lo personal de vodos fos asumos o negocios pamiculares gque por su
Cusnll MARSIEN O &N que Inlervengan v no podran contraer COMPronEsos o Eravamens: en
AAMTE O 8 CArRe de l8 ASDCIACIOnN - - == - = s s-c s - ssss s s m e
£} = Respetar ¢l eercicio de 1odos los afiliados « cssscsscscancacancscsssacanns
h).- Respetar v acatar el resuliado de las elecciones democrincas internas asi como los
acuerdos ¥ resoluciones tomadas por los cargos, comisiones, (TEAN0S © instancias de
representacion, direccion v resolucion de la Agripacion------------sc-ccaccaann
i) = Promover, respetar v spovar las postulaciones de los candidatos de ln Agrupacion - - - -
ji- Abstenerse de recibir cualquier beneficio econdmico o en especie gue no esté previsio
por s leves vio por estos Estatutos, para si o para cualquier oire persona, con motivo del
desempedio, de empleo, cargo, puesto o comision que le hava sido conferida por esia
Agrupacion o como resuliado de su candidatura o postulacion por &8 « s e ssameenas
k).- Absienerse de todo lucro personal y de participar en cualquier actividad ilicia durante el
desempefio de su pussio, empleo, mummmmwﬂnnqummt
de la postulacion v candidaiura promovida poT 8sfl = - == === --=2c=scsszr-nsasan
0- WWW::MM#hAmnnylmmmmbﬁma
su disposicion con motivo del desempefio de sus responsabilidades inherentes & su puesto,
emples, cargo o comison que le hava sido conferida asegurande ¥ garantizando en todo
mamento e mangjo honesto eficaz ¥ transparente de dichos recursos v responsabilidades | -

m) = Cumplir invaniablemente con lo dispuesto en kn Constitucion Politica de los Estados
Uridos Mexicanos v la legislacion v reglamentacion que de ella emanen - -« - - - - o v o o=

m) - Servir con lealtad v diligencia en el desempefio de ias actividades de la Agrupacion v
actuar en beneficio de las comunidades a las gue pertenezca, asi como del Distrito Federal v

on peneral del Pais; - <« - c«-ccrccncccsersasrsssassasssansnnsanasaannaa
i) - Las demas que establezcan los presentes ESutos. - - - = === ccmcccsccmccaeaaas
semasnamacnsnseanad RO - - e e eeeonncnenen-
-------------------- <DE LA ORGANIZACION =« e e e eeeeeacnnen

- = - ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- EL GOBIERNO Y REPRESENTACION d-:
esn Comision se ejerceran imvanablemenie en forms democratica, pamicipativa, plural e
inchivente, & través de bos GIEANOS SIZUIEINES. = = = s = s s s snecsecacsnscncnanns
L- EL CONGRESO GENERAL ---cccccccmmmc e rcs s csmscssmnmmmme s
2.~ LA CONVENCION DEMOCRATICA === seccaccccccinnccccnnsnccannns
3- ELCOMITEEIECUTIVD - - v v v s s em i msmmmmmsmcccccnccscsscsnscsass

i 4= LOS COMITES DELEGACIONALES O REGIONALES - - cvcuccucnacncann.

L R S
- DTN R NIITIRY o oo o s e i e e i i e e
T~ EL CONSEID CONSULTIVO - c e s scssccvsocscicsccmsncmeammemmmm s
8.- Considerando ln amplitud v trascendenciz de los objetivos de esta Agrupacion. asi como
la naturalezs, diversidad v el alcance de sus acciones, previo acuerdo de la Asambica
Democrinics podran, conforme a los presentes Estatuios, establecerss los Organos
Colegiados Especializados v los Comités que resulten necesarios para e mejor
funcionamiento de esta Comision v cumplimiento de su objeto = = - == cccvoe menas
%.- Lo Agrupacion podra constituir Comités de Anilisis v Evaluacion  Seccionales por
territono /o por actividad que podrin coaligarse a mivel de Colonia, Delegacion o del
Distrito Federal y como en su caso por ramas y sectores de actividades. respetando las
instancias de direccion, representacion v solucion establecidas en la Agrupacion - - - - - - -
10 - Para mndliarse en el desempefio de sus funciones ¥ dentro del ambito de su competencia
v facultades esiablecidas en los presenies estatutos las instancias de Direccion v
Organizacion de la agrupacion estableceran los mecanismos necesarios y convocaran los
foros, conferencias, semimarios. cursos. mesas redondas v oiros medios gue no
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comprenderan las instancias de resolucion v decimdn para elemr candidmos de ls
Agrupacidn para puestos de sleccion populif < « < s s s scecenssa s manaennnm -
11.- La argamzacion de ests Agrupacion estars integrada tanto en lo general como en o
particular de cada uno de sus organos, respetando invanablemente [a equidad de genero,
debiendn mantenerse una proporcion razonable del 70 % de un mismo genero como MmO
v el 30 % como minimo del OIro QENErt. == === 22 scoescomso oo acacaanns
12.- La mtegracion de los Comités Delegacionales se realizara respetando invariablemente la
proparcitn de un Delegado por cada aincuenta afiliados « - s censensesneneenann
- = -ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- EL CONGRESO GENERAL Y LA
CONVENMCION DEMOCRATICA ¢ llevarin & cabo preferememente en e domicilio
social de la Comision o en el lugar que s sefinle en la Convocatona respectiva v en ellns
reside el poder supremo de la Comision de Organizaciones del Transporte v su accion se
supetard a los presentes Estanutos, la Declaracion de Principios, Programa de Accion ¥ & s
Codigo de Enca, asl como a los acuerdos emanados de ellos. de los plenos, consgjos,
CONVENCIONES ¥ CONETEsos que esta Agrupacion realice, porlotanto: === ===--ccsscc=
l.- Todas v cada una de las organizaciones v personas fisicas afiliadas v adneridas a este
Comision tendran pamicipacion plenas en dichos acios, o traves de su presencin v
participacion en e Congreso General v a traves de sus representantes en b Convencion
Democratica para asegurar que no existen ni existiran  exclusivismos i preferencias en las
qumtnlhlﬂm-:pradmmhmm----------------------
Congreso Generaljes ¢ organo supremo de andlisis defiberacion. reciona v
mmnmmmm&ﬁu}mmmpﬂmmymmd:
sus afiliados que podran participar en las reuntones gue st celebren. en lo individual vo

organzadameme A iraves de - - -----sr - mrmre s s st s
a) - Sectores wo grupos deactividad - - - - - - s s rrmm s s

b - Regiones, Zonas v Secciones Termionaes - - - - - - - ccemcmmomnocnocnc e on
cl~- Frentes, tendencias. cofmenies. convergencias, ramas v seclores de actividad v
coalichones 0 Eupos deMOCTAIICOS = = s = s ssssssssssssssnsrnsmnsmsnnnnnn .
2.~ El Congreso General s iMEEra coN = <===-csssccccscssaccsasssccssssana
a) - La Convencion Democratica e plens - === == =c s scceescencescencecanon=-
b~ La representacion temitorial de afiliados - == cccneee caneenessesncsnneanas
el T..lmplﬂmﬂlnmmnndpmmmlkmﬁdn teme, tendencia, cormiente, fremte,
convergencias, coalicionss v, en general de grupos demOCraticos - ---=------==-====
d)- Los afiliados en lo individul == s s s s s accsccscscsnsssnssnssssssnsnnns
eh= El Comite Ejecutivoen pleng, == === s cc s cmcscccc s cc s crssccccancnas
) = Los Comites Delegacionales o Regionales, - == === srevecrecccsccccnsrenn-
2l Lo COMIRIONEE, « = s = smscscssccccaccsccscsccccsanasanssnacananms
h}- El Colegio Electoral, en penodos de eleccionss imemas; - - - == ====-==-===-====
i ElConse)o Consulive, « « c e c e mcmmmmm i e e ce i cccdcacacas o
hi- La Represemincion de Organizaciones, Asociaciones | Sooedades v de grupos
legalmente constituados. - - - - == s rrrermrrrrrr s
3- El Congreso General sesionara en forma ordinaria una vez al aho en los terminos del
acyerdo que al respecto emita i Convencion Democratica v la correspondiente convocalona
del Comiteé Ejecutive, ==« s s s sacasscsscsccscscsscscnscnananns

3 BIS.- El Congreso General sesionard en forma extreordinana cuande b Convencion
Democritica lo determine necesario v procedente pars desahogar los asuntos de especial
relevancia expresamente ¢ establezca en la convocatona comespondignte, « <« ccacaaaa
Convencion Democratica, min los scuerdos del Comité Ejecutive. = - - == s - s cmmmmam e
4 - LalComvencion Democraticales e organo colegiado de defiberacion, decision v direccion
permanente subordinado al Congreso Creneral, en el que radican, se vinculan v pamicipan las
foralezas mas representativas v significativas de los hderazgos v dirigencias intemas de la
agrupacion que ajenos 3 inlereses individuales o grupales promueven, inShtuven v Lseguran
la unidad ideologica, normativa v de accion de esta agrupacion politica ¥ que a traves del
analisis, reflexion, deliberacion v decision democratica encauzan, orientan, nommar, regulan
¥ controdan o estrategia v la actividad politica de la agrupacion, con apego a los presentes

5 - La Convenciton DemacTalicn estars inegrida por - = === s e smem e e menom e oe's
a).- El Presidente v el Vicepresidenme del Comité glecutive; - < == s ccmscnnnncnncn »
bl - Lot Expresidentes de! Comete Efequiive - - - s 2o cscecocccnannaiacaaaans
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).~ Los Representantes de lod sectores de actividad wo de las organizaciones territoniales de
I AErUPEGIN, = = s == cccccssscsccssss s
6.~ Los represenianies secionales sevan: - - - - - - - - s--ccccccsssscssssanannnaa
a)- Representantes de Orgamizaciones Populares, de trabajadores. comerciantes,
IranspOTisias, usuanos, colonos, empresanios, profesionales. profesionstas, estudiantes,
mmmpdummmumm mtﬂlﬂli}mﬂ;mﬂ'ﬂdt
organizaciones ciudadanas, pariculares legalmente constinadas v m‘g;umum no
gubermamentales, militantes, sampatizantes, adhendos, aliados v coligados entre otras, -

bv).- Representantes juveniles, femeniles, de |8 tercera edad, pensionados }'juhﬂldus,-ua
¢}~ Afilindos distinguidos v BODOMAROE, « == s rsssnsnnsnesrarerssreressassnas
dj - Los Triulares de las Secretanas, Coordmaciones v Comisiones del Comite Ejecutivo,- -
¢).- El Secretario Teécnico, que sera ¢l Secretario General  del Comité Ejecutive.- - - - - - - -
7.- Los Representantes Territoriales Berin - - - == c s scecsmcsmecasmecnscossans
a).- Los Presidentes de los Comité Delegacionales o Regionples | == -===-r-reee-ne-
b} - Represemantes de Grupos Dustmtales, Reponales, de Comunidades, de Colonias, Zonas
¥ Secciones Habiacionales, — - - e s s e e e s d s
8 - La Convencidon Democratica tendra una mesa directiva imegrada por = s s sesemr=-o-
a).- Un Presidente, que sera el Presidente del Comite Ejecutive; = ==« == - cccceccanans
b= Un Secretano, que sera ¢  Vicepresidente del Comité Epecutivo, que suplira al
Presldente en s gUSencias, -~ === == ==-===-=-==sc=-=====c==—== —==s-==so-=
¢}~ Vicepresidentes, que seran los titulares de las Comisiones Permansenteés« <« sc s s aea
d).= Un Secretanio TECMED, - === ==sscscssscscssscsccssacsascancmmannmunn
9.- La Convencion Democratics estard imtegrada por 25 Conseieros comao MIinima - - - = = =
10.- En general los asumios relacionados con los objetivos de la Agropacion, que se
mencionen en e Chrden del Dua. Estas convenciomes democraticas seran de dos tpos - - < -
a}.- Las Convenciones Diemocriticas Crdinarias gue se levaran a cabo cads mes v solo se
ocuparan de los asuntos contenidos en e respectivo Orden del Dia Cuando asista ln
totalidad de los Consejerns, podrin gprobar, conforme & ias regles de votacion aplicables,
Alguna modificacion o adicion al MsM0 < < - == - - - c s s e m e
b).- Las Convenciones Democraticas Extraordinanas que ¢ realizarin cadn cuntro meses o
cuando |a naturaleza, imponancia o urgencia de los asunios a tratar ko amenie, previa la
Convocatoria respectiva misma que deberd ser firmada v dada a conocer por e Comité
Ejecutive conforme & los presemtes Estatutos, debiendo éste ciar o Corvencion
Democratica Extraordinaria siempre que 864 NECESano. =-s-==sssssssssssszassas
- == ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- DE LA CONVOCATORIA Y QUORLM DE
LA CONVENCION DEMOCRATICA, se apegarn 4 o Siguiente: = =smesem e mens
1.~ Las convocatonas para gue sestone ln Convencion Democratica deberan realizarse con
un minimo de anticipacion de tres diss 2 1a fecha de su celebracion. salvo en los casos que
por exirema urgencia no sea posible apegarse a este plazo, deberd convocarse a los afiliados
mediante avisos de carhcter urgente que s2 colocarn en un tablero de la Oficina principal de
esta Comision o a wavés de comumcaciones personales, l:Hummwul.degﬂm
debienda, en todos los casos darse a conocer ¢l ordendedia e = s s s s e v cnccncnann
2-Tratandose de Primera Convocatona para la celebracion de Sesiones de Enn'.mcrm
Democratica &5 necesania ln concurrencin minima del 80% de los Consejeros  para declorar
la existencia de quirum fegal v las decisiones que en ella se tomen seran validas v
obligatorias s la votacion favorable es por mayoria absolutn; en el caso de Segunda
Convocatona se declarara la exisiencia de quarnem legal con el 51% de los consejeros v las
decisiones serin vilidas v obligatorias por votacion de mayona-«--« «ccsccseeccacss
3.~ En las Convenciones Democriticas el Comite Ejecutivo deberd contar invariablemente
con ¢l B0% minimo de asistencia v dos terceras partes de la votacion al informe relacionado
con |as labores que hasta la fecha se hubicran desarrollado v de bos estados financieros que
rendirk ¢l Secretano de FINANZAS, » =~ == s s s esssssssssssssssmnssssscacannnn
d.- Las Convenciones Democraticas adguieren f caracier de extraordinaries cuando tienen
por objeto tratar alguno de los asunios SigUiEmes: « = =ssscessccssscsacasszsazans
a).~ Admision ¥ exclusion de afiliados. = === ccccccccemiicaa cincicenanaa.
b}~ Renuncia, remocion o revocacian de miembros del Comite Ejecutive o Delegacional - -
c}.- Renuncia, remocion o revocacion a canpos dinecivos - - =--=====csccceaoazs
d).- Modificaciones 1108 EREON0S - == === = = 2sssccsccccicm s an e
).~ Autorizar s enmenacion o f gravamen de ios biengs O Ip AZRUPECION -~ = === == ==+



- Remuncia, remocion o destitucion de Conssieros miembroz de s Comvencion
Democratica, en cuve case su quorum s mstalars con el 9%, como minimo, de los
Consgjeros v de acuerdo con la convocatona respectiva expedida por ¢ Presdente v o
Secretario del Comité Ejpecutivo, que podrin citar a reunion extraortingria « = = = = = ==« ==«
) - Cualquier asunto cuys imporancia requicrs ser tratads de manera mmediata con
guornum de Convencion Democrdtica Asamblea Extraordinang - = === ====ccanmsnn==-
£.- Parn cualquier modificacion de los Estanios, la Asambles debera reunir cuando menos el
9% de las asistencin v deberi tener ka sprobacion de dos tErCEras PaMes. - - -« ---==n=
6. Todo cambio del objeto, fin comun o estatutos de la Agrupacion solo pod realizarse en
ln Asambies que reuna cuando menos ¢ #0%% de asistencia v oblenga la aprobacion de dos
ICICETAS PAMES = == ==ssssssesasmasssasssssesssssessssssssonsns sons
7.~ Toda las Convencion Democratica seré pressdida por el Presidenmie ded Comte Ejecutivo
¥ &7 §US AUsencias, previo acusrdo de este, por ¢l Vicepresidente v/o Secretario Creneral del
Comité Ejecutivo. en ausencias de estos por ¢l Secretano de Organizacion - - ---------
8- Para ¢l caso que no 52 reuniera ln asstencin v quoTum pPrevistos, S& COMVOCETA B uma
scgunda Convencion Democratica en cualquier dia, como maximo dentro de los cinco
sgnentes de la fecha convocadn anteriormente, inclusive s fuese NECEsano s& CONVOCATE
nmddudguhunemmnnﬁthaumﬂuﬁntmmﬂhwﬁﬁmdnémhﬂmd:
asistir ln mutad mas uno de los Conselerog. - -----=cccccecmmcccnncaccconan
9.- fuﬂqm:mmmpndnmmmﬂnmrﬂmphmﬂmmymm
motivos de so nosencis sean plenamente justiicados v se acredme, legal v
fehacientemente dicha representacion ante e Organo Supremo de la Agrupacion. « = === - -
10.- Cuando en las decisiones de la Convencion Democratica surja un empate, of Presidente
de la misma tendra o voto de calidad. -+ - - - - rcscr s e e
11.- Cusndo se tralen psuntod en log gue estén involucrados imeresss  particulsres
exclusivos de un consejero o de alguno de sus familinres, S51e caTecerd de voID, «csxcsnna
12.-Todas las resoluciones adopiadas en las Convencionss Democraticas legaimente
instaladas obligan a los afiliades. aun a los suspendidos, ausentes o disidentes en igualdad de
terminos v condiciones gue los demis == =cccscssscacassssansscssscccss 2as
13- La Convencion Democritica podra inviler & pamicipsr & personas que Bo SEan
Consseros, las que gozaran solamente de derecho & vor v su cantidad en muingun caso
podran rebasar & 10% de los COnBEpEros <« csceccocacsccaccncassccccscs ana
- Una vez formakmente instalada ia Convencion Democratica, considerara el informe del
Comilé ejecutivo, aprobar las normas v el reglamento interno pars &l desarrollo de la sesion
¥ sus irabaios v ebemrs su presdents O MEss NSVl « s s s ssecesacaccacaacaaan
15- De 1oda Convencitn Democritice se bevaniard & Acta cormrespondiente. en ¢l bbro
especialmente establecido para el efecto, la cual debera ser firmada por el Presidente v los
integrantes de la Mesa Directiva asi como por todos los Consejeros que hayvan asistido, = - -
- = = ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- EL COMITE EJECUTIVO, - Es o OFgan
colegiado que tiene a su cargo ln permanente representacion, conduccion, administracion v
operacion weneral de la Agrupacion v es el responsable de ejecutar las resoluciones ¥
acuerdos que emanen tanto del Congreso General como de la Convencion Democratica
asimismo e corresponds proponer iniciativas politicas v de organizacion ante o Congreso
Creneral vio ante b Convencion Democrilics = - - -=--=-=-=2csccscsassnsnannns
lrEmfmmadnmfunPruhdeme un Vicepresidenie, la Secretaria General, las
Secretarias Técnica, de Orgamzacion, de Finanzas, Accion Politica, de Actas v Acuerdos, de
Conciliagion v Arbitraje. de Fomento al Turismo, de Accion Femenil, de Depones, de
Vivienda, de Asuntos Economicos, de Desarrolio Social, de Medio Ambiente, de
Transporte, de Comunscacion Social, ls de Coordinacion de Comités Delegacionales; cuatro
Commones. la de Honor y Justicia, la de Fiscalizacion v Vigilancia, la Metropolitana v la de
Contralona Socal; res Cooardinadores uno de Accion Juvenil, otro del Centro Educativo, de
Capacitacion v Profesionafizacion v Formacion Folitica o de Asumios Legislativos, un
Oficial Mayor, un Comite de Promocion para ¢l Financiamiento del Transporte Publico; un
Consejo Consultivo;, Asesores Juridicos, un Asesor Tecnico v un Consultor Estratéico, los
Comites Delegacionales o Municipales, v el Colesno Electoral | quienes durarin en su cargo
por el téfming mimimo de tres afios o pamir de la fecha en gue s¢ celébre ln asumbles
general Podra ampliarse &l termine porn ocupantes de sguelios cargos que o Presidenie
del Comié Eyecutivo propongz |, le asambies considers procedente v los ratifique - ------
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IL- Los integrantes del Comite Ejecutiva, al igual que de los Comites Delegacionales que
havan concluido ¢l rermino de ln gestion para in gue fueron electos v nombrados, podran en
Ios perindos subsecuentes ocupar v ejercer cualquier otro cargo del Comite Ejecutivo o
Delegacional En caso de que ¢l Presidente, Vicepresidente, Secretanio General Secretano
de Finanzs vio Secretano de Organizacion no llegaran a ocupar algun cargo dentro del
ﬂpﬂltmﬂcwm pasaran a formar pante del Consepo Consultivg, = = === s =n= ==

H1 - EI Comite Ejecutivo tendra, las siguientes blgacions. - « <« ==« =« s = sannz e
1.-Diebern reunirse cuando cuando fo acuerde su Presidente o la asambles de la convencion
democratica,.  con el objeto de realizar evaluaciones pericdicas sobre su sctividad v
resuliados obtenidos, estudiar v resolver los asumos de su competencia v lo relatvo gl
presupucsto de cgresos. asi como para mformar v sometler o aprobacion de todos sus
imegranies las acciones realizadas v plancar las que se llevaran 3 cabo & coro, mediano y

2.~ Informar menssalmente a b Comision de Fiscalizacion v Vigilancia respecio a los gastos
de organizacion, mforme gue serd comparado con los datos registrados ¢ informados por la
Secretarin de FINANZms - - - - - s o oo s oo s a s s
3.-Asumir las facubhtades, stribuciones v responsabilidades que le coresponden parn el
cormecto cumphmiento de bos acuerdos de las asamblegs < cc s mcnncncnnsnnnna.
4 -Tomar suz respluciones por |& mavona de votos v hark constar los scuerdos respectivos
€fi i actn que se asentara en el bbro especial mente destinado para este objeto. La Comisaon
de Honor y Jusucia tendra un solo volo sin imponar el numero de miembros que la
conformen, en el entendido que e secretano de dicha Comasion tendra voto en las asambleas
del comité Becutivg, - ==--s-rrrr e s s s s

5 -Convocar g sesion de Convencion Democritica ordinans v exirsordingns, « = c es == s w
&.-Admitir ¢l ingreso de afibados, suyeto a la ratificackon de Convencion Democratica. | « -

T -Presenmtar ante la Convenciom Democratica los casos de admusion v exclusion de los
afiliad0s =se=eressrserecsrrrrserrensnsss e rssmssasnsnemrannan
8 <Exigir ¢l pago de cuotas v aportaciones que sean acordados en asambleg. se s s anes
9 -Ejecutar oz scuerdos de (o Convencion DemocTilics, === ==-=sscsssssanasasa
10 -Darigir 2 |s Agrupacion, cumplir ¥ hacer cumpiir los estatutos, la Declaracion de
Principios asi coma las resoluciones del Congreso General v de la Convencion Democritica,
¢l Programa de Accion v los acuerdos emanados de ln asamblea. == - = sscaccccs suns
d).- En forms enuncistiva mas no limitativa se establece que ¢l Comité Ejecutivo tendra los
SRR PRETEIRIEEE .4 o i e o o . S . 50
L- Poder general para pietos v cobranzas, con todas las facultades generales v especiales
que requigran clivsula sspecial con forme alnley - cc e mccmc i
Il - Foder general para administrar bienes v todo tipo de acto de dominio. | -« = === == --
111~ Poder general cambinrio sin limitacion a cantided alguna. -« - = s s scscsoncnnnns
IV - Poder general para representar 2 Ia agrupacion ame todo tipe de autoridades politicas,
civiles, pudiciales. admmistrativas, fiscales agrarias. penales, laborales o del trabajo v
lemslativas, federales, estatales v locales, asi como organismos vy empresas pubbcas v
privadas nacionales, CXITAMEras ¢ MEMBCIONAIEE <« = e e e ca i ci e cicecaaa
V. Para promover, inerponer , inlervendr v, en su caso, otorgar perdon v desisiirse 8 nombre
yrmmunmﬁud:hummhmmhupudcdmmmymmmcmmde
AMpAro , revision v queja que resulien necesanios para la defensa, proteccion v salva guarda
de los derechos ¢ intereses de I agrupacion v sus afiliados . =« -« = =<« - V1- Delegar
la representacion de la Agrupacion en cualguier instancia nacional ¢ internacional gue se
requiera v hacer los nombramientos respectivos, designar 3 los represemisnies de la
Agrupacion ante las autoridades v organismos electorales locales cuando se requiera v sed
procedente conformealaley - - —--------=--c-cranwen=- VI - Representar a la
agrupacion, amie toda clase de personas fisicas. morales v autoridades en general, locales,
estatales, federales, naconales, extranjeras ¢ mtermacionales, en todos los asumos gue se
relacionen con su objeto v sus funciones, - - - - VIl - Designar v remover al personal
palitico v administrative necesanio apara e desempefio de las funciones v sctividades de la
agrupacion, asi como al personal responsable de las empresas v organizaciones de la
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11.= Informar al Congreso General v & la Convencion Democratica sobre ¢f cumplimiento de
sus resoluciones v el desempefio de las actividades realizadas asi como sobre la siuacion
economica ¥ politica de b8 BEnUpACIOn « = = 2= cssccssasrmmsasaamrcrarenrnn-
== = ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- LOS COMITES DELEGACIONALES O
REGIONALES son organos desconcemtrados del Comité Ejecutive v tendran su
representacion, en b delegacion, regidn, colonia, zona, seccion, /o comunidad del Dastrito
Federal en gue st encuentren instaurados para promover, aghninar, organizar, adherr, afilar
v coardinarse con personas morakes v fisicas con actividades consistentés o vinculadas a la
prestacion del servicio de transporte ¥ ciudadanin en general de la capital del pais v
conjuntemente con ellas, pugnaren v contribuirén para el logro del objeto de esta
Ammn___________,.,..,._____._________.a._a.-.a.a.--.a.---.---.---—-------r----
1= El Comité Delegacional o Regional es la autoridad superior de la agrupacion en e ambito
termitorial de cada Delegacion politica o demarcacion termtornial, sus resoluciones son
obligatonas para todss lis instancias organizativas v directivas del Distmio que
correspondan  asi como parn todos los Comités de Anghisis v Evaluacion  que s
L R e P T PR L Lt
I1- La organizacion v funcionamiento de estos Comilés esuargn regidos por ios presentes
Estatutos, La Declaracion de Principios, as como por los hneamientos, acuerdos v critenos
del Comute Ejecutnvo v los que emanen de los Congresos Cenerales v Convenciones
Dremocraticas que so celebren, pudiendo tomar decisiones cormespondientes al ambito de su
competencia termional. siempre v cuando pare ello consulten previamente con el Comite
Ejecutivg === -s-ccscccccccicccsccacmemesssasnssasnsnasmammunns
11 - Cada Comité Delegacional o Municipal que se establezca contara con un Presidente, un
Secretario, ¥ los demas cargos que resulien necesarios, en funcion de la cantidad v calidad
de lns Organizaciones que lo imegren. Sera o Comite Ejecutivo quien autonzara, el
establecimiento, ka estructura v orgamazacion de cada Comité Delegacional con ratificacion
delaAsamblea - - - = -ccccmm s s e e
IIl.- Para ser elegido o cargos de dingencia del Comité Delegacional se reguicre estar
afiliado a la Asrupacion v en ejercicio pleno de sus derechos como tal  Ninguna persona
afilkacdn poOdrs VOEr eN BUSENCIL. = = == = = = = = = = = = = == = w == ————
« == ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- LAS COMISIONES establecidas para auxiliar
v apovar el gjercicio del gobierno de esta Agrupacion. son Organos Colegindos imegrados
por afibados de elevada capacidad. expenencia v cabdad, con probada equedad |,

honorabilidad, solidaridad v actitud positiva v panticipan en (25 SQUIEHEs. - ---- === ===
a)- Comision de Fiscalimacion v Vigilancin cuidando la legalidad v leginmidad de sus s
nCCiones, acusrdos v procesos, s como ¢ buen manso v aplicacion de los recursos v

BiEDel ~ scsmassssssssss s st E SRS sSEESSsSESssESemann
b).- Comision de Honor v Justicia, promoviendo, evaluando v asegurando ln lealiad,
honorabilidad, discipling. respeio mutuo v b justicia entre los asociados, ------c--oo--

ch- Comision de Tranmcion v Elecciones, parn coordinar, las elecciones. mransiciones v
camibios de integrantes de los organos de gobierno de esta ASOCIICHON (Y= == =ss=sas==
dl El Colegio Electoral, para supervisar, revisar, v calificar los procesos v resultados
CleCIOrRies HUETTIOE = = = = = = = = e e =
-------------------- CAPITULD VI anssnnnasasesannnssen
- = = DEL PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO DE LA
AGRTIPACTING | o v mns mon o o o om0 80 A i s
-« = ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- Esta persona moral, al no tener un fin de tipo
lucranvo o de naturaleza preponderantemente economico, carece de capital social - - - - - =

- = <ARTICULO TRIGESIMO.- BIENES DE LA ASOCIACION- El patrimonio de ests
Organizacion se constituye ¢ inlegrara por los recursos, bienes v en general activos
aportados por personas fisicas o morales yio adquindos conforme a la ley v los que se
recibsan o 5c oblenEan B TAVES e === s se s s s s s s s sssisaaas
I.-Las cuotes que deben cubrir los is0ciados, <« «-ccccvcmmmcnrerscmannennns
L-Aporaciones de los afiliados , = ---rrssrrrssrsssssssmmesssnsasssssnans
J.-Aportaciones y donativos de sus simpatizantes o que se reciban de cualguier persona. - -

T
4.-Herencias |, legados o donativos que & den o S0 nombre, -----ceeccammannanaan
&.-Bienes gue adqusera con forme o estipule la by, »reresssrmsssrsssns s menns
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6.=Todo ingreso o producto por cualquier actividad o evemo permitido por laley =« s ===
7.~El patnmomio de b Asociacion gueda afectado estrictamente a los fines de ésta, v mngun
afiliado puede pretender derechos sobre dicho patrimonio - -« ----sceemeoemenans
la- Intereses, dividendos v productos de su patnmonio. conforme a las disposiciones lewales

9.~ rifes. soreos v campafias de recandacion de fondos, - === == cscmcm s nnn s
10.- recursos publicos gue como prerrogativas legales procedan; - - - === cccsanans
11 - las demas permitidas por labey. - - - -« = - e ccccccicci e ce e
- - - ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO - DEL PATRIMONIO.- Todo e,
producio v o bienes que reciba o adquicra por cualguier titulo legal, acinidad o evento
permitido por In ey v que incremente el patrimomio de la Agrupacion, sera aplicado
integramente a la realizacion de sus actividades v finaldades, por lo que en mngun caso
podra repartirse ulibdad AgUnE -« = s s s s srss s —
- - -ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO.- LAS CUOTAS seran ordinarias v
extraordinanas, v se fijoran por e Comite Ejecutivo, con la aprobacion de la Convencion
TR, o o a0 i B e 0 o - R e
- ==« ARTICULO TRIGESIMO TERCERO.- EL PAGO DE CUOTAS se realizard - - -
1.~ Las Ordinarias dentro de bos dos dizs siguientes o b fecha establecida; == == s cxsnaa

1~ Las Extraordinarias dentro del término que para eflo se fijen en el Acuerdo respectiva, -

3.~ En el domicilic de Iz Comision sin necesidad de previo cobro------ceceememaa.
4- los Comatés Ejecutivo. delegacionales o reponales, asi como los sectoriales que se
establezcan implantaran un sisiema de recavdacion de cuntas cuvo producto sera aphicado en
el desempefio v ejercicic de las responsabilidades y actividades que respectivamente les
compete a cadauno de ellog =~ s msescescsssssnscscsmascsccasascncanaaan
= = « ARTICULO TRIGESIMO CUARTO.- INFORMES DE RECEPCION Y
ADMINISTRACION DE CUDTAS =c-c2cccccccccccccscsanmensccacansanas
1.~ Tnmesiralmente, el secretanio de finanzas elaborara v eminra wn mforme de las cuotas v
mporiaciones recibidas, a5 como  de los impories v conceplos en que s& havan aplicado o
electuado gastos . debiendo estar firmado dicho informe por el secretenio v €l vicepresidents
L-Semestralmente, la secretaria de finanzas practicara una evaluscion de administracion de
Ins cuntas que seran sometido o b consideracion del Presidente v Vicepresidenme del Comine
Ejscutivo v presentado ante ln Convencion Democratich - - = » === - s rmremrmmmeeee=
3.-En base s los informes citados serd ‘elaborado v presemiado, ame la Convencion
Democritica. &l informe anual FEEpeetive « - - - == -cccccccccsccss —rrcemaana
d.-Los ejerocios sociales se compuiaran por efios naurales del primero de enero al 31 de
diciembre, excepcion hecha del primer eercicio que cormera desde la firma de ln escritura
constitutiva de la Agrupacion v terminara ¢l 31 de dicembre del afio respective === === -

5 Dentro de los novents dias sigeentes & fa termunacion de cade cjercicio social &
Presadente del Comité Ejecutivo deberd convocar & uns Convencion Democritica para
rendir |as cuentas ¢ informar con relacion a las actividades de la Agrupacion realizadas

duranie ¢l gjercicio que recientemente ha conclUdD = - = == s s e seemceneanmam = e ==
CE_E 2 R R & R L B b 0 L b R & B 8 wfmlﬂwf: --------- R
--------------------- DR LAS BELEOCHONES. « v v nuniv smwnsison s awiscins

- - - ARTICULO TRIGESIMO QUINTO.- LOS PROCESOS que tengan por objeio la
cleccion intema de algin miembro del Comite Ejecutivo, Comité Delegacional o Regional,
Comisiones v en general de todo proceso electoral propio de las necesidades de la
organizacion v operacion de Iz presente Agrupacion. debe observarse invariablemente lo

BN o e = i o m o e e e B e e N RS
L.~ El voto serd Hbre v 8000, == smecscccecccccc s s sssn e manans

1.~ Se permitira sobo un voto por Organizacion registrada como fundadora, - -« === == v n s
3.- Sc ascgurars o Suffagio Efectivg, < == =csesscemsscscacaccce concmmecann-
4.-Se¢ dara & conoger, en tiempo vy forme, de acoerdo & lo esssblesido en los presentes
Estatutos, las convocatorias con las bases para el regstro v eleccion de candidaos - - - - - -

5.-E1 Comité Ejecutivo auxiliard en todas las encomiendas que ef Secretario de Transicion y
de Elecciones asi e solicitar « -« «cecemmemmunnmennciaccannaaaaaaoan.,

= = = ARTICULO TRIGESIMO SEXTO .- LA COMISION DE TRANSICION ¥ DE
ELECCIONES sera ¢l organo responsabie de la planificacion, organizacion, coordinacion v

semurimiento de 0dos Io: procesns elecinrale: iMeme: d= estz Arrunacion © en elins - - - -



1= Asegurara ¢ Sufrfagio Efective. =s=sccscscscscscscscsnsmess sommsneenn=a
1- Tendrs auiONDMIA PIrOPIE = - == == =+ = 2= s s sscccssssssasassasssmsansasns
3.Comunicara a lns orgamzaciones en tiempo v forma las convocatonas con las bases para
¢l remstro v eleccion de candidatos a la Presidencia v cargos directivos del Cominé Ejecutiva
wo Delegacionales, asi como de las Comisiones v demas organismos internos plasmadas en
[o5 Presentes ERaluion =« - - =s= s s e s

4.~ Girara instrucciones a los Orgamsmos, a la Secretarias v Comisiones del Comite
Ejecutivo sobre asuntos de su competencia inherentes a los procesos internos electorales - -
5. Convocara al Comité Ejecutivo cuando deba reunirse para iraiar ssunios de su
competencia v llevari & efecto los Acuerdos de Asambbea - - - - - - - ccsmccaaananan
6.~ Dard a conocer las convocatonas para of registro de candidatos al cargo de Presidente,
Vicepresidente v Secretario General, Secretario de Finanzas v Secretano de Crganizacion: |8
tercers semana del mes de septiombre por eserito & los representantes legalmente
consatuidos v miembros de la preseme Comasion v conssderando todos aquellos Estatutos
quee tengan relacion con e Sufragio Efectivo = === ccccscsccccaccs sonsncsnnnas
7.~ Las elecciones s realizaran en la tercer semana del mes de octubre v serd en este mismo
din que serin dedos 8 conocer 108 reSlEdOE « s s s s e s r s rm e s s e e
.- Una vez electos los primeros cangos directivos se procedera a la eleccion del nuevo
Comaté Ejecutivo con excepeion de b Comision de Honor v Justcis de ls Comision de
Fiscalizacion y Vigilancia v de In Comision de Transicion y de Elecciones las cuales tendran
que validar v cahficar el nuevo Comité Ejecutive - - - - == - o e s mccnnccneaoBa s
eleccion de integrantes de 18 Comision de Fiscalizacion v Vigilancia, Comision de Honor v
Justicia v la Comision de Transicion v Elecciones: se realizara ln segunda semana del mes de
Moviembre sin que esto les impida ocuper algun puesto Directivo en el Comité Epscutivio - -
10.- Para Ia eleccion v nombramiento de candidaios a los cargos de Comites Delegacionales
o Municipales la Comision de Transioon v Elecociones pubbicarin las bases para [z
cﬂmlﬂl‘ha FEFEFERFE IS SRS E PR SRR ER R F R RS IR R
11.- La Comision de Elecciones v Transiciones se valdra de la infrasstructura v recursos
plasmados en los presentes Estantos pars &l mejor desempehio de s BOIones - - = === = -
12.- En caso de desacato de algun miembro de! Comité Ejecutivo o miembro de la
Convencion Democratica informara v solicntara al Presdente de la Comson de Honor v
Justicin aphique las sanciones comespondienies enmarcados en los presenies Estatuios - - « =
- - = ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO.- EL COLEGIO ELECTORAL es el dnico
organo con la atnbucidn v faculiades indelegables de abrr umas, calificar v comtabibizar los
votos, a8 como dar a conocer los resuliados de la elecciones internas que se realicen Pama
ejercer todo ello, estard integrado por- - - s cv e cerrrcccrcr s
1- El Presidente de ks Comision de Honor & JustiCil = == == = s ssssscccscaccccsccns
2- El Presidente de Transicion v EIocciongs === === =ssssrsmrsnsnssesnnnasnns
3 El Presdeme de la Comision de Viglencie v Fiscalizacion - === == - - v cvcvvcnn -
4- Un represemtante que ln Asamblea determing = < s = s s cccccccccccnnrcncnnnnas
5- Uin Secretano e ACIAS ¥ ACUBTO0S = = == == s s s sscsocscsnsscsasscsccsasans
- = = ARTICULD TRIGESIMO OCTAVO.- LOS REQUISITOS PARA PODER
OCUPAR Y DESEMPENAR CARGOS DE PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE.
SECRETARIO, OFICIAL MAYOR v demas directivos del Comite Ejecutivo Macional,
Delegacionales . Comision, Colegio, son los guientes - ---cceccrrcccnnsssssena
L.~ Que hasia ia fechn havan demosirado honestidad, capacidad, honrades, lealad, acritudes
v hechos posativos. Y al masmo pempo se les hace un linmado, para que sean aguelios
quicnes puedan comrbuir a resolver v sacar adelante los problemas gue en un futuro
pudieran aquejar tanto & los asociados como 8 1y ASDCISCION, » === =cseccccaccccacaas
.- Ser Presidenie o Representante de alguna Organizacion legalmente constituida v que esté
adherida a la presenie COMISION ~ = = == == s secssscssomcsannasacsnacancas

3.- Ser afiiado fundador o en caso de ingreso posterior 2 ln Constitucion v registro debera
tener una antigiiedad de Tres afios de militancia en ella. antes de poder ocupar algan cargo
Directivo dentro del Comite Ejecutivo, pudiendo ocupar desde ¢ primer afio de antigiedad
algun cargo de Subsecretano o Presidente de algin Comité, Delegacional o Regional - - - -
4.- Tener experiencia minima en el cargo de Representanie de algune Organizacion de
cuand) MENDS UR B === =cc=sccccrccocrssressssesrssssesamssnnmnnss
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canchidatos deberan acreditar fehactentemente ser Representamies o lider de sus
Organizacionss durante un afbo Cusndo MEMS == =+ ssessssssssssssssssmanmana

semrrrasssssasscccsasssccasasCAPITULOIX <220 ccceneao cmmmmee -
---------------- - DE LAS ELECCIONES EXTERNAS- - - cccccccemnna-
- - = ARTICULO TRIGESIMO NOVENO- LA AGRUPACION POSTULARA Y
REGISTRARA CANDIDATOS para puestos de eleccion popular, que en todo caso
deberin esar plenamente comprometidos v cumplir la plataforma electoral, aprobada por e
Congreso General v la Convencion Democratica, dependiends de la eleccion que se trate. -
- Cuslquier miembro de ln Agrupacionm tiene derecho & postular v ser postulado
Precandidato a cualquer puesto de eleccion popular, siempre que satsfagn o cumplmiento
de los requisitos estaiutanios correspondientes v cumpla con los requisitos establecidos en fn
Comvocatonis comespondienie —= === ccsccccccsssccmesscsccsssacssssnnn
Il- El Comite ejecutive v los comités Delcgacionales o Regionales garantizaran la
represeniacion estatutania v | efectividad del voto de los afiiados con plenn fidelidad » bo
estipulado en las convocatorias que al efecto se expiden- -« - - - v e ermrmcnnnnmann
IL- Las convocatonas & eventos electorales seran emitidas v pubbcadas con un mes de
antelacion por ko menos por ¢l Orgamsmo Mespeciivg, === =--cssccccccccccmesa=a
V.- Para ampliar sus basss civicas, i Agrupacion podri incluir en su politica electoral
alianzas vy compromisos con otras organizaciones politicas y ciudadanos en general, de
acuerdo & los linegmientos aprobados por ks propia SETUPACION = ==« -sccccccasanans
V= La Coovencon Democratica, ¢ Comite cecutivo v los Comites Dedegncionales o
Regionales podran nombrar candidatos externos cuva cantidad nunca podra ser mas de la
mitad del total de candidatos que debe postular ala agrupacion a un mismo organo del
[hstrite Federal. Los candidatos externos mvanablemente deberan cumplir con los requisitos
consistentes en: dar su consentimicmo para ser postulado, formalizar ¢f compromiso de no
renumnciar a [a candidatura y suscribir con su firma un pacto politico piblico acordado con la
directiva comespondiente de [8 SETUPACEIN. = = = s = s s s sm s ccsemcm e
V1- Las eleccionss internas de los candidatos de la agrupacion, en todos los niveles se
realizaran, confonme 3 las SEUISHES TERIas: « = == s - s s s emecce s e cascas e
i)~ La comvocatoria serd emitida por instancia competente por o menos con tres meses de
antelacion. exceplo cuando se realicen eleccionss extraordinanias, en cuyo caso el plazo
MmO e de un mes. < scsccsccnsscsancssssioscssnssssasanssnnansnss
by~ La ebeccion se reafizari en umas medionte el padron de afiliados debidamente
n.utm'i.:.dn e S g S A
- Cuendo exisin candidnio Omico regisirado de conformidad con la convocatonie, no se
mﬁmm -----------------------------------------------
d)i.~ Para registrar las candidaturas, imvariablemente deberdn establecerse los requisitos en la
CORVOCALOTIA COMESPONMIENIE. - -~~~ ---=r-s--s--s==sssecmsmssmmsmmnnnmn-=
).~ La convencion Democratica expedira o reglamente general de elecciones infernas que
tendra plena vigencia para ios todos bos procesos  de todos los niveles de ln agrupacion - - -
VIl.- Esta agrupacion podra realizar, de conformidad a lo previsto por el Codigo Electoral
del Distrito Federal podra realizar alianzas v convergencias electorales con partidos politicos
¥ otras agrupaciones afines, smalogas v complementanas en cuamo & su orientacion,
plataforma, programas v principios ideologicos asi como respecto de su namraleza 3,
BUGRIRDNE e i o e i e i i o, ., o, e i e 0 S .o o
VIIL- mmnmwwm:mduﬁmmw&
conformidad a ko previsto en o Codigo Electoral del Distrito Federal v demas Legislacion
- T L L L T T TR ——
= = = ARTICULO CUADRAGESIMO - REQUISITOS PARA SER ELECTOS
CANDIDATOS A CARGOS ELECCION POPULAR - === === sssassasnsnnnanns
a).- Mo desempefiar en al dmbito federal, estatal. o del Distrito Federal cargos directivos, del
servicio profesional de carrern, ni ser magistrado o conseero de naturaleza electoral, que
perienezcan o algun drgano con dicha funcion . salvo que se separen del cargo con un afio
de antelacion a s fecha de inicio del proceso electoral de que se MBI - - = - cemmenmna
b}~ No ocupar, ni desempefiar o eiercer por circunstancia alguna cargo , funcion, comision
mi servicio de direccion en los gobiermos federal. estatal ni del Distrito federal duranie los
novents diss previos sl dis de ks eleccion o, debera acreditar legal v fehncientemente naberse



separado, dichos cargos, novenia dias antes de |a eleccion . tratandose de concejales, debera
de haber cumphido, al dis de s eleccion, todos kos requisitos enados v las gue schalan la
Consmitucion politica de los Estados Unidos Mexicanos v Ins leves vigentes; no haber sido
condenado con sentencan gjecutona por delito doloso v haber cumplide vemticineo afios de
B A e e e S B T B e e S e B B el S

cl- Mo podra m debera registrarsele o minguna persona como canddato a distmos ¥
diversos cargos de eleccion popular en un mismo proceso electoral u OIros procesos
simulianeos, sean federales estatales o del Distito Federal - cccccccccaccccnsannna
d).- Para ser consejero ¢ integrar la Convencion Democritica s& reunifan |os mismos = - - = -
requisitos establecidos para pentenecer a ln Comision v los del afiliado fundador, debiendo

ser representante o hder de alguna orgamzacion, fuerza ¢ grupo SIgEHcAlIvVD por sd === - -
presencia, Participacion BCHVE ¥ MEleVaNIE = = === == == ccecsmmsmss cccmcsaneanns

---------------------- CAPITULO X - - veeecermeecccncenane.
-------------- = FACULTADES Y ATRIBUCIONES =2 seeseenssnnnnnaa
= = = ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO.- CORRESPONDE AL CONGRESO
GENERAL cscccsssssscsnssssssccssscsnssssmssscsmensssssmanmn===
al- Analizar, evaluar v reflexionar sobre la realidad socioeconomica, politica v culiural
tanto e |& capial del pais como de la nacion mexicand, asi como sobre el gerocio de los
poderes pUblicos PeSPectives; - == === =ssessmessscss s s s e e
bi- Conforme a la Declaracion de Pnncipios. Estatutos v ¢f Programa de Accion de la
Bgrupacion, ratificar, rectificar o intensificar [as esirategias, politicas v lineas de accion &
QU »= s sssasmsmssssssssssssssEEssEEEEsssaEEsEEEEEsEEEE .
¢}~ Emitir los pronunciamientos v propuestas correspondientes a los resuliados de lo atado
en los dos incisos que preceden A esle, ===« sssccccmsccccccsrcca s
d) - Conocer, analizar y evaluar ka posicion v situacion politica v electoral de la agrupacion
v defimr los criterios v propucstas a seguir para fortalecerla v ampliarla; - == - - == c2=22
¢} - Conocer a los Precandidatos que aspiran a ser postulados por ests Agrupacion, para
competir en elecciones de cargos de representacion popular ¥, en su caso, realiar In
volncion respectiva parm aprobar imernamente dichas candidatures; - = - - =+ = s v een .
fi- Las demis que se relacionen con asunos de imterés v trascendencia general gue esten
contenidas en ks Convocatona respectiva v pguellas gue mayvorilanaments S6an propuesias

v acordadas para ser discundas v resuchas por todos bos afiiados - - < -« cccccccaaaaan
g)- Todo acuerdo del Congreso General, debera contar con el consenso v aprobacion de ba
mayona que en ol INCrvenga v pariicipe, === s=sssssssssnasssasensssasssnsss
- - =ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO.- CORRESPONDE A LA
CONVENCION DEMOCRATICA: - —---2c-cccscenmsssnnasnnssaaanannn
L- Cumplir, vigiler v hacer que se cumplan los Principios, Estatutos v el Programa de
Accion de la Agrupacion, asi como toda resolucion gue tome el Congreso general o esia
COMVENGEIL . == o s s ssanmem s s ssnasodsisie st e -
1.~ Dhctar resoluciones v determinar las acciones conducentes para o debido cumplimiento
di los objetivos. metes v compromizos de e ATUPACHN gue s encuentran contenidos en
S JoCUmEntos BASISOS = -« - cccccrccm e smrrmams samsmmes
3.-Emitir acuerdos v orenteciones generales euralégicas que fortalezcan, enmarguen v
encaucen los planes, las acciones politicas , la unidad interna v las tacticas de ln agrupacion
para fijar su posicion frente a los probdemas, retos v oporiunidades nacionales v de la capital
del paas, asi como frenie al enfoque v desempedio v el gjercicio del poder pdblicg. = = « <= v =«
4.- Resolver sobre la Declaracion de Principios Estannos v Programa de Accion de la
AGTUDRCIAIY, | =5 o memsn s s s ssss st e oo o
5.~ Determinar las esrmtegias de asccion politica de la agrupacion enfocandolas de
conformidad o su declaracion de principios v resolver lo conducemis para promover y
psegurar o cumplimiento de los objetivos, metas v compromisos contenidos en los
documenios bisicos de €8, . --------r-rr-rrsrmssssmssassassssssassans
fi.- Aprobar los planes v programas politicos de Is agrupscion, asi como los enfoques
estratégicos de orpanizacion v aecion cormespondientes, | - - - - - - oo o m e inanaaaan
7.~ Definir, precisar v aprobar las plawformas electorales que la Agrupacion sustentard v
presemard ante fos Organismos Electorales de competencie en las elecciones que pamicipe o
Iﬂlﬂ"l"l!ll!l_ S I I



£.- Elegor al Presidente v Secretano General del Comiteé ERCUiVD, = =ecessennncana.
9.- Aprobar el Reglamento Inmemo de la Convencion Democratica v el Comite Ejecutivo, -
10.- Aprobar el Programa de Trabipo v e Presupuesto respectivo de cada afio que el
Presidente del Comite Ejecutivo presente 8 su considerasion. . --------cccscsasnas
11.- Corvocar a Congreso General cuande por mavoris de los intcgrantes de esm
Convencion as1 lo determinen v acuerden, muiorizando al Comite Ejecutivo & emitir la
ConvOcatona respective, ----=-ss-ss-sccsssssasssssassssssasenmnn ===
12.- Determinar el procedimiento interno para la seleccion , eleccion v postulacion de
candidatos 2 cargos de eleccion popular, por pane de esla AGrUpacion, | -------==-==-=
13.- Resolver sobre cualguier asunto que afecte & la BEMIPACION, . =-+=s=csccacccaax
14~ Promover abanzas, adhesiones v coaboones estralé@icas con OIFEs BEMUPECIONES ¥
partidos politicos que fortalezcan s presencia v estructura de esta AQrUpacion. | == =====
15~ En las Convenciones Democraticas se tratarin ios Informes del Comité Ejecutivo, las
propuestas ¢ iniciativas de los Afilados que sus representantes democraticos termitonales o
secioriales consideren perinemie, asi como los informes de ingresos, egresos v
adminisiracion de cuotas v recursos financieros, la admision, remocion o exclusion de
gfiliados v dirigentes, eleccionss de dirigentes para ¢l siguienie gjercicio Y, -----=--==-
Resolver sobre el informe de las acthvidades desarroliadas por el Comite Ejecutivp « = = - -
16.- Resolver sobre las cuentas rendidas por ¢ Comite Ejecutivo v por los Comités
Dﬂ:p:imln ---------------------------------------------------
~ Aprobar el programa de labores v presupeesios de ingresos }egrmiplnelnpuﬂm
mmmﬂm:ﬂmddlnﬁrmdeTmm,- -------------------------
17 BIS.- La aprobacion o rechazo del establecimento de mmnmmnrﬂmx
CXITBOIGIATIAE » = = = = == s m s ecmosasssecsecesse oo
18.- La deugnacion ¢ revocacion de jos miembros del Comite Ejecutivo v de los Comites
Drelegacionales o Mumicipales - - -------ccccccccscssciccscsccscscnsanan
19.- La sdmsion v excluson de asociados, as: como del establecimiento de sanciones
castigos por falies graves o violacion a los EXSIos en que NCUITAN - - = == == == === ===
20.- Resolver otros asuntos que s& incluvan en ¢ Orden del Dda. o= como los no
contemplados en e5t05 ESIAUI08 === ==-===-==sc-smccmscccrmc i a e
21.- Acordar modificaciones & Estatutos, a b estreciura v facubtades -----cccvccaes
22.- Cambio o ampliacion de fin comuin u objeto social de fa Asociacion = -« «ccacauea
23.- Prevenir, exhorar, conminar ¥, en & caso determinar e impaoner & [os asociadas las
medidas procedentes pare evithr violaciones o los Estatutos o la Comision de fahas graves -
24.- Aprobar el otorgamiento de recopocimientos dislinciones v en su caso de estimulos 8
los msociados v miembros de la comision, opersdores, sutonidades v personas en general
gue s¢ distingan por hechos positivas socialmente relevantes v benéficos para e transponte,
Is comunidad v @ o NEGHN «cccscmnmniiiiii i i ctcc i cc it cccccc e ceaa
25.- Normar las relsciones de le Aprupacion con el Gobiemo del DF, con otras
agrupactones v paruidos politicos con Organizaciones ciudadanas e instituciones polincas
sociles v economicas del Estado v del pis.  ------ccccemmmmn e naas
25 - Mormar la politica de la Agrupacion en ln Asamblea Legislativa del D F_ v en su caso en
el Congresode la Unign.  +-=-svssrcmecressccscaressnssassasannanmes
27.- Convocar al Comité Epecutivo v solicitarle mformes sobre la situacion politica que
afecia o la ASOCIACHON, . +-====sssescersrscrecncrecre e sanassananan
28.- Convocar por conducto del Comité Ejecutivo 4 las procesos electorales. Internos - - - -
29.- Convocar a referéendum a los afilisdos o la poblacion en general. para decidir sobre
cuestiones fundamentales para o vida de ks agrupacion v de o capital del pais = == = = = =«
30.- Aprobar of presupuesto de ingresos v cgresos de ls Aprupacion, su pamicipacion en
EMPresas v AcUvilades CCONOMICES, . ==~ = =r= = s ere e s s e e s s e m = me
31.- Normar in politica  financiers v adrmimstraiva de la Agropacion v audinar ¢ resuliado
ﬂﬁhmﬂ_ AAAAAAA B S g S g e S S L ———
ﬂvElﬂwllFr:ndmhimd:h.hpupamnumusudnmumdelmuh:hmll
celebracion de Ins elecCiones MSPECTivES, s =ssssscecsssccccccscsaccnncaneas
32.- Conocer ¥ resolver sobre las renuncias de los integrantes del Comité Ejecutivo v elegir
a los sustitulos, por Mayoris de VOLDS.  ===s=sssssssesessecsscacccsscnecnns
33.- Las que 5o deriven de e005 ESISIUI0S. . <« ccsceeascsocasacaacaaccuoanas
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= = = ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO.- CORRESPONDE A LA MESA
DIRECTIVA gue sera nombrado en cada Convencion Democratica t-= === ss-cassnn-
I.= Mostrar imparcialided en las Asamblegs = === cccccsasrcsrrrcrsmrrra s
2.- Lievar por buen camino la Asamblea, vigilando que no se aborden ofros temas que no se

contempien en la Orden del Dia o gue no tengan relacion con el tema & disgutif < < =« ==« =
3 - Intervenir en la Assmblea para que se desarrolie en un ambiente de tranquilidad v de
TESPEIO MUIUQ = = = == === === ====s=ssssssemsasessnsersrsnssnscsnnsnnn

4 - Solicitar, en caso de disturbios v conflictos, al Presidente de la Comision de Honor ¥
Justicia su imervencian para que apfique las sanciones correspondientes plasmadas en los

.- Vigilar que las intervenciones de los participanies no pasen de un tiempo misamo de res
ITHTILECNS = = = = = = = = = = = m m mm mm -

6.- Paner a consideracion de la Asamblea la Orden del Dig - - - < === === --==2c-zcuu-
7.- Dara prioridad en las intervenciones & los Asociados que [EREEN VOZ ¥ VOID = = = == ===
& - Onros atnbuciones v facultades que ln Asamblea o Comite Ejecutive ke confieran - - - - -
=== ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO - CORRESPONDE A LOS COMITES:
a)~ EL COMITE EJECUTIVO: Tiene las facultndes que las leves otorgan & los de su clase,
sin imitacidn, por lo que podra llevar a cabo todos los actos que no estén reservados a la
asamblen v que sean necesanos v comancentes pars realizar los objetos de la agrupacion,
admtimstrara la agrupacion v ln representara v llevara in firma social Gozara de un poder
mwwmdmﬂtmmﬂdﬂﬂm:hmﬂmm#m:mﬂwﬂpﬁmu
autoridad con todas las faculades, mun las especinles que requieran clausuls especial
conforme & la ley sin limitacion alguna v con le amplitud a ke que sluden los tres primeros
parrafios del amiculo dos mil quinentos cncuenta v cuatro del codigo onvil vigente en el
hanto Federal v sus comrelativos en los estados de s Repiblica, consecuentemente 1endra
ins fcultades a que se refiere el amiculo dos mil guinientos ochenta v siete del ordenamiento
citado v sus cormelntivos de los codigos civiles de los estados de Ia Repiblica e Coming
Ejecutivo podra entre otras facultedes adgquiric brenes, otorgar fianeas, avales, enajenar v
pignorar as cosas de |s AGTUPACION ====sscresccnctcsrcacscec srnrnns nansn
bi- LOS COMITES DELEGACIONALES O REGIONALES se crearan v funcionaran en
catda Delegacion v en cade Municipio de 1a Zonn Conurbads de ia Capital del Pais, asi como
i las Entidades Federativas en que se tenga presencia con objeto de luchar por ¢ logro de
los objetivos de esta Comision v eleansar los beneficios v conguistas que son su plataforma
de trabajo asi como por las prestaciones sociales que se dejan enumerados en estos
Estatutos v ¢l Programa de Accion de ka presente Agrupacion, con las siguientes facultades -
l.-Agremiar en esta Comision a todas aquellas Organdzaciones, Grupos, personas fisicas /o
morales de Transportistas vio con actvidades. productos vwo senvicos inherentes o
vinculados al transpore, asi como a fodas aquellas personas fisicas v morales v
Agrupaciones Ciudadanas en general ded ambito de su competencia territorial - < << 2= oo
1.-Regirse por lns normas, principios. valores | objetivos v compromisos comenidos en los
presentes Estatutos, en sus documentos bigicos. en el Pronunciamiento de la COTAC |
declaraciones v demis disposiciones que emanen de la Asamblea wo emita ¢ Comite
Eiecutivo v en su caso el Comité Delegacionnl o Regional respectivi--==-=-= =2-c=-==
3 -Defender log intereses generales de los Asociados v representar legalmente 2 los mismos
amte toda clase de Autoridad Admimistrativa, Judicial, e Institucional Publica v Privada
enmarcadas en la junsdiccion territorial de su competencia .de su Delegacion o Municipic,
en Coordinacion con ef Comité Ejecutivo en esinicio apego a los presentes ESamios = = « « =
4.-Coordinar, registrar, controlar v dar seguimiento a las aciividades, acuerdos, v programas
de esta Comisidn que se lleven a efecto en la circunscripcion territorial de  competencia del
T b e
&~ Coordinarse con &l Vicepresidente, Secretorio General, Secretanio de Organizacion, v el
Secretario de Finanzas, en todo lo relativo al funcionamicnto, estructura v finanzas del
Comite Delegacional respectivo, manteniendolos informados de los evenios, actividades v
acuerdos realizados y en generall  de la operacion. admimistracion v gestion
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6.~ Convocar a los asociados del termtorio de su competencia cuando deben reunirse en
Asamblea Delegacional v tomar los acuerdos que se ameriien o SCan NECESANOE = =======
7.- Suscribir los acuerdos tomados e informar lo procedente al Vicepresidente, Secretanio
Creneral v al Secretanio de Crganizacion, o bien al Secretano correspondiente de [a matena o
BSLITND QUE SEIEIIE - = = = == == s s s mms e s sseseesss————o— oo
8.~ Manener el registro v la estadistica del Comité Delegacional conforme & las normas v
procedimientos establecdos o aprobados por ol Comité Ejecutivb < <« c 2« sccccncnnnn
9.- Integrar y organizar la documentacion del Comité Delegacional manteniendo el control v
el archavo adecuadn « =« c- c e s se e m s s m st s e e e e n
10~ Expedir las acrediaciones de los miembros del Comite Delegacional informandn v
comunicando lo correspondiente al Secretario de Organizacion - - ===+ --c-ccncccan-
11.= Dar cuentas al Presideme v Vicepresdente del Comite Epecutive sobre los asuntos, v
acuerdos gue deban conocer v en su gas0 oporunamente informar & [a Asambiea General v
& la Delegacional respectiva sobre los resultados obtenidos - - - < =<« o v cccevcaonanon
== « ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO.- CORRESPONDE AL PRESIDENTE
BEL COMITE R BTV - - cc s mscams s ammmmrsresms e e e s e s s s st s
I~ La Capacidad v personahdad jundica, as como la representacion legal conjumia o
separndamente con ¢ Vicepresdenie v Secretano General, tanto del propie Comiré
Ejecutive v de la Comision en todos sus aspectos, como la represemtacion comjunia o
separadamente con los respectivos miulares de las personas morales v fisicas muembros de
esta, sin menoscabo o limitacion de la personalidad ¥ representacion legal que conforme a 1a
legislacion civil v los estannos de cada persona moral corresponde & cada una de ellas - - -
.- Convocar al Comuté Epecutivo cuande deba reunitse pars tratar asunios de su
competencia v levar o efectos los acuerdos de Asamblea - - - - - ---- - e rm e e mnn o s
3.- Firmar en umon del Vicepresidente, Secretano General v Secretanio de Organiacion los
nombramienos que scucrde la Asamblen, gergendo duramte ¢ desamollo de esta .en los
cEs0d que b 50 juscio proceda . bn faculiad de vEID = < = e s e e cecc e iiaiciaaas
4.- Aprobar las acreditaciones de bos miembros del Comite Ejecutivo - = - -+ - = - - s v s ==
&= Representar a esta Comision v sus asociados ante woda clase de awtoridad, instiucion o
persona ve sea fimca © moral, con poder general para plentos, cobranzas, actos de
administracion, actos de domimio, con todas (ns facultades generales v las especinles, que
requieran de clausula especial, sin hmitacson alguns en los terminos del arbiculo dos ml
quinientos cincuenta v cuatro del Codigo Civil para el Distrito Federal v para formular,
inierponer v promover denuncias v querellas penales v en su caso otorgar o perdon, asi
comd interponer, promover v desistirse del juicio de amparo v de todo tipo de juicios v
recursos legales, asimismo olorgar poderes v revocarios. facultades juridicas que son propias
v exclusivas de él. con caracter de innegnbles, entre las que de una manera enunciativa v o
limitativa se consideran también bas siguientes: - - - - - s o s o cs i s sssrasan snaas
u).- Diesistirse ain del juicio de ampans - - - -« - s s e c s s s s
B)s TEMRlgH- w a2 s 2 222 mins dnasneors vwnpsne sm i s e bms ey p s ms
£).- Comprometer en arbiiros, arbitradores o amigables componedores, = = <= === --=---
d) - Articular ¥ abSOIVEr POSIIONES, « - « - = = = =+ = m = = = m s m e mmmmmmmammm o mmamm i m s
Bl RECUSE, = - v s r s mrcssscscccssccccc s e
f).- Becibir v hacer pagos,----------sccscrorc e e et aaas
g).~ Reconocer v desconooer dOCUMEMOS,- » === = s s ss s s cssccmascnanansnen
h).-Exigir ¢l cumplimiento de ias obligaciones contraidas en virtud de los contratos de la
B T T I
i)~ Oorgar, endosar, suscribar o avalar en cualquier capacidad toda clase de timdos de Jos
términos mas amplios del aniculo noveno de la Ley General de Titulos v Operaciones de
L L T T T S
J).= Otorgar y revocar poderes generales y especiales a la Persona o personas que considere
COMVEMIENE ¥ OPOFIUND = = == =22 s aasesssacscocoaoomaomes s mmmemenon=

k)= Lkmluhﬂmdlﬂhudtmquuhnpmmhmmﬂmyﬂ
objeto de |8 ASOCHACION == == === scsscscccccccnccsrcrerrrmensnnnmnna.
1).- Coadyuvar con el Ministerio Piblico ¥ 1odo tipo de sutoridades - - -« « == e veena.
6.- En ¢l caso del Presidente del Comite Ejecutivo Fundador designado en la asamblea
constitutiva de esta organizacion, éste ejercera la gestion respectiva por un penodo mimimo
de tres afios, contados & parir de ls fecha de protocolizacion por notanio pablico de fos
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presentes Estmiulos, sin necesidad de reeleceion o ratificacion  del mombramsenio o
modificacion de los Estntutos hasta ln fecha en que la asambiea general determine o acuerde
la conclusion de dichD desemMpPEfit « « « c s s s s s cncnnnensacsassarsansa s anan
T~ Promover, establecer v, en su caso, suscribir convenios, contraios v acuerdos con olras
orgamzaciones afines, enhlogas o complementarias con el objeto social de esta comision, asi
come con sutendades, orgamsmos, personas fisicas v morales e instiluciones publicas v
privadas, sin necesidad de aprobacion de la Asamblea, siempre v cuando tengan como
finalidad el fortlecimiento v beneficio de esta Comision, sus asocisdos y miembros gue
o T e T T Y
7. B1%- Exhonar, prevenir, conminar, orientar v aplicar los commectivos procedentes a los
asociados v miembros de esta Comision por las falias en que imcurran, pare evitar
reinckdencins, v desviasiones o situacknes v acttudes negativas que trascicndan Inneccsans
¢ indebidamente apercibiendolos v, en su caso, promover v proponer ante la Asamblea la
hajn, destitucion v sanciones que procedin - -« -c=csscsccccsccs ssscsaannsnn as
8.~ Conducir v conirolar el ejercicio de facultades de los miembros del Comité Ejecutivo |,
orientandoles para & buen desempefio de sus carpos, vigilando que respeten los pressnes
ESlRIUIDE = = = = oo = wm m o m mm mmm  m m mm m m w
9.~ Promover v establecer ln unidad de cmieno, la oneniacion ideclogica v ko umidad
eEiralégica v operativa de todas las actividades, acciones v programas del Comité Ejecutive
asi como de 100z 12 ASOCIBCIGN. == ===cescmcccusmccmccsacsnosccncsmanmaa
10~ Dieterminar, sstructurar v proponsr ante ln Asamblea las estrateging de tipo social v
economico, asi como de contenido ideologico que esta Comision debe emprender v
dmnnﬂmptuellnmdﬂobpumﬂmbhndumimpmuEmu ssssssam
11.- Determinar e implantar jos métodos, procedimientos v sistemas administrativos v
operativos de ests Comision para facilitar |s comumcacion, la gesuon v en general la
actividnd de los imegrantes del Comité Ejecutivo, asi como formular, promover e implantar
los reglamentos, normas, pnncpios v valores, vigilando las formahidades legales que deban
observarss ¥ cumplirse por parie de todos los asocedos - - - - === --r s s mnnnaas
12.- Ejecutar en general os acuerdos de la Asambies v levar a cabo todos los actos v
OPETRCIONES (U S6R0 NECEsanos o convenicnies para ef cumplimiento del objeto social - - -
13.-Buscar el acercamiento con las suloridades v dependencias que de alpuna manera tengan
relacion con la Organizacion, pera lograr de una manera coordinadn la solucion de
I4.- Uso de Ia firms de Il Comision con las facultades 2 que se¢ ha hecho ménto,
mancomunads con ks firma del Secretano de Finanzas, en caso de asunios econdmicos.- - -
15.- Informar mensuaimente de sus actividades ante & pleno de Iz Asambles v presentando
por escrito los repores e informes conducenies, minutos antes del imicio de la Asambles - -
16.-Orientar, encauzsr v respetar cabalmente las faculiades propins de las Secretarias,
Comisiones u organos del Comité Ejecutivi----=cceeccrrcsccrssessassnaanna
17.= Tomar por mayoria de voios todes lns determanaciones en caso de empate o Presidenie
gjercerh voto de calidid = = = s ssmsscssssscsssssssssssassrrmmemEmmm e
18.- Respetar integramente ios presentes ESIBIUI0S. ==« == cececcaaonccaacnconass
19.-Corgar, conferr v delegar poderes generales v eSpeciales - == s == ccccccaccaaaan
20.-Les demis que por disposicion a la ley conforme & estos Estanuios vio que por acuendo
de Asamblea le sean confieridas === s=ssscssssssssssscsasscsmcscasonannns
21.-Convocar v Presidir las asambleas v reuniones generales ordinarias v extracrdinarias de
asociados que se celebren, teniendo voto de calidad en caso de empate de votaciones - - - .
22.-Firmar los diplomas v todo tipo documentos formales que expida o emita la asociacion
E'HWIEMMWMMWMﬁMMJMMH
NI - ™ il i i - i ] i s sl ol o, i s e, i T R
24.- Nombrar les comisiones que considers necesano parg el buen funcionamenio de I

L.~ Representar conjuntamente con el Presidente v el Secretario General del Comité
Ejecutivo a esta Comision, v, en les ausencias del Presidente, en forma mancomunade con
el Secretario General a esta Comision v 2l Comité Ejecutive. - ===« evecacanaas



1.- Ejecutar de manera mancomunada con ¢l Presidente v Secretario General los acuerdos
dels Asamblgl - s~ ssssssascssscsscsasscsssssssss s EEEEEEEEEEE = =" " """
3.- Dirigir v vigilar el buen funcionamiento de ks Organizacion Interna de la Comision tanio
en todos los miembros entre & como de és108 con el Comité Ejecutivo, v mantendra las
mejares relsciones con las organizaciones afines v las filiales v adheridas, procurard in
ofganizacion de los asociados en todos los luganes en que hava problemas con ellos. << - <«
4.- Convocar al Comité Ejecutivoe cuando deba reunirse para (raier ssunios de su
competencia v lievar a efecto los Acuerdos de Asambles. - --=c=sscmmcsmmmnnnnmn-
E.- Tratara todos los asuntos relacionados con ks otras agrupaciones afings - ---------
6.~ Ejecutnr en general los acuerdos de la Asamblea v llevar & cabo todos los sctos v
(PETACIONES QUE SEAN NECCSANos o convenientes para e cumphmiento del objeto social - - -
7.~ Buscar ¢l acercamiento con las amoridades v dependencias que de alguna manera tengan
refgcion con le Organizacion, para logrer de una manerz coordinada In solucion de los
e e e e T L

%.- Las demas gue por disposicion a ia Lev conforme a estos Estatutos o por acuerdo de
Asambles be sean conferides. - -«-==mrormscmmrsssssmsssssssssossasanan
- - - ARTICULO CUDRAGESIMO SEPTIMO.- CORRESPONDE AL SECRETARIO
L o L R e
l.- Representar comjuntamente con el Presidente v Vicepresidente & estn Comision v al
Comite Ejecutivo v, ante la ausencia del Presidente, en coordinacion con e Vicepresidente
o la Comision v al Comité EJeCuiive. « =« scascasnsscssansnnnennannanne s
L- Tener bajo su cargo o control v ln Organizacion de ins labores intemnas, asi como ls
Programacion v en su ¢aso la calendanzacion de las actividades - <==--==ccccccccnas
3.- Copvocar al Comuié Ejecutive cuando deba rewnirse para trafar asuntos de su
competencia v llevar a efecto los scwerdos de Asambles. - - - - - == -ccccrrcnccnrnans
4.- Coordinar a los Comités Delegaciones vio Municipales - - - ==- == =ceeemennennns
&~ Distribuir los asuntos de la Comision para su despache, === cscccccccscccccanas
6.~ Ejecutar en general los acuerdos de la Asamblea v Hevar a cabo todos los actos v
OPETICIONES GUE S6AN DECESANOS convementes para ef cumplimiento del objeto social = - - -
7.- Buscar el acercamiento con las autoridades vy dependencias que de alguna manera tengan
relacion con lg Organizacion, para lograr de una manera coordinada la solucion de los
Problemas. - ----ccsccccmc s

8- Presidir en conjunto con ¢l Presidente v el Vicepresidente las Asambleas Ordinarias v
Extraordinarias de 1s presente Comigiin. » == =s =2 2ssamesassssssssnassasanas
9.- Las demas que por disposicion a la Ley conforme a estos Estatutos por acuerdo de
Aspmblea e sean conferidas < = s csccccsnsciccsninnncciciicnctssnssnanas
- - = ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO - CORRESPONDE AL SECRETARIO
DE FINANTEAS: » = = e i m i i 1 i
1.- La guarde, custodia v controd de los ienes v valores gue forman parte del pammonio de
By
1.~ Mantener un estricto control de los activos, ingresos v egresos de la Comision - - - - - -
3.- Conservar bajo su guards v cusiodia los libros v documentos relacionados con su
gestion, excepto los que correspondan a lo Secretans General -« - s eessssnanccnnan
4.- Procurar que 1odos los miembros sin excepcion alguna cumplan con sus obligaciones
financieras marcadas en los presentes Esiaiuios o las que se acuerden en la Asamblen, « - - -
5.- Firmar en union del Presidente o Vicepresidente toda documentacion relacionads con el
movimiento de valores encomendados & s cUdadn - === == e =memrrmemmaman
6.- Extablecer v comrolar los sistemas de contabilidad que deban de adoptarse por todos los
asociados v 1ener al comments & exado de cuentas v financiero de lo Comision, == ===« ===
T~ Informara mensualmente ante e Pleno de Iz Asambies los estados financieros de la

9.~ Hacer los pagos que autorice |2 Asamblea o ¢f Comité Ejecutivo, « == === cmm v vceann
10.-Elaborar mensualmente el programa financiero que la Organizacion adopta a fin de dar
cumplimiento & sus planes de meroramiento integral de la misma v de sccion social emre sus
NI NI = ot o 3 e e o o o e
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11 - Conservar bajo su responsabilidad los fondos de la Asociacion v en Caja de Segundad
QUEESTRIENERE = - === === =s == =s-ssssesosssoscessooososcsonotnessana
12 - Las demas que por Lev, en los términos estatutarios v por acuerdo de la Asambles le
SEAN ENCOMENdadas - === == ssmrmemm s s e e e s
- == ARTICULO CUADRAGESIMO NOVENQ.- CORRESPONDE AL SECRETARIO
DE ORGANIZACION:. = s v emsmmassnsnsassnnsinassensressasessrmssns
1.- Auxiliar sl Presidente v Vicepresidente v al Secretano Oeneral, en las scuvidades de
organizacion, admnistracion v documental de la Comigion < <« ccccccccinnncnnanas
2.~ Manejar In mformacion intema v extemna de la Agrupacion, en relacion con los asuntos
relevantes o de interese para los agremiados vio permisionanos en general, valiéndose para
ello de los medios de comunicacion v canales de divulgackon o su pleance. s vscesanna-
3.~ Lievar ¢l registro, control v seguimiento de las sctividades de la Organizacion, de maners
coordinada con ¢ Secretario Gengral - - --=-:2=2cssccsscccnsassnsnnssnanna
4. Convocar al Comite Ejecutive cuando deba rounirse para tralar asuntos de su
competencia v Hevar o efectos los acuerdos de Asambléa - ---ccccccccncnnancnaa-

§.- Firmar los acuerdos que recaigan en su &mbito de COMPELENCa - = = == == === =======
6.- Organizar el registro v lo estadistica general de ln Comuision de acuerdo con las normas
gue apruche la Asamblea v los presentes EStaiiios - -« - -s-sscsmccceccccncanns 5

T.= Lievar los expedientes que manifiesten los Comités Delegacionales vio Municipales - -
8- Girar instruccionss & los  Orgamsmos, a las Secretarias v Comisionss del Comite
Ejecutivo sobre asunios de su cOMPEIEntia. -~~~ =s=srermmmrrerms s srme e s e
9.~ Suplir al Secretano General en sus ausencias tempofales - - <« -ccccccccccccnaan
10, Pasar lista de asistencia en cada Asamblea o Reunion del Comité Ejecuthvo s =2 e s e =a
11.= Elaborar las acreditaciones de los meembros tamio de la Comision como del Comite
e T e T
12.- Las demas gue juridicamente, por vinud de los Estatutos o en acuerdo de Asambles bes

SCAN IOFEARS. = s s vesscsanssccssccssacnsccssccncscccasacsascssansna
- = = ARTICULOD QUINCUAGESIMO.- CORRESPONDE AL SECRETARIO DE

AT A N RTINS o e e o i i i m i o e A
I.- Constatar, verificar tomar nota v certificar de la asistencia, v quarum de las Asambleas,
tomar nofa de todos los Acuerdos, Asambleas, Reuniones de Trabajo v demis actos en los
que participen la Comisian, sus miembros o el Comité Ejecutivo, asi como elaborar las
munutas, actas ¥ documentos respectivos v recabar las firmas correspondientes. - -« - - - - -
2.~ Mantener actunlizados v en perfecto orden los libros de actas v las minutas de trabajo
gue 52 celebren, asi como estar pendiente de aguellas que requieran su protocolizacion ante
nodaris publico v gestionar lo conducente - « « - c e e e c e c e
3= Diar coseneas al Comité Eiecutivo de todos los asuntos de la competencia de s Secretarnia
4.~ Vigilar que los scuerdos s tumen a las Secrefanas gue asi competan, dando
seguimiento ¢ mformando o procedente. - - - - - - s s cms s css s cc e
5.~ Dar a conocer ante by Asambles los acuerdos ded Comité Ejecutivg - - - - == -oceccaa
6.- Conservar bajo su guards v custodia los Kbros, con excepcion de aguelios que
comespondan a la Secretana de Finanzas - -+ --r-rerreressmressssnssasnsnnns
T.= Las demas que legalmente o estannaramente les sean conferidas. o bien por acuerdo de
I ASKTIBIAE, = o om s mmm mm  EE  E E ———
= = s Alr."t‘it'._'ULﬂ QUINCUAGESIMO  PRIMERO.- CORRESPONDE AL
SECRETARIO TECNICE < <« s s sscssccr s s e s sss e s mn
I.- Promover v esieblecer las relaciones de comunicacion, coordinacion v enlace adecuadas
con las sutoridades competentes del transporte pars desshogar 1os BSURIDS, PrOpUCSIEs v
plunﬂn?mmqmmd:lumu&muymmsdelmmqnmﬁlmumitm
2.- Atender y desahogar con eficiencia v prontitud los asuntos v gestiones que emanen de los
acuerdos de los organos de Direccion v Representacion de esta Agrupacion - - - - - - - -

3.- Brindar la orientacion, apovo v asistencis que en matenia de transporte v tramitacion de
documentos v asuntos relacionados el servicio v operacion respectiva requicran los afiliados
% 108 Organct DATeciVOs. - - -+ + - == vseemesesnanccanssccccanananns cnaanna



4.~ Promover v coordinar la realizacion de estudios v provectos en materia de transpone que
BETOOUIETANL - - - === ===~ === cescscoscossasasacanes sacasannaanss

5= Lax demis que be sean encomendados por la Directive, = ======r-ce=ccennnoon-
ARTICULO QUINCUAGESIMO SEGUNDO.- CORRESPONDE AL SECRETARIO
DE ACCION POLITICA = -cssassecnccsssssnsssnsanamnmamnsmnsnnssns
1.- El estudio v claboracion en coordinacion del Vicepresidenie de imiciativas v leves que
favorercan el mejornmiento integral de la Comision del Transporte v sus filiales o adheridas
v promover en general las medidas que garanticen sus conquisias gue tiendan a lograr una
mejor satisfaccion de sus INETeses - - - == - - cccnmcmsscac s
L.- Actuar como auxiliar de enface entre & Comite Ejecutivo v diversos grupos politicos a
los que hava que acudir para obtener los beneficios v metas por las que lucha la Comision
del Transporte. == =zcscssasssnssnssnssassnssnsssnansssmmnmenosssss
3.~ Estudiar v evaluar ¢l emormo general, axi como las 1endencias v cormemes de opimon de
los sectores oficiales asi como de gremio v grupos no gubsrmamentales del pais e
internacionales para proponer 8l Comite Ejecutivo los enfoques v acciones estratégioos que
permitan robustecer la orgamzacion, funcionamiento, relaciones oficiales v presencia tanto
en el Distrito Federal como en 10d0 €l pais - - -~ - ----cmceeenmenennncmeaeae s
- = = ARTICULD OQUINCUAGESIMO TERCERO- CORRESPONDE AL
SECRETARIC DE TURISMIE » += 5 42 s ve s v rshnin sieans s ssmmssssmmnsmsnnm
- L- Fomemar la solidandad entre los asociados v entre sus familias promoviendo,
mmfmmﬂnwnhnrdupumnmrmnlu«pruvmwmnm:m-mmnvmm
que les permita convivir placentern v econdmicamente en union v armonin socinl v familiar -
2.- Organizar, gestionar, Asocigciones que conribuvan @ beneficiar en su economia 28 los
S L COMMEIAEL < & yonr 5 = m S E e n ot o i m B RS m e R A T
3.~ Estrechar los lazos de amistad con todas les Organizacionss v sus miembros en todo el
plﬁ_r- o mm E m O m m WO OE W W m W W W W W W W W W W W E W W W N W W W W W W W W W S
-4.- Elaborar las pubbcasiones que sean procedentes para los objetivos que tienen scfialados
5.~ Desarrollar un programa de excursiones v actividades de recreacion de los trabajadores v
SUPCTACHIN COUCAIIVE, CIVICE ¥ SOCIE] = s s s s sssssssssssssssesassssnnmssnnmns
Las que por naturaleza de la actividad se desprendan == ====ccccccccccccccacnaas
= = « ARTICULO QUINCUAGESIMO CUARTO.- CORRESPONDE A LA
SECRETARIA DE ACCION FEMEMIL == s csscsccccsscascsccscnacnannamns
1.- Procurar s intensificacion de la panicipacion de la mujer en actividades de o Comisidn, -

. Bl e i i i o i i v -

1.- Cooperar en la ofganizacion v ofientacion de la mujer en las actividades de ln Comisian

3.~ Lievar a cabo In preparacion de los elementos femenings de la Comision que lo desesn a
fin de capacitarios para efectiva 18bOr S0Cial = <« = == s e manneanatacssnaaaaanas
ARTICULO QUINCUAGESIMO QUINTO - CORRESPONDE AL SECRETARIO DE
COMUMNICACTON SOCIAL: « === =erecsssensanaccassnasnanesssnssnns

1.- Llevar a cabo las labores de informacion  propaganda v pubbicidad de ls Comision, para
lo cudl se encargara de la publicacion de manifiestos, volantes, boletines de prenss,
exhoriaciones, declaraciones ¥ propagands en generil, === ccesnesmcsnnensaanas
2.- Promover la divulgacion de la declaracion de principios v objeto social - - - - - - - - - - -
3.- Mantener optimas relsciones de Ia Comision con los medios, v de manera intensa con los
mkmmmﬂ:hkqﬂﬂiﬂ.hﬁnimﬁumhpmphcmlmdt!
L
4.- Convocar a las ruedas de prensa que la Asambies o ¢! Comité Ejecutivo acuerden.
manteniendo especial empefio v sensibilidad en todo lo relativo con la comunicacion. - - - -

- - = ARTICULO QUINCUAGESIMO SEXTO - CORRESPONDE AL SECRETARIO
DEVIVIENDA - - --csccrrrcrrrrr e rss s s ssas s sss s s s s s s
—lrnﬂlwhtlmdﬂlMIimmqmdpﬂmuhEumui]m

2.~ Fomeniar deniro de ins posibilidades de la Comision la construccion de casas v con ello
formar la colonia de los transportistas de in Comision tanto en el Distrito Federal como s
zonns conurbada v en zonas metropolitongs del pais = - = s 2 s o ccsa oo aiiaaioas
=~ 3. Localizar terrencs viables pars e5t05 fines « = s = sossssnnssasnssmnmsnannas
4.~ Elaborar provectos de construccion de casas de acuerdo con el Comite Ejecutivo,

al



elaborar provecios con los requisitos tecmicos v planificacion adecumda para a construccion
de dichas viviendas con &l asesoramisnto debido de peritos en la Matena - - v e eeeeenn-
5.- Reahizar gestiones anie las Institucionss que Dienen @ su cargo I consiruccion de casas
habitacion v unidedes habitacionales. para que la Comision se le olorgue una donacion de
casas para ser entregadas & los wrabajadores de la Comision una vez reunidos los requisitos
cormespondienles. == s s em s s e renem s s s e s e s s s s s s
6.~ Las demas que se dedurcan de la naturaleza de sus funciongs - - - === cscccccannn=-
- = =ARTICULO QUINCUAGESIMO SEPTIMO - CORRESPONDE AL SECRETARID
DE CULTURA Y DEPORTES: <« - ccccscccccccmnesmnssmscsnsnamnsmmmmmns
1.- Fomentar ¢ desarrollo de todos los deportes entre los asociados poniendo especial
alencin v maniener v mojorar los equipos va edastentes en el depore creados en Lo
TR i o e e e e o o B o e P i, B
1.- Atender todo lo relativo a 12 preparacion deporiiva de los asociados - - ------=2=cax
3.~ (rganizar encuentros deportvos entre clubes v equipos de otras Organizaciones
deportivas perenecientes & ofras Asociaciones o de otras Dependencias del Poder Ejecutivo.
4.~ Procurar la participacion de los elemenios v equipos deportivos de la Conusion en
COMPEIENCIAS V JUCE0S NAGIONAIES = = == = s e s s s e s o s e e scncscssacssmnm s
5.~ Mantener informados e incluir a los Comités Delegacionales de todos los Asuntos
Culrales v Deportivos que la Comision determing. = ssscssnssssssnssssssnnnnns
6.- Las demis gue se deduzcen de lo naturaleza de sus funciones - - - - -« s cccccaccanns
- - = ARTICULD QUINCUAGESIMO OCTAVO.- CORRESPONDE AL SECRETARIO
DE DESARROLLO SOCIAL - - o s ccmem s e e m e e e e e icnaas
1.- Proponer e impulsar politicas de fomento al desarrollo social v economico del Sector
TranspOMIE. = s == =sessssssecenssnsamssssasnnsnsssmssmmnsnmmen====
.- Cotizar los mejores precios de la canasts basica v que beneficie al Sector === =css2=a
3.- Cotizar los mejores precios de los Utiles ecolares - - - - = - e -cmcmcmcmcccccccnas
4.~ Las demas que se deduzcan de In naturslers de 2us fURCIONES =« ssssescnamnnness
- -« ARTICULO QUINCUAGESIMO NOVENQ - CORRESPONDE AL SECRETARIO
DE ASUNTOS ECOMOMICS: - o e vm et e et ee e e ceecceae
1.- Tener al dia lox costos de los lubricantes v refacciones en ¢l mercado para los vehiculos de
L e e T
.- De acuerdo con o Reglamenio tarifario, elsborar v presemtar en tiempo los estudios
pertinentes que soporten &l meremento de las tanfas para ef Sector Taxisa --------==2-
3.- Tratar jumo con el Secretano de Finanzas, implementar programes de ahommo economco
mmhnpunhquu:hpermdrunmtmhﬁatnldmdﬂnmlwhwh: -----
4.- Buscar el ssesoramiento de profesionales fiscales para que con sopones confiables,
juridicos v begabes, |a Federacion haga devoluciones &l gremic por pagos de impuesto como
L T
5 - Los demas que por acuerdo de Assmbles les confier - === s scesesnennccnsenna.
- « = ARTICULO SEXAGESIMO - CORRESPONDE A LA SECRETARIA DE MEDIO

I~ La Secretarin estard a cargo de la bisqueda de tecnologia de punta en o plano de
energéticns, combustibles altermativos, gaseosos v de todo npo, estableciendo comactos ¥
convernsos con las diversas autondades v empresas, implantando programas hacis nuestro
intenior de tipo ecologico con la busqueda de mexos con ON.G. de este Sector v con el
objeto de mantener en vanguardia a los taxistas del Distrito Federal. procurando en todo
momento que nuestra fiots de vehiculos este a mivel de operatvidad en rangos de
compeiencia mundiales, estableciendo nexos con Organizaciones o Empresas de 1axis de
paises del Primer Mundo London Cab, Yellow Cab ete = == cceccccccnccccccacaas
2.~ 5era objeto de esta Secretaria 2 bisqueda continua de soluciones que coadvuven & la
correccion de nuestras problematicas relative 8 combustion v emsiones, de NUeStros maotores,
con el afin de gue nuestro Sector cumpla en tiempo v en forma con la normatividad presente
v furura en la materia ambiental v de ransporte, as también estard o careo de establecer
programas de reciclaje de nuestras desechos gue nos lleven & obtencr recursos por la vents
de llantas como combustibles o complemento de procesos industriales, mceite quemado asi
comi todo tipo de desecho Util parn EENETAMMOS TECUTSDS. == s === sss=2zs22ms sczon-s
3.- Sera compromizo de esis Secretaria desarrollar programas de financiamiento con el fin de
poder soporar en nuestro Sector ¢ posible cambio de motores, sistemas de mveccion,




combustibles, controladores de emision, equipos de conversion & otros, combustibles,
aditivos anticontarmnantes, vehiculos NUEVos Con Avances SIERIACANVDS, 8¢ === === -~~~

4. Sern obligacion del Secretario cumplir con los demas Estatntos que dieron ongen a
nuestra Organizacion, llevando su responsabilidad hasta ln frontera misma de sus capacidades
desempefiandose con probidad v honmdez con ¢l (nico compromiso de Devamos a cumplic
con nuestro objetivo de prestacion de un servicio recional, que no afecie NUESITO eALOMO M
MUCSITE COONOMIL = =+ ==sssccsassssarassassnsasamemsnmsmessseee =aasn
.- El Secretario debera informar trimestralmeme de los alcances de su gestion debiendo ser
notono v significativo & avance logrado en los 4 puntos detallados con anterioridad = < = == =
- = = ARTICULO SEXAGESIMO PRIMERQ.- CORRESPONDE A LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD ¥ ENLACE con la Procuraduria General de Justicia ded Disirito. Federal
1.~ Establecer un vinculo a nivel ejecutivo de coordinacion con la Procuraduria General de
Justicia del Distrito Federal -« cserenraranemesrscemnamsesecsccecsccnnnn
.- Definicion de lincamientos de operacion de programas de seguridad implantadas por las
T Fiyy Tl T | A U Sy
3.- Control v supervision de programas de segundad implantados por las autondades, - - - -

4.~ Seleccion e implamacion de dispositivos de seguridad - - ------------oasosns
5.~ Dar seguimmiento al procedimiento implantado por la Procuraduna General de Justicia del
[hstrto Federal para kn recuperacion de vehiculos robados. - - = - c e e e cccccannaaa.

6.~ Dar seguimiento & cualquier licito donde s¢ vea inmascuido algen miembro de la
Comision, <« sssscssscsssscssssnsassasasncsssasassssaassasanaanns
- = = ARTICULD SEXAGESIMO SEGUNDO - CORRESPONDE A LA SECRETA RIA
DE CONCILIACION ¥ ARBITRAJE: - - - c=- === vecmcmccmecscaccssssoncass
1.- Avocarse al conocimiento de todos los problemas v conflicios de los asociados en
general v de los Organismos que eén asocisdos a8 s Commion previo scuerdo del Comite
Ejecutivo para usar todos los medios legales necesanos para avenir sus diferencits, dinmir v
conciliar sus conflicios ¢ intereses v opimones encontradas v en su caso fungir como arbitro
para la solucion de sus dIveTEENCHIS -~ cccsccm i ciccdcdccccccaaan
1.- procurar por todos los medios legales |a defensa. salvaguards v proteccion de los
derechos ¢ imereses de los miembros de este Agrupacion v buscar ks solidandad de causa
ante los problemas de los asociados con Orpanizaciones afines, aplicando invanablemente
un enfoque concilindor de lns controversias v problemas que pudieran suscitarse v que
aquepen & los miembros de esta Agrupacion. === - -s-ccsccecccscccsssscscasannn
- - - ARTICULO SEXAGESIMO TERCERO.- CORRESPONDE AL SECRETARIO
DE TRAMSPORTE: == -=-+=—==-2csa2mscacssmensnasamansssamans=sam=
- - = ARTICULOD SEXAGESIMO CUARTO.- CORRESPONDE AL OFICIAL MAYOR
1.- Estar pendiente de ln Agenda de Trabajo del Presidente, « = e s eeeeemecncanmenaes
2.~ Awpciliar al Comité Ejecutivo en la Convocatora de la Asamblea == cs=cccccccanas
3.- Otras que Ia Asamblea le confiera. - - - - --ccccccerirnniciririniercicnnes
ARTICULO SEXAGESIMO QUINTQ.- CORRESPONDE A LA CONTRALORIA
L~ Definir las estrategias v programas de participacion activa de los afiliados en tareas
cludadanas de cooperacion con las Autoridades para coadvuvar en la prevenciion v detecgion
de actos irreguinres ¢ indebidos en Ia gestion pablica en el Distrito Federal v en la evaluacion
del desempefio de los Servidores Piblicos. Asi mismos en la prevencion v promocion de
acciones cudadanas gue fortalezcan la seguridad v la disminucion de licitos. == = - 2= =22
2.~ Coordinar la participacion de los Afiffiados en programas v actividades conjunias com la
auioridad para supervisar v evaluar ¥ reportar desviaciones e irregularidades de ln gestion
publica y el desempefio de Servidores PUblicos. = - === == == =c=ccezaceaccczamona-
3.- Esublecer y mantener la comunicacion , coordinacion y enlaces con la Autondad para la
realizacion de sus AITbUCIONES ¥ PIOETAMAY, == == === ==s=ssescsasasmssanmnas

4. Las demis gue le sesn encomendadas v autorizadas por los organos directivos v de
ROMemo 0 658 ARTUPECION. === ssccccccccccc e c s mm s s mmmmmm —maa
=== ARTICULO SEXAGESIMO SEXTO.- CORRESPONDE A LA COORDI NACION
DE COMITES DELEGACIONALES -« c s = s cvevssunnsansonsnmnsanmnnnnn
- Coordinar los Comites Delegacionales en coordinacion del Comite Ejecutivo de
conformidad con los presentes EMans « « c ccccccccccccncsncancccscnnccnss
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1.- Elahorar Censos Delepacionales de las Bases en coordinacion con las Orgamzaciones
integrantes de la presente COMIKOR. = = == == == e s e e e e e e e s s e s
3.- Asesorar & lns Bases de Taxistas que asi lo soliciten en la regulacion técnica v legal que
A TOQUIETE « = == = = = = = == =
4.~ Proponer las politicas a instrumentar acordes & cads Delegacion, acercar los Comites
Dielegacionales con las autoridades competentes v auxilisrios en su representacion - - - ===
ARTICULO SEXAGESIMO SEPTIMO.- CORRESPONDE A LA COORDINACION
DE ACCION JUVENIL - -« s - e csscssscmasssasmensasasnannnnnmmnnnss
L- formular v proponer las emrategias , planes v programas destinsdes & impulsar |
participacion de la Juveniud de Is Capital de! Paus en las scoones v organizacion de ests
APUPMGHIL. « === == s = srsrrsessrsrsrrsssssarsessss snrmrmam
2.- Establecer v mantener relaciones de comunicacion, enlace y coordinacion con las
instituciones v dependencias piblicas que por su competencia intervengan en s promocion v
desarrollo imegral de los Jovenes del Distritg Federal, asi como con todas las Asociaciones,
Organizaciones v Agrupaciones de Jovenss Ciudadanos que pugnan por 2 pamicipacion Y el
sani desarrollo de oS JOVEES. < - - - cccsccccccssscc s ssss s msannn. p
3.- Promover v esteblecer comtacto v acuerdos con Pamidos v Agrupaciones Politicas, asi
como Organismos Poblicos v Privados para abrir oportunidades v espacios para la juventud
del Disirito Fedaial, < =<2 2cczsscanssinacsscsncsnsssosansssn sasnnannaa
4.= Proponer la conciencia v participackon democratica ast como la imformacion v formacion
palitica entre los Jovenes para que se fomenie su libre expresion pablica. - - - -=-=-=-- =
S~ Las demds que estos Estennos v los Organos de Gobierno le faculen o le sean
autonzados v encomendados - =« cc-ccssscccscsccaccsssscsrmnsnnnmn num-
= = =ARTICULD SEXAGESIMO OCTAVO.- CORRESPONDE A LA
COORDINACION DEL CENTRO EDUCATIVO DE CAPACITACION POLITICA
Y PROFESIONALIZACION - - -+ s cecvmrcccmccsmmssssesnsemanmnes 2an
- Fomentar ¢ impulsar b educacion, v la formacion politca, academica v la
profesionalizacion an todos sus niveles de los miembros de la Agrupacion, de los Drigentes
de esta, asi como de sus familias v de la Crudsdania en general, - ----------

- - -ARTICULO SEXAGESIMO NOVENO.- CORRESPONDE A LA
COORDINACION DE ASUNTOS LEGISLATIVOS < - ccccccecsccansnnnanas
1.- Realizar los estudios, provectos, investigaciones v acciones en general destmadas a
respaldar ssesorar v asistir & los organos de Gobserno v Dhrectivos en general de ests
Agrupacion, asi como pare fundamemar legalmente as estralemas, imiciativas v
documentacion v actos en peneral de esta AQTUPACION. - - = - - s === s s ms e m s m s
2.~ Brindar la asesons v asastencas legal qus requieran los Dingentes v los mtegrantes de los
Comités Ejecutivo v Delegacionales, asi como los representantes de las Organizaciones v
Agrupaciones afiliadas a esta Comision < - -c-ccscccsccrncnnnsssersncnsnscs
3~ Las demas que le sean encomendades v awtonzadas por la Dingencia de esta
Agrupacidf, == smemsmsesssssssssssssssssssssssises semmmmamam o
- == ARTICULO SEFTUAGESIMO.- CORRESPONDE A LA COORDINACION DE
MEDIOS Y DIFTEIIN « « ~= v mnsnsmmsmsndrs nssbsrrwssessss. veinme s
1.~ Reahzar las acciones v estrategias de difusion, propegande. divulgacion v pramocion de
ln comunicacion publica. formal de esta Agrupacion, que mantenga informada
oporunamente tanto & los integrantes de la Agrupacion como & la comunidad en general
para que se conozca la actnidad, plamteamientos, pronunclamientos v resultados asi como
SUuS CSITAtCZIAs ¥ PrOZramAs v Principios reciores de 1a misma. - - -« === ceseceacaaaans
- - -ARTICULO SEPTUAGESIMO PRIMERO. CORRESPONDE A LA
COORDIMACION DE PROMOCION PARA EL  FINANCIAMIENTO DEL
TRANSPORTE PUBLICO - - -+=2s=s=smsmemsnsnsssssasssnanasnsn anaan
l.- Promover v realizar las gestiones procedenics para que los Transportisias Afiliados 2
esta  Agrupacion cuenien con opoiones v facilidedes de financinmienio para e
mﬂmmMrwﬂ:ﬁ:wwﬁwymﬁdﬂﬁdeTmﬂe cmmmm e
=== ARTICULO SEFTUAG 0O SEGUNDO.- CORRESPFONDE A LA COMISION
DE FISCALIZACION ¥ VIGILANCIA: - - s cctccscccncanmmmsmmnnnnnnnas
l-La vigilancia de In Asociacion estard encomendada especiaimente & la Comision de
Vigilancia integrada por ¢l nimero de miembros que determine la propiz Asambles - - - - -
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2.~ Vigiler el registro de operacionss & imerveni en [a formulacion del balance anual
presentando su recomendacion v opinion sobre ¢l mismo 3 s Asambles general - -2 -
3.- Inspeccionar en cualguier tiempo las cuentas v docomentos, los valores v bienes. - - - - -
4.~ Hacer que se inserten en ¢l Orden del Dia en las secoones de la Junta Directrva aquellos
HSUNIOS QUE CICAN PETTNCAIEs A [TAIAr. == === ---ssss-scsscscccssasnsamsnnmms
5.~ ASIglit cOn VOZ pero Sin voio & 10das |ss sesiones de la Jumtg - - == csccsccssammman
6.- Vigilar sin hmitaciones de minjnena clase o desting de los bienss que imtegran el
pairimomia, sdemas de la celebracion de coniratos o convenios que puedan afectaro « - - -
T~ Vigilar que & Comite Ejecutivo de cumplimiento en forma adecuads & la normatividad
xigm:mnmtrildﬂmuim} 2 los Estatutos v Acuerdos tomados porla == ===-=----
A:uhwddmmhﬂchtmﬂnmmmmmmmmﬂnﬁqwuﬂﬂm
1 5u mejoramiento social, politico v eCoNOmMICD. =< === <-scsccccaccsasans
.- Sancionar actod Que conltavengan v afecten la imagen objetives v el buen
funcionamiento v operatividad de ls Comision «------sscercmmaeenccnacaannos
10.= Las demas que en terminos legales, por vis de los Estatuios o en acuerdo de Asambleas
b soan conferidps == s =c==smsmsrarrmrrrsmrsramsrsrsssmsssss s ssnmmn
11.- Girar requenmientos a bos Organismos, a las Secretarias ¥ Comistones del Conute
EiECuUtivio S0DTe ASUNos de S COMPEIENCIA. - == ===+ = == =--scsscsccscsassnnn=n
12.- Informar al Presidente de ls Comision de Honor v Justicis snte fahas graves del Comite
Ejecutive o por desscato & [os presentes ESAUI0E ~c s sescssanrnnsnsrmmrnmnmns
ARTICULO SEPTUAGESIMO TERCERO.- CORRESPONDE A LA COMISION DE
HOMOR Y JUSTICIA= ===-=-cecsscnsansensasossassmesmsansons=s s
1.- Conocer de los casos que in Asamblea General considene pertinenies. ==« == em ===
1.- Aplicar sanciones adminisirativas, Emonestaciones iniciar substancies v resolver procesos
de destitucion de! Comité ejecutive v medidas disciplinarias plasmadas en los presentes
L e T
3.~ Velaran en todo momento por que el Comité Epecutivis 105 Secretanios, Subsecretanos y
demas membros de la Comsian s conduzcan dentro de los canones de b legahdad = = = -
4.- Comestar los informes que el Presideme v ¢ Coming Ejecutivo presente s ks Asambles
&~ Convocar al Comité Epecutive cuando deba reunirse para tratar asuntos de su
competencia v levar a efecto bos Acuerdos de Asamblen, - - - -« - s csrcccccsnaaa
6.~ (Jirar insIrucciones v requerimicnios & los Orgamismos, & las Secretanins v Comisiones del
Comité Ejecutivo sobre asuntos de su competencia sin distingo de rango - - - - --- == ==
T.= Auxiliar en los casos que asi lo requiera ¢l Presidente de la Comision de Elecciones v
Transiciones para e comecto cumplimiemto de la democracia imerna de la presenie
L T T R it e
E- Recibir los informes de ln Comusion v Vigilancis e imponer las sanciones
cormespondrentes plasmados en los presemes BSOS, «« == s s ssc s s rmmmmnn e m=s
9.- La presente Comision tendrd sutonomia propia v deberd apegarse 2 ln estncta
ohservacion de los presente EStBOios - == ==-scscsccessecccssnsssnsnnannns
10.- Vigilar que los miembros del Comite gecutivo no wnterfieran en forma directa o
indirecte v en cuabyuber forma en la Bbre determanacion v autonomia de cualquier persona
moral imtegrante de |z ASOCHCION. == =sccecccsccccsccicsrrrcsssrmnassnaaa
11.= Reciar cualguier denunciz o gueja de los miembros de la Asociacion en relacion a
cualguier conducta ilegal, ilicita o irregular de sus miembros para iNICIar ¢l Proceso = = - = -
disciplinanc intemo comespondiente. - - -« - o ccmcmeom i
- = = = ARTICULO SEPTUAGESIMO CUARTO .- CORRESPONDE AL CONSEIO
CONSULTIV s s esccscccescsccccscccccccccscsccnccscncceaacssns
1= Ascsorar 8l Comité Ejecutivo en todos Jos casos v problemas que este tenga que
resolver ¥ en los cuales sea necesaria la mervencion legal = - - -~ - - cccvecaann
2.~ Sugerir &l Presidente v todos v cada uno de los Secretarios en general, las mejores
formas de solucion a los problemas que esins tengsn en sus representacionss directivas - -
3.~ Proponer formas de soluciones & los problemas del Comité Ejecutivo v sus asociados. -
.- Tendra ias faculiades de sugerir iniciativas para 1s obtencion de I&s conguIstes ¥ mMEtas - -
que £ ha trazado en Is Comision. =~ ==+ sescaccncscccssscsccscnsnconsnnan
5.~ Ser el mas directo auxiliar del Comiteé Ejecutiv - = == == == ssssmcecsssmamannns
- - -AARTICULO SEPTUAGESIMO QUINTO.- LOS ASESORES Y CONSULTORES -
Deda la naturalezs de su funcion de informacion, consulta. apove v asistencia techico
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carecen de faculiades v unicamenie por delegacion expresa v mediante otorgamiento legal de
facultades v poderes podran realizar actos en nombre v representacion de esta Comiston o
del Comité Ejecutivo wo Delegacional -« - esceemrmrrcrrcsecsccrcaccancanns

cecccccccscccssnaem CAPITULD XH--ovoommommrceiaicicanans

----- DE LAS CORRECCIONES ¥ SANCIONES DISCIPLINARIAS: - <<« <«
- = ARTICULD SEPTUAGESIMO SEXTO.- LA CALIDAD DE ASOCIADO: - es
intransfenble v inicamente s¢ pierde O - = s« = cssscsesscessessssnrermazsr=
:jvrmn:il..---—-----—---—---—----—--a---—---------------n"———
b} - Ausencia injustificada por mas de tres faltas a las asambleas , reuniones v actividades de
Is Comision en un |apso de res Meses COMO MEXIMO. == ==+ === -=-+ccscsasama=

)« oponerse v/o negarse reiterativa ¢ injustificadamente 3 cumplir con las cuotas
comribuciones fjadns conforme a los presemes ESI8T0I08 = s seessmensscsrsmanens
d) - Por exclusion, cese 0 DRjE - ---------ccscccmaiaiiitiscicttananannn
el- Atentar o impedir dolosamente comtra el funcionamisnto, operscion, informacion,
recursos Actividad, servicios, patrnimonio, imagen, prestigo, dignidad e imegridad de ln
asociacion, sus as0ciados v Emiliares, ¥ - -~ ---csccccsccsisinsiasiacsasannas
f)- En general por falla grave & juicio de la Asambles General, pero o Comite Ejecutivo
poddra decretar provisionalmente ka exclusion de un asociado, en decision undnime que esle
organo lome reumido en pleno, quedando ln resolucion defimiiva a In aprobacion de I
Asambiea General, en ia que ¢l miembro excluido tendra derecho de voz pero no de voto -

E)- FalleCimitfig » = s s s s srmemsesrsss s ssessas s srss e mm e -
= = « ARTICULO SEPTUAGESIMO SEPTIMO.- LOS AFILIADOS SERAN
AMONESTADDS: e e cecennmesmensnssssssmssssssmsssnsnsesemmmemmm
1.- Cusndo dejen de ssistir a las Asambless v tods clase de reumionss gue s CconvoquUen sin
0 T | Lt L T e e e T
2.- Cuando no guarden debida compostura en las Asambleas - === === === =zo-ccsoos
3. Cuando no s¢ presenten regularmente v puniualmente & las Asambieas «ccsssnaaas

4.~ En los demis casos en que s cansa s beve - - - - o oo cs oo mioiacaoaaiaas
- = = ARTICULD SEPTUAGESIMO OCTAVO.-- SERAN SUSPENDIDOS LOS
ASOCIADOS de sus derechos como Asociados hasta por treinta dias segun la gravedad de
In falia v conforme dicte In Asamblea General en los Sguientes (as08 [ === scscanre===
1.~ Por calumniar & 08 850CBH0S = - - === =====acscescsemasmassmaemmmn -
1.- Por negarse sin causa justificads o desempefier comisionss o nombramienio de |z
Asamblea General o del Comilé gecutive. = = =~ csecsccccrrrccccnrccnnsanan
- = = ARTICULO SEPTUAGESIMO NOVENO.- SON FALTAS GRAVES MOTIVO
DE LA DESTITUCION A CUALQUIER CARGO DIRECTIVO DENTRO DEL COMITE
EJECUTIVO, COMITE DELEGACIONAL O MUNICIFID  ceease sasesnaneaanna
1.- Desprrodlar funciones propias de otras Secretarias o Comigiones - - - - - - - - ----- -
L= Actunr de MU0 PrOpi0 - = < - =+ o= cemsscmsssessems s ... .-
3.~ Diar ol wso 8 bos recursos 08 b OFEAREZACION, < < === ccccccccccaccacnannaas
d.- Estar sujeto & proceso judicial, penal del orden comin o federal, - - - - - - -2 --c-ocas
S~ Utilizar la presente Organizacion como plataforma politica en bereficio personal sin el
consemtimientc de b8 ASSMBEl - - === sseemecascsccccccccnsacsccaancnnann
6.~ Litilizar los foros, conferencias, o ruedas de prensa que Ia Comision organice & nombre
de la Organizacion que represente sin la sutorizacion de la Asamblea - - - - -c=cecn==
7. El no informar mensualmente de sus actividades. = <= cccccccccccccccsananana
8.« En caso de ser destituido de Iz Represematividad de su Ofganizacion. - - - - - - - - - -- - -
%.- El no apegarse, & los presentes ESAIIOE « ==« cc s e s ccecccmrccccrc e
10.- Otros que la Asambies o ¢ Comité Ejecutivo delermingti <= == «===--=====c=c=-
11.- Por proporcionar informes en perjuwicio de la Comision = == === s s ererrresamnme-
12.- La deficiente gestion adminisiraiive. - = +sessessnsssssnssnsssssssacnansan
13- E abuiso de mioridad. =« e scasancacacccscnccscscssasanssensrnsenn=
14.- La celebracion de ameglos privados o de empresas, institucionss o autoridades que
perjudiquen & o3 ASOCIAG0S. < <= -~~~ =c-rrerermmsnmsmsssssnssmcnanannans
15~ (ONras cousas anAlOgRs. ==+ == s esssccsscnccnccnccrenseemsnasnannenne
vvaRTiCII[.DDCTﬁGISmID.— SON MOTIVOE DE  EXPULSION DE LA
ORGANIZACION.- Sin que ex1o los exima de las penas v castigos gue pudieran incurrir
conforme & kas normas vigentes en el Distrito Federal v |2 Repiblics Mesdeang «--cae--
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1.- Comprometer los destinos de la Organizacion sin la plena autonzacion de [a Asambles

1.- Comprometer los recursas de ln Organizacion sin la plena aprobacion de la Asambiea -

3.~ Unilizar los recursos a su sleance con fines de Juemp. = === =-=-==cce-cccnmrznnns
4.- La traicion al Crgantsme prestandose & maniobras de indole parronal empresarial, o de
auoridades que a5l lo pretendan, ~ === == srrrmr e s s s s s s mmrm s
- = - ARTICULO OCTAGESIMO PRIMERO.- DE LA SUPLETORIEDAD,
INTERPRE TACION Y JURISDICCIOMN - - s v ccvmmm s st citiiiscannas
Las cuestiones no previstas en ¢f presenic ordenamiento estatuiano, as: como los conflictos
respecto 8 I imerpretacion y alcance del mismo, seran resuchias por la Asamblea General, ¥
hastz en tanto no se celebre esta, seran resueltos por ¢ Comitie Ejecutivo cuyos acuerdos
tendran e caracter de precepios reglamentanos. En su casp se estara a lo previsto en LA
consttucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ¢ Estatuto de Gobierno v ef Codigo
Electoral, ambos del Distrito Federal,  Codigo Civil para el Distnito Federal v demas
disposiciones mormativas relativas v apbcables que regulen figuras similares v afines a esta
_.-\‘gmpm i v o i i el i i o e o™ i e s i
--------------- ~DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS - - ccccccvncnnn-
~ Esta Agrupacion comtara en su oporiunidad con los centros de informacion, de
propagands, de difusion. de estudios e investigacion v demds organismos que de acuerdo a
sus pecesdades v disponabilidad de recursos requiera crear, establecer e instituir para o mejor
geraao v cumplimiento de su objeto v fines == =ccccscccccccccccccsscacs cnas
21 - Los Comites Delegacionales operaran conforme & lo establecido en los Documentos - - -
Basicos de esta Agrupacion v en lo no previsio aplicara lo establecdo para los Organos de
Gobierno v Representacion asi como con estricto apego & los acuerdos y resoluciones de - -
dichos Organos v del Comité Ejculivg. = - == - == casecsaccccscoccsscmacnsaas
3.- Los miembros de esta Organizncion que ocupen cargos de Eleccion Popular v /o cargos
Publicos s& obligan a cumplhir invanablemente lo previsio en los Documentos Basicos - - - -
nOrmAativos de o518 AQTUPACION = === === rr s r s s e s s
4 - Todas las afiliaciones que se realicen durante las asambleas constitutivas sunen sus
efectos legales & partir de I fecha en que cada afiliado suscriba In céduin de afifacion
comespondiente yio firme las listas de asistencia, asi como de los acuerdos gue emanen de
dichas asambleas, por o que las afilaciones que havan realizado en fechas ameriores en
cualquier otra agrupacion politica local del Distrito Federal, serin consideradas como nulas
a parir de la fechs en que s afilie n In Comision de Organizaciones del Transpone v
Agrupaciones Ciudadanas tods vez que en dicho acto conocen, comprenden y aceptan
plenamente el contenido de los presentes estatutos vy sus disposiciones complementarias,
obligindose & observarios, respetarios v cumplirlos Gelmente - = < = - - oo s caccnaaoo ot




	

