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CAPITULO L.

DE LA DENOMINACION, OBJETO, OBJETIVOS, DOMICILIO, LEMA Y
EMBLEMA.

ARTICULO 1. La organizacion se denominara agrupacion politica Local {Tiempo__
" Democratico”.”De conformidad con la Constitucion General de los Estados Unidos
Mexicanos y de las leyes emanadas de ella en especial, el estatuto de gobierno
del D.F. reglamentario del art. 122 de la Propia Constitucién asi como del Cédigo
‘ “Electoral del D.F. Se conformara por todos aquellos ciudadanos mexicanos que
en uso de sus derechos politicos se afilien-de manera libre.

ARTICULO 2. De acuerdo al Cédigo Electoral del Distrito Federal. Las
Agrupaciones Politicas Locales que se conformen de acuerdo a lo dispuedto por
este codigo seran formas de asociacion ciudadana que coadyuven al desarrollo de
la vida democratica, cultural y politica, a la creacion de una opinién publica mejor
informada y seran un medio para la participacion en el analisis, discusion vy
resolucion de los asuntos politicos de la Ciudad.

ARTICULO 3. Los Objetivos de la Agrupacion son:

1. Contribuir a la participacion de la Ciudadania con la finalidad de preservar
nuestro Estado de Derecho.

2. Impulsar vigorosamente la democracia a través de nuestro programa de
accion.

3. Fomentar y buscar el enriquecimiento de la cultura social de participacion, la

. solidaridad y nacionalismo. '

4. Emitir estudios, investigaciones y propuestas con respecto al ambito sccial
politico y econémico del D.F.-

5. Participar en los procesos electorales del D.F. en los términos que contempla
la legislacion electoral.

6. Defender decididamente los Derechos Humanos poniendo especial enfasis en
los sectores sociales mas desprotegidos del D.F.
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7. Establecer convenios de colaboracién con diversas instituciones educativas
para la realizacion de proyectos afines a los principios de nuestra agrupacion.

8. Promover en las diferentes demarcaciones territoriales actividades culturales,
deportivas, recreativas y artisticas.

9. Crear mecanismos para vigilar el actuar de los funcionarios publicos en cada
una de las demarcaciones territoriales vy en general todo el aparato
gubernamental en el D.F.

ARTICULO 4. Ellema de la agrupacion sera " Es tiempo para la Democracia".

ARTICULO 5. El emblema sera formado por un Ovalo de color gris de fondo del
cual emergen tres figuras que representan tres personas del lado izquierdo
morado y del centro color rojo y del derecho color verde y el nombre “Tiempo
Democrético" con letras color amarillo. _ e e

—_ - e o rmmems

ARTICULO 6. El Domicilio sera MONROVIA 725 INT. 102 COL PORTALES SUR
BENITO JUAREZ C.P 03300.

[}
CAPITULO Il

DEL PATRIMONIO Y DE LOS MIEMBROS DE LA AGRUPACION

ARTICULO 7. Con el propésito de cumplir adecuadamente con cada uno de sus
objetivos nuestra agrupacion conformara su patrimonio mediante las aportaciones
hechas, de manera voluntaria por los socios, nhumerarios y en especial de ios

socios fundadores y honorarios, asi como benefactores.

Constituyen el patrimonio de la Agrupacion:

I Los donativos, subsidios o cooperaciones que re<;|ba de particulares o de

instituciones publicas o privadas.

I Las cuotas que al efecto determinen los asomados en Asamblea General.

. Los bienes y derechos que por cualquier titulo legal, tengan protocolizacion
del acta constitutiva y de los presentes estatutos.

V. Los bienes y derechos que por cualquier titulo aporten los asocnados para
el cumplimiento de su objeto adquiera la asociacion.

V. El patrimonio de la asociacién.queda estrictamente asignado a la misma,
por lo que ningun asociado ni persona extrafia pueda enajenar dichos
bienes.

ARTICULO 8. Los afiliados seran:
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I. Fundadores. Los que se hayan afiliado a la agrupacion en su constitucion
formal.

Para ser miembros fundadores deberan cumplir los siguientes requisitos.

Ser ciudadano mexicano en pleno goce de derechos civiles y politicos.

Llenar la cédula de afiliacion correspondiente, protestando cumplir con los
documentos basicos que rigen la agrupacion.

Ser aceptado por el Comité Directivo.

Il. Numerarios. Todas las personas que se incorporan a la agrupacién una vez
constituida ésta y que cumplan con los requisitos anteriores.

[ll. Honorarios. Los que sean propuestos ante el Comité Directivo por su
destacada trayectoria y aportacion a la sociedad mexicana.

IV. Los benefactores. Aquellas personas mexicanas fisicas o morales que ap:@ﬁ,en
donativos a la agrupacion para el desarrollo de su programa de accion.

ARTICULO 9. Derechos de los Afiliados.

l. Aparecer en el padron de la agrupacion. 3

I. Presentar propuestas ante el Comité Directivo y expresar libremente sus
opiniones ante cualquier instancia de la Agrupacion.

fl. Ser informado sobre el desarrollo de todas las actividades.

IV.  Participar en las decisiones sobre asuntos de relevancia para la Agrupaciore—

por medio de convenciones y asambleas.

\'/\/. Elegir a los drganos dirigentes y ser propuesto para formar parte de ellos:~
V1. Promover la formacién de asociaciones y seminarios de capacitacion.
VIl. Gozar de los beneficios producto de las actividades complementarias de la
agrupacion referentes a la cultura, recreacion y deporte.
VIil.  Participar en los medios de informacion electrénicos y escritos promoviendo

la ideologia , programas de accion y actividades de la agrupacion.

IX. Tener voz y voto en las asambleas ordinarias y extraordinarias,.—

X. Participar de los beneficios de eventos a los que acudan como
representantes de la agrupacion.

ARTICULO 10. Obligaciones de los Afiliados. ,

1) Cumplir con lo estipulado en los estatutos y Ios demas documentos basicos
que rigen a ésta agrupacion.

2) Cumplir correctamente con Ias encomiendas designadas.

3) Acudir a las Asambleas Generales y a las diversas reuniones que convoque el
Comité Directivo.

4) Coadyuvar en el correcto desarrollo del programa de accion.

5) Contribuir al fortalecimiento y prestigio de la Agrupacion en todos los aspectos.

6) Informar al Comité Directivo del resultado de las encomiendas.

CAPITULO Il
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DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 11. Son Organos de la Agrupacion.

l. La Asamblea General.

Il. Comité Directivo Local. |

M. Consejos Directivos de las Demarcaciones Territoriales.

IV.  Comité de Honor y Justicia: v

V. Su funcién radicara en analizar los casos que sean planteados por el
Comité Directivo para ser resueltos ante dicha comisién, misma que
efectuara las sanciones correspondientes.

VL. La comision estara integrada por dos afiliados fundadores, un benefactor,

-

dos honorarios y dos numerarios, que seran designadoas por el Comité.

Directivo.
ARTICULO 12. La Asamblea General es el 6rgano maximo de la agrupacion,
estara integrada por todos los miembros. .
La Asamblea General se reunira dos veces al afio. 3

ARTICULO 13. Las atribuciones de la Asamblea General ordinaria seran:

l. Dar a conocer el informe semestral de la Agrupacién rendido por el
presidente del Comité Directivo.

Il. Dar a conocer el estado financiero de la Agrupacién rendido por-la
Secretaria de Finanzas de la misma.

1. Aprobar o eliminar las propuestas de reforma a los estatutos.

IV.  Aceptacion o desaprobacién de los acuerdos del Comité Directivo y toma

' de decisiones conducentes.

V. Analizar y resolver sobre planes en materia de presupuestos y de labores
que emita el Comité Directivo.

VI. Planteamiento, analisis y resolucion sobre todo aquello que se ponga en

consideracion, vinculado con la Agrupacion, asi como todo aquello que
infiera al buen desempefio y funcionamiento de la misma.

}K VIl.  Dentro de las Asambleas ya sea de caracter ordinario y extraordinario se
podra poner a consideracion los siguientes puntos.
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IX.
Xl

XI.

X,

XIV.

XV.
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‘Legislacion de nuevas disposiciones estatutarias, asi como reformas y

adiciones.

Disolucion de la Agrupacion.

En este caso debera estipularse el nombramiento de los liquidadores y la
aplicacién en materia resolutiva de los bienes que constituyen el patrimonio
de la Agrupacion y cualquier otro punto de interés para la Agrupacion.

En las Asambleas Gnicamente podran ser puntos a plantear y desahogar
aquellos que se encuentre expresamente contenidos en los respectivos
puntos del orden del dia.

Las actas de las Asambleas Generales se asentaran en el libro indicado y
deberan ser firmados por el presidente y secretario de la Asamblea. Se
integraran como apéndice los documentos con que se compruebe que se
cumplié con los requisitos para su celebracién._Dichas actas deberan
protocolizarse ante Notario de ser necesario. :

Para el Caso de la disolucién de la Asamblea se requerira del voto de por lo
menos las dos terceras partes de los asociados presentes.
<3

Los acuerdos que tengan origen en las Asambleas, se tendran por mayoria
de votos. Si hubiera empate el presidente del Comité Directivo de la
Agrupacion tendra voto de calidad.

Las Asambleas Generales seran encabezados por el presidente del Comité
Directivo. En ausencia de este la Asamblea podra designar un presidente
para ese acto en especifico.

Elegir al presidente y demas miembros del Comité Directivo de la
Agrupacion yna vez concluido su periodo. |

ARTICULO 14. Las Atribuciones de la Asamblea General Extraordinaria seran:

*
%— I
/

Elegir al presidente de la Agrupacion en caso de ausencia definitiva.
Realizar reformas a los documentos basicos de la Agrupacion.
Decidir sobre asuntos especiales de relevancia para la Agrupacion.

ARTICULO 15. La Asamblea General (Grdinaria sera considerada legalmente
constituida cuando se encuentren presentes la mayoria de los Delegados de los

consejos de las demarcaciones territoriales.

+ ARTICULO 16. La Asamblea podra ser convocada por el Comité Directivo o
por la mayoria de los socios fundadores y numerarios.

La .convocatoria debera ser emitida con un mes de antelacién a su

celebraciéon. La misma situacién opera para el caso de la Asamblea General
Extraordinaria.

005



0011

l. Seran considerados como legaimente instaladas las Asambleas Generales
ordinarias y extraordinarias cuando asistan la mayorla de los-Delegados y las dos
terceras partes del Comité Directivo.

Cuando no se reunan estos requisitos, deberd hacerse una segunda
convocatoria en la que sera potestativo sefialar como fecha para la celebracion de
la Asamblea, algunos de los seis dias posteriores al de la primera convocatoria.

I En ia segunda convocatoria que se realice, las Asambleas Generales

ordinarias y extraordinarias se celebrardn con el nimero de asociados que

asistan, siendo para ellos obligatorias las resoluciones que se deriven de éstas.

i La Asamblea General Ordinaria se ocupara de los siguientes asuntos:

a) Ratificacion o rectificacion definitiva del ingreso y exclusiéon de los miembros.

b) Revocacién de los Nombramientos hechos.

c) Actuarad como secretario de Asamblea el que sea el Secretario General para el
Comité Directivo y en su ausencia, la Asamblea podra designara a un
Secretario. - e

CAPITULO IV a3
DEL COMITE DIRECTIVO DEL DISTRITO FEDERAL "

ARTICULO 17. EI Comité Directivo tendra la(repfe@ direccion y
administracién general de la agrupacion y como c0 ncia_tiéne todas las

facultades necesarias_para d_corLectwumpllmlento,y desarrollo de los objetivos
e Tamisma.

. ARTICULO 18. EI Comité Directivo esta integrado por:

l. Presidencia.

. Secretaria General

. Secretaria de Organizacion.

V. Secretaria de Administracion de Finanzas.

V. Secretaria de Comunicacion Social.

VI.  Secretaria de Accidn Politica.

VIlI.  Secretaria de Educacion y Capacitacién Politica.

VIIl. Secretaria de Deporte. ‘

IX.  Secretaria de Ecologia. ' .

X. Secretaria de Accion Femenil. N

XI. Secretaria de Culturas y Actividades Artisticas.

Xll. Y las demas que el Comité considere necesarias para el cumpllmiento

satisfactorio de la Agrupacioén.

#< ARTICULO 19. Todos los cargos del Comité Directivo tendran una duracion de

tres anos.

Son atribuciones del Comité Directivo las siguientes:
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I Hacer cumplir los acuerdos de las directrices y estrategias para el
cumplimiento de los objetivos.
IL Encausar apropiadamente los recursos para la ejecucion de los
' programas.
. Proponer reformas de los documentos basicos a la Asamblea
General y las modificaciones pertinentes a los demas documentos
basicos. )l

ARTICULO 20. Para ser Presidente se requiere:

a) Ser ciudadano mexicano en pleno goce de derechos civiles y politicos.
b) Contar con un buen prestigio como mexicano honrado.

—;((c) Haber sido electo conforme a las disposiciones de la Asamblea General que

en su momento contemple.
d) Tener 21 afios cumplidos.:: & =" =" — e

ARTICULO 21. Son facultades del Presidente.

Convocar y Presidir las Asambleas de la Agrupacion. 3

Rendir informe de actividades semestral ante la Asamblea General.

Representar a la Agrupacion en todas las actividades en las que ésta participe. X.
Designar a los miembros del consejo directivo sus funciones encaminadas al
cumplimiento de los objetivos.

5. Remover o sustituir a los titulares de la estructura de la Agrupacion.

OO~

ARTICULO 22. Son facultades y obligaciones del Secretario General.

(a) Levantar y legalizar las actas en las reuniones y asambleas de la agrupacion.

(b) Dar seguimiento a los acuerdos tomados.

(c) Verificar el cumplimiento del quérum en las asambieas generales y
‘extraordinarias. '

(d) Preparar las agendas y calendario de actividades.

- (e) Coordinar a las demas secretarias.

ARTICULO 23. Secretaria de Organizacion.

a) Elaborar el patrimonio de la Agrupaciéon bajo la observancia del comité de
vigilancia, el cual estara encabezado por el presidente del consejo directivo.

b) Rendir informe mensual al consejo directivo del presupuesto de ingresos y
egresos.

c) Administrar las cantidades que autorice el presidente.

ARTICULO 24. Secretaria de Administracion y Finanzas.

a) Administrar el patrimonio de la Agrupacion bajo la observancia del comité de
vigilancia, el cual estara encabezado por el presidente del consejo directivo.
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b) Rendir informe mensual al consejo directivo del preéupuesto de ingresos vy
egresos.
c) Administrar las cantidades que autorice el presidente.

ARTICULO 25. Secretaria de Comunicacion Social.

a) Difundir la ideologia y las actividades de la Agrupacién a través de los medios
de Comunicacién Social.
b) Crear y publicar el 6rgano informativo de la Agrupacion.

ARTICULO 26. Secretaria de Accion Politica.

a) Dar seguimiento a Ios acuerdos celebrados con Agrupacnones y partidos
politicos. B

b) Actualizar los documeéntos: b?"e?s?aco"g-v—?‘-—i: I nEEEEST

c) Propiciar las condiciones favorables para el o6ptimo desarrollo de la
Agrupacion.

ARTICULO 27. Secretaria de Educacion y Capacitacion Politica. 3

a) Promover la Participacion politica de los Ciudadanos con el objetivo de
desarrollar una mayor conciencia de los problemas sociales en el D.F.

b) Aportar un mejor conocimiento de las condiciones actuales y presentar
soluciones a la sociedad.

c) Crear un Programa de capacitacion que fortalezca la conciencia ciudadana en
lo referente a los procesos politicos.

ARTICULO 28. Secretaria de Deporte.

a) Promover torneos deportivos entre los afiliados y para la poblacién en general.
b) Organizar eventos en los cuales el deporte se convierta en factor de
integracién y solidaridad social.

ARTICULO 29. Secretaria de Ecologia.
a) Promover una conciencia de uso racional de los recursos naturales.
b) Preservar y mantener los espacios ecoldgicos que han sido mermados por la

irresponsabilidad de las instituciones gubernamentales encargadas de su
vigilancia.

ARTICULO 30. Secretaria de Accion Femenil.

a) Promover la Participacion tanto politica como cultural y educativa de toda la
poblacion femenil del D.F. , en beneficio de la sociedad en general.
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b) Crear programas de difusion y asuntos politicos sociales y culturales que
tengan como objetivo beneficiar la igualdad de condiciones en las
oportunidades politicas.

ARTICULO 31. Secretaria de Cultura y Actividades Artisticas.

a) Establecer Convenios con instituciones culturales para cumplir con los
objetivos sociales de la Agrupacion.

b) Llevar a cabo seminarios, foros, conferencias, encuentros, debates, mesas
redondas, jornadas de integracion. '

c) Fomento de Actividades literarias que tengan a bien de sensibilizar el interés
por nuestro legado histérico.

d) Levar a cabo talleres, cursos, seminarios, conciertos, obras de teatro y otras
actividades relacionadas con las Bellas Artes.

e) Difundir y fortalecer ias astfidadeS-folkldricas 5 artosansies.

CAPITULO V 3
DE LOS CONSEJOS DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES

ARTICULO 32. Los consejos directivos de las Demarcaciones Territoriales seran
estructurados y regidos de la siguiente manera:

ARTICULO 33. EI Consejo Directivo tendra la representacion, direccion y
administracién general de la Agrupacion en su respectiva localidad y le quedan
conferidas las facultades para el correcto cumplimiento y desarrollo de los
objetivos de la misma.

ARTICULO 34. Los Consejos Directivos de las Demarcaciones Territoriales
estaran integrados por:

L Presidencia.

13 Secretaria General.

il Secretaria de Administracion y Finanzas.

V. Secretaria de Accion Politica.

V. Las demas que el _Comité considere necesarias para el cumplimiento
' satisfactorio de los objetivos de la Agrupacion.

ARTICULO 35. Todos los Cargos del Consejo Directivo tendrd una duracion de
tres anos.

Son atribuciones del Consejo Directivo las siguientes:
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(a) Hacer cumplir los acuerdos de las directrices y estrategias para el
cumplimiento de los objetivos emanados del Comité Directivo Local y de la
Asamblea General.

(b) Encausar apropiadamente los recursos para la ejecucion de los programas.

(c) Proponer reformas de los documentos basicos a la Asamblea General y las
modificaciones pertinentes a los demas documentos basicos.

ARTICULO 36. Para ser Presidente se requiere:

a) Ser ciudadano mexicano en pleno goce de derechos civiles y pohtlcos

b) Contar un buen prestigio como mexicano honrado.

c) Haber sido electo conforme a las disposiciones de la Asamblea General que
en su momento contemple.

d) Tener 18 Afios cumplidos.

e) Tener su residencia en l&-DerdEiedacion a lamgdie pertenezca.

ARTICULO 37. Son facultades del Presidente de Demarcacion :

a) Convocar y Presidir las Asambleas de su Demarcacion,

b) Rendir un informe semestral de sus actividades en las que participe. 1}

c) Designar a los miembros del consejo directivo de la demarcacion a su cargo.
d) Remover o sustituir a los titulares del consejo directivo de su demarcacion.

ARTICULO 38. Son facultades y Obligaciones del Secretario General.

a) Levantar y agilizar las actas en I reuniones de asamblea de la agrupacion
en la demarcacion territorial.

b) Preparar las Agendas y calendario de actividades.

c) Coordinar a las demas secretarias .

ARTICULO 39. Secretaria de Administracion y Finanzas.
-a) Administrar el Patrimonio de la Agrupacion en esa Demarcacion.

b) Rendir informe mensual de egresos vy lngresos ala asamblea de esa
Demarcamon Territorial.

ARTICULO 40. Secretaria de Accién Politica.

a) Promover la participacion de los miembros en actividades politicas, educativas
y de cultura democratica.
b) Establecer convenios con otros institutos politicos.

ARTICULO 41. Las Amonestaciones:

{
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a) Por faltas reiteradas e injustificadas de asistencia a las Asambleas y reuniones
politicas de caracter civico que convoque la agrupacion politica.

b) Por negligencia o el abandono en el desempefio de actividades y comisiones
conferidas.

c) Por el incumplimiento de alguna de las obligaciones que establecen los
presentes estatutos.

ARTICULO 42. La suspension temporal de Derechos, que en ningin caso podra

exceder de un afo, se impondra:

a) Por negativa a desempenar sin causa justificada que confieran los 6rganos
directivos de la agrupacién politica.

b) Por indisciplina que no se agrave a las determinaciones de las convenciones y
demas érganos de la Agrupacion Politica.

c) Por incumplimiento reiterado en la aplicacion de cuotas. .. -

ARTICULO 43. Son causas de Expulsion.

a) Sostener y propagar principios contrarios a los contemplados gn los
documentos basicos de la Agrupacion Politica o a las Tesis ideologicas,
adoptadas por sus 6rganos integrantes,

b) Apuntar de manera grave contra la unidad ideoldgica, pragmatica vy
organizativa de la Agrupacion.

c) Realizar acciones politicas contrarias a los lineamientos de los documentos
basicos de los érganos competentes de la agrupacion.

d) Difundir ideas o realizar actos con la pretension de provocar divisionismo en el
seno de la Agrupacion Politica.

e) Disponer ilicitamente de los bienes y fondos de la Agrupacion Politica.

ARTICULO 44. En los casos en que se considere que un miembro militante,
cuadro o dirigente de la Agrupacion Politica ha incurrido en hechos que
constituyen causas de suspensién temporal o de expulsion, los 6rganos directivos
correspondientes deberan enviar a la Comision de Honor y Justicia la denuncia
con los elementos de prueba.

ARTICULO 45. En casos de que la Denuncia formal por actos que ameriten
suspension temporal o expulsién definitiva, se haga en contra de un dirigente del
Comité central, resolvera en primera instancia la Comision de Honor y Justicia, a
la cual impondra en un caso la sancién que corresponda. El sancionado podra
apelar la resolucioén ante la Asamblea General.

ARTICULO 46. Para la Elaboracién de los dictdmenes correspondientes al
otorgamiento de sanciones; sera competente la Comisiéon de Honor y Justicia.

ARTICULO 47. Se entendera que ha renunciado a sus derechos y obligaciones y
consecuentemente a su calidad de integrante de la agrupacion.
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ARTICULO 48. Quien renuncie a la Agrupacién Politica o sea expulsado no podra
reingresar sin acuerdo previo de la Asamblea General.

TRANSITORIOS

Unico. Los presentes estatutos estaran en vigor a partir del mes de febrero del
ano en curso y su vigencia se formalizara a partir de que el Instituto Electoral del
D.F. le otorgue su registro como Agrupacién Politica Local.
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