ACU-231-14

Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal, por el que
se reforma el Reglamento Interior del Instituto Electoral del Distrito Federal.

Antecedentes

I. EI28 de marzo de 2011, el Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal,
mediante el Acuerdo ACU-28-11, aprobd diversa normativa interna dentro de la que se

~ encuentra el Reglamento Interior del Instituto Electoral del Distrito Federal.

Il. El 10 de febrero de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto
por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia politico-electoral.

lll. El 30 de junio de 2014, se publicé en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el Decreto
por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Coédigo de

Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal.

IV. El 30 de septiembre de 2014, mediante el Acuerdo ACU-49-14, el 6rgano superior de
direccién de este Instituto Electoral aprobé la reforma al Reglamento Interior del

Instituto Electoral del Distrito Federal.

V. El 30 de septiembre de 2014, mediante el Acuerdo INE/CG165/2014, el Consejo
General del Instituto Nacional Electoral, en ejercicio de sus atribuciones, aprobo la
designacién del Consejero Presidente y de las Consejeras y Consejeros Electorales

del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal.

VI. El 1 de octubre de 2014, el Consejero Presidente y las Consejeras y Consejeros
Electorales designados, rindieron la protesta de ley y se instalo formalmente el

Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal.

VII. E! 7 de octubre de 2014, el Consejo General del instituto Electoral del Distrito Federal, .

mediante el Acuerdo ACU-52-14, aprob6é la integraciébn de las Comisiones (
B ‘./J
Permanentes de este Instituto, dentro de las que se encuentra la Com%
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Permanente de Normatividad y Transparencia, cuya integracion quedé conformada de

“la siguiente manera:

Consejera Electoral Dania Paola Ravel Cuevas.......... Presidenta
Consejero Electoral Pablo César Lezama Barreda......Integrante

Consejera Electoral Gabriela Williams Salazar.......... integrante

Vill. La Comisién Permanente de Normatividad y Transparencia, en el ambito de sus
atribuciones, aprobé en su Décima Segunda Sesién Ordinaria del afio dos mil
catorce, mediante Acuerdo CNT/12? Ord./04.01/14, someter a consideracion de este
c’)rgano superior de direccién, la propuesta de reforma al Reglamento Interior que

como Anexo forma parte integral de este Acuerdo.
Considerando

1. El Instituto Electoral del Distrito Federal (Instituto Electoral) es un organismo publico
local, de caracter permanente, autoridad en materia electoral, profesional en su
desempefio, que goza de autonomia presupue_stal en su funcionamiento e
independencia en sus decisiones, tiene personalidad juridica y patrimonio propios,
de conformidad con los articulos 41, parrafo segundo, Base V, Apartado C, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucién); 3, inciso h);
98, numerales 1y 2 dela Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales
(Léy General); 123, parrafo primero; 124, parrafo primero y 127 del Estatuto de
Gobierno del Distrito Federal (Estatuto de Gobiern'o), asi como 15, 16, 17 y 20 del
Caodigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal (Codigo).

2. En términos de lo previsto en el articulo 1, fraccién VIl del Cédigo, las disposiciones
contenidas en dicho ordenamiento son de orden publico y observancia general en el

Distrito Federal y tienen como finalidad reglamentar las normas de la Constitucion y
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del Estatuto de Gobierno, relativas a la estructura y atribuciones del Instituto

Electoral.

. En atencion a lo dispuesto por el articulo 3, parrafos primero y segundo del Codigo,
el Instituto Electoral esta facultado para aplicaf e interpretar, en su ambito
competencial, fas normas establecidas en dicho ordenamiento, atendiendo a los
criterios gramatical, sistematico y funcional, y a los derechos humanos reconocidos
en la Constitucion, favoreciendo en todo tiempo a las personas con la proteccion
mas amplia. A falta de disposicion expresa, se aplicaran los principios generales del
derecho, de acuerdo con lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 14 de la

Constitucion.

. De acuerdo con los articulos 120, parrafo segundo del Estatuto de Gobierno; 3,
parrafo tercero y 18, fracciones | y Il del Codigo, para el debido cumplimiento de sus
atribucione‘s, el Instituto Electoral rige su actuacién en Ioé principios de certeza,
imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad, objetividad vy
transparencia. Asimismo, vela por la estricta observancia y el cumplimiento de las

disposiciones electorales.

. En términos de los articulos 16 y 17 del Cddigo, el Instituto Electoral tiene su
domicilio en el Distrito Federal y se rige para su organizacion, funcionamiento y
control, por las disposiciones contenidas en la Constitucién, las Leyes Generales en
la materia, el Estatuto de Gobierno, la Ley Procesal Electoral para el Distrito Federal
y el propio Cédigo. Asimismo, sin vulnerar su autonomia, le son aplicables las
disposiciones relativas de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito

Federal. -

. -Conforme a lo previsto por los articulos 123, primer parrafo del Estatuto de Gobierno

7
y 15 del Cddigo, el Instituto Nacional Electoral (Instituto Nacional) y el Instituto é .
Electoral son las autoridades electorales depositarias de la funcion estatal de/" ;&’—

&

o

organizar las elecciones locales en el Distrito Federal.
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El articulo 20, fraccién IX del Cdédigo dispone que el Instituto Electoral es
responsable de organizar' las elecciones locales y los procedimientos de
participacién ciudadana, de acuerdo a lo previsto en las Leyes Generales en la
materia, el propio Codigo y la Ley de Participacion Ciudadana. Sus fines y acciones
se orientan, entre otros aspectos, a contribuir al desarrolio y adecuado

funcionamiento de la institucionalidad democratica, en su ambito de atribuciones.

Segun lo previsto por los articulos 124, parrafo segundo del Estatuto de Gobierno;
21, fraccién | y 25, parrafos primero y segundo del Cédigo; el Instituto Electoral
cuenta con un Consejo General que es su 6érgano superior de direccion, el cual se
integra por un Consejero Presidente y seis Consejeros Electorales con derecho a
voz y voto. Asimismo, son integrantes de dicho colegiado sélo con derecho a voz, el
Secretario Ejecutivo, quien es Secretario del Consejo, y un representante por cada
Partido Politico con registro nacional o local. Adicionalmente, de acuerdo con el

articulo 25, parrafo segundo del Cédigo, en las sesiones que celebre el Consejo

General del Instituto Electoral, participaran como invitados permanentes, sélo con

derecho a voz, un diputado de cada Grupo Parlamentario de la Asamblea Legislativa

del Distrito Federal.

El articulo 32 del Codigo dispone que el Consejo General funciona de manera
permanente y en forma colegiada, mediante la celebracion de sesiones publicas de
caracter ordinario o extraordinario, convocadas por el Consejero Presidente. Sus
determinaciones se asumen por mayoria de votos, salvo los asuntos que
expresamente requieran votacion por mayoria calificada, y éstas revisten la forma de

acuerdo o resolucion, segun sea el caso.

10. Asimismo, de acuerdo a lo previsto por el articulo 36 del Cédigo, el Consejo General

cuenta con el auxilio de Comisiones de caracter permanente y provisional, para el

desempefio de sus atribuciones, cumplimiento de obligaciones y supervision del /&A,\:,
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adecuado desarrollo de las actividades de los érganos ejecutivos y técnicos del

Instituto Electoral.

11. Al efecto, los articulos 36 y 37 del Cédigo, define a las Comisiones como instancias
colegiadas con facultades de deliberacion, opinidn y propuesta, las cuales se integran
por el Consejero Presidente y dos Consejeros Electorales, todos ellos con derecho a
vozZ y voto. Adicionalmente, seran integrantes con derecho a voz los representantes
de los Partidos Politicos y Candidatos Independientes, a partir de su registro y
exclusivamente durante el proceso electoral, con excepcion de las Comisiones de
Asociacione_s Politicas y Fiscalizacién, y no conformaran quérum. La presidencia de
cada una de las Comisiones se determinard por acuerdo del Consejo General.
Ademas, contaran con un Secretario Técnico sélo con derecho a voz, designado por
sus integrantes a propuesta de su Presidente y tendran el apoyo y colaboracién de los

-6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto Electoral.

12. Ahora bien, de acuerdo con lo previsto en el articulo 35, fracciones | y ll, inciso a) del
Cadigo, el Consejo General tiene, entre otras, la atribucion de implementar las
acciones conducentes para que el Instituto Electoral pueda ejercer las atribuciones

- conferidas en la Constitucién, el Estatuto de»Gobierno, las Leyes Generales y el
Cédigo, asi como aprobar, con base en la propuesta que le presenten los érganos
competentes del propio Instituto, diversos ordenamientos, entre los que se encuentra
el Reglamento Interior del Instituto Electoral del Distrito Federal (Reglamento

Interior).

13.De conformidad con lo establecido en los articulos 43, fraécién VI y 49, fraccién |,
inciso a) del Cédigo, el Instituto Electoral cuenta con la Comision Permanente de
Normatividad y Transparencia, como el 6rgano competente para someter a la
consideracion del Consejo General el proyecto de reforma del Reglamento Interlor

con base en la propuesta que, en su caso, formule la Unidad Técnica de Asunto%¥

Juridicos. ‘ [
7

e
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14.En la propuesta de reforma al Reglamento Interior se destacan los temas siguientes:

~» Eliminar de las atribuciones de la Unidad Tecnica Especializada de Fiscalizacion,
el actual inciso b) de la fraccion | del articulo 28, relacionada con la fiscalizacion
de los recursos utilizados por los aspirantes a candidatos independientes durante

el proceso para la obtencion de firmas ciudadanas.

e Incluir en la fraccién Il del articulo 28 la atribucion de la Unidad Técnica
Especializada de Fiscalizacion para fiscalizar a los aspirantes a candidatos

independientes, en caso de delegacién por parte del Instituto Nacional.

o Adicionar una fraccién al articulo 43 para establecer que la Unidad Técnica de
Asuntos - Juridicos sera la encargada de mantener actualizado, compilado y
sistematizado el marco normativo que se publica en el sitio de internet del

Instituto.

e Agregar las fracciones V, VI y VIl al articulo 46 BIS, para establecer las
atribuciones adicionales que tendra la Unidad Técnica de Vinculaciéon con el

Instituto Nacional, en materia de derechos humanos y género.

¢ Eliminar las fracciones 1.2 y 11.2.1 del articulo 46 TER, por no haber sido incluidas
en el Acuerdo ACU-65-14 del Consejo General del Instituto Electoral, mediante el
cual se aprobaron las modificaciones a la estructura organico-funcional del
Instituto Electoral, con caracter provisional. Asimismo, se adiciona la fracgién i,
para incluir la Direccién de Implementacion de Programas en Derechos Humanos

y Género, la cual fue aprobada mediante el referido acuerdo.

» Reformar el articulo 54 para hacer acorde la denominacion de los Directores
Distritales con lo establecido en el articulo 92, fraccién Il del Cédigo. L&,
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Por lo que la reforma, se integraria de la siguiente manera: Se modifican los articulos 28
y 54, se adiciona una fraccion al articulo 43, se adicionan tres fracciones al articulo 46
Bis, se eliminan las fracciones 1.2 y 11.2.1 y se agrega la fraccion |l al articulo 46 Ter del

Reglame.nto Interior del Instituto Electoral del Distrito Federal.

En razén de lo expuesto en las consideraciones de hecho y de derecho, y con
fundamento en los articulos, 14 y 41, parrafo segundo, fraccion V de la Constitucion; 3,
inciso h), 98 numerales 1 y 2 de la Ley General; 120, parrafo segundo, 123, parrafo
primero, 124 parrafo segundo y 127, parrafo primero numeral 9 del Estatuto de Gobierno;
1, fraccién VIlI, 3 parrafos primero, segundo y tercero 15, 16, 17 y 20 18 fracciones | y |,
20, 21, fraccion [, 25, parrafos primero y segundo, 32, 35, fracciones | y Il, inciso ¢), 36,
37, 43, fraccion VI y 49, fraccion [, inciso a) del Codigo, el Consejo General del Instituto
Electoral, en ejercicio de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias, emite

el siguiente:

Acuerdo

PRIMERO. Se aprueba la reforma al Reglamento Interior del Instituto Electoral del
Distrito Federal, conforme al Anexo que se acompafia, el cual forma parte integral de

este Acuerdo.

SEGUNDO. Este Acuerdo entrara en vigor al momento de su publicacién en los estrados
de las oficinas centrales del propio Instituto Electoral, mientras que su Anexo entrara en

vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

TERCERO. Se instruye a la Unidad Técnica de Comunicacion Social, Transparencia y
Proteccion de Datos Personales, para que de manera inmediata realice las
adecuaciones que sean procedentes por virtud de la determinacion asumida por el

Consejo General, en el apartado de Transparencna del sitio de Internet www. /edf org. mx

X /’
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CUARTO. Publiquese de inmediato este Acuerdo y su Anexo en los estrados del

Instituto Electoral, tanto en oficinas centrales, como en sus cuarenta Direcciones

Distritales, y en la pagina de Internet www.iedf.org.mx.

QUINTO. Remitase el presente Acuerdo y su Anexo, a la Gaceta Oficial del Distrito
Federal para su publicacion, dentro del plazo de diez dias habiles contados a partir de su |

aprobacion.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos las Consejeras y los Consejeros Electorales
del Instituto Electoral, en sesién publica el diecinueve de diciembre de dos mil catorce,

firmando al calce el Consejero Presidente y el Secretario del Consejo General, quien da

~ fe de lo actuado, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 58, fracci 5n Vi y 60,

fraccion V, del Cédigo de I?I{uciones y Procedimientos Electorales-del lest;’gjx Federal.

y

Mtro. Mario Veldzquez Miranda Lic. Rubép;,Ger, Ido Venegas
- & :
Consejero Presidente Sec’:’r/e/tano Ejecutivo

/
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TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 1. El presente Réglamento es de observancia obligatoria en el Instituto
Electoral del Distrito Federal y tiene por objeto regular su organizaciéon vy
atribuciones. '

Articulo 2. Para los efectos del presente ordenamiento se entendera:

A) En cuanto a los ordenamientos legales:

I. Ley General: La Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales;

ll. La ley General de Partidos: Ley General de Partidos Politicos;

fll. Estatuto de Gobierno: Estatuto de Gobierno del Distrito Federal;

IV. Cédigo: Cdbdigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito
Federal,

V. Ley de Participacion: Ley Ide Participacién Ciudadana del Distrito Federal;

VI. Ley de Transparencia: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Distrito Federal;

V. Estatuto del Servicio: Esta_tuto del Servicio Profesional Electoral Nacional;

VIIl. Reglamento: EI Reglamento Interior del Instituto Electoral del Distrito
Federal, y .

IX. Reglamento de Sustanciacion: Reglamento para el Tramite y Sustanciacién
de Quejas y Procedimientos de Investigaciéon del Instituto Electoral del Distrito
Federal.

B) En cuanto a las autoridades y érganos:

|. Asamblea Legislativa: Asamblea Legislativa del Distrito Federal;

Il. Instituto Electoral: Instituto Electoral del Distrito Federal;



[ll. Instituto Nacional: instituto Nacional Electoral;

IV. Consejo General: Consejo General del Instituto Electoral;

V. Comisiones: Comisiones permanentes y provisionales del Consejo General,
VI. Junta: Junta Administrativa del Instituto Electoral;

VII. Comités: Organos especiales y técnicos creados por acuerdo del Consejo
General, en términos de lo dispuesto por el Codigo; :

VIIl. Consejos Distritales: Organos colegiados de caracter temporal, que
funcionan durante los procesos electorales con facultades de decision, en el

ambito territorial que les corresponda;

IX. Consejero Presidente: Consejera o Consejero Presidente del Consejo
General,

X. Consejeros Electorales: Las y los Consejeros Electorales del Consejo
General; '

Xl. Consejeros Distritales: Consejeros de los Consejeros Distritales del
Instituto Electoral designados por el Consejo General del Instituto Electora.
Secretario del Consejo: Secretaria o Secretario del Consejo General;

- XII. Secretario del Consejo: Secretaria o Secretario del Consejo General;

XIH. Representantes de partido: Las y los Representantes de los partidos
politicos acreditados ante el Consejo General;

XIV. Invitadas e invitados permanentes: Las y los representantes de los grupos
parlamentarios de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal a las sesiones del

Consejo General;

XV. Secretario Ejecutivo: El o Ia titular de la Secretaria Ejecutiva del Instituto
Electoral;

XVI. Secretario Administrativo: El d la titular de la Secretarn’a Administrativa del
Instituto Electoral:

XVII. Directores Ejecutivos: Las y los Directores de las Direcciones Ejecutivas
del Instituto Electoral;

XVIIl. Direcciones Distritales: Organos desconcentrados de caracter permanente
en cada uno de los cuarenta distritos electorales uninominales del Distrito Federal;

XIX. Unidad de Apoyo Logistico: Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo

A

a Organos Desconcentrados; //

\




XX. Unidad Juridica: Unidad Tecnica de Asuntos Juridicos, y

XXI. Unidades: Unidades Técnicas del Instituto Electoral.

Articulo 3. El instituto Electoral se rige por las disposiciones de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las leyes generales, el Estatuto de
Gobierno, el Cddigo, la Ley de Participacion, este Reglamento y demas
ordenamientos que lo regulan. o

La interpretacion y aplicacion de las disposiciones de este Reglamento se haran
conforme a los principios establecidos en los parrafos segundo y tercero del
- articulo 3 del Cédigo.

Articulo 4. Para el ejercicio de sus atribuciones, el Instituto Electoral cuenta con la
estructura siguiente:

[. Consejo General;

I1. Comisiones Permanentes;

l1l. Presidencia del Instituto Electoral;
V. Junta;

V. Organos Ejecutivos:

1) Secretaria Ejecutiva;
2) Secretaria Administrativa;
3) Direcciones Ejecutivas de:

a) Educacion Civica y Capacitacion;

b) Asociaciones Politicas;

c) Organizacién y Geoestadistica Electoral; y
d) Participacion Ciudadana;

V1. Unidades Técnicas de:

1) Comunicacion Social, Transparencia y Proteccion de Datos Personales;
2) Servicios Informaticos;

3) Archivo, Logistica y Apoyo a Organos Desconcentrados;

4) Asuntos Juridicos;

5) Del Centro de Formacién y Desarrollo; y

6) Vinculacién con el Instituto Nacional;




VIl. Organos con autonomia técnica y de gestion:

1) Contraioria General, y
2) Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion;

VIil. Organos desconcentrados:

1) Consejos Distritales; y
~ 2) Direcciones Distritales, y

IX. Mesas Directivas de Casilla.

Las diversas areas que componen la estructura del Instituto Electoral, contaran -

con el personal operativo necesario para llevar a cabo sus respectivas
atribuciones y responsabilidades.

Durante los procesos electorales y procedimientos de participacion ciudadana, o
cuando se trate de programas y proyectos especificos a desarrollarse en el Distrito
Federal, el Instituto Electoral podra contratar personal eventual para apoyar en el
desarrollo de las actividades de las diversas areas que componen su estructura,
considerando en lo conducente, las reglas que para tal efecto establezca el
Estatuto del Servicio.

Articulo 5. Para efectos administrativos y organicos las areas del Instituto
Electoral estaran adscritas de acuerdo a lo siguiente:

I. Consejo General:

1) Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion, y
2) Contraloria General;

I{. Presidencia del Instituto Electoral:

1) Secretaria Ejecutiva, y
2) Secretaria Administrativa;

lil. Secretaria Ejecutiva:

1) Direcciones Ejecutivas;
2) Unidades Técnicas:

a) Comunicacion Social, Transparencia y Proteccién de Datos
Personales;
b) Servicios Informaticos;

c) Archivo, Logistica y Apoyo a Organos Desconcentrados; 7



d) Asuntos Juridicos, y
e) Vinculacion con el Instituto Nacional.

3) Direcciones Distritales;
V. Secretaria Administrativa:
1) Unidad del Centro de Formacion y Desarrollo;

V. Mesas Directivas de Casilla.

Articulo 6. Las funciones del personal del Instituto Electoral, asi como su relacion
jerarquica, se detallaran en el Manual de Organizacion y Funcionamiento.

Articulo 7. El Consejo General podra modificar la estructura del Instituto Electoral,
atendiendo a las necesidades del servicio y los recursos presupuestales
autorizados, con apego a lo establecido en la Ley General y el Cédigo,
considerando las normas que para tal efecto se establezcan en el Estatuto del
Servicio, relativas a la formacion del catalogo de cargos y puestos de los
organismos publicos locales.

TITULO SEGUNDO
DE LA ESTRUCTURA Y ATRIBUCIONES
EN SUS OFICINAS CENTRALES

CAPITULO |
DEL CONSEJO GENERAL

SECCION PRIMERA
DE LA INTEGRACION DEL CONSEJO GENERAL

Articulo 8. El Consejo General es el érgano superior de direccién del Instituto
Electoral cuya integracion se establece en el Cédigo.

Articulo 9. Ademas de las atribuciones establecidas en el Cédigo y demas
normativa del Instituto Electoral, el Consejo General tendra las siguientes:

I. Declarar el inicio y conclusion de los procesos electorales;
Il. Realizar los exhortos y pronunciamientos que considere pertinentes; ;

Ill. Cumplir las resoluciones de los o6rganos jurisdiccionales y autoridades \/L
administrativas en el ambito de su competencia; - /f




IV. Aprobar los montos maximos de los recursos que podréan ser utilizados por las
Agrupaciones Politicas Locales y las organizaciones de ciudadanos(as) en la

" realizacion de las actividades tendentes a constituirse como Partido Politico Local;

V. Conocer de los informes que presente el Secretario Ejecutivo.

VI. Designar al presidente e integrantes de las Comisiones Permanentes,
Provisionales y Comités;

VII. Aprobar; en su caso, en enero de cada afo el ajuste al Presupuesto de
Egresos y al Programa Operativo Anual del Instituto Electoral, con base en la
propuesta que le presente la Junta, por conducto de su Presidente(a);

VIIl. Remover, por mayoria calificada de los Consejeros Electorales, a las y los
titulares de la Secretaria Ejecutiva, Direcciones Ejecutivas, y las Unidades
Técnicas;

IX. Requerir a través del Secretario del Consejo, informes especificos a las areas
del Instituto Electoral;

X. Designar para los procesos electorales a las y los Consejeros Distritales;
XI. Determinar los topes maximos de gastos de campafia y precampafa;

Xll. Efectuar el computo total de las elecciones de Jefe(a) de Gobierno y de
Diputados(as) de representacion proporcional, asi como otorgar las constancias
respectivas;

X1, Emitir los acuerdos generales, y realizar el cémputo total de los procesos y
mecanismos de participacién ciudadana, conforme a lo previsto en la normatividad
de la materia;

XIV. Vigilar el cumplimiento de las reglas sobre el uso, caracteristicas y colocacién
de propaganda electoral, asi como su oportuno retiro; '

XV. Emitir la declaratoria de pérdida de registro de Partido Politico local o
Agrupacion Politica local;

XVI. Aprobar el Programa Anual de Auditoria que presente la Contraloria Generall;
y

XVII. Las demas que le confiera la normativa que rige al Instituto Electoral.



SECCION SEGUNDA
DE LA PRESIDENCIA
ESTRUCTURA Y ATRIBUCIONES

Articulo 10. Ademas de las atribuciones de Consejero Electoral, al Consejero
Presidente corresponde:

I Ijesempeﬁar sus funciones con autonomia y probidad, observando los principios
de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad,
transparencia y objetividad;

il. Representar al :Instituto Electoral en el ambito local, federal e internacional, en
los actos o eventos en los que el Instituto Electoral participe o asista como
invitado;

I1l. Coordinar reuniones interinstitucionales;

IV. Requerir a cualquier area del Instituto Electoral la informacion necesaria para el
adecuado desempefio de sus funciones;

V. Remitir los asuntos que lleguen a su oficina y sean competencia de los 6rganos
del Instituto Electoral: |

VL. Instruir a las Direcciones Ejecutivas o Unidades las acciones que considere
pertinentes para el correcto funcionamiento del Instituto Electoral; -

VII. Autorizar las incidencias de quienes sean titulares de la Secretaria Ejecutiva y
Administrativa, Contraloria General y de la Unidad Técnica Especializada de
Fiscalizacion;

VIIl. Convocar y presidir las sesiones de la Junta en términos del reglamento
respectivo; _

Electoral, por conducto de los Secretarios Ejecutivo y Administrativo;

X. Acordar con los Secretarios Ejecutivo y Administrativo sobre los asuntos de su
competencia, asi como dar seguimiento al cumplimiento de sus actividades;

Xl. Designar al personal adscrito a su oficina conforme a los procedimientos
aplicables;

Xil. Firmar con el Secretario Administrativo, los nombramientos de los Directores
Ejecutivos y Titulares de las Unidades designados(as) por el Consejo General,

Xlll. Las demas que le confiera la normativa que rige al Instituto Electoral.
' 10
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IX. Coordinar las actividades de los érganos ejecutivos y técnicos del Instituto”




Articulo 11. La estructura de la Presidencia del Consejo General es:

|. Consejero Presidente:

I.1. Secretario(a) Particular;

[.2. Coordinacion de asesores(as);
1.2.1. Asesores(as); y

I.3. Secretario(a) Ejecutivo(a).

SECCION TERCERA
DE LA ELECCION DEL
CONSEJERO PRESIDENTE

Articulo 1'2. Se deroga

SECCION CUARTA
DE LAS AUSENCIAS DEL
CONSEJERO PRESIDENTE

Articulo 13. Si transcurridos 30 minutos a la hora en que fue convocada la sesion
del Consejo General, se verifica fa ausencia del Consejero Presidente, el
Secretario Ejecutivo declarara el inicio de la sesién y, acto seguido, consultara al
Consejo General sobre el Consejere Electoral que designara para que presida.

Las ausencias momentaneas del Consejero Presidente en las sesiones del
Consejo General podran suplirse por el Consejero Electoral que el propio
Consejero Presidente designe. Quedaran comprendidas las ausencias por motivos
de salud, vacaciones y demas debidamente justificadas.

En caso de ausencia definitiva del Consejero Presidente o de un Consejero

Electoral, el Consejo General del Instituto Nacional hara Ila designacic’}n/

correspondiente en términos de la Constitucion y la Ley General.

Para efectos de este Reglamento, se reputa ausencia definitiva la renuncia,
fallecimiento o remocién ejecutoriada del Consejero Presidente o algun Consejero
Electoral del Instituto Electoral.

Articulo 14. Se deroga.
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SECCION QUINTA
DE LOS CONSEJEROS ELECTORALES

Articulo 15. Son atribuciones de los Consejeros Electorales:

|. Desempenar sus funciones con autonomia y probidad, observando los principios
de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad,
transparencia y objetividad;

Il. Manifestarse libremente sobre los temas de las sesiones del Consejo General,
de las Comisiones y de los Comités;

tll. Solicitar al Consejo General, cuando no concurra un proceso electoral o
procedimiento de participacion ciudadana, autorice licencia para ausentarse de
sus funciones sin goce de sueldo;

IV. Solicitar, por conducto de los Secretarios Ejecutivo o Administrativo, la
informacién adicional que consideren pertinente para normar su criterio respecto
de los asuntos que se eleven a la atencién del Consejo General;

V. Presentar ante el 6rgano correspondiente propuestas de innovaciéon o mejora
de las acciones institucionales;

VI. Contribuir al correcto desarrollo de las sesiones del Consejo General,
Comisiones y Comités de los que formen parte;

Vil. Designar al personal adscrito a su oficina conforme a los procedimientos /
aplicables; : /

& .
ST
s 2

VIII. Participar en los eventos a que sea invitado en su calidad de Consejero%'_
Electoral en actividades vinculadas con los fines del Instituto Electoral, y =

IX. Las demas que les confiera la normativa que rige al Instituto Electoral.

Articulo 16. La estructura de la oficina de los Consejeros Electorales es:
. Consejero Electoral:
I.1. Coordinacion de asesores(as);

[.1.1. Asesores(as); y N
I.2. Secretario(a) Ejecutivo(a).
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SECCION SEXTA ]
DE LOS REPRESENTANTES DE PARTIDO POLITICO

Articulo 17. Corresponde a los Representantes de partido lo siguiente:

[. Solicitar, para el adecuado desempefio de sus funciones como integrantes del
Consejo General, de las Comisiones y de los Comités, la colaboracion de los
organos del Instituto Electoral, a través del Secretario Ejecutivo o Administrativo,
© segun corresponda; ‘

[I. Proponer ante las instancias correspondientes, al personal que debera
adscribirse a su oficina; -

I1l. Manifestarse libremente sobre los temas que se traten en las sesiones;

[V. Sustituirse durante el desarrollo de las sesiones, entre propietarios(as) y
suplentes; y

V. Las demas actividades quev les confiera la normativa que rige al Instituto
Electoral. : '

SECCION SEPTIMA
DE LAS INVITADAS E INVITADOS PERMANENTES

Articulo 17 BIS. Las invitadas e invitados permanentes podran asistir a las
sesiones del Consejo General y de las Comisiones Permanentes y Provisionales a
las que también asistan los representantes de partido, asi como, durante los
procesos electorales, participaran en las sesiones del Comité Especial que dé

seguimiento a los programas y procedimientos para recabar y difundir tendencias

y resultados preliminares electorales.

Corresponde a las invitadas e invitados permanentes lo siguiente:‘

|. Participar solo con derecho a voz en las sesiones;

Il. Manifestarse libremente sobfe los temas que se traten en las sesiones; y

lll. Las demas actividades que les confiera la normativa que rige al Instituto
Electoral.
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CAPITULO Il
DE LAS COMISIONES DEL CONSEJO GENERAL

Articulo 18. El Consejo General cuenta con Comlsnones permanentes y
provisionales conforme lo establecido en el Cédigo.

Articulo 19. Los Directores Ejecutivos, Titulares de las Unidades vy
Presidentes(as) de los Comités participaran en las sesiones o reuniones de trabajo
de las Comisiones, a invitacion de su Presidente(a).

Asimismo, las y los Presidentes de las Comisiones podran requerir la presencia de
algun servidor publico del Instituto Electoral, para coadyuvar en los trabajos de su
respectiva Comisién.

CAPITULO IlI
DE LA JUNTA

- Articulo 20. Ademas de las atribuciones que se establecen en el Cédigo y en su
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento, la Junta tendra las siguientes
atribuciones:

I. Aprobar las modificaciones a los Programas Institucionales, y

[I. Las demas que disponga la normativa del Institu_to Electoral.

CAPITULO IV
DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

Articulo 21. Son aftribuciones del Secretario Ejecutivo:

|. Desempefiar sus funciones con autonomia y probidad, observando los principios
de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad,
transparencia y objetividad; '

II. Remitir a los Consejeros Electorales, los Representantes de partido, los
Directores Ejecutivos y Titulares de las Unidades, los acuerdos, resoluciones y las
actas de las sesiones aprobados por el Consejo General,

lIl. Recibir de las y los presidentes de las Comisiones las convocatorias, minutas

‘de las sesiones, informes, dictamenes y proyectos de acuerdo o resolucién
elaborados o aprobados por éstas;
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IV. Recibir y atender las solicitudes de apoyo técnico.e informacion, asi como las
consultas que le sean formuladas directamente por los Consejeros Electorales;

V. Acordar con el Consejero Presidente los asuntos de su competencia;

VI. Dar aviso a las instancias competentes de los partidos paliticos, respecto a las

ausencias acreditadas de los Representantes de partido a las sesiones del
Consejo General;

V1. Emitir circulares internas, en el ambito de sus atribuciones, las cuales seran
obligatorias para quienes estén dirigidas;

VIIl. Establecer con los Directores Ejecutivos y Titulares de las Unidades, los
mecanismos de coordinacion de sus trabajos;

IX. Supervisar y coordinar las actividades de la Oficialia Electoral y de Partes del
[nstituto Electoral;

X. Convocar a los Directores Ejecutivos y Titulares de las Unidades a reuniones de
trabajo para definir las actividades de las mismas cuando se trate de materias que
las involucren de manera conjunta y, en su caso, solicitar {a coordinacién del
Secretario Administrativo;

X|. Designar al personal adscrito a su oficina, conforme a los procedimientos
aplicables;

XIl. Habilitar, mediante oficio, que sera publicado en los estrados del Instituto
Electoral, asi como en su sitio de Internet, a ios servidores publicos que fungiran

como notificadores(as) en los diversos tramites y procedimientos a cargo del=~"

Instituto Electoral;

XIil. Conocer, sustanciar y resolver los procedimientos disciplinarios instruidos a
los servidores publicos del Instituto Electoral, asi como los recursos de
inconformidad, en términos de lo previsto en la normativa aplicable;

XIV. Sustanciar los procedimientos ordinarios administrativos sancionadores
electorales, y tramitar los especiales en términos de lo previsto en el Cédigo y en
el Reglamento de Sustanciacion;

XV. Informar al Consejero Presidente sobre las solicitudes de apoyo técnico e
informacién, asi como de las consultas formuladas por las y los Presidentes de las
Comisiones y Comités;

XVI. Elaborar, con el apoyo de las areas implicadas, el engrose sefialado en el
articulo 35, fraccion Xlil del Codigo;
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XVII. Informar al Consejo General de las resoluciones que emitan los Tribunales
Electorales, con relacion a los asuntos derivados de actos resueltos por
autoridades del instituto Electoral, y

XVIIl. Las demas que le confieran el Consejo General y la normativa que rige al
instituto Electoral.

Articulo 22, La estructura de la Secretaria Ejecutiva es:
|. Titular de la Secretaria Ejecutiva

1.1. Coordinacién de Asesores(as):
[.1.1. Asesores(as);
I.2. Asistente Ejecutivo(a):
1.3 Coordinacion de Gestion;
l.4. Oficialia Electoral y de Partes:
. 1.4.1. Oficial Electoral;
1.4.2. Departamento de Autenticacion Electoral; y
1.4.3. Departamento de Recepcion de Documentos;
[.5. Secretario(a) Ejecutivo(a).

CAPIiTULO V
DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Articulo 23. Son atribuciones del Secretario Administrativo:

|. Desempefiar sus funciones con autonomia y probidad, observando los principios
de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad,
transparencia y objetividad; - ’

Il. Participar en las sesiones de las Comisiones y Comités, conforme a lo
establecido por el Cédigo, el Reglamento y demas ordenamientos aplicables;

[ll. Presidir los Comités que determine el Consejo General;

V. Solicitar a las y los Titulares de los érganos del Instituto Electoral sus
propuestas para integrar el proyecio de Programa Operativo Anual y el
anteproyecto- de presupuesto del Instituto Electoral, con base en los criterios
generales y procedimientos aprobados por la Junta;

V. Requerir a las y los Titulares de los érganos del Instituto Electoral la informacién

necesaria para integrar el avance programatico presupuestal y del ejercicio del
gasto de sus respectivas areas, para presentarlo a la Junta y al Consejo General;
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V1. Emitir circulares internas, en el ambito de sus atribuciones, las cuales seran
obligatorias para quienes estén dirigidas;

VIi. Mantener actualizado el inventario de los bienes del Instituto Electoral;

VIII. Adoptar las medidés para la atencion y seguimiento a las necesidades
administrativas del Instituto Electorai, aplicando las normas que son de su
competencia y adoptar las determinaciones correspondientes;

IX. Instrumentar las medidas administrativas necesarias a fin de hacer efectivos
los derechos de los servidores publicos del Instituto Electoral consagrados en el
Estatuto del Servicio y demas normativa aplicable; y

X. Las demas que le confiera la normativa que rige al Instituto Electoral.

Articulo 24, La estructura de la Secretaria A_dministrativa es:

|. Secretario Administrativo:
I.1. Asistente Ejecutivo(a);
[.1.1. Coordinacién de Gestion;

[.2. Coordinacion de Planeacion:
1.2.1. Departamento de Evaluacién y Seguimiento;
1.2.2. Departamento de Planeacion y Prospectiva, y

1.3. Secretério(a) Ejecutivo(a).

I. Direccién de Recursos Humanos y Financieros:

Il.1. Subdireccion de Personal y Relaciones Laborales;
I1.1.1. Departamento de Administracién de Personal;
I1.1.2. Departamento de Registro e Incorporacion;
l1.1.3. Departamento de Relaciones Laborales;
Il.1.4. Departamento de Servicios Médicos;

I1.2. Subdireccidén de Programacion y Presupuesto;
[1.2.1. Departamento de Tramites y Pagos;
I1.2.2. Departamento de Contabilidad Presupuestal;

I[.3. Subdireccion de Contabilidad;
11.3.1. Departamento de Registro Contable, y
11.3.2. Departamento de Andlisis e Informacion Contable.

{l. Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios:
II1.1. Subdireccién de Adquisiciones;
lIt.1.1. Departamento de Control e Integracion de Procedimientos;
it1.1.2. Departamento’ de Investigacion, Analisis y Seleccién de
Mercado;
[11.2. Subdireccion de Patrimonio Institucional;
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I11.2.1. Departamento de Control Patrimonial,
l11.2.2. Departamento de Mantenimiento y Servicios, y
I11.3. Departamento de Seguridad y Proteccién Civil.

CAPITULO VI
DE LOS ORGANOS CON .
AUTONOMIA TECNICA Y DE GESTION

SECCION PRIMERA
DE LA CONTRALORIA GENERAL

Articulo 25. La o el Contralor General, en atencién a la autonomia técnica y de
gestién de fa Contraloria, realizara de manera directa la defensa juridica de los
actos o resoluciones que emita ante las diversas instancias administrativas y
jurisdiccionales, en los asuntos relacionados con el gjercicio de sus atribuciones.

La Contraloria General debera sujetarse a las normas, procedimientos y circulares
que emitan, respectivamente, el Consejo General, la Junta, las Secretarias
Ejecutiva y Administrativa, asi como lo establecido en el Estatuto del Servicio, en
materia de horarios, dias laborales, finanzas, presupuestacion, adquisiciones,
servicios generales, formacion y capacitacion, seleccién y reclutamiento del
personal administrativo y demas que competan al ambito administrativo.

Articulo 26. Ademas de las atribuciones que se establecen en el Cédigo la
Contraloria General tendra las siguientes:

|. Expedir copias certificadas de aquellos documentos que obren en los archivos
de la Contraloria General;

1. Expedir recomendaciones derivadas de las auditorias practicadas a las areas
del Instituto Electoral, y en el desahogo y sustanciacién de procedimientos
administrativos de responsabilidades emitird acuerdos, autos y resoluciones que
conforme a la legislacion de la materia resulten necesarios,

ill. Realizar los pliegos preventivos de responsabilidades a los o6rganos vy
unidades;

IV. Tramitar y resolver los procedimientos administrativos correspondientes a la
presentacién de inconformidades e imposicion de sanciones a proveedores,
contratistas o licitantes, en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios,
obra publica y servicios relacionados con fa misma; asi como instruir y resolver los
recursos de revisién o inconformidad que en la materia se interpongan;

V. Recibir quejas y denuncias por incumplimiento de obligaciones de los
servidores publicos, dar seguimiento, investigar y fincar responsabilidades;
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VI. Instar al Secretario Ejecutivo o a la Unidad Juridica formular las denuncias o
querellas a que haya lugar, cuando en el ejercicio de sus funciones se adviertan
probables conductas ilicitas;

VIl. Proponer las acciones que coadyuven a promover la mejora continua
administrativa y las areas de oportunidad de todas las unidades responsables que
conforman el Instituto Electoral, con objeto de alcanzar la eficiencia administrativa;

VIII. Proponer, en el ambito de sus atribuciones, la celebracion o actualizacion de
convenios con otros érdenes de Gobierno, asi como con los Poderes Judiciales y
Legislativos, Federal y locales, en materia de registro de sanciones administrativas
y llevar a cabo acciones para promover el intercambio de la informacion
correspondiente, entre otros;

[X. Emitir los avisos pertinentes en el ambito de su competencia, y

X. Las demas que le confiera la normativa que rige al Instituto Electoral.

_Articulo 27. La estructura de la Contraloria General es:

|. Contralor(a) General:
I.1. Asesores(as);

Il. Subcontraloria de Auditoria, Control y Evaluacién:
I1.1. Subdireccién de Auditoria;

11.1.1. Departamento de Mejora de Procesos y Evaluacion; Q)
[ll. Subcontraloria de Responsabilidades e Inconformidades: s
[11.1. Subdireccién de Procedimientos Juridicos y Administrativos; ///
i11.1.1. Departamento de Registro y Situacién Patrimonial; y
[11.1.2. Departamento Contencioso;
IV: Subcontraloria de Atencién Ciudadana y Normatividad:
IV.1. Departamento de Quejas y Denuncias;
IV.2. Departamento de Atencion a Comités, y
IV.3. Departamento de Normatividad.
La o el Contralor General sometera a la consideracién de la Junta, con estricto
apego al marco juridico que regula su actuacion, las atribuciones y funciones de
las Subcontralorias que conforman su estructura, las cuales una vez aprobadas,
se integraran a los procedimientos, manuales e instructivos que sean necesarios
para el desempefio de sus funciones, asi como al Manual de Organizacién y
Funcionamiento del Instituto Electoral. >
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SECCION SEGUNDA
DE LA UNIDAD TECNICA
ESPECIALIZADA DE FISCALIZACION

Articulo 28. De conformidad con la Ley General, el Cédigo y este Reglamento, la
Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion tendra las atribuciones siguientes:

I. La fiscalizacion relacionada con el origen y destino de los recursos de:

a) Las Agrupaciones Politicas Locales y las organizaciones de ciudadanos(as)
interesadas en constituirse como Partidos Politicos locales, utilizados para el
desarrollo de actividades tendentes a la obtencion del registro legal;

b) Las organizaciones de observacion electoral respecto del financiamiento
que obtengan para el desarrollo de sus actividades relacionadas

directamente con su funcion.

[I. En caso de dvelegacién, la fiscalizacién sobre el origen y destino de los recursos
de los Partidos Politicos y candidatos(as) y aspirantes a candidatos(as)
independientes observando las dlsposwlones que para el efecto emita el Instituto
Nacional,

Ifl. Informar de manera periddica y detallada a la Comision de Fiscalizacion,
respecto del procedimiento de liquidacion del patrimonio de las asociaciones
politicas que hubieren perdido su registro;

A

IV. Generar medldas preventivas, orientadas a favorecer el adecuado reglstro "
contable y presentacion de informes de las asociaciones politicas y a promover ‘Z’y
entre ellas cultura de la rendicion de cuentas, en su .vertiente de origen, monto y /4,/
destino de los recursos que emplean, y i

V. Las demas que les confiera la normativa que rige al Instituto Electoral.

Articulo 29. La estructura de la Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacién es:

|. Titular de Unidad;
[l. Direccién de Fiscalizacion:
I1.1. Subdireccion de Asociaciones Politicas,
l1.1.1. Departamento de Fiscalizacion a Asociaciones Politicas;
[1.1.2. Departamento de Analisis Contable;
Ill. Direccién de Proyectos y Resoluciones:
i{l.1. Subdireccién de Proyectos, y
[11.1.1. Departamentos de Proyectos. \
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CAPITULO VII
DE LAS DIRECCIONES EJECUTIVAS

SECCION PRIMERA
DE SUS ATRIBUCIONES

Articulo 30. Ademas de las atribuciones que se establecen en el Cddigo, las
Direcciones Ejecutivas tendran las siguientes:

|. Disefar y Ejecutar las politicas y programas del Instituto Electoral, y el Programa
Operativo Anual, asi corno las labores especificas que les asigne el Consejo
General, el Consejero Presidente, el Secretario Ejecutivo y el Secretario
Administrativo, en el amblto de sus competencnas

Il. Cumplir los acuerdos que emitan el Consejo General, las Comisiones, los
Comités y la Junta

[Il. Proporcionar los informes y documentos que les requieran el Consejo General,
las Comisiones, los Comités, el Consejero Presidente, los Consejeros Electorales,
la Junta, el Secretario Ejecutivo y el Secretario Administrativo;

“IV. Coadyuvar y asesorar técnicamente a las Comisiones y Comités, en asuntos
de su competencia, cuando asi lo solicite el presidente de las mismas, informando
a las Secretarias Ejecutiva o Administrativa, segun sea el caso;

V. Emitir dictdmenes y opiniones en el marco de su competencia sobre asuntos

que le solicite el Consejo General, las Comisiones, los Comités, el Consejero I\'
Presidente, los Consejeros Electorales, la Secretaria Ejecutiva, la Administrativa y U&
la Junta, y o

o
e

ot
VI. Las demas que le confiera la normativa que rige al Instituto Electoral.

Articulo 31. Para el cumplimiento de las atrlbuc:lones de las Direcciones
Ejecutivas, sus Titulares deberan:

|. Acordar con el Secretario Ejecutivo los asuntos de su competencia,

II. Cumplir las instrucciones que emitan el Consejo General, los Consejeros
Electorales, las Comisiones, los Comités, la Junta y el Secretario Ejecutivo;

IIl. Asistir a las sesiones y reuniones de trabajo de las Comisiones y Comités a
gue sean convocados(as); }

IV. Integrar la Junta y asistir a sus sesiones con derecho a voz y voto;
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V. Asistir a las reuniones de trabajo convocadas por las y los Presidentes de las
Comisiones o Comités, los Consejeros Electorales, el Secretario Ejecutivo y
Administrativo; cuando se traten asuntos de su competencia;

VI. Asistir a las sesiones de los Comités de los que formen parte;

VII. Formular el anteproyecto del Programa Operativo Anual y el presupuesto de la
Direccion Ejecutiva a su cargo y presentario a la Secretaria Administrativa, de
conformidad con los criterios generales y los procedimientos aprobados por la
Junta;

VIIl. Supervisar el cumplimiento de las actividades institucionales contenidas en
las fichas descriptivas del Programa Operativo Anual aprobado por el Consejo
General, correspondientes a su area, asi como la realizacion de las actividades
conforme al calendario respectivo;

IX. Presentar a la Secretaria Ejecutiva, para su remision a la Junta, en la fecha
que ésta determine, sus propuestas, segun corresponda, para la integracion de los
programas institucionales establecidos en el Cédigo;

X. Coordinar y supervisar el funcionamiento de las areas y del personal que
integra la estructura de la Direccidon Ejecutiva a su cargo;

Xl. Proponer el establecimiento de vinculos interinstitucionales que contribuyan al
desarrolio de sus actividades;

XIl. Designar al personal adscrito a su oficina, de conformidad con la clasificacion
de designacion directa que determine el Consejo General, y

SECCION SEGUNDA
DE SU ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 32. La estructura de la Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y
Capacitacion es:

|. Director Ejecutivo:
1.1. Coordinacion de Gestion;
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|.2. Coordinacién Editorial;

[.2.1. Departamento de Produccién;
[.2.2. Departamento de Disefo y Edicion;

Il. Direccion de Capacitacién Electoral y Proyectos Especiales:
[1.1. Subdireccién de Pedagogia y Didactica;

{1.1.1. Departamento.de Instrumentos Didacticos;
11.1.2. Departamento de Investigacion Pedagdgica;
- 1.2. Subdireccion de Disefio, Seguimiento y Evaluacion;

- 11.2.1. Departamento de Investigacion y Disefio de Programas y Proyectos;
I1.2.2. Departamento de Seguimiento y Evaluacién Operativa;

I1l. Direccién de Educacion Civica Democratica:
I11.1. Subdireccion de Contenidos Educativos;

l1.1.1. Departamento de Formacién Civica Ciudadana y Vinculacién;
I11.1.2. Departamento de Disefio y Seguimiento de Programas, y Estrategias
de Educacion Civica;
l11.2. Subdireccion de Difusién;
I11.2.1. Departamento de Difusion, y '
I11.2.2. Departamento de Fomento a la Cultura Democratica.

Articulo 33. La estructura de la Direccién Ejecutiva de Asociaciones Politicas es:

I. Director Ejecutivo:
[.1. Coordinacién de Gestion;

ll. Direccion de Financiamiento y Seguimiento a las Asociaciones Politicas:

3
I1.1. Subdireccién de Financiamiento, Registro y Seguimiento; {9\
I1.1.1. Departamento de Radiodifusion; -
11.1.2. Departamento de Fortalecimiento a las Asociaciones Politicas; //
I1.1.3. Departamento de Registro de Asociaciones Politicas;

I1.1.4. Departamento de Financiamiento;

[Il. Direccién de Quejas:

[1l.1. Subdireccién de Sustanciacion; y

I{1.1.1. Departamento de Sustanciacién.
{Il.2. Subdireccion de Resolucién; y

I11.2.1. Departamento de Resolucion.
Articulo 34. La estructura de la Direccion Ejecutiva de Organizacion y
Geoestadistica Electoral es:

I. Director Ejecutivo:
l.1. Coordinacién de Gestion;
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Il. Direccion de Organizacién y Documentacion Electoral:

[1.1. Subdireccion de Organizacion Electoral,

[1.1.1. Departamento de Planeacion y Operacion Electoral;
~ 11.1.2. Departamento de Normatividad y de Métodos Electorales;

11.1.3. Departamento de Modernizacion Electoral,
I1.1.4. Departamento de Innovacion y Mejora;

[l.2. Subdireccién de Materiales Electorales y Documentacion Electoral;
I1.2.1. Departamento de Almacenamiento y Distribucion;
I1.2.2. Departamento de Materiales Electorales;
[1.2.3. Departamento de Documentacién Electoral;

Ill. Direccion de Geoestadistica y Estudios Electorales:
t1l.1. Subdireccion de Sistemas e Informacion Geoestadistica,;
[1f.1.1. Departamento de Procesamiento y Analisis Cartografico para los
procesos de participacion ciudadana; »
[11.1.2. Departamento de Administracién de Productos Cartograficos para los
procesos de participacion ciudadana;
111.1.3. Departamento de Desarrollo de Sistemas Geoelectorales;
[ll.2. Subdireccién de Estadistica y Estudios Electorales;
I11.2.1. Departamento de Estadistica Electoral;
l11.2.2. Departamento de Estudios Electorales y Gestion documental;
I11.2.3. Departamento de Analisis, Investigacién y Seguimiento Electoral; y
[11.2.4. Departamento de normatividad y colaboracién en materia registral.

Articulo 35. La estructura de la Direccién Ejecutiva de Participacién Ciudadana
es:

|. Director Ejecutivo:
[.1. Coordinacion de Gestion;

[Il. Direcciéon de Formacioén y Desarrollo Participativo:
[1.1. Subdireccion de Formacion;

I1.1.1. Departamento de Contenidos y Materiales DldaCtICOS para la
Participacion Ciudadana,;
-11.1.2. Departamento de Formacién Cludadana

[1.1.3. Departamento de Promocién de los Principios Rectores de la
Participacion Ciudadana; y

I1.1.4. Departamento de Coordinacion Interinstitucional

til. Direccién de Organizaciones de Representacién Ciudadana:
l11.1. Subdireccién de Procedimientos Participativos;
I11.1.1. Departamento de Programas y Proyectos;

1.2, Departamento de Asesoria y Registro de Orgamzamones de
Representacion Ciudadana;

[i1.1.3. Departamento de Procedimientos de Participacion Ciudadana;
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[Il.2. Subdirecciéon de Evaluacion y vinculacion;
{11.2.1. Departamento de Evaluacién;
I11.2.2. Departamento de Instrumentos de Evaluacion; y
[11.2.3. Departamento de Vinculacién y Atencion Ciudadana.

CAPITULO VIl
DE LAS UNIDADES TECNICAS

SECCION PRIMERA
DE SUS ATRIBUCIONES

Articulo 36. Son atribuciones de las y los Titulares de las Unidades, con
~ excepcion del o la Titular de la Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion:

|. Acordar con el Secretario Ejecutivo los asuntos de su competencia;

Il. Cumplir las instrucciones que emita el Consejo General, las Comisiones, los
Comités, la Junta, y los Secretario Ejecutivo y Administrativo, en el ambito de sus
atribuciones; : '

lil. Asistir a las sesiones y reuniones de trabajo de las Comisiones y Comités,
cuando asi lo soliciten las y los Presidentes de los mismos, por tratarse de asuntos
de su competencia e informar a la Secretaria Ejecutiva y Administrativa en el
ambito de sus atribuciones, los asuntos tratados y los acuerdos tomados;

1V. Asistir a las sesiones de la Junta en su calidad de invitados(as):

V. Asistir a las reuniones de trabajo convocadas por el Secretario Ejecutivo, en su (,L

. caso, por el Secretario Administrativo en el ambito de sus atribuciones; e

e

VI. Asistir a las sesiones de los Comités de los que formen parte, en ios que funjan
como vocales, asesores(as) o invitados(a);

VIl. Proporcionar los informes, datos y documentos que les soliciten, el Consejero
Presidente, las Comisiones, los Comités, Consejeros Electorales, la Junta, las
Secretarias Ejecutiva y Administrativa, haciendo del conocimiento tal circunstancia
a estos ultimos, segun corresponda;

VIH. Formular los anteproyectos de Programa Operativo Anual y de presupuesto
de la Unidad Técnica a su cargo y presentarlos a las Secretarias Ejecutiva o
Administrativa, de conformidad con los criterios generales y los procedimientos
aprobados por la Junta;
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[X. Presentar para la consideracion del Secretario Ejecutivo y Administrativo, en el
ambito de sus atribuciones, los proyectos de procedimientos administrativos
necesarios para el desarrolio de sus atribuciones;

X. Supervisar el cumplimiento de los proyectos contenidos en las fichas del
Programa Operativo Anual aprobado por el Consejo General, correspondientes a
su area, asi como la realizacién de las actividades conforme al calendario
respectivo;,

XI. Emitir dictamenes y opiniones en el marco de su competencia sobre asuntos
que le solicite el Consejo General, las Comisiones, los Comités, el Consejero
Presidente, los Consejeros Electorales, las Secretanas Ejecutiva y Administrativa,
y la Junta;

XIl. Coordinar y supervisar el funcionamiento de las areas a su cargo;

XIll. Proporcionar la informacion necesaria, a efecto de que la Junta y el Secretario
Administrativo estén en posibilidad de rendir el informe del avance programatlco-
presupuestaly el ejercmlo del gasto del Instituto Electoral, y

XIV. Las demas que le confieran la normativa que rige al Instituto Electoral.

SECCION SEGUNDA
DE LA UNIDAD TECNICA DE COMUNICACION SOCIAL,
TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
ATRIBUCIONES Y ESTRUCTURA

Articulo 37. A la Unidad Técnica de Comunicacién Social, Transparencia y-

Proteccion de Datos Personales corresponde:

:

yra

L
|. Disefiar, producir y difundir las acciones para fortalecer Ia |magen institucional.y’

consolidar ia comumcamon institucional,
Il. Llevar a cabo la difusion integral de las actividades institucionales;

Ilf. Presentar al Secretario Ejecutivo la propuesta anual de la Estrategia de
Difusién Institucional, para ser sometida a consideracion de la Junta. La estrategia
debera procurar difundir de manera eficaz y eficiente los programas, politicas y
actividades institucionales;

IV. Planear, organizar, dirigir, coordinar y supervisar las acciones que permitan el

constante suministro de informacién institucional a los diferentes medios de
comunicacion;

V. Operar las relaciones publicas e interinstitucionales;
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VI. Organizar conferencias de prensa, foros y entrevistas necesarias para la
difusion de los planes, programas y actividades institucionales;

VIl. Elaborar la sintesis informativa y reportes de monitoreo de medios de
comunicacién impresos y. electrénicos de actividades institucionales y temas de
interés; v .

VIIl. Ejecutar el Programa Operativo Anual aprobado por el Consejo General,
respecto a los proyectos de comunicacién social, transparencia y proteccion de
datos personales elaborados por la propia Unidad; :

IX. Apoyar a la Secretaria Ejecutiva para supervisar la correcta aplicacion del
Manual de Identidad Grafica Institucional y, en su caso, proponer actualizaciones
al mismo; '

X. Presupuestar y atender las solicitudes de inserciones y encartes en medios
impresos e Internet que se requieran para difundir las actividades del Instituto
Electoral y gestionar su publicacion; '

Xl. Realizar la cobertura informativa y supervisar la transmisién de los eventos
institucionales a través del Circuito Cerrado de Television e Internet;

XIl. Supervisar y emitir opinién técnica en la planeacion y produccion de materiales
de difusién internos y externos;

XIll. Coadyuvar en la produccion de materiales audiovisuales que requieran las
diferentes areas; '

XIV. Asesorar a las areas en la organizacion de eventos institucionales en cuanto
al manejo adecuado de la imagen institucional;

XV. Coordinar la imagen grafica y supervisar la administracion del sitio de lnterng(

del Instituto Electoral, con base en los contenidos generados por las diferentes
areas; :

XVI. Supervisar la actualizacién y dar mantenimiento, con el apoyo de la Unidad
Técnica de Servicios Informaticos, al sitio de Internet del Instituto Electoral;

XVII. Operar la Oficina dé Informacion Publica del Instituto Electdral;

“XVIII. Recibir, -tramitar y notificar la respuesta a las solicitudes de acceso a la
informacion publica, de conformidad con lo establecido en la Ley de
Transparencia,
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XIX. Recibir las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de
datos personales en posesién del Instituto Electoral a cuya tutela estara el tramite
de las mismas, conforme a lo establecido en las Leyes de Transparencia y de
Proteccién de Datos Personales del Distrito Federal, asi como en los Lineamientos
en la materia;

XX. Facilitar el acceso a la informacion publica generada, administrada, o en poder
del Instituto Electoral, de acuerdo a lo dispuesto en el Cédigo y en la ley de
Transparencia, ' .

XXI. Difundir, en el sitio de Internet del Instituto Electoral, la informacién genérada
por las distintas areas del mismo, con apego a la Ley de Transparencia,

XXM, Coadyuvar en el diseﬁo y aplicacion de estrategias y campafas de
promocién del voto, de difusion de la cultura democratica y de participacion
ciudadanag; '

XXI. Administrar las cuentas institucionales de redes sociales:

XXIV. Actualizar la videoteca y el archivo fotografico de las sesiones del Consejo
General y demas actividades institucionales;

XXV. Proporcionar material fotografico y de video sobre eventos publicos a los
representantes de los medios de comunicacion que asi lo soliciten para el
cumplimiento de su labor informativa en los que participe el Instituto Electoral, y

XXVI. Las demas que le confiera la normativa que rige al Instituto Eiectoral.

Articulo 38. La estructura de la Unidad Técnica de Comunicacién Social, - |
Transparencia y Protecciéon de Datos Personales es: : /(,\o

.........

|. Titular de la Unidad; ' ey

I. Direccién de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales:
I1.1. Subdireccion de Trasparencia; _
[1.1.1. Departamento de Transparencia e Informacion Publica;
I1.1.2. Departamento de Apoyo Juridico;
11.1.3. Departamento de Proteccién de Datos Personales;

[ll. Direccion de Comunicacion:
{I1.1. Subdireccién de Comunicacion Institucionalt;
l11.1.1. Departamento de Informacion;
l11.1.2. Departamento de Redaccién, y
[{l.1.3. Departamento de Disefio y Pagina Web.
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_SECCION TERCERA
DE LA UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS INFORMATICOS
ATRIBUCIONES Y ESTRUCTURA

Articulo 39. A la Unidad Técnica de Servicios Informaticos corresponde:

|. Elaborar y proponer los procedimientos y lineamientos que deben regir el
desarrollo, instrumentacién y mantenimiento de la infraestructura y servicios
informaticos del Instituto Electoral;

Il. Elaborar y proponer los lineamientos técnicos para la adquisicién de equipo de
computo y comunicaciones, asi como contratacion de servicios informaticos;

lll. Atender los servicios en materia informatica, computo y telecomunicacién que
se requieran para las actividades ordinarias y procesos electorales y
procedimientos de participacion ciudadana;

IV.. Identificar y determinar distintos perfiles de las y los usuarios del Instituto
Electoral a efecto de atender las necesidades de capacitacién y asesoria en el
area de sistemas informaticos y de comunicaciones;

V. Coadyuvar con las areas del Instituto Electoral, para implementar sistemas
informaticos;

VL Coadyuvar en la administracién o asignacion de los recursos informaticos de
manera eficiente hacia las areas;

VII. Proporcionar a la Contraloria General la informacion que le solicite respecto al /// g
cumplimiento de las normas de control y seguridad informatica por parte de tod037
los 6rganos del Instituto Electoral y, en su caso, denunciar ante ese 6rgano de
control las infracciones que observe a dichas normas;

VIll. Colocar y proporcionar el mantemmlento técnico al sitio de internet del
Instituto Electoral;

IX. Investlgar y analizar permanentemente nuevas tecnologias en materia de
informatica y comunicaciones, para proponer su aplicacion en el instituto Electoral;

X. Coordinar y proporcionar los mantenimientos preventivos y correctivos a los
bienes informaticos propiedad del Instituto Electoral;

XI. Administrar las licencias de software propiedad del Instituto Electoral;
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Xll. Desarrollar sistemas informaticos en materia electoral y administrativa como
una herramienta que apoye el cumplimiento de los fines del Instituto Electoral, y

Xl Las demas que le confiera la normativa que rige al Instituto Electoral.
Articulo 40. La estructura de la Unidad Técnica de Servicios Informaticos es:

[. Titular de la Unidad;

Il. Direccién de Informacion e Infraestructura informatica:

il.1. Subdireccion de Sistemas de Informacién;
I1.1.1. Departamento de Analisis y Disefio de Sistemas de Informacion;
I1.1.2. Departamento de Desarrollo de Sistemas de informacién;
11.1.3. Departamento de Aplicacién de Sistemas de Informacion;

i.2. Subdireccién de Seguridad, Redes y Cémputo;
[1.2.1. Departamento de Soporte Técnico y Mesa de Ayuda;
[1.2.2. Departamento de Servidores y Bases de Datos;.
11.2.3. Departamento de Redes y Comunicaciones, y
I1.2.4. Departamento de Web, Seguridad y Nuevas Tecnologias.

SECCION CUARTA
'DE LA UNIDAD TECNICA DE ARCHIVO, LOGISTICA
Y APOYO A ORGANOS DESCONCENTRADOS
ATRIBUCIONES Y ESTRUCTURA

Articulo 41. A la Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados corresponde:

I. Apoyar y dar seguimiento a los trabajos de los 6rganos desconcentrados deﬁ/

Instituto Electoral y al respecto:

a) Informar permanentemente al Secretario Ejecutivo sobre la coordinacion,
integracién y funcionamiento de las Direcciones y Consejos Distritales del Instituto
Electoral:

b) Proveer al Consejo General y/o a los Consejeros Electorales, por conducto del
Secretario Ejecutivo, de informacion oportuna y sistematizada sobre el desempefio
de las labores de los 6rganos desconcentrados de! instituto Electoral;

c) Supervisar la observancia por parte de los érganos desconcentrados del

lnstituto Electoral, de los acuerdos emitidos por el Consejo General de este
Instituto Electoral y en lo conducente del Instituto Nacional, asi como los demas
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ordenamientos legales relativos a los procesos electorales y procedimientos de
participacién ciudadana; '

d) Ser enlace entre las Direcciones Ejecutivas y Unidades con los 6érganos
desconcentrados del Instituto Electoral, de conformidad con los criterios generales
relativos al flujo de comunicacién e informacion institucional establecidos por el
Secretario Ejecutivo;

e) Supervisar que la estructura de personal de los érganos desconcentrados esté
debidamente integrada y su actuacion se realice acorde a los fines del Instituto
Electoral;

f) Ejecutar las acciones necesarias para que los érganos desconcentrados
cuenten con los elementos necesarios para su adecuado funcionamiento;

g) Dar seguimiento a la ejecucion de las actividades de los érganos
desconcentrados ordenadas por el Consejo General, Consejero Presidente y
Secretario Ejecutivo; de los programas institucionales elaborados por las
Direcciones Ejecutivas y Unidades, asi como ias demas actividades ordenadas por
las areas centrales o determinadas por los propios 6rganos distritales;

h) Coadyuvar con las Comisiones, los Comités y el Secretario Ejecutivo en el

" desahogo de diligencias, inspecciones oculares y demas actuaciones con motivo

del tramite y sustanciacidén de los expedientes de quejas o investigaciones que
correspondan;

i) Proponer, con las demas areas competentes, los criterics especificos de revisiéon
para implementarse en las visitas de supervision a los 6rganos desconcentrados
susceptibles de ser inspeccionados;

j) Participar conjuntamente con las éareas competentes en las visitas de 4
supervision que se practiquen a los 6rganos desconcentrados e informar™"

permanentemente al Secretario Ejecutivo sobre las recomendaciones vy
observaciones que se hubiesen encontrado;

- k) Coadyuvar en el procedimiento de registro de candidatos(as) de eleccidon

popular,;

I) Concentrar y sistematizar la informacion relativa a la publicacién de los acuerdos
aprobados por el Consejo General en los estrados de los organos
desconcentrados y en los que se ordene su publicacién en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal:

m) Dar seguimiento a las recomendaciones y observaciones hechas por las
autoridades competentes a los érganos desconcentrados;
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n) Proponer la concertacion y la operacién de mecanismos e instrumentos de
coordinacion e intercambio de informacion con las instancias competentes internas
del Instituto Electoral;

o) Evaluar el cumplimiento de objetivos y metas, de conformidad con los
indicadores estratégicos aprobados, a efecto de verificar el desempefio del
personal de los 6rganos desconcentrados;

p) Supervisar la aplicacion de los mecanismos de control para el mejoramiento de .

la eficiencia operativa y funcional del area a su cargo de acuerdo con el Manual
de Organizacion, y

q) Establecer, en coordinacién con las Direcciones Ejecutivas y Unidades, los
criterios de gestion aplicables al desarrollo y cumplimiento de los programas
institucionales a cargo de las Direcciones Distritales.

[I. Dar el apoyo logistico a las diversas areas del Instituto Electoral para el
desarrollo de sus actividades, asi como realizar las actividades documentales
relacionadas con las sesiones y acuerdos del Consejo General relativas a:

a) Revisar y/o redactar, en coordinacion con las Direcciones Ejecutivas y Unidades -

responsables, los proyectos de acuerdo del Consejo General que le ordene el
Secretario Ejecutivo; ,

b) Al término de cada sesion del Consejo General, preparar, con el apoyo de las
areas responsables de la elaboracion de las respectivas propuestas y proyectos,
las versiones definitivas de los documentos de dicho érgano de direccién, mismas
que deben contener las observaciones que, en su caso haya aprobado esa
instancia; :

c¢) Elaborar las actas de las sesiones del Consejo General;

d) Publicar o fijar en los estrados del Instituto Electoral, los acuerdos y
resoluciones que determine el Consejo General y operar, su incorporacion al sitio
de Internet del instituto Electoral; asi como informar a la Secretaria Ejecutiva de la
atencion y el curso dado a los acuerdos definitivos que haya aprobado el Consejo

General;

e) Tramitar la publicacién en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, de los acuerdos
y resoluciones que establezca el Cédigo y los que determine el Consejo General,
informando permanentemente al Secretario Ejecutivo;

f) Remitir al Secretario Ejecutivo las versiones finales de los documentos
aprobados por acuerdo del Consejo General para firma y dar seguimiento a su
cumplimiento, y
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g) Proporcionar los servicios de apoyo logistico necesarios para el desarrollo de
las actividades del Consejo General, la Junta, las Comisiones, los Comités, las
Direcciones Ejecutivas y las Unidades.

IIf. Respecto de los archivos y servicios de documentacion del Instituto Electoral:

a) Integrar y administrar el archivo del Consejo General;

b) Remitir, en medio magnético, a la Unidad Técnica de Comunicacion Social,
Transparencia y Proteccidn de Datos Personales, los acuerdos y resoluciones
aprobados por el Consejo General, para su incorporacion en el sitio de Internet del
Instituto Electoral; :

c) Remitir a la Oficina de Informacion Publica, el listado de los acuerdos y
resoluciones aprobados por el Consejo General, para efectos de su consulta;

d) Supervisar la integracion, clasificacion y conservacién del archivo de
concentracion e histérico del Instituto Electoral;

e) Proporcionar asesoria archivistica a los 6rganos del Instituto Electoral parar la
integracion y clasificacién de sus archivos de tramite;

f) Organizar el Centro de Documentacién del Instituto Electoral, asi como
custodiar, operar y mantener actualizado su acervo; ‘

g) Proponer y ejecutar las acciones tendentes a la celebracién de enlaces vy
préstamos con bibliotecas, centros de documentacién y otros similares, con el
objeto de intercambiar informacion y acrecentar el acervo del Centro de
Documentacion del Instituto Electoral para consulta publica;

h) Promover las acciones necesarias para la adquisicion de material
hemerobibliografico, digital y audiovisual, en materia electoral, politica, social,
juridica, administrativa y estadistica del Centro de Documentacion;

i) Coadyuvar en la elaboracion de los documentos que acrediten la personalidad
de los Consejeros Electorales Distritales y Representantes de partido, ante los
Consejos Distritales y Mesas Directivas de Casilla, y

j) Coadyuvar en el procedimiento de registro de observadores(as) electorales,
cuya competencia corresponda al Consejo General.

[V. Las demas que le confiera la normativa que rige al Instituto Electoral.
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Articulo 42. La estructura de la Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a
Organos Desconcentrados es:

|. Titular de Unidad;

Il. Direccion de Seguimiento:
Il.1. Departamentos, de Coordinacion y Apoyo Operativo;

II. Direccién de Archivo, Logistica y Documentacion:
I11.1. Subdireccién de Logistica y Acuerdos;
[11.1.1. Departamento de Logistica,;
t11.1.2. Departamento de Elaboracion y Segwmlento de Acuerdos;
fil.2. Subdireccién de Documentacién y Archivo;
II1.2.1. Departamento de Archivo General y de Concentracién, y
l11.2.2. Departamento del Centro de Documentacion.

| SECCION QUINTA ,
DE LA UNIDAD TECNICA DE ASUNTOS JURIDICOS
ATRIBUCIONES Y ESTRUCTURA

Articulo 43. A la Unidad de Asuntos Juridicos corresponde:

I. Prestar apoyo al Secretario Ejecutivo en la representacion legal del Instituto
Electoral;

ll. Litigar los juicios o procedimientos, con excepcion de los que deriven de actos y /
resoluciones de la Contraloria General; informando periddicamente al Secretario="
Ejecutivo, respecto del estado procesal que guarda cada asunto; :

[Il. Proponer al Secretario Ejecutivo participar en platicas conciliatorias con las y
los trabajadores del Instituto Electoral o con quien haya demandado a éste, para
contener o solucionar algun conflicto, asi como llevar a cabo las negociaciones
conducentes y el pago respectivo, previa instruccién y autorizacién del Secretario
Ejecutivo, con base en el dictamen que esta area especializada emita, debiendo
elaborar un informe de los resultados obtenidos a la Secretaria Ejecutiva quien, a
su vez, lo presentara a la Junta, asi como a ios Consejeros Electorales;

[V. Apoyar al Secretario Ejecutivo en la practica de notificaciones que deriven de
los acuerdos y resoluciones emitidas por el Consejo General, asi como de actos o
determinaciones emitidas por otras instancias del Instituto Electoral, saivo aquellos
casos en que se encuentre reservada la realizacion de la aludida diligencia al
érgano emisor;
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V. Prestar apoyo al Secretario Ejecutivo en la formulacion de denuncuas de hechos
o querellas penales tanto en el fuero comun como federal;

VI. Asesorar en materia juridica a las areas mediante el desahogo de consultas, y
en sesiones y reuniones de los drganos del Instituto Electoral a que se convoque;

VII. Atender las consultas sobre la aplicacion del Coédigo que los 6érganos del
Instituto Electoral le formulen al Secretario Ejecutivo, para conformar criterios de
interpretacion iegal;

VIII. Apoyar al Secretario Ejecutivo en la tramitacion y sustanciacion de los medios
de impugnacién en contra de actos o resoluciones de los érganos del Instituto
Electoral y en los demas procedimientos o recursos establecidos en el Codigo o
en otros ordenamientos, S|empre gue no formen parte del marco de atribuciones
de otro 6rgano;

IX. Formular, revisar y, en su caso, validar en sus aspectos juridicos, los proyectos
de contratos, convenios y adendas en los que el Instituto Electoral sea parte;

X. Apoyar, en su caso, en la elaboracion de proyectos de normas internas y
demas ordenamientos necesarios para el éptimo funcionamiento del Instituto
Electoral;

Xl. Apoyar al Secretario Ejecutivo, en [a expedicidén de copias certificadas de los
documentos que obren en los archivos del Instituto Electoral en términos de lo
establecido por la normativa aplicable;

XIl. Apoyar, cuando lo soliciten, el Consejo General, las Comisiones, los Comlteé o/ o

N

la Junta, en la redaccién de proyectos de acuerdo, informes y resoluciones;

Xl Apoyar al Secretario Ejecutivo, cuando asi lo requiera, en la elaboracion de
las certificaciones derivadas con motivo de la funcion de la oficialia electoral;

XIV. Auxiliar al Secretario Ejecutivo en' la sustanciacion de los procedimientos
administrativos sancionadores electorales, en términos de lo previsto en el Cédigo
"y el Reglamento de Sustanciacion;

XV. Apoyar al Secretario Ejecutivo en el tramite y seguimiento de los expedientes
formados con motivo de los procedimientos administrativos sancionadores de
caracter especial, que sean remitidos al Tribunal para su resolucién en términos
de lo establecido en el Cédigo;

XVL. En su caso, conocer, substanciar y resolver los procedimientos disciplinarios
seguidos en contra de los trabajadores y trabajadoras del Instituto, asi como los
recursos de inconformidad, en términos de lo previsto en el Estatuto del Servicio;
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XVII. Actualizar, compilar y sistematizar el marco normativo del Instituto
Electoral, dicha actualizacion debera publicarse en el sitio de Internet del
Instituto Electoral dentro de los diez dias naturales posteriores a su entrada
en vigor, y

XVIIl. Las demas que le confiera la normativa que rige al Instituto Electoral.

Articulo 44. La estructura de la Unidad Juridica es:

|. Titular de Unidad;

Il. Direccion de Atencion a Impugnaciones y Procedimientos Administrativos:
I1.1. Subdireccién de Atencién a Impugnaciones;
I1.11.1. Departamento de Analisis de Impugnaciones e Integracién de
Expedientes;
[1.2. Subdireccién de Instruccion, Segwmlento y Resolumon de Procedimientos
Administrativos;
I1.2.1. Departamento de Analisis, Integraciéon y Seguimiento de Expedientes;

lIl. Direccion de lo Contencioso: _
I1.1. Subdireccién de Defensoria y Litigio;
[11.1.1. Departamento de Atencién a Demandas;
lil.1.2. Departamento de Defensoria Juridica;
[tl.1.3. Departamento de Acciones Legales;

IV. Direccion de Servicios Legales: OJ
IV.1. Subdireccion de Normatividad y Contratos N
IV.1.1. Departamento de Convenios y Contratos;
IV.1.2. Departamento de Registro, y
[V.1.3. Departamento de Normatividad.

SECCION SEXTA
'DE LA UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE
FORMACION Y DESARROLLO
ATRIBUCIONES Y ESTRUCTURA

Articulo 45. La Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo tiene las
atribuciones que para fa operacion del Servicio Profesional Electoral disponga la
Ley General, el Codigo, el Estatuto del Servicio y demas normativa que emita el
Instituto Nacional y, en su caso, el Instituto Electoral en materia de Servicio
Profesional Electoral Nacional y de la rama administrativa.

Adicionalmente, le correspondera:
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|. Operar los programas institucionales de:

a) Reclutamiento y Seleccién del Servicio Profesional Electoral;
b) Formacion y Desarrollo del Personal del Servicio Profesional Electoral;
¢) Seleccion e ingreso del Personal Administrativo;

d) Capacitacion y Actualizacion del personal Administrativo; y

e) Capacitacién a los Consejeros Electorales Distritales.

_Asimismo, podra proponer aquellos proyectos que contribuyan con la
superacion profesional y laboral del personal del Instituto Electoral, siempre
que se apeguen a los principios y criterios metodolégicos establecidos en los
programas sefialados en los incisos b) y d) de la presente fraccion.

I Informar trimestralmente a la Junta sobre el seguimiento y evaluacién de los
programas, cuya operacién se encuentre a su cargo;

Il. Informar bimestralmente a la Junta sobre las vacantes que se originen en el
Servicio Profesional y en la Rama Administrativa del Instituto Electoral;

IV.  Aplicar los procedimientos, lineamientos y/o demas normativa relacionada

~en el Servicio Profesional y la Rama Administrativa del Instituto Electoral, que

aprueben las autoridades competentes para ello;

V. Realizar acciones en colaboracion con instituciones académicas y de
educacion superior relacionadas con la deteccién de necesidades de formacion,
desarrollo, capacitacién y- actualizacién del personal del Instituto Electoral, asi

como aquellas que contribuyan a la operacién y mejora de los programas a su

o

cargo;

VI.  Organizar la realizaciéon de foros, conferencias, talleres, congresos y c()t/ros
eventos académicos en materia de administracion y desarrollo de personal que
puedan coadyuvar a la mejora del Servicio Profesional y de la Rama
Administrativa del Instituto Electoral,

Vil.  Contribuir al fortalecimiento de la cultura democratica, de los procesos
electorales y procedimientos de participacion ciudadana en el Distrito Federal a
través de la capacitacion, actualizacion y desarrollo profesional del personal del
Instituto Electoral;

VHI.  Proponer a la Junta el otorgamiento de estimulos e incentivos al personal

del Instituto Electoral, de conformidad con los lineamientos e instrumentos que-

para tal efecto emita el Instituto Nacional,

IX. Apoyar, cuando lo soliciten, las areas ejecutivas y técnicas en la realizacién de
actividades de capacitacion y de evaluacion del personal del Instituto Electoral,
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X Apoyar, cuando lo soliciten, las areas ejecutivas y técnicas en la realizacién
de actividades de capacitacién y de evaluacion relacionadas con las actividades
que, en su caso, delegue el Instituto Nacional; y

Xl. Las demas que, en el marco de sus atribuciones, deriven de la aplicacion del
Cédigo, el Estatuto del Servicio y demas normativa interna del Instituto Electoral.

Articulo 46. La estructura de la Unidad Técnica del Centro de Formacion y
Desarrollo es:

{. Titular de Unidad;

ll. Direccién de Reclutamiento y Seleccidn:
I1.1. Subdireccién de Reclutamiento y Seleccion;
I1.1.1. Departamento de Seleccién y Promocion;
11.1.2. Departamento de Normatividad y Trayectoria Laboral;
I1.1.3. Departamento de Analisis de Perfiles y Competencias;

“|1I. Direccion de Vinculacion y Evaluacion:
I11.1. Subdireccién de Vinculacién, Evaluacion y Desarrollo;
[11.1.1. Departamento de Formacién y Desarrollo;
[11.1.2. Departamento de Materiales y Tecnologias Educativas;
[11.1.3. Departamento de Vinculacién Institucional, y
f11.1.4. Departamento de Evaluacion.

I8

SECCION SEPTIMA /-
DE LA UNIDAD TECNICA DE VINCULACION CON EL INSTITUTO NACIONAL /g

ELECTORAL o
o

Articulo 46 BIS. Corresponde a la Unidad Técnica de Vinculacién con el Instituto
- Nacional las atribuciones siguientes:

[. Canalizar las comunicaciones que se reciban del Instituto Nacional Electoral a
los diversos érganos y areas del Instituto Electoral para su debida atencion, en
el ambito de sus atribuciones;

ll. Facilitar la coordinacién entre las distintas areas de este Instituto con la
Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales, y con
los demas érganos del Instituto Nacional Electoral;

[Hl. Analizar temas y aspectos relacionados con el Instituto Nacional Electoral a
solicitud de la Comision Permanente de Vinculacion con Organismos
Externos;
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[V. Mantener permanentemente informados, por conducto de la Presidencia de la
Comisiéon Permanente de Vinculacién con Organismos Externos, a los
integrantes del Consejo General de las actividades que el Instituto Nacional
Electoral realice en coordinacién con este Instituto Electoral;

V. Supervisar el cumplimiento- de - las obligaciones nacionales e
internacionales que el Instituto Electoral tenga en materia de derechos
humanos e igualdad de género y elaborar las estrategias de planeacién
que permitan cumplir con dichas obligaciones;

VI. Promover los mecanismos para implementar en el Instituto Electoral,
programas, actividades, foros, eventos y estudios de investigacion
relacionados con la promocion, respeto, proteccién y garantia de los
derechos humanos y la igualdad de género en el ambito politico-
electoral, y

VIil. Facilitar la coordinacion entre las distintas areas del Instituto Electoral y
fomentar la vinculacién con organismos nacionales e mternacmnales
especializados en derechos humanos e igualdad de género. -

Articulo 46 TER. La estructura de la Unidad Técnica de Vinculacién es:
|. Titular de Unidad;

I1.1. Subdireccidn de Coordinacién con Organismos Publicos y Privados;

1. Direccién de Vinculacion Institucional: ‘ ' b
I1.1.1. Departamento de Atencién y Seguimiento Externo; 2

lil. Direccién de Implementaciéon de Programas en Derechos Humanos"/y
Género;
l11.1. Subdireccién de Implementacion; y
ill.1.1 Departamento de Atencién y Seguimiento a la Implementacién.

SECCION OCTAVA
: DE LA SUPLENCIA DELAS Y LOS
TITULARES DE LAS DIRECCIONES EJECUTIVAS, UNIDADES TECNICAS
Y CONTRALORIA GENERAL

Articulo 47. Las ausencias de las y los titulares de las Direcciones Ejecutivas,
Unidades y de la Unidad Tecnica Especializada de Fiscalizacién se sujetaran a lo
siguiente:

|. Ausencias momentaneas:
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De hasta por quince dias habiles, seran su'plidas por el Director o el Subdirector de
mayor antigliedad en el area respectiva, y

ll. Ausencias temporales:

Mayores a quince dias y hasta por cuarenta y cinco dias habiles, seran suplidas
por un encargado del-despacho que designe el Consejero Presidente.

Articulo 48. Las ausencias del o la Titular de la Contraloria General se sujetaran a
lo siguiente: -

I. Las ausencias momentaneas seran suplidas por el Subcontralor (a) de
Responsabilidades e inconformidades; en ausencia de éste, por el Subcontralor
(a) de Auditoria, Control y Evaluacién; o, en su caso, el Subcontralor (a) de
Atencion Ciudadana y Normatividad; y

ll. Tratandose de ausencias temporales, éstas seran suplidas por el encargado del
despacho que determine el Consejero Presidente, en tanto la Asamblea

Legislativa, en ejercicio de sus atribuciones, designa a la persona titular, de

acuerdo a lo previsto por el articulo 55 del Cédigo.

En este supuesto, el Consejero Presidente debera informar a la Asamblea
Legislativa la vacancia de la Contraloria General, para los efectos de su

~ designacién.

Articulo 49. Las y los encargados del despacho recibiran la remuneracion salarial

//

que corresponda al cargo y/o puesto que ocupen. Al término de la encargadurla/“ '

deberan relncorporarse a su cargo y/o puesto de origen. =

Articulo 50. Para los efectos de dar continuidad al Instituto Electoral en la debida
atencién de los asuntos a su cargo, seran competentes para suplir en la
suscripcion de los documentos respectivos:

I. Contralor(a) General, sus Subcontralores(as);'

! I.'T_itular de la Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacién, sus Directores(as);

HI. Secretario Ejecutivo, las y los Titulares de las Direcciones Ejecutivas o Titulares
de Unidad, que le son adscritos(as), en el ambito de sus respectivas
competencias;

IV. A los Directores Ejecutivos y Titulares de Unidad, el Director que corresponda,
en el ambito de sus respectivas competencias, y
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V. A las y los Coordinadores Distritales, su Secretario Técnico Juridico, como
representante legal de su Direccion Distrital. , .

CAPITULO IX
DE LOS COMITES

Articulo 51. La integracion y atribuciones de los Comités se establecen en el
Cédigo, en los acuerdos del Consejo General, y demas” normativa que rige al
Instituto Electoral.

TiTULO TERCERO
DE LA ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
ORGANOS DESCONCENTRADOS

CAPITULO |
DE LAS DIRECCIONES DISTRITALES
ATRIBUCIONES

Articulo 52. Los o6rganos desconcentrados del Instituto Electoral se integran y
funcionan de conformidad con lo establecido por el Cédigo, el Reglamento, la Ley
de Participacién y demas normativa que rige al Instituto Electoral.

Articulo 53. Son atribuciones de las y los Cdordinadores Distritales:

[. Coordinar los trabajos de organizacion, geoestadistica electoral en el ambito de

su Distrito, y cuando asi corresponda, los de Capacitacién Electoral, la revision del

padron electoral y lista nominal, asi como las que, en su caso, sean delegadas por

el Instituto Nacional al Instituto Electoral; e
. P4

-

. Il. Atender y coordinar las actividades previstas en la Ley de Participacion;

IIl. Coordinar los trabajos de todos los servidores publicos de la Direccién Distrital,
los cuales estaran bajo su mando y supervisién, asimismo, verificar que se
cumplan las politicas y programas generales y particulares y se desarrollen los
programas institucionales y procedimientos administrativos del instituto Electoral;

IV. Cumplir, en el ambito de su competencia, con los acuerdos del Consejo
General e informar sobre la observancia de los mismos al Secretario Ejecutivo, por
conducto de la Unidad de Apoyo logistico;

V. Cumplir con las instrucciones del Consejo General y del Secretario Ejecutivo;

VI. Coordinar y supervisar que el o6rgano distrital cuente con los elementos
necesarios para su funcionamiento;
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VIl. Mantener permanentemente informados a las y los integrantes de su Direccion
Distrital, acerca de las actividades o instrucciones emitidas por los diversos
servidores publicos de las oficinas centrales del Instituto Electoral;

VIil. Recibir y comprobar la aplicacion de los recursos financieros para cubrir los
gastos del 6rgano distrital en el desarrolio de los programas institucionales a su

cargo; .

IX. Proporcionar a la Unidad de Apoyo Logistico, la informacién requerida para el
seguimiento del calendario anual de actividades de los 6rganos desconcentrados;

X. Convocar y dirigir las reuniones de trabajo con las y los integrantes del érgano
distrital, e informar lo conducente a la Secretaria Ejecutiva, por conducto de la
Unidad de Apoyo Logistico; _

Xl. Proporcionar fa informacién que les soliciten los érganos centrales del Instituto
Electoral, por conducto de la Secretaria Ejecutiva, para la elaboracion de la
estadistica de los procesos electorales y de participacion ciudadana;

XlI. Coordinar y supervisar la preparacion de la informacién requerida en el ambito

distrital, para la elaboracién de la estadistica de los procesos electorales y de
participacion ciudadana, asi como del catalogo de informacion basica por seccién
-electoral;

~XIlIl. Supervisar el avance cuantitativo y cualitativo del cumplimiento de los

programas institucionales a cargo del 6rgano distrital; /
. //’

XIV. Dar seguimiento al cumplimiento de lo establecido en el calendario anualzde
actividades ordinarias o electorales de los 6rganos desconcentrados, que les
reinita la Unidad de Apoyo Logistico;

XV. Informar a la Secretaria Ejecutiva, por conducto de la Unidad de Apoyo
Logistico, sobre el desarrollo de las actividades y programas institucionales a
cargo del érgano distritai;

XVI. Elaborar y remitir a la Secretaria Ejecutiva, por conducto de la Unidad de
Apoyo Logistico, el informe sobre los avances en la implementacion de los
Programas generales y particulares del Instituto Electoral, en su ambito territorial;

XVIl. Atender, en el ambito de su competencia, por conducto de la Unidad de
Apoyo Logistico, los requerimientos de informacién de las areas centrales, de
conformidad con los flujos de comunicacién e informacién establecidos por el
Secretario Ejecutivo, y

- XVIII. Las demas que le confiera la normativa que rige al Instituto Electoral.
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Articulo 54. Son atribuciones de los Directores de‘ Capacitacic’m Electoral,
Educacién Civica y Geografia Electoral:

I. Ejecutar las politicas, programas y actividades relativas a la educacion civica y
participacién ciudadana, y cuando asi corresponda, las de Capacitacidon Electoral,
y Geografia y Organizacion Electoral, asi como las que, en el ambito de su
competencia, le asigne la o el Coordinador Distrital; '

Il. Cumplir, en el ambito de su competencia, los acuerdos del Consejo General y
de su respectivo Consejo Distrital, e informar sobre la observancna de los mismos
a su respectivo(a) Coordinador(a) Distrital;

[Il. Cumplir con las instrucciones del Consejo General, de las Comisiones, de la
Junta Administrativa, del Secretario Ejecutivo y de su Coordinador(a) Distrital;

V. Proporcionar los informes y documentos que le requieran las Comisiones de su
Consejo Distrital, a través de su respectivo(a) Consejero Presidente;

V. Informar a la o al Coordinador Distrital sobre el desarrollo de sus actividades;

VI. Participar con las propuestas que se remitiran a las areas correspondientes en
materia de Educacion Civica, Participacién Ciudadana y materiales electorales;

VII. Atender, en el ambito de su competencia, por conducto de la Unidad de Apoyo

Logistico, los requerimientos de informacién de las areas centrales, de 6\"

~conformidad con los flujos de comunicacién e informaciones establecidas por el
Secretario Ejecutivo;

~ VIII. Acordar con su respectivo(a) Coordinador(a) Distrital los asuntos de-su
competencia;

[X. Ejecutar las actividades en materia de organizacién, geografia y estadistica
electoral; y .

X. Las demas que le confiera la normativa que rige al Instituto Electoral.

Articulo 55. Son atribuciones de las y los Secretarios Técnicos Juridicos:

I. Ejecutar, en el ambito de su competencia, las politicas y programas generales y
particulares del Instituto Electoral, asi como las labores especificas que le asigne
la o el Coordinador Distrital;

[l. Cumplir, en el ambito de su competencia, los acuerdos del Consejo General e
informar sobre la observancia de los mismos a su Coordinador(a) Distrital;
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l1l. Cumplir con las instrucciones del Consejo General, de las Comisiones, de la
Junta Administrativa, del Secretario Ejecutivo y de su Coordinador(a) Distrital;

IV. Cumplir cuando, asi corresponda, con las tareas que en materia de
organizacion electoral le encomiende la o el Coordinador Distrital;

V. Informar a la o al Coordinador Distrital sobre el desarrollo de sus actividades; -

VI. Asesorar juridicamente a la Direccion Distrital de su adscripcion y dar fe
publica de los actos o hechos de naturaleza electoral que ocurran en el Distrito
Federal, de conformidad con lo que determine el Secretario Ejecutivo;

VII. Colaborar con la o el Coordinador Distrital en la implementacién de los
Programas de Capacitacién Electoral y de Educacion Civica y Democratica;

VIll. Atender las consultas juridicas de la ciudadania que acuda a la respectiva
Direccion Distrital, en cuanto a la proteccién de sus derechos-politico electorales y

sobre temas de justicia electoral llevandose una bitdcora de la misma y su
resultado; :

IX. Coordinar y supervisar la mtegracnon operacion y actualizacién del archivo del
organo distrital, que estara bajo su resguardo fisico y legal;

X. Apoyar a la o al Coordinador Distrital en las gestiones administrativas;

Xl. Expedir copia certificada, previo cotejo y compulsa de todos aquellos

; .
/‘/ e -
/
/ A%
Ve

documentes que obren en los archivos de la Direccion Distrital de su adscripcién;//}»

o

XIl. Se deroga; ¢

XIIl. Atender, en el ambito de su competencia, por conducto de la Unidad de
Apoyo Logistico, los requerimientos de informacién de las areas centrales, de

conformidad con los flujos de comunicacion e informacion establecidos por el
Secretario Ejecutivo;

XIV. Acordar con la o el Coordinador Distrital los asuntos de su competencia; y

XV. Las demés que le confiera la normativa que rige al instituto Electoral.

Articulo 56. Son atribuciones de las y los Lideres d.e Proyecto:

I. Ejecutar, en el ambito de su competencia, las politicas y programas generales y

particulares del Instituto Electoral, asi como las labores especificas que les asigne
su Coordinador(a) Distrital;
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Il. Cumplir, en el &mbito de su competencia, con los acuerdos del Consejo General
y de su respectivo Consejo Distrital, e informar sobre la observancia de los
mismos a su Coordinador(a) Distrital;

Ifl. Cumplir con las instrucciones del Consejo General, del Secretario Ejecutivo y
de su respectivo(a) Coordinador(a) Distrital; _

IV. Informar a su-respectivo(a) Coordinador(a) Distrital sobre el desarrolio de sus
actividades; :

V. Desarrollar los trabajos que en materia de organizacion electoral, capacitacion
electoral, educacion civica, geografia electoral, aspectos juridicos, informaticos y
administrativos, le sean encomendados por su Coordinador{a) Distrital;

VI. Fungir como enlace informatico entre su respectiva Direccidén Distrital y la
Unidad Técnica de Servicios Informaticos;

VII. Se deroga; -
VIll. Atender, en el ambito de su competencia, a través de la Unidad de Apoyo
Logistica, los requerimientos de informacién de las areas centrales, de

conformidad con los flujos de comunicacién e informacion establecidos por el
Secretario Ejecutivo;

IX. Acordar con su Coordinador(a) Distrital los asuntos de su competencia; y

X. Las demas que le confiera la normativa que rige al Instituto Electoral.

CAPITULO Il
DE LOS CONSEJOS DISTRITALES

Articulo 57. Los Consejos Distritales, durante cada proceso electoral, se integran
y funcionan de conformidad con lo establecido por el Cédigo, su Reglamento de
Integracion, Funcionamiento y Sesiones, y demas normativa que rige al Instituto
Electoral. '

CAPITULO Hll
DE LAS MESAS DIRECTIVAS DE CASILLA

Articulo 58. Las Mesas Directivas de Casilla son érganos electorales formados
por ciudadanos(as) que se integran para cada proceso electoral, en los términos y
con las atribuciones establecidas en la Ley General, el Cédigo, y las reglas que
para tal efecto emita el Instituto Nacional.
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TiTULO CUARTO
DE LOS ESPACIOS DEL INSTITUTO ELECTORAL

CAPITULO UNICO
DE SU USO

Articulo 59. El Salén de Sesiones sera el lugar en las oficinas centrales del
- Instituto Electoral para la celebracion de las sesiones del Consejo General, salvo
que por causas de fuerza mayor o caso fortuito, a juicio del Consejero Presidente,
dicho espacio fisico no garantice el correcto desarrolio de las mismas y se deba
sesionar en cualquier otro lugar dentro del Distrito Federal.

Dicho Salén y demas areas podran ser utilizados para. eventos institucionales
previa autorizacion que otorgue el Secretario Ejecutivo, con base a la informacién
que le proporcione la Unidad de Apoyo Logistico.

Articulo 60. Al Salén de Sesiones estara estrictamente prohibida la entrada de
toda persona armada, con excepcion del personal de seguridad del propio Instituto
Electoral; en estado de ebriedad o bajo la influencia de enervantes o psicotrdpicos;
quien infrinja lo anterior sera puesto a disposicion de las autoridades competentes
El Secretario Ejecutivo velara porque se cumpla esta regla

En lo conducente, esta dlsposmlon sera aplicable por lo que hace a-los Consejos
Distritales.

Articulo 61. Los demas salones y espacios fisicos del Instituto Electoral
utilizados para la celebracion de sesiones, reuniones, capacitacion, ceremonias
y/o eventos institucionales. El o la Titular de la Unidad de Apoyo Logistico cuidara
gue se observe lo anterior.

Articulo 62. Las y los integrantes del Consejo General podran utilizar las
instalaciones del Instituto Electoral para ruedas de prensa, previa solicitud que se
haga al Secretario Ejecutivo quien las acordara con el Consejero Presidente para
su autorizacion respetando lo establecido en el articulo anterior.

TRANSITORIOS

(Emisién del Reglamento Interior del Instituto Electoral, aprobada el 28 de marzo
de 2011 mediante Acuerdo nimero ACU-28-11)

PRIMERO. EI presente Reglamento Interior del Instituto Electoral del Distrito
Federal entrara en vigor al momento de su publlcaC|on
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SEGUNDO. Se abroga el "Reglamento Interior del Instituto Electoral del Distrito
Federal" que aprobo el Consejo General el 11 de abril de 2008 segun el acuerdo
ACU-25-08.

TERCERO. Se derogan las disposiciones que se opongan al presente
Reglamento.

CUARTO. Remitase para su publicacién dentro del plazo de diez dias habiles a la
Gaceta Oficial del Distrito Federal, asi como en los estrados del Instituto Electoral,
tanto en oficinas centrales, como en sus cuarenta Direcciones Distritales, y en la

pagina de Internet www.iedf.org.mx.

TRANSITORIOS

(Reforma del 30 de septiembre de 2014, aprobada por el Consejo General del
‘Instituto Electoral mediante Acuerdo numero ACU-49-14)

PRIMERO. La reforma al Reglamento Interior del Instituto Electoral del Distrito
Federal entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en los estrados del

Instituto.

SEGUNDO. Se derogan las disposiciones que se opongan al presente
Reglamento.

TERCERO. Las disposiciones del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y
demas personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal estar%
vigentes hasta en tanto se expida el Estatuto del Servicio Profesional Electofal
Nacional, asimismo, se observaran los criterios generales aprobados por el
Instituto Nacional Electoral para la operacién y administracién transitoria de dicho
servicio, aprobados mediante el Acuerdo INE/CG68/2014, conforme al aviso

publicado el 9 de julio de 2014 en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

CUARTO. Los servidores del Instituto que estén ocupando un cargo cuya
denominacion haya cambiado con motivo de esta reforma, seguiran ejerciendo sus
funciones, sin demérito de sus derechos laborales. La Secretaria Administrativa
debera realizar los ajustes conducentes, dentro de los treinta dias naturales
siguientes a que entren en vigor las presentes modificaciones.

QUINTO. Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, asi como en los
estrados del instituto Electoral, tanto en oficinas centrales, como en sus cuarenta
Direcciones Distritales, y en portal de Internet www.iedf.org.mx.

47




SEXTO. Remitase para su publicacion dentro del plazo de los 10 dias habiles a la
Gaceta Oficial del Distrito Federal, asi como en los estrados del Instituto Electoral,
tanto en oficinas centrales, como en sus cuarenta Direcciones Distritales, y en el
portal de Internet www.iedf.org.mx.

TRANSITORIOS

(Reforma del 19 de diciembre de 2014, aprobada por el Consejo General del
Instituto Electoral mediante Acuerdo numero ACU-231-14)

PRIMERO. La reforma al Reglamento Interior del Instituto Electoral del
Distrito Federal entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal.

SEGUNDO. Se derogan las disposiciones que se opongan al presente
Reglamento.

TERCERO. Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, asi como en
los estrados del Instituto Electoral, tanto en oficinas centrales, como _e'n sus
cuarenta Direcciones Distritales, y en el sitio de Internet www.iedf.org.mx

CUARTO. Remitase para su publicacion a la Gaceta Oficial del Distrito
Federal, dentro del plazo de los 10 dias habiles contados a partir de su

aprobacion. b\
/
4 .-,
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