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l. Introduccién

Con el objeto de dar cumplimiento a lo sefalado en el articulo 62 parrafo Gltimo del
Cadigo Electoral detl Distrito Federal, Ia Comisién de Asociaciones Politicas presenta ante el
Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal, el informe trimestral de

actividades correspondiente al periodo abril-junio de 2004,

La Comision de Asociaciones Politicas tiene como objetivos supervisar las actividades
relacionadas con las obligaciones y derechos de los Partidos Politicos y Agrupaciones
Politicas Locales, asi como lo referente al desarrollo y cumplimiento de ios programas y
actividades propias de la Direccién Ejecutiva de Asociaciones Politicas, con excepcion de las
actividades relacionadas con la fiscalizacion. Asimismo, realiza la revisién y opina sobre los
anteproyectos de Acuerdo y dictamenes que instruye sean elaborados por la Direccion
Ejecutiva de Asociaciones Politicas, a fin de remitirlos a la Junta Ejecutiva, en su caso, y al
Consejo General para su consideracion y aprobacién. Ademas, la Comisién de Asociaciones
Politicas tiene como objetivos especificos: velar por el cumplimiento de las obligaciones de
ias Asociaciones Politicas y garantizar el ejercicio de sus derechos y prerrogativas, en
cuanto a financiamiento publico a Partidos Politicos y Agrupaciones Politicas Locales,
prerrogativas de las Asociaciones Politicas en Radio y Television y Registro de

Agrupaciones Politicas Locales.

En el periodo abril-junio de 2004, la Comisién conocid los informes que presentd la
Direccién Ejecutiva de Asociaciones Politicas sobre el proceso de régistro de Agrupaciones
Polfticas Locales 2004. Aprobé el informe trimestral enero-marzo de ia Comision, conocid y
analizd el Informe de la Direccién Ejecutiva sobre el oforgamiento de financiamiento publico
por concepto actividades especificas a los Partidos Politicos en el Distrito Federal realizadas

durante 2003.

fl. Marco Legal

Ef articulo 65 del Cédigo de la materia, establece las atribuciones de la Comisién de
Asociaciones Politicas: auxiliar al Consejo General en la supervision del cumplimiento de las
obligaciones de las Asociaciones Politicas y en general, en lo relativo a sus derechos y



prerrogativas; presentar a la consideracion del Consejo General el proyecto de dictamen de
pérdida de registro de las Agrupaciones Politicas Locales; proponer al Consejo General la
investigacién de presuntas irregularidades en que hayan incurrido las Asociaciones Politicas;
revisar el expediente y presentar a la consideracion del Consejo General, el proyecto de
dictamen de las solicitudes de registro de las organizaciones de ciudadanos que pretenden
constituirse como Agrupaciones Politicas Locales; presentar a la Junta Ejecutiva opinidn
sobre las estimaciones presupuestales que se destinaran a los Partidos Politicos elaboradas

por la Direccién Ejecutiva de Asociaciones Politicas.

Ademas, la Comision tiene la atribucion de supervisar el cumplimiento del Programa
de Vinculacién y Fortalecimiento de las Asociaciones Politicas y presentar a la Junta
Ejecutiva el anteproyecto de otorgamiento de prerrogativas en radio y television de las que
gozaran las Asociaciones Politicas. Adicionalmente, el articulo 62 Ultimo parrafo, establece
gue las comisiones permanentes como es caso de la Comision de Asociaciones Politicas,

rendiran ante el Consejo General un informe trimestral de sus labores



ill. Avance del programa Anual de Actividades de la Comision de Asociaciones

Politicas

Actividades

Periodo

Avance

-Auxiliar al Consejo General en la

Mayo-Junic de

-Revision y aprobacién del Informe que

supervision del cumplimiento de ias|2004 presenta la Comision de Asociaciones

obligaciones de las Asociaciones Politicas, al Consejo General del Instituto

Politicas y, en general, en lo relativo Electoral del Distrito Federal, respecto a la

a los derechos y prerrogativas de estimacion del financiamiento publico por

éstas. concepto de actividades especificas para el
gjercicio 2004, correspondiente a las
erogaciones realizadas por los Partidos
Politicos en el Distrito Federal durante el afio
2003.

-Presentar a la consideracion del|Abril-Junic de| No se presentd el caso

Consejo General, el Proyecto de!2004

Dictamen de pérdida de! registro de

las Agrupaciones Politicas Locales.

-Proponer al Consejo General la| Abril-junio  de| No se presento el caso

investigacion de presuntas | 2004

irregularidades en que hayan

incurride las Asociaciones Pgliticas,

siempre que otro érgano del Instituto

no tenga competencia especifica

sobre el asunto.

-Revisar el expediente y presentar a| Abril-Junio  dejla Comision conocid los informes que

la  consideracion del Consejo|2004 presenté la Direccion Ejecutiva de

General, el proyecto de dictamen de
las solicitudes de registro de las
organizaciones de ciudadanos que
pretenden constituirse  como
Agrupaciones Politicas L.ocales.

Asoclaciones Politicas sobre el estado que
guarda el proceso de registro de
organizaciones que pretenden constituirse
como Agrupaciones Politicas Locales en
2004. Contintia vigente el periodo de registro.




IV. Sesiones y Acuerdos

a). Lista de Asistencia a las sesiones de la Comisién de Asociaciones Politicas

SESION FECHA Juan Eduardo Rosa Maria |Alfredo E. Rios

Francisco [R.Huchim |Mirdn Lince | Camarena Rodriguez
Reyes del|May
Campillo
Lona

42 Ordinaria 21-04-04 v v v v

5% QOrdinaria 24-05-04 v v v v,

6° Ordinaria 16-06-04 v v v v

*En esta sesion asistio el Actuario Félix Cruz Amaya en representacion del Director Ejecutivo de Asociaciones
Politicas

b). Resumen de los temas tratados en las sesiones celebradas por la Comision de
Asociaciones Politicas.

Cuarta sesion ordinaria

En la cuarta sesion ordinaria se aprobd la Minuta correspondiente a la tercera sesién
ordinaria, se revisé y aprobd del Primer Informe Trimestral Enero-Marzo de 2004 de la
Comision de Asociaciones Politicas y la Comision conocié el Informe de fa Direccién
Ejecutiva sobre el proceso de registro de Agrupaciones Politicas Locales 2004, actualizado

al 15 de abril.

Quinta sesion ordinaria

Se aprob6 la minuta correspondiente a la cuarta sesién ordinaria, se reviso, discutié
y aprobd el Informe de la Direccion Ejecutiva sobre el otorgamiento de financiamiento
publico por actividades especificas a los Partidos Politicos en el Distrito Federal realizadas
en 2003 y se conocié el Informe de la Direccion Ejecutiva sobre el proceso de registro de

Agrupaciones Politicas Locales 2004, actualizado al 30 de abril.

Sexta sesion ordinaria
La Comision conocio el Informe de la Direccion Ejecutiva sobre el proceso de registro

de Agrupaciones Politicas Locales 2004, actualizado al 31 de mayo.



¢. Acuerdos tomados por ia Comisidn de Asociaciones Politicas

Acuerdos

Cuarta Sesién Ordinaria

Acuerdo 24-4*-04

Aprobar la Minuta correspondiente a fa Tercera Sesion Ordinaria de la
Comision de Asoclaciones Politicas, con las observaciones realizadas por
los Consejeros Electorales Rosa Maria Mirdn Lince y Eduardo R. Huchim

May.

Acuerdo 25-42-04,

Aprobar el Informe Trimestral Enero-Marzo de 2004 de [a Comisién de
Asociaciones Politicas, con las observaciones realizadas por los
Consejeros Electorales Rosa Maria Mirdn Lince y Eduardo R. Huchim

May.

Acuerdos

Quinta Sesién Ordinaria

Acuerdo 26-52-04

Aprobar la Minuta correspondiente a la Cuarta Sesion Ordinaria de la
Comisién de Asociaciones poiiticas.

Acuerdo 27-504.,

Dar por recibido el Proyecto de Informe que presenta la Comision de
Asociaciones Politicas, al Consejo General del Instituto Electoral del
Distrito Federal, respecto a la estimacién del financiamiento pablico por
concepto de actividades especificas para el ejercicio 2004,
correspondiente a las erogaciones realizadas por los Partidos Politicos en
el Distrito Federal durante el afio 2003.

Acuerdo 28-52-04

Instruir a la Direccién Ejecutiva de Asociaciones Politicas para que
solicite al Partido Accidon Nacional, elementos adicionales de conviccidn
sobre sus investigaciones sociocecondmicas.

Acuerdo 29-5%-04

Instruir a la Direccién Ejecutiva de Asociaciones Politicas para que con ia
informacién que proporcione el Partido Accion Nacional, elabore un
nuevo Proyecto de Informe que presenta la Comision de Asociaciones
Politicas, al Consejo General de! Instituto Electoral del Distrito Federal,
respecto a la estimacion del financiamiento publico por concepto de
actividades especificas para el ejercicio 2004, correspondiente a las
erogaciones realizadas por los Partidos Politicos en el Distrito Federal
durante el afio 2003.

Acuerdo 30-5%-04

Dar por recibido el Informe de la Direccion Ejecutiva de Asociaciones
Politicas, sobre el estado que guarda el cobro de prerrogativas de
financiamiento publico a que tienen derecho las Agrupaciones Politicas

Locales.

Acuerdo 31-52-04.,

Dar por recibido el informe que presenta ia Direccion Ejecutiva de
Asociaciones Politicas relativo al proceso de registro de Agrupaciones
Politicas Locales, actualizado al 30 de abril.




Acuerdos Sexta Sesién Ordinaria

Acuerdo 32-6-04 |Dar por recibido el Informe que presenta la Direccion Ejecutiva de
Asociaciones Politicas relativo al proceso de registro de Agrupaciones
Politicas Locales 2004, actualizado al 31 de mayo.
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Introduccién

En apego a las atribuciones que el Codigo Electoral del Distrito Federal sefiala, Ia
Comision de Fiscalizacion del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito
Federal, en su caracter de Comision Permanente, auxilia a este érgano colegiado
en todos los asuntos relacionados con la revisién del origen, monto y aplicacion de
los recursos publicos y privados con que cuentan las asociaciones politicas, para
garantizar a la sociedad que tales recursos tengan un origen licito y sean
empleados correctamente. Asimismo, coadyuva con la Comision de Asociaciones
Politicas en el procedimiento de revisién de los gastos que, por concepto de
actividades especificas, reportan los Partidos Politicos, para su eventual
reintegracion.

La Comisién de Fiscalizacién tiene a su cargo, como otra actividad preponderante,
fungir como instancia instructora en los procedimientos para la determinacion e
imposicion de sanciones, una vez que el Consejo General acuerde su
procedencia.

En el ejercicio de 2003, en virtud de haberse celebrado el proceso electoral
ordinario para renovar Diputados a la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y
Jefes Delegacionales, la Comisién inicio la revision de los informes de gastos de
campafia sujetos a tope que presentaron los partidos politicos, el cual continda en
2004,

Por otra parte, con fundamento en los articulos 38 y 277 del Cédigo Electoral del
Distrito Federal y derivado de la solicitud de los partidos politicos Accién Nacional
y Revolucionario Institucional, respectivamente, la Comision de Fiscalizacion
continué con la investigacion de los gastos de campafa sujetos a tope de los
candidatos del Partido de la Revolucién Democratica que contendieron en las
campafas para Diputado a la Asamblea en el Distrito Federal en el Xl distrito



electoral y para Jefe Delegacional en las demarcaciones de Miguel Hidalgo y
Venustiano Carranza.

Durante los primeros dias de marzo de 2004, fue de conocimiento publico la
difusion de videograbaciones en las cuales supuestamente un particular realiza
aporfaciones a militantes del Partido de la Revolucion Democratica,
presuntamente para aplicarse como gastos durante las campafias electorales de
2003.

Lo anterior motivé que los Partidos Revolucionario Institucional y Accion Nacionai
presentaran, el primero de ellos escrito de queja y el segundo solicitud de
investigacién, coincidiendo en la peticion respecto a que se comprobara el origen,
destino y monto de los ingresos que frecibié el Partido de la Revolucion
Democratica durante el proceso electoral 2003. Esta investigacion esta en
desarrollo.

Asimismo, se continué con la investigacién sobre presuntos gastos de campainia
no reportados por el Partido Accion Nacional respecto de la campafa para Jefe de
Gobierno que su candidato desarrollé en el proceso electoral del afio 2000,
denunciado por el otrora Partido Alianza Social.

También se continué con la revisién de los informes anuales de las asociaciones
politicas correspondientes al ejercicio 2003.

La Comisidn esta integrada por los Consejeros Electorales Rosa Maria Mirdn
Lince, Rubén Lara L.edn y Eduardo R. Huchim May, quien la preside.



I. Marco legal

El articulo 82 del Cddigo Electoral del Distrito Federal dispone que el Consejo
General contarda con Comisiones Permanentes para el desempeiio de sus
atribuciones y supervision del desarrollo adecuado de las actividades de los
organos ejecutivos y técnicos del Instituto Electoral del Distrito Federal, y
establece el auxilio al Consejo General en los asuntos relativos a su respectiva
area de competencia. Asimismo, sefala que las Comisiones Permanentes
rendiran al Consejo General un informe trimestral de sus labores, a través del cual
hagan del conocimiento del érgano superior de direccién el cumplimiento det
programa anual de actividades 2004 para el periodo correspondiente.

Por otra parte, el precepio citado establece que las Comisiones deberan
presentar, segin sea el caso, un informe, dictamen o proyecto de resolucion
respecto de los asuntos encomendados.

Por lo que respecta a la Comisién de Fiscalizacion, el articulo 66 del propio Cédigo
establece sus atribuciones, mismas que fundamentan el trabajo desarrollado
durante el periodo comprendido de abril a junio de 2004.

En el desarrollo de la revision de los informes presentados por las asociaciones
politicas sobre el origen y aplicacion de sus recursos, la Comisién de Fiscalizacion
actiia en concordancia con los numerales 37 y 38 del Cédigo de la materia.

Asimismo, la Comision de Fiscalizacion desarrolla sus funciones observando los
procedimientos y normas establecidos en los ordenamientos aprobados para el
efecto por el Consejo General, como son los Lineamientos del Instituto Electoral
del Distrito Federal para la Fiscalizacién de los Recursos de los Partidos Politicos,
los Lineamientos del Instituto Electoral del Distrito Federal para la Fiscalizacion de

los Recursos de las Agrupaciones Politicas Locales y el Reglamento para el



Financiamiento a los Partidos Politicos en el Distrito Federal, por Actividades

Especificas como Entidades de Interés Plblico.

Durante la instruccion de los procedimientos para la determinacion e imposicién de
sanciones, la Comisién de Fiscalizacion lleva a cabo su labor con apego a lo
establecido en la fraccion VI del articulo 38 del Codigo Electoral del Distrito
Federal y teniendo en cuenta las causales y parametros contenidos en los
articulos 274, 275 y 276 del Cédigo mencionado.

Asimismo, la Comision de Fiscalizacién efectia las investigaciones necesarias
derivadas de las solicitudes presentadas al respecto por los partidos politicos con
relacion a supuestos rebases a los topes de gastos de campafia de conformidad
con los articulos 40 y 277 del Cédigo de la materia, segtin el caso.

Durante el segundo trimestre de 2004, la Comisién de Fiscalizacion centré sus
actividades en los siguientes asuntos:

* Revision de los informes anuales de las asociaciones politicas (Arts. 37,
fraccion I; 38 y 66 incisos ¢), ), h) e i) del Codigo Electoral del Distrito Federal
y los Lineamientos del Instituto Electoral del Distrito Federal para la
Fiscalizacion de los Recursos de los Partidos Politicos, y de las Agrupaciones
Politicas Locales).

» Revision de los informes de gastos de campafia sujetos y no sujetos a tope de
los partidos politicos (Arts. 37, 38, 66 y 160 del Cddigo Electoral del Distrito
Federal y los Lineamientos del Instituto Electoral del Distrito Federal para la
Fiscalizacion de los Recursos de los Partidos Politicos, y de las Agrupaciones
Politicas Locales).

¢ Desahogo de las investigaciones sobre der;uncias presentadas por los partidos
politicos con relacion a presuntos rebases de los topes de gastos de camparia
establecidos por el Consejo General (Arts. 37, 38, 40, 160, 275 y 277 del
Cddigo Electoral del Distrito Federal)



Actividades relacionadas con [a comprobacién de los gastos reportados por los
Partidos Politicos como actividades especificas correspondientes al ejercicio
2003 (Arts. 30, fraccion lll, 37, fraccion |, inciso b); 38 y 66 del Cédigo Electoral
del Distrito Federal y Reglamento para el Financiamiento a los Partidos
Politicos en el Distrito Federal, por actividades especificas como entidades de
interés publico).

Procedimientos de investigacion sobre presuntos rebases a topes de gastos de
campafia derivados de las supuestas aportaciones entregadas por particulares
a militantes del Partido de la Revolucién Democratica durante el proceso
electoral 2003 (Arts. 37, 38, 39, 40, 275 y 277 del Cédigo Electoral del Distrito
Federal y los Lineamientos del Instituto Electoral del Distrito Federal para la
Fiscalizacion de los Recursos de los Partidos Politicos, y de las Agrl}paciones
Politicas Locales).

Procedimientos para determinacion de sanciones a las asociaciones politicas
derivado de las irregularidades determinadas en la revision del ejercicio 2002.
(Arts. 38, 39, 275 y 277 del Cédigo Electoral del Distrito Federal y los
Lineamientos del Instituto Electoral del Distrito Federal para la Fiscalizacién de
los Recursos de los Partidos Politicos, y de las Agrupaciones Politicas
Locales).

It. Actividades realizadas

Este informe da cuenta de las actividades desarrolladas en 17 reuniones de

trabajo efectuadas durante dos sesiones ordinarias y dos extracrdinarias que

corresponden al periodo comprendido de abril a junio de 2004. Para facilitar su

1.

2. Revision de la comprobacion de gastos que por actividades especificas

seguimiento, fueron agrupadas en cinco rubros tematicos:

Revision de los informes anuales de las Asociaciones Politicas;

reportaron los Partidos Politicos correspondientes al ejercicio 2003;



3. Revision de los informes de gastos de camparia sujetos y no sujetos a tope de

los Partidos Politicos;

Investigaciones con motivo de las denuncias presentadas por los partidos

politicos con relacién a supuestos rebases a topes de gastos de campafia; y

5. Requerimientos realizados por la Comision de Fiscalizacion sobre asuntos

especificos.

1. Actividades desarrolladas durante el segundo trimestre de 2004

conforme al Programa Anual de Actividades.

Actividad Perfodo de desarrollo

Avance

Revisién de los informes de gastos .
de camparia sujetos a topes de los Enero a diciembre
Partidos Politicos .

Recepcion y revision de los
informes presentados.

Revisidn de los soportes
documentales y contables de
los informes presentados, ya
sea en las oficinas de los
partidos politicos o en las
instalaciones del Instituto.
Andlisis y valoracion de fos
erores U omisicnes detectados
como resultado de la revision.

Revision de los informes de gastos .
de campafia no sujetos a topes de Enero a agosto
los Partidos Politicos .

Recepcién y revision de los
informes presentados,

Revision de los soportes
documentales y contables de
los informes presentados, ya
sea en las oficinas de los
partidos politicos o en las
instataciones del Instituto. .,

Revision de los informes anuales .
de los Partidos Politicos Enero a noviembre
correspondientes al ejercicio 2003 .

Recepcion y revision de los
informes presentados.

Revision de los sopores
documentales y contables de
los informes presentados, ya
sea en las oficinas de los
partidos politicos o en las
instalaciones del Instituto.
Andlisis y valoracion de los
errores u omisiones detectados
como resultade de Ia revisién.

Revisién de los informes anuales .
de las Agrupacicnes Politicas Enero a septiembre
Locales correspondientes al .
ejercicio 2003

Recepcién y revisibn de los
informes presentados,

Revision de los soportes
documentales y contables de
los informes presentados, ya
sea en las oficinas de las
agrupaciones politicas locales o
en las instalacioches del
Instituto.

Andlisis y valoracion de los
errores U omisiones detectados




como resultado de la revisién.

Procedimientos de investigacién
sobre presuntos rebases a topes
de gastos de campaiia

Enero a diciembre

Emplazamiento al partido
politico que se trate, para que
manifieste lo que a su derecho
convenga.

Tramitacion y substanciacion,
en su caso, junto con los
informes de campafia
correspondientes, de acuerdo
con los articulos 38 y 277 del
Cédigo de la materia,

Procedimiento para determinacion
de sanciones a Partidos Politicos
por irregularidades determinadas
en la revision del gjercicio 2002

Enero a abril

Notificacion  del  dictamen
consolidado correspondiente y
emplazamiento para que los
partidos politicos a los que se
ordene inigiar procedimiento,
manifiesten lo que a su derecho
convenga respecto de las
irregularidades determinadas.
Andlisis v valoracion de los
escritos  recibidos de los
partidos politicos como
respuesta al emplazamiento
efectuado.

Elaboracién del proyecto de
resolucion respectivo y
presentacion al Consejo
General del Instituto.

Procedimiento para determinacién
de sanciones a Agrupaciones
Politicas Locales por
irregularidades determinadas en la
revision del ejercicio 2002

Febrero a junio

Notificacién  del  dictamen
consolidado correspondiente y
emplazamiento para que las
agrupaciones politicas locales a
los que se ordene iniciar
procedimiento, manifiesten lo
que a su derecho convenga
respecto de las irregularidades
determinadas.

Andlisis y valoracion de los
escritos  recibidos de las
agrupaciones politicas locales
como respuesta al
emplazamiento efectuado.
Elaboracion del proyecto de
resolucion respectivo y
presentacién al Consejo
General del Instituto.

Informes trimestrales a Consejo
General

Abril a junio

Integracién y revisién de los
informes trimestrales.
Presentacion al Consejo
General del Instituto.




2. Sesiones

Durante el perfodo de abril a junio de 2004, la Comision de Fiscalizacién realizo 17
reuniones de trabajo efectuadas durante dos sesiones ordinarias y dos
extraordinarias.

La convocatoria a las sesiones se efectué mediante oficio firmado por el
Presidente de la Comisién, mismo que se remitié a los miembros de 1a Comision
con la debida antelacion, en observancia a lo dispuesto en los numerales 4, 5y 7
del Reglamento de Sesiones de las Comisiones del Consejo General,
acompafiandose de la propuesta de Orden del Dia, asi como de los documentos a
tratar.

En las sesiones se contdé con la asistencia y participacion de los Consejeros
Electorales miembros de la Comision: Rosa Maria Mirén Lince, Rubén Lara Leén y
Eduardo R. Huchim May, como Presidente; del Director Ejecutivo de Asociaciones
Politicas, Alfredo E. Rios Camarena Rodriguez; del Secretario de la Comisién,
Juan José Rivera Crespo y, cuando fue requerida, del Secretario Ejecutivo, Adoffo
Riva Palacio Neri, y de la Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos, Gloria Athié
Morales. Igualmente asistieron a las sesiones de la Comisién el Director de
Fiscalizacion, Feélix Varela Rodriguez, los Subdirectores del area, Alejandro
Castafieda Gonzalez e Israel Castillo Gonzalez, asi como los asesores de los
consejeros que integran esta Comision. También asistieron asesores de la
Presidencia del Consejo General, en calidad de observadores.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 20 del Reglamento de Sesiones de
las Comisiones del Consejo General, durante las sesiones el Secretario de la
Comisidn tomo nota de las intervenciones de los integrantes de ésta y sometié a
su consideracién el proyecto de minuta con los acuerdos tomados en cada sesion.



El 18 de marzo de 2004 se inicié la segunda sesién extraordinaria, en la cual la
Comisién conocié del estado de las investigaciones relacionadas con los
expedientes CF/01/03, CF/DEAP/01/03, CF/DEAP/02/03 y CF/DEAP/01/04,
vinculadas a los gastos de campafia efectuados por el Partidc Accién Nacional
durante el proceso electoral 2000 en la campaiia de Jefe de Gobierno, y del
Partido de la Revolucion Democratica respecto al proceso electoral del 2003 en
varias campafias. Esta sesion continué los dias 22 de marzo; 13, 15, 20, 28 y 29
de abril; 3, 13 y 28 de mayo; 3 y 10 de junio de 2004.

El 15 de abril se llevé a cabo la cuarta sesion ordinaria, en la que se abordaron
fundamentalmente los siguientes temas: proyecto de primer informe trimestral de
actividades 2004, informe de la Direccidon Ejecutiva de Asociaciones Politicas
sobre la presentacion de los informes anuales de las asociaciones politicas
correspondientes al ejercicio 2003 y proyectos de resclucion relacionados con los
procedimientos de determinacion e imposicién de sanciones instaurados en contra
de seis partidos politicos. Esta sesion continué el 22 de abril y 20 de mayo de
2004,

E! 17 de junio se efectud la tercera sesidon extraordinaria, en la cual se conocié el
desarrollo de las investigaciones relacionadas con los expedientes CF/01/03,
CF/DEAP/01/03, CF/DEAP/02/03 y CF/DEAP/01/04, vinculadas a los gastos de
camparia efectuados por el Partido Accién Nacional durante el proceso electoral
del 2000 en la campaiia de Jefe de Gobierno, y del Partido de la Revolucion
Democratica respecto al proceso electoral del 2003 en varias campafias. Esta
sesion continud el 24 de junio.

El 17 de junio se llevo a cabo la quinta sesién ordinaria, en la que se abordaron
fundamentalmente los siguientes temas: informe trimestral de actividades
especificas que presentaron los partidos politicos, notificacién de errores u
omisiones respecto a la revisién de los informes de campafia y avance en la
revision de los informes anuales de los partidos politicos y proyectos de resolucién
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relacionados con los procedimientos de determinacion e imposicién de sanciones
instaurados en contra de 24 agrupaciones politicas locales. Esta sesion continud
el 24 de junio.
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Lista de asistencia de la Comision de Fiscalizacién

oS DIRECTOR
EDUARDOR. | SECRETARIO | EJecuTivo | UNIDAD DE
MARIA RUBEN ASUNTOS
SESION FECHA MIRON LARA LEON HUCHIM EJECUTIVO DE
LINGE MAY asoclaciones | JURIDICOS
POLITICASH @
2/E 18-03-04 v v v v v v
4 15-04-04 v v v v v
3/E 17-06-04 v v v v v
5 17-06-04 v v v v v

(1) El Director Ejecutivo de Asociaclones Politicas asisti6 a las sesiones en términos del articulo 3%, primer parrafe del Cédigo Etectoral del Distito
Fadaral.

{2) Cuando fue raquaerido su apoyo aslstis; el Secretario Ejacutivo y Ia Directora de la Unidad de Asuntas Juridicos, o su representante, asistieron como
asesores en materia legal.
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3. Acuerdos
a) Cronologia

Segunda sesion extraordinaria, iniciada el 18 de marzo de 2004 y que
continud los dias 22 de marzo; 13, 15, 20, 28 y 29 de abril; 3, 13 y 28 de mayo;
3 y 10 de junio de 2004.

Se tomaron 28 acuerdos, del 26/02E/04 al 43/02E/04 y del 45/02E/04 al
54/02E/04. Del total de acuerdos referidos, dos correspondieron at expediente
CF/01/03 respecto a los gastos de campana efectuados por el Partido Accion
Nacional durante el proceso electoral del 2000 en relacion con la camparia de Jefe
de Gobierno, 22 estan referidos a los expedientes CF/DEAP/01/03,
CF/DEAP/02/03 y CF/DEAP/01/04, que tratan de los gastos de campaiia del
Partido de la Revolucion Democratica respecto al proceso electoral del 2003 en
varias campafias, y cuatro acuerdos se vincularon a otras materias.

Cuarta sesion ordinaria, iniciada el 15 de abril de 2004 y que continué el 22
de abril y 20 de mayo de 2004.

Se tomd el acuerdo 44/04/04, vinculado al procedimiento de determinacién e
imposicién de sanciones instaurado en contra de seis partidos politicos por las
irreqularidades determinadas en la revisién de su informe anual correspondiente al
ejercicio 2002.

Tercera sesion extraordinaria, iniciada el 17 de junio de 2004 y que continué
el 24 de junio de 2004,

Se tomaron tres acuerdos, 54BIS/03E/04, 55/03E/04 y 56/03E/04. Del total de
acuerdos tomados, dos estan referidos a los expedientes CF/DEAP/01/03,
CF/DEAP/02/03 y CF/DEAP1/04 relativos a los gastos de campafia del Partido
de fa Revolucién Democratica respecto al proceso electoral del 2003 en varias
campafas, y un acuerdo por el cual se declard6 permanente la tercera sesion
extraordinaria.

Quinta sesién ordinaria, iniciada el 17 de junio de 2004 y que continué el 24
de junio de 2004.

Se tomaron dos acuerdos, 57/05/04 y 58/05/04. E! primer acuerdo declara cerrada
la instruccién en los procedimientos para determinacién e imposicion de sanciones
instaurados en contra de 24 agrupaciones politicas locales por las irregularidades
determinadas en la revisién de su informe anual correspondiente al gjercicio 2002,
y se aprueban los respectivos proyectos de resolucion, con las observaciones
sefialadas, para su presentacién al Consejo General de! Instituto, y en el segundo

13



acuerdo se aprobd el informe trimestral correspondiente al periodo de abril a junio
de 2004.
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Comisidn Permanente de Adminisméidn

I. MARCO LEGAL

El marco legal para la presentacién del Informe de Actividades de la Comisién de
Administracién ante el Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal, se
encuentra en las disposiciones siguientes:

El articulo 62, parrafo primero, del Cédigo Electoral del Distrito Federal sefiala que el Consejo
General contard con comisiones permanentes para el desempefio de sus atribuciones y
supervisién del desarrollo adecuado de las actividades de los 6rganos ejecutivos y técnicos del
Instituto Electoral del Distrito Federal que auxiliardn al Consejo General en lo relativo a su
drea de actividades.

El articulo 63, fraccion 111, establece que la Comisién de Administracién es una de las seis
comisiones permanentes con las que cuenta el Consejo General.

Asimismo, el udltimo pérrafo del articulo 62, dispone como obligacién de las comisiones
permanentes y provisionales del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal,
la de rendir a este 6rgano superior de direccién un informe trimestral de sus actividades.

El Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal, de fecha 13 de
enero de 2004, tomado en sesién extraordinaria e identificado con la clave ACU-008-04, por
el que se aprobé la integracién de la Comisidén Permanente de Administracién, entre otras, en
cumplimiento a la reforma al Cédigo Electoral del Distrito Federal aprobada el 18 de
diciembre de 2003,‘y cuyo punto Primero sefiala a los CC. Maria Elena Homs Tirado y Juan
Francisco Reyes del Campillo Lona como integrantes y al C. Rubén Lara Ledn como
presidente.
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II. INTRODUCCION

Durante la sesién extraordinaria del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito
Federal, celebrada el 30 de enero de 2004, se presentd el Programa Anual de Actividades de la
Comision Permanente de Administracién, correspondiente al ejercicio 2004.

En el segundo trimestre de este afio, la Comisién de Administracién sesioné en cuatro
ocasiones, tres con caracter ordinario y una con caracter extraordinario, emitiendo un total de
42 acuerdos, todos ellos votados por unanimidad.

Derivado del Programa Anual de Actividades, la Comisién de Administracién, durante el
trimestre que se reporta, abordd entre otros temas: los procedimientos administrativos
vigentes para determinar, en su caso, cudles de ellos son susceptibles de quedar sin efectos y
cuiles de ser modificados; la operacién de los sistemas administrativos y los procedimientos
respectivos y la propuesta de la Direccién Ejecutiva de Administracién y del Servicio
Profesional Electoral (DEASPE) sobre la actualizacion de los Tabuladores de Sueldos vigentes.

La Comisién de Administracién también analizé la propuesta de Programa Operativo Anual y
Anteproyecto de Presupuesto 2004, correspondientes a la Direccién Fjecutiva de
Organizacién y Geografia Flectoral (DEOyGE), asi como la propuesta de actualizacion del
Catalogo General de Cargos y Puestos y los perfiles respectivos, a cargo de esta misma
Direccién Ejecutiva.

Por dltimo, revisé los Anteproyectos de Programas de Reclutamiento y Seleccidn, y el relativo
al de Formacién y Desarrollo, ambos del personal administrativo.



Comision Permanente de Administracidn

IIi. AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA COMISION
PERMANENTE DE ADMINISTRACION

ACTIVIDAD

PERIODO DE
DESARROLLO

AVANCE

Proponer al Consejo General,
conforme a las Politicas y los
Programas  Generales  del
Instituto, los proyectos de
procedimientos

administrativos cuya
aplicacién sea referente a
recursos humanos, financieros,
materiales, adquisiciones,
servicios generales y control
patrimonial, que elabore la

DEASPE.

Febrero -noviembre
de 2004
A propuesta expresa
de la DEASPE

En virtud de que el Consejo General no
ha formalizado la reestructuracién
integral del Instituto, la Comisién de
Administracién decidié retomar el
andlisis de la propuesta de la DEASPE
de  modificar  diversos
procedimientos administrativos. Como
resultado de dicho andlisis se proceders

].'ESPECtO

a la aprobacién correspondiente para
someterlos a consideraciéon del Consejo
General.

Supervisar la operacién de
sistemas administrativos a
cargo de la  DEASPE,

relacionados con la aplicacién

Enero-diciembre
de 2004
A partir de los
informes mensuales

La Comision de Administracién,
durante el periodo que se informa,
recibié tres informes mensuales por
parte de la DEASPE, derivado del

de los procedimientos a que se que presente la andlisis a estos informes, se han

refiere la actividad anterior. DEASPE efectuado diversas observaciones y
recomendaciones, las cuales tienen el
propésito de dar mayor uniformidad y
precisién a la informacién que en éstos
se consigna.

Remitir a la Junta Ejecutiva su| Tiempo definido por | Durante la cuarta sesién ordinaria, la

opinién sobre el POA vy otra instancia Comisién efectud diversas

anteproyecto de Presupuesto (Septiembre- recomendaciones respecto de la

del Instituto. octubre de 2004) |propuesta de Programa Operativo
Especial y proyecto de Presupuesto para
el Proceso de Fleccion de Comités
Vecinales.
Derivade del acuerdo del Consejo
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General por el que se aprobé la
estructura de la DEOyGE, el Secretario
Ejecutivo remitié a la Comisién de
Administracién para su opinién, la
propuesta de POA y el anteproyecto de
Presupuesto 2004, asi como la propuesta
de actualizacion del Catdlogo General
de Cargos y Puestos y los perfiles
respectivos. Una vez estudiados y
analizados  los  documentos  de
referencia, la Comisién emitid por
unanimidad su opinién para cada uno
de ellos.

Las demds que le confiera el
Cédigo Electoral del Distrito
Federal:

De conformidad con el
articulo 79, inciso m), los
tabuladores y las
remuneraciones aplicables al
personal del Instituto serdn
aprobados por la Comisién y
servirdn de base para la
elaboracién del anteproyecto
de presupuesto anual que se
presente al Consejo General
para su aprobacidn.
Verificando, en todo caso, que
no existan diferencias
salariales entre el personal de
un mismo rango y mnivel, o
tratdndose  del  personal
administrativo de un mismo
puesto.

De conformidad con el art. 74,
Ter, fraccion XII, incisos b) y
c), esta Comisién de
Administracion  emitird las

Abril 2004

Junio 2004

Administracién,
durante su cuarta sesiéon ordinaria,
aprob6é la propuesta a caxgo de la
DEASPE, respecto de modificar los
Tabuladores de Sueldos vigentes a partir
del cambio en las tablas y tarifas
cilculo  de
impuestos, aplicables en el ejercicio
2004. Asimismo, durante su sexta sesion
ordinaria, esta Comision aprobd la
correccion a los Tabuladores de Sueldos

la Comisién de

correspondientes  al

y de Estimulos para Servidores Publicos
de Mandos Medios, Superiores vy
Homdlogos, que consignan montos
brutos, a partir de la solicitud de la
DEASPE.

En la quinta sesién ordinaria la
Comision de Administracién estudid y
analizo los anteproyectos de Programas
de Reclutamiento y Seleccién, y de
Formacién y Desarrollo, ambos del
Personal Administrativo del Instituto,

mismos que le fueron entregados por
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opiniones respectivas a los
Programas de Reclutamiento y
Seleccién, y de Formacién y
Desarrollo, ambos del Personal
Administrativo del Instituto,
una vez que cuente con el
insumo respectivo por parte de
la Junta Ejecutiva.

En cumplimiento al dltimo
pirrafo del art. 62, la Comisién
Permanente de
Administracién deberd rendir
al Consejo General un informe
trimestral de sus labores.

Mayo 2004

Julio de 2004

parte de la DEASPE. Al respecto se
efectuaron diversas observaciones y
sugerencias, asi como la recomendacién
de someter a revisidn estos documentos
que el Consejo General
aprobara las modificaciones al Estatuto
del Servicio Profesional Electoral.

Cabe sefialar que esta Comisién emitird
las opiniones correspondientes una vez

una vez

que cuente con los documentos
actualizados.

La Comision de Administracion
recibird, en su segunda sesién

extraordinaria, el Proyecto de Informe
para la aprobacién que en su - caso
amerite.
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IV. SESIONES Y ACUERDOS

Durante el segundo trimestre del afio 2004, la Comisién Permanente de-Administracién
sesiond en cuatro ocasiones, tres de ellas con caracter ordinario y una de forma
extraordinaria. Asistieron sus tres integrantes, contando también con la presencia de otros

funcionarios, tal y como se detalla en el cuadro siguiente:

LISTA DE ASISTENCIA
) Rey: aréie:
e pillo-Lona no Balderas.
SESI@W ) : ,,,’-Secretér?r?é{[ .
Cuarta v v v
QOrdinaria
Quinta v v v v
Ordinaria
Sexta v v v v
Ordinaria
Primera v v v v
Extraordinaria

i v ASISTENGIA. l, ,
Roberto Khalil| Felipe de Jestis | ., ... | Bdgar Acufa Rau o o
A Jalile | AlbaMaptinez |- L Encargadodel RN
- SO W ARy . Ryvera. - oo | Licona Dir
R e ;! : o Py | Pespachodedn L p i
- SESIONES | B T | Subdireécidpde |
| ' | AcP - | A
invitado invitado fuvitado
Cuarta v v
Ordinaria
Quinta v v
Ordinaria
Sexta v v
Ordinaria
Primera v v o
Extraordinaria
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CUARTA SESION ORDINARIA

Se llevd a cabo el 28 de abril, durante ésta, la Comisién de Administracién aprobé el primer
Informe Trimestral de sus Actividades, correspondiente a los meses de enero, febrero y marzo
de 2004. Asimismo, aprobé los tabuladores de sueldos que consignan montos npetos para
Servidores Publicos de Mandos Superiores, Medios y Homoélogos y los correspondientes a
Honorarios Asimilados a Salarios, todos ellos con vigencia de enero a diciembre de 2004, esto, en

virtud del ciambio en la tabla fiscal publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 8 de marzo
de 2004,

En esta sesién, la Comisién estudi6 y analizé la propuesta de Programa Operativo Especial y
proyecto de Presupuesto para el Proceso de Eleccion de Comités Vecinales, efectuando
diversas recomendaciones al respecto. Por 1ltimo, se analiz6 el informe de las actividades
acurmmuladas al 15 de abril, respecto de la operacién de los sistemas administrativos y los
procedimientos relacionados a éstos, a cargo de la DEASPE.

28-04-04{ 01/04/04 Se aprueba el orden del dia propuesto.
28-04-04 02/04/04 |Se aprueba la minuta 03/04, correspondiente a la tercera sesién ordinaria de
la Comision.
28-04-04103/04/04 Se da por recibido el Informe de Seguimiento de Acuerdos de la Comisidn, y]
el Listado de Pendientes, correspondientes al mes de marzo de 2004.
28-04-04,04/04/04Se da por recibido el anteproyecto de “Programa de Reclutamiento v
Seleccion del Personal Administrativo”, a cargo de la DEASPE, con el
propdsito de efectuar el andlisis correspondiente y enlistarlo como punto en

el proyecto de orden del dia de la siguiente sesién ordinaria.

28-04-04] 05/04/04 Se da por recibido el anteproyecto de “Programa de Formacién y Desarrollo
del Personal Administrativo”, a cargo de la DEASPE, con el propésito de
efectuar el andlisis correspondiente y enlistarlo como punto en el proyecto
de orden del dia de la siguiente sesién ordinaria.

28-04-04]06/04/04 Se aprueba el Informe de Actividades de la Comisién de Administracidn,
correspondiente al primer trimestre del 2004.

28-04-04107/04/04 En virtud del cambio en la tabla fiscal publicada en el Diario Oficial de 14
Federacion el 8 de marzo de 2004, se aprueba dejar sin efectos los numerales 2, 7
v 9 correspondientes al acuerdo 05/02/04, tomado en la segunda sesién ordinaria
de la Comisién de Administracién, en fecha 25 de febrero de 2004.
28-04-04/08/04/04 |Se aprueban los Tabuladores del Instituto Electoral del Distrito Federal,

» 8
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correspondientes al ejercicio 2004, mismos que se precisan a continuacién:

1. “Tabulador de Sueldos para Servidores Publicos de Mandos Superiores,
Medios y Homélogos vigente a partir del 12 de enero de 2004”. (importes
consignados en montos netos)

2. “Tabulador de Honorarios Asimilados a Salarios vigente de enero 3
diciembre de 2004”. (importes consignados en montos netos)

3. “Tabulador de Honorarios Asimilados a Salarios para Prestadores de
Servicios adscritos a las Oficinas de Representacién de los Partidog
Politicos ante el IEDF vigente de enero a diciembre de 2004”.
(importes consignados en montos netos).

28-04-04

09/04/04

Se da por recibido el Informe respecto de la operacion de los sistemag
administrativos y los procedimientos relacionados a éstos, acumulado al 15 de
abril de 2004, a cargo de la DEASPE, y se solicita al Director Ejecutivo que en|
adelante se consignen de manera diferenciada las actividades que corresponden|
exclusivamente al periodo que se reporta.

28-04-04

10/04/04

Se da por recibido el Programa Operativo Especial y el Proyecto def -
Presupuesto para el Proceso de Eleccién de Comités Vecinales 2004,
solicitando al Director Ejecutivo la consideracién de las observaciones
vertidas durante Ja sesién.

28-04-04

11/04/04

Derivado del andlisis al Programa Operativo Especial y el Proyecto de

Presupuesto para el Proceso de Eleccion de Comités Vecinales 2004, se

aprueba emitir las signientes recomendaciones a las instancias competentes:

v En caso de que dicho proceso no se lleve a cabo, definir la ruta
institucional de recuperacién de los $24°'872,524.18, resultado de
los remanentes del ejercicio 2003.

v"  En caso de que dicho proceso 1o se lleve a cabo, definir la ruta
institucional de ejercicio y aplicacion de los $406,283.69, resultado)
de los ahorros en las erogaciones de la campafia de difusidn|
institucional del 2003, asi como de los $25,278,807.87, como
resultade del ajuste al presupuesto 2004 y de las modificaciones al
POA.

v"  Independientemente de la realizacién o no del Proceso, promovet]
la comunicacién y coordinacidn entre las instancias vinculadas
con la instrumentacién de proyectos.

28-04-04

12/04/04

La Comisién se da por enterada de la informacidén siguiente:

v Nota signada por el Director Ejecutivo, mediante la cual se
informa de la plantilla vacante al 15 de marzo de 2004,
correspondiente a oficinas centrales y érganos desconcentrados.

v Oficio IEDF-DEAySPE-0318/04, signado por el Director
Ejecutivo, de fecha 26 de abril de 2004, con el cual remite el

informe del Despacho RV y Compaiiia, S.C., respecto del andlisis
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del resultado de la revisién especial de las declaraciones de loj
pagos provisionales mensuales de las diferentes contribucione
federales del IEDF al ejercicio terminado al 31 de diciembre de
2003.

v QOficio IEDIF/DEAyYSPE/0278/04, signado por el Director Ejecutivo,
de fecha 15 de abril de 2004, a través del cual informa del avance 4
cargo de la DEASPE, en los trabajos pendientes al 24 de marzo de
2004. ]

QUINTA. SESION ORDINARIA

Se realiz6 el 26 de mayo, en ésta, la Comisién decidid retomar el andlisis de la propuesta de
modificacién de diversos procedimientos administrativos vigentes, en virtud de que, a
solicitud del Director Ejecutivo, este punto se habia supeditado a la aprobacién por parte del
Consejo General de la reestructuracién integral del Instituto y, en razén de que esto no se ha
Hevado a cabo, la Comisidn solicité una propuesta actualizada de la modificacién de los
procedimientos.

Durante esta sesion, la Comisién estudio y analizé la primera version de los anteproyectos de
Programas de Reclutamiento y Seleccién, y de Formacién y Desarrollo, ambos del Personal
Administrativo del Instituto, efectuando diversas observaciones y comentarios, asi como la
recomendacién de someter a revisién estos documentos, una vez que el Consejo General
aprobara las modificaciones al Estatuto del Servicio Profesional Electoral. Finalmente, se
analizo el informe de las actividades acumuladas al mes de abril, respecto de la operacién de
los sistemas administrativos y los procedimientos relacionados a éstos, a cargo de la DEASPE,
emitiendo algunas observaciones.

skecha
b ‘) .

26-05-04 [01/05/04{Se aprueba el orden del dia propuesto.
26-05-04 {02/05/04|La ruta para dar cumplimiento a lo dispuesto en el antepentiltimo parrafo
del articulo 62 del Cédigo Electoral del Distrito Federal se tratard en la
mesa de consejeros del proximo 1 de junio, con el propdsito de determinar]
un criterio uniforme para todas las comisiones del Consejo General.
26-05-04 |03/05/04}Se aprueba la minuta 04/04, correspondiente a la cuarta sesién ordinaria
de la Comisién.

— 10
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26-05-04

04/05/04

Se da por recibida la tabla que consigna las tarifas de vidticos nacionales,
considerando la propuesta de las nuevas tarifas para el Instituto.

26-05-04

05/05/04

Se da por recibido el Informe de Seguimiento de Acuerdos de lal
Comisidn, y el Listado de Pendientes, correspondientes al mes de abril de
2004, con los comentarios y sugerencias de los integrantes de la Comision,
y se solicita al Director Ejecutivo la propuesta actualizada de la
modificacién de los procedimientos administrativos de su drea, a partir de
los 32 inicialmente enviados, considerando ademds los identificados con
las claves DF 018 y DACP 012, recibidos posteriormente.

26-05-04

06/05/04

Derivado del andlisis al Anteproyecto de Programa de Reclutamiento v|
Seleccidn del Personal Administrativo del Instituto, se efectuaron diversas
observaciones y sugerencias por parte de los integrantes de la Comisidn,
recomenddndose a la DEASPE su revision, una vez que el Consejo
General apruebe las modificaciones al Estatuto del Servicio Profesional
Electoral, y se solicita la remisién del documento con las adecuaciones
que en su caso contenga, para proceder en lo conducente.

26-05-04

07/05/04

Se da por recibida la nota No. AVG-038/04, que consigna las
observaciones y/o comentarios de la oficina de la Consejera Maria Elena
Homs, al anteproyecto de programa de reclutamiento y seleccién del
personal administrativo del instituto, turnandose copia de la misma al
Director Ejecutivo para los efectos conducentes.

26-05-04

08/05/04

Derivado del andlisis al Anteproyecto de Programa de Formacién y
Desarrollo del Personal Administrativo del Instituto, se efectuaron
diversas observaciones y sugerencias por parte de los integrantes de la
Comisién, recomenddndose a la DEASPE su revision, una vez que el
Consejo General apruebe las modificaciones al Estatuto del Servicig
Profesional Electoral, y solicita la remisién del documento con lag
adecuaciones que en su caso contenga, para proceder en lo conducente.

26-05-04

09/05/04

Se da por recibido el Informe respecto de la operacion de los sistemas
administrativos y los procedimientos relacionados con éstos a cargo de la
DEASPE, y se reitera la conveniencia de revisar permanentemente la
operatividad de todos los procedimientos en vigor, asf como la
consideracién de los comentarios de los integrantes de la Comision
derivados del analisis al Informe.

26-05-04

10/05/04

La Comision se da por enterada de Ia informacidn siguiente:

» Oficio signado por el Secretario Ejecutivo No. SECG-IEDF/670/04,
por el que remite el proyecto de normas para la administracion y baja
de bienes muebles del IEDF, el cuadro de referencia de dichas normas,
el programa anual de destino final de bienes muebles del IEDF y el
procedimiento para realizar la afectacién, destino final y baja de

11
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bienes muebles, acordidndose su tratamiento como punto especifico enl
la siguiente sesidn ordinaria.

» La propuesta de modificacién al procedimiento DF 018 para
autorizacién y comprobacién de pasajes y vidticos.

» Oficio IEDF-DEAySPE-0355/04, signado por el Director Ejecutivo,
mediante el cual reporta de la remision del Informe de la Cuenta
Publica 2003 de este Instituto al Jefe de Gobierno del Distrito Federal.

» Oficio IEDF/DEAyYSPE/0356/04, signado por el Director Ejecutivo,
con el que informa del cumplimiento a las observaciones efectuadas
por la Contadurfa Mayor de Hacienda de la Asamblea Legislativa del
Distrito Federal, derivadas de la auditoria al ejercicio 2001.

» Notas signadas por el Director Ejecutivo, mediante las cuales
informa de la plantilla vacante al 30 de abril y al 15 de mayo de 2004,
correspondientes a oficinas centrales y érganos desconcentrados.

= Nota signada por el Director Ejecutivo, mediante la cual se efectian
diversas consideraciones respecto al posible uso de los recursos
originalmente destinados al proceso de elecciones vecinales 2004.

= Oficio signado por el Secretario Ejecutivo No. SECG-IEDF/698/04,
con el que envia la propuesta de actualizacién del Catilogo de Cargos
y Puestos del Instituto, correspondientes a la Direccién Ejecutiva de
Organizacién y Geograffa Electoral, informando que el POA y el
proyecto de presupuesto 2004, se entregard posteriormente,
acorddndose su tratamiento como punto especifico en la siguiente
sesion.

PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA

Se llevé a cabo los dias 14 y 18 de junio, con el propdsito de estudiar y analizar la propuesta de
Programa Operativo Anual y Anteproyecto de Presupuesto 2004, correspondientes a la
Direccién Ejecutiva de Organizacidn y Geografia Electoral, asi como la propuesta de
actualizacién del Catdlogo de Cargos y Puestos del Instituto Electoral del Distrito Federal,
correspondiente a dicha Direccion Ejecutiva. De los documentos citados, la Comisién emitid
las opiniones respectivas de conformidad con el articulo 67, fraccién IV del Cédigo Electoral
del Distrito Federal.

- 1
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Se aprueba el orden del dia propuesto.
14-06-04 {02/E-06/04Se aprueba la minuta 05/04, correspondiente a la quinta sesién ordinaria
de la Comision.

14-06-04 [03/E-06/04|Enviar al Presidente de la Junta, al término de la sesién, la opinién de lq
'IComisidn respecto de la propuesta de Programa Operativo Anual y|
Anteproyecto de Presupuesto 2004, correspondientes a la Direccién)
Ejecutiva de Organizacién y Geografia Electoral.

18-06-04 [04/E-06/04Se dan por recibidos la propuesta de Programa Operativo Anual y
Anteproyecto de Presupuesto 2004, con las adecuaciones respectivas,
correspondientes a la Direccién Ejecutiva de Organizacién y Geografia
Electoral.

18-06-04 [05/E-06/04{La opinién referida en el acuerdo 03/E-06/04, se incorpora como anexo de
la presente minuta.

18-06-04 |06/E-06/04{Enviar al Presidente de la Junta la opinién de la Comisién respecto de la
propuesta de actualizacién del Catdlogo de Cargos y Puestos del Instituto
Electoral del Distrito Federal, correspondiente a la Direccién Ejecutiva de
Organizacién y Geografia Electoral.

18-06-04 |07/E-06/04|La opinién referida en el acuerdo anterior, se incorpora como anexo de la
presente minuta.

SEXTA SESION ORDINARIA

Se llev6 a cabo el 22 de junio, durante ésta, la Comisién aprobd, a peticidn expresa de la
DEASPE, la correccion a los tabuladores de Sueldos y de Estimulos que consignan montos
brutos para Servidores Publicos de Mandos Superiores, Medios y Homdlogos, ambos con
vigencia de enero a diciembre de 2004.

Respecto de la propuesta a cargo de la DEASPE de modificar diversos procedimientos
administrativos vigentes, Ia Comisién solicité que se entregara el 28 de junio la versidn
actualizada, a partir de las observaciones del Secretario Ejecutivo, con el propésito de
proceder en lo conducente en su segunda sesién extraordinaria, acordindose el mismo
tratamiento para el proyecto de normas para la administracién y baja de bienes muebles del
Instituto. Por dltimo, se analizd el informe de las actividades acumuladas al mes de mayo,
respecto de la operacién de los sistemas administrativos y los procedimientos relacionados a
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éstos, a cargo de la DEASPE, solicitando a dicha Direccién Ejecutiva la precisién de diversos

rubros.

"

22-06-04

01/07/04

Se aprueba el orden del dia propuesto.

22-06-04

02/07/04

Se aprueba la minuta E-06/04, correspondiente a la primera sesidn|
extraordinaria de la Comisién.

22-06-04

03/07/04

Se dan por recibidos el Informe de Seguimiento de Acuerdos de la

Comisién y el Listado de Pendientes, correspondientes al mes de mayo de
2004,

22-06-04

04/07/04

Se aprueba la correccidn al “Tabulador de Sueldos para Servidores Piiblicos
de Mandos Medios, Superiores y Homdlogos” (importes consignados en|
montos brutos) y el de “Estimulos al Personal para Servidores Publicos de
Mandos Superiores, Medios y Homdlogos vigente a partir del 12 de enero
de 2004” (importes consignados en montos brutos).

22-06-04

05/07/04

Se dejan sin efectos los numerales 1 y 3 del acuerdo 05/02/04, tomado en 1
segunda sesién ordinaria de esta Comisién, mismos que se precisan 4
continuacion:

1. “Tabulador de Sueldos para Servidores Puablicos de Mandos
Superiores, Medios y Homologos vigente a partir de 1¢ de enero de
2004". (importes consignados en montos brutos).

3. “Estimulos al Personal para Servidores Piblicos de Mandos
Superiores, Medios y Homologos vigente a partir del 1¢ de enero de|
2004”. (importes consignados en montos brutos)

22-06-04

06/07/04

Se da por recibida la tabla resumen que contiene la correccién de la
propuesta actualizada que presenté la DEASPE en materia de
rocedimientos administrativos a su cargo.

22-06-04

07/07/04

A partir de las observaciones del Secretario Ejecutivo a los procedimientos|
administrativos vigentes, la DEASPE efectuard las adecuaciones
correspondientes y enviard a los integrantes de la Comisién la propuestal
actualizada para el analisis respectivo, el préximo 28 de junio, para sul
tratamiento como punto especifico en la segunda sesidn extraordinaria,
misma que se efectuard el 21 de julio del afio en curso.

22-06-04

08/07/04

A solicitud del Presidente de la Comision, la DEASPE enviard al término
de la sesién la explicacién por escrito a las dudas expresadas por el
Consejero Reyes del Campillo Lona.

22-06-04

09/07/04

Se da por recibido el Informe correspondiente al mes de mayo, respecto de
la operacién de los sistemas administrativos y los procedimientos

relacionados a éstos, a cargo de la DEASPE, y se solicita que a partir del]
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préximo Informe se consignen los traspasos de recursos presupuestales en|
un formato especifico, en el cual se deberdn incorporar las actividades de
manera cuantitativa, ademds de su justificacién y los importes transferidos.

22-06-04 {10/07/04Se da por recibida la Nota No. AVG-043/04 de la oficina de la Consejera

Electoral Maria Elena Homs Tirado, con las observaciones y comentarios a
los proyectos de normas y programas para la administracion, destino final
v baja de bienes muebles del Instituto, remitido por el Secretario
Ejecutivo, misma que serd turnada a la DEASPE para los efectos|
conducentes.

22-06-04|11/07/04{A partir de las observaciones de los integrantes de la Comisidn, se solicit6 a

la DEASPE que remita el proximo 28 de junio una versién modificada de
los documentos que forman parte del punto 6 del orden del dia, para suj
tratamiento como punto. especifico en la segunda sesidon extraordinaria,
misma que se efectuard el 21 de julio del afio en curso.

22-06-0412/07/04Se da por recibido el Anteproyecto de procedimiento para realizar la

afectacién, destino final y baja de bienes muebles, y se solicita a ld
DEASPE lo integre a la propuesta actualizada referida en el acuerdoj
07/07/04 de la minuta.

22-06-04|13/07/04|La Comision se da por enterada de la informacién siguiente:

» Nota signada por el encargado del despacho de la DEASPE,
mediante la cual informa de la plantilla vacante al 15 de junio de
2004, correspondiente a oficinas centrales y érganos desconcentrados.

=  Oficio SECG-IEDF/891/04, signado por el Secretario Ejecutivo, con|
el que envia el gjercicio del presupuesto de flujo de efectivo al 31 de
mayo de 2004, por capitulo, partida y drea responsable.

15
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V. PRESENTACION TEMATICA DE LOS ACUERDOS:

Este apartado ha sido construido a partir de agrupadores genéricos que permiten la
sistematizacién de los acuerdos con base en la identificacién de contenidos comunes.

Tema: Operacién Interna de la Comisién de Administracién

Acuerdos: Total 22

Fecha |Acuerdo No.

Concepto

28-04-04 | 01/04/04

Se aprueba el orden del dia propuesto.

28-04-04 | 02/04/04

Se aprueba la minuta 03/04, correspondiente a la tercera sesion ordinaria)
de la Comisién.

28-04-04 | 03/04/04

Se da por recibido el Informe de Seguimiento de Acuerdos de la

Comision, y el Listado de Pendientes, correspondientes al mes de marzo
de 2004,

28-04-04 | 06/04/04

Se aprueba el Informe de Actividades de la Comisién de Administracién,
correspondiente al primer trimestre del 2004.

28-04-04 1 12/04/04

La Comisién se da por enterada de la informacién siguiente:
v Nota signada por el Director Ejecutivo, mediante la cual se
informa de la plantilla vacante al 15 de marzo de 2004,
éorrespondiente a  oficinas  centrales y  drganos
desconcentrados.

v Oficio TEDF-DEAySPE-0318/04, signado por el Director
Ejecutivo, de fecha 26 de abril de 2004, con el cual remite el
informe del Despacho RV y Compaiifa, S.C., respecto del
andlisis del resultado de la revisién especial de las
declaraciones de los pagos provisionales mensuales de las
diferentes contribuciones federales del IEDF al ejercicio
terminado al 31 de diciembre de 2003.

v"  Oficio IEDF/DEAySPE/0278/04, signado por el Director
Ejecutivo, de fecha 15 de abril de 2004, a través del cual
informa del avance a cargo de la DEASPE, en los trabajos
pendientes al 24 de marzo de 2004,

26-05-04 { 01/05/04

Se aprueba el orden del dia propuesto.

26-05-04 1 02/05/04

La ruta para dar cumplimiento a lo dispuesto en el antependltimo pdrrafo
del articulo 62 del Cédigo Electoral del Distrito Federal se tratard en lal

)
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mesa de consejeros del préximo 1 de junio, con el propdsito de
determinar un criterio uniforme para todas las comisiones del Consejo
General.

26-05-04

03/05/04

Se aprueba la minuta 04/04, correspondiente a la cuarta sesién ordinaria
de la Comision.

26-05-04

05/05/04

Se da por recibido el Informe de Seguimiento de Acuerdos de la
Comisidn, y el Listado de Pendientes, correspondientes al mes de abril de
2004, con los comentarios y sugerencias de los integrantes de la
Comisién, y se solicita al Director Ejecutivo la propuesta actualizada de la
modificacién de los procedimientos administrativos de su 4rea, a partir de
los 32 inicialmente enviados, considerandc ademads los identificados conl
las claves DF 018 y DACP 012, recibidos posteriormente.

26-05-04

07/05/04

Se da por recibida la nota No. AVG-038/04, que consigna las
observaciones y/o comentarios de la oficina de la Consejera Maria Elenal
Homs, al anteproyecto de programa de reclutamiento y seleccién del,
ersonal administrativo del instituto, turndndose copia de la misma al
Director Ejecutivo para los efectos conducentes.

26-05-04

10/05/04

L.a Comisién se da por enterada de la informacién siguiente:

» Oficio signado por el Secretario Ejecutivo No. SECG-IEDF/670/04,
por el que remite el proyecto de normas para la administracién y baja
de bienes muebles del IEDF, el cuadro de referencia de dichas
normas, el programa anual de destino final de bienes muebles del
IEDF y el procedimiento para realizar la afectacién, destino final yj
baja de bienes muebles, acordindose su tratamiento como punto
especifico en la siguiente sesién ordinaria.

= ILa propuesta de modificacién al procedimiento DF 018 paral
autorizacion y comprobacién de pasajes y vidticos.

» Oficic IEDF-DEAySPE-0355/04, signado por el Director Ejecutivo,
mediante el cual reporta de la remisién del Informe de la Cuental
Pablica 2003 de este Instituto al Jefe de Gobierno del Distritg
Federal.

»  Oficio IEDF/DEAySPE/0356/04, signado por el Director Ejecutivo,
con el que informa del cumplimiento a las observaciones efectuadas
por la Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamblea Legislativa dell
Distrito Federal, derivadas de la auditoria al ejercicio 2001.

= Notas signadas por el Director Ejecutivo, mediante las cuales
informa de la plantilla vacante al 30 de abril y al 15 de mayo de 2004,
correspondientes a oficinas centrales y 6rganos desconcentrados.

» Nota signada por el Director Ejecutivo, mediante la cual se
efectian diversas consideraciones respecto al posible uso de log
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recursos originalmente destinados al proceso de elecciones vecinales
2004.

Oficio signado por el Secretario Ejecutivo No. SECG-IEDF/698/04,
con el que envia la propuesta de actualizacién del Catdlogo de Cargos
y Puestos del Instituto, correspondientes a la Direccién Ejecutiva de
Organizaciéon y Geografia Electoral, informando que el POA y el
proyecto de 'presupuesto 2004, se entregard posteriormente,
acorddndose su tratamiento como punto especifico ‘en la siguiente
sesion.

14-06-04

01/E-06/04

Se aprueba el orden del dia propuesto.

14-06-04

02/E-06/04

Se aprueba la minuta 05/04, correspondiente a la quinta sesién ordinaria
de la Comision.

14-06-04

03/E-06/04

Enviar al Presidente de la Junta, al término de la sesién, la opinién de 14
Comisién respecto de la propuesta de Programa Operativo Anual |
Anteproyecto de Presupuesto 2004, correspondientes a la Direccién
Ejecutiva de Organizacion y Geografia Electoral.

18-06-04

05/E-06/04

La opinién referida en el acuerdo 03/E-06/04, se incorpora como anexg
de la presente minuta.

18-06-04

06/E-06/04

Enviar al Presidente de la Junta la opinidn de la Comisi6n respecto de la

ropuesta de actualizacién del Catdlogo de Cargos y Puestos del Institutg
Electoral del Distrito Federal, correspondiente a la Direccién Ejecutiva de
Organizacién y Geografia Electoral.

18-06-04

07/E-06/04

La opinién referida en el acuerdo anterior, se incorpora como anexo de 13
resente minuta.

22-06-04

01/07/04

Se aprueba el orden del dia propuesto.

22-06-04

02/07/04

Se aprueba la minuta E-06/04, correspondiente a la primera sesién
extraordinaria de la Comision.

22-06-04

03/07/04

Se dan por recibidos el Informe de Seguimiento de Acuerdos de la
Comisién y el Listado de Pendientes, correspondientes al mes de mayo de
2004,

22-06-04

10/07/04

Se da por recibida la Nota No. AVG-043/04 de la oficina de la Consejeral
Electoral Marfa Elena Homs Tirado, con las observaciones y comentarios
a los proyectos de normas y programas para la administracién, desting
final y baja de bienes muebles del Instituto, remitido por el Secretario
[jecutivo, misma que serd turnada a la DEASPE para los efectos
conducentes,

22-06-04

13/07/04

La Comisidn se da por enterada de la informacién siguiente:
* Nota signada por el encargado del despacho de la DEASPE,
mediante la cual informa de la plantilla vacante al 15 de junio de

2004, correspondiente a  oficinas  centrales y  drganos

)
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desconcentrados.
= Oficio SECG-IEDF/891/04, signado por el Secretario Ejecutivo, con)
el que envia el ejercicio del presupuesto de flujo de efectivo al 31 dej

mayo de 2004, por capitulo, partida y drea responsable.

Tema; Procedimientos Administrativos

Acuerdos: Total 4

Fecha

Acuerdo No.

Concepto

26-05-04

04/05/04

Se da por recibida la tabla que consigna las tarifas de vidticos nacionales,
considerando la propuesta de las nuevas tarifas para el Instituto.

22-06-04

06/07/04

Se da por recibida la tabla resumen que contiene la correccion de la
propuesta actualizada que presenté la DEASPE en materia de
procedimientos administrativos a su cargo.

22-06-04

07/07/04

A partir de las  observaciones del Secretario Ejecutivo a ‘los
procedimientos administrativos vigentes, la DEASPE efectuara las
adecuaciones correspondientes y enviard a los integrantes de la Comisién
la propuesta actualizada para el andlisis respectivo, el préximo 28 de
junio, para su tratamiento como punto especifico en la segunda sesién
extraordinaria, misma que se efectuard el 21 de julio del afio en curso.

22-06-04

12/07/04

Se da por recibido el Anteproyecto de procedimiento para realizar la
afectacién, destino final y baja de bienes muebles, y se solicita a Ia
DEASPE lo integre a la propuesta actualizada referida en el acuerdo
07/07/04 de la presente minuta.

Tema: Tabuladores de Sueldos del Instituto Electoral del Distrito Federal

Acuerdos: Total 4

Fecha |Acuerdo No. Concepto
28-04-04 | 07/04/04 [En virtud del cambio en la tabla fiscal publicada en el Diario Oficial de la
Federacién el 8 de marzo de 2004, se aprueba dejar sin efectos los numerales|
2, 7 y 9 correspondientes al acuerdo 05/02/04, tomado en la segunda sesién|
ordinaria de la Comisién de Administracion, en fecha 25 de febrero de 2004.
28-04-04 | 08/04/04 {Se aprueban los Tabuladores del Instituto Electoral del Distrito Federal,

correspondientes al ejercicio 2004, mismos que se precisan a continuacién:
1. “Tabulador de Sueldos para Servidores Publicos de Mandos

Superiores, Medios y Homélogos vigente a partir del 12 de enero dej
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2004”, (importes consignados en montos netos)
2. “Tabulador de Honorarios Asimilados a Salarios vigente de enero a
diciembre de 2004". {(importes consignados en montos netos)
3. “Tabulador de Honorarios Asimilados a Salarios para Prestadores|
de Servicios adscritos a las Oficinas de Representacién de los
Partidos Politicos ante el IEDF vigente de enero a diciembre de
2004”. (importes consignados en montos netos).

22-06-04

04/07/04

Se aprueba la correcciéon al “Tabulador de Sueldos para Servidores
Piblicos de Mandos Medios, Superiores y_Homdlogos” (importes
consignados en montos brutos) y el de “Estimulos al Personal para
Servidores Publicos de Mandos Superiores, Medios y Homdlogos vigente
a partir del 1° de enero de 2004" (importes consignados en montos
brutos).

22-06-04

05/07/04

Se dejan sin efectos los numerales 1 y 3 del acuerdo 05/02/04, tomado enl
la segunda sesién ordinaria de esta Comisién, mismos que se precisan g
continuacion:

1. “Tabulador de Sueldos para Servidores Pablicos de Mandos
Superiores, Medios y Homologos vigente a partir de 1° de
enero de 2004”. (importes consignados en montos brutos).

3. “Estimulos al Personal para Servidores Publicos de Mandos
Superiores, Medios y Homélogos vigente a partir del 12 de
enero de 2004”. (importes consignados en montos brutos)

Tema: Operacién de los Sisternas Administrativos y los Procedimientos relacionados a éstos, a
cargo de la DEASPE.

Acuerdos: Total 4

Fecha

Acuerdo No.

Concepto

28-04-04

09/04/04

Se da por recibido el Informe respecto de la operacién de los sistemas
administrativos y los procedimientos relacionados a éstos, acumulado al 15
de abril de 2004, a cargo de la DEASPE, y se solicita al Director Ejecutivo
que en adelante se consignen de manera diferenciada las actividades que
corresponden exclusivamente al periodo que se reporta.

26-05-04

09/05/04

Se da por recibido el Informe respecto de la operacidn de los sistemas
administrativos y los procedimientos relacionados con éstos a cargo de la
DEASPE, y se reitera la conveniencia de revisar permanentemente la
operatividad de todos los procedimientos en vigor, asi como la
consideracion de los comentarios de los integrantes de la Comisidn;

derivados del andlisis al Informe.
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22-06-04 | 08/07/04 |A solicitud del Presidente de la Comision, la DEASPE enviari al término
de la sesién la explicacién por escrito a las dudas expresadas por el
Consejero Reyes del Campillo Lona.

22-06-04 ( 09/07/04 Se da por recibido el Informe correspondiente al mes de mayo, respecto

de la operacién de los sisternas administrativos y los procedimientos|
relacionados a éstos, a cargo de la DEASPE, y se solicita que a partir del
préximo Informe se consignen los traspasos de recursos presupuestales en|
un formato especifico, en el cual se deberdn incorporar las actividades de
manera cuantitativa, ademds de su justificacion y los importes
transferidos.

Tema: Propuesta de Programa Operativo Especial y Anteproyecto de Presupuesto para el
Proceso de Eleccidn de Comités Vecinales 2004.

Acuerdos: Total 2

Fecha | Acuerdo No. Concepto

28-04-04 | 10/04/04 [Se da por recibido el Programa Operativo Especial v el Proyecto de
Presupuesto para el Proceso de Eleccién de Comités Vecinales 2004,
solicitando al Director Ejecutive la consideracién de las observaciones
vertidas durante la sesién.

28-04-04 | 11/04/04 [Derivado del analisis al Programa Operativo Especial y el Proyecto de
Presupuesto para el Proceso de Eleccion de Comités Vecinales 2004, se
aprob6é emitir las siguientes recomendaciones a las instancias
competentes:

v En caso de que dicho proceso no se lleve a cabo, definir la ruta
institucional de recuperacién de los $24'872,524.18, resultado)
de los remanentes del ejercicio 2003.

v En caso de que dicho proceso no se lleve a cabo, definir la ruta
institucional de ejercicio y aplicacién de los $406,283.69,
resultado de los ahorros en las erogaciones de la campaiia de
difusion institucional del 2003, asi como de los $25,278,807.87,
como resultado del ajuste al presupuesto 2004 y de lag
modificaciones al POA. .

v"  Independientemente de la realizacién o no del Proceso,
promover la comunicacién y coordinacién entre las instancias
vinculadas con la instrumentacién de proyectos.

{

e
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Tema: Opinién sobre la propuesta de POA, Anteproyecto de Presupuesto y propuesta de
Catdlogo de Cargos y Puestos de la DEOQyGE.

Acuerdos: Total 1

Fecha

Acuerdo No.

Concepto

18-06-04

04/E-06/04

Se dan por recibidos la propuesta de Programa Operativo Anual vy
Anteproyecto de Presupuesto 2004, con las adecuaciones respectivas,
correspondientes a la Direccién Ejecutiva de Organizacién y Geografial
Electoral.

Tema: Anteproyectos de “Programa de Reclutamiento y Seleccién del Personal Administrativo
del Instituto”.

Acuerdos: Total 2

Fecha |Acuerdo No. Concepto
28-04-04 | 04/04/04 Se da por recibido el anteproyecto de “Programa de Reclutamiento
Seleccién del Personal Administrativo”, a cargo de la DEASPE, con el
propésito de efectuar el andlisis correspondiente y enlistarlo como punto
en el proyecto de orden del dia de la siguiente sesién ordinaria.
26-05-04 | 06/05/04 |Derivado del andlisis al Anteproyecto de Programa de Reclutamiento ¥

Seleccién del Personal Administrativo del Instituto, se efectuaron
diversas observaciones y sugerencias por parte de los integrantes de la|
Comisién, recomendandose a la DEASPE su revisién, una vez que el
Consejo General apruebe las modificaciones al Estatuto del Servicio
Profesional Electoral, y se solicita la remisién del documento con las

adecuaciones que en su caso contenga, para proceder en lo conducente.

Tema: Anteproyecto de “Programa de Formacién y Desarrollo del Personal Administrativo del

Instituto”.
Acuerdos: Total 2
Fecha |Acuerdo No. Concepto
28-04-04 | 05/04/04 [Se da por recibido el anteproyecto de “Programa de Formacién y
Desarrollo del Personal Administrativo”, a cargo de la DEASPE, con el
|
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ropdsito de efectuar el andlisis correspondiente y enlistarlo como punto
en el proyecto de orden del dia de la siguiente sesi6n ordinaria.

26-05-04

08/05/04

Derivado del andlisis al Anteproyecto de Programa de Formacién yj
Desarrolio del Personal Administrativo del Instituto, se efectuaron)
diversas observaciones y sugerencias por parte de los integrantes de la
Comisién, recomenddndose a la DEASPE su revisién, una veg que el
Consejo General apruebe las modificaciones al Estatuto del Servicio)
Profesional Electoral, y se solicita la remisién del documento con las

adecuaciones que en su caso contenga, para proceder en lo conducente.

Tema: Proyecto de Normas para la Administracién y Baja de Bienes Muebles del IEDF, cuadro
de referencia de dichas Normas y Programa Anual de Destino Final de Bienes Muebles del

IEDF,
Acuerdos: Total 1
Fecha . | Acuerdo No. Concepto
22-06-04 | 11/07/04 |A partir de las observaciones de los integrantes de la Comisién, se solicitd

a la DEASPE que remita el préximo 28 de junio una versién modificadal
de los documentos que forman parte del punto 6 del orden del dia, para
su tratamiento como punto especifico en Jla segunda sesién)

extraordinaria, misma que se efectuard el 21 de julio del afio en curso.
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VI. ANEXO

(Copia de las Minutas 04/04, 05/04, E-06/04 y 07/04, correspondientes a la

cuarta y quinta sesiones ordinarias, primera extraordinaria y sexta ordinaria,
respectivamente)
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Comisidén de Administracién 2
Cuarta Sesién Ordinaria
Minuta 04/04

En la Ciudad de México, siendo las once horas con veinte minutos, del veintiocho de abril de dos
mil cuatro y estando presentes el Consejero Electoral Rubén Lara Leén, en su cardcter de
Presidente de la Comisién de Administracién, los Consejeros Electorales Marfa Elena Homs
Tirado y Juan Francisco Reyes del Campillo Lona, integrantes de la misma, asi como la C.
Verdnica Moreno Balderas, Secretaria de ésta; el Director Ejecutivo de Administracién y del
Servicio Profesional Electoral, Roberto Khalil Jalil y el Director del Centro de Formacién y
Desarrollo, Gabriel Diaz Rivera; tuvo verificativo en las instalaciones del Instituto Electoral del
Distrito Federal, ubicadas en la calle de Huizaches # 25, la cuarta sesién ordinaria de la referida
Comisién, para la que se propuso el desahogo del siguiente:

QOrden del Dia

1. Aprobacién de la minuta 03/04, correspondiente a la tercera sesién ordinaria.

2. Entrega del Informe de Seguimiento de Acuerdos de la Comisién y Listado de Pendientes,
correspondientes al mes de marzo de 2004.

3. Andlisis y aprobacidn, en su caso, del Proyecto de Informe de Actividades de la Comisién
de Administracién, correspondiente al primer trimestre de 2004.

4. Analisis y aprobacién, en su caso, de la propuesta a cargo de la DEASPE respecto de la
modificacién a los Tabuladores Netos para Mandos Medios y Superiores, para Prestadores
de Servicios contratados por Honorarios Asimilados a Salarios y para Prestadores de
Servicios contratados por Honorarios Asimilados a Salarios adscritos a. las oficinas de
representacion de los partidos politicos ante el IEDF, derivada del cambio en las tablas y
tarifas correspondientes al cdlculo de impuestos, aplicables en el ejercicio 2004.

5. Anilisis del Informe correspondiente al mes de abril, respecto de la operacién de los
sistemas administrativos y los procedimientos relacionados a éstos, a cargo de la DEASPE.

6. Analisis del Programa Operativo Especial y el Proyecto de Presupuesto para el Proceso de
Eleccién de Comités Vecinales 2004,

7. Asuntos Generales,

WA



Acuerdos de la Comisién

El Consejero Lara comenté que, aun y cuando la mayoria de los diputados en la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal se han manifestado por posponer la celebracién de la eleccién
vecinal, el Instituto no detendrd la organizacién de dicho proceso hasta en tanto el dictamen
correspondiente no sea publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, por lo que, al poner a
consideracién el proyecto de orden del dfa, solicité a los integrantes se mantuviera el punto 6,
relativo al POE y al Proyecto de Presupuesto para el Proceso de Eleccién de Comités Vecinales

2004,

Por lo anterior, y al no haber modificaciones, la Comisién emitié por unanimidad el acuerdo
siguiente:

{ 01/04/04.- Se aprueba el orden del dfa propuesto.

1. Aprobacién de la minuta 03/04, correspondiente a la tercera sesion ordinaria.

La Comisidn emiti6 por unanimidad el acuerdo siguiente:

y02/04/04.- Se aprueba la minuta 03/04, correspondiente a la tercera sesién ordinaria de la
Comision.

2. Entrega del Informe de Seguimiento de Acuerdos de la Comisién y Listado de Pendientes,
correspondientes al mes de marzo de 2004.

La Consejera Homs solicité que en el Listado de Pendientes se consignaran los asuntos de manera
acumulada con el respectivo avance hasta que quedaran desahogados al 100%.

El Director Ejecutivo comenté el pendiente consignado en el listado respectivo, informando que
es el Centro de Formacién y Desarrollo la instancia encargada de elaborar, tanto el Programa de
Reclutamiento y Seleccién, como el Programa de Formacién y Desarrollo, ambos
correspondientes al personal administrativo, por lo que entregd la primera versién de los dos

vy anteproyectos, para andlisis y observacién, en su caso.

[\ Al respecto, la Comisién emitié por unanimidad los acuerdos siguientes:

 03/04/04.- Se da por recibido el Informe de Seguimiento de Acuerdos de la Comisién, y el Listado
\ de Pendientes, correspondientes al mes de marzo de 2004.

)
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04/04/04.~ Se da por recibido el anteproyecto de “Programa de Reclutamiento y Seleccién del
YPersonal Administrativo”, a cargo de la DEASPE, con el propésito de efectuar el andlisis
correspond.lente y enlistarlo como punto en el proyecto de orden del dia de la siguiente sesion
ordinaria.

05/04/04 Se da por recibido el anteproyecto de “Programa de Formacién y Desarrollo del
Personal Administrativo”, a cargo de la DEASPE, con el propésito de efectuar el andlisis
correspondiente y enlistarlo como punto en el proyecto de orden del dfa de la siguiente sesién
ordinaria.

3. Anélisis y aprobacién, en su caso, del Proyecto de Informe de Actividades de la Comisién
de Administracién, correspondiente al primer trimestre de 2004.

En virtud de que la presidencia de la Comisién envié oportunamente a sus integrantes el Proyecto

( ' de Informe de Actividades de la Comisién de Administracién, correspondiente al primer trimestre
de 2004, y que la versién listada en este punto cuenta con las observaciones de los Consejeros
Homs Tirado y Reyes del Campillo Lona, se emite el acuerdo siguiente por unanimidad:

_ 06/04/04.- Se aprueba el Informe de Actividades de la Comisién de Administracién,
* correspondiente al primer trimestre del 2004.

4, Anélisis v aprobacién, en su caso, de la propuesta a cargo de la DEASPE respecto de la
modificacién a los Tabuladores Netos para Mandos Medios y Superiores, para Prestadores
de Servicios contratados por Honorarios Asimilados a Salarios y para Prestadores de
Servicios contratados por Honorarios Asimilados a Salarios adscritos a las oficinas de
representacién de los partides politicos ante el IEDF, derivada del cambio en las tablas y
tarifas correspondientes al cdlculo de impuestos, aplicables en el ejercicio 2004.

( La Comisién emitié los acuerdos siguientes por unanimidad:

« 07/04/04.- En virtud del cambio en la tabla fiscal publicada en el Diario Oficial de la Federacién el
8 de marzo de 2004, se aprueba dejar sin efectos los numerales 2, 7 y 9 correspondientes al
acuerdo 05/02/04, tomado en la segunda sesién ordinaria de la Comisién de Administracién, en

fecha 25 de febrero de 2004.

08/04/04.- Se aprueban los Tabuladores del Instituto Electoral del Distrito Federal,
\ correspondientes al ejercicio 2004, mismos que se precisan a continuacién:

1. “Tabulador de Sueldos para Servidores Piblicos de Mandos Superiores, Medios y
— Homélogos vigente a partir del 12 de enevo de 2004". (importes consignados en montos

/3 netos)
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2. “Tabulador de Honorarios Asimilados a Salarios vigente de enero a diciembre de 2004”.
(importes consignados en montos netos}

3. “Tabulador de Honorarios Asimilados a Salarios para Prestadores de Servicios adscritos a
las Oficinas de Representacién de los Partidos Politicos ante el IEDF vigente de enero a
diciembre de 2004". (importes consignados en montos netos)

5. Anilisis del Informe correspondiente al mes de abril, respecto de la operacion de los
sistemas administrativos y los procedimientos relacionados a éstos, a cargo de la DEASPE.

La Consejera Homs Tirado comentd que, una de las observaciones efectuadas en la anterior sesién
de la Comisién, fue que se distinguiera entre las actividades que corresponden al periodo de
consignacién, de las que se reportan de manera acumulada.

Derivado de lo anterior, la Comisién emitié el acuerdo siguiente por unanimidad:

«"09/04/04.- Se da por recibido el Informe respecto de la operacién de los sistemas administrativos y
los procedimientos relacionados a éstos, acumulado al 15 de abril de 2004, a cargo de la DEASPE,
y se solicita al Director Ejecutivo que en adelante se consignen de manera diferenciada las
actividades que corresponden exclusivamente al periodo que se reporta.

6. Andlisis del Programa Operativo Especial y el Proyecto de Presupuesto para el Proceso de
Eleccién de Comités Vecinales 2004.

El Director Ejecutivo expuso verbalmente la conformacién del Proyecto de Presupuesto para el
Proceso de Eleccién de Comités Vecinales 2004, destacando Jos siguientes indicadores:

» 6,325 mesas receptoras de votacién (MRV)
= 12 MRV por cada instructor; 528 instructores y 40 supervisores, contratados por 2 meses.
( » 560 asistentes electorales y 40 coordinadores, contratados por 45 dias.
" 16 auxiliares operativos A y 40 auxiliares operativos B, contratados por 3 meses.
»  $50.00 diarios por concepto de vidticos.
» $4, 644, 819 para boletas electorales, $994, 313 para actas y $2, 395, 988 para
y { documentacién electoral.

Derivado de lo anterior, los Consejeros Homs Tirado y Lara Leén comentaron que algunos de los

criterios con los que se elabord este Proyecto difieren de los que aprobd la Comisién de

Organizacién y Geografia Electoral (COyGE) el 26 de abril del afio en curso, ejemplo de ello, la
% cantidad de MRV, en razén de que la COyGE validé 6,396.

‘\ Los integrantes de la Comision efectuaron las siguientes observaciones y recomendaciones:
—



* Revisar los criterios de elaboracion y ;;resentacién, tanto del Proyecto de Presupuesto
como de las fichas técnicas que conforman el POE.

= Incluir, como parte de la presentacién, los criterios de elaboracién y los costos por MRV y
por voto.

* Detallar los criterios de contratacién de supervisores e instructores, en virtud de que
dependen de la conformacién geogrifica de cada unidad territorial.

» Revisar los criterios de elaboracién de la planeacién presupuestal, en razén de que el
Proyecto de Presupuesto refleja un peso capitular desproporcionado, debido a que
aproximadamente el 45% de éste corresponde al capitulo 3000.

» Promover la comunicacién y coordinacién entre las instancias vinculadas con la
instrumentacién de proyectos, ya que en este momento se analiza un Proyecto de
Presupuesto que, necesariamente involucra a la Direccién Ejecutiva de Organizacién y
Geografia Electoral (DEOyGE), sin que ésta cuente aun con la asignacién presupuestal
respectiva ni con su programa operativo anual debidamente aprobado.

*  Efectuat las acciones necesarias, para concretar la coordinacién interinstitucional de
planeacién y seguimiento.

*  Analizar los criterios por concepto de gasto y de inversién, ya que, en algunos casos,
resulta mds razonable efectuar erogaciones en el 4nimo de invertir y continuar con la
consolidacién patrimonial del Instituto, que efectuar gastos que representan un beneficio
menor.

» Proponer a la Junta Ejecutiva que se tomen las medidas necesarias para elaborar e impartir
cursos en materia presupuestal a las diferentes unidades ejecutoras de gasto.

* Analizar v proponer la ruta de recuperacién de los recursos resultado de los remanentes
del ejercicio 2003, asi como el destino y aplicacién de los recursos resultado de ahorros en
el ejercicio 2003 y de aquellos que resultaron del ajuste en el Presupuesto 2004 asignados a
la eleccién vecinal en caso de que ésta no se lleve a cabo.

Derivado de lo anterior, la Comisién emitié los acuerdos siguientes por unanimidad:

10/04/04.- Se da por recibido el Programa Operativo Especial y el Proyecte de Presupuesto para el
“ Proceso de Eleccién de Comités Vecinales 2004, solicitando al Director Ejecutivo la consideracién
de las observaciones vertidas durante la sesién.

11/04/04.- Derivado del andlisis al Programa Operativo Especial y el Proyecto de Presupuesto para
el Proceso de Eleccién de Comités Vecinales 2004, se aprueba emitir las siguientes
recomendaciones a las instancias competentes:
v En caso de que dicho proceso no se lleve a cabo, definir la ruta institucional de
recuperacién de los $24'872,524.18, resultado de los remanentes del ejercicio 2003.
% v En caso de que dicho proceso no se lleve a cabo, definir la ruta institucional de
ejercicio y aplicacién de los $406,283.69, resultado de los ahorros en las erogaciones de
la campafia de difusién institucional del 2003, asi como de los $25,278,807.87, como
P“ resultado del ajuste al presupuesto 2004 y de las modificaciones al POA.
e v Independientemente de la realizacién o no del Proceso, promover la comunicacién y
coordinacién entre las instancias vinculadas con la instrumentacién de proyectos.
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7. Asuntos Generales.
Respecto de este punto, la Comisién emitié el acuerdo siguiente por unanimidad:
412/04/04.- La Comisién se da por enterada de la informacién siguiente:

v" Nota signada por el Director Ejecutivo, mediante la cual se informa de la plantilla
vacante al 15 de marzo de 2004, correspondiente a oficinas centrales y érganos
desconcentrados. '

v' Oficio IEDF-DEAySPE-0318/04, signado por el Director Ejecutivo, de fecha 26 de
abril de 2004, con el cual remite el informe del Despacho RV y Compaiiia, S.C.,
respecto del andlisis del resultado de la revisién especial de las declaraciones de los
pagos provisionales mensuales de las diferentes contribuciones federales del IEDF al
gjercicio terminado al 31 de diciembre de 2003.

o v Oficio IEDF/DEAySPE/0278/04, signado por el Director Ejecutivo, de fecha 15 de abril
de 2004, a través del cual informa del avance a cargo de la DEASPE, en los trabajos
pendientes al 24 de marzo de 2004.

Siendo las catorce horas con diez minutos del dia veintiocho de abril de dos mil cuatro y no
habiendo mis asuntos que tratar, la Comisién de Administracién dio por concluida su cuarta
sesion ordinaria.

mqiﬂ QVW\WOV

MARIA ELENA HOMS TIRADO JUANF SCO REYES DEL CAMPILLO LONA
Consejera Electoryl y Consejero Electoral y
miembro de la\Comisién iembro de la Comisién
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Comisién de Administracién

Quinta Sesién Ordinaria
Minuta 05/04

En la Ciudad de México, siendo las once horas con quince minutos, del veintiséis de mayo de
dos mil cuatro y estando presentes el Consejero Electoral Rubén Lara Ledn, en su cardcter de
Presidente de la Comisién de Administracién, los Consejeros Electorales Marfa Elena Homs
Tirado y Juan Francisco Reyes del Campillo Lona, integrantes de la misma, asi como la C.
Verdnica Moreno Balderas, Secretaria de ésta; el Director Ejecutivo de Administracién y del
Servicio Profesional Electoral, Roberto Khalil jalil y el Director del Centro de Formacién y
Desarrollo, Gabriel Diaz Rivera; tuvo verificativo en las instalaciones del Instituto Electoral
del Distrito Federal, ubicadas en la calle de Huizaches # 25, la quinta sesién ordinaria de la
referida Comisién, para la que se propuso el desahogo del siguiente:

Orden del Dia
1. Aprobacién de la minuta 04/04, correspondiente a la cuarta sesion ordinaria.

2. Entrega del Informe de Seguimiento de Acuerdos de la Comisién y Listado de
Pendientes, correspondientes al mes de abril de 2004,

3. Andlisis del “Anteproyecto del Programa de reclutamiento y seleccién del personal
Administrativo”, a cargo de la DEASPE.

4. Andlisis del “Anteproyecto del Programa de Formacién y Desarrollo del Personal
Administrativo”, a cargo de Ia DEASPE.

5. Andlisis del Informe correspondiente al mes de abril, respecto de la operacion de los
sistemas administrativos y los procedimientos relacionados a éstos, a cargo de la
DEASPE.

6. Asuntos Generales.

Acuerdos de la Comisién

El Consejero Lara puso a consideracién el proyecto de orden del dia. Al no haber
modificaciones a éste, la Comisiéon emitioé por unanimidad el acuerdo siguiente:

01/05/04.- Se aprueba el orden del dia propuesto.

D
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1. Aprobacién de la minuta 04/04, correspondiente a la cuarta sesién ordinaria.

El Consejero Reyes del Campillo propuso que para dar cumplimiento a lo dispuesto en el
antepentltimo pdrrafo del articulo 62 del Cédigo Electoral del Distrito Federal, esta Comisién
remita el proyecto de minuta, mismo que contiene los acuerdos y resoluciones que se tomaron
durante la sesién correspondiente.

La Consejera Marfa Elena Homs compartié con la Comisidn una nota elaborada en su oficina,
respecto de la interpretacidn al articulo 16 del Reglamento de Sesiones de las Comisiones del
Consejo General del Instituto, correlacionado con los articulos 7 y 12 de dicho reglamento y

con el 62, parrafo séptimo del Cédigo Electoral del Distrito Federal.

Por su parte, el Presidente de la Comisién propuso que el asunto se llevara a la mesa de
consejeros del préximo 1 de junio, con el propdsito de determinar un criterio uniforme con el
que se cumpla la disposicion del Codigo Electoral del Distrito Federal.

Derivado de lo anterior, la Comisién emitié el acuerdo siguiente por unanimidad:

v 02/05/04.- La ruta para dar cumplimiento a lo dispuesto en el antependltimo pirrafo del
articulo 62 del Cédigo Electoral del Distrito Federal se tratard en la mesa de consejeros del
préximo 1 de junio, con el propdsito de determinar un criterio uniforme para todas las
comisiones del Consejo General.

Respecto del punto 1 del orden del dia, la Comisién emitié por unanimidad el acuerdo
siguiente:

/03/05/04.- Se aprueba la minuta 04/04, correspondiente a la cuarta sesién ordinaria de la
Comisidn.

2. Entrega del Informe de Seguimiento de Acuerdos de la Comisién y Listado de
Pendientes, correspondientes al mes de abril de 2004.

Los integrantes de la Comisidn comentaron de la pertinencia de retomar el analisis para la
aprobacién que, en su caso, amerite la propuesta de modificacién de los procedimientos
administrativos.

El Director Ejecutivo entregd una tabla comparativa en la que se consignan las tarifas de
vidticos nacionales y una propuesta de vidticos para el Instituto, Las cifras se encuentran
actualizadas con los indices de inflacién de diciembre de 2000 a diciembre de 2003, y con un
proyectado a diciembre de 2004.
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Lo anterior, con el fin de ser consideradas en el anexo que forma parte del anteproyecto de
procedimiento respectivo,

La Comisién emitié por unanimidad los acuerdos siguientes:

/04/05/04.- Se da por recibida la tabla que consigna las tarifas de v1at1cos nacionales,
considerando la propuesta de las nuevas tarifas para el Instituto.

v 05/05/04.- Se da por recibido el Informe de Seguimiento de Acuerdos de la Comisidm, y el
Listado de Pendientes, correspondientes al mes de abril de 2004, con los comentarios y
sugerencias de los integrantes de la Comisién, y se solicita al Director Ejecutivo la propuesta
actualizada de la modificacién de los procedimientos administrativos de su 4rea, a partir de los
32 injcialmente enviados, considerando ademds los identificados con las claves DF 018 y
DACP 012, recibidos posteriormente.

3. Analisis del “Anteproyecto del Programa de reclutamiento y seleccién del personal
Administrativo”, a cargo de la DEASPE,

El Director del Centro de Formacién y Desarrollo realizé la presentacién del Anteproyecto.

Derivado de lo anterior, los integrantes de la Cornisién efectuaron los siguientes comentarios:
» Revisar el fundamento legal.

» El examen de habilidades y aptitudes debers estar vinculado al perfil y requisitos de
cada puesto, en razén de que los indicadores respecto de las destrezas, aptitudes y rasgos
de personalidad que se busca detectar por esta via, no son los mismos en todos los casos.

> En virtud de que del anteproyecto presentado no se desprende la certeza de evitar la
discrecionalidad en el mecanismo previsto para la ocupacién de vacantes por la via de
promocion, se sugiere que éste sea remplazado por el concurso de oposicién cerrado.

» Se deberd diferenciar entre los cargos que requieren temer un conocimiento
especializado en materia electoral, cuyas vias para la ocupacién de vacantes deben ser

\ distintas de las de los cargos que no lo requieren, las cuales podrfan ser ocupadas
mediante procedimientos més sencillos, considerando una bolsa de trabajo institucional.

/ > Determinar el criterio con el que se piensa resolver el escalafén en la promocidn, en
razén de que como se plantea en el anteproyecto, se entiende que sélo quien ostente el
cargo o puesto inmediato inferior a la plaza vacante puede aspirar a ser promovido; sin
embargo, existen casos en los que el perfil y las funciones del puesto inmediato inferior

. \ 3
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no corresponden a las exigencias del que se encuentra vacante. En caso de no encontrar
este criterio, se propuso replantear esta via.

> Relacionado con lo anterior, debe asegurarse que el mecanismo de la promocién
contemple la esencia que representa ser promovido, esto es, entre otros, el
mejoramiento de las condiciones laborales y el crecimiento y desarrollo profesional y
laboral.

> Redisefiar el objetivo del anteproyecto de programa.

Y

» Prever los exdmenes de conocimientos en las vias para la ocupacién de vacantes.
Asimismo, el disefic de los exdmenes debera corresponder con las funciones y
actividades de cada puesto, conforme al perfil.

> Revisar los mecanismos de ingreso y las distintas vias, explorando mds posibilidades.

» Revisar el requisito de antigliedad en el caso de la promocion, en virtud de que éste no
deberia considerarse, pues se estaria corriendo el riesgo de privar al Instituto de buenos
perfiles.

» Correlacionando este anteproyecto con el del programa de formacién y desarrollo,
debe atenderse la previsién de como resolver los requisitos de ingreso y los de la
promocién, en virtud de que, si como se plantea en el anteproyecto de programa de
formacién y desarrollo, éste se aprobara en agosto y en este mismo mes se comenzara a
impartir cursos, volverfa nugatoria la posibilidad de acceder a la promocion.

> Vincular el proyecto de medificaciones al Estatuto del Servicio Profesional con lo que
en los dos anteproyectos de programas se sefiala, en razom de que, si bien tal
ordenamiento tiene por objeto establecer las bases para la operacién y funcionamiento
del Servicio Profesional Electoral, también dispone el marco regulatorio para el personal
administrativo.

Por lo anterior, la Comisién emitis los acuerdos siguientes por unanimidad:

106/05/04.~ Derivado del andlisis al Anteproyégto de Programa de Reclutamiento y Seleccién

del Personal Administrativo del Instituto, se efectuaron diversas observaciones y sugerencias
por parte de los integrantes de la Comisién, recomend4ndose a la DEASPE su revisidn, una
vez que el Consejo General apruebe las modificaciones al Estatuto del Servicio Profesional
Electoral, y se solicita la remisién del documento con las adecuaciones que, en su caso,
contenga, para proceder en lo conducente.
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(7/05/04.- Se da por recibida la nota No. AVG-038/04, que consigna las observaciones y/o
comentarios de la oficina de la Consejera Maria Elena Homs, al anteproyecto de programa de
reclutamiento y seleccién del personal administrativo del instituto, turnindose copia de la
misma al Director Ejecutivo para los efectos conducentes.

4. Anidlisis del “Anteproyecto del Programa de Formacién y Desarrollo del Personal
Administrative”, a cargo de la DEASPE.

El Director del Centro de Formaci6én y Desarrollo realizé la presentacién del Anteproyecto.

Derivado de lo anterior, los integrantes de la Comision efectuaron los siguientes comentarios:

( » Revisar el fundamento legal.

» Definir si se tienen considerados objetivos especificos, en razén de que se menciona
un objetivo general; de no ser asi, solo sefialar cudl seré el objetivo.

» Determinar cudles serdn las lineas generales del Programa y no mezclarlas con el
disefio de éste.

» Definir qué tipo de contenidos comprenderdn los cursos.
» Elaborar y presentar el disefio y contenidos de los cursos.
» Elaborar y presentar cursos de acuerdo a las funciones de cada cargo.

{ » Considerar que los contenidos del curso previsto “El Instituto Electoral del Distrito
Federal”, corresponden al curso o programa de induccidn, que ya se ofrece, y que, en
todo caso, podria ser ampliado.

> Atender las necesidades de operacién del Instituto vinculadas con los cargos y puestos,
mismas que se deberdn reflejar en la propuesta de reestructuracién orgédnica y
ocupacional, asi como en los perfiles. Como ejemplo se pusieron los puestos de
x estenégrafo, mesero y cocinero que en la practica no operan.

/ Por lo anterior, la Comision emiti6 el acuerdo siguiente por unanimidad:

*08/05/04.- Derivado del andlisis al Anteproyecto de Programa de Formacién y Desarrollo del
Personal Administrativo del Instituto, se efectuaron diversas observaciones y sugerencias por
parte de los integrantes de la Comisién, recomendéndose a la DEASPE su revision, una vez
que el Consejo General apruebe las modificaciones al Estatuto del Servicio Profesional

—
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Electoral, y se solicita la remisién del documento con las adecuaciones que, en su caso,
contenga, para proceder en lo conducente. '

5. Analisis del Informe correspondiente al mes de abril, respecto de la operacién de los
sistemas administrativos y los procedimientos relacionados a éstos, a cargo de la
DEASPE.

Los integrantes de la Comision realizaron los comentarios siguientes:

> En la pagina 1, en la actividad que corresponde al procedimiento DT 004, especificar
en cudntas cuentas se efectud la dispersién de la némina, en razén de que esta
informacién no debe ni puede ser aproximada.

> En la pdgina 3, revisar y, en su caso, corregir la actividad que corresponde al
procedimiento DASG-002, en virtud de que se consigna unma 5* sesidn, sin que se
especifique si se celebraron las que deberfan anteceder.

> Llama la atencién la cantidad de procedimientos de adjudicacién directa acumulados
al 15 de mayo, contrastados con los de licitacién piblica y los de invitacién restringida.
Se sugiere determinar criterios igualitarios, ya que en el anexo 2, pdgina 5, se consigna
la adjudicacién directa de persianas, a pesar de que, en su momento, la DEASPE
comentd que era innecesaria esta adquisicién debido al tratamiento de los vidrios en
estas instalaciones.

> En la pgina 12, en las actividades acumuladas correspondientes a los procedimientos

DASG 020 y 022, llama la atencién la cantidad y caracteristicas de los robos

{ institucionales, por lo que se sugiere llevar a cabo las acciones necesarias para propiciar
mayor seguridad y salvaguardar el patrimonio del Instituto.

» En la pdgina 14, el Consejero Reyes del Campillo solicit6 la correccién del renglén 16,
en virtud de que el no ha solicitado, en el periodo reportado, el mantenimiento del
vehiculo que tiene asignade.

\ Derivado de lo anterior, la Comisién emitié el acuerdo siguiente por unanimidad:

{9/05/04.- Se da por recibido el Informe respecto de la operacién de los sistemas

| administrativos y los procedimientos relacionados con éstos a cargo de la DEASPE, y se
reitera la conveniencia de revisar permanentemente la operatividad de todos los
procedimientos en vigor, asi como la consideracién de los comentarios de los integrantes de la
Comisién derivados del andlisis al Informe.

»



6. Asuntos Generales.
, 10/05/04.- La Comisién se da por enterada de la informacién siguiente:

* Oficio signado por el Secretario Ejecutivo No. SECG-IEDF/670/04, por el que remite el
proyecto de normas para la administracién y baja de bienes muebles del IEDF, el cuadro
de referencia de dichas normas, el programa anual de destino final de bienes muebles del
IEDF y el procedimiento para realizar la afectacién, destino final y baja de bienes
muebles, acorddndose su tratamiento como punto especifico en la siguiente sesién
ordinaria.

» La propuesta de modificacién al procedimiento DF 018 para autorizacién y
comprobacién de pasajes y viaticos.

* Oficio IEDF-DEAySPE-0355/04, signado por el Director Ejecutivo, mediante el cual
reporta de la remisién del Informe de la Cuenta Pidblica 2003 de este Instituto al Jefe de
Gobierno del Distrito Federal.

= Oficio IEDF/DEAySPE/0356/04, signado por el Director Ejecutivo, con el que informa
del cumplimiento a las observaciones efectuadas por la Contaduria Mayor de Hacienda de
la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, derivadas de la auditoria al ejercicio 2001.

» Notas signadas por el Director Ejecutivo, mediante las cuales informa de la plantilla
vacante al 30 de abril y al 15 de mayo de 2004, correspondientes a oficinas centrales y
drganos desconcentrados.

* Nota signada por el Director Ejecutivo, mediante la cual se efectitan diversas
consideraciones respecto al posible uso de los recursos originalmente destinados al
proceso de elecciones vecinales 2004.

»  Oficio signado por el Secretario Ejecutivo No. SECG-IEDF/698/04, con el que envia la
propuesta de actualizacién del Catdlogo de Cargos y Puestos del Instituto,
correspondientes a la Direccidn Ejecutiva de Organizacién y Geografia Electoral,
informando que el POA y el proyecto de presupuesto 2004, se entregard posteriormente,
acorddndose su tratamiento como punto especifico en la siguiente sesidn.

De los asuntos consignados en el acuerdo anterior, se desprendieron los siguientes
comentarios:

El Presidente de la Comisién opind que, a la luz de las disposiciones contenidas en el Cédigo
Electoral del Distrito Federal que entré en vigor en diciembre de 2003, corresponde al

f\
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* Presidente del Instituto la suscripcion del Informe de la Cuenta Piiblica al Jefe de Gobierno

del Distrito Federal, en el espacio correspondiente a “titular”, por lo que le sugirié al Director
Ejecutivo que verifique si no se incurrié en una omisién.

Respecto del Oficio IEDF/DEAySPE/0356/04, signado por el Director Ejecutivo, con el que
informa del cumplimiento a las observaciones efectuadas por la Contaduria Mayor de
Hacienda de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, derivadas de la auditoria al ejercicio
2001, la Comisién externd su reconocimiento a la gestién del Director Ejecutivo, Dr. Roberto
Khalil Jalil, felicitandolo por el trabajo llevado a cabo, en virtad de que el Instituto es el tnico
dérgano en el Distrito Federal que no tiene pendiente ninguna recomendacién ni observacién
relativa a las auditorias practicadas en los ejercicios 1999, 2000 y 2001.

Finalmente se consigna que al término del tratamiento de los asuntos contenidos en el orden
del dia, el Dr. Roberto Khalil Jalil participé su decisién de presentar su renuncia al cargo de
Director Ejecutivo de Administracién y del Servicio Profesional Electoral por razones de
mejoria profesional. '

Ante ello, los integrantes de la Comisién extendieron su reconocimiento a la gestién del Dr.
Kahlil Jalil.

Siendo las quince horas con cuarenta minutos del dia veintiséis de mayo de dos mil cuatro y
no habiendo mds asuntos que tratar, la Comision de Administracién dio por concluida su

quinta sesién ordinaria.

Presidente de la

Comisién
Uil
A
. At
/ /

MARIA ELENA HOMS TIRADO IUA& RANCISCO REYES

Consejera Electonal y DEL CAMPILLO LONA

miembro de la isién Consejero Electoral y

miembro de la Comision
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Comisidn de Administracion

Primera Sesidon Extraordinaria
Minuta E-06/04

En la Ciudad de México, siendo las orice horas con veinte minutos del catorceé-de junio de dos
mil cuatro y estando presentes el Consejero Electoral Rubén Lara Ledn, en su cardcter de
Presidente de la Comision de Administracién, los Consejeros Electorales Marfa Flena Homs
Tirado y Juan Francisco Reyes del Campillo Lona, integrantes de la misma, asi como la C.
Verénica Moreno Balderas, Secretaria de ésta; el encargado del despacho de la Direccion
Ejecutiva de Administracién y del Servicio Profesional Electoral, Felipe de Jestis Alba
Martinez, el Director Ejecutivo de Organizacion y Geografia Electoral, Ivan Huesca Licona y
el Director del Centro de Formacién y Desarrollo, Gabriel Diaz Rivera; tuvo verificativo en
las instalaciones del Instituto Electoral del Distrito Federal, ubicadas en la calle de Huizaches
#.25, la primera sesién extraordinaria de la referida Comisién, para la que se propuso el
desahogo del siguiente:

Crden del Dia

1. Andlisis y aprobacién, en su caso, de la minuta 05/04, correspondiente a la quinta
sesion ordinaria de la Comision.

2. Anélisis de la propuesta de actualizacién del Catdlogo de Cargos y Puestos del Instituto
Electoral del Distrito Federal, correspondiente a la Direccién Ejecutiva de
Organizacién y Geografia Electoral.

3. Andlisis del Programa Operativo Anual y Anteproyecto de Presupuesto 2004,
correspondientes a la Direccién Ejecutiva de Organizacién y Geografia Electoral.

-Acuerdos de 1a Comision-

El Presidente de la Comision puso a consideracién el proyecto de orden del dia.

Al no haber observaciones al proyecto de referencia, la Comisién emitié por unanimidad el
acuerdo siguiente:

01/E-06/04.- Se aprueba el orden del dia propuesto.
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1. Andlisis y aprobacién, en su caso, de la minuta 05/04, correspondiente a la quinta
sesién ordinaria de la Comisién.

La Comisién emitié por unanimidad el acuerdo siguiente:

02/E-06/04.- Se aprueba la minuta 05/04, correspondiente a la quinta sesién ordinaria de la
Comisién. ’

2. Anélisis de la propuesta de actualizacién del Catdlogo de Cargos y Puestos del Instituto
Electoral del Distrito Federal, correspondiente a la Direccién Ejecutiva de

Organizacién y Geograffa Electoral.

El Presidente de la Comisién solicité al Lic. Huesca Licona la presentacién de este punto. Al
no tener la informacién en la mesa, se convino en continuar con el siguiente asunto del orden
del dia y, una vez que éste se desahogue, retomar el punto 2.

3. Andlisis del Programa Operativo Anual y Anteproyecto de .Presupuesto 2004,
correspondientes a la Direccién Ejecutiva de Organizacion y Geografia Electoral.

El Presidente de la Comisién solicité la presentacién de este punto.

El Lic. Huesca Licona realizé la presentacién de la propuesta de POA y Anteproyecto de
Presupuesto 2004, correspondientes a la Direccidn Ejecutiva a su cargo.

Por su parte, el C.P. Alba Martinez efectué diversos planteamientos relativos a este punto, en
el &mbito de su competencia.

Asimismo, los integrantes de la Comisién emitieron diversas observaciones y comentarios.
Al respecto, la Comisién emitié por unanimidad el acuerdo siguiente:

03/E-06/04.- Enviar al Presidente de la Junta, al término de la sesién, la opinién de la
Comisién respecto de la propuesta de Programa Operativo Anual y Anteproyecto de
Presupuesto 2004, correspondientes a la Direccién Ejecutiva de Organizacién y Geografia
Electoral.

Siendo las catorce horas con veinticinco minutos del dia catorce de junio de dos mil cuatro, la
Comisién de Administracién declara en receso su primera sesién extraordinaria.

RN
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Siendo las once horas con quince minutos del dia dieciocho de junio de dos mil cuatro, la
Comisién de Administracidn reanuda su primera sesién extraordinaria.

El Presidente de la Comisién retomé el punto 3 del orden del dia con el propésito de dar
lectura a la opinién contenida en el oficio que, al concluir esta sesidn, se enviard al Presidente
de la Junta Ejecutiva, respecto de la propuesta de Programa Operativo Anual y Anteproyecto
de Presupuesto 2004, correspondientes a la Direccidn Ejecutiva de Organizacién y Geografia
Electoral. ‘

El Lic. Huesca Licona entregé la propuesta de POA a cargo de la DEOyGE, la cual ya contiene
las observaciones que plantearon los integrantes de la Comision el pasado 14 de junio.

Por su parte, el C.P. Alba Martinez entregé el Anteproyecto de Presupuesto correspondiente a
la DEOyGE que, sin que haya sufrido alteraciones el presupuesto total, se refleja una
modificacién en la asignacidn presupuestal, correspondiente al proyecto 18.02.03.05.03,
denominado “Desarrollo de una propuesta de innovacién tecnolégica del voto automatizado”.

Al respecto, la Comisién emitié por unanimidad los acuerdos siguientes:

04/E-06/04.- Se dan por recibidos la propuesta de Programa Operativo Anual y Anteproyecto
de Presupuesto 2004, con las adecuaciones respectivas, correspondientes a la Direccién
Ejecutiva de Organizacién y Geografia Electoral.

05/E-06/04.- La opinién referida en el acuerdo 03/E-06/04, se incorpora como anexo de la
" presente minuta.

2. Anélisis de la propuesta de actualizacién del Catdlogo de Cargos y Puestos del Instituto
Electoral del Distrito Federal, correspondiente a la Direccidén Ejecutiva de

Organizacién y Geograffa Electoral.
"El Presidente de la Comisién solicité la presentacién de este punto.

El Mtro. Difaz Rivera realizé la presentacién de la propuesta de actualizacién del Catélogo de
Cargos v Puestos del Instituto Electoral del Distrito Federal, correspondiente a la Direccién
Ejecutiva de Organizacién y Geografia Electoral.

Los integrantes de la Comision emitieron diversas observaciones a la propuesta de
actualizacién del Catélogo de Cargos y Puestos.

Tras analizar la propuesta que la Comisién recibié el pasado 25 de mayo de 2004, la Comision
emitié por unanimidad los acuerdos siguientes:
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06/E-06/04.- Enviar al Presidente de la Junta la opinién de la Comisién respecto de la
propuesta de actualizacién del Catélogo de Cargos y Puestos del Instituto Electoral del
Distrito Federal, correspondiente a la Direccidn Ejecutiva de Organizacién y Geografia
Electoral.

07/E-06/04.- La opini6én referida en el acuerdo anterior, se incorpora como anexo de la

‘ presente minuta.

Siendo las doce horas con veinte minutos del dfa dieciocho de junio de dos mil cuatro y no
habiendo mads asuntos que tratar, la Comisiéon de Administracién dio por concluida su primera
sesion extraordinaria.

Presidente de 14
Comision o

v/ ol

MARIA ELENA HOMS, TIRADO JUAN FRANCISCO REYES
al y L CAMPILLO LONA

dion Consejero Electoral y
miembro de [a Comisién

Consejera Eleq
miembro de la

MB
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Comisién de Administracién

Sexta Sesién Ordinaria
Minuta 07/04

En la Ciudad de México, siendo las once horas con quince minutos, del veintidés de junio de
dos mil cuatro y estando presentes el Consejero Electoral Rubén Lara Leén, en su caricter de
Presidente de la Comisién de Administracién, los Consejeros Electorales Maria Elenia Homs
Tirado y Juan Francisco Reyes del Campillo Lona, integrantes de la misma, asi como la C.
Verdnica Moreno Balderas, Secretaria de ésta; y el encargado del despacho de la Direccién
Ejecutiva de Administracién y del Servicio Profesional Electoral, Felipe de Jesus Alba
Martfnez; tuvo verificativo en las instalaciones del Instituto Electoral del Distrito Federal,
ubicadas en la calle de Huizaches # 25, la sexta sesién ordinaria de la referida Comisién, para
la que se propuso el desahogo del siguiente:

Orden del Dia
1. Aprobacién de la minuta E-06/04, correspondiente a la primera sesién extraordinaria.

2. Entrega del Informe de Seguimiento de Acuerdos de la Comisién y Listado de
Pendientes, correspondientes al mes de mayo de 2004.

3. Andlisis y resolucién de la solicitud de correccién a los tabuladores de sueldos para
Servidores Publicos de Mandos Medios, Superiores y Homdlogos, que presenta la
DEASPE.

4. Analisis de la propuesta actualizada que presenta la DEASPE en materia de
procedimientos administrativos a su cargo.

5. Andlisis del Informe correspondiente al mes de mayo, respecto de la operacién de los
sistemas administrativos y los procedimientos relacionados a éstos, a cargo de la
DEASPE.

6. Andlisis del proyecto de normas para la administracién y baja de bienes muebles del
IEDF, cuadro de referencia de dichas normas y programa anual de destino final de

bienes muebles del [EDF, enviados por el Secretario Ejecutivo.

7. Anadlisis y aprobacion, en su caso, del Anteproyecto de procedimiento para realizar la
afectacion, destino final y baja de bienes muebles.

8. Asuntos Generales.
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-Acuerdos de la Comisién-

El Consejero Lara puso a consideracién el proyecto de orden del dfa, Al no haber
modificaciones a éste, la Comisién emiti6é por unanimidad el acuerdo siguiente:

01/07/04.~ Se aprueba el orden del dia propuesto.

1. Aprobacién de la minuta E-06/04, correspondiente a la primera sesién extraordinaria.
La Comisién emiti6 por unanimidad el acuerdo siguiente:

02/07/04.- Se aprueba la minuta E-06/04, correspondiente a la primera sesion extraordinaria
de la Comisidn.

2. Entrega del Informe de Seguimiento de Acuerdos de la Comisién y Listado de
Pendientes, correspondientes al mes de mayo de 2004.

La Comisién emitié por unanimidad el acuerdo siguiente:

03/07/04.- Se dan por recibidos el Informe de Seguimiento de Acuerdos de la Comisién y el
Listado de Pendientes, correspondientes al mes de mayo de 2004.

3. Andlisis y resolucién de la solicitud de correccién a los tabuladores de sueldos para
Servidores Publicos de Mandos Medios, Superiores y Homologos, que presenta la
DEASPE.

El Presidente de la Comisién dio lectura al oficio No. IEDF/DEAySPE/0478/04, recibido el
pasado 14 de junio, mediante el cual la DEASPE solicita a la Comisién la aprobacién de la
correccidn a los tabuladores citados en el punto 3 del orden del dia.

Derivado de lo anterior, y de conformidad con las atribuciones conferidas a esta Comisién,
sefialadas en los articulos 79, inciso m) y 67, fraccion V, del Cédigo Electoral del Distrito
Federal, se emitieron por unanimidad los acuerdos siguientes:

04/07/04.~ Se aprueba la correccién al “Tabulador de Sueldos para Servidores Ptblicos de
Mandos Medios, Superiores y Homélogos™ (importes consignados en montos brutos) y el de
“Estimulos al Personal para Servidores Piblicos de Mandos Superiores, Medios y Homélogos
vigente a partir del 12 de enero de 2004” (importes consignados en montos brutos).
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05/07/04.- Se dejan sin efectos los numerales 1 y 3 del acuerdo 05/02/04, tomado en la
segunda sesidn ordinaria de esta Comisidn, los cuales se precisan a continuacién:
1. Tabulador de Sueldos para Servidores Pidblicos de Mandos Superiores,
Medios y Homdlogos vigente a partir de 1¢ de enero de 2004. (importes
consignados en montos brutos). :
3. Estfmulos al Personal para Servidores Publicos de Mandos Superiores,
Medios y Homdlogos vigente a partir del 1¢ de enero de 2004. (nnportes
consignados en montos brutos).

4. Anidlisis de la propuesta actualizada que presenta la DEASPE en materia de
procedimientos administrativos a su cargo.

El C.P. Alba Martinez realizé la presentacién de la propuesta actualizada de procedimientos
administrativos de la DEASPE, sefialando que la tabla resumen que entregé el 21 de junio del
aito en curso contiene un error, por lo que entregé la versidn corregida.

El Presidente de la Comisién comenté que la DEASPE habfa enviado originalmente una
propuesta de modificacién a 32 procedimientos administrativos, posteriormente, tras atender
las observaciones de los integrantes, se recibi una propuesta de modificar sélo veintitrés; sin
embargo, a peticién del entonces Director Ejecutivo, la Comision acordé posponer el andlisis
y la aprobacién que en su caso correspond1era hasta que el Consejo General aprobara la
reestructuracion.

\% Ademds, durante su quinta sesién ordinaria, la Comisién convino retomar el anilisis de la
propuesta de modificacion a los procedimientos vigentes, por lo que se le solicité a la DEASPE
la actualizacién de su propuesta, en virtud de que, ademas de la modificacién a los veintitrés

' / procedimientos, se habian recibido otros dos.
Derivado de lo anterior, el C.P. Alba Martinez comentd que la propuesta de la DEASPE de

modificar diversos procedimientos consiste en los veintitrés que se entregaron para ser

analizados en la tercera sesidn ordinaria, mds el procedimiento para autorizar y comprobar

pasajes y vidticos, asi como el relativo a la afectacién, destino final y baja de bienes muebles.

Asimismo, expresé que recibié diversas observaciones a los procedimientos por parte del
\ Secretario Ejecutivo, por lo que habra que hacerles las adecuaciones procedentes.

Por su parte, la Consejera Homs Tirado comenté que la DEASPE deberé prever la
automatizacién de los procedimientos, asi como los trabajos relativos al Programa de
Modernizacién, Simplificacién y Desconcentracién Administrativa y al de uso de
Instrumentos informdticos.
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Al respecto,. la Comisi6én emitié por unanimidad los acuerdos siguientes:

06/07/04.- Se da por recibida Ia tabla resumen que contiene la correccién de la propuesta -
actualizada que presenta J]a DEASPE en materia de procedimientos administrativos a su cargo.

07/07/04.- A partir de las observaciones del Secretario Ejecutivo a los procedimientos

- administrativos vigentes, la DEASPE efectuar4 las adecuaciones correspondientes y enviard a
los integrantes de la Comisién la propuesta actualizada para el anlisis respectivo, el préximo
28 de junio, para su tratzmiento como punto especifico en la segunda sesién extraordinaria,
misma que se efectuard el 21 de julio del afio en curso.

5. Andlisis del Informe correspondiente al mes de mayo, respecto de la operacién de los
sistemas administrativos y los procedimientos relacionados a éstos, a cargo de la
DEASPE.

El Consejero Reyes del Campillo Lona expresé algunas dudas respecto del informe, en lo que
corresponde a los renglones 46, 47, 48, 52 y 54 del anexo 1, referente al procedimiento DF
013.

E1 C. P. Alba Martinez precisé la informacién contenida en los renglones arriba citados.

La Consejera Homs Tirado solicité que en lo relativo al procedimiento DF 013 para efectuar
los traspasos de recursos presupuestales, cuando las actividades que se reportan ameriten
algtin anexo, se reflejen en éste de manera cuantitativa, ademés de incorporar su justificacién
y los importes transferidos.

Al respecto, la Comisién emiti6 por unanimidad los acuerdos siguientes:

08/07/04.- A solicitud del Presidente de Ja Comisién, la DEASPE enviard al término de la
sesion la explicacién por escrito a las dudas expresadas por el Consejero Reyes del Campillo
Lona.,

A

09/07/04.- Se da por recibido el Informe correspondiente al mes de mayo, respecto de la
operacion de los sisternas administrativos y los procedimientos relacionados a éstos, a cargo de
la DEASPE, y se solicita que a partir del préximo Informe se consignen los traspasos de
recursos presupuestales en un formato especifico, en el cual se deberdn incorporar las
actividades de manera cuantitativa, ademds de su justificacién y los importes transferidos.

\..
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6. Andlisis del proyecto de normas para la administracién y baja de bienes muebles del
IEDF, cuadro de referencia de dichas normas y programa anual de destmo final de
bienes muebles del IEDF, enviados por el Secretario Ejecutivo.

El Consejero Reyes del Campillo efectud las observaciones siguientes:

* El término “enajenacién”, no se limita sélo a la venta de bienes, es mucho més
genérico, en razén de que implica el traspaso de éstos, sugiere que se revise la definicién.
Esta observacion fue compartida por la Consejera Homs Tirado.

* Enla pégina 3, precisar si se trata de inventarios o de manejo del almacén, en razén de
que el titulo del capitulo es “Administracién de Bienes Muebles y Manejo del Almacén”;
sin embargo, en el articulo 7, se hace alusién a los inventarios.

* En el artfculo 10, precisar si se trata de los “érganos del Instituto” o de las unidades
administrativas.

* Enlos articulos 20 y 22, revisar la redaccién, en virtud de que resulta confusa.

* Precisar los criterios de una invitacién interna y de una invitacién a cuando menos 3
personas.

E1 C. P. Alba Martinez solicité la anuencia de la Comisién para que intervenga el Lic. Edgar
Acufia Rau, encargado de la Subdireccién de Adquisiciones y Control Patrimonial.

Con la anuencia de la Comisién, el Lic. Acufia Rau comenté que el término “enajenacién” se

tratd de definir en el articulo 2, fraccién XVI. A este respecto, el Presidente de la Comisidn

propuso que se incluyeran los articulos necesarios que especificaran y definieran los alcances

| juridicos de las figuras que comprenden el destino final de bienes, en razén de que con esta

" disposicién podrfa quedar resuelta la preocupacién de los Consejeros Homs Tirado y Reyes del
Campillo Lona. '

[ El Lic. Acufia Rau, explicé que existen 4 tipos de procedimientos para llevar a cabo la
enajenacién , tres de ellos referidos en el articulo 22 (licitacién piblica, invitacién a cuando
menos 3 personas y adjudicacidn directa), y el de invitacién interna, contenido en el articulo

24, el cual es manejado como un caso de excepcidn, en virtud de que se lleva a cabo en otro
tipo de condiciones.

\ La Consejera Homs Tirado entregd una nota que contiene las observaciones y comentarios al

proyecto de normas para la administracién y baja de bienes muebles del [EDF.
Por su parte, el Presidente de Ja Comisién comenté que sus observaciones estdn plasmadas en
los documentos, por lo que har4 entrega de éstos a la DEASPE solicitando le sean devueltos al

término de la atencién que ameriten.

Derivado de lo anterior, la Comisién emitié por unanimidad los acuerdos siguientes:
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10/07/04.- Se da por recibida la Nota No. AVG-043/04 de la oficina de la Consejera Electoral
Marfa Elena Homs Tirado, con las observaciones y comentarios a los proyectos de normas y
programas para la administracién, destino final y baja de bienes muebles del Instituto,
remitido por el Secretario Ejecutivo, misma que serd turnada a la DEASPE para los efectos
conducentes.

11/07/04.- A partir de las observaciones de los integrantes de la Comisién, se solicité a la
DEASPE que remita el préximo 28 de junio una versién modificada de los documentos que
forman parte del punto 6 del nrden del dia, para su tratamiento como punto especifico en la
segunda sesi6én extraordinaria, misma que se efectuard el 21 de julio del afio en curso.

7. Andlisis y aprobacién, en su caso, del Anteproyecto de procedimiento para realizar la
afectacién, destino final y baja de bienes muebles.

El Presidente de la Comisién propuso que la aprobacién de este punto se traslade a la
siguiente sesién extraordinaria, en virtud de que este procedimiento esta contenido en la
propuesta del punto 4, sin que ello signifique que se pospongan las observaciones de los
integrantes de la Comisién.

La Consejera Homs Tirado comentd que las observaciones de su oficina a este anteproyecto se
encuentran contenidas en la nota referida en el acuerdo 10/07/04 de la presente minuta.

Los integrantes de la Comisién opinaron que, al adecuarse el proyecto de normas contenido
en el punto 6, necesariamente se deberdn hacer los ajustes correspondientes en este
procedimiento.

La Comisidn emiti6é por unanimidad el acuerdo siguiente:
12/07/04.- Se da por recibido el Anteproyecto de procedimiento para realizar la afectacién,

destino final y baja de bienes muebles, y se solicita a la DEASPE lo integre a la propuesta
actualizada referida en el acuerdo 07/07/04 de la presente minuta.

8. Asuntos Generales.
13/07/04.- La Comisién se da por enterada de la informacién siguiente:
= Nota signada por el encargado del despacho de la DEASPE, mediante la cual informa

de la plantilla vacante al 15 de junio de 2004, correspondiente a oficinas centrales y
érganos desconcentrados.

J,ﬂ,\?-‘h
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« Oficio SECG-IEDF/891/04, signado por el Secretario Ejecutivo, con el que envia el
ejercicio del presupuesto de flujo de efectivo al 31 de mayo de 2004, por capftulo, partida
y drea responsable. :

Respecto del primer asunto consignado en el acuerdo anterior, el Consejero Lara Leén, en su
cardcter de Presidente de la Comisidn expresé su preocupacidn ante la carencia de
mecanismos para la ocupacién de vacantes.

Por lo que hace al ejercicio del presupuesto al 31 de mayo de 2004, manifestd una gran
preocupacién por los montos de remanentes que se reportan, en virtud de que resultan
altamente desproporcionados; en el primer trimestre se informé de un remanente de 29
millones de pesos y dos meses después, éste aumenté a 38 millones de pesos, lo cual amerita
una profunda reflexién institucional que a la fecha no se ha querido hacer.

Al respecto, el C.P. Alba Martinez comenté que en el caso de los servicios de policia auxiliar
se tiene a la fecha un servicio devengado, que asciende aproximadamente a 6 millones de
pesos, mismos que no se han ejercido en virtud de que aun no se ha recibido el contrato
correspondiente, razén por la cual se mantienen como parte del saldo disponible. FEl
presidente de la Comisién solicitd a la DEASPE que aplique criterios para la conformacién de
los pasivos, asf como de las cuentas de orden respectivas, en casos como el que se apunta.

Asimismo, externé su profunda preocupacidn e inconformidad ante el hecho de que, al 22 de
junio, esto es, 17 dias después de que el Consejo General haya reanudado la sesidn en la que
aprobd el Estatuto del Servicio, alin no se encuentre en vigor.

Siendo las trece horas con diez minutos del dia veintidds de junio de dos mil cuatro y no
habiendo mds asuntos que tratar, la Comisién de Administracién dio por concluida su sexta
sesion ordinaria.

i EON
Presidente™de
Comision
1’1/ d%{/i ‘

UAN FRANCISCO REYES
EL CAMPILLO LONA
Consejero Electoral y

miembro de la Comisidn
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SEGUNDO INFORME TRIMESTRAL DE LA COMISION PERMANENTE DEL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL DEL CONSEJO GENERAL DEL
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

I. Introduccion

En términos del Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito
Federal (Acu-008-04), de fecha 13 de enero de 2004, la Comision Permanente

 del Servicio Profesional Electoral esta integrada por los Consejeros Electorales
Eduardo Huchim May, Juan Francisco Reyes del Campillo Lona y Leonardo
Valdés Zurita, quien funge como Presidente.

El caracter y funcionamiento de la Comision se establecen en los articulos 62 y
63, fraccion IV del Cédigo, asi como en el Reglamento de Sesiones de las
Comisiones del Consejo General del Instituto. Con base en el articulo 68 del
Cddigo, la Comision tiene las siguientes atribuciones:

/. Supervisar el cumplimiento de los Programas de Reclutamiento y
Seleccién del Servicio Profesional Electoral, asf como el de Formacion

y Desarrofio del Servicio Profesional Electoral;
1l. Supervisar el cumplimiento de politicas generales, programas, criterios,
lineamientos y procedimientos vigentes en materia del Servicio

Profesional Efectoral;

i Proponer al Consejo General los procedimientos administrativos en
materia del Servicio Profesional Electoral, que elabore la Direccion
Ejecutiva de Administracion y Servicio Profesional Electoral; y

IV.  Las demas que le confiere este Codigo.

Asimismo, la fraccién Xli, incisos b) y c) del articuio 74 Ter, dispone que la
Comisién esta fac..'tada para emitir su opinidn sobre los siguientes programas

institucionales:

b) Programa de Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional

Electoral y Administrativo del Instituto;
¢) Programa de Formacion y Desarrollo del Personal del Servicio

Profesional Electoral del Instituto;

La Comisién recibe el apoyo del Secretario Ejecutivo y de los Directores
Ejecutivos del Instituto Electoral del Distrito Federal, con base en lo dispuesto por
los articulos 62, parrafo tercero y 74, inciso e).

De conformidad con lo previsto por el Gltimo parrafo del articulo 62 del Cadigo, la
Comisién presenta su segundo informe trimestral del afio 2004, que comprende
las actividades desarrolladas durante los meses de abril, mayo y junio.



El Informe Trimestral que se presenta, se integra por una Introduccion, por el
reporte de avance del Programa Anual de Actividades, asi como por la
informacién relativa a las Sesiones y Acuerdos aprobados.

Durante el segurdn trimestre del afio 2004, la Comision ha supervisado el
desarrollo del Progrzma de Formacion y Capacitacién Profesional Electoral de fos
miembros del Servicio Profesional Electoral 2003-2005, recibié y externd su
opinion favorable sobre la propuesta de ruta a seguir, para que 7 miembros del
Servicio Profesional Electoral concluyeran el Programa de Formacion vy

Capacitacion Profesional.

Analizo y formulé recomendaciones a los informes de ejecucion del Programa de
Formacion y Capacitacion Profesional 2003, del ciclo cine- debate “l.as mujeres
en el cine”, y del curso “Las elecciones vecinales 2004”. Asimismo, valido la
propuesta de actividades y calendario del Programa de Formacion y Capacitacion
Profesional Electoral 2004.

En cuanto a la Evaluacion del Rendimiento de los miembros del Servicio
Profesional Electoral del Instituto, la Comision recibid el informe final de la
Evaluacion del Rendimiento 2003, asi como las propuestas de los mecanismos
de transparencia y retroalimentacion de ese ejercicio.

Por otra parte, la Comision recibio el Informe de resultados de la Evaluacion
Anual Integral 2003, y recomend6 a la Direccion Ejecutiva de Administracion y del
Servicio Profesional Electoral enviar este documento a la Junta Ejecutiva, para su
presentacion en e! Consejo General del Instituto.

En materia de procedimientos administrativos del Servicio Profesional Electoral,
la Comision opind que era necesario modificar el procedimiento aprobado por el
Consejo General, para otorgar estimulos y recompensas a los miembros del
Servicio Profesional Electoral.

Asimismo, sugiri6 a la Direccion Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral la elaboracion de un anteproyecto de procedimiento
administrativo sobre la readscripcion de los miembros del Servicio Profesional

Electoral.

Finalmente en el mes de junio, la Comision recibié y pospuso para julio, el
andlisis de la propuesta del Catélogo de cargos y puestos del Servicio Profesional
Electoral, de la propuesta de Perfiles de puestos de la Direccion Ejecutiva de
Organizacién y Geografia Electoral, y de la Relacion de lineamientos y
procedimientos de! Servicio Profesional Electoral.



. Avance del Programa Anual de Actividades de la Co;nisién del Servicio
Profesional Electoral

Actividad

Periodo

Avance

I.1. Supervisar
el Programa de
Seleccion y
Reclutamiento
del  Personal
del Servicio
Profesional
Electoral.

Febrero-

Diciembre.

. La Comisidn opinara y supervisara este Programa,
" una vez que sea enviado por la Junta Ejecutiva.

1.2. Supervisar
el Programa de
Formaciéon vy
Desarrollo del
Personal del
Servicio
Profesional
Electoral.

Febrero-

Diciembre.

. La Comision recibio y externo su opinion favorable

sobre la propuesta de ruta a seguir, para que 7
miembros del Servicio Profesional Electoral
concluyeran el Programa de Formacion y
Capacitacion Profesional.

. Analizé y recibié dos versiones del Informe de

gjecucion del Programa de Formacion vy
Capacitacion Profesional 2003, y recomendo a la
Direccion Ejecutiva de Administracion y del
Servicio Profesional Electoral que lo enviara al
Secretario Ejecutivo, a fin de que se incluyera
como un punto del Orden del Dia, en una sesidn
del Consejo General del Instituto.

. Recibidé el Informe del ciclo cine- debate “lLas

mujeres en el cine”, que concluyd en el mes de
mayo.

. Recibié y validé la propuesta de actividades y

calendario del Programa de Formacion vy
Capacitacién Profesional Electoral 2004.

. Recibid el Informe del curso “Las elecciones

vecinales 2004" y sugirié a la Direccion Ejecutiva
de Administracién y del Servicio Profesional
Electoral que lo enviara a la instancia que
corresponda, con el propésito de que se hiciera
del conocimiento de los integrantes del Consgjo
General del Instituto.




Actividad Periodo Avance .
II.1. Conocer| Febrero- |1. El avance de esta actividad fue informado en el
de la propuesta| Marzo. primer Informe Trimestral de la Comisién del

de
modificaciones

Servicio Profesional Electoral.

. Adicionalmente, la Comisidn recibidé la primera

version de la Propuesta de Catalogo de cargos y

a la

normatividad puestos del Servicio Profesional Electoral, asi

en materia del como la Propuesta de Perfil de puestos de la

Servicio Direccion Ejecutiva de Organizacion y Geografia

Profesional Electoral.

Electoral, que

elabore la

Junta

Ejecutiva.

Ii.2. Evaluacion| Febrero- . La Comisién recibié el Informe de resultados de la

Anual Integral| Diciembre Evaluacién Anual Integral 2003, y recomendo a la

del Setvicio Direccién Ejecutiva de Administracion y del

Profesional Servicio Profesional Electoral que enviara este

Eiectoral. documento a la Junta Ejecutiva, a fin de que fuera
incluido como un punto del Orden del Dia en una
sesion del Consejo General del Instituto.

I1.3. Operacién| Febrero- . La Comision solicité al Secretario Ejecutivo que

del Servicio | Diciembre ampliara la informacién sobre los criterios

Profesional readscripcidn que se adoptaron para cada uno de

Electoral. los miembros del Servicio Profesional Electoral del
Instituto durante 2004, y que designara a un
funcionario que explicara esos criterios.

f.4, Evaluacion| Febrero- . La Comisidn recibié Informe final de la Evaluacién

del Diciembre del Rendimiento 2003.

Rendimiento . Recibié¢ 1a Propuesta de mecanismos de

2003 del transparencia de la Evaluacion del Rendimiento

Servicio 2003.

Profesional . Recihi®6 la Propuesta de mecanismos de
Electoral. retroalimentacion de la  Evaluacion  del
Rendimiento 2003.

I1.1. Proponer| Febrero- . La Comisién opin6 que era necesario modificar el
Procedimientos | Diciembre procedimiento aprobado por el Consejo General,

Administrativos
en materia de
Servicio
Profesional
Electoral.

para oforgar estimulos y recompensas a los
miembros del Servicio Profesional Electoral.

. Sugirié a la Direccion Ejecutiva de Administracion

~ Servicio Profesional Electoral que
presentara  anteproyectc de  procedimiento
administrativo sobre la readscripcion de los
miembros del Servicio Profesional Electoral.

y del




Actividad Feriodo

Avance

3.

Recibid6 una Relfacion de lineamientos vy
procedimientos del Servicio Profesional Electoral,
para su revision y, en su caso, modificacidn a
partir de las reformas al Codigo Electoral del
Distrito Federal y al Estatuto del Servicio
Profesional Electoral y demas personal que labore
en el Instituto Electoral del Distrito Federal.

V. 1. Opinar| Febrero- |1.

La Comision opinara y supervisara los Programas

sobre Diciembre en materia de Servicio Profesional, una vez que
programas sean enviados por la Junta Ejecutiva.
institucionales.

IvV.2. Rendir] Enero- |1. La Comision aprobé su Primer Informe Trimestral.
informes al] Diciembre

Consejo

General del

instituto

Electoral del

Distrito

Federal.

{ll. Sesiones y Acuerdos

Durante el segundo trimestre del afio 2004, la Comisién del Servicio Profesional
Electoral realizdé cuatro sesiones, tres ordinarias y una extraordinaria. Es
importante precisar que la sesién ordinaria del 21 de junio se declar en receso,
para continuar en otro momento. Para efectos del presente Informe, se considera
solamente la asistencia y los acuerdos alcanzados durante el periodo de abril a

junio de 2004.

a) Asistencia

A las cuatro sesiones asistieron los Consejeros Electorales integrantes de la
Comision, e! Director del Centro de Formacion y Desarrollo y el Secretario de la
Comision. El Director Ejecutivo de Administracion y del Servicio Profesional
Electoral participé en las sesiones de los meses de abril y mayo. En la sesion del
mes de junio asistié el Director de Finanzas, quien funge como encargado del
despacho de la Direccion de Administracion y del Servicio Profesional Electoral.

Sesion Tipo Fecha |LVZ| EHM {JFRCL |DEASPE| CFD | SRIO.
5 Ordinaria Abr-19 | + N N N N, N,
6 |Extraordinzria| May-05 | + v N v v \
7 Ordinaria | May-17 | N N + v N
8 Ordinaria Jun-21 | + N N N N N
Total 4 4 4 4 4 4




En la sesién del 17 de mayo de 2004, la Comision del Servicio Profesionali
Electoral autorizo la participacion del titular de la Unidad de Coordinacion y Apoyo
a Organos Desconcentrados, en los términos del segundo pérrafo del articulo 11
del Reglamento de Sesiones de las Comisiones del Consejo General del Instituto

Electoral del Distrito Federal.

Al término de cada una de las sesiones, €l Presidente de la Comision remitio el
borrador de las minutas a los Consejeros Electorales integrantes de la misma, asi
como al Director Ejecutivo de Administracién y del Servicio Profesional Electoral,
y al Director del Centro de Formacién y Desarrollo, a fin de recibir correcciones y

aportaciones.

Una vez recibidas las observaciones respectivas, el Presidente de la Comision
envié las minutas, dentro de las 48 horas siguientes a la conclusion de las
sesiones correspondientes, al Consejero Presidente, a los Consejeros Electorales
integrantes de la Comisién y al Secretario Ejecutivo, en términos del séptimo
parrafo del articulo 62 del Codigo Electoral del Distrito Federal, y del articulo 16
del Reglamento de Sesiones de las Comisiones del Consejo General del Instituto
Electoral del Distrito Federal. Las minutas también fueron enviadas a los
Consejeros Electorales que no son miembros de la Comision, al Director
Ejecutivo de Administracion y del Servicio Profesional, y al Director del Centro de
Formacion y Desarrollo, dentro del plazo referido anteriormente.

b) Acuerdos

En la tercera sesién ordinaria del 18 de abril de 2004, la Comisién del Servicio
Profesional Electoral aprobé por unanimidad el Orden del Dia y la minuta de la
segunda sesion ordinaria que se desarrollo los dias 15, 22 y 23 de marzo de
2004. Asimismo, la Comisién aprobd 5 acuerdos por unanimidad. En el acuerdo
COSPE/26/05/04 se consideraron observaciones al primer Informe Trimestral de
la Comisién, que f.eron formuladas por los Consejeros Electorales Eduardo R.
Huchim May y Juan Francisco Reyes del Campilio Lona.

Los acuerdos de la tercera sesion ordinaria del 19 de abril de 2004, fueron los
siguientes:

ACUERDO
COSPE/25/05/04 | Recibir el Seguimiento de Acuerdos de la Comisién del
Servicio Profesional Electoral, que presentd la Presidencia de
la Comision
COSPE/26/05/04 | Aprobar el Informe Trimestral de la Comision del Servicio
Profesional Electoral del Instituto Electoral del Distrito Federal,
-..e presentd la Presidencia de la Comision.

COSPE/27/05/04 | Recibir el Informe final de la Evaluacién del Rendimiento 2003,
que presentd la Direccion Ejecutiva de Administracion y del
Servicio Profesional FElectoral, a fravés del Centro de

Formacién y Desarrollo.




COSPE/28/05/04

Recibir el Informe de resultados de la Evaluacidon Anual
Integral 2003 de los miembros del Servicio Profesional
Electoral, que presentd la Direccion Ejecutiva de
Administracién y del Servicio Profesional Electoral, a través del
Centro de Formacion y Desarrolio.

COSPE/29/05/04

Solicitar al Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral del
Distrito Federal, por una parte, que amplie la informacion sobre
108 criterios de readscripcion que se adoptaron para cada uno
de los miembros del Servicio Profesional Electoral del Instituto
en este afio y, por otro lado, que designe para la préxima
sesidn de la Comision, a un funcionario que explique los
criterios antes referidos.

En la tercera sesidn extraordinaria del 5 de mayo de 2004, la Comision del
Servicio Profesional Electoral aprobé por unanimidad el Orden del Dia y la minuta
de la tercera sesién ordinaria del 19 de abril de 2004. El Orden del Dia considero
una observacion del Consejero Electoral Eduardo R. Huchim May. Asimismo, la
minuta considerd una observacion del mismo Consejero Electoral. En esta sesién
se aprobaron 2 acuerdos por unanimidad. Ef acuerdo COSPE/30/06/04 se tomé a
propuesta del Consejero Electoral Eduardo R. Huchim May.

Los acuerdos de la tercera sesion extraordinaria del 5 de mayo de 2004, fueron

los siguientes:

ACUERDO

COSPE/30/06/04

Emitir y hacer saber a la Junta Ejecutiva la siguiente opinion:

No es conveniente por el momento que el Proyecto de Acuerdo
del Consejo General del [nstituto Electoral del Distrito Federal,
por el que se aprueba otorgar estimulos y recompensas a los
miembros del Servicio Profesional Electoral en virtud de los
resultados obtenidos en la Evaluacion Anual Integral 2003, se
someta a la consideracion del Consejo General del Instituto
Fiectoral del Distrito Federal, por los siguientes motivos:

¢ En virtud de las reformas al Cddigo Electoral del Distrito
Federal y al Estatuto del Servicio Profesional Electoral del
Instituto, serd necesario modificar el procedimiento
aprobado por el Consejo General, para otorgar estimulos y
recompensas a los miembros del Servicio Profesional
Electoral, a partir de la propuesta que presente la Direccion
Ejecutiva de Administracién y del Servicio Profesional
Electoral, a través del Centro de Formacién y Desarrollo, a
la consideracién de la Comision del Servicio Profesional

Electoral.




o La relacién de miembros del Servicio Profesional Eiectoral
que recibiran estimulos y recompensas, podria modificarse
una vez que siete miembros de dicho Servicio, concluyan la
Evaluacion Anual integral 2003.

COSPE/31/06/04 | Recibir y externar su opinién favorable, con respecto a la

Propuesta de ruta a seguir para que los 7 miembros del

Servicio Profesional Electoral concluyan el Programa de

Formacion y Capacitacion Profesional Electoral, que presento

la Direccion Ejecutiva de Administracion y del Servicio

Profesional Electoral.

En [a cuarta sesion ordinaria del 17 de mayo de 2004, la Comision del Servicio
Profesional Electoral aprobd por unanimidad el Orden del Dia y la minuta de la
tercera sesién extraordinaria del 5 de mayo de 2004. Asimismo, la Comision
aprobé seis acuerdos por unanimidad y uno por mayoria. El acuerdo
COSPE/33/07/04 se aprobd con dos votos a favor de los Consejeros Electorales
Juan Francisco Reyes del Campillo Lona y Leonardo Valdés Zurita, y un voto en
contra del Consejero Electoral Eduardo R. Huchim May.

El Consejero Electoral Eduardo R. Huchim May voté en contra por considerar que
el acuerdo referido, interferia en las atribuciones de la Junta Ejecutiva y del
Secretario Ejecutivo, establecidas en el articulo 74 Ter, fraccion XiV del Codigo

Electoral del Distrito Federal.

Los acuerdos de la cuarta sesion ordinaria del 17 de mayo de 2004, fueron los
siguientes:

ACUERDO

COSPE/32/07/04 | Autorizar en los términos del segundo pérrafo del articulo 11
del Reglamento de Sesiones de las Comisiones del Consejo
General del Instituto Electoral del Distrito Federai, la
participacion del Lic. Federico Osorio Espinosa, quien se
desempefia como titular de la Unidad de Coordinacion y Apoyo
a Organos Desconcentrados. '
COSPE/33/07/04 | Sugerir a la Direccion Ejecutiva de Administracion y del
Servicio Profesional Electoral, que presente a [a Comision, en
al momento que estime pertinente, un anteproyecto de
procedimiento administrativo sobre la readscripcion de
miembros del Servicio Profesional Electoral, en los términos de
lo dispuesto en los articutos 68, fraccion Ill, 74 Ter, fracciones
Vy XIV, y 79 inciso ) de! Cédigo Electoral del Distrito Federal.
COSPE/34/07/04 | Recibir la Propuesta de mecanismos de transparencia de la
‘ Evaluacién del Rendimiento 2003 que elabord la Direccidn
Ejecutiva de Administracion y del Servicio Profesional
Electoral, a través del Centro de Formacion y Desarrollo.




COSPE/35/07/04

Recibir la Propuesta de mecanismos de retroalimentacion para
la Evaluacion del Rendimiento 2003 que elabord la Direccion
Ejecutiva de Administracion y del Servicio Profesional
E'actoral, a través del Centro de Formacién y Desarrollo.

COSPE/36/07/04

Recibir el Informe de ejecucidn del Programa de Formacién y
Capacitacion Profesional Electoral 2003 que elabord la
Direccion Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral, a través del Centro de Formacién vy

Desarrollo.

COSPE/37/07/04

Recibir el Informe del ciclo cine-debate “l.as mujeres en el
cine” que elaboré la Direccion Ejecutiva de Administracion y
del Servicio Profesional Electoral, a través del Centro de
Formacion y Desarrollo.

COSPE/38/07/04

Re«cibir y validar la Propuesta de actividades y caiendario del
Programa de Formacion y Capacitacién Profesional Electoral
2004 que elabord la Direccion Ejecutiva de Administracion y
del Servicio Profesional Electoral, a través del Centro de
Formacion y Desarrollo.

En la primera parte de la quinta sesion ordinaria del 21 de junio de 2004, la
Comision del Servicio Profesional Electoral aprobé por unanimidad el Orden del
Dia y la minuta de la cuarta sesion ordinaria del 17 de mayo de 2004. El Orden
del Dia considerd dos observaciones formuladas por el Consejero Electoral C.
Eduardo R. Huchim: May. Asimismo, la Comisién aprobd cuatro acuerdos por

unanimidad.

Los acuerdos de la primera parte de la quinta sesion ordinaria del 21 de junio de
2004, fueron los siguientes:

ACUERDO

COSPE/39/08/04

Recibir y posponer el andlisis de los siguientes documentos
que envié la Secretaria Ejecutiva:
a) Propuesta de Catalogo de cargos y puestos del Servicio

Profesional Electoral.
b) Perfil de puestos de las extintas Direcciones Ejecutivas de

Organizacién Electoral y del Registro de Electores del

Distrito Federal.
¢) Propuesta de Perfil de puestos de la Direccion Ejecutiva de

QOrganizacion y Geografia Electoral.

COSPE/40/08/04

Recibir la Segunda Versién del Informe de ejecucion del
Programa de Formacion y Capacitacion Profesional Electoral
2003 que elabord la Direccion Ejecutiva de Administracion y
del Servicio Profesional Electoral, a través del Centro de
Formacién y Desarrollo.




COSPE/41/08/04

Recibir el Informe del curso “Las elecciones vecinales 2004
que elaboré la Direccién Ejecutiva de Administracion y del
Sarvicio Profesional Electoral, a ftravés dei Centro de

Formacion y Desarrollo.

COSPE/42/08/04

Recibir y posponer el analisis de la Relacion de lineamientos y
procedimientos del Servicio Profesional Electoral, que elabord
la Direccion Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral, a traves del Centro de Formacidén y

Desarrolio.
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Q!—Emp;;‘ Comisién Permanente de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica

Informe Trimestral de Actividades

Abril-Junio de 2004

. Introduccion

Durante los meses de abril, mayo y junio, este 6rgano colegiado permanente dio
seguimiento a las actividades previstas por la Direccidn Ejecutiva de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica en su Programa Anual de Actividades (POA) 2004.

Asi, en el mes de abril la Comision autorizd ajustes a la estrategia de presentacion de
las Publicaciones de Divulgacion de la Cultura Democratica correspondientes al afio
2003, relativos a la fecha y el grupo de comentaristas; conformé el listado base de
autores a quienes se invitara a cotaborar en el volumen 4 de la coleccién “Abriendo
Brecha”; aprobd la estrategia de difusidn y el Anexo Técnico para la realizacién de los
estudios de opinién de la Campafia Permanente de Divuigacion de fa Cuitura
Democratica; analizé y dio su aprobacién a los proyectos Formacién de Promotores
Comunitarios de la Cultura Civica Democratica y Educacion y Formacion Ciudadana
para Mujeres en el Distrito Federal, este ultimo presentado inicialmente en la tercera
sesion ordinaria, realizada en el mes de marzo.

En la reforma a la Ley de Participacion Ciudadana del 31 de diciembre de 2003, se
establecié que la eleccidbn de Comités Vecinales se llevaria a cabo el primer domingo
de agosto de 2004. Debido a ello, y en cumplimiento de este ordenamiento, la
Direccidn Ejecutiva inicid los trabajos de disefio y elaboracion del Programa de
Capacitacion Electoral 2004, cuyos materiales, procedimientos, estrategias, imagen
grafica, sistema informatico de apoyo y demas documentos de apoyo fueron
entregados a los integrantes de la Comision en el mes de abril para su revision.



Los documentos y materiales recibidos por la Comisién formaron parte de los proyectos
especiales 04.02.08.01.01 “Programa de Capacitacion Electoral 2004. Eleccién de
Comités Vecinales” y 04.04.08.02.01 “Acciones de promocion para la eleccidén de
comités vecinales” contemplados en el POA 2004 de la Direccion Ejecutiva.

Este drgano colegiado estuvo atento a la posibilidad de que la Asamblea Legislativa del
Distrito Federal decidiera suspender o posponer las elecciones vecinales de agosto de
2004. Asi, el 17 de mayo de 2004 fue publicado en el No. 42-Bis de la Gaceta Oficial
del Distrito Federal la nueva Ley de Participacién Ciudadana, cuyo Articulo Cuarto
Transitorio establece como fecha para la realizacién de tal proceso de participacion
ciudadana el ultimo domingo de abril de 2005; por tal motivo, la Comision dio por
concluida la revisién y analisis de los documentos y materiales electorales gque, con
toda oportunidad, la Direccion Ejecutiva sometié a su consideracion.

Por su parte, en el mes de mayo, la Comisién revisé y aprob¢ la Carpeta Didactica para
la Formacién Ciudadana de las Mujeres en el Distrito Federal, asi como también recibié
el primer informe ejecutivo de dicho proyecto, en el cual se indica el avance alcanzado
en los frabajos realizados, mismos que han cumplido con el cronograma establecido;
acordd la relacién definitiva de autores del volumen 4 de la coleccién “Abriendo
Brecha”, con base en las respuestas obtenidas; ademas, definid las sedes y fechas de
presentacion de los textos ganadores del Ill Concurso de Tesis, Ensayo y Cuento, asi
como del tercer volumen de las colecciones “Sinergia” y “Abriendo Brecha"; analizé y
acepto la propuesta de triptico informativo dirigido a los prestadores de servicio social
que se incorporaran al proyecto de Formacién de Promotores Comunitarios de ia
‘Cultura Civica Democratica y recibid el informe de actividades correspondiente.

Asimismo, este 6rgano colegiado se dic por enterado de los informes sobre las
acciones realizadas por la Ludoteca Civica infantil en espacios extraescolares, v la
invitacion que recibid la Direccion Ejecutiva de participar en el Primer Encuentro de
Nifias y Nifios Indigenas en la Ciudad de México 2004; analiz6 y dio su opinién sobre el
Convenio de Colaboracién y Apoyo con la Secretaria de Educacion Publica, mismo que
esta proximo a suscribirse, después de poco mas de afio y medio de negociaciones.



En el mes de junio, la Comisidn opind sobre el disefio, metodologia y contenido del
juego didactico “Cuéntame”, una de las principales herramientas de apoyo del proyecto
de Educacién y Formacion Ciudadana para Mujeres en el Distrito Federal, y recibi6 el
segundo informe sobre el avance de sus trabajos; evalud y aprobd la éegunda version
del Informe General de la Ludoteca Civica Infanti 2003, misma que atendid
puntualmente las observaciones realizadas; conocié los informes ejecutivos de los
proyectos Juvenil de Formacién Ciudadana (prifner documento), de Formacién de
Promotores Comunitarios de Cultura Civica Democratica {(segundo documento), y de
Acciones y Procesos de Formacién en Valores de la Democracia para Nifas y Niflos,
del cual forma parte la LUC).

lgualmente, los miémbros de la Comision fueron informados de la participacion de la
Direccion Ejecutiva en el Primer Encuentro de Nifas y Niios Indigenas en la Ciudad de
México 2004, y de los resultados arrojados por el estudio cualitativo para determinar los
mensajes y el slogan que seran utilizados en la Campafia Permanente de Divulgacion
de la Cultura Democratica 2004; examiné y dio por recibido el contenido de la Carpeta
Didactica del proyecto de Formacion de Promotores Comunitarios de Cuitura Civica
Democratica; anatliz la estrategia de investigacion sobre cultura politica y participacion
ciudadana en el Distrito Federal elaborada por la Direccion Ejecutiva, y derivado de
ello, considerd conveniente extender invitacion a la Universidad Auténoma
Metropolitana, Unidad Xochimilco, a la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales
(FLACSO), sede México y al Instituto de Investigaciones Sociales de la UNAM para que
elaboren propuestas.

Por ultimo, ponderé la utilidad de que el Instituto se una a la Red Interinstitucional de
Educacién en y para la Democracia (RIE), que ofrece entre sus ventajas la de
multipliqar el modelo pedagdgico de la LUCI a través de la capacitacion de instructores
adscritos a las jefaturas delegacionales del Distrito Federal.

Con las acciones enunciadas, esta Comisién refrendé su compromiso de promover el
desarrollo de la cultura civica y la extension de los valores de la democracia, como
piezas claves para la construccion de una sociedad en donde la convivencia civilizada
sea su rasgo mas emblematico.



il. Marco Legal

En cumplimiento del parrafo noveno del articulo 62 del Codigo Electoral del Distrito
Federal, la Comision de Capacitacion Electoral y Educacién Civica presenta a la
consideracion del Consejo General el segundo informe trimestral de actividades 2004,
en el cual se registran los principaies asuntos analizados, asi como los acuerdos que

fueron tomados por sus integrantes.

Con base en el articulo 70 del Cddigo Electoral, la Comisiéon de Capacitacién Electoral
y Educacién Civica (CCEYEC) tiene como principales atribuciones las de supervisar el
programa permanente de Educacion Civica del Instituto; vigilar el desarrollo de las
actividades del programa permanente de difusion de la cultura democratica, asi como
verificar la adecuada implementacion de los programas relacionados con la promocion
del voto y la Capacitaciéon Electoral durante los procesos electorales y de participacion

ciudadana.

Asimismo, el citado articulo 70 también le otorga a la CCEyEC la facultad de opinar
respecto del contenido de los materiales de Educacion Civica y Capacitacidén Electorai
que sean elaborados por la Direccion Ejecutiva, ademas de proponer al Consejero
Presidente del Consejo General de! Instituto la suscripcion de convenios en materia de
educacion civica.

En relacién con lo anterior y de acuerdo con el articulo 74 Ter, fraccién XII, incisos d) y
e), la CCEyEC también debera emitir su opinibn sobre los programas institucionales de
Capacitacién Electoral y de Educacién Civica a la Junta Ejecutiva, con el fin de que
esta instancia elabore las propuestas que seran puestas a la consideracidén del Consejo

General.

Es por ello que la CCEYEC, en egjercicio de las atribuciones establecidas en el marco
normativo electoral vigente, rinde al 6rgano superior de direccidon el informe sobre el
avance de los trabajos realizados en el periodo abril-junio, contemplados en su
Programa Anual de Actividades 2004.



Hl. Avances del Programa Anual de Actividades

Actividad

Periodo de Desarroiio’

Avance

Supervisar el cumplimiento de
los proyectos en materia de
Educacion Civica y Divulgacion
de la Cuitura Democratica que
desarrolle la Direccién
Ejecutiva de Capacitacion
Electoral y Educacién Civica.

Enero a diciembre de
2004.

En la séptima sesion ordinaria,
realizada el 12 de mayo de 2004, |a
Comisién conocio los informes
relativos a los proyectos de
Educacion y Formacién Ciudadana
para Mujeres en el Distrito Federal, y
el de Formacién de Promotores
Comunitarios de la Cultura Civica
Democratica.

Asimismo, la Comision recibi6 los
informes relativos a la invitacién al
“Primer Encuentro de Nifas y Nifios
Indigenas en la Ciudad de México,
2004", asi como el de la
presentacion general de las
publicaciones de divulgacion de la
cultura democratica 2003.

En la octava sesion ordinaria,
realizada los dias 9 y 14 de junio de
2004, la Comisién tuvo conocimiento
de los segundos informes relativos a
los proyectos de Educacion y
Formacion Ciudadana para Mujeres
en el Distrito Federal, y de
Formacion de Promotores
Comunitarios de la Cultura Civica
Democratica.

Ademas, analiz6 el informe de
resultados de {a participacién del
IEDF en el “Primer Encuentro de
Nifias y Nifios Indigenas en (a
Ciudad de Meéxico, 2004”, en cuyo
espacio se hizo presente la LUCI a
traves de diversas dinamicas.

" El periodo de desarrollo corresponde al cronograma de acciones previsto por la DECEYEC, cuyo
cumplimiento debe ser supervisado por la Comision.




Actividad

Periodo de Desarrollo

Avance

Supervisar las acciones y
procesos de Formacién en
Valores de la Democracia para
Nifias y Nifios.

Enero a diciembre de
2004.

En la cuarta sesion ordinaria, llevada
a cabo el 1° de abrif de 2004, (a
Comisién conocid y solicitd mayor
informacién a la Direccién Ejecutiva,
sobre 1a estrategia de distribucién de
los libros “Td en la Democracia” y
“Democracia y Diversidad” que
realizara las 40 direcciones
distritales a escuelas primarias
privadas y secundarias técnicas.

En la séptima sesion ordinaria,
realizada el 12 de mayo de 2004, la
Comision recibié el informe de
actividades extraescolares de la
Ludoteca Civica Infantil, que da
cuenta de las presentaciones que se
dieron fuera del ambito escolar.

Por su parte, en |a octava sesién.
ordinaria, realizada los dias 9y 14
de junio de 2004, la Comision
aprobé la segunda version del
Informe General de la LUCI 2003,
misma que atendidé puntualmente las
observaciones de sus integrantes;
ademas, conocid el primer informe
gjecutivo del proyecto Acciones y
Procesos de Formacion en Valores
de la Democracia para Nifias y
Ninos.

Analizar los avances y
resultados del Proyecto Juvenil
de Formacién Ciudadana,

Febrero a diciembre de
2004.

En la octava sesion ordinaria,
realizada los dias 9 y 14 de junio de
2004, la Comision recibio el primer
informe ejecutivo del proyecto
Juvenil de Formacién Ciudadana, en
el cual se describen las diversas
actividades lievadas a cabo por la
DECEYEC en coordinacién con los
organos desconcentrados.




Actividad

Periodo de Desarrollo

Avance

Supervisar el Programa de
Educacion y Formacion
Ciudadana para Mujeres.

Febrero a agosto de
2004,

En la cuarta sesion ordinaria, llevada
a cabo el dia 1° de abril, la Comisidn
dio por aprobado el Proyecto de
Educacion y Formacion Ciudadana
para Mujeres en el Distrito Federal,
una vez incorporados los ajustes
solicitados por sus integrantes.

Ademas, en la séptima sesidn
ordinaria, de fecha 12 de mayo, se
aprobé la Carpeta Didactica que
servird de apoyo a los instructores.
Por lltimo, en la octava sesion
ordinaria, realizada los dias 9y 14
de junio de 2004, la Comisidn
analizo el Juego Didactico
“Cuentame”, disefiado
especialmente para este proyecto, al
cual deberan incorporarse algunos
ajustes solicitados por sus
miembros.

Realizar el seguimiento al
Proyecto de Formacién de
Promotores Comunitarios de
Cultura Civica Democratica.

Julio a diciembre de
2004,

En la cuarta sesion ordinaria, llevada
a cabo el dia 1° de abril, la Comision
aprobd el Proyecto de Formacion de
Promotores Comunitarios de la
Cultura Democratica, quedando
reservado lo relativo a la
participacion de las 40 direcciones

| distritales en dicho proyecto.

En ia sexta sesion extraordinaria,
realizada el 30 de abril de 2004, se
dio por aprobada la Guia para el
Reclutamiento de Prestadores de
Servicio Social que se incorporaran
al proyecto; mientras que en la
séptima sesion ordinaria, de fecha
12 de mayo de 2004, la Comisidn
acordo el contenido e imagen grafica
del triptico dirigido al reclutamiento
de prestadores de servicio social.




Actividad

Periodo de Desarrollo

Avance

Realizar el seguimiento al
Proyecto de Formacién de
Promotores Comunitarios de
Cultura Civica Democratica.

{continuacion)

Julio a diciembre de
2004.

Por dltimo, en la octava sesién,
realizada los dias 9 y 14 de junio, la
Comisioén recibid la Carpeta
Didactica del proyecto en cuestién,
solicitando a la Direccion Ejecutiva
trabajar en una segunda versién que
incorpore las observaciones
realizadas.

Opinar sobre el contenido de
las publicaciones de Educacion
Civica y Divulgacion de la
Cultura Democratica
elaboradas por la Direccién
Ejecutiva de Capacitacion
Electoral y Educacién Civica.

Febrero a diciembre de
2004.

En la cuarta sesion ordinaria, llevada
a cabo el 1° de abril de 2004, la
Comisidén aprobé el listado de
autores de la coleccién “Abriendo
Brecha”, volumen 4, cuyo orden de
prelacion debera seguir la DECEYEC
para la conformacion final de
colaboradores.

La relacién definitiva de autores fue
acordada por la Comision en la
septima sesion ordinaria, de fecha
12 de mayo de 2004.

Por Ultimo, con base en el reporte
sobre la integracion de las
colecciones “Abriendo Brecha” y
“Sinergia” entregado a la Comisidn
en la octava sesién ordinaria, sus
integrantes decidieron incorporar,
por lo menos, a dos escritores mas,
en sustitucion de los dos autores
cuyos trabajos no reunieron los
requisitos minimos para ser incluidos
en el cuarto volumen.

Con respecto a “Sinergia”, solo falta
el trabajo de Raul Trejo Delarbre, el
cual sera enviado por éste a la
brevedad.




Actividad

Periodo de Desarrolio

Avance

Supervisar la Campana
Permanente de Divulgacion de
la Cultura Democratica.

Febrero a octubre de
2004.

En la cuarta sesién ordinaria, de
fecha 1° de abril de 2004, la
Comisidn aprobd 1a Estrategia de
Difusion, asi como el Anexo Técnico
de los Estudios de Opinion de la
Campaiia Permanente de
Divulgacidn de la Cultura
Democratica 2004.

Por su parte, en la octava sesion
ordinaria, realizada los dias 9y 14
de junio de 2004, se recibid el
informe de resuitados del estudio
cualitativo elaborado por la empresa
Punto Objetivo, mismo que sirvid de
base para elaborar los mensajes y el
slogan de la Campafia Permanente
de Divulgacién de la Cultura
Democratica.

Con respecto al slogan propuesto
por la Direccién Ejecutiva, la
Comisién acordd llevar a la Mesa de
Consejeros la propuesta de vincular
ta Campafia Permanente con la
difusion institucional disefiada por la
Unidad de Comunicacién Social del
Instituto.

Vigilar el adecuado desarrollo
de los concursos, estudios e
investigaciones sobre cultura
democratica realizados por la
Direccion Ejecutiva de
Capacitacion Electoral y
Educacion Civica.

Febrero a diciembre de -

2004.

En la cuarta sesién ordinaria, de
fecha 1° de abril de 2004, la
Comisidn recibié la nueva propuesta
de presentacién de las publicaciones
de Divulgacion de la Cultura
Democratica, y acordé el cambio de
fecha asi como el grupo de
comentaristas invitados.

En la octava sesion ordinaria, la
Comisién conocio la propuesta de
investigacién sobre cultura politica y
participacion ciudadana en el D. F.
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Actividad

Periodo de Desarroilo

Avance

Vigilar el adecuado desarrollo
de los concursos, estudios e
investigaciones sobre cultura
democrética realizados por la
Direccion Ejecutiva de
Capacitacion Electoral y
Educacion Clvica.

(continuacion)

Febrero a diciembre de
2004.

Para su realizacion, se extendera
invitara a 3 instituciones académicas
para que presenten proyectos, las
cuales seran: UAM-Xochimilco,
FLACSO y el 1IS de la UNAM.

Ademas, con base en la
Convocatoria del IV Concurso de
Tesis, Ensayo y Cuento, el tltimo dia
para entregar trabajos
correspondientes a los tres géneros
fue el 25 de junio de 2004.

A partir de esa fecha, la Direccion
Ejecutiva preparara un informe de
recepcién de trabajos, el cual sera
entregado en la préxima sesién que
programe la Comisién.

Realizar propuestas de
suscripcion de convenios en
materia de Educacion Civica.

Enero a diciembre de
2004,

En la séptima sesién ordinaria, de
fecha 12 de mayo de 2004, la
Comision recibié un segundo informe
sobre el estado que guarda la firma
del Convenio Marco de Colaboracion
entre el IEDF y ia SEP, asi como la
Ultima versién del documento que
fue enviado por esta dltima. Una vez
revisado, se turné a la Unidad de
Asuntos Juridicos para que se
estudie la viabilidad de los ajustes
recomendados por sus integrantes.

En la séptima sesion ordinaria, la
Comision recibié un informe sobre
las reuniones realizadas por la
Direccién Ejecutiva con la
Coordinacién de Enlace y
Fortalecimiento de la Sociedad Civil
del Gobierno del Distrito Federal y
Delegaciones del D. F. en torno a la
conformacién de una Red
Insterinstitucional de Educacion
Civica (RIE).
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Actividad

Periodo de Desarrolio

Avance

Realizar propuestas de
suscripcion de convenios en
materia de Educacién Civica.

(continuacion)

Enero a diciembre de
2004,

Asimismo, en la octava sesidn, la
Comision emitio su opinion a la
Direccién Ejecutiva respecto a la
necesidad de que la participacion del
Instituto en proyectos como la Red
Interinstitucional de Educacién
Civica (RIE) tenga como sustento
convenios especificos y no solo
invitaciones.

En este misma sesion, la Comision
instruyd a la Direccidn Ejecutiva para
que consuite con la Unidad de
Documentacion sobre la existencia
de algin convenio especifico con el
Instituto de Investigaciones Juridicas
de la UNAM sobre intercambio de
publicaciones, a fin de elaborar un
NUEevo convenio para incorporar un
link en su pagina electronica,
ademas de permitir subir los textos
publicados por el Instituto en su
biblicteca virtual.

Rendir al Consejo General los

informes trimestrales y anuales

de sus actividades

Enero a diciembre de
2004.

En la cuarta sesidn ordinaria,
realizada el 1° abril, la Comisién
aprobé el Primer Informe Trimestral
de actividades, mismo que fue
enviado al Secretaric Ejecutivo e
incorporado en el Orden del Dia de
la sesién del Consejo General
llevada a cabo el pasado 30 de abril
del afio en curso.

Las demas actividades que
deriven de las atribuciones
otorgadas por el Cédigo
Electoral del Distrito Federal.

Enero a diciembre de
2004.

En la cuarta sesién ordinaria,
realizada el 1° abril, la Comision dio
por recibidos el Plan de Supervision,
asi como la Estrategia Didactica y e!
contenido de los materiales del
Programa de Capacitacion Electoral
2004 para su revision
correspondiente.
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Actividad

Periodo de Desarrollo

Avance

L.as demas actividades que
deriven de las atribuciones
otorgadas por el Cédigo

Electoral del Distrito Federal.

(continuacién)

Enero a diciembre de
2004.

Asimismo, correspondiente a los
proyectos especiales 04.02.08.01.01
y 04.04.08.02.01, en la quinta sesién
extraordinaria, realizada los dias 23
y 28 de abril de 2004, la Comision
conocio el Programa de
Capacitacion Electoral para el
Proceso de Eleccion de Comités
Vecinales del afio 2004, asl como el
proyecto de Acuerdo respectivo;
recibid los procedimientos que los
Consejos Distritales cabeceras de
demarcacion territorial deben seguir
para la integracion de las Mesas
Receptoras del Voto, ademas del
proyecto de Acuerdo respectivo;
analizé el Sistema Informatico del
Programa de Capacitacion Electoral
2004 (SIPCE-2004) y revisé la
imagen grafica para los materiales
didécticos de dicho programa
especial.

Debido a que el 17 de mayo de 2004
fueron publicadas las reformas a la
Ley de Participacién Ciudadana,
entre las cuales establece el ultimo
domingo de abril de 2005 como la
fecha en que se efectuara la
eleccion de Comités Ciudadanos, la
Comisién dio por recibidos todos los
documentos, programas y materiales
de capacitacion y difusion para la
eleccidn de los ofroras Comités
Vecinales.
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IV. Sesiones y Acuerdos

a) Lista de Asistencia de las Sesiones llevadas a cabo por la Comision de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica en el Segundo Trimestre

En el segundo trimestre de 2004, la Comisiéon de Capacitacion Electoral y Educacion

Civica fue convocada a cinco sesiones, de las cuales 3 fueron ordinarias y 2

extraordinarias.

Con respecto a los puntos contenidos en el Orden del Dia, la Comision abordd 46
asuntos agendados y 14 temas en Asuntos Generales, lo que arroja un total de 60

puntos.

Asimismo, conviene resaltar que, derivado del analisis y revision de los asuntos
puestos a su consideracion, la Comision tomé un total de 66 abuerdos, a través de los
cuales dio cumplimiento a sus atribuciones contenidas en el articulo 70 del Codigo
Electoral del Distrito Federal.

PRESIDENTA CONSEJERA CONSEJERC | DIR. EJECUTIVA
DE LA ELECTORAL ELECTORAL DE
COMISION CAPACITACION
ELECTOR%_ Y
FECHA DE FECHA DE EDUCACION
SESION | "“Nicio | CONCLUSION PO CIVICA INVITADOS
Rosa Maria Marla Elena Leonardo José Luls G. |
Mirén Lince Homs Tirade Valdés Barajas Martinez
Zurita
44 A? i A,? il Ordinaria v’ v’ v v —
58 Abril Abril Extraordinaria v’ v’ v’ v’ —
23 28
6@ Abril Abri Extraordinaria v v’ v’ v —
30 30
78 Mayo Mayo Ordinaria v’ v’ v’ v’ ——
12 12
g .Jug lo th]r:o Ordinaria v’ v’ v’ v’ ——

) Fungié como encargado del despacho de la Direccién Ejecutiva hasta el dia 4 de junio de 2004, fecha
en la cual el Consejo General del IEDF aprobé el nombramiento de la Dra. Geraldine Novelo
Oppenheim como Directora Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica.
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b) Acuerdos tomados por la Comisién en orden cronologico

Cuarta Sesion Ordinaria

ACUERDO

01/04°/04

La Comisién da por aprobada la Minuta de la Tercera Sesion (ordinaria),
con las modificaciones realizadas.

02/04°/04

La Comisién da por recibide el Seguimiento de Acuerdos de la Segunda
Sesion (ordinaria) realizada los dias 11 y 13 de febrero de 2004.

03/04°/04

La Comision da por aprobado el Primer Informe Trimestral de sus labores,
mismo que sera enviado al Secretario Ejecutivo, a través de su Presidenta,
con el fin de que se incorpore en el Orden del Dia de la prédxima sesién del
Consejo General, para efecto de cumplir con el articulo 62, dltimo parrafo
del Cadigo Electoral del Distrito Federal.

04/04°/04

La Comision acuerda el cambio de la fecha para la presentacion de las
publicaciones de divulgacion de la cultura democratica, fijandola el 26 de
mayo del presente afio. La sede sera el Museo de la Ciudad de México y
los expositores deberan ser reconfirmados o, en su caso, redefinidos por
los integrantes de la Comisidn.

05/04°/04

La Comision da por aprobada la Estrategia de Difusién para la Campania
Permanente de Divulgacion de la Cultura Democratica 2004, con los
ajustes y observaciones realizadas, y solicita a la Direccion Ejecutiva
elaborar una nueva version del proyecto de ia Web-LUCI, la cual considere
con detalle los aspectos didacticos, técnicos, presupuestales,
administrativos e interinstitucionales necesarios para su disefo, desarrolio y
operacion en el afio 2004.

06/04°/04

La Comisién da por aprobado el Anexo Técnico de los Estudios de Opinion
para la Camparia Permanente de Divuigacion de la Cultura Democratica, e
instruye a la Direccidon Ejecutiva iniciar con los tramites administrativos
correspondientes.

07/04°/04

La Comision da por aprobado el Proyecto de Formacion de Promotores
Comunitarios de la Cultura Civica Democratica, con las observaciones
realizadas, quedando reservado para su posterior analisis y, en su caso,
aprobacion por este 6rgano colegiado, lo relativo a la participacion de las
direcciones distritales del Instituto en dicho proyecto.

08/04°/04

La Comision da por aprobade el Proyecto de Educacion y Formacion
Ciudadana para Mujeres en el Distrito Federal, con fas observaciones
realizadas, y solicita a la Direccion Ejecutiva realizar las gestiones
necesarias para su correcta operacion.

09/04°/04

La Comision da por aprobado el siguiente orden de prelacion de escritores,
del cual se conformara la lista definitiva de colaboradores para el volumen 4
de la coleccién “Abriendo Brecha” correspondiente a 2004

Severino Salazar
Miguel Angel Tenorio
Ethel Krauze

Mario Gonzalez Suarez

e O & ®
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. Humberto Guzman
. Oscar Gabriel Campos

Asimismo, solicita a la Direccion Ejecutiva informar a los integrantes de la
Comision la relacion definitiva de colaboradores.

10/04°/04

La Comisién da por recibidos la estrategia didactica y el contenido de los
materiales del Programa de Capacitacién Electoral 2004, cuyo analisis v,
en su caso, aprobacién, se llevara a cabo una vez que se confirme la
realizacion de las elecciones vecinales.

11/04%/04

La Comision da por recibido el Plan de Supervision del Programa de
Capacitacién Electoral 2004, reservandose el andlisis y, en su caso,
aprobaciéon una vez que se confirme la realizacion de las elecciones
vecinales.

12/04°/04

La Comision solicita a la Direccidon Ejecutiva enviar a sus integrantes una
nota informativa donde se precisen las notas aparecidas en diversos
periodicos el pasado 31 de marzo de 2004, mismas que sefalan la
supuesta participacion del Instituto en la imparticion de unos cursos sobre
formacién ciudadana, actividad de la que no tuvo conocimiento oficial este
organo colegiado.

13/04%104

La Comisién solicita a la Direccién Ejecutiva enviar a sus integrantes una
nota informativa respecto de la estrategia de distribucion de los libros “TaG
en la Democracia” y “Democracia y Diversidad” que realizaran las
direcciones distritales a las escuelas primarias privadas y secundarias
técnicas localizadas en su demarcacion, con el propésitc de que dicha
instancia haga del conocimiento, de manera oficial, a este 6rgano colegiado
sobre la realizacion de dichas actividades.

14/04°/04

La Comision solicita a la Direccién Ejecutiva enviar a sus integrantes una
nota informativa de los resultados finales obtenidos por la distribucion
realizada por las direcciones distritales de los libros “Tu en la Democracia”
y “Democracia y Diversidad”.

Quinta Sesién Extraordinaria

ACUERDO

01/05°/04

La Comisién da por aprobada la Minuta de la Cuarta Sesion (ordinaria), con
las observaciones realizadas por sus integrantes.

02/05°/04

La Comisidon da por recibido el Programa de Capacitacion Electoral para el
Proceso de Eleccion de Comités Vecinaies del afio 2004; asimismo, las
observaciones que resulten de su revision por parte de los Consejeros
Electorales, se haran llegar a la Direccion Ejecutiva para su incorporacion
en una nueva version. '

03/05%04

La Comision da por recibido el Proyecto de Acuerdo del Consejo General
del instituto Electoral del Distrito Federal, por el que se aprueba el
Programa de Capacitacion Electoral para el Proceso de Eleccién de
Comités Vecinales del aio 2004, para su consideracion correspondiente.
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ACUERDO

04/05%/04

La Comision da por recibida la propuesta de Procedimientos que deberan
sequir los Consejos Distritales cabeceras de demarcacion territorial para la
integracién de las Mesas Receptoras del Voto que se instalaran el dia de la
eleccion de Comités Vecinales, el 1° de agosto de 2004. Asimismo, los
Consejeros Electorales enviaran a la Direccion Ejecutiva las observaciones
que resulten de su revision para que sean incorporadas en una nueva
version.

05/05°/04

La Comision da por recibido el Proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Institutc Electoral del Distrito Federal, por el que se aprueban los
Procedimientos que deberan seguir los Consejos Distritales cabeceras de
demarcacion territorial para la integracion de las Mesas Receptoras del
Voto que se instalaran el dia de la eleccion de Comités Vecinales, el 1° de
agosto de 2004, para su consideracién correspondiente.

06/05°/04

La Comision da por recibida la propuesta de Sistema Informatico del
Programa de Capacitacién Electoral 2004 (SIPCE 2004); asimismo, los
Consejeros Electorales canalizaran a l|a Direccion Ejecutiva las
observaciones que resulten de su estudio para que sean incluidas en una
nueva version de la propuesta.

07/05°%/04

La Comision da por recibida la propuesta de Estrategia Didactica y del
contenido de los materiales didacticos del Programa de Capacitacion
Electoral 2004, para su andlisis y, en su caso, recomendacion
correspondiente. '

08/05°/04

La Comision da por recibido el documento que contiene el Plan de
Supervision del Programa de Capacitacién Electoral 2004, asimismo, los
Consejeros Electorales enviaran a la Direccion Ejecutiva las observaciones
gue resulten de su revisidn, para su incorporacion en una nueva propuesta.

09/05%04

La Comision da por recibida la propuesta de Imagen Grafica para los
materiales didacticos del Programa de Capacitacion Electoral 2004,
realizada por la Direccion Ejecutiva, para su consideracion correspondiente.

10/05%/04

La Comisidn solicita a la Direccion Ejecutiva el envio de las nuevas
versiones y propuestas corregidas, que se deriven de las observaciones y
recomendaciones realizadas por sus integrantes en cada uno de los puntos
que integraron el Orden del Dia aprobado.

Sexta Sesion Extraordinaria

ACUERDO

01/06%/04

La Comisidn da por aprobada la Guia para el Reclutamiento de
Prestadores de Servicio Social para el Proyecto de Formacién de
Promotores Comunitarios de Cultura Civica Democréatica, con las
observaciones realizadas por sus integrantes.

02/067/04

La Comision instruye a la Direccion Ejecutiva enviar la version final de la
Guia para el Reclutamiento de Prestadores de Servicio Social para el
Proyecto de Formacion de Promotores Comunitarios de Cultura Civica
Democratica al Secretario Ejecutivo, para que se sirva informar a las
direcciones distritales sobre las actividades que deberan desarrollar en
cumplimiento de dicho proyecto.
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Séptima Sesién Ordinaria

ACUERDO

01/07°%/04

La Comision da por aprobadas las minutas correspondientes a la Quinta y
Sexta Sesiones (extracrdinarias).

02/07°/04

La Comisidon da por recibido el Seguimiento de Acuerdos de la Tercera y
Cuarta Sesiones {ordinarias) realizadas los dias 10 de marzo y 1° de abril
de 2004, respectivamente.

03/07°/04

La Comision da por aprobada la Carpeta Didactica para la Formacion
Ciudadana de las Mujeres en el Distrito Federal, con las observaciones
realizadas, y solicita a la Direccion Ejecutiva hacer llegar la version final del
documento a las oficinas de sus integrantes.

04/07°/04

La Comisién da por recibido el Primer Informe Ejecutivo del proyecto
Educacién y Formacion Ciudadana para Mujeres en el Distrito Federal, y
solicita a la Direccion Ejecutiva incorporar en una nueva version la
informacién requerida por sus integrantes.

05/07°/04

La Comision da por recibido el Primer Informe Ejecutivo del proyecto
Formacién de Promotores Comunitarios de la Cultura Civica Democratica, y
recomendo a la Direccidén Ejecutiva enviar cada uno de los apartados que
integraran la Carpeta Didactica respectiva conforme io tengan preparado,
para su revision y analisis correspondiente en una préxima sesion.

06/07°/04

La Comisidon da por aprobado el contenido y la imagen grafica del triptico
informativo dirigido a prestadores del servicio social, con las observaciones
y ajustes recomendados, y solicita a la Direccion Ejecutiva que, una vez
realizadas las cotrecciones pertinentes, se envie la versién final de este
material a las oficinas de sus integrantes.

07/07°/04

La Comision da por recibido el Informe de actividades extraescolares de la
Ludoteca Civica Infantil, y recomienda a la Direccion Ejecutiva reestructurar
el formato utilizado, en el cual se otorgue mayor énfasis a las actividades
realizadas y los logros alcanzados por la LUCI en el periodo que
corresponda.

08/07°/04

La Comisién da por recibido el Informe de la invitacién al “Primer Encuentro
de Nifias y Nifios Indigenas en la Ciudad de México 2004", e instruye a la
Direccion Ejecutiva mantener permanentemente informados a sus
integrantes sobre el desarrollo de los tfrabajos que realice su Comité
Organizador, del cual forma parte el encargado de dicha instancia ejecutiva
del Instituto.

09/07%/04

La Comision da por aprobado el grupo de escritores que colaboraran para
la coleccidn “Abriendo Brecha” 2004, cuya relacion es la siguiente:

Ethel Krauze

Mario Gonzalez Suarez
Miguel Angel Tenorio
Severino Salazar

10/07%/04

L.a Comision da por recibido el Informe Ejecutivo de la presentacion general
de las publicaciones de divulgacion de la cultura democratica 2003.
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ACUERDO

11/07°/04

La Comision instruye a la Direccidon Ejecutiva enviar a la titular de la Unidad
de Asuntos Juridicos las observaciones al Convenio de Colaboracion y
Apoyo con la Secretaria de Educacién Publica, realizadas por sus
integrantes para que dicha instancia técnica resuelva sobre la pertinencia
de incorporar éstas al Convenio referido, asimismo, le solicita a enviar, en
cuanto le sea posible, la version final del Convenio a la Comisién para su
consideracion correspondiente.

12/07°/04

La Comision da por recibido el Convenio de Colaboracion y Apoyo con la
Secretaria de Educacion Publica, y quedara en espera de conocer [a
opinién de la Unidad de Asuntos Juridicos sobre la viabilidad de incorporar
al mismo los ajustes recomendados por sus integrantes.

13/07°/04

La Comision autoriza al encargado de la Direccion Ejecutiva continuar su
participacidbn como miembro del Comité Organizador dei 10° Concurso
Nacional Juvenil de Debate Politico 2004, y le solicita mantener informados
a sus integrantes sobre el desarrollo de sus trabajos.

Octava Sesion Ordinaria

ACUERDO

01/08°/04

La Comisién da por aprobada la minuta correspondiente a la Séptima
Sesion (ordinaria), con el ajuste solicitado por la Consejera Electoral Maria
Elena Homs Tirado en el punto 4, relativo al Primer Informe Ejecutivo del
proyecto Educacién y Formacién Ciudadana para Mujeres en el Distrifo
Federal.

02/08°/04

La Comisién da por recibidos el Seguimiento de Acuerdos de la Quinta y
Sexta Sesiones (extraordinarias) realizadas los dias 23 y 28, asi como ei 30
de abril de 2004, respectivamente.

03/08°/04

Debido a que el 17 de mayo de 2004 fue publicado en ¢l No. 42-Bis de la
Gaceta Oficial del Distrito Federal la nueva Ley de Participacion Ciudadana,
en cuyo Articulo Cuarto Transitorio establece que la primera eleccion de
Comités Ciudadanos se realizara el dltimo domingo de abril de 2005, razén
por la cual se suspende la eleccién de Comités Vecinales programada para
el primer domingo de agosto de 2004, seqgtin lo establecia la reforma del 31
de diciembre de 2003 a la citada ley, la Comisidn considera que ha perdido
utitidad la revisidon y correccion de fodos los documentos relativos a los
programas de capacitacion electoral y diversos materiales de apoyo y
difusion disefiados en funcion de las caracteristicas de la eleccién vecinal
de 2003, por lo que s6lo se dan por recibidos, agotandose con ello su
revision y analisis.

04/08°%/04

La Comisidn da por aprobada la incorporacién de Humberto Guzman en el
volumen 4 de la coleccion “Abriendo Brecha”, y solicita a la Direccion
Ejecutiva comunicarle al escritor su aceptacién al grupo de colaboradores
de la coleccién asi como solicitarle fa entrega de su cuento a la brevedad
posible, con el propodsito de no retrasar el procesc de edicion
correspondiente.
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ACUERDO

05/08°/04

La Comisién considera que los cuentos elaborados por los escritores
Miguel Angel Tenorio y Maric Gonzalez no re(inen los requisitos de
contenido y tratamiento de los temas para ser incluidos en el volumen 4 de
la coleccion “Abriendo Brecha”, por lo que instruye a la Direccion Ejecutiva
informarle a ambos esta decisiéon, para que puedan disponer de los
materiales para otros fines, asi como agradecerles su interés por colaborar
con el Instituto.

06/08°%/04

La Comision solicita a la Direccion Ejecutiva contactar a los escritores
Federico Campbell y Elena Poniatowska con el proposito de conocer su
interés y disposicién para colaborar para la coleccion “Abriendo Brecha”,
realizando los ajustes en el cronograma de edicion y publicacion
correspondiente, en ¢aso de obtener una respuesta afirmativa.

07/08°/04

La Comisién da por recibido el juego didactico “Cuéntame” dei proyecto
Educacion y Formacion Ciudadana para Mujeres en el Distrito Federal, y
solicita a la Direccidon Ejecutiva hacer las adecuaciones y precisiones de
contenido observadas por sus integrantes, tomando en cuenta los enfoques
juridico y sociolégico, segiin corresponda. Una vez que se tenga la nueva
version, la Direccidon Ejecutiva debera enviarla a cada una de las oficinas
de los integrantes de la Comisién para su consideracion y, en su caso,
aprobacién en una préxima sesion.

08/08°/04

La Comisiéon da por recibido el Segundo Informe Ejecutivo del proyecto
Educacién y Formacion Ciudadana para Mujeres en el Distrifo Federal, y
solicita a la Direccion Ejecutiva actualizar la informacion contenida en el
calendario de sesiones de los talleres impartidos.

09/08°/04

La Comisién da por aprobados ios cuestionarios de evaluacién Pre-01 y
Post-01 que seran aplicados a las participantes que asistan a los talleres de
Formacién Ciudadana para Mujeres, con las observaciones de forma
realizadas.

10/08°/04

La Comision da por recibido el Primer Informe Ejecutivo del proyecto
Juvenil de Formacién Ciudadana, el cual registra las actividades realizadas
por la Direccién Ejecutiva en coordinacion con los 40 4&rganos
desconcentrados.

11/08%04

La Comision aprueba otorgar reconocimientos a los jovenes que participen
en los talleres contemplados en el proyecto de Formacién de Promotores
Comunitarios de Cultura Civica Democrética, para lo cual instruye a la
Direccidén Ejecutiva hacer lo procedente.

12/08°/04

La Comision da por recibida la Carpeta Didactica del proyecto de
Formacion de Promotores Comunitarios de Cultura Civica Democratica, y
solicita a la Direccién Ejecutiva trabajar en una nueva versién, misma que
incorpore las observaciones y ajustes recomendados por sus integrantes,
poniendo especial cuidado en el apartado Il que se refiere al Instituto
Electoral del Distrito Federal.

13/08°/04

La Comision da por recibido el Segundo’ Informe Ejecutivo del proyecto
Formacion de Promoltores Comunitarios de Cultura Civica Democratica, y
solicita a la Direccién Ejecutiva enviar a la brevedad posible un informe
desglosado por distritos para conocer el cumplimiento en las metas
particulares establecidas. ‘
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ACUERDO

14108904

La Comisién da por recibido el Informe de patticipacion del IEDF en el
“Primer Encuentro de Nifias y Nifios Indigenas en ta Ciudad de México,
2004”, y recomienda a la Direccion Ejecutiva explorar la posibilidad de
disefiar un programa que se dirija a nifias y nifios indigenas, ademas de
otro que atienda a las nifas y niflos con discapacidad, con base en las
experiencias institucionales derivadas de su participacion en este
Encuentro.

15/08°/04

La Comisién da por aprobada la Segunda Version del Informe General de
la Ludoteca Civica Infantil (LUCI) correspondiente a las actividades
desarrolladas en el aho 2003.

16/08°/04

La Comisidon da por recibido el Primer Informe Ejecutivo del proyecto
Acciones y Procesos de Formacion en Valores de la Democracia para
Niftas y Nifos, el cual registra las actividades realizadas por la Ludoteca
Civica Infantil (LUCI) en el ambito escolarizado, su participacion en la Red
interinstitucional de Educacion en y para la Democracia (RIE), asi como la
reimpresion de materiales didacticos de apoyo.

17/08°%/04

Por la naturaleza e importancia que presenta el Proyecto para la
Conformacion de la Red Interinstitucional de Educacién en y para la
Democracia (RIE) con base en la estrategia metodolégica de la LUCI, [a
Comisidn acuerda realizar su revision y analisis en el apartado de Asuntos
Generales, conforme al Orden del Dia aprobado por sus integrantes.

18/08°/04

LLa Comision da por recibido el Informe de resultados del estudio cualitativo
para determinar los mensajes especificos y el slogan para la Campana
Permanente de Divuigacion de la Cultura Democratica 2004, el cual fue
realizado por la empresa Punto Objetivo.

19/08°/04

La Comision da por recibida la propuesta de slogan para la Campafa
Permanente de Divuigacion de la Cultura Democratica 2004, elaborada por
la Direccion Ejecutiva.

20/08°%/04

La Comision acuerda llevar a la Mesa de Consejeros la propuesta de
estudiar la viabilidad de vincular la Campafia Permanente de Divulgacién
de la Cultura Democratica 2004 disefiada por la Direccién Ejecutiva con la
difusién institucional presentada por el area de Comunicacién Social, con el
propadsito de potenciar la primera y extenderla a un mayor publico, a través
del uso de los medios electrénicos de comunicacion (T.V. y radio).

21/08°/04

La Comisidn da por recibida la propuesta de investigacion sobre cultura
politica y participacion ciudadana en el Distrito Federal e instruye a la
Direccion Ejecutiva solicitar las propuestas de investigacion respectivas a la
Universidad Autonoma Metropolitana, Unidad Xochimilco, a la Facultad
Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO), sede México vy al Instituto
de Investigaciones Saciales de la UNAM, mismas que seran analizadas por
sus integrantes para seleccionar aquella gue sea méas acorde a los
objetivos institucionales planteados.

22/08°/04

La Comision coincidié en la necesidad de impulsar propuestas como la Red
Interinstitucional de Educacion en y para la Democracia (RIE), misma que
permita multiplicar la presencia del Instituto Electoral del Distritc Federal a
través de la Ludoteca Civica Infantil. Por tal motivo, recomendd a la
Direccion Ejecutiva dar a conocer a sus integrantes, con la debida
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anticipacion, las invitaciones que reciba el [nstituto para participar en
proyectos en materia de educacion civica, los cuales impliquen la utilizacion
de recursos, materiales y personal del instituto.

23/08°/04

La Comision aprueba las fechas de presentacion de las publicaciones
ganadoras del il Concurso de Tesis, Ensayo y Cuento, asi como de las
colecciones “Sinergia” y “Abriendo Brecha” en la Universidad
iberoamericana, las Facultades de Derecho y de Ciencias Politicas vy
Sociales, ambas pertenecientes a la Universidad Nacional Auténoma de
México, la Universidad Auténoma Metropolitana, Unidad Iztapalapa y el
Instituto Dr. José Maria Luis Mora. Asimismo, en cada institucion
académica participard uno de los integrantes de la Comisidn, ademas de
los comentaristas y expositores que sean confirmados por la Direccidon
Ejecutiva, a propuesta de estas tltimas.

24/08°%/04

La Comision da por recibido el Informe de la reunién de trabajo con la
Secretaria de Cultura del Distrito Federal, en torno a la implementacion de
talleres de lectura y reflexion que tengan como base las distintas
publicaciones que ha editado el IEDF, los cuales se podrian realizar en los
diferentes Libro Club’s adscritos a esta instancia de gobierno local.
Asimismo, se solicita a la Direccidon Ejecutiva enviar a sus integrantes el
plan de actividades especifico, para su andlisis y, en su caso, aprobacion
en una proxima sesion.

25/08%04

La Comisiéon acuerda que, en cumplimiento del acuerdo del Consejo
General, a través de su Presidenta se extienda atenta invitacién a los
integrantes del propio Consejo con el fin de que realicen propuestas para
integrar los diferentes jurados calificadores que contemplan los
Lineamientos del IV Concurso de Tesis, Ensayo y Cuento. De las
propuestas recibidas, sus integrantes conformaran los tres grupos de
jurados externos que formaran parte del equipo calificador por género.

26/08°/04

LLa Comision instruye a la Direccidon Ejecutiva consultar con la Unidad de
Documentacion sobre la existencia de algin convenio con el Instituto de
Investigaciones Juridicas de la UNAM sobre intercambic de publicaciones,
con el propdsito de elaborar un nuevo convenio especifico con dicha
institucion académica, ya sea para incorporar un link o botén de conexion
en la pagina electronica donde se localiza su biblioteca virtual con la pagina
oficial del Instituto o bien, para subir los textos con los que cuenta el IEDF y
que puedan ser del interés de su comunidad académica.

27/08°%/04

La Comisidn aprueba que José Luis Barajas Martinez, Director de
Capacitacién Electoral de la DECEYEC, continle patrticipando como
miembro del Comité Organizador de! 10° Concurso Nacional Juvenil de
Debate Politico 2004, en representacion del Instituto, y solicita a la
Direccidon Ejecutiva mantener informados a sus integrantes sobre el
desarrollo de los trabajos que realice dicho érgano colegiado.
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I.- INTRODUCCION.

Con e! propédsito de dar cuenta de los trabajos que la Comisién de
Organizacién y Geografia Electoral (COyGE) realizé durante los meses de
abril, mayo y junio del aflo en curso, y para dar cumplimiento al articulo 62,
tltimo parrafo, del Cédigo Electoral del Distrito Federal, que establece Ia
obligacién de las comisiones permanentes y provisionales del Consejo General
del Instituto Electoral del Distrito Federal de rendir a dicho drgano de direccién,
un reporte trimestral de sus labores, esta Comisidn presenta su segundo
informe de actividades 2004.

Durante el periodo que se reporta, la Comisién se reunid en tres ocasiones, dos
fueron sesiones extraordinarias y una ordinaria, en las cuales se votaron

unanimemente, un total de 40 acuerdos.

De éstos, en el mes de abril fa Comisién aprobd su' primer informe trimestral,
recibié los informes de cierre de actividades de las extintas Direcciones
Ejecutivas de Geograffa Electoral y Colaboracion Registral y la de Organizacién
Electoral, revisd y validd los documentos a utilizarse en la eleccién de Comités
Vecinales que se celebraria en el mes de agosto, entre otros, el proyecto de
Catélogo de Unidades Territoriales, su respectivo dictamen y anteproyecto de
acuerdo del Consejo General, la reutllizacién de materiales electorales,
caracteristicas del liquido indeleble, los disefios y modelos de Ia
documentacidn electoral, las compilaciones de normatividad y procedimientos
en materia de centros de votacidn y asistentes electorales, asf como el criterio
por el que se determina el nimero de asistentes electorales a contratar por

distrito electoral y la respectiva convocatoria.

En este mismo sentido, en el mes de mayo, se recibié el segundo informe de
seguimiento a los acuerdos de la Comisién, se revisd y observd el proyecto de
Programa Operativo Anual y Presupuesto para el periodo mayo diciembre de
2004 de la Direccién Ejecutiva de Organizacion y Geografia Electoral, se
reciblo el Sistema de Consulta de Unidades Territoriales y Comités Vecinales
2004 y se conocid el primer informe de avance de las actividades realizadas
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por los grupos de desarrollo procedimental y normativo y técnico para el disefio
de un prototipo de urna electrénica.

En el mes de junio la Comisidn conocié la clasificacién de proyectos por
programas de la Direccién Ejecutiva de Organizacién y Geograffa Electoral, la
primera versién de modificaciones al Programa Anual de Actividades de la
Comisidn, el segundo informe de avance de las actividades realizadas por los
grupos de desarrollo procedimental y normativo y técnico para el disefio de un
prototipo de urna electrénica, asimismo, recibid un primer borrador por medio
del cual se establecera un Comité Técnico Especial en Materia de
Organizacién y Geografia Electoral.

il.- AVANCES DEL PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA
COMISION DE ORGANIZACION Y GEOGRAFIA ELECTORAL

ACTIVIDAD PERIODO AVANCE
I.1. Vigilar la ejecucién dei La Comisién estd dando
Programa de Organizacién 2004 seguimiento a los proyectos
y opinar sobre la formulacién del . que se desarrollan en materia
programa operativo anual 2005, Energea;gglfmbre de organizacion electoral. Por
previo conocimiento de éste por ) lo que respecta al programa

la Junta Ejecutiva. operativo anual 2005, esta
Comisiéon, en su momento,
opinara sobre su formulacién.

La Direccion Ejecutiva de

l.2. Conocer y opinar sobre el Organizacién y Geografia

contenido del programa ;

permanente de vinculacidn y| Abril a octubre de Eigcgg atrrizzjr?/a sa%breu eesséz

apoyo con organismos publicos 2004, proy 9
aprobade el proyecto de

y privados de atencién a las
personas con discapacidad y los
adultos mayores,

Programa Operativo  Anual
mayo-diciembre 2004,




Comisidn de Organizacidn y Geografia Electoral

ACTIVIDAD

PERIODO

AVANCE

.1, Evaluacion de los
materiales electorales utilizados
en el proceso electoral de 2003
Y, en su caso, elaboracion de
una propuesta de disefio de
materiales electorales para el
proceso electoral de 2006.

Enero a diciembre
de 2004.

Por medio de los informes
semanales que la Direccién
Ejecutiva de Organizacion y
Geografia Electoral remite al
Secretario  Ejecutive y que
marca copia a la Presidenta de
esta Comisién se tiene
conocimiento que estan
trabajando en la evaluacién de
los materiales electorales de
2003, y que e informe
correspondiente serd
presentado a la Comision en
una préxima sesion.

2. Dar seguimiento a la
rehabilitacion y mantenimiento
de fos materiales slectorales.

Enero a diciembre
de 2004,

En el mes de marzo ia
Comisién recibi6 el primer
informe de avance en e/
mantenimiento y rehabilitacion
de los materiaies electorales
utilizados en la pasada eleccion
local de 2003, los cuales se
propuso fueran reutilizados en
el proceso de participacion
ciudadana 2004, programado
para el 1° de agosto.

Se revisd6 y validé el
anteproyecto de acuerdo del
Consejo General en donde se
aprueba su reutilizacién, en
sesion extraordinaria celebrada
el 22 y 26 de abril del
presente.

1.1, Conocer y opinar sobre la
elaboracién de la estadistica de
las elecciones locales de 2003 y
estudios derivados de los
procesos electorales y de
participacion ciudadana.

Febrero a
diciembre de 2004,

En el mes de febrero Ia
Comisidén conocid el volumen I
de la Estadistica de Ilas
Elecciones Locales 2003.

La Direccion Ejecutiva informé
que se esta a la espera de que
sea concluida la impresion del
volumen |,

la Comisién solicitdé al
Secretario Ejecutivo su
intervencién para que se
Implementen  las  medidas
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ACTIVIDAD

PERIODO

AVANCE

conducentes en la conclusion
de la impresion de este
documento. Teniendo
respuesta de esta instancia
mediante oficio SECG-
|EDF/678/04, de fecha 21 de
mayo de 2004,

IV.1. Seguimiento al proyecto de
planeacién y disefic de métodos
y lineamientos electorales para
el desarrollo e innovacion de la
organizacion electoral.

Febrero a
diciembre de 2004,

Por medio de los informes
semanales que la Direccion
Ejecutiva de Organizacién vy
Geografia Electoral remite al
Secretario Ejecutivo y que
marca copia a la Presidenta de
esta Comisidn, se tiene
conocimiento de los trabajos
que estan realizando con los
érganas desconcentrados en la
revision y propuestas a los
métodos y lineamientos.

En el mes de abril la comisién
revisé y validd dos
compilaciones de normatividad
en materia de centros de
votacion y asistentes
electorales que serfan
utifizados en la eleccion de
Comités Vecinales 2004.

V.2, Supervisar el desarrollo de
una propuesta de innovacién
tecnolégica del voto
automatizado.

Enero a diciembre
de 2004,

La  Comisién recibic los
informes de las actividades
realizadas por los grupos de
desarrollo  procedimental y
normativo y técnico en sus
sesiones de mayo y junio.

Asimismo, la Direccidn
Ejecutiva de Organizacién y
Geografia Electoral y la Unidad
de Informatica presentaron la
propuesta de estrategia de
utilizacion de urnas
electronicas para la recepcion
del voto en el Distrito Federal
2004-2008, la cual también fue
presentada a todos Consejeros
Electorales Integrantes del
Consejo General, el 15 de junio
del presente, en reunién de
mesa de Consejeros.
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ACTIVIDAD

PERIODO

AVANCE

Se realizé una visita de trabajo
a Madrid, Espafia, con motivo
de la consulta ciudadana a
través de nuevas tecnologfas
de la informacién y las
comunicaciones, realizadas en
el distrito Centro de esa ciudad
para conocer experiencias
relativas al voto electrdnico, a
la  cual asistieron los
Consejeros Electorales Marla
Elena Homs Tirado, Rubén
Lara Ledn y Juan F. Reyes del
Campillo Lona, asi como los
siguientes  funclonarios  del
Instituto: Ivan Huesca Licona,
Rodolfo Torres Velazquez y
Gustavo Orozco Arroyo.

V.1 Opinar sobre la formulacion
del Programa de Geografia
Electoral 2005, previo
conocimiento de éste por la
Junta Ejecutiva y vigilar su
desarrollo.

Enero a diciembre
de 2004,

No se ha presentado este
programa a la Comisién, sin
embargo se tiene conocimiento
que fa Direccidn Ejecutiva de

Organizacion y  Geografia
Electoral cuenta con wuna
version preliminar que se

presentard a la Comisidén para
su revision y validacién en
fecha préxima.

V.2, Dar seguimiento al disefio,
desarrollo y produccién de
materiales carfograficos.

Enero a diciembre
de 2004,

No se ha presentado avance
en esta actividad ya que se
modificara el programa
operativo anual para el periodo
mayo diciembre 2004 de la
Direccién Ejecutiva de
Organizacién y  Geograffa
Electoral, y por consecuencia el
programa anual de actividades
de fa Comisidn, para tal efecto
se estd a la espera de que el
Consejo General del Instituto
Electoral del Distrito Federal lo
apruebe.

V.3. Conocer sobre el anlisis
estadistico y demografico de la
evolucién del Padrén Electoral,
Lista Nominal y materiales
cartogréaficos.

Enero a diciembre
de 2004,

La Comisién conocié que la
instancia que proporciona la

informacion actualizada
(Registro Federal de Electores)
esta en proceso de

modernizacion, por lo que no
se ha entregado la informacién
desde el mes de septiembre de
2003.
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ACTIVIDAD

PERIODO

AVANCE

V.4, Dar seguimiento a los
reportes con respecto a los
servicios y colaboracion
registral.

Febrero a
diciembre de 2004.

No se ha presentado avance
en esta actividad ya que se
modificara el programa
operativo anual para el periodo
mayo diciembre 2004 de Ia
Direccion Ejecutiva de
Organizacién y  Geografia
Electoral, y por consecuencia el
programa anual de actividades
de la Comisidn, para tal efecto
se estd a la espera de que el
Conssjo General del Instituto
Electoral del Distrito Federal lo
aprusbe.

V.5, Seguimiento a los
programas Yy servicios de
consulta tecnica para drganos
desconcentrados y  partidos
politicos.

Febrero a
diciembre de 2004

No se ha presentado avance
en esta actividad ya que se
modificara el programa
operativo anual para el periodo
mayo diciembre 2004 de la
Direccion Ejecutiva de
Organizacién vy  Geografia
Electoral, y por consecuencia el
programa anual de actividades
de la Comision, para tal efecto
se estd a la espera de que el
Consejo General del Instituto
Electoral del Distrito Federal io
apruebe.

V.6. Dar seguimiento puntual al
proyecto de planeacion vy
programacion.

Enero a diciembre
de 2004,

Por lo que respecta al
programa operativo  anual
2005, esta Comisidn, en su
momento, opinard sobre su
formulacion.

V.7. Vigilar la operacién vy
seguimiento de proyectos.

Enero a diciembre
de 2004,

No se ha presentado avance
en esta actividad ya que se
modificara el programa
operativo anual para el periodo
mayo diciembre 2004 de la
Direccién Ejecutiva de
Organizacion y  Geografia
Electoral, y por consecuencia el
programa anual de actividades
de la Comision, para tal efecto
se estd a la espera de que ef
Consejo General del Instituto
Electoral del Distrito Federal lo
apruebe,
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ACTIVIDAD

PERIODO

AVANCE

V.8. Supervisar las actividades
referentes a los serviclos de
consulta cartogréfica.

Enero a diciembre

de 2004,

No se ha presentado avance
en esta actividad ya que se
modificara el programa
operativo anual para el periodo
mayo diciembre 2004 de la
Direccién Ejecutiva de
Organizacidon y  Geografia
Electoral, y por consecuencia el
programa anual de actividades
de la Comisién, para tal efecto
se estd a la espera de que el
Consejo General lo apruebe.

Vi.1. Dar seguimiento a Ia
actualizacién y sistematizacién
de la Informacidn cartogréfica y
de los instrumentos electorales.

Enero a diciembre

de 2004,

En el mes de mayo la Comisién
dio por recibido el sistema de
constita de unidades
territoriales y comités vecinales
2004 que Integra datos
estadisticos y planos.

lll.- Sesiones y Acuerdos.

a) Lista de asistencia de las sesiones lievadas a cabo por la Comisién
de Organizacién y Geografia Electoral en el segundo trimestre.

PRESIDENTA CONSEJERO CONSEJERQ DIRECTOR
DE LA ELECTORAL ELECTORAL | EJECUTIVO DE
COMISION LA DEOyGE
Sesién Fecha
Maria Eleﬁa Rubén Lara Leonardo Ivan Huesca
Homs Tirado Ledén Valdés Zurita Licona
22 22-04-04 v v v v
extraordinaria y
26-04-04
, 13-05-04 v v v v
32 ordinaria
33 v v v v
o 07-06-04
extraordinaria
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b) Acuerdos tomados por la Comisién en orden cronoldgico’.

Segunda sesidén extraordinaria.

ACUERDO

33-E2-04

Se aprueba el orden del dia.

34-E2-04

Se aprueba la Minuta de fa Segunda Sesidn Ordinaria de la
Comisién de Organizacién y Geografia Electoral.

35-E2-04

Se aprueba el Primer Informe Trimestral 2004, de ia Comisidn
de Organizacién y Geograffa Electoral, con las observaciones
presentiadas durante la sesién.

36-E2-04

Se da por recibido el “Cronograma de Actividades relativas a
la Eleccion de Comités Vecinales 2004, a ser revisadas por la
Comisién de Organizacién y Geografia Electoral”.

37-E2-04

Se da por recibido el Informe de cierre de actividades de la
Direccion Ejecutiva de Geografia Electoral y Colaboracion
Registral (DEGECORE), enero a marzo de 2004,

38-E2-04

Se da por recibido el Informe de cierre de actividades de Ia
Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral (DEOE), enero a
marzo de 2004.

39-E2-04

Se da por recibido el Informe que presenta la Direccidn
Ejecutiva de Organizacién y Geografia Electoral respecto de la
recepcion de las observaciones al Proyecto de Catalogo de
Unidades Territoriales y Comités Vecinales 2004 presentadas
por los partidos politicos, los jefes delegacionales y a fraccion
parlamentaria del Partido Accién Nacional de la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal.

40-E2-04

Se da por presentada la nueva versién del Proyecto de
Catalogo de Unidades Territoriales y Comités Vecinales 2004.

41-E2-04

Se solicita al Secretario Ejecutivo del Instituto para que, a
través de la Unidad de Asuntos Juridicos, emita su opinién
sobre el nombre correcto que deben tener el Anteproyecto de
Acuerdo del Consejo General del Instituto Flectoral def Distrito
Federal, por el que se aprueba el dictamen que presenta fa
Comisién de Organizacién y Gecgrafia Electoral relative af
Catalogo de Unidades Territoriales, su &mbito territorial, ef
nimero de mesas receptoras del voto a instalar por unidad
territorial, y, el Anteproyecto de Dictamen de fa Comisidn de
Crganizacién y Geograffa Electoral del Instituto Efectoral def
Distrito Federal por el que se aprueba el proyecto de Catélogo
de Unidades Territoriales y Comités Vecinales 2004.

! 8¢ incluyen los acuerdos tomados por los integrantes de la Comisién en 1a tercera sesidn extraordinaria, realizada
el 7 de junio, tal y como fueron informados al Consejero Presidente. La minuta correspondiente serd analizada y, en
5u casa, aprobada en fa siguiente sesién que celebre Ia Comision,
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ACUERDO

42-E2-04

Se aprueba el "Proyecto de Acuerdo de la Comisién de
Organizacién y Geografia Electoral por el que se aprueba
presentar al Consejo General del Instituto Electoral del Distrito
Federal, el Dictamen relativo al Catdlogo de Unidades
Territoriales y Comités Vecinales 2004, formulado por la
Direccién Ejecutiva de Organizacién y Geografia Electoral.” En
cumplimiento del articulo 62 del Cddigo Electoral del Distrito
Federal, remitase al Secretario Ejecutivo para su presentacion
al Conssjo General del Instituto.

43-E2-04

Se aprueba el Anteproyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Distrito Federal, por el que se
aprueba el Catélogo de Unidades Territoriales y Comités
Vecinales 2004, con base en el dictamen que presenta Ia
Comision de Organizacion y Geograffa Electoral con las
observaciones y ajustes solicitados por fos miembros de la
Comisién. En cumplimiento del articulo 62 de! Cédigo Electora
del Distrito Federal, remitase al Secretario Ejecutivo para su
presentacion al Consejo General del Instituto.

44-E2.04

Se aprueba el Anteproyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Distrito Federal, por el que se
aprueba que en la eleccion de Comités Vecinales 2004 se
reutilicen los materiales electorales, cuyos modelos fueron
aprobados por este Consejo General para el proceso electoral
2003, con las observaciones solicitadas por fos miembros de
la Comision. En cumplimiento del articulo 62 del Cédigo
Electoral del Distrito Federal, remitase al Secretario Ejecutivo
para su presentacion al Consejo General del Instituto.

45-E2-04

Se aprueba el Anteproyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Distrito Federal, por el que se
aprueban las caracteristicas del liquido indeleble que se
utilizara durante la jornada electoral para la eleccién de
Comités Vecinales 2004, con las observaciones solicitadas por
los miembros de la Comisién. En cumplimiento del articulo 62
del Cédigo Eilectoral del Distrito Federal, remitase al Secretario
Ejecutivo para su presentacién al Consejo General del
[nstituto.

46-E2-04

Se solicita al Secretario Ejecutivo del Institto que las
direcciones ejecutivas de Organizacién y Geograffa Electoral
y, la de Capacitacion Electoral y Educacién Civica,
instrumenten un procedimiento que refuerce la capacitacién a
los funcionarios responsabies de las mesas receptoras del
voto sobre el correcto uso del liquido indeleble que se
empleard en su presentacién tipo pluman.

47-E2-04

Se solicita a la Comisién de Capacitacién Electoral y
Educacién Civica incluir entre los procedimientos de la
capacitacion electoral el correcto uso del liquido indeleble en
las mesas receptoras dei voto.
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ACUERDO

48-E2-04

Se aprueba el Anteproyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Distrito Federal, por el que se
aprueban los disefios y modelos de la documentacién electoral
que se utilizara en la eleccion de Comités Vecinales 2004, con
las observaciones y ajustes solicitados por los miembros de Ia
Comisidn. En cumplimiento del articulo 62 det Cédigo Electoral
del Distrito Federal, remitase al Secretario Ejecutivo para su
presentacién al Consejo General del Instituto.

49-£2-04

Se aprueba el contenido de la Compilacidn de normatividad y
procedimigntos en materia de Centros de Votacién para la
eleccién de Comités Vecinales 2004 elaborado por la
Direccién Ejecutiva de Organizacion y Geografia Electoral v el
respectivo anteproyecto de acuerdo, con {as modificaciones
solicitadas por los integrantes de la Comisién. En
cumplimiento del articulo 62 del Cédigo Electoral del Distrito
Federal, remitase al Secretario Ejecutivo para su presentacién
al Gonsejo General del Instituto.

50-E2-04

Se aprueba el Anfeproyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Distrito Federal, por el que se
aprueba el criterio que determina el numero de Asistentes
Electorales a coniratar y la convocatoria respectiva dirigida a
los ciudadanos del Distrito Federal, interesados en participar
como asistentes electorales en la eleccién de Comités
Vecinales de 2004, con las observaciones solicitadas por los
miembros de [a Comisidn. En cumplimiento del articulo 62 del
Cdodigo Electoral del Distrito Federal, remitase al Secretario
Ejecutivo para su presentacién al Consejo General del
Instituto.

51-E2-04

Se aprueba el contenido de la Compilacién de normatividad y
procedimientos en materia de Asistentes Electorales y el
respectivo anteproyecto de acuerdo, con las modificaciones
solicitadas por los integrantes de la Comisién. En
cumplimiento del articulo 62 del Cédigo Electoral del Distrito
Federal, remitase al Secretario Ejecutivo para su presentacion
al Consejo General del Instituto,

52-£2-04

Se da por recibido el Anfeproyecto de Convocatoria a la
Eleccion Vecinal a celebrarse el domingo 1 de agosto de 2004,
presentada por la Direccion Ejecutiva de Organizacién y
Geografia Electoral, para su revisién.




Comision de Organizacién y Geografia Electoral

Tercera sesion ordinaria.

ACUERDO

53-03-04

Se aprueba el orden del dia.

54-03-04

Se aprueba la Minuta de la Segunda Sesmn Extraordinaria de
fa Comisién de Organizacién y Geografia Electoral, celebrada
los dias 22 y 26 de abril de 2004, con las observaciones
planteadas por el Consejero Electoral Leonardo Valdés Zurita.

55-03-04

Se da por recibido el informe sobre el seguimiento a los
acuerdos de la Comisién, en el periodo de enero-abril de
2004.

56-03-04

Con fundamento en el articulo 62, primer parrafo, del Cddigo
Electoral del Distrito Federal, por lo que se refiere a la
supervision del desarrolio adecuado de las actividades de los
organos ejecutivos, la Comision de Organizacién y Geograffa
Electoral revisé y observd el anteproyecto del Programa
Operativo Anual y Presupuesto para el periodo mayo a
diciembre 2004 de la Direccion Ejecutiva de Organizacién y
Geografia Electoral, poniendo a consideracién de dicha
direccibn ejecutiva diversas observaciones para su
readecuacibn, tanto en materia programatica como
presupuestal.

57-03-04

La Comisién de Organizacién y Geografia Electoral solicita a
la Direccién Ejecutiva de Organizacién y Geografia Electoral,
elabore y presente en la préxima sesién de esta Comisién los
documentos siguientes:

1. El esquema que agrupe los proyectos del programa
operativo anual por programa, tomando como base,
entre otros, la clasificacién que a continuacién se
menciona: Organizacién Electoral, Geografia Electoral,
Innovacién Tecnolégica, Documentacién y Materiales
Electorales, Estudios Electorales y Estadisticos; y

2. La relamon de indicadores y metas por cada uno de
estos programas, con la agrupacién de proyectos
respectiva.

58-03-04

Que la Presidenta de la Comisién envie un oficio al Secretario

Ejecutivo solicitando que se mmplementen las medidas

conducentes para concluir la impresién de la Estadistica

Electoral, volumen 1y, en su caso, se proceda a aplicar las

sanciones a quien corresponda por fos retrasos que ha tenido
esta publicacion.

59-03-04

Que la Presidenta de la Comisidn envie a la Direccion
Ejecutiva de Administracidn y Servicio Profesional el acuerdo
56-03-04 relativo al Programa Operativo Anual y Presupuesto,
con ocopia al Secretario Ejecutivo para los efectos
conducentes.




Comisién de Qrganizacidn y Geograffa Electoral

ACUERDO

60-03-04

Se da por recibido el Sistema de Consulta de Unidades
Territoriales y Comités Vecinales 2004, elaborado por la
Direccion Ejecutiva de Organizacion y Geograffa Electoral.

61-03-04

Se da por recibido el informe sobre las actividades realizadas
por el Grupo de Desarrollo Normativo y Procedimental y el
Grupo Teécnico para e! disefio de un prototipc de Urna
Electrdnica.

62-03-04

Se instruye a la Direccién Ejecutiva de Organizacién y
Geografia Electoral y a la Unidad de Informatica, para que
elaboren un anteproyecto de acuerdo del Consejo General del
Instituto Electoral del Distrito Federal, a fin de que los partidos
politicos acreditados ante éste integren un grupo de trabajo
con dichas areas y conozcan de las actividades que estan
desarrollando los grupos de desarrollo técnico y de desarrolio
procedimental y normativo para el disefio de un prototipo de
urna electronica , asimismo que los partidos politicos sean
considerados en el simposio programado para el mes de
septiembre.

Tercera sesion extraordinaria.

ACUERDO

63-E3-04

Se aprueba el orden del dia.

64-E3-04

Se aprueba la minuta de la tercera sesién ordinaria de la
Comisién de Organizacién y Geografia Electoral, celebrada el
13 de mayo de 2004, con la observacién planteada por el
Consejero Electoral Rubén Lara Ledn.

65-£3-04

Se aprueba modificar el calendario de sesiones de la Comisidn
de Organizacion y Geografia Electoral para el periodo julio a
diciembre de 2004,

66-E3-04

Se da por recibido el documento “Clasificacién de proyectos
por programa de la Direccidn Ejecutiva de Organizacién y
Geografia Electoral”.

67-E3-04

Se da por recibido el Programa de Actividades de la Comisién
de Organizacién y Geograffa Electoral de junio a diciembre de
2004,

68-E3-04

Se da por recibido el informe de las actividades realizadas por
el Grupo de Desarrollo Procedimental y Normativo y e! Grupo
Téenico para el disefio de un prototipe de Urna Electronica.

69-E3-04

Se aprueba la organizacién y convocatoria del simposio
acerca de urnas electronicas para la emisién del voto
ciudadano.




Comisién de Organizacién y Geograffa Electoral

ACUERDO —[

70-E3-04

Que la Presidenta de ia Comisién turne un oficio al Secretario
Ejecutivo, recomendando la ampliacién presupuestal solicitada
por ia Unidad de Informética para la realizacién del simposio.

71-E3-04

Se da por recibida la propuesta de estrategia de utilizacién de
urnas electrénicas para la recepcion del voto en el Distrito
Federal 2004-2008, con las observaciones presentadas por los
integrantes de la Comisién.

72-E3-04

Se da por recibido el Anteproyecto de Acuerdo del Consejo
General del Instituto Electoral del Distrito Federal por medio
del cual se establece el Comité Técnico Especial de Asesoria
en Materia de Organizacién y Geografia Electoral, para su
anélisis, tomando en cuenta las propuestas y puntos de vista
de las oficinas de los Consejeros Electorales Integrantes de la
Comisién de Organizacién y Geografla Electoral, para
determinar lo procedente.




