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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 35, fraccion Xll, y 64, fraccién XXII, dei Cédigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal, la Secretaria Administrativa presenta a
consideracién de la Junta Administrativa el Informe de Actividades correspondiente al cuarto trimestre del
ejercicio 2010 integrado por el quehacer de las instancias que la conforman; la Direccidn de Parsonal, la
Direccidén de Finanzas y Contabilidad y la Direccion de Materiales y Servicios Generales. Asimismo, se
reportan las actividades desarrolladas por las Unidades Técnicas de Planeacion, Seguimiento y
Evaluacién, asi como la del Centro de Formacion y - Desarrollo, coordinadas por la Secretaria
Administrativa. En consecuencia se detallan las acciones llevadas a cabo para cumplir con el objetivo de

administrar de manera eficiente y eficaz los recursos del Instituto,
%

Durante el periodo que se reporta, en previo acuerdo con la Consejera Presidente del Instituto, la
Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa coordind la elaboracion de los proyectos de
Orden del Dia de las sesiones de la Junta Ejecutiva. Como Secretaria del érgano colegiado, participo en

10 Sesiones Extraordinarias y 3 Ordinarias.

Asimismo, asistio a las siguientes sesiones y comités: 10 Sesiones del Consejo General; 9 COTECIAD; 9
Comités de Adquisiciones; 3 Comités de Informatica; 8 Comités de Transparehcia; 2 Comités del Fondo
de Ahorro; 2 Sesiones de la Comision de Organizacion y Geografia Electoral; 3 Sesiones del Comité
Técnico Editorial, 4 Sesiones del Comité Técnico del Fideicomiso No Paraestatal, lrrevocahle e
Irreversible 2188-7; 1 Sesion del Comité Técnico del Fideicomiso No Paraestatal, Revocable e Irreversible
16551-2; 4 Reuniones del Comité Especial para la Coordinacion y Seguimiento del Proceso para la

Eleccion de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2010 y 26 reuniones de asuntos diversos.

Aunado a lo anlerior, la Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa, en su calidad de
Secretaria Técnica del Comité del Fideicomiso 2188-7, ha dado estricto seguimiento a los Acuerdos

aprobados durante el trimestre.

Se integro el ante proyecto de presupuesto del Instituto asi como el Programa Operativo Anual 2011, se

participé en reuniones relacionadas con la adquisicidn de Urnas Electronicas.

En lo que respecta a la Direccion de Personal, se efectud la glosa y el proceso de calculo para el pago de
nominas ordinarias y extraordinarias, y se solicitd a la Direccion de Finanzas y Contabilidad el pago de
cuotas y aportaciones de seguridad social y otras prestaciones.

Por otra parte, se rindieron los informes mensuales de actividades de la Direccion de Personal; los
relativos a la situacion que guarda la administracién de recursos humanos y los informes de movimientos

de personal.
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Se elaboraron 5 hojas Unicas de servicios, 26 nombramientos de personal administrativo, 9 constancias

de no adeudo, 7 carpetas de bienvenida y se remitieron 7 movimientos afiliatorios al seguro de vida.

Se tramitaron ante el ISSSTE 24 movimientos afiliatorios, 29 solicitudes de préstamo ordinario, 5
solicitudes de préstamo especial; de igual forma, se remitieron a la Unidad de Crédito nimero 2 del
ISSSTE los reportes de distribucion y seguimiento de ordenes de descuento de los créditos ordinarios y

especiales.

Se remitid la informacion de vacantes de octubre, noviembre y diciembre a la DESPE, a efecto de que

elabore los informes correspondientes y que presenta a la COSPE.

Con relacién a la Direccion de Finanzas y Contabilidad, se informa que se validd la suficiencia
presupuestal de 125 requisiciones por un monto de $17,827,413.39 pesos. Aunado a lo anterior, se
autorizaron 111 traspasos presupuestales por un importe de $37,614,822.66 pesos. Asi como 02
traspasos de Cietre del Ejercicio Presupuestal con un monto de $19,910,480.68, lo anterior garantizd la
atencion de las adecuaciones de gasto que los proyectos considerados en el POA 2010 requirieron en su

momento.

Se recibio y atendio el 100 % de las solicitudes presentadés por las &reas para el pago de bienes y

servicios, asi como la apertura y reembolso de los fondos revolventes.

Se concluyd el cierre presupuestal al mes de diciembre de 2010 erogando el total del Presupuesto del
Instituto que ascendio a $920,000,000.00.

En lo que respecta a las actividades contables del trimestre, se efectud la revision, codificacion y registro
de las polizas de diario en e! Subsistema de Contabilidad (SCQ); el andlisis y la depuracion de los
auxiliares de las cuentas de deudores diversos, acreedores diversos, depdsitos en garantia y
proveedores; se determinaron los intereses bancarios; se registraron otros ingresos recibidos durante el
trimestre; se presentaron los saldos contables pof mes de las cuentas bancarias; se concilié el gasto por
capitulo y partida, unidad responsable, responsable operativo y programa con la Subdireccién de
Presupuestos; y se elaboré la cédula para la determinacion de! pago de impuestos Federales y Estatales
correspondientes a ISR e IVA y 2.5 % Sobre Nomina.

Se tramitd ante la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal el cobro de las ministraciones

de los meses de octubre, noviembre y diciembre, por un total de $251,150,009.00 pesos

Se elaboraron 4,282 cheques para el pago de ministraciones a Partidos Politicos, proveedores de bienes
y servicios, nomina del personal de estructura y honorarios asimilados a salarios, personal eventual que
apoya al Proceso de Eleccién de Comités Ciudadanos 2010, fondos revolventes, pensiones, finiquitos e
indemnizaciones. Asimismo, se efectuaron 5,951 dispersiones para el pago de némina del personal de

estructura, se realizaron 202 transferencias por una suma de $72,020,599.00 pesos a efecto de cubrir los
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saldos promedio en las cuentas de cheques, el pago a proveedores de bienes y servicios, ISSSTE, SAR,
servicio telefonico, energia eléctrica, seguros, impuestos locales y federales, némina, fondo de ahorro de
los trabajadores, seguro de separacidn individualizado, pensiones, finiquitos e indemnizaciones vy juicios
laborales. Por ultimo, se abrieron 5 cuentas bancarias para el pago de némina, y se elaboraron 723

cheques del fondo de ahorro de los trabajadores por préstamos y liquidaciones.

En lo que concierne a la Direccion de Materiales y Servicios Generales, se llevo a cabo cinco Sesiones
Extraordinarias y 6 Ordinarias del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto, asi
como 24 Concursos por Invitacion Restringida y 86 procedimientos de Adjudicacién Directa.

Se atendieron reportes de mantenimiento preventivo y correctivo a los Distritos vy el Almacén Tlahuac, se
proporcionaron los servicios de limpieza, fumigacién, jardineria, mantenimiento de la Planta de
Tratamiento de 'Aguas Residuales, valet parking y mantenimiento a subestaciones, transformador,
tableros generales, plantas generadoras de energia e€léctrica de emergencia, ccm's, sistema
hidroneumatico, sistema de bombeo de agua potable, sistema de carcamo, sistema de tierras y aparta-

rayos, elevadores y equipos de aire acondicionado.

Se efectuaron los pagos correspondientes al servicio de energia eléctrica y consumo de agua potable en
cficinas centrales y almacén Tlahuac, se llevé a cabo la dotacion de vales de gasolina y se devengb el

servicio de pdliza integral de automoviles y camiones correspondientes.

En materia de seguridad y proteccion civil, se efectuaron controles operativos, administrativos y de
supervision de los 58 elementos destacamentados en los inmuebles del Instituto, se registraron entradas

y salidas de bienes del Instituto y se vigilaron los accesos peatonales y vehiculares.

UNIDAD DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO

En cumpiimiento del Programa de Formacion y Desarrollo del personal administrativo 2010, el 4 de
octubre de 2010 en la Décima Cuarta Sesién Extraordinaria la Junta Ejecutiva mediante el Acuerdo JE-
126-10 aprobd la imparticion de Ios-Cursos de capacitacién 2010, el cual comprendié 2 etapas; la 1ra.
dirigida a los servidores putblicos de aquellas areas que no se involucraron directamente en las
actividades para la organizacion de la eleccion de Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2010 y
la segunda dirigida a los funcionarios que realizaron actividades en dicha Eleccion.

La primera etapa de capacitacion inicid el 13 de octubre con la imparticidon de los cursos de Redaccion,
Diccidon y Ortografia | y II; Lectura Rapida y Comprensién de Textos | y Elaboracion de [nformes;
asimismo se notifico de su participacion a 92 funcionarios y comprendié 20 horas por cada curso en

sesiones de 2.5 horas cada uno concluyendo el 18 de noviembre.

La segunda etapa de capacitacion inicio el 17 de noviembre dirigida a 366 funcionarios de las éreas que
realizaron actividades para la organizacién de la Eleccién de Comités Ciudadanos y Consejos de los
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Pueblos 2010; en la cual se impartieron los cursos de Lectura rapida y comprension de textos {; Lectura
Répida y Comprension de Textos Il; Equidad de Género; Gestion Publica Estratégica; Andlisis Politico
Multidimensional; Redaccion, Diccion y Ortografia I; Redaccién, Diccién y Ortografia II; Elaboracién de
Informes; Derecho Procesal Electoral; y Plomeria, mismos que concluyeron ei 17 de diciembre.

Se presentaron a la Junta Ejecutiva los Informes Mensuales de Plazas Vacantes de la Rama
Administrativa correspondientes a los meses de septiembre, octubre y noviembre de 2010, asi como el
Informe de la Etapa de Registro del Segundc Curso de Promocién o Movilidad Horizontal para ocupar las

plazas vacantes de la rama administrativa e informe de la Evaluacion Curricular.

Se remitieron a la Secretaria Administrativa, los Programas Institucionales de Reclutamiento y Seleccién
y de Formacién y Desarrollo del Personal Administrativo 2011, que atendieron las observaciones
realizadas por las Direcciones Ejecutivas de Organizacién y Geografia Electoral y de Asociaciones

Politicas.

En coordinacién con la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica se realizo la
sefeccion del personal que desarrolld las actividades de capacitacion dirigidas a los integrantes de los
Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos, para ello se tomd en cuenta 116 propuestas que
presentaron las 40 Direcciones Distritales para la ocupacién de 80 vacantes; como resultado de ello se
remiti6 a dicha Direccion Ejecutiva el Informe de la evaluacion de los aspirantes para Asistentes
Operativos para desarrollar actividades de Capacitacion Electoral, conteniendo una relacion de 80

personas que cumplieron con el perfil profesional y experiencia en materia de capacitacion para adultos.

A efecto de dar cumplimiento a lo sefialado por el articulo 158 del Estatuto; se presentd a la otrora Junta
Ejecutiva la PROPUESTA DE ENTREGA DE ESTIMULOS Y RECOMPENSAS AL PERSONAL DE LA
RAMA ADMINISTRATIVA POR LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL PROGRAMA DE FORMACION
Y DESARROLLO 2009; misma que junto con el Anteproyecto de Acuerdo del Consejo General se
aprobaron en la Décima Quinta Sesidén Extraordinaria de la Junta Ejecutiva del 18 de noviembre con el
Acuerdo JE132-10 y por el Consejo General en Sesion del 29 de noviembre de 2010 mediante el Acuerdo
ACU-044-10.

Se dio seguimiento al cumplimiento de la Circular No. 114 emitida por el Secretario Ejecutivo, para la
acreditacion del curso en el aula virtual del InfoDF sobre “Etica Publica”, derivado de ello se recibieron de
Oficinas Centrales y de los 40 Organos Desconcentrados los reportes de 722 servidores publicos que lo

acreditaron.
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UNIDAD TECNICA DE PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Se remitieron a la Secretarfa Administrativa, los informes quincenales y mensuales de actividades de esta

Unidad Técnica correspondientes a los meses de octubre, noviembre y diciembre del afic en curso.

En atencidén a las indicaciones giradas por el Consejero Presidente, a través del oficio
PCG-IEDF/447/2010 y con el fin de integrar el Cuarto Informe Trimestral de actividades en materia de
lgualdad de Género en el Instituto Elecforal del Distrito Federal, requerido por la Direccion General del
Instituto de las Mujeres del Distrito Federal (INMUJERES-DF); se solicité a cada una de las areas del

Instituto remitir a esta Unidad Técnica el informe de actividades sobre la materia.

Derivado del Acuerdo del Consejo General ACU-027-10, a través del cual se aprobaron las adecuaciones
al presupuesto de egresos, asi como las modificacicnes al Programa Operativo Anual 2010, que se
hicieron con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de Participacién Ciudadana del
Distrito Federal, se remitié a la Secretaria de la Junta Ejecutiva una propuesta de modificacién a los
Indicadores de gestion que mediran el cumplimiento de los proyectos institucionales que integran el
Programa Operativo Anual (POA) 2010, con el prop6sito de que fuera presentada para analisis v,
aprcbacion por la Junta Ejecutiva, aplicable, en su caso, a partir del tercer trimestre del 2010.

Se brindd asesoria a cada una de las areas del Instituto, respecto de la formulacién de los Programas
Institucionales y del llenado de la Ficha POA 2011.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

INTRODUCCION

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 35, fraccion Xll, y 64, fraccion XXIll, del Codigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal del Distrito Federal, la Secretaria
Administrativa presenta el Informe de Actividades correspondiente al cuarto trimestre del ejercicio 2010.

El Informe detalla el quehacer de las distintas instancias que conforman la estructura de la Secretaria
Administrativa; la Direccién de Personal, la Direccion de Finanzas y Contabilidad y la Direccién de
Materiales y Servicios Generales. Asimismo, se reporta las actividades desarrolladas por la Unidad
Técnica de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion y la Unidad del Centro de Formacion y Desarrollo,

ambas coordinadas por la Secretaria Administrativa.

En consecuencia, se sefialan las acciones llevadas a cabo por la Secretaria, para dar cumplimiento al
objetivo relativo a administrar de manera eficiente y eficaz los recursos del Instituto; las actividades se
encuentran estrechamente ligadas a los proyectos que integran el Programa Operativo Anual (POA)
2010,

1. ACTIVIDADES

1.1. SECRETARIA ADMINISTRATIVA

1.1.1. PROYECTO: COORDINAR LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS,
MATERIALES Y FINANCIEROS DEL INSTITUTO (04-01-03-04-10)

Durante el cuarto trimestre de 2010, y previo acuerdo con la Presidencia del Instituto, la Encargada de!
Despacho de la Secretaria Administrativa coording la elaboracion de los proyectos de Orden del Dia de
las sesiones de la Junta Ejecutiva. Asimismo, como Secretaria del organo colegiado, participé en 10
Sesiones Extraordinarias y 3 Ordinarias.

Asimismo, asistio a las siguientes sesiones y comités: 10 Sesiones del Consejo General; 2 COTECIAD; 9
Comités de Adquisiciones; 3 Comités de Informatica; 8 Comités de Transparencia; 2 Comités del Fondo
de Ahorro; 2 Sesiones de la Comisién de Organizacion y Geografia Electoral; 3 Sesiones del Comité
Técnico Editorial; 4 Sesiones del Comité Técnico del Fideicomiso No Paraestatal, Irrevocable e
Irreversible 2188-7; 1 Sesion del Comité Técnico del Fideicomiso No Paraestatal, Revocable e Irreversible
16551-2; 4 Reuniones del Comité Especial para la Coordinacién y Seguimiento del Proceso para la
Eleccion de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2010 y 26 reuniones de asuntos diversos.

Aunado a lo anterior, la Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa, en su calidad de
Secretaria Técnica del Comité del Fideicomiso 2188-7, ha dado estricto seguimiento a los Acuerdos

emitidos por el Comité durante el trimestre.

1de 69




SECRETARIA ADMINISTRATIVA

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2010

Se integrd el ante proyecto de preéupuesto del Instituto asi como el Programa Operativo Anual 2011, se

participd en reuniones relacionadas con la adquisicion de Urnas Electronicas.

Se elabor6 el Informe Trimestral de Actividades de la Secretaria Administrativa correspondiente al tercer
trimestre de 2010, asi como el Informe Programéatico Presupuestal y del ejercicio del gasto
correspondiente al trimestre en mencidn, los cuales fueron remitidos a la Junta Ejecutiva para su analisis

y posterior presentacion al Consejo General.

Se dio atencién y seguimiento a los asuntos que competen a la Secretaria Administrativa relacionados
con movimientos de personal, pagos a terceros, traspasos presupuestales, pago de impuestos, asi como

las prerrogativas a partidos politicos, entre otras actividades.

1.2. DIRECCION DE PERSONAL

1.2.1. PROYECTO: OPERACION Y CONTROL DE PAGOS DE NOMINAS, PRESTACIONES Y
ENTEROS INSTITUCIONALES (04-02-03-04-11)

Se efectud la glosa y el proceso de célculo para el pago de néminas ordinarias y extraordinarias durante
el periodo 1 de octubre al 31 de diciembre de 2010, correspondientes al personal de estructura y
prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios, asi como al personal que apoya en el
proceso de eleccion de Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2010, por un monto bruto de
$197,063,550.19 pesos y neto de $133,193,151.71 pesos. (Anexos 1, 2y 3)

Asimismo, se solicité a la Direccidn de Finanzas y Contabilidad el pago de cuotas y aportaciones de
seguridad social y otras prestaciones, por un importe de $35,388,453.34 pesos. (Anexos 4, 5 y 6)

Por otra parte, se rindieron los informes mensuales de actividades con corte al 31 de octubre, 30 de
noviembre y 31 de diciembre de 2010, asi como los relativos a la situacion que guarda la administracion
de recursos humanos, correspondientes a la primera y segunda quincenas de octubre, noviembre y
diciembre de 2010. |

Se remitieron a la Contraloria General del Instituto los informes quincenales de movimientos de personal
de estructura de mandos superiores, medios y homologos, asi como de prestadores de servicios por
honorarios asimilados a salarics, don corte al 15 y 31 de octubre, 15 y 30 de noviembre, 15 y 31 de
diciembre de 2010.

A peticion del C. Secretario Ejecutivo, se remitieron a la Unidad Técnica de Comunicacién Social y
Transparencia los movimientos de alta y baja del personal con corte al 15 y 31 de octubre, 15 y 30 de
noviembre y 15 y 31 de diciembre de 2010, que incluyen tanto al personal de las ramas del Servicio
Profesional Electoral y administrativa como a los prestadores de servicios por honorarios asimilados a

salarios, para su publicacion en el sitio de Internet institucional.
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Se recibieron solicitudes de informacion por parte de la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos.

Se atendieron peticiones de informacién por parte de la Contraloria General relativas a la auditoria
numero CG03/10 y copias certificadas.

Se recibieron 17 requerimientos de la Oficina de Informacién Plblica (Anexo 16).
Se gestionaron 7 movimientos ante MetLife relativos al seguro de Gastos Médicos Mayores.
Se solicitaron‘a la empresa OPAM 6 tarjetas de vales de despensa para el personal de nuevo ingreso.

Se elaboraron 5 hojas Gnicas de servicios, 26 nombramientos de personal administrativo, 9 constancias
de no adeudo, 7 carpetas de bienvenida para la integracién de expedientes laborales, 32 credenciales de

identificacion y 1332 gafetes.

Se tramitaron ante el ISSSTE 24 movimientos afiliatorios, 29 solicitudes de préstamo ordinario, 5

solicitudes de préstamo especial.

Se remitieron a la Unidad de Crédito numero 2 del ISSSTE los reportes de distribucion y seguimiento de
ordenes de descuento de los créditos a ordinarios y especiales, correspondientes a la primera y segunda

quincenas de octubre, noviembre y diciembre de 2010.

Se solicitd a la Direccion de Materiales y Servicios Generales la dispersion electronica para cubrir la
prestacion de vales de despensa correspondientes a los meses de octubre, noviembre y diciembre de
2010. '

Se remitieron a la Direccién de Finanzas y Contabilidad los listados del deposito electrénico de vales de
despensa de los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2010, asi como el pago de vales de
despensa a pensionistas alimentarios del personal de estructura.

Se remitio la informacion de octubre, noviembre y diciembre de 2010 a la DESPE, a efecto de que

elabore los informes correspondientes y los presente a la COSPE.

1.3. DIRECCION DE FINANZAS Y CONTABILIDAD . .

1.3.1. PROYECTO: SERVICIOS DE GESTION FINANCIERA Y CONTROL PRESUPUESTAL
(04-03-03-04-12)

En el periodo que se informa, se validd la suficiencia presupuestal de 125 requisiciones por un monto de
$17,827,413.39 pesos las cuales fueron presentadas por las areas del Instituto conforme al Anexo 7 del

presente informe.
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1.3.1.1. SOLICITUDES DE TRASPASOS PRESUPUESTALES

Se autorizaron 111 traspasos presupuestales por un importe de $37,614,822.66 pesos. Asi como 02
traspasos de Cierre del Ejercicio Presupuestal con un monto de $19,910,490.68, lo anterior garantizé la
atencion de las adecuaciones de gasto que los proyectos considerados en el POA 2010 requirieron en su

momento (Anexo 8).

1.3.1.2. SOLICITUDES DE PAGC A PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS

Se recibié y atendio el 100 por ciento de las solicitudes presentadas por las &reas para el pago de bienes

y servicios, asi como la apertura y reembolso de los fondos revolventes.

1.3.1.3. CIERRE PRESUPUESTAL

Se concluyd el cierre presupuestal al mes de diciembre de 2010 erogando el total del Presupuesto del
Instituto que ascendié a $220,000,000.00. (Anexo electrénico 17 PDF).

1.3.1.4. OTRAS ACTIVIDADES PRESUPUESTALES

% Se concluyeron los informes quincenales de actividades de la primera y segunda quincena de
octubre, noviembre y diciembre de 2010, asi como los informes mensuales cofrespondientes, los
cuales fueron remitidos a la Coordinacion de Gestion de la Secretaria Administrativa para el
tramite correspondiente. _ )

*» Se concluyd el cuarto informe trimestral de actividades de 2010 y se entregd a la Coordinacién de

Gestion de la Secretaria Administrativa para el tramite correspondiente.

1.3.1.5. ACTIVIDADES CONTABLES

Se efectud la revision, codificacion y registro de las pédlizas de diario en el Subsistema de Contabilidad
(SCO), correspondientes a las operaciones contables realizadas durante el periodo octubre-diciembre de
2010.

Octubre D-1ala D-779

Noviembre D-1ala D-793 793
Diciembre D-1ala D-485 495
Total pélizas del trimestre 2,067

sy

Octubre 1G-1 a la IG-65 65

Noviembre 1G-1 a la IG-71 71
Diciembre IG-1 a la 1G-79 79

Total pdlizas del trimestre 215
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Bancomer 9

Bancomer 8 E-3,805 ala E-2.4486 682 30,889,631.58
Bancomer 7

Banorte E-88,911 a la E-89,965 1,055 2,587,032..91
Subtotal 1,737.00 $30,889,631.58
Noviembre

Bancomer 9

Bancomer 8 E-4,487 ala E-5,311 825 33,432,467.92
Bancomer 7

Banorte E-83,866 a la E-80,673 708 2,186,343.82
Subtotal ' 1,533 $35,618,811.74
Diclembre

Bancomer 9

Bancomer 8 E-5312 ala E-6,126 815 41,864,821.30
Bancomer 7 E-33,502 a la E-33,502 1 32,856.68
Banorte E-90,674 a la E-90,870 197 936,826..36
Subtotal 1,013 41,897,677.98
Total del trimestre 4,283 $108,406,121.30

(*) Este cheqgue, por error en el Subsistema de Contabilidad, corresponde al afio 2009 y aparece registrado también en el afic 2010,

en el mes de enero se hara la correccion.

Se efectud el analisis y la depuracion de los auxiliares de las cuentas de deudores diversos, acreedores

diversos, depésitos en garantia y proveedores, correspondientes al cuarto trimestre de 2010; esta tarea

se realiza con la finalidad de identificar las partidas que integran los diferentes saldos de cada una de las

“cuentas que se reflejan en la balanza.

Se realizaron las conciliaciones

de las cuentas bancarias del Instituto correspondientes al trimestre

octubre-diciembre de 2010, como sigue:

¢ Bancomer Cuenta 9: 6 conciliaciones (2 por mes)

+« Bancomer Cuenta 8: 6 conciliaciones (2 por mes)

e Bancomer Cuenta 7: 3 conciliaciones (1 por mes)

» Banorte: 6 conciliaciones (2 por mes)

¢ Banamex: 3 conciliaciones (1 por mes)

¢ Banorte Fideicomiso: 6 conciliaciones (2 por mes)

¢ Banamex Fideicomiso: 3 conciliaciones (1 por mes)
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En lo que respecta a los cierres contables y la elaboracion de los estados financieros correspondientes al -

trimestre octubre-diciembre de 2010, se informa lo siguiente:

« Se determinaron los intereses bancarios correspondientes al trimestre octubre-diciembre de

2010.
T ntereses | Ocbie | | Novembre | Dictembre | Acumiadoal
- , st TR Tt T staiiashd tHmesire
INVERSIONES BANORTE 1,825.37 11,393.98 11,514.18 24,733.53
CTA. BANORTE 1,933.18 853.94| - 587.50 3,384.62
FIDEICOMISO BANORTE MUEBLES E
INMB. 222,305.57 259,307.56| - 208,012.69 689,625.82
FIDEICOMISO BANORTE RESERVA LAB. 31,052.60 33,982.31 26,026.67 91,061.58
INVERSIONES BANCOMER 9 134,534.75 0.00 293,372.03 427,906.78
INVERSIONES BANCOMER 8 0.00 904,132.11 101,690.29 1,005,822.40
BANCOMER CTA. 9 63.94 203.13 108.73 375.80 |
BANCOMER CTA. 8 224,999.17 -573.002.28 -151,123.10 -499,126.21
BANCOMER CTA. 7 19.92 22.52 70.98 113.42
BANAMEX 496.92 116.68 9.48 623.08
FIDEICOMISC BANAMEX URNAS
ELECTRO. 200,170.29 29,692.89 29,036.78 258,899.96
INVERSION PAGARES BANCOMER CTA. 9 0.00 4,849.79 9,371.65 14,221.44
INVERSION PAGARES BANCOMER CTA. 8 0.00 4,849.79 16,709.22 21,559.01
- TotAL S | s124040870] $54530740)°  $2,612,203.54

*

+ Se registraron otros ingresos recibidos durante el trimestre octubre-diciembre

T antubra 1 Noctembs T ] Acumulado al
. " : i _.Qttul-)r & ‘ Noviembra: . _ Diclembre {..  trimestre:
OTROS INGRESOS DIVERSOS 15,022.15 -11,113.18 -622,106.84 -618,197.87
MULTAS A PROVEEDORES 12,565.38 20,216.89 5,684.00 38,466.27
COPIAS FOTOSTATICAS 0.00 64.00 0.00 64.00
VENTA DE BASES DE LICITACION
PUBLICA 0.00 18,000.00 10,000.00 28,000.00
MULTAS A AGRUPACIONES POLITICAS 146,688.22 0.00 0.00 146,688.22
| CTOTALY oo b - wragrsas|  azaenyd|  -B06,422.84 -404,979.38

.,

<+ Se presentaron los saldos contables por mes de las cuentas bancarias del trimestre octubre-

diciembre de 2010.

. Cusntabancaria. Octubre | Noviemibre -+ | .p;é}érﬁb}e
0557013881 BANORTE 540,068.13 544,254.86 3,047,339.00
INVERSIONES BANORTE 3,001,825.51 3,013,223.00 624,705.77
0452295229 BANCOMER 1,885,796.91 1,951,606.30 1,951,633.75
0452295237 BANCOMER 289.674.50 289,651.98 -321,498.26
0171661108 BANCOMER ' 6.713.952.51 4.901.006.38 1762,495.69
1366557-5 INVERSION BANCOMER : 40,500,000.00 0.00 40,778,319.78
8286556-3 INVERSION BANCOMER 50.500.000.00 0.00 6.300.751.24
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INVERSION PAGARES BANCOMER CTA. 9 0.00 40,627,372.00 0.00
INVERSION PAGARES BANCOMER CTA. 8 0.00 37,438,543.00 0.00
9015871063 BANAMEX - 1,003,389.58 30,114.53 | 30,117.05
21887 FIDEICOMISO BANORTE CUENTA MUEBLES

INMBUEBLES 67,454,412.57 66,799,732.31 65,638,837.88
21887 FIDEICOMISC BANORTE SUBCUENTA RESERVA

LABORAL 8,946,521.12 8,049,366.87 7.413.763.91
16551-2 FIDEICOMISO BANAMEX URNA ELECTRONICA| 5 299,392.31 58,319,418.54 58 153.058.74

*+ Se concilid el gasto por capitulo y partida, unidad responsable, responsable operativo y programa

con la Subdireccién de Presupuestos por el trimestre que se reporta. {Anexos 9 a 13).

1000 Servicios Personales 51,232,079.44| 37,471,036.16 | 143,312,211.53 232,015,327.13
2000 Materiales y Suministros 4,666,531.43]  2,777,713.31 1,910,699.50 9,354,944.24
3000 Servicios Generales 9,051,108.88]  9,041,259.64 22,628,838.22 40,721,207.74
1000 Ayudas, Subsidios y Transferencias 23,709,856.98] 24,476,256.98 | 28,348 481.18 76,534,595.14
5000 Bienes Muebles e Inmuebles ‘ 5,958.90 54 1,501 1,512,561.73
= 1$88,665,536.63 | $73.771 $360,138,635.98 |

*

% Se elabord la cédula para la determinacion del pago de impuestos federales y estatales
correspondientes a ISR e VA, asi como el 2.5 por ciento Impuesto Sobre Nomina
correspondiente al cuarto frimestre, mismos que fueron cubiertos con oportunidad.

Impuestos Enterados:

r .Conééptu

Impuestos Federales 6,561,196.00 | 10,656,969.00 . 7,010,259.00 24,228,424.0

Impuesto_s _Locales_ I 73695800 _‘__‘1,144,?45.00 809,058.00 | 2,690,761.0
TOTALS - | 7,208154.00 | 11,801, 71400 | . 7.819,317.00 | " 26,919,185.0

Impuestos Provisionados:

Impuestos Federales 34,746,263.00

Impuestos Locales 3,176,347.00

37,922,610.00
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1.3.1.6. ATENCION A OTROS REQUERIMIENTOS

-

«+ Se emitieron los siguientes oficios:

-Oficio DFyC/310/2010 dirigido al Director de Materiales y Servicios Generales, se remite factura original
A29847 de Automotriz Geisha, S.A. de C.V., asi como comprobantes de pago de tenencia del 2005 al
2010. ‘

-Oficio DFyC/314/2010 dirigido a la Encargada de la Secretaria Administrativa enviando informe que
contiene la Situacién Financiera del Fideicomiso 2188-7 al 31 de agosto de 2010.

-Oficio DFyC/315/2010 dirigido al Director de Materiales y Servicios Generales, remitiendo factura original
A29873 de Automotriz Geisha, S.A. de C.V. .

-Oficio DFyC/317/2010 dirigido al Director de Materiales y Servicios Generales, le solicita que realice las
gestiones administrativas para efectuar el proceso de licitacién del servicio de auditoria externa para la
comprobacion y evaluacién del adecuado ejercicio presupuestal durante el 2010 y se emita un Dictamen
por un despacho de contadores plblicos externos e independientes, a los estados financieros.

-Oficio DFyC/318/2010 dirigido a la Encargada de la Secretaria Administrativa, comentando que 1a
informacién se encuentra en procesc de elaboracidon en cumplimiento con el plazo estipulado en el
articulo 54 de las Normas Generales de Programacion, Presupuesto y Contabilidad y una vez concluida,
se estara en posibilidad de incorporarla a la pagina de Internet del Instituto para su difusion.

-Oficio DFyC/3'2312010 dirigido al Gerente de Auditoria de Soto Prieto y Compariia, S.C. informando los
avances de los trabajos relacionados con la armonizacion de los sistemas contables de las dependencias
de acuerdo con el Articulo Cuarto Transitorio de la Ley General de Contabilidad Gubernamental que en
su caso se tengan en el IEDF. .' '

-Oficio DFyC/326/2010 dirigido a la Encargada de fa Secretaria Administrativa, remitiendo respuesta a la
recomendacion de auditoria 08-AUD-07/08.

-Oficic DFyC/329/2010 dirigido al Titular de la Sucursal 1345 Banotte, solicitando la cancelacion de las
cuentas de cheques de las unidades Distritales del |IEDF y que los saldos de dichas cuentas sean
depositados en la cuenta de cheques de Banorte del IEDF.

-Oficio DFyC/332/2010 dirigido al Titular de fa Unidad Técnica de Asuntos Juridicos, remitiendo factura
original A29866 de Automotriz Geisha, S.A. de C.V.

- -Oficio DFyC/339/2010 dirigido a la Encargada de la Secretaria Administrativa remitiendo respuesta de
las recomendaciones 01 y 08-AUD-06/08.

-Oficio DFyC/340/2010 dirigido al Director de Materiales y Servicios Generales, remitiendo factura
original A29873 de Automotriz Geisha, S.A. de C.V.

-Oficio DFyC/346/2010 dirigido la Encargada de la Secretaria Administrativa remitiendo respuesta a las
sugerencias que realizé el Despacho de la Paz Costemalle-DFK, S.C.

-Oficio DFyC/347/2010 dirigido a la Encargada de la Secretaria Administrativa remitiendo copia del
reporte de auxiliares para el periodo del 1 de julio al 30 de septiembre de 2010 de los fideicomisos

institucionales y hoja de trabajo.
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-Oficio DFyC/364/2010 dirigido a la Encérgada del Despacho de la Secretaria Administrativa, remitiendo
respuesta a la recomendacién de auditoria 11-AUD-06/09.

-Oficio DFyC/360/2010 dirigido al Director de Recursos Materiales y Servicios Generales, remitiendo
Balanza de Comprobacion, asi como relacion de Gasto y Activo Fijo con los movimientos registrados
durante el periodo del 1 de enero al 30 de septiembre de 2010.

-Oficio DFyC/370/2010 dirigido a la Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa, se anexan
dos notas informativas de las reuniones de trabajo de “Armonizacion Contable del GDF”.

-Oficio DFyC/370/2010 dirigido a la Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa, remitiendo
respuestas a las recomendaciones de auditoria 01 y 08 AUD-06/08. ‘

-Oficio DFyC/364/2010 dirigido al Director de Recursos Materiales y Servicios Generales, adjuntando
dictamen de las propuestas técnicas del Concurso por Invitacion Restringida, relativo a la auditoria a los
estados financieros y al ejercicio del presupuesto del IEDF al 31 de diciembre de 2010.

-Oficio DFyC/345/2010 dirigido al Titular de [a Unidad Técnica de Asuntos Juridicos, remitiendo copias del
pago de impuestos 2% sobre nomina, correspondiente al mes de abril de 2009 para su certificacion.

Se elaboraron 2 nimeros de oficios respondiendo a las solicitudes de INFOMEX, mismos que se

mencionan en los informes quincenales correspondientes al trimestre octubre-diciembre de 2010.

1.3.1.7. DEPARTAMENTO DE CAJA

% Se tramitd ante la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal el cobro de ias
ministraciones de los meses de octubre, noviembre y diciembre, por un total de $251.1.50,009.00
pesos

“+ Se elaboraron 4,282 cheques de las cuentas de BBVA-Bancomer y Banorte por un importe de
$112,167,123.89 pesos para pago de ministraciones a Partidos Politicos, proveedores de bienes
y servicios, nomina del personal de estructura y honorarios asimilados a salarios, personal
eventual que apoya al Proceso de Eleccion de Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos
2010, fondos revolventes, pensiones, finiquitos e indemnizaciones.

* Se efectuaron 5,951 dispersiones para el pago de némina del personal de estructura del |EDF,
por un monto total neto de $116,134,017.55 pesos correspondiente a 6 quincenas ordinarias,

*» Se realizaron 202 transferencias por una suma de $72,020,599.01 pesos, a efecto de cubrir los
saldos promedio en las cuentas de cheques, el pago a proveedores de bienes y servicios,
ISSSTE, SAR, servicio telefonico, energia eléctrica, seguros, impuestos locales y federales,
nomina, fondo de ahorro de los trabajadores, seguro de separacion individualizado, pensiones,
finiquitos e indemnizaciones y juicios laborales. '

< Entre ofras actividades, destaca la solicitud de 4 cheques de caja, la apertura de 5 cuentas
bancarias para el page de némina, 786 transacciones por ingresos en caja, la elaboraciéon de 723
cheques del fondo de ahorro de los trabajadores por préstamos vy liquidaciones y 49 depositos

bancarios.
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1.4. DIRECCION DE MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

1.4.1. PROYECTO: ADMINISTRACION DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS Y CONTROL DE INVENTARIOS DE BIENES DE ACTIVO FIJO Y DE CONSUMO
(04.04.03.04.15) ‘

» Se llevaron a cabo, cinco Sesiones Extraordinarias y seis Sesiones Qrdinarias del Comité de

.,

Adaquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Electoral del Distrito Federal.

<+ Por su parte, se llevaron a cabo 24 concursos por Invitacion Restringida (Anexo 14).

% Se efectuaron 86 adjudicaciones directas con fundamehto en los numerales 8, 28 Letra C, 30, 31,
40, 70, 72, fraccion Il, 73, 74, 75 y 78 de los Lineamientos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del IEDF, por un importe de $12,277,205.46 pesos (Anexo 15).

Licitaciones Plblicas , 10

Concursos por invitacién Restringida a 3 proveedores por monto
de actuacién. 24 $2,211,756.92

Adjudicaciones Directas con empresa del sector publicc. 5 $3,910,396.35
Adjudicaciones Directas con aprobacion del Comité de
Adquisiciones. 1 $652,000.00
Adjudicaciones Directas derivadas de un procedimiento de
invitacion Restringida que se declaré desierte. 6 $2.353.029.00
Adjudicaciones Directas derivadas de dos procedimientos de
Invitaciones Restringidas que se declararon desiertos. 3 $625.640.85

Adjudicaciones Directas por monto de actuacidn. 71 $4,736,139.26

1.4.1.1. REGISTRO DE ALTAS EN EL SISTEMA DE CONTROL DE INVENTARIOS

Se registraron en el Sistema Inventarios doce facturas con las altas No. 1700 a 1711 por un impbrte de
$1,518,481.79 pesos, amparando 307 bienes de activo fijo, a los cuales se les asignd numero de

inventario y se les colocaron etiquetas de identificacién.

1.4.1.2. RESGUARDO DE BIENES DE ACTIVO FIJO

Se elaboraron 189 resguardos que amparan 639 bienes de diversas areas del Instituto, can un valor de
$6,828,337.13 pesos.

1.4.1.3. ENTRADAS Y SALIDAS DE MATERIAL DEL ALMACEN

Se otorgaron 99 altas de Almacén con los folios 10-205 al 10-303 de los cuales 87 corresponden a bienes
de consumo por un importe de $19,593,702.69 pesos y 12 bienes de activo fijo por un importe de
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$1,5622,022.11 pesos, dando un total de $21,115,724.80 pesos. Se surtieron 750 vales de salida de
bienes del Almacén, con folios del 10-1636 al 10-2385.

1.4.1.4. REPORTES DE INVENTARIO FiSICO DE BIENES

Se realizaron inventarios de bienes informaticos y vehiculos asignados a los 40 Distritos, en las oficinas
de los asesores de los Consejeros Electorales, en la Subdireccion de Archivoe de UTALAOD,
subcontraloria de Atencion Ciudadana y Normatividad de Ia Contraloria General, de la Unidad de Centro
de Formacion y Desarrollo, se enviaron los resguardos de activo fijo correspondientes para su revision y

firma

1.4.2. PROYECTO: MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES MUEBLES E
INMUEBLES Y ADMINISTRACION Y OPERACION DE LOS SERVICIOS DE APOYO A
OFICINAS CENTRALES, ORGANCS DESCONCENTRADOS Y ALMACEN (04.04.03.04.12)

1.4.2.1. MANTENIMIENTO

% Se atendieron 35 reportes de mantenimiento preventivo y correctivo solicitados a través de la
ventanilla Unica de servicios. » '

% Se realizaron 81 visitas a los Distritos y al almacén de Tlahuac, a efecto de atender trabajos de
mantenimiento.

“+ Se proporcionaron los siguientes servicios durante el pericdo octubre, noviembre y diciembre en
oficinas Centrales y en los Distritos:

o Lavado y desmanchado de alfombras, pulido de pisos en dreas comunes del edificio de
Huizaches y Distritos asi como en limpieza de vidrios. ‘

o Jardineria en Oficinas Centrales, Almacén Tlahuac y los Distritos V y XXX, por personal
de la empresa Imagen Corporativa Garcia, S.A. de C.V., con un costo de $47,877.84
pesos.

o Operacion y mantenimiento de la Pianta de Tratamiento de Aguas Residuales, por el Ing.
Leonardo Fuentes Garcia, con un costo total de $56,326.26 pesos.

o Mantenimiento preventivo y corrective a subestaciones, transformador, tableros
generales, plantas generadoras de energia eléctrica de emergencia, ccm’s, sistema
hidroneumdtico, sistema de bombeo de agua potable, sistema de carcamo y sistema de
tierras y aparta-rayos, con el proveedor Servicios Electromecanicos Aplicados, S.A., con
un costo total de $59,850.00 pesos.

o Valet Parking a los usuarios del estacionamiento, a través de la empresa Parking Tech,
S.A. de C.V., con un costo total de $60,543.42 pesos.

< Se proporciond mantenimiento preventivo y correctivo a los siguientes equipos durante el

trimestre que se reporta:
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o Elevadores del edificio central y anexo con el proveedor Elevadores, Construcciones y
Modernizaciones, S.A dé C.V., con un costo de $21,715.20 pesos.
o Equipos de aire acondicionado, a través de la empresa Equipos y Climas de México, S.A.
de C.V., por un importe de $43,850.40 pesos.
% Se consumieron 2,761 garrafones de agua potable, pagando un monto de $50,802.40 pesos.

Kl

% Se elaboraron 1,699,813 copias en las areas dei Instituto, por un importe de $492,945.77 pesos.

1.4.2.2. REPARACIONES

*

< Se atendieron 9 solicitudes de trabajos de cerrajeria, por un importe de $7,192.00 pesos. .

< Se efectuaron los pagos correspondientes al servicio de energia eléctrica para diversas Sedes
Distritales, Oﬁcinas Centrales y Almacén Tlahuac por un monto de $806,563.00 pesos.

< Serealizd el pagd de holetas por el consumo-de aéua potable en diversas Sedes Distritales, asi

como en el Almacén de Tlahuac y Oficinas Centrales por $60,721.00 pesos, correspondiente al

5to. bimestre de 2010.

1.4.2.3. SEGUROS

Se devengo el servicio de pdliza integral de automoéviles y camiones correspondiente a los meses de

octubre, noviembre y diciembre.

Se reporto con ndmero de siniestro M1454640 el robo del vehiculo Tsuru GS1 modelo 2005 con placas
de circulacion 919-SCJ, asignado a la Direccién Distrital xx y se tramito la carta de pérdida total por parte
de la aseguradora.

Se solicitd el reembolso del siniestro No. 03385410 con motivo del extravio del Blackberry, asignado al

Consejero Electoral Lic. Gustavo Anzaldo Hernandez.

Se realizo la entrega de la documentacion a la empresa Axa Seguros, S.A. de C.V. para el pago de la

indemnizacion de los siniestros:
¥ M1134430 {Tsuru con placas de circutacion 270-RRB).

v M1338010 (Tsuru con placas de circulacion 760-SCJ).

v M1454040 (Tsuru con placas de circulacién 919-SCJ).

1.4.2.4. CONTROL VEHICULAR

Se llevd a cabo la dotacion de vales de gasolina correspondiente al perfodo que se informa a las areas y

distritos del Instituto.
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Se enviaron 137 unidades a la agencia automotriz para el servicio de mantenimiento preventivo y/o
correctivo, y se llevo a cabo la verificacion de emision de contaminantes de 36 vehiculos: 14 con
engomados color rosa y 22 con engomado azul. Por tltimo, se atendieron 167 solicitudes de préstamo

temporal de vehiculos a diferentes areas.

1.4.2.5. SERVICIO TELEFONICO

+ Se envio el desglose del seNicio telefénico para consumos de octubre, noviembre y diciembre de
2010, a las areas del Instituto a efecto de identificar las llamadas no oficiales, y se devengd el
servicio correspondiente al cuarto trimestre.

*» Se devengo el servicio de telefonia celular por los meseé de octubre, noviembre y diciembre de
las 23 lineas con que cuenta el Instituto, de las cuales 10 son en plan oro y 13 son en plan
integral. | '

< A través de la empresa CIR Comunicaciones, se revisaron aparatos telefénicos secretariales,
protectoladas y cableado telefonico en diversas areas.

%+ Se reviso el funcionamiento de las lineas y el conmutador correspondiente el servicio de consulta
e informacion para los ciudadanos con respecto a la Eleccion de Comités Ciudadanos y Consejos
de los pueblos 2010.

% Se reinstalaron las lineas telefonicas 5673-1889 y 5673-2097 en la sala de computo y cabina de
la UTCSyT, para los trabajos en esas areas durante la jornada electoral del 24 de octubre del
presente afio. _ '

< Se instalaron equipos telefonicos para éI funcionamiento de las lineas pertenebientes al sistema
CITIEDF y se reparo la linea 2652-1175.

< Se cambiaron la ubicacién del dispositivo protectolada de la linea telefonica 5603-2066 asignada
al Subcontralor de Responsabilidades e Inconformidades, la linea protectolada 2652-0960 y 6
lineas telefénicas de ia DECEYEC.

1.4.2.6. OFICIALIA DE PARTES

De los Distritos Electorales se recibieron, turnaron, archivaron y registraron 541 documentos.

Se recibio un total de 511 documentos de diversas instancias externas, como Detegaciones Politicas del
D.F., Tribunales, Juzgados, etc. los cuales se turnaron a las dreas correspondientes, se registraron y

archivaron.

Se recibieron 489 documentos externos a través de mensajeria, para diversas areas del Instituto Electoral

del Distrito Federal, los cuales fueron turnados.

Personal de la Oficialia de Partes distribuyo un total de 247 documentos a diferentes destinos del Distrito
Federal, entre otros, Juzgados, Universidades, Bancos, Diputados y Dependencias Gubernamentales.
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Se depositaron para el servicio de mensajeria externa 206 documentos: 193 envios nacionales y 9

locales (DF y érea metropolitana) y 4 envios internacionales.

1427 PROYECTO: SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL (04.04.03.04.14)

(7
o
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0
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Se realizaron los controles operativos, administrativos y de supervision, de los 58 elementos de
Policia Auxiliar destacamentados en el edificio sede de Oficinas Centrales, 40 Distritos y Almacén
General Tlahuac.

Se efectud vigilancia perimetral al edificio central, con personal de la Policia Auxiliar y a solicitud
de la UTALAOD, se coordind con la comandancia de la policia auxiliar para establecer la
seguridad los sabados y domingos del mes de octubre, el 18 y 19 de diciembre, asi como turnos
nocturnos los dias 23, 24, 28, 29, 30 y 31 de octubre en las 40 Sedes Distritales, el dia 27 de
octubre en dos Sedes Distrilales y el 19 de diciembre en siete Sedes Distritales, canalizandose
el contrato para el refuerzo del Servicio Extraordinario de Vigilancia, a la Policia Auxiliar del D.F.
para su firma. |

Se registraron entradas y salidas de bienes del Instituto, asi como los accesos peatonales y
vehiculares, y se recibieron formatos Unicos de autorizacién de incidencia y relaciones de la
salida de personal sin formato, los cuales se remitieron a la Direccién de Personal para los
tramites conducentes. |

Se resguardaron eventos y reuniones efectuados en el edificio central, edificio anexo, salén de
usos muitiples y sala de Consejo General, resaltando Sesiones del Consejo General y Reuniones
det Comité Especial para la Coordinacion y Seguimiento al Proceso para la Eleccion de los
Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos del afio 2010.

En coordinacion con personal de la Secretaria de Seguridad Publica del D.F, y de la DEOYGE,
se realizd el traslado de Boletas Electivas y Actas los dias 11 y 12 de octubre, de Talleres
Graficos de la Nacidn a las 40 Sedes Distritales, los dias 15 de octubre y 16 de diciembre la
recepcion y traslado de Listas Nominales de los Talleres de Impresion del IFE a las Oficinas
Centrales de este Instituto donde se resguardaron toda la nache y los dias 16 de octubre y 17 de
diciembre se organizoé su traslado a las Sedes Distritales, asignandoles patrullas de custodia para
el transporte de la documentacion referida.

Se implemento y opero durante la Jornada Electoral ordinaria del dia 24 de octubre, y durante la
extraordinaria del dia 19 de diciembre, las bases de operaciones para atencion inmediata de
incidentes y seguimiento de emergencias, coordinandose esta Subdireccion con las la Secretaria
de Gobierno del D.F., Secretaria de Seguridad Publica del Distrito Federal y personal de la
UTALAOD.

En cumplimiento a ias normas de racionalidad y austeridad, se apagaron-las luces durante los
rondines nocturnos de la Policia Auxiliar y se registraron los equipos que déj() prendidos el
personal al retirarse de sus labores, durante este periodo se detectaron: 275 computadoras, 254
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impresoras, 181 fotocopiadoras, 12 ventiladores, 2 cafeteras, 5 dosificadores, 116 scanners, y 7
sumadoras, enviando a la Subdireccion de Servicios y Mantenimiento informes de los equipos
encontrados encendidos despues de las horas laborables y a su vez, esta subdireccién envio
correos electronicos a las personas responsables de estas omisiones para no incurrir en ias
mismas; a partir del mes de octubre se hara de manera escrita.

En recepcion, se registraron y canalizaron 4,126 visitantes y 42,782 llamadas telefonicas a las
diferentes areas del Instituto. ’

En coordinacion con la Recepcién, se elabora informe diario de la gestion de llamadas de
ciudadanos solicitando informacion respecto a la Elecciéon de Comités Ciudadanos y Consejos de
los Puebios, enviandose por correo electronico a la Secretaria Administrativa.

Se supervisd el mantenimiento al equipo de seguridad por personal de las empresas Gamolive
(Recarga y colocacion de extintores y mantenimiento a motobombas de emergencia), Panaseg
(Cichito Cerrado de TV), SeguriRadios {equipo de radic comunicacion), Max Control (maquina
de rayos “X” y arco detector de metales), asimismo se recibieron del almacén, refacciones para el
equipo de radio comunicacion, para el sistema de CCTV .

Se participd en dos reuniones de trabajo con el Subsecretario del Gobierno del Distrito Federal,
con el de fin de darle seguimiento a los puntos establecidos en el Convenio de Apoyo y
Colaboracion.

Se realizd el respaldo de informacion de 2 camaras de video, en el servidor de almacenamiento
masivo del Instituto.

Por instrucciones. de la Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa, se realizé Ia
planeacion y operacion de los ejercicios de entrada y salida a los estacionamientos del edificio
central.

En cumplimiento de 1a Circular No. 153, se tramitd ante la Direccion de Finanzas y Contabilidad la
provision para el pago de servicios a los equipos de seguridad y por seNicio de vigilancia a
realizarse durante el mes de diciembre de 2010. v

En atencion al oficio IEDF/CG/RESP/372/2010, se entregdé en la Subcontraloria de
Responsabilidades e Inconformidades, copia simple de fos listados de personal de la Secretaria
Administrativa que Salio sin entregar Formato Unico de Incidencia durante el periodo de enero a
septiembre de 2010,

Se realizo el curso practico de “Combate y Extincion de Incendics” con la participacion de

brigadistas de los 42 inmuebles y se realizé la recepcion de informes de las actividades previstas

‘en el Calendario Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 2010.

Se recibieron los siguientes objetos encontrados en diferentes areas de este Instituto: 8 tarjetas
de debito, 2 teléfonos celulares, 1 llavero de cuero con 7 llaves; una cartera y un block de vales
de despensa por $12,500.0 mismos que fueron entregados previa identificacion de sus

respectivos duefos.
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1.5. UNIDAD DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO
1.5.1. ACTIVIDADES ' '

1.5.1.1 PROGRAMA DE FORMACION Y DESARRQCLLO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO
2010 (17.01.01.01.08)

1.5.1.1.1. CURSOS DE FORMACION 2010

En cumplimiento del Programa de Formacion y Desarrollo del personal administrativo 2010, el 4 de
octubre de 2010 en la Décima Cuarta Sesidon Extraordinaria la Junta Ejecutiva mediante el Acuerdo JE-
126-10 aprobd la imparticion de los Cursos de capacitacion 2010, el cual comprendié 2 etapas; la 1ra.
dirigida a los servidores ptblicos de aquellas areas que no se involucraron directamente en las
actividades para la organizacion de la eleccion de Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2010 y

la segunda dirigida a los funcionarios que realizaron actividades en dicha Eleccién.

Se realizaron reuniones de trabajo con funcionarios de la Universidad lberoamericana; la Facultad
Latinoamericana de Ciencias Sociales sede México; Instituto de las Mujeres del Distrito Federal, Centro
de Capacitacion Judicial Electoral del Poder Judicial de la Federacion y del Centro de Capacitacién para

el Trabajo Industrial, con objeto de revisar el disefio instruccional de! los cursos del Programa 2010.

Se remitieron a la Junta Ejecutiva los materiales de los cursos de Plomeria, Equidad de Género, Derecho
Procesal Electoral, Gestion Pulblica Estratégica y Analisis Politico Multidimensional, los cuales se

aprobaron mediante el Acuerdo JE-147-10 en la Décima Novena Sesion Extraordinaria.

La primera etapa de capacitacion inicio el 13 de octubre con la imparticion de los cursos de Redaccion,
"Diccion y Ortografia | y Il; Lectura Rapida y Comprension de Textos | y Elaboracion de Informes;
asimismo se notificé de su participacion a 92 funcionarios y comprendié 20 horas por cada curso en

sesiones de 2.5 horas cada uno concluyendo el 18 de noviembre.

La segunda etapa de capacitacion inicié el 17 de noviembre dirigida a 366 funcionarios de las areas que
realizaron actividades para la organizacion de la Eleccidn de Comités Ciudadanos y Consejos de los
Pueblos 2010; en la cual se impartieron los cursos de Lectura rapida y comprension de textos I; Lectura
Rapida y Comprension de Textos Il; Equidad de Género; Gestion Publica Estratégica; Analisis Politico
Multidimensional; Redaccion, Diccion y Ortograffa |; Redaccion, Diccion y Ortografié II; Elaboracion de

Informes; Derecho Procesal Electoral; y Plomeria, mismos que concluyeron el 17 de diciembre.

Como parte de las actividades de difusion del Programa, se llevdo a cabo la Conferencia “Las
Competencias Laborales en el sector pdblico” en 12 que intervinieron el Dr. Leonard Mertens, Consultor
internacional de la Oficina de la Organizacién Internacional del Trabajo, México; el Mtro. Juan Carlos
Erreguerena Albaitero, Director General Adjunto de Normalizacién del Consejo Nacional de
Normalizacién y Certificacion de Competencias Laborares y el Dr. Javier Rodriguez Lagunas, Profesor
Titular de la Universidad Autdonoma Metropolitana-Unidad lztapalapa; actividad que tuvo como objetivo
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difundir y analizar las experiencias y distintas rutas de desarrollo profesional en un modelo de Gesti6n de
Competencias Laborales, continuando con el proceso de consolidacion de la rama administrativa como

uno de los ejes fundamentales para el cumplimiento de los objetivos y principios institucionales.

Por otra parte, se notificaron a los funcionarios participantes las calificaciones de los cursos: Redaccion,
Diccion y Ortografia | y 1l; Lectura Rapida y Comprensién de Textos | y Elaboracién de Informes,

correspondientes a la 1ra. Etapa de los Cursos de Capacitacion.

Para el adecuado desarrollo de estos cursos el personal de la Unidad del Centro de Formacién y
Desarrollo mantuvo una presencia permanente con objeto de atender las inquietudes de los participantes,
apoyar la logistica de cada curso, y verificar el cumplimiento de los contenidos teméticos aprobados por

la Junta Ejecutiva.

En la Ultima sesién de cada curso se aplicé un Cuestionario de Retroalimentacion, cuyo objetivo consistio

en valorar el desarrolio del taller y/o curso de acuerdo a la opinién de los funcionarios participantes.

1.5.1.1.2. CURSO DE INDUCCION AL IEDF

Se remitid a la Secretaria Administrativa la propuesta det Curso de nduccién al Instituto Electoral del
Distrito Federal en la modalidad pedagégica denominada a distancia, cuyo objetivo es que el personal de
nuevo ingreso adquiera los conocimientos basicos para desempeniar adecuadamente sus funciones.

1.5.1.1.3. PROGRAMAS INSTITUCIONALES 2011

Se remitieron a la Secretaria Administrativa, los Programas Institucionales de Reclutamiento y Seleccién
y de Formacién y Desarrollo del Personal Administrativo 2011, que atendieron las observaciones
realizadas por las Direcciones Ejecutivas de Organizacion y Geografia Electoral y de Asociaciones

Politicas.

15.1.2. PROGRAMA DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO 2010 (17-01-01-02-07)

1.5.1.2.1. INFORME DE PLLAZAS VACANTES

En cumplimiento de lo establecido en el Programa de Reclutamiento y Seleccion del Personal
Administrativo 2010, aprobado por el Consejo General el 23 de octubre de 2009, se presentaron a la
Junta Ejecutiva los Informes Mensuales de Plazas Vacantes de la Rama Administrativa correspondientes

a los meses de septiembre, octubre y noviembre de 2010.
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1.5.1.3. RED DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Se asistié los dias 6 y 14 de octubre al curso de Capacitacion programado-por la Direccién de
Capacitacion vy Cultura de la Transparencia, del InfoDF denominado: Sensibilizacion al Cambio y
Comunicacién Asertiva en atencién a las propuestas generadas en los grupos de trabajo de {a segunda

Reunion de la Red.

El 28 de octubre se asistié a la Cuarta Reunién de Trabajo de la Red de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica convocada por la Direccién de Capacitacidn del infoDF en la cual se disefiaron las

lineas para el afio 2011.

1.5.1.4. RESPUESTA A SOLICITUD DE CONTRALORIA GENERAL

Se dio respuesta al el oficio N°I[EDF/CG/384/2010 r eferente a la solicitud de informacion requerida por la
Contraloria General en el marco de la orden de auditoria N°CG-03/10.

1.5.1.5. PRIMER PROYECTO DE CAPACITACION PARA COMITES CIUDADANOS Y
CONSEJOS DE LOS PUEBLOS

En coordinacion con la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién Civica se realizo la
seleccion del personal que desarrolld las actividades de capacitacién dirigidas a los integrantes de los
Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos, para ello se tomd en cuenta 116 propuestas que
presentaron las 40 Direcciones Distritales para la ocupacion de 80 vacantes; como resultade de elio se
remiti6 a dicha Direccién Ejecutiva el Informe de la evaluacién de los aspirantes para Asistentes
Operativos para desarrollar actividades de Capacitacién Electoral, conteniendo una relacion de 80

personas que cumplieron con el perfil profesional y experiencia en materia de capacitacion para adultos.

1.5.1.6. PROFESIONALIZACION DE LA RAMA ADMINISTRATIVA
1.5.1.6.1. EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Se presenté a la Secretaria Administrativa la propuesta de Mecanismo de evaluacion del personal de Ia
rama administrativa, cuyo objetivo es proporcionar un sistema basado en competencias laborales para
evaluar en forma objetiva la posesion y manejo de las capacidades requeridas para el optimo desempefio
de los cargos que conforman la estructura administrativa del instituto.

1.5.1.7. ESTIMULOS Y RECOMPESAS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

A efecto de dar cumplimiento a lo sefialado por el articulo 158 del Estatuto; se presentd a la otrora Junta
Ejecutiva la PROPUESTA DE ENTREGA DE ESTIMULOS Y RECOMPENSAS AL PERSONAL DE LA
RAMA ADMINISTRATIVA POR LOS RESULTADOS OBTENIDQS EN EL PROGRAMA DE FORMACION
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Y DESARROLLO 2009, misma que junto con el AAnteproyecto de Acuerdo del Consejo General se
aprobaron en la Décima Quinta Sesion Extraordinaria de la Junta Ejecutiva del 18 de noviembre con el
Acuerdo JE132-10 y por el Consejo General en Sesidon del 29 de noviembre de 2010 mediante el
Acuerdo ACU-044-10. '

Con objeto de dar cumplimiento a los puntos Tercero y Cuarto del Acuerdo del Consejo General del
Instituto Electoral del Distrito Federal, por el que se aprobd la ENTREGA DE ESTIMULOS Y
RECOMPENSAS AL PERSONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA POR LOS RESULTADOS
OBTENIDOS EN EL PROGRAMA DE FORMACION Y DESARROLLO 2009; se remiti& copia simple de
dicho acuerdo mediante oficic personalizado a los 56 funcionarios que obtuvieron el derecho de recibir

este reconocimiento.

Para entregar el reconocimiento y un estimulo a los funcionarios, se organizd la 2da. Ceremonia de
- Entrega de Estimulos y Recompensas por los Resultados Obtenidos en el Programa de Formacion y
Desarrollo del Personal Administrativo 2009; en la cual se contd con la participacion del Consejero
Presidente Lic. Gustavo Anzaldo Hernandez; la Consejera Electoral Mtra. Beatriz Claudia Zavala Pérez;
la Consejera Electoral Mtra. Yolanda Columba Ledn Manriquez; la Consejera Electoral Lic. Carla Astrid
Humphrey Jordan; el Consejero Electoral Mtro. Nestor Vargas Solano; el Secretario Ejecutivo Lic.
Bernardo Valle Monroy; la Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa Lic. Diana Talavera

Flores; y personal administrativo de diferentes areas del Instituto.

1.5.1.8. LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES PARA EL DISTRITO FEDERAL

Se asistio el 24 de noviembre de las 11:00 a las 13:00 horas a una reunién de trabajo con personal de la
Unidad Técnica de Comunicacion Social y Transparencia, a efecto de establecer un mecanismo de
coordinacidon para los asuntos relacionados con el tema de Proteccion de los Datos Personales

correspondiente al ejercicio fiscal 2010.

En cumplimiento al oficio IEDF/UTCSyT/DTAIP/EDP/138/2010, se remitio a la Direccion de Transparencia
y Acceso de la Informacion Puablica, la actualizacion de la inséripcic’m de los “Sistemas de Datos
Personales sobre los Procesos de Reciutamiento, Seleccion y Formacion del Personal Administrativo; y
sobre el Proceso de Seleccion de los Consejeras Electorales Distritales del Instituto”; ast como el Informe
Anual en Materia de Proteccién de Datos Personales que realizé la Unidad del Centro de Formacion y
Desarrollo durante el ejercicio 2010, a efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 21,
fraccion 1l de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, y en los numerales 37 y

38, fraccion IV de los fineamientos de la materia.
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1.5.1.9. ATENCION A SOLICITUDES DE LA OFICINA DE TRANSPARENCIA

Se dic respuesta a las 5 solicitudes de informacion reg-istradas con los folios 3300000055210,
3300000060910, 3300000065810, 3300000070310 y 3300000072710 mediante las que se requirid
informacion respecto a remitir: “Una relacion de los programas académicos © cursos en los que ha
participado o ha estado inscrito el Contralor General desde su ingreso al IEDF pagados con recursos
publicos, asi como copia de las listas de asistencia a dichos cursos”; del “Calendario sobre los cursos o
diplomados en materia electoral para impartirse al personal de! Instituto” ; “informacién respecto a la
forma en puede participar un profesionista en el proceso de reclutamiento y seleccién del perscnal -
administrativo™;, "sobre la programacion de la convocatoria para ocupar cargos y puestos del Instituto” y

“respecto a remitir el directorio con foto, cargo, titulo que tiene, cédula si es el caso, funciones que

desempefian y cursos que han tomado los servidores publicos de base, confianza y horarios”.

1.5.1.10. COMITE TECNICO INTERNO DE ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS DEL IEDF

Se asistio a la Sexta Sesion Ordinaria y Segunda Sesion Extraordinaria del Comité Técnico Interno de
Administracién de Documentos, celebradas el 22 de noviembre y el 21 de diciembre de 2010,
presentandose el Cuarto Informe Bimestral del Cumplimientc del Programa Institucional de Desarrollo
Archivistico (PIDA) 2010; el Informe final del cumplimiento del Programa Institucional (PIDA) 2010;
Informe Anual de Actividades 2010; y el Proyecto del Programa Institucional de Desarrollo Archivistico
(PIDA) 2011.

1.5.1.11. SISTEMAS DE SEGUIMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

Se remitié a la Unidad Técnica de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion la informacién correspondiente
al avance en el cumplimiento de los Proyectos del Programa Operativo Anual 2010 del periodo enero-

junio.

En atencion al oficio IEDF/SA/4924/2010, se remitid a fa Secretaria Administrativa la evaluacién del
Sistema de Seguimiento Programético Presupuestal correspondiente al periodo julio-septiembre 2010.

1.5.1.12. PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

En respuesta al oficio IEDF/UPSyE/339/2010, signado por la Titular de la Unidad Técnica de Planeacion
Seguimiento y Evaluacién atendiendo las observaciones formuladas se remitic a la Secretaria
Administrativa los siguientes procedimientos administrativos:

1. Procedimiento para autorizar licencias con y sin goce de sueldo al personal administrativo,

identificado con la clave SA-UCFyD-01-2010.
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2. Procedimiento para realizar readscripciones del personal administrativo, identificado con la clave
SA-UCFyD-02-2010. ‘

3. Procedimiento para comisionar temporalmente al personal administrativo, identificado con la
clave SA-UCFyD-03-2010.

4. Procedimiento para cubrir 1a ausencia temporal o definitiva de una plaza de la rama administrativa
mediante una encargaduria, identificado con la clave
SA-UCFyD-04-2010. _

5. Procedimiento para otorgar permisos ﬁara desarrollar actividades académicas, cientificas y de

investigacion al personal administrativo, identificado con la clave SA-UCFyD-05-2010.

1.5.1.13. LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL '

Con fundamento en el articulo 13 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Distrito Federal, se dié respuesta a la Circular No. 33 del Secretario Ejecutivo, para ello se envio a la
Unidad Técnica de Comunicacién Social y Transparencia el Formato Listado de Rubros Generales

actualizado al 30 de septiembre del 2010.

1.51.14. CURSO DE ETICA PUBLICA DISENADO POR EL INSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL

Se dio seguimiento al cumplimiento de la Circular No. 114 emitida por el Secretario Ejecutivo, para la
acreditacion del curso en el aula virtual del InfoDF sobre “Etica Publica”, derivado de ello se recibieron de
Oficinas Centrales y de los 40 Organos Desconcentrados los reportes de 722 servidores publicos que lo

acreditaron.

Se asistido a una reunién de trabajo con personal del instituto de Acceso a la informacioén Pﬂblica‘del
Distrito Federal, a efecto de iniciar el proceso de certificacion del Instituto Electoral del Distrito Federal en

relacion al curso en linea sobre “Etica Publica”, asi como para la emision de las respectivas constancias.

Se solicitd mediante. oficio dirigido al Comisionado Presidente del Instituto de Acceso a la Informacion
Puablica del Distrito Federal el proceso de certificacion del Instituto Electoral del Distrito Federal para
obtener el documento oficial denominado “Certificado 100% de Servidores Publicos Capacitados en Etica
Pablica”, resultado de ello se emitio el certificado respectivo en una ceremonia publica el 18 de diciembre,

el cual fue recibido por el Consejero Presidente Lic. Gustavo Anzaldo Hernandez.
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1.5.1.15. OTRAS ACTIVIDADES

Se integraron y distribuyeron 5,198 hojas de respuésta,y 200 de hojas de reposicion para la evaluacion
de la Capacitacion para Funcionarios de Mesa Receptora de Votacion que se realizaron en los 40

Distritos Electorales.

Se actualizd la base de datos del personal administrativo a fin de atender la solicitud de informacién de la
Unidad Técnica de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion. '

Se dio continuidad al proceso de transferencia de archivos entre la Direccidn Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral y la Unidad del Centro de Formacion y Desarrollo, verificando el contenido de

carpetas y cajas con el listado de documentos elaborado por esta Unidad.

Se informé sobre el avance de las actividades implementadas para dar cumplimiento al articulo 10 de la
Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal; asi como a los articulos 142 y 143 de su
Reglamento. -

1.5.1.13. ASISTENCIA A SESIONES

L B v
4 de octubre de 2010 18 de octubre de 2010
(Décima Cuarta Sesion {Décima Quinta Sesién
Extraordinaria) Extraordinaria)
26 de octubre de 2010 10 de noviembre de 2010
(Décima Sexta Sesion (Décima Séptima Sesién
5 de octubre de 2010 Extraordinaria) Extraordinaria)
ggdg octubre dg 28_(13(1)0 11 de noviembre de 2010 | 18 de noviembre de 2010
Extraordinaria | 3 nosi:is:l\;g%eez 010 (Décima Octava Sesion (Décima Novena Sesion
. Extraordinaria) Extraordinaria)
12 noviembre 2010
29 noviembre 2010 18 de noviembre de 2010 26 de noviembre de 2010
7 diciembre 2010 {Décima Segunda Sesién (Vigésima Sesidn
Extraordinaria) Extraordinaria del 2008)
3 de diciembre de 2010 16 de diciembre de 2010
(Vigésima Primera Sesion (Vigésima Segunda Sesidn
Extraordinaria) Extraordinaria)
27 de octubre 2010 30 de novlembre de 2010
(Décima Sesion Ordinaria) ( eumg rimera Sesion
rdinaria)

29 noviembre de 2010

Ainar 17 diciembre de 2010
Ordinaria | 14 de diciembre de 2010 (Décima Segunda Sesién

Ordinaria)
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1 - Décima Primera Sesion del 5 de octubre de 2010.
2.- Décima Segunda Sesion del 11 de octubre de 2010.
3.- Décima Tercera Sesion del 22 de octubre de 2010,
4.- Décima Cuarta Sesion del 27 de octubre de 2010.

1.6 UNIDAD TECNICA DE PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

1.6.1. ACTiVIDADES

1.6.1.1. PROYECTO: ADMINISTRACION DE LOS PROYECTOS A CARGO DE LA UNIDAD
TECNICA DE PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION {14-01-03-04-34)

Los informes de actividades de esta Unidad Técnica son documentos que exponen de manera ordenada,
los resultados obtenidos en un lapso de tiempo especifico, cuyo propésito principal es hacerlo del
conocimiento de las instancias superiores; ademas, constituyen una herramienta fundamental -para el
seguimiento y la evaluacion, ya que permiten informar sobre el grado de cumplimiento de las metas
establecidas y, por afadidura, posibilita la introduccion de acciones correctivas y de mejora, asi como la
oportuna toma de decisiones. Mediante los informes se contribuye a fortalecer la rendicidn de cuentas

que todo ente publice esta obligado a practicar.

1.6.1.1.1. INFORMES QUINCENALES Y MENSUALES DE ACTIVIDADES

Se remitieron a la Secretaria Administrativa, los informes quincenales de actividades de esta Unidad
Técnica correspondientes a la segunda quincena del mes de septiembre de 2010, a la primera y segunda
guincena de los meses de octubre y noviembre; y los mensuales correspondientes a octubre, noviembre

y diciembre del afio en curso.

1.6.1.1.2. INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES

Se remitid a la Secretaria Administrativa el Cuarto Informe Trimestral de Actividades de esta Unidad
Técnica, correspondiente al periode de octubre a diciembre de 2010,

1.6.1.1.3. ATENCION Y ACTUALIZACION DE LA INFORMACION QUE POR LEY DEBE SER
PUBLICADA

En cumplimiento a la Circular No. 111, referente a las obligaciones de transparencia y calidad de la
informacién, esta Unidad Técnica realizo las actualizaciones correspondientes y fueron remitidas a la
Unidad Técnica de Comunicacion Social y Transparencia, para su posterior publicacion en la pagina

institucional.
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1.6.1.1.4. ATENCION DE LAS SOLICITUDES INTERNAS Y EXTERNAS DE INFORMACION

Presidencia

En atencion a las indicaciones giradas por el Consejero Presidente, a través del oficio
PCG-IEDF/447/2010 y con el fin de integrar el Cuarto Informe Trimestral de actividades en materia de
Igualdad de Genero en el Instituto Electoral del Distrito Federal, requerido por la. Direccién General del
Instituto de las Mujeres del Distrito Federal (INMUJERES-DF); se solicitd a cada una de las areas del

Instituto remitir a esta Unidad Técnica el informe de actividades sobre la materia.

Secretaria Administrativa

En atencién al oficio IEDF/SA-DGMS/1640-10-2010 (sic), con relacidén al material de papeleria y
consumibles de computo que se considerasen de lento o nulo movimiento; esta Unidad Técnica remitid
copia anexa del formato “Recepcidn de bienes en el almacén”, debidamente requisitado; asi como

diverso material de las caracteristicas sefialadas.

En cumplimiento al oficio IEDF/SA/4922/2010, se remitieron en forma impresa los formatos de esta
Unidad Técnica debidamente requisitados, referentes a la realizacion de la evaluacion programatico-
presupuestal y resultados correspondientes al Programa Operativo Anual, por el periodo julio-septiembre
2010.

Comité Técnico Interno de Administracién de Documentos

En cumplimiento al oficio IEDF/COTECIAD/08/10, la persona que funge como representante del Comité
Técnico Interno de Administracion de Documentos de esta Unidad Técnica, brindd asesoria para la
elaboracion del proyecto del Programa Institucional de Desarrollo Archivistico (FIDA) 2011, con el fin de
que éste se apegara a lo establecido en los Criterios y Lineamientos de Planeacion, Programacion y

Presupuestacion del Instituto Electoral del Distrito Federal, Ejercicio Fiscal 2011.

1.6.1.2. PROYECTO: PROCESO PLANEACION-PROGRAMACION- PRESUPUESTACION
DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2011
(14-01-03-04-37)

1.6.1.2.1 ACTUALIZAR EL MARCO GENERAL DEL PROCESO DE PLANEACION,
PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2011

Como resultado de la revision que esta Unidad Técnica realizd a las fichas descriptivas de ias actividades
institucionales, se emitieron diversas observaciones a las mismas, por lo cual las areas del Instituto
solicitaron ajustes que fueron debidamente impactados. Posteriormente, fueron remitidos en formato
electronico e impreso a la Secretaria Administrativa, los siguientes documentos: la presentacion del
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Anteproyecto de Programa Operativo Anual y Presupuesto 2011; 125 fichas descriptivas de actividades
institucionales; asi como, la versidn actualizada al 15 de octubre de la Apertura Programatica,

Asimismo, derivado de las modificaciones que elabord la Secretaria Administrativa al presupuesto, se
remitié a la misma, un CD actualizado con las 125 fichas descriptivas de actividades institucionales que
integran el POA 2011.

Posteriormente, y toda vez que se comunicé al Instituto Electoral del Distrito Federal sobre la posible
aprobacion del Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal 2011, en
el que se otorgaria a éste un monto presupuestal menor y distinto al solicitado en el proyecto de
presupuesto aprobado por el Consejo General de este Instituto y remitido a la Asamblea Legislativa del
Distrito Federal; personal de esta Unidad Técnica se encargd de llevar a cabo la reelaboracién de la
apertura programatica y los ajustes a las fichas de las actividades institucionales del Programa Operativo
Anual 2011, para hacerlo, ademas, congruente con el Coédigo de Instituciones y Procedimientos
Electorales del Distrito Federal publicado el 20 de diciembre de 20_10, y que enir6é en vigor el dia 21 de

dicho mes y afio.

1.6.1.3. PROYECTO: SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN GENERAL DE
DESARROLLO DEL IEDF, DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y ESPECIFICOS Y
DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2010 (14-01-03-04-39) ‘

1.6.1.3.1. ELABORACION E INTEGRACION DE LOS INFORMES DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL PGDIEDF Y DEL POA 2010

Derivado de que la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, aprobé mediante acuerdo
JE085-10 del 5 de julio, los Indicadores de Gestidbn que medirdn el cumplimiento de los proyectos
institucionales 'que integran el Prograrna Operativo Anual (POA) 2010, esta Unidad Técnica, con el objeto
de llevar a cabo la elaboracion de los Informes de Seguimientc y Evalbacién de los proyectos que
integran el Programa Operativo Anual (PQA) 2010, correspondientes a los trimestres primero, segundo y
tercero del afio 2010, solicito a cada una de las areas la informacién scbre el cumplimiento de las metas
programadas en el POA 2010, para lo cual se remitieron el formato “Ficha para el seguimiento y
evaluacion de los proyectos que integran el Programa Operativo Anual 2010", y su correspondiente

instructivo de llenado. Cabe hacer mencidn, que se proporciond asesoria a las areas que lo solicitaron.

Posteriormente, en atencioén a lo dispuesto por el Articulo 65, fraccion VIII del Reglamento tnterior del
Instituto Electoral del Distrito Federal, se remitieron a la Encargada del Despacho de la Secretaria
Administrativa, los Informes sobre el Seguimiento y Evaluacion de los Proyeclos que integran el
Programa Operativo Anual 2010, correspondientes a los tres primeros trimestres.
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Por otro lado, se integraron y remitieron a la Secretaria Administrativa, los informes trimestrales de
actividades que presenta el Secretario Ejecutivo al Consejo General de las areas que coordina; asi como
el de la Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion, correspondientes al periodo julio-septiembre de
2010, ambos con sus correspondientes versiones ejecutivas y cuadros de observaciones mas relevantes.

1.6.1.3.2. DISENO DEL CATALOGO DE INDICADORES DE GESTION

Derivado del Acuerdo del Cénsejo General ACU-027-10, a través del cual se aprobaron las adecuaciones
al presupuesto de egresos, asi como las modificaciones al Programa Operativo Anual 2010, que se
hicieron con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de Participacién Ciudadana del
Distrito Federal, se remiti¢ a la Secretarfa de la Junfa Ejecutiva una propuesta de modificacion a los
indicadores de gestion que mediran el cumplimiento de los proyectos institucionales que integran el
Programa Operativo Anual (POA) 2010, con el proposito de que fuera presentada para analisis vy,
aprobacion por la Junta Ejecutiva, aplicable, en su caso, a partir del tercer trimestre del 2010.

Cabe sefialar que en la Décima Sesion Ordinaria de la Junta Ejecutiva celebrada el 27 de octubre, se

aprobo dicha propuesta.

1.6.1.4. PROYECTO: DIAGNOSTICO DEL CLIMA LABORAL (14-01-03-04-35)

Mediante acuerdo JE-085/10 , la Junta Ejecutiva aprobd los Indicadores de gestion que mediran el
cumplimiento de los Proyectos Institucionales que integran el Programa Operativo Anual (POA) 2010 y
mediante oficio IEDF/SJE/410/10 de fecha 6 de julio del 2010, aprobd retirar el proyecto 74-01-03-04-35

Diagndstico del clima laboral.

1.6.1.5. PROYECTO: MANUAL PARA LA PLANEACION (14-01-03-04-38)

El Manual describe el sistema integral de planeacién que implementa el Instituto Electoral del Distrito
Federal; presenta los criterios metodologicos y técnicos que permiten su desarrollo, y el grado de ‘
responsabilidad del nivel directivo y de involucramiento de cada una de las areas. De igual manera,
proporciona un lenguaje comun para todos los involucrados en el proceso de pléneacién Y podra servir

como una guia practica para el personal encargado de ejecutar las tareas de planeacion.

El proyecto fue desarrollado con base en lo estipulado en ia ficha descriptiva correspondiente.

1.6.1.6. OTRAS ACTIVIDADES

1. GRUPO DE TRABAJO SOBRE PLANEACION INSTITUCIONAL

Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral dal Distrito Federal (2010-2013)
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El dia 6 de octubre, se acudié a la reunidén de trabajo convocada por el Consejero Electoral Fernando
José Diaz Naranjo, mediante oficio CEFJDN/192/10, para tratar lo relativo a los avances en la integracién
del Plan General de Desarrollo del instituto Electoral del Distrito Federal 2010-2013.

Para estar en posibilidad de actualizar la informacion que se presenta en el apartado Diagnostico
Institucional, se solicitaron a la Unidad del Centro de Formacién y Desarrollo, los datos relativos al grado
de estudics y documentacion con que se acredita, respecto del personal de la rama administrativa.
Asimismo y en atencion a la solicitud realizada por el
C. Fernando Martinez Aguilar, Coordinador de Asesores del Consejero Electoral Fernando José Diaz
Naranjo, en la citada reunion del Grupo de Trabajo sobre Planeacién; se realizaron diversos ajustes a
dicho apartado, remitiéndose asi al Consejero Presidente del Instituto, la version del 12 de noviembre.

Posteriormente, se integraron diversas observaciones emitidas por los Consejeros Electorales Carla
Astrid Humphrey Jordan, Angel Rafael Diaz Ortiz y Fernando José Diaz Naranjo, enviandose a la
Presidencia del Instituto, la versién del 25 de noviembre, del citado documento. »

En atencion al oficio IEDF/SJE/829/2010, se remitieron a la Secretaria de la Junta Ejecutiva los
documentos siguientes: Lineamientos Generales para el Seguimiento, Supervisién y Evaluacién del Pian
General de Desarrollo del instituto Electoral del Distrito Federal; Anteproyecto de Acuerdo del Consejo
General por el que se aprueba el Plan General de Desarrolio del Instituto Electoral del Distrito Federal
2010-2013; y Anteproyecto de Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal por
el que se aprueban los Lineamientos Generales para el Seguimiento, Supervisién y Evaluacion del Plan
General de Desarrollo del Institutc Electoral del Distrito Federal, para efecto de que dicha Secretaria los

presentara para analisis y, en su caso, aprobacion de la Junta Ejecutiva.

A través del oficio IEDF/UPSyE/0344/2010, se remitié la version del 8 de diciembre de 2010 del Plan
General de Desarrollo del Instituto Electoral del Distrito Federal 2010-2013, con las observaciones
realizadas por las Consejeras Electorales Yolanda C. Ledn Manriquez y Beatriz Claudia Zavala Pérez; el
Consejero Electoral Néstor Vargas Solano y el Secretario Ejecutivo Bernardo Valle Monroy, que se

consideraron pertinentes.

Ulteriormente, derivado de las observaciones vertidas a los proyectos de Plan General de Desarralio del
Instituto Electoral del Distrito Federal 2010-2013 y de Lineamientos Generales para la Supervisién,
Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrolio del Instituto Electoral del Distrito Federal,
realizadas en la Décimo Segunda Sesion Ordinaria de la Junta Ejecutiva, se envié a la Secretaria de {a
Junta Ejecutiva a través del oficio IEDF/UTPSYE/346/2010, la version final de los documentos referidos,
con las observaciones que se consideraron procedentes.
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Finalmente, se dio atencion a la copia dei oficio CEYCLM-IEDF/138/10 de la Consejera Electoral Yolanda
Columba Ledn Manriquez, a través del cual remite observaciones al proyecto del Plan General de
Desarrollo del Instituto Electoral del Distrito Federal 2010-2013, mediante oficio IEDF/UPSyE1361/201 0.

Cabe sefialar que tanto el Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral del Distrito Federal 2010-
2013, como los Lineamientos generales para la supervisién, seguimiento y evaluacion del Plan General
de Desarrollo del Instituto Electoral def Distrito Federal, fueron aprobados mediante acuerdo de Consegjo
General ACU-08-10, de fecha 17 de diciembre de 2010.

2. REVISION DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

Toda vez que con fecha 2 de agosto, se aprobd mediante Acuerdo JE102-10 de la Junta Ejecutiva, la
Guia Técnica para la Elaboracion de Procedimientos de! Instituto Electoral del Distrito Federal la
Secretaria Ejecutiva envi6 63 procedimientos administrativos mediante oficio IEDF/SJE/621/2010 y 18 a
través del similar IEDFISJEIGZSIZO'IO, ambos oficios del 21 de septiembre; asi como, 9 procedimientos
mas a través del simi_lar IEDF/SJE/648/2010 del 27 de septiembre,‘siendo un total de 90 procedimientos
administrativos para que esta Unidad Técnica llevara a cabo la verificacion y revision de los mismos en

apego a lo establecido en la citada guia.

3. ASISTENCIA A EVENTOS DIVERSOS

Consejo General

Se asistio a las sesiones ordinarias y extraordinarias de Consejo General ceiebradas los dias 5, 19 y 28
de octubre; 3, 12 y 29 de noviembre; 7 y 17 de diciembre. Lo anterior en atencién a los oficios SECG-
{EDF/2239/2010; SECG-IEDF/2376/2010; SECG-IEDF/2514/2010; SECG-IEDF/2586/2010; SECG-
IEDF/2665/2010; SECG-IEDF/2781/10; SECG-IEDF/28198/2010; SECG-IEDF/2921/110 y SECG-
IEDF/3035/10.

Comité Especial para la coordinacion y sequimiento del proceso de eleccién de los Comités Ciudadanos y

Consejos de los Pueblos del afio 2010

Conforme a  los oficios ST-COECC/0043/10; ST-COECC/0047/10; ST-COECC/0051/10; ST-
COECC/0055/10; ST-COECC/0056/10 y ST-COECC/059/10, se concurrié a las Décima Primera, Décima
Segunda, Décimo Tercera, Décimo Quinta, Décimo Sexta y Décimo Séptima Sesiones del Comité
Especial para la coordinacion y seguimiento del proceso de eleccién de los Comités Ciudadanos y
Consejos de los Pueblos del afio 2010.
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Junta Ejecutiva

En observancia a los oficios IEDF/SJE/712/10; IEDF/SJE/714/10 e IEDF/SJE/858/10, se asistio a las
sesiones Décima Sexta Extraordinaria, Décima Ordinaria y Décimo Segunda Ordinaria de la Junta
Ejecutiva, celebradas los dias 26, 27 de octubre y 14 de diciembre, en las que se aprobaron entre otros
asuntos: las modificaciones a la Apertura Programatica 2011; someter a consideracion de Consejo
General el proyecto del Programa Operativo Anual 2011; la propuesta de modificacion a los indicadores
de gestion que mediran el cumplimiento de los proyectos institucionales que integran el Programa
Operativo Anual 2010; el Proyecto del Plan General de Desarrolio del Instituto Electoral del Distrito
Federal 2010-2013 y; el Proyecto de lLineamientos Generales para la Supervision, Seguimiento y
Evaluacién del Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral de! Distrito Federal, presentados por esta
Unidad Técnica.

Comité Técnico Interno de Administracion de Documentos

"En cumplimiento a los oficios [EDF/COTECIAD/338/10 e IEDF/COTECIAD/364/10, se asistid a las
sesiones Sexia Ordinaria y Segunda Extraordinaria, del Comité Técnico Interno de Administracion de

Documentos.

Personal de esta Unidad Técnica encargado del archivo del area, acudié a la Reunién de Trabajo
convocada pdr el Comité Técnico Interno de Administracion de Documentos (COTECIAD), el 8 de
diciembre, en la que se trataron asuntos respecto del Sistema de Control de Gestion.

Género

“En cumplimiento ala copia del oficio INMUJERESDF/DG/563/09-10 del Instituto de las Mujeres del
Distrito Federal, remitido a esta Unidad Técnica por la Presidencia del Consejo General, se acudié al
Proceso de Formacion para la Elaboracion del Presupuesto con Perspectiva de Género para 2011, los
dias 5y 6 de octubre, celebrado en las instalaciones de la Secretaria de Desarrollo Social. Asimismo, en
atencion al consecutivo INMUJERESDF/DG/564/09-10, se asistio los dias 12 y 13 del mes sefialado, al
Foro de Buenas Practicas en Materia de Incorporacion de la Perspectiva de Género en los Presupuestos
Publicos, que tuvo verificativo en el Gran Hotel de la Ciudad de Mékico. '

Derechos Humanos

En relacion a la copia de conocimiento del oficio 55G/2031/2010 v a la instruccion girada por la Lic. Diana
Talavera Flores, Encargada de Despacho de la Secretaria Administrativa, se asistio el dia 22 de octubre
a la Segunda Asamblea Extraordinaria del Comité de Segquimiento y Evaluacion del Programa de
Derechos Humanos del Distrito Federal. Derivado de ello, se envio a Ia Secretaria Administrativa, el

reporte de desarrollo de la sesién en comento, asi como los datos que fueron entregados del personal de
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la Secretaria del Mecanismo de Seguimiento y Evaluacién de la Comisidn de Derechos Humanos del

Distrito Federal, que fuercn proporcionados.

Posteriormente, en atencion al oficio |IEDF/SA/5480/2010, se asistié el 3 de diciembre a ia Décima
Asamblea del Comité de Seguimiento y Evaluacion del Programa de Derechos Humanos del Distrito
Federal y a través del oficio IEDF/UTPSYE/340/2010, se remitié una nota informativa sobre los asuntos

tratados en la referida asamblea.

Actividades dentro del Instituto

Derivado de la invitacion recibida por parte de la Presidencia de Consejo General, se acudid a fa
presentacion del libro Democracia, participacion ciudadana y justicia electoral, Reffexiones y retos
" derivados del proceso electoral 2008-2009, que tuvo verificativo el dia 26 de octubre, en las instalaciones

del Instituto.

Se concurrié a la Conferencia “Las competencias laborales en el sector publico”, que tuvo verificativo el
dia 18 de noviembre en el saldén de usos mltiples del Instituto, convocada por la Unidad del Centro de -

Formacion y Desarrollo.

Cursos

En cumplimiento a la Circular No. 114, el personal de la Unidad acredito el Curso de Etica Publica, a
través del Aula Virtual de Autoaprendizaje de la pagina de internet del INFODF, por lo que se remitieran a

ia Unidad del Centro de Formacion y Desarrollo, las constancias de calificaciones de 11 funcionarios.

Personal de la Unidad, asistié y acreditd los cursos de capacitacion impartidos por el Instituto Electoral
del Distrita Federal, en materia de Redaccion, Diccion y Ortografia | y I, Lectura Rapida y Comprension
de Textos I, Elaboracicn de Informes; Derecho Procesal Electoral, Gestion Publica Estratégica y Analisis

Politico Multidimensional.

2. OBJETIVOS ALCANZADOS

2.1 DIRECCION DE PERSONAL

2.1.1. PROYECTO: OPERACION Y CONTROL DE PAGO DE NOMINAS, PRESTACIONES Y
ENTERQOS INSTITUCIONALES (04.02.03.04.11)

" | AcUMULADO’

Procesar quincenalmente las ndminas de pago ordinarias y los pagos que se
. N 25% 100%
generen con caracter extraordinario.

25% 100%

Elaborar la glosa quincenal de movimientos e incidencias de personal para su
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CEAL

| TRIMESTRE

ACUMULADO|

inclusion en ndmina.

Elaborar el informe mensual de la situacion que guarda la administracion de

recursos humanos.

25%

100%

Remitir a la Direccion de Finanzas y Contabilidad los listados analiticos,
comprobantes de pago y restiimenes quincenales de nomina por centro de costo
para el pago de remuneraciones al personal, registro presupuestal y contable, asi

como el entero de obligaciones fiscales, cuolas y aportaciones de seguridad social.

25%

100%

Remitir a la Direccién de Finanzas y Contabilidad los listados analiticos para
efectuar el pago quincenal de pensiones alimenticias, en cumplimiento de lo

ordénado por los juzgados en materia familiar.

25%

100%

Integrar expedientes de personal de estructura y prestadores de servicios por
honorarios asimilados a salarios, manteniendo su custodia y actualizacién

permanente, ademas de la formalizacion de contratos de servicios.

25%

100%

Elaborar credenciales de identificacién institucional, gafetes de acceso,
constancias de nombramiento, constancias de no adeudo, avisos de baja, hoja
Gnica de servicios y movimientos afiliatorios al ISSSTE, SAR y demas seguros

institucionales.

25%

100%

Tramitar los movimientos afiliatorios y de medificacién salarial ante instituciones de
seguridad social y aseguradoras, asi como movimientos de unificacion y traspaso
de cuentas del SAR.

25%

100%

Tramitar ante el ISSSTE, préstamos ordinarios y especiales, asi como pases para

acudir a la Clinica de Deteccion y Diagnéstico Automatizado (CLIDDA).

25%

100%

Atender los requerimientos de informacion y documentacién formulados por el
personal y los titulares de las unidades administrativas del Instituto, asi como las

instancias de caracter externo.

25%

100%

2.2. DIRECCION DE FINANZAS Y CONTABILIDAD

2.2.1. PROYECTO: SERVICIOS DE GESTION FINANCIERA Y CONTROL PRESUPUESTAL

(04-03-03-04-12)

Se cumplié en tiempo y forma con el manejo de las disponibilidades, asf como el pago al personal del

Instituto, a proveedores de bienes y servicios y las ministraciones a Partidos Politicos. Se asesoré al

personal del Instituto en los diversos tramites bancarios y se verificd que los depositos de némina se

realizaran en forma oportuna y adecuada.

31 de 59




SECRETARIA ADMINISTRATIVA
INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2010

2.3. DIRECCION DE MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

2.3.1. PROYECTO: MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES MUEBLES E
INMUEBLES Y ADMINISTRACION Y OPERACION DE LOS SERVICIOS DE APOYO A
OFICINAS CENTRALES, ORGANOS DESCONCENTRADOS Y ALMACEN (04.04.03.04.12)

Recibir los requerimientos de servicio y mantenimiento de las areas.

Programar las solicitudes de servicio y mantenimiento. 100% 0%
Realizar las solicitudes de servicio y mantenimiento. 100% 0%
100% 0%

Supervisar las solicitudes de servicio y mantenimiento.

En Oficialia de Partes se atendieron las solicitudes realizadas por la ventanilla de servicios en tiempo y
forma, relativos a la distribucion de documentos en diferentes destinos del Distrito Federal por parte del
personal de la Oficialia de Partes, al igual que los envios con destinos nacionales, los cuales fueron

depositados al servicio de mensajeria externa.

Se informd que la Oficialia de Partes extendié su horario hasta ias veinticuatro horas con motivo del

proceso de Eleccién de los Comités Vecinales 2010.

2.4. UNIDAD DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO

2.4.1. PROYECTO: PROGRAMA DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO 2010. (17.01.01.02.07)

En el cuarto trimestre se remitid a la Junta Ejecutiva el proyecto de Convocatoria para participar en el
Tercer Concurso de Promocion y Movitidad Horizontal para la ocupacion de plazas vacantes de la rama

administrativa, sin embargo dicho ¢rgano de decisién no se pronuncid al respecto.

2.4.2. PROYECTO: PROGRAMA DE FORMACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL
. ADMINISTRATIVO 2010 (17.01.01.02.08)

Capacitacion del Personal Administrativo . 80% 100%
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En el cuarto trimestre se capacitd a 429 funcionarios de los 533 programados; la diferencia existente es
de 54 plazas, las cuales corresponden a: vacantes, personal con licencia médica y personal de Oficinas
de Consejeros Electorales que no participaron; asimismo, se considerd la capacitacion de 50 funcionarios
en el Curso de Induccion del IEDF, el cual no fue posible implementario en atencion a la politica de

austeridad.

2.4.2.1. PROYECTO: DISENO Y DESARROLLO DE UN CURSO DE INDUCCION AL
INSTITUTO EN LA MODALIDAD AUTOINSTRUCCIONAL, A TRAVES DE LA PLATAFORMA A
DISTANCIA E-LEARNING (17.01.01.02.09)

Se elabord y presentd a la Secretaria Administrativa Ia_ propuesta de curso de induccién al Institute
Electoral del Distrito Federal en la modatidad a distancia. El objetivo de este curso es que el personal de
nuevo ingreso sea capaz de aplicar los conocimientos adquiridos durante el curso en sus actividades

laborales para desempeiar adecuadamente sus funciones dentro del Instituto.

2.5. UNIDAD TECNICA DE PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Administracion ~ de los| 20% 20% 100% 100%
proyectes a cargo de la Unidad
Técnica de Planeacion,
Seguimiento y  Evaluacion.
(14-01-03-04-34)

{enero- diciembre)

Diagnostico del clima laboral. 100% 100% 100% 100%
(14-01-03-04-35)
{enero-~diciembre)

La planeacion de contingencia 100% 100% 100% 100%
en la administracion publica.

(14-01-03-04-36) {enero-

septiembre}

Proceso Planeacién- 100% 100% 100% 100%

Programacion-Presupuestacion
del Instituto Electoral del
Distritc Federal para el gjercicio

fiscal 2011. (14-01-

03-04-37) !
(enero-diciembre)

Manual para la planeacion. 100% 100% 100% 100%

(14-01-03-04-38)
(enero-diciembre)

Seguimiento y evaluacion del| "40% 20% 200% 70% Derivado de que la Junta
Plan General de Desarrollo del Ejecutiva aprob6 los indicadores
:Egil:ﬁciosgles '3%3{23%:;”;3; ' de gestion mediante acuerdo
del Programa Operativo Anual JE08.$'10. del 05 de julio Y las
2010. modificaciones a los mismos
(14_01_03_04_39) mediante el similar JE139-10 del
{enero- diciembre) 27 de octubre de 2010. Esta

Unidad Técnica elaboré en el
tercer trimestre los Informes
sobre el  Seguimiento vy
Evaluacion de los proyectos que
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integran el POA 2010,
correspondientes a los tres
primeros trimastres. Cabe
sefialar que el avance de los
informes  correspondientes  al
primero y segundo trimestres, se
veréan reflejados hasta el Informe
Anual.

3.
3.1

DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO
DIRECCION DE PERSONAL

Continuar atendiendo en tiempo y forma los pagos de remuneraciones, gestionar el otorgamiento de

prestaciones y servicios al personal de estructura y eventual por honorarios asimilados a salarios y vigilar

el cumplimiento de los pagos a terceros institucionates.

3.2. DIRECCION DE MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

*,

,
X

Efectuar reuniones de trabajo con el fin de establecer estrategias para la atencion en tiempo y
forma de las solicitudes de mantenimiento y servicios, realizadas por las diferentes areas que
integran el Instituto.

Llevar el control de pagos de los servicios medidos de agua, luz y telefonia en oficinas centrales,
las Sedes Distritales, y Almacén Tlahuac.

Contratar en apego a los procedimientos establecidos los servicios requeridos por el [nstituto, de
manera que éstos sean suficientes en calidad y cantidad.

Coordinar y controlar el ejercicio del presupuesto autorizado para el area y su conciliacidn

financiera.

3.3. UNIDAD DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO

-
L X4

Actualizar el Sistema de Informacion para [a Seleccién e ingreso del Personal Administrativo, con
el objeto de contar con una base de datos que coadyuve para procesos de seleccion asi como
para la capacitacion del personal de la rama administrativa del Instituto.

Disefiar los cursos de capacitacion para el personal de la rama administrativa; incorporando los
resultados de la Deteccién de Necesidades de Capacitaciéh por Competencias Laborales dando
continuidad al enfoque de Competencias Laborales que se iniciaron en 2009.

Aplicar la propuesta del Programa de regularizacion del personal de la rama administrativa que
no cumplen con los requisitos académicos del perfil del puesto que ocupa

Aplicar la propuesta de la Prueba Piloto de Evaluacion del personal administrativo.
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3.4. UNIDAD TECNICA DE PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Toda vez que se cumplié con el egjercicio y se logrdé el 100% de las metas progfamadas en las fichas

POA, no existen actividades por desarroliarse en el siguiente trimestre.
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ANEXOS
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Anexo 1. Listado de ndmina por centro de costo y resumen consolidado, octubré 2010

_ e RUTO L NETOL
18 quincena de octubre de 2010 727 13,239,965.83 7.912,803.88
Estructura Nomina Carga Laboral 606 12,391,960.80 8,818,268.55
2° quincena de octubre de 2010 725 13,248,434.18 7,806,633.96
Lilia Zarate Maldonado 1 61,735.14 51,169.26
“Juicio Laboral Maria Alejandra Monroy Rivera 1 - 95,534.84 77,075.99
Diana Ofelia Gonzalez Villa 1 27,713.61 19,399.40
Veldzquez Miranda Mario 1 72,371.57 51,285.05
Finiguitos Sergio Jesls Gonzélez Mufioz 1 229,148.15 161,179.29
Lopez Fabela José de Jesus 1 76,261.22 54,007.69
Nomina ext. EH11018 1 35,994.24 27,035.52
12 quincena de octubre de 2010 56 506,977.21 421,044.27
Honorarios -
Partidos Politicos yj Nomina Ext. Cercle Soto David Israel 1 -4,752.57 -4,278.33
area central
Nomina ext. EH21019 1 4,752.57 4,278.33
22 quincena de octubre de 2010 55 493,056.67 409,618.97
Nomina Ext. EH31018 3 2,250.00 2,110.62
Nomina Ext. Cancefacion EH41018 1 -2.700.00 -2,532.76
Nomina Ext. EH51018 1 2,100.00 1,969.92
Honorarios 12 quincena de octubre de 2010 500 1,369,569.27 1,264,044.53
Proceso Elecivo | yomina Ext. EH11019 3 4,950.00 4,643.39
2® quincena de octubre de 2010 501 1,373,025.01 1,266,485.22
Nomina Ext. EH21020 5 20,370.54 17,475.77
Nomina Ext. Guillermo Gonzélez P. 1 -6,944.28 -6,015.53
4324177400 | 2845771289
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Anexo 2, Listade de némina por centro de costo y resumen consolidado, noviembre de 2010

- BRUTO : :
12 quincena de noviembre de 2010 725 13,247,827.97 7.928,170.69
27 quincena de noviembre de 2010 726 13,244,075.47 7,889,595.11
Estructura

Estimulos y recompensas PA 56 432,200.00 323,351.37

Estimulos y recompensas SPE 46 305,000.00 217,303.35 .
Lilia Zarate Maldonado 1 30,730.82 26,614.26
Juicio Labaral Emilio Sanchez Zavala 1 16,357.91 11,450.42
Alfonso Javier Granados Hernandez 1 1,950.00 1,847.43
Diego Antcnio Garcia Vélez 1 116,567.15 82,221.96

Finiquitos
Sara Isabel Aldana Velazquez 1 28,777.99 22,617.35
Honorarios 12 guincena de noviembre de 2010 55 493,056.67 409,618.97
Partidos Politicos y
area central 2" quincena de noviembre de 2010 55 493,056.67 409,618.97
12 quincena de noviembre de 2010 544 1,526,551.19 1,374,150.14
Nomina Ext. Cancelacion EH31020 1 -2,250.00 -2,110.63
Nomina Ext. EH41020 1 1,650.00 1,547.80
Honorarios .
Proceso Electivo Nomina Ext. EH11021 1 1,950.00 1,847.43
Nomina Ext. Cancelacion EH21021 1 -6,878.50 -5.963.80
Nomina Ext. EH31021 ] 3,668.53 3,180.69
2® quincena de noviembre de 2010 161 925,034.80 811,318.36
- 30,850,326.67 - | 19,516,379.:87
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Anexo 3. Listado de némina por centro de costo y resumen consolidado, diciembre de 2010

- CONCEPTO e
I (BRUTO, - ~ Neto -
17 quincena de diciembre de 2010 13,219,740.90 7,895,240.09
22 quincena de diciembre de 2010 726 15,675,776.10 9,714,332.46
Némina extraordinaria Zorrilla Mateos 1 55,639.42 38,947.59
Némina Aguinaldo ejercicio 2010 726 71,024,575.97 50,832,281.99
Nomina extraordinaria Zufiga Silva 1 157,063.85 112,740.39
Némina extraordinaria Dominguez Romero 1 24,542.88 18,758.70
Estructura Gratificacion Extraordinaria 725 11,836,637.88 8,419,053.76
Carga Laboral 603 5,079,774.38 3,616,950.82
Gratif‘lcaci()n ext. Gonzalez Placencia y 2 39,444.01 28,127.96
Dominguez Romero
Nomina Ext. Regularizacion de page 3 18,121.10 13,675.48
Fage depao progorsor dovacacons |
Fago de pane proprcioal dovcacines |
Ismae! Chavez Torres 1 5,395.67 4,639.66
Juan Carlos Flores Diaz 1 64,486.45 52,405.75
Juicio Laboral Koyoc Reyes Marcela 1 54,255.39 44,305.95
Juan Francisco Flores Diaz 1 121,460.30 94,510.36
Oclavio Alberto Dominguez Romero 1 1,434,015.16 1,057,298.08
Garay Munguia Luis Daniel | 1 10,500.37 8,861.18
Finiquitos
Solis Juarez Azucena 1 18,045.85 15,437.71
1% quincena de diciembre de 2010 55 493,056.67 409,618.97
2° quincena de diciembre de 2010 55 493,056.67 409,618.97
Nomina Aguinaldo ejercicio 2010 42 1,214,527.48 893,079.94
Honorarios Némina ext. Aguinaldo ejercicio 2010 . 2 8,928.57 6,250.00
Partidos Politicos y
area central Némina complemento Aguinaldo 42 457 557.71 324,126.11
Némina Aguinaldo Bajas 7 61,215.58 44,555 69
Némina Aguinaldo Bajas 1 3,124.98 2,484.77
Némina de pago por Unica vez 42 288,488.89 203,909.35
Honorarios 12 quincena de diciembre de 2010 158 859,526.56 751,498.58
Proceso Electivo 22 quincena de diciembre de 2010 38 212,460.96 185,327.78
. 122,962,449.52 . [:65.219,058.85 |
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Anexo 4. Relacion de pagos a terceros correspondiente al mes de octubre de 2010

ISR del Seguro de Separacion Individualizado _ T 455,988.58
octubre ' _ o 01/10/2010 al 31/10/2010

ISSSTE / FOVISSSTE ‘ 1,647,512.31
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 16/09/2010 al 15/10/2010 1,131,878.89
Descuentos de créditos hipotecarios 01/10/2010 al 31/10/2010 516,033.42
MetLife México, S.A. 4,399,799.78
Aportaciones al Seguro de Separacion Individualizado 1/10/2010 al 31/10/2010 3,292,217.84
Seguro de Vida Institucional : 1/09/2010 al 30/09/2010 - 258,422.40
Seguro Colective de Retiro 1/09/2010 al 30/09/2010 15,604.87
Seguro de Gastos Médicos Mayores ‘ 1/09/2010 al 30/08/2010 685,053.35
Gastos Médicos Mayores con cargo al Titular . 1/08/2010 al 31/08/2010 148,501.32
Fondo de Ahorro de los Trabajadores del IEDF . 3,084,651.56
Aportaciones at Fondo de Ahorro 1/10/2010 al 31/10/2010

Vales de Despensa - : 463,710.00
Octubre ‘ _ 01/10/2010 al 31/10/2010

Pensiones alimenticias 233,564.58
Octubre 01/10/2010 al 31/10/2010

Descuentos de seguros contratados por servidores publicos 119,144.58
Quélitas Compafiia de Seguros, S.A.de C. V. 01/10/2010 al 31/16/2010 22,517.08
Axa Seguros 01/10/2010 al 31/10/2010 96,627.60
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Anexo 5. Relacién de pagos a terceros correspondiente al mes de noviembre de 2010

RS

CONCERT col IMPORTE
R deio de Separacion Individuaiado 454,336.79
Noviembre 01/11/2010 al 30/11/2010
ISSSTE / FOVISSSTE 4,449,927.10
SAR/FOVISSSTE 5TO. BIMESTRE 2010 1/09/2010 AL 31/10/2010 2,245,692.06
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 16/10/2010 al 30/11/2010 1,684,237.62
Descuentos de créditos hipotecarios 01/10/2010 al 31/10/2010 519,997 .42
MetLife México, S.A. 4,165,275.77
Aportaciones al Seguro de Separacion Individualizado 1/11/2010 al 30/11/2010 3.079,804.44
Seguro de Vida Institucionai 1/10/2010 al 31/10/2010 256,594.76
Seguro Colectivo de Retiro - 1/10/2010 al 31/10/2010 15,521.78
Seguro de Gastos Médicos Mayores 1/10/2010 al 31/10/2010 671,846.40
Gastos Médicos Mayores con cargo al Titular 1/10/2010 al 3110/2010 141,508.39
Fondo de Ahorro de los Trabajadores del IEDF 3,286,381.04
Aportaciones al Fondo de Ahorro 1/10/2010 al 31110/2010 -
Vales de Despensa 439,440.00
Noviembre 01/11/2010 al 30/11/2010
Pensiones alimenticias 158,113.02
Nbviembre 01/11/2010 al 30/11/2010
Descuentos de seguros contratados por servidores publicos 118,596.44
Quadlitas Compafia de Seguros, S A.de C. V. 01/11/2010 al 30/11/2010 21,835.44
Axa Seguros ‘ 01/11/2010 al 30/11/2010 96,761.00
l{3072,070116
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Anexo 6. Relacién de pagos a terceros correspondiente al mes de diciembre de 2010

CONCEPTO.DE PAGO It S B FERIODONE IMPORTE

ISR del Seguro de Separacion Individualizado N 457,431.09
Diciembre 01/12/2010 al 31/12/2010

ISSSTE / FOVIiSSSTE 1,900,799.68
ISSSTE Juicio Laboral Rico Galeana 1/04/2008 Al 22/09/2010 36,633.10
ISSSTE Juicio Laboral Zarate Maldonado 17/04/2000 AL 30/06/2004 144,929.33
SAR-FOVISSSTE juicio laberal de Rico Galeana 10412008 AL 22/09/2010 21,091.00
SAR-FOVISSSTE juicio laboral de Zarate Maldonado 17/04/2000 AL 19/05/2004 44,228 66
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 01/12/2010 al 31/12/2010 1,128,192 .67
Descuentos de créditos hipotecarios 01/10/2010 al 31/10/2010 525,724.92
MetLife México, S.A. 5,222,082.42
Aportaciones al Seguro de Separacion Individualizado 1/12/2010 al 31/12/2010 3,328,582.68
Seguro de Vida Institucional 1/11/2010 al 30/11/2010 256,005.02
Seguro Colectivo de Retiro 1/11/2010 al 30/11/2010 15,515.00
Seguro de Gastos Médicos Mayores 1/11/2010 al 30/11/2010 670,696.89
Gastos Médicos Mayores con cargo al Titular ~ 1/11/2010 al 30/11/2010 141,152.84
Seguro de Gastos Médicos Mayores 1/12/2010 al 31/12/2010 670,306.90
Gastos Médicos Mayores con cargo al Titular 1/12/2010 al 31/12/2010 139,823.09
Fondo de Ahorro de los Trabajadores del IEDF 3,077,532.36
Aportaciones al Fondo de Ahecrro 1/12/2010 al 31/12/2010

Vales de Despensa 465,210.00
Diciembre 01/12/2010 al 31/12/2010 -

Pensiones alimenticias 674,282.49
Diciembre 01/12/2010 al 31/12/2010

Descuentos de seguros contratados por servidores piblicos 114,273.75
Qualitas Compahia de Seguros, S.A.de C. V. 01/12/2010 al 31/12/201G 16,759.80
Axa Seguros ) 01/12/2010 al 31/12/2010 97,513.95
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Anexo 7. Requisiciones presentadas por las areas durante el cuarto trimestre de 2010

01 Presidencia del Consejo General $ 7,015‘?25 $ 3 7,015.25
02 Consejercs Electorales $ 35,503.00( % - 13 35,503.00
03 Secretaria Ejecutiva $ - 1% - |8 -
04 Secretaria Administrativa $ 9,179,401.19| $ 79,000.00] $ 9,258,401.19
05D0.E.CE.yEC. $ 775,999.83 ) % 693,160.00]1 $  1,469,159.83
06 D.EAP, $ 17,979.00 ] $ - 18 17,979.00
07 D.E.O.yG.E. $ - 1% 45,852.60 | $ 45,852.60
08 D.E.S.P.E. $ 194,284.00 | $ -1 194,284.00
09 Contraloria General $ - |3 - |3$ -
1MUTCS. yT. $ 497,173.00|$ 1,576,145.00| $ 2,073,318.00
11 UT.S.I $ 2,615,610.26 | $ 5412.00|$ 2,621,022.26
12 U.T.ALA.0D. $ 101,159.00 | $ 291,829.60 | $ 392,988.60
13U.T.AJ. $ ©4,154.90 ( $ - 1§ 4,154 90
14U.TPS.yE $ - 13 - 13 -
15U.T.EF. $ 63,135.00 | $ [ 63,135.00
16 Organos Desconcentrados $ - |$ 88159076 | 3 881,599.76
17 Unidad del Centro de Formacion y Desarrollo 3 763,000.00 | $
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el periodo octubre, noviembre y diciembre 2010

Cierre Diclembra. .

A m;;llaéi‘én
“iquida

Area‘-‘ . Monto

01Presidencia del

Consejo General 1 4162817 O -l o - 0 -1 0 -1 2 1366.40{ 0 -

02 Conssgjeros

Elactorales 8 884,610.55| 0 -l 0 - o -1 o -] 3 3371341 © -

03 Secraetaria

Ejecutiva 3 363694.7] 0 -1 o - 0 -l © -1 3415670 © -

04 Secrataria i

Administrativa 22 114,73844| 0 -l 4 0,568,88190 0 -l 1 199132 2 610,307.63] 2 2,084.22

05D.ECEYEC. 1 1458,78.13| O -1 0 - 0 [ 2 188,64000] 1 21,07064| 1 90.03

06 D.EAP. 1 2647571 O -l 0 - 0 -1 0 -l O -{ 0 -

07D.EQCYGE. 2 963,28092| 0 -l © - 4] -l 1 2590000 2 111948.30| 0 -

08D ES.P.E. 2 4245897 0 -1 0 - 0 -l O -l 2 6612} 0 -

09 Contraloria

General 1 934,265.86| 0 -] 0 - 0 {0 -l 2 11308841 0 -

VUT.CS.yT. 3 502,839.26| O -l © - 0 -l 0 -l 2 128792 0 -

MUT.SL 2 484,10.88] 0O -] © - 1 292,£0.00} 0 -l 2 277.00| 0O -

RUTALAOD. 3 804916.94| 4 187,00000] © - 1 53,80000| © -l 0 -l 0 -

BUTAJ. 2 1269,48.25| 0 -l 0 - 0 -l O -] 0 -1 0 -

HUTPS.yE. 1 920,72421] 0 -1 0 - 0 -l O -1 0 - 0 -

H UTEF 2 1261481381 0 -] 0 - 0 -l 0 -l o -l 0 -

L3 Organos

Desconcentrados| 4 8,72965367| 6 893,40000( O - 0 - 1 7.86350( 1 82,020.34] 3 94,564.76

7  Unidad det

Centro de

Formacion y

Desarrolio 4 636,21179] 0 -l o - 0 -l © -1 2 241043 © -
TOTALES 62 | 238105270 B 1080,400.00f 4 1,568,98190 2 34582000 5 | 224,384.82] 22 1488,334.23] 6 96,739.01
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Anexo 9. Integracién del Capitulo 1000 “Servicios Personales” Octubre-Diciembre de 2010

'{pesos)

1103 | Sueldos compactados 6,747,127.45 6,645,718.91 6,810,566.49 | 20,203,412.85
1202 | Sueldos compactados al pers. Eventual 3,762,654.42 | 346343534 |  4,661,193.42 | 11,877,283.18
1301 Prima quinguenal por afios serv. Efec.

Pres 15,967.00 15,912.00 15,938.06 47,817.06
1305 | Prima de vacaciones 24,265.76 7,740.72 2,489,311.89 2,521,318.37
1306 | Gratificacion de fin de afio 547,985.24 137.604.42 | 83468,160.14 | 84,153,749.80
1308 Compensacion por servicios eventuales 0.00 0.00 40,284 63 40,284.63
1401 Cuotas a instituciones de seguridad social 956,086.35 954,683.45 1,503,593.55 3,414,363.35
1403 | Cuotas para la vivienda (fovissste) 675,722.49 0.00 675,396.95 1,351,119.44
1404 * | Cuotas para el seq. De vida del parsonal ]

civil 928,441.16 950,041.02 927,554.24 2,806,036.42
1407 | Cuotas para el segura de retiro 1,980,057.16 1,977,486.97 1,999,040 85 5,956,584.98
1501 Cuotas para ef fondo de ahorro del

personal civil 1,542,325.78 1,539,902.22 1,5638,766.18 4,620,994.18
1506 | Estimulos al personal 17.976,009.25 |  6,364,430.81 | 10,754,518.71 | 35,094,958.77
1507 Otras prestaciones 190,181.35 180,739.18 1,410,393.00 1,791,313.53
1508 Aportaciones al sar o a la admin. De

fondos de rat 270,289.12 0.00 270,158.78 540,447.90
1509 Asig p/req de carg de serv pub. Sup. Y de

mms : 14,034,974.26 13,990,031.75 13,885,510.71 41,910,516.72
1511 | Vales de fin de afio / vales 463,710.00 439,440.00 9,770,217.67 | 10,673,367.67
1601 Impuesto sobre nomina 1,116,282.65 803,869.37 3,091,606.26 5,011,758.28

Bl ﬂ | 51,232079.44 | | 37471,036.96 | 143,312,211.53 | 232,015,327.13
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Anexo 10. Integracion del Capitulo 2000 “Materiales y Suministros” Octubre-Diciembre de 2010

(pesos)

2101 Materiales y utiles de oficina 168,523.63 1,482.01 99,857.53 269,863.17
2102 Materiales de limpieza 413.00 213.71 999.92 1,626.63
2103 Material gidactico y de apoyo Inf. 45,602.73 17,869.00 34,074.00 97,545.73
2104 Material estadistico y geografico 0.00 0.00 0.00 0.00
2105 Materiales y Utiles de impresion 515404 | 1,119,891.84 0.00 4,125,045.88
2106 Mat: y Utileg para _el proce;amiento en

equipos y bienes informaticos 430,877.55 698,687.33 707.60 1,130,272.48
2201 | Alimentacion de personas 334573460 |  834,659.70 | 1,001,623.86 5,182,018.25
2203 Utensilios para el servicio de alimentacion 10,839.23 1,502,22 527 .40 12,868.85
2302 Refacciones y herramientas menores 54,120.73 1,069.55 6,064.14 61,254.42
2303 R@faccfones y accescrios para equipo de

Computo 0.00 0.00 1,823.52 1,823.52
2401 Materiales de construccion 2,647.50 2,255.32 10,301.02 15,203.84
2402 | Estructuras y manufacturas 3,161.34 2,444.91 1,217.49 6,823.74
2403 | Materiales complementarios 88,357.20 804.50 336,125.29 425,286.99
2404 | Material eléctrico 3,819.03 6,212.45 42,310.97 52,342.45
2501 Sustancias quimicas 0.00 0.00 209.90 209.90
2503 Medicinas y productos farmacéuticos 0.00 0.00 50,118.03 50,118.03
2505 Materialgs, accesorios y suministros de

laboratorio 4,180.64 0.00 0.00 4,180.64
2601 Combustibles 503,100.12 87,300.04 277,950.00 868,350.16
2701 Vestuario, uniformes y blancos 0.00 1,944.40 46,788.83 48,733.23
2702 Prendas de proteccion 0.00 1,376.33 0.00 1,376.33

| 466653143 | 2,777,11331 | 1,910,60050 | - 9,354,944.24
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Anexo 11. Integracién del Capitulo 3000 “Servicios Generales” Octubre-Diciembre de 2010

e i F R e T s Acuintilado |
. partide: | e Ociubre. Diiambre oct-Dic

3101 Servicio postal 42,418.88 6,521.52 27,636.88 76,577.28
3103 - | Servicio telefénico convencional 397,865.13 170,449.77 482,896.86 1,051,211.76
3104 Servicio de energia eléctrica 296,548.00 298,211.00 1,061,831.00 1,656,5%0.00
3105 Servicio de agua potable 60,721.00 96,356.00 157,077.00
3106 Serv. de conduccion de sefales

analdgicas y digitales 427,944.41 416,595.39 1,284,694.04 2,129,233.84
3107 | Servicio de telefonia celular -289.99 27,100.97 | 105,377.32 132,197.30
3108 Servicio de radiolocalizacién 2,552.00 0.00 0.00 2,552.00
3201 | Arrendamiento de edificios y locales 1,165,048.98 1,129,537.61 1,129,537.61 3,425,024.20
3208 Arrendamiento de vehiculos y equipo ’ _

destinados Serv. 0.00 0.00 439,872.00 439,872.00
3210 [ Otros arendamientos 19,599.91 19,599.91 711,509.00 750,708.91
3212 Servicio de fotocopiado 170,433.29 218,601.42 370,285.40 759,320.11
3301 | Asesorias/ Honorarios 473,785.91 500,864.30 745,368.67 1,810,019.88
3302 | Capacitacion 0.00 0.00 833,000.00 833,000.00
3303 Servicio de Informatica 0.00 99,992.00 0.00 99,992.0¢
3305 | Estudios e Investigaciones 0.00 262,856.00 196,884.48 . 459,740.48
3402 Fletes y maniobras 0.00 0.00 359,600.00 359,600.00
3403 | Comisiones bancarias 58,450.99 86,803.34 22,575.66 167,829.99
3404 Seguros 94.632.97 97,006.24 237,528.39 429,167.60
3407 Otros impuestos y derechos y gastos de

federatarios piblicos 4,797.50 300.00 21,135.15 26,232.65
3409 Patentes, regalias y otros - 184,053.84 286,292.08 1,505,764.43 1,976,110.35
3411 | Servicio de vigilancia 589,434.00 1,570,284.00 1,183,488.00 |  3,343,206.00
3415 Otros servicios comerciales 0.00 57,383.60 65,071.98 122,455.58
3501 Mantenimiento y conservacion de

; mobiliario y equipo 28,050.53 12,079.19 318,575.04 358,704.76

3502 Mantenimiento y conservacién de bienes

informaticos 211,325.64 129,361.55 302,896.95 643,584.14
3503 Mantenimiento y conservacion de

maquinariay equipo 0.00 0.00 3,723.60 3,723.60
3504 Mantenimiento, conservacion y reparacion

de bienes inmuebles y muebles adheridos 84,162.61 120,820.93 352,010.73 556,994.27
3505 | Instalaciones 0.00 21,935.60 5,510.00 27,445.60
3506 | Serv. de lavanderia, limpieza y fumigacion 229,120.17 224,349 88 1,149,225.95 1,602,696.00

Mantenimiento y conservacién de
3511 vehiculos y equipo destinados a servicios

admin. 50,632.84 0.00 759,307.32 809,940.16

Mantenimiento y conservacion de
3512 vehiculos y equipos destinados a -

servidores publices 15,894.01 39,608.49 110,437.94 165,940.44
3513 Mantenimiento y conservacidn de equipos

y aparatos de comunicaciones y telecom. 50,634.00 100,688.00 118,030.00 269,352.00
3601 Gastos de propaganda e imagen .

institucional 0.00 191,998.49 388,048.98 580,047.47
3602 (Gastos de difusion de servicios publicos y

campanas de informacion 348,004.64 1,249,983.52 508,622.88 2,106,611.04
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Aéurﬁuiado o
ctiDic

3603 Publicaciones oficiales para difusion e

informacion 237,982.84 132,655.30 304,383.36 675,021.50
3604 Publicaciones oficiales para licitaciones

publicas y tramites administrativos 0.00 86,420.00 54,920.00 141,340.00
2605 Impresiones doc. Oficiales p/prestac. :

Serv. Pub, 0.00 0.00 5,730.40 5,730.40
3606 | Ofros gastos de publicidad y difusion 688,189.25 560,745.74 2,626,881.95 3,875,816.94
3701 | Pasajes nacionales 12,899.10 1,978.00 10,652.34 25,529.44
3702 | Viaticos nacionales 5,204.63 2,039.50 16,017.59 23,351.72
3703 Pasajes al interior del Distrito Federal 2,942,731.20 664,354.30 14,531.91 3,621,647.41
3803 | Congresos, convencionas y exposiciones 218,011.60 103,112.00 187,017.08 508,140.68
3902 Otros gastos por reéponsabilidades 0.00 0.00 535.00 535.00
2905 Prov. P/la terminacion de relacién es

confractuales 0.00 0.00 4,511,366.24 4,511,366.24
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Anexo 12. Integracién del Capitulo 4000 “Ayudas, Subsidios y Transferencias”
Octubre-Diciembre de 2010
{pesos)

Acumulado_
tolc

4104 | Becas 3,200.00 769,600.00 2,400.00 775,200.00

Ayudas y donativos a instituciones sin )
fines de lucro 23,706,656.98 | 23,706,656.98 | 23,706,656.98 | 71,119,970.94

4,639,424.20

4108

4306 Devoluciones/transferencias al g.d.f. . 0.00 4,639,424.20
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Anexo 13. Integracién del Capitulo 5000 “Bienes Muebles e Inmuebles” Octubre-Diciembre de 2010

(pesos)

5102

479,017.36

i3

Equipo de administracién 5,319.76 0.00 473,697.60
5103 Equipo educacional y recreativo 0.00 0.00 296,600.40 296,600.40
5204 Equipos y gpa‘rgtos de com.. Y

telecomunicacion 639.14 0.00 0.00 639.14
5205 Maguinaria y equipo eléctrico y electronico 0.00 0.00 359,609.28 359,609.28
5206 | Bienes Informaticos 0.00 5,412.00 371,283.55 376,695.55

[emseirs
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Anexo 14. Relacion de Invitaciones Restringidas

st

IEDF-INV-19/10

Servicio de renta de camionetas tipo, panel requeridas

para la entrega y recoleccion de documentacion y
materiales para la Jornada Electiva de los Comités
Ciudadanos y Consejos de los Pueblos del afio 2010, en
cada demarcacion territorial de las Direcciones
Distritales.

Con fundamento en el punto 14 inciso a) de
las bases del concurso, se declaré desierto el
mismo al no recibirse por lo menos tres
propuestas.

|IEDF-INV-20/10

Renta de 2,675 mesas tipo tablon y 5,350 sillas plegables
para las mesas receptoras de votacion.

Con fundamento en el punto 14 incisc a) de
las bases del concurso, se declard desierto el
mismo al no recibirse por lo menos tres
propuestas.

IEDF-INV-21/10

Impresién y encarte de 50,000 ejemplares del Listado de
lugares en los que se ubicaran las Mesas Receptoras de
Votacion para la Eleccién de Comités Ciudadanos y
Consejos de los Pueblos del afio 2010.

Con fundamento en el punto 14 inciso b) de
{as bases del concurso, se declard desierto el
mismo al no recibirse por lo menos tres
propuestas que cumplan con la totalidad de
los requisitos. .

IEDF-INV-22/10

‘Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo del

parque vehicular Dodge, Chevrolet, Nissan y Honda.

Con fundamento en el punto 14 incisc a) de
las bases del concurso, se declard desierto el
mismc al no recibirse por lo menos tres
propuestas.

IEDF-INV-23/10

Adquisicion de toners.

Se adjudicd fa. partida 2 a la empresa
Aderhel’'s Club S.A. de C.V. por un monto de
$407,392.00 IVA incluido. La partida 1 se
declara desierta por rebasar el presupuesto
autorizado.

IEDF-INV-24/10

Adquisicion de 40 relojes checadores de documentos.

Con fundamento en el punto 14 inciso a) de
las bases def concurso, se declard desierto el
mismo al no recibirse por lo menos tres
propuestas.

IEDF-INV-25/10

Contratacion del suministro de combustible a través de
tarjetas inteligentes e impresos para el parque vehicular
del Instituto.

Se cancela, en virtud de la urgente necesidad
del area requirente de contar con et servicio.

|IEDF-INV-26/10

Adquisicion de material de oficina.

Se adjudicd la partida 3 a la empresa
Cosmopapel S.A. de C.V. por un monto de
$464.00 incluyendo ei IVA. A la empresa
Papeleria Lozano Hermanos S.A. de C.V. se
le adjudicaron las partidas 1 y 2 por un monto
de $1,119,891.84 incluyendo el IVA.

IEDF-INV-27H10

Adquisicion de 783 pavos ahumados.

Con fundamento en el punto 14 inciso a) de
las bases del concurso, se declard desierto e!
mismo al no recibirse por lo menos tres
propuestas.

{EDF-INV-28/10

Adquisicion de 783 pavos ahumados.

Con fundamento en el punto 14 inciso e) de
las bases del concurso, se declaro desierto el
mismo al rebasar el presupuesto estimado
para la adjudicacion.

IEDF-INV-29/10

Actualizacion de licencias de software del manejador de
base de datos IBM-Informix por el periodo comprendido
del 1 de enero al 31 de diciembre de 2011.

Con fundamento en el punto 14 inciso b) de
las bases del concurso, se declard desierto el
mismo al no recibirse por lo menos tres
propuestas gque cumplan con la totalidad de
los requisitos.

IEDF-INV-30/10

Servicios de monitorec en medios electrénicos y Carpeta
informativa, por el periodo comprendido del 1 de enero al
31 de diciembre del 2011.

Con fundamento en el punto 14 inciso a) de
las bases del concurso, se declaré desierto el
mismo al no recibirse por lo menos tres
propuestas.

\EDF-INV-31/10

impresién del periddico mural Verbo Elegir, por el periodo
comprendido del 1 enero al 31 de diciembre de 2011.

Con fundamento en e} punto 14 inciso b) de
tas bases de! concurso, se declard desierto el
mismo al no recibirse por lo menos tres
propuestas que cumpian con la lotalidad de
los requisitos.
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. procedimlerito

IEDF-INV-32/10

Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo del

sistema de circuito cerrado de television y el rack maévil;
el soporte técnico para el manejo de cémaras y la edicién
de audio y video por el periodo comprendido del 1 enero
al 31 de diciembre de 2011.

Con fundamento en el punto 14 inciso b) de
las bases def concurso, se declard desierto el
mismeo al no recibirse por lo menos tres
propuestas que cumplan con la totalidad de
los requisitos.

IEDF-INV-33/10

Adquisicién de un equipo de comunicaciones.

Con fundamento en el punto 14 inciso a) de
las bases del concurso, se declaré desierto el
mismo al no recibirse por lo menos tres
propuestas.

IEDF-INV-34/10

Auditoria a los estados financieros y al ejercicio del
presupussto del instituto Electoral del Distrito Federal al
31 de diciembre de 2010.

Se adjudicd a la empresa De La Paz
Costemalie DFK S.C., por un monto de
$172,727.48 incluyendo el IVA,

. IEDF-INV-35/10

Actualizacién de licencias de software del manejador de
base de datos |BM-informix por el periodo comprendido
del 1 de enero al 31 de diciembre de 2011.

Con fundamento en el punto 14 inciso b) de
las bases del concurso, se declard desierto el
mismo al no recibirse por lo menos tres
propuestas que cumplan con la totalidad de
los requisitos.

IEDF-INV-36/10

Servicios de monitoreo en medios electrénicos y Carpeta
informativa, por el periodo comprendido del 1 de enero al
31 de diciembre de 2011.

Con fundamento en el punte 14 inciso a) de
las bases del concurso, se declard desierto el
mismo al no recibirse por lo menos tres
propuestas.

IEDF-INV-37/10

Impresidn del periédico mural Verbo Elegir, por el periodo
comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2011.

Se adjudicé & la empresa GVG Grupo Grafico
S.A. de C.V., por un monto de $198,081.60
incluyendo el IVA.

IEDF-INV-38/10

Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo del
sistema de circuito cerrado de television y el rack movil;
el soporte técnico para el manejo de camaras y la edicion
de audio y video por el periodo comprendide del 1 de
enero al 31 de diciembre de 2011.

Con fundamento en el punto 14 inciso a) de
las bases del concurso, se declard desierto el
mismo al no recibirse por lo menos tres
propuestas.

IEDF-INV-35/10

Estudio de mercado para identificar proveedores,
fabricantes vy distribuidores a nivel nacional e
internacional de urnas electrénicas.

Con fundamento en ef puntc 14 inciso a) de
las bases dei concurso, se declard desierto el
mismo al no recibirse por lo menos tres
propuestas.

IEDF-INV-40/10

Servicios de mantenimiento preventivo y correctivo para
diversos equipos de computo, para los meses de enero-
diciembre de 2011,

Con fundamento en el punto 14 incisc a) de
las bases del concurso, se declard desierto el
mismo al no recibirse por lo mencs tres
propuestas.

IEDF-INV-41/10

Adgquisicion de un equipo de comunicaciones.

Con fundamento en el punto 14 incisc a) de
las bases del concurso, se declard desierto el
mismo al no recibirse por fo menos tres
propuestas.

IEDF-INV-42/10

Estudio de mercado para Identificar proveedores,
fabricantes y distribuidores a nivel Nacional e
Internacional de Urnas Electrénicas

$313,200.00 incluy

Se adjudicd a la empresa JMBS & SOUZA
Consultores, S.A. de C.V., por un monto de
endo el IVA.

T e
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Anexo 15. Relacion de Adjudicaciones Directas

- ;.%Mo,_nt\o total
1 (pesos)
*Talleres Gréficos de México DECEYEC | Impresidn de velantes y carteles. $1,064,880.00
Impresion de carteles flujo de votacion para Comités
*Talleres Graficos de México DECEYEC | Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2010, asi como $35,078.40
los carteles dirigidos a electores.
Megha Pol, S.A. de (A'A DEQyGE Bolsa plastica de sello de grip. $3,844.00
SA, DEAP, -
Claudia Daniela Gonzalez Castil DEOQYGE, Uniformes. $37,738.47
UTALAQD
Alejandra Arellano Parra '| SA-DMySG | Liantas para camionetas RAM VAN, $41,992.00
Boligrafo cuerpo cilindrico hexagonal punto fino negro,
. . engrapadora de pldstico tira completa, folder T/carta y
Abastecedor Corporativo, 5.A. de C.V. | SA-DMySG oficic paquete con 100 C/) y perforadoras para $70.907.04
gafetes,
Broche metalico de ocho cms, caja de 50 piezas, clip
estandar del # 1 caja con 100 piezas, cuaderno
) profesional c/100 hojas rayado, espiral de plastico,
. K grapa estandar caja C/5,000 pzs, bolsa para enmicar
Corsa Soluciones, S.A. de C.V. SA-DMySG 19.5 x 12 cm, caja C/100 pzs, cartulina opalina t/carta $28,480.88
225 grs, paquete C/100 hojas cordén para gafete con
broche, paquete con 10 piezas, enmicadora de
documentos de hasta 14 cms. de ancho.
Lapiz de grafito del # 2 con casquillc y con goma roja,
Distribuidora Vm Dam, S.A. de C.V. SA-DMySG | postes de aluminio para encuadernar tornilio de 75 mm $14,364.54
de (1%, (2 %), (27) ¥ (3").
88 Bag, S.A.de C.V. DECEYEC | Bolsas promocionales polipropilena $136,532.00
Edicion, impresién y encarte de 50,000 ejemplares del
ey listado de lugares en los que se ubicaran las mesas
Editora la Prensa, S.A. de C.V. uTCSyT receptoras de votacidén para la eleccion de Comités $86,420.00
Ciudadanos y Consejos de los Pueblos del afio 2010.
Perla Adriana Martinez Pineda SA-DMySG | Limpiadores para parabrisas de autos $4,315.20
Lectores de codigo de barras, 120 impresoras de
e codigo de barras con print server conectores de red,
Adventech Logistica, S.A. de C.V. UTALAOD etiquetas para impresoras de cadigo de barras $185,722.96
Ribbons.
d;Rglf}es Checadores, de México S.A. UTALAOD | Reloj receptor de documentos. $287,680.00
***Tegknovasys, S.A. de C.V. UTSI Actualizacion de 900 licencias de! Software Karspesky.- $149,062.32
e~ Actualizacion de 800 licencias de Scanmail Suite para
Onlinet, S.A. de C.V. UTSst Lotus Notes - $129,780.00
Mac Computadoras de Morelos, S.A. | UTPSYE Toner negro para impresora Lexmark T642 No. de $195.297 63
de C.V. UTALAOD | parte 64018 HL alto rendimiento para 21,000 paginas. e
UTEF
DECEYEC
UTAJ < ; .
Mac Computadoras de Morelos, S.A, UTALAOD Téner para impresora HP Laser Jet 9050N No. de parte $121,608.60
de C.V. C8543X.
UTCSyT
UCFyD
DESPE
Propimex, S.A. de C.V. UTALAOD | Refrescos varios $9,999.20
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' | Monto total
' s (pesas)
Cuaderno para capacitacion dirigida a los integrantes
*Talleres Graficos de México DECEYyEC |[de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos $305,660.00 |
Electos.
Ingenieria y Servicics de Valoracién, ‘ , .
SA deCV. SA Avalto de los bienes muebles. $25,520.00
Dar fe de la entrega recepcion de dos tantos impresos
Alfredo Ayala Herrera UTCSyT de Ia lista nominal de electores. $12,180.00
X-Stream Networks, S.A. de C.V. UTSI Servicio de transmisién data center $19,815.12
Electrénica Mecanica y Acustica, S.A. UTALAOD Servicio de reparacién y limpieza de 2 mezcladoras $9.280.00
de C.V. marca Tascam.
‘ . , Produccion y multicopiado de un Spot de
Leobardo Cisneros Gonzalez DECEyEC agradecimiento en TV y Radio. $29,000.00
Comercializadora Miles, S.A.de CV. | SA-PCG Servicio de alimentacion para el 24/10/201C $18,270.00
- Servicios de Fletes, maniobras y mudanzas para la
dTrCar:/sportes y Mudgnzas AAF, SA. DEOyGE Eleccién de Comités Ciudadanos y Consejos de los $359,600.00
gLV, Pueblos del afio 2010. :
Suministro de combustible a través de tarjetas
Efectivale, S.A. de C.V. SA-DMySG | inteligentes y vales impresos para el parque vehicular $439,488.00
del Instituto.
Servicio Fuii. S.A. de C.V SA-DMvSG Mantenimiento preventivo y correctivo de los vehicules $60.000.00
ervicio Fujl, S.A. de L.V ¥=% | de la armadora Nissan. e
Servicio de publicidad para la promocion del proceso
Roberto Carlos Vargas Angeles DECEYEC de participacion ciudadana. $148,480.00
**Mecatrénica Automnovilistica, S.A. de | o, Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo del
CV. SA-DMySG pargue vehicular Dodge, Chevrelet, Nissan y Honda. $468,000.00
g:gé]:/'tec Transporte de Valores, S.A. SA-DMySG | Servicio de Traslado de Valores. $73,606.40
Servicio de renta de camionetas tipo panel requeridas
para {a entrega y recoleccion de documentacion y
**Adolfo Trejo Servicios Especiales, : materiales para la jornada electiva de los Comités
SA deC.V. UTALAOD " | i, dadanos y Consejos de los Pueblos del afio 2010, $459,360.00
en cada demarcacion territorial de las Direcciones
Distritales
. A Servicio de renta de 2675 mesas tipo tablén y 5350
Gaona la mas Fiestera, S.A.de C.V. | UTALAOD silas plegables $691,969.00
Juan Martin Guerrero Rojas UTALAQD | Servicio de Estenografia. $195,529.60
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Servicio para el desarrollo de prensa digital de los
documentos y anexos relatives al Plan Curricular para
. el proceso formativo de los funcionarios del Servicio
Diego Cruz Anaya DESPE Profesional Electoral, asi como el desarrollo de $54,642.00
materiales visuales para el curso democracia vy
gobernanza-Brige.
Servicio para la asesorla en el disefio e
instrumentacion de las bases de datos, tablas, rutinas
de programacién para la operacion, seguimiento y
Juan José Barajas Martinez DESPE sistematizacion de la informacion relativa al Programa $54,642.00
de excelencia, evaluacion del rendimiento vy
capacitacion de los miembros del Servicio Profesional
Electeral
Servicio relativo al disefio, aplicacién e interpretacién
R . de la Bateria e Instrumentos de la Prueba de
f““";rsff:d del Claustro de Sor|neape | Hapilidades y Aptitudes para los Concursos operados | $29,580.00
uana, A.t. en el Marco del Programa de Reclutamiento y
) Seleccion del Servicio Profesional Electoral 2010
Impresién de materiales diversos y documentacion para
*Talleres Graficos de México DEOQYGE la Eleccion de Comités Ciudadanos y Consejos de los | $2,249,577.95
Pueblos del afio 2010.
Del Valle Photc, S.A. de C.V. uTsl Videoproyector marca BEN G modelo MP-670. $11,792.20
. SA- -
Corsa Soluciones, S.A. de C.V. UTALACD Postes de aluminio de 87, 57 y 30 mm. $11,971.20
s | SA- -
Distribuidora VM-DAN, S A.deC.V. | UTALAOD Postes de aluminio de 100 mm. $6,171.20
Propimex-, SA.deClV, UTALAOD | Refrescos varias presentaciones. $40,000.00
Uitra Procesos en Café, S.A.de C.V. | UTALAOD | Café. $8,000.00
Yolanda Gerardo Lépez SA- Medicamentos $50,118.80
UTALAOD : 118,
Fibras Solidas, S.A.de C.V. SA Cajas para archivo de concentracidn tamafio oficio. $9,628.00
- SA- Folder para preservacibn de documentos tamafos
Editorial Marco Polo, S.A. de C.V. UTALAOD | carta y oficio. $34,800.00
gﬂ;"“’ Dspot Mexico, S de RL. de gy myvsG | Persianas. $4,410.00
HS Soluciones y Sistemas Integrales, = .
SA deCV. UTALAQOD | Folder tamario oficio $25,473.60
. Actualizacion de fa licencia del sistema de deteccion y
Telinfo, S.A. de C.V. utsl prevencion de intrusos (IPS) McAfee $92,568.00
. Mantenimiento preventivo de 600 horas af $3,723.60
Impulsocra Diesel, S.A. de C.V. DEOYGE montacargas.
. . Servicio de preduccidn de spots de televisién y radio
Leobardo Clsneros Gonzalez DECEYEC para la campaiia de Difusion de la Cultura Democratica $208,026.28
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y Promocién de la Participacion Ciudadana 2010.

Servicio para apoyar las actividades correspondientes
Cecilio Escudero Ponce UTEF al procese de fiscalizacion de los informes anuales y $31,567.50
precampafia del Partido del Trabajo.

Servicio para impartir el curso con apoyos en linea de
Etica y Servicios Publico establecido en el programa de
Formacion y Desarrollo para el personal del Servicio
Profesiona! Electoral 2010.

Nohemi Lujan Ponce ‘ DESPE $70,000.00

Servicio de mantenimiento mayor al Centro de $179.718.32

Grupo Energesys, S.A.deCV. uTsl Cémputo del IEDF. ‘

Actualizacion de licencias de la plataforma de Firma $140.431.49

Seguridata Privada, S.Ade C.V. uTsl Electronica del Instituto,

Adherles Club, S.A. de C.V. . UTALAOD | Enmicadoras eléctricas $92,753.60

Panarhoa Mexicana, S.A. de C.V. UTALAOD | Mezcladora marca Tascam de 64 canales $111,650.00

Gvg Grupo Gréfico, S.A. de C.V. UTCSyT Agenda institucional de escritorio 2011 $92,104.00

gci/mputo y Consumibles ATM, 8.A. de |\ 1o A0D Videograbadoras marca Canon FS300 $184,950.40

*Talleres Graficos de México DECEYEC | Impresion de la Ley de Participacidn Ciudadana $255,200.00

Pure, S.A. de C.V. SA Enfriador y calentador de agua (15) marca Puresa $36,192.00

PDG, CE,
SE, SA,
DECEYEG,
DEAP, .
DEOyGE,
DESPE,
Prestaciones Universales, S.A. de|CG,

CV. UTCSyT,
uTsl,
UTALAOD,
UTAJ,
UTPSYE,
UTEF v
UCFyD

Vales para la adquisicion de juguetes $149,584.34

Servicio Integral y Soporte de Datos,

SA. deCV. UTALAOD | Plantas de luz . ' $239.739 52

PDG; CE,
SE, SA,
DECEYEC,
DEAP, -
DEOYGE,
DESPE,
CG,
UTCSyT,
UTSH,
UTALAOD,
UTAY,
UTPSYE,
UTEF ¥
UCFyD

“**Nutripavo, S.A. de C.V. Pavos ahumados $346,798.53
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Buba Logistics, S.A.de CV. SA Pines con logo institucional $37,502.80
Arturo Omar Arenales Riguelme UTCSyT Albumes fotograficos $2,865.22
Servicio Integral y Soporte de Datos. | ;14 aop | plantas de luz | 11986076
SA. deC.V.

Ancelmo de la Rosa Hernandez SA Material eléctrico . $14,025.27
Euroelectrica, S.A.de C.V. SA Material eléctrico $20,330.67
Claudia Danieta Gonzalez Castil SA Camisas y pantalones de mezclilla-castores . $8,720.88
Auvisa, S.A. de C.V. UTALAOD | Dictafonos {40} Sony Mod PX820 $57,072.00

Elementos Decoralivos + Mobiliario, SA Surninistro y colocacion de piso laminado $192,270.00
SA deC.V.

Persianas y Alfombras Exclusivas, . . .

SA de CV. SA Persianas diferentes medidas $91,426.97
Distribuidora de Pinturas Y| sa Pintura esmalte 100 Vinimex color blanco y extension $5.485.48
Complementos EMI, S.A. de C.V. para rodillo ’ e
MG Disefios Digitales, S.A. de C.V. SA Credenciales de Consejeros $4,640.00
Alfonso Jiménez Covarrubias SA Letreros en acrilico $5,730.40
Muebles Pontevedra, S.A. de C.V. SA Tapizado de sala de recepcion 4 piezas $7,447.20

Mantenimiento preventive y correctivo del parque

Superautos Universidad, S.A. de C.V. | SA-DMySG vehicutar honda $32,747.93
Alfredo Ayala Herrera UTAJ Servicios notariales - $21,294 47
gﬁ:?‘igsga-\\c;‘ora Hotslera del Centro, UTCSyT Servicio de alimentacion para 60 personas $45.057,45
Librerias Gandhi S.A. de C.V. UTCSyT Certificados de regalo $30,000.00
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el o
gf/“"'j" integral de Residuos SA. de| nenvae | pesactivacion y confinamiento del liquido indeleble $40,000.00
gg@fg\’f‘;ié” y Limpieza Integral, S.A. | 5 HyysG | Servicio de limpieza en Direcciones Distritales $24,781.07
***Operadora Mexicana de Salones } Servicio de alimentaciobn para 800 personas para el \
de Banquetes, SAdeC.V, SA-DP evento de fin de afio del Instituto $652,000.00
Mantenimiento correctivo a los bienes muebles '
Muebles Pontevedra, S.A de C.V. SADMYSG | b ropiedad del instituto Electoral del Distrito Federal $56.202.00
Servicio de disefio conceptual para la remodelacion y
Corporacibn  Via  Ingenierla vy | adecuacion de los inmuebles ubicados en Huizaches
Arquitectura, S.Ade CV. SA-DMySG N25 y Cerrada Rancho los Colorines N° 1, Golonia $53,360.00
Rancho los Colorines
' T¥12.277 20540

* Adjudicacion directa con empresa del sector publico.

* * Adjudicacion directa derivada de una Invitacién Restringida declarada desierta
*** Adjudicacion directa derivada de dos Invitaciones Restringidas declaradas desiertas.
*** * Adjudicacion directa aprobada por el Comité de Adquisiciones
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Anexo 16. Atencion a las solicitudes de INFOMEX

SOLICITUD
NUMERO:

"OFICIODE "
RESPUESTA _|%

COMENTARIOS

i 4

330/55210

DP/2159/2010

“Copla del trtulo de Ja maestrla y del doctorado del Contralor de conformldad
con fa informacion que se ostenta en el curriculum que aparece en la pagina
web del IEDF",

330/60310

DP/2319/2010

Copia simple de los contratos, montos mensuales, vigencia y en que 4reas
prestd sus servicios Adriana Alba Aguirre, para prestacién de servicios por
honorarios durante el afio 2009.

330/61810

DP/2338/2010

Copia simple o version publica del curriculo vital del C. Guillermo Gonzalez
Placencia, cuando ocupé la plaza de coordinacion de gestién en la Secretaria
ejecutiva, sueldo, prestaciones, horario, copia de su nombramiento, fecha de
ingreso, de renuncia al puesto de coordinador de gestidon y cual es su situacion
actual.

330/60610

DP/2355/2010

Copias por via electronica de los contratos celebrados con Morales Wiener y
constancia oficial que acrediten el primero o dltimo mforme que entregd antes
de recibir su pago.

330/63210

DP/2363/2010

¢Cuantas personas con discapacidad laboran en el Instituto, en que edificio,
piso y si se cuenta con algin aparato o equipo especial para evacuarlos en
caso de alguna emergencia?.

330/62210

DP/2513/2010

¢El C. Irian Coloxtitlan Mufioz Rivera trabaja en e! Instituto v si trabaja que
salario recibe, funciones, como fue contratada y si es posible acceder a su
contrato?.

330/63410

DP/2400/2610

¢La Oficina de informacion publica forma parte de la estructura orgénica del
Instituto? si es afirmativo requiero, sefalar el afio en que comenzd a operar, ¢ A
partir de qué fecha fue incluida en la estructura organica?, Organigrama
general, nombre del responsable, antigiedad, denominacion del puesto,
categoria y sueldo y si cuenta con personal responsable operativo, indicar
antigiiedad, puesto, categoria, sueldo y si han recibide alguna promocion. Y de
se negativa la respuesta, sefialar el afio en que comenzé a operar la Oficina de
Informacion Pubiica, razones por la que no se ha integrado, si no se encuentra
en la estructura ¢ De quién depende jerarquicamente?, nimero de
responsables que ha tenido la Oficina de informacién Publica.

330/64210

DP/2425/2010

Horario de labores de la C. Virginia Alvarado Gonzélez, segun la normatividad,
¢Cual es su hora de entrada y salida? Y ;Cual es su horario real de entrada y
salida? Y en caso de existir diferencia, ¢existe alguna compensacion
econdmica o en tiempo?

330/64310

DP/2426/2010
<

Sclicito de Josabeth Huizar Cortés, Maria de Lourdes Sosa Rodriguez, Mario
Fernando Jasso Vilkhe y MNorma Angélica Flores Sénchez, la siguiente
informacién:

¢Cuales son sus funciones y actividades como fiscalizadores, desarrollan
alguna otra funcidén o actividad?, fecha de ingresc y nombre y puesto de su jefe
inmediato.

330/65110

DP/2436/2010

La C. Lorena Félix Plata Sanchez. ¢Que cargo, remuneracidn y a que area
pertenece?

330/68110

DP/ 2608 /2010

Forma en que ingresaron al Instituto todos y cada uno de los trabajadores sea
de base, honorarios ¢ cualquier otro, asi como, salario, categoria, curriculum,
contratos de nombramiento, todo en una Versién Pablica.

330/72710

DP/2612/2010

Solicité se remita el directorio con foto, cargo, titulo gue tienen las cedulas si es
el caso, funciones que desempefian y cursos que han tomado los servidores
publicos de base, confianza y horarios.

330/73410

DP/2618/2010

Solicito informacion de todas las prestaciones que conforme a la Ley tenga
derecho el personal de estructura de jefes de unidad departamental hasta el
titular del ente publico.

330/73710

DP/2619/2010

Solicité informacion de todas las prestaciones que conforme a la Ley tenga
derecho el personal de estructura asl como las adicionales, de jefes de unidad
departamental hasta el titular del ente publico.

330/73910

DP/ 2671/ 2010

Solicité referencias laborales de Martha Dyanella Pacheco Anaya, quien
comenta haber laborade para el |IEDF, ubicado en Huizaches No. 25, Colonia
Rancho los Colorines, de marzo a junio de 2086.

330/75410

DP/2679/ 2010

Solicitd informacion de fa remuneracion mensual del Presidente Consejero y
Consejeros, asi como el Presupuesto para el Instituto Electoral del Distrito
Federal 2011.

330/75910

DFyC/374/10

¢ Cual fue el importe que recibieron los Presidentes de mesas receptoras como
apoyo para el proceso de Efeccion de Comités Ciudadanos y Consejos de los
Pueblos?
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T | . ANEXO 2
Gasto a nivel de partida presupuestal

Capitu Gasto al 31 de Diciembre

i » Denominacién . de 2010

1000 Servicios Personales 553,189,837.38

|

1103 Sueldos $ 80,686,747.32
1202 Sueldoes al perscnal eventual $ 30,111,357.31
1301 Prima quinguenal por afios de servicios efectivos prestados $ 187,619.06
1305 Prima de vacaciones $ 5,246,275.14
1306 Gratificacion de fin de afio $ 84,447,777.84
1308 Compensaciones por servicios eventuales 3 40,284.63
1401 Aportaciones a instituciones de seguridad social $ 12,360,477.07
1403 Cuotas para la vivienda : 3 4,065,531.09
1404 Cuotas para el seguro de vida del personal civil $ 11,302,442.47

1407 Cuotas para el seguro de retire del personal al servicio de la Adminisiracion Publica del Distrito

Federal $ 23,607,916.20
1501 Cuotas para €l fondo de ahorro del personal civil 3 18,445,093.63
1506 Estimulos al personal $ 85,716,724.92
1507 Otras prestaciones $ 2,725,377.67
1508 Aportaciones al Sistema de Ahorro para el Retiro de los Trabajadores al Servicio del Estado o

a la Administradora de Fondos para el Retiro $ 1,626,212.94

1509 Asignaciones para requerimiento de cargos de servidores plblicos superiores y de mandos

medios asi como de lideres coordinadores y enlaces $ 168,192,927.18
1511 Vales $ 12,599,737.70
1601 Impuesto sobre Nominas $ 11,827,335.21
2000 Materiales y Suministros $ 15,254,503.43
© 2101 Materiales y'ﬂtiles de oficina 3 779,566.15
2102 Materiales de limpieza $ 3,034.87
2103 Material didéctico y de apoyo informativo $ 324,395.49
2104 Material estadistico y geografico $ 9,744.00
2105 Materiales y utiles de impresion y reproduccion % 1,200,494.63
2108 Materiales y Uliles para el procesamiento en equipos y bienes informaticos 5 1,374,738.34
2201 Alimentacién de personas $ 8,292,840.76
2203 Ulensilios para el servicio de alimentacion $ 113,842.24
2302 Refacciones, accesorios y herramientas menores $ 346,469.88
2303 Refacciones y accesorios para equipo de computo $ 41,499 .24
2401 Materiates de construccion $ 55,838.78
2402 Estructuras y manufacturas 3 59,650.37
2403 Materiales complementarios 3 429,630.92
2404 Material eléctrico $ 79,400.03
2501 Sustancias quimicas $ 577.80
2502 Plaguicidas, abonos y fertilizantes $ 103.75
2503 Medicina y praductos farmacéuticos $ 96,698.80
2504 Materiales, accesorios y suministros médicos $ 2204417
2505 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio $ 101,738.37.
2601 Combustibles $ 1,613,158.26




2602 Lubricantes y aditivos $ 3,739.98
2701 Vestuario, uniformes y blancos $ 186,940.07
2702 Prendas de Proteccion $ 2,636.33
2703 Articulos deportivos $ 13,885.20
'2901 Otros materiales y suministros $ 101,935,00
3000 Servicios Generales 5 63,258,440.93
3101 Servicio postal 3 161,805.80
3103 Servicio telefdnico convencional 3 1,861,519.18
3104 Servicio de energia eléctrica $ 3,279,920.00
3105 Servicio de agua $ 372,354.00
3106 Servicio de conduccion de sefiales analdgicas y digitales $ 4,156,484 .12
3107 Servicio de telefonia celular $ 313,024.04
3108 Servicic de radiolocalizacion $ 7,145.60
3201 Arrendamiento de edificios y locales 3 2,305,539.04
3208 Arrendamiento de vehiculos y equipo destinados a servicios administrafivos . $ 439,872.00
3210 Oftros arrendamientos $ 910,996.37
3212 Servicio de fotocopiado $ 1,820,007.24
3301 Honorarios $ 5,202,023.59
3302 Capacitacion $ 903,488.10
3303 Servicio de informatica $ 131,148.64
3305 Estudios e investigaciones $ 455,416.00
3402 Fletes y maniobras $ 363,080.00
3403 Servicios bancarios y financieros $ 299,822 .81
3404 Seguros $ 1,229,655.83
3407 Otros impuestos y derechos y gastos de fedatarios publicos 3 1,661,342.25
3409 Patentes, regalias y otros 3 2,587,294.10
3411 Servicios de vigilancia 3 7,695,365.00
3415 Otros servicios comerciales $ 492 124 .17
3501 Mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo $ 478,047.14
3502 Mantenimiento y conservacion de bienes informéticos $ 1,479,003.70
3503 Mantenimiento y conservacion de maquinaria y equipo $ 28,257.60
3504 Mantenimiento, conservacion y reparacion de bienes inmuebles y muebles adheridos a los misn $ 1,595,629.82
3505 instalaciones. $ 120,897 11
3506 Servicio de lavanderfa, limpieza, higiene y fumigacion $ 2,855,385.26
3511 Mantenimiento y conservacion de vehiculos y equipo destinados a servicios administrativos $ 969,449.78
3512 Mantenimiento y conservacion de vehiculos y equipo destinados a servidores publicos $ 243,895.34
3513 Mantenimiento y conservacion de equipos y aparatos de comunicaciones y telecomunicaciones $ 528,101.60
3601 Gastos de propaganda e imagen institucional $ 634,566.89
3602 Gastos de difusién de servicios publicos y campafias de informacion $ 2,433,907.36
3603 Publicacicnes oficiales para difusidn e informacion $ 1,830,194.48
3604 Publicaciones oficiales para licitaciones pablicas y tramites administrativos en cumplimiento de
disposiciones juridicas $ 163,308.00
3605 Impresiones de documentos oficiales para la prestacion de servicios pablicos, identificacion,
formatos administrativos y fiscales, formas valoradas, certificados v titulos $ 24 .957.68
3606 Oftros gastos de publicacion, difusion e informacién $ 4,745,537 .44
3701 Pasajes nacionales $ 109,358.42
3702 Viaticos nacionales $ 72,418.03
3703 Pasajes al interior del Distrito Federal 3 6,262,068.13
3803 Congresos, convenciones y exposicicnes $ 1,398,591.49
39802 Otros gastos de responsabilidades $ 4,309.89
3905 Provisién para la terminacion de relaciones contractuales 3 530,228.09
4000 Ayudas, Subsidios, Aportaciones y Trahsferencias $

285,305,975.76




4103 Pagas de defuncién 10,092.00
4104 Becas : 816,000.00
4108 Ayudas y donativos a instituciones sin fines de lucro (PRERROGATIVAS) 284,479,883.76

5000 Bienes Muebles e inmuebles 2,991,242.50

5102 Equipo de administracidn 494,253.36
5103 Equipo educacional y recreativo ‘ 297,439.80
5204 Equipos y aparatos de comunicaciones y telecomunicaciones 30,277.14
5205 Maquinaria y equipo eléctrico y electrénico 359,609.28

1,809,662.92

5206 Bienes informaticos

Pl er v o0 o A Ller v

920,000,000.00




Direceion de Finanzas y Contapiligtay

Ejerciio del Pres Upliesto de Flijo de Ffectivo Consolidado al mes de Diclembre de 2010

T
Partida i ducch "] ‘Modificado ] Compromisos |, Gastospor |- Devéngade 1 Ejercido : “Disponibie
. dagj - i S . Comprobar L .
1000 Servicios Personales 0.00 9,599,134 66 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1103 Syeldos 84,978,684.00 0.00 0.00 4,574,956.19  B0,686,747.32 0.00 0.00 0.00 B80,686,747.32 0.00
1202 Sueldos al personal eventua! 16,8688,406.80  7,765,100.00 0.00 6,661,228.15  30,111,357.31 0.00 0.00 0.00  30,111,357.31 .00
1201 Prima quinquenal por aflos de servicios efectivos prestados 517,048.00 0.00 0.00 332,865.94 187,619.08 0.00 0.00 0.00 187,619.06 0.00
1305 Prima de vacaciones 5,600,716.00 0.00 .0.00 571,568.74 5,246,275.14 0.00 0.00 0.00 5,246,275.14 0.00
1306 Gratificacién de fin de 2fio 51,631,606.00 0.00 0.00 834,836.91  B4,447,777.84 0.00 0.00 0.00 8444777784 0.00
1308 Compensaciones por servicios eventuales 0.00 0.00 0.00 0.00 40,284.63 0.00 0.00 0.00 © 40,284 63 0.00
1401 Apontaciones a instituciones de seguridad social 18,143,204.00 ’ 0.00 0.00 6,318,941.70  12,360,477.07 0.00 000 568,100.77  11,792,376.30 0.00
1403  Cuctas para la vivienda 4,505,771.00 0.00 0.00 465,061.14 4,065,631.08 0.00 0.00 675,386.95 3,390,134.14 0.00
1404 Cuotas para el seguro de vida del personal civil 12,759,354.00 14,642.00 0.00 2,700,128.85  11,302,442.47 0.00 0.00 257,247.33 11,045,185.14 0.00
1407  Cuotas para-el seguro de retire del personal al servicio de la  29,403,339.00 0.00 0.00 5,806,450.23  23,607,916.20 0.00 0.00 000 23,607,916.20 0.60
Administracién Pdblica del Distrito Federal
501 Cuotas para el fondo de ahorro del personal civil 20,995,842.00 0.00 0.00 2,554,642.33  18,445,093.63 0.00 0.00 C0.00  18,445,093.63 0.00
1506 Estimulos al persona) 74,951,242.00 12,555,980.00 0.00 6,643,566.27 85,716,724.92 0.00 0.00 0.00 85,716,724.92 0.00
1507 Otras prestaciones 2,960,283.00 0.00 0.00 497,959.96 2,725,377.67 0.00 0.00 0.00  2,725,377.67 0.00
1508 Aportaciones al Sistema de Ahorro para el Retiro de los 2,031,742.00 0.00 0.00 436,047 65 1,626,212.94 0.00 0.00 270,158.78 1,356,054.16 0.00
Trabajadores al Servicio del Estado o a la Administradora de .
1508 Asignaciones para requerimiento de cargos de servidores 176,987,652.00 0.00 0.00 9,993,347.81 168,182,827.18 0.00 0.00 0.00 168,192,827.18 0.00
publicos superiores y de mandos medios ast como de lideres _ .
1511 Vales 6,232,340.00 0.00 0.00 1,247,091.27 12,588,737.70 0.00 0.00 0.00 12,599,737.70 0.00
1601 Impuesto sobre Nominas 10,686,436.00 508,690.00 0.00 462,758.42  11,827,335.21 0.00 0.00 3,081,606.26 8,735,728.95 0.00
Servicios Personales 516,283,755.00 20,847,412.00 0.00 59,769,586.32° 553,1808,837.38 0.00 0.00 4,862,510.09 548,327,327.29 0.00
2000  Materiales y Suminisiros 0.00 0.00 0.00 321,262.65 .00 0.00 0.00 0.0 0.00 .00
2101 Materiales y dtiles de oficina 1,880,003.00 394,288.00 0.00 1.737,751.25 779,566.156 0.00 0.00 3,968.13 775,598.02 0.00
2102 Materiales de limpieza 24,000.00 2,080.00 0.00 25,560.24 3,034.87 0.00 0.00 795.76 2,239.11 0.00
2103 Material didactico y de apoyo informativo 376,589.00. 33,120.00 0.00 88,149,32 324,395 .49 0.00 0.00 17,174.06 307,221.49 0.00
2104 Material estadistico y geogréfico 10,000.00 0.00 0.00 256.00 9,744.00 0.00 0.00 0.00 9,744.00 0.60
2105 Materiales y at}les de impresion y reproduccion 511,112.00 1,353.840.00 0.00 686,851.13 1,200,494 .63 0.00 .00 0.00 1,200,494 63 0.00
1de5
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: ‘Gastos por | Devengado | Ejercido | Disponible
> {Compansadas | Compensadas | s : :

Coraprobar Cee { - . :

1000 SeMdos Personales ' 0.00 o,ob 9,591,984.08  9,581,984.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1103 Sueldas 84,978,664.00 0.00 0.00 54,978,684.00 283,019.51 4,574,956.19  80,686,747.32 0.00 0.00 0.00 B80,686,747.32 0.00
1202 Sueldos al personal eventual 8,440,804.00 0.00 0.00 8,440,904.00 11,117,481.18 223,529.70  19,334,855.48 0.00 0.00 0.00 19,334,85548 0.00
1301 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 517,048.00 0.00 0.00 517,048.00 3,437.00 332,865.84 187,619.06 0.00 0.00 0.00 187,618.06 ‘ 0.00
1305 Prima de vacaciones 5,600,716.00 0.00 0.00 5,600,716.00 217,127.88 571,568.74 5,246,275.14 0.00 Q.00 Q.0 §,248,275.14 0.00
1206 Gratificacion de fin de afio $1,631.606.00 0.00 0.00 51,631,606.00 33.711,008.75 894.836.91  84,447,777.64 0.00 0.00 0.00 84,447,777.84 l 0.00
1308 Compensaciones por servicios eventuales 0.00 0.00 0.00 0.00 40,284.63 0.00 40,284.63 0.00 0.00 0.00 40,284.63 0.00
1401 Aportaciones a instituciones de seguridad social 18,143,294.00 0.00 0.00 18,143,294.00 536,124.77 6,318,941.70 12,360,477.07 0.00 0.00 668,100.77 11,792,376.30 X 0.00
1403 Cuotas para la vivienda 4,505,771.00 0.00 0.00 4,505,771.00 24,821.23 465,061.14 4,065,531.09 0.00 0.00 675,396.95 3,380,134.14 0.00
1404  Cuotas para el seguro de vida del personal civil 12,759,354 .00 0.00 000 12,759.354.00 1.227.770.42 270802107 11,273,10335 0.00 4.00 257,247.33 11,021 856.02 0.00
1407 Cuotas para el seguro de retiro del personal al servicio de |2 29,403,338.00 0.00 0.00 25‘403.339.00 11,027.43 5806450.23 23,607,916.20 .00 Q.00 0.00 23,607,916.20 0.00
Administracién Publica del Distrito Federal . . .
130%  Cuotas para el fondo de ahorro del personat civil 20,885,842.00 0.00 0.00 20,995,842.00 3,893.96 2,554,642.33 18,445093.63 0.00 " 0.00 0.00 18,445,083.63 0.00
1506  Estimulos al personal 71,851,242.00 0.00 000 ™ ,95‘i 242,00 2,927,509.01 6,633,761.27 €8,244,989.74 0.00 0.00 0.00 68,244,989.74 0.00
1507  Ofras prestaciones 2,860,283.00 0.00 000 2,960,283.00 263,054.63 497,959.96 2,725,377.67 .00 0.00 0.00 2,725,377.67 0.00
1508 Aportaciones al Sistema de Ahorro para el Retiro de los 2,031,742.00 0.00 [.00 2,031,742.00 30,518.59 436,047 .65 1,626,212.84 0.00 0.00 270,158.78 1,356,054.16 0.00
Trabajadores al Servicio del Estado o a la Administradora de N ]
1509 Asignaciones para requerimiento de cargos de servidores 176,997,652.00 0.00 0.00 176,897,652.00 1,188,622.99 9,893,347.81 168,192,827.18 0.00 0.00 0.00 168,192,927.18 0.00
pablicos superiores y de mandes medios asi como de lideres .
1511 Vales 6,232,340.00 0.00 0.00 6,232,340.00 7.614,488.97 1,247,091.27 12,599,737.70 0.00 0.00 9.007 12,698,737.70 0.00
1601 impueste sdbre Néminas 10,474,859.00 0.00 0.00 10,474,959.00 956,307.31 310,136.83  11,121,129.48 0.00 0.00 2937,116.13 8,184,013.35 000
Servicios Personaies 507,624,776.00 0.00 0.00 507,624,776.00 69,748,482.34 53,161,202.82 524,212,055.52 0.00 0.00 4,708,019.96 519,504,035.56 0.0¢
200;1 Materiales y Suministros 0.00 0.00 0.00 0.00 321,249.25 321,249.25 G.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00
2101 Materiales y Gtiles de oficina 676,448.00 0.00 .00 €76,448.00 113,603.42 526,624.77 263,426.65 0.00 - 0.00 - 0.00 ) 263,426.65 0.00
2102 Materiales de limpieza 24.000.60 0.00 0.00 24,000.00 1,973.14 24,000.00 1.973.14 0.00 0.00 6.00 1,873.14 0.00
2103 Material diddctico y de apoyo informativo 376,589.00 .00 0.00 376,589.00 2,835.81 83,833.83 29553098 0.00 0.00 17,174.00 278,356.98 0.00
2104 Material estadistico y geografico 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 256.00 9,744.00 0.00 0.00 0.00 9,744.070 0.00
205 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion 174.623.00 0.00 0.00 174,623.00 22,433.76 153,970.22 43,086.54 0.00 0.00 0.00 43,086.54 V 0.00
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7.150.58 7.1560.58 0.00 0.00 0.00 E 0.00 0.00

Servicios Personales

1202 Suyeldos al personal eventual 8,447,502.00  7,768,100.00 0.00 16,215,602.00 988,598.28 6,437,698.45 10,775,501.83 0.00 0.00 000 10,776,501.83 0.00
1404 Cuotas para el seguro de vida del personal civil 0.00 14,642.00 0.00 14,642.00 9,805.00 1,107.88 23,339.12 0.00 0.00 0.00 23,339.12 0.00
1506  Estimulos al personal . 000 12,555,980.00 000 12,555,98000 4,925560.18 8,805.00 17,471,735.18 0.00 0.00 0.00 17,471,735.18 0.00
1 1601 |mpuesto sobre Nominas . 211,477.00 . 508,690.60 0.00 720,;1 67.00 138.,660.32 152,621.59 706,205.73 0.00 0.00 154,490.13 551,715.60 0.00
‘ Servicios Personales 8,658,979.00 éO,MLM 2.60 000 29,506,331.00 6,079,774.36  §,608,383.50 28,977,781.86 0.00 0.00 1 54.490.1 3 28,823,291.73 0.00
2000  Materiales y Suminisiros 0.00 0.00 0.00 0.00 13.40 13.40 0.00 0.00 . 0.60 . 0.00 0.00 0.00
2101 Materiales y atiles de oficina 1.303,555.00 394,288.00 0.00 1,697,843.00 29,422.98 1,211,126.48 516,139.50 0.00 0.00 3,968.13 §12,171.37 0.00
2102, Materiales de limpieza B ’ .00 2..080,00 0.00 2,080.00 541.97 1,660.24 1,06175! 0.00 0.00 795.76 265.97 0.00
2103 Material didactico y de apoyo informativo 0.00 33,120.00 0.00 33,120.00 0.60 4,255.49 28,864.51 0.00 0.00 0.00 28,864.51 . 0.00
i 2105 Materiales y (tiles de impresién y reproduccién 336,489.00  1,353,840,00 0.00 1,690,328.00 0.00 532,920.91 1,157,408.09 ¢.00 0.00 0.00 1,157,408.09 0.00
I 2106 Materiales y dtiles para el procesamiento en equipos y bienes 523,169.00 466,370.00 0.00 989,539.00 177,8947.52 255,108.89 912,377.63 0.00 0.00 0.00 §912,377.63 0.00
informaticos
2201 Alimentacién de personas v 1.550,600.00  3,925,000.00 ‘ 0.00 5,475,600.00 312,1d6.83 1,331,096.87 4,456,609.96 ¢.00 0.00 0.00 4,456,608.96 0.00
j 2203 Utensilios para el servicio de alimentacién 81,130.00 0.00 . 0.00 81,130.00 10,142.10 21 .417.4‘4 £9,854.66 0.00 0.00 0.00 69,854.66 0.00
2302 Refacciones, accesorios y herramientas menores 6,390.00 51,982.00 0.00 58,372.00 49,739.57 19,282.95 88,828.62 0.00 0.00 2,254.34 86,574.28 0.00
2303 Refacciones y accesorios para equipe de codmputo 112,000.00 0.00 0.00 112,000.00 0.00 70,890.76 41,100.24 0.00 . 0.00 0.00 41,108.24 0.00
2401 Materiales de construccion . 0.00 17,250.00 .00 17,250.00 200.00 1423247 3,217.83 0.00 0.00 3,190.28 18.55 0.00
2403 Materizles complementarios 0.00 0.00 0.00 0.00 90,832.00 2,574 .80 88,357.20 0.00 0.00 0.00 88,357.20 0.0b
f 2404 Material eléctrico ’ 0.00 0.00 0.00 .00 120.00 l:).OO 120.00 0.00 0.00 0.00 120.00 0.00
‘! 2503 Maleriales, accesorios y suministros de laboratorio 98,960.00 12,000.00 0.00 110,860.00 0.00 41,851.84 £9,108.16 0.00 0.00 7 .00 69,108.16 .00
| .
2601 Combustibles . 485,500.00 42.0,000.00 0.00 $05,500.00 0.00 0.00 905,500.00 0.00 0.00 0.00 905,500.00 0.00
i .
Materiales y Suministros 4,497,793,00  6,675930.00 0.00 11,173,723.00 671,166.37  3,506,332.24 8,338,557.13 0.00 0.00 10,217.51 8,328,339.62 0.00
3 3103 Servicio telefénico convencional 1,230,830.00 ¢.00 000 1,230,930.00 000  306,745.32 924,184 68 0.00 0.00 0.00 924,184,658 0.00
3104 Senvicio de energla eléctrica 132,000.00 0.00 0.00 132,000.00 0.00 132,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3106 Servicio de conduccion de sefiales analdgicas y digitales £04,000.00 Q.00 Q.00 604.,000.00 : " 000 489,687.28 114,312.72 0.00 0.00 Q.00 114,312,712 .00
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