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INSTTUTO ELECTORAL
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Mexico, DF, 5 de enero de 2012
IEDF/CCEYEC/ST/003/2012

Presente

Con relacion a los asuntos abordados durante la Primera Sesién Extraordinaria del afio
2012, de la Comisién de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, celebrada ef 5 de
enero en curso, hago de su conocimiento que, mediante Acuerdo identificado con clave
CCEyEC.12 Ext.4.10.2011, dicho érganc colegiado aprobd el documento “Informe
Trimestral de actividades y avance en el cumplimiento de las metas del Programa de
Capacitacion Electoral 2011. Periodo octubre-diciembre de 2011", elaborado por la
Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién Civica.

Al respecto, de conformidad con lo establecido en el articulo 72, segundo parrafo de!
Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal y en
cumplimiento al Acuerdo de mérito, remito a Usted el respectivo documento, con la atenta

solicitud de que éste, por su amable conducto, sea presentado al plgng del Consgjo

L]

General del Instituto. vy 3

Sin otro particular, reciba usted un saludo cordial.

ATENTAMENTE

e~

Lic. Jorge Reséndiz Oloarte
Secretario Técnico de fa Comisién de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica

CCP. Lic. Carla Astrid Humphrey Jordan. Consejera Electoral Presidenta de la Comision de Capacitacion Electoral y Educacion Civica. Para su
conocimiento. Presente.
Lic. Angel Rafael Diaz Ortiz Consejero Electoral Integrante de la Comision de Capacitacion Electoral y Educecion Civica. Para su
conocimiento. Presents.
Lic. Fenando José Diaz Naranjo. Consejero Electoral Integrante de la Comision de Capacitacion Electoral y Educacion Civica. Para su
conocimiento. Presente.
CC. Representantes de los Partidos Politicos. Integrantes de la Comisién de Capacitacién Electorat v Educacion Civica. Para su
. conocimiento. Presente.
Z ; Mtro. Rad! Ricardo Zafiiga Silva. Director Ejecutivo de Capacitacidn Electoral y Educacién Civiea, Para su conccimiento. Presente.
)
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Resumen Ejecutivo

El presente informe de actividades y avance en el cumplimiento de ias metas del
Programa de Capacitacion Electoral 2011 da cuenta de los avances logrados en dicho
programa por la Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica en el
periodo de octubre a diciembre de 2011.

En él, se describen los trabajos inherentes al cumplimiento de las Actividades
Institucionales y su respectivo avance en el cumplimiento de la meta programada. Dichas

Actividades Institucionales son:

1. Actividad Institucional Capacitacion sobre los derechos politico-electorales de los
ciudadanos (Clave POA 05.02.08.10.01).
« Capacitacion en relaciéon con la proteccion, respecto y fomento de los derechos

politico-electorales de las mujeres.

2. Actividad Institucional Estrategia didactica para la capacitacion de funcionarios de
Mesa Directiva de Casilla (Clave POA 05.02.11.16.02).
« Efaborar los contenidos didacticos para la capacitacion electoral.

» Elaborar los contenidos auxiliares para la jornada electoral.

3. Actividad Institucional Estrategia operativa para la integracion de Mesas Directivas
de Casilla (Clave POA 05.02.11.16.03).

e Definir requerimientos para el sistema informatico de seguimiento de la
capacitacién.

Bajo el rubro denominado Ofras actividades, se informa sobre las diversas acciones
emprendidas para coadyuvar en el cumplimiento de ios fines institucionales:

» Informe Anual de Actividades del Consejero Presidente del Instituto.
¢ Informe enero-septiembre sobre el avance programatico-presupuestal.
e Actualizacion de la informacion publica de oficio de la Ley de Transparencia

y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal.



Asistencia a los cursos por parte del personal adscrito a la Direccion
Ejecutiva.

Asesoria y colaboracién en relacion con la Eleccion del Coordinador(a)
Territorial de San Juan Ixtayopan de la Delegacién Tiahuac.

Apoyo a la Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana para ta Consulta

sobre Presupuesto Participativo.



Informe Trimestral de actividades y avance en el cumplimiento de las metas del
Programa de Capacitacion Electoral 2011, relativo al periodo de octubre a diciembre
de 2011 que se presentado de conformidad con lo establecido en el articulo 72,
segundo parrafo del Cddigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del
Distrito Federal

Presentacion

A fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 72, segundo parrafo del Cadigo
de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal, la Direccién Ejécutiva
de Capacitacion Electoral y Educacidén Civica pone a consideracion de la Comision de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica el Cuarto informe trimestral de actividades y
avance en el cumplimiento de las metas del Programa de Capacitacion Electoral 2011.
Con éste, se da cuenta de lo realizado por la Direccién Ejecutiva durante el periodo de
octubre a diciembre de 2011.

La primera Accién Institucional, Capacitacion sobre los derechos politico-electorales de
los ciudadanos, se constituyd como una accién en materia de equidad de género. Su
desarrolio tendié a la sensibilizacion de hombres y mujeres en relaciéon con el respeto y
garantia de los derechos politico-electorales de éstas. Estuvo dirigida a mujeres y

hombres interesados en la proteccion, fomento y garantia de tales derechos.

Por ser este un afio en el que inicia el proceso electoral, esta Actividad Institucional
permitid ofrecer a los responsables de capacitacion de los partidos politicos, a
agrupaciones politicas locales o a cualquier involucrado en el tema, una capacitacion que
ies permita a ellos replicar la informacién, fortaleciendo asi el ejercicio de los derechos de

las mujeres y el fomento de su participacion en la esfera publica.

La Estrategia Didéctica para la capacitacion de funcionarios de Mesa Directiva de Casilla,
por su parte, es un documento que coordinara los esfuerzos institucionales a fin de que
las diversas acciones dirigidas a que los ciudadanos capacitados cuenten con los
conocimientos y habilidades suficientes para desemperiar con eficiencia sus {abores como
funcionarios de Mesa Directiva de Casilla el dia de |a jornada electoral. La capacitacion
electoral es esencial para el Instituto Electoral del Distrito Federal, ya que conlieva
acciones estratégicas para la optimizaciéon de la organizacién y desarrollo del proceso

electoral.



La Estrategia Operativa para la integracion de Mesas Directivas de Casilla, por otra parte,
se encuentra vincuiada al objetivo del Programa de Capacitacion Electoral 2011. El
objetivo fue elaborar la Estrategia Operativa para el desarrolio de las actividades de
capacitacion electoral orientadas a la integracion de Mesas Directivas de Casilla en el
Proceso’Electoral Ordinario 2011-2012.

En este sentido, el presente documento describe las principaies acciones realizadas por la
Direccion Ejecutiva de Capacitacién Electoral y Educacion Civica a lo largo del cuarto
trimestre de 2011 para el cumplimiento del Programa de Capacitacion Electoral 2011, asi
como de las Actividades Institucionales en é! contenidas, y que se describen en el
Programa Operativo Anual 2011.

En cuanto a su estructura, el presente documento da cuenta, en su primera seccion, de
las actividades realizadas a la fecha por Actividad Institucional. En el segundo apartado se
presenta una tabla en la que se relacionan, para cada Actividad institucional, fas acciones
que la componen y que, a su vez, constituyen las metas a satisfacer. Se sefiala, asi, en
cada caso: la unidad de medida; el periodo programado para su cumplimiento, segun lo
consignado en el Programa de Capacitacién Electoral 2011 y sus respectivas fichas
descriptivas del Programa Operativo Anual 2011; el total de unidades que constituyen la
programacion anual; el avance cumplimentado en el trimestre que se reporta; el avance
esperado para el periodo inmediato posterior, asi como el avance acumulado a la fecha;
se consignan, ademas, diversas observaciones que, en su caso, pretenden clarificar la

informacién proporcionada.



1. Acciones realizadas por Actividad institucional

1.1. Actividad Institucional Capacitacion sobre los derechos politico-
electorales de los ciudadanos {Clave POA 05.02.08.10.01)

Con la finalidad de dar continuidad a las metas de esta Actividad Institucional se elabord
el Anexo Técnico y la Justificacion, asi como la solicitud de suficiencia presupuestal y
requisicién para la contratacion de las autoras del primer volumen de la Coleccion

Equidad de Género y Democracia.

De esta forma se present6 a la Comision de Capacitacion Electoral y Educacién Civica en
su Tercera Sesion Extraordinaria, efectuada el 27 de octubre de 2011, los “Contenidos del
primer volumen de la coleccion Equidad de Género y Democracia”, el cual fue aprobado

por los integrantes de la Comisién con algunas observaciones.

Posteriormente, se atendieron las observaciones realizadas al documento hechas por los
integrantes de la Comision de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, asi como las
remitidas por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion. Cabe sefalar que el Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacién no presentd observaciones al texto
presentado. De este modo, se concluyd la version final del primer volumen de la
Coleccidén Equidad de Género y Democracia por parte de las autoras.

1.2. Actividad Institucional Estrategia didactica para la capacitaciéon de
funcionarios de Mesa Directiva de Casilla (Clave POA 05.02.11.16.02)

En este rubro, cabe sefialar que se solicitaron a la Unidad Técnica de Servicios
Informaticos las especificaciones técnicas que debe cubrir la elaboracion del curso de
capacitacién electoral en linea correspondiente al Proceso Electoral Ordinaric 2011-2012
para ser hospedado y ejecutable en la plataforma institucional. Asimismo, se elaboraron y
remitieron a la misma Unidad Técnica el Anexo Técnico y la Justificacidn para su

aprobacion en el Comité de Informatica.



Consecutivamente, se realizaron las precisiones solicitadas por la Unidad Técnica de
Servicios Informaticos a la Justificacion y Anexo Técnhico para la solicitud de elaboracidn

del curso, los cuales fueron aprobados por el Comité de Informatica el dia 28 de octubre.

Por otra parte, se asistio a las etapas relacionadas del concurso por invitacion restringida
a cuando menos tres proveedores para la contratacién de los servicios para la elaboracion
del curso de capacitacidn electoral en linea. Dicho concurso por invitacion restringida se
declaré desierto por segunda vez. Ademas, se realizé Ia evaluacion de las propuestas

técnicas referente al procedimiento de adjudicacién directa.

Consecutivamente, se inici6 la produccion del Curso de Capacitaciéon en Linea por parte
de la empresa encargada del desarrollo. Por lo cual se le enviaron archivos del contenido

del curso y se dio seguimiento a su elaboracién.

Para dar continuidad a los trabajos para la adquisicion de los prototipos de materiales
electorales a escala para la capacitacion electoral se elaboré y remitié a la Secretaria
Administrativa el Anexo Técnico. De tal forma, se dio seguimiento a los trabajos para ia
adquisicidon de ios materiales electorales a escala y se asistié a las etapas relacionadas
del concurso, el cual se declaré desierto por segunda vez. Asimismo, se envid a la
Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios la evaluacion de las
propuestas técnicas referente al procedimiento de adjudicaciéon directa para la adquisicion

de los materiales.

Se elaboraron los documentos a) Instructivo para observadores electorales; b)
Recomendaciones para facilitar ia votacion para personas con discapacidad y adultos
mayores; y, ¢) Funciones de los integrantes de la Mesa Directiva de Casilla, los cuales
fueron presentados a la Comisién de Capacitacion Electoral y Educacién Civica, en su
Tercera Sesidn Extraordinaria del 27 de octubre de 2011, en donde se tuvieron por

recibidos con cbservaciones.

En atencién a las observaciones recibidas y como resultado de la reunion de trabajo
celebrada con personal de las oficinas de los consejeros electorales y de ios partidos
politicos de las representaciones de las fracciones parlamentarias de ia Asamblea

Legislativa del Distritc Federal, se adicionaron los contenidos de otros materiales



auxiliares, también indicados en la Estrategia Didactica de Capacitacion Electoral del
Proceso Electoral Ordinario 2011-2012, para quedar de la siguiente manera: a) Instructivo
para observadores electorales Bienvenido a participar!; b) Funcionario de la Mesa
Directiva de Casilla: qué debes saber sobre los observadores electorales; c)
Recomendaciones para facilitar la votacién de personas con discapacidad y adultos
mayores; d) Funciones de los integrantes de la Mesa Directiva™de Casilla; y, €)
Funcionario de Mesa Directiva de Casilla: qué debes saber sobre los representantes de
los partidos politicos o coaliciones. Los contenidos de estos materiales fueron aprobados
en la Décima Segunda Sesién Ordinaria de la Comisién de Capacitacion Electoral y

Educacion Civica, celebrada el 15 de diciembre de 2011.

En cuantc a la Guia de Casilla para el Proceso Electoral Ordinario 2011-2012, se
concluyeron con los trabajos de edicién, de tal manera que el documento ya disefiado se
presentd a la Comision de Capacitacion Electoral y Educaciéon Civica en su Décima

Segunda Sesidén Ordinaria, celebrada el 15 de diciembre de 2011.

1.3. Actividad Institucional Estrategia operativa para la integracién de Mesas
Directivas de Casilla {Clave POA 05.02.11.16.03)
Se presenté a la Comision de Capacitacion Electoral y Educacion Civica la “Estrategia
operativa para el procesc de integracion de Mesas Directivas de Casilla. Proceso
Electoral Local 2011-2012", en su Décima Sesidn Ordinaria efectuada el 6 de octubre de
2011,

El Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal establece
como un derecho de ios ciudadanos residentes en la Ciudad de México a participar como
observador electoral y asistir a los cursos de capacitacion. A fin de atender esta
disposicién, se elaboraron los “Criterios para la capacitacion de observadores electorales”,
los cuales fueron aprobados con observaciones por la Comisién de Capacitacién Electoral
y Educacién Civica en su Tercera Sesion Extraordinaria efectuada el 27 de octubre de
2011. El curso de capacitacion brinda las herramientas teéricas a los participantes para
gue se desempefen de manera adecuada como observadores de los actos y desarrollo
de los procesos electorales, desde {a etapa de su preparacién hasta la caiificacion de las

elecciones. Asimismo, guia las actividades que se han dispuestc en materia de



capacitacion a observadores electorales para los oOrganos desconcentrados.
Posteriormente, se envié a la Direccion de Archivo, Logistica y Documentacién el estado
que guarda el avance en el cumplimiento del acuerdo ACU-71-11 del Consejo General del

Instituto relativo a observadores electorales.

Como parte de las diversas actividades ‘preparatorias del Proceso Electoral Ordinario
2011- 2012, realizadas por la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica, se programd, en el marco del Programa de Capacitacién Electoral 2011, la
adquisicion de diversos articulos de apoyo para los Asistentes Instructores Electorales del
IEDF, que entre otras funciones, llevaran a cabo la capacitacion de los ciudadanos que
fungirdn como funcionarios de Mesas Directivas de Casilla. Los materiales contemplados

fueron: gorras, playeras, chalecos y mochilas.

En este sentido, el 22 de septiembre de 2011, se iniciaron los tramites ante la Secretaria
Administrativa a fin de adquirir dichos productos. Asi, se realizaron durante los meses de
octubre y noviembre los concursos por invitacion restringida a cuando menos tres
proveedores identificados con los nimeros IEDF-INV-37/11 e |IEDF-INV-42/11, mismas

que fueron declaradas desiertas.

Conforme a lo establecido en el articulo 50 de los Lineamientos en materia de
adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios del instituto Electoral del Distrito
Federal, y mediante acuerdo tomado por el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicio Generales del Instituto Electoral del Distrito Federal, en fecha 2 de diciembre se
aprobo el procedimiento de adjudicacion directa de los materiales de meérito, cuya
elaboracién finalmente fue otorgada a las empresas que presentaron las mejores
condiciones de calidad y precio.

De acuerdo con las actividades en materia de capacitacién para el Proceso Electoral
Ordinario 2011-2012 se envié a las direcciones distritales la Estrategia didactica de
capacitacion electoral, asi como la Estrategia operativa para la integracion de Mesas
Directivas de Casilla del Proceso Electoral Local 2011-2012 mediante la Circular No. 113
de la Secretaria Ejecutiva de fecha 20 de octubre de 2011. Posteriormente, se lievé a

cabo una reunién con los coordinadores distritales donde se abordaron diversos topicos



de las estrategias, operativa y didactica, concernientes al Proceso Electoral Ordinario
2011-2012.

Se actualizo el Sistema de Datos Personales para el Registro de Asistentes-Instructores
Electorales y Supervisores Electorales en el Registro Electronico de Sistemas de Datos
Personales dél Instituto de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales del Distrito Federal. La actualizacion se realizé en el rubro “Origen” integrando
ios siguientes datos personales: Sexo, Fecha de nacimiento, Clave de elector, RFC,
CURP, Seccidn electoral, Distrito Electoral Local y Firma del aspirante. Estos datos seran
recabados en la Solicitud de Registro para Asistentes Instructores Electorales en el
proceso de seleccidén. Asimismo, se informé a la Direccién Ejecutiva de Organizacién y

Geografia Electoral de dicha actualizacion.

Posteriormente, se realizé una nueva actualizacién en los siguientes rubros: a) Datos del
sistema (se agregé informacién para precisar el nombre del sistema y se actualizo la
normatividad aplicable), b) Encargados (se adiciond como encargados del sistema a los
coordinadores distritales) y, ¢) Destino (se agregé al Instituto Federal Electoral como
destinatario de la base de datos del sistema). Se informd a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia y Proteccion de Datos Personales de dicha

actualizacion.

Asimismo, se ie soiicitdé a la misma unidad técnica se genere en el sistema un modulo
relativo a la base de datos historica del desempefio que mostraron los ciudadanos que

colaboraron con el Institutc en los pasados procesos electorales.

Se elabord un cronograma de actividades sustantivas de la integracion de Mesas

Directivas de Casilla con el propésito de darle continuidad a las mismas.

1.4. Otras actividades
Se elabor6 ef apartado correspondiente a la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral
y Educacion Civica acerca de las actividades y resuitados obtenidos en cumplimiento de
los programas de trabajo, lo anterior con el fin de integrar el Informe Anual de Actividades
que presentd el Consejero Presidente ante el Consejo General del instituto.



Se elaboré el Informe Trimestral de Actividades correspondientes al periodo julio-

septiembre de 2011 y se remitid a la Secretaria Ejecutiva.

Se elaboro el Informe enero- septiembre sobre el avance programatico-presupuestal, que
la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal presenta ante la Comision de
Equidad y Género de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal.

Se realizd la captura de los avances en las actividades institucionales de la Direccion de
Capacitacion Electoral y Proyectos Especiales correspondientes a los meses de
septiembre, octubre y noviembre de 2011 en el Sistema de Seguimiento y Evaluacién
2011.

Se actualizé la informacién publica de oficio de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 13, 14, 19, 29 y 39 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica
del Distrito Federal. Dicha actualizacion se remitio a la Unidad Técnica de Comunicacion
Social, Transparencia y Proteccién de Datos Personales.

Se proporciond la capacitacion establecida en el Convenio con la Delegacion Tlahuac
para el Comité organizador para la eleccion del Coordinador(a) Territorial de San Juan
Ixtayopan de la Delegacion Tlahuac. Asimismo, se integraron los materiales de apoyo
correspondientes.

En apoyo a la Direccion Ejecutiva de Participacién Ciudadana se elaboraron reportes
diarios sobre la integracion de las Mesas Receptoras de Opinién generados en el Sistema
de Seguimiento de Integracion de Mesas Receptoras de Opinién para la Consulta de
Presupuesto Participativo que se llevé a cabo el domingo 13 de noviembre de 2011.

El personal adscrito a esta Direccion Ejecutiva perteneciente al Servicio Profesional
Electoral asistio a la aplicacion del examen correspondiente al curso “innovacién y mejora
en el servicio publico” y asistid al curso de “Participacién Ciudadana’, ambos cursos

fueron impartidos por la Escuela de Administracion Publica del Distrito Federal.
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Asimismo, se participd en el curso en linea sobre “Introduccion a los Derechos Humanos”,
impartido por la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal y en el curso en
linea sobre “Disefio instruccional’, impartido por la Universidad Nacional Auténoma de

Meéxico.

El personal administrativo adscrito a esta Direccién Ejecutiva asistié al curso “Resoiucion
no violenta de conflictos” impartido por la Comisién de Derechos Humanos del Distrito

Federal.

Material didactico de capacitacion electoral para recibir el voto de los

ciudadanos del Distrito Federal residentes en el extranjero

En este rubro, cabe sefialar que se asistid a las sesiones de la mesa de trabajo del
Comité encargado de coordinar las actividades tendentes a recabar el voto de los
ciudadanos del Distrito Federal residentes en el extranjero para la eleccion de Jefe de

Gobierno de 2012, llevadas a cabo en el periodo de octubre a diciembre de 2011.

De tal forma, se integré una base de datos de organizaciones académicas y profesionales

dirigidas a los mexicanos gue residen en el extranjero.

Posteriormente, se elabord la Guia para el funcionaric de Mesa Directiva de Casilla de
voto en el extranjero, tanto en la modalidad postal como en ia medalidad electrénica por

Internet.

Finaimente, en relacidn con las actividades de capacitacién electoral para recibir el voto
de los ciudadanos del Distrito Federal residentes en el extranjero, cabe sefialar que se
presentd |la propuesta de elementos que contendra el curso en linea en su modalidad
postal y en su modalidad electronica por Internet y se remitieron propuestas de mensajes

para incluir en las redes sociales, relacionadas con el voto en el extranjero.
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