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DIRECCION EJECUTIVA DE PARTICIPACION CIUDADANA

De conformidad con lo previsto en el Articulo 20, fracciones VII y VIII del Codigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal (Cédigo), el Instituto
Electoral del Distrito Federal (Instituto Electoral), es responsable de garantizar la
realizacién de los procesos electivos de los érganos de representacion ciudadana e
instrumentos de participacién ciudadana de conformidad con la Ley de Participacion
Ciudadana del Distrito Federal (Ley de Participacion), asi como promover y difundir la

cultura civica democratica y de la participacion ciudadana.

El Articulo 45, fracciones V, X y Xl del Cdodigo, establece que la Comision de Participacion
Ciudadana, entre otras atribuciones, tiene la de proponer al Consejo General los
programas de capacitacion en materia de participacién ciudadana, asi como aprobar el
contenido y modificaciones de los planes de estudio, materiales, manuales e instructivos
de educacién, capacitacion, asesoria y comunicacion de los 6rganos de representacion
ciudadana, organizaciones ciudadanas, y ciudadania en general, que elabora la Direccién
Ejecutiva de Participacion Ciudadana (Direccion Ejecutiva) y supervisar su debido

cumplimiento.

En este contexto y de acuerdo a lo establecido en el Articulo 72 del Cédigo, la Direccion
Ejecutiva presenta el primer Informe Trimestral de actividades institucionales
correspondiente al “Programa de Capacitacion, Educacion, Asesoria y Comunicacién
sobre las atribuciones de los Organos de Representacién Ciudadana, Organizaciones

Ciudadanas y ciudadania en general”.

La estructura del informe esta dividida en cuatro apartados: Introduccion, Actividades,
Obijetivos Alcanzados vy, Directrices y Actividades a Futuro mismos que permitiran conocer
los alcances de las acciones que la Direccion Ejecutiva ha realizado para dar
cumplimiento a lo establecido en el Programa Institucional, asi como las acciones a

desarrollar en el siguiente trimestre.
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INTRODUCCION

El Instituto Electoral, es el 6rgano publico autbnomo, permanente, independiente y
profesional, responsable de la organizacién de las elecciones locales y los procedimientos
de participacién ciudadana, por disposicion del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal y
del Cddigo.

Entre otros, sus fines y acciones se orientan a contribuir al desarrollo de la vida
democratica, asegurar a los ciudadanos el ejercicio de los derechos politico electorales y
vigilar el cumplimiento de sus obligaciones, garantizar la celebracién periddica y pacifica
de los procesos de participacion ciudadana y difundir la cultura civica democratica;
ademas de ser por mandato de la Ley de Participacion, autoridad en la materia,
encargada de implementar el programa de capacitacion, educacion, asesoria y

comunicacion en relacion con la participacion ciudadana.

Al respecto y para dar cumplimiento a estos fines, de conformidad con la normatividad
correspondiente, el “Programa de Capacitacion, Educacion, Asesoria y Comunicacion sobre
las atribuciones de los Organos de Representacion Ciudadana, Organizaciones Ciudadanas y
ciudadania en general, 2012", integra las actividades institucionales con las que el Instituto
Electoral rige su quehacer en torno a la capacitacion y desarrollo de una cultura democratica
de participacion ciudadana, dirigidas a los integrantes de los érganos de representacion
ciudadana (Comités Ciudadanos, Consejos de los Pueblos, Consejos Ciudadanos
Delegacionales y representantes de manzana), asi como ciudadanos y habitantes del Distrito

Federal, organizaciones ciudadanas y funcionarios publicos del Distrito Federal.

La democracia participativa exige una organizacion politico-administrativa dinamica y
civilizada entre sus habitantes y érganos de gobierno del Distrito Federal para fortalecer el
desarrollo de sus instituciones publicas y los érganos de representacion ciudadana, que
contribuyan a acrecentar la convivencia ciudadana, como elemento determinante de la
participacion ciudadana concebida como un derecho.

En el presente informe se describen las actividades desarrolladas y las metas alcanzadas
por la Direccion Ejecutiva durante la operacion del “Programa de Capacitacion,
Educacion, Asesoria y Comunicacion sobre las atribuciones de los Organos de

Representacion Ciudadana, Organizaciones Ciudadanas y Ciudadania en general 2012,
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gue tiene como objetivo contribuir al aumento gradual del conocimiento, comprension y
aplicacion de la legislacion y el marco normativo que regula los instrumentos y a los
o6rganos de representacion ciudadana, a través de los cuales los ciudadanos puedan
organizarse para relacionarse entre si y con los érganos de gobierno del Distrito Federal,

para fortalecer la cultura ciudadana participativa.

1. ACTIVIDADES

1.1. DISENO E IMPLEMENTACION DE CURSOS Y ACCIONES EN MATERIA DE
PARTICIPACION CIUDADANA DIRIGIDOS A LOS ORGANOS DE
REPRESENTACION CIUDADANA, ORGANIZACIONES CIUDADANAS Y
CIUDADANIA EN GENERAL
(08-02-08-10-04)

La presente actividad contempla de forma integral cdmo se abordara la capacitacion,
educacién y asesoria desde la perspectiva didactica. Es decir, considera la suma de

acciones que se realizan para alcanzar el cumplimiento de los objetivos planteados.

Como punto de partida, se elaboré el Plan Anual de Estudios y Acciones 2012, para la
Capacitacion, Educacion, Asesoria y Comunicacion de los integrantes de los Organos de
Representacion Ciudadana, Funcionarios Publicos del Distrito Federal y Organizaciones
Ciudadanas, en torno a la Ley de Participacion, documento que fue presentado y
analizado por la Comision de Participacion Ciudadana y, posteriormente, aprobado por el
Consejo General, a través del Acuerdo con clave alfa numérica ACU-16-12, durante la
sesion publica del 25 de enero de 2012, lo que permitié dar cumplimiento a lo previsto en

el Articulo 16, en relacion con los diversos 188 y 191 de la Ley de Participacion.

En el Plan de Estudios de referencia establecié que durante el afio 2012 se impartiran
cinco temas a los integrantes de los érganos de representacion ciudadana, divididos en

dos sesiones presenciales, conforme a lo siguiente:

Médulo |

» Promocion y desarrollo de los principios de la participacién ciudadana.
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» Derechos y obligaciones de los ciudadanos y habitantes del D.F.

e Marco Juridico de los érganos de gobierno del D.F.

Médulo 11

» Atribuciones y funciones de los 6rganos de representacién ciudadana,
mecanismos de participacion colectiva en asuntos de interés general y
desarrollo comunitario.

* Instrumentos de participacion ciudadana, requisitos de procedencia y

desarrollo.

Con las tematicas antes sefialadas se da continuidad a la labor formativa brindada
durante 2011, tanto a los integrantes de los 6rganos de representacion ciudadana (ORC)
como a los servidores publicos del Distrito Federal y a la ciudadania interesada.

Otra de las acciones realizadas para apoyar las actividades de organizacién y operacién
de la estrategia didactica para este afio, corresponde a las reuniones de trabajo que se
efectuaron durante los dias 30 y 31 de enero de 2012, con los Directores de Capacitacion
Electoral, Educacion Civica y Geografia Electoral asignados en las 40 direcciones
distritales, cuyo fin fue que los funcionarios retroalimentaran con su experiencia, el
proceso de elaboracion de la estrategia para los cursos de capacitacion del presente afio.
Al respecto, se realiz6 un concentrado con las opiniones vertidas por los funcionarios las
cuales seran valoradas y, en su caso, incorporadas en la estrategia que sera sometida a

la consideracion de la Comisién de Participacion Ciudadana durante el segundo trimestre.

En relacién a la accion “Establecer convenios, en su caso, con Instituciones de Educacion
Superior y Organismos Auténomos con el fin de que colaboren en la elaboracion de
cursos y materiales dirigidos a los ORC, organizaciones ciudadanas (OC), y ciudadania
en general”, se investigd cudles eran aquellas instituciones de educacién superior y
organizaciones civiles con areas especificas, dedicadas a tratar temas relativos a la
participacion ciudadana, que contaran con trabajos de investigacion o desarrollo de
contenidos relacionados con las necesidades institucionales.

Asimismo, se realizaron las acciones siguientes:
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a) Reuniones informativas con el personal de institutos y organismos con vinculacioén
a la formacion social en los temas de participacion ciudadana, para vislumbrar la
posibilidad de un trabajo conjunto para desarrollar la tematica correspondiente.

b) Revision y analisis de las propuestas de trabajo y econdmicas, respectivamente,
planteadas al Instituto Electoral, derivadas de las reuniones de trabajo.

c) Presentacion de los resultados del andlisis realizado de las propuestas recibidas
ante la Comision de Participacion Ciudadana con el fin de que se determinara cudl
era la instancia institucional idénea para continuar con la celebracion de dicho

convenio.

Derivado de lo anterior, se presentaron a la Comision de Participacion Ciudadana tres
propuestas de trabajo de las siguientes instancias:

1. Universidad Iberoamericana
2. Grupo de Educacion Popular con Mujeres

3. Instituto de Investigaciones Sociales de la Universidad Nacional Auténoma de
México

Al respecto, en el marco de la Segunda Sesidén Ordinaria de la Comision de Participacion
Ciudadana, se aprobé proponer al Consejero Presidente la celebraciéon de un Convenio
Especifico de Apoyo y Colaboracién para el desarrollo de la capacitacion, educacién
asesoria y comunicacion dirigida de los ORC, funcionarios publicos del Distrito Federal y
OC, con el Instituto de Investigaciones Sociales, de la Universidad Nacional Autbnoma de
México (IIS-UNAM).

Para cumplimentar el citado acuerdo, la Direccién Ejecutiva elaboré el proyecto de
convenio y la “Propuesta de trabajo para el desarrollo conjunto de los contenidos del Plan
anual de estudios y acciones 2012, para la capacitacion, educacién, asesoria y
comunicacion de los integrantes de los 6rganos de representacién ciudadana,
funcionarios publicos del Distrito Federal y organizaciones ciudadanas en torno a la Ley

de Participacién Ciudadana del Distrito Federal”

Una vez que esta Direccién Ejecutiva realizé las gestiones atinentes, dicho convenio fue
signado por las partes el 16 de marzo de 2012, con lo cual se da cumplimento a la

actividad.
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Por lo que respecta a la accion “Elaborar los materiales de capacitacion para los cursos
dirigidos a los ORC, OC, y ciudadania en general”, se iniciaron las reuniones de trabajo
con el personal de la 1IS-UNAM para definir la ruta a seguir de acuerdo con la expectativa
gue se plante6 para la integracion de los materiales de capacitacion de las tematicas a

impartir.

En este sentido, se han realizado diversas reuniones de trabajo, con el fin de cumplir en
tiempo con los tres primeros temas que abarcan el primer modulo. A la fecha, dichos
materiales se encuentran en proceso de revision para su presentaciéon a la Comision de
Participacion Ciudadana durante la sesién ordinaria del mes de abril y, posteriormente,
continuar con el proceso editorial.

Por lo que respecta a la accion “Seguimiento y evaluacion de la capacitacion dirigida a los
ORC, OC y ciudadania en general”, dicha accién al estar vinculada con el proceso de
capacitacion y formacién en materia de participacion ciudadana, sera desarrollada en el

marco de la estrategia didactica, durante el siguiente trimestre.

2. OBJETIVOS ALCANZADOS

Actividad Institucional

Disefio e implementaciéon de cursos y acciones en materia de participaciéon ciudadana
dirigidos a los ORC, OC y ciudadania en general (08-02-08-10-04).

capacitacion dirigidos a
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3. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

Es acertado decir que la formacion de la ciudadania es una de las metas prioritarias de la
Ley de Participacién, por tanto, el modelo didactico que se utiliza esta orientado para que
la poblacién se apropie de los conocimientos que le permitan continuar con la
construcciéon de la base de una participacion ciudadana soélida, desarrollando
competencias que aporten beneficios comunitarios, con responsabilidad social y dentro de

una convivencia democratica.
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En relacion a la accién “Elaborar la estrategia didactica y operativa para los cursos de
capacitacion dirigidos a los ORC, OC, y ciudadania en general’”, se continuara
colaborando en con el 1IS-UNAM, a efecto de que los insumos sean presentados a la
Comision de Participacion Ciudadana, de acuerdo con el calendario previsto en las

diversas etapas.

La ejecucion de los dos mddulos (tres temas en el primero y dos en el segundo) se
elaborardn con base en las directrices de la estrategia didactica, ademas de los
materiales empleados por instructores y participantes en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Por lo que respecta a la accién, “Elaborar los materiales de capacitacion para los cursos
dirigidos a los ORC, OC, y ciudadania en general” durante este trimestre se concluyeron
tres temas en lo que corresponde a su contenido, de los que aun resta el proceso de
aprobacién, en su caso, por parte de la Comision de Participacion Ciudadana, con el fin

de llevar a cabo, posteriormente, el proceso editorial correspondiente.

Los dos temas restantes de los cinco que corresponden a 2012, deberan ser concluidos

durante el 2°trimestre, para asi cumplir con las m etas de esta Actividad Institucional.

En relacion a la accion “Seguimiento y evaluacién de la capacitacion dirigida a ORC, OCy
ciudadania en general” se implementara durante el tercer y cuarto trimestre con el fin de
llevar a cabo la revisiéon y andlisis de la informacién cuantitativa y cualitativa de las
practicas y/o estrategias que se implementaran en las direcciones distritales, para
incentivar la asistencia de los ciudadanos y llevar a cabo la capacitacion de las tematicas
de participacién ciudadana, a través del dispositivo didactico denominado efecto
multiplicador. La multiplicacion de la informacion se iniciara con los coordinadores
distritales y a través de sucesivas etapas en las que intervienen como multiplicadores del
conocimiento integrantes de la Direccion Ejecutiva, los directores de capacitacién
electoral, educacién civica y geografia electoral, los secretarios técnicos juridicos, los
lideres de proyecto, el personal eventual que se contratara para apoyo de éstas
actividades, asi como los propios participantes en los cursos para que lleven el
conocimiento a sus comunidades.

Abril 2012



