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I. INTRODUCCION

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal (Junta), como 6rgano
encargado de velar por el buen desempefio, funcionamiento administrativo de los 6rganos del
Instituto Electoral del Distrito Federal (Instituto Electoral) y supervisar la administracion de
los recursos financieros, humanos y materiales, presenta al Consejo General el Segundo
Informe Trimestral de Actividades, correspondiente al periodo abril-junio del afio dos mil

catorce.

El Informe esta integrado por marco legal, resumen de actividades; documentos presentados y
acuerdos emitidos; calendario de sesiones; actividades realizadas; sesiones celebradas; lista de
asistencia de los integrantes, seguimiento de acuerdos, informes y documentos recibidos.

El periodo reportado (abril-junio 2014) detalla las actividades implementadas por el 6rgano
colegiado, dando cuenta de los asuntos, informes y documentos recibidos y remitidos al
Consejo General, los recibidos, aprobados y concluidos por la Junta; los remitidos a

Consejeras y Consejeros Electorales, el estatus de los acuerdos y su seguimiento.
II. MARCO LEGAL

Da fundamento a este documento, el articulo 35, fraccién XII del Codigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Distrito Federal (Codigo), que establece como atribucién del

Consejo General conocer y opinar respecto a los informes que debe rendir la Junta.

De acuerdo con el articulo 62 del Cédigo, la Junta es el 6rgano encargado de velar por el buen
desempefio y funcionamiento administrativo de los 6rganos del Instituto Electoral. Asi como
de supervisar la administracion de los recursos financieros, humanos y materiales, se integra
por la o el Consejero Presidente del Instituto Electoral, quien funge como Presidenta o
Presidente de la Junta; la o el Titular de la Secretarfa Ejecutiva, las y los Titulares de las
Direcciones Ejecutivas y la o el Titular de la Secretarfa Administrativa quien serd la o el
Secretario, todos con derecho a voz y voto.

El articulo 63 del Codigo, establece que la organizacion y funcionamiento de la Junta se regira
por el Reglamento que expida el Consejo General, el cual fue modificado, presentado y

aprobado mediante Acuerdo ACU-16-13 el catorce de marzo de dos mil trece.

El articulo 63 del Cédigo, segundo parrafo prevé que la Junta se reunira por lo menos cada
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quince dias, y que las sesiones seran convocadas y conducidas por la Consejera Presidenta.

El articulo 64 del mismo ordenamiento establece las atribuciones del 6rgano colegiado en

comento.

La Junta presentara al Consejo General los informes, dictimenes, proyectos de acuerdo,
programas y normatividad interna, segun sea el caso, ademas de aquellos asuntos que le sefiale
el Cédigo y el maximo 6rgano de direccion de acuerdo a lo previsto por el articulo 4 del
Reglamento de Funcionamiento de la Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito
Federal (Reglamento).

El Secretario de la Junta, en términos del articulo 10, fraccion XIV del Reglamento tiene
dentro de sus funciones presentar al Consejo General los informes que rinda la Junta

conforme al Cédigo.
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III. RESUMEN DE ACTIVIDADES

En el Segundo trimestre la Junta celebré un total de 17 sesiones; 3 de caracter ordinario, 4

extraordinarias, 9 reanudaciones y 1 urgente.

3
Sesiones Ordinarias
. . . 4
Sesiones Extraordinarias
. . 9
Reanudacion de Sesiones
. 1
Sesiones Urgentes
17
Total de Sesiones

Durante el periodo que se informa, se listaron 71 asuntos para ser presentados ante la Junta,
de los cuales se aprobaron 41 acuerdos; 3 de ellos relacionados con la aprobacién de 10
Minutas. Ademas se recibieron 27 informes de los cuales 4 se presentaron para conocimiento
del Consejo General y se dieron por recibidos 3 documentos, de conformidad con lo previsto

por el Codigo.

11
Acuerdos Emitidos

27
Informes Recibidos

3
Documentos Recibidos

71

Asuntos listados
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IV. ASUNTOS Y ACUERDOS EMITIDOS

En el Segundo trimestre la Junta listé en las 6rdenes del dia, diversos asuntos los cuales

resultaron y siguieron la ruta institucional que se detalla a continuacion:

ACUERDOS
CONCEPTO TOTAL EMITIDOS INFORMES | DOCUMENTO
a) Documentos e informes
recibidos por la Junta y remitidos 5 1 4 NP
al Consejo General.
b) Documentos recibidos por la
Junta y remitidos al Consejeras y 1 1 NP NP
Consejeros Electorales.
¢) Asuntos aprobados y concluidos 39 39 NP NP
por la Junta.
d) Informes recibidos por la Junta 23 NP 23 NP
e) Documentos recibidos por la 3 NP NP 3
Junta.
Totales 71 41 27 3

NP. No se Presentaron.
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EXTRAOR

REANUDA

ACUERDOS

No. SESION ORDINARIA DINARIA URGENTE CION EMITIDOS INFORMES DOCUMENTOS
JAINF025-14
Segunda 1 JA030-14 | JAINF026-14 |JADOCO0L-14
1 o 2 de abril JADOC002-14
Extraordinaria JAO031-14 | JAINF027-14 ADOC003-14
JAINF028-14 J i
Segunda | JA032-14
2 | ftraordinaia 10 de abril | JA033-14 NP NP
JA034-14
3 Tercera 10 de abril JA035-14 NP NP
4 Segunda 11 de abril
Extraordinaria cabn NP NP NP
Segunda | JA036-14
I I 21 deabril | JA037-14 | JAINF029-14 NP
Xtraordinaria JAO38—14
6 Segunda 22 de abril
Extraordinaria ¢ abrt NP NP NP
7 Cuarta 24 de abril JA039-14 NP NP
Segunda o | JA040-14 | JAINF030-14
8 | Extraordinaria 28deabrdl | ya04114 | JAINFO31-14 NP
JAINF032-14
posa | AN
9 Cuarta | 29 de abril JA043-14 | o NP
Noad 14 | JAINFO35-14
JA044- JAINF036-14
JAINF037-14
Segunda JAINFO038-14
10 | Extraordinaria 15 de mayo NP JAINF039-14 NP
. , JA045-14 | JAINF040-14
1 Quinta 15 de mayo JAO46-14 | JAINFO041-14 NP
JA047-14
JA048-14
Segunda JA049-14
2 g = 29 de mayo | JA050-14 NP NP
xtraordinatia JA051-14
JA052-14
JA053-14
JA054-14
JA055-14 | JAINF042-14
. A056-14 | JAINF043-14
30 de may J
13 Quinta © mayo JA057-14 | JAINF044-14 NP
JA058-14 | JAINF045-14
JA059-14
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. EXTRAOR REANUDA | ACUERDOS
No. SESION ORDINARIA DINARIA URGENTE CION EMITIDOS INFORMES DOCUMENTOS
A0GO-14
S ) J
14 exta 30 de mayo JA061-14 NP NP
Segunda | JA062-14 | JAINF046-14
15 | Extraordinaria ddejunio | 006314 | JAINF047-14 NP
16 Quinta 16 de junio JA064-14 NP NP
JA065-14
JA0GG-14 | JAINFO048-14
_ A0G7-14 | JAINFO049-14
S 30d J
17 exta € Jamio JA0G8-14 | JAINFO050-14 NP
JA0G9-14 | JAINF051-14
JA070-14
TOTAL 3 4 1 9 41 27 3
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VI. ACTIVIDADES REALIZADAS

Durante el Segundo trimestre del afio en curso, la Junta convoc6 a sus integrantes en 17
ocasiones para celebrar 3 sesiones ordinarias, 4 extraordinarias, 9 reanudaciones y 1 urgente.

A continuacién se detallan los asuntos que fueron presentados ante el érgano colegiado y la

ruta institucional que siguieron:

a) Documentos e informes recibidos por la Junta y remitidos al Consejo General:

a.1) Cuarta Sesion Extraordinaria, 24 de abril de 2014

1. Remisién al Consejo General la propuesta de modificaciones a la estructura organica-
funcional del Instituto Electoral del Distrito Federal, asi como el proyecto de Acuerdo

correspondiente. JA039-14

a.2) Cuarta Sesion Ordinaria, 29 de abril de 2014

Informes:

2. De Actividades de la Secretaria Administrativa, correspondiente al primer trimestre de

2014; JAINF032-14

3. Programatico Presupuestal y del Ejercicio del Gasto correspondiente al primer trimestre

de 2014; JAINF033-14

a.3) Quinta Sesion Extraordinaria, 15 mayo de 2014

Informes:
4. De Actividades de la Junta Administrativa correspondiente al primer trimestre de 2014,
e JAINF040-14
5. Informe de cumplimiento de resultados correspondiente al primer trimestre de 2014.

JAINF041-14
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b) Documentos e informes recibidos por la Junta y remitidos al Consejeras y

Consejeros Electorales

b.1) Sexta Sesion Extraordinaria, 30 de mayo de 2014
1. Propuesta de modificaciones al Procedimiento para la Tramitacién de la Terminacién de

la Relacion Laboral por Convenio SA-UTCFyD-01-2011. JA061-14
c) Asuntos aprobados y concluidos por la Junta:

c.1) Reanudacién Segunda Sesion Extraordinaria, 2 de abril de 2014

1. solicitud de registro para participar en el Primer Concurso de Oposicién Interno para
ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral 2014, de diversos participantes
habiéndose registrado en el Primer Concurso de Promociéon o Movilidad Horizontal

para ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral 2014. JA030-14

2. solicitud de registro para participar en el Primer Concurso de Promociéon o Movilidad
Horizontal para ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral 2014, de
diversos participantes habiéndose registrado en el Primer Concurso de Oposicion

Interno para ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral 2014. JA031-14

c.2) Reanudacion Segunda Sesion Extraordinaria, 10 de abril de 2014

Del Primer Concurso de Oposicion Interno para ocupar plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral 2014:

3. Solicitud e informe que presenta la Unidad Técnica del Centro de Formacion vy

Desarrollo sobre el resultado obtenido por un funcionario en la Evaluaciéon Curricular.

JA032-14
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4. Cancelacion e informe que presenta la Unidad Técnica del Centro de Formacion y
Desarrollo sobre el registro de un funcionario durante la etapa de la Evaluacion

Curricular. JA033-14

Del Primer Concurso de Promociéon y Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes del

Servicio Profesional Electoral 2014:

5. Solicitud informe que presenta la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo
sobre la revision del resultado obtenido por un funcionario en la Evaluaciéon Curricular.

JA034-14
c.3) Tercera Sesion Extraordinaria, 10 de abril de 2014

6. Convenio de Terminacién de la Relacidon Laboral entre el Instituto Electoral del Distrito

Federal y un funcionario. JA035-14

c.4) Reanudacion Segunda Sesion Extraordinaria, 21 de abril de 2014

7. Ratificaciéon del resultado conforme al informe pormenorizado sobre la solicitud de
revision del resultado obtenido por quien participé con el folio de registro numero COI-
1/58, en la Evaluacién Cutrricular correspondiente al Primer Concurso de Oposicion

Interno para ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral 2014. JA036-14

8. modificacién del resultado conforme a informe pormenorizado sobre la solicitud de
revision del resultado obtenido por quien participé con el folio de registro numero COI-
1/51, en la Evaluacién Curricular correspondiente al Primer Concurso de Oposicion

Interno para ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral 2014. JA037-14

10
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9. Modificacién del resultado conforme al informe pormenorizado sobre la solicitud de
revisiéon del resultado obtenido por quien participé con el folio de registro numero
CPMH-1/5, en la Evaluacién Curricular correspondiente al Primer Concurso de

Promocién o Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional

Electoral 2014. JA038-14

c.5) Reanudacion Segunda Sesion Extraordinaria, 28 de abril de 2014

10. Propuesta de modificaciones a la Convocatoria para participar en el Primer Concurso de
Oposicion Interno para la ocupaciéon de plazas vacantes del Servicio Profesional

Electoral 2014, discusién y en su caso aprobacion del acuerdo correspondiente. JA040-

14.

11. Propuesta de modificaciones a la Convocatoria para participar en el Primer Concurso de
Promocién y Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional

Electoral 2014, discusién y en su caso aprobacion del acuerdo correspondiente. JA041-

14

c.6) Cuarta Sesion Ordinaria, 29 de abril de 2014

12. Proyectos de Minuta de las Sesiones siguientes: JA042-14
a. Tercera Urgente celebrada el 24 de enero de2014;
b. Segunda Ordinaria celebrada el 28 de febrero de 2014,
c. Cuarta Urgente celebrada el 19 de marzo de2014;y
d. Tercera Ordinaria celebrada el 31 de marzo de2014.

13. Encargadurias de despacho y prorrogas de diversos funcionarios del Instituto Electoral

11
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del Distrito Federal. JA043-14

14. Comisiones de diversos funcionarios del Instituto Electoral del Distrito Federal. JA044-

14
c.7) Quinta Sesion Extraordinaria, 15 de mayo de 2014

15. Solicitud de nuevas necesidades formuladas por la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos.

JA045-14

16. Criterios de participacion para las Actividades Formativas del Calendario de
Normalizaciéon del Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional

Electoral 2014. JA046-14
c.8) Reanudacion Segunda Sesion Extraordinaria, 29 de mayo de 2014

Del Concurso de Oposiciéon Interno (COI) para la ocupacion de plazas vacantes del Servicio

Profesional Electoral 2014:

17. Solicitudes de revision de los resultados de las Evaluaciones de Conocimientos
Generales y/o de Conocimientos Técnicos, mediante el cual se modifican los resultados,

dando por recibidos los Informes Pormenorizados correspondientes. JA047-14
18. Solicitudes de revision de los resultados de las Ewvaluaciones de Conocimientos

Generales y/o de Conocimientos Técnicos, mediante el cual se ratifican los resultados,

dando por recibidos los Informes Pormenorizados correspondientes. JA048-14

12
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19. Solicitudes de revisiéon de los resultados de la Evaluaciéon de Habilidades y Aptitudes,
mediante el cual se ratifican los resultados, dando por recibidos los Informes

Pormenorizados correspondientes. JA049-14

Del Concurso de Promocion o Movilidad Horizontal (CPyMH) para la ocupaciéon de plazas

vacantes del Servicio Profesional Electoral 2014:

20. Solicitudes de revision de los resultados de las Ewvaluaciones de Conocimientos
Generales y/o de Conocimientos Técnicos, mediante el cual se ratifican los resultados,

dando por recibidos los Informes Pormenorizados correspondientes. JA050-14

21. Solicitud de revision de los resultados de la Evaluaciéon de Habilidades y Aptitudes,
mediante el cual se ratifican los resultados, dando por recibidos el Informe

Pormenorizado correspondiente. JA051-14

22. Cancelacion de los folios de registro del Concurso de Oposiciéon Interno (COI) para la

ocupacion de plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral 2014. JA052-14

23. Cancelacion de los folios de registro del Concurso de Promociéon o Movilidad
Horizontal (CPyMH) para la ocupacién de plazas vacantes del Servicio Profesional

Electoral 2014. JA053-14
c.9) Quinta Sesion Ordinaria, 30 de mayo de 2014

24. Proyectos de Minuta de las Sesiones siguientes: JA054-14
a. Tercera Extraordinaria, celebrada el 10 de abril;
b. Cuarta Extraordinaria, celebrada el 24 de abril; y

c. Cuarta Ordinaria, celebrada el 29 de abril.

13
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25. Convenios de Terminacién de la Relacién Laboral entre el Instituto Electoral del

Distrito Federal y diversos funcionarios. JA055-14

26. Propuesta del especialista externo que presenta la Unidad Técnica del Centro de
Formacion, para impartir el Seminario “Cultura Democratica en el Distrito Federal” en
el marco de la normalizacién curricular del Programa de Formaciéon y Desarrollo del

personal del Servicio Profesional Electoral 2014. JA056-14

27. Solicitud de nuevas necesidades formuladas por la Unidad Técnica del Centro de
Formacién y Desarrollo para dar cumplimiento al Acuerdo JA023-14 en el cual se
aprobaron: “Lista de personal del SPE que cumple con los requisitos para obtener el
nombramiento de titularidad”; “Lista de personal de carrera que cumple con los
requisitos para al ascender de nivel en el rango” y “Los Criterios para el otorgamiento
de estimulos e incentivos al personal de carrera por los resultados obtenidos en la

Evaluacién del desempeno 20117, JA057-14

28. Encargadurias de despacho y prérrogas de diversos funcionarios. JA058-14

29. Modificaciones al Manual de Organizacién y Funcionamiento, asi como al Catalogo de
Cargos y Puestos del Instituto Electoral del Distrito Federal en cumplimiento al ACU-
25-14. JA059-14

c.10) Sexta Sesion Extraordinaria, 30 de mayo de 2014

30. Readscripcion de diversos funcionarios. JA060-14

c.11) Reanudacion Segunda Sesion Extraordinaria, 4 de junio de 2014

14
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31. Dictamen que presenta la Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo por el
que se emiten los resultados del Primer Concurso de Oposicién Interno para ocupar

plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral 2014. JA062-14

32. Dictamen que presenta la Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo por el
que se emiten los resultados del Primer Concurso de Promocién o Movilidad Horizontal

para ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral 2014 JA063-14
c.12) Quinta Sesién Urgente, 16 de junio de 2014

33. Dictamen de la Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo del Instituto
Electoral del Distrito Federal, que determina la adscripciéon de los funcionarios que
resultaron ganadores del Primer Concurso de Oposicion Interno y del Primer Concurso
de Promocién y/o Movilidad Horizontal 2014 para ocupat plazas vacantes del Servicio

Profesional Electoral. JA064-14

c.13) Sexta Sesion Ordinaria, 30 de Junio de 2014

34. Proyectos de Minuta de las Sesiones siguientes: JA065-14
a) Quinta Extraordinaria, celebrada el 15 de mayo de 2014;
b) Quinta Ordinaria, celebrada el 30 de mayo de 2014,

c) Sexta Extraordinaria, celebrada el 30 de mayo de 2014.

35. Convenios de Terminacion de la Relacién Laboral entre el Instituto Electoral del

Distrito Federal y diversos funcionarios. JA066-14

36. Encargadurias de despacho de diversos funcionarios. JA067-14

15



JUNTA ADMINISTRATIVA
INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES
v

IEDF ABRIL - JUNIO 2014

37. Encargadurias de Despacho de funcionarios de la rama administrativa en diversas plazas

del Servicio Profesional Electoral. JA068-14
38. Comisionar Temporalmente a diversos funcionarios. JA069-14
39. Readscripcion de un funcionario. JA070-14
d) Informes recibidos por la Junta:

d.1) REANUDACION SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA, 2 de abril de 2014

Primer Concurso de Oposicion Interno para ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional

Electoral 2014:
1. Informe de la etapa de Registro de Candidatos JAINF025-14.
2. Informe de la Evaluacion Curricular. JAINF026-14.

Primer Concurso de Promocién y Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes del

Servicio Profesional Electoral 2014:
3. Informe de la etapa de Registro de Candidato JAINF027-14.
4. Informe de la Evaluacion Curricular. JAINF028-14

d.2) Reanudacion Segunda Sesion Extraordinaria, 21 de abril de 2014

16
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5. Informe pormenorizado sobre la evaluacion de habilidades y aptitudes de los
Concursos de Promociéon o Movilidad Horizontal y de Oposicion Interno, para

ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral 2014. JAINF029-14
d.3) Reanudacion Segunda Sesion Extraordinaria , 28 de abril de 2014
6. De Evaluaciéon de Conocimientos Generales y Técnicos del Primer Concurso de
Oposicion Interno para la ocupacién de plazas vacantes del Servicio Profesional
Electoral 2014. JAINF030-14
7. De Evaluaciéon de Conocimientos Generales y Técnicos del Primer Concurso de
Promocién y Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes del Servicio

Profesional Electoral 2014. JAINF031-14

d.4) Cuarta Sesion Ordinaria, 29 de abril de 2014

8. Sobre el estado que guardan las encargadurias de despacho correspondiente a marzo

de 2014; JAINF034-14

9. De actividades de la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo

correspondiente a marzo de 2014; JAINF035-14

10. De Procedimientos realizados en materia de adquisiciones y contratacion de

servicios, correspondiente a marzo de 2014; y JAINF036-14

17
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11. De Operaciéon de la Secretarfa Administrativa correspondiente a marzo de 2014,
JAINF037-14
d.5) Reanudacion Segunda Sesion Extraordinaria, 15 de mayo de 2014
12. De Evaluacién de Habilidades y Aptitudes del Primer Concurso de Oposicion
Interno para la ocupacion de plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral 2014.
JAINF038-14
13. De Evaluaciéon de Habilidades y Aptitudes del Primer Concurso de Promocion y
Movilidad Horizontal para la ocupacién de plazas vacantes del Servicio Profesional
Electoral 2014. JAINF039-14

d.6) Quinta Sesi6n Ordinaria, 30 de mayo de 2014

14. Sobre el estado que guardan las encargadurias de despacho correspondiente a abril

de 2014; JAINF042-14

15. De actividades de la Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo

correspondiente a abril de 2014; JAINF043-14

16. De Procedimientos realizados en materia de adquisiciones y contratacion de

servicios, correspondiente a abril de 2014.; JAINF044-14

17.De Operaciéon de la Secretarfa Administrativa correspondiente a abril de 2014.

JAINF045-14

d.7) Reanudacion Segunda Sesion Extraordinaria, 4 de junio de 2014

18
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18. Informe final del Primer Concurso de Oposicion Interno para ocupar plazas

vacantes del Servicio Profesional Electoral 2014. JAINF046-14

d.8) Reanudacion Segunda Sesion Extraordinaria, 4 de junio de 2014

19. Informe final del Primer Concurso de Promociéon o Movilidad Horizontal para

ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral 2014. JAINF047-14

d.9) Sexta Sesion Ordinaria, 30 de Junio de 2014

20. Sobre el estado que guardan las encargadurias de despacho correspondiente a mayo

de 2014; JAINF048-14

21.De actividades de la Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo

correspondiente a mayo de 2014; JAINF049-14

22.De Procedimientos realizados en materia de adquisiciones y contrataciéon de

servicios, correspondiente a mayo de 2014.; JAINF050-14

23.De Operacion de la Secretarfa Administrativa correspondiente a mayo de 2014.

JAINF051-14

e) Documentos recibidos por la Junta

e.l) Reanudacién Segunda Sesion Extraordinaria, 2 de abril de 2014
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1. Solicitudes atendidas por la Unidad Técnica de Centro de Formacién y Desarrollo.
JADOC-001-14
2. Publicacion de fechas y horarios Evaluaciones COL. JADOC-002-14
3. Publicacién de fechas y horarios Evaluaciones CPyMH. JADOC-003-14
Detalle de Minutas de Sesiones aprobadas.
SESION Y ACUERDO CON
No. MINUTAS LA QUE FUE APROBADA
1 | Tercera Urgente, 24 de enero
2 | Segunda Ordinaria, 28 de febrero Cuarta Ordinaria
29 de abril de 2014
3 | Cuarta Urgente, 19 de marzo JA042-14
4 | Tercera Ordinaria, 31 de marzo
5 | Tercera Extraordinaria, 10 de abril
Quinta Ordinaria
6 Cuarta Extraordinaria, 24 de abril 30 de mayo de 2014
JA054-14
7 | Cuarta Ordinaria, 29 de abril
g | Quinta Extraordinaria, 15 de mayo
Sexta ordinaria
9 | Quinta Ordinaria, 30 de mayo 30 de junio de 2014
JA065-14
10 | Sexta Extraordinaria, el 30 de mayo
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VII. SESIONES CELEBRADAS

Durante el periodo reportado, la Junta celebré 17 sesiones como a continuacion se detallan:

a) Sesiones Ordinarias

No. De No. De
No. Sesion Fecha de celebracion
Acuerdos Informes
1 Cuarta 29 de abril 3 6
2 Quinta 30 de mayo 6 4
3 Sexta 30 de junio 6 4
Total 15 14
b) Sesiones Extraordinarias
Fecha de No. De
No. Sesion No. De Informes
celebracion Acuerdos
1 Tercera 10 de abril 1 NP
2 Cuarta 24 de abril 1 NP
3 Quinta 15 de mayo 2 2
4 Sexta 30 de mayo 2 NP
Total 6 2
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c¢) Reanudacion de Sesiones
No. S Fecha de No. De No. De No. De
celebracion Acuerdos Informes | Documentos
1 2 de abril 2 4 3
2 10 de abril 3 NP NP
3 11 de abril NP NP NP
4 21 de abril 3 1 NP
5 Segunda Extraordinaria 22 de abril NP NP NP
6 28 de abril 2 2 NP
7 15 de mayo NP 2 NP
8 29 de mayo 7 NP NP
9 4 de junio 2 2 NP
Total 19 1 3
d) Sesiones Urgentes
Fecha de No. De No. De
No. Sesion
celebracion Acuerdos Informes
1 Quinta 16 de junio 1 NP
Total 1 NP
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FECHA DE

INTEGRANTES

SESION : PRESIDEN SRIA. SRIA. DEO
CELEBRACION y
TA ADMVA. EJEC. GE DECEyEC| DEPC DEAP
Reanudaclon. Segunda 2 de abril v v v v v v v
Extraordinaria
Reanudaaon. Segunda 10 de absil v v v v v v v
Extraordinaria
Tercera Extraordinaria 10 de abril v v v v v v v
R dacién S d
eanu aclon. egun a 11 de abril v v v v v v v
Extraordinaria
R dacién S d
eanu aclon. egun a 21 de abril v v v v v v v
Extraordinaria
Reanudacion Segunda . *TEDF/PCG/SP/
22 de abril v v v v v v
Extraordinaria ¢ abn 056/2014
Cuarta Extraordinaria 24 de abril v v v v v v v
Reanudaaon. Segunda 28 de abril v v v v v v v
Extraordinaria
Cuarta Ordinaria 29 de abril v v v v v v v
Reanudacion Segunda 15 de mayo , P v v v v v

Extraordinaria
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INTEGRANTES

: FECHA DE > -
SESION X PRESIDEN SRIA. SRIA. DEO
CELEBRACION y
TA ADMVA. | EJEC. Gg |PECEyEC| DEPC DEAP
Quinta Extraordinaria 15 de mayo v v v v v v v
Reanudaclon. Segunda 29 de mayo . , . , . . .
Extraordinaria
Quinta Ordinaria 30 de mayo
Sexta Extraordinaria 30 de mayo
Reanudacion Segunda o
.o 4 de junio v v v v v v v
Extraordinaria
Quinta Urgente 16 de junio
Sexta Ordinaria 30 de junio

* Oficios por los que los integrantes de la Junta, justificaron sus inasistencias.

v

ASISTENCIA
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IX. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS APROBADOS

Reanudacion Segunda Sesion Extraordinaria, celebrada el 02 de abril

No. DE SITUACION
NI ERD0 CONTENIDO SEGUIMIENTO iy

PRIMERO. Se niega por unanimidad el | Por oficios IEDF/UTCFD/0341,
registto en el Primer Concurso de | 0342, 0343, 0344, 0345, 0346 y
Oposicién Interno para ocupar plazas | 0347/2014, la Unidad Técnica del
vacantes del  Servicio  Profesional | Centro de Formacién y Desarrollo
Electoral 2014, a los siguientes aspirantes | notific6 de manera personal a los
que ya se encuentran registrados en el | funcionatios el  contenido  del
Primer Concurso de Promocién o | Acuerdo.

Movilidad Horizontal ocupar plazas
vacantes del  Servicio  Profesional
Electoral 2014:

Folio de registto en el
Concurso de

Promocion o
Movilidad Horizontal
2014

CPMH-1/1

EDUARDO

AREVALO
ANAYA
2 AIDE CPMH-1/3
RAMIREZ
HERNANDEZ
3 | ELIZABETH CPMH-1/11
JA030-14 MARTINEZ Concluido
SERRANO
4 OLIVIA CPMH-1/10
RODRIGUEZ
MARTINEZ
5 | MARIA DE LA CPMH-1/14
PAZ
CORDERO
ESPINOSA
6 | JEANETTE COI-1/70
SOLANO
MENDOZA
7 EVELYN CPMH-1/7
CASARRUBIAS
MARTINEZ

Con observaciones formuladas de la
Oficina de la Presidencia de la Junta, la
Secretarfa Administrativa y la Direccién
Ejecutiva de Organizaciéon y Geografia
Electoral.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entra
en vigor al momento de su aprobacion.
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TERCERO. Instruit a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Proteccién de Datos
Personales, publique el presente acuerdo
con sus anexos en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.iedf.org.mx.

Por oficio IEDF/SJA/100/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacién en el
apartado de Transparencia de la
pagina de Internet Institucional.

JA031-14

PRIMERO. Se niega por unanimidad el
registro en el Primer Concurso de
Promocién o Movilidad Horizontal para
ocupar plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral 2014, a los
siguientes  aspirantes que ya  se
encuentran registrados en el Primer
Concurso de Oposicién Interno para
ocupar plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral 2014:

Nombre Folio de registro |

1| David Mota COI-1/138
Herniandez

2| Mauricio COI-1/88
Castorena Zanella

3| David  Santiago COI-1/66
Pérez

4| Nora Elia Vargas COI-1/62
Gama

5| Araceli Ramirez COI-1/75
Lépez

6| Gisela Hernandez COI-1/71
Lopez

7| Roclo  Alejandra COI-1/53
Torreblanca
Figueroa

Con observaciones formuladas de la
Oficina de la Presidencia de la Junta, la
Secretarfa Administrativa y la Direccion
Ejecutiva de Organizaciéon y Geografia
Electoral.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entra

en vigor al momento de su aprobacion.

TERCERO. Instruir a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Proteccién de Datos
Personales, publique el presente acuerdo
con sus anexos en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet

Por oficios IEDF/UTCFD/0348,
0349, 0350, 0351, 0352, 0353 y
0354/2014, la Unidad Técnica del
Centro de Formacién y Desarrollo
notific6 de manera personal a los
funcionarios el  contenido  del
Acuerdo.

Por oficio IEDF/SJA/100/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacién en el
apartado de Transparencia de la

Concluido
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| www.iedf.org.mx.

| pagina de Internet Institucional.

Reanudacion Segunda Sesion Extraordinaria, celebrada el 10 de abril

A (I;II_?EI;IS o CONTENIDO SEGUIMIENTO SIi(I:JTASL(EN
PRIMERO. Se aprueba por unanimidad | La Unidad Técnica del Centro del
la ratificacion del resultado conforme a | Centro de Formacién y Desarrollo
la conclusién sefialada en el “Informe | notificé al funcionatio el contenido
Pormenotizado sobre la solicitud de | del presente Acuerdo.
revision del resultado obtenido por
quien participd con el folio de registro
numero COI-1/26, en la Evaluacién
Curricular correspondiente al Primer
Concurso de Oposiciéon Interno para
ocupar plazas vacantes del Servicio
Profesional  Electoral 20147, que
presenta la Unidad Técnica del Centro
de Formacién y Desarrollo.

JA032-14 Con las observaciones formuladas por la Concluido
Direccién Ejecutiva de Organizacion y
Geografia Electoral.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entra
en vigor al momento de su aprobacion.
TERCERO. Se instruye a la Unidad | Por oficio IEDF/SJA/110/14 se
Técnica de Comunicaciéon  Social, | remitié a la Unidad Técnica de
Transparencia y Protecciéon de Datos | Comunicaciéon Social, Transparencia
Personales, publique el presente acuerdo | y Proteccién de Datos Personales el
con sus anexos en el apartado de | acuerdo para su publicaciéon en el
Transparencia del sitio de Internet | apartado de Transparencia de la
www.ledf.org.mx. pagina de Internet Institucional.
PRIMERO. Se aprueba por unanimidad | La Unidad Técnica del Centro del
la ratificaciéon de la cancelaciéon del | Centro de Formacién y Desarrollo
folio de registto COI-1/141, en los | notificé al funcionatio el contenido
términos del “Informe Pormenorizado | del presente Acuerdo.
sobre la solicitud de revisiéon de la
cancelacién del registro con nimero de
folio COI-1/141, cotrespondiente al

JA033-14 Primer Concurso de Oposiciéon Interno Concluido

para ocupar plazas vacantes del Servicio
Profesional =~ Electoral 20147,  que
presenta la Unidad Técnica del Centro
de Formacién y Desarrollo.

Por lo anterior, quedan sin efectos las
notificaciones relativas a las etapas
subsecuentes del Concurso en comento
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que se¢ hubiesen realizado a la

funcionaria.

Con las observaciones formuladas por la
Oficina de la Presidencia de la Junta, la
Secretarfa ~ Administrativa y  las
Direcciones Ejecutivas de Organizacion
y Geografia Electoral y de Participacion
Ciudadana.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entra

en vigor al momento de su aprobacion.

TERCERO. Sc instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Protecciéon de Datos
Personales, publique el presente acuerdo
con sus anexos en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.iedf.org.mx.

Por oficio IEDF/SJA/110/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacién en el
apartado de Transparencia de la
pagina de Internet Institucional.

JA034-14

PRIMERO. Se aprueba por unanimidad
la modificacion del resultado conforme
a conclusiéon sefialada en el “Informe
Pormenotizado sobre la solicitud de
revision del resultado obtenido por
quien participé con el folio de registro
numero COI-1/70, en la Evaluacién
Curricular correspondiente al Primer
Concurso de Promocién o Movilidad
Horizontal para ocupar plazas vacantes
del Servicio Profesional Electoral 20147,
que presenta la Unidad Técnica del
Centro de Formacién y Desatrrollo.

Con las observaciones formuladas por la
Oficina de la Presidencia de la Junta, la
Secretarfa ~ Administrativa y  las
Direcciones Ejecutivas de Organizacién
y Geografia Electoral, de Participacion
Ciudadana, de Asociaciones Politicas y
de Capacitacién Electoral y Educacion
Civica.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entra
en vigor al momento de su aprobacion.

TERCERO. Sc instruye a la Unidad
Técnica de Comunicaciéon  Social,
Transparencia y Protecciéon de Datos
Personales, publique el presente acuerdo

ILa Unidad Técnica del Centro del
Centro de Formacién y Desarrollo
notificé al funcionario el contenido
del presente Acuerdo.

Por oficio IEDF/SJA/110/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el

Concluido
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con sus anexos en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.iedf.org.mx.

acuerdo para su publicacién en el
apartado de Transparencia de la
pagina de Internet Institucional.

Tercera Sesion Extraordinaria, celebrada el 10 de abril

No. DE SITUACION
ACUERDO CONTENIDO SEGUIMIENTO ACTUAL
PRIMERO. Se Autoriza la celebracién | Mediante ~ Acuerdo ~ CTF-2188-
del Convenio de Terminacién de la | 7/007/2014 del Comité Técnico del
Relaciéon  Laboral entre el Instituto | Fideicomiso Publico, no Paraestatal,
Electoral del Distrito Federal y el C. | Irrevocable e Irreversible ndmero
Daniel Garcia Pérez. 2188-7, aprobado en la Tercera
Sesion Extraordinaria, se autorizo la
Con observaciones formuladas por la | erogacién con cargo a la Subcuenta
Secretarfa  Ejecutiva y la Direcciéon | de Reserva Laboral del patrimonio
Ejecutiva de Capacitacién Electoral y | fideicomitido, para efectuar el pago
Educacién Civica. del convenio de terminaciéon de la
JA035-14 relacién laboral del C. Daniel Garcia | Concluido
Pérez.
SEGUNDO. Se Instruye a la Unidad | Por oficio IEDF/SJA/110/14 se
Técnica de Comunicacién  Social, | remitié a la Unidad Técnica de
Transparencia y Protecciéon de Datos | Comunicacion Social, Transparencia
Personales, publique el presente acuerdo | y Proteccién de Datos Personales el
y realice las modificaciones pertinentes | acuerdo para su publicaciéon y
en el apartado de Transparencia del sitio | modificaciones en el apartado de
de Internet www.iedf.org.mx. Transparencia de la pagina de
Internet Institucional.
Reanudacion Segunda Sesién Extraordinaria, celebrada el 21 de abril
No. DE SITUACION
ACUERDO CONTENIDO SEGUIMIENTO ACTUAL
PRIMERO. Se aprueba por unanimidad | La Unidad Técnica del Centro del
la ratificacién del resultado conforme a | Centro de Formacién y Desarrollo
la conclusién sefialada en el “Informe | notificé al funcionario el contenido
Pormenotizado sobre la solicitud de | del presente Acuerdo.
revision del resultado obtenido por
quien participé con el folio de registro
nimero COI-1/58, en la Evaluacion
JA036-14 | Curricular correspondiente al Primer Concluido

Concurso de Oposicién Interno para
ocupar plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral 20147, que
presenta la Unidad Técnica del Centro
de Formacién y Desarrollo.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entra
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en vigor al momento de su aprobacion.

TERCERO. Sc instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Protecciéon de Datos
Personales, publique el presente acuerdo
con sus anexos en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.iedf.org.mx.

Por oficio IEDF/SJA/129/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacién en el
apartado de Transparencia de la
pagina de Internet Institucional.

JA037-14

PRIMERO. Se aprueba por unanimidad
la modificacién del resultado conforme a
conclusién  sefialada en el “Informe
Pormenorizado sobre la solicitud de
revision del resultado obtenido por
quien participé con el folio de registro
numero COI-1/51, en la Evaluacién
Curricular correspondiente al Primer
Concurso de Oposicién Interno para
ocupar plazas vacantes del Servicio
Profesional  Electoral 20147, que
presenta la Unidad Técnica del Centro
de Formacién y Desarrollo.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entra
en vigor al momento de su aprobacion.

TERCERO. Sc instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Proteccién de Datos
Personales, publique el presente acuerdo
con sus anexos en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.ledf.org.mx.

ILa Unidad Técnica del Centro del
Centro de Formacién y Desarrollo
notificé al funcionario el contenido
del presente Acuerdo.

Por oficio IEDF/SJA/129/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacién en el
apartado de Transparencia de la
pagina de Internet Institucional.

Concluido

JA038-14

PRIMERO. Se aprueba por unanimidad
la modificacién del resultado conforme a
conclusion  sefialada en el “Informe
Pormenotizado sobre la solicitud de
revision del resultado obtenido por
quien participd con el folio de registro
nimero CPMH-1/5, en la Evaluacion
Curricular correspondiente al Primer
Concurso de Promocién o Movilidad
Horizontal para ocupar plazas vacantes
del Servicio Profesional Electoral 20147,
que presenta la Unidad Técnica del
Centro de Formacién y Desarrollo.

Con las observaciones formuladas por la
Presidencia de la Junta y la Secretarfia
Administrativa.

La Unidad Técnica del Centro del
Centro de Formacién y Desarrollo
notificé al funcionario el contenido
del presente Acuerdo.

Concluido
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SEGUNDO. El presente Acuerdo entra
en vigor al momento de su aprobacion.

TERCERO. Sc instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Proteccién de Datos
Personales, publique el presente acuerdo
con sus anexos en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.ledf.org.mx.

Por oficio IEDF/SJA/129/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacién en el
apartado de Transparencia de la
pagina de Internet Institucional.

Cuarta Sesion Extraordinaria, celebrada el 24 de abril

No. DE SITUACION
ACUERDO CONTENIDO SEGUIMIENTO ACTUAL
PRIMERO. Se aprueba remitir al | Por Acuerdo ACU-25-14, el Consejo
Conscjo General la propuesta de | General del Instituto Electoral del
modificaciones a la Estructura Organica- | Distrito  Federal = aprob6é  las
Funcional del Instituto Electoral del | modificaciones a la  Estructura
Distrito Federal, asi como el proyecto de | Organica-Funcional del Instituto
Acuerdo correspondiente. Electoral del Distrito Federal
Con observaciones formuladas por las
Direcciones Ejecutivas de Organizacién
JA039-14 v Geograffa Electoral y Participacion Concluido
Ciudadana.
SEGUNDO. Sc¢ instruye a la Unidad | Por oficio IEDF/SJA/129/14 se
Técnica de Comunicaciéon  Social, | remitié a la Unidad Técnica de
Transparencia y Protecciéon de Datos | Comunicaciéon Social, Transparencia
Personales, publique el presente acuerdo | y Proteccién de Datos Personales el
en virtud de la determinacién asumida | acuerdo para su publicaciéon y
por la Junta Administrativa, en el | adecuaciones en el apartado de
apartado de Transparencia del sitio de | Transparencia de la pagina de
Internet www.iedf.org.mx. Internet Institucional.
Reanudacion Segunda Sesion Extraordinaria, celebrada el 28 de abril
No. DE SITUACION
ACUERDO CONTENIDO SEGUIMIENTO ACTUAL
PRIMERO. Se aprueba por unanimidad | De conformidad con las
las modificaciones a la Convocatoria | modificaciones aprobadas, la Unidad
para participar en el Primer Concurso de | Técnica del Centro de Formacién y
JA040-14 Oposicién Interno para ocupar plazas | Desarrollo celebré la Evaluacion de Concluido

vacantes del Servicio  Profesional
Electoral 2014, que presenta la Unidad
Técnica del Centro de Formacién vy
Desarrollo, en los términos sefialados en

Habilidades y Aptitudes del Primer
Concurso de Oposicién Interno para
ocupar plazas vacantes del Servicio

Profesional Electoral 2014, el dia 6
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el numeral 11 del presente Acuerdo.

Con las observaciones formuladas por la
Oficina de la Presidencia de la Junta y de
la Direcciéon Ejecutiva de Participacion
Ciudadana.

SEGUNDO. Sc instruye a la Unidad
Técnica del Centro de Formacién vy
Desarrollo para que notifique, de manera
inmediata, el contenido del presente
acuerdo de manera personal a todos los
participantes del Primer Concurso de
Oposicién Interno para ocupar plazas

vacantes del Servicio  Profesional
Electoral 2014.

TERCERO. El presente Acuerdo entra
en vigor al momento de su aprobacion.

CUARTO. Se instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Proteccién de Datos
Personales, publique el presente acuerdo
con sus anexos en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.ledf.org.mx.

de mayo de 2014; y los resultados de
la misma se publicaron el 15 de mayo
de 2014.

Por oficio IEDF/SJA/136/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicaciéon en el
apartado de Transparencia de la
pagina de Internet Institucional.

JA041-14

PRIMERO. Se aprueba por unanimidad
las modificaciones a la Convocatoria
para participar en el Primer Concurso de
Promocién o Movilidad Horizontal para
ocupar plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral 2014, que presenta
la. Unidad Técnica del Centro de
Formacién y Desarrollo, en los términos
seflalados en el numeral 11 del presente
Acuerdo.

Con las observaciones formuladas por la
Oficina de la Presidencia de la Junta y de
las Direcciones Ejecutivas de
Organizaciéon y Geografia FElectoral y
Participacién Ciudadana.

SEGUNDO. Sc instruye a la Unidad
Técnica del Centro de Formacién vy
Desarrollo para que notifique, de manera
inmediata, el contenido del presente
acuerdo de manera personal a todos los
participantes del Primer Concurso de

De conformidad con las
modificaciones aprobadas, la Unidad
Técnica del Centro de Formacién y
Desarrollo celebré la Evaluacion de
Habilidades y Aptitudes del Primer
Concurso de Promocion o Movilidad
Horizontal ~para ocupar plazas
vacantes del Servicio Profesional
Electoral 2014, el dfa 6 de mayo de
2014; y los resultados de la misma se
publicaron el 15 de mayo de 2014.

Concluido
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Promocién o Movilidad Horizontal para
ocupar plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral 2014.

TERCERO. El presente Acuerdo entra
en vigor al momento de su aprobacion.

CUARTO. Se instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Protecciéon de Datos
Personales, publique el presente acuerdo
con sus anexos en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.ledf.org.mx.

Por oficio IEDF/SJA/136/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacién y
adecuaciones en el apartado de
Transparencia de la pagina de
Internet Institucional.

Cuarta Sesion Ordinaria, celebrada el 29 de abril

No. DE
ACUERDO

CONTENIDO

SEGUIMIENTO

SITUACION
ACTUAL

JA042-14

PRIMERO. Se aprueba por
unanimidad las minutas de las siguientes
sesiones:

a) Tercera Urgente, celebrada el 24 de
enero de 2014.

b) Segunda Otrdinaria, celebrada el 28
de febrero de 2014.

¢) Cuarta Urgente, celebrada el 19 de
marzo de 2014.

d) Tercera Ordinaria, celebrada el 31 de
marzo de 2014.

Con observaciones de forma de la
Oficina de la Presidencia de la Junta.

SEGUNDO. Sc instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Protecciéon de Datos
Personales, publique el presente Acuerdo
y sus anexos en el sitio de Internet
www.ledf.org.mx.

TERCERO. El presente Acuerdo entra
en vigor al momento de su publicacion.

Por oficio IEDF/SJA/137/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales las
minutas para su publicaciéon en el
apartado de Transparencia de la
pagina de Internet Institucional.

Concluido

JA043-14

PRIMERO. Se aprueba  por
unanimidad la procedencia de las
encargadurfas de las y los siguientes
funcionarios de la siguiente forma:

Por oficios IEDF/SA/DRHyF/899,
900, 901, 902 y 903/2014, la
Direcciéon de Recursos Humanos y
Financieros notific6 a las y los

Concluido
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. . . Direccion
Funcionario ~ Encargadurfa Distrital
Inés

1 Guadalupe Cootdinador VI
Hernandez Distrital
Ramirez
Roberto

5 Frgngsco Coordlr'lador <11
Hinojosa Distrital
Frias
Olivia .

3 Rodtiguez COOFdlr.ladOI XXVI

;i Distrital
Martinez
Ana Luz Coordinador

4 Ross Tejada Distrital XXIX
Rocio
Alejandra Coordinador

S Torreblanca Distrital 200
Figueroa

Las cuales tendran una vigencia de del 1°
de mayo al 29 de julio de 2014, periodo
que podra concluir en una fecha previa
en caso de que estas plazas se ocupen
por alguno de los mecanismos
establecidos en la normativa. De
conformidad con el dictamen anexo el
cual forma parte integral del presente
Acuerdo.

SEGUNDO. Se  aprueba  por
unanimidad la procedencia de las
prorrogas de los funcionarios siguientes:

Funcionario Encargadurfa  Vigencia
Del
Jefatura de treinta

Departamento  de  abril

e Hams de Andlisis y al

‘Arista Disefio de veintioc
Sistemas de ho de
Informacién julio de
(UTSI) dos mil
catorce.
Del
Jefatura de treinta
Departamento  de  abril
Jorge Adrian  de al
2 Miranda Seguimiento veintioc
Torres de Evaluacion ho  de
Operativa julio de
(DECEyEC) dos mil
catorce.

funcionarios su designacién como
encargados de despacho.

Por oficios IEDF/SA/DRHyF/896,
897 y 898/2014, la Direccién de
Recursos Humanos y Financieros
notificé a las y los funcionatios la
prorroga de su designacién como
encargados de despacho.
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Del dos

de mayo

Mauricio Coordinador al treinta

3 Castorena Distrital (Dtto. de julio

Zanella 11T) de dos
mil

catorce.

El periodo podra concluir en una fecha
previa en caso de que estas plazas se
ocupen por alguno de los mecanismos
establecidos en la normativa. De
conformidad con el dictamen anexo, el
cual forma parte integral del presente
Acuerdo.

TERCERO. Sc instruye a la Secretarfa
Administrativa para que a través de la
Direcciéon de Recursos Humanos vy
Financieros dé cumplimiento a lo
establecido en el articulo 31, fraccién V
del Estatuto, realice la notificaciéon y
ajustes salariales correspondientes a fin
de hacer efectivas las encargadurias de
despacho y prorrogas autorizadas.

CUARTO. Se instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Proteccién de Datos
Personales, publique el presente acuerdo
con sus anexos y realice las adecuaciones
procedentes en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.ledf.org.mx.

Por oficio IEDF/SJA/136/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacion y
adecuaciones en el apartado de
Transparencia de la pagina de
Internet Institucional.

JA044-14

PRIMERO. Se aprueba por
unanimidad comisionar a partir del
primero de mayo de la presente
anualidad y hasta la conclusién de las
actividades que originan las mismas, a los
siguientes funcionatios:

Nombre Cargo y Area de la
Adscripcion Comision
Actual
1 Francisco de Secretatio
Jesus Técnico
Enriquez Juridico Direccién
Silva Direccion Ei iva d
Distrital X jecutiva de
o . Asociaciones
2 Citlali Secretatio Politicas
Alejandra Técnico
Aldaz Juridico
Echeverria Direccion

Por oficios IEDF/SA/DRHyF/904,
905, 906, 907, 908/2014, la
Direcciéon de Recursos Humanos y
Financieros notificé a las y los
funcionarios su comision.

Concluido
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Distrital

XXIIT

3 David Lider de
Gonzilez Proyecto
Gonzalez Direccion
Distrital

XVIIT

4 Julio César Lider de
Araujo Proyecto
Saucedo Direccion
Distrital XX

5 Guadalupe Sectetario
Moreno Técnico
Garcia Juridico
Direccion

Distrital

XXXV

De conformidad con el dictamen anexo,
el cual forma parte integral del presente
Acuerdo.

Con observaciones de forma de la
Oficina de la Presidencia de la Junta, la
Secretarfa Ejecutiva y de las Direcciones
Ejecutivas de Organizaciéon y Geografia
Electoral y de Participacion Ciudadana.

SEGUNDO. Se Instruye a la Secretarfa
Administrativa para que a través de la
Direccion de Recursos Humanos vy
Financieros, dé cumplimiento a lo
establecido en el articulo 35, fraccion IV
del Estatuto y notifique el resultado del
presente Acuerdo a los funcionarios
comisionados asi como a las unidades
administrativas involucradas en dichos
movimientos.

TERCERO. Se Instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Protecciéon de Datos
Personales, publique el presente Acuerdo
con sus anexos y realice las adecuaciones
procedentes en el apartado de

Por oficio IEDF/SJA/136/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacién y
adecuaciones en el apartado de

Transparencia del sitio de Internet | Transparencia de la pégina de
www.iedf.org.mx. Internet Institucional.
Quinta Sesion Extraordinaria, celebrada el 15 de mayo
A(li\{;)ﬁggo CONTENIDO SEGUIMIENTO SlzgﬁgﬁN
JA045-14 PRIMERO. Se aprueba por | La Direccién de Recursos Humanos Concluido
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unanimidad la solicitud de nuevas
necesidades formulada por la Unidad
Técnica de Asuntos Juridicos por un
monto de $344,352.00 (Trescientos
cuarenta y cuatro mil trescientos
cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.)
para la contratacién de personal eventual
por honorarios que proporcionen apoyo
en el seguimiento y control de las
actividades encomendadas a la Unidad,
por el periodo del 16 de mayo al 15 de
noviembre de 2014.

Con observaciones formuladas por la
Oficina de la Presidencia de la Junta y de
la Secretarfa Administrativa.

SEGUNDO. Se Instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Proteccién de Datos
Personales, publique el presente Acuerdo
con su anexo en virtud de la
determinacién asumida por la Junta
Administrativa, en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.ledf.org.mx.

TERCERO. El presente Acuerdo entra
en vigor al momento de su aprobacion.

y Financieros transfirié los recursos
aprobados a las partidas solicitadas
por la Unidad Técnica de Asuntos
Juridicos.

Por oficio IEDF/SJA/149/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacién en el
apartado de Transparencia de la
pagina de Internet Institucional.

JA046-14

PRIMERO. Se aprueba  por
unanimidad los Criterios de participacion
para las Actividades Formativas del
Calendario de Normalizacion  del
Programa de Formacién y Desarrollo del
Servicio Profesional Electoral 2014 de
conformidad con el documento anexo, el
cual forma parte integral del presente
Acuerdo.

Con observaciones formuladas por la
Oficina de la Presidencia de la Junta y de
las Direcciones Ejecutivas de
Otrganizacién y Geografia Electoral y de
Asociaciones Politicas.

SEGUNDO. Sc instruye a la Unidad
Técnica del Centro de Formacién vy
Desarrollo comunique el contenido del
presente  Acuerdo al personal del
Servicio Profesional Electoral.

La Unidad Técnica del Centro de
Formacién y Desarrollo Notificé al
personal del Servicio profesional
Electoral unanimidad los Criterios de
participacién para las Actividades
Formativas del Calendario de
Normalizaciéon del Programa de
Formacién y Desarrollo del Servicio
Profesional Electoral 2014.

Concluido
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TERCERO. Se Instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Proteccién de Datos
Personales, publique el presente Acuerdo
con su anexo en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.iedf.org.mx.

CUARTO. El presente Acuerdo entra

en vigor al momento de su aprobacion.

Por oficio IEDF/SJA/149/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacién en el
apartado de Transparencia de la
pagina de Internet Institucional.

Reanudacion Segunda Sesién Extraordinaria, celebrada el 29 de mayo

A(l?{;)ﬁg]E)O CONTENIDO SEGUIMIENTO SI;STAI(J:II;EN
PRIMERO. Se aprueba por unanimidad | Por oficios IEDF/UTCFD/0601,
la  modificacion de los resultados | 0602, 0603, 0604, 0605, 0606, 0607,
conforme a la conclusion en cada uno de | 0608, y 0609/2014, la Unidad
los Informes pormenorizados, conforme | Técnica del Centro de Formacién y
a la revisién realizada por la UAM vy las | Desarrollo  notific6 de manera
observaciones que la misma sefiala, | personal a los funcionarios el
presentados por la Unidad Técnica del | contenido del Acuerdo y de los
Centro de Formacién y Desarrollo, de la | Informes pormenorizados.
siguiente manera:
* Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quien
participé con el folio de registro
numero  COI-1/128, en las
Evaluaciones de Conocimientos
JA047-14 Generales y Conocimientos Concluido

Técnicos correspondientes al Primer
Concurso de Oposicién  Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

* Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quien
participé con el folio de registro

numero COI-1/80, en las
Evaluaciones de Conocimientos
Generales y Conocimientos

Técnicos correspondientes al Primer
Concurso de Oposicién  Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

38




O

IEDF

INSTITUTO ELECTORAL
DEL DISTRITO FEDERAL

JUNTA ADMINISTRATIVA
INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES
ABRIL- JUNIO 2014

Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quien
participé con el folio de registro
ndmero COI-1/98, en las
Evaluaciones de Conocimientos
Generales y Conocimientos
Técnicos correspondientes al Primer
Concurso de Oposicién  Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.
Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quien
participé con el folio de registro
numero COI-1/99, en las
Evaluaciones de Conocimientos
Generales y Conocimientos
Técnicos correspondientes al Primer
Concurso de Oposicién  Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quien
participé con el folio de registro
ndmero COI-1/7, en las
Evaluaciones de Conocimientos
Generales y Conocimientos
Técnicos correspondientes al Primer
Concurso de Oposicién  Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revisién del resultado
obtenido por quien participd con el
folio de registro numero COI-1/79,
en la Evaluacién de Conocimientos
Técnicos correspondiente al Primer
Concurso de Oposicién  Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quien
participé con el folio de registro
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numero COI-1/14, en las
Evaluaciones de Conocimientos
Generales y Conocimientos
Técnicos correspondientes al Primer
Concurso de Oposicién  Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

* Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quien
participé con el folio de registro
numero COI-1/064, en las
Evaluaciones de Conocimientos
Generales y Conocimientos
Técnicos correspondientes al Primer
Concurso de Oposicién  Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

* Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quien
participé con el folio de registro
numero  COI-1/145, en las
Evaluaciones de Conocimientos
Generales y Conocimientos
Técnicos correspondientes al Primer
Concurso de Oposicién  Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

Con las observaciones formuladas por la
Direccién Ejecutiva de Organizacion y
Geografia Electoral; por la Direccién
Ejecutiva de Asociaciones Politicas y por
la Direccién Ejecutiva de Capacitacion
Electoral y Educacién Civica.

SEGUNDO. Sc instruye a la Unidad
Técnica del Centro de Formacién vy
Desarrollo, para que notifique de manera
personal a cada uno de los interesados, el
contenido del presente Acuerdo, asi
como el informe pormenotizado
correspondiente a cada uno de ellos.

TERCERO. El presente Acuerdo entra

en vigor al momento de su aprobacion.
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CUARTO. Se instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Proteccién de Datos
Personales, publique el presente acuerdo
con sus anexos en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.iedf.org.mx.

Por oficio IEDF/SJA/180/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacién en el
apartado de Transparencia de la
pagina de Internet Institucional.

JA048-14

PRIMERO. Se aprueba por unanimidad
la ratificacion de los resultados
conforme a las revisiones realizadas por
la UAM y las observaciones sefialadas en
los siguientes informes pormenorizados,
que presenta la Unidad Técnica del
Centro de Formacién y Desarrollo:

* Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quien
participé con el folio de registro

numero  COI-1/107, en las
Evaluaciones de Conocimientos
Generales y Conocimientos

Técnicos correspondientes al Primer
Concurso de Oposicién  Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

* Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quien
participé con el folio de registro

ndmero COI-1/15, en las
Evaluaciones de Conocimientos
Generales y Conocimientos

Técnicos correspondientes al Primer
Concurso de Oposicién  Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

* Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revisién del resultado
obtenido por quien participé con el
folio de registro numero COI-1/21,
en la Evaluaciéon de Conocimientos
Técnicos correspondientes al Primer
Concurso de Oposicién Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

* Informe pormenorizado sobre la

Por oficios IEDF/UTCFD/0592,
0593, 0594, 0595, 0596, 0597, 0598,
0599 y 0600/2014, la Unidad Técnica
del Centro de Formacién y
Desarrollo  notific6 de manera
personal a los funcionarios el
contenido del Acuerdo y de los
Informes pormenorizados.

Concluido
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solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quien
participé con el folio de registro
numero  COI-1/115, en las
Evaluaciones de Conocimientos
Generales y Conocimientos
Técnicos correspondientes al Primer
Concurso de Oposicién Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quien
participé con el folio de registro
nimero COI-1/42, en las
Evaluaciones de Conocimientos
Generales y Conocimientos
Técnicos correspondientes al Primer
Concurso de Oposicién  Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

Informe pormenotizado sobre la
solicitud de revisién del resultado
obtenido por quien participé con el
folio de registro numero COI-1/51,
en la Evaluacion de Conocimientos
Técnicos correspondiente al Primer
Concurso de Oposicién  Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quien
participé con el folio de registro
nimero COI-1/8, en la Evaluacion
de Conocimientos Generales
correspondiente al Primer Concurso
de Oposicién Interno para ocupar
plazas  vacantes del  Servicio
Profesional Electoral 2014.

Informe pormenotizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quien
participé con el folio de registro
numero COI-1/81, en las

Evaluaciones de Conocimientos
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Generales y Conocimientos
Técnicos correspondientes al Primer
Concurso de Oposicién  Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

* Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision del resultado
obtenido por quien participé con el
folio de registro numero COI-1/29,
en la Evaluacién de Conocimientos
Generales correspondiente al Primer
Concurso de Oposicién  Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

* Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quien
participé con el folio de registro

COI-1/39, en las

Evaluaciones de Conocimientos

Generales y Conocimientos

Técnicos correspondientes al Primer

Concurso de Oposicién  Interno

para ocupar plazas vacantes del

Servicio Profesional Electoral 2014.

numero

Con las observaciones formuladas por la
Direcciéon  Ejecutiva de Capacitacion
Electoral y Educaciéon Civica y de la
Direcciéon  Ejecutiva de Asociaciones
Politicas.

SEGUNDO. Sc instruye a la Unidad
Técnica del Centro de Formacién vy
Desarrollo, para que notifique de manera
personal a cada uno de los interesados, el
contenido del presente Acuerdo, asi
como el informe pormenorizado
correspondiente a cada uno de ellos.

TERCERO. El presente Acuerdo entra

en vigor al momento de su aprobacion.

CUARTO. Se instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Proteccién de Datos
Personales, publique el presente acuerdo
con sus anexos en el apartado de

Por oficio IEDF/SJA/180/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
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Transparencia del sitio de Internet

www.iedf.org.mx.

Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacién en el
apartado de Transparencia de la
pagina de Internet Institucional.

JA049-14

PRIMERO. Se aprueba por unanimidad
la ratificacion de los resultados
conforme a las revisiones realizadas por
Armstrong Intellectual Capital Solutions,
SA. de CV. y las
seflaladas en los siguientes informes
pormenorizados, que presenta la Unidad
Técnica del Centro de Formacién vy
Desarrollo:

observaciones

* Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quién
participé con el folio de registro

COI-1/11, en la Evaluaciéon de
Habilidades y Aptitudes
correspondiente al Primer

Concurso de Oposicién  Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

* Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quién
participé con el folio de registro

COI-1/56, en la Evaluacion de
Habilidades y Aptitudes
correspondiente  al Primer

Concurso de Oposicién Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

* Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quién
participé con el folio de registro

COI-1/61, en la Evaluacién de
Habilidades y Aptitudes
correspondiente al Primer

Concurso de Oposicién  Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

* Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revisibn de los

Por oficios IEDF/UTCFD/0585,
0586, 0587, 0588, 0589, 0590 vy
0591/2014, la Unidad Técnica del
Centro de Formacién y Desarrollo
notific6 de manera personal a los
funcionarios el contenido  del
Acuerdo 'y de los Informes
pormenorizados.

Concluido
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resultados obtenidos por quién
participé con el folio de registro
COI-1/78, en la Evaluaciéon de
Habilidades y Aptitudes
correspondiente  al Primer
Concurso de Oposicién  Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

* Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quién
participé con el folio de registro
COI-1/62, en la Evaluacién de
Habilidades y Aptitudes
correspondiente  al Primer
Concurso de Oposicién  Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

* Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quién
participé con el folio de registro
COI-1/107, en la Evaluacién de
Habilidades y Aptitudes
correspondiente  al Primer
Concurso de Oposicién  Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

* Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revisibn de los
resultados obtenidos por quién
participé con el folio de registro
COI-1/136, en la Evaluacién de
Habilidades y Aptitudes
correspondiente  al Primer
Concurso de Oposicién Interno
para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014.

Con las observaciones formuladas por la
Direcciéon  Ejecutiva de Capacitacion
Electoral y Educacién Civica y por la
Direcciéon  Ejecutiva de Asociaciones
Politicas.

SEGUNDO. Sc instruye a la Unidad
Técnica del Centro de Formacién y
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Desarrollo, para que notifique de manera
personal a cada uno de los interesados, el
contenido del presente Acuerdo, asi
como el informe pormenotizado
correspondiente a cada uno de ellos.

TERCERO. El presente Acuerdo entra
en vigor al momento de su aprobacion.

CUARTO. Se instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Protecciéon de Datos
Personales, publique el presente acuerdo
con sus anexos en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.ledf.org.mx.

Por oficio IEDF/SJA/180/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacién en el
apartado de Transparencia de la
pagina de Internet Institucional.

JA050-14

PRIMERO. Se aprueba por unanimidad
la ratificacion de los resultados
conforme a las revisiones realizadas por
la UAM y las observaciones sefialadas en
los siguientes informes pormenorizados,
que presenta la Unidad Técnica del
Centro de Formacién y Desarrollo:

* Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quien
participé con el folio de registro
numero COI-1/70, en la Evaluacién
de Conocimientos Generales
correspondiente al Primer Concurso
de  Promocién o  Movilidad
Horizontal ~para ocupar plazas
vacantes del Servicio Profesional
Electoral 2014.

* Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quien
participé con el folio de registro

numero  CPMH-1/1, en las
Evaluaciones de Conocimientos
Generales y Conocimientos

Técnicos correspondientes al Primer
Concurso  de  Promocién o
Movilidad Horizontal para ocupar
plazas  vacantes del  Servicio
Profesional Electoral 2014.

Por oficios IEDF/UTCFD/0579,
0580, 0581, 0582, 0583 y 0584/2014,
la Unidad Técnica del Centro de
Formacién y Desarrollo notificé de
manera personal a los funcionarios el
contenido del Acuerdo y de los
Informes pormenorizados.

Concluido
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Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revisién del resultado
obtenido por quien participd con el
folio de registro nimero CPMH-
1/11, en la  Evaluacion de
Conocimientos Técnicos
correspondientes al Primer
Concurso de Promocion o
Movilidad Horizontal para ocupar
plazas  vacantes del  Servicio
Profesional Electoral 2014.

Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quien
participé con el folio de registro
nimero  CPMH-1/3, en las
Evaluaciones de Conocimientos
Generales y Conocimientos
Técnicos correspondientes al Primer
Concurso de Promocion o
Movilidad Horizontal para ocupar
plazas  vacantes del  Setrvicio
Profesional Electoral 2014.

Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quien
participé con el folio de registro
numero  CPMH-1/7, en las
Evaluaciones de Conocimientos
Generales y Conocimientos
Técnicos correspondientes al Primer
Concurso  de  Promocién o
Movilidad Horizontal para ocupar
plazas  vacantes del  Setrvicio
Profesional Electoral 2014.

Informe pormenorizado sobre la
solicitud de revision de los
resultados obtenidos por quien
participé con el folio de registro
numero  CPMH-1/9, en las
Evaluaciones de Conocimientos
Generales y Conocimientos
Técnicos correspondientes al Primer
Concurso  de  Promocién o
Movilidad Horizontal para ocupar
plazas  vacantes del  Servicio
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Profesional Electoral 2014.

Con las observaciones formuladas por la
Direcciéon  Ejecutiva de Capacitacion
Electoral y Educacién Civica y por la
Direcciéon  Ejecutiva de Asociaciones
Politicas.

SEGUNDO. Sc instruye a la Unidad
Técnica del Centro de Formacién vy
Desarrollo, para que notifique de manera
personal a cada uno de los interesados, el
contenido del presente Acuerdo, asi
como el informe pormenorizado
correspondiente a cada uno de ellos.

TERCERO. El presente Acuerdo entra
en vigor al momento de su aprobacion.

CUARTO. Se instruye a la Unidad
Técnica de Social,
Transparencia y Proteccién de Datos
Personales, publique el presente acuerdo
con sus anexos en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.ledf.org.mx.

Comunicacion

Por oficio IEDF/SJA/180/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacién en el
apartado de Transparencia de la
pagina de Internet Institucional.

JA051-14

PRIMERO. Se aprueba unanimidad la
ratificacién de los resultados conforme a
las revisiones realizadas por Armstrong
Intellectual Capital Solutions, S.A. de
C.V. y las observaciones sefialadas en el
“Informe pormenorizado sobre la solicitud de
revision de los resultados obtenidos por quién
participd con el folio de registro CMPH-
1/13, en la Evalnacién de Habilidades y
Aptitudes correspondiente al  Primer Concurso
de Promocion o Movilidad Horizontal para
ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional
Electoral 20747, que presenta la Unidad
Técnica del Centro de Formacién vy
Desarrollo:

Con las observaciones formuladas por la
Direcciéon  Ejecutiva de Capacitacion
Electoral y Educacién Civica y por la
Direcciéon  Ejecutiva de Asociaciones
Politicas.

SEGUNDO. Sc instruye a la Unidad

Por oficio
IEDF/UTCFD/0578/2014, la
Unidad Técnica del Centro de

Formacién y Desarrollo notificé de
manera personal al funcionario el
contenido del Acuerdo y del Informe
pormenorizado.

Concluido
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Técnica del Centro de Formacién y
Desarrollo, para que notifique de manera
personal a cada uno de los interesados, el
contenido del presente Acuerdo, asi
informe  pormenorizado
correspondiente a cada uno de ellos.

como el

TERCERO. El presente Acuerdo entra
en vigor al momento de su aprobacion.

CUARTO. Se instruye a la Unidad
Técnica de Social,
Transparencia y Proteccién de Datos
Personales, publique el presente acuerdo
con sus anexos en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.ledf.org.mx.

Comunicacion

Por oficio IEDF/SJA/180/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacién en el
apartado de Transparencia de la
pagina de Internet Institucional.

JA052-14

PRIMERO. Se aprueba por unanimidad
la cancelacién de los registros, realizada
por la Unidad Técnica del Centro de
Formacién y Desarrollo, en
cumplimiento de los articulos 47 y 54 del
Estatuto, en  relacibn con  las
disposiciones contenidas en las Bases
Cuarta y Quinta de la Convocatoria para
participar en el Primer Concurso de
Oposicién Interno para ocupar plazas
vacantes del Servicio  Profesional
Electoral 2014, de los siguientes folios:

COI- COI- COI- COI- COI- COI-

1/1 1/21 1/39 1/60 1/81 1/98

COlI- COI- COlI- COlI- COI- COI-

1/3 1/22 1/40 1/62 1/82 1/10
0

COI- COI- COI- COI- COI- COI-

1/4 1/23 1/42 1/63 1/83 1/10
2

COI- COI- COI- COI- COI- COI-

1/6 1/25 1/43 1/64 1/84 1/10
3

COI- COI- COI- COI- COI- COI-

1/7 1/27 1/44 1/65 1/85 1/10
9

COI- COI- COI- COI- COI- COI-

1/8 1/28 1/45 1/67 1/86 1/11
0

COI- COI- COI- COI- COI- COI-

1/9 1/29 1/46 1/68 1/87 1/11
1

COlI- COI- COlI- COI- COI- COI-

1/11 1/31 1/47 1/72 1/89 1/11
2

COI- COI- COI- COI- COI- COI-

1/13 1/33 1/50 1/73 1/91 1/11
3

El presente Acuerdo fue publicado
en los estrados del Instituto, asi
como en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.ledf.org.mx.

Concluido
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COL- | COL- | COL- | COL- | COL- | COL-
1/15 | 1/34 | 1/55 | 1/74 | 1/93 | 1/11
4
COI- | COL | COL- | COL- | COIL- | COL-
1/16 | 1/35 | 1/56 | 1/76 | 1/95 | 1/11
5
COL- | COL- | COL- | COL- | COL- | COL-
1/17 | 1/37 | 1/58 | 1/78 | 1/96 | 1/11
6
COI- | COL | COL- | COL- | COL- | COL-
1/18 | 1/38 | 1/59 | 1/80 | 1/97 | 1/11
8
COI- | COL- | COL- | COL- | COL- | COL-
1/123 | 1712 | 113 | 1713 | 1/13 | 1/14
7 1 5 8 5
COI- | COL | COL- | COL- | COL- | COL-
1/125 | 1/12 | 1/13 | 1/13 | 1/14 | 1/14
9 2 6 2 3
COI- | COL- | COL- | COL- | COL- | COL-
1/126 | 1/13 | 1/13 | 1/13 | 1/14 | 1/26
0 4 7 4
COI- | COL | COL- | COL- | COIL- | COL-
1/32 | 1/10 | 1/10 | 1/10 | 1/77 | 1/14
4 8 5 7
COIL- | COIL- | COIL- | COIL-
COL- | COL- | 1/14 | 1/14 | 1/12 | 1/11
1/41 | 1/30 0 6 2 9
COL-
1/133

SEGUNDO. El presente Acuerdo entra
en vigor al momento de su aprobacion.

TERCERO. Sc instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Proteccién de Datos
Personales, publique el presente acuerdo
con sus anexos en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.ledf.org.mx.

Por oficio IEDF/SJA/180/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacién en el
apartado de Transparencia de la
pagina de Internet Institucional.

JA053-14

PRIMERO. Se aprueba por unanimidad
la cancelacién de los registros, realizada
por la Unidad Técnica del Centro de
Formacién y Desarrollo, en
cumplimiento de los articulos 47 y 54 del
Estatuto, en  relacibn con  las
disposiciones contenidas en las Bases
Cuarta y Quinta de la Convocatoria para
participar en el Primer Concurso de
Promocién o Movilidad Horizontal para
ocupar plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral 2014, de los
siguientes folios:

FOLIO FOLIO
| COI-1/19 - CPMH-1/5 |

El presente Acuerdo fue publicado
en los estrados del Instituto, asi
como en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.ledf.org.mx.

Concluido
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CPMH-1/4
CPMH-1/13

CPMH-1/10

SEGUNDO. El presente Acuerdo entra
en vigor al momento de su aprobacion.

TERCERO. Sc instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Proteccién de Datos
Personales, publique el presente acuerdo
con sus anexos en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.ledf.org.mx.

Por oficio IEDF/SJA/180/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacién en el
apartado de Transparencia de la
pagina de Internet Institucional.

Quinta Sesion Ordinaria, celebrada el 30 de mayo

A (l:\{})Egl]i o CONTENIDO SEGUIMIENTO SlngAgﬁN
PRIMERO. Se  aprucban  por | Por oficio IEDF/SJA/194/14 se
unanimidad las minutas de las siguientes | remiti6 a la Unidad Técnica de
sesiones: Comunicacién Social, Transparencia
a. Tercera Extraordinaria, celebrada el | y Proteccion de Datos Personales las
10 de abril de 2014. minutas para su publicaciéon en el
b. Cuarta Extraordinaria, celebrada el | aPartado de Transparencia de la
24 de abril de 2014. pagina de Internet Institucional.
Cc. Cuarta Ordinaria, celebrada el 29 de
abril de 2014.
JA054'14 Con observaciones de forma de la Concluido
Secretaria Ejecutiva.
SEGUNDO. Sc instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Protecciéon de Datos
Personales, publique el presente Acuerdo
y sus anexos en el sitio de Internet
www.iedf.org.mx.
TERCERO. El presente Acuerdo entra
en vigor al momento de su publicacién.
PRIMERO. Se autoriza la celebraciéon Acuerdo CTF-2188-
de los Convenios de Terminacién de la | 7/008/2014 del Comité Técnico del
Relaciéon  Laboral entre el Instituto | Fideicomiso Publico, no Paraestatal,
Electoral del Distrito Federal y los CC. | Irrevocable e Itrreversible nimero .
JA0S5-14 Ivan Murta Beltran Entiquez y Ana | 2188-7, aprobado en la Cuarta Sesion Concluido
Luisa Lara Bautista. Extraordinaria, se autotizd la
erogaciéon con cargo a la Subcuenta
Con observaciones de formuladas por | de Reserva Laboral del patrimonio
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las Secretarias
Administrativa.

Ejecutiva y

SEGUNDO. Sc instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Proteccién de Datos
Personales, publique el presente Acuerdo
y realice las modificaciones pertinentes
en el apartado de Transparencia del sitio
de Internet www.iedf.org.mx.

fideicomitido, para efectuar el pago
de los convenios de terminacién de la
relacién laboral de los CC. Ivan
Murda Beltran Enriquez y Ana Luisa
Lara Bautista.

Por oficio IEDF/SJA/193/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacion y
modificaciones en el apartado de
Transparencia de la pagina de
Internet Institucional.

PRIMERO. Se aprueba por
unanimidad emitir opinién favorable a la
propuesta de especialista externo que
presenta la Unidad Técnica del Centro
de Formacion, para impartir el Seminatio
“Cultura Democratica en el Distrito
Federal” en el marco de la normalizacién
curricular del Programa de Formacién y
Desarrollo del personal del Servicio
Profesional Electoral 2014, al Dr.
Tristano Volpato, conforme al curriculo

vitae que forma parte integral del

El Dr. Tristano Volpato se encuentra
impartiendo el Seminario “Cultura
Democratica en el Distrito Federal”
en el marco de la normalizacién
curricular  del ~ Programa  de
Formacién y Desarrollo del personal
del Servicio Profesional Electoral
2014.

JA056-14 Concluido
presente acuerdo.
Con observaciones formuladas por la
Secretaria Ejecutiva.
SEGUNDO. Se instruye a la Unidad | Por oficio IEDF/SJA/193/14 se
Técnica de Comunicacién Social, | remitié a la Unidad Técnica de
Transparencia y Protecciéon de Datos | Comunicacién Social, Transparencia
Personales, publique el presente acuerdo | y Proteccién de Datos Personales el
y su anexo en el apartado de |acuerdo para su publicacion en el
Transparencia del sitio de Internet | apartado de Transparencia de la
www.ledf.org.mx. pagina de Internet Institucional.
PRIMERO. Se aprueba por | La Direccién de Recursos Humanos
unanimidad la solicitud de nuevas |y Financieros transfirié los recursos
necesidades formulada por la Unidad | aprobados a las partidas solicitadas
Técnica del Centro de Formacién vy | por la Unidad Técnica del Centro de
Desarrollo, por un monto de | Formacién y Desarrollo.
JA057-14 $562,699.00 (quinientos sesenta y dos Concluido

mil seiscientos noventa y nueve pesos
00/100 M.N.), para dat cumplimiento al
Acuerdo JA023-14 en el cual se
aprobaron: “Lista de personal del SPE
que cumple con los requisitos para
obtener el nombramiento de titularidad”;
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“Lista de personal de carrera que cumple
con los requisitos para ascender de nivel
en el rango” y “Los Criterios para el
otorgamiento de estimulos e incentivos
al personal de carrera por los resultados
obtenidos en la Evaluaciéon del
desempefio 20117,

Con observaciones de formuladas por la
Secretaria Administrativa.

SEGUNDO. Sc instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Protecciéon de Datos
Personales, publique el presente acuerdo
con su anexo en virtud de la
determinacién asumida por la Junta
Administrativa, en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.iedf.org.mx.

TERCERO. El presente Acuerdo entra
en vigor al momento de su aprobacion.

Por oficio IEDF/SJA/193/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacién en el
apartado de Transparencia de la
pagina de Internet Institucional.

JA058-14

PRIMERO. Se aprueba  por
unanimidad la procedencia de las
encargadurfas  de despacho de los
funcionarios siguientes:

No.  Funcionario  Encargaduria Vigencia

1 Luciano Direccion de Del 1 de
Aguilar lo junio al 30 de
Reséndiz Contencioso  noviembre de

(UTAJ) 2014

2 Rodolfo Direccion de  Del 11 de
Héctor Vinculacién junio al 10 de
Hugo y diciembre de
Arroyo del  Evaluacion. 2014
Muro (UTCFyD)

3 Miguel Subdireccion  Del 11 de
Angel de junio al 10 de
Hernindez Vinculacion, diciembre de
Aldana Evaluacién y = 2014

Desatrollo.
(UTCFyD)

SEGUNDO. Se  aprucba  por
unanimidad la procedencia de las
prorrogas de encargadurfas de despacho
de los funcionarios siguientes:

Prérrogas de

No. Funcionario .
encargaduria

Vigencia

Por oficios
IEDF/SA/DRHyF/1148, 1149 vy
1150/2014, la Direccién de Recursos
Humanos y Financieros notificé a las
y los funcionarios su designacion
como encargados de despacho.

Por oficios
IEDF/SA/DRHyF/1151, 1152,
1153, 1154 y 1155/2014, la
Direccién de Recursos Humanos y
Financieros notific6 a las y los
funcionarios las prorrogas de su
designacién como encargados de
despacho.

Concluido
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Coordinacion Del 30 de

Juan Carlos  de la mayo al 26
1 Hernéndez Direccion de
Lara Distrital IV noviembre
de 2014
Direccion de Del 2 de
Capacitacion junio al 29
Elizabeth Elector'al,, 'de
P Martinez Edl-J.CﬂCIOn noviembre
N Civica y de 2014
Serrano .
Geografia
Electoral del
Distrito IV.
Direccion de Del 2 de
Capacitacion junio al 29
. Electoral, de
Francisco . .
Adridn Edl'lcaCIOIl noviembre
3 Ald Civica y de 2014
erete .
Garcia Eeersain
FElectoral del
Distrito
XXIX.
Secretaria Del 2 de
Fidel Técnica junio al 29
4 Vargas Jutidica  del de
Ayala Distrito noviembre
XXXVIIL. de 2014
Secretaria Del 2 de
Esperanza Técnica junio al 29
5) Ivette Juridica  del de
Manzo Ruiz  Distrito noviembre
XXXIII. de 2014

En términos del articulo 31 fraccién IV
del Estatuto modificado por Acuerdo
ACU-024-14 del Consejo General, la
vigencia de dichas encargadurias podran
contar con una vigencia de seis meses,
periodo que podra prorrogarse por un
periodo igual o darse por concluidas en
una fecha previa en caso de que estas
plazas se ocupen por alguno de los
mecanismos establecidos en la
normativa. De conformidad con los
dictimenes anexos los cuales forma
parte integral del presente Acuerdo.

Con las observaciones formuladas de la
Secretarfa  Administrativa y de las
Direcciones Ejecutivas de Capacitacion
Electoral y Educacién Civica,
Participacién ~ Ciudadana, y  de
Otrganizacién y Geografia Electoral.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria
Administrativa para que a través de la
Direcciéon de Recursos Humanos y
Financieros dé cumplimiento a lo
establecido en el articulo 31, fraccién V
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del Estatuto, realice la notificacién y
ajustes salariales correspondientes a fin
de hacer efectivas las encargadurias de
despacho y prorrogas autorizadas.

CUARTO. Se instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Proteccién de Datos
Personales, publique el presente acuerdo
con sus anexos y realice las adecuaciones
procedentes en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.iedf.org.mx.

Por oficio IEDF/SJA/193/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacién y
adecuaciones en el apartado de
Transparencia de la pagina de
Internet Institucional.

PRIMERO. Se  aprueban  las
modificaciones al Manual de
Organizaciéon y Funcionamiento del
Instituto Electoral, asi como al Catidlogo
de Cargos y Puestos del Instituto
Electoral del Distrito Federal, en
cumplimiento al ACU-25-14 y de
conformidad con los documentos
anexos, los cuales forman parte integral
del presente Acuerdo.

Con las observaciones realizadas por la
Secretarfa Ejecutiva y de la Direccién
Ejecutiva de Organizaciéon y Geografia
Electoral.

Mediante Circular No. SA-020, la
Secretarfa  Administrativa dio a
conocer al personal del Instituto
Electoral el Manual de Organizacion
y Funcionamiento del Instituto
Electoral, asi como al Catilogo de
Cargos y Puestos del Instituto
Electoral del Distrito Federal

JA059-14 Concluido
SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria
Administrativa para que a través de una
Circular dé a conocer el contenido del
presente Acuerdo, con fundamento en el
articulo 69, fraccién XV del Cédigo.
TERCERO. Sc insttuye a la Unidad | Por oficio IEDF/SJA/193/14 se
Técnica de Comunicaciéon  Social, | remitié a la Unidad Técnica de
Transparencia y Protecciéon de Datos | Comunicaciéon Social, Transparencia
Personales, publique el presente | y Protecciéon de Datos Personales el
Acuerdo, sus anexos y realice las | acuerdo para su publicacién 'y
adecuaciones procedentes en el apartado | adecuaciones en el apartado de
de Transparencia del sitio de Internet | Transparencia de la pagina de
www.ledf.org.mx. Internet Institucional.
Sexta Sesion Extraordinaria, celebrada el 30 de mayo
No. DE SITUACION
ACUERDO CONTENIDO SEGUIMIENTO ACTUAL
JA060-14 PRIMERO. Se  aprueban  por | Por oficios Concluido

unanimidad las readscripciones de los

IEDF/SA/DRHyF/1156, 1157 y
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funcionarios siguientes:

No. Nombre Cargo y Area de la
Adscripciéon  Readscripcion
Actual

1 Yasbé Cootdinador  Direccién
Manuel de la  Distrital T
Carrillo Direccion
Cervantes Distrital XX

2 José Coordinador  Direccion
Netzahualc de la  Distrital VIIT
6yotl Mora  Direccién
Chévez Distrital T

3 Matco Cootdinador  Direccién
Tulio de la  Distrital XX
Galindo Direccion
Goémez Distrital VIIT

Movimientos que tendran efectos a
partir del cinco de junio de 2014, de
conformidad con lo previsto en el
Dictamen anexo, el cual forma parte
integral del presente acuerdo, con las
observaciones formuladas por la Oficina
de la Presidencia de la Junta.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria
Administrativa para que a través de la
Direccion de Recursos Humanos se
notifique el contenido del presente
Acuerdo a los funcionarios involucrados.

TERCERO. Sc instruye a la Unidad
Técnica de Social,
Transparencia y Proteccién de Datos
Personales, publique el presente Acuerdo
con sus anexos y realice las adecuaciones
procedentes en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.iedf.org.mx.

Comunicacion

1158/2014, la Direccién de Recursos
Humanos y Financieros notificé a los
funcionarios su readscripcion.

Por oficio IEDF/SJA/193/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacién en el
apartado de Transparencia de la
pagina de Internet Institucional.

JA061-14

PRIMERO. Se aprucba remitir a las
Consejeras y Consejeros Electorales, la
propuesta de Procedimiento para la
Tramitaciéon de la Terminaciéon de la
Relaciéon  Laboral del personal del
Instituto Electoral del Distrito Federal, a
fin de que realicen observaciones y las
remitan a la Secretarfa de la Junta en un
plazo no mayor a 5 dias hébiles a partir
de la aprobacién del presente Acuerdo.

Con las observaciones de forma de la
Presidencia de la Junta.

Mediante oficios IEDF/SJA/160,
161, 162, 163, 164 y 165/2014, se
remiti6 a las y los Consejeros

Electorales la  propuesta  de
Procedimiento para la Tramitacion
de la Terminacién de la Relacion
Laboral del personal del Instituto
Electoral del Distrito Federal, para
que realizaran sus observaciones.

Concluido
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SEGUNDO. Se¢ instruye a la Unidad | Por oficio IEDF/SJA/193/14 se
Técnica de Comunicacién  Social, | remitié a la Unidad Técnica de
Transparencia y Protecciéon de Datos | Comunicacion Social, Transparencia
Personales, publique el presente Acuerdo | y Proteccién de Datos Personales el
con su anexo y realice las adecuaciones | acuerdo para su publicaciéon y
procedentes en el apartado de | adecuaciones en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet | Transparencia de la pagina de
www.iedf.org.mx. Internet Institucional.

Reanudacion Segunda Sesion Extraordinaria, celebrada el 04 de junio

No. DE SITUACION
TSI CONTENIDO SEGUIMIENTO ACTU AL

PRIMERO. La Junta Administrativa del | Mediante ~Acuerdo  JAG4-14, se
Instituto Electoral del Distrito Federal, | aprobé la  adscripciéon de  los
aprueba por unanimidad el Dictamen de | funcionatios que resultaron
Resultados del Primer Concurso de | ganadores del Primer Concurso de
Oposicién Interno para ocupar Plazas | Oposicién Interno para ocupar las
Vacantes del Servicio Profesional | Plazas  Vacantes del  Servicio
Electoral 2014, que emite la Unidad | Profesional Electoral 2014.

Técnica del Centro de Formacién vy
Desarrollo, documento que como anexo
forma parte integral del presente
Acuerdo.

Con las observaciones formuladas por la
Oficina de la presidencia de la Junta y de
las Direcciones Ejecutivas de
Capacitacion  Electoral y Educacién
Civica; de Asociaciones Politicas y la de

Organizacién y Geografia Electoral.

JA062-14 Concluido

SEGUNDO. Se aprueba la ocupacién
de las plazas en los términos establecidos
en los numerales Primero y Segundo del
Dictamen de Resultados del primer
Concurso de Oposicién Interno para
ocupar plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral 2014.

TERCERO. La ocupacion de las plazas
tendra vigencia a partir del dieciséis de
junio de dos mil catorce, sin embargo, la

Secretaria Administrativa debera
notificar de manera personal a los
interesados la adscripcion
correspondiente.

CUARTO. Sec insttuye a la Unidad | Por oficio IEDF/SJA/207/14 se
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Técnica de Comunicaciéon  Social, | remitié a la Unidad Técnica de
Transparencia y Protecciéon de Datos | Comunicacion Social, Transparencia
Personales, publique el presente Acuerdo | y Protecciéon de Datos Personales el
y su anexo en el apartado de | acuerdo para su publicacion en el
Transparencia del sitio de Internet | apartado de Transparencia de la
www.iedf.org.mx. pagina de Internet Institucional.

PRIMERO. La Junta Administrativa del | Mediante ~Acuerdo JAG4-14, se
Instituto Electoral del Distrito Federal, | aprob6 la  adscripciéon de  los
aprueba por unanimidad el Dictamen de | funcionatios que resultaron
Resultados del Primer Concurso de | ganadores del Primer Concurso de
Promocién o Movilidad Horizontal para | promociéon o Movilidad Horizontal
ocupar Plazas Vacantes del Servicio | para ocupar Plazas Vacantes del
Profesional Electoral 2014, que emite la | Servicio Profesional Electoral 2014:
Unidad Técnica del Centro de
Formacién y Desarrollo, documento que
como anexo forma parte integral del
presente Acuerdo.

Con las observaciones formuladas por la
Oficina de la presidencia de la Junta y de
las Direcciones Ejecutivas de
Capacitacion  Electoral y Educacién
Civica; de Asociaciones Politicas y la de
Organizacion y Geografia Electoral

SEGUNDO. Se aprueba la ocupacién
de las plazas en los términos establecidos
en los numerales Segundo y Tercero del
Dictamen de Resultados del primer
Concurso de Promocién o Movilidad

Horizontal para ocupar plazas vacantes
del Servicio Profesional Electoral 2014.

JA063-14 Concluido

TERCERO. La ocupacion de las plazas
tendra vigencia a partir del dieciséis de
junio de dos mil catorce, sin embargo, la

Secretarfa Administrativa debera
notificar de manera personal a los
interesados la adscripcién
correspondiente.

CUARTO. Sec insttuye a la Unidad | Por oficio IEDF/SJA/207/14 se
Técnica de Comunicaciéon  Social, | remitié a la Unidad Técnica de
Transparencia y Protecciéon de Datos | Comunicacion Social, Transparencia
Personales, publique el presente Acuerdo | y Protecciéon de Datos Personales el
Y su anexo en el apartado de |acuerdo para su publicacion en el
Transparencia del sitio de Internet | apartado de Transparencia de la
www.ledf.org.mx. pagina de Internet Institucional.

Quinta Sesion Urgente, celebrada el 16 de junio
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No. DE SITUACION
ACUERDO CONTENIDO SEGUIMIENTO ACTUAL
PRIMERO. Se aprueba pot | Por oficios IEDF/SA/1156, 1157,
unanimidad la  adscripcién de los | 1158, 1159, 1160, 1161, 1162, 1163,
funcionarios que resultaron ganadores | 1164, 1165, 1166, 1167, 1168, 1169,
del Primer Concurso de Oposiciéon | 1170, 1171, 1172, 1173, 1174, 1175,
Interno para ocupar las Plazas Vacantes | 1176, 1177, 1178, 1179 y 1180/2014,
del Setrvicio Profesional Electoral 2014 y | la Secretarfa Administrativa notificé a

del Primer Concurso de promocién o | los funcionarios su adscripcion.
Movilidad Horizontal para ocupar Plazas
Vacantes del Setrvicio Profesional
Electoral 2014:
AREAS CENTRALES
. Nombre Puesto Adscripcion
Marisela Directoa de D.irecc.ién
Avllé Formacién y Ejecutiva de
VIO Desarroll Participacio
Nz esar.ro (o} 2. 1C1pacion
Participativo Ciudadana
Héctor Director de D.l recaion
S Ejecutiva  de
Alfredo Organizacién  y L
- Organizacién
Robles Documentacion ,
. y  Geografia
Garcia Electoral
Electoral
. Direccion
Roberto Subdlfec.tor de Ejecutiva  de
. Estadistica y Ny
Senovio . Organizacién
R Estudios G P
JA064-14 OMEO Blectorales Y cogratia Concluido
Electoral
Julio Jefe de  Direccién
César Departamento De  Ejecutiva  de
Araujo Financiamiento Asociaciones
Saucedo Politicas

A ORGANOS DESCONCENTRADOS

Coordinador Distrital

Direcciéon
Nombre Distrital
Ignacio Macedonio Osorio
p 11T
Pérez
Inés Guadalupe Hernandez
. VI
Ramirez
Mauricio Castorena Zanella XVI
Rocio Alejapdra Totreblanca XXX
Figueroa
Citlali Alej andrzjt Aldaz XXV
Echevertia

A ORGANOS DESCONCENTRADOS

Director de Capacitacion Electoral,
Educacion Civica y Geografia Electoral
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Direcciéon
Nombre Distrital
Eduardo Arévalo Anaya VII
Elizabeth Martinez Serrano XII
Gabriel Sanchez
Hernindez XVIIT
Leopoldo,Madngal XTIV
Rodriguez
Marco Antonio Mendoza XX
Abarca
Secretario Técnico Juridico
Nombre Nombre
Adrian Oswaldo Cervantes
. 11
Arista
Gisela Herndndez Lépez \
Amador Fer{lando Osotio <IV
Dominguez
Fidel Vargas Ayala XV
Matria de la Paz Cordero XVIT
Espinoza
Karina Martinez Rojas XXITII
Evelyn Ca}sarrublas XV
Martinez
David Santiago Pérez XXX
Aidé Ramirez Hernandez XXXVI
Jeanette Solano Martinez XXXVIII
Araceli Ramirez Lopez XL

En los términos del Dictamen de la
Unidad Técnica del Centro de
Formacién y Desarrollo del Instituto
Electoral del Distrito Federal,
documento anexo que forma parte
integral del presente Acuerdo.

Con las observaciones formuladas por la
presidencia de la Junta.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria
Administrativa para que notifique d
manera personal a los ganadores la
adscripcién  aprobada, a partir del
dieciséis de junio de dos mil catorce.

TERCERO. El presente Acuerdo entra

en vigor al momento de su aprobacion.

CUARTO. Se instruye a la Unidad | Por oficio IEDF/SJA/223/14  se
Técnica de Comunicacién  Social, | remitié a la Unidad Técnica de
Transparencia y Proteccién de Datos | Comunicacién Social, Transparencia
Personales, publique el presente acuerdo | y Proteccién de Datos Personales el
con su anexo y realice las adecuaciones | acuerdo para su publicacién y
procedentes en el apartado  de | adecuaciones en el apartado de
transparencia del siio de Internet | Transparencia de la pigina de
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| www.iedf.org.mx.

| Internet Institucional.

Sexta Sesion Ordinaria, celebrada el 30 de junio

No. DE
ACUERDO

CONTENIDO

SEGUIMIENTO

SITUACION
ACTUAL

JA065-14

PRIMERO. Se  aprueban  por
unanimidad las minutas de las siguientes
sesiones:

a) Quinta Extraordinaria, celebrada el
15 de mayo de 2014.

b) Quinta Otrdinatia, celebrada el 30 de
mayo de 2014.

©) Sexta Extraordinaria, celebrada el 30
de mayo de 2014.

Con observaciones de forma de la
Secretaria Ejecutiva.

SEGUNDO. Sc instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Proteccién de Datos
Personales, publique el presente Acuerdo
y sus anexos en el sitio de Internet
www.iedf.org.mx.

TERCERO. El presente Acuerdo entra
en vigor al momento de su publicacién.

Por oficio IEDF/SJA/240/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales las
minutas para su publicaciéon en el
apartado de Transparencia de la
pagina de Internet Institucional.

Concluido

JA066-14

PRIMERO. Sec autoriza la celebracién
de los Convenios de Terminacién de la
Relaciéon  Laboral entre el Instituto
Electoral del Distrito Federal y los CC.
Diego Antonio Garcfa Vélez, Esteban
Ramén  Rodriguez  Jiménez,  José
Rodolfo Luque Gonzilez y Teresa del
Carmen Parra y  Toledo, con
observaciones  formuladas por la
Secretarfa Ejecutiva

SEGUNDO. Sc instruye a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Protecciéon de Datos
Personales, publique el presente Acuerdo
y realice las modificaciones pertinentes

Mediante  Acuerdo  CTF-2188-
7/009/2014 del Comité Técnico del
Fideicomiso Publico, no Paraestatal,
Irrevocable e Irreversible numero
2188-7, aprobado en la Cuarta Sesion
Extraordinaria, se autotizd la
erogacion con cargo a la Subcuenta
de Reserva Laboral del patrimonio
fideicomitido, para efectuar el pago
de los convenios de terminacién de la
relacién laboral de los CC. Diego
Antonio Garcia Vélez, Esteban
Ramoén  Rodriguez  Jiménez, José
Rodolfo Luque Gonzilez y Teresa
del Carmen Parra y Toledo.

Por oficio IEDF/SJA/239/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacion y

Concluido
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en el apartado de Transparencia del sitio

modificaciones en el apartado de

JA067-14

de Internet www.iedf.org.mx. Transparencia de la pagina de
Internet Institucional.

TERECERO. El Presente Acuerdo

entra en vigor al momento de su

aprobacién.

PRIMERO. Se aprueba por | Por oficio

unanimidad la procedencia de la
Encargaduria de Despacho de la
Subdireccion de Auditoria adscrita a la
Contraloria General de la
Marcela Martinez Morales, con una
vigencia del 1° de julio al 31 de
diciembre de 2014, periodo que podra
concluir en una fecha previa en caso de
que esta plaza se ocupe por alguno de los
mecanismos establecidos en la
normativa. De conformidad con el
dictamen anexo el cual forma parte

funcionaria

integral del presente Acuerdo, con
observaciones de  la  Secretarfa
Administrativa.

SEGUNDO. Se  aprueba  por

unanimidad la procedencia de las
Encargadurfas de Despacho de la
Jefatura de Departamento de
Sustanciacién y Resolucién y la Jefatura
de Departamento de Registro de
Asociaciones Politicas, adscritas a la
Direcciéon  Ejecutiva de Asociaciones
Politicas de la funcionaria Daniela
Goémez Romo y el funcionario Javier
Alejandro Olvera Toxqui,
respectivamente, con una vigencia del 1°
de julio al 31 de diciembre de 2014,
periodo que podra concluir en una fecha
previa en caso de que estas plazas se
ocupen por alguno de los mecanismos
establecidos en la normativa. De
conformidad con el dictamen anexo el
cual forma parte integral del presente
Acuerdo.

TERCERO. Se
unanimidad la procedencia de las
Encargadurfas  de Despacho de la
Subdireccién de Organizacién Electoral
y la Jefatura de Departamento de
Estudios Electorales, respectivamente,

aprueba  por

IEDF/SA/DRHyF/1395/2014, la
Direccién de Recursos Humanos y
Financieros notificé a la funcionaria
su encargaduria de despacho.

Por oficios
IEDF/SA/DRHyF/1395/2014, la
Direcciéon de Recursos Humanos y
Financieros notificod a los
funcionarios sus encargadurias de
despacho.

Por oficios
IEDF/SA/DRHyF/1395/2014, la
Direcciéon de Recursos Humanos y
Financieros notificd a los
funcionarios sus encargadurfas de

despacho.

Concluido
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adscritas a la Direccién Ejecutiva de
Organizacién y Geografia Electoral de

los funcionarios ~ Marco  Aurelio
Altamirano Juarez y Rogelio Cruz
Valdés, respectivamente, con una

vigencia del con una vigencia del 1° de
julio al 31 de diciembre de 2014, periodo
que podra concluir en una fecha previa
en caso de que estas plazas se ocupen
por alguno de los mecanismos
establecidos en la normativa. De
conformidad con el dictamen anexo el
cual forma parte integral del presente
Acuerdo.

CUARTO. Sec instruye a la Secretarfa
Administrativa para que a través de la
Direcciéon de Recursos Humanos y
Financieros dé cumplimiento a lo
establecido en el articulo 31, fraccién V
del Estatuto, realice la notificacién y
ajustes salariales correspondientes a fin
de hacer efectivas las encargadurias de
despacho autorizadas.

QUINTO. Se instruye a la Unidad
Técnica de Comunicaciéon  Social,
Transparencia y Protecciéon de Datos
Personales, publique el presente acuerdo

Por oficio IEDF/SJA/239/14 se
remiti a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el

JA068-14

con sus anexos y realice las adecuaciones | acuerdo para su publicacion y
procedentes en el apartado de | adecuaciones en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet | Transparencia de la pagina de
www.ledf.org.mx. Internet Institucional.

SEXTO. El Presente Acuerdo entra en

vigor al momento de su aprobacion.

PRIMERO. Se aprueba por | Por oficios

unanimidad la procedencia de las
encargadurias de despacho de las plazas
del Servicio Profesional Electoral de la y
los siguientes funcionatios de la rama
administrativa de la siguiente forma:

— = -
Punf:lon Encargaduria Adscripcion Vigenci
ario a

JDege artamentie (s
César d P Diteccion julio de
Gustavo Ff)rt Alecimient Ejecutiva de 2014 al
Rosas Ia Asociacione 31 de
Pérez o 2 s Politicas diciemb

Asociaciones

. re de

Politicas 2014

Amelia Jefa de  Direccion

IEDF/SA/DRHyF/1394/2014, la
Direccién de Recursos Humanos y
Financieros notificé a los
funcionarios sus encargadurias de
despacho.

Concluido
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Agustin  Departamento Ejecutiva de
Conde de Organizacio
Normatividad n y
y Métodos  Geografia
Electorales Electoral
Alan Jefe de Direccion
. Departamento  Ejecutiva de
Geovani oa Ny
p de Gestion y  Organizacié
Velazqu e
Andlisis de n y
ez .
Instrumentos Geografia
Valera
Electorales Electoral
Jefe de  Direccion
José Departamento Ejecutiva de
Carlos de Organizacié
Rueda Administracién ~ n y
Pérez de Productos  Geografia
Cartograficos Electoral

De conformidad con el dictamen anexo
el cual forma parte integral del presente
Acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria
Administrativa para que a través de la
Direcciéon de Recursos Humanos y
Financieros dé cumplimiento a lo
establecido en el articulo 31, fraccién V
del Estatuto, realice la notificaciéon y
ajustes salariales correspondientes a fin
de hacer efectivas las encargadurias de
despacho y prorrogas autorizadas.

TERCERO. Sc instruye a la Unidad
Técnica de Comunicaciéon  Social,
Transparencia y Protecciéon de Datos
Personales, publique el presente acuerdo
con sus anexos y realice las adecuaciones
procedentes en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.iedf.org.mx.

CUARTO. El Presente Acuerdo entra
en vigor al momento de su aprobacion.

Por oficio IEDF/SJA/239/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
para su publicacién y
adecuaciones en el apartado de
Transparencia de la pagina de
Internet Institucional.

acuerdo

JA069-14

PRIMERO. Aprobar por unanimidad la
comisiéon de la funcionaria y los
funcionarios Aidé Ramirez Hernindez,
Eduardo Arévalo Anaya y Amador
Fernando Osorio Dominguez a la
Direcciéon  Ejecutiva de Asociaciones
Politicas, a partit del dia de su
aprobacién y hasta el 31 de agosto de
2014, de conformidad con el dictamen
anexo el cual forma parte integral del
presente Acuerdo.

Por oficios IEDF/SA/DRHyF/1392
y 1393/2014, la Direccion de
Recursos Humanos y Financieros
notific6 a los funcionarios su
comision.

Concluido
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SEGUNDO. Instruir a la Secretaria
Administrativa para que a través de la
Direcciéon de Recursos Humanos y
Financieros, dé cumplimiento a lo
establecido en el articulo 35, fraccion IV,
del Estatuto y notifique el resultado del
presente Acuerdo a la funcionaria y los
funcionarios comisionados asi como a
las unidades administrativas involucradas
en dichos movimientos.

TERCERO. Instruit a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,
Transparencia y Protecciéon de Datos
Personales, publique el presente Acuerdo
y realice las adecuaciones procedentes en
el apartado de Transparencia del sitio de

Por oficio IEDF/SJA/239/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
para su publicacién y
adecuaciones en el apartado de

acuerdo

JA070-14

Internet www.iedf.org.mx. Transparencia de la pagina de
Internet Institucional.

CUARTO. El Presente Acuerdo entra

en vigor al momento de su aprobacion.

PRIMERO. Aprobar por unanimidad la | Por oficio

readscripcién a partir del primero de
julio de 2014, del funcionario Abraham
Gonzalez Quintana, al cargo de Chofer
“C” en la Direccion de Adquisiciones
Control Patrimonial y Servicios de la
Secretatria Administrativa, de
conformidad con el dictamen anexo el
cual forma parte integral del presente
Acuerdo.

SEGUNDO. Instruir a la Secretarfa
Administrativa para que a través de la
Direcciéon de Recursos Humanos vy
Financieros notifique el contenido del

presente  Acuerdo al  funcionario
involucrado.

TERCERO. Instruit a la Unidad
Técnica de Comunicacién  Social,

Transparencia y Protecciéon de Datos
Personales, publique el presente acuerdo
con su anexo y realice las adecuaciones
procedentes en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet
www.ledf.org.mx.

CUARTO. El Presente Acuerdo entra
en vigor al momento de su aprobacion.

IEDF/SA/DRHyF/139/2014, la
Direccién de Recursos Humanos y
Financieros notificé al funcionario su
readscripcion.

Por oficio IEDF/SJA/239/14 se
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccién de Datos Personales el
acuerdo para su publicacién y
adecuaciones en el apartado de
Transparencia de la pagina de
Internet Institucional.

Concluido
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X. INFORMES RECIBIDOS

Los informes presentados y recibidos durante el trimestre reportado son los siguientes:

Reanudacion de la Segunda Sesion Extraordinaria, 2 de abril.

No.

Asunto

JAINF025-14

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal, se
da por enterada del contenido del Informe de la Etapa de Registro de
Candidatos del Primer Concurso de Oposicion Interno para ocupar
plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral 2014 (COI).

JAINF026-14

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal se

da por enterada del contenido del Informe de la Evaluacion Curricular

del Primer COI 2014.

JAINF027-14

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal, se
da por enterada del contenido del Informe de la Etapa de Registro de
Candidatos del Primer Concurso de Promociéon y Movilidad

Horizontal para ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional

Electoral 2014 (CPyMH).

JAINF028-14

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal, se

da por enterada del contenido del Informe de la Evaluacion Curricular
del Primer CPyMH 2014.

Reanudacion de la segunda sesion extraordinaria, 21 de abril.

No.

Asunto

JAINF029-14

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal, se
da por enterada del contenido del Informe pormenorizado sobre la
Aplicacién de la Evaluacion de Habilidades y Aptitudes.

Reanudacién de la segunda sesidn extraordinaria, 28 de abril.

No.

Asunto

JAINF030-14

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal,
se da por enterada del contenido del Informe de la Evaluaciéon de
Conocimientos Generales y Técnicos del Primer Concurso de

Oposicion Interno para ocupar plazas vacantes del Servicio

Profesional Electoral 2014, con observaciones formuladas por la
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oficina de la Presidencia de la Junta Administrativa y la Direccion
Ejecutiva de Organizacion y Geografia Electoral.

JAINF031-14

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal
se da por enterada del contenido del Informe de la Evaluacion de
Conocimientos Generales y Técnicos del Primer Concurso de
Promocién y Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral 2014, con observaciones formuladas
por la oficina de la Presidencia de la Junta Administrativa y la
Direccion Ejecutiva de Organizacion y Geografia Electoral.

Cuarta Sesion Ordinaria,

29 de abril.

No.

Asunto

JAINF032-14

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal, se
da por enterada del contenido del Informe de Actividades de la
Secretarfa Administrativa, correspondiente al primer trimestre de 2014
y en cumplimiento a lo establecido en los articulos 35, fraccion XII;
04, fraccion XXII, del Cédigo de Instituciones y Procedimientos
Electorales del Distrito Federal, asi como el articulo 4 del Reglamento
de Funcionamiento de la Junta Administrativa lo remite al Consejo
General para su conocimiento.

JAINF033-14

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal, se
da por enterada del contenido del Informe Programatico Presupuestal
y del Ejercicio del Gasto correspondiente al primer trimestre de 2014,
que presenta la Secretarfa Administrativa, y en cumplimiento a lo
establecido en los articulos 35, fraccion XII; 64, fraccion XXII, del
Coédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito
Federal, asi como el articulo 4 del Reglamento de Funcionamiento de
la Junta Administrativa lo remite al Consejo General para su
conocimiento.

JAINF034-14

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal, se
da por enterada del contenido del Informe sobre el estado que
guardan las encargadurfas de despacho correspondiente a marzo de

2014.

JAINF035-14

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal se
da por enterada del contenido del Informe de actividades de la Unidad
Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo correspondiente a
marzo de 2014.

JAINF036-14

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal, se
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da por enterada del contenido del Informe de Procedimientos
realizados en materia de adquisiciones y contrataciéon de servicios,
correspondiente a marzo de 2014.

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal, se
JAINF037-14 da por enterada del contenido del Informe de Operaciéon de la
Secretarfa Administrativa correspondiente a marzo de 2014.

Reanudacion de la segunda sesion extraordinaria, 15 de mayo.

No. Asunto

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal, se
da por enterada del contenido del Informe de la Evaluacién de
JAINF038-14 Habilidades y Aptitudes del Primer Concurso de Oposicion Interno
para ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral 2014,
con observaciones formuladas por la Direccion Ejecutiva de

Organizacion y Geografia Electoral.

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal se
da por enterada del contenido del Informe de la Evaluacién de
JAINF039-14 Habilidades y Aptitudes del Primer Concurso de Promocién y
Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral 2014.

Quinta sesion extraordinaria, 15 de mayo.

No. Asunto
La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal se da

por enterada del contenido del Informe de actividades de la Junta
Administrativa correspondiente al primer trimestre de 2014, y en
JATNF040-14 cumplimiento a lo establecido en los articulos 35, fraccion XII, 64,
fraccion XXII, del Coédigo de Instituciones y Procedimientos
Electorales del Distrito Federal, y 4 del Reglamento de Funcionamiento
de la Junta Administrativa lo remite al Consejo General para su
conocimiento.

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal, se

da por enterada del contenido del Informe de cumplimiento y

JAINF041-14 resultados de la Secretarfa Administrativa correspondiente al primer
trimestre de 2014, y en cumplimiento a lo establecido en los articulos
35, fraccion XII; 64, fraccion XXII, del Codigo de Instituciones y

Procedimientos Electorales del Distrito Federal, asi como el articulo 4

68



INSTITUTO ELECTORAL

& JUNTA ADMINISTRATIVA
v @ INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES
DEL DISTRITO FEDERAL ABRIL_ JUNIO 2014

del Reglamento de Funcionamiento de la Junta Administrativa lo remite
al Consejo General para su conocimiento, con observaciones

formuladas por la Direcciéon Ejecutiva de Organizacion y Geografia

Electoral.

Quinta sesion ordinaria, 30 de mayo.

No. Asunto

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal, se
JAINF042-14 da por enterada del contenido del Informe sobre el estado que guardan
las encargadurias de despacho correspondiente a abril de 2014.

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal se da
JAINF043-14 por enterada del contenido del Informe de actividades de la Unidad

Técnica del Centro de Formaciéon y Desarrollo correspondiente a abril
de 2014.

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal, se

JAINF044-14 da por enterada del contenido del Informe de Procedimientos

realizados en materia de adquisiciones y contrataciéon de servicios,
correspondiente a abril de 2014.

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal, se
JAINF045-14 da por enterada del contenido del Informe de Operaciéon de la
Secretarfa Administrativa correspondiente a abril de 2014.

Reanudacién de la segunda sesion extraordinaria, 4 de junio.

No. Asunto

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal, se
da por enterada del contenido del Informe Final del Primer Concurso
JAINF046-14 de Oposicién Interno para ocupar plazas vacantes del Servicio
Profesional FElectoral 2014, con observaciones formuladas por la

Direcciéon Ejecutiva de Organizacion y Geografia Electoral.

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal se
JAINF047-14 da por enterada del contenido del Informe Final del Primer Concurso
de Promociéon y Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes
del Servicio Profesional Electoral 2014.

Sexta sesion ordinaria, 30 de junio.
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No. Asunto

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal, se
JAINF048-14 da por enterada del contenido del Informe sobre el estado que
guardan las encargadurfas de despacho correspondiente a mayo de

2014.

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal se
da por enterada del contenido del Informe de actividades de la
JAINF049-14 Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo
correspondiente a mayo de 2014, con las observaciones formuladas
por la Direccién Ejecutiva de Organizacion y Geograffa Electoral.

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal, se
da por enterada del contenido del Informe de Procedimientos
JAINF050-14 realizados en materia de adquisiciones y contrataciéon de servicios,
correspondiente a mayo de 2014, con las observaciones formuladas
por la Secretarfa Administrativa.

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal, se
da por enterada del contenido del Informe de Operacion de la
JAINF051-14 Secretarfa Administrativa correspondiente a mayo de 2014, con las

observaciones formuladas por la Direccion Ejecutiva de

Organizacion y Geografia Electoral.

XI. DOCUMENTOS RECIBIDOS

Reanudacion de la segunda sesion extraordinaria, 2 de abril.

No. Asunto
La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal, se
JADOCO001-14 da por enterada de las Solicitudes atendidas por la Unidad Técnica de

Centro de Formacién y Desarrollo.
La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal se

da por enterada de la publicacion de fechas y horarios para las

JADOC002-14

evaluaciones del Primer Concurso de Oposiciéon Interno para ocupar
plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral 2014 (COI).

La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal, se
da por enterada de la publicaciéon de fechas y horarios para las
JADOCO003-14 evaluaciones del Primer Concurso de Promocién y Movilidad
Horizontal para ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional

Electoral 2014 (CPyMH).
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