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INTRODUCCION

Con fundamento en los articulos 35, fraccion XIl, y 64, fraccion XXIV, del Codigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Distrito Federal, la Secretaria Administrativa presenta el Informe de
actividades correspondiente al segundo trimestre de 2016, a efecto de que el Consejo General del
Instituto Electoral del Distrito Federal y demas instancias de decision se encuentren en condiciones
de supervisar y evaluar el esfuerzo realizado por las areas adscritas a dicha secretaria durante el
periodo referido.

El presente informe constituye el insumo documental necesario para medir y evaluar el grado de
cumplimiento de los objetivos institucionales de la Secretaria Administrativa; detectar eventuales
desviaciones respecto de lo planeado originalmente; y emprender acciones, tanto correctivas como
de perfeccionamiento de la estrategia establecida por el Instituto Electoral del Distrito Federal
(Instituto).

El Informe detalla el quehacer de las distintas instancias que componen la Secretaria Administrativa:
Direccion de Recursos Humanos y Financieros (DRHyF); Direccion de Adquisiciones, Control
Patrimonial y Servicios (DACPyS); y Coordinacién de Planeacion. También reporta los avances de la
Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo (UTCFyD), en su calidad de area coordinada
por dicha secretaria. Las acciones informadas en este documento dan cuenta de un manejo eficiente
y eficaz, por parte de la Secretaria Administrativa, de los recursos humanos, materiales y financieros,
conforme a lo dispuesto en los proyectos que integran el Programa Operativo Anual de 2016 (POA).
El reporte de ellas se formula con base en las actividades institucionales, consignadas en el POA,

gue a continuacion se indican:

Actividad institucional 04-02-01-01-13, Operacién y control de pago de néminas, prestaciones y
enteros institucionales, consistente, grosso modo, en pagos a terceros y de némina, movimientos
de incorporacioén al seguro de vida institucional, acciones de control y actualizacién de las plantillas
de personal y de préstamos otorgados por el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (ISSSTE).

Actividad institucional 04-02-07-09-02, Servicios de gestiéon financiera y control presupuestal, la
cual estriba, de manera general, en la formulacion de requisiciones, procedimientos para la
determinacion de suficiencias presupuestales y traspasos, conciliaciones bancarias, formulacion

de estados financieros y pago de impuestos.
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Actividades institucionales 04-03-01-01-15, Seguimiento al Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios 2016; y 04-03-01-01-16, Calendario semestral de servicios de
mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes muebles e inmuebles del Instituto Electoral del
Distrito Federal para el 2016, generado y atendido; y organizacién para la adquisicion y/o
arrendamiento de bienes inmuebles para los érganos desconcentrados. Actividades institucionales
incorporadas a efecto de atender las tareas relativas a los procedimientos de adjudicacion,

inventario, resguardo de bienes, servicios generales, seguridad y proteccion civil.

Actividades institucionales 04-01-01-01-11, Gestion de la planeacion estratégica y operativa del
Instituto Electoral del Distrito Federal; y 04-01-01-01-12, Sistema integral de seguimiento y

evaluacion a la gestion institucional, ambas a cargo de la Coordinacion de Planeacion.

Actividades institucionales 13-02-09-11-01, Programa institucional de reclutamiento y seleccion del
Servicio Profesional Electoral; 13-03-09-11-03, Formacién y desarrollo del personal del Servicio
Profesional Electoral; 13-02-09-11-02, Programa institucional de seleccion e ingreso del personal
administrativo del Instituto Electoral 2016; 13-03-09-11-04, Capacitacion y actualizacion del
personal administrativo; y 13-03-09-11-05, Programa especifico de evaluacion del rendimiento
2015 del personal del Servicio Profesional Electoral del Instituto Electoral para aplicarse en 2016.

A efecto de ubicar perfectamente en su contexto tanto el propdsito estratégico como el devenir de las
actividades institucionales objeto del presente informe, se presenta el reporte de los objetivos
alcanzados y el recuento de las actividades por realizar, en el mismo apartado que el de las acciones
efectuadas durante el segundo trimestre de 2016. Con esta estructura es posible conocer de forma
inmediata qué se hizo, cuanto se logré y qué falta por hacer o cual camino tomar para cumplir
cabalmente la estrategia de mediano plazo adoptada por el Instituto Electoral del Distrito Federal en
materia de administracion de recursos, rendicion de cuentas y formacion profesional de su personal.
También, por su indole transversal, las materias de equidad de género, derechos humanos,
transparencia y archivo institucional se concentran al principio, junto a las actividades generales de la

Secretaria Administrativa.
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1. SECRETARIA ADMINISTRATIVA

1.1. GESTION DIRECTIVA PARA COORDINAR Y SUPERVISAR
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA (04-01-01-01-10)

Durante el segundo trimestre de 2016, la Secretaria Administrativa, previo acuerdo con la Presidencia
de la Junta Administrativa (Junta), coordiné la formulacion de los proyectos de orden del dia de las
sesiones de dicha instancia y asistio a las 59 reuniones de 6rganos colegiados siguientes:

Tabla 1

Asistencia del Secretario Administrativo del Instituto Electoral del Distrito Federal
a sesiones de 6rganos colegiados durante el segundo trimestre de 2016

Calidad de participacion

Organo colegiado

Presidente Secretario Vocal Invitado

Consejo General 7 7
Junta Administrativa 10 10

Comité de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios Generales

Comité Técnico Especial en materia
de Adquisiciones y Arrendamiento 2 2
de Bienes Inmuebles

Comité Técnico Interno de Administracion
de Documentos

Comité del Fondo de Ahorro de los
Trabajadores del Instituto Electoral 1 1
del Distrito Federal

Comité de Informatica
Comité de Transparencia 3 3
Comité Técnico Editorial 5 5

Comité Técnico del Fideicomiso Publico,
No Paraestatal, Revocable e Irreversible 2 2
num. 16551-2

Comité Técnico del Fideicomiso Publico,
No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible 2 2
ndm. 2188-7

Comisién de Organizacion

y Geoestadistica Electoral e e

Comisiones Unidas de Educacion Civica
y Capacitacion, de Organizacion

y Geoestadistica Electoral

y de Participacion Ciudadana

Comision Provisional para la Incorporacion
de los Servidores Publicos del Servicio
Profesional Electoral al Servicio Profesional
Electoral Nacional

Total: 9 14 14 22 59
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De esta forma, en calidad de presidente, el titular de la Secretaria Administrativa asistio a 4 sesiones
del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios Generales; 2 del Comité Técnico Especial
en materia de Adquisiciones y Arrendamiento de Bienes Muebles (CTEMAABI); 2 del Comité Técnico
Interno de Administracion de Documentos (COTECIAD); y una del Comité de Fondo de Ahorro de los
Trabajadores del Instituto Electoral del Distrito Federal. Como secretario, acudié a 10 reuniones de
Junta; 2 del Comité Técnico del Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Revocable e Irreversible num.
16551-2; y otras 2 del Comité Técnico del Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Irrevocable e
Irreversible nim. 2188-7. En capacidad de vocal, concurrié a 6 juntas del Comité de Informatica; 3 del
Comité de Transparencia; y 5 del Comité Técnico Editorial. Finalmente, en condicién de invitado
participd en 7 sesiones del Consejo General; 10 de la Comision de Organizacién y Geoestadistica
Electoral; 1 de las Comisiones Unidas de Educacion Civica y Capacitacién, de Organizacion y
Geoestadistica Electoral y de Participacién Ciudadana; y 4 mas de la Comision Provisional para la
Incorporacion de los Servidores Puablicos del Servicio Profesional Electoral al Servicio Profesional

Electoral Nacional.

De forma complementaria a las sesiones listadas en la tabla anterior, la Secretaria Administrativa
participd, por conducto de su titular o por personal adscrito a ella, en 3 juntas de trabajo relacionadas
con el cumplimiento de los acuerdos tomados por los distintos érganos colegiados y con las funciones

propias de la Secretaria Administrativa:

La primera de ellas tuvo verificativo el 9 de mayo de 2016 y concernié a la programacion de
actividades de las direcciones distritales. En la junta de trabajo se trataron aspectos relacionados
con los flujos de comunicacion institucional mantenidos con los 40 érganos desconcentrados, asi

como con las actividades no permanentes que debian desarrollar durante mayo y junio de 2016.

La segunda se celebro el 16 de mayo del presente y correspondi6 a la revision de los Informes de
Resultados de Auditoria para Confronta formulados por la Auditoria Superior de la Ciudad de
México (ASCM) en el marco de la revision de la Cuenta Pablica de 2014.

En efecto, una vez culminadas las auditorias ASCM/143/14, Capitulo 7000 “Inversiones
Financieras y Otras Provisiones”; y ASCM/144/14, Capitulo 5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles”, que la ASCM efectud al Instituto, se convoco a la citada reunion de confronta para
proporcionar informacién adicional a la suministrada por el IEDF durante los procesos de

auditoria, y para realizar las aclaraciones y precisiones correspondientes.
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Por ultimo, en el marco de la revision de la Cuenta Publica del Distrito Federal, correspondiente al
ejercicio de 2015, el 27 de junio del afio en curso tuvo lugar, en la sede de la Auditoria Superior
de la Ciudad de México, una reunion de trabajo con personal de dicho ente. En ella, se ultimaron
detalles para la realizacion de una auditoria financiera y de cumplimiento a los rubros o funciones

de gasto “Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso” y “Bienes Muebles”.

Por otro lado, se verificO la presencia de la Secretaria Administrativa en los 6 eventos externos que se

relacionan en la tabla siguiente:

Tabla 2
Eventos externos a los que concurrieron, durante el segundo trimestre de 2016,
representantes de la Secretaria Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal

Nombre Fecha

Foro “Elementos técnicos para la definicion de una nueva geografia politica y electoral

de la Ciudad de México” 19/1V/2016
Tercera Sesion de Trabajo del Observatorio Ciudadano de Presupuesto Participativo 27/IV/2016
de la Ciudad de México

Foro publico “Candidaturas jovenes rumbo al Constituyente” 20/V/2016
Cierre de foros publicos “Principales propuestas rumbo al Constituyente” 26/V/2016
Foro “Ideas entre candidatas y candidatos a la Asamblea Constituyente

de la Ciudad de México” 2712016
Foro “Analisis de resultados de las elecciones de la Asamblea Constituyente” 9/V1/2016

Los eventos a los que asistio el titular de la Secretaria Administrativa, o personal adscrito a ella,

se describen a continuacion:

1.

El 19 de abril de 2016, en el Salén de Usos Multiples, tuvo lugar el Foro “Elementos técnicos para
la definiciéon de una nueva geografia politica y electoral de la Ciudad de México”. En dicho evento
fueron discutidos los criterios técnicos que deben ser tomados en cuenta por el constituyente

para determinar los limites y el nimero de demarcaciones en la capital del pais.

Dividido en cinco mesas tematicas, el Foro buscO proporcionar al constituyente elementos
técnicos para determinar cuantas delegaciones debe tener la Ciudad de México; ello, con base en
una definicion del nimero 6ptimo de demarcaciones para la adecuada representacion politica y
prestacion de servicios. Ademas del consejero presidente del Instituto, Mtro. Mario Velazquez

Miranda, a dicho evento acudieron la consejera electoral Olga Gonzéalez Martinez y los
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consejeros electorales Carlos Angel Gonzalez Martinez y Pablo César Lezama Barreda; también
académicos de la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM).

2. El 27 de abril, también en el Salén de Usos Mdltiples del Instituto, fue celebrada la Tercera
Sesion de Trabajo del Observatorio Ciudadano de Presupuesto Participativo de la Ciudad de
México. En dicha sesién se revisO el nimero de proyectos de Presupuesto Participativo
concluidos a abril de 2016. El consejero electoral Carlos Angel Gonzéalez Martinez, Presidente de
la Comisién de Participacion Ciudadana del Instituto, comenté que gracias al Observatorio
Ciudadano se esta en la ruta de transformar e incidir de manera radical en el ejercicio de estos
recursos, para tornarlos en una politica publica de gran trascendencia para la ciudad. Por su
parte, el Contralor General del Instituto considerd que las cifras de cumplimiento en el ejercicio
del Presupuesto Participativo dadas a conocer, demuestran que el convenio suscrito entre el
Instituto y la Contraloria capitalina esta rindiendo frutos, y que este instrumento abona al
fortalecimiento de la participacién ciudadana.

En la sesién de trabajo se mencioné que como parte de las acciones de seguimiento y vigilancia
realizadas en torno a la ejecucion del Presupuesto Participativo 2015, se solicité a las contralorias
internas en las delegaciones la actualizacion del estado que guarda el avance de cada uno de los
proyectos. En ese sentido, durante el primer trimestre de 2016 se llevaron a cabo auditorias a las
Delegaciones Cuajimalpa y Miguel Hidalgo.

En la sesién también estuvieron presentes el Director de Contralorias Internas de la Contraloria
General y la Secretaria Ejecutiva del Instituto de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de
Datos Personales del Distrito Federal (INFODF).

3. En el marco de los trabajos del proyecto “Voto Informado”, iniciativa conjunta de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales (FCPyS) de la UNAM vy el Instituto, el 20 de mayo de 2016 fue
celebrado el foro publico “Candidaturas jévenes rumbo al Constituyente”. El foro tuvo por objetivo
presentar, ante la comunidad universitaria y la ciudadania en general, las propuestas de las y los
candidatos jévenes al Constituyente de la Ciudad de México. Durante la celebracién del foro, la
consejera electoral Gabriela Williams Salazar sefial6 que con estos espacios el 6rgano electoral
capitalino y la maxima casa de estudios del pais, por un lado, contribuyen al desarrollo de la
cultura democratica y de participacion ciudadana; y, por otro, fomentan un voto mejor informado
de diputaciones a la Asamblea Constituyente. El encuentro se realiz6 en el auditorio Pablo
Gonzalez Casanova de la FCPyS de la UNAM.
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4. En ese mismo marco, el 26 de mayo del afio en curso tuvo lugar el foro "Principales propuestas
rumbo al Constituyente”. El objetivo del encuentro fue dar a conocer la opinion y postura de las y

los aspirantes a ocupar un escafio dentro de la Asamblea Constituyente.

5. El 27 de mayo pasado el Instituto Nacional Electoral (INE) y el Instituto realizaron el ultimo foro de
Ideas entre candidatas y candidatos a la Asamblea Constituyente de la Ciudad de México. Con él
se cierra una serie de seis encuentros en los que partidos politicos y aspirantes independientes

expusieron sus plataformas y explicaron sus propuestas.

6. ElI 9 de junio se realizé el Foro “Analisis de resultados de las elecciones a la Asamblea
Constituyente”. En dicho evento fue resaltado el papel de la plataforma Voto Informado,
impulsada por el Instituto y desarrollada por la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales de la
Universidad Nacional Auténoma de México (FCPyS-UNAM). La herramienta puede resultar muy
pertinente para favorecer un mayor involucramiento de la ciudadania. El proyecto tuvo como
objetivo propiciar el voto informado de la ciudadania en la eleccion del constituyente a partir de la
aplicacion de cuestionarios a 505 de los 561 candidatos y candidatas participantes en el proceso;
y surgié de las sinergias generadas entre la FCPyS-UNAM Yy el Instituto con altos estandares de
confiabilidad.

El consejero presidente del Instituto, Mtro. Mario Veldazquez Miranda, consideré que las
respuestas ofrecidas por las y los candidatos tendran que ser contrastadas con el contenido de la
Constitucion de la Ciudad de México. Ahi, estimd, se podra verificar si la oferta generada por las y
los contendientes se configura como un elemento de la Carta Magna local; es decir, “con este

instrumento se podra evaluar la propuesta contra el resultado”.

El ex director de la FCPyS-UNAM, Fernando Castafieda Sabido, detall6 que de los cuestionarios
respondidos se desprende que 75.5% de las y los candidatos cuenta con estudios universitarios.
Asimismo, la mayoria reporté haber tenido una participacibn en partidos y organizaciones
ciudadanas o de vecinos y colonos. Dijo que 89% consideraron que las fuerzas politicas seran los
actores con mayor influencia en el proceso de aprobacién de la Constitucién local, seguidos por
el presidente y en cuarto lugar los habitantes de la ciudad. Casi 50% considera que lo mas
importante es recoger lo que piensa la ciudadania para poder tomar decisiones en el proceso de

construccion de la Carta Magna.
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1.2. OTRAS ACTIVIDADES
1.2.1. Derechos Humanos

Mediante el oficio nim. IEDF/SA/0546/2016 del 31 de marzo de 2016 se solicitaron los informes de
avance, correspondientes al primer trimestre de este afo, del Programa de Derechos Humanos del
Distrito Federal a las siguientes unidades responsables de gasto (UR): Presidencia del Consejo
General, consejera electoral Gabriela Williams Salazar, consejera electoral Dania Paola Ravel
Cuevas, Secretaria Ejecutiva, Direccién Ejecutiva de Educacién Civica y Capacitacién (DEECyYC),
Direccion Ejecutiva de Organizacién y Geoestadistica Electoral (DEOyGE), Direccion Ejecutiva de
Participacion Ciudadana (DEPC), Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados (UTALAOD) y Unidad Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral
(UTVINE).

Con la solicitud fueron enviados a dichas areas los formatos y guias de llenado necesarios para

consignar la informacion solicitada.

Una vez que la DRHyF integré la informacién aportada por las mencionadas UR al Informe de Avance
Trimestral, enero-marzo de 2016, mediante el oficio nim. IEDF/SA/0679/2016 del 15 de abril de igual
afio fue remitida ésta a la Direccion General de Contabilidad, Normatividad y Cuenta Publica de la

Secretaria de Finanzas.

Por lo que respecta a los informes de avance del Programa de Derechos Humanos del Distrito
Federal, correspondientes al segundo trimestre de 2016, éstos fueron solicitados a las UR del
Instituto recién referidas, mediante el oficio nim. IEDF/SA/1150//2016 del 28 de junio del presente.
Dicha informacién sera revisada e integrada al Informe de Avance Trimestral, enero-junio de 2016

para su posterior envio a las instancias pertinentes.
1.2.2. Equidad de género

Por medio del oficio nim. IEDF/SA/0547/2016 del 31 de marzo de 2016 se solicitaron los informes de
avance programatico-presupuestal del primer trimestre de 2016, en materia de equidad de género, a
las areas enunciadas a continuacién: Presidencia, consejera electoral Gabriela Williams Salazar,
consejera electoral Dania Paola Ravel Cuevas, Contraloria General, DEECyC, Unidad Técnica de

Comunicacion Social, Transparencia y Proteccién de Datos Personales (UTCSTyPDP) y UTVINE.
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Con la referida solicitud fueron enviados a dichas areas los formatos y guias de llenado necesarios

para consignar la informacién solicitada.

Mediante los oficios niums. IEDF/SA/0670/2016 e IEDF/SA/0671/2016 del 14 de abril de 2016, se
enviaron a la Direccion General del Instituto de las Mujeres de la Ciudad de México
(INMUJERESCDMX) y la Direccién General de Contabilidad, Normatividad y Cuenta Publica de la
Secretaria de Finanzas, respectivamente, los formatos debidamente llenados del Informe enero-
marzo de 2016 sobre el avance programatico-presupuestal de las actividades institucionales
realizadas en materia de equidad de género.

En cuanto a los informes de avance en materia de equidad de género, correspondientes al segundo
trimestre de 2016, éstos fueron solicitados a las UR del Instituto mediante el oficio ndam.
IEDF/SA/1149//2016 del 28 de junio del presente. Dicha informacion sera revisada e integrada al
Infforme de Avance Trimestral, enero-junio de 2016, para su posterior envio a las instancias

pertinentes.

1.2.3. Informes formulados
por la Secretaria Administrativa

Durante el segundo trimestre de 2016, la Secretaria Administrativa elabor6 tres informes de operacion
(actividades), relativos a marzo, abril y mayo de 2016; tres informes sobre encargadurias de
despacho, correspondientes a iguales meses; tres de actividades de la Unidad Técnica del Centro de
Formacion y Desarrollo; asi como tres de procedimientos de adquisiciones y de contratacion de

servicios, concernientes a los mismos periodos.

Las diferentes é&reas que integran esta Secretaria también formularon los informes
Programatico-Presupuestal y del Ejercicio del Gasto al 31 de marzo de 2016; Trimestral de
Actividades (enero-marzo de 2016); y Trimestral de Cumplimiento y Resultados (enero-marzo de
2016).

En lo relativo a la faceta de seguimiento que acompafia a la materia programatico-presupuestal,
también fue concluido, asi como entregado a la Direccion General de Contabilidad, Normatividad y
Cuenta Publica de la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal, el Informe de Avance Trimestral y

Estados Financieros, correspondiente al primer trimestre de 2016.
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1.2.4. Transparencia

Fueron satisfechas 30 solicitudes de informacién turnadas por la Oficina de Informacién Puablica del

Instituto (anexo 1).

La UTCFyD colabora con la UTVINE en el desarrollo del Diagnéstico de no discriminacion e igualdad
de género del Instituto, que se implementara por medio del Programa Universitario de Estudios de
Género (PUEG) de la UNAM. EI 29 de abril se llevé a cabo una reunién con los coordinadores del
equipo de investigacion del PUEG vy las coordinadoras generales del proyecto por parte de la
UTVINE. Esto, a fin de que la titular de la UTCFyD diera a conocer el contexto actual del Instituto en
materia organizacional de cara a los ordenamientos derivados de la publicacion, por parte del INE, del

Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral.

A partir de lo expuesto, el equipo del PUEG replanteara el proyecto, de tal forma que el diagnéstico
sirva al Instituto como un insumo mas para tomar decisiones encaminadas a mejorar los mecanismos
del Servicio Profesional Electoral y de la Rama administrativa, asi como el clima laboral y la cultura
organizacional en general. Se acordé llevar a cabo una segunda reunién de trabajo en la que el
PUEG mostrara el nuevo planteamiento del proyecto y la UTCFyD abonard con propuestas e

informacion.

El 15 de abril de 2016, personal de la UTCFyD acudié a la Primera Reunién de la Red de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal (RETAIPDF). En ella, el INFODF
hizo entrega de los reconocimientos “100% Capacitados”, a diversos entes obligados de la Ciudad de
México, entre ellos, este Instituto. Lo anterior, debido a que justamente el 100% de su personal de
estructura y de nuevo ingreso, se ha capacitado en las materias de Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Distrito Federal, Etica Publica y Ley de Proteccion de Datos Personales

para el Distrito Federal. Asimismo, en la reunion se abordaron los siguientes temas:

1. Qué esla RETAIP y su funcionamiento.

2. Expedicion de la Nueva Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la cual seria

publicada a més tardar el 5 de mayo de 2016.

3. Requisitos para ser Responsable de Capacitacion 2016 y actualizacion de datos en la pagina de
la RETAIP a mas tardar el 29 de abril de 2016.

4. Programa de capacitacion 2016.
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5. Definiciobn de equipos de trabajo para disefiar una infografia sobre transparencia, acceso a la
informacién y proteccion de datos personales, que habra de enviarse a mas tardar el 13 de mayo
de 2016.

Adicionalmente, en el segundo trimestre de 2016, la UTCFyD proporcioné acompafamiento a 29
funcionarios de nuevo ingreso en la acreditacion de los cursos virtuales que por norma pide el
INFODF. ElI acompafiamiento consistio en la entrega de una carta de bienvenida y tutorial en el que
se describe, paso a paso, como ingresar y acreditar dichos cursos.

Los 29 funcionarios ingresaron a las areas de Secretaria Ejecutiva, Oficina del consejero electoral
Carlos Angel Gonzélez Martinez; Oficina del consejero electoral Yuri Gabriel Beltran Miranda
Contraloria General, DEECyC, DEOyGE, DEPC, UTALAOD y UTCSTyPDP, Unidad Técnica de
Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, Unidad Técnica de Servicios Informaticos, Unidad
Técnica de Asuntos Juridicos y la propia UTCFyD.

1.3. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propositos sustantivos de la oficina de la Secretaria Administrativa que lograron cumplirse
durante el segundo trimestre de 2016 se refieren en la tabla siguiente:

Tabla 3
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la oficina
de la Secretaria Administrativa durante el segundo trimestre de 2016
(Por cientos)

Metas Avance en el Acumulado
periodo respecto alafecha Observaciones
a la meta anual del informe

Actividad institucional/

Acciones comprendidas Logrado  Programado

04-01-01-01-10. Gestion directiva

para coordinar y supervisar

el cumplimiento de las actividades 100.0 18 25.0 50.0
institucionales de la Secretaria

Administrativa.

a) Elaborar los Informes
Programético Presupuestal 100.0 1 25.0 50.0
y del Ejercicio del Gasto del IEDF

b) Brindar atencion y seguimiento
a las solicitudes de informacién 100.0 10 25.0 50.0
publica del INFODF

c) Elaborar informes
de actividades de la Junta 100.0 1 25.0 50.0
Administrativa

d) Celebrar sesiones de Junta

Administrativa 100.0 3 25.0 50.0

Continda...
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... Continuacion

Metas Avance en el Acumulado

AEITHEE INETIUEIEL ) periodo respecto alafecha Observaciones

Acciones comprendidas i
P Logrado  Programado 4|3 metaanual  del informe

e) Elaborar los informes
de Operacion de la Secretaria 100.0 3 25.0 50.0
Administrativa.

04-01-07-09-01. Seguimiento

y evaluacién de la gestioén institucional

vinculada con los programas 100.0 2 25.0 50.0
de Derechos Humanos e Igualdad

de Género.

a) Integrar la informacién remitida

por las unidades responsables

del gasto relacionadas 100.0 1 25.0 50.0
con el Programa de Derechos

Humanos del Distrito Federal.

b) Integrar la informacién remitida
por las unidades responsables

del gasto relacionadas con igualdad
de Género.

100.0 1 25.0 50.0

Por lo que se refiere a la actividad institucional 04-01-01-01-10, Gestion directiva para coordinar y
supervisar el cumplimiento de las actividades institucionales de la Secretaria Administrativa, si bien
esencialmente se concreta en la formulacién de informes, las acciones en ellos reportadas conllevan,
por un lado, labores catalizadoras de los procesos administrativos; y, por otro, tareas de vinculacién
de los niveles estratégicos y decisorios del Instituto (Consejo General) para el largo y mediano plazos
con el operativo (unidades responsables de gasto). Dichos trabajos hacen posible un manejo eficiente
y eficaz de los recursos humanos, materiales y financieros utilizados en apoyo de las actividades
sustantivas del Instituto, conforme a lo dispuesto en los proyectos que integran el POA y el

Presupuesto de Egresos del Instituto para el Ejercicio Fiscal de 2016.
1.4. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO
Para la actividad institucional 04-01-01-01-10, las acciones por realizar consistiran en lo siguiente:

1. Continuar informado sobre la operacion de la Secretaria Administrativa. Asimismo, dar cuenta,
con una periodicidad trimestral, del avance presupuestal y del ejercicio del gasto a cargo del

Instituto.

2. Proseguir con la atencion de las solicitudes de informacion publica del INFODF y darles

seguimiento.
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3. En su momento, formular los Informes de Actividades de Ila Junta Administrativa

correspondientes.

4. Celebrar las sesiones de Junta que sean necesarias, tanto las programadas como las
extraordinarias y urgentes, y dar cuenta de éstas. Ello, a fin de apoyar y vigilar el correcto
desempefio y funcionamiento administrativo de los 6rganos que constituyen al Instituto, asi como

de supervisar la administracion de los recursos a cargo de este 6rgano autbnomo.

Por lo que se refiere a la actividad institucional 04-01-07-09-01, las acciones por realizar seran las

gue se refieren a continuacion:

1. Continuar con la integracion de informacién sobre el Programa de Derechos Humanos del Distrito
Federal.
2. Proseguir con la compilacion y sistematizacién de la informacion relacionada con el tema de

igualdad de género.
2. DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS

2.1. OPERACION Y CONTROL DE PAGO DE NOMINAS, PRESTACIONES
Y ENTEROS INSTITUCIONALES (04-02-01-01-13)

Este apartado da cuenta de los pagos a terceros, y por concepto de ndémina, realizados por el Instituto
durante el segundo trimestre de 2016. También, por una parte, refiere las prestaciones y servicios
otorgados al personal a lo largo del trimestre que acaba de transcurrir; y, por otra, informa de la
realizacién de una serie de actividades relacionadas con la administracion del recurso humano del

Instituto.
2.1.1. Nébminas

Se efectud el proceso de célculo, con su explicacion en prosa, relativo al pago de néminas ordinarias
y extraordinarias tanto para el personal de estructura como para prestadores de servicios contratados
de manera eventual y por honorarios, por un monto bruto de 105,683.1 miles de pesos y otro neto de

62,555.4 miles de pesos. Este proceso corresponde a abril-junio de 2016 (anexo 2).
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2.1.2. Pagos aterceros

Fue turnada a la Subdireccién de Contabilidad la relacién de pagos a terceros, por un monto de
41,457.7 miles de pesos; ésta concierne a las prestaciones de seguridad social otorgadas durante

abril-junio del afio en curso y a las obligaciones fiscales que generaron (anexo 3).
2.1.3. Prestaciones y servicios

A lo largo del segundo trimestre de 2016 se emitieron 33 credenciales para servidores publicos, 72
gafetes de acceso, 46 constancias de nombramiento para el personal administrativo y 15 hojas de

servicio. Ademas, fueron entregados a MetLife México, S.A., 61 movimientos de servidores publicos.

Por otra parte, fueron remitidos a la DRHyF los listados para el depésito electrénico de vales de
despensa por el periodo que ocupa el presente informe, al personal del Instituto y pensionistas
alimentarios del personal de estructura. También se presentaron los listados concernientes a la
entrega de vales de despensa con motivo de los dias del nifio, la madre y el padre, tanto al personal
de estructura como al contratado por honorarios que apoya a los partidos politicos y grupos

parlamentarios.

2.1.4. Otras actividades relacionadas
con el manejo del recurso humano

Se rindi6 el informe que guarda la administracién del recurso humano pertenecientes a la primera y

segunda quincenas de abril, mayo y junio de 2016.

A la Contraloria General del Instituto Electoral del Distrito Federal le fueron entregados los informes
guincenales de movimientos de servidores publicos de mandos superiores, medios y homdlogos, asi
como de prestadores eventuales de servicios contratados por honorarios. Dichos reportes se

elaboraron con cortes al 15 y 30 de abril, 15y 31 de mayo, asi como 15y 30 de junio de 2016.

Adicionalmente, se atendieron requerimientos de informacién formulados, tanto por dicha Contraloria
como por la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos (UTAJ), en relacién con diversos servidores
publicos. A la UTCSTyPDP le fueron enviados, para su publicacion en el sitio institucional de Internet,
con cortes al 15y 30 de abril, 15 y 31 de mayo, asi como 15 y 30 de junio de 2016, los movimientos
de alta y baja del personal, los cuales consignan los nombres, tanto del personal del Servicio
Profesional Electoral y de la rama administrativa como de los prestadores de servicios contratados

por honorarios.
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Asimismo, a la unidad de crédito nimero 2, del ISSSTE, le fueron remitidos los reportes de
distribucion y seguimiento de oOrdenes de descuento, concernientes a los créditos ordinarios y
especiales de las quincenas correspondientes al periodo que se reporta. También se gestionaron
ante ese organismo 64 movimientos de afiliacion y 25 préstamos. Por dltimo, se expidieron 16
constancias de no adeudo (comprobacion de gastos, resguardo de materiales y equipo, vales de
gasolina, etcétera).

2.2. SERVICIOS DE GESTION FINANCIERA Y CONTROL
PRESUPUESTAL (04-02-07-09-02)

El apartado informa de las requisiciones presentadas a lo largo del segundo trimestre de 2016 y del
avance programatico-presupuestal verificado con base en los procedimientos para determinar las
suficiencias presupuestarias y para realizar los traspasos conducentes. También reporta las
conciliaciones bancarias del periodo, los estados financieros y la situacion que guarda el pago de
impuestos.

2.2.1. Requisiciones, suficiencias y traspasos presupuestales

En relacion con las requisiciones programadas en el periodo que se informa, fueron presentadas 635
por un total de 46,639.4 miles de pesos.

Tabla 4
Requisiciones presentadas por las unidades responsables
de gasto durante el segundo trimestre de 2016
(Miles de pesos)

Area Importe

01 Presidencia del Consejo General 42.6
02 Consejeros Electorales 88.5
03 Secretaria Ejecutiva 1,272.4
04 Secretaria Administrativa 12,970.6
05 Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion 2,295.3
06 Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas 0.0

07 Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica Electoral 10,085.0

08 Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana 250.0

Continda...
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... Continuacion

Area Importe

09 Unidad Técnica de Comunicacion Social, Transparencia
y Proteccion de Datos Personales 5,499.8

10 Unidad Técnica de Servicios Informaticos 4,970.3

11 Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo

a organos Desconcentrados 283.5
12 Unidad Técnica de Asuntos Juridicos 99.0
13 Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo 0.0
14 Contraloria General 33.6
15 Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion 0.0
16 Organos Desconcentrados 7,770.2
17 Unidad Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral 978.5

Total 46,639.4

Por otra parte, las areas ejecutoras de gasto del Instituto solicitaron 50 traspasos presupuestales por
81,464.9 miles de pesos; ademas, fueron procesados 65 traspasos de cierre mensual por
2,158.2 miles de pesos. Lo anterior garantizd la atencién de las adecuaciones de gasto que los

proyectos considerados en el POA requerian en su momento (anexo 4).

Asimismo, fue atendido el 100.0% de las solicitudes de pago de bienes y servicios presentadas por

las areas, asi como debidamente abiertos y reembolsados los fondos revolventes.
2.2.2. Cierre y otras actividades presupuestales

En lo relativo a la faceta de seguimiento que acompafia a la materia programatico-presupuestal fue
concluido, asi como entregado a la Direccién General de Contabilidad, Normatividad y Cuenta Publica
de la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal, el Informe de Avance Trimestral y Estados

Financieros, correspondientes al primer trimestre de 2016.

Por otra parte, fue terminado el cierre presupuestal al 30 de junio de 2016; los resultados se
presentan en la tabla siguiente. Para determinar los avances del periodo, en esta ocasion se

empleara la nocion de gasto devengado.

De esta forma, al 30 de junio de 2016, de los 561,193.3 miles de pesos programados para el segundo

trimestre del afio que cursa, 519,726.3 miles de pesos (92.6% de lo programado) se encontraban en
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el momento de gasto devengado, el cual reconoce una obligacion de pago a favor de terceros por la
recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados; 455,151.2 miles
de pesos (81.1%), en el de ejercido, que refleja la emisién de una cuenta por liquidar certificada, o
documento equivalente, aprobada debidamente por la autoridad competente; 448,186.9 miles de
pesos (79.9%), en el de pagado, que muestra la cancelacién total o parcial de las obligaciones de
pago, y se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro medio de pago; y 535,216.2
miles de pesos (95.4%), en el de comprometido, el cual da cuenta de la aprobaciéon por autoridad
competente de un acto administrativo, u otro instrumento juridico, que formaliza una relacion juridica
con terceros para la adquisicion de bienes y servicios o0 ejecucion de obras. Los restantes 25,997.1
miles de pesos (4.6%) constituyen recursos disponibles.
Tabla 5

Cierre presupuestal del Instituto Electoral del Distrito Federal al 30 de junio de 2016
(Miles de pesos)

Capitulo Programado Devengado Ejercido Pagado

Gasto corriente 558,804.4 518,461.1 454,298.3 447,333.9
1000 Servicios Personales 257,211.2 255,401.6 243,882.9 238,582.7
2000 Materiales y Suministros 29,343.5 21,873.9 2,490.6 2,041.2
3000 Servicios Generales 86,604.3 55,540.3 33,586.3 32,371.6
3(’)(())t(r)a'|;r2r;,if§;§ncia, Asignaciones, Subsidios 185,645.3 185.645.3 174.338.4 174.338.4
Gasto de capital 2,388.9 1,265.2 853.0 853.0
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 2,388.9 1,265.2 853.0 853.0
6000 Inversién Publica 0.0 0.0 0.0 0.0
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.0 0.0 0.0 0.0

561,193.3 519,726.3 455,151.2 448,186.9

Nota: Las sumas de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo.

En consecuencia, al 30 de junio de 2016 el presupuesto no ejercido representd 7.4%
(36,064.1 miles de pesos) de lo programado para el periodo. Esta proporcion se integra por 25,977.6
miles de pesos (4.6%), que constituyen el presupuesto disponible para ser empleado conforme al
programa; y por 15,489.9 miles de pesos (2.8%), que atafien a compromisos provenientes de las

requisiciones presentadas por las UR.
2.2.3. Actividades contables

Se efectud la revisién, codificacion y registro de las pdlizas de diario, correspondientes a las

operaciones contables realizadas durante el periodo que se reporta, en el subsistema de contabilidad.
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Tabla 6
Pélizas de diario y de ingreso registradas durante el segundo trimestre de 2016

Polizas Cantidad Polizas Stk
, o . de polizas
Periodo de Diario de polizas de Ingresos S ——
Ordinario de diario Ordinario 1gre:

ordinarios
Abril D-1 a la D-404 404 IG-1 ala 1G-30 30
Mayo D-1 ala D-524 524 IG-1 ala I1G-30 30
Junio D-1 a la D-620 620 IG-1 ala IG-30 30
Total 1,548 90

En lo que concierne a la cuenta nim. 8, contratada con BBVA Bancomer, durante abril de 2016 se
registraron contablemente 578 Podlizas de egreso (E-65353 a la 65930), por un importe
de 3,960.0 miles de pesos; en mayo, 741 (E-65931 a la 66671), por un total de 5,073.9 miles de
pesos; y en junio, 1,393 (E-66672 a la 68064) por un monto de 8,872.5 miles de pesos. De esta
forma, a lo largo del segundo trimestre del presente ejercicio fueron registradas 2,712 polizas por
17,906.4 miles de pesos.

Se efectud el andlisis y depuracion de los auxiliares de las cuentas de deudores diversos, acreedores
diversos, depdsitos en garantia y proveedores, correspondientes al segundo trimestre de 2016. La
tarea tiene por finalidad identificar las partidas que integran los diferentes saldos de cada una de las

cuentas que se reflejan en la balanza.

En lo referente a las conciliaciones de las cuentas bancarias del Instituto, correspondientes a
abril-junio de 2016, éstas fueron las siguientes: cuenta nim. 9 de BBVA Bancomer, tres
conciliaciones (una por mes); cuenta nim. 8 de BBVA Bancomer, seis conciliaciones (dos por mes);
cuenta num. 7 de BBVA Bancomer, tres conciliaciones (una por mes); cuenta de Banorte, tres
conciliaciones (una por mes); cuenta de Banamex, tres conciliaciones (una por mes); Fideicomiso
Banorte, seis conciliaciones (dos por mes); y Fideicomiso Banamex, tres conciliaciones (una por

mes).

Por lo que respecta a los cierres contables de las cuentas antes referidas, asi como a la elaboracion
de los estados financieros referentes a abril-junio de 2016, en un primer momento fueron

determinados los intereses bancarios. Ver la tabla siguiente.
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Tabla 7
Intereses de las cuentas bancarias, contratadas por el Instituto Electoral
del Distrito Federal, registrados durante el segundo trimestre de 2016

(Pesos)
Intereses

Cuentas contratadas por el Instituto Acumulado

al trimestre
Cuenta Banorte 45.1 142.4 61.0 248.4
Fideicomiso Banorte (Muebles e inmuebles) 656.9 701.4 727.7 2,086.0
Fideicomiso Banorte (Reserva laboral) 10,383.2 8,332.8 3,251.2 21,967.2
(Cl:fgfgé‘#e”;) 8 BBVA Bancomer 611,863.5  371,901.1  664,943.3  1,648,707.9
Cuenta nim. 9 BBVA Bancomer 55.2 1.0 282.6 338.8
Cuenta nim. 8 BBVA Bancomer 327.3 319.5 379.4 1,026.3
Cuenta nim. 7 BBVA Bancomer 4.5 6.4 20.3 31.2
Cuenta de Banamex 120.8 124.6 120.4 365.8
Fideicomiso Banamex (urnas electrénicas) 4,063.8 4,467.7 4,172.3 12,703.8

627,520.3

385,996.8 673,958.3 1,687,475.4

También se registraron otros ingresos recibidos a lo largo del trimestre objeto del presente informe,

los cuales se refieren a continuacion:

Tabla 8
Otros ingresos del Instituto Electoral del Distrito Federal registrados
durante el segundo trimestre de 2016

(Pesos)

Concepto Abril Mayo Junio 2|Ctl;m1uelsagg

Otros ingresos diversos 14,471.8 79,703.4 161,077.3 255,252.5
Venta de bases de licitacion publica 0.0 21,000.0 8,000.0 29,000.0
\ellzr;zrz?r destruccion de documentacion 62.824.9 0.0 0.0 62,824.9
Multas de proveedores 0.0 27,537.1 32,156.2 59,693.3
Copias fotostaticas simples 0.0 0.0 0.0 0.0
Excedentes de provisiones 2014 0.0 158,984.2 0.0 158,984.2
Excedentes de provisiones 2015 131,867.6 721,981.6 423,059.0 1,276,908.2

209,164.3

1,009,206.3

624,292.5 1,842,663.1

Consecuentemente, fueron determinados los saldos contables de las cuentas bancarias, por mes,

como se indica en la siguiente tabla.
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Tabla 9
Saldos contables, de las cuentas bancarias contratadas por el Instituto Electoral
del Distrito Federal, registrados durante el segundo trimestre de 2016
(Miles de pesos)

Numero de cuenta, tipo y banco

0557013881, Banorte 181,548.2 193,399.4 193,450.1
0452295229, BBVA Bancomer 57,441.1 198,639.3 198,921.9
0452295237, BBVA Bancomer 63,338.5 107,883.9 125,147.7
0171661108, BBVA Bancomer 4,419,542.1 4,981,907.2 5,188,758.1
8286556-3, BBVA Bancomer( inversion) 0.0 206,694,410.3 214,666,301.8
9015871063, Banamex 380,487.1 380,518.9 380,593.0
21887, Fideicomiso Banorte (Muebles inmuebles) 249,976.6 250,678.0 251,405.7
21887, Fideicomiso Banorte (Reserva laboral) 3,650,208.6 1,237,154.6 257,283.8

16551-2, Fideicomiso Banamex

. 1,574,318.0 1,569,119.0 1,563,624.7
(Urna electrénica)

Se concilié el gasto por capitulo y partida, UR, responsable operativo y programa. La tabla inmediata
siguiente da cuenta de lo relativo al primer concepto (capitulo). La integraciéon por capitulo y partida
se presenta en el anexo 5; y por UR, responsable operativo y programa, en el anexo 6.
Tabla 10
Gasto del Instituto Electoral del Distrito Federal por capitulo,

registrado durante el segundo trimestre de 2016
(Miles de pesos)

|
Acumulado

Capitulo Abril Mayo Junio al trimestre

1000 “Servicios Personales” 40,916,491.6 40,737,422.9 44,218,992.6 125,872,907.1
2000 “Materiales y Suministros” 336,048.5 250,393.9 1,645,719.6 2,232,161.9
3000 “Servicios Generales” 9,535,567.5 4,176,451.2 11,454,625.5 25,166,644.2
4000 “Ayudas, Subsidios y Transferencias” 30,277,668.0 31,333,505.9 29,202,238.8 90,813,412.6
5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles” 827,207.5 25,752.0 0.0 852,959.5
7000 “Inversiones Financieras y Otras Provisiones” 0.0 0.0 0.0 0.0

81,892,983.1 76,523,525.9 $86,521,576.41
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Se determiné el pago de impuestos locales y federales. Entre éstos se encuentran el Impuesto sobre
la Renta (ISR) y al Valor Agregado (IVA), asi como el 3.0% del Impuesto sobre Nomina. Todos ellos
fueron cubiertos con oportunidad y corresponden al segundo trimestre de 2016. El grado de
cumplimiento de dichas obligaciones se expone en la tabla siguiente:

Tabla 11
Estado del cumplimiento de los compromisos fiscales
del Instituto Electoral del Distrito Federal al 30 de junio de 2016
(Miles de pesos)

Enterados
Por enterar
Mayo en Julio
Federales 9,075.4 7,934.3 8,277.2 9,069.5
Locales 1,043.4 1,037.2 1,058.7 1,138.7

10,118.8 10,208.2

Durante el segundo trimestre de 2016, se elaboraron 2,712 cheques de las cuentas de BBVA
Bancomer por 17,906.4 miles de pesos para el pago de proveedores de bienes y servicios, nébminas
del personal de estructura y honorarios asimilados a salarios del Instituto y némina ordinaria por
honorarios asimilados a salarios que participan en el proceso de eleccion de comités ciudadanos y
consejo de los pueblos, asi como la Consulta Ciudadana para el presupuesto participativo 2017,
fondos revolventes, gastos por comprobar, pensiones, y finiquitos. De este nimero de cheques, se

cancelaron 35 documentos.

También fueron realizadas 3,682 dispersiones por 41,048.7 miles de pesos, que cubren las la. y 2a.

guincenas de abril, mayo y junio de 2016 del personal de estructura y contratado por honorarios.

De forma complementaria, se efectuaron 866 transferencias por 162,618.5 miles de pesos, para el
pago de ISSSTE, Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR), Fondo de Vivienda del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (FOVISSSTE), proveedores de bienes
y servicios, seguros, seguro de separacion individualizado, fondo de ahorro, ministraciones a partidos
politicos, servicio telefénico, energia eléctrica, agua, impuestos federales y locales, asi como némina
y renta de inmuebles. Ademas, se efectuaron 91 transacciones por ingresos en caja, 49 cheques del
fondo de ahorro de los trabajadores por concepto de liquidaciones y préstamos, asi como 36

depésitos bancarios.
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Por ultimo, se tramité con oportunidad ante la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal el cobro de
la ministracién del segundo trimestre por 334,421.0 miles de pesos. Asimismo, se manejaron, en
tiempo y forma, las disponibilidades bancarias de las cuentas del Instituto.

2.3. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propositos sustantivos de la DRHyF que lograron cumplirse durante el segundo trimestre de 2016
se refieren en la tabla 12.

Tabla 12
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la Direccion
de Recursos Humanos y Financieros durante el segundo trimestre de 2016
(Por cientos)

Metas Avance en el Acumulado
periodo respecto alafecha Observaciones
a la meta anual del informe

Actividad institucional/

Acciones comprendidas Logrado Programado

04-02-01-01-13. Operacién y control
de pago de néminas, prestaciones 100.0 18 24.3 48.6
y enteros institucionales

a) Elaborar la glosa quincenal
de movir_nient9§ e incider]cie_ls 100.0 6 24.0 48.0
para su inclusién en la némina

b) Procesar quincenalmente
las néminas de pago

de remuneraciones y pagos
a terceros

c) Procesar quincenalmente
las néminas de pago

de remuneraciones y pagos
a terceros

04-02-07-09-02. Servicios de gestion
financiera y control presupuestal

100.0 6 24.0 48.0

100.0 6 25.0 50.0

100.0 3 41.7 50.0

a) Elaborar los informes trimestrales
de los estados financieros

y del ejercicio del gasto del Instituto
para que sean integrados al informe
del Avance Programatico
Presupuestal, asi como

el de Avances Trimestral para su
envio a la Secretaria de Finanzas

100.0 2 25.0 50.0

b) Elaborar el informe de Cuenta
Publica 2015 para su envio 100.0 1 100.0 100.0
a la Secretaria de Finanzas

c) Integrar el Anteproyecto Is_: 3;0'320
de presupuesto del IEDF 0.0 0.0 0.0 0.0 - eFI, altimo
para el ejercicio fiscal 2017 pe
trimestre
Continda...
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... Continuacién

Metas

Actividad institucional/

Acciones comprendidas Logrado Programado

Avance en el Acumulado
periodo respecto alafecha Observaciones
a la meta anual del informe

04-02-11-15-64. Operacion y control

de pago de néminas del personal

eventual que participa en las

actividades orientadas a la 0.0
organizacion del procedimiento

de Consulta Ciudadana

de presupuesto Participativo 2017

a) Elaborar la glosa quincenal

de movimientos e incidencias

de los prestadores de servicios

por honorarios eventuales que

participaran en las actividades 0.0
orientadas a la organizacién

del procedimiento de Consulta

Ciudadana de Presupuesto

Participativo 2017

b) Procesar guincenalmente

las néminas de pago

de contraprestaciones a prestadores

de servicios por honorarios

eventuales que participaran 0.0
en las actividades orientadas

a la organizacion del procedimiento

de Consulta Ciudadana

de Presupuesto Participativo

La actividad
institucional

se llevara a cabo
en los ultimos dos
trimestres

de 2016

0.0 0.0

La accion

se programé
para los ultimos
dos trimestres
de 2016

0.0 0.0

Por desarrollarse
en los Ultimos
dos trimestres
de 2016

0.0 0.0

En cuanto a la actividad institucional 04-02-07-09-02, Servicios de gestion financiera y control
presupuestal, conviene mencionar que ademas se manejaron en tiempo y forma, conforme a lo
programado, las disponibilidades presupuestales, los pagos, tanto al personal del Instituto como a
proveedores de bienes y servicios, y las ministraciones a partidos politicos. También se otorgd
asesoria al personal del Instituto sobre los diversos tramites bancarios y fue verificado que los

depdsitos de némina se realizaran en forma oportuna y adecuada.
2.4. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO
Para la actividad institucional 04-02-01-01-13, las acciones por realizar consistiran en lo siguiente:

1. Continuar con los pagos, en tiempo y forma, relacionados con remuneraciones al personal

de estructura y contratado por honorarios.

2. Gestionar el otorgamiento de prestaciones y servicios al personal de estructura y, en su caso,

a los prestadores de servicios contratados de manera eventual y por honorarios.

3. Vigilar el cumplimiento de los pagos institucionales a terceros.
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En

relacién con la actividad institucional 04-02-07-09-02, Servicios de gestidn financiera y control

presupuestal, las acciones por llevar a efecto se listan a continuacion:

1.

Atender tanto las requisiciones como las solicitudes de traspaso que las UR presenten a lo largo

del tercer trimestre de 2016.

Registrar el avance programatico-presupuestal y determinar las suficiencias presupuestarias

para realizar los traspasos conducentes.
Efectuar las conciliaciones bancarias que se requieran.

Formular los estados financieros del trimestre siguiente y determinar la situaciébn que guarda

el pago de impuestos.

Formular los Informes de Avance Trimestral, y Programatico-Presupuestal y del Ejercicio

del Gasto relativos al tercer trimestre de 2016.

Integrar el Anteproyecto de Presupuesto del Instituto Electoral del Distrito Federal para el ejercicio
fiscal 2017.

Por lo que respecta a la actividad institucional 04-02-11-15-64, se iniciara la elaboracion de las glosas

guincenales, relacionadas con los prestadores de servicios contratados de forma eventual y por

honorarios que participaran en el procedimiento de Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo

2017. También se comenzard con el procesamiento de las néminas quincenales de dichos

prestadores de servicios.

3.

3.1.

DIRECCION DE ADQUISICIONES, CONTROL
PATRIMONIAL Y SERVICIOS

SEGUIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 2016 (PAAAS), APLICADO (04-03-01-01-15)

Este apartado refiere lo relativo a los procedimientos de adjudicacion, inventario y resguardo de

bienes llevados a efecto durante el trimestre objeto del presente informe.

3.1.1. Procedimientos de adjudicacion por concurso

Durante el trimestre que se reporta tuvieron lugar las cuatro licitaciones publicas nacionales

siguientes (anexo 7):
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IEDF-LPN-01/16, relativa a la adquisicién de combustible mediante tarjetas inteligentes y vales
impresos por el periodo 8 de junio al 31 de diciembre de 2016. El servicio fue adjudicado a la
empresa Edenred, S.A. de C.V., por un monto de 1,108.8 miles de pesos, incluido el Impuesto al
Valor Agregado (IVA).

IEDF-LPN-02/16, concerniente a la prestacion de los servicios de mantenimiento preventivo y
correctivo a equipos de comunicaciones (partida 1); y mantenimiento correctivo por evento para
bienes informéticos (partida 2). La partida 1 se declar6 desierta, ya que las propuestas de los
licitantes fueron desechadas o descalificadas durante el procedimiento de licitacion. La partida 2
se adjudico a la empresa Sinteg en México, S.A. de C.V., por un importe de 53.4 miles de pesos,
comprendido el IVA.

IEDF-LPN-03/16, referente a la adquisicion de materiales y Utiles de oficina, consumibles de
cOmputo, lonas, y materiales de construccién y reparacion. Con base en esta licitacion se
adjudicaron las partidas que se enuncian en la tabla siguiente:
Tabla 13
Proveedores adjudicados por partida, como resultado

de la Licitacion Publica Nacional nim. IEDF-LPN-03/16
(Miles de pesos)

Monto
adjudicado*

Proveedor Partidas adjudicadas

8, 10, 14, 16, 19, 20, 23, 26, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 60, 61, 62, 63,
67, 68, 79, 86, 89, 90, 101, 111, 115, 121, 122, 123, 124, 125, 126,
146, 149, 150, 165, 166, 167, 173, 174, 180, 181, 182, 189, 190,
Cicovisa, S.A. de C.V. 192, 193, 194, 199, 201, 206, 208, 211, 218, 219, 220, 221, 222, 1,238.9
223, 232, 236, 237, 238, 239, 240, 241, 242, 243, 244, 245, 246,
247, 248, 249, 258, 259, 260, 262, 265, 266, 279, 282, 300, 301,
302, 303, 304, 305, 306 y 308.

Cosmopapel,
S.A. de C.V. 3y 135. 2,764.0
4,11, 15, 17, 21, 22, 31, 32, 43, 46, 48, 49, 50, 51, 52, 54, 55, 56,

Abastecedora Aragonesa, 59, 65, 69, 70, 71, 72, 74, 75, 92, 100, 102, 107, 108, 112, 113, 116,

SA. deC.V. 117, 118, 119, 127, 128, 129, 130, 138, 141, 143, 144, 145, 153, el
154, 170, 179, 183, 204, 205, 209 y 210.

HS Soluciones y Sistemas 1, 13, 33, 76, 83, 110, 134, 186, 214, 228, 229, 230, 231, 233, 234, 50521

Integrales, S.A. de C.V. 235, 276, 285, 292, 299 y 307. S

Equipos y Productos 5, 263, 264, 267, 268, 269, 270, 271, 272, 273, 274, 275, 277, 278,

Especializados, 2,222.1

S.A.de C.V. 280y 281.

Continda...
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... Continuacion

Monto
adjudicado*

Proveedor Partidas adjudicadas

Litografia y Empaques

Solis, S.A. de C.V. 44, 66y 203. 479.9
Martinez Barranco, 2, 25, 95, 133, 187, 313, 315, 317, 322, 323, 324, 325, 327, 332, 1665.4
S.A.de C.V. 337, 338, 339, 341, 342, 343, 344 y 345. B

* Incluye Impuesto al Valor Agregado.

De esta licitacion publica nacional se declararon desiertas 121 partidas: 65 porgue ninguna
licitante las ofertd; 1 partida, toda vez que los ofertas de los licitantes fueron desechadas o
descalificadas en las dos etapas del procedimiento; y 55 partidas, debido a que los precios de los

licitantes no resultaban convenientes para el Instituto.

IEDF-LPN-04/16, relacionada, por un lado, con la contrataciébn tanto de los servicios de
produccién de tres spots de television y tres de radio (partida 1) como de fletes, maniobras y
mudanzas (partida 2); y, por otro, con la adquisicion de tarjetas para telefonia celular (partida 3) y
de chalecos para la Eleccién de Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2016 y la

Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2017 (partida 4).

La ultima partida fue adjudicada a la empresa Litografia y Empaques Solis, S.A. de C.V., por un
monto de 247.6 miles de pesos, incluido el IVA. Las partidas 1, 2, y 3 se declararon desiertas,

porque las ofertas de los licitantes fueron desechadas en la primera etapa del procedimiento.

De igual manera, a lo largo del periodo que ocupa a este informe tuvieron verificativo siete concursos
por invitacion restringida a cuando menos tres proveedores Estos se relacionan en la tabla siguiente y
en el anexo 7:

Tabla 14
Invitaciones restringidas efectuadas por el Instituto Electoral
del Distrito Federal durante el segundo trimestre de 2016

Numero Concepto

IEDF-INV-01/16 Adquisicién de diverso material electoral

Impresién de cuadernos de trabajo, constancias de capacitacion, reconocimientos y carteles

IS D=L promocionales para los procesos de participacion ciudadana 2016

Renovacion de la licencia del software de seguridad Firewall Checkpoint; e instalacion y
IEDF-INV-04/16 adecuacion del cableado estructurado en sedes distritales y oficinas centrales, con un minimo
de 30 y un maximo de 200 nodos UTP, categoria SE o superior

Continda...
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... Continuacion

NUimero Concepto

Servicio de envio de mensajes SMS a teléfonos celulares para los Procesos de Participacion

IEDF-INV-02/16 Ciudadana 2016

IEDF-INV-05/16 Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a equipos de comunicaciones

Adquisicién de materiales y Utiles de oficina, consumibles de cémputo, y materiales de

TNV Servicio de consultoria para la implantacion del Sistema de Gestion de Calidad bajo las
IEDF-INV-07/16 Normas ISO 9001: 2008 e ISO 17582

Al no contar con por los menos tres concursantes que cumpliesen la totalidad de los requisitos
solicitados, los tres primeros concursos se declararon desiertos. El cuarto y séptimo concursos
también fueron declarados desiertos, toda vez que no reunieron por lo menos tres concursantes que

atendieran todos los requisitos solicitados.

El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a equipos de comunicaciones, correspondiente al
guinto concurso, fue adjudicado a la empresa Sinteg en México, S.A. de C.V., por una suma de 537.1

miles de pesos, IVA incluido (anexo 7).

Del sexto concurso so6lo se adjudicaron las partidas 15 y 18. La primera al C. Hugo César Hernandez
Ramirez, por un monto de 1.6 miles de pesos, mientras que la segunda a la empresa HS Soluciones
y Sistemas Integrales, S.A. de C.V., por un total de 0.7 miles de pesos. Ambas cifras comprenden el
IVA (anexo 7).

Las restantes 118 partidas se declararon desiertas: 49, porque ningun concursante las oferto; 50,
toda vez que habiéndolas ofertado uno 0 mas concursantes, las propuestas fueron desechadas o
descalificadas a lo largo del procedimiento; 4, ya que las propuestas no resultaban convenientes para
el Instituto; y 15, debido a que no se recibieron cuando menos tres propuestas para cada una de las
partidas.

3.1.2. Adjudicaciones directas y procedimientos de adjudicacion
mediante pedidos, contratos y 6rdenes de servicio

Con fundamento en los numerales 1o., tercero y cuarto parrafos; 20, parrafo primero; 27, inciso c; 28,
primer parrafo; 48; 50, fracciones | y II; 51, primer parrafo; 52, penultimo y dltimo parrafos; y 64 de los
Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Instituto

Electoral del Distrito Federal, se efectuaron 73 adjudicaciones directas (anexo 7).
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Derivado de los procedimientos antes mencionados, a lo largo del segundo trimestre de 2016 fueron
elaborados 18 contratos, 46 pedidos y 18 oOrdenes de servicio por un total de 19,446.3 miles de
pesos, incluido el IVA. También se formularon convenios modificatorios tanto a 3 contratos, cuya
suma modificada asciende a 717.3 miles de pesos, como a 2 contratos y 4 pedidos, en los que su
valor no experimentd cambio alguno. Por ultimo, se efectuaron cinco adjudicaciones que debido a la
magnitud de su importe (12.9 miles de pesos en total) no requirieron de la confeccion de una orden
de servicio o pedido (anexo 7).

3.1.3. Sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Instituto Electoral del Distrito Federal

El 15 de abril, 16 de mayo y 13 de junio de 2016 fueron verificadas la Cuarta, Quinta y Sexta sesiones
ordinarias del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios Generales del Instituto Electoral
del Distrito Federal. Ademas, el 6 de mayo y 30 de junio de igual afio dicho comité celebr6 su Tercera
Sesién Extraordinaria y Primera Sesion Urgente, respectivamente.

3.1.4. Registro de altas en el Sistema
de Control de Inventarios

En el sistema de inventarios se registraron altas de facturas con el nUmero de entrada al almacén

1939. Este ampara un activo fijo por 25.8 miles de pesos.

A dicho bien le fue asignado nimero de inventario, colocada su respectiva etiqueta de identificacién y

elaborado su resguardo correspondiente.

Ademas, se efectuaron 239 resguardos que acogen 3,579 bienes, por un total de 23,617.3 miles de
pesos. Estos corresponden a la actualizacién de bienes de activo fijo de las diferentes UR del

Instituto.

3.1.5. Entradas y salidas de almacén
(material de consumo y activo fijo)

Fueron realizadas 58 altas de almacén, folios 16-006 al 16-062. Dichas altas corresponden a bienes

de consumo. También se registré un alta almacenaria que guarda relacioén con un activo fijo.

Adicionalmente, se surtieron 640 vales de salida de articulos de almacén, folios 16-0431 al 16-1070.
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3.2. CALENDARIO SEMESTRAL DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS BIENES MUEBLES
E INMUEBLES DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL
PARA EL 2016, GENERADO Y ATENDIDO (04-03-01-01-16)

En este numeral se informa tanto de la provision de servicios diversos como de las labores de

mantenimiento, seguridad y proteccion civil efectuadas a lo largo del segundo trimestre de 2016.
3.2.1. Servicios diversos

Seguros. El Grupo Financiero Inbursa proporciona el servicio de aseguramiento de los bienes del
Instituto. Fue realizado el pago correspondiente a enero-mayo de 2016, quedando pendientes de
retribuir los servicios de junio. Durante el periodo que ocupa a este informe se reportaron a la

aseguradora los siguientes siniestros:

Dafio de seis camaras, tipo domo, pertenecientes a las direcciones distritales V, VIII, XVII y XXVI
(35100/3119329).

Averia de la fuente de alimentacion del tablero de control del sistema de deteccion de incendios
ubicado en el Almacén de Tlahuac (35100/3112129).

Ruptura de uno de los cristales de la puerta ubicada en la oficina del Subdirector de Contabilidad

de la Secretaria Administrativa (23/16).

Ruptura de un cristal de la oficina del titular de la DEPC (40/216).

Dafio del equipo de video DVR de la Direccion Distrital XXI (35100/3128848).

Averia de la camara infrarroja, marca Encom, ubicada en la sede distrital XVI (35100/3128849).

Servicio telefénico. Fueron enviados los desgloses de los consumos del segundo trimestre de 2016 a
todas las areas del Instituto, a fin de que sean determinadas las llamadas no oficiales, asi como
depositado el importe equivalente en la caja del Instituto. Se realizé6 el pago de la provision
correspondiente a diciembre de 2015; sin embargo, todavia no se han cubierto los servicios

concernientes al primer semestre del afio.

Otros servicios de telefonia. En cuanto al pago por el servicio de mantenimiento, instalacion y
desinstalacion de lineas telefénicas, actualmente se revisa la documentacion comprobatoria de

enero-abril de 2016 para su pronto pago. Mas adelante se retribuirdn los servicios de mayo y junio.
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Servicio de limpieza. Fueron pagados a la empresa Mantenimiento Roc, S.A. de C.V., los servicios de
limpieza de los inmuebles del Instituto, correspondientes a noviembre y diciembre de 2015.

A la fecha, la empresa Joad Limpieza y Servicios, S.A. de C.V., le falta realizar el lavado de los vidrios
interiores y exteriores (bajos y altos) del domo del edificio principal concerniente a junio de 2016. Por

otra parte, se deben a ésta los trabajos relativos a marzo-junio de 2016.

Servicio de fotocopiado. Fue proporcionado el servicio referente al segundo trimestre de 2016. Resta

desembolsar el pago de los servicios prestados durante el sexto mes del presente ejercicio.

Servicio general de control de plagas y fumigacion. Fue prestado el servicio perteneciente a abril,

mayo Y junio de 2016; quedan por remunerar los trabajos relativos a dicho trimestre.

Suministro de agua. Se retribuy6 el servicio correspondiente al segundo bimestre de 2016, el cual
ascendi6 a 107.0 miles de pesos.

Energia eléctrica. Fue cubierto el consumo del trimestre; éste import6 645.6 miles de pesos.
3.2.2. Mantenimiento

Por lo que se refiere al edificio central del Instituto, mediante la Ventanilla Unica de Servicios
Generales fueron atendidos 7 reportes de mantenimiento formulados por las areas que se enuncian a
continuacioén: Contraloria General, DEECyC, DEOyGE, UTALAOD, Unidad Técnica Especializada de
Fiscalizacién (UTEF) y UTCSTyPDP.

Sin mediar solicitud alguna en la Ventanilla Unica de Servicios Generales, en las oficinas centrales
del Instituto se efectuaron los siguientes trabajos: sustitucion de luminarias en diversas areas,
mantenimiento preventivo a los sanitarios, cambio de un retrete, reparacién de fugas de agua,
adecuacion de una puerta de aluminio en Casa Colorines, instalacién de contactos eléctricos en el
area perimetral del Salén de Usos Mdltiples, colocacion de dos nuevos inodoros en el sanitario para

damas de Casa Colorines y forrado de los muros de dicho lugar con tabla roca.
También se proporcioné apoyo técnico para la realizaciéon de los siguientes eventos:

1. UTVINE, Instalacion de la Red de Observacion del Instituto Electoral del Distrito Federal, Club de
Periodistas, A.C., 13 de abril de 2016.
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10.

11.

12.

Presidencia del Instituto, Elementos Técnicos para la Definicion de una Nueva Geografia Politica
y Electoral de la Ciudad de México, Salén de Usos Mdltiples, 19 y 20 de abril de 2016.

Presidencia del Instituto, Firma de Convenio e Inauguracién de la exposicion fotografica: “Otras
Miradas”, Salén de Usos Mdltiples, 22 de abril de 2016.

UTCFyD, Sesion de la Comision Provisional para la Incorporacion de los Servidores Publicos del
Servicio Profesional Electoral al Servicio Profesional Electoral Nacional, Salon de Usos Mdltiples,
26 de abril de 2016.

DEPC, Programa Institucional de Participacién Ciudadana 2016: Observatorio del Presupuesto

Participativo, Sal6n de Usos Mdiltiples, 27 de abril de 2016.

DEOyGE, Presentacion de las Estadisticas de las Elecciones Locales 2015: Resultados, Aula
Magna Jacinto Pallares, Facultad de Derecho, UNAM, 28 de abril de 2016.

DEPC, Entrega de propuestas ciudadanas, recibidas en los dieciséis foros delegacionales, a la
Comisién Redactora de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, Polyforum Cultural
Siqueiros, 25 de mayo de 2016.

Presidencia del Instituto, Principales Propuestas rumbo al Constituyente, Sal6n de Usos Mdltiples,
26 de mayo de 2016.

Presidencia del Instituto, Sexto Foro de Ideas de candidatas y candidatos a la Asamblea

Constituyente de la Ciudad de México, Salén de Usos Mdltiples, 27 de mayo de 2016.

UTCSTyPDP, Rodada por la democracia en la Ciudad de México y elevacion del papalote

monumental (Xiuhcéatl), Glorieta de la Palma, 29 de mayo de 2016.

Presidencia del Instituto, Andlisis de resultados de las elecciones a la Asamblea Constituyente,

Salén de Usos Mdltiples, 9 de junio de 2016.

UTVINE, Segundo Circulo de Reflexion: “Los Pueblos de la Ciudad de México y el Presupuesto
Participativo 2016”, Salén de Usos Mdltiples, 16 de junio de 2016.

En las sedes distritales se realizaron 68 visitas para efectuar reparaciones diversas, relacionadas con

trabajos de plomeria, electricidad, pintura y traslado e instalacion de mobiliarios, de la manera
siguiente: distritos V, XII, XIILXVIHI, XIX, XXXI, XXXII, XXXII, XXXIV, XXXV, XXXVII y XXXIV, 1 visita

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 37



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2016

por direccién distrital; distritos I, XVI y XXI, 2 asistencias por sede; distritos I, VIII, XXIV, XXXVIII, 3
visitas por oficina; distritos XIV, XXVIIl y XL, 4 inspecciones in situ; distritos VII, IX, XX y XXXVI, 5
estancias por inmueble; y Alimacén de Tladhuac, seis visitas.

La empresa Aisermex, S.A de C.V., realizé el mantenimiento preventivo, correctivo y mayor a los
equipos de aire acondicionado, refrigeracion y extractores. El costo de los trabajos ascendio a 100.5
miles de pesos.

Por medio de la empresa Servicios Electromecanicos Aplicados, S.A. de C.V., fue dado el
mantenimiento preventivo a la planta de tratamiento de aguas residuales. Por la labor se cobraron

59.5 miles de pesos.

Por su parte, la compafia EHFA, S.A. de C.V., realiz6 el mantenimiento preventivo a los elevadores,

tanto del edificio central como del anexo. El costo de ello ascendi6 a 29.9 miles de pesos.

El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a subestaciones, transformador, tableros
generales, plantas generadoras de energia eléctrica de emergencia, centro de control de motores,
sistemas de bombeo de agua potable, sistema de carcamo, sistema de tierras y pararrayos lo presto
la empresa Servicios Electromecanicos Aplicados, S.A. de C.V., y significo un gasto de 88.0 miles de

pesos.

El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo al sistema hidroneumético fue prestado por la

empresa Servicios Electromecénicos Aplicados S.A. de C.V. Este costé 19.8 miles de pesos.

Por lo que corresponde a los vehiculos del Instituto, a lo largo del segundo trimestre de 2016 se
registraron 303 préstamos: 68 en abril, 113 en mayo y 122 en junio. Por otra parte, se verificaron 45
vehiculos: 9 con calcomania roja, 10 de color verde y 26 con engomado azul. Ademas, fueron
enviadas para mantenimiento preventivo y correctivo 55 unidades: 35 de las direcciones distritales
(4 en abril, 5 en mayo y 26 en junio); 19 de la Secretaria Administrativa (2 en abril, 13 en mayo y 4 en
junio); y otro mas de la Direccion Ejecutiva de Organizacioén y Geoestadistica Electoral (junio).

3.2.3. Seguridad y proteccion civil

Entre abril y junio de 2016 se dio seguimiento operativo y administrativo al personal de la Policia

Auxiliar del Distrito Federal (Policia Auxiliar), emplazado en los diversos inmuebles del Instituto.
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En atencién al oficio num. IEDF-UTALAOD/031/2016 de abril de 2016, signado por el titular de la
UTALAOD, fue calculado el costo por elemento de la Policia Auxiliar para los 42 inmuebles del
instituto y para el periodo 10. de enero al 31 de diciembre de 2016. Ello, con miras a apoyar los
trabajos de capacitacion electoral relacionados con la Eleccion de la Asamblea Constituyente de la
Ciudad de México. El célculo referido se formulé con base en las tarifas establecidas en el contrato
nam. CP.AD.-005-16 y en el oficio nim. PADF/DERH/1174/15. A la fecha se esta a la espera de la

cotizacion requerida.

Asimismo, en consideracion al oficio num. IEDF-UTALAOD/354bis/2016 del 25 de mayo de 2016,
signado por la titular de la UTALAOD, se solicité al Director de la Policia Auxiliar la elaboracion del
convenio modificatorio al contrato niam. C.P.AD.- 005-16 para adecuar el estado de fuerza del
personal de seguridad.

A lo largo del periodo que se reporta fueron pagados los servicios de vigilancia en los inmuebles del
Instituto Electoral del Distrito Federal, relativos a marzo, abril y mayo. De igual forma, y para idénticos
meses, se gestiond el pago por los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a los siguientes
sistemas y equipos: circuito cerrado de television (CCTV) para oficinas centrales, Almacén Tlahuac y
direcciones distritales; sistema de deteccibn de humo para oficinas centrales y Almacén Tlahuac;
equipos de radiocomunicacién de seguridad; receptores del Sistema de Alerta Sismica (SAS) y

suministro de sefales; y extintores, motobombas y red de hidrantes contra incendios.

Ademds, se pagaron los servicios de mantenimiento a extintores, redes hidraulicas y motobombas
contra incendios de oficinas centrales y Almacén de Tlahuac, prestados por la empresa
SIME Soluciones Integrales en Mantenimiento e Ingenieria Electromecénica, S.A. de C.V., durante
octubre-diciembre de 2015. ElI monto causado por la prestacion de dicho servicio se encontraba

reservado.

De manera consecuente con lo anterior, durante el periodo objeto del presente reporte se supervisd
la correcta prestacion de dichos servicios de mantenimiento preventivo y correctivo. Todos los
servicios se otorgaron con base en lo estipulado en los respectivos contratos. Asimismo, los equipos

y sistemas revisados funcionan correctamente.

En relacion con las cinco camaras del CCTV, instaladas en las oficinas centrales del Instituto, que
presentaron fallas graves por descargas eléctricas, se informa que éstas fueron revisadas y

dictaminado el dafio de sus componentes electrénicos y mecénicos como de imposible reparacién. Al
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respecto, se envid a la empresa aseguradora Inbursa, S.A., el acta circunstanciada, el dictamen
técnico y la cotizacion de los bienes susceptibles de baja emitidos por la empresa Mich Soluciones en
Tecnologia de la Informacion, S.A. de C.V., para los trdmites administrativos conducentes.

Por otra parte, continlan suspendidos los servicios de las camaras 3, 14 y 30 del sistema
videograbador digital analogo, marca HIKVISION; también los de las caAmaras 6, 12 y 13 del sistema
marca PELCO DX-8000. Los equipos restantes funcionan de manera normal. Sin embargo, debido al
paso del tiempo, la vision que ofrece el sistema Pelco no es de buena calidad.

En cuanto a las 18 camaras ubicadas tanto en oficinas centrales como en los diversos inmuebles del
Instituto, también afectadas por descargas eléctricas, se comunica que el costo de éstas fue restituido
por la empresa aseguradora Inbursa, S.A. Ademas, debido al mismo siniestro, fue sufragada por
dicha empresa la reparacion del segundo DVR, Pelco DX8000, para 16 camaras. Actualmente se

efectdan los tramites administrativos pertinentes para la adquisicion del nuevo equipo.

Debido a la reubicacion de la Direccién Distrital XXXVII, personal del Departamento de Seguridad y
Proteccién Civil se presentd a ese inmueble con el proveedor del CCTV, a efecto de que este dltimo
realizase el dictamen técnico para la colocacion del equipo correspondiente. La visita se aprovechd
para colocar letreros de proteccién civil sobre la ubicacion de zonas de resguardo, salidas de

emergencia y sismos, entre otros.

Se elaboraron los anexos técnicos para la adquisicion de diversos articulos farmacéuticos, mismos
gue formaran parte de los botiquines de primeros auxilios situados en los diferentes inmuebles del
Instituto. Por otro lado, se recibieron 20 extintores para los inmuebles del Instituto y silbatos para

brigadistas.

Durante el segundo trimestre de 2016 fue llevada a cabo la vigilancia perimetral del edificio central del
Instituto con personal de la Policia Auxiliar; se registré la entrada y salida de bienes del Instituto; y fue
realizado el control de accesos peatonales y vehiculares, que involucra la revision de bolsos, maletas

y cajuelas.

Mientras permanecen al interior del Instituto los vehiculos del servicio de transporte de valores, se
toman las medidas preventivas correspondientes, tales como el cierre de una de las hojas de acceso,
el reforzamiento de la vigilancia perimetral y el acordonamiento del area utilizada por el personal de la

empresa de traslado de valores.
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Fueron resguardados los eventos y reuniones efectuados, por personal de las diferentes areas del
Instituto, en el edificio principal, edificio anexo, sala de Consejo General, Casa Colorines, Comedor
Ejecutivo, Salén de Usos Mdltiples y carpa anexa a este ultimo.

Tabla 15

Sesiones del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito
Federal resguardadas por elementos de la Policia Auxiliar
del Distrito Federal durante el segundo trimestre de 2016

Décima Tercera Extraordinaria 25/V/2016
Décima Cuarta Extraordinaria 6/V1/2016
Tercera Ordinaria 28/V1/2016
Décima Quinta Extraordinaria 28/VI1/2016

Adicionalmente, con objeto de salvaguardar las instalaciones del Instituto y de quienes asistieron a
las sesiones del Consejo General, se solicité el apoyo de patrullas para fines de seguridad preventiva

en las inmediaciones del inmueble.

A lo largo del periodo que se reporta, personal de vigilancia realizé el monitoreo nocturno aleatorio al

CCTV de oficinas centrales, Almacén de Tldhuac y de las Direcciones Distritales.

En apoyo a las normas de racionalidad y austeridad, a partir de las 20:00 horas, personal de la Policia
Auxiliar termina de apagar las luces de las areas que quedaron encendidas. En recepcion, se
registraron y canalizaron 2,637 visitantes y 9,553 llamadas telefénicas externas. De manera
complementaria, fueron atendidas 3,064 llamadas internas que guardan relacién con los servicios de

alimentacioén solicitados por las diferentes areas del Instituto.

Se atendid el oficio num. IEDF/CG/SACyN/202/2016 con el cual la Contraloria General solicitd
“grabaciones de video vigilancia de las zonas colindantes a la Unidad Técnica de Servicios
Informaticos de dia catorce de junio del presente afio, a partir de las 18:30 horas y hasta las 9:00

horas del quince de mismo mes y afio”.

A la fecha de elaboracion del presente informe la UTCSTyPDP, envi6 al INFODF para su revision, el
proyecto de sistema de datos personales, especificamente sobre los avisos de privacidad del CCTV

para oficinas centrales, Almacén de Tlahuac y direcciones distritales.
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En cuanto a las acciones de proteccion civil, el departamento correspondiente prepara los proyectos
de simulacro de sismo para instrumentarlos en oficinas centrales. Asimismo, se encuentran
autorizados por la Subdireccion de Patrimonio Institucional tres tripticos informativos sobre temas de
proteccion civil, los cuales seran posiblemente publicados durante la realizacién de los referidos
simulacros. Por otra parte, prosigue la proyeccion de una capsula informativa referente a las salidas

de emergencia al inicio de las sesiones de Consejo General.

Fue efectuada la logistica para proporcionar lugares de estacionamiento a los invitados a los diversos
eventos efectuados en el Instituto durante el trimestre objeto del presente reporte.

Por ultimo, se realiz6 la entrega de 5 tarjetones de acceso vehicular (TAV) provisionales. Con ellos,
fueron proporcionados tanto los formatos que deberan llenar los trabajadores con derecho al TAV

como las reglas de operacién de este servicio.

3.3. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propésitos sustantivos de la DACPyYS que lograron cumplirse durante el segundo trimestre de

2016 se refieren en la tabla de la pagina siguiente.

Tabla 16
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la Direccién
de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios durante el segundo trimestre de 2016
(Por cientos)

Metas Avance en el Acumulado
periodo respecto alafecha Observaciones
a la meta anual del informe

Actividad institucional/

Acciones comprendidas Logrado  Programado

04-03-01-01-15. Seguimiento

al programa anual de adquisiciones,
arrendamientos y servicios 2016
(PAAAS), aplicado

a) Actualizar los criterios y métodos
para la formulacion del PAAAS,

que permitan a las acciones
responsables, programar
eficientemente sus requerimientos

al vincularlos con sus programas,
resultados y subresultados con la
calendarizacion conforme a sus fichas
descriptivas de la actividad
institucional

100.0 1 83.3 83.3

La accioén se
0.0 0 0.0 100.0 realizé en el
primer trimestre

b) Supervisar que las unidades

responsables emitan oportunamente La accion

sus requerimientos conforme a las 0.0 0 50.0 50.0 concluira en el
actividades y calendario establecidos tercer trimestre
por el PAAAS

Continda...
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... Continuacion

Metas Avance en el Acumulado

e periodo respecto alafecha Observaciones

Acciones comprendidas -
P Logrado  Programado |3 metaanual  del informe

¢) Emitir, en su caso,

recomendaciones sobre los

requerimientos que las unidades 100.0 1 100.0 100.0
responsables soliciten fuera

de lo establecido en el PAAAS

04-03-01-01-16. Calendario semestral
de servicios de mantenimiento
preventivo y correctivo de los bienes
muebles e inmuebles del Instituto
Electoral del Distrito Federal para

el 2016, generado y atendido

100.0 275 83.3 83.3

a) Supervisar que los inmuebles
del IEDF, para que en base a esa
supervision, se calendaricen los
mantenimientos preventivos y dar
seguimiento a los mantenimientos
correctivos

100.0 1 50.0 100.0

b) Clasificar los mantenimientos

por tipo y prioridad de atencién LU0 L 50.0 100.0

c) Llevar a cabo los mantenimientos
preventivos conforme al calendario
establecido y atencion de los
mantenimientos correctivos

04-03-11-15-08. Seguimiento al La actividad
programa de servicios para el desarrollo 0.0 0 0.0 0.0 institucional se
del Procedimiento de Consulta ’ ’ ’ programé para el

de Presupuesto Participativo tercer trimestre

100.0 273 25.0 50.0

a) Realizar servicios La accion se
de mantenimiento preventivo 0.0 0 0.0 0.0 desarrollara en el
y correctivo tercer trimestre

04-03-01-01-17. Constancia en la
promocién de la actividad fisica

y de conocimientos béasicos

de proteccion civil, a los empleados
y empleadas de la Secretaria
Administrativa

100.0 4 50.0 50.0

a) Demostrar mensualmente
ejercicios de activacion fisica con los 100.0 3 25.0 50.0
empleados y empleadas del Instituto

b) Organizar y coordinar el curso
anual de primeros auxilios para las

empleadas y empleados del Instituto (D0 . (U0 (U0
Electoral
c¢) Organizar y coordinar el curso L S 5
. . 0.0 0 0.0 0.0 realizara en el
anual contra incendios ;i
tercer trimestre
04-03-01-01-18. Actualizacion 100.0 2 100.0 100.0

del inventario fisico

Continda...
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... Continuacion

Actividad institucional/ Avanceen el REuT el

Acciones comprendidas periodo respecto alafecha Observaciones
P Logrado  Programado | |3 metaanual  del informe

a) Realizar el inventario fisico

100.0 1 100.0 100.0

anualmente

b) .Llevar a c.abo'u_n levantamiento 100.0 1 100.0 100.0

fisico de activo fisico
04-03-11-14-66. Seguimiento al -
programa de servicios para el desarrollo :Basstﬁg(')dnﬁ se
del Proceso de Eleccion de los Comités 0.0 0 0.0 0.0 programo para el
;:cl)ulcéadanos y Consejos de los Pueblos altimo trimestre

a) Realizar servicios Esta accion se

de mantenimiento preventivo 0.0 0 0.0 0.0 llevaré a cabo en

y correctivo el dltimo trimestre

3.4. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

Para la actividad institucional 04-03-01-01-15, las acciones por realizar consistirdn en lo siguiente:
1. Realizar los procedimientos de licitacién publica, invitacion restringida y adjudicacion directa.
2. Elaborar y controlar los contratos, pedidos y 6rdenes de servicio formalizados.

3. Elaborar y llevar a cabo las reuniones ordinarias, extraordinarias y urgentes del Comité
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios.

4. Elaborar, en forma mensual y trimestral, los reportes para evaluar los objetivos y metas

programadas. Ello, a fin de contar con informacion oportuna para la toma de decisiones.

En relacibn con la actividad Institucional 04-03-01-01-16, las tareas por efectuar seran las

gue se enuncian a continuacion:

1. Controlar las altas de almacén de los bienes de activo fijo y consumo.
2. Controlar los resguardos de los bienes de activo fijo.

3. Controlar las salidas de los bienes de activo fijo y de consumo.

4. Desarrollar las actividades del Programa para el destino final y baja de bienes muebles

del Instituto.

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 44



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2016

5. Elaborar, en forma mensual y trimestral, los reportes para evaluar los objetivos y metas
programadas. Ello, a fin de contar con informacién oportuna para la toma de decisiones.

En lo relativo a la actividad institucional 04-03-11-15-08, los trabajos consistiran en realizar en tiempo

y forma los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo.
En la actividad institucional 04-03-01-01-17, las labores radican en:

1. Continuar con los ejercicios mensuales de activacion fisica con los empleados y empleadas
del Instituto.

2. Organizar y coordinar el curso anual contra incendios.

Para la actividad institucional 04-03-01-01-18, las actividades consistiran en lo siguiente:
1. Actualizar anualmente el inventario de los bienes muebles del Instituto.

2. Actualizar el inventario del activo fisico.

En lo que respecta a la actividad institucional 04-03-11-14-66, se realizaran en tiempo y forma los

servicios de mantenimiento preventivo y correctivo.
4. COORDINACION DE PLANEACION

4.1. GESTION DE LA PLANEACION ESTRATEGICA Y OPERATIVA DEL INSTITUTO
ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL (04-01-01-01-11)

Si bien el apartado guarda relacién con las labores de planeacién operativa del Instituto para 2017,
también da cuenta de las actividades de planeacion concernientes al presente ejercicio

presupuestario.

4.1.1. Gestién de la planeacion estratégicay operativa del Instituto Electoral
del Distrito Federal para los ejercicios de 2016y 2017

Se iniciaron las acciones de revision y actualizacion del Manual de Planeacion del Instituto Electoral
del Distrito Federal. Durante el periodo objeto del presente reporte, se realizaron estudios de
prospectiva cuyo propésito es la mejora continua de los instrumentos de la planeacion institucional.
Los trabajos iniciaron en abril con la formulacion de la propuesta de cronograma para llevar a cabo el

proceso de planeacién, programacion y presupuesto del ejercicio fiscal 2017.
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Asimismo, a la luz de la normativa vigente del Gobierno de la Ciudad de México, fueron revisados y
actualizados los contenidos del Manual de Planeacién del Instituto Electoral del Distrito Federal en
materia de perspectiva de género y derechos humanos.

De forma complementaria a lo anterior, el 20 de mayo de 2016 se asistio a la junta convocada por la
UTVINE, en la que se trataron temas de derechos humanos y equidad de género. Los resultados de
la reunidn serén incluidos en el proyecto de Manual de Planeacion del Instituto Electoral del Distrito
Federal para el ejercicio fiscal 2017.

También fueron incorporados al proyecto de Manual de Planeacion del Instituto Electoral del Distrito
Federal para el ejercicio fiscal 2017, tanto la Misién y Visién, y los Objetivos Estratégicos del Instituto,
expresados en el Plan General de Desarrollo armonizado del Instituto Electoral del Distrito Federal
2014-2017, como nuevos resultados y subresultados programaticos relacionados con el Proceso
Electoral Ordinario 2017-2018 y los procesos de participacion ciudadana.

Finalmente, el 30 de junio de 2016 fue sometido a la consideracion de la Junta el proyecto de Manual

de Planeacion del Instituto Electoral del Distrito Federal para el ejercicio fiscal 2017.

4.2. SISTEMA INTEGRAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
A LA GESTION INSTITUCIONAL (04-01-01-01-12)

El presente apartado da cuenta de las actividades efectuadas durante el trimestre objeto de este
informe, vinculadas tanto al Sistema Integral de Seguimiento y Evaluacion a la Gestién Institucional
como al médulo de Administracion de Proyectos del Sistema Informatico Integral de Administracion
del Instituto Electoral del Distrito Federal (SIIAD).

4.2.1. Sistema Integral de Seguimiento y Evaluacién
a la Gestion Institucional

Con el oficio nium. IEDF/SA/0536/2016 del 30 de marzo de 2016, se inform6 a las UR del Instituto que
entre el 6 y el 7 de abril del presente afio, podrian ingresar a los médulos de Administracion de
Proyectos del SIIAD y del Sistema de Seguimiento y Evaluacion para reportar los avances en sus

actividades institucionales, correspondientes a marzo.

Lo anterior, con el doble propésito de, por un lado, evaluar el grado de cumplimiento de los objetivos
del Instituto durante el primer trimestre de 2016; y, por otro, detectar eventuales desviaciones

respecto de lo planeado originalmente para iniciar, cuando asi se requiera, acciones correctivas y de
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perfeccionamiento de la estrategia institucional establecida. Entre otros fines, la informacion solicitada
sirvié de insumo para la formulacion del Informe Programético-Presupuestal y del Ejercicio del Gasto,
correspondiente al primer trimestre de 2016.

Con esos mismos propésitos, del 4 al 5 de mayo, 2 al 3 de junio, y 4 al 5 de julio de 2016, en uno de
los modulos de la plataforma tecnoldgica Harweb, las UR registraron los avances de las actividades
institucionales correspondientes a abril, mayo y junio del presente ejercicio. Adicionalmente, por esas
mismas fechas las distintas areas del Instituto hicieron lo propio en el mdédulo del Sistema de
Seguimiento y Evaluacion (plataforma Lotus Notes).

Durante el trimestre, se superviso el registro en las 265 fichas que integran el Programa Operativo
Anual (POA) 2016 en el SIIAD, plataforma Harweb; y en el médulo de seguimiento, plataforma Lotus
Notes. En ambos mdédulos se corrigieron y armonizaron las fichas de avance de las actividades
institucionales referidas en la tabla siguiente:
Tabla 17
Reportes de avance, correspondientes al segundo trimestre de 2016, corregidos en el Sistema

de Seguimiento y Evaluacion, y el médulo de administracion de proyectos del Sistema Informatico
Integral de Administracion del Instituto

Unidad responsable Actividad institucional

. Supervision y evaluacion de la Consulta de Presupuesto Participativo 2017

Consejera Electoral Olga e  Supervision y elaboracion de la Eleccién de los Comités Ciudadanos
Gonzélez Martinez y Consejos de los Pueblos 2016

. Supervision y evaluacion Institucional

. Supervision y evaluacion institucional
Consejero Electoral Pablo . Supervision y evaluacion de la Consulta de Presupuesto Participativo 2017
César Lezama Barreda e  Supervision y elaboracién de la Eleccién de los Comités Ciudadanos
y Consejos de los Pueblos 2016

Direccion Ejecutiva

de Educacion Civica . Fortalecimiento de la cultura democratica y de los procesos de participacion
y Capacitacion

. Implementacion del Sistema de Gestion de Calidad Electoral

. Coordinacion ejecutiva

. Coordinacién para la organizacién y desarrollo de los ejercicios de participacion
ciudadana

Secretaria Ejecutiva

. Servicios juridicos para el procedimiento de Consulta Ciudadana
Unidad Técnica de Asuntos de Presupuesto Participativo 2017

Juridicos . Servicios juridicos para el proceso de Eleccion de los Comités
Ciudadanos y Consejos de los Pueblos

Continua...
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... Continuacion
Unidad responsable Actividad institucional

Unidad Técnica de Archivo,
Logistica y Apoyo a Organos . Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales (Distrito 1)
Desconcentrados

. Gestion directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades
institucionales de la Secretaria Administrativa

. Gestion directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades
administrativas vinculadas a los procesos de participacion ciudadana

Secretaria Administrativa

. Coordinacién, vigilancia y evaluacién de las actividades y acciones inherentes
a las atribuciones de la Contraloria General

. Asesoria de procedimientos administrativos e investigacion de quejas y denuncias

. Aplicacion y seguimiento de las actividades de la Subcontraloria
de Responsabilidades e Inconformidades, para asegurar el desarrollo
de las funciones inherentes al area

Contraloria General

. Seguimiento al Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
2016 (PAAAS) aplicado

. Calendario semestral de servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de los
bienes muebles e inmuebles del Instituto Electoral del Distrito Federal para el 2016,
generado y atendido

. Constancia en la promocion de la actividad fisica y de conocimientos basicos de
proteccion civil, a los empleados y empleadas de la Secretaria Administrativa

e  Actualizacion del inventario fisico

. Seguimiento al Programa de servicios para el desarrollo del Procedimiento de
Consulta de Presupuesto Participativo 2017

. Seguimiento al Programa de servicios para el desarrollo del Proceso de Eleccion
de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2016

Direccion de Adquisiciones,
Control Patrimonial
y Servicios

Asimismo, en mayo fue recibido, via correo electrénico, de la UTALAOD el reporte de abril
correspondiente a la actividad institucional “Planeacion, coordinacion y supervision del trabajo de las
direcciones distritales y su vinculaciéon con érganos centrales”. Esto, a fin de que dicho reporte fuese
modificado en el médulo de Administracion de Proyectos del SIIAD y en el médulo de seguimiento,
plataforma Lotus Notes.

Durante el periodo objeto del presente informe fue emprendida una investigacion sobre
procedimientos y técnicas para formular recomendaciones y conclusiones. Ello, con el propdésito de
gue los informes elaborados sean mas utiles al Instituto. También se preparé un listado de las
actividades institucionales concernientes a la ampliacion liquida y al ejercicio presupuestal de 2016.
En él se desgloso la vinculacion existente entre resultado y subresultado para su utilizacion en la

presentacion de informes.

En mayo tuvieron lugar algunos ejercicios de sintesis y andlisis de informacion necesarios para la

formulacion del Primer Informe Semestral de Factores Internos y Externos 2016.
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Al personal designado por la Contraloria General y la Direccion Ejecutiva de Educaciéon Civica y

Capacitacion le fueron suministrados nombres de usuario y contrasefias para ingresar al modulo de

adquisiciones del SIIAD.

4.3. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propédsitos sustantivos de la Coordinacién de Planeacién que lograron cumplirse durante el

segundo trimestre de 2016 se refieren en la tabla siguiente:

Tabla 18
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo
de la Coordinacién de Planeacion durante el segundo trimestre de 2016
(Por cientos)

Metas Avance en el
Actividad institucional/ periodo

Acumulado
alafecha

Acciones comprendidas Logrado Programado  respecto ala del informe

Observaciones

meta anual

04-01-01-01-11. Gestion de la
planeacion estratégica y operativa del 100.0 3 4.2 16.7
Instituto Electoral del Distrito Federal

a) Realizar las adecuaciones

correspondientes a los documentos

que se presentan al Consejo General

para aprobar el ajuste al presupuesto 0.0 0 0.0 100.0
de egresos, conforme al recurso

asignado por la ALDF para el ejercicio

2016

b) Actualizar el marco general del
proceso de planeacién, programacion
y presupuestacién para el ejercicio
fiscal 2017, que contemple el enfoque
de derechos humanos e igualdad

de género

0.0 0 0.0 0.0

c¢) Proporcionar a las unidades

responsables del IEDF asesoria

para la formulacion de los programas 0.0 0 0.0 0.0
institucionales y especificos

para el ejercicio fiscal 2017

d) Revisar y proponer adecuaciones

alos programas |nst|tu.C|0r.1a.Ies_ 0.0 0 00 00
y especificos para el ejercicio fiscal

2017

e) Proporcionar a las unidades
responsables del gasto del IEDF,

La accion se
llevé a cabo en
el primer
trimestre

Esta accion se
tiene
programada
para el tercer
trimestre

Esta accion se
programé en el
tercer trimestre

Se ejecutara
en el tercer
trimestre

Esta actividad se

asesoria para el llenado de la ficha 0.0 0 0.0 0.0 reiaglz?er?cer

descriptiva de la Actividad Institucional trimestre

del POA 2017

f) Revisar y proponer adecuaciones La accion

a las fichas de las actividades 0.0 0 0.0 0.0 se programé

institucionales que integran el POA ’ ’ ’ para el tercer

2017 trimestre

Continda...
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Continuacion

EES Avance en el
Actividad institucional/ periodo A;r'an;:(l:?]io Observaciones
Acciones comprendidas Logrado Programado respecto a la del informe
meta anual
Se tiene
contemplada
g) Integrar el POA 2017 0.0 0 0.0 0.0 Su ejecucion para
el dltimo
trimestre
h) Coadyuvar con las acciones
inherentes a la elaboracién e
integracion del Plan General de 100.0 3 33.3 33.3
Desarrollo del Instituto Electoral del
Distrito Federal
04-01-01-01-12. Sistema Integral
de Seguimiento y Evaluacion 100.0 9 15.6 62.5
a la Gestion Institucional
a) Elaborar informes mensuales
de las actividades de la
Coordinacion 100.0 3 25.0 50.0
de Planeacion
b) Controlar el sistema de
SEULIMIE® . 100.0 3 25.0 50.0
para la generacioén y evaluacién ’ : :
de las bases de datos
¢) Producir los informes trimestrales
de cumplimiento de resultados L0 . 2510 U
La accion
d) Preparar el informe anual se llevo a cabo
de cumplimiento de resultados LY g e Hyed en el primer
trimestre
e) Elaborar los informes semestrales La accion
de evaluacion de factores internos 0.0 0 0.0 50.0 concluira en el
y externos tercer trimestre
f) Procesar el informe anual .
de evaluacion de factores internos 0.0 0 0.0 100.0 2 O E

rimer trimestre
y externos P

g) Actualizar la informacién publica
de acuerdo con lo establecido 100.0 1 25.0 50.0
con la Ley en la materia

h) Revisar y armonizar las
actividades institucionales de
manera mensual

del POA 2016

100.0 1 25.0 50.0
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4.4. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO
Para la actividad institucional 04-01-01-01-11, las acciones por realizar consistirdn en lo siguiente:

1. Actualizar el marco general del proceso de planeacion, programacién y presupuesto para el
ejercicio fiscal 2017 y asegurarse de gue incorpore el enfoque de derechos humanos y equidad

de género.

2. Proporcionar asesoria a las areas del Instituto para la formulacibn de los programas

institucionales y especificos de 2017.

3. Revisar los programas institucionales y especificos, asi como proponer adecuaciones para el
ejercicio fiscal de 2017.

4. Dar asesoria a las areas del Instituto para el llenado de las fichas descriptivas de las actividades
institucionales del POA 2017.

5. Revisar las fichas de las actividades institucionales que integraran el POA 2017 y proponer

adecuaciones.
6. Integrar el POA 2017.

Para llevar a puerto seguro el objetivo de la actividad institucional 04-01-01-01-12, las acciones por

efectuar radicaran en lo que a continuacion se refiere:

1. Elaborar informes de operacién de la Coordinacion de Planeacion.

2. Supervisar el sistema de seguimiento para generar y evaluar bases de datos.

3. Elaborar informes trimestrales de cumplimiento de resultados.

4. Formular los Informes semestrales de evaluacion de factores internos y externos

5. Actualizar la informacion publica de acuerdo con lo establecido en la Ley de Transparencia

y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal.
6. Revisar y armonizar mensualmente las actividades institucionales del POA 2016.

7. Coadyuvar en la elaboracion e integracion del Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral.
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5. UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO

5.1. PROGRAMA INSTITUCIONAL DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION
DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL (13-02-09-11-01),

Y FORMACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL (13-03-09-11-03)

El apartado trata de las actividades efectuadas durante el segundo trimestre de 2016, en torno de los
Programas Institucionales de Reclutamiento y Seleccién del Servicio Profesional Electoral, y de

Formacién y Desarrollo del Personal del Servicio Profesional Electoral.

Adicionalmente, se reporta la participacion de la UTCFyD en los trabajos de actualizacion de las
Competencias Técnicas del Catdlogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral
Nacional; y el apoyo de dicha unidad técnica a las actividades de la Comision Provisional para la
Incorporacion de los Servidores Puablicos del Servicio Profesional Electoral al Servicio Profesional

Electoral Nacional.

También se da cuenta de una serie de acciones relacionadas con el analisis de las implicaciones que

entrafia la aprobacién del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral.

5.1.1. Programa Institucional de Reclutamiento y Seleccidn
del Servicio Profesional Electoral 2016

El pasado 30 de octubre de 2015, el Consejo General del INE aprobd el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, el cual fue publicado el 15

de enero de 2016 en el Diario Oficial de la Federacion.

El articulo Décimo Tercero Transitorio de dicho estatuto establece que los procedimientos de
ocupacién de vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional en los Organismos Publicos
Locales Electorales (OPLE) entraran en vigor, una vez terminados los trabajos de incorporacion
establecidos en el articulo Sexto Transitorio del Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en materia
politica-electoral de 2014, publicado el 10 de febrero de 2014, y en los términos que establezca el
INE.

Sin embargo, de conformidad con el articulo Noveno Transitorio del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, los mecanismos de seleccion, ingreso,

capacitacion, profesionalizacion, cambios de adscripcion y rotacion, evaluacion, promocion,
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permanencia y disciplina del servicio para los OPLE, previsto en dicho ordenamiento, entraran en

vigor en los términos que establezcan los lineamientos correspondientes que al efecto emita el INE.

Hasta en tanto se expidan tales lineamientos contindan en vigor las disposiciones del Estatuto del
Servicio Profesional Electoral y demas Personal que Labore en el Instituto Electoral del Distrito
Federal, relativas a la ocupacion temporal de plazas vacantes. Es decir, en este interin los cargos y
puestos de los OPLE podran ser ocupados de manera temporal, provisional o eventual por el
personal que para tales efectos se contrate, de conformidad con las disposiciones especificas, sin

gue éste pueda permanecer en ellos de manera definitiva.

En virtud de lo anterior, y con el fin de atender las necesidades institucionales, las plazas vacantes
del Servicio Profesional Electoral se han ocupado merced a los mecanismos considerados en el
articulo 29 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y deméas personal que labore en el Instituto
Electoral del Distrito Federal. Estos se estiman extraordinarios y consisten en la encargaduria de
despacho, la readscripcion, la ocupacién temporal y la comision.

El promedio de vacantes durante el segundo trimestre de 2016 fue de 57 plazas (56 en abril, 57 en
mayo y 57 en junio). Es importante mencionar que las plazas vacantes en 6rganos desconcentrados

son atendidas por medio de la figura de encargaduria de despacho.

De esta forma, al 30 de junio de 2016, de las 265 plazas que integran la plantilla del personal de
carrera, 72.6% (208) se encontraban ocupadas. El cargo de Lider de Proyecto concentra el mayor

namero de vacantes (56.1%), seguido por el de Jefe de Departamento (19.3%).

5.1.2. Mecanismos extraordinarios
para la ocupacién de plazas vacantes

Los mecanismos extraordinarios para la ocupaciéon de plazas vacantes del Servicio Profesional
Electoral consisten en la encargaduria de despacho, la comision, la ocupacion temporal y la
readscripcion. Las cuatro figuras estan previstas en los articulos 134 del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Distrito Federal; y 29 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y
demés personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal; tienen como finalidad

desahogar de forma transitoria las actividades y tareas propias de las plazas vacantes.
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Entre abril y junio, por medio de los acuerdos ndms. JA034-16 y JA055-16 se dio cause a 10
encargadurias de despacho; con los nums. JA035-16 y JA054-16, a 2 comisiones; y con los nums.
JA043-16 y JA053-16, a 20 readscripciones (anexo 8).

Por otra parte, al iniciar junio de 2016 se encontraban vigentes 16 encargadurias, 1 comision y 24
readscripciones (anexo 9). De las 26 encargadurias vigentes al 30 de junio del afio en curso, 14
correspondian a 6rganos desconcentrados, 2 a la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas
(DEAP), 5 ala DEECYC, 1 a la DEOYGE, 1 ala UTALAOD y 3 a la UTEF

5.1.3. Formaciony Desarrollo del personal
del Servicio Profesional Electoral

Los articulos 495 y 580 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la
Rama Administrativa sefialan que los OPLE son los responsables de los elementos necesarios para
conducir al cargo o puesto a los funcionarios que ingresen al Servicio Profesional Electoral Nacional.
Asimismo, los articulos 725 al 729 del mismo documento indican que los OPLE son los responsables
de coordinar y operar un programa de induccién para el personal de la Rama administrativa de nuevo
ingreso. Durante abril, la UTCFyD continué con la concepcion del proceso de induccion, y definié el
objetivo general y el propésito del acompafiamiento, correspondiente a la segunda fase del citado
programa.

El propdsito de la induccion es el siguiente: la persona servidora publica valorara la importancia de
formar parte del Instituto, del lugar que ocupa en su cargo y puesto, a partir de la practica de la
funcién electoral, del estudio de la estructura organizacional, normativa electoral, el enfoque de
derechos humanos, la perspectiva de género, la ética publica, asi como las caracteristicas de la
transparencia y la rendicion de cuentas. El acompafiamiento que se brindara tanto a las personas que
ingresen al Instituto como a los funcionarios y funcionarias que cambien de cargo o puesto, tiene
como objetivo que su proceso de ingreso y de adaptacion se traduzca en una curva de aprendizaje
menos prolongada, para que contribuya en el cumplimiento de sus obligaciones iniciales al asumir su

nuevo puesto.

El siguiente paso en la concepcion de este programa sera definir los objetivos terminales y
especificos para que, a partir de ello, se definan las actividades de aprendizaje y se seleccionen los
contenidos. Vale la pena subrayar que la UTCFyD habra de tomar en cuenta las cédulas de puestos

gue apruebe el INE en mayo, como parte del nuevo Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio
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Profesional Electoral Nacional, con lo que posteriormente se concebiran los diferentes modulos del

programa, segun cada trayectoria formativa de los funcionarios.
Programacion del curso-taller de solucion de pruebas objetivas

Como parte de la Estrategia para la implementacion de las bases para la incorporacién de servidores
publicos de los OPLE al Servicio Profesional Electoral Nacional (Servicio Profesional Electoral
Nacional), la UTCFyD disefié un taller de solucion de reactivos de pruebas objetivas que ayudara a
los funcionarios del Servicio Profesional Electoral del Instituto a prepararse para el examen de

conocimientos que habran de presentar como parte del proceso de certificacién.

Durante abril se llevaron a cabo algunas reuniones con los titulares de la Unidad Técnica Servicios
Informaticos (UTSI) y la DEECyC. El propdésito de éstas era buscar apoyo para el disefio editorial y la

programacion del taller en el campus virtual de la UTCFyD.

La UTSI comenzé a trabajar en el funcionamiento, programacion e interfaz de los diferentes ejercicios
didacticos; por su parte, la DEECyC designd a un disefiador grafico para la creacion de la identidad

de estos materiales, los cuales habran de plasmarse en el campus virtual.

Una vez concluidas las tareas de disefio y programacion, se probaran las posibilidades de uso de la
aplicacion en linea del taller, a fin de dejarla lista a para el momento que se requiera. En la
programacion de esta actividad se tomara en cuenta la aprobacion de la convocatoria para la
incorporacion de los servidores publicos de los OPLE al Servicio Profesional Electoral Nacional, y la
adecuacion de la estructura del Servicio Profesional Electoral del Instituto, derivada del Catalogo de

Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional.
5.1.4. Evaluacion del Servicio Profesional Electoral

En el marco de los Lineamientos aprobados para la evaluacion del desempefio del personal Servicio
Profesional Electoral correspondiente al ejercicio 2015, se revisaron y validaron las puntuaciones
otorgadas a las 213 actividades complementarias que presentaron 94 funcionarios del Servicio

Profesional Electoral en marzo.

Hecho lo anterior, se elabor6 el dictamen correspondiente a la asignacion de puntajes por actividades
complementarias de formacion y desarrollo realizadas por el personal del Servicio Profesional

Electoral durante 2015, el cual fue aprobado por la Junta el 29 de abril de 2016, durante la
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celebraciéon de su Cuarta Sesion Ordinaria, con el acuerdo num. JADIC009-16. Mediante el oficio
nam. IEDF/UTCFyD/290/2016 del 3 de mayo de 2016, se notificd a los 209 miembros del Servicio

Profesional Electoral la puntuacion que obtuvieron.

En su Décima Quinta Sesion Extraordinaria del 28 de junio del 2016, la Junta resolvié los siguientes

asuntos relacionados con los procesos de evaluacion del desempefio de 2013, 2014 y 2015:

1.

Acuerdo num. JADIC010-16, dictamen por el cual se modifica la asignacién del puntaje por
actividades complementarias de formacion y desarrollo 2013, correspondiente a la funcionaria

Veroénica Rios Morales.

Acuerdo JA060-16, mediante el que se aprueba el informe relativo a la solicitud de revision
presentada por el funcionario Marco Aurelio Altamirano Juarez sobre los resultados de la

evaluacion final del Programa de Formacion y Desarrollo 2014.

Acuerdo JA061-16, por el que se aprueba el informe relativo a las solicitudes de revision de los
resultados de la Evaluacion del Rendimiento 2014, presentadas por personal del Servicio

Profesional Electoral.

Acuerdo JA062-16 con el cual se sanciona el Informe relativo a las solicitudes de revision de los
resultados de la evaluacion del rendimiento 2015, presentadas por personal del Servicio
Profesional Electoral.

La Junta Administrativa también conoci6 de los siguientes informes:

1.

JAINF032-16. Informe complementario sobre los resultados de la evaluacién anual del

desempenio del Servicio Profesional Electoral, correspondiente a 2013.

JAINF033-16. Informe de resultados de la evaluacion anual del desempefio del Servicio

Profesional Electoral, correspondiente a 2014.

JAINF034-16. Informe de resultados de la evaluacién anual del desempefio, correspondiente a
2015.
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5.1.5. Actividades de apoyo para laincorporacion
al Servicio Profesional Electoral Nacional

Durante el trimestre sobre el cual se reporta, la UTCFyD apoy6 a la Comision Provisional para la
Incorporacion de los Servidores Publicos del Servicio Profesional Electoral al Servicio Profesional
Electoral Nacional (Comisién Provisional) en los preparativos de las siguientes sesiones:

Octava Ordinaria. En la sesién se aprobd el proyecto de minuta de la Séptima Sesion Ordinaria,
celebrada el 17 de marzo de 2016; se dio seguimiento a los acuerdos tomados en sesiones previas;
se presentd el Informe sobre la Participacion del Instituto en los trabajos de actualizacion de las
Competencias Técnicas del Catdlogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral
Nacional; y se expuso la Estrategia para la implementacion de las Bases para la Incorporacion de
Servidores Publicos de Organismos Publicos Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral
Nacional.

Novena Sesion Ordinaria. En la sesién se aprobd el proyecto de minuta de la Octava Sesion
Ordinaria, celebrada el 15 de abril de 2016; se dio seguimiento a los acuerdos tomados en sesiones
previas; y se presentaron los siguientes informes: sobre la actualizacion del Registro Electronico del
Servicio Profesional Electoral; sobre la condicién académica del Personal del Servicio Profesional del
Instituto Electoral del Distrito Federal que no cumple con el grado académico requerido en el Catalogo
de Cargos y Puestos aprobado por el INE; y sobre la participacion del Instituto Electoral del Distrito
Federal en los trabajos de actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional

Electoral Nacional.

Décima Sesién Ordinaria. En dichas sesioén se aprobd el proyecto de minuta de la Novena Sesion
Ordinaria de la Comision Provisional, celebrada el 27 de abril de 2016; y se dio seguimiento a los

acuerdos tomados en sesiones previas.

Quinta Sesion Extraordinaria. En ella fue sancionado el acuerdo por el que la Comision Provisional
otorga opinion favorable a la propuesta de servidores publicos susceptibles de ser considerados por
el proceso de certificacion, sefialada en las Bases para la Incorporacién de los Servidores Publicos de

los Organismos Publicos Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional.

El pasado 26 de abril, la UTCFyD coordiné la platica “Proceso de Incorporacion de los servidores
publicos de los OPLE al Servicio Profesional Electoral Nacional”’. En ésta participaron, por el INE, el

Dr. Rafael Martinez Pudn, Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral Nacional, y por el
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Instituto, las consejeras electorales, integrantes de la Comisién Provisional, Olga Gonzalez Martinez,
Dania Paola Ravel Cuevas y Gabriela Williams Salazar, asi como los consejeros electorales Carlos
Angel Gonzalez Martinez y Pablo Lezama Barreda. El encuentro tuvo lugar en el saléon de usos
multiples del Instituto, y fue atendido por 203 funcionarios: 73 que asistieron a la cita y 103 que lo
siguieron a distancia por medio de la pagina del Instituto. Dicho encuentro tuvo como objetivo crear
un entorno de didlogo para dar respuestas a las preguntas, comentarios e inquietudes respecto del
proceso de incorporacion de los integrantes del Servicio Profesional Electoral del Instituto, al Servicio

Profesional Electoral Nacional.

Andlisis de implicaciones del Catdlogo de Cargos
y Puestos del Servicio Profesional Electoral

Derivado de las reuniones de seguimiento que tuvo la titular de la UTCFyD a finales de marzo y
principios de abril con los Directores Ejecutivos, se recibieron los formatos de “Observaciones de los
Directores Ejecutivos de las areas que tienen personal del Servicio Profesional Electoral sobre las
cédulas cargo-puesto del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional
en los OPLE” y se hizo el estudio de la informacién recibida para fortalecer las propuestas del Instituto
en las reuniones que en esa materia se llevaron a cabo con el INE. En mayo se verificaron nuevas
reuniones con los Directores Ejecutivos para reflexionar sobre las implicaciones que conlleva la
atencion del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional para el

Instituto. Los resultados de éstas forman parte del proceso de analisis.

El pasado 22 de abril, por conducto del Consejero Presidente, Mtro. Mario Veldzquez Miranda, el
Consejo General propuso al Consejero Electoral Marco Antonio Bafios Martinez, presidente de la
Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional, que se actualice el Catalogo de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional aprobado por la Junta General Ejecutiva del INE
el 29 de febrero, mediante acuerdo nim. INE/JGE60/2016. Las actualizaciones propuestas permitiran
instrumentar el catalogo del Servicio Profesional Electoral y la posibilidad de dar cumplimiento a lo
dispuesto por el articulo Séptimo Transitorio del el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional
y del Personal de la Rama Administrativa, asi como por el punto cuarto del acuerdo num.
INE/JGE60/2016.

Andlisis de adecuacion organizacional

Resultado tanto de la aprobacion del Catalogo del Servicio Profesional Electoral Nacional del 29 de

febrero de este afio como de su adecuacion del 26 de mayo, y de lo dispuesto en el articulo Séptimo
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Transitorio del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa, es el andlisis de la adecuacion organizacional del Instituto efectuado por la UTCFyD

durante junio.

De manera complementaria, con el fin de consensuar la éptima redistribucién y organizacion de
actividades, en acatamiento a lo considerado en el articulo Séptimo Transitorio del Estatuto del
Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, la titular de la
UTCFyD sostuvo reuniones con los titulares de las UR del Instituto.

Actualizacion y digitalizacion del registro documental
de los funcionarios del Servicio Profesional Electoral

Como parte del proceso de certificacion previsto en las Bases para la incorporacion de los Servidores
Publicos de los Organismos Publicos Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional, la
UTCFyD actualizé la informacion de los funcionarios del Servicio Profesional Electoral del Instituto. La
labor consistié en la integracion y registro de la informacion contenida en los expedientes fisicos de
dicho personal en las bases de datos.

Adicionalmente, a fin de comenzar la integracién de los portafolios de evidencias para la valoracién
del ingreso, formacion, evaluacion y promocion de los funcionarios que se incorporaran al Servicio

Profesional Electoral Nacional, se digitalizaron 208 expedientes (el total de funcionarios activos).

Espacio virtual para apoyar el proceso de certificacion
de funcionarios del Servicio Profesional Electoral

Como parte del acompafamiento que la UTCFyD otorga a los funcionarios del Servicio Profesional
Electoral en el proceso de certificacion para incorporarse al Servicio Profesional Electoral Nacional,
se destind un espacio dentro del campus virtual de dicha unidad responsable de gasto para apoyar al
personal de carrera en su preparacién rumbo al examen de conocimientos que habra de aplicar el
INE.

El apoyo consiste en la puesta en marcha de una serie de disposiciones didacticas que contribuyan
tanto a mejorar habilidades o entrenarlas como a contrastar informaciéon, o en su caso, resolver

situaciones problematicas. Dicho espacio esta dividido de la siguiente manera:

1. Taller de solucion de reactivos en pruebas objetivas. El propdsito de la actividad consiste en que

los miembros del Servicio Profesional Electoral del Instituto se familiaricen, a partir de pruebas y
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ejercicios, con el tratamiento de reactivos de opcion mdltiple, y adviertan la racionalidad en la

confeccion de ese tipo de instrumentos.

2. Curso Reforma Politico-Electoral 2014. Lo anterior, a efecto de que el contenido del curso funja
como una herramienta de consulta, toda vez que éste comprende, de manera general, los
principales cambios derivados de la Reforma Constitucional Politico Electoral 2014: integracion y
atribuciones, tanto del Instituto Nacional Electoral como de los Organismos Publicos Locales
Electorales; competencias federales y locales en las elecciones estatales y municipales; y
coordinacion por realizar entre dichas autoridades electorales, particularmente en lo relacionado

con el proceso electoral a la luz del nuevo marco normativo.

3. Guia de autoestudio, que permita al funcionario consultar y verificar sus conocimientos y la

aplicacion de éstos, segun las normas.

4. Repositorio de documentos y ordenamientos que genera el INE. A fin de que proporcione
herramientas que permitan al funcionario acercarse a las areas de conocimiento que, en su caso,
puedan sortearse en el examen de mérito. En este repositorio, también se habran de encontrar

ligas de interés.
Newsletter: El Centro Informa

Ante la relevancia de los cambios estructurales que enfrenta el Instituto Electoral del Distrito Federal,
derivados de la publicacion del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de
la Rama Administrativa, la UTCFyD, en colaboracién con la UTSI, generd un instrumento de
comunicacion virtual llamado “El Centro informa”. Este tiene la finalidad de comunicar de manera
oportuna y diferenciada los asuntos que competen y resulten de interés del personal del Instituto,

tanto de carrera como de la rama administrativa.

En mayo, por ejemplo, mediante dicha interfaz fueron presentados diferentes documentos analizados
por la Comision Provisional; e informada la actualizacion del Catadlogo de Cargos y Puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional. Asimismo, en el marco del proceso de incorporacion al
Servicio Profesional Electoral Nacional, se comunicé de una reunion con Lideres de Proyecto y de los
compromisos asumidos en ella; también se inform6 de la deteccion de necesidades de capacitacion

del personal del Instituto, relacionada con las competencias o habilidades computacionales de éste.
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Funciones de enlace con el Instituto Nacional
Electoral para la atencién de asuntos del Servicio
Profesional Electoral del Instituto

El 28 de junio de 2016, el Consejo General del Instituto, mediante el acuerdo
nam. ACU-41-16, designé a la UTCFyD como el 6rgano de enlace ante el INE encargado de atender

los asuntos del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Con base en el articulo 16 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de
la Rama Administrativa, esta figura se encargara de supervisar que se cumpla el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa y la normativa que rige al
Servicio Profesional Electoral Nacional en el Instituto; coadyuvar en la seleccion, ingreso,
profesionalizacion, capacitacién, promocién, evaluacién, cambios de adscripcién, rotacién, titularidad,
permanencia y disciplina o procedimiento laboral disciplinario, de acuerdo con la normativa y
disposiciones que determine el INE; y realizar notificaciones que le solicite la Direccién Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral Nacional (DESPEN). También sera responsable de las funciones que

determinen el referido estatuto y su normativa secundaria.

En su calidad de 6rgano de enlace, con el oficio nim. IEDF/UTCFD/0423/2016 del 30 de junio de
2016, la UTCFyD inform6 a la DESPEN de dicha designacién. Ademas, con el mismo oficio fue
notificada la adecuacion organizacional aprobada por el Consejo General del Instituto mediante el
acuerdo nim. ACU-42-16 del 28 de junio de 2016.

Proceso de certificacion de funcionarios
del Servicio Profesional Electoral

Para atender el mandato establecido en los articulos 580 y 725 del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, que sefialan que los OPLE, por una
parte, proporcionardn a quienes accedan a una plaza del Servicio Profesional Electoral
acompafamiento introductorio; y, por otra, deberan contar con un programa de induccién para el
personal de nuevo ingreso de la Rama administrativa, que facilite la adaptacion de éste al puesto por
ocupar y le permita asimilar con mayor rapidez el marco normativo y organizacional que regula a los
OPLE vy al Instituto, la UTCFyD comenz6 a trabajar en la concepcién del programa de induccién que

atienda dichas necesidades.
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Al respecto, se identificaron aquellos elementos que debe contener el referido programa y se
definieron tres secciones de su composicion didactica: recepcién y bienvenida, que habra de
impartirse en las modalidades virtual y presencial; introduccién, que se impartira en la modalidad

virtual; y acompafamiento, etapa que se impartir4 en la modalidad mixta.

A partir de esta estructura, la Direccién de Vinculacion y Evaluacion ha comenzado a trabajar en el
desarrollo de un protocolo para la induccion, la definicion de figuras distintas en cada etapa, el
programa de capacitacién para aquellos que acompafiaran al funcionario de recién ingreso, y el
disefio de una campafa de comunicacion que sensibilice al personal acerca del nuevo modelo de

induccion.

5.2. PROGRAMAS INSTITUCIONALES DE SELECCION E INGRESO
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO
ELECTORAL 2016 (13-02-09-11-02), Y DE CAPACITACION
Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO (13-03-09-11-04)

El apartado trata de las actividades instrumentadas durante abril-junio de 2016, en relacién con los
Programas Institucionales de Seleccion e Ingreso, asi como de Capacitacion y Actualizacion del

Personal Administrativo.

De conformidad con el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa, los mecanismos para la ocupacion de plazas de la rama administrativa en los OPLE
se regiran por las disposiciones que emitan dichos organismos, en funcién de su capacidad, recursos
y disponibilidad presupuestal. En cuanto a la capacitacion de este personal, el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa establece que seran los
OPLE quienes definan y emitan lo conducente para dichos programas. En este sentido, hasta en

tanto se emitan los nuevos ordenamientos, continuara en vigor la normativa actual.

El promedio de vacantes en el segundo trimestre de 2016 fue de 22 plazas (25 en abril, 21 en mayo
y 21 en junio). Al 30 de junio de 2016, existian 21 plazas desocupadas: 1 plaza designada por la
Asamblea Legislativa del Distrito Federal (titular de la Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion);

y 20 plazas cuya ocupacion es por concurso. Estas Ultimas se relacionan en la tabla siguiente.
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Tabla 18
Plazas vacantes del Instituto Electoral del Distrito Federal
sujetas a concurso, al 30 de junio de 2016

Puesto Area Plazas

Direccién Ejecutiva de Educacion

Analista Educador P L, 1
Civica y Capacitacion
Subdirector de Asociaciones Politicas Unld_ad T.‘*C“'.‘Ea EepeeElzZEeE 1
de Fiscalizacién
. . . Unidad Técnica Especializada
Coordinador de Fiscalizador de Fiscalizacion 1
. . Unidad Técnica Especializada
Fiscalizanor de Fiscalizaciéon ©
Subdlrg(;tor d_e Procedimientos Juridicos Contraloria General 1
y Administrativos
Subdl_re_ctor_ de Procesos Electorales Contraloria General 1
y Participativos
Jefe de Departamento q’e Mejora Contraloria General 1
de Procesos y Evaluacion
Jefe _d(_e Departamento de Gestion Contraloria General 1
Administrativa
Analista Contraloria General 7
Jefe de Departamento de Aplicacion Unidad Técnica de Servicios 1
de Sistemas de Informacién Informaticos

Analista Unidad Tepnlca de y|ncula0|on 1
con el Instituto Nacional Electoral

Total: 20

Derivado de la modificaciéon a su estructura organico-funcional, la Contraloria General es el area con

mayor nimero de vacantes; Unicamente 56.0% de sus plazas sujetas a concurso esta ocupado.

Finalmente, de las 785 plazas que integran la estructura organica del Instituto al 30 de junio de 2016,
9.8% (77 plazas) se encontraba vacante.

5.2.1. Mecanismos extraordinarios para la ocupacion

de plazas vacantes de la rama administrativa
En el marco de los Mecanismos extraordinarios para la ocupacion de plazas vacantes de la rama
administrativa, entre abril y junio, por medio del acuerdo num. JA034-16 se dio cause a 4

encargadurias solicitadas por la Unidad Técnica Especializada de Fiscalizaciéon (anexo 8).
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5.2.2. Mecanismo emergente para la ocupacion
de plazas vacantes de la rama administrativa

El 15 de marzo de 2016, durante la Sexta Sesion Ordinaria de la Junta Administrativa, con el Acuerdo
JA024-16, fue aprobado el Mecanismo Emergente para la ocupacion de plazas vacantes de la Rama

administrativa.

En este contexto, el 15 y 29 de abril, 13 y 31 de mayo, y 15 de junio, la UTCFyD, como &rea
responsable de la operacion del citado mecanismo, presenté a la Junta 19 dictdimenes, los cuales
fueron aprobados en su totalidad (anexo 10).

5.2.3.Capacitacion y actualizacién
del personal administrativo

Por lo que hace a los programas de capacitacién para la Rama administrativa, el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa establece que seran los
OPLE quienes definan y emitan lo conducente para dichos programas. Mientras tanto contindia en

vigor la normativa actual.

Con el propésito de dar por concluido el Programa de Capacitacién y Actualizacién del Personal de la
Rama administrativa correspondiente a 2015, en junio se integro el informe final. En él se incluyeron
las fichas técnicas de los cursos impartidos, un resumen general de resultados obtenidos de los
periodos ordinario y extraordinario del programa de capacitacion, y los resultados generales de las

encuestas de satisfaccion.

En el periodo ordinario del programa de capacitacion participaron 384 funcionarios. De éstos, 31

servidores publicos no acreditaron el curso asignado.

Asimismo, 17 funcionarios adscritos a las oficinas de Consejeros y Consejeras Electorales solicitaron,
debido cargas de trabajo, quedar exentos de participar en el programa. Esto Ultimo, conforme a los
Criterios para la acreditacion de los cursos y talleres del Programa de Capacitacién y Actualizacion

del personal administrativo 2015.

Un total de 65 funcionarios solicité la reprogramacion del curso asignado. Con base en articulo 148
del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas personal que labore en el Instituto, estas 65
personas fueron consideradas en el calendario extraordinario que aprobd la Junta mediante el
dictamen nam. JADIC006-16 del 15 de marzo de 2016.
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Los cursos del programa de capacitacion se evaluaron a partir de una encuesta de satisfaccion. La
encuesta se integrd por preguntas abiertas, y por entre 30 y 48 reactivos enmarcados en una escala
tipo Likert de cuatro niveles: completamente de acuerdo, de acuerdo, en desacuerdo y
completamente en desacuerdo. Los items se agruparon en cuatro temas relacionados con el
desempefio del instructor o facilitador, el contenido, la organizacion e instalaciones, y las sugerencias

y comentarios.

De manera general, los participantes manifestaron interés por continuar capacitandose; advierten
claramente que es un medio para mejorar en su trabajo. En algunos casos consideraron que el curso
asignado no fue el adecuado para su perfil profesional; y en otros solicitaron fortalecer la capacitacién

con temas que ayuden a mejorar el clima laboral, como trabajo en equipo.

El informe final de la capacitacion y actualizacion al personal de la Rama administrativa sera

presentado proximamente a la Junta.

Cuestionario para la deteccion de necesidades de capacitacion
relacionadas con el uso de herramientas informaticas

Para que los cursos del sistema E-learning de Microsoft Software Assurance sean asignados de
acuerdo con los intereses del personal del Instituto y en relaciéon directa con las funciones que
desempefia cada uno, en abril se puso en marcha un proceso, virtual, de deteccion de necesidades
de capacitacion para todo el personal del Instituto. El instrumento pedia a los miembros del Instituto,
por un lado, describir las funciones y caracteristicas de su puesto; y, por otro, seleccionar de un menu

de 247 cursos los tres que mas ayudaran al desempefio de sus funciones.

Asi, con el propoésito de aprovechar de mejor forma el sistema desarrollado por expertos de Microsoft,
el cual proporciona acceso a cursos en linea e interactivos, la UTCFyD y la UTSI desarrollaron una
plantilla para detectar necesidades de capacitacibn en materia de sistemas y aplicaciones

informéaticas.

Los cursos del sistema cuentan con unidades didacticas expeditas, de tal forma que las habilidades

pueden adquirirse en el menor tiempo posible.

La actividad se enmarca en la linea de accion 35 (LA35) del Plan General de Desarrollo armonizado
del Instituto Electoral del Distrito Federal 2014-2017, la cual consiste en desarrollar un programa de

capacitacion con base en procesos de deteccion de necesidades.
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Durante abril, el proceso de deteccién de necesidades de capacitacion fue atendido por 153
funcionarios. Para aumentar este nimero y contar con una base de datos mas robusta, quedé abierta

la invitacion a responder el cuestionario a lo largo de mayo.

El 10 de mayo de 2016 se envi6 una nueva invitacion al personal del Instituto para que participase en
las actividades de deteccion de necesidades de capacitacion en materia de sistemas informaticos y
aplicaciones. En total se recibieron 206 formularios, con los cuales la UTCFyD gener6 una propuesta
de planes de aprendizaje basada en la oferta del sistema E-learning de Microsoft Software
Assurance. Las actividades seran parte del Programa Institucional de Capacitacion y Actualizacion
del Personal de la Rama administrativa 2016.

A partir de la base de datos, la UTCFyD analiz6 las funciones descritas por los servidores publicos
consultados para determinar si corresponden a naturalezas indole administrativa, técnica o
especializada. Posteriormente, correlacioné dicha informacion con los cursos elegidos por los
miembros del Instituto. Asimismo, por lo que se refiere a la paqueteria de Microsoft Office, la UTCFyD
reviso las necesidades de capacitacion de los funcionarios; tendencias de cursos solicitados por area
y cargo; y posibles trayectorias formativas susceptibles de armar a partir de los contenidos de los
cursos. Para que las propuestas fueran mas precisas, se reviso la tipologia de licencias instaladas en
los equipos de cada funcionario, segun la informacion proporcionada por la Unidad Técnica de
Servicios Informaticos (UTSI). Los planes de aprendizaje quedaron integrados por los programas mas

solicitados en los cuestionarios de deteccion de necesidades de capacitacion.

Concepcion de un modelo educativo para el Programa
de Capacitacién y Actualizacion del personal administrativo.

Durante junio fueron realizadas tres sesiones de planeacion en torno a los componentes principales
de un modelo educativo para el Programa de capacitacion y actualizacién del personal de la Rama

administrativa, desde un enfoque pedagdgico.

Una de las tareas principales de la primera sesién de trabajo se orienté a esbozar un perfil de
funcionario electoral a la altura de las exigencias que demanda actualmente la Ciudad de México. En
la segunda sesién de trabajo se efectudé una reflexion acerca de las caracteristicas de la ciudadania,
poblacién objetivo a la que debe apelar el funcionario electoral. Dadas las caracteristicas y contexto
de dicha ciudadania, las conclusiones se centraron en la necesidad de dotar al funcionario de

herramientas que le permitan interpelar a los habitantes de esta Ciudad.

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 66



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2016

En la ultima sesién se revisaron las categorias necesarias para el manejo y tratamiento de una
concepcion de modelo educativo: curriculum, enfoque, estructura curricular, recursos didacticos, por
mencionar algunos. En julio continuaran dichas sesiones, pero estaran dirigidas a ejecutar tareas

especificas que vayan conformando el documento rector del modelo en ciernes.
Curso “Valoracion documental”

En relacién con el Programa Institucional de Desarrollo Archivistico 2016, especificamente con el
apartado de “Formacion en materia archivistica”, personal de la UTCFyD y de la UTALAOD llevé a
cabo una serie de reuniones de trabajo para definir el contenido del curso “Valoracion documental”. A
la fecha, se tienen definidos el propdésito, los objetivos y las actividades del curso. En breve se
elaborard la guia instruccional. Ello dar& lugar a la confeccién y desarrollo de los manuales, tanto del

instructor como del participante.

5.3. PERMISOS PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES
ACADEMICAS, CIENTIFICAS Y DE INVESTIGACION

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 19 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas
personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal, el permiso es la autorizacién por
escrito que se otorga al personal de estructura para ausentarse de su unidad administrativa, dentro
de su horario laboral, con la finalidad de realizar actividades académicas, cientificas y de
investigacion. A la fecha de la elaboracion del presente informe, se encontraban vigentes un permiso
para empleados pertenecientes al Servicio Profesional Electoral y nueve para trabajadores adscritos

a la rama administrativa (anexo 11).

5.4. PROCEDIMIENTO PARA SELECCIONAR, DESIGNAR, CONTRATAR,
CAPACITAR Y EVALUAR AL PERSONAL TECNICO DE APOYO B

Con el Acuerdo nim. ACU-31-16 del 21 de abril de 2016, el Consejo General del Instituto aprobo la
convocatoria y el Procedimiento para la Seleccién, Designacién, Contratacion, Capacitacion y
Evaluacién de Técnicas (os) de Apoyo B que Auxiliaran a las Direcciones Distritales en la Preparacion
y Desarrollo de la Eleccion de Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2016 y de la Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2017. Entre otras instancias, se instruyé tanto a la
Secretarias Ejecutiva y Administrativa como a la DEOyYGE y la UTCFyD, a efecto de que en el &mbito
de sus respectivas atribuciones realizaran las acciones necesarias para dar cumplimiento al citado

acuerdo. Las tareas asighadas a la UTCFyD se describen en el anexo 12.
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En ese marco, las actividades realizadas por la UTCFyD durante el segundo trimestre de 2016 se
centraron, principalmente, en la elaboracion del perfil referencial en el que se definieron los temas, las
areas de conocimiento y la bibliografia; también en el examen de conocimientos y la evaluacion de
habilidades.

De manera complementaria, en respuesta al oficio nim. IEDF/UTCFD/0289/2016 del 3 de mayo de
2016, la Contraloria General del Instituto comision6 al personal de la Subcontraloria de Vinculacion
con Procesos Electorales y Participativos para que, en el &mbito de sus atribuciones, acompafara a
la UTCFyD en las actividades antes citadas y garantizara la secrecia, confidencialidad y seguridad del
proceso.

Los trabajos a cargo del personal adscrito a la Subcontraloria de Vinculacion con Procesos
Electorales y Participativos consistieron en verificar, por una parte, que las actividades se
desarrollaran conforme a la normativa el calendario establecido; y, por otra, que interviniera

Unicamente el personal designado expresamente para cada etapa.

La participacion de la Subcontraloria de Vinculacion con Procesos Electorales y Participativos
concluyé cuando dio inicio el proceso de calificacion de examenes de conocimientos y de evaluacion
de habilidades.

5.4.1. Examen de conocimientos

Previo a la elaboracion del examen de conocimientos, se cred el perfil referencial del Técnico de
Apoyo B. En él se especifican las areas y subareas de conocimiento, los temas, la bibliografia de
donde serian tomados dichos temas y las particularidades que refieren lo que se espera explorar con

cada reactivo, y el examen en general.

La guia de estudios para el examen de conocimientos fue confeccionada con base en el peffil

referencial del Técnico de Apoyo B, y validada por las titulares de la DEOyGE y la UTCFyD.

La elaboracion de reactivos para el examen de conocimientos estuvo a cargo de la Direccion de
Vinculacion y Evaluacién de la UTCFyD. Estos se realizaron en un espacio cedido temporalmente por
la DEOyYGE al equipo encargado de la actividad. En el lugar fueron habilitadas tres computadoras sin
acceso a Internet, en las que sélo se almacenaron archivos relacionados con la formulacion de los
reactivos. Al sitio de trabajo tuvo Unicamente acceso el personal designado de manera expresa por la

UTCFyD y la Contraloria General del Instituto.
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La revision de reactivos para el examen de conocimientos consistio en la lectura detallada de cada
uno de ellos. Esto, en presencia de las titulares de la UTCFyD, y la Direccién de Vinculacion y
Evaluacion. A partir de dicha revision se obtuvo un banco de 54 reactivos.

Acto seguido, el 19 de mayo fue revisado el banco de reactivos y, mediante seleccion aleatoria,
integradas las versiones A y B del examen de conocimientos. En presencia de personal de la
Contraloria General del Instituto y de la titular de la UTCFyD se generaron las dos versiones
originales de los examenes en cuatro formatos: dos con letra tamafio estandar; y para facilitar la
lectura a las personas con debilidad visual inscritas en el proceso de seleccion, dos con una fuente

mas grande, en pagina horizontal y a una sola cara.

A patrtir de la obtencion de dichas versiones originales, en la sala anexa a la Secretaria Administrativa
se inicio la reproduccion, empaquetado y resguardo del examen de conocimientos. Cada una de las
versiones originales del examen fue colocada en un sobre cerrado con sellos y firmas del personal de

la UTCFyD y de la Contraloria General, y resguardadas en la oficina habilitada.

La reproduccién y empaquetado de los exdmenes de conocimiento se realizé el 20 de mayo en la
sala anexa a la Secretaria Administrativa. Fueron fotocopiados 2,479 ejemplares con base en el

namero de aspirantes: 1,235 version A, 1211 version B y 33 especiales (14 version Ay 19 version B).

Concluido el fotocopiado, los ejemplares del examen de cocimientos se introdujeron en sobres
clasificados por distritos y concentraron, para su resguardo, en el interior de la sala anexa a la
Secretaria Administrativa. En los accesos a la sala fueron colocadas etiquetas selladas y rubricadas
por personal de la UTCFyD y la Contraloria General del Instituto. Esto, en presencia de la Policia

Aukxiliar, encarga de la vigilancia del Instituto.

5.4.2. Evaluacion de habilidades

De acuerdo con lo establecido en el Procedimiento para la Seleccion, Designacién, Contratacion,
Capacitacién y Evaluacién de Técnicas (os) de Apoyo B que Auxiliardn a las Direcciones Distritales
en la Preparacion y Desarrollo de la Eleccion de Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos
2016 y de la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2017, los aspirantes que
presentaran el examen de conocimientos tendrian derecho a la evaluacion de habilidades. Si bien en
el proceso de seleccion la evaluacion de habilidades no tendria efectos vinculantes con una
calificacion, ésta representé un insumo para focalizar las preguntas utilizadas en la etapa de

entrevista.
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Lo anterior, debido a que las personas encargadas de las entrevistas identificardn con mayor
precision las habilidades y aptitudes de los aspirantes, y valorardn mejor el perfil del cargo objeto del
proceso de seleccion.

Para tal efecto, a partir de factores tales como empuje, influencia, constancia y apego a normas, la
UTCFyD identifico el estilo de trabajo de los aspirantes dentro de un contexto laboral cotidiano,
motivado y bajo presién. El instrumento utilizado por la UTCFyD para ello, en si no determiné buenos
0 malos comportamientos, mas bien permitio realizar un andlisis de compatibilidad entre el puesto y la

persona.

Personal de la UTCFyD explicé a sus similares de la Contraloria General del Instituto que la prueba
de evaluacion de habilidades se encuentra disponible en las redes para cualquier interesado en
utilizarla; y que, por tanto, ésta es publica. En este sentido no fue necesario elaborar reactivos ni
resguardar la prueba en sobre cerrado.

Con base en el nimero de aspirantes con derecho a esta evaluacion, fueron fotocopiadas y puestas
en sobres 2,479 pruebas de habilidades. Estas se clasificaron por distrito y concentraron en la sala
anexa a la Secretaria Administrativa para su resguardo, con las medidas de seguridad

correspondientes, tal como se hizo con los examenes de conocimientos.

Para la evaluacién de habilidades fue configurado de manera especial el escaner de lectura Optica.
Obtenidas las calificaciones se generaron reportes individualizados de resultados en los que se
describen estilos de comportamiento para tres tipos de contexto laboral: cotidiano, motivado y bajo

presion.

Por medio del oficio nim. IEDF/UTCFYD/0343 del 31 de mayo de 2016, la UTCFyD entreg6 a la
DEOyYGE vy la UTSI los reportes de la evaluacion de habilidades para que fuesen publicados en el
Sistema de Seguimiento de Personal Eventual para Mecanismos de Participacion Ciudadana
(SISPEM) y resultaran de facil consulta al momento de realizar las entrevistas en las direcciones
distritales. No obstante, a los Coordinadores Distritales les fueron entregados en PDF, junto con la

Guia para la aplicacion de entrevistas, los reportes personalizados de la evaluacion de habilidades.
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5.4.3. Reunién sobre la aplicacién del examen
de conocimientos y evaluacién de habilidades

El 17 de mayo se llevé a cabo una reunion de capacitacion entre personal de la UTCFyD y 101
servidores publicos adscritos a las direcciones distritales. A ésta también acudieron representantes de
la DEOYGE y la DEECYC, los cuales participarian como observadores del procedimiento de

seleccion. En la reunién se trataron los siguientes aspectos:

1. Procedimiento, y fechas para la entrega-recepcion tanto de los examenes de conocimientos como
de la evaluacion de habilidades.

2. Caracteristicas del examen de conocimientos y de la evaluacién de habilidades.

3. Elementos centrales que los aplicadores deberan considerar antes, durante y después de la

aplicacion de las pruebas.
4. Caracteristicas de las hojas de respuestas de ambos instrumentos e importancia de su llenado.
5. Recomendaciones para la atencion de personas con discapacidad.

5.4.4. Entrega de paquetes alas direcciones distritales

De acuerdo con el Procedimiento para la Seleccion, Designacion, Contratacion, Capacitacion y
Evaluacién de Técnicas (os) de Apoyo B que Auxiliaran a las Direcciones Distritales en la Preparacion
y Desarrollo de la Eleccion de Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2016 y de la Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2017, el 21 de mayo de 2016 en la sala anexa a la
Secretaria Administrativa fueron entregados a los Coordinadores Distritales, o a personal designado
por ellos, los paquetes con los examenes de conocimientos y los cuadernillos de la evaluacion de
habilidades.

El contenido de cada paquete (examenes de conocimientos, cuadernillo de evaluaciones de
habilidades y hojas de respuesta) fue revisado entre el personal de las direcciones distritales y de la
UTCFyD, de tal manera que el material entregado correspondiera a la cantidad exacta de aspirantes
gue presentarian el examen de conocimientos y la evaluacion de habilidades en cada direccion
distrital. Verificado el contenido del paquete, se colocd en bolsas transparentes con un cintillo en la

parte superior de éste. Cada responsable firmo de recibido.
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Concluidos el examen de conocimientos y la evaluacion de habilidades, la UTCFyD recibié de las
direcciones distritales los paquetes con la documentacion correspondiente y de nueva cuenta reviso

que el contenido de los paquetes correspondiera a lo entregado la mafiana de ese dia.

5.4.5. Calificacién del examen de conocimientos

Conforme al Procedimiento para la Seleccion, Designacion, Contratacion, Capacitacion y Evaluacion
de Técnicas (os) de Apoyo B que Auxiliardn a las Direcciones Distritales en la Preparacion y
Desarrollo de la Eleccion de Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2016 y de la Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2017, la UTCFyD tuvo a su cargo la calificacion de los

examenes de conocimientos.

El 24 de mayo de 2016, una vez clasificadas las hojas de respuestas del examen de conocimientos y
generadas las plantillas con las soluciones correctas para cada version, se inici6 el proceso de
calificacion con el escaner de lectura 6ptica. De un total de 2,479 aspirantes al puesto de Técnico de
Apoyo B, 1,937 participantes acreditaron el examen de conocimientos. Mediante los oficios nums.
IEDF/UTCFYD/329/2016 e IEDF/UTCFYD/330/2016 del 25 de mayo de 2016 fueron entregadas a la

DEOyYGE y la UTSI las calificaciones del examen de conocimientos.

El 26 y 27 de mayo de 2016 la UTCFyD recibié cinco solicitudes de revision del examen de
conocimientos. Cuatro solicitudes procedian. De acuerdo con el Procedimiento para la Seleccion,
Designacion, Contratacion, Capacitacion y Evaluacién de Técnicas (0s) de Apoyo B que Auxiliaran a
las Direcciones Distritales en la Preparacion y Desarrollo de la Eleccién de Comités Ciudadanos y
Consejos de los Pueblos 2016 y de la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2017, la
UTCFyD entreg6é el informe correspondiente a la Comision de Organizacion y Geoestadistica
Electoral, la cual lo aprobé mediante el Acuerdo num. COyGE/23/2016 del 2 de junio de 2016. En el
informe se detalla el procedimiento seguido y el tratamiento otorgado a las solicitudes de revision de

examen. En tres casos fueron ratificados los resultados y en uno rectificado.

5.4.6. Guia para la aplicacién de entrevistas

Como parte de la ultima etapa del procedimiento que nos ocupa, se disefid la Guia para la aplicacion
de entrevistas. En ella se determinaron criterios para que los responsables de las entrevistas
considerasen el perfil del puesto, las competencias requeridas y los resultados de la evaluacion de
habilidades.
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La referida guia contiene indicaciones para antes, durante y después de la entrevista. También
dispone de una bateria de preguntas disefiada a partir de las cinco competencias requeridas para el
puesto y del enfoque de entrevista STAR (Situacion, Tarea, Accion y Resultado). De forma
complementaria, fueron generadas, con base en la evaluacibn de habilidades, algunas
recomendaciones para cada uno de los comportamientos arrojados por dicha prueba en los tres
contextos de trabajo (cotidiano, motivado y bajo presion). Con ello, el responsable de conducir la
entrevista contaria con los elementos necesarios y pertinentes para identificar si los aspirantes son

los id6neos para el puesto.

La presentacion de la Guia para la aplicacion de entrevistas a las direcciones distritales tuvo lugar el
3 de junio de 2016; se mostr6 a 111 funcionaros adscritos a las direcciones distritales. En esa reunién
se explicé la dinAmica de aplicacion de las entrevistas y se atendieron dudas puntuales sobre esta
tltima etapa del procedimiento de seleccion. El documento completo se entregé mediante correo

electrénico a las Direcciones Distritales el mismo 3 de junio.
Solicitudes de revision de entrevistas

El periodo de entrevistas abarcé del 6 al 10 de junio; y el de presentacion de solicitudes de revision,
del 12 al 13 de junio. Como lo establece el Procedimiento para la Seleccién, Designacion,
Contratacion, Capacitacion y Evaluacion de Técnicas (os) de Apoyo B que Auxiliaran a las
Direcciones Distritales en la Preparacién y Desarrollo de la Eleccion de Comités Ciudadanos y
Consejos de los Pueblos 2016 y de la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2017, la
UTCFyD integré un informe sobre las solicitudes de revision, el cual da cuenta de la recepcion de 23
solicitudes procedentes. Este fue entregado a la DEOYGE el 13 de junio de 2016, mediante oficio
ndam. IEDF/UTCFyD/0379/2016.

La revision consistié en verificar la correcta conversién numérica de las apreciaciones de las (0s)
entrevistadoras (es) y la integracion de la calificacion final de la entrevista. Hecho esto, se propuso
ratificar las calificaciones de 21 aspirantes y reponer la entrevista de dos de ellos, especificamente los
folios TAB-07-002 y TAB-10-009.

El informe de solicitudes de revisidbn se aprob6 mediante el acuerdo num. COyGE/24/2016. La
UTCFyD dio cumplimiento al resolutivo Segundo, por el que se aprobd la reposicion de las entrevistas
a los dos aspirantes mencionados. La nueva fecha de entrevista se notificO mediante los oficios
nuams. IEDF/UTCFyD/0380/2016 y IEDF/UTCFyD/0382/2016 del 14 de junio de 2016. Las cédulas
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individuales de entrevistas, que otorgaron un nuevo puntaje a los aspirantes en cuestion, se
entregaron mediante oficio num. IEDF/UTCFyD/0383/2016, a la DEOyGE. Asimismo, con los oficios
nams. IEDF/UTCFyD/0386/2016 y IEDF/UTCFyD/0387/2016, del 15 de junio de 2016 se notifico la

nueva calificacion a los aspirantes.

Acta circunstanciada del procedimiento
para seleccionar, designar, contratar, capacitar
y evaluar al personal Técnico de Apoyo B

En junio, la Direccion de Vinculacién y Evaluacion, en colaboracién con el personal de la
Subcontraloria de Vinculacion con Procesos Electorales y Participativos, elaboré el acta
circunstancias del Procedimiento para la Seleccién, Designacion, Contratacion, Capacitacién y
Evaluacién de Técnicas (0s) de Apoyo B que auxiliaran a las Direcciones Distritales en la preparacion
y desarrollo de la eleccion de Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2016 y de la Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2017. En el citado documento se describen las
actividades en las que participaron ambas instancias, respecto de las siguientes etapas del

procedimiento mencionado:

1. Elaboracién de reactivos para el examen de conocimientos.

2. Revision de reactivos del examen de conocimientos.

3. Elaboracion e impresion de versiones finales del examen de conocimientos.

4. Reproduccion, revision, empaquetado y resguardo de la evaluacion de habilidades.
5. Reproduccion, empaguetado y resguardo de examenes de conocimientos.

6. Entrega de paquetes a las direcciones distritales.

7. Elaboracion de plantillas de respuestas correctas del examen de conocimientos.
5.5. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propésitos sustantivos de la UTCFyD que lograron cumplirse durante el segundo trimestre de

2016 se refieren en la tabla de la pagina siguiente.
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Tabla 20
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la Unidad Técnica
del Centro de Formacién y Desarrollo durante el segundo trimestre de 2016
(Por cientos)

Metas Avance en el Acumulado

e periodo respecto alafecha Observaciones

Acciones comprendidas -
p Logrado  Programado alametaanual  del informe

13-02-09-11-01. Programa institucional
de reclutamiento y seleccion del Servicio 100.0 3 25.0 50.0
Profesional Electoral

a) Atencion y seguimiento

a las solicitudes de implementacion
de mecanismos extraordinarios
para la ocupacién de vacantes

13-02-09-11-02. Programa institucional
de seleccion e ingreso del personal 100.0 3 25.0 50.0
administrativo del Instituto Electoral 2016

100.0 3 25.0 50.0

a) Atencion y seguimiento
a las solicitudes de implementacién

de mecanismos extraordinarios L 9 250 200

para la ocupacion de vacantes

b) Creacion de una base de datos Esta accion esta
y generar un diagnéstico integral 0.0 0 0.0 0.0 programada para
del personal de la rama administrativa : : : realizarse en el

y del proceso ultimo trimestre

La actividad
institucional se
desarrollara en el
Gltimo trimestre

Esta accion se
0.0 0 0.0 0.0 llevara a cabo en el
Gltimo trimestre

13-03-09-11-03. Programa Institucional
de Formacion y desarrollo del personal 0.0 0 0.0 0.0
del Servicio Profesional Electoral

a) Revision y actualizacion
del plan Curricular

13-03-09-11-04. Programa Institucional
de Capacitacion y actualizacion 100.0 2 100.0 100.0
del personal administrativo

a) Campafia de sensibilizacién acerca
de la importancia de la capacitacion

para el personal de la rama LU0 . LH0 Hesi
administrativa
b) Elaboracion de diagnéstico
de necesidades de capacitacion LU0 . LH0 Hesi
13-03-09-11-05 Programa Especifico
de Evaluacién del Rendimiento
del Servicio Profesional Electoral Lol & i ey
del Instituto Electoral
. . La accion se
a) Disefio de .Iff‘ metodolo_gla} 0.0 0 0.0 100.0 ejecuté en el
de la evaluacion del rendimiento : -
primer trimestre
b) Elaboracion de criterios 100.0 1 100.0 100.0

de evaluacion del rendimiento

Continda...
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... Continuacion

Actividad institucional/

Metas Avance en el Acumulado

periodo respecto alafecha Observaciones
a la meta anual del informe

Acciones comprendidas Logrado  Programado

c) Elaboracion de criterios para definir

indicadores tangibles y observables —— . — Heso

d) Puesta en marcha de la evaluacién

correspondiente al afio 2015 —— . — Heso

e) Elaboracion de propuesta Esta accion se
de programa de incentivos, estimulos, 0.0 0 0.0 0.0 realizara durante
recompensas y sanciones el dltimo trimestre

5.6. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

Actividad institucional 13-02-09-11-01

a) Continuar con la planificacion de los espacios de tiempo para la implementacion de

mecanismos ordinarios.

b) Continuar con la atencion y seguimiento a las solicitudes de implementacién de mecanismos

extraordinarios para la ocupacion de vacantes.
Actividad institucional 13-02-09-11-02

a) Continuar con el seguimiento a las solicitudes de implementacion de mecanismos

extraordinarios para la ocupacion de vacantes.
Actividad institucional 13-03-09-11-03
a) Dar seguimiento a la revision y actualizacién del Plan Curricular.
b) Seguir con los trabajos derivados del Diagnostico de Necesidades de Capacitacion.
Actividad institucional 13-03-09-11-05.

a) Dar continuidad a la elaboracion de la propuesta de estimulos, recompensas y sanciones que

incentiven el desempefio destacado del personal del Servicio Profesional Electoral.
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales

En materia de transparencia y acceso a la informacién publica, se dara seguimiento y apoyo a los

funcionarios de nuevo ingreso para que se inscriban y acrediten los cursos que proporciona el
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INFODF mediante su portal de internet. Lo anterior, con el doble objetivo de que los servidores
publicos atiendan dicha obligacion y el Instituto cumpla uno de los criterios considerados en el
indice de Cumplimiento de las Mejores Practicas de Transparencia en Capacitacion, cuya
observancia permite que éste forme parte del circulo de excelencia administrado por el INFODF.
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GLOSARIO DE SIGLAS Y TERMINOS MAS USUALES

Para efectos del Informe de Operacion de la Secretaria Administrativa, correspondiente al
segundo trimestre de 2016, se entiende por:

CCTV Circuito cerrado de television
CDHDF Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal
CNDH Comision Nacional de Derechos Humanos
CTEMAABI Comité Tgcnlco Espgual en materia de Adquisiciones y
Arrendamiento de Bienes Muebles
Comité Técnico Interno de Administracién de Documentos
COTECIAD del Instituto Electoral del Distrito Federal
DACPyS Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios
DRHyF Direccion de Recursos Humanos y Financieros
DEAP Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas
DEECyC Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion
DEOyGE Direccion Ejecutiva de Organizacion y Geoestadistica Electoral
DEPC Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana
FCPyS Facultad de Ciencias Politicas y Sociales
Fondo de la Vivienda del Instituto de Seguridad Social y Servicios
FOVI TE . .
OVISSS Sociales de los Trabajadores del Estado
IVA Impuesto al Valor Agregado
ISR Impuesto Sobre la Renta
ISSSTE Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores

del Estado
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Instituto
INE
Junta

OPLE

Policia Auxiliar

PAAAS
POA

PUEG

RETAIPDF

RO

SAS

SISPEM

SIIAD

STAR
TAV

UR

UTALAOD

UTAJ

UTCSTyPDP

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2016

Instituto Electoral del Distrito Federal
Instituto Nacional Electoral

Junta Administrativa

Organismos Publicos Locales Electorales

Policia Auxiliar de la Secretaria de Seguridad Publica del Distrito
Federal

Programa Anual de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios
Programa Operativo Anual
Programa Universitario de Estudios de Género

Red de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Distrito Federal

Responsable Operativo
Sistema de Alerta Sismica

Sistema de Seguimiento de Personal Eventual para Mecanismos
de Participacion Ciudadana

Sistemas Integral de Seguimiento y Evaluacion de la Gestién
Institucional, e Informatico Integral de Administracién del Instituto
Electoral del Distrito Federal

Situacion, Tarea, Accion y Resultado
Tarjeton de acceso vehicular
Unidad Responsable

Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a los Organos
Desconcentrados

Unidad Técnica de Asuntos Juridicos

Unidad Técnica de Comunicacion Social, Transparencia
y Proteccion de Datos Personales
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uTSlI Unidad Técnica de Servicios Informaticos

UTCFyD Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo
UTEF Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacién
UNAM Universidad Nacional Autonoma de México
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Anexo 1

Solicitudes de INFOMEX atendidas durante el segundo trimestre de 2016

NUmero
de solicitud

Oficio de respuesta

Comentarios

3300000019216

3300000019916

3300000016716

3300000018116

IEDF/SA/0734/2016

IEDF/SA/0719/2016

IEDF/SA/0712/2016

IEDF/SA/0682/2016

“1. Informacién curricular, nivel de estudios del coordinador
de archivos y nombre.

2. Dictamenes de baja documental o actas administrativas
del periodo 2012 al 2015.

”3. Copia simple de los contratos celebrados por algun servicio
en materia de archivos.”

“Realizo una investigacion acerca de como se desarrollan ciertos
funcionarios del IEDF, en consecuencia requiero los cargos

y remuneraciones que reciben por desempenfar el cargo los siguientes
empleados del IEDF.”"Rodolfo Romero Flores.”

“Les solicito una relaciéon detallada de todos y cada uno de los gastos
de publicidad del Instituto, en el periodo que comprende del 10.
de enero de 2013 a la fecha de esta solicitud.

"En su informe, les pido incluyan todas las erogaciones por concepto
de campafias de difusion, campafias de mensaje oficial, informacién
pagada, mensajes pagados, campafas comerciales, campafias

de mercadotecnia, campafias en redes sociales, contenidos en redes
sociales, contenidos en medios digitales, banners y cualesquier
anuncio en medios digitales, y cualesquier otro pago de publicidad
gue traiga consigo un contrato y/o una orden de insercion, y/o orden
de difusion y/o orden de transmision.

"Les pido que la informacion que me entreguen incluya los siguientes
rubros, que son los mismos a que los obliga a registrar la normatividad
vigente para el caso:

"Nombre comercial del medio

"Razon social del medio

"Monto comprado

"Espacios de publicidad entregados por el medio de que se trate
"Fecha de contratacion

"Fecha de pago.”

“Por medio del presente, solicito a ustedes la siguiente informacion:

"Necesito saber si la C. Claudia Esparza Ortiz trabaja o trabajara
durante lo que resta del afio de 2016 en el Instituto Electoral

del Distrito Federal, ya sea en la modalidad de honorarios, honorarios
asimilados a salarios, directamente en la némina de dicho Instituto

o en cualquier otra modalidad.

"En la anterior respuesta (anexo copia de archivo de su respuesta)
que tuvieron la bondad de enviarme, me informaron que la C. Claudia
Esparza Ortiz tenia un contrato del 16 de enero hasta el 31 de marzo
de 2016; quiero saber si continGia o continuara trabajando bajo
cualquier modalidad, en el Instituto Electoral del Distrito Federal.

”Si todavia no comienza la vigencia de su nuevo o futuro contrato para
20186, les solicito me indiquen si esta presupuestado su ingreso para
una fecha futura, (por ejemplo el 15 de abril) en el transcurso de este
afio o afios posteriores, ya que tengo conocimiento de que pueden ser
periodos de trabajo diferentes o menores a un afio.

"Solicito saber a cuanto ascienden sus percepciones presentes
y las futuras, por contrato, periodo anual, o por cualquier otro periodo
de tiempo de su contrato.”

Continda...
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... Continuacién

Namero
de solicitud

Oficio de respuesta

Comentarios

3300000018416

3300000018516

3300000015216

3300000017216

IEDF/SA/0681/2016

IEDF/SA/0681/2016

IEDF/SA/0658/2016

IEDF/SA/0657/2016

“Se requiere expliquen a detalle el destino de las ampliaciones
liquidas que otorgd la Secretaria de Finanzas a los 6rganos
auténomos en el ejercicio fiscal 2015 y en qué fueron aplicados
estos recursos.

”La informacion la tiene la Secretaria de Finanzas, y las direcciones
de recursos financieros de los 6rganos auténomos.”

“Se requiere se expliquen a detalle el destino de las ampliaciones
liquidas que otorg6 la Secretaria de Finanzas a los 6rganos
auténomos en el ejercicio fiscal 2015 y en qué fueron aplicados estos
recursos.

”La informacién la tiene la Secretaria de Finanzas, y las direcciones
de recursos financieros de los 6rganos autonomos.”

“Presupuesto otorgado al Instituto Electoral del Distrito Federal, gastos
y en su caso ingresos que percibe el Instituto, como organizan las
elecciones (procedimiento), cuantas boletas utilizaron para la votacion
de las pasadas elecciones del 2012. Con qué empresa realizaron

el contrato para la realizacion de las boletas, de qué material fueron
hechas, cuantas urnas se pusieron por delegacion, ubicacion

de las mismas, cuantos votos se anularon; lo anterior en relacion

a las elecciones de 2012.”

“Por medio de la presente solicito un listado con los nombres de todos
los integrantes de la Direccion Ejecutiva de Educacién Civica

y Capacitacion de su Instituto, y los datos del Gltimo grado de estudios
gue tiene cada uno de ellos desde el Director Ejecutivo hasta

el funcionario de esta area que ocupe el cargo mas bajo ya que

es informacion publica pero en su pagina no esta correctamente
plasmada por dos casos:

”-En unos no aparece este dato de varios de ellos tal vez por no ser
mandos medios ni de direccién (como por ejemplo analistas, analistas
educadores, por mencionar solo algunos detectados).

”-En otros que si lo son (mandos medios para arriba) no aparece

la informacion correcta porque al verificarse en los links que estan al
lado de su foto aparecen mal especificados ya que funcionarios como
por ejemplo los referidos en jefaturas Manuel Garin o Jorge Dragan
que sefalan en un rubro llamado Licenciatura 'la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales, UNAM’ cuando no se les pregunta dénde
estudiaron sino que se pide que expongan qué licenciatura estudiaron
asi como el grado que tienen (trunco, pasante, titulados, si son
candidatos a tal grado).

"Solicito que en la informacion que se presente no se hagan
sefialamientos como en tramite para tergiversar la informacion sino
gue se sefiale claramente el grado que a la fecha que se presente
esta informacion tienen cada uno (licenciatura en, maestria en,
doctorado en, sefialando el nimero de su cédula profesional) y que la
informacién presentada cuente con el soporte de respaldo respectivo,
la copia de la cédula profesional que acredite lo que se informa

de cada uno de los integrantes de la direccion en el caso de los que
tienen o dicen tener grados académicos, o el certificado que obra en
el expediente de cada uno de los integrantes respecto a los créditos
obtenidos en el caso de los identificados como pasantes o truncos

y que avala lo que el funcionario sefiala como ultimo grado

de estudios, ya que en su pagina la informacion es ambigua y no tan
clara en algunos de sus integrantes.

Continda...
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... Continuacion

Namero
de solicitud

Oficio de respuesta

Comentarios

3300000017216

3300000015616

3300000016116

IEDF/SA/0657/2016

IEDF/SA/0630/2016

IEDF/SA/0611/2016

"Lo solicitado es para fines informativos y estadisticos de la
preparacion que los miembros que integran esa direccion tienen

asi como para saber con qué grado de formacion sus autoridades
correspondientes los designhan para ocupar diferentes puestos en un
area tan importante y esencial asi como para contribuir al ejercicio

de la transparencia pues no presentan los datos correctos en su
pagina a pesar de ser informacion publica y para medir el grado

de usurpacion de funciones publicas o de profesion que pueda existir
en sus integrantes y el uso indebido de grados jerarquicos, hecho que
atrae sanciones y multas para aquellos que sin tener titulo profesional
0 autorizacion para ejercer alguna profesion reglamentada, expedida
por autoridades u organismos legalmente capacitados para ello,

se atribuyan el caracter de profesionista, y para aquellos que usen un
titulo o autorizacion para ejercer alguna actividad profesional sin tener
derecho a ello porque solo de palabra dicen que son licenciados,
maestros, etc. Por mencionar s6lo algunos argumentos.

"Espero recibir por este medio (correo electrénico) el listado en Word
y Excel con la informacion solicitada de todos los integrantes

de la Direccion Ejecutiva de Educacién Civica y Capacitacion de su
Instituto, y con PDF de los documentos que sustenten la informacion
solicitada y que se proporcionard, quedo atenta de su respuesta,

les aporto como contribuciéon que tengan actualizada su pagina

y rellenada correctamente en las fichas de cada uno de los
integrantes, y que suban la informacion de los todos los integrantes
de sus areas y no solo de mandos medios y altos para que la
ciudadania sepamos quiénes integran estos institutos y con qué
preparacion ocupan los puestos, y le agradezco de antemano

la informacion que me enviara.”

“Quiero que me manden por correo electronico en Excel, el nombre
con su puesto y la fecha en la que cada persona que trabaja

en la Secretaria Administrativa pudo tomar vacaciones de acuerdo

a la normay el niumero de dias de vacaciones que no ha tomado cada
uno de ellos, especificando los periodos que se les debe, también
quiero que me digan el monto en dinero que el IEDF les tendra

gue pagar a cada persona de esa secretaria en caso de que hubiesen
trabajado hasta el 15 de marzo de 2016. Esta informacion no es dato
personal ya que la propia ley de transparencia dice que se debe
publicar el directorio de todos los servidores publicos, sus
remuneraciones y todas sus prestaciones en un formato que vincule

a cada servidor con su remuneracion.

"También quiero que se informe qué tengo que hacer o a qué
instancia tengo que ir para que se me dé esa informacion en caso
de que por negligencia me la nieguen y el nombre y puesto

de la persona que da o que no da la informacion.”

“1. Monto del presupuesto autorizado para el Capitulo 6000 Inversién
Publica para el ejercicio fiscal 2015 con el que cont6 ese organismo
publico.

”2.Monto ejercido por ese organismo publico en el Capitulo 6000
Inversion Publica para el ejercicio fiscal 2015.

Continda...
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... Continuacion

de solicitud

Oficio de respuesta

ANEXOS

Comentarios

3300000016116

3300000015116

3300000015016

3300000024216

3300000020916

3300000022316

3300000022216

3300000021416

3300000040616

3300000038516

IEDF/SA/0611/2016

IEDF/SA/0604/2016

IEDF/SA/0603/2016

IEDF/SA/0846/2016

IEDF/SA/0845/2016

IEDF/SA/0876/2016

IEDF/SA/0876/2016

IEDF/SA/0869/2016

IEDF/SA/1160/2016

IEDF/SA/1159/2016

”3. Proporcionar el universo de contratacion para el Capitulo 6000
contratados por ese érgano auténomo, entidad o dependencia para el
capitulo para el gjercicio fiscal de 2015, la cual debera contener como
minimo nimero de contrato, objeto de contrato, periodo de ejecucion,
si es anual o abarca mas de un ejercicio presupuestal, monto
contratado, monto pagado o avance financiero.

4. Monto de presupuesto autorizado para esa entidad, dependencia
u 6rgano auténomo en el Capitulo 6000 para el ejercicio presupuestal
de 2016.”

“Estructura del Instituto Electoral del Distrito Federal, sueldo

que perciben los funcionarios de esta institucion, prestaciones que se
les otorga, si existe personal por honorarios cuantos hay y cual es su
sueldo que perciben, horario del personal de honorarios y los de base,
publican convocatorias para formar parte del personal del Instituto.”

“Informe el sueldo bruto, neto, prestaciones, bonos, cualquier tipo
de percepcion bajo cualquier concepto, régimen de contratacion,
puesto, actividades, facultades y funciones de René Muioz Vazquez.”

“Con respecto al servidor publico Adolfo Llubere, en caso de que haya
laborado en este ente, solicito se me informe su trayectoria laboral,
version publica del curriculum vitae que se encuentra en su
expediente laboral, los cargos que ha ocupado, y los sueldos

que ha recibido en esta institucion.”

“Buenas tardes, necesito el tarjetdon de cobro de la segunda quincena
de abril.”

“Solicito los viaticos del afio 2013, 2014 y 2015 detallado con nombre
del comisionado monto del viatico, fecha de la comision y objeto
de la comisién.”

“Solicito los viaticos del afo 2013, 2014 y 2015, detallado con nombre
del comisionado, monto del viatico, fecha de la comision y objeto
de la comision.”

“Presupuesto otorgado al Instituto Electoral del Distrito Federal, en

el 2015 rendicidn de cuentas sobre gastos en el 2015, cuanto gastan,
en qué lo gastan y para qué lo gastan, asi mismo cual fue el
presupuesto otorgado para el 2016, cuanto van gastando, en qué

lo gastaron y para qué.”

“Total de versiones de spots del Instituto Electoral del distrito Federal
y por cada uno de los partidos politicos que se trasmiten en radio

y canales de television, del 1ro de enero al 15 de junio de 2016,
asimismo gasto que se ha generado por spot en radio y por spot

en canal televisivo, y el total del gasto por los spots de radio del 1ro
de enero al 15 de junio de 2016 y total de gasto ejercido del 1ro de
enero al 15 de junio de 2016 de los spots por los canales televisivos”.

“Buena tarde. Quisiera saber cuales fueron los montos globales
erogados por su institucién, para el gasto derivado de los Procesos
Electorales locales que se llevaron a cabo en los afios 2009, 2012
y 2015.

Continda...
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... Continuacion

de solicitud

Oficio de respuesta

Comentarios

3300000038516

3300000038416

3300000037416

3300000037316

3300000037216

IEDF/SA/1159/2016

IEDF/SA1158/2016

IEDF/SA/1134/2016

IEDF/SA/1134/2016

IEDF/SA/1134/2016

"Por otra parte quisiera saber el total de ciudadanas y ciudadanos

gue fueron capacitados para fungir como funcionarios/as de casilla
durante la jornada electoral del pasado 2015; de estos, cuantos fueron
los que participaron activamente en las casillas electorales durante

la jornada electoral intermedia del afio pasado, cuantos suplentes
fueron designados como tal y cuéntas ciudadanas y ciudadanos
fueron tomados de la fila, para fungir como funcionarios/as de casilla.
Lo antes indicado solo para el proceso Electoral Ordinario 2015.

Finalmente, quisiera saber a qué hora fue instalada la primera
y ultima casilla electoral para la realizacion de dicho ejercicio civico.”

“Buena tarde. Quisiera saber cuales fueron los montos globales
erogados por su institucion, para el gasto derivado de los Procesos
Electorales locales que se llevaron a cabo en los afios 2009, 2012
y 2015.

"De lo anterior, ademas solicito saber cuales fueron los rubros en
los que se etiquetaron dichos recursos y los montos totales en cada
uno de los procesos indicados.

"Por otra parte, quisiera saber el total de ciudadanas y ciudadanos
gue fueron capacitados para fungir como funcionarios /as de casilla
durante la jornada electoral del pasado 2015; de estos, cuantos fueron
los que participaron activamente en las casillas electorales durante

la jornada electoral intermedia del afio pasado, cuantos suplentes
fueron designados como tal y cuantas ciudadanas y ciudadanos
fueron tomados de la fila, para fungir como funcionarios/as de casilla.
Lo antes indicado solo para el proceso Electoral Ordinario 2015.”

“Les solicito me entreguen un informe de todos y cada uno

de los pagos realizados por la Oficialia Mayor (o el area equivalente
o responsable de hacer pagos) de esa institucion, entre el 1y el 31
de enero de 2016.

"En su reporte, les solicito se me informe de manera detallada

el concepto del pago, el monto del mismo, la partida presupuestaria
a la que se cargo, el beneficiario del pago, el destinatario del pago,
asi como cualesquier detalle que por procedimiento administrativo
deban cubrir para la realizacién de cualquier pago, como puede

ser la autorizacion, el nimero de contrato, etc.”

“Les solicito me entreguen un informe de todos y cada uno de los
pagos realizados por la Oficialia Mayor (o el area equivalente

o responsable de hacer pagos) de esa institucién, entre el 1 y el 29
de febrero de 2016.

”En su reporte, les solicito se me informe de manera detallada

el concepto del pago, el monto del mismo, la partida presupuestaria
a la que se cargo, el beneficiario del pago, el destinatario del pago,
asi como cualesquier detalle que por procedimiento administrativo
deban cubrir para la realizacién de cualquier pago, como puede

ser la autorizacion, el nimero de contrato, etc.”

“Les solicito me entreguen un informe de todos y cada uno de los
pagos realizados por la Oficialia Mayor (o el area equivalente

o responsable de hacer pagos) de esa institucion, entre el 1y el 31
de marzo de 2016.

Continda...
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de solicitud

Oficio de respuesta

Comentarios

3300000037216

3300000037116

3300000037016

3300000038016

3300000037816

3300000036016

3300000035916

IEDF/SA/1134/2016

IEDF/SA/1134/2016

IEDF/SA/1134/2016

IEDF/SA/1101/2016

IEDF/SA/1100/2016

IEDF/SA/1074/2016

IEDF/SA/1056/2016

"En su reporte les solicito se me informe de manera detallada

el concepto del pago, el monto del mismo, la partida presupuestaria
a la que se cargo, el beneficiario del pago, el destinatario del pago,
asi como cualesquier detalle que por procedimiento administrativo
deban cubrir para la realizacién de cualquier pago, como puede ser
la autorizacion, el nUmero de contrato, etc.”

“Les solicito me entreguen un informe de todos y cada uno de los
pagos realizados por la Oficialia Mayor (o el area equivalente

o responsable de hacer pagos) de esa institucion, entre el 1y el 30
de abril de 2016.

"En su reporte, les solicito se me informe de manera detallada

el concepto del pago, el monto del mismo, la partida presupuestaria
a la que se cargd, el beneficiario del pago, el destinatario del pago,
asi como cualesquier detalle que por procedimiento administrativo
deban cubrir para la realizacién de cualquier pago, como puede ser
la autorizacion, el numero de contrato, etc.”

“Les solicito me entreguen un informe de todos y cada uno de los
pagos realizados por la Oficialia Mayor (o el area equivalente

o responsable de hacer pagos) de esa institucion, entre el 1y el 31
de mayo de 2016.

”En su reporte, les solicito se me informe de manera detallada

el concepto del pago, el monto del mismo, la partida presupuestaria
a la que se cargo, el beneficiario del pago, el destinatario del pago,
asi como cualesquier detalle que por procedimiento administrativo
deban cubrir para la realizacion de cualquier pago, como puede ser
la autorizacion, el nUmero de contrato, etc.”

“Solicito los tres contratos de servicios que tengan los montos totales
mas grandes, celebrados durante 2016.”

“Solicito el numero de vehiculos en la flotilla vehicular propia
o arrendada durante 2015, especificando la marca (ejemplo: Nissan),
tipo/linea (ejemplo: Tsuru), y modelo (ejemplo: 2015) de cada uno.

"En caso de vehiculos arrendados, especificar el monto (minimo
y maximo, en su caso) del contrato de arrendamiento.”

“Por medio del presente, solicito a ustedes la siguiente informacion:

"Necesito saber si la C. Claudia Esparza Ortiz trabaja en el Instituto
Electoral del Distrito Federal actualmente, ya sea en la modalidad
de honorarios, honorarios asimilados a salarios, directamente

en la némina de dicho instituto o en cualquier otra modalidad.”

"En virtud de que esta persona ha trabajado por contratos de varios
meses y en ocasiones hasta de un solo mes, solicito me informen
si trabaja actualmente o si trabajara en ese Instituto durante el resto
de este afio 2016.

"Solicito saber también a cuanto ascienden sus percepciones
presentes o futuras, por contrato, periodo anual, o por cualquier
otro periodo de tiempo de su contrato.”

“Con base a lo establecido en la Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad
de México, y en el Articulo Sexto Constitucional, deseo solicitar
lo siguiente:

Continda...
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de solicitud

Oficio de respuesta

Comentarios

3300000035916

3300000031016

IEDF/SA/1056/2016

IEDF/SA/0986/2016

”1. Gasto total erogado en actividades relacionadas con el proceso
de eleccion de los integrantes de la Asamblea Constituyente
de la Ciudad de México.

2. Numero de spots radiofénicos o televisivos realizados y trasmitidos
durante el periodo previo a la eleccion de los integrantes de la
Asamblea Constituyente de la Ciudad de México y costo de cada uno,
y numero de inserciones realizadas en medios impresos o digitales
con motivo de este mismo proceso electivo.

3. Numero de foros realizados durante el periodo previo a la eleccién
de los integrantes de la Asamblea Constituyente de la Ciudad
de México y costo de cada uno.

4. Numero de debates realizados durante el periodo previo
a la eleccion de los integrantes de la Asamblea Constituyente
de la Ciudad de México y costo de cada uno.

”5. Numero de tripticos impresos y distribuidos durante el periodo
previo a la eleccion de los integrantes de la Asamblea Constituyente
de la Ciudad de México y costo de cada uno.

’6. Numero de dipticos impresos y distribuidos durante el periodo
previo a la eleccion de los integrantes de la Asamblea Constituyente
de la Ciudad de México y costo de cada uno.

”7. Numero de volantes impresas y distribuidas durante el periodo
previo a la elecciéon de los integrantes de la Asamblea Constituyente
de la Ciudad de México y costo de cada uno.

8. Numero de mantas impresas y colocadas durante el periodo
previo a la eleccion de los integrantes de la Asamblea Constituyente
de la Ciudad de México y costo de cada uno.

9. Numero de utilitarios adquiridos y distribuidos durante el periodo
previo a la eleccion de los integrantes de la Asamblea Constituyente
de la Ciudad de México y costo de cada uno.

”10. Cualquier otro tipo de materiales realizados y utilizados durante
el periodo previo a la eleccion de los integrantes de la Asamblea
Constituyente de la Ciudad de México, especificar su nombre,
cantidad y costo de aquellos materiales que no estén contemplado
en esta relacion.”

“Quisiera saber cual es el sueldo tanto del Presidente del Consejo
General, asi como del Secretario y de los consejeros, todos
del Consejo General del IEDF.

”A su vez también quisiera saber el Presupuesto que les fue aprobado
para este afio, la cantidad de recurso que destinan a Gasto Ordinario,
al Gasto en prerrogativas y al Gasto en proceso electoral. “
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Anexo 2
Resumen consolidado de la nédmina del Instituto Electoral del Distrito Federal,
correspondiente al segundo trimestre de 2016
(Pesos)

Importe

Periodo Movimientos
Bruto

la. quincena de abril de 2016 714 15,027,135.9 8,315,066.4
Estructura Némina (E11608) 1 5,567.1 3,897.0
2a. quincena de abril de 2016 713 14,928,194.8 8,215,229.7
Juicio laboral Brenda Liliana Castafieda Arzate 1 198,249.4 147,146.1
Noémina la. quincena de abril de 2016 90 1,039,478.9 837,353.7
de honorarios
eventuales
(partidos politicos . .
y grupos 2a. quincena de abril de 2016 96 1,076,867.1 871,243.7
parlamentarios)
NG e la. quincena de abril de 2016 58 448,576.0 381,927.7
de honorarios
sueillelzs 2a. quincena de abril de 2016 62 480,344.4 409,455.0

Subtotal 33,204,413.5 19,181,319.3

la. quincena de mayo de 2016 715 15,040,524.4 8,294,458.7

Cancelaciéon némina (E21610) 1 -18,703.9 -13,770.5
Estructura Cancelacion némina provision

i i Visi

(E71610) 1 -185,052.8 -150,936.5

2a. quincena de mayo de 2016 715 14,915,264.3 8,220,425.4

Rodriguez Hernandez Liliana 1 7.303.1 6.211.3

Leona

Perea Arellano Marcos Joel 1 37,531.8 26,311.2
Finiquitos Mora Rossaroli Enrique Luis 1 12,451.3 9,701.8

Avila Gallegos Verénica 1 8,409.3 6,946.8

Lizarraga Raygoza Rebeca 1 8,409.3 6,946.8
CEMD Ana Isabel Gémez Gordillo 1 568,893.4 469,882.2
conciliatorio

Continda...
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Periodo

ANEXOS

Importe

Movimientos

Nomina

de honorarios
eventuales (partidos
politicos y grupos
parlamentarios)

la. quincena de mayo de 2016

Noémina
de honorarios
eventuales

Cancelacion (EH11608)

2a. quincena de mayo de 2016

la. quincena de mayo de 2016

2a. quincena de mayo de 2016

95 1,069,500.7 862,307.3
95 1,049,406.3 846,870.9
136 770,348.1 673,559.8

3 -22,132.3 -18,906.7
136 782,939.1 683,631.4

134,045,002.0

19,923,640.0

Junio ‘

la. quincena de junio de 2016

Estructura
2a. quincena de junio de 2016

Hidalgo Rioja lleana
De la Torre Vargas Ernesto
Razo Véazquez Fausto Pedro
Sanchez Vazquez Tania V. E.
Finiquito
Mendoza Garcia Francisco
Javier Jilvo
Alvarez Becerril Berenice
Saldafia Martinez Aldo Jovani
Higuera Bonfil Eduardo
Mariana Calder6n Aramburu
Juicios laborales

Noemi Lujan Ponce

Juan Carlos Sanchez Leén

Hernandez Grijalva Humaya V.

718 15,033,895.8 8,306,761.4
719 15,019,722.3 8,284,876.2
1 34,096.2 24,5247
1 9,907.0 8,493.0
1 42,248.4 30,517.6
1 8,363.2 6,396.2
1 19,342.2 14,525.7
1 13,980.3 11,465.2
1 37,751.2 28,929.1
1 37,707.0 27,380.8
1 15,797.0 12,854.6
3 2,209,053.6 1,548,670.0
Continda...
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Importe

Movimientos

No6mina la. quincena de junio de 2016 92 1,033,653.5 832,927.5
de honorarios
eventuales (partidos

politicos y grupos 2a. quincena de junio de 2016 94 1,050,127.6 846,991.8
parlamentarios)

NOmina la. quincena de junio de 2016 139 809,852.9 706,481.0
de honorarios

eventuales 2a. quincena de junio de 2016 723 3,058,053.2 2,758,626.3

Subtotal: ' 38,433,551.3 23.450,421.0

105,683,056.8 62,555,380.3
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Anexo 3
Prestaciones de seguridad social y obligaciones fiscales generadas

por este concepto, correspondientes a abril-junio de 2016

(Pesos)

Concepto

Abril

Periodo

ANEXOS

Importe

ISSSTE / FOVISSSTE

Cuotas y aportaciones de seguridad social
Descuentos de créditos hipotecarios

ISR del seguro de separacion individualizado

MetLife México, S.A.

Aportaciones al seguro de separacion individualizado
Seguro de gastos médicos mayores con cargo al titular
Seguro de gastos médicos mayores con cargo al IEDF

Fondo de ahorro de los trabajadores
del Instituto Electoral del Distrito Federal

Pensiones alimenticias

Vales de despensa

Abril

Dia del nifio

Descuentos de seguros contratados

por servidores publicos

Quadlitas Compafiia de Seguros, S.A. de C. V.
AXA seguros

Subtotal:
Mayo

ISSSTE / FOVISSSTE

SAR-FOVISSSTE 20. bimestre de 2016
Cuotas y aportaciones de seguridad social
Descuentos de créditos hipotecarios

Estancias infantiles, ejercicio 2016
ISR del seguro de separacion individualizado

MetLife México, S.A.
Aportaciones al seguro de separacion individualizado
Seguro de gastos médicos mayores con cargo al IEDF

10./IV/2016 al 30/1V/2016
10./IV/2016 al 30/1V/2016

10./IV/2016 al 30/IV/2016

10./IV/2016 al 30/IV/2016
10./111/2016 al 31/111/2016
10./111/2016 al 31/111/2016

10./IV/2016 al 30/IV/2016

10./IV/2016 al 30/IV/2016

10./IV/2016 al 30/IV/2016
ejercicio 2016

10./IV/2016 al 30/IV/2016
10./IV/2016 al 30/IV/2016

10./111/2016 al 30/1V/2016
10./V/2016 al 31/V/2016
10./V/2016 al 31/V/2016
10./1/2016 al 31/X11/2016

10./V/2016 al 31/V/2016

10./V/2016 al 31/V/2016
10./IV/2016 al 30/IV/2016

2,050,393.5
1,268,753.5
781,640.0

553,100.8

5,251,776.0
3,967,582.5

211,212.1
1,072,981.5

3,904,792.3

283,411.1

538,020.0
457,020.0
81,000.0

76,183.3
14,033.0
62,150.3

12,657,677.0

5,387,745.8
3,129,021.5
1,291,397.5
778,784.9
188,541.9

550,788.4

5,057,966.5
3,969,236.6
1,088,729.9

Continda...
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Concepto

Fondo de ahorro de los trabajadores
del Instituto Electoral del Distrito Federal

Pensiones alimenticias

Vales de despensa
Mayo

Madres (estructura)
Madres (honorarios)
Nifios (honorarios)

Descuentos de seguros contratados
por servidores publicos

Quaélitas Compafiia de Seguros, S.A. de C. V.
AXA seguros.

Subtotal:

Junio

ISSSTE / FOVISSSTE
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Descuentos de créditos hipotecarios

ISR del seguro de separacion individualizado

MetLife México, S.A.

Aportaciones al Seguro de Separacion Individualizado
Seguro de Gastos Médicos Mayores con cargo al IEDF
Seguro de Gastos Médicos Mayores con cargo al titular

Fondo de ahorro de los trabajadores
del Instituto Electoral del Distrito Federal

Pensiones alimenticias

Vales de despensa

Junio

Padres Estructura

Padres honorarios

Descuentos de seguros contratados

por servidores publicos

Quadlitas Compariia de Seguros, S.A. de C. V.
AXA seguros.

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2016

Periodo

10./V/2016 al 31/V/2016

10./V/2016 al 31/V/2016

10./V/2016 al 31/v/2016
ejercicio 2016
ejercicio 2016
ejercicio 2016

10./V/2016 al 31/V/2016
10./V/2016 al 31/V/2016

10./VI/2016 al 30/VI/2016
10./VI/2016 al 30/VI/2016

10./V1/2016 al 31/V1/2016

10./VI/2016 al 30/VI/2016
10./V/2016 al 31/V/2016
10./1V/2016 al 31/V/2016

10./V1/2016 al 30/V1/2016
10./VI/2016 al 30/V1/2016
10./V1/2016 al 30/V1/2016

ejercicio 2016
ejercicio 2016

10./VI/2016 al 30/VI/2016
10./VI/2016 al 30/VI/2016

ANEXOS

Importe

3,903,348.2

292,615.1

555,487.0
456,820.0
88,750.0
5,143.0
4,774.0

76,141.9
15,055.0
61,087.0

15,824,093.0

2,072,496.1
1,284,401.8
788,094.3

553,803.5

5,476,167.7
3,963,934.4
1,089,500.1

422,733.3

3,890,929.1

292,688.3

613,581.0
459,930.0
148,100.0

5,551.0

76,219.1

13,726.9
62,492.3

Subtotal: 12,975,884.8

Total: 41,457,654.8
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Anexo 4
Traspasos presupuestales solicitados por las areas ejecutoras
de gasto correspondientes al segundo trimestre de 2016
(Miles de pesos)

Normales Cierre mensual
Numero Monto Nimero Monto
01 Presidencia del Consejo General 0 0.0 3 57.4
02 Consejeros Electorales 3 14.6 15 299.6
03 Secretaria Ejecutiva 1 1.8 5 51.6
04 Secretaria Administrativa 19 60,634.1 3 46.6

05 Direccion Ejecutiva de Educacién Civica

y Capacitacién 4 4,652.5 3 154.7
06 Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas 1 7,474.8 3 49.7
07 Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica Electoral e = 3 L0
08 Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana 0 0.0 3 43.3
09 Unidad Técnica de Comunicacion Social,
Transparencia y Proteccion de Datos Personales z Rt 3 5
10 Unidad Técnica de Servicios Informaticos 6 663.7 3 16.5
11 Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo

< 0 0.0 42.9
a Organos Desconcentrados 3
12 Unidad Técnica de Asuntos Juridicos 0 0.0 3 141
13 Unidad Técnica del Centro de Formacion 0 0.0 13.1
y Desarrollo 3
14 Contraloria General 1 6,198.6 3 26.3
15 Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion 2 22.3 3 470.5
16 Organos Desconcentrados 6 255.8 3 750.2
17 L}mdad Técnica de Vinculacion con el Instituto 4 983.2 251
Nacional Electoral 3

81,464.9
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Anexo 5
Gasto ejercido por partida presupuestal durante el segundo trimestre de 2016
(Pesos)

Acumulado

al trimestre

Capitulo 1000 “Servicios Personales”
1131 Sueldos base al personal permanente
1211 Honorarios asimilables a salarios

1231Retribuciones por servicios de caracter
social

1311 Prima quinquenal por afios de servicios
efectivos prestados

1321 Prima de vacaciones

1323 Gratificacion de fin de afio
1341 Compensaciones

1411 Aportaciones a instituciones de seguridad
social

1421 Aportaciones a fondos de vivienda

1431 Aportaciones al sistema para el retiro
o0 a la administradora de fondos para el retiro
y ahorro solidario

1441 Primas por seguro de vida del personal
civil

1443 Primas por seguro de retiro del personal
al servicio de las unidades responsables
del gasto del Distrito Federal.

1449 Otras aportaciones para seguros

1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo
de trabajo

1521 Liquidaciones por indemnizaciones
y por sueldos y salarios caidos

1541 Vales
1543 Estancias de desarrollo infantil

1545 Asignaciones para prestaciones a personal
sindicalizado y no sindicalizado

1546 Otras prestaciones contractuales
1547 Asignaciones conmemorativas

1591 Asignaciones para requerimientos

de cargos de servidores publicos y de mandos
medios asi como de lideres, coordinadores

y enlaces

7,220,410.7
3,045,266.4

0.0

21,295.2

0.0

0.0
22,175,505.2

967,275.0

736,910.8

579,787.6

295,305.1

1,762,308.8

1,088,729.9

1,952,396.2

0.0

0.0
0.0

433,483.5

453,775.2
80,424.9

103,617.1

40,916,491.6

7,226,877.4
3,618,224.1

0.0

21,278.5

8,878.7

77,017.5
22,163,037.1

971,808.9

-0.4

282,648.2

294,803.7

1,762,369.2

1,089,500.1

1,951,674.1

0.0

0.0
188,541.9

435,450.2

453,576.6
88,119.9

103,617.1

40,737,422.9

7,311,428.7
5,958,647.7

0.0

21,429.5

13,193.5

149,202.7
22,230,091.7

975,481.9

743,935.7

577,006.9

294,959.1

1,763,171.6

1,089,519.3

1,945,464.6

0.0

0.0
0.0

438,129.7

456,664.5
147,048.5

103,617.1

21,758,716.9
12,622,138.2

0.0

64,003.2

22,072.3

226,220.2
66,568,634.1

2,914,565.8

1,480,846.1

1,439,442.7

885,067.9

5,287,849.6

3,267,749.3

5,849,534.9

0.0

0.0
188,541.9

1,307,063.4

1,364,016.2
315,593.3

310,851.4

44,218,992.6

125,872,907.1

Continda...
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Acumulado

Concepto
Capitulo 2000 “Materiales y Suministros”

2111 Materiales, utiles y equipos menores

Abril \

al trimestre

L 1,776.9 1,038.9 570,276.7 573,092.5
de oficina
2131 Material estadistico y geografico 930.0 310.0 0.0 1,240.0
2141 Materiales, utiles y equipos menores
de tecnologias de la informacion 0.0 0.0 186.0 186.0
y comunicaciones
2151 Material impreso e informacion digital 148,438.2 19,155.5 20,803.4 188,397.1
2161 Material de limpieza 645.0 0.0 0.0 645.0
2171 Materiales y Utiles de ensefianza 0.0 0.0 15,000.0 15,000.0
22 Preslieies elinertieiss i Deicas 143,606.5 224.712.7 320,483.6 688,802.8
para personas
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 0.0 219.0 34,823.6 35,042.5
2419 Otros productos minerales no metalicos 25.0 0.0 342.7 367.7
2421 Cemento y productos de concreto 432.5 33.4 328.1 794.0
2431 Cal, yeso y productos de yeso 0.0 0.0 206.3 206.3
2441 Madera y productos de madera 0.0 0.0 162,861.7 162,861.7
2451 Vidrio y productos de vidrio 159.0 0.0 0.0 159.0
2461 Material eléctrico y electronico 1,015.0 394.0 1,325.2 2,734.2
2471 Articulos metdlicos para la construccion 495.6 334.5 177.0 1,007.1
2481 Materiales complementarios 0.0 0.0 159.0 159.0
2491 Otrc_)§ materiales y articulos de construccién 493.6 173.0 19.9 686.5
y reparacion
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 0.0 0.0 67,217.1 67,217.1
25f11_ Materiales, accesorios y suministros 0.0 7490 600.0 1,349.0
médicos
2561 _Flbras sintéticas, hules, plasticos 6.0 176.0 367,887.9 368,069.9
y derivados
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 0.0 0.0 15,000.0 15,000.0
2711 Vestuario y uniformes 0.0 2,610.0 18,942.8 21,552.8
2721 Prendas de seguridad y proteccién personal 0.0 0.0 1,975.5 1,975.5
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Acumulado

Concepto

2751 Blancos y otros productos textiles, excepto
prendas de vestir

2911 Herramientas menores

2921 Refacciones y accesorios menores
de edificios

2931 Refacciones y accesorios menores
de mobiliario y equipo de administracion,
educacional y recreativo

2941 Refacciones y accesorios menores
de equipo de computo y tecnologias
de la informacién

2991 Refacciones y accesorios menores
otros bienes muebles

Abril \

34,046.0

2,822.9

146.0

65.4

79.0

866.0

336,048.5

0.0

81.8

236.1

105.0

0.0

65.0

250,393.9

0.0

0.0

198.5

0.0

0.0

46,904.8

1,645,719.6

al trimestre

34,046.0

2,904.7

580.6

170.4

79.0

47,835.8

2,232,161.9

Capitulo 3000 “Servicios Generales”

3112 Servicio de energia eléctrica 204,882.0 219,804.0 220,947.0 645,633.0

3131 Agua potable 0.0 107,032.0 0.0 107,032.0

3151 Telefonia celular 14,380.5 0.0 0.0 14,380.5

3171 Serwqos de acceso de'l’nternet, redes 0.0 0.0 1,074.5 1,074.5

y procesamiento de informacion

3181 Servicios postales y telegraficos 310.0 0.0 27,430.2 27,740.2

3221 Arrendamiento de edificios 1,505,589.4 1,081,393.3 1,023,346.0 3,610,328.6

3271 Arrendamiento de activos intangibles 4,130,394.6 2,764.7 3,214.7 4,136,373.9

3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria

y relacionados 164,866.2 0.0 13,642.8 178,508.9

3331 Servicios de consultoria administrativa,

procesos, técnica y en tecnologias 0.0 40,600.0 132,240.0 172,840.0

de la informacién

3361 Servicios de apoyo administrativo

y fotocopiado 105,626.9 51,314.5 50,972.3 207,913.7

3362 Servicios de impresion 8,932.0 48,124.9 452,595.6 509,652.5

3381 Servicios de vigilancia 0.0 0.0 4,386,059.8 4,386,059.8

_3391 Servicios profesionales, cientificos, técnicos 131,950.0 164.792.0 625.298.0 922,040.0

integrales y otros

3411 Servicios financieros y bancarios 58.0 103.1 404.7 565.8

3451 Seguro de bienes patrimoniales 191,813.9 244,326.1 244,326.1 680,466.2
Continda...
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Acumulado
al trimestre

Abril ‘ Mayo Junio

Concepto

3511 Conservacion y mantenimiento

T G T 0.0 15,408.3 6,803.4 22,211.7

3521 Instalacion, reparaciéon y mantenimiento
de mobiliario y equipo de administracion, 114,840.0 38,280.0 38,280.0 191,400.0
educacional y recreativo

3531 Instalacion, reparacion y mantenimiento
de equipo de computo y tecnologias 0.0 10,875.0 920,742.6 931,617.6
de la informacion

3553 Reparacion, mantenimiento y conservacion
de equipo de transporte destinados a servidores 0.0 0.0 32,299.8 32,299.8
publicos y servicios administrativos

3571 Instalacion, reparaciéon y mantenimiento

de maquinaria, otros equipos y herramienta oy g e EIEn B 31,7033
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 4,322.2 3,418.1 1,026,500.9 1,034,241.2
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 66,569.2 0.0 129,209.2 195,778.4
3611 Difusién por radio, television y otros medios

de mensajes sobre programas y actividades 619,781.4 64,780.0 72,584.0 757,145.4
gubernamentales

3691 Otros servicios de informacion 0.0 357,280.0 89,320.0 446,600.0
3711 Pasajes aéreos nacionales 3,719.7 3,600.2 0.0 7,319.8
3721 Pasajes terrestres nacionales e

internacionales 0.0 487.0 ZRIEERY Sl
3722 Pasajes terrestres al interior

del Distrito Eederal 15,393.9 13,456.2 110,326.5 139,176.6
3751 Viéticos en el pais 0.0 4,855.6 1,748.0 6,603.6
3791 Otros servicios de trabajo y hospedaje 300.0 300.0 300.0 900.0
3831 Congresos y convenciones 0.0 28,623.4 89,094.0 117,717.4
3921 Impuestos y derechos 628,939.0 19,036.0 8,024.0 655,999.0
3981 Impuesto sobre néminas 1,035,554.8 1,058,923.7 1,136,970.2 3,231,448.6
;B;Qbizr;tros impuestos derivados de una relacion 553,100.8 550,788.4 553,803.5 1,657,692.6
3999 Otros servicios generales 34,243.2 34,243.2 34,243.2 102,729.6

Subtotal: 9,535,567.5 4,176,451.2 11,454,625.5 25,166,644.2

Continda...
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Abril ‘ Acumulado
al trimestre

4411 Premiso 0.0 0.0 175,000.0 175,000.0

Concepto

4471 Ayudas sociales a entidades
de interés publico 30,277,668.0  31,333,505.9 29,027,238.8 90,638,412.6

Subtotal: 30,277,668.0 31,333,505.9 29,202,238.8 90,813,412.6

5151 Equipo de computo y tecnologias
de la informacion

827,207.5 0.0 0.0 827,207.5

5191 Otros mobiliarios y equipos

de administracion 0.0 25,752.0 0.0 25,752.0

Subtotal: : 25,752.0 . 852,959.5

81,892,983.1 76,523,525.9 86,521,576.4 244,938,085.4
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Anexo 6
Ejercicio Presupuestal de flujo de efectivo a junio de 2016

por capitulo de gasto y partida especifica
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UR'| Proc.? Concepto

Ampliacién para la
adquisicion de vales
para los dias del nifio,
de la madre, del padre,
de la secretaria y de los
reyes

04 LPN

Ampliacién

para el aseguramiento
de 14 vehiculos, todos
marca Nissan 2016

04 LPN

Ampliacién del servicio
del Story Board
del videominuto

09 AD

ANEXOS
Anexo 7
Adquisiciones y contrataciones realizadas por el Instituto Electoral del Distrito Federal durante el segundo trimestre de 2016
(Pesos)
Fin BrovesdlenEs Partidas. Mo_nto_ total | Fundamento
de vigencia articipantes Adjud.* adjudicado legal
vigencia. P p ' (con IVA) (numerales)
Toka
Toka Internacional, S.A.P.I. de Internacional,
1 28/IV/2016  31/X11/2016 C.V. SOFOM ENR 1 SAPI decy 5424808  68y70
SOFOM ENR
Seguros
Seguros Inbursa, S.A. WELIEE, B
1 28/1/2016 31/X11/2016 S0 [F e e 1 - Grupo 126,078.2 68y 70
Inanciero
Inbursa
p . . José Aurelio
1 5/IV/2016 5/IV/2016 SRS ':‘Atgsg?aGg:za'ez 1 Gonzélez 48,7200 68y 70
9 Mondragén

3 Convenios modificatorios a contratos por: 717,279.0

Reprogramacion

del periodo de contratacion
de cuatro lineas analdgicas
para el Centro

de Informacién Telefénica
del Instituto, del 10. de junio
al 30 de septiembre del
2016. Partida 1. "Servicio
de telefonia analdgica®“.

04 LPN

Reprogramacion

del periodo de la jornada
laboral e instalacion de
equipos de fotocopiado,
referente a los puntos 20

y 27 del anexo técnico para
el mes de septiembre del
2016.

04

LPN-13/15

Teléfonos de México IS iEmes
4 10./VI/2016 30/1X/2016 SAB. de C.V ’ 1 de México, 0.0 68, 70y 71.
C o S.AB. de C.V.
Atencion
Atencién Corporativa de México, Corporativa
1 1/VII/2016 31/X/2016 SA deCV. 1 de México, 0.0 68y 70
S.A.de C.V.

2 convenios modificatorios a contrato sin cambios de valor

Continda...
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... Continuacién

UR'| Proc.?
05 AD
05 AD
05 AD
07 AD

Concepto

Moadificacién al pedido por
el cambio de partida: Dice:
3361 "Servicio de apoyo
administrativo y
fotocopiado", Debe decir:
3362 "Servicios de
Impresion”, asi como

el cambio en el niumero de
requisiciones

750y 753 por 1002 y 1003.
Moadificacién al pedido por
el cambio de partida: Dice:
3361 "Servicio de apoyo
administrativo y
fotocopiado”, Debe decir:
3362 "Servicios de
Impresion”, asi como

el cambio en el nimero de
requisiciones 758, 759, 760
y 761 por 1003,1007, 1008
y 1009.

Modificacién al pedido por
la prérroga en la entrega de
las partidas 10 y 11 del 15
de mayo a mas tardar al 15
de junio de 2016.
Modificacién al pedido por
la prérroga en la entrega de
las cajas paquete electoral,
urnas convencionales,
mamparas, crayones de
ceray sellos "X", del 31 de
mayo al 3 de junio de 2016.

11

11

11

Inicio
de

vigencia.

27/1V/2016

27/1vV/2016

11/V/2016

31/v/2016

Fin
de vigencia

27/1V/2016

27/1IV/2016

11/V/2016

3/VI/2016

Proveedores
participantes

Corporaciéon Cadean,

S.A.de C.V.

Imprenta Juventud,

S.A.de C.V.

Imprenta Juventud,

S.A.de C.V.

Grummec Grupo Manufacturero
de Materiales Electorales

y Comerciales,
S.A. de C.V.

Partidas.
Adjud.*

1,2,3y4

5,6,7,8,9 10
y 11

5,6,7,8,9 10
y 11

1,2,3,5y6

Corporacién
Cadean,
S.A.de C.V.

Imprenta
Juventud,
S.A.de C.V.

Imprenta
Juventud,
S.A.de C.V.

Grummec
Grupo
Manufacturero
de Materiales
Electorales
y Comerciales,
S.A.de C.V.

Monto total

adjudicad

(o]

(con IVA)

0.0

0.0

0.0

0.0

ANEXOS

Fundamento
legal
(numerales)®

68y 70

68y 70

68y 70

68

4 convenios modificatorios a pedidos sin cambios de valor

Continda...
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... Continuacién

Monto total | Fundamento

Inicio

Fin Proveedores Partidas. A
UR'| Proc.? Concepto de ; . . L4 adjudicado legal
vigencia, | d€Vvigencia peliiepziinze AL, (con IVA) | (numerales)®
20, primer
. . parrafo; 27,
?%r\\:écr:;)iv%eyrtirr]rtzgtlwéemo ID Soluciones Integradas 1D SELETES EEe EF 42,
10 AD P 10./VI2016 31/X11/2016 ’ Integradas, 205,320.0 parrafo
para lectores 6pticos de S.A.de C.V. SA deCV primero; 48;
alta velocidad y 51, parrafo
primero.
Servicio de mantenimiento 27, inciso c);
preventivo a vehiculos o Distribuidora 28, parrafo
04 AD  marca Chevrolet Aveo, 13/IV/2016  31/XI1/2016 D'St”tg‘fogae (éh\?‘"o'et’ Chevrolet, 26,170.0  primero; 48;
modelo 2015, propiedad o o S.A.de C.V. 51, parrafo
del IEDF primero; y 64.
Teaasi Video,
. o S.A. de C.V. . .
preventio y correctivo | Cadaen Soluciones Integrales Soluciones 2%, pércalo
04 AD a diversos equipos de audio 22/IV/2016 30/1X/2016 pagaAa (Ijr;dgs\t/rla, Integrales para 60,000.0 primero; 48;
y perifoneo pertenecientes Proy eét 6 Sy Sé r\}i cios la Industria, 51, parrafo
al IEDF T o S.A.de C.V. primero; y 64.
S.A.de C.V.
20, primer
parrafo; 27,
Renovacion de la licencia Oracle de México Oracle inciso c); 28,
10 AD’  del manejador de base 10./V1/2016 31/X11/2016 SA. deCV ! de México, 32,851.2 parrafo
de datos Oracle. o o S.A.de C.V. primero; 48;
y 51, parrafo
primero.
20, primer
Prestacion del servicio &irlgc:;)zgg
de envio de mensajes SMS AT arrafo T
10 AD®  ateléfonos celulares para 16/V/2016 31/XI1/2016 Auronix, S.A. de C.V. SA. de C’V 400,000.0 primerO' 48
el Proceso de Participacion o o gl érr’af - ’
Ciudadana de 2016. - P :
primero;
y 64.
S(;n/r':é?]g iihécr:spedaje Paraiso Perisur, S.A. de C.V. 27, inciso c);
%ara el “Segundo Deutsche Bant México, S.A. Paraiso 28, parrafo
17 AD Encuentro Internacional 2/V1/2016 17/V1/2016 d(IeBI-':/cl)fellg Slggglrménftrggcg% Perisur, 132,652.0 Egmez;?r;?: ;
de Observacion Electoral L o S.A.de C.V. iy .
g - Hoteles y Villa Posada, primero;
y Visitantes Extranjeros
2016". S.A. de C.V. y 64.
Continua...
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ANEXOS

... Continuacién

UR*| Proc? Goncentd "o Fin Proveedores Partidas. diudicado | legal
vigencia, | d€Vvigencia peliiepziinze AL, (con IVA) | (numerales)®
Soporte técnico p
oy ’ 20, parrafo
. - Oracle inciso a); 28,
10 AD’ gz'sgyggedgfégng?:éfgm 24/VI/2016  31/XII/2016 O’a;'i dd‘:'\ée\’;'w' 1 de México, 155,737.0  parrafo
o p ’ o T S.A.de C.V. primero; 48;y
edicion estandar, para el .
- 2 51, parrafo
Sistema Electrénico por rimero
Internet (SEI). P :
20, parrafo
primero; 27,
Adquisicion de una péliza IT Services and Solutions IT Services inciso c); 28,
10 AD’  de soporte para los equipos 15/V1/2016 31/X11/2016 SA deCV ’ 1 and Solutions, 240,757.7 parrafo
F5 Networks. o o S.A.de C.V. primero; 48;y
51, parrafo
primero.
Servicio para levantar
una encuesta de opinién . )
y elaborar la base de datos Auren Market Research, A Mark % inc 'S(; ©)
correspondiente, a fin de S.A.de C.V uren Market >, parraio
08 AD evaluar el deserﬁpeﬁo de 13/VI/2016 22/VI1/2016 Varianza. dé Meréa&o scC 1 Research, 248,240.0 primero; 48;y
los Comités Ciudadanos Questudies, S.C. SAERE Sﬁ}npeargafo
y Consejos de los Pueblos P :
2016.
Suministro y colocacion Z7, inpiso c)
de zoclo y molduras Modual, S.A. de C.V. Desing 4 28, parrafo
04 AD metalicas en oficinas 20/V1/2016 21/VII/2016 Gerardo Castillo Hernandez 1 SA deC V 199,455.6 primero; 48;y
. Desing 4, S.A. de C.V. o o 51, parrafo
centrales del Instituto. :
primero.
Contratacion
de la prestacion . . :
de servicios de instalacion Cig:g:ébségrgstliggo Mich g; g]grlrsg‘:)'
. tsmuctiradoensedes _y Telefonia, S.A, de C.V. en Tecnalogia primero; 48;
10 AD distritales y oficinas 27/V1/2016 31/XI1/2016 Mich Soluciones en Tecnologia 2 . 234,320.0 51, parrafo
s de la Informacién, S.A. de C.V. - primero; y 52,
gznégafjégsn Ld?] mg(m?o Asdrubal Fernandez Castafieda gfrrg:cclo\r;, pendltimo
de 200 no dogUTP Serverware, S.A. de C.V. e T parrafo.
categoria 5e o superior.
Continua...
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Inicio

Monto total

ANEXOS

Fundamento

UlR Proc.? Concepto de d i Proygedores P:crit.'ddaf' adjudicado legal
vigencia evigencia peltiepziinze jud. (con IVA) (numerales)®
Alimentos para el 20.
Concurso de Ensayo
Reforma Politica 27, inciso c);
y Ciudadania en la Ciudad - . Comercializadora 28, parrafo
05  AD’  de México, 90. Concurso 3 30MVI2016  10/X/2016 Comeg:f"éadg'f} Al 1,2y3 Miles, 210,331.2  primero; 48;y
de Debate Juvenil y 100. A e L.V S.A.de C.V. 51, parrafo
Concurso Infantil y Juvenil primero.
de Cuento “10 Afos
Contando Historias”.
. L 27, inciso c);
I&:vtﬁ?;:g Sdssc'ir;ftzcr:g:sn Lo VII/201 Ma}ribel Velazquez Oloya José Juan 28_, parrafo
04 AD de los inmuebles 1 6 14/1X/2016 José Juan Carmona Corona 1 Carmona 61,016.0 primero; 48; y
que ocupa el Instituto Luis Felipe de la Rosa Bolafios Corona 51, parrafo
: primero.
27, inciso c);
CarslioTa par b Asesoria en Tecnologia Asesoria 2 220 2
T MEEL ElE) S 1lo./VII/201 Calidad, S.A. de CE{/ en Tecnologia Frimee: A5 Sl
03 AD™ de Gestién de Calidad bajo 1 0- 9/XI1/2016 y P L 1 10109 604,360.0 parrafo
las Normas 1SO 9001: 2008 g Bt IS EE, 26 yEeloe, primero; y 52
’ Claudia Torres Pedrero S.A.de C.V. e ’
e ISO 17582. penultimo
parrafo.
Desarrollo de un concepto
creativo y posicionamiento
para difundir la Eleccién
de Comités Ciudadanos —
. - 27, inciso c);
y Consejos de los Pueblos . . Los Hijos :
09  AD’ 2016,y la Consulta 1 1oMI201 q000016 Los [FEs £ & MElmEE: 1 delaMalinche, 3433600 2o Primer
Ciudadana sobre g B BB EY. S.A.de C.V. ggrrfafo, 48 ! 3(”
Presupuesto Participativo » iraccion 1.
2017 a través del contenido
multimedia en redes
sociales.
Continda...
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 109



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2016 ANEXOS

... Continuacién

Monto total Fundamento
adjudicado legal
(con IVA) (numerales)®

Inicio Fin Proveedores Partidas.

participantes Adjud.*

UR!| Proc.? Concepto : de de
vigencia. vigencia

Seguro colectivo

de accidentes personales,
hasta para 915 prestadores
de servicios, contratados

por honorarios eventuales, % g;'f;g);
la Eleccién 8 2o Metlife México o
10 AD’ dueapoyaraniat 1 10JVII/2016 31/XI1/2016 Metlife México, S.A. 1 ' 859734  primero; 48; 51
de los Comités Ciudadanos ’ S.A.deC.V. ! 2 T
y Consejos de los Pueblos p"’!”afo .
primero; y 64.

2016, y la Consulta
Ciudadana sobre
Presupuesto Participativo
2017.

16 adjudicaciones directas formalizadas con contrato por: 3,240,544.1

Sinteg en México, S.A. de C.V.

© Partida 2. Contratacion Sistemas Totales de Cémputo,

ﬁ de la prestacion de servicios S.A.de C.V. Sinteg 27, inciso a);
10 < de mantenimiento correctivo 2 8/VI/2016  31/XI1/2016 Mich Soluciones en Tecnologia 2 en México, 53,402.0 28, parrafo

§ por evento para bienes de la Informacion, S.A. de C.V. S.A.de C.V. primero; y 64.

= informaticos. Sonda México, S.A. de C.V.

Cen Systems, S.A. de C.V.

1 adjudicacion por licitacion publica nacional con contrato por: 53,402.0

27, inciso b);
© Prestacion del servicio Cen Systems, S.A. de C.V. Zﬁhpearg.aic;
u:') de mantenimiento Sinteg en México, S.A. de C.V. Sinteg Eltimo 'érra’fO'
10° < preventivo y correctivo 1 10./VII/2016 31/X/2016 Sonda México, S.A. de C.V. 1 en México, 537,080.0 48 51 p arr af<’)
§ a equipos Xpert Consultores en Tecnologias S.A.deC.V. ri}n erbp 52
= de comunicaciones. y Comunicaciones, S.A. de C.V. Senultin'u))/ !
parrafo.

1 adjudicacién por invitacion restringida a cuando menos tres proveedores con contrato por: 537,080.0

Continda...
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... Continuacion
Monto total Fundamento

adjudicado ERER
(con IVA) (numerales)

Inicio
UR!| Proc.? Concepto de
vigencia

Fin Proveedores Partidas

de vigencia participantes Adjud.’

27, inciso a); 28,

g Adqgisicién Qe ga§oliqa Edenred primer pérrafg;
04 | & | mediantetaretasinteligentes 1 10/VI2016  31/XIl/2016 Edenred México, S.A. de C.V. 1 México, 1,108,841.8 O3 34 fraccion
=z y adquisicion de gasolina SA deCV I; 37; 38; 43,
a mediante vales impresos. o T fraccion Il; y 64,
fraccion I.
Cosmopapel, S.A. de C.V.
Equipos y Productos
Especializados, S.A. de C.V.
Litografia y Empaques Solis,
S.A.de C.V. -
g Martinez Barranco, S.A. de C.V. gg %H:r;cr:lso a);
ga | 6 |CCHUSEENEDpERE] feht 330 3/VI/2016  15/VI/2016 Cicovisa, 5.A. de C.V. 3y 135 Cosmopapel, ;7639555  parrafo; 33; 34,
> tamafo carta y tamafio oficio. HS Soluciones y Sistemas S.A.de C.V. f ion I 37 38:
o Integrales, S.A. de C.V. SEHONL S s
- L ’ 43;y 64.
Suministro GFG, S.A. de C.V.
Sanipap de México, S.A. de C.V.
Fridmay, S.A. de C.V.
Hugo César Hernandez Ramirez
Metus Group, S.A. de C.V.
Cosmopapel, S.A. de C.V.
Equipos y Productos
Especializados, S.A. de C.V.
Litografia y Empaques Solis, 5, 263,
S.A.de C.V. 264,267, : . .
‘<’,:’ g Martinez Barranco, S.A. de C.V. 268, 269, Equipos gg ‘2);’":2?'80 a);
¥ S Consumibles paraimpresoras. 330  3/VI2016  15/VI/2016 Clliesiioe, S e Lo 270,271, yProductos .5 0751 parafo; 33; 34,
< = HS Soluciones y Sistemas 272, 273, Especializados, fraccion |- 37 38
> s Integrales, S.A. de C.V. 274, 275, S.A.de C.V. 43 v 64 T
Suministro GFG, S.A. de C.V. 277, 278, YO
Sanipap de México, S.A. de C.V. 280y 281
Fridmay, S.A. de C.V.
Hugo César Hernandez Ramirez
Metus Group, S.A. de C.V.
Continda...
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... Continuacién

Monto total Fundamento
adjudicado legal®

Inicio
UR' | Proc.? Concepto de

Fin Proveedores Partidas

de vigencia participantes Adjud.*

VARIAS
LPN-03/16

VARIAS
LPN-03/16

VARIAS
LPN-03/16

Carpetas para archivar, cordon
para gafete con broche y tabla
de madera con clip tamafio
carta.

Adquisicion de materiales,
Gtiles y equipos menores

de oficina, articulos metalicos
para la construccién

y materiales complementarios

Adquisicion de materiales,
Gtiles y equipos menores
de oficina.

Cosmopapel, S.A. de C.V.
Equipos y Productos
Especializados, S.A. de C.V.
Litografia y Empaques Solis,
S.A.de C.V.

Martinez Barranco, S.A. de C.V.
Cicovisa, S.A. de C.V.

HS Soluciones y Sistemas
Integrales, S.A. de C.V.
Suministro GFG, S.A. de C.V.
Sanipap de México, S.A. de C.V.
Fridmay, S.A. de C.V.
Hugo César Hernandez Ramirez
Metus Group, S.A. de C.V.

Cosmopapel, S.A. de C.V.
Equipos y Productos
Especializados, S.A. de C.V.
Litografia y Empaques Solis,
S.A.de C.V.

Martinez Barranco, S.A. de C.V.
Cicovisa, S.A. de C.V.

HS Soluciones y Sistemas
Integrales, S.A. de C.V.
Suministro GFG, S.A. de C.V.
Sanipap de México, S.A. de C.V.
Fridmay, S.A. de C.V.
Hugo César Hernandez Ramirez
Metus Group, S.A. de C.V.

Cosmopapel, S.A. de C.V.
Equipos y Productos
Especializados, S.A. de C.V.
Litografia y Empaques Solis,
S.A.de C.V.

Martinez Barranco, S.A. de C.V.
Cicovisa, S.A. de C.V.

HS Soluciones y Sistemas
Integrales, S.A. de C.V.
Suministro GFG, S.A. de C.V.
Sanipap de México, S.A. de C.V.
Fridmay, S.A. de C.V.
Hugo César Hernandez Ramirez
Metus Group, S.A. de C.V.

(con IVA)

Litografia
y Empaques
44,66y 203 Solis, 479,948.9
S.A.deC.V.
2, 25, 95, 133,
187, 313, 315,

317, 322, 323, Martinez

324, 325, 327, Barranco, 1,665,386.3
332, 337, 338, S.A. de C.V.

339, 341, 342,

343, 344,y 345

4,11, 15, 17,

21, 22, 31, 32,

43, 46, 48, 49,

50, 51, 52, 54,

55, 56, 59, 65,

69, 70, 71, 72,

74,75, 92,

100, 102, 107, Abastecedora
108, 112, 113, Aragonesa, 853,006.4
116, 117,118, S.A.de C.V.
119, 127, 128,

129, 130, 138,

141, 143, 144,

145, 153, 154,

170, 179, 183,

204, 205, 209,

y 210

(numerales)

23; 27, inciso a);
28, primer
parrafo; 33; 34,
fraccion |; 37; 38;
43;y 64.

23; 27, inciso a);
28, primer
parrafo; 33; 34,
fraccion |; 37; 38;
43;y 64.

23; 27, inciso a);
28, primer
parrafo; 33; 34,
fraccion |; 37; 38;
43;y 64.

Continda...
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... Continuacién

UR' | Proc.? Concepto
0 o Adquisicion
é @ de materiales,
< = utiles y equipos
> & menores de oficina.
0 S Adguisicién de
é @ materiales, Utiles
< 2 yequipos menores
> Q.  de oficina.

330

330

Inicio

de
vigencia

3/VI/2016

3/V1/2016

Fin
de
vigencia

15/VI/2016

15/V1/2016

Proveedores
participantes

Cosmopapel, S.A. de C.V.
Equipos y Productos
Especializados, S.A. de C.V.
Litografia y Empaques Solis,
S.A.de C.V.

Martinez Barranco, S.A. de C.V.
Cicovisa, S.A. de C.V.

HS Soluciones y Sistemas Integrales,
S.A.de C.V.
Suministro GFG, S.A. de C.V.
Sanipap de México, S.A. de C.V.
Fridmay, S.A. de C.V.
Hugo César Hernandez Ramirez
Metus Group, S.A. de C.V.

Cosmopapel, S.A. de C.V.
Equipos y Productos
Especializados, S.A. de C.V.
Litografia y Empaques Solis,
S.A.de C.V.

Martinez Barranco, S.A. de C.V.
Cicovisa, S.A. de C.V.

HS Soluciones y Sistemas Integrales,
S.A.de C.V.
Suministro GFG, S.A. de C.V.
Sanipap de México, S.A. de C.V.
Fridmay, S.A. de C.V.
Hugo César Hernandez Ramirez
Metus Group, S.A. de C.V.

8 adjudicaciones mediante licitaciéon publica nacional formalizadas con pedidos por: 12,384,167.1

Partidas
Adjud.*

8, 10, 14, 16, 19, 20, 23, 26, 36,
37, 38, 39, 40, 41, 60, 61, 62,
63, 64, 68, 79, 86, 89, 90, 101,
111, 115, 121, 122, 123, 124,
125, 126, 146, 149, 150, 165,
166, 167, 173, 174, 180, 181,
182, 189, 190, 192, 193, 194,
199, 201, 206, 208, 211, 218,
219, 220, 221, 222, 223, 232,
236, 237, 238, 239, 240, 241,
242, 243, 244, 245, 246, 247
248, 249, 258, 259, 260, 262,
265, 266, 279, 282, 300, 301,
302, 303, 304, 305, 306 y 308

1,13, 33, 76, 83, 110, 134, 186,
214, 228, 229, 230, 231, 233,
234, 235, 276, 285, 292,
299 y 307

Cicovisa,
S.A.de C.V.

HS Soluciones
y Sistemas
Integrales,

S.A.de C.V.

Monto total
adjudicado

(con IVA)

1,238,900.2

2,052,053.2

ANEXOS

Fundamento
legal®
(numerales)

23; 27, inciso a);
28, primer
parrafo; 33; 34,
fraccion I; 37; 38;
43;y 64.

23; 27, inciso a);
28, primer
parrafo; 33; 34,
fraccion I; 37; 38;
43;y 64.
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Impresion de dos lonas, en pléter a resolucion Jorge Pérez Muratalla Respuestas 2; g‘gf‘f{;g);
1200 DPI del "Violentéometro" y una lona en Respuestas Estratégicas Estratégicas en o .
= (D) pléter a resolucion de 1200 DPI del 2 piviadie Bilviaule en Comunicacion, LYz Comunicacion, ER prérrlmrc;r:l;b
"Seméforo de la Violencia" S.A.de C.V. S.A.de C.V. )r:rim,epr)o
27, inciso c);
Impresion del cartel de los foros de Impresos 28, parrafo
05 AD’ informacién de liberacién, analisis 1 71V/2016 9/1V/2016 Impgeiosggs\iant, 1 Yossant, 12,876.0  primero; 48;
y propuestas o o S.A.de C.V. y 51, parrafo
primero.
Mtx Sistemas
de Sefializacion,
S.A.de C.V.
Alianza Impresos
y Sellos, _— .
SA. deC\V. 1,2,3,4,5  Alanza o g‘;r'rsa‘}g)
Adquisicion de 350 Letreros de sefializacion Multisefial, S.A. de C.V 6,7,8,9, Impresos . o,
C D) de proteccion civil y seguridad & SZELE | SIS Grupo Comercial 10, 11, 12 y Sellos, AN prlsTercgr;la%
Impresor Arcos, y 13 S.A.de C.V. y i mlef')o
SA. deC.V. P :
Rosendo Juarez
Covarrubias
Foxfire System,
S.A.de C.V.
. 0 27, inciso c);
v . . Mega Soluciones Soluciones p
Impresion de diversos materiales para Integrales 12345 Intearales 28, parrafo
09 AD’ la presentacion de la campafia informativa 8 8/1V/2016  12/IV/2016 9 U 9 37,806.7  primero; 48;
. en Sistemas 6,7y8 en Sistemas 2
Habla por tu Ciudad a p y 51, parrafo
de Cémputo, S.C. de Cémputo, rimero
s.C. P :
27, inciso c);
Orgatec, AN ;
11 AD  Adquisicion de una trituradora 1 18/IV/2016  20/IV/2016 S RGOV 1 OIS, 25,752.0 éﬁhpea:gﬂ%-
Excelencia Tecnoldgica, S.A.de C.V. U 51 a f’
S.A. de C.V. y 54, parraio
primero.
Continda...
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Corporacion Cadean,
S.A. de C.V.
Imprenta Juventud,
S.A. de C.V.
GVG Grupo Gréfico, 27, inciso c);
Adquisicion de 350 playeras de cuello S.A.de C.V. hz > '
s | |EUDEDYITEGE Sk, 10D PEy@ES 11 19/V/2016  4/NV/2016 L SRR e | e 57,928.8 zﬁhp;gﬂ%-
polo manga corta, 40 playeras tipo polo Integral, &9y SA. d C'V e P 1'-31 "rr f’
manga larga y 160 chamarras impermeables S.A.de C.V. A 0e &V yrim,eFr)c? alo
Litografia y Empaques P ’
Solis, S.A. de C.V.
Oscar Pelaez Murrieta
Abuma
S.de R.L. de C.V.
Corporacion Cadean,
S.A. de C.V.
Imprenta Juventud,
S.A. de C.V.
Adquisicion de 2,000 ejemplares del Marco GVG Grupo Gréfico, 27, inciso c);
Juridico de la Participacion Ciudadana S.A.de C.V. 567809 Imprenta 28, parrafo
05 AD en el Distrito Federal, 2,000 carteles y 10,000 11 19/IV/2016  15/V/2016 Vux Comunicacién ! 1(’) y’ 1i ’ Juventud, 78,508.8  primero; 48;
dipticos para el 20. Concurso de ensayo Integral, S.A. de C.V. S.A.de C.V. y 51, parrafo
"Genero, Educacién Civica y Democracia" Litografia y Empaques primero.
Solis, S.A. de C.V.
Oscar Pelaez Murrieta
Abuma
S.deR.L.de C.V.
Rebeca Isabel Castillo 27 inci .
Camisola de trabajo de mezclilla, playera tipo e 28’ g]é?rlfaofoc')’
04 AD polo en algodén 100%, color gris y playera 9 29/IV/2016  13/V/2016 \g)rgg Pergz Muratalla 35y6 AR [FelEr 7,980.8  primero; 48;
. - L abriel Viveros Mejia Muratalla 4
tipo polo en algodén 100 %, color vino Grupo Devbus y 51, parrafo
S.A.de C.V. ' P
Pantalén de trabajo de mezclilla de uso rudo, REEeE I,\jibgl Cesilla 27, inciso c);
pantalén de mezclilla para trabajo pesado Jorge PéregMurataIIa 147 Grupo Devbus 28, parrafo
04 AD color azul, playera de peso completo tipo 9 29/IV/2016  20/1V/2016 Ga%riel Viveros Meiia 8 ‘9‘ S K de CV ’ 20,196.8  primero; 48;
polo en tela 100 % algoddn, camisolas de Gruno Devbus ! y o T y 51, parrafo
trabajo manga larga SK de C.V ’ primero.
Continda...
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27, inciso c);
Servicio de Lunch para 100 personas Dafne Vanessa Truiillo Dafne Vanessa 28, parrafo
09 AD’ para el foro "#TODASENUNAVOZ MUJERES 8/111/2016 8/111/2016 Cruz | 1 Truiillo Cruz 13,498.9  primero; 48;
JOVENES EN LA CIUDAD DE MEXICO". I y 51, parrafo
primero.
Servicio de alimentacion para reunion Grupo Restaurantero Restczl[:urgﬂtero 2; g‘gf‘f{;g);
o e de trabajo entre funcionarios del IEDF piviadie piviadie del Centro, S.A. de C.V. s del Centro, 1AZ0E prlsTerq; 48f;
S.A.deC.V. y oL, parraio
primero.
Uso de instalaciones y servicio 27, inciso c);
de alimentacién para 70 personas, Club de Periodistas Club 28; parrafo
17 AD’  para la "Instalacién de la Red de observacién 13/1V/2016  13/IV/2016 de México. A.C 1 de Periodistas 23,223.2  primero; 48;
electoral del Instituto Electoral del Distrito e de México, A.C. y 51, parrafo
Federal" primero.
27, inciso c);
L . i . 28, parrafo
g | | ERED e TR e LR 15/IV/2016  15/IV/2016 El Convento, S.A. de C.V. 1 2 GO, 59848  primero; 48;
de trabajo S.A.de C.V. p
y 51, parrafo
primero.
Universidad
. . . Nacional z
. L L Universidad Nacional A 1o., parrafos
07 AD SERIEE dg (;ertlflcacpn y e\(alua0|on 25/IV/2016 ~ 6/V/2016 Auténoma de México, 1 Autonpma 40,600.0 tercero
de la efectividad del liquido indeleble ot de México
Facultad de Quimica y cuarto.
Facultad
de Quimica
Litografia y Empaques
Solis, S.A. de C.V.
Plasticos y Metales 27, inciso c);
e, e G5 Litografia 28, primer
EITIIEE SHljps Emga ues é;'rng' 48;
07 ADY® 10,660 lupas Fresnel. 2/V/2016  31/V/2016 Manufacturero 7 y Sgﬁg 4884412 P et
de Materiales Electorales SA de C v yendltimo
y Comerciales, o o pérrafo
SA.deCV. parraio.
Cartonera Plastica,
S.A.de C.V.
Continda...
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Litografia y Empaques
Solis, S.A. de C.V.
Plasticos y Metales MYC, Grummec 27, inciso c);
S.A.de C.V. Grupo -
. 28, primer
Cajas paquete electoral, urnas Grummec Grupo 123 Manufacturero arrafo: 48:
07 AD™  convencionales, mamparas, crayones 7 2/V/2016 31/V/2016 Manufacturero 5 ' 6’ de Materiales 449,413.0 p 50 T
de cera y sellos "X". de Materiales Electorales y Electorales yen u ltimo
y Comerciales, y Comerciales, p arrafo
S.A. de C.V. SA. deC.V. P :
Cartonera Plastica,
S.A.de C.V.
Litografia y Empaques
Solis, S.A. de C.V.
Plastlcgs A?/ g/leetce;llss MYC, 27.in (;i $0 ¢);
Grummec Grupo Plasticos 22;, rgrf?%_
07 ADY 3,500 dados marcador de 16", 7 2/VI2016 31/V/2016 Manufacturero 4 y Metales MYC, 46,690.0 P 50 P
de Materiales Electorales S.A.de C.V. yos,
- penultimo
y Comerciales, arrafo
S.A. de C.V. P :
Cartonera Plastica,
S.A.de C.V.
Magﬁﬂ%’:]agf;;ae;as 13, 14, 18, 27, inciso c);
Gerardo Lopez 21, 24,28, Maria Elena 28, parrafo
04 AD Adquisicion de diversos medicamentos. 63 6/V/2016 11/VI2016 P . 32, 33, 35, Contreras 10,361.7  primero; 48;
Rafael Pedroza Garcia . p
h 1 46, 47, 52, Guzman y 51, parrafo
Excelencias Médicas, 54 55V 62 fimero
S.A. de C.V. 799y P :
Magﬁz'f"]g’r‘]a\(%?;:g;ras 4,23,26, 34, 27, inciso c);
04 AD Adquisicion de diversos medicamentos 63 6/V/2016 20/V/2016 Gl Lz 431; ?1?1 f‘.é VelETEE 16,659.6 Zﬁlmpeé:g?i%'
a : Rafael Pedroza Garcia ' ' .~ Gerardo Lopez aae P s,
h AT 49, 51, 56 y 51, parrafo
Excelencias Médicas, 58 ——
S.A. deC.V. y P '
Maria Elena Contreras . .
Guzman Yolanda 1, 20, 25, gg ?g;?;g)’
L . . Gerardo Lopez 27,30, 31, Rafael Pedroza < .
04 AD Adquisicion de diversos medicamentos. 63 6/V/2016 18/Vv/2016 Rafael Pedroza Garcia 36, 39, 53, Garcia 16,221.8 prlsrglerc;régb
Excelencias Médicas, 59, 61y 63 yoLp
SA. de C.V. PrIMEro.
Continda...
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Maria Elena Contreras . )
Guzman Yolanda Excelenci 2; |n,c|sof °)
o . . Gerardo Lépez 57,12, 22 Xcelencias S, parraio
04 AD Adquisicion de diversos medicamentos. 63 6/V/2016 27/V/[2016 q o e an Médicas, 23,974.0 primero; 48;
Rafael Pedroza Garcia 29, 50 y 60 p
h o S.A.de C.V. y 51, parrafo
Excelencias Médicas, fimero
SA. deC.V. P :
20, primer
Adquisicion de cuatro certificados SSL Certsuperior Certsuperior, ﬁ]e::rlrsagc::)ZZS
10 AD’  Secure Site Pro Extended Validation 2 13/V/2016  31/X11/2016 P " ly2 S.de R.L. 114,671.4 T
. S.de R.L. de C.V. segundo
de Verising. de C.V. - o
parrafo; 48;
y 51.
Géuzo dDeeéb\l/JS’ 27, inciso c);
. L N 1,2 3,45, Corporativo 28, parrafo
04 AD Cafetera para 50 tazas y diversos enseres 12 13V/2016  27/V/2016 Distribuciones Adiante, 6.7.8,9 il 34,8236 primero: 48:
GG Sl 10,11y12  SAdeCV 51, parrafo
Corporativo Affluens, LY : o y fi mlef')o
S.A. deC.V. P :
GVG Grupo Grafico,
S.A. de C.V.
Litografia y Empaques 27, inciso c);
,,  Cuaderno de trabajo Volumen 1 mprenta en Medios y Empagues plAe
05 AD Instrumentos de Participacion Ciudadana, 6 16/v/2016  31/V/2016 SA. de CV ’ 1,2y3 Solis 209,322.0 y 52 T
CompEmEEln 3 R ES Impresos y Publicidad S.A.de C.V. penultimo
Impulso, S.A. de C.V. parrafo.
Imprenta Juventud,
S.A.de C.V.
GVG Grupo Grafico,
S.A. de C.V.
Litografia y Empaques 27, inciso c);
Solis, S.A. de C.V. Imprenta 28, primer
;1 Constancias de capacitacion Imprenta en Medios, . parrafo; 48;
05 AD y reconocimientos. 6 16/V/2016  31/V/2016 SA. deC.V. 4y5 Ser;l\geedlgi} 42,282.0 y 52
Impresos y Publicidad o o penultimo
Impulso, S.A. de C.V. parrafo
Imprenta Juventud,
S.AdeC.V.
Continda...
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GVG Grupo Grafico,
S.A.de C.V.
Litografia y Empaques 27, inciso c);
Solis, S.A. de C.V. Imprenta 28, primer
05 ADY C_artel promocional para la capacitacion 16/V/2016  31/V/2016 Imprenta en Medios, 6 Juventud, 93.960.0 parrafo; 48;
ciudadana. S.A.de C.V. SAdeCV y 52,
Impresos y Publicidad ’ o penultimo
Impulso, S.A. de C.V. parrafo.
Imprenta Juventud,
S.Ade C.V.
27, inciso c);
Jorge Pérez Muratalla 28, primer
Playeras de trabajo tipo polo color gris Gabiriel Viveros Mejia Gabriel Viveros parrafo; 48;
04 AD oxford. 19/v/2016  13/VI/2016 Grupo Devbus, 2 Mejia 10,962.0 y 52,
S.A.de C.V. penultimo
parrafo.
Extintores Secom, 27, inciso c);
S.de R.L. de C.V. Dahsa 28, parrafo
04 AD Extintores y silbatos para brigadistas. 23/V/2016  31/V/2016 Dahsa de México, ly2 de México, 22,132.8  primero; 48;
S.A.de C.V. S.A.de C.V. y 51, parrafo
Marina Nanco Calva primero.
27, inciso c);
. . L L . El Castillo 28, parrafo
Servicio de alimentacién para reunion El Castillo de Tlalpan, !
17 AD’ - ; ; 6/V/2016 6/V/2016 1 de Tlalpan, 5,141.0 primero; 48;
de trabajo entre funcionarios del IEDF. S.A.de C.V. SA deCV. y 51, parrafo
primero.
Juan Daniel Flores
- . Roldan 27, inciso c);
Mantenimiento preventivo y en su caso Af Easaelectro g ’
07 ap  Comectivoacompresora de aire, asi como 16NI2016  3UVIZ016 y Sisiemas, SAde OV, 2y6 mecanica 163792 pérafo. 48
mantenimiento preventivo y correctivo Montécérgias o y Sistemas, ’ ’ y 51 pr'ime'r
2 el e (e e uies, y Elevadores Industriales S ERE parrafo.
Mie, S. de R.L. de C.V.
Continda...
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Juan Daniel Flores
Mantenimiento preventivo y en su caso Roldan 27, inciso c);
correctivo a bascula marca torre Easaelectromecéanica Juan Daniel 28, primer
07 AD y a flejadoras semiautomaticas, asi como 16/V/2016  31/V/2016 Yy Sistemas, S.A. de C.V. 1,3y5 p 30,670.4 parrafo; 48;
L . . Flores Roldan ;
mantenimiento preventivo y correctivo a la Montacargas y 51, primer
planta de energia eléctrica de emergencia. y Elevadores Industriales parrafo.
Mie, S. de R.L. de C.V.
Juan Daniel Flores
Roldan o Montacargas 27, inciso c);
M - 5 Easaelectromecéanica y Elevadores 3
antenimiento preventivo y, en su caso, Sistemas. S.A. de C.V Industriales 28, primer
07 AD correctivo a montacargas marca Nissan 16/V/2016  31Nv/2016 Y Montécérgias o 4 Mie 25,172.0  parrafo; 48;
7 NEITEIEE. y Elevadores Industriales S.de R.L. y;ﬁ:.éf%rlmer
Mie, de C.V parrato.
S.de R.L. de C.V.
Servicio de certificacion de una copia _— .
del primer convenio modificatorio al Contrato g; lp?r?rﬁg rC)’
7 de Fideicomiso No Paraestatal Revocable Roberto Nifez Roberto Nifez - o
C D) e Irreversible nim. 16551-2, signado entre PR | SIS y Bandera + y Bandera G pasrg_afor'irii}
el Instituto Electoral del Distrito Federal y ar réf%
y el Banco Nacional de México, S.A. P :
Servicio de espectaculo teatral para . 0. LU, ¢
05 AD’ la Asamblea Constituyente Feminista 25N\/2016  25/V/2016 Las Reinas Chulas, 1 Laghﬁggas 30.000.0 zg’rrgrf?i%_
en el marco de las actividades de difusion S.A.de C.V. g R p L
> . S.A.de C.V. y 51, primer
de la Eleccion de la Asamblea Constituyente. p
parrafo.
Servicio de certificacion de una copia 27, inciso c);
del Contrato de Fideicomiso No Paraestatal, . . 28, primer
04 AD’ lrrevocable e Irreversible nam. 2188-7 10.VI/2016  15/VI/2016 RObE’;% nez 1 RObE’;% nez 7,382.2  parrafo; 48;
y de sus convenios modificatorios primero y y y 51, primer
y tercero. parrafo.
27, inciso c);
Servicio de alimentacion para el personal vabal 28, primer
02 AD del area del Consejero Electoral Mtro. Pablo 31/v/2016  31/V/2016 Yabal, S.A. de C.V. 1 ! 5,084.5 parrafo; 48;
. S.A.de C.V. .
César Lezama Barreda. y 51, primer
parrafo.
s Rosendo Juarez Santiago 27, B )
Adguisicion de un papalote monumental con José Gerardo Hernandez Rosendo 28, parrafo
09 AD la imagen institucional XIUHCOATL 26/V/2016  29/V/2016 Ramirez Constantino 1 Juarez 14,800.0 primero; 48;y
(Serpiente de Fuego). Huerta Marin Santiago 5;, parrafo
primero.
Continda...
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Officce Depot,
S.A.de C.V. 27, inciso c);
Adquisicion de 3 tabletas electrénicas iPad, Sistemas Empresariales Cicovisa 28, parrafo
05 AD modelo air 2 wi-fi; 3 tabletas electrénicas iPad 3 3/VI/2016  10./VII/2016 Dabo, S.A. de C.V. 1,2y3 SA deC V 73,590.0 primero; 48;y
mini 4 y 3 reproductores mp3 Ipod touch. AV Network Service, o o 51, parrafo
S.A.de C.V. primero.
Cicovisa, S.A. de C.V.
27, inciso c);
s Ramoén Pérez Garcia 23’ parrafo
Adquisicion de 1,938 DVD+R grabable de Cicovisa. S.A. de C.V Cicovisa primero; 48;
04 AD 120 min. 4.7 GB en estuche individual 1 6/VI/2016  10/VI/2016 AV N ' k Lo 1 . 18,209.5 51, parrafo
de plastico rigido. I S S.A.de C.V. rimero; y 52
P 9 SA. deCV. PrMEro; y >z,
ultimo
parrafo.
S . 27 niso)
- ; Mens Factory 1234 Maquilas 28_, parrafo
11 AD Adquisicion de uniformes para edecanes. 7 9/VI/2016  15/VII/2016 SA d ! AR Hamlev, 17,748.0 primero; 48;y
o B2 Bt 56Y7  gAdecyv 51, parraf
Grupo Vani T o 0[Pl
P! ty,
S.A.de C.V. primero.
Juan Luis Contreras 20 INCISO c)
Tarjetas de presentacion y hojas Vazquez 1,2,3,4 ozl 25, PRl
04 AD 6 97VI1/2016  17/VI/2016 : . Lo Juarez 17,678.4  primero; 48;y
membretadas. Constantino Huerta Marin 56y7 Santiado 51 parrafo
Rosendo Juéarez Santiago antiag 5 P
primero.
Anselmo de la Rosa
Hernandez Pedro 27, inciso c);
Adquisicion de diversos materiales y prendas Seleliize quibay L2 8 ds eyl @ 23' parrafo
04 AD de seguridad y proteccién 16 14/V1/2016  28/V1/2016  Proyect & Solutions AT, 56,7,9, Solutions AT, 32,128.5 primero; 48;y
: S.A.de C.V. Oy 16 S.A. de C.V. 51, parrafo
Calzado Van Vien, primero.
S.A.de C.V.
Anselmo de la Rosa
Hernandez 27, inciso c);
Pedro Sanchez Garibay 8 11 14 Pedro Sanchez 28, parrafo
04 AD Adquisicion de prendas de seguridad. 16 14/V1/2016 20/VII/2016  Proyect & Solutions AT, ’ 1'5 y Gariba 15,603.7  primero; 48;y
S.A.de C.V. Y 51, parrafo
Calzado Van Vien, primero.
S.A.de C.V.
Continda...
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UR'| Proc.? Concepto de de . Adiud adjudicado legal
vigencia. | vigencia pettiiclpzinize jud. (con IVA) | (numerales)®
Anselmo de la Rosa
Hernandez Pedro 27, inciso c);
Sanchez Garibay Calzado Van 28, parrafo
04 AD Adquisicion de botas de seguridad. 16 14/V1/2016 11/VII/2016  Proyect & Solutions AT, 12y 13 Vien, 16,002.2  primero; 48; y
S.A.de C.V. S.A.de C.V. 51, parrafo
Calzado Van Vien, primero.
S.A.de C.V.
Industrial Maderera
Sevi, S.A. de C.V. 27, inciso c);
Adquisicion de tarimas, hojas de tripla qurggzgl?:ggrfestal 1,2,3,4 el 28, L
04 AD a . » 0J piay. 7 14/VI/2016  24/VI/2016 ’ 141 % % Maderera Sevi, 171,074.5  primero; 48; y
cubierta de cocina y marco para puerta. S.de R.L. de C.V. 56y7 SA deCV 51 parrafo
Tarimas para Enlaces T o ri;npero
Comerciales, P ’
S.A. de C.V.
Publicacién: Memoria técnica de los Imprenta de Medios, 27, inciso c);
mecanismos ejecutados S.A.de C.V. GVG Grupo 28, parrafo '
el I I e e 1 14/vi2016 30/vI2016  CVC Grupo Grafico, 1 Grafico, 113,9120  primero; 48; y
y resultados de la votacion durante el S.A.de C.V. SA deCV 51 parrafo
Proceso Electoral Ordinario 2014-2015 en el Litografia y Empaques o o ri;npero
Distrito Federal Solis, S.A. de C.V. P ’
Imprenta de Medios, 27, inciso c);
GVGS -éfuc:)%%éﬁco GVG Grupo 28, parrafo
09 AD Impresioén de folletos y tripticos. 8 17/V1/2016  24/V1/2016 SA deCV ! 2,3y4 Gréfico, 124,004.0 primero; 48; y
. i L S.A.de C.V. 51, parrafo
Litografia y Empaques i —"
Solis, S.A. de C.V. P :
Imprenta de Medios, . .
S.A.de C.V. Litografia g; g]écrlrsaofc?)’
09 AD Impresmn de !a .Ley de Participacion 8 172016 22VI/2016 GVG Grupo Gréfico, 1,5, 6, y Empgques 122,090.0  primero; 48; y
Ciudadana, tripticos y volantes S.A.de C.V. 7y8 Solis, p
. ; 51, parrafo
Litografia y Empaques S.A.de C.V. rimero
Solis, S.A. de C.V. P -
Ferreteria Portales, Ferreteria 27, inciso c);
S.A.de C.V. Herramientas 28, parrafo
04 AD Adquisicion de inodoros 2 22/VI/2016  24/V1/2016 Ferreteria y Herramientas ly2 y Azteca 11,903.9  primero; 48;y
Azteca, S.A. de C.V. SA de C’V 51, parrafo
Francisco Torres Franco o o primero.
Continda...
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... Continuacién

Monto total Fundamento
adjudicado legal
(con IVA) (W EEES)

Inicio

Fin Proveedores
de vigencia participantes

Partidas.

1 2
UR™ | Proc. Adjud.“

Concepto de

vigencia. 2

Onlinet, S.A. de C.V.
Cableado Estructurado
y Telefonia, S.A. de C.V.

Mich Soluciones 2; Ip?grlrs:f:);
Renovacién de la licencia de software en Tecnologia Onlinet, o .
e (D) de seguridad Checkpoint. z ZENTHLE | RO de la Informacion, - S.A.de C.V. e ggmero,’lﬂr_& Y
S.A.de C.V. o p?nu timo
Asdrubal Fernandez parraio.
Castafieda
Serverware, S.A. de C.V.
27, inciso c);
10 AD Licencia electronica de Stimulsoft reports. 1 30/VI/2016 10 /VII2016 LDI Associats, 1 LDI Associats, 17.335.0 Zﬁh]peig,az%
net versién 2014 : S.A.de C.V. S.A.de C.V. o33.U  Primero, 25,y
51, parrafo
primero.
- . ” 27, inciso c);
Servicio de alimentacion para el segundo 28, parrafo
encuentro Internacional de Observacion n Brigar, - . 1q-
17 AD Electoral y Visitantes Extranjeros 1 3/V1/2016 3/V1/2016 Brigar, S.A. de C.V. 1 S.A. de C.V. 13,514.0 gzmeé{’?r,a?f, y
en la Ciudad de México 2016. ol
primero.
. . ” 27, inciso c);
Servicio de alimentacion para el segundo Especialistas 28, parrafo
17 AD GRS Int'e.rnacmnal de Qbservacmn 1 5/V1/2016 5/V1/2016 Espgmallstas sl Al 1 en Alta Cocina, 19,133.0 primero; 48;y
Electoral y Visitantes Extranjeros Cocina, S.A. de C.V. p
: o S.A.de C.V. 51, parrafo
en la Ciudad de México 2016. :
primero.
Mauricio Altamirano 27, inciso c);
g | am [ SRV O GLEENER PR G 1 27/VI/2016  27/V1/2016  Javier g:ricsizcgandoval 1 A';{Iaarlrjlrllrggo 13,224.0 sﬁ'mpeérg?;%- y
Slel Imlelile G Breiie SOl Mudanzas Plateros, Ruiseco 51, parrafo
S.A.de C.V. primero.
Gerardo Castillo 2 INCISO c)
Suministro y colocacion de cancel de bafio Hernandez Gera_rdo 2g, parrafo
04 AD & elimiiie el TEiEl 1 23/VI/2016  27/VI/2016 José Manuel Lugo Reyes 1 Cas:tlllo 27,260.0 primero; 48;y
. Hernandez 51, parrafo
Ricardo Islas Vega :
primero.
Recargas de tiempo aire, telefonia celular Gesto Pago de Servicios, 27, inciso c);
(todas las compafiias), para el seguimiento S.AP.l.de C.V. - '
a los programas de servicios Prepago RH A.G pom 28.’ parrafo
04 AD nG 1 10./VI/2016 31/VIII/2016 ! Distrimex, 9,250.0 primero; 48; y
para el desarrollo del Proceso de Eleccion S.de R.L. de C.V. SA deCV 51 parrafo
de los Comités Ciudadanos y Consejos de AG Com Distrimex, o o D ri;"npe o

los Pueblos 2016.

S.A.de C.V.

56 adjudicaciones directas formalizadas con pedidos y ordenes de servicio por: 3,231,129.5

Continda...

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

123



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2016 ANEXOS

... Continuacién

Monto total Fundamento

Inicio Fin

B d i
UR!| Proc.? Concepto de de royge ores P:(;t.hddaf' adjudicado legal
vigencia. vigencia participantes jud. (con IVA) (numerales)®
Litografia %’ gg;f;:);
Impresion del cartel "Declaracion Anual Litografia y Empaques y Empaques ’ o
08 A de Situacién Patrimonial 2016". 2 22/1V[20161 | 22/1v/2016 Solis, S.A. de C.V. 4 Solis, 0400 sesglundp ' 4f8’
S.A.de C.V. y 5., parraio
primero.
27, inciso c);
Guia Roii 28, parrafo
04 AD 3 Guia Roji en formato impreso. 1 20/1V/2016 ~ 20/1V/2016  Guia Roji, S.A. de C.V. 1 SA de CJ\’/ 930.0 segundo; 48;
o T y 51, parrafo
primero.
27, inciso c);
04 ap Gelantibacterial cubre bocas desechables 3 19/V/2016 23\VI/2016  Yolanda Gerardo Lopez 1,2y 3 Yolanda s | e
y guantes de latex estandar. P ey Gerardo Lopez U y 591 pa r’r af 0’
primero.
27, inciso c);
Nueva Walmart Nu;g/";\l/l\g(ziigart 28, parrafo
04 AD Nebulizador marca Sunshine. 1 2/\VI2016 2/VI2016 de México, 1 ’ 749.0 segundo; 48;
S.de R.L. p
S.de R.L. de C.V. y 51, parrafo
de C.V. :
primero.
. . 27, inciso c);
Justipreciacion y dictamen estructural del EEpRTIEED yEgglr?;rrijcr}Iﬁ% 2, g
04 AD 2 > 1 8/VI/2016  13/VI/2016 y Construccion 1 4,000.0 segundo; 48;
inmueble ubicado en calle Tznal, 347. en General, p
en General, S.A. de C.V. SA. de C.V y 51, parrafo

primero.

5 adjudicaciones directas sin pedido por 12,894.0

" Unidad Responsable.
" Procedimiento.
" Numero de partidas.

Partidas adjudicadas.

Proveedor adjudicado.
" Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Instituto Electoral del Distrito Federal.
" El &rea requiriente justifico la asignacion con proveedor determinado.
8 Adjudicacion Directa, derivada de la invitacion restringida a cuando menos tres proveedores niim. IEDF-INV-02/16, la cual fue declarada desierta.
® Adjudicacion Directa, derivada de la invitacion restringida a cuando menos tres proveedores nim. IEDF-INV-04/16, la cual fue declarada desierta.
20 Adjudicacién Directa, derivada de la invitacion restringida a cuando menos tres proveedores nim. IEDF-INV-01/16, la cual fue declarada desierta.
- Adjudicacion Directa, derivada de la incitacion restringida a cuando menos tres proveedores num. IEDF-INV-03/16, la cual fue declarada desierta.

1.
2
3.
4
5
6.
7.
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Anexo 8
Encargadurias de Despacho, Comisiones y Readscripciones,
tramitadas durante el segundo trimestre de 2016

Servicio Profesional Electoral

Encargadurias

Funcionario Puesto y area Periodo Aprobacion Acuerdo
por ocupar
jifg[: ra::wtamento 16/1V/2016
Thelma Margarita Dominguez de C 02 rdinacion al 15/1v/2016 JA034-16
. 15/X/2016
y Apoyo Operativo
. . 16/V1/2016
Roberto Francisco Hinojosa Frias gﬁzggigid;irsg:z:'g(’x' al 10/VI1/2016 JA055-16
15/X11/2016
16/V1/2016

. . , Coordinadora Distrital,
Margarita Arrieta Guzman Direch:ién Dis triltal IXXVII al 10/VI1/2016 JA055-16
15/X11/2016

Coordinadora Distrital 16/V1/2016
Guadalupe Moreno Garcia Direccion Distrital X\; al 10/VI/2016 JA055-16
15/XI1/2016

Coordinadora Distrital AT
Maria Guadalupe Martinez Pefia ) S ' al 10/VI1/2016 JA055-16
Direccion Distrital XXI

15/XI11/2016
Director de Capacitacion 16/V1/2016
- . Electoral, Educacion Civica al
Leovigildo Ortega Villegas y Geografia Electoral, 15/X11/2016 10/VI1/2016 JA055-16
Direccion Distrital XXI
16/V1/2016

. S tario Técnico Juridico,
Gerardo Suarez Ortigoza D(iarc::c?(;lr? D?sct?ilt(;cl) Xl)l(r)l(l:fo al 10/VI/2016 JA055-16
15/X11/2016

Secretaria Técnica Juridico e lze
Maria Alejandra Garcia Nafiez R ; al LONVI/2016 Aome 16
15/X11/2016

Secretaria Técnica Juridico 16/V1/2016
Glenda Ingrid Solis Flores Direccién Distrital XXVII al 10/VI/2016 JA055-16

15/XI1/2016
Secretario Técnico Juridico 16/V1/2016

Ve e e e Direccion Distrital XXXV ’ al 10/VI/2016 JAO55-16
15/X11/2016

Continda...
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... Continuacion
Comisiones
Funcionario AUEV/E (22 Periodo Aprobacion Acuerdo
por ocupar
Lider de Proyecto 16/IV/2016
Georgina Gonzalez en la Direccién Distrital al 15/1V/2016 JA035-16
XXVI 15/X/2016
16/V1/2016

Coordinador Distrital,

Direccion Distrital Il & EPULATLS AUARHID

15/X11/2016

Isaac Sergio Mendoza Garcia

Readscripciones

Puesto y area

Funcionario por ocupar Periodo Aprobacion Acuerdo
. . 16/V1/2016

Maria Eugenia Flores Pefia gﬁg:i'ig?‘dgir:triztma" al 10/VI/2016 JA053-16
15/X11/2016
. . 16/V1/2016

Miguel Angel Romero Aceves gi(:g::lir:’;dlgirslt)r;ts;rally al 10/VI/2016 JA053-16
15/X11/2016
. L 16/V1/2016

Ver6nica Mufioz Duran gﬁgg‘(’;'igidgir;zztgg"xm al 10/VI/2016 JA053-16
15/X11/2016
. N 16/V1/2016

Humberto Martinez Ramirez gﬁ:g‘i’gﬁd&rs?r:ts;'z'v al 10/V1/2016 JA053-16
15/X11/2016
. . 16/VI1/2016

Manuel Villa Agiiero gﬁgrc‘iigidgirs?r:ts;'t;)'(’” al 10/VI/2016 JA053-16
15/X11/2016
. . 16/V1/2016

Carlos Enrigue Higelin Espinosa g;:z:::igidgirs?r;ts;“t?(l)’q” al 10/VI/2016 JA053-16
' 15/X11/2016
. . 16/V1/2016

Ricardo Lopez Chavarria gic:zz;cgigid;:'sltjr:ts;r?)l(,lv al 10/VI1/2016 JA053-16
15/X11/2016
. _ 16/V1/2016

Blanca Gloria Martinez Navarro gic:g::(ilir(;?\d;ir:trli:t;t)i“)’(lll al 10/VI/2016 JA053-16
15/X11/2016
. . 16/V1/2016

Lucia Pérez Martinez gﬁg;‘i‘igidgir:tr'i:t;t;‘;v al 10/V1/2016 JA053-16
15/X11/2016

Continda...
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. : Puesto y area . .
Funcionario y Periodo Aprobacién Acuerdo
por ocupar
. - 16/V1/2016
José Netzahualcéyotl Mora Chavez )C(;;r\‘jl'”ador Distrital al 10/V1/2016 JA053-16
15/X11/2016
Secretaria Técnica 16/VI/2016
Olivia Rodriguez Martinez Juridico, Direccion al 10/V1/2016 JA053-16
Distrital XXX 15/X11/2016
. 16/V1/2016
Elia Maria Montiel Cafiete :;'i‘r’:;(jgnpg?:t‘:i‘;:l"\/I al 10/V1/2016 JA053-16
15/XI11/2016
Lider de Proyecto 16/V1/2016
Evangelina Solis Calderén Direccién Di;/trital ’VII al 10/VI/2016 JA053-16
15/X11/2016
p 16/V1/2016
Daniel Cérdoba Ursula Ilsli(rj:crzggnplgi):;i(t:::'XIV al 10/V1/2016 JA053-16
15/X11/2016
. 16/VI1/2016
Jaime Lozada Gonzélez gi‘::(iggnpg?zsft’;?’xv'I al 10/V1/2016 JA053-16
15/X11/2016
16/V1/2016
Maria Guadalupe Martinez Colin Lider de Proyecto, XXVII al 10/VI/2016 JA053-16
15/X11/2016

Rama administrativa

Encargadurias

Puesto y area
por ocupar

Funcionario

Periodo Aprobacion Acuerdo

Subdirector

de Asociaciones Politicas, Unidad 16/1v/2016

Luis Gerardo L6pez Hernandez Técnica Especializada al 15/IV/2016 JA034-16

. o 15/X/2016

de Fiscalizacion
Jefa de Departamento

América Rosario Erancia de Fiscalizacion 16/1V/2016

Valenzuela a Asociaciones Politicas, Unidad al 15/1V/2016 JA034-16
Técnica Especializada 15/X/2016
de Fiscalizacion
Coordinadora de Fiscalizadores, 16/1V/2016

Ana Maria Miranda Trejo Unidad Técnica Especializada al 15/IV/2016 JA034-16
de Fiscalizacion 15/X/2016
Coordinadora de Fiscalizadores, 16/1V/2016

Laura Rocio Bucio Guillen Unidad Técnica Especializada al 15/1V/2016 JA034-16
de Fiscalizacion 15/X/2016
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Anexo 9

ANEXOS

Encargadurias de despacho, readscripciones y comisiones vigentes al iniciar junio de 2016

Servicio Profesional Electoral

Encargadurias

Funcionario

Adscripcion

Inicio

Conclusion

Acuerdo

Javier Alejandro

Jefe de Departamento

Direccion Ejecutiva

. de Registro de Asociaciones 16/1/2016 15/VII/2016 JA003-16
Olvera Toxqui . o o
de Asociaciones Politicas Politicas
César Gustavo Jefe de Departamento Direccién Ejecutiva
) de Fortalecimiento de Asociaciones 16/1/2016 15/V11/2016 JA003-16
Rosas Pérez . - o
a las Asociaciones Politicas Politicas
Jorge Dragan . . Direccion Ejecutiva
Vergara Subdirector de Pedagogia o F . cacién Civica 10112016 ~ 3LNVI2016  JA008-16
. y Didactica .
Sanchez y Capacitacion
Jefe de Departamento
Ares Akbhal de Disefio y Seguimiento Direccion Ej’ecut’lv.a
. de Programas de Educacion Civica 10./11/2016 31/VIl/2016 JA008-16
Zenteno GOmez . L
y de Estrategias y Capacitacion
de Educacion Civica
) Jefe de Departamento Direccion Ejecutiva
Jorge Adrian de Seguimiento y de Educacién Civica 102016 51 n 2016 JA008-16
Miranda Torres L . L
Evaluacion Operativa y Capacitacion
Maria Nadia Direccién Ejecutiva
Argelia Galindo JEECE Dgpar Eamento - de Educacién Civica Lodflizes s JA008-16
p de Investigacion Pedagdgica S
Rodriguez y Capacitacion
Alfons,o . Secretario Técnico Juridico Direccién Distrital XX Latilesls SUVITATAE JA008-16
Gonzalez Celis
. . Director de Capacitacion
AlRECE] P[Iar Electoral, Educacion Civica Direccion Distrital XXXIII A2 SUIEAE JA008-16
Cabrera Lopez .
y Geografia Electoral
Ana Luz Ross . L ) . .
Tejada Coordinadora Distrital Direccién Distrital XXIX 12/11/2016 11/VI1/2016 JA009-16
SRR IEE Jefe de Departamento (I:ijtlarg:rc IZEiZE;iiCc’l)Jr:Na
Garcia i . ganizack 16/12016  15/VII/2016  JA011-16
- de Innovacion y Mejora y Geoestadistica
Rodriguez
Electoral
Francisco Adrian Director de Capacitacion
. Electoral, Educacion Civica Direccién Distrital XXIX 24/11/2016 23/VIII/2016 JA011-16
Alderete Garcia ,
y Geografia Electoral
Esperanza IVette . otaria Técnica Juridica  Direccion Distrital XXXIV 101112016 31VII/2016  JAO11-16
Manzo Ruiz
Mario Alberto Unidad Técnica
. Director de Fiscalizacion Especializada 16/11/2016 15/VIIl/2016 JA011-16
Huerta Nicoli . o
de Fiscalizacion
Continda...
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... Continuacion

Funcionario

Inicio

Adscripcién

Conclusion

ANEXOS

Acuerdo

Susana Maria
Garaiz Flores

Antonio
Morales
Quintana

Angélica Maria
Rosas Galindo

Thelma
Margarita
Dominguez
Dominguez

Comisiones

Nombre

Jefa de Departamento
de Instrumentos Didacticos

Subdirector de Proyectos

Jefa de Departamento
de Andlisis Contable

Jefa de Departamento
de Coordinacion y Apoyo
Operativo

Direccion Ejecutiva
de Educacion Civica
y Capacitacion

16/111/2016

Unidad Técnica
Especializada
de Fiscalizacion

16/111/2016

Unidad Técnica
Especializada
de Fiscalizacion

10./IV/2016

Unidad Técnica

de Archivo, Logistica
y Apoyo a Organos
Desconcentrados

16/1V/2016

Inicio

Adscripcion

15/1X/2016

15/1X/2016

30/1X/2016

15/X/2016

Conclusion

JA023-16

JA023-16

JA028-16

JA034-16

Acuerdo

Georgina
Gonzalez
Gonzalez

Readscripciones

Lider de Proyecto

Direccion Distrital

XXV 16/IV/2016

15/X/2016

JA035-16

Nombre Adscripcion Inicio Conclusioén Acuerdo
Ignacio
Macedonio Coordinador Distrital Direccion Distrital IV 27/1/2015 26/VI11/2016 JA005-16
Osorio Pérez
Director de Capacitacion
Miguel Alvarez Electoral, Educacion Direccion Distrital
Manzano ey CazgEle XXXV 27/1/2015 26/VI11/2016 JA005-16
Electoral
Enrique Secretario Técnico . e
. e Direccion Distrital VI 27/1/2015 26/VI11/2016 JA005-16

Legazpi Cruz Juridico
Margarita Lider de Proyecto Direccion Distrital IV 27//2015  26/VI/2016  JA005-16
Vargas Gomez
Fabiola
Jaqueline Lider de Proyecto Direccion Distrital V 27/1/2015 26/VI11/2016 JA005-16
Garcia Raya
Gerardo . . P

. . Lider de Proyecto Direccion Distrital IX 27/1/2015 26/VI11/2016 JA005-16
Miranda Rivera
Laura Evelia Lider de Proyecto Direccion Distrital X 27112015 26/VI/2016  JAOO5-16
Toledo Néajera

Continda...
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... Continuacion

Funcionario Adscripcién Inicio Conclusioén Acuerdo

Marco Antonio

Veldzquez Lider de Proyecto Direccion Distrital X 27/1/2015 26/V11/2016 JA005-16
Rivera
Enrique Albor . . A

. Lider de Proyecto Direccion Distrital XIII 27/1/2015 26/VI1/2016 JA005-16
Rodriguez
Leovigildo Lider de Proyecto Direccion Distrital XIV ~ 27/1/2015  26/VI/2016  JA005-16
Ortega Villegas
Claudio
Sebastian Lider de Proyecto Direccion Distital Xvi 272015 26IVIII2016 35605 16
Vazquez
Juérez
Aida Del P’llar Lider de Proyecto Direccion Distrital XVII Zlionts Zerlzone JA005-16
Cabrera Lopez
Rafael Lider de Proyecto Direccion Distrital XXl 272015 26/VII2016 55505 46
Coronado Arias
Glrt:‘%rr:O Monroy Lider de Proyecto Direccion Distrital XXIV 2l ZElZOE JA005-16
Lucia ArlaQna Lider de Proyecto Direccion Distrital XXVI 2l el JA005-16
Acosta Fajardo
Maria Del . .
e i | et £t (PrayEaie Direccion Distrital 27/1/2015 26/V11/2016 JA005-16

. XXVIII

Arriaga
Edm.undo Lider de Proyecto Direccién Distrital XXXI gens ANl JA005-16
Castillo Vargas
Marla,lAIerimdra Lider de Proyecto Direccion Distrital 27/1/2015 26/VI11/2016 JA005-16
Garcia Nuiez XXXII
Veroénica . Direcci6n Distrital 27/1/2015 26/VI11/2016
Pinz6n Cerén Lider de Proyecto XXX JA005-16
Paz Maribel . Direccion Distrital
e G Lider de Proyecto XXII] 16/11/2016 15/V11/2016 JA012-16

Francisco de S,
Secretario Técnico

Jesus Enriquez o Direccion Distrital | 10./1V/2016 30/1X/2016 JA029-16
. Juridico
Silva
David Santiago  Secretario Técnico Direccién Distrital X 10/IV/2016  30/1X/2016  JA029-16
Pérez Juridico
AU (Ee Secretario Técnico
Hernandez L Direccion Distrital XIII 10./V/2016 15/X1/2016 JA043-16
J2quridico
Lara
Continua...
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Rama administrativa

Encargadurias de despacho

ANEXOS

Funcionario Adscripcién Inicio Conclusioén Acuerdo
Amador
Fernando Secretario Técnico Direccion Distrital XXVI ~ 16/V/2016  15/X1/2016  JA043-16
Osorio Juridico
Dominguez
Direccion Ejecutiva
J0se FIandisco st o Sz 10112015  31/VII2016 JAO11-16
Escobar Lépez y Geoestadistica
Electoral
Direccion Ejecutiva
Gabriela Analista de Organizacion 10112015  31/VII2016  JAO11-16
Martinez Lépez y Geoestadistica
Electoral
Iris Xochio Jefatura de Unidad Técnica
. Departamento de Especializada 15/111/2016 15/1X/2016  JA023-16
Bravo Garcia - o
Proyectos de Fiscalizacion
. . ; Unidad Técnica
Jos€ Adrian Coordinador Especializada 10/IV/2016  30/X/2016 JA028-16
Cortés Galindo de Fiscalizadores . o
de Fiscalizacion
Direccion Ejecutiva
Carlos Aberto g4 retario de Unidag  9° Ordanizacion 10/IV/2016  30/1X/2016  JA032-16
Vargas Flores y Geoestadistica
Electoral
América Jefa de Departamento Unidad Técnica
Rosario Francia de Fiscalizacion Especializada 16/1V/2016 15/X/2016 JA034-16
Valenzuela a Asociaciones Politicas  de Fiscalizacion
. . Unidad Técnica
Ana Maria Coordinadora Especializada 16/1V/2016 15/X/2016  JA034-16
Miranda Trejo de Fiscalizadores B
de Fiscalizacion
. : Unidad Técnica
Laura Rocio Coordinaclora Especializada 16/IV/2016  15/X/2016 JA034-16
Bucio Guillen de Fiscalizadores . o
de Fiscalizacion
Luis Gerardo Subdirector Unidad Técnica
Lépez de Asociaciones Especializada 16/1V/2016 15/X/2016  JA034-16
Hernandez Politicas de Fiscalizacion
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Anexo 10
Personal de la rama administrativa incorporado durante el segundo trimestre
de 2016, merced al Mecanismo emergente para la ocupacién de plazas vacantes
Nombre Puesto Adscripcion Aprobacion Acuerdo
. Direccion Ejecutiva
David Gonzalez Auxiliar de Organizacion )
i B SEnides y Geoestadistica 15/1V/2016 JA036-16
Electoral
. Direccion Ejecutiva
Pedro Piedras Analista de Educacion Civica 29/IV/2016 JA039-16
Hernandez o
y Capacitacion
Unidad Técnica
de Comunicacion
Raquel Dayanira Analista social, 29/IV/2016 JA039-16
Magdaleno Fernandez Transparencia
y Proteccion de
Datos Personales
Unidad Técnica
Eduardo Higuera Analista de Vinculacion i
Bonfil con el Instituto 29/IV/2016 JA039-16
Nacional Electoral
Unidad Técnica
i de Comunicacion
Abel Alejandro Auxiliar Social, _
Jiménes Espinosa de Servicios TR R 29/IV/2016 JA040-16
y Proteccion de
Datos Personales
Auxiliar Direccion Ejecutiva
Paola Gomez Fuentes de Servicios de Educacion Civica 29/1V/2016 JA040-16
y Capacitacion
; . Analista Direccion Ejecutiva
Yazmin Nayeli Torres Disefiad de Educacién Civica 29/IV/2016 JA040-16
Ordofiez senaaor NN
y Capacitacion
Jefe
Carlos Aqustin Veaa de Departamento Direccion Ejecutiva
R 9 9 de Asesoria de Participacion 13/V/2016 JA044-16
eyes ) -
y Registro Ciudadana
de Organizaciones
Jefa Unidad Técnica
Egzrgﬁg”G%i‘;‘;fe'z de Departamento ggllzccﬁnmt;%ion 13/V/2016 JA044-16
de Evaluacion
y Desarrollo
Jefe
Carlos Alberto de Departamento Unidad Técnica
. de Aplicacion de Servicios 31/V/I2016 JA049-16
Blanquet Mendieta : Py
de Sistemas Informaticos
de Informacion
Unidad Técnica
Christian Martinez Analista de Vinculacién 31/V/2016 JA049-16
Déavila con el Instituto
Nacional Electoral
Continda...
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Acuerdo

Javier Ernesto San
José Zeledoén

Margaret Isabel Ruiz
Franco

Carlos Ortega Gil

Andrés Damuzi Vega
Mufioz

Ondina del Carmen
Aguilera Rosique

Lorena Durén Vargas

Miriam Ruiz Valdéz

Carlos Agustin Vega
Reyes

Jefe

de Departamento
de Materiales

y Tecnologias
Educativas

Analista Educadora

Jefe

de Departamento
de Formacion

y Desarrollo

Jefe

de Departamento
de Vinculacién
Interinstitucional

Jefa

de Departamento
de Andlisis

de Perfiles

y Competencias

Analista
Analista

Jefe

de Departamento
de Asesoria

y Registro

de Organizaciones

Unidad Técnica
del Centro

de Formacion
y Desarrollo

Direccion Ejecutiva
de Educacion Civica
y Capacitacion

Unidad Técnica
del Centro

de Formacion
y Desarrollo

Unidad Técnica
del Centro

de Formacion
y Desarrollo

Unidad Técnica
del Centro

de Formacion
y Desarrollo

Contraloria General
Contraloria General
Direccion Ejecutiva

de Participacion
Ciudadana

31/V/2016

31/V/2016

31/V/2016

31/V/2016

31/V/2016

31/V/2016
31/V/2016

13/V/2016

JA049-16

JA049-16

JA049-16

JA049-16

JA049-16

JA051-16
JA051-16

JA044-16
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Anexo 11
Permisos para actividades académicas, cientificas y de investigacion del Servicio Profesional
Electoral y la Rama administrativa vigentes al 30 de junio de 2016

Funcionario Pue§to. , y. fec' , Periodo Actividad
y adscripcién de autorizacion
Analista, Direccion 6/VI1/2016
Iris Crystal Ejecutiva - " Sexto nivel
Monroy Romero de Asociaciones ARITIIBEE L al del idioma ingles
Politicas 14/VI1/2016
. L Diplomado
_ Anallst_a} dls_enad_ora, 16/V1/2016 en Redaccion
Alma Adriana Direccion Ejecutiva, AR 1037 el
Juan Ortiz de Educacién Civica 12/V1/2016 Al i g |
y Capacitacion 24/X1/2016 culdado de fa
edicion
Jefe de
dD;pgggtrn; Y Especialidad
- en Derecho
i sl Siilggglfrnétzzitgglgg, Administrativa L0 8/V|{312I016 Consliekazl,
T Archivo Logistica L2 25/X1/2016 EEEEIE I
y ApOyo aerechos
a Organos umanos
Desconcentrados
Asistente Tercer
Maria Guillermina  Administrativa, Administrativa 1217 ZZNZIZ oLl cuatrimestre de
Guevara Pérez Secretaria 23/VI/2016 31VIN2016 la licenciatura en
Administrativa Administracién
Auxiliar de Servicios
. s ! Segundo
Ja Unidad Técnica 22/V1/2016 .
‘]HOesrﬁxlg’:fl ez de Archivo Logistica Administrativa 16/V1/2016 al gléa}glmzatcr:?atura
y Apoyo a Organos 31/VIII/2016 "
Desconcentrados
Miguel Angel 0131 26/1/2016 Ingenieria
Gonzalez Auxiliar de Servicios  Administrativa 21/1/2016 al en Sistemas
Malvaez 17/VIl/2016 Energéticos
Subdirector Diplomado
. ; de Materiales 28, 29/11/2016 en Participacion,
ﬂ%ﬁfg%ﬁ?mdez Electorales Administrativa 19232816 y Ciudadania
y Documentacion 8, 9/X11/2016 y Derechos
Electoral Humanos
Araceli Ramirez Sec,rgtana.Tecr?l,c a Servicio Profesional 0396 slzds RS
Lopez Juridica, Direccién Electoral 2//2016 al en Derecho
P Distrital XL 9VII/2016 Electoral
Diplomado
Analista, Direccion 8/IV/2016 P .,
Leticia Yaiiez de Recursos Administraival 615 al en Programacion
Goémez Humanos y 6/IV/2016 neurolingtiistica
Financieros ZEPOZOE y desarrollo
humano
Auxiliar de Servicios, 16/V/2016 Onceavo
Unidad Técnica cuatrimestre
Fann}/ Fef”a”da ) . Administrativa 29/1V/2016 al . .
Garcia Briones de Vinculacién 26/VIII/2016 de la licenciatura
con el INE en Derecho
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Anexo 12

ANEXOS

Calendario de actividades de la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo

en torno al Proceso de Seleccién de Técnicos de Apoyo “B” 2016

NUm Actividad Diay mes

1. Definir perfil referencial para examen de conocimientos 11 al 15 de abril

2. Elaborar guia de estudio para examen de conocimientos 9 al 11 de mayo

3. Entregar a DEOyGE guia de estudio para examen de conocimientos 11 de mayo

4. Publicacion de la guia de estudio 12 de mayo

5. Elaborar reactivos para examen de conocimientos 5 al 11 de mayo

6. Revision de reactivos para examen de conocimientos 12 al 16 de mayo

7. Revision y definicion de instrumento para evaluacion de habilidades 12 de mayo

8. Elaborar guia de aplicacion del examen de conocimientos y habilidades 16 de mayo

9. Revision _de_ Ienguajejncluyente en reactivos y guia de e_studlq.del examen 17y 18 de mayo
de conocimientos, asi como en el instrumento para medir habilidades.

10. Elaborar guia de entrevista 16 al 30 de mayo

11. Entrega de formato para capturar informacion de entrevista Ulithze dsemana

e mayo

Reunion de trabajo/capacitacién con personal de las Direcciones Distritales

12. . L 17 de mayo
y con supervisores de la aplicacion.

13. Generar originales del examen de conocimientos y evaluacién de habilidades 19 de mayo

14, Reproducir y empaguetar examenes de conocimientos y evaluacion 19y 20 de mayo
de habilidades

15. Entregar material para aplicar el examen de conocimientos y evaluacién de habilidades 21 de mayo

16. Mesa de Ayuda sobre aplicacion del examen de conocimientos y evaluacion de habilidades 21 de mayo
Recibir el material del examen de conocimientos y evaluacion de habilidades entregadas por las

17. : . . 21 de mayo
Direcciones Distritales

18. Clasificar y calificar las hojas de respuesta de examen de conocimientos 21 al 24 de mayo

19. Entregar de resultados del examen de conocimientos 25 de mayo

20. Clasificar y calificar las hojas de respuesta de evaluacion de habilidades 25 al 29 de mayo
Integrar, en su caso, el informe de revision del examen de conocimientos y evaluacion de

21. = 31 de mayo
habilidades

22. Reproducir guia de entrevista y reporte de habilidades 1 de junio

23. Integrar sobres personalizados para aplicar entrevista 2 de junio

24. Reunion de trabajo con personal de las Direcciones Distritales 3 de junio

25. Entregar material para realizar entrevistas 3 de junio

26. Recibir de las Direcciones Distritales el material utilizado y generado en las entrevistas 10 de junio

27. Integrar, en su caso, el informe de revision de entrevista 13 de junio
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