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CONOCIMIENTOS DESEABLES

Normativa Electoral.

Normativa en materia de Transparencia.

Normativa en Participacion Ciudadana.

Manejo de Microsoft Office.

Conocimiento de paqueteria para disefio gréfico e industrial.
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HABILIDADES

Compro y responsabilidad.

Colaboracién y trabajo en equipo.

Etica y valores.
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FUNCIONES

1 ‘| Apoyar en la investigacién de dreas de oportunidad en la organizacidn de procesos de participacién
ciudadanay, en su caso, electorales, susceptibles de ser atendidas mediante propuestas de innovacién y
mejora para optimizar los procesos de trabajo.

2 Apoyar en el desarrollo de proyectos tendientes a innovar y/o mejorar la organizaciony desarrollo de los
procesos de participacion ciudadana y, en su caso, electorales, que proporcionen beneficios al drgano
electoral local y a la ciudadanfa.

3 Desarrollar las actividades para la implementacién de los instrumentos tecnoldgicos y verificar el
cumplimiento de disposiciones normativas para el uso de instrumentos tecnoldgicos que se utilicen en
la organizacidn de procesos de participacidn ciudadana y, en su caso, electorales.

4 | Auxiliar en la estimacién de requerimientos técnicos, materiales y financieros para el uso de
instrumentos tecnoldgicos en la organizacién de procesos de participacién ciudadana y, en su caso,
electorales

5 Apoyar en la ejecucion de los programas o sistemas informdticos, actividades institucionales y proyectos
especiales para el adecuado funcionamiento del drea.

6 Proponer disefios de materiales para procesos de participacion ciudadana, conforfme a la normativa
vigente.

7 | Desarrollar aquellas funciones que le encomiende su superior jerdrquico.

COMPETENCIA ' | GRADO DE

' ; . DominNio
Atencidn y servicio. 1
[Rstitationalea Apego a valores institucionales. 1
: i+ 73} Enfoque de procesos. 1
Trabajo colaborativo. 1
; Cultura Tecnolégica. 2
Transversales | Manejo y Andlisis de Informacién. 3
R Mejora Continua e Innovacién. 2
Administracidn de procesos de participacién ciudadana. 1
| Instrumentacién de marco normativo. 1
Seguimiento a la operacién de érganos desconcentrados. 2
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