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Normativa Electoral.

Normativa en materia de Transparencia.
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xR Compriso responsabilidad.
2! Colaboracidn y trabajo en equipo.
3 Etica y valores.
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FUNCIONES

g | Apoyar en la operacién de los acuerdos y disposiciones relativas a la Coordinacién con el INE, respecto
| de la organizacidn del Proceso Electoral Local, para cumplir con los calendarios establecidos.

Participar en la elaboracién de informes para su remision a UTVOPLE.

=3 Apoyar en la entrega de las listas nominales a los partidos politicos locales acreditados, para que cuenten
| oportunamente con dicho insuma.

4 Apoyar en el procesamiento y andlisis de la informacidn estadistica de las elecciones locales y, en su caso,
5 de los procesos de participacién ciudadana.
5 Desarrollar aquellas funciones que le encomiende su superior jerdrquico.

COMPETENCIA

(GRADO DE

Dominio

Atencion y servicio. 1

Apego a valores institucionales. 3

i Enfoque de procesos. 1
° L Trabajo colaborativo.

| Comunicacidn Institucional. 1

5’??:5“5"’.‘!’55[39' Manejo y Analisis de Informacién. 3

i Planeacidn y Estrategia. 1

: Desarrollo de sistemas de informacion. 4

Estadistica electoral y de participacién ciudadana. 2

g Gestién de bases de datos. 4

| Marco geogréfico de participacién ciudadana. 1

G | Marco geogréfico electoral. 1
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