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Articulo 121, fraccion VIl de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Plblicay Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

Gestion de Planeacion

c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Segundo trimestre de 2018

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Estratégica_y Operativa del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones dfe los Departamento de Seguimiento y,
Instituto ~ Electoral de la " " resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ciudad de México del Sistema de Informacion . ; ’
’ Integral de Administracion. traves dle'l Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Gestion de  Planeacion se é\u ::i‘;istodjle“\f:ﬂ:g;: el responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Estratégica_y Operativa del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d? los Departamento de Seguimiento y
Instituto ~ Electoral de la . - resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ciudad de México del Sistema de Informacion . .
' Integral de Administracion. través dle‘,l Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Gestion de  Planeacion se é\u ::i‘;istodjle“\f:ﬂ:g;: el responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Estratégica y Operativa del|  Satisfaccion de ASESORIA | Programa Operativo Anual justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
Instituto ~ Electoral de la Servicio . ” resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ciudad de México del Sistema de Informacion . .
' Integral de Administracion. través dle‘,l Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Gestion de  Planeacion se g;\u :r':i‘;ﬁodjle“\f:ﬂ:ggj: el responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Estratégica_y Operativa del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d.e los Departamento de Seguimiento y
Instituto  Electoral de la . I resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ciudad de México del Sistema de Informacién . "
’ Integral de Administracion. través d.e,l Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Gestion de  Planeacion se g;\u :r':i‘;ﬁodjle“\f:ﬂ:ggj: el responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Estratégica_y Operativa del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d.e los Departamento de Seguimiento y
Instituto  Electoral de la " . resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ciudad de México del Sistema de Informacion . "
: Integral de Administracion. través d_e,l Sistema de
Informacion Integral de
Administracién.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Gestion de  Planeacion Seg"};ﬁ‘;ﬁfﬁ'x:ﬂ:g éd: el responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Estr_ateglca y Operativa del Sansfacc_:lc_)n de ASESORIA Programa Operativo Anual justificaciones dg los DepanaTento de Seguimiento Y|
Instituto  Electoral de la Servicio " o resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ciudad de México del Sistema de Ipf_orma_cmn través del Sistema de
’ Integral de Administracion. ves del Si
Informacion Integral de
Administracién.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Gestion  de  Planeacion Seg"}]ﬁ‘;ﬁ;’;'x:ﬂ:g éd: el responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Estratégica y Operativa del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones dg los Departamento de Seguimiento y
Instituto  Electoral  de la resultados obtenido, a  |Evaluacion

Ciudad de México.

del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.




Gestion de Planeacion

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Estratégica y Operativa del Eficacia BASE DE Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Instituto  Electoral de la DATOS del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ciudad de México. Integral de Administracion. traves d.e'l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Gestion de Planeacién Segu};?i‘éifodjlevgli:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Estratégica y Operativa del Eficacia ACTUALIZACIO Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Instituto  Electoral de la N del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ciudad de México. Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
nettuconal vinclaca con s Sequimients y valuacion e responsable de asenat las
instituci vincul uimi y evaluaci -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 programas de  Derechos Eficacia INFORME Programa Operativo Anual Justllftlcsaonsts dzlos E:gigi?gﬁmo de Seguimiento y
Humanos, Igualdad de del Sistema de Informacién resul ados 0_ enido, a
Género y trasnsparencia. Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
- ” . ) administrativa es la
Segslmlentlo »de | IZ geslllon S AFra_ve? del Moldulo_ ’ded | responsable de asentar las
institucional vinculada con los eguimiento y evaluacion del S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 programas de  Derechos Eficacia INFORME Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSEZiEﬁntO de Seguimiento y
Humanos,  Igualdad  de del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
Género y trasnsparencia. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
- ” . ) administrativa es la
Segslmlentlo »de | IZ geslllon S AFra_ve? del Moldulo_ ’ded | responsable de asentar las
institucional vinculada con los eguimiento y evaluacion del S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 programas de  Derechos Eficacia INFORME Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSEZiEﬁntO de Seguimiento y
Humanos, Igualdad de del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Género y trasnsparencia. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Servicios de gestion SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 financiera y control Eficacia INFORME Programa Operativo Anual JUSI:?CSCIOnEtS d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
presupuestal. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Servicios de gestion SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 financiera y control Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSI:?CSCIOnEtS d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
presupuestal. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Servicios de gestion SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f;Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 financiera ~ y  control Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual J“S"Ift'cgc'o"gts d%"’s E\‘fgﬁ':;:“ésmo de Seguimiento y
presupuestal. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
responsabl e asenar s
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 los modulos del SIAD Impacto INFORME | Programa Operativo Anual lustificaciones de los - |Departamento de. Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

vinculados a los procesos
que realiza la DPyRF.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Valorar de manera exhaustiva
la efectividad de cada uno de

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 los  mddulos del SIAD Impacto INFORME Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Depanaptlemo de Seguimiento y
vinculados a los procesos del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
que realiza la DPYRF. Integral de Administraci6n. Ilffaves del SIIS:emald;
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Yalt)frar .d% n;agera thausti;a s A Fra_vés; del Méldulo_ ,ded | responsable de asentar las
a efectividad de cada uno de eguimiento y evaluacion del Lo -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 los médulos del SIAD Impacto INFORME P?ograma O);Jerativo Anual Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
vinculados a los procesos del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
que realiza la DPYRF. Integral de Administraci6n. I"faves del SIISIemaldde
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
I\/alofrar .d% n;agera thausli;a s A Fra_vés; del Méldulo_ ’ded | responsable de asentar las
a efectividad de cada uno de eguimiento y evaluacion del S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 los médulos del SIAD Impacto INFORME Prgograma O);Jerativo Anual Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
vinculados a los procesos del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
que realiza la DPYRF. Integral de Administraci6n. I"faves del SIISIemaldde
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
I\/alofrar .d% n;agera EXhaUS“;a s A Fra_vés del MéIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
a efectivida e cada uno de eguimiento y evaluacion del B o : P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 los  mddulos del SIAD Impacto DOCUMENTO P?ograma prerativo Anual ustificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
vinculados a los procesos del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
que realiza la DPyRF. Integral de Administracion. I"flves del Slls:emald;
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
fS_ervic_ios de gestiénl s A Fra_vé? del MéIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
inanciera control eguimiento y evaluacion del B o : P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 presupuestal or?,entadas ala Eficacia INFORME P?ograma prerativo Anual Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
organizacion  del  Proceso del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Electoral Local 2017-2018. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Servicios de gestion administrativa es la
financiera | Y g Con"IOI s Através del Méldu'o. ded | responsable de asentar las
resupuestal orientadas a la eguimiento y evaluacion del B Y : P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 zrganrzacién del Eficacia INFORME P?ograma 0¥Jerativ0 Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y|
Procedimiento de Consulta del Sistema de Informacion resu!tados o_btenldo, a  |Evaluacién
Ciudadana sobre presupuesto Integral de Administracion. través del Sistema de
participativo 2019. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Se;u:r';‘éismdjle’:f;il;g édne del responsable de asentar las
2018 |1 de abri de 2018 30 de junio de 2018 Fducacion para la. vida, en Eficacia COMPILAR | Programa Operativo Anual rlg'ssltj'lft';jg'sogztseﬁ%'oosa Departamento de- Seguimiento y
del Sistema de Informacién . . !
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Segﬁj:ﬁ‘éistodjle’\\f;i:g (;jne del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 [E)‘:‘mcjccr'ggiapara la vida en Eficacia CONSULTA | Programa Operativo Anual r{:;:'lft'ggg'soggtseﬁ%fsa [E’SZ"Z':;:“;"‘O de Seguimiento y
del Sistema de Informacién ; . !
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
se A[Jm‘éistodele’\\f;ﬁ:g (;jne del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Educacion para la vida en Eficacia PARTICIPANTE | Programa Operativo Antal Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y)
Democracia resultados obtenido, a Evaluacion

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 gg‘;f:ccr'ggiapara la vida en Eficacia PRUEBA Programa Operativo Anual 0 0 Jusulft'cjc'onsts d%k’s Esapir;ac?g:mo de Seguimiento y
del Sistema de Informacién resul ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
e gA F;?’:ifodele’w;jld:?;:del responsable de asentar las
2 . S uimi Yy evaluaci . P - P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 [E):‘rf;ccr'ggia para la vida en Eficacia wégﬁ\éﬂ?\ﬁ Programa Operativo Anual 65 65 Jusulft'csc'onsts d.‘ijlos E\?siri%:mo de Seguimiento y
del Sistema de Informacién resul ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
e é'\ F;?‘éifodele’w;dl;t:o'::del responsable de asentar las
2 . S uimi Yy evaluaci . P - P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 [E):‘rf;ccr'ggia para la vida en Eficacia wégﬁ\éﬂ?\ﬁ Programa Operativo Anual 8 8 Jusulft'csc'onsts d.‘ijlos E\?siri%:mo de Seguimiento y
del Sistema de Informacién resul ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
s A Fra_vé? del Méldulo_ ,ded | responsable de asentar las
iz . eguimiento y evaluacion de . P - P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Fducacion para la. vida, en Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 JUSI:?CSC'O”;S d_‘zlos Departamento de. Seguimiento.y
del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracién. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
s A Fra_vé? del Méldulo_ ,ded | responsable de asentar las
iz . eguimiento y evaluacion del . P - P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Fducacion para la. vida, en Eficacia ASESORIA | Programa Operativo Anual 0 0 JUSI:?CSC'O”;S d_‘zlos Departamento de Seguimiento.y
del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracién. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
s A F'a,"ést del Méld“'o, ,ded | responsable de asentar las
i N eguimiento y evaluacion dei . e - P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 E‘;‘ﬂgggiapa’a la vida en Eficacia SSESZ:/EI'_O Programa Operativo Anual 56 56 J“S"Ift'cjc'ongts dfsdlos E\'fgﬁ'iﬁj"w de Seguimiento y
del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracién. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
s A F'a,"ést del Méld“'o, ,ded | responsable de asentar las
P eguimiento y evaluacion dei N . . L
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 sg:ﬂ;ﬁmg“m de la cultura Eficacia EVENTO | Programa Operativo Anual 0 0 J“S"Ift'cjc'ongts dfsdlos E\'fgﬁ'iﬁj"w de Seguimiento y
) del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracién. traves d_EI Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
s A F"?"ést del Méld”'“_ ,ded | responsable de asentar las
P eguimiento y evaluacion del B Y : P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 z‘e’:;"z':fa"?c':”m de la cultura Eficacia EVENTO Programa Operativo Anual 0 0 J“S"Ift'cgc'ongts d%"’s E\‘fgﬁz‘;}gsmo de Seguimiento y
} del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través d_9| Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
s A F"?"ést del Méﬁ”"’_ fjed | responsable de asentar las
P eguimiento y evaluacion del B Y : P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Fortalecllm.lento de la cultura Eficacia EVENTO Programa Operativo Anual o o justificaciones df? los Departam]ento de Seguimiento y
democratica. resultados obtenido, a Evaluacion

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Eg{;f,'if;?c'im de la cultura Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 4 4 ri’;&:?:jg'sogsfeﬁﬁjfsa Esapir;ac?g:mo de Seguimiento y
) del Sistema de Informacién , ; '
Integral de Administracion. traves del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
e gu};?i‘éifodjleTSIi:E;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Fontalecimiento de la cultura Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 r’:i:?:gg'sogsfeﬁﬁjfsa Departamento de. Seguimiento.y
) del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
e :u};?i‘éifodjle’y:ﬂioi::del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Fontalecimiento de la cultura Eficacia MODULO | Programa Operativo Anual 0 0 r’:i:?:gg'sogsfeﬁﬁjfsa Departamento de. Seguimiento y
) del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
se ;‘L ::;\éi?odjle’zl:liilcoi:;del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 sg:ﬂsfgc'zmo de la cultura Eficacia EVENTO Programa Operativo Anual 0 0 r‘:i'lft':sg'soggtseﬁﬁjfsa [E)\'fgi’;acﬁ“m de Seguimiento y
) del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
se ;‘L ::;\éi?odjle’zl:liilcoi:;del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 sg:ﬂsfgc'zmo de la cultura Eficacia EVENTO Programa Operativo Anual 1 1 r‘:i'lft':sg'soggtseﬁﬁjfsa [E)\'fgi’;acﬁ“m de Seguimiento y
) del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Planeacién,  coordinacin, Segu:r';‘éistodjle’f;il;g;: del responsable de asentar las B
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 e eon Y dg"”g"' Sii J;‘j Eficacia REUNION | Programa Operativo Anual 3 3 r’;';::?;jg'soggtseﬁ%l’osa Efsi’;ix"w de Seguimiento y
Técnica de Fiscalizacion. del Sistema de Infprmapién A i .
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Planeacién,  coordinacin, Segu:r';‘éistodjle’f;il;g;: del responsable de asentar las B
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 e on Y dg"”g"' Sii J;‘j Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 3 3 r’;';::?;jg'soggtseﬁ%l’osa Efsi’;ix"w de Seguimiento y
Técnica de Fiscalizacion. del Sistema de Infprmapién A i .
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
B . ) ) administrativa es la
Soeosrttli(i):ar dlrzcljtlv:rvisarparjl Se Au:rrr?i\éistodme’\\f;i:fi;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 cumplimient)(,) e las Eficacia INFORME P?ograma 0);Jerativo Anual 5 5 ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
actividades institucionales de del Sistema de Informacién resu',tados o_btemdo' a Evaluacion
la Secretaria Administrativa. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
B o ) ) administrativa es la
Soeosrt(!lci):ar dITESCJIV;VisarPaT:I Se Au:rrr?i\:ftodele’\\f:ﬁ:g(?: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 cumplimient)c,) e las Eficacia SOLICITUD P?ograma 0);)erativo Anual 48 48 ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

actividades institucionales de
la Secretaria Administrativa.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Gestion directiva para
coordinar y supervisar el

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los

Departamento de Seguimiento y

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 cumplimiento de las Eficacia SESION Programa Operativo Anual 9 9 X -
actividades institucionales de del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién
la Secretaria Administrativa. Integral de Administracién. l”faves d.e'l SIIS:emald:
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Gesté(_’)n directiva ) para| s A Fra_vés; del Méldulo_ ’ded | responsable de asentar las
coordinar supervisar el eguimiento y evaluacion del Lo -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 cumplimient)r,) pde las Eficacia INFORME P?ograma 0);3erativ0 Anual 1 1 Justificaciones d.e los Departamemo de Seguimiento y
actividades institucionales de del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién
la Secretaria Administrativa. Integral de Administracién. |"faves d.ell SIISIemaldde
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Gest‘;c_’m directiva . pare} s A Fra."é? del Méldulo_ ’ded | responsable de asentar las
coordinar supervisar el eguimiento y evaluacion del S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 cumplimient)r,) pde las Eficacia INFORME Prgograma 0);3erativ0 Anual 3 3 Justificaciones d.e los Departamemo de Seguimiento y
actividades institucionales de del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién
la Secretaria Administrativa. Integral de Administracién. |"faves d.ell SIISIemaldde
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Gestionar  los  recursos, administrativa es la
If1_umar_105, malieriales by s AFra_vé? del Méldulo_ ’ded | responsable de asentar las
inancieros para llevar a cabo eguimiento y evaluacion del FAI -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 las actividages institucionales Eficacia INFORME P?ograma prerativo Anual 2 2 Justificaciones d? los Depanamento de Seguimiento y
establecidas en los del Sistema de Informacion resu!tados o_btemdo, a |Bvaluacién
programas en materia de Integral de Administracion. través del Sistema de
participacién ciudadana 2018. Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Gestionar los recursos, administrativa es la
Pumapos, maﬁeriales by . AFra.vés del Méldulq Fjed | responsable de asentar las
inancieros para llevar a cabo eguimiento y evaluacion de S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 las actividages institucionales Eficacia REUNION P?ograma O{Jerativo Anual 4 4 Justificaciones d_e los Depanapjlemo de Seguimiento y
establecidas en los del Sistema de Informacion resul}ados Opten|do, a | Bvaluacion
programas en materia de Integral de Administracion. través del Sistema de
participacion ciudadana 2018. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Gestionar  los  recursos, administrativa es la
?umar.’os' maﬁe”a'es by s A F'a."ést del Méld“'o, ,ded | responsable de asentar las
inancieros para llevar a cabo eguimiento y evaluacion del FNA -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 las actividages institucionales Eficacia SOLICITUD P?ograma 0¥Jerativ0 Anual 15 15 Justificaciones d.e los Depanawento de Seguimiento y
establecidas en los del Sistema de Informacion resul}ados O_b[en'do' a |Bvaluacién
programas en materia de Integral de Administracion. través del Sistema de
participacion ciudadana 2018. Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se:u:;?i\éifodsle’\\f:ﬂ:gédnedel responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 3 3 Justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu!tados opten|do, a |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracién.
Cada unidad
. . administrativa es la
Operacion en el &mbito Se:u};?i\éifodjleh\f.;\)li:géd:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 3 3 lustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el &mbito Se;u};?i\éifodjle’\\fgli:géd:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 lustificaciones de los Departamento de Seguimiento y

institucionales.

del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

resultados obtenido, a

través del Sistema de

Informacion Integral de
Administracion.

Evaluacion




Gestion Directiva para
coordinar y supervisar el
cumplimiento de las

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los

Departamento de Seguimiento y

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 actividades  administrativas, Eficacia INFORME Programa Operativo Anual X -
vinculadas al Proceso del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a  |Evaluacién
Electoral Ordinario  2017- Integral de Administracion. través del Sistema de
2018. Informacion Integral de
Administracion.
Gestion Directiva para Qafja upldad
coordinar y supervisar el A través del Médulo de administrativa es la
cumplimiento de las Seguimiento y evaluacion del respon;gblg de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 a_ctividades administ_rat_ivas, Eficacia INFORME Programa Operativo Anual lustificaciones d? los Departamemo de Seguimiento y
vinculadas al Procedimiento . - resultados obtenido, a |Evaluacién
de Consulta Ciudadana sobre del Sistema de Inf_orma(_:!on través del Sistema de
Presupuesto Participativo Integral de Administracion. | -
nformacién Integral de
2019. Administracién.
Cada unidad
Productos cartogréficos, A través del Médulo de administrativa es la
digit.ales € impresos Seguimiento y evaluacion del resp0n§§blg de asentar las .
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ;;3'[";21%2 para la Cor;ﬂ:: Eficacia PLANO Programa Operativo Anual rg:s:?;sglsogstsegﬁjfsa [E)Sgﬁr;i:-gﬁmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién través del Sist ['j
2019 Integral de Administracion. raves .e' istema de
- Informacién Integral de
Administracién.
Cada unidad
Productos cartogréficos, A través del Médulo de administrativa es la
digit.ales € impresos Seguimiento y evaluacion del respon.s.able. de asentar las -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 gil’;zzda%z para la Cor:jL;’I;: Eficacia PLANO Programa Operativo Anual rijsstzllftlacsgfggtsegﬁigosa E:sﬁ';ac?;ﬁmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion través del Sist (‘j
2019 Integral de Administracion. raves _e' Istema de
. Informacién Integral de
Administracién.
Cada unidad
Productos cartogréficos, A través del Médulo de administrativa es la
digitales e impresos S - responsable de asentar las
. - realizados para la Consulta BASE DE Seguimiento y evaluacion del justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Ciudadana sobre Eficacia DATOS Programa Operativo Anual resultados obtenido. a | Evaluacién
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion través del Sist (‘j
2019 Integral de Administracion. raves _e' Istema de
. Informacién Integral de
Administracién.
Cada unidad
Productos cartogréficos, A través del Médulo de administrativa es la
digitales e impresos - _, responsable de asentar las
. - realizados para la Consulta BASEDE | Seguimiento y evaluacion del justificaciones de los  |Departamento de Seguimiento
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 i p b Eficacia DATOS Programa Operativo Anual ! ) £ p| m 9 y
P:isi 3230 Pamds;ﬁ\:g del Sistema de Informacion resul’tados o_btenldo, a valuacion
P P Integral de Administracion. través del Sistema de
2019. Informacion Integral de
Administracién.
Cada unidad
Productos cartogréficos, A través del Médulo de administrativa es la
digitales e impresos - _, responsable de asentar las
. - realizados para la Consulta BASEDE | Seguimiento y evaluacion del justificaciones de los  |Departamento de Seguimiento
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 i p b Eficacia DATOS Programa Operativo Anual ! ) £ p| m 9 y
P:isi 32;0 ParticiS:ti\:g del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a valuacion
P P Integral de Administracion. través del Sistema de
2019. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Seguimiento a integracién de A través del Médulo de responsable de asentar las
las Mesas Directivas de Seguimiento y evaluacién del justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 L - Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual X -
Casilla Unica 2018, realizado . - resultados obtenido, a |Evaluacién
en coadyuvancia con el INE. del Sistema de I_nf_ormat_:!on & i
4 Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Seguimiento a integracién de A través del Médulo de responsable de asentar las
las Mesas Directivas de Seguimiento y evaluacién del justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 o " Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual X -
Casilla Unica 2018, realizado resultados obtenido, a  |Evaluacion

en coadyuvancia con el INE.

del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.




Gestién 'y control de los

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 instrumentos informaticos Eficacia REUNION Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Depanaptlemo de Seguimiento y
organizados. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a | Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Gestion control de los Seg/-\u};?i‘éifodelxgli:géd:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 inslrument);s informaticos Eficiencia SESION Programa O);Jerativo Anual Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
organizados. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a | Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
ines 2017 does Seguimients y evaluacién ce responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Agrupaciones Politicas Eficacia INFORME Programa O);Jerativo Anual Justificaciones d.e los Departamento de Seguimiento y
Locales de la Ciudad de del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a  |Evaluacién
México. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
ines 207 does Seguimients  evaluacién ce responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Agrupaciones Politicas Eficacia 2;&:"5}“ Programa Operativo Anual r‘;‘;&'lft':sg's"g;seﬁ%g’sa [E’\'fgi’;acg‘:“m de Seguimiento y
Locales de la Ciudad de del Sistema de Informacién L ; '
México. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
ines 207 does Seguimients  evaluacién ce responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Agrupaciones Politicas Eficacia ACTA P?ograma prerativo Anual Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
Locales de la Ciudad de del Sistema de Informacién resul}ados O_btemdo‘ a  |Evaluacién
México. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
inaes 207 does Seguimients  evaluacién ce responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Agrupaciones Politicas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Locales de la Ciudad de del Sistema de Informacién resu',tados o_btenldo, a  |Evaluacién
México. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
inales 207 does Seguimients y evaluacién ce responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Agrupaciones Politicas Eficacia RESOLUCION | Programa Operativo Anual Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Locales de la Ciudad de del Sistema de Informacién resu',tados o_btenldo, a  |Evaluacién
México. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
imiaes 2007 do s Sequimito y valuacion del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Agrupaciones Politicas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Locales de la Ciudad de del Sistema de Informacién resu',tados o_btemdo' a Evaluacion
México. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
imiaes 2007 do s Sequimito y valuacion del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Agrupaciones Politicas Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
Locales de la Ciudad de del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Bvaluacion

México.

Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Fiscalizar los informes

anuales 2017 de las

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Agrupaciones Politicas Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 1 1 Justllfllcgaonsts dzlos E\?glir;i?o?:mo de Seguimiento y
Locales de la Ciudad de del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
México. Integral de Administracion. l”fa"es d.e'l Sllslemald:
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Mantenimiento y actualizacion Segu};?i‘éifodjlevgli:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abri de 2018 30 de junio de 2018 2 i Ifeestucura  de Eficacia MANTENMIEN | ~programa operativo Anual 1 1 JUSt'Ift'CSC'O"EtS d_‘zlos Departamento de. Seguimiento.y
realigados y del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
' Integral de Administracion. l"fa"es d.ell SIIStemaldde
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Mantenimiento y actualizacién Se:u:;?i‘éifodjle’y:ﬂl;g:: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 iém 'im '””a:g:;ﬁﬂ:‘dmg: Eficacia SERVICIO | Programa Operativo Anual 600 600 Jusulft'csc'onsts d%'OS E\?EI?JZ?:E:“IO de Seguimiento y
realigados y del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
’ Integral de Administracién. l"fa"es del SIIStemaldde
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Mantenimiento y actualizacion Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 iém Iilo mfra:?ﬁ:t‘:;;:‘donde: Eficacia ACTUAIN'IZACIO Programa Operativo Anual 1 1 ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSEZiEﬁntO de Seguimiento y
realisados Y del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
: Integral de Administracion. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 3 3 justificaciones d§ los Depanamento de Seguimiento Y|
Proceso  Electoral  Local - 9 resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacién través del Sist i
’ Integral de Administracién. raves del sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
65 del Médulo d administrativa es la
Operacion en el &mbito Se;u:r';‘éism 59@;"“‘;36:%' responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual o o justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local " i resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacién través del Sist d
' Integral de Administracion. raves del sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
65 del Médulo d administrativa es la
Operacion en el &mbito Se;u:r';‘éism 59@;"“‘;36:%' responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 1 1 justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local " i resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacién través del Sist d
' Integral de Administracion. raves del sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Operacion en el ambito A través del Médulo de responsable de asentar las
distrital de las etapas de la Seguimiento y evaluacion del N .
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 J“S"Ift'cgc'o"gts d%"’s [E’\‘jsli':;:“ésmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traveés dgl Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Operacion en el ambito A través del Médulo de responsable de asentar las
distrital de las etapas de la Seguimiento y evaluacion del N .
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 J“S"Ift'cgc'ongts dfedlos E\‘jgﬁ':;:“ésmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de

Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito
distrital de las etapas de la

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Depanaptlemo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a | Evaluacion
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Instrumentos  informaticos Se:u};?i‘éifodjlxgli:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 P el Proceso zoEl'?.cztgrfg' Eficacia ACTUA,'\"'ZAC'O Programa Operativo Anual rleussli'lft'acsg'sogsfeﬁﬁjl)osa Esgir;zg:mo de Seguimiento y
incorporados. del Sistema de Informacicn través del Sistema ('ie
Integral de Administracion. Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
Planeacién, coordinacién y A través del Modulo de adm'”b'ls”g‘t'va esla |
SDliJr':eecr;/iErI\zns ! trEmaDJiostcr’i?a:zz Seguimiento y evaluacion del resﬁl(;?i?iacago:ezstf: ng * Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 durante el desarrollo  del Eficacia DOCUMENTO Prog_rama Operativo AnL_JaI resultados obtenido. a | Evaluacién
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Inf_orma(_:!én través del Sistema ('ie
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracion. | ~
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Planeacién, coordinacién y A través del Médulo de administrativa es la
SDliJr'?eecr(;/iS:]ens ! tramalDJiosttr‘i(tea:: Seguimiento y evaluacion del resjﬁli?ﬁiit:(:::ezsdegiglas Departamento de Seguimiento
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 darame e desarroflo. del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual rosultados obtenido. a A 9 y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Infgrma;!én través del Sistema (‘je
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracion. | s
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Planeacién, coordinacién y A través del Médulo de administrativa es la
SDliJr'?eecr(;/iS:]ens ! tramalDJiosttr‘i(tea:: Seguimiento y evaluacion del resjﬁli?ﬁiit:(:::ezsdegiglas Departamento de Seguimiento
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 darame e desarroflo. del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual rosultados obtenido. a ot 9 y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Infgrma;!én través del Sistema (‘je
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracion. | s
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Planeacién, coordinacién y A través del Médulo de administrativa es la
SDlier:eecr!iS:)ens ! trabg?sttr‘ifa:zz Seguimiento y evaluacién del fes%‘;?;i?g;’:ezsjgzg'as Departamento de Seguimiento
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 e sesarota o Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual rle altados obtenido. a A 9 y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Infprmap[én través del Sistema [‘je
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracion. | >
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Operacién en el _dmbito Seguimients y evaluacién ce responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 g‘fég‘go de E:zitof;fpaiogg: Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual r’:;:'f;;gg';’g;seﬁ%'oosa E\'fgﬁ'iﬁs"w de Seguimiento y
Ordinario 2017-2018. del Sistema de Informacién : i ;
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Gperecién en el _émbity Sequimito y valuacion del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 g'f;gt:;'o de E:zimf';fpasmgz: Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual r{:j&'lft'ggg'soggtseﬁ%g’sa E\‘fgﬁz‘;}gsmo de Seguimiento y
Ordinario 2017-2018. del Sistema de Informatcion través del Sistema de
Integral de Administracion.
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Gpereckén en el _émbito Sequimito y valuacion del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital ‘de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Proceso Electoral Local resultados obtenido, a Evaluacion

Ordinario 2017-2018.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local ! 19 resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion . ; ’
) Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segu};?i‘éifodjlevgli:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local : 5 resultados obtenido, a | Evaluacion
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion . ; ’
: Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se:u:;?i‘éifodjle’y:ﬂl;g:: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local : 5 resultados obtenido, a | Evaluacion
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion . ; ’
: Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
” A . , administrativa es la
gp{erfl(ilodn Ien IEI aglbltlo s A Fra_ve? del MOIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
Istrital e las etapas de la eguimiento y evaluacion de . P - P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSEZiEﬁntO de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
” . . , administrativa es la
gp{erfl(ilodn Ien IEI aglbltlo s A Fra_ve? del MOIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
Istrital e las etapas de la eguimiento y evaluacion del . P - P
2018  |1de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSEZiEﬁntO de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
> - ) ) administrativa es la
agﬁirg?odne |:Sn et::)asa:jnebutlg Se;u:r';‘éismdjle’:f;il;g édne del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUStIIftICZlCIonEtS d%los 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Sistema integral de SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 seguimiento y evaluacion a la Eficacia BS/E.II_EODSE Programa Operativo Anual JUStIIftICZlCIonEtS d%los 25§E2i$§mo de Seguimiento y
gestion institucional. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Sistemna integral de Segﬁj:ﬁ‘éistodjlxsli:g (;jne del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 seguimiento y evaluacion a la Eficacia INFORME Programa Operativo Anual JUStIIftICgCIonEtS dijlos [E)\?ssjr;i:“ésmo de Seguimiento y|
gestion institucional. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
Integral de Administracion. través d_9| Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Sistemna integral de Segﬁj:ﬁ‘éistodjle’\\f:ﬂ:g (;jne del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 seguimiento y evaluacion a la Eficacia INFORME Programa Operativo Anual lustificaciones d? los Departamento de Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

gestion institucional.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




A través del Mddulo de

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

Sistema integral de Seguimiento y evaluacion del P L
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 seguimiento y eva?uacic’)n ala Eficacia INFORME P?ograma 0);:erativ0 Anual Justificaciones d.e los Depanaptlemo de Seguimiento y
gestion institucional. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. l”faVes d.e'l SIIS:emald:
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
B ) administrativa es la
Sistema integral de Seé-\u};?i‘éifodjlxgli:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 seguimiento y evaluacion a la Eficacia ACTUAI’\.‘IZACIO Programa Operativo Anual rJeusSlEIIftlaC(?(():lsogstSe?\i?jl)osa E\?slir;i?gr?mo de Seguimiento y
gestion institucional. del Sistema de Informacién L . '
Integral de Administracion. |"faves del SIISIemaldde
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ., administrativa es la
Sistema integral de Se:u:;?i‘éifodjle’y:ﬂl;g:: del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 seguimiento y evaluacion a la Eficacia INFORME Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
gestion institucional. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Sistema integral de Segj::;‘éi?;;'x;ﬂiﬁ:; del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 seguimiento y evaluacion a la Eficacia ACTUAIN'IZACIO Programa Operativo Anual rleussl?lftlgsglsoggtseﬁi?il)osa [E)SSEZiEﬁntO de Seguimiento y|
gestion institucional. del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Sistema integral de Segj::;‘éi?;;'x;ﬂiﬁ:; del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 seguimiento y evaluacion a la Eficacia INFORME Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
gestion institucional. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Sistema intearal de se Au:r';‘éismde'e’:f;il;t’i édne del responsable de asentar las
2018  |1de abril de 2018 30 de junio de 2018 seguimiento y eva?uacio’n ala Eficacia INFORME P?ograma 0¥Jerativ0 Anual lustificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
gestion institucional. del Sistema de Informacién resu!tados o_btenldo, a |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
InS"umef d!nfprrr:ét'css s A F'a."ést del MéIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
para el Procedimiento de - | Seguimiento y evaluacion del S -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta  Ciudadana  de Eficacia ACTUAIN'IZACIO Programa Operativo Anual rg:::?;jg;oggtseﬁijfsa 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién L . !
2019 incorporados. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
> P . ) administrativa es la
ggﬁirgclmdne I:Sn et::)asa;neb'tlg Segﬁj:ﬁ‘éistodjle’\\f;i:g (;jne del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual lustificaciones d? los Departamento de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu!tados o_bten'dov a  |Bvaluacion
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
> P . ) administrativa es la
ggﬁirgclmdne I:Sn et::)asa:jneb'tlg Segﬁj:ﬁ‘éistodjle’\\f;i:g (;jne del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual lustificaciones d? los Departamento de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resul}ados °Pten|d°v a |Evaluacion
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de

Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito
distrital de las etapas de la

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllfllcgaonsts dzlos E\?gir;i?o?:mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d.e'l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
» . . ) administrativa es la
ggﬁrgcllodne I:SI1 etaegl)asatrjnebnlz Seé-\ F;?‘éifodele’wgld:?;: del responsable de asentar las
istri uimi y evaluaci N -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllftlcsaonsts dzlos E:gigi?gﬁmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
» . . ) administrativa es la
ggﬁrlaacllodne |:Sn etaepl)asazrjnebnlz Se: F;?‘éifodeleM:Idl;B:: del responsable de asentar las
istri uimi y evaluaci N -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllftlcsaonsts dzlos E:gigi?gﬁmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
gpterla(ilédn Ien Iel églbltlo S AFra_vé? del Méldulo_ ’ded | responsable de asentar las
istrital de las etapas de la eguimiento y evaluacion del S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
2019. Integral de Administracion. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
65 del Médulo d administrativa es la
Operacion en el &mbito Se;u:r';‘éism 59@;"“‘;36:%' responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local . I resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion . : !
) Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
65 del Médulo d administrativa es la
Operacion en el &mbito Se;u:r';‘éism 59@;"“‘;36:%' responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local . I resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion . : !
) Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacién en el &mbito se gAu m‘éismd;'e"\f;‘i‘;t’ig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d? los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local : ” resultados obtenido, a |Evaluacion
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion . . !
) Integral de Administracion. traveés dgl Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacién en el &mbito se gAu m‘éismdjle"\f;‘i‘;g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones df? los Departamento de Seguimiento y,
Proceso Electoral Local resultados obtenido, a Evaluacion

Ordinario 2017-2018.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local ; - resultados obtenido, a |Evaluacion
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion h ) ’
' Integral de Administracion. traves d.e'l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se:u};?i‘éifodjlxgli:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local . I resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacién h . ’
' Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se:u:;?i‘éﬁod;lx:lil;g:: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local . I resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacién h . ’
' Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Planeapi_én, coordingcién y administrativa es la
supervisién del trabajo de las A través del Médulo de responsable de asentar las
Direcciones Distritales Seguimiento y evaluacion del HE -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 durante el desarrollo de la Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSEZiEﬁntO de Seguimiento y
Consulta Ciudadana sobre del Sistema de Informacién resu' ados 0_ enido, a
Presupuesto Participativo Integral de Administracion. través del Sistema de
2019. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Planeapi‘én, coordingcién y administrativa es la
supervisién del trabajo de las A través del Médulo de responsable de asentar las
Direcciones Distritales Seguimiento y evaluacién del S .
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 durante el desarrollo de la Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcgl(:longts d%Ios 25§E2i$§nm de Seguimiento y
Consulta Ciudadana sobre del Sistema de Informacién resu, ados obtenido, a
Presupuesto Participativo Integral de Administracion. través d_e,| Sistema de
2019. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Planeapi‘én, coordingcién y administrativa es la
supervisién del trabajo de las A través del Médulo de responsable de asentar las
Direcciones Distritales Seguimiento y evaluacién del S .
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 durante el desarrollo de la Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcgl(:longts d%Ios 25§E2i$§nm de Seguimiento y
Consulta Ciudadana sobre del Sistema de Informacién resu, ados obtenido, a
Presupuesto Participativo Integral de Administracion. través d_e] Sistema de
2019. Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Marco  geografico  de se gAu m‘éismd;'e"\f;‘i‘;t’i;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 participacién  ciudadana 'y Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones de los Departamento de Seguimiento y,
electoral local actualizado, y del Sistema de Informacién resultados obtenido, a Evaluacion
proyectos especiales. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Marco  geografico  de se gAu m‘éismdsle"\f;‘i‘;t’i;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 participacién  ciudadana 'y Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones df? los Departamento de Seguimiento y,
electoral local actualizado, y resultados obtenido, a Evaluacion

proyectos especiales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




A través del Mddulo de

Cada unidad
administrativa es la

Marco geografico de Seguimiento y evaluacion del respon_s_ablg de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 R :';ﬂaaﬂigzo 5 Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ri’;&:?:jg'sogsfeﬁﬁjg’sa E\fapif;ac?g:“w de Seguimiento y
proyectos especiales. v del Sistema de Informacicn través del Sistema ('je
Integral de Administracion.
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
o gyiteo oo e esposabl d asena s
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 e :';jaa‘ﬂ?;go z Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual rleussli'lft'acsg'sogsfeﬁﬁjl)osa ES;’EZZ‘:E:“‘O de Seguimiento y
proyectos especiales. v del Sistema de Informacicn través del Sistema ('ie
Integral de Administracién.
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
s gyites oo e esposable do asena s
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 gzégfaalc'l‘;’gal :‘;ﬂz‘ﬂgggo z Eficacia CUMP'E;M'ENT Programa Operativo Anual r’:i:?:gg'sogsfeﬁ%?sa E\?siri%:mo de Seguimiento y
proyectos especiales. v del Sistema de Informacicn través del Sistema ('ie
Integral de Administracion.
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Zgégfjugzal Z';‘ﬁ?';go z Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual r‘:i'lft':sg'soggtseﬁﬁjfsa [E)\'fgi’;acﬁ“m de Seguimiento y
N ' del Sistema de Informacién . . '
proyectos especiales. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Zg:tcolfaalulzr;al 2;?12%?230 z Eficacia CUMPIE;MIENT Programa Operativo Anual rg;&:?:sggoggtseﬁijfsa E:giz‘iﬁﬁmo de Seguimiento y
N ' del Sistema de Informacién . . '
proyectos especiales. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
oy gt e e responsae de asetr e
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Zf’!ﬁﬁf;“@ﬂal Z‘;‘ﬁ?gzo z Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual r’:i:?;jg'soggfeﬁ%'oosa E\'fgﬁ'iﬁj"w de Seguimiento y
N ' del Sistema de Informacién , N '
proyectos especiales. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
o gt e e responsae de asentr e
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Zgéltcolfjulzr;al 2;?1:::2230 z Eficacia BS/E.II_EODSE Programa Operativo Anual rtg:?;jg?g;;ﬁ%l’osa 25§E2i$§mo de Seguimiento y
N ' del Sistema de Informacién , N '
proyectos especiales. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Mamo geoprdfico  de Sequimito y valuacion del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ggégfz:CIlzzaI ;';?Jaaﬁ;‘;go § Eficacia BS?EODSE Programa Operativo Anual r{:;:'lft'ggg'soggtseﬁ%g’sa E\‘fgﬁz‘;}gsmo de Seguimiento y
N ' del Sistema de Informacién L ; '
proyectos especiales. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Maco geoprdfico  de Sequimito y valuacion del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 participacion mudac!ana y Eficacia CUMPLIMIENT Programa Operativo Anual justificaciones df? los Departam]ento de Seguimiento vy
electoral local actualizado, y [e] resultados obtenido, a Evaluacion

proyectos especiales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Marco geografico de
participacién  ciudadana y
electoral local actualizado, y
proyectos especiales.

Eficacia

INFORME

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Marco geografico de
participacién  ciudadana y
electoral local actualizado, y
proyectos especiales.

Eficacia

INFORME

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Registrar a las OC, actualizar,
difundir asi como impulsar
cambios legales que amplien
sus derechos y generar
actividades desde el Instituto
Electoral para hacer mas
atractivo su vinculo con éste.

Eficacia

INFORME

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Registrar a las OC, actualizar,
difundir asi como impulsar
cambios legales que amplien
sus derechos y generar
actividades desde el Instituto
Electoral para hacer mas
atractivo su vinculo con éste.

Eficacia

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Registrar a las OC, actualizar,
difundir asi como impulsar
cambios legales que amplien
sus derechos y generar
actividades desde el Instituto
Electoral para hacer mas
atractivo su vinculo con éste.

Eficacia

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.

Departamento de Seguimiento vy
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Registrar a las OC, actualizar,
difundir asi como impulsar
cambios legales que amplien
sus derechos y generar
actividades desde el Instituto
Electoral para hacer mas
atractivo su vinculo con éste.

Eficacia

INFORME

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Registrar a las OC, actualizar,
difundir asi como impulsar
cambios legales que amplien
sus derechos y generar
actividades desde el Instituto
Electoral para hacer mas
atractivo su vinculo con éste.

Eficacia

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacién del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y|
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Centro de Documentacién.

Eficacia

DOCUMENTO

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacién

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Centro de Documentacion.

Eficiencia

DOCUMENTO

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion




Supervisar que los recursos
del financiamiento que

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ejerzan los sujetos obligados Eficacia INEORME Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
en el 2018, se apliquen a las del Sistema de Informacién resultados obtenido, a |Evaluacion
acltsqdades lsenaladas en el Integral de Administraci6n. través del Sistema de
Cédigo Local. Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Supervisar que los recursos 3 i administrativa es la
del financiamiento que Segu};?i‘éifodjlevgli:g;: del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ejerzan los sujetos obligados Eficacia INEORME Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
en el 2018, se apliquen a las del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
acludwdades Isenaladas en el Integral de Administraci6n. través del Sistema de
Cédigo Local. Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
e é'\ F;?‘éifodeleM;dl;Lo'::del responsable de asentar las
uimi y evaluaci A L
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Comunicacion Institucional. Eficacia INFORME Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
del Sistema de Informacioén resultados obtenido, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
s A Fra_ve? del Moldulo_ ,ded | responsable de asentar las
eguimiento y evaluacion de . P - P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Comunicacion Institucional. Eficacia INFORME Programa Operativo Anual ustificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
del Sistema de Informacién resultados obtenido, a |Evaluacién
Integral de Administracién. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
s A Fra_ve? del Moldulo_ ,ded | responsable de asentar las
eguimiento y evaluacion del . P - P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Comunicacion Institucional. Eficacia INFORME Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
del Sistema de Informacion resultados obtenido, a |Evaluacién
Integral de Administracién. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
e ;u:r';‘éistodsle"\f;i‘;g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Comunicacion Institucional. Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
del Sistema de Informacion resultados obtenido, a |Evaluacion
Integral de Administracién. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
e ;u:r';‘éistodsle"\f;i‘;g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Comunicacion Institucional. Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacion
Integral de Administracion. traves d_EI Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
se gAu :rrr(?i\éistod;le’\\f;i:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Comunicacion Institucional. Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Bvaluacion
Integral de Administracion. traves d_9| Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
se gAu :rrr(?i\éistodjle’\\f:ﬂ:g(?:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Comunicacion Institucional. Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Seguimiento al  Programa

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Anual  de  Adquisiciones, Eficacia INEORME Programa Operativo Anual 1 1 justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Arrendamientos y Servicios del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
2018 (PAAAS) aplicado. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Seguimiento al  Programa A través del Modulo de responsable de asentar las
. Lo Anual de  Adquisiciones - Seguimiento y eval.uac'on del justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 X . Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 0 0 X -
Arrendamientos y Servicios del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
2018 (PAAAS) aplicado. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Seguimiento al  Programa A través del Modulo de responsable de asentar las
. Lo Anual de  Adquisiciones - Seguimiento y eval.“ac'on del justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 X . Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 0 0 X -
Arrendamientos y Servicios del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
2018 (PAAAS) aplicado. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Vincular el trabajo de las OC A través del Médulo de administrativa es la
con los ORC, blncremenlando Seguimiento y evaluacion del responfs_a\bl(—)_ de asentar las -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 su  presencia en las Eficacia INFORME Programa Operativo Anual o o justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
asam_bleas, sesiones y del Sistema de Informacién resultados obtenido, a |Evaluacién
reuniones de trabajo con los Integral de Administracién. través del Sistema de
consejeros delegacionales. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Vincular el trabajo de las OC A través del Médulo de administrativa es la
con los ORC, blncremenlando Seguimiento y evaluacion del responfs_a\bl(—)_ de asentar las -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 su  presencia en las Eficacia INFORME Programa Operativo Anual o o justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
asam_bleas, sesiones y del Sistema de Informacién resultados obtenido, a |Evaluacién
reuniones de trabajo con los Integral de Administracién. través del Sistema de
consejeros delegacionales. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Vincular el trabajo de las OC A través del Médulo de administrativa es la
con los ORC, blncrementando Seguimiento y evaluacién del respon‘s_able_ de asentar las -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 su  presencia en las Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 1 1 ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
asambleas, sesiones 'y del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
reuniones de trabgjo con los Integral de Administracion. través del Sistema de
consejeros delegacionales. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Supervision y Evaluacién de A través del Modulo ,de responsable de asentar las
) - la Organizacién y Desarrollo L Seguimiento y evaluacién del justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Eficacia ACTA Programa Operativo Anual 52 52 X L
del Proceso Electoral Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Supervision y Evaluacién de A través del Modulo ,de responsable de asentar las
) - la Organizacion y Desarrollo - Seguimiento y evaluacion del justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Eficacia ACTA Programa Operativo Anual 70 70 X .
del Proceso Electoral Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
2017-2018. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
e Au m‘éismde'e"\f:l‘i‘;'é’i;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Capacitar, ~ asesorar e Eficacia INFORME P?ograma 0);)erativo Anual 0 0 ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
incentivar a los OC resultados obtenido, a Evaluacion

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Capacitar, asesorar e
incentivar a los OC

Eficacia

INFORME

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Capacitar, asesorar e
incentivar a los OC

Eficacia

INFORME

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Capacitar, asesorar e
incentivar a los OC

Eficacia

INFORME

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Capacitar, asesorar e
incentivar a los OC

Eficacia

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento vy
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Capacitar, asesorar e
incentivar a los OC

Eficacia

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento vy
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Promover  convenios  de
coedicién con otras
instituciones afines para la
edicion de proyectos que
generen conocimientos para
la participacién ciudadana y
fortalezcan las habilidades y
competencias de la
ciudadania para la vida en
democracia.

Eficacia

DOCUMENTO

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Promover  convenios  de
coedicién con otras
instituciones afines para la
edicion de proyectos que
generen conocimientos para
la participacion ciudadana y
fortalezcan las habilidades y
competencias de la
ciudadania para la vida en
democracia.

Eficacia

DOCUMENTO

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacién

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Seguimiento y aplicacién del
Programa Anual de
mantenimiento de los bienes
muebles del Instituto
Electoral, asi como a los
bienes inmuebles y
arrendados que ocupa le
Instituto Electoral.

Eficacia

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento vy
Evaluacion




Seguimiento y aplicacién del
Programa Anual de
mantenimiento de los bienes
muebles del Instituto

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los

Departamento de Seguimiento y

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 " Eficacia SUPERVISION | Programa Operativo Anual 1 1 . i
Electoral, asi como a los del Sistema de Informacion resultados obtenido, a |Evaluacion
blene; d inmuebles Iy Integral de Administracion. través del Sistema de
arrendados  que ocupa le Informacion Integral de
Instituto Electoral. Administracion.
Seguimiento y aplicacién del C_a_da ur_lldad
Programa Anual de A través del Médulo de administrativa es la
mantenimiento de los bienes Seguimiento y evaluacién del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 muebles ,del Instituto Eficacia SERVICIO Programa Operativo Anual 415 415 lustificaciones d.e los Departap:lemo de Seguimiento y
Electoral, asi como a los del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
bienes inmuebles y Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
arrendados  que ocupa le Informacion Integral de
Instituto Electoral. Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Actualizacién de los e ;u};?i‘éifodjle’ys&;g::del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 procedimientos del registro de Eficacia INVENTARIO | Programa Operativo Anual 0 0 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
inventarios  del  Instituto del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
Electoral. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Actualizacion de los Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 procedimientos del registro de Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 0 0 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y)
inventarios del Instituto del Sistema de Informacién resultados obtenido, a |Evaluacién
Electoral. Integral de Administracién. través d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
‘s del Médulo d administrativa es la
Mantenimiento y actualizacion Segj:rr:i\:eil?o jeh\fsluigé:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 de - I.OS sistemas Eficacia ACTUALIZACIO Programa Operativo Anual 1 1 ustificaciones d.e los Depaﬂamento de Seguimiento y
administrativos y de apoyo a N del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
la operacion, realizados. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
s del Modulo d administrativa es la
Mantenimiento y actualizacion SegAu:rrrE\li\éiSto 59’:?;“:36:%' responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 de ~ los sistemas Eficacia MANTENIMIEN | *5 0 rama Operativo Anual 1 1 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
admlnlstrgtlvos y de apoyo a TO del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
la operacion, realizados. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
e ;u :rrrili\éistodjle’\\f;ﬂ:lcoigfdel responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Nuevas tecnologias Eficacia ACTUALIZACIO Programa Operativo Anual o o justificaciones d§ los Depanawento de Seguimiento y
incorporadas. N del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién
Integral de Administracion. traves d_9| Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
e gAu ::Tf;‘éistodj'e"\f;‘i‘;t’ig:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Nuevas tecnologias Eficacia ACTUALIZACIO Programa Operativo Anual o o justificaciones d? los Departam]ento de Seguimiento y
incorporadas. N del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacion
Integral de Administracion. través d_9| Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Desarrollar proyectos digitales SegAu:rr:i\(Ij\Stodsle’\\f:Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 interactivos orientados a la Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 ustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
educacion civica 'y la resultados obtenido, a Evaluacion

participacion ciudadana.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Desarrollar proyectos digitales
interactivos orientados a la
educaciéon civica y la
participacién ciudadana.

Eficacia

DOCUMENTO

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Valorar de manera exhaustiva
la efectividad de cada uno de
los  Mddulos del SIAD
vinculados con los procesos
que realiza la Coordinacién
de Recursos Humanos
(Coordinacién de RH)

Impacto

INFORME

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Valorar de manera exhaustiva
la efectividad de cada uno de
los Mddulos del SIAD
vinculados con los procesos
que realiza la Coordinacién
de Recursos Humanos
(Coordinacién de RH)

Impacto

DOCUMENTO

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Valorar de manera exhaustiva
la efectividad de cada uno de
los Mddulos del SIAD
vinculados con los procesos
que realiza la Coordinacion
de Recursos Humanos
(Coordinacién de RH)

Impacto

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento vy
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Valorar de manera exhaustiva
la efectividad de cada uno de
los Mddulos del SIAD
vinculados con los procesos
que realiza la Coordinacion
de Recursos Humanos
(Coordinacién de RH)

Impacto

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento vy
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Valorar de manera exhaustiva
la efectividad de cada uno de
los  Médulos del SIAD
vinculados con los procesos
que realiza la Coordinacién
de Recursos Humanos
(Coordinacioén de RH)

Impacto

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacién del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracién.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y|
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Editar las  publicaciones
institucionales mediante
procedimientos que permitan
dar puntual seguimiento al
cronograma de trabajo de
cada una de las publicaciones
programadas.

Eficacia

DOCUMENTO

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacién del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Editar las  publicaciones
institucionales mediante
procedimientos que permitan
dar puntual seguimiento al
cronograma de trabajo de
cada una de las publicaciones
programadas.

Eficacia

DOCUMENTO

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacién

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Editar las  publicaciones
institucionales mediante
procedimientos que permitan
dar puntual seguimiento al
cronograma de trabajo de
cada una de las publicaciones
programadas.

Eficacia

DOCUMENTO

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento vy
Evaluacion




A través del Mddulo de

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

Direccion,  Seguimiento Seguimiento y evaluacion del P .
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 evaluacion deg la gesliér{ Eficacia ACTA P?ograma 0);:erativ0 Anual 20 20 Justificaciones d.e los Depanaptlemo de Seguimiento y
institucional. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
B ) administrativa es la
Direccion,  Seguimiento Seg/-\u};?i‘éifodelxgli:géd:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 evaluaciéh de la gesliéz Eficacia INFORME Programa O);Jerativo Anual 2 2 Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
institucional. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Direccion,  Seguimiento Se:u};?i‘éifodele’y;iioi:nedel responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 evaluaciéh de la geslié: Eficacia ACTA Programa O);Jerativo Anual 10 10 Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
institucional. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Direccion,  Seguimiento se /Ti}rrr?i\(’ei?odde’\\fs&;g:;del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 evaluacio"n deg la gesliéz Eficacia INFORME P?ograma prerativo Anual 1 1 ustificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
institucional. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacion
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Direccion,  Seguimiento se /Ti}rrr?i\(’ei?odde’\\fs&;g:;del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 evaluacio"n deg la gesliéz Eficacia INFORME P?ograma prerativo Anual 0 0 Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
institucional. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Direccion,  Seguimiento y SegAu::;\éistodjleh\f:Iil;Z;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 evaluacion de  Ia gestion Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 0 0 lustificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
institucional. del Sistema de Informacién resu!tados o_btenldo, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Direccion,  Seguimiento y SegAu::;\éistodjleh\f:Iil;Z;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 evaluacion de  Ia gestion Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 0 0 lustificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
institucional. del Sistema de Informacién resul}ados obtenido, a Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Direccion,  Seguimiento y SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f;Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 evaluacion de la gestion Eficacia PRESUOPUEST Programa Operativo Anual 1 1 rléjsljzftl;gglsoggtseﬁﬁjl)osa [E)\?ssjr;i:“ésmo de Seguimiento y
institucional. del Sistema de Informacién , . '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Direccion,  Seguimiento y SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f:Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 evaluacién de la gestién Eficacia CONVENIO | Programa Operativo Anual 1 1 justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
institucional. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién

Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Editar publicaciones
institucionales mediante
procedimientos que permitan

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los

Departamento de Seguimiento y

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 dar puntual seguimiento al Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 1 1 . -
cronograma de trabajo de del Sistema de Informacion resul}ados optemdo, a |Evaluacion
cada una de las publicaciones Integral de Administracion. través del Sistema de
programadas. Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . , administrativa es la
Ezﬂiﬁ:lml | aal Ciu(ljlsc;'m;g Seam:fod;'x;igg ;ne del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 México en eventos de Eficacia PARTICIPANTE | Programa Operativo Anual 23 23 Justificaciones d? los Departap:lemo de Seguimiento y
caracter local, nacional e del Sistema de Informacién resul}ados optenldo, a |Evaluacion
internacional. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.
Cada unidad
. . , administrativa es la
E;ﬂiﬁ:lml | aal Ciu(';::'m;g Seamﬁz“;'x:ﬂgg gjne del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 México en eventos de Eficacia EVENTO Programa Operativo Anual 1 1 justificaciones d? los Departap:lemo de Seguimiento y
caracter local, nacional e del Sistema de Informacién resul}ados optenldo, a |Evaluacion
internacional. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.
Cada unidad
) i administrativa es la
Operacién en el ambito Segjm‘éﬁ;i';\f;ﬂ:g ddne del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 3 3 Justificaciones d? los Depanapjlemo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacion resul}ados o_bten'dov a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.
Cada unidad
) i administrativa es la
Operacién en el ambito Segjm‘éﬁ;i';\f;ﬂ:g ddne del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO Programa Operativo Anual 3 3 justificaciones d? los Depanapjlemo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resul}ados obtenido, a Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.
Cada unidad
. , administrativa es la
Operacion en el ambito Se:u:;?i\éifodsle’\\f:ﬂ:gédnedel responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 lustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacion resultados obtenido, a | Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.
Cada unidad
. , administrativa es la
se Au:;fi‘éﬁodele"\f;i:g édne el responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Concertacién de c_({nvenlos Eficacia CONVENIO P?ograma O)},oerativo Anual 2 2 Justificaciones d_e los Departapjlento de Seguimiento y
de apoyo y colaboracign. del Sistema de Informacion resultados obtenido, a | Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Editar las  publicaciones administrativa es la
e e e e g b responsati e asenar s
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 dar puntual seguimiento al Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 1 1 justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
cronograma de trabajo de del Sistema de Informacion resul}ados o_btenldo, a  |Evaluacion
cada una de las publicaciones Integral de Administracion. través del Sistema de
programadas. Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
se Au:rrr‘:‘éistode"Ie"\f;ﬁ:t’ig: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Comunicacion y  gestion Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Ancal 1 1 iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y

institucional.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

resultados obtenido, a

través del Sistema de

Informacién Integral de
Administracion.

Evaluacion




A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 [omumeacon Y gestion Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 2 2 ri’;&:?:jg'sogsfeﬁﬁjgosa Departamento de. Seguimiento y
: del Sistema de Informacién , ; '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
e g/-\u};?i‘éifodjlxgli:g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ﬁ:mg;gi;;"” Yy gestion Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 3 3 r’:i:?:gg'sogsfeﬁ%?sa E\?siri%:mo de Seguimiento y
: del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
e :u};?i‘éifodjlxs&;fi::del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 fomumeacon Y gestion Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 1 1 r’:i:?:gg'sogsfeﬁﬁjfsa Departamento de. Seguimiento y
: del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Supervision y evaluacién del Segj:rr:i\:eﬁod;le’\\fsﬂilcoi::del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Proceso Electoral Local 2017- Eficacia CONVENIO Programa Operativo Anual 5 5 ustificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
2018. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Supervision y evaluacién del Segj:rr:i\:eﬁod;le’\\fsﬂilcoi::del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Proceso Electoral Local 2017- Eficacia ACUERDO Programa Operativo Anual 85 85 Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
2018. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
ISu;[J::*rv!sm’nI dy | Evgluau?tn S A Fra}vésI del Méldulq fied | responsable de asentar las
nstitucional e la onsulta eguimiento y evaluacion de B Y : P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Ciudadana sabre Eficacia ACTA P?ograma O):Jerativo Anual 2 2 ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu',tados o_btenldo, a |Bvaluacién
2019. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
- administrativa es la
/I_;quu‘iac‘lo’n de o ‘:as S A Fra}vésI del Méldulq fied | responsable de asentar las
soclaciones viles eguimiento y evaluacion de B Y : P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 constituidas por las y los Eficacia DOCUMENTO P?ograma O):Jerativo Anual 0 0 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
aspirantes a candidatas y del Sistema de Informacién resu',tados o_btenldo, a |Bvaluacién
candidatos independientes. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
/I;iquiQagién de o ‘:as S A Fravvést del Méldulq fied | responsable de asentar las
soclaciones viles eguimiento y evaluacion de! B Y : P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 constituidas por las y los Eficacia INFORME P?ograma 0);Jerativo Anual 0 0 ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
aspirantes a candidatas y del Sistema de Informacién resu',tados o_btemdo' a | Bvaluacion
candidatos independientes. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
/I;iquiQagién de o ‘:as S A Fravvést del M(’)Idulq f:led | responsable de asentar las
soclaciones viles eguimiento y evaluacion de! B Y : P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 constituidas por las y los Eficacia NOTIFICACION P?ograma 0);)erativo Anual 0 0 r{;’;tj'lft';gg'soggtsegﬁjfsa E\‘fgﬁz‘;}gsmo de Seguimiento y

aspirantes a candidatas y
candidatos independientes.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Cada unidad
administrativa es la

;ig;?:gf:es o Ci '::z Seé-\ F::’:;TudGzle’\/l;njldL;xlé)'édr:edel responsable de asentar las
iaci vi uimi y evaluaci -
2018  |1de abril de 2018 30 de junio de 2018 constituidas por las y los Eficacia INFORME Programa Operativo Anual Justllfllcgaonsts dzlos E\?gir;i?o?:mo de Seguimiento y
aspirantes a candidatas y del Sistema de Informacién resuliados obtenido, a
candidatos independientes. Integral de Administracion. traves d.e'l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
;lg;éq:gf:es o Ci '::z Seé-\ F;?’:ifodele’w;ld:?;:del responsable de asentar las
iaci vi uimi y evaluaci -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 constituidas por las y los Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual J“S“Ift'csc'o"sts d_‘zlos Esgigec‘:gsmo de Seguimiento y
aspirantes a candidatas y del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
candidatos independientes. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
»I::;éq:g;:es e Ci '::z Se: F;?‘éifodeleM;dl;Lo'::del responsable de asentar las
iaci vi uimi y evaluaci -
2018  |1de abril de 2018 30 de junio de 2018 constituidas por las y los Eficacia NOTIFICACION | Programa Operativo Anual Justllftlcsaonsts dzlos E\?;ir;iﬁsmo de Seguimiento y
aspirantes a candidatas y del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
candidatos independientes. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
L . ) administrativa es la
)I;lqmglac_lon de Gi _:as s AFra_veT del MOIdUIO_ ,ded | responsable de asentar las
sociaciones iviles eguimiento y evaluacion del S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 constituidas por las y los Eficacia INFORME Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y
aspirantes a candidatas y del Sistema de Informacién resu,a 0S obtenido, a
candidatos independientes. Integral de Administracién. través dgl Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
- . . administrativa es la
)I;lqmglac_lon de Gi _:as s AFra_veT del MOIdUIO_ ,ded | responsable de asentar las
sociaciones iviles eguimiento y evaluacion del S -
2018  |1de abril de 2018 30 de junio de 2018 constituidas por las y los Eficacia INFORME Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y
aspirantes a candidatas y del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
candidatos independientes. Integral de Administracién. través dgl Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
- administrativa es la
/I;Ig;é?:ccif:es e Civi:zz SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 constituidas por las y los Eficacia INFORME Programa Operativo Anual ]ustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
aspirantes a candidatas y del Sistema de Informacién resu,a 0S obtenido, a
candidatos independientes. Integral de Administracion. través dgl Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
- administrativa es la
/I;Ig;é?:ccif:es e Civi:zz SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 constituidas por las y los Eficacia I?I!EEQ?ACEDN Programa Operativo Anual ]ustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
aspirantes a candidatas y del Sistema de Informacién resu,a 0S obtenido, a
candidatos independientes. Integral de Administracion. través dgl Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
et responsable e aseiar s
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 constituidas por las y los Eficacia PUBLICACION | Programa Operativo Anual Jus"lft'cgc'ongts d%'°5 [E’\‘jsli':;:“ésmo de Seguimiento y
aspirantes a candidatas y del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
candidatos independientes. Integral de Administracion. través d_9| Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Capacitar a los ORC y OC SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f:Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 para el desempefio de sus Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

funciones.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Capacitar a los ORC y OC

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 para el desempefio de sus Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Depanaptlemo de Seguimiento y
funciones. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
A través del Médulo d administrativa es la
Capacitar a los ORC y OC Segui;?i‘éifojevglu:;é:del respon_s_ablg de asentar las -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 para el desempefio de sus Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
funciones. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Supervision y Evaluacion de Se:u};?i‘éifodjle’y;i:fiéd:del respon_s_able_ de asentar las o
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Eéﬁ’;i‘g;?oC'“daFf‘::iii;;?\;g Eficacia ACUERDO | Programa Operativo Anual rleussli'lft'acsg'sogsfeﬁﬁjl)osa ES;’EZZ‘:E:“‘O de Seguimiento y
2019. del Sistema de Ipf_orma(_:!én través del Sistema ('ie
Integral de Administracion.
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Supervision y Evaluacion de Se&?ﬁéifodjle’\f;]liilcoi:;del respon‘s_able_ de asentar las o
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Erecszr;ilg;?oCIUdaF?:rTiiipS;?\;i Eficacia CONVENIO Programa Operativo Anual rleussl?lftlgsglsoggtseﬁi?il)osa [E)SSEZiEﬁntO de Seguimiento y,
2019. del Sistema de Inf})rmapién L ; '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Fiscalizacién de los informes Se&?ﬁéifodjle’\f;]liilcoi:;del respon‘s_able_ de asentar las o
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 g;‘g“‘anizacig:;zeme” '3: Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual r‘:i'lft':sg'soggtseﬁﬁjfsa [E’j;’i’;acﬁ“m de Seguimiento y
observadores electorales. del Sistema de Inf})rmapién & i ;
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Fiscalizacién de los informes Segu:r';‘éistodjle’f;il;g;: del responsable de asentar las B
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 g:‘;amzacig:ieme” las Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual r’;'ssltj'lft';jg's"g;seﬁ%'oosa Departamento de Seguimiento.y
observadores electorales. del Sistema de Infprmapién & i .
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Fiscalizacién de los informes Segu:r';‘éistodjle’f;il;g;: del responsable de asentar las B
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 anizacionee las Eficacia RESOLUCION | Programa Operativo Anual rlg'ssltj'lft';jg'sogztseﬁ%'oosa Departamento de- Seguimiento y
observadores electorales. del Sistema de Infprmapién & i .
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Fiscalizacién de los informes Segﬁjm‘éﬁf&g;ﬂ:ﬁg: del responsable de asentar las N
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 g;‘geamzaci;’;:eme” s Eficacia D AN | Programa Operativo Anual r{:;:'lft'ggg'soggtseﬁ%g’sa Departamento de. Seguimiento y
observadores electorales. del Sistema de Infprmagién través del Sistema ée
Integral de Administracion.
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Operacion y control de pago SeAu:rrr?i\éiStodele’\\f:Ii:fi(?:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 dep némina)s,, prestaciongsgy Eficacia GLOSA P?ograma 0);)erativo Anual iustificaciones d? los Departam]ento de Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

enteros institucionales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacioén y control de pago

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 de noéminas, prestaciones y Eficacia NOMINA Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Depanaptlemo de Seguimiento y
enteros institucionales. del Sistema de Informacién resu!tados opten|do, a |Bvaluacién
Integral de Administracion. traves del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacioén y control de pago Seg/-\u};?i‘éifodjlxgli:géd:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 de néminas, prestaciones y Eficiencia PROCESIMIEN Programa Operativo Anual rJeusSlEIIftlaC(?(():lsogstSe?\i?jl)osa E\?slir;i?gr?mo de Seguimiento y
enteros institucionales. del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Seguimiento allzrogram”a ge A través del Méldulo ded | resp?)?]rglanbllsetrsgv:s:tlaar las
servicios para el desarrollo de Seguimiento y evaluacion de F .
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la ConsuI‘lJa Ciudadana sobre Eficacia SERVICIO Prgograma O);Jerativo Anual Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu!tados optemdo, a | Evaluacion
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
qutatlec_e'r I'T atencion, \ la S AFra_vé? del Méldulo_ ’ded | respiin;:tlls(:rsgva?szag las
orientacion 0S apoyos a los eguimiento y evaluacion de B o : P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ORC, g)éneran?:loy una Eficacia INFORME P?ograma prerativo Anual ustificaciones d.e los Departamento de Seguimiento y
estrategia de seguimiento y del Sistema de Informacién resul}ados Opten|do, a | Evaluacion
difusién de éstos. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
qutatlec_e'r I'T atencion, \ la S AFra_vé? del Méldulo_ ’ded | respiin;:tlls(:rsgva?szag las
orientacion 0S apoyos a los eguimiento y evaluacion del B o : P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ORC, g)éneran?:loy una Eficacia INFORME P?ograma prerativo Anual Justificaciones d.e los Departamento de Seguimiento y
estrategia de seguimiento y del Sistema de Informacién resul}ados Opten|do, a | Evaluacion
difusién de éstos. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
orentacén y los apoyos a os Seguimients  evaluacién ce responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ORC,  generando  una Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
estrategia de seguimiento y del Sistema de Informacién resul}ados optenldo, a |Bvaluacién
difusion de éstos. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
orentacén y los apoyos a os Seguimients y evaluacién ce responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ORC,  generando  una Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
estrategia de seguimiento y del Sistema de Informacién resul}ados optenldo, a |Bvaluacién
difusion de éstos. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
e s esponsalecoaseiar s
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ORC,  generando  una Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
estrategia de seguimiento y del Sistema de Informacién resul}ados optenldo, a | Bvaluacion
difusion de éstos. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
e s esponsalecoaseia s
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ORC, generando  una Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

estrategia de seguimiento y
difusion de éstos.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Capacitacion para la Consulta

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 g:‘;gigigzm Pamci;;'i’\;s Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ri’;&:?:jg'sogsfeﬁﬁjg’sa E\fapif;ac?g:“w de Seguimiento y
2019, en forma coordinada. del Sistema de Ipf_orma(_:!én través del Sistema ('je
' Integral de Administracion.
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Capacitacion para la Consulta A través del Modulo de responsable de asentar las
. Lo Ciudadana sobre - CONVOCATORI Seguimiento y eval.uac'on del justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Presupuesto Participativo Eficacia A Prog.rama Operativo Anl:jal resultados obtenido. a | Evaluacion
2019, en forma coordinada. del Sistema de Ipf_orma(_:!én través del Sistema ('ie
' Integral de Administracion.
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Capacitacion para la Consulta A través del Modulo de responsable de asentar las
) . Ciudadana sobre - Seguimiento y evaluacion del justificaciones de los  |Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Presupuesto Participativo Eficacia DOCUMENTO Prog_rama Operativo AnL_JaI resultados obtenido. a | Evaluacién
2019, en forma coordinada. del Sistema de Ipf_orma(_:!én través del Sistema ('ie
' Integral de Administracion.
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 g:‘;gizigzw Pamcis;'i’\;i Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual r‘;‘;&'lft':sg's"g;seﬁ%g’sa [E’\'fgi’;acg‘:“m de Seguimiento y
2019, en forma coordinada. del Sistema de Inf})rmapién & i ;
! Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Zirs\gfrlgﬁo parade:el ai??;zgg Eficacia SERVICIO Programa Operativo Anual rg;&:?:sggoggtseﬁijfsa E:giz‘iﬁﬁmo de Seguimiento y
Electoral 2017-2018. del Sistema de Informacién : ! ]
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Liquidacion del patrimonio de Se Au:rr:i\éistodae’\\f;lil;g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 las asociacionesppoll'ticas que Eficacia NOTIFICACION P?ograma O):Jerativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
pierdan su registro. del Sistema de Informacién resu',tados o_btenldo, a |Bvaluacién
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Liquidacion del patrimonio de Se Au:rr:i\éistodae’\\f;lil;g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 las asociacionesppoll'ticas que Eficacia NOTIFICACION P?ograma O):Jerativo Anual Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
pierdan su registro. del Sistema de Informacién resu',tados o_btenldo, a |Bvaluacién
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Liquidacion del patrimonio de Se Au:rrr?i\:ftodme’\\f;li:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 las asociacionesppoll'ticas que Eficacia DOCUMENTO P?ograma 0);Jerativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
pierdan su registro. del Sistema de Informacién resu',tados o_btemdo' a | Bvaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Liquidacion del patrimonio de Se Au:rrr?i\:ftodele’\\f:fl:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 las asociacionesppoll'ticas que Eficacia INFORME P?ograma o);aerativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

pierdan su registro.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Liquidacién del patrimonio de

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 las asociaciones politicas que Eficacia INFORME Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Depanaptlemo de Seguimiento y
pierdan su registro. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. l"faVes del SIIS:emald:
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ., administrativa es la
Liquidacién del patrimonio de Seg/-\u};?i‘éifodjlxgli:géd:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 las asociaciones politicas que Eficacia NOTIFICACION | Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
pierdan su registro. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. l"faVes del SIISIemaldde
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Liquidacion del patrimonio de Se:u};?i‘éifodjlxs&;fi:nedel responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 las asociaciones politicas que Eficacia NOTIFICACION | Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
pierdan su registro. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. l"faVes del SIISIemaldde
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Liquidacion del patrimonio de Segj:rr:i\:eﬁod;le’\\fsﬂilcoi::del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 las asociaciones politicas que Eficacia INFORME Programa Operativo Anual ustificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
pierdan su registro. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. I"faves d.e,I SIIS:emaldde
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. R administrativa es la
Establecer lineas generales Segj:rr:i\:eﬁod;le’\\fsﬂilcoi::del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 de capacitacion para los ORC Eficacia REUNION Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
Y OC. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. I"faves d.e,I SIIS:emaldde
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Establecer lineas generales Se Au:rr:i\éistodae’\\f;lil;g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 de capacitacion paraglos ORC Eficacia DOCUMENTO P?ograma 0¥Jerativ0 Anual lustificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Y OC. del Sistema de Informacién resu!tados Obtenldo, a |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Establecer lineas generales Se Au:rr:i\éistodae’\\f;lil;g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 de capacitacion paraglos ORC Eficacia DOCUMENTO P?ograma 0¥Jerativ0 Anual lustificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Y OC. del Sistema de Informacién resu!tados Obtenldo, a |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Establecer lineas generales Se Au:rrr?i\:ftodme’\\f;li:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 de capacitacion paraglos ORC Eficacia DOCUMENTO P?ograma Oierativo Anual lustificaciones d? los Departamento de Seguimiento y
Y OC. del Sistema de Informacion resu!tados o_btenldo, a |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Establecer lineas generales Se Au:rrr?i\:ftodele’\\f:fl:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 de capacitacion parag los ORC Eficacia DOCUMENTO P?ograma 0);)erativo Anual r{;’ssltj'lft';gg'soggtsegﬁjfsa E\‘jgﬁ':;:“ésmo de Seguimiento y

Y OC.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacioén y control de pago
de néminas del personal

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 eventual que participa en las Eficacia GLOSA Programa Operativo Anual 5 5 justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
actividades orientadas a la del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
o:’gamzal\cmn del proceso Integral de Administracién. través del Sistema de
electoral 2017-2018. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Operaci6n y control de pago 3 X administrativa es la
de ndéminas del personal SegA F;?‘:ifodele’w;ld:?;:del responsable de asentar las
P uimi Yy evaluaci . e - P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 eventual que participa en las Eficacia NOMINA Programa Operativo Anual 5 5 justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
actividades orientadas a la del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
olrgamzalxcmn del  proceso Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
electoral 2017-2018. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Participar e implementar la Se:u};?i‘éifodjle’y;i:fiéd:del respon_s_able_ de asentar las o
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta  Ciudadana sobre Eficacia INEORME Programa Operativo Anual 1 1 justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
2019. Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Participar e implementar la Se&?ﬁéifodjle’\f;]liilcoi:;del respon‘s_able_ de asentar las o
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta  Ciudadana sobre Eficacia INFORME Programa Operativo Anual o o justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
2018. Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Participar e implementar la Se&?ﬁéifodjle’\f;]liilcoi:;del respon‘s_able_ de asentar las o
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Cludadana_ »soi_nre Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 1 1 justificaciones d§ los Depanamento de Seguimiento Y|
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
2018. Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Participar e implementar la A través del Modulo de responsable de asentar las
Consu?ta Ciuda%ana sobre Seguimiento y evaluacién del justificaciones de los Departamento de Seguimiento
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 | sop Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 1 1 ) ; partam 9 y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién
2019. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Participar e implementar la A través del Modulo de responsable de asentar las
Consu?ta Ciuda%ana sobre Seguimiento y evaluacién del justificaciones de los Departamento de Seguimiento
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 | sop Eficacia EVENTO Programa Operativo Anual 0 0 ) ; partam 9 y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
se gAu m‘éismd;'e"\f;‘i‘;t’ig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 pupervision ¥ Bvaluacion Impacto INFORME | Programa Operativo Anual 8 8 J“S"Ift'cgc'o"gts d%"’s Departamento de. Seguimiento y
! del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
se gAu m‘éismdjle"\f;‘i‘;g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision y  Evaluacion Impacto ACTA Programa Operativo Anual 19 19 justificaciones df? los Departamento de Seguimiento y
Institucional. resultados obtenido, a |Evaluacion

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Supervision 'y  Evaluacion

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los

Departamento de Seguimiento y

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Institucional Impacto ACTA Programa Operativo Anual 21 21 resultados obtenido. a | Evaluacion
: del Sistema de Informacién , ; '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
e g/-\u};?i‘éifodjlxgli:g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 pupervision Y Evaluacion Impacto ACTA Programa Operativo Anual 31 31 r’:i:?:gg'sogsfeﬁﬁjfsa Departamento de. Seguimiento.y
: del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
e ;u};?i‘éifodjle’ys&;g::del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 pupervision Y Evaluacion Impacto REUNION | Programa Operativo Anual 13 13 r’:i:?:gg'sogsfeﬁﬁjfsa Departamento de. Seguimiento y
: del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Mujeres y hombres de la .
Ciudad de México tienen C‘a_da ur_lldad
conocimiento de sus A través del Médulo de administrativa es la
Qergchgs, confianza en las Seguimiento y evaluacion del responfs_a\ble_ de asentar las .
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ::fsg'r‘:gggis gne' i;E:\TdS: dad': Calidad CAMPARA | Programa Operativo Anual 0 0 r‘:;&'lft';sg'soggtseﬁﬁjfsa E:sﬁ';i?;ﬁm“ de Seguimiento y
condiciones para garantizar del Sistema de Informacion A i ;
para gara Integral de Administracion. través del Sistema de
plenamente el ejercicio de Informacion Integral de
sus derechos politico Administracion.
eelctorales.
Mujeres y hombres de la .
Ciudad de México tienen C_a_da urj"dad
conocimiento de sus A través del Médulo de administrativa es la
QErl_echps, confianza en las Seguimiento y evaluacion del respon-s-able- de asentar las -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ::fs:rt;l](;gir;is Z:l i;ﬁ;TdS;dadI: Calidad MEMORIA Programa Operativo Anual 0 0 rijsssllftlacsggoggtsegﬁifsa [E)SSEZiEﬁntO de Seguimiento y
condiciones para garantizar del Sistema de Infprma;lén través del Sistema (‘je
LY Integral de Administracion.
plenamente el ejercicio de Informacion Integral de
sus derechos politico Administracion.
eelctorales.
Operacion y control de pago Cada unidad
de noéminas del personal administrativa es la
eventual que participa en las A través del Médulo de responsable de asentar las
actividades orientadas a la Seguimiento y evaluacion del F -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 organizacion del Eficacia NOMINA Programa Operativo Anual 0 0 Justificaciones d? los Deplartap:nemo de Seguimiento y
Procedimiento de Consulta del Sistema de Informacion resul}ados o_btenldo, a |Evaluacion
Ciudadana sobre Integral de Administracion. través del Sistema de
Presupuesto Participativo Informacion Integral de
2019. Administracion.
Operacion y control de pago Cada unidad
de nominas del personal administrativa es la
eventual que participa en las A través del Médulo de responsable de asentar las
actividades orientadas a la Seguimiento y evaluacién del otifi .
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 organizacion del Eficiencia GLOSA P?ograma 0);)erativo Anual 0 0 lustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Procedimiento de Consulta del Sistema de Informacién resu!tados O_btemdo' a Evaluacion
Ciudadana sobre Integral de Administracion. traves d_F"ll Sistema de
Presupuesto Participativo Informacion Integral de
2019. Administracion.
Proceso mejorado de Cada unidad
planeacion, direccion, administrativa es la
coordinacion, gestién, control A través del Médulo de responsable de asentar las
seguimiento, para garantizar Seguimiento y evaluaci6n del P .
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 u gcumplimieﬁto S s Eficacia SOLICITUD P?ograma o);;erativo Anual 20 20 ustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y

actividades institucionales del
Programa de Organizacién y
Geoestadistica Electoral
2018.

del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

resultados obtenido, a

través del Sistema de

Informacién Integral de
Administracion.

Evaluacién




Proceso mejorado de
planeacion, direccion,
coordinacion, gestion, control
y seguimiento, para garantizar

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los

Departamento de Seguimiento vy

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 el cumplimiento de las Eficacia REUNION Programa Operativo Anual 6 6 Itad btenid Evaluacion
actividades institucionales del del Sistema de Informacién resul ados 0_ enicdo, a
Programa de Organizacion y Integral de Administracion. traves d.e’l Sistema de
Geoestadistica Electoral Informacion Integral de
2018. Administracion.
Proceso mejorado de Cada unidad
planeacidn, _ direccion, . . administrativa es la
y imiotos. pars grantzar Sequimients y valuacion e responsable de asentat las
y seguimiento, iz uimi y evaluaci -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 el cumplimiento de las Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 3 3 Justllftlcsmonke)ts dgdlos E\?sir;ac?gsmo de Seguimiento y
actividades institucionales del del Sistema de Informacion resu' ados °, enido, a
Programa de Organizacion y Integral de Administracion. través dle'l Sistema de
Geoestadistica Electoral Informacién Integral de
2018. Administracion.
Proceso mejorado de Cada unidad
plane.acién’, . ,direccién, . , administrativa es la
coordlr}aglor:, gestion, co?trol s A Fra.vei del Moldulq fied | responsable de asentar las
y seguimiento, para garantizar eguimiento y evaluacion de g -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 el cumplimiento de las Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 12 12 justllftlcs(:IonEtS d%los [E)Sgﬁr;i?gﬁmo de Seguimiento y
actividades institucionales del del Sistema de Informacién resul ados 0_ enido, a
Programa de Organizacion y Integral de Administracién. traves d.e,I Sistema de
Geoestadistica Electoral Informacion Integral de
2018. Administracion.
Realizar acciones editoriales,
de promocion institucional y .
de divulgacion para contribuir C_a_da Urf”dad
a la difusion de los principios A través del Médulo de administrativa es la
rectores de la participacién Seguimiento y evaluacion del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 zg‘:;g;'?:mof"lgar':g;?:ﬁ E Eficacia PUBLICACION | Programa Operativo Anual 440 440 Jusnlf:csmongts d%ws [E)\'fgi’;acgf“m de Seguimiento y
aplicacion dey los mismosyen del Sistema de Informacién resu,a 0S 0_ enico, a
Ip ercicio de los d h Integral de Administracion. traves d_eJ Sistema de
€l ejercicio de los derechos y Informacién Integral de
el cumplimiento  de Administracién.
obligaciones politico-
electorales.
Realizar acciones editoriales,
de promocién institucional y .
de divulgacion para contribuir C_a_da urjndad
a la difusion de los principios A través del Modulo de administrativa es la
rectores de la participacion Seguimiento y evaluacién del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 z‘;‘:;‘g;‘:gnmf"lf‘r':;'ei’l‘:: f; Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 1 1 J“s“l‘:csc'ongts d%m Efgﬁ';iﬁ"‘“ de Seguimiento y,
aplicacion dey los mismosyen del Sistema de Informacién resu,a 0S 0_ enido, a
Ip iercicio de los derech Integral de Administracion. traves d_ell Sistema de
€l ejercicio de los derechos y Informacién Integral de
el cumplimiento - de Administracién.
obligaciones politico-
electorales.
Realizar acciones editoriales,
de promocién institucional y .
de divulgacion para contribuir C_a_da urjndad
a la difusién de los principios A través del Modulo de administrativa es la
rectores de la participacion Seguimiento y evaluacién del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ciudadana, fortaleciendo el Eficacia EVENTO Programa Operativo Anual 2 2 justificaciones de los  |Departamento de Seguimiento y

conocimiento, la reflexion y la
aplicacién de los mismos en
el ejercicio de los derechos y
el cumplimiento de
obligaciones politico-
electorales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

resultados obtenido, a

través del Sistema de

Informacién Integral de
Administracién.

Evaluacion




Realizar acciones editoriales,
de promocién institucional y
de divulgacién para contribuir
a la difusién de los principios
rectores de la participacion
ciudadana, fortaleciendo el

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los

Departamento de Seguimiento vy

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 L i Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual . .
conocimiento, la reflexion y la del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
apllgampﬁ de los mismos en Integral de Administracion. traves d.e’l Sistema de
e: €jercicio delv los dereCh"de Informacion Integral de
e cumplimiento N Administracion.
obligaciones politico-
electorales.
Cada unidad
administrativa es la
Plneecion, oonrdnein ¥ opes deodode responsabe e asentar s
upervisi j uimi y evaluaci -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Direcciones Distritales y su Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Jusulft'csc'onsts d.‘ijlos E\?siri%:mo de Seguimiento y
vinculacién  con  érganos del Sistema de Informacion resul ados 0_ enido, a
centrales. Integral de Administraci6n. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Plneecion, oonrdnein ¥ opes deoduode responsabe e asentar s
upervisi j uimi y evaluaci -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Direcciones Distritales y su Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftIC;lCIongtS d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y
vinculacion  con  érganos del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
centrales. Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. o ) ) administrativa es la
Planeapl_qn, . clotort'inlngcz)nl y S A Fra_vei del Moldulo_ ’ded | responsable de asentar las
supervision del trabajo de las eguimiento y evaluacion de RN -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Direcciones Distritales y su Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftIC;lCIongtS d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y
vinculacién  con  érganos del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
centrales. Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. o administrativa es la
umervision de b do Sequimientsy valuacin ce responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Direcciones Distritales y su Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
vinculacion ~ con  érganos del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
centrales. Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
: - administrativa es la
umervision de by do Sequimientsy valuacin ce responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Direcciones Distritales y su Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
vinculaciéon  con  érganos del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
centrales. Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Cupervision el vabajo de as Sequimiento  evaluacién e responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Direcciones Distritales y su Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual J“S"Ift'cgc'ongts d%"’s E\‘fgﬁz‘;}gsmo de Seguimiento y
vinculacién  con  drganos del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
centrales. Integral de Administracion. través d_9| Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Cupervision ol vabajo de as Sequimiento y evaluacién e responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Direcciones Distritales y su Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

vinculaciéon  con  érganos
centrales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Mujeres y hombres de la
Ciudad de México cuentan

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 fc:v”mecenmiia;‘:i':;i “breq;: Calidad CONVENIO | Programa Operativo Anual ri’;&:?:jg'sogsfeﬁﬁjgosa E\fgir;ac?g:“w de Seguimiento y
violencia y participan en una del Sistema de Ipf_orma(_:!én través del Sistema ('je
democracia paritaria. Integral de Administracion. | <
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
M_ujeres y hom_bres de la Através del Médulo de administrativa es la
Ciudad  de Me_’:xlco cuentan Seguimiento y evaluacion del respon_s_ablg de asentar las .
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 o e e bre o Calidad ASESORIA | Programa Operativo Anual rleussli'lft'acsg'sogsfeﬁﬁjl)osa Esgir;zg:mo de Seguimiento y
violencia y participan en una del Sistema de Inf_orma(_:!én través del Sistema ('ie
democracia paritaria. Integral de Administracion. | <
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
M_ujeres y hom_bres de la A través del Modulo de administrativa es la
Ciudad  de Méxlco cuentan Seguimiento y evaluacion del respon_s_able_ de asentar las .
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 fc:v”mece;"if]ag:i':r‘r’; "breq;: Calidad ASESORIA | Programa Operativo Anual rleussli'lft'acsg'sogsfeﬁ%?sa E\‘fg’iﬁgsmo de Seguimiento y
violencia y participan en una del Sistema de Inf_orma(_:!én través del Sistema ('ie
democracia paritaria. Integral de Administracion. | <
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
M}ujeres y hom_bres de la A través del Modulo de administrativa es la
Ciudad de Méxu:o cuentan Seguimiento y evaluacion del respon‘s_able_ de asentar las o
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 o recen o omorme libre. do Calidad TALLER Programa Operativo Anual r‘;‘;&'lft';sg's"g;seﬁ%g’sa [E’\'fgi’;acg‘:“m de Seguimiento y,
violencia y participan en una del Sistema de Inf})rmapién través del Sistema (‘1e
democracia paritaria. Integral de Administracion. | ©
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
M}ujeres y hom_bres de la A través del Modulo de administrativa es la
Ciudad de Méxu:o cuentan Seguimiento y evaluacion del respon‘s_able_ de asentar las o
o [geanisedns  eodezois [ TUMAIS O coes | Tauen | g oo g e [Boagere de Seaimrs
violencia y participan en una del Sistema de Inf})rmapién través del Sistema (‘1e
democracia paritaria. Integral de Administracion. | ©
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
e Au :r';‘éismdax;i:gg: del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Servicios de Apoyo Logistico. Eficacia DOCUMENTO P?ograma 0¥Jerativ0 Anual Justificaciones d_e los Depanawento de Seguimiento y
del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
e Au :r';‘éismdax;i:gg: del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Servicios de Apoyo Logistico. Eficacia DOCUMENTO P?ograma 0¥Jerativ0 Anual Justificaciones d_e los Depanawento de Seguimiento y
del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
; ) administrativa es la
se Au :r'r‘?i‘éismdmx;i:t’ig: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Sevicios de Apoyo Logistico. Eficacia DOCUMENTO P?ograma 0);)erativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
Mvujeres Y h?WbreS de a A través del Médulo de administrativa es la
C|udad de Mexico participan Seguimiento y evaluacion del respon_s_alble_ de asentar las .
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 en iguaidad, en un entormo Calidad TALLER Programa Operativo Anual lustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
incluyente y con acceso a los resultados obtenido, a Evaluacion

recursos para ejercer su
ciudadania plena.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Mujeres y hombres de la
Ciudad de México participan

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 en igualdad, en un entorno Eficacia EVENTO Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
incluyente y con acceso a los del Sistema de Informacién resultados obtenido, a |Evaluacion
recursos para - ejercer su Integral de Administracion. través del Sistema de
ciudadania plena. Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
gp{en_'latiiédn |en Iel é(rjnbitlo S AFra_vés; del Méldulo_ ’ded | responsable de asentar las
istrital de las etapas de la eguimiento y evaluacion del Lo -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadanz sobre el Eficacia DOCUMENTO P?ograma O);Jerativo Anual Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu!tados optemdo, a | Evaluacion
20109. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
g)_pleflacliédn |en Iel é‘rjnbitlo S AFra_vés; del Méldulo_ ’ded | responsable de asentar las
istrital de las etapas de la eguimiento y evaluacion del S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadanz sobre el Eficacia DOCUMENTO Prgograma O);Jerativo Anual Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu!tados optemdo, a | Evaluacion
20109. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
gpterla(iiédn Ien Iel églbitlo S A Fra_véf del Méldulo_ ’ded | responsable de asentar las
istrital de las etapas de la eguimiento y evaluacion del S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudaxdamaxp sobre el Eficacia DOCUMENTO P?ograma prerativo Anual ustificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resul}ados Opten|do, a | Evaluacion
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
gpterla(iiédn Ien Iel églbitlo S A Fra_véf del Méldulo_ ’ded | responsable de asentar las
istrital de las etapas de la eguimiento y evaluacion del S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudaxdamaxp sobre el Eficacia DOCUMENTO P?ograma prerativo Anual Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resul}ados Opten|do, a | Evaluacion
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. o ) ) administrativa es la
2ptertacllédn Ien Iel a(rjnbltlo S A Fra}vesI del Moldulq fied | responsable de asentar las
istrital de las etapas de la eguimiento y evaluacion del S -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Giudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO P?ograma O):Jerativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resul}ados optenldo, a |Bvaluacién
2019. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. o ) ) administrativa es la
2ptertacllédn Ien Iel a(rjnbltlo S A Fra}vesI del Moldulq fied | responsable de asentar las
istrital de las etapas de la eguimiento y evaluacion del S -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Giudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO P?ograma O):Jerativo Anual Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resul}ados optenldo, a |Bvaluacién
2019. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Infraestructura  suficiente, Segﬁjm‘éﬁf&g;ﬂ:ﬁg: del responsable de asentar las N
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible —y  personal Impacto TALLER Programa Operativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
capacitado ’.garantlzan los del Sistema de Informacion resultados obtenido, a |Evaluacién
derechos politico-electorales. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Infraestructura  suficiente, Segﬁjm‘éismd;'e’:f;i:gg: del responsable de asentar las N
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible —y  personal Impacto TALLER Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
capacitado garantizan los resultados obtenido, a Evaluacion

derechos politico-electorales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




A través del Mddulo de

Cada unidad
administrativa es la

Infraestructura suficiente, Seguimiento y evaluacion del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible y personal Impacto DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
capacitado garantizan los del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
derechos politico-electorales. Integral de Administracion. través d.e'l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, Segu};?i‘éifodjlevgli:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible y personal Impacto DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
capacitado garantizan los del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
derechos politico-electorales. Integral de Administracion. través d.e,l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, Se:u:;?i‘éifodjle’y:ﬂl;g:: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible y personal Calidad DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
capacitado garantizan los del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
derechos politico-electorales. Integral de Administracion. través d.e,l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, SeQJ}rr:i\éifod;Ie’\\f;iilcoi::del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible y personal Calidad DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y)
capacitado garantizan los del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
derechos politico-electorales. Integral de Administracién. través dgl Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible y personal Calidad DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y)
capacitado garantizan los del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
derechos politico-electorales. Integral de Administracién. través dgl Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;El;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible y personal Calidad DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
capacitado garantlzan los del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
derechos politico-electorales. Integral de Administracion. través d?l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;El;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible y personal Calidad DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
capacitado garantlzan los del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
derechos politico-electorales. Integral de Administracion. través d?l Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f;Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible —y  personal Calidad ASESORIA | Programa Operativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
capacitado  garantizan los del Sistema de Informacién resultados obtenido, a Evaluacion
derechos politico-electorales. Integral de Administracion. través d?l Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f:Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible —y  personal Calidad ASESORIA | Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
capacitado garantizan los resultados obtenido, a Evaluacion

derechos politico-electorales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




A través del Mddulo de

Cada unidad
administrativa es la

Infraestructura suficiente, Seguimiento y evaluacion del responsable de asentar las
y - i . f ) justificaciones de los imi
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible —y _personal Calidad ASESORIA | Programa Operativo Anual I _ Departamento de Seguimiento y
capacitado garantizan los del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
derechos politico-electorales. Integral de Administracion. través d.e'l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, Segu};?i‘éifodjlevgli:g;: del responsable de asentar las
y - i . P ) justificaciones de los imi
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible —y _personal Calidad ASESORIA | Programa Operativo Anual I _ Departamento de Seguimiento y
capacitado garantizan los del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
derechos politico-electorales. Integral de Administracion. través d.e,l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, Se:u:;?i‘éifodjle’y:ﬂl;g:: del responsable de asentar las
y - i . P ) justificaciones de los imi
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible —y _personal Calidad ASESORIA | Programa Operativo Anual I _ Departamento de Seguimiento y
capacitado garantizan los del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
derechos politico-electorales. Integral de Administracion. través d.e,l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, SeQJ}rr:i\éifod;Ie’\\f;iilcoi::del responsable de asentar las
y _— i . . . justificaciones de lo: imi
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible vy personal Calidad ASESORIA Programa Operativo Anual Jus elos \Departamento de Seguimiento y
capacitado garantizan los del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
derechos politico-electorales. Integral de Administracién. través d.erl Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
y _— i . . . justificaciones de lo: imi
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible vy personal Calidad ASESORIA Programa Operativo Anual Jus elos \Departamento de Seguimiento y
capacitado garantizan los del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
derechos politico-electorales. Integral de Administracién. través d.erl Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;El;Z(;j:del responsable de asentar las
) - i " . ] justificacion: | imi
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible y personal Calidad ASESORIA | Programa Operativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
capacitado _ garantizan  los del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién
derechos politico-electorales. Integral de Administracion. través d.e,l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;El;Z(;j:del responsable de asentar las
) - i " . ] justificacion: | imi
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible y personal Calidad ASESORIA | Programa Operativo Anual Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
capacitado _ garantizan los del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién
derechos politico-electorales. Integral de Administracion. través d.e,l Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f;Ii:fig:del responsable de asentar las
) - i . justificacion: | imi
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible —y  personal Calidad ASESORIA | Programa Operativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
capacitado  garantizan los del Sistema de Informacién resultados obtenido, a Evaluacion
derechos politico-electorales. Integral de Administracion. través d.e,l Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f:Ii:fig:del responsable de asentar las
) - accesible y personal ' MATERIAL ) justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 capacitado  garantizan los Calidad DIDACTICO Programa Operativo Anual resultados obtenido, a |Evaluacién

derechos politico-electorales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




A través del Mddulo de

Cada unidad
administrativa es la

Infraestructura suficiente, Seguimiento y evaluacion del responsable de asentar las
y - i . ) justificaciones de los imi
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible  y personal Calidad MATERIAL |~ o grama Operativo Anual justificaciones de Departamento de Seguimiento y
capacitado garantizan los DIDACTICO del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
derechos politico-electorales. Integral de Administracion. través d.e'l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, Seé-\u};?i‘éifodjlxgli:g;: del responsable de asentar las
y - i . ) justificaciones de los imi
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible y personal Calidad MATERIAL | "5 srama Operativo Anual Jus ¢ Departamento de Seguimiento y
capacitado garantizan los DIDACTICO del Sistema de Informacién resultados obtenido, a |Evaluacién
derechos politico-electorales. Integral de Administracion. través d.e,l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, Se:u:;?i‘éifodjle’y:ﬂl;g:: del responsable de asentar las
y - i . ) justificaciones de los imi
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible y personal Calidad MATERIAL |~ o grama Operativo Anual ! ¢ Departamento. de Seguimiento y
capacitado garantizan los DIDACTICO del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
derechos politico-electorales. Integral de Administracion. través d.e,l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, SeQJ}rr:i\éifod;Ie’\\f;iilcoi::del responsable de asentar las
y _— i . . justificaciones de lo: imi
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 acces!ble y o personal Calidad MATERIAL Programa Operativo Anual Jus X S Depaﬂamento de Seguimiento y
capacitado garantizan los DIDACTICO del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
derechos politico-electorales. Integral de Administracién. través d.erl Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
y _— i . . justificaciones de lo: imi
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible vy personal Calidad TALLER Programa Operativo Anual Jus elos \Departamento de Seguimiento y
capacitado garantizan los del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
derechos politico-electorales. Integral de Administracién. través d.erl Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;El;Z(;j:del responsable de asentar las
) - i " ] justificacion: | imi
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible y personal Calidad TALLER Programa Operativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
capacitado _ garantizan  los del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién
derechos politico-electorales. Integral de Administracion. través d?l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;El;Z(;j:del responsable de asentar las
) - i " ] justificacion: | imi
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible y personal Calidad TALLER Programa Operativo Anual Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
capacitado _ garantizan los del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién
derechos politico-electorales. Integral de Administracion. través d?l Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f;Ii:fig:del responsable de asentar las
) - i justificacion: | imi
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible —y  personal Calidad TALLER Programa Operativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
capacitado garantizan los del Sistema de Informacion resultados obtenido, a Evaluacion
derechos politico-electorales. Integral de Administracion. través d?l Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Infraestructura suficiente, . g‘L fr'ﬁ‘éistod;'e“\f;‘i‘;':l - responsable de asentar las
) - i justificacion: | imi
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 accesible —y  personal Calidad TALLER Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
capacitado garantizan los resultados obtenido, a Evaluacion

derechos politico-electorales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Crear mecanismos de

A través del Mddulo de

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

seguimiento institucional Seguimiento y evaluacion del N i
2018  |1de abril de 2018 30 de junio de 2018 sobre  las  actividades Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllfllcgaonsts dzlos E\?gir;i?o?:mo de Seguimiento y
realizadas por los comités y del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
consejos. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
g;garm'engecams'r:;i c'ond; Seé-\ F;?’:ifodele’w;ld:?;:del responsable de asentar las
uimi Instituci uimi Yy evaluaci P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 sobre  las  actividades Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual J“S“I‘;'CSC'O”&S d_ed'os E\fg’iﬁzsmf’ de Seguimiento y
realizadas por los comités y del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
consejos. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
ggﬁrlaacllodne |:Sn etaepl)asazrjnebnlz Se: F;?‘éifodeleM:Idl;B:: del responsable de asentar las
IStri uimi Yy evaluaci . e - P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllftlcsaonsts dzlos E\?;ir;iﬁsmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resuftados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . . , administrativa es la
gp{e(fl(ilodn Ien IEI aglbltlo s AFra_veT del MOIdUIO_ ,ded | responsable de asentar las
Istrital e las etapas de la eguimiento y evaluacion de B o : P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y,
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracién. traves d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . . , administrativa es la
gp{e(fl(ilodn Ien IEI aglbltlo s AFra_veT del MOIdUIO_ ,ded | responsable de asentar las
Istrital e las etapas de la eguimiento y evaluacion del B o : P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y,
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracién. traves d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) : administrativa es la
agﬁirtaacllodne Ie‘xesn et:;l)asa(rinebnleox SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves dgl Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) : administrativa es la
agﬁirtaacllodne Ie‘xesn et:;l)asa(rinebnleox SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves dgl Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
responsabie e asenar a5
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Jus"lft'cgc'ongts d%'°5 [E’\‘jsli':;:“ésmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
2019. Integral de Administracion. traveés dgl Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
responsabie e asenar a5
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Jus"lft'cgc'ongts dfed"’s E\‘jgﬁ':;:“ésmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados °. enido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de

Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito
distrital de las etapas de la

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllfllcjaonsts dzlos E\?glir;i?o?:mo de Seguimiento y
Presupuesto  Participativo del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
ggﬁfgﬁ”d”e I:; elaegl)asatrjnebnlz Se: F::_‘éifodele’w;d:?;: del responsable de asentar las
istri uimi y evaluaci R -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual J“S“Ift'csc'o"sts d_‘zlos E\‘fg’iﬁgsmo de Seguimiento y
Presupuesto  Participativo del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
o ot sepimensy ol e e e
uimi y evaluaci e -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 comités y consejos a través Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual J“S“Ift'csc'o"sts d_‘zlos E\‘fg’iﬁgsmo de Seguimiento y
de los diferentes actores que del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
interactGan con ellos. Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
L . , administrativa es la
EStablECET daClIVIda({ESd Péllfa s A Fra_ve? del MOIdUk’_ fjed I responsable de asentar las
conocer el desempefio de los eguimiento y evaluacion del S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 comités y consejos a través Eficacia INFORME Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSEZiEﬁntO de Seguimiento y
de los diferentes actores que del Sistema de Informacién resu,a 0S obtenido, a
interactGan con ellos. Integral de Administracion. traves d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
L . , administrativa es la
EStablECET daClIVIda({ESd Péllfa s A Fra_ve? del MOIdUk’_ fjed I responsable de asentar las
conocer el desempefio de los eguimiento y evaluacion del S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 comités y consejos a través Eficacia INFORME Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSEZiEﬁntO de Seguimiento y
de los diferentes actores que del Sistema de Informacién resu,a 0S obtenido, a
interactGan con ellos. Integral de Administracion. traves d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
- administrativa es la
Fatiece sidades s responsablede asetar s
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 comités y consejos a través Eficacia CUESEONARI Programa Operativo Anual ]ustllftlcgl(:longts d%Ios 25§E2i$§nm de Seguimiento y
de los diferentes actores que del Sistema de Informacién resu,a 0S 0_ enido, a
interactGan con ellos. Integral de Administracion. través dgl Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
- administrativa es la
Esiecer sebieces e responsable d asenar 25
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 comités y consejos a través Eficacia EN(C:)L;IIE,\ig?\‘DE Programa Operativo Anual ]ustllftlcgl(:longts d%Ios 25§E2i$§m° de Seguimiento y
de los diferentes actores que del Sistema de Informacién resu,a 0S 0_ enido, a
interactGan con ellos. Integral de Administracion. través dgl Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
responsable e sseiar s
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Jus"lft'cgc'ongts d%'°5 [E’\‘jsli':;:“ésmo de Seguimiento y,
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
2019. Integral de Administracion. traves dgl Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
responsable e sseiar s
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Jus"lft'cgc'ongts d%los E\‘jgﬁ':;:“ésmo de Seguimiento y,
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados °. enido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de

Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito
distrital de las etapas de la

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Depanaptlemo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a | Evaluacion
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 para el desarrollo del Proceso Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Electoral Local  Ordinario . I resultados obtenido, a  |Evaluacién
2017-2018. del Sistema de Ipf_orma(_:!on través del Sistema ('ie
Integral de Administracion.
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Seleccién, capacitacion y Se:u};?i‘éifodjlxs&;fi:nedel responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 valoracion laboral del Eficiencia INFORME Programa Operativo Anual lustificaciones d.e los Departamento de Seguimiento y
personal eventual. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a | Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Seleccién, capacitacion y Segj:rr:i\:eﬁod;le’\\fsﬂilcoi::del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 valoracion laboral del Eficacia INFORME Programa Operativo Anual ustificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
personal eventual. del Sistema de Informacién resul}ados O_btemdo‘ a  |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Seleccién, capacitacion y Segj:rr:i\:eﬁod;le’\\fsﬂilcoi::del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 valoracion laboral del Eficacia INFORME Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
personal eventual. del Sistema de Informacién resul}ados O_btemdo‘ a  |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Seleccién, capacitacion y Se Au:rr:i\éistodae’\\f;lil;g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 valoracion  taboral | del Eficacia INFORME P?ograma O):Jerativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
personal eventual. del Sistema de Informacién resu',tados o_btenldo, a |Bvaluacién
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
- ) administrativa es la
Comun!cac:én s y tgz—:*stlénl S A Fra}vésI del Méldulq fied | responsable de asentar las
institucional urante el eguimiento y evaluacion de B Y : P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 desarrollo  del  Proceso Eficacia DOCUMENTO P?ograma O):Jerativo Anual Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Electoral Local Ordinario del Sistema de Informacién resu',tados o_btenldo, a  |Evaluacién
2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Qomun?cac:én . y tgesti(’)nI S A Fravvést del Méldulq fied | responsable de asentar las
institucional urante el eguimiento y evaluacion de! B Y : P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 desarrollo del  Proceso Eficacia DOCUMENTO P?ograma 0);Jerativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Electoral Local Ordinario del Sistema de Informacién resu',tados o_btemdo' a Evaluacion
2017-2018. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Qomun?cac:én § y tgesti(’)nI S A Fravvést del M(’)Idulq f:led | responsable de asentar las
institucional urante el eguimiento y evaluacion de! B Y : P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 desarrollo del  Proceso Eficacia DOCUMENTO P?ograma 0);)erativo Anual r{;’;tj'lft';gg'soggtsegﬁjfsa E\‘fgﬁz‘;}gsmo de Seguimiento y

Electoral Local Ordinario
2017-2018.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito
distrital de las etapas de la

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllfllcjaonsts dzlos E\?gir;i?o?:mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d.e'l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
» . . ) administrativa es la
ggﬁrgcllodne I:SI1 elaegl)asatrjnebnlz Se: F;?‘éifodele’wgld:?;: del responsable de asentar las
istri uimiento y evaluaci e -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllftlcsaonsts dzlos E:gir;ac?gsmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
» . . ) administrativa es la
ggﬁrlaacllodne I:sn elaepl)asazrjnebltlz Se; F;?‘éifodeleM:Idl;B:: del responsable de asentar las
istri uimiento y evaluaci e -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllftlcsaonsts dzlos E:gir;ac?gsmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Coordinar las actividades y A través del Médulo de administrativa es la
funciones correspondientes a Seguimiento y evaluacion del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la UTAJ, con el fin de Eficacia INFORME Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
coadyuvar a la consecucion del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
de las mletas v objetivos Integral de Administracién. través del Sistema de
institucionales. Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Coordinar las actividades y A través del Médulo de administrativa es la
funciones correspondientes a Seguimiento y evaluacion del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la UTAJ, con el fin de Eficacia INFORME Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
coadyuvar a la consecucion del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
de las mletas v objetivos Integral de Administracién. través del Sistema de
institucionales. Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Coordinar las actividades y A través del Modulo de administrativa es la
funciones correspondientes a Seguimiento y evaluacién del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la_ UTAJ, con el fin de Eficacia INFORME Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
coadyuvar a la consecucion del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién
de las mletas v objetivos Integral de Administracion. través del Sistema de
institucionales. Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Coordinar las actividades y A través del Modulo de administrativa es la
funciones correspondientes a Seguimiento y evaluacién del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la_ UTAJ, con el fin de Eficacia INFORME Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
coadyuvar a la consecucion del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién
de las metas y objetivos Integral de Administracion. través del Sistema de
institucionales. Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Coordinar las actividades y A través del Modulo de administrativa es la
funciones correspondientes a Seguimiento y evaluacion del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la UTAJ, con el fin de Eficacia INFORME Programa Operativo Anual justificaciones d? los Departamento de Seguimiento y
coadyuvar a laconsecucion del Sistema de Informacion resultados obtenido, a | Evaluacion
de las metas y objetivos Integral de Administracion. través del Sistema de
institucionales. Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Coordinar las actividades y A través del Modulo de administrativa es la
funciones correspondientes a Seguimiento y evaluacion del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la UTAJ. con el fin de Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
coadyuvar a la consecucion resultados obtenido, a  |Evaluacion

de las metas y objetivos
institucionales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Coordinar las actividades y
funciones correspondientes a

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la UTAJ, con el fin de Eficacia INEORME Programa Operativo Anual justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
coadyuvar a la consecucion del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
de _las mletas y objetivos Integral de Administracién. través del Sistema de
institucionales. Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Coordinar las actividades y A través del Modulo de administrativa es la
funciones correspondientes a Seguimiento y evaluacion del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la UTAJ, con el fin de Eficacia INEORME Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
coadyuvar a la consecucion del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
de las mletas y objetivos Integral de Administracién. través del Sistema de
institucionales. Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se:u:;?i‘éifodjle’y:ﬂl;g:: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local - ) resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion , . :
’ Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. o ) ) administrativa es la
Serwcmls ds Apoycl)I Logdlsmclo S A Fra}vesI del Moldulq fied | responsable de asentar las
para el esarrolio e la eguimiento y evaluacion dei B Y : P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
presupuesto participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSI:?CSCIOnEtS d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f;Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual J“S"Ift'cgc'o"gts d%"’s [E’\‘jsli':;:“ésmo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f:Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

institucionales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Comunicacién difusion Eficacia BOLETIN Programa Operativo Anual 17 17 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
institucional. INFORMATIVO del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. traves del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
e Au};?i‘éifodele’f:ﬁ:g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Comunicacion difusion Eficacia INFORME Prgograma 0);)erativ0 Anual 1 1 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
institucional. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
e Au:;?i‘éifodele’y:ﬂlégg:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Comunicacion difusion Eficacia INFORME Prgograma 0);)erativ0 Anual 1 1 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
institucional. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
se /'L :rrre:i\éi?ode'e’\\giilcoi:;del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Comunicacion difusion Eficacia INFORME P?ograma prerativo Anual 1 1 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y)
institucional. del Sistema de Informacién resul}ados Opten|do, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
se /'L :rrre:i\éi?ode'e’\\giilcoi:;del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Comunicacion difusion Eficacia DOMMY P?ograma prerativo Anual 1 1 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y)
institucional. del Sistema de Informacién resul}ados Opten|do, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
e gAu::;\éistodjleh\f;El;Z;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Ezmﬂg:g:;:"” difusion Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 1 1 r’;';::?;jg'soggtseﬁ%l’osa Efsi’;ix"w de Seguimiento y
. del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
e gAu::;\éistodjleh\f;El;Z;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Ezmﬂg:g:;:"” difusion Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 1 1 r’;';::?;jg'soggtseﬁ%l’osa Efsi’;ix"w de Seguimiento y
. del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
e gAu ::Tf?i‘éismd;'e"\f;‘i‘;t’ig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Egmﬂg:ﬁ?;"” difusion Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 1 1 r{:;:'lft'ggg'soggtseﬁ%g’sa E\‘fgﬁz‘;}gsmo de Seguimiento y
. del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
e Au m‘éismde'e"\f:l‘i‘;'é’i;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Comunicacién difusion Eficacia INFORME P?ograma 0);)erativo Anual 1 1 ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
institucional. resultados obtenido, a Evaluacion

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Comunicacion y  difusién Eficacia INEORME Programa Operativo Anual justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
institucional. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segu};?i‘éifodjlevgli:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se:u:;?i‘éifodjle’y:ﬂl;g:: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
o » | ambit s AF'a_VET del MOIdUIO_ ,ded | responsable de asentar las
peracion en el ambito eguimiento y evaluacion del S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y,
institucionales. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
Integral de Administracion. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSI:?CSCIOnEtS d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSI:?CSCIOnEtS d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacién en el &mbito se gAu m‘éismd;'e"\f;‘i‘;t’ig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones de los Departamento de Seguimiento y,
Proceso  Electoral  Local . - resultados obtenido, a |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion . . !
) Integral de Administracion. traveés dgl Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacién en el &mbito se gAu m‘éismdjle"\f;‘i‘;g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital ‘de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
Proceso Electoral Local resultados obtenido, a Evaluacion

Ordinario 2017-2018.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Operacion en el ambito
distrital de las etapas del
Proceso  Electoral  Local
Ordinario 2017-2018.

Eficacia

DOCUMENTO

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Crear mecanismos de
seguimiento institucional
sobre la capacitacion que
brinda el IECM a los comités
y consejos.

Eficacia

DOCUMENTO

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Crear mecanismos de
seguimiento institucional
sobre la capacitacion que
brinda el IECM a los comités
y consejos.

Eficacia

CUESTIONARI
o

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Crear mecanismos de
seguimiento institucional
sobre la capacitacion que
brinda el IECM a los comités
y consejos.

Eficacia

SISTEMA

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento vy
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Servidoras y  servidores
publicos capacitados y
comprometidos para incidir en
procesos electorales y de
participacién ciudadana con
perspectiva de género,
enfoque de derechos
humanos y no discriminacién.

Eficiencia

TALLER

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Servidoras y  servidores
publicos capacitados y
comprometidos para incidir en
procesos electorales y de
participacién ciudadana con
perspectiva  de género,
enfoque de derechos
humanos y no discriminacién.

Calidad

ASESORIA

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacién del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracién.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Servidoras y  servidores
publicos capacitados y
comprometidos para incidir en
procesos electorales y de
participacién ciudadana con
perspectiva de género,
enfoque de derechos
humanos y no discriminacién.

Calidad

ASESORIA

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacién

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Servidoras y  servidores
publicos capacitados y
comprometidos para incidir en
procesos electorales y de
participacién ciudadana con
perspectiva de género,
enfoque de derechos
humanos y no discriminacién.

Calidad

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento vy
Evaluacion




Servidoras y  servidores
publicos capacitados y
comprometidos para incidir en
procesos electorales y de

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los

Departamento de Seguimiento vy

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 articiacion ciudadana con Calidad INFORME Programa Operativo Anual Itad btenid Evaluacion
pers epctiva de énero del Sistema de Informacién resul ados 0_ enido, a
persp 9 ! Integral de Administracion. traves d.e’l Sistema de
enfoque  de derechos Informacion Integral de
humanos y no discriminacion. Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segﬁj:;?i\éﬁodjle’\\f;ﬂig;:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Jusulft'csmonke’ts d%"’s [E)Sgﬁr;i:-gﬁmo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, ados °. enido, a
Integral de Administracion. traves d.e,' Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segﬁj:;?i\éﬁodjle’\\f;ﬂig;:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Jusulft'csmonke’ts d%"’s [E)Sgﬁr;i:-gﬁmo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, ados °. enido, a
Integral de Administracion. traves d.e,' Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) i administrativa es la
Operacion en el ambito Segﬁj:;?i\éiiodile’\\f;i:lcoi::del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Jusnlft'csmongts d?dlos E:sﬁ';ac?;ﬁmo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacion resu, ados °_ enido, a
Integral de Administracion. traves d_eJ Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) i administrativa es la
Operacion en el &mbito Seé\u :;:‘éif;i':\f;ﬂ:géj: del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distital ‘de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones d? los Depanapjlemo de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local " o resultados obtenido, a | Evaluacion
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion . . :
’ Integral de Administracion. través d_ell Sistema de
Informacion Integral de
Administracién.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito se :u::i‘éﬁodsle"\f:ﬂgg édne el responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distital ‘de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual lustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local " - resultados obtenido, a | Evaluacion
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacién L .
’ Integral de Administracion. traves d_ell Sistema de
Informacion Integral de
Administracién.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito se :u::i‘éﬁodsle"\f:ﬂgg édne el responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local " - resultados obtenido, a | Evaluacion
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion , ;
) Integral de Administracion. traves d_‘:-‘ll Sistema de
Informacion Integral de
Administracién.
Cada unidad
. " . . administrativa es la
Zz:g?allesdizpliﬁg? epn;?:ol; Se:u};?i\éifodjleh\f;jliggg: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual J“Sl'lf'cjc'ongs d?d'c’s Ejgigig:“w de Seguimiento y
Presupuesto  Participativo del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d_‘:-‘ll Sistema de
Informacion Integral de
Administracién.
Cada unidad
. " ) . administrativa es la
s ) documeracie i e responsabl e asenar
ispu uimi y evaluaci N -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre Eficacia ETQE‘ECR)::AI\-L Programa Operativo Anual JuSlllfllcjclonsts d%k’s E\?glir;i?o?:mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de

Informacion Integral de
Administracion.




Materiales y documentacion
electoral dispuestos para la

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre Eficacia INFORME Programa Operativo Anual Justllfllcjaonsts dzlos E\?gir;i?o?:mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d.e'l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Materiales y documentacion A través del Modulo de responsable de asentar las
electoral dispuestos para la Seguimiento y evaluacion del T -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre Eficacia DC?I\JCELMEE:NTTCS Programa Operativo Anual J“St'lft'csc'onsts d_‘zlos E\‘fg’iﬁgsmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Materiales y documentacion A través del Modulo de responsable de asentar las
electoral dispuestos para la Seguimiento y evaluacion del T -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana ~sobre Eficacia ENgLF’,'IEjg‘\‘DE Programa Operativo Anual J“St'lft'csc'onsts d_‘zlos E\‘fg’iﬁgsmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Apoyo a las actividades X i administrativa es la
orientadas  a difundir s A F'a."ei' del Mold“'o. de del responsable de asentar las
. . . L. eguimiento y evaluacion de . P - L
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 e ‘(jgonsuﬁgcgmgg Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual JUSI'Ift'CSC'O”;S d%"’s Departamento de. Seguimiento.y
sobre Presupuesto del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
N P Integral de Administracién. través del Sistema de
Participativo 2019) Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Apoyo a las actividades X i administrativa es la
orientadas  a difundir s A F'a."ei' del Mold“'o. de del responsable de asentar las
. . . L. eguimiento y evaluacion del . P - L
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 i ‘(jgonsuﬁgcgmgg Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual JUSI'Ift'CSC'O”;S d%"’s Departamento de Seguimiento.y
sobre Presupuesto del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
A P Integral de Administracion. traves d_EI Sistema de
Participativo 2019) Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Apoyo a las actividades . ) administrativa es la
orientadas  a difundir e ;u :r';‘éismdjle"\f;i:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ?Sg:ﬁ;zza ((jgonfualgcgﬁ:;g Eficacia EVENTO Programa Operativo Anual JUSt:ft'ch'onEts d%Ios 25§E2i$§nm de Seguimiento y
sobre Presupuesto del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
A P Integral de Administracion. través del Sistema de
Participativo 2019) Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Apoyo a las actividades . ) administrativa es la
orientadas  a difundir e ;u :r';‘éismdjle"\f;i:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ?Sg:ﬁ;zza ((jgonfualgcgﬁ:;g Eficacia INFORME Programa Operativo Anual JUSt:ft'ch'onEts d%Ios 25§E2i$§nm de Seguimiento y
sobre Presupuesto del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
A p Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Participativo 2019) Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Apoyo a las actividades . ) administrativa es la
orientadas  a difundir se gAu m‘éismd;'e"\f;‘i‘;t’i;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 (e:Jieur;;jlgia ?gon:u?gcgﬁjlgg Eficacia INFORME Programa Operativo Anual JustllftICgCIonEts dgdlos [E)\?ssjr;i:“ésmo de Seguimiento y
sobre Presupuesto del Sistema de Informacién resu, acdos obtenido, a
A P Integral de Administracion. traveés dgl Sistema de
Participativo 2019) Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Apoyo a las actividades . ) administrativa es la
orientadas  a difundir se gAu m‘éismdsle"\f;‘i‘;t’i;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ejercicios de  Participacion Eficacia INFORME Programa Operativo Anual justificaciones df? los Departamento de Seguimiento y,
Ciudadana (Consulta Ciudad resultados obtenido, a Evaluacion

sobre Presupuesto
Participativo 2019)

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Apoyo a las actividades
orientadas a difundir

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

. . ejercicios de Participacion - BOLETIN N justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ) ) Eficacia Programa Operativo Anual ) m
g;lj)?:dana (COHSFL’J::;UCIL:J;Satg INFORMATIVO | 4 sistema de Informacion resu!tados opten|do, a |Evaluacion
- P Integral de Administracion. través del Sistema de
Participativo 2019) Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
ivi administrativa es la
:ﬁgrfada: IE“Sa acwcﬁﬁgs; se : F;?‘éifodeleM;d:Ié’_;: del responsable de asentar las
N L . . uimi Yy evaluaci . e - P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 geu rg;;gza ‘(jgong)ualgcgmgg Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justll?csaonsts d_‘ijlos E\?sir;ac?g:mo de Seguimiento y
sobre PresupLES(o del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
AT P Integral de Administracién. través del Sistema de
Participativo 2019) Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se; F;?‘éifodeleM;d:Lo'::del responsable de asentar las
ot uimi y evaluaci N L
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ‘;‘;‘2‘;’0 de E:Zitoreatlapasl_og:: Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllftlcsaonsts d_‘z'os Esgir;zg:mo de Seguimiento y
Ordinario 20172018 del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
' Integral de Administracion. |"faves d.ell SIIStemaldde
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el &mbito s AF”a."ei" del Moldu'o. ,ded | responsable de asentar las
i atri eguimiento y evaluacion de N . . .
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 g‘fg;‘i’o de E:ziwf;fpasl_ogz: Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUS“Ift'CSC'O”;S d%"’s [E’\'fgi’;acg‘:“m de Seguimiento y,
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacién resu, ados obtenido, a
’ Integral de Administracién. I"fa"es d?' SIIStemaldde
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacién en el &mbito s AF”a."ei" del Moldu'o. ,ded | responsable de asentar las
i atri eguimiento y evaluacion del N . . .
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 g'rsgglezlo de E:Zts:to?atlapasLogz: Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacién resu, ados obtenido, a
’ Integral de Administracién. I"fa"es d?' SIIStemaldde
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Segj:{;‘éismdjle’f;i:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Z}I(I:;unlzzlon con organismas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSt:ft'ch'onEts d%Ios 25§E2i$§nm de Seguimiento y
' del Sistema de Informacién resu, ados obtenido, a
Integral de Administracion. I"fa"es dgl SIIStemaldde
nformacion Integral de
Administracion.
Atender necesidades C_a_da urjlldad
ciudadanas y de diversas A través del Médulo d administrativa es la
instituciones ~ sobre  las Seguir';‘éisw 5ev§Iu:§é:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Ir;\:dalldaizscslisaeocsumon g: Eficacia INFORME Programa Operativo Anual JUSt:ft'ch'onEts d%Ios 25§E2i$§nm de Seguimiento y
articinacién ciudadana del Sistema de Informacién resu, ados obtenido, a
particip Integral de Administracion. través del Sistema de
previstos en la Ley de Informacién Integral de
Participacién Ciuadana. Administracion
Atender necesidades C_a_da Ur?idad
ciudadanas y de diversas A través del Médulo d administrativa es la
instituciones ~ sobre  las Segu"'r‘::sm jev;u‘;;é:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 {;‘;’da"daie;c:ssaicsuc'o” 3: Eficacia EEESS.’SQ Programa Operativo Anual Jus"lft'cgc'ongts d%'°5 [E’\‘jsli':;:“ésmo de Seguimiento y,
articipacion ciudadana del Sistema de Informacion resu, ados 0_ enido, a
particip Integral de Administracion. través del Sistema de
previstos en la Ley de Informacion Integral de
Participacién Ciuadana. Administracion
Atender necesidades C_a_da upidad
ciudadanas y de diversas A través del Médulo d administrativa es la
instituciones ~ sobre  las Segu"'r‘?i‘éism ;ev;u‘;;é:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 modalidades de ejecucién de Eficacia INFORME Programa Operativo Anual justificaciones df? los Departamento de Seguimiento y,
loa mecanismos de resultados obtenido, a  |Evaluacién

participacion ciudadana
previstos en la Ley de
Participacién Ciuadana.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Atender necesidades
ciudadanas y de diversas
instituciones sobre las

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 I’;‘;’da"da:qfc:;;‘;csuc"’" g: Eficacia CAMPARA | Programa Operativo Anual Jusulft'cjc'onsts d%k’s Esapir;ac?g:mo de Seguimiento y
articipacion ciudadana del Sistema de Informacién resul ados 0_ enido, a
particp | a Integral de Administracion. través del Sistema de
Ere\l/_ls_tos _’enC, ad Ley de Informacion Integral de
articipacion Ciuadana. Administracion.
Atender necesidades Cada unidad
ciudadanas y de diversas A través del Modulo de administrativa es la
instituciones sobre las Seguimiento y evaluacion del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 {;‘;’da"daie;:risazuc"’” g: Eficacia PROCES'M'EN Programa Operativo Anual Jusulft'csc'onsts d.‘ijlos E\?siri%:mo de Seguimiento y
articipacion ciudadana del Sistema de Informacién resul ados 0_ enido, a
particp | o Integral de Administracion. través del Sistema de
Ere\l/_ls_tos _’erz:b ad Ley de Informacion Integral de
articipacion Ciuadana. Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
e é'\ F;?‘éifodeleM;dl;Lo'::del responsable de asentar las
iz uimi Yy evaluaci . e . P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 VO:C“:rizﬁgel SP?EeN plazas Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual Jusulft'csc'onsts d.‘ijlos E\?siri%:mo de Seguimiento y
. del Sistema de Informacién resul ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
s A Fra_ve? del Moldulo_ ,ded | responsable de asentar las
2 eguimiento y evaluacion de . . . L
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 S;;;ﬁg?’;el SPdEeN plazas Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual Jusulft'csc'ongts d%"’s [E)\'fgi’;acﬁ“m de Seguimiento y
. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracién. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
s A Fra_ve? del Moldulo_ ,ded | responsable de asentar las
2 eguimiento y evaluacion del . . . L
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 S;;;ﬁg?’;el SPdEeN plazas Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual JL'S“Ift'CSC'O”;S d%"’s [E’\'fgi’;acg‘:“m de Seguimiento y
. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Operacion en el &mbito e gu:r';‘éistodjle’f;il;g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Proceso Electoral Local N L resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacién ¢ s del Sist d
! Integral de Administracion. raves del sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Operacion en el &mbito e gu:r';‘éistodjle’f;il;g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Proceso Electoral Local N L resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacién través del Sist d
' Integral de Administracion. raves del sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Operacién en el &mbito se gAu m‘éismd;'e"\f;‘i‘;t’ig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital ‘de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local N i resultados obtenido, a |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacién , . '
! Integral de Administracion. través d_9| Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f:Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital  de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

institucionales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Depanaptlemo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu!tados opten|do, a  |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Operacion en el ambito Segu};?i‘éifodjleTSIi:Eéd:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu!tados optemdo, a  |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
gpleflacliédn |en Iel é‘rjnbitlo s A Fra_vés; del Méldulo_ ’ded | resp?)?]rglanbllsetrsgv:s:tlaar las
istrital de las etapas de la eguimiento y evaluacion del S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadanz sobre el Eficacia DOCUMENTO Prgograma O);Jerativo Anual Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu!tados optemdo, a | Evaluacion
20109. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
gpterla(iiédn Ien Iel églbitlo S A Fra_véf del Méldulo_ ’ded | respiin;:tlls(:rsgva?szag las
istrital de las etapas de la eguimiento y evaluacion del S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudaxdamaxp sobre el Eficacia DOCUMENTO P?ograma prerativo Anual ustificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resul}ados Opten|do, a | Evaluacion
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
gpterla(iiédn Ien Iel églbitlo S A Fra_véf del Méldulo_ ’ded | respiin;:tlls(:rsgva?szag las
istrital de las etapas de la eguimiento y evaluacion del S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudaxdamaxp sobre el Eficacia DOCUMENTO P?ograma prerativo Anual Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resul}ados Opten|do, a | Evaluacion
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
2pteftacliédn Ien Iel é(rjnbitlo s A Fra}vésI del Méldulq fied | respa()in;;rgls;rszvsfszitg las
istrital de las etapas de la eguimiento y evaluacion del S -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Giudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO P?ograma O):Jerativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resul}ados optenldo, a |Bvaluacién
2019. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
2pteftacliédn Ien Iel é(rjnbitlo s A Fra}vésI del Méldulq fied | respa()in;;rgls;rszvsfszitg las
istrital de las etapas de la eguimiento y evaluacion del S -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Giudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO P?ograma O):Jerativo Anual Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resul}ados optenldo, a |Bvaluacién
2019. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
gpte:rtzacliédn Ien teI é:jnbitlo S A Fravvést del Méldulq fied | respii?;rgls;rszvssgitlaar las
istrital de las etapas de la eguimiento y evaluacion de R -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Gonsulta Giudadans sobe ol Eficacia DOCUMENTO P?ograma 0);Jerativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resul}ados optenldo, a | Bvaluacion
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Gpereckén en el _émbito Sequimito y valuacion del responsable de asentar las -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital ‘de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
Proceso Electoral Local resultados obtenido, a Evaluacion

Ordinario 2017-2018.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito
distrital de las etapas del

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los

Departamento de Seguimiento y

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual X -
Proceso  Electoral  Local - 9 resultados obtenido, a | Evaluacion
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion través del Sist p
) Integral de Administracion. raves del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se:u};?i‘éifodjlxgli:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local - 9 resultados obtenido, a | Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion través del Sist d
) Integral de Administracion. raves del sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Seguimiento a los Organos .
del Consejo General del INE y C_a_da Ur_“dad
del Consejo de la Junta Local A través del Médulo d administrativa es la
Ejecutiva en la Ciudad de Seguirr:i\:io 5ev§|u:;énedel responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 México, en el contexto del Eficacia INFORME Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso Electoral ; i resultados obtenido, a  |Evaluacion
Concurrente 2017-2018 vy el del Sistema de Informacion h . :
: y Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
Conve_mo " Genevral de Informacion Integral de
I(’:\‘oEordlnamon suscrito con el Administracion.
Seguimiento a los Organos .
del Consejo General del INE y C‘a_da ur_1|dad
del Consejo de la Junta Local A través del Médulo d administrativa es la
Ejecutiva en la Ciudad de Seguirr:i\éiio 5ev§|u:§ié:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 México, ‘en el contexto del Eficacia INFORME Programa Operativo Anual ustificaciones d_e los Depanapjlemo de Seguimiento y
Proceso Electoral " - resultados obtenido, a  |Evaluacion
Concurrente 2017-2018 vy el del Sistema de Informacion . . :
: y Integral de Administracion. traves d?' Sistema de
Conve_mo » Gene_ral de Informacion Integral de
I(’:\‘olé)rdlnacmn suscrito con el Administracion.
Seguimiento a los Organos .
del Consejo General del INE y C‘a_da ur_1|dad
del Consejo de la Junta Local A és del Médulo d administrativa es la
Ejecutiva en la Ciudad de Segu:rr:i\;?o 5ev:IuL;§iér1edel responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 México, en el contexto del Eficacia INFORME Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso Electoral . ) resultados obtenido, a  |Evaluacion
Concurrente 2017-2018 v el del Sistema de Informacion . . ’
h y Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Convenio General de Informacion Integral de
::’:\‘oEordlnacmn suscrito con el Administracion.
Seguimiento a los Organos X
del Consejo General del INE y Cada unidad
del Consejo de la Junta Local A és del Médulo d administrativa es la
Ejecutiva en la Ciudad de Segu:rr:i\;?o 5ev:IuL;§iér1edel responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 México, en el contexto del Eficacia INFORME Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso Electoral . ) resultados obtenido, a  |Evaluacion
Concurrente 2017-2018 v el del Sistema de Informacion . . ’
h y Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Convenio General de Informacién Integral de
ﬁ\logrdmacmn suscrito con el Administracion.
Seguimiento a los Organos X
del Consejo General del INE y Cada unidad
del Consejo de la Junta Local N és del Médulo d administrativa es la
Ejecutiva en la Ciudad de Segu}rr:i:?o ;ev;lu:é)ié:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 México, en el contexto del Eficacia INFORME Programa Operativo Anual ustificaciones d? los Depana_njlento de Seguimiento y
Proceso Electoral . - resultados obtenido, a  |Evaluacion
Concurrente 2017-2018 v el del Sistema de Informacion . . ’
; y Integral de Administracion. través del Sistema de
Convenio General de

Coordinacién suscrito con el
INE.

Informacién Integral de
Administracion.




Materiales y documentacion

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Ss;;t:;il i;i?sf;?sofzfarg Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllfllcgaonsts dzlos E\?glir;i?o?:mo de Seguimiento y
2017-2018 del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
’ Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Materiales y documentacion DOCUMENTACI Segu};?i‘éifod?x:ﬂ:g;: del responsable de asentar las
2017-2018 ELECTORAL | del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
' Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Materiales y documentacion DOCUMENTACI 5e§u§ﬁi§ifodfle“f§|iigff del responsable de asentar las
2017-2018 ELECTORAL | del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
' Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Materiales y documentacion DOCUMENTACI Segj:rr;\éﬁodjle’\\f;il;fi:; del responsable de asentar las
kol v
2017-2018 ELECTORAL | del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
’ Integral de Administracion. traves d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Materiales y documentacion Segi::;\éi?odjle’\\jls&ilcoi:;del responsable de asentar las
2018 |1 de abri de 2018 30 de junio de 2018 glectoral dispuestos bara el Eficacia (MATERIAL | “programa Operativo Anual Justllftlcsuon;s d% los Departamento de Seguimiento y
2017-2018, del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
’ Integral de Administracion. traves d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
s del Médulo d administrativa es la
Materiales y documentacion SegAu:rr:i\éiSto 59’:?;“[;36:%' responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 glectoral dispuestos bara el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 1“5“|ft'°§°'°"§t5 d?d"’s Departamento de- Seguimiento y
2017-2018, del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
' Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
s del Médulo d administrativa es la
Materiales y documentacion SegAu:rr:i\éiSto 59’:?;“[;36:%' responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 glectoral dispuestos bara el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 1“5“|ft'°§°'°"§t5 d?d"’s Departamento de- Seguimiento y
2017-2018, del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
' Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Materiales y documentacion SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f;ﬂ:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 electoral dispuestos para el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones de los Departamento de Seguimiento y,
Proceso Electoral Ordinario y o resultados obtenido, a  |Evaluacion
2017-2018 del Sistema de Informacion . ;
' Integral de Administracion. traves d_9| Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Materiales y documentacion SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f:Ii:fig:del responsable de asentar las
i juni electoral dispuestos para el - caci MATERIAL ’ justificaciones de los  |Departamento de Seguimiento |
1 | 201 201
2018 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Proceso Electoral Ordinario Eficacia ELECTORAL Programa Operativo Anual resultados obtenido, a |Evaluacién

2017-2018.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Materiales y documentacion

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 electoral dispuestos para el Eficacia MATERIAL Programa Operativo Anual justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
Proceso Electoral Ordinario ELECTORAL . - resultados obtenido, a |Evaluacién
2017-2018 del Sistema de Informacion , . :
’ Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Comunicacion y  gestion ; . administrativa es la
institucional durante el Segu};?i‘éifodjlevgli:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 desarrollo de la Consulta Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Ciudadana sobre el del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Presupuesto Participativo Integral de Administracién. través del Sistema de
2019. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Comunicacién y  gestién . ) administrativa es la
institucional durante el Se:u:;?i‘éifodjle’y:ﬂl;g:: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 desarrollo de la Consulta Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Ciudadana sobre el del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Presupuesto Participativo Integral de Administracién. través del Sistema de
2019. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Comunicacion y  gestion . . administrativa es la
institucional durante el Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 desarrollo de la Consulta Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Ciudadana sobre el del Sistema de Informacion resultados obtenido, a | Evaluacién
Presupuesto Participativo Integral de Administracién. través del Sistema de
2019. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
65 del Médulo d administrativa es la
Operacion en el &mbito Se;u:r';‘éism 59@;"“‘;36:%' responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local " - resultados obtenido, a |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion . : !
) Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
65 del Médulo d administrativa es la
Operacion en el &mbito Se;u:r';‘éism 59@;"“‘;36:%' responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local " - resultados obtenido, a |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion . : !
) Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f;Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual J“S"Ift'cgc'o"gts d%"’s [E’\‘jsli':;:“ésmo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f:Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

institucionales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllfllcgaonsts dzlos E\?gir;i?o?:mo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segu};?i‘éifodjlevgli:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se:u:;?i‘éifodjle’y:ﬂl;g:: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local - ) resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion , . :
’ Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
- - . . administrativa es la
gpterla(ilodn Ien Iel aglbltlo S AFra_ve? del Moldulo_ ’ded | responsable de asentar las
istrital de las etapas de la eguimiento y evaluacion del S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y,
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
> - ) ) administrativa es la
agﬁirtaacllodne Ie‘xesn et:;l)asa(rinebnleox SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSI:?CSCIOnEtS d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
> - ) ) administrativa es la
agﬁirtaacllodne Ie‘xesn et:;l)asa(rinebnleox SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSI:?CSCIOnEtS d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
se gAu m‘éismd;'e"\f;‘i‘;t’ig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Insumos registrales Eficacia BASE DE Programa Operativo Anual justificaciones de los Departamento de Seguimiento y,
actualizados. DATOS del Sistema de Informacion resultados obtenido, a | Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
se gAu m‘éismdjle"\f;‘i‘;g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Insumos registrales Eficacia BASE DE Programa Operativo Anual justificaciones df? los Departamento de Seguimiento y,
actualizados. DATOS resultados obtenido, a |Evaluacion

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Insumos registrales Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
actualizados. del Sistema de Informacioén resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
SegA F:s‘éifodeleM;d:?;: del responsable de asentar las
. uimi y evaluaci A .
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Insumos registrales Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
actualizados. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Se: F:}?‘éifodeleM:Idl;f_:: del responsable de asentar las
. uimi y evaluaci A .
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Insumos registrales Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
actualizados. del Sistema de Informacioén resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
s A Fra_ve? del MOIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
. eguimiento y evaluacion de N . . L
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Insumos registrales Eficacia EVENTO Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
actualizados. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . . , administrativa es la
gp{e(fl(ilodn Ien IEI aglbltlo s AFra_veT del MOIdUIO_ ,ded | responsable de asentar las
Istrital e las etapas de la eguimiento y evaluacion del B o : P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y,
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracién. traves d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) : administrativa es la
agﬁirtaacllodne Ie‘xesn et:;l)asa(rinebnleox SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves dgl Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) : administrativa es la
agﬁirtaacllodne Ie‘xesn et:;l)asa(rinebnleox SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves dgl Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
; ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f;Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Jus"lft'cgc'ongts d%'°5 [E’\‘jsli':;:“ésmo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. traves dgl Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f:Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

institucionales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Jusulft'cjc'onsts d%'(’s E\fa"ir;ac?g:“w de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segu};?i‘éifodjlevgli:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se:u:;?i‘éifodjle’y:ﬂl;g:: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
65 del Médulo d administrativa es la
Operacion en el &mbito Se;u:r';‘éism 59@;"“‘;36:%' responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local " - resultados obtenido, a |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion . : !
) Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
65 del Médulo d administrativa es la
Operacion en el &mbito Se;u:r';‘éism 59@;"“‘;36:%' responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local " - resultados obtenido, a |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion . : !
) Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f;Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual J“S"Ift'cgc'o"gts d%"’s [E’\‘jsli':;:“ésmo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f:Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

institucionales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllfllcgaonsts d%los E\?gir;i?o?:mo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
Integral de Administracion. traves d.e'l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ., administrativa es la
SegA F:s‘éifodeleM;d:?;: del responsable de asentar las
uimi y evaluaci S L
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Promocién de incentivos. Eficacia INFORME Programa Operativo Anual Justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ., administrativa es la
Se: F:}?‘éifodeleM:Idl;f_:: del responsable de asentar las
uimi y evaluaci N L
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Promocién de incentivos. Eficacia INFORME Programa Operativo Anual justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracion. través d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracion. través d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
s del Médulo d administrativa es la
Operacion en el &mbito Se;u:r';‘éism 59@;"“‘;36:%' responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local " - resultados obtenido, a | Evaluacion
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion i . ’
' Integral de Administracion. través d?l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
> - ) ) administrativa es la
aglenrgilodne |:Sn et::)asa:jnebltlg Se;u:r';‘éismdjle"\f;il;g édne del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
> P . ) administrativa es la
gzﬁirgcluodne I:Sn et::)asa;neb'tlg Segﬁj:ﬁ‘éistodjle’\\f;i:g (;jne del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSI'Ift'Cg‘C'O”EtS d%'°5 [E’SZ"Z':;:“;"‘O de Seguimiento y|
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. través d_9| Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
> P . ) administrativa es la
ggte”rgcluodne I:Sn etae:)asa:jnebltlg Segﬁj:ﬁ‘éistodjle’\\f;i:g (;jne del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Jus"lft'cgc'ongts d?dlos E\‘jgﬁ':;:“ésmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resu' ados °. enido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de

Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito
distrital de las etapas de la

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual J“S“Ifl'cjc'ongts d%"’s E\fa"if:c‘:‘;:“w de Seguimiento y
Presupuesto  Participativo del Sistema de Informacién resuliados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
” o ; ) administrativa es la
ggﬁr;ﬁlodne |:g:1 el:,l)aga{jneblﬁz SegA F;?‘éifodele’w;d:? éd : del responsable de asentar las
IStri uimi y evaluaci A e
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllftlcsaonsts dzlos E\?slir;i?gr?mo de Seguimiento y
Presupuesto  Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
” . . ) administrativa es la
ggﬁﬁ?odne I:sn etaepl)asazrjnebnlz Se: F:}?‘éifodele’w;dl;f_:: del responsable de asentar las
IStrif uimi y evaluaci A e
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllftlcsaonsts dzlos E\?slir;i?gr?mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resuftados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a |Evaluacion
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracion. través d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a |Evaluacion
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracion. través d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
s del Médulo d administrativa es la
Operacion en el &mbito Se;u:r';‘éism 59@;"“‘;36:%' responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local " i resultados obtenido, a | Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion i ! ’
' Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Operacién en el ambito SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUStIIftICZlCIonEtS d%los 25§E2i$§mo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Operacion en el ambito Segﬁj:ﬁ‘éistodjlxsli:g (;jne del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSI'Ift'Cg‘C'O”EtS d%'°5 [E’SZ"Z':;:“;"‘O de Seguimiento y|
institucionales. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
Integral de Administracion. traves d_9| Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Operacion en el ambito Segﬁj:ﬁ‘éistodjle’\\f:ﬂ:g (;jne del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual lustificaciones d? los Departamento de Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

institucionales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local - 9 resultados obtenido, a | Evaluacion
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion través del Sist p
' Integral de Administracion. raves cel sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segu};?i‘éifodjlevgli:g;: del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local - 9 resultados obtenido, a | Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion través del Sist u
' Integral de Administracion. raves del sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se:u:;?i‘éifodjle’y:ﬂl;g:: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local - 9 resultados obtenido, a | Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion través del Sist u
' Integral de Administracion. raves cel sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
- . ) administrativa es la
Ft:rtgle?_ltmlgntol s A Fra_ve? del MOIdUIO_ ,ded | responsable de asentar las
interinstitucional con eguimiento y evaluacion del S -
2018  |1de abril de 2018 30 de junio de 2018 organismos  plblicos 'y Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y
privados  nacionales e del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
internacionales. Integral de Administracion. traves d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
- . ) administrativa es la
Ft:rtgle?_ltmlgntol s A Fra_ve? del MOIdUIO_ ,ded | responsable de asentar las
interinstitucional con eguimiento y evaluacion del S -
2018  |1de abril de 2018 30 de junio de 2018 organismos  plblicos 'y Eficacia EVENTO Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y
privados  nacionales e del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
internacionales. Integral de Administracion. traves d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
- administrativa es la
:;‘::ii;lgﬁg;; con SegAu::;\éistodjleh\f;Iil;Z;: del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 organismos publicos y Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
privados nacionales e del Sistema de Informacién resu, ados obtenido, a
internacionales. Integral de Administracion. traves dgl Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) : administrativa es la
agﬁirtaacllodne Ie‘xesn et:;l)asa(rinebnleox SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves dgl Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
responsabie e asenar a5
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Jus"lft'cgc'ongts d%'°5 [E’\‘jsli':;:“ésmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
2019. Integral de Administracion. traveés dgl Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
responsabie e asenar a5
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Jus"lft'cgc'ongts dfed"’s E\‘jgﬁ':;:“ésmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados °. enido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de

Informacién Integral de
Administracion.




A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Apoyo documental al Consejo Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
General. del Sistema de Informacioén resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
SegA F:s‘éifodeleM;d:?;: del responsable de asentar las
. uimi y evaluaci A .
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Apoyo documental al Consejo Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
General. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Se: F:}?‘éifodeleM:Idl;f_:: del responsable de asentar las
N uimi Yy evaluaci B Y ; P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Apoyo documental al Consejo Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
General. del Sistema de Informacioén resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
s A Fra_ve? del MOIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
: eguimiento y evaluacion de N . . L
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Apoyo documental al Consejo Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
General. del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacién
Integral de Administracion. través d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
s A Fra_ve? del MOIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
: eguimiento y evaluacion del N . . L
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Apoyo documental al Consejo Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
General. del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacién
Integral de Administracion. través d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
e gAu:rrrili\éiStodjle’\\f;El;Zg: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Apoyo documental al Consejo Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual lustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
General. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacion
Integral de Administracion. traves dgl Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) : administrativa es la
agﬁirtaacllodne Ie‘xesn et:;l)asa(rinebnleox SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftICZlCIonEts d%los 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves dgl Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
responsabie e asenar a5
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Jus"lft'cgc'ongts d%"’s [E’\‘jsli':;:“ésmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
2019. Integral de Administracion. traveés dgl Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
responsabie e asenar a5
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Jus"lft'cgc'ongts dfedlos E\‘jgﬁ':;:“ésmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados °. enido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de

Informacién Integral de
Administracion.




Documentos técnicos
normativos e instrumentos
tecnolégicos de apoyo

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 logrados para la organizacion Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
y desarrollo de la Consulta ; " resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ciudadana sobre del Sistema de Informacion través del Sist i
e Integral de Administracion. raves del Sistema de
Presupuesto Participativo Informacién Integral de
2018. Administracion.
Documentos técnicos Cada unidad
normativos e instrumentos A través del Médulo d administrativa es la
tecnolégicos de apoyo traves del Modulo de responsable de asentar las
logrados para la organizacion Seguimiento y evaluacion del justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual X -
y desarrollo de la Consulta ; " resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ciudadana sobre del Sistema de Informacion través del Sist p
e Integral de Administracion. raves del Sistema de
Presupuesto Participativo Informacién Integral de
2018. Administracion.
Documentos técnicos C_a_da “r_"dad
normativos e instrumentos A través del Médulo d administrativa es la
tecnolégicos de apoyo traves del Modulo de responsable de asentar las
logrados para la organizacion Seguimiento y evaluacion del justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual X -
y desarrollo de la Consulta ; " resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ciudadana sobre del Sistema de Informacion través del Sist p
e Integral de Administracion. raves del Sistema de
Presupuesto Participativo Informacién Integral de
2018. Administracion.
Documentos técnicos C‘a_da “r_"dad
normativos e instrumentos A través del Médulo d administrativa es la
tecnolégicos de apoyo traves del Modulo de responsable de asentar las
logrados para la organizacion CUMPLIMIENT Seguimiento y evaluacion del justificaciones de los Departamento de Seguimiento
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 gdesarropllo de Iag Consulta Eficacia ° Programa Operativo Anual tad btenid Evgluacién 9 Y
)(I:iudadana sobre del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
2 Integral de Administracion. través del Sistema de
Presupuesto Participativo Informacién Integral de
2018. Administracion.
Documentos técnicos C‘a_da ur_1|dad
normativos e instrumentos A través del Médulo d administrativa es la
tecnolégicos de apoyo s _ra_ve? e OI o ¢ ed | responsable de asentar las
R eguimiento y evaluacion del S -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 '°9(;2:§r5r5;'a d': i Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUS“Ift'CSC'O”;S d%"’s [E’\'fgi’;acg‘:“m de Seguimiento y,
)(I:iudadana sobre del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
2 Integral de Administracion. través del Sistema de
Presupuesto Participativo Informaci6n Integral de
2018. Administracion.
Documentos técnicos C_a_da urj"dad
normativos e instrumentos A través del Médulo d administrativa es la
tecnolégicos  de  apoyo traves del Modulo de responsable de asentar las
logrados para la organizacion Seguimiento y evaluacién del justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 9 Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual . L
y desarrollo de la Consulta " i resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ciudadana sobre del Sistema de Informacion través del Sist d
Lo Integral de Administracion. raves del sistema de
Presupuesto Participativo Informacién Integral de
2019. Administracion.
Documentos técnicos C_afja urj"dad
normativos e instrumentos A través del Médulo d administrativa es la
tecnolégicos  de  apoyo Seguir';‘éisw 5ev§Iu:§é:del responsable de asentar las
D tors e 0 Sopmers
)(I:iudadana sobre del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
Lo Integral de Administracion. través del Sistema de
Presupuesto Participativo Informaci6n Integral de
2019. Administracion.
Documentos técnicos C_a_da Ur?'dad
normativos e instrumentos A través del Médulo d administrativa es la
tecnolégicos  de  apoyo Segu"'r‘::sm jev;u‘;;é:del responsable de asentar las
D ntos e 0 Sopmers
)(I:iudadana sobre del Sistema de Informacién resu, acdos obtenido, a
L2 Integral de Administracion. traveés dgl Sistema de
Presupuesto Participativo Informacién Integral de
2019. Administracion.
Documentos técnicos C_a_da Ur?'dad
normativos e instrumentos A través del Médulo d administrativa es la
tecnolégicos  de  apoyo traves gef Modulo de responsable de asentar las
logrados para la organizacién Seguimiento y evaluacion del justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 9 Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual X .
y desarrollo de la Consulta resultados obtenido, a Evaluacion

Ciudadana sobre
Presupuesto Participativo
2019.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Documentos técnicos
normativos e instrumentos
tecnolégicos de apoyo

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 logrados para a organizacion Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 Jus"lft'cjc'onsts d_‘zlos Departamento de. Seguimiento y
éiudadana sobre del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
> Integral de Administracion. través del Sistema de
Presupuesto Participativo Informacién Integral de
2019. Administracion.
Documentos técnicos Cada unidad
normativos e  instrumentos . . administrativa es la
tecnolégicos de apoyo A través del Modulo de responsable de asentar las
logrados para la organizacion CUMPLIMIENT | Seguimiento y evaluacion del justificaciones de los | Departamento de Seguimiento
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 9 desa”é’llo o Iag P Eficacia . Programa Operativo Anual o o i ficaciones de Evgluacién g y
éiudadana sobre del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
> Integral de Administracion. través del Sistema de
Presupuesto Participativo Informacion Integral de
2019. Administracion.
Documentos técnicos C_a_da ur_lldad
normativos e  instrumentos . . administrativa es la
tecnolégicos de apoyo A través del Modulo de responsable de asentar las
logrados para la organizacion CUMPLIMIENT | Seguimiento y evaluacion del justificaciones de los | Departamento de Seguimiento
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 9 desa”é’llo o Iag P Eficacia . Programa Operativo Anual o o i ficaciones de Evgluacién g y
éiudadana sobre del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
> Integral de Administracion. través del Sistema de
Presupuesto Participativo Informacion Integral de
2019. Administracion.
Documentos técnicos Cada unidad
normativos e instrumentos . . administrativa es la
tecnolégicos de apoyo A través del Modulo de responsable de asentar las
logrados para la organizacion CUMPLIMIENT Seguimiento y evaluacién del justificaciones de los Departamento de Seguimiento
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 9 desamfuo o Iag P Eficacia p Programa Operativo Anual o o ] aclones ¢ Evgluacién g y
)(I:iudadana sobre del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Lo Integral de Administracion. traves d?' Sistema de
Presupuesto Participativo Informacién Integral de
2019. Administracion.
Documentos técnicos C‘a_da ur_1|dad
normativos e instrumentos . . administrativa es la
tecnolégicos de apoyo s A Fra_ve? del MOIdUIO_ ,ded | responsable de asentar las
P eguimiento y evaluacion del A L
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 '°9(;2:§r5r5;'a d': e Eficacia SISTEMA | Programa Operativo Anual 0 0 JUSI'Ift'CSC'O”;S d%"’s [E’\'fgi’;acg‘:“m de Seguimiento y
)(I:iudadana sobre del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Lo Integral de Administracion. traves d?' Sistema de
Presupuesto Participativo Informacién Integral de
2019. Administracion.
Documentos técnicos C_a_da urjlldad
normativos e instrumentos administrativa es la
tecnolégicos  de  apoyo A través del Modulo de responsable de asentar las
logrados para la organizacion Seguimiento y evaluacion del justificaciones de los Departamento de Seguimiento
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 e i e Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 ) toclos obtenid popaname 9 y
)(I:iudadana sobre del Sistema de Informacién resu, ados obtenido, a
Lo Integral de Administracion. traves dgl Sistema de
Presupuesto Participativo Informacion Integral de
2019 Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Productos cartogréficos, SegAu:rrrE\li\;Stodjleh\jI:Iilglcoi;: del responsable de asentar las
wp roewasemon fowmsems  BAmcmmemES e | une | Togmommeins | 1 L] e |2 e seoinens
2017-2018 generados del Sistema de Informacién resu, ados obtenido, a
9 ' Integral de Administracion. traves dgl Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Productos cartogréficos, SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f;ﬂ:fig:del responsable de asentar las
o rewasemon fowumsems  (BAmcmmemEY e | une | Togmommeins | o o | pmcoreers oo o sooinen:
2017-2018 generados del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
9 ' Integral de Administracion. traves dgl Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Productos cartogréficos, SegAu:rr:i\(Ij\Stodsle’\\f:Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 digitales e impresos, para el Eficacia PLANO Programa Operativo Anual 475 475 justificaciones df? los Departamento de Seguimiento y,
Proceso Electoral Ordinario resultados obtenido, a | Evaluacién

2017-2018 generados.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




A través del Mddulo de

Cada unidad
administrativa es la

P_ru_ductos . cartogréficos, Seguimiento y evaluacién del respon_s_ablg de asentar las i
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 digitales e impresos, para el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual o o justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso Electoral Ordinario del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
2017-2018 generados. Integral de Administracion. traves del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 digitales e impresos, para el Eficacia BASE DE Programa Operativo Anual 0 0 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Proceso Electoral Ordinario DATOS del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
2017-2018 generados. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 digitales e impresos, para gl Eficacia CUMPLIMIENT Programa Operativo Anual o o justificaciones d_e los Depanamemo de Seguimiento y
Proceso Electoral Ordinario o del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
2017-2018 generados. e 9 través del Sistema de
Integral de Administracion.
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 digitales e impresos, para el Eficacia PLANO Programa Operativo Anual 10450 10450 justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso Electoral Ordinario del Sistema de Informacién resultados obtenido, a |Evaluacién
2017-2018 generados. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 orientadas  a difundi.r ,EI Eficacia BOLETIN Programa Operativo Anual 78 78 Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
Proceso Electoral Ordinario INFORMATIVO del Sistema de Informacién resultados obtenido, a |Evaluacién
2017-2018. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Apoyo @ las aclividades Seguimients  evaluacién ce responsable de asentar las ..
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 orientadas a  difundir el Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 1 1 ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Proceso Electoral Ordinario del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Apoyo @ las aclividades Seguimients y evaluacién ce responsable de asentar las ..
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 orientadas a  difundir el Eficacia EVENTO | Programa Operativo Anual 1 1 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Proceso Electoral Ordinario N L resultados obtenido, a  |Evaluacién
2017.2018. del Sistema de Infprmaplon L ; '
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Apayo 2 las activkades Sequimito y valuacion del responsable de asentar las -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 orientadas _ a  difundir el Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 1 1 ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Proceso Electoral Ordinario del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
2017-2018. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Apoyo 2 las  actiidades Sequimito y valuacion del responsable de asentar las -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 orientadas _ a  difundir el Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 1 1 ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Proceso Electoral Ordinario resultados obtenido, a Evaluacion

2017-2018.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Apoyo a las actividades

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 orientadas ~a _ difundir el Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 1 1 lustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
Proceso Electoral Ordinario ] i resultados obtenido, a |Evaluacién
2017-2018 del Sistema de Informacién , ; '
’ Integral de Administracion. traves d.e'l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Apoyo a las actividades Segu};?i‘éifodjlevgli:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 orientadas ~a _ difundir el Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 1 1 lustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
Proceso Electoral Ordinario ] -2 resultados obtenido, a | Evaluacién
2017-2018 del Sistema de Informacion h . ’
' Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
o . administrativa es la
Coordinacion de las acciones A través del Mddulo de responsable de asentar las
institucionales para la Seguimiento y evaluacion del T -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 vinculacion con la ciudadania Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 1 1 J“St'l';'csc'onsf d.ed'OS E\fg’iﬁzsm" de Seguimiento y
de la Ciudad de Meéxico, del Sistema de Informacién resul ados 0_ enido, a
residente en el extranjero. Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
o . administrativa es la
Coordinacion de las acciones A través del Médulo de responsable de asentar las
institucionales para la Seguimiento y evaluacion del HE -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 vinculacién con la ciudadania Eficacia CONVENIO Programa Operativo Anual 1 1 ]ustllftIC;lCIongtS d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y
de la Ciudad de México, del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
residente en el extranjero. Integral de Administracion. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
o . administrativa es la
Coordinacion de las acciones A través del Médulo de responsable de asentar las
institucionales para la Seguimiento y evaluacion del HE -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 vinculacién con la ciudadania Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 3 3 ]ustllftIC;lCIongtS d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y
de la Ciudad de México, del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
residente en el extranjero. Integral de Administracion. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
- : administrativa es la
Coordinacién de las acciones A través del Médulo de responsable de asentar las
institucionales para la Seguimiento y evaluacién del S .
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 vinculacion con la ciudadania Eficacia EVENTO Programa Operativo Anual 2 2 ]ustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
de la Ciudad de México, del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
residente en el extranjero. Integral de Administracién. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) —— administrativa es la
Operacion en el ambito A través del Médulo de responsable de asentar las
distrital de las etapas de la Seguimiento y evaluacién del S .
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 ]ustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
2019. Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Operacion en el ambito A través del Médulo de responsable de asentar las
distrital de las etapas de la Seguimiento y evaluacion del N .
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 J“S"Ift'cgc'ongts d%"’s E\‘fgﬁz‘;}gsmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
2019. Integral de Administracion. través d_9| Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Operacion en el ambito A través del Médulo de responsable de asentar las
distrital de las etapas de la Seguimiento y evaluacion del N .
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 J“S"Ift'cgc'ongts dfedlos E\‘fgﬁz‘;}gsmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados 0, enico, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de

Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito
distrital de las etapas de la

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Depanaptlemo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu!tados opten|do, a | Evaluacion
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . . ) administrativa es la
gp{en_'latilodn |en Iel a(rjnbltlo S AFra_ves; del Moldulo_ ’ded | responsable de asentar las
istrital de las etapas de la eguimiento y evaluacién de g -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Departamemo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu!tados optemdo, a | Evaluacion
20109. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . ) 3 administrativa es la
g)_plerlacllodn Ien Iel a‘rjnbltlo S AFra_ves; del Moldulo_ ’ded | responsable de asentar las
istrital de las etapas de la eguimiento y evaluacion de g -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Departamemo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu!tados optemdo, a | Evaluacion
20109. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Disposiciones normativas en A través del Médulo de administrativa es la
materliecxl de | organizacion Seguimiento y evaluacion del respor:‘?a\bk-)_ de asdenrar las d
J A cumplidas para la preparacion o N justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 y desarrollo del Proceso Eficacia INFORME Prog_rama Operativo AnL_J:aI resultados obtenido, a | Evaluacion
Electoral ~ Ordinario  2017- del Sistema de Inf_ormaqon & i
Integral de Administracion. través del Sistema de
2018. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Disposiciones normativas en A través del Médulo de administrativa es la
materliecxl de | organizacion Seguimiento y evaluacion del respor:‘?a\bk-)_ de asdenrar las d
J A cumplidas para la preparacion o N justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 y desarrollo del Proceso Eficacia INFORME Prog_rama Operativo AnL_J:aI resultados obtenido, a | Evaluacion
Electoral  Ordinario  2017- del Sistema de Inf_ormaqon & i
Integral de Administracion. través del Sistema de
2018. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Disposiciones normativas en A través del Médulo de administrativa es la
materliszI de \ organizacion Seguimiento y evaluacién del resporﬁ_&\ble_ de asden:ar las ]
. - cumplidas para la preparacion o N justificaciones de los Departamento de Seguimiento y|
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 y desaollo del Proceso Eficacia SISTEMA Programa Operativo AnL.J’al resultados obtenido. a | Evaluacién
Electoral ~ Ordinario  2017- del Sistema de Infprmaplon & i ;
Integral de Administracién. través del Sistema de
2018. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Disposiciones normativas en A través del Médulo de administrativa es la
materliszI de \ organizacion Seguimiento y evaluacién del resporﬁ_&\ble_ de asden:ar las ]
. - cumplidas para la preparacion o N justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 y desaollo del Proceso Eficacia DOCUMENTO Programa Operativo AnL.J’al resultados obtenido. a | Evaluacién
Electoral ~ Ordinario  2017- del Sistema de Infprmaplon & i ;
Integral de Administracién. través del Sistema de
2018. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Disposiciones normativas en A través del Médulo de administrativa es la
materliz de | organizacién Seguimiento y evaluacion del respor:‘?able. de asdenTar las D de S
. A cumplidas para la preparacion . . Justificaciones de los epartamento de Seguimiento Y|
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 y desarollo del Proceso Eficacia DOCUMENTO Programa Operativo Anggl resultados obtenido. a | Evaluacién
Electoral  Ordinario  2017- del Sistema de Informacion , . '
Integral de Administracion. través del Sistema de
2018. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Disposiciones normativas en A través del Médulo de administrativa es la
materia de  organizacion Seguimiento y evaluacion del respon‘s.able. de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 cumplidas para la preparacion Eficacia BASE DE Programa Operativo Anual justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
y desarrollo del Proceso DATOS resultados obtenido, a Evaluacion

Electoral  Ordinario  2017-
2018.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Disposiciones normativas en
materia  de  organizacion

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 cumplidas paraa preparacion Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual J“S“Ifl"’jc"’"sts d_‘z'(’s Departamento de Seguimiento y
électoral Ordinario 2017~ del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
Integral de Administracion. traves d.e'l Sistema de
2018. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Disposiciones normativas en . . administrativa es la
materia de  organizacion Se: F;?‘:ifodele’w;ld:?;:del responsable de asentar las
: -2 uimi y evaluaci R -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 cum dpélsdaaﬁoﬁgra Ige;lnre;;arugaczzg Eficacia INFORME Programa Operativo Anual Justll?csaonsts d_‘ijlos E\?sir;ac?g:mo de Seguimiento y
électoral Ordinario 2017~ del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
2018. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Disposiciones normativas en . . administrativa es la
materia  de  organizacion Se; F;?‘éifodeleM;d:Lo'::del responsable de asentar las
: -2 uimi y evaluaci e -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 cum dp;'g:rfo‘?g’a 's‘e‘fre’fr‘f‘;zg Eficacia EVENTO | Programa Operativo Anual Justllftlcsaonsts d_‘z'os Esgir;zg:mo de Seguimiento y
électoral Ordinario 2017~ del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
2018. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Disposiciones normativas en . , administrativa es la
materia de  organizacion s A Fra_ve? del MOIdUIO_ ,ded | responsable de asentar las
: -2 eguimiento y evaluacion del RS -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 cumdpélsdaarsmﬁlaora Ige;ire%a:roa::celgg Eficacia INFORME Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y
)I;Iecloral Ordinario  2017- del Sistema de Informacién resu,a 0S 0_ enido, a
Integral de Administracion. traves d?' Sistema de
2018. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Disposiciones normativas en . , administrativa es la
materia  de  organizacion s A Fra_ve? del MOIdUIO_ ,ded | responsable de asentar las
: -2 eguimiento y evaluacion del S -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 cumplidas para la preparacion Eficacia CUMPLIMIENT | 0 ama Operativo Anual justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
y desarrollo del Proceso o . s resultados obtenido, a  |Evaluacién
Electoral  Ordinario  2017- del Sistema de Informacion . . i
Integral de Administracion. traves d?' Sistema de
2018. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Disposiciones normativas en . . administrativa es la
materia  de  organizacion s A Frgvest del MOIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
- 2 eguimiento y evaluacion del e -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Cumdp;I:aarSm;TIaora Ige‘ire%?;izgg Eficacia INFORME Programa Operativo Anual JUSt:ft'ch'onEts d%Ios 25§E2i$§nm de Seguimiento y
)I;Iectoral Ordinario  2017- del Sistema de Informacién resu,a 0S 0_ enido, a
Integral de Administracion. traves dgl Sistema de
2018. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Disposiciones normativas en . . administrativa es la
materia  de  organizacion s A Frgvest del MOIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
- -2 eguimiento y evaluacion del e -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Cumdp;I:aarSm;TIaora Ige‘ire%?;izgg Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSt:ft'ch'onEts d%Ios 25§E2i$§nm de Seguimiento y
)I;Iectoral Ordinario  2017- del Sistema de Informacién resu,a 0S 0_ enido, a
Integral de Administracion. traves dgl Sistema de
2018. Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
Disposiciones normativas en . . administrativa es la
materia  de  organizacion s AF"?"est del M°|d”'°. de del responsable de asentar las
) i eguimiento y evaluacion del e -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Cumdpellsd;sroﬁlzzra Igeglare;;a:gaccelgg Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JustllftICgCIonEts dgdlos [E)\?ssjr;i:“ésmo de Seguimiento y
)I;Iectoral Ordinario  2017- del Sistema de Informacion resu,a 0S 0_ enido, a
Integral de Administracion. traves dgl Sistema de
2018. Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
A través del Modulo d administrativa es la
ravés del Modulo de
- ” responsable de asentar las
- L Seguimiento y evaluacion del N .
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Contribuir en la operacién del Eficacia INFORME Programa Operativo Anual justificaciones df? los Departamento de Seguimiento y,
Programa de Formacion. resultados obtenido, a | Evaluacién

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Apoyo documental al Consejo

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 General durante el desarrollo Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
del Proceso Electoral Local . P resultados obtenido, a | Evaluacion
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion , . :
' Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segu};?i‘éifodjlevgli:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se:u:;?i‘éifodjle’y:ﬂl;g:: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
o » | ambit s AF'a_VET del MOIdUIO_ ,ded | responsable de asentar las
peracion en el ambito eguimiento y evaluacion del S -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSEZiEﬁntO de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
Integral de Administracion. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSI:?CSCIOnEtS d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSI:?CSCIOnEtS d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacién en el &mbito se gAu m‘éismd;'e"\f;‘i‘;t’ig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d? los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local . - resultados obtenido, a |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion . . !
) Integral de Administracion. traveés dgl Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacién en el &mbito se gAu m‘éismdjle"\f;‘i‘;g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital ‘de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
Proceso Electoral Local resultados obtenido, a Evaluacion

Ordinario 2017-2018.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segu};?i‘éifodjlevgli:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se:u:;?i‘éifodjle’y:ﬂl;g:: del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Depanamemo de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
o > | ambit s AFra_veT del MOIdUIO_ ,ded | responsable de asentar las
peracion en e ambito eguimiento y evaluacion del B o : P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSI:?CSCIOnEtS d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JustllftICZlCIonEts d%los 25§E2i$§mo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f;Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual J“S"Ift'cgc'o"gts d%"’s [E’\‘jsli':;:“ésmo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f:Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

institucionales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual J“S“Ift'cjc'onsts d%"’s E\fa"ir;ac?g:“w de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
Integral de Administracion. traves d.e'l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Apoyo a las actividades . . administrativa es la
orientadas a difundir el voto Segu};?i‘éifodjlevgli:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 en el extranjero para la Eficacia BOLETIN Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Eleccion  del cargo de INFORMATIVO | 4 Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Jgfztutr‘ad de Gobiemo de la Integral de Administracion. través del Sistema de
Ciudad de México. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Apoyo a las actividades . . administrativa es la
orientadas a difundir el voto Se:u:;?i‘éifodjle’y:ﬂl;g:: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 en el extranjero para la Eficacia INEORME Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Eleccion del cargo de del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Jgfztutr‘ad de Gobiemo de la Integral de Administracion. través del Sistema de
Ciudad de México. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Apoyo a las actividades . , administrativa es la
orientadas a difundir el voto Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 en el extranjero para la Eficacia INFORME Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Eleccion del cargo de del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
Jgleutr‘ad de Gobiemo de la Integral de Administracion. través d?' Sistema de
Ciudad de México. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Apoyo a las actividades . , administrativa es la
orientadas a difundir el voto Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 en el extranjero para la Eficacia INFORME Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Eleccion del cargo de del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Jgleutr‘ad de Gobiemo de la Integral de Administracion. través d?' Sistema de
Ciudad de México. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Apoyo a las actividades . ) administrativa es la
orientadas a difundir el voto SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;El;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 en PTI, extranjero  para la Eficacia INFORME Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Eleccion  del cardo de del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién
Jgfa;tutr‘ad de ,Qoblerno de la Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Ciudad de México. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacién en el ambito Segu:r';‘éistodjle’f;il;g;: del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
Integral de Administracion. traves dgl Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacién en el ambito SegAu:rrT(?i\éiStOdjle’\\fsl(:l:figfdel responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Jus"lft'cgc'ongts d%'°5 [E’\‘jsli':;:“ésmo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. traves dgl Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacién en el ambito Segﬁjm‘éismd;'e’:f:ﬂ:gg:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d? los Departamento de Seguimiento y
resultados obtenido, a |Evaluacion

institucionales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllfllcgaonsts dzlos E\?gir;i?o?:mo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Seé-\ F;?’:ifodele’w;ld:?;:del responsable de asentar las
| I uimi Yy evaluaci . e - P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllftlcsaonsts dzlos E:gigi?gﬁmo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se: F;?‘éifodeleM;dl;Lo'::del responsable de asentar las
1 I uimi Yy evaluaci . e - P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllftlcsaonsts dzlos E:gigi?gﬁmo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
65 del Médulo d administrativa es la
Operacion en el &mbito Se;u:r';‘éism 59@;"“‘;36:%' responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local " - resultados obtenido, a |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion . : !
) Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
e ;u:r';‘éismds'e"\f;il;g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Capacitacion del SPEN. Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
del Sistema de Informacion resultados obtenido, a |Evaluacion
Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
se gAu m‘éismd;'e"\f;‘i‘;t’ig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Capacitacion del SPEN. Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
del Sistema de Informacion resultados obtenido, a | Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
se gAu m‘éismdjle"\f;‘i‘;g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Capacitacion del SPEN. Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Apoyo documental al Consejo
General durante el desarrollo

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 de la Consulta Ciudadana Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllfllcgaonsts dzlos E\?gir;i?o?:mo de Seguimiento y
sobre Presupuesto del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
Participativo 2019. Integral de Administracion. traves d.e'l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segu};?i‘éifodjlevgli:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se:u:;?i‘éifodjle’y:ﬂl;g:: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
o » | ambit s AF'a_VET del MOIdUIO_ ,ded | responsable de asentar las
peracion en el ambito eguimiento y evaluacion del S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
Integral de Administracion. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSI:?CSCIOnEtS d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSI:?CSCIOnEtS d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Documentos en materia de A través del Modulo de administrativa es la
observadores dispuestos para e ” responsable de asentar las
la Consulta Ciudad bi BASEDE | Seguimiento y evaluacion del justificaciones de los  |Departamento de Seguimient
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 a consulta Cludadana sobre Eficacia Programa Operativo Anual J ; epartamenio de seguimiento y
Presupuesto Participativo DATOS del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
2019 y proyectos estadisticos Integral de Administracion. través del Sistema de
derivados de la misma. Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Documentos en materia de A través del Modulo de administrativa es la
observadores dispuestos para Seguimiento y evaluacion del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la Consulta Ciudadana sobre Eficacia ANEXO Programa Operativo Anual justificaciones df? los Departamento de Seguimiento y
Presupuesto Participativo TECNICO resultados obtenido, a  |Evaluacion

2019 y proyectos estadisticos
derivados de la misma.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Documentos en materia de
observadores dispuestos para

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la Consulta Ciudadana sobre Eficacia INEORME Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
501.9 );pruge(l:tos estadisticos Integral de Administracién. través del Sistema de
erivados de fa misma. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Documentos en materia de A través del Modulo de administrativa es la
observadores dispuestos para - L responsable de asentar las
la Consulta Ciudadana sobre Seguimiento y evaluacion del justificaciones de los Departamento de Seguimiento
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 R Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual X - y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
501.9 );prog/eTtos estadisticos Integral de Administracién. través del Sistema de
erivados de fa misma. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Documentos en materia de A través del Modulo de administrativa es la
observadores dispuestos para Seguimiento y evaluacion del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la Consulta Ciudadana sobre Eficacia INEORME Programa Operativo Anual justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
501.9 );prog/eTtos estadisticos Integral de Administracién. través del Sistema de
erivados de fa misma. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Documentos en materia de A través del Modulo de administrativa es la
observadores dispuestos para Seguimiento y evaluacion del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la Consulta Ciudadana sobre Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
50]:9 );prog/e:lztos estadisticos Integral de Administracién. través del Sistema de
erivados de fa misma. Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Documentos en materia de A través del Médulo de administrativa es la
observadores dispuestos para Seguimiento y evaluacion del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la Consulta Ciudadana sobre Eficacia CUMPLIMIENT Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Presupuesto Participativo o del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
50]:9 );prog/e:lztos estadisticos Integral de Administracién. través del Sistema de
erivados de fa misma. Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Documentos en materia de A través del Modulo de administrativa es la
observadores dispuestos para Seguimiento y evaluacién del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la Consulta Ciudadana sobre Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Presupuesto Pamupgtlvo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién
50]79 )&progeftos estadisticos Integral de Administracion. través del Sistema de
erivados de fa misma. Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:::i\éistod;Ieh\f;Ii:Icoi;:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcgl(:longts d%Ios 25§E2i$§nm de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f;Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Jus"lft'cgc'ongts d%"’s [E’\‘jsli':;:“ésmo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rr:i\(Ij\Stodsle’\\f:Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

institucionales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 3 3 justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segu};?i‘éifodjlevgli:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual o o justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a |Evaluacién
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se:u:;?i‘éifodjle’y:ﬂl;g:: del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 1 1 justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local ] -2 resultados obtenido, a |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacién L . '
' Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
s A Fra_ve? del Moldulo_ ,ded | responsable de asentar las
eguimiento y evaluacion de . P - P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Coordinacion Ejecutiva. Eficacia SUPERVISION | Programa Operativo Anual 12 12 ustificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
del Sistema de Informacién resultados obtenido, a |Evaluacién
Integral de Administracién. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
s A Fra_ve? del Moldulo_ ,ded | responsable de asentar las
eguimiento y evaluacion del . P - P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Coordinacion Ejecutiva. Eficacia SESION Programa Operativo Anual 21 21 Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
del Sistema de Informacion resultados obtenido, a |Evaluacién
Integral de Administracién. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
e ;u:r';‘éistodsle"\f;i‘;g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Coordinacién Ejecutiva. Eficacia SESION Programa Operativo Anual 100 100 ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
e ;u:r';‘éistodsle"\f;i‘;g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Coordinacién Ejecutiva. Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 0 0 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
se gAu :rrr(?i\éistod;le’\\f;i:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Coordinacién Ejectiva. Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 0 0 ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
del Sistema de Informacion resultados obtenido, a | Evaluacion
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f:Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital  de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 3 3 ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

institucionales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los

Departamento de Seguimiento y

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 3 3 itad btenid Evaluacion
institucionales. del Sistema de Informacién resul ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. l”fa"es del Sllstemald:
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se: F::’::;t)dGzle’\/l;njldL;xl((:)'édr:edel responsable de asentar las
i i uimi y evaluaci IR -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 Jusulft'csc'onsts d.‘ijlos E\‘fg’iﬁgsmo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resul ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. l"fa"es d.ell Sllstemaldde
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el &mbito e ;u};?i‘éifodjle’ys&;g::del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 3 3 justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local ] -2 resultados obtenido, a |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion través del Sist p
’ Integral de Administracion. | rfaves el IIS emal de
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual o o justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local ] -2 resultados obtenido, a |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacién través del Sist p
’ Integral de Administracion. | rfaves e IIS emal de
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 1 1 justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local ] -2 resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacién través del Sist p
’ Integral de Administracion. | rfaves e IIS emal de
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Litiga}r en todas las instancias administrativa es la
los Julcllos Igpr:rales, plara S A Fra}vésI del Méldulq fied | responsable de asentar las
procesales, civiles, penales, eguimiento y evaluacion de FNA -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 administrativos, familiares y Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 11 11 juSt:?CgClongts dzlos 25§E2i$§nm de Seguimiento y
amparos, en los que el del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Instituto sea parte o tenga Integral de Administracién. traves d_ell Sistema de
interés juridico. Informacion Integral de
Administracién.
Cada unidad
Litigar en todas las instancias administrativa es la
los JUICIIOS I_aplorales, plara S A Fra_véf del Méldulo_ fied | responsable de asentar las
procesales, civiles, penales, eguimiento y evaluacion del i -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 administrativos, familiares y Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 13 13 ]ustllftlcgl(:longts d%Ios Essigi:g:nw de Seguimiento y
amparos, en los que el del Sistema de Informacion resu' ados 0. enido, a
Instituto sea parte o tenga Integral de Administracion. traves d_e] Sistema de
interés juridico. Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Litigar en todas las instancias administrativa es la
los juiclios Ifaplorales, plara S A Fravvést del Méldulq fjed | responsable de asentar las
procesales, civiles, penales, - | Seguimiento y evaluacion del egigoo -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 administrativos, familiares y Eficiencia CERTIT\‘ICACIO Programa Operativo Anual 20 20 Jusulftmjc'onsts dgdlos [E)SEI?JZizﬂésnto de Seguimiento y
amparos, en los que el del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Instituto sea parte o tenga Integral de Administracion. traves d_F"ll Sistema de
interés juridico. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Litigar en todas las instancias administrativa es la
los juiclios I_ak?lorales. plara S A Fra_véf del Méldulo_ fjed | responsable de asentar las
procesales, civiles, penales, eguimiento y evaluacién de HAA -
) - NS * o SERVICIO ; justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 administrativos, familiares y Eficacia CONTENCIOSO Programa Operativo Anual 1 1 resultados obtenido, a | Evaluacion

amparos, en los que el
Instituto sea parte o tenga
interés juridico.

del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Litigar en todas las instancias
los juicios laborales, para
procesales, civiles, penales,

DICTAMEN

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los

Departamento de Seguimiento y

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 administrativos, familiares y Eficacia z Programa Operativo Anual 1 1 . -
amparos, en los que el TECNICO | ) Sistema de Informacion resultados obtenido, a | Evaluacion
Instituto sea parte o tenga Integral de Administracién. través del Sistema de
interés juridico. Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
Litigar en todas las instancias ) ) administrativa es la
los Ju"ilos Igplorales, plara s AFra_ve? del MOIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
procesales, civiles, penales, eguimiento y evaluacion dei B Y ; P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 administrativos, familiares y Eficacia Co?\ﬁ,?(‘lg:gso Programa Operativo Anual 16 16 rg;&:?:sg?gs;ﬁ%g)sa [E)Sgﬁr;i?gﬁmo de Seguimiento y
amparos, en los que el del Sistema de Informacién , . '
Instituto sea parte o tenga Integral de Administracion. traves d_el Sistema de
interés juridico. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Litiga_r en todas las instancias ) ) administrativa es la
los J“'CI'OS I_ak:_ulorales, plara s AF"a."eT del MDIdUIO_ ,ded | responsable de asentar las
procesales, civiles, penales, eguimiento y evaluacion del HAAI -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 administrativos, familiares y Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 8 8 lustificaciones d? los Departamemo de Seguimiento y
amparos, en los que el del Sistema de Informacién resul}ados optemdo, a |Evaluacién
Instituto sea parte o tenga Integral de Administracién. través dgl Sistema de
interés juridico. Informacién Integral de
Administracién.
Cada unidad
Litigar en todas las instancias administrativa es la
los JL"CIIOS I_aplorales, Plafa . AF'a_"éf del Mdld““’_ 'ded I responsable de asentar las
rocesales, civiles, enales, eguimiento y evaluacion de! B o : P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 gdministrativos, famiﬁares y Eficacia INFORME P?ograma O{Jerativo Anual 4 4 lustificaciones d_e los Depanapjlemo de Seguimiento y
amparos, en los que el del Sistema de Informacion resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Instituto sea parte o tenga Integral de Administracién. traves d?' Sistema de
interés juridico. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Litiga}r en todas las instancias ) ) administrativa es la
los J“'CI'OS I_aplmales, pla'a s AF”a."ei" del Mold“'o_ ,ded | responsable de asentar las
procesales, civiles, penales, eguimiento y evaluacion del B Y ; P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 administrativos, familiares y Eficiencia INFORME Programa Operativo Anual 4 4 Justificaciones d? los Depanamento de Seguimiento y
amparos, en los que el del Sistema de Informacién resul’tados o_btemdo, a |Evaluacion
Instituto sea parte o tenga Integral de Administracion. través d_ell Sistema de
interés juridico. Informacion Integral de
Administracién.
Cada unidad
Litigar en todas las instancias administrativa es la
los Ju'cl'os I_aplorales, plara s AFra.VéT del Méld“b_ ,ded | responsable de asentar las
procesales, civiles, penales, eguimiento y evaluacion del HN -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 administrativos, familiares y Eficacia CONVENIO Programa Operativo Anual 8 8 lustificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
amparos, en los que el del Sistema de Informacion resultados obtenido, a | Evaluacién
Instituto sea parte o tenga Integral de Administracion. traves d_el Sistema de
interés juridico. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Litiga}r en todas las instancias ) ) administrativa es la
los J”'ﬁ'os Igpfrales, plara s A Frayest del Mold“'o_ ,ded | responsable de asentar las
rocesales, civiles, enales, eguimiento y evaluacion de! B e ; P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 gdministrativos, famitares y Eficacia NOTIFICACION P?ograma 0);)erativo Anual 0 0 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y)
amparos, en los que el del Sistema de Informacién resu!tados o_btenldo, a |Evaluacion
Instituto sea parte o tenga Integral de Administracion. traves d_‘:-‘ll Sistema de
interés juridico. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Litigar en todas las instancias administrativa es la
los J“'CI'OS I_aplorales. plara s AFra.Véf del Méld“b_ ,ded | responsable de asentar las
rocesales, civiles, penales, eguimiento y evaluacion del HA -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 deinistrativos, famiﬁares y Eficacia INFORME P?ograma Oﬁerativo Anual 10 10 Justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y

amparos, en los que el
Instituto sea parte o tenga
interés juridico.

del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

resultados obtenido, a

través del Sistema de

Informacién Integral de
Administracion.

Evaluacién




Operacion en el ambito

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllfllcgaonsts dzlos E\?gir;i?o?:mo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito Seé-\ F;?’:ifodele’w;ld:?;:del responsable de asentar las
| I uimi Yy evaluaci . e - P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual J“St'lft'csc'onsts d_‘zlos E\‘f;’igi:gsmo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se: F;?‘éifodeleM;dl;Lo'::del responsable de asentar las
1 I uimi Yy evaluaci . e - P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllftlcsaonsts dzlos E:gigi?gﬁmo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
s A Fra_ve? del MOIdUIO_ ,ded | responsable de asentar las
eguimiento y evaluacion de B o : P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Evaluacion del Desempefio. Eficacia ACUERDO Programa Operativo Anual ustificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
del Sistema de Informacion resultados obtenido, a |Evaluacién
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
s A Fra_ve? del MOIdUIO_ ,ded | responsable de asentar las
eguimiento y evaluacion del B o : P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Evaluacion del Desempefio. Eficacia CUMPLIMIENT Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Departamento de Seguimiento y
o del Sistema de Informacion resultados obtenido, a |Evaluacién
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
65 del Médulo d administrativa es la
Operacion en el &mbito Se;u:r';‘éism 59@;"“‘;36:%' responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local " - resultados obtenido, a |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion . : !
) Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
65 del Médulo d administrativa es la
Operacion en el &mbito Se;u:r';‘éism 59@;"“‘;36:%' responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local " - resultados obtenido, a |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion . : !
) Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacién en el &mbito se gAu m‘éismd;'e"\f;‘i‘;t’ig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d? los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local . - resultados obtenido, a |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion . . !
) Integral de Administracion. traveés dgl Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacién en el &mbito se gAu m‘éismdjle"\f;‘i‘;g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital ‘de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
Proceso Electoral Local resultados obtenido, a Evaluacion

Ordinario 2017-2018.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacion resultados obtenido, a |Evaluacion
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ., administrativa es la
O_pen_’acic’)n en el ambito Segu};::ifod;lx:ﬂ:g;: del respon_s_ablg de asentar las o
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacion resultados obtenido, a |Evaluacion
Ordinafio 2017-2018. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacién en el ambito Se:u};?i‘éifodele’y;iioi:nedel responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa O);Jerativo Anual Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el  ambito Sez:rrr?i\éi?odde’\\f;i:lcoi:;del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 diglrilal de los programas Eficacia DOCUMENTO P?ograma prerativo Anual Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el  ambito Sez:rrr?i\éi?odde’\\f;i:lcoi:;del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 diglrilal de los programas Eficacia DOCUMENTO P?ograma prerativo Anual Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Operacién en el ambito SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y|
institucionales. del Sistema de Informacién resu!tados o_btenldo, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Operacién en el ambito SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y|
institucionales. del Sistema de Informacién resul}ados obtenido, a Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Operacion en el ambito Segﬁj:ﬁ‘éistodjle’\\f;i:g (;jne del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d? los Departamento de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resul}ados obtenido, a | Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
perason en 1o esponsabl e aseiar s -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones df? los Departamento de Seguimiento y,
Proceso Electoral Local resultados obtenido, a Evaluacion

Ordinario 2017-2018.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacién en el ambito Segu};?i‘éifodjlevgli:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Coordinaciéon Ejecutiva para Se:u:;?i‘éifodjle’y:ﬂl;g:: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la organizacién y desarrollo Eficacia REUNION Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
del  Procesos  Electoral del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
o » | ambit s AF'a_VET del MOIdUIO_ ,ded | responsable de asentar las
peracion en e ambito eguimiento y evaluacion de B o : P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los E:giz‘zﬁﬁmo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
Integral de Administracion. traves d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
o » | ambit s AF'a_VET del MOIdUIO_ ,ded | responsable de asentar las
peracion en e ambito eguimiento y evaluacion del B o : P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los E:giz‘zﬁﬁmo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
Integral de Administracion. traves d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSI:?CSCIOnEtS d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSI:?CSCIOnEtS d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
; ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f;Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual J“S"Ift'cgc'o”;’ts d%"’s [E’\‘jsli':;:“ésmo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, acdos obtenido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f:Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y)
resultados obtenido, a  |Evaluacion

institucionales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 g‘fgg‘i’o de E:Zzto?atlapasLogZ: Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ri’;&:?:jg'sogsfeﬁﬁjfsa Esapir;ac?g:mo de Seguimiento y
Ordinario 2017-2018. del Sistema de Informacion través del Sistema de
Integral de Administracion.
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Opurcin an o anot e espsable doasetr 2 N
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ‘;‘;‘2‘;’0 de E:Zitoreatlapasl_og:: Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual r’:i:?:gg'sogsfeﬁ%?sa E\?siri%:mo de Seguimiento y
Ordinario 2017-2018. del Sistema de Informacién través del Sistema de
Integral de Administracion.
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Opurcin en o anot e esposabie doasoar s N
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ‘;‘;‘2‘;’0 de E:Zitoreatlapasl_og:: Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual r’:i:?:gg'sogsfeﬁ%?sa E\?siri%:mo de Seguimiento y
Ordinario 2017-2018. del Sistema de Informacién través del Sistema de
Integral de Administracion.
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Operaciéon en el ambito Se /Tj:rr:i\(leifodde’\\f:lil;l(zoi::del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 diglrilal de los programas Eficacia DOCUMENTO P?ograma prerativo Anual ustificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resul}ados O_btemdo‘ a  |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Operacion en el &ambito Se /Tj:rr:i\(leifodde’\\f:lil;l(zoi::del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 digtrilal de los programas Eficacia DOCUMENTO P?ograma prerativo Anual Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resul}ados O_btemdo‘ a  |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Operacién en el ambito Se Au:rr:i\éistodae’\\f:lil;g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 dotrital de los programas Eficacia DOCUMENTO P?ograma O):Jerativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu',tados o_btenldo, a  |Evaluacién
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Implementacion eficaz de los Seguimients y evaluacién ce responsable de asentar las ..
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 procgdlmlentos relativos a la Eficacia INFORME Programa Operativo Anual justificaciones d§ los DepanaTento de Seguimiento y
gestion dg Ips procesos de la del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
rama administrativa. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
imlemertacin i de s responsable d asena s i
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 procgdlmlentos relativos a la Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d? los Departam]ento de Seguimiento vy
gestion dg I.OS prpcesos de la del Sistema de Informacién resultados obtenido, a Evaluacion
rama administrativa. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
imlemertacin i de s responsabl d asena s i
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 procgdlmlentos relativos a la Eficacia INFORME Programa Operativo Anual justificaciones df? los Departam]ento de Seguimiento vy
gestién de los procesos de la resultados obtenido, a Evaluacion

rama administrativa.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Implementacion eficaz de los

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 procedimientos relativos a la Eficacia INEORME Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
gestion de los procesos de la del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
rama administrativa. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Implementacion eficaz de los Seg/-\u};?i‘éi?odjlxgliggéd:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 procedimientos relativos a la Eficacia INEORME Programa Operativo Anual justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
gestion de los procesos de la del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
rama administrativa. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Implementacion eficaz de los Se:u};?i‘éifodjlxs&;fi:nedel responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 procedimientos relativos a la Eficacia INEORME Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
gestion de los procesos de la del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
rama administrativa. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Ordinario 2017-2018. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
65 del Médulo d administrativa es la
Operacion en el &mbito Se;u:r';‘éism 59@;"“‘;36:%' responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local . I resultados obtenido, a  |Evaluacion
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacion . : !
) Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSI:?CSCIOnEtS d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f;Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual J“S"Ift'cgc'o"gts d%"’s [E’\‘jsli':;:“ésmo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el ambito SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f:Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual iustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

institucionales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distital ‘de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 3 3 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local . - resultados obtenido, a |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacién ¢ s del Sist p
: Integral de Administraci6n. raves del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se:u};?i‘éifodjlxgli:g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital ‘de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local . - resultados obtenido, a |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacién ¢ s del Sist p
: Integral de Administraci6n. raves del sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se:u:;?i‘éﬁod;lx:lil;g:: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital ‘de las etapas del Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 1 1 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Proceso  Electoral  Local . - resultados obtenido, a |Evaluacién
Ordinario 2017-2018 del Sistema de Informacién ¢ s del Sist p
: Integral de Administraci6n. raves cel sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. administrativa es la
Coadyuvar para garantizar la A través del Médulo de responsable de asentar las
observancia del principio de Seguimiento y evaluacion del HE -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 legalidad en el cumplimiento Eficacia SERVICIO Programa Operativo Anual 0 0 ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y
de las actividades sustantivas del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
del Instituto. Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. administrativa es la
Coadyuvar para garantizar la A través del Médulo de responsable de asentar las
observancia del principio de Seguimiento y evaluacion del HE -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 legalidad en el cumplimiento Eficacia CONTRATO Programa Operativo Anual 54 54 ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y
de las actividades sustantivas del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
del Instituto. Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) administrativa es la
Coadyuvar para garantizar la A través del Médulo de responsable de asentar las
observancia del principio de Seguimiento y evaluacién del S .
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 legalidad en el cumplimiento Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 1 1 ]ustllftlcgl(:longts d%Ios 25§E2i$§nm de Seguimiento y
de las actividades sustantivas del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
del Instituto. Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) administrativa es la
Coadyuvar para garantizar la A través del Médulo de responsable de asentar las
observancia del principio de Seguimiento y evaluacién del S .
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 legalidad en el cumplimiento Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 1 1 ]ustllftlcgl(:longts d%Ios 25§E2i$§nm de Seguimiento y
de las actividades sustantivas del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
del Instituto. Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Coadyuvar para garantizar la A través del Médulo de responsable de asentar las
observancia del principio de Seguimiento y evaluacion del N .
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 legalidad en el cumplimiento Eficacia CONTRATO | Programa Operativo Anual 7 7 J“S"Ift'cgc'ongts d%"’s E\‘fgﬁz‘;}gsmo de Seguimiento y
de las actividades sustantivas del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
del Instituto. Integral de Administracion. través d_9| Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Coadyuvar para garantizar la A través del Médulo de responsable de asentar las
observancia del principio de Seguimiento y evaluacion del N .
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 legalidad en el cumplimiento Eficacia CONSULTA | Programa Operativo Anual 0 0 r{:;j'lft';gg'soggtsegﬁjfsa E\‘fgﬁz‘;}gsmo de Seguimiento y

de las actividades sustantivas
del Instituto.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Coadyuvar para garantizar la
observancia del principio de

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 legalidad en el cumplimiento Eficacia SOLICITUD Programa Operativo Anual 13 13 Justificaciones d.e los Depanaptlemo de Seguimiento y
de las actividades sustantivas del Sistema de Informacion resultados obtenido, a | Evaluacion
del Instituto. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
C;)adyuvar_ pa(njral ga_ran_ti;ar dla s A Fra_vés del Méldulo_ ,ded | responsable de asentar las
observancia del principio de eguimiento y evaluacion del S L
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 legalidad en el cEmpIiFrJniento Eficacia ASESORIA P?ograma O);Jerativo Anual 44 44 iustificaciones d.e los Departamento de Seguimiento y
de las actividades sustantivas del Sistema de Informacion resultados obtenido, a | Evaluacion
del Instituto. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Cboadyuvar_ pf:jral ga_ran_ti;ar C:a s A Fra_vés del Méldulo_ ’ded | responsable de asentar las
observancia del principio de - | Seguimiento y evaluacion de A L
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 legalidad en el cumplimiento Eficacia CERT'T\‘ICACIO Programa Operativo Anual 8 8 rjeljsslillftlacsglsogstse?\i?jl)osa E:gigi?gﬁmo de Seguimiento y
de las actividades sustantivas del Sistema de Informacién L ; '
del Instituto. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Cé)adyuvar_ pe:jral ga_ran_ti;ar u:a s A Fra_vés del MéIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
opservancia de rncipio ae eguimiento y evaluacion del B o : P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 legalidad en el cEmpIipmiento Eficacia CONSULTA P?ograma prerativo Anual 0 0 ustificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
de las actividades sustantivas del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
del Instituto. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Cé)adyuvar_ pe:jral ga_ran_ti;ar u:a s A Fra_vés del MéIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
opservancia de rncipio ae eguimiento y evaluacion del B o : P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 legalidad en el cEmpIipmiento Eficacia INFORME P?ograma prerativo Anual 2 2 Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
de las actividades sustantivas del Sistema de Informacién resul}ados Opten|do, a |Evaluacion
del Instituto. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Operacién  en el  &mbito SeAu::;‘éiSdeIx;il;Z édne del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 digtrital de los programas Eficacia DOCUMENTO P?ograma 0¥Jerativ0 Anual 3 3 justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu!tados o_btenldo, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Operacién en el  &mbito SeAu::;‘éiSmdax;il;Z édne del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 digtrital de los programas Eficacia DOCUMENTO P?ograma 0¥Jerativ0 Anual 3 3 justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resul}ados obtenido, a Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Operacién en el  &mbito SeAlJ:rrT(?i\éiStOdEIS’\\fsl(:l:figfdel responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 digtrital de los programas Eficacia DOCUMENTO P?ograma 0);Jerativo Anual 0 0 justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resul}ados obtenido, a | Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Operacién en el  &mbito Seﬁjm‘éismdele’:f:ﬂ:gg:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 dotrtal de los programas Eficacia DOCUMENTO P?ograma 0);)erativo Anual 3 3 r{;’iﬁ';gg?ggtsegﬁjfsa E\‘jgﬁ':;:“ésmo de Seguimiento y

institucionales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Depanaptlemo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacion resu!tados optenldo, a |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Seg/-\u};?i‘éifodjlxgli:géd:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se:u};?i‘éifodjlxs&;fi:nedel responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el &mbito Segj:rr:i\:eﬁod;le’\\fsﬂilcoi::del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ustificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resul}ados O_bten'do‘ a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Segj:rr:i\:eﬁod;le’\\fsﬂilcoi::del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
e responsabe de asentr s -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 coordinar y  supervisar el Eficacia INFORME Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
cumpllmlento de las del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
actividades de la DEECyCC. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
e e responsabe de asentr s -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 coordinar y  supervisar el Eficacia PROGRAMA Programa Operativo Anual justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
cumplimiento de las DE TRABAJO N L resultados obtenido, a  |Evaluacién
actividades de la DEECyCC. del Sistema de Infprmap[on & | Si
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Gestion  directiva  para Segﬁjm‘éﬁf&g;ﬂ:ﬁg: del responsable de asentar las N
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 coordinar y  supervisar el Eficacia PROGRAMA Programa Operativo Anual justificaciones de los Departamento de Seguimiento y,
cumplimiento de las DE TRABAJO N i resultados obtenido, a |Evaluacién
actividades de la DEECyCC. del Sistema de Infprmaglon través del Sistema. ée
Integral de Administracion.
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Gest(ijén directiva paraI ororauA |52 gAu :r'r‘?i‘éismd;'x;i:gg: del respor:_?_able_ de asdenfar las T,
) - coordinar supervisar el - ) ustificaciones de los epartamento de Seguimiento
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 cumplimient)(,) pde las Eficacia DE TRABAJO Programa Operativo Anual rJesuItados obtenido, a Evsluaci(’)n g Y

actividades de la DEECyCC.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




A través del Mddulo de

Cada unidad
administrativa es la

Gesti(_’)n directiva ~ para Seguimiento y evaluacion del respon_s_ablg de asentar las o
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 coordinar y - supervisar el Eficacia PROGRAMA | "0 rama Operativo Anual 0 0 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
cumplimiento de las DE TRABAJO . - resultados obtenido, a |Evaluacién
actividades de la DEECyCC. del Sistema de Ipf_orma(_:!on través del Sistema de
Integral de Administracion.
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Gesti(_’)n directiva  para Segu};::ifod;lx:ﬂ:g;: del respon_s_ablg de asentar las o
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 coordinar y - supervisar el Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 1 1 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
cumplimiento de las . - resultados obtenido, a |Evaluacién
actividades de la DEECyCC. del Sistema de Ipf_orma(_:!on través del Sistema de
Integral de Administracion.
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
e :u};?i‘éifodjle’y:ﬂioi::del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Recercacion ey Sistema Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 0 0 r’:i:?:gg'sogsfeﬁﬁjfsa Departamento de. Seguimiento y
. del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
se ;‘L ::;\éi?odjle’\il;]liilcoi:;del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ?jg’:s'{'igf;gdggl Sistema Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 0 0 r‘:i'lft':sg'soggtseﬁﬁjfsa [E)\'fgi’;acﬁ“m de Seguimiento y
. del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
se ;‘L ::;\éi?odjle’\il;]liilcoi:;del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ?jg’:s'{'igf;gdggl Sistema Eficacia REUNION | Programa Operativo Anual 11 11 r‘:i'lft':sg'soggtseﬁﬁjfsa [E)\'fgi’;acﬁ“m de Seguimiento y
. del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
e gAu::;\éistodjleh\f;El;Z;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ss‘gggﬁfggdgsl Sistema Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 r’:i:?;jg'soggfeﬁ%'oosa E\'fgﬁ'iﬁj"w de Seguimiento y
. del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se Au:rr:i\éistodae’\\f;lil;g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 dotrital de los programas Eficacia DOCUMENTO P?ograma 0¥Jerativ0 Anual 3 3 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu',tados o_btenldo, a  |Evaluacién
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Operacion en el ambito Se Au:rrr?i\:ftodme’\\f;li:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 dotrtal de los programas Eficacia DOCUMENTO P?ograma 0);Jerativo Anual 3 3 ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu',tados o_btemdo' a Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se Au:rrr?i\:ftodele’\\f:fl:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 dotrtal de los programas Eficacia DOCUMENTO P?ograma 0);)erativo Anual 0 0 ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

institucionales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Instrumentos  de  trabajo

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 aplicados conforme a los Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Depanaptlemo de Seguimiento y
procedimientos. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
B ) administrativa es la
Instrumentos  de  trabajo Seg/-\u};?i‘éifodelxgliggéd:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 aplicados conforme a Iés Eficacia DOCUMENTO | Programa O);Jerativo Anual Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
procedimientos. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Instrumentos  de  trabajo Se:u};?i‘éifodele’y;i:géd:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 aplicados conforme a Iés Eficacia INFORME Programa O);Jerativo Anual Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
procedimientos. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el  ambito Sez:rrr?i\éi?odde’\\f;i:lcoi:;del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 diglrilal de los programas Eficacia DOCUMENTO P?ograma prerativo Anual Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Operacion en el  ambito Sez:rrr?i\éi?odde’\\f;i:lcoi:;del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 diglrilal de los programas Eficacia DOCUMENTO P?ograma prerativo Anual Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Operacién en el ambito SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y|
institucionales. del Sistema de Informacién resu!tados o_btenldo, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Ciudadana __sobre Eficacia SUPERVISION | Programa Operativo Anual Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Operacion en el ambito Segﬁj:ﬁ‘éistodjle’\\f;i:g (;jne del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d? los Departamento de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resul}ados obtenido, a | Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Operacion en el ambito Segﬁj:ﬁ‘éistodjle’\\f;i:g (;jne del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d? los Departamento de Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

institucionales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los

Departamento de Seguimiento y

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 Itad btenid Evaluacion
institucionales. del Sistema de Informaci6n resultados obtenido, a
Integral de Administracion. l”fa"es d.e'l Sllslemald:
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se: F::’::;t)dGzle’\/l;njldL;xl((:)'édr:edel responsable de asentar las
| I uimi Yy evaluaci . e . P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 3 3 Jusulft'csc'onsts d.‘ijlos E\‘fg’iﬁgsmo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resuftados obtenido, a
Integral de Administracion. l"fa"es d.ell SIIStemaldde
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacion en el ambito Se; F;?‘éifodeleM;dl;Lo'::del responsable de asentar las
1 I uimi Yy evaluaci . e . P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 3 3 Jusulft'csc'onsts d.‘ijlos E\‘fg’iﬁgsmo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resuftados obtenido, a
Integral de Administracion. l"fa"es d.ell SIIStemaldde
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Operacis | ambit s AF”a."ei" del Moldu'o. ,ded | responsable de asentar las
peracion en e ambito eguimiento y evaluacion de . P - P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSEZiEﬁntO de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
Integral de Administracion. I"fa"es d_EI SIIStemaldde
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
» - . ) administrativa es la
Gest(;gn directiva ) paral S A Fra_vei del Moldulo_ ’ded | responsable de asentar las
coordinar 'y supervisar el eguimiento y evaluacion del . P - P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 cumplimiento  de las Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 0 0 Jusulft'csc'ongts d.zlos [E)\'fgi’;acgf“m de Seguimiento y
actividades de la DEECyCC. del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
PEO 2017-2018 Integral de Administracion. I"fa"es d_EI SIIStemaldde
nformacion Integral de
Administracion.
Atencion y trémi}e de medios Cada unidad
de impugnacion;  en la ) i administrativa es la
zr;;zr;icrﬁcelﬁg Sy resolucion de - :u:rr:i\éﬁodsle’\\f;ﬂ:gg:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 administrativos Eficacia EXPEDIENTE | Programa Operativo Anual 2 2 Justllftlc(ejluongts dfedlos E\?gligi:g:mo de Seguimiento y
sancionadores; 'y en la del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
instruccion y resolucion de Integral de Administracion. través del Sistema de
procedimientos  disciplinarios Informac_lqn Inte_gral de
y recursos de inconformidad. Administracion.
Atencion y trémi}e de medios Cada unidad
de impugnacion;  en la ) i administrativa es la
;Jsézr;icﬁcelﬁtr; Sy resolucion de - :u:;?i\éifodjle’\\f;i:gg:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 administrativos Eficacia CERTIT\‘ICACIO Programa Operativo Anual 96 96 r]ustllftlcgcmngts ﬁ;edlos Esgir;i?;:nw de Seguimiento y
sancionadores; 'y en la del Sistema de Informacién esu, ados 0_ enido, a
instruccion y resolucion de Integral de Administracion. través del Sistema de
procedimientos  disciplinarios Informac_lqn Intggral de
y recursos de inconformidad. Administracion.
Atencién y trém_i:te de medios Cada unidad
de impugnacion;  en la ) i administrativa es la
ztrlsézr;icﬁcelﬁtr; Sy resolucion de - :u};?i‘éifod;'e’\c;ﬁ:g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 administrativos Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 6 6 ustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y

sancionadores; y en la
instruccién y resoluciéon de
procedimientos disciplinarios
y recursos de inconformidad.

del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

resultados obtenido, a

través del Sistema de

Informacién Integral de
Administracion.

Evaluacién




2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Atencién y tramite de medios
de impugnacién; en la
sustanciacion y resolucién de
procedimientos

administrativos

sancionadores; y en la
instruccién y resolucién de
procedimientos disciplinarios
y recursos de inconformidad.

Eficacia

CONSULTA

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento vy
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Atencion y tramite de medios
de impugnacién; en la
sustanciacion y resolucién de
procedimientos

administrativos

sancionadores; 'y en la
instruccién y resoluciéon de
procedimientos disciplinarios
y recursos de inconformidad.

Eficacia

EXPEDIENTE

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Atencion y tramite de medios
de impugnacién; en la
sustanciacion y resolucién de
procedimientos

administrativos

sancionadores; 'y en la
instruccién y resoluciéon de
procedimientos disciplinarios
y recursos de inconformidad.

Eficacia

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Atencion y tramite de medios
de impugnacién; en la
sustanciacion y resoluciéon de
procedimientos

administrativos

sancionadores; 'y en la
instruccién y resoluciéon de
procedimientos disciplinarios
y recursos de inconformidad.

Eficacia

DOCUMENTO

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

35

35

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Atencion y tramite de medios
de impugnacién; en la
sustanciacion y resolucién de
procedimientos

administrativos

sancionadores; 'y en la
instruccién y resoluciéon de
procedimientos  disciplinarios
y recursos de inconformidad.

Eficacia

REUNION

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Atencion y tramite de medios
de impugnacién; en la
sustanciacion y resolucién de
procedimientos

administrativos

sancionadores; 'y en la
instruccién y resoluciéon de
procedimientos  disciplinarios
y recursos de inconformidad.

Eficacia

EXPEDIENTE

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacién

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Atencion y tramite de medios
de impugnacién; en la
sustanciacion y resolucién de
procedimientos

administrativos

sancionadores; 'y en la
instruccién y resolucién de
procedimientos disciplinarios
y recursos de inconformidad.

Eficacia

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacién




Operacion en el ambito

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 3 3 Justificaciones d.e los Depanaptlemo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacion resu!tados optenldo, a |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Operacion en el ambito Seg/-\u};?i‘éifodelxsiggéd:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa O);Jerativo Anual 3 3 Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Operacion en el ambito Se:u};?i‘éifodele’y:ﬂioi:nedel responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 distrital de los programas Eficacia DOCUMENTO | Programa O);Jerativo Anual 0 0 Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
institucionales. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Superv}i;ar la ejecucion 'y Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del respon‘s_able_ de asentar las o
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 operacion de los progrémas Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 3 3 justificaciones d§ los Depanamento de Seguimiento vy
institucionales y especificos del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
de la Unidad Técnica. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. L . ) administrativa es la
Gest(;g’n directiva ) paral S A Fra_vei del Moldulo_ ’ded | responsable de asentar las
coordinar supervisar el eguimiento y evaluacion del B o : P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 cumplimient); pde las Eficacia INFORME P?ograma prerativo Anual 0 0 lustificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y,
actividades de la DEEyC. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacion
Consulta Ciudadana 2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Coordinacién vigilancia Se;u:rr:i\éistodjle’\\f:ﬂl;géj:del responsable de asentar las B
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 evaluacion de las actividades Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual o o justificaciones d§ los DepanaTento de Seguimiento y
y accmnfzs inherentes a la del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Contralorfa Interna. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Coordinacién vigilancia Se;u:rr:i\éistodjle’\\f:ﬂl;géj:del responsable de asentar las B
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 evaluacion de las actividades Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 25 25 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
y accmnfzs inherentes a la del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Contralorfa Interna. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Coordinacion vigilancia y SegAu:rrT(?i\éiStodjle’\\f;Ii:figfdel responsable de asentar las N
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 evaluacién de las actividades Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 25 25 ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
y accmnles inherentes a la del Sistema de Informacion resultados obtenido, a Evaluacion
Contraoria Interna. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Coordinacién vigilancia y Segﬁj:ﬁ‘éistodsle"\f:ﬂ:gg:del responsable de asentar las N
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 evaqucmn dg las actividades Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 25 25 justificaciones df? los Departam]ento de Seguimiento y
y acciones inherentes a la resultados obtenido, a Evaluacion

Contraloria Interna.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Coordinaciéon  vigilancia y
evaluacién de las actividades
y acciones inherentes a la
Contraloria Interna.

Eficacia

DOCUMENTO

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

25

25

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Fortalecimiento y operacién
de la Atencién Ciudadana y la
Asesoria Legal Preventiva.

Eficacia

INFORME

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Fortalecimiento y operacién
de la Atencién Ciudadana y la
Asesoria Legal Preventiva.

Eficacia

INFORME

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Fortalecimiento y operacion
de la Atencién Ciudadana y la
Asesoria Legal Preventiva.

Eficacia

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento vy
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Fortalecimiento y operacion
de la Atencién Ciudadana y la
Asesoria Legal Preventiva.

Eficacia

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento vy
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Fortalecimiento y operacion
de la Atencién Ciudadana y la
Asesorfa Legal Preventiva.

Eficacia

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacién del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracién.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y|
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
a Proceso Electoral Local
2017-2018, asi como la
atencién 'y el tramite de
medios de impugnacién y
procesos sancionadores
relativos al mismo.

Eficacia

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacién del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
a Proceso Electoral Local
2017-2018, asi como la
atencién 'y el tramite de
medios de impugnacién y
procesos sancionadores
relativos al mismo.

Eficacia

INFORME

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacién

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
a Proceso Electoral Local
2017-2018, asi como la
atencion 'y el tramite de
medios de impugnacién y
procesos sancionadores
relativos al mismo.

Eficacia

CERTIFICACIO
N

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento vy
Evaluacion




2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
a Proceso Electoral Local
2017-2018, asi como la
atencién 'y el tramite de
medios de impugnacién y
procesos sancionadores
relativos al mismo.

Eficacia

CONSULTA

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

11

11

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
a Proceso Electoral Local
2017-2018, asi como la
atencion 'y el tramite de
medios de impugnaciéon y
procesos sancionadores
relativos al mismo.

Eficacia

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
a Proceso Electoral Local
2017-2018, asi como la
atencién 'y el tramite de
medios de impugnacién y
procesos sancionadores
relativos al mismo.

Eficacia

INFORME

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
a Proceso Electoral Local
2017-2018, asi como la
atencién 'y el tramite de
medios de impugnacién y
procesos sancionadores
relativos al mismo.

Eficacia

DOCUMENTO

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

89

89

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
a Proceso Electoral Local
2017-2018, asi como la
atencién y el tramite de
medios de impugnacién y
procesos sancionadores
relativos al mismo.

Eficacia

EXPEDIENTE

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracién.

46

46

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.

Departamento de Seguimiento vy
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
a Proceso Electoral Local
2017-2018, asi como la
atencién 'y el tramite de
medios de impugnacién y
procesos sancionadores
relativos al mismo.

Eficacia

EXPEDIENTE

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
a Proceso Electoral Local
2017-2018, asi como la
atencién 'y el tramite de
medios de impugnacién y
procesos sancionadores
relativos al mismo.

Eficacia

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento vy
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
a Proceso Electoral Local
2017-2018, asi como la
atencién 'y el tramite de
medios de impugnacién y
procesos sancionadores
relativos al mismo.

Eficacia

CERTIFICACIO
N

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

744

744

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacién




2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
a Proceso Electoral Local
2017-2018, asi como la
atencién 'y el tramite de
medios de impugnacién y
procesos sancionadores
relativos al mismo.

Eficacia

INFORME

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

27

27

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
a Proceso Electoral Local
2017-2018, asi como la
atencion 'y el tramite de
medios de impugnaciéon y
procesos sancionadores
relativos al mismo.

Eficacia

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

39

39

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
a Proceso Electoral Local
2017-2018, asi como la
atencién 'y el tramite de
medios de impugnacién y
procesos sancionadores
relativos al mismo.

Eficacia

DOCUMENTO

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
a Proceso Electoral Local
2017-2018, asi como la
atencién 'y el tramite de
medios de impugnacién y
procesos sancionadores
relativos al mismo.

Eficacia

REUNION

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

33

33

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
a Proceso Electoral Local
2017-2018, asi como la
atencién y el tramite de
medios de impugnacién y
procesos sancionadores
relativos al mismo.

Eficacia

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracién.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.

Departamento de Seguimiento vy
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Establecer la puesta en
marcha del Sistema Nacional
de Anticorrupcién en el
Instituto  Electoral de la
Ciudad de México, para su
implementacién

Eficacia

INFORME

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Coordinacién de los apoyos
solicitados a la Contraloria
Interna en el marco del
Proceso Electoral Ordinario
2017-2018.

Eficacia

INFORME

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacién

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Coordinacién, supervisién 'y
ejecucién  del  Programa
Interno de Auditoria (PIA)
2018, asi como de las
actividades inherentes a la
Subcontraloria de Auditoria,
Control y Evaluacion.

Eficiencia

DOCUMENTO

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacién

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Coordinacién, supervisién 'y
ejecucién  del  Programa
Interno  de Auditoria (PIA)
2018, asi como de las
actividades inherentes a la
Subcontraloria de Auditoria,
Control y Evaluacion.

Eficacia

DOCUMENTO

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion




Coordinacion, supervisiéon y
ejecucién  del  Programa
Interno  de Auditoria (PIA)

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los

Departamento de Seguimiento y

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 2018, asi como de las Eficacia ACTA Programa Operativo Anual X -
actividades inherentes a la del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacion
Subcontraloria de Auditoria, Integral de Administracion. traves dgl Sistema de
Control y Evaluacion. Informacion Integral de
Administracion.
Brindar seguridad juridica a C_a_da ur_lldad
los distintos actos inherentes A través del Médulo de administrativa es la
aIv Procedimiento de Consulta Seguimiento y evaluacién del respon_s_able_ de asentar las B
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 g;ﬁ:ﬁ)a;::m dgeglgr?;pﬁs::g Eficacia INFORME Programa Operativo Anual rjeussljllftlgsglsogstseﬁﬁjl)osa [E)Sgﬁr;i:-gﬁmo de Seguimiento y
la atencion y el ’trémite de del Sistema de Informacion través del Sistema ('ie
. . - Integral de Administracion.
med!os de __‘mpugnacion Informacion Integral de
relativos a la misma. Administracion.
Brindar seguridad juridica a Qaga Uhldad
los distintos actos inherentes A través del Médulo de administrativa es la
al Procedimiento de Consulta Seguimiento y evaluacin del respon;gblg de asentar las B
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 C|ut!a_dan_a de Presulpuesto Eficacia INFORME Programa Operativo Anual ustificaciones d? los Departamemo de Seguimiento y
Participativo 2019, asi como ; 19 resultados obtenido, a |Evaluacién
la atencion el tramite de del Sistema de Inf_orma(_:!on és del Si d
: y & -2 Integral de Administracion. través del Sistema de
medios  de impugnacion Informacion Integral de
relativos a la misma. Administracion.
Brindar seguridad juridica a C‘a_da ur_1|dad
los distintos actos inherentes A través del Médulo de administrativa es la
aI_ Procedimiento de Consulta Seguimiento y evaluacion del respon‘s_able_ de asentar las o
icacionss delo - |Dpranero o Sepimens
la atencién v el vtrémite de del Sistema de Informacién . X ’
) y e » Integral de Administracion. través del Sistema de
med!os de __Impugnacion Informacion Integral de
relativos a la misma. Administracion.
Brindar seguridad juridica a C_a_da Ur?ldad
los distintos actos inherentes A través del Médulo de administrativa es la
al» Procedimiento de Consulta Seguimiento y evaluacién del respon;gblg de asentar las o
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 g:rﬁiit:)jt]ie\llo dZeOl:r(a:SL;pzssmtg Eficacia INFORME Programa Operativo Anual rgjsstljll?:sggoggtsegﬁjfsa 25§E2i$§nm de Seguimiento y
la atencién v el 'trémite de del Sistema de Informacion . . i
) y & ) Integral de Administracion. través del Sistema de
medios de impugnacion Informacion Integral de
relativos a la misma. Administracion.
Brindar seguridad juridica a C_a_da ur_1|dad
los distintos actos inherentes A través del Médulo de administrativa es la
al_ Procedimiento de Consuita Seguimiento y evaluacion del respon§_€;\blta_ de asentar las .
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Clud_a_dan_a de Prest{puesto Eficacia INFORME Programa Operativo Anual Justificaciones d_e los Departapjlento de Seguimiento y
Participativo 2019, asi como ; > resultados obtenido, a | Evaluacion
la atencion y el tramite de del Sistema de Il_nf_ormat_:EOn & | Si
h y e " Integral de Administracién. través del Sistema de
medios - de impugnacion Informacion Integral de
relativos a la misma. Administracion.
Brindar seguridad juridica a C_a_da Uf?ldad
los distintos actos inherentes A través del Médulo de administrativa es la
alv Procedimiento de Consulta Seguimiento y evaluacién del respo@_able_ de asentar las N
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 g:riji:i(:;?:/o dzeo 1: 'E;Sﬂpgssmtg Eficacia REUNION | Programa Operativo Anual rg’;&:?:jg'soggtseﬁ%fsa [E’\‘jslir:éz“ésmo de Seguimiento y)
la atencién vy el ‘trémite de del Sistema de Informacién . . ’
) y € ) Integral de Administracion. través del Sistema de
medios ~ de impugnacion Informacion Integral de
relativos a la misma. Administracion.
Brindar seguridad juridica a C_a_da upldad
los distintos actos inherentes Através del Médulo de administrativa es la
al_ Procedimiento de Consulta Seguimiento y evaluacion del respon§§blg de asentar las .
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Ciudadana de Presupuesto Eficacia CONSULTA | Programa Operativo Anual justificaciones de los  |Departamento de Seguimiento y

Participativo 2019, asi como
la atencién y el tramite de
medios de  impugnacién
relativos a la misma.

del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

resultados obtenido, a

través del Sistema de

Informacién Integral de
Administracion.

Evaluacion




2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
al Procedimiento de Consulta
Ciudadana de Presupuesto
Participativo 2019, asi como
la atencién y el tramite de
medios de  impugnacion
relativos a la misma.

Eficacia

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento vy
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
al Procedimiento de Consulta
Ciudadana de Presupuesto
Participativo 2019, asi como
la atencién y el tramite de
medios de  impugnacién
relativos a la misma.

Eficacia

INFORME

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
al Procedimiento de Consulta
Ciudadana de Presupuesto
Participativo 2019, asi como
la atencién y el tramite de
medios de  impugnacién
relativos a la misma.

Eficacia

EXPEDIENTE

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

19

19

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
al Procedimiento de Consulta
Ciudadana de Presupuesto
Participativo 2019, asi como
la atencién y el tramite de
medios de  impugnacién
relativos a la misma.

Eficacia

CERTIFICACIO
N

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

81

81

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.

Departamento de Seguimiento vy
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
al Procedimiento de Consulta
Ciudadana de Presupuesto
Participativo 2019, asi como
la atencién y el tramite de
medios de  impugnacién
relativos a la misma.

Eficacia

INFORME

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
al Procedimiento de Consulta
Ciudadana de Presupuesto
Participativo 2019, asi como
la atencién y el tramite de
medios de  impugnacion
relativos a la misma.

Eficacia

DOCUMENTO

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacién del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracién.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracién.

Departamento de Seguimiento y|
Evaluacion

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Brindar seguridad juridica a
los distintos actos inherentes
al Procedimiento de Consulta
Ciudadana de Presupuesto
Participativo 2019, asi como
la atencién y el tramite de
medios de  impugnacién
relativos a la misma.

Eficacia

DOCUMENTO

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacién

2018

1 de abril de 2018

30 de junio de 2018

Aplicaciéon y seguimiento de
las  actividades de la

Subcontraloria de
Responsabilidades e
Inconformidades, para

asegurar el desarrollo de las
funciones inherentes al area.

Eficacia

INFORME

A través del Médulo de
Seguimiento y evaluacion del
Programa Operativo Anual
del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los
resultados obtenido, a
través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Departamento de Seguimiento y
Evaluacion




Aplicacién y seguimiento de
las  actividades de la

A través del Mddulo de

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

Subcontraloria de Seguimiento y evaluacion del P L
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Responsabilidades e Eficacia DOCUMENTO P?ograma 0);3erativ0 Anual 25 25 Justificaciones d.e los Depanaptlemo de Seguimiento y
Inconformidades, para del Sistema de Informacion resu!tados optenldo, a |Evaluacion
asegurar el desarrollo de las Integral de Administracién. traves del Sistema de
funciones inherentes al area. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Aplicacic’)n_ y seguimiento de ) ) administrativa es la
Isasb a\tctl;/lt{ades de dIa S AFra_ves; del Moldulo_ ’ded | responsable de asentar las
ubcontraloria e eguimiento y evaluacion del Lo -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Responsabilidades e Eficacia PROCEDIMIEN | programa Operativo Anual 25 25 r’:i:?:gg'sogsfeﬁ%?sa Departamento de. Seguimiento.y
Inconformidades, para del Sistema de Informacién L . '
asegurar el desarrollo de las Integral de Administracion. través del Sistema de
funciones inherentes al area. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Aplicacién_ y seguimiento de ) ) administrativa es la
lsasb a;ctl;/lt{ades de C:a S A Fra_ves; del Moldulo_ ’ded | responsable de asentar las
ubcontraloria e eguimiento y evaluacion del S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Responsabilidades e Eficacia LITIGIO Prgograma 0);3erativ0 Anual 25 25 Justificaciones d.e los Departamemo de Seguimiento y
Inconformidades, para del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacion
asegurar el desarrollo de las Integral de Administracion. través del Sistema de
funciones inherentes al area. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Aplicaciéq y seguimiento de ) ) administrativa es la
Isasb a;ctl;/lc{ades de dIa S A Fra_vei del Moldulo_ ’ded | responsable de asentar las
ubcontraloria e eguimiento y evaluacion del S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Responsabilidades e Eficacia DOCUMENTO P?ograma prerativo Anual 25 25 ustificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
Inconformidades, para del Sistema de Informacién resul}ados O_bten'do‘ a |Evaluacién
asegurar el desarrollo de las Integral de Administracion. través del Sistema de
funciones inherentes al area. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Aplicacio’n y seguimiento de ) ) administrativa es la
Isasb a;ctl;/lc{ades de dIa S A Fra_vei del Moldulo_ ’ded | responsable de asentar las
ubcontraloria e eguimiento y evaluacion del S -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Responsabilidades e Eficacia PROCEDIMIEN | programa Operativo Anual 25 25 r‘:;&'lft';sg'soggtseﬁ%g’sa Departamento de Seguimiento.y
Inconformidades, para del Sistema de Informacién L ; '
asegurar el desarrollo de las Integral de Administracion. través del Sistema de
funciones inherentes al area. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Aplicacién y seguimiento de ) ) administrativa es la
e responale ceasetar s
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Responsabilidades e Eficacia PROC.EgIMIEN Programa Operativo Anual 25 25 rtg:?;gglsoggtseﬁ%gosa 25§E2i$§nm de Seguimiento y
Inconformidades, para del Sistema de Informacién L . !
asegurar el desarrollo de las Integral de Administracion. través del Sistema de
funciones inherentes al area. Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 administrativos oo Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 2 2 lustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
|nvest|g}aC|on de quejas vy del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
denuncias. Integral de Administracion. I"fa"és d?l SIIStemaldde
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Asesoria de procedimientos Segﬁjm:;f'x;ﬂ:ﬁg: del responsable de asentar las N
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ;’*n"VZ;Ti'S;';E;Vn"S o queins . Eficacia ASESORIA | Programa Operativo Anual 25 25 rJ“S"Ift'CgC'O"EtS ﬁ%'c’s E\‘fgﬁz‘;}gsmo de Seguimiento y,
denun?ias. que} y del Sistema de Infprmagién tf:\lljé:dzf gistimaoc'iea
Integral de Administracion.
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Asesoria de procedimientos Seamﬁod;ﬂx;il;ﬁf: del responsable de asentar las N
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 administrativos e Eficacia PROCEDIMIEN Programa Operativo Anual 25 25 justificaciones df? los Departamento de Seguimiento y
investigacion de quejas y TO resultados obtenido, a Evaluacion

denuncias.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Asesoria de procedimientos
administrativos e

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las
justificaciones de los

Departamento de Seguimiento y

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 investigacion de aueias Eficacia ASESORIA Programa Operativo Anual 25 25 Itad btenid Evaluacién
denungias Guelas ¥ del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
: Integral de Administracion. l”faves del Sllslemald:
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Asesoria de procedimientos Se:u};?i‘éifodjlxgli:g;: del responsable de asentar las
2018  |1de abril de 2018 30 de junio de 2018 %?/r:;?i.sg;g\;os de queias e Eficacia SESION Programa Operativo Anual 25 25 Justllftlcsaonsts dzlos E:gir;ac?gsmo de Seguimiento y
denuncgias queias v del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
’ Integral de Administracion. |"faves del SIIStemaldde
nformacion Integral de
Administracion.
Asesorar a los servidores Qaga Uf?ldad
publicos y areas del Instituto A través del Modulo de administrativa es la
Electoral de la Ciudad de Seguimiento y evaluacin del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 México en materia  de Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 1 1 iustificaciones d? los Departamemo de Seguimiento y
responsabilidades  de  los ! 19 resultados obtenido, a |Evaluacion
servidores publicos, para la del Sistema de Inf_orma(_:lon través del Sistema de
t Integral de Administracion.
adecuada prestacion  del Informacion Integral de
senvicio pblico. Administracién.
Cada unidad
) i administrativa es la
Segﬁj:;?i\éifodile’\\f:ﬂ:géj: del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 2;?;”;';6:0”%’;;;? de Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 1 1 Jusnlftlcsmongts d?dlos E:sﬁ';ac:gﬁmo de Seguimiento y
P ! del Sistema de Informacién resu, ados °_ enido, a
Integral de Administracion. |trfaves del SIIStemaldde
nformacion Integral de
Administracién.
Cada unidad
administrativa es la
Planeacion,  coordinacién, Através del Médulo de responsable de asentar las
supervisiéon y control de las Seguimiento y evaluacion del R .
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 actividades institucionales de Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 12 12 Jusnlftlcsmongts d?dlos E:sﬁ';ac:gﬁmo de Seguimiento y
la Direccion Ejecutiva de del Sistema de Informacion resu,a 0S °_ enido, a
Asociaciones Politicas. Integral de Administracion. |trfaves del SIIStemaldde
nformacion Integral de
Administracién.
Cada unidad
: - administrativa es la
Planeacion, coordinacion, A través del Mddulo de responsable de asentar las
supervisién y control de las Seguimiento y evaluacion del T -
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 actividades institucionales de Eficacia REUNION Programa Operativo Anual 9 9 Juslllfllcgmongts d%los E\?gligi:g:mo de Seguimiento y
la Direccion Ejecutiva de del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
Asociaciones Politicas. Integral de Administracion. l"faves dgll SIISIemaldde
nformacion Integral de
Administracién.
Cada unidad
” s . ., administrativa es la
i | oo e g otio e responstie ceaseriar s
2018 |1 de abri de 2018 30 de junio de 2018 actividades institucionales de Eficacia SOLICITUD | Programa Operativo Anual 3 3 J“s‘:?cgc'ongts d%'“ Departamento de. Seguimiento y
la Direccion Ejecutiva de del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
Asociaciones Politicas. Integral de Administracion. l"faVeS d_el| S||519mald:
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . . ) administrativa es la
S a2 e e g otio esponsie ceaseriar s
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 infractoras de la normatividad Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 1 1 Juslllftlc(e;(:lonsts d?d'os Esgir;i?;:nw de Seguimiento y
electoral  cuando  resulte del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
procedente. Integral de Administracion. l"faVeS d_ell SIIStemald:
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . ) ) administrativa es la
kil e g otio responstie ceaseriar s
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 infractoras de la normatividad Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 1 1 lustificaciones de los Departamento de Seguimiento y

electoral  cuando  resulte
procedente.

del Sistema de Informacion
Integral de Administracion.

resultados obtenido, a

través del Sistema de

Informacion Integral de
Administracion.

Evaluacion




Sustanciar las quejas Yy

A través del Mddulo de

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

sancionar las  conductas Seguimiento y evaluacion del N i
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 infractoras de la normatividad Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 1 1 Justllfllcgaonsts dzlos E\?glir;i?o?:mo de Seguimiento y
electoral  cuando  resulte del Sistema de Informacion resuftados obtenido, a
procedente. Integral de Administracion. traves d.e'l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Establecer reglas claras y A Fra_ves del Modulo_ ,de responsable de asentar las
apegadas a la norma para Seguimiento y evaluacion del justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 pega . Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 1 1 X L
participar en la contienda del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
electoral. inistracio través del Sistema de
Integral de Administracion. ~
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Establecer reglas claras y A traves del MOdUIO. ’de responsable de asentar las
. Lo apegadas a la norma para Seguimiento y evaluacion del justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 pega . Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 1 1 X L
participar en la contienda del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
electoral. inistracio través del Sistema de
Integral de Administracion. ~
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
E tar el imiento d s AFra_veT del MOIdUIO_ ,ded | responsable de asentar las
omentar el conocimiento ae eguimiento y evaluacion de B o : P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la norma en materia de Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 1 1 ]ustllftlct.’;lcmn;s d%los E:giz‘zﬁﬁmo de Seguimiento y,
derechos y obligaciones. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
Integral de Administracion. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
E tar el imiento d s AFra_veT del MOIdUIO_ ,ded | responsable de asentar las
omentar el conocimiento ae eguimiento y evaluacion del B o : P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la norma en materia de Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 0 0 ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSEZiEﬁntO de Seguimiento y
derechos y obligaciones. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
Integral de Administracion. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Fomentar el conocimiento de SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la norma en materia de Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 0 0 ]ustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
derechos y obligaciones. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Fomentar el conocimiento de SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la norma en materia de Eficacia INSCRIPCION | Programa Operativo Anual 3 3 ]ustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
derechos y obligaciones. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Fomentar el conocimiento de SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f;Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la norma en materia de Eficacia ASESORIA | Programa Operativo Anual 20 20 J“S"Ift'cgc'ongts d%"’s Departamento de. Seguimiento y
derechos y obligaciones. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Ministrar el financiamiento SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f:Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 piblico a los partidos Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 1 1 ustificaciones de los —|Departamento de  Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

politicos.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Ministrar el  financiamiento

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 plblico a los partidos Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 1 1 Justllfllcgaonsts dzlos E\?gir;i?o?:mo de Seguimiento y
politicos. del Sistema de Informacién resul ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. traves d.e'l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Ministrar el financiamiento Seé-\ F;?’:ifodele’w;ld:?;:del responsable de asentar las
Ini; 1 il I uimi Yy evaluaci . e - P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 plblico a los partidos Eficacia MINISTRACION |  Programa Operativo Anual 30 30 Justllftlcsaonsts dzlos E\?slir;i?gr?mo de Seguimiento y
politicos. del Sistema de Informacién resul ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Ministrar el financiamiento Se: F;?‘éifodeleM;dl;Lo'::del responsable de asentar las
Ini; 1 il I uimi Yy evaluaci . e - P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 pablico a los partidos Eficacia MINISTRACION |  Programa Operativo Anual 30 30 Justllftlcsaonsts dzlos E\?slir;i?gr?mo de Seguimiento y
politicos. del Sistema de Informacién resul ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Minist Ui iamient s A Fra_ve? del MOIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
inistrar e Inanciamiento eguimiento y evaluacion de B o : P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 publico a los partidos Eficacia /S-\E;L’J\:EICE)“E(SD Programa Operativo Anual 3 3 ]ustllftlcscmn;s d%los E:giz‘iﬁﬁmo de Seguimiento y
politicos. del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
Integral de Administracion. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Dar seguimiento a la Segi::;\éi?odjle’\\jls&ilcoi:;del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 asignacion de tiempos  en Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 1 1 justificaciones d§ los Depanamento de Seguimiento Y|
radio y television autorizados del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
por el INE al [ECM. Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
65 del Médulo d administrativa es la
Establecer reglas claras y Se;u:r';‘éism 5:\?;“:36: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 apegadas a la norma para Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 1 1 justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
participar en la _ contienda del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién
electoral. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
65 del Médulo d administrativa es la
Establecer reglas claras y Se;u:r';‘éism 5:\?;“:36: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 apegadas a la norma para Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 1 1 justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
participar en la _ contienda del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacién
electoral. Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Establecer reglas claras y se gAu m‘éismd;'e"\f;‘i‘;t’ig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 apegadas a la norma para Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 1 1 justificaciones d? los Departamento de Seguimiento y
participar en la - contienda del Sistema de Informacién resultados obtenido, a Evaluacion
electoral. Integral de Administracion. traves dgl Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Establecer reglas claras y se gAu m‘éismdjle"\f;‘i‘;g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 apegadas a la norma para Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual o o justificaciones df? los Departamento de Seguimiento y
participar en la contienda resultados obtenido, a Evaluacion

electoral.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Establecer reglas claras y

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 agi?caid:rs 2n 'ala”°'C'2:“ep:éZ Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 Jus“lft'cjc'onsts d_‘z'(’s Esapif;ac?g:“w de Seguimiento y
zlectofal del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
' Integral de Administracion. I:f?)\:iwsagﬁjlnsllsigmr;d:e
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Establocer reglas claras y Seg/-\u};?i‘éifodjlxgli:géd:del respon_s_ablg de asentar las L
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 agiigcaid:rs Zn Ia|anorcr2:u::c;2 Eficacia INSCRIPCION | Programa Operativo Anual 1 1 Jus“lft'csc'onsts d%'os ES;’EZZ‘:E:NO de Seguimiento y
zlectofal del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
' Integral de Administracion. I:f?)\:rensags’)lnsllrslzzlgnr;d(fe
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Establecer reglas claras y Se:u};?i‘éifodjlxs&;fi:nedel respon_s_able_ de asentar las L
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 agiigcaid:rs Zn Ia|anorcr2:u::c;2 Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 1 1 Jus“lft'csc'onsts d%'os ES;’EZZ‘:E:NO de Seguimiento y
zlectofal del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
' Integral de Administracion. I:f?)\:rensags’)lnsllrslzzlgnr;d(fe
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Establecer reglas claras y Segj:rr:i\:eﬁod;le’\\fsﬂilcoi::del responfs_a\bl(—)_ de asentar las L
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 apegadas a la norma paa Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 1 1 JUSI:?CSC'O”;S d_‘zlos Departamento de. Seguimiento.y
Zlecto:)al del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
' Integral de Administracion. I::fi\::agznsllri:;;ddee
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Establecer reglas claras y Segj::;\éifodjle’\\f;il;g:f del respon‘s_able_ de asentar las o
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ag:—‘t?sd;‘f analanmct:u::é: Eficacia MINISTRACION | Programa Operativo Anual 10 10 Justllftlcsuon;s d% los E:gir;ixmo de Seguimiento y
Zlecto:)al del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
' Integral de Administracion. I::fi\::agznsllri:;;ddee
Administracion.
Cada unidad
i6 ambi P . administrativa es la
agﬁirz‘cllodne |:: el:FI’aSa‘rjnebnlg SegAu::;\éistodjleh\f;Iil;Z;: del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 JUSI:?CSCIOnEtS d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. I"faVes d?' SIIStemald;
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
i6 ambi P . administrativa es la
agﬁirz‘cllodne |:: el:FI’aSa‘rjnebnlg SegAu::;\éistodjleh\f;Iil;Z;: del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 JUSI:?CSCIOnEtS d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. I"faVes d?' SIIStemaldde
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
i A . . administrativa es la
ggﬁirg?odne |:Sn et::,asa;neblﬁg SegAu:rrr(?i\éiStodjle’\\f;i:Zg: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 J“S"Ift'cgc'o"gts d%"’s [E’\‘jsli':;:“ésmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. Itrfaves del Sllstemald;
nformacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
- Ao . . administrativa es la
ggﬁirg?odne |:Sn et;:,asa?eb'tlg Seam:f;;'x:ﬂ:ﬁg: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 0 0 J“S"Ift'cgc'ongts dfedlos E\‘jgﬁ':;:“ésmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de

Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito
distrital de las etapas de la

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Depanaptlemo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
Operacign en el _ambio  Aaves celMculode responsable de asentar a5
istrital de las etapas de la eguimiento y evaluacion del Lo -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadanz sobre el Eficacia DOCUMENTO P?ograma O);Jerativo Anual Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Desarrollo e instrumentacién Se:u};?i‘éifodjle’y:ﬂioi:nedel responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 de la normativa técnica en Eficacia INFORME Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
materia de archivos. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Desarrollo e instrumentacion Segj:rr:i\:eﬁod;le’\\fsﬂilcoi::del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 de la normativa técnica en Eficacia INFORME Programa Operativo Anual ustificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
materia de archivos. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Desarrollo e instrumentacion Segj:rr:i\:eﬁod;le’\\fsﬂilcoi::del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 de la normativa técnica en Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
materia de archivos. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Desarrollo e instrumentacion Se Au:rr:i\éistodae’\\f;lil;g;:del responsable de asentar las
2018  |1de abril de 2018 30 de junio de 2018 de la normativa técnica en Eficacia INFORME P?ograma 0¥Jerativ0 Anual lustificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
materia de archivos. del Sistema de Informacién resu!tados o_btenldo, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Transparencia. Acceso a la SEAu:rr:i\éislodae’\\f:lil;g;:del responsable de asentar las
2018  |1de abril de 2018 30 de junio de 2018 Informpacién y Proteccién de Eficacia INFORME P?ograma 0¥Jerativ0 Anual lustificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Datos Personales. del Sistema de Informacién resu!tados o_btenldo, a |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Transparencia. Acceso a la SeAlJ:rrT(?i\éiStOdEIS’\\fsl(:l:figfdel responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Inform%cién y Proteccién de Eficacia INFORME P?ograma Oierativo Anual lustificaciones d? los Departamento de Seguimiento y
Datos Personales. del Sistema de Informacion resu!tados o_btenldo, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Transparencia. Acceso a la Seﬁjm‘éismdele’:f:ﬂ:gg:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Inforchién y Proteccién de Eficacia DOCUMENTO P?ograma 0);)erativo Anual justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

Datos Personales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Transparencia, Acceso a la

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Informacién y Protecciéon de Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 1 1 Justificaciones d.e los Depanaptlemo de Seguimiento y
Datos Personales. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Transparencia, Acceso a la Segu};?i‘éifodjleTSIi:Eéd:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Informacién y Protecciéon de Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 1 1 Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
Datos Personales. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Transparencia, Acceso a la Se:u};?i‘éifodjle’y:ﬂioi:nedel responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Informacién y Proteccion de Eficacia Ciiiiﬂ%"o Programa Operativo Anual 69 69 r’é";&:‘;‘:gg'sogsfeﬁﬁj?sa E\fg’iﬁzsmf’ de Seguimiento y
Datos Personales. del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Transparencia, Acceso a la Se&?ﬁéifodjle’\f;]liilcoi:;del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Informacién y Protecciéon de Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 19 19 ustificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
Datos Personales. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
Transparencia, Acceso a la Se&?ﬁéifodjle’\f;]liilcoi:;del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Informacién y Protecciéon de Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 1 1 Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
Datos Personales. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Transparencia. Acceso a la SEAu:rr:i\éislodae’\\f:lil;g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Informpacién y Proteccién de Eficacia EVENTO P?ograma 0¥Jerativ0 Anual 0 0 lustificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Datos Personales. del Sistema de Informacién resu!tados o_btenldo, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Transparencia. Acceso a la SEAu:rr:i\éislodae’\\f:lil;g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Informacion y Proteccion de Eficacia CONSULTA P?ograma O):Jerativo Anual 100 100 Justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
Datos Personales. del Sistema de Informacién resu!tados o_btenldo, a |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Transparencia. Acceso a la SeAlJ:rrT(?i\éiStOdEIS’\\fsl(:l:figfdel responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Inforchién y Proteccién de Eficacia RESOLUCION P?ograma 0);Jerativo Anual 2 2 justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
Datos Personales. del Sistema de Informacion resu!tados o_btenldo, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
Transparencia. Acceso a la Seﬁjm‘éismdele’:f:ﬂ:gg:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Inforchién y Proteccién de Eficacia INFORME P?ograma 0);)erativo Anual 1 1 justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
resultados obtenido, a  |Evaluacion

Datos Personales.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Transparencia, Acceso a la

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Informacién y Protecciéon de Eficacia INFORME Programa Operativo Anual 1 1 Justificaciones d.e los Depanaptlemo de Seguimiento y
Datos Personales. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacion
Integral de Administracion. l”faves d.e'l SIIS:emald:
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Transparencia, Acceso a la Seg/-\u};?i‘éifodelxsiggéd:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Informacién y Protecciéon de Eficacia DOCUMENTO | Programa O);Jerativo Anual 16 16 Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
Datos Personales. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacion
Integral de Administracion. |"faves del SIISIemaldde
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Transparencia, Acceso a la Se:u};?i‘éifodele’y:ﬂioi:nedel responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Informacion yy Proteccion de Eficacia DOCUMENTO | Programa O);Jerativo Anual 15 15 Justificaciones d.e los Departap?emo de Seguimiento y
Datos Personales. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacion
Integral de Administracion. |"faves del SIISIemaldde
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Transparencia, Acceso a la Sez:rrr?i\éi?odde’zl:liilcoi:;del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Informixcic’)n yy Proteccion de Eficacia SOLICITUD P?ograma prerativo Anual 298 298 ustificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
Datos Personales. del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacion
Integral de Administracion. I"fa"es d_e,| SIIS:emaldde
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
I\/alofrart»d% n;agera EXhaUS“;a s A Fra_vé? del MéIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
a efectivida e cada uno de eguimiento y evaluacion del B o : P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 los  Mddulos del SIAD Impacto INFORME P?ograma prerativo Anual 0 0 Justificaciones d.e los Depanamento de Seguimiento y
vinculados a los procesos del Sistema de Informacién resu!tados optenldo, a |Evaluacion
que realiza la DACPYS. Integral de Administracion. I"flves del S||5:ema|d;
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Valorar de manera exhaustiva A través del Médulo de responsable de asentar las
la efectividad de cada uno de Seguimiento y evaluacién del S .
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 los Médulos del SIAD Impacto INFORME | Programa Operativo Anual 0 0 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y)
vinculados a los procesos del Sistema de Informacién resul}ados o_btenldo, a |Evaluacién
que realiza la DACPyS. Integral de Administracion. I"fa"es d.e,I SI'SIemald;
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. administrativa es la
Valorar de manera exhaustiva A través del Médulo de responsable de asentar las
la efectividad de cada uno de Seguimiento y evaluacién del S .
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 los Médulos del SIIAD Impacto DOCUMENTO | Programa Operativo Anual 1 1 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y)
vinculados a los procesos del Sistema de Informacién resul}ados o_btenldo, a |Evaluacién
que realiza la DACPyS. Integral de Administracion. I"fa"es d.e'l Slls:emaldde
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
Ivalirartvd% rzagera edXha“Sﬂ;a s A F"’?Véf del Méldum_ de del responsable de asentar las
a efectividac e cada uno de eguimiento y evaluacion de! B Y : P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 los Médulos del SIIAD Impacto INFORME P?ograma 0);Jerativo Anual 0 0 Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y)
vinculados a los procesos del Sistema de Informacién resul}ados o_bten'dov a |Evaluacion
que realiza la DACPyS. Integral de Administracion. I"faves d.e'l Slls:emaldde
nformacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
I\/alz;rartvd% rr;agera edxhausti;a S A F'éVéSt del Méldulq f’ed | responsable de asentar las
a efectividac e cada uno de eguimiento y evaluacion de! B Y : P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 los Médulos del SIIAD Impacto INFORME P?ograma 0);)erativo Anual 0 0 r{;’iﬁ';gg?ggtsegﬁjfsa E\‘jgﬁ':;:“ésmo de Seguimiento y

vinculados a los procesos
que realiza la DACPyS.

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Valorar de manera exhaustiva
la efectividad de cada uno de

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 los Mobdulos del SIIAD Impacto INFORME Programa Operativo Anual JUSIIIfIICSICIOHStS dzlos Esgir;i?g:mo de Seguimiento y
vinculados a los procesos del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
que realiza la DACPyYS. Integral de Administracion. través d_e'l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
ggﬁfgﬁ”d”e I:; elaegl)asatrjnebnlz Se: F::_‘éifodele’w;d:?;: del responsable de asentar las
1Stri uimi y evaluaci H L
2018  |1de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllftlcsaonsts d%los E\?sir;ac?gsmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resuftados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
ggﬁiﬁlodne I:sn elaepl)asazrjnebltlz Se; F:}?‘éifodele’w;dl;f_:: del responsable de asentar las
IStri uimi y evaluaci H L
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllftlcsclonsts d_‘z'os Esgir;zg:mo de Seguimiento y
Presupuesto  Participativo del Sistema de Informaci6n resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
8 . . . administrativa es la
gp{erfl(ilodn Ien IEI aglbltlo s A Fra_ve? del MOIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
Istrital e las etapas de la eguimiento y evaluacion de B P - P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracién. traves d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . . , administrativa es la
gp{erfl(ilodn Ien IEI aglbltlo s A Fra_ve? del MOIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
Istrital e las etapas de la eguimiento y evaluacion del B P - P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. través d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. : administrativa es la
agﬁirg?odne |:Sn et::)asa:jnebnlg Seg]:{;\éismdjle’:f;i:g édne del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSt:ft'ch'onEts d%|0$ 25§E2i$§nm de Seguimiento y|
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d_E| Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
: . administrativa es la
agﬁirg?odne |:Sn et::)asa:jnebnlg Seg]:{;\éismdjle’:f;i:g édne del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSt:ft'ch'onEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d_E| Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
ggﬁirgclmdne |:Sn et::,asa;neblﬁg Segﬁjm‘éismd;lx;i:g (;jne del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Jus"lft'cg‘c'o”gts d%'°5 [E’\‘jslir:éz“ésmo de Seguimiento y|
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d_el Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
ggﬁ{éj"’d”e |:Sn et::,asa:jneblﬁg Segﬁjm‘éismd;lx:ﬂ:g (;jne del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSI'Ift'Cgc'O”;‘tS d%'os Esgﬁzf;:“ésmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de

Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito
distrital de las etapas de la

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018  |1de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllfllcgaonsts dzlos E\?glir;i?o?:mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resuftados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. través d_9'| Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
ggﬁfgﬁ”d”e I:; etaegl)asatrjnebnlz SegA F::_‘éifodele’w;d:?;: del responsable de asentar las
1Stri uimi y evaluaci H L
2018  |1de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllftlcsaonsts d%los E\‘j‘;’iﬁ?gﬁmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resuftados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
ggﬁﬁ?odne I:sn etaepl)asazrjnebnlz Se: F:}?‘éifodele’w;dl;f_:: del responsable de asentar las
IStri uimi y evaluaci H L
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllftlcsclonsts d_‘z'os ES;’EZZ‘:E:“‘O de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resuftados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
» . . . administrativa es la
gp{erfl(ilodn Ien IEI aglbltlo s A Fra_ve? del MOIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
Istrital e las etapas de la eguimiento y evaluacion de . P - P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSEZiEﬁntO de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracién. traves d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
» . . . administrativa es la
gp{erfl(ilodn Ien IEI aglbltlo s A Fra_ve? del MOIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
Istrital e las etapas de la eguimiento y evaluacion del . P - P
2018  |1de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)\?gi’;acﬁﬁme de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. : administrativa es la
e 8 s e e o e
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d_E| Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
: . administrativa es la
e 8 s e e o
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d_E| Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
32{’,{2‘?"’(,"8 |:Sn et::,asa;neblﬁg Segﬁjm‘éﬁ;&g;ﬂ:ﬁg: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSI'Ift'Cg‘C'O”EtS d%'°5 [E’SZ"Z':;:“;"‘O de Seguimiento y|
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d_el Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
gg{e,{gf"’d”e |:Sn et::,asa:jneblﬁg Segﬁjm‘éismd;lx:ﬂ:g(?: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSI'Ift'Cgc'O”;‘tS d?d'os Esgﬁf;";:“ésmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de

Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito
distrital de las etapas de la

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018  |1de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllfllcgaonsts dzlos E\?glir;i?o?:mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resuftados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. través d_9'| Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
ggﬁfgﬁ”d”e I:; etaegl)asatrjnebnlz SegA F::_‘éifodele’w;d:?;: del responsable de asentar las
1Stri uimi y evaluaci H L
2018  |1de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllftlcsaonsts d%los E\‘j‘;’iﬁ?gﬁmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resuftados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
ggﬁﬁ?odne I:sn etaepl)asazrjnebnlz Se: F:}?‘éifodele’w;dl;f_:: del responsable de asentar las
IStri uimi y evaluaci H L
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllftlcsclonsts d_‘z'os ES;’EZZ‘:E:“‘O de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resuftados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
» . . . administrativa es la
gp{erfl(ilodn Ien IEI aglbltlo s A Fra_ve? del MOIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
Istrital e las etapas de la eguimiento y evaluacion de . P - P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSEZiEﬁntO de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracién. traves d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
» . . . administrativa es la
gp{erfl(ilodn Ien IEI aglbltlo s A Fra_ve? del MOIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
Istrital e las etapas de la eguimiento y evaluacion del . P - P
2018  |1de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)\?gi’;acﬁﬁme de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d?' Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. : administrativa es la
e 8 s e e o e
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d_E| Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
: . administrativa es la
e 8 s e e o
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d_E| Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
32{’,{2‘?"’(,"8 |:Sn et::,asa;neblﬁg Segﬁjm‘éﬁ;&g;ﬂ:ﬁg: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSI'Ift'Cg‘C'O”EtS d%'°5 [E’SZ"Z':;:“;"‘O de Seguimiento y|
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. traves d_el Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
gg{e,{gf"’d”e |:Sn et::,asa:jneblﬁg Segﬁjm‘éismd;lx:ﬂ:g(?: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual JUSI'Ift'Cgc'O”;‘tS d?d'os Esgﬁf;";:“ésmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacion resultados obtenido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de

Informacién Integral de
Administracion.




Operacion en el ambito
distrital de las etapas de la

A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllfllcgaonsts dzlos E\?glir;i?o?:mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resul ados 0_ enido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
ggﬁrgcllodne I:SI1 etaegl)asatrjnebnlz Seé-\ F;?‘éifodele’wgld:?;: del responsable de asentar las
Istri uimi Yy evaluaci . e - P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Justllftlcsclonsts d_‘z'os ES;’EZZ‘:E:“‘O de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resul ados 0_ enido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
ggﬁrlaacllodne |:Sn etaepl)asazrjnebnlz Se: F;?‘éifodeleM:Idl;B:: del responsable de asentar las
IStri uimi Yy evaluaci . e - P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual Jusulft'csc'onsts d.‘ijlos Esgigizgsmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resul ados 0_ enido, a
2019. Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . . . administrativa es la
gpterla(ilodn Ien Iel aglbltlo S A Fra_vei del Moldulo_ ’ded | responsable de asentar las
Istrital e las etapas de la eguimiento y evaluacion de B o : P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Consulta Ciudadana sobre el Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSEZiEﬁntO de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
2019. Integral de Administracién. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
s A Fra_ve? del Moldulo_ ,ded | responsable de asentar las
. N eguimiento y evaluacion del B o : P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Formacion - en  materia Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual lustificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
archivistica. del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracién. través d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
e ;u:r';‘éismdjle"\f;ﬂ‘;t’i;:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Formacion en materia Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones d§ los DepanaTento de Seguimiento y
archivistica. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacion
Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
e ;u:r';‘éismdjle"\f;ﬂ‘;t’i;:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Formacion en materia Eficacia INFORME Programa Operativo Anual justificaciones d§ los DepanaTento de Seguimiento y
archivistica. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacion
Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
se gAu :rrr(?i\éistod;le’\\f;i:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Tecnologia de 1a informacion Eficacia CURSO Programa Operativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
en el campo de archivos. del Sistema de Informacion resultados obtenido, a |Evaluacién
Integral de Administracion. través d_9| Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
se gAu :rrr(?i\éistodjle’\\f:ﬂ:g(?:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Tecnologia de la |nformaC|0n Eficacia DOCUMENTO | Programa Operativo Anual justificaciones df? los Departam]ento de Seguimiento vy
en el campo de archivos. resultados obtenido, a |Evaluacién

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Tecnologia de la informacién Eficacia BASE DE Programa Operativo Anual justificaciones d_e los Depanaptlemo de Seguimiento y
en el campo de archivos. DATOS del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
e Au};?i‘éifodelxgli:g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Tecnologia de Ia informacion Eficacia INFORME Prgograma 0);)erativ0 Anual Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
en el campo de archivos. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Difusién de la informacién Se:u};?i‘éifodjlxs&;fi:nedel responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 técnica-normativa en materia Eficacia [’;TSZE_F::QIE) Programa Operativo Anual rJeusSlEIIftlaC(?(():lsogstSe?\i?jl)osa E\?slir;i?gr?mo de Seguimiento y
de archivos. del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Difusién de la informacién Segj:rr:i\:eﬁod;le’\\fsﬂilcoi::del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 técnica-normativa en materia Eficacia g:é;g?:éé Programa Operativo Anual rg;&:?:sggoggtseﬁijfsa [E)SSI?JZiEﬁntO de Seguimiento y
de archivos. del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Difusién de la informacién Segj:rr:i\:eﬁod;le’\\fsﬂilcoi::del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 técnica-normativa en materia Eficacia 37315?:@5 Programa Operativo Anual r‘;‘;&'lft':sg's"g;seﬁ%g’sa [E’\'fgi’;acg‘:“m de Seguimiento y
de archivos. del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Aplicacion  del Plan de SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Conservacion y Preservacion Eficacia CUESEONARI Programa Operativo Anual rtg:?;jg?g;;ﬁ%l’osa 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Documental del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Aplicacion  del Plan de SegAu:rr:i\éistod;Ie’\\f;Iil;Z(;j:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Conservacion y Preservacion Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual Justificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Documental del Sistema de Informacién resu',tados o_btenldo, a  |Evaluacién
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
Aplicacion  del Plan de SegAu:rrr?i\:\Stodjle’\\f;Ii:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Conservacion y Preservacion Eficacia SUPERVISION | Programa Operativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Documental del Sistema de Informacién resu',tados o_btemdo' a Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
e Au m‘éismde'e"\f:l‘i‘;'é’i;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision 'y Evaluacion Impacto INFORME P?ograma 0);)erativo Anual ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Institucional. resultados obtenido, a Evaluacion

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision y  Evaluacion Impacto ACTA Programa Operativo Anual 5 5 justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Institucional. del Sistema de Informacioén resultados obtenido, a |Evaluacion
Integral de Administracion. traves d.e'l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
e gA F;?’:ifodele’w;ld:?;:del responsable de asentar las
» uimi y evaluaci -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision 'y Evaluacion Impacto ACTA Programa Operativo Anual 9 9 justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Institucional. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
e é'\ F;?‘éifodeleM;dl;Lo'::del responsable de asentar las
» uimi y evaluaci -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision y  Evaluacion Impacto ACTA Programa Operativo Anual 14 14 justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Institucional. del Sistema de Informacioén resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
s A Fra_ve? del Moldulo_ ,ded | responsable de asentar las
o " eguimiento y evaluacion de S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Sup_erv!swn y Evaluacién Impacto REUNION Programa Operativo Anual 78 78 justificaciones d§ los Depanamento de Seguimiento y
Institucional. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Supervision y Evaluaciéon de Segi::;\éi?odjle’\\jls&ilcoi:;del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la Organizacién y Desarrollo Eficacia ACTA Programa Operativo Anual 52 52 justificaciones d§ los Depanamento de Seguimiento y
del Proceso Electoral Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
2017-2018. Integral de Administracion. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
s del Modulo d administrativa es la
Supervisién y Evaluacién de A través del Modulo de responsable de asentar las
) - la Organizacién y Desarrollo Seguimiento y evaluacién del justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Eficacia ACTA Programa Operativo Anual 14 14 X L
del Proceso Electoral Local " - resultados obtenido, a |Evaluacién
2017-2018 del Sistema de Informacién L . !
' Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
o » ) ) administrativa es la
ISu;[J::*rv!smnI dy | Evgluauﬁn S A Fra}vesI del Moldulq fied | responsable de asentar las
nstitucional de la Consulta eguimiento y evaluacion del S -
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Ciudadana sobre Eficacia ACTA Programa Operativo Anual 0 0 ]ustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
2019. Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
se gAu :rrr(?i\éistod;le’\\f;i:fig:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision y  Evaluacion Impacto INFORME Programa Operativo Anual 3 3 justificaciones d? los Departam]ento de Seguimiento y
Institucional. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacion
Integral de Administracion. traves d_9| Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
se gAu :rrr(?i\éistodjle’\\f:ﬂ:g(?:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision y  Evaluacion Impacto ACTA Programa Operativo Anual 6 6 justificaciones df? los Departam]ento de Seguimiento y
Institucional. resultados obtenido, a |Evaluacién

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision y  Evaluacion Impacto ACTA Programa Operativo Anual 5 5 justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Institucional. del Sistema de Informacioén resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
e gA F;?’:ifodele’w;ld:?;:del responsable de asentar las
P, e uimi Yy evaluaci B Y ; P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision 'y Evaluacion Impacto ACTA Programa Operativo Anual 1 1 justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Institucional. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
e é'\ F;?‘éifodeleM;dl;Lo'::del responsable de asentar las
P, e uimi Yy evaluaci B Y ; P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision y  Evaluacion Impacto REUNION Programa Operativo Anual 5 5 justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Institucional. del Sistema de Informacioén resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Supervision y Evaluaciéon de Segi::;\éi?odjle’\\jls&ilcoi:;del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la Organizacién y Desarrollo Eficacia ACTA Programa Operativo Anual 11 11 justificaciones d§ los Depanamento de Seguimiento y
del Proceso Electoral Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a |Evaluacién
2017-2018. Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Supervision y Evaluaciéon de Segi::;\éi?odjle’\\jls&ilcoi:;del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la Organizacién y Desarrollo Eficacia ACTA Programa Operativo Anual a8 a8 justificaciones d§ los Depanamento de Seguimiento y
del Proceso Electoral Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
2017-2018. Integral de Administracion. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
o » ) ) administrativa es la
ISu;[J::*rv!smnI dy | Evgluauﬁn S A Fra}vesI del Moldulq fied | responsable de asentar las
nstitucional e la onsulta eguimiento y evaluacion dei B Y : P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Ciudadana sobre Eficacia ACTA Programa Operativo Anual 0 0 ]ustllftICZlCIonEts d%Ios 25§E2i$§mo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
2019. Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
e ;u:r';‘éismdjle"\f;ﬂ‘;t’i;:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision 'y Evaluacion Impacto INFORME Programa Operativo Anual 3 3 justificaciones d§ los DepanaTento de Seguimiento y
Insfitucional. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacion
Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) . administrativa es la
se gAu :rrr(?i\éistod;le’\\f;i:fig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision -y Evaluacion Impacto ACTA Programa Operativo Anual 6 6 ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Institucional. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacion
Integral de Administracion. través d_9| Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . administrativa es la
se gAu :rrr(?i\éistodjle’\\f:ﬂ:g(?:del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision y  Evaluacion Impacto ACTA Programa Operativo Anual 9 9 justificaciones df? los Departam]ento de Seguimiento y
Institucional. resultados obtenido, a |Evaluacién

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision y  Evaluacion Impacto ACTA Programa Operativo Anual 6 6 justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Institucional. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. traves d.e'l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
se gA F;?’:ifodele’w;ld:?;:del responsable de asentar las
P, L. uimi Yy evaluaci . e - P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision 'y Evaluacion Impacto REUNION Programa Operativo Anual 6 6 justificaciones d_e los Departamento de Seguimiento y
Institucional. del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Supervision y Evaluaciéon de A Fra_ves del MOdUIO. ’de responsable de asentar las
la Organizacion y Desarrollo Seguimiento y evaluacion del justificaciones de los Departamento de Seguimiento
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Y Eficacia ACTA Programa Operativo Anual 6 6 N " y
del Proceso Electoral Local - ” resultados obtenido, a  |Evaluacion
2017-2018 del Sistema de Informacién h . ’
: Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Supervision y Evaluaciéon de Segi::;\éi?odjle’\\jls&ilcoi:;del responsable de asentar las
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 la Organizacién y Desarrollo Eficacia ACTA Programa Operativo Anual 6 6 justificaciones d§ los Depanamento de Seguimiento Y|
del Proceso Electoral Local del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
2017-2018. Integral de Administracion. través d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
. . . ) administrativa es la
ISu;lJ_(terv!swnI dy \ Evgluam:)tn S A Fra_vei del Moldulo_ ’ded | responsable de asentar las
nstitucional e la onsulta eguimiento y evaluacion del B o : P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Ciudadana sobre Eficacia ACTA Programa Operativo Anual 0 0 ]ustllftlcscmn;s d%los E:giz‘iﬁﬁmo de Seguimiento y
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
2019. Integral de Administracion. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
e ;u:r';‘éismds'e"\f;il;g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision 'y Evaluacion Impacto INFORME Programa Operativo Anual 10 10 justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Institucional. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a  |Evaluacién
Integral de Administracion. traves d?l Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
e ;u:r';‘éismds'e"\f;il;g;: del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision y  Evaluacion Impacto ACTA Programa Operativo Anual 21 21 justificaciones d§ los Departamento de Seguimiento y
Institucional. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacion
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
se gAu m‘éismd;'e"\f;‘i‘;t’ig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision y  Evaluacion Impacto ACTA Programa Operativo Anual 14 14 justificaciones d? los Departamento de Seguimiento y
nstitucional. del Sistema de Informacion resultados obtenido, a | Evaluacion
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
se gAu m‘éismdjle"\f;‘i‘;g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision y  Evaluacion Impacto ACTA Programa Operativo Anual 28 28 justificaciones df? los Departamento de Seguimiento y
Institucional. resultados obtenido, a  |Evaluacién

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




A través del Mddulo de
Seguimiento y evaluacion del

Cada unidad
administrativa es la
responsable de asentar las

2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision y  Evaluacion Impacto REUNION Programa Operativo Anual 7 7 justificaciones de los | Departamento de Seguimiento y
Institucional. del Sistema de Informacion resultados obtenido, a  |Evaluacion
Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Supervision y Evaluaciéon de A Fra_ves del Modulo_ ,de responsable de asentar las
la Organizacion y Desarrollo Seguimiento y evaluacion del justificaciones de los Departamento de Seguimiento
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Y Eficacia ACTA Programa Operativo Anual 22 22 N " y
del Proceso Electoral Local ’ ” resultados obtenido, a | Evaluacion
2017-2018 del Sistema de Informacion h : i
: Integral de Administracion. traves d.ell Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
) ) administrativa es la
Supervision y Evaluaciéon de A Fra_ves del MOdUIO. ’de responsable de asentar las
la Organizacion y Desarrollo Seguimiento y evaluacion del justificaciones de los Departamento de Seguimiento
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Y Eficacia ACTA Programa Operativo Anual 50 50 N " y
del Proceso Electoral Local ’ ” resultados obtenido, a | Evaluacion
2017-2018 del Sistema de Informacion h : i
’ Integral de Administracién. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
- ) administrativa es la
ISu;lJ_(terv!sw’nI dy \ Evgluam:ﬁtn S AFra_vé? del Méldulo_ ’ded | responsable de asentar las
nstitucional e la onsulta eguimiento y evaluacion de B o : P
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Ciudadana sobre Eficacia ACTA Programa Operativo Anual 4 4 ]ustllftlcscmn;s d%los [E)SSEZiEﬁntO de Seguimiento y|
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
2019. Integral de Administracion. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
- ) administrativa es la
ISU‘:.?N'.S'O,[} dy | Evgluam:ﬁtn s AFra_véT del MéIdUIO. ,ded | responsable de asentar las
nstitucional e la onsulta eguimiento y evaluacion del B o : P
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Ciudadana sobre Eficacia ACUERDO | Programa Operativo Anual 4 4 Jusulft'csc'ongts d%"’s [E)\'fgi’;acgf“m de Seguimiento y|
Presupuesto Participativo del Sistema de Informacién resu, ados 0_ enido, a
2019. Integral de Administracion. traves d_EI Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
65 del Médulo d administrativa es la
Supervisién y Evaluacién de A través del Modulo de responsable de asentar las
) - la Organizacién y Desarrollo Seguimiento y evaluacién del justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Eficacia ACUERDO Programa Operativo Anual 27 27 X L
del Proceso Electoral Local " - resultados obtenido, a |Evaluacién
2017-2018 del Sistema de Informacion . : !
) Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
65 del Médulo d administrativa es la
Supervisién y Evaluacién de A través del Modulo de responsable de asentar las
) - la Organizacién y Desarrollo Seguimiento y evaluacién del justificaciones de los Departamento de Seguimiento y
2018 1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Eficacia ACUERDO Programa Operativo Anual 53 53 X L
del Proceso Electoral Local . I resultados obtenido, a  |Evaluacion
2017-2018 del Sistema de Informacion . : !
) Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
se gAu m‘éismd;'e"\f;‘i‘;t’ig:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision -y Evaluacion Eficacia SESION Programa Operativo Anual 19 19 ustificaciones de los | Departamento de  Seguimiento y
Institucional. del Sistema de Informacién resultados obtenido, a | Evaluacion
Integral de Administracion. traveés dgl Sistema de
Informaci6n Integral de
Administracion.
Cada unidad
. ) administrativa es la
se gAu m‘éismdjle"\f;‘i‘;g;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 Supervision y  Evaluacion Eficacia SESION Programa Operativo Anual 37 37 justificaciones df? los Departamento de Seguimiento y
Institucional. resultados obtenido, a |Evaluacion

del Sistema de Informacién
Integral de Administracion.

través del Sistema de
Informacién Integral de
Administracion.




Cada unidad
administrativa es la
e gu};?i‘éifodjleTSIi:E;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 pupervision ¥ Evaluacion Eficacia EVENTO | Programa Operativo Anual 25 25 ri’;&:?:jg'sogsfeﬁﬁjgosa Departamento de. Seguimiento y
: del Sistema de Informacién , ; '
Integral de Administracion. traves del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
e gu};?i‘éifodjleTSIi:E;:del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 pupervision Y Evaluacion Eficacia REUNION | Programa Operativo Anual 7 7 r’:i:?:gg'sogsfeﬁﬁjfsa Departamento de. Seguimiento.y
: del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
e :u};?i‘éifodjle’y:ﬂioi::del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 pupervision Y Evaluacion Eficacia SESION Programa Operativo Anual 1 1 r’:i:?:gg'sogsfeﬁﬁjfsa Departamento de. Seguimiento y
: del Sistema de Informacién L ; '
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.
Cada unidad
administrativa es la
se ;‘L ::;\éi?odjle’zl:liilcoi:;del responsable de asentar las
2018 |1 de abril de 2018 30 de junio de 2018 ﬁq‘;’;z‘éifg y  Bvaluacion Eficacia INFORME | Programa Operativo Anual 7 7 r‘:i'lft':sg'soggtseﬁﬁjfsa [E)\'fgi’;acﬁ“m de Seguimiento y|
) del Sistema de Informacién . . ’
Integral de Administracion. través del Sistema de
Informacion Integral de
Administracion.

Nota: Las cifras asentadas en los rubros d inados al trimestre” y “Resultados Anuales”

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacién: Secretaria Administrativa
Periodo de actualizacion de la informacién: Trimestral

Fecha de actualizacién: 30/06/2018
Fecha de validacion: 13/07/2018




