INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

\""cfﬂu'f;“,:‘:‘éﬁ,;‘:‘ SECRETAR IA ADMINISTRATIVA
F’V{' COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS
CONTRAPRESTACIONES MENSUALES A PRESTADORES DE SERVICIO DE PARTIDOS POLITICOS AL 30 DE JUNIO DE 2018
ARTICULO 121 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO; FRACCI
L Fecha de PARTIDA PRESUPUESTAL DE
Fecha de inicio h FECHADE | FECHA DE REMUNERACION
EJERCICIO | delperiodo | !€rminodel | TIPODE COMTRATAGIEN | LS RECURSS GaSE NOMBRE(S) ARECLIDO RRECLIDO RARIIDO NUMERO DE CONTRATO HIPERVINCULO AL CONTRATO INICIO DE | TERMINO DE SERVICIOS CONTRATADOS MENSUAL BRUTA O | MONTO TOTAL A PAGAR | PRESTACIONES EN
- periodo que se (CATALOGO) CUBRAN LOS HONORARIOS PATERNO MATERNO POLITICO SU CASO
que se informa | P55 F PAETADOS CONTRATO | CONTRATO CONTRAPRSTACION
1 de il d 30 de http://www.iecm.mx/transparencia/ar NO SE OTORGAN
2018 ezg‘l'; € | septiembre de Esgﬁfﬁsﬂgz 1211 VERONICA COLIN ALDANA NUEVA ALIANZA [ CP.SHASP.P.-06518 | t121/121.f.12/2018/121-f12-2018- 16-jul-18 31-dic-18 [ ASESOR "C" DE PARTIDO POLITICO 1| $ 27,701.72 | $ 27,701.72 | NINGUN TIPO DE
2018 PRESTACION
1 _PP-Contrato pdf
. 30 de http:// i Jt ia/ NO SE OTORGAN
1 de julio de : HONORARIOS p://Www.iecm.mx/transparencia/ar . -
2018 1211 NADIA MIREYA AREVALO LOPEZ NUEVA ALIANZA | C.P.SH.AS.P.P.-066-18 16-jul-18 31-dic-18 [ ASESOR "B" DE PARTIDO POLITICO 2 | $ 30,820.71 | $ 30,820.71 | NINGUN TIPO DE
2018 | Septiembre de EVENTUALES t.121/121.£.12/2018/121-f12-2018- ’“ ' )
2018 PRESTACION
o 30 de http://www.iecm.mx/transparencia/ar NO SE OTORGAN
2018 ! dezjou::;) de septiembre de :32‘5?&::2: 1211 RAMON ALFREDO SANCHEZ ZEPEDA NUEVA ALIANZA | CP.SHAS.P.P.-067-18 | t.121/121.f.12/2018/121-f12-2018- 16-jul-18 31-dic-18 [ ASESOR "A" DE PARTIDO POLITICO 3| $ 40,501.82 | $ 40,501.82 | NINGUN TIPO DE
2018 1 PP-Contrato.pdf PRESTACION
2018 1 de julio de Septi::r)ndbere de HONORARIOS 1211 AMERICA LIZBETH SILVA BASTIDA PRI C.P.SH.AS.G.P.-006-18 http://wurw jecm. mix/transparencialar 16-ul-18 31-dic-18 ASISTENTE "B" 1 $ 10,648.25 | $ 10,648.25 %KZEETT?P%GQE
2018 EVENTUALES t.121/121.f.12/2018/121-f12-2018- ! ! -
2018 PRESTACION
1 de julio de 30 de HONORARIOS ) http://www.iecm.mx/transparencia/ar NO SE OTORGAN
2018 2018 septiembre de EVENTUALES 1211 ANTONIO DE JESUS SANTIAGO CRUZ PRI CPSHASGP-006-18 |+ 121/121 f.12/2018/121-F12-2018- 16-jul-18 31-dic-18 SECRETARIA ADJUNTA "B" 3 $ 13,760.45 | $ 1376045 | NINGUN TIPO DE
2018 ” PRESTACION
1 de julio de _30 de HONORARIOS http://www.iecm.mx/transparencia/ar _ ) NO SE OTORGAN
2018 2018 septiembre de EVENTUALES 1211 MAXTA IRAIS GONZALEZ CARRILLO PRI CPSHASGP-00618 |\ 191 /191 £12/2018/121-f12-2018- 16-jul-18 31-dic-18 ASISTENTE "A" 1 $ 1239331 | $ 1239331 | NINGUN TIPO DE
2018 PRESTACION
o 30 de http://www.iecm.mx/transparencia/ar NO SE OTORGAN
2018 ! dezi)ull'sc' de septiembre de Esgﬁfﬁfﬂg: 1211 VANIA SATBANI CORIA SILVA PRI C.P.SHAS.GP.-006-18 | t.121/121.f.12/2018/121-f12-2018- 16ul-18 31-dic-18 ASISTENTE "B" 1 $ 10,648.25 | $ 10,648.25 |  NINGUN TIPO DE
28 1 PP-Contrato.pdf PRESTACION
o 30 de http://www.iecm.mx/transparencia/ar NO SE OTORGAN
2018 ! dezlomg de septiembre de Eegﬁfﬁ:ﬂgg 1211 MANUEL TALAYERO PARIENTE PVEM C.P.SHAS.GP.-006-18 | t.121/121.f.12/2018/121-f12-2018- 01-sep-18 31-dic-18 [ ASESOR "B" DE PARTIDO POLITICO 2 | $ 30,820.71 | $ 30,820.71 [ NINGUN TIPO DE
1. 2018 PRESTACION
1 PP-Contrato.pdf
PRESTACIONES ADICIONALES: EN FORMA EXCLUSIVA LA PARTE PROPORCIONAL DE
AGUINALDO AL TERMINO DE LA VIGENCIA DEL CONTRATO

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacién: Secretaria Administrativa
Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacion: 30/09/2018

Fecha de validacion: 12/10/2018
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ION XII

HIPERVINCULO A LA NORMATIVDAD QUE REGULA LA
CELEBRACION DE CONTRATOS DE SERVICIOS
PROFESIONALES POR HONORARIOS

OBJETO DEL CONTRATO

http://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f
.12/NORMATIVIDAD.pdf

APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA REPRESENTACION ANTE EL CONSEJO GENERAL.
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