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ARTICULO 121 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y REN|

INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS
CONTRAPRESTACIONES MENSUALES A PRESTADORES DE SERVICIO DE PARTIDOS POLITICOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2017

DICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO; FRACCION XII

AV
PARTIDA HIPERVINCULO
PRESUPUEST FECHA DE FECHA DE ALA
’ TIPO DE AL DE LOS - HIPERVINCUL TERMINO - NORMATIVDAD
PERIODO QUE APELLIDO APELLIDO NUMERO DE INICIO DE CONTRAPRSTACION| MONTO TOTAL A | PRESTACIONES
EJERCICIO CONTRATACION RECURSOS NOMBRE(S) ADSCRIPCION OAL DE SERVICIOS CONTRATADOS QUE REGULA OBJETO DEL CONTRATO
SE INFROMA (CARALOGO) CON SE PATERNO MATERNO CONTRATO CONTRATO CON;RAT CONTRAT MENSUAL BRUTA PAGAR EN SU CASO LA
CUBRAN LOS [e] CELEBRACION
HONORARIOS DE CONTRATOS
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P.- |amxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 ABRAHAM RICARDO DiAz SANTOS PT o 148 1‘L7. o cia/art.121/121f.( 01-jul-17 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA(B)2 | $ 14,732.78 | $ 14,732.78 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
B 12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
htp:/Awww.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P.-. |Qmxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 EDUARDO ALCALA LOPEZ PRI o 166 i7' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (A) 1 $ 11,803.15 | $ 11,803.15 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
B 12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P.- |amxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 LILIANA ALVAREZ CORDOVA PVEM o 149 1‘L7. o cia/art.121/121f.( 01-jul-17 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA(B)2 | $ 14,732.78 | $ 14,732.78 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
B 12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/Awww.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P.-. |amxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 RICARDO ENRIQUE FLORES PABLO NA o 138 i7' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (B) 4 $ 4,929.48 | $ 4,929.48 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
i 12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P.- |amxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 MIGUEL ANGEL AGUILAR ORTIiZ NA o 137 i7' o cia/art.121/121f.( 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (A) 1 $ 11,803.15 | $ 11,803.15 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
B 12/CONTRATO_ /INORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http:/Awww.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P.-. |amxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 VERONICA COLIN ALDANA NA o 136 i7' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (A) 1 $ 11,803.15 | $ 11,803.15 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
B 12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P.- g.mx/transparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 MIGUEL ANGEL MUROZ GONZALEZ PVEM o 153 i7' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (B) 2 $ 6,635.10 | $ 6,635.10 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
: 12/CONTRATO_ INORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http://www.iedf.or’ http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P.- |amxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 ADRIANA PAOLA FLORES BRIONES PRI o 147 '17' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (B) 2 $ 6,635.10 | $ 6,635.10 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
B 12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
_ | a.mxitransparen R g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :828?&5:22 1211 LUIS MIGUEL ALVAREZ CORDOVA PVEM C'P'Si';%Aii'P'P' cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PAF::T";O PoLiTico $ 19,952.28 | $ 19,952.28 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
) 12/CONTRATO_ © INORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http://www.iedf.or http://www.iedf.or
. _ | a.mxtransparen P g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre ESEI\?FAELKES 1211 ALMA REBELDIA ALVAREZ LOPEZ PRD C’P’Siij'lg'P'P' cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PARAT";O POLITICO $ 40,501.82 | $ 40,501.82 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
U B 12/CONTRATO ®) INORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
R | a.mx/transparen . g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre HONORARIOS 1211 VICTOR MANUEL CAMARENA | MEIXUEIRO PRI CPSHASPP.-167 cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PARTIDO POLITICO $ 18,226.27 | $ 18,226.27 NO APLICA a/art.121/121.£.12 REPRESENTACION ANTE EL
P EVENTUALES 17 ©3
12/CONTRATO /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http://www.iedf.or’ http://www.iedf.or
_ | a.mxtransparen P g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre ESEI\?FAARLKES 1211 GUADALUPE CAMPOS JORDAN PES C’P’Sig;lA'lg'P'P' cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PARCEHI;O POLITICO $ 19,952.28 | $ 19,952.28 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
U B 12/CONTRATO_ © /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
_ | a.mx/transparen [t g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :SES'IBL?ARLKEDS 1211 ANA MARCELA CARDOSO | TALAMANTE NA C'P'sig'zA:'S'P'P' cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PARBTI?O PoLiTIco $ 3391777 | $ 33,917.77 NO APLICA alart.121/121.£.12 REPRESENTACION ANTE EL
- 12ICONTRATO_ ® /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf .pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
. _ | a.mxtransparen P g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 | Julio-septiembre HONORAR'OS 1211 FELIX CASTILLO | DE JESUS HUM C‘P‘Si';éA‘lS;P'P' cilart121/121f.| 014ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PAF;T'[Z’O POLITICO | ¢ 4540273 | $ 4540273 | NOAPLICA |alart121/121.f12| REPRESENTACION ANTE EL
EVENTUALE : 12/CONTRATO_ ® /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
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PERIODO QUE APELLIDO APELLIDO NUMERO DE INICIO DE CONTRAPRSTACION| MONTO TOTAL A | PRESTACIONES
EJERCICIO CONTRATACION RECURSOS NOMBRE(S) ADSCRIPCION OAL DE SERVICIOS CONTRATADOS QUE REGULA OBJETO DEL CONTRATO
SE INFROMA (CARALOGO) CON SE PATERNO MATERNO CONTRATO CONTRATO CON;RAT CONTRAT MENSUAL BRUTA PAGAR EN SU CASO LA
CUBRAN LOS [e] CELEBRACION
HONORARIOS DE CONTRATOS
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
i _ | a.mxftransparen P g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 | Julio-septiembre :Sggsﬁfdgg 1211 MARIA EUGENIA CHAVEZ | GONZALEZ MOV C'P'Si';'z’f'ﬁ'P'P' civart121121f | Ol-ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PA(RAT)"IDO POLITICO | ¢ 47,929.78 | $ 47,929.78 | NOAPLICA |alart121/121.f12| REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
htp:/Awww.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P.- |Qmxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 TEODORA CORDOVA FALFAN PVEM o iS(‘)-]‘J. o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA(B)1 | $ 14,802.77 | $ 14,802.77 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
) _ | a.mxftransparen P g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 | Julio-septiembre ESESTRUAS?S 1211 MARISOL DE LA BARRER|  PEREZ PAN C'P'Si';ﬁ'lipp' civart121121f | Ol-ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PA(RCT)'BO POLITICO | ¢ 19,952.28 | $ 1095228 | NOAPLICA |a/art121/121412| REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http:/Awww.iedf.or http://www.iedf.or
| . _ | a.mxtransparen p g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :SEI\?'ISLTELKEJS 1211 JOSE ANTONIO PATINO PASTRANA PAN C'P'Sigéﬁiipp' cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 | 31-ago-17 ASESOR PA(RB-;";O POLITICO $ 3391777 | $ 33,917.77 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
i . _ | a.mxitransparen P g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :Sgﬁsﬁsﬂgg 1211 MARIO RODRIGO VILLANUEVA LOPEZ PAN C'P'Sigbéi%P'P' cia/art.121/121f.| 01-sep-17 | 31-dic-17 ASESOR PA?A;";O PoLiTico $ 40,501.82 | $ 40,501.82 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http:/Awww.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P.-. |amxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 CARLOS JOEL FLORES CASTANEDA MOV o i3é_i7' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (B) 4 $ 4,929.48 | $ 4,929.48 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
’ | a.mxfransparen p g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :Sgﬁ_ﬁﬁfﬂg: 1211 MARIA DEL ROCIO FLORES CERVANTES PES C'P'Si';'eéi?'P'P' cia/art.121/121f.( 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PAEgI?’O PoLiTico $ 18,226.27 | $ 18,226.27 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http://www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS ) . CP.SHASP.P.- |amxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 MAGALI ELOISA HERNANDEZ MUNOZ PRI o i4l6-l17l o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (B) 2 $ 6,635.10 | $ 6,635.10 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
’ | a.mxfransparen p g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :Sgﬁ_ﬁﬁfﬂg: 1211 ALBERTO EFRAIN GARCIA CORONA PAN C'P'Si'géfi?'P'P' cia/art.121/121f.( 01-jul-17 [ 31-ago-17 ASESOR PA?A:";O PoLiTico $ 40,501.82 | $ 40,501.82 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http://www.iedf.or http://www.iedf.or
i 3 _ | a.mxtransparen P g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre ESEI\?FUAARLKES 1211 YOLANDA VIRGEN GARCIA GARCIA PRD C’P’Sij'lé'lg'P'P' cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PA(RC-I;";O POLITICO $ 19,952.28 | $ 19,952.28 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
B _ | a.mxitransparen . g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :82’?_?:5:23 1211 GILBERTO GARCIA MINERO PVEM C'P'si';é:iipp' cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PA(RCT)"]D-O PoLITICO $ 27,701.72 | $ 27,701.72 NO APLICA a/art.121/121.£.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http://www.iedf.or’ http://www.iedf.or
i _ | a.mxtransparen P g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre ESEI\?FUAARLKE: 1211 ROBERTO CARLOS GARCIA ROBLES MOV C,P,Silgéﬁ.l%.P.P. cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PA(RC-I;";O POLITICO $ 19,952.28 | $ 19,952.28 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
. _ | e.mxitransparen B g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :SES'IBL?ARLKEDS 1211 MIGUEL DELGADO COLIN PES C'P'sigéfiipp' cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PA?CT)IEO PoLiTIco $ 18,226.27 | $ 18,226.27 NO APLICA alart.121/121.£.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf .pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS . CP.SHASP.P. |amxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 JESSICA ARELI ORTEGA CALDERON PRI o i7'9_i7' o cia/art.121/121f.| 16-ago-17 | 31-dic-17 ASISTENTE (B) 2 $ 6,635.10 | $ 6,635.10 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
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INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS
CONTRAPRESTACIONES MENSUALES A PRESTADORES DE SERVICIO DE PARTIDOS POLITICOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2017
ARTICULO 121 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y REN|

DICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO; FRACCION XII

AV
PARTIDA HIPERVINCULO
PRESUPUEST FECHA DE FECHA DE ALA
’ TIPO DE AL DE LOS - HIPERVINCUL TERMINO - NORMATIVDAD
PERIODO QUE APELLIDO APELLIDO NUMERO DE INICIO DE CONTRAPRSTACION| MONTO TOTAL A | PRESTACIONES
EJERCICIO CONTRATACION RECURSOS NOMBRE(S) ADSCRIPCION OAL DE SERVICIOS CONTRATADOS QUE REGULA OBJETO DEL CONTRATO
SE INFROMA (CARALOGO) CON SE PATERNO MATERNO CONTRATO CONTRATO CON;RAT CONTRAT MENSUAL BRUTA PAGAR EN SU CASO LA
CUBRAN LOS [e] CELEBRACION
HONORARIOS DE CONTRATOS
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
) _ | a.mxftransparen P g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 | Julio-septiembre :Sggsﬁfdgg 1211 EDELMIRA GONZALEZ | RIVERA PES C'P'Si';?'lipp' civart121121f | Ol-ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PA(RCT)"gO POLITICO | ¢ 18,226.27 | $ 1822627 | NOAPLICA |a/art121/1214.12| REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
htp:/Awww.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P.- |Qmxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 REY DAVID HERNANDEZ | PELCASTRE PRD o i4'2_i7' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA"B"3 | $ 13,105.19 | $ 13,105.19 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
_ | a.mxftransparen P g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 | Julio-septiembre :Sggsﬁfdgg 1211 RODRIGO JIMENO TENORIO HUM C'P'Si';é’f'ﬁpp' civart121121f | Ol-ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PA(RCT)"gO POLITICO | ¢ 18,226.27 | $ 1822627 | NOAPLICA |a/art121/121412| REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http:/Awww.iedf.or http://www.iedf.or
_ | a.mxtransparen p g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :SE‘SFSE:CEJS 1211 JULIO VINICIO LARA MENDOZA MORENA C'P'Silgéﬁ'ipp' cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PA(RA-;HZJO POLITICO $ 45,402.73 | $ 45,402.73 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
. _ | a.mxitransparen P g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :Sgﬁsﬁsjg: 1211 CARLOS LEANOS MARES PES C'P'Si';'ﬁiipp' cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PA?B;"?O PoLiTico $ 33,917.77 | $ 33,917.77 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http:/Awww.iedf.or http://www.iedf.or
. _ | a.mxtransparen p g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :SE‘SFSE:CEJS 1211 CLAUDIA MARCELA LIMA GONZALEZ HUM C.P.SiI;.O/-_\iS7.P.P. cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PA(RB-;I?O POLITICO $ 3391777 | $ 33,917.77 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO INORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P.- g.mx/transparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 MARIBEL LIMA ROMERO PRI o i7i_i7' o cia/art.121/121f.( 01-jul-17 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA (B)3 | $ 13,105.19 | $ 13,105.19 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http://www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P.- |amxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 SUSANA LOPEZ PEREZ PRI o iG.B-.l7. o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (B) 2 $ 6,635.10 | $ 6,635.10 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
_ | e.mxitransparen R g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :823?&5:22 1211 OSVALDO IVAN MENDOZA MENDOZA PRD C'P'Si';éfi?'P'P' cia/art.121/121f.( 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PAE;"ZDO PoLiTico $ 30,820.71 | $ 30,820.71 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http://www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P. |@mxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 GLORIA MINERO PEREZ PVEM o i5‘1-‘17‘ o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (A) 3 $ 10,256.88 | $ 10,256.88 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P.- g.mx/transparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 AARON MORENO GARCIA HUM o i3i_i7' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (A) 1 $ 11,803.15 | $ 11,803.15 NO APLICA a/art.121/121.£.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http://www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P. |amxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 EVA GABRIELA OCAMPO RUBIO PVEM o i5‘2-‘17‘ o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA (A)2 | $ 16,173.21 | $ 16,173.21 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
. _ | e.mxitransparen B g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :SES'IBL?ARLKEDS 1211 CLAUDIA ARMIDA OCANA BELLO PT C'P'sigﬁi?'P'P' cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PA?CT)"]D_O PoLiTIco $ 27,70L.72 | $ 27,701.72 NO APLICA alart.121/121.£.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P. |amxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 JORGE LUIS OLVERA ESCALONA PRI o i6‘9-;L7‘ o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (B) 2 $ 6,635.10 | $ 6,635.10 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
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INSTITUTO ELECTORAL

-\ CIUDAD DE MEXICO
V4

INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS

ARTICULO 121 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y REN|

CONTRAPRESTACIONES MENSUALES A PRESTADORES DE SERVICIO DE PARTIDOS POLITICOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2017
DICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO; FRACCION XII

AV
PARTIDA HIPERVINCULO
PRESUPUEST FECHA DE FECHA DE ALA
’ TIPO DE AL DE LOS - HIPERVINCUL TERMINO - NORMATIVDAD
PERIODO QUE APELLIDO APELLIDO NUMERO DE INICIO DE CONTRAPRSTACION| MONTO TOTAL A | PRESTACIONES
EJERCICIO CONTRATACION RECURSOS NOMBRE(S) ADSCRIPCION OAL DE SERVICIOS CONTRATADOS QUE REGULA OBJETO DEL CONTRATO
SE INFROMA (CARALOGO) CON SE PATERNO MATERNO CONTRATO CONTRATO CON;RAT CONTRAT MENSUAL BRUTA PAGAR EN SU CASO LA
CUBRAN LOS [e] CELEBRACION
HONORARIOS DE CONTRATOS
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P.- |amxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 YASSER AMAURY BAUTISTA OCHOA PRD o i4é7i7' o cia/art.121/121f.( 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (B) 4 $ 4,929.48 | $ 4,929.48 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO /INORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
htp:/Awww.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P.- |Qmxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 ERIK GABRIEL PEREZ GAONA PRI o i4;1_]'-7' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 | 15-ago-17 ASISTENTE (B) 2 $ 6,635.10 | $ 6,635.10 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
) _ | a.mxftransparen P g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 | Julio-septiembre :Sggsﬁfdgg 1211 PAOLA PINTADO PEREZ MORENA C'P'Si';f'ﬁpp' civart121121f | Ol-ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PA(RBT)"ZDO POLITICO | ¢ 30,820.71 | $ 30,820.71 | NOAPLICA |a/art121/121.£12| REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http:/Awww.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P.-. |amxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 JOSE ESTEBAN RANGEL ROMERO PRI o i4'5_i7' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (B) 2 $ 6,635.10 | $ 6,635.10 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
_ | a.mxitransparen P g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :Sgﬁsﬁsjg: 1211 MARIA ELENA RIOS VAZQUEZ PT C'P'Si';';i%'P'P' cia/art.121/121f.( 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PAEgII;O PoLiTico $ 19,952.28 | $ 19,952.28 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http:/Awww.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P.-. |amxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 DIEGO FERNANDO ROBLES JIMENEZ PRI o i7'2_i7' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (A) 2 $ 10,649.09 | $ 10,649.09 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
_ | e.mxitransparen R g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :823?&5:22 1211 ARACELI ROJAS OSORNO MORENA C'P'Si';z':i?'P'P' cia/art.121/121f.( 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PAE;IIIDO PoLiTico $ 33,917.77 | $ 33,917.77 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http://www.iedf.or’ http://www.iedf.or
_ | a.mxtransparen P g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :82,\?5&5:22 1211 NANCY MARICELA SAAVEDRA GALLARDO PT C’P'Si?'el:\'li'P'P' cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PA(RA-I;I?O POLITICO $ 47,929.78 | $ 47,929.78 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO INORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P.- g.mx/transparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 JOSE HUMBERTO SANCHEZ MERINO PRI o i7b_i7' o cia/art.121/121f.( 01-jul-17 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA (A)2 | $ 16,173.21 | $ 16,173.21 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http://www.iedf.or http://www.iedf.or
) ) _ | a.mxitransparen P g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre ESEI\?FUAARLKES 1211 MAGALI SANCHEZ SANCHEZ COAL C'P'Sé'g'lA_'li'G'P' cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PA(RC-I;";O POLITICO $ 18,226.27 | $ 18,226.27 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
; _ | a.mxitransparen . g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :823_?:5:22 1211 RAMON ALFREDO SANCHEZ ZEPEDA NA C'P'si'gﬁi?'P'P' cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PA(R’L\T)";O PoLITICO $ 40,501.82 | $ 33,917.77 NO APLICA a/art.121/121.£.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http://www.iedf.or’ http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P. |amxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 LETICIA BEATRIZ SANTIAGO MORALES MOV o iG&)-‘l7‘ o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA (A)2 | $ 16,173.21 | $ 16,173.21 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASPP.- g.mx/transparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 MONICA LESLIE TARANGO RAMIREZ PAN o i65-:‘l.7. o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA(B)1 | $ 14,802.77 | $ 14,802.77 NO APLICA alart.121/121.£.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS ) CP.SHASP.P. |amxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 CESIA JETZABEL VALDEZ GARCIA MOV o i3;1-1‘L7‘ o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (B) 4 $ 4,929.48 | $ 4,929.48 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
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INSTITUTO ELECTORAL
-\ CIUDAD DE MEXICO
V4

INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS
CONTRAPRESTACIONES MENSUALES A PRESTADORES DE SERVICIO DE PARTIDOS POLITICOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2017
ARTICULO 121 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y REN|

DICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO; FRACCION XII

AV
PARTIDA HIPERVINCULO
PRESUPUEST FECHA DE FECHA DE ALA
’ TIPO DE AL DE LOS - HIPERVINCUL TERMINO - NORMATIVDAD
PERIODO QUE APELLIDO APELLIDO NUMERO DE INICIO DE CONTRAPRSTACION| MONTO TOTAL A | PRESTACIONES
EJERCICIO CONTRATACION RECURSOS NOMBRE(S) ADSCRIPCION OAL DE SERVICIOS CONTRATADOS QUE REGULA OBJETO DEL CONTRATO
SE INFROMA (CARALOGO) CON SE PATERNO MATERNO CONTRATO CONTRATO CON;RAT CONTRAT MENSUAL BRUTA PAGAR EN SU CASO LA
CUBRAN LOS [e] CELEBRACION
HONORARIOS DE CONTRATOS
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASP.P.- |amxtansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 MARIO ALBERTO ZUBIETA Y LOPEZ MOV o 135 1‘L7. o cia/art.121/121f.( 01-jul-17 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA(A)1 | $ 16,360.35 | $ 16,360.35 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
B 12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
htp:/Awww.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHAS.G.P.-. |%mxuansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 RIGOBERTO RODRIGUEZ TRUJILLO PES T 062 i7' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (A) 3 $ 10,256.88 | $ 10,256.88 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
g 12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHAS.G.P.- |gmxiransparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 VERONICA AMARO RAMIREZ PRI o 075 i7' o cia/art.121/121f.( 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (B) 1 $ 10,141.19 | $ 10,141.19 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
B 12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http:/Awww.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHAS.G.P.-. |amxuansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 MARIA TERESA CASTANEDA | MARTINEZ PRD o 072 i7' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (B) 2 $ 6,635.10 | $ 6,635.10 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
g 12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
. _ | a.mxitransparen P g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :Sgﬁsﬁsﬂgg 1211 JOSE LUIS DIAZ ICASTELLANOS| PAN C'P'Sbgfii'ep' cia/art.121/121f.( 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PAF::T"]D-O PoLiTico $ 27,701.72 | $ 27,701.72 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
g 12/CONTRATO_ © /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http:/Awww.iedf.or http://www.iedf.or
) _ | a.mxitransparen p g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :SEI\?'ISLTELKE)S 1211 JORGE LUIS DIAZ SOTO PRD C.P.S(.)g.:;&i%.G.P. cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PARBT";O POLITICO $ 27,859.68 | $ 27,859.68 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
- 12/CONTRATO_ ® /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS C.P.S.HAS.G.P.- g.mx/transparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 ABIMELECH RODRIGUEZ BAZADUA MORENA o 067 i7' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (B) 2 $ 6,635.10 | $ 6,635.10 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
- 12/CONTRATO /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http://www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS | CP.SHAS.G.P.-. |amxuansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 DULCE CAROLINA GOMEZ KIM PES o 063 '17' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA (B)1 | $ 14,802.77 | $ 14,802.77 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
i 12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
’ _ | a.mxtransparen p g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 | Julio-septiembre :Sgﬁfﬁscgg 1211 JESSICA GARCIA PONCE COAL C'P'Sbgﬁ'li'ep' cilart121/121f.| 01417 | 31-dic17 | ASESOR PAFE:T";O POLITICO | ¢ 1822627 | $ 1822627 | NOAPLICA |a/art121/121412| REPRESENTACION ANTE EL
B 12/CONTRATO_ © /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http://www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS | CP.SHAS.G.P.-. |gmxiansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 JENIFER PERLA GOMEZ CRUZ PVEM o 083 '17' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (A) 1 $ 11,803.15 | $ 11,803.15 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
i 12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS C.P.S.HAS.G.P.- g.mx/transparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 VICTOR HUGO MELO JUAREZ PES T 064 i7' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA(B)1 | $ 14,802.77 | $ 14,802.77 NO APLICA a/art.121/121.£.12 REPRESENTACION ANTE EL
B 12/CONTRATO /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http://www.iedf.or’ http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHAS.G.P.-. |gmxiansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 JUAN ALFONSO MORALES CARRILLO PRI o 076 '17' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (A) 2 $ 10,649.09 | $ 10,649.09 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
B 12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
i . _ | a.mx/transparen B g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :SES'IBL?ARLKEDS 1211 JESSICA HERNANDEZ JIMENEZ PAN C'P'Sdg:\ii'G'P' cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PARCT"]D_O PoLiTIco $ 27,70L.72 | $ 27,701.72 NO APLICA alart.121/121.£.12 REPRESENTACION ANTE EL
- 12ICONTRATO_ © /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
) _ | a.mxitransparen P g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 | Julio-septiembre ESESFSEL'ES 1211 H"‘ﬁééﬁ?‘é”’* JIMENEZ GARCIA MOV C'P'Ségg*f;‘ep' cilart121/121f.| 014ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PARBT'[;O POLITICO | ¢ 339017.77 | $ 33917.77 | NOAPLICA |a/art121/121£12| REPRESENTACION ANTE EL
: 12/CONTRATO_ ® /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
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INSTITUTO ELECTORAL
-\ CIUDAD DE MEXICO
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INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS
CONTRAPRESTACIONES MENSUALES A PRESTADORES DE SERVICIO DE PARTIDOS POLITICOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2017
ARTICULO 121 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y REN|

DICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO; FRACCION XII

N7
PARTIDA HIPERVINCULO
PRESUPUEST FECHA DE FECHA DE ALA
G TIPO DE AL DE LOS - HIPERVINCUL TERMINO - NORMATIVDAD
PERIODO QUE APELLIDO APELLIDO NUMERO DE INICIO DE CONTRAPRSTACION| MONTO TOTAL A [PRESTACIONES
EJERCICIO CONTRATACION RECURSOS NOMBRE(S) ADSCRIPCION O AL DE SERVICIOS CONTRATADOS QUE REGULA OBJETO DEL CONTRATO
SE INFROMA (CARALOGO) CON SE PATERNO MATERNO CONTRATO CONTRATO CON;RAT CONTRAT MENSUAL BRUTA PAGAR EN SU CASO LA
CUBRAN LOS (o] CELEBRACION
HONORARIOS DE CONTRATOS
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
_ | a.mxitransparen P g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 | Julio-septiembre HONORAR'OS 1211 EDUARDO LEON CORREA MORENA C'P'Sbg';'l%ep' civart121121f | Ol-ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PARBT'SO POLITICO | ¢ 27,859.68 | $ 27.859.68 | NOAPLICA |a/art121/121.£.12| REPRESENTACION ANTE EL
EVENTUALE B 12/CONTRATO_ ® /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
htp:/Awww.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHAS.G.P.-. |%mxuansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 ESMERALDA JUDITH LOPEZ JIMENEZ PRI T 077 i7' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (B) 4 $ 4,929.48 | $ 4,929.48 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
B 12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
_ | a.mxitransparen P g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 | Julio-septiembre HONORAR'OS 1211 ALBERTO MARTINEZ | ROMERO MOV C'P'Sbg'(f'li'ep' civart121121f | Ol-ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PARCT"EO POLITICO | ¢ 19,952.28 | $ 1095228 | NOAPLICA |a/art121/121412| REPRESENTACION ANTE EL
EVENTUALE B 12/CONTRATO_ © /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http:/Awww.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHAS.G.P.-. |amxuansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 MARTIN MORALES MELCHOR PRI o 087 i7' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (B) 3 $ 6,524.50 | $ 6,524.50 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
) 12/CONTRATO /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHASG.P.- g.mx/transparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 JOSE MARTIN MORALES RANGEL PRI o 088 i7' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (B) 1 $ 10,141.19 | $ 10,141.19 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
: 12/CONTRATO /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http://www.iedf.or http://www.iedf.or
_ | a.mxitransparen P g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :SI’;‘I\(I)'IBLIJAELKE)S 1211 CLAUDIA DENISE OCAMPO ARENAS PRD C'P'Ségfi%'G'P' cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PAF\S—"ZO POLITICO $ 19,952.28 | $ 19,952.28 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
B 12/CONTRATO_ © /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
_ | a.mx/transparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 | Julio-septiembre ESE‘STRUAEL'CEJ: 1211 Jgg‘,ﬁ;:fg‘ ROSALES CERON PVEM C'P'S(')gf'liﬁp' ciart121/121f.| Ol-ull7 | 31-dic-17 ASISTENTE (A) 1 $ 11,803.15 | $ 11,803.15 | NOAPLICA |a/art121/121412| REPRESENTACION ANTE EL
B 12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http://www.iedf.or http://www.iedf.or
_ | a.mxitransparen P g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 | Julio-septiembre :Sgﬁfﬁiﬂgg 1211 ERIKA MARIANA ROSAS URIBE PVEM C'P'Ség's“f;G'P' cifart121121f.| 014ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PARBT"ZJO POLITICO | ¢ 30,820.71 | $ 30,820.71 | NOAPLICA |a/art121/121112| REPRESENTACION ANTE EL
B 12/CONTRATO_ ®) /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS C.P.S.HAS.G.P.- g.mx/transparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 AMERICA LIZBETH SILVA BASTIDA PRI o 078 i7' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (B) 2 $ 6,635.10 | $ 6,635.10 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
i 12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http://www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS CP.SHAS.G.P.-. |gmxiansparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 JANET MORALES SANCHEZ PES o 065 '17' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA (B)1 | $ 14,802.77 | $ 14,802.77 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
B 12/CONTRATO_ /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
HONORARIOS C.P.S.HAS.G.P.- g.mx/transparen g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre EVENTUALES 1211 ADRIANA DANIELA PEREZ VALSECA PRI T 079 i7' o cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASISTENTE (B) 4 $ 4,929.48 | $ 4,929.48 NO APLICA a/art.121/121.£.12 REPRESENTACION ANTE EL
- 12/CONTRATO /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
http://www.iedf.or’ htt ://www.iedf.or.
_ | e.mx/transparen - g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre ESEI\?FAELKES 1211 EMMA GABRIELA SALEM RICO ALBA COAL C'P'S(')'g'zA'l%'G'P' cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PARCTII;)O POLITICO $ 18,226.27 | $ 18,226.27 NO APLICA alart.121/121.f.12 REPRESENTACION ANTE EL
U g 12/CONTRATO_ © /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf _pdf
hitp:/www.iedf.or http://www.iedf.or
_ | a.mxftransparen - g.mx/transparenci| APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
2017 Julio-septiembre :SI’;‘IS'IBL?ARLKEDS 1211 JESSICA LIZBERTH CRUZ PATLAN MORENA C.P.Sc.)g:\ii,G.P. cia/art.121/121.f.| 01-jul-17 31-dic-17 ASESOR PARCT"gO PoLiTIco $ 19,952.28 | $ 19,952.28 NO APLICA alart.121/121.£.12 REPRESENTACION ANTE EL
- 12ICONTRATO_ © /NORMATIVIDAD CONSEJO GENERAL.
HP.pdf .pdf

PRESTACIONES ADICIONALES: EN FORMA
EXCLUSIVA LA PARTE PROPORCIONAL DE
AGUINALDO AL TERMINO DE LA VIGENCIA DEL

CONTRATO
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