INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
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-~ CONTRAPRESTACIONES MENSUALES A PRESTADORES DE SERVICIO DE PARTIDOS POLITICOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 )
ARTICULO 121 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO; FRACCION XII
’ PARTIDA ’ ) incuL | FECHA DE ':T'fé%m,\?(f ) nﬁgmﬂsgkﬁ 852
esercicio| PERIODOQUESE | couriinicion | “losrecuRsos | nowsme | APELLIPO | APELLIDO | ApscRIPCIO|  NOmemoDE | PSRN mciobe | TEUENC | (oo cioq onrmarapos [CONTRAPRSTACION|  MONTO TOTAL A | PRESTACIONES | e 0/ s o emmacion
(CATALOGO) CON SE CUBRAN CONTRATO o CONTRAT DE CONTRATOS DE
LOS HONORARIOS o SERVICIOS
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE :SEI\?SSARLKE)S 1211 ABRAHAM RICARDO DiAZ SANTOS PT CPSHASPP: 148 % 014ul-17 | 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA (B) 2 | $ 14,732.78 | $ 14,732.78 |  NO APLICA ﬁ%ﬂm—;ﬁﬁ
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE :Sgﬁfﬁfﬂgg 1211 EDUARDO ALCALA LOPEZ PRI CPSHASP.P- 166 % 014ul-17 | 31-dic-17 ASISTENTE (A) 1 $ 11,803.15 | $ 11,803.15 | NOAPLICA |Meivmiedon.mutansparend
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFUAARL'ES 1211 LILIANA ALVAREZ | CORDOVA PVEM C.P-SHA.SP.P-149- % 014ul-17 | 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA (B) 2 | $ 14,732.78 | $ 14,732.78 | NO APLICA ﬁ%
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFUAARL'ES 1211 RICARDO ENRIQUE | FLORES PABLO NA CPSHASPP- 138 % 01-ul-17 | 31-dic-17 ASISTENTE (B) 4 $ 4,920.48 | $ 4,929.48 | NO APLICA ﬁ%
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFUAARL'ES 1211 MIGUEL ANGEL AGUILAR ORTiZ NA CPSHASPP- 137 % 01-u-17 | 31-dic-17 ASISTENTE (A) 1 $ 11,803.15 | $ 11,803.15 | NO APLICA ﬁ%
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFUAARL'ES 1211 VERONICA COLIN ALDANA NA C.P-SHA.SP.P-136- % 01-u-17 | 31-dic-17 ASISTENTE (A) 1 $ 11,803.15 | $ 11,803.15 | NO APLICA ﬁ%
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFUAARL'ES 1211 MIGUEL ANGEL MUROZ | GONZALEZ PVEM CPSHASPP- 153 % 01-u-17 | 31-dic-17 ASISTENTE (B) 2 $ 6,635.10 | $ 6,635.10 | NO APLICA ﬁ%
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFUAARL'ES 1211 ADRIANA PAOLA FLORES BRIONES PRI CPSHASPP 14T % 01-u-17 | 31-dic-17 ASISTENTE (B) 2 $ 6,635.10 | $ 6,635.10 | NO APLICA ﬁ%
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFUAARL'ES 1211 LUIS MIGUEL ALVAREZ | CORDOVA PVEM CPSHA.SP.P-177- % 014ul-17 | 31-dic-17 | ASESOR PA;*(’:T)'[Z’O POLITICO | ¢ 19,052.28 | $ 10,052.28 | NOAPLICA |Nemiedlon.mutansparend
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFUAARL'ES 1211 ALMA REBELDIA ALVAREZ LOPEZ PRD CPSHASPP- 140 % 014uk17 | 31-dic-17 | ASESOR PARTIDO POLITICO | ¢ 40,501.82 | $ 4050182 | NOAPLICA |Mmesimeedioamyansparoncy
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFSEE? 1211 VICTOR MANUEL | CAMARENA | MEIXUEIRO PRI CP.SHASPP.-167-17 % 014ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PAg'go POLITICO | ¢ 18,226.27 | $ 1822627 | NOAPLICA |Diemiedlonmutiansparenc
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFSEE? 1211 GUADALUPE CAMPOS JORDAN PES CPSHASPP- 154 % 014ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PA:g'[Z’O POLITICO | ¢ 19,052.28 | $ 10,952.28 | NOAPLICA |Dipmiedlormutiansparenc
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFSEE? 1211 ANA MARCELA CARDOSO | TALAMANTE NA CPSHASPP- 162 % 014uk17 | 31-dic-17 | ASESOR PARTIDO POLITICO | ¢ 3391777 | $ 33,917.77 | NOAPLICA | MMe/imnedioamyansparonc]
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFSEE? 1211 FELIX CASTILLO | DE JESUS HUM CPSHASPP- 128 % 014ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PA';T)'EO POLITICO | ¢ 45,402.73 | $ 4540273 | NOAPLICA |MMe/imnedioamansparonc]
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFSEE? 1211 MARIA EUGENIA CHAVEZ | GONZALEZ MoV CPSHASPP- 132 % 014ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PA';T)'EO POLITICO | ¢ 47,920.78 | $ 47920.78 | NOAPLICA | MMe/imnedioamansparonc]
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFSEE? 1211 TEODORA CORDOVA | FALFAN PVEM | CPSHASPP-150- % 014ul17 | 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA(B)1 | $ 14,802.77 | $ 14,802.77 | NOAPLICA |DMpmiedlon mutiansparenc
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFSEE? 1211 MARISOL E LABARRER|  PEREZ PAN CPSHASPP- 164 % 014ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PA:g'[Z’O POLITICO | ¢ 19,052.28 | $ 10,952.28 | NOAPLICA |Dipmiedlormutiansparenc
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFSEE? 1211 MARIO RODRIGO | VILLANUEVA |  LOPEZ PAN CPSHASPP- 180- % 01-sep-17 | 31-dic-17 | ASESOR PA';T)'E’O POLITICO | ¢ 40,501.82 | $ 4050182 | NOAPLICA |MMesmnedioamansparonc]
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE :Sgr\?fjfl_'gg 1211 CARLOS JOEL FLORES | CASTAREDA MoV CPSHASPP- 133 'g’;i’ﬁé“;ﬂf;ﬁ:: 014ul17 | 31-dic-17 ASISTENTE (B) 4 $ 4,929.48 | $ 492048 | NOAPLICA |Mplhmanedioamansparonc)
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE :Sgr\?fjfl_'gg 1211 MARIA DEL ROCIO FLORES | CERVANTES PES CPSHASP.P- 126 Z“f"il/:r;“n"ﬂ"g 014ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PAg'go POLITICO | ¢ 18,226.27 | $ 1822627 | NOAPLICA | iedlor mutiansparenc
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE :Sgr\?fjfl_'gg 1211 MAGALIELOISA | HERNANDEZ | MUNOZ PRI CPSHASP.P- 146 'g’;i’ﬁé“;ﬂf;ﬁ:: 014ul17 | 31-dic-17 ASISTENTE (B) 2 $ 6,635.10 | $ 663510 | NOAPLICA |DMelwiedlor matansparend
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE :Sgr\?fjfl_'gg 1211 YOLANDA VIRGEN GARCIA GARCIA PRD CPSHASPP- 141 'g’;i’ﬁé“;ﬂf;ﬁ:: 014uF17 | 31-dic-17 | ASESOR PARTIDO POLITICO | ¢ 19,952.28 | $ 19,952.28 | NO APLICA Zﬁ%
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE :Sgr\?fjfl_'gg 1211 GILBERTO GARCIA MINERO PVEM CPSHASPP- 178 'g’;i’ﬁé“;ﬂf;ﬁ:: 014ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PA?CT)'?O POLITICO | ¢ 27,701.72 | $ 27,701.72 | NOAPLICA  |Diefimiedlor mutiansparend
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE :Sgr\?fjfl_'gg 1211 ROBERTO CARLOS GARCIA ROBLES MoV CPSHASPP- 156 'g’;i’ﬁé“;ﬂf;ﬁ:: 014uk17 | 31-dic-17 | ASESOR PA'g'[Z’O POLITICO | & 19,952.28 | $ 19,952.28 | NO APLICA Zﬁ%
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE :Sgr\?fjfl_'gg 1211 MIGUEL DELGADO COLIN PES CPSHASPP- 125 'g’;i’ﬁé“;ﬂf;ﬁ:: 014uk17 | 31-dic-17 | ASESOR PAg'go POLITICO | & 18,226.27 | $ 18,226.27 | NO APLICA Zﬁ%
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE gsggfjiﬂgg 1211 JESSICA ARELI ORTEGA | CALDERON PRI CPSHAS PP 178 Z";/X’/:r"a“n"g";ie”n' 16-ago-17 | 31-dic-17 ASISTENTE (B) 2 $ 6,635.10 | $ 663510 | NOAPLICA |DMpluwiedlor matansparen
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE Esgﬁfﬁfﬂgg 1211 EDELMIRA GONZALEZ | RIVERA PES CPSHASPP- 155 kg';i’m;"@';ie”n' 014ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PAg'go POLITICO | ¢ 18,226.27 | $ 1822627 | NOAPLICA |l iedlor miansparen
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE Esgﬁfﬁfﬂgg 1211 REY DAVID HERNANDEZ | PELCASTRE PRD CPSHASPP- 142 kg';i’m;"@';ie”n' 01-ul-17 | 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA'B" 3 | $ 13,105.19 | $ 13,105.19 | NO APLICA :};‘:I’/lm;ffff;gggm?ﬁrgzg
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE Esgﬁfﬁfﬂgg 1211 RODRIGO JIMENO TENORIO HUM CPSHAS PP 128 kg';i’m;"@';ie”n' 014ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PAg'go POLITICO | & 18,226.27 | $ 18,226.27 | NO APLICA :};‘:I’/lm;ffff;gggm?ﬁrgzg
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE Esgﬁfﬁfﬂgg 1211 JULIO VINICIO LARA MENDOZA | MORENA | OPSHASPP- 156 kg';i’m;"@';ie”n' 014ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PA';T)'[Z)O POLITICO | ¢ 4540273 | $ 45,402.73 | NO APLICA :};‘:I’/lm;ffff;gggm?ﬁrgzg
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE Esgﬁfﬁfﬂgg 1211 CARLOS LEAROS MARES PES CPSHASPP- 127 kg';i’m;"@';ie”n' 014uF17 | 31-dic-17 | ASESOR PARTIDO POLITICO | ¢ 33,917.77 | $ 33,917.77 | NO APLICA :};‘:I’/lm;ffff;gggm?ﬁrgzg
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFSATES 1211 CLAUDIA MARCELA LIMA GONZALEZ HUM CPSHAS PP 130- kg’;i’m;@";ie”n' 014ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PA'?BK'EO POLITICO | ¢ 33,017.77 | $ 33,917.77 | NO APLICA 2};’;”1";'1"/";;1”:f;?ggg;’:ﬁjﬁ;g
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE 'gsggfﬁiﬂgg 1211 MARIBEL LIMA ROMERO PRI CPSHASPP 171 kg';i’m;"@";i;n' 014ul-17 | 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA (B) 3 | § 13,105.19 | $ 13,105.19 | NOAPLICA |l iedlor miansparen
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFSEE; 1211 SUSANA LOPEZ PEREZ PRI CPSHASP.P- 168 ﬁ';zlrgnﬁlﬁ 014uk17 | 31-dic-17 ASISTENTE (B) 2 $ 6,635.10 | $ 663510 | NOAPLICA |Dipdwniiedlor mitansparenc
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESE‘SFSATES 1211 OSVALDO IVAN MENDOZA | MENDOZA PRD CPSHASP.P-173- Z“;/Xma@;l;n' 014ul-17 | 31-dic-17 | ASESOR PA'{?BT)'EO POLITICO | ¢ 3082071 | $ 3082071 | NOAPLICA |DME/Asledlor. mutansparerc)
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESE‘SFSATES 1211 GLORIA MINERO PEREZ PVEM CPSHASPP- 151 Z“;/X’ma@;l;n' 014uk17 | 31-dic-17 ASISTENTE (A) 3 $ 10,256.88 | $ 10,256.88 | NOAPLICA |mMpviedloamuansparenct
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESE‘SFSATES 1211 AARON MORENO GARCIA HUM CPSHASPP- 131 Z“;/X’ma@;l;n' 014uk17 | 31-dic-17 ASISTENTE (A) 1 $ 11,803.15 | $ 11,80315 | NOAPLICA MMl edioamuansparenct
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESE‘SFSATES 1211 EVA GABRIELA OCAMPO RUBIO PVEM C.PSHASP.P-152- Z“;/X’ma@;l;n' 014ul-17 | 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA (A) 2 | $ 1617321 | $ 1617321 | NOAPLICA MMl edioamuansparenct
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

\'"cfﬂlﬂﬁaﬁ“ﬁﬁlﬁ’gé“
-~ CONTRAPRESTACIONES MENSUALES A PRESTADORES DE SERVICIO DE PARTIDOS POLITICOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 )
ARTICULO 121 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO; FRACCION Xil
’ PARTIDA ’ ) incuL | FECHA DE ':T'Eim,\?(f ) :ﬁgﬁ\f\'ﬁsgkg 852
esercicio| PERIODOQUESE | couriinicion | “losrecuRsos | nowsme | APELLIPO | APELLIDO | ApscRIPCIO|  NOmemoDE | PSRN mciobe | TEUENC | (oo cioq onrmarapos [CONTRAPRSTACION|  MONTO TOTAL A | PRESTACIONES | e 0/ s o emmacion
(CATALOGO) CON SE CUBRAN CONTRATO o |CONTRAT DE CONTRATOS DE
LOS HONORARIOS o L
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE |  HONORARIOS 1211 CLAUDIA ARMIDA OCARA BELLO PT CPSHASPP-ri- |Iupyeto] o1jur17 | 31-dica7 | ASESOR PA:—g'?O POLITICO | ¢ 27,701.72 | $ 27,7072 | NOAPLICA |Ieivmiedlon.mutansparend
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFUAARL'ES 1211 JORGE LUIS OLVERA | ESCALONA PRI CPSHASP.P-169- % 014ul-17 | 31-dic-17 ASISTENTE (B) 2 $ 6,635.10 | $ 6.635.10 | NOAPLICA |Dreuwmiedlon.matansparend
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFUAARL'ES 1211 YASSER AMAURY | BAUTISTA | OCHOA PRD CPSHASPP 143 % 014ul-17 | 31-dic-17 ASISTENTE (B) 4 $ 4,929.48 | $ 492948 | NOAPLICA |MMplmaiedioramuansparonc)
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE |  HONORARIOS 1211 PAOLA PINTADO PEREZ MORENA | CPSHASPP- 157 |pMMLEoN o1jul17 | 31-dic-17 | ASESOR PA'fBT)'EO POLITICO | ¢ 30,820.71 | $ 30,820.71 | NOAPLICA |IMesimseedioamyansparoncy
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE |  HONORARIOS 1211 JOSE ESTEBAN RANGEL | ROMERO PRI CPSHASPP- 1ds- |hpsiwmedtol o1jul17 | 31-dic17 ASISTENTE (B) 2 $ 6.635.10 | $ 6.635.10 | NOAPLICA |Dreuwniedion.matansparend
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE |  HONORARIOS 1211 MARIA ELENA RIOS VAZQUEZ PT CPSHASPP 175 |Ipyeto| otiur17 | 31-dica7 | ASESOR PA;*(’:T)'[Z’O POLITICO | ¢ 19,952.28 | $ 10,052.28 | NOAPLICA |emiedlon.mutansparend
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFUAARL'ES 1211 DIEGO FERNANDO ROBLES JIMENEZ PRI CPSHASPP 172 % 014ul-17 | 31-dic-17 ASISTENTE (A) 2 $ 10,649.09 | $ 10,649.00 | NOAPLICA | iedlon.metansparend
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE |  HONORARIOS 1211 ARACELI ROJAS OSORNO | MORENA | CPSHASPP-156- |MRIMMEN 51117 | 31dic17 | ASESOR PA'fBT)'i’O POLITICO | ¢ 33,917.77 | $ 33917.77 | NOAPLICA | IHe/imeedioramyansparonc]
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE |  HONORARIOS 1211 NANCY MARICELA | SAAVEDRA | GALLARDO PT CPSHASPP-176- |Ipyeto| oiur17 | 31dic-a7 | ASESOR PA'X)'?O POLITICO | ¢ 47,92978 | $ 47920.78 | NOAPLICA | IMesimasedioramyansparonc]
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE | HORORARIOS 1211 JOSE HUMBERTO | SANCHEZ | MERINO PRI CPSHASPP- 170 |Iupsedo!] 01jur17 | 31-dic-17 | SECRETARIA ADIUNTA ()2 | $ 1617321 | $ 1617321 | NOAPLICA |emiedlon.metiansparen
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE | HORORARIOS 1211 MAGALI SANCHEZ | SANCHEZ CoAL | CPSHASGR- 08l |MRIMMEN o1jua7 | 31-dic17 | ASESOR PARTISO POLITICO | ¢ 1822627 | $ 1822627 | NOAPLICA |Memiedlon mutiansparenc
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE | HORORARIOS 1211 RAMON ALFREDO | SANCHEZ | ZEPEDA NA CPSHASPP- o1 |psedol orjur7 | 31dica7 | ASESOR e POLITICO | ¢ 40,501.82 | $ 33917.77 | NOAPLICA | MMe/imnedioramansparonc]
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE | HORORARIOS 1211 LETICIABEATRIZ | SANTIAGO | MORALES MOV CPSHASPP- 160 |Ipledlol 01jur17 | 31-dic-17 | SECRETARIA ADIUNTA ()2 | $ 1617321 | $ 1617321 | NOAPLICA |Diemiedlonmutiansparenc
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE | HORORARIOS 1211 MONICA LESLIE TARANGO | RAMIREZ PAN CPSHASPP- 165 |Ipledlol 01jur17 | 31dic-17 | SECRETARIA ADIUNTA(B)1 | $ 1480277 | $ 14,802.77 | NOAPLICA  |Diemiedlon mutiansparenc
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE | HORORARIOS 1211 CESIA JETZABEL VALDEZ GARCIA MOV CPSHASPP-13i- |plmedlol o1jul17 | 31-dic17 ASISTENTE (B) 4 $ 492948 | $ 492948 | NOAPLICA |Mplhmaniedioramuansparonc)
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE | HORORARIOS 1211 MARIO ALBERTO ZUBIETA | YLOPEZ MOV CPSHASPP- 135 |Ipledio] o1jur17 | 31-dic-17 | SECRETARIA ADIUNTA ()1 | $ 16,360.35 | $ 16,360.35 | NOAPLICA |Diewmiedlonmutiansparen
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE | HORORARIOS 1211 RIGOBERTO RODRIGUEZ | TRUJILLO PES CPSHASGP- 002 |pletol o1jul17 | 31-dic17 ASISTENTE (A) 3 $ 10,256.88 | $ 10,256,883 | NOAPLICA |Diemiedlonmutiansparenc
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE |  [ORORARIOS 1211 VERONICA AMARO RAMIREZ PRI CPSHASGP-07s- |Mpletol orjula7 | 31-dic17 ASISTENTE (B) 1 $ 1014119 | $ 10,141.19 | NOAPLICA |emiedlon mutiansparenc
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE :Sgr\?fjfl_'gg 1211 MARIA TERESA | CASTAREDA | MARTINEZ PRD CPSHASGCP- 072 'g’;i’ﬁé“;ﬂf;ﬁ:: 014ul17 | 31-dic-17 ASISTENTE (B) 2 $ 6,635.10 | $ 663510 | NOAPLICA |DMelwiedlor matansparend
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE :Sgr\?fjfl_'gg 1211 JOSE LUIS DiAZ  |CASTELLANOY  PAN CPSHASGCP-0TL: 'g’;i’ﬁé“;ﬂf;ﬁ:: 014ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PA'g'i’o POLITICO | ¢ 27,701.72 | $ 27,701.72 | NOAPLICA |l edlor mutiansparend
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE :Sgr\?fjfl_'gg 1211 JORGE LUIS DiAZ SoTO PRD CRSHASGP- 073 *:'f"’x’/:r;“n";:ri;: 014ul-17 | 31-dic-17 | ASESOR PA'{QBT)';’O POLITICO | ¢ 27,850.68 | $ 27,859.68 | NOAPLICA |Diefiwmiedlor mutiansparend
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE :Sgr\?fjfl_'gg 1211 ABIMELECH RODRIGUEZ | BAZADUA | MORENA | CPSHASGP- 067 'g’;i’ﬁé“;ﬂf;ﬁ:: 01417 | 31-dic-17 ASISTENTE (B) 2 $ 6.635.10 | $ 663510 | NOAPLICA |Dieuwiedlor matansparend
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE :Sgr\?fjfl_'gg 1211 DULCE CAROLINA GOMEZ KIM PES CPSHASGCP- 063 Z“f"il/:r;“n"ﬂ"g 014ul17 | 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA B)1 | $ 14,802.77 | $ 14,802.77 | NOAPLICA |l edlor mutiansparend
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE :Sgr\?fjfl_'gg 1211 JESSICA GARCIA PONCE COAL CPSHASGCP- 080- 'g’;i’ﬁé“;ﬂf;ﬁ:: 014ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PA?CT)'E:O POLITICO | ¢ 18,226.27 | $ 1822627 | NOAPLICA |Diefiwmedlor mutiansparenc
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE :Sgr\?fjfl_'gg 1211 JENIFER PERLA GOMEZ CRUZ PVEM | CPSHASGP- 083 3[;Z:r§$§$ 014ul17 | 31-dic-17 ASISTENTE (A) 1 $ 11,803.15 | $ 11,803.15 | NOAPLICA |Drefiwmiedlor mutiansparenc
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE Esgﬁfﬁfﬂgg 1211 VICTOR HUGO MELO JUAREZ PES CPSHASGCP- 064 'L";Z:r"a“n"g";ie"n' 014ul17 | 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA(B)1 | $ 14,802.77 | $ 1480277 | NOAPLICA |l iedlon muansparend
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE Esgﬁfﬁfﬂgg 1211 JUAN ALFONSO MORALES | CARRILLO PRI CPSHASGCP- 076 kg';i’m;"@';ie”n' 014ul17 | 31-dic-17 ASISTENTE (A) 2 $ 10,649.09 | $ 10,649.00 | NOAPLICA |l iedlor miansparen
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFSEE? 1211 JESSICA HERNANDEZ |  JIMENEZ PAN CPSHASGCP- 086 k:t;il/tr‘;ngfaiennr 014ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PAg'[l)o POLITICO | ¢ 2770072 | $ 27,701.72 |  NO APLICA :/tta?tl/lméeldff10;1\1%);2;;2??\2'523
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFSEE? 1211 H”‘ié LAE[;'_‘;'QNA JIMENEZ GARCIA MoV CPSHASGCP- 069 kg’;i’m;@";ie”n' 014ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PA'?BK'EO POLITICO | ¢ 33,017.77 | $ 33,917.77 | NO APLICA thta’ilﬂlmfldfff;,\%xg;’ Ki’f\‘;’lﬁ;ﬁ
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFSEE? 1211 EDUARDO LEON CORREA MORENA | CPSHASGCP- 008 kg’;i’m;@";ie”n' 014uk-17 | 31-dic-17 | ASESOR PA'?BK'[S)O POLITICO | ¢ 27,859.68 | $ 27,859.68 | NOAPLICA |l iedlor miansparen
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE Esgﬁfﬁfﬂgg 1211 ESMERALDA JUDITH LOPEZ JIMENEZ PRI CPSHASGP-0TT: kg';i’m;"@';ie”n' 014ul17 | 31-dic-17 ASISTENTE (B) 4 $ 4,929.48 | $ 492048 | NOAPLICA |Mplhmwniediorg muiansparenc)
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESESFSATES 1211 ALBERTO MARTINEZ | ROMERO MoV CPSHASGCP-070- k:t;il/u;@l-;i;nr 014ul17 | 31-dic-17 | ASESOR PAg'go POLITICO | ¢ 19,952.28 | $ 19,952.28 | NO APLICA th;'ilﬂlmfldfff;,\%xs;’ Ki’f\‘;’lﬁ;ﬁ
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE 'gsggfﬁiﬂgg 1211 MARTIN MORALES | MELCHOR PRI CPSHASGCP- 087 kg';i’m;"@";i;n' 01417 | 31-dic-17 ASISTENTE (B) 3 $ 652450 | $ 652450 | NOAPLICA |Diplwniiedlor mitansparen
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESE‘SFSATES 1211 JOSE MARTIN MORALES | RANGEL PRI C.PSHASG.P.- 088 ﬁ';zlrgnﬁlﬁ 014uk17 | 31-dic-17 ASISTENTE (B) 1 $ 10,141.19 | $ 10,141.19 | NOAPLICA  |DMefiwmiedlon miansparen
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESE‘STRSEL'ES 1211 CLAUDIA DENISE OCAMPO ARENAS PRD CPSHASGCP- 074 Z“;eranﬁiléfn’ 014ul-17 | 31-dic-17 | ASESOR PAg'go POLITICO | ¢ 19,952.28 | $ 19,952.28 | NOAPLICA |Ipvedloamiansparenct
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESE‘SFSATES 1211 JONATHAN GONZALO | ROSALES CERON PVEM | CPSHASGP-084 Z“;/Xma@;l;n' 014uk17 | 31-dic-17 ASISTENTE (A) 1 $ 11,803.15 | $ 11,80315 | NOAPLICA MMl edioamuansparenct
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESE‘STRSEL'ES 1211 ERIKA MARIANA ROSAS URIBE pvEM | CPSHASGP-085- Z“;eranﬁiléfn’ 014ul-17 | 31-dic-17 | ASESOR PA'{?BT)'EO POLITICO | ¢ 30,820.71 | $ 3082071 | NOAPLICA |DME/Asledlor. mutansparerc)
2017 | OCTUBRE-DICIEMBRE ESE‘SFSATES 1211 AMERICA LIZBETH SILVA BASTIDA PRI CPSHASGCP- 078 Z“;/X’ma@;l;n' 014uk17 | 31-dic-17 ASISTENTE (B) 2 $ 6,635.10 | $ 6,635.10 | NOAPLICA |Me/uwmiediormuansparenct
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

INSTITUTO ELECTORAL
a}m DE MEXICO
V CONTRAPRESTACIONES MENSUALES A PRESTADORES DE SERVICIO DE PARTIDOS POLITICOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
ARTICULO 121 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO; FRACCION Xl

HONORARIOS C.P.SHAS.G.P.- 065- |http:/www.iedf.or| . . http://www.iedf.org.mx/transparenci
2017 OCTUBRE-DICIEMBRE EVENTUALES 1211 JANET MORALES SANCHEZ PES P mytransparen | 01ul-17 | 31-dic-17 | SECRETARIA ADJUNTA (B) 1 | $ 14,802.77 | $ 14,802.77 NO APLICA |25 151 1 12/NORMATIVIDAD
HONORARIOS - C.P.S.HA.S.G.P.- 079- |http:/www.iedf.or| . . http://www.iedf.org.mx/transparenci
2017 OCTUBRE-DICIEMBRE EVENTUALES 1211 ADRIANA DANIELA PEREZ VALSECA PRI P mduansparen | 014ul17 | 31-dic-17 ASISTENTE (B) 4 $ 4,920.48 | $ 4,929.48 NO APLICA |2 151 1 12/NORMATIVIDAD
HONORARIOS C.P.SH.AS.G.P.-082- http://www.iedf.or ) . ASESOR PARTIDO POLITICO http:/www.iedf.org.mx/transparenci
2017 OCTUBRE-DICIEMBRE EVENTUALES 1211 EMMA GABRIELA SALEM RICO ALBA COAL P mduansparen |  014ul17 | 31-dic-17 $ 18,226.27 | $ 18,226.27 NO APLICA |2 121 1 12/NORMATIVIDAD
HONORARIOS C.P.SHAS.G.P.-066- |http://www.iedf.or ) . ASESOR PARTIDO POLITICO http://www.iedf.org.mx/transparenci
2017 OCTUBRE-DICIEMBRE EVENTUALES 1211 JESSICA LIZBERTH CRUZ PATLAN MORENA P mduansparen |  014ul17 | 31-dic-17 ) 2 $ 19,952.28 | $ 19,952.28 NO APLICA |2 121 1 12/NORMATIVIDAD
PRESTACIONES ADICIONALES: EN FORMA EXCLUSIVA LA
PARTE PROPORCIONAL DE AGUINALDO AL TERMINO DE LA
VIGENCIA DEL CONTRATO

AREA RESPONSABLE DE LA INFORMACION: SECRETARIA ADMINISTRATIVA

PERIODO DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: TRIMESTRAL
FECHA DE ACTUALIZACION: 31/12/2017
FECHA DE VALIDACION: 19/01/2018
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