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Segunda etapa: Planificación 

g) Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) 

Resumen narrativo 

Indicadores 
Medios 	de 
verificación 	' 

Supuestos 	o 
Riesgos Nombre Tipo Fórmula de cálculo 

Frecuencia 
de 

medición 

Fin: 

Formar 	ciudadanía 	que 
participe de manera activa y 
efectiva 	en 	los 	asuntos 
públicos de la Ciudad de 
México 

Incremento en 
el número de 
personas 
capacitadas 

Estratégico 
I=R/O"100 

Número de personas 
capacitadas en 2019/número 
de personas capacitadas en 
2013100 

Anual Informes 
trimestrales 
de 
actividades 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana. 

Disminución 	de 
órganos 
Desconcentrados. 

Propósito: 

Concluir 	la 	capacitación 
para los ORC de la tercera 
generación, 	OC 	y 
ciudadanía en general de 
acuerdo al plan trianual; así 
como elaborar el material 
didáctico para capacitar a la 
cuarta generación de ORC. 

Ejecución 	de 
las actividades 
institucionales 
programadas 

Estratégico Eficacia=L*Tp/M'Tr 

Eficacia= actividades 
institucionales realizadas *1 
/ actividades institucionales 
programadas*1 

Anual Informes 
trimestrales 
de 
actividades 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana. 

Disminución 	de 
Órganos 
Desconcentrados. 

Componente 1 

Determinar 	la 	estructura, 
contenidos, 	difusión 	y 
seguimiento 	de 	la 
capacitación a los ORC de 
la tercera generación, OC y 
ciudadanía 

Ejecución 	de 
las 	acciones 
programadas 

Estratégico Eficacia=L*Tp/M*Tr 

Eficacia= acciones 
realizadas *1 / acciones 
programadas*1 

Anual Informes 
trimestrales 
de 
actividades 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana. 

Disminución 	de 
órganos 
Desconcentrados. 

Acciones: 

1. Elaborar el Plan Anual de 
Estudios 2019 

Eficacia 	en 	la 
elaboración del 
documento 

Gestión/ 
Eficacia 

Eficacia=L*Tp/M*Tr 

Eficacia= 	1 	documento 
elaborado 	en 	el 	primer 
trimestre *.25/1 	documento 
programado*0.25 

Trimestral Primer 
Informe 
trimestral de 
actividades 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana. 

2. Realizar una reunión con 
las y los 
Subcoordinadores de 
Educación Cívica, 
Organización Electoral y 
Participación Ciudadana 

Eficacia en la 
reunión de 
trabajo 

Gestión/ 
Eficacia 

Eficacia.L*Tp/M*Tr 

Eficacia= 	Una 	reunión 
realizada 	en 	el 	primer 
trimestre*0.25 
/Una 	 reunión 
programada*0.25 

Trimestral Primer 
Informe 
trimestral de 
actividades 

Asistencia 	de 
todos os Órganos 
Desconcentrados 
para 	homologar 
criterios. 

3. Diseñar las constancias 	- 
de capacitación para 
distribuir a los órganos 
desconcentrados 

Eficacia 	en el 
diseño 

Gestión! 
Eficacia 

Eficacia=L*Tp/M*Tr 

Eficacia= 1 documento 
diseñado en el primer 
trimestre*0.25/ 1 documento 
programado*0.25 

Trimestral 

Primer 
Informe 
trimestral de 
actividades 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana. 

/ 
4. Diseñar carteles de 

difusión de la 
capacitación que brinda 
el IECM a través de los 
órganos 
desconcentrados y del 
aula virtual. 

Eficacia 	en 	el 
diseño 

Gestión/ 
Eficacia 

Eficacia=L*Tp/M*Tr 

Eficacia= 1 documento 
diseñado en el primer 
trimestre*0.25/ 1 documento 
programado*0.25 

Trimestral 

Primer 
Informe 
trimestral de 
actividades 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana. 
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Resumen narrativo - „ 

Indicadores 
Supuestos 	o 
Riesgos Nombre Tipo-  Fórmula de cálculo 

Frecuencia 
de 

medición 

Medios 	de 
verificación 

5. Dar seguimiento a las 
personas capacitadas 

Eficacia en el 
seguimiento 

Gestión/ 
Eficacia 

Eficacia=L*Tp/M*Tr 

Eficacia= 4 documentos 
elaborados en el primero, 
segundo, tercero y cuarto 
trimestre*0.33/4 documentos 
programados*0.33 

Trimestral 

Informes 
trimestrales 

e 
actividades 

Captura 	puntual 
en el sistema de 
seguimiento 	por 
parte 	de 	los 
órganos  
Desconcentrados 

6. Elaborar el curso 
"Instrumentos de 
participación ciudadana, 
requisitos de 
procedencia y desarrollo" 

Eficacia 	en 	la 
elaboración del 
documento. 

Gestión/ 
Eficacia 

Eficacia=L*Tp/M7r 

Eficacia= 1 curso elaborado 
en el primer trimestre*0.25/ 
1 curso programado*0.25 

Trimestral 

Primer 
Informe 
trimestral de 
actividades. 
Carta 
descriptiva 
Presentación 
ejecutiva 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana. 

7. Elaborar el curso 
'Formación para la 
ciudadanía y 
mejoramiento de la 
calidad de vida" 

Eficacia 	en 	la 
elaboración del 
documento. 

Gestión/ 
Eficacia 

Eficacia=L*Tp/M*Tr 

Eficacia= 1 curso elaborado 
en el primer trimestre-0.25/ 
1 curso programado*0.25 

Trimestral 

Primer 
Informe 
trimestral de 
actividades. 
Carta 
descriptiva 
Presentación 
ejecutiva 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana. 

8. Elaborar el curso 
"Representación y 
promoción de los 
intereses sectoriales y 
comunitarios" 

Eficacia 	en 	la 
elaboración del 
documento. 

Gestión) 
Eficacia 

Eficacia=L*Tp/M*Tr 

. 
Eficacia= 1 curso elaborado 
en el primer trimestre*0.25/ 
1 curso programado*0.25 

Trimestral 

Primer 
Informe 
trimestral de 
actividades. 
Carta
descriptiva 
Presentación 
ejecutiva 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana. 

9. Elaborar el curso 
"Cooperación y creación 
de redes de apoyo entre 
las organizaciones 
ciudadanas" 

Eficacia en 	la 
elaboración del 
documento. 

Gestión/ 
Eficacia 

Eficacia=L*Tp/M*Tr 

Eficacia= 1 curso elaborado 
en el primer trimestre'0.25/ 
1 curso programado*0.25 

Trimestral 

Primer 
Informe 
trimestral de 
actividades. 
Carta
descriptiva 
Presentación 
ejecutiva 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana. 

10. Diseñar cuatro cursos 
en línea para el aula 
virtual 

Eficacia 	en 	la 
elaboración del 
curso. 

Gestión/ 
Eficacia 

Eficacia=L*Tp/M*Tr 

Eficacia= 4 cursos 
elaborados en el primer y 

• segundo trimestre*0.33/ 4 
cursos programados*0.33 

Trimestral 

Primer 	y 
Segundo 
Informe 
trimestral de 
actividades. 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana. 

Componente 2 

Elaborar 	material 	de 
capacitación para los ORC 
de la cuarta generación. 

Ejecución 	de 
las 	acciones 
programadas 

Estratégico Eficacia=L`Tp/M*Tr 

Eficacia= acciones 
realizadas *1 / acciones 
programadas*1 

Anual Informes 
trimestrales 
de 
actividades 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana. 

Acciones: 

1. Elaborar el contenido del 
material "Inducción para 
la generación 2020- 
2022" 

Eficacia 	en 	la 
elaboración del 
documento 

Gestión/ 
Eficacia 

Eficacia=L*Tp/M*Tr 

Eficacia= 	1 	documento 
elaborado en mayo, junio y 
julio*0.25/1 	documento 
programado'0.25 

Trimestral 

actividades. 
 

Segundo 	y
de Tercer 

trimestraltrimestral de 

Reformas a la Ley 
Participación 

Ciudadana 
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Reluirien'nárrátivo 

Indicadores 
. Medios 	de - 
verificación 

- Supuestos. 	o 
Riesgos 	. Nombra- Tipo . Fórmula de cálculo' 

Frecuencia 
de 	' '-': 

medición 

2. Elaborar el contenido del 
material "Introducción a 
la Ley de Participación 
Ciudadana" 

Eficacia 	en la 
elaboración del 
documento 

Gestión/ 
Eficacia 

Eficacia=L*Tp/M*Tr 

Eficacia= 	1 	documento 
elaborado 	en 	el 	tercer 
trimestre*0.25/1 	documento 
programado*0.25  

Trimestral 

Tercer 
Informe 
trimestral de 
actividades. 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana 

3. Actualizar el contenido 
del material "Promoción 
y desarrollo de los 

Eficacia en la 
elaboración del 
documento 

Gestión/ 
Eficacia 

Eficacia=L*Tp/M'Tr 

Eficacia= 	1 	documento 
elaborado 	en 	el 	cuarto 
trimestre*0.25/1 	documento 
programado*0.25 

Trimestral 
trimestral de  

Cuarto 
Informe 

actividades. 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana 

principios de la 
participación ciudadana" 

4.Actualizar el contenido 
del material "Derechos y 
obligaciones de los 
ciudadanos y habitantes 
de la Ciudad de México" 

Eficacia 	en 	la 
elaboración del 
documento 

Gestión/ 
Eficacia 

Eficacia=L*Tp/M*Tr 

• 
Eficacia= 	1 	documento 
elaborado 	en 	el 	Cuarto 
trimestre*0.25/1 	documento 
programado*0.25 

Trimestral 

Cuarto 
Informe 
trimestral de 
actividades. 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana 

5.Actualizar el contenido 
del material "Desarrollo 
de los proyectos y 
propuestas para el 
fomento de la 
participación ciudadana 
y bienestar comunitario" 

Eficacia 	en 	la 
elaboración del 
documento 

Gestión! 
Eficacia 

Eficacia=L*Tp/M*Tr 

Eficacia= 	1 	documento 
elaborado 	en 	el 	cuarto 
trimestre*0.25/1 	documento 
programado*0.25 

Trimestral 

Cuarto 
Informe 
trimestral de 
actividades. 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana 

6.Actualizar el contenido 
del material 
"Atribuciones y funciones 
de los órganos de 
representación 
ciudadana; Mecanismos 
de participación." 

Eficacia en 	la 
elaboración del 
documento 

Gestión/ 
Eficacia 

Eficacia=L*Tp/M*Tr 

Eficacia= 	1 	documento 
elaborado 	en 	el 	cuarto 
trimestre*0.25/1 	documento 
programado*0.25 

Trimestral 

Cuarto 
Informe 
trimestral de 
actividades. 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana 
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IV. Identificación de Población Objetivo 

El Programa de Capacitación tiene como población objetivo a los ORC, las OC y la 

ciudadanía en general; es decir que sus acciones están encaminadas a fortalecer la 

formación ciudadana de cada una de estas figuras. 

El primer grupo de la población objetivo son los ORC, conformados por las y los 

representantes de manzana, los comités ciudadanos, los consejos de los pueblos y los 

consejos ciudadanos. Las y los representantes de manzana son el enlace entre las 

personas de la manzana que representa y el comité o consejo de la colonia o pueblo al que 

pertenece; son elegidos (as) en el seno de una asamblea ciudadana y son vecinos (as) 

reconocidos por su honorabilidad, independencia, vocación de servicio y participación en 

labores comunitarias. Su trabajo es honorífico y el tiempo de duración del cargo es de tres 

años. Tienen el pulso de lo que ocurre en la manzana, conocen las necesidades y las 

fortalezas de su entorno lo que les permite proponer y construir soluciones con sus vecinas 

y vecinos. 

Por otro lado el comité ciudadano es el órgano que representa los intereses de la colonia, 

mientras que el consejo del pueblo lo hace en los pueblos originarios reconocidos por la 

Ley de Participación Ciudadana. Están integrados por un máximo de 9 personas, se eligen 

a través del voto de la ciudadanía, su trabajo es honorífico y el tiempo de duración del cargo 

es de tres años. Son los encargados de convocar y presidir las asambleas ciudadanas y 

deben de asegurarse que lo acordado en ellas se cumpla. Para ello, realizan reuniones de 

trabajo; conocen y opinan sobre los programas públicos; elaboran y proponen proyectos 

para mejorar su ámbito territorial, y; promueven la participación ciudadana. 

Mientras que, el consejo ciudadano es un órgano de consulta y coordinación de los comités 

ciudadanos, consejos de los pueblos, OC y autoridades tradicionales con las autoridades 

de cada una de las 16 demarcaciones territoriales en las que se divide la Ciudad de México 

Otra figura que integra la población objetivo de este programa, son las OC que se registran 

ante el Instituto Electoral. Estas son personas morales sin fines de lucro que tienen entre 

sus objetivos estimular la participación ciudadana, gestionar, representar y defender los 

intereses de sus miembros y de la ciudadanía ante las autoridades de la Ciudad de México, 

y fortalecer la cultura ciudadana. Además son integrantes de los consejos ciudadanos. 
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Finalmente, el grupo más numeroso está compuesto por todas aquellas personas 

interesadas en capacitarse para ejercer una ciudadanía plena mediante la apropiación de 

contenidos relacionados con la participación ciudadana. 

V. Actividades Institucionales 

1. Determinar la estructura, contenidos, difusión y seguimiento de la capacitación a 

los ORC de la tercera generación, OC y ciudadanía. 

a) Tipo de actividad institucional: Sustantiva 

Responsable de su operación: Dirección de Organizaciones de Participación Ciudadana 

b) Justificación: es indispensable organizar la capacitación que impartirá el Instituto 

Electoral durante el 2019 a través de los órganos desconcentrados y del aula virtual. Para 

ello se requiere elaborar el documento rector establecido en la norma y los contenidos que 

se van a impartir en los cursos presenciales y en línea, además de fortalecer la difusión de 

la capacitación que proporciona el Instituto Electoral para formar ciudadanía e impulsar la 

participación ciudadana. 

c) Objetivo específico: Definir el qué, cómo y cuándo de la capacitación que brindará el 

Instituto Electoral a los ORC, OC y ciudadanía en general durante el 2019 

d) Acciones: 

1) Elaborar el Plan Anual de Estudios 2019 

2) Realizar una reunión con las y los Subcoordinadores de Educación Cívica, 

Organización Electoral y Participación Ciudadana 

3) Diseñar las constancias de capacitación para distribuir a los órganos 

descon centrados 

4) Diseñar carteles de difusión de la capacitación que brinda el IECM a través de los 

órganos desconcentrados y del aula virtual. 

5) Dar seguimiento a las personas capacitadas. 

6) Elaborar el curso "Instrumentos de participación ciudadana, requisitos de 

procedencia y desarrollo". 
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7) Elaborar el curso "Formación para la ciudadanía y mejoramiento de la calidad de 

vida". 

8) Elaborar el curso "Representación y promoción de los intereses sectoriales y 

comunitarios". 

9) Elaborar el curso "Cooperación y creación de redes de apoyo entre las 

organizaciones ciudadanas". 

10) Diseñar cuatro cursos en línea para el aula virtual. 

e) Indicadores 

Fórmula utilizada: Eficacia=L*Tp/M*Tr 

1) Eficacia= 1 documento elaborado en el primer trimestre *0.25/1 documento 

programado*0.25 

2) Eficacia= Una reunión realizada en el primer trimestre*0.25/Una reunión 

programada*0.25 

3) Eficacia= 1 documento diseñado en el primer trimestre*0.25/ 1 documento 

programado*0.25 

4) Eficacia= 1 documento diseñado en el primer trimestre*0.25/ 1 documento 

programado*0.25 

5) Eficacia= 4 documentos elaborados en el primero, segundo, tercero y cuarto 

trimestre*0.33/4 documentos programados*0.33 

6) Eficacia= 1 curso elaborado en el primer trimestre*0.25/ 1 curso programado*0.25 

7) Eficacia= 1 curso elaborado en el primer trimestre*0.25/ 1 curso programado*0.25 

8) Eficacia= 1 curso elaborado en el primer trimestre*0.25/ 1 curso programado*0.25 

9) Eficacia= 1 curso elaborado en el primer trimestre*0.25/ 1 curso programado*0.25 

10) Eficacia= 4 cursos elaborados en el primer y segundo trimestre*0.33/ 4 cursos 

programados*0.33 

Metas 

1) Contar con el Plan Anual de Estudios. 

2) Realizar una reunión con las y los Subcoordinadores de Educación Cívica, 

Organización Electoral y Participación Ciudadana. 
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3) Realizar un diseño para las constancias que acrediten la asistencia a los cursos de 

capacitación. 

4) Definir el contenido y diseño de un cartel para difundir la capacitación que brinda el 

Instituto Electoral. 

5) Contar con un corte trimestral de las personas capacitadas de forma presencial y en 

línea. 

6) Contar con una carta descriptiva y una presentación para que los órganos 

desconcentrados lleven a cabo la capacitación sobre el tema "Instrumentos de 

participación ciudadana, requisitos de procedencia y desarrollo". 

7) Contar con una carta descriptiva y una presentación para que los órganos 

desconcentrados lleven a cabo la capacitación sobre el tema "Formación para la 

ciudadanía y mejoramiento de la calidad de vida". 

8) Contar con una carta descriptiva y una presentación para que los órganos 

desconcentrados lleven a cabo la capacitación sobre el tema "Representación y 

promoción de los intereses sectoriales y comunitarios". 

9) Contar con una carta descriptiva y una presentación para que los órganos 

desconcentrados lleven a cabo la capacitación sobre el tema "Cooperación y 

creación de redes de apoyo entre las organizaciones ciudadanas". 

10) Elaborar cuatro cursos para el aula virtual. 

2. Elaborar material de capacitación para los ORC de la cuarta generación. 

a) Tipo de actividad institucional: Sustantiva 

Responsable de su operación: Dirección de Organizaciones de Participación Ciudadana 

b) Justificación: se requiere prever el material y los contenidos que se brindarán a las y los 

integrantes de la cuarta generación de comités ciudadanos y consejos de los pueblos, con 

la finalidad de proporcionar conocimientos y herramientas para llevar a cabo las actividades 

que marca la Ley de Participación Ciudadana una vez que entren en funciones en enero 

de 2020. 

c) Objetivo específico: contar con el material de capacitación para el primer año de los 

comités y consejos de la cuarta generación. 

d) Acciones: 
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1) Elaborar el contenido del material "Inducción para la generación 2020-2022". 

2) Elaborar el contenido del material "Introducción a la Ley de Participación 

Ciudadana". 

3) Actualizar el contenido del material "Promoción y desarrollo de los principios de la 

participación ciudadana". 

4) Actualizar el contenido del material "Derechos y obligaciones de los ciudadanos y 

habitantes de la Ciudad de México". 

5) Actualizar el contenido del material "Desarrollo de los proyectos y propuestas para 

el fomento de la participación ciudadana y bienestar comunitario". 

6) Actualizar el contenido del material "Atribuciones y funciones de los órganos de 

representación ciudadana; Mecanismos de participación." 

e) Indicadores 

Fórmula utilizada: Eficacia=L*Tp/M*Tr 

1) Eficacia= 1 documento elaborado en mayo, junio y julio*0.25/1 documento 

programado*0.25 

2) Eficacia= 1 documento elaborado en el tercer trimestre*0.25/1 documento 

programado*0.25 

3) Eficacia= 1 documento elaborado en el cuarto trimestre*0.25/1 documento 

programado*0.25 

4) Eficacia= 1 documento elaborado en el cuarto trimestre*0.25/1 documento 

programado*0.25 

5) Eficacia= 1 documento elaborado en el cuarto trimestre*0.25/1 documento 

programado*0.25 

6) Eficacia= 1 documento elaborado en el cuarto trimestre*0.25/1 documento 

programado*0.25 

f) Metas 

1) Determinar el contenido de un material para capacitar a los nuevos integrantes de 

comités ciudadanos y consejos de los pueblos sobre sus derechos, obligaciones y 

funciones. 
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2) Determinar el contenido de un material que brinde información sobre la Ley de 

Participación Ciudadana. 

3) Tener un material de apoyo para impartir capacitación sobre el tema "Promoción y 

desarrollo de los principios de la participación ciudadana". 

4) Contar un material de apoyo actualizado para impartir capacitación sobre el tema 

"Derechos y obligaciones de los ciudadanos y habitantes de la Ciudad de México". 

5) Tener un material de apoyo actualizado para impartir capacitación sobre el tema 

"Desarrollo de los proyectos y propuestas para el fomento de la participación 

ciudadana y bienestar comunitario". 

6) Tener un material de apoyo para impartir capacitación sobre el tema "Atribuciones y 

funciones de los órganos de representación ciudadana; Mecanismos de 

participación". 

VI. Cronograma de Acciones Sustantivas 

isKrn Pcdri RO N'es 

Ere Feb Ver POr May In 11 Pep Sep Cct Kix DO 

Componente 1: 

Determinar la estructura, contenidos, difusión y seguimiento de la capacitación a los ORC de la tercera generación, OC y 
ciudadanía 
1. Elaborar el Plan Anual de 

Estudios 
! 

2  Realizar una reunión con los 
Subcoordinadores de 
Educación Cívica, 
Organización Electoral y  
Participación Ciudadana  • 

a Diseñar las constancias de 
capacitación para distribuir a 
los órganos desconcentrados 

1 

i 4  Elaborar carteles de difusión 
de la capacitación que brinda 
el 	IECM 	a través de 	los 
órganos desconcentrados y 
del aula virtual. 

7 5  s  Dar 	eguimiento 	a 	las 
personas capacitadas L 7 

a Elaborar el curso 
"Instrumentos de 
participación ciudadana, 
requisitos de procedencia y 
desarrollo" 

7.  Elaborar el curso "Formación 
para la ciudadanía y 
mejoramiento de la calidad 
de vida" 

8.  Elaborar el curso 
Representación y 
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promoción de los intereses 
sectoriales y comunitarios"  

9  Elaborar el curso 
"Cooperación y creación de 
redes de apoyo entre las 
organizaciones ciudadanas"  

10 
Diseñar 	cuatro 	cursos 	en 
línea para el aula virtual 

, . 
-,. 

_,.. 

Componente 2: 

Elaborar material de capacitación para los ORC de la cuarta generación 

1. Elaborar el contenido del 
material °Inducción para la 
generación 2020-2022" 

. 

— 

N t.,- 

.. 
2 Elaborar el contenido del 

material "Introducción a la 
Ley de Participación 
Ciudadana" 

a Actualizar el contenido del 
material "Promoción y 
desarrollo de los principios 
de la participación 
ciudadana" 

1; 
— 

'y 

#1 

yá 

-• 

4 Actualizar el contenido del 
material "Derechos y 
obligaciones de los 
ciudadanos y habitantes de 
la Ciudad de México" 

6 Actualizar el contenido del 
material 'Desarrollo de los 
proyectos y propuestas para 
el fomento de la 
participación ciudadana y 
bienestar comunitario° 

6. Actualizar el contenido del 
material "Atribuciones y 
funciones de los órganos de 
representación ciudadana; 
Mecanismos de 
participación." 

VII. Mapa de Riesgo 

En este apartado se presentan los riesgos que se han identificado para cada una de las 

acciones contenidas en el programa. Éstos se miden en términos de grado de impacto y 

grado de probabilidad de ocurrencia. El primero se refiere a la severidad de los efectos 

ocasionados por la materialización del riesgo; mientras que el segundo es la posibilidad 

que existe de que ese riesgo se materialice. 

En este sentido, se construyeron las siguientes escalas de valor para determinar el grado 

de impacto y de riesgo: 
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Escala de probabilidad de ocurrencia. 

Valor Categoría Probabilidad 

Muy alta, se tiene plena 
10 seguridad que éste se Recurrente 

materialice, tiende a estar 
9 entre 90% y 100%. 

8 Muy Alta, se tiene entre 75% a 

probable 95% de seguridad que éste 
7 se materialice. 

6 Poco Media, se tiene entre 51% a 
74% de 	 éste probable seguridad que 

5 se materialice. 

4 Baja, se tiene entre 25% a 
Inusual 50% de seguridad que éste 

3 se materialice. 

2 Muy baja, se tiene entre 1% 
Rara a 25% de seguridad que 

1 éste se materialice. 

Escala del grado de impacto. 

Valor Categoría Impacto 

Influye 	directamente 	en 	el 

10 cumplimiento 	de 	la 	actividad 
institucional; 	asimismo 	puede 

Catastrófico implicar 	pérdida 	patrimonial 	o 
daño de la imagen, afectando los 

9 programas 	o 	servicios 	que 
entrega la institución. 

Podría 	dañar 	a 	la 	imagen 

8 institucional 	o 	el 	logro 	de 	los 
objetivos 	estratégicos. 

Grave Asimismo, 	se 	necesita 	un 
periodo.  de tiempo considerable 

7 para restablecer la operación o 
corregir los daños. 

6 Causaría una pérdida importante 

Moderado a 	la 	imagen 	institucional . o 	el 

5 
logro 	de 	los 	objetivos 
estratégicos. 

4 No afecta el cumplimiento de los 
Bajo objetivos estratégicos y se puede 

3 corregir en poco tiempo. 

2 
Menor Podría 	tener 	efectos 	muy 

1 pequeños en la institución. 

Así el mapa de riesgo del Programa de Capacitación se observa en la Cédula de evaluación . 

de riesgos siguiente: 
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N' Actividad 
Institucional Riesgo Impacto Probabilidad Responsable/área 

Medidas de 
prevención (Actividad 

de control) 

Determinar la estructura, contenidos, difusión y seguimiento de la capacitación a los ORC de la tercera generación, OC y 

ciudadanía 

1. Elaborar el Plan Anual 
de Estudios 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana 	que 
impacten 	en 	la 
forma de organizar 
la capacitación 

4 6 Dirección 	de 
Organizaciones 	de 
Participación 
Ciudadana 

Seguimiento 	a 	las 
reformas 	que, 	en 	su 
caso, se hagan a la Ley 
de Participación. 

2  Realizar una reunión 
con los 
Subcoordinadores de 
Educación Cívica, 
Organización Electoral 
y Participación 
Ciudadana 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana 	que 
impacten 	en 	la 
forma de organizar
la capacitación 

A 
' 

6 Dirección 	de 
Olganizaciones 	de 
Participación 
Ciudadana 

Seguimiento 	a 	las 
reformas que, 	en 	su 
caso, se hagan a la Ley 
de Participación. 

3.  Diseñar las constancias 

distribuir a los órganos 
desconcentrados 

Reformas a la Ley 

Ciudadanaque 
modifiquen 	el 
modelo 	de 
capacitación 

de 	capacitación 	para d 
3 

de 	Participación reformas 
5 Dirección 	de 

Organizaciones 	e 
Participación 
Ciudadana 

Seguimiento 	a 	las 
que, 	en 	su 

caso, se hagan a la Ley 
de Participación. 

4.  Elaborar 	carteles 	de 
difusión 	de 	la 
capacitación que brinda 
el IECM a través de los 
órganos 
desconcentrados y del 
aula virtual. 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana 	que 
modifiquen 	el 
modelo 	de 
capacitación 

3 5 

de Participación.  

Dirección 	de 
Organizaciones 	de 
Participación 

u Ciudadana 

Seguimiento 	a 	las 
reformas que, 	en 	su 
caso, se hagan a la Ley 

5.  Dar seguimiento a las 
personas capacitadas 

Información 
1  incompleta 

5 5 Dirección 	de 
Organizaciones 	de 
Participación 
Ciudadana 

Seguimiento oportuno y 
puntual a los reportes 
enviados 	por 	los 
órganos 
desconcentrados 	a 
través 	de 	las 
actividades 
establecidas para tal fin 
en el CAODD. 

6.
Instrumentos 

Elaborar el curso 
' 	 de 
participación 
ciudadana, requisitos 
de procedencia y 
desarrollo" 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana 	que 
modifiquen 	los 
temas 	de 
capacitación 

3 5 Dirección 	de 
Organizaciones 	de 
Participación , 
Ciudadana 

Seguimiento 	a 	las 
reformas que, en su 
caso, se hagan a la Ley 
de Participación. 

7.  Elaborar el curso 
"Formación para la 
ciudadanía y 
mejoramiento de la 
calidad de vida' 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana 	que 
modifiquen 	los 
temas 	de 
capacitación 

3 5 
Dirección 	de 
Organizaciones 	de 
Participación 
Ciudadana na 

Seguimiento 	a 	las 
reformas 	que, 	en 	su 
caso, se hagan a la Ley 
de Participación. 

8.  Elaborar el curso 
"Representación y 
promoción de los 
intereses sectoriales y 
comunitarios" 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana 	que 
modifiquen 	los 
temas 	de 
capacitación 

3 5 Dirección 	de 
Organizaciones 	de 
Participación 
Ciudadana 

Seguimiento 	a 	las 
reformas que, 	en 	su 
caso, se hagan a la Ley 
de Participación. 

g' 
Elaborar el curso 
"Cooperación y 
creación de redes de 
apoyo entre las 
organizaciones 
ciudadanas" 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana 	que 
modifiquen 	los 
temas 	de 
capacitación 

3 5 
Dirección 	de 
Organizaciones 	de 
Participación 
Ciudadana 

Seguimiento 	a 	las 
reformas que, en su 
caso, se hagan a la Ley  
de Participación. 

10. Diseñar cuatro cursos 
en línea para el aula 
virtual 

Problemas 
técnicos que 
impidan el 
funcionamiento del 
aula 

6 5 

Ciudadana  

Dirección 	de 
Organizaciones 	de 
Participación 

Seguimiento 	al 
funcionamiento de! aula 
virtual 
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Elaborar material de capacitación para los ORC de la cuarta generación 

I. 
Elaborar el contenido 
del material °Inducción 
para la generación 
2020-2022" 

Reformas a la Ley 

Ciudadana 	que 
impacte 	en 	la 
permanencia de los 
comités y consejos. 

3 
de 	Participación 

 5 Dirección 	de 
Organizaciones 	de 
Participación 
Ciudadana 

Seguimiento 	a 	las 
reformas 	que, 	en 	su 
caso, se hagan a la Ley  
de Participación. 

2.  
Elaborar el contenido 
del material 
"Introducción a la Ley 
de Participación 
Ciudadana" 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana 	que 
impacte 

3 5 Dirección 	de 
Organizaciones Seguimiento  de 
Participación 
Ciudadana 

a 	las  
reformas 	que, 	en 	su 
caso, se hagan a la Ley  
de Participación. 

3.  
Actualizar el contenido 
del material 
"Promoción y 
desarrollo de los 
principios de la 
participación 
ciudadana" 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana 	que 
modifiquen 	los 
temas 	de 
capacitación 

3 5 Dirección 	de 
Organizaciones 	de 
Participación 
Ciudadana 

Seguimiento 	a 	las 
reformas 	que, 	en 	su 
caso, se hagan a la Ley 
de Participación. 

4.  
Actualizar el contenido 
del material "Derechos 
y obligaciones de los 
ciudadanos y 
habitantes de la 
Ciudad de México" 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana 	que 
modifiquen 	los 
temas 	de 
capacitación 

3 5 Dirección 	de 
Organizaciones 	de 
Participación 
Ciudadana   

Seguimiento 	a 	las  
reformas que, 	en 	su 
caso, se hagan a la Ley 
de Participación. 

5.  
Actualizar el contenido 
del material "Desarrollo 
de los proyectos y 
propuestas para el 
fomento de la 
participación 
ciudadana y bienestar 
comunitario" 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana 	que 
modifiquen 	los 
temas 	de 
capacitación 

3 5 Dirección 	de 
Organizaciones 	de 
Participación 
Ciudadana 

Seguimiento 	a 	las 
reformas que, 	en su 
caso, se hagan a la Ley 
de Participación. 

6.  
Actualizar el contenido 
del material 
"Atribuciones -y 
funciones de los 
órganos de 
representación 
ciudadana; 
Mecanismos de " 
participación." 

Reformas a la Ley 
de 	Participación 
Ciudadana 	que 
modifiquen 	los 
temas 	de 
capacitación 

3 5 Dirección 	de 
Organizaciones 	de 
Participación 
Ciudadana 

Seguimiento 	a 	las • 
reformas que, 	en su 
caso, se hagan a la Ley 
de Participación. 


