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PROCESO(S)
Elevar la productividad e innovacion de los procesos electorales locales y procedimientos de participacion ciudadana; consolidar la difusién de la cultura civica democrdtica, contribuir al desarrollo y
OBJETIVOS (s) adecuado funcionamiento de la institucionalidad democrdtica y fortalecer el régimen de asociaciones politicas para lograr el dptimo aprovechamiento de los recursos; eficientar los servicios; garantizando
asi, el cumplimiento de las atribuciones del Instituto Electoral de la Ciudad de México (IECM).
EMPIEZA Con la integracidn de la comision provisional encargada de elaborar la propuesta del Plan General de Desarrollo Institucional; asi como con la revision y establecimiento de los objetivos
estratégicos.
La pl ion estr con la aprobacién de:
ALCANCE *Plan General de Desarrollo Institucional
TERMINA (La planeacién Operativa con la aprobacion de:

*Programa Operativo Anual (POA).
*Proyecto de presupuesto de egresos.

PROVEEDOR DE USUARIOS DE

ENTRADA SALIDAS
S ENTRADAS ACTIVIDADES PRINCIPALES DEL PROCESO A SRS
PLANEACION ESTRATEGICA
Sistema Informatico D
:li INICIO l:l ocumento de soporte
'd N\
Formulacion: andlisis de contexto interno y externo asi como el andlisisde |
las necesidades y expectativas de las partes interesadas Conseio General
Congreso CDMX ~ / )

Ley de planeacién y
Desarrollo del Distrito Federal.

Propuesta del Plan General de
Desarrollo Institucional

Comision Provisional

Instrumentacion: establecimiento de los objetivos estratégicos, metas y

acciones estratégicas

ClEa

Control: establecimiento de los indicadores que midan el cumplimiento de

Reporte de las actividades
institucionales en el Sistema
Informdtico Integral de
Administracién (SIIAD)

Organos:
Directivos, Ejecutivos,
Técnicos, Desconcentrados.

los objetivos estratégicos

CE:

Evaluacion: seguimiento al cumplimiento de los objetivos estratégicos

Plan General de Desarrollo
Institucional

Organos:
Directivos, Ejecutivos,
Técnicos y Desconcentrados

Informe de cumplimiento y
resultados

Junta Administrativa y
Consejo General




PLANEACION OPERATIVA

Aprobacion del manual de
planeacion institucional

Junta Administrativa

INICIO

Elaboracién de instrumentos metodoldgicos y técnicos

Anteproyecto del programa
operativo anual y
presupuesto de egresos del
IECM

Proyecto del programa
operativo anual y
presupuesto de egresos del
IECM aprobado

Junta Administrativa

Ajuste al programa operativo
anual y al proyecto de
presupuesto de egresos del
IECM

Consejo General

Programacion de actividades institucionales o especificas que integran el
programa operativo anual (POA)

Presupuestacion de las actividades institucionales y especificas que integran
el programa operativo anual (POA)

Seguimiento a la implementacidn de las actividades institucionales

Programas institucionales y
especificas

Presupuestacion de las
actividades institucionales

Unidades responsables del
gasto (Organos:
Directivos, Ejecutivos,
Técnicos y Desconcentrados)

Proyecto del programa operativo
anual y presupuesto de egresos
del IECM

Ajuste al programa operativo
anual y al proyecto de
presupuesto de egresos del [ECM

Consejo General

Implementacion de las acciones
institucionales o especificas y
aplicacion del presupuesto

Organos:
Directivos, Ejecutivos,
Técnicos y Desconcentrados




DOCUMENTOS DE SOPORTE AL PROCESO

RECURSOS INFORMATICOS

CcODIGO

NOMBRE DEL DOCUMENTO

NOMBRE DEL SISTEMA INFORMATICO

Manual de planeacién del IECM

Ll

Sistema Informético Integral de administracion
(SIIAD)

IECM/FR/OGC/SGE/4/2018

Declaracién de Cumplimiento Normativo

SEGUIMIENTO Y CONTROL

No.

OBJETIVO

BASE DE CALCULO META

FRECUENCIA DE MEDICION

BASE DE INFORMACION
Y SEGUIMIENTO EN

Barantizar que los procesos electorales locales
se desarrollen de manera eficiente conforme a
los principios rectores y los requisitos legales
aplicables.

Asegurar que los mecanismos de participacion
ciudadana se lleven a cabo conforme a la
normativa aplicable y de forma eficiente, en
términos de agilidad, calidad y economia de
recursos, de tal forma que el IECM cuente con u
sistema de respuesta adaptable a las
necesidades de la ciudadania.

n

Incrementar la participacion de las persona
habitantes de la Ciudad de México y
residentes en el extranjero en los
mecanismos e instrumentos de
participacion ciudadana y en los procesos
electorales locales

S

Articular acciones que permitan aprovechar

las herramientas y mecanismos disponibles
para fomentar la deliberacién y la
construccién de ciudadania.

(NUmero de actividades institucionales realizadas
por cada objetivo / Numero de actividades
institucionales programadas para cada objetivo )
*100

80 % de las actividades programadas sean
realizadas en los periodos planificados en las
fichas POA.

Visibilizar y transparentar la funcion del
quehacer institucional para promover los
servicios que presta el IECM y fomentar la
cultura democrdtica

Promover y facilitar el uso de las nuevas
tecnologias en los procesos electivos y
desarrollar contenidos que permitan al IECM
forjar confianza hacia la democracia.

Anclar a la cultura organizacional el enfoque a
las personas usuarias, la mejora continuay la
eficiencia de procesos como parte cotidiana del
quehacer institucional.

Fortalecer en la cultura organizacional la
transversalizacion del enfoque de derechos
humanos, la perspectiva de géneroy la
promocion de espacios libres de violencia.

Bhcrementar la participacion de los grupos y
poblaciones de atencion prioritaria en los
procesos de eleccidn y participacion ciudadana.

Sistema Informatico
Integral de
administracion (SIIAD)

Trimestral







