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[Programa interno de seguridad, prevencion de
riesgos y Proteccion Civil funcional, entregado.

Operacionales

Las autoridades competentes y el
personal institucional no colaboran
enla

del
programa, no se cuenta con los
recursos necesarios 0 se presentan
eventos extraordinarios que afectan su

I promiso, las
comunicaciones internas , falta de claridad en los
roles falta de capacitacion.

Puede comprometer a ejecucin
efectiva del programa, limitar el
l0gro de objetivos y generar
desviaciones en la prevencion de
riesgos y Proteccién Civil funciona

Areas del IECM

(Organizar y coordinar servicios, cursos, simulacros

y actividades de difusion, para la apropiacion de la

cultura de seguridad, prevencion de riesgos y
|Proteccion Civil.

El personal del IECM no participa
en las actividades.

Falta de sensibilizacién y concientizacion del

ni se apropia de la
de seguridad, prevencion de riesgos y
Proteccion Civil

capacitacion inadecuada o insuficiente ,
cargas de trabajo excesivas, desinterés

Puuede comprometer la capacidad
institucional para responder ante
emergencias, aumentar la
exposicién a riesgos y afectar la
continuidad operativa

Areas del IECM

[Remuneraciones del personal de estructura,
honorarios y eventual vinculados a las actividades
ordinarias y acciones de mejora del entormno
organizacional implementadas,

[No se cuenta con procesos
administrativos oportunos para
garantizar el pago puntual y adecuado
del personal involucrado en las
actividades institucionales

Retrasos en la gestio iva, errores en el

registro o documentacion del personal, cambios
normativos o administraivos imprevistos, falta de
capacitacion al personal en procesos
administrativos

Puede g
afectar la motivacion del personal y
comprometer el cumplimiento de
metas institucionales.

Personal que labora
en el ECM

®

Supervisar la aplicacion de criterios para la
ejecucion del Programa de actividades del Grupo
de trabajo de seguimiento a la NORMA Oficial
Mexicana NOM-035-STPS-2018, Factores de
iesgo psicosocial en el trabajo, identificacion,
analisis y prevencion

E1 IECM no da seguimiento a la NOM-
035-STPS-2018 conforme a

claros, sin disposicion
para aplicar los criterios establecidos ni
apoyo institucional suficiente

Falta de mecanisos de seguimiento y evalaucién,
ausencia de estrategia de comunicacion interna
de los objetivos, beneficios y obligaciones.
derivados de la NOM-035.

o que puede derivar en
incumplimientos normativos,

afectaciones al bienestar psicosocial
er

del personal y posibles sanciones
administrativas

Personal que labora
n el IECM

Colocar los controles existentes

[Remuneraciones del personal vinculado a las.
actividades de participacion ciudadana y acciones
de mejora del entorno organizacional,
implementadas.

INo se cuenta con procesos
administrativos oportunos para
garantizar el pago adecuado de la
némina al personal vinculado con las
actividades de participacion ciudadana

Retrasos en la validacién de asistencia o
incumplimiento de actividades, errores en el
procesamiento de la informacion, limitacion de
s sistemas técnologicos.

Puede generar inconformidades

aborales, afectar el entorno
organizacional y comprometer el
desarrollo de dichas actividades

que labora
en el ECM

Colocar los controles existentes

Integrar y conciliar las néminas y ejecutar los
pagos correspondientes al personal vinculado a la
(Consulta de Presupuesto Participativo

Operacionales

Los procesos administrativos no se
realizan en tiempo y forma, y existen
retrasos o inconsistencias en la
informacien proporcionada por las
reas responsables,

Errores de la captura o validoacion de la
informacion, procedimientos no eficient
capacidad operativa limitada, cargas excesivas de
trabao, falta de seguimiento y control interno

puede afectar la integracion,
conciliacion y ejecucién oportuna
de los pagos, generando posibles
incumplimientos financieros y
afectaciones operativas.

Personal que labora
en el ECM

Colocar los controles existentes

(Coordinar las acciones para la promocion de un
ambiente de trabajo saludable y entorno
organizacinalorganizacional adecuado.

Operacionales

Las areas involucradas no colaboran
enla on de

acciones y las personas funcionarias
Imuestran poca disposicion para
participar en iniciativas que promuevan
un entorno laboral saludable

las personas funcionarias,
desinformacion o desconocimiento, exceso de
trabajo y falta de seguimiento y evalaucién

Puede afectar el clima laboral de la
institucion de manera negativa,

disminuir la productividad y generar,
resistencia al cambi

Personal que labora
en el ECM

Colocar los controles existentes

MEDIO

Nota: igi vfi

Es necesario dar tratamiento inmediato al Riesgo
Es recomendable dar tratamiento al Riesgo
Nivel de Riesgo Aceptable.
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