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Proceso

Género y Derechos Humanos

Fecha de ultima

Requisitos de la normativa

N Normativa que regula el proceso Fecha de emisién actializaelsn coh impacto al proceso
1 [Declaracion Universal de los Derechos Humanos. 10/12/1948 10/12/1948 Articulos 1, 2, 7, 19, 20y 21.
Pacto Internacional de los Derechos Civiles y Polfticos,
2 [adoptado por la Asamblea General de las Naciones 16/12/1966 24/04/1981 SQTCUTOS 1,2,3,16, 19, 21,22, 25y
Unidas. i
Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y
3 lculturales. 16/12/1966 16/12/1966 Articulos 1, 2, 3,6, 7y 10.
Convencion sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
4 Ibiscriminacion contra la Mujer ¥ su Protocolo Facuitativo. 18/12/1979 17/07/1980 Articulos 2, 4,7, 11y 15,
Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar
5 |erradicar la Violencia contra la Mujer. 06/09/1994 10/06/1995 Articulos 3, 4, y 5.
Convenci6n Internacional sobre la Eliminaciéon de todas las)
6 |Formas de Discriminacién Racial. 21/12/1965 21/12/1965 Articulos 1, 2, 3, 4y 5.
Programa de Accion Beijing+30: Para todas las mujeres
7 aso?'liﬁas. e e 15/09/1995 6/03/2025 Medida 3.
Recomendacion General nim. 23: Vida Politica y Publica,
8 |16vo periodo de sesiones del Comité de la CEDAW (1997) 03/01/1997 0301/1997 Todo el documento.
Derechos politico-electorales de las mujeres.
Recomendacion General nim. 39: Derechos de las mujere
Iy las nifias indigenas, Comité de la CEDAW (octubre 2022)
9 IDerecho a la participacién efectiva en la vida politica y] 2611012022 23 Todo el documento.
ublica.
10 |Carta Democratica Interamericana. 11/09/2001 11/09/2001 Articulos 7, 9y 28.
XVl Conferencia Regional sobre la Mujer de Ameéric
Latina y el Caribe, organizada por la CEPAL en
11 |coordinacién con ONU Mujeres, bajo la Presidencia de 15/08/2025 15/08/2025 Igualdad de género.
Goblerno de México, que se llevé a cabo del 12 al 15 de
agosto de 2025,
Convencion Interamericana para la Eliminacién de Todas
12 |las Formas de Discriminacién, 06/08/1999 12/06/2000 Articulos 1, 11 y I11,
13 [Convencion Interamericana sobre la Proteccién de los 08/06/2015 06/06/2015 Articulos 7, 9y 23.
Derechos Humanos de las Personas Mayores. '
Convencion |beroamericana de los Derechos de los
14 |j6venes. 11/10/2005 MMY2005 Articulos 2, 5, 6y 21.
15 |Convencién sobre los Derechos del Nifio. 20/11/1989 20/11/1989 Articulo 12.
Convencién sobre los Derechos de las Personas con Articulos 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 12, 19, 21,
18 Discapacidad y su Protocolo Facultative. 13/12/2006 Woaiznby 29y 31,
Declaracién de Naciones Unidas sobre los Derechos de log
17 Pueblos Indigenas. 13/08/2007 13/08/2007 Todo el documento.
Convenio 169 de la OIT sobre Pueblos Indigenas f
18 Tribales en Paises Independientes. 27/07/1989 11/08/1990 Articulos 1 al 7.
Los Principios de Yogyakarta sobre la aplicacion de I
19 [legislacién internacional de derechos humanos en relacién 09/11/2006 marzo de 2007 Principios 1, 2, 27, 5y 16.
con la orientacién sexual y la identidad de género.
20 |Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. 05/02/1917 15/10/2025 Articulos 1, 3, fraccién Il, inciso a), 4,
35, pérrafo primero, fraccién Il y 41.
Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre Articulos 2, 4, 14, 20 Bis y Ter, 27 y
21 de Violencia. 01/02/2007 16/12/2024 48 Bis.
Articulos 2, 9, fracciones VIII, 1X, 15
22 |Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacién. 11/06/2003 01/04/2024 Ter, 15 Quater, 15 Quintus, 15 Sextus,
15 Séptimus y 15 Octavus.
Articulos 15, fracciones | y 1, 17
23 |Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres. 02/08/2006 161212004 fracciones I, 111, IV, V, VI, Vil, VIII, VIII
Bis y 1X, 35, 36 y 37.
Ley General de Derechos Lingfilsticos de los Pueblos
24 [ ? R 13/03/2003 18102023 Articulos 4, 5, 7, 9.y 10.
indigenas.
Ley General para la Inclusién de las Personas cor
25 Discapacidad. 30/05/2011 14/06/2024 Articulos 1, 3, 4y 5.
L Instituci Procedimientos Electoral Articulos 1, 2, 6, 7, 98, 99, 159, 207,
26 |Ley General de Instituciones y Procedimie clorales 23/04/2014 14/10/2024 232, 233, 234 y 235,
27 |-ey General de Partidos Politicos. 23/04{2014 0032023 Articulos 2, 3, 5, 23, 25, 51, 73 y 74.




Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes de la

28 Ciudad de México 12/11/2015 15/03/2024 Articulos 4, 13, 14 y 15.
29 [Ley del Instituto Mexicano de la Juventud. 06/01/1999 01/04/2024 Articulos 3, fracciones | , II, y VI.
Ley de Reconocimiento de los Derechos de las Personas|
30 M_ayores y c!ell Sistema Integral para su atencién de I3 15/01/2021 7/06/2024 Articulos 1 al 28,
Ciudad de México.
31 |Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales 27/01/2017 4/10/2024 Articulos 3, numeral 1, Inclsos d bls, k y
|y 7, numeral 5.
Ley General del Sistema de Medios de Impugnacién er i .
32 Materia Electoral. 22/11/1996 15-10-2024 Articulo 80, numeral 1, incisos g y h.
33 |Ley General en Materia de Delitos Electorales. 23/05/2014 20-05-2021 Articulo 20 Bis.
Articulos 3, numeral 1, 4, apartados
34 [Constitucion Politica de la Ciudad de México. 05/02/2017 2311212024 A, By C; 5, apartado A; 7, apartado
F; 11, apartado A y 50.
35 |Ley de Participacién Ciudadana de la Ciudad de México. 12/08/2019 1711212024 Articulos 1, 4, 29, 30, 31, 32y 33.
36 [ e:;a‘tfeczsgif;ad'aja P (% e MO Lk e 29/01/2008 11/04/2025 Articulos 3, fraccion XV, 6, 7, 29y 34.
Ley de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en |4 Articulos 1, 6, 10, fraccion X, 21, 24,
37 Iiudad de México. 15(031.2007 2002 25, 26, 30 y 31.
Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminacion en la Ciudad Articulos 2, 5, 6, fracciones VIII y IX;
38 e México. 24/02/2011 27 (032024 15y 23 a 31,
29 Ley de Ilos Derechos de las Personas Jévenes en la Ciudad 13/08/2015 12 09023 Articulos 6 y 13.
de México.
40 |Ley para la Integracién al Desarrollo de las Personas con 10/09/2010 12/06/2023 Articulos 2 v 9.
Discapacidad de la Giudad de México. AR
Articulos 2, parrafo tercero; 4, inciso
41 nglgo delns’tltlucmnes y Procedimientos Electorales de i 20/12/2010 237122024 C, fracciones Ill al IX; 8, 8, fracciones
Ciudad de México. 1, 11, IV, VI VI, 1X; 14, 36, 50, 63, 94,
264 Bis, 273 y 356.
Artlculo 3, fraccicnes XXXVIII, XXXIX,
42 |Ley de Victimas para la Ciudad de México. 19/02/2018 23/08/2024 XL, XLI, XLIl, 5, fracciones XIVXVI y
XXXy, 6 fraccion XI.
43 |Ley Procesal Electoral de la Ciudad de México. 07/06/2017 23/12/2024 Articules 1, fraccion VI, XIV, XV y XXII.
Articule 3, fracciones I, XV, XVII, XXI,
Ley del Sistema Integral de Derechos Humanos de Id OO0, XXX, XXX, XXXV y XL
4 Ciudad de México. 02/12/2018 Gaitaaets Capitulo 11. Del Enfoque de Derechos
Humanoes.
S OB T e
Ley Constitucional de Derechos Humanos y sus Garantias culo 43, Capitulo VI. De la Ciuda
45 deyla Ciudad de México de 2019. ¥ 08/02/2019 07/06/2019 incluyente; Titulo Sexto. Enfoque dg
Derechos Humanoes; Capftulo | al VI.
46 F‘I_an General' c_Je Desarrollo .del Instituto Electoral de la 2023 2026 Todo el documerito;
Ciudad de México para el periodo 2023-2026.
47 |Reglamento Interior del Instituto Electoral de la Giudad de 4/09 Articulo 26 Bis. Atribuciones
i, 16/08/2017 /09/2023 DEGDHECYCC.
Reglamento para el Tramite y Sustanciacion de Quejas y Articulo 6, fraccion 11, incisos b, c, f. g,
48 |procedimientos de Investigacion del Instituto Electoral de 12/02/2021 10/03/2025 k,l.ors, tu vyw; 67 fracciones
la Ciudad de México. VI VI y VIIT y Thulo Quinto.
Politica de Igualdad lLaboral y No Discriminacién del
4 Instituto Electoral de la Ciudad de México. 2a111/2007 37X Todo sl documento,
N Mexicana NMX-R-025-SCF|-2015 en | Idad]
50 L;Jf.-; y I\To Discrminacién. il e 19/10/2015 19/10/2015 5. Proceso de certificacion.
51 quiliizde Conducta del Instituto Electoral de la Ciudad de 24/11/2017 18 1082023 Todo el documento.
Lineamientos Operativos del Grupo de Vigilancia del
52 |Desarrolio e Implementacion de Practicas de lgualdad 19/08/2017 30 NO2025 Todo el documento.
Laboral y No Discriminacién en el IECM.
Lineamientos Operativos del Comité para el seguimiento
53 lde casos de Violencia Laboral, Hostigamiento y/o Acoso 05/12/2017 24 082023 Todo el documento.
sexual en el Instituto Electoral de la Ciudad de México.
Manual para el uso incluyente, no sexista y no
54 ldiscriminatorio del lenguaje en el Instituto Electoral de la 28/06/2019 28/06/2019 Todo el documento.
[Ciudad de México.
Protocolo para la atencién de casos de violencia laboral) Actuaimerte en
55 |hostigamiento y/o acoso sexual en el Instituto Electoral de 14/09/2017 proceso de achusbmcisn | 194 € decumento.
la Ciudad de México.
Reglas Operativas de las personas consejeras U
5¢ |Ombudsperson para la atencién de casos de Viclencig 14/02/2018 03 Todo el documento.

Laboral, Hostigamiento y/o Acoso Sexual en el Institutd
Electoral de la Ciudad de México.




Protocolo del Instituto Electoral de la Ciudad de Méxic:
lpara la atencion de la violencia politica de género y |
lviolencia palitica contra las mujeres en razén de género.

j mayo de 2024 mayo de 2024 Tedo el documento.

Lineamientos basicos para organizar eventos accesibles 15/03/2017 23 10803

len el Instituto Electoral de la Ciudad de México. Todo el documento.

Manual de Planeacion del Instituto Electoral de la Ciudad do el d
[de México para el Ejercicio Fiscal 2026. 14/08/2025 14/08/2025 Todo el documento.
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