CD15/ACU-06/2024

Acuerdo del Consejo Distrital 15 del Instituto Electoral de la Ciudad de
México, por el que se designan a las personas que se desempefiaran como
Supervisores/as Electorales Locales (SEL) y Capacitadores/as - Asistentes
Electorales Locales {CAEL) y se aprueba la lista de reserva

V.

ANTECEDENTES

El 5 de febrero de 2017, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México (Gaceta Oficial) la Constitucién Politica de la Ciudad de México

(Constitucién Local).

El 7 de junio de 2017, se publicd en la Gaceta Oficial el Decreto por el cual se
abroga el Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito
Federal y se expide el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales
de la Ciudad de México (Codigo), en el cual se establece el cambio de
denominacion del Instituto Electoral del Distrito Federal al Instituto Electoral
de la Ciudad de México (Instituto Electoral); asimismo el 21 de junio de 2017,
se publico en dicha Gaceta, una nota aclaratoria al Decreto por el que se
expide el Cadigo.

El 4 de agosto de 2017, mediante el Acuerdo nimero [ECM/ACU-CG-
0168/2017 se aprobo el Reglamento de Integracién, Funcionamiento y
Sesiones de los Consejos Distritales del Instituto Electoral de la Ciudad de
México (Reglamento de Sesiones), con motivo de la expedicién y entrada en
vigor del Codigo, su reforma mas reciente fue aprobada mediante acuerdo
IECM/ACU-CG-105/2023, del 31 de octubre de 2023.

E! 9 de enero de 2020, la Jefa de Gobierno de la Ciudad de México publicé,
en la Gaceta Oficial, el Decreto que reformé los articulos 6°, fraccion I: 13 y
76, fraccion VII; asimismo, derogé los articulos 4°, apartado B, fraccion, Ill; 13,
parrafo tercero; 76, fraccién, V, y Vigésimo Quinto Transitorio del Caodigo

Electoral (Decreto que modificd diversos articulos del Cadigo).
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El 29 de julio de 2020, se publicd, en la Gaceta Oficial, el “Decreto por el que
se reforma el Cddigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la
Ciudad de México y la Ley Procesal Electoral para la Ciudad de México”.

El 6 de noviembre de 2020, mediante acuerdo INE/CG561/2020, se madifico
el Reglamento de Elecciones, incorporando lenguaje incluyente, simplificando
caracteristicas e instrucciones, evitando duplicidades y mejorando la
funcionalidad de diversos documentos.

El 2 de junio de 2022 se publicd, en la Gaceta Oficial el Decreto por el que se
reforman diversos articulos del Codigo.

El 30 de junio de 2022, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral
(Instituto Nacional), mediante el Acuerdo INE/CG399/2022, aprobd el marco
geografico electoral de esta entidad, relacionado con las Demarcaciones
Territoriales de los Distritos Electoraies Uninominales Locales en que se

divide la Ciudad de México y sus respectivas Cabeceras Distritales.

S

El 3 de agosto de 2023, el Consejo General del Instituto Electoral, aprobé
mediante acuerdo [ECM/ACU-CG-060/2023, los modelos de los materiales
electorales que se utilizaran en el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-
2024 (PELO 2023-2024).

El 7 de agosto de 2023, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-061/2023 el
Consejo General del Instituto Electoral, aprobo la Convocatoria dirigida a la
ciudadania y partidos politicos a participar en el Proceso Electoral Local
Ordinario 2023-2024, para elegir a las personas titulares de la Jefatura de
Gobierno, Diputaciones, Alcaldias y Concejalias de las dieciséis
demarcaciones territoriales, cuya jornada electoral se celebrara el 2 de junio
de 2024.

El 25 de agosto de 2023, el Consejo General del Instituto Nacional, emiti6 los

Acuerdos siguientes:
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» Mediante el cual se aprobé la Estrategia de Capacitacion y Asistencia
Electoral 2023-2024 y sus respectivos anexos; uno de los cuales es el
Manual de Reclutamiento, Seleccién y Contratacién de los SEL y CAEL
(INE/CG492/2023).

* Mediante el cual se aprobd la delimitacion de las circunscripciones de
las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México para el proceso
electoral local 2023-2024, a propuesta de su Junta General Ejecutiva
(INE/CG508/2023).

« Por el que se aprobé el Marco Geogréfico Electoral que se utilizara en
los Procesos Electorales Federal y Locales 2023-2024, asi como en los
procesos electorales extraordinarios que, en su caso, tengan lugar en
2024 (INE/CG518/2023).

El 7 de septiembre de 2023, el Instituto Nacional y el Instituto Electoral
suscribieron, el Convenio General de Coordinacion y Colaboracion, con el

fin de establecer las bases de coordinacion para hacer efectiva la realizacion

del Proceso Electoral concurrente 2023-2024 en la Ciudad de México, para

la renovacion de los cargos de Jefatura de Gobierno Diputaciones Locales,

Titulares de Alcaldias y Concejalias, cuya jornada electoral se celebrara el

dos de junio de 2024 y en su caso, los mecanismos de participacion Q
ciudadana. (Convenio).

El 10 de septiembre de 2023, el Consejo General del Instituto Electoral
declaro el inicio formal del Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024.

El 31 de enero de 2024, el Consejo General del Instituto Electoral aprobo
mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-013/2024 el listado de domicilios de las
sedes de sus treinta y tres 6rganos desconcentrados, asi como los Consejos

Distritales que fungiran como Cabecera de Demarcacién, para el Proceso
Electoral Local Ordinario 2023-2024.
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XV. El 9 de febrero de 2024, se instalo este 15 Consejo Distrital del Instituto
Electoral para el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024.

XVI. El 29 de marzo de 2024, este 15 Consejo Distrital del Instituto Electoral
aprobd el Acuerdo por el que se autoriza la participacion como
entrevistadoras a las personas funcionarias del Servicio Profesional
Electoral Nacional o aquellas que por encargo o comisién se desempefien
en una plaza de esta rama y que se encuentren adscritas a la Direccion
Distrital 15, en el marco del procesc de reclutamiento, seleccion, vy
contratacidbn de las y los Supervisores Electorales y Capacitadores -
Asistentes Electorales para el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024.

CONSIDERANDO:

1. Que de conformidad con los articulos 41, parrafo tercero, Base V, Apartado
C, numerales 3, 10 y 11 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos (Constitucion Federal); 98, numerales 1 y 2 de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General); 46, primer parrafq,
inciso e) y 50 numeral 1 de la Constitucién Local, asi como 30, 31 y 32 primer
parrafo del Cédigo, el Instituto Electoral es un organismo publico local, de
caracter permanente, autoridad en materia electoral, depositaria de la funcion
estatal de organizar las elecciones en la Ciudad de México, asi como los
procesos de participacion ciudadana, en los términos establecidos en la
Constitucidon Federal, la Constitucidon Local, la Ley General y demas
disposiciones aplicables; profesional en su desempefio, goza de autonomia
presupuestal en su funcionamiento e independencia en sus decisiones, con
personalidad juridica y patrimonio propios, y cuenta con las atribuciones de
contribuir al desarrollo y adecuado funcionamiento de la institucionalidad

democrética y todas las no reservadas al Instituto Nacional Electoral (INE).
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2. Que en términos de o previsto en el articulo 1 del Codigo, las disposiciones
contenidas en dicho ordenamiento son de orden plblico y observancia
general para la ciudadania que habita en la Ciudad de México y para las
ciudadanas y los ciudadanos originarios de ella que residen fuera del pais y
que ejerzan sus derechos politico-electorales, de conformidad con lo previsto
en la Constitucién Federal, la Constitucién Local, las leyes y las demas
disposiciones aplicables; y tienen como finalidad establecer las disposiciones
aplicables en materia de instituciones y procedimientos electorales,
garantizar que se realicen elecciones libres, periddicas y auténticas,
mediante sufragio efectivo, universal, libre, directo, secreto, obligatorio,
personal e intransferible.

3. Que el articulo 2, parrafos primero y segundo del Cédigo, dispone que el
Instituto  Electoral estd facultado para aplicar e interpretar, en su ambito
competencial, las normas establecidas en dicho ordenamiento, atendiendo a
los criterios gramatical, sistematico y funcional, conforme a los derechos
humanos reconocidos en la Constitucién Federal, en la Constitucién Local y
en los Tratados e Instrumentos Internacionales, favoreciendo en todo tiemp
a las personas con la proteccion mas amplia; y, a falta de disposicion
expresa, se aplicaran los principios generales del derecho, de acuerdo con lo

dispuesto en el dltimo parrafo del articulo 14 de Ia Constitucién Federal.

4. Que los articulos 50, numeral 3 de la Constitucién Local; 2, parrafo tercero,
asl como 34, fracciones | y Il del Cédigo establecen que, para el debido
cumplimiento de sus atribuciones, el Instituto Electoral rige su actuacion
conforme a los principios de certeza, legalidad, independencia, inclusion,
imparcialidad, méaxima publicidad, fransparencia, rendicion de cuentas,
objetividad, paridad, interculturalidad, y realiza sus funciones con perspectiva
de género y enfoque de derechos humanos. Asimismo, vela por la estricta

observancia y el cumplimiento de las disposiciones electorales.
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5. Que en terminos de los articulos 32, primer parrafo y 33 del Cédigo, el
Instituto Electoral tiene su domicilio en la Ciudad de México y se rige, para su
organizacion, funcionamiento y control por las disposiciones contenidas en la
Constitucion Federal, las Leyes Generales en la materia, la Constitucion
Local, [a Ley Procesal Electoral de la Ciudad de México (Ley Procesal) y el
propio Cadigo.

6. Que de acuerdo con los articulos 50, numeral 2 de la Constitucion Local; y
41, parrafos primero, segundo y tercero del Codigo, el Instituto Electoral
cuenta con un Consejo General que es su érgano superior de direccion, el
cual se integra por una persona Consejera que preside y seis personas
Consejeras Electorales con derecho a voz y voto. Asimismo, son integrantes
de dicho drgano colegiado, so6lo con derecho a voz, la persona titular de la
Secretaria Ejecutiva, quien funge como Secretaria del Consejo y una persona
representante por cada Partido Politico con regisiro nacional o local.
Participaran también como personas invitadas permanentes, solo con
derecho a voz, una persona diputada de cada Grupo Parlamentario del
Congreso de la Ciudad de México.

7. Que el articulo 47 del Codigo, dispone que el Consejo General funciona de
manera permanente y en forma colegiada, mediante la celebracion de
sesiones plblicas de caracter ordinario o extraordinario, urgente o solemne,
convocadas por Ja persona Consejera Presidente. Sus determinaciones se
asumen por mayoria de votos, salvo los asuntos que expresamente requieran
votacion por mayoria calificada, y éstas revisten la forma de Acuerdo o

Resolucidn, seglin sea el caso.

Que el articulo 36, fracciones | y IX del Cédigo dispone que el Instituto
Elecioral es responsable de organizar las elecciones locales y los
procedimientos de participacion ciudadana, de acuerdo con o previsio en las
Leyes Generales en la materia, el propio Cédigo vy la Ley de Participacion
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Ciudadana. Sus fines y acciones se orientan, entre ofros aspectos, a
contribuir al desarrollo y adecuado funcionamiento de [a institucionalidad

democratica, en su ambito de afribuciones.

Que segln lo previsto en el articulo 37, fracciones 1, Ill, V y VI del Cadigo,
dentro de la estructura del Instituto Electoral se encuentran el Consejo
General; los Organos Ejecutivos: Secretaria Ejecutiva, Secretaria
Administrativa, asi como las respectivas Direcciones Ejecutivas; los Organos
Técnicos: Unidades Técnicas; y los Organos Desconcentrados, entre los que

se encuentran las Direcciones Distritales.

Que en términos de lo previsto por los articulos 84 y 86 fraccion XX del
Cadigo, el titular de la Secretaria Ejecutiva tiene dentro de sus atribuciones,
las de coordinar, supervisar y dar seguimiento al cumplimiento de los
programas y atribuciones de las Direcciones Ejecutivas, Unidades Técnicas
y las Direcciones Distritales, asi como las demas que le sean conferidas por

el Cadigo.

Que conforme al articulo 111, primer parrafo del Codigo, en cada uno de los
distritos electorales en que se divide la Ciudad de México, el Instituto
Electoral contard con un érganc desconcentrado permanente denominado
Direccidn Distrital.

Que de conformidad con los articulos 115 del Cédigo; 43 del Reglamento
Interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento Interior); y
4 del Reglamento de Integracién, Funcionamiento y Sesiones de los
Consejos Distritales Instituto Electoral de fa Ciudad de México (Reglamento
de los Consejos Distritales) los Consejos Distritales son érganos colegiados
de caracter temporal, que funcionan durante los procesos electorales, con
facultades de decisién en el ambito territorial que les corresponda y se

integran vy funcionan de conformidad con lo sefialado por el Cédigo, su
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Reglamento de los Consejos Distritales y demas normativa que rige al
Instituto Electoral.

Que el articulo 116 del Cédigo, establece que son integrantes del Consejo
Distrital con derecho a voz y voto, la persona que preside el Consejo Distrital
y seis Consejeros (as) Distritales, nombrados por el Consejo General.
Asimismo, son integrantes del Consejo Distrital con derecho a voz, un
representante por cada Partido Politico y el Secretarioc de Organo
Desconcentrado de la Direccion Distrital correspondiente, quien fungira
como Secretario del Consejo Distrital.

Que con base en el articulo 5, parrafo 1, incisos b) y ee), del Reglamento de
Elecciones, los CAEL y SEL, son personal temporal contratado para las
elecciones concurrentes, con el objeto de realizar actividades de asistencia
electoral propias del ambito local y actividades de apoyo al CAE y sus
funciones se adecuaran a lo previsto en la Estrategia de Capacitacion vy
Asistencia Electoral correspondiente. "

Que de acuerdo con la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral
2023-2024 (ECAE), los Consejos Distritales son los encargados de ejecutar
el proceso de reclutamiento, seleccién y contratacion de las y los
Supervisores Electorales y Capacitadores — Asistentes Electorales para el
Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024.

Que de acuerdo con la ECAE, las etapas del proceso de reclutamiento,
seleccién y contratacion de las y los SEL y CAEL para el Proceso Electoral
L.ocal Ordinario 2023-2024, son las siguientes:

Difusion de la Convocatoria.
Registro de aspirantes.

Revisidn de documentos y compulsa.

el .

Examen de conocimientos, habilidades y actitudes.
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5. Entrevista.
6. Evaluacion integral.
7. Contratacion.

17.Que el procedimiento de reclutamiento, seleccidn y confratacion de las
personas aspirantes a SEL y CAEL, se realizd bajo los criterios de No
discriminacién por origen étnico, género, edad, discapacidades, condicion
social, condiciones de salud, religién, opiniones, identidad y preferencial
sexual, estado civil o cualquier otra que atentara contra la dignidad humana y
tuviera por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las
personas, esto en cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 1, parrafo

quinto de la Constitucion Federal.

18.Que el registro de personas aspirantes se realizd del 18 de marzo al 06 de
abril de 2024 en Primera Convocatoria, con el apoyo del Sistema para
Seleccionar CAES y SE Locales para el ejercicio Fiscal 2024, durante este
periodo, se realizo la difusion de la Convocatoria; asi como, la recepcion de\
solicitudes y revisién de los documentos de las personas aspirantes; ademas,
se verifico el estatus de las personas aspirantes y se recabd el acuse del \\\xw

r

“Comprobante de bisqueda con validez oficial’ de la compulsa.

19. Que durante el periodo mencionado en el numeral anterior, se realizo el
registro de aspirantes a través del Sistema para Seleccionar CAES y SE para
el ejercicio Fiscal 2024 (SISPELO 2024), teniendo un registro total de 262
aspirantes.

20.Que del 18 de marzo al 10 de abril de 2024, las personas aspirantes a SEL y
CAEL visualizaron la capsula de induccion con el objetivo de conocer las
actividades y responsabilidades de las figuras de SEL y CAEL. Asimismo, a
través de esta herramienta se proporcionaron las nociones acerca de las

situaciones que podran enfrentar en caso de ser contratadas, considerando
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la necesidad de contar con disponibilidad de tiempo fuera de lo habitual, para
prestar sus servicios; actividad que acreditaron contestando un cuestionario
de evaluacion con la finalidad de hacer una retroalimentacién, obteniendo en
su cuenta de correo electrénico el Acuse de recibo, asi como la Guia de
estudio con el propdsito de que puedan prepararse para la aplicacion del
Examen de conocimientos, habilidades y aptitudes.

Que el Examen fue el instrumento utilizado en el proceso de seleccion, el
cual tuvo como finalidad identificar a las personas aspirantes que
demostraron tener conocimientos generales sobre el PELO 2023-2024,
ademas de las competencias requeridas para desempefiarse como SEL y
CAEL.

22.Que la calificacion minima aprobatoria del Examen, previa determinacion por

23.Que en cumplimiento con el principio de igualdad, inclusién y derecho a la no

este Consejo Distrital fue de 4.000 (cuatro) para continuar con la siguiente
Etapa de Entrevista. e

discriminacion contenidos tanto en el Profocolo para la inclusion de Personas
con Discapacidad como funcionarios y funcionarias de Mesas Directivas de
Casilla, como en el Profocolo para adoptar fas medidas tendientes a
garantizar a las personas {rans el ejercicio del vofo en igualdad de
condiciones y sin discriminacion en todos los tipos de eleccién y mecanismos
de participacion ciudadana, y en el animo de establecer una politica
progresiva en favor de la participacion de los grupos de atencién prioritaria en
cualquiera de las etapas de los procesos electorales, se otorgd un punto
adicional en la calificacion del examen de conocimientos, habilidades vy
actifudes a las personas con discapacidad y a las personas que se auio
adscribieron LGBTTTIQ+, siempre y cuando obtuvieron la calificacion minima
aprobatoria, que fue de 6.000 (seis). En los casos donde las personas
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aspirantes manifestaron auto adscribirse como personas LGBTTTIQ+ v,

ademas, tuvieran discapacidad, fueron acreedoras a dos puntos adicionales

24. Que en esta Direccidn Distrital, el referido examen se aplicé el 13 de abril de
2024, en un turno en el horario de 10:00 a 12:00 horas.

25.Que el 13 de abril de 2024, los examenes impresos se calificaron de manera
ininterrumpida  actividad que fue coordinada por la Licenciada Inés
Guadalupe Hernandez Ramirez, Titular de Organo Desconcentrado y
Consejera Presidenta, quien fue responsable de la plantilla de respuestas.
Unicamente las personas Consejeras Distritales y las personas integrantes
del Servicio Profesional Electoral Nacional (SPEN) adscritas a la Direccion

Distrital 15 fueron las personas responsables de calificar los examenes.

26. Que, previo a la publicacion de los resultados de examen, Roberto Aaron
Medina Salas elaboré el Calendario de Entrevistas, integrando a las

personas Consejeras Distritales y las personas integrantes del SPEN

N

adscritas a la Direccion Distrital 15, garantizando la asignacion equitativa en
la participacion de las entrevistas y después se publicaron en los estrados de
la Direccion Distrital, los resultados del examen junto con el calendario de

entrevisias.

27.Que la Entrevista fue una técnica de seleccién que tiene como propdsito
confirmar la informacién proporcionada por la persona aspirante en la
solicitud y analizar comparativamente las competencias de las y los
aspirantes. Las entrevistas para SEL fueron aplicadas el 16 de abril de 2024,
mientras que las entrevistas para CAEL se aplicaron los dias 16, 17 y 18 de
abril de 2024 y fueron de forma virtual. Asimismo, se llevé a cabo una

entrevista presencial el lunes 22 de abril.
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28. Que para este PELO 2023-2024, las entrevistas fueron realizadas por las
personas integrantes del SPEN adscritas a la Direccion Distrital 15, previa
aprobacién por el Consejo; asi como las personas Consejeras Distritales.

29.Que, una vez que la persona aspirante acreditd cada una de las etapas de
seleccién, se llevé a cabo la evaluacién integral a partir de toda la
informacidn obtenida en éstas. Los porcentajes que se tomaron en cuenta
para [a evaluacion integral son: 60% examen y 40% entrevista.

30.Que en los supuestos en que dos 0 mas aspirantes obtengan la misma

calificacién se consideran los siguientes criterios:

1) Experiencia como SEL o CAEL en el Proceso Electoral Concurrente o
Local inmediato anterior, de acuerdo con la calificacion obtenida.

2) Experiencia impartiendo capacitacién o manejo de grupos.

3) Calificacion del Examen.

4) Calificacion de la Enirevista.

5) De persistir el empate, recurrir al sorteo, el método es determinado por
la Direccién Distrital informado en su oportunidad a este Consejo
Distrital. A

31.Que con el propodsito de que las personas SEL y CAEL sean identificadas por
la ciudadania como prestadoras de servicios del Instituto Electoral, la
Direccién Distrital entregara a dichas figuras las prendas de identificacion
(chaleco, gorra y mochita), asi como su correspondiente gafete.

32.Que, de conformidad con el Lineamiento para el reclutamiento, seleccion y
contratacién de SEL y CAEL la lista de reserva estard conformada por

aquellas personas aspirantes que tengan la evaluacion integral.
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Conformacion de la Lista de reserva de SEL:

* Al inicio estaran tfodas las personas aspirantes que fueron
entrevistadas para SEL y que se encuentran desempefiandose como
CAEL.

* En una segunda instancia, se contemplara a todas y todos los CAEL
que se encuentiren desempefiando como CAEL, a pesar de que no
hayan sido entrevistados/as para la figura de SEL.

Conformacion de la Lista de reserva de CAEL.:

» Se integrara por las personas aspirantes que no fueron contratadas en

orden descendente de calificacion.
Uso de la Lista de reserva:

» Para ocupar las vacantes que se presenten se seguira estrictamente e
orden de calificacién, aun tratandose de ocupaciones temporales.

» Para las personas aspirantes que conforman alguna de las listas de
reserva existen los siguientes estatus:

NO ACEPTA: al establecer contacto con Ia persona aspirante, manifiesta que ya
no esta interesada o disponible para la prestacion del servicio que se ie oferta.
Se debe llevar una bitacora de los intentos como soporte.

NO LOCALIZADO: no se logré establecer contacto con ia persona aspirante\
no se conoce su disponibilidad.

* Los estatus se capturan en el SISPELO 2024.

= En caso de existir una vacante de SEL antes que inicie la prestacion

de servicio de las y los SEL y CAEL, es decir, antes que exista lista de
reserva de SEL, se elegird a las personas aspirantes con mayor
calificacion de la lista de la evaluacion integral correspondiente.

* En el caso de las secciones electorales con presencia de poblacion
indigena, y en donde el habla de ésta sea necesaria para
comunicarse, se dara preferencia a la primera persona aspirante que

aparezca en la lista de reserva de SEL o CAEL (dependiendo de la
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vacante) que domine la lengua respectiva, lo cual se informara a este
Consejo Distrital.

* En caso de contar con listas de reserva diferenciadas aprobadas por
este Consejo Distrital, se tomara de la relacion que corresponda con la
finalidad de elegir a la mejor persona aspirante de cada zona, de
acuerdo con las caracteristicas de cada Distrito Electoral Local.

* De manera excepcional, por cuestiones geograficas o socioculturales,
o cuando esté plenamente justificado, este Consejo distrital podra
aprobar que las listas de reserva de CAEL se integren con las
personas aspirantes que hayan obtenido calificaciones menores a
6.000 (seis).

33.Cabe sefialar que, considerando que el total de aspirantes que aplicaron a la
entrevista fue de 205 y que se contrataran a 20 SEL y 115 CAEL, vy al
requerir contar con una Lista de reserva que permita subsanar posibles
separaciones anticipadas de CAEL, de manera excepcional, este Consejo

Distrital podré aprobar que dicha lista de reserva de CAEL se integren con las

personas aspirantes que hayan obtenido calificaciones menores a 6.000\‘

(seis).

34.Que de conformidad con el Lineamiento para el reclutamiento, seleccion y
contratacion de SEL y CAEL, ademas de las listas de reservas que
correspondan a esta Direccién Distrital, se integraran listas de reserva

diferenciadas por zonas regionales que quedaran integradas de la siguiente

manera:

6y9
Zona Centro Direccicnes Distritales 10, 11, 12, 15, 17, 26 y 30
Zona Sur Direcciones Distritales 7, 8, 14, 16, 18y 25
Zona Oriente: Direcciones Distritales 21, 22, 24, 27, 28, 29y 31.
Zona Paniente Direcciones Distritales 13, 18, 20, 23, 32 y 33
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Que una vez que se agoten las Listas de reserva de esta Direccion Distrital, se
hard uso de la Lista regional que corresponda para cubrir la o las vacantes
existentes; para ello se tomard a la o las personas aspirantes con la mayor

calificacién integral.

Por lo antes expuesto y fundado en las consideraciones de hecho y de derecho, el
Consejo Distrital 15 del Instituto Electoral de la Ciudad de México, en ejercicio de
las facultades constitucionales, legales, reservadas y reglamentarias que tiene

conferidas:

ACUERDA

PRIMERO. Se aprueba la designacion de 20 personas como Supervisores/as
Electorales Locales adscritas a la 15 Direccion Distrital del Instituto Electoral de la
Ciudad de México para el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024, en

terminos del Anexo Uno, que forma parte integral del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se aprueba la designacion de 115 personas como Capacitadores/ask
Asistentes Electorales Locales adscritas a la 15 Direccién Distrital del Instituto
Electoral de la Ciudad de México para el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-
2024, en términos del Anexo Dos, que forma parte integral del presente Acuerdo.

TERCERO. Se aprueban las Listas de Reserva de las personas Supervisores
Electorales Locales adscritas a la 15 Direccién Distrital del Instituto Electoral de la
Ciudad de México para el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024, en

términos del Anexo Tres, que forma parte integral del presente Acuerdo.

CUARTO. Se aprueban las Listas de Reserva de Capacitadoresfas Asistentes
Electorales Locales adscritas a la 15 Direccion Distrital del Instituto Electoral de Ia
Ciudad de México para el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024, en
términos del Anexo Cuatro, que forma parte integral del presente Acuerdo.
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QUINTO. Se aprueba, en caso de ser necesario, el uso de la lista de reserva

diferenciada por zonas regionales que corresponda a la Direccidén Distrital 15.

SEXTO. El presente Acuerdo y sus Anexos entraran en vigor al momento de su

aprobacion.

SEPTIMO. Informese al Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral de la Ciudad de

Meéxico el contenido de este Acuerdo.

OCTAVO., Se instruye a la Direccién Distrital 15 realizar las gestiones ante la
Direccion de Recursos Humanos, adscrita a la Secretaria Administrativa, para que
proceda a la contratacion del personal eventual designado, conforme al
procedimiento para contratar prestadores de servicios por honorarios asimilados a

salarios.

NOVENO. Publiquese el presente Acuerdo y sus anexos en los esfrados fisicos
correspondientes a este Consejo Distrital 15 y para mayor difusion en los estrados
electrénicos del Instituto Electoral de [a Ciudad de México.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos las personas Consejeras Distritales
infegrantes de este Consejo Distrital 15 del Insiituto Electoral, en sesién pulblica,
el veintisiete de abril de dos mil veinticuatro, firmando al calce la Consejera
Presidenta y la Secretaria de este Consejo Distrital, con fundamento en los
articulos 128, fraccion XV; y 129, fraccion VI, del Cdédigo de Instituciones y

Procedimientos Electorales de [a

(iy_dad de México, doy fe.

£ oo
A7 La Secretar:a del Consejo

o
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Anexo Uno

PERSONAS DESIGNADAS COMO SUPERVISORES/AS ELECTORALES
LOCALES ADSCRITAS A LA 15 DIRECCION DISTRITAL DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PARA EL PROCESO ELECTORAL
LOCAL ORDINARIO 2023-2024

1 DD15/CAE-SE/024/2024 | RUBIO GONZALEZ ERENDIRA ROSALIA 10

2 DDA 5/CAE-SE/054/2024 PEREZ MAYORGA ANA KAREN 10

3 DD15/CAE-SE/083/2024 | HERNANDEZ RAMIREZ NANCY TATIANA 10

4 DD1S/CAE-SE/040/2024 | DIAZ VAZQUEZ M’;i'ﬁ‘ SOLEDAD DE LA 9.96
5 DD15/CAE-SE/050/2024 ARROYO SAUCEDO MARIO 9.96
6 DD15/CAE-SE/022/2024 SOTO URIBE ARTURO 9.92
7 DD15/CAE-SE/181/2024 | SANDOVAL MOCTEZUMA VERONICA 9.92
8 DD15/CAE-SE/068/2024 PEREZ MAYORGA ALEX IVAN 9.88
9 DD15/CAE-SE/177/2024 RIVERA CRUZ OMAR KAIN 9.88
10 | DDAS/ICAE-SE/006/2024 NUNEZ NORIEGA ERIKA 9.85
11 | DD15/CAE-SE/13/2024 FLORES GOMEZ MINERVA PILAR 9.85
12 | DDA5ICAE-SE/052/2024 NUNEZ ALCANTAR ERIKA 9.85
13 DD15/CAE-SE/037/2024 RAMIREZ PEREZ CELESTE 9.84
14 | DD1SICAE-SE/47/2024 | GARCIA ANDRADE SAMANTHA ELISA 9.84
15 | DD15/CAE-SE/058/2024 ALVARADOC"QI"SRTTILNEZ ESTHER 9.77
16 | DDIS/CAE-SE/M94/2024 | CASTANEDA MENDEZ JUAN CARLOS 9.77
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17 DD15/CAE-SE/057/2024 CORIA HERNANDEZ FELIX ALBERTO 9.76
18 DD15/CAE-SE/178/2024 GARCIA FALCON LUZ MYRIAM 8.73
19 DD15/CAE-SE/071/2024 ALFARO MANRIQUEZ DITHER AXEL 9.72
20 DD15/CAE-SE/030/2024 VALDEZ PEREZ MARIA FERNANDA 969
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Anexo Dos

PERSONAS DESIGNADAS COMO CAPACITADORES/AS ASISTENTES
ELECTORALES LOCALES ADSCRITAS A LA 15 DIRECCION DISTRITAL DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PARA EL PROCESO

ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2023-2024

1 DD18/CAE-SE/080/2024 ACOSTA LUGO GIOVANNY 9.952
2 DD15/CAE-SEM54/2024 FLORES ALFARO ANGEL GABRIEL 0.952
HERNANDEZ RAMIREZ STRACY
3 DD15/CAE-SEN83/2024 MICHELLE 9.850
4 DD15/CAE-SE/008/2024 BLOCK LOPEZ IVAN ARTURO 9.800
5 DD15/CAE-SE/066/2024 SANCHEZ JIMENEZ JUAN 9.800
CHAVEZ TRUJILLO ARNULFO
6 DD18/CAE-SE/0B4/2024 FEDERIGO 9.754
7 DD15/CAE-SE/12/2024 LOPEZ HERNANDEZ GUADALUPE 9.700
8 DD15/CAE-SE/D26/2024 | VAZQUEZ VARGAS MAGALY AZUCENA 9.700
9 DD15/CAE-SE/060/2024 SERRANO ALVAREZ ALMA DIANA 9.700
10 DD15/CAE-SE/099/2024 VELEZ ESTRADA GABRIEL 9.700
DE LA ROSA LAGUNA DANIEL
11 DD15/CAE-SE/M10/2024 FEDERICG 9.700
12 DD15/CAE-SE/134/2024 | CABRERA TAVARES BEATRIZ ESTHER 9.700
13 DD15/CAE-SE/171/2024 AVILES SIMON GERECEL 9.700
CEDILLO RODRIGUEZ ROBERTO
14 DD15/CAE-SE/179/2024 MAYKEL 9.700
15 DD15/CAE-SE/209/2024 CONTRERAS OLIVA EDMUNDO 9.700
16 DD15/CAE-SE/223/2024 GALLARDO CARRILLO ROMUALDO 9.700
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17 | DD15/CAE-SE/246/2024 | RINCON GUERRERO JAHAZIEL ERIK 9.700
18 | DD15/CAE-SE/262/2024 MOTA VILLANUEVA JERONIMO 9.658
19 | DD1S/CAE-SE/044/2024 FRIAS MORENO LAURA ELENA 9.652
20 | DDAS/CAE-SE/095/2024 OLMEDO CORIA AMIN 9.652
21 | DDISICAE-SE/45i2024 | GONZALEZ %%?VRZIE&;EZ ALFONSO 9.652
22 | DDISICAE-SE/220/2024 | CONTRERAS SANCHEZ EDUARDO 9.652
23 | DD15/CAE-SE/231/2024 RIVERA MARTINEZ CECILIA 9.652
24 | DD1SICAE-SE/249/2024 PENA GUILLEN DIEGO IVAN 9.652
25 | DDIS/ICAE-SE/M99/2024 | GUTIERREZ RUIZ MAYRA PAMELA 9.650
26 | DDAS/CAE-SE/61/2024 VICENTE CHAVOLLA FARID SUA 9.610
27 | DDASICAE-SE/214/2024 RIVES CASTILLO NUBIA FABIOLA 9.610
28 | DDIS/ICAE-SE/76/2024 | PEREZ PRIETO GERMAN ALEJANDRO 9.604
20 | DD1s/CAE-SE/240/2024 ALONSO LOPEZ ISIS NAOMI 9.604
30 | DD15/CAE-SE/253/2024 DOM'NGUEfNﬁ%’:fOALEZ JESUS 9.562
31 | DD1s/ICAE-SE/0B7/2024 MUROZ ARIZA ANTONIO 9.560
32 | DD1S/CAE-SE/M93/2024 REYNOSO GARCIA VERONICA 9.560
33 | DD1S/CAE-SE/183/2024 GUTIERREZ MUROZ ANA KAREN 9.560
34 | DDISICAE-SE/257/2024 | ABURTO BAUTISTA JUAN CARLOS 9.552
35 | DD1S/ICAE-SE/42/2024 | AVILA CARRILLO CLAUDIA CATALINA 9.550
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36 DD15/CAE-SE/149/2024 RIVERA NAVA JOSE ANTONIO 9.550
37 DD15/CAE-SE/175/2024 JUAREZ HERNANDEZ SILVIA 9,550
38 DD15/CAE-SE/200/2024 MAXIMINO LABASTIDA IVAN 9.550
39 DD15/CAE-SE/212/2024 ROMAN SALINAS MIZAEL TONATIUH 9.514
40 DD15/CAE-SE/089/2024 ELGUERA FLORES PABLO MIGUEL 9.508
41 DD15/CAE-SE/160/2024 ALBARRAN HERNANDEZ PATRICIA 8.508
42 DD15/CAE-SE/020/2024 | GARCIA SANCHEZ LIZBET GUADALUPE 9.502
43 DD15/CAE-SE/055/2024 GARGIA JIMENEZ BRAYAN DAVID 9.502
44 DD15/CAE-SE/261/2024 SANCHEZ TAPIA JESUS JUAN 9.500
45 DD15/CAE-SE/195/2024 | RAMIREZ RODRIGUEZ NORMA ICELA 9454
RN
48 DD15/CAE-SE/236/2024 ROJAS CASTILLO JULIO 9.454
47 DD15/CAE-SE/254/2024 GALVAN ALCARAZ ANA BERTHA 9.454
48 DD15/CAE-SE/Q97/2024 GUTIERREZ SILVA JUAN PABLO 9.452
49 | DD1SICAE-SE/002/2024 DELAFUENTE CRCADO OSCAR 9.450
50 DD15/CAE-SE/128/2024 | CORDOVA MENDEZ ERIKA VERONICA 9.410
51 | DD15/CAE-SE/141/2024 CASTANE%ADSESQEES CARLO 9.410
52 DD15/CAE-SE/144/2024 DE LA ROSA LAGUNA ELIZABETH 9.410
53 | DD15/CAE-SE/247/2024 RAMIREZ 3&&5&“&?‘5‘3”’”‘” 9.408
54 DD15/CAE-SE/041/2024 GERALDO COVARRUBIAS AIMEE 9.406
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55 | DDIS/CAE-SE/051/2024 | DE LA ROSA ORDINOLA ABRAHAM 9.406
56 | DDIS/CAE-SE/109/2024 | SANCHEZ RUIZ GUADALUPE VERONICA 9.406
57 | DD15/CAE-SE/106/2024 REYES MONTES BLANCA LAURA 9.400
58 | DD15/CAE-SEM72/2024 | ROCHA CHAPARRO JORGE ALBERTO 9.364
50 | DD15/CAE-SEM91/2024 | MONTES CASTILLO JORGE ESTEBAN 9.364
60 | DD15/CAE-SE/245/2024 | MORALES ZUNIGA CRISTIAN EDUARDO 9.360
61 | DD15/CAE-SE/211/2024 GUZMAN SAQ’EQESIALEJANDRA 9.360
62 | DD15/CAE-SE/005/2024 BRAVO PEREZ OSWALDO 0358
63 | DDIS/CAE-SE/010/2024 MEDINA RIVERA MANUEL 9.358
64 | DD15/CAE-SE/43/2024 GARCIA PEGUERO CARLOS LUIS 9.358
65 | DD15/CAE-SE/00/2024 ROJAS FLORES CESAR DANIEL 0.358
66 | DD1S/CAE-SE/113/2024 HERNANDEZ TRAD XEL HA 9.358
67 | DDIS/CAE-SEM27/2024 CORTES LOPEZ AZUCENA 9.358
68 | DDIS/CAE-SE/222/2024 MENDOZA SANCHEZ SERGIO 9.358
69 | DDS/CAE-SE/M53/2024 | GALEANA RIVERA FRANCISCO JAVIER 0.316
70 | DD15/CAE-SE/67/2024 |PORTELA AGUIRRE ALEJANDRO CANEK 9.316
71 | DD15/CAE-SE/093/2024 CUETO REYES DAVID 9.314
72 | DDIS/CAE-SE/239/2024 | REYES BARRETO ERWING ANGEL 9.304
73 | DDIS/CAE-SE/89/2024 | PRADO DE LA PAZ AMALIA AMERICA 9.268
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74 | DD15/CAE-SE/088/2024 MAGARA LOZA ERIKA ROCIO 9.266
75 | DDI5/CAE-SE/203/2024 HERNANI_?E% SIYA GARLOS 9.266
76 | DD1S/ICAE-SE/224/2024 | HERNANDEZ ORTIZ PAMELA MARIANA 9.264
77 DD15/CAE-SE/147/2024 LOPEZ SANDOVAL MARIA TERESA 9.258
78 | DD15/CAE-SE/82/2024 MIGUEL SOTO ELVA 9.256
79 | DD1S/CAE-SE/252/2024 | CASTRO VELASQUEZ BRENDA IVONNE 9.256
80 | DD15/CAE-SEM48/2024 MEXICA MANZO MARIANA 9.252
81 | DD1sICAE-SEM17/2024 ALBOR ESTRADA ALEJANDRA 9.250
82 | DD15ICAE-SEM08/2024 CRUZ SANCHEZ JULIAN 9.218
83 | DD15/CAE-SE/205/2024 GARCIA CORONA RUBEN 9.218
84 | DD15/CAE-SE/120/2024 MENDOZA TREJO ROLANDO 9.212
85 | DD15/CAE-SE/028/2024 GUZMAN M%"%E[\?E‘?\IMER'CA DEL 9.208
86 | DD1s/CAE-SE/238/2024 CAST'LLOG'?%%EE;&Z NANCY 9.154
87 | DD15/CAE-SE/250/2024 GARCIA TINOCO ROSA MARIA 9.154
88 | DD1S/CAE-SE/121/2024 ZETTER DOMINGUEZ SANDRA 9.114
89 | DD15/CAE-SE/229/2024 | SANTIAGO PALACIOS SANDRA ARACEL 9.112
90 | DD1S/CAE-SE/138/2024 | ALDAMA GARCIA JORGE GABRIEL 9.108
91 | DD15/CAE-SE/007/2024 SALCEDO SANDOVAL NORMA 9.100
92 | DD15/CAE-SE/032/2024 ARIAS HERRERA ESMERALDA 9.100

Pagina 23 de 32




CD15/ACU-06/2024

93 | DD1S/CAE-SE/065/2024 ALMARAZ MOTA NEESTOR 9.100
94 | DD15/CAE-SE/36/2024 TELLEZ ESCOBAR MARIA JOSE 9.100
95 | DD15/CAE-SEM51/2024 | MUCINO DELGADO RICARDO DANIEL 9.100
96 | DD15/CAE-SE/225/2024 GONZALGE&%':E‘L';’;‘S MARIA 9.100
97 | DD15/CAE-SE/188/2024 ORDAZ FLORES OSCAR DANIEL 9.072
98 | DD1S/CAE-SE/001/2024 FRIAS JIMENEZ JUAN GABRIEL 9.066
99 | DD15/CAE-SE/158/2024 LOPEZ MONTERO ENRIQUE 9.062
100 | DD15/CAE-SE/04212024 | NUKEZ NAVARRO MARIA EURIDICE 9.058
101 | DD15/CAE-SE/256/2024 GUZMAN %%UEESEZ CARLOS 9.054
102 | DD15/CAE-SE/169/2024 RINCON ESQUIVEL JOSE LUIS 9.052
103 | DD15/CAE-SE/259/2024 | CERVANTES LOPEZ MARIA ESTHER 9.052
104 | DD15/CAE-SE/087/2024 | URBINA MOLINA DANIELA ALEJANDRA 9.020
105 | DD15/CAE-SE/66/2024 DOMINGUEZ GARCIA KARLA 9.016
106 | DD15/CAE-SE/003/2024 | SANCHEZ ORTIZ SAMANTHA PAULINA 9.004
107 | DD15/CAE-SE/228/2024 | BARTOLO DE LA CRUZ VICTORIANO 9.004
108 | DD15/CAE-SE/081/2024 | MONTIEL SANDOVAL JORGE MOISES 8.062
109 | DD15/CAE-SE/072/2024 ROSALES PEREZ ANGELINA 8.054
110 | DD1S/CAE-SE/019/2024 TORRES VARGAS GABRIELA 8.950
111 | DD15/CAE-SE/43/2024 ALBOR VELAZQUEZ RENATA 8.950
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112 DD15/CAE-SE/092/2024 TREJO REYES JENIFFER 8.922
113 DD15/CAE-SE/053/2024 PEREZ ROBLES OSCAR MOISES 8.9086
114 DD15/CAE-SE/102/2024 | SANDOVAL ROJAS CYNTHIA BERENICE 8.86
115 DD15/CAE-SE/023/2024 PEREZ RAMIREZ MYRNA SARAY 8.858

Nota: Cabe sefialar que algunas de las personas designadas en la presente lista
forman parte de la lista de reserva para SEL.
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Anexo Tres

LISTA DE RESERVA DE PERSONAS SUPERVISORAS ELECTORALES
| OCALES ADSCRITAS A LA 15 DIRECCION DISTRITAL DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PARA EL PROCESO ELECTORAL
LOCAL ORDINARIO 2023-2024

1 DDA15/CAE-SE/080/2024 ACOSTA LUGO GIOVANNY 9.68
2 DD15/CAE-SEM54/2024 |  FLORES ALFARO ANGEL GABRIEL 9.6
3 DDAS/CAE-SE/008/2024 BLOCK LOPEZ IVAN ARTURO 9.68
4 DD15/CAE-SE/064/2024 CHAVEZ FDERISARNULFO 9.61
5 DD15/CAE-SE/063/2024 HERNAND‘[EWZI SQQ"JE‘EEZ STRACY 9.57
6 DD1§/CAE-SE/257/2024 |  ABURTO BAUTISTA JUAN CARLOS 9.56
7 DDA5/CAE-SE/161/2024 VICENTE CHAVOLLA FARID SUA 9.53
8 DD15/CAE-SE/253/2024 DOM'NGUEE'\?I%%%LEZ JESUS 9.53
9 DDA5/CAE-SE/086/2024 SANCHEZ JIMENEZ JUAN 9.52
10 DD15/CAE-SE/039/2024 | HERNANDEZ MIRANDA JOSE MANUEL 9.49
11 DDA15/CAE-SE/262/2024 MOTA VILLANUEVA JERONIMO 9.49
12 DD15/CAE-SE/214/2024 RIVES CASTILLO NUBIA FABIOLA 9.45
13 DD15/CAE-SE/212/2024 | ROMAN SALINAS MIZAEL TONATIUH 9.41
14 DDA15/CAE-SE/002/2024 DE LA FUEATE GERCADO OSCAR 9.41
15 DD15/CAE-SE/128/2024 | CORDOVA MENDEZ ERIKA VERONICA 9.41
16 DD15/CAE-SEHM41/2024 CASTANE%’BSERSSBES CARLO 9.41
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17 DD15/CAE-SE/144/2024 DE LA ROSA LAGUNA ELIZABETH 9.41
18 DD15/CAE-SE/108/2024 CRUZ SANCHEZ JULIAN 9.41
19 DDA15/CAE-SE/207/2024 CRUZ RAgﬁngﬁ‘_ﬁTg'A YAKIN 9.4
20 DD15/CAE-SE/067/2024 MUROZ ARIZA ANTONIO 9.36
21 DD15/CAE-SE/245/2024 | MORALES ZURIGA CRISTIAN EDUARDO 9.36
22 DD15/CAE-SE/093/2024 CUETO REYES DAVID 9.33
23 DD15/CAE-SE/199/2024 GUTIERREZ RUIZ MAYRA PAMELA 9.29
24 DD15/CAE-SE/211/2024 GUZMAN SAQESEﬁiALEJANDRA 9.28
25 DD15/CAE-SE/088/2024 MAGANA LOZA ERIKA ROCIO 9.25 \\
26 DD15/CAE-SE/205/2024 GARCIA CORONA RUBEN 9.17
27 DD15/CAE-SEN21/2024 ZETTER DOMINGUEZ SANDRA 9.17
28 DD15/CAE-SE/193/2024 REYNOSO GARCIA VERONICA 9.16
29 DD15/CAE-SE/224/2024 | HERNANDEZ ORTIZ PAMELA MARIANA 9.16
30 DD15/CAE-SE/247/2024 RAMIREZ EggﬂngEgTEPHANY 9.12
31 DD15/CAE-SE/183/2024 GUTIERREZ MUROZ ANA KAREN 9.08
32 DD1S/CAE-SE/203/2024 HERNAle;Zm LY CARLOS 9.05
33 DD15/CAE-SE/092/2024 TREJO REYES JENIFFER 9.01
34 DD15/CAE-SE/147/2024 LOPEZ SANDOVAL MARIA TERESA 8.93
35 DD15/CAE-SE/091/2024 FRIAS JIMENEZ JUAN GABRIEL 8.89
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36 DDA5/CAE-SE/072/2024 ROSALES PEREZ ANGELINA 8.85

37 DD15/CAE-SE/188/2024 ORDAZ FLORES OSCAR DANIEL 8.8

38 DDA5/CAE-SE/053/2024 PEREZ ROBLES OSCAR MOISES 8.77

39 DD15/CAE-SE/166/2024 DOMINGUEZ GARCIA KARLA 8.56

40 DD15/CAE-SE/017/2024 BARRA;@';: :ﬁfg‘gg%% LUISA 8.49

41 DD15/CAE-SE/062/2024 SERRANO LOPEZ ANA LAURA 8.49

42 DD15/CAE-SE/023/2024 PEREZ RAMIREZ MYRNA SARAY 8.45 \
43 DD15/CAE-SE/201/2024 MENDOZA CRUZ MARIO 8.41 \\§\“
44 DDA5/CAE-SEN37/2024 AYLLON CORDOVA RICARDO 8.29

45 DDA5/CAE-SE/155/2024 | MARTINEZ LORENZO BLANCA ESTELA 8.08

46 DDAS/CAE-SE/14/2024 | ALMANZA GONZALEZ ISRAEL SAMUEL 7.65

47 DDAS/CAE-SE/115/2024 HERNANDEZ CRUZ ALEJANDRO 7.53

48 DDA15/CAE-SE/009/2024 | DOMINGUEZ VILLA MARIA DE LOURDES 7.4
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Anexo Cuatro

LISTA DE RESERVA DE CAPACITADORES/AS ASISTENTES ELECTORALES
LOCALES ADSCRITAS A LA 15 DIRECCION DISTRITAL DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PARA EL PROCESO ELECTORAL
LOCAL ORDINARIO 2023-2024

1 DD15/CAE-SE/185/2024 GONZALEZVEE‘E’;E\Z ARACEL

2 DD18/CAE-SE/206/2024 AMADOR CASAS JUAN ANTONIO 8.858

3 DD15/CAE-SE/210/2024 R AL B e SALVADOR 8.858

4 DD15/CAE-SE/076/2024 ARCE MORA SILVIA LUZ 8.854

5 DD15/CAE-SE/048/2024 VILLAGOMEZ GOMEZ EDITH 8.852

6 DD15/CAE-SE/107/2024 DIAZ MENDOZA ANTONIO 8.850 ~
7 DD15/CAE-SE/207/2024 CRUZ RAgﬁngﬁfggm YAKIN 8.832 )
8 DD15/CAE-SE/192/2024 MENDOZA FERNANDEZ PATRICIA 8.81

g DD15/CAE-SE/009/2024 | DOMINGUEZ VILLA MARIA DE LOURDES 8.76

10 DD15/CAE-SE/035/2024 MARTINEZ PEREZ LUIS ALBERTO 8.74

11 DD15/CAE-SE/201/2024 MENDOZA CRUZ MARIO 8.714

12 DD15/CAE-SE/079/2024 ESPINOSA REYES JOSE MARTIN 8.71

13 DD15/CAE-SE/086/2024 MOLINA VELAZQUEZ MARISOL 8.71

14 DD15/CAE-SE/015/2024 ALFARO MURNOZ MARIA YOLANDA 8.664

15 DD15/CAE-SE/215/2024 VERA GARCIA NATALIA ANGELICA 8.656

16 DD15/CAE-SE/235/2024 AYLLON CORDOVA EDITH 8.628
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17 DD15/CAE-SEM63/2024 MORALES VILLAGRAN EMANUEL 8.574
18 DD15/CAE-SE/248/2024 | ZAMBRANO GONZALEZ MIGUEL ANGEL 8.568
19 DD15/CAE-SE/1 1912024 HERRERA REYES TANIA IVETTE 8.56
20 DD15/CAE-SE/Q17/2024 BARRAI\%F'{‘} :&fgéﬁ‘ﬁ% LUISA 8.554
21 DD15/CAE-SE/165/2024 BALBOA MACEDO CECILIA 8.51

22 DD15/CAE-SE/06212024 SERRANO LOPEZ ANA LAURA 8.506
23 DD15/CAE-SEM31/2024 | CARBAJAL ZARATE CLARISSA AURORA 8.502
24 DD15/CAE-SE/156/2024 | MARTINEZ LORENZO BLANGA ESTELA 8.472
25 DDA15/CAE-SE/57/2024 MEJIA OLIVOS ELVIA CAROLINA 8.466
26 DDA5/CAE-SE/50/2024 MORA MALVAIS LUIS ENRIQUE 8.416
27 DD15/CAE-SE/094/2024 TAPIA CARBA”};JQ'GQ_?NCEPC'ON 8.37
28 DD15/CAE-SE152/2024 AMARO BARRON ENRIQUE 8.324
29 DD15/CAE-SE/085/2024 MONTES CRUZ IVAN ARTURO 8.312
30 DD15/CAE-SEM30/2024 | RODRIGUEZ S&f‘p{‘g{‘gﬁg MARIA DE LA 8.284
31 DD1S/CAE-SE/243/2024 | LOPEZ RODRIGUEZ YADIRA MERCED 8.27
32 DD15/CAE-SE/075/2024 ROJANO OLVERA JOSE LUIS 8.236
33 DD15/CAE-SE/137/2024 AYLLON CORDOVA RICARDO 8.234
34 DD15/CAE-SE/226/2024 DIAZ CRUZ EMILY STEPHANIA 8.214
35 DDAS/CAE-SE/074/2024 PEREZ ROBLES NORMA LETICIA 8.168
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36 DD15/CAE-SE/135/2024 VERA CRUZ ANGELICA 8.166
37 DD15/CAE-SE/260/2024 ZAMORA GONZALEZ ARACELI 8.164
38 DD15/CAE-SE/104/2024 VAZQUEZ s MARIA DEL 8.066
39 DD15/CAE-SE/118/2024 JUAREZ PEREZ JESUS RAYMUNDO 8.064
40 DD15/CAE-SE/77/2024 MENDIETA HERNANDEZ CESAR 8.028
41 DD15/CAE-SE/129/2024 | GALLARDO FRIAS ANGELICA PAMELA 8.026
42 DD15/CAE-SEN74/2024 PEREZ PRIETO NANCY CARMEN 8.022
43 DD15/CAE-SE/221/2024 ALARCON ESPEJEL NANCY 7.968
44 DD15/CAE-SE/018/2024 BARRAGAN E’ESRNéfDEZ ANGEL 7.954
45 DD15/CAE-SE/011/2024 PEREZ LOPEZ MICHAEL ANTHUAN 7.912
46 DD15/CAE-SE/234/2024 PEREZ ESCOBAR SUSANA 7.812
47 DD15/CAE-SE/14/2024 | ALMANZA GONZALEZ ISRAEL SAMUEL 7.882
48 DD15/CAE-SE/170/2024 CUELLAR MARQUEZ ITZEL 7.87
49 DD15/CAE-SE/255/2024 | CORTES HERNANDEZ ALLMA BERTHA 7.866
50 DD15/CAE-SE/039/2024 | HERNANDEZ MIRANDA JOSE MANUEL 7.850
51 DD15/CAE-SE/251/2024 HERNANDEZ ROSAS JESUS 7.822
52 DD15/CAE-SE/115/2024 HERNANDEZ CRUZ ALEJANDRO 7.738
53 DD15/CAE-SE/004/2024 GALLEG O A DOR ROSA 7.678
54 DD15/CAE-SE/202/2024 AVILA SALGADO JULIO CESAR 7616
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55 DDAS/CAE-SE/208/2024 | ROMERO RODARTE DAHEM AKABANI 7.506

56 DD15/CAE-SE/258/2024 | HERNANDEZ FERNANDEZ GUADALUPE 7.43

57 DD15/CAE-SE/059/2024 GALLEGOSL'?Z%E% JESSICA 7.426

58 DD1S/CAE-SE/97/2024 | MONTES MARTINEZ ERIKA MERGEDES 7.378

59 DD1S/CAE-SE/027/2024 |  RODRIGUEZ CUEVAS FERNANDO 7.37

60 DD1S/CAE-SE/0S0/2024 | CISNEROS RODRIGUEZ JOSUE ISAl 7.33

51 DDA5/CAE-SE/198/2024 | ESTEBAN ANTONIO EDGAR EDUARDO 7.322

62 DD15/CAE-SE/014/2024 SILVA GARCES ANA LILIA 7.244

63 DD1S/CAE-SE/227/2024 | BULNES VELAZQUEZ DANYA MANUELA RN

\

64 DD15/CAE-SE/049/2024 | TELLEZ SOLIS NOHEMI GUADALUPE 7.144 \NA
65 DD1S/CAE-SE/173/2024 | ORTIZ MARTINEZ VICTOR MANUEL 6.938 >
66 DD15/CAE-SE/11/2024 | TOSTADO TORRES FRIDA JOHANNA 6.504

67 DDA5/CAE-SE/162/2024 CRUZ ANTONIO NAYELI 6.368

68 DDAS/CAE-SE/021/2024 RAMIREZ HERNANDEZ RUTH 6.002

Pagina 32 de 32




