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[. Introduccion.

El objetivo del presente programa consiste en delimitar las actividades institucionales y las
acciones que llevara a cabo la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos (UTAJ), para coadyuvar
en la planeacién, interpretacion e implementacion de criterios hormativos que garanticen el
pleno ejercicio de los derechos politico electorales en la organizacion, desarrollo y vigilancia
de los procesos de participacion ciudadana en la Ciudad de México y el adecuado
funcionamiento del quehacer institucional del Instituto Electoral de la Ciudad de México
(Instituto), a fin de que se encuentren apegados al marco normativo aplicable.

En ese sentido, en el presente documento se describen las acciones que desarrollara la UTAJ
durante el ejercicio 2025, a fin de dar cumplimiento a las disposiciones normativas que rigen
el actuar de la misma; siguiendo un esquema integrado por una “Metodologia de Marco
Logico” (MML), para obtener una “Matriz de indicadores para resultados” (MIR) e identificar
posibles problemas a través de una “Matriz de Riesgos” (MR), y prever escenarios de solucion

para atender dichos problemas.

Antecedentes.

Este Programa Especifico de Asuntos Juridicos 2025 (PEAJ 2025), se integré como un instrumento
de planeacién operativa del Instituto, derivado de la aprobacion del Plan General de Desarrollo del
Instituto para el periodo 2023-2026, a través del Acuerdo IECM/ACU-CG-014/2023 de 30 de
enero de 2023 del Consejo General, los Lineamientos Generales para la Supervision,
Seguimiento y Evaluaciéon del Cumplimiento del Plan General de Desarrollo del Instituto,
aprobados por la Junta Administrativa el 30 de marzo de 2023, mediante el Acuerdo IECM-
JA057-23, asi como de la Metodologia del Marco Légico, establecida en el Manual de Planeacion
de Instituto para el ejercicio 2025, aprobado por la Junta Administrativa, el 15 de agosto de 2024,
mediante el Acuerdo IECM-JA86-24, con la intencion de alinear las funciones de la UTAJ con
la misién, vision Institucional, las politicas generales, programas y los siguientes objetivos

estratégicos:



Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

1. Fomentar la participacion ciudadana inclusiva a través de los mecanismos que el

Instituto tiene disponibles, acompafando a la ciudadania durante todo el ciclo.

2. Organizar procesos electorales locales certeros e inclusivos, generando valor publico a
la ciudadania en funcién de la calidad, oportunidad, eficacia, eficiencia y rendicion de

cuentas.

3. Generar y utilizar recursos y herramientas novedosas, que promuevan la construccion de
ciudadania con un enfoque de derechos humanos, perspectiva de género y promocion de
espacios libres de violencia.

4. Visibilizar y socializar la funcion del quehacer institucional y la rendicion de cuentas
proactiva, con un lenguaje amigable, accesible e inclusivo, para fomentar la cercania con
la ciudadania, respetando los principios rectores establecidos en la normativa que les

rige.

Asi como innovar y optimizar los procesos sustantivos de apoyo y los servicios que brinda el

Instituto y aprovechar el uso de la tecnologia, para ampliar el alcance a la poblacién.

Il. Marco Juridico.

El Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México (Cddigo), determina
la ruta de elaboracion del PEAJ 2025. De conformidad con lo enunciado en el articulo 83 fraccion |
y Il del Cédigo, se establece que, dentro de las atribuciones de la Junta Administrativa, esta la
aprobaciéon de los criterios generales y procedimientos para la elaboracién de los Programas
Institucionales del Instituto, a propuesta de la Secretaria Administrativa, asi como aprobar e integrar
en la primera quincena de septiembre del afio previo al que vaya a aplicarse, los proyectos de

Programas Institucionales que formulen los Organos Técnicos, en este caso, la UTAJ.

En tal sentido, en el articulo 27 del Reglamento Interior del Instituto, se establecen las funciones
gue tienen las personas que ocupan la titularidad de un 6rgano técnico, entre las cuales, en la

fraccion VIII, se encuentra la formulacion del Programa Operativo Anual (POA).
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Por otro lado, el articulo 84, primer parrafo del Cédigo establece como una de las atribuciones de
la Secretaria Ejecutiva: “Coordinar, supervisar y dar sequimiento a los programas y trabajos de las

Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas y las Direcciones Distritales, segun corresponda.”

Adicionalmente, y para obtener los resultados que se desean alcanzar, las Actividades
Institucionales (AI'S) derivadas del PEAJ 2025 deben apegarse a las disposiciones de la planeacion
estratégica del Manual de Planeacién del Instituto para el Ejercicio Fiscal 2025, el articulo 31 del
Reglamento Interior del Instituto, el cual otorga las atribuciones legales para garantizar que los
procesos electorales locales, mecanismos de patrticipacion ciudadana y actividades ordinarias se
desarrollen de manera eficiente, conforme a los principios rectores y los requisitos legales
aplicables, siendo uno de los objetivos estratégicos al que respondera el PEAJ 2025.

Il. Metodologia del Marco Légico (MML) del Programa Especifico de Asuntos
Juridicos 2025.

La MML es una herramienta que se utilizara para conceptualizar, disefiar, ejecutar y evaluar el PEAJ
2025, teniendo como principio fundamental que el programa se elabora para satisfacer las
necesidades de la poblacion por atender. Esta metodologia consta de dos etapas: en la primera se
identificara la necesidad o problema, asi como las alternativas de solucion; y en la segunda, se

desarrollara la planificacion, contemplando la ejecucion y evaluacién del programa.

Para identificar la necesidad o el problema, la MML indica que, en primera instancia, se debe
conocer la poblacion a la que se dirigiran las acciones realizadas por la UTAJ y, posteriormente,
implementar la alternativa de solucién idénea que permita el cumplimiento de los objetivos de la
Unidad.

Primera etapa: Identificacién del problema y alternativas de solucién.

a) Analisis de poblacion involucrada.

La poblacién involucrada en el PEAJ 2024 se compone por agentes internos y externos del Instituto,

es decir, todas las areas de este organismo autbnomo, las instituciones y autoridades de la
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administracion publica, tanto local como federal con las que tiene vinculo el Instituto, asi como la

ciudadania de esta entidad. Lo anterior, tal como se aprecia en el siguiente cuadro de identificacion
de agentes involucrados.

‘
wi
‘ Congreso de
@ ® México.

Fuente: Elaboracion propia, derivado de la MML establecida en el Manual de Planeacion del Instituto.

b) Andlisis de intereses y expectativas.

La evaluacion de la calificacion de los intereses o expectativas que los involucrados se advierte en

el siguiente cuadro:



Importancia

Poder para aceptar o Grado de

FOSIElE] frenar el proyecto involucramiento  44€ S€ el el
proyecto
Parte actora
| Problemas @ Recursosy Expectativas en Con_fllctos y .
DG ercibidos | mandatos el proyecto SlIEnPES PG!S
P proy potenciales
Consejo General. 5 5 5 5 5 25
Comisiones y Comités del
Consejo General. 5 5 5 5 5 25
Secretaria Ejecutiva. 5 5 5 5 5 25
Secretaria Administrativa. 5 5 5 5 5 25
Direccion de Adquisiciones
Control Patrimonial y 4 4 4 4 4 16
Servicios.
Direcciones Ejecutivas-
Unidades Técnicas, Organos 3 3 3 3 3 15
Desconcentrados.
Direccion de Apoyo a Organos
Desconcentrados. 3 3 3 3 3 15
Direccion de Vinculacion con
Organos Externos. 3 3 s 3 3 15
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Se esta considerando otorgar el mayor grado de puntaje de intereses o expectativas a los Organos
Colegiados y a las Secretarias Ejecutiva y Administrativa, dada la trascendencia de sus
determinaciones en el quehacer institucional y derivado de la relacion directa que existe entre dichos
entes y los resultados que se generen con las actividades que desarrolla la UTAJ.

c) lIdentificacién de la poblacion por atender.

Este Programa se focaliza en la poblacién interna del Instituto; la cual, se integra por los 6rganos
ejecutivos y técnicos.

d) Analisis de problemas.

e Se identificara la necesidad o el problema central, con la finalidad de expresar la situacion
que pretende atender el PEAJ 2025.

Se identific6 como problema sustancial para la UTAJ, la inobservancia de la normativa aplicable a
los actos de autoridad emitidos por los Organos Colegiados y las Areas Ejecutivas y Técnicas del

Instituto.
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e) lIdentificacion de la problematica a resolver.

El problema referido en el inciso anterior deriva de la presencia de los siguientes factores:

a) Incorrecta interpretacion y aplicacion de la normativa.

b) Incumplimiento de los principios rectores de la funcion electoral y de participacion ciudadana.
¢) Indebida motivacion y fundamentacion de los actos y determinaciones.

d) Falta de documentacién soporte para la validacion de convenios y contratos.

e) Inadecuada fundamentacion en los actos inherentes a los instrumentos de democracia participativa.

De lo anterior, se forma el siguiente arbol de problemas con el andlisis de los puntos anteriores, el cual proporcionara una imagen integral

de este escenario y del problema central identificado a partir de las causas y sus efectos consecuentes.

PROBLEMA CENTRAL

Inobservancia de la normativa aplicable a los actos de autoridad emitidos por los Organos
Colegiados y las Areas Ejecutivas y Técnicas del Instituto.




ARBOL DE CAUSAS

Inobservancia de la normativa aplicable a los actos de autoridad emitidos por los Organos Colegiados y las Areas Ejecutivas y
Técnicas del Instituto.

t f f f t

Incorrecta Incumplimiento de los Indebida Falta de Inadecuada
interpretacion y principios rectores de motivacion y documentacion fundamentacion en los
aplicacion de la la funcion electoral y fundamentacién soporte para la gcttos mhterentes a Igs
normativa. de participacion de los actos vy validacion de Zﬁﬁﬂg}iﬂigs ©
ciudadana. determinaciones. convenios y participativa
contratos. :
ARBOL DE EFECTOS
Actos de autoridad que Detrimento  en el Afectacion a  los Atraso en la Afectacién a las distintas
generan molestia, ejercicio  de los derechos laborales y prestacion de etapas en el desarrollo e
privacion o afectacion a la Derechos  Politicos de los intereses del servicios y en la implementaciéon de los
ciudadania o a otras Electorales de la Instituto. colaboracién instrumentos de
instituciones. ciudadania. interinstitucional. participacion ciudadana.
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Inobservancia de la normativa aplicable a los actos de autoridad emitidos por los Organos Colegiados y las Areas Ejecutivas y
Técnicas del Instituto.



ARBOL DEL PROBLEMA: CAUSA-EFECTO

Actos de autoridad que

generan

molestia,

privacion o afectacion a
la ciudadania o a otras

instituciones.

Detrimento en el
ejercicio de los
Derechos Politicos
Electorales de la
ciudadania.

Afectacion a los
derechos laborales y
de los intereses del
Instituto.

Atraso

en

prestacion

servicios y en

colabora

interinstitucional.

cién

la
de
la

T

T

T

T

Afectacion a las
distintas etapas en el

desarrollo e
implementacion de los
instrumentos de

participacion.

T

Inobservancia de la normativa aplicable a los actos de autoridad emitidos por los Organos Colegiados y las Areas Ejecutivas y
Técnicas del Instituto.

T

T

T

Incorrecta
interpretacién
aplicacion  de
normativa.

Este documento ha sido firmado con la firma electronica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

\_

~N

la

J

Incumplimiento de los
principios rectores de
la funcion electoral y
de participacion
ciudadana.

Indebida motivacion
y fundamentacién de
los actos y
determinaciones.

-

Falta

documentacion

soporte

validacién
convenios
contratos.

. J

para

\

de

la
de

y

T

J

Inadecuada
fundamentacién en
los actos inherentes
a los instrumentos de
democracia
participativa.

~

J




Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

f) Andlisis de objetivos.

En este aparatado se precisa la situacion que se desea lograr una vez que se atiendan las
necesidades detectas, es decir, las causas y efectos se convierten en medios y acciones,
respectivamente, en lo que las acciones a desarrollar permiten robustecer que, a través de
actividades preventivas y de defensoria desarrolladas por la UTAJ, apoyadas en el uso de
herramientas tecnoldgicas y de innovacion, los actos y resoluciones del Instituto se encuentren
ajustados a la normativa aplicable al caso concreto (que es el fin deontoldgico de esta Unidad
Técnica); tales como:

1. Asesorar a los Organos y Areas del Instituto para la debida interpretacion y aplicacién de la

normativa.

2. Atender los principios de la funcion electoral en el tramite y sustanciacion de los medios de

impugnacion y procedimientos administrativos.

3. Defender la legalidad de los actos y determinaciones del Instituto en las controversias en las

que sea parte.

4. Revisar la correcta integraciéon de los expedientes en las solicitudes de validacion de

instrumentos juridicos.

5. Verificar que los actos emitidos por el Instituto, relacionados con los instrumentos de

democracia participativa, se encuentren apegados a derecho.

En tal virtud, se estima que las 5 acciones referidas constituyen el objetivo principal del PEAJ
2025, relativo a que, a través de dichas acciones, la UTAJ verifique que los actos y resoluciones
del Instituto se encuentren ajustados a la normativa aplicable, priorizando el uso y
aprovechamiento de herramientas tecnologicas para el cumplimiento de sus funciones, como se

aprecia a continuacion:

10



ARBOL DE OBJETIVOS (Medios y fines).

(Actos y\

determinaciones de la
autoridad electoral y

de participacion
ciudadana apegados
al principio de
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(P

legalidad.
\_ W,

\_

roteccion
ejercicio de los
Derechos  Politico-
Electorales.

deI\

J

T

(A

G J

\

decuada motivacion
y fundamentacion de
los actos emitidos por
el Instituto.

T

para el Instituto con
oportunidad y calidad.

Relaciones
interinstitucionales
productivas y beneficiosas

(Prestacién de servicios\ ( A

kpara la ciudadania. ) \ )

T

~N

ctos relacionados
con los instrumentos

de democracia
participativa
incluyentes y

apegados a derecho.

Los actos de autoridad emitidos por los Organos Colegiados y las Areas Ejecutivas y Técnicas del Instituto se ajustan a la normativa
aplicable a cada uno de ellos.

T
(Asesoramiento a\

los Organos y
Areas del Instituto
para la debida
interpretacién y
aplicaciéon de la
normativa.

\_ J

T

[Atencién de

procedimientos

Cdministrativos.

Ios\

principios  de la
funcion electoral en el
tramite y
sustanciacion de los
medios de
impugnacion y

J

T
fDefensa de Ia\

legalidad de los
actos y
determinaciones

del Instituto en las
controversias en las

que sea parte.

\_

(Revisic')n de

correcta integracion
de los expedientes
en las solicitudes de
validacion de
instrumentos
juridicos.

-

o)

T
(\/erificacién de Ia\

legalidad de los actos
realizados por el

Instituto en el
desarrollo e
implementacioén de los
instrumentos de
democracia

J

\participativa. j
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g) lIdentificacion de alternativas de solucién al problema.

En esta fase se detallan las acciones viables y pertinentes para atender la problematica mencionada

en parrafos previos, en el sentido de que los actos de autoridad emitidos por los Organos Colegiados

y las Areas Ejecutivas y Técnicas del Instituto no se encuentren ajustados a la normativa aplicable;

para prevenir y atender la posible aparicion del problema, apoyandose en el uso de herramientas

tecnolégicas y de innovacion, se detectaron algunas alternativas, a saber:

Medio

Asesoramiento a los Organos y
Areas del Instituto para la debida
interpretacién y aplicacion de la
normativa.

Accion
Asesorar al Consejo General, a sus Comisiones y Comités, mediante

la asistencia a sus sesiones y revision de las carpetas que integran
los ordenes del dia.

Emitir opiniones técnicas juridicas a las consultas realizadas por las
diversas areas ejecutivas y técnicas del Instituto.

Revisar y actualizar de forma continua el marco juridico vigente
aplicable a las funciones del Instituto.

Atencion de los principios de la
funcion electoral en el tramite y
sustanciacion de los medios de
impugnacion 'y procedimientos
administrativos.

Tramitar, dentro de los plazos legales, los medios de impugnacién que
se promuevan en contra de actos y determinaciones de los érganos y
areas centrales del Instituto.

Sustanciar, de conformidad con la normativa aplicable, los
procedimientos laborales sancionadores.

Defensa de la legalidad de los
actos y determinaciones del
Instituto en las controversias en
las que sea parte.

Planear estrategias de defensa integrales en las controversias en las
que el Instituto sea parte.

Solicitar consideraciones técnicas y elementos de prueba a las areas
del Instituto involucradas en la controversia.

Revision de la correcta integracién
de los expedientes en las
solicitudes de validacion de
instrumentos juridicos.

Revisar la correcta integracion de los expedientes remitidos por las
areas requirentes o responsables operativas en la formulaciéon y/o
validacion de instrumentos juridicos.

Elaborar y/o validar, en tiempo y forma, los contratos de
arrendamiento y prestacion de servicios, asi como los convenios de
apoyo y colaboracién interinstitucional.

Verificacién de la legalidad de los
actos realizados por el Instituto en
el desarrollo e implementacion de
los instrumentos de democracia
participativa.

Asesorar respecto a la interpretacidon y aplicacibn de normas en
materia de participacion ciudadana.

Atender los medios de impugnacién promovidos en el marco de la
celebracion de instrumentos de democracia participativa.

Presentar denuncias y/o querellas por hechos ilicitos ocurridos
durante los procesos de participacion ciudadana.

Validar que los instrumentos juridicos que se encuentren relacionados
con los procesos de democracia participativa estén apegados a la
normativa aplicable.

12
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h) Seleccién de alternativa 6ptima.

La alternativa que la UTAJ consideré como éptima fue resultado de un proceso de analisis a través
de la MML, donde se resaltaron aquellas causas con sus efectos y los medios con sus fines,

planteandose el siguiente propdésito:

e Los actos de autoridad emitidos por los Organos Colegiados y las Areas Ejecutivas y
Técnicas del Instituto se ajustan a la normativa aplicable a cada uno de ellos.

De tal forma, se definieron 5 Medios, cuyas acciones se desagregaran y detallardn mas adelante
en la MIR:

1. Asesoramiento a los Organos y Areas del Instituto para la debida interpretacion y aplicacion
de la normativa.

2. Atencién de los principios de la funcién electoral en el tramite y sustanciacién de los medios
de impugnacién y procedimientos administrativos.

3. Defensa de la legalidad de los actos y determinaciones del Instituto en las controversias en
las que sea parte.

4. Revision de la correcta integracion de los expedientes en las solicitudes de validacion de
instrumentos juridicos.

5. Verificacién de la legalidad de los actos realizados por el Instituto en el desarrollo e

implementacion de los instrumentos de democracia participativa.

13



i) Estructura analitica del programa (EAP).

El PEAJ 2025 tiene como propdsito atender la problemética identificada en la UTAJ por la posible inobservancia de la normativa aplicable a

los actos de autoridad emitidos por los Organos Colegiados y las Areas Ejecutivas y Técnicas del Instituto, mediante el aprovechamiento de

las herramientas tecnolégicas implementadas por las instituciones y autoridades de la administracion publica local vinculadas al Instituto,

asi como aquellas desarrolladas y/o utilizadas por este organismo autébnomo, a efecto de que las areas de este Instituto cuenten con el

marco normativo aplicable para cada caso en concreto, asi como con los elementos para que esta area juridica realice una adecuada

defensa de los actos y determinaciones de la funcion institucional de manera mas eficiente y agil.

FIN: Las actividades de la UTAJ son importantes para que la funcion institucional se encuentre apegada al marco normativo aplicable y, en su caso, se cuente con
una adecuada defensa de los intereses del Instituto, mediante la atencion de los requerimientos juridicos y el aprovechamiento de herramientas tecnoldgicas.

!

PROPOSITO: Las areas del Instituto cuentan con la asesoria juridica y representacion legal adecuada, a efecto de que las funciones institucionales doten de certeza

a la ciudadania, instituciones y actores politicos.

! 1

COMPONENTES

! ! I
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Atencion de los principios
de la funcion electoral en el
trdmite y sustanciacion de

Asesoramiento a los
Organos y Areas del
Instituto para la debida
interpretacion y aplicacion los medios de impugnacion
de la normativa. y procedimientos
administrativos.

Verificacion de la legalidad
de los actos realizados por

Defensa de la legalidad de Revisiébn de la correcta

los actos y integracion de los .

determinaciones del expedientes en las el I_nstltuto en e_I'desarrollo
Instituto en las solicitudes de validacion de e implementacion de los
controversias en las que instrumentos juridicos. mstrumen;os S de
sea parte. democracia participativa.
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1

1

[ ACCIONES \

1. Dirigir las actividades del
personal que integra la
estructura de la Unidad
Técnica.

2.Asistir a las sesiones del
Consejo General, a las
comisiones y a los comités
del Instituto.

3. Desarrollar las funciones y
actividades como Secretaria
Técnica de la Comision
Permanente de
Normatividad

Transparencia (CPNyT)

4. Orientar en la tramitacion
de los medios de
impugnacién, asi como la
sustanciacion de los
procedimientos o0 recursos
competencia de la Unidad
Técnica

5. Revisar las opiniones
juridicas.

6. Validar en sus aspectos
juridicos, los contratos y
convenios.

7. Coadyuvar con la
Secretaria Ejecutiva en la
representacion  legal  del
Instituto.

8. Coordinar la integracion de
los informes de actividades.

-

N\ /

ACCIONES

1. Atender la totalidad de
impugnaciones  promovidos
contra actos de las areas
centrales.

2. Atender los requerimientos
formulados por los 6rganos
jurisdiccionales electorales.

3. Elaborar certificaciones y/o
validaciones de documentos.

4. Efectuar los actos vy
diligencias inherentes a la

sustanciacion de los
procedimientos laborales
sancionadores.

5. Efectuar los actos vy
diligencias inherentes a la

sustanciacion de los
procedimientos laborales
sancionadores relacionados

con la atencion de grupos
vulnerables.

6. Realizar notificaciones.

7. Elaborar propuestas de
respuestas a las solicitudes de
opiniones juridicas en el
ambito de competencia.

~N

1
( ACCIONES \

1. Representar legalmente
al Instituto ante toda clase

de autoridades
administrativas y
judiciales.

2. Elaborar dictamenes de
procedencia de platicas
conciliatorias y conducir el
desarrollo de estas.

3. Elaborar convenios de
terminacion de la relacién

laboral.

4. Atender las
notificaciones
competencia de la
Direccién.

5. Presentar denuncias y/o
querellas ante las
Agencias del Ministerio
Publico y dar seguimiento
a las mismas.

6. Elaborar certificaciones

ylo validaciones de
documentos.

7. Asesorar en materia
juridico-contenciosa a las
areas del Instituto.

8. Elaborar propuestas de
respuestas a las solicitudes
de opiniones juridicas en el
ambito de competencia.

- J

1

ACCIONES

1. Asesorar en materia juridica mediante la
asistencia a las sesiones de las Comisiones,

Comités y reuniones de trabajo.

2. Formular, revisar y validar los aspectos
juridicos de los proyectos de contratos y

convenios modificatorios.

3. Formular, revisar y validar los aspectos
juridicos de los proyectos de convenios

interinstitucionales y adendas.

4. Formular, revisar y, en su caso, validar los
aspectos juridicos de proyectos de convenios
interinstitucionales, contratos de prestacion
de servicios y convenios modificatorios que
promuevan la perspectiva de género.

5. Elaborar propuestas de respuestas a las
solicitudes de opiniones juridicas en el &mbito

de competencia.

6. Apoyar, elaborar y revisar los proyectos de
normas internas, redaccién de acuerdos,
informes, resoluciones y demas ordenamientos,
cuando lo soliciten el Consejo General,
Comisiones, Comités o la Junta Administrativa.

7. Actualizar trimestralmente las obligaciones
de transparencia, la Plataforma Nacional de
Transparencia, y compilar y sistematizar el

marco normativo.

8. Atender las solicitudes de informacién en
materia de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos

Personales, asi como los

relacionados.

asuntos

9. Atender las solicitudes de servicios

notariales.

10. Integrar los expedientes para la

elaboracion de  contratos,

convenios

modificatorios y dictdmenes juridicos de
arrendamiento respecto a los inmuebles que
ocupan las sedes de las Direcciones

Distritales.

1

ACCIONES

4 )

1. Dirigir, organizar y coordinar las
actividades de la UTAJ en materia de
participacion ciudadana.

2. Dar respuesta a las solicitudes de
opiniones juridicas en materia de
participacion ciudadana.

3. Asesorar en materia juridica a las
sesiones de las Comisiones, Comités y
Reuniones de trabajo conformados en el
marco de los instrumentos de democracia
participativa.

4. Formular, revisar y, en su caso, validar
los aspectos juridicos de los proyectos de
contratos y convenios modificatorios de
prestacion de servicios, para atender los
actos y etapas de los instrumentos de
participacion ciudadana,

5. Elaborar, revisar y, en su caso, validar
los aspectos juridicos de los proyectos de
convenios y adendas interinstitucionales
que se suscriban con motivos de los
procesos de democracia participativa.

6. Atender la totalidad de impugnaciones
promovidas en contra de actos de areas
centrales, relacionados con los
instrumentos de democracia participativa.

7. Atender los requerimientos formulados
por los érganos jurisdicciones, dictados en
controversias en materia de participacion
ciudadana.

8. Presentar denuncias y/o querellas ante
las Agencias del Ministerio Publico,
cuando se susciten irregularidades en
instrumentos de democracia
participativa.

9. Efectuar las acciones extraordinarias
inherentes al desarrollo de los

instrumentos de democracia directa.
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Segunda etapa: Planeacion.

j) Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Para el avance hacia el logro de los objetivos del PEAJ 2025, es preciso determinar los indicadores de

estructura analitica del programa. Estos indicadores se detallan a continuacion:

Formato Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

la informacién que se genera en la

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

INDICADORES
RESUMEN NARRATIVO MEDIOS DE FUENTES DE SUPUESTOS O RIESGOS
NOMBRE TIPo DIMENSION FORMULA DE FRECUENCIA VERIFICACION INFORMACION
CALCULO DE MEDICION
Actos y resoluciones
emitidos por el Instituto
conforme a los
FIn: ) ) principios de legalidad
IN: Porcentaje  de Informe trimestral y certeza,
.. cumplimiento en . de actividades de considerando la
Las actividades de la UTAJ son P P Eficacia: = ; ;
h . |el andlisis vy ) la Secretaria transversalidad  con
importantes para que la funcién T (ndmero de . . iva de gé
institucional se encuentre | validacion de los . Ejecutiva. Informe perspectiva de genero
requerimientos . y la proteccion de
apegada al marco normativo | aspectos i trimestral  de
; A - o atendidos) / - L derechos humanos.
aplicable y, en su caso, se | juridicos del | Estratégico | Eficacia (ndmero de Anual https://www.iecm. | actividades de la
cuente con una adecuada | 100% de los . mx/consejo- UTAJ. Ad da def d
defensa de los intereses del - requerimientos i ecuada detensa de
X . > requerimientos licitad eneral/informes- los intereses  del
Instituto, mediante la atenciénde | . . . solicitados) X .
o S juridicos presentados-ante- Instituto Electoral.
los requerimientos juridicos y el licitad 100. el-conseio
aprovechamiento de | Solicitados €-CONSe|0- Utilizacién de
herramientas tecnoldgicas. eneral/ !
herramientas
tecnolégicas en las
funciones juridicas
institucionales.
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RESUMEN NARRATIVO MEDIOS bE FUENTES DE SUPUESTOS O RIESGOS
. FORMULA DE FRECUENCIA 3 5
NOMBRE TiPO DIMENSION ) ’ VERIFICACION INFORMACION
CALCULO DE MEDICION
Actos y resoluciones
emitidos por el Instituto
conforme a los
principios de legalidad
Informe trimestral y certeza,
Porcentaje de de actividades de considerando la
PROPOSITO: cumplimiento en Eficacia: = la Secretarfa transversalidad  con
el analisis y (ndmero de Ejecutiva. perspectiva de género
Las areas del Instituto cuentan | validacion de los requerimientos Informe y la proteccion de
con la asesoria juridica y | pqpectos . o atendidos) / https://www.iecm. | trimestral ~ de | derechos humanos.
representacion legal adecuada, | . . . Estratégico | Eficacia . Anual - L
X juridicos del (ndmero de mx/consejo- actividades de la
a efecto de que las funciones 00% de | e Vinf q da. def q
institucionales doten de certeza | 100% . e. 0s requgrlmlentos general/informes- UTAJ. A ecue_l a defensa de
a la ciudadania, instituciones y | requerimientos solicitados) X presentados-ante- los intereses  del
actores politicos. juridicos 100. el-consejo- Instituto Electoral.
solicitados. general/
Utilizacion de
herramientas
tecnologicas en las
funciones juridicas
institucionales.
. Actos y resoluciones
Informe trimestral . .
L - emitidos por el Instituto
Porcentaje de Eficacia: = de actividades de
- , . conforme a los
COMPONENTE 1: cumplimiento en (ndmero de la Secretaria rincinios de leqalidad
la interpretacion asesoramientos Ejecutiva. Informe princip cgerteza
Asesoramiento a los Organos y | Y @plicacion de . . realizados) / . trimestral de | ¥ ’
la normativa del Gestion Eficacia Trimestral considerando la

Areas del Instituto para la debida
interpretacion y aplicacion de la
normativa.

100% de las
asesorias
solicitadas.

(nimero de
asesoramiento
solicitados) X
100.

https://www.iecm.
mx/consejo-
general/informes-
presentados-ante-
el-consejo-
general/

actividades de la
UTAJ.

transversalidad con
perspectiva de género
y la proteccion de
derechos humanos.
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RESUMEN NARRATIVO MEPIos bE FUENTES DE SUPUESTOS O RIESGOS
NOMBRE TiFO DIMENSION FORMULA DE FRECUENCIA VERIFICACION INFORMACION
CALCULO DE MEDICION
Adecuada defensa de
los intereses  del
Instituto Electoral.
Utilizacion de
herramientas
tecnolégicas en las
funciones juridicas
institucionales.
Actos y resoluciones
emitidos por el Instituto
conforme a los
principios de legalidad
Informe trimestral certeza,
de actividades de considerando la
Porcentaje de Eficacia: = la Secretaria transversalidad  con
imi 7 . . erspectiva de género
cu.mpllmlento'en (numero. de Ejecutiva. p Ie? roteccign ph
I - la interpretacion asesoramientos Informe y p
1.1 Dirigir las actividades del S . . derechos humanos.
: y aplicacién de L . realizados) / . . trimestral de
personal que integra la . Gestion Eficacia , Trimestral | https://www.iecm. -
. P la normativa del (nimero de . actividades de la | agecuada defensa de
estructura de la Unidad Técnica. . mx/consejo-
100% de las asesoramiento . UTAJ. los intereses  del
. - general/informes- .
asesorias solicitados) X Instituto Electoral.
. presentados-ante-
solicitadas. 100. .
el-consejo- S
enerall Utilizacion de
general herramientas
tecnolégicas en las
funciones juridicas
institucionales.
1.2 Asistir a las sesiones del | porcentaje  de Eficacia: = Informe trimestral | Informe Actos y resoluciones
Consejo  General, a las imi y . ’ . de Actividades de | trimestral de | emitidos por el Instituto
comisii)nes a los comités del Cumpllmlento '?n Gestion Eficacia (nimero i 0 Trimestral la Secretaria | actividades de la conforme a los
_ y la |r?terp.r'etaC|on asegoramlentos _ _ principios de legalidad
Instituto. y aplicacion de la realizados) / Ejecutiva. UTAJ.

y certeza,
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RESUMEN NARRATIVO MEDIOS DE FUENTES DE SUPUESTOS O RIESGOS
NOMBRE TiFO DIMENSION FORMULA DE FRECUENCIA VERIFICACION INFORMACION
CALCULO DE MEDICION
normativa del (ndmero de considerando la
100% de las asesoramiento https://www.iecm. transversalidad  con
asesorias solicitados)  x mx/consejo- perlspectlva de,geneéo
solicitadas. 100. general/informes- y la proteccion de
derechos humanos.
presentados-ante-
el-consejo- Adecuada defensa de
general/ los intereses  del
Instituto Electoral.
Utilizacion de
herramientas
tecnologicas en las
funciones juridicas
institucionales.
Actos y resoluciones
emitidos por el Instituto
conforme a los
Informe trimestral principios de legalidad
. ficacia: B de actividades de _ certeza,
Porcentaje  de Eficacia: = la Secretaria considerando la
. cumplimiento en (nimero de . . transversalidad  con
1.3 Desarrollar las funciones y . L . Ejecutiva. . .
- .~ | la interpretacion asesoramientos Informe perspectiva de género
actividades como Secretaria L . . la proteccion de
L y aplicacion de la - L realizados) / . . trimestral de | Y p
Técnica de la  Comision . Gestion Eficacia , Trimestral | https://www.iecm. - derechos humanos
L normativa del (ndmero de . actividades de la :
Permanente de Normatividad y 100% de las asesoramiento mx/consejo- UTAJ
. 0 . .
Transparencia (CPNyT). . ) general/informes- Adecuada defensa de
asesorias solicitados) X los intereses  del
. presentados-ante- ]
solicitadas. 100. el-conseio- Instituto Electoral.
general/

Utilizacion de
herramientas
tecnolégicas en las
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RESUMEN NARRATIVO MEDIOS DE FUENTES DE SUPUESTOS O RIESGOS
. FORMULA DE FRECUENCIA . .
NOMBRE TIPO BIRENSIG X : VERIFICACION INFORMACION
CALCULO DE MEDICION
funciones juridicas
institucionales.
Actos y resoluciones
emitidos por el Instituto
conforme a los
Informe trimestral principios de legalidad
de actividades de y certeza,
Eficacia: — la Secretaria considerando la
j , ; ; transversalidad  con
) o Porcehtqje de (nimero de Ejecutiva. va de qé
1.4: Orientar en la tramitacion de | cumplimiento en : perspectiva de géenero
los medios de impugnacion, asi | la interpretacion asesoramientos . ; Informe y la proteccion de
2 ’ T realizados) / https://www.iecm. . derechos humanos
como la sustanciacion de los | y aplicacion de la - I " . Jconseio- trimestral de '
dimient i Je| | Gestion Eficacia | (ndmero de | Trimestral | MX/CONSeO- ividades de |
procedimientos o recursos | normativa  de asesoramiento general/informes- | &ctividades de la | adecuada defensa de
. . 0 C
cqmpetencna de la Unidad | 100% ] de las solicitados) ~ x presentados-ante- | UTAJ. los intereses  del
Técnica. asesorias 100 el-conseio- Instituto Electoral.
solicitadas. general/
Utilizacion de
herramientas
tecnolégicas en las
funciones juridicas
institucionales.
_ o Informe trimestral Actos y resoluciones
Porcentaje  de Eficacia: = de actividades de emitidos por el Instituto
cumplimiento en (numero de la Secretaria conforme a los
la interpretacion asesoramientos Ejecutiva Informe principios de legalidad
15 Revisar las opiniones | y aplicacién de la g o realizados) I trimestral de | Y . certeza,
- . Gestion Eficacia . Trimestral - considerando la
juridicas. normativa  del (ntmero de ) actividades de la .
) https://www.iecm. transversalidad  con
100% de las asesoramiento : UTAJ. erspectiva de género
] . mx/consejo- persp g
asesorias solicitados) X Vir y la proteccion de
- general/informes-
solicitadas. 100. eneravinformes derechos humanos.

presentados-ante-
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RESUMEN NARRATIVO MEDIOS DE FUENTES DE SUPUESTOS O RIESGOS
) FORMULA DE FRECUENCIA - -
NOMBRE TIPO BIRENSIG X : VERIFICACION INFORMACION
CALCULO DE MEDICION
el-consejo- Adecuada defensa de
general/ Ios_ intereses  del
Instituto Electoral.
Utilizacion de
herramientas
tecnologicas en las
funciones juridicas
institucionales.
Actos y resoluciones
emitidos por el Instituto
conforme a los
principios de legalidad
Informe trimestral y certeza,
_ o de actividades de considerando la
Porcentaje  de Eficacia: = la Secretaria transverialld;d ~con
imi q . . erspectiva de género
cumpllmlento en (numero. de Ejecutiva. p sz roteccign e
. la interpretacion asesoramientos Informe y P
1.6 Validar en sus aspectos L . . derechos humanos.
. y aplicacién de la L . realizados) / . . trimestral de
juridicos, los contratos vy ) Gestion Eficacia , Trimestral https://www.iecm. L
. normativa del (ndmero de . actividades de la | agecuada defensa de
convenios. 0 . mx/consejo- C
100% de las asesoramiento i UTAJ. los intereses  del
. - general/informes- .
asesorias solicitados) X Instituto Electoral.
. presentados-ante-
solicitadas. 100. .
el-consejo- S
eneral/ Utilizacion de
generat herramientas
tecnologicas en las
funciones juridicas
institucionales.
) ' icacia: = Informe trimestral | Informe Actos y resoluciones
1.7 Coadyuvar con la Secretaria Porceptaye de EfIFaCIa. - . emitidos por el Instituto
o .. | cumplimiento en i N (nimero de . de actividades de | trimestral de
Ejecutiva en la representacion A i - Gestién Eficacia ) Trimestral la Secretaria | actividades de la conforme a los
legal del Instituto. a |r?terp.r'eta0|on ase;oramlentos _ _ principios de legalidad
y aplicacion de la realizados) / Ejecutiva. UTAJ.

y certeza,
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RESUMEN NARRATIVO EGEIUILA BIE EREEUENEA MEDIOS bF FUENTES be SUPUESTOS O RIESGOS
NOMBRE TIPO BIRENSIG X : VERIFICACION INFORMACION
CALCULO DE MEDICION
normativa del (ndmero de considerando la
100% de las asesoramiento https://www.iecm. transversalidad ~ con
asesorias solicitados)  x mx/consejo- perspectiva de género
solicitadas. 100. general/informes- y la proteccion de
derechos humanos.
presentados-ante-
el-consejo- Adecuada defensa de
general/ los intereses  del
Instituto Electoral.
Utilizacion de
herramientas
tecnologicas en las
funciones juridicas
institucionales.
Actos y resoluciones
emitidos por el Instituto
conforme a los
Informe trimestral principios de legalidad
o de actividades de certeza,
Porcentaje  de Efl,caua. = la Secretaria considerando la
cumplimiento en (nimero de . . transversalidad con
la interpretacion asesoramientos Ejecutiva. Informe perspectiva de género
1.8 Coordinar la integracién de los | Y @plicacion de la L - realizados) I . trimestral de | Y la proteccion de
. - normativa  del | Gestion Eficacia , Trimestral https://www.iecm. - derechos humanos.
informes de actividades. 100% de las (ndmero . de Mx/CONSEIo- actividades de la
asesorias aslgs.?rzmlento general/informes- UTAJ. Adecuada defensa de
o
el-consejo- :
general/

Utilizacion de
herramientas
tecnolégicas en las
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NOMBRE TiFO DIMENSION FORMULA DE FRECUENCIA VERIFICACION INFORMACION
CALCULO DE MEDICION
funciones juridicas
institucionales.
Sistema de
Seguimiento de
Medios de
Impugnacion Actos y resoluciones
o (SISMI). emitidos por el Instituto
Eficacia: = conforme a los
ndamero de . . rincipi legali
.( . . Libro de registro principios de legalidad
Porcentaje  de impugnaciones y Informe trimestral de medios de y certeza,
cumplimiento en procedimientos de actividades de | . - . considerando la
COMPONENTE 2 P . laborales la Secretaria pug ’ transvers.alldad _con
la atencién de sancionadores Ejecutiva perspectiva de género
L L los medios de . ' Acuerdos de |y la proteccion de
Atencion de los principios de la | . - tramitadas) / L derechos humanos
. P impugnacién o . — , . . requerimiento .
funcion electoral en el tramite y o Gestion Eficacia (ntmero de | Trimestral https://www.iecm. .
o . procedimientos ) . . dictados en los
sustanciacion de los medios de impugnaciones mx/consejo- . Adecuada defensa de
. - o laborales . expedientes -
impugnacién y procedimientos : o) general/informes- | 7T los intereses  del
e . sancionadores - jurisdiccionales. | |nstituto Electoral
administrativos. del 100% procedimientos presentados-ante- .
0 .
. laborales el-consejo- . . S,
promovidos. sancionadores eneral/ Registro interno | Utilizacion de
. general de las | herramientas
promovidos) e e
100 certificaciones. tecnologicas en las
' funciones juridicas
Registro interno | institucionales.
de
procedimientos
de la UTAJ.
. Porcentaje  de Eficacia: = Informe trimestral | SISMI Actos y resoluciones
2.1 Atender la totalidad de - . o emitidos por el Instituto
IMOUGNACIONES romovidas cumplimiento en (ndmero de de actividades de ; p I
bug P . la atencion de | Gestién Eficacia impugnacionesy | Trimestral la Secretaria | Libro de registro conforme a [0S
contra actos de las éreas . o . . . principios de legalidad
los medios de procedimientos Ejecutiva. de medios de
centrales. . ) | | . P _ certeza,
impugnacién o aborales impugnacion. considerando la
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procedimientos sancionadores https://www.iecm. transversalidad  con
laborales tramitadas) / mx/consejo- perspectiva de genero
sancionadores (nimero de general/informes- ﬁ Iahpr(;]teccmn de
del 100% impugnaciones presentados-ante- erechos humanos.
promovidos. o} el-consejo- Adecuada defensa de
procedimientos general/ los intereses  del
laborales Instituto Electoral.
sancionadores
promovidos) Utilizacion de
%x100. herramientas
tecnolégicas en las
funciones juridicas
institucionales.
Actos y resoluciones
o emitidos por el Instituto
Eficacia: = conforme a los
(ntmero de principios de legalidad
. impugnaciones y Informe trimestral y certeza,
Porcentaje  de o o id d I
cumplimiento en procedimientos de actividades de considerando a
~, laborales la Secretaria transversalidad ~ con
la atencion de . . . perspectiva de género
. sancionadores Ejecutiva. Acuerdos de Sz
- los medios de : . y la protecciéon de
2.2 Atender los requerimientos | . - tramitadas) / requerimiento hos h
derechos humanos.
. impugnacién o o L , . . :
formulados por los o6rganos Gestion Eficacia (ndmero de | Trimestral https://www.iecm. | dictados en los

jurisdicciones electorales.

procedimientos
laborales
sancionadores
del 100%
promovidos.

impugnaciones
(o]
procedimientos
laborales
sancionadores
promovidos)
x100.

mx/consejo-
general/informes-
presentados-ante-
el-consejo-
general/

expedientes
jurisdiccionales.

Adecuada defensa de
los intereses del
Instituto Electoral.

Utilizacion de
herramientas
tecnologicas en las
funciones juridicas
institucionales.
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Actos y resoluciones
o emitidos por el Instituto
Eficacia: = conforme a los
(nGmero de principios de legalidad
. impugnaciones y Informe trimestral y certeza,
Porcentaje  de - - id d |
cumplimiento en procedimientos de actividades de considerando a
" ;encién de laborales la Secretaria transverts_ahd;d _con
. . . erspectiva de género
. sancionadores Ejecutiva. persp 9
los medios de tramitadas) / Redistro int y la proteccion de
I . S ramitadas egistro interno
2.3 Elaborar certificaciones y/o | impugnacién o - N , . . 9 derechos humanos.
L L Gestion Eficacia (ndmero de | Trimestral https://www.iecm. | de las
validaciones de documentos. procedimientos ; . - I
laborales impugnaciones mx/consejo- certificaciones. Adecuada defensa de
sancionadores 0 general/informes- los intereses  del
procedimientos presentados-ante- Instituto Electoral.
del 100% X
. laborales el-consejo- S
promovidos. sancionadores eneral/ Utilizacion de
. generat herramientas
promovidos) L.
tecnologicas en las
x100. . S
funciones juridicas
institucionales.
Eficacia: = Actos y resoluciones
Porcentaie  de (ndmero de Informe trimestral emitidos por el Instituto
cum IimiJento on impugnaciones y de actividades de conforme g Ia I'dlog
L . rincipi i
P - procedimientos la Secretaria principios de legaida
2.4 Efectuar los actos la_atencion - de laborales Ejecutiva y certeza,
o ) Y los medios de . ) ' Registro interno | considerando la
diligencias inherentes a la impugnacién o sancionadores de transversalidad  con
sustanciacion de los L Gestion Eficacia | tramitadas) /| Trimestral | https://www.iecm. . perspectiva de género
. procedimientos , . procedimientos 3
procedimientos laborales laborales (ndmero de mx/consejo- de la UTAJ y la proteccion de
sancionadores. . impugnaciones general/informes- ' derechos humanos.
sancionadores ) presentados-ante
del 100% rocedimientos el-conseio Adecuada defensa de
promovidos. P los intereses  del
laborales eneral/ Instituto Electoral.

sancionadores
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promovidos) Utilizacién de
x100. herramientas
tecnolégicas en las
funciones juridicas
institucionales.
Actos y resoluciones
o emitidos por el Instituto
Eficacia: = conforme a los
(nmero de principios de legalidad
. impugnaciones y Informe trimestral certeza,
Porcentaje  de imi Vi considerando la
cumplimiento en procedimientos de actividades de Siaeran
25 Efectuar los actos vy B atencion de laborales la Secretaria transver?alld;d _con
. . ) . . . erspectiva de género
diligencias inherentes a la . sancionadores Ejecutiva. . . persp 9
L los medios de . Registro interno | y la proteccion de
sustanciacion de los | . - tramitadas) / derechos humanos
S impugnacién o L, o , . . de .
procedimientos laborales L Gestion Eficacia (ndmero de | Trimestral https://www.iecm. -
- . procedimientos ; . - procedimientos
sancionadores relacionados con impugnaciones mx/consejo- Adecuada defensa de
. laborales : de la UTAJ. -
la  atencion  de  grupos sancionadores o) general/informes- los intereses  del
vulnerables. del 100% procedimientos presentados-ante- Instituto Electoral.
0 .
. laborales el-consejo- S
promovidos. sancionadores eneral/ Utilizacion de
. generat herramientas
promovidos) L
tecnologicas en las
x100. . S
funciones juridicas
institucionales.
Porcentaje  de Eficacia: = Informe trimestral Actos y resoluciones
cumplimiento en (nimero de de actividades de emitidos por el Instituto
| 50 d . . | S | Registro interno | conforme a  los
a atencién de impugnaciones y a ecretaria de principios de legalidad
los medios de - o rocedimientos . Ejecutiva. -
2.6 Realizar notificaciones. . - Gestion Eficacia P Trimestral ) procedimientos . certeza,
impugnacion o laborales considerando la

procedimientos
laborales
sancionadores

sancionadores
tramitadas) /
(nimero de

https://www.iecm.
mx/consejo-
general/informes-

en el area
sustanciadora.

transversalidad con
perspectiva de género
y la proteccion de
derechos humanos.
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del 100% impugnaciones presentados-ante-
promovidos. ) el-consejo- Adecuada defensa de
procedimientos general/ :03. lntEelresesl del
laborales nstituto Electoral.
sancionadores Utilizacién de
promovidos) herramientas
x100. tecnologicas en las
funciones juridicas
institucionales.
Actos y resoluciones
emitidos por el Instituto
conforme a los
L rincipi legali
Eficacia: _ principios de legalidad
, q y certeza,
(ndmero  de f . I considerando la
. impugnaciones Informe trimestra i
Porcentaje  de p g. _ y ° transvers_alldad _con
o procedimientos de actividades de perspectiva de género
cumplimiento en . 3
la atencién de laborales la Secretaria y la proteccion de
. sancionadores Ejecutiva. derechos humanos.
2.7 Elaborar propuestas de | los medios de . . .
respuestas a las solicitudes de | impugnaciéon o tramitadas) / Registro interno Adecuada defensa de
P pug Gestion Eficacia (nimero de | Trimestral https://www.iecm. | de control de

opiniones juridicas en el ambito
de competencia.

procedimientos
laborales
sancionadores
del 100%
promovidos.

impugnaciones
o}
procedimientos
laborales
sancionadores
promovidos)
x100.

mx/consejo-
general/informes-

presentados-ante-

el-consejo-
general/

gestion.

los intereses  del
Instituto Electoral.

Utilizacion de
herramientas
tecnolégicas en las
funciones juridicas
institucionales.
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Actos y resoluciones
emitidos por el Instituto
conforme a los
’ principios de legalidad
Eficacia: = .
(nimero de Informe trimestral y derand certez?,
. o considerando a
Porcentaje  de de actividades de ;
limiento en asuntos la Secretaria transversalidad  con
cum . ; 4
COMPONENTE 3 P contenciosos o . . perspectiva de genero
la defensa de los . Ejecutiva. Informe la proteccién de
no contenciosos ) y P
. asuntos : trimestral de | derechos humanos.
Defensa de la legalidad de los . L o atendidos) / . ) . L
actos y determinaciones del contenciosos 0 | Gestion Eficacia (namero de Trimestral https://www.iecm. | actividades de la
Instituto en las controversias en no contenciosos asuntos mx/consejo- UTA. Adecugda defensa de
del 100% de los . general/informes- los intereses — del
las que sea parte. contenciosos o Instituto Electoral.
asuntos . presentados-ante-
o no contenciosos .
solicitados. o el-consejo- I
solicitados) eneral/ Utilizacion de
x100. general herramientas
tecnolégicas en las
funciones juridicas
institucionales.
- Actos y resoluciones
Eficacia: = . e .
) Informe trimestral emitidos por el Instituto
- (ndmero de i conforme  a  los
Porcentaje  de ASUNIOS de actividades de incinios de leqalidad
- . rincipi i
cumplimiento en . la Secretaria principios de legalida
31R tar legalmente al | la defensa de los contenciosos 0 Ejecutiva certeza,
. resentar men . . ;
31 tep eset at dega |e e da . no contenciosos / Informe considerando la
nsti n . . i
stituto ‘ante toda  clase de . 5 o atendidos) / . . trimestral de | transversalidad  con
autoridades administrativas y | contenciosos o | Gestion Eficacia . Trimestral | https://www.iecm. . perspectiva de género
N . (ndmero de ) actividades de la 3
judiciales. no contenciosos ASUNIOS mx/consejo- UTAJ y la protecciéon de
del 100% de los . general/informes- ' derechos humanos.
contenciosos o
asuntos . presentados-ante-
solicitados no contenciosos el-conseio Adecuada defensa de
solicitados) los intereses  del
x100. eneral/ Instituto Electoral.
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Utilizacion de
herramientas
tecnolégicas en las
funciones juridicas
institucionales.
Actos y resoluciones
emitidos por el Instituto
conforme a los
principios de legalidad
Eficacia. - Informe trimestral y certeza,
. (ntmero de . considerando la
Porce.nta}Je de ASUNIOS de actividades de transversalidad  con
cumplimiento en contenciosos o Iq . Secretaria perspectiva de.,ge’nero
3.2 Elaborar dictamenes de | la defensa de los . Ejecutiva. y la proteccion de
i . no contenciosos Informe d hos h
procedencia de platicas | asuntos . . erechos humanos.
o ) . L L atendidos) / . . trimestral de
conciliatorias 'y conducir el | contenciosos o | Gestion Eficacia . Trimestral https://www.iecm. L
q o d ; N0 CONENCIOSOS (ndmero de mx/conseio actividades de la | Adecuada defensa de
rr . Jo- :
seareT feeses del 100% de los asuntos general/informes UTAJ. los intereses —del
° contenciosos o Instituto Electoral.
asuntos . presentados-ante-
solicitados no contenciosos el-consejo Utilizacié d
. . . = -
solicitados) ! |zac_|on €
%100 general/ herramientas
tecnolégicas en las
funciones juridicas
institucionales.
Porcentaje  de Eficacia: = Informe trimestral Actos y resoluciones
cumplimiento en (ntmero de de actividades de | | . emitidos por el Instituto
3.3 Elaborar convenios de | ladefensa de los asuntos la Secretaria trimestral de conforme g Ia I'dloz
terminacion de la relacién | asuntos Gestion Eficacia contenciosos 0 | Trimestral Ejecutiva. L principios de legalida
laboral contenciosos o no contenciosos actividades de la | y certeza,
) UTAJ. considerando la

no contenciosos
del 100% de los

atendidos) /
(nimero de

mx/consejo-

transversalidad  con
perspectiva de género
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asuntos asuntos general/informes- y la proteccion de
solicitados. contenciosos o presentados-ante- derechos humanos.
no contenciosos el-consejo- Ad da def d
. ecuada defensa de
solicitados eneral/ .
100 ) generay los intereses  del
X100 Instituto Electoral.
Utilizacion de
herramientas
tecnologicas en las
funciones juridicas
institucionales.
Actos y resoluciones
emitidos por el Instituto
conforme a los
Eficaci principios de legalidad
icacia: = .
) Informe trimestral y certeza,
. (nimero de - considerando la
Porcentaje  de de actividades de ;
limi asuntos | S | transversalidad  con
no contenciosos J ' Informe y la proteccion de
. asuntos . . derechos humanos.
3.4 Atender las notificaciones . L . atendidos) / . . trimestral de
competencia de la Direccién contenciosos o0 | Gestion Eficacia (ndmero de Trimestral https://www.iecm. actividades de la
P ’ no contenciosos asuntos mx/consejo- UTA] Adecugda defensa de
del 100% de los . general/informes- ' los _Intereses del
contenciosos o0 Instituto Electoral.
asuntos . presentados-ante-
. no contenciosos X
solicitados. . el-consejo- e
solicitados) eneral/ Utilizacion de
x100. general herramientas

tecnologicas en las
funciones juridicas
institucionales.
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Actos y resoluciones
emitidos por el Instituto
conforme a los
principios de legalidad
- certeza,
Eficacia: = . y
(ntmero de Informe trimestral considerando la
Porcentaje  de asuntos de actividades de transversalidad  con
cumplimiento en . la Secretaria perspectiva de genero
la defensa de los contenciosos - o Ejecutiva y la proteccion de
3.5 Presentar denuncias yl/o no contenciosos ' Informe derechos humanos.
. asuntos : .
querellas ante las Agencias del contenciosos o0 | Gestion Eficacia atendidos) / Trimestral https://www.iecm trimestral de
Ministerio  Pablico y  dar . (nimero de , actividades de la | Adecuada defensa de
sequimiento a las mismas no contenciosos ASUNIOS mx/consejo- UTAJ los intereses  del
9 : del 100% de los . general/informes- ' Instituto Electoral.
contenciosos 0
asuntos N0 CONENCIOSOS presentados-ante-
solicitados. solicitados) el-consejo- Utilizacion de
100 eneral/ herramientas
x100. tecnolégicas en las
funciones juridicas
institucionales.
Eficacia: = ¢ . | Actos y resoluciones
_ (ntmero de Informe  trimestra emitidos por el Instituto
Porcentaje  de asuntos de actividades de conforme a los
cumplimiento en CONteNnciosos o la Secretaria principios de legalidad
la defensa de los N0 CONENCIOSOS Ejecutiva. y certeza,
3.6 Elaborar certificaciones y/o asuntos atendidos) / Registro _ interno c0n3|derar1l%0d a
o contenciosos 0 Gestién Eficacia i Trimestral https://www.iecm. | de las | transversalida _con
validaciones de documentos. . (ndmero de ) . perspectiva de género
no contenciosos mx/consejo- certificaciones. | ion d
o | asuntos Vin y la proteccion de
del 100% de los contenciosos  © general/informes- derechos humanos.
asuntos . presentados-ante-
L no contenciosos N
solicitados. licitad el-consejo- Adecuada defensa de
solicitados) general/ los intereses  del
x100. Instituto Electoral.
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NOMBRE TiPO DIMENSION ) ’ VERIFICACION INFORMACION
CALCULO DE MEDICION
Utilizacion de
herramientas
tecnolégicas en las
funciones juridicas
institucionales.
Actos y resoluciones
emitidos por el Instituto
conforme a los
' principios de legalidad
Eficacia: = .
(nimero de Informe  trimestral y derand certezla,
. . considerando a
Porcentaje  de de actividades de .
limient asuntos | S ar transversalidad  con
lcu;nr; imien do len contenciosos 0 a  secrelana perspectiva de genero
a defensa de los . Ejecutiva. i6
o no contenciosos ) Informe y la proteccion de
3.7 Asesorar en materia juridico- | asuntos . . derechos humanos.
. . . L o atendidos) / . . trimestral de
contenciosa a las é&reas del | contenciosos o0 | Gestién Eficacia (namero de Trimestral https://www.iecm. actividades de la
Instituto. no contenciosos asuntos mx/consejo- UTAJ Adecuada defensa de
del 100% de los . general/informes- ' los . intereses  del
contenciosos o Instituto Electoral.
asuntos . presentados-ante-
L no contenciosos .
solicitados. . el-consejo- e
solicitados) eneral/ Utilizacion de
x100. general herramientas
tecnolégicas en las
funciones juridicas
institucionales.
Porcentaje  de Eficacia: = Informe trimestral Actos y resoluciones
cumplimiento en (ntmero de de actividades de emitidos por el Instituto
3.8 Elaborar propuestas de . . . conforme a oS
respuestas a las solicitudes de la defensa de los asuntos la Secretaria | Registro interno incipios de leqalidad
. Lo P asuntos Gestion Eficacia contenciosos 0 | Trimestral Ejecutiva. de control de | Prncipios de legalida
opiniones juridicas en el ambito tenci tenci ti6 y certeza,
contenciosos o no contenciosos gestion considerando la

de competencia.

no contenciosos
del 100% de los

atendidos) /
(nimero de

mx/consejo-

transversalidad  con
perspectiva de género
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asuntos asuntos general/informes- y la proteccion de
solicitados. contenciosos 0 presentados-ante- derechos humanos.
no contenciosos el-consejo- Ad da def d
. ecuada defensa de
solicitados eneral/ :
100 ) general los intereses  del
X190 Instituto Electoral.
Utilizacion de
herramientas
tecnologicas en las
funciones juridicas
institucionales.
Informe Actos y resoluciones
trimestral de | emitidos por el Instituto
actividades de la | conforme a  los
UTAJ principios de legalidad
Eficacia: _ Informe trimestral ' y certeza,
Porcentaje  de (nl]mero. de de actividades de | L . considerando la
cumplimiento en - la Secretaria transversalidad ~ con
COMPONENTE 4: s solicitudes  de . . bases y actas de | perspectiva de género
la revision de los - Ejecutiva. i
aspectos servicios legales los y la proteccion de
Revision de la  correcta | . p . . atendidas) / ) . Procedimientos | derechos humanos.
. L . juridicos del | Gestion Eficacia , Trimestral https://www.iecm. S
integracion de los expedientes (ndmero de . de Licitacion
- o 100% de las - mx/consejo- L Adecuada defensa de
en las solicitudes de validacion - solicitudes  de i Publicas e -
: o solicitudes  de . general/informes- o los intereses  del
de instrumentos juridicos. L servicios legales Invitaciones Instituto Electoral
servicios legales . presentados-ante- o :
requeridas requeridas) el-conseio Restringidas
x100. eneral/ Minutas Utilizacion de
generay Comités. herramientas

Registro interno
de convenios y
adendas

tecnologicas en las
funciones juridicas
institucionales.
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interinstitucional
es de la UTAJ.
Registro interno
de control de
gestion.
Base de datos
con la
actualizacion del
marco normativo
y registro de
convenios
interinstitucional
es formalizados.
Actos y resoluciones
emitidos por el Instituto
conforme a los
o _ Informe trimestral principios de legalidad
. Eficacia: = .
Porcentaje  de (ndmero de de actividades de y certeza,
cumplimiento en solicitudes  de la Secretaria considerando la
. la revision de los " Ejecutiva. transversalidad ~ con
4.1 Asesorar en materia juridica aspectos servicios legales Informe perspectiva de género
mediante la asistencia a ) p - . atendidas) / . . trimestral de |y la proteccion de
. . juridicos del | Gestion Eficacia , Trimestral https://www.iecm. L derechos humanos
sesiones de las Comisiones, (ndmero de - actividades de la .
L, . . 100% de las . mx/consejo-
Comités y reuniones de trabajo. . solicitudes de - UTAJ.
solicitudes  de semvicios legales general/informes- Adecuada defensa de
servicios legales requeri das)g presentados-ante- los intereses  del
requeridas. xl(g)o el-conseio- Instituto Electoral.
' general/

Utilizaciéon de
herramientas
tecnologicas en las
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funciones juridicas
institucionales.
Actos y resoluciones
emitidos por el Instituto
conforme a los
principios de legalidad
Eficacia: _ Informe trimestral Convocatorias y certeza,
Porcentaje  de (nUmero. de de actividades de | " considerando la
cumplimiento en solicitudes  de la Secretaria os y transver?alld;d _con
i . . erspectiva de género
. . la revision de los . Ejecutiva. . persp 9
4.2 Formular, revisar y validar los ASpEClos servicios legales Procedimientos |y la proteccion de
aspectos  juridicos de los | 2P° > . atendidas) A . de Licitacion | derechos humanos.
juridicos del | Gestion Eficacia , Trimestral https://www.iecm. L
proyectos de contratos vy (ndmero de . Publicas e
convenios modificatorios 100% de las solicitudes  de fnxfconseio- Invitaciones Adecuada defensa de
' solicitudes  de cervicios leqales general/informes- Restringidas los intereses  del
servicios legales . 9 presentados-ante- . 9 Instituto Electoral.
requeridas requeridas) el-consejo Minutas
. - - Lz e .z
x100. enerall Comités. Utilizacion de
general herramientas
tecnolégicas en las
funciones juridicas
institucionales.
Eficacia- _ Informe trimestral Informe .
Porcentaje  de (nl]mero- de de actividades de rimestral de ACt_(t)_Z y resc;lluu?tnets
o . miti r el Insti
cumplimiento en - la Secretaria L € os por €l Instituto
la revision de los solicitudes  de Eiecutiva actividades de la | conforme a los
4.3 Formular, revisar y validar los | ~ servicios legales ) ' UTAJ. principios de legalidad
aspectos  juridicos de los | 2oPS iy — atendidas) I . y certeza,
. juridicos del | Gestion Eficacia i Trimestral https://www.iecm. . considerando la
proyectos de convenios ) (ntmero de . Sistema de .
interinstitucionales y adendas 100% de las solicitudes  de MXCONSe|O- Seguimiento de transversalidad ~ con
in . L MCONSe10- ; 4
solicitudes  de semvicios legales generallinformes- Convenios perspectiva de_genero
servicios legales 0s 'eg presentados-ante- o y la proteccion de
requeridas requeridas) al-conseio Interinstitucional | derechos humanos.
q x100. ELeonselo- es (SISCOI).
general/
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Adecuada defensa de
los intereses  del
Instituto Electoral.
Utilizacion de
herramientas
tecnolégicas en las
funciones juridicas
institucionales.
Actos y resoluciones
emitidos por el Instituto
conforme a los
principios de legalidad
L Informe trimestral y certeza,
. Eficacia: = o nsiderand I
4.4 Formular, revisar en su Porcentaje  de (ndmero de de actividades de o el .
' o Y cumplimiento en " la Secretaria transversalidad  con
caso, Vvalidar los aspectos - solicitudes  de . . . . perspectiva de género
. la revision de los . Ejecutiva. Registro interno Lz
juridicos de proyectos de aspectos servicios legales de convenios y la proteccion de
convenios interinstitucionales, | . p . . atendidas) / ) . Y| derechos humanos.
L juridicos del | Gestion Eficacia i Trimestral https://www.iecm. | adendas
contratos de prestacion de (ndmero de . S
servicios CONVENios 100% de las solicitudes  de mx/consejo- interinstitucional | Adecuada defensa de
modificatorios qyue promuevan la solicitudes ~ de servicios legales generalfinformes- | es de la UTAJ. los intereses - del
) ) servicios legales ) presentados-ante- Instituto Electoral.
perspectiva de género. . requeridas) .
requeridas. el-consejo- S,
x100. eneral/ Utilizacion de
generaj herramientas
tecnolégicas en las
funciones juridicas
institucionales.
A5 Elaborar propuestas de | FOreentaie  de Eficacia: = Informe trimestral Actos y resoluciones
réspuestas . Ia: sglicitudes de | Cumplimiento en (nimero de de actividades de | Registro interno edeos porel '”Stmljto
. Lo P la revision de los | Gestién Eficacia solicitudes  de | Trimestral la Secretaria | de control de | cOMOrMe a  10s
opiniones juridicas en el ambito - . . . principios de legalidad
. aspectos servicios legales Ejecutiva. gestion.
de competencia. N : y certeza,
juridicos del atendidas) / considerando la
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RESUMEN NARRATIVO MEDIOS DE FUENTES DE SUPUESTOS O RIESGOS
. FORMULA DE FRECUENCIA - -
NOMBRE TIPO BIRENSIG X : VERIFICACION INFORMACION
CALCULO DE MEDICION
100% de las (ndmero de https://www.iecm. transversalidad  con
solicitudes  de solicitudes  de mx/consejo- perspectiva de genero
servicios legales servicios legales general/informes- ﬁ lah pr(?]teccmn de
requeridas. requeridas) presentados-ante- erechos humanos.
x100. el-consejo- Adecuada defensa de
eneral/ los intereses  del
Instituto Electoral.
Utilizacion de
herramientas
tecnolégicas en las
funciones juridicas
institucionales.
Actos y resoluciones
emitidos por el Instituto
conforme a los
principios de legalidad
Eficaci y certeza,
. icacia: = . ;
. Porcentaje  de . Marco Normativo considerando la
4.6 Apoyar, elaborar y revisar los cumplimiento en (ndmero de transversalidad  con
proyectos de normas internas, L solicitudes  de . perspectiva de género
L . la revision de los - https://www.iecm. i
redaccion de acuerdos, informes, aspectos servicios legales mx/normatividad Informe y la protecciéon de
resoluciones y demas | .~ ° - . atendidas) / ) — | trimestral de | derechos humanos.
. juridicos del | Gestion Eficacia , Trimestral y- L
ordenamientos, cuando lo (ndmero de actividades de la

soliciten el Consejo General,
Comisiones, Comités o la Junta
Administrativa.

100% de las
solicitudes  de
servicios legales
requeridas.

solicitudes  de
servicios legales
requeridas)
x100.

transparencia/mar
co-
normativo/normati
vidad-vigente/

UTAJ.

Adecuada defensa de
los intereses del
Instituto Electoral.

Utilizacion de
herramientas
tecnologicas en las
funciones juridicas
institucionales.
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RESUMEN NARRATIVO MEDIOS bE FUENTES DE SUPUESTOS O RIESGOS
p FORMULA DE FRECUENCIA 5 5
NOMBRE TiPO DIMENSION ) ’ VERIFICACION INFORMACION
CALCULO DE MEDICION
Actos y resoluciones
emitidos por el Instituto
conforme a los
principios de legalidad
. Informe trimestral y certeza,
. Eficacia: = o considerando la
Porcentaje  de (nimero de de actividades de Base de datos Siaeran
cumplimiento en solicitudes  de la Secretaria | o transverts_ahd;d _con
. . - . . erspectiva de género
4.7 Actualizar trimestralmente las | la revision de los - Ejecutiva o persp 9
obligaciones de transparencia, la | aspectos servicios legales actuglizacién del | y la proteccion de
g P ’ aspe L .| atendidas) / . . marco normativo | derechos humanos.
Plataforma Nacional de | juridicos del Gestion Eficacia , Trimestral | https://www.iecm. .
. . (nimero de - y registro de
Transparencia, y compilar y | 100% de las solicitudes  de mx/consejo- convenios Adecuada defensa de
sistematizar el marco normativo. | solicitudes  de - generalfinformes- | .~ T 7 los intereses  del
- servicios legales interinstitucional | |nstituto Electoral
servicios legales . presentados-ante- . .
. requeridas) ) es formalizados
requeridas. el-consejo- S
x100. eneral/ Utilizacion de
generay herramientas
tecnologicas en las
funciones juridicas
institucionales.
Actos y resoluciones
Eficacia: B Informe trimestral | Respuestas  a | emitidos por el Instituto
Porcentaje  de (nUmero. de de actividades de | las solicitudes de | conforme g Ia I'dlog
o B Iy rincipi i
. cumplimiento en - la Secretarfa | informacion en | PriNciPIos de fegalda
4.8 Atender las solicitudes de la revision de los solicitudes  de Eiecutiva materia de y certeza,
informacion en  materia de | servicios legales ) Transparencia considerando la
Transparencia, Acceso a la | . p - L atendidas) / . . b ' transvers_alldad con
o .. | juridicos del Gestion Eficacia . Trimestral | https://www.iecm. | Acceso a la | perspectiva de género
Informacion Publica y Proteccion 0 (ndmero de . L 3
de Datos Personales, asi como 100%  de las solicitudes  de mx/consejo- Informacion y la_proteccion de
. ' solicitudes  de - general/informes- | Publica y | derechos humanos.
los asuntos relacionados. L. servicios legales -
servicios legales ) presentados-ante- | Proteccion  de
requeridas requeridas) el-conseio Datos Adecuada defensa de
q x100. los intereses  del
eneral/ Personales. Instituto Electoral.
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RESUMEN NARRATIVO MEDIOS bE FUENTES DE SUPUESTOS O RIESGOS
p FORMULA DE FRECUENCIA 5 5
NOMBRE TiPO DIMENSION ) ’ VERIFICACION INFORMACION
CALCULO DE MEDICION
Utilizacion de
herramientas
tecnolégicas en las
funciones juridicas
institucionales.
Actos y resoluciones
emitidos por el Instituto
conforme a los
principios de legalidad
Eficacia: = Informe trimestral certeza,
Porcentaje  de |'caC|a. = nforme trimestra considerando la
cumplimiento en (ndmero de de actividades de transversalidad  con
. solicitudes  de la Secretaria perspectiva de género
la revision de los . . . -z
aspectos servicios legales Ejecutiva y la proteccién de
4.9 Atender las solicitudes de | . p . N atendidas) / . Instrumentos derechos humanos.
- . juridicos del Gestion Eficacia , Trimestral . .
servicios notariales. o (nimero de https://www.iecm. | Notariales.
100% de las solicitudes  de mx/conseio Adecuada defensa de
solicitudes  de - , los intereses  del
servicios legales serwcps legales general/informes- Instituto Electoral.
. requeridas) presentados-ante-
requeridas. . S
x100. el-consejo- Utilizacion de
general/ herramientas
tecnologicas en las
funciones juridicas
institucionales.
. . Eficacia: = Informe trimestral | Informe Actos y resolucm_)nes
4.10 Integrar los expedientes | Porcentaje  de , o . emitidos por el Instituto
- . (nimero de de actividades de | trimestral de f |
para la elaboracion de contratos, | cumplimiento en . . L coniorme a 0s
) - . o solicitudes  de la Secretaria | actividades de la | princinios de legalidad
convenios  modificatorios  y | la revision de los " L princip g
- A . L servicios legales . Ejecutiva UTAJ. certeza
dicthmenes juridicos de | aspectos Gestion Eficacia ) Trimestral . ’
arrendamiento respecto a los | juridicos del atendidas) / considerando la
inmuebles que ocu pan las sedes J1000/ de las (numero de Dttps:/www.jeem. | Sistema ransversalidad _ con
0 .. . L. i A
de las Dire(?ciones [F;istritales solicitudes de solicitudes de mx/consejo- Informatico perlspectlva de_genec;o
' servicios legales general/informes- | Integral de | Y '@ proteccion de

derechos humanos.
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RESUMEN NARRATIVO MEDIOS DE FUENTES DE SUPUESTOS O RIESGOS
NOMBRE TiFO DIMENSION FORMULA DE FRECUENCIA VERIFICACION INFORMACION
CALCULO DE MEDICION
servicios legales requeridas) presentados-ante- | Administracion
requeridas. x100. el-consejo- (SIIAD) Adecuada defensa de
eneral/ correspondiente | 108 |nte|reses| del
ala UTAJ Instituto Electoral.
Utilizacion de
herramientas
tecnologicas en las
funciones juridicas
institucionales.
Actos y resoluciones
en materia de
. democracia
Informe trimestral S "
o participativa emitidos
L de actividades de .
) Eficacia = . por el Instituto
Porcentaje  de , la Secretaria
o (ndmero de . . conforme a los
COMPONENTE 5: cumplimiento en L Ejecutiva. L
e requerimientos principios de la cultura
la verificacion de de participacion democrética la
Verificacion de lalegalidad de los | la legalidad en el . P P https://www.iecm. | Informe N y
. . ciudadana . . participacion
actos realizados por el Instituto | 100% de los L, . . . mx/consejo- trimestral de | ". .
- Gestién Eficacia | atendidos) / | Trimestral . L ciudadana activa.
en el desarrollo e | requerimientos , general/informes- | actividades de la
. L . (nimero de
implementacion de los | en materia de o presentados-ante- | UTAJ.
. . L requerimientos ) Adecuada defensa de
instrumentos de democracia | participacion L el-consejo- -
S . de participacion . los intereses  del
participativa. ciudadana . general/informes- .
. ciudadana Instituto Electoral en el
solicitados. o presentados-ante-
recibidos) x 100. el-conseio marco de la
£Leonseio- celebracion de
general-de-2024/ .
instrumentos de
democracia
participativa.
o . . Porcentaje  de Eficacia = . Actos y resoluciones
5.1 Dirigir, organizar y coordinar - - L , . Informe trimestral | Informe -
o cumplimiento en Gestion Eficacia | (numero de | Trimestral - . en materia de
las actividades de la UTAJ en e o de actividades de | trimestral de .
la verificacion de requerimientos democracia
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RESUMEN NARRATIVO MEDIOS DE FUENTES DE SUPUESTOS O RIESGOS
NOMBRE TiFO DIMENSION FORMUEAIRE FRECUENGIA VERIFICACION INFORMACION
CALCULO DE MEDICION
materia de participacion | la legalidad en el de participacion la Secretaria | actividades de la | participativa emitidos
ciudadana. 100% de los ciudadana Ejecutiva. UTAJ. por el Instituto
requerimientos atendidos) / conforme a los
en materia de (ndmero de https://www.iecm. principios de la cultura
participacion requerimientos mx/consejo- democrética y la
ciudadana de participacion general/informes- participacion
solicitados. ciudadana presentados-ante- ciudadana activa.
recibidos) x 100. el-consejo-
general/informes- Adecuada defensa de
presentados-ante- los intereses  del
el-consejo- Instituto Electoral en el
general-de-2024/ marco de la
celebracion de
instrumentos de
democracia
participativa.
. Actos y resoluciones
Informe trimestral .
- en materia de
L de actividades de .
. Eficacia = . democracia
Porcentaje  de , la Secretaria L .
I (ndmero de . . participativa emitidos
cumplimiento en o Ejecutiva. .
o requerimientos por el Instituto
la verificacion de de participacion conforme a los
5.2 Dar respuesta a las | lalegalidad en el . P P https://www.iecm. | Informe L
L . S ciudadana . . principios de la cultura
solicitudes de opiniones juridicas | 100% de los L, o . . mx/consejo- trimestral de L
. S - Gestion Eficacia | atendidos) /| Trimestral ) - democrdtica y la
en materia de participacion | requerimientos i general/informes- | actividades de la N
. . (ntmero de participacion
ciudadana. en materia de . presentados-ante- | UTAJ. . .
articipacién requerimientos el-conseio- ciudadana activa.
p. de participacion —l—.
ciudadana . general/informes-
. ciudadana Adecuada defensa de
solicitados. o presentados-ante- .
recibidos) x 100. ) los intereses  del
el-consejo-

general-de-2024/

Instituto Electoral en el
marco de la
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RESUMEN NARRATIVO MEDIOS bE FUENTES DE SUPUESTOS O RIESGOS
NOMBRE TiFO DIMENSION FORMULA DE FRECUENCIA VERIFICACION INFORMACION
CALCULO DE MEDICION
celebracion de
instrumentos de
democracia
participativa.
Actos y resoluciones
en materia de
democracia
Licitaciones y participativa emitidos
L Reuniones por el Instituto
. Eficacia = - .
Porcentaje  de (namero de Publicas. Convocatoria, conforme a los
cumplimiento en o bases y actas de | principios de la cultura
o . requerimientos . L
5.3 Asesorar en materia juridica a | la verificacion de L https://www.iecm. | los democrética y la
) - . de participacion - o
las sesiones de las Comisiones, | la legalidad en el . mx/9087-2/ Procedimientos | participacion
o . . ciudadana S . .
Comités y Reuniones de trabajo | 100% de los - . . . de Licitacion | ciudadana activa.
- Gestion Eficacia atendidos) /| Trimestral . .
conformados en el marco de los | requerimientos . https://www.iecm. | Publicas e
. i . (ndmero de o o
instrumentos de democracia | en materia de _y mx/normatividad- | Invitaciones Adecuada defensa de
L L requerimientos o -
participativa. participacion L y- Restringidas los intereses  del
. de participacién . - .
ciudadana . transparencia/tran | Minutas Instituto Electoral en el
. ciudadana . : o
solicitados. recibidos) x 100 sparencia/articulo- | Comités. marco de la
’ 121/articulo-121- celebracion de
fraccion-I/ instrumentos de
democracia
participativa.
. Porcentaje  de Eficacia = Informe trimestral Actos y resoluciones
5.4 Formular, revisar y, en su . , . .
) cumplimiento en (ndmero de de actividades de en materia de
caso, validar los aspectos e, - | Informe .
S la verificacion de requerimientos la Secretaria | | . democracia
juridicos de los proyectos de . L L L . . . trimestral de . .
. la legalidad en el | Gestién Eficacia de participacion | Trimestral | Ejecutiva. - participativa emitidos
contratos y convenios . actividades de la .
o . . 100% de los ciudadana por el Instituto
modificatorios de prestacion de - ) . UTAJ.
. requerimientos atendidos) / https://www.iecm. conforme a los
servicios, para atender los actos . i . S
en materia de (ndmero de mx/consejo- principios de la cultura
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RESUMEN NARRATIVO MEPIos bE FUENTES DE SUPUESTOS O RIESGOS
) FORMULA DE FRECUENCIA - -
NOMBRE TIPO BIRENSIG X : VERIFICACION INFORMACION
CALCULO DE MEDICION
y etapas de los instrumentos de | participacion requerimientos general/informes- democratica y la
participacion ciudadana. ciudadana de participacion presentados-ante- participacion
solicitados. ciudadana el-consejo- ciudadana activa.
recibidos) x 100. general/
Adecuada defensa de
los intereses  del
Instituto Electoral en el
marco de la
celebracion de
instrumentos de
democracia
participativa.
Actos y resoluciones
en materia de
democracia
. articipativa emitidos
L Informe Trimestral P P .
. Eficacia = . por el Instituto
Porcentaje  de , en materia de
. I (ndmero de . conforme a los
5.5 Elaborar, revisar y, en su | cumplimiento en _y Transparencia de L
. e requerimientos . principios de la cultura
caso, validar los aspectos | la verificacion de . L, la Secretaria . . L.
S . de participacion . . Registro interno | democratica y la
juridicos de los proyectos de | la legalidad en el . Ejecutiva. . o
. ciudadana de convenios y | participacion
convenios y adendas | 100% de los - L . . . .
S - Gestion Eficacia | atendidos) /| Trimestral . adendas ciudadana activa.
interinstitucionales que se | requerimientos . https://www.iecm. | . . " .
. . . (ndmero de ) interinstitucional
suscriban con motivos de los | en materia de _y mx/consejo-
. L requerimientos . es de la UTAJ. Adecuada defensa de
procesos de democracia | participacion L general/informes- .
A . de participacion los intereses  del
participativa. ciudadana . presentados-ante- .
. ciudadana . Instituto Electoral en el
solicitados. . el-consejo-
recibidos) x 100. eneral/ marco de la
s celebracion de
instrumentos de
democracia

participativa.
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RESUMEN NARRATIVO plPIeSIS U SUPUESTOS O RIESGOS
. FORMULA DE FRECUENCIA 3 5
NOMBRE TiPO DIMENSION CALCULO OE VEDICION VERIFICACION INFORMACION
Actos y resoluciones
en materia de
democracia
Informe Trimestral participativa emitidos
_ Eficacia _ en  materia  de por el Instituto
Porcentaje  de , ) conforme a los
. (ntmero de Transparencia de L
cumplimiento en requerimientos I Secretaria principios de la cultura
5.6 Atender la totalidad de | la verificacion de de participacién Eiecuti democrética y la
. . . . ecutiva. o
impugnaciones promovidas en | la legalidad en el . ! . . participacion
contra de actos de é&reas | 100% de los ciudadana Libro de registro | . dad i
) L o . . . . ciudadana activa.
. - Gestién Eficacia | atendidos) /| Trimestral | hitps://www.iecm. | de medios de
centrales, relacionados con los | requerimientos (ndmero de P X impuanacion
. . . mx/consejo- .
instrumentos de democracia | en materia de requerimientos eneral/informes pug Adecuada defensa de
. . . . . ., !l - -
participativa. participacion de participacién presentados-ante los intereses  del
ciudadana ciudadana el-conseio Instituto Electoral en el
solicitados. o g-consejo-
recibidos) x 100. general/ marco o de la
celebracion de
instrumentos de
democracia
participativa.
. Eficacia = Actos y resoluciones
Porcentaje  de , .
cumplimiento en (nimero de en materia de
57 Atender | imient a veﬁificacic’m de requerimientos democracia
. nder r rimien S o i
ender los reque B} entos . de participacion ) ) Acuerdos de | participativa emitidos
formulados por los drganos | la legalidad en el . Libro de registro L .
Lrisdica dictad 100% de los ciudadana q i q requerimiento por el Instituto
urisdicciones, ictados  en 0 > o . . e medios e|
| . . . Gestion Eficacia | atendidos) /| Trimestral | o dictados en los | conforme a los
controversias en materia de | requerimientos , impugnacién. ) L
(ndmero de expedientes principios de la cultura

participacion ciudadana.

en materia de
participacion
ciudadana
solicitados.

requerimientos
de participacion
ciudadana
recibidos) x 100.

jurisdiccionales.

democrdtica y la
participacion
ciudadana activa.
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RESUMEN NARRATIVO FORMULA DE FRECUENCIA MEpios DI,E FUENTES D,E SUPUESTOS O RIESGOS
NOMBRE TIPO DIMENSION ) ’ VERIFICACION INFORMACION
CALCULO DE MEDICION
Adecuada defensa de
los intereses  del
Instituto Electoral en el
marco de la
celebracion de
instrumentos de
democracia
participativa.
Actos y resoluciones
en materia de
democracia
participativa emitidos
por el Instituto
Porcentaje  de Efl,c acia N ;(rjl:]::?:)r:)es de IZ cultllﬁz
cumplimiento en (nume.ro. de democratica |
. e requerimientos locratl y a
5.8 Presentar denuncias y/o | la verificacion de de participacion participacion
querellas ante las Agencias del | la legalidad en el . . . Registro interno | ciudadana activa.
Ministerio Publico, cuando se | 100% de los - . mudadana . Libro de rgglstro de las
. . . o Gestion Eficacia | atendidos) /| Trimestral | de certificaciones. .
susciten  irregularidades  en | requerimientos (niimero de certificaciones. Adecuada defensa de

instrumentos de democracia
participativa.

en materia de
participacion
ciudadana
solicitados.

requerimientos
de participacion
ciudadana
recibidos) x 100.

los intereses del
Instituto Electoral en el

marco de la
celebracion de
instrumentos de
democracia

participativa.
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RESUMEN NARRATIVO plPIeSIS FUENTES DE SUPUESTOS O RIESGOS
NOMBRE TiFO DIMENSION FORMULA DE FRECUENCIA VERIFICACION INFORMACION
CALCULO DE MEDICION
Actos y resoluciones
en materia de
democracia
int i ral participativa emitidos
nforme Trimestra .
Eficacia _ . p por el Instituto
Porcentaje de (ntimero de _T_n materlal de conforme a los
o ransparencia de L
cumplimiento en requerimientos | P s 3 principios de la cultura
la verificacion de L a ecretaria democrética y la
. . de participacion Ejecutiva . AR
59 Efectuar las acciones | la legalidad en el ciudadana ' Expedientes participacion
extraordinarias inherentes al | 100% de los - L . . . integrados i i
. - Gestién Eficacia | atendidos) /| Trimestral | https://www.iecm. g Y | ciudadana activa.
desarrollo de los instrumentos de | requerimientos , . solicitudes
. . (ndmero de mx/consejo- L
democracia directa. en materia de requerimientos eneralfinformes recibidas. Adecuada defensa de
. . ., g 7- H
articipacion L los intereses  del
p. P de participacion presentados-ante- )
ciudadana ciudadana el-conseio Instituto Electoral en el
ici €1-CONSsE|0-
solicitados. o marco de la
recibidos) x 100. general/ . .,
celebracion de
instrumentos de
democracia

participativa.
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V. Identificacion de Poblacion Objetivo.

La poblacion beneficiada sera tanto de agentes internos como externos. Lo anterior, en virtud de
que la utilizaciébn de herramientas electrénicas impacta, directamente, en el funcionamiento de la

Unidad Técnica, tanto al interior del Instituto, como fuera de éste.

V. Actividades Institucionales.

1. Asesoramiento a los Organos y Areas del Instituto para la debida interpretacion y

aplicacion de la normativa.

a) Tipo de actividad institucional.

De Apoyo.

b) Alineacion.

> Obijetivo estratégico: OE 4. Innovar y optimizar los procesos sustantivos de apoyo y
los servicios que brinda el Instituto y aprovechar el uso de la tecnologia, para ampliar el
alcance a la poblacion.

> Linea de accién: LA 4.1. Optimizar e innovar los procesos sustantivos y de apoyo y
aprovechar el uso de herramientas tecnolégicas en aquellos que sea posible.

> Resultado: R-04 Se contribuye al desarrollo de la vida democratica y de la
institucionalidad democratica.

> Subresultado: 13 La ciudadania de la capital del pais identifica al Instituto Electoral
de la Ciudad de México como el érgano local autbnomo encargado de garantizar y proteger

sus derechos politico-electorales y de participaciéon ciudadana y confia plenamente en él.
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¢) Justificacién.

La Unidad Juridica es el area de apoyo encargada de la proteccién y defensa de los
intereses institucionales, a través de la consultoria juridica, la actividad contenciosa-
administrativa y judicial. Apoya a las areas del Instituto, a fin de que procedan dentro del
marco normativo aplicable, garantizando la correcta observancia de las disposiciones
constitucionales y legales, derivadas principalmente de la Constitucion de la Ciudad de
México y del Cédigo.

d) Objetivo especifico.

Dirigir y supervisar las actividades inherentes a la UTAJ, asi como validar y autorizar los
trabajos respectivos de cada una de las Direcciones adscritas a la misma, con el fin de
cumplir a cabalidad las facultades y funciones de la Unidad, y coadyuvar asi en el logro de

las metas, objetivos y misién institucionales.

e) Acciones.

1.1 Dirigir las actividades del personal que integra la estructura de la Unidad Técnica.
1.2 Asistir a las sesiones del Consejo General, a las comisiones y a los comités del
Instituto.

1.3 Desarrollar las funciones y actividades como Secretaria Técnica de la Comision.
Permanente de Normatividad y Transparencia (CPNyT).

1.4 Orientar en la tramitacion de los medios de impugnacion, asi como la sustanciacion
de los procedimientos o recursos competencia de la Unidad Técnica.

1.5 Revisar las opiniones juridicas.

1.6 Validar en sus aspectos juridicos, los contratos y convenios.

1.7 Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la representacion legal del Instituto.

1.8 Coordinar la integracion de los informes de actividades.
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f) Indicador.

Porcentaje de cumplimiento en la interpretacién y aplicacion de la normativa del 100%

de las asesorias solicitadas.

g) Meta.

Analizar y validar al 100% las solicitudes recibidas, garantizando el correcto
cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales.

2. Atencion de los principios de la funcion electoral en el tramite y sustanciacion de los

medios de impugnacion y procedimientos administrativos.

a)Tipo de actividad institucional.

De Apoyo.

b) Alineacion.

» Obijetivo estratégico: OE 4. Innovar y optimizar los procesos sustantivos de apoyo y los
servicios que brinda el Instituto y aprovechar el uso de la tecnologia, para ampliar el
alcance a la poblacion.

» Linea de accion: LA 4.1. Optimizar e innovar los procesos sustantivos y de apoyo y
aprovechar el uso de herramientas tecnolégicas en aquellos que sea posible.

> Resultado: R-04 Se contribuye al desarrollo de la vida democréatica y de la

institucionalidad democratica.

> Subresultado: 13 La ciudadania de la capital del pais identifica al Instituto Electoral

de la Ciudad de México como el érgano local autbnomo encargado de garantizar y proteger

sus derechos politico-electorales y de participacion ciudadana y confia plenamente en él.
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c¢) Justificacién.

Brindar atencion y, en su caso, el tramite respectivo a los medios de impugnacion en los
que se controviertan actos y determinaciones de las areas centrales del Instituto Electoral,
asi como, los procedimientos laborales disciplinarios con perspectiva de género, garantias

del proceso, y derechos de las partes involucradas.

d) Objetivo especifico.

Atender de manera pronta y expedita el tramite de los medios de impugnacién y la
sustanciacion de los procedimientos laborales disciplinarios previstos en la normativa

aplicable, y en apego a los criterios jurisdiccionales.

e) Acciones.

2.1 Atender la totalidad de impugnaciones promovidas contra actos de las areas
centrales.

2.2 Atender los requerimientos formulados por los Grganos jurisdiccionales
electorales.

2.3 Elaborar certificaciones y/o validaciones de documentos.

2.4 Efectuar los actos y diligencias inherentes a la sustanciacion de los
procedimientos laborales sancionadores.

2.5 Efectuar los actos y diligencias inherentes a la sustanciacion de los
procedimientos laborales sancionadores relacionados con la atencién de grupos
vulnerables.

2.6 Realizar notificaciones.

2.7 Elaborar propuestas de respuestas a las solicitudes de opiniones juridicas en el

ambito de competencia.
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f) Indicador.

Porcentaje de cumplimiento en la atencion de los medios de impugnacién o

procedimientos laborales sancionadores del 100% promovidos.

g) Meta.

Tramitar y sustanciar el 100% de las impugnaciones y procedimientos promovidos.

Defensa de lalegalidad de los actos y determinaciones del Instituto en las controversias

en las que se parte.

a) Tipo de actividad institucional.

De Apoyo.

b) Alineacion.

» Obijetivo estratégico: OE 4. Innovar y optimizar los procesos sustantivos de apoyo y los
servicios que brinda el Instituto y aprovechar el uso de la tecnologia, para ampliar el
alcance a la poblacion.

» Linea de accién: LA 4.1. Optimizar e innovar los procesos sustantivos y de apoyo y
aprovechar el uso de herramientas tecnolégicas en aquellos que sea posible.

> Resultado: R-04 Se contribuye al desarrollo de la vida democratica y de la

institucionalidad democratica.

> Subresultado: 13 La ciudadania de la capital del pais identifica al Instituto Electoral

de la Ciudad de México como el érgano local autbnomo encargado de garantizar y proteger

sus derechos politico-electorales y de participacion ciudadana y confia plenamente en él.
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d)

Justificacion.

La Unidad Técnica de Asuntos Juridicos, a través de la Direccién de lo Contencioso, apoya
a la Secretaria Ejecutiva en la representacion legal para la adecuada defensa de los
intereses del Instituto ante todo tipo de autoridades administrativas o judiciales, locales o

federales.

Objetivo especifico.

Litigar ante las diversas instancias administrativas o judiciales, locales o federales, los
asuntos administrativos, constitucionales, civiles, mercantiles, laborales, familiares,
penales y los procedimientos paraprocesales en los que el Instituto sea parte o tenga
interés juridico, asi como presentar denuncias o querellas ante el Ministerio Publico y

coadyuvar en su integracion.

e) Acciones.

3.1 Representar legalmente al Instituto ante toda clase de autoridades administrativas
y judiciales.

3.2 Elaborar dictamenes de procedencia de platicas conciliatorias y conducir el
desarrollo de estas.

3.3 Elaborar convenios de terminacion de la relacion laboral.

3.4 Atender las notificaciones competencia de la Direccion.

3.5 Presentar denuncias y/o querellas ante las Agencias del Ministerio Pablico y dar
seguimiento a las mismas.

3.6 Elaborar certificaciones y/o validaciones de documentos.

3.7 Asesorar en materia juridico-contenciosa a las areas del Instituto.

3.8 Elaborar propuestas de respuestas a las solicitudes de opiniones juridicas en el

ambito de competencia.
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f) Indicador.

Porcentaje de cumplimiento en la defensa de los asuntos contenciosos o no

contenciosos del 100% de los asuntos solicitados.

0) Meta.

Atender el 100% de las solicitudes de representacion legal del Instituto.

4 Revision de la correcta integraciéon de los expedientes en las solicitudes de validacion

de instrumentos juridicos.

a) Tipo de actividad institucional.

De Apoyo.

b) Alineacion.

» Obijetivo estratégico: OE 4. Innovar y optimizar los procesos sustantivos de apoyo y los
servicios que brinda el Instituto y aprovechar el uso de la tecnologia, para ampliar el
alcance a la poblacion.

» Linea de accion: LA 4.1. Optimizar e innovar los procesos sustantivos y de apoyo y
aprovechar el uso de herramientas tecnolégicas en aquellos que sea posible.

> Resultado: R-04 Se contribuye al desarrollo de la vida democratica y de la

institucionalidad democratica.

> Subresultado: 13 La ciudadania de la capital del pais identifica al Instituto Electoral

de la Ciudad de México como el érgano local autbnomo encargado de garantizar y proteger

sus derechos politico-electorales y de participacion ciudadana y confia plenamente en él.
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d)

e)

f)

Justificacion.

La actividad institucional se orienta a proporcionar asesoria legal, asi como al estudio,
armonizacion y actualizacion de la normatividad para el adecuado funcionamiento de las
areas del Instituto; lo anterior, con el fin de transparentar y aplicar los principios de legalidad
y certeza en las actividades sustantivas y administrativas, conforme a los plazos previstos

en la normativa y a las necesidades institucionales.

Obijetivo especifico.

Garantizar el adecuado funcionamiento de las areas del Instituto, a través de la atencion
a las solicitudes y requerimientos recibidas a efecto de elaborar consultas juridicas; asistir
a comités, comisiones y reuniones de trabajo y asesorarles en materia juridica; elaborar,
revisar y/o, en su caso, validar los convenios interinstitucionales y contratos; analizar,
actualizar y observar la normativa vigente; coadyuvar con la elaboracion y/o revision de
proyectos normativos internos y en la actualizaciéon y sistematizacién de las obligaciones

en materia de transparencia.

Acciones.

4.1 Asesorar en materia juridica mediante la asistencia a las sesiones de las Comisiones,
Comités y reuniones de trabajo.

4.2 Formular, revisar y validar los aspectos juridicos de los proyectos de contratos y
convenios modificatorios.

4.3 Formular, revisar y validar los aspectos juridicos de los proyectos de convenios
interinstitucionales y adendas.

4.4 Formular, revisar y, en su caso, validar los aspectos juridicos de proyectos de convenios
interinstitucionales, contratos de prestacion de servicios y convenios modificatorios que
promuevan la perspectiva de género.

4.5 Elaborar propuestas de respuestas a las solicitudes de opiniones juridicas en el &mbito

de competencia.
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4.6 Apoyar, elaborar y revisar los proyectos de normas internas, redaccion de acuerdos,
informes, resoluciones y deméas ordenamientos, cuando lo soliciten el Consejo General,
Comisiones, Comités o la Junta Administrativa.

4.7 Actualizar trimestralmente las obligaciones de transparencia, la Plataforma Nacional de
Transparencia, y compilar y sistematizar el marco normativo.

4.8 Atender las solicitudes de informacion en materia de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, asi como los asuntos relacionados.
4.9 Atender las solicitudes de servicios notariales.

4.10 Integrar los expedientes para la elaboracion de contratos, convenios modificatorios y
dictdmenes juridicos de arrendamiento respecto a los inmuebles que ocupan las sedes de
las Direcciones Distritales.

g) Indicador.

Porcentaje de cumplimiento en la revision de los aspectos juridicos del 100% de las
solicitudes de servicios legales requeridas.

h) Meta.

Validar al 100% las solicitudes recibidas, garantizando el correcto cumplimiento de las

disposiciones constitucionales y legales

5 Verificacion de la legalidad de los actos realizados por el Instituto en el desarrollo e

implementacién de los instrumentos de democracia participativa.

a) Tipo de actividad institucional.

Apoyo.
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b) Alineacion.

» Objetivo estratégico: OE 1. Fomentar la participacion ciudadana inclusiva a través de
mecanismos que el Instituto tiene disponibles, acompafiando a la ciudadania durante
todo el ciclo.

» Linea de accion: LA 1.4. Analizar los procesos sustantivos y de apoyo requeridos para la
administracion de instrumentos y mecanismos de participacion ciudadana, a fin de que el
guehacer institucional se encuentre dentro del marco normativo aplicable.

» Resultado: R-07 Se cumplen a cabalidad las actividades orientadas a la organizacion,
desarrollo y vigilancia de los procesos de participacion ciudadana relativos a los
Mecanismos de Democracia Directa e Instrumentos de Democracia Participativa, en
apego a los principios de servicio pubico, de la funcion electoral y de la buena
administracién publica, con el fin superior de salvaguardar el libre ejercicio de los
derechos ciudadanos de participacion.

» Subresultado: 19 Se organizan procesos de democracia participativa y democracia
directa oportunos, actuales, integros, innovadores, justos, equitativos, con rigor técnico y
adecuados al dmbito social y geografico, para los que se ejecutan las acciones

necesarias para enfrentar y controlar los riesgos y desafios inherentes a su organizacion.

c) Justificacion.

La UTAJ contribuye en la construccion de la participacion ciudadana, coadyuvando con
el Instituto a fin de que las instancias que lo integran cuenten con los elementos juridicos
necesarios para que todos los actos y hechos atinentes a los procesos de democracia
participativa se apeguen a derecho, protegiendo los intereses del Instituto de una forma
eficiente y adecuada, conforme a los plazos previstos en la normativa, asi como a las

necesidades institucionales.
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d) Obijetivo especifico.

Brindar seguridad y certeza juridica a todos los actos y hechos atinentes a los procesos
de democracia participativa, mediante la asesoria juridica que brinde a todos los érganos
del Instituto; la interpretacion de disposiciones legales; la revision, elaboracion y
validacion de contratos y convenios; la formulacion de denuncias por delitos electorales;
la tramitacion y seguimiento de los medios de impugnacion; la sustanciacion de los
procedimientos administrativos y sancionatorios; asi como, en dar cumplimiento a las
obligaciones en materia de Transparencia y Proteccion de Datos Personales, en

términos de la normativa aplicable.

e) Acciones.

5.1 Dirigir, organizar y coordinar las actividades de la UTAJ en materia de participacion
ciudadana.

5.2 Dar respuesta a las solicitudes de opiniones juridicas en materia de participacion
ciudadana.

5.3 Asesorar en materia juridica a las sesiones de las Comisiones, Comités y
Reuniones de trabajo conformados en el marco de los instrumentos de democracia
participativa.

5.4 Formular, revisar y, en su caso, validar los aspectos juridicos de los proyectos de
contratos y convenios modificatorios de prestacion de servicios, para atender los actos
y etapas de los instrumentos de participacion ciudadana,

5.5 Elaborar, revisar y, en su caso, validar los aspectos juridicos de los proyectos de
convenios y adendas interinstitucionales que se suscriban con motivos de los procesos
de democracia participativa.

5.6 Atender la totalidad de impugnaciones promovidas en contra de actos de areas
centrales, relacionados con los instrumentos de democracia participativa.

5.7 Atender los requerimientos formulados por los 6rganos jurisdicciones, dictados en

controversias en materia de participacion ciudadana.
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5.8 Presentar denuncias y/o querellas ante las Agencias del Ministerio Publico, cuando
se susciten irregularidades en instrumentos de democracia participativa.
5.9 Efectuar las acciones extraordinarias inherentes al desarrollo de los instrumentos

de democracia directa.

f) Indicador.

Porcentaje de cumplimiento en la verificacion de la legalidad en el 100% de los requerimientos

en materia de participacion ciudadana solicitados.

g) Meta.

Atender, analizar y desahogar el 100% de las solicitudes presentadas por las diferentes
areas del Instituto Electoral, asi como instancias externas, derivadas de los procesos de
democracia participativa, con el objetivo de garantizar la aplicacion de los principios de
legalidad y certeza juridica en todas las actividades sustantivas y administrativas,

conforme a los plazos previstos en la normativa y en las necesidades institucionales.

VI. Cronograma de acciones sustantivas.

Actividad Institucional 1. Asesoramiento a los Organos y Areas del Instituto para la debida

interpretacién y aplicaciéon de la normativa.

No. Accién

Dirigir las
actividades del
personal que
integra la
estructura de la
Unidad Técnica.

11

Asistir a las
sesiones del
12 Consejo

General, a las|
comisiones y al
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los comités del
Instituto.

Desarrollar las

funciones V]
actividades
como Secretarial
13 Técn_ic_a} de |4 01
Comision
Permanente de
Normatividad |
Transparencia
(CPNyT).
Orientar en I3
tramitacion de
los medios de
impugnacion,
asi como I3
sustanciacion
1.4 de los 01
procedimientos
(0] recursos
competencia de
la Unidad
Técnica.
Revisar las|
1.5 |opiniones 01
juridicas.
\Validar en sus
aspectos
1.6 |uridicos, los| 01
contratos y
convenios.
Coadyuvar con
la Secretaria
17 Ejecutiva en la| 01
representacion
legal del
Instituto.
Coordinar lal
integracion  de
1.8 [os informes del o1

actividades.
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Actividad Institucional 2. Atencion de los principios de la funcién electoral en el tramite y

sustanciacion de los medios de impugnacién y procedimientos administrativos.

No.

Accién

2.1

Atender la
totalidad de
impugnaciones
promovidas
contra actos de
las areas
centrales.

2.2

Atender los
requerimientos
formulados por
los oérganos
jurisdiccionales
electorales.

2.3

Elaborar
certificaciones
ylo
validaciones de
documentos.

2.4

Efectuar los
actos y
diligencias
inherentes a la
sustanciacion
de los
procedimientos
laborales
sancionadores.

25

Efectuar los
actos y
diligencias
inherentes a la
sustanciacion
de los
procedimientos
laborales
sancionadores
relacionados
con la atencién
de grupos
vulnerables.
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No.

Accién

2.6

Realizar
notificaciones.

2.7

Elaborar
propuestas de
respuestas a
las solicitudes
de opiniones
juridicas en el
ambito de
competencia.

Actividad Institucional 3. Defensa de la legalidad de los actos y determinaciones del Instituto

en las controversias en las que sea parte.

No.

Accién

3.1.

Representar
legalmente al
Instituto  ante
toda clase de
autoridades
administrativas
y judiciales.

3.2

Elaborar
dictamenes de
procedencia
de platicas
conciliatorias y
conducir el
desarrollo de
estas.

3.3

Elaborar
convenios de
terminacion de
la relacion
laboral.

3.4

Atender las
notificaciones
competencia
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No.

Accién

de la
Direccion.

3.5

Presentar
denuncias y/o
querellas ante
las Agencias
del Ministerio
Pdblico y dar
seguimiento a
las mismas.

3.6

Elaborar
certificaciones
ylo
validaciones de
documentos.

3.7

Asesorar en
materia
juridico-
contenciosa a
las areas del
Instituto.

3.8

Elaborar
propuestas de
respuestas a
las solicitudes
de opiniones
juridicas en el
ambito de
competencia.

Actividad Institucional 4. Revision de la correcta integraciéon de los expedientes en las

solicitudes de validacion de instrumentos juridicos.

No.

Accibén

4.1

Asesorar en
materia juridica
mediante la
asistencia a las
sesiones de las
Comisiones,
Comités y
reuniones de
trabajo.
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No. Accién
Formular,
revisar y
validar los
aspectos

4.2 | juridicos de los
proyectos de
contratos y
convenios
modificatorios.
Formular,
revisar y
validar los
aspectos

43 juridicos de los

’ proyectos de
convenios
interinstitucion
ales y
adendas.
Formular,
revisar y, en su
caso, Vvalidar
los aspectos
juridicos de
proyectos de
convenios
interinstitucion

4.4 ales, contratos
de prestacion
de servicios y
convenios
modificatorios
que
promuevan la
perspectiva de
género.
Elaborar
propuestas de
respuestas a

45 las soli_ci'gudes

' de opiniones
juridicas en el
ambito de
competencia.
Apoyar,
elaborar y
revisar los

4.6

proyectos de
normas
internas,
redaccion de
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No. Accibén
acuerdos,
informes,
resoluciones y
demas
ordenamiento,
cuando lo
soliciten el
Consejo
General,
Comisiones,
Comités o0 la
Junta
Administrativa.
Actualizar
trimestralment
e las
obligaciones
de
transparencia,

4.7 la Plataforma
Nacional de
Transparencia,
y compilar y
sistematizar el
marco
normativo.
Atender las
solicitudes de
informacién en
materia de
Transparencia,
Acceso a la
Informacion

4.8 Publica y
Proteccion de
Datos
Personales, asi
como los
asuntos
relacionados.
Atender las
solicitudes de

4.9 | servicios
notariales.
Integrar los
expedientes

4.10 para la

elaboracion de
contratos,
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No.

Accibén

convenios

modificatorios
y dictdmenes
juridicos de
arrendamiento
respecto a los
inmuebles que
ocupan las
sedes de las
Direcciones

Distritales.

Actividad Institucional 5. Verificaciéon de la legalidad de los actos realizados por el Instituto en

el desarrollo e implementacién de los instrumentos de democracia participativa.

No.

Accién

5.1

Dirigir, organizar y
coordinar las
actividades de la
UTAJ en materia
de participacion
ciudadana.

Oct

Nov

Dic

5.2

Dar respuesta a
las solicitudes de
opiniones juridicas
en materia de
participacion
ciudadana.

5.3

Asesorar en
materia juridica a
las sesiones de
las Comisiones,
Comités y
Reuniones de
trabajo
conformados en el
marco de los
instrumentos  de
democracia
participativa.

5.4

Formular, revisar
y, €en su caso,
validar los
aspectos juridicos
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No.

Accibén

de los proyectos
de contratos vy

convenios
modificatorios de
prestacion de

Servicios, para
atender los actos y
etapas de los
instrumentos  de
participacion
ciudadana.

Oct

Nov

Dic

Elaborar, revisar
y, en su caso,
validar los
aspectos juridicos
de los proyectos
de convenios vy

5.5 | adendas
interinstitucionales
que se suscriban
con motivos de los
procesos de
democracia
participativa.
Atender la
totalidad de
impugnaciones
promovidas en

56 contra de actos de

’ areas centrales,
relacionados con
los instrumentos
de democracia
participativa.
Atender los
requerimientos
formulados por los
organos

57 jurisdicciones,

) dictados en
controversias en
materia de
participacion
ciudadana.
Presentar
denuncias ylo
querellas ante las
Agencias del

5.8 | Ministerio
Pablico, cuando
se susciten

irregularidades en
instrumentos de
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democracia
participativa.
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Efectuar las
acciones
extraordinarias

59 inherentes al

) desarrollo de los
instrumentos de
democracia
directa.

VII.  Matriz de Gestidon de Riesgos.

En el PEAJ 2025, la probabilidad de que se presente una falla, asi como el grado de afectacion,
esta relacionado con la importancia de la Actividad Institucional, toda vez que, algunos servicios
son catalogados como de mision critica; lo que, ante la presencia de una contingencia, pudiera
afectar considerablemente a la operacion institucional. Con la Matriz de Gestion de Riesgos se
podra delimitar donde enfocar los esfuerzos de la Unidad Técnica en la busqueda de soluciones y

asi mejorar el nivel en el control de riesgos.

*Se integra como anexo en Excel.
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