Proyecto de Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad de
México, por el que se aprueban los dictamenes de procedencia de cinco cambios
de adscripcion y rotacion de personal del Servicio Profesional Electoral Nacional
del Instituto Electoral de la Ciudad de México, a peticion de persona interesada.

Antecedentes:

El 08 de julio de 2020, el Consejo General del Instituto Electoral Nacional (INE),
aprobd el Acuerdo INE/CG162/2020 por el cual se reformé el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa (Estatuto),
que abrog6 al anterior Estatuto y se publicé en el Diario Oficial de la Federacion
(DOF) el 23 de julio del mismo afio; finalmente, el 26 de enero de 2022, se adicionan
las modificaciones en cumplimiento a la sentencia SGJLI6/2020 de la Sala Regional
Guadalajara del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion y lo aprobado
mediante Acuerdo del Consejo General INE/CG23/2022.

El 29 de septiembre de 2021, mediante Acuerdo INE/JGE196/2021, la Junta
General del INE (Junta General) aprob6 los Lineamientos para cambios de
adscripcion y rotacion del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del

Sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales (Lineamientos).

El 2 de junio de 2022, con motivo del Decreto por el cual se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones del Cddigo, publicado en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México, de conformidad con el articulo 83 del Cédigo referido, el Organo
de Enlace con el INE es la Secretaria Administrativa al suprimirse la otrora Unidad
Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo, quien fungia como tal antes de la
reforma legal invocada. Tal consideracion se plasmo también en la actualizacion del
articulo 20 del Reglamento Interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México
(Instituto Electoral), donde se establece a la persona titular de la Secretaria
Administrativa como el enlace en materia del Servicio Profesional Electoral Nacional
(SPEN).



VL.

VIL.

VIIL.

El 1 de septiembre de 2022 el Organo Superior de Direcciéon de este Instituto
Electoral aprobé mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-050/2022 el Dictamen por el
que se adecua la Estructura Organica y Funcional del Instituto Electoral de la Ciudad
de México, en cumplimiento al Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversos articulos del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la
Ciudad de México (Codigo).

El 21 de junio de 2023, el INE mediante Acuerdo INE/CG337/2023, aprobd
modificaciones al Estatuto, en lo relativo al reingreso y a la reincorporacién como
vias de ocupacién de plazas vacantes del servicio profesional electoral nacional y
en acatamiento a la resolucién emitida por la Sala Superior del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federaciéon dictada en el expediente SUP-JLI-30/2022, a

propuesta de la Junta General Ejecutiva.

El 16 de agosto de 2023, mediante Acuerdo INE/JGE133/2023 la Junta General
Ejecutiva del INE, aprobo la actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos del
SPEN, la actualizacién referida modificd la denominacion del cargo de Técnica/o de
Organo Desconcentrado para referilo como Asistencia Técnica de Organo

Desconcentrado

El 24 de agosto de 2023, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-070/2023, el Consejo
General aprobd las reformas y adiciones al Reglamento Interior del Instituto

Electoral de la Ciudad de México (Reglamento Interior).

El 13 de septiembre de 2024, mediante Acuerdo IECM-JA094-24, la Junta aprobo
los Programas Institucionales para el ejercicio fiscal 2025, conforme a lo establecido
en el articulo 83, fraccién Il del Cédigo, asi como los Programas Especificos, de
conformidad con lo establecido en el Manual de Planeacién del Instituto Electoral

de la Ciudad de México, para el ejercicio fiscal 2025.

El 26 el septiembre de 2024, el Consejo General del INE, mediante Acuerdo

INE/CG2243/2024, realizé la designacién de consejerias electorales en diversos



XI.

XIL.

Organismos Publicos Locales Electorales, entre los que se encuentra este Instituto

Electoral.

El 30 de septiembre de 2024, la Junta Administrativa mediante Acuerdo
IECM-JA104-24, aprobd la modificacion al Reglamento en Materia de Relaciones
Laborales (Reglamento Relaciones Laborales) y mediante Acuerdo IECM-JA105-
24, aprobo la modificaciéon al Manual de Planeacion del Instituto Electoral de la

Ciudad de México, para el ejercicio fiscal 2025.

El mismo dia, mediante Acuerdo IECM-JA106-24, la Junta aprobd el ajuste al
Programa Institucional de Modernizacion y Simplificacion Administrativa, para el
Uso de los Recursos Humanos, Materiales y Financieros del Instituto Electoral de la
Ciudad de México 2025 y mediante Acuerdo IECM-JA107-24, aprobo la Apertura
Programatica Presupuestal del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el

ejercicio fiscal 2025.

El 9 de octubre de 2024, en la Décima Séptima Sesién Urgente del Consejo
General, se aprobd, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-142/2024, la nueva
integracion de las Comisiones Permanentes; asi como la designacién de las
presidencias de los Comités Editorial y de Transparencia, y la designacién de los

integrantes del Comité Técnico Permanente.

Respecto de las Comisiones Permanentes, su integracion sera por dos anos, a partir
del 10 de octubre de 2024 hasta el 9 de octubre de 2026, entre las que se encuentra
la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional
(COSSPEN), misma que el Consejo General determiné su integracion de la

siguiente manera:

C.E. Maria de los Angeles Gil Sanchez. Presidenta.
C.E. Cecilia Aida Hernandez Cruz. Integrante.

C.E. Sonia Pérez Pérez. Integrante.



XIlL.

XIv.
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XVI.

XVIL.

El 25 de octubre de 2024, mediante Acuerdo IECM-JA113-24, la Junta aprobd
remitir al Maximo Organo de Direccién el Anteproyecto de Acuerdo del Consejo
General del Instituto Electoral de la Ciudad de México, por el que se aprueban los
proyectos de Programa Operativo Anual y de Presupuesto de Egresos del Instituto

Electoral de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2025.

El 30 de octubre de 2024, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-149/2024, el Consejo
General, aprobd los Proyectos del Programa Operativo Anual y Presupuesto de
Egresos para el Instituto Electoral de la Ciudad de México, para el ejercicio fiscal
2025.

El 19 de diciembre de 2024, mediante Acuerdo IECM-JA127-24, la Junta aprobd
remitir al Maximo Organo de Direccién el Anteproyecto del Consejo General del
Instituto Electoral de la Ciudad de México, por el que se aprueba la actualizacién a
los proyectos de Programa Operativo Anual y de Presupuesto de Egresos del
Instituto Electoral de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2025, con la
integracion del presupuesto precautorio para la eleccién de diversos cargos del

poder judicial de la Ciudad de México.

En la misma fecha, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-161/2024, el Consejo
General, aprob6 la ratificacion de las personas titulares de la Secretaria
Administrativa, y de las Unidades Técnicas de Asuntos Juridicos y de Servicios

Informaticos.

El 7 de enero de 2025, el Consejo General de este Instituto Electoral, mediante
Acuerdo IECM/ACU-CG-002/2025, aprobd la designacion de las personas titulares
de las Direcciones Ejecutivas de: a) Asociaciones Politicas y Fiscalizacion; b)
Género, Derechos Humanos, Educacion Civica y Construccion Ciudadana; c)
Organizacion Electoral y Geoestadistica; y d) Participacion Ciudadana y

Capacitacion; asi como de la Unidad Técnica de Comunicacién Social y Difusion.



XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.
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El 14 de enero de 2025, mediante Acuerdo IECM-JA002-25, la Junta aprobd remitir
al Maximo Organo de Direccion el Proyecto de Acuerdo del Consejo General del
Instituto Electoral de la Ciudad de México, por el que se aprueba el ajuste al
Programa Operativo Anual y al Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral de la
Ciudad de Meéxico para el ejercicio fiscal 2025, con base en las asignaciones

autorizadas por el Congreso de la Ciudad de México, para el ejercicio fiscal 2025.

El 15 de enero de 2025, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-005/2025, el Consejo
General, aprobo el ajuste al Programa Operativo Anual y al Presupuesto de Egresos
del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2025, con base
en las asignaciones autorizadas por el Congreso de la Ciudad de México, para el

ejercicio fiscal 2025.

El 27 de enero de 2025, mediante Acuerdo INE/JGE09/2025, la Junta General
Ejecutiva del INE, aprobd la actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos del
SPEN.

El 30 de enero de 2025, mediante Acuerdo IECM-JA019-25, la Junta aprobd las
Normas de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal del Instituto Electoral

de la Ciudad de México, para el ejercicio fiscal 2025.

El 14 de febrero de 2025, mediante Acuerdo IECM-JA028-25, la Junta
Administrativa aprobd la modificacién de cinco Programas Institucionales y un
Programa Especifico del Instituto Electoral de la Ciudad de México, para el ejercicio
fiscal 2025.

El 12 de agosto de 2025, el Organo de Enlace mediante oficio IECM/SA/1744/2025,
remitié a las personas integrantes de la COSSPEN, el proyecto de Convocatoria
para cambios de Adscripcidn y Rotacion a peticion de persona interesada (proyecto

de Convocatoria) y sus anexos.
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El 14 de agosto de 2025, mediante Acuerdo IECM-JA110-25, la Junta aprobé el
Acuerdo de la Junta Administrativa, por el que se aprueba el Manual de Planeacion

del Instituto Electoral de la Ciudad de México, para el ejercicio fiscal 2026.

El 15 de agosto de 2025, el Organo de Enlace mediante oficio IECM/SA/1774/2025,
remiti6 a la Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
(DESPEN) del INE, el proyecto de convocatoria y sus anexos para su conocimiento

y observaciones.

El 22 de agosto de 2025, el Organo de Enlace mediante correo electrénico
IECM/SA/OE/CE/256/2025, remitié a la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva

(SE) el proyecto de convocatoria y sus anexos para su conocimiento.

El 25 de agosto de 2025, mediante Acuerdo IECM/COSSPEN/18/2025, la
COSSPEN aprobo el Programa de Mediano Plazo del Servicio Profesional Electoral
Nacional 2025-2028 del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

El 28 de agosto de 2025, a través del oficio INE/ED/DESPEN/0615/2025, la
DESPEN verificd el cumplimiento de los requisitos de la Convocatoria e informé

procedente su difusion.

El 01 de septiembre de 2025, el Organo de Enlace del IECM mediante la circular
No. SA-038/2025 emiti6 la Convocatoria para cambios de adscripcion y rotacion a
peticion de persona interesada del Servicio Profesional Electoral Nacional del
Instituto Electoral de la Ciudad de México (Convocatoria); misma que contenia el
formato de solicitud, los periodos y plazos de cambios de adscripcidn y rotacion a
peticion de persona interesada, la lista de cargos y puestos vacantes en este
organismo electoral; asi como el periodo en el cual el Organo de Enlace llevé a cabo

el analisis y, en su caso, la elaboracion de los dictamenes de procedencia.

En la misma fecha, el Organo de Enlace llevé a cabo la difusién de la Convocatoria

entre el personal del Instituto Electoral de la Ciudad de México (IECM) a través de
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XXXIL.

XXXIIL.
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la cuenta de correo institucional “ADMIN-IECM’, mediante correo
IECM/SA/OE/CE/280/2025 dirigido a todas las personas integrantes del SPEN y a
través de su publicacion en el portal web denominado Red Institucional Electoral
“RIE”.

El 12 de septiembre de 2025, mediante Acuerdo IECM-JA125-25, la Junta aprobo
los Programas Institucionales para el ejercicio fiscal 2026, conforme a lo establecido
en el articulo 83, fraccidn Il del Cédigo, asi como los Programas Especificos, de
conformidad con lo establecido en el Manual de Planeacién del Instituto Electoral

de la Ciudad de México, para el ejercicio fiscal 2026.

El 15 de septiembre de 2025, ~mediante correo electronico
IECM/SA/OE/CE/300/2025 el Organo de Enlace hizo del conocimiento de la
DESPEN los proyectos dictamenes de las solicitudes de cambios de adscripcion y
rotacion, a efectos de que se lleve a cabo la verificacion del cumplimiento de las

disposiciones establecidas en la materia.

El 03 de octubre de 2025, la C. Katia Miroslava Cruz Velazquez, Titular del cargo
de la Subcoordinacién de Educacion Civica, Organizacion Electoral y Participacion
Ciudadana, comunicé por escrito al Organo de Enlace con el INE su desistimiento
para seguir participando en la Convocatoria para cambios de adscripcion y rotacion
a solicitud de la persona interesada del Servicio Profesional Electoral Nacional del
Instituto Electoral de la Ciudad de México, emitida por este Instituto y difundida
mediante Circular No. SA-038/2025

En consecuencia, el 06 de octubre de 2025, el Organo de Enlace con el INE,
mediante oficio IECM/SA/2171/2025 comunicé a la DESPEN el desistimiento

referido.

El 09 de octubre de 2025, mediante oficio INE/ED/DESPEN/1067/2025, la persona
Encargada de Despacho de la DESPEN informé la procedencia de cinco

dictamenes de cambios de adscripcion a peticion de la persona interesada del
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Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral de la Ciudad de México
para ser presentados ante los 6rganos competentes para su conocimiento y

aprobacion.

El 21 de octubre de 2025, mediante Acuerdo IECM/COSSPEN/26/2025, la
COSSPEN, aprobo someter a consideracion de este Consejo General el presente

anteproyecto de Acuerdo en calidad de proyecto.

Considerandos:

Que de conformidad con los articulos 41, parrafo segundo, Base V, Apartado C,
parrafo primero, numerales 9, 10 y 11 de la Constitucion Federal; 3, inciso h), 98,
numerales 1y 2, 104, numeral 1, de la Ley General; 50 de la Constitucién Local; 30,
31, 32 y 36, parrafos primero y tercero del Cdodigo, el Instituto Electoral es un
organismo publico local, de caracter permanente, autoridad en materia electoral,
profesional en su desempefio, que goza de autonomia presupuestaria en su
funcionamiento e independencia en sus decisiones, tiene personalidad juridica,
patrimonio propios y ejerce las funciones que prevea la legislacion local, asi como

todas aquellas no reservadas al INE y las que determine la ley.

Que conforme a los articulos 46, primer parrafo, inciso e) y 50, numerales 1y 2 de
la Constituciéon Local y los articulos 31, 32 y 36 del Cédigo, el Instituto Electoral es
un organismo autonomo de caracter especializado e imparcial; tiene personalidad
juridica y patrimonio propio; cuenta con autonomia técnica y de gestion; tiene entre
sus funciones la organizacion, desarrollo y vigilancia de los procesos electorales,
garantizar la celebracion periddica, auténtica y pacifica de las elecciones para
renovar a las y los integrantes del Congreso de la Ciudad de México, a las personas
titulares de la Jefatura de Gobierno, Alcaldias y personas del Poder Judicial; y
ejercera las atribuciones que le confiere la Constitucion Federal, la Constitucién

Local, el Cddigo y las leyes de la materia.



Que el articulo 201, numeral 1 de la Ley General, establece que con fundamento en
el articulo 41 de la Constitucion y para asegurar el desempefio profesional de las
actividades del INE y de los Organismos Publicos Locales Electorales (OPLE), por
conducto de la Direccion Ejecutiva competente, se regulara la organizacion vy

funcionamiento del SPEN.

Que conforme al articulo 202, numerales 1y 2 de la Ley General, el SPEN se integra
por personas servidoras publicas de los érganos ejecutivos y técnicos del Instituto
y de los OPLE y contara con dos sistemas uno para el Instituto y otro para los OPLE,
que para su adecuado funcionamiento el INE regulara la organizaciéon y
funcionamiento y aplicara los distintos mecanismos de este Servicio de conformidad
con lo dispuesto en el Apartado D de la Base V del articulo 41 Constitucional; los
cuerpos de la funcion ejecutiva proveeran el personal para cubrir los cargos con
atribuciones de direccién, de mando y de supervision; los cuerpos de la funcién
técnica proveeran el personal para cubrir los puestos y realizar las actividades
especializadas; los cuerpos se estructuraran por niveles o rangos propios,
diferenciados de los cargos y puestos de la estructura organica del Instituto y de los

Organismos Publicos Locales.

Que conforme al articulo 205, numeral 1 de la Ley General, por la naturaleza de la
funcion estatal que tiene encomendada el Instituto, todo su personal hara prevalecer
el respeto a la Constitucién, las leyes y la lealtad a la Institucion, por encima de

cualquier interés particular.

Que con fundamento en el articulo 206, numerales 1 y 4 de la Ley General, todo el
personal del Instituto sera considerado de confianza y quedara sujeto al régimen
establecido en la fracciéon XIV del apartado B del articulo 123 de la Constitucion; las
relaciones laborales entre los érganos publicos locales y las personas trabajadoras
se regiran por la fraccion XIV del apartado B del articulo 123 de la Constitucién.
Igualmente, su personal y estructura en ningun caso sera considerado dentro de la

excepcion de especializacion y trabajo técnico calificado que justifique que su



10.

remuneracion rebase el limite establecido en la fraccion Il del parrafo segundo del

articulo 127 de la Constitucion.

Que de conformidad con el articulo 391 fraccién | del Estatuto, la persona titular de
la Secretaria Ejecutiva expedira los nombramientos a las personas del SPEN con el
caracter que les corresponda, previo acuerdo que al efecto adopte el érgano
superior de direccidn: quien ingrese al Servicio mediante Concurso Publico,
reingrese o se reincorpore al Servicio recibira un nombramiento como personal del

Servicio en el cargo o puesto respectivo.

Que de conformidad con los articulos 50, numeral 2 de la Constitucion Local; asi
como 37, fraccion | y 41, parrafos primero, segundo y tercero del Codigo, el Instituto
Electoral cuenta con un Consejo General que es su 6rgano superior de direccion,
se integrara por una persona Consejera que preside y seis personas Consejeras
Electorales con derecho a voz y voto; la persona titular de la Secretaria Ejecutiva y
las representaciones de los partidos politicos con registro nacional o local, quienes
concurriran a las sesiones solo con derecho a voz. Participaran también como
invitadas permanentes a las sesiones del Consejo, con derecho a voz, una persona
diputada de cada Grupo Parlamentario del Congreso de la Ciudad de México y sus
decisiones se asumiran de manera colegiada en sesion publica y por mayoria de

votos.

Que en términos de lo previsto en el articulo 1, parrafo primero del Cddigo, las
disposiciones contenidas en dicho ordenamiento son de orden publico, de
observancia general para la ciudadania que habita en la Ciudad de México y para
la ciudadania originaria de ésta que residen fuera del pais y que ejerza sus derechos
politico-electorales, de conformidad con lo previsto en la Constitucion, la
Constitucion Local, las leyes y las demas disposiciones aplicables.

Que segun el articulo 2, parrafos primero y segundo del Cdédigo, el IECM esta
facultado para aplicar e interpretar, en su ambito competencial, las normas

establecidas en dicho ordenamiento, atendiendo a los criterios gramatical,
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11.

12.

13.

14.

sistematico y funcional, conforme a los derechos humanos reconocidos en la
Constitucion y en los Tratados e Instrumentos Internacionales, favoreciendo en todo
tiempo a las personas con la proteccidon mas amplia. A falta de disposicién expresa,
se aplicaran los principios generales del derecho, de acuerdo con lo dispuesto en el

ultimo parrafo del articulo 14 de la Constitucion.

Que el articulo 47, parrafos primero, segundo y tercero del Codigo dispone que el
Consejo General funciona de manera permanente y en forma colegiada, mediante
la celebracion de sesiones publicas de caracter ordinario o extraordinario,
convocadas por la persona Consejera Presidenta. Sus determinaciones se asumen
por mayoria de votos, salvo los asuntos que expresamente requieran votacion por
mayoria calificada, y éstas revisten la forma de Acuerdo o Resolucion, segun sea el

caso.

Que de acuerdo con el articulo 50, fracciones | y Il, inciso b) del Codigo, entre las
atribuciones del Consejo General se encuentra la de implementar las acciones
conducentes para que el Instituto Electoral ejerza las atribuciones conferidas en la
Constitucion Federal, la Constitucion Local, las Leyes Generales y el propio Codigo;
asi como la de aprobar las normas que sean necesarias para hacer operativas las
disposiciones del Estatuto, Reglamento de Elecciones y demas disposiciones que

emanen de las leyes locales en la materia.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 50, fraccion XLIX del Cédigo, es
facultad del Consejo General desempenar las atribuciones que le confiere el

Estatuto en relacion con la gestion del propio SPEN.

Que en cumplimiento con lo previsto en el articulo 52 del Cédigo, el Consejo General
cuenta con el auxilio de Comisiones de caracter permanente y provisional para el
desempefo de sus atribuciones, cumplimiento de obligaciones y supervision del
adecuado desarrollo de las actividades de los 6rganos ejecutivos y técnicos del

Instituto Electoral.
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15.

16.

17.

18.

Que el articulo 53, parrafo primero del Cédigo define a las Comisiones como
instancias colegiadas con facultades de deliberacion, opinidn y propuesta, las
cuales se integran por una persona Consejera Presidenta y dos Consejeras
Electorales, con derecho a voz y voto. Adicionalmente, seran integrantes, con
derecho a voz y sin conformar quérum, las representaciones de los partidos politicos
y candidaturas sin partido, a partir de su registro y exclusivamente durante el
proceso electoral, con excepcidn de las Comisiones de Asociaciones Politicas y de

Fiscalizacion.

Que de acuerdo con los articulos 59, fraccion VIl y 67, fracciones I, 1l y Ill del
Caodigo, de entre las Comisiones con las que cuenta el Consejo General, se
encuentra la Comision de Seguimiento, la cual tiene entre sus atribuciones:
garantizar la correcta implementacion y funcionamiento de los mecanismos del
SPEN, bajo la rectoria del Instituto Electoral y conforme a las disposiciones previstas
por la Constitucion Politica, las leyes de la materia, el Estatuto y la normatividad
aplicable; auxiliar al Consejo General en el desempeno de las atribuciones y el
cumplimiento de las obligaciones que prevén el Estatuto y la normatividad aplicable;
asi como conocer, analizar, observar y aprobar los informes y proyectos de Acuerdo

relacionados con los procesos del SPEN que deban someterse al Consejo General.

Que el articulo 422 del Estatuto, establece que los cambios de adscripcion son la
movilidad de las y los miembros del Servicio al interior de cada OPLE, en el mismo
cargo o puesto; ademas de ser movimientos inherentes al Servicio y podran

autorizarse al interior de cada OPLE en las siguientes modalidades:

a) Por necesidades del Servicio,

b) A peticion de persona interesada.

Que el articulo 428 del Estatuto, establece que el cambio de adscripcién o la
rotacion a peticién de persona interesada es la movilidad horizontal, geografica o

funcional, con base en el mérito, al interior de un OPLE. ElI cambio sera aprobado
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19.

20.

21.

por el érgano superior de direccién en el OPLE, previo conocimiento de la comision

de seguimiento del Servicio correspondiente.

Que el articulo 429 del Estatuto, establece que la solicitud de cambio de adscripcidn
o rotacion a peticion de persona interesada se realizara en los plazos y términos
que para el efecto establezca el érgano de enlace en la convocatoria respectiva,

considerando al menos, los siguientes requisitos:

I.  Que la persona interesada cuente como minimo con tres afos de

permanencia en su actual cargo o puesto y adscripcion;

II.  Que el cargo o puesto solicitado no implique un ascenso dentro de la
estructura del Servicio en el OPLE;

llIl.  Que la persona interesada cumpla los requisitos VIII y IX del articulo
402 del Estatuto, y

IV. Que la persona interesada haya acreditado, al menos, los médulos del
Programa de Formacion correspondientes al nivel del cargo o puesto

que ocupa.

Cuando exista mas de una solicitud de cambio de adscripcion o rotacion por esta
modalidad sobre un mismo cargo o puesto y/o adscripcién, el érgano de enlace

aplicara los criterios de desempate correspondientes.

El 6érgano de enlace presentara a la comision de seguimiento del Servicio
correspondiente y a la DESPEN una relacién de las solicitudes que, en su caso, no

resultaran procedentes, identificando la causa.

Que el articulo 7 de los Lineamientos refiere que los OPLE que cuenten con érganos
desconcentrados podran llevar a cabo cambios de adscripcion y rotacidn bajo
cualquier modalidad.

Que el articulo 8 de los Lineamientos, sefiala que los cambios de adscripcion y
rotacion al interior de cada OPLE procederan conforme a las siguientes

modalidades:
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22,

I. Por necesidades del Servicio.

a. En cargo o puesto vacante, y

b. Permuta en cargos o puestos equivalentes u homologos.
Il. A peticion de persona interesada.

a. En cargo o puesto vacante, y

b. Permuta en cargos o puestos equivalentes u homologos.

Que el articulo 9 de los Lineamientos establece que, para determinar la viabilidad
de un cambio de adscripcion o rotacion, los OPLE conforme a su estructura de

cargos Yy puestos del Servicio, deberan contar con una Tabla de Equivalencias.

La Tabla de Equivalencias debera remitirse a la DESPEN para su conocimiento y,
en su caso, observaciones, que enviara en un plazo no mayor de siete dias habiles

a partir del dia habil siguiente a su recepcion al 6rgano de enlace correspondiente.

Si de la revision se deriva la falta de informacién o documentacion, se requerira al
OPLE por conducto de su 6rgano de enlace, a fin de que atienda el requerimiento
solicitado por la DESPEN, en un término no mayor de tres dias contados a partir

del dia habil siguiente a su recepcidn.

Una vez atendidas las observaciones que en su caso emita la DESPEN, la Tabla
de Equivalencias sera aprobada por su Organo Superior de Direccién o, en su
caso, la Junta Ejecutiva, a propuesta del 6rgano de enlace y previo conocimiento

de la Comision de Seguimiento.

De llevarse a cabo una modificacion a la estructura de los cargos y puestos del
Servicio del OPLE, el érgano de enlace debera proponer para su aprobacion la
actualizacion a la Tabla de Equivalencias conforme al procedimiento previsto en el

presente articulo.
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23.

24.

25,

26.

El articulo 31 de los Lineamientos, sefiala que el OPLE mediante su érgano de
enlace determinara, previo conocimiento de la COSSPEN, SE y de la DESPEN, el
periodo en el que se atenderan las solicitudes de cambios de adscripcidon o

rotacidn a peticion de persona interesada.

El periodo previsto para los cambios de adscripcion o rotacién a solicitud de
persona interesada podra realizarse cuando se cuente con plazas vacantes y
existan las condiciones necesarias para su operacion, siempre que no coincida
con la realizaciéon de un Proceso Electoral Local, asi como de un Certamen Interno
de Ascenso o de un Concurso Publico de OPLE, con excepcion del periodo que

comprenda la aplicacion de la Lista de Reserva de este ultimo.

Que conforme a lo establecido en el apartado “Mecanismos y actividades
prioritarias o estratégicas” del Programa de Mediano Plazo del SPEN 2025-2028,
se previo para el ciclo trianual 2025-2028, la implementacion de una convocatoria
para llevar a cabo cambios de adscripcion y rotacion a solicitud de la persona

interesada.

El articulo 34 de los Lineamientos, refiere que la convocatoria que emita el OPLE
mediante su 6rgano de enlace, previo conocimiento de la COSSPEN, de la SE y
de la DESPEN, para implementar el periodo de cambios de adscripcion o rotacion

a peticidon de persona interesada, debera contener:

I.  Elformato de solicitud;
II. Los plazos y el medio para la recepcion de solicitudes;
[ll.  Larelacién de plazas de cargos y puestos vacantes, y
IV. El periodo para que el érgano de enlace lleve a cabo el analisis y, en su

caso, la elaboracién de los dictamenes de procedencia.

Que en el Apartado “A. REQUISITOS” de la Convocatoria, se sefialan los

requisitos que debian cumplir las personas interesadas, los cuales fueron:
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VI.

VII.

VIII.

Que la persona interesada cuente como minimo con tres afios de
permanencia en su actual cargo o puesto y adscripcion.

Contar con la titularidad en el nivel del cargo o puesto que ocupa

Que el cargo o puesto solicitado no implique un ascenso dentro de la
estructura del servicio en el OPLE.

Contar con conocimientos y experiencia profesional para el desempefio
adecuado de sus funciones.

Que la persona interesada haya acreditado, al menos, los modulos del
ultimo Programa de Formacion correspondientes al nivel del cargo o
puesto que ocupa.

Cumplir los requisitos del perfil del cargo o puesto solicitado, conforme al
Catalogo del Servicio para el sistema del Instituto.

No haber sido separado del Servicio o del OPLE por alguno de los
supuestos establecidos en las fracciones | o del VI al Xlll del articulo 434
del Estatuto, dentro del afio inmediato anterior a la emisién de la presente
Convocatoria.

No encontrarse en ninguno de los supuestos establecidos en la fraccion
VII del articulo 38 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos.

27. Que en el Apartado “C. PLAZAS VACANTES” de la Convocatoria, se

relacionaron las plazas vacantes del SPEN que serian susceptibles de ocuparse

a través de los cambios de adscripcion o rotacion a peticién de parte interesada,

conforme a lo siguiente.

No. (02:1(s [o) Adscripcion Vacante Tu_)o_de

Movimiento
Coordinacion de Organizacion Direccion Ejecutiva de
1 Organizacion Electoral y 1 Rotacién
Electoral e
Geoestadistica

Titular de Organo Desconcentrado en . o Cambio de
2 OPLE Direccion Distrital 27 1 Adscripcion
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Adscripcion

Tipo de

Movimiento

Subcoordinacion de Educacion

3 Civica, Organizacion Electoral y Direccion Distrital 17
Participacion Ciudadana
Subcoordinacion de Educacioén
4 Civica, Organizacion Electoral y Direccion Distrital 21
Participacion Ciudadana. Cambio de
Subcoordinacién de Educacién Adscripcion
5 Civica, Organizacion Electoral y Direccion Distrital 23
Participacion Ciudadana.
Subcoordinacion de Educacion
6 Civica, Organizacion Electoral y Direccion Distrital 31
Participacion Ciudadana.
7 Jefatura de Unidad de Organizacién ODlreclmonl I,Ejeér’t'va df
Electoral | rganizacion e.ctora y Cambio de
Geoestadistica o
Di i5n Eiecutiva d Adscripcion
Jefatura de Unidad de Organizacién reccion Ejecutiva de y/o Rotacion
8 Organizacion Electoral y
Electoral Il e
Geoestadistica
Secretaria de Organo . e
9 Desconcentrado en OPLE Direccion Distrital 1
Secretaria de Organo . e
10 Desconcentrado en OPLE Direccion Distrital 3
Secretaria de Organo Cambio de
11 Direccion Distrital 25 Adscripcion
Desconcentrado en OPLE ot
y/o Rotacion
Secretaria de Organo . e
12 Desconcentrado en OPLE Direccion Distrital 26
Secretaria de Organo L
13 Desconcentrado en OPLE Direccion Distrital 30
. e s Direccion Ejecutiva de Cambio de
Asistencia Técnica de Organizacion D L
14 Organizacion Electoral y Adscripcion
Electoral C ot
Geoestadistica y/o Rotacion
Asistencia Técnica de Organo . e
15 Desconcentrado en OPLE Direccion Distrital 9 .
Asistencia Técnica de Organo Cambio de
16 Direccion Distrital 15 Adscripcion

Desconcentrado en OPLE

Asistencia Técnica de Organo
Desconcentrado en OPLE

Direccion Distrital 26

y/o Rotacion

™ S

28.

Que, en el Apartado “E. CRITERIOS DE PREFERENCIA” de la Convocatoria, se
establecido que cuando exista mas de una solicitud de cambio de adscripcién o
rotacion para un mismo puesto, se aplicaran los criterios de ponderacion y

preferencia previstos en el articulo 43 de los Lineamientos, conforme a lo siguiente:

I.  Contar con un rango mayor;
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29.

[I.  Contar con el mejor promedio de las tres ultimas evaluaciones del
desempeno;
lll.  Tener la mejor calificacidon en el ultimo Programa de Formacion;

IV.  Tener mayor antigiedad en el Servicio.

En caso de que persista el empate, se aplicaran los siguientes criterios:

l. Preferencia de mujeres frente a hombres.
Il. Preferencia de personas pertenecientes a un grupo de atencion

prioritaria.

Que, en el Apartado “F. CAUSALES DE IMPROCEDENCIA DE LA SOLICITUD”
de la Convocatoria, se establecié que el Organo de Enlace, en un plazo de tres
dias habiles posteriores a la conclusion del plazo para la recepcion de solicitudes
y registro de datos de cambios de adscripcion o rotacion bajo esta modalidad,
notificara a las personas interesadas, de manera fundada y motivada, respecto
de la improcedencia de las solicitudes, conforme al articulo 40 de los

Lineamientos.

Las solicitudes de cambio de adscripcion o rotacion seran improcedentes cuando
incumplan alguna de las disposiciones establecidas en la presente Convocatoria o se
encuentren en las hipotesis sefialadas en el articulo 41 de los Lineamientos, que se

citan a continuacion:

I.  No se remitan conforme el formato de solicitud establecido y debidamente
firmado;
[I.  No se presente en los plazos sefalados en la presente convocatoria;
[Il.  No cuenten con titularidad;
IV.  No cumplan con los requisitos establecidos en la presente Convocatoria;
V. No se remita la documentacion probatoria, sefialada en los articulos 37 y
39 de los Lineamientos;
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VI.  Las solicitudes impliquen ascenso o promocion.

VIl.  Propicien que, en un mismo Organo Desconcentrado o Direccion
Ejecutiva, labore personal del Servicio que guarde parentesco por afinidad
o consanguinidad en linea recta sin limitacion de grado o linea colateral
hasta cuarto grado y guarden relacion de subordinacién, en cuyo caso, el
Organo de Enlace podra solicitar al area administrativa correspondiente,
la informacién necesaria para su revision, y

VIIl.  Cualquier otro que contravenga las disposiciones previstas en el Estatuto,

los Lineamientos y la Convocatoria.

La persona del Servicio podra controvertir la determinacién de improcedencia
emitido por la Secretaria Administrativa a través del Juicio Especial Laboral, ante

el Tribunal Electoral de la Ciudad de México.

Que el 1 de septiembre de 2025 previo conocimiento de la COSSPEN la SE y la
DESPEN, el Organo de Enlace, mediante circular No. SA-038/2025 emiti6 la
Convocatoria en la que se establecié el formato de solicitud, los periodos y plazos
de cambios de adscripcion y rotacion a peticion de persona interesada, la lista de
cargos y puestos vacantes en este organismo electoral; asi como el periodo para
llevar a cabo el andlisis y, en su caso, la elaboracién de los dictamenes de

procedencia.

Que de conformidad con los “PERIODOS Y PLAZOS” senalados en la
Convocatoria, la recepcion de las solicitudes y registro de datos de las personas
interesadas se realizd de las 9:00 horas del 4 de septiembre a las 18:00 horas del

8 de septiembre de 2025, periodo dentro del cual se recibieron ocho solicitudes,

conforme a lo siguiente:

N Fecha de Numero de folio Nombre del Cargo/Puesto y Cargo/Puesto y
o. L . . . T Ay .
solicitud asignado solicitante adscripcion actual adscripcion solicitada

German Asistente Técnico de Asistente Técnico de

Alberto Organo Desconcentrado en Organo Desconcentrado en
1 4-sep-25 CONV-CAPI-OE-01-2025 Pichardo OPLE, con adscripcién en la | OPLE, con adscripcion en la

Ramirez Direccion Distrital 22 Direccion Distrital 15
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No.

Fecha de
solicitud

5-sep-25 C

Numero de folio
asignado

ONV-CAPI-OE-02-2025

Nombre del
solicitante

Héctor
Osorio
Osorio

Participacion Ciudadana,

Cargo/Puesto y
adscripcion actual

Subcoordinador de
Educacién Civica,
Organizacion Electoral y

con adscripcién en la
Direccion Distrital 20

Cargo/Puesto y
adscripcion solicitada

Subcoordinador de
Educacion Civica,
Organizacion Electoral y
Participacién Ciudadana,
con adscripcion en la
Direccion Distrital 17

7-sep-25

CONV-CAPI-OE-03-2025

Pedro
Casafas
Ledn

Organo Desconcentrado en
OPLE, con adscripcion en la

Asistente Técnico de

Direccion Distrital 1

Organizacion Electoral I, con

OPLE, con adscripcién en la

Asistente Técnico de

adscripcion en la Direccion
Ejecutiva de Organizacion
Electoral y Geoestadistica
(primera opcion)

. Asistente Técnico de
Organo Desconcentrado en

Direccién Distrital 9
(segunda opcion)

7-sep-25

CONV-CAPI-OE-04-2025

Leopoldo
Madrigal
Rodriguez

Subcoordinador de
Educacién Civica,
Organizacion Electoral y
Participacion Ciudadana,
con adscripcioén en la
Direccion Distrital 25

Subcoordinador de
Educacién Civica,
Organizacion Electoral y
Participacién Ciudadana,
con adscripcion en la
Direccion Distrital 17
(primera opcion)

Subcoordinador de
Educacion Civica,
Organizacion Electoral y
Participacién Ciudadana,
con adscripcion en la
Direccién Distrital 21
(segunda opcion)

8-sep-25

CONV-CAPI-OE-05-2025

Esmirna
Rodriguez
Vicente

Asistente Técnica de
Organo Desconcentrado en
OPLE, con adscripcion en la

Direccién Distrital 32

Asistente Técnica de
Organizacién Electoral, con
adscripcion en la Direccion
Ejecutiva de Organizacion

Electoral y Geoestadistica
(primera opcion)

Asistente Técnico de
Organo Desconcentrado en
OPLE, con adscripcion en la

Direccion Distrital 15

(segunda opcidn)

8-sep-25

CONV-CAPI-OE-06-2025

Javier
Hernandez
Hernandez

Secretario de Organo
Desconcentrado en OPLE,
con adscripcion en la
Direccion Distrital 32

Jefe de Unidad de
Organizacion Electoral I,
con adscripcion en la
Direccioén Ejecutiva de
Organizacion Electoral y
Geoestadistica
(primera opcién)

Secretario de Organo
Desconcentrado en OPLE,
con adscripcion en la
Direccion Distrital 25
(segunda opcién)

8-sep-25

CONV-CAPI-OE-07-2025

Mauricio
Mucifio
Mucifio

Titular de Organo
Desconcentrado en OPLE,
con adscripcion en la
Direccién Distrital 7

Titular de Organo
Desconcentrado en OPLE,
con adscripcion en la
Direccién Distrital 27
Subcoordinador de

8-sep-25

CONV-CAPI-OE-08-2025

Katia
Miroslava
Cruz

Subcoordinador de
Educacién Civica,
Organizacion Electoral y

Educacion Civica,
Organizacion Electoral y
Participaciéon Ciudadana,

Velazquez

Participaciéon Ciudadana,
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32.

Fecha de
solicitud

No.

Numero de folio

Nombre del

asignado solicitante

Cargo/Puesto y
adscripcion actual

con adscripcion en la
Direccién Distrital 32

Cargo/Puesto y
adscripcion solicitada

con adscripcion en la
Direccién Distrital 19
(primera opcion)

Subcoordinador de
Educacion Civica,
Organizacion Electoral y
Participacién Ciudadana,
con adscripcion en la
Direccion Distrital 23
(segunda opcion)

Que del analisis y valoracion de las solicitudes recibidas, dos de ellas resultaron

improcedentes, toda vez que las personas solicitantes incumplieron con algun

requisito establecido en la Convocatoria, como se detalla a continuacion:

Folio asignado

CONV-CAPI-OE-04-2025

Motivo de incumplimiento

Articulo 429, fraccién | del Estatuto, articulo 35
de los Lineamientos y fraccion | del Apartado A
de la Convocatoria, referente a “Que la
persona interesada cuente como minimo con
tres afios de permanencia en su actual cargo
o puesto y adscripcion”.

Justificacion

De conformidad con el Acuerdo
IECM/ACU-CG-076/2022, la adscripcion actual
de la persona solicitante tuvo efectos a partir del
1 de enero de 2023, como le fue notificado
mediante oficio de adscripcién con nimero de
identificacion IECM/SE/769/2022, por lo que su
permanencia en su adscripcion actual es de 2
afos y 8 meses.

CONV-CAPI-OE-07-2025

Articulo 429, fraccion | del Estatuto, articulo 35
de los Lineamientos y fraccion | del Apartado A
de la Convocatoria, referente a “Que la
persona interesada cuente como minimo con
tres afios de permanencia en su actual cargo
o puesto y adscripcion”.

De conformidad con el Acuerdo
IECM/ACU-CG-126/2023, la adscripcion actual
de la persona solicitante tuvo efectos a partir del
1 de enero de 2024, como le fue notificado
mediante oficio de adscripcion con numero de
identificacion IECM/SE/3163/2023, por lo que su
permanencia en su adscripcion actual es de 1
afo y 8 meses.

33.

El 9 de septiembre de 2025 mediante oficios

IECM/SA/1971/2025 e

IECM/SA/1972/2025, el Organo de Enlace notificé la improcedencia de su solicitud

de cambio de adscripcion a las personas interesadas.

Que del analisis y valoracion de las solicitudes recibidas, seis de ellas resultaron

procedentes, toda vez que las personas solicitantes cumplieron con todos y cada

uno de los requisitos establecidos en la Convocatoria; presentaron las solicitudes

en el formato establecido y dentro del periodo previsto para ello; registraron seis

datos en el formulario atinente; acreditaron tres anos de permanencia en el cargo

o puesto actual y Titularidad; ademas se verificd que los cambios de adscripcion
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34.

35.

36.

37.

solicitados no implican ascenso; cuentan con conocimientos y experiencia
profesional y acreditaron los mddulos del Programa de Formacion 2022/1 vy
2023/1; cumplen con el perfil del cargo propuesto; no han sido separadas del
SPEN o del IECM vy, ni suspendidos sus derechos o prerrogativas de ciudadania
0 como personas servidoras publicas, tal como se puntualiza en los dictamenes

que como Anexo forma parte del presente Acuerdo.

Que respecto de las seis solicitudes que resultaron procedentes, mediante correo
electronico IECM/SA/OE/CE/300/2025 de fecha 15 de septiembre del afio en
curso, el Organo de Enlace envié a la DESPEN los proyectos de dictamen

correspondientes para su verificacion.

Que el 03 de octubre de 2025, el Organo de Enlace recibié escrito de desistimiento
de la C. Katia Miroslava Cruz Velazquez para seguir participando en la
Convocatoria, la cual se remitié a la DESPEN mediante oficio IECM/SA/2171/2025
a efecto de que el Proyecto de Dictamen en cuestion no fuera considerado en el

proceso.

Que el 09 de octubre de 2025, Ila DESPEN mediante oficio
INE/ED/DESPEN/1067/2025, informé la procedencia de cinco dictamenes de
cambios de adscripcion a solicitud de la persona interesada del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral de la Ciudad de México para

ser presentados ante las instancias competentes para su aprobacion.

Que, en virtud de lo anterior, resultan procedentes cinco movimientos de personal
del SPEN, los cuales se sefialan a continuacion, con base en los dictamenes que,
como anexo, forman parte integral del presente Acuerdo:

Folio asignado Nombre ‘ Cargo y adscripcion actual Nuevo cargo y adscripcion
German Asistente Técnico de Organo Asistente Técnico de Organo
1 CONV-CAPI-OE-01-2025 Alberto Descon.cer)t’rado en QPLE.,’con Descon.cerjgrado en O‘PLE.,’con
Pichardo adscripcion en la Direccion adscripcion en la Direccion
Ramirez Distrital 22 Distrital 15
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Folio asignado Nombre ‘ Cargo y adscripcion actual Nuevo cargo y adscripcion
Subcoordinador de Educacion Subcoordinador de Educacion
Héctor Civica, Organizacion Electoral Civica, Organizacion Electoral
2 CONV-CAPI-OE-02-2025 Osorio y Participacion Ciudadana, con | y Participacion Ciudadana, con
Osorio adscripcion en la Direccion adscripcion en la Direccion
Distrital 20 Distrital 17
Asistente Técnico de Organo Asistente Técnico de
Pedro Desconcentrado en OPLE. con Organizacion Electoral I, con
3 CONV-CAPI-OE-03-2025 Casafias adscriocion en la Direcci’c’m adscripcion en la Direccién
Ledn pcion er Ejecutiva de Organizacion
Distrital 1 P
Electoral y Geoestadistica
. - . Asistente Técnica de
Esmirna Dgii;i?:ﬂ{;%rzcjndgﬁgaggn Organizacion Electoral, con
4 CONV-CAPI-OE-05-2025 Rodriguez o . adscripcion en la Direccion
) adscripcion en la Direccion . ; R
Vicente Distrital 32 Ejecutiva de Organizacion
Electoral y Geoestadistica
Javier Secretario de Organo Secretario de Organo
. Desconcentrado en OPLE, con Desconcentrado en OPLE, con
5 CONV-CAPI-OE-06-2025 :g;:g:gzi adscripcion en la Direccién adscripcion en la Direccién
Distrital 32 Distrital 25

38. Que los cambios de adscripcion y rotacion de las personas referidas en el

considerando anterior del presente Acuerdo entraran en vigor a partir del 01 de

noviembre de 2025.

Por lo antes expuesto y fundado, el Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad

de México emite el siguiente:

Acuerdo:

PRIMERO. Se aprueban los dictamenes de procedencia de cinco cambios de adscripcion
y rotacion de personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral
de la Ciudad de México, a peticidon de persona interesada, en los términos sefialados en
el considerando 37 del presente Acuerdo, los cuales entraran en vigor a partir del 01 de
noviembre de 2025, de conformidad con los dictamenes que, como anexo, forman parte

integral del presente Acuerdo.
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SEGUNDO. El presente Acuerdo y sus anexos entraran en vigor al momento de su

aprobacion.

TERCERO. Se instruye al Secretario Ejecutivo para que expida los oficios de adscripcion,
segun corresponda, con motivo de los cambios de adscripcion aprobados con el presente
Acuerdo, y se proceda a la notificacion de las personas servidoras publicas

correspondientes

CUARTO. Se instruye al Secretario Administrativo para que, en el ambito de su
competencia, provea lo necesario para hacer efectivos los cambios de adscripcion

aprobados en el presente Acuerdo.

QUINTO. Se instruye al Secretario Ejecutivo para que, en el ambito de su competencia,
provea lo necesario para garantizar que la estructura de personal de los 6rganos
desconcentrados esté debidamente integrada y su actuacién se realice acorde a los fines

del Instituto Electoral.

SEXTO. Se instruye al Secretario Administrativo para que, en su calidad de Organo de
Enlace, notifique el contenido del presente Acuerdo y sus anexos, a la Direccion Ejecutiva

del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral.

SEPTIMO. Se instruye a la Secretaria Administrativa para que, en su calidad de Organo
de Enlace, notifique el contenido del presente Acuerdo y el anexo correspondiente, a las

personas referidas en el considerando 37 del presente Acuerdo.
OCTAVO. Publiquese el presente Acuerdo y sus anexos en los estrados de las oficinas
centrales, en los estrados electronicos y para mayor difusién en los estrados de las

oficinas de las treinta y tres Direcciones Distritales del Instituto Electoral.

NOVENO. Publiquese el presente Acuerdo y sus anexos en la pagina de internet

www.iecm.mx; realicense las adecuaciones procedentes en virtud de la determinacion
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asumida por el Consejo General en el apartado de Transparencia de la citada pagina

electronica y difundase la misma en las redes sociales en que este Instituto participa.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos de las Consejeras y el Consejero Electoral de
este Instituto Electoral de la Ciudad de México, en sesién publica celebrada el XX de XX
de dos mil veinticinco, firmando al calce la Consejera Presidenta y el Secretario del
Consejo General, quien da fe de lo actuado, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 77, fraccion VIl y 79, fraccion V, del Codigo de Instituciones y Procedimientos

Electorales de la Ciudad de México.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA
ORGANO DE ENLACE

PROYECTO DE DICTAMEN RELATIVO A LA PROCEDENCIA DEL CAMBIO DE
ADSCRIPCION A PETICION DE PERSONA INTERESADA DEL C. GERMAN
ALBERTO PICHARDO RAMIREZ, EN EL CARGO DE ASISTENCIA TECNICA DE
ORGANO DESCONCENTRADO CON ADSCRIPCION EN LA DIRECCION
DISTRITAL 22 EN EL MISMO CARGO A LA DIRECCION DISTRITAL 15, DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

ANTECEDENTES

El 16 de agosto de 2023, mediante Acuerdo INE/JGE133/2023 la Junta
General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral (INE), aprobé la actualizacion
del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional
(SPEN), la actualizacion referida modifico la denominaciéon del cargo de
Técnica/o de Organo Desconcentrado para referirlo como Asistencia Técnica
de Organo Desconcentrado.

El 27 de enero de 2025, mediante Acuerdo INE/JGE09/2025, la Junta General
Ejecutiva del INE, aprobd la actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos
del SPEN (cuya version es la vigente).

El 12 de agosto de 2025, de conformidad con el articulo 19, fraccion Il de los
Lineamientos para Cambios de Adscripcion y Rotacion del Personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos
Publicos Locales Electorales (Lineamientos), el 6rgano de enlace mediante
oficio IECM/SA/1744/2025, remitié a las personas integrantes de la Comisién
de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional (COSSPEN), el
proyecto de Convocatoria para cambios de Adscripcion y Rotacion a peticidon
de persona interesada (Convocatoria) y sus anexos.

El 15 de agosto de 2025, de conformidad con el articulo 20, fraccion |l de los
Lineamientos, el érgano de enlace mediante oficio IECM/SA/1774/2025,
remitid a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
(DESPEN) del INE, el proyecto de convocatoria y sus anexos para su
conocimiento y observaciones.

El 22 de agosto de 2025, en términos del articulo 31 de los Lineamientos, el
organo de enlace mediante correo electrénico IECM/SA/OE/CE/256/2025,
remitié a la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva (SE) el proyecto de
convocatoria y sus anexos para su conocimiento.
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El 28 de agosto de 2025, de acuerdo con el articulo 17, fracciones IV y VIl de
los Lineamientos, la persona Encargada de Despacho de la DESPEN verificé
el cumplimiento de los requisitos del proyecto de Convocatoria e informé
procedente su difusién, mediante oficio INE/ED/DESPEN/0615/2025.

El 1 de septiembre de 2025, de conformidad con los articulos 20, fraccion Il 'y
34 de los Lineamientos, el Organo de Enlace emiti6 la convocatoria en la que
se establecen: el formato de solicitud, los periodos y plazos de cambios de
adscripcion y rotacion a peticion de persona interesada, previo conocimiento
de la COSSPEN, la SE y la DESPEN, la lista de cargos y puestos vacantes en
este organismo electoral; asi como el periodo para que el Organo de Enlace
lleve a cabo el analisis y, en su caso, la elaboracién de los dictamenes de
procedencia.

En la misma fecha, se emitid la circular No. SA-038/2025 para difundir la
Convocatoria entre el personal del Instituto Electoral de la Ciudad de México
(IECM) a través del correo genérico ADMIN-IECM y mediante correo
IECM/SA/OE/CE/280/2025, se notifico la citada circular a todas las personas
integrantes del SPEN.

El 4 de septiembre de 2025, inicié conforme lo previsto en la Convocatoria, la
recepcion de las solicitudes y registro de datos de las personas interesadas
conforme a los periodos y plazos establecidos en la Convocatoria.

El 4 de septiembre de 2025, el C. German Alberto Pichardo Ramirez presento,
con el cargo de Asistencia Técnica de Organo Desconcentrado de la Direccion
Distrital 22, via correo electronico, ante el Organo de Enlace su solicitud de
cambio de adscripcion al cargo homologo en la Direccion Distrital 15; en la
misma fecha realiz6 el registro de sus datos en el medio electronico siguiente:
https://forms.office.com/r/fQJMZDWfppy?origin=IprLink.

El 8 de septiembre de 2025 a las 18:00 horas, concluyé la recepcion de las
solicitudes y registro de datos de las personas interesadas conforme a los
periodos y plazos establecidos en la Convocatoria.


https://forms.office.com/r/QJMZDWfppy?origin=lprLink
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CONSIDERANDOS
PRIMERO. DE LA COMPETENCIA DEL INE

Junta General Ejecutiva. De conformidad con el articulo 15 de los Lineamientos
corresponde a la Junta General Ejecutiva del INE aprobar los Lineamientos que
someta a su consideracion la DESPEN, previo conocimiento de la Comision del
Servicio; asi como aprobar las reformas a los Lineamientos a propuesta de la
DESPEN, previo conocimiento de la Comision del Servicio, y las demas que le
confiera la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley), el
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del personal de la Rama
Administrativa (Estatuto) y los Lineamientos.

Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional. Por su parte, el articulo
16 de los Lineamientos establece que la citada Comisién es la encargada de
conocer y emitir observaciones a la propuesta de Lineamientos o reformas a éstos
que presente la DESPEN, previo a su aprobacion por parte de la Junta General
Ejecutiva; conocer de los cambios de adscripcién o rotacién en los OPLE, que
presente el Organo de Enlace, a través de la DESPEN; conocer y emitir
observaciones sobre cualquier situacién no prevista en los Lineamientos.

Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional. Mientras que el
articulo 17 de los Lineamientos define como atribucion de la DESPEN, elaborar y
proponer a la Junta General Ejecutiva del INE, los Lineamientos y reformas a éstos
para su aprobacion, previo conocimiento de la Comision del Servicio del INE;
comunicar a los OPLE la aprobacién de los Lineamientos; conocer y, en su caso,
emitir observaciones a la propuesta de Tabla de Equivalencias que presente el
Organo de enlace; conocer y, en su caso, emitir observaciones a la propuesta de
convocatoria que presente el Organo de Enlace para implementar el periodo de
cambios de adscripcidén o rotacion a peticion de persona interesada; verificar el
cumplimiento de requisitos del dictamen de procedencia de la solicitud de cambio
de adscripcién o rotacién, emitido por el Organo de Enlace de cada OPLE, antes de
su presentacion al Organo Superior de Direccion o, en su caso, a la Junta General
Ejecutiva; resolver cualquier situacion no prevista en los presentes Lineamientos,
con conocimiento de las personas integrantes de la Comision del Servicio del INE y
de la persona titular de la Secretaria Ejecutiva del INE.
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SEGUNDO. DE LA COMPETENCIA DEL IECM

Consejo General. El articulo 423, parrafo primero del Estatuto; asi como el articulo
18 de los Lineamientos sefialan que el Organo Superior de Direccién del OPLE es
competente para aprobar los dictamenes procedentes relativos a cambios de
adscripcion y rotacién del Personal del Servicio en el sistema de los OPLE, previo
conocimiento de la COSSPEN, de la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva del
OPLE y de la DESPEN y aprobar, en su caso, la Tabla de Equivalencias que
presente el Organo de enlace, previo conocimiento de la COSSPEN y de la
DESPEN.

Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional. De conformidad con el articulo 423, parrafo primero del Estatuto, en
relacion con los articulo 18, fraccion I, 19 fracciones Il y IV, 20, fracciones Il y IV,
44 y 47 de los Lineamientos, corresponde a la COSSPEN conocer y, en su caso,
emitir observaciones a la propuesta de Tabla de Equivalencias que presente el
Organo de enlace; conocer y, en su caso, emitir observaciones a las propuestas de
cambios de adscripcion y rotacion del personal del Servicio, antes de su
presentacion al Organo Superior de Direccién, o en su caso, a la Junta General
Ejecutiva, los dictdmenes de procedencia de las propuestas de cambios de
adscripcion y rotacién del personal del Servicio; autorizar la presentacion al Organo
Superior de Direccién o, en su caso, a la Junta Administrativa, la Tabla de
Equivalencias que para tal efecto emita el Organo de enlace.

Secretaria Administrativa. A la Secretaria Administrativa, en su calidad de Organo
de Enlace, de conformidad con los articulos 9, 20 y 33 de los Lineamientos le
corresponde elaborar la propuesta de la Tabla de Equivalencias, cuando asi
corresponda; emitir la convocatoria en la que se establezca el periodo de cambios
de adscripcién o rotaciéon a peticidn de persona interesada, previo conocimiento de
la COSSPEN, SE y de la DESPEN; recibir y llevar un registro de las solicitudes de
cambios de adscripcion y rotacién y, previa verificacion del cumplimiento de
requisitos, determinar la procedencia de las mismas; proponer al Organo Superior
de Direccion, previo conocimiento de la COSSPEN y de la DESPEN, los dictdmenes
de las solicitudes de cambios de adscripcion o rotacion que resulten procedentes;
presentar a la COSSPEN y a la DESPEN una relacién de las solicitudes que, en su
caso, no resultaran procedentes, estableciendo de manera fundada y motivada la
causa.
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Secretaria Ejecutiva del OPLE. De conformidad con los articulos 31, 33, 34 y 53
de los Lineamientos a la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva del OPLE, le
corresponde emitir observaciones al periodo en el que se atenderan las solicitudes
de cambios de adscripcion o rotacion; conocer el analisis de las solicitudes y la
elaboracion de los dictamenes que resulten procedentes, asi como de la emision de
la Convocatoria y expedir los nombramientos del personal del Servicio al que se le
autorice una rotacion conforme al articulo 391, fraccion Il del Estatuto.

TERCERO. DE LA INEXISTENCIA DE AFECTACION A DERECHOS
LABORALES

El cambio de adscripcion a peticidon de persona interesada, objeto del presente
dictamen, no afecta los derechos que como integrante del Servicio resultan
inherentes a la persona servidora publica solicitante, toda vez que, de manera
enunciativa, mas no limitativa, los derechos quedaran a salvo con el movimiento
que nos ocupa, los cuales se enuncian a continuacion:

1. La relacion laboral entre la persona servidora publica y el Instituto Electoral
continua vigente, se conservan y quedan protegidas: su antiguedad en el Servicio,
sus percepciones actuales, los dias de descanso, periodo y prima vacacional, y
demas derechos individuales previstos en la ley. Asimismo, continua incorporado al
régimen del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado (ISSSTE), previsto en la Ley de la materia. Las prestaciones que concede
el Instituto Electoral a las y los servidores publicos del Cuerpo de la Funcion
Ejecutiva, permanecen intactas, siempre y cuando se encuentren previstas en la
normativa del Instituto Electoral y exista la disponibilidad presupuestaria para
otorgarlas.

2. Las compensaciones que se llegare a otorgar a las personas trabajadoras con
motivo de los procesos electorales, seran conservadas y otorgadas en condiciones
de igualdad respecto de las demas personas servidoras publicas del Instituto
Electoral, siempre que persista en futuros procesos electivos la relacion laboral con
el Instituto Electoral y que la Ley lo contemple.

Con relacién a los derechos inherentes al C. German Alberto Pichardo Ramirez,
como persona del Servicio, conforme a la normatividad aplicable y vigente para cada
mecanismo, estara en posibilidad de:
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» Ser promovida en la escala de rangos.

» Concursar por un cargo del Servicio de acuerdo con la Convocatoria que en
su momento se expida, siempre y cuando cubra los requisitos establecidos.

» Participar en el programa de formacion y en los cursos de capacitacion, que
para tal efecto determinen las autoridades del Instituto Electoral.

» Solicitar autorizacion para estar en situacion de disponibilidad, si cumple con
los requisitos correspondientes.

» Solicitar su cambio de adscripcion o rotacion, cumpliendo con los términos y
requisitos establecidos para tal efecto.

» Inconformarse o reclamar ante las autoridades correspondientes del Instituto,
en contra de los actos que considere le causen agravio a su relacion juridica
con el propio Instituto Electoral, atendiendo las vias legales existentes para
ello.

» Conocer oportunamente los resultados de sus evaluaciones del desempefio
y del aprovechamiento en el Programa de Formacion y Capacitacion.

» Obtener incentivos cuando reuna los requisitos establecidos para tal efecto.

Lo anterior, sin perjuicio de los demas derechos que pudieran derivar de la
legislaciéon laboral aplicable, del Estatuto, de los Lineamientos y de los acuerdos
que emita el Consejo General, salvaguardando en todo momento los derechos
fundamentales de la persona servidora publica involucrada.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 123, apartado B, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como en la Ley Federal
de los Trabajadores al Servicio del Estado y en el Estatuto, se establece la garantia
de permanencia, respeto a los derechos adquiridos y condiciones de equidad en el
desarrollo de la funcién publica; por lo que el cambio de adscripcion no constituye
una modificacion a la relacién laboral, sino un ajuste administrativo que deriva del
ejercicio real y efectivo de las funciones que la persona servidora publica ya ha
venido desempefiando, con el propdsito de dotar de certeza juridica y administrativa
al encargo conferido.

De esta forma, en los Lineamientos y Acuerdos emitidos por el Consejo General,
relativos a la adscripcion y movilidad del personal del Servicio, se encuentra prevista
la posibilidad de realizar cambios de adscripcién siempre que estos no vulneren
derechos laborales ni alteren las condiciones esenciales de trabajo. En tal virtud, la
propuesta de adscripcion se sustenta en la manifestacion de voluntad de la persona
interesada expresada a través de la solicitud presentada conforme a los términos
de la Convocatoria. Asimismo, se respalda en el desempeno acreditado de la
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persona, sin afectar su antiguedad, percepciones, prestaciones ni a los derechos
inherentes a la promocion, capacitacion y desarrollo profesional, garantizando en
todo momento el principio de legalidad, igualdad y seguridad juridica que rigen la
funcion publica.

CUARTO. DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS

Conforme a lo previsto en los articulos 402, fracciones VIl y I1X, 429 del Estatuto, y,
11, 35y 41 de los Lineamientos, las personas del servicio interesadas en un cambio
de adscripcién o rotacion podran solicitarlo siempre y cuando cumplan con los
siguientes requisitos:

.  Que se remitan conforme el formato de solicitud establecido y se
presente en los plazos senalados por el 6rgano de enlace en la
Convocatoria.

De conformidad con el apartado B, inciso f), fraccién | de la Convocatoria, el
personal del servicio interesado en un cambio de adscripcién debié remitir al Organo
de enlace, mediante correo electronico dirigido a la cuenta institucional:
organodeenlace@iecm.mx, la “Solicitud para cambio de Adscripcion y Rotacién a
peticion de la persona interesada 2025”; dentro del periodo comprendido de las
09:00 horas del 4 de septiembre a las 18:00 horas del 8 de septiembre de 2025.

Ademas, la persona interesada tenia que realizar su registro de datos en el
formulario previsto en la Convocatoria, a través  del enlace
https://forms.office.com/r/QJMZDWfppy~?origin=lprLink

En el caso concreto, obra constancia de que el C. German Alberto Pichardo
Ramirez, el 4 de septiembre de 2025 a las 14:33 horas, remitié a la cuenta
institucional antes sefalada la “Solicitud para Cambios de Adscripcion y Rotacion a
Peticion de Persona Interesada 2025” y adjunté el formato correspondiente,
asimismo, realizé6 el registro de los datos en el formulario indicado. En
consecuencia, el requisito de mérito se tiene por cumplido, al haberse presentado
la solicitud en el formato previsto y dentro del periodo habilitado por la Convocatoria,
asi como requisitado en su totalidad el formulario atinente.


https://forms.office.com/r/QJMZDWfppy?origin=lprLink
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Il. Que la persona interesada cuente como minimo con tres afos de
permanencia en su actual cargo o puesto y adscripcion.

De conformidad con lo dispuesto en la Convocatoria, en el apartado A “Requisitos”
se establecid como condicion indispensable que la persona interesada debia
acreditar, una permanencia minima de tres afios, en su cargo o puesto y adscripcion
actual.

En el caso concreto, y conforme a lo dispuesto en el Acuerdo IECM/ACU-CG-
065/2017, la persona interesada fue adscrita a la Direccion Distrital 22 para
desempefiarse en el cargo de Técnico de Organo Desconcentrado, cargo ahora
denominado de Asistente Técnico de Organo Desconcentrado, con efectos a partir
del 1 de noviembre de dos 2017, el cual le fue notificado mediante oficio de
adscripcion numero SECG-IECM/1387/2017 y se otorgd nombramiento con niumero
de oficio SECG-IEDF/1131/2017. En razén de lo anterior, con corte a las 18:00 horas
del 8 de septiembre de 2025, fecha y hora de cierre del periodo de recepcién de
solicitudes previsto en la Convocatoria, la persona interesada acredita una
permanencia efectiva en el cargo y adscripcion referidos por un periodo de 7 afios
y mas de 10 meses.

En consecuencia, el requisito se tiene por cumplido, al acreditarse una permanencia
igual o superior a tres afios en el cargo o puesto y adscripcion actuales, en términos
de la Convocatoria.

lll. Contar con la titularidad en el nivel del cargo o puesto que ocupa.

El articulo 3, fraccion XXXI del Estatuto define la titularidad como el reconocimiento
institucional de una categoria con base en la acreditacion del desempefo y la
formacion profesional, en un cargo o puesto de un nivel dentro de la estructura del
Servicio, precisando que habra tantas titularidades como niveles existan en dicha
estructura.

En el caso particular, el 28 de septiembre de 2017, la persona Titular de la Secretaria
Ejecutiva expidié el nombramiento de Titularidad aprobado mediante Acuerdo
IECM/ACU-CG-047/2017 a favor del C. German Alberto Pichardo Ramirez,
documento que obra en el expediente de la persona interesada.
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El requisito de mérito se tiene por cumplido, toda vez que la persona interesada
acredita la titularidad conforme a los articulos 430 del Estatuto y 35 de los
Lineamientos.

IV. Que el cargo o puesto solicitado no implique un ascenso dentro de la
estructura del servicio en el OPLE.

De conformidad con lo dispuesto en la Convocatoria, la solicitud de cambio no debe
implicar ascenso o promocion dentro de la estructura del Servicio.

Para tal efecto, la verificacion se realiza con base en la Tabla de Equivalencias de
los Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional en el Instituto
Electoral de la Ciudad de México prevista en el Acuerdo IECM/ACU-CG-349/2021,
en la que se determiné que para el cargo y puesto de Asistencia Técnica de Organo
Desconcentrado le corresponde el Nivel 6 dentro de la estructura de niveles de los
cargos y puestos que conforman el SPEN en el IECM.

En el caso concreto, la persona interesada solicitdé el cambio de adscripcién del
cargo de Asistencia Técnica de Organo Desconcentrado, al mismo cargo; en
consecuencia, se advierte que para ambos cargos corresponde el Nivel 6. De lo que
se colige que el cambio solicitado no implica un ascenso dentro de la estructura del
servicio en el OPLE y por lo que se tiene cumplido el requisito establecido en la
Convocatoria.

V. Contar con conocimientos y experiencia profesional para el desempeno
adecuado de sus funciones.

De conformidad con el apartado A, fracciéon IV de la Convocatoria, la persona
interesada debia contar con conocimientos y experiencia profesional para el
desempefo adecuado de sus funciones.

Al respecto, de lo manifestado por la persona interesada en la Solicitud, en el
formulario respectivo y, de conformidad con los soportes documentales
presentados, se advierte que su experiencia profesional es la siguiente:
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Experiencia Laboral y Profesional

Institucion

Instituto Electoral

Puesto

desempenado

Encargado del
Despacho de la

Principales
actividades
Atencion y tramite a
medios de impugnacion;
Atencién y trémite a

Documento

de la Ciudad de Secretaria de denL_Jr?cias. en '?‘ate”a de Oficio
México Araan part|C|RaC|on cw_dgdana; IECM/SE/131/2024
gano Atencidn de actividades
Desconcentrado : )
propias del Consejo
Distrital
Asistencia Técnica
de Organo
Desconcentrado; Actividades en materia
Instituto Electoral Técnico de administrativa;
de la Ciudad de Organo informatica; de Nombramiento
México Desconcentrado; capacitacion electoral; IECM/SE/2142/2023
Lider de Proyecto; organizacion y juridica
Lider de Proyecto
B
Recepcion y tramite de
Encargado del medios de impugnacion;
Instituto Electoral despacho de la elaboracién de Oficio
dela Qlu_dad de Secretaria de d_|ctam|n_aC|ones_ por IECM/UTCF/676/2020
México Organo registro e integracion de
Desconcentrado COPACO; Integracion de
Expediente
Realizar actividades
relativas a los Programas
. - . de Participacién
- Civica y Organizacion SECG-IEDF/1131/2017
México XXX .
Electoral, ejecutadas en
los érganos
desconcentrados.

Instituto Electoral

Lider de Proyecto

Realizar actividades
relativas a los Programas
de Participacién
Ciudadana, Educacion

Nombramiento

del Distrito B Civica y Organizacion Provisional
Federal . 1 de enero de 2003
Electoral, ejecutadas en
los érganos
desconcentrados.

H. Ayuntamiento
Constitucional de
Ciudad
Nezahualcoyotl

Supervisor de
Personal

Supervision del personal,
noéminas y tramites
administrativos

Gafete con vigencia

1994-1996
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Experiencia Laboral y Profesional

Institucion SR HETEEIE Documento
desempenado actividades
Compaiiia Atencion a grupos
Nacional de vulnerables: Instituciones Gafete con fecha del 10
Subsistencias Analista ud ist » INSTUC | de diciembre de 1991 al
Populares e asistencia socla’ y 31 de diciembre de 1991
CONASUPO aplicacion de Plan DN-III

Adicionalmente, la persona solicitante ha participado en los procesos electorales
locales y mecanismos de participacion ciudadana siguientes:

Experiencia Electoral ‘ Ainos

2003, 2006, 2009, 2012, 2015, 2018,
2021, 2024, 2025

Eleccion de COPACO 2010, 2013, 2016, 2020, 2023

2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015,
2016, 2017, 2018, 2021, 2022, 2023,
2025

Procesos electorales locales

Consultas ciudadanas sobre
presupuesto participativo

Asimismo, se advierte que la persona interesada ingreso al Servicio en fecha 01 de
enero de 2003; obtuvo reconocimiento en Rango “B” con fecha 01 de enero de 2021
y su promedio en las evaluaciones del desempefio, programa de formacién y
obtencion de incentivos, son las siguientes:

Ano ‘ Calificacion/Incentivo ‘

Evaluacién del desempeno

2021-2022 10.000
Evaluacién del desempeno

2022-2023 10.000
Evaluacién del desempeno

2023-2024 9.594
Programa de formacién 22/1 9.182
Programa de formacién 23/1 8.156

Incentivos Sin obtener

11
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Derivado de lo anterior, el requisito se tiene por cumplido, al constatarse que la
persona interesada acredita conocimientos y experiencia acordes con el perfil del
cargo motivo del cambio de adscripcién conforme a lo previsto en la Convocatoria.

VI. Que la persona interesada haya acreditado, al menos, los médulos del
ultimo Programa de Formacion correspondientes al nivel del cargo o
puesto que ocupa

El articulo 3, fraccidn XXV del Estatuto define al Programa de Formacién como el
conjunto de actividades continuas que preparan al personal del Servicio para
desarrollarse en distintos cargos o puestos de la funcion electoral y, con ello, adquirir
un perfil multifuncional, privilegiando el desarrollo de competencias, conforme a un
plan curricular especifico.

El requisito se tiene por cumplido, al constatarse de la “Ficha Técnica” emitida por
el Sistema Integral de Informacion del Servicio Profesional Electoral Nacional del
INE (SIISPEN), que la persona interesada acredité los médulos exigidos en el ultimo
Programa de Formacién (22/1 y 23/1) para el nivel del cargo o puesto que ocupa,
con base en lo siguiente:

. Calificacion . Ano
Fase 1 Médulo 1 final 1 Oportunidad 1 29/1

Instituciones electorales 9.182

. Calificacion . Aino
Fase 2 Médulo 2 final 2 Oportunidad 2 23/1

Especializada | Desarrollo de sesiones 8.156 Primera Aprobd

VIl. Cumplir los requisitos del perfil del cargo o puesto solicitado, conforme
al Catalogo del Servicio para el sistema del Instituto.

De acuerdo con el Catalogo de Cargos y Puestos del SPEN, cuya ultima
actualizacion se aprob6 mediante Acuerdo INE/JGEQ09/2025, el puesto de Asistencia
Técnica de Organo Desconcentrado requiere el cumplimiento del siguiente perfil:

Requisitos Académicos

Nivel de Estudio Estudios de nivel Medio Superior
Grado de Avance Certificado
Area Académica No aplica

Requisitos de Experiencia Profesional
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No se requerira contar con experiencia en cargos
Afos de Experiencia 0 puestos con un nivel administrativo
determinado

Al respecto, de las constancias documentales aportadas por la persona interesada,
se deduce que tiene el perfil siguiente:

Requisitos Académicos

Nivel de Estudio Licenciatura
Grado de Avance Titulo
Area Académica Ciencias Politicas y Administraciéon Publica

periencia Profesional

Afios de Experiencia 22 afos 8 meses

En consecuencia, el presente requisito se colma en virtud de que la persona
propuesta cumple el perfil del cargo del cambio de adscripcién y cuenta con la
experiencia requerida para desempenar sus funciones.

VIll. No haber sido separado del Servicio o del OPLE por alguno de los
supuestos establecidos en las fracciones | o del VI al Xlll del articulo
434 del Estatuto, dentro del ano inmediato anterior a la emision de la
presente Convocatoria.

La Convocatoria exige que la persona interesada no haya sido separada del Servicio
o del OPLE por los supuestos del articulo 434 del Estatuto (fracciones | y VI a XIII).
Dicho precepto prevé la separacion definitiva del Servicio por, las siguientes causas:
I) renuncia; VI) destitucién; VII) no acreditar el Programa de Formacion (tres
oportunidades por médulo); VIII) no acreditar acciones de mejora tras evaluaciéon
anual no aprobatoria; IX) no acreditar tres evaluaciones anuales del desempefio
dentro de seis afos; X) no acreditar la evaluacién de desempefio ponderada
trianual; XI) no obtener la titularidad; XII) no acreditar el refrendo cuando exista esa
figura en el OPLE; Xlll) demas que determine el Estatuto.

Al respecto, a partir de la revisidn al expediente de la persona interesada, se
advierte que no obra constancia que presuma el incumplimiento de requisito
referido; ademas, durante el proceso de registro la persona interesada manifesto
mediante carta bajo protesta de decir verdad de fecha 4 de septiembre de 2025, no
haber sido separada del SPEN ni del IECM por ninguno de los supuestos sefialados
en el articulo de mérito dentro del afio inmediato anterior a la emision de la
Convocatoria.
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En consecuencia, a partir de las constancias documentales que obran en el
expediente y de la manifestacion de la persona interesada, el requisito se tiene por
cumplido; considerando ademas para ello, el principio de buena fe y la presuncién
de veracidad de las manifestaciones formuladas bajo protesta de decir verdad, sin
perjuicio de la verificacion administrativa que corresponda y salvo prueba en
contrario.

IX. Noencontrarse en ninguno de los supuestos establecidos en la fracciéon
VIl del articulo 38 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

El articulo 38, fraccion VII, de la Constitucion dispone que se suspenden los
derechos o prerrogativas de ciudadania cuando exista sentencia firme por ciertos
delitos dolosos (contra la vida y la integridad corporal; contra la libertad y seguridad
sexuales y el normal desarrollo psicosexual; violencia familiar o
equiparada/doméstica; violacion a la intimidad sexual; violencia politica contra las
mujeres en razén de género, en cualquiera de sus modalidades y tipos), asi como
por la declaracion de persona deudora alimentaria morosa. En estos supuestos, no
puede registrarse candidatura ni nombrarse para empleo, cargo o comision en el
servicio publico.

Para este caso, obra en el expediente la carta bajo protesta de decir verdad suscrita
por la persona interesada de fecha 4 de septiembre de 2025, en la que declara no
ubicarse en los supuestos de la fraccion VIl del articulo 38 constitucional.

En ese sentido, en el marco de aceptacion de buena fe y atendiendo a la presuncion
de veracidad de la declaracién bajo protesta, se tiene por cumplido el requisito con
la carta presentada, sin perjuicio de la verificacion administrativa posterior y salvo
prueba en contrario.

X. Que, en un mismo o6rgano del OPLE, labore personal del Servicio que
guarde parentesco por afinidad o consanguinidad en linea recta sin
limitacion de grado o linea colateral hasta el cuarto grado y guarden
relacion de subordinacion.

De conformidad con el apartado F, parrafo segundo, fraccién VII de la Convocatoria,
se estableci6 como causal de improcedencia de la solicitud de cambio de
adscripcién cuando se propicie que, en un mismo Organo Desconcentrado o
Direccion Ejecutiva, labore personal del Servicio que guarde parentesco por afinidad
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o consanguinidad en linea recta sin limitacion de grado o linea colateral hasta cuarto
grado y guarden relacién de subordinacion.

En el caso particular, de la revision a la lista del personal de estructura con
adscripcion a la Direccidn Distrital 15 a la cual se propone el cambio de adscripcion,
no se advierte que exista un parentesco de la persona interesada con las personas
adscritas a dicha area; ademas, en su Solicitud manifestd bajo protesta de decir
verdad que no tiene parentesco por afinidad o consanguinidad en linea recta sin
limitacion de grado o linea colateral hasta el cuarto grado, respecto del Organo
Desconcentrado al cual se propone su readscripcion.

En conclusién, el requisito se tiene por cumplido, al no advertirse parentesco por
afinidad o consanguinidad en los grados senalados ni relacién de subordinacién con
personal del érgano de destino.

QUINTO. VERIFICACION DE NO AFECTACION A LA INTEGRACION DE LAS
DIRECCIONES DISTRITALES INVOLUCRADAS

En primer término, se constata que el cambio de adscripcion en la Direccion Distrital
22 que se deja vacante, no genera afectacion en la operatividad, funcionalidad ni en
el cumplimiento de las actividades sustantivas encomendadas a dicha Direccion, en
virtud de que se cuenta con mecanismos institucionales para la cobertura de plazas,
garantizando asi la continuidad del servicio.

De igual forma, se precisa que el cambio de adscripcién objeto del presente
dictamen no altera la integracion ni la capacidad funcional de la Direccién Distrital
15, toda vez que el cargo de Asistencia Técnica de Organo Desconcentrado se
encuentra actualmente vacante, por lo que no se advierten repercusiones negativas
en la estructura organizacional ni en el desarrollo ordinario de sus funciones;
ademas con el cambio se fortalece la nueva integracion de la Direccién Distrital en
comento.

En consecuencia, se concluye que la modificacién planteada no compromete la

integracion, estabilidad ni operatividad de las areas involucradas, preservando con
ello la adecuada prestacion del servicio publico electoral.
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SEXTO. DETERMINACION

La solicitud del cambio de adscripcidn a peticion de persona interesada, objeto del
presente dictamen, puede realizarse porque la plaza de Asistencia Técnica de
Organo Desconcentrado en la Direccién Distrital 15 esta vacante y existen las
condiciones necesarias para su operacion

Conforme a lo expuesto, el cambio de adscripcidn resulta procedente toda vez que,
la persona interesada cumple con todos y cada uno de los requisitos establecidos
en la Convocatoria, ya que presentd la solicitud en el formato establecido y dentro
del periodo previsto para ello; ademas, requisité el formulario atinente; cuenta con
los tres afios de permanencia en el cargo o puesto actual; acredita Titularidad, su
cambio no implica ascenso; tiene conocimientos y experiencia profesional; acredité
los modulos del ultimo Programa de Formacion; cumple con el perfil del cargo
propuesto; no ha sido separada del SPEN o del IECM y, no han sido suspendidos
sus derechos o prerrogativas de ciudadania ni como persona servidora publica, tal
como se advierte en la parte considerativa del presente Dictamen.

Por lo antes expuesto, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 423, primer
parrafo del Estatuto, 20 fraccion IV, 22 parrafo cuarto y 33 de los Lineamientos, la
Secretaria Administrativa en su calidad de Organo de enlace con el INE emite el
siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se dictamina procedente el cambio de adscripcion a peticion de persona
interesada del C. German Alberto Pichardo Ramirez, en el cargo de Asistencia
Técnica de Organo Desconcentrado con adscripcion en la Direccién Distrital 22 en
el mismo cargo a la Direccion Distrital 15, del Instituto Electoral de la Ciudad de
México, de conformidad con los antecedentes y considerandos del presente
dictamen.

SEGUNDO. Remitase el presente Dictamen a la Comisién de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional para su autorizacion, en términos de lo
establecido en el articulo 423, parrafo primero del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional, en relacion con los articulos 18, fraccién |, 19, fracciones Il y 1V,
20 fraccion 1V, 44 y 47 de los Lineamientos para Cambios de Adscripcion y Rotacion
del Personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales.
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TERCERO. Una vez autorizado por la Comisidon de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional, remita el presente Dictamen al Consejo General del
Instituto Electoral de la Ciudad de México para su aprobacion, en términos de los
articulos 423 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y 18, fraccion
| de los Lineamientos para Cambios de Adscripcion y Rotaciéon del Personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos
Locales Electorales.

Se emite el presente dictamen en la Ciudad de México, el XX de XXXXX 2025,
firmando al calce, el Secretario Administrativo, en su calidad de Organo de Enlace.

Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez
Secr,etario Administrativo,
Organo de Enlace
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PROYECTO DE DICTAMEN RELATIVO A LA PROCEDENCIA DEL CAMBIO DE
ADSCRIPCION A PETICION DE PERSONA INTERESADA DEL C. HECTOR
OSORIO OSORIO, EN EL CARGO DE LA SUBCOORDINACION DE EDUCACION
CIVICA, ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA CON
ADSCRIPCION EN LA DIRECCION DISTRITAL 20 EN EL MISMO CARGO A LA
DIRECCION DISTRITAL 17, DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE
MEXICO

ANTECEDENTES

El 27 de enero de 2025, mediante Acuerdo INE/JGE09/2025, la Junta General
Ejecutiva del INE, aprobd la actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos
del SPEN (cuya version es la vigente).

El 12 de agosto de 2025, de conformidad con el articulo 19, fraccion Il de los
Lineamientos para Cambios de Adscripcion y Rotacion del Personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos
Publicos Locales Electorales (Lineamientos), el 6rgano de enlace mediante
oficio IECM/SA/1744/2025, remitié a las personas integrantes de la Comisién
de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional (COSSPEN), el
proyecto de Convocatoria para cambios de Adscripcion y Rotacion a peticion
de persona interesada (Convocatoria) y sus anexos.

El 15 de agosto de 2025, de conformidad con el articulo 20, fraccion Il de los
Lineamientos, el 6rgano de enlace mediante oficio IECM/SA/1774/2025,
remitié a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
(DESPEN) del Instituto Nacional Electoral (INE), el proyecto de convocatoria y
SUS anexos para su conocimiento y observaciones.

El 22 de agosto de 2025, en términos del articulo 31 de los Lineamientos, el
organo de enlace mediante correo electrénico IECM/SA/OE/CE/256/2025,
remitié a la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva (SE) el proyecto de
convocatoria y sus anexos para su conocimiento.

El 28 de agosto de 2025, de acuerdo con el articulo 17, fracciones IV y VIl de
los Lineamientos, la persona Encargada de Despacho de la DESPEN verificé
el cumplimiento de los requisitos del proyecto de Convocatoria e informd
procedente su difusion, mediante oficio INE/ED/DESPEN/0615/2025.
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El 1 de septiembre de 2025, de conformidad con los articulos 20, fraccion Il 'y
34 de los Lineamientos, el Organo de Enlace emiti6 la convocatoria en la que
se establecen: el formato de solicitud, los periodos y plazos de cambios de
adscripcion y rotacion a peticion de persona interesada, previo conocimiento
de la COSSPEN, la SE y la DESPEN; la lista de cargos y puestos vacantes en
este organismo electoral; asi como el periodo para que el érgano de enlace
lleve a cabo el analisis y, en su caso, la elaboracion de los dictamenes de
procedencia.

En la misma fecha, se emitid la circular No. SA-038/2025 para difundir la
Convocatoria entre el personal del Instituto Electoral de la Ciudad de México
(IECM) a través del correo genérico ADMIN-IECM y mediante correo
IECM/SA/OE/CE/280/2025, se notifico la citada circular a todas las personas
integrantes del SPEN.

El 4 de septiembre de 2025, inicié conforme lo previsto en la Convocatoria, la
recepcion de las solicitudes y registro de datos de las personas interesadas
conforme a los periodos y plazos establecidos en la Convocatoria.

El 5 de septiembre de 2025, el C. Héctor Osorio Osorio presentd, con el cargo
de la Subcoordinacion de Educacion Civica, Organizacién Electoral vy
Participacion Ciudadana de la Direcciéon Distrital 20, via correo electronico,
ante el Organo de Enlace su solicitud de cambio de adscripcion al cargo
homologo en la Direccion Distrital 17; en la misma fecha realizo el registro de
sus datos en el medio electrénico siguiente:
https://forms.office.com/r/QJMZDWfppy?origin=lprLink.

El 8 de septiembre de 2025 a las 18:00 horas, concluyé la recepcion de las

solicitudes y registro de datos de las personas interesadas conforme a los
periodos y plazos establecidos en la Convocatoria.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. DE LA COMPETENCIA DEL INE

Junta General Ejecutiva. De conformidad con el articulo 15 de los Lineamientos
corresponde a la Junta General Ejecutiva del INE aprobar los Lineamientos que
someta a su consideracion la DESPEN, previo conocimiento de la Comisién del
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Servicio; asi como aprobar las reformas a los Lineamientos a propuesta de la
DESPEN, previo conocimiento de la Comision del Servicio, y las demas que le
confiera la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley), el
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del personal de la Rama
Administrativa (Estatuto) y los Lineamientos.

Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional. Por su parte, el articulo
16 de los Lineamientos establece que la citada Comisién es la encargada de
conocer y emitir observaciones a la propuesta de Lineamientos o reformas a éstos
que presente la DESPEN, previo a su aprobacion por parte de la Junta General
Ejecutiva; conocer de los cambios de adscripcién o rotacién en los OPLE, que
presente el Organo de enlace, a través de la DESPEN; conocer y emitir
observaciones sobre cualquier situacién no prevista en los Lineamientos.

Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional. Mientras que el
articulo 17 de los Lineamientos define como atribucion de la DESPEN, elaborar y
proponer a la Junta General Ejecutiva del INE, los Lineamientos y reformas a éstos
para su aprobacion, previo conocimiento de la Comision del Servicio del INE;
comunicar a los OPLE la aprobacién de los Lineamientos; conocer y, en su caso,
emitir observaciones a la propuesta de Tabla de Equivalencias que presente el
Organo de enlace; conocer y, en su caso, emitir observaciones a la propuesta de
convocatoria que presente el Organo de Enlace para implementar el periodo de
cambios de adscripcidn o rotacion a peticion de persona interesada; verificar el
cumplimiento de requisitos del dictamen de procedencia de la solicitud de cambio
de adscripcién o rotacién, emitido por el Organo de Enlace de cada OPLE, antes de
su presentacion al Organo Superior de Direccion o, en su caso, a la Junta General
Ejecutiva; resolver cualquier situacion no prevista en los presentes Lineamientos,
con conocimiento de las personas integrantes de la Comision del Servicio del INE y
de la persona titular de la Secretaria Ejecutiva del INE.

SEGUNDO. DE LA COMPETENCIA DEL IECM

Consejo General. El articulo 423, parrafo primero del Estatuto; asi como el articulo
18 de los Lineamientos sefialan que el Organo Superior de Direccion del OPLE es
competente para aprobar los dictamenes procedentes relativos a cambios de
adscripcion y rotacién del Personal del Servicio en el sistema de los OPLE, previo
conocimiento de la COSSPEN, de la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva del
OPLE y de la DESPEN y aprobar, en su caso, la Tabla de Equivalencias que



SECRETARIA ADMINISTRATIVA
ORGANO DE ENLACE

presente el Organo de enlace, previo conocimiento de la COSSPEN y de la
DESPEN.

Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional. De conformidad con el articulo 423, parrafo primero del Estatuto, en
relacion con los articulo 18, fraccion I, 19 fracciones Il y IV, 20, fracciones Il y 1V,
44 y 47 de los Lineamientos, corresponde a la COSSPEN conocer y, en su caso,
emitir observaciones a la propuesta de Tabla de Equivalencias que presente el
Organo de enlace; conocer y, en su caso, emitir observaciones a las propuestas de
cambios de adscripcion y rotacion del personal del Servicio, antes de su
presentacion al Organo Superior de Direccidn, o en su caso, a la Junta General
Ejecutiva, los dictamenes de procedencia de las propuestas de cambios de
adscripcion y rotacion del personal del Servicio; autorizar la presentacién al Organo
Superior de Direccién o, en su caso, a la Junta Administrativa, la Tabla de
Equivalencias que para tal efecto emita el Organo de enlace.

Secretaria Administrativa. A la Secretaria Administrativa, en su calidad de Organo
de Enlace, de conformidad con los articulos 9, 20 y 33 de los Lineamientos le
corresponde elaborar la propuesta de la Tabla de Equivalencias, cuando asi
corresponda; emitir la convocatoria en la que se establezca el periodo de cambios
de adscripcidn o rotacion a peticién de persona interesada, previo conocimiento de
la COSSPEN, SE y de la DESPEN; recibir y llevar un registro de las solicitudes de
cambios de adscripcion y rotacién y, previa verificacion del cumplimiento de
requisitos, determinar la procedencia de las mismas; proponer al Organo Superior
de Direccion, previo conocimiento de la COSSPEN y de la DESPEN, los dictamenes
de las solicitudes de cambios de adscripcion o rotacion que resulten procedentes;
presentar a la COSSPEN y a la DESPEN una relacién de las solicitudes que, en su
caso, no resultaran procedentes, estableciendo de manera fundada y motivada la
causa.

Secretaria Ejecutiva del OPLE. De conformidad con los articulos 31, 33, 34 y 53
de los Lineamientos a la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva del OPLE, le
corresponde emitir observaciones al periodo en el que se atenderan las solicitudes
de cambios de adscripcidén o rotacidn; conocer el analisis de las solicitudes y la
elaboracion de los dictamenes que resulten procedentes, asi como de la emision de
la Convocatoria y expedir los nombramientos del personal del Servicio al que se le
autorice una rotacion conforme al articulo 391, fraccion Il del Estatuto.
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TERCERO. DE LA INEXISTENCIA DE AFECTACION A DERECHOS
LABORALES

El cambio de adscripcion a peticidon de persona interesada, objeto del presente
dictamen, no afecta los derechos que como integrante del Servicio resultan
inherentes a la persona servidora publica solicitante, toda vez que, de manera
enunciativa, mas no limitativa, los derechos quedaran a salvo con el movimiento
que nos ocupa, los cuales se enuncian a continuacion:

1. La relacion laboral entre la persona servidora publica y el Instituto Electoral
continua vigente, se conservan y quedan protegidas: su antiguedad en el Servicio,
sus percepciones actuales, los dias de descanso, periodo y prima vacacional, y
demas derechos individuales previstos en la ley. Asimismo, continua incorporado al
régimen del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado (ISSSTE), previsto en la Ley de la materia. Las prestaciones que concede
el Instituto Electoral a las y los servidores publicos del Cuerpo de la Funcién
Ejecutiva, permanecen intactas, siempre y cuando se encuentren previstas en la
normativa del Instituto Electoral y exista la disponibilidad presupuestaria para
otorgarlas.

2. Las compensaciones que se llegare a otorgar a las personas trabajadoras con
motivo de los procesos electorales, seran conservadas y otorgadas en condiciones
de igualdad respecto de las demas personas servidoras publicas del Instituto
Electoral, siempre que persista en futuros procesos electivos la relacion laboral con
el Instituto Electoral y que la Ley lo contemple.

Con relaciéon a los derechos inherentes al C. Héctor Osorio Osorio, como persona
del Servicio, conforme a la normatividad aplicable y vigente para cada mecanismo,
estara en posibilidad de:

» Ser promovida en la escala de rangos.

» Concursar por un cargo del Servicio de acuerdo con la Convocatoria que en
su momento se expida, siempre y cuando cubra los requisitos establecidos.

» Participar en el programa de formacion y en los cursos de capacitacion, que
para tal efecto determinen las autoridades del Instituto Electoral.

» Solicitar autorizacion para estar en situacién de disponibilidad, si cumple con
los requisitos correspondientes.

» Solicitar su cambio de adscripcion o rotacion, cumpliendo con los términos y
requisitos establecidos para tal efecto.
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» Inconformarse o reclamar ante las autoridades correspondientes del Instituto,
en contra de los actos que considere le causen agravio a su relacion juridica
con el propio Instituto Electoral, atendiendo las vias legales existentes para
ello.

» Conocer oportunamente los resultados de sus evaluaciones del desempefio
y del aprovechamiento en el Programa de Formacion y Capacitacion.

» Obtener incentivos cuando reuna los requisitos establecidos para tal efecto.

Lo anterior, sin perjuicio de los demas derechos que pudieran derivar de la
legislacion laboral aplicable, del Estatuto, de los Lineamientos y de los acuerdos
que emita el Consejo General, salvaguardando en todo momento los derechos
fundamentales de la persona servidora publica involucrada.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 123, apartado B, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como en la Ley Federal
de los Trabajadores al Servicio del Estado y en el Estatuto, se establece la garantia
de permanencia, respeto a los derechos adquiridos y condiciones de equidad en el
desarrollo de la funcién publica; por lo que el cambio de adscripcion no constituye
una modificacion a la relacién laboral, sino un ajuste administrativo que deriva del
ejercicio real y efectivo de las funciones que la persona servidora publica ya ha
venido desempenando, con el propédsito de dotar de certeza juridica y administrativa
al encargo conferido.

De esta forma, en los Lineamientos y Acuerdos emitidos por el Consejo General,
relativos a la adscripcion y movilidad del personal del Servicio, se encuentra prevista
la posibilidad de realizar cambios de adscripcién siempre que estos no vulneren
derechos laborales ni alteren las condiciones esenciales de trabajo. En tal virtud, la
propuesta de adscripcion se sustenta en la manifestacion de voluntad de la persona
interesada expresada a través de la solicitud presentada conforme a los términos
de la Convocatoria. Asimismo, se respalda en el desempeno acreditado de la
persona, sin afectar su antigiedad, percepciones, prestaciones ni a los derechos
inherentes a la promocidn, capacitacion y desarrollo profesional, garantizando en
todo momento el principio de legalidad, igualdad y seguridad juridica que rigen la
funcion publica.

CUARTO. DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS

Conforme a lo previsto en los articulos 402, fracciones VIl y IX, 429 del Estatuto, y,
11, 35y 41 de los Lineamientos, las personas del servicio interesadas en un cambio
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de adscripcién o rotacion podran solicitarlo siempre y cuando cumplan con los
siguientes requisitos:

.  Que se remitan conforme el formato de solicitud establecido y se
presente en los plazos senalados por el 6rgano de enlace en la
Convocatoria.

De conformidad con el apartado B, inciso f), fraccién | de la Convocatoria, el
personal del servicio interesado en un cambio de adscripcién debié remitir al Organo
de enlace, mediante correo electronico dirigido a la cuenta institucional:
organodeenlace@iecm.mx, la “Solicitud para cambio de Adscripcion y Rotacién a
peticion de la persona interesada 2025”; dentro del periodo comprendido de las
09:00 horas del 4 de septiembre a las 18:00 horas del 8 de septiembre de 2025.

Ademas, la persona interesada tenia que realizar su registro de datos en el
formulario previsto en la Convocatoria, a través del enlace
https://forms.office.com/r/fQJMZDWfppy?origin=IprLink

En el caso concreto, obra constancia de que el C. Héctor Osorio Osorio, el 5 de
septiembre de 2025 a las 13:27 horas, remiti6 a la cuenta institucional antes
sefalada la “Solicitud para Cambios de Adscripcion y Rotacién a Peticién de
Persona Interesada 2025” y adjunté el formato correspondiente, asimismo, realizé
el registro de los datos en el formulario indicado. En consecuencia, el requisito de
mérito se tiene por cumplido, al haberse presentado la solicitud en el formato
previsto y dentro del periodo habilitado por la Convocatoria, asi como requisitado en
su totalidad el formulario atinente.

Il. Que la persona interesada cuente como minimo con tres afos de
permanencia en su actual cargo o puesto y adscripcion.

De conformidad con lo dispuesto en la Convocatoria, en el apartado A “Requisitos”
se establecid como condicion indispensable que la persona interesada debia
acreditar, una permanencia minima de tres afios, en su cargo o puesto y adscripcion
actual.

En el caso concreto, y conforme a lo dispuesto en el Acuerdo ACU-28-17, la persona
interesada fue adscrita a la Direccion Distrital 20 para desempefarse en el cargo de
Subcoordinador de Educacion Civica, Organizacion Electoral y Participacion
Ciudadana, con efectos a partir del 16 de mayo de 2017, el cual le fue notificado
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mediante oficio de adscripcion numero SECG-IEDF/1264/2017 y se otorgd
nombramiento con numero de oficio SECG-IEDF/1091/2017. En razon de lo
anterior, con corte a las 18:00 horas del 8 de septiembre de 2025, fecha y hora de
cierre del periodo de recepcidn de solicitudes previsto en la Convocatoria, la
persona interesada acredita una permanencia efectiva en el cargo y adscripcion
referidos por un periodo de 8 afios y mas de 3 meses.

En consecuencia, el requisito se tiene por cumplido, al acreditarse una permanencia
igual o superior a tres afos en el cargo o puesto y adscripcidn actuales, en términos
de la Convocatoria.

lll. Contar con la titularidad en el nivel del cargo o puesto que ocupa.

El articulo 3, fraccion XXXI| del Estatuto define la titularidad como el reconocimiento
institucional de una categoria con base en la acreditacion del desempefio y la
formacion profesional, en un cargo o puesto de un nivel dentro de la estructura del
Servicio, precisando que habra tantas titularidades como niveles existan en dicha
estructura.

En el caso particular, el 28 de septiembre de 2017, la persona Titular de la Secretaria
Ejecutiva expidid el nombramiento de Titularidad aprobado mediante Acuerdo
IECM/ACU-CG-047/2017 a favor del C. Héctor Osorio Osorio, documento que obra
en el expediente de la persona interesada.

El requisito de mérito se tiene por cumplido, toda vez que la persona interesada
acredita la titularidad conforme a los articulos 430 del Estatuto y 35 de los
Lineamientos.

IV. Que el cargo o puesto solicitado no implique un ascenso dentro de la
estructura del servicio en el OPLE.

De conformidad con lo dispuesto en la Convocatoria, la solicitud de cambio no debe
implicar ascenso o promocién dentro de la estructura del Servicio.

Para tal efecto, la verificacion se realiza con base en la Tabla de Equivalencias de
los Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional en el Instituto
Electoral de la Ciudad de México prevista en el Acuerdo IECM/ACU-CG-349/2021,
en la que se determiné que para el cargo y puesto de la Subcoordinaciéon de
Educacion Civica, Organizacion Electoral y Participacion Ciudadana le corresponde
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el Nivel 3 dentro de la estructura de niveles de los cargos y puestos que conforman
el SPEN en el IECM.

En el caso concreto, la persona interesada solicito el cambio de adscripcion, del
cargo de la Subcoordinacion de Educacion Civica, Organizacién Electoral y
Participacion Ciudadana, al mismo cargo; en consecuencia, se advierte que para
ambos cargos corresponde el Nivel 3. De lo que se colige que el cambio solicitado
no implica un ascenso dentro de la estructura del servicio en el OPLE y por lo que
se tiene cumplido el requisito establecido en la Convocatoria.

V. Contar con conocimientos y experiencia profesional para el desempeio
adecuado de sus funciones.

De conformidad con el apartado A, fraccion IV de la Convocatoria, la persona
interesada debia contar con conocimientos y experiencia profesional para el
desempefio adecuado de sus funciones.

Al respecto, de lo manifestado por la persona interesada en la Solicitud, en el
formulario respectivo y, de conformidad con los soportes documentales
presentados, se advierte que su experiencia profesional es la siguiente:

Experiencia Laboral y Profesional

Puesto

Institucion Principales actividades Documento

desempeiado
Ejecutar las actividades
de los programas
Subcoordinador | institucionales en
. de Educacioén educacion civica; ejecutar
Instituto - .
Civica, las actividades de los .
Electoral de Organizacion rogramas institucionales Nombramiento
la Ciudad 9 programas Ins > | SECG-IEDF/1091/2017
" Electoral y en organizacion electoral;
de México T . -
Participacion ejecutar las actividades
Ciudadana de los programas
institucionales en
participacién ciudadana.
Director de Ejecutar los programas
Instituto Capacitacién institucionales en .
o ) Nombramiento de
Electoral Electoral, capacitacion electoral; . .
. R . Titularidad
del Distrito | Educacion Civica | ejecutar los programas
. NPT 19 de marzo de 2014
Federal y Geografia institucionales en
Electoral educacion civica; ejecutar




Institucion

Experiencia Laboral y Profesional

Puesto
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Documento

desempenado

los programas
institucionales en
geografia electoral.

Ejecutar los programas

analisis estadisticos para
estudios electorales.

Director de institupior!ellles en
Instituto Capacitacion cgpa0|ta0|on electoral; .
Electoral Electoral fejeguta.r los programas Nompram!ento de
del Distrito | Educacion Civica | MStitucionales —— ~en Titularidad
Federal y Geografia educacion civica; ejecutar 1 de novimbre de 2011
Electoral !OS o programas
institucionales en
geografia electoral.
Elaborar la estadistica de
las elecciones locales;
Instituto Jefe de elaborar la estadistica de Nombramiento de
Electoral Departamento de | la participacion ciudadana Titularidad
del Distrito Estadistica de las elecciones locales; .
e 11 de diciembre de 2007
Federal Electoral elaborar analisis
estadisticos e informes de
las elecciones locales.
Generar la estadistica de
Instituto Jefe de las elecciones ] chales; '
Electoral Departamento de generar la estad!sjuca .c’ie Nombr.arnlento
del Distrito Produccién Ie} parhmpaqon Provisional
Federal Estadistica ciudadana; realizar 26 de febrero de 2001
analisis estadisticos para
estudios electorales.
Generar la estadistica de
Instituto Jefe de las elecciones ] chales; '
Electoral Departamento de generar la estad!sjuca .c’ie Nombr.arnlento
del Distrito Produccién Ie} parhmpaqon Prgwsmnal
Federal Estadistica ciudadana; realizar | 18 de noviembre de 1999

Adicionalmente, la persona solicitante ha participado en los procesos electorales
locales y mecanismos de participacion ciudadana siguientes:

Experiencia Electoral

Procesos electorales locales

2000, 2003, 2006, 2009, 2012, 2015,

2018, 2021, 2024, 2025
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Eleccion de COPACO 2010, 2013, 2016, 2020, 2023

2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015,

2016, 2017, 2018, 2021, 2022, 2023,
2025

Consultas ciudadanas sobre
presupuesto participativo

Asimismo, se advierte que la persona interesada ingreso al Servicio en fecha 18 de
noviembre de 1999; obtuvo reconocimiento en Rango “B” con fecha 01 de enero de
2021 y su promedio en las evaluaciones del desempefio, programa de formacion y
obtencion de incentivos, son las siguientes:

Evaluacién del desempeno

2021-2022 9,940
Evaluacién del desempeio

2022-2023 10.000
Evaluacién del desempeno

2023-2024 9.950
Programa de formacién 22/1 9.557
Programa de formacién 23/1 9.746

Incentivo 2023

Derivado de lo anterior, el requisito se tiene por cumplido, al constatarse que la
persona interesada acredita conocimientos y experiencia acordes con el perfil del
cargo motivo del cambio de adscripcién conforme a lo previsto en la Convocatoria.

VI. Que la persona interesada haya acreditado, al menos, los médulos del
ultimo Programa de Formacion correspondientes al nivel del cargo o
puesto que ocupa

El articulo 3, fraccién XXV del Estatuto define al Programa de Formacién como el
conjunto de actividades continuas que preparan al personal del Servicio para
desarrollarse en distintos cargos o puestos de la funcioén electoral y, con ello, adquirir
un perfil multifuncional, privilegiando el desarrollo de competencias, conforme a un
plan curricular especifico.

El requisito se tiene por cumplido, al constatarse de la “Ficha Técnica” emitida por
el Sistema Integral de Informacién del Servicio Profesional Electoral Nacional del
INE (SIISPEN), que la persona interesada acredité los médulos exigidos en el ultimo
Programa de Formacién (22/1 y 23/1) para el nivel del cargo o puesto que ocupa,
con base en lo siguiente:
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Ano
22/1

Calificacion

final 1

Médulo 1 Oportunidad 1

Basica Procesos electorales: 9.557 Primera Aprobd
federales y locales

Médulo 2 Calificacion | 014\ nidad 2
final 2

Especializada F_’roc_:gsos_ de 9.746 Primera Aprobd
capacitacion ciudadana

VIl. Cumplir los requisitos del perfil del cargo o puesto solicitado, conforme
al Catalogo del Servicio para el sistema del Instituto.

De acuerdo con el Catalogo de Cargos y Puestos del SPEN, cuya ultima
actualizacion se aprobé mediante Acuerdo INE/JGE09/2025, el puesto de la
Subcoordinacion de Educacion Civica, Organizacion Electoral y Participacion
Ciudadana, requiere el cumplimiento del siguiente perfil:

Requisitos Académicos

Nivel de Estudio Licenciatura
Grado de Avance Titulado
Ciencias de la Educacion y Psicologia, Ciencias
Area Académica Sociales y Humanidades, Administracion y
areas afines.

Requisitos de Experiencia Profesional
Afos de Experiencia 3 afos en los ultimos 6 afos

Al respecto, de las constancias documentales aportadas por la persona interesada,
se deduce que tiene el perfil siguiente:

Requisitos Académicos

Nivel de Estudio Maestria
Grado de Avance Titulo
Area Académica Economia

Requisitos de Experiencia Profesional
ARos de Experiencia 25 afios 10 meses

En consecuencia, el presente requisito se colma en virtud de que la persona
propuesta cumple el perfil del cargo del cambio de adscripciéon y cuenta con la
experiencia requerida para desempenar sus funciones.
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VIll. No haber sido separado del Servicio o del OPLE por alguno de los
supuestos establecidos en las fracciones | o del VI al Xlll del articulo
434 del Estatuto, dentro del ano inmediato anterior a la emision de la
presente Convocatoria.

La Convocatoria exige que la persona interesada no haya sido separada del Servicio
o del OPLE por los supuestos del articulo 434 del Estatuto (fracciones | y VI a XIlI).
Dicho precepto prevé la separacion definitiva del Servicio por, las siguientes causas:
[) renuncia; VI) destitucidn; VII) no acreditar el Programa de Formacion (tres
oportunidades por moédulo); VIII) no acreditar acciones de mejora tras evaluacion
anual no aprobatoria; IX) no acreditar tres evaluaciones anuales del desempefio
dentro de seis afos; X) no acreditar la evaluacién de desempefio ponderada
trianual; XI) no obtener la titularidad; Xll) no acreditar el refrendo cuando exista esa
figura en el OPLE; Xlll) demas que determine el Estatuto.

Al respecto, a partir de la revision al expediente de la persona interesada, se
advierte que no obra constancia que presuma el incumplimiento de requisito
referido; ademas, durante el proceso de registro la persona interesada manifesto
mediante carta bajo protesta de decir verdad de fecha 5 de septiembre de 2025, no
haber sido separada del SPEN ni del IECM por ninguno de los supuestos sefialados
en el articulo de mérito dentro del afio inmediato anterior a la emision de la
Convocatoria.

En consecuencia, a partir de las constancias documentales que obran en el
expediente y de la manifestacion de la persona interesada, el requisito se tiene por
cumplido; considerando ademas para ello, el principio de buena fe y la presuncién
de veracidad de las manifestaciones formuladas bajo protesta de decir verdad, sin
perjuicio de la verificacion administrativa que corresponda y salvo prueba en
contrario.

IX. Noencontrarse en ninguno de los supuestos establecidos en la fracciéon
VIl del articulo 38 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

El articulo 38, fraccion VII, de la Constitucion dispone que se suspenden los
derechos o prerrogativas de ciudadania cuando exista sentencia firme por ciertos
delitos dolosos (contra la vida y la integridad corporal; contra la libertad y seguridad
sexuales y el normal desarrollo psicosexual; violencia familiar o
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equiparada/domeéstica; violacién a la intimidad sexual; violencia politica contra las
mujeres en razdn de género, en cualquiera de sus modalidades y tipos), asi como
por la declaracion de persona deudora alimentaria morosa. En estos supuestos, no
puede registrarse candidatura ni nombrarse para empleo, cargo o comision en el
servicio publico.

Para este caso, obra en el expediente la carta bajo protesta de decir verdad suscrita
por la persona interesada de fecha 5 de septiembre de 2025, en la que declara no
ubicarse en los supuestos de la fraccion VIl del articulo 38 constitucional.

En ese sentido, en el marco de aceptacion de buena fe y atendiendo a la presuncion
de veracidad de la declaracién bajo protesta, se tiene por cumplido el requisito con
la carta presentada, sin perjuicio de la verificacion administrativa posterior y salvo
prueba en contrario.

X. Que, en un mismo 6rgano del OPLE, labore personal del Servicio que
guarde parentesco por afinidad o consanguinidad en linea recta sin
limitaciéon de grado o linea colateral hasta el cuarto grado y guarden
relacién de subordinacién.

De conformidad con el apartado F, parrafo segundo, fraccién VII de la Convocatoria,
se establecid como causal de improcedencia de la solicitud de cambio de
adscripcién cuando se propicie que, en un mismo Organo Desconcentrado o
Direccion Ejecutiva, labore personal del Servicio que guarde parentesco por afinidad
o consanguinidad en linea recta sin limitacidn de grado o linea colateral hasta cuarto
grado y guarden relacién de subordinacion.

En el caso particular, de la revision a la lista del personal de estructura con
adscripcion a la Direccién Distrital 17 a la cual se propone el cambio de adscripcion,
no se advierte que exista un parentesco de la persona interesada con las personas
adscritas a dicha area; ademas, en su Solicitud manifestdé bajo protesta de decir
verdad que no tiene parentesco por afinidad o consanguinidad en linea recta sin
limitacién de grado o linea colateral hasta el cuarto grado, respecto del Organo
Desconcentrado al cual se propone su readscripcion.

En conclusién, el requisito se tiene por cumplido, al no advertirse parentesco por

afinidad o consanguinidad en los grados senalados ni relacién de subordinacién con
personal del érgano de destino.
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QUINTO. VERIFICACION DE NO AFECTACION A LA INTEGRACION DE LAS
DIRECCIONES DISTRITALES INVOLUCRADAS

En primer término, se constata que el cambio de adscripcion en la Direccion Distrital
20 que se deja vacante, no genera afectacion en la operatividad, funcionalidad ni en
el cumplimiento de las actividades sustantivas encomendadas a dicha Direccion, en
virtud de que se cuenta con mecanismos institucionales para la cobertura de plazas,
garantizando asi la continuidad del servicio.

De igual forma, se precisa que el cambio de adscripcién objeto del presente
dictamen no altera la integracion ni la capacidad funcional de la Direccion Distrital
17, toda vez que el cargo de la Subcoordinacién de Educacion Civica, Organizacion
Electoral y Participacion Ciudadana se encuentra actualmente vacante, por lo que
no se advierten repercusiones negativas en la estructura organizacional ni en el
desarrollo ordinario de sus funciones; ademas con el cambio se fortalece la nueva
integracion de la Direccion Distrital en comento.

En consecuencia, se concluye que la modificacion planteada no compromete la
integracion, estabilidad ni operatividad de las areas involucradas, preservando con
ello la adecuada prestacion del servicio publico electoral.

SEXTO. DETERMINACION

La solicitud del cambio de adscripcion a peticion de persona interesada, objeto del
presente dictamen, puede realizarse porque la plaza de Subcoordinaciéon de
Educacion Civica, Organizacion Electoral y Participacion Ciudadana en la Direccidn
Distrital 17 esta vacante y existen las condiciones necesarias para su operacion.

Conforme a lo expuesto, el cambio de adscripcion resulta procedente toda vez que,
la persona interesada cumple con todos y cada uno de los requisitos establecidos
en la Convocatoria, ya que presento la solicitud en el formato establecido y dentro
del periodo previsto para ello; ademas, requisité el formulario atinente; cuenta con
los tres afos de permanencia en el cargo o puesto actual; acredita Titularidad, su
cambio no implica ascenso; tiene conocimientos y experiencia profesional; acredité
los modulos del ultimo Programa de Formaciéon; cumple con el perfil del cargo
propuesto; no ha sido separada del SPEN o del IECM y, no han sido suspendidos
sus derechos o prerrogativas de ciudadania ni como persona servidora publica, tal
como se advierte en la parte considerativa del presente Dictamen.
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Por lo antes expuesto, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 423, primer
parrafo del Estatuto, 20 fraccion IV, 22 parrafo cuarto y 33 de los Lineamientos, la
Secretaria Administrativa en su calidad de Organo de enlace con el INE emite el
siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se dictamina procedente el cambio de adscripcioén a peticion de persona
interesada del C. Héctor Osorio Osorio, en el cargo de la Subcoordinacion de
Educacién Civica, Organizacion Electoral y Participacion Ciudadana con
adscripcion en la Direccion Distrital 20 en el mismo cargo a la Direccién Distrital 17,
del Instituto Electoral de la Ciudad de México, de conformidad con los antecedentes
y considerandos del presente dictamen.

SEGUNDO. Remitase el presente Dictamen a la Comision de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional para su autorizacién, en términos de lo
establecido en el articulo 423, parrafo primero del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional, en relacion con los articulos 18, fraccién |, 19, fracciones Il y 1V,
20 fraccion 1V, 44 y 47 de los Lineamientos para Cambios de Adscripcion y Rotacion
del Personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales.

TERCERO. Una vez autorizado por la Comisidon de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional, remita el presente Dictamen al Consejo General del
Instituto Electoral de la Ciudad de México para su aprobacion, en términos de los
articulos 423 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y 18, fraccion
| de los Lineamientos para Cambios de Adscripcion y Rotacion del Personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos
Locales Electorales.

Se emite el presente dictamen en la Ciudad de México, el XX de XXXXX de 2025,
firmando al calce, el Secretario Administrativo, en su calidad de Organo de Enlace.

Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez
Secretario Administrativo,
Organo de Enlace
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PROYECTO DE DICTAMEN RELATIVO A LA PROCEDENCIA DEL CAMBIO DE
ADSCRIPCION Y ROTACION A PETICION DE PERSONA INTERESADA DEL C.
PEDRO CASANAS LEON, EN EL CARGO DE ASISTENCIA TECNICA DE
ORGANO DESCONCENTRADO CON ADSCRIPCION EN LA DIRECCION
DISTRITAL 1 AL CARGO EQUIVALENTE DE ASISTENCIA TECNICA DE
ORGANIZACION ELECTORAL EN LA DIRECCION EJECUTIVA DE
ORGANIZACION ELECTORAL Y GEOESTADISTICA, DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

ANTECEDENTES

El 16 de agosto de 2023, mediante Acuerdo INE/JGE133/2023 la Junta
General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral (INE), aprobé la actualizaciéon
del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional, la actualizacion
referida modificé la denominacién de los cargos de Técnica/o de Organo
Desconcentrado y el de Técnica/o de Organizacién Electoral, para referirlos
como Asistencia Técnica en Organo Desconcentrado y Asistencia Técnica de
Organizacion Electoral, respectivamente.

El 27 de enero de 2025, mediante Acuerdo INE/JGE09/2025, la Junta General
Ejecutiva del INE, aprobd la actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos
del SPEN (cuya version es la vigente).

El 12 de agosto de 2025, de conformidad con el articulo 19, fraccion Il de los
Lineamientos para Cambios de Adscripcion y Rotacion del Personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos
Publicos Locales Electorales (Lineamientos), el 6rgano de enlace mediante
oficio IECM/SA/1744/2025, remitié a las personas integrantes de la Comisién
de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional (COSSPEN), el
proyecto de Convocatoria para cambios de Adscripcion y Rotacion a peticion
de persona interesada (Convocatoria) y sus anexos.

El 15 de agosto de 2025, de conformidad con el articulo 20, fraccion Il de los
Lineamientos, el 6rgano de enlace mediante oficio IECM/SA/1774/2025,
remitid a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
(DESPEN) del INE, el proyecto de convocatoria y sus anexos para su
conocimiento y observaciones.
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El 22 de agosto de 2025, en términos del articulo 31 de los Lineamientos, el
organo de enlace mediante correo electrénico IECM/SA/OE/CE/256/2025,
remitid a la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva (SE) el proyecto de
convocatoria y sus anexos para su conocimiento.

El 28 de agosto de 2025, de acuerdo con el articulo 17, fracciones IV y VIl de
los Lineamientos, la persona Encargada de Despacho de la DESPEN verificé
el cumplimiento de los requisitos del proyecto de Convocatoria e informd
procedente su difusion, mediante oficio INE/ED/DESPEN/0615/2025.

El 1 de septiembre de 2025, de conformidad con los articulos 20, fraccion Il 'y
34 de los Lineamientos, el Organo de Enlace emiti6 la convocatoria en la que
se establecen: el formato de solicitud, los periodos y plazos de cambios de
adscripcion y rotacion a peticion de persona interesada, previo conocimiento
de la COSSPEN, la SE y la DESPEN; la lista de cargos y puestos vacantes en
este organismo electoral; asi como el periodo para que el érgano de enlace
lleve a cabo el analisis y, en su caso, la elaboracion de los dictamenes de
procedencia.

En la misma fecha, se emitid la circular No. SA-038/2025 para difundir la
Convocatoria entre el personal del Instituto Electoral de la Ciudad de México
(IECM) a través del correo genérico ADMIN-IECM y mediante correo
IECM/SA/OE/CE/280/2025, se notifico la citada circular a todas las personas
integrantes del SPEN.

El 4 de septiembre de 2025, inicié conforme lo previsto en la Convocatoria, la
recepcion de las solicitudes y registro de datos de las personas interesadas
conforme a los periodos y plazos establecidos en la Convocatoria.

El 7 de septiembre de 2025, el C. Pedro Casanas Ledn presentd, con el cargo
de Asistencia Técnica de Organo Desconcentrado en OPLE de la Direccién
Distrital 1, via correo electrénico, ante el Organo de Enlace su solicitud de
cambio de adscripcion al cargo equivalente de Asistencia Técnica de
Organizacion Electoral en la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y
Geoestadistica como primera opcién y en la Direccién Distrital 9 como
segunda opcidn; en la misma fecha realizo el registro de sus datos en el medio
electronico siguiente: hitps://forms.office.com/r/QJMZDWfppy?origin=lprLink.
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XI.  El 8 de septiembre de 2025 a las 18:00 horas, concluyo la recepcion de las
solicitudes y registro de datos de las personas interesadas conforme a los
periodos y plazos establecidos en la Convocatoria.

CONSIDERANDOS
PRIMERO. DE LA COMPETENCIA DEL INE

Junta General Ejecutiva. De conformidad con el articulo 15 de los Lineamientos
corresponde a la Junta General Ejecutiva del INE aprobar los Lineamientos que
someta a su consideracion la DESPEN, previo conocimiento de la Comision del
Servicio; asi como aprobar las reformas a los Lineamientos a propuesta de la
DESPEN, previo conocimiento de la Comision del Servicio, y las demas que le
confiera la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley), el
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del personal de la Rama
Administrativa (Estatuto) y los Lineamientos.

Comisién del Servicio Profesional Electoral Nacional. Por su parte, el articulo
16 de los Lineamientos establece que la citada Comisién es la encargada de
conocer y emitir observaciones a la propuesta de Lineamientos o reformas a éstos
que presente la DESPEN, previo a su aprobacion por parte de la Junta General
Ejecutiva; conocer de los cambios de adscripcién o rotacién en los OPLE, que
presente el Organo de Enlace, a través de la DESPEN; conocer y emitir
observaciones sobre cualquier situacién no prevista en los Lineamientos.

Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional. Mientras que el
articulo 17 de los Lineamientos define como atribucion de la DESPEN, elaborar y
proponer a la Junta General Ejecutiva del INE, los Lineamientos y reformas a éstos
para su aprobacion, previo conocimiento de la Comisién del Servicio del INE;
comunicar a los OPLE la aprobacién de los Lineamientos; conocer y, en su caso,
emitir observaciones a la propuesta de Tabla de Equivalencias que presente el
Organo de enlace; conocer y, en su caso, emitir observaciones a la propuesta de
convocatoria que presente el Organo de Enlace para implementar el periodo de
cambios de adscripcidn o rotacion a peticion de persona interesada; verificar el
cumplimiento de requisitos del dictamen de procedencia de la solicitud de cambio
de adscripcién o rotacién, emitido por el Organo de Enlace de cada OPLE, antes de
su presentacién al Organo Superior de Direccion o, en su caso, a la Junta General
Ejecutiva; resolver cualquier situacion no prevista en los presentes Lineamientos,
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con conocimiento de las personas integrantes de la Comision del Servicio del INE y
de la persona titular de la Secretaria Ejecutiva del INE.

SEGUNDO. DE LA COMPETENCIA DEL IECM

Consejo General. El articulo 423, parrafo primero del Estatuto; asi como el articulo
18 de los Lineamientos sefialan que el Organo Superior de Direccién del OPLE es
competente para aprobar los dictamenes procedentes relativos a cambios de
adscripcion y rotacién del Personal del Servicio en el sistema de los OPLE, previo
conocimiento de la COSSPEN, de la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva del
OPLE y de la DESPEN y aprobar, en su caso, la Tabla de Equivalencias que
presente el Organo de enlace, previo conocimiento de la COSSPEN y de la
DESPEN.

Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional. De conformidad con el articulo 423, parrafo primero del Estatuto, en
relacion con los articulo 18, fraccion |, 19 fracciones Il y IV, 20, fracciones Ill y 1V,
44 y 47 de los Lineamientos, corresponde a la COSSPEN conocer y, en su caso,
emitir observaciones a la propuesta de Tabla de Equivalencias que presente el
Organo de enlace; conocer y, en su caso, emitir observaciones a las propuestas de
cambios de adscripcion y rotacion del personal del Servicio, antes de su
presentacion al Organo Superior de Direccién, o en su caso, a la Junta General
Ejecutiva, los dictamenes de procedencia de las propuestas de cambios de
adscripcion y rotacion del personal del Servicio; autorizar la presentacion al Organo
Superior de Direccién o, en su caso, a la Junta Administrativa, la Tabla de
Equivalencias que para tal efecto emita el Organo de enlace.

Secretaria Administrativa. A la Secretaria Administrativa, en su calidad de Organo
de Enlace, de conformidad con los articulos 9, 20 y 33 de los Lineamientos le
corresponde elaborar la propuesta de la Tabla de Equivalencias, cuando asi
corresponda; emitir la convocatoria en la que se establezca el periodo de cambios
de adscripcién o rotacidon a peticidn de persona interesada, previo conocimiento de
la COSSPEN, SE y de la DESPEN; recibir y llevar un registro de las solicitudes de
cambios de adscripcion y rotacién y, previa verificacion del cumplimiento de
requisitos, determinar la procedencia de las mismas; proponer al Organo Superior
de Direccion, previo conocimiento de la COSSPEN y de la DESPEN, los dictamenes
de las solicitudes de cambios de adscripcion o rotacion que resulten procedentes;
presentar a la COSSPEN y a la DESPEN una relaciéon de las solicitudes que, en su



SECRETARIA ADMINISTRATIVA
ORGANO DE ENLACE

caso, no resultaran procedentes, estableciendo de manera fundada y motivada la
causa.

Secretaria Ejecutiva del OPLE. De conformidad con los articulos 31, 33, 34 y 53
de los Lineamientos a la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva del OPLE, le
corresponde emitir observaciones al periodo en el que se atenderan las solicitudes
de cambios de adscripcion o rotacion; conocer el analisis de las solicitudes y la
elaboracion de los dictamenes que resulten procedentes, asi como de la emision de
la Convocatoria y expedir los nombramientos del personal del Servicio al que se le
autorice una rotacion conforme al articulo 391, fraccion Il del Estatuto.

TERCERO. DE LA INEXISTENCIA DE AFECTACION A DERECHOS
LABORALES

El cambio de adscripcidn a peticion de persona interesada, objeto del presente
dictamen, no afecta los derechos que como integrante del Servicio resultan
inherentes a la persona servidora publica solicitante, toda vez que, de manera
enunciativa, mas no limitativa, los derechos quedaran a salvo con el movimiento
que nos ocupa, los cuales se enuncian a continuacion:

1. La relacién laboral entre la persona servidora publica y el Instituto Electoral
continua vigente, se conservan y quedan protegidas: su antigiedad en el Servicio,
sus percepciones actuales, los dias de descanso, periodo y prima vacacional, y
demas derechos individuales previstos en la ley. Asimismo, continta incorporado al
régimen del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado (ISSSTE), previsto en la Ley de la materia. Las prestaciones que concede
el Instituto Electoral a las y los servidores publicos del Cuerpo de la Funcién
Ejecutiva, permanecen intactas, siempre y cuando se encuentren previstas en la
normativa del Instituto Electoral y exista la disponibilidad presupuestaria para
otorgarlas.

2. Las compensaciones que se llegare a otorgar a las personas trabajadoras con
motivo de los procesos electorales, seran conservadas y otorgadas en condiciones
de igualdad respecto de las demas personas servidoras publicas del Instituto
Electoral, siempre que persista en futuros procesos electivos la relacion laboral con
el Instituto Electoral y que la Ley lo contemple.
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Con relaciéon a los derechos inherentes al C. Pedro Casafias Ledn, como persona
del Servicio, conforme a la normatividad aplicable y vigente para cada mecanismo,
estara en posibilidad de:

» Ser promovida en la escala de rangos.

» Concursar por un cargo del Servicio de acuerdo con la Convocatoria que en
su momento se expida, siempre y cuando cubra los requisitos establecidos.

» Participar en el programa de formacion y en los cursos de capacitacion, que
para tal efecto determinen las autoridades del Instituto Electoral.

» Solicitar autorizacion para estar en situacion de disponibilidad, si cumple con
los requisitos correspondientes.

» Solicitar su cambio de adscripcion o rotacion, cumpliendo con los términos y
requisitos establecidos para tal efecto.

» Inconformarse o reclamar ante las autoridades correspondientes del Instituto,
en contra de los actos que considere le causen agravio a su relacion juridica
con el propio Instituto Electoral, atendiendo las vias legales existentes para
ello.

» Conocer oportunamente los resultados de sus evaluaciones del desempefio
y del aprovechamiento en el Programa de Formacion y Capacitacion.

» Obtener incentivos cuando reuna los requisitos establecidos para tal efecto.

Lo anterior, sin perjuicio de los demas derechos que pudieran derivar de la
legislacion laboral aplicable, del Estatuto, de los Lineamientos y de los acuerdos
que emita el Consejo General, salvaguardando en todo momento los derechos
fundamentales de la persona servidora publica involucrada.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 123, apartado B, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como en la Ley Federal
de los Trabajadores al Servicio del Estado y en el Estatuto, se establece la garantia
de permanencia, respeto a los derechos adquiridos y condiciones de equidad en el
desarrollo de la funcién publica; por lo que el cambio de adscripcidon no constituye
una modificacion a la relacién laboral, sino un ajuste administrativo que deriva del
ejercicio real y efectivo de las funciones que la persona servidora publica ya ha
venido desempenando, con el propésito de dotar de certeza juridica y administrativa
al encargo conferido.

De esta forma, en los Lineamientos y Acuerdos emitidos por el Consejo General,
relativos a la adscripcion y movilidad del personal del Servicio, se encuentra prevista
la posibilidad de realizar cambios de adscripcion siempre que estos no vulneren
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derechos laborales ni alteren las condiciones esenciales de trabajo. En tal virtud, la
propuesta de adscripcion se sustenta en la manifestacion de voluntad de la persona
interesada expresada a través de la solicitud presentada conforme a los términos
de la Convocatoria. Asimismo, se respalda en el desempefo acreditado de la
persona, sin afectar su antigiedad, percepciones, prestaciones ni a los derechos
inherentes a la promocion, capacitacion y desarrollo profesional, garantizando en
todo momento el principio de legalidad, igualdad y seguridad juridica que rigen la
funcién publica.

CUARTO. DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS

Conforme a lo previsto en los articulos 402, fracciones VIl y I1X, 429 del Estatuto, y,
11, 35y 41 de los Lineamientos, las personas del servicio interesadas en un cambio
de adscripcion o rotacion podran solicitarlo siempre y cuando cumplan con los
siguientes requisitos:

. Que se remitan conforme el formato de solicitud establecido y se
presente en los plazos senalados por el 6rgano de enlace en la
Convocatoria.

De conformidad con el apartado B, inciso f), fraccién | de la Convocatoria, el
personal del servicio interesado en un cambio de adscripcién debid remitir al Organo
de enlace, mediante correo electronico dirigido a la cuenta institucional:
organodeenlace@iecm.mx, la “Solicitud para cambio de Adscripcion y Rotacion a
peticion de la persona interesada 2025”; dentro del periodo comprendido de las
09:00 horas del 4 de septiembre a las 18:00 horas del 8 de septiembre de 2025.

Ademas, la persona interesada tenia que realizar su registro de datos en el
formulario previsto en la Convocatoria, a través del enlace
https://forms.office.com/r/QJMZDWfppy?origin=IprLink

En el caso concreto, obra constancia de que el C. Pedro Casanas Leon, 7 de
septiembre de 2025 a las 12:11 horas, remiti6 a la cuenta institucional antes
sefalada la “Solicitud para Cambios de Adscripcion y Rotacién a Peticién de
Persona Interesada 2025” y adjunté el formato correspondiente, asimismo, realizé
el registro de los datos en el formulario indicado. En consecuencia, el requisito de
mérito se tiene por cumplido, al haberse presentado la solicitud en el formato
previsto y dentro del periodo habilitado por la Convocatoria, asi como, requisitado
en su totalidad en el formulario atinente.
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Il. Que la persona interesada cuente como minimo con tres afos de
permanencia en su actual cargo o puesto y adscripcion.

De conformidad con lo dispuesto en la Convocatoria, en el apartado A “Requisitos”
se establecid como condicion indispensable que la persona interesada debia
acreditar, una permanencia minima de tres afios, en su cargo o puesto y adscripcion
actual.

En el caso concreto, y conforme a lo dispuesto en el Acuerdo ACU-28-17, la persona
interesada fue adscrita a la Direccion Distrital 1 para desempefiarse en el cargo de
Técnico de Organo Desconcentrada, cargo ahora denominado de Asistencia
Técnica de Organo Desconcentrado, con efectos a partir del 17 de mayo de 2017,
el cual le fue notificado mediante oficio de adscripcibn numero
SECG-IEDF/1281/2017 y se otorgd nombramiento con numero de oficio
SECG-IEDF/1108/2017. En razon de lo anterior, con corte a las 18:00 horas del 8
de septiembre de 2025, fecha y hora de cierre del periodo de recepcién de
solicitudes previsto en la Convocatoria, la persona interesada acredita una
permanencia efectiva en el cargo y adscripcion referidos por un periodo de 8 afios
y mas de 3 meses.

En consecuencia, el requisito se tiene por cumplido, al acreditarse una permanencia
igual o superior a tres afios en el cargo o puesto y adscripcion actuales, en términos
de la Convocatoria.

lll. Contar con la titularidad en el nivel del cargo o puesto que ocupa.

El articulo 3, fraccion XXXI del Estatuto define la titularidad como el reconocimiento
institucional de una categoria con base en la acreditacion del desempefo y la
formacion profesional, en un cargo o puesto de un nivel dentro de la estructura del
Servicio, precisando que habra tantas titularidades como niveles existan en dicha
estructura.

En el caso particular, el 28 de septiembre de 2017, la persona Titular de la Secretaria
Ejecutiva expidié el nombramiento de Titularidad aprobado mediante Acuerdo
IECM/ACU-CG-047/2017 a favor del C. Pedro Casanas Ledn, documento que obra
en el expediente de la persona interesada.
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El requisito de mérito se tiene por cumplido, toda vez que la persona interesada
acredita la titularidad conforme a los articulos 430 del Estatuto y 35 de los
Lineamientos.

IV. Que el cargo o puesto solicitado no implique un ascenso dentro de la
estructura del servicio en el OPLE.

De conformidad con lo dispuesto en la Convocatoria, la solicitud de cambio no debe
implicar ascenso o promocion dentro de la estructura del Servicio.

Para tal efecto, la verificacion se realiza con base en la Tabla de Equivalencias de
los Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional en el Instituto
Electoral de la Ciudad de México prevista en el Acuerdo IECM/ACU-CG-349/2021,
en la que se determiné que para el cargo y puesto de Asistencia Técnica de Organo
Desconcentrado le corresponde el Nivel 6 dentro de la estructura de niveles de los
cargos y puestos que conforman el SPEN en el IECM.

En el caso concreto, la persona interesada solicitdé el cambio de adscripcion y
rotacion, del cargo de Asistencia Técnica de Organo Desconcentrado, al cargo de
Asistencia Técnica de Organizacion Electoral; en consecuencia, se advierte que
para ambos cargos corresponde el Nivel 6. De lo que se colige que el cambio
solicitado no implica un ascenso dentro de la estructura del servicio en el OPLE por
lo que se tiene cumplido el requisito establecido en la Convocatoria.

V. Contar con conocimientos y experiencia profesional para el desempeno
adecuado de sus funciones.

De conformidad con el apartado A, fracciéon IV de la Convocatoria, la persona
interesada debia contar con conocimientos y experiencia profesional para el
desempefo adecuado de sus funciones.

Al respecto, de lo manifestado por la persona interesada en la Solicitud, en el
formulario respectivo y, de conformidad con los soportes documentales
presentados, se advierte que su experiencia profesional es la siguiente:
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Experiencia Laboral y Profesional

Principales actividades

desempenado

Apoyar en la ejecucién de

Documento

las actividades en materia
de educacion civica,
organizacion electoral y
participacién ciudadana.
Participar en la ejecuciéon y
Asistencia seguimiento de los
Instituto Técni cémputos distritales en los
écnica de
Electoral . procesos electorales .
dela Organo ordinarios, extraordinarios y Nombramiento
. Desconcentrado o T IECM/SE/2102/2023
Ciudad de ) - de participaciéon ciudadana.
. en la Direccion - 9
México L Contribuir en la operacion de
Distrital 1 . . .
los sistemas de informacion
para la ubicacion de mesas
receptoras de
votacion/opinioén, los
sistemas de validacién de
resultados y cémputos
distritales.
Integrar, organizary
Encargado del resguardar el archivo del
Instituto Despacho de la organo desconcentrado.
Electoral Secretaria de | Cumplir con el seguimiento a -
dela Organo las gestiones administrativas SECG/IE8RI/I(;I$346/2020
Ciudad de | Desconcentrado | vy del personal contratado.
México en la Direccion Elaborar las publicaciones
Distrital 1 en estrados de acuerdos del
Consejo General.
Sistematizar las actividades
Encargado del vinculadas con el Proceso
Despacho de la Electoral Local 2018.
Instituto Plaza de Jefe Participar en la sesion de
Electoral de computo distrital y en la -
dela Departamento integracién de expedientes Oficio
. partamentc 9 pe IECM/SA/CRH/0944/2020
Ciudad de | de Coordinacion electorales. Realizar la
México y Seguimiento gestion de contratacion,
en la Direccién | solicitud y comprobacién de
Distrital 2 recursos econdémicos y el
pago al personal.
Instituto Encargado del Dar seguimiento a las
Electoral Despacho de la | actividades vinculadas con Oficio
. de la Plaza de Jefe la C.opsullta de P,resupuesto IECM/SA/CRH/0085/2020
Ciudad de de Participativo, asi como de la
México Departamento eleccion de las Comisiones
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Experiencia Laboral y Profesional

Puesto

Instituciéon d ~ Principales actividades Documento
esempeiado
de Coordinacion de Participacion
y Seguimiento Comunitaria; acompanar la
en la Direccion integracion del archivo
Distrital 2 documental respectivo.

Atender las actividades
relacionadas con la gestiéon
administrativa del personal.

Integrar, organizar y
resguardar el archivo del
organo desconcentrado,

efectuar las transferencias
documentales

Encargado del
Instituto Despacho de la

Electoral Secretaria de . . -
de la Organo correspondlentes: Reallgar Oficio
. las gestiones administrativas | SECG-IECM/746/2019
Ciudad de | Desconcentrado :
. . 9 vinculadas con la
México en la Direccion .
. contratacion del personal.
Distrital 6 e
Elaborar las publicaciones
en estrados de los acuerdos
del Consejo General.
Apoyar en la ubicacion,
. difusion y sistematizacion de
Instituto . .
. lugares donde se instalaran Nombramiento
Electoral Lider de . . .
L las mesad directivas de Provisional
del Distrito Proyecto B . -
Federal casillas. Apoyar en las 16 de diciembre de 1999

actividades de gestion
administrativa.

Adicionalmente, la persona solicitante ha participado en los procesos electorales
locales y mecanismos de participacion ciudadana siguientes:

Experiencia Electoral Anos
Procesos electorales locales 2000, 2003, 2006, 2009, 2012, 2015,
2018, 2021, 2024, 2025
Eleccion de COPACO 2010, 2013, 2016, 2020, 2023

2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015,

Consultas ciudadanas sobre 2016, 2017, 2018, 2021, 2022, 2023,
presupuesto participativo 2025

Asimismo, se advierte que la persona interesada ingreso al Servicio en fecha 16 de
diciembre de 1999; obtuvo reconocimiento en Rango “B” con fecha 01 de enero de

11
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2021 y su promedio en las evaluaciones del desempeno, programa de formacion y
obtencion de incentivos, son las siguientes:

Calificacion/Incentivo

Evaluacién del desempeno

2021-2022 10.000
Evaluacién del desempefio

2022-2023 10.000
Evaluacién del desempeno

2023-2024 10.000
Programa de formacién 22/1 9.545
Programa de formacién 23/1 9.396

Incentivos 2019y 2021

Derivado de lo anterior, el requisito se tiene por cumplido, al constatarse que la
persona interesada acredita conocimientos y experiencia acordes con el perfil del
cargo motivo del cambio de adscripcidn, conforme a lo previsto en la Convocatoria.

VI. Que la persona interesada haya acreditado, al menos, los médulos del
ultimo Programa de Formacion correspondientes al nivel del cargo o
puesto que ocupa

El articulo 3, fraccidn XXV del Estatuto define al Programa de Formacién como el
conjunto de actividades continuas que preparan al personal del Servicio para
desarrollarse en distintos cargos o puestos de la funcion electoral y, con ello, adquirir
un perfil multifuncional, privilegiando el desarrollo de competencias, conforme a un
plan curricular especifico.

El requisito se tiene por cumplido, al constatarse de la “Ficha Técnica” emitida por
el Sistema Integral de Informacion del Servicio Profesional Electoral Nacional del
INE (SIISPEN), que la persona interesada acredité los médulos exigidos en el ultimo
Programa de Formacién (22/1 y 23/1) para el nivel del cargo o puesto que ocupa,
con base en lo siguiente:

. ~ Calificacién . Afo
Fase 1 Médulo 1 final 1 Oportunidad 1 22/1

~ Calificacién . Ado
Fase 2 Moédulo 2 final 2 Oportunidad 2 23/1

12
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Especializada | Desarrollo de sesiones 9.396 Primera Aprobé

VIl. Cumplir los requisitos del perfil del cargo o puesto solicitado, conforme
al Catalogo del Servicio para el sistema del Instituto.

De acuerdo con el Catalogo de Cargos y Puestos del SPEN, cuya ultima
actualizacion se aprob6 mediante Acuerdo INE/JGEQ09/2025, el puesto de Asistencia
Técnica de Organizacién Electoral requiere el cumplimiento del siguiente perfil:

Requisitos Académicos

Nivel de Estudio Educaciéon media superior
Grado de Avance Certificado
Area Académica Preferentemente econdmico administrativas

Afios de Experiencia 1 afio en los ultimos 10 afios

Al respecto, de las constancias documentales aportadas por la persona interesada,
se deduce que tiene el perfil siguiente:

Requisitos Académicos

Nivel de Estudio Licenciatura
Grado de Avance Titulo
Area Académica Ingienieria en Computacion

Requisitos de Experiencia Profesional
Afos de Experiencia 25 anos 9 meses

En adicion a lo anterior, las funciones que la persona interesada desempefa en el
cargo actual de Asistencia Técnica de Organo Desconcentrado son comparables
con las funciones previstas en el Catalogo de cargos y puestos del SPEN para el
cargo de Asistencia Técnica de Organizacioén Electoral; tal y como se muestra a
continuacion:

Funciones del cargo actual Funciones del cargo de

de adscripcion adscripcion solicitada

Operar las distintas acciones que, en su | Dar seguimiento a los acuerdos vy
caso, se determinen para los programas de | disposiciones relativas a la coordinacion
Educacion Civica o de Participacion | con el Instituto Nacional Electoral respecto
Ciudadana del OPLE, segun corresponda, | de la organizacion del Proceso Electoral
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Funciones del cargo de
adscripcion solicitada

asi como de Organizacion Electoral de

conformidad con los acuerdos y las
disposiciones relativas a la coordinacion
con el INE.

Local, asi como apoyar en la elaboracién

de los informes que al efecto haya que
rendir ante la Unidad Técnica de
Vinculacién con los Organismos Publicos
Locales.

Participar en la promocién del ejercicio de
los derechos politico-electorales para
fomentar la participacion de la poblacién,
durante los procesos electorales y, en su
caso, de participacién ciudadana.

Dar seguimiento a los tramites para la
recepcion de solicitudes de los ciudadanos
que quieran participar como observadores
electorales y, en su caso, de mecanismos
de participacién ciudadana en el ambito
local y apoyar en la instrumentacion de
cursos de capacitacion, con el fin de
posibilitar el ejercicio de los derechos
politicos y electorales, asi como a la
recepcion de los informes
correspondientes.

Acompafar los recorridos y visitas para la
ubicacion de los lugares donde se
instalaran las casillas electorales con los
organos desconcentrados del INE, para
registrar la informacién que permita el
ejercicio de las atribuciones que en la
materia corresponden al OPLE.

Apoyar y dar seguimiento a los recorridos y
visitas de examinacion a los lugares donde
se instalaran las casillas electorales, con
los 6rganos desconcentrados del Instituto
Nacional Electoral.

Apoyar en los procedimientos para la
recepcion, resguardo, conteo, sellado,
enfajilado y  distribucion de la
documentacion y materiales electorales a
peticion de los presidentes de los consejos
distritales o municipales, y en su caso, en
la instalacion de las bodegas o espacios de
resguardo correspondientes.

Dar seguimiento a la instalacion vy
operacion de las bodegas y de los espacios
de custodia, asi como a los procedimientos
para la recepcion, resguardo, conteo,
sellado, enfajillado y distribuciéon de la
documentacion y materiales electorales a
los presidentes de mesa directiva de
casilla.

Recabar y proporcionar los datos
pertinentes para la operacion del SIJE o
equivalente, para dar cuenta del desarrollo
de la Jornada Electoral y, en su caso,
coordinar la logistica para la recopilacion
de informacion requerida para conteos
rapidos.

Coordinar y supervisar la ejecucion del
Sistema de Informacion de la Jornada
Electoral (SIJE) o equivalente, para dar
cuenta de la informacion que se genere el
dia de la Jornada Electoral sobre aspectos
tales como la instalacion e integracion de
mesas directivas de casilla, presencia de
representantes de partidos politicos y de
observadores electorales, incidentes que
pudieran suscitarse y, en su caso, operar la
logistica para la recopilacién de
informacion requerida en conteos rapidos.

Colaborar en la operacion de la logistica de
la recoleccién de la documentacion y
expedientes de la casilla para su entrega al

Verificar la integracién, instalacion vy
funcionamiento de los Consejos Distritales
Yy, en su caso, Municipales electorales, para
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Funciones del cargo de

de adscripcion

Consejo Distrital y, en su caso, Municipal
electoral, en términos de la legislacion
local.

adscripcion solicitada

los procesos electorales locales y los de

participacién ciudadana, cuando

corresponda.

Dar seguimiento a la recoleccién de la
documentacién y expedientes de la casilla
para su entrega a los Consejos Distritales
y, en su caso, Municipales electorales, en

su superior jerarquico, en el procedimiento
de recepcion, resguardo y cémputo en los
consejos distritales o municipales de
acuerdo a lo dispuesto en la legislacion
local.

términos de lo establecido en las
legislaciones locales.
Realizar las actividades que le encomiende | Dar seguimiento al coémputo de los

resultados de las elecciones y, en su caso,
de los procedimientos de participacion
ciudadana en el ambito local, para
garantizar la emision de los resultados y
declaracién de validez de las elecciones
correspondientes.

Colaborar en el procedimiento de
destruccion de la documentacion 'y
materiales  electorales  utilizados vy

sobrantes de los procesos electorales
locales y, en su caso de participacion
ciudadana, asi como el confinamiento de
liquido indeleble.

Dar seguimiento a la destruccion de la
documentacién y materiales electorales
utilizados y sobrantes de los procesos

electorales locales ordinarios,
extraordinarios y, en su caso de
participacidon ciudadana, asi como el

confinamiento de liquido indeleble.

En consecuencia, el presente requisito se colma en virtud de que la persona
propuesta cumple el perfil del cargo del cambio de adscripcién y cuenta con la
experiencia requerida para desempenar sus funciones.

VIll. No haber sido separado del Servicio o del OPLE por alguno de los
supuestos establecidos en las fracciones | o del VI al Xlll del articulo
434 del Estatuto, dentro del ano inmediato anterior a la emision de la
presente Convocatoria.

La Convocatoria exige que la persona interesada no haya sido separada del Servicio
o del OPLE por los supuestos del articulo 434 del Estatuto (fracciones | 'y VI a XIII).
Dicho precepto prevé la separacion definitiva del Servicio por, las siguientes causas:
[) renuncia; VI) destitucion; VII) no acreditar el Programa de Formacién (tres
oportunidades por médulo); VIII) no acreditar acciones de mejora tras evaluacién
anual no aprobatoria; IX) no acreditar tres evaluaciones anuales del desempefio
dentro de seis afos; X) no acreditar la evaluacién de desempefio ponderada
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trianual; XI) no obtener la titularidad; XII) no acreditar el refrendo cuando exista esa
figura en el OPLE; XlIl) demas que determine el Estatuto.

Al respecto, a partir de la revisién al expediente de la persona interesada, se
advierte que no obra constancia que presuma el incumplimiento de requisito
referido; ademas, durante el proceso de registro la persona interesada manifesto
mediante carta bajo protesta de decir verdad de fecha 7 de septiembre de 2025, no
haber sido separada del SPEN ni del IECM por ninguno de los supuestos sefialados
en el articulo de mérito dentro del afo inmediato anterior a la emision de la
Convocatoria.

En consecuencia, a partir de las constancias documentales que obran en el
expediente y de la manifestacion de la persona interesada, el requisito se tiene por
cumplido; considerando ademas para ello, el principio de buena fe y la presuncién
de veracidad de las manifestaciones formuladas bajo protesta de decir verdad, sin
perjuicio de la verificacion administrativa que corresponda y salvo prueba en
contrario.

IX. Noencontrarse en ninguno de los supuestos establecidos en la fraccién
VIl del articulo 38 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

El articulo 38, fraccion VII, de la Constitucion dispone que se suspenden los
derechos o prerrogativas de ciudadania cuando exista sentencia firme por ciertos
delitos dolosos (contra la vida y la integridad corporal; contra la libertad y seguridad
sexuales y el normal desarrollo psicosexual; violencia familiar o
equiparada/domeéstica; violacién a la intimidad sexual; violencia politica contra las
mujeres en razdn de género, en cualquiera de sus modalidades y tipos), asi como
por la declaracion de persona deudora alimentaria morosa. En estos supuestos, no
puede registrarse candidatura ni nombrarse para empleo, cargo o comision en el
servicio publico.

Para este caso, obra en el expediente la carta bajo protesta de decir verdad suscrita
por la persona interesada de fecha 7 de septiembre de 2025, en la que declara no

ubicarse en los supuestos de la fraccion VIl del articulo 38 constitucional.

En ese sentido, en el marco de aceptacion de buena fe y atendiendo a la presuncion
de veracidad de la declaracion bajo protesta, se tiene por cumplido el requisito con
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la carta presentada, sin perjuicio de la verificacion administrativa posterior y salvo
prueba en contrario.

X. Que, en un mismo 6rgano del OPLE, labore personal del Servicio que
guarde parentesco por afinidad o consanguinidad en linea recta sin
limitacion de grado o linea colateral hasta el cuarto grado y guarden
relacion de subordinacion.

De conformidad con el apartado F, parrafo segundo, fraccién VII de la Convocatoria,
se estableci6 como causal de improcedencia de la solicitud de cambio de
adscripcién cuando se propicie que, en un mismo Organo Desconcentrado o
Direccion Ejecutiva, labore personal del Servicio que guarde parentesco por afinidad
o consanguinidad en linea recta sin limitacidn de grado o linea colateral hasta cuarto
grado y guarden relacion de subordinacion.

En el caso particular, de la revision a la lista del personal de estructura con
adscripcion a la Direccién Ejecutiva de Organizacién Electoral y Geoestadistica a la
cual se propone el cambio de adscripcion, no se advierte que exista un parentesco
de la persona interesada con las personas adscritas a dicha area; ademas, en su
Solicitud manifesté bajo protesta de decir verdad que no tiene parentesco por
afinidad o consanguinidad en linea recta sin limitacién de grado o linea colateral
hasta el cuarto grado, respecto del area ejecutiva a la cual se propone su
readscripcion.

En conclusién, el requisito se tiene por cumplido, al no advertirse parentesco por
afinidad o consanguinidad en los grados senalados ni relacién de subordinacién con
personal del 6rgano de destino.

QUINTO. VERIFICACION DE NO AFECTACION A LA INTEGRACION DE LAS
DIRECCIONES DISTRITALES INVOLUCRADAS

En primer término, se constata que el cambio de adscripcidn en la Direccion Distrital
1 que se deja vacante no genera afectacion en la operatividad, funcionalidad ni en
el cumplimiento de las actividades sustantivas encomendadas a dicha Direccion, en
virtud de que se cuenta con mecanismos institucionales para la cobertura de plazas,
garantizando asi la continuidad del servicio.
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De igual forma, se precisa que el cambio de adscripciéon objeto del presente
dictamen no altera la integracion ni la capacidad funcional de la Direccion Ejecutiva
de Organizacion Electoral y Geoestadistica, toda vez que el cargo de Asistencia
Técnica de Organizacion Electoral se encuentra actualmente vacante, por lo que no
se advierten repercusiones negativas en la estructura organizacional ni en el
desarrollo ordinario de sus funciones; ademas con el cambio se fortalece la nueva
integracion de la Direccion Ejecutiva en comento.

En consecuencia, se concluye que la modificacion planteada no compromete la
integracion, estabilidad ni operatividad de las areas involucradas, preservando con
ello la adecuada prestacion del servicio publico electoral.

SEXTO. DETERMINACION

La solicitud del cambio de adscripcion a peticion de persona interesada, objeto del
presente dictamen, puede realizarse porque la plaza de Asistencia Técnica de
Organizacion Electoral en la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y
Geoestadistica esta vacante y existen las condiciones necesarias para su
operacion.

Conforme a lo expuesto, el cambio de adscripcion resulta procedente toda vez que,
la persona interesada cumple con todos y cada uno de los requisitos establecidos
en la Convocatoria, ya que presenté la solicitud en el formato establecido y dentro
del periodo previsto para ello; ademas, requisité el formulario atinente; cuenta con
los tres afos de permanencia en el cargo o puesto actual; acredita Titularidad, su
cambio no implica ascenso; tiene conocimientos y experiencia profesional; acredité
los modulos del ultimo Programa de Formacién; cumple con el perfil del cargo
propuesto; no ha sido separada del SPEN o del IECM y, no han sido suspendidos
sus derechos o prerrogativas de ciudadania ni como persona servidora publica, tal
como se advierte en la parte considerativa del presente Dictamen.

Por lo antes expuesto, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 423, primer
parrafo del Estatuto, 20 fraccion IV, 22 parrafo cuarto y 33 de los Lineamientos, la
Secretaria Administrativa en su calidad de Organo de enlace con el INE emite el
siguiente:

DICTAMEN
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PRIMERO. Se dictamina procedente el cambio de adscripcion y rotacidon a peticion
de persona interesada del C. Pedro Casafias Leon, en el cargo de Asistencia
Técnica de Organo Desconcentrado con adscripcién en la Direccién Distrital 1 al
cargo equivalente de Asistencia Técnica de Organizacion Electoral en la Direccion
Ejecutiva de Organizacién Electoral y Geoestadistica, del Instituto Electoral de la
Ciudad de México, de conformidad con los antecedentes y considerandos del
presente dictamen.

SEGUNDO. Remitase el presente Dictamen a la Comision de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional para su autorizacion, en términos de lo
establecido en el articulo 423, parrafo primero del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional, en relacion con los articulos 18, fraccién |, 19, fracciones Il y 1V,
20 fraccion 1V, 44 y 47 de los Lineamientos para Cambios de Adscripcion y Rotacion
del Personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales.

TERCERO. Una vez autorizado por la Comisién de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional, remita el presente Dictamen al Consejo General del
Instituto Electoral de la Ciudad de México para su aprobacion, en términos de los
articulos 423 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y 18, fraccién
| de los Lineamientos para Cambios de Adscripcion y Rotacion del Personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos
Locales Electorales.

Se emite el presente dictamen en la Ciudad de México, el XX de XXXXX de 2025,
firmando al calce, el Secretario Administrativo, en su calidad de Organo de Enlace.

Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez
Secr,etario Administrativo,
Organo de Enlace
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PROYECTO DE DICTAMEN RELATIVO A LA PROCEDENCIA DEL CAMBIO DE
ADSCRIPCION Y ROTACION A PETICION DE PERSONA INTERESADA DE LA
C. ESMIRNA RODRIGUEZ VICENTE, EN EL CARGO DE ASISTENCIA TECNICA
DE ORGANO DESCONCENTRADO CON ADSCRIPCION EN LA DIRECCION
DISTRITAL 32 EN EL CARGO EQUIVALENTE DE ASISTENCIA TECNICA DE
ORGANIZACION ELECTORAL EN LA DIRECCION EJECUTIVA DE
ORGANIZACION ELECTORAL Y GEOESTADISTICA, DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

ANTECEDENTES

El 16 de agosto de 2023, mediante Acuerdo INE/JGE133/2023 la Junta
General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral (INE), aprobé la actualizaciéon
del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional, la actualizacion
referida modificé la denominacién de los cargos de Técnica/o de Organo
Desconcentrado y el de Técnica/o de Organizacion Electoral, para referirlos
como Asistencia Técnica en Organo Desconcentrado y Asistencia Técnica de
Organizacion Electoral, respectivamente.

El 27 de enero de 2025, mediante Acuerdo INE/JGE09/2025, la Junta General
Ejecutiva del INE, aprobd la actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos
del SPEN (cuya version es la vigente).

El 12 de agosto de 2025, de conformidad con el articulo 19, fraccion Il de los
Lineamientos para Cambios de Adscripcion y Rotaciéon del Personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos
Publicos Locales Electorales (Lineamientos), el 6rgano de enlace mediante
oficio IECM/SA/1744/2025, remitié a las personas integrantes de la Comisién
de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional (COSSPEN), el
proyecto de Convocatoria para cambios de Adscripcion y Rotacion a peticion
de persona interesada (Convocatoria) y sus anexos.

El 15 de agosto de 2025, de conformidad con el articulo 20, fraccion Il de los
Lineamientos, el 6rgano de enlace mediante oficio IECM/SA/1774/2025,
remitio a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
(DESPEN) del INE, el proyecto de convocatoria y sus anexos para su
conocimiento y observaciones.
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El 22 de agosto de 2025, en términos del articulo 31 de los Lineamientos, el
organo de enlace mediante correo electrénico IECM/SA/OE/CE/256/2025,
remitid a la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva (SE) el proyecto de
convocatoria y sus anexos para su conocimiento.

El 28 de agosto de 2025, de acuerdo con el articulo 17, fracciones IV y VIl de
los Lineamientos, la persona Encargada de Despacho de la DESPEN verificé
el cumplimiento de los requisitos del proyecto de Convocatoria e informd
procedente su difusion, mediante oficio INE/ED/DESPEN/0615/2025.

El 1 de septiembre de 2025, de conformidad con los articulos 20, fraccion Il 'y
34 de los Lineamientos, el Organo de Enlace emiti6 la convocatoria en la que
se establecen: el formato de solicitud, los periodos y plazos de cambios de
adscripcion y rotacion a peticion de persona interesada, previo conocimiento
de la COSSPEN, la SE y la DESPEN; la lista de cargos y puestos vacantes en
este organismo electoral; asi como el periodo para que el érgano de enlace
lleve a cabo el analisis y, en su caso, la elaboracion de los dictamenes de
procedencia.

En la misma fecha, se emitid la circular No. SA-038/2025 para difundir la
Convocatoria entre el personal del Instituto Electoral de la Ciudad de México
(IECM) a través del correo genérico ADMIN-IECM y mediante correo
IECM/SA/OE/CE/280/2025, se notifico la citada circular a todas las personas
integrantes del SPEN.

El 4 de septiembre de 2025, inicié conforme lo previsto en la Convocatoria, la
recepcion de las solicitudes y registro de datos de las personas interesadas
conforme a los periodos y plazos establecidos en la Convocatoria.

El 8 de septiembre de 2025, la C. Esmirna Rodriguez Vicente presentd, con el
cargo de Asistencia Técnica de Organo Desconcentrado de la Direccion
Distrital 32 via correo electrénico, ante el Organo de Enlace su solicitud de
cambio de adscripcion al cargo equivalente en la Direccion Ejecutiva de
Organizacion Electoral y Geoestadistica como primera opcion y en la Direccion
Distrital 15 como segunda opcidn; en la misma fecha realizo6 el registro de sus
datos en el medio electronico siguiente:
https://forms.office.com/r/fQJMZDWfppy?origin=IprLink.
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XI. El 8 de septiembre de 2025, a las 18:00 horas, concluyo la recepcion de las
solicitudes y registro de datos de las personas interesadas conforme a los
periodos y plazos establecidos en la Convocatoria.

CONSIDERANDOS
PRIMERO. DE LA COMPETENCIA DEL INE

Junta General Ejecutiva. De conformidad con el articulo 15 de los Lineamientos
corresponde a la Junta General Ejecutiva del INE aprobar los Lineamientos que
someta a su consideracion la DESPEN, previo conocimiento de la Comision del
Servicio; asi como aprobar las reformas a los Lineamientos a propuesta de la
DESPEN, previo conocimiento de la Comision del Servicio, y las demas que le
confiera la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley), el
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del personal de la Rama
Administrativa (Estatuto) y los Lineamientos.

Comisién del Servicio Profesional Electoral Nacional. Por su parte, el articulo
16 de los Lineamientos establece que la citada Comisién es la encargada de
conocer y emitir observaciones a la propuesta de Lineamientos o reformas a éstos
que presente la DESPEN, previo a su aprobacion por parte de la Junta General
Ejecutiva; conocer de los cambios de adscripcion o rotacion en los OPLE, que
presente el Organo de Enlace, a través de la DESPEN; conocer y emitir
observaciones sobre cualquier situacién no prevista en los Lineamientos.

Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional. Mientras que el
articulo 17 de los Lineamientos define como atribucion de la DESPEN, elaborar y
proponer a la Junta General Ejecutiva del INE, los Lineamientos y reformas a éstos
para su aprobacion, previo conocimiento de la Comisién del Servicio del INE;
comunicar a los OPLE la aprobacién de los Lineamientos; conocer y, en su caso,
emitir observaciones a la propuesta de Tabla de Equivalencias que presente el
Organo de enlace; conocer y, en su caso, emitir observaciones a la propuesta de
convocatoria que presente el Organo de Enlace para implementar el periodo de
cambios de adscripcidn o rotacion a peticion de persona interesada; verificar el
cumplimiento de requisitos del dictamen de procedencia de la solicitud de cambio
de adscripcién o rotacién, emitido por el Organo de Enlace de cada OPLE, antes de
su presentacién al Organo Superior de Direccion o, en su caso, a la Junta General
Ejecutiva; resolver cualquier situacion no prevista en los presentes Lineamientos,
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con conocimiento de las personas integrantes de la Comision del Servicio del INE y
de la persona titular de la Secretaria Ejecutiva del INE.

SEGUNDO. DE LA COMPETENCIA DEL IECM

Consejo General. El articulo 423, parrafo primero del Estatuto; asi como el articulo
18 de los Lineamientos sefialan que el Organo Superior de Direccién del OPLE es
competente para aprobar los dictamenes procedentes relativos a cambios de
adscripcion y rotacién del Personal del Servicio en el sistema de los OPLE, previo
conocimiento de la COSSPEN, de la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva del
OPLE y de la DESPEN y aprobar, en su caso, la Tabla de Equivalencias que
presente el Organo de enlace, previo conocimiento de la COSSPEN y de la
DESPEN.

Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional. De conformidad con el articulo 423, parrafo primero del Estatuto, en
relacion con los articulo 18, fraccion |, 19 fracciones Il y IV, 20, fracciones Ill y 1V,
44 y 47 de los Lineamientos, corresponde a la COSSPEN conocer y, en su caso,
emitir observaciones a la propuesta de Tabla de Equivalencias que presente el
Organo de enlace; conocer y, en su caso, emitir observaciones a las propuestas de
cambios de adscripcion y rotacion del personal del Servicio, antes de su
presentacion al Organo Superior de Direccién, o en su caso, a la Junta General
Ejecutiva, los dictamenes de procedencia de las propuestas de cambios de
adscripcion y rotacion del personal del Servicio; autorizar la presentacion al Organo
Superior de Direccién o, en su caso, a la Junta Administrativa, la Tabla de
Equivalencias que para tal efecto emita el Organo de Enlace.

Secretaria Administrativa. A la Secretaria Administrativa, en su calidad de Organo
de Enlace, de conformidad con los articulos 9, 20 y 33 de los Lineamientos le
corresponde elaborar la propuesta de la Tabla de Equivalencias, cuando asi
corresponda; emitir la convocatoria en la que se establezca el periodo de cambios
de adscripcién o rotacidon a peticidn de persona interesada, previo conocimiento de
la COSSPEN, SE y de la DESPEN; recibir y llevar un registro de las solicitudes de
cambios de adscripcion y rotacién y, previa verificacion del cumplimiento de
requisitos, determinar la procedencia de las mismas; proponer al Organo Superior
de Direccion, previo conocimiento de la COSSPEN y de la DESPEN, los dictamenes
de las solicitudes de cambios de adscripcion o rotacion que resulten procedentes;
presentar a la COSSPEN y a la DESPEN una relacion de las solicitudes que, en su
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caso, no resultaran procedentes, estableciendo de manera fundada y motivada la
causa.

Secretaria Ejecutiva del OPLE. De conformidad con los articulos 31, 33, 34 y 53
de los Lineamientos a la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva del OPLE, le
corresponde emitir observaciones al periodo en el que se atenderan las solicitudes
de cambios de adscripcion o rotacion; conocer el analisis de las solicitudes y la
elaboracion de los dictamenes que resulten procedentes, asi como de la emision de
la Convocatoria y expedir los nombramientos del personal del Servicio al que se le
autorice una rotacion conforme al articulo 391, fraccion Il del Estatuto.

TERCERO. DE LA INEXISTENCIA DE AFECTACION A DERECHOS
LABORALES

El cambio de adscripcidn a peticion de persona interesada, objeto del presente
dictamen, no afecta los derechos que como integrante del Servicio resultan
inherentes a la persona servidora publica solicitante, toda vez que, de manera
enunciativa, mas no limitativa, los derechos quedaran a salvo con el movimiento
que nos ocupa, los cuales se enuncian a continuacion:

1. La relacién laboral entre la persona servidora publica y el Instituto Electoral
continua vigente, se conservan y quedan protegidas: su antigiedad en el Servicio,
sus percepciones actuales, los dias de descanso, periodo y prima vacacional, y
demas derechos individuales previstos en la ley. Asimismo, continta incorporado al
régimen del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado (ISSSTE), previsto en la Ley de la materia. Las prestaciones que concede
el Instituto Electoral a las y los servidores publicos del Cuerpo de la Funcién
Ejecutiva, permanecen intactas, siempre y cuando se encuentren previstas en la
normativa del Instituto Electoral y exista la disponibilidad presupuestaria para
otorgarlas.

2. Las compensaciones que se llegare a otorgar a las personas trabajadoras con
motivo de los procesos electorales, seran conservadas y otorgadas en condiciones
de igualdad respecto de las demas personas servidoras publicas del Instituto
Electoral, siempre que persista en futuros procesos electivos la relacion laboral con
el Instituto Electoral y que la Ley lo contemple.
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Con relacion a los derechos inherentes a la C. Esmirna Rodriguez Vicente, como
persona del Servicio, conforme a la normatividad aplicable y vigente para cada
mecanismo, estara en posibilidad de:

» Ser promovida en la escala de rangos.

» Concursar por un cargo del Servicio de acuerdo con la Convocatoria que en
su momento se expida, siempre y cuando cubra los requisitos establecidos.

» Participar en el programa de formacion y en los cursos de capacitacion, que
para tal efecto determinen las autoridades del Instituto Electoral.

» Solicitar autorizacion para estar en situacion de disponibilidad, si cumple con
los requisitos correspondientes.

» Solicitar su cambio de adscripcion o rotacion, cumpliendo con los términos y
requisitos establecidos para tal efecto.

» Inconformarse o reclamar ante las autoridades correspondientes del Instituto,
en contra de los actos que considere le causen agravio a su relacion juridica
con el propio Instituto Electoral, atendiendo las vias legales existentes para
ello.

» Conocer oportunamente los resultados de sus evaluaciones del desempefio
y del aprovechamiento en el Programa de Formacion y Capacitacion.

» Obtener incentivos cuando reuna los requisitos establecidos para tal efecto.

Lo anterior, sin perjuicio de los demas derechos que pudieran derivar de la
legislacion laboral aplicable, del Estatuto, de los Lineamientos y de los acuerdos
que emita el Consejo General, salvaguardando en todo momento los derechos
fundamentales de la persona servidora publica involucrada.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 123, apartado B, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como en la Ley Federal
de los Trabajadores al Servicio del Estado y en el Estatuto, se establece la garantia
de permanencia, respeto a los derechos adquiridos y condiciones de equidad en el
desarrollo de la funcién publica; por lo que el cambio de adscripcidon no constituye
una modificacion a la relacién laboral, sino un ajuste administrativo que deriva del
ejercicio real y efectivo de las funciones que la persona servidora publica ya ha
venido desempenando, con el propésito de dotar de certeza juridica y administrativa
al encargo conferido.

De esta forma, en los Lineamientos y Acuerdos emitidos por el Consejo General,
relativos a la adscripcion y movilidad del personal del Servicio, se encuentra prevista
la posibilidad de realizar cambios de adscripcion siempre que estos no vulneren
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derechos laborales ni alteren las condiciones esenciales de trabajo. En tal virtud, la
propuesta de adscripcion se sustenta en la manifestacion de voluntad de la persona
a través de la solicitud presentada conforme a los términos de la Convocatoria.
Asimismo, se respalda en el desempeio acreditado de la persona, sin afectar su
antigledad, percepciones, prestaciones ni a los derechos inherentes a la
promocioén, capacitacion y desarrollo profesional, garantizando en todo momento el
principio de legalidad, igualdad y seguridad juridica que rigen la funcién publica.

CUARTO. DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS

Conforme a lo previsto en los articulos 402, fracciones VIl y I1X, 429 del Estatuto, y,
11, 35y 41 de los Lineamientos, las personas del servicio interesadas en un cambio
de adscripcion o rotacion podran solicitarlo siempre y cuando cumplan con los
siguientes requisitos:

.  Que se remitan conforme el formato de solicitud establecido y se
presente en los plazos senalados por el 6rgano de enlace en la
Convocatoria.

De conformidad con el apartado B, inciso f), fraccién | de la Convocatoria, el
personal del servicio interesado en un cambio de adscripcién debié remitir al Organo
de enlace, mediante correo electronico dirigido a la cuenta institucional:
organodeenlace@iecm.mx, la “Solicitud para cambio de Adscripcion y Rotacion a
peticion de la persona interesada 2025”; dentro del periodo comprendido de las
09:00 horas del 4 de septiembre a las 18:00 horas del 8 de septiembre de 2025.

Ademas, la persona interesada tenia que realizar su registro de datos en el
formulario previsto en la Convocatoria, a través del enlace
https://forms.office.com/r/fQJMZDWfppy?origin=IprLink

En el caso concreto, obra constancia de que la C. Esmirna Rodriguez Vicente, el 8
de septiembre de 2025 a las 14:54 horas, remitié a la cuenta institucional antes
senalada la “Solicitud para Cambios de Adscripcion y Rotaciéon a Peticién de
Persona Interesada 2025” y adjunté el formato correspondiente, asimismo, realizé
el registro de los datos en el formulario indicado. En consecuencia, el requisito de
mérito se tiene por cumplido, al haberse presentado la solicitud en el formato
previsto y dentro del periodo habilitado por la Convocatoria, asi como requisitado en
su totalidad en el formulario atinente.


https://forms.office.com/r/QJMZDWfppy?origin=lprLink
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Il. Que la persona interesada cuente como minimo con tres afos de
permanencia en su actual cargo o puesto y adscripcion.

De conformidad con lo dispuesto en la Convocatoria, en el apartado A “Requisitos”
se establecid como condicion indispensable que la persona interesada debia
acreditar, una permanencia minima de tres ainos en su cargo o puesto y adscripcion
actual.

En el caso concreto, y conforme a lo dispuesto en el al Acuerdo IECM/ACU-CG-
092/2019, la persona interesada fue adscrita a la Direccion Distrital 32 para
desempefiarse en el cargo de Técnica de Organo Desconcentrado, cargo ahora
denominado de Asistente Técnica de Organo Desconcentrado, con efectos a partir
del 1 de diciembre de 2019, el cual le fue notificado mediante oficio de adscripciéon
nuamero SECG-IECM/4111/2019 y mediante Acuerdo ACU-28-17 se otorgd
nombramiento con numero de oficio SECG-IEDF/1145/2017. En razén de lo anterior,
con corte a las 18:00 horas del 8 de septiembre de 2025, fecha y hora de cierre del
periodo de recepcion de solicitudes previsto en la Convocatoria, la persona
interesada acredita una permanencia efectiva en el cargo y adscripcidn referidos
por un periodo de 5 afios y mas de 9 meses.

En consecuencia, el requisito se tiene por cumplido, al acreditarse una permanencia
igual o superior a tres afios en el cargo o puesto y adscripcion actuales, en términos
de la Convocatoria.

lll. Contar con la titularidad en el nivel del cargo o puesto que ocupa.

El articulo 3, fraccion XXXI del Estatuto define la titularidad como el reconocimiento
institucional de una categoria con base en la acreditacion del desempefo y la
formacion profesional, en un cargo o puesto de un nivel dentro de la estructura del
Servicio, precisando que habra tantas titularidades como niveles existan en dicha
estructura.

En el caso particular, el 28 de septiembre de 2017, la persona Titular de la Secretaria
Ejecutiva expidié el nombramiento de Titularidad aprobado mediante Acuerdo
IECM/ACU-CG-047/2017 a favor de la C. Esmirna Rodriguez Vicente, documento
que obra en el expediente de la persona interesada.
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El requisito de mérito se tiene por cumplido, toda vez que la persona interesada
acredita la titularidad conforme a los articulos 430 del Estatuto y 35 de los
Lineamientos.

IV. Que el cargo o puesto solicitado no implique un ascenso dentro de la
estructura del servicio en el OPLE.

De conformidad con lo dispuesto en la Convocatoria, la solicitud de cambio no debe
implicar ascenso o promocion dentro de la estructura del Servicio.

Para tal efecto, la verificacion se realiza con base en la Tabla de Equivalencias de
los Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional en el Instituto
Electoral de la Ciudad de México prevista en el Acuerdo IECM/ACU-CG-349/2021,
en la que se determiné que para el cargo y puesto de Asistencia Técnica de Organo
Desconcentrado le corresponde el Nivel 6 dentro de la estructura de niveles de los
cargos y puestos que conforman el SPEN en el IECM.

En el caso concreto, la persona interesada solicitdé el cambio de adscripcion y
rotacion, del cargo de Asistente Técnica de Organo Desconcentrado en OPLE, al
cargo Asistencia Técnica de Organizacidn Electoral; en consecuencia, se advierte
que para ambos cargos corresponde el Nivel 6. De lo que se colige que el cambio
solicitado no implica un ascenso dentro de la estructura del servicio en el OPLE y
por lo que se tiene cumplido el requisito establecido en la Convocatoria.

V. Contar con conocimientos y experiencia profesional para el desempeno
adecuado de sus funciones.

De conformidad con el apartado A, fracciéon IV de la Convocatoria, la persona
interesada debia contar con conocimientos y experiencia profesional para el
desempefo adecuado de sus funciones.

Al respecto, de lo manifestado por la persona interesada en la Solicitud, en el
formulario respectivo y, de conformidad con los soportes documentales
presentados, se advierte que su experiencia profesional es la siguiente:



Experiencia Laboral y Profesional

Puesto
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Institucion = Principales actividades Documento
desempenado
Realizar actividades relativas Nombramiento
a los Programas de
. . Técnica de Participacion Ciudadana, IECM/SE/2161/2023
glrepc:onz Organo Educacion Civica y - .,
istrital 3 Desconcentrado Organizacion Electoral, Oficio de adscripcion
ejecutadas en los 6rganos IECM/SE/2236/2023
desconcentrados.
Realizar actividades relativas
Encargada de la a los Programas de Oficio
Direccion | P22 Participacion Cludadana, | gFcG-|[ECM/770/2019
L e Técnica de Educacién Civica y
Distrital 17 Organo Organizacion Electoral, €
Desconcentrado ejecutadas en los 6rganos IECM/UTCFD/884/2019
desconcentrados.
Realizar actividades relativas
. . Técnica de a_lqs Prograr_nas de . L
Direccion Organo Participacion Cltljcliadana, Oficio de adscripcién
Distrital 30 Desconcentrado Educ_;acpp Civicay SECG-IEDF/1318/2017
Organizacion Electoral,
ejecutadas
Realizar actividades relativas
a los Programas de
. L Participacion Ciudadana, .
Direccion . Rt Oficio
o Lider de Proyecto Educacion Civica y
Distrital XXX Organizacion Electoral, SA-IEDF/362/09
ejecutadas en los 6rganos
desconcentrados.
Realizar actividades relativas
a los Programas de
Direccion Lider de Proyecto Educacion Civica, Nombramiento
Distrital XXIX B Capacitacion Electoral y Provisional
Organizacion Electoral, 1 de enero de 2003
ejecutadas en los 6rganos
Desconcentrados.

Adicionalmente, la persona solicitante ha participado en los procesos electorales

locales y mecanismos de participacion ciudadana siguientes:

Anos
2003, 2006, 2009, 2012, 2015, 2018,
2021, 2024, 2025
2010, 2013, 2016, 2020, 2023
2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015,

2016, 2017, 2018, 2021, 2022, 2023,
2025

Experiencia Electoral

Procesos electorales locales

Eleccion de COPACO

Consultas ciudadanas sobre
presupuesto participativo
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Asimismo, se advierte que la persona interesada ingreso al Servicio en fecha 1 de
enero de 2003; obtuvo reconocimiento en Rango “B” con fecha 01 de enero de 2021
y su promedio en las evaluaciones del desempefio, programa de formacion y
obtencion de incentivos, son las siguientes:

Calificacion/lncentivo

Evaluacién del desempefio

2021-2022 9.533
Evaluacién del desempefio

2022-2023 10.000
Evaluacién del desempeio

2023-2024 9.817
Programa de formacién 22/1 9.745
Programa de formacién 23/1 9.400

Incentivo 2021

Derivado de lo anterior, el requisito se tiene por cumplido, al constatarse que la
persona interesada acredita conocimientos y experiencia acordes con el perfil del
cargo motivo del cambio de adscripcidon conforme a lo previsto en la Convocatoria.

VI. Que la persona interesada haya acreditado, al menos, los médulos del
ultimo Programa de Formacion correspondientes al nivel del cargo o
puesto que ocupa

El articulo 3, fraccidn XXV del Estatuto define al Programa de Formacién como el
conjunto de actividades continuas que preparan al personal del Servicio para
desarrollarse en distintos cargos o puestos de la funcion electoral y, con ello, adquirir
un perfil multifuncional, privilegiando el desarrollo de competencias, conforme a un
plan curricular especifico.

El requisito se tiene por cumplido, al constatarse de la “Ficha Técnica” emitida por
el Sistema Integral de Informacién del Servicio Profesional Electoral Nacional del
INE (SIISPEN), que la persona interesada acredité los médulos exigidos en el ultimo
Programa de Formacién (22/1 y 23/1) para el nivel del cargo o puesto que ocupa,
con base en lo siguiente:

11
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. Calificacion . Aiho
Fase 1 Médulo 1 final 1 Oportunidad 1 22/1
Instituciones electorales 9.745
Fase 2 Médulo 2 Calificacion Ano
Especializada | Desarrollo de sesiones 9.400 Primera Aprobé
VIl. Cumplir los requisitos del perfil del cargo o puesto solicitado, conforme

al Catalogo del Servicio para el sistema del Instituto.

De acuerdo con el Catalogo de Cargos y Puestos del SPEN, cuya ultima
actualizacion se aprob6 mediante Acuerdo INE/JGEQ09/2025, el puesto de Asistencia
Técnica de Organizacién Electoral requiere el cumplimiento del siguiente perfil:

Requisitos Académicos

Nivel de Estudio Educaciéon media superior
Grado de Avance Certificado
Area Académica Preferentemente econdmico administrativas

Requisitos de Experiencia Profesional

ARos de Experiencia 1 afo en los ultimos 10 afios

Al respecto, de las constancias documentales aportadas por la persona interesada,
se deduce que tiene el perfil siguiente:

Requisitos Académicos

Nivel de Estudio Licenciatura
Grado de Avance Titulo
Area Académica Politica y Gestion Social

Requisitos de Experiencia Profesional

Afos de Experiencia 22 anos 8 meses

En adicion a lo anterior, las funciones que la persona interesada desempefa en el
cargo actual de Asistencia Técnica de Organo Desconcentrado son comparables
con las funciones previstas en el Catalogo de cargos y puestos del SPEN para el
cargo de Asistencia Técnica de Organizacioén Electoral; tal y como se muestra a
continuacion:

12
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Funciones del cargo de
adscripcion solicitada

Operar las distintas acciones que, en su
caso, se determinen para los programas de

Educacion Civica o de Participacién
Ciudadana del OPLE, segun corresponda,
asi como de Organizacion Electoral de
conformidad con los acuerdos y las
disposiciones relativas a la coordinacion
con el INE.

Dar seguimiento a los acuerdos vy
disposiciones relativas a la coordinacion
con el Instituto Nacional Electoral respecto
de la organizacion del Proceso Electoral
Local, asi como apoyar en la elaboracién
de los informes que al efecto haya que
rendir ante la Unidad Técnica de
Vinculacién con los Organismos Publicos
Locales.

Participar en la promocién del ejercicio de
los derechos politico-electorales para
fomentar la participacion de la poblacién,
durante los procesos electorales y, en su
caso, de participacion ciudadana.

Dar seguimiento a los tramites para la
recepcion de solicitudes de los ciudadanos
que quieran participar como observadores
electorales y, en su caso, de mecanismos
de participacién ciudadana en el ambito
local y apoyar en la instrumentacion de
cursos de capacitacion, con el fin de
posibilitar el ejercicio de los derechos
politicos y electorales, asi como a la
recepcion de los informes
correspondientes.

Acompafar los recorridos y visitas para la
ubicacion de los lugares donde se
instalaran las casillas electorales con los
organos desconcentrados del INE, para
registrar la informacion que permita el
ejercicio de las atribuciones que en la
materia corresponden al OPLE.

Apoyar y dar seguimiento a los recorridos y
visitas de examinacion a los lugares donde
se instalaran las casillas electorales, con
los 6rganos desconcentrados del Instituto
Nacional Electoral.

Apoyar en los procedimientos para la
recepcion, resguardo, conteo, sellado,
enfajilado y  distribucion de la
documentacion y materiales electorales a
peticion de los presidentes de los consejos
distritales o municipales, y en su caso, en
la instalacion de las bodegas o espacios de
resguardo correspondientes.

Dar seguimiento a la instalacion vy
operacion de las bodegas y de los espacios
de custodia, asi como a los procedimientos
para la recepcion, resguardo, conteo,
sellado, enfajillado y distribucion de la
documentacion y materiales electorales a
los presidentes de mesa directiva de
casilla.

Recabar y proporcionar los datos
pertinentes para la operacion del SIJE o
equivalente, para dar cuenta del desarrollo
de la Jornada Electoral y, en su caso,
coordinar la logistica para la recopilacion
de informaciéon requerida para conteos
rapidos.

Coordinar y supervisar la ejecucion del
Sistema de Informacion de la Jornada
Electoral (SIJE) o equivalente, para dar
cuenta de la informacion que se genere el
dia de la Jornada Electoral sobre aspectos
tales como la instalacion e integracion de
mesas directivas de casilla, presencia de
representantes de partidos politicos y de
observadores electorales, incidentes que
pudieran suscitarse y, en su caso, operar la
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Funciones del cargo de

de adscripcion

adscripcion solicitada

logistica para la recopilacion de
informacién requerida en conteos rapidos.

Colaborar en la operacion de la logistica de
la recoleccion de la documentacion y
expedientes de la casilla para su entrega al
Consejo Distrital y, en su caso, Municipal
electoral, en términos de la legislacion
local.

Verificar la integracion, instalacion vy
funcionamiento de los Consejos Distritales
Yy, en su caso, Municipales electorales, para
los procesos electorales locales y los de
participacién ciudadana, cuando
corresponda.

Dar seguimiento a la recoleccién de la
documentacién y expedientes de la casilla
para su entrega a los Consejos Distritales
Y, en su caso, Municipales electorales, en

Su superior jerarquico, en el procedimiento
de recepcion, resguardo y cémputo en los
consejos distritales o municipales de
acuerdo a lo dispuesto en la legislaciéon
local.

términos de lo establecido en las
legislaciones locales.
Realizar las actividades que le encomiende | Dar seguimiento al computo de los

resultados de las elecciones y, en su caso,
de los procedimientos de participacion
ciudadana en el ambito local, para
garantizar la emision de los resultados y
declaracién de validez de las elecciones
correspondientes.

Colaborar en el procedimiento de
destruccion de la documentacién y
materiales  electorales  utilizados vy

sobrantes de los procesos electorales
locales y, en su caso de participacion
ciudadana, asi como el confinamiento de
liquido indeleble.

Dar seguimiento a la destruccion de la
documentacion y materiales electorales
utilizados y sobrantes de los procesos

electorales locales ordinarios,
extraordinarios y, en su caso de
participacién ciudadana, asi como el

confinamiento de liquido indeleble.

En consecuencia, el presente requisito se colma en virtud de que la persona
propuesta cumple el perfil del cargo del cambio de adscripcién y cuenta con la
experiencia requerida para desempefiar sus funciones.

VIll. No haber sido separado del Servicio o del OPLE por alguno de los
supuestos establecidos en las fracciones | o del VI al XIll del articulo
434 del Estatuto, dentro del aiio inmediato anterior a la emision de la
presente Convocatoria.

La Convocatoria exige que la persona interesada no haya sido separada del Servicio
o del OPLE por los supuestos del articulo 434 del Estatuto (fracciones I 'y VI a XIlI).
Dicho precepto prevé la separacion definitiva del Servicio por, las siguientes causas:
[) renuncia; VI) destitucién; VII) no acreditar el Programa de Formacion (tres
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oportunidades por moédulo); VIII) no acreditar acciones de mejora tras evaluacion
anual no aprobatoria; IX) no acreditar tres evaluaciones anuales del desempefio
dentro de seis afos; X) no acreditar la evaluacién de desempefio ponderada
trianual; XI) no obtener la titularidad; XlI) no acreditar el refrendo cuando exista esa
figura en el OPLE; Xlll) demas que determine el Estatuto.

Al respecto, a partir de la revision al expediente de la persona interesada, se
advierte que no obra constancia que presuma el incumplimiento de requisito
referido; ademas, durante el proceso de registro la persona interesada manifesto
mediante carta bajo protesta de decir verdad de 8 de septiembre de 2025, no haber
sido separada del SPEN ni del IECM por ninguno de los supuestos sefalados en el
articulo de mérito dentro del afio inmediato anterior a la emisién de la Convocatoria.

En consecuencia, a partir de las constancias documentales que obran en el
expediente y de la manifestacion de la persona interesada, el requisito se tiene por
cumplido; considerando ademas para ello, el principio de buena fe y la presuncién
de veracidad de las manifestaciones formuladas bajo protesta de decir verdad, sin
perjuicio de la verificacion administrativa que corresponda y salvo prueba en
contrario.

IX. Noencontrarse en ninguno de los supuestos establecidos en la fraccién
VIl del articulo 38 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

El articulo 38, fraccion VII, de la Constitucion dispone que se suspenden los
derechos o prerrogativas de ciudadania cuando exista sentencia firme por ciertos
delitos dolosos (contra la vida y la integridad corporal; contra la libertad y seguridad
sexuales y el normal desarrollo psicosexual; violencia familiar o
equiparada/domeéstica; violacién a la intimidad sexual; violencia politica contra las
mujeres en razon de género, en cualquiera de sus modalidades y tipos), asi como
por la declaracion de persona deudora alimentaria morosa. En estos supuestos, no
puede registrarse candidatura ni nombrarse para empleo, cargo o comision en el
servicio publico.

Para este caso, obra en el expediente la carta bajo protesta de decir verdad suscrita

por la persona interesada de fecha 8 de septiembre de 2025, en la que declara no
ubicarse en los supuestos de la fraccion VIl del articulo 38 constitucional.

15



SECRETARIA ADMINISTRATIVA
ORGANO DE ENLACE

En ese sentido, en el marco de aceptacion de buena fe y atendiendo a la presuncion
de veracidad de la declaracién bajo protesta, se tiene por cumplido el requisito con
la carta presentada, sin perjuicio de la verificacion administrativa posterior y salvo
prueba en contrario.

X. Que, en un mismo 6rgano del OPLE, labore personal del Servicio que
guarde parentesco por afinidad o consanguinidad en linea recta sin
limitacion de grado o linea colateral hasta el cuarto grado y guarden
relacién de subordinacién.

De conformidad con el apartado F, parrafo segundo, fraccién VII de la Convocatoria,
se estableci6 como causal de improcedencia de la solicitud de cambio de
adscripcién cuando se propicie que, en un mismo Organo Desconcentrado o
Direccion Ejecutiva, labore personal del Servicio que guarde parentesco por afinidad
o consanguinidad en linea recta sin limitacidn de grado o linea colateral hasta cuarto
grado y guarden relacion de subordinacion.

En el caso particular, de la revision a la lista del personal de estructura con
adscripcion a la Direccién Ejecutiva de Organizacién Electoral y Geoestadistica a la
cual se propone el cambio de adscripcion, no se advierte que exista un parentesco
de la persona interesada con las personas adscritas a dicha area; ademas, en su
Solicitud manifesté bajo protesta de decir verdad que no tiene parentesco por
afinidad o consanguinidad en linea recta sin limitacién de grado o linea colateral
hasta el cuarto grado, respecto del area ejecutiva a la cual se propone su
readscripcion.

En conclusién, el requisito se tiene por cumplido, al no advertirse parentesco por
afinidad o consanguinidad en los grados senalados ni relacién de subordinacién con
personal del 6rgano de destino.

QUINTO. VERIFICACION DE NO AFECTACION A LA INTEGRACION DE LAS
DIRECCIONES DISTRITALES INVOLUCRADAS

En primer término, se constata que el cambio de adscripcién en la Direccion Distrital
32 que se deja vacante no genera afectacion en la operatividad, funcionalidad ni en
el cumplimiento de las actividades sustantivas encomendadas a dicha Direccion, en
virtud de que se cuenta con mecanismos institucionales para la cobertura de plazas,
garantizando asi la continuidad del servicio.
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De igual forma, se precisa que el cambio de adscripciéon objeto del presente
dictamen no altera la integracion ni la capacidad funcional de la Direccion Ejecutiva
de Organizacion Electoral y Geoestadistica, toda vez que el cargo de Asistencia
Técnica de Organizacion Electoral se encuentra actualmente vacante, por lo que no
se advierten repercusiones negativas en la estructura organizacional ni en el
desarrollo ordinario de sus funciones; ademas con el cambio se fortalece la nueva
integracion de la Direccion Ejecutiva en comento.

En consecuencia, se concluye que la modificacion planteada no compromete la
integracion, estabilidad ni operatividad de las areas involucradas, preservando con
ello la adecuada prestacion del servicio publico electoral.

SEXTO. DETERMINACION

La solicitud del cambio de adscripcion a peticion de persona interesada, objeto del
presente dictamen, puede realizarse porque la plaza de Asistencia Técnica de
Organizacion Electoral en la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y
Geoestadistica esta vacante y existen las condiciones necesarias para su operacion

Conforme a lo expuesto, el cambio de adscripcion resulta procedente toda vez que,
la persona interesada cumple con todos y cada uno de los requisitos establecidos
en la Convocatoria, ya que presenté la solicitud en el formato establecido y dentro
del periodo previsto para ello; ademas, requisité el formulario atinente; cuenta con
los tres afos de permanencia en el cargo o puesto actual; acredita Titularidad, su
cambio no implica ascenso; tiene conocimientos y experiencia profesional; acreditd
los modulos del ultimo Programa de Formacion; cumple con el perfil del cargo
propuesto; no ha sido separada del SPEN o del IECM y, no han sido suspendidos
sus derechos o prerrogativas de ciudadania ni como persona servidora publica, tal
como se advierte en la parte considerativa del presente Dictamen.

Por lo antes expuesto, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 423, primer
parrafo del Estatuto, 20 fraccion IV, 22 parrafo cuarto y 33 de los Lineamientos, la
Secretaria Administrativa en su calidad de Organo de enlace con el INE emite el
siguiente:
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DICTAMEN

PRIMERO. Se dictamina procedente el cambio de adscripcion y rotacidon a peticion
de persona interesada de la C. Esmirna Rodriguez Vicente, del cargo de Asistencia
Técnica de Organo Desconcentrado con adscripcién en la Direccion Distrital 32 al
cargo equivalente de Asistencia Técnica de Organizacion Electoral en la Direccion
Ejecutiva de Organizacién Electoral y Geoestadistica, del Instituto Electoral de la
Ciudad de México, de conformidad con los antecedentes y considerandos del
presente dictamen.

SEGUNDO. Remitase el presente Dictamen a la Comision de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional para su autorizacion, en términos de lo
establecido en el articulo 423, parrafo primero del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional, en relacién con los articulos 18, fraccion |, 19, fracciones lll y IV,
20 fraccion 1V, 44 y 47 de los Lineamientos para Cambios de Adscripcion y Rotacion
del Personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales.

TERCERO. Una vez autorizado por la Comisién de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional, remita el presente Dictamen al Consejo General del
Instituto Electoral de la Ciudad de México para su aprobacion, en términos de los
articulos 423 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y 18, fraccion
| de los Lineamientos para Cambios de Adscripcion y Rotacién del Personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos
Locales Electorales.

Se emite el presente dictamen en la Ciudad de México, el XX de XXXXXX de 2025,
firmando al calce, el Secretario Administrativo, en su calidad de Organo de Enlace.

Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez
Secr,etario Administrativo,
Organo de Enlace
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PROYECTO DE DICTAMEN RELATIVO A LA PROCEDENCIA DEL CAMBIO DE
ADSCRIPCION A PETICION DE PERSONA INTERESADA DEL C. JAVIER
HERNANDEZ HERNANDEZ, EN EL CARGO DE LA SECRETARIA DE ORGANO
DESCONCENTRADO CON ADSCRIPCION EN LA DIRECCION DISTRITAL 32 EN
EL EN EL MISMO CARGO A LA DIRECCION DISTRITAL 25, DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

ANTECEDENTES

El 27 de enero de 2025, mediante Acuerdo INE/JGE09/2025, la Junta General
Ejecutiva del INE, aprobd la actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos
del SPEN (cuya version es la vigente).

El 12 de agosto de 2025, de conformidad con el articulo 19, fraccion Il de los
Lineamientos para Cambios de Adscripcion y Rotacion del Personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos
Publicos Locales Electorales (Lineamientos), el 6rgano de enlace mediante
oficio IECM/SA/1744/2025, remitié a las personas integrantes de la Comisién
de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional (COSSPEN), el
proyecto de Convocatoria para cambios de Adscripcion y Rotacion a peticion
de persona interesada (Convocatoria) y sus anexos.

El 15 de agosto de 2025, de conformidad con el articulo 20, fraccion |l de los
Lineamientos, el érgano de enlace mediante oficio IECM/SA/1774/2025,
remitio a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
(DESPEN) del Instituto Nacional Electoral (INE), el proyecto de convocatoria y
SUS anexos para su conocimiento y observaciones.

El 22 de agosto de 2025, en términos del articulo 31 de los Lineamientos, el
organo de enlace mediante correo electrénico IECM/SA/OE/CE/256/2025,
remitié a la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva (SE) el proyecto de
convocatoria y sus anexos para su conocimiento.

El 28 de agosto de 2025, de acuerdo con el articulo 17, fracciones IV y VIl de
los Lineamientos, la persona Encargada de Despacho de la DESPEN verificé
el cumplimiento de los requisitos del proyecto de Convocatoria e informd
procedente su difusién, mediante oficio INE/ED/DESPEN/0615/2025.
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El 1 de septiembre de 2025, de conformidad con los articulos 20, fraccion Il 'y
34 de los Lineamientos, el Organo de Enlace emiti6 la convocatoria en la que
se establecen los periodos y plazos de cambios de adscripcidn y rotacion a
peticion de persona interesada, previo conocimiento de la COSSPEN, la SE y
la DESPEN; la lista de cargos y puestos vacantes en este organismo electoral;
asi como el periodo para que el Organo de Enlace lleve a cabo el analisis y,
en su caso, la elaboracion de los dictamenes de procedencia.

En la misma fecha, se emitié la circular No. SA-038/2025 para difundir la
Convocatoria entre el personal del Instituto Electoral de la Ciudad de México
(IECM) a través del correo genérico ADMIN-IECM y mediante correo
IECM/SA/OE/CE/280/2025, se notificd la citada circular a todas las personas
integrantes del SPEN.

El 4 de septiembre de 2025, inicié conforme lo previsto en la Convocatoria, la
recepcion de las solicitudes y registro de datos de las personas interesadas
conforme a los periodos y plazos establecidos en la Convocatoria.

El 8 de septiembre de 2025, el C. Javier Hernandez Hernandez, con el cargo
de Secretario de Organo Desconcentrado de la Direccion Distrital 32 presento,
via correo electrénico, ante el Organo de Enlace su solicitud de cambio de
adscripcidn a un cargo equivalente, en este caso, en la Jefatura de Unidad de
Organizacion Electoral en la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y
Geoestadistica como primera opcién, y al de la Secretaria de Organo
Desconcentrado de la Direccion Distrital 25, como segunda opcion; en la
misma fecha realizé el registro de sus datos en el medio electronico siguiente:
https://forms.office.com/r/fQJMZDWfppy?origin=lprLink.

El 8 de septiembre de 2025 a las 18:00 horas, concluyé la recepcion de las

solicitudes y registro de datos de las personas interesadas conforme a los
periodos y plazos establecidos en la Convocatoria.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. DE LA COMPETENCIA DEL INE

Junta General Ejecutiva. De conformidad con el articulo 15 de los Lineamientos
corresponde a la Junta General Ejecutiva del INE aprobar los Lineamientos que
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someta a su consideracion la DESPEN, previo conocimiento de la Comisién del
Servicio; asi como aprobar las reformas a los Lineamientos a propuesta de la
DESPEN, previo conocimiento de la Comision del Servicio, y las demas que le
confiera la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley), el
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del personal de la Rama
Administrativa (Estatuto) y los Lineamientos.

Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional. Por su parte, el articulo
16 de los Lineamientos establece que la citada Comisién es la encargada de
conocer y emitir observaciones a la propuesta de Lineamientos o reformas a éstos
que presente la DESPEN, previo a su aprobacion por parte de la Junta General
Ejecutiva; conocer de los cambios de adscripcién o rotacién en los OPLE, que
presente el Organo de Enlace, a través de la DESPEN; conocer y emitir
observaciones sobre cualquier situacién no prevista en los Lineamientos.

Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional. Mientras que el
articulo 17 de los Lineamientos define como atribucion de la DESPEN, elaborar y
proponer a la Junta General Ejecutiva del INE, los Lineamientos y reformas a éstos
para su aprobacion, previo conocimiento de la Comision del Servicio del INE;
comunicar a los OPLE la aprobacién de los Lineamientos; conocer y, en su caso,
emitir observaciones a la propuesta de Tabla de Equivalencias que presente el
Organo de enlace; conocer y, en su caso, emitir observaciones a la propuesta de
convocatoria que presente el Organo de Enlace para implementar el periodo de
cambios de adscripcidn o rotacion a peticion de persona interesada; verificar el
cumplimiento de requisitos del dictamen de procedencia de la solicitud de cambio
de adscripcién o rotacién, emitido por el Organo de Enlace de cada OPLE, antes de
su presentacion al Organo Superior de Direccion o, en su caso, a la Junta General
Ejecutiva; resolver cualquier situacion no prevista en los presentes Lineamientos,
con conocimiento de las personas integrantes de la Comisidn del Servicio del INE y
de la persona titular de la Secretaria Ejecutiva del INE.

SEGUNDO. DE LA COMPETENCIA DEL IECM

Consejo General. El articulo 423, parrafo primero del Estatuto; asi como el articulo
18 de los Lineamientos sefialan que el Organo Superior de Direccion del OPLE es
competente para aprobar los dictamenes procedentes relativos a cambios de
adscripcion y rotacién del Personal del Servicio en el sistema de los OPLE, previo
conocimiento de la COSSPEN, de la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva del
OPLE y de la DESPEN y aprobar, en su caso, la Tabla de Equivalencias que
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presente el Organo de enlace, previo conocimiento de la COSSPEN y de la
DESPEN.

Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional. De conformidad con el articulo 423, parrafo primero del Estatuto, en
relacion con los articulo 18, fraccion I, 19 fracciones Il y IV, 20, fracciones Il y 1V,
44 y 47 de los Lineamientos, corresponde a la COSSPEN conocer y, en su caso,
emitir observaciones a la propuesta de Tabla de Equivalencias que presente el
Organo de Enlace; conocer y, en su caso, emitir observaciones a las propuestas de
cambios de adscripcion y rotacion del personal del Servicio, antes de su
presentacion al Organo Superior de Direccién, o en su caso, a la Junta General
Ejecutiva, los dictamenes de procedencia de las propuestas de cambios de
adscripcion y rotacion del personal del Servicio; autorizar la presentacion al Organo
Superior de Direccién o, en su caso, a la Junta Administrativa, la Tabla de
Equivalencias que para tal efecto emita el Organo de enlace.

Secretaria Administrativa. A la Secretaria Administrativa, en su calidad de Organo
de Enlace, de conformidad con los articulos 9, 20 y 33 de los Lineamientos le
corresponde elaborar la propuesta de la Tabla de Equivalencias, cuando asi
corresponda; emitir la convocatoria en la que se establezca el periodo de cambios
de adscripcién o rotacion a peticidn de persona interesada, previo conocimiento de
la COSSPEN, SE y de la DESPEN; recibir y llevar un registro de las solicitudes de
cambios de adscripcion y rotacién y, previa verificacion del cumplimiento de
requisitos, determinar la procedencia de las mismas; proponer al Organo Superior
de Direccion, previo conocimiento de la COSSPEN y de la DESPEN, los dictamenes
de las solicitudes de cambios de adscripcion o rotacion que resulten procedentes;
presentar a la COSSPEN y a la DESPEN una relacién de las solicitudes que, en su
caso, no resultaran procedentes, estableciendo de manera fundada y motivada la
causa.

Secretaria Ejecutiva del OPLE. De conformidad con los articulos 31, 33, 34 y 53
de los Lineamientos a la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva del OPLE, le
corresponde emitir observaciones al periodo en el que se atenderan las solicitudes
de cambios de adscripcidén o rotacidn; conocer el analisis de las solicitudes y la
elaboracion de los dictamenes que resulten procedentes, asi como de la emision de
la Convocatoria y expedir los nombramientos del personal del Servicio al que se le
autorice una rotacion conforme al articulo 391, fraccion Il del Estatuto.
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TERCERO. DE LA INEXISTENCIA DE AFECTACION A DERECHOS
LABORALES

El cambio de adscripcion a peticidon de persona interesada, objeto del presente
dictamen, no afecta los derechos que como integrante del Servicio resultan
inherentes a la persona servidora publica solicitante, toda vez que, de manera
enunciativa, mas no limitativa, los derechos quedaran a salvo con el movimiento
que nos ocupa, los cuales se enuncian a continuacion:

1. La relacion laboral entre la persona servidora publica y el Instituto Electoral
continua vigente, se conservan y quedan protegidas: su antiguedad en el Servicio,
sus percepciones actuales, los dias de descanso, periodo y prima vacacional, y
demas derechos individuales previstos en la ley. Asimismo, continua incorporado al
régimen del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado (ISSSTE), previsto en la Ley de la materia. Las prestaciones que concede
el Instituto Electoral a las y los servidores publicos del Cuerpo de la Funcién
Ejecutiva, permanecen intactas, siempre y cuando se encuentren previstas en la
normativa del Instituto Electoral y exista la disponibilidad presupuestaria para
otorgarlas.

2. Las compensaciones que se llegare a otorgar a las personas trabajadoras con
motivo de los procesos electorales, seran conservadas y otorgadas en condiciones
de igualdad respecto de las demas personas servidoras publicas del Instituto
Electoral, siempre que persista en futuros procesos electivos la relacion laboral con
el Instituto Electoral y que la Ley lo contemple.

Con relacion a los derechos inherentes al C. Javier Hernandez Hernandez, como
persona del Servicio, conforme a la normatividad aplicable y vigente para cada
mecanismo, estara en posibilidad de:

» Ser promovida en la escala de rangos.

» Concursar por un cargo del Servicio de acuerdo con la Convocatoria que en
su momento se expida, siempre y cuando cubra los requisitos establecidos.

» Participar en el programa de formacion y en los cursos de capacitacion, que
para tal efecto determinen las autoridades del Instituto Electoral.

» Solicitar autorizacion para estar en situacién de disponibilidad, si cumple con
los requisitos correspondientes.

» Solicitar su cambio de adscripcion o rotacion, cumpliendo con los términos y
requisitos establecidos para tal efecto.
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» Inconformarse o reclamar ante las autoridades correspondientes del Instituto,
en contra de los actos que considere le causen agravio a su relacion juridica
con el propio Instituto Electoral, atendiendo las vias legales existentes para
ello.

» Conocer oportunamente los resultados de sus evaluaciones del desempefio
y del aprovechamiento en el Programa de Formacion y Capacitacion.

» Obtener incentivos cuando reuna los requisitos establecidos para tal efecto.

Lo anterior, sin perjuicio de los demas derechos que pudieran derivar de la
legislacion laboral aplicable, del Estatuto, de los Lineamientos y de los acuerdos
que emita el Consejo General, salvaguardando en todo momento los derechos
fundamentales de la persona servidora publica involucrada.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 123, apartado B, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como en la Ley Federal
de los Trabajadores al Servicio del Estado y en el Estatuto, se establece la garantia
de permanencia, respeto a los derechos adquiridos y condiciones de equidad en el
desarrollo de la funcién publica; por lo que el cambio de adscripcion no constituye
una modificacion a la relacién laboral, sino un ajuste administrativo que deriva del
ejercicio real y efectivo de las funciones que la persona servidora publica ya ha
venido desempenando, con el propédsito de dotar de certeza juridica y administrativa
al encargo conferido.

De esta forma, en los Lineamientos y Acuerdos emitidos por el Consejo General,
relativos a la adscripcion y movilidad del personal del Servicio, se encuentra prevista
la posibilidad de realizar cambios de adscripcion siempre que estos no vulneren
derechos laborales ni alteren las condiciones esenciales de trabajo. En tal virtud, la
propuesta de adscripcion se sustenta en la manifestacion de voluntad de la persona
interesada expresada a través de la solicitud presentada conforme a los términos
de la Convocatoria. Asimismo, se respalda en el desempeno acreditado de la
persona, sin afectar su antigiedad, percepciones, prestaciones ni a los derechos
inherentes a la promocidn, capacitacion y desarrollo profesional, garantizando en
todo momento el principio de legalidad, igualdad y seguridad juridica que rigen la
funcion publica.

CUARTO. DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS

Conforme a lo previsto en los articulos 402, fracciones VIl y IX, 429 del Estatuto, y,
11, 35y 41 de los Lineamientos, las personas del servicio interesadas en un cambio
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de adscripcién o rotacion podran solicitarlo siempre y cuando cumplan con los
siguientes requisitos:

.  Que se remitan conforme el formato de solicitud establecido y se
presente en los plazos senalados por el 6rgano de enlace en la
Convocatoria.

De conformidad con el apartado B, inciso f), fraccién | de la Convocatoria, el
personal del servicio interesado en un cambio de adscripcién debié remitir al Organo
de enlace, mediante correo electronico dirigido a la cuenta institucional:
organodeenlace@iecm.mx, la “Solicitud para cambio de Adscripcion y Rotacién a
peticion de la persona interesada 2025”; dentro del periodo comprendido de las
09:00 horas del 4 de septiembre a las 18:00 horas del 8 de septiembre de 2025.

Ademas, la persona interesada tenia que realizar su registro de datos en el
formulario previsto en la Convocatoria, a través del enlace
https://forms.office.com/r/fQJMZDWfppy?origin=IprLink

En el caso concreto, obra constancia de que el C. Javier Hernandez Hernandez, el
8 de septiembre de 2025 a las 15:16 horas, remitié a la cuenta institucional antes
sefalada la “Solicitud para Cambios de Adscripcion y Rotacion a Peticién de
Persona Interesada 2025” y adjunté el formato correspondiente, asimismo, realizé
el registro de los datos en el formulario indicado. En consecuencia, el requisito de
mérito se tiene por cumplido, al haberse presentado la solicitud en el formato
previsto y dentro del periodo habilitado por la Convocatoria, asi como y requisitado
en su totalidad el formulario atinente.

Il. Que la persona interesada cuente como minimo con tres afos de
permanencia en su actual cargo o puesto y adscripcion.

De conformidad con lo dispuesto en la Convocatoria, en el apartado A “Requisitos”
se establecid como condicion indispensable que la persona interesada debia
acreditar, una permanencia minima de tres afos en su cargo o puesto y adscripcion
actual.

En el caso concreto, y conforme a lo dispuesto en el Acuerdo
IECM/ACU-CG-039/2020, la persona interesada fue adscrita a la Direccion Distrital
32 para desempefiarse en el cargo de Secretario de Organo Desconcentrado, con
efectos a partir del 1 de julio de 2020, el cual le fue notificado mediante oficio de
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adscripcion numero SECG/IECM/1135/2020. En razén de lo anterior, con corte a las
18:00 horas del 8 de septiembre de 2025, fecha y hora de cierre del periodo de
recepcion de solicitudes previsto en la Convocatoria, la persona interesada acredita
una permanencia efectiva en el cargo y adscripcion referidos por un periodo de 5
afos y mas de 2 meses.

En consecuencia, el requisito se tiene por cumplido, al acreditarse una permanencia
igual o superior a tres afios en el cargo o puesto y adscripcion actuales, en términos
de la Convocatoria.

lll. Contar con la titularidad en el nivel del cargo o puesto que ocupa.

El articulo 3, fraccion XXXI| del Estatuto define la titularidad como el reconocimiento
institucional de una categoria con base en la acreditacion del desempefio vy la
formacion profesional, en un cargo o puesto de un nivel dentro de la estructura del
Servicio, precisando que habra tantas titularidades como niveles existan en dicha
estructura.

En el caso particular, el 19 de junio de 2020, la persona Titular de la Secretaria
Ejecutiva expidi6 el nombramiento de Titularidad mediante oficio
SECG/IECM/1136/2020 a favor del C. Javier Hernandez Hernandez, documento
que obra en el expediente de la persona interesada.

El requisito de mérito se tiene por cumplido, toda vez que la persona interesada
acredita la titularidad conforme a los articulos 430 del Estatuto y 35 de los
Lineamientos.

IV. Que el cargo o puesto solicitado no implique un ascenso dentro de la
estructura del servicio en el OPLE.

De conformidad con lo dispuesto en la Convocatoria, la solicitud de cambio no debe
implicar ascenso o promocién dentro de la estructura del Servicio.

Para tal efecto, la verificacion se realiza con base en la Tabla de Equivalencias de
los Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional en el Instituto
Electoral de la Ciudad de México prevista en el Acuerdo IECM/ACU-CG-349/2021,
en la que se determiné que para el cargo y puesto la Secretaria de Organo
Desconcentrado le corresponde el Nivel 4 dentro de la estructura de niveles de los
cargos y puestos que conforman el SPEN en el IECM.
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En el caso concreto, la persona interesada solicitd el cambio de adscripcion y
rotacion, del cargo de la Secretaria de Organo Desconcentrado, al cargo de la la
Jefatura de Unidad de Organizacion Electoral en la Direccion Ejecutiva de
Organizacion Electoral y Geoestadistica como primera opcion; o bien el cargo de la
Secretaria de Organo Desconcentrado en la Direccion Distrital 25, como segunda
opcion; En consecuencia, se advierte que para ambos cargos corresponde el Nivel
4. De lo que se colige que el cambio solicitado no implica un ascenso dentro de la
estructura del servicio en el OPLE por lo que se tiene cumplido el requisito
establecido en la Convocatoria

V. Contar con conocimientos y experiencia profesional para el desempeio
adecuado de sus funciones.

De conformidad con el apartado A, fraccion IV de la Convocatoria, la persona
interesada debia contar con conocimientos y experiencia profesional para el
desempefio adecuado de sus funciones.

Al respecto, de lo manifestado por la persona interesada en la Solicitud, en el
formulario respectivo y, de conformidad con los soportes documentales
presentados, se advierte que su experiencia profesional es la siguiente:

Experiencia Laboral y Profesional

Puesto

Institucion Principales actividades Documento

desempeiado
Asesorar juridicamente y en
su caso tramitar medios de
Insti Secretario de impugnacion. Acutar como
nstituto ' - .
Organos Secetario en el Consejo -
Electoral de la Desconcentrado | Distrital o municipal, cubrir Oficio
Ciudad de : o . L SECG/IECM/1135/2020
México en I_a DlreCC|on ausencias momentanea!s Qel
Distrital 32 Consejero Presidente Distritsl
0 municipal durante los
porcesos electorales.
Encargado De
Subcoordinador
Instituto de Educacion Cumplir con los programas de
Electoral de la Civica, organizacion  electoral 'y Oficio
Ciudad de Organizacion capacitacion  durante el SECG-IECM/2788/2018
México Electoral y proceso electoral 2018
Participacion
Ciudadana
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Documento

Institucion Puest9 Principales actividades
desempeiado

Instituto Supervisar el disefio,
Jefe de Unidad de | produccién, distribucion vy .
Electoral de la Organizacion recuperacion de la Nombramiento
Ciudad de 9 P Y . SECG-IEDF/1166/2017
Méxi Electoral Il documentacién y materiales
éxico
electorales, entre otros
Instituto Subdirector de S:Jorzjir(\:/::?grz dizltribuc(ijtlssneno’
Electoral de la | documentacion y Eecu eracic';n de I;’ Nombramiento de Titularidad
Ciudad de materiales P e . 1 de febrero de 2009
e documentacion y materiales
México electorales
electorales, entre otros
Instituto Dar segumiento al
Subdirector de cumplimiento de los . ) .
Electoral de la Seguimiento de roaramas de orqanizacion Nombramiento de Titularidad
Ciudad de 9 prog gan 17 de diciembre de 2004
Méxi Programas electoral en los o6rganos
éxico )
desconcentrados del iecm
Instituto Subdirector de Dar - segumiento al .
o cumplimiento de los Nombramiento
Electoral del Seguimiento de s Iy
L programas de organizacion Provisional
Distrito Programas y . ;
. electoral en los 6rganos 18 de noviembre de 1999
Federal Apoyo Técnico )
desconcentrados del iedf
I Supervisar el cumplimiento
Instituto Departamento P P . L
L de programas de Constancia de adscripcion
Federal Zona Distrital R
organizacién electoral en el 815/93
Electoral Veracruz
(15-23) estado de veracruz

Adicionalmente, la persona solicitante ha participado en los procesos electorales y
mecanismos de participacion ciudadana siguientes:

Experiencia Electoral |

Procesos electorales locales

2000, 2003, 2006, 2009, 2012, 2015,
2018, 2021, 2024, 2025

Anos

Eleccion de COPACO

2010, 2013, 2016, 2020, 2023

Consultas ciudadanas sobre
presupuesto participativo

2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015,
2016, 2017, 2018, 2021, 2022, 2023,

2025

Asimismo, se advierte que la persona interesada ingreso al Servicio en fecha 18 de
noviembre de 1999; obtuvo reconocimiento en Rango “B” con fecha 01 de enero de
2021 y su promedio en las evaluaciones del desempefio, programa de formacién y
obtencidn de incentivos, son las siguientes:
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Calificacion/lncentivo

Evaluacién del desempefio

2021-2022 9.300
Evaluacién del desempefio

2022-2023 10.000
Evaluacién del desempefio

2023-2024 9.833
Programa de formacién 22/1 8.560
Programa de formacién 23/1 8.514

Incentivo 2018

Derivado de lo anterior, el requisito se tiene por cumplido, al constatarse que la
persona interesada acredita conocimientos y experiencia acordes con el perfil del
cargo motivo del cambio de adscripcién conforme a lo previsto en la Convocatoria.

VI. Que la persona interesada haya acreditado, al menos, los médulos del
ultimo Programa de Formacion correspondientes al nivel del cargo o
puesto que ocupa

El articulo 3, fraccion XXV del Estatuto define al Programa de Formacién como el
conjunto de actividades continuas que preparan al personal del Servicio para
desarrollarse en distintos cargos o puestos de la funcion electoral y, con ello, adquirir
un perfil multifuncional, privilegiando el desarrollo de competencias, conforme a un
plan curricular especifico.

El requisito se tiene por cumplido, al constatarse de la “Ficha Técnica” emitida por
el Sistema Integral de Informacion del Servicio Profesional Electoral Nacional del
INE (SIISPEN), que la persona interesada acredité los médulos exigidos en el ultimo
Programa de Formacion (22/1 y 23/1) para el nivel del cargo o puesto que ocupa,
con base en lo siguiente:

Ano
22/1

Calificacion
final 1

Médulo 1

Oportunidad 1

Organizacién y
Basica admlnlstraplop de las 8.560 Primera Aprobo
juntas distritales

ejecutivas
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Aino
23/1

Calificacion
final 2

Médulo 2

Oportunidad 2

Medios de impugnacion

Especializada .
en materia electoral

8.514 Primera Aprobd

VIl. Cumplir los requisitos del perfil del cargo o puesto solicitado, conforme
al Catalogo del Servicio para el sistema del Instituto.

De acuerdo con el Catalogo de Cargos y Puestos del SPEN, cuya ultima
actualizacion se aprobé mediante Acuerdo INE/JGE09/2025, el puesto de la
Secretaria de Organo Desconcentrado requiere el cumplimiento del siguiente perfil:

Requisitos Académicos

Nivel de Estudio Licenciatura
Grado de Avance Titulado

Derecho, Ciencia Politica, Administracion Publica,

Area Académica g - - ; )
Economia, Administracion o areas afines.

isitos de Experiencia Profesional

AfRos de Experiencia 3 en los ultimos 6 afios

Al respecto, de las constancias documentales aportadas por la persona interesada,
se deduce que tiene el perfil siguiente:

Requisitos Académicos

Nivel de Estudio Licenciatura / Maestria
Grado de Avance Titulo
Area Académica Economia / Politicas Publicas Comparadas

Requisitos de Experiencia Profesional
Afos de Experiencia 25 anos 12 meses

En consecuencia, el presente requisito se colma en virtud de que la persona

propuesta cumple el perfil del cargo del cambio de adscripcién y cuenta con la

experiencia requerida para desempefiar sus funciones.

VIll. No haber sido separado del Servicio o del OPLE por alguno de los
supuestos establecidos en las fracciones | o del VI al XIll del articulo
434 del Estatuto, dentro del aiio inmediato anterior a la emision de la
presente Convocatoria.
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La Convocatoria exige que la persona interesada no haya sido separada del Servicio
o del OPLE por los supuestos del articulo 434 del Estatuto (fracciones | y VI a XIlI).
Dicho precepto preve la separacion definitiva del Servicio por, las siguientes causas:
[) renuncia; VI) destitucidn; VII) no acreditar el Programa de Formacion (tres
oportunidades por médulo); VIII) no acreditar acciones de mejora tras evaluacién
anual no aprobatoria; IX) no acreditar tres evaluaciones anuales del desempefio
dentro de seis afos; X) no acreditar la evaluaciéon de desempefo ponderada
trianual; XI) no obtener la titularidad; Xll) no acreditar el refrendo cuando exista esa
figura en el OPLE; XlIl) demas que determine el Estatuto.

Al respecto, a partir de la revisién al expediente de la persona interesada, se
advierte que no obra constancia que presuma el incumplimiento de requisito
referido; ademas, durante el proceso de registro la persona interesada manifesto
mediante carta bajo protesta de decir verdad de fecha 8 de septiembre de 2025, no
haber sido separada del SPEN ni del IECM por ninguno de los supuestos sefialados
en el articulo de mérito dentro del afio inmediato anterior a la emision de la
Convocatoria.

En consecuencia, a partir de las constancias documentales que obran en el
expediente y de la manifestacion de la persona interesada, el requisito se tiene por
cumplido; considerando ademas para ello, el principio de buena fe y la presuncién
de veracidad de las manifestaciones formuladas bajo protesta de decir verdad, sin
perjuicio de la verificacion administrativa que corresponda y salvo prueba en
contrario.

IX. Noencontrarse en ninguno de los supuestos establecidos en la fraccién
VIl del articulo 38 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

El articulo 38, fraccion VII, de la Constitucion dispone que se suspenden los
derechos o prerrogativas de ciudadania cuando exista sentencia firme por ciertos
delitos dolosos (contra la vida y la integridad corporal; contra la libertad y seguridad
sexuales y el normal desarrollo psicosexual; violencia familiar o
equiparada/domeéstica; violacién a la intimidad sexual; violencia politica contra las
mujeres en razdn de género, en cualquiera de sus modalidades y tipos), asi como
por la declaracion de persona deudora alimentaria morosa. En estos supuestos, no
puede registrarse candidatura ni nombrarse para empleo, cargo o comision en el
servicio publico.
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Para este caso, obra en el expediente la carta bajo protesta de decir verdad suscrita
por la persona interesada de fecha 8 de septiembre de 2025, en la que declara no
ubicarse en los supuestos de la fraccion VIl del articulo 38 constitucional.

En ese sentido, en el marco de aceptacion de buena fe y atendiendo a la presuncion
de veracidad de la declaracion bajo protesta, se tiene por cumplido el requisito con
la carta presentada, sin perjuicio de la verificacion administrativa posterior y salvo
prueba en contrario.

X. Que, en un mismo 6rgano del OPLE, labore personal del Servicio que
guarde parentesco por afinidad o consanguinidad en linea recta sin
limitaciéon de grado o linea colateral hasta el cuarto grado y guarden
relacion de subordinacion.

De conformidad con el apartado F, parrafo segundo, fraccién VIl de la Convocatoria,
se establecid como causal de improcedencia de la solicitud de cambio de
adscripcién cuando se propicie que, en un mismo Organo Desconcentrado o
Direccion Ejecutiva, labore personal del Servicio que guarde parentesco por afinidad
o consanguinidad en linea recta sin limitacién de grado o linea colateral hasta cuarto
grado y guarden relacién de subordinacion.

En el caso particular, de la revisiéon a la lista del personal de estructura con
adscripcion a la Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral y Geoestadistica, asi
como a la correspondiente a la Direccion Distrital 25, ambitos de asdcricpion
solcitados por la persona interesada, no se advierte que exista un parentesco de la
misma, con las personas adscritas a dichas areas; ademas, en su Solicitud
manifestd bajo protesta de decir verdad que no tiene parentesco por afinidad o
consanguinidad en linea recta sin limitacion de grado o linea colateral hasta el
cuarto grado, respecto del Organo Ejecutivo y Desconcentrado para los cuales se
analiza su posible readscripcion.

En conclusién, el requisito se tiene por cumplido, al no advertirse parentesco por

afinidad o consanguinidad en los grados senalados ni relacién de subordinacién con
personal de cualquiera de los érganos de destino.
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QUINTO. VERIFICACION DE NO AFECTACION A LA INTEGRACION DE LAS
ORGANOS EJECUTIVOS Y/O TECNICOS INVOLUCRADOS

En primer término, se constata que el cambio de adscripcion en la Direccion Distrital
32 que se deja vacante, no genera afectacion en la operatividad, funcionalidad ni en
el cumplimiento de las actividades sustantivas encomendadas a dicha Direccion, en
virtud de que se cuenta con mecanismos institucionales para la cobertura de plazas,
garantizando asi la continuidad del servicio.

Por su parte, un posible cambio de adscripcién a la Direccion Ejecutiva de
Organizacion Electoral y Geoestadistica representa una afectacion a la continuidad
de los trabajo que actualmente realiza el area ejecutiva en comento; lo anterior es
asi, en virtud de que para el ultimo trimestre de 2025, la DEOEyYG, a través de la
Jefatura de Unidad de Organizacién Electoral, dara seguimiento a la clasificacion
de los materiales recuperados de los ejercicios democraticos realizados, de lo cual
derivaran las actividades de rehabilitacion, por tipo y la clasificacion de los
susceptibles de no reutilizarse. Estas actividades requieren de atencién por parte
de personas con conocimientos técnicos y especificos en materia de Licitaciones y
elaboracién de anexos técnicos vinculados con conservacion y limpieza de
polimeros y gestion de residuos plasticos.

Por lo que respecta a la segunda opcién manifestada por la persona interesada, de
cambio de adscripcion a la Direccion Distrital 25 en el mismo cargo de la Secretaria
de Organo Desconcentrado y considerando que el cargo referido se encuentra
actualmente vacante en ese ambito de adscripcidn, no se advierten repercusiones
negativas en la estructura organizacional ni en el desarrollo ordinario de sus
funciones; ademas con esta propuesta de cambio se fortalece la nueva integracion
de la Direccion Distrital en comento.

En consecuencia, se concluye que la propuesta de cambio de adscripcion a la
Direccion Distrital 25, como segunda opcidn declarada por la persona interesada,
garantiza el ejercicio de su derecho como personal del SPEN de acceder a un
cambio de adscripcidn bajo la modalidad de peticion de persona interesada y no
compromete la integracion, estabilidad ni operatividad de las areas involucradas,
preservando con ello la adecuada prestacién del servicio publico electoral.
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SEXTO. DETERMINACION

Por lo que hace a la plaza de la Jefatura de Unidad de Organizacion Electoral se
debe tomar en cuenta que la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y
Geoestadistica es el area responsable de la elaboracion de los disefios y modelos
de la documentacion y materiales a utilizarse durante los procesos electorales y los
mecanismos de participacion ciudadana. Ademas, da seguimiento a las
producciones de documentacion y materiales, de acuerdo con las especificaciones
técnicas establecidas y solicitadas al proveedor; supervisa y muestrea, bajo normas
ISO, la produccién de la documentacion y los materiales para las elecciones locales
y las relativas a mecanismos de participacion ciudadana; elaborar los documentos
de soporte, que dan cuenta de dicho seguimiento en tiempo y forma; coordinar la
logistica para la distribucion de la documentacion y la propia de los materiales
electivos y consultivos asi como su recuperacion al término de la jornada, lo que
implica tener conocimientos muy especificos sobre Licitaciones y elaboracion de
anexos técnicos vinculados al tema.

De igual forma, la Jefatura de Unidad de Organizacién Electoral requiere
conocimiento especializado sobre insumos para conservacién y limpieza de
plasticos, elaboracion de programas para llevar a cabo la rehabilitacion de los
materiales electorales, por tipo, cantidad, insumos aplicables y elaboracion del
programa respectivo; efectividad en la generacidon e implementacion de
adecuaciones normativas a propuestas de disefios y modelos de documentacion
electoral, electiva y consultiva, asi como de disefios y modelos de materiales
electorales, electivos y consultivos; respuesta expedita de adecuaciones en los
modelos de disefio, que garanticen que su produccidén se realice basada en las
especificaciones técnicas, los insumos y la infraestructura que permita cumplir con
los plazos y obligaciones adquiridas; en consecuencia, a efecto de no afectar la
operacion y funcionalidad actual del area en comento y, de manera simultanea,
garantizar el derecho de peticibn de cambio de adscripcion de la persona
interesada, se considera necesario hacer valida la peticion en segunda opcién que
presento la persona interesada.

Por otra parte, para el ultimo trimestre de 2025 la DEOEyG, a través de dicha
Jefatura, dara seguimiento a la clasificacion de los materiales recuperados de los
ejercicios democraticos realizados, de lo cual derivaran las actividades de
rehabilitacion, por tipo y la clasificacion de los susceptibles de no reutilizarse.
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Asimismo, se llevara a cabo la destruccion de los materiales y la documentacion
electoral y consultiva utilizada en el 2025, para lo cual se deben realizar las
actividades, puntuales, de lo establecido en el acuerdo de mérito y los criterios que
lo acompafen. Para ello, se deberan elaborar los anexos técnicos con la
informacion que permita cumplir y contar con el o los proveedores que cuenten con
la infraestructura para llevar a cabo la destruccion de la documentacién, los
materiales y la desactivacion del liquido indeleble donado por el INE.

Finalmente, actualmente en la Jefatura en comento se trabajan diversas propuestas
de disefios y modelos que permitirdn evaluar la pertinencia de la adecuacion vy
redisefio de los documentos, principalmente boletas, que seran utilizados en los
ejercicios democraticos de 2026, lo anterior, basados en la experiencia de los
utilizados y propuestos durante los procesos de 2024 y 2025.

Es decir, en la Jefatura de Unidad Jefatura de Unidad de Organizacién Electoral en
este momento desarrolla acciones orientadas al diagnodstico y evaluacion de la
documentacion electoral utilizada durante el Proceso Electoral Local Extraordinario
del Poder Judicial 2024-2025, trabajos que son realizados por el personal que
participd directamente en el desarrollo del referido proceso electoral, lo cual
garantiza un conocimiento técnico-operativo profundo. Estas acciones tienen como
propdsito generar resultados objetivos y verificables que permitan comprender,
sistematizar y valorar dicha experiencia inédita, con el fin de formular propuestas de
mejora en torno a la documentacion electoral empleada.

Por otra parte, la adscripcion del solicitante a la Direccion Distrital 25 constituye la
decision mas pertinente, ya que atiende de manera inmediata una vacancia
existente en un cargo esencial para la operacion distrital. Ello, toda vez que la
Secretaria de Organo Desconcentrado en dicha direccién requiere cubrirse con
urgencia para garantizar la conduccion colegiada de los consejos, la atencién a
medios de impugnacion y la continuidad de los procesos democraticos en el ambito
territorial. El solicitante acredita experiencia directa y probada en estas tareas, lo
que asegura una incorporacion sin demoras ni ajustes adicionales, fortaleciendo de
manera directa la capacidad institucional en el nivel distrital.

Por el contrario, la primera opcion del solicitante, en la Direccidon Ejecutiva de
Organizacion Electoral y Geoestadistica, demanda un perfil técnico altamente
especializado en disefio grafico, insumos industriales, normas ISO y procesos de
produccion y destruccidn de materiales electorales como ya se ha expuesto. Dichas
funciones, aunque relevantes, se encuentran orientadas a competencias técnicas,
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cuya formacion y experiencia estan enfocadas en la organizacion, conduccion y
operacion distrital.

Es necesario subrayar que la cobertura en la Direccion Distrital 25 aporta un valor
estratégico superior, pues impacta de manera directa en la coordinacion de
actividades con la ciudadania, en la organizacion electoral territorial y en el
desarrollo de los procesos consultivos locales. Mientras que las tareas en la
DEOEYG pueden ser atendidas por personal con perfil técnico especializado y en
funciones que no son de inmediata resolucion, en los 6rganos distritales la presencia
de un Secretario con experiencia representa un factor determinante para la
operatividad y la confianza en el cumplimiento de las funciones esenciales del
Instituto.

En este sentido, optar por la segunda opcién no solo da cumplimiento a los
requisitos formales establecidos, sino que responde de manera mas eficiente a las
necesidades actuales del Instituto. Con esta decision se logra fortalecer un eslabon
critico de la estructura distrital, se optimizan los recursos humanos disponibles y se
garantiza que la experiencia acumulada del solicitante se traduzca en resultados
inmediatos para la institucion.

Conforme lo expuesto, el cambio de adscripcién a la Direccion Distrital 25 resulta
procedente toda vez que, la persona interesada cumple con todos y cada uno de
los requisitos establecidos en la Convocatoria, ya que presentd la solicitud en el
formato establecido y dentro del periodo previsto para ello; ademas, requisito el
formulario atinente; cuenta con los tres afios de permanencia en el cargo o puesto
actual; acredita Titularidad, su cambio no implica ascenso; tiene conocimientos y
experiencia profesional que le permitiran cumplir con las responsabilidades
inherentes al puesto; acredité los moédulos del ultimo Programa de Formacion;
cumple con el perfil del cargo propuesto; no ha sido separada del SPEN o del IECM
y, no han sido suspendidos sus derechos o prerrogativas de ciudadania ni como
persona servidora publica, tal como se advierte en la parte considerativa del
presente Dictamen.

Por lo antes expuesto, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 423, primer
parrafo del Estatuto, 20 fraccion IV, 22 parrafo cuarto y 33 de los Lineamientos, la
Secretaria Administrativa en su calidad de Organo de enlace con el INE emite el
siguiente:
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DICTAMEN

PRIMERO. Se dictamina procedente el cambio de cambio de adscripcidn a peticion
de persona interesada del C. Javier Hernandez Hernandez, en el cargo de la
Secretaria de Organo Desconcentrado con adscripcion en la Direccion Distrital 32
en el mismo cargo a la Direccién Distrital 25, del Instituto electoral de la Ciudad de
México, de conformidad con los antecedentes y considerandos del presente
dictamen.

SEGUNDO. Remitase el presente Dictamen a la Comision de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional para su autorizacion, en términos de lo
establecido en el articulo 423, parrafo primero del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional, en relacién con los articulos 18, fraccion |, 19, fracciones lll y IV,
20 fraccion 1V, 44 y 47 de los Lineamientos para Cambios de Adscripcion y Rotacion
del Personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales.

TERCERO. Una vez autorizado por la Comisién de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional, remita el presente Dictamen al Consejo General del
Instituto Electoral de la Ciudad de México para su aprobacion, en términos de los
articulos 423 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y 18, fraccidn
| de los Lineamientos para Cambios de Adscripcion y Rotaciéon del Personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos
Locales Electorales.

Se emite el presente dictamen en la Ciudad de México, el XX de XXXXXX de 2025,
firmando al calce, el Secretario Administrativo, en su calidad de Organo de Enlace.

Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez
Secr,etario Administrativo,
Organo de Enlace
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