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EMPIEZA 

TERMINA

USUARIOS  DE 

LAS SALIDAS

Documento de 

soporte
Sistema Informático

PROVEEDOR DE 

LA ENTRADAS
ENTRADAS ACTIVIDADES PRINCIPALES DEL PROCESO SALIDAS

OBJETIVO
Coadyuvar con las áreas en la transversalización de la perspectiva de género y el enfoque de derechos humanos en la planeación y ejecución de las distintas acciones, así como generar estrategias que

contribuyan al ejercicio pleno de los derechos político-electorales y la participación ciudadana para el fortalecimiento de la cultura por la democracia igualitaria e incluyente entre la diversidad social que

distingue a la Ciudad de México.

ALCANCE

A partir de las necesidades detectadas para la transversalización de la perspectiva de género y el enfoque de derechos humanos en la planeación y ejecución de las distintas actividades

institucionales,  conforme al Programa Específico de  Derechos Humanos e Igualdad de Género del IECM.

1.- La ejecución de la acción encaminada a trasversalizar, capacitar y sensiblizar sobre perspectiva de género y la realización del evento relacionado con la promoción del ejercico de los

derechos político electorales hacia la igualdad sustantiva.

2.- Entrega del documento que contenga la asesoría, atención, opinión o recomendación de actualización normativa sobre la necesidad detectada en materia de igualdad de género, derechos

humanos y/o atención a grupos prioritarios, en las actividades y marco normativo del IECM.

Revisión

Fecha de emisión

Folio de aprobación

PROCESO Género y Derechos Humanos

FICHA DE PROCESO

Programa Específico de  Derechos 

Humanos e Igualdad de Género del 

IECM.

Habitantes de la Ciudad de 

México/

Grupos de atención 

prioritaria/

Personal del IECM

Necesidades de 

transversalización de la 

perspectiva de género y el 

enfoque de derechos 

humanos 

Instrumentos en materia de igualdad y 

no discriminación. 

 (manuales, políticas, códigos, 

protocolos, entre otros). 

Estudios, investigaciones, cuadernillos, 

guías, materiales de difusión como: 

trípticos, infografías, entre otros.

Habitantes de la Ciudad de 

México/

Grupos de atención 

prioritaria/

Personal del IECM

1 

Establecer acciones para la transversalidad de la perspectiva de género y el 
enfoque a los derechos humanos para el ejercicio pleno de los derechos 

político electorales.

2 

Fomentar ambientes incluyentes y libres de violencia.

2

Promover y fortalecer los derechos políticos-electorales de los grupos de 
atención prioritaria en la Ciudad de México.

INICIO



No.

1

No. META
TIPO DE 

INDICADOR

FRECUENCIA 

DE MEDICIÓN

BASE DE 

INFORMACIÓN
SEGUIMIENTO EN

1 100% Eficacia Trimestrtal

Programa Específico 

de  Derechos 

Humanos e Igualdad 

de Género del IECM.

Hoja de control y 

seguimiento de indicadores

Foros, observatorios ciudadanos, 

conferencias, mesas de análisis, 

talleres dirigidos a las personas que 

integran los grupos  atención 

prioritaria.

Grupos de atencion 

prioritaria 

FR05/OGC/SGCE

Cumplimiento a las acciones del programa 

especifico de derechos humanos e igualdad de 

género

(Acciones realizadas / acciones programadas)*100

Áreas del IECM

Solicitud de revisiones y 

opiniones en materia de 

género y derechos 

humanos

SEGUIMIENTO Y CONTROL

INDICADOR
(¿Qué se mide?)

BASE DE CÁLCULO
(¿Cómo se mide?)

Matriz de gestión de riesgos

Declaración de cumplimiento normativo

Indicadores de desempeño

Acciones de capacitación,  

sensibilización e inclusión al personal 

del IECM sobre el ejercicio de los 

derechos políticos-electorales, de 

grupos de atención prioritaria.

Personal del IECM

Habitantes de la Ciudad de 

México/

Grupos de atención 

prioritaria/

Personal del IECM

Necesidades de 

transversalización de la 

perspectiva de género y el 

enfoque de derechos 

humanos 

Emisión de la asesoría y opinión o 

recomendación  de adecuación 

normativa  en materia de género y 

derechos humanos.

Habitantes de la Ciudad de 

México  /   

Áreas del IECM

IECM/MN/SA/SGE/02/2018 Manual de Planeación del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Grupos de atencion 

prioritaria /

Áreas del IECM 

CÓDIGO NOMBRE DEL DOCUMENTO NOMBRE DEL SISTEMA INFORMÁTICO

DOCUMENTOS DE SOPORTE AL PROCESO RECURSOS INFORMÁTICOS

Programa Específico de  

Derechos Humanos e 

Igualdad de Género del 

IECM.

2 

R 

2 

3 

Generar y participar en espacios de reflexión y análisis sobre el ejercicio de los 
derechos político electorales de los grupos de atención prioritaria y para el 

fortalecimiento de los liderazgos no convencionales.

Asesorar, emitir opinión o recomendación de adecuación normativa en
materia de género, paridad, violencia política en razón de género y derechos 

humanos ,respecto de materiales, documentos, estadísticas y actividades 
relacionados con el proceso electoral local, mecanismos de participación 

ciudadana y el fomento de la democracia igualitaria e incluyente.

Capacitar y sensibilizar al personal del IECM en perspectiva de género, enfoque 
de derechos humanos y no discriminación.

FIN



2

≥ 80 % de satisfacción del 

total de personas que 

respondieron la encuesta

Satisfacción Trimestral
Encuestas de 

satisfacción

Hoja de control y 

seguimiento de indicadores

3

≥ 30 % de incremento en 

respuestas correctas de 

personas que participen en 

las actividades de  

capacitación y sensibilización 

en el enfoque de derechos 

humanos y el fomento de 

espacios libres de violencia.

Satisfacción Trimestral

Evaluación 

diganóstico y 

evaluación final.

Hoja de control y 

seguimiento de indicadores

Resultados de calidad respecto de las actividades 

de capacitación y sensibilización en el enfoque 

de derechos humanos y el fomento de espacios 

libres de violencia, a fin de identificar los 

conocimientos adquiridos.

[(Suma de los resultados del examen final de las 

actividades de capacitación y sensibilización en el 

enfoque de derechos humanos y el fomento de 

espacios libres de violencia) / (Suma de los resultados 

del examen diagnóstico de las actividades de 

capacitación y sensibilización en el enfoque de 

derechos humanos y el fomento de espacios libres de 

violencia). *100

Resultados de satisfacción de las acciones  de   

transversalización de la perspectiva de género y 

el enfoque de derechos humanos 

[( Suma  de los resultados satisfactorios / Total de 

personas que respondieron la encuesta )* Número de 

reactivos incluidos en la encuesta]*100


