
ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL POR EL QUE SE APRUEBAN EL 
AJUSTE AL PRESIJPUESTO DE ECRESOS DEL INSTITUTO 
ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL PARA El, EJERCICIO DOS RlIL 
ONCE Y LAS MODIFICACIONES AL PROGRAR4A OPERATIVO ANUAL 
DELA I'ROPIO INSTITUTO 

C O N S I D E R A N D O :  

1. Confornie a los anículoi 123, párrafo priiiiero i- 124 pii-ratos pniiieio v segundo del 

1:sta~uto dc Gobierno del D~strito Fedcral (Estatuto dc C;ob~etiio) 1. 16 del Código dc 

Init~tuciones y Procediimeritos Electoraley del Distrito Federal (Código), el Iiistinito 

F lilcinral del Distrito Federal (Instituto Electoral) cs u11 organisiii;> dc car ic~er  

perniaiiente, dutoridad eii nwteria electoral, profesional en  su desempeiío, que goza de 

autonomia en su funcionamiento y adnuiiistración, así conio indepeiideiicia en la tonla 

de decisiones. Tiene personalidad jurídica y patrinionio propio. S iis detc riiiinacioiics 3c 

toinan de nianera colegia&, procurando la generación de consensos para el 

fortalecimiento de su vida itistitucional. 

2. E n  tériixilos de lo previcto en el artículo 1, fiacciítti VTII del G d i g o .  1 ~ )  

disposlcioncs contenidas en dicho ordenamiento son dc ordcn pútdico di. i?b<ci-~ 'liicia 

general en el Distrito Federal y tienen corno fiiialidad reglai~ieritar la, noriiias de In 

Constitución Política de los kstados Unidos Mexicanos (Constitución) > del Fstc~tiito 

de Gobierno, relativas a la estructura >--atribuciones del Instituto Electoral 

3.  Atento a lo previsto en el artículo 3, párrafos primero J~ segundo del Código, cl i l 
Iristituto Electoral está facultado para aplicar, en su ámbito co~i~peteiicial, las norriias 

cslablccidas en el citado ~~rdciiamieiito y p x a  interpretar las tiiiiiiias, atendiendo a los 

criterios gramatic~l, sistet~iitico, arinónico, hrstOrico, tuiicionnl y los principio 

generales del derccho, de acuerdo coi1 lo dicpiicsm en el último párrafo dcl nrtículo II 
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4. Para el debido cumpliiniento de sus atribuc~oiier, cstc Instituto Electoral rige rii 

actuacióiz e n  los principios de certeza, lzg,ilidad, independencia, iiilp~rci~lidad, 

objcriridad, equidad, transparencia > r  poblicidad proccsnl. .%si niisino, vela por la estricu 

obsenraricia J- cuiiipiiiriierito de las dispocicioiir~ ekctorales, en c~in~pli~i iento a lo 

previsto en  los artículos 3, pirrato ~ercero > 18, tracciones 1 y11 del Cxjdigo. 

5. Atento a la prevüióri contenida en  los artículos 15 y 17 del Código, el Instituto 

Electoral sc rige para su oigniiizacióii, tuncioiiaiiiiento y coiitroi, por las disposiciones 

contenidas en la G)nstitucióii, el Estatuto de Gobierno j-el propio Código. Así tnistno, 

sin \ ulnerar su autononua, les son aplicables las disposicioiics relati~ras de la L.ey de 

Presupuesto  gasto Ef~cierrte del Llistrito Federal (Leyde Presupuesto). 

6 .  De conformidad con lo dispuesto eii cl p i r r ~ f o  seguiido del artículo 16 del Código, 

el Iiistituto Electoral tieiie su domicilio en el Distrito Federal, su patrimonio es 

inembargable y se integra con los bienes muebles e inn~uebles que se destine11 al 

cumpliniento de su objeto, las partidas del presupuesto que anualmente apruebe la 

Asai~iblea Legislativa y deniás ingresos que reciban de acuerdo a las disposiciones de la 

Ley de Presupuesto. E n  el cnteiidido quc está proscrito 1-ecibir donaciones de 

particulares. 

7. El artículo 20 del Código prescribe que el Instituto Electoral es responsable de la 

funciones estatales de organizar las elecciones locales y los procedin<entos de I 
participación ciudadana, de acuerdo a la normatividad de la materia, sus fines y acciones 

se orientan a: 

1. G)ritribuir al desarrollo de la vida democratica; 

11. Fortalecer cl régimen de asociaciones políticas; 

111. Asegurar a los ciudadanos el ejercicio de los derechos político-electorales y vigilar e1 

cu~ i i~ l inuen to  de sus obligaciones: 



IV. Garantizar la celebración periódica, nuténticd pacífica de las elecciones para 

renovar a los integrantes de la Asamt)lea 1-egwlnt11-A, '11 Jefe de Gobierno >r a los Jefes 

V. Garantizar In de los procesos electi~-os de los órg;anos de representacióii 

ciudadana c instruriieiitos de pnrticipaciói~ ciuciadana, coi~íori-ile a la Ley de 

I'articipación; 

VI. Presenrar la auccnticidad yefe~tivid~xd del suirñgio; 

VIT. Promovcr el voto yIcx parcicipdció~i ciudadana; 

VIII. Difundir la cultura cívica democrática y de la participación ciudaddna; y 

IX. Contribuir ni desarrollo v 'idec~iado tu~~cioiiariiien~o de la institucionalidad 

deinocrática, en su áriib;to de atribuciones. 

8. Conforn~e a lo pre~-isto en el altícuio 2 1 del m d i g o ,  el fiistituto Electoral se organiza 

a partir de Id estrucrura siguienre: 

"1. E1 Consejo General; 

11. La Junta ,"Ldininis trati1.a; 

111. órganos ejecutivos: LA Secretaria Ejecutiva, la Secretaria. 

administra ti^-A, así como las 1-espectivas Direcciones Ejecutivas; 

IV. Órganos con AutonomW. Técnica y de Gestión. LA Contraloría 

General y la Unidad Técnica Especializada de Fiscalización; 

V. Órganos Tecnicor: Las Unidades Técnicas; 

VI. Órganos [lesconcentrados: Las Direcciones Distritales y Consejos 

Distritales; y 

VII. Mesas Directivas de casilla". 

9. Del airículo 22 del Código, se advierte que para el cumplimiento de su Atribuciones 

los Órganos rijecuti1~os, Desconcentrados, Técnicos y con Autonomía de Gestión 

tendrán la es tructura orgánica fiincional, y coiitarán con los recursos materiales y 



financieros que apiuebe cl Consejo Gciiesal, '~tciidiendo a las respoiisabilidades que a 

cada uno cotnpeteri y la disporiibllidad preaupt~estal del Instituto Electoi+al. En  el 

entelidido que los titulaifs de dichos ó r g i i l o ~  sei-áii respoiisabics del adecuado inancjo 

de 10s recursos fin~ncieros, materiales v liu~nanos que se les asignen, ari corno de, e11 su 

caso, formular opot-tunanielite los requeriii~ientoi para ejescei- las partidas 

l 
10. E1 ai-tículo 23 del G d i p  dispone quc los titulares de los Órganos Ejecu~iiros, 1 
Técnicos y con ~ ~ u t o n o r n i a  de Gestióii, teiidrán derecho a recibir la seinuneracióii y 

prestaciones que se considereri en el I'resupuesto de Egresos del Tnst~tuto l;lcctoral; 

que, en ningún caso, podrán superar o igualar las prezristas para los Consejeros I 

Electorales. ! 

11. El Consejo General se integra por siete Consejeros Eiectorales con derecho a voz y 

voto, uno de los cuales funge como su I'residente. hsirnisrno, son integrantes de dicho 

colegiado sólo con desecho a voz, el Secret~rio Ejecutivo, quien es Secretario d e l  

Consejo, un representante por cada Partido Político y uno por cada Grupo 

Parlamentario de La hsaiiiblea L.egislati~,a del Distrito Federal (Gr~ipo  Parlamen~ario), 

según lo previsto en  los a r t í ~ l l l o ~  124, párrafo segundo del Estatuto de Gobierno y25, 

párrafos segundo y tercero del Código. 

12. El artículo 32 del Código dispone que el Coiiseio General funciona de inanera I 
permanente y e n  forma colegiada, mediante la celebración de sesiones públicas dc ' 1 ,  
carácter ordinario o extraordinario, convocadas por el Consejero Presidente. Sus 

deterninaciones se asumen por mayoría Jc votos, salvo los asuntos que expresamente 

requieran votación por mayoría calificada, y éstas re~risteli la torniil de acuei-do o I 
resolución, según sea el caso. 



13. Co~ztorme al artículo 35, fracciones VfII y ?(VI! del Código cs atribucióii del 

G~risejo General aprobar, en su caso, en enero de cada ario el aluste al Pres~ipuesto dc 

Egresos ya1 Programa Operativo anual del Instituto F,lcctoral, con base cn la propuesta 

que le presente la Junta hdi~unistrat~va, por coiiducto de su Presiderite; así ~01110 

otoi-gar los recursos humanos y materiales necesarios para el desarrollo de las 

actividades de las representacioiles de los de 1)ai~itios Políticos y Grupos 

Parlameritarios. 

14. El artículo 58, fracciones VI11 y XVII del U d i g o  prevé que el Consejero 

Presidente tiene como atribuciones, entre otras, firmar, junto coii cl Secretario 

Ejecutivo, los acuerdos y resoluciones que enita el Consejo General, así coino 

coordinar, supervisar y dar seguimiento, con la colabosación de los Secretarios 

Ejecutivos y Administrativo, a los prograriias de trabajo de las direccioiics ejecuti\sas J: 

unidades técnicas, así corno coordinar y dirigir las actividades de lor órganos 

desconcentrados del Instituto Electoral e informar al respecto al Órgano Superior de 

Dirección. 

15. E'1 numeral 61, fracción V del Código prescribc como dcrccho di. los rcpresei-ttantes 

de los Partidos Políticos y de los Grupos Parlamentarios, respecti.i;ari?ente, recibir del 

Instituto Electoral los recursos humanos y i~uteriales que  deteri-riii-te el Consejo r 
General, para el desarrollo de sus funciones. 

16. i i  aníciilo 62, pirrrfo primero del G d i p  define a la Junta Admiriiitraiii~a coino el / / : 

órgano encargado de velar por el buen desempeño y fuilcionainieilto adirunlstrati~~o de 

los órganos del Instituto Electoral, así como supei-iisar la ridiniiiistraclón de los 

recursos financieros, humanos y materiales del propio organismo. 

17. Es atribución de la junta Administrativa, someter a la aprobación del Consejo 

"ra171a General, en la primera semana de enero de cada alío, las propuestas del Pro, 



Operativo Anual y de Presupuesto de Egresos del Instituto I~leccoral, con L7,lse en la5 

asignaciones autoiizadas por i i  h~i -nblea  Idegislatii-a en el Decreto corres po iidieiite. de 

conformidad con lo dispuesto e11 el ai-ticulo 64, fracci<iii V del Código. 

18. Dc lo previsto en el astículo 120, íracción I dcl Código, se desprende que cii el 

Presupuesto de Egresos del Insu tuto E lectoral deben cons idcr~rsc la reniuncració~~ y 

deiriás prestaciones a favor de los ienidores públicos de este órgano sutóiion~o; eii ei 

entendido de que tio existirin difereticlar salariales eiitie cl personal de un  mismo rango 

y nivel, tratindose del persorial adiiiuiistrativo de 1111 iiusiiio puesto. 

~ 19. Por disposicióii de los artículos 122, apartado C, Base Priinera, fracción V. inciso i) 

en relación con el ai-tículo 116, fracción IV, inciso g), atirbos de la Constitucióii; 121 y 

122, tracción I del Estatuto de Gobierno; 221, f racc ib  111, 245, 246, 249, 250, ,251, 

254, 260 y 264 del Código, los Partidos Políticos Nacionales que participen e11 las 

eleccioiies locales del Distrito Federal, recibirán, en torma equitativa, tinanciamiento 

público y privado para su sosteninuento, de acuerdo con las disposiciones norinativas 

del caso y las disponibilidades presupuestaies. 

20. De acuerdo a las bases señaladas en los artículos 219 y 250 del Gdigo ,  el régimen 

l de prerrogativas a favor de los partidos políticos, contempla la modalidad de I 
financiamiento público local para partidos políticos, al que tienen derecho aquéllos que 

por sí nistnos liubieren obtenido por lo n~enos el 20h de la votación totai enitida en la 

última elección de diputados a la Asamblea Ixgislativa por el principio de 

representación proporcional, con independencia de las delnás prerrogativas previstas en 

ese ordenamiento. n 
21. Los ai-tículos 14, fracción IV, y 16, párratos tercero. cuarto y quinto de la Ley de 

Participación Ciudadana del Distrito Federal (Ley de I>articipación)) deterriunan que el 

Instituto Electoral es autoridad en materia de participacióri ciudadana y con esa calidad 

'\ 
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tiene, entre otras, la obligación de in~plenientar* proograriias de capacitación, educacióti, 

asesoría, evaluaciótl del desempe i?o v cori~u nicación dcercd de la iilateria. 

22. La L q -  de Partic~pación establece en sus artículos 135, 185, 166 y 187 que los 

órganos de repi-cseiitaciói-1 ciudadana recibirán por parte de las de las clutoridadcs en 

materia de pat~icipación ciudadana las lacilidades necesarias para el de5empeiio de sus 

funciones. Asimismo, que a través del Instituto Eiectord recibirán los espacios y 

apoyos inateriales indispensables para la ejecución de sus labores. 

23. G n  fundamento en lo dispuesto por el artículo 5 de la Ley de Presupuesto, el 

Instimto Electoral goza de autoilomía para la elaboración de su Presupuesto de 

Egresos; en el entendido que será responsabilidad exclusiva de las unidades 

administrativas v de los sen-idores competentes, inanejar, administrar y ejercer sus 

presupuestos sujetindose a sus propias leyes, así conio a las normas que al respecto se 

emitan en congruencia con lo previsto en la Ley, en todo aquello que no se oponga a las 

nortnas que rijan su organización y funcionamiento. 

24. La Ley dc Presupuesto, en su artículo 81, establece que los órganos autórioilios, siii 

meiloscabo de su autonomía, en el ejercicio de sus respectivos presupuestos deben 

tomar medidas para racionalizar el gasto destinado a las actividades adiiinistrativas y de 

apoyo, sin afectar el cumplimiento de las nietas de las subfunciones aprobadas en el 

Decreto de Presupuesto de Egresos; en el entendido que los recursos generados coiiio 1 
resultado de la aplicación de tales medidas deben destinarse, en primer lugar a mitigar, 

en su caso, el déficit presupuestal de origen y, en segundo lugar, las subfunciones 

prioritarias del ejecutor de gasto que los genere, previa autorización de su órgano de 

gobierno. 

25. El artículo 82 de la Ley de Presupuesto, en esencia, dispone que los Órganos 

Autónomos, pre\.ia evaliiación, pueden aplicar, entre otros criterios, el de gasto 



eficiente a fin de optimizar su presupuesto. Entendiéndose por gasto eficiente, que toda 

~ adqui~ció  11 tenga racionalidad econónlica, que sea riecesaria, que cunipla un f 1.n l 
l 

przde~~r i~~ i i i ado ,  que no sea rcduiidatite y que su costo nlonctnrio sea inicrior al 

beneficio que repone. 

26. De acuerdo al artículo 5 de las Norinas Generales de I'rograinación, Presupuesto y 

Cont~bilidad del Instituto Electoral del Distrito Federal, (Normas Generales) aprobadas 

por Acuerdo ACU-013-10, el Instituto Electoral e11 ejercicio de su autonomía elaborará, 

manejará, adiiinis trará jr ejercerá su presupuesto, sujetándose a sus propias le);es, así 1 ,  l 
como a las norn~as que al respecto emita en congruencia con lo previsto en la Ley, el 

Decreto de Psesiipuesto de Egresos del Distrito Federal, para el ejercicio fiscal que 

corresponda y demás norniatividad vigente en la materia. 

27. Para efectos de este acuerdo, es menester precisar que el dieciséis de diciembre de 

2010, el Pleno de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal aprobó el Decreto 

mediante el cual se expide el Código, el cual fue publicado el veinte del nismo ines y 

año en la Gaceta Oficial del Distrito Federal e inicio su vigencia a partir del día 

siguiente, según lo previsto en su Artículo Priinero Transitorio. 

28. La expedición del Código modificó el régimen normativo inherente al Instituto 

Electoral, el cual repercute en el esquema presupuestal y financiero de este órgano 

autónoruo, si se tiene en consideración que la proyección presupuesta1 considerada por 

ei Consejo General para el ejercicio fiscal del año dos rnil once, se sustentó en las 

previsiones normativas contenidas en el Código Electoral expedido el diez de enero de 

dos nlil ocho, inismo que quedó abrogado por mandato expreso del Artículo Tercero 

Transitorio del Decreto mencionado. 

'i 
29. El Conseio Get-ieral por Acuerdo ACU-035-10 emitido el veintiocho de octubre de 

dos 1nil diez, aprobó el proyecto de Programa Operativo Anual y el. proyecto de 

S 



Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral para el ejercicio fiscal 201 1 por u11 

rnoi~to de $ l , l l4 '~86,199 O!): dcici~ninacion que se comunicó oíicialimnte al Jefe de 

Gc>bierno y a la Secretaría de Finanzas. 

30. En sesiót-i del ~~eint iuno de diciembre de dos mil diez, el 1)leno de la Asaiiiblea 

Legislatisra aprobó el Decreto de I'resupuesto de Egresos del Distrito 1;ederal para el 

ejercicio dos ni1 once, en cu).o artículo Décimo se autorizó a este Instituto Electoral u11 

presupuesto de $895'770,238.Ci0 (Ochocientos noventa y cinco millones setecieritos 

~ setenta ni1 doscientos treinta v siete pesos 00/ 100 h4.N). Dicha determinación se 

publicó en la Gaceta Oticiat el treinta y uno del nlistno mes y año. 

I1 31. El catorce de enero de dos ni1 once, el Consejo General aprobó mediante acuerdo 

ACU-03- 11 bs modificaciones al Programa Operativo Anual y el ajuste al 1)resupuesto 

1: de Egresos del propio Instituto para el ejercicio dos tnil once. 

32. Derivado de la publicación del Código, el Consejo General niediante acuerdo ACU- 

014- 11 del febrero de dos ni1 once, aprobó las i~lodificaciunes a la estructura orgánica 

fu~icional del Institlito Electoral, la cual respondió a las condicioiies materiales y 

económicas dispuestas por el legisbdor en el I'resupuesto de Egresos dos mil once 

autorizado a este órgano autónomo, a las modificaciones planteadas en la norinatividad, 

al análisis de las atribuciones que por mandato del Código vigente deberán realizar las \ 

áreas y a la necesidad de un nuevo diseño institucional basado en la eficacia, 

oportunidad, racionalización y optiinización de los recursos. 

33. En el Acuerdo OCTAVO del ACU-014-11, se instruyó a la Junta Administrativa 

presentar al Consejo General, en el mes de nwrzo de esta anualidad. los ajustes al 

presupuesto dc egresos aprobado niediante acuerdo ACU-003- 1 l. 
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34. La Junta Administrativa para dar cumpliinlei~to a dicho Acuerdo aprobó en su 

Quinta Sesioii IlJrgeiite del 25 de ii~arzo de la przszrite ,11iiialid,7d mediante acuerdo 

jA023-11 el ajuste al pi-csupuesto de Egi-esos y al Progranu Operativo Anual 201 1, dc 

coilfornudad con la nueva estructura orgánico ~ U I ~ C L O I ~ ~ ~ ~  del Instituto, coi1 SJ cual se 

prevé la reducción de plazas de 770 767. 

Las nlodificaciones al presupuesto consideran lo siguiente: 

A) Acciones en beneficio del personal del lilstituto: 

Se renivelaron las plazas de auxdiar de senicios, recepciotiista !r chofer C del 

nivel salarial O20 al 019, beneficiando con ello a 50 sei?idores públicos al 

incrementar sus percepciones en un 43%, así conio la de eilferiilcra pasa 

del nivel 018 al 017 incrementaiido sus percepciones netas en ~ i i i  339'0; 

Se incorporaron al presupuesto prestaciones para el pei-soiial relativo n vales del 

día del niño, vales del día de las madres, vales del día de reyes y p ~ v o  de fin de 

año; 

E n  el marco de la equidad de género por priiner,i rreL se presupuestarori 

estímulos para los servidores públicos del tnstrtuto que ioii padres dc iamilia. 

Con dichas acciones el presupuesto inodificado del capítulo 1 0 0 ,  nicai7c.ó u11 iriorito de 

$512'976,859 00 (Quinientos doce millones no~~ecientos setenta T seis 11-u1 od~ociei-itos 

cincuenta y nueve pesos 007100 M.N.), que comparado coi1 1~ cantidad pre~~ista en el 

ACU-003-11 refieja un rcmariente de recursos disponible por- ri.cctructura del orden dc 
I 

$4'718,786.00 (Cuatro inilloi~es setecientos dieciocho r i i l  .;etecieiito\ ochenta y seis 

pesos 00,' 100 M.N.). 

B) l a s  actividades institucionales de la Dirección Ejecutiva de Part~c~pdcidii Ciudadana: I\ 
En relación con el Capítulo 1000, se considera la coiirratasión de prestadores de \ 



1. "Es-aluaciói-i del Dez,etnpecio de los Cotmtés C~udadarios y Cot-iscjos dc los 

Pueblos" 

coniunicación para la participación ciudadatla en el ejercicio 201 1" 

Respecto al Capítulo 2000, se incluye lo relativo a materiales, útiles equipos 

rnenorcs de oficina, materiales estadísticos y geopráficoi, equipos nictiores de 

tecnologías de la inioi~nacióii yconiuiiicación, fibras sintéticas, hules, ~)lá,tico y 

derivados. 

En lo tocante al capítulo 3000, se contempla la contratacióii de sct-vicios de 

consultoría adnunistrativa, procesos. técnica y en tecnologías de la iiiforiuación 

también para las actividades institucionales: 

1. "Evaluación del Deseinpeiío de los Comités Ciudadanos y Consejos de los 

Pueblos" 

2. "Coordinación, apoyo y atención a las acciones yatribuciones de los Órgaiios 

de Representación Ciudadana y Organizaciones Ciudadanas corres po dientes  al 

año 201 1" 

participación ciudadana" l 

Asi coiiio la contratación de senricios de apoyo administrativo, fotocopiado e 

impresión para las siguientes actividades institucionales: 

1. .'Coordinar la promoción y desarrollo de los principios rectores de la 

2. "Plan de trabajo anual en materia de capacitación, educación, aiesoría y 

I 

coinunicación para la participación ciudadana en el ejercicio 201 1" y 

4.  "Evaluación del Desempeño de los Conités Ciudadanos y Consejos de los 

Pueblos". 

Dichos recursos adicionales para la Dirección Ejecutiva de Participacióii Ciudadana, C\ 
alcanzan un monto de $4'548,786 .O0 (Cuatro millones quinientos cuarenta y ocho iiiil 

setecientos ochenta yseis yesos 00/ 100 M.N.). 



C )  Voto eii el Extranjero de los Ciudadanos del Distrito Federal para ¡a elecci611 de 

Jete J e  Gobierno dcl aízo 2012. 

Se i n ~ o r p o r ~ .  al presupiiecto de la Direccllíii Ejecuttv,i de C,?pacitacióii Ilicctoial 

Educación Cir~ici la cantidad de $170,000.00 (Ciento setenta mil pews OO/  I O0 

hI.N,) e11 1'1 actii id'id ii7sut~iciortal "DIT ulgacion dc la cultura deinociii-ica J 

promoción de los proceso\ iltctotalcs" para e1 spot '.Tvoto e i ~  ei ~ S U ~ I I I L L O ' )  

13) Respecto a la apertura prograrnática se incretnciztaron las Acti\.idadcs 

Institucionales de 125 a 15-1, i n c ~ ~ o r á i i d o s e  29 actividades más, coii-espondieiido 4 

a las Secretaría Administrativa, 3 a la Dirección Ejcciitiva de Orgai~iracióii y 

Geografía Electoral, 8 a la Dirección Ejecutiva de Pai-ticipacióii Ciudaihi i~,  4 n 13 

Unidad Téciiica de C~niunicación Social, Transpareiicia y Protección de Datos 

Pei-sor-ial~.~, 4 a la Urvdad Técnica de Servicios Informáticos, I a fa Unidad 'T' clcn~ca 

de Asuntos Jurídicos r.5 a la Unidad Técriica del Ce~ltro de Foi-mnción y Dcs~ri-0110. 

Por  lo antes expuesto tundado, el Corisejo General: 

A C U E R D A :  

PRIMERO. Aprobar el ajuste al Presupuesto de Egresos del Instimto Electoral del 

Distrito Federal para el ejercicio dos rnil orice y las riiodificaciories al I)rograiria 

Oper,~tivo Anual, eri los términos del documento que conzo anexo forma parte di:l 

presente acuerdo. 

SEGUNDO. Eite Acueríb entrará en vigor al nlornento de ~ L I  aprobación. 
P\ 

TERCERO. Se orciei~a a la Seci-etaría Administrativa realice las acciones necesarias, eii \\ 
el á i ~ ~ h i t o  d e  su atribuciones, para el debido ejercicio del presupuesto y curnplirniei~to 

cil los térr-iunos del pi-eseiitc Acucrdo ).de la legislación aplicable. 

12 



CUARTO. Se instruje a los Titulares de lo? Órganos Ejecotiros. Descoiicentiados, 

Técnicos >;con Autonom'a de Gestióii quc en el ejercicio dcl presupuesto asignado por 

virtud de este Acuerdo, se obscin-e lo dispuesto en el artículo 22 del Código, además de 

aplicar los criterios de económica ygasto eficiente. 

Q U I N T O .  Remítase por coiiducto del Consejero Presidente, copia certificada del 

presente Acuerdo ysus anexos al Jefe de Gobierno, para su conocimiento. 

SEXTO, li~ctruir a la Unidad Técnica de Comunicación Social, Transparencia y 

Protección de Datos Personales, para que dentro de los dos días hábiles siguientes a la 
* 

aprobación de este acuerdo, realice las adecuaciones que sean p-ocedentes por irimd de 
1 

la determinació11 asumida por el Girsejo General, en el apartado de Transparencia del 

sitio de Internet mr.iedf.org.m. 

~ÉPTIMO.  Publiquese este Acuerdo dentro del plazo de tres días hábiles, en los I 
es trados del Iris tituto, tanto en oficinas centrales, como e11 sus cuarenta Direcciones 

Distritales, y en cl sitio de interriet del Instituto ~nw. iedf .osg .m 

Así lo aprobaron por unanimidad de votos las Coi~sejeras y los Coilsejeros Electorales 

Instituto Electoral, en sesión pública el xreintiocho de marzo de dos mil once, 

y el Secretario del Consejo General, quien da 

dispuesto etl los artículos 

es y Procedínientos Ele 

\ l 

i" 

, 
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DEL DISTRITO FEDERAL 

AJUSTE AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

Y AL PROGRAMAOPERATIVO ANUAL 201 1 

28 DE MARZO DE 201 1 



PRESENTACION.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2 

I ExPOSICIÓN DE MOTIVOS 

II ESQUEMA GENERAL DEL PROCESO DE PLANEACION ANUAL 7 

1 Fines y Objetivos Institucionales 7 

. . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2. Objetivos anuales para el ejercicio 201 1 . . . , .  13 

3. Estructura y Apertura Programática.. 16 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
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PROCEDIMIENTOS ELECTORALES DEL DISTRITO FEDERAL Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES (PARA 
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4. Proyecto d e  Presupuesto de  Egresos 2011 

El Presupuesto de egresos del Instituto Electoral del Distrito Federal para el ejercicio fiscal 201 1 ascendió a la cantidad de 

$895'770,238.00. aprobado por el Consejo General mediante ACU-003-11 en su sesión extraordinaria de fecha 14 de enero. ahora 

derivado de la publicación del Código el 20 de diciembre del año pasado el Consejo General aprobó mediante ACU-014-11 de fecha 

14 de febrero del presente año las modificaciones a la estructura orgánica-funcional del Instituto con la final~dad establecer una 

estructura basada en la reducción de costos, implantación de nuevos esquemas de funcionamiento y modernización para el mejor 

aprovechamiento de los recursos de conformidad al nuevo marco normativo. Dichas modificaciones serán aplicables a partir del 

segundo trimestre del presente año toda vez que no afectan el monto original autorizado. Como se aprecia en el cuadro 1. 







Capitulo 1000 

Contratación de prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios para la actividad institucional "Evaluación del 

Desempeño de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos" 

. ' / NUMERO [ TIPO-DE FONTRA?.~ - 1 .  " v z  , .' a c ~ r v t o a ~ ~ s ~  . , b - 

Contratacion de prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios para la actividad institucional "Plan de trabajo anual en 

materia de capacitación. educacrón, asesoría y comunicación para la participación ciudadana en el ejercicio 201 1" 

A -  ,. . ~, 

1 

/ 80 / ~ux i l ia r  Operativo A / comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. / 1'574,646 1 

. - 

y Consejos de los Pueblos, recolección y análisis de 

información y apoyo en la aplicación de las encuestas 

de opinión, por el periodo mayo-julio. 1 
i 

'NUMEROI TIPODECONTRAW 1 ACTIVIDADES IMPORTE , 

< // " 

1'349,802 
Administrativo 

Especiazado S 

I 1 Impartir capacitación a los integrantes de los 

,;+iRgFqq;?3 ; 
~ , 'z 

. - *  . 
S - .. - . 

j 

I 

i I 

r- 

por el periodo junio-agosto 1 I I ! 

. , . 2 L 

Atención a los integrantes de los Comités Ciudadanos 

---- L--.d 







-- 

'9 e .. 
7 

En el marco de las actividades tendientes a recabar el Voto en el Extranjero de lbs Ciudadanos del Distrito Federal para la elección 

de Jefe de Gobierno del año 2012. se incorpora al presupuesto de la Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral y Educación 

Cívica la cantidad de $170.000 00 en la actividad institucional "Divulgación de la cultura democrática y promoción de los procesos 

electorales" para el spot "Voto en el extranjero". 







IV. ESTIMACI~N DE INGRESOS SUSCEPTIBLES DE RECIBIR CONFORME AL CÓDIGO DE INSTITUCIONES Y 

PROCEDIMIENTOS ELECTORALES DEL DISTRITO FEDERAL, LA LEY DE PARTICIPACI~N CIUDADANA DEL 

DISTRITO FEDERAL Y DEMÁS DISPOSICIONES APLICABLES. 

El lnstituto Electoral del Distrito Federal es un organismo que, por su función, no genera ingresos propios, por lo que de acuerdo con 

las definiciones de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público es no contribuyente. Los denominados ingresos diversos del lnstituto 

son situaciones de carácter contingente por lo que no es factible su estimación, entre otras, penalización a proveedores, venta de 

bases para licitaciones públicas, sanciones a servidores públicos, enajenación de bienes muebles, recuperación de llamadas 

telefónicas no oficiales a celulares o largas distancias, y a la cancelación de las provisiones por aguinaldos no cobrados que 

prescriben al año de su reserva. 

Por lo anterior, el presupuesto del lnstituto no incluye estimaciones de ingresos, toda vez que generarlos no forma parte de las 

funciones de la autoridad electoral. 
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INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 
SECRETAR~A ADMINISTRATIVA 

Dirección de Recursos Humanos y Financieros 
Ajuste al Presupuesto de Egresos 2011 (ACU-14-11} 

Requer~mre~itos Presupuesfales - Resultado y Sub-resultado 

adrninistiacion de los recursos humanos 34 282.559 00 

3 4  282.559 00 

Los se~ ic los  al intertor del Insiit~ito se prestan 2.U44.527 00 

03 opoituriidad v diligencia 

La ilormotivl<lad tnlsrna. 1r1clu"endo I 1.794 527 00 
lvroced~miei~!os adrt~in~strattvos -,e rr,ruenir- 

04 actualizados 
250 O00 O0 

1 1  041.244 00 

105 000 00 

10.936 243 O(> 

- 1.321 9 0 0  00 El Insiltiilo tiectoral del Distrtto Fodar.11 
plsimnentp idrntihcado y goza de la conf,anra <ir I 

O2 ciudadania 
1 321,900 O0 

Protnover la suscripcion de acuerdos y corivenios 

Se susrribteron los acuerdos y convenios necesario 

vara opflrnizar 10s rpcursos d?l Instituto y nielorar 
07 operac#óii 

l 
i Favorecer el d~sarrollo de conocri;,len;os 

i>i5cticas democráticas 
o2165100F ~ 

1 

l 
3 216.51000 

! 
1 

Página 1 
29/03/2011 
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INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

Direccion de Recursos Humanos y Financieros i 

Ajuste al Presupuesto de Egresos 201 1 (ACU-14-11) 
Requerim~enfos Pres~~puestales - Resultado Sub-resultado y Actividad Inst~tuaoi~al 

'23 31 5 0 0  1 857 480 

R 0 7 0 1 0 0  2321.027 

1,133,922.00 1 104 432 0 

R~Sistriiaci6n y actualiracioii rlol (marro geogritic 

6.926.124.00 4 555 025 O 

5.108.818.00 7 379 865 O 

2.509.813.00 2 499 707 0 

1,565.626.00 1.565 625 O0 
:aleriales electorales disenados 
ardados para el Proceso Electoral 

3.738.207.00 3 292.026 0 0  

r- 



Ajuste al Presupuesto de Egresos 201 1 (ACU-14-11) 
Requenmrentos Presupuesfa les  - Resultado Sub-resultado y Actividad Insbtuc iona l  

- --- - 
GASTO CORRIENTE GASTO DE CAPITAL 

DESCNPCI~N GASTOTOTAL tODO ?O00 3000 4000 . ba0q GOOO 
Se(uiuos 

, Serv~oos Gcnnrnla.; Transle<mcias 
SUMA R M,iel>lr i Inm e 

Iriversinn Piiblic 1 
SUMA 

Pcrsona l~ i  . OIGU 1 tu>,lli,i~i>'a: ~i i fr i inai i> pi ra  , 
Intanql, t.5 - 

17 Icr<;cfso elecloral I 
Asequrar c l  iuncionaniieiiio de los initrurnenlos dc 
oarticinocion c iudadan~ 
lbs Cnmitos Ciiidadanoc y los Conselos de los 
Pi~eblos reciben el apoyo ni?cesaiio para e1 
cumiil~mwnio de sus atribuciones 

01 Reoistro de  Oiqan~zac~ones Ciudadanas 
02 C;ipacitsci<>n ci, mataira de i>aiticlpaciari ciudadana 
03  E<iucñcioii e!, natena de p;irt,cicacion riitdadana 
Od A s r s o r ! ~  r n  inateria de paiticcnaccon cl~idadanñ 

Evaluacion del dcsen~peno de los Curnites 
05 Cii~darlarios v Ci>nseios ds los Piieblos 

O6 
Comun~cacion pn irrateria ifc parl.ipacion ciudadana 

Prugrarna de Tiahajo Aniial en inateiia de 
cnpacitncion ediicac~oii isrcoria y ca~nunicaci0ii 

07 oara la caii!ci;~arion ciiidadaiia eri nl e~ercicto 201 1 
Pbii de tiak.alo de iiiecliilno ~> laz~ i  pn nialeria de 
caparitacdn edilcacioti asosorie y corniinicaci0n 

08 para la oariiclpacton ciudadario 201 1-2013 
Orqanizac~ón y desarrollo de los instrumentos o 

proced~micntos de participactoii ciiidadana 
99 roriesnondteiitos al ano 201 1 

Coordcnacion apoyo y atencioii a las acciones y 
aiiibuciones da los Órganos d i  Regresentarion 
Ciudadana y Organtzaciorics Ciudadanas 

10 correspoiidienie al ano 201 1 
1 1 Re<iistio de orqanlraciones ciudadanas 

Evalu.?rtiiri del desnninoño r i e  los Comité.; 
12 Ci!idadanos y Concdos de  los Ptieblas 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable: 101 Presidencia del Consejo General (PCG) 

Responsable operativo: 101 Presidencia del Consejo 
1 Enlace administrativo: (Secretario Particular. Samuel Alberto Cewantes López 1 

r-%-mbTiq:e"6rA -. -. - - . - - - --  . - -- - - - - - - - - .. - -- .- . - . - -- .- 
, - . . % T i p o  - '  - 1  e.' ~~~O-ResultBdo@ubyesIi t tado~me~o~ 1 ' Ejercicio Fiscal * 

014141-01-01 1 S 1 201 1  . - ;Wfio&na&& "L*r**, ,pa--v-  . *>.  r r  + 6 

Dirección. seguimiento y evaluacion de la gestion institucional 

A través de las acciones de supervision y evaluación de la gestion institucional, el Presidente del Consejo General garantiza el 
cumDlimiento cabal y m n  estncto apego a la normatividad de los programas y proyectos a cargo de las areas del Instituto Derivado de 
lo anterior, en su caso, estará en condiciones de tomar medidas correctivas para eficientar el logro de los resultados 

Garantizar el buen funcionamiento del Instituto, a través de proporcionar la dirección necesaria para que todos sus Órganos estén 
cohesionados, y cumplan asi con las atribuciones que la nonnatividad les confiere. 

c*T-%q2&N - .. 
". i. - .,Aplicación ; ( "-Núm. de llnea de acción'* 1 *.Y '. ; 7 ,  , , - Nombre de fa línea de acci6n . r I 4 

. .. . . .. . . . . .  

.. . 

áreas' adscritas a las mismas, e informar al Consejo 

'\ 
\ 

\A 
T. '\ "'\ 

\ 
\ 
1, 

4 " *. 

t .  . -. p j ) f m $ s r :  ,*w..a.-,,?,2y . 1 .< .-' i: - .  
0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 13 -20  1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 

O l O l O l O i  l o l o l o l o l  

Total 



',-~&ssobtG la>lab6r~&ohndeel$4cti~id'a'fd l%titt(cio& * L A  

Fecna de elaborac~on Miercoles 08/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Mtercoles 08/Septiembre/2010 

6000 1 O O0 1 O O0 1 O O0 1 O O0 1 O O0 
Total 16 356 375 O0 1 3 940 223 O0 1 3515 116001 3 581 337 O0 ) 5 319 699 O0 

. lndicádores dejasacciones ' 

Núm. de 
la acción 
1 

2 
, 

Nombre y firma de quten revtso Samuel Alberto Cervantes Lopez Secretario Particular 

Nombre y firma de qule! autorizo Gustavo Anzaldo Hernandez Consejero Presidente 

Nombre y firma de quien elaboro Samuel Alberto Cervantes Lopez. Secretario Parttcular 

Denominación del indicador 
- - - S _  , . .  

Avance porcentual en el cumplimiento del objetivo 

Numero de sesiones ordinarias del Consejo General 
celebradas 

l 

Unidad de 
cuant~f icacion 

Porcentaje 

Cifra absoluta 

Formula de cli lculo ' 
' ' 

Impacto 
esperado=Resultados/Objetivos ' 

100 
lmpacto esperado= 25% de 

avance al trimestre 1 100% de 
cumplimiento esperado'100 

Impacto 
esperado=ResultadoslOb~etivos ' 

1 O0 
lmpacto esperado: Total de 

sesiones ordinarias celebradas 16 
sesiones mandatadas por 

Codigo'100 

Periodicidad 

Trimestral 

Anual 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

, k e ~ o < s a W e % '  2, - - - - - - .  

P; *-; jbstifi$;i;y . A - 
En aras de contribuir al cumplimiento de los fines y atribuciones del Instituto Electoral del Distrito Federal (IEDF) asi como a su 
fortalecimiento es necesario el establecimiento de vinculos y la celebracion de convenios de apoyo y colaboracion con diversos 
organismos relacionados con la materia electoral Por otro lado mediante esta actividad el Instituto estara en posibilidades de 
mantener y fortalecer los vinculos de cooperacion interinstitucional que faciliten el quehacer institucional 

*' 
Ar, _ - 
Establecer vinculos de colaboracion esirategica a partir de la suscripcion de convenios inlerinstitucionales con diversos entes 
publicos privados y sociales en materia electoral 

?.". -*í ."."ll". 1 y'"*& 
,,T ransyersal~dad,,--ii. 

Unidad responsable. 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo 

UR-RO-ResultadoSubresuItado-Numero 1 Tipo 

Aplicacion 1 Num. de linea de accion 1 Nombre de la Iinea de accion 

1 ~ i r i e a  1 1 I 

01 Presidencia del Consejo General (PCG) 
01 Presidencia del Consejo 

Secretario Particular. Samuel Alberto Cewantes Lopez 

Ejercicio Fiscal 

Población poratenderd e,?:".' - %  - . r . . - "  - - S . 
. * Mujares'*, ; " .' A% " $ -  i 

h .  Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 21 -61  1 > 6 2  1 Total ] 0 - 1 2  [ 13 -20  1 21 -61  ( > 6 2  1 Total 1 

n i  n i  ns n7 n i  C I "n* .  

"v."  

.,,o:Accio~s v A,;%* 

,Num ' 1. '- F 3 Deijc$3ijnacióh d e  la acciólía'. .- ' * < 
+ -  > , . *- -.--, Ci._-d - 2' i" .- ,-o_. 

--' 
. Unidad de Cuantiíícacíón Período de Ejecución 

-;x- ws,- 7 5 **, A ^ 
- 

I.-  + '  medida .fisica í In ic lo 1 . Ftn 
1 Suscribir convenios de apoyo y colaboracion Convenio 8 01/01 1 31112 
2 Informar al Consejo General de los convenios suscritos Informe 4 15104 1 31112 



' Núm. de 
l a  dcción 
1 

2 

Denominación del indicador 
"S 

Numero de convenios suscritos 

Informes presentados 

>?~&tiig d K í & - ! ~ i ~ a d ~ ~ ~ < ~ ~  ---e- - *- . - 

U n ~ d a d  de 
cuantificación 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

.N(im. de 
b c w e n  
1 
2 

- Fórmula de calculo 

Impacto 
esperado=ResultadoslOb~etivos ' 

1 O0 
Impacto esperado= Total de 
convenios suscritos 1 Ocho 

convenios prograniados '100 

Impacto 
esperado=Resultados/Objetivos ' 

1 O0 
lmpacto esperado = informes 
trimestrales presentados (1) 1 

Informes trimestrales prograniados 
(1 ) -  100 

~ & ~ & t 6 $ % ~ & 8 ~ ~ í f l ~ $ a - ~ % , v i d a i d  1nstitÜcional .h 

Fecha de elaboracion Miercoles 08lSeptiembrel2010 

Fecha de entrega Miercoles 08lSeptiembrel2010 

Nombre y firma de quien elaboro Samuel Alberto Cervantes Lopez Secretario Particular 

Nombre y firma de quien reviso Samuel Alberto Cervantes Lopez Secretario Particular 

Nombre y firma de quien autorizo Gustavo Anzaido Hernandez Consejero Presidente 

; a A &  a % ,a%." .' Meta . 
r - .- si;: ki 2 8.- . "* a - 

Periodicidad 

Anual 

Trimestral 

Unidad d e  medida 
i) 

Celebrar convenios 1 Convenio 
Presentar informes Informe 

Valor 
ideal 

Equivalencia 

8 
4 

100 % 
100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- ---- . -~sponsab le~ -m:  2a- - - _ . - - . .- - 

~~ ~ -~ ~ ~ - 

Esta Acitividad lnstitucional permite difundir en diversos arnbitos el quehacer institucional y esta dirigida a posicionar al Instituto 
Electora! del Distnlo Federal (IEDF), como uno de los mejores referentes en el ambilo nacional en materia politico-electoral, mediante 
el diálogo con diversos organismos públicos y privados, organizaciones de la sociedad civil. entre otros. a fin de dar cumplimiento a las 
atribuciones previstas.en el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal. asi como participar en eventos 
de carácter internacional en representacion del IEDF. A lraves de la participacion del Presidente del Consejo General del IEDF en 
diversos foros, nacionales e internacionales, se fortalece la generación. el acopio y la divulgacion de información relevanle sobre la 
materia electoral. 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo. 

- ' *UR-RO-ResultadoSubreSultado-Numero 1 Tipo 

*-ii- . - a-- *---.=-m*% . s* -& Objetino e s p c í f i c o ~  ,, 

Establecer y consolidar los vinculos con los d~ferentes actores dé la sociedad con lo cual el Instituto Electoral del Distrito Federal 
fortalece su operacion desarrollo resultados. posicionamiento e imagen en el ambito politico-electoral a traves de la representacion y 
participaclon de la Presidencia del Consejo General 

~ ~ ~ ~ s ~ e ~ ~ a l l d a d  :TAL3. 

01 Presidencia del Consejo General (PCG) 
01 Presidencia del Consejo 

Secretar10 Particular Saniuel Alberto Cervantes Lopez 

Ejercicio Fiscal 

I - Aplicación 1 .Núm de Iinea de accion 1 Nombre de la linea de accion 

I 1 Linea 

O1 -01 -0407-01 
Denominación . " . . 

Rcpreserilar al iiisliluto klectoral del Oistrblo Feocrai en us a.sl,~llos ever,ios ue csraclcr iiaLioiiaI e trileriiacional 
.-. 

S 

'~oblaciót! por atender = ,-- a s a  . 
'<..e" < - " " i " , ~ ~ ~ j e r e s  - c '  1 Hombres " 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 21 -61  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 21 -61  ] > 6 2  1 Total 
o 1 o 1 o 1 o 1 l o I o 1 0 1 0 1  

201 1 

. Total 

0e.nominacion de la  accton 
., 1 * i, .r .S: % p 

1 Representar al IEDF en los distintos eventos de caracter 
nacional e internacional 

Capitulo de'-" 
:~"$g&to : 

1000 
2000 
3000 
4000 

Unidad de 
medida 

Porcentaje de 
avance 

,- - Cos!o . - - - - ' - - ~s * > * - ~  m 

o O0 
3 480 O0 

285 200 O0 
O O0 

Cuantificacion 
* A física 

1 O0 

Programadion . , ..-. 

Periodo de Ejecución 
I n ~ c i o  - 1 Fin 

- A-,, Ter. 
o 00 

3 480 O0 
90 800 O0 

O O0 

01/01 31/12 

2do. 
o o0 
O O0 

103 600 O0 
O O0 

3ro. 
o o0 
O O0 

52 O00 O0 
O O0 

4to.' . 
o 00 

O O0 
38 800 O0 

O O0 



5000 O O0 1 O O0 ( O O0 1 o O0 1 o O0 
6000 1 O O0 1 O001 O O0 1 O O0 1 o O0 
Total 288 680 O0 ( 94 280 O0 1 103 600 00 1 52 O00 O0 1 38 800 O0 

:lndi;adi;ies de &s&c(on:~ ^_' , 
Núm. de 
la  acción 
1 

1 

Denomtnacion de!indicador, 
* " 7  , 

. . " 

Participar en las reuniones nacionales de 
Presidentes de organismos estatales electorales y 
en los eventos convocados por los mismos 

Participar en eventos y reuniones de trabajo con 
diversos organimos publicos y privados asi como 
organizaciones de la sociedad civil entre otros 

: ,,&letzg& lo<indicado?& 

Unidad" de 
" cuantificación 

Porcenlaje 

Porcenta~e 

NtÍtn.de 
Ia.acc*tón- 
1 

1 

Formula de calculo 

Impacto 
esperado=Resultados/Ob~el~vos ' 

1 o0 
Impacto esperado= 25% de avance 

al trimestre 1 100% de 
cumplimiento esperado'100 

Impacto 
esperado=Resultados/Ob~elivos ' 

1 O0 
lmpacto esperado= 25% de avance 

al trimestre 1 100% de 
cumplimiento esperado'100 

-;Datossobre la  elaboración de Iá Actividad 1n;títucional 
,# 

Fecha de elaboracion Miercoles 08/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Miercoles 08/Septiembre/2010 

Nombre y firma de quien elaboro Samuel Alberto Cervantes Lopez Secretario Particular 

Nombre y firma de quien reviso Samuel Alberto Cewantes Lopez Secretario Particular 

Nombre y firma de quien aulorizo Gustavo Anzaldo Hernandez Consejero Presidente 

i 
k- Ir. si . .  .. . > < M e t a  ~ " % 

3 _*. / . 
Cumplir a cabalidad con los compromisos institucionales en representacion 
del IEDF 

Asistir a las reuniones a las que sea convocado en representacion del IEDF 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

.Unidad de medida 

-,, 

Porcenta~e de avance 

Porcentale de avance 

Valor 
ideal .  
100 

100 

Equivalencia 
*: 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 

v :Y a LT,.L> -: , FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTlTUClONAL 

Unidad responsable. 102 Conseleros Electorales (CE) 
Responsable operativo: 104 Consejero Electoral 
Enlace administrat ivo 1 Aqecnr Annel Ya+nck Serin 

. - . . -  . 
I 1 -" 

Denominación " - " - 

Supervision y evaluacion instituctonal 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero 1 Tipo 

Para el cumplimiento de los.fines del Instituto Electoral del Distrito Federal, definidos en el articulo 20 del Codigo de Instituciones y 
Procedimientos Electorales del Distrito Federal. se establece la existencia del órgano superior de dirección. Las atribuciones de dicho 
órgano colegiado se-enuncian en el articulo 35 del código citado. El  consejo General-contara con comisiones permanentes con el 
objeto de supervisar y vigilar el cumplimiento de los programas que lleven a cabo los órganos ejecutivos y tecnicos del Instituto. en el 
ámbito de su competencia. De igual manera, el Consejo General podrá crear comites técnicos especiales para actividades o 
programas especificos. as¡ como comisiones especiales y10 provisionales. con base en los articulo 37, 50 y 54 del citado 
ordenamiento legal. 

Ejercicio Fiscal 

Aprobar y supervisar el cumplimiento de programas, actividades y documentos instilucionales del ánibito de la conipelencia de la 
consejero electoral, mediante su participacion en las sesiones de Consejo General. comisiones permanentes. provisionales, 
especiales, comités o grupos de trabajo creados con un fin particular, con el objeto de garantizar el cumplimiento de los fines y las 
acciones del Instituto. 

o? nu n i  n i  n5 q I ?n i  7 

Transversalidad 2 :A - 
Aplicacion 1 Num. de Iinea de accion 1 Nombre de la Iinea de accidn 

I l irwn 1 1 
Población po r  atender _ - A . 1 

M u j e r e s  - - c Hombres ' , . Total 
0 - 1 2  13-20  21-61  > 6 2  Total 0 -  12 1 3 - 2 0  ( 21 -61 > 62 Total 

o o o o o o 0 1 0  o o o 
o o o o o o 0 l o  o o o 

- Acciones -;% 



1 / en  las sesiones del cohsejo   en era l. 

de sesiones de la comisión o comité que preside. 

en comisiones y10 comites como integrante. 

4 

Porcentaje 

Porcentaje de impacto producido por la elaboración 
de informes. 

5 

Porcentaje 

Porcentaje 

Porcentaje de impacto generado por las reuniones 
de grupos de trabajo. creados con un fin especifico. 

Fórrnula.de cálculo 

lrnpacto 
esperado=Resultados/Objetivos ' 

1 O0 
lmpacto esperado= Sesiones en 
las que participo 1 12 sesiones 

programadas '100 

Impacto 
esperado=Resultados/Objetivos ' 

1 O0 
lmpacto esperado= Sesiones 

presididas 1 12 sesiones 

Perlodlcida 

Anual 

Anual 

programadas '100 

Impacto Anual 
esperado=ResultadoslObjetivos ' 

Impaclo esperado- Sesiones en 
las que participó como integrante 1 

24 sesiones programadas '100 

Irnoacto 1 Anual 
esperado=ResultadosiObjelivos ' 

100 
lrnpacto esperado= Informes 

elaborados 1 5  informes 

1 O0 
Impacto esperado= Reuniones en 
las que se participo / 4 reuniones 

programadas '100 

1 comites 
3 1 Lograr el nivel optimo de participacion en las sesiones de las comisiones VIO 1 Sesion 1 24 

Anual 
1 programados '100 

comites. 
4 Lograr el nivel optimo en la elaboración de los informes relativos a las Informe 5 

actividades inherentes delas comisiones y comités. 
5 Lograr el óptimo desarrollo en las actividades de los grupos de trabajo Reunión 4 

creados con un fin especifico 

Porcentaje 

Equivalencia 

100 % 
100 % 

100 % 

Impacto 
esperado=Resultados/Objet~vos ' 



- .  
Datos sobre la e labo íac ió~de  la Alt ividad lnstituoonal 

Nombre y lirma de quien reviso Carla A Humphrey Jordan Consejera Electoral 

Nombre y firma de quien autorizo: Carla A. Humphrey Jordan. Consejera Electoral. 



f i lEDC 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
d V L , E C  ,.<a 
3 D.,. 5' - e FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

_' ~ e s p o @ a b l e s ~ ~ " '  . - m -- 

~ . ' ~ ~ t i f i c ~ c i o n  " 2,. 
Para el cumplimiento de los fines del IEDF de acuerdo con el Codigo de Instiluciones y Procedimientos Eleclorales del Distrito 
Federal que en su articulo 20 establece la existencia del Consejo General en su articulo 35 enuncia las atribuciones del mismo 
en su articulo 37 50 y 54 menciona que los consejeros electorales deberan integrar las comisiones y comites señaladas en el codigo 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo. 

' UR-RO-ResuftedoSubresultado-Nhero 1 - Tipo ' 1 Ejercicio F is la l  e 

Aprobar y supervisar el cumplimiento de los diversos programas y docunientos institucionales. en el ámbito de su competencia. 
procurando siempre incrementar la calidad de los proyectos y propuestas que se sometan a la consideración del Consejo General. 
comisiones y comites en los que participe. 

02 Consejeros Electorales (CE) 
02 Consejero Electoral 
Coordinador de Asesores Fernando Maninez Aguilar 

02-02-01-01 03 

Aplicacrón 1 ' Núm. de linea d e  acción 1 Nombre de la línea de acción , , I 1 Linea 1 

Denominación * ,  

Supervision y evaluacion institucional 

S 

- 
Poblaciónpor atender -:I - - h -  / e  

Mugeres ' 4  I 1 Hombres ~ Total 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 21 -61  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 21 -61  1 > 6 2  1 Total 

o I o I 0 1 0 1  o 1 o 0  1 0  1 o 1 o o 

201 1 

, " J.. .-X-I,- 

u   re supuesto^"^ , 
Capitulo de 

gasto l e r  I Zdo - 1 310 I A 410 

I I I - l \ \  Costo Programacion 



1 O00 
2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
Total 

;'~-~~to"s~ob,r~a~~b:boradóñde f Activieíarl ln~?i&ciof ia l  : 

Fecha de elaboracion Jueves 091Septiembrel2010 

Fecha de entrega Jueves 09lSeptiembre12010 

'; 
Num. de 
la  accion 
1 

2 

3 

4 

5 

9.26 1.589.00 
170.140.00 
28.000.00 

0.00 
0.00 
0 0 0  

9.459.729.00 

tñdiccjdore? d e  las accioí/6s +.* 

2.021.529.00 
98.140.00 

0 0 0  
0 0 0  
0 0 0  
O O0 

2.1 19,669.00 

. Denomit(ac~on del indicador - 
Porcentaje de impacto producido por la participacion 
en las sesiones del Consejo General 

Porcentaje de impacto producido por la participacion 
en las sesiones de comisiones y comites como 
presidente 

Porcentaje de impacto producido por la participacion 
en las sesiones de comisiones y comites como 
integrante 

Porcentaje de impacto producido por la elaboracion 
de informes 

Porcentaje de impacto generado por las reuniones 
de gurpos de trabajo creados con un fin especifico 

2.039.865.00 
24.000 O0 
14,00000 

0 0 0  
0.00 
0.00 

2,077.865.00 

Unidad de 
cuantií icac~on 

Porcentaje 

Porcentaje 

Porcentaje 

Porcentaje 

Porcenlaje 

2,080.765.00 
24.000.00 

, 7.000.00 
0 0 0  
O O0 
0.00 

2.11 1.765.00 

Formula de cálculo 

Impacto 
esperado=ResultadoslOb~etivos ' 

1 O0 
lmpacto esperado= Sesiones en 
las que participo 1 12 sesiones 

programadas '100 

Impacto 
esperado=ResultadoslObjetivos ' 

100 
lmpacto esperado= Sesiones 

presididas 1 12 sesiones 
programadas '100 

Impacto 
esperado=Resultados/Objelivos ' 

1 O0 
lmpacto esperado= Sesiones en 

las que participo como integrante 1 
24 sesiones programadas '100 

Impacto 
esperado=Resultados/Objetivos + 

1 O0 
lmpacto esperado= Informes 

elaborados i 5 informes 
programados '100 

Impacto 
esperado=Resultados/Objelivos ' 

1 o0 
lrnpacto esperado= Reuniones en 
las que se participo 14 reuniones 

programadas '100 

3.119.430.00 
24,000.00 

7.000.00 
0 0 0  
000  
0.00 

3,150,430.00 

Periodicidad 

Anual 

Anual 

Anual 

Anual 

Anual 



Nonibre y firma de quien elaboro Fernando Martinez Aguilar Coordinador de Asesores 

Nombre y firma de quien reviso Fernando Jose Diaz Naranjo Conselero Electoral 

Nombre y firma de quien autorizo Fernando Jose Diaz Naranjo Consejero Electoral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- ~ e < ~ g n s a b f e g  -* - - - - - - . e  - -  - - 
Unidad responsable: 102 Consejeros Electorales (CE) 
Responsable operativo. 101 Consejero Electoral 
Enlace administrativo (Asesor Alfonso Manuel Vazquez Zamorano 

- - - - 
Denominacrón . > I _ -  . . 
Supervision y evaluacion institucional 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Numcro 1 TIPO 

El Instituto Electoral del ~ i s t r i t o  Federal (IEDF) órgano piiblico, autónomo, depositario de la autoridad electoral y responsable de la 
función estatal de organizar las elecciones locales y procedimientos de participación ciudadana, tiene entre sus atribuc'iones contribuir 
al desarrollo de la vida democrática; fortalecer el regimen de partidos politicosy de agrupaciones politicas locales; asegurar a los 
ciudadanos el ejercicio de los derechos politico-electorales y vig)lar el cumplimiento de sus obligaciones; garantizar la celebración 
periódica y pacifica de los diferentes tipos de elección y de participación ciudádana; preseivar la autenticidad y efectividad del sufragio; 
promover el volo y difundir lacultura civica democratica (articulo 20 del CIPEDF). El IEDF contara c o n u n  órgano superior de 
dirección (Consejo General) integrado. entre otros, por siete consejeros electorales, quienes se encargaran de asegurar que se 
realicen las atribuciones conferidas al Institulo: el Consejo General conlará con comisiones (integradas por tres consejeros 
electorales) y cornites (que el propio órgano superior considere necesados) para el desempeño de sus alribuciones y supervisión del 

1 adecuado desarrollo de las actividades de los órganos ejecutivos y técnicos del Instituto. 

Ejercicio Fiscal ' 

Aprobar y vigilar el cumplimiento de los programas y proyectos inslilucionales en el ambito de su competencia, incrementar la calidad 
de los proyectos y propuestas que deberán someterse a la consideración del Consejo General, comisiones. comites o grupos.de 
trabajo creados con un fin particular, con el objeto de garanlizar el cumplimiento de los fines y las acciones del Instituto. 

o7 01 o1 o1 02 < I 7011 

, ~ iansve is> l ldad . "; - -- - - . . - 
[ Apl icac~on . 1 Núm. del inea d e  acción 1 - j * .Nombre de fa linea'de accion /. - . 

( Linea I I 

- 
xotal  w,, 

o 
o 

Po@acion p o r  atender .L~ .- . S -  .a7 S , ~. 
(*i 4 "  

i * '  

Núm. = 
& 

1 
2 

3 

4 

5 

.Muj'&e< - _ -.*--. 

"Cuantificacion 
.- física -f 

12 
12 

. - '" - ' - -:--Hombres * L. , , 

. -\ De$minación de,láaccion - c - . . / t  - . -  . -  . + 
y *  ..-,r--ii L 4 * - 2% - , 

Partlctpar en las sesiones del Consejo General 
Convocar, participar y llevar a cabo las sesiones de 
comtsiones o comites que presida 
Participar en las sesiones de las comisiones o comites de 
los que forme parte 
Desarrollar las actividades inherentes de la com~sion o 
comite que presida 
Desarrollar las actividades inherentes a los grupos de 

0 - 1 2  
o 
O 

&$n\dad de T 
. .medida , .- 

Sesion 
Sesion 

Periodo de Ejecución 

1 3 - 2 0  
o 
O 

2 1 - 6 1  
o 
o 

0.12 
o 
o 

: "inicio 
01/01 
01/01 

Sesion 

Informe 

Reunion 

> 6 2  
o 
o 

Fin + ; 

31/12 
31/12 

Total 
o 

> 6 2  
o 
o 

1 3 - 2 0  
o 
o 

24 

5 

4 

Total 
o 
0 

21-61  
O 

o 

01101 

01/01 

01/01 

31/12 ' 

31/12 

31/12 



1 1 trabajo que en su caso se integren 1 1 1 1 

qreeupuesto 

' Metas de-& i n d i ~ a d ~ e < . ~ _ ~ ~ ~ ~ ,  

Núm. de 
la acción 
1 

2 

3 

4 

5 

Indic2di>r<k de 1<<aaccione6~*~~' 
". Den~ommcnaciojde indicador 

A % 

Porcentaje de impacto producido por la participacion 
en las sesiones del Consejo General 

Convocatoria sesiones que presida 

Sesiones como Integrante de Comision y10 Comite 

lnfornles presentados como presidente de Comision 
o Comite 

Porcentaje de impacto generado por las reuniones 
de grupos de trabajo creados con un fin especifico 

,Unidad de 
cuan_tificacion 

Porcentaje 

Porcentaje 

Porcentaje 

Porcentaje 

Porcentaje 

. Formula.de cálculo 
" " 

impacto ' 
esperado=Resultados/Objetivos " 

1 O0 
lmpacto esperado= Sesiones en 
las que participo / 12 sesiones 

programadas '100 

Impacto 
esperado=Resultados/Objetivos ' 

1 O0 
lrnpacto esperado= Sesiones 

presididas 1 12 sesiones 
programadas '100 

Impacto 
esperado=Resultados/Objetivos ' 

1 O0 
lmpacto esperado. Sesiones en 

las que participo como integrante / 
24 sesiones programadas '100 

Impacto 
esperado=Resultados/Objetivos ' 

1 O0 
lmpacto esperado= Informes 

elaborados I 5 informes 
programados ^ l o 0  

Impacto 
esperado=ResultadoslOb~etivos ' 

1 O0 
lrnpacto esperado= Reuniones en 
las que se participo / 4 reuniones 

programadas '100 

Periodicidad 

Anual 

Anual 

Anual 

Anual 

Anual 



- .-Datos sobre la etabordciói de la Actividad ln'stitu?iónai 

Fecha de elaboracion Jueves 09iSeptiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10lSeptiembrel2010 

Nombre y firma de quien elaboro Alfonso Manuel Vazquez Zamorano Asesor 

Nombre y firma de quien reviso Alfonso Manuel Vazquez Zamorano, Asesor 

Nombre y firma de quien autorizo Beatriz Claudia Zavala Perez Consejera Electoral -1 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- I 

Denominación 
S~[>eri isioi i  y eva l~dL on i i i s i~ t~r iona l  

UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero 1 Tipo 

Para el cumplimiento de los fines del Inslitulo Electoral del Distrito Federal, definidos en el articulo 20 del Codigo de Insiituciones y 
Procedimientos Electorales del Distrito Federal se establece la existencia del organo superior de direccion Las atribuciones de dicho 
organo colegiado se enuncian en el articulo 35 del codigo citado El Consejo General contara con comisiones pernianenles con el 
objeto de supewisar y vigilar el cumplimiento de los programas que lleven a cabo los organos ejecutivos y tecnicos del Institulo en el 
ambito de su competencia De igual manera, el Conselo General podra crear comites tecnicos especiales para actividades o 
programas especiiicos as1 como comisiones especiales y10 provisionales. con base en los articulo 37 50 y 54 del citado 
ordenamiento legal 

_*--_ -*- - _ -pf . % ).*_ * 
Obj$rvo especifico-_- S- .. 

Aprobar y supervisar el cumplimiento de programas acttvidades y documentos institucionales del ambito de la competencia de la 
consejera electoral mediante la participacion en las sesiones del Consejo General comisiones permanentes provisionales 
especiales comites o grupos de trabajo creados con un itn particular con el objeto de garantizar el cumplimiento de los fines y las 
acciones del Instituto 

-C-i"X ---; * ,- ."e _Tonsversaltdad .-$ I- -._ -. - - . -- . - - -- - - -. 
-.IAplicación A . j 2 :Num,de linea de,accion , -1 .* Mombre de la Iinea de acción 

1 Linea 

Ejercicio Fiscal 

Poblaiuán por  atender r, -.L* ' A , " - .  ' - " p - - -~ . 1 
9 . - d ~ -  , Mujetes * a  2" - Total 

- 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 

07 05 O 1  01-06 ? 1 701 1 



2 

1 O0 
lrnpacto esperado= Informes 

elaborados 15 informes 1 1 

Porcentaje de impacto producido por la celebracion 
de sesiones de la comislon o comite que preside 

1 

4 

Porcentaje 3 

1 O0 
lmpacto esperado. Reuniones en 
las que se participo 14 reuniones 

programadas '100 

Porcentaje 

Porcentaje de impacto producido por la participacion 
en comisiones y10 comites como integrante 

Porcentaje de impacto producido por la elaboracion 
de informes 

programadas '100 

Impacto 
esperado=ResultadoslOb~etivos ' 

1 

lmpacto esperado- Sesiones en 
las que participo 1 12 sesiones 

programadas '100 

Impacto 
esperado=ResultadoslObjetivos ' 

1 O0 
lmpacto esperado- Sesiones 

presididas 1 12 sesiones 

Anual 

Porcentaje 

Porcentaje 5 

Ncm. de 
i _ 
1 
2 

3 

4 

5 

Anual 

Porcentaje de impacto generado por las reuniones 
de grupos de trabajo. creados con un fin especifico 

1 O0 
lmpacto esperado. Sesiones en 

las que parlicipo como integranle / 
24 sesiones programadas '1 00 

Impacto 
esperado=ResultadoslObjetivos * 

programados '100 

Impacto 
esperado=Resultados/Objetivos ' 

- _' '.' " '> - 
v u  - . r r  "-5,: ":':Meta+ 

.-> ,- = -< T- *% 17-t:~ - a - -  ;> ;, > "& .- -~'"" c E 

- .  *' 2- - . r +  ~ C L  - f " - -.‘- 
Lograr el nivel optimo de participacion en las sesiones del Conselo General 
Lograr el nivel optimo de celebracion de sesiones de la  comision y10 
comites 

Lograr el nivel optcmo de participacion en las 'sesiones de las comisiones 
y10 comites 
Lograr el nivel optimo en la elaboracion de los rnformes relativos a las 
actividades inherentes de las comisiones y comites 
Lograr el optimo desarrollo en las actividades de los grupos de trabajo 
creados con un fin especifico 

Anual 

Anual 

Unidad do med~da 

Sesion 
Sesion 

Sesion 

Informe 

Reunion 

Valor 
,ideal 

12 
12 

24 

5 

4 

EquivaFncia 
". 

100 % 
100 % 

100 % 

100 % 

100 % 



Fecha de elaboraclan Jueves 09lSeptiembrei2010 

Fecha de entrega Viernes 10ISepliernbre/2010 

Nombre y flrma de qulen elaboro lsaac David Ramlrez Bernal Asesor 

Nombre y firma de quien reviso Yolanda C Leon Manriquez Consejera Electoral 

Nombre y firma de quien autorizo Yolanda C Leon Manriquez Consejera Electoral 



I \ ~ ~ E D F  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
;,y c t - S  . 

) z t  e FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

*- -- S-...-*- 

,l:Res~onsaVes --_ *_-- _--. -- - - -- - " 

- 

Denomínacion .-- 4 1. . . . 7 ' -, .. . - 

Supe~is ion y evaluacion Institucional 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Nun~ero 

-+y-, 

$ 7  $Üs t i f i i t%~on i ' ~~&  

El Instituto Electoral del Distrito Federal (IEDF) organo publico aulonomo depositario de la autoridad elecloral y responsable de la 
funcion estatal de oroanizar las elecciones locales v orocediniienlos de oarticioacion ciudadana tiene entre sus atribuciones contribuir 

02 Conseleros Electorales (CE) 
06 Consejero Electoral 
Asesor. Veronica Peralta Alarcon 

, . 
al desarrollo de la vida democrática; fortalecer el rkgimeri de los polikcos y de las agrupaciones politicas locales; asegurar.a 
¡os ciudadanos el ejercicio de los derechos politico-electorales y vigilar el cumpl~miento de sus obligaciones; garantizar la celebración 
periódica y pacifica de los procesos electorales y de participación ciudadana: preservar la autenticidad-y efeclividad del sufragio; 
promover el voto y, difundir la cutura civica.democratica (articulo 20 del CIPEDF). El IEDF contara con un organo superior de dirección 
(Consejo General), quien se encargara de asegurar el cumplimiento de las atribuciones conferidas al Instituto: el Consejo General 
contara con comisiones y comités para el desempeño de sus atribuciones y supervisión del adecuado desarrollo de las aclividades de 
los órganos ejecutivos y técnicos del Instituto. , 

' 

a* 
t .  v i ~ ~ t i Y i c i a d  ~ & t t t u c f % Z ~ ~ ~ >  

02 0ú 01 01 07 1 S 1 />O1 1 

Tipo 

Aprobar y supervisar el cumplimiento de los diversos. programas y proyectos institucionales. en el ambito de su competencia; 
incrementar la calidad de los proyectos y propuestas que deberan someterse a la consideración del Consejo General. comisiones, 
comités en-los que participe el consejero electoral y participar en los grupos de trabajo creados con un fin especifico vinculados a sus 
funciones, para garantizar el cumplimiento de los fines y las acciones del IEDF 

Ejercicio Fiscal 

;- ;&icaci6n " , I  . Num:d9j&a de acción , 1 Nombre de l a  Iinea de acción 
I ~ i n e n  I 

N u m .  : ' - .  - , ..- - . .. . Denominación de 1aa.cción . Unidad de Cuantificacion Periodo de Ejecucion 
. . .:-:. - . . ., . . . medida fisica Inicio 1 - Fin ' 

1 1 Particirior rri lo< ses~onw riel (:OI,SPI<~ G C ~ P T ~ I  1 S e i ~ o r  1 17 1 01/01 1 ' 31i17 

P ~ b l a c i o n  por atBndBr., --;+ :.: - -"u%= . . A ' - . . 
- n . - W.fe. :t, c. - - 1 * Hombres - ,, - , -. 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 21 -61  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13 -20  1 2 1 - 6 1  1 ,652 1 Total 

I n I  n l  n  l n I n I  n l n l n  I  

. - - -. . . . - . - - - - . . . ,- - -  - - -.. . 

2 Iconvocar, participar y llevar a cabo las sesiones de 1 Sesion 1 12 1 O1101 1 31112 

Total 

n  

3 

4 

5 

comisiones o cornites que presida 
Participar en las sesiones de las comcsiones o comites de 
los que forme parte 
Desarrollar las actividades inherentes a la(s) Comision(es) 
o Comite(s) que presida 
Desarrollar las actividades inherentes a los grupos de 

Seston 

Informe 

Reunion 

24 

5 

4 

01/01 

01/01 

01/01 

31/12 

31/12 

31/12 



L 1 tabalo especifico que en su caso se integren I I I I l 

'~;esupuest$ - : .-L 

I l 1 O0 1 lm~ac to  esoerado= Sesiones en 1 1 

~ .S- *%" " % - -,-.m". 
Ind-adoies de las accrqnes .- a m , .."" 

1 1 1 1 la; que pa'riicipó / 12 sesiones 1 

Núm. de 
iaaC&ón 
1 

Porcentaje de impacto producido por participación 
en sesiones como integrante de comision o coniite. 

_ D?nompac i~n  del indicqdor . , 
, " A -  S S ,  

Porcentaje de impacto producido por pariicipacion 
en las sesiones del Consejo General 

2 

1 1 1 1 las que participo como integrante 1 1  

Unidad de 
cuantificación 

Porcentaje 

Porcentaje de impacto producido por la celebración 
de la(s) Comision(es) o Comite(s) que preside. 

Porcentaje 

1 O0 
lmpacto esperado: Sesiones 

presididas 1 12 sesiones 
programadas '100 

Impacto 
esperado=ResultadosiObjetivos ' 

1 O0 
lmpacto esperado= Sesiones en 

I lmpacto esperado. Informes 
elaborados / 5 informes 1 

Formula de calculo 

Impacto 
esperado=ResultadosiOb~etivos ' 

Porcentaje- 

4 

Periodicidad 

Anual 

lmpacto esperado. Reuniones en 
las que se participo / 4 reuniones 

programadas '100 

prograiadas '100 

Impacto 
esperado=Resultados/Objetivos ' 

Porcentaje de impacto producido por elaboracion y 
presentacion de Informes como presidente de 
Comision(es) y10 Comite(s). 

5 

Anual 

Porcentaje 

Porcentaje de impacto generado por las reuniones 
de grupos de trabajo especificos 

Núp. de. 
ta acción - .. 
1 
2 

3 

4 

5 

24 sesiones programadas '100 

Impacto 
esperado=Resultados/Objetivos ' 

1 O0 

Porcentaje 

. - '" - . . - , Meta- 
' Lz , . -  - - 

Lograr el nivel optimo de pariicipacion en las Sesiones del Consejo General 
Lograr el nivel optimo en la celebracion de sesiones de las comisiones y10 
comites que presida 
Lograr el nivel óptimo de participacion en las sesiones de las comisiones ylo 
comites donde es integrante 
Lograr el nivel optimo en la elaboracion y presentacion de los informes 
relativos a las actividades inherentes de las comisiones y10 comites que 
preside 
Lograr el nivel optimo en las actividades inherentes a los grupos de trabajo 
especif~cos 

Anual 

programados '100 

Impacto 
esperado=Resultados/Obletivos ' 

1 O0 

Unidad de medida 

Sesion 
Sesion 

Sesion 

Informe 

Reunion 

Anual 

Valorp 
ideal 

12 
12 

24 

5 

4 

Equivalencia 

100 % 
100 % 

100 % 

100 % 

100 % 



-: : D&OS sobre la i i ~ a b G c t ó n  de la ~ c t ~ v i d a ~ l n s t a u c i o n a l  

Fecha de elaboracion Viernes lO/Septiembre12010 

Fecha de entrega Viernes 10lSeptiembre12010 

Nombre y firma de quien elaboro Veronica Peralta Alarcon Asesor 

Nombre y firma de quien reviso Veronica Peralta Alarcon Asesor 

Nombre y firma de quien autorizo Nestor Vargas Solano Consejero Electoral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResuttadoSubiesuttado-Numero . 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
n7 n?-i i i  n i  n4 ? 701 1 

" .- 
R&p¿tnGbl6s S;-:,- " -  < -  ----- - 

- - - - - - I - -. 

Denominaccón , ' -? 

Supervision y evaluacion institucional 

Unidad responsable 
Responsable operativo 
Enlace administrativo 

Para el cumplimiento de los fines del Instituto Electoral del Distrito Federal. definidos en el articulo 20 del Codigo de Instituciones y 
Procedimientos Electorales del Distrito Federal, se establece la existencia del organo superior de direccion. Las atribuciones de dicho 
organo colegiado se enuncian en el articulo 35 del código citado. El Consejo General contara con comisiones permanentes con el 
objeto de supervisar y vigilar el cumplimiento de los programas que lleven a cabo los órganos ejecutivos y técnicos del Instituto. en el 
ámbito de su competencia. De igual manera, el Consejo General podrá crear comités técnicos especiales para aclividades o 
programas especilicos. asi como comisiones especiales y/o provisionales. con base en los articulo 37, 50 y 54 del citado' 
ordenamiento legal. 

02  Consejeros Electorales (CE) 
03 Consejero Electoral 
Asesor Xavier Castañeda Espinosa de los Monteros 

~ b j e t i ? ~ e ~ p é ú f i c o )  :* 
Aprobar y supervisar el cumplimiento de programas actividades y documentos institucionales del ambito de la competencia del 
Consejero Electoral mediante su participacion en las sesiones de Consejo General comisiones permanentes provisionales 
especiales comites o grupos de trabalo creados con un fin particular con el objeto de garantizar el cumplimiento de los fines y las 

acciones del Instituto 

" Transversalidadz - -- 
. Aplicación ( Num. de l ineade acclon 1 . . . Nombre de la línea de acción. 

, Acciones- 

Población por atender. . ' -- , -  " % * 

. : Mujeres A - l >  A Hombres' 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

O 1 o 1 0 1 0 1  o l o l o l o l o l 0  

Total. 

o 

3 

4 

5 

- Cuantificación 
fisica 

12 
12 

Unidad de +& 

- medida - 
Sesion 
Sesion 

Núm. 
P 

1 
2 

Periodo de Ejecución 
Inicio 4 1  Fin 
O1101 1 31112 
01/01 1 31112 

. " . , Denominación de la  acción * ,  - 
' * 4  

=i " 4 
' ..' 

Participar en las sesiones del Conselo General 
Convocar y llevar a cabo las sesiones de las comisiones o 
coniites que presida 
Participar en las sesiones de las comisiones y comites de 
los que sea integrante 
Desarrollar las actividades inherentes de la comision o 
comite que presida 
Desarrollar las actividades inherentes a los grupos de 
trabajo que en su caso se integren 

Sesion 

Informe 

Reunion 

24 

5 

4 

01/01 

01/01 

01101 

31112 

31/12 

, 31/12 



u.u" Y."", U."" 1 U-UU 1 
1 

U.UU 

5000 0.00 1 -""" ~ ~ 

o O0 1 0.00 1 0 0 0  1 0 0 0  

Capítulo de 
o gasto ' 

1 O00 
2000 
3000 
annn 

OUUU I 0.00 1 0 0 0  1 0 0 0  1 0 0 0  1 0.00 
Total 9.453.548.00 1 2.1 14.488.00 1 2,081.865.00 1 2.1 13,765.00 1 3.143,430.00 

:. ' Costo 

9 261 589 O0 
155 959 O0 
36 O00 O0 

n nn 

l l 
en las sesiones del Consejo General 

Num. de 
la accion 

esperado=~es;ltados/~bjetivos 
1 O0 

lmpacto esperado= Sesiones en 
las aue ~articioo 1 12 sesiones 

, Programación 
ler .  

2 021 529 O0 
83,959 O0 

9 O00 O0 
n nn 

1 
- - -- 1 Por~fxnrale de impacto prodbrmo por 1'1 pariicipdc on 1 Porcciit'i e 1 tmbocto 

Denominacion del lndtcador 

I lmpacto esperado= Sesiones 
presididas / 12 sesiones 

2 

2do 
2 039 865 O0 

24 O00 O0 
18 O00 O0 

A nn 

Unidad de 
cuantihcacion 

4 Porcentaje'de impacto ~roducido ~ o r  la elaboración 

Formula de cBlculo 

Porcentaje de impacto producido por la celebracion 
de sesiones de la comision o comite que prestde 

3 

I 1 de informes. 

3ro. 
2 080 765 O0 

24 O00 O0 
9 O00 O0 

"m 

ae grupos ae trab.310 rreaoos con ~n Cn esy~ecilico 

410. 
3 119430 O0 

24 O00 O0 
O O0 - -* 

Porcenla~e 

Porcentaje de impacto producido por la participacion 
en corn~siones y10 comites como integrante 

1 lmpacto esperado= Sesiones en 

programadas '100 

lmpacto 
esperado=Resultados/Ob~etivos 

1 O0 

las que participo como integrante 
24 sesiones programadas '100 

Porcentaje Impacto 
esperado=ResultadoslOb~etivos ' 

Impacto esperado= Informes 
elaborados 1 5 informes 

Porcentaje 

programados '100 
Porcentaje 1 Imnactn 

programadas '100 

lmpacto 
esperado=ResultadosiOb~etivos 

1 O0 

lrnpacto esperado= Reuniones er 
las que se participo / 4 reuniones 

Periodicida 
r 

Anual 

Anual 

Anual 

Anual 

Anual 

a. 
Metas de"los i ñ d i ~ a d o ~ '  m "=-, 

3 

4 
Iactivtdades inherentes de las comisiones y comttes 

comites 
Lograr el nivel opttmo de partictpacion en las sesiones de las comisiones y10 
comttes 
Lograr el ntvel optirno en la elaboracion de los informes relattvos a las 

5 

Sesion 

Informe 

Lograr el opltmo desarrollo en las actividades de los grupos de trdbajo 
creados con un fin especifico 

24 

5 

Reunion 

100 % 

100 % 

4 100 % 



Fecha de elaborac~on Viernes 10/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10iSeptiembrel2010 

Nombre y firma de quien elaboro Xavier Castañeda Espinosa de los Monteros Asesor 

Nombre y firma de quien revlso Angel R Diaz Ortiz Consejero Electoral 

Nombre y firma de quien autorizo Angel R Diaz Ortiz Consejero Electoral 



f i m w  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 

y,-?& ;f FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

. ' ." . - R&sponsables '- ---,-. _ - - -  . 

Unldad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo 

03 Secretaria Elecutiva (SE) 
01 Secretaria Ejecutiva 
Coordinador de Gestion Fernando Davila Miranda - 

L. "L. 

-i-~hsida'd i ~ ~ t ~ ~ ~ i o ~ l  

UR-RO-ResuftadoSubiesultado-Número 1 Tipo . . Ejercicio Fiscal , - 
03 01-1 1 16 O1 S 1 201 1 
Denominación ," A:. Ij 

Coordinacion para la organizacion y desarrollo del Proceso Electoral Local 201 1-2012 

- . * ~ u ~ t ~ f i ~ s i ó n " r : ~ : - ~  

Con esta actividad institucional la Secretaria Ejecutiva cumplira con las atribuciones relativas a coordinar y supervisar los trabajos de 
las direcciones ejecutivas y unidades tecnicas adscritas a la misma asi como a los Organos Desconcentrados en los trabajos 
correspondientes a la organizacion del Proceso Electoral Local 201 1-2012 Asimismo. se informara y apoyara de manera permanente 
al Presidente del Instituto y al Consejo General en el cumplimiento de las actividades que del mismo se deriven 

" ^P - . l & x i  
Objetivo especifico" i.: .& - - 

Garantizar el cumplimiento de las diferentes etapas del Proceso Electoral Local 2011 2012 correspondientes a la preparacion de la 
eleccion jornada electoral computo y resultado a traves de la coordinacion y supervision de las actividades institucionales que 
realizan las areas adscritas a la Secretaria Ejecutiva 

. T i -a "n~v~r :&$dad-~~%~ _ - e -  - 
Aplicacion 1 Núm. de linea de accion 1 Nombre de la  linea de accicn L - *. " . 

( Linea 1 

Total 

O 

o 

Población por atender .. ::= = ,c. ' , , ' * %  . - -  
a - NuFwes + * 2 -, 

* _ -,-s. .-- > - Acctones -', 

0 - 1 2  
o 
O 

Hombres . , -. . 
0 - 1 2  

o 
o 

Núm. 
, , a  

Periodo,de Ejecuclon 

1 3 - 2 0  
o 
o 

1 3 - 2 0  
o 
o 

-1 \ \  

3 a - l k i poml f i ac iun~e  la  acción :" . ~ . - _ a . v  . - :  lnlclo 

> 6 2  
o 
o 

2 1 - 6 1  
o 
o 

Fin 

Total 
o 
o 

2 1 - 6 1  
O 

o 

1 

2 

Unidad de . 
medida 

Cuantificaclón 
' - física -,' 

01110 

01/10 

> 6 2  
o 
o 

- 
Coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades 
institucionales de las direcciones ejecutivas unidades 
tecnicas y organos desconcentrados correspondientes al 
Proceso Electoral Local 201 1-2012 
Presentar el informe de avance de actividades del 
Proceso Electoral Local 201 1-2012 

31/12 

31/12 

1 I ~ r e s U p U & i t o  ~h 

Total 

' Capitulo de 
. "  gasto.. 

1 O00 
2000 

Reunion 

Informe 

10 

1 

" L .  - Costa'=. r-: - Programación* . * - .  . 4 0 .  
2 450 085 O0 

3 O00 O0 

.. *. +:-'-S + V - * l f ~ r .  " - 2do. 
1.623 772 O0 

O O0 
7.149 878 O0 

9 130 O0 

3ro.' 
1 652 181 O0 

O O0 
1 423 840 O0 

6 130 O0 



lndicadores de las acctones 

3000 
4000 
5000 
6000 
Total 

coordinacion y supewision a las 
actividades al trimestre realizadas' 

0.25 1 1.0 reuniones de 
coordinación y supervisión a las 
actividades proqramadas en el 

0 0 0  
0 0 0  
0.00 
0.00 

7,159,008.00 

NUm. de 
la acclón 
1 

I I actividades I 

0 0 0  
0 0 0  
0 0 0  
0 0 0  

1,429,970.00 

Denbm~nacton del  indicadol  
- .  

Eficacia en la coordinacion y supewlsion del 
cumplimienlo de las actividades correspondientes a 

1 1 

I 
- . . - - -. - - ..  

Eficacia = 1 informe presentado 
*0.25 1 1 informe aroaramado oara 1 

cuarto triméstre'0.25 

1 el cuarto trimesíre 'O 25 ' 1 1 

0.00 
0.00 
O O0 
O O0 

1,623.772.00 

Unidad de 
cuantlficación 
Cifraabsoluta 

2 ]Eficacia en la presentacion de un informe d e l  Cifraabsoluta 1 Fficnria=l +TnlM'Tr I Triniestral 

. .. ,,, ~a t&&>obre  1: elaboráEion 2 e  la"&tiGidad lnstitucional 

Fecha de elaboracion Viernes 10lSeptiembrel2010 

Fecha de entrega. Viernes 10lSeptiembrel2010 

0.00 
O O0 
0.00 
0.00 

1,652.181.00 

Formula de calculo .. 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia = 10 reuniones de 

Nombre y firma de quien elaboro Fernando Davila Miranda Coordinador de Gestion 

Nombre y firma de quien reviso Karina Salyado Lunar Asistente Elecutivo 

Nombre y firma de quien autorizo Bernardo Valle Monroy Secretario Ejecutivo 

L 

0.00 
0.00 
0.00 
0 0 0  

2,453.085.00 

Periodicídad 

Trimestral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

I 1 -" 
Denominación 

. - . _  *:% 

Coordinacion Ejecutiva 

, , J u  

UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero 1 Tipo 

Con esta actividad institucional la Secretaria Ejecutiva cuniplira con las atribuciones que le confiere la normatividad vigente en materia 
de coordinacion ejecutiva por lo que implementara las acciones necesarias para coordinar supervisar y dar seguimiento a los 
programas y trabajos de las direcciones ejecutivas y unidades tecnicas adscritas a la misma asi como a los Organos 
Desconcentrados Asimismo se informara de manera permanente al Presidente del Instituto y al Consejo General sobre el avance y 
ejecucion de las actividades competencia de dichas areas Por otro lado se dara cumplimiento a sus atribuciones relativas a acordar 
con el Presidente del Consejo General las acciones necesarias para dar cumplimiento a los acuerdos y resoluciones del maximo 
organo de direccion del Instituto de igual forma brindara apoyo a las comisiones y comites En el caso de las comisiones y comites. se 
dara de manera oportuna atencion a las solicitudes realizadas por los presidentes de estos organos colegiados convocando a los 
directores ejecutivos o titulares de las areas para que asistan a las sesiones asimismo. se revisara de forma detallada la informacion y 

los documentos que presenten las areas para el Consejo General sus comisiones y comites 

O b j e t i v o e ~ ~ e c i f i ~  fl 1% - --- - - - -- . - 
Garantizar el cumplimiento de los programas y actividades institucionales correspondientes a las areas adscritas a la Secretaria 
Ejecutiva a traves de reuniones emision de oficios circulares acuerdos mesas de trabajo siempre en el marco de sus atribuciones y 
manteniendo informado al Consejo General Asimimo se brindara apoyo a los trabajos del Consejo General de sus comisiones y 
comites contribuyendo de esta manera al cumplitniento de los fines institucionales 

-a 

:,% Trans%rsalidad:-y':* 

Ejercicio Fiscal . 

I Aplicacion 1 Num. de Iinea de accion 1 Nombre de la Iinea de accion . , 
PDHIIF 1 ~ i n e a  0969 1 lie,.sar, a ~ e ~ ~ a r  os morcus iiurina~ivos ~nternos de os oi i ie i  pcbiicoi a fin ae 

33 O' O 1  O1 08 I 7ni i 

PDHDF 

.Núm. - " - ~ ~ e n o m j n q c i Ó n  de la  a c c y n  ': -,: , ;', ' Unidad d e  2 Cuantificación Per iodode Ej'ecución 
- 1  - ,- - =- ,  - > - *& - , * " t . &  medida fIsica , . ,:lnlcio Fin ; - 

1 Dar seguimiento y supervisar el cumplimiento de los Supervision 48 Olio1 
programas y actividades inslitucionales de las direcciones 

Linea0178 

Total 

o 

.. . - Población poratender . . . . -, ' ... a %  . . " 
, - _% 

detallar asuntos relacionados con las incompatibilidades los conflictos de 
intereses y los regimenes especiales 

Realizar en coordinacion con el IEDF un analisis de la LPC y de sus transitorios 
para hacer efectivos la Organizacion de la Asamblea Ciudadana el o los 
Comites Ciudadanos y el Consejo Ciudadano 

- 
I' - .  - -  Mujsi& ' - A .  ' - . . .S- . " Hombres' .' '*/ ~ . 

Total 
o 

0 - 1 2  ( 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  0 - 1 2  
o 
o 

o 1 o 1 o 
21 -61  

o 
O 

1 3 - 2 0  
o 
o 

o 
0 1 0  o O 

> 6 2  
o 
O 

Total 



ejecutivas. unidades técnicas y organos desconcentrados. 

Númrde Denominacrón deijndicador - ,.Unidad de . . . s Fórmula de 6alculo7 Periodicidad 
l a  acción .* \: a T. - . " - -  >uantificaciótí' . - m - . G b  a *~ A 

1 I ~ f i c a c i a  en la supervision del cumplimiento de los 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'T~lM'Tr 1 Trimestral 
1 - ]programas y actividades inslilucionales. 1 1 Eficacia = 12 supe'rvisiones de 1 1 \ 

seguimiento a los Programas y 
actividades al trimestre realizadas ' 

0.25 112 supervisiones de 

realizados ' 0.25 12 informes en el 
primer trimestre y uno en los 

trimestres 2, 3 y 4 programados ' 

2 Eficacia en la realización de los informes de 
actividades 

3 

4 

5 

Cifraabsoluta 

Eficacia en la atencion y supervision de los asuntos 
que se someten a consideracion de la Secretaria 
Ejecutiva 

Eficacia en el apoyo proporcionado en las sesiones 
del Consejo General 

6 

Eficacia en el apoyo proporcionado a las sesiones 
de las comisiones y comiles 

Num de 
l a  accion 
1 

seguimiento alos programas y 
actividades programadas ' 0.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = Informes de actividades 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre las 
resoluciones y cumplimiento de acuerdos 

Mcla Unidad de medida Valor Equivalencia 
ideal 

S~pervisar oporturidmcnie e! ~ ~ m p l  mlcnlo de Proqranids y d~t i i iuddcs Supew~sior~ 48 100 k 

Trimestral 

Cifra absoluta 

O 25 

Ehcacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 900 documentos 

atendidos ' O 25 1900 documentos 
programados para atender ' 0 25 

ERcacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 3 sesiones realizadas ' 
O 25 1 3 sesiones orooramadas 

Cifra absoluta 

Triniestral 

Trimestral 

O 25 

Ekcacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = 18 sesiones realizadas 
O 25 1 18 sesiones Droaramadas ' 

Trimestral 

O 25' 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = 2 informes presentados ' 

O 25 1 2  informes programados ' 
O 25 

Trimestral 



. A 
oito; s~bre"la%lab%racion "de la ~Ctividad Instítucio - 

2 

3 

4 
5 
6 

Fecha de elaboración: Viernes lOlSeptiembre/2010 

Fecha de entrega: Viernes 10iSeptiembre12010 

Nombre y firma de quien elaboro: Fernando Davila Miranda. Coordinador de Gestion. 

Nombre y firma de quien reviso: Karina Salgado Lunar, Asistente Ejecutivo. 

institucionales. 
Presentar oportunamente al Consejo General informes de actividades de las 
áreas adscritas a la Secretaria Qecutiva. 
Atender y supervisar oportunamente los asuntos que se someten a 
consideracion de la Secretaria Ejecutiva. 
Apoyar al Consejo General en el ejercicio de sus atribuciones. 
Contribuir con las comisiones y comités para el ejercicio de sus funciones. 
Informar oportunamente al Consejo General sobre las resoluciones y 
cumplimiento de acuerdos. 

Nombre y firma de quien autorizo Bernanrdo Valle Monroy Secretarlo Ejecutivo 

Informe 

Documento 

Sesion 
Sesion 
Informe 

5 

3600 

12 
72 
8 

100 % 

100 % 

100 % 
100 % 
100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

I -- 
Denominación "- .A 

Gestion de la planeacion operativa del Instituto Electoral del Distrito Federal para 2012 

UR-RO-ResuItadoSubresuItado-Numero 

Para el cumplimiento de los fines y acciones que por normatividad tiene encomendados el Instituto Electoral del Distrito Federal ano 
con ano instrumenta su planeacion operativa a traves del proceso de planeacion programacion y presupuestacion Dicho proceso 
resulta imprescindible para el Instituto, porque en este se establecen de forma precisa las directrices que habran de seguir las areas 
para formular y presupuestar los programas institucionales y especificos asi como las actividades institucionales que se ejecutaran en 
el ejercicio fiscal de 2012 La importancia de esta actividad institucional, radica en el resultado hnal la integracion del Programa 
Operativo Anual (POA) y del Anteproyecto de Presupuesto del Instituto que seran aprobados por el Consejo General y remitidos al 
Jefe de Gobierno para su inclusion en el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal 
En el proceso participan todas las areas del Instituto con base en los criterios y Iineamientos que para tal efecto elaborara la 
Secretaria Administrativa. con estricto apego a la normatividad interna y a las disposiciones legales y normativas del Distrito Federal 
entre las que destaca la elaboracion de un Presupuesto basado en Resultados (PbR) con enfoque de derechos humanos y cori 
perspectiva de equidad de genero 

-- ,,-, -. --, - *e---- 
*. Transversalidad., h - 

Tipo . 1 Ejercicio Fiscal 

Apltcación 1 Núm. de ltnea de accion 1 Nombre d e l a  Iinea de accion 
PUHDF 1 unea nn7n 1 lncoroordr o rcfor~dr con la asesorla del Coureo el en loa~o  o r  iaualaao v rio 

04-01 01-01 10 1 A 7171 1 

---- . . . 
discr;minación.en el'diseño, presupukstación y evaluacion de las polilicás y 
acciones publicas delGDF, la ALDF. el TSJDF, las Delegaciones del D.F.. y los 
organismos publicos autónomos: 

-." & 8  -. Población por atendero ;Y a- *: L..-* - -. ,+ . d .  ., +h;i-, *% i * **L. 

L. 
' .  . . . 

, -.. I .- -.'. L"Mu@trei - - i + V $ T  a 1 < , ̂  ' i.*. Hombr.$B".-. ' ', 
,, . - 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 "62  1 Total 

0 l o  l 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0  I 

. Total 

o 

Núm:, . a~ 

1 

2 

Cuantificación ' 
. ' ,-física 3 

1 

16 

Periodo de Ejecución ; * = ,  ~D$nom~nac iÓn de laacción + , .-, . " "Unidad de : 
a " ' A,..**& = % - t- ;=>.-* 

-r' - - .>-. " .i,; 4- . ,- . , peaida.. '. .~n j c i o  
01103 

01/07 

Actualizar el marco general del proceso de planeaclon 
programacion y presupuestacion para el ejercicio fiscal 
2012 que contemple el enfoque de derechos humanos y 
equidad de genero 
Proporcionar a las areas del Instituto asesoria para la 
formulacion de los programas y llenado de la Ficha 

.~ Fin 
30106 

10109 

Actualizac~on 

Asesoria 



-- * 
Presupuesto 

3 

4 

5 

Ntjrn.de . . . . Denominación . a .. .. . .. del . -  in Jicador .. . . : ,Unidad de 
la acción . - - . . .. ~ . .,. . - . cuantificación 
2 Isotsfaccion de las areas eri ias ascsoriasl ~i f raabsoiuta 

I proporcionadas para la formulación de programas y 
el llenado de la Ficha Descri~tiva de la Actividad 1 

Descriptiva de la Actividad Institucional 

Revisar y proponer adecuaciones a los programas 
institucionales 

Revisar y proponer adecuaciones a las actividades 
institucionales que integraran el Programa Operativo 
Anual 2012 
Integrar el Programa Operativo Anual 2012 

Rc 
Satisfaccion en el servicio= 
resultados obtenidos en las 

encuestas1 16 encuestas 'numero 
de reactivos incluidos en la 

Documento 

Documento 

Documento 

1 1 1 1 0 04 117 proiramas recibidas ' 1 1 

I 1 

17 

1 

1 

encuesta 

Fecha de elaboracion Miercoles 081Septiembre12010 

Fecha de entrega Viernes 10lSeptiembre12010 

V*' C" " y- . . ~ é t a s  d e  los cndic;do?& -& 

Nombre y firma de quien elaboro Ulises Ocampo Uribe, Secretaria Ejeculiva 

Nombre y firma de quien reviso Virginia Alvarado Gonzalez Coordinador de Gestion - 

16108 

13/09 

20109 

3 

Núm. de 
laawión 
2 

3 

Nombre y firma de quien autorizo Diana Talavera Flores. Encargada delDespacho de la Secretaria Administrativa 

30108 

15110 

31110 

Eficacia en la revtsion de los programas 
institucionales 

' L  : " " .  " v  _ ,; Meta >:;*L 
9- -- . " .  

e - -; - + G e y @ ? y  **d.s " E A  T %*2s". : 
Lograr el nivel optimo de satisfaccion en el servicio proporcionado mediante 
las asesorias 
Revisar y proponer adecuaciones en tiempo, forma y contenido a los 
programas institucionales 

Cifraabsoluta 

Unidad de medida 
. =  . , 

Asesoria 

Documento 

Eficacia=L'TpiM'Tr 
Eficacia =  roar ramas revisados ' 

,Valor 
ideal 

16 

17 

Quincenal 

Equivalencia 

100 % 

100 % 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

. u UR+O-ResultadoSubres~!tallo-~bero - 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal , . 
nn nr nr  nr r r  7n'14 

--*=.-*,--- 
Responsables ,,, 5Jh- .--- . -- - - 

u " .  " ,  , , I - 1 ," S 

Denominacion 
Sisteiiia integral oc seyuim cnio y evaluac on d la gcst,on ,II~~IILC onal L O 1  1 A 

Unidad responsable: 
Responsable operativo. 
Enlace administrativo 

Ejecutar las acciones de seguimiento y evaluacion a la gestion institucional 201 1 mediante la integracion de informes que sustenten la 
toma de decisiones y contribuyan al uso eficaz y eficiente de los recursos 

04 Secretaria Administrativa (SA) 
01 Secretaria Adminlstrativa 
Secretaria Ejecutiva Ulises Ocampo Uribe 

Aplicacion 1 Num. de linea de accion 1 Nombre de la l ~nea  de accion 
I 1 ,"ea I \l ' 

+p!t-ul&de . : i- : :4 coSo,s;:-% .a E..> - + - Programación - ,; .ga$o~z=-: 
+ . 4- '& ,',fyt:w- cT x! * ler. ' 2do- 30.. 4t0. . . 

1 O00 871 5.00 363 820 O0 145 198 00 147 281 00 21 5 287 O0 
2000 18 688 O0 18 688 00 O O0 O O0 

Total 

o 

- -2 Población por atender" '.-y cs.. ' - - - 9 : - - 1. -5 -.Nlujeies --- -, m 

0 - 1 2  
o 
o - 

Hombres 
13-20 

o 
o 

>62  1 Total 

o 1 
o 

0 - 1 2  
o 
o 

21-61 
O 

o 

13-20 
o 
o 

21-61 
o 
o 

> 6 2  
O 

o 

Total 
o 



O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

215 287 O0 

3000 
4000 
5000 
6000 
Total 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

890 274 O0 

" -w . * _%"-.<= ---~-*? 

t ,  Indi%d~res <e las accione2--=r m:* 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

382 508 O0 

Period[cidad 
< .  

Tr~mestral 

Trimestral 

Trimestral 

Núm. de 
" :. ~enominaclon del indicador 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

145 198 O0 

Unidad de 
cuaniificaclón 
Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

la acctón 
1 

2 

4 

por trimestre programada'o 25 

& ~ s ~ i . t T d e  f<< it7$íca2io"+S~~:, 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

147 281 O0 

Formula de caiculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Ehcacia=informes integrados al 
trimestre'o 2512 informes en el 

primer trimestre y uno en el 2, 3 y 
4 por trimestre.0 25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=informes elaborados al 
trimestre'0 2512 informes en el 

primer trimestre y uno en e1 2 3 y 4 
Iriniestre'0 25 

Eficacia-L'TplM'Tr 
Eficacia= actualizacion realizada 
por trimestre'0 2511 aclualizacion 

- . .*, * .  
* .  

Eficacia en la integracion de informes de 
seguimiento y evaluacion del POA 201 1 

Eficacia en la elaboracion de informes de 
seguimiento y evaluacion del Plan General de 
DesarroUo del IEDF 

Eficacia en las actualizaciones de informacion 
publica 

Unidad de medida Valor. equivalencia 
, ' ' ' ' 

Informe 5 100 % 

Informe 5 100 % 

Actualizacion 4 100 % 

# u m : d ~  j , 
. / .  , 
3 - 2 J ; ; - x  Meta 

ta a,+&,, '? ,. , .,2,-" -.- " * - 

r4y~atÓ$ ~ o b ~ ~ l ~ % i a b a ~ l ó ~ d ~ l a ~ ~ c t i v i d a d  lnstitucional 

Fecha de elaboracion Miercoles O8ISeptiembrelZO10 

Fecha de entrega Viernes 10lSeptiembrel2010 

Nombre y firma de quien elaboro Ulises Ocampo Unbe Secretaria Ejecutiva 

Nombre y firma de quien reviso Virginia Alvarado Gonzalez Coordinador de Gestion 

Nombre y firma de quien autorizo Diana Talavera Flores Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa 

1 

2 

4 

Presentar oportunamente los informes de seguimiento y evaluacion del POA 
201 1 
Presentar oportunamente los informes de seguimiento y evaluacion del Plan 
General de Desarrollo del IEDF 
Mantener actualizada la informacion en la pagina web del Instituto 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

!**A ~itWR~O-Res~ltadoSubres~ado-Número 1 Tipo Ejerc~cio Fiscal 
nn n ~ . n ~ . n ~  3 2  I .7nA. 

**'m- - "ResponsableF-*:%s. ' . .  - . - -  - - -  

" .  ,"  l m I L" I I 

Denominación. s. - .  - - - 
Administracion de servicios mantenimiento adquisiciones control patrimonial seguridad y proteccion civil del IEDF 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo 

La presente actividad institucional permite brindar una atencion adecuada y oportuna a las necesidades solicitadas por las diversas 
areas del Instituto y contribuye a mejorar el desempeño de las aclividades y funciones de las areas Lo anterior eficienta la operacion 
diaria institucional, asi como la del proceso electoral que iniciara en octubre de 201 1 

04 Secretaria Administrativa (SA) 
04 Direccion de Materiales y Servicios Generales 
Auxiliar de Servicios Erick Rogelto lzaguirre Robles 

&lícación - 1 Núm. de línea de acción 1 - <  Nombre de la línea de acci6n 
l Linea I 

Poblacióh por atender. .- + 

' "-S ' . - >* .'Mujeres x . _  Hombres 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

o 1 o I 0 1 0  l o l o l o l o  

Total 

,Nfi'Ai; '" w- 
? e* ? ~ %  

1 
2 

3 
4 

, 2-" 4 Denominaciófi de 1: acción* 
* . _  '":_- " * ,. - ~ 7 -a 

. a  - * .  

Atender ordenes de servicio 
Realizar los procedimientos de adquisicion de bienes y 
contratacion de servicios 
Aplicar estrategias de segundad y proteccion civil 
Controlar oportunamente el inventario de bienes de activo 
fijo y de consumo 

Unidad de 
' medida 

Servicio 
Informe 

lnforme 
Informe 

Cuantificación - 
.fisica - 
1 O00 

4 

4 
4 

Periodo de Ejecución 
'fniclo * 
03/01 
03/01 

03/01 
03/01 

Fin . 
31/12 
31/12 

31/12 
31112 



- * -  
', : ~ e i a s  de 1% indtcadotes s. 1 

5000 1 O O0 1 O O0 1 O O0 1 O O0 ( O O0 
6000 O O0 ( O O0 1 O O0 1 O O0 1 O O0 
Total 1 16 315 267 O0 1 16315267001 O O0 ( O O0 1 O O0 

; ,.~l~dicadores d g  1% accione6 -" . 
Num. de 
la acción 
1 

2 

3 

4 

-.*.. ., 2 Datossobre  la  elaboracion de'laActividad lnstrtucional v 

Num. de 
la acción 
1 

2 

3 

4 

Fecha de elaboracion Jueves 09lSeptiembrei2010 

Fecha de entrega Viernes lO/Sepliembre12010 

Nombre y firma de quien elaboro Erick Rogelio Izaguirre Robles Auxiliar de Servicios 

Nombre y firma de quien reviso Jose Luis Perdomo Leon Director de Area 

Nombre y firma dc quien autorizo Diana Talavera Flores Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa 

A Denom~nación de1 fndicador ' 

Satisfaccion en el servicio de los trabajos realizados 
por el area de Servicios y Mantenimiento 

Eficacia en la elaboracion de los informes de los 
procesos de adquisicion de bienes o contratacion de 
servicios 

Eficacia en la elaboracion de los informes de las 
estrategias de seguridad y proteccion civil 

Eficacia en la elaboracion de los informes del 
registro y control de inventario de bienes de activo 
fijo y de consumo del Instituto 

~Mle ta  ' 
-,. 

Atender opotiunamente los requerimientos institucionales referentes a los 
diversos servicios y mantenimiento que brinda la Direccion 
Realizar los informes trimestrales referentes a los procesos para la 
adquisicion de bienes y contratacion de servicios que se requieren para la 
operacion de las areas del Instituto 
Realizar los informes trimestrales de las estralegias de seguridad y 
proteccion civil 
Realizar los informes trimestrales del registro y control del inventario de los 
bienes de activo fijo y de consumo del IEDF 

Un~dad  de 
cuantificacion . 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Unidad de medida 

Servicio 

Informe 

Informe 

Informe 

Fórmula de calculo 

Satisfaccion en el servicio=TISt ' 
Rc 

Satisfaccion en el servicios = Suma 
de los resultados obtenidos en los 

reactivos 1250 encuestas ' Numero 
de reactivos que contiene la 

encuesta 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 infornie al 

trimestre* 251 1 infornie 
programado al trimestre' 25 

Eficacia=L'TplM*Tr 
Eficacia = 1 informe al 

trimestre' 251 1 informe 
programado al trimestre' 25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = 1 informe al 

trimestre' 251 1 infornie 
programado al trimestre' 25 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Triniestral 

Trimestral 

Valor 
ideal 
1 O00 

4 

4 

4 

Equivalencia 

100 % 

100 % 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
v F @ - > : ,  ; FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

* Actividad lnstitucional #' 'I; 

Responsables- . _ _ - - -  - 
Unidad responsable. 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo 

La Secretaria Administrativa es el area responsable de actualizar, desarrollar e integrar los procesos administrativos y tecnologicos 
que permitan el uso y optimizacion de los recursos humanos. materiales y financieros del Instituto. 

04 Secretaria Administrativa (SA) 
01 Secretaria Administrativa 
Coordinadora de Gestion Virginia Alvarado Gonzalez 

URRO-Res~ltadoSubresuItado-Numero 1 ~ Tipo 

*C.. - .  " - * a -  -, ; Objetivo e>pectfi6<:,>, . -. - - - .  - 

Realizar acciones Integrales que permitan optimizar los recursos financieros humanos y materiales del Instiluto 

Ejercicio Fiscal 

.* ,.* ~ransve i j a l i dad -  - 
Aplicación 1 NCim. del inea de acción -1 Nombre de la Iinea de accion 

1 Lineaoi 

04-01 O1 01-09 A 

Acciones ' \ 

201 1 

Población por atender - 6  , 

Mujeres 1 +- Hombres 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total ( 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

o 1 o l o l o l o l o  1 0  1 0  1 o 1 o 

benominación 
Administracion de los Recursos Financieros Humanos y Materiales del Instituto 

Total 

o 

Núm. 

1 

2 

3 

4 

5 
6 
7 

8 

9 

- Denominación de la acc!án 
~ * * ~ _ 

Elaborar los informes de operacion de la Secretaria 
Administrativa 
Elaborar los informes Programaticos Presupuestal y del 
Ejercicio del Gasto 
Cumplir y dar seguimiento a los acuerdos y actividades de 
la Junla Administrativa 
Realizar un estudio que analice la compatibilidad de la 
estructura organica del IEDF con las funciones y 
responsabilidades de cada una de las areas 
Iniciar la digitalizacion del archivo documental del IEDF 
Mantener el control patrimonial actualizado 
Presupueslar los bienes de consumo para 2012 basada 
en un analisis por area 
Actualizar el 100% de los expedientes del personal del 
Instituto 
Generar las medidas de accesib~lidad para las personas 
con discapacidad aprovechando la infraestructura 
existente y los bienes inmobiliarios 

Unidad de 
medida 

Informe 

Informe 

Informe 

Documento 

Informe 
Actualizacion 

Informe 

Porcentaje de 
avance 
Informe 

Cuantificacrón 
fisica 

12 

4 

4 

1 

1 
1 
1 

1 

1 

Periodo 
Inicio 
01/01 

01101 

01/01 

01/04 

01/04 
01/01 
01/01 

01/01 

01/01 

de Ejecución 
Fin 

31/12 

31/12 

31/12 

31/12 

31/12 
31/12 
31/12 

31/12 



Presupuesto '" 

I I operacion de la Secretaria Administrativa. I 

Núm. de Denominación del indicador Unidad de 
la acción , cuantificacion 

I Eficacia= informes elaborados 
'0.08 i 1 informe programado para 1 1 

1 IEficacia en la elaboracion de los informes d e l  Cifraabsoluta 1 Eficacia=L'T~lM'Tr 1 Mensual 

Fórmula de cálculo PerioFlicidad 

2 

3 

1 1 1 1 ' O  64 1 1 docuriiento programado 1 .I 

Eficacia en la elaboracion de los informes 
Programaticos-Presupuestales y del Ejercicio del 
Gasto 

1 1 1 O 25 1 

Eficacia en la elaboracion de los informes de 
cumplimiento y seguimiento a los acuerdos y 
actividades de la Junta Administrativa. 

4 

Cifraabsoluta 

5 

6 

Cifraabsoluta 

Eficacia en la elaboracion del documento de analisis 
de la eslructura orgánica del IEDF. 

7 

8 

cada mes 'O 08 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= Informes elaborados al 

trimestre 'O 25 1 1 informe 
programado para cada 

Eficacia en la elaboracion del informe acerca de la 
digitalizacion de archivos del IEDF. 

Eficacia en la actualizacion del control patrimonial. 

9 

1 1 4  Administrativa ' 

Trimestral 

trimestre'0.25 

Ef~cacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = Informes elaborados al 

trimestre ' 0.25 1 1 informe 
programado para cada trimestre ' 

Cifra absolula 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre la 
presupuestacion de bienes de consumo basado en 
un analisis 

Eficacia en la actualizacion de expedientes 

Num. de .* - - M e t a .  - 
la acción i- A 

Trimestral 

Clfra absoluta 

Cifra absoluta 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre la 
generacion de medidas de accesibilidad para las 
personas con discapacidad 

E ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ L ' T ~ ' c ~ ~ M * T ~ ' c ~  
Eficacia = 1 documento elaborado 

Cifraabsoluta 

Porcentaje 

1 IElaborar o~ortunamente los informes de ooeracion de la Secretaria1 Informe 1 12 1 100%\ 

Unidad de medida 

8 meses 

para diciembre ' 0.64 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = Informe elaborado. 0.64 

1 1 informe programado para 
diciembre ' 0.64 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=l actualizacion del control 

patrimonial'lil actualizacion del 

Cifraabsoluta 

Valor Equivalencia 
ideal h 

8 meses 

Anual 

control patrimonial programado'l 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe elaborado '1 1 

1 informe programado ' 1 

Impacto 
esperado=ResultadoslOb~etivos ' 

100 
Impacto esperado= Total de 

expedientes actualizados 1 Total de 
expedientes del personal activo 

Anual 

Anual 

'100 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= Informe elaborado ' 111 

informe programado '1 

Anual 



laborar oportunamente los Informes Programaticos-Presupuestales y del 
ciclo del Gasto. 

  echa de elaboracion: Jueves 09/Septiembre/2010 

Fecha de entrega. Viernes 10/Septiembre/2010 

Nombre y firma de qulen elaboro Virginia Alvarado Gonzalez Coordinadora de Gestion 

Nombre y firma de quien revisó. Diana Talavera Flores. Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa 

Nombre y firma de qulen autorizo D~ana Talavera Flores Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

" " A  

Actlvídad ln;tituclt%al 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo: 

04 Secretaria Administrativa (SA) 

01 Secretaria Administrativa 
Secretaria Ejecutiva. Ulises Ocampo Uribe 

. * .  
, , Jltitfic%ETón ._"_"fff 

La Secretaria Administrativa es el area que tiene la facultad de proponer e instrumentar procedimientos administrativos relacionados 
con el manejo de recursos humanos materiales y financieros tambien es el area concentradora de recursos, proveedora de los 
bienes y servicios solicitados por las areas del Instituto y es la responsable del pago de remuneraciones al personal y proveedores 
Con la modernizacion de los procedimientos administrativos a traves de la automatizacion e inlegracion de los diferentes sistemas 
informaticos involucrados se reduciran considerablemente los tiempos de atencion a las areas y la generacion de inforrnacion 
necesaria para la evaluacion operativa del Instituto lo que perniitira a los organos internos de direccion contar con elemerltos para la 

toma oportuna de decisiones I 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

', v ~ . ~ b j e t i G o  és@ccfic^ojP'c. 

Optimizar los procesos y procedimientos adminislrativos mediante la automatizacion de actividades y servicios que realizan las 
direcciones de afea de la Secretaria Administraliva para la utilizacion adecuada racional y transparente de los recursos financieros, 
humanos y materiales 

04-01-02 04-01 A 

' -.Y-~ran;?ers%lida&*~: z2--* 
Nombre de la Ilnea de acción . Aplicación 1 .Num. de knea de accion 1 

1 Linea 

201 1 

Denominacrón 
Programa de Modernizacion Stniplificacion y Desconcentracion Administrativa 2011 

. *-: . .. -a< % _ Acciones, .&-A, 

Pablación por atender 

1 Hombres L M u j e r e s '  < '  * 

0 - 1 2  / 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
o 1 o I O I O I  I o 1 0 1 0 1 0  

Núm S " >  , Denomtnaw5n de la acción Unidad de Cuantificación 
'-A :a medida - fistca . 

1 Dar seguimiento al desarrollo de los sistemas informaticos Informe 4 

Total 

1 de la Secretaria Administrativa. 1 1 
2 Actualizar e integrar los sistemas informaticos para Actualizacion 4 

automatizar los procesos Y  roced di mi en tos de la . . 1 Secretaria ~dministrativa. 1 1 
3 IElaborar el Manual especifico de operacion de pagos. 1 Manual 3 

! l remuneraciones y prestaciones de la Dirección de 
Recursos Humanos y Financieros. y el Manual de 
seguridad e Higiene en el Trabajo: asi como. actualizar el 
Manual de Prevencion de Riesgos de Trabajo y Proteccio~i 

Período de Ejecución 
' Inicio 

01/01 31/12 



Capítulo de 
gasto 

1 O00 
2000 
3000 .--- 4uuu 
5000 
6000 
Total 

<:*-6iteiqbre l a  F?la6oraciÓn~de la Actividad Institucional 'x," - . - -- - *- . 
r 

Fecha de elaboracion Viernes 10/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10/Septiembre/2010 

Costo 

582 059 O0 
3 075 O0 

250,000 O0 

l >'ir - 
3 ilndicad&es de las  acci%sL,:, " 

Nombre y firma de quien elaboro Ulises Ocampo Uribe Secretaria Ejecutiva 

u u0 

O O0 
O O0 

835 134 O0 

'Núm. dé 
la acción 
1 

2 

3 

Nombre y firma de quien reviso Diana Talavera Flores Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa 

Programación 

Nombre y firma de quien autorizo Diana Talavera Flores Encargada del Despacho de la Secrelaria Adminstrativa 

ler .  
128 639 O0 

3 075 O0 

. .. o O0 
O O0 
O O0 

131 714 O0 

. Denominacion del tntiicador 
-- - - _  I 

Eficacia en la elaboracion de informes de 
seguimiento del desarrollo de los sistemas 
inforniaticos 

Ehcacia en la actualizacion e integracion de los 
sistemas 

Eficacia en la elaboracion y aclualizacion de 
Manuales 

O O0 

ST-;~&ta%2e l os  indi&doresY e 

2do 
130 603 O0 

O O0 

o O0 
O O0 
O O0 

380 603 O0 

250 O00 O0 

Periodicidad 
* 

Trimestral 

Trimestral 

Anual 

Unidad de Formula de calculo ; 

Núm. de A - 

3ro 
132 788 O0 

O O0 

o O0 
O O0 
O O0 

132 788 O0 

cuantificáción 
Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

I 
Unidad de medida 

Informe 

Actualizacion 
Manual 

l a  acción' 
1 

2 
3 

4to. 
190 029 O0 

O O0 
O O0 

o O0 
o O0 
O O0 

190 029 O0 

L 

Eficacia=L'TpiM'Tr 
Eficacia= Informes elaborados'o 25 
i 1 informe programado en cada 

trimestre'0 25 

Eficacia-L'TpiM'Tr 
Eficacia. Actualizaciones a los 

sistemas '0 25 / 1 actualizacion a 
los sistemas por trimestre'0 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Manuales elaborados y 

actualizados '1 12  Manuales 
programados para elaborar y 1 

para actualizar ' 1 

*: " .' 2 ' 
S Meta - - ' ' - - 

Informar con oportunidad acerca del seguimiento al desarrollo de los 
sistemas informaticos del area 

Automatizar los procesos y procedim~entos de la Secretaria Administrativa 
Elaborar dos Manuales y actualizar uno para el funcionamiento optimo de la 
Secretaria Administrativa 

O O0 

Valor, 
ideal 

4 

4 
3 

Equivalencia 

- , 
" .  

100 % 

100 % 
100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

RLsponsabl$<; M 1. - - -  

', .IJÚStifica&ióii :i 
Los servicios de gestion financiera y control contable presupuesta1 requieren de una actividad institucional que perniila proporcionar 
una atencion adecuada y oportuna a todas las unidades responsables del gasto del Instituto de acuerdo a los presupuestos y 
calendarios autorizados de sus requerimientos de gasto mediante el uso de sistemas informaticos existentes asi como mantener los 
procesos de mejora continua de los procedimientos administrativos e informaticos manejo y control del presupueslo registro contable 
y emision de informacion financiera pago de bienes y servicios elaboracion de los informes mensuales trimestrales y de cuenta 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

-- 
S ,Objetivo espebi ico'  ' - - - 

Realizar las actividades de registro y control de los recursos financieros y presupuestales con que cuenta el Instiluto mediante los 
procedimientos administrativos e informaticos necesarios para el desarrollo de las actividades sustantivas y de apoyo de las unidades 
responsables del gasto 

' Trinsve<salidad . . ~ 

' Aplicación 1 --Num. de linea de accion 1 Nombre de la linea de a c c l ~ n  
- 

1 i inea 

04 Secretaria Administrativa (SA) 
05 Direccion de Recursos Humanos y Financieros 
Director de Area Arturo Garcia de la Fuente 

04-05 07-1 1-02 A 201 1 
Denominación 
Servicios de gestion financiera y control presupuesta¡ 

Pqblacion por  atender q ". a 

..:‘ ' ' , ~ ú j ~ ~ ~ ~ ' - ~ ; ' *  . ' Hombres * ,  1 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

o 1 o 1 o I 0 1 0  1 0  1 0 1 o I o 1  

. Total 

o 

; 2 T ~ k c i o n e s  *';= 

1 

'Núm. 

1 

2 

3 

\ . ~ r e s u ~ u e s t o "  

Capitulo de - - - .  v 

I \ i  

- 
\ \  

. Den-ominación de la accion 
. e  S 

Elaborar los informes trimestrales de los estados 
financieros y del elercicio del gasto del Instituto para que 
sean integrados al informe del Avance Programatico 
Presupuesta1 as! como el de Avances y Resultados para 
su envio a la Secretaria de Finanzas 
Elaborar el informe de Cuenta Publica 2010 para su envio 
a la Secretaria de Finanzas 
Integrar el Anteproyecto de presupuesto del IEDF para el 
ejercicio fiscal 2012 

Costo ,, Programación ~. , - .. . 1 , '  i 

., - Unidad de 
" medida f - 

Informe 

Informe 

Documento 

Cuantificació? ! 
, - .  ficiCa - 

8 

1 

1 

Periodo de Ejecucion 
I n l o o  
01/01 

01/04 

01/10 

Fin 
31/12 

30104 

31/10 



u.uu U U U  u u u  0.00 0.00 
4000 
5000 
6000 
Total 

' ~ndicadores-de 1as"accioii6~, i, 

Fecha de elaboracion Viernes 10lSeptiembrel2010 

Fecha de entrega Viernes 10lSeptiembre/2010 

Núm. de 
la acción 
1 

2 

3 

Núm. de 
la acción. 
1 

2 

3 

Nombre y firma de quien elaboro Juan Carlos Gonzalez Pimentel Subdirector de Area 

O O0 
O O0 
0 0 0  

8,027;380.00 

Nombre y firma de quien reviso Arturo Garc~a de la Fuente. Director de Area 

Denompac~ón  del  indicador 
- b 8  ~ - 

Eficacia en la elaboracion de los informes 
trimestrales de los estados financieros y del ejercicio 
del gasto del Instituto para que sean integrados al 
infornie del Avance Programatico Presupuesta1 asi 
como el de Avances y Resultados para su envio a la 
Secretaria de Finanzas 
Eficacia en la Elaboracion del informe de Cuenta 
Publica 2010 para su envio a la Secretaria de 
Finanzas 

Eficacia en la integracion del Anteproyecto de 
presupuesto del IEDF para el ejercicio fiscal 201 2 

Nombre y firma de quien autorizo Diana Talavera Flores Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

_ , _  . - Meta ' ; - " j c -  ?j ' - - -  . w~ 

Presentar oportunamente los informes trimestrales de los estados 
financieros y del ejercicio del gasto del Instituto para que sean integrados al 
informe del Avance Programatico Presupuestal. as! como el de Avances y 
Resultados para su envio a la Secretaria de Finanzas 
Presentar oportunamente el informe de Cuenta Publica 2010 para su envio 
a la Secretarla de Finanzas 
Integrar oportunamente el Anteproyecto de Presupuesto del IEDF para el 
ejercicio fiscal 2012 

Unidad de 
cuantificacion 
Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Valor 
-ideal 

8 

1 

1 

' Unidad de medida 

Informe 

Informe 

Documento 

0.00 
0.00 
O O0 

2,508,557 O0 

Equivalencla 

100 % 

100 % 

100 % 

Formula de cálculo - .  
Eficacia=L'TplM'Tr 

informes elaborados al 
trimestre'0 25 12  Informes 

programados al trimestre'0 25 

Eficacia=L'TpIM'Tr 
informe elaborado 'O 08 1 1 
Informe programado '0 08 

Eficacia=L'TplM'Tr 
documento integrado '0 08 1 

Documento programado '0 08 

' 0.00 
0.00 
0.00 

2.1 78.92800 

Periodicidad 

Trimestral 

Mensual 

Mensual 

0.00 
0.00 
0.00 

3,339.897.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
FICHA DESCRlPTlVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Actividad l ns t i t uc i~na i  . 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo: 

04 Secretaria Administrativa (SA) 
02 Direccion de Personal' 
Subdirector de Área, Candido Roberto Damian Garcia 

% 

a Justific$cton = :y, 
- 
El lEDF garantiza una adecuada integracion y el funcionamiento de todas las areas del Instituto a traves del personal que conforma su 
estructura organizacional y operativa de conformidad con sus principios rectores para el logro de los fines institucionales por lo que el 
capital humano con que cuenta desarrolla sus funciones de acuerdo con el nivel que tenga asignado conforme a los tabuladores 
autorizados para recibir sus remuneraciones y prestaciones que por Ley le corresponden de forma quincenal La Secretaria 
Administrativa a traves de la Direccion de Recursos Humanos y Financieros tiene la responsabilidad de planear, organizar dirigir 
controlar y supervisar el adecuado manejo de los recursos asignados al pago de las nominas de personal del Instituto a traves de 
esquemas eficientes en materia de incorporacion y registro del personal de nuevo ingreso aplicacion de las incidencias de personal de 
forma oportuna y eficiente procesos y emision de nornina de personal de estructura y de honorarios asimilados a salarios asi como 
otorgar los beneficios de seguridad social a los servidores publicos de estructura 

UR-RO-ReWltadoSubwsultado-Número 1 Tipo 

:Objetivo esp&iftco "tl . 
Cumplir con eficacia, en tiempo y forma con el pago de remuneraciones y prestaciones del personal mediante la elaboracion y 

procesamiento quincenal de la nornina de personal 

Ejercicio Fiscal . e 

Aplicacion [ Num. de Iinea de accion 1 Nombre de la Iinea de accidn 
I 1 IIC,, I I 

04 02 O1 01-12 A 1 201 1 

Capitulo de Costo ' - . Programacion 
gasto l e r  ! 2do. 1 ' 3ro 1 410 

Oenomtnaclón 
Operacion y control de pago de nominas prestaciones y enteros institucionales 

l 
Poblacton por atenderA ' ; '* --, ', - . .  , , - a  ~~ 

= . -; Vujeres---. 8 S-  , * S Hombres - 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

O 1 O 1 3 0 6 1  4 1 3 1 0 1  O 1 O 1 439 1 24 1 463 

Núm. 

Total 1 
773 

'Denomináción de (a acción - - 7 7. 

, - _ a- 
L< -- . 

V 
1 

2 

Unidad d e  
medida 

3 Tramitar los movimientos afiliatorios y de rnodificacion Procedimiento 24 01/01 311 
salarial ante el ISSSTE y aseguradoras - 

Elaborar la glosa quincenal de movimientos e incidencias 
para su inclusion en nomina 
Procesar quincenalmente las nominas de pago de 
remuneraciones al personal y pagos a terceros 

.Cuantificación 
física 

Glosa 

Nomina 

Periodo de Ejecución 
Inicio 

25 

25 

.. Fin 
O1101 

01101 

31112 

31112 



* . lndicadoies~de las a c ~ á @ s ^  *q 

1 O00 
2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
Total 

1 1 Eficacia en la elaboración de qlosas. 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'TolM'Tr 1 Quincenal 1 

1.845,237.00 
148,670.00 

0 0 0  
0.00 
O O0 
0.00 

1.993.907.00 

Num de 
la acclon 

1 1 1 Eficacia= Glosas ela'boradas '0.04 1 1 

1,845:237.00 
148,670 O0 

0 0 0  
0 0 0  
O O0 
0 0 0  

1.993.907.00 

Oe~iominacion del indicador 

1 1 1.0 04 I I nómina a la quincena y en1 1 

2 

la l a .  de diciembre 2 'no 04 
3 Eficacia en el tramite de movimientos afiliatorios y Cifra absoluta Eficacia=L'TplM'Tr 

de modificación salarial. Eficacia= Procedimientos 

ejecutados '0.04 1 1 procedimiento 

0.00 
0.00 
000  
0.00 
0 0 0  
0 0 0  
0.00 

Unidad de 
cuantiRcacion 

Eficacia en el procesamiento de nominas 

1 establecidos por cada institución de seguridad social y .de seguros. 

O O0 
0.00 
0.00 
O O0 
0 0 0  
0.00 
0.00 

Forinula de calculo 

Num. de- 
la acción 
1 

2 

3 

Datos s'obre la eiaboracJn desla ~ c t i v i d a d  lñs~tricioi%i _ î. 

I 1 

0.00 
0 0 0  
0 0 0  
0.00 
0 0 0  
000  
0 0 0  

Periodicidad 

Cifra absoluta 

1 Fecha de elaboracion Viernes 101Sep1iernbre12010 I 

..* - "  . . , , . . -. Meta . - ._ . A -  

- * .̂ " .* % , - % -- r t * i  , .. 
Elaborar las glosas quincenales en tiempo y forma de acuerdo al calendario 
anual de nomina 
Procesar en tiempo y forma las nominas quincenales de acuerdo al 
calendario anual de nomina 
Realizar los movimientos afiliatorios de acuerdo con los calendarios 

1 1 glosa a la quincena y en la l a  
de diciembre 2 * O 04 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Nominas elaboradas 

Quincenal 

Fecha de entrega Viernes 101Septiembre12010 

Nombre y firma de quien reviso Angelica Rosas Rodriguez. Directora de Area 

€quivalencia 

100 % 

1 O0 O/" 

100 Ob 

Unidad de medida . -  
e i ' - 

Glosa 

Nomina 

Proced~miento 

. 
Nombre y firma de quien elaboro Candido Roberto Damian Garcia Subdirector de Area 

Nombre y fimla de quien autorizo Diana Talavera Flores Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa 

Valor 
>idGal 

25 

25 

24 

1 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

"--u, " , " , u- I m I L " ,  I 

Denominación ?ar 

Administracion. Uso y Optimizacion de los Recursos Financieros Humanos y Materiales del instituto 

* . UR-RO-ResultadoSubresultado-Núrheto 

C" . - wr~~ist i f i~a6 i"~  -y"h+ 

La Secretaria Administrativa es el area responsable de actualizar desarrollar e integrar los procesos administrativos y tecnologicos 
que permitan el uso y optimizacion de los recursos humanos materiales y financieros del Instituto 

Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

Aplicacion 1 Núm. de Iinea de acción 1 Nombre de la Iinea de accion 
l ~inc.ñni  I 

n n  nr -n i  nj  c n  1 qn.. I 

PoBlaciÓn ppratender- - ,;, ---_ .. - -- . 
v l  . j -  ,: ~"ujeres A'* i. * , ;? 1 Hombres Total ." 

0 - 1 2  / 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13 -20  1 21 -61  ( > 6 2  1 Total 
o 1 o 1 o l o l o l o l o l o  1 O 1 o O 

$m;. . *. - 
1 

2 

3 

4 

5 
6 
7 

8 
9 

- l 
existente y los bienes inmobiliarios 

-' f.- - ,, t- gindminac ión de?a aczión A " . - 
* - u  

~ ~ ~ ; x v : ~ ~ *  S u A? i*=. ,;e , * " e  , > .  - 
Elaborar los informes de operacion de la Secretaria 
Administrativa 
Elaborar los informes Programaticos-Presupuesta1 y del 
Ejercicio del Gasto 
Cumplir y dar seguimiento a los acuerdos y actividades de 
la Junta Administrativa 
Realizar un estudio que analice la compatibilidad de la 
estructura organica del IEDF con las funciones y 
responsabilidades de cada una de las areas 
Iniciar la digitalizacion del archivo documental del IEDF 
Mantener el control patrimonial actualizado 
Presupuestar los bienes de consumo para 2012 basada 
en un analisis por area 
Actualizar los expedientes del personal del Instituto 
Generar las medidas de accesibilidad para las personas 
con discapacidad. aprovechando la infraestructura 

Unidad de . 
, - medida . 

Informe 

Informe 

Informe 

Documento 

Informe 
Inventario 
Informe 

Expediente 
Informe 

Cuanttficación 
. física 

12 

4 

4 

1 

1 
1 
1 

1 O0 
1 

Periodo de Ejecución 
Inicio 
01/01 

01101 

01/01 

0 1/04 

O 1104 
Olio1 
01/01 

01/01 
01/01 

Fin 
31/12 

31112 

31/12 

31/12 

31/12 
31112 
31112 



Núm. d e .  A Denominación del  indicador -~ Untdad de - 
la acción .. L ' - . 2 3  .a cuanttficacion 
1 Eficacia en la elaboracion de los informes de Cifraabsoluta 

operacion de la Secretaria Administrativa 

2 Eficacia en la elaboracion de los informes Cifraabsoluta 
Programaticos-Presupuestales v del Eiercicio del 

cumplimiento y seguimiento a los acuerdos y 
actividades de la Junta Administrativa 

4 Eficacia en la elaboración del documento de análisis Cifra absoluta 
de la estructura organica dellEDF. 

Eficacia= informes elaborados 
'O 08 / 1 informe programado para 

cada mes '0.08 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 Triniestral 
Eficacia= Informes elaborados al 1 

trimestre 'O 25 / 1 informe 
programado para cada 

trimestre'0 25 

Eficacla = informes elaborados al 
trimestre ' 0 25 1 1 informe 

programado para cada trimestre * 
O 25 

Eficiencia=L'Tp'Cp/M'Tr'Cr Anual 
Eficacia = documento elaborado ' 

5 

I 

Eficacia en la elaboracion de los informes acerca de 
la digttalizacion de archivos del IEDF 

6 

7 
1 control patrimonial programado'l 1 

Cifra absoluta 1 Eficacia=L'T~IM'Tr 1 Anual 

Cifra absoluta Eficacia en la actualizacion del control patrimonial 

Eficacia en la presupuestacion de bienes d 
consumo basado en un analisis Eficacia= 1 ~res"puestaci6n 

basada en analisis '111 
~resu~uestación basada en 

Cifra absoluta 

informe programado ' 1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Ehcacia=l actualización delcontrol 

patrimonial'l/l actualizacion del 

Eficacia = actualizacion del 100% 
de los expedientes 'l/actualizacion 1 1 

1 11 documento programado' 1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = informe elaborado ' 1 11 

Anual 

1 

1 1 1 1 del 100% de expedientes / 1 

Anual 

analisis programada '1 
8 1 Eficacia en la actualizacion de expedientes 1 Porcentaje 1 Eficacia=L'Tp/M*Tr 1 Anual 

1 programados'l 

'111 generacion de medidas 
prograrnadas'l 1 

-1 --- --*-- -+ wl ,. Z~etasXie los !nd&acjo_ xza:& 

9 .  

Ndm, dl 'h  ' -%*- ., " r,~Le*.<.?r -- - . . . 
c ,  

la  acción *' - A  . **?;*-2 . *2:,:4be - ..~*, : .. . . - 

2 

Eficacia en la generación' de medidas de 
accesibilidad para las personas con discapacidad. 

1 [Elaborar oportunamente los informes de operacion de la Secretaria 1 Informe 1 12 1 l O O S r \  

Untdad de medida 

\ 

Administrativa 
Elaborar oportunamente los Informes Programaticos-Presupuestales y del 
Ejercicio del Gasto 

Cifraabsoluta 

Valor 
ideal 

Informe 

Equivalencia 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia. aeneracion de medidas 

4 

Anual 

\ 
100 % 



borar oportunamente los informes de actividades de la Junta 

: ~ , ~ & s ~ ó ~ : ~ a e l a b o i . ' a ~ i o n  d 8 J a t t i v i d a c i  I n ~ t i t u c i o n ~ l  

Fecha de elaboracion Jueves 09/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10/Septiembre/2010 

Nombre y firma de quien elaboro: Virginia Alvarado Gonzalez. Coordinadora de Gestión. 

Nombre y firma de quien reviso Dfana Talavera Flores Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa 

Nombre y firma de quien autorizo Diana Talavera Flores Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- R&~&s&Z-_ - "< 

1 1 c u ,  m 

Denomtnación - 
Operacion y control de pago de nominas prestaciones y enteros institucionales 

Unidad responsable: 

Responsable operativo: 
Enlace administrativo 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Nunicro 

~ ~ - ~ & $ f ¡ " ~ % > ~ ~ ~ ~ f i F "  

El lEDF garantiza una adecuada integracion y el funcionamiento de todas las areas del Instituto a traves del personal que conforma su 
estructura organizacional y operativa de conformidad con sus principios rectores para el logro de los fines institucionales por lo que el 
Capital humano con que cuenta desarrolla sus funciones de acuerdo con el nivel que tenga asignado conforme a los tabuladores 
autorizados para recibir sus remuneraciones y prestaciones que por Ley le corresponden de forma quincenal La Secretaria 
Administrativa a traves de la Direccion de Recursos Humanos y Financieros tiene la responsabilidad de planear organizar dirigir 
controlar y supervisar el adecuado manelo de los recursos asignados al pago de las nominas de personal del Instituto a traves de 
esquemas eficientes en materia de incorporacion y registro del personal de nuevo ingreso aplicacion de las incidencias de personal de 
forma oportuna y eficiente procesos y emlsion de nomina de personal de estructura y de honorar~os asiniilados a salarios asi como 
olorgar los beneficios de segundad social a los servidores publicos de estructura 

.,m"-. 
O b j e ~ i i o  ~ ~ p e c í f i c ~ ~ ~  - 1." 

Cumplir con eficacia en tiempo y forma con el pago de remuneraciones y prestaciones del personal mediante la elaboracion y 
procesamiento quincenal de la nomina de personal 

"* -- - ~,Tiansvei"saIidad ' *-La - - .  

04 Secretaria Administrativa (SA) 

05 Drreccion de Recursos Humanos y Financieros 
Subdirector de Area Candido Roberto Damian Garcia 

Aplicacion 1 Num de Iinea de accion 1 Nombre de la Iinea de acc~on  

l i inea I 

01  05 O1 01 65 1 A 1 7n7 1 

TIPO Ejercicio Fiscal 

población por  atendere* A .. . * ' " .  c - 1  .: ;--! 2 .. Mujeres - I Hombres 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0.12 1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

0 1 0  1 306 1 4 1 310 1 O 1 O 1 439 1 24 1 463 

Total 

773 

-- .+m- & :-~ccione; rrrrrb 
"Núm._ 2 -. . .i.L.Denominación de la  acción- * - *  

A 

%i - . - #  S 

1 Elaborar la glosa quincenal de movimientos e incidencias 
para su inclusion en nomina 

2 Procesar quincenalmente las nominas de pago de 
remuneraciones al personal y pagos a terceros 

3 Tramitar los movimientos afiliatorios y de modificacion 
salarial ante el ISSSTE y aseguradoras 

*: P+up>estO: t ' 9% -. 
Capituto de . - 

Unidad de 
medida 

Glosa 

Nomina 

Procediniiento 

gasto.,, e - 7e i  ! 2do. 1 3ro . 1 410. 

cos to  . - 

Cuantificación . 
física - 

25 

25 

24 

Programacion " 

Periodo de Ejecución 

inicio 
01/01 

01/01 

01/01 

Fin 
31/12 

31/12 

31/12 



1 O00 
2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
Total 

" ~ a t o s  sobre la-elaboración de la Activrdad ln~tctucional  

Fecha de elaboracion Viernes lOISept1embre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10lSeptiembrel2010 

Núm. dez 
la acción 
1 

2 

3 

4 285 028 O0 
40 O00 O0 

O 00 
O O0 
O O0 
O O0 

4 325 028 O0 

Nombre y firma de quien reviso Angelica Rosas Rodriguez D~rectora de Area 

1 < d i 6 a d > r ~ ~ d ~ l a s  acciones" '* 

- > b M e t a ,  . . ' , - . . 
Elaborar las glosas quincenales en tiempo y forma de acuerdo al calendario 
anual de nomina 
Procesar en tiempo y forma las nominas quincenales de acuerdo al 
calendario anual de nomina 
Realizar los movimientos afiliatorios de acuerdo a los calendarios 
establecidos por cada institucion de seguridad social y de seguros 

Nombre y firma de quien elaboro Candido Roberto Damian Garcia Subdirector de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Diana Talavera Flores Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

Núm. de 
la accian 
1 

2 

3 

1 

1 225 233 O0 
40 O00 O0 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

1 265 233 O0 

. Denomin?ción del indicador - 
Eficacia en la elaboracion de glosas 

Eficacia en el procesamiento de nominas 

Eficacia en el tramite de movimientos afiliatorios y 
de modificacion salarial 

Equivalencia ' 

100 % 

100 % 

100 % 

U n d a d  de medida 

Glosa 

Nomina 

Procedimiento 

Valor 
ideal 

25 

25 

24 

1 242 299 O0 
O O0 
O O0 
O O0 
O O0 
O 00 

1 242 299 O0 

Unidad de 
cuantiiicación 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

1 817 496 O0 
O O0 
O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

1 817 496 O0 

Fórmula de calculo ' 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= glosas elaboradas 'O 04 1 
1 glosa a la quincena y en la l a  de 

diciembre 2"O 04 

Eficacia=L'TplM*Tr 
Eficacia= noniinas elaboradas 

'O 04 1 1 nomina a la quincena y en 
la l a  de diciembre 2'0 04 

Eficacia-L'TplM'Tr 
Eficacia= procedimientos 

elaborados 'O 04 1 1 a la quincena 
'O 04 

Periodicidad 

Quincenal 

Quincenal 

Quincenal 



I \ r lEDF 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
; 7 7 * % > & . * P  

5 , r d r  FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 TIPO 1 Ejercicio Fiscal ' 

04 06-01-01 66 A 201 1 

Denominación 
Adm~nistracion de servicios mantenimiento adquisiciones control patrimonial seguridad y proteccion civil del iEDF 

< ~ R ~ s i o & a b l $ s P s -  , - - "  - - - 

La presenle actividad institucional permite brindar una atencion adecuada y oportuna a las necesidades solicitadas por las diversas 
areas del Instituto y contribuye a mejorar el desempeño de las actividades y funciones delas áreas. Lo anterior eficierita la operación 
diaria institucional asi como la del proceso electoral que iniciará en octubre de 2011 

Unidad responsable: 
Responsable operativo 
Enlace administrativo 

04 Secretaria Administrativa (SA) 
06 Direccion de Adquisiciones Control Patrimonial y Servicios 
Auxiliar de Servicios Erick Rogelio Izaguirre Robles 

- 4 

: * ~ i t i v i d a d  ~nstit@ion<l - 

Aplicacion 1 - Num. de Iinea de acción 1 Nombre de la linea de accion 

1 LirICd I 

Población por atender - b 

- Mujeres . 1 Hombres . 
0 -  12 1 1 3 - 2 0  1 21 - 6 1  1 > 6 2  1 Total ( 0 -  12 1 1 3 - 2 0  1 21 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

o o I 0 1 0 1  1 0 1 0 1 0  1 o ( 

n 

Total 

Núm 

Capitulo de 
gasto 

1 O00 
2000 
3000 
4000 

Denominación de la  acción* , .-a . - .  ' <  < ~ 

I 
" /  

1 
2 

3 
4 

. ' Unidad de 

\ 

CosJo , - S Programación . 
-L 

P 

' a - ; 2 , / -  - 
Atender ordenes de servicio 
Realizar los procedimientos de adquisicion de bienes y 
contratacion de servicios 
Aplicar estrategias de seguridad y proteccion civil 
Controlar oportunamente el inventario de bienes de activo 
fijo y de consumo 

Cyantificación 

* ,  

Perlodo de Ejecución 

2do. ..S 

3 071 743 O0 
651,072 O0 

7 623 386 O0 
O O0 

. -  ,+ 

1 0 6 8 2 0 6 0 0 0  
1 490 748 O0 

20 113 272 O0 
O O0 

medida - 
Servicio 
Informe 

Infornie 
Informe 

1 er. 
O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

310. ¿~ 
3 108 291 O0 

420 838 O0 
6 1 9 3 0 1 5 0 0  

O O0 

.' fisica 

1000 
4 

4 
4 

.4b.  .. 
4 502,026 O0 

418 838 O0 
6 296 871 f% 

0 9 0  
\ 

Irlicto 
03101 
03101 

03101 
03/01 

Fin 
31112 
31/12 

31/12 
31/12 



5000 1 O O0 1 O O0 1 O O0 1 O O0 1 O O0 
6000 O O0 1 O O0 1 O O0 1 O O0 1 O O0 
Total 1 32 286 080 O0 1 O O0 1 11 346 201 00 1 9 722 144 00 1 11 21773500 

A -  .% 

lndiFdc?ies de las ~ c c i o n c s  e 

Núm. de 
ta accion 
1 

2 

3 

4 

Num.-de - . &ida A 

la acción a ' =  
/ j  . 

1 diversos servicios y mantenimiento que brinda la Dirección. 

1 1 bienes de activo fijo y de consumo del IEDF. ' 1 1 l 

1 ]Atender oportunamente los requerimientos inslitucionales referentes a los Servicio I 1 0 0 0  1 100% 

Unidad de medida 

2 

3 

4 

Dato: sobre laelabZ%&ÓG d8 Ia'ActividCd ~nstiku"co-nal A - 

, Denominación de l  indicador 
A 

Satisfaccion en el servicio de los trabajos realizados 
por el area de Servicios y Mantenimiento 

Eficacia en la elaboracion de los informes de los 
procesos de adquisicion de bienes o contratacion de 
servicios 

Eficacia en la elaboracion de los informes de las 
estrategias de seguridad y proteccion civil 

Eficacia en la elaboracion de los informes del 
registro y control de inventario de bienes de activo 
fijo y de consumo del Instituto 

Fecha de elaboracion: Jueves 09/Septiembre/2010 

Fecha de entrega: V~ernes 10iSeptiembrei2010 

Nombre y firma de quien elaboro: Erick Rogelio lzaguirre Robles. Auxiliar de Servicios. 

Nombre y firma de quien reviso Jose Luis Perdomo Leon, Director de ~ r e a .  

Nombre y firma de quien autorizó: Diana TalaveraFlores, Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa. 

Formula de calculo 

Satisfaccion en el servicio=TlSt ' 
Rc 

Satisfaccion en el sewicios= Suma 
de los resultados obtenidos11000 
personas a las que se le aplico la 

encuesta'Numero de reactivos que 
contiene la encuesta 

Eficacia=L'TpiM'Tr 
Eficacia = 1 informe al 

trimestre' 251 1 informe 
programado al trimestre' 25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = 1 informe al 

trimestre' 251 1 informe 
programado al trimestre' 25 

Eficacia=L'TpiM*Tr 
Eficacia = 1 informe al 

trimestre' 251 1 informe 

Untdad de 
kuantif icación 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Valor 
ideal 

operacion de las Breas del Instituto. 
Realizar los informes trimestrales de las estrategias de seguridad y 
proteccion civil 
Realizar los informes trimestrales del reaistro v control del inventario de los 

Periodicidad 

Triniestrai 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Equ~valencia 

Realizar los informes trimestrales referentes a los procesos para la 
adquisicion de bienes y contratación de servicios que se requieren para la 

Informe 4 

Informe 

Informe 

100 % 

4 

4 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejec'cicio Fiscal 
nd-n?-n7-1 i n i  qn, , 
" " U "  " 1 P. I C " ,  , 
Denominación - . , *  , .  
S e ~ i c i o s  de gestion financiera y control presupuestal 

- %. 

&BtifiCaci~n":*>~ 

Los servicios de gestion financiera y control contable presupuestal requieren de una actividad institucional que permita proporcionar 
una atencion adecuada y oportuna a todas las unidades responsables del gasto del Instituto de acuerdo a los presupuestos y 
calendarios autorizados de sus requerimientos de gasto mediante el uso de sistemas informaticos existentes asi como mantener los 
procesos de mejora continua de los procedimientos administrativos e informaticos manejo y control del presupuesto registro contable 
y emision de informacion financiera pago de bienes y servicios elaboracion de los informes mensuales trimestrales y de cuenta 
publica 

-- -a% t̂: Óbjetivo ~ s p e c i f i c o  , - . - - - - 
Realizar las actividades de registro y control de los recursos financieros y presupuestales con que cuenta el Instituto mediante los 
procedimientos administrativos e informaticos necesarios para el desarrollo de las actividades sustantivas y de apoyo de las unidades 
responsables del gasto 

- ' ~ra<iv&al idad' f  -:j 

Aplicación 1 ,Núm. de línea de acción 1 a S , ,  - Nombre de la Iinea de accion . 
1 Linea ' 1 

Población por  atender -' " - . L. 
" S  * ." " 

A .  'Mujeres . 1 .  Hombres 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

o 1 O o 1 0 1  0 1 0  1 0  l o  1 0  I 

Capitulo de . Costo 1 Programacion . - -. - , t .  \ 

" ' Total . 
o 

" .,> - . . m *  ~ c c i o n e s "  

Num. 

1 

2 

3 

+ : -Denominación d e  la acción S;- 

' .-, .- > .P. . . . 
a ., s .  

f _ i  i * 

Elaborar los informes trimestrales de los estados 
financieros y del ejercccio del gasto del Instituto para que 
sean integrados al informe del Avance Programatico 
Presupuestal asi como el de Avances y Resultados para 
su envio a la Secretaria de Finanzas 
Elaborar el informe de Cuenta Publica 2010 para su envio 
a la Secretarla de Finanzas 
Integrar el Anteproyecto de presupuesto del IEDF para el 
ejercicio fiscal 2012 

Unidad de . 
e -  medida - 

Informe 

Informe 

Documento 

Cuanfificacion 
física 

8 

1 

1 

Periodo de Ejecución 
Inicio 
01/01 

01/04 

01/10 

Fin e 

31112 

30104 

31/10 



'1ñdicZdo;es" de la<acCiones .a ' 

PlÚrn.de 
l a  accion 
1 

2 

3 

Núm. de. 
la aEc~ón 
1 

2 

3 

Nombre y firma de quien elaboró: Juan Carlos Gonzalez Pimentel. Subdirector de ~ r e a .  

; natos s~brel~e~iabO~~$>~<~-a'ct~vidad lnstituCional - 

Nombre y firma de quien revisó: Arturo Garcia de la Fuente. Director de ~ r e a .  

- , -üenominacion del  indicador . - 
Ehcacia en la elaboracion de los informes 
trimestrales de los estados financieros y del ejercicio 
del gasto del lnstltuto para que sean integrados ai 
informe del Avance Programatico Presupuestal asi 
como el de Avances y Resultados para su envio d la 
Secretaria de Finanzas 
Eficacia en la elaboracion del informe de Cuenta 
Publica 2010 para su envio a la Secretaria de 
Finanzas 

Eficacia en la integracion del Anteproyecto de 
presupuesto del IEDF para el ejercicio fiscal 2012 

. - Meta : 
j X _ L  

Presentar oportunamente los informes trimestrales de los estados 
financieros y del ejercicio del gasto del Instituto para que sean integrados al 
informe del Avance Programatico Presupuestal asi como el de Avances y 
Resultados para su envio a la Secretaria de Finanzas 
Presentar oportunamente el informe de Cuenta Publica 2010 para su envio 
a la Secretaria de Finanzas 
Integrar oportunamente el Anteproyecto de Presupueslo del IEDF para el 
ejercicio fiscal 2012 

Fecha de elaboracion Viernes 10/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10/Septiembre/2010 

Nombre y firma de quien autorizó: Diana Talavera Flores. Encarqada del Despacho de la Secretaria Administrativa. 

1 

Unidad de 
cuantificacion 
Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Unidad de medida 

Informe 

Informe 

Documento 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Informes elaborados al 

trimeslreaO 25 12 informes 
programados al trimestre'o 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Informe elaborado en 

abril 'O 08 1 1 Informe programado 
en abril 'O 08 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= Documento integrado en 

octubre 'O 08 / Documento 
programado en octubre 'O 08 

Valor 
!deal 

8 

1 

1 

Periodicidad 

Triniestral 

Mensual 

Mensual 

Equifalencia 

100 % 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

=-* - -l"l< rr *er, -7 
Justificacion , :-% . 

UR+O-ResultadpSubresultado-Número - 1 Tipo 1 Ejercicto Fiscal 

La capacitacion electoral es una de las actividades fundamentales del Instituto Electoral del Distrito Federal. por ello. la estralegia 
didactica se enfoca a desarrollar en los ciudadanos insaculados las habilidades para desempeñarse eficazmente como funcionarios de 
Mesa Directiva de Casilla (MDC). La estrategia didactica es la sunia de tacticas que se aplican para alcanzar el cumplimienlo de los 
objetivos de la capacitación electoral. En ella se precisan los objetivos y criterios generales que habran de guiar las actividades del 
personal responsable de la capacitación electoral, en el aspecto didaclico. Para enfrentar el reto de capacitar de manera.eficaz y 
eticiente a quienes serán funcionarios de MDC de la jornada elecloral. se requiere de una actividad institucional enfocada a la 
elaboracion de la estrategia didactica de capacitacion electoral. con el debido tiempo y cuidado. Si se realiza a tiempo la preparación 
de los contenidos didacticos de la capacitacion. se garantiza el logro de un correcto desempeño de los ciudadanos funcionarios de 
MDC apegado a los principios rectores del IEDF. 

05-02-1 1 16 02 S 

Elaborar la estrategia didactica para la capacitacion de funcionarios de Mesa Directiva de Casilla que permita a los ciudadanos 
capacitados contar con los conocimientos y habilidades suficientes para desempenar sus funciones como funcionarios de casilla el dia 
de la jornada electoral 

" - 7 - ? -""- -Y" 

Trancversaltdad - ' *, .". 

201 1 

Aplicacion 1 Num. de linea de accion 1 Nombre de la Iinea de accion 1 I 

Denominación -. - - - > 
Estrategia didactica para la capacitacion de funcionarios de Mesa Directiva de Casilla 

1 EG ( Linea 04 1 Promocion de la igualdad de generos I 
Población por  atender ,+ - - - ' . *  . ' 

S " -= A %>, I ' i Mujeres ~ ,Hombres 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  ( 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total ( 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

o 1 o 1 o 1 o I o 1 0 1 0 1 0 1 0  I 

1 
Total 

o 

"' -. - -c.-ii iXi 
"+& - Accrones _ - a . % - 

NÚm; 
. ., 

1 

2 

3 

4 

". -De?ómtnación de i a  acción . * . .' A? *- 

Seleccionar y adaptar los contenidos didacticos de la 
capacitacion electoral a diferentes medios de acuerdo con 
aplicaciones especificas visuales y ciberneticas 
Elaborar los contenidos didacticos para la capacitacion 
electoral 
Elaborar los contenidos auxiliares para la jornada 
electoral 
Reformular la estrategia didactica para la capacitacion de 
funcionarios de Mesa Directiva de Casilla 

Unidad de . medida 
Material didactico 

Material didactico 

Materialdidactico 

Programa de 
trabajo 

Cuantificación 
fisica . 

5 

4 

4 

1 

Periodo de Ejecución 
Intcio 
01106 

03/01 

01/07 

31/01 

FIII 
30109 

15/12 



+x-~e&Fd-Z los  i t % c a d ~ ~ ~ ~ "  9- - - - - - - - 
'N~rn ,  de . .  r ' A , >  ' Meta Untdail de med~da  .Valor. Equ!yaiencia 
la  acción _ S  .. J _  ,- . ideal . 9 *. 

1 Presentar cuatro prototipos a escala de materiales electorales y una Materialdidactico 5 100 % 
propuesta de mejora al curso de capacitacion en linea 

4 Presentar la estrategia didactica de capacitacion electoral Programa de trabajo 1 100 % 

- =.>- . tndi&dóres desias accion&" "A " 

'-r l> :.. -2atits"iÓbre l a  elaboraciónireia Actividad institucionai - 

Núm. de 
&'acción 
1 

4 

Fecha de elaboracion Jueves 09lSeptiembrel20i0 

Fecha de entreqa Viernes iO/SeptiembreI2010 

Nombre y firma de quien elaboro Veronica Rios Morales Subdirectora 

Nombre y firma de quien reviso Jose Luis G Barajas Martinez Director de area 

Nombre y firma de quien autorizo Raul Ricardo Zuniga Silva Director Elecutivo 

" Denominación del indicador 
L - _ j  %- 

Eficacia en la adaptacion de los contenidos 
didacticos para la capacitacion electoral a diferentes 
medios 

Eficacia en la reformulacion de la estrategia 
didactica para la capacitacion de funcionarios de 
casilla para aplicarse en el Procediniienlo electoral 
ordinario 

Unidad de 
cuanttficación 
Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Formula de calculo ' 

Eficacia-L'TplM'Tr 
Eficacia= Materiales didacticos ' 
32 15 materiales programados 

para septiembre ' 32 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 programa de trabajo ' 

50 11 programa de trabajo 
programado para el primer 

semestre ' 50 

Periodicidad 

Cualrimestral 

Semeslral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

. . "  . . .  ,.-". ....- 
L.. Res-ponsable-S ;A d. ....... .- .............. - .- -. .. -. ... -, .. - . .. 

- I -- 
Denominación a -  

Estrategia operativa para la integracion de Mesas Directivas de Casilla 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo: 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero - - 1 - 
I 

--. 

'La estrategia operativa tiene coriio proposito homologar. eficientar y facilitar el desarrollo de las actividades de las etapasimplicadas 
en la capacitación en los organos desconcentrados. para ello. se ofrecen criterios operativos para las actividades sustantivas como 
son: la elaboración de los planes de trabajo distritales. la seleccion y designacion de funcionarios, asi como las bajas y sustituciones 
de los mismos. Lo anterior implica realizar una planeacion de actividades operativas para seleccionar a los ciudadanos que integraran 
las Mesas Directivas de Casilla (MDC). verificar que cumplan con los requisitos para ser funcionarios de casilla,,convocarlos para que 
asistan a un curso de capacitación. y realizar un mecanismo de designacion de cargos o sustitucion de funcionarios. Para el proceso 
de integracion de MDC se tienen que considerar las condiciones adversas a las que se enfrenta dicho proceso; algunas de las mas 
significativas son el desinterés y la apatia del ciudadano para participar como funcionario -de MDC, asi como las caracleristicas 
sociales y geograficas diversas que se presentan en los 40 distritos electorales. Dichos factores evidencian la necesidad de diseñar 
una normatividad operativa que acreciente y optimice los recursos e insumos que se ofrecen a las 40,direcciones distritales para la 
integracion de las MDC.. 

....-..:T:-.--.,%T, ..........S.- 
.~. :Ob/OLvo ?cpewficól, :; ;~ . . . . . . . . . . . .  

05 Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica (DECEyEC) 
02 Direccion de Capacitacion Electoral y Proyectos Especiales 
Coordinador de Gestion, Luis Leonardo Arnaiz T'oledo 

Tipo 

Aplicaccón 1 NÚm, de línea de accion 1 Y . ' Nombre de la  i inea de acción ~ - .  , ,  . 
EG 1 l inea 04 1 Promocion de la igualdad de generos 

I ' l 

Ejercicio Fiscdl 

Poblacion po r  atender - " -. ' - . -- - > e  - ~ r - . z A A *  L 

. ' " .-, Mujeres . ' - zL- J B "  ~ . * ,- -c . " , u .'Hombres --. 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  ( 2 1 - 6 1  ( > 6 2  1 Total ( 0 - 1 2  ( 13-20 1 21-61  1 > 6 2  

o 1 o 1 o 1 0 1 0 1  

'25 02 11 16 03 5 1 701 1 

a - --, 
Acciones A_-; v 



5 

I l trabajo distrital I 
Ncim. de 
la  accibn 

Eficacia= 1 de trabajo ' 
.25 1 1 programa de trabajo 

vroaramado nara el seoundo 

Reformular la estrategia operativa para la integracion de 
Mesas Directivas de Casilla 

2 1 Eficacia para plantear Iineas tematicas del plan de 1 C~fra absoluta 1 Eficacia=L'TpiM'Tr 1 Trimestral 

, , , Denominacion del.indi&ador 
A - 

Programa de 
trabajo 

5 

;Datos sob ie  la  e l a b o t i c i - d g  la ~ c t i v i d a d  institucionai 

Unidad de 
cuantiílcación 

Num. de. 
l a  accion 
2 
5 

Fecha de elaboracion Viernes 101Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10/Septiembrel2010 

1 

Eficacia en la reformulación de la estrategia 
operativa para la integración de MDC . ' 

Nombre y firma de quien elaboro Veronica Rlos Morales. Subdirectora 

Formula de calculo 
- .  

Me? . , 
E A 

" . - < *  A 

Presentar las Iineas tematicas del plan de trabajo distrital 
Presentar la estrategia operativa para la integracion de MDC 

Nombre y firma de quien reviso Jose Luis G Baralas Martinez Director de area t 

01/07 

Periodicidad 

Cifraabsoluta 

Nombre y firma de quien autorizo Raul Ricardo Zuñiga Silva Director Elecutivo 

30109 

, 

trimeitre' .25 

Eficacia=L'Tp/M*Tr 
Eficacia= 1 programa de trabajo ' 

2 5  / 1 programa de trabajo 
programado para el tercer trimestre 

' 75 

Equivalencia 

100 % 
100 % 

Unidad'$e medida 
,=- 

j 

Programa de trabajo 
Programa de trabajo 

Trimestral 

Valor. 
ideal 

1 
1 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTlTUClONAL 

-4 . "# -.-- - 
,,,5es~onsabfes o-- - - .  - - e -  - - - - -  - -- 

- <  -" , -  ", I ., I <" 8 8 

Denominación - , . 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo 

URAO-ResÚ[tadoSubtesultado-Número " Tipo . . 

1 Educacion para la vida en democracia I 

05 Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica (DECEyEC) 
03 Direccion de Educacion Civica Democratica 
Coordinacion de Gestion Luis Leonardo Arnaiz Toledo 

Ejercicio Fiscal 

). .?, . S", .- >e-b . , . Jiistiffcació" 7?:~.4?.s 
> . -- -* ,sb.. *-, ~. 

La concepción amplia de democracia supone la adquisición y desarrollo de una serie de habilidades y competencias necesarias para 
la vida en democracia, que permitan a la persona (en los ambitos público y privado de su vida) contar con saberes y aprendizajes 
relativos a-la formalidad juridica de la ciudadania..asi como al marco axiológico y de referencia práctica del actuar por el bien comun, 
en tanto expresión de una ética democratica; dichas compelencias hacen referencia al saber, actuar y participar de los valores civico 
democráticos. como forma congruente. responsable y plena de ejercé; -precisamente- la condición d e  ciudadania. 
Asi, la actividad institucional "Educacion para la vida endemocracia" busca dar respuesta a la necesidad de contar con una sociedad 
mas informada y comprensiva. caracterizada por su aprecio y apropiación de los valores y principios que dan sustento al régimen 
democratice, como estilo d e  vida. 
En este sentido, con esta accion institucional se espera contribuir a.la atención de algunas de las causas identificadas en el apartado 
III de este Programa, tales como la desarticulación de las politicas de Estado para la materia. la deficiencia en el sistema educativo y 
las contradicciones en la cultura democrática; asi mismo se busca incidir en algunos de los efectos que se derivan de dichas causas. 
entre los cuales se encuentran el desencanto ciudadano ante la politica o el poco aprecio por las instituciones del Estado. Asimismo. 
con esta actividad institucional. se espera contribuir a la generación de medios que aporten a la atención del objetivo general del 
programa. entre los que se identifican el establecimiento de politicas y relaciones interinstitucionales en favor de la educacion para la 
vida en democracia. la promoción de la cultura democrática, de los derechos civico politicos, los derechos de la infancia y la equidad 
de genero. como núcleo de los derechos humanos; con esta actividad tanibién se proponen diversos aportes para laatención de los 
fines del propio programa, tales como fomentar el interés de los ciudadanos. el aprecio por los órganos del Estado, la cultura de la 
legalidad. y en particular la adquisición y desarrollo de habilidades y competencias necesarias para la vida en democracia. 
En este sentido. considera para su implementación la realización de acciones diversas que buscan incidir en tres ambilos, a saber, de 
orientacion de la cultura ciudadana en adultos, sectorizados en grupos poblacionales particulares; de educación para la construccion 
de ciudadania entre los 'menores de edad; y de colaboración interinstitucional a favor de los procesos educativos y de construccion 
ciudadana. . - 
Asimismo. se asume que la capacidad operativa institucional tiene. entre otros, limites operativos. y de recursos humanos. financieros 
y materiales: por lo que la cooperaci,ón y apoyo interinstitucional y l a  replicabilidad de los productos generados, se constituirán como 
una herramienta significativa en la búsqueda de potenciar ymaximizar resultados de esta accion institucional. 

:<-.-.* .- . ..,....~..-r *.-.; w . *  s.. 
r I~~?bji??!vo'esp_~f!co~~~:.~~~. .. ,. .~ .. . . .. -, .~ .  .. . . . .. : . . 

. . 
. . . .  . .  - .. . . .  . 

nr;.n?.nn ~n n? I c I 1n3 , 

Generar aportes.para .la orientacion y desarrollo de prácticas; habilidades y competencias necesarias para la vida en democracia de 
los ciudadanos: para- la educación no formal para la construcción de ciudadania con menores de edad; y para la colaboración 
interinstitucional en favor de los procesos educativos y formativos en principios y valores que dan sustento al régimen democratico: a 
través de la implementación d e  talleres, presentaciones educativas y el establecimiento y operación de acuerdos de apoyo y 

. . 
colaboración institucion.al. 

Aplicación - 1 Num. de Iinea de accion 1 Nombre de la  Iinea de accion 

PDHDF 1 Linea0163 1 Disenar PresiiPiicsrar implementar dar segu.miento y evaluar el programa oc 
1 1 Idifusion de las actividades del Instituto Electoral-del Distrito Federal IIEDF) y 1 

del Tribunal Electoral del Distrito Federal (TEDF) a fin de fomentar las practicas, 
democraticas entre las y los estudiantes de todos los niveles educativos 
como de qutenes participan en la educacion informal a traves de concursos 
uso de ludotecas y la realizacion de actividades que estimulen la participacio 
de la ~nfancia y la juventud en los asuntos de su escuela y en su comunidad 



[EG l ~ i n e a 0 5  Iformacion y capacitacion para la igualdad de genero 

Población por atender . . . 
Mujeres 1 Hombres 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
3300 1 O 1 150 1 O 1 3450 1 2700 1 O 1 50 1 O 1 2750 

Num. de Denominacion'del indicador Unidad de 
la accion cuantificacion 

Total 

6200 

. y -  w b,. Acciones _ -, 

11 I Impacto de resultados del reclutamiento v formacion 1 Porcentaie 

n 1 7% 1 A 7 7 7  1 

Núm 
m 

1 

2 

3 

4 

de promotores comunitarios de cultura civica 
democratica 

3 Eficacia en la realizacion de presentaciones Tasa 
educativas talleres y cursos para la formacion en 
valores de la democracia diriaidas a menores en 

: Denominaclon de la acción , %* 
.* 3 I V  

Reclutar y formar a promotores comunitarios de cultura 
civica democratica 

lmplementar intervenciones educativas y talleres para la 
adquisicion y desarrollo de habilidades y competencias 
para la vida en democracia 

Realizar presentaciones educativas, talleres y cursos para 
la forrnacion en valores de la democracia dirigidas a 
menores en situaclon escolarizada y su comunidad 
educativa 

Gestionar e implementar la colaboracion y apoyo 
interinstitucional para el fomento de la educacion para la 
vida en democracia 

1 1 situacion escolarizada y su comunidad educativa I 
3 Razon de sexo en las presentaciones educativas Porcentaje 

para la formacion en valores de la democracia 
dirigidas a menores en situacion escolarizada 

Unidad de*  
medida 

Servicio social 

Inte~encion 
educativa 

lntervencion 
educativa 

Programade 
trabajo 

Impacto esperado= Resullados 
logrados en el reclutamiento y 
formacion de prestadores de 

servicio social como promotores 
comunitarios de cultura civica 

democratica 1 objetivo esperado de 
reclutamiento y formacion de 80 

prestadores de servicio social 
como Dromotores comunitarios de 
cultura civica dernocratica ' 100 

Eficacia=LeTp/M'Tr Trimestral 
Donde: 

Eficacia= Intervenciones 

Cuantificación 
fisica 

80 

1360 

1 O0 

16 

educativas realizadas '0.25 1 25 
intervenciones educativas 

programadas para cada trimestre. 

Trimestral 

Periodo de Ejecución 
Inicio 
O1102 

01103 

1 0101 

01102 

Fin 
16112 

3011 1 

16/12 

3011 1 



v - ~ ~ ~ O s ' s " o ~ ~ a ~ ~ b o " ~ ~ ~ n ~ d ~ ~ ~ c t i v i ~ l ~ s t i t u ~ i 0 ~ ~ 1 ,  . 

Fecha de elaboracion Viernes 10/Se~tiembre/2010 

Impacto= Total de niñas atendidas 
1 Total de niñas y niños atendidos 

'1 O0 

M&& ire 6.; tndicad<;l=".-:- =, -- - -- - - - 

Fecha de entrega Viernes lO/Septiembre/2010 

Núm. de 
la acción 
1 

3 

3 

Nombre y firma de quien elaboro Jorge Dragan Vergara Sanchez Encargado de la Subdireccion de Area 

Nombre y firma de quien reviso Guadalupe Polo Herrera Directora de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Raul Ricardo Zuniga Silva Director Ejecutivo 

Equivalencia 

100 % 

100 % 

100 % 

* L * , , , - " :Meta, _. - m * .. . 
.t 

*- " - -  + 

Reclutar y formar a 80 prestadores de servicio social como promotores 
comunitarios de cultura civica democratica 
Realizar 90 presentaciones educativas y 10 talleres o cursos para la 
formacion en valores de la democracia dirigidas a menores en situacion 
escolarizada y su comunidad educativa 
Atender 55% de nifias respecto del total de la poblacion infantil que recibe la 
intervencion educativa 

Unidad de medida ' 
Servicio social 

Intervencion 
educativa 

Persona atendida 

Valor 
ideal . 

80 

1 O0 

3300 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
y Lp *,,kFb:q;- FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

La promoción y la divulgación de la cultura civica y de los valores y practicas democralicas. e s  una herramienla de 
fortalecimiento de la democracia en sus dimensiones procedimental y educativa. Se asume como una actividad complementaria a los 
procesoS-educativos 4irigidos a grupos poblacionales especificos y que suponen el logro de sus objetivos en horizontes de largo 
plazo- por lo que en su realización se observan acciones informativas, capaces de llegar a publicos amplios, y de generacion de 
espacios para el encuentro de ideas y Ía reflexión y practica de habilidades y competencias para la vida en democracia. 
Asi, la actividad institucional "Divulgación de la Cultura Democratica y Promocion 
la necesidad de contar con una estrategia de medios que. a traves de eventos 
ciudadana, se coadyuve a la difusión de los principios y valores de la democracia. 
Asimismo, se busca ofrecer respuesta a la necesidad de contar con publicaciones de carácter informativo y para la reflexión, 
socialización y expresión, que desde s u s  multiples miradas, formaciones y perspectivas, permitan incidir en ambitos como el 
académico. la creación literaria, la oratoria y el debate de ideas. Para su logro se considera. entre otros espacios, el aprovechamiento 
de los tiempos oficiales otorgados por el órgano electoral federal. 
En este sentido, con esta acción institucional se espera contribuir a la atencion de algunas de las causas identificadas en el apartado 
III de este Programa, como la desarticulación de las politicas de Estado para la materia, el deficiente régimen de rendicion de cuentas 
y las contradicciones en la cultura democratica; asi mismo se busca incidir en algunos de los efectos que se derivan de dichas causas. 
entre los cuales se encuentran el desencanto ciudadano ante la politica o el poco aprecio por las instituciones del Estado. Asimismo, 
con esta activ~dad institucional, se espera contribuir a la generacion de medios que aporten a la atención del objetivo general del 
programa, entre los que se identifican la prornocion de la cultura democratica. de los derechos civico politicos. del fomento a la cultura 
de la legalidad asi como de los principios y valores de la democracia. con esta actividad también se proponen diversos aportes para la 
atencion de los fines del propio programa, tales como fomentar el interes de los ciudadanos. el aprecio por los órganos del Estado. la 
cultura de la legalidad, y en particular la adquisición y desarrollo de habilidades y competencias necesarias para la vida en 
democracia. 

- :S* . UR-RO-ReswltadoSub1'e6Ultado-Numero 1 TIPO 1 Ejercicio Fiscal 
05-03-08-10 03 

. , ~  

'> L:'-.--.-"i=Tw., 
d. " Objetiv? e ~ p ~ i ~ ~ ~ ~ , -  _ - -- -__- - 

Coadyuvar a la divulgacion de la cultura democratica a traves de la generacion de espacios para la puesta en practica de habilidades 
civicas el ejercicio del dialogo y el encuentro de tdeas reflexiones y aportes en torno a la democracia y los temas que le son afines y 
de la puesta en marcha de la promocion del proceso electoral local a celebrarse en el 2012 el cual iniciara a partir de octubre de 

S 201 1 
-Penominación " -_ a .  .. ea  

Divulgacion de la cultura democratica y promocion de los procesos electorales 

2 kp l i cac ión  ,.. 
PDHDF 

PDHDF 

--'Núm. de l igea -ole accion 

L ima 0161 

Llnea0163 

Nombre de la Iinea de accion 
Diseñar presupuestar implementar dar seguimiento y evaluar con 
participacion de las organizaciones de la sociedad civil (0%) y la academia 
campanas para la difusion entre las y los habitantes del D F  de los 
mecanismos de participacion ciudadana contemplados en la legislacion local 

Disetiar presupuestar implenientar dar seguimiento y evaluar el programa de 
difusion de las actividades del Instituto Electoral del Distrito Federal (IEDF) y del 
Tribunal Electoral del Distrito Federal (TEDF) 
democraticas entre las y los estudiantes de todos los niveles educativ 
como de quienes participan en la educacion informal a traves de concurs 
uso de ludotecas y la realizacion de actividades 



ouuu I u.uu 1 UUU 1 u uu 1 U.UU 
Total 10.389.766.00 1 1,975.004.00 1 2.826.688.00 1 

. ~ 

2,495,90600 1 3,092,168.00 

[la infancia y la juventud en los asuntos de su escuela y en su comunidad 

L- ~ O I I C I U L ~ U  um y u u i i ~ d ~ i u i i e a  1 efectivamenle realizadas 1 

.Total 

8700 

8700 

Poblaclón por  atender ~ , 

~--elndic~d&~eSae~acc¡í>n"e~-~- 

LUiiLUi>Ui y e V i i i i U >  pdld Id UIYUlCJdLIOIl "t. id LUllUrd 
democratica 

Nam. d e .  
ta acción' 
1 

Mujeres I 

* m - - r",, 
. ~ c & o n e s  ,% 2- 

esperado=Resultados/Objetivos ' 
100 

Donde: 
I=lmpacto de resultados de la 
realizacion de concursos y10 

eventos para la divulgacion de la 
cultura democratica sobre la mela' 

esperada de 3 eventos 
R= Resultados logrados en la 

0 - 1 2  
1750 

1750 

Hombres 

. ~ ú ~ .  
" 

1 

2 

3 

:? ' -7 benominacion de¡ tndicador 
' ' * - - . -  

S -  - S  > - 
Eficacia en la realizacion de publicaciones en 
medios impreso o electronico para la divulgacion de 
la cultura democratica 

Ip= Un año equivalente a 1 tiempo 
planeado para alcanzar la 

realizacion de 6 publicaciones 
M= 6 publ~caciones programadas 
para la divulgacion de la cultura 

democratica 
Tr= Tiempo efectivamente 

requerido para realizar las 6 
publicaciones de divulgacion de 

cultura democratica 

Impacto 

0 - 1 2  
1750 

1750 

Trimestral 

1 3 - 2 0  
1 O00 

1000 

. .." - Denominación d e  la  a c c ~ ó n  . r . .* e - 
S .= " "  . >  - - , 

Editar publicaciones en medios impresos o electronicos 
para la divulgacion de la cultura dernocratica 
Dar inicio a los trabajos relativos a la campaña de 
divulgacion de la cultura democratica y promocion de los 
procesos electorales locales 201 1-2012 
Realizar concursos y eventos para la divulgacion de la 
cultura democratica 

Untdad de 
cuantificacion 

Tasa 

1 3 - 2 0  
1 O00 

1 O00 

2 1 - 6 1  
1500 

1500 

Unidad de 
medida 

Publicacion 

Campaíia 

Evento 

Formula de calculo 

Eficacia=L'Tp/M*Tr 
Donde 

A= eficacia en la realizacion de 
publicaciones en medios impreso o 
electronico para la divulgacion de 

la cultura democratica 
0 - P - -  4 2 - 4  A" - L, 

21 -61  
1500 

1500 

Periodicidad - .  
* .  . 

Trimestral 

> 6 2  
1 O0 

1 O0 

CuanJificación 
ftsica 

6 

1 

3 

Total 
4350 

4350 

> 6 2  
1 O0 

100 

Total 
4350 

4350 

P&iodo de Ejecución 
Inicio 
10101 

10101 

01/02 

Fin ' 

1611 2 

1611 2 

29/10 



3 

""" -.- "e- " "7 
*Datos.gobre Ja elabori icióndk la  Actividad Insfííucional o -- 

Fecha de elaboracion Viernes 10lSeptiembrel2010 

Núm. de 
i a e c i ó n  
1 

3 

3 

Fecha de entrega: Viernes 10lSeptiembrel2010 

Razón de sexo en la atencion de personas en 
concursos y10 eventos para la divulgacion de la 
cultura democratica 

Nombre y firma de quien elaboro Maria de la Purisima Concepcion Ortega Robles y Alfredo Narvaez Robles Subdirectores de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Raul Ricardo Zuñiga Silva Dlrector Ejecutivo 

Porcentaje 

. a 
+ *  - L. Me!a e 

:-.*, - ' +  -a - vr - ,  
Realizar seis publicaciones en medios lmpresos o electronicos para la 
divulgacion de la cultura democratica 
Realizar tres concursos y10 eventos para la divulgacion de la cultura 
democratica 
Atender 50% de mujeres respecto del total de la poblacion que participa en 
concursos y10 eventos 

Unidad de medida 
" 

Publicacion 

Evento 

Persona atendida 

Valor 
ideal . 

6 

3 

4350 

realización de concursos y10 
eventos para la divulgacion de la 

cultura democratica 
O= Objetivo esperado de la 

realizacion de 3 concursos y10 
eventos para la divulgacion de la 

cultura democrática 

Razon de sexo 
(mujeres)=(NaI(No+Na)~l O0 

Donde: 
RS(lvl)=Razon de sexo (mujeres). 
es el porcentaje de atencion de 

personas en concursos y10 eventos 
para la divulgacion de la cultura 

democrática 
Na= Total niujeres atendidas 

No= Total de hombres atendidos 

Equtvalencia - 
100 % 

100 % 

100 % 

Trimestral 





-Unidad de medida Valor Eqiiwalencia 

1 Informar al organo maximo de direccion del IEDF sobre el avance de las 
actividades Institucionales 

2 Informar al organo maximo de direccion del IEDF sobre el avance de las 

1 O00 
2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
Total 

Datos'cobre la'élaboractón dé i a x ~ i v i d a d  tnstitukiond 

Fecha de elaboracion Viernes 10iSeptiembre12010 

Fecha de entrega Viernes 10iSeptiembrel2010 

4 580 733 O0 
108 919 O0 

6 O00 O0 
O O0 
O O0 
O O0 

4 695 652 O0 

Nombre y firma de quien elaboró: Luis Leonardo Arnaiz Toledo, Coordinador de Gestión 

.,,- i n d i c a d ~ ~ ~ d ~ ~ ~ ~ a c c i o ~ e ~ ~ ~  y 

Nombre y firma de quien reviso Luis Leonardo Arnaiz Toledo Coordinador de Gestion 

Nombre y firma de quien autorizo Raul Ricardo Zuñiga Silva Director Ejecutivo 

924 050 O0 
59 419 O0 

1 500 O0 
O O0 
O O0 
O O0 

984 969 O0 

Núm. de 
la  acción 
1 

2 

L 

926 064 O0 
16 500 O0 

1 500 O0 
O O0 
O O0 
O O0 

944 064 O0 

~, Denorninacign del  indicador 
" .  ' 

Eficacia en la elaboracion del informe de actividades 
de la DECEyEC 

Eficacia en la elaboracion del informe programatico 
presupuesta1 

942 684 O0 
16 500 O0 

1 500 O0 
O O0 
O O0 
O O0 

960 684 O0 

Unidad de 
cuantificacion 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

1 787 935 O0 
16 500 O0 
1 500 O0 

O O0 
O O0 
O O0 

1 805 935 O0 

Formula de calculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = Informes realizados ' 

251 2 informes en el primer 
trimestre posteriormente un 

informe en el segundo tercero y 
cuarto triniestres programados' 25 

Eficacia=L'TpIM'Tr 
Eficacia = 1 infornie elaborado al 

trimestre ' 251 1 informe 
programado al trimestre ' 25 

Periodic~dad 

Trimestral 

Triinestral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubreSultado-Número ] S  Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
05-02 08 10.01 9 7 n l l  - I 1 , " ,  , 

Denominación 
Capacilacion sourt ios aerecrios pol8iico-eleciorales dc 13s ciuoaoaiios 

'. .. . ;. . :J,"s~fi"aó.";:?,;"$ 
-.. a *-.d..- . . . ~ 

En el Programa de Capacitacion Electoral de 201 1  (PCE 201 1) se han serialado tres actividades inslitucioiiales, entre las que se 
encuentra la de fomentar los derechos politico-electorales de los ciudadanos. principalmerite de las mujeres. 
Un aspecto crucial en el proceso de avance de las mujeres en el ejercicio de sus derechos es.su participacion en los espacios 
politicos y de gobierno. No obstante. laparticipacion femenina aun es débil en los ambitos de represeritacion y toniade decisiones. 
debido a diversas causas; como la carencia de espacios formativos para las mujeres en el interior de los partidos polilicos y las 
agrupaciones politicas. Para fortalecer el ejercicio de sus derechos y fomenlar la participacion ciudadana, se realizaran acciones que 
fortalezcan la equidad de genero y aportar inforrnacion sobre los derechos polil~co-electorales de lo's ciudadanos, principalmente de las 
mujeres, por ser un sector de la poblacion que encuentra dificultades para acceder a los espacios de poder y cuya participacion en el 
ambito publico necesita -ser estimulado para fomentar su participacion ciudadana. Lo anterior implica implementar acciones para la 
creacion de espacios formativos con el proposito de fomenlar la equidad de genero y aportar inforrnacion sobre los derechos 
politico-electorales de los ciudadanos, pri~icipalmente de las mujeres. A este respecto. en materia de capacilacion es necesario 
atender a los actores involucrados, con el objetivo de aportar contenidos de informacion sobre los derechos polilico-electoral a 
responsables de la capacilacion de los partidos politicos. las agrupaciones politicas.y los observadores elcctorales. con esto se 
pretende que ellos mismos repliquen la capacitacion y la informacion de acuerdo a las circunstancias particulares de cada una de 
ellas 

I Aportar contenidos de inforrnacion sobre los derechos politico-electorales a las ciudadanas de los partidos polilicos. las agrupaciones 
politicas locales y los observadores electorales, para fortalecer el ejercicio de sus derechos y fomentar su parlicipacion en la esfera 

- ' Aplicación 1 Núm. delínea de acción 1 . _  , , Nombre de la Iinea de acción U , ./ I "  

EG 1 ~ i n e a  04 1 Promoclon de la igualdad de generos 

Población por  atender " 2 ' f .  a *  

v , Mujeres . S Hombres , 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 21 -61  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13 -20  1 21 -61  1 > 6 2  1 Total 
o 1 o 1 0 1 0 1  I o 1 0 1 0  1 o ( 

Total 

Núm.. 

1 

2  

1 

; .- O e n o ~ i n a c ~ o n  de2a acción . ' . 
> . -  

I .  j %  - 
Elaborar un plan de trabajo para la capacitacion sobre los 
derechos politico-electorales de los ciudadanos 
principalmente de las mujeres 
Elaborar el contenido de un folleto de capacitacion sobre 

. ~ U n i d a d I d e  
medida ' 

Progrania de 
trabajo 

Material didactico 

Cuantificación 
. fisica 

1  

1  

Período dehEjedución 
Inicio 
31101 

31101 

' Fin 
31103 

31103 



3 

l I la capacitacion sobre los derechos 
politico-electorales de los ciudadanos, 
principalmente de las mujeres 

Num de 
la accion 

Eficacia= 1 Programa de 1 Trabaio' 25 / 1 Proarama de 1 

los derechos politico-electorales de los ciudadanos. 
principalmente de las mujeres.. 
Capacitar a responsables de la capacitación de los 
partidos politicos y agrupaciones politicas locales 

I~ raba io  Programado Dara el primer1 

1 1 Eticacia en la claoordc8on rk un pldrl oe Irdha O pala 1 C ira an501-1,l 1 1-tf~acid=L'Tp M'Tr 1 Trimestral 

Denominacion del indicador 

Curso 

I I cap-iciiarion sobre los aerecrios polilico-elecloraics 
ae los c i~daaano j .  principalmente ac .as iiiqeres 

Unidad de 
cuantificacion 

I 

l 
- . . - - - . - - . -. . . . . . 

Eficacia- i material didactico '.25 1 
1 material didactico   roa rama do 

1 

. .  . 
trimestre '0.25 

1 1 para el primer trimestre ' O 25 1 1 

Formula de calculo 

2 IEficacia en la elaboracion de un folleto d e l  Cifraabsoluta 1 Ffiracin=l 'TnlM'Tr 1 Trimestral 

wi&s de los  iGdi&&ees- ' c? 

29105 

Periodicidad 

--* - , ~ a t o s  sobre 1a?l;b><a4&-~d< d ~ c t i z l d a d  lnstitucion"a 
" 

Fecha de elaboracion Viernes OllOctubrel2010 

1 

29/07 

Fecha de entrega Viernes OllOctubrel2010 

Nombre y firma de quien elaboro Veronica Rios Morales Subdirectora de Area 

Nombre y firma de quien reviso Jose Luis G Baralas Martinez Director de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Raul Ricardo Ziñiga Silva Director Ejecutivo 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

. - - Respbt%ablGs- .Y -, - - - - - - -  

-. 

Denominación . - 
Fortalecimiento de la participacion y de la ciudadania en construccion de niños y jovenes 

Unidad responsable. 
Responsable operativo 
Enlace administrativo 

UR-RO-ResuItadoSubresuIlado-Numero 1 Tipo 

r * w  - 6 * .e.%+ ..- 
Justificacion .,.& 

05 Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica (DECEyEC) 
03 Direccion de Educacion Civica Dernocratica 
Coordinador de Gestion Luis Leonardo Arnaiz Toledo 

Ejercicio Fiscal 

El lransito de la cultura politica lradicional hacia una democracia plena y participativa requiere de la puesta en praclica de acciones 
orientadas a la adquisicion y desarrollo de las habilidades necesarias para la vida en democracia. Las respectivas acciones de 
formación y orientacion educativa se han de dirigir a la sociedad en su conjunto, integrando tanto a ciudadanos conio a los menores. 
n i i i 0 ~  y jovenes, considerando que lapersonalidad democratica hace referencia a un proceso en permanenle conslruccion y revisión. 
En este sentido. para la formación y orientación educativa dirigida a la construccion de ciudadania entre nienores de edad, se ha de 
considerar una pedagogia de aprendizaje vivencial. capaz de abonar a la idenlificacion y apropiacion de los contenidos axiologicos y 
OperatiVOS ligados al ideal  democrático. Por ello. se contempla la realizacion de acciones educativas dirigidas a promover la 
participacion de nirios y jovenes. considerandola como practica central de la vida democratica. que debe ser alentada desde las 
primeras etapas de la vida. Asi. entre las acciones a realizar, sera necesario: idenlificar aliados y establecer acuerdos de colaboracion 
interinstitucional;.fomenlar la capacitacion y la apropiación de los contenidos de los principales inslrumentos juridicos de proteccion de 
derechos del menor. en tecnicas y habilidades para la orientacion educaliva de niños y jovenes. o los procesos de ciudadania en 
construccion, por mencionar algunos; impulsar procesos de participacion integral del menor en las comunidades en que éste se 
desenvuelve, como la comunidad escolar, la familia o el vecindario; asi como fomentar la reflexión teorica. que permita conlar con 
materiales didácticos en apoyo a la definicion, proniocion. respeto y aprecio por la participacion de niños y jovenes. como parte del 
proceso de consolidación de una sociedad de practicas democráticas. Asi, asumiendo las multiples necesidades que exigeel trabajo a 
desarrollar con dicho sector población. se buscará la cooperación de otros agentes educativos: de entre ellos, por la coincidencia en 
intereses, perspectiva de trabajo y orieritacion educativa, la.Comision de Derechos Humanos del ~ is t r i to '~edera1 se perfila como el 
actor mas significavvo en la tarea a desarrollar. Asi. con la accion instilucional "Fortalecimiento de la participacion y de la ciudadania 
en construccion de niños y jovenes" se espera contribuir a la atencion de algunas de las causas identificadas en el apartado III de este 
Programa. tales como la desarticulacion de las politicas de Estado para la materia, la deficiencia en el sistema educativo y las 
contradicciones en la cultura democrática; asimismo. se busca incidir en algunos de los efectos que se derivan de dichas causas, 
entre los cuales se encuentranel desencanto ciudadano ante la politica o el poco aprecio por las instituciones del Estado. 
Asimismo. con esta actividad institucional. se espera contribuir a la generacion de medios que aporten a la atención del objetivo' 
general del programa, entre los que se identjfican el establecimiento de politicas y relaciones interinstitucionales en favor de la 
educacion para la vida endemocracia, la promoción de la cultura democratica, de,los derechoscivico politicos, los derechos de la 
infancia y la equidad de genero. como nucleo de los derechos humanos: con esta actividad también se proponen diversas 
aportaciones para la atención de los fines del propio programa, tales como fomentar el interés de' los ciudadanos. el aprecio por los 
organos del Estado, la cultura de la legalidad. y en particular la adquisicion y desarrollo de habilidades y competencias necesarias para 
la vida en democracia.. 

- 
05 O 3  08 10 04 'i 1 7011 

Desarrollar acciones tendentes a promover la participacion de nirios y jovenes. considerándola como una practica central del proceso 
de ciudadania en construccMn. a traves del impulso de acciones de colaboracióninierinstitucional. principalmente con la Comision de 

V 
Derechos Humanos del Distrito Federal que deriven en la generacion de instrumentos didacticos para la reflexión. analisis y 
fortalecimiento de la educacion en los menores de edad. 

*.Aplicación 
PDHDF 

:,-\-Núm. de línea de acción 

Linea 1618 

Nombre d e  la línea de accion . 
Diseñar e implementar una consulta entre la poblacion infantil de toda 
Delegaciones del D F respecto de los mecanismos a implementar par 
SU oplnion sea tomada en cuenta en todos los procedimientos judiciale 
admrnistrativos y los relativos a las politicas publicas Dicha consulta debera de 



1 1 1 aplicarse de nianera permanente. 1 

+ k ,  = Acciones. lq':, 

Población por atender ~ ~ - - .x - Mujeres * 1 Hombres 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
4200 1 2100 1 O O 1 6300 1 4200 1 2100 1 O 1 O 1 6300 

. . 

n material didactico para la comprension y foniento de 1 

Total 

12600 

l I capacitacion a funcionarios para la promocion de la I l Donde 
participacion de nitios y jovenes A= eficacia en la implementacion I I 

Núm de , Denominación del indicador 
la  accíón , , - - . .  , 

de procesos de capacitacion a 
funcionarios. para la promoción de 
la participación de nitios y jovenes 

L= procesos de trabajo para el 
fortalecimiento de la cultura en 

derechos humanos con menores 
'de edad efectivamente 

implementados en el periodo 
Tp Un año,,equivalente a 1: tiempo 

planeado para alcanzar la 
propuestade trabajo 

M= 40 procesos de capacitacion a 
funcionarios, para la promocion de 
la participación de niños y jovenes 

Tr= tiempo efectivamente requerido 
para desarrollar 40 procesos de 

capacitacion a funcionarios. para la 
oromocion de la oarticioacion de 

Unidad de ' + Fórmula de cAlculo Periodicidad 
cuantificacion .: . . ,S 

niños y jovenes 
Porcentaje Impacto 

esperado=ResdtadosiOb~et~v~s ' 

*"'y 

1 ]Eficacia en la implementacion de procesos d e l  Tasa 1 Eficacia=L'T~iM'Tr 1 Anual 

Donde: 



I= inipacto en la elaboracion de 
contenidos para el desarrollo de un 

material didactico para la 
comprension y fomento de la 
participacion de los menores 
R =  resultados logrados en la 

realizacion de contenidos para el 
desarrollo de un material didactico 
para la comprension y fomento de 

la participacion de los menores 
O= objetivo esperado de la 

realizacion de un material didactico 
para la comprension y fomento de 

la participacion de los menores 

' Metas deios indiiad&&-- 

Equ~valencia 

100 % 

100 % 

Valor, 
ideal 

1 

1 

Unidad de medida 
" _ .  

Documento 

Oocumento 

Núm. de 
la acción 
1 

4 

- 
^_ - Meta - 

., 
Elaborar una propuesta de trabajo para el fortalecimiento de la cultura en 
derechos humanos con menores de edad 
Realizar material didactico 



f i m F  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
,,,, 7- , - >  
-.,U P : FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo: 

- - - - - - - 1 2 I L" 8 8 

Denominación 
Coaayiivdr al conorlm ento ae las obliqac Noncs ) la norrnaiividao a que esion si etas las asociacqone\ politicas 

06 Dirección Ejecutiva de Asociaciones Politicas (DEAP) 
02 Dirección de Financiamiento y Seguimiento a las Asociaciones Politicas 
Lider de Proyecto. Margarita Vargas Gómez 

UR-RO-ResultadoSubresuItado-Numero 1 Tipo 

~ u s i i f i c 3 ~ ó n  : 
Con la elecucion de esta actividad institucional se da seguimiento a las premisas normativas previstas por las leyes en materia 
electoral dirigidas a promover en las asociaciones politicas el analisis y presentacion de propuestas sobre prohlemas nacionales y 
locales contribuyendo a elevar la participacion de los ciudadanos en la solucion de los problemas 

Ejercicio Fiscal 

" ~ ~ b j e ' t i v ~ é s j i e c i f i c i i  ~ 7 1, 
Promover entre las asociaciones politicas un mayor conocimiento de las obligaciones y la norrnatividad a la que se encuentran sujetas 
a traves de la asesoria y supetvision que realizara la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas y as! fortalecer el cumplimiento de 
las mismas 

06-07 in i ~ . n ?  c I 7,,,  , 

. . hlombre de la línea de acción , 
Diseñar presupuestar imptementar dar seguimiento y evaluar con 
participacion de las osc y la academia. actividades de promocion y difusion 
para dar a conocer a la ciudadania los requisitos tiempos y medios para la 
formacion de asociaciones politicas locales en el Distrito Federal 

Aplicación ' 
PDHDF 

' - Núm de línea de acción - 
Linea0189 

Linea 04 

- Total * 

o 

Población por  atender . ' * . .  1 a , -  . + .  

+ X C C ~ O ~ ~ S - ~ ~  ,_ * * 

Núm? 
. > * S  

1 

2 

3 

m - - Mujeres '  '-; .c, % 
0 - 1 2  

o 
o 

e '. Hombres 
0 - 12 

o 
o 

\ 

, - *~Denóminac ió~ de-la.acción ,, - - ." < '  
* e  " 

" a -  ., 9 a. 

Atender a los partidos politicos y agrupaciones politicas 
locales en materia de obligaciones y normatividad 
aplicable a efecto de reducir el margen de error e 
incumplimiento 
Informar del seguimiento de las obligaciones de los 
partidos politicos en el D F  en terrninos de la 
normatividad aplicable 
Informar del seguimiento de las obligaciones de las 
agrupaciones politicas locales en termcnos de la 

1 3 - 2 0  
o 
o 

13 -20  
o 
o 

' Unidad de" 
' medida 

Asesoria 

Informe 

Informe 

21 -61  
o 
o 

21 - 6 1  
o 
O 

Cuantifioció(l 
% física ' 

40 

4 

4 

> 6 2  
o 
o 

Total 
o 

62 
o 
o 

Periodo de Ejecución 

Total 

: fnicio 
01/01 

01/01 

01101 

Fin 
31112 

31/12 

31/12 



. *L'- S %'XI rr<,---irr *, -- *.-- -.* 
j.,% Datos sobre la eiaboraci$n_del:Act~vidad instit;cionil: ',p. 

4 

Fecha de elaboracion .Miercoles 08/Septiembre/2010 

Fecha de entlega Jueves 09/Septiembre/2010 

normatividad aplicable 
Realizar un analisis estatutario derivado de la integracion 
de los organos directivos de las asociaciones politicas a 
efecto de iriscribirlos en los Iibros respectivos 

'16di6Tdore-e $-%niines" wL 

Inscripcion 

Núm. de 
la  acción' 
1 

2 

3 

4 

36 

- Denominaflan del  indicador ~ 

, -". - . .  
Eficacia en las asesorias a las asociaciones 
politicas 

Eficacia en la elaboracion del informe de 
seguimiento de las obligaciones de partidos politicos 
en el D F 

Eficacia en la elaboracion del informe de las 
obligaciones de las agrupaciones politicas locales 

Eficacia en la inscripcion en libros de los organos 
directivos de las asociaciones politicas 

'% ~ l e t ~ ~ d e ' l 6 s  iñdi~~d~~$?',", . - 

01/01 

Untdad de - 
c,uantíficacton . 
Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

31112 

N(tm.'delA 
la  acción 
1 

2 

3 

4 

Fórmyla ~ c @ l c u l o  
a. 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia= 10 asesorias brindadas 
por trimestre '0 25 110 asesorias 
programadas por trimestre'0 25 

Eficacia=L'Tp/M*Tr 
Eficacia= 1 informe del 

seguimiento de obligaciones de PP 
por cada trimestre ' O 25 1 1 

informe de seguimiento de PP 
programado por cada 

trimestre'0 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe de las 

obligaciones de APL por cada 
trimestre ' 0 25 1 1 informe de 

obligaciones de APL programado 
por cada trimestre'o 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 9 inscripciones en libros 

por trimestre ' O 25 1 9 
inscripciones en Iibros 

programadas en cada trimestre 
'O 25 

Unidadde medida ~ 

,.* y % *  

Asesoria 

Informe 

Informe 

Inscripcion 

- _$..:;'.., .-3q-i$etai:. - - -  - .; . 
%, b .c e -  :: _ ., ~ - ;, -. . - * " . , " .=  ' * - -- . > 3- . l a -  - . . *  " t .  

Otorgar asesorias sobre la aplicacion directa de la normatividad para 
reducir el margen de incumplimiento 
Mantener informadas a las autoridades sobre el seguimiento de las 
obligaciones de los partidos politicos 
Mantener informadas informadas a las autoridades sobre el seguimiento de 
las obligaciones de las agrupaciones politicas locales 
Realizar el analisis estatutario a traves de la inscipcion en libros para la 
integracion de los organos directivos de las asociaciones politcas 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Vafpr 
ideal 
40 

4 

4 

36 

Equivalencia 

100 % 

100 % 

100 % 

100 % 



Nombre y firma de quien elaboro: Margarita Vargas Gomez. Lider de Proyecto. 

Nombre y firma de quien revisó: Fel~x Cruz Amaya, Director de Area. 

Nombre y firma de quien autorizó: Francisco Marcos Zorrilla Mateos, Encargado del Despacho de la Direccion Ejecutiva. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

a-, , 
- "  ~ e s ~ o n s a b l e ~  ::: - 

I -" 
a h. 

Denominacrón m. . q .- 
Registrar a los partidos politicos locales 1 

Unidad responsable. 
Responsable operativo 
Enlace administrativo. 

URRO-ResultadoSubresuItado-Numero 

Con esta actividad se pretende atender la normativa prevista por la leyes en materia electoral para tramitar las solicitudes de registro 
que formulen las agrupaciones politicas locales que como facultad exclusiva pretendan constituirse corno partido politico local de 
acuerdo con los requisitos y procedimientos que se seiialen y de esta manera contribuir a la democracia electoral 

i . : ~ b j ~ t i ~ ó l % ~ ~ i f t c % ~ I : T " . ~  

Registrar como partido politico local a las agrupaciones politicas locales mediante la verificacion de sus actos previos tendientes a 
demostrar que se cumplan con los requisitos de la normatividad electoral para favorecer la inclusion de nuevas opciones politicas 

a. . :. ~ T&n~\ié;sal~d$d - 5, 

06 Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas (DEAP) 
02 Direccion de Financiamiento y Seguimiento a las Asociaciones Politicas 
Lider de Proyecto Margarita Vargas Gomez .- - ' e " ~ c t i v i d h  ln:sti&Zli>nal zzir> -- 

06 02 ' O  13 03 1 1 701 1 

Tipo Ejercicio Fiscal 

Aplicación 
PDHDF 

EG 

Población por  atendeis n:g,:'- -:o.,.? e , - - - t - - ' _ j+ ji 

, % , ' < " ~  - . - Mujeres. . . , , = 1- < - Hombres ? 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 21 -61  1 > 6 2  1 Total 
n l n l n l n l n l n  1 n 1 n t n I 

ziones politicas locales interesadas en constituirse 1 1 1 1 1 

2' Núm. de (ínea de acción . 

Linea 01 89 

Linea 04 

Total 

n 

Núm -,.+ : 

reglstro de las agrupaciones politicas locales interesadas 
en constituirse como partido politico local asi como el 
apego al "Programa de Derechos Humanos del Distrito 
Federal' y que fomenten la equidad de genero en su 
declaracion de principios programa de accion y estatutos 

. Nombre de la I~nea  de acción 
Diseíiar. presupuestar implementar dar seguimiento y evaluar con 
participacion de las osc y la academia actividades de promocion y difusion 
para dar a conocer a la ciudadania los requisitos tiempos y medios para la 
formacion de asociaciones politicas locales en el Distrito Federal 

Promocion de la igualdad de generos 

1  IRealizar la receocion de las notificaciones de las i  Notificacion 1 6  1 20101 1 31101 

-. * .iDenominación de Iq acción ' ; A , + Unidad de . 
e +2Ju*- -. c-*"-"w* ,* L- - 

z. ' - -,: ,*-\+-"<-'. h X " *  - - % - -L j - < medida , 
Cuantificación 

física 
Periodo de Ejectición 

Inicio 1 Fin . 



%. . <*-S-= -- . _, Presupuesto m *.+& 

3 

4 

5 

seguimiento de avances de los tramites de registro 
de las agrupaciones politicas locales interesadas en 1 constituirse como partidos politicos locales. 

Verificar las asambleas constitutivas convocadas por las 
agrupaciones politicas locales interesadas en constituirse 
como partido politico local en terminos de la normatividad 
Gestionar con las instancias correspondientes la compulsa 
de las cedulas de afiliacion presentadas por los 
interesados 
Proponer el proyecto de dictamen y anteproyectos de 
resoluciones del Conselo General del IEDF referentes al 
registro de partido politico local 

.Núm: d$ 
la  ae&[ón 
1 

verificacion de asambleas constitutivas 

Documento 

Documento 

Documento 

. - 7-;:::; ' "oenominacion del indicador - * -:o', :-:"?ji:;,,_ _ . - .- _. 
Eficacia en la recepcion de las notificaciones de las 
agrupaciones politicas locales interesadas en 
constituirse como partido politico local 

1 1 1 de las asambleas constitutivas 1 

PPL que cumplen con los 
requisitos en la primera quincena 
de enero' 0.04 1 6 recepciones de 

notificaciones de la APL 
interesadas en constituirse como 
PPL programadas por presentar 

en la primera quincena de enero ' 
0.04 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 informe de 

seguimiento a los tramites de 
registro de las APL interesadas en 

constituirse como PPL 'O8 11  
informe programado en los 
primeros 9 meses sobre los 

tramites de registro de las APL 
interesadas a constituirse conlo 

PPL ' 0.08 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia. 1 documento por cada 

mes de enero a julio sobre la 
verificacion de las asambleas 

constitutivas ' 0.08 11 documento 
programado por cada mes de 

enero a lulio sobre la verificacion 

7 

1 

1 

Mensual 

Mensual 

compulsa de las afiliaciones de 
julio-agosto ' 0.16 1 1 documento 
programado para agosto sobre la 

gestion ante el IFE de la compulsa 

1 

Unidad de. 
cuantificaccón 
Cifra absoluta 

1 1 
Bimestral 

03101 

01/07 

01107 

solicitadas ' O 08 

31107 

30108 

30108 

Fórmula de calcl i lo . 
Eficacia-L'TpIM'Tr 

Eficacia- 6 recepciones de 
notificaciones de las APL 

interesadas en constituirse como 

Periodicidad 

Quincenal 

Eficacia en la elaboracion del documento de solicitud 
de gestion de complusa 

5 

Cifra absoluta 

Eficacia en la elaboracion del documento de 
propuesta de dictamen de registro y de 

Eficacia=L'TplM.Tr 
Eficacia= 1 documento sobre la 

Cifraabsoluta 
de afiliaciones ' O 16 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento del 



anteproyectos de resoluciones proyecto de dictamen y 
anteproyecto de resoluciones del 
registro de PPL de julio-agosto ' 
0 16 1 1 documento programado 

para agosto de la la propuesla del 
proyecto de dictamen y 

anteproyecto de resoluciones del 
registro de PPL ' O 16 

- ------ - 
*- Metas.de @ < i n d i ~ a d o ~ s ~ ~ ~  & 

NGm. de 
laacc ión ~ 

1 

2 

3 

4 

5 

~ A * ~ a t ~ ~ 6 0 ~ ~ & ¡ á l e ~ á b ~ ~ ñ - o ' ~ ~ ~  li k<tiviilad lnstitueional 

Fecha de elaboracion Jueves 091Septiembrel2010 

Fecha de entrega Jueves 09iSeptiembre/2010 

Nombre y firma de quienelaboro Margarita Vargas Gomez Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso Felix Cruz Amaya Director de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Francisco Zorrilla Mateos Encargado del Despacho de la Direccion Ejecutiva 

2 .  . . , . , - Meta 
3 - *  .h4%---_ __* 4 > / = - 

Elaborar seis documentos sobre la recepcion de las notificaciones para el 
registro de los partidos politicos locales 
Informar oportunamente acerca del seguimiento de las agrupaciones 
politicas locales que solicitaron su registro como partido politico local 
Documentar la asistencia a las asambleas constitutivas calendarizadas por 
las agrupaciones politicas locales interesadas en constituirse como partido 
politico local 
Realizar un documento sobre la gestion de la compulsa de las aftliaciones 
de las agrupaciones politcas locales interesadas en constituirse como 
partido politico local 
Elaborar un documento sobre el proyecto de dictanien y anteproyectos de 
resoluciones de las asociaciones politicas locales a las que se les otorgo o 
nego el registro como partido politico local 

Unidad de medida 

Notificacion 

Informe 

Documento 

Documerito 

Documento 

Valor 
 dea al 

6 

9 

7 

1 

1 

Equivalencia 

100 % 

100 % 

100 % 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-Resultado-Subresultado-Numero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
06-03-1 0-14-05 

, ~ 

S 201 1 . .. I j "  Denominación '. ' 1  + - -  
Sustanciar las quejas 

Atender lo señalado por los afiiculos 372 y 373 del Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal que 
preve la investigacion conductas realizadas por institutos politicos que se presuman contrarias a la normatividad electoral mediante la 
sustanclacion de un procedimientos administrativos sancionadores 

, ',W~ - . A . ?"m ~.. - ._..Obj@vo-específlc<""' 

Inhibir la realizacion de conductas infractoras del marco normativo electoral mediante el procedimiento administrativo sancionador 
electoral a fin de que la participacion y vinculacion de los Institutos politicos con la vida democratica del Distrito Federal se desarrolle 
con apego a los principios de equidad y legalidad 

Aplicacion 1 Nuni  d c  linea de accion 1 Nombre dc la linea de accidn 
,"C.? I 

Población por  atender ' : ., . 
" / . - .a " Mujeres , 1 '  -Hombtes 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 21 - 6 1  1 > 6 2  1 Total ] 0 -  12 1 1 3 - 2 0  1 21 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

o I o 1 o 1 O 1 o ]  0 1 0 1 0 1 0 1 0  

- Total 

o 

Num,' 

2 

3 

, - 1 cap-u10 de 1 

 periodo de Ejecucion 
Inicio 1 Fin 

1 1 Sustanciar proccaimicriios admin~slrniivos s~ric~onaoorcs 1 I>uc~i i icnio 1 1 

..': . . Denominación de la acción 
.. . 

iniciados por presuntos incumplimientos a las obligaciones 
que establece la normatividad electoral a los institutos 
politicos locales. 
Elaborar .los proyectos de dictamen y anteproyectos de 
resolucion derivados de los procedimientos 
administrativos sancionadores iniciados en contra de los 
institutos politicos locales. 
Presentar 'informes sobre el estado procesal de los 
procedimientos administrativos sancionadores iniciados en 
contra de los institutos politicos locales. 

. -- - Costo 

0 3 0 1  1 30,12 

Programaclon 

Unidad de 
medida 

Informe 

Informe 

.Cuantificación 
fislca ' , 

1 

1 

03101 

03/01 

30112 

30112 



1 $9" ~ e t a s  de l os  i n d i c a d o z  - 

Núm. de Denomina~ión del indicadbr , , Unidad de Fórmula de cálculo , Periodic~dad 
la  acción - .  cuantificacion = 

1 

2 

3 

1 Fecha de elaboracion Jueves 091Septiembrei2010 l I 

Nurn..de 
la-acción 
1 

2 

3 

Fecha de entrega Viernes 10iSeptiembrei2010 I I (  

Eficacia en la elaboracion del documento en que se 
sustancian los procedimientos de imposicion de 
sanciones 

Eficacia en la elaboracion del informe que integra las 
propuestas de anteproyectos de dictamen y 
resolucion de sanciones 

Eficacia en la elaboracion del informe del estado 
procesal de las quejas 

1 

. ~ b y e t a  ' 
<* 

" \ Y * _  
he ' 

Elaborar correctamente el documento en que se sustenta la sustanciacion 
de procedimientos de imposicion de sanciones 
Informar oportunamente acerca de los procedimientos adminislrativos 
sancionadores iniciados 
Informar oportunamente a la autoridad correspondiente de la sustanciacion 
de las quejas atendidas por la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Nombre y firma de quien elaboro Nancy Geovana Lopez Bejarano Tecnico Especializado 

Nombre y firma de quien autorizo: Francisco Marcos Zorrilla Mateos. Encargado del Despacho de la Direccion Ejecutiva. 

Unidad de medida 
)S _ . 
Documento 

Informe 

Informe 

\ l 
Nombre y firma de quien reviso Felix Cruz Amaya Director de Area 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento del 

procedimiento de imposicion de 
sanciones sustanciados ' 1 1 1 
documento de sustantacion de 

procedimientos de imposicion de 
sanciones programado ' 1 

Eficacia=L*Tp/M'Tr 
Eficacia: 1 informe de proyectos 
de dictamen y anteproyectos de 
resolucion de sanciones ' 1 i 1 

informe de proyectos de dictamen y 
anteproyectos de resolucion de 

sanciones programado ' 1 

ERcacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe sobre el estado 

procesal de las quejas '1 1 1 
informe sobre el estado procesal 

de las quejas programado ' 1 

V 

Anual 

Anual 

Anual 

Valor 
ideal 

1 

1 

1 

Equivalencia 
- 

100 % 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
l., - k - -  " -  
" U "  f f., 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Actividad lnstitucional* A + , 

' ~ e s ~ o k s a b l e 5 , _ ~ _ ; .  

UR-RO-Resultado-Subresultado-Numero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
no 1)>-1n-i4 nz  q 7n l  l 

Unidad responsable 
Responsable operativo 
Enlace administrativo: 

- -  - 1 l .." . 
Denominacrón -" ' -. . . . . 

Ministrar el financiamiento publico directo 

06 Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas (DEAP) 
02 Direccion de Financiamiento y Seguimiento a las Asociaciones Politicas 
Lider de Proyecto Margarita Vargas Gomez 

La iniportancia de esta actividad instilucional radica en que permite dar seguimiento puntual a la premisa normativa prevista por las 
leyes en materia electoral por las que se otorga el financiamiento publico directo a los partidos politicos para el sostenlmlento de sus 
actividades ordinarias permanentes para producir un compromiso entre los lnvolucrados beneficiados y contribuir al desarrollo de la 
vida democratica de los ciudadanos en el Distrito Federal 

Objet ib '  e;pedif i6~~'C - x 

Proporcionar puntualmente las ministraciones del financiamiento publico directo al que tienen derecho los partldos politicos para que 
desdrrollen sus funciones y cumplan con los compromisos adquiridos ante la ciudadania 

- 
Aplicacion 1 Num de Iinca de acción 1 Nombre de la linea de accion 

I I ,,,,%A I 

' *:iTotal r 

o 

Población por  atender F .  % 

:#um 
e . -  

1 

2 

1 

3 

4 

5 

. - 'Mujeres 

. 7 :  Oenominación de la accion ' - ' - 
,A" - . . : 

Determinar el financiamiento publico directo de los 
partidos politicos en el Distrito Federal 
Elaborar la propuesta de anteproyectos de acuerdo del 
Conseio General del IEDF res~ecto al financiamiento 

Hombres a - 

publicó directo de los partidos poliiicos para el ario 201 1. 
Ministrar a los partidos politicos ,en e l  D.F. el 
financiamiento para el sostenimiento de activ~dades 
ordinarias permanentes. 
Ministrar a los partidos politicos en el D F .  el 
financiamiento ' para las actividades especificas. como 
entidades de interes público. 
Dar seguimiento a las sanciones impuestas por el Consejo 
General del IEDF a los partidos politicos del D.F. que 

0 - 1 2  
o 
o 

0 - 1 2  
o 
o 

Unidad de 
1 medida* -' 

Documento 

Documento 

1 3 - 2 0  
o 
o 

2 1 - 6 1  
o 
o 

1 3 - 2 0  ( 21 -61  1 > 6 2  1 Total 

o l o l o l  
o 1 0 1  o 

Ministracion 

Ministracion 

Seguimiento a 
sanciones 

> 6 2  1 Total 

O I o 
o 

Cuantificaclon 
fisica ' 

1 

1 

84 

84 

'! 

Periodo de Ejeeucjon 

01/01 

01101 

01/01 

, 
Inicio 
01/01 

01/01 1 
Fln' 

15101 

15101 

31112 

31/12 

37/12 

V 



l 1 afecten sus rninistraciones I I I I I 

" - .   re supuesto^ 

1 1 directo 1 1 determinacion de los montos de 1 1 

Nílm. de 
laacc ion 
1 

I los anteproyectos de acuerdo del financiamiento 
publico directo a los partidos politicos. 1 

Eficacia en la entrega de las ministraciones de 
financiamiento para las actividades ordinarias a lo: 
partidos politicos en el año 201 1 

Denominacion del  ind~caqor 
.* II _I* 

- 
* -, 

Efiacacia en la elaboracion del documento que 
determina el calculo del financiamiento ~ub l i co  

Eficacia en la entrega de las ministraciones de 
financiamiento para las actividades especificas a lo: 
partidos politicos en el año 201 1 

Eficacia en el seguimiento de las sanciones 
impuestas a los partidos politicos en el año 201 1. 

- Unidad de 
cuantif icac~ón 
Cifra absoluta 

l. 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

: Formula de calculo . 
, 

Eficiencia=L'Tp'Cp/M'Tr'Cr 
Eficacia= 1 docuniento sobre la 

financiamiento a otorgar a los PP 
ealizado en la primera quincena d~ 
enero ' O 04 1 1 documento sobre 

la determinacion por realizar 
respecto a los montos de 

financiamiento a entregar a los PP 
en la primera quincena de enero ' 

O 04 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= ldocumento del 

anteproyecto de acuerdo del 
financiamiento de los PP en la 

primera quincena de enero ' O 04 1 
1 informe de propuesta a realizar 

del ante proyecto de acuerdo 
respecto al financiamiento de los 

PP en la primera quincena de 

Periodicidad 
m . ' , 

Quincenal 

enero ' 0 04 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 7 rninistraciones 

entregadas para actividades 
ordinanas por cada mes ' O 08 / 

7 ministraciones que se deben 
entregar para el sostenimiento de 
actividades ord~narias por cada 

mes * 0 08 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 7 ministraciones 

entregadas para actividades 
?specificas por cada mes ' O 08 i 

ministraciones que se deben 
entregar para el sosten~mietno de 
actividades esDecificas Dor cada 

Quincenal 

Mensual 

Mensual 

me4 O 08 ' 

Cifra absoluta ] Eficacia=YTplM'Tr 1 Trimestral 

Eficacia= 1 seguimienlo a 
sanciones efectivas por trimestre ' 
0.25 i 1 sequimiento a sanciones 

efectivas programadas por 
trimestre ' 0 25 



L- : ~ a t o ~ s o b i e  l l l a b o r a i i 6 n  dé la  ~ c t 6 i d a d  Institucional- _" 
- pp 

Fecha de elaboracion Jueves 091Septiembrei2010 

Fecha de entrega Viernes 10lSeptiembre12010 

Nombre y hrma de quien elaboro Nancy Geovana Lopez Bejarano Tecnico Especializado 

Nombre y firma de quien reviso: Felix Cruz Amaya. Director de Area. 

Nombre y firma de quien autorizo Francisco Marcos Zorrilla Mateos Encargado del Despacho de la Direccion Ejecutiva 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHADESCRIPTIVA DE LA ACTlVlDAD INSTITUCiONAL 

" , . ,dustificá~óK-*"li"< " - 

Con la e]ecucion de esta actividad institucional se dara seguimiento a la operacion y mejora continua de los procesos administrativos 
as1 como instrumentar los medios de control de las actividades institucionales aue le corres~onden a la DEAP Dara viallar aue las 

Unidad responsable 
Responsable operativo 
Enlace administrativo: 

asociaciones politicas ejerzan sus derechos y cumplan con sus obligaciones establecidas en la normatividad electoral 
1 

06 Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas (DEAP) 
01 Direccion Ejecutiva 

Lider de Proyecto Margarita Vargas Gomez 

Mejorar los sistemas y procedimientos administrativos para permitir una gestion integral de los recursos financieros materiales y de 
servicios que garanticen el cumplimiento de las actividades sustantivas de la DEAP 

" ~rBrisYer~Esd$;i."_, 

Aplicación 1 Num de tinca de accion 1 Nombre de l a  Iinea de accion 
I 1 1 

' "-*y;, - Pobgacíón por atender. $- y , , $C.. - - * a  - * I b / j  

"-7 - . % "  , .- ' Mujeres . . T. ' ' +-  Hombres . , - Total 
0 - 1 2  1 3 - 2 0  21 -61 > 6 2  Total 0 - 12 13 -20  21 -61 > 62 Total - 

o o o o o .  o o o o o o 
O o o o o o O o 

-~Ú~tn- :-- ..' - ~ D e n ~ i n k c í ó p e ~ l a  ácción , * ':* ; P -Un!dad de - Cuantif icac5n - Periodo de EJecución 
C , ci.< "..- . - . -  r i "w. - 
- C 

- s .  ,+*>:- % . - * -  . . S  medida' " -: física - In ic io  F in  

1 Coordinar y evaluar las actividades institucionales de la Informe 37 01101 31/12 
DEAP 

2 

3 

. - " - *  
s ., Pres*PPsto"z. .&- . " . . . ---- - U  - - 

Capitulo de " 
gasto'- . 
1 O00 
2000 

Realizar reuniones para el seguimiento y supervision de 
las actividades institucionales de la DEAP 
Dar seguimiento a la gestion de los requerimientos de 
bienes y servicios para la ejecucion de las actividades 
institucionales de la DEAP 

r 

' -.-+-Josto; a ' Jv 

.*. , S'' . r  _ .\- 

4 601 800 O0 
136 714 O0 

Reunion 

Solicitud 

. ,, -. .P .:: -'.mi + -  - _ - Programación .' 
,- e .  - - 1  *, . 2 d o -  , 1 ,  

944 600 O0 1 1 035 278 O0 1 
81.924 O0 1 18 680 00 1 

38 

12 

01/01 

01101 

31112 

31112 



3000 
4000 
5000 
6000 
Total 

' 

Núm. de 
la acción 
1 

2 

3 

Fecha de elaboracion Jueves 09/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10lSeptiembrel2010 

Nombre y firma de quien elaboro Margarita Vargas Gomez, Lider de Proyecto 

10 800 O0 
O O0 
O O0 
O O0 

4 749 314 00 

;, ' +@e.gs de.iqs iTaiaiijQo"e52=w,' *b _ 

lndicadores de las*Scdone< +'-++" 

kúm. de 
ia ac;fón 
1 

2 
3 

2 700 O0 
O O0 
O O0 
O O0 

1 029 224 O0 

Denominac~ón.del indicaáor . u' . - - - _  

Eficacia en la elaboracion de informes de las 
actividades institucionales de la DEAP 

Eficacia en la realizacion de reuniones para el 
seguimiento y supervision de las Actividades 
Institucionales de la DEAP 

Ehcacia en la gestion de los requerimientos de 
bienes y servicios para la ejecucion y desarrollo de 
las actividades institucionales 

' .,"?> -," A A ... ni : : ̂B M l a  Z2 a - .  . z 
- 

; ' c*  6 - ". -*d"L < .." '* a 
^ ,  i 

. ,  , + 

Coordinar la elaboracion de 37 informes de las acciones sustantivas de la 
DEAP 
Realizar 38 reuniones de trabajo 
Tramitar y dar seguimiento a 12 solicitudes de requerimientos de bienes y 
servicios para la ejecucion y desarrollo de las actividades institucionales de 
la DEAP 

2 700 O0 
O O0 
o O0 
O O0 

1 056 658 O0 

Unidadde 
cuantificaclón" 
Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Unidad de medida 

Informe 

Reunion 
Solicitud 

2 700 O0 
o O0 
o O0 
o O0 

1 074 284 O0 

Formula de calculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 10 Informes sobre las 
actividades institucionales de la 

DEAP en el primer trimestre 9 en 
el segundo trimestre 8 en el lercer 
trimestre y 10 en el cuarto trimestre 

' O 25 1 10 informes de las 
actividades institucionales de la 
DEAP entregados en el primer 

trimestre 9 en el segundo 
lrimestre 8 en el tercer trimestre y 

10 en el cuarto triniestre 
programados ' 0 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 9 reuniones sobre los 

resutados de las actividades 
institucionales de la DEAP 

realizadas en el primer triniestre 
10 en el segundo trimestre 10 en 
el tercer trimestre y 9 en el cuarto 
tnmestre O 25 1 9  de reuniones 

sobre los resutados de las 
actividades institucionales de la 

DEAP a realizar en el primer 
trimestre 10 en el segundo 

trimestre 10 en el lercer trimestre y 
9 en el cuarto trimestre 

programados ' 0 25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 12 solicitudes de compra 
geslionadas ' 1 1 12 solicitudes de 

compra programadas * 1 

2 700 O0 
o o0 
o O0 
o O0 

1 589 148 O0 

Periodicidad 

Trimestral 

Trinieslral 

Anual 

Valor 
 dea al 

37 

38 
12 

Equivalencia - 
100 "A 

100 % 
100 % 



Nombre y firma de quien reviso Felix Cruz Amaya Director de Area I 
Nombre y firma de quien autorizo Francisco Zorrilla Mateos Encargado del Despacho de la Direccion Ejecutiva 



f i m r  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
i ra li x * - t  k, -e, 
, A D P ,  E > *  

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~p 

Unidad responsable: 106 D8rcccion Elccl i t i~ i i  oc Asociaciones Politicas ,DCAP 

Responsable operativo: 102 D8rcccion oc Finaric aniicnto ) Scguiiii enio J las Asociaciones Polit r:ns 
1 Enlace administrativo: 1 Lider de Proyecto, Margarita Vargas Gomez 1 

UR-RO-ResultadoSubresullado-Numero 1 Tipo Ejercicio Fiscal 
nc, .iz i i i f i  n4 A I 70, , -- -- - - 1 , \ l C " ,  , 
Denominación & - '. * _  A S 

Ge~t ion  ante el Instituto Federal Electoral para que los partidos politicos obtengan acceso a los tiempos en radio y lelevision para la 
realizacion de sus precampañas y campañas electorales 

Esta actividad institucionat pretende que los partidos politicos ejerzan su tiempo en radio y television con mensajes orientados a la 
difusion de sus actividades ordinarias y de la obtencion del voto sin contravenir las disposiciones legales atinentes 

S-< 3- 2 - . a---<> 
2: ,Objetivo esp_eci f ic~-~-~~~, 

Garantizar que los partidos politicos ejerzan las prerrogativas de radio y television a que tienen derecho para sus precanipañas y 
campañas electorales mediante las gestiones que realizara el IEDF ante el Instituto Federal Electoral para que difundan sus principios 
ideologicos programa de accion actividades permanentes plataformas electorales y candidaturas a puestos de eleccion popular y as! 
contribuir a la democracia electoral 

Aplicacion 1 Num. de Iinea de accion ] Nombre de la Iinea de accion 
I 1 II1P;I I l 

-población p q í a e n d e r  ." '.:'i:" . ". .,'". = 9 "  ;;Mujefes '> " -e& A ,- . - - _ Hombres Total ' 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
o 1 O 1 0  1 0  I o l o l o l o  

1 1 electorales de lo PP vio coaliciones. los tiemoos en radio v 1 1 1 1 1 

. 

.;Cap!+lb fee * -  ," " , Cc$o ' , -- .. Programación h. 
*.,A~asto , , %*. * :S-*.:*. 1er.- 1 Zdo. 1 3ro 1 - 4to. \ \ 

1 O00 650 832 O0 143 066 O0 1 145 198 00 1 147 281 O0 1 215 28400 
2000 o O0 0 O0 1 0 0 0 1  o O0 ( o $0 

N,jrn.~., 
. : , 
1 

2 

::;. .- . . ......Y. . . . .  .. Denominacion de la  acc ión . . . . . . . . . .  , . . . . . .  . . . . .  .-. . . . . . .  . . . . . . .  . . . . 

television que el Estado le proporcione para el ejercicio del 
derecho de dichos institutos politicos 
Formular la propuesta de pauta de mensajes de radio y 
television para las precampañas y campañas electorales 
de los PP y10 coaliciones con el objeto de presentarla 
para su anallsis y aprobacion al IFE 

Solicitar al IFE pdra ias precaiiipanas y canipanas 1 Sol.cit~a 1 1 1 O1 10 1 31 12 

Unidad de 
' medida 

Documento 

Cuanlificación Periodo dc Ejecucion 
flsica Inicio 1 . Fin . 

1 Ol i lO 31112 



3000 
4000 
5000 
6000 
Total 

.*-- ~ " .  -e"  datos sob?~,la"$iabo~etókydi la  ~c tLv idad  Institucional 

Fecha de elaboracion Jueves 30/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Miercoles 29lSeptiembrel2010 

tThneiy d ~ ¡ o ~ f i d ~ c ~ b ~ ~ s ~ ~ ~ ~ ~  

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

650.832 O0 

i V 
Nombre y firrna de quien reviso Felix Cruz Amaya Director de Area 

; ,:indicadoi<i a g i a s  ZcdiheS: -1 % - 

&,(,m*<de a ' " - i ' '" i" 
.* -. a - . . : - . ."% - Meta " 

Nombre y firma de quien elaboro Nancy Geovana Lopez Belarano Tecnico Especializado 

Nombre y firrna de quien autorizo Francisco M Zorrilla Mateos Encargado del Despacho de la Direccion Ejecutiva 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

143 066 O0 

Núm. do 
la  azción 
1 

2 

Unidad de medida 

Solicitud 

Documento 

~ i a c c i ó n  
1 

2 

\ I 

""5: - f ' o a & 

Efectuar la solicitud ante el Instituto Federal Electoral sobre los tiempos de 
radio y television 

Elaborar el documento de la propuesta de pautas de tiempos para los 
partidos politicos 

o O0 
o O0 
o O0 
o O0 

145 198 O0 

3 ' = , ~  D tnqminacgn  del indicador 
I " -  A-. *\ e 

Eficacia en la solicitud de los tiempos en los medios 
de comunicacion social 

Eficacia en la propuesta de pauta de mensajes a 
medios de comunicacion social 

Valor' 
ideal 

1 

1 

Equivalencia 

100 % 

100 % 

o O0 
o o0 
o O0 
o O0 

147 281 O0 

Unidad de 
cuantificación 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

o O0 
o O0 
o O0 
o O0 

215 287 O0 

Formula de calcúlo 

Eficacia=L*Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 solicitud presentada 

ante el IFE para los tiempos de los 
partidos politicos en el ultimo 
trimestre ' O 25 1 lsolicitud 

programada ante el IFE para los 
tiempos de los partidos politicos en 

el ultimo trimestre ' O 25 

Ehcacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 documento realizado 
sobre las pautas de tiempo de los 

partidos politicos en el ultimo 
trimestre ' 0 25 1 1 documento 

programado sobre las pautas de 
tiempo de los partidos politicos en 

el ultimo trimestre * O 25 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 



f i l m  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
IVSI?. T E  

-L D , 4 c t *-* FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Corresponde a la DEOyGE supervisar que las actividades institucionales relativas a los programas de brganizacdn y Geografia 
electoral se cumplan y logren los resultados esperados. asi como implementar mejoras continuas de coordinación y colaboración entre 
las áreas de la Dirección Ejecutiva. Supervisar e integrar los diversos documentos técnico-normativos e informes de avance y de 
resultados; hacer  eficientes las tareas de gestion de los bienes y servicios presupuestados y del desempeño de los recursos 
humanos mediante l a  promocion de la equidad de genero; del aprovechamiento de los recursos materiales y de los servicios 
asignados con miras a fortalecer los programas institucionales, coadyuvando en el ejercicio de la transparencia y rendición de cuentas 
que demandan los ciudadanos del Distrito Federal. 

-2-e . - ~ b j i t ~ v o Z ~ c i r i c %  '~ . h. 
lnstrumentar acciones de planeacion coordinacion gestion y control de las actividades institucionales que den cumplimiento a los 
programas de Organizacion y Geografia Electoral a fin de garantizar la organizacion de las elecciones del año 2012 

Aplicación 1 Num. de Iinea de acción 1 - Nombre de la 4ínea de acción , 

l I inea l 

Poblacíon-p$t atehder 
. -  . , Mujeres 1 - Hombres Total 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13 -20  1 21 -61  1 > 6 2  1 Total 
0  1 o I o 1 o 1 0 1 0 1 0 1 ~ 1  

direcciones de área para acordar las acciones tendentes a 1 .  (garantizar el seguimiento. valoración y cumplimiento de 1 

-Ndm ' 
= 

i r  

1  

las actividades Institucionales de los programas de 
Organizacion y Geografia Electoral 

2 I~oo rd ina r  la elaboracion de los anteproyectos d e l  Documento 1 16 1 03101 1 16112 
documentos tecnico-normativos y de Acuerdos. resultado 
del desarrollo de las actividades institucionales de los 1 

Denominación d e i a  acción . - r 

. . * _  - 

programas de Organización y Geografia Electoral. para su 
presentación al Secretario Ejecutivo y a la Cornision de 
Organización y Geografia Electoral. para su 
consideración 

Establecer reuniones de trabajo con los titulares de las 1 Reunion 1 24 1 03101 1 16/12 

Unidad de 
medida 

Fant i f i cac íón 
fisica 

Periodo de Ejecución 
Inicio - 1  Fin 



Coordinar la elaboracion de los diversos informes de lnforme 

l I 
4 1 

avances y resultados. de las actividades institucionales de 
los programas de Organización y Geografia Electoral. para 
su presentacion al Secretario Ejecutivo y demás instancias 

1 de direccion del Instituto. l 1 Optimizar los recursos humanos, materiales y financieros, 1 Solicitud 1 40 
asi como dar eeguimiento a la gestion de los 
requerimientos de bienes y servicios de apoyo para la 
ejecucion y desarrollo de las actividades institucionales de 
los programas de Organizacion y Geografia Electoral. 

"'* - L. - - ind~cedi>res deY% %iion"e< ;" - 

I I I 
- . . - - -. - - . r  .-. . .  

de 10s anteproyectos de documentos I Eficacia= 8 anteproyectos de 
tecnico-normativos y de Acuerdos documentos realizados en el  rime I 

Núm. de 
tax%cción 
1 

I I 

semestre y 8 en el segundo 
semeitre ' O 50 18 anteproyectos 

~roqtamados en el ~ r i m e r  semestr 1 I 

mes del año 0.08 

D e n o m ~ a c i ó n  d$l,íhdicador . . - - d a  

Eficacia en la realizacion de las reuniones de 
trabajo 

1 Eficacia en la coordinación relativa a la elaboracion 1 Cifra absoluta 1 Ffiracia=l 'TnlM'Tr 1 Semestral 

materiales y financieros. asi como seguimiento a la 
gestion de los requerimientos de bienes y servicios 
de apoyo. 

3 

segundo 10 en el tercero y 11 en 
el cuarto trimestre'0 25110 

informes programados en el primer 
trimestre 10 en el segundo 10 en el 1 1 

Unidad.de 
E ~ a n t i f i c a ~ i ó n  ~ 

Cifraabsoluta 

tercero y 11 en el cuarto 
trimestre'0 25 

Cifra absoluta 1 Eficacia=L'T~lM'Tr 1 Anual 

Eficacia en la coordinacion relativa a la elaboracion 
de los diversos informes de avances y resultados. de 
las actividades inslitucionales de los Programas. 

Eficacia=40 solicitudes de 
gestionadas al año ' 1 140 

solicitudes de compra programada 

. FScmula de calculo 
- . .  L - a  

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 2 reuniones a realizar en 

cada mes del año '0 08 12 
reuniones Droqramadas en cada 

Periodicidad 

Mensual 

Cifra absoluta 

Núm. de 
la-acción 
1 
2 

3 

4 

y 8en  el segundo semestre ' 0.50 

Eficacia=L*TplM'Tr 
Eficacia= 10 informes coordinados 

en el ~ r i m e r  trimestre.10 en el 

Trimestral 

. '  = - -Meta - .  . 
e . . -  , S +. 

Realizar 24 reun~ones de trabajo 
Coordinar la elaboracion de 16 anleproyectos de documentos 
tecnico-normativos y de Acuerdos 
Coordinar la elaboracion de 41 informes de avances y resultados de las 
Actividades Institucionales 
Gestionar 40 requiciciones de compra de materiales bienes y servicios para 
la ejecucion de las actividades Institucionales 

Unidad de medida 
, ' 

Reunion 
Documento 

Informe 

Solicitud 

Valor 
ideal ' 

24 
16 

4 1 

40 

Equivalencia 

100 % 
100 % 

100 % 

100 % 



Datos sobre la  elaboracio<de la actividad lnst~tucional 

I 
Fecha de elaboracion: Jueves 091Sepliembrel2010 

Fecha de entrega: Jueves 09lSeptiembrei2010 

Nombre y firma de quien elabora: Jesús Rodriguez Martinez. Coordinador de Gestion. 

Nombre y firma de quien reviso Delia Guadalupe del Toro Lopez Directora Ejecutiva 

Nombre y firma de qulen autorizo Delia Guadalupe del Toro Lopez Directora Elecutiva 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
'.r l'B:.F;-x.:- FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

1 Marco técnico normativo niejorado en materia de organización e l e c l o r a ~ a  la preparación y desarrollo del Proceso Elec 

La Direccion Ejecutiva de Organ~zación y Geografia Electoral actualizara los documentos tecnico-normativos y aportara innovaciones a 
los requerimientos para los sistemas informaticos en materia de Asistentes-Instructores, reutilizacion de materiales eleclorales y de 
ubicacion de casillas requeridos por los órganos Desconcentrados del Instituto. para la preparación. desarrollo y seguimiento de la 
elección de Jefe de Gobierno. Diputados a la Asamblea Legislativa y Jefes Delegacionales en el año 2012 en el Distrito Federal. y 
garantizar a los ciudadanos el ejercicio del voto. 

Contar con los documentos técnico-normativos en materia de Asistentes-lnstruclores. reutilizacion de materiales electorales y de 
ubicacion de casillas, asi comocon los sistemas informatlcos respectivos y un micrositio de consulta. mediante su actualización y 

mejora para su aplicación por los órganos Desconcentrados en la organizacion del Proceso Electoral Local 201 1-2012. 

'Aplicacion 1 Num. de Iinea de accion [ Nombre de la Iinea de accion 
1 ~ i r i ~ n  1 l 

Población po r  atender . ; ' Ir _ S %  - 
> - : z Mujeres - t -' . ,+ - +  Hombres ̂ .. . Total - 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  ( >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 13 -20  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

' ~ i e i u p u ~ s t o  " : - -  . 

Capitulo de Costo; - ,I > a h  . .: Programacion - , . _I L . . 
~~ - - -<" n '. *A -m. 



"""" I U."" 1 U.UU ( 0.00 1 0 0 0  1 
4000 

o O0 
0 0 0  1 

cnnn I e -- I 
0.00 1 
. -~ 

O O0 1 0 O0 1 0.00 
d W W "  I u UU 1 0 u0 1 o O0 1 o O0 1 
6000 

o O0 
o O0 1 o o o (  o O0 1 o O0 1 

I Total 
o O0 

1.133922001 1133922001 O O0 1 O O0 1 O O0 

actualizados en el segundo 
trimestre y 2 en el tercer trimestre ' 
0.25 13 documentos programados 
en el segundo triniestre v 2 en el 

Núm. de 
.la acción 
1 

. . Denominaciófi del jnaicador * 

* - Y _  : -3 % . 
Eficacia en la actualizacion de los documentos 
lecnico-normativos 

2 

, . 
elaborado para el segundo 

trimestre, 1 para el tercero y 1 para 
el cuarto trimestre : 0.25 1 1 

docuniento de apoyo programado 
Para el segundo trimestre. 1 para el 
tercero v 1 oara el cuarto trimestre 

I 1 1 y 2 en el cuarto trimestres ' 0.25 ( 

Unidad de 
cuantificacion 
Cifra absoluta 

Eficacia en la presentacion de los documentos 
tecnico-normativos para su aprobacion 

3 

4 

., ~ a t o z  s % b r ~ i a " " l i b % % i a ~ j , ~ % v < d i d  lnst í@~iSnal  

Fecha de elaboracion Jueves 09iSeptiembrel2010 

Fecha de entrega Jueves 09/Sepliembre/2010 

Formula de calculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 3 documentos 

Cifraabsoluta 

Eficacia en la'generacion de elementos de apoyo a 
la apticacion de los documentos técnico-normativos. 

+ m -  hel& ~ & ~ C ~ d ~ & S S S ~ * ~ . .  b 

&h.+&& - 

Periodicida 

Trimestral 

Eficacia en el seguimiento a la aplicacion de los 
documentos tecnico-normativos 

Núm. de 
la aCción.. 
1 

2 

3 

4 

tercer trimestre ' O 25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 3 documentos 

presentados en el tercer trimestre y 
2 en el cuarto trimestre para su 

aprobacion ' O 25 13 documentos 
programados en el tercer trimestre 

Cifra absoluta 

Trimestral 

Cifra absoluta 

:.-.a-.i.i=,.'*i ., . - -  . v ." a* hn 
- *Meta ' - 5 / 

.- 
;' ? - - L a  s*t**>c'2; - -' . *~ 

Actualizar cinco documentos tecnico-normativos en materia de 
Asistentes-Instructores reutilizacion de ivlateriales Electorales y Ubicacion 
de Casillas 

Contar con cinco documentos tecnico-normalivos en materia de 
Asistentes Instructores reutilizacion de Materiales Electorales y Ubicacion 
de Casillas aprobados 

Contar con tres documentos de recoleccion de requisitos para el desarrollo 
de dos sistemas informaticos en materia de Asistentes-lnslructores y 
Ubicacion de Casillas asi como con un micrositio de consulta 

Elaborar dos informes de seguimiento a la aplicacion de los documentos 
tecnico-normativos y remitirlos a las instancias 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia- 1 documento de a ~ o v o  

Trimestral 

'O25 

Eficacia=L'TpiM'Tr 
Eficacia= 2 informes elaborados en 

el cuarto trimestre ' O 25 12 
informes programados en el cuarto 

trimestre ' O 25 

Unnidad de medid? 
' .. 

Documento 

Documento 

Documento 

Informe 

Trimestral 

Valor 
ideal 

5 

5 

3 

2 

Equivalencia 
" . 

100 % 

100 % 

100 % 

100 % 



Nombre, y firma de quien elaboro: Hector Alfredo Robles Garcia, Subdirector de Área 

Nombre y firma de quien reviso: Silvia Aide Chapa Fuentes. Directora de Área 

Nombre y firma de quien autorizo: Delia Guadalupe del Toro Lopez. Directora Ejecutiva 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

ReSconsaMei - _ _ _ - . . -  .* 

3- - '* - - ~ iañgversaí idad , - - - - - 
e-. - " -  "-" .--. .. 

Aplicacton 1 , Num. de linea de accton ' 1 - .Nombre de la Iinea de acción ~ .- ' a '  

1 Linea 1 ' 1  

Unidad responsable: 
Responsable operativo. 
Enlace administrativo 

, UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero . 1 Tipb 

'Nüm. -1 . :, &_minación d e  la  acción, -, -:. - , Unidad de Cuantificación - .  - -- . x medida *. 
- física e * 

1 IProponer el uso de en su caso urnas electronicas 1 Documento 1 3 

07 Direccion Elecutiva de Organizacion y Geografia Electoral (DEOyGE) 
02 Direccion de Organizacion Modernizacion y Documentacion Electoral 

Coordinador de Gestion Jesus Rodriguez Mariinez 

Ejercicio Fiscal 2 ' - 

lectores de codigos de barras y escaneres de alta 
velocidad para la recepcion de paquetes electorales y la 
realizacion de los cornputos dlstritales en el Proceso 
Electoral Local 201 1-2012 

2 Elaborar los anteproyectos de normatividad y documentos Documento 4 
tecnicos para la implementacion de instrumentos 
tecnologicos en el Proceso Electoral Local 201 1-2012 

3 Llevar a cabo las dcciones de investigacion y desarrollo de Informe 1 
innovaciones y mejoras en la organrzdcion electoral 

4 Elaborar el anteproyecto de documento tecnico Documento 1 
procedimental para la operacion de las urnas electronicas 
en procesos electorales y de pariicipacion ciudadana 

07-02-1 1 16-07 l S 1 201 1 
Denominación e ' = -. 
Documentos tecnicos elaborados instrumentos tecnologicos aprobados e informes de avance y cumplimiento para el Proceso 
Electoral Local 201 1-2012 

a, --- 
~,:JustifiCacióñ ':: - - -  . - 

Con esta actividad se propone realizar acciones que impulsen el uso de instrumentos tecnologicos en la realizacion de los procesos 
electorales, adicionales a las urnas electronicas conforme a las posibilidades presupuestales y tecnicas de que disponga el Instituto 
con el fin de que la ciudadania reciba los beneficios de la innovacion y mejora en la organizacion electoral 

<- ,.~bietivo e s & ~ i f i ~ .  ", 

Establecer las bases para la utilizacion de instrumentos tecnologicos en el Proceso Electoral Local 201 1-2012. en el Distrilo Federal 
mediante la elaboracion de propuestas documentos tecnico-normativos y desarrollo de investigacion. para oplimizar los 
procedimientos en materia de organizacion electoral 



l I tecnológicos 

2 

3 

Eficacia en la elaboración de documentos técnicos 
normativos para la implementacion de instrumentos 
tecnológicos 

Eficacia: 1 docume&o elaborado 
en cada cuatrimestre ' 0.32 / 1 

documento programado en cada 

urnas electronicas. otro con la propuesta para la utilizacion de lectores de 
codigos de barras para la entrega-recepción de los paquetes electorales y el 
tercero para la implenientación de escáneres de reconocimiento óptico en 

Cifra absoluta 
cuatrirnestre ' 0.32 

Eficacia=L*Tp/M'Tr 
Elicacia = Documentos elaborados 

' 0.64 14 documentos 
programados para diciembre ' 0.64 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = 1 informe elaborado en 

el primer semestre ' 0.50.i 1.. 
informe ~rooramado oara el orimer 

Eficacia en la investigacion y desarrollo de 
innovaciones y mejoras en la organizacion electoral 

4 

-:,?Datos %bie ¡a elabora'ción-de laktividad Inrsiitucb"oa1 

Fecha de elaboracion Jueves 09/Septiembre/2010 

8 meses 

Semestral Cifraabsoluta 

Fecha de entrega Jueves 09lSeptiembre12010 

segundo semestre '0 50 

Eficacia en la elaboracion del documento tecnico 
normativo para la irnplementacion de urnas 
electron~cas 

Nombre y firrna de quien elaboro Rodolfo Luque Gonzalez. Subdirector de Area 

Nombre y firma de quien revlso Silvia Aide Chapa Fuentes Directora de Area 

Cifra absoluta 

Nombre y firma de quien autorizo Delia Guadalupe del Toro Lopez Directora Ejecutiva 

. 
semestre ' 0 50 

Eficacia=L*Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
en el segundo semestre 'O 50 1 1 
documento programado para el 

Semestral 



4!tlEw 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
' , *  ' 6 '  " 

O r s t r  f 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultado".Numeio0 1 . - Tipo " ] Ejercicio Fiscal * 

n7.m 3 ? I C  nR I Q I qnr 4 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo: 

", "c , , , u  wu I a I L" f , 
* .  Oenorninación .; A , 1  

Documentos y materiales electorales diseñados elaborados y resguardados para el Proceso Electoral Local 201 1-2012 

07 Direccion Ejecutiva de Organizacion y Geografia Electoral (DEOyGE) 
02 Direccion de Organizacian. Modernización y Do~umentación Electoral 
Coordinador de Gestion, Jesus Rodriguez Martinez 

Fortalecer la organizacion de los procesos electorales en el Distrito Federal mediante el diserio de documentacion y materiales 
electorales que incluyan elementos de apoyo para las personas con discapacidad motriz y de la tercera edad, vinculados a la Iinea de 
accion 2166 del programa de Derechos Humanos del DF y de conformidad con lo establecido en el Codigo de Instituciones y 
Procedimientos Electoral del Distrito Federal asi como garantizar que la DEOyGE proporctone los materiales electorales suficientes y 

Ladecuados para el Proceso Electoral Local 201 1-2012 

.S 

, QGetivo e ~ p e c í f i c ~ ~  * a 

Contar con documentacion y materiales electorales que incluyan caracteristicas de apoyo a los ciudadanos con discapacidad motriz 
suficientes para el Proceso Electoral Local 2011-2012 de la tercera edad y para los ciudadanos del Distrito Federal que viven en el 
extraniero 

Aplicacton - 
PDHOF 

r q  Población por  atender . i e d' .2;.';"-,: * .. * .  A . I  j l  . j . l _ * +  I . 
+Y ubres - :,-: %; y,- ,.. 1 . - ' :) , Hombres , + .. . 

0 - 1 2  ( 13 -20  1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 ( 21-61 1 > 6 2  1 Total 
O 1 2659 ( 36342 1 34458 1 73459 1 O 1 2387 1 32620 ( 30928 1 65935 

,% ,, Presup 

- Num. de linea deacctón . 
Linea2166 

Total . 

139394 

- Acciones' , . a  

Nombre de la lfnea de accion -. 
Reformuiar las metodologias de trabajo y los procedimienlos en Iodos los 
servicios publicos a fin de que se garantice la atencion de las personas con 
discapacidad en su calidad de sujetos de derechos autonornos e 
independientes lo que incluye que no se requiera la presencia de acompañante 
para prestarles el servicio 

NÚm 

1 

2 

3 

e i Ct~nominación deVla l icc ión .. ,: -:, .. - 
z - ,  

, % - . . -  i ,: "- ., 
Diseñar documentos y materiales electorales con 
caracteristicas de apoyo a ciudadanos con alguna 
discapacidad motriz de la tercera edad y para los 
ciudadanos del Distrito Federal que viven en el extranjero 
Elaborar carpeta con inforrnacion de empresas y 
organismos publicos que elaboren materiales electorales 
Adquirir con anticipacion material electoral y realizar el 
resguardo y mantenimiento correspondiente 

Unidad de 
=. medida 

Documento 

Documento 

Solicitud 

Cuantif icaoón 
fislca 

3 

1 

1 

1 periodo de Ejecución 
~ l n i c i o  

03101 

03101 

03/01 

. Fln. ' 
16/12 

30106 

16/12 1 



* lnd~cádBies de l a % > ~ c & e ~  -"̂ . % 

Equivalencia . . 
100 % 

N ú m  de 
la acción 
1 

2 

3 

c . a t o s  soti ie I a e l H t i o i á c ~ d e  ~ a ~ i t i f i d a a  ln>titucj66alS- 1- , 
Fecha de elaboracion Jueves 09/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Jueves 09/Septiembre/2010 

U 
Nombre y firma de quien elaboro Javier Hernandez Hernandez Subdirector de Area 

' -  ~ i+nominacion de l  Indicador . 
e -.. . > V. - 
Eficacia en el diseño de documentos y materiales 
electorales con caracteristicas de apoyo a 
ciudadanos con alguna discapacidad motriz de la 
tercera edad y para los ciudadanos del Distrito 
Federal que viven en el extranjero 
Eficacia en la elaboracion de un documento de 
empresas y organismos publicos 

Eficacia en la adquisicion anticipada de material 
electoral 

Nombre y firma de quien reviso Silvia Arde Chapa Fuentes, Directora de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Delia Guadalupe del Toro Lopez Directora Ejecutiva 

.. Unidad de " 

" cuantificacion 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

' ' Fórmula de cálculo . 
. * = 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=3 documentos 

realizados ' 1 13 docunientos 
programados al año 1 

Ef~cacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l documento 

realizado'o 50 11 documento 
proaramado en el Drimer semestre 

'O 50 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 solicitud realizada '1 / 
1 solicitud programada al año ' 1 

Perlodicidad 

Anual 

Semestral 

Anual 



INSTITUTOELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

El conjunto de tareas de esta actividad inst!tucional esta orientada a la generacion y procesamienlo de insumos del marco geografico 
electoral. asi como a su actualización mediante la incorporacion de las modificaciones que,.en su caso, sean identificadas en la traza 
urbana a partir de los respectivos estudios estadisticos. demograficos y geográficos. E n  201 1, el Instituto.Nacional de Estadistica y 
Geografía (INEGI) divulgará los resultados definitivos del Censo de Poblacion y Vivienda 2010 los cuales se preve arrojen evidencia 
estadistica que. en sucaso. den sustento a la necesidad de ajustar el ambito de los distril'os electorales locales del Distrito Federal. 

Desarrollar los estudios estadisticos, demográficos y mediante la información que genere el Censo de Poblacion y 
Vivienda 2010 para disponer oportunamente de los productos cartograficos que se requieran en laoperacion ordinaria de la institucion. 

asi como en la organizacion del proceso electoral local 2011-2012. . ' n 
$ ~ - ~ r a % ~ & r " s a i i d a h  % 

Apl f tacion - 1. '.:Núm. dei inea de acción' 1 ' .- Nombre de fa Iinea de accion 

1 Linea 

l 

Poblacion po r  atendeF ~ ' , ' .,. > - V S L  ' *;-:- L_ 2 . = m *Lb 
. - . . . - Pujeies":, -2 p - e  ' j i r  i- Hombres " - . 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
O 1 o I 0 1 0  1 1 0 1 0 1 0  1 o 1 o 

'Núm. 2 
., - 

1 

2 

3 

4 

5 

o 

- 2 ,  -, v.' Denominación de la  acdónTf- A : ' * 
+ > *ti:..&- .?-.-;%.. , w +>J&.  - r < _ l - ~  S ,-;, " - t."" 
Analizar los resultados definitivos del Censo de Poblacion 
y Vivienda 2010 respecto al Distrito Federal 
Analizar las implicaciones tecnicas y operativas de la 
distritacion 
Llevar a cabo un analisis sobre las causas que inciden en 
el numero de distritos a partir de criterios tecnicos, 
geograficos y demograficos 
Analizar. revisar y actualizar en gabinete las 
modificaciones detectadas en la base carlografica 
electoral digital local 
Dar seguimiento a los compromisos derivados de los 
Anexos Tecnicos suscritos con el Instituto Federal 
Electoral (IFE) que permitan la realizacion de actividades 
relativas a la obtencion de los instrumentos electorales 

-$ Unidad de ' - -  
1: medida " *' 

Documento 

Documento 

Documento 

Plano 

Informe 

f2uantificación . . física * 

1 

1 

1 

193 

1 

Periodo de E~ecución 
Inicio 
06101 

0610 1 

07102 

0610 1 

06101 

Fin . 
01104 

29'03 

30104 

17112 

1711 



6 

7 

Aplicar herramientas informaticas para diseñar el 
contenido del sistema de consulta del Marco ~eogra f ico  
Electoral 2012. 
Elaborar una metodologia que apoye en la reconfiguracion 
de los limites de los distritos electorales uninorninales a 

1 partir de criterios tecnicos geograficos y demograficos 1 

:,": 
Plúmide 
la~acción 
1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

1200 8 

Sistema 

Documento 

li?diC;di>rGde iaF;"raCEio$s~~>~~ 

r.- y Denomiiíacióh de! indicador ;- 2 " 
+ _ .  ,'* r -, - ' __+ a 

, v a * "  

Eficacia en el analisis de los resultados definitivos 
del Censo de Poblacion y Vivienda 2010 respecto al 
Distrito Federal 

Eficacia en el analisis de las implicaciones tecnicas 
y operativas de la distritacion 

Eficacia en el analisis sobre las causas que inciden 
en el numero de distritos a partir de criterios tecnicos 
geograficos y demograficos 

Eficacia en el analisis revision y actualizacion en 
gabinete de las modificaciones detectadas en la 
base cartografica electoral digital local 

Eficacia en la elaboracion del informe que da 
seguimiento a los compromisos derivados de los 
anexos tecnicos suscritos con el IFE que permitan la 
realizacion de actividades en materia de geografia 
electoral 
Eficacia en la aplicacion de herramientas 
informaticas para diseñar el contenido del sistema 
de consulta del Marco Geografico Electoral 201 2 

Eficacia en la elaboracion de una metodologia que 
apoye la reconfiguracion de los limites de los 
distritos electorales uninominales a partir de criterios 
tecnicos geograficos y demograficos 

Eficacia en la elaboracion de planos a utilizar en el 
proceso electoral local 201 1 2012 

03/10 Realizar actividades relacionadas con la elaboracion de 
planos a utilizar en el proceso electoral local 201 1-2012 

1 

1 

16/12 Plano 

*'Unjdad de -.:, 
'. cuanllficacion 

Cifra absoluta . 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

01/04 

06101 

30106 

30104 

1 

Fórmula de cálculo 
. * 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 

en el primer cuatriniestre ' O 32 1 1 
documento programado en el 

primer cuatrimestre ' O 32 

Eficacia=L'Tp/M4Tr 
Eficacia=l documento elaborado 
en el primer trimestre 'O 25 1 1 
documento programado para el 

primer trimestre 'O 25 

Eficacia-L'TpIM'Tr 
Eficacia= 1 documento 'O 25 1 1 

documento programado para abril 
'O 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 193 planos analizados 
revisados y actualizados ' 1 i 193 

planos programados para analizar 
revisar y actualizar ' 1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe elaborado ' 1 1 

1 informe programado ' 1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia- 1 sistema aplicado en el 

segundo trimestre ' 0 25 / 1 
sistema programado en el segundo 

trimestre ' O 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento 

metodologico elaborado en abril 
'O 32 1 1 documento metodologico 

programado para abril '0 32 

Eficacia=L*TplM'Tr 
Eficacia= 1200 planos elaborados 
en el cuatro trimestre ' O 25 11200 
planos programados para el cuarto 

trimestre ' 0 25 

Periodicidad 

Cuatrimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Anual 

Anual 

Trimestral 

Cualrimestral 

- 
Trimes ra 



' .~eta<d< t&iiidi<&óieC," -1 ., 
Núm. de 
la acción 
1 

2 

3 

4 

5 

6 
7 

, " **- >*.. v -,vi 
\-,,Da@ spbre tqe1abovaci<ñ@e-~~di~~ad i&ti;tu~conai'__ ' 

Fecha de elaboracion Viernes IO/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10/Septiembre/2010 

1 demograficos 

Nombre y firma de quien elaboro Roberto Senovio Romero Encargado de Subdireccion de Area 

2 e , Meta 
% ' . . ,. .-A - , - . 

Elaborar un documento de analisis relativo a los resultados definitivos del 
Censo de Poblacion y Vivienda 2010 respecto al Distrito Federal 

Generar un documento relativo a las implicaciones tecnicas y operativas de 
la distritacion 

Elaborar un documento sobre las causas que inciden en el numero de 
distritos electorales a partir de criterios tecnicos geograficos y 
demograficos 
Elaborar los planos que reflejen la actualizacion en gabinete de las 
modificaciones detectadas en la base cartografica electoral digital local 
Elaborar un informe sobre la realizacion de los compromisos derivados de 
los Anexos Tecnicos suscritos con el IFE que permitan la realizacion de 
actividades relativas a la obtencion de los instrumenlos electorales 
Desarrollar un Sistema de consulta del Marco Geografico Electoral 201 2 
Elaborar un documento que apoye en la reconfiguracion de los limites de los 
distritos electorales uninominales a partir de criterios tecnicos geograficos y 

1 1 

Nombre y firma de quien reviso Gustavo Alfonso Cerecedo Diego Encargado de Direccion de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Delia Guadalupe del Toro Lopez Directora Ejecutiva 

Unidad de medida 

Documento 

Documento 

Documento 

Plano 

Informe 

Sistema 
Documento 

8 

Valor 
ideal 

1 

1 

1 

193 

1 

1 
1 

Elaborar los planos que se utilizaran en el proceso electoral local 
2011-2012 

Equivalencia 

100 % 

100 % 

100 % 

100 % 

100 % 

100 % 
100 % 

Plano 1200 100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresullado-Numero 1 Tipo Ejercicio Fiscal 
n7n2  i j  r f i  r n  e i ,-.. 1 

LGeneracion de insumos para la implementacion del ejercicio del voto de los capitalinos residentes en el extranjero 

I 4...*- ' irc: .u;--, --a-- -r. r:*- J u s t ~ f i c a l l o n ; i ~  

En la actualidad en diversos paises con regimenes democralicos existe un marco normativo que valida la participacion electoral de 
los ciudadanos residentes en el exterior En este contexto y con base en el marco normativo elecloral local en la Ciudad de Mexico se 
abrio la puerta a la participacion de los ciudadanos capitalinos residentes en el exterior para la eleccion del Jefe de Gobierno del 
Distrito Federal Para poner en practica dicha prerrogativa ciudadana se requiere la generacion de insumos y mecanismos para 
determinar los costos y las actividades inherentes Esta tarea de analisis corresponde al IEDF como organo depositario de la 
autoridad electoral y responsable de la funcion estatal de organizar las elecciones locales y los procedimientos de participacion 
ciudadana el cual, por tanto esfa facultado para desarrollar las propuestas de mecanismos que permitan promover y recabar el voto 
de los ciudadanos del Distrito Federal residentes en el extranjero segun lo establece el articulo 57 del Codigo 

*"rri" " - u rerw - - .*- *pra i_ 

p b j e t i v o  espacif ico - iq-,- . - . . 

Generar insumos de informacion onentados a la implemenlacion del sufragio de los capitalinos residentes en el extranjero en las 
elecciones de Jefe de Gobierno 2012, tomando en consideracion criterios economicos tecnicos legales y trascendencia en el 
desarrollo de la vida democratica de la capital del pais 

*+- - "'-"-- -'F.- m-" p. "' 
2% T*%!!rsa!idad k --Y.-. - _. --_- - - - 
; "-Aplicaci.bn \ I :V+q. de l inea de acc ion , - Nombre de la  línea de accibn ,, a a 1  , 

1 Linea 

r ~ o b l a Q ~ n  por  atender*? ,' ' ; a "  " - - ,., a - . >  - - ,  - -. ,/ 
h x4 * ? %  . -b Muj@resL _ - 5 -  ~ Hombies - 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13 20 1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

o 1 o I o 1 o 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 l  

Total 

o 

- - .w***,- - 
,,ArA4c~onesa $t23 

N ú m .  
,222 -- 1 
1 

2 

' 
=-  : -*Denomtnacjó? de2a accrón 

.;& &A * z .  .- V -  A,-b " = 

Recopilar datos estadisticos relativos al numero de 
ciudadanos residentes en el exterior que en su caso 
participaran en el proceso electoral local de 2012 
Participar en la elaboracion de los estudios que brinden la 
informacion y los elementos que permitan al Instituto 
determinar la modalidad o modalidades para la emision 

, 'I 
3 

Unidad de 
medida 

Documento 

Documento 

del voto de los capitalinos residentes en el extranjero asi 
como en la elaboracion de la propuesta de mecanisnios 
correspondientes 
Operar el seguimiento y control de las acciones que se 
efectuen en apoyo a los trabajos del Comite encargado 

Cuantificáción 
fisica 

1 

1 

Periodo de Ejecución 
Inicio . 
10/0 1 

01/04 

' Fin ' 
30105 

3 1/08 

Documento 1 28102 16112 



de coordinar las actividades tendientes a recabar el voto 
de los ciudadanos del DF residentes en el extranjero para 
la eleccion de Jefe de Gobierno de 2012 

>:" 4 ~ í c 8 d ~ ~ e s d ~ l a ~ ~ ~ c i o " ~ e s ~  , 
Núm. de 

l a  adción. 
1 

2 

3 

NPm.-de. '. , Meta 
A <  E "Unidad de medlda . 

Ja atkió" e A -. - 9 ".  
1 Elaborar un documento sobre informacion relacionada cori los votantes Documento 

capitalinos residentes en el extranlero que eventualmente parilciparian en 
la eleccion de Jefe de Gobierno en 2012 

2 Elaborar informe sobre la participacion en la elaboracion de los estudios que Documento 
brinden los elementos que permilan al Instituto determinar la modalidad O 
modalidades para la emision del voto de los caoitalinos residentes en el 
extranjero, as1 como en la elaboracion de la propuesta de mecanismos 
correspondientes 

3 Elaborar un documento relativo la operacion seguimiento y control de las Docuniento 
acciones que se efectuen en apoyo a los trabajos del Comite encargado de 
coordinar las actividades tendientes a recabar el voto de los ciudadanos del 
DF residentes en el extranjero para la eleccion de Jefe de Gobierno de 
2012 

para noviembre 'O 83 
DF residentes en el extranjero para la eleccion de 
Jefe de Gobierno de 2012 

 denominación del indicador . -  - - 
Eficacia en la elaboracion del documento relalivo a 
la recopilacion de datos estadisticos sobre el 
numero de ciudadanos residentes en el exterior que 
en su caso pariiciparian en el proceso electoral 
local de 201 2 

Eficacia en la pariicipacion y en la elaboracion de los 
estudios que brinden la informacion y los elementos 
que permitan al Instituto determinar la modalidad o 
modalidades para la emision del voto de los 
capitalinos residentes en el extranjero asi como en 
la elaboracion de la propuesta de mecanismos 
correspondientes 
Eficacia en la operacion seguimiento y control de 
las acciones que se efectuen en apoyo a los trabajos 
del Comite encargado de coordinar las actividades 
tendientes a recabar el voto de los ciudadanos del 

-Valor 
ideal 

1 

1 

*7 F.;- - Dat$ts_sob;e'l& - - e!abofak%ii"de la  Actividad lnstttucional . - -. 

Equivalencia 

100 % 

100 % 

1 

Fecha de elaboracion Viernes 10/Septiembrei2010 \ 

Fecha de entrega Viernes lO/Septiembre/2010 

Untdad de 
cuan~f icac lón 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

100 % 

\ 

Fórmula de calculo . . 
Elicacia=L'TplM'Tr 

Eficacia= 1 documento elaborado 
en mayo ' 0 41 1 1 documento 
programado para mayo ' O 41 

Eficacia=L*TpiM'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 

en julio ' 0 41 1 1 documento 
programado para julio ' O 41 

Efrcacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia: 1 documento elaborado 
'O 83 1 1 documento programado 

Periodicrdad 

5 meses 

5 meses 

10 meses 



Nombre y firma de quien elaboro Roberto Senovio Romero Encargado de Subdireccion de Area 

Nombre y firma de quien reviso Gustavo Alfonso Cerecedo Diego Encargado de Direccion de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Delia Guadalupe del Toro Lopez Directora Ejecutiva 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-~ 

Unidad responsable: (07 Dirección Ejecutiva de Organizacion yGeografia~¡&oral (DEO~GE) 
Responsable operativo: 103 Direccion de Geografia, Estadistica y Estudios Electorales 

1 Enlace administrativo: 1 Coordinador de Gestion. Jesus Rodriguez Martinez 

. URRO-ResultadoSubtesultado-Número . 1. - Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
07 03-1 1-16 11 S 201 1 
Denominación +" 

* .  - 
Elaboracion y difusion de los analisis y estudios estadisticos relativos al ambito electoral en el Distrito Federal 

- justi66%¡6h ;-- 

En el marco de la polilica de transparencia y rendicion de cuentas que el organo electoral ejecuta, resulta viable llevar a cabo una 
actividad institucional que permita dar a conocer entre la ciudadania informacion sobre diversos aspectos vinculados coi1 la niateria 
de geografia y estadistica electoral Con ello el organo electoral muestra ser una institucion responsable de sus actos y decisiones ya 
que por un lado garantiza al ciudadano el acceso a informacion oportuna confiable y certera y por otro exhibe productos inipresos y 
de consulta informatica que respaldan el adecuado uso de los recursos publicos que tiene asignados En este sentido resulta 
necesario llevar a cabo una actividad institucional que permita generar productos que describan los rasgos geograficos de los diversos 
ambitos electorales que configuran el espectro democratice del Distrito Federal y los componentes de las preferencias eleclorales de 
los ciudadanos a lo largo de los diversos procesos electorales en los que ha participado 

Compilar y difundir productos impresos y sistema's de consulta que contengan informacion relacionada con los resultados de las 
elecciones vecinales de 2010 y las caracteristicas distintivas de la geografia electoral local en el Distrito Federal. 

Aplicación 1 Num de Iinea de accion 1 Nombre de la linea de accion 
1 Linea I i 

, " , A ' .  Población p o r  atenaer . . ". . ~ 5-- - a m .- . ..- ~ 

Mujeres : + 1 " Hombres 
0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 '62 1 Total 

o 1 0 l o  l o  I l o l o l o l o l  

. Total :. 

Núm. ' a - Denominación de la acción 
" - \ .  - - -  A- - \e . ' 

'I 

2 

3 

4 

1 1 Llevar a cabo las aestiones v las actividades loaisticas 1 Publicacion 1 1 1 06101 1 25/03 

Unidad de - meaida'; - Cuantificación Periodo de Ejecución 
ftsica In ic io 1 Fsn - 

~ rekupueS t6  -~. . .. 
1 l .  . i % .  . .*-. . * * v . * r .  -*.-a ..% 

para la publicacion- de la Estadistica de los Fomites 
Ciudadanos y Conselos de los Pueblos del ano 2010 
Compilar los resultados de las elecciones en el DF de los 
años 2000 2003 2006y2009 
Aplicar herrarnienlas informaticas para diseñar el 
conlenido de sistemas de consulta 
Clasificar la informacion estadistica de la evolucion del 
Padron Electoral y Lista Nominal de Electores para el DF 

Publicacion 

Sistema 

Documento 

1 

2 

2 

28103 31105 

06101 

O610 1 



para la publicacion de la Esladistica de 
los Comités Ciudadanos v Conseios de los Pueblos 1 del año 2010 

elecciones en el DF para los anos 2000, 2003 2006 
y 2009 

informaticas para el desarrollo de sistemas de 
consulta 

4 Eficacia en la generacion de informacion estadistica Cifra absoluta 
de la evoluclon del Padron Electoral y Lista Nominal 
de Electores para el DF 

.Fdrmula de calculo . Periodikldad 
. . 

Eficacia=L'TpiM'Tr 1 Trimestral 
Eficacia= 1 publicacion realizada 

en el primer trimestre ' 0.25 11 
publicacion estadistica programada 

para el primer trimestre ' 0.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr Bimestral 
Eficacia= 1 publicacion ' 0 1 6  1 1 

publicacion estadistica programada 
para mayo ' 0.16 

Eficacia=L'TplM'Tr 9 meses 
E f i c a ~  a= 2 s~slemas diseiiaoos ' 

O 75 7 i islcmas orooraniados 1 
Eficacia= 2 documentos 

elaborados * 1 12  documentos 

L.,, ' ~ a t o s  Sobre la  elabo%cion de i g ~ k t ~ v i d a d  l n i t i t ~ c i o k a l  :-ad': 

Fecha de elaboracion Viernes lOiSeptiembrel2010 

Fecha de entrega Viernes 10lSeptiembre/2010 

Nombre y firma de quien elaboro Roberto Senovio Romero Encargado de Subdireccion de Area 

NYm. de 
la acclan 
1 

2 

3 
4 

Nombre y firma de quien reviso:. GustavoAlfonso Cerecedo Diego.Encargado de Direccion de Area. . . 

Nombre y firma de quien autorizo Delia Guadalupe del Toro Lopez Direclora~Ejecutiva 

. ' ., - -  .* .Ue!a ' 
" -$. = %,S , - - .. . ".% ? 

Publicar el documento sobre la estadistica de la eleccion de Comites 
Ciudadanos y Conselos de los Pueblos del año 2010 en medio impreso 
Publicar un documento relativo al Comparativo de las elecciones locales de 
2000 2003 2006 y 2009 en el DF 
Desarrollar dos sistemas informaticos de consulta 
Elaborar los documentos analiticos del Padron Electoral y la Lista Nominal 
del DF 

Equivalencia 
" 

100 % 

100 % 

100 % 
100 % 

J 

Unidad de medida. 

Publicacion 

Publicacion 

Sistenia 
Documento 

Valor 
ideal 

1 

1 

2 
2 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo: 

- - 1 " I =", , 
Denominación 1 - 

Marco tecnico normativo mejorado en materia de organizacion electoral para la preparacion y desarrollo del Proceso Electoral Local 
2011-2012 

07 Direccion Ejecutiva de Organización y Geografia Electoral (DEOyGE) 
04 Direccion de Organizacion y Documentacion Electoral 
Coordinador de Gestion, Jesus Rodriguez Martinez 

UR-RO-ResultadoSubresuItadoNumero 

La Dirección Ejecutiva de Organizacion y Geografia ~ iec tora l  actualizara los documentos lecnico-norniativos y aportará innovaciones a 
los requerimientos para los sistemas informaticos en materia de Asistentes-Instructores. reutilización de materiales electorales y de 
ubicacion de casillas requeridos por los Órganos Oesconcenlrados del Instituto, para la preparacion, desarrollo y seguimiento de la 
elección de Jefe de Gobierno,. Diputados a. la Asamblea Legislativa y Jefes Delegacionales en el ario 2012 en el Distrito Federal, y 
garantizar alos ciudadanos el ejercicio del voto. 

Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

Contar con los documentos tecnico normativos en materia de Asistentes-lnslructores reutilizacion de materiales electorales y de 
ubicacion de casillas as1 como con los sistemas informalicos respectivos y un rnicrositio de consulta mediante su actualizacion y 
mejora para su aplicacion por los Organos Desconcenlrados en la organizacion del Proceso Elecloral Local 201 1-2012 

' ~ ~ ~ r . & % ~ i f l a d : ~ ~ ~ - -  - 

07-04.1 1-76-14 1 e i n l  i 

1 Linea '1 
Apl icac~on 1 Num. de llnea de accion 1 Nombre de la Iinea de accion n 

. . . . . . . . . . . .  

orrespondientes la normatividad tecnico-operativa para 

aplicación de los doc~mentostécnico-norniativos por parte 

Capitulo de Costo I Programacion . .< - ..'... . .  

.. 6 Total 

"*+ ,Poblacion por atender > ' , ' >" ?> -' - $ -- . I _ .  =a - - - - - - A  cc &&j+sa'.. * '  ,-.' ~. Hombres . . .. . 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  ( > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

o 1 o 1 0  1 0  1 o o l o l o  I 



?'"* = --% --m-* .-+* ,: :- Datos sobrelaelab6racio~de~ia~~tiv~dád instituc.io~a1 i \ 

Fecha de elaboracion Jueves 09lSeptiembre12010 

lndis&"es'cie i ~ & c ~ o n e ~ ~  y 

Fecha de entrega Jueves 09/Septiembre/2010 

'N-u-m. r le  
la  a c c ~ o n  
1 

2 

3 

4 

Unidad de 
cuanfí fkac~on 
Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

' * ;Denominación de l  indicador - . 
% -  , ,= , a .a - . < - .  

Eficacia en la actualizacion de los documentos 
tecnico normativos 

Eficacia en la presentacion de los documentos 
tecnico-normativos para su aprobacion 

Eficacia en la generacion de elementos de apoyo a 
la aplicacion de los documentos tecnico-normativos 

Eficacia en el seguimiento a la aplicacion de los 
documentos tecnico-normativos 

e-..'.- .! m-. -' . iPI". 
;, , Metas de los~h$icadores,e . 

Formula de cálculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 3 documentos 

actualizados en el segundo 
trimestre y 2 en el tercer triniestre ' 
O 25 13 documentos programados 
en el segundo trimestre y 2 en el 

tercer trimestre ' O 25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 3 documentos 

presentados en el tercer trimestre y 
2 en el cuarto trimestre para su 

aprobacion ' 0 25 13 documentos 
programados en el tercer trimestre 
y 2 en el cuarto trimestres ' 0 25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 documento de apoyo 

elaborado para el segundo 
trimestre 1 para el tercero y 1 para 

el cuarto trimestre ' 0 25 1 1 
documento de apoyo programado 
para el segundo trimestre 1 para el 
tercero y 1 para el cuarto trimestre 

' O 25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 2 informes elaborados en 

el cuarto trimestre ' O 25 12 
informes programados en el cuarto 

trimestre ' 0 25 

Num. de* 
t aS tc ión  
1 

2 

3 

4 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

' - .rS'- . % e ~~ ~ . -Meta j ,  
I c: . , k 

r = :l %t < s e -  " 5 ,  % 

Actualizar cinco documentos tecnico-normativos en materia de 
Asistentes-Instructores, reutilizacion de Materiales Electorales y Ubicacion 
de Casillas 
Contar con cinco documentos tecniconormativos en materia de 
Asistentes-Instructores reutilizacion de Materiales Electorales y Ubicacion 
de Casillas, aprobados 
Contar con tres documentos de recoleccion de requisitos para el desarrollo 
de dos sistemas informaticos en materia de Asistentes Instructores y 
Ubicacion de Casillas as! como con un micrositio de consulta 
Elaborar dos informes de seguimiento- a la aplicacion de los documentos 
tecnico-normativos y remitirlos a las instancias 

Unidad de  medida^ 
- 4  k *  

Documento 

Documento 

Documento 

Informe 

Valor 
ideal , 

5 

5 

3 

2 

Equivalencia - w -. + 

100 % 

100 % 

100 % 

100 % 



Nombre y firnia de quien elaboro Hector Alfredo Robles Garcia Subdirector de Area 

Nombre y firma de quien reviso Silvia Aide Chapa Fuentes Directora de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Delia Guadalupe del Toro Lopez Direciora Ejecutiva 



f? i IEDF 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
l." " ' 6 "  ?-  . 011% I - FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

.:. UR-RO-ResuItadoSubresultado-Número 1 Tipo ~ 2 Ejercicio Fiscal 
07-04-1 1 16-15 5 1 701 1 - -. 

Denom~nación L a a -  

Documentos tecnicos elaborados instrumentos tecnologicos aprobados e informes de avance y cumplimiento para el Proceso 
Electoral Local 201 1-2012 

t f c =  - _ -_ _ " - .  

Con esta actividad se propone realizar acciones que impulsen el uso de instrumentos tecnologicos en la realizacion de los procesos 
electorales adicionales a las urnas electronicas conforme a las posibilidades presupuestales y tecnicas de que disponga el Instituto 
con el fin de que la ciudadania reciba los beneficios de la innovacion y mejora en la organizacion electoral 

- 

Establecer las bases para la utilizacion de instrumentos tecnologicos en el Proceso Electoral Local 201 1 2012 en el Distrito Federal 
mediante la elaboracion de propuestas documentos lecmco-normativos y desarrollo de investigacion para optimizar los 
procedimientos en materia de organizacion electoral 

-,, - . TransGGal idad e a - - - -- - -. - -- - 
-- A p l i c a c i ó n ~  1 Num. de linea de accion 1 Nombre de la línea de accidn - * .  

1 Linea I 

-- 

11 IP ro~one r  el uso de en su caso urnas eleCtronicas 1 ~ o c u m e n t o l  

Población por  atender . - .  . . *  ,A - a s  

I - 
* \ .  Hom,btes bi \ I , . m e r e s  , - - , . 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  ( 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
o 1 o 1 0  l o  l 1 0 1 0 l 0 1 0 1  

Total 

2 

3 

4 

lectores de codigos de barras y escaneres de alta 
velocidad para la recepcion de paquetes electorales y la 
realizacion de los computos distritales en el Proceso 
Electoral Local 201 1-201 2 
Elaborar los anteproyectos de normatividad y documentos 
tecnicos para la implementacion de instrumentos 

procedimental para la operacion de las urnas electronicas 
en procesos electorales y de participacion ciudadana. 

tecnologicos en el Proceso Electoral Local 2011-2012 
Llevar a cabo las acciones de investigacion y desarrollo de 
innovaciones y mejoras en la organizacion electoral 
Elaborar el anteproyecto de documento tecnico 

. . 

Documento 

': p;~s"pl;e*,&-''~ :*. . . . . . .. . . .  "....., . . . .. .. ... . . . -, . .. . . .. . , . . . . .. . . . 

Informe 

Documento 

4 

1 

1 

02/05 31/12 

07/01 

01/07 

h 

30106 \ 

31/12 \ 



- - %  - 
' : lnd&adores de ias acciones - . .. - - 

I en cada cuatrimestre ' 0 33 11  
docuniento programado en cada 1 

1 1 1 cualrimestre ' 0 33 1 
2 1 Eficacia en la elaboracion de documentos tecnicos 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'To/M'Tr 1 Semestral 

Núm. de ~.Den~ominacloo del indicador , 
* - - _  * , la accion *. , . 

I I norniativos para la implementacion de instrumentos 
tecnologicos. 

. l 

Unidadde 
cuantificacion 
Cifra absoluta 1 

I Eficacia = ~ocumenios elaborados 
' O 50 14 documentos 1 

Eficacia en la propuesta del uso de instrumentos 
tecnoloqicos 

1 1 lprogramados diciembre ' 0.501 
3 1 Eficacia en la elaboración del informe relativo a la 1 Cifra absoluta I Ffiraria=l 'TnIM'Tr I Semestral 

Fdrmuia de calculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 

I I investigacion y desarrollo de innovaciones y mejoras 
en la organización electoral. I 

Periodicidad 

Anual 

I 
- . . - - - . - - .r.'.. . -  

Eficacia = 1 informe elaborado en 
el ~ r i m e r  semestre ' 0.50 / 1 1 

1 ! 1 linforme programado para el primer) 1 

I I tecnico-normativo para la implementacion de urnas 
electronicas I 

1 
- - - - . - - 

7 :  

Eficacia. 1 documento elaborado 
en el segundo semestre '0.50 1 1 

semestre ' 0 50 

documento programado para el 
segundo semestre 'O 50 

4 IEficacia en la elaboracion del documento1 Cifraabsoluta 1 Ffiraim=l 'TnIM'Tr 1 Semestral 

"'* 0ato;sobre la elaboracióii dé#dActivPd% !nsii:tu~<oñól -- 

I Fecha de elaboracion Jueves 09/Sept1embre/2010 , u 

- *  

;:~etas d e l o ~ ~ n d i t a d o r e ~ ~ '  

Fecha de entrega Jueves 09/Septiembre/2010 

$Núm. de 
la  acc<on 
1 

2 

3 
4 

Nombre y firma de quien elaboro Rodolfo Luque Gonzalez. Subdirector de Area 

Nombre y firma de quien reviso Silvia Aide Chapa Fuentes Directora de ~ r e a  

Nombre y firma de quien autorizo Delia Guadalupe del Toro Lopez Directora Ejecutiva ' % 

~ - " - >+ta ~ - a . .  - 
d. a ~ - a 

- * * 

A 

Elaborar tres documentos uno con la propuesta de instrumentacion de 
urnas electronicas otro con la propuesta para la utilizacion de lectores de 
codigos de barras para la entrega-recepcion de los paquetes electorales y el 
tercero para la implementacion de escaneres de reconocimiento optico en 
las sesiones de computo distritales 
Elaborar dos documentos de logistica y dos anteproyectos de acuerdo del 
Consejo General 
Elaborar un informe de los resultados de la investigacion realizada 
Elaborar un documento de actualizacion de normatividad en materia de urna 
electronica 

EquF?lencia 

100 % 

100 % 

100 % 
100 % 

Unidad de medida 
- . 

Documento 

Documento 

Informe 
Documento 

Valor 
-ideal ' 

3 

4 

1 
1 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

*.. , Actividad i%tit&ional"*~ , 

URRO-ResultadoSubresultado-Numero Tipo Ejercicio Fiscal 
07 03 11 16 16 I - I 

L. ~ u s t i f i c a ~ i ' ó n " ~ ~ ~  - 
Fortalecer la organizacion de los procesos electorales en el Distrito Federal mediante el diseño de documenlacion y materiales 
electorales que incluyan elementos de apoyo para las personas con discapacidad motriz y de la tercera edad vinculados a la Iinea de 
accion 2166 del programa de Derechos Humanos del DF, y de conformidad con lo establecido en el Codigo de Instituciones y 
Procedimientos Electoral del Distrito Federal asi como garantizar que la DEOyGE proporcione los materiales electorales suficientes y 
adecuados para el Proceso Electoral Local 201 1-2012 

*- %" - +  I .  *m_7 ,_ 
Objetiv6especifíc0, 

Contar con la docurnentacion y materiales electorales que incluyan caractensticas de apoyo a tos ciudadanos con d~scapacidad motriz 
suficientes para el Proceso Electoral Local 201 1-2012 y de la tercera edad 

- '.Trans<ersalidad -:;A* - _-_ -- - -  _ - -  - 
. Apl~cac ión 

PDHDF 

Poblacion por atender:; - 9 . - +, . - . = A , -." ,.  
< -x. - , . -- Mujeres b* -. , .e A - - - : '^Hombres 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total ( 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
O 1 2659 1 36342 1 34458 1 73459 1 O 1 2387 1 32620 1 30928 1 65935 

Total 

139394 

Yúm. .:: - - ,cD~nominación df: acc* .Y: . ' Unidad de A Cugntificación Periodo de Ejecución 
a " - -  

i :i - - < '  , > y *  % fi medida : , ' . fisica l n i c ~ o  Fin I 
1 Diseñar documentos y materiales electorales con Documento 2 03101 1611 2 

caracteristicas de apoyo a ciudadanos con alguna 
discapacidad motriz y de la tercera edad 

, ,NÜm ,de Iin8a de i ' ic ión ._ 

Linea2166 

2 

3 

Cap~ lu lo  de 
< 

.. . - ,Nombre de la tfnea de acclon 
Reformular las rnetodologias de trabalo y los procedimientos en todos los 
servicios publicos a fin de que se garanlice la atencion de las personas con 
discapacidad en su calidad de sujetos de derechos aulonomos e 
independientes lo que incluye que no se requiera la presencia de acompañante 
para prestarles el setvicio 

- 
Costo Programacion 

__. _I- ' . " -  . " - 1 - 1 

"_ PreZu6ÜGto .' ,;, 

Elaborar carpeta con informacion de empresas y 
organismos publicos que elaboren materiales electorales 
Adquir~r con anticipacion material electoral y realizar el 
resguardo y rnaiteriirniento correspondiente 

Documento 

Solicitud 

1 

1 

03/01 

03/01 

30106 

16112 



_:" ~ato; G b r e j P  e l a b b ' i e i ó ~ d ~  taÁctividad lñkt&%i&al < ';_ 

Fecha de elaboracian Jueves 09/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Jueves 09/Septiembre/2010 

-.. 
: :lndicad&e% d e l a s  a-{EiÓh$$:zl 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Hernandez Hernandez, Subdirector de ~ r e a  

Núm. de 
la acción 
1 

2 

3 

- . Denorn inyon  del indicador - - 
, - . ."- . ' - , . .-. - 

Eficacia en el diserio de documentos y materiales 
electorales con caracteristicas de apoyo a 
ciudadanos con alguna discapacidad motriz y de la 
tercera edad 

Eficacia en la elaboracion de un documento de 
empresas y organismos publicos 

Eficacia en la adquisicion anticipada de material 
electoral 

Nombre y firma de quien reviso Silvia Arde Chapa Fuentes Directora de ~ r e a  

Nombre y firma de quien autorizo Deiia Guadalupe del Toro Lopez Directora Ejecutiva 

5:*.&8i"S d;?.i;ls*ihdic~d$~~~- 

1 

Unidad de 
cuantjficacion . 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

NÚ- de lia accióñ ! 
1 

2 

3 

- Fórmula de calcuio . 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia=2 documentos 
realizados ' 1 12  documentos 

programados ' 1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 documento realizado 
en el primer semestre 'O 50 1 1 
documento programado para el 

primer semestre ' O 50 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 solicitud realizada ' 1 1 

1 solicitud programada ' 1 

- 0 -  - . , . -- ,Y"~A$: ; _ L  :; 5 ., . .. 
-, ,T.' .*S ~ - .: - S  . . a > - " s S ;  S*" -a > 

Contar con dos carpetas de documentos y materiales electorales que 
incluyan caracteristicas de apoyo a ciudadanos con discapacidad motriz y 
de la tercera edad 

Elaborar un catalogo de empresas y10 organismos publicos que produzcan 
materiales electorales 

Contar con material electoral (sello "X marcadora de credencial y caja 
paquete) de nueva adquisicion en el almacen de materiales electorales 

Periodicidad 

Anual 

Semestral 

Anual 

Equivalencia 

100 % 

100 % 

100 % 

Unidad de medida . 
b .- , 

Documento 

Documento 

Solicitud 

Valor 
ideal 

2 

1 

1 



#!ltDF 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
:;, ;:2;:; FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- 

Esta actividad institucional dara seguimiento a la normativa prevista por la Ley de Participacion Ciudadana del Distrito Federal y la que 
formule el IEDF en el marco de sus atribuciones para realizar el registro de organizaciones ciudadanas y con ello canalizar y conciliar 
la multiplicidad de intereses que se dan en la Ciudad de Mexico 

A ~ R C s p o n s ~ b i e ~  - _- - - - 

e>~-6bjéú"~s"~C$C~~g~n:Ir 

Contribuir a la participacion cfudadana mediante el registro de organizaciones ciudadanas a traves del analisis de los expedienles que 
contengan la documentacion soporte que entreguen las personas morales sin fines de lucro para elercer su participacion en los 
asuntos oublicos 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 

Enlace administrativo 

08 Direccion E)ecutiva de Participacion Ciudadana (DEPC) 
01 Direccion Ejecutiva 

Coordinador de Gestion 

ZApIicaZión . 
PDHDF 

EG 

' ' Num.'de línea de acción $t 
Linea0162 

Linea 06 

Total 

o 

r~ob lac io"por  atender>,& e - r r  ."-e = -. , - .  #. ** . it% " -  . 

;.- - Nombre de la linea de acc~on  
Diseñar presupuestar implementar. dar seguimiento y evaluar actividades de 
formacion y capacitacion de la ciudadania con partlcipacion de las osc y las 
asociaciones politicas sobre las formas de participacion ciudadana en el 
Distrito Federal 

Comunicacion y difusion institucional con perspectiva de genero 

1 ". ; ̂CG~S~"~\ 

>+A, --%.ji% : ; . _"= *,~ujeresc 5 ,", . . 

,NÚI$I>< 

0 - 1 2  
o 
o 

. Homb'res . 

2 

3 

4 

1 3 - 2 0  
o 
o 

Total 0 - 1 2  
O 

o 

1 
Periodo de Ejecucion c- ?%y&* ., , D e n s i n a c i a n  d e  laacción -,_ ' . 

'ye&-.;, 
1 

\ '\ , 

i 

21 - 6 1  
O 

O 

1 3 - 2 0  
o 
o 

Emitir las observaccones o requerimientos que 
correspondan a los solicitantes en terminos del 
procedimiento establecido por la normatividad aplicable 
Elaborar proyectos de dictamenes y entregar en su caso 
a las organizaciones ciudadanas la constancia de registro 
ante el IEDF 
Incorporar al sistema informatico de registro de 
organizaciones ciudadanas SlROC los datos necesarios 

Unidad de Cuantificación 

01/01 

01/01 

01/01 

> 6 2  
o 
o 

2 1 - 6 1  
o 
O 

- -,' : , x;. > ""*..h. <: - - % A - *  "5 <*..F. = u -, - 4  

Realizarun informes de las solicitudes de registro como 
organizacion ciudadana remitidas por las 40 Direcciones 
Distritales 

Documento 

Constancia 

Base de datos 

30112 

31112 

31112 

Total 
o 

> 6 2  
o 
o 

15 

20 

1 

lniclo 
01103 

medida 

Informe 
Fin 

31112 
fisica 

2 



1 1 para la generacion de los informes 1 I I I I 

~rersupuesto , 

Caprtulo d e  
gasto 9 

1 O00 
7000 - - 
3000 
4000 
5000 
6000 
Total 

enero-febrero y 1 en 
septiembre-octubre ' 0.20 1 1 

informe programado en 
enero-febrero y 1 en 

Costo 
?- 

199 577 O0 
n nn 

-% -% - lndi iadore<dé $S Ec tones  Ir-., . 

~ Y 

Programacion > .  

ler.' ~ 1 ' 2do. I 3ro. I 4to. . 
199 577 O0 1 o O0 ( o O0 1 

n nn 1 ,, *- 8 n -- 8 

o O0 - " "U 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

199 577 O0 

Núm. de 
la  accion 
1 

I de septiembre a noviembre ' 0 25 1 
7 documentos a proqramados de 1 

2 

1 1 1 lenero a marzo y 8 de-septiembre a l  

u U" 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

199 577 O0 

..Denominacien deljndlcador , 
' 

' ^ . - 
Eficacia en la elaboracion del informe del registro de 
organizaciones ciudadanas 

Eficacia en la elaboraclon de los documentos que 
incluyan los requerimientos del registro de 
Organizaciones Ciudadanas 

entregadas por el'registro de OC 
en el primer semestre y 10 en el 

segundo semestre'0.501 10 
solicitudes de registro presentadas 

en el primer semestre y 10 en el 

U UU 

O O0 
O O0 
O O0 
o O0 
O O0 

. Unldadde a 

cuantificacion 
Cifra absoluta 

1 1 1 noviembre ' 0.25. 

Cifra absoluta 

3 

enero-abril y de 
septiembre-diciembre ' 1 / lbase 

de datos sobre registro entregados 
de enero-abril y de 

septiembre-diciembre " 1 

u uu 
o O0 
o O0 
o O0 
o O0 
O O0 

* Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia- 1 informe elaborado en 

4 

U uu 
o O0 
o O0 
o o0 
o O0 
O O0 

PerlodIclda( 

Bimestral 

septiembre octubre ' 0 20 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 7 documentos 

elaborados de enero a marzo y 8 

Eficacia en la entrega de constancias del registro de 
Organizaciones Ciudadanas. 

Trimestral 

Eficacia en la incorporacion al Sistema Inforniatico 
del Registro de Organizaciones Ciudadanas 
(SIROC). 

, -*- a:--. z- b--s *-- 
- .fd&taCde l os  +ndK?dor?s- : :S& ----- --_-- _ - -_ - -- - _- - - -+ - - _ - _ m 

Cifra absoluta 

Núm. de 
la  acción 
1 

2 

3 
4 

Cifra absoluta 

Eficacia=L*Tp/M*Tr 
Eficacia=lO constancias 

- " - A. a - " -  - Y *r M ~ < ~  ,S" i, . - -- ' ,I: x ,  - *" " " -" / , . -. - - - S - - : . -  
X # 

* . __" 
C .  

Informar oportunamente acerca del analisis de los expedientes para verificar 
el cumplimiento de los Iineamientos para el registro de organizaciones 
ciudadanas 

Elaborar los documentos (requerimientos) mediante los cuales las 
organizaciones ciudadanas subsanaran. las omisiones y deficiencias de la 
normativa aplicable 

Elaborar las constancias sobre el registro de Organizaciones Ciudadanas 
Concentrar la informacton sobre el registro de organizaciones ciudadanas en 
una base de datos 

Semestral 

segundo seniestre'0.501 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 basede datos realizada 

sobre el registro de OC de 

Cuatrimestral 

Unidad de medida- 
, 

Informe 

Documento 

Constancia 
Base de datos 

Valor 
ideal . 

2 

15 

20 
1 

Equiyalencia 

100 % 

100% , 

100 % 
100 % 



Fecha de elaboracion Jueves 09lSeptiembrei2010 

Fecha de entrega Domingo 12lSeptiembrel2010 

Nombre y firma de quieri elaboro Ricardo Chincoya Zambrano Encargado de la Direccion Ejecutiva 

Nombre y firma de quien reviso Ricardo Chincoya Zambrano Encargado de la Direccion Ejecutiva 

Nombre y firma de quien autorizo Ricardo Chincoya Zambrano Encargado de la Direccion EJeCUtiva 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable: I 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo: Coordinador de Gestión 

. 

- ., J U ~ ~ @ ~ C I O ~ - ~ * > ~  

Uno de los fines axiologicos que el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal enuncia para la 
democracia electoral en la capital del pais es el relativo a impulsar la participacion de los ciudadanos en la toma de decisiones 
publicas acorde con ello, la Ley de Participacion Ciudadana del Distrifo Federal busca instituir y regular los instrumentos de 
PartiCipaCiOn y los organos de representacton ciudadana a traves de los cuales los habitantes de la Ciudad de Mexico puedan 
organizarse y relacionarse entre si y con los distintos organos del gobierno local. con el fin de fortalecer el desarrollo de la cultura 
ciudadana 
Asi con miras al efectivo cumplimiento de dicho objetivo la Ley de la materia establece que el Instituto Electoral del Distrito Federal 
debera implementar un programa permanente y continuo que incluya entre otros la capacitacion dirigida a los integranles de los 
organos de representacion ciudadana De esta forma es que se proyecta la actividad instilucional Capacitacion en rnateria de 
participacion ciudadana" la cual busca dar respuesta a la necesidad de la ciudadania de contar con elementos infornialivos en al tenia 
señalado en el inciso c) del articulo 191 de la Ley Concepto y marco juridico de la participacion ciudadana en el Distrito Federal el 
cual sera inlegrado como el segundo de los cuatro temas a desarrollar en el 201 1 dentro del plan de estudio trianual (201 1-2013) para 
los integrantes de los organos de representacion ciudadana Para ello se considera el diseño de aclividades contenidos didaclicos 
estrategias operativas y materiales para la capacitacion asimismo participar en el desarrollo acompañamiento seguimiento y 
evaluacion de las tareas que en este marco se implementen Por su parte con esta accion institucional se espera ofrecer elemenlos a 
los beneficiarios del programa que reduzcan el impacto de algunas de las causas idenlificadas en el apartado III de este documento 1 
especificamente lo atendible por este Instituto como la complejidad y caracteristicas propias de la normatividad de la materia o lo 
relativo a su reciente rnodiftcacion Asimismo se busca ~ncidir en los efectos identificados en el mismo apartado III entre los cuales se 
encuentran el conocimiento parcial de elementos relevantes de la Ley de la rnateria y con particular eiilasis prever informar y evitar 
en la medida de los alcances institucionales posibles incumplimientos ante las obligaciones que la Ley determina para los tntegrantes 
de los Comites y Consejos en su calidad de organos de representacion ciudadana y de los servidores publicos capitalinos Asimismo 
se espera contribuir a la generacion de contenidos materiales y estrategias de implementacion seguimiento y evaluacion a la 
capacitacion para los integrantes de los organos de representacion ciudadana. semidores publicos y organizaciones ciudadanas en 
torno a particularidades de la Ley de la materia 
En este sentido considera en su implementacion realizar acciones tendentes a incidir en la capacilacion de los benehciarios directos 
considerando como base un modelo ductil que permita adecuar sus contenidos a modelos diferenciados para la atencion de los 
distintos organos de representacion ciudadana servidores publicos y organizaciones ciudadanas Por lo que hace a su ambito 
operativo considera ademas de la participacion de la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica los apoyos 
tecnlcos de las Unidades Tecnicas de Comunicacion Social Transparencia y Proteccion de Datos Personales de Servicios 
Informaticos y de Asuntos Juridicos para la el desarrollo de aplicaciones para la comunicacion institucional el uso de recursos web .- 
de apoyos informaticos y la generacion de instrumentos de colaboracion interinstitucional asimismo el apoyo en canipo de las 
Direcciones Oistritales todos ellos en la busqueda de potenciar y maximizar resultados de esta accion ~nstitucional y como una 
medida que contrarreste las limitaciones operativas y de recursos a que se enfrenta esta autoridad electoral 

L. - S-. - X<-C'>** 2 <,Objetivo específico _.<A,% C 
~\ \ 
de la Ley de Participacion Ciudadana del Distrito Federal en el marco del plan de estudio trianual dirigidas a integrantes de los 
organos de representacion ciudadana servidores publicos y organizaciones ciudadanas a traves de la generacion de cursos 
presenciales y a distancia asi como de materiales dtdacticos e informativos en apoyo a los procesos de capacitacion relativos a los 
temas seiialados por la Ley de la rnateria 

\, 

1' , _ i a n ~ ~ e r s a ~ i d a d . ~ ~ ~ &  
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Aplicacion 1 Num de Iiiiea de accion' 1 Nombre de la Iinea de accion 
I I Linea I 

. Poblaclon por atender ' : - - .  
t i a - Mujeres . Hombres -Total " l 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 21 -61  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13 -20  1 21-61 1 >62  1 
I I 

Total 
0 1 0  1 o 1 0 1 0 1  1 o O 

N G ~ ? '  
- h . "  

1 

2 

*4111-1 P-YXP-IV.ule .-a?* 
&elndrcadores de las ac$opes_ a 

3 

4 

Nüh. dS . * ' . 4 Denominacion'del indlCador , . % Unidad de 
j ; > ' . = - Formula de cálculo Periodicidad 

,a*t 4 i- * - = cuantificacion . . - 
1 Eficacia en el desarrollo de un material didactico 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'To/M'Tr 1 Trmne~tnl 

para las acciones de cauacitacio 

J" : Denom¡nacióh.de la  acción 
- - "  " > ;- ,"' ; - a  *; * e - e .  4 

Elaborar un plan de estudio y acciones trianual para la 
capacitacion de los integrantes de los organos de 
participacion ciudadana funcionarios publicos del Distrito 
Federal y organizaciones ciudadanas en torno a la Ley de 
Participacion Ciudadana del Distrito Federal 
Diseñar actividades contenidos didacticos estrategias 
operativas y materiales para la caDacitacion a ser 

1 I ~ c h o s .  atnb - 

implementada en el 2011 considerando el apoyo y 
colaboracion con las areas ejecutivas tecnicas y 
operativas del Instituto Electoral del Distrito Federal y en 
su caso con los aliados externos que resulten aplicables 

Participar en el desarrollo dar acompañamiento 
seguimiento y evaluacion a las tareas de capacitacion en 
el 201 1 
Presentar informes trimestrales de seguimiento y final de 
evaluacion en torno a la implementacion de las acciones 
de capacitacion desarrolladas en el 201 1 

n en torno a los A= eficacia 
uciones y obligaciones derivados de L= cuantificacion fisica alcanzada L 

la Ley ae Participación Ciudadana del Distrito de la acción 
Federal. en el marco del plan de estudio trianual, Tp= tiempo planeado para alcanzar 
dirigidas a integrantes de los organos de la cuantificacion fisica de la accion. 
representacion ciudadana, servidores publicos y 
organizaciones ciudadanas 

Unidad de 
- medida 

Plan 

Material didactico 

ponderando 1 como un ano 1 M= cuantificacion fisica de la 

Asesoria 

Informe 

cuarenta procesos de capacitacio 1 
derechos atribuciones y obligacioi 
la Ley de Participacion Ciudad 
Federal en el marco del plan de ,,,,u,u 

I R= resultados 
dirigidas a integrantes de los organos de O= objetivos 

Cuanttficación 
fisica 

1 

1 

40 

5 

Periodo de Ejecución 
Inicio . 
10101 

01/01 

10101 

01/01 

Fin 
28102 

16112 

16112 

1611 2 



representacion ciudadana servidores publicos y 
organizaciones ciudadanas 

?'. '"" " m*- * 9 .  -.-," .- ~ a t o s  ~ 6 b r e  la  elaboracjon dala*~ctt;i@d lnstitucional , 

Fecha de elaboracion Viernes OllOctubrei2010 

Fecha de entrega Viernes OliOctubrei2010 

Nombre y firma de quien elaboro Director de area 

Núm. d e -  
laacción, 
1 

2 

Nombre y firma de quien reviso Director de area 

Nombre y firma de quien autorizo Director Ejecutivo 

. - - % *  
+ 

Meta " -  - 
-.+ --  L .  

lmplementar procesos de capacitacion en torno a los derechos atribuciones 
y obligaciones en materia de participacion ciudadana 

Desarrollar un material didactico para las acciones de capacitacion en 
materia de participacion ciudadana 

Unidadde medida 

Asesoria 

Material didactico 

Valor 
ideal 

1 

1 

Equivalencia 

100 % 

100 % 



AIEw 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
1% 1 i t. '?- 
..i D B ' r e  ,-e FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

c -S- ~ 

. Responsables -' r _ 
Unidad responsable. 108 Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana (DEPC) 
Responsable operativo: (01  Direccion Ejecutiva 
Enlace administrativo 1 Coordinador de Gestion 

Actividad in<stituci<ih"a ,. : 
z - ;. UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero 1 Tipo 1 .: Ejercicio Fiscal 
08-01 12-12 03 S l 201 1 
Denominación 
Educacion en materla de participacion ciudadana 

. 

d**A..-+* . .-W.,:.Te..e-*<* 
? ..~ ::~:~Jus€ipcac~o":~~:~,~:.. 

La democracia participativa supone que, además del debido ejercicio del voto ciudadano en los procesos eleclorales, en que los 
partidos polit~cos compiten por el ejercicio de la autoridad administrativa y legislativa, es necesario que los ciudadanos se involucren 
deforma activa en la toma de decisiones publicas y en la resolución de aquellos asuntos que atañen al interés o bien comun. a partir 
de las acciones que los ciudadanos desarrollan en los ambitos mas cercanos y cotidianos de su vida, enl?lizando el espacio fisico de 
convivencia colectiva asi como las referencias que dan identidad histórica a grupos poblacionales especificos. 
Asi, para'el cumplimiento de los ideales de la democracia participativa. es necesario que se cuente con leyes y normas reglamentarias 
que den-cabida y regu len la  participación ciudadana: asimismo, es necesario que quienes integran los' órganos de participación 
ciudadana. funcionarios publicos y organizaciones ciudadanas, conozcan los alcances y limitaciones que la norma prevé para su 
participación a través de los mecanismos por ella contemplados y que a la par adquieran y desarrollen habilidades y competencias 
que le resulten útiles para la convivencia democratica y la participación en la comunidad publica en que se inscribe su actuar. 
En este sentido, la actividad institucional "Educación en materia de pariicipacion ciudadana" busca dar respuesta a la necesidad de los 
integrantes de los órganos.de representación ciudadana. funcionarios publicos del Distrilo Federal y organizaciones ciudadanas de 
contar con elementos de educacion. formación y orientación civico polilica en torno a los derechos. atribuciones y obligaciones 
derivados de la Ley de Participación Ciudadana del Distrito Federal. en el marco de un plan de estudios que permila atender todos los 
temas que prevé la propia norma. a través de la implementacion de un programa permanente y continuo que incluya. entre otros. 
.acciones de educación no formal. para ello diseñadas por el Instituto. Con esta acción institucional se espera contribuir a la atención 
de algunas de las causas identificadas en el apartado III de este programa. tales como la complejidad y caracteristicas propias de la 
normatividad de la materia0 lo relativo a su reciente modificacion, asimismo. se busca incidir en algunos de los efectos que se derivan 
de dichas causas, entre los cuales se encuentran el conocimiento parcial de elementos relevanles de la Ley de la materia o los 
posibles incumplimientos ante las obligaciones que la propia Ley determina para los inlegrantes de los Comilés y Consejos, en su 
calidad de Órganos de representacion ciudadana. asi conio de los servidores publicos capitalinos y de las organizaciones ciudadanas. 
Asimismo. se espera contribuir a la generación de medios que aporten a la atención del objetivo general del programa. identificando 
los apoyos educativos para la población en general. disecados para cornplemenlar los conocimientos en asuntos relacionados con los 
derechos. atribuciones y obligaciones derivados de la Ley respectiva; con esta actividad tambien se proponen diversas aportaciones 
para la atención del fin del propio programa. en lo relativo a fortalecer el conocimiento y comprensión de la regulación local en materia 
de participacion ciudadana. ofreciendo elementos informativos sobre el particular a los integranies de los órganos de representacion 
ciudadana, servidores públicos del Distrito Federal y organizaciones ciudadanas. En este sentido. considera en s u  irnplementacion 
realizar acciones diversas que buscan dar respuesta a la necesidad d&la ciudadania de contar con',elementos informativos en,al tema 
serialado en el inciso a) del articulo 191 de la Ley. "Democracia, valores democraticos y derechos humanos". el cual'sera integrado 
como el tercero de los cuatro temas a desarrollar en el 2011. dentro del plan de estudio trianual (201 1-2013) para los integrantes de 
los órganos de representacion ciudadana. Para ello se considera el diseño de aciividades. contenidos didacticos. estrategias 
operativas, y materiales para la educacion no formal: asimismo. participar en el desarrollo. acompañamiento, seguimiento y evaluación 
de las tareas que en este marco se implementen. Asimismo. se asume que la capacidad operativa institucional tiene, entre otros. 
limites operativos, de recursos humanos, financieros y materiales: por lo que la cooperación y apoyo.interinstitucional, que serán 
aplicados con lo estipulado en la Ley de Participación Ciudadana del Distrito Federal, y la replicabilidad de los productos gen 
se constituirán como una herramienta significativa en la busqueda de potenciar y maximizar resultados de esta acción institucio l. 
este sentido. resalta además de la participacion de la Direccion Ejecutiva de Capacitacim Electoral y Educación Civica. los a yos 
técnicos de las Unidades Técnicas de Comunicación Social y Transparencia. de Servicios Informaticos-y de Asuntos Juridicos. y pa 
el desarrollo de aplicaciones para la comunicacion institucional. el uso de recursos web. de apoyos informaticos y la generación , 

instrumentos de colaboración interinstitucional. que incluya. entre otros. un espacio virtual en el sitio Web del Instituto dedicad0.a este 
fin, la incorporación de un mecanismo recepción de dudas. comentarios y quejas: asimismo, el apoyo en campo de las Direcciones 
~istritales. 

. -. .. 
~ . - > ~ b j e t i v ~ ' > s ~ c i f i c ~ ~ ~ ~  " ~. 



Generar aportes para la educacion. formación y orientacion civico politica en torno a los derechos, atribucioi>es y obligaciones que, 
derivados de la Ley de Participacion Ciudadana del Distrito Federal. sean del interés de los integrantes de los organos de 
representación ciudadana. servidores publicos y organizaciones ciudadanas, a traves de la implementacion de acciones de educacion 
no formal. para ello disetiadas por el Instituto. 

- . -  % .. 
= .~ransversaFdad, -, ' 

Aplicacion 
PDHDF 

" - " * ,> ; Capítulo d$ " Costo a . 9 = -  - - A " Programación . ~' 
< - 

b ' 7 j- < * ler .  I Zdo. ,., ",' 1 3ro. t_ 1 4to. .' gasto 

1 O00 1 O 00 1 o 00 1 n no l n no 1 O no - 

S Total 

1740 

Poblacion por atehder 

;-"Atii&e-;" "': -- - 
e"-- . - - . - -- - - - - - - - - - -- - . - . 

o O0 ( O001 o O0 
Total 1 70 non no 1 70 nnn nn 1 n nn 1 n nn l n nn 

Nüm. de línea de acción 

L ima  0162 

* '  - Mujeres 

0 - 1 2  ( 1 3 -  20 1 21 - 6 1  ( > 62 1 Total 
O 1 217 1 436 1 217 1 870 

Núm: 
' .  
1 

Num. de - . Denom~nacion d e l  indicador + Unidad de Fórmula de calcylo + . . Periodicidad 
la   acción‘^ * V I  m -  - cuantificación , " 4.- : 
1 Eficacia en el desarrollo de un material didactico Cifra absoluta Eñcacia=L'TplM'Tr Trimest h 

para las acciones de educacion en torno a los A= eficacia \ 

Nombre de la tinea de accion 
Diseñar presupuestar implementar dar seguimiento y evaluar actividades de 
formacion y capacitacion de la ciudadania con participacion de las osc y las 
asociaciones politicas sobre las formas de participacion ciudadana en el 
Distrito Federal 

- -Hombres S 

0 -  12 1 1 3 - 2 0  1 21 - 6 1  1 > 62 1 Total 
1 217 1 436 1 217 1 870 

derechos. atribuciones y obligaciones derivados de 
la Ley de Participacion Ciudadana del Distrito 
Federal. en el marco del plan de estudio trianual. 
dirigidas a integrantes de los órganos de 
representación ciudadana. servidores publicos y 
organizaciones ciudadanas. 

Distrito Federal y organizaciones ciudadanas en torno a la 
Ley de Participacion Ciudadana del Dislrito Federal 

2 Diseriar actividades contenidos didacticos estrategias Material didactico 1 01101 31103 
operativas y materiales para la educacion a ser 
implementada en el 2011 considerando el apoyo y 
colaboracion con las areas ejecutivas tecnicas y 
operativas del Instituto Electoral del Distrito Federal y en 
su caso con los aliados externos que resulten aplicables 

3 Participar en el desarrollo dar acompañamiento Documento 1 O111 1 30112 
seguimiento y evaluacion a las tareas de educacion en el 
201 1 

4 Presentar informes trimestrales de seguimiento y final de Informe 4 01/03 30112 
evaluacion en torno a la iinplementacion de las acciones 
de educacion desarrolladas en el 201 1 

. ~ e n o m i n a c i o n  de Facc i6h ' -  . . * . .-L. L.* - b 

Elaborar un plan de estudio y acciones trianual para la 
educac~on no formal para los integrantes de los organos 
de participacion ciudadana funcionarios publ~cos del 

L= cuantificación,fisica alcanzada 
de la accion 

Tp- tiempo planeado para alcanzar 
la cuantificacion fisica de la accion. 

ponderando 1 como un año 
M= cuantificacion fisica de la 

Unidad de 
- medida 

Plan 

Cuantificacion 
-: fís ica  

1 

Periodo de Ejecucibn 
"Inicio 
01101 

- 
Fin 

28102 



cuarenta procesos de educacion no formal en torno 
a los derechos atribuciones y obligaciones 
derivados de la Ley de Participacion Ciudadana del 
Distrito Federal en el marco del plan de estudio 
trianual dirigidas a integrantes de los organos de 
representacion ciudadana servidores publicos y 
organizaciones ciudadanas 

accion 
Tr= tiempo real para alcanzar la 
cuantificacion fisica de la acción. 

ponderando 1 como un año 

Impacto Trimestral 
esperado=Resultados/Objetivos ' C 

I Donde: 
I= impacto 

- R= reskados 
O= objetivos 

ma eria es para la educacion a ser implementada en el 201 1. considerand 
el apoyo y colaboracion con las areas ejecutivas. tecnicas y operativas del 
Instituto Electoral del Distrito Federal y. en su caso, con los aliados externos 

L. 

&tos Sobre la  & faEo? i i i ó~de ' i a  ~CiividaCi l&ti&ció6al -" * 
Fecha de elaboracion Viernes 01/0ctubre/2010 

Fecha de entrega Viernes 01/0ctubre/2010 

Nombre y firma de quien elaboro Director de area 

Nombre y firma de quien reviso Director de area 

Nombre y firma de quien autorizo Director E~eCUtivo 

-l l 



A l E D ?  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
'.c' !,-;x*;%;;* FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable. 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo 

08 Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana (DEPCI 
01 Direccion Ejecutiva 
Coordinador de Gestion 

-" , ~ c t l v i d g d  dfnstitu~iÓ~$al .' ' %  

UR-RO-~e~ultadoSubresíiltado-~Úmero ' . ] ' Tspo 1 " Ejercicio Fiscal ', 
08 01-12 12-05 1 S 201 1 
Denominación = _ > . -  , - 
Evaluacion del desemperio de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 

"* , ~ t & t i f i " c i & ~ ~  ; 

La aprobacion y posterior publicacion de una nueva Ley de Participacion Ciudadana del Distrito Federal dotaron de un nuevo bagaje 
de tareas para la autoridad electoral a efecto de cumplir con el espectro normativo que de la misma se desprende el Instituto adernas 
de la organizacion del proceso elecbvo de los organos de representacion ciudadana denominados "Comites Ciudadanos y Consejos 
de los Pueblos se encargara de las tareas relacionadas con la capacitacion asesoria y evaluacion de los mismos Asi la obligacion 
que tiene la autoridad electoral. de manera particular respecto a la evaluacion se convierte en un reto a los alcances de la actuacion 
tradicional de quien tiene a su cargo como labor primigenia la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana 

l ~ b j e t G o G { i f i e ~ " : " : $ ~  - _ _ _- - - - 

Evaluar el desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos en sus funciones como organos de represenlacion 
ciudadana a traves de la aplicacion de indicadores de evaluacion que perrniton dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de 
Participacion Ciudadana del Distrito Federal 

~ranz;íeisaliCia'd m 

~ l i c a c i o n  Núm. de línea de accíon ' 1 i Nombre de la linea de accion 

- Hombres 

l o l o l  



Capitulo de Costo - Programacion 
gasto - -- ler.  2do 3ro. 410. - 
1003 526 703 O0 526 713  00 O O0 O O0 O O0 

9 800 00 O 00 0 GO O 00 

I 
" "" Y "Y 1 Y "U 1 U U" 1 " "U 

6000 O 00 1 O001 O 00 1 O O0 1 O O0 
Total 1 566 503 O0 ( 566 503 00 1 O O0 1 O O0 1 0 00 

I I los indicadores de evaluación. 

Num. de 
la acción 

l Eficacia= 1 documento realizado ' 
0.25 / 1 documento programado ' 

a A -  I 
1 IEficacia en la claborac on dcl o ~ ~ ~ m c n t o  q..r def n r  1 Cifra ao3ol..ta 1 Cficac~a-L'Tpllil'Tr 1 Tr,iiiestral 

. Denominacion del indicador 

2 

Unidad de 
cuant~ficacion 

1 1 1 O 25 

1 1 1 Itrabalo) ' O 25 1 1 documento (plan1 1 1 

Eficacia en el analisis del marco normativo que 
regule el funcionamiento'de los Comités Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 

3 

Formula de calculo 

l I I 1 lnforme programado '0.25 1 

Periodicidad 

Cifra absoluta 

Eficacia en la ebboracion del informe sobre la 
aplicacion de pruebas piloto de los indicadores 

4 

5 

I I 1 11 curso programado' O 25 1 

Nuni. de Meta Unidad de medida Valor Equivalencia 
la acción ideal ' . 
1 1 tlduorar ~ i i  documonio que 

UL3 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado ' 
0.25 / 1 documento programado ' 

Cifraabsoluta 

Eficacia en la elaboración Plan de Trabajo para la 
aplicación de instrumentos y recolección de datos. 

Eficacia en la ~apacitacion para la aplicacion de los 
instrumentos de evaluacion 

6 

7 

integre los indicadores de laevaluación del 1 Documento 1 1 1 100 % 1 

Trimestral 

1 desempeño 
2 Elaborar un documento que integre el analisis del marco normativo que Documento 1 100 % 

regule el funcionamiento de los Comdes C~udadanos y Consejos de los 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 Informe' O 25 / 1 

Cifra absoluta 

1 de trabajo) programado ' O 25 1 

Eficacia en la aplicacion de los instrumentos y 
recopilacion de los datos 

Eficacia en la elaboración del 'informe sobre la 
interpretación de datos e Integración de Resultados. 

Trimestral 

Cifra absoluta 

1 instrumentos de evaluacion 
\ 

6 1 lnteqrar un informe de resultados de la a~licaciori de los instrumentos v 1 Informe 1 1  1 1 0 0 %  

~ f i c a c i a = ~ ~ ~ l ~ ' ~ r  
Eficacia- 1 documento íolan de 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Pueblos 
3 Elaborar un informe sobre la aplicacion de la prueba piloto de los Informe 1 100 % 

instrumentos A 

Trimestral 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 curso impartido ' 0 25 

4 

S 

Triniestral 

Eficacia=L'TpiM'Tr 
Eficacia. 1 Informe' O 25 / 1 

Informe ' 0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia. 1 Informe' 0.25 1 1 
lnforme programado ' 0.25 

1 recopilac~on de datos 1 

Triniestral 

Trimestral 

Elaborar un Plan de trabajo para la aplicacion de instrumentos y recolecclon 
de datos 
Impartir un curso sobre la caoacitacion  ara la aolicacion de los 

7 Realizar un Informe final de los resultados de la evaluacion del desempeño Informe 1 100 % 
de los Comites Ciudadanos y Conse~os de los Pueblos 

Documento 

Curso 

t 

1 

1 0 0 %  ' 
100% \ 



1 Fecha de elaboracion: Jueves 0710ctubrel2010 I 
Fecha de entrega Jueves 0710ctubre/2010 1 
Nombre y firma de quien elaboro: Ricardo Chincoya Zanibrano. Encargado de la Direccion Ejecutiva 

Nombre y firma de quien reviso: Ricardo Chincoya Zanibrano. Encargado de la Direccion Ejecutiva. 

Nombre y firma de quien autorizo: Ricardo Chincoya Zambrano, Encargado de la Direccion Ejecutiva 



tNSTlTUT0 ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubr«suItado-Núniero 1 Tipo 

I ,/ - I * _ j _ r _ /  -7 *- - Cm - T r a n s ~ e r ~ l i d a d ~  . 
Apticacion , : 1 Num, de'linea deacc ión d. . , Nombre de la linea de accion 

1 Linea 

Ejercicio Fiscal 

-..*?-S/\ ,. -.>%m. ..=-e~. 
3:. .- . .- , .. . ;Iust~f~cac,~on:.~~:.;i 

La Ley de Participacion Ciudadana del Distrito Federal. en su busqueda de fortalecer el desarrollo democrático de los organos de 
representación ciudadana, y coadyuvar asi al fortalecimiento de la cultura ciudadana, ha mandatado al Instituto Electoral del Distrito 
Federal para desarrollar procesos de asesoria en una serie de diversos temas que buscan fortalecer la participacion como elemento 
central de la vida democrática, los cuales se han de dirigir a los integrantes de dichos organos. asi como a los funcionarios piiblicos y 
organizaciones ciudadanas. Asi. con miras al efectivo.cumplimiento de dicho objetivo. la Ley de la materia establece que el lnstituto 
Electoral del Distrito Federal deberá implementar un programa permanente y continuo que incluya. entre otros. la asesoria dirigida a 
los integrantes de lós organos de representacion ciudadana. De esta forma. es que se proyecta la actividad ins'tilucional "Asesoria en 
materia de pariicipacion ciudadana", la cual busca dar respuesta a la necesidad de la ciudadania de contar con elenientos informalivos 
en al-tema señalado en el iiiciso c) del articulo 191 de la Ley, "Planeacion y presupuesto participativo", el cual sera integrado como el 
primero de los cuatro temas a desarrollar en e1'2011, dentro del plan de estudio trianual (2011-2013) para los integranles de los 
organos de representacion ciudadana. Para ello se considera el diseño de actividades. conlenidos didacticos, estrategias operativas. y 
materiales para la asesoria; asimismo. padiciparen el desarrollo, acompañamiento, seguimiento y evaluación de las tareas que en 
este marco-se implemenien. Por su parte. con esta accion institucional se espera ofrecer elementos a los beneficiarios del programa 
que reduzcan el impacto de algunas de las causas identificadas en el apartado 111 de este documento. especificamente lo atendible por 
este Instituto. como la complejidad y caracteristicas propias de la normatividad de la materia o lo relativo a su recienle modificacion. 
Asimismo. se busca incidir en los efectos identificados en el mismo apartado 111. entre los cuales se encuentran el conocimiento parcial 
de elementos relevantes de la Ley de la materia y. con particular énfasis. prever, inforniar y eatar. en la medida de los alcances 
institucionales, posibles incumplimientos ante las obligaciones que la Ley determina para los integrantes de los Comités y Consejos, 
en su calidad de organos de representación ciudadana, y de los servidores publicos capitalinos. 
Asimismo. se espera contribuir a la generación de contenidos. materiales y estrategias de implementacion, seguimiento y evaluación a 
la asesoria para los integrantes de los organos de representacion ciudadana. servidores publicos y organizaciones ciudadanas, .en 
torno a particularidades de la Ley de la materia. En este sentido. considera en su impiementacion realizar acciones tendentes a incidir 
en la asesoria de los beneficiarios directos, considerando como base un modelo dúctil que permita adecuar sus contenidos a motJelos 
diferenciados para la atencion de los distintos organos de representacion ciudadana, servidores publicos y organizaciones ciudadanas. 
Por lo que hace a su ámbito operativo, considera además de la participacion de la Direccion Ejecutiva.de Capacitacion Elecloral y 
Educación Civica. los apoyos técnicos de las Unidades Tecnicas de Comunicación Social y Transparencia. de Servicios !nformáticos y 
de Asuntos Juridicos. para la el desarrollo de aplicaciones para la comunicacion institucional, .el uso de recursos web. de apoyos 
informaticos' y la generacion de instrumentos de colaboración interinstitucional. que incluya, entre otros, un espacio virtual en el sitio 
Web del Instituto dedicado a este fin. la incorporación de un mecanismo recepción de dudas, comentarios y quejas: asimismo. el 
apoyo en campo de las Direcciones Distritales: todos ellos. en la búsqueda de potenciar y maximizar resultados de esta accion 
institucional y como una medtda que contrarreste las limitaciones operativas y de recursos a que se enfrenta esla autoridad elecloral. 

'--;'"" -.,. "';;-7..?" -̂.- 

08 01-12 17 04 

.,,,Objeü.vo ~specifico$~i..,  , , , ,, . .. . . ... . . .  . . .. 

Diseñar, implementar ydar continuidad a las acciones de asesoria en torno a los derechos. atribuciones y obligaciones derivados de la 
Ley de Participacion Ciudadana del Distrito Federal. en el marco del plan de estudio triariual. dirigidas a integrantes delos organos de\ 
representacion ciudadana, servidores publicos y organizaciones ciudadanas. a traves de la generacton de cursos presenciales y a 
distancia. asi como de materiales didacticos e informativos en apoyos los procesos de asesoria relativos a los temas señaladospor la 

Ley de la materia. 
\ i 

1 

Denominación 
Asesoria eri mairria de nnnic friorinri < ..<inqi~n.i 

S 

' . ,  

201 1 



Población por atender . 
" Mujeres 1 Hombres 

0 - 1 2  1 13 -20  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13 -20  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
o 1 o 1 o I o I o 1 0 1 0 1 0 1  

Total 

- - 
-, A C C ¡ O ~ & ~ - ~ ~ .  2,. 

Núm. 

1 

2 

3 

4 

y .  
.ti; iñdiba'ao;es-dé gas SCc&ReTl; . 
.Núm. d q  
4aaccior i  
1 

2 

- - De-mlnacion de la  acción" . 
e *  

Elaborar un plan de estudio y acciones trianual para la 
asesoria de los integrantes de los organos de parlicipacion 
ciudadana funcionarios publicos del Distrito Federal y 
organizaciones ciudadanas en torno a la Ley de 
Participacion Ciudadana del Distrito Federal 

Diseñar actividades contenidos didacticos estrategias 
operativas y materiales para la asesoria a ser 
implementada en el 2011 considerando el apoyo y 
colaboracion con las areas ejecutivas tecnicas y 
operativas del Instituto Electoral del Distrito Federal y en 
su caso con los aliados externos que resulten aplicables 

Participar en el desarrollo dar acompañamiento 
seguimiento y evaluacion a las tareas de asesoria en el 
201 1 
Presentar informes trimestrales de seguimiento y final de 
evaluaclon en torno a la implementacion de las acciones 
de asesoria desarrolladas en el 201 1 

* VI 
representacion ciudadana servidores publicos y 
organizaciones ciudadanas 

~ :,D~nom~nación del  Indicador " ' ,. , 2 - -  . *- 

Eficacia en el desarrollo de un material didactico 
para las acciones de asesoria en torno a los 
derechos atribuciones y obligaciones derivados de 
la Ley de Parlicipacion Ciudadana del Distrito 
Federal en el marco del plan de estudio trianual 
dirigidas a integrantes de los organos de 
representacion ciudadana servidores publicos y 
organizaciones ciudadanas 

Impacto de resultados de la implementacion de 
cuarenta procesos de asesoria en torno a los 
derechos. atribuciones y obligaciones derivados de 
la Ley de Parlicipacion Ciudadana del Distrito 
Federal en el marco del plan de estudio trianual 
dirigidas a integrantes de los organos de 

Unidad de 
medida 

Plan 

Material didaclico 

Asesoria 

Informe 

, Unidadde 
S cuantificacion 

Cifra absoluta 

Porcentaje 

Cuant~ficacion 
fisica 

1 

1 

40 

5 

J ' Fórmula de ca!culo - ,- 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
A= eficacia 

L= cuantificacion fisica alcanzada 
de la accion 

Tp= tiempo planeado para alcanzar 
la cuantificacion fisica de la accion 

ponderando 1 como un año 
M= cuantificacion fisica de la 

accion 
Tr= tiempo real para alcanzar la 
cuantificacion fisica de la accion 

ponderando 1 como un año 

Impacto 
esperado=ResultadosIObjetivos ' 

1 O0 
I= inipacto 

R= resultados 
O= objetivos 

Periodo de Ejecucion 
Inic io 
10/01 

10101 

4010 1 

10/01 

Periodididiad 
+ _. + 

Trimestral 

Fln , 
28/02 

31103 

16112 

1611 2 

1 

Trimestral 



NÚm de ~ e t a  .- 
la accióñ 

- ' ,  

0i tos sGbre la  elabqiac&nde &a Actividád In%t~tucional, -,"- 

Fecha de elaboracion Jueves 23/Diciembrei2010 

Fecha de entrega Jueves 23/Diciembre/2010 

Nombre y firma de quien elaboro Director de area 

Nombre y firma de quien reviso Director de area 

1 1 lm~lementar ~rocesos de asesoria en torno a los derechos afribuciones v 1 Asesoria 1 4 0  1 100% 

Unidad de medida 

1 obligaciones en materia de participacion ciudadana 

. . 
Nombre y firma de quien autoriz6: Director Eiecutivo 

1 2 

Valor 
ideal 

100 % 

Equlvalenc!a 

Desarrollar un material didactico para las acciones de asesoria en materia 
de participacion ciudadana 

Material didactico 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultado-flúmero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
08 O1 17 12 06 --- S 201 1 
Denominacion - 
Combr~i~dcion en nldleria a r  p~r t ic ip~c ior i  cmnudna -- 

Unidad responsable. 
Responsable operativo. 
Enlace administrativo 

participación de la Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral y Educación Civica, los apoyos técnicos de las Unidades Técnicas de 
Comunicacion Social, Transparencia y Protección de Datos Personales, de Servicios.Informaticos y de Asuntos Juridicos. para la el 
desarrollo de aplicaciones para, la 'comunicación institucional. el uso derecursos web. de apoyos informaticos y la generación de 
instrumentos de colaboración interinstituciona!, que incluya. entre otros, la publicación de u n  boletin electrónico de caracter 

08 Direccion Elecutiva de Participacion Ciudadana (DEPC) 
01 Direccion Ejecut~va 
Coordinador de Gestion 



-; ~;ansv&?alidadp + 

Aplicación. .-1 . .Núm. de línea de acción 1 Nombre de la línea de accion 
1 Linea i 

Acciones. 

Total 

Población por atender " / i  _ = 

iborar un plan de estudio y acciones 

1 lcomunicacion y difusión para los inteqrantes de los 1 " " " ' 1  

+. ' Mujeres . - .  b "  

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 

O 1 o 1 0  l o  1 

Núm. - . , Denominación d e  +a accion i. 

A Hombres 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

o 0 1 0  1 o 1 

. =. Unidad de Cuantificacion . 
/ , >  

-. 
, L  , . i, * medida . . física 

Periodo de Ejecucion 
Inicio 1 Fin . 

2 

1 1 El2 Plan 1 1 I n i i n i  1 ?a/02 

3 

4 

órganos de participación ciudadana. funcionarios publicos 
del Distrito Federal y organizaciones ciudadanas. en torno 
a la Ley de Participacion Ciudadana del Distrito Federal. 
Diseñar actividades. contenidos didacticos, estrategias 
operativas y materiales para la comunicacion y difusión a 
ser implementadas en el 2011. considerando el apoyo y 
colaboración con las áreas ejecutivas. técnicas y 
operativas del Instituto Electoral del Distrito Federal v en 

-- * -- ---.,-- .-= --__ 
S;:, Indicadores-4% @~'acdones.,,~_ 

Núm. de ,-' -*.  .-D&~namtnaiidh$el indicador* _J> & ,i;:-Unidad de . : Formula de calculo 
> .  

Perlodicldad 
$a.acción- Z 3 ,  - '. *. z . - .S" " "- . ̂' *,:::, %%,- A , 6 cuantificación e , " 
1 Eficacia en el desarrollo de un material didactico Cifra absoluta Eficacia=L*Tp/M'Tr Triniestral 

para las acciones de comunicacion y difusion en A=LATpIM*Tr 
torno a los derechos, atribuciones y obligaciones Donde 
derivados de la Ley de Participacion Ciudadana del A= eficacia 

, - 
su caso con los aliados externos que resulten aplicables 

Participar en el desarrollo dar acornpariamiento 
seguimiento y evaluacion a las tareas de comunicacion y 
difusion en el 201 1 
Presentar informes trimestrales de seguimiento y final de 
evaluacion en torno a la irnplementacion de las acciones 
de comunicacion y difusion desarrolladas en el 201 1 

2 

Material didactico 

Documento 

Informe 

Distrito Federal en el marco del plan de estudio 
trianual. dirigidas a integrantes de los organos de 
representacion ciudadana, servidores publicos y 
organizaciones ciudadanas 

Impacto de resultados de la irnplementacion de 
cuarenta procesos de comunicacion y d~fusion en 

. 1 

1 

4 

Porcentaje 

01/01 

L= cuantificacion fisica alcanzada 
de la accion 

Tp- tiempo planeado para alcanzar 
la cuantificacion fisica de la accion 

ponderando 1 como un año 
M= cuantif~cacion fisica de la 

accion 
Tr= tiempo real para alcanzar la 
cuantificacion fisica de la accion 

ponderando 1 como un aiio 

Impacto 
esperado=Resultados/Objetivos ' 

31/03 

0111 1 

03101 

30112 

3011 2 



torno a los derechos, atribuciones y obligaciones 
derivados de la Ley de Participacion Ciudadana del 
Distrito Federal. en el marco del plan de estudio 
trianual, dirigidas .a integrantes de los organos de 
representación ciudadana. servidores públicos y 
organizaciones ciudadanas. 

I=(R10)'100 
Donde: 

I= impacto 
R= resultados 

materiales para la cornunicacion y difusión a ser irnplementada en el 201 1. 
considerando el apoyo y colabbración con las áreas ejecutivas. técnicas y 
operativas del Instituto Electoral del Distrito Federal y. en su caso, con los 

Fecha de elaboracion Jueves 23lDiciembrei2010 

Fecha de entrega Jueves 23lD1ciembre12010 

Nombre y firma de quten elaboro Director de area 

Nombre y firma de quien reviso Director de area 

Nombre y firma de quien autorizo Director E~ecutivo 



I7 I iEDF 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
1:" ? -c; t -c 27"  

u '2 *< f .<e FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- --rm > - L R e s p o n s a b k L  S-;& - -- - -_ _ - - - - - - -- - _ - - - .  

Unidad responsable: 108 Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana (DEPC) 
Responsable operativo: 101 Direccion Ejecutiva 
Enlace administrativo 1 Coordinador de Gestion 

r:;pCtlvidád 6jstitUcGFa1 :ix;-* 
UR-RO-ResultadoSubresullado-Numero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

08 O1 04 02 05 A 701 1 

m-.. 'I L1.---ir-?-7>' 

~x~,T##stiñc~c'ó"a-_t%- - - _ - -. . . - - 
Esta Actividad Institucional responde globalmente a las distintas vertientes de la operacion de la Direccion Ejecutiva de Participacion 
Ciudadana. como responsable del desarrollo v cumolimiento de los orooramas institucionales establecidos en los incisos i) n) ti) v o) , " .. , . .  , 
fracción11 del articulo 64 del Codigo de lnstiiuciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal. Su importancia radica en su 
eficaz ejecucion paracumplir con las atribuciones de la Direccion Ejecutiva que se establecen en el articulo 78 del citado Codigo. asi 
como para cumplir con la responsabilidad de planear. coordinar y evaluar el avance y cumplimiento programaticoy presupuesta1 en 
materia de participación ciudadana. De esta forma, se procurara hacer eficientes la gestion y utilización de los bienes y servicios 
presupuestados, con el máximo aprovechamiento de los recursos materiales y de los servicios requeridos con apego a los principios 
de transparencia y rendicion de cuentas que rigen el ejercicio de los recursos publicos. 

lnstrumentar acciones para la planeacion gestion seguimiento y evaluacion de las actividades institucionales sustantivas que 
aseguren el cumplimiento de los programas institucionales en materia de participacion ciudadana 

r_--n-n-n_p .- -̂ .-m :-- Trans"e rsa l i dab~"_ i l  -_ -- "- --m - . -  - - 
1.-Aplicacion .-) tHúm."de línea de-ac~cón . 1 , - -  Nombre de la línea de acción ~ ~ 

1 Linea 

h 

1 Idireccionec de áiea para el sequimiento. valoradon Y 1 1 

Población por atende!--". :' -, - a r- . . - " e  
.a S 

+q-k.i+ tL %$ -.y " i f.quj&ej :* .. ' , : . =.- '" .. 1 A Hombres 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

0 1 0  l o l o l  ~ ~ l O l O i 0 l  

Núm. 

1 cLrnp1.micnto de las 3clirioadrs inst,! .cionalcs 
2 1 Elaborar los anteproyrclos de oocuirientos aamin.siratiioi 1 Uocurncnlo 1 20 

Total 

I 

1 1 Llcwar a cabo re<nioncs de trabaio con los t i t~lares de las 1 Reunmi 1 18 

Denom~nacion de la a c c ~ o n  Periodo de Ejecución 

01/04 1611 2 

01103 16/12 + 
3 

Unidad de 
medida 

Cuantificación 
fisica 

y Acuerdos para su presentacion a la Comision de 
Participacion Ciudadana, Secretarias Ejecutiva y 
Administrativa 
Elaborar los informes de avances y resultados de las 
actividades institucionales para su presentacion a la 
Comision de Participacion Ciudadana Secretarias 
Ejecutiva y en su caso a las instancias que lo requieran 

Informe 4 



4 

I 
2 

I 1 Eficacia en la elaboración de los anteproyectos de 1 Cifra absoluta 

- =  - .-i --E= l =- - ix?."r-&.-=-xi r- 

,fndrcadores de I a s a ~ c i o ~ n e s ,  ,A 

1 Idocumentos administrativos y Acuerdos. 1 

Optimizar los recursos humanos. materiales y financieros. 
y dar seguimiento a la gestión de los requerimientos de 
bienes y servicios de apoyo para la ejecución y desarrollo 
de las actividades institucionales. 

Núm de 
Jaacción 
1 

institucionales 

Solicitud 

: yyi D e n ~ ~ i n a ~ i Ó ~ i f $ I  indicador ' -* Unidad de . 
': " .  - S , y - . r  - '- - < 

seguimiento a la gestion de los requerimientos de 
bienes y servicios de apoyo 

. 
Eficacia en la realizacion de las reuniones de 
trabajo 

4 

30 

cuanüficacion 
Cifraabsoluta 

Eficacia= 2 reunione; realizadas en 
cada mes ' 0.08 12  reuniones 1 1 

. Fórmula de calculo 

Eficacia en la optimizacion de los recursos 
humanos materiales v financieros v en dar 

programadas en cada mes ' 0.08 1 
Eficacia=L'ToIM'Tr 1 Semestral 

01/03 

Periodicidad 
S 2 

Cifraabsoluta 

Eficacia= 10 anteproyectos de 
documentos realizados ene l  primer 

semestre y 10 en el segundo 
semestre ' 0.50 / 10 anteproyectos 
de documentos programados en el 

primer semestre y 10 en el 

16/12 

Eficacia=L'T~/M'Tr 1 Mensual 

segundo semestre ' O 50 

Eficacia=L'TolM'Tr 1 Trimestral 
Eficacia. 1 informe en el 2"y 3"y 
2 en el 4" trimestres elaborados * 
0.25 11 informe en el 2"y 3"y 2 en 

el 4"trimestres oroaramados ' 

Eficacia=L'TplM'Tr 10 meses 
Eficacia= 30 solicitudes de compra 
elaboradas ' 83 130 solicitudes de 

conipra programadas ' 83 

*+q*------.--= ..- -av , &=. Metas d e l o s  ina~cadores A,,._ 

IL (:laborar anteproyectos de documentos adrninistrativos y proyectos de 1 Documento 1 20 1 100% 1 

&~L~%@s~b~e~~<~ab~aC!óh%eeI%-A~ii;ifd$d l iístitucional ~ 

Fecha de elaboracion Martes 08lMarzol2011 

Fecha de entrega Martes 08/Marzo/2011 

Nombre y firma de quien elaboro Ricardo Chincoya Zambrano Encargado de la Direccion Ejecutiva 



Nombre y firma de quien reviso Ricardo Chincoya Zambrano Encargado de la Direccion E~ecutiva 

Nombre y firma de quien autorizo Ricardo Chincoya Zambrano Encargado de la Direccion Ejecutiva 



4 h E D F  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
7 l.,<? 1, c , -+, 

*",us *e+ FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD lNSTlTUClONAL 

UR-RO-ResultadsSubresuItado-Número j Tipo. 1 . Ejetcicio Fiscal". 
08-02-04-02-06 '3 701 1 

Unidad responsable: 
Responsable operativo. 

,Enlace administrativo 

- -- 1 -  

~ e n o m i n a c i o i  
Coordiridr la prorriouon y oesdrrollo dc lo5 pr~ncipios rectores o¿ Id parttripac ~ I I  L,uuaaana 

08 Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana (DEPC) 
02 Direccion de Formacion y Desarrollo Participativo 
Coordinador de Gest~on 

La Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana coordinara, con la participacion de los actores involucrados exlernos e internos, los 
mecani~mos de promocion y desarrollo para difundir los principios rectores de la participacion ciudadana en el Distrilo Federal. 
En materia de personas con discapacidad y. en el ámbito de competencia de la Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana, se 
atendera a lo dispuesto en  el articulo 38 de la LIDPDDF. con el fin de promover activaniente un entorno e n  el que las personas con 
discapacidad puedan participar plena y efectivamente en la vida politica del Distrito Federal y, se debera garantizar en todo monienlo. 
su derecho a votar y ser votados. 

(Organos de Representacion Ciudadana y Organizaciones Ciudadanas del Distrito Federal 

,. 4 - "m-.-=a - 
'Tiansversalidad 

- . m * -  

Apdicación [ Núm. del inea de acción - ,' Nombre de la  linea de acción 

PDHDF 1 ~ inea0182  ICoadyuvar con las Deleqaciones del Distrito Federal para que utilicen los 

1 1 1 rneca"ismos de participación ciudadana en su demarcacion territorial. 

.- - ~ , , > ~ ~ c ' ~ b n é ~  1 7"::- 

Núm. . ;, . . ,Oeñominación de [a acclon Untidad de ' ' Cuantificación Periodo de Ejecución 
, 7. 4 i  

" - -C . I arr - medida - fisica . "lnlclo Fin 
1 Gestionar los convenios de colaboracion y apoyo para la Documento 1 05/01 16112 

promocion y difusion de los principios rectores de la 
participacion ciudadana con los actores involucrados 
externos institucionales 

2 Diseñar procesos creativos para informar persuadir y Documento 1 07102 
difundir entre el publico objetivo los principios rectores de 
la parlicipacion ciudadana n - * ~ - .  A .-a 

S Presupuesto A - - - - - -. - -- - - -- -- -- - - - - - - .  

Cap!tulo de Costo $ - . -  M. , Programacián, - : .-^ . . - 
I: '"gasto y 1 er 1 " 2do . . 3ro. .. 4to. 

1 O00 507 766 O0 1 O O0 1 145,198 O0 1 147 281 O0 215,287 O0 
1 I 1 



2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
Total 

O O0 
87 500 O0 

O O0 
O O0 
O O0 

302 787 O0 

8 887 O0 
87 500 O0 

O O0 
O O0 
O O0 

604 153 O0 

," * 
~ l n d & d o i ~ s  de las acciones ; L2 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

Perlodicldad 

Anual 

Anual 

Núm. de 
la acción 
1 

2 

Martes 08/Maizoi2011 

8 887 O0 
O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

154 085 O0 

- .. Denominación del pd icador  . , - - 
Eficacia en las gestiones para la celebracion de los 
convenios de colaboracion y apoyo con los actores 
involucrados externos institucionales 
Eficacia en el diseno de procesos creativos para 
informar persuadir y dtfundtr al publico objetivo los 
principios rectores de la participacion ciudadana 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

147 281 O0 

&Unidad de 
cuant i f ibcion'  
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

, Fórmula de cálculo . 
r: 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado ' 

1 11 documento prograniado ' 1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado ' 

1 1 1 documento programado ' 1 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 

FD$$;'s.y FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~p 

Un0 de los fines axiologicos que el Código de Instituciones y Procedimientos Electorales del DistritoFederal enuncia para la 
democracia es el relativo a impulsar la participacion de los ciudadanos en la toma de decisiones publicas; acorde con ello, la Ley de 
Participacion Ciudadana del Distrito Federal (Ley) busca instituir y regular los instrumentos de participacion y los organos de 
representacion ciudadana; a través de los cuales los ciudadanos y habitantes de la Ciudad de México puedan organizarse y 
relacionarse entre si y con los distintos organos del gobierno local, con el fin de fortalecer el desarrollo d e l a  cultura democratica. 
Asi. con mirasal efectivo cumplimiento de dicho objetivo, la Ley de la materia establece que el IEDF deberá implementar un programa 
permanente y continuoque incluya. entre otros, la capacitacion. educacion, asesoria y comunicacion dirigida a los integrantes de los 
Organos de representación ciudadana. De esta forma, es que se proyecta la actividad institucional "Plan de trabajo anual en materia de 
participacion ciudadana 201 l",  el cual se integraria por.tres de los trece temas indicados en el articulo 191 de la Ley. a través de los 
cuales se busca aportar los elementos informativos y formativos que permitan ofrecer a los beneficiarios del programa elementos que 
reduzcan el impacto de algunas de las causas identificadas ene l  apartado III de este documento. especificamente lo alendible por el 
IEDF. como la complejidad y caracteristicas propias de la normatividad de la materia o lo relativo a su reciente modificacion. 
Se espera contribuir a la generación de contenidos. materiales y estrategias de implementacion, segu~miento y evaluación de la 
Capa~ila~iÓn para los integrantes de los organos de representación ciudadana, servidores públicos y organizaciones ciudadanas, en 
torno a particularidades de la Ley de la materia. En este sentido. considera en su implementacion realizar acciones tendentes a incidir 
en la educacion, asesoria y comunicacion. como base un modelo dúctil que permita adecuar sus contenidos a modelos diferenciados 
para la atencion de los distintos organos de representacion ciudadana. servidores públicos y organizaciones ciudadanas. 

. . . .  . . . .  .. ... - ::> -.,. -.- 
. . . . .  . : . .~*b iet !vo- .espe~1$cd4~i  1 .. - . . . .  _ 

6 +*". -- . ~ c t i v i d a d  ~~s t i f uc i¿h~ l~ ;~ ,~ .  

Diseriar un plan de trabajo anual en materia de participacion ciudadana para irnplementar y dar continuidad a las acciones de 
capacitacton educacion asesoria y comunicacion en torno a los derechos atribuciones y obligaciones derivados de la Ley dirigido a 
integrantes de los organos de representacion ciudadana servidores publicos y organizaciones ciudadanas principalmente 

: : ~ r a n s " v ~ & a ( , d a " d ~ ~ ~ ~  - - - - -  - - . .  . - 1 

.' - UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 6 1 * 'Tipo > a  Ejercicio Fiscal: 
08-02-1 2-12-07 I S I 201 1 
Denominación - , . . . * *  * 

. . 
Plan de trabajo anual en materia de capacitacion educacion asesorla y comunicacion para la participacion ciudadana en el ejercicio 
?n,, 

Núm. -Denominación de la accion - '. Unidad de Cuantificacion Periodo de Ejecucloii 
.. . . . . .  ,. . . . . . . .  . . . .  r i -  ii.. .. i r - . .  l . . .---+ 

I 
' S  Aplicacion 

PDHDF 

a ~ Población por  atender - . a ~ a *+. -- a 

.* - . Mujereg " + -  1 - . Hombres . , 
0 - 1 2  1 1 3 . 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

O 1 O 1 870 1 870 1 1740 1 O 1 O 1 870 1 870 1 1740 3480 r, 

' Nilm. de línea dKgcción 

Linea0162 
0 .  A< 

" * 
'Nombre de la finea de accion 

-, 
Diseñar. presupuestar. irnplementar dar seguimiento y evaluar actividades de 
formacion y capacttacion de la ciudadania, con participacion de las osc y las 
asociaciones politicas, sobre las formas de participacion ciudadana en el 
Distrito Federal 



ciudadana. adecuando el contenido conforme a la 

ejecutivas. técnicas y operativas del Instituto Electoral d 
Distrito Federal y. en su caso. con. los aliados externos 

1 1 aplicacion de la estrategia didactica 1 1 Eficacia = 1 material didactico 1 1 

-a - n - -- m - i-mxl- -ir- 
.* * lndicadores de @ acc~ofles _ _ --_ - _ - .  . - -  - -- . - 

I elaborado en mayo ' .32 1 1 
material didactico programado en 1 1 

Num. de 
la acción 

seguimiento y la evaluacion de la 
capacilacion presentado en 

octubre' 74 11  documento sobre el 
seguirnienlo y la evaluacion 
programado en octubre' 74 

2 I~ f i cac ia  en el diseño del material didactico para la 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'ToIM'Tr 1 Cuatrimestral 

&De~ominac ion  del  indicado: - .% A "  - e > "  . -  - S . - - Y .  2 ,  . ' 
z - 

I I 1 mayo ' .32 1 

Nlm. de e z h .  . +y A s i - L " - X i  *,Ib-j"~etaa . Unidad de medida Valor Equivalencia * 

la acc ión  ' "- 7 S x >." t e  , . , , . > .  a - r _  i dea l "  - *  -- . '=*  

l 
2 Contar con un material didactico para la capacitacion educacion asesoria Material didactico 1 100 % 

en el marco de la participacion ciudadana 
3 Llevar a cabo el seguimiento y la evaluacion en torno a la implementacion Documento 1 100 % 

de las acciones de capacitacion desarrolladas en el 201 1 

3 

"% D a t z  z 6 r e  Ia*eiZbGrZc~óTZe i!a A&j~~da~~nst@uciona i  -* u 
Fecha de elaboracion Martes 08/Marzo12011 

Fecha de entrega Martes 08/Marzo12011 

+Unidad de Formula l ie  calculo . . 
cuantificacion - . 

Nombre y firma de quien elaboro Ricardo Chincoya Zambrano Encargado de la Direccion Ejecutiva 

Periodicidad 
1 ? a  

Eficacia en el seguimiento y evaluación de la 
capacitacion en 201 1 

Cifraabsoiula Eficacia=L'TpiM'Tr 
Eficacia = 1 documento sobre el 

9 meses 



Nombre y firma de quien revisó: Ricardo Chincoya Zambrano. Encargado de la Direccion Ejecutiva 

Nonibre y firma de quien autorizó: Ricardo Chincoya Zambrano. Encargado de la Direccion Ejecutiva 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Y:@ URR-R-ResuttadoSubresu\tado-Número-$> : .l -- - . . ... Tipo . : .  . 1 ;. -- :.:Ejercicio Fiscal,. -... . 
08-02-12-12-08 1 S 1 701 1 - - - 
Denorn inac ión~:&~~- '_  .S*&& m . m j ~ w r  : .*._lz F I ~ ~ :  ?.y- li : p ~ ~ . ; A r - ? , ~ a ~ ~ ~  . 7 

Plan de trabalo de mediano Dlaro en materia de caoacitacion educacion asesoria v comunicacion Dara la Darticioacion ciudadana 

'p- - ir- *--T. e-- 
& E ~ ~ s t i f i c a c l o n  &:&& -- -- - _ - --- -- .- - - -  - - .- - - 
La presente actividad institucional busca aportar una vision integral de la capacitacion considerando el tiempo en que estaran en 
funciones los integrantes de los comites ciudadanos y consejos de los pueblos asi como de la aplicacion de los contenidos detinidos 
en la Ley de Participacion Ciudadana del Distrito Federal en las vertientes de educacion asesoria y comunicacion para dar respuesta 
a la necesidad de los integrantes de los organos de representacion ciudadana funcionarios publicos del Distrito Federal y 
organizaciones ciudadanas de contar con elementos de orientacion civico formativa en torno a los derechos atribuciones y 
obligaciones derivados de la Ley Con esta accion institucional se espera hacer eficientes los recursos humanos y presupuestales con 
los que el IEDF cuente ademas de contribuir a la atencion de algunas de las causas identificadas en el apariado III de este programa 
tales como la complejidad y caracteristlcas propias de la norrnatividad de la materia o lo relativo a su reciente modificacion asimismo 
se busca incidir en algunos de los efectos que se derivan de dichas causas entre los cuales se encuentran el conocimiento parcial de 
elementos relevantes de la Ley de la materia Asimismo se espera contribuir a la generacion de un plan trianual que organice y 
prevea a mediano plazo alcanzar el ob]etivo general del programa identificando los apoyos educativos necesarios para la poblacion a 
atender y complementar los conocimientos en asuntos relacionados con los derechos atribuciones y obligaciones derivados de la Ley 
respectiva Para ello se considera el diseño de actividades contenidos didacticos estrategias operativas y materiales para la 
capacitacion educacion asesoria y comunicacion asi como participar en el desarrollo acompañamiento seguimiento y evaluacion de 
las tareas que en este marco se implementen en los proximos tres años con base en la Ley y atendiendo las cuatro vertientes 
educacion capacitacion asesoria y comunicacion 

, w ~ b j & i ~ o % ~ ~ ~ ~ i ? ~ & %  :m-*, 
Diseñar un plan de trabajo trianual en materia de participacion ciudadana para dar continuidad a las acciones de capacitacion en torno 
a los derechos atribuciones y obligaciones derivados de la Ley dirigido a integrantes de los organos de representacion ciudadana 
organizaciones ciudadanas servidores publicos y ciudadania en general a traves de la generacion de cursos presenciales y a 
distancia asi como de materiales didacticos e informativos y asesoria 

~~~iañ~vii"alEdad>$&~;p~ - - - .- - -  - - - .- . - 

formacion y capacitacion de la ciudadania "con pariicipacion de Las osc y las 
asociaciones politicas sobre las formas de participacion ciudadana en el 
Distrito Federal 



y materiales que seran 
ca~acitación. educación. 1 

3 

6000 1 O O0 1 . .. - v v  - "" - -" 
Total 1 228 370 O0 ( O O0 1 355 221 O0 f 352 732 O0 ( 520,417 O0 

- Capítulo de, ; 
' - :*'gasto - 

1 O00 
2000 
3000 

asesoria y comunicación en los ejercicios 2012-2013 
Presentar los informes trimestrales y el anual de 
seguimiento en torno al desarrollo del plan de trabajo de 
mediano plazo en materia de participación ciudadana. 

l l instrumentación del programa de capacitacion 
trianual dirigido a integractes de los órganos de 
representación ciudadana. servidores publicos y 1 

- 

' Costo ." 
" j L. 

1 220 140 O0 
8 230 O0 

O O0 

~ ~ - ~ f d i c a d o r ~ h i ~ & a ~ ~ ~ o ~ { ~ ~ ; ~ ~ ; ~  - .  - .- - - - -- - -- -. - - - 

Eficacia. 1 documento (plan de 
trabajo) elaborado en septiembre 

.56 i 1 documento proqramado 

Informe 

'Núm. de ;-:.' ,.. , Denominacib$ de l  indicador -+ . . .- + 
la  aciijón + 2 - - -. - .  -. - 

*, Programación * 

trimestrales y el anual de seguimiento en torno al 
desarrollo del plan de trabajo de mediano plazo en 
materia de participacion ciudadana. 

4 

ler. 
O O0 
O O0 
O O0 

1 l~ f i cac ia  en el desarrollo de un plan de trabajo para 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 7 meses 

Unidad de Fórmula de calculo 
- cuantificación . 

lorganizaciones ciudadanas. 

I 
-.."-u.- - .".... , .  

Eficacia: Eficacia: 1 informe en el I 2"v 3"v 2 en el 4"trimestres 

Per!odicidad 
- .  . , . S * "  

para septiemb;e '.56 

1 elabóradós ' 0.25 11 informe en el 1 

01103 

Zdo. ' 

346 991 O0 
8 230 O0 

O O0 

3 l~ f i cac ia  en la elaboración de los informes1 Cifraabsoluta 1 Ffiraria=l 'TnlM'Tr 1 Trimestral 

2"y 3"y 2 en el 4"trimestres 
programados ' 0 25 

16/12 

310. 
352 732 O0 

O O0 
O O0 

4to: : 
520 417 O0 

O O0 
O O0 

[ z l & t a s  deIlzg indi$ZiG@E_"~;, 

1 materia de participacion ciudadana I 

NÚm;"de 
.ra a"tcfón 
1 

-*va A, *patos s < w l a  eiab~rac¡ónóndc?li ~ctivldaYd tñktithciohil '. '., 

Fecha de elaboracion Martes 081Marzo12011 

Fecha de entrega Martes 08/MarzoROI 1 

1 
0 1 poblacion, en torno a la Ley de Participacion Ciudadana del Distrito Federal 1 1 

r 
Nombre y firma de quien elaboro Ricardo Chincoya Zambrano Encargado de la Direccion Ejecutiva 

Nombre y firma de quien reviso Ricardo Chincoya Zambrano Encargado de la Direccion Ejecutiva 

; ,-i. 5 Meta $1.. . . -. dz - - ' -- . * - .,>e p c.-:* ..': - , * + .  b . *  . : 
Elaborar un plan de trabajo de mediano plazo para la capacilacion, 
educacion asesoria y comunicacton dirioido a los aruoos esoecificos de 

3 

Unidad de medsda 
A 

Documento 

Presentar informes trimestrales a partlr del segundo trimestre y un anual de 
seguimiento en torno al desarrollo del plan de trabalo de mediano olazo en 

Valor 
ideal : 

1 

Informe 

Equivalencia 
e. 

100 % 

4 100 % 



Nombre y firma de quien autorizo Ricardo Chlncoya Zambrano Encargado de la Direcclon Elecutiva 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

"* * -- "-*. .- -*w7 . ;, d u C t i f i c a c i o n ~  -- 
El InStitulo Electoral del Distrito Federal a traves de la Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana y con el apoyo de las diversas 
instancias ejecutivas y tecnicas. atendera las convocatorias de los organos de gobierno competentes y las solicitudes de los Organos 
de Representacion Ciudadana para realizar en su caso las acciones que en el ambito de su competencia deriven de un Plebiscito 
Referendum y en su caso coadyuvara brindando asesoria tecnica para la celebracion de Consultas y Asambleas Ciudadanas En 
materia de Personas con discapacidad y en el ambito de competencia de la Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana se 
atendera a lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley para la lntegracion al Desarrollo de las Personas con Discapacidad del Distrito 
Federal con el fin de promover activamente un entorno en el que las personas con discapacidad puedan participar plena y 
efectivamente en la vida politica del Distrito Federal y se debera garantizar en todo momento su derecho a votar y ser votados 

- - - 0 b j 8 t i v 6 ~ i ~ @ c i f i < o ~ - ~ ' ~ ~ ~  - - ."- - e  

Identificar los plazos y obligaciones establecidas por la ley en la materia para anticipar la organizacion de los trabajos y elaboracion de] 
1 los documentos tecnico normativos 

" - 
~:a-n%eisálid$d: :Li 

Aplicación 
PDHDF 

Po61acióripor atende?*-* "+ - - -  " : e  - - . z -.% --2% a - S - 0 . - - S .= 

" S  . .. .. U"jeres , ?,' r- ' ~- . '< - . '-1 - , - < % - -  " - - "  - ' . .k Hombres '; :, , % " . 
0 - 1 2  1 13 -20  1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 =-62 1 Total 

o 1 o l o l o l o l o l o l o l o l  

Núm' delinea deac i i on  8 

Linea 0161 

'-Total ' 

o 

.Cr ^ - rxr*9  . ,Acciones ,, la - - -  - --.-"-e " -.- m .- ". - --.- - - 

- -, .. +,. *-; Nombre de la linea de accion -e 

Diseriar presupuestar implementar. dar seguimiento y evaluar. con 
pariicipacion de las organizaciones de la sociedad civil (osc) y la academia 
campañas para la difusion entre las y los habitantes del D F de los 
mecanismos de pariicipacion ciudadana contemplados en la legislacion local 

Núm.< 
% 

1 

2 

3 

' .  :;: - ~enominac ión  be la a c c F ~  '. 1 h ' , ~ ~  ,,Unidad dp Cuantificación Periodo de Ejecución 
, -*k*,+' -. , +, "-S- ~ -*~ *,- - -  . .- -_med ida  G,  ,. + - fisica - - Inicio '. F i n  , * 

Realizar la planeacion de los instrumentos o Documento 1 07102 30109 
procedimientos de pariicipacion ciudadana que en su 
caso sean convocados o solicitados 
Vincular los trabajos de organizacion y logistica de los Informe 2 07/02 
instrumentos y procedimientos de participacion ciudadana 
con los Organos Ejecutivos Unidades Tecnicas y 
Direcciones Distrilales del Instituto para el apoyo oportuno 
a los Organos de Representacion Ciudadana 
Elaborar los documentos tecnico -norniativos para la Documento 4 07/02 



organizacion y desarrollo de los instrumentos y 
procedimientos de participacion ciudadana que utilizaran 
las Direcciones Distritales. 

Istrita es del IEDF con los trabajos de organización-y desarrollo de los 

1-. : l n ~ ? c ~ d ~ ~ e ~ d ~ l a " s & ~ i % ~ x _ b ; ' ;  e 

Núm. de 
$a accfóh 
1 

2 

3 

Nombre y firma de quien elaboro Ricardo Chincoya Zambrano Encargado de la Direccion Ejecutiva 

Nombre y firma de quien reviso Ricardo Chincoya Zambrano Encargado de la Direccion Ejecutiva 

,_~at&lob&[a~[ab~&?ioñ~dEí.a~~iiv%ad l r i ~ t ~ % i ó & l ~ -  .- , 

Fecha de elaboracion Martes 081Marzol2011 

Fecha de entrega Martes 08/Marzo/2011 f 

' %,' Denominactón delindicador - _ - - - 
- 2  i ". 5'. *- 

= - j 

Eficacia en la planeacion de los instrumentos y 
procedimientos de participacion ciudadana 

Eficacia en la vinculacion de los Organos Ejecutivos 
Unidades Tecnicas y Direcciones Distritales del 
IEDF a los trabajos de organizaclon de los 
instrumentos y procedim~entos de participacion 
ciudadana 

Eficacia en la elaboracion de los documentos 
tecnico -normativos para la organizacion y 
desarrollo de los instrumentos y procedimientos de 
participacion ciudadana que utilizaran las 
D~recciones Distritales 

FQ!mula de cálculo 
x .. 
Eficac~a=L'Tp/M'Tr 

Eficacia = 1 documento presentado 
en septiembre ' 64 1 1 documento 
programado en septiembre' 64 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 Informe en el primer 

semestre y 1 informe en el 
segundo semestre elaborados ' 50 
11 informe en el primer trimestre y 

1 informe en el cuarto trimestre 
programados ' 50 

Eficacia=L'Tp/M*Tr 
Eficacia= 4 documentos 

elaborados ' 1 14 docunientos 
programados ' 1 

- Unidad de - 
, cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Periodicidad 

8 meses 

Semestral 

Anual 



11 IEficacia en la prestación del apoyo loqistico para 

I l  eventos especiales 
Cifra absoluta 

2 Cifra absoluta Eficacia en la prestacion del apoyo logistico para 
reuniones institucionales 

Eficacia= ~ ~ m e r o . d e  eventos 
es~eciales realizados '11 20 

eventos especiales prograniados 
'1 l 

Eficacia=L'Tp/M'Tr Anual 
Eficacia= Número de reuniones 
realizadas '11 1300 reuniones 

programadas *1 

1 Fecha de elaboracion Viernes 10/Septiembre/2010 l 
Fecha de entrega Viernes 101Septiembre/2010 

Nombre y firma de quien elaboro Lilian Hernandez Grande Analista Administrativo 

Nombre y firma de quien reviso Julio Cesar Nicholson Fuentes Director de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecnica 



f i I E w  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
I = > > ~ C ~ C T , +  
.a D ,m-.?,~,+r FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable: 108 Dorecctori tiec,tiva fle Part i~pacion Ci-uaoan~ ,DCPC, 
Responsable operativo: 103 O reccion de Organizaciones ae Reprc-sen~oc~on C ~dadana 

1 Enlace administrativo: 1 Coordinador de Gestion I 

" : . i.UR+O-ResuttadoSubie5ultaifo-Número ,: . f - Tipo 1 Ejercicio Fiscal - 
08-03-12-12-10 1 S 201 1 
Denom$n<cfón - * '-- ' ' - -  * - - 

, -a- , -  S r  * , " C "  " 3 - 
Coordinacion apoyo y atencion a las acciones y atribuciones de los Organos de Representacion Ciudadana y Organizactones 
Ciudadanas correspondientes al año 201 1 

---S , 
" -T 

-:"JustficaF+ot(l&-:- 1- ;% - - - -- _ - _ - - -_ 
La importancia de esta actividad institucional radica en quedara viabilidad a la atención de requerimientos y apoyos de los Organos de. 
Representacion Ciudadana. asi como promoverá la vinculacion y fomento de las Organizaciones Ciudadanas: adicionalmente. en 
materia de Personas con discapacidad y en el ámbito de competencia de la Dirección Ejecutiva de Participacion Ciudadana. se 
atenderá. a lo dispuesto ene l  articulo 38 de la LIDPDDF. con el fin de promover activamente un entorno en el que las personas con 
discapacidad puedan participar plena y efectivamenle en la vida politica del Distrito Federal y se debera garantizar en todo niomento. 
su derecho a votar y ser votados. 

Gestionar los apoyos y requerimientos necesarios para atender oportunamente a los Organos de Representacion Ciudadana para el 
cumplimiento de sus obligaciones y atribuc~ones 

:'Aplicacion i. P. 
PDHDF 

Pob!&i6n' por:atender '&". ; r :;: i e c  - - .. 
;%,..-'+ ...a * -e ... t a. .. :sf--$'Mujeces;;f:- - :" :#$ -, -' j A 

r. _ _  Hombres , % 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  ( 13 -20  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

O l O l O l O l  o 1 o o 1 o 1 o l 

- Núm.de línea deaccion 

Linea0161 

Total. ' 

o 

<= ,-r '". - ,-*- 
. ,Accio-~~f--&~ - - 

" Nombre de fa Iinea de accion 
Diseñar presupuestar tmplemenlar dar seguimiento y evaluar con 
participacion de las organizaciones de la sociedad civil (osc) y la academta, 
campañas para la difusion entre las y los habitantes del D F  de los 
mecantsmos de participacton ciudadana contemplados en la legtslacion local 

Núm. -. 
' 

1 

2 

Capltulo de . ' Costo ' 

gasto . . 

- . 1'' '* ~-:xOenominaci~on de la acfión *, . -- . 
<> . - - % - " 2; . 

si> I + . S  .Z a* 

Coordinar y apoyar a los órganos de Representacion 
Ciudadana y Organizaciones Ciudadanas 
Elaborar la normatividad tecnico operativa y logtstica de 
operacion para los Organos de Representacion 
Ciudadana 

1 1 1 

Programaclon 
l e r  l 2do I 3rO 

, Unidad de 
* medida 

Informe 

Documento 

410 

Cuantificación 
física 

2 

4 

Periodo de Ejecución 
inicio 
07102 

07/02 

+ F@n ' 
1611 2 

16/12 



1000 
2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
Total 

la coordinacion y apoyo proporcionado a los 1 lorganos de Representacion Ciudadana v 

Num de 
la accion 
1 

1 Organizaciones Ciudadanas 
2 1 Ef~cacta cn la eloboracion de la norniativ dad tecnico 

1,142.679.00 
. 9,62300 
405.000.00 

0.00 
0 0 0  
0 0 0  

1.557.302.00 

Denominac~on del indicador 

Eficacia cn la elaboracion d r  los irilornics acerca d r  

*- * I-rr-. m-ri- 

s,'háRáRetas be las ííyl 

Cifra absoluta 

000  
000  
0 0 0  
0.00 
0 0 0  
0 0 0  
O O0 

I Eficacia. 1 informe al semestre 
elaborado ' .50 1 1 informe al 1 

1 seinestre prograiiiado ' 50 1 
t t icar alL'TotM'Tr 1 Trinieitra. 

323,588 O0 
6,623.00. 

402.000.00 
0.00 
000  
0.00 

732.21 1 .O0 

1 Eficacia: 1 documento en el 1 
segundo trimestre 2 documentos 

en el tercer trimestre y 1 
documento en el cuatro trimestre 
elaborados ' 25 1 1 documento en 

el segundo trimestre 2 
documentos en el tercer trimestre y 
1 documento en el cuatro trimestre 

329.40000 
1.500.00 
1,500.00 

0.00 
000  
0.00 

332.400.00 

489.691 .O0 
1,500.00 
1.500.00 

0.00 
0.00 
0.00 

492.691 .O0 

Num. de Meta Unidad de medida 
la  acc~on  

I 
-. 

1 formc 

$ ~ ~ ~ ~ s o b ~ ~ ~ ~ e l á ~ o " ~ & ó ~ d ~  1 3 ~ t i v T d á d  Ins t i tuc iona l~  ' . 

Fecha de elaboracion Martes 08/Marzo12011 

Fecha de entrega Martes 08/Marzo/2011 

I I 

Nombre y firma de quien elaboro Ricardo Chincoya Zarnbrano Encargado de la Direccion Ejecutiva 

Valor 
ideal 

2 

L Elaborar l i  
Organos de Representacion Ciudadana 

Nombre y firma de quien reviso Ricardo Chincoya Zarnbrano Encargado de la Direccion Ejecutiva 

Equivalencia 

100 % 

Nombre y firma de quien autorizo Ricardo Chincoya Zambrano Encargado de la Direccion Ejecutiva 

4 

in.  

100 % 



nlt DF 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 

>y;L-;ws FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

. - - >-. 
'_, &=sponsables ,;);-+ - - - - - . -  - . 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo 

08 Dtreccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana (DEPC) 
03 Direccion de Organizaciones de Representacion Ciudadana 
Coordinador de Gestion 

~ ~ ~ ~ Z t i ; f d 2 d  ~r iMi t tC!oná i~-~+-  - 

:,- >- "UR-RO-Re~ultadoSubresuífado-Número - - 1 > . Tipo 1 Ejercicio F is ta l  
08-03-12-12-1 1 1 S 201 1 ." . 
Denominación , . . . , m *  e . 
Registro de Organizaciones Ciudadanas 

:~Ax3iaG~~~~-::q- 

Esta actividad institucional dara seguimiento a la normativa prevista por la Ley de Pariicipacion Ciudadana del Distrito Federal y la que 
formule el IEDF. en el marco de su atribuctones para realizar el registro de organizaciones ciudadanas y con ello canalizar y conciliar 
la multiplicidad de intereses que se dan en la Ciudad de Mextco 

( ' , ~ - ~ r ~ n % " a l i a a d _ ' ~ ~ ~  

- Aplicacións 
PDHDF 

NOm. de línea d e  accion 

Linea 0162 
- Nombre de l a  linea de accion 

Diseñar presupuestar implementar dar seguimiento y evaluar actividades de 
formacion y capacitacion de la ciudadania con parlicipacion de las osc y las 
asociaciones politicas sobre las formas de pariicipacion ciudadana en el 
Distrito Federal 

Población por  atender :~ ib * r < S r . % 

.A- - - 
r&?,.* -**. . > 

h -  - . Mujeres- - . 2 - - . 1 Hombres ' - 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

o o I 0 1 0  1 O 0 1 0 1 0  1 o 

Total :. . 

o 

g?:-&ms:_-, 

~t4$1mt~ 
f W - %  .- x 

1 

2 

3 

4 

A Denominacion de l a  acción 
>- < * I , 

Realizar los informes de las solicitudes de registro como 
organizacion ciudadana remitidas por las 40 Direcciones 
Distritales 
Emitir las observaciones o requerimientos que 
correspondan a los solicitantes en terminos del 
procedimiento establecido por la normatividad aplicable 
Elaborar proyectos de diclamenes y entregar en su caso 
a las Organizaciones Ctudadanas la constancia de registro 
ante el IEDF 
Incorporar al sistema informatico de registro de 
organizaciones ciudadanas SlROC 

' Unjdad de 
meelida 

Informe 

Documento 

Documento 

Actualizacion 

Cuantificación 
fisica 

2 

15 

60 

2 

Periodo de Ejecución 
Inicio 
01/03 

01/01 

01/01 

01/01 

R Fin' 
31/10 

3011 1 

31/12 

31112 



enero-febrero y 1 en 
septiembre-octubre ' O 16 1 1 

informe programado en 
enero-febrero v 1 en 

: -~~%I i~ad~es '~-ta$.%c?o~e^s~~gkbb 

' ~ ú m - e  
la accíon 
1 

1 1 1 1 septiembre a noviembre ' 0.25 17 1 1 
~ , - - -  

2 

1 1 1  documentos programados de enero1 1 

,:" - Denominación de!indicador 
.' " 

" , -s.. i - - ? a  - 
Eficacia en la elaboracion de los informes del 
registro de organizaciones ciudadanas 

Eficacia en la elaboracion de los documentos que 
incluyan las observaciones y requerimientos para el 
registro de Organizaciones Ciudadanas 

elaborados en el primer semestre y 
30 en el segundo semestre ' 0.50 1 
30 documentos progr'amados en el 

primer semestre y 30 en el 

Unidad de - 
cuanuficación 
Cifraabsoluta 

3 

Cifra absoluta 

septiembre-diciembre . O 32 1 1 
actualizacion programada en 

enero-abril y 1 en 
septiembre-diciembre ' O 32 

- Fórmula de c ~ l c u l o  .. 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Elicacia= 1 informe elaborado en 

Eficacia en la elaboracion de proyectos de 
dictamenes 

4 

Periodlcidad 

Bimestral 

septiembre-octubre O 16 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 7 documentos 

elaborados de enero-marzo v 8 de 

. -* . -" 2 :,L~at&+%ob~f)la e&b%ación d- l a  ~Gt i v idad  lnstttuciokal_~ 

Fecha de elaboracion Martes 081Marzo/2011 

Fecha de entrega Martes 08iMarzol2011 

Trimestral 

Cifraabsoluta 

Eficacia en la actualización del Sistema Informatico 
del Registro de Organizaciones Ciudadanas 
(StROC). 

F .:;~letas de' l~s'~ndicado&s~ - S- 

#um?de* 
,la acción 
1 
2 

3 

4 

a marzo y 8 de septiembre a 
noviembre ' 0 25 

Eficacia=L*TplM'Tr 
Eficacia= 30 documentos 

Cifra absoluta 

Seniestral 

-- 

segundo semesGe ' 0.50. 

~ f i c a c i a = ~ ' ~ ~ l M ' ~ r  
Eficacia= 1 actualización realizada 

en enero-abril y 1 en 

- " -  A ?  .?Meta , a - . - - , 
a s  - * v S ~ a , - . - 

T . v  

Informar oportunamente acerca del registro de organizaciones ciudadanas 
Elaborar los documentos mediante los cuales las organizaciones 
ciudadanas subsanaran las omisiones y deficiencias de la normativa 
aplicable 

Elaborar los proyectos de dictamenes para la entrega de las constancias 
sobre el registro de Organizaciones Ciudadanas 

Actualizar en una base de datos la informacion sobre el registro de 
organizaciones ciudadanas 

Cuatrimestral 

.Unidad de medida 
S - ' 

Informe 
Documento 

Documento 

Actualizacion 

Valor *. 
ideal 

2 
15 

60 

2 

Equivajencla - . 
100 % 
100 % 

100 % 

100 % 



Nombre y firma de quien elaboro: Ricardo Chincoya Zambrano. Encargado de la Direccion Ejecutiva 

Nombre y firma de quien reviso: Ricardo Chincoya Zambrano. Encargado de la Direccion Ejecutiva 

Nombre y firma de quien autorizo: Ricardo Chincoya Zambrano. Encargado de la Dirección Ejecutiva 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- +  " U-.- . ' I -"X~ 

A - J u s l i f i ~ a c i ó n  . *-;S 

La aprobacion y posterior publicacion de una nueva Ley de Parlicipacion Ciudadana del Distrito Federal dotaron de un nuevo bagaje 
de tareas para la autoridad electoral a efecto de cumplir con el espectro normativo que de la misma se desprende el Instituto ademas 
de la organizacion del proceso electivo de los organos de representacion ciudadana deriominados "Comites Ciudadanos y Consejos 
de los Pueblos' se encargara de las tareas relacionadas con la capacitacion asesoria y evaluacion de los mismos Asi la obligacion 
que tiene la autoridad electoral de manera particular respecto a la evaluacion se convierte en un reto a los alcances de la actuacion 
tradicional de quien tiene a su cargo como labor primigenia la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana 

O b i ~ t ~ v < ~ s @ ? í f i c o ~ " " ~ ~  _ -_ -- _ - - - - -- _ - -. - -- " -  - 
Evaluar el desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos en sus funciones como organos de representacion 
ciudadana a traves de la aplicacion de indicadores de evaluacion que perniitan dar cuniplimiento a lo establecido en la Ley de 
Participacion Ciudadana del Distrito Federal 

^,TañS\ieiialidad "-yt . .  
. Aplicación 1 ',*Núm. de línea de accion ... 1% . Nombre de la linea de accion 

1 Linea 

Póbiaclon por atender , . ' .  . 3' - A . ..- 
% - I 

- %  - Mujeres* --. -: - -,r -. .)- Hombres 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

o 1 o 1 0  / 0 1 1 0  1 0  l o  1 0  1 

.*Total . 

e*- * -  
+ " ~ccf6ny>~>, =. 4 

zyU?:. 
1 

2 
3 

4 

5 

6 
7 

.' O~n0minac ion~de  - - Y  la accipn ~ . .  *A - 
< * a  - >-  

- x %  . . , A ..v. m 

Analizar el marco normativo que regula el funcionamiento 
de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
Diseñar y validar los Indicadores de evaluacion 
Elaborar en su caso un informe sobre la aplicacion de las 
pruebas piloto de los indicadores 
Elaborar un Plan de trabajo para la aplicacion de 
instrumentos y recoleccion de datos de las Comisiones de 
Vigilancia 
Operar la fase de capacitacion para la aplicacion de los 
instrumentos de evaluacion 
Aplicar los instrumentos y recolectar datos 
Informar sobre la Interpretacion de los datos e integracion 
de los resultados 

:?-Unldad de, 
medida 

Documento 

Docuniento 
Informe 

Documento 

Curso 

Informe 
Informe 

*Cuantific?cion 
fisica 

1 

1 
1 

1 

1 

1 
1 

Periodo de Ejecución 
Inicio 
01/01 

O1101 
01/05 

O 1/04 

01/04 

O 1/04 
01/07 

Fin 
31/03 

31103 
31/05 

30106 

30106 

31/08 
31/10 



+.. -. = w~I ._.& 
;:, Indicadores de !as aoclones . i 
Núm. d e  
la  acción 
1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

- ' Denominación del  indicador ' 
" -+, 2" , - 

Eficacia en el analisis del marco normativo que 
regule el funcionamiento de los Comites Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 

Eficacia en la elaboracion del documento que define 
los indicadores de evaluacion 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre la 
aplicacion de pruebas piloto de los indicadores 

Eficacia en la elaboracion del Plan de Trabajo para 
la aplicacion de instrumentos y recoleccion de datos 

Eficacia en la capacitacion para la aplicacion de los 
instrumentos de evaluacion 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre la 
aplicacion de los instrumentos y recopilacion de los 
datos 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre la 
Interpretacion de datos e Integracion de Resultados 

< ~ < t i s  d s l o s  rh?Ii$~~dor'eSid;:~z. 

Unidad de ' 
cuantificacion' 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Núm. de 
la acción 
1 

2 

3 

4 

Eficacia= 1 curso impartido en el 2" 
trimestre ' O 25 11 curso 

programado en el 2"trimestre ' 
O 25 

Cifraabsoluta Eficacia=L'Tp/M'Tr 5 meses 
Eficacia= 1 informe elaborado en 

agosto ' 0 41 1 1 informe 
programado en agosto ' O 41 

Cifraabsoluta Eficacia=L'TpiM^Tr 
Eficacia= 1 informe elaborado en 

octubre' O 32 i 1 informe 
programado en octubre ' O 32 

Fórmula de calculo ' 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
en el primer trimestre ' O 25 1 1 
documento programado para el 

primer trimestre ' O 25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
en el primer trimestre ' O 25 i 1 
documento programado para el 

primer trimestre ' O 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe elaborado en 

mayo' O 083 1 1 informe 
programado en mayo ' O 083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 documento (plan de 

trabajo) elaborado en el 2" 
trimestre' O 25 1 ldocumento (plan 

de trabajo) programado en el 2' 
trimestre ' O 25 

Eficacia=L'TplM'Tr 

+- 
= < - "  

, - *<S&-'- ' ' Meta, 1 ' -  
1 , ='  . e - --- , . _ ,  S - -. . ' ideal .* J - .  

Periodicidad 
* L  . 

Trimestral 

Trimestral 

Mensual 

Tr~mestral 

Trimestral 

Elaborar un documento que integre el analisis del marco normativo que 
regule el funcionamiento de los Comites Ciudadanos y Conse~os de los 
Pueblos 
Elaborar un documento que integre los indicadores de la evaluacion del 
desempefio 
Elaborar un informe sobre la aplicacion de la prueba piloto de los 
instrumentos 
Elaborar un Plan de trabajo para la aplicacion de instrumentos y recoleccion 
de datos 

Documento 

Documento 

Informe 

Documento 

1 

1 

1 

1 

100 % 

100 % 

100 % 

100 % 



,:+,~&'tóSs%bie I a . & l a b ~ 6 % ñ d ~ ~ a  Ac t i v i d~d ln~ t i t uc iona l  ,+" . .- . . - -. . 

Fecha de elaboracion Martes 08iMarzol2011 

Fecha de entrega Martes 081Marzoi2011 

5 
6 

7 

Nombre y firma de quien elaboro Ricardo Chincoya Zarnbrano Encargado de la Direccion Elecutiva 

Nombre y firma de quien reviso Ricardo Chincoya Zambrano Encargado de la Direccion Ejecutiva 

Impartir un curso para la aplicación de los instrumentos de evaluacion 
Integrar un informe de resultados de la aplicacion de los instrumentos y 
recopilación de datos. 
Realizar un Informe sobre la interpretacion de datos e Integracion de 
Resultados. 

Nombre y firma de quien autorizo Ricardo Chincoya Zarnbrano Encargado de la Direccion Elecutiva 

Curso 
Informe 

Informe 

1 
1 

1 

- 1 O0 O/, 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

> &  -w + ~ 4 .  - - "., , 5%. -Actividad ~ n s t i t k @ i o n a i ~ ~ ~ ~ ~  

- "UR-RO-ResultadoS<rbresultado-Número 1 - .Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
09-01-01 01-15 A 201 1 

Deno~minación~ _*: -.. - 
Coordinacion vigilancia y evaluacion de las actividades y acciones inherentes a las atribuciones y facultades de la Contraloria General 

*--?*- ---=- - 
A Responsables:.; . + - - _ - - -  . - -. . 

Jgsgfig;;i;~i_faPE? * 

Al ser garante de la correcta apllcacion y aprovechamiento de los recursos publicos del IEDF se coadyuva a que la gestion 
administrativa del Instituto sea mas eficiente y eficaz mediante la asesoria y formulacion permanente de propuestas de mejora 
continua asimismo se ~nhibe la comlsion de actos Irregulares por parte de los se~ idores publicos del Instituto 

..** -- - - - 
- 0 b j e t i v o ~ ~ @ i ~ ~  .:: 

9 - .VI-.** -M: >-t-.* 4 

, , .Transvers@tdad,, 3 

Unidad responsable. 
Responsable operativo. 
Enlace admin~strativo 

Apltcación 1 Nuni. de Iinea de accion 1 Nombre de la linea de accion I 

09 Contraloria General (CG) 

01 Contraloria General 
Jefe de Departamento Rodr~go lvan Lara Romero 

1 1 Linea l 
1 Total': " 

o 
o 

PoMqción por  atender : - t . - ,  ~ - -. * S  - 

1 ,  

- - - . - * mujer$sdf . . 
0 - 1 2  

O 

o 

- Hombres l eL I  e 

1 3 - 2 0  f 21-61  

o 1 o 
o o 

0 - 1 2  
o 
o 

1 3 - 2 0  
o 
o 

21 -61  
o 
o 

> 6 2  
o 
o 

Total 
o 
o 

> 6 2  
o 
o 

Total 



.Núrn: de .' Denominacióndel ind$+dor -+ u , .Unidad de Formula decalculo , '- Pei iodi t idad 
la  acción % _  % - cuan i i f i cac i~n L b  a . , " a =  

1 Eficacia en las gestiones para la obtencion de la Cifra absoluta Eficacia=L'TplM'Tr Trimestral 
autorizacion del PIA correspondiente al ejercicio Eficacia = 1 autorizacion obtenida 
fiscal 2012 'O 25 1 1 autorizacion programada 

para el 4"trimestre'O 25 
2 Eficacia en la emision de las ordenes de inicio de Cifra absoluta Eficacia=L*TplM'Tr Trimestral 

auditoria -- - . . 

3 Eficacia en la emision de los acuerdos de inicio 
atencion de quelas y10 denuncias 

cricacia = uocumenros eiaooraaos 
lal trimestre ' 0.25 13 documentos al 
lemitir en el 1" trimestre y 3 en el 2-1 
1 trimestre'o 25 1. 

Porcentale 1 Eficacia=L'T~/M'Tr ( Semestral 
Eficacia = (quela y10 denuncia 
atendida 1 queja y10 denuncia 

recibida)' O 50 1 100% de quejas 
y10 denuncias recibidas en cada 

semestre ' 0 50 
4 Eficacia en la presentacion de informes de Cifraabsoluta 

Ef~cacia=L'Tp/M'Tr Trimestral 
actividades Eficacia= Informes elaborados' 

O 25 1 2 informes a elaborarse en el 

I ler. trimestre, I e n  el 2"trimestre. 
1 en el 3"trimestre y 1 en el 4" 1 1 

trimestre ' O 25 
5 Eficacia en la emision de acuerdos para el inicio de Cifra absoluta Eficacia=L*TplM'Tr Semestral 

los procedimientos administrativos d~sciplinarios y Eficacia= (Procedimientos 
los referentes a los recursos de revision Administrat~vos Disciplinarios 

IniciadoslAcuerdos emitidos)'O 50 1 
100% a alcanzar en cada 

semestre'0 50 

$ ,  '.. nrie$i?ie ~o<!hdiCádo?Bi)-~~~*,, .- - - - - -  - 
Núm. de-,*, +. 3 - =: ",tLJ : .:, , NI& . - - . $5 =- :. Unidadd$medida- ,Va!orl Eq(iivalOn~ia 
ja acci,jh. S- --S*- A, A q .S . .. - a ' &  ideal-zh ;1=7.~, 

"i . S -  

r ,  " ' 
- 

- , ? *  i 
". - ' 

1 Obtener oportunamente la autorizacion del Programa Interno de Auditoria Documento 1 100 % 
2012 

2 Emitir de manera oportuna las ordenes de inicio de auditoria Documento 6 100 % 
3 Emitir de manera oportuna los acuerdos de inicio de atencion de quejas y Porcentaje de avance 100 100 % 

denuncias 
-- 

4 1 Presentar oportuna y eficazmente los informes dé actividades. 1 Informe '1 . S 1 100 % - 
5 Lograr la oportuna emision deacuerdos para el inicio de los procedimientos Porcentaje de avance . 100 100 % 

administrativos disciplinarios y los referentes a los recursos de revision. 

- --d.$. 

Ddtos o b r e  lael&¿$a~ioW"de la"A%vLdá*d Ínzitctc&nal ' . 
Feclia de elaboracion Jueves 09lSeptiembrel2010 

Fecha de entrega Viernes 10lSeptiembrel2010 

Nombre y firma de quien elaboro Jose Guadalupe Campos Hernandez Subdirector de Área 



. . 

Nombre y firma de quien reviso: José Raul Perdomo Gonzalez. Subcontralor 

Nombre y firma de quien autorizo: Miguel Ángel Mesa Carrillo, Contralor General 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- ~ ~ ~ ~ u 2 t ~ f ~ y c l ~ ~ a  =- . 
* -_Ya*-_ --- -- - _ _ _  - . - . -. - - - -- . - - -  
Contribuir al logro de una operacion eficaz y eficiente a la transparencia y rendicion de cuentas en dl IEDF proponiendo acciones de 
mejora continua derivadas de la fiscalizacion del manejo custod~a y aplicacion de los recursos del Instituto y la evaluacion de la 
correcta aplicacion de procedimientos y la normativa vcgente 

. . -  " 

Coadyuvar al Titular de la Contraloria General en la fiscalizacion del manejo custodia y aplicacion de los recursos del IEDF, a traves 
de la elecucion del Programa Interno de Auditoria en el sequimiento a la atencián de las recomendaaones derivadas de las auditorias 
internas. asi como. brindar asesoria y formular propuestas-de mejora a las Unidades Administrativas con el propásito de garantizar la 
correcta aplicación y aprovechamienlo de los recursos con que cuenta el IEDF: 

+ - -- - , . 3Transversa! idadL~~L 

" ," A p l i c a ~ ó r i  1 - .Nrim.:de linea de acción .- i * u. Nombre'rfe Sa linea de accion - . . .  
1 bnea 4 

Capitulo de Costo = Prograrnacion 
ga-o &. + - - . -  .." a - .  . -. . .M" . . . . . .  -. .... m- ..... 

Población por  atender,. &?%y * =? &> < S- - :- * i: . - > . * ' - .  - - +  S ~ - -  ' -$ J.,~. 9 ,:-> *@eres ' +,A- -= -;.a 1.- -S- - - Hombres :"" , ,. - *  
0 - 1 2  1 13 -20  1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 13 -20  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

o 1 o 1 0  1 0  1 1 0 1 0 1 0 1 0  I 

. -Total. 



Eficacia =Informes presentados ' 
02512 Informes a realizarse en el 
2"trimestre y 4 informes en el 3" 

Fecha de elaboracion Viernes 10lSeptiembrel2010 

Fecha de entrega Viernes lO/Septiembre/2010 

Nombre y firma de quien elaboro Jose Guadalupe Campos Hernandez, Subdirector de Area 

Nombre y firma de quien reviso' Jose Raul Perdomo Gonzalez, Subcontralor 

Nombre y hrma de qulen autorizo Miguel Angel Mesa Carrillo, Contralor General 



L INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

1 ---- - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
l .  7 'r :e>. ." D SDCC F , r FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-Resultado-SubresuItado-Numero 1 Tipo Ejercicio Fiscal 
09 n~ n i  n i  IR i I 

- C*.:-"-=L . ,- JustiRcacion +,,: - 
Complementar la labor de fiscalizacion de la Contraloria General en relacion a como se manejan custodian y aplican los recursos 
economtcos del Instituto as! como instruir los procedimientos de responsabilidad de servidores publicos en apego al marco jurid~co 

Laplicable a efecto de salvaguardar la transparencia legalidad honradez lealtad imparcialidad eficiencia y rendicion de cuentas 

.-a .a * ..h"a-- .-vi ?rc*-* r ': . .Trans-ver-lidad:;,", 
.Aplicación-", "1 '2 Núm. dedinealdeaccíon 2-1 "= :%' - - Nombre de la linea de'accion C.* - . . U i 

Linea 

.- - . - ~ - * % , q . d - %  ... Presupuesto '2 

Patilación por  atendei .s.=- ;r.' l.? : * -- 
:? Lv * = S  *-m ;:-S~ + % ~U j~ re~* , -~? ;~= ,  A ' <S = -y-/ i- S ' . ' Hombres ' ' 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 
o 1 o I o 1 0  I ( 0 1  0  1 0  1 0  1 

Total ' 1 

=Cap i t~ ro  de - 
: "gasto , 

,- - : - _Cos to  t: 2 .  - . . . . .  . ... . Programacion 
. . 

,... .... .- , , . ~  -. .. . . . . . . .  
.- .: 

-.-- . . .  -- .. ' . e - . .I . ' 2do. -- .. - - 3ro. ' : 4 0 .  . . .  . l - . -- - . - . . - . . - - . - 



1 O00 
2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
Total 

yum. de 1 
n 
1 

2.920.080.00 
12,988.00 
6.000.00 

0 0 0  
0.00 
0 0 0  

2,939,068 O0 

2 

Formula de calculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= (asistencia a 

procedimientos adjudicatorios / 
convocatorias recibidas para asisti 
a procedimientos adjudicatorios) ' 

O 25 1100% a alcanzar en cada 
trimestre' O 25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=(asistencia a Comites y 

Subcomites 1 convocatorias 
recibidas para asistir a Comiles y 

Subcomites) * O 25 / 100% a 
alcanzar en cada trimeslre' O 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=(actualizaciones 

realizadas a la normatividad y 
reglanientacion / propuestas de 
actualizacton de normalividad y 
reglamentacion) ' O 50 1 100% a 
alcanzar en cada semestre' O 50 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=(Acuerdos de inicio de 
quejas y denuncias atendidas 1 
Acuerdos de inicio de quejas y 

denuncias recibidas) ' O 25 / 100% 
a alcanzar en cada trimestre' O 25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= informes elaborados' 

3 25 / 2 ~nformes a elaborarse en E 
lotrimestre 1 en el 2"trimestre 1 

en el 3"trimestre y 1 en el 4" 
trimestre ' 0 25 

,- - ' Dpnoinin~ción del indicador- . 
,.% " " - 2  . 5 - , 

Eficacia en el numero de parlicipaciones en 
procedimientos adjudicatorios 

4 

5 

Periodicidad 

Trimestral 

~ 
Trimeslral 

1 

Semestral 

Trimestral 

Trimestral 

1,160.943.00 
12,988 O0 

1,500.00 
0.00 
0.00 
0.00 

1,175,431.00 

Unidad de 
cuantificación 

Porcenlaje 

Eficacia en la parlicipacion de las  sesiones de los 
comités y subcomites. 

Porcentaje 

Eficacia en la atencion de quejas y denuncias 
presentadas 

Eficacia en la elaboraclon de informes 

498.980.00 
0.00 

1.500.00 
0 0 0  
0 0 0  
0 0 0  

500.480 00 

Porcentaje 

Cifra absoluta 

+,,jm..de 
fá ='.16& 

I Fecha de elaboración. Viernes 10/~epl1embre/2010 

2 

3 
4 
5 

507.541 .O0 
0.00 

1,500 O0 
0.00 
O O0 
0 0 0  

509,041 O0 

1 1 Contribuir ae fornia aceriaaa en los procedini~critos a f l j ~ d i z ~ l o ~ i o s  prevtendo 1 Asesor la 1 100 1 100°S 

.. . . . . .. . < .: . . . . -. ; : M e t a  ~. , . . . 
:.; . :-:-.: .;; .; :;' !. < l . : .  - : . . . .. . . . . , 

752,61600 
0.00 

1.500.00 
0.00 
0 0 0  
0.00 

754.1 16.00 

situaciones de riesgo patrimonial 
Brlndar asesoria atinada y permanente en las sesiones de comites y 
subcomites 
Coadyuvar en la mejora continua de la normatividad y reglamentacion 
Atender de manera oportuna las quejas y denuncias que se reciban 
Entregar en tiempo y forma los informes de actividades realizadas 

fecha de entrega Viernes 101Septiembre12010 

Unidad de medida 

b 

Sesion 

Asesoria 
S e ~ i c i o  
Informe 

Valor 
ideal 

Equivalencia 
. - 

1 O0 

1 O0 
1 O0 
5 

100 % 

100 % 
100 % 
100 % 



Nombre y firma de quien elaboro Eduardo Escalante Trelo Jefe de Departamento 

Nombre y hrma de quien reviso Serglo Jesus Varela Rivera Subcontralor 

Nombre y firma de quien autorizo Miguel Angel Mesa Carrillo Contralor General 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
:le:.;;;->;A: FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
OY 03 01 01 17 1 )ni i 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo. 

-- 
Denominación - - -- 
Aplicacion v seuuimiento de las actividades de la Subcontraloria de Resoonsabilidades e Inconformidades oara aseuurar el desarrollo 

09 Contraloria General (CG) 
03 Subcontraloria de Responsabilidades e Inconformidades 
Jefe de Departamento Rodrigo lvan Lara Romero 

Ide las funciones inherentes al area 

..- - F. 
2,. J u s t i f i c ' a T ~ o n ~ ~ ~ ~ ~  --- - - 

Salvaguardar los principios de legalidad honradez lealtad imparcialidad y eficiencia que deben ser observados por los servidores 
publicos del Instituto en el desempeño de su empleo cargo o cornision y cuyo incumplimiento dara lugar al procedimiento y a las 

Isanciones que correspondan 

Conlribuir a prevenir la práctica de conductas irregulares y a que la actuacion de los servidores publicos del lnslilulo se apegue a la 
legislacion vigente y coadyuvar asi. a transparentar su actuación en el ejercicio del servicio publico. 

Aplicacion Núm. de Iinea de accion 1 Nombre de la Iinca de accion i 

Potilación po r  atender - " " - % w .* *.-Xd.- - - - w Mujeres- 1 - Hombres 
= .  

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 '62 1 Total 
o 1 o I 0 1 0 1  1 o 1 0 1 0 1 0 1  

1 análicis. trámite, sustanciacion -y resolución de los 
procedimientos 'administrativos. fincar responsabilidades 
y,. en su caso. imponer las sanciones que proceden en 
términos de la Lev Federal de Res~onsabilidades de los 

Total 

1 Servidores ~ ú b i i c o i .  
3 ICoadvuvar con el titular de la Contraloria General en la 

l 

t 

NúS: 

1 

1 1 revocacion que presenten los servidores públicos del 1 aJencion. tramitación. y resolución de los recursos de 

2 Coadvuvar con el titular de la Contraloria General en el Procedimiento 8 OllOl 31112 b 
Instituto. 

4 Llevar el registro de los servidores publicos que hayan Registro 8 01/01 31/12 
sido sancionados administrativamente por la Contraloria 
General 

'. b. . 2 Oenominacióri d e  la  a-ión - E- - , - 
2- a " - ' 3 

< .  . e . -  
Designar al personal que participara en los actos de 
entrega-recepcion de los servidores publicos del Instituto 
a solicitud de las areas 

Periodo de Ejecución Unidad de 
medida ' 

Documento 
Inicio 
01/01 

Cuan!ifjcaEión . 
- m i c a  7 

250 
Fin 

31112 



Recibir y, en su caso. requerirles a los servidores públicos Documento 
del Instituto. tanto de estructura como de honorarios 
asimilados a salarios. la declaración de situación 

1 patrimonial. 
6 1 Coadyuvar con el titular de la Contraloria General en la 1 Procedimiento 

I l atención. sustanciación y resolución de 
inconformidades que presenten los proveedores respecto 
a actos o fallos en los procedimientos de adauisiciones las v 1 

1 conrratocion de arrenoaiii crilos servicios y obra pboiica 
i 1 Realizar 13 iicfensa lurioira dc tooos los actos do 1 L r~aio 

i l autoridad que emita la ~ontraloria General del IEDF y que 
iudicial y administralivamente se ~ ventilen a n l e  las 
instancias jurisdiccionales competentes. todo ello a traves 
de la Subdirección de Procedimientos Juridicos v 

1 ~oni. i~islrativos y ocl Oepartameiilv o r  o Contcri~ivso 
8 1 Realizar el nlormo anual oe las actii.oaves inherenles a la 1 Infsrriie 

1 l Subcontraloria de Responsabilidades e Inconformidades. 
el cual formara parte del informe de la Contraloria I 

1 la Contraloria General. 
10 /Realizar campanas para el detiido cumDlimiento de las 1 Camoaña 

9 

1 obligaciones que se tienen como servidor &blico. 

Oenominacion del indicador : 

General 
Realizar los informes trimestrales de las actividades 
inherentes a la Subcontraloria de Responsabilidades e 
Inconformidades el cual formara Darte de los informes de 

Eficacia en la elaboración del informe anual de 

Informe 

actividades de la Subcontraloria de 
Responsabilidades e Inconformidades. 

Eficacia en la elaboración de los informes 
trimestrales de actividades de, la Subcontraloria de 
Responsabilidades e lnconformidades. 

Eficacia en la difusión de campañas de información 
sobre el cumplimiento de las responsabilidades de 
los servidores públicos. 

Unidad de Formula de calculo 
cuantificacion - 
C.fra dLsvlula I Eljca~ia=L.To h l ' l r  

l ficacia= 1 informe eiaborado '0 2: 
/ 1 informe a realizarse en el prime . . 1 trimestre'0.25 

Cifra absoluta .I Eficacia=L'To/M'Tr 

I Eficacia= 1 informe elaborado 
'0.25 1 1 informe a realizarse en 

1 cada trimestre'o 25 
Cifra absoluta 1 Eficacia=C'To/M*Tr 

Eficacia= 1 campaña realizada 
'0.25 11  campanaa realizarse en 

cada trimestre 'O 25 

,Núm. de ) e "  - - ~  , Meta , "- , . 3 ,  ' -Unidad de yed ida Valor Equivalencia 
l a  acción *' , , y. " .d a 2" . e - -  & .  Ideal ~ , ..- ' *, 

8 /Lograr la oportuna presentacion del informe anual de actividades de la 1 Informe 1 1 1 100 % 

1 1 Subcontraloria de Responsabilidades e Inconformidades que se integrara al 1 1 1 1 r\ 
9 

informe de la Contraloria General. 
Lograr la oportuna presentación de los informes trimestrales de actividades 
de la Subcontraloria de Responsabilidades e lnconformidades qve se 

Informe 4 



]integraran a los informes de la Contraloria General. 

- ." .- . O ~ s ~ o b ~ 6  ia'eTaToTaCío. de la~6ii;idad tnsiituci6nal . 

Fecha de elaboracion Viernes 10lSeptiembrel2010 

Fecha de entrega Viernes 101Sepiiembrel2010 

Nombre y firma de quien elaboro Roque Gregorio Gabriel Carrnona Subdirector de Área 

Nombre y firma de quien reviso Gerardo A Carranza Alvarado Subcontralor 

Nombre y firma de quien autorizo: Miguel Angel Mesa Carrillo, Contralor General 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-x.i-t Te... +~ 
Justtficac~on;+-~~, 

La actividad se desarrolla en apego a las Politicas. los Programas y los O b j e t i ~ 0 ~  Anuales que tiene previstos el Instituto Electoral para 
el desempeño de sus funciones toda vez que se encuentra directamente vinculada con la descripcion del objetivo Facilitar a la 
ciudadania el acceso a la informacion que genera el IEDF a traves del fortalecimiento de mecanismos institucionales dedicados a la 
organizacion y difusion de la informacion de caracter publico' pues con el desarrollo de esta actividad se coadyuva a garantizar el 
ejercicio de los derechos de las personas previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal 
as1 como la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal de conformidad con la normatividad interna aplicable 
La instrumentaclon de esta Actividad Institucional permitira dar continuidad a la operacion de la Oficina de Informacion Publica (OIP) 
respecto de los mecanismos y procedimientos vinculados con la atencion de solicitudes de informacion difundtr y actualizar 
permanentemente la inforrnacion publica de oficio que se encuentra disponible en el portal de lnternet de este Instituto y. coadyuvar 
con los responsables de los Sistemas de Datos Personales en el cumplimiento de las obligaciones vinculadas con la tutela de dichos 
datos atendiendo a los principios que preve la legislacion de la materia 
En general la ejecucion de esta actividad estara orientada a fortalecer la cultura de la transparencia el acceso a la informacion y la 
rendicion de cuentas en el ambito institucional favoreciendo los elementos de participacion de los ciudadanos en los asuntos publicos 
del Distrito Federal 
En general la ejecucion de esta actividad estara orientada a fortalecer la cultura de la transparencia el acceso a la informacion y la 
rendicion de cuentas en el ambito institucional favoreciendo los elementos de participacion de los ciudadanos en los asuntos publicos 
del Distrito Federal asi como a la Proteccion de los Datos Personales 

S - X - I  & r ~ b j e f i % ~ s " ~ i C ~ ~ ? T  

Garantizar el ejercicio del derecho de acceso a la informacion que detenta el IEDF mediante la recepcion gestion y atencion oportuna 
de las solicitudes de informacion publica y de datos personales que son tramitadas ante el iEDF mantener actualizada la inforrnacion 
publica de oficio as1 como cumplir con las funciones asignadas al enlace institucional establecidas en el numeral 38 de los 
Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal 

:.i:e ~ ~ ~ ~ m ~ ~ i i n ~ e i ? á l i c i $ i  bxw 

~ & l i c a & ó n ~ I , W N ú m : d e ~ i í n ~ a  de acción& l%pW.s7 -=~W%,Nomo ie  de la línea de acción6:. *&+,-?%$?Q??%F 
1 Linea 

"* -- - 
ir. e ~ ~ o n s a b l e ~ ~ ~ ~  - -. . . -- . -- - - 
Unidad responsable: 

Responsable operativo 
Enlace administrativo: 

10 Unidad Tecnica de Comunicacion Social Transparencia y Proteccion de Datos Personales 
(UTCSTyPDP) 
02 Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica 
Analista Administrativo Guadalupe Enrcque Castellanos Garcia 



2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

presentadas ante el IEDF 
Atender consultas y10 orientacion a ciudadanos a traves 
de la OIP 
Elaborar informes estadisticos trimestrales referentes a 
las solicitudes de informacion presentadas en la OIP 
Elaborar el informe anual en materia de acceso a la 
inforrnacion publica correspondiente al ejercicio anterior 
(20 1 O) 
Elaborar proyectos de resolucion y acuerdos respecto de 
la clasificacion de la informacion 
Informar al Comite de Transparencia y a la Coniision de 
Normatividad y Transparencia sobre la actualizacion de la 
Seccion de Transparencia en el sitio institucional de 
lnternet 
Elaborar el informe anual en materia de proteccion de 
datos personales de conformidad con la Ley de Proteccion 
de Datos Personales para el Distrito Federal y demas 
disposiciones aplicables relativo al elercicio anterior 
(2010) 
Coordinar a los responsables de los Sistemas de Datos 
Personales para el cumplimiento de obligaciones en 
materia de datos personales 
Coordinar las acciones de capacitacion en materia de 
datos personales 
Verificar y, en su caso actualizar la inscripcion de 
sistemas de datos personales a cargo de los titulares de 
las unidades administrativas en su calidad de 
responsables 

.. y - --?---.- --* .S -.--e-.+ 
- p [ndlcadores.de las acciones ," -." 
,Num. de. ibenominacion del  indicador Unidadde *Formula de ta l cu lo  : _ . Periodicid?d 
,la acción a* +*S * x +: < e*,? *S'  - - -  - -  cuant~ficación A = ..-, 
1 Eficacia en la atencion de las solicitudes recibidas Cifra absoluta Eficacia=L'TplM'Tr Trimestral 

Eficacia- 200 solicitudes atendidas 
al tr~mestre ' 0 25 1200 solicitudes 

programadas O 25 
2 Satisfaccion de los usuarios en las consultas y10 en Cifra absoluta Satisfaccion en el servicio-TlSt ' Anual 

la orientacion recibida a traves de la OIP Rc 
Satisfaccion en el servicio= 

Resultados obtenidos en las 
encuestas1 350 encuestas ' 

numero de reactivos incluidos en la 
encuesta 

'xLb ~etaS"do" lo~Ud1?{d8 i<s~~~~-  

350 

4 

1 

20 

4 

1 

30 

1 O0 

4 

Consulta 

Informe 

Informe 

Resolucion 

Infornie 

Informe 

Documento 

Personal 
capacitado 
Documento 

- 
~ , j ~ ,  de 

'ia acción' 
1 
2 

O3101 

03101 

03101 

03/01 

03/01 

O3101 

03101 

03/01 

03101 

.Valor 
ideal 
800 
350 

30112 

3011 2 

31101 

30112 

30112 

31/01 

3011 2 

3011 2 

30112 

Equir/al:nc4ia , 
100 % 
100 % 

- + ?-.. a .- - %- S- e _;' Meta ,; ' 
S - - - .. " - - _ . , +  U . p  

Recibir y gestionar solicitudes 
Atender consultas de usuarios 

Unidad demgdidd 
-* ? 

Solicitud 
Consulta 



, - _L.-- -.- ̂^ 
" ,.Datos sobre la elaborac~on de la-Gtiv~dád lStitGional 

I I 1 Fecha de elabqracion: Jueves 09/Septiembre/2010 I 
Fecha de entrega Viernes 10/Septienibre/2010 

Nonibre y firma de quien elaboro Oliver Juarez Cervantes Director 

Nombre y firma de quien reviso Alelandrina Rojas Estrada 

Nombre y lirma de quien autorizo. J'ose Jacinto Diaz Careaga. Titular de la Unidad Técnica 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

' UR-RO-ResultadoSubresuItado-Numero 1 Tipo 1 Ejercicio Flscal 
10 01 04-02-02 A i n i  i 

Unidad responsable: 

Responsable operativo: 
Enlace administrativo: 

1 -" 

Denominación A: - - ,# - ~ As A al a "  a = -  y <  , - . * -  
Comunicacion Institucional 

1.0 Unidad Tecnica de Comunicacion Social. Transparencia.y Proteccion.de Datos Personales 
(UTCSTyPDP) 
01 Dirección de Unidad 

Analista Administrativo..Guadalupe Enrique Castellanos Garcia 

Estaactividad institucional es necesaria para dar a conocer las actividades del Instituto Electoral del Distrito Federal. a través de su 
difusión en los medios de coniunicacion colectiva. con el propósito de fortalecer su identidad y posicionar su imagen en los distintos 
grupos sociales que integran la opinion publica de la ciudad. 

Aplicacion 1 Núm de Iinea de accion 1 Nombre de la Iinea de accion 1 1 

Poblacióh por  atender ' ::-, a . m 
, " 

- . * 'M . - -* 
x 

14 = .  Mujeres-. z , +  Hombres e . \ ' ' 
* ,  * 

0 - 1 2  1 13 -20  1 2 1 - 6 1  1 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13 -20  / 21-61 1 >62 1 Total 

O 1 o l o l o l o l o  l o  l o  l o  l 

p.,,J'btal A 

o 

*rqu+ -c."W=-- - -p. 
~ . ~ f i c q o n e s :  ,, 

I 
m 
:aw -- 
A - *  
1 

2 
3 

4 

5 
6 

~uant i f l cac íón a 

:$ física ' 9 ~  

12 

4 
4 

12 

1 
4 

. :z , D$nom(na+~ió?~de la'accion , - e . : . Upidaade 2 - 
, ." , . ." . & + y . s -  * ," * S ~ - medida _ - - 
Supervisar la ejecucion de los proyectos de la Unidad Informe 
Tecnica de Comunicacion Social Transparencia y 
Protecc~on de Datos Personales 
Organizar el archivo de la UTCSTyPDP Actualizacion 
Realizar informes trimestrales de los avances Informe 
programatico presupuestales 
Atender las solicitudes de informacion publica y proteccion Solicitud 
de datos personales 
Realizar la estrategia de difusion institucional Documento 
Elaborar el informe de las reuniones con representantes Informe 
de los medios de comunicacion 

Periodo de Ejecucion 
2'.".(n\c~o 

01/01 

01101 
01/01 

01/01 

01/01 
01101 

xF ln  
31/12 

31/12 
31/12 

31/12 

31/12 
31/12 



- - 
: - - indicadFic< de'la&%%i%esz! - - - - - - -  -- - .- -. 
Niim. de 
(a'acción 
1 

6 

7 "  , - ~etas-d< i$n&i'dXe& % 

= -: .Datos &b?e la*e!agGakión de 15Xctividad in"stitÚ%io%l 

Nombre y firma de quien reviso Jose Jacinto Diaz Careaga Titular de la Unidad Tecnica I ' 1  

-:, - . Denominación del  indicador 
* ." .- a 

e *  , a 

Eficacia en la elaboracion de los informes de las 
actividades de la Unidad 

Eficacia en la elaboracion de los informes acerca de 
las reuniones con los representantes de los medios 
de comunicacton 

Núm de ' 
l e c c i ó n  
1 

6 

Fecha de elaboracion Miercoles 081Septiembre/2010 

Fecha de entrega Jueves 09ISeptiembre12010 

Nombre y firma de quien elaboro Guadalupe Enrique Castellanos Garcia. Analista Administrativo 

unidad.de-medid-a, - : -2% 

Informe 

Informe 

Q p f  4 , e . a , , ; 2; 3 ' - 
' , A' - * -8 L, U " .  

) " S - . C1 
"" ' - *  - > +h L.* 

Supervisar la e~ecucion de los proyectos de la Unidad Tecnica de 
Comunicacion Social Transparencia y Proteccion de Datos Personales 
Acercar al Instituto con los representantes de los medios de comunicacion 

1 
I 

Unidadde 
6uaniifieaciOn . 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Nombre y firma de quien autorizo Jose Jacinto Diaz Careaga Titular de la Unidad Tecnica 

V+or 
ideal 

12 

4 

11 

- Fórmula d e  cal culo^ - ' 

. - i l C +  - 
Eficacia=LiTpiM*Tr 

Eficacia= Informe elaborado al 
mes ' O 08 / 1 informe programado 

al mes O 08 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia- Informes elaborados al 

trimeslre'0 25 1 1 informe 
programado al trimestre ' O 25 

Eqea lenc ia  
- . : 

100 % 

100 % 

Periodicidad 

Mensual 

Trimestral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR4tO-ResultadoSubresuItado-Nlimero 1 T i p í i  - ~ 1 Ejercicio Fiscal 
10-04-04-02-03 A 1 201 1 
Denominación " 'e, ., . ' A ' - . . - .  1 " *  L 

Promocion d~ la manen tnqtitiirinnal 

' - Respo=ble<" - +. - - " _ -- - - - - . .- -- - - - ---- 

A : , ~ u s t t f i c a % ~ ó ~ * ~ ~  

Esta actividad institucional busca generar documentos graficos audiovisuales y de internet que contribuyan a fortalecer la imagen 
institucional a traves del posicionamiento reconocimiento y grado de recordacion entre los habitantes del Distrito Federal 

Unidad responsable: 

Responsable operativo 
Enlace administrativo. 

--.T- -, . O b j e f i ~ ~ ~ ~ p " e ' ~ 6 ~ 0 ~ - ~  "! . - 
Incrementar el grado de conocimiento y recordacion de la ciudadania respecto al quehacer institucional del IEDF. as! como inculcar el 
concepto de cultura democratica como modo de vida entre los habitantes de la Ciudad de Mexico a traves de la produccion de 
materiales graficos y audiovisuales 

10 Unidad Tecnica de Comunicacion Social Transparencia y Proteccion de Datos Personales 
(UTCSTyPDP) 
04 Direccion de Imagen Institucional 
Analista Administrativo Guadalupe Enrique Castellanos Garcia 

' Aplicación - 
EG 

PDHDF 

" **. . :f ~ c c i o n e s  h ' 

1 
N ú m  de iínea de acción 

- 

Linea 06 

L ima 0075 

Num. 

1 

2 

' : Nombre de lajínea de acción . -* 1 /* 

Comunicacion y difusion institucional con perspectiva de genero 

Aprestar la difusion de informacion por lnternet de la mejor manera que llegue a 
las y los usuarios Proponer arquitectura de informaclon de acuerdo al 
pensamiento y necesidades ciudadanas y especialmente facilitar el acceso a 
aquella informacion que es relevante para el elercicio de otros derechos 

Y 
registro fotografico y de video de las actividades 
institucionales bajo el principio de respeto a los derechos 
humanos y la equidad de genero 

r\ 

- a A Denominacton ae l a  accíon : - - 
=, .' "' A% , "0 ' -  - 

' + -  - u. ---..T: -"\a 

Editar el periodico mural Verbo Elegir, respetando y 
difundiendo en todo momento los derechos humanos y la 
equidad de genero 
Realizar la memoria historica del Instituto a traves del 

Unidad de I 
. m.edidaa-. 

Informe 

Informe 

Cuantificac~ón : Periodo de Ejeiucion 
. Fisica ;..-L l"ic10 .L . Fin -. 

31112 

31/12 

5 

5 

01/01 

01/01 



I produccion del periódico mural Verbo Elegir. I 
2 Eficacia en la realizacion de informes 'sobre la Cifraabsoluta 

actualización dela memoria historica del Instituto. 

Eficacia= Informes elaborados al 
trimestre ' 0.25 1 2  informes en el 
primer trimestre y posteriormente 

uno por trimestre' 0.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Informes elaborados al 
trimestre ' 0.25 1 2 informes en el 
primer trimestre y posteriormente 

uno por trimestre ' 0.25 

.-- ------a- 

, ,* ." Metas de 103 in@ca&ZrK.T:.& 

Trimestral 3 
. . - r - m  r , .  4 L i - *  b + -  - - "~  

,*'Datos sobre la elabocacion,de !giictivgad lnstituci¿%al~ '.-E , 

Fecha de elaboracion Viernes 101Septiembrel2010 

2 

Fecha de entrega Viernes 10/Septiembrel2010 

Nombre y firma de quien elaboro Oliver Juarez Cervantes Director 

institucional a traves del periodico mural Verbo Elegir 
Publicitar el levantamiento de imagenes en video y fotografra digital 
vinculados con la equidad de genero y el respeto a los derechos humanos 
en medios de comunicacion 

Nombre y hrma de quien reviso Mariin Ramirez Gonzalez, Director 

Nombre y firma de quien autorizo Jose Jacinto Diaz Careaga. Titular de la Unidad Tecnica 

Informe 5 100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL C~EDF luil.2.c3(li.: ; e< .D2,3,..3,2i.:2;.,; Ya- PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- -.--,.*_*< 
, : - Justificactón 

Poner a disposicion la informacion que se difunde en medios de comunicacion -impresos y electronicos- respecto a los temas de 
interes institucional a los mandos supenores con el proposito de allegar informacion para la toma de decisiones y avanzar en el 
cumplimiento de los fines institucionales como son contribuir al desarrollo de la vida democratica fortalecer el regimen de partidos 
politicos y agrupaciones politicas locales asegurar a los ciudadanos el ejercicio de los derechos politico-electorales vigilar el 
cumplimiento de obligaciones y difundir la cultura civica democratica 

o b j ? t i ~ ~ ~ ~ ~ f i ~ b ~ - ? : ~ ~  
4 < 

Ofrecer a los mandos superiores del IEDF a traves de la elaboracion de la sintesis informativa la informacion generada respecto a las 
diversas actividades que realiza el Instituto Electoral del Distrito Federal asi como las relativas al acontecer politico economico y 
social en el ambito local nacional e internacional 

>-  1 % "  -Y-_ _ . "*. Transversalida<bJ2% 

C p.- / -  -e1_$, 

-, ~RLsponsables_;_% 5% - - - -- .-- .-- - - "- - -- _ _  - _ --.- -. . - _ _ -. . - 

Aplicacion 1 Num'de l infa do acclon 1 Nombre de la Iinea de acclón 
I ~ i n c a  l 

Unidad responsable: 

Responsable operativo. 
Enlace administrativo: 

10 Unidad Tecnica de Comunicacion Social Transparencia y Proteccion de Datos Personales 
(UTCSTyPDP) 
03 Direccion de Informacion 

Analista Administrativo Guadalupe Enrique Castellanos Garcia 

A . & W * - A  b* - - - ~  - Pobjaciún p,or atender ,̂  e",:: y :"" - 
- ' R L  , 

>_ >. ~ 

, " . e  1 , . . i>L - S ,  , ?: 5 ,=, .>,m - h i e r e s  -',;A ; - c % b r  ' " - ] ' - a  *a +-.: -* =S ,* n.Hombc& A . ' 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 
o 1 o l o l o !  1 o 1 0 1 0 1 0 l  

-- a- --------w--?m --. - 
'-Actividad Insfitugonal_ -'1;'& 

.I * - UR-RO~ResultadoSubrcasultad&-Número 1 T ipó  1 Ejercicio Fiscal 

Total . 

11 

10-03-01-01-19 A 

1 Elaborar v dtstribuir document~~informativos de 

Núm. 

L 

13 (Cubrir los eventos de interes institucional tnternos v l  Informe 1 2 1 02101 1 31112 1 

201 1 

12 1 Monitorear los medios electrónicos de comunicación ~ a r a  

1 externos 
4 1 Gestionar inserciones en medios de comunicac~on 1 Informe 1 2 1 02/01 1 31112 

Denominación' ' t ' '- ' , . j r_-  * ~ -  y ,  k =-a - - - ~ .  m , - " . % - ." 
Elaboracion de documentos informativos de interes institucional 

1 Docui 

cL ' . : Denominació?.& l a s i ó n -  . - 4'; ,w .~ . -  =* - . ' a _ *  
e .".* , S , ,  c :' - -L>,,_ - . ,* -. 

interes 
institucional (sintesis informativa matutina y vespertina) 

1 elaborar tarjetas informativas 

:-Unidad de-. ' Cuantificac~óp r t  Periodo de Ejecucion 

." rr--,-iuq ** 
i ~rhsupues to  

medida " 
- Documento 

nento 

-Caphu(oifei; 
-"gasto . 2 

1000 

física 

611 

363 

: :j i; "-~ost&'gL1? " .. . ' = -  a c..e d: - .- 
714 015 O0 

,>-:c Z" . , .-. - ' - Programación _ 
.-5'. ler .  . * 4 :. :.: 2do. , '  _-  1 - . 3ro.- . . 1 410, 

714.015 O0 ( O O0 1 O001 

. Inicio 
02/01 

02/01 

. Fin 
31/12 

31/12 



I informativos de interes institucional 

0 0 0  
000  
0.00 
000  
0.00 
0.00 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
Total 

Num. de 
la  accion 

Denominación del indicador 

165,900.00 
833.000.00 

000  
0.00 
0.00 

1,712,915.00 

1 l t l l ~ d ~ i d  en la claboraciori dc doc~incirios 

2 Eficacia en el monitoreo de los medios electronicos 
de comunicacion para elaborar tarjetas informativas 

3 

comunicacion 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre lz 
cobertura de los eventos institucionales 

I 

0.00 
0.00 - 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

165,900.00 
833.000 O0 

0 0 0  
0 0 0  
0 0 0  

1,712,91500 

4 

1 Eficacia- 61 1 documentos 
elaborados '1 161 1 documentos 1 

0.00 
0.00 
O O0 
0.00 
O O0 
0.00 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre las 
aestiones de las tnsersiones en medios de 

Periodicidad Unidad de 
cuantificacion 
Cifrd dbbol~ld 1 t f~acia=L'TpiM'Tr 1 A n ~ d l  

Formula de calculo 

Cifra absoluta 

Semestral 

Semestral 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

programados ' 1 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia= 363 documentos 
elaborados' 1 1363 documentos 

programados ' 1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe elaborado al 

seniestre 50 1 1 informe 
programado al semestre ' 50 

Eficacia=L'TpiM'Tr 
Eficacia= 1 informe elaborado al 

semestre ' 50 / 1 informe 
programado al semestre' 50 

l Fecha de elaboracion Lunes 20lSeptiembrel2010 

Anual 

&Y'."Y - 
:, .: pnpnera"s de"1~!~8~<@-re%~~:%~ . 

Fecha de entrega Viernes 10lSeptiembre/2010 

ombre y firma de quien elaboío Martin Ramirez Gonzalez Director de Area 

Equivalencia 
' .p ' 

100 % 
100 % 
100 % 
100 % 

Nombre y firma de quien reviso Jose Jacinto blaz Careaga, Titular de la Unidad Tecnica 

Núm. de 
la 
1 
2 
3 
4 

Nombre y firma de quien autorizo Jose Jacinto Diaz Careaga Titular de la Unidad Tecnica 

Unidad de medí+ 
A A 

Documento 
Documento 

Informe 
Informe 

.,- * % . S r  ,:;- :'= ;_- --xx --;:-'-<:. Meta:". ,- * -2 *R . . : . 
,-:s+,->î ,. .:" -e&+ "*yr . ' " *- % Z  4 x  " v .  

Elaborar oportunamente las sintesis informativas 
Realizar el rnonitoreo eficiente de medios electonicos de comunicacion 
Realizar los informes sobre la cobertura de los eventos institucionales 
Informar de las insersiones en medios de comunicacion 

Valor 
, ideal ' 

61 1 
363 
2 
2 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

1 Unidad responsable: 110 Unidad Tecnica de Comunicación Social, Transparencia v Protección de Datos Personales 1 

Responsable operativo: 104 Direzcion de Iniagcn tnslilLc.onal 
Enlace administrativo: 1 ~na l i s l o  Ad~iiin~strativo tiuaosl..[>c Eririq,e Castellanos tisrcia 

-. 
d & *  Denominacíón A .  , . -. - : . - -  a . .. I 

Promocion de la inforrnacion institucional 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero 1 Tipo 

Con la ejecucion de esta actividad se pone a disposicion de la ciudadania la inforrnacion que se genera a traves del quehacer 

Ejercicio Flscal 

institucional 

-*-- . , -." 
L a-_Qbjet:vo espec r f i ~o  ji..:-k_k_ 

Difundir las actividades institucionales a traves de la pagina de internet y circuito cerrado de television con el fin de incrementar el 
g:ado de conocimiento del quehacer institucional en la ciudadania 

10-04 06-08 O1 5 1 201 1 

las y los usuarios Proponer arquitectura de informacion de acuerdo al 
pensamiento y necesidades ciudadanas. y especialmen!e facilitar el acceso a 
aquella inforrnacion que es relevante para el ejercicio de otros derechos. 

g~~tG6sV~Sai;-d;d z, 
':- ;Aplicación. -. 
EG 

PDHDF 

-fiúm?d61inea de acción " Nombre de la línea de acción . : 

Linea 06 1 Cornunicacion y difusion institucional con perspectiva de genero 

L ima 0075 /Aprestar la difusion de informacion por lnternet de la melar manera que llegue a 

m- , Costo - Programacion 
., . -  _I  . . - I 1 ,  - - - *  , - 

I Total . 
O 

'poblaCión po ia tender  . .a. ' -, y& . ' ab='Y ,-- m c . -  

&;&z%%&F2*zc*- 

- d >  - -* I _ S*, -~ i . ;" ' i f ,q~j~~~3~ -;vd=i - - >+ -, '" '" - - j  ' ' 
- 

- - 

Ñu@. 
"q; ;*-~ 

1 

2 

0 - 1 2  
O 

o 

b - i  Hombres a 

:: -~r"?~&toy~. r\ 

Unidad de 
medida 
Informe 

Informe 

2 -2 ;z04t t~n i ld .k i~n de !a $ccib_n ::< . 
+< y. A 2 %Sxs S; -=-a - ' r -- 

S +% z "t 6 ~ ~ % ; T  :z s.;?F 2 .-<&;y - > ,  - - . 
Supervisar la actualizacion de los contenidos del sitio web 
institucional, garantizando el respeto de los derechos 
humanos, la equidad de genero y el acceso a todo el 
publico 
Realizar las transmisiones por circuito cerrado de 
television e internet. apegado a la equidad de genero y 
garantizando el respeto a los derechos humanos 

0 - 1 2  
O 

o 

1 3 - 2 0  
o 
o 

Cuantif icación 
físlca 

5 

5 

1 3 - 2 0  
o 
o 

21 -61  
o 
o 

Periodo de Ejecución 
ln ic io 
01/01 

01/01 

Total 21 -61  
o 
o 

> 6 2  
O 
o 

Fln 
31/12 

31112 

> 6 2  
O 

o 

Total 
o 



-.,: : ~ k d i c " ( i & ~ . " d ~ ~ s ~ i o n e ' s ~ I ' ~ ~ ~  

.iz--' -- W -9' '. w'"-"-"* -" " .*" "- 
";-Datos S* la elabora!:ton de la ~ctividadlñstiti(ciÓnat *:. 

Fecha de elaboracion Viernes 0110clubre/2010 

Fecha de entrega Viernes 01/0ctubre/2010 

Núm. de 
fa-accion. 
1 

2 

EZMZ~ZG ? G ~ E ¡ Z ~ d o r e ~ = ~ ~ ~ ~  

Nombre y firma de quien elaboro Oliver Juarez Cervantes Director de Area 

Nombre y firma de quien reviso Martin Ramirez Gonzalez Director de Area 

Núm. de 
la acción 
1 
2 

Nombre y firma de quien autorizo Jose Jaciento Diaz Careaga Titular de la Unidad Tecnica 

= : - . .benominabión &el indicador - : 
-; " + * F  4~ ::v;kw % a -  - r + " : 

Eficacia en la inlegracion de los informes sobre la 
actualizacion de los contenidos de la pagina web 
institucional 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre las 
transmisiones por circuito cerrado de television e 
lnternet 

Unidad de 
cuantificacion 
Cifra absolula 

Cifra absoluta 

e+,: m - -,+ L.C; - a .*--s'PMeta ' ; - 2  17 ."<C. " .  >F , -O , S A " . -  r - - 
Mantener al dia la informacion contenida en el sitio web institucional 
Difundir oportunamente las actividades institucionales por circuito cerrado 
television e interne1 

Valor 
ideal' 

5 
5 

Unidad de medida 

Informe 
Informe 

Formula de cálculo .- 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia= Informes elaborados al 
trimestre ' O 25 i 2 informes en el 
primer triniestre y posteriormente 

uno por trimestre ' O 25 

Eficacia=LeTpiM'Tr 
Eficacia= Informes elaborados al 
trimestre ' O 25 i 2 informes en el 
primer trimestre y posteriormente 

uno por trimestre ' O 25 

Equivalencia 
. 

100 % 
100 % 

Periodir3dad 
. .. 

Trimeslral 

Trimestral 



~ I E D F  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
;:;;?;:J; :m ;a FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

T%---*-' * 
:.'-esponsables ,__: - - --- - - -. .- - - -  
Unidad responsable: 

Responsable operativo 
Enlace administrativo. 

10 Unidad Tecnica de Comunicacion Social Transparencia y Proteccion de Datos Personales 
(UTCSTyPDP) 
06 Direccion de Comunicacion 
finalista Administrativo Guadalupe Enrique Castellanos Garcia 

3 ~ ~ ~ t i i ; ~ d ~ d i ~ a i $ c i & n a ~ ' w  . 
2- " A UR-RO-ResultadoSubresultado-N0mero 1 * , Tipo - * 1 Ejercicio Fiscal 

10-06-01 -01 -67 A 201 1 
Denomínacíon' - a - . a* , 
Elaboracion de documentos informativos de interes institucional 

a "u"+̂ . CS.. - - . f p  

~ : ~ ~ * u s i ~ f i c ~ c w n  

Poner a disposicion la informacion que se difunde en medios de comunicacion -impresos y electronicos- respecto a los temas de 
lnteres Instituc~onal a los mandos superiores con el proposito de allegar informacion para la toma de decisiones y avanzar en el 
cumplimiento de los flnes institucionales. como son contribuir al desarrollo de la vida democratica fortalecer el regimen de partidos 
politicos y agrupaciones politicas locales asegurar a los ciudadanos el ejercicio de los derechos politico-electorales vigilar el 
cumplimiento de obligaciones y difundir la cultura civica democratica 

- yZ~b jé t~V&s$c i f i co  :_"', 

Ofrecer a los mandos superiores del IEOF a traves de la elaboracion de la sintesis informativa la informacion generada respecto a las 
diversas actividades que realiza el Instituto Electoral del Distrito Federal asi como las relativas al acontecer politico economico y 
social en el ambito local nacional e internacional 

m -  -_ .~ransversalidad:. 

'- Apllcacion . 1 - Num:de linea de acción 1 Nombre de la línea de ección ' 

Mujeres a Hómbres .. 

2 ~~bL~<esupuest&" 

Capltulo de 1 . Costo , " . Programación * . ..* . Y 2 ..- I "4 < - .-e- .- ... .?& - . .  



Núm. de 
la  acctán 
1 

1 1 1 1 elaborados' 1 i 363 documentos 1 1 

1 1 1 programados ' 1 1 

-l. Denominacíón del indicador . 
" - - '* , " 

Eficacia en la elaboracion de documentos 
informativos de interes institucional 

2 

3 

Unidad de - cuantificacion *' 
Cifraabsoluta 

Eficacia en el monitoreo de los medios electronicos 
de comunicaci6n para elaborar tarjetas informativas 

4 

1 1 1 1 año'l 1 1 informe ~rocrramado al 1 1 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre la 
cobertura de los eventos institucionales 

1 1 1 programado al semestre. 50 1 

Fórmula de calculo . 
* . .  

Eficacia=LhTp/M'Tr 
Eficacia= 61 1 documentos 

elaborados ' 1 / 61 1 documentos 

Cifra absoluta 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre las 
gestiones de las insersiones en medios de 
c ~ m u n i c a c i ~ n  

5 

. : ~ a t o s  sobre la~l~t i+a>ión dejiáAC;i;vidad l n s t l t u ~ ~ o n a i ~ ~  :r:- 

Fecha de elaboracion Lunes 20/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes lOiSeptiembrei2010 

Periodicidad 
" 

Anual 

Cifraabsoluta 

" .  -. Meta; d e  l& iAdtcad&es ~ ' =." 

Nombre y firma de quien elaboro Martin Ramirez Gonzalez, Director de Area 

Eficacia=L'Tp/M*Tr 
Eficacia= 363 documentos 

Cifra absoluta 

Eficac~a en la elaboracion del informe para difusion 
del voto de los defeños en el exterior 

Num. de 
(a ac'ción~ 
1 
2 
3 
4 
5 - 

Nombre y firma de quien reviso: Jose Jacinto Diaz Careaga. Titular de'la Unidad Tecnica 

Anual 

programados ' 1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe elaborado al 

semestre' 50 / 1 informe 

Nombre y firma de quien autorizo Jose Jacinto Diaz Careaga Titular de la Unidad Tecnica 

Semestral 

programado al semestre ' 50 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia. 1 informe elaborado al 

semestre' 50 / 1 informe 

Cifra absoluta 

Semestral 

1 

. -. - -. + - .-Meta s .  

L l ,  -^ 
- Unidad de medida 

, e -. . .- - 
Elaborar oportunamente las sintesis informativas Documento 
Realizar el monitoreo eficiente de medios electonicos de comunicacion Documento 
Realizar los informes sobre la cobertura de los eventos institucionales Informe 
Informar de las insersiones en medios de comunicacion Informe 
Informar de la difusion del voto de los defetios en el exterior Informe 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe elaborado al 

Anual 

Valor 
ideal ' 

61 1 
363 
2 
2 
1 

Equivalencia 
" 

100 % 
100 % 
100 % 
100 % 
100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

sw -, . .~CtGidad &i;i5et"éioYal 

.X , UR-RO-ResuttadoSubresultado-Número -. - ,  "" Tipo Ejerc~cio Fiscal . 
10-06-04-02-04 1 A 1 201 1 
Denominación ' 1 + --o . * 4 

Promocion de la imagen institucional 

- -%-a% -. 
ww* -Responsable;. ; - _ - _ - -- - . - 

'a-. >--e3 , ,, Justificacion ; _--, 

Unidad responsable: 

Responsable operativo 
Enlace  administrativo^ 

Esta actividad institucional busca generar documentos graficos audiovisuales y de internet que contribuyan a fortalecer la imagen 
institucional a traves del posicionamiento reconocimiento y grado de recordacion entre los habitantes del Distrito Federal 

10 Unidad Tecnica de Comunicacion Social Transparencia y Proteccion de Datos Personales 
(UTCSTyPDP) 
06 Direccion de Comunicacion 
Analista Administrativo Guadalupe Enrique Castellanos Garcia 

n-- - -.-A---, ._- .- 
~,KObjetivopspecfico~nr~I;ir - - - 

Incrementar el grado de conocimiento y recordacion de la ciudadania respecto al quehacer institucional del IEDF asi como inculcar el 
concepto de cultura democratica como modo de vida entre los habitantes de la Ciudad de Mexico a traves de la produccion de 
materiales graficos y audiovisuales 

difusion de informacion por lnternet de la melor manera que llegue a 
usuarios Proponer arquitectura de inforniacion de acuerdo al 

pensamiento y necesidades ciudadanas y especialmente facilitar el acceso 
aquella informacion que es relevante para el ejercicio de otros derechos 

k ~ o b f a c i ó n  p o r  atender % ' , - "2 - , , h . , T  :.z .S? .  La .-. 

-- m.. -- #* ' 
''~.,~cciones L e "  

Total 

o 

Núm. 
e* 

1 

2 

T. I.. 3 ,  ' .=Mujeres , '- ' A*. - 
0 - 1 2  

o 
o 

d. Hombres A 

, . ~,Denomi~~ación.de l a  acción ' - - -% - " .  . -* a %  . 9 :  
.T 

Editar el periodico mural Verbo Elegir respetando y 
difundiendo en todo momento los derechos humanos y la 
equidad de genero 
Realizar la memoria historica del Instituto a traves del 
registro fotografico y de video de las actividades 
institucionales bajo el principio de respeto a los derechos 
humanos y la equidad de genero 

0 -  12 
o 
o 

1 3 - 2 0  
o 
o 

Unidad de ". 
medtda 

Informe 

Informe 

1 3 - 2 0  
o 
o 

2 1 - 6 1  
o 
o 

21 -61  
o 
o 

1 CuantiRcacio" . ". ' ftsica 

5 

5 

> 6 2  
o 
o 

Total 
o 

> 6 2  
o 
o 

Periodo de Ejecución 

Total 
o 

In ic io 
01/01 

01/01 

.,Fin e 

31112 

31112 



~ - ~ . .. .... 

5000 1 000  1 O O0 O O0 0.00 0.00 
6000 0.00 1 000  0.00 0.00 O O0 
Total . 1 3,329,714.00 1 0.00 964,538 O0 1,034.446.00 1,330,730.00 

1 \producción del periodico mural Verbo Elegir 

d : ~ I n d i c á d & r ~ ~ ~ - " á ~ ~ o ~ ~ ~ ~ ~ l i l i ~  _ _- _ - -- 

actualizacion de la memoria historica del Instituto 

.Núm. de .- Denomioacjon del indicador_ Unidad d e  
ta acción 9 , 24:- - - . , . + A\ cuantificacion . 

Cifra absoluta 

Formula de cálculo Per i~d ic lda~d 
4~ 

Eficacia= Informes elaborados al 
triniestre ' 0.25 1 2  informes en el 
primer trimestre y posteriormente 

uno por trirnestre ' 0.25 

Eficacia= Informes elaborados al 
trimestre ' 0.25 12 informes en el 
primer trimestre y posteriormente 

1 1 Eficicacia en la elaboracion de informes acerca de la 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 Trimestral 

/ " < - L .  ___ -_ 
-,>,.Datos sob% la 8 i a b q a i f ó r a e  <a ~4 ' i dad  4n?&c1onal, *>" ' - 

Fecha de elaboracion Viernes IO/Septiembrei2010 

Fecha de entrega Viernes 10iSeptiembrel2010 

Nombre y firma de quien elaboro Oliver Juarez Cervantes Director 

Nombre y firma de quien reviso Martin Ramirez Gonzalez Director 

Nombre y firma de quien autorizo Jose Jacinto Diaz Careaga Titular de la Unidad Tecnica 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ ' l Á c t G 1 d i d 3 " Z t + ~ ~ ó - Z <  $3 

.-- URRO-R$suhadoSubresultado-Número. 1 . Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
10-06-06-08-02 I - .- S 201 1 
Denominación .c- Y-. 'A- " tf I 

Promocion de la inforrnacion institucional 

. 'C = & *  - c-p=x-- . - -  ResponsaLjie? - A __- - -. 

*?f--"~iifiC;c'ió"r2 

Con la ejecucion de esta actividad se pone a disposicion de la ciudadania la informacion que se genera a traves del quehacer 
institucional 

*"'f -:-<----.c -c-<**. 

A. -Objetivo espec@~co 2 2 

Difundir las actividades institucionales a traves de la pagina de internet y circuito cerrado de television con el fin de incrementar el 
grado de conocimiento del quehacer institucional en la ciudadania 

Unidad responsable: 

Responsable operativo 
Enlace administrativo: 

10 Unidad Tecnica de Comunicacion Social Transparencia y Proteccion de Datos Personales 
(UTCSTyPDP) 
06 Direccion de Comunicacion 

Analista Administrativo Guadalupe Enrique Castellanos Garcia 

las y los usuarios Proponer arquitectura de informacion de acuerdo al 
pensamiento y necesidades ciudadanas y especialmente facilitar el acceso a 
aquella informacion que es relevante para el ejercicio de otros derechos 

#*- -V--P-PILI. 

..-.-M Transve:sglibab LAG$a 

a?: Aplicacion . 
EG 

PDHDF 

+-= " "-"w...r-- 

,*_ .Acciones7- 

Núm: . .iOenominae ion de la accion. - Unidad de Cuantificación . Periodo de Ejecución - . : .  - ,* -? 2-. . 
r <t- . = 

, ..- medida " " . ',física " In ic io . Fin ' 
1 Supervisar la actualizacion de los contenidos del sitio web Informe 5 07/01 31/12 

institucional garantizando el respeto de los derechos 
humanos, la equidad de genero y el acceso a todo el 

1 
publico 

2 Realizar las transmisiones por circuito cerrado de Informe 5 01/01 31/12 
television e internet apegado a la equidad de genero y 
garantizando el respeto a los derechos humanos 

Población por  atender % - . = .  . a .' .. I 
&:* : * . e Mirjeres " " . ., Hombres . ' + : Total ' 

. . Programación . . . - .  . . . . 
2. :. . , .  - 2 .  .. -..- ... - . . - .  . . . . .  - "  

. ,' t4tlm.de linea ?te accion ' 
Llnea 06 

Llnea0075 

0 - 1 2  
o 
o 

w a Nombrede la linea de'acci6nA , ' ~ . 
Comunicacion y difusion institucional con perspectiva de genero 

pprestar la difusion de informacion por lnternet de la meior nianera aue Ileaue a 

1 3 - 2 0  
o 
o 

o 
2 1 - 6 1  

O 

o 

O -  12 
o 
o 

> 6 2  
o 
o 

1 3 - 2 0  
o 
o 

Total 
o 

21 -61  
o 
o 

z62 
o 
o 

Total 



'Númde 
la  acción 
1 

I I transmisiones por circuito cerrado de televisión e 
Internet. 

1 

I 
- .v... , ,  

Eficacia= Informes elaborados al 
trirnestre ' 0.25 12  informes en el 

Denomifiacion del indicador - = S > .  - , - . . - 
Eficacia en la integracion de los informes sobre la 
actualizacion de los contenidos de la pagina web 
institucional 

uno por trimkitre ' 0.25 

primer trimestre y posteriormente 
uno por trimestre ' O 25 

2 IEficacia en la elaboración de los infornies sobre las 1 Cifra absoluta 1 Ffiraria=l 'Tn/hh'Tr 1 Trimestral 

'Sr ~ i i t 0 B T o b r e  l i Z & ~ ~ r ~ Z i i i U e l a  ~ c t i v i d i d  ~&.tituciÓ<al -2"- 

Fecha de elaboracion Viernes OllOctubrei2010 

Fecha de entrega Viernes 01/0ctubre12010 

Unidad de 
cuantifícacion 
Cifra absoluta 

Nombre y firma de quien autorizo Jose Jaciento Diaz Careaga Titular de la Unidad Tecnica 

Formula de cálculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= Infornies elaborados al 
trimestre ' O 25 1 2 informes en el 
Drimer trirnestre v Dosteriorniente 

' 

Periodicidad 

Trimeslral 

Nombre y firma de quien elaboro Oliver Juarez Cervantes Director de Area 

Nombre y firma de quien reviso Martin Ramirez Gonzalez Director de Área 

4 



f i t t 0 F  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
,~~tv . - jc ' , - , , -  
, * r  t>\i2%1 ,i FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

.-.-%-e 

L:_Responsabl&r -2 , _ _ _ e- - -. - - - - - 

La actividad se desarrolla en apego a las Politicas los Programas y los Objetivos Anuales que tiene previstos el Instituto Electoral para 
el desempeño de sus funciones toda vez que se encuentra directamente vinculada con la descripcion del objetivo "Facilitar a la 
ciudadania el acceso a la informacion que genera el IEDF a traves del fortalecimiento de mecanismos institucionales dedicados a la 
organizacion y difusion de la informacion de caracter publico pues con el desarrollo de esta actividad se coadyuva a garantizar el 
ejercicio de los derechos de las personas previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal 
as1 como la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal de conformidad con la normatividad interna aplicable 
La instrumentacion de esta Actividad Institucional permitira dar continuidad a la operacion de la Oficina de Inforniacion Publica (OIP) 
respecto de los mecanismos y procedimientos vinculados con la atencion de solicitudes de informacion difundir y actualizar 
permanentemente la informacion publica de oficio que se encuentra disponible en el portal de lnternet de este Instituto y coadyuvar 
con los responsables de los Sistemas de Datos Personales en el cumplimiento de las obligaciones vinculadas con la tutela de dichos 
datos atendiendo a los principios que preve la legislacion de la materia 
En general la ejecucion de esta actividad estara orientada a fortalecer la cultura de la transparencia el acceso a la informacion y la 
rendicion de cuentas en el ambito institucional favoreciendo los elementos de participacion de los ciudadanos en los asuntos publicos 
del Distrito Federal 
En general la ejecucion de esta actividad estara orientada a fortalecer la cultura de la transparencia el acceso a la informacion y la 
rendicion de cuentas en el ambito institucional favoreciendo los elementos de participacion de los ciudadanos en los asuntos publicos 
del Distrito Federal asi como a la Proteccion de los Datos Personales 

~ w ~ ~ b j ~ $ k ~ % ~ p e ~ f ~ &  ' 2. 
Garantizar el ejercicio del derecho de acceso a la informacion que detenta el IEDF mediante la recepcion gestion y atencion oportuna 
de las solicitudes de informacion publica y de datos personales que son tramitadas ante el IEDF mantener actualizada la informacion 
publica de oficio asi como cumplir con las funciones asignadas al enlace institucional establecidas en el numeral 38 de los 
Lineaniientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal 

~ r ~ ~ ~ r % i % i e & ~ ~ i d a T i ~ ~ ~  *, 

Unidad responsable: 

Responsable operativo 
Enlace administrativo: 

A- r---L Tr-, - - -  , - . , 3 .L  : ; Act i v~dad lns t i t uc~oná~  

-, 4 :, ZUR-RO-Resultado-Subre+tltado-Nhmero -, .. - 1  - - ,  ' Tipo - - - . 1 , Ejercicio Fiscal " 

'Aplicación 1 Num de linea de acción 1 Nonibre de la Iinea de accion " - ' 
1 I inea 1 1 

10 Unidad Tecnica de Comunicacion Social Transparencia y Proteccion de Datos Personales 
(UTCSTyPDP) 
05 Direccion de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales 
Analista Administrativo Guadalupe Enrique Castellanos Garcia 

10-05-06-09-02 

P6blacion po r  atender .̂ , .:A 2 i, .*L.- --> ,*~ .,..%-r. *-> m>-*Ess , " A -  -- 
.+ , .O .-..=-i - ' 2, "+ . . : *.- Muiete% a -- , -: tr -% . , --S) . S *.~ombres;*~.c-y , :.i; ;' -~ . Total l . 

0 - 1 2  1 13 -20  1 21-61 1 >62  1 Total 0 - 1 2  1 13 -20  1 21-61 1 >62 1 Total 
O I O 1 0 1 0 1 0  0 1 0 1 0 1 0 1 0  o 

Denominación : ' . ; - ' - _ -  -. a - *" * IL I" * 

Promocion de la transparencia y el acceso a la informacion. as! como la proteccion de datos personales 

A 201 1  



1 presentadas ante el IEDF 
2 

I I 
Atender consultas y10 orientacion a ciudadanos a traves Consulta 350 
d r  In OlP - - - - . . . 

3 Elaborar informes estadisticos trimestrales. referentes a Informe 4 
las solicitudes de informacion presentadas en la OIP. 

4 Elaborar el informe anual en materia de acceso a la Informe 1 
informacion publica correspondiente al eiercicio anterior 
(2010) - 

5 Elaborar proyectos de resolucion y acuerdos respecto de Resolucion 20 
la clasificacion de la informacion 

6 Informar al Comite de Transparencia y a la Comision de Informe 4 
Normatividad y Transparencia sobre la actualizacion de la 

I 1 Sección de Transparencia en el sitio institucional de 1 I 
lnternet 

7 Elaborar el informe anual en materia de proteccion de Informe 1 
datos personales de conformidad con la Ley de Proteccion 
de Datos Personales para el Distrito Federal v demas 
disposiciones aplicables. relativo al ejercicio anterior 
(2010) 

8 ]Coordinar a los responsables de los Sistemas de Datos 1 Documento / 30 
Personales para el cumplimiento de obligaciones en 
materia de dalos personales 

9 Coordinar las acciones de capacitacion en materia de Personal 1 O0 
datos personales capacitado 

10 Verificar y. en su caso actualizar la inscripcion de Documento 4 
sistemas de datos personales a carao de los titulares de 
las unidades administrativas en su calidad de 
responsables 

$ ': " rn"iíi2d6GTi $ & I & ~ & & G $ + ~ ~ ~ ~ ~ -  
..Niim: de ,, ' :<j Cieno%inacion del ' , " Periodicidad 

la?dcCión . ~ . n A .  . ~ ~ ~ - r z + ~  *:. .*a J " . %  c m  - . , 
1 Eficacia en la atencion de las solicitudes recibidas Cifra absoluta Eficacia=L'Tp/M'Tr Trimestral 

Eficacia= 200 solicitudes atendidas 
al trimestre 'O 25 / 200 solicitudes 

programadas ' O 25 
2 Satisfaccion de los usuarios en las consultas y10 en Cifra absoluta satisfaccion en el serv ic io=~/~ t  ' Anual 

la orientaclon recibida a traves de la OIP 
Rc 

Satisfaccion en el servicio= 
resultados obtentdos en las 
encuestas 1 numero total de 

encuestas numero de reactivos 
tncluidos en la encuesta 



1  echa de elaboracion: Jueves 09/Septiembre/2010 

Fecha de entrega V~ernes lO/Septiembre/2010 

Nombre y firma de quien elaboro Oliver Juarez Cewantes Director 

Nombre y firma de quien reviso: Alejandrina Rojas Estrada 

Nombre y firma de quien autorizo Jose Jacinto Diaz Careaga Titular de la Unidad Tecnica 



AKDF INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
,-6:I-t"?:$ --P.' 
3 e ,  0 - 2 +  2 S, P , FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ ~ ~ ~ u ~ t i f ¡ c % c i o $ ~ ~  1:3,* 
La UTSl proporciona los servicios de Internet, lntranet correo electronico, telefonia IP sistemas de gestion administrativa entre otros 
El enfoque de la infraestructura informatica es dotar a las areas del Instituto de herramientas tecnologicas para agilizar los procesos 
sustantivos de las funciones institucionales en un marco de calidad y seguridad informatica Los servicios informaticos requieren 
tecnologia confiable y para que opere de manera adecuada es necesario realizar acciones como mantenimientos actualizaciones 
adecuaciones a la infraestructura de computo y comunicaciones Finalmente las necesidades de las areas en materia informatica 
siguen creciendo de manera exponencial solicitudes como incremento de velocidad de acceso al lnternet espacio en discos duros 
para alojar informac~on velocidad en el procesamiento de programas ente otros Por ello es indispensable contar con herramientas 
tecnolog~cas adecuadas para solventar las necesidades informaticas de lnstttuto 

<-.y r~ ~,~bjcatfvo'e$$&ífic< ?.peS>" -_ - --- - 
Explotar la plataforma tecnologica del Instituto para brindar eficientemente los servicios inforrnaticos requeridos por las diversas areas 
del Instituto realizando mantenimientos actualizaciones y adecuaciones de las tecnologias de informacion necesarias para oplimizar 
y eficientizar los recursos informaticos -- -- 
i. -9T~ansversalidad *_^k'L- ---- -- ----- -- - - - - - - -- - - - -  - -- 

Aplicacion 1 Num de Iinea de accion 1 Nombre de la Iinea de accion 
1 ,  1 



l l 
computo y comunicaciones 

.. indEgdoEs deia<%TGij<<~~&-- _ _ - - A - -  . - - - .  - - -- - 

2 Eficacia en la actualizacion de la infraestructura Cifra absoluta 
informatica 

.Nurn. de 

computo y comunicaciones 

Eficacia= 1 mantenimiento a la 
infraestructura realizado al 

Irimestre'0.25 1 1 mantenimienlo a 
la infraestructura planeado al 

ii acción . - e  .- * - - $ -  C:, . - , cuantificacion B 7 

1 IEficacia en el mantenimiento de la infraestructura de 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'T~/M'Tr 1 Trimestral 

- b e n o m i n ~ i o n  d ~ l ~ n d k a d o ~  . z I  &-. - U ñ ~ d a d  de a 

,Formula de cálculo a 

trimestre'0.25 

Eficacia= 1 actualizacion a la 
infraestructura realizada al 

trimestre'0.25 1 1 actualizacion a la 

Petjodicidad 

infraestructura planeada al 1 
trimestre '0.25 1 

Eficacia=L'TolM'Tr 1 Anual 
Eficacia- 1 ser;icio a la 

infraestructura realizado al atio'l 1 
1 servicio a la infraestructura 

I I Instituto. 

1 1 1 planeado al atio '1 

tecnico informitico realizad& al 
trimestre' 0.25 1400 servicios de 

4 

soporte lecnico informatico 
planeados al trimestre 'O 25 

? i de'lo?S-~~d~%¡$~~~~ -'> 

Mantenimiento 

comuntcactones 
Realtzar el servicio del equipo de computo y comunicaciones 

Eficacia en los servicios de soporte tecnico 
informatico proporcionados a diversas areas del 

~ * ~ , ~ a f 6 s ~ g b ~  ia-eia'iio;i&~d~~~~@~d~pili:s't!tk%iónal :yT: ~, 

Fecha de elaboracion Jueves 091Septiembrel2010 

Fecha de entrega Jueves 091Septiembrel2010 

Nombre y firma de quien elaboro Agustin Alvarado Franco Analista Admtnistrativo 

Nombre y firma de quien reviso Netzahualcoyotl Flores Rodriguez Director de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Jaime Alfredo Gonzalez Amaro, Titular de Unidad 

Cifraabsoluta Eficacia=L*Tp/M'Tr 
Eficacia= 400 servicios de soporte 

Trimestral 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

h La UTSl tiene entre sus actividades prioritarias mantener en operacion continua los serv~cios inforniaticos proporcionados al personal 
del Instituto Lo anterior se logra con el desarrollo mantenimiento y actualizacion de sistemas de informacion permitiendo la mejora 
continua y adecuacion de los sistemas a los nuevos requerimientos de las areas administrativas De manera indubitable es 
indispensable realizar la actividad de manienimiento y actualizacion del Sistema Integral de Administracion actividad fundamental 
para que cumpla su funcion de manera efectiva y eficiente Los servicios de la plataforma de trabajo utilizados por el personal del 
Instituto permiten mejorar sustancialmente la gesiion de los procesos internos de comunicacion colaboracion y coordinacion entre las 
diversas areas del Instituto, permitiendo intercambiar y compartir la informacion generada La UTSl provee los instrurnehtos 
informaticos necesarios para los procesos electorales y de participacion ciudadana, en este contexto cabe mencionar que todos los 
sistemas de apoyo son diseñados, implementados y mejorados por personal de la UTSl atendiendo las necesidades planteadas por 
las areas usuarias Es de suma importancia considerar que los procesos informalicos de la UTSl estan certificados y alineados a la 
Metodologia para el desarrollo de software MoProSoft en su nivel 1 por lo que los servicios informaticos que proporciona la UTSl son 

de calidad 

E 

Realizar el analisis. diseño, desarrollo pruebas e implantacion de las mejoras de los sistemas administrativos y de apoyo a la t operacion para lograr el uso eficiente de los recursos humanos y lecnicos de la instilucion mediante la actualizacion y niantenimiento 
de los sistemas informaticos 

a Y : m U R * O - R e s u l t a d o S u b r e s u l t a d o - N ú m e r o :  )S)  . . . . : Tipo.:.:.: ..L.+ rr:il zk,' ~ j ~ ~ ~ i ~ i ~  ~ i ~ ~ ~ l :  
11 -02 03-05 O1 1 A 201 1 

Denominacion*$g& I ~ ~ B ~ : ~ ~ ~ P ~ : . - .  . , ,  - . A ~ - . . . . ~ - .  ,,>a.a .. .; .:,I I . -: . "' *V.,%:.'.-*;; z .  ;:::$::F.'* , " 
Se logra manicnimieiito y puesta a punto dc 109 sistcnra5 aOniil\istrat .os y de apoyo a la opersc.on 

, . . :e:*%. i~':f~licacion..~~::y~um:'.de.linea de accion%.l . - ' . .  Nombre de la linea de accion : ; , '-" '  .." 
l L inen I 

(operacion de plataformas tecnologicas de vanguardia 1 
2 1 Proporcionar mantenimiento a los sistemas 1 Mantenimiento 1 4 1 01/01 1 31/12 

1 1 administrativos y sistemas de apoyo a la operacion 1 



.*e * *%-w""&.- 
,,,Datos sobre la  elaborgción de l a ~ c t i v i d a d  lnst  

;;~I%<cadf.ie~*dCl%>%~@n"G:' : ;- - - - -- -- - 

Fecha de elaboracion Jueves 091Septiembre12010 

Fecha de entrega Jueves 09/Septiembre/2010 

' Num. de 
i a  acción 
1 

2 

Nombre y firma de quien elaboro Agust~n Alvarado Franco Analista Administrativo 

l ombre y firma de quien reviso Adolfo Romero Alvario Director de Area 

1 Nombre y firma de quien autorizo Jaime Alfredo Gonzalez Amaro Titular de Unidad 

Pefiodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

' 
=, , : ber)omii>ación del  indicador . . 

i :, . -'= ., - '- . - 
Eficacia en la realizacion de actualizaciones a los 
sistemas 

Eficacia en la realizacion de manlenimientos a los 
sistemas 

--.* MI1 _ _ _ ^ *  %L - *_ " 
;,:&Wt&s.de ipi; indicadores .-$*:-" 

Ir(úm: de* 
la  a+ión 
1 

2 

Unidad de . 
cuantifi'cación 
Cifra absoluta 

Cifra absolula 

Fórmup de calcúlo ' 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 actualizacion de los 
sistemas realizada al trimestre ' 

O 25 / 1 actualizacion de los 
sistemas programada al trimestre ' 

O 25 

Eficacia=C'TplM'Tr 
Eficacia= 1 mantenimiento a los 
sislemas realizado al trimestre ' 

O 25 / 1 mantenimiento a los 
sistemas programado al trimestre ' 

O 25 

--: ; re-.- - 
* a  / - .  b .- b 7 . 2 

Realizar la actualizacion de los sistemas administrativos y de apoyo a la 
operacion a plataformas tecnologicas de vanguardia 
Realizar el mantenimiento a los sistemas administrativos y de apoyo 

,Valor 
ideal 

4 

4 

Unidad de medida 
I .. 
Actualizacion 

Mantenimiento 

Equ@alezcla 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- 
I . \ I . 

Denominación " '- a * - . _  = 

Se incorporan nuevas tecnologias 

. UR-RO-ResultadoSubresuItado-Numero 1 Tipo 

~~;~'J~;&~;~~~~-'R~ ;. 

Las tecnologias de la informacion cambian a un ritmo acelerado. de tal manera que no se pueden hacer a un lado las bondades de su 
implementacion es indispensable conocer y evaluar lo que ofrecen los avances tecnologicos para definir los planes de incorporacion 
de los mismos a los instrumentos informaticos con los que cuenta en Instituto La UTSl evalua constantemente la tecnologia de punta 
para su posible implementacion sin dejar de considerar los costos con la finalidad de asegurar ahorros suslantivos La demanda de 
acceso a la informacion va creando necesidades de capacidad de acceso para el Instituto es muy importante contar con tecnologias 
de informacion y comunicacion que garanticen el cumplimiento de los principios rectores de certeza legalidad e imparcialidad Cada 
uno de los procesos informaticos para el cumplimiento de las aclividades de la Institucion se realiza en un marco de seguridad 
informatica que garantiza la integridad de los mismos Lo anterior se logra con la implementacion los estandares en sistemas de 
seguridad informatica 

" it- , -0bjeti;o es&cífi&- - '> 

Mantener al alcance de la institucion nuevas tecnologias de informacion para melorar la eficiencia de los proyeclos institucionales a 
traves del analisis e implemenlacion de instrumentos informaticos actuales 

':Tran&rsálidad - - - . - - . - .  -. 
ApiicaCion 1 Núm. de (inea de accion : 1 Nombre de la llnea de accion ' , f , t 

Linea 

Ejercicio Fiscal 

Población por  atender . .- S ..&. a *  . - e.il - ' i + Mujeres - 1 . -  - 'Hombres ~ TotalL - " 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 

11-02 03-05 O? n I >o, ? 

Númr ' , . - Denomina~ión de la acción , Un~dad  d e  - Cuantificaiión Periodo de Ejecución . II " "  

*. # -  e _ > - -  . medida fisica - Inicio Fin 
1 Analizar y evaluar nuevas tecnologias Informe 1 01101 31/12 
2 Actual~zar los sistemas informaticos administrativos y Actualizacion 1 01/01 31/12 

electorales con nuevas tecnologias 

Fapí!ulo de 3 C-QS~O - *' i2 5 *:S S - Programación , - - 
. . -gasto 

- 
'r ler. a 2do.. . ' h " 3ro. 410. . * -  - 

1 O00 o O0 o O0 o O0 o O0 
2000 43 900 O0 43 900 O0 O O0 O O0 O O0 
3000 O O0 O O0 O O0 O 00, O O0 



4000 O O0 O O0 O O0 O O0 O O0 
5000 O O0 O O0 O O0 O O0 O O0 
6000 O O0 O O0 O O0 O O0 O O0 
Total 43 900 O0 43 900 O0 O O0 O O0 O O0 

Num. de Denominacion del indicador Unidad de Formula de calculo Periodicidad 
la acción cuantificacion . 

11 I Eficacia en la elaboracton del informe de los analisis 1 Cifra absoluta 1 ~ f i cac ia=L 'To l~ '~ r  1 Anual 1 

I I y las evaluaciones de nuevas tecnologias Eficacia= 1 informe de los análisis 
y evaluaciones realizados '1 i 1 

informe de los análisis y 
-evaluaciones programado '1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 actualización de los 

sistemas realizada '1 1 1 
actualización de los sistemas 

prograrnada ' 1 

2 Anual I Eficacia en la actualización de los sistemas con 
nuevas tecnologias. 

Fecha de elaboracion Jueves 091Septiembre12010 

Fecha de entrega Jueves 09lSeptiembrei2010 

Cifra absoluta 

-.:M&; de 10$-jñr¡j=adZ&ek >:Y-* 

Nombre y firma de quien elaboro: Agustin Alvarado Franco. Analista Administrativo. 

Nüm. de 
,a-acci*n 
1 

2 

Nombre y firma de quien reviso: Adolfo Romero Alvario, Director de Área. 

Nombre y firma de quien autorizo Jaime Alfredo Gonzalez Amaro, Titular de Unidad 

, - 2- ;:',--::'̂ . * S * - 6 u Meta : -:- , - .  , .< 3 * ii-:= &..*:i ,:::,->- "c * í. > .. 7 , +"- .- -2 - 
* .". * -> 7 .  ii - . *  

Colaborar en proyectos instituctonales de tncorporacion de nuevas 
tecnologias 
Realizar la actualizacion de los sistemas informaticos administrativos y 
electorales con la implementacion de nuevas tecnologias 

Equivalencia 
. , . t .  

100 % 

100 % 

Unidad de medida Valor' 
- .- . ideal' 

Informe 

Actualizacion 

1 

1 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- UR-ftO-ReskiltadoSubresultado-ffúmero 1 Tipo I Ejercicio Fiscal I 
11-01 o1 01-20 I A 201 1 
Denominación - . .  > e  _ * 4 *  = "  

Se organiza la gestion y el control de los instrumentos inforrnaticos 

""%espoñs".ieSeses~-. - - - - 

_ j u s t i f i c ~ E 1 ó n 2 ~  

La direccion de la Unidad Tecnica de Servicios Informaticos debe realizar lo conducente conforme a la normatividad y procedimientos 
establecidos a efecto de que la operacion de las actividades institucionales relacionadas con el uso de instrumentos inforrnaticos se 
ejecuten de manera planeada programada organizada y conlrolada para lograr lo planteado en sus objetivos y acciones en el 
sentido de implernentar mejoras continuas de coordinacion y colaboracion entre las areas asi como operar y hacer mas eficientes las 
acciones de operacion supervision y evaluacion en el marco de la comunicacion e informacion institucional tendientes a garantizar la 
incorporacion y el desarrollo de instrumentos tecnologicos 

Unidad responsable. 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo 

t>.. _ - ~ b j e t i v ~ s ~ c ~ c O ' ~ ~ ~ * . ~ ~ -  - -  - - - - - 
Planear organizar y dirigir las actividades instituclonales de la Unidad mediante la gestion de recursos humanos materiales y 
tecnologicos para la administracion y control de la infraestructura de computo y comunicaciones asi como de los sistemas en 
operacion dentro del Inslituto Electoral del Distrito Federal 

11 Unidad Tecnica de Servicios Informaticos (UTSI) 
01 Direccion de Unidad 
Analista Administrativo Agustin Alvarado Franco 

Aplicacion 1 Núm. de Iinea de accion 1 Nonibre de la Iinea de accion 
I ~ i i i e a  l 

r ~ o b l a ~ ó n  por atender*: $. : L - " -  ;F. 6 .  L _ 

.* " * w * -  
Acc~ones-, "'-d 

- ".Total *, 

o 

. , 

Núm. 

1 

2 

3 

Capitulo de 
gasto 

-%.-&~i " ..- - Mujeres & ' -,: J G "  

~ r e s u p u i s t o ~ ~ ~ ~  " . 

-. Denominatfon de la  acción _ 
> >  * 

- -  
,, " . - A  - * -  j -. .- . . ', 

Realizar sesiones ordinarias y extraordinarias del Comite 
de Informatica 

Celebrar reuniones quincenales de seguimiento para la 
evaluacion de los avances 
Coadyuvar con la UTCSTyPDP en la actualizacion de la 
informac~on que se publica en el sitio de lnternet 
institucional 

. -. ,ler.* . - 1 2do. 1 3rO. 1 .  410 ., I, i\' Costo 

. 

0 - 1 2  
o 
o 

s. Hombres , 

Programación 

0 - 1 2  
o 
o 

' Unidad de 
" metíida 

Sesion 

Reunion 

Actualizacion 

1 3 - 2 0  
o 
o 

13 -20  
o 
o 

- Cuantificacion 
física - 

16 

24 

4 

21-61  
o 
o 

2 1 - 6 1  
o 
o 

Periodo de Ejecución 

> 6 2  
o 
o 

Inicio - 
01/01 

01101 

01/01 

Total 
o 

> 6 2  
o 
o 

Fin- 
31/12 

31112 

31/12 

Total 



I Informática 

Num de '; .Denominaciónd~~nidicador . --- ' 

la accióh . i ~ d  - 

I Eficacia = 4 sesiones realizadas al 
trimestre'0.25 14  sesiones 1 

1 1 Eficacia en la realizacion de sesiones de Comite de / Cifra absoluta 1 Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 Trimestral 

- Un idadde 
cuanUficaci6n 

2 

1 Fecha de elaboracion Jueves 09/Septiembre/2010 l 

Formula de calculo 

. . Fetaj d e " ( o S i i Z ~ & d ~ $ s ~ ~ ~ : ~ -  _ - -. - ---.- - - - .- - - - . - -- - -- - - - 

Fecha de entrega Jueves 09/Septiembre/2010 

Perrodicidad 

Eficacia en la realizacion de reuniones de trabajo de 
seguimiento 

'Wúm,de . - . -. <a_, .. . .-‘- -. i &&... L >,Meta - *  
. = - * 

- 
-s:,2->"',-''.i"~":. . >Lw$h" l a  acciód * - :i. - _ - - =  -. 

Nombre y firma de quien elaboro: Agustin Aivarado Franco, Analista Administrativo. 

:Unidad de medida. -Valor Equivalencia 
.. " ideal . u 

. A  

Nombre y firma de quien reviso Jaime Alfredo Gonzalez Amaro Titular de Unidad 

Cifra absoluta 

1 1 Realizar las sesiones ordinarias del Comite de Informatica de acuerdo con el 1 Sesion 1 16 1 100% 

Nombre y firma de quien autorizo Jaime Alfredo Gonzaiez Amaro. Titular de Unidad 

programadas al trimestre.0 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 6 reuniones realizadas al 

trimestre"0 25 16 reumones 
programadas al trimestre'o 25 

Trimestral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

'̂ * - - -  -<.LI*"l%"fX 

i"; JuStificacion,_:-- 

La relevancia de la operacion de los sistemas de la jornada electoral es critica por lo que con la ejecucion de esta actividad 
institucional se plantean esquemas enfocados a la continuidad y disponibilidad de los sistemas con los que opera el proceso electoral. 
para ello existen factores tecnologicos que lmpactan considerablemente en la infraestructura informatica del Instituto y determinan la 
disponibilidad de esta para que los servicios y los sistemas informaticos eleclorales operen en un marco de disponibilidad integridad 
y confiabilidad de informacion es necesaria la actualizacion de la infraestructura tecnologica Durante el proceso electoral todos los 
servicios y sistemas informaticos electorales deberan estar alineados a una estralegia de continuidad de servicios a un 99 998% de 
disponibilidad y para ello se requiere la preparacion y adecuacion de la infraestructura de computo y comunicaciones del Instiluto 
principalmente en los servidores centrales Asimismo se requieren diversos sistemas de apoyo a la operacion con la finalidad de que 
las areas responsables de cada sistema informatico electoral cuenten con herramientas informaticas que permitan el cumplimiento de 
sus obligaciones y Objetivos, con informacion integra confiable y oportuna para la toma de decisiones realizando el analisis diseño e 
implementacion de los sistemas informaticos que soliciten las areas usuarias enfocando especial atencion a la preparacion de la 
infraestructura de computo y comunicaciones que representara los cimientos de las aplicaciones que se utilizaran para el proceso 
electoral local 201 1-2012 

~ - O b j e ? i ; o i ~ ~ % ~ ~ <  o: 

Proporcionar sistemas de informacion para el optimo desarrollo del proceso electoral local 201 1 2012 en materia informatica contando 
con informacion integra confiable y oporiuna que haga mas eficiente la capacidad de respuesta ~nstitucional y apoye la toma de 
decisiones mediante la explotacion de la plataforma tecnologica del Instituto la eficiencia de los sistemas del proceso electoral la 
disponibilidad de los servicios inforrnaticos a las diversas areas del Instituto y las actualizaciones de las tecnologias de informacion 
necesarias para el proceso 

..'T-. " ?-'"^"Y-* m""' 

l ,,, Transversaltdad ,,nc' iI 
Aplicaiión - -i k-,.$Núm. de línea de accion 1 - ,.+ e Nomhre.de la linea de acción % , i  , ' . 

I Linea I I 

l 

I I 

@ ~ ú m  . "  i, 

Población por' atender, "' . - - r +  '. : -2 y "A ~. 
t .  + * Mujeres' : .. " 1 , Honibres..' 5 - 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
O 1 o 1 0  1 0  1 l o l o l o l o l  

A Total . 
L 

+ .< -*"  l. Dqnominac~on de la acción 
dJ>& . - - .: ."1< 

i.f : ,, 2 - -  S +  :? 

V 
1 

2 

: Unidad $e 
i:iAmedida 

Actualizar la infraestructura de computo y comunicaciones 
para proveer disponibilidad en los sistemas informaticos 
electorales 
Actualizar los sistemas informaticos electorales a 

Cuantificac/on ' 
- fisica' 2 

Actualizacion 

Actualizacion 

Periodo de Ejecución . Inicio - 
1 

1 

' Fin '" 

n 01/10 

01/10 

31112 

31/12 



1 1 plataformas tecnologicas de vanguardia 1 1 1 1 1 
.d. - .&. 
, -,.Presupuesto a 

~ X ~ ñ d i c a d G ~ ~ ~ i a k T C c i i i ~ F ~  " . 

O 25 1 1 actualizacion a los 
sistemas informaticos electorales 

programada para el cuarto 
trimestre ' O 25 

%Úm.'de 
l a  acción 
1 

2 

Fecha de elaboracion Jueves 09iSeptiembre/2010 

Fecha de entrega Jueves 09lSeptiembrel2010 

Nombre y firma de quien elaboro Agustin Alvarado Franco Anal~sta Administrativo 

. --  ~ Denominación del indicador- . - 
- .  . -- " - " - S  

Eficacia en la actualizacion de la infraestructura 
informatica para proveer disponibilidad en los 
sistemas ~nformaticos electorales 

Eficacia en la actualizacion de los sistemas 
informaticos electorales. 

Nombre y firma de quien reviso Netzahualcoyotl Flores Rodriguez Director de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Jaime Alfredo Gonzalez Amaro Titular de Unidad 

p in. 

Unidad de 
- cuant~fiwi;ión 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta.. 

Fórmula de cblcylo' ' " 
.: = t. 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia- 1 actualizacion a la 

infraestructura realizada ' O 25 1 1 
actualizacion a la infraestructura 

Drouramada Dara el cuarto . " 

trimest;e * 0.25 

, ~ f i ~ ~ ~ i ~ = y ~ ~ l ~ + ~ ~  
Eficacia= 1 actualizacion a los 

sistemas electorales realizada * 

Pericdic!dad 
, .% . 

Trimestral 

Trimestral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 Tipo 1 . Ejercicio Fiscal 
1 1  04 03 05 03 A I ?ni i 

1 - - 
~ e n o m i n a c i ó n  
Sc logrd manterliin~enlo ) puesta a PLII~O de los s stcinas aonitri strar !o\ y ue apoyo a la operacion 

1.a UTSl tiene entre sus actividades prioritarias mantener en operacion continua los servicios informaticos proporcio'nados al personal 
del Instituto. Lo anterior se logra con el desarrollo, mantenimiento y actualización de sistemas de información permitiendo la mejora 
continua y adecuación de los sistemas a los nuevos requerimientos de las areas administrativas. De manera indubitable es 
indispensable realizar la actividad de mantenimiento y actualización del Sistema Integral de Administración. aclividad fundamental 
para que cumpla su función de manera efectiva y eficiente. Los servicios de la plataforma de trabajo utilizados' por el personal del 
Instituto. permiten mejorar sustancialmente la gestión de los procesos internos de comunicación. colaboracion -y coordinación entre las 
diversas areas del Instituto, permitiendo intercambiar y compartir la información generada. La UTSl provee los instrumen!os 
informaticos necesarios para los procesos electorales y de participación ciudadana. en este contexto cabe mencionar que todos los 
sistemas de apoyó son diseñados, implementados y mejorados por personal de la UTSl atendiendo las necesidades planteadas por 
las areas usuarias. Es de suma importancia considerar que los procesos informaticos de la UTSl estan certificados y alineados a la 
Metodologia para el desarrollo de software MoProSoft. en su nivel 1 por lo que los servicios inforrnaticos que proporciona la UTSl son 

Realizar e l  análisis, diseño. desarrollo, pruebas e implantacion -de las mejoras' de los sistemas administrativos y de apoyo a la 
operacion para lograr el uso eficiente de los recursos humanos y técnicos de la institucion.'mediante la actualización y mantenimiento 
de los sistemas informaticos. 

3 -  - 
: : 2ransve rsa l i bab  <: .lL -- - - _. -- _ _ _ - " _  -- - m - -- - - -- m -. _.. 

. "Apücacton 1 . Num. de linea deacción, :l - -  - .b A - - -Nombre de la Ilnea de acción . h", FC' -* .- ,- ,, 

1 Linea 

I 

Población por'atender-" ' ' 
.< . - A* - . "> , , t - . *. -: 

y.". 
' '0: " S ,  

*L _ * _  - - -a ' f i  , S,.: - MujeresLT~"' -. . ; -A ><A . - A +- "'L .. +: Hombres .- G, - - " c  + 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 '62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 
o 1 o I O l O l  ~ 1 0 1 0 1 0 1 0 1  

NÚ~;. 
h - 

1 

2 

' Toiál i. 

o 

U 
r\ 

, z ~ - ~  - --; :Denominacióci de !a acción ;.> ,;: .,. I - . , - 
,-s. , - e.2L.Az:J:.2-a, - . 2 / m ‘  ' -- ' a % 3 % 6 .  2 5 : 

Actualizar los sistemas administrativos y de apoyo a la 
operacion de plataformas tecnologicas de vanguardia 
Proporcionar mantenimiento a los sistemas 
administrativos y sistemas de apoyo a la operacion 

. Unidad de 
4.' medj4a - . 

Actualizacion 

Mantenimlento 

"Cuantificaclón 
- física 

4 

4 

Periodo de Ejecución 
:Inicio -' 

01/01 

01/01 

% ~ i r i  , 
31/12 

31/12 



" "" " " "" 

11 iEficacia en la realización de actualizaciones a los 1 Cifra absoluta 1 E f i~ac ia=~ 'T~/M'Tr  1 Trimestral 1 

3000 
4000 
5000 
6000 
Total 

Eficacia= ¡ actuali;ación de los. 
sistemas realizada al 

trimestre'0.25 / 1 actualizacion de 
los sistemas prosramada al 

Periodicidad Num de Denominacion del indicador 
la acción 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

5 849 699 O0 

Unidad de 
cuantificacion 

2 

1 operacion a plataformas tecnologicas de vanguardia 1 1 1 
2 1 Realizar el mantenimiento a los sistemas administrativos y de apoyo ] Mantenimiento 1 4 1 100 % 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 
O 00 

Formula de calculo 

Num de 
Ja accion 

Fecha de elaboracion Jueves 09/Septiembre12010 

Fecha de entrega Jueves 09/Septiembre/2010 

Nombre y Arma de quien elaboro Agustin Alvarado Franco Analista Administrativo 

Eficacia en la realizacion de mantenimientos a los 
sistemas 

Nombre y firma de quien reviso Adolfo Romero Alvario Director de Area 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

1 665 804 O0 

1 (~ea l izar  Id  dc f~a l~za~>or r  oc los shttmas aoiriiii stral vos y oe d ~ o y o  a Id 1 Actbalizacion 1 4 1 100 

Nombre y firma de quien autorizo Jatrne Alfredo Gonzalez Amaro Titular de Unidad L 

Cifra absoluta 

Meta 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

1 691 589 O0 

Valor 
ideal 

Unidad de medida 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

2 492 306 O0 

trimestre "5 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 mantenimiento a los 
sistemas realizado al trimestre ' 

O 25 / 1 mantenimiento a los 
sistemas programado al trimestre ' 

Equivalencia 

Trimestral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero 1 Tipo Ejercicio Fiscal 
11 04 03 05 04 A 1 7111 1 

P" a" .- ~esl)oK<ables' 5-LL -- - -  - - * - .- e - 

-- 
Denominación " -- , , S - A 

Se incorporan nuevas tecnologias 

Unidad responsable. 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo 

Las tecnologias de la información cambian a un ritmo acelerado, de tal manera que no se pueden hacer a un lado las bondades de su 
implementacion: es indispensable conocer y evaluar lo que ofrecen los avances tecnológicos. para definir los planes de incorporación 
de los mismos a los instrumentos informaticos con los que cuenta el Instituto. La UTSI evalua constantemente la  tecnologia de punta 
para su posible implementación sin dejar.de considerar los costos, con la finalidad de asegurar ahorros sustantivos. La demanda de 
acceso a la informacion va creando necesidades. para el Instituto es muy importante contar con tecnologias de informacion y 
comunicación que garanticen el cumplimiento de los principios rectoresde certeza. legalidad e imparcialidad en cada uno de los 
procesos informáticos en el cumplimiento de las actividades institucionales. realizandose en un marco de seguridad informática que 
garantiza la integridad de los mismos. Lo anterior se logra con la implementación de estandares en sistemas e instrumentos 
informaticos 

11 Unidad Tecnica de Servicios Informaticos (UTSI) 
04 Direccion de Informacion e Infraestructura Logistica 
Analista Administrativo Agustin Alvarado Franco 

, " . .A obj&i<o ~ ~ G í f ~ & ~ " _ ~  

Mantener al alcance de la institucion nuevas tecnologias de informacion para mejorar la eficiencia de los proyectos institucionales a 
traves del analisis e implementacion de instrumentos informaticos actuales 

Y *- " --*w_-*l 
T<ans"ersafidáb_.,;d - & - --- -- .- - - - - - - -- - _ -- " .. - -  
Aplicacion 1 Num. de Iinea de accion 1 Nombre de la Iinea de accion 

I 

. .. jAL Núm. -- -yDeñomin?ción de laacción: e 2'"' ' . % 
.'- . ' Unidad d e  " ~uant l f i cac ión '  Penodo de Ejecución - * - _ > .Y9  *A - -- . .'*A .% . .* . , a =  , - - + *- ' "  medida: . flsica _ In ic id 1 -.Fin . + -  

1 Analizar y evaluar nuevas tecnologias Informe 1 01/01 1 31/12 
2 Actualizar los sistemas informaticos administrativos v Actualizacion 1 01/01 1 31/12 

PoblaciOn p o ? & e n d ~ r  ' -y.-* 4 -_ " - * : .+ + a  , - - -  -. % 'b + " h * 
. . . r - : Y .  S , - - . = 1 ,. . a-.. ..-'Hombres ,- 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  ( 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
o 1 0 1 0 1 0 l  1 0 1 0 1 O l  o 1 

electorales con nuevas tecnologias 
3 Realizar el estudio mvestigacion y en su caso, la Informe 1 01104 31/12 

implementacion de instrumentos tecnalogicos para el voto 
electronico en el extranjero en el proceso electoral local 
2011-2012 

T o b l  

Capitulo de Costo I o Programacion 
. - . . -  - - ~  a _  . , . . . . - 4 . . . . - 



y las evaluaciones de nuevas tecnologias. 

Núm. de Dynpminacj6n de l  indicador ; Unidad de -. = Fórmula de cálculo 
Ja accton . -A - 2-AZ\Z " - . cuantif icacion'~ . A- .- 

Periodicidad . t 

1 1 Eficacia en la elaboracion del informe de los analisis 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 Anual 

2 

el voto electronico en el extranjero en el proceso 
electoral local 201 1-2012 

- I 
3 

Eficacia en la actualizacion de los ststemas con 
nuevas tecnologias 

Eficacia. 1 informe de los analisis 
y evaluaciones realizado'l 1 1 

informe de los analisis y 
evaluaciones programado '1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 actualización de los 

sistemas realizada'l / 1 
actualizacion de los sistemas 

-programada '1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe del estudio, 

investigacion y. en su caso, 
implementación realizado '1 1 1 

informe del estudio, investigación y. 
en su caso. implementación 

programado '1 

Cifra absoluta 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
estudio investigacion y. en su caso la 
implementacion de instrumentos tecnoloaicos oara 

~'~~~ato$~b~i~lHb~i&i~<i"~ti;ida(iAnsiiioC19na~=~~ 

Fecha de elaboracion Jueves OS/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Jueves 09/Septiembre/2010 

Anual 

Anual Cifraabsoluta 

zT:~&taFd,g lo;j?íd~¿i%%$~",> - _- -- - - - . _- - _ _ _  -_ - - A - .  - 

Nombre y firma de quien elaboro Agustin Alvarado Franco Analista Administrativo 

Nombre y firma de quien reviso Adolfo Romero Alvario Director de Area 

Núm. de 
ta'3cc$ón 
1 

2 

3 

, ,: : . - ..A-A$>-=: - =" -- - .- - - ,.5>-k!'?"-L -U ", - . - 9  ,- .- . a "  'U' . - -a  LL,.wIFi4*r. -< - S , + d  a . 
Colaborar en proyectos institucionales de incorporacion de nuevas 
tecnologias 
Realizar la actualizacion de los sistemas informaticos administrativos y 
electorales con la irnplernentacion de nuevas tecnologias 
Colaborar en el proyecto para el voto electronico en e l  extranjero en el 
proceso electoral local 201 1-2012 

Nombre y firma de quien autorizo Jaime Alfredo Gonzalez Amaro Titular de Unidad V 

Uyidad de medlda 
6 

Informe 

Actualizacion 

Informe 

Valor 
ideal 

1 

1 

1 

Equivalencia 
* . 

100 % 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTlTUClONAL 

B.,. - --*--""^L! 

;; :Justgica~oq=.,~- 

La UTSl proporciona los servicios de lnternet lntranet correo electronico telefonia IP sistemas de geslion administrativa entre otros 
El enfoque de la infraestructura informatica es dotar a las areas del Instiluto de herramientas tecnologicas para agilizar los procesos 
sustantivos de las funciones institucionales en un marco de calidad y seguridad informatica Los servicios informaticos requieren 
tecnologia confiable y para que opere de manera adecuada es necesario realizar acciones como mantenimientos actualizaciones 
adecuaciones a la infraestructura de computo y comunicaciones Finalmente las necesidades de las areas en maleria informalica 
siguen creciendo de manera exponencial solicitudes como incremento de velocidad de acceso al lnternet espacio en discos duros 
para alojar informacion, velocidad en el procesamiento de programas ente otros Por ello es indispensable contar con herramientas 
tecnologicas adecuadas para solventar las necesidades informaticas de Instituto 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo: 

Explotar la plataforma tecnologica del instituto para brindar eficientemente los servicios informaticos requeridos por las diversas areas 
del Institulo realizando mantenimientos actualizaciones y adecuaciones de las tecnologias de informacion necesarias para optimizar 
y eficientizar los recursos informaticos 

i " "xrr*s;?.-. 
, *=.'hn*veysalldad s * 2 : ~ _ -  _._ - _ _ - _ . _ - - - 

11 Unidad Técnica de Servicios Informaticos (UTSI) 
04 Dirección de lnformacion e infraestructura Logistica 
Analista Administrativo, Agustin Alvarado Franco. 

. Aplicacion 1 Num. de Iinea de accion 1 Nombre de la Iinea de accion . 
1 1 Linea 

i comunicaciones para mejorar 10s servicios informaticos 1 1 1 
4 1 Optimizar la atencion a usuarios 1 Servicto 1 1600 1 O1101 1 31112 

. -. Total . 

o 

.&- 7 ,= " -& % -~ .- Pob~acion por atender' ' -;á ?:̂ E Z', ._- , 

N u ~ ;  
j _  * rz 

1 

2 

3 

- "  "" 
A. -;-.;:,- @ u i e r e s ~ * & s Z ~ ~ - ~ * - * -  

~;;--z.Iie?<m~"i_a~i~n de ¡a a c o o n  S - : 
' L ~  -- ~-~~~v? , '~~g -~p~*~ : ,  -= * S a A * "r 

Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de la 
infraestruclura de computo y comunicaciones del Instituto 
Actualizar la infraestruclura de computo y comunicaciones 
as1 como el licenciamiento de software requerido 
Realizar el servicio de la infraestructura de computo y 

. + * '  -Hombres . , ", 
0 - 1 2  

o 
o 

. . Unidad $e 
- medida A 

Mantenimiento 

Actualizacion 

Servicio 

13-20 
o 
o 

0 - 1 2  
o 
o 

Total 
o 

13-20 
O 

0 

21-61 
o 
O 

21-61 
o 
o 

Cuantificacion 
f i s i c a  

4 

4 

1 

>62  
o 
o 

>62 
o 
o 

Periodo de Ejecuci6n 

Total 

l n ~ c i o  
01101 

01101 

O1101 

-. Fin 
31112 

31/12 

31112 



--TF r- - i - 
lñd~cadores$e*  accione^^:^^;^ - - - - - .  

NÚm: de 
laacción 
1 

2 

3 

4 

-T. --m -wv" *N I-<rr;<iA?h,". 

~ 2 M - e ~ d e l o s j r ; l d i ~ a d ~ e ~ , - ~  ,,> 

l Nombre y firma de quien elaboro Agustin Alvarado Franco Analista Administrativo 

~ ~ ~ ~ ~ t ~ k ~ ~ b ~ ~ ~ ~ & b ~ ~ ~ ~ ó ~ ~ d ~ ~ ~ ~ { ~ i ~ j d a d  lnstitÚki6nai " -, 

." ~-~enbmin%i-'lle! ind~cador% - a  

S .. " r - .-"'$F., ".,: , e - - 
Eficacia en el mantenimiento de la infraestructura de 
computo y comunicaciones 

Eficacia en la actualizacion de la infraestruclura 
informatica 

Eficacia en el servicio a la infraestructura de 
computo y comunicaciones 

Eficacta en los servicios de soporte tecnico 
informatico proporcionados a diversas areas del 
Instituto 

-' 

Fecha de elaboracion Jueves 09lSeptiembre/2010 

Fecha de entrega Jueves 091Septiembre/2010 

Nombre y firma de quien autorizo Jaime Alfredo Gonzalez Amaro Titular de Unidad v 

Unidad de medida 
1,. 

Mantenimiento 
Actualizacion 

Servicio 
. Servicio 

1 
2 

3 

3 

1 

, ,  Unidad de . 
cuantificación 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Realizar el mantenimiento del equipo de computo y comunicaciones 
Realizar la actuaiizacion de los Iicenciamientos del equipo de computo y 
comunicaciones 
Realizar el servicio del equipo de computo y comunicaciones 

Nombre y firma de quien reviso Netzahualcoyotl Flores Rodriguez Director de Area 

Valor* 
 dea al 

4 
4 

1 
1600 Atender a usuarios con soporte tecnico y asesorias en materia informatica 4 

--- - - - - S -  

. Formula de calcujo 

. " - 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia= 1 mantenimiento a la 
infraestructura realizado al 

trimestre.0 25 11 mantenimiento a 
la infraestructura planeado al 

trimestre'0 25 

Eficacia=L'Tp/M*Tr 
Eficacia= 1 actualizacion a la 
infraestructura realizada al 

trimestre'0 25 11 actualizacion a la 
infraestructura planeada al 

trimestre '0 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 servicio a la 

infraestructura realizado al aflo'l 1 
1 servicio a la infraestructura 

planeado al año ' 1  

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 400 servicios de soporte 
lecnico informatico realizados al 
trimestre' O 25 1400 servicios de 

soporte tecnico informatico 
planeados al trimestre '0 25 

Equivalencia 
-: 

100 % 
100 % 

100 % 
100 % 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Anual 

Trimestral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
'.'-'-U " '- 2. 

~ , B * * - ~ F - : *  FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

," e "  - - - -- - 
u P 
Unidad responsable: 11 Unidad Tecnica de Servicios Informaticos (UTSI) 
Responsable operativo. 
Enlace admin~strativo Analista Administrativo A ~ L  

La relevancia de la operación de los sistemas de la jornada electoral es critica, por lo que con la ejecución de esta actividad 
institucional se plantean esquemas enfocados a la continuidad y disponibilidad de los sistemas con los que opera el proceso electoral; 
para ello existen factores tecnologicos que impactan considerablemente en la infraestructura informaticadel lnstitulo y determinan la 
disponibilidad de esta; para que los-servicios y los sislemas informaticos electorales operen en un marco de disponibilidad, integridad. 
y confiabilidad de informacion;.es necesaria la actualizacion de la infraestructura tecnologica. Durante el proceso electoral todos-los 
servicios y sislemas informaticos electorales deberan estar alineados a una estrategia de continuidad de servicios a un 99.998% de 
disponibilidad; y para ello se requiere la.preparacion y adecuación de la infraestructura de computo y comunicaciones del Institulo 
principalmente en los servidores centrales. Asimismo, se requieren diversos sistemas de apoyo a la operacion. con la finalidad de que 
las áreas responsables de cada sistema informatico electoral. cuenten con herramientas informaticas que permitan el cumplimiento de 
sus .obligaciones y objetivos, con informacion integra, confiable y oportuna. para la toma de decisiones: realizando el analisis. diseño e 
implementacion de los sistemas inforrnaticos que soliciten las areas usuarias. enfocando especial atencion a la preparación de la 
infraestructura'de computo y comunicaciones que representara los cimientos de las aplicaciones que se utilizarán para el proceso 
electoral local 201 1-2012. 

C re -----m- e.% - m- 

& ~ b j e t i v o  especifico . :& 
P r ~ p ~ r ~ i O n a r  Sistemas de informacion para el optimo desarrollo del proceso electoral local 201 1-2012 en materia informatica contando 
con info~nIaci0n integra. confiable y oportuna que haga mas eficiente la capacidad de respuesta instltucional y apoye la toma de 
decisiones mediante la explotacion de la plataforma tecnologbca del Instituto la eficiencia de los sistemas del proceso electoral la 
disponibilidad de los servicios informaticos a las diversas areas del Instituto y las actualizaciones de las tecnologias de informacion 
necesarias para el proceso 4 

.--O -,---e - -w * ** 
~,$~,TransVersalidadl & ' . 

-,--Aplicaaón .,. 1 '" Núm. de .Iínea deaccion ] ' Nombre de la l inea de accion . '$ t 

1 Linea 

t 
'~ i i b lac íon  p o r  atendei >, +i :c - 7 &- 

~. - 
e + :\-,:. Mujeres . -. 2 

a ~ Hombres - -"- Totals 'p 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  ( 21 -61  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21 -61  ) >62  1 Total 

o 1 o 1 o 1 0 1  1 o 0 1 0 1 0  I I 
'ipm- ac.yT~3j3mgfijl~ O~pm_i<ación de-ia acción . - ' a Unidad de : Cuantificayión Periodo de Ejecución. 

S=d- . ; s4:2~. ;= ;;.. ,I+~.'% - ' < Y  . - niedida a - " fisica Inicio 1 .Ftn .Lk 

1 Actualizar la infraestructura de computo y comunicaciones Actualizacion 1 01/10 31/12 
para proveer disponibilidad en los sistemas inforrnaticos 

1 electorales 
2 Actualizar los sistemas informaticos electorales a Actualizacion 1 01/10 31/12 



1 1 plataformas tecnologicas de vanguardia 1 1 1 1 1 
e" -.-. --.% 

, ., .: Presupuestom"?- 

Eficacia en la actualización de la infraestructura Cifra absoluta 

I I informática para proveer disponibilidad en los Eficacia= 1 actualización a la 
sistemas informaticos electorales. 1 7 infraestructura realizada'0.25 1 1 1 

I actualización a la infraestructura 
programada para el cuarto 1 1 

sistemas informaticos electorales 
realizada'o 25 1 1 actualizacion a 

los sistemas informaticos 
electorales programada para el 

cuarto trimestre.0 25 

1 1 trimestre 'O 25 

. . ... I 

oración. Jueves OS/Septiembrei2010 

1 

2 
I 

1. 

Nombre y firma de quien reviso Netzahualcoyotl Flores Rodriguez Director de Area l l 
Nombre y firma de quien autorizo Jaime Alfredo Gonzalez Amaro Titular de Unidad 

Eficacia en la actualizacion de los sistemas 
informaticos electorales 

V 

Cifraabsoluta Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 actualizacion a los 

Trimestral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
s.*> 7""- "? . D 't :,e X *  i FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero - Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
12 01 07 03 O1 l A 7nq l 

1 - 1 cu s .  

Denominación . . 

Com~nicaciori , qosliuri i t is i i l~c~onol  

3% . objet ivh i?SpClf~>--*~', -. . - -  
Gestionar los servicios de apoyo logistico documental y archivistico a las diversas areas del instituto y supervisar el seguimiento de 
los trabajos de los organos desconcentrados para garantizar la correcta gestion entre las instancias centrales y distritales del IEDF 

Aplicacion 1 Num de Iinea de accion ] Nombre de la Iiiiea de accion 
1 1 I tPR 1 

Población por  atender n:¿. S- ' . . ' e 111 , 

. *' ~Nlujeres- , I< * j  - - Hombres -, - . ,, 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

0 l o  I 0 1 0  l O I O 1 ~ 1 0  

Toíal " 

Núm. r 
> . %.., 

1 

2 

3 

4 

5 

' _ ; 5 -' Denominación de la  acción % 
. =  .,e . *>i. _ " * ":, ". ." . 

-G .- x 

Supervisar que se de seguimiento a las sesiones del 
Conselo General y coordinar las demas actividades que 
de ello se deriven 
Garantizar que se brinden los apoyos logisticos para que 
los organos colegiados del Instituto y las demas instancias 
ejecutivas y temicas puedan llevar a cabo los eventos 
programados 
Informar al Consejo General del iEDF por conducto del 
Secretario E~ecutivo del avance en la ejecucion del 
Calendario Anual para Organos Desconcentrados 201 1 
Supervisar la atencion a usuarios internos y externos en 
materia documental 
Dar segu~miento al estado que guarda el archivo del IEDF 
e informar de ello al Secretario Elecutlvo 

Unidad d e  ' 
-&. medida 

Sesion 

Evento 

Documento 

Documento 

Documento 

Cuahtificación 
fisica ' . 

20 

20 

12 

12 

12 

Periodo de Ejscución 
ln ic io 
1010 1 

1 0101 

15/01 

01/10 

01110 

Fin 
2211 2 

2211 2 

15/12 

15112 

15112 



Num; de 
la accion- 
1 

1 1 1 20 sesiones programadas ' 1 1 

: .Denofflinación del i n d p d o r  A 

2 - 2 -  2'- & - ~  F. - . ? ' .  
Eficacia en el seguimiento a las sesiones del 
Consejo General 

2 

3 

4 

5 

Unidad de a 

cuantiflcacion 
Cifraabsoluta 

Eficacia en el otorgamiento de apoyos logislicos 
para los eventos programados 

Eficacia en la elaboración de informes mensuales de 
actividades de los organos desconcentrados. 

1 1 

Eficacia en la elaboracion de reportes sobre la 
atencion a usuarios Internos y externos en materia 
documental 

Eficacia en la elaboracion de reportes sobre el 
estado que guarda el archivo del IEDF 

1 programados ' 08 

Num. de', 
la  accióh 
1 
2 
3 

. . ~ a t o s  sob?e"lf ~ íaborac io< dela  @¡vidad ~nsfi<u%i&Ínal- -1 "-  

Fecha de elaboracion Viernes 10lSeptiembrel2010 

Fecha de entrega Viernes 10lSeptiembrel2010 

. Fórmula d e  cLcu lo  
+ ' ' 

Eí~cacia=L*TplM'Tr 
Eficacia= Sesiones realizadas ' 1 i 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

4 

5 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno, Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso Ana Maria de Guadalupe Marlinez Rivas Encargada de la Direccion de Area 

Periodicidad 
\ 

Anual 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

- 4 - *  * 
" Meta  a -. -. w - < ._ 

s~ = %%:e ..e- r - > _ ,  

Atender la totalidad de sesiones del Consejo General 
Atender la totalidad de eventos programados 
Presentar mensualmente los Informes de actividades de los organos 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecnica 

I 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Eventos atendidos ' 1 1 

20 eventos programados ' 1 

Eficacia=L^Tp/M'Tr 
Eficacia= Documentos 

presentados ' .O8 112 documentos 

desconcentrados 
Elaborar mensualmente un reporte sobre la atencion a usuarios internos y 
externos en materia documental 
Elaborar mensualmente un reporte sobre el estado que guarda el archivo del 
lFnF 

Anual 

Mensual 

programados ' 08 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= Documentos 

presentados ' 08 1 12 documentos 
programados ' 08 

Ef~cacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= Documentos 

vresentados ' 08 1 12 documentos 

Unidad de medida 
. .. 

Seston 
Evento 

Documento 

Mensual 

Mensual 

Documento 

Documento 

Valor 
idcal 

20 
20 
12 

Equivalencia - 
100 % 
100 % 
100 % 

12 

12 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

.*A- - L J&s~&cLI~X;- :, 
La Unidad a traves de esta Al realiza las acciones tendentes a eficientar la coordinacion supervision y evaluacion de las actividades 
inherentes a las direcciones distritales En consecuencia se genera una supelvision permanente a traves de las acciones de la Al. lo 
que permite garantizar que la actuacion en el ambito desconcentrado se realice cumpliendo con las disposiciones legales y la 
normatividad interna Asimismo, detecta las posibles desviaciones que se llegaran a presentar durante la ejecucion de los planes y 
programas institucionales a nivel distrital Por otra parte la Al garantiza que las direcciones distritales cuenten de manera oportuna y 
eficiente con los recursos humanos materiales y financieros necesarios para su correcto funcioriamiento poniendo especial enfasis 
en la Integracion y funcionamiento de los diferentes equipos de trabajo que se forman en los organos desconcentrados 

Dar seguimiento al funcionamiento de los organos desconcentrados supervisando que su actuacion y desempeíio se realice 
cumpliendo con las disposiciones legales conducentes y mantener informado de ello al Secretario Ejecutivo 

Aplicacion a.9 1"' e Númide  línea deacción- 1 - . Nombre de la ltnea de acción-... . ~- , q -  

I Linea I 

' $ 2 '  ~" %oblacíón por atender - , -- : :: :T. , , c + -  . 
. :, - Mujeres:, '. %-". - . 2 * 1 Wombres 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total ( 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
O  1 o 1 0 1 0 1  1 o 1 0  1 0  1 o 1 

I 
-, I 1 seguimiento a las reuniones de coordinacion mensual Que 1 

- 
I I - - -  I I 

'Total &n< a, 

Num 

1 1 realizan los funcionarios del Servicio Profesional   lector al 1 1 1 1 1 

1  1 Elaborar ~nforrnes oard cl Serrctario Cipr iiido sobre PI 1 Irtfnrnie 1 17 1 07101 1 70113 4 Denomlnacion de !a acqlon 

1 ]los Órqanos Desconcentrados e informar al Secretario 1 1 1 1 1 , 1  

1 adscrito a las Direcciones Distritales 

1 1 incidentes que afecten la integracion de las direcciones 1 1 1 1 \ I \  1 1  

Unidad de 
medida 

2  

1 1 realizar la convocatoria de trabajo del Secretario Ejecutivo I I 

Cuantificacion 
fisica 

Perlodo de Ejecucibn 
Inicio 1 . Fin 

Actualizar de manera continua los directonos de los 
funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a 

O  1102 15112 Documento 2  



5 

6 

7 

11 I Remitir al Secretario Eiecutivo un informe mensual sobre las reuniones de 1 Informe 1 12 1 100 % 1 1 

Valor Equivalencia Num. de 
la acción 

con los coordinadores distritales para tratar temas 
relacionados con el Instituto en el ambito desconcentrado 
Llevar a cabo en coordinacion con las direcciones 
ejecutivas y unidades tecnicas la visita de supervision a 
las direcciones distritales e integrar el informe resultante 
Proporcionar la informacion relativa a la integracion de los 
organos desconcentrados a la Unidad Tecnica de 
Comunicacion Social Transparencia y Proteccion de 
Datos Personales para la actualizacion de la pagina de 
lnternet del IEDF 
Integrar la agenda institucional del año 2011 de los 
organos desconcentrados 

2a.v p -- , . ---m-- * m ' - , * " - - m -  
$ :: lbdicadores.de !as acci9n-es +,a 

- .- - ideal 1 ' 1  -Meta Unidad de medida 

3 

4 

5 

01103 

20101 

10101 

22112 

22/12 

05112 

Informe 

Documento 

Programa de 
trabajo 

Periodicidad 
,&- 

Mensual 

Trimestral 

Trimestral 

10 meses 

' Elum:de" 
la>kción 
1 

3 

4 

5 

rw. - - .  -- 
~ R a t o :  sobre la  & ~ ~ a ~ i p ~ d e  g ~ c t i v ' i d z d  ~nstiiuctoha"i " , -- - .- 

coordinacion mensual que realizan los MSPE adscritos a las direcciones 
distritales 
Remitir al Secretario Ejecutivo el informe mensual sobre la integracion de 
los MSPE adscritos a las direcciones distritales 
Convocar trimestralmente a las reuniones de trabajo entre el SE la 
UTALAOD y los CD de los organos desconcentrados 
Supervisar a las Direcciones Distritales y elaborar un informe sobre la 
inforrnacion recabada 

1 

4 

12 

"- ; Denominactón de l  indkador -  - . 4 .,-kW . > a  *" - =  " 
Eficacia en la elaboracion de informes para el 
Secretario Ejecutivo sobre las reuniones de 
coordinacion mensual que realizan los miembros del 
Servicio Profesional Electoral adscritos a las 
direcciones distritales 
Eficacia en la elaboracion de los informes al 
Secretario Ejecutivo sobre la integracion de los 
mtembros del Servicio Profesional Electoral 
adscritos a las direcciones distritales 

Eficacia en la elaboracion de convocatorias emitidas 
para asistir a las reuniones de trabajo entre el SE la 
UTALAOD y los CD de los Organos 
Desconcentrados 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre la visita 
de supervision a las direcciones distrilales 

Informe 

Informe 

Informe 

Unidad de 
' cuantificación 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

1 

4 

4 

1 

~ ó r m u l a  de calculo A . 
Y 

+ 
ERcacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia= 1 informe mensual 
realizado ' 08 1 1 informe mensual 

programado ' 08 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 informe trimestral 

realizado ' 25 1 1 informe trimestral 
programado ' 25 

ERcacia=L'TplM+Tr 
Eficacia= 1 convocatoria trimeslral 

realizada ' 25 1 1 convocatoria 
trimestral programada ' 25 

Eficacia=L'TpIM'Tr 
Eficacia= 1 informe anual realizado 
' O 8 1 1 informe anual programado 

100 % 

100 % 

100 % 



Fecha de elaborac~on Viernes 101Sepliembrel2010 

Fecha de entrega Viernes lO/SeptiembreI2010 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno Llder de Proyecto 

Nombre y firma de quien revlso Julio Enrique de la Fuente Rocha Director de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Naroso Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecnica 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

, * &j_l JUS~~BCT;~OZE~~;;~ 

Esta Al contribuye a la planeacion y control de los trabajos que se realizan en el ambito desconcentrado asi como en la articulacion de 
los mismos con la operacion de programas en el ambito central a traves de documentos de apoyo y herramientas administrativas que 
se generan para este proposito El cronograma de actividades de la Unidad constiluye un instrumento de control al estipular 
actividades y fechas precisas de cumplimiento de los programas institucionales en el ambilo dislrital Con esta actividad los organos 
desconcentrados proporcionan al area central sugerencias y relroalimentacion sobre la mejora de los metodos de lrabajo los 
documentos administrativos y la normatividad aplicable Asi el area central tiene a su disposicion informacion integrada y 
sistematizada por esta Unidad sobre la gestion de las cuarenta direcciones distritales a efecto de que la administren conforme a sus 
propios requerimientos Finalmente mediante esta Al se brinda la asesoria geslion y seguimiento los trabajos de preparacion del 
Proceso Electoral Local 201 1 - 2012 As! como a las tareas inherentes al apoyo que las Direcciones Distritales brindan a los Comites 
Ciudadanos y Consejos de los pueblos 

,,7>bjetl'?6 <s=<ífico;" : --_ - _ - - .  -. - - - - . - - - - - -- - - - - - .-- --- - - -- 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo: 

Vincular los trabajos de planeación y programación de actividades en el ámbito central. con la operación de actividades'en el ámbito 
desconcentrado y mantener permanentemente informado del desarrollo de los mismos al Secretario Ejecutivo. 

12 Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos Desconcentrados (UTALAOD) 
02 Direccion de Seguiniiento 
Analista adminislrativo. Lilian Hernández Grande 

Pobbc i6n porvatender . " *-%. +M* . .' -- - .a _ , A# ? a ?  ; , , - . *c? - 
3 . .  .&, ,- 

* . , , . + . t t - ' -  , . Mujéres , A - .- . - 'l.' - 7 - Hombres. - - ' -.. . ,? - "letal' - 
0 - 1 2  1 13-20  1 2 1 - 6 1  / > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13 -20  1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 

0 l o  I 0 1 0 1  1 0 1 0 1 0 1 0 1  

requerimientos de informacion que con relacion a las 
actividades desarrolladas por la Unidad y10 las direcciones 
distritales soliciten los organos colegiados las 
direcciones ejecutivas y las unidades tecnicas del 
Instituto 

2 Elaborar en coordinacion con las direcciones ejecutivas y Programa de 1 07/01 15/12 
unidades tecnicas el programa para la visita de trabajo 
supervision a las direcciones distritales en el año 201 1 

3 Integrar mensualmente en coordinacion con las Informe 12 01/02 22/12 



4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

direcciones ejecutivas y unidades tecnicas y enviar a los 
organos desconcentrados el reporte sobre el 
cumplimiento de actividades del Calendario Anual de 
Actividades para Organos Desconcentrados 201 1 
Sistematizar la informacion generada en los organos 
desconcentrados de la operacion de los programas 
institucionales 

Realizar el informe correspondiente a la Direccion de 
Seguimiento sobre el desarrollo del POA 
Elaborar un informe resultado del seguimiento al 
desarrollo del POA en los orqanos desconcentrados v de 

& 

,.&, r n d i c a d o i e ~ ~ ~ í ~ ~ é t i ~ n ~ ~ ~ ~ ~ ~  

la supervislon a su cumplimiento 

Integrar el proyecto del Programa Operativo Anual para el 
ejercicio 2012 de las direcciones distritales y de la Unidad 
asi como el proyecto de presupuesto 2012 para los 
organos desconcentrados y el anteproyecto de Calendario 
Anual de Actividades para Organos Desconcentrados 
2012 
Informar a la Secretaria Ejecutiva sobre el seguimiento al 
desarrollo de los programas operativos anuales de los 
distritos y supervisar su cumplimiento 

Integrar los informes elaborados por las direcciones 
distritales sobre el funcionamiento de los comites 
ciudadanos y consejos de los pueblos electos en el año 
2010 
lntegrar los informes elaborados por las direcciones 
distritales sobre los trabajos de preparacion del Proceso 
Electoral Local 201 1 2012 

Núm. de 
.la acctón 
3 

5 

6 

9 

10 

Documento 

Informe 

Informe 

Programa de 
trabajo 

Informe 

Informe 

lnforme 

= ~nominac ión :de l  índica_do!-:;' .:,-"-. 
-+%- . = - ,- , e -.r-.4+c-yr .a>%+*ii- 52" 

Eficacia en la elaboracion de informes sobre el 
cumplimiento de actividades del Calendario Anual 
201 1 

Eficacia en la elaboracion de un informe 
correspondiente a la Direccion de Seguimiento sobre 
el desarrollo del POA 

Eficacia en la elaboracion de informes sobre el 
seguimiento al desarrollo del POA de los organos 
desconcentrados y de la supervision a su 
cumplimiento 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
seguimiento de las direcciones Distritales a los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en el año 2010 
Eficacia en la elaboracion de informes sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1 2012 en las direcciones distritales 

1 

1 

4 

1 

12 

1 

1 

'Unidad de . 
cu?ntificación 
Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

1511 1 

01102 

o 1/02 

2211 2 

22112 

2211 2 

01108 

01/02 

o 1 102 

01110 

. :>,; Fórmula de cálculo % 

~ " > '  ,,,%,A,,; ~ S 

* 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia. 1 informe realizado al 

mes ' 08 1 1 informe programado 
al mes ' 08 

Eficacia=L'Tp/M*Tr 
Eficacia= 1 informe realizado ' 1 1 1 

informe anual programado ' 1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=l informe trimestral 

realizado' 2511 informe trimestral 
programado' 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe anual realizado 
11 1 informe anual programado ' 1 

Eficacia=L^TplM'Tr 
Eficacia= 1 informe realizado en el 
cuarlo trimestre del año 'O 251 1 

informe programado para el cuarto 
trimestre 'O 25 

01111 

2211 2 

22/12 

2211 2 

~er ibd ic idsd '  
V . , * .  

Mensual 

Anual 

Trimestral 

Anual 

Trimestral 



desarrollo del POA. 

-::0~tos~ob~~.1a%1abo~~@@~ delaX~Ctivid_ad 16&titu>$h~i :y%* 

Fecha de elaboracion Viernes lOlSeptiembre12010 

Fecha de entrega Viernes lOlSeptiembre12010 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno, Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso Julio Enrique de la Fuente Rocha, Director de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Copez Titular de la Unidad Tecnica 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

$?: &,tfGidad &?..tit"ciO^n~~ y?;k 
*' -LUR-RO-Resultado~ubreSUltado;Número * 1 , *_ Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

12-03-02-03-04 1 A 201 1 
Denominación . A = S -  - j  "8-  . = .  . r/ 
Sistema Institucional de Archivos 

- .  . . . . . . . .  . . .  ;;mbF6<iy;-ey&-i#jrGf . . ...-... . .. . . .-.. ..... . . . . . . - . . . .  ..%. 4. ... - ;. , =.: ~..>-*k-... 4.- _ .- " - -  - - . .- . .- 

 ijar las bases del Sistema lnstitucional de Archivos mediante la correcta actuacion de sus componentes normativos y operativos en 
congruencia con lo estipulado en la Ley de Archivos .del Distrito Federal a fin de que el lnslituto cuente con los elementos que le 
permitan eficientar la transparencia y rendición de.cuentas. 

Aplicacion 1 Núm de Iinea de accion , 1 Nombre de la Iinea de accion 
1 PDHDF 1 Linea 0046 IVerificar aue los entes ~ubl icos cuenten con un Sistema Institucional de 1 

" - 
*<.$m;: . -- - Denb@ycion i a  acción : ' ~ . U ~ i d a d ~ d e  Cuantifi.cac#ón Periodo de Ejecucion" 
,2 ,. - q A * s & ,  J:~ ,*-;*' : -  :;--"Y- > ' - f l z z -  medlda física - Inicio .. ' Fin ?- - 
1 Actualizar la normatividad vigente del Instituto conforme a Actualizacion 2 O3101 1511 2 

la Ley de Archivos del Distrito Federal 
2 Elaborar y proponer criterios y Iineamientos en materia Documento 1 O310 1 15/12 

PDHDF 

archivlstica 
3 Dar seguimiento al sistema informatico de registro y Informe 2 03/01 15112 

control de archivos de tramite concentracion e historico 
institucionales 

4 Divulgar los temas en materia archivistica al personal del Distribucion 2 01106 15/12 
lnstitutto 

A 

Linea 0047 

Archivos que comprenda el Archivo de Tramite o de Gestion Administrativa el 
Archivo de Concentracion y el Archivo Hislorico de acuerdo con los articulas 
7 10 13,15 y 16 de la Ley de Archivos del Distrito Federal 

Crear mecanismos de coordinacion intrainstitucionat para asegurar el 
cumplimiento de las disposiciones contenidas en la Ley de Archivos del Distrito 
Federal 



5 1 Determinar y soliclar los requerimientos maleria'les para / Solicitud 1 03/01 30106 
acondicionar los archivos de tramite y de concentracion 

y-+.-, . - -.-- - ---.ru.rs- 
,l~drcadores dei,las acciones , ;:m*, - - a  - 

Fecha de elaboracion Viernes 10/Septiembrel2010 

$ ~ G 2 i ~ = + ~ ~ ~ ~ % d i C ~ ~ e ' ~ ~ ~ ~ ~ ~  

Fecha de entrega Viernes 10lSeptiembrel2010 

'hum. d e  
G C ~ i 6 n  
1 

2 

3 

4 

5 

-.Unidad de 
cuantiflcación . 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

" ; 'Denomjn.a$$n ael indicador 
* -  - .- ,_ - 3- - - - I a --=*~ - - . .  . 

Eficacia en la actualizacion de la normatividad en 
materia de archivos 

Eficacia en la elaboracion de criterios y Iineamientos 
en materia archivistica 

Eficacia en el seguimiento al sistema informatico de 
registro y control de los archivos de tramite, 
concentracion e historico 

Eficacia en la distribucion de materiales de 
d~vulgacion de temas en materia archivistica al 
personal del Instituto 

Eficacia en el tramite de la solicitud de 
requerimientos materiales para acondicionar los 
archivos de tramite y de concentracion 

Y e t a  L. ; - - - % .  
Ij . l  <.  * ". - 9%".  

Unidad de medida . -  - 
Actualizacion 
Documento 

Informe 
Distribucion 

Solicitud 

1 
2 
3 
4 
5 

Nombre y firma de quien elaboro Lilian Hernandez Grande, Analista Administrativo 

Foymula de calculo 

ERcacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 normatividad 

actualizada al semestre ' 50 1 1 
norrnatividad por actualizar 

programada al semestre ' 50 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado' 
1 1 1 documento programado al año 

'1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=l informe al semeslre ' 50 

1 1 informe programado al 
semestre ' 50 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=l distribucion al semestre' 

501 1 distribucion programada al 
semestre' 50 

Eficacia-L'TpIM'Tr 
Eficacia= 1 solicitud tramitada ' 

O 50 1 1 solicitud programada para 
el primer semestre 'O 50 

Contar con la normatividad vigente conforme a la Ley en la materia 
Producir criterios y Iinearnientos en materia archivistica 
Dar seguimiento al sistema infonnatico de archivo 
Divulgar matenales archivisticos entre el personal del Instituto 
Solicitar los requerimientos materiales para los acervos documentales 

b 

Periodicidac 

Semestral 

Anual 

Semestral 

Semestral 

Semesiral 

Valor 
ideal 

2 
1 
2 
2 
1 

Equ-alencla 
' 

100 % 
100 % 
100 % 
100 % 
100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

!~go~q"r@s~fit6-~&k~ -- _ - ," " 

Proporcionar informacion sustantiva, sobre las materias luridica administrativa y electoral a los funcionarios del IEDF y ciudadanos 
que acudan a hacer consultas del acervo institucional 

"..'M ""-* A-- -Y- 

.M~ransremidad@g?~" 

:p ~ s ~ ~ l & a c i ó n W J ~ ~ ~ u m ~ d e  !rnea.de7acciónep%%l mwX@&z 6 hb~iSNombre de la Iinea de acclon 2,~-f ..'A ,-%S 1 

k. 1 Linea 1 



4000 
5000 
6000 
Total 

::"l*adoGmae l22~z~"~-*~,~~~ * - - - - - - - -  - - . - --  - - 

Fecha de elaboracion Viernes 10/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10/SeptiembreI2010 

O O0 
O O0 
O O0 

1 979 886 O0 

&úrn..de 
la%ccjón 
1 

3 

Nombre y firma de quien elaboro Salvador Placencia Correa Subdirector de Area 

Nombre y firma de quien reviso Julio Cesar Nicholson Fuentes, Director de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Metendez Lopez Titular de la Unidad Tecnica 

O O0 
O O0 
O O0 

484 699 O0 

2. .:;, ~ e n ~ m i n a c i ó m d e l  Indicador A Unidadde ~ 

Eficacia en la renovacion de convenios de prestamo 
interbibliotecario 

A - G -e % - -; ; S-?-, "*, ~e " cuantificaclon 

O O0 
O O0 
O O0 

425 798 O0 

Fórmula de cálculo Penodicidad . a 

Cifra absoluta 

Eficacia en la prestacion de servicio 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'TpIM'Tr 1 Trimestral 

O O0 
O O0 
O O0 

432 496 O0 

Eficacia- Numero de servicios 
prestados ' 025 1875 servicios 
progranlados al trimestre ' 025 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Numero de convenios 
renovados ' O 25 160 convenios 
para renovacion programados 

' 025 

O O0 
o O0 
o O0 

636 893 O0 

Trimestral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

$.*$y -, S* :7=-.'. m. ,,,, Just~ f icac ion g, &, 
La UTALAOD a traves de la Direccton de Archivo Logistica y Documentacton realiza el apoyo requerido por la Secrelaria Ejecutiva 
para la atencion de las sesiones del Consejo General Dicho apoyo consiste en brindar atencion documenlal. durante las sesiones ast 
como dar seguimiento a las actividades de tal cuerpo colegiado 

Aplicacton 1 Num. de Iinea de accioti 1 Nombre de la Iinea de acclon 

l ~ i n e a  I 

"Población por atender . .. - - .  "" 8 . .  
- A .> 7* - ln, --: - r' . fdu@reS 1 .  , . - Hombres 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  ( > 6 2  1 Total 
o I o 1 o 1 o 1 I o 1 0 1 0  1 o 1 

Total ', 

c." +# -*=--vpp< 
-a4 Acciones, -_, 

N0rn.- 
~ ~ z v - ~ ~  
. =<- 
1 

2 

3 

4 

5 

6 

' /, ,+,. -Oenopinac~on.de la  acción 
'1.--.**$3; * $ ~  

Coordinar la elaboracion del orden del dia y temas 
agendados para las sesiones del Conselo General 
Elaborar convocatorias seguimiento de intervenciones 
quorum y guion para las sesiones del Conselo General 
Reproducir documentos para reuniones previas y sestones 
del Consejo General 
Remitir documentos definitivos a integrantes del Consejo 
General 
Remitir a la UTCSyT documentos para su tnsercion en el 
sitio ~nstitucional de internet 
Formatear y gestionar documentos para su insercion en la 
Gaceta Oficial del Dtstrito Federal 

7 Dar seguimiento al cumplimiento de acuerdos 
8 Elaborar las actas de las sesiones del Consejo General 

, Unidad de . 
" medida 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Informe 
Acta 

Coahtificaeión 
4 fisica_ ' 

20 

80 

20 

20 

20 

15 

---- 
4 

20 

P e r i o d ~  de Ejecucióh 
.I<ricio 
03101 

03/01 

O3101 

03/01 

03/01 

03/01 

03101 
03/01 

-Fin , 

1511 2 

15112 

15/12 

15112 

1511 2 

15/12 

15112 
15/12 



seguimiento de intervenciones, quorum y guión para 
las sesiones del Conseo General. elaborados '0.25 / 20 documentos 

Eficacia= numero de actas 
elaboradas ' 1 120 actas 

programadas.' 1 

I Fecha de elaboracion Viernes 10lSeptiembre12010 

Fecha de entrega Viernes 101Septiembre12010 

Nombre y firma de quien reviso Jul~o Cesar Nicholson Fuenles Director de Area 11 I 
Nombre y firma de quien elaboro Lilian Hernandez Grande Analista Administrativo 

Nombre y firma de qulen autorizo Narciso Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecn~ca 

l 

1 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

. p - R e S ~ n s a t i l ~  ":%:, - - - .  - - -  -- - - 

ILa UTAL.AOD es la Unidad responsable de proporcionar la atencion requerida por las diversas areas en los evenlos al interior o 
exterior de la institución. Esta atencionse enfoca en la eficacia,.racionalidad y oportunidad de los recursos para la realización de 
eventos. en especial al facilitar el desarrollo de las sesiones del Consejo General 

Unidad responsable. 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo 

" :. UR~O;ResultadoS~bresultado-Número - 1 - - Tipo - 1 -Ejercicio Fiscal . 

l Apl icac~on 1 Num. de linea de accton 1 Nombre de la Iinea de accion I 

12 Unidad Tecnica de Archtvo Logistica y Apoyo a órganos Desconcentrados (UTALAOD) 
03 Direccion de Archivo Logisttca y Documentacion 
Analisla Administrativo Lilian Hernandez Grande 

12-03 02-03 07 1 A 201 1 

Dewminac ion S . a *  

Servicios de apoyo logistico 

.,-*-a 
'' Justificacion , ,;&A , 

Poblacion por atender - a "  - a 
9. 

,- A Mujeres S ' - t 4  , i Hombres " , ' 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  ( >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

O O 0 1 0  1 1 0 1 0 1 0 1 0 1  

1 1 instituciona~es 1 1 I I I l 

:Total - 

~uant r f icac ion 
, física - 

20 
1300 

e Unidadde 
medida . p 
Evento 

Reunion 

Núm.' 

1 
2 

Periodode Ejecuclon 
Inicio 1 .Fin 
03101 1 15112 
03101 1 15112 

*- - D<n~minai@ón de la accion.- 
~3 1 -+ -y ,  

& , + l  

Proporcionar apoyo logistico para eventos especiales 
Proporcionar apoyo logistico para reuniones 



~ ~ & ~ < ~ ~ s 3 ~ f a ~ S G Z e ~ ~ \  

1 1 Prestar el apoyo logistico necesario para realizar eventos espec~ales 1 Evento 1 2 0  1 100% 
2 1 Prestar el apoyo lyistico necesano para realizar reuniones institucionales 1 Reunión 11300 1 100% 

.Núm. de4 
faacción. 
1 

2 

Niirn.de 
la'acción 

1 Fecha de elaborawón Viernes 10/Septiembre/2010 I 
Fecha de entrega Viernes 101Septiembre/2010 

DenbmLnaci* del indicador r- -+f2- , 3 L , , - 7, 4. S . *+"&"U%%@.&.< J* ,%, 

Eficacia en la prestacion del apoyo logistico para 
eventos especiales 

Eficacia en la prestacion del apoyo logistico para 
reuniones institucionales 

. '. ,., . < ,  ,.; _ _ . . .  - : . .  Meta .'. ., ; ; :,: . . . . . .  . . . .  
' . -?.':;f..,* . a . . ; 

.......... ..S: ;. . . . .  ' . . , . 3 : .  f . :  ':. ;. .. . 

Nombre y firma de quien elaboró Lillan Hemandez Grande, Analista Administrativo 

Nombre y firma de quien revisó Julio César N~cholson Fuentes, Director de Área 

f,Unldad de 
,cuantificaci& 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Unyad.de medida' Valor 
< I  . . . . .  . . . .  , *. ideal 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez. Titular de la Unidad Tecnica 

Equiva!&cia 
..:... :. . 

. . Au to r : ' t r i~  Morales M a t e o s l ~ l U ~  ima A C ~ U ~ ~ I Z ~ C I ~ ~ '  JUalth Henera Hernandez - . . 

I I 

.* $&* F6rmula de cáicuiop~, .--. , a** \ - . : . . , . 
Eficacia=L+Tp/M*Tr 

Eficacia= Numero de eventos 
especiales realizados *1/ 20 

eventos especiales programados 
-1 

ERcacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Número de reuniones 
realizadas '11 1300 reuniones 

programadas '1 

Periodicidad 
+a= 5 ' 

Anual 

Anual 



INSTiTUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

" . % UR-RO-Resultado"~ubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal . ' 
r 2.nl .n? n7.n~ I n 3 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo: 

1 Coordinación de Asuntos Juridicos I 

13 Unidad Técnica de Asuntos Juridicos (UTAJ) 
01- Dirección de Unidad 

Titular de la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos. José Rico Espinosa 

- < "  * -*-u . ~us t i f i cac ion~ : , ,  

La importancia de esta actividad institucional radica en que con la ejecucion de la misma se cuenta con la direccion y supervision 
necesaria para que la Unidad Tecnica de Asuntos Juridicos permita que las areas del Inslituto actuen dentro del marco normativo 
aplicable, mediante la asesoria que les brinda coddyuva con el Secretario Ejecutivo en la tramitacion y substanciacion de los medios 
de lmpugnacion interpuestos en contra de los actos y resoluciones de los organos del Instituto y los procedimienlos establecidos por la 
legislacion electoral aplicable, y defiende los derechos e intereses del IEDF ante las autoridades judiciales y administralivas 

' *S- ""-9 - * y, ami x F i ., Objetivo e s p e c ~ f ~ c o ~ : ~ ~  

Coordinar las actividades de la Unidad Tecnica de Asuntos Juridicos mediante el seguimtento oportuno de los asuntos 
encomendados Para Que las tres direcciones de area adscritas a ella desarrollen adecuadamenle las actividades 
juridico-administrativas.de su competencia. 

. Aplicacion 1 Num. de linea de accion 1 Nombre de la Iinea de accion 
I I ,302 1 

areas que corresponda de acuerdo con sus funciones 
acordar con el personal sobre las actividades a realizar 
as! como supervisar los trabalos de las areas y darles 

Poblacionyor atender = - :*U*- > .%: .' ' I _ -  % , , , ,  

& -?  - - rr . - =, Mujeres : %'&i..i ' = ] a_ j, r*' Hombres a , > * . % 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 z 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  [ 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
o 1 o 1 0  1 0  1 1 o 1 o 1 0  1 0  1 

1 seguimiento 
2  I ~ s i s t i r  a diversas sesiones de comisiones comites y 1 Informe 1 5 

..+ %Total 

1 reuniones de trabajo como asesor 1 1 
3 Atender las consultas sobre la aplicacion del Codigo que Informe 5 

los organos del Instituto le formulen al Secretario Ejecutivo 
icon el obieto de conformar criterios! 1 . . 1 de interpretación legal: 

4 [Coadyuvar con el Secretario.Eiecutivo en la tramilacion v 1 Inforine 1 5 
sustanciacion de 
medios de impugnación en contra de actos o resoluciones 



de los organos del Instituto y en los demas procedimientos 
o recursos establecidos en el Codigo 
O en otros ordenamientos 

-* - ----..".e - 
'.q, Presupüesto- &u*, 

1 1 4to trimestre programados ' 0.25 1 
2 1 Eficacia en la elaboración de informes de 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'To/M'Tr 1 Trimestral 

Y.t5%.de 
taáccl6n 
1 

l I actividades relacionadas con la asesoria juridica 
proporcionada a lasdiferentes areas del Instituto. I Eficacia= Informes elaborados al 

trimestre ' 0 25 i 1 informe en el 1 

$2 7 .  ~ ~ O o n o m ~ n ~ c t ó n  delindicador 
-1~-. -,-:A %, ic b - Y 

Eficacia en la elaboracion de informes de 
activtdades 

1 1 1 1 ler. 2do y 3er trimestres y 2 en.el 1 1 
1 1 1 4to trimestre programados ' O 25 1 

4 IEficacia en la elaboracion de informes d e l  Cifraabsoluta 1 Eficacia=L'To/M'Tr 1 Trimestral 

., Unidadde 
' cuantificacion 

Cifraabsoluta 

;.-. ' - -'"..v. . 
?,, " etas"de i os  tndicadore$ :=: 

, Fórmula d e  cálculo . 
Eficacia=L'TpiM'Tr 

Eficacia= informes elaborados al 
trimestre "O 25 / 1 informe en el 

le r  2do y 3er trimestres y 2 en el 

actividades relacionadas con la tramitacion y 
sustanciacion de los medios de impugnacion en 
contra de actos o resoluciones del Instituto y demas 
procedimtentos o recursos establecidos en el 
Codigo o en otros ordenamienlos 

Per$dicldBd 

Trimestral 

Eficacia= Informes elaborados al 
trimestre O 25 i 1 informe en el 
le r  2do y 3er trimestres y 2 en el 
410 trimestre programados ' O 25 

Fecha de elaboracion Jueves 09/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 101Septiembre/2010 

4 

Nombre y firma de quien elaboro Adriana Beltran Alarcon Secretaria de Unidad 

n 
Nombre y firma de quien reviso Jose Rico Espinosa Titular de la Unidad Tecnica 

establecidos en el Codigo o en otros ordenamientos 

proporcionada a las diferentes areas del Instituto 
Presentar con oportunidad los informes de actividades relactonados con la 
tramitacion y sustanciacion de los medios de impugnacion en contra de 
actos o resoluciones del Instituto y demas procedim~entos o recursos 

Informe 5 100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-'-- Respo?is"ablekz& - - _- - - - - . . - -  

." "< "c "" ," I ?, I L" I I 

Denominación '- .' 4 -  .. 
7 .  = .  

* * *  
- 1  ." 

Prestacion de Servicios Contenciosos 

Unidad responsable. 
Responsable operativo. 
Enlace administrativo 

UR-RO-ResultadoSubresuItado-Numero 

e"" -. 1, . , Justificación, .-.y,"z 

Es necesaria esta actividad inslitucional en razon de que la UTAJ coadyuva con el Secretario Ejecutivo como organo de apoyo en la 
representacion legal del Instituto ante autoridades adminislrativas o judiciales ya sean locales o federales. para defender los 
derechos e intereses del IEDF 

13 Unidad Tecnica de Asuntos Juridicos (UTAJ) 
03 Direccion de lo Contencioso 
Subdirectora de Area Maria Araceli Anduiza Marttnez 

Tipo Ejercicio Fiscal 

- - *--. --*-%--a- .,. . Objetivo espeufico~;:: 

Litigar en todas las instancias los juicios laborales penales civiles administrativos mercantiles y amparos, en los que el Instiluto sea 
parte o tenga interes juridico para defender los derechos e intereses de la institucion mediante la realizacion acciones necesarias 
ante las autoridades judiciales y administrativas 

* .,4 ~ r a ~ ~ v & % ~ l i d ~ d ~ , " ~  --C, 

i* Aplicación - +Núm. de línea de ac i i ón  1 Nombre de la  tinea de a c c ~ ó n  ? . A +t 

1 Linea I 

7 2  01 n7.n~ in  I ? A * .  

Poblacion por  atender -- ' _ . *- % . i< xz 

h .  - . =. Mujeresa<' ' % ~ . e 
e.-. . Hombres . --. . " ( .. Taial 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13 -20  1 21-61 1 >62  1 Toial 1 - 

.**- . " : *Acciones %-* 

Núm 
. * *  

1 

2 

3 

4 
5 

6 

7 

2 - -2 . :* *:Denomjn~ción d e  la  acción, -; r , :~. 1 : Unidad de, Cuañtificacíón 
--:,." fisica'- " 

5 

5 

5 

5 
5 

5 

5 

A .  

"e*-- * A 

> L r ? %  * - 
- 3 -  ' , ' , "; - C+ 

* b  . - 
Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo en la 
representacion legal del Instituto ante las autoridades 
administrativas o judiciales ya sea locales o federales 
Litigar los juicios o procedimientos laborales penales 
civiles y mercantiles administrativos y amparos en los 
que el IEDF tenga injerencia 
Participar en platicas conciliatorias con trabajadores del 
Instituto o quien haya demandado al mismo para contener 
o solucionar algun conflicto de caracter laboral 
Emitir los dictarnenes de terrninacion laboral 
Promover y dar seguimiento a los procedimientos 
para-procesales iniciados para contener o solucionar 
algun conflicto 
Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo en la realizacion de 
las notificaciones 
Coadyuvar con el Secretario Elecutivo en la presentacion 

." a medida : : 
Informe 

Informe 

Informe 

Informe 
Informe 

Informe 

Informe 

Periodo de Ejecución 
~ I n i c l o  

01101 

O1101 

01/01 

01/01 
01/01 

01/01 

01/01 

F i n -  
31/12 

31112 

31/12 

31/12 
31/12 

31/12 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

1 Tramitación de medios de imouonacion: de ou& v nrncedimi~nlos admiriisti 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo: 

.:;_~:$"6~4$<;6;i~~<:~3~;5~ . . . . . . . . .  
., . . . . . . . .  . . . . . . .  . . 

Esta actividad institucional es necesaria, toda vez que el Instituto debe de dar tramite a los medios de impugnacion que se interpongan 
en contra de los actos y resoluciones de los órganos del propio Instituto, asi como apoyar en la sustanciacion de las quejas de 
naturaleza electoral y .colaborar en el desarrollo de las funciones.de las Comisiones y Direcciones Ejecutivas, en la forma que asi lo 
soliciten. por lo que hace a los aspectos técnicos de orden juridico.  sim mismo. la actividad es necesaria. en virtud del. apoyo al 
Secretano Ejecutivo mediante la,realizacion de diligencias y demás actos relativos a la tramkacion y a la sustanciacion de los 
procedimientos administrativos en-forma de juicio que le competen. Coadyuvar al desarrollo integral del IEDF de manera eficaz en el 
ámbito legal. agilizando y eficientando los procedimientos legales vigentes. puesto que se vincula con el desempeño de las diversas 
funciones de la UTAJ. a través de la constante revisión y actualización del marco juridico institucional.Es preciso hacer notar. que la 
cuantificacion de las acciones que forman parte de esta actividad institucional atienden a circunstancias futuras e inciertas. en virtud 
de que dependen para su realizacion de que los ciudadanos. servidores públicos y10 partidos politicos promuevan ios medios de 
impugnacion y denuncien hechos que puedan ser constitutivos de infracciones administrativas-electorales o en su caso motivo de 
inconformidad o procedimientos normadospor el Estatuto del Servicio Profesional Electoral. 

. . .  . . .  . . . . .  . . . .  

.;.:: o~;tivrgpg+íf-::::qii*, . _ ,. ,, , - ,_ , ....... ~ > .  ...... . . . .  - - 
lnstrumentar acciones de mejora continua a la estructura. sistemas y procedimientos administrativos mediante la tramitación y 
seguimiento de los medios de impugnación que se interpongan conforme a la Ley Procesal Electoral para-el Distrito Federal y apoyar 
a la sustanciacion de los p!ocedimientos de las quejas y demas procedimierítos de naturaleza electoral y no electoral vinculados y no 
con el proceso electoral. Atender y tramitar las solicitudes que formulenlas Comisiones y las Direcciones Ejecutivas en el ejercicio de 
sus atribuciones y en términos de la normatividad aplicable, observando los principios rectores de la función electoral, ademas de la 
sustanciacion de los procedimientos de determinación de sanciones y el recurso de inconformidad previsto en el Estatuto del Servicio 
Profesional Electoral. Lo anterior para que esta Dirección brinde los servicios inherentes.de Tramilacion de Medios de Impugnacion. 
Sustanciacion de Quejas y Procedimientos Administrativos con oportunidad y 'diligencia. 

13 Unidad Técnica de Asuntos Juridicos (UTAJ) 

02 Dirección de Atención a Impugnaciones, Quejas y Procedimientos Administrativos 
Lider de Proyecto, Araceli Ramirez Lopez 

1 ' , Aptlcacion 1 Num. de linea de acción 1 Nombre de l a  Iinea de accion 
I I I 1 

Población p o r  aten.der,- i-.j:&:? sGy e: ...vas 2--a-- S?*.-? *is - . . .  L & .ti** ,. . I 

Y-*-+:: ,.-,y'. ~;~Ujere~.+L:'~:F~:-~~mii~. i:I: . . T  , . -T ~,a:Hombres' "; " - . - L * ,  , 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  ( 21 -61  1 > 6 2  1 Total 

0 1 0  1 0 1 0 1  l o l o l o t o l  

" Total 

Númi-. 
*, # 

3e 
1 \ V 

\ 

.." 6% *ha , --.'Deno?r%aciOn de la acción, 2 2. G-- . 
-.S 

A +  2- :->A 2;: :52&-;X9 3s: x r-a :%~ L - . : * .  
Tramitar los medios de impugnacion y desahogar los 
requerimtentos relacionados con los medios de 
impugnacion formulados por los organos lurisdiccionales 

Periodo de Ejecución.. - - .Unidad de,:: .,Cuantificacióri;: 
'Inicio : 

01/01 
. - L S. 

Mediode 
impugnacion 

. Fin r 
31/12 

. - :.fisj;+:%.e- . ., 
160 



2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

. . 

trimestre ' 0 25 
6 Eficacia en las actualizaciones realizadas a los Cifra absoluta Eficacia=L'TplM'Tr Mensual 

Libros de Registro y de Gobierno relacionados con Eficacia = Actualizaciones 
los medios de impugnacion y con los diversos elaboradas durante el mes ' O 08 / 
procedimientos administrativos 1 actualizacion oroaramada al mes 

FRim. de. 
ia a;ci$h- - 
4 

' ~ ú k .  de " ". ' 2s-  % L , - 
+ , * p s y  ~ A,z: wb= M ~ t a  *U ~-i-. .;:\ - - a - 1  - ~ a*ax - 

' 'Y - . Unidad de med~da  Valor €qU!v,alencla 
~ ~ & ~ í , j n  :-= pF % 8 *- = -"k - " ; a*? A-b A -= L . T  ?. . . S - '  . < + 1 *  ideal ' 

4 Presentar oportunamente los informes correspondientes a lo previsto en el Informe 4 100 % 
P 

articulo 67 fraccion IV del Codigo de Instituciones y Procedimientos 
Electorales del Distrito Federal 

Elaborar y preparar documentos certificados. asi como las 
validaciones que sean necesarias. 
Coordinar la realizacion de las notificaciones de 
conformidad con los articulas 36. 42 y 43 de la Ley 
Procesal Electoral para el Distrito Federal. 
Elaborar el informe trimestral prcvisto en el articulo 67. 
fraccion IV respecto de las resoluciones que emitan los 
Tribunales Electorales con relacion con los asuntos 
derivados- de actos resuletos por autoridades de este 
Instituto. 
Apoyar juridicamente en las actividades o funciones de las 
Comisiones. Direcciones Ejecutivas. Unidades Técnicas y 
demás áreas de Instituto. en los tér'minos que as¡ lo 
soliciten. 
Llevar el control de Libros d e  Registro y. de- Gobierno 
relacionados con los medios de impugnación y con los 
diversos procedimientos administrativos. 
Dar seguimiento a los medios de impugnación 
relacionados con actos emitidos por el instituto ante las 
autoridades jurisdiccionales local y federal. 

Apoyar al Secretario Ejecutivo y a la Comision de 
Asociaciones Polilicas é n  la sustanciacion y elaboracion 
del proyecto de resolucion de los procedimientos . de 
quejas e investigación de naturaleza electoral. vinculadas 
O no con el proceso electoral. 
Sustanciar los recursos' de inconformidad y 
procedimientos para la 'determinación de sanciones e n  
contra de los trabajadores de este Instituto, 
respectivamente. de conformidad con el Estatuto del 
Servicio Profesional Electoral. 

- t Denbrni.acjL del indicad@ , A ;r. - '*. .----= *.  ,%i.*P; xi - Y - 
~ >, :3h< , 

Eficacia en la elaboracion de los informes 
trimestrales 

Certificación 

Notificacion 

Informe 

Consulta 

Actualizacion 

Seguimientoa 
sanciones 

Expediente 

Expediente 

.,'Uflid?d d e  
' cuantiíicaclbn 

Cifraabsoluta 

2000 

120 

4 

24 

12 

15 

85 

15 

O1101 

01/01 

01/01 

01/01 

01/01 

01/01 

01/01 

01/01 

1 
Formula de calculo 

" " ' S  - ' ~ -" 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia ='Informes elaborados ' 
O 25 1 1 informe programado al 

31/12 

31/12 

31/12 

31/12 

31112 

31/12 

31112 

34/12 

Periodicidad 
S -.. . , -. 

Trimestral 



(Fecha de elaboración: ~ i i r n e s  101~eptiembre/2010 I 
Fecha de entrega Viernes lO/Septiembre/2010 

6 Presentarlas actualizaciones del control de actualización de Libros de 
Registro y de Gobierno relacionados con los medios de impugnacion y con 
los diversos procedimientos administrativos. 

Nombre y firma de quien elaboro Olivia Rodriguez Martinez, Jefe de Departamento I 

12 Actualizacion 

Nombre y firma de quien reviso: Jordi Alberi Becerril Miro, Director de ~ r e a  

100 % 

Nombre y firma de quien autorizo Jose Rico Espinosa Titular de la Unidad Tecnica 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
1304070.311 A 701 1 

- - ~ ~ $ ~ ~ I - ~ ~ 2 *  --., --- . - -- _ --_ _ - - - - -. -. - -. - 

-- 
benominacíón .- " ''2 Y -* " -". " , '. - .~ 
Asuntos internos y prestacion de servicios legales 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo 

- . .--.*-y'i"*. 
%.*, J u s i i f ~ a p r o n ~ ~ ~ . i ~ . ~  

Esta actividad institucional se justifica porque esta orientada al cumplimiento del deber normativo de desahogar las consultas juridicas 
de las areas del Instituto Electoral del Distrito Federal, proporcionar asesoria en las reuniones de sus organos colegiados elaborar y10 
revisar normatividad interna atender el rubro contractual y de convenios y apoyar en materia de derechos de autor de la Institucion 
con lo cual se conlribuye a la debida atencion de los servicios internos en relacion con el cumplimiento de las actividades sustanlivas 
del organo electoral bajo el marco de legalidad 

- - -2^r*nr--; -.e- -, 
&-;-Objetivo espect&co: ' 

13 Unidad Tecnica de Asuntos Juridicos (UTAJ) 
04 Direccion de Asuntos Internos y Servicios Legales 
Analista Maribel Servando Dionisio 

Coadyuvar con los organos del Instituto ,Electoral del Distrito ~ e d e r a l  para garanlizar la observancia del pr~ncipio de legalidad. 
mediante la asesoria relativa a los actos sometidos a su conocimiento; en materia contractual y de vinculacion interinstitucional via 
convenios, ademas de la atención a las solicitudes tocantes a los asuntos internos y servicios legales de la institución. 

- - ":<*%a> > i 
e-&- -". * --- , . _, f i ~ n ~ a m i n & i i Ó h ~ & l ~ c c 6 á n  - .% ;.. - ' Unidad de Cuantihcac~on Pertodo'de Ejecució,n .- -- . :., F :q :"-\$.1."% S- A -A' . 6edida * física ~ lntcio Fin ' 

-& - 
. . , ~ ,,,, 2 ;  

1 Asesorar en materia juridica a las areas mediante el Informe 5 01/01 31/12 
desahogo de consultas y con la asistencia como asesor a 
las sesiones y reuniones de los organos del Instituto 

2 Coadyuvar en la elaboracion y revision de la normatividad Informe 5 01101 31112 

> r  - 
Pbbíakíon.poratender T. . , :.S'& : - -a *a_,. 

. U  > .  . A .  
L +  - *  . . 

I 1 C,* 
A" _ - + cb 'Mujeres*h-<f;"+2 ' brl . :- Hombres A - 

0 - 1 2  1 , 1 3 - 2 0  1 21 -61  -1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13 -20  1 21 -61  1 > 6 2  1 Total 

0 1 0  1 0 1 0 1  I o 1 0  1 0  1 0  I 

.-Total $-4 + 

3 

4 ' 

5 

interna. 
Formular. revisár y validar. en sus aspectos juridicos, los 
proyectos de contratos y convenios en los que el Instituto 
sea parte. 
Atender las solicitudesde informacionrelacionadas con la 
UTAJ remitidos por' la oficina de información pública, con 
base en los elementos que le proporcionan las áreas. 
Realizar ante el INDAUTOR los tramites relacionados con: 
las publicaciones del IEDF, así como coordinar la 
prestación de'servicios relacionados con tramites ante el 

Informe 

Informe 

Informe 

5 

5 

5 

01/07 

01/01 

01/01 

31112 

31/12 

31/12 



IEDF. 

~"+dic%d~o%s-d~ G<a?c@ñ+ ex - - -  . - .  

~$2.M<~~de)~<$di~<d~r~?~:b, j$ 

Nombre y firma de quien elaboro Marisonia Vazquez Mata Subdirectora de Area 

Nombre y firma de quien reviso Jose Alfredo Martinez Ortega Encargado de la Direccion de Area 

Periodicidad 
< * >  . . .  

Trimestral 

Trimestral 

*úm. de 
la accíón 
1 

3 

Fecha de elaboracion Viernes 10/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10/Septiembre/2010 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= Informes elaborados al 
trimestre ' O 251 un informe en el 

l e r  2do y 3er trimestre y dos en el 
410 trimestre programados 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Informes elaborados al 
trimestre ' O 25 1 un informe en el 
l e r  2do y 3er trimestre y dos en el 

410 trimestre programados 

Núm.'de 
la-&&jA 
1 

3 

l 
Nombre y firma de quien autorizo Jose Rico Espinosa Titular de la Unidad Tecnica 

, - 
, - ' " Denomína$ion del indicador - Unidadde 

Equivalencia 
," - 
100 % 

100 % 

_ ': ' .i. -;Y, 6 .--- % 4  Meta, - - s J.. ,;fe L , * , -A ' , .- -. 
Presentar oportunamente los informes de actividades trimestrales y anuales 
mismos que engloban el desarrollo de las acciones institucionales de la 
Unidad 
Presentar oportunamente los informes de actividades trimestrales y anuales 
mismos que engloban el-desarrollo de las acciones institucionales de la 
Unidad 

I I 

-, bs?$r; z M; a --S - ". 
l . s  

Eficacia en la elaboracion de informes acerca de la 
asesorarla y desahogo de consultas juridicas 
planteadas a la Unidad por los organos del Instituto 

Eficacia en la elaboracion de informes que 
contengan la formulacion revisión y validacion en 
sus aspectos luridicos de los proyectos de contratos 
y convenios en los que el Instituto sea parte 

cuantificacion 
Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Unidad de medida 

Informe 

Informe 

Valor 
ideal 

5 

5 





1 IMPl. 1 1 1 1 

asesoraria y desahogo de consultas juridicas 
planteadas a la Unidad, por los órganos del Instituto. 

6 

Num. de 
la acción 

Eficacia= Informes elaborados al 
trimestre ' 0.251 un informe en el 

ler. 2do y 3er trimeslre y dos en el 

1 I ~ l i c a c i a  eri la eiaooracior~ oc inforrnes a ~ e r r  a dc la 1 C Ira absoiuid 1 Eficacia=l '1 pIM'Tr ( I rmiestra? 

Denominacion del indicador 

Coordinar la prestación de servicios notariales en favor del 
IEDF. 

3 

11 1 Presentar oportunaniente los informes de actividades trimestrales v anuales. 1 Informe 1 5 1 100 % 1 

5 Informe 

Núm de 
la acción 

1 lmismos que engloban el desarrollo de las acciones institucionáles de la 1 1 1 . l  

Periodlcldad Unidad de 
cuant~iicacion 

Eficacia en la elaboracion de informes que 
contengan la formulación. revisión y validacion, en 
sus aspectos juridicos, de los proyectos de contratos 
y convenios en los que el Instituto sea parte. 

Olio1 

Formula de cálculo 

Meta 

1 1 Fecha de elaboración: Viernes 10/Septiembre12010 1 

31112 

Cifraabsoluta 

3 

Fecha de entrega Viernes 10/Septiembre/2010 

Unidad de medida 

4to trimestre programados 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= Informes elaborados al 
trimestre ' 0.251 un informe en el 

ler. 2do y 3er trimestre y dos en el 
4to trimestre programados 

'-. 
* ': D&S s ~ b ~ ~ l a ~ e l a b ~ & c ~ 6 n " d e  IaActivi&l Iñstiiucional ' ..-A, _ _ _  . = - ." - " "" --- - - 
I I 

Unidad 
Presentar oportunamente los cnformes de actividades trimestrales y anuales 
mismos que engloban el desarrollo de las acciones institucionales de la 
Unidad 

Trimestral 

Valor 
ideal 

Nombre y firma de quien elaboro Marisonia Vazquez Mata Subdirectora de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Jose Rico Espinosa Titular de la Unidad Tecnica ' 11 

Equivalencia 

lnforrne 

l 
Nombre y firma de quien reviso Jose Alfredo Martinez Ortega Encargado de la Direccion de Area l 

5 100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

,q- " ---.._,"- .. _.R..:i 
t..:, Res~o.nsab!es~:>~.._ - .. . . . . . -. ..., . ~ ....., . .. . - .  ... ~- .. .- 

(IR-RO-Resubdo-Subresultado-Numero " 1% e- "" Tipb [ --  Ejercicio Fiscal . 
id.n7.ni.ni.7? I 9 1 ?n i  i 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo: 

-- v .  - & "  1 1 &" 

Denom~nacion 
Ocupdcion ac plozas bacante5 oel Scrvicio Profesional CleLtorai 

14 Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo(UTCFyD) 
02 Dirección de Seleccion y Evaluacion 

Encargado del Despacho de la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Oesarrollo. Hector Arroyo 

Esta actividad tiene su origen en la propia normativa que regula la operación del Servicio Profesional Electoral. 'ya que se impone la 
obligacion de concursar. en un plazo especifico y bajo los pr~ncipios del merito. las plazas vacantes que se generen en el Servicio 
Profesional Electoral; asimismo. y dada la naturaleza de las .plazas vacantes, existe l a  opción de ocupar las niismas en forma 
temporal. a través de diversos mecanismos extraordinarios. como son la ocupación temporal, encargaduria. comisión o readscripcion. 
figuras que permiten a la Institucion resolver de forma inmediata las necesidades de las areas en cuanto a los recursos humanos. 
Adicionalmente. la operacion de esta actividad constituye una estrategia institucional que, además de incrementar la participación en 
los procesos ordinarios para la ocupacion de vacantes. propicia el desarrollo y consolidación del personal de carrera. Lo anterior, con 
una perspectiva de apertura para incrementar la contratacion. promoción o movilidad del personal del Servicio Profesional Electoral. 
considerando la diversidad de genero. edad y condiciones fisicas. 

Llevar a cabo los procesos de reclutamiento y seleccion para la ocupacion de plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral a 
traves de los mecanismos ordinarios y extraordinarios asi como implementar acciones que propicien la movilidad del personal del 
Servicio Profesional Electoral 

Aplicación / , Núm. de l íneade acción * 1 . ' ' , . X- Nombre de la linea de acción d i -  

POHOF 1 ~ i n e a  inn? 1 Diseiiar ooliticas e imolementar un oroarania de contratacion del sector 
u-- . - 

publico congruente co'n los estandares nacionales e internacionales de 
derechos humanos laborales derechos de las mujeres y enfoque de genero 
En particular incrementar la contratacion de lovenes mujeres personas con 
discapacidad personas adultas mayores poblacion Lesbico Gay Bisexual 
Transexual Transgenero Travesti e Intersex (LGBTTTI) y en general personas 
de los grupos en sltuacion de discriminacion y10 exclusion 

PDHDF L ima 0005 Revisar y en su caso modificar, que los requisitos legales para emplear a 
personas en todos los entes publicos del Distrito Federal no contengan criterios 
discrirninatorios de conformidad con los articulas 5' y 6' de la LPEDDF y 
presentar el analisis y resultado al Copred 

. *i , '  - Poblacion por  atender % - * .  . . a  . %  

1+ I Mujeres ' .' * d .  . " Hdmbres .- Total 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 0 - 1 2  1 13 -20  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
O 1 O 1 1 0 7  1 1 107 O 1 O 1 142 1 10 1 152 259 

1 I I n I I I o O 



: i~>~dic'ai i~~e~Ci 'eeIai~~cio%e"s 2byy:s 

NGm de 
la acción 
1 

2 

3 

4 

&.~etabd= los  i$dic%,j&z XL- 

$" "" Datos ' s o b i e ~ ~  elab$acron-de la -&ti;idad~&t#tÜdo"al 

I 
Fecha de elaboracion Jueves 09/Septiembrel2010 

Eficacia en la actualizacion de expedientes del 
personal del SPE 

Núm.:de , " > S  '>- !?fa . S- >-. -.-- 
" * .  j .  - ,  " . -  - ~ la accidn A =  - . S  . j l j_ j >" .-. < . 

1 

2 

3 

4 

'a" . A 
Denominación ge l  (ndicador, t - .. 1 -- .Unidad dg , = Fórmula de cálculo . i 

'. * E  - < 

Eficacia=L'TplM*Tr 
Eficacia. 1 informe elaborado ' 

O 08 / 1 informe programado cada 
mes ' O 08 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 informe elaborado ' 

O 08 / 1 informe programado cada 
mes ' 0 08 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe ~laboradn ' 

* " /  

,d . ' . 2 * , c - -. . .. ; - 

Eficacia en la elaboracion de informes que 
contengan la ocupacion de plazas vacantes a traves 
de mecanismos ordinarios 

Eficacia en la elaboracion de informes que 
contengan la ocupacion de plazas vacantes a traves 
de mecanismos extraordinarios 

Eficacia en la elaboracion de informes que 
contengan la movilidad de los funcionarios del SPE 

Cifra absoluta 

Unidad de medida. 

ocupar todas las plazas vacantes del SPE 

Dictaminar la totalidad de las solicitudes de ocupacion de plazas vacantes 
del SPE a traves de mecanismos extraordinarios 

Lograr que al menos el 20% del total de funcionarios activos tenga 
movilidad 
Actual~zar el 100% de los expedientes del SPE 

Perioaicidad 
L 1  

Mensual 

Mensual 

Mensual 

.- ~Uantif icación 
Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

\ , . .  - 

-. 
O 08 / 1 informe programado cada 

mes ' 0 08 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 259 expedientes 

actualizados' 1 1259 expedientes 
programados para actualizar ' 1 

Valor 

Informe 
Informe 

Informe 

Actualizacion 

Anual 

Equivalenc~a 
ideal ~. 1 -- 

12 
12 

12 

259 

100 % 
100 % 

100 % 

100 % 



Fecha de entrega Viernes 10lSept1embrel2010 

Nombre y firma de quien elaboro Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion y 
Desarrollo 

Nombre y firma de quien reviso Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Unldad Tecnica del Cenlro de Formacion y 
Desarrollo 

Nombre y firma de quien autorizo Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion y 
Desarrollo 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~65pónGb1eS:  2-b- - _ -- - --- - - -  
Unidad responsable: 114 Unidad Tecnica del Centro de Formacion y Desarrollo (UTCFyD) 
Responsable operativo: 102 Direccion de Seleccion y Evaluacion 
Enlace administrativo 1 Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion v Desarrollo Hector Arrovo 

1 (del Muro 

,~~Et iv idac i~6t i tÚ~io"Ral :~  

La evaluación del personal de carrera constituye'uno de los pilares fundamentales sobres los que se basa el sistema del servicio civil 
de carrera del IEDF, por lo que esta actividad Institucional contribuye al desarrollo de las acciones derivadas del Programa de 
Evaluación del Rendimiento del Servicio Profesional Electoral para aplicarse durante el ejercicio 201 1. asi como a las acciones para 
integrar la .Evaluación del Desempeño durante el mismo periodo. Su operación esta orientada hacia la contribucion de elementos que 
permitan una mejor administracion de los miembros del Servicio Profesional Electoral del Instituto. garantizando la aplicacion de 
criterios objetivos y equitativos que ayuden a radicar los temores y las ideas preconcebidas acerca de los procesos de evaluación y 
ubicarlos mas como mecanismos de'retroalimentacion en la gestion publica. Es conveniente observar a otros organos politicos y 
organismos públicos autónomos del D.F. en materia laboral de derechos humanos conforme a los estandares nacionales e 
internacionales que pueden ser aplicados al IEDF. Por otro lado la Unidad, procurara con estas acciones que la evaluacion del 
rendimiento se realice con una perspectiva de-apertura a la diversidad de genero. 

- "  
~Obje!ivi;e~p~clficO 2, 

Valorar y calificar el comportamiento laboral y profesional del personal de carrera del Instituto Electoral del Distrito Federal en el logro 
de los fines y objetivos del cargo y puesto que desempeña de acuerdo con las especificaciones del cuerpo y rango al que pertenece 

Aplicación 1 Num de línea de accion 1 Nombre de la ltnea de accion 

PDHDF 1 t .nea 1083 1 instiiucional zar in eqpar O oe coora nacion y roncertacion entre 10s diqt ntos 

EG 

-. 

Lineaol 

Total, 

259 

o 

Población poratender-  * : a a ,  . .  , .A <, ' - 2  - * *  C - -;' '-a Mujeres * i, 'a: . . A  : -'- '^Hombres = 

Núm. - 
1 

2 

organos politicos y organismos publicos autonomos del D F para compartir y 
homologar objetivos metas y criterios en materia de politica laboral en general 
y politica de contratacion en particular con base en los estandares nacionales 
e internacionales de derechos humanos laborales 

Seguimiento y coordinacion de politicas con perspectiva de genero 

0 - 1 2  
O 

., -: ; '2-Denominación de la  acción 
3 . . 7 ", . %? 

? -c-.L r . .  
Revisar y adecuar los instrumentos e indicadores de la 
evaluacion del rendimiento 
Elaborar y operar las estrategias para incrementar la 

0 -  12 
O 

1 3 - 2 0 ,  
O 

Unidad de 
medida * 

Documento 

Reunion 

1 3 - 2 0  
O 

2 1 - 6 1  
107 

Cuantificación 
. . fiñica 

1 

5 

21 - 6 1  
142 

> 6 2  
O 

Periodo de Ejecución 

Total 
107 

o 

> 62 
10 

. i f l~cio 
04/01 

04101 

Total 
152 

o 

,Fin ' - 
31/03 

30106 



1 lparticipacion del personal de carrera en las tareas de la I I I I I 

1 l y  organos publicos autonomos del D F en maieria de 1 
1 1 politica laboral (evaluación de su personal) e identificar 1 1 1 1 1 

estandares nacionales e internacionales de derechos 
humanos laborales 

5 IGenerar espacios de comunicacion oara la alencion de 1 noriirnenin 1 I I ndini I ?n/ i? 
1 funcionarios que representen grupos minoritarios 

g':.:,!{diF'ab~~~~e I<SY"CBZ~;~C~~:~, - -_ -- - .  - - .- .- - - -- - p 

- - - -  - - 

Informe 6 

,Nhm?dy 
1a"acCión 
1 

2 

3 

4 

5 

6 

$ ~ M ! i é i & i ~ l ~ - i n d t ~ $ o r $ ~  - 

Aplicar los criterios para integrar la lista de personal para 
la entrega de estimulos y  recompensas 

Núm:*de* 
(a acción 
1 

1 

3;" . Denominación del ~ndicador 
5 - , . * _ih e , .  ,. .. , - 

Eficacia en la elaboracion del documento que 
incluye los documentos de evaluacion del SPE 

Eficacia en la realizacion de reuniones con 
funcionarios del SPE 

Eficacia en la evaluacion del rendimiento de 
funcionarios 

Eficacia en la integracion del documento sobre el 
analisis en materia de evaluaclon del personal 

Elicacia en la atencion a grupos minoritarios 

Eficacia en la elaboracion del informe relacionado 
con la entrega de estimulos y  recompensas 

.:, . - - ' "C.= - . -. " -  - .Meta ~ - -. , 
- "-9%' 'k'. h ' . i A 

2- 
. 

I L  ni i 
c *# , "P .J. .. ,.  

a w " S - < -  

Incrementar a 5 el numero de factores de medicion de la evaluacion del 
rendimiento del SPE 

-7.-  

01/07 

. Unidadde ; 
cuaní~kcacion, , 
Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

pp 

Unldadde.med/da - V a p t  E(iuiyaleñcia . '.<"," 
*e. % . , . ideal ..a ;.":%, 

Documento 1 

"", 

30109 

. - - . - -- 
F$rpul: de cálculo " 

'= > .  * "  6 ' -  
2 

Eficacia=L'Tp/M*Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado' 

O 25 1 1 documento programado 
para el primer trimestre ' O 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Reuniones con 

funcionarios realizadas * O 50 15 
reuniones con funcionarios 

programadas en el primer semestre 
' O 50 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe realizado ' O 25 
1 1 informe programado en el tercer 

trimestre ' 0 25 

- -m-- 

Periodicidad 
* - L  .- -", 

Trimestral 

Semestral 

Trimestral 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Eficacia=L*Tp/M'Tr 
- 

Anual 
Eficacia= 1 documento ' 1 1 1 
documento programado ' 1 

Eficacia=L'TplM*Tr Anual 
Eficacia= 1 documento ' 1 1 1 
documento programado ' 1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr Trimestral 
Eficacia= 1 informe ' O  25 1 1 

informe de la aplicacion de los 
criterios para estimulos y  

recompensas programado en el 
tercer trimestre O 25 



, .*patos kob;eIa-elab;?acion 'de la ActiYidad tnstituci&nalx 

Fecha de elaboracion Jueves 09lSeptiembrel2010 

2 

3 

4 

5 

6 

Fecha de entrega Jueves 091Septiembrei2010 

Nombre y firma de quien elaboro Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion y 
Desarrollo 

Realizar 5 reuniones con los funcionarios del SPE que participan en el 
Programa de Excelencia. 
Evaluar a los 259 funcionarios del SPE en las actividades de la Evaluacion 
del Rendimiento. 
Realizar un documento final sobre el analisis del marco normativo de 
diferentes organos politicos y organos publicos autonomos del D.F. en 
materia laboral. 
Realizar un documento final sobre la atención proporcionada a funcionarios 
del SPE que reprenden grupos minoritarios. 
Entregar los estimulos y recompensas a un estimado de 50miembros del 
Servicio Profesional Electoral. 

Nombre y firma de quien reviso: Hector Arroyo del Muro. Encargado del Despacho de la Unidad Técnica del Centro de Formacion y 
Desarrollo. 

Nombre y firma de quien autorizo Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion y 
Desarrollo 

Reunion 

Informe 

Documento 

Documento 

Documento 

5 

1 

1 

1 

1 

100 % 

100 % 

100 % 

100 % 

I O O X  



f i l E D F  
. . . - . . . - . - - - - - . - . . . . - - - - - . - . . . . . - . - - - . . . . - 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
,:.~r3.:~,::.!~::7:%~> 
.*t o.*?*; ., S:;::?,..,, FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

1 del Muro 

' UR-RO~ResultadoSubtesultado-Número 1 Tipo 1 .: ' - Ejercicio Fiscal , ' 

i .~-n-1.n~- i7-n7 9 1 701 1 - -  - -  1 

Denominacion 
0perac.on oe las dLciones fornidt vds del Servicto Profesional E rctora. 1 
La formacion y el desarrollo del personal de carrera constituyen pilares fundamentales sobre los que se basa el sistema del Servicio 
Civil de Carrera del Instituto Electoral del Distrito Federal. Esta actividad institucional contribuye al aseguramiento del desempeño 
profesional de los funcionarios miembros del servicio; a su permanente formación y desarrollo, superación y a su consolidación. Su 
operación está orientada a impulsar un proceso de formación integral, sistemático, continuo y flexible, vinculado a las necesidades 
especificas de los cargos y puestos. 

Asegurar el desempeño profesional de los miembros del Servlcio Profesional Electoral a traves de la lmplementacion de acciones 
formativas obligatorias y complementarias basadas en un plan curricular que impulse un proceso de formacion integral sistematico 
continuo y flexible 

, 
socio afectivas vivenciales para empezar a combatir las concepciones y 
actitudes estigmatizantes y d~scrimtnadoras en particular entre el personal del 
MP de la Policia Judlcial y agentes de policia de las subprocuradurias La 
capacitacion Y formaclon para las y los servidores publicos del Distrito Federal 

A&?lícación -. 
PDHDF 

deberán: . la,  ~roporc i inar  la capiciiació. Y ~orm>ci~"coniin"a n i c i a r i a  a las y 10s 
servidores oublicos. conla finalidad de ~revenir  eidelito de trata de personas. 
el abuso sexual y la explotacion sexual comercial infantil y apoyar a las 
victtmas 
b) Incluir modulos sobre instrumentos internacionales nacionales y de 
legtslacion del D F vigentes en materia de derechos humanos trata de 
personas el abuso sexual y la explotacion sexual comercial infantil 
C) Fomentar la cooperacion con organizaciones no gubernamentales y 
sectores de la sociedad civil 
d) Contemplar el delito de trata como una forma moderna de esclavitud 
Considerar el vinculo de la violencia contra la mujer y la trala de personas 

Númrde línea de accion . 
Linea2330 

.P&lacron por  atender ' .l %a;'"- - . : - -3 :, ', . - . . -:- * - ; : ~ . # Q ; ~ : I ~ ~ ~ ~ ~ * ~ $ - z ~ * %  %:. 

A - 
L~:<;"+r  .- -MujBresxr- 2-C',,C .:-MA+L .-1 - S  " -  .y S; r. t r * ~ o m b f e s a . ~ & & ? t ~ g  ~ 7 j %  3 -  F.. ri:< * TOfal 

A - 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21 -61  1 > 6 2  1 Total 

U 1 O 1 1 0 7  1 O 1 1 0 7  1 O 1 O 1 142 1 10 1 152 259 

.." Nombre de la linea deacción ' " ,. . . 
Diseñar capacttaciones en la materia dirtgida a las y los servidores publicos 
que cuente con un enfoque de derechos humanos y de genero que incluya no 
solo temas tecnicos sino sobre todo temas de derechos sexuales y derechos 
re~roductivos derechos laborales v mloracion ~lanteados desde metodoloalas 



Acciones-. -:, 

:-P;.Me&sire ~oFiX&iGZii?eZ-?~x, _ -m - . . 
N&j,,,. de . '; .-' " * -" -- 

A* 

- ,-A,~ .;S*:-, ;̂ 1 Meta .=", . , - .  - <;.; ' Unidad dé mcdi$a .Valor Equivalencia 
la acciórr 

- 
;-.5-. - .  - - - .. - + -4 k % ,  -. ;-. " = ,- &ea1 

1 Impartir un curso sobre ley de Participacion Ciudadana para miembros del Curso 1 100 % 
SPE (MSPE) 

2 Impartir un curso de Innovacion y Mejora en el Servicio Publico a MSPE Curso 1 100 % 
3 Impartir un curso de Cornunicacion y Manejo de Grupos a Coordinadores y Curso 1 100 % 

Secretarios Tecnicos 
4 Impartir un curso a los MSPE en introduccion a los derechos humanos Curso 1 100 % 

fomento de la perspectiva de genero 

Num- dp 
laacción_ 
1 

2 

3 

4 

1 Fecha de elaboracion Jueves 09/Sepliembrel2010 I \ 

1 
8 

I* .. > & Deno$inacioh del indicado? 
' 

' ." .:.?:f..S, -- ,~ a A _ .;_ :* , 
Eficacia en la imparticion del curso 

Eficacia en la imparticion del curso 

Eficacia en la imparticion del curso 

Capacitar a los MSPE en Introduccion a los 
Derechos Humanos y Fomento de la perspectiva de 
genero 

. Unidad de 
tuantificaclón 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

. , Formula de calculo 
' /. . , . - . $ 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 curso impartido ' O 25 
1 1 curso programado para mayo ' 

O 25 

Eficacia=L"Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 curso impartido ' O 32 

1 1 curso programado para lulio ' 
O 32 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 curso impartido ' O 32 
1 1 curso programado para agosto ' 

O 32 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 curso impartido ' O 32 

1 1 curso programado para 
septiembre ' O 32 

Periodicidad 

Triniestral 

Cuatrimestral 

Cuatrimestral 

Cuatrimestral 



1 Fecha de entrega: Viernes 10iSeptiembrei2010 I 
Nombre y firma de qulen elaboro Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Unidad Tecn~ca del Centro de Formacion y 
Desarrollo 

Nombre y firma de quien reviso: Hector Arroyo del Muro. Encargado del Despacho de launidad Tecnica del Centro de Formacion y 
Desarrollo. 

Nombre y firma de quien autorizo: Hector Arroyo del Muro, Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion y 
Desarrollo. 

p tn. 

1 



f i m C  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
p.l..:€--. 

D 2 3 1 i i  FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

" . " .- 1 H 1 . ~ 

LO1 1 
Denominación ' 7e.d i;*- . -+ * - . + i 
Apoyo en la integracion de los Consejos Distritales 

UR-RO-ResultadoSubresuItadu-Numero 

;:S" ---""" -"" ".m 
ustificacio~,~;;$, 

Para la operacion del Proceso Electoral Local 201 1 2012 se requiere la debida integracion de los Consejos Distritales niediante la 
ocupacion de las vacantes existentes. a traves de un proceso transparente legal y equitativo que seleccione a aquellos ciudadanos 

lque cumplan los requisitos establecidos en la convocatoria correspondiente I 

.dn i  11 i f i r i  i . . 1 Tipo 

. ..- 
a :pbieti<< gjijji%jrFk+L 
Operar el proceso de seleccion de los consejeros electorales distritales que mediante una convocatoria publica determine la Comision 
que para tal efecto conforme el Consejo General del Instituto 

. . = ~ & ñ . v e K a j i @ ~  - -- - . 
" 7 ApliCac~ón: 4 S--Núm.ile líneade acción :I . " , - .'Nombre de la Iinea de accion . 

EG 1 Linea02 1 Fomento y concerlacion de acciones institucionales en pro de la igualdad 

Ejercicio Fiscal 

~ o i i l a c i o n p o r  atetide< AL . " S  5 - A ' -y ,- -~ - 
A 9 i - 

"8 ^ 
F " 

a'.. < , lujerehfd"?  L k * - r  u Hombres -. 
0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

o l O l O l 0 l O l  o 1 0  1 0  l o 1 o 

1 lentrevista de seleccion de los candidatos a Consejero 1 1 1 1 - -  1 

- Total . 
o 

Num 

. - 
1 publica para Consejero Electoral Distrital 

4 1 Operar las etapas de seleccion de conseieros distritales 1 Informe I 7 I n7iin I ?iii? 

Inicio ( Fin 
1 1 ~mpanir un curso de rapacitacion para la aplicacion dc la 1 Curso 1 1 1 03 10 1 11117 

* Denomlnaclón de la acclon 
c - 

2 
3 

. - 
Capit~l~-de,+.~ ,a% . 1,f~sto:';"2s" '* , 7% ;,:>A .. . . . Programacion. . S  . . , 

S L gasto .. -"-, w z  , "- , .F.ter- , . . Z ~ Ó  3ro. ~4tO. . 
1 O00 825,141 O0 O O0 236 421 O0 239 292 O0 349 428 OQ 
2000 528 O0 528 O0 O O0 O O0 O 0 4  

Unidad de 
medfda 

Electoral Distrital 
Elaborar instrumentos de evaluacion 
Apoyar a la Comision Especial para la Integracion de los 
Consejos Distritales en la elaboracion de la convoratnrla 

I 1 con criterios que consideren la equidad de genero 

CuantlRcacioii 
fisica 

Documento 
Documenlo 

1 

Periodo de Ejecuclon 

1 
1 

-- " " L 

03/10 
03110 

31/12 
31/12 



3000 
4000 
5000 
6000 
Total 

50 O00 O0 
O O0 
O O0 
O O0 

875 669 O0 

--:;iiidtqgtc;cs azi~-aed;ri;s; :y- . 

50 O00 O0 
O O0 
O 00 
O O0 

50.528 O0 

Núm. de 
¡a acción' 
1 

2 

3 

4 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

236 421 O0 

.' - - $enominakIon del  indicador, , . - " a - .\_ _ 
* . o % : - * - -I 

Eficacia en la imparticion del curso programado 

Eftcacla en la elaboracion del documento sobre el 
diseno y elaboracion de instrumentos de evaluacion 
de las etapas de seleccion 

Eficacia la elaboracion del documento que contiene 
la propuesta de convocatoria publica para 
consejeros distritales 

Eficacia en la elaboracion de los informes 

$m"ñíe'a,PS"dti"ijqs*~qT3-~:~k 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

239 292 O0 

Unidad de 
cuantlficación 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

:,$(,.m:ae. 
lafacdon. 
1 
2 

3 

4 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

349 428 O0 

Formula de calculo 
e~ 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Curso impartido ' O 25 / 
1 curso programado para el cuarto 

trimestre ' 0 25 

Ehcacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= Documento elaborado 
'O 25 1 1 documento programado 

para el cuarto trimestre ' O 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia: Documento realizado 

'O 25 1 1 documento programado 
para el cuarto trimestre ' O 25 

Eí~cacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= Informes elaborados 
'O 25 13 informes programados 
para el cuarto trtmestre ' O 25 , 

$ z ~ a t o ~ ~ o b ~  ¡,'~f~b~i%T&aude"j~~@ii~da$l~bíit~ciÓk<l , = 
Fecha de elaboracion Viernes 10/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes lO/Septiembre/2010 

Nombre y firma de qulen elaboro Miguel Angel Hernandez Aldana, Jefe de Departamento 

Nombre y firma de quien reviso Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la UCFyD 

Nombre y firma de quien autorizo Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la UCFyD 

-*>-,> Tz $ ;:j.r; *. - -- - - 
. r i *  ."&>=< -,. - +Meta.t : , T*,. .s g x .  - % . . *  

Realizar un curso 

Elaborar con oportunidad los instrumentos de evaluaclon de las etapas de 
seleccion de consejeros distritales 

Elaborar con oportunidad una propuesta de convocatoria publica para 
consejeros distritales 
Elaborar oportunamente los informes sobre la operacion de las etapas de 
seleccion de los consejeros distritales 

Periodic~d$d 
d > 

Trimestral 

Trimeslral 

Triniestral 

Trimestral 

Unidad de medida . -  
Curso 

Documento 

Documento 

Informe 

Valor 
ídeal 

1 
1 

1 

3 

Equ!yalencla 
* " 

100 % 
100 % 

100 % 

100 % 



&~EDF 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
4 .-' '"m' ..ea 
< o ~ ~ r e . i i  FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

La operación del Servicio-Pr'ofesional Electoral constituye una actividad institucional primordial para el IEDF, ya que sus acciones 
están encaminadas hacia el fortalecimiento de mecanismos de coordinacion y canales de comunicacion entre el personal del Instituto. 
Por otra parte. esta Actividad .Institucional atendera la linea de accion 1083 del Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal. 
por lo cual lievará a cabo un analisis del marco normativo de organos politicos y organismos públicos autonomos del D.F. en materia 
deservicio profesional electoral con base en los estandares nacionales e internaciones de derechos humanos laborales. que puedan 
ser aplicados al IEDF. 

UR-ROJZesultadoSubresuItado-Numero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal- 

q y ~ ~ ~ e t ~ ~ ~ ~ p ~ ~ ~ ~ r ? - p  "YA. 
Garantizar el cumplimiento y la aplicacion correcta de la norniatividad en materia del Servicio Profesional Electoral favoreciendo con 
ello la correcta administracion del servicio civil de carrera en el Instituto asi como el cumplimiento en tiempo y forma de los tramites y 
gestiones en la operacion del Servicio Profesional Electoral 

14-01-01-01-21 

Aplicactón 1 Num. de Iinea de accion 1 
-. Nombre de la línea de acción 

PDHDF 1 . lned 1083 1 In í i  i~cionulizar LII ~ P B C I O  de c o ~ r o ~ ~ ~ d r i o n  y concend~fon entre los oistintos 

Denominación :: -- .. _ ii =. . . .  , c  . h , ,  3 * 
Operacion del Servccio Profesional Electoral 201 1 

A 201 1 

~. 

Ljn:a:oz 

organos politicos y organismos públicos autónomos del D.F. para compartir y 
homologar objetivos. metas y criterios en materia de politica laboral en general 
y politica de contratacion en particular. con base en los estándares nacionales 
e internacionales de derechos humanos laborales. 

Total '* 

259 
o ' 

.  oblación por  atenderi:;~;. * , 8 : ' - 
\ . .  

$$m. 
.:*,*;<*: ~ 

1 

2 

i 

- a  ~% , &qUjere:-- .p. i . '-: 

i- " ' .i 'qnorn inac~ón  de la acción . 
>:$S 5 - - -: " E  9% -< a 

-,&& %, , - 
- 

Tramitar las requisiciones de compra para la contratacion 
de servicios derivados de la operacion de los programas 
institucionales y especificas para el Servicio Profesional 
Electoral 
Integrar los informes en materia de gestion ael Servicio 
Profesional Electoral para ser turnados a la Junta 

0 - 1 2  
O 

, .Hombres e 

0 -  12 
O 

Unidad de * 
medida . 

Tramites de 
recursos 

Informe 

1 3 - 2 0  
O 

1 3 - 2 0  
O 

Cuantificaci6n 
física ' " 

2 1 

12 

21 -61  
107 

, Per1od.o de EJecución 

> 6 2  Total 
152 

o 

21 -61  
142 

* Inlcio 
03102 

1410 1 

Total 
107 

o 

> 6 2  
10 

, f F i n  ' k  

3011 2 

31112 



3 

I l requisiciones de compra 

Num de Denominación del indicador 
la a i c i on  

Eficacia= 21 requisiciones 
de compra * .88 i 21 requisiciones 

de compra programadas para 

Administrativa. 
Analizar el marco normativo de distintos organos politicos 
y organos públicos autónomos del D.F. en materia de 
servicios profesionales electorales 

1 1 Eficacia en la real zac on dc traiii~tcs oc 1 Cdra abwl i  la 1 Eficacid=L'Tp/M'Tr 1 10 niescs 

Unidad de 
cuantiíicacion 

Documento 

Formula do cálculo Periodlcldad 

2 

3 

$c0a{$G Ei>b%tá3abZFacB" dgia ~6ti;ldad lnsti&cional, a 

Fecha de elaboracion Miercoles 08lSepliembrel2010 1 

~ ~ ~ ~ ~ % & ~ < ~ i $ ~ d & < - :  _ 

Fecha de entrega Viernes 10/Sepliembre/2010 1 I 

Eficacia en la integracion de informes en materia de 
gestion del Servicio Profesional Electoral para ser 
turnados la Junta Admin~strativa 

Eficacia en la integracion del documento sobre el 
analisis en materia de servicios profesionales 
electorales 

Nt lmtde 
l a  avció'n 
1 
2 

3 

1 
Nombre y firma de quien elaboro: Hector Arroyo del Muro. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro 
Desarrollo. 

Nombre y firma de quien revisó. Hector Arroyo del Muro. Encargado del Despacho de la unidad ~écn i ca  del Centro de 
Desarrollo. 

Nombre y firma de quien autorizo: Hector Arroyo del Muro. Encargado del Despacho de la Unidad.Tecnica del Centro de Formacion y 
Desarrollo. n 

30112 1 04/04 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

. ' . : - 
e - Meta a= 

. ." b 

>I 

, , e.- % . x  - " m  , 
Gestionar al menos 10 requisiciones de compra 
Integrar los 24 informes en materia de gestion del Servicio Profesional 
Electoral para ser turnados a la Junta Administrat~va 
Realizar un documento sobre el analisis del marco normativo de diferentes 
organos politicos y organos publicos autonomos del D F sobre servicios 
profesionales electorales 

diciembre ' 88 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 informe ' 

O 08 1 1 informe programado ' O 08 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 documento 11 1 
documento programado ' 1 

Unidad d e  medida 

, ,, , . 
Tramites de recursos 

Informe 

Documento 

Valor 
ideal 

21 
12 

1 

Mensual 

9 meses 

Equivalencia 
, c . %  - 

100 % 
100 % 

100 % 



lNSTlTUT0 ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

1 La vinculación y la comunicacion con el personal de carrera propoicionan elementos para optimizai el desempeño laboral. coadyuvar 1 

Unidad responsable: 
Responsable operativo' 
Enlace administrativo: 

al loqro oe los oblet.bos insi iucionalcs. as! con10 al desarrollo dc dii serilido oe m~sion j oc ci.erpo inst,tLcionai entre los niicmt>ros del 
S C ~ ~ I C I O  profesional Si. operacion esta orientaaa a i m ~ ~ l s a r  "n uroceso dc iincblaciori v coriiunicacion s~stematico v continuo con tos 1 

14 Unidad Tecnica del Centro de Formacion y Desarrollo (UTCFyD) 
03 Direccion de Vinculacion y Diseño de Carrera 
Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion y Desarrollo Hector Arroyo 

miembros del Servtcio Profesional Electoral de manera que se establezcan canales permanentes de comunicacion de doble flujo que 
contribuyan a la construccion de un marco referencia1 que oriente las acciones programaticas coyunturales y estrategicas del servicio 
profesional 

IAsegurar,el desempeño profesional de los miembros del Servicio Profesional'Electoral, a traves de la implementacionde acciones de 
vinculacion y comunicacion que ayuden a la construccion de un mejor clima laboral y orienten con su diagnostico el proceso de 
formacion. 

I Aplicación 1 Num de Iinca dc accion 1 - - - Nombre de la Iinca de acción 

I 1 Ltnea 1 1 

- 
Acciones 

% _  , - .  m Poblacrón por atender. . - Y . _  " 
* ' 

z -  " Mujeres * .  1 Hombres = - 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total ( 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

O 1 O 1 1 0 7  1 O  ] 107 1 O  1 O  1 142 1 10 1 152 

Integrar un informe del diagnostico de clima 

ros del servicio profesional 

".total 

259 
1 



-' Meta; de los indi~adÓies2,2, 

, Datos sobre la elab~raci6n$eW'~ctividad ins~ituiionai 

Fecha de elaboracion Viernes 10/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10/Septiembre/2010 

Nombre y firma de quien elaboro Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion y 
Desarrollo 

Nombre y firma de quien reviso Heclor Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Cenlro de Forniacion y 
Desarrollo 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 

;:,y *,e ;> FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo: . 

u'"?- -..-.*.- - 
.r, JuSti f icacio~ ,- " :- 

Para mejorar los niveles de desempeño y brindar mayores opciones de desarrollo al personal administrativo se requiere idenlificar las 
competencias laborales a fin de diseñar instrumentos y rutas para que se cumpla con los perfiles profesionales y de compelencias de 
los ouestos 

14 Unidad Técnica del Centro de Formación y Desarrollo (UTCFyD) 
01 Dirección de Unidad 
Jeferde Departamento. Miguel Angel Hernandez Aldana 

. . ~ 4UR-RO-~esultado5ub~esultado-Nlimero , " 4 Tipo 

1 Proporcionar al personal opciones de desarrollo laboral al interior del Instituto y mejorar sus niveles de desempeño 

Ejercicio Fiscal 

. " '~~nb*e?C~ltdad - - - - - 
1 .&Acacion : 1 " 'Núm. de lihea deiaccion .+Im - - " .- = Nombre de la Iinea de acción , e  c 

14-01-09-13-01 1 A 1 201 1 
ii , , * < denomrnación , . " - j~ - j A p  

Actualizacion de recursos humanos por competencias laborales 

0 W "  Población por  atender .; . - a  .A - - -  . - *A 
- - e  

Muieres a a c. - -  Hombres Total 
O -  12 13 -20  21 -61 >62 Total 0 - 1 2  13-20 21 -61 >62  Total 

o o O o O o o O o o o 
o o o o O o o o O o 

Num: - - - : Fnominacrón d e  la  acción ' ' Unidad de , Cuantifjcación Periodo de Ejecución .-. . <a%:. b - k *  

k; -:~%<. - - Y,. +SS. .- - - , . medida - .. física Inicio 1 Fin , 
1 1 Definir las com~etencias laborales de cada uno de los 1 Documento 1 1 1 03101 1 31103 

1 puestos 
2 Elaborar un mapa de competencias de la rama Documento 1 01103 31/05 

administrativa 



Núm. de. 
la  acción 
1 

2 

Periodicidad 

Triniestral 

Trimestral 

Denominación de!? indicador 

Eficacia en la elaboracion del documento de las 
competencias laborales de los cargos de la rama 
administrativa 

Integrar con oportunidad un documento 

A" "=- L. ~ e i a 5 " d e  1OS!ñ$cád~ii4'~:- A:, 

~ ( ú m d e )  
la  a c c d n  
1 
2 

Unidad de 
cuaniificación 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Formula de calculo . . 
Eficacia=L'TpIM'Tr 

Eficacia : Documento elaborado 
en el prinier trimestre ' O 25 1 1 
documento programado para el 

primer trimestre 'O 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Documento elaborado ' 
O 25 1 1 documento programado 

para mayo ' O 25 

~ ~ ~ ~ a & $ s % b ~ i á % l a & T a $ < o n  dgla-~tiliiíd~d~lnftiiuclon~ 2 b, 

Fecha de elaboracion V~ernes 101Septiembre12010 

Fecha de entrega Viernes 101Septiembrel2010 

Nombre y firma de quien elaboro Ana Rosa Moreno Suarez Jefe de Deparlamento 

Nombre y firma de quien reviso Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la U1 CFyD 

Nombre y firma de quien autorizo Heclor Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la UTCFyD 

- A - - "Meta + 

a *e - - 4 

Integrar con oportunidad un documento 
Integrar con oportunidad un documento para su aprobacion 

Unidad de medida 

Documento 
Documento 

Valor 
ideal " 

1 
1 

Equ iva lenc~  

100 % 
100 % 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTiTUClONAL 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace adm~nistrativo 

~~d~;st j i icaé~Oe ""Fv 
La promociori del desarrollo integral que el Inslituto debe brindar a los funcionarios comprende la realizacion de actividades de 
farmacion a traves de las cuales se proporcionan los elementos y herramientas para un mejor desempeño del puesto 

14 Unidad Tecnica del Centro de Formacion y Desarrollo (UTCFyD) 
01 Direccion de Unidad 

Jefe de Departamento Miguel Angel Hernandez Aldana 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero 1 Tipo 

~~,~óG~v+P.~c7$Eo"~_TA-__ - - - - - . - - . .  - -  - -. - - - -- - -- - - e - 
Integrar y operar la propuesta de cursos talleres seminarios o diploniados que se impartiran durante 201 1 y a mediano plazo para 

Ejercicio Fiscal 

Ifortalecer las competencias laborales 

14 O1 09 13 02 -- A 1 201 1 

Denominac~ón 
Ac~iones de capa?itdcion diseriddac o310 ci eriloq-c ae LompctcriL db luaorales 

1 Icriterios establecidos por el Copred, con riartici~acion de las OSC v la academia.1 
programas de sensibilizacion informacion y capacitacion sobre el derecho a la 
igualdad y a la no discriminacion para las y los servtdores publicos de cada uno 
de los entes publicos del D F considerando las particularidades de cada 
instancia y presentarlo al Copred para su asesoria y seguimiento 

+NúmF ;. _- +e--.- .Denominación d e  la acción ' - Unidad de Cuantif~cacion-, Per~odo de Ejecución 
-- - t 9. )%?$3< 2%. a.s,i. a;-,. - , . - + medida- : -=..a,* física.-" " : inicio:' 1 \ F $ ~  -. - 

1 (Definir las prioridades de formacion por area y puesto 1 Documento 1 1 1 02/05 1 30106 

1 12 IArticular los contenidos de los cursos con las i  Documento 1 1 1 01106 1 29107 1 

' .Total" ': 

450 

Población por  atender : .*:: - - -  " a  _ : .  * ,  - " _ -  j * 

competencias laborales requeridas en las funciones del 
personal, as1 como en el derecho a la igualdad y a la no 
discriminacion 

3 Elaborar una estrategia de desarrollo de mediano plazo Documento 1 O 1106 3 1108 
para el personal administrativo por competencias 
laborales 

4 Elaborar informe relativo a la imparticion de cursos y Informe 1 01/08 31/12 
talleres 

V~&C:Y.~T; :"-. ~ c i c i & ~ ~ M u ~ i Q s  ; 

0-12  
O 

o 

Hombres . + S 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  

O 1 O 

0 1 0  

1 3 - 2 0  
O 

o 

2 1 - 6 1  
O 

o 

Total 
1 7 8 -  

21 - 6 1  
O 

o 

> 6 2  
272 

o 

> 6 2  
178 

o 

Total 
272 



Num. de 
la aCción 
1 

2 

3 

4 

%d%-"-"-"- tw" 
,S ":natos sobre ia'egbo<%$ d; la"~€tivid:d lñst~tuci<nal~ 3 

Fecha de elaboracion Viernes 10/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10lSeptiembre12010 

. ' ' Oenominacion del indicadorL , 

: :: ,: a . 
Eficacia en la elaboracion del documento referido a 
la definicion de prioridades de formacion 

'O 16 / 1 documento programado 
para el tercer bimestre ' O 16 

ERcacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Documento elaborado ' 

O 1611 documento programado 
para julio ' O 16 

Eficacia=L*Tp/M'Tr 
Eficacia= Documento elaborado 
'O 2511 documento programado 

para agosto ' O 25 

Ehcacia=L'TplM*Tr 
Eficacia= Informe elaborado ' 0 41 

/ 1 informe programado para 

Eficacia en la elaboracion del docuniento referido a 
la articulacion de los conten~dos de los cursos 

Eficacia en la elaboracion del documento referido a 
la estrategia de desarrollo 

Eficacia en la elaboracion del informe de ejecucion 
referente a los cursos y talleres impartidos 

Bimestral 

Trimestral 

5 meses 

Unidadde 
,cudntificación . 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Nombre y firma de quien elaboro Ana Rosa Moreno Suarez, Jefe de De~artamento 1 
Nombre y firma de quien reviso Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la UTCFyD 

Nombre y firma de quien autorizo Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la UTCFyD 

^Formula de caldlo 

Ehcacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= Documento elaborado 

Periodicidad 
j l  . * 

Bimestral 

1 

r 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

c":"~ciiGida¿í" ~n~ iGc iona~ , ' : *~~  

'UR-RO-Resultado-Subresultado-Número - 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal =.' . 
14 01-09 13-03 1 A 201 1 
Denominación * -- * *  , . a s  ~. .- - .  ' 4, * 

Mecanismos de seguimiento y evaluacion del personal administrativo 

e- ' . . , ~ ~ t i 6 c a ' c 1 ó n ~ ~ ;  

El personal administrativo representa el 65 4% de la eslructura organica y coadyuva en la consecucton de los Ob~etivOS del Instituto 
No obstante se carece de mecanismos e indicadores que permitan valorar sus aportaciones y desempeio cotidiano por lo tanto 
resulta ~ndispensable contar con un mecanismo de seguimiento y evaluacion que genere la informacion necesaria para promover la 
mejora continua en el desempeño cotidiano 

?. 1-~bjetivYéssP;,%ific'o . - -". , - 
Contar con un mecanismo de evaluacion por competencias laborales que identifique las areas de oportunidad para la eficiencia y 
eficacia en el desempeño del personal de la rama administrativa 

Aplicacion 1 Num. de Iinea de accion 1 Nombre de la Iinea de acción 

1 Linea I 

zL A ~ C ~ ~ ~ S ~ : ~ ; ~  

Núm, - Penqminacion d e  la  a h i ó n -  .* . -'<='-- Unidad3e- ' ~Cuantificací$n,, Periodo de EjeCiICcón 
si55 A 2- ". * - *'" -3 2" . b ' - . a. ' ' =E, T~ = :;' - -medida"-' *fisfca -; '"-lnlclo :. - ; ~ 1 " -  , - - 
1 Incorporar criterios e indicadores para la evaluacion de la Documento 1 01/09 31/10 

capacitacion 
2 Aplicar el mecanismo de evaluacion para el personal Documento 1 01/11 31/12 

administrativo 

Poblacicin por atender < , '  " .  - I . .  - 9 + m . v  ' . , - - S * . 
' ' ' ' Mujeres , e%. . * I  L 5 H o m b r e s - - =  - . s. . ^ - '  

0 - 1 2  1 13 -20  ( 21 -61  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13 -20  1 21-61 1 >62  1 Total 

o 1 o o 1 l o  1 0  1 0 ' 1  o 1 j o 

' -, Total + 

o 



;j 0at0~sob;e la e¡aI&iacian.de la Acf!virlad l"sti~i?nal;,;_~ 

Fecha de elaboracion Viernes 10/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10/Septiembre/2010 

1 Total 1 143 066 O0 1 143 066 O0 1 O O0 1 O O0 1 O O0 1 
2' ~ndicid$ie's-de lasaccioni<' . 

- 
Nombre y firma de quien elaboro Ana Rosa Moreno Suarez Jefe de Departamento 

Nombre y firma de quien revlso Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la UCFyD 

Núm. de 
la accióñ, 
1 

2 

Nombre y firma de quien autorizo Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la UCFyD 

,- Denominacion del indicador - . .e . 
Eficacia en la elaboracion de un documento 

Eficacia en la elaboracion de un documento 

Unidadde 
cuantiiicación - 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Fórmula de calculo 
= , 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Documento elaborado ' 
O 16 1 1 documento programado ' 

O 16 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Documento elaborado ' 
O 16 / 1 documento programado " 

O 16 

Periodicidad , .  

Bimestral 

B~mestral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

1 1 del Muro 

e'" . - < * - - S  -_ Actividad lnstitYcio"h%l 

~espon&b¡és*-.~ h- _ - - - - - - . .- 

Unidad responsable. 
Responsable operat ivo 
Enlace a d m ~ n ~ s t r a t ~ v o  

funcionarios del SPE. En este sentido Ia'evaluaciQn y sebui'miento de l  proceso de formación conStituye uno de los pilares 
fundamentales sobre los que se basa la mejora permanente del proceso formación y los elementos que intervienen en este. La 
implementacion del seguimiento y evaluación aportará elementos cualitativos y cuantitativos que permitirán identificar si las acciones 
formativas estan teniendo impacto en la propia trayectoria del personal dentro del Servicio Profesional Electoral. y en la mejora 
permanente delos trabajos que se desarrollan en el Instituto por su personal de carrera.. 

14 Unldad Tecnica del Centro de Formacion y Desarrollo (UTCFyD) 
03 Direccion de V~nculacion y D~seño de Carrera 

Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion y Desarrollo Hector Arroyo 

UR-RO-ResultadoSubresuiiado-Numero 1 TIPO 

Contar durante 201 1 con elementos cuantitativos y cualitativos que permitan la mejora permanente del plan curricular y el proceso de 
forniacion de los funcionarios del SPE. 

Ejercicio Fiscal 

Aplicaci,ón "; 1 " ,Núm. de línea d e  acci0n:: 1 - .% , -S, . .Nombre de la línea de acción 
I i inea l 

14 03 09-13 06 A 1 201 1 

Población poratender : ,.-S . y.. ir -**>: -4-3 i . -  ,E = " - - . , i*" 

. - - t : ~  - y.*-: Fujqres . - -,- ie L 1 ~  * L I /  Hombres' i," " ,. . 
0 - 1 2  1 13-20 ( 21 -61  1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 '62 1 Total 

0 1 0  1 107 1 O 1 107 1 O 1 O 1 142 ( 10 1 152 

Denomlnac~on ' 

Eialdacion dc la lnip,ementac~on ae, Plan Curri~ulnr 

Total 

259 1 



Capítulo de 
g&to 

I 1 eva~uacion y seguimiento I I~f icacia= 1 documento elaborado'( -- I 
- .  

1 O00 1 141 1166 00 1 147 n f i ~  nn 1 n nn 1 n nn l n nn 

$esto S . -. 
l .  

, _ -L." - .  
~ - .  . . - , - - - . - - 

- - Programación. ' ,.< ' * " a  * 

e *" ler .  . ' 1- 2do. . I . 3ro. I 4to. - 
, ."," -v .v"  

4,947.00 
0 0 0  
0.00 
0.00 
0.00 

148,013 O0 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
Total 

2 

3 

4 

5 

,- -*- c. ;:p:t<s s96r~lá"ebb*o~c%~dee~a~&ti~~dad~ii>titG<i<nai ,':; S 

Fecha de elaboracion Viernes IO/Sepliembre/2010 
i 

Fecha de entrega Viernes 101Septiernbre12010 

4.947.00 
0 0 0  
0.00 
0.00 
0 0 0  

148,013.00 

4 
5 

Nombre y firma de quien elaboro Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formaci 
Desarrollo 

Nombre y firma de quien reviso Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion y 
Desarrollo 

-."" 

0.00 
0.00 
0 0 0  
0 0 0  
0 0 0  
0 0 0  

Eficacia en la elaboracion y aplicacion de las guias 
de observacion 

Eficacia en la elaboracion y aplicacion de las guias 
de entrevista 

Eficacia en la elaboracion del analisis y 
sistematizacion de los datos derivados de la 
observacion a los procesos formativos y de las 
enlrevistas realizadas a los funcionarios del SPE 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
segurmiento y evaluacion de la formacion y su 
efecto en la practica cotidiana de los funcionarios 

1 
acciones formativas 
Analizar y sistematizar la informacion 
Integrar un informe del seguimineto y evaluacion de la formacion en la 
practica cotidiana de los funcionarios 

"."" 

0 0 0  
0 0 0  
0.00 
0 0 0  
0.00 
0 0 0  

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

U."" 

0.00 
0.0.0 
0.00 
0 0 0  
0 0 0  
0.00 

Informe 
Informe 

111 documento programado' 1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 2 documentos 

realizados* O 64 1 2 documentos 
programados para septiembre ' 

O 64 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Entrevistas 

realizadas'o 50 1 135 entrevistas 
programadas para septiembre ' 

o 50 

Eficacia=L*TpIM'Tr 
Eficacia= 1 informe realizado' O 64 

11 informe programado para 
septiembre' O 64 

Eficacia=L^TplM'Tr 
Eficacia= 1 informe realizado 

O 8311 informe programado para 
noviembre' O 83 

8 meses 

Semestral 

8 meses 

10 meses 

1 
1 

100 % 
100 % 



f i i E w  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
'1(111 i\Z I7  17 x e- 

c,, 05 ,* * '*: * FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ -----. 
3 n Responsable?-Tn - _ - - - - " m- m . - 
Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrat~vo 

14 Unidad Tecnica del Centro de Formacion y Desarrollo (UTCFyD) 
01 Direccion de Unidad 

Jefe de Departamento Miguel Angel Hernandez Aldana 

> -*- ;.. - ~ c t i v i d á d  ln:titÚ?i&ii rz 
URaO-Result~doSubresUltado-Nicmero'g 1 *. TIPO ' 1 Ejerclc~o Fiscal . 

14 O1 09-13-04 A 201 1 
0enominaGón ;- >-* ' -. ̂  2 * -  4 . . 
Seleccion e ingreso del personal administrativo -- u r*-*-aar. .y*, 

.,x-Justifi@cron _ 
Garantizar la operatividad de las areas del Instituto se debera elaborar e instrumentar el Regimen de Escalafon para el personal 
administrativo y los procedimientos de nuevo ingreso del personal 

-- -- --=----TBII* 

:_.:ob=spec:fio_- i,,_ _- - .- * - - - - - - - 
Integrar de manera adecuada y oportuna la estructura ocupacional de cada una de las areas de la rama administrativa garantizando la 
seleccion del personal idoneo para el Instituto 

--.E- - %- %- - - .-- 
,̂_ p;Ban@grsalidad 0.- -2- 
E Aplicacion r 
PDHDF 

Núm. d e  tin6a deácclon ; 
L1ne.a 0005 

Nombre de la  linea de accion 
Revisar y en su caso modificar que los requisitos legales para emplear a 
personas en todos los entes publicos del Dislrito Federal no contengan criterios 
discriminatorios de conformidad con los articulas 5" y 6" de la LPEDDF y 
presentar el analisis y resultado al Copred 

Población por atendq" 'L, ,, e ,  

.-CA, . . = - ~ 1 . ~ ~  Mrrjeres- .: y-- ", .' , , A 1 j*  Hombres 
0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 13 -20  1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 

o 1 ~ 1 0 1 0  I o I 0 1 0 l 0 1 0 1  

Total 

o 

1 O00 1 948,660 O0 



4 Meta ; - ,Unidad de medida Valor Equivalencia 
. *&F. .?&*-< - 5%" , ideal ‘ i i 

1 Diseñar con oportunidad la propuesta del Regimen de Escalafon de la rama Documento 1 100 % 
administrativa 

2 Aprobar con oportunidad el Regimen de Escalafon de la rama Documento 1 100 % 
administrativa 

3 Diseñar con oportunidad los procedimientos del Regimen de Escalafon de la Documento 1 100 % 
rama administrativa y los criterios para la seleccion del personal de nuevo 
ingreso 

4 Operar con oportunidad el Regimen de Escalafon para cubrir las vacantes o Documento 1 100 % 
en su caso para el personal de nuevo ingreso 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
Total 

Fecha de elaboracion Viernes 10/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10/Septiembre/2010 

Nombre y firma de quien elaboro Sebastian Figueroa Ramirez Jefe de Departamento 

46 910 O0 
179 202 O0 

O O0 
O O0 
O O0 

2 174 77200 

Nombre y firma de quien reviso:. Hector Arroyo del Muro. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion y 
Desarrollo. 

L ' ,Gdk%?to&s-d< la;->&Ci6ñZs4 'z 

Nombre y firma de quien autorizo Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion y 
Desarrollo 

46 910 O0 
O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

267 664 O0 

NUm. d e  
la accíon 
1 

2 

3 

4 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

492 189 O0 

' -: - Denom;n~ciÓn del  ind/ador*- . - * , -  - -. . .  . 1 ,%t - 
Eficacia en la elaboracion del documento sobre el 
diseíio de la propuesta del Regimen de Escalafon de 
la rama administrativa 

Eficacia en la elaboracion del documento sobre la 
aprobacion del Regimen de Escalafon de la rama 
administrativa 

Eficacta en la elaboracion del documento sobre el 
diseño de procedimientos del Regimen de Escalafon 
de la rama administrativa y criterios para la seleccion 
del personal de nuevo ingreso 

Eficacia en la elaboracion del documento sobre la 
operacion del Regimen de Escalafon para cubrir las 
vacantes. o en su caso para el personal de nuevo 
ingreso 

I 

O O0 
179 202 O0 

O O0 
O O0 
O O0 

679 21500 

Unidadde a 
cuantificación 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

735 704 O0 

Fórmula de.cálculo . 
, 

Ehcacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 

en enero' O 08 1 1 documento 
programado para enero ' O 08 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 documento realizado ' 

O 08 1 1 documento programado 
para la priniera quincena de enero' 

O 08 

Eficacia=L'Tp/M*Tr 
Eficacia= Documento elaborado ' 

O 25 1 1 documento programado en 
el segundo trimestre ' O 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia- 1 documento realizado 
'O 16 1 1 documento prograniado 

para el cuarto bimestre ' O 16 

Periodicidad 
.- ;+ 

Mensual 

Mensual 

Trimestral 

Bimestral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

. ll.'..'- u- . u.... -.-. VI. , L""Y.'V'.Y \- 

nculacion v Evaluacion 

~ ~ ~ ~ ~ & 8 d ~ d ~ l n ~ t i t u ~ i ; > ~ a l  

. : . : UR-RO-ResultadoSubresultado~Número 1 Tipo 4 , . Ejercicio Fiscal . 
14-05-09-1 3-08 I -. - S 

? % 

201 1 
DenomínaCíón;r S _  .j . T. 
Vinculacion del Servicio Profesional Electoral 

~ ~ ~ u Z i i G ~ o ñ ~ ~ < $ - ,  

La vinculacion y la comunicacion con el personal de carrera proporcionan elementos para optimizar el desempefio laboral coadyuvar 
al logro de los objetivos institucionales asi como al desarrollo de un sentido de mision y de cuerpo institucional entre los miembros del 
servicio profesional Su operacion esta orientada a impulsar un proceso de vinculauon y comunicacion sisternatico y continuo con los 
miembros del Servicio Profesional Electoral de manera que se establezcan canales permanentes de comunicacion de doble flujo que 
contribuyan a la construccion de un marco referencia1 que oriente las acciones programaticas coyunturales y estrategicas del serviclo 
profesional 

-m 
y,"-0bjét<~oWe"cif¡co ,:2 A 

Asegurar el desempeño profesional de los miembros del Servicio Profesional Electoral a traves de la implementacion de acciones de 
vinculacion y comuntcacion que ayuden a la construccion de un mejor clima laboral y orienten con su diagnostico el proceso de 
formacion 

~ ~ : T i a h % r s á ~ ; d ~ d ~ ~ ~ ~  T, 

. Aplicación 1 Num. de línea de acción 1 Nombre de la línea de acción 
I I t n ~ a  I 

Integrar - un informe del diagnós 
de necesidades formativas y de 

pablación por atender 2: - " -  - - - a  .. ,~ ~- . - -. 1 ._ 
íemhi A A . ., : , -,Mujeres - 1 Hombres 

e. 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 21 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 -  12 1 1 3 - 2 0  1 21 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
O 1 O 1 107 1 O 1 107 1 O 1 O 1 142 1 10 1 152 

Total ', 

259 



elaborados ' 0.25 1 2  cuestionarios 
 roar rama dos para el primer 

I Eficacia = cuestionarios aplicados 
enabril 0.08 1 100 cuestionarios 
programados por aplicar en abril' 

I 
. - 

trimestre 0:25' 

I en grupos fo~a ies  ' 0.68 14 
entrevistas programadas para junio I I 

2 1 Eficacia en la aplicacion de cuestionarios. 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 Mensual 

1 O 08 

4 

3 

5 

<- --, *Datos sob ie  la  elaboración de la ~ & ~ ~ d a d  lnstitucional e.- . , 1 1 

Eficacia en la realizacion del informe sobre el 
analisis e interpretacion de datos resultantes de las 
encuestas y grupos focales 

a. 

~ e t a s d e l o s  ~ndlcadoces, _ ~ -  A 

 echa de elaboracion: Viernes 10/Septiembre/2010 1 ' II 

Eficacia en la realizacion de entrevistas en grupos 
focales 

Eficacia en la elaboracion de informe de diagnostico 
de clima organizacional necesidades formativas y 
de vinculacion con el SPE 

'~úm. de 
ja 
1 
2 
3 
4 

5 

Fecha de entrega Viernes 10/Septiembrei2010 II l 

Cifraabsoluta 

Nombre y firma de quien elaboro Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion 
Desarrollo 

Y 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

, ,~.- - +  
S "  vMeta . .  -." . - , 4- *- , " ;a *"  a : '$t. ~ ' - . c - ' , - x ,  i 

r, A-.- + ~- e " _  

Eficacia en la elaboracion de cuestionarios 
Eficacia en la aplicacion de cuestionarios 
Eficacia en la realizacion de entrevistas en grupos focales 
Eficacia en la realizacion de informes de analisis e interpretacion de datos 
resultantes de las encuestas y grupos focales 
Eficacia en la elaboracion del informe de diagnostico de clima 
organizacional necesidades formativas y de vinculacion con el SPE 

Nombre y firma de quien reviso Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion y 
Desarrollo 

O 08 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 informe realizado ' 

O 08 1 1 informe proqramado para 

Ehcacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 4 entrevistas aolicadas 

Mensual 

julio ' O 08 

Eficacia=C'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 informe de diagnostico 

realizado ' 0 08 1 1 informe de 
diagnostico programado para 

Unidad d e  meditia 
/ S  a "  :': " F .  

Cuestionario 
Cuestionario 

Entrevista 
Informe 

Informe 

Mensual 

Mensual 

'Valor 
ideal 

2 
1 O0 
4 
1 

1 

Equivalencia 

- , %-, 

100 % 
100 % 
100 % 
100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Contar durante 201 1 con elementos cuantitativos y cualitativos que permitan la mejora permanente del plan curricular y el proceso de 
formacion de los funcionarios del SPE 

~ - Recpznkabl& Lb -- -- *-- - - -- - - - 

' -,, Transcekalidad . 31- 
1 : Aplicación NÚrn..de Iínea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

Unidad responsable. 
Responsable operativo. 
Enlace administrativo 

14 Unidad Tecnica del Centro de Formacion y Desarrollo (UTCFyD) 
05 Direccion de Vinculacion y Evaluacion 

Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion y Desarrollo Hector Arroyo 
del Muro 

"..>. -. - :, A c t i v i d d  lnst i t~ki t%ar"~ " - 
- URsRO-ResultadoSubresultado-Númeyo 1 Tipo 1 -Ejercicio Fiscal 

14-05-09-1 3-09 1 A 2011 
Denominación' A% ,* - . S 

Evaluacion de la Implementacion del Plan Curricular 

Población por atender ' -' ." e .2 - , . 
'. . ' .- Mujeres -: . - m Hombres -9, 

- 
0 - 1 2  ( 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 '62 1 Tolal 

O 1 O 1 1 0 7 1  O 1 1 0 7 1  O 1 O 1 142 1 10 1 152 

.' Total 

259 1 
. Accion&* :. . 

n 
Núm.; 

1 

2 

3 
4 

5 

" -0enÓminaaón de la acción 

, , 

lrnplementar la propuesta de seguimiento y evaluacion 
del Plan Curricular 
Diseñar elaborar y aplicar guias de observacion para los 
procesos formativos 
Diseñar elaborar y aplicar guias de entrevista 
Analizar y sistematizar la informacion derivada de la 
observacion y de las entrevistas realizadas 
Llevar a cabo el seguimiento y la evaluacion de los 
procesos formativos y de la practica laboral cotidiana de 
los funcionarios 

Unidad de . 
medida ." 

Documento 

Documento 

Entrevista 
Informe 

Informe 

C&iantificacion 
% ;' fisica 

1 

2 

135 
1 

1 

Perlodo de Ejecución 
Inicio 
10/01 

01/02 

O 1/04 
01/02 

O 1 /O2 

Fin - 
1511 2 

01/09 

01/09 [ 

3011 1 



Núm. de, 
l(icci&n 
1 

2 

;(; -. - - üenpmln8clon del [ndicador ; 
, , .*': - a - ~ L ? ~ .  - 

Eficacia en la elaboracion del documento sobre la 
implementacion de la propuesta de evaluacion y 

1 1 1 0.64 1 

Fecha de elaboracion Viernes 10lSeptiernbrel2010 

Fecha de entrega Viernes 10lSeptiernbrel2010 

seguimiento 
Eficacia en la forrnulacion del documento sobre la 
elaboracion y apllcacion de las gulas de 
observacion 

3 

4 

5 

Nombre y firma de quien elaboro Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Forrnacion y 
Desarrollo 

Unidad de 
cuántificacion 
Cifra absoluta 

Nombre y firma de quien reviso Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion 
Desarrollo 

Cifra absoluta 

Eficacia en la elaboracion y aplicación de las guias 
de entrevista. 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
analisis y sistematizacion de los datos derivados de 
la observacion a los procesos formativos y de las 
entrevistas realizadas a los funcionarios del SPE 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
seguimiento y evaluacion de la formacion y su 
efecto en la practica cotidiana de los funcionarios 

Formula de cAlculo~ - 
-' 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia- 1 documento elaborado' 

Periodicidad 

Anual 

111 documento programado' 1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia- 2 documentos 

realizados' O 64 / 2 documentos 
programados para septiembre ' 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

8 meses 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Entrevistas 

realizadasA0 50 1 135 entrevistas 
programadas para septiembre ' 

O 50 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 lnforme realizado' O 64 

1 1 informe programado para 
septiembre' O 64 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 informe realizado ' 0 83 

11 informe programado para 
novlernbre' O 83 

Semestral 

8 meses 

10 meses 



AIEDF 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
#-.!,l--Jz~-\; 
E-< D '+ '. I FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 

Enlace administrativo: 

- -a I-' _*.m- 
;- _ ~ u s i f i c a c ~ ó n ~ ~ ~ ~  

La formacion y el desarrollo del personal de carrera constituyen pilares fundamentales sobre los que se basa el sistema del Servicio 
Civil de Carrera del Instituto Electoral del Distrito Federal Esta actividad institucional contribuye al aseguramiento del desempeño 
profesional de los funcionarios miembros del servicio a su permanente forrnacion y desarrollo superacion y a su consolidacion Su 
operacion esta orientada a impulsar un proceso de formacion integral sistematico continuo y flexible vinculado a las necesidades 
especificas de los cargos y puestos 

. e - -  *'-.'L'"P -* 
. Objetivo eSpecífico 'a, 

14 Unidad Tecnica del Centro de Formación y Desarrollo (UTCFyD) 
05 Dirección de Vinculación y Evaluación 

Encargado del Despacho de la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo, Hector Arrovo 

7 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

Asegurar el desempeño profesional de los miembros del Servicio Profesional Electoral a traves de la irnplementacion de acciones 
formativas obligatorias y cotnplernentarias basadas en un plan curricular que impulse un proceso de formacion integral sistematico 
continuo y flexible 

14 05-09 13-10 S 

Aplicación 1 .. Núm:de línea de acción 1 ' . Nombre de la l inea de acción - "C r r  

PDHDF 1 ~ i n e a  2330 1 Diseñar capacitaciones en la materia diriaida a las v los servidores ~ubl icos 

201 1 
Denominacion 
Operacion oc laí  occioncs tormat vas del SCNILIO Prolcsional Clectoro 

. 

' . 

. 

- ; > "  z , - i - Población po r  atender * .= - , - a . -  
. . - -7 Yujeres '2%- 2?A -4 ' 1 b - A  

. Hombres .- 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 ' 62  1 Total 

O O 1 107 1 O 1 107 1 O 1 O 1 142 1 10 1 152 

que cuente con un enfoque de derechos humanos, y de genero. que incluya no 
sólo temas tecnicos. sino sobre todo temas de derechos sexuales y derechos 
reproductivos; derechos laborales y migración, planteados desde metodologias 
'socio afectivas vivenciales. para empezar a combatir las concepciones. y 
actitudes estigmatizantes y discriminadoras. en particular entre el personal del 
MP. de la Policia Judicial y agentes de policia de las subprocuradurias. La 
capacitación y formacion para las y los servidores públicos del Distrito Federal 
deberán: 
a) Proporcionar la capacitación y formacion continua necesaria a las y los 
servidores públicos. conla finalidad de prevenir el delito de trata de personas. 
el abuso sexual y la explotación sexual comercial infantil. y apoyar a las 
victimas. 
b) Incluir modulos sobre instrumentos internacionales. nacionales y de 
legislación del DF. vigentes en materia de derechos humanos. trata de 
personas. el abuso sexual y la explotación sexual comercial infantil: 
c) Fomentar la cooperacion con organizaciones no gubernamentales y 
sectores de la sociedad civil. 
d) Contemplar el delito de lrata como una forma moderna de esclavitud. 
Considerar el vinculo de la violencia contra la mujer y la trata de personas. 

Total - P 

259 

. .  . 

' . 

\ 

.. 



11 Icapacitar a miembros del SPE (MSPE) sobre la Ley de 1 Curso 1 1 1 21102 1 30105 1 

Num. Denominacion de la accion Unidad de Cuantificacion Periodo de Ejecucion 

2 

7 

4 

11 1 Eficacia en la im~artición del curso. 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'ToIM*Tr 1 Trimestral 1 

medida 

Num de 
la accion 

fisica Inicio 1 Fin 

Participacion Ciudadana (Programa 2010) 
Capacitar a MSPE en Innovacion y Mejora en el Servicio 
Publico 
Capacitar a MSPE en Comunicacion y Manejo de Grupos 
(Coordinadores y Secretarios Tecnicos) 
Capacitar a los MSPE en Introduccion a los Derechos 
Humanos y fomento de la perspectiva de genero 

Denomtnacion del indicador 

2 

3 

Cuatrimestra 

Trimestral 

Tr~mestral 

Curso 

Curso 

Curso 

1 1 1 25 1 1 curso planeado '0.25. 

I genero 1 25 1 1 curso planeado ' 0 25 1 

= _C . II)-?C - - - Metas de lo3 indicadores;&?%=_ - 

Eficacia en la impartición del curso. 

Eficacia en la impartición del curso 

4 

t lm~ar t i r  un curso sobre lev de Particioacion Ciudadana oara miembros del 1 Curso 1 1  1 1 0 0 %  1 

1 

1 

1 

Periodicidad Unidad de 
cuantificación 

1 fomento de la perspectiva de genero \ I 

Formula de calculo 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Capacitar a los. MSPE en tntroduccion a los 
Derechos Humanos y Fomento de la perspecliva de 

04/04 

02/05 

02/06 

Eficacia = 1 curso impartido ' 0. 
2511 curso planeado ' 0.25. 

Eficacia-L'TplM'Tr 
Eficacia = 1 curso impartido ' 0. 

3211 curso planeado ' 0.32. 

Ef~cacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = 1 curso impart~do * O. 

29/07 

31/08 

30109 

Cifraabsoluta 

' , '<L-L-.- '  e ̂ -*.-<*.*l,-wr.. 

-.-,Datos sobre la e l a b o r ~ ~ ~ ~ n " e ! a  fict~vid&d l n s t i t u c i ~ ~ a l  '- " . 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = 1 curso impartido ' O. 

- 

Fecha de elaboracion Jueves 09lSeptiembrel2010 

Fecha de entrega Viernes lOiSeptiembre12010 



Nombre y firma de quien elaboro Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion y 
Desarrollo 

Nombre y firma de quien reviso Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Cenlro de Formacion y 
Desarrollo 

Nombre y firma de quien autorizo Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion y 
Desarrollo 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

La evaluacion del personal de carrera constiiuye uno de los pilares fundamentales sobres los que se basa el.sistemadel servicio civil 
de carrera del IEDF. por lo que esta actividad lnstitucional contribuye al desarrollo de las acciones derivadas del Programa de 
Evaluación del Rendimiento del Servicio Profesional Electoral para aplicarse durante el ejercicio 201 1, asi como a las acciones para 
integrar la Evaluacion del Desempeño durante el mismo periodo. Su operacion esta orientada hacia la contribución de elementos que 
perniitan una mejor administración de los miembros del Servicio Profesional Electoral del Instituto.garantizando la aplicación de. 
criterios objetivos y equitativos que ayuden a radicar los temores y las ideas preconcebidas acerca de los procesos de evaluacion y 
ubicarlos mas como mecanismos de retroalimentación en la gestion publica. Es conveniente observar a otros organos politicos y 
organismos publicos autónomos del D.F. en materia laboral de derechos humanos confomie a los estandares nacionales e 
internacionales que pueden ser aplicados al IEDF. Por otro lado la Unidad. procurara con estas acciones que la evaluacion del 

-rendimiento se realice con una perspectiva de apertura a la diversidad de genero . . 

. *- 
s* - Responsables ': * 1 - -  . - " ,- - . - 

', ;:. O b j e t i v o ~ k ~ i f i & $ ~  '3 
Valorar y calificar el comportamiento laboral y profesional del personal de carrera del Instituto Electoral del Distrito Federal en el logro 
de los fines y objetivos del cargo y puesto que desempena de acuerdo con las especificaciones del cuerpo y rango al que pertenece 

Unidad responsable. 
Responsable operativo. 
Enlace administrativo 

Aplicación 1 Num del inea de accion 1 Nombre de la linea de accion - 
PDHDF ( ~ t n c a  1083 1 Instit~cionalizar un cspac o OP roorotnacion y conccrtacion entre los oistinios 

14 Unidad Tecnica del Centro de Formacion y Desarrollo (UTCFyD) 
04 Direccion de Reclutamiento y Seleccion 
Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion y Desarrollo Hector Arroyo 
del Muro 

R .  . : ~ $ f i v i d ~ ~ l " ~ i i t ~ ¿ i o n a l ~ ; ~  >v 

* UR.RO-Resu~iado~Subresuliado-mero ( -- -Tipo 1 - Ejercicio Fiscal ; 
14-04-01-01-68 S 201 1 
Denoininacion , -- , , -  7 %  ,j . L. 

* > - 1 F. 

Evaluacion del Servicio Profesional Electoral - 

EG 

Poblacton por atender' ; -, 3 * .-, 2'; . . - . r ". 

Linea 01 

--* a . as= ~c^Eiones. z:, - 
A -- .- * 

organos politicos y organismos publicos autonomos del D F para compartir y 
homologar objetivos metas y criterios en materia de politica laboral en general 
y politica de contratacion en particular con base en los estandares nacionales 
e internacionales de derechos humanos laborales 

Seguimiento y coordinacion de politicas con perspectiva de genero 

.i. i 6 Mujeres .- "%, . r ' 1  

"Num., .b- .: . 
1 

2 

0 - 1 2  
O 

-2'" - r 'Hombres r - - Tbtal' 
0 - 1 2  

O 
1 3 - 2 0  

O 

-.; .- . - a  - Denominación dp laacc!gn-.', Y - .' 
* A*<. - - . - . .  a :  Y a  , . ..: -.> ~ , . - 

Revisar y adecuar los ~nstrurnentos e indicadores de la 
evaluacion del rendimiento 
Elaborar y operar las estrategias para incrementar la 

1 3 - 2 0  
O 

Cuantificación - f i s~ca .. 
1 

5 

' Unidad de . 
k-&?iEiáIe ' 

Documento 

Reunion 

21 - 6 1  
107 

2 1 - 6 1  > 6 2  Total 
142 10 152 259 

o O 

' Periodo de,Ejecucion. 

> 6 2  
O 

~ " i c i o  a 
04/01 

04/01 

Total 
107 

o 

-F in  A (' 
3 1 /O3 

30106 



3 

4 

5 

6 

Capítulo d? 
gasto 

1 O00 
i n n n  

participacion del personal de carrera en las tareas de la 
evaluacion del rendimiento. 

Operar y aplicar los instrumentos de evaluación del 
rendimiento. 
Analizar el marco normativo de distintos órganos politicos 
y organos publicos autonomos del D.F en materia de 
politica laboral (evaluacion de su personal) e identificar 
estandares nacionales e internacionales de derechos 
humanos laborales. 
Generar espacios de comunicacion para la atencion de 
funcionarios que representen gwpos minoritarios 
Aplicar los criterios para integrar la lista de personal para 
la entrega de estimulos y recompensas. 

-u-" 

3000 
4000 
5000 
6000 
Total 

11 (Eficacia en la elaboracion del documento aue l  Cifra absoluta 1 Eficacia=L'Tp/M*Tr I Trimestral I 

: Costo- ; 
" * 

976 324 O0 
n nn 

Nurn. de 
la acción 

- _  .- Programaciór~ o' - . - . i 

ler. ' 1 Zdo. . ] 3ro. 1 4to.. + 

O O0 1 274 975 O0 1 280 496 O0 1 420 853 O0 
n nn l n nn l n nn 1 n nn " u- 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

976 324 O0 

Informe 

Documento 

Documento 

Informe 

Denominacion del ~nd icador  

incluye los instrumentos e indicadores de la 
evaluacion del rendimiento del SPE. 

Eficacia en la realización de reuniones con 
funcionarios del SPE. 

1 

1 

1 

1 

O1107 

04/01 

0410 1 

01107 

" .,u 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

Eficacia en la evaluacion del rendimiento de 
funcionarios 

30109 

30112 

3011 2 

30109 

Un~dad  de 
cuantificacion 

Cifraabsoluta 

I 

1 1 1 documento programado ' 1 1 
6 1 Ehcacia en la elaboracion del informe relacionado 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'T~lM'Tr 1 Trimestral 

" "" 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

274 975 O0 

Fórmula de cálculo Periodicidad 

Cifraabsoluta 

trimestre * 0 25 

5 

I I con la entrega de estimulos y recompensas I 

Eficacia= 1 documento elaborado' 
0.25 11  documento programado 
parael primer trimestre " 0.25 

Eficacia=L'Tp/MeTr. 
Eficacia= Reuniones con 

funcionarios realizadas'0.50 15 
reuniones con funcionarios 

programadas én el primer semestre 

Eficacia= 1 informe ' 0 25 1 1 
informe de la aplicacion de los 

criterios para estimulos y I I 

- "- 
O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

280 496 O0 

Semestral 

"O 50 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia- 1 informe realizado ' O 25 
i 1 informe programado en el tercer 

4 

Eficacia en la atencion a grupos minoritarios 

recompensas programado en el 
tercer trimestre ' O 25 

" "" 

O O0 
O O0 
O O0 
O O0 

420 853 O0 

Trimestral 

Nurn. de Meta Unidad de medida Valor Equivale 
la accion 5- ideal 

Cifra absoluta 

11 Ilncrementar a 5 el numero de factores de medicion de la evaluacion del 1 Documento 1 1 1 100 % \ 1 ' 

Eficacia en la integracion del documento sobre el 
analisis en materia de evaluacion del personal 

1 rendimiento del SPE 1 1 
I I 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento ' 1 1 1 

Cifra absoluta 

documento programado " 1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 documento ' 1 11  

Anual 

Anual 



Fecha de elaboracion: Jueves 09/Sep!iembrei2010 

Fecha de entrega: Jueves 09iSeptiembrei2010 

2 

3 

4 

5 

6 

Nombre y firma de quien elaboro Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion y 
Desarrollo 

Nombre y hrma de quten revtso Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion y 
Desarrollo 

Nombre y firma de quien autorizo Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Un~dad Tecnica del Centro de Formacion y 
Desarrollo 

Realizar 5. reuniones con los funcionarios del SPE que participan en el 
Programa de Excelencia 

Evaluar a los 259 funcionarios del SPE en las actividades de la Evaluación 
del Rendimiento. 

Realizar un documento final sobre el análisis del marco normativo de 
diferentes organos politicos y órganos públicos autonomos del D.F. en 
materia laboral. 
Realizar un documento final sobre la atencion proporcionada a funcionarios 
del SPE que reprenden grupos minoritarios. 
Entregar los estimulos y recompensas a un estimado de 50 mierribros del 
Servicio Profesional Electoral. 

Reunion 

Informe 

Documento 

' Documento 

Documento 

5 

1 

1 

1 

1 

100 % 

100 % 

100 % 

100 % 

100 % 



f i I E D F  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
y>; y*- 3 t . - :+ 

6.c FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

: R&b~&,abble$*~ : -X -- - - - - - -  - - -  . - - 
Unidad responsable: 
Responsable operativo. 
Enlace administrativo 

14 Unidad Tecnica del Centro de Formacion y Desarrollo (UTCFyD) 
04 Direccion de Reclutamiento y Seleccion 

Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion y Desarrollo Hector Arroyo 
del Muro 

"*".. 
C.. -~ct iv idadi Í&t i tu i i " l  -1- 

- " UR-RO-Resultado-Subresultado-Numero 1 " Tipo , . Ejercicio Fiscal. 
14-04-01-01-69 1 S 1 201 1 
D e n ~ m i n a c l o n ~  a- &S t.. m , , .. .- 

S , * 3 .  

Ocupacion de plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral 

s.". 
-I .iu'ciifiZ@Gn~- -" :; 
Esta actividad tiene su origen en la propia normativa que regula la operacion del Servicio Profesional Electoral ya que se impone la 
obligacion de concursar en un plazo especifico y bajo los principios del merito las plazas vacantes que se generen en el Servicio 
Profesional Electoral asimismo y dada la naturaleza de las plazas vacantes existe la opcion de ocupar las mismas en forma 
temporal a traves de diversos mecanismos extraordinarios como son la ocupacion temporal encargaduria comision o readscripcion 
figuras que permiten a la Institucion resolver de forma inmediata las necesidades de las areas en cuanto a los recursos humanos 
Adicionalmente la operacion de esta actividad constituye una estrategia tnstitucional que ademas de incrementar la participacion en 
los procesos ordinarios para la ocupacion de vacantes. propicia el desarrollo y consolidacion del personal de carrera Lo antenor con 
una perspectiva de apertura para incrementar la contratacion promocion o movilidad del personal del Servicio Profesional Electoral 
considerando la diversidad de genero edad y condiciones fisicas 

.*"* objetivo eSpeBi iEo~~:~\  

Llevar a cabo los procesos de reclutamiento y seleccion para la ocupacion de plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral a 
traves de los mecanismos ordinarios y extraordinarios asi como implementar acciones que propicien la movilidad del personal del 
Servicio Profesional Electoral 

^ , ~&ny6;s;lrdad f k 
' 'Aplicación .' 

PDHDF 

PDHDF 

%;Núm. de línea de acción " ' 

Linea 1082 

L ima 0005 

> - 
- . J A , " x  : % Nombre de la linea de acción . . - . -j ' 

Diseñar politicas e implementar un programa de contratacion del sector 
publico congruente con los estandares nacionales e internacionales de 
derechos humanos laborales derechos de las mujeres y enfoque de genero 
En particular incrementar la contratacion de jovenes mujeres personas con 
discapacidad personas adultas mayores poblacion Lesbico Gay Bisexual 
Transexual Transgenero Travesti e lntersex (LGBTTTI) y en general personas 
de los grupos en situacion de discriminacion y10 exclusion 

Revisar y en su caso modificar que los requisitos legales para emplear a 
personas en todos los entes publicos del Distrito Federal no contengan criterios 
discriminatorios de conformidad con los articulas 5' y 6' de la LPEDDF 
presentar el analisis y resultado al Copred 

- < - r ~ o b l a c i ~ n  por;itenddr,, :& 2: -- ' -'- " ' -- - *.: - ors i - .i ': A .. S - %  ' . . S 

b .. 7 .̂  * 3 .. --Mukres, -' '.=*.~*i * *  ' 

~ .. - -** %. 

'~:a~hcciones .% 

- a  t-M..-.L.r .--. 2 -,,L.,-:-~&~---S= *.+, , , , . - L r l - . - %  +e,.,.,, .I-- 

0 - 1 2  
O 

c -  * h..S 5 ' S  * "  . H o ~  
, * Total 

0 - 1 2  
O 

1 3 - 2 0  
O 

13 -20  
O 

2 1 - 6 1  
107 

21 -61  > 6 2  Total 
142 10 152 259 

o O 

> 6 2  Total 
107 

o 



. . 

plazas vacantes del SPE con perspectiva de apertura a la 

de plazas vacantes del SPE con perspectiva de apertura a 

. . .. .. . . 

Niim. de -'S - -,&6nominación del indicadoi " " 2 ~ -  Unidadde -. - - -+- 
Fórmula de cálculo 

..;-:í "Ti",,-: , Periodic~$d lasC6$óh "7: -3.. , 
- A -  J * .  '~(lanttficación . * - " "  " 

1 IEficacia en la elaboracion de informes que1 Cifraabsoluta 1 Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 Mensual 

I I contengan la ocupacion de plazas vacantes a traves 
de mecanismos ordinarios I Eficacia=l informe elaborado ' 

O 08 1 1 informe programado cada 1 1 
2 

3 

;-A*T. 0 --- FYi-i --ir- ?iIIFI---=-Wq i- Me!as d.e lo; iqd~ceo_s:&. _& 

4 

del SPE a traves de mecantsmos extraordinarib, 
3 Lograr que al menos el 20% del total de funcionarios activos tenga Informe 12 100 % 

movilidad 
4 Actualizar el 100% de los expedientes del SPE Actualizacion 259 100 % 

Eficacia en la elaboracion de informes que 
contengan la ocupacion de plazas vacantes a traves 
de mecanismos extraordinarios 

Eficacia en la elaboracion de informes que 
contengan la movilidad de los funcionarios del SPE 

$ ~ ~ ~ 8 j o % I " o ~ e ~ 1 a d p r a c 1 ó n ~ ~ < ~ C t ~ ~ i d ~ d & d t ~ 1 ; i Ó f i " i ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~  

Fecha de elaboracion Jueves 091Septiembre12010 

Eficacia en la actualizacion de expedientes del 
personal del SPE 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

mes ' O 08 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 informe elaborado ' 

O 08 1 1 informe programado cada 
mes ' O 08 

Eficacia=L*Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe elaborado ' 

Mensual 

Mensual 

O 08 1 1 informe programado cada 
mes ' 0 08 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 259 expedientes 

actualizados' 1 1259 expedientes 
programados para actualizar ' 1 

Anual 



l Fecha de entrega: Viernes lO/Septiembrei2010 

Nombre y firma de quien elaboro: Hector Arroyo del Muro, ~ n c a r ~ a d o  del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacibn y 
Desarrollo. 

Nombre Y firma de quien reviso: Hector Arroyo del Muro, Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion y 
Desarrollo. 

Nombre y firma de quien autorizo Hector Arroyo del Muro Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica del Centro de Formacion y 
Desarrollo 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

*-& - _ <  . - 
f-, Responsables- 2 

$ ~ ~ ~ ~ i i v & d  4n%titu'k;Gal 

. . ;, - UR-RO-ReeultaáoSubresuJtado-Numero . 1 :  Tipo 1 Ejercicio Fiscal - 
15-02-10-15-01 

- 7  

S 201 1 
Deiiomina%ión'5* -, . -I :- .L . . .- . . , ." # - ~ , -  
Mejora continua de los procedimientos de fiscalizacion 

. . 

La presente actividad institucional. además de dar cabal cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 90. 214 ultimo parrafo. 216. 266, 
268 y 269 del  Código de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal. tiene como orooósito ceniral meiorar los 
procedimientos de fiscalizacion a traves del desarrollo de herramientas informaticas asi como capacitar al personal de la UTEF no 
solo en cuanto se refiere a la parte tecnica y su actualizacion sino tambien en el fortalecimiento del compromiso institucional creando 
una nueva forma de ver estos procedimientos que visualice estas tareas como un medio que sirva de apoyo a las asociaciones 
politicas para cumplir de forma transparente y oportuna su obligacion de rendir cuentas a la ciudadania en general 

- ..--*- 
~r:s:Objefio específico_;&. 

Contribuir a mejorar los procedimientos de fiscalizacion que permita la rendicion de cuentas y la transparencia de forma oportuna 
sobre los recursos financieros que reciben y ejercen las asociaciones politicas coadyuvando con estas a generar una politica 
preventiva 

~ ~ - ? ~ ~ n ~ Z ? G 1 i & 5 ~ ~ ~ ~ + ~  
-- - 

Aplicación 1 Núm de Iinca de accion 1 Nombre de la Iinea de accion 

P~LilacíÓn pw-atender ':tic.;' . *. Y e;,. " ' . S _ _ . o  

.S -=.A?-* 8 . : -* Mujeres 'S;; : + ~ , ' -1 Hombres 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 21 -61  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 '62 1 Total 

0 1 0  l o  1 0  1 o 1 o 1 0  1 0  1 0  1 o 

Total " . 
O 

=--+a- 

~ ~ & A c c i y & ~ , , ~ & ,  - 
I 

1 

$&& S I - - S ?  
- > S  

1 

2 

3 

4 

5 

Unidad de 
medida. 

Informe 

Informe 

Acta 

Acta 

Informe 

" -,- ,?k;$? Se$$!py-$T %ion %. a ' " 
- - e  -.. . , v ; - S  L.s>-=-- - - 

Elaborar los informes de evaluacion de las asesorias 
permanentes otorgadas a las asociaciones politicas 
Recibir y revisar los informes anuales de los partidos 
politicos del año 2010 
Elaborar 7 actas circunstanciadas de conclusion de los 
trabajos de fiscalizacion 
Elaborar 7 actas circunstanciadas de confronta Mediante 
la cual se notifican las obselvaciones subsistentes por los 
partidos politicos 
Analisis de la informacion y documentacion que como 
respuesta a la notificacion de observaciones subsistentes 
que presenten los partidos politicos 

Cuantlficacion 
física 

12 

7 

7 

7 

7 

Period6 de Ejecucion 
'Inicio 
01/01 

01/01 

01106 

01107 

01/08 

. Fin " 
31/12 

30106 

30106 

3 1/08 

31110 



6 

7 

8 

9 

Elaborar el dictamen consolidado y proyecto de 
resolucion 
Recepcion y revision de los informes mensuales que 
presenten las agrupaciones politicas locales interesadas 
en constituirse como partido politico local 
Notificacion de errores y omisiones derivadas de la 
revision de los informes mensuales as! como analisis de 
las respuestas que sobre el particular presenten las 
agrupaciones politicas locales 
Elaborar el dictamen consolidado y proyecto de resolucion 
derivado de la revision de los informes mensuales de las 
agrupaciones politicas locales 

* -- 
ih, , 

NÚm- de 
la$&ció&' 
1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

Resolucion 

Informe 

Notificacion 

Resolucion 

- *mr- u* - a x w . s -  -. --u*.,- 

vl~rdi~adorgs @!a? acCiopes - i-2+, - - .De-nbmi~ción del kdicador - 
.@ * ".? -&da- .*&S .;", S -e ~ 

j 

Eficacia en la elaboracion de los informes relativo a 
la evaluacion de las asesorias permanentes 
otorgadas a las asociaciones politicas 

Eficacia en la recepcion y revision de los informes 
anuales del año 2010 

Eficacia en la elaboracion de actas circunstanciadas 
de conclusion de la fiscalizacion 

Eficacia en la elaboracion de actas circunstanciadas 
mediante la cual se notifican las obse~aciones 
subsistentes por los partidos politicos 

Eficacia en el analisis de respuesta a la notificacion 
de observaciones subsistentes que presenten los 
partidos politicos 

Eficacia en la elaboracion del dictamen consolidado 
y proyecto de resolucion 

Eficacia en la recepcion y revision de los informes 
mensuales que presenten las agrupaciones politicas 
locales interesadas en constituirse como partido 
politico local 

Eficacia en la notificacion de errores y omisiones 
derivadas de la revision de los informes mensuales 

1 

18 

18 

1 

sunidad de 
cuantiiieac~on 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

O1107 

01103 

20102 

01/08 

3011 1 

1 0108 

15/08 

25/08 

Fórmula de calculo 

Eficacia=L'TpiM'Tr 
Eficacia - 1 informe realizado ' 081 
1 informe programado para cada 

mes ' 08 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = 7 informes recibidos y 

revisados en un semestre ' 50 17 
informes para recibir y revisar en el 

primer semestre ' 50 

Eficacia=L'TpiM'Tr 
Eficacia = 7 actas realizadas en un 

mes' 08 1 7 actas programadas 
para ]unio ' 08 

Eficacia=L*TplM'Tr 
Eficacia = 7 actas realizadas ' 16 1 
7 actas programadas para el cuarto 

bimestre ' 16 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = 7 informes del analisis 

de las respuestas realizados ' 25 / 
7 informes con analisis de las 
respuestas programados para 

octubre ' 25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = 1 dictamen consolidado 
y proyecto de resolucion realizado 
'O 41 / 1 dictamen consolidado y 

proyecto de resolucion programado 
para novienibre 'O 41 

Eficacia=LsTp1M'Tr 
Eficacia = 18 informes recibidos y 

revisados ' 50 1 18 informes 
programados para recibir y revisar 

para agosto ' 50 

Eficacia=L'TplM'Tr 

Periodicidad 

Mensual 

Semestral 

Mensual 

Bimestral 

Trimestral 

5 meses 

Semestral 

Semestral 



proyecto de resolucion programado 
para agosto 'O 08 

9 

~ ~ " . ~ q a t ~ ~ s > b ~ ~ ~ ~ e I a b ~ < C i ~  de la ~ k t l v i d a d  Institucional -;.''. 

Fecha de elaboracion Miercoles 08iSeptiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10lSeptiembrei2010 

asi como análisis de las respuestas que sobre el 
particular presenten las agrupaciones politicas 
locales. 
Eficaciaen la elaboiacion del dictamen consolidado 
Y proyecto de resolución derivado de la revision de 
los informes mensuales de las agrupaciones 
politicas locales. 

-. S- 

t. , M e t a ~ ~ ~ o < í ~ d i c ' a d < r e ~ ~ -  - - -- . - , - - - - -- -- . -- 

Nombre y firma de quien elaboro: Josabeth Huizar Cortes, Fiscalizador. 

Num.de~,  
Ia>acción 
1 

2 
3 

4 

5 

6 
7 

8 
9 

Nombre y firma de quien reviso:. Mario Alberto Huerta Nicoli. Jefe de Departamento. 

Cifra absoluta 

Nombre y firma de quien autorizo C P Felix Varela Rodriguez Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica 

L.>. - "  - a w -  5 , 'Meta y *. . . 
' '%, <*.*%~ . - , - - a jl 

Elaborar 12 informes respecto de las asesorias permanentes otorgadas a 
las asociaciones politicas 

Recibir y revisar 7 informes anuales del año 2010 de los partidos politicos 
Elaborar 7 actas circunstanciadas de conclusion de los trabajos de 
fiscalizacion 
Elaborar 7 actas circunstanciadas de confronta mediante las cuales se dan 
a conocer las observaciones subsistentes 
Realizar el analisis de las 7 respuestas que den los partidos politicos a la 
notificacion de observaciones subsistentes 
Elaborar 1 dictamen consolidado y su respectivo proyecto de resolucion 
Recepcion y revision de los 18 informes que presenten las agrupaciones 
politicas interesadas en constituirse como partido politico local 
Notificacion de errores y omisiones asi como el analisis de las respuestas 
Elaborar un dictamen consolidado y su respectivo proyecto de resolucion 

Eficacia = 18 notificaciones 
realizadas '50  1 18 notificaciones 

programadas para agosto ' .50 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 dictamen consolidado 
y proyecto de resolución realizado 
'0.08 1 1 dictamen consolidado y. 

Mensual 

Unidad de mediaa 
+ .  

Informe 

Informe 
Acta 

Acta 

Informe 

Resolucion 
Informe 

Notificacion 
Resolucíon 

Valor 
, ideal 

12 

7 
7 

7 

7 

1 
18 

18 
1 

Equivalencia 
" + "  

100 % 

100 % 
100 % 

100 % 

100 % 

700 % 
100% 

100 % 
100 % 



- 

AIEme 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
2:; ,a; tc;v~-< FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

" -- "' ;~ctivtil$d !n?itituc~~nZ~- %. 

1. .-Ub-RO-ResultadoSubresultado-Numero 1 ." Tipo 1 Ejercicio Fiscal : 
15-03-1 0-1 5-04 S 201 1 

Denomlnacrón " *- . r -  = 8 . t r  . - -S, .Ji 

Reformar el marco normativo en materia de fiscalizacion 

i =n 

y J u s t j f i c ~ o n  A 2- 
La presente actividad institucional tiene como proposito sustantivo la de perfeccionar el marco normativo interno en materia de 
fiscalizacion. tales como los Reglamentos del Instituto Electoral del Distrito Federal para la Fiscalizacion de Partidos Politicos as! 
como el relativo al procedimiento de I~quidacion de las asociaciones politicas en el Distrito Federal del mismo modo elaborar y 
proponer al Consejo General el reglamento para la fiscalizacion de los recursos de las agrupaciones politicas locales en constituirse 
como partido politico local lo anterior para hacerlos mas accesibles a las asociaciones politicas en cuanto a su aplicacion e 
interpretacion as1 como para permitir agilizar los procedimientos de fiscalizacion alineando la normatividad a los criterios 
~urisdiccionales ademas de la realizacion de esta actividad se generaran propuestas de modificacion al Codigo de Instituciones y 
Procedimientos Electorales del Distrito Federal en la materia mismas que surgiran de las mesas de trabajo entre representantes del 
Instituto y de los propios Partidos Politicos para posteriormente ser presentadas a la Asamblea Legislativa del Distrito Federal 

-=. . .Obj&~/o~espe"cíficow~' 

Elevar los niveles de confianza en los procedimientos de fiscalizacion a traves de propuestas de reformas al marco normativo en 
materia de fiscalizacion de tal forma que responda a las necesidades de transparencia de los recursos que reciben y ejercen las 
asociaciones politicas a fin de rendir cuentas puntuales a la sociedad en general y consecuentemente fortaleciendo el regimen de 
partidos politicos y agrupaciones politicas locales 

. , " "* . :_,~rans<ersaiidad, :_ 
. . Aplicación 1 Núm. de línea de acción ' 1 - - " . ""Nombre de la l inea de acción 

Linea 

.Poí?íación por  atender - - . - -. + *. .; t * - -4 , Mujeres - :. 5 1 1  . - Hombres A . * ' " & 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  ( 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

O I o 1 o 1 0  1 0  l o 1 0 1 0 1 0  

-Total . 

o 

, 
AC;!O%% ," : 

"N". " 

1 

2 

l , -  \ 
1 

Denomlnacipn de la accion 7 

+ * 
-% h. C. 

Estudiar y analizar el marco normativo aplicable en 
materia de fiscalizacion con base en la elaboracion de 
comparativos de la normatividad local con la federal y 
otras entidades federativas 
Llevar a cabo reuniones de trabajo con representantes de 
los partidos politicos para el intercambio de ideas y 
propuestas de modificacion al niarco normativo apl~cable 
en materia de fiscalizacion 

Unidad de . 
. medida ' 

Documento 

Reunion 

Cuantlficación . 
, ' física 

2 

3 

Periodo de Elecuclon 
Inicio 
01101 

01/03 

. Fln - 
28/02 

¿ 

30104 
l 
l 



3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

Elaborar las propuestas de reforma a la reglamentacion 
interna del Instituto Electoral y al Codigo de Instituciones y 
Procedimientos Electorales del Distrito Federal en materia 
de fiscalizacion 

Elaborar una propuesta de reformas al Codigo de 
Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito 
Federal en materia de fiscalizacion (actividad que se 
realizara con la pariicipacion y los comentarios de los 
partidos politicos) 

Presentar a la Comision de Fiscalizacion la propuesta de 
reformas al marco normativo aplicable en materia de 
fiscalizacion y Iiquidacion para recibir sus observaciones y 
comentarios llevando a cabo las reuniones de trabajo 
respectivas 
Presentar a los Consejeros Electorales no integrantes de 
la comision la propuesta de reformas al marco normativo 
aplicable en materia de fiscalizacion y Iiquidacion para 
recibir sus observaciones y comentarios llevando a cabo 
una reunion de trabajo 

Presentar a la Comision de Normatividad y Transparencia 
previa opinion de la Comision de Fiscalizacion la 
propuesta de reformas al marco normativo aplicable en 
materia de fiscalizacion y liquidacion para su presentacion 
al Consejo General 
Elaborar el proyecto de reglamento para la fiscalizacion de 
los recursos de las agrupaciones politicas locales 
interesadas en constituirse como partidos politicos 
locales 
Presentar a la Comision de Normatividad y Transparencia 
previa opinion de la Comision de Fiscalizacion el proyecto 
de reglamento para la fiscalizacion de los recursos de las 
agrupaciones politicas locales interesadas en constituirse 
en partido politico local para su presentacion y aprobacion 
del Consejo General 

, ,. , l ~ d ~ c ~ d 6 r e ; ~ d e l a ~ a c " c i o n e s a ~ " ~  

Proyecto 

Proyecto 

Reunion 

Reunion 

Proyecto 

Proyecto 

Proyecto 

hlrim.de 
l a  acción 
1 

2 

3 

4 

3 

1 

2 

1 

2 

1 

1 

penominación del í n d ~ ~ a d p r  " E  
-6 -*. 

A ,-- - * *  - .,- p- : 
Eficacia en el estudio y analisis del marco normativo 
en materia de fiscalizacion con base en los 
comparativos de la normatividad local y la aplicable 
a nivel federal y en otras entidades federativas 
Eficacia en la realizacion de reuniones de trabajo 
para llevar a cabo el intercambio de ideas y 
propuestas de modificacion al marco normativo 
aplicable en materia de fiscalizacion 

Eficacia en la elaboracion del proyecto de reforma a 
la reglamentacion interna del Instituto en materia de 
fiscalizacion 

Eficacia en la elaboracion del proyecto de reformas 

01105 

01/06 

01107 

O 1 108 

01108 

05101 

1 5101 

, J  Unidad de' 
c~ant l f i cac ión 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

30106 

31/07 

31108 

31/08 

09108 

15101 

31/10 

Formula de calculo 
9 ". e A. 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 2 documentos realizados 

16 12  documentos programados 
para el primer bimestre ' 16 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = Reuniones de lrabajo 
realizadas ' 16 1 3  reuniones de 

trabajo programadas para el 
segundo bimestre ' 16 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 3 proyectos de reformas 

realizadas . 16 13 proyectos de 
reformas programados para el 

tercer bimestre ' 16 

Periodibidad 
j 

Bimestral 

Bimestral 

Bimestral 

Bimestral 



5 

6 

7 

8 

9 

1 politicos. 
3 1 Elaborar 2 propuestas de reforma a la reglamentación interna del Instituto. 1 Provecto 1 3  / 1 0 0 %  

"&W 

Métas ~ i ~ s ' i n c E c ~ o i G S s ~ ~ ~  t.- 

al codigo de Instituciones y Procedimientos 
Electorales del Distrito Federal, en materia de 
fiscalización 

Eficacia en la realización de reuniones de trabajo 
para presentar a la Comisión de Fiscalización la 
propuesta de reformas al marco normativo aplicable 
en .materia de fiscalización y recibir sus 
observaciones y comentarios. 

Eficacia en la realización de las reuniones de trabajo 
para presentar a los consejeros electorales no 
integrantes de la comisión, la propuesta de reformas 
al marco normativo aplicable en materia de 
fiscalización y recibir sus' observaciones y 
comentarios. 
Eficacia e n  la presentación a la Comisión de 
Normatividad y Transpare'ncia. los proyectos de 
reformas al marco normativo aplicable en materia de 
fiscalización y liquidación. para su presentacion al 
Consejo General. 

Eficacia en la elaboración - del proyecto d e  
reglamento para la fiscalización de l o s  recursos de 
las agrupaciones. politicas locales interesadas en 
constituirse como partidos politicos locales. 

Eficacia en la presentación al Consejo General del 
proyecto de reglamento para la fiscalización de los 
recursos de las agrupaciones politicas locales 
interesadas en constituirse en partido politico local. 

'!qm. de 
la  acción 
1 
2 

4 

5 

6 

, - - " > m - .  

-, ~ato~~ob?e'i~e~&ra~io~~de~a Actividad in;iit6c~h&í 7 :.AA 

I 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

. . 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

.- S e '  a*' A . A , . L . -Meta , . 
l&% ' - h._ - -. ,- , I .. * - S  J 

Elaborar dos documentos que incluyan comparativos 
Llevar a cabo 3 reuniones de trabajo con representantes de los ~art idos 

7 

8 

9 

en materia de fiscalizacion y Iiquidacion 
Elaborar 1 propuesta de reforma al Codigo de Instituciones y 
Procedimientos Electorales del Distrito Federal en materia de fiscalizacion 
Elaborar 1 propuesta de reformas al Codigo de Instituciones y 
Procedimientos Electorales del Distrito Federal 
Llevar a cabo 1 reunion de traba10 con los Conse~eros Electorales no 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 proyecto de reformas 

realizado ' . l 6  1 1 proyecto de 
reformas programado para julio ' 

1 6  

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 2 reuniones de trabajo 
realizadas '16 1 2  reuniones de 

trabajo programadas para el cuarto 
bimestre '.16 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = 1 reunión de lrabajo 

realizada en agosto '.O8 / 1 reunión 
de trabajo programada para agosto 

'.O8 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = 2 proyectos de reformas 

realizadas ' .O8 1 2  proyectos de 
reformas programados para 

agosto 'O8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 proyecto de 

reglamento realizado ' 04 1 1 
proyecto de reglamento 

programado para la priniera 
quincena de enero '.O4 

Eficacia=L'Tp/M*Tr 
Eficacia = 1 proyecto de 

reglamento realizado '.8 1 1 
proyecto de reglamento 

programado para octubre ' 8  

Unidad de medida 

Documento 
Reunion 

integrantes de la comisión para recibir sus o'bse~aciones y comentarios a la 
propuesta de reformas .al marco normat-o aplicable en materia de 
fiscalización. 
Presentar a la Comisiónde Normatividad y Transparencia, los proyectos de 
reformas. al marco normativo aplicable en materia de fiscalización y 
liquidacion, para su presentacion al Consejo General. 
Elaborar el proyecto de reglamento para'la fiscalización de los recursos de 
las agrupaciones politicas locales interesadas en constituirse conio partidos 
politicos locales. 
Presentar a la Comisión de Normatividad y Transparencia. previa opinión de 
la Comisión de Fiscalización el proyecto de reglamento para la fiscalizacion 
de los recursos de las agrupaciones politicas locales interesadas en 
constituirse en pariido politico local. para su presentacion y aprobación del 
Consejo General. 

Bimestral 

Mensual 

Mensual 

Quincenal 

Mensual 

Proyecto 

Proyecto 

Reun~on 

Valor 
ideal 

2 
3 

Proyecto 

Proyecto 

Proyecto 

Equivalencia 

100 % 
100 % 

1 

2 

1 

100 % 

100 % 

100 % 

1 

1 

1 

100 % 

100 % 

100 % 



Fecha de elaboracion Jueves 091Septiembre12010 

Fecha de entrega Viernes lO/Septiembre/2010 

Nombre y firma de quien elaboro Josabeth Huizar Cortes Fiscalizador 

Nombre y firma de quien reviso Mario Alberto Huerta Nicoli Jefe de Departamento 

Nombre y firma de quien autorizo C P Felix Varela Rodriguez Encargado del Despacho de la Unidad Tecmca 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 

v LLi'< i> F. +Y FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTlTUClONAL 

- u&- ?. 'r' URRO-ResultadoSubresultado-Numero I TIPO I Ejercicio ~ i s c a l  
~q.n?.~o.~q.n? m -,,,e . 

- -A +, 
"*;-Responsables_; 

. - u -  , "  . < ~ " -  d. 3 I '0 I I 

Denominación .. . 
. . . . 

Canarit.ii a 12s A+nriarinnc=+ Poi t irac 

Unidad responsable 
Responsable operativo- 
Enlace administrativo: 

.&: ~ u ~ i f i ~ E i . E i e n ~ - ~ ~ ~ ~  

La capacitacion al personal de las asociaciones politicas resulta sustantiva para alcanzar los objetivos que pretende la UTEF para el 
año 201 1 pues a traves de la capacitacion a las areas administrativas encargadas del control de los recursos financieros se optimiza 
la informacion que posteriormente presentan las asociaciones politicas al Instituto por tanto el exito de la rendicion de cuentas 
depende sustancialmente de la capacitacion que su personal tenga no solo en lo tecirico sino en mayor medida del conocimiento 
que se tenga del marco normativo por lo que la UTEF implementara los mecanismos necesarios para capacitarlos lo cual se sumara 
a los esfuerzos que las propias asociaciones politicas realizan adicionalmente se pondra mayor enfasis en cambiar la vision que se 
tiene respecto a los procedimientos de fiscalizac~on ya que lelos de ser un acto de molestia debe verse como el medio idoneo para 
rendir cuentas a la ciudadania pues a traves de estos mecanismos que por demas estan establecidos en la normatividad el Instituto 
brinda certeza a la sociedad respecto del origen licito de los recursos que reciben las asociaciones politicas asi como la forma en que 
fueron utilizados es decir para los fines que les son propios contribuyendo con ello a fortalecer el regimen de partidos politicos y 
agrupaciones politicas locales 

w *-. .-, . ~bjet~vo%s~clfl%'':", ,, 

- 
15 Unidad Tecnica Especializada de Fiscalizacion (UTEF) 
02 Direccion de Fiscalizacion 
Analista Administrativo Reyna Maria Munguia Quiñones 

- 

Capacitar al mayor numero asociaciones politicas logrando que cuenten con personal altamente capacitado y comprometido con la 
transparencia y rendicion de cuentas y que vea en los procedimientos de fiscalizacion un medio para acercar a la ciudadanca la 
tnformacion que demanda y que es su derecho conocer 

~ % ~ T r $ n % v ~ ~ á l i d a & ~ $ ~ ~ ~  - 1 

1 

, e ~ 2 ~ ~ C ~ v i d C d  tnstit$?i6+1 

Aplicación 1 Num de Iinea de accion 1 Nombre de la linca de acción 
I I ,,,P.- I l 

Población por  atender *h< .-S %-:- g?'i a - A % s .  -, ~ - " ~~ ' -  - * -, 
&-&Z$e_i ->;W~L;CA +-m,plYlujeres ; , y  y - -. ,.I ' L " --. -. ^ Hombres ,- . * S .Total "'- . 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  [ > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  ( 21-61 1 >62  1 Total 

0 l o  l o 1 o I 1 0 1 0 1 0 1 0 1  

11 1 Analizar historicamente las observaciones determinadas a 1 Documento 1 1 1 01/03 1 31/03 1 1 las asociaciones politicas, para detectar deficiencias / I I I I - I 
1 aaministrarivas I I I 

2 1 Llevar a cabo reuniones de trabajo con las asooiaciones 1 Reunion 2 1 01/01 1 28102 1 \ 
1 1 politicas, para detectar debilidades respecto al personal y ( 1 1 1 1 

13 
1 Elaborar proyectos de temarios y presentarlos a la 1 Proyecto 7 



4 

5 

6 

detectar las deficiencias administrativas en las I Eficacia= 1 documento realizado ' 
observaciones determinadas a las ssociaciones 1 08 1 1 documento oroararnado 1 

-Núm. de 5 "DenomTnac ió je l  jndlcador ,aacci'jn Y - * - - i r -  - .: -. 

Comision de Fiscalizacion y a las asociaciones politicas 
para su visto bueno 
Elaborar el material didactico y de apoyo para los cursos 
de capacitacion 
Planear y realizar cursos de actualizacion a las 
Asociaciones Politicas en materia de fiscalizacion 
Realizar tres informes con los resultados de la evaluacion 
de los cursos de actualizacion en materia de fiscalizacion 
impaitidos a las Asociaciones Politicas 

1 IEficacia en la elaboracion del documento paral Cifraabsoluta 1 Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 Mensual 

Unidad d e  ' - ,Fórmula de cálculo . y 
cuaritificacion -- S " .- - 

politicas 
Eficacia en la realizacion de reuniones para detectar 
debilidades del personal y en los procedimientos 
administrativos internos 

1 1 1 1 didacticos proqramados para abril 1 

Material didactico 

Curso 

Informe 

Periodicidad . . 
> . il 

3 

4 

Cifra absoluta 

3 

3 

3 

Eficacia en la elaboración y presentación de 
proyectos de temas que permitan a la Comisión de 
Fiscalizacion y a las Asociaciones Politicas obtener 
su visto bueno parala implementacion de cursos de 
actualizacion en materia de fiscalizacion 

Eficacia en la elaboracion del material didáctico y de 
apoyo para la impartición de cursos de actualizacion 
en materiade fiscalización. 

5 

13 informes programados para julio 
'0 08 

para marzo ' 08 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 2 reuniones realizadas ' 
16 12  reuniones oroorarnadas en 

Eficiencia en la realizacion de tres informes sobre la 
evaluacion de los resultados de la capacitacion 
impartida 

_--.-L. / ---?-..--Fr 
",&,"Metas de los in<^cadoreS *:?3. 

01/04 

01/05 

01/07 

Bimestral 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Eficacia en la imparticion de cursos a las 
Asociaccones Politicas que les permita actualizarse 
en materia de fiscalizacion 

30104 

3011 1 

31/07 

. " 
el primer bimestre ' 1 6  

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 3 proyectos de temarios 

realizados en marzo ' 0 8  13 
proyectos programados para 

marzo'08 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 3 materiales didacticos 

realizados ' .O8 1 3 materiales 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

! ~ ú m - d e  
&acción 
1 

2 

actualizacion programados para 
noviembre ' 56 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Informes sobre la 

evaluac~on de la capacitacion 'O 08 

^ 08 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 3 cursos de actualizacion 

realizados ' 56 13 cursos de 

Mensual 

7 meses 

-', 3a .. h-:&-. - .> rs - 
M.? :. . ." ~ -* 

* .  
% . -Y - *. ' 

- ,  * : - ' -, w -- S .- - , ?  7 

Elaborar 1 documento con el analisis historico de obse~aciones 
determinadas a las Asociaciones Politicas 
Realizar 2 reunsones de trabajo para detectar debilidades respecto del 
personal y procedimientos administrativos internos de las Asociaciones 
Politicas -- 

Valor 
' jde;l ' 

1 

2 

.Unidad de meaida 
= e -. t..- 

Documento 

Reunion 

.€quivalen:\a 
, -.; - , .., 

100 % 

100 % 



~ , J ~ ' ~ a t o ' F ~ " o ~ G e t a b o & ~ t ó n  de ~Act ív idad lns t i túc ióGal  - 

Fecha de elaboracion Jueves 09/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes lO/Septiembre/2010 

3 - 
4 

5 
6 

Nombre y firma de quien elaboro Josabeth Huizar Cortes Fiscalizador 

Nombre y firma de quien reviso: Mario Alberto Huerta Nicoli, Jefe de Departamento. 

Nombre y firma de quien autorizo C P Felix Varela Rodriguez Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica 

100 % 
100 % 

100 % 
100 % 

Elaborar 3 proyectos de temarios para cursos de actualizacion. 
Elaborar 3 propuestas de material didáctico para los cursos de 
actualizacion. 
Realizar 3 cursos de actualizacion. 
Elaborar tres informes sobre los resultados derivados de los cursos de 
actualizacion 

Proyecto 
Materialdidactico 

Curso 
. Informe 

3 
3 

3 
3 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
15 02 :n 15.07 < i n r  I 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo: 

I - 1 
-- 

Denominacion 
Cstialegta ac uifusion de la, aCtivtdoaCS de la UTEF 1 

15 Unidad-Tecnica Especializada de Fiscalización (UTEF) 
02 Direccion de Fis'calizacion 

Analista Administrativo. Reyna MariaMunguia Quiñones 

-- 

La presente actividad institucional resulta torai para alcanzar los fines .institucionales en lo relativo al fortalecimiento del régimen de 
partidos politicos y agnipacionespoliticas locales en el ~ is t r i to  Federal. ya que va encaminada a fortalecer la transparencia y rendicion 
de cuentas por parte de las asociaciones politicas. por lo que no basta que el IEDF los fiscalice y coadyuve con éstas en ,la 
elaboración de informes puntuales y transparentes. pues esta actividad debe trascender mas allá del ámbito institucional y de los 
partidos politicos. para acercarse a la gente. y que la población tenga pleno conocimiento de las acciones que despliega esta 
autoridad para corroborar la veracidad.de lo reportado en los informes que rinden. y difundir los resultados que se obtienen. Pues la 
sociedad en general tiene deiecho a conocer que no es un cheque en blanco.lo que se les otorga a los Partidos Politicos. que por el 
contrario están obligados. y lo hacen. a rendir cuentas claras de todo recurso que reciben tanto publico como privado: por lo que una 
estrategia de difusion coadyuvaria positivamente en el animo de la gente. 

Difundir oportunamente las actividades de fiscalizacion realizadas por el Instituto asi como los resultados de los procesos de 
veriftcacion que lleva a cabo la UTEF respecto de los Informes que rinden las asociaciones politicas con el proposito de transparentar 
entre los habitantes del Distrito Federal el origen y destino de todos los recursos publicos y privados que reciben y elercen las 
aSoc!aclones politicas 

Aplicacion 1 NÚm de linea dc accion 1 . .Nombre de la Iinea de accion 
1 1 lnCA 1 4 

* '~oQIaciófi por  atender ">, /S;_. . -?ti  - 1 A, . j b  + , ,= -. 
# .-. 1 . - f M u j e í e i  * % d ~ A>- ' ] . - ii' I;: .'iiombVes' . -.. , *>u. . 

m - 
0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total ( 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Tolal 

o 1 o ( 0 1 0 1  o 1 o l o l o l o l  

. "Total - 
o 

i r  



( 5  ' (Implementar y dar seguiniiento a la estrategia de difusión. ( Informe 1 6 ( 01/05 1 31112 1 

.% "-.:S* .. -.T. ... 
~ x . ; ~ l n ~ i c a d o r e ~ d e l a s a ~ i o n ~ s  :&.:.:;; , : ,  ,, . . . .  . . .  . . . .  . . . .  ....... . . . . . . .  

qeiiodicidad 
. . . . . .  . .  " .  

Bimestral 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

8 meses 

Eliim: de: ..... 
la & ,  
1 

2 

3 

4 

5 

estrategia de difusión programados 
para diciembre '64 

. -  , . . 
....... . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . ... 

~ ~ ~ ~ : ~ ~ ~ & ~ ~ ~ ~ + ~ I ~ $ ~ & ~ ~ ~ ~ & $ ; ~ ~ A { ~ ~ ~ ~ & + : < < ~ ~ G ~ & ~ ~ I ~ ~ ~ ~ ~ > ~ ~ ,  ... 
. . . . . . 

Fecha de elaboración: .Jueves 09/~e~tiembre/2010 C 

........... ..': :-.-y.:: ~ ~ n ~ m i ~ a c i ó n d e 1 ~ r i d ~ C a d o r ~ ~ : ~ ~  ......... ......... ..>... ................... > - : , S .  ,~-:..' ; ......-. . .';Y,';, ..... i" ~. .*.. . ..!*., < . . .  . . . . . . .  .,. 

Eficacia en la elaboración del Plan de estrategia de 
difusión cle las actividades y resultados de los 
procesos de fiscalización. 

Eficacia en la realización de la reunión de trabajo 
con la Comisión de Fiscalización, respecto de la 
estralegia de difusión de las actividades y resultados 
de los procesos de fiscalización. 

Eficacia en la realización de la reunión de trabajo 
con los consejeros electorales no integrantes de la 
comisión. respecto de la estrategia de dlfusión.de 
las actividades y resultados de los procesos de 
fiscalizacion 

Eficacia en la realizacion de l a  reunion de trabajo 
con las áreas encargadas del Programa General de 
Imagen y Colaboración Institucional, respecto de la 
estrategia de difusión de las actividades y resultados 
de los procesos de fiscalizacioh. 

Eficacia de la elaboracion de informes de 
seguimiento. respecto de la estrategia de difusión de 
las actividades y resultados de los procesos de 
fiscalización. 

. .  ;.:.,:Jnidad:de. 
..dan-'ficaci6n" . 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

. 

Cifra absoluta 

- 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

. .  :.; ;' '-:Formuia.det~lculo . . . . . . . . . . . . . . .  < .  .... :- . . . . . . . . . . . .  . . .  . . . .  . . . .  , " . .  ;*l 

Eficacia=L^Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 plan de estrategia de 
difusion realizado '.16 1 1 plan de 
estrategia de difusión programado 

para marzo ' 1 6  

Eficacia=L^Tp/M'Tr 
Eficacia. 1 reunión de trabajo 

realizada en marzo '.O8 / 1 reunion 
de trabajo programada para marzo 

".O8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 reunion de trabajo 

realizadaen abril ' .O8 / 1 reunión 
de trabajo programada para abril 

.O8 

~ f i c a c i a = i ' ~ ~ / ~ ' T r  
Eficacia= 1 reunion de trabajo 

realizada en. abril ' .O8 1 1 reunión 
de Irabajo programada para abril *- 

0 8  

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Informes de seguimiento 
deestrategia de difusion realizados 
'64 1'6 informes de seguimiento de 



Fecha de entrega Vlernes lO/Septiembrei2010 

Nombre y firma de quien elaboro Josabeth Huizar Cortes Fiscalizador 

Nombre y firma de quien revlso Mario Alberto Huerta Nicoll Jefe de Oeparlarnento 

Nombre y firma de quien autorizo C P Felix Varela Rodriguez Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-Re$ulbdoSubreiiultado-Numero 1 - "  Tipo m 1 . Ejerc ic~o Fiscal . 

Coadyuvar a la firma de convenios especificos de apoyo y colaboracion con entidades publicas privadas y sociales que coadyuven a 
mejorar los procesos de fiscalizacion la capacitacion asi como a la difusion de las actividades y resultados de las tareas 
encaminadas a la transparencia y rendicion de cuentas que faciliten llegar al mayor numero de habitantes del Distrito Federal 

15-03-1 0-1 5-05 

-. . -L-.m.s* g:Ci'$&""sij-ficacron :3p;z2, . . 

Apllcaclon 1 Num de Iinea de acclón 1 Nombre de la Iinea de accion 1 

I 

' 

1 I 1 l 1 Linea 
l I 

. - S 201 1 
Denomínación *_ . %i - - .!, - S *. 

Convenios Institucionales 

Esta actividad institucional se plantea en apoyo al perfeccionamiendo del convenio especifico de apoyo y colaboración entre el IFE y el 
IEDF para el intercambio de informaciónoportuna. respecto de los procesos de fiscalización que en el ámbito de sus competencias 
lleva a cabo cada institución. contribuye a facilitar la superación del secreto bancario, fiduciario y fiscal: adicionalmente, se busca a 
través de la firma de convenios especificos el apoyo de diversas entidades publicas y privadas que coadyuven en las tareas de 
capacitación a las asociaciones politicas como del personal de la UTEF tanto en actualizacion como en cursos de ética y compromiso 
institucional: finalmente con organismos públicos. privados y sociales interesados en la transparencia y el acceso a la informacion 
publica. para que sean un medio para difundir la forma en que las asociaciones politicas en el Distrito Federal dan cumplimiento a su 
obligación de informar a la población de todos los recursos que reciben. asi como del uso que hacen de los mismos. 

Nüm . a .  " . - -  D ~ m j n ~ ó n  de l a a ~ c i ~ ó n  . -' ' ' Unidad de ' Cuantificación Periodo de Ejecución . 
ri .r - . % - , ., "í- -2- " e ,- w~,~,;*,"-*.'L;- - . . , medida fisica Inicio Fin 

1 Proponer la incorporacion de anexos tecnicos al convenio Documento 1 01/02 30104 
de apoyo y colaboracion con el IFE en materia de 
fiscalizacion con la finalidad de mejorar el intercambio de 
informacion con ese Instituto para hacerlo mas aqil Y 

~ . t- =-* Poblacion p a r  atender J.** tW ; - - ' . 6'- - , ‘ ‘ , u  , , , , ,  . 
S "  e 4 xv e = . > S  , .* . I  -' - 

$ <  " - Hombres 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

o l o l o l - 0 1 0  1 0  1 0  1 0 1 0  I 

-Total , 

o 

oportuno 
2 

3 

Proponer la firma de convenios de apoyo y colaboracion 
con los organos jurisdiccionales (local y federal) con la 
finalidad de homogenizar los criterios de interpretacion 
luridica a la normatividad en materia de fiscalizacion 
Proponer la celebracion de convenios de apoyo y 

Convenio 

Convenio 

2 

5 

01102 

01102 

30104 

30104 



colaboracion con entidades publicas privadas y sociales 
que favorezcan el desarrollo y melora de las actividades 
que realiza la UTEF para el cumplimiento de los objetivos 
y fines institucionales 

r CEPA e - u uruul-w --- - 
6~,~lndicadores.de.las acciones -- ,, 
Núm. d e  
Saaccíón 
1 

2 

3 

t 

"" ' : * Denominación del indicado5 2 
Le", + - -*m. 7 "i'> , . * a*_ 

Eficacia en la elaboracion del documento que integre 
los anexos tecnicos del convenio de apoyo y 
colaboracion con el IFE, con la finalidad de mejorar 
el intercambio de informacion en materia de 
fiscalizacion 
Eficacia en la elaboracion de 2 convenios de apoyo 
Y colaboraclon con los organos jurisdiccionales (local 
y federal) con la finalidad de homogenizar los 
criterios de interpretacion luridica en materia de 
fiscalizacion 

Eficacia en la elaboracion de 5 convenios de apoyo y 
colaboracion con entidades publicas privadas y 
sociales, que favorezcan el desarrollo y mejora de 
las actividades que realiza la UTEF 

:g~leG"%e ~ o S " i ~ d i % d o ? $ ~ ~ ~  

Untdad de 
cuantificacion . 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

ít¡¡rn.-de 2' - y k  .:;La re" Meta - A .  

6 ;cg:n . - -4, z>"-~-r%*..% - . .- . ' ~ 

Fórmula de cálculo 
- " 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia =1 documento realizado ' 

25 1 1 documento programado 
para abril ' 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 2 convenios de apoyo y 

colaboracion con organos 
]urisdiccionales celebrados ' 25 1 2  
convenios de apoyo y colaboracion 

programados para abril ' 25 

Eficacia=L'TpiM'Tr 
Eficacia= 5 convenios de apoyo y 

colaboracion con entidades 
publicas privadas y sociales 

celebrados ' 25 15 convenios de 
apoyo y colaboracion programados 

para abril ' 25 

~~~oa!+~~b~l~e~b'or~~i~~de"ia~&Eti^idald ~ t iS t i~Gc ioA i~  ':, 

Fecha de elaboracion Jueves 09iSeptiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes lOiSeptiembre/2010 

Nombre y firma de quien elaboro Josabeth Huizar Cortes Fiscalirador 

Nombre y firma de quien reviso Mario Alberto Huerta Nicoli Jefe de Departamento 

Nombre y firma de quien autorizo C P Felix Varela Rodriguez Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica 

Unidad de medida 
- , 

Documento 
Convenio 
Convenio 

1 
2 
3 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

, l -. . 
Elaborar 1 Anexo tecnico 
Elaborar 2 Convenios (uno con el TEPJF y otro con el TEDF) 
Elaborar 5 Convenios 

Valor 
*ideal 

1 
2 
5 

Equivalencia 

100 % 
100 % 
100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable: 

Responsable operativo: 
Enlace administrativo: 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral, educacion civica. organización y 
geogralia elec!oral, que formulan las Breas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la participación 
permanente de las 40 direcciones distritales. que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas. Asimismo; a traves de estas actividades se realizara la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de 
apoyo. y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010: y atenderán las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrarse durante 2012.En este contexto. a 
través de la ejecución de esta Al. se establecen los vinculos requeridos de información y de recursos que permiten que la operación 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma, mediante la retroalimentación pernianente 
entre los órganos centrales y desconcentrados. a traves de la UTALAOD. se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables. 

16 Organos Desconcentrados (OD) 
01 Distrito I 

Coordinador Distrital, Miguel Angel Romero Aceves 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

lnstrumentar en el ambito geografico distrital correspondiente la ejecucion de los programas institucionales las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso coordinacion a los organos Oe 

representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1 2012 

~~&n"sviirsalia$ " % - . .  

16 U1 01 U1 24 

I Aplicacion 1 Num. de Iinea de accion 1 Nombre de la Iinea de acción . 
I 1 Linea I I I 

Denominacion . . 
O~cracion en ri arnhilo dihlrildl Ue los orooranla5 insrit,cionales 

S 701 1 

Poblacion por  atender = . é '  
"I / I ri .' 

A ' ;E.$'<; " *  Mujeres-,, . ' .  - , Hombres . i; 
0 - 1 2  1 13 -20  1 21 -61  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 ( 21 -61  1 > 6 2  1 Total 

1 Ifuncionarios adscritos a la Dirección Distrital. a efecto de 1 1 1 1 1 

Total . 

-N$.* -. " '" 

2 

3 

L O 1 o 1 o 1 o I 1 o 

Periodo de Ejecución 
Inicio 1 Fin . 

1 1 Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre 1 Reunion 1 12 

~ 2.' .Denominación de la acción , . . 
-+.a . 

0 1 0 1  o I 

15/01 1 22112 

conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente 
Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo 
General 
Informar del avance en el cumplimiento del Calendario 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional conforme a los 

Unidad de . 
medida 

Cuant i f i cac i~n . . 
física 

Informe 

Informe 

6 

12 

15/01 

15/01 

22/12 

15112 



4 

5 

6 

7 

,: ,ñdíCado% de las ?¡%CfotiBs*-;: - - - 

Iineamientos establecidos. 
Atender la informacion solicitada durante la visita de 
supervision programada por la UTALAOD. 

Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
Realizar en el ambilo de competencia de la Dirección 
Distrital. los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 correspondientes al ultimo trimestre del aíio. 
lmplemenlar en el ámbito geográfico distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
inslrumentar el presupuesto participativo por Delegacion. 

Piuin. de 
l a  accl6n 
1 

3 

4 

5 

6 

7 

Núm. de p -,';S-:- .. S - * Meta- , v - - -  z . . . ', , .~ :+ - la acción - > - * *  

Documento 

. Infonne 

Informe 

Expediente 

,- D e n ~ m i n a d ~ ó n d e l  indicador-*: " 
' ' . S % - ,  

. - * . -% - 
Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documenlo que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

Eficacia en la elaboraclon de los informes sobre la 
implernentacion del Programa anual de evaluacion 
de los Cornites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos electos en el año 2010 
Elicacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
2011 2012 

Eficacia en la integracion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegacion 

Unidad de medida 
" e  , - 

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

1 

3 

4 
5 

Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distrital 
Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

1 

1 

1 

2 

Unidad de . - cuantlíícaci6n 
Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Valor 
ideal 

12 

12 

1 
1 

Equivalencia 

100 % 

100 % 

100 % 
100 % 

01106 

15/01 

01110 

1510 1 

- Formula de cálculo . 
-f 9 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia- 1 reunion efectuada '0 8 
11 reunion programada cada mes 

'O 8 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=l informe elaborado 'O 8 1 

1 informe programado para cada 
mes 'O 8 

Eficacia=L'TplM*Tr 
Eficacia. 1 documento elaborado 
' 50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '1 / 1 

informe programado ' 1 

Elicacia=L'TplM'Tr 
Eficacia- 1 informe efectuado 'O 25 

/ 1 tnforme programado para el 
cuarto trimestre '0 25 

Eficacia=L'TplM*Tr 
Eficacia= 1 expediente 'O 50 / 1 
expediente programado en cada 

semeslre 'O 50 

2211 2 

22/12 

2211 2 

22/12 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

Semestral 

Anual 

Trimestral 

Semestral 



-- 

Fecha de elaboracion Viernes 10/Sept1embre/2010 

Fecha de entrega Vfernes 10/Septiembre/2010 

6 

7 

Nombre y firma de quien elaboró Javier Malpica Moreno, Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso Julio Enrtque de la Fuente Rocha Director de Area 

Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 

Elaborar un informe sobre los trabajos de preparación del Proceso Electoral 
201 1-2012. 

Integrar los expedientes relativos a la celebración de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegación 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez. Titular de la Unidad Tecnica 

Informe 

Expediente 

1 

2 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

:,-;"jttitific;sa;: e:q. 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitacion electoral educacion civica organizacion y 
geografia electoral que formulan las areas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Dislrito Federal con la pariicpacion 
permanente de las 40 direcciones distrilales que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas Asimismo a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y Iineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010 y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparacion de los comictos a celebrarse durante 2012 En este contexto a 
traves de la e~ecucion de esta Al se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrat~vos se lleve a cabo en terminos de eficacia De igual forma mediante la retroalimentacion permanente 
entre los organos centrales y desconcentrados. a traves de la UTALAOD se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables 

' m RegpoGablés 1 'J. - - - - - - . - . . - 

~p 

Instrumentar. en el ambito geogrifico distrital correspondiente. la ejecución de los programas institucionales. las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difusión de la cultura democratica. apoyo y en su caso. coordinación a los organos de 
representación ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo. 

' ~ o b l a c i 6 n  por  atender. -- _ .#.re.- 
I 

.Id '-. -. / 
" L \L 1 -f S ,  - _ S /  -l. " - --,qujeres $- s._. - -+ - 'S  , e"i- 1 . :  Hombr is  . l . /  - Total , 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
o 1 o l o l o i  l o  1 0  1 0  1 0  1 

I 

16 Organos Desconcentrados (OD) 
02 Distrito II 
Coordinador Distrital Marco Tulio Galindo Gomez 

: ~~~~tlvld<d"lniiituCi~n"at "&,-\ 
- .  UR-RO-Resultadodubiesultad0-Numero 1 Tipo Ejercicio Fiscal, . 
16-02-01-01 25 1 S 1 201 1 
Denomínación --a - " " 

, A -  ' *  - 
Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 



Iineamientos establecidos 
4 Atender la informacion solicitada durante la visita de Docuniento 1 01106 22/12 

supervision programada por la UTALAOD 
5 Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los Informe 1 15/01 22/12 

Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
6 Realizar en el ambito de competencia de la Direccion Informe 1 01/10 2211 2 

Distrital los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 correspondientes al ultimo trimestre del año 

7 lmplementar en el ambito geografico Distrital las acciones Expediente 2 l5IOl 22/12 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion 

~ ~. - . Inir1cádote~dé~~a6a"?c13e~*~~ -" 

N u d  de .- < ' Oen3flnacián delJhdicador Untdad de Formula de calculo Periodictdad 
la"a&ih  , , . % S .  ,-=. 1;-- a ~cuant i í i cac lón 

- 

1 Eficacia en la realizacion de reuniones de Cifraabsoluta Eficacia=L'TplM'Tr Mensual 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
a la Direccion Distrital 11 reunion programada cada mes 

'O 8 
3 Eficacia en la elaboracion del informe sobre el Cifraabsoluta Eficacia-LeTp/M'Tr Mensual 

avance en el cumplimiento del Calendario Anual de Eficacia=l informe elaborado '0 8 / 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 1 informe programado para cada 

mes 'O 8 
4 Eficacia en la elaboracion del documento que da Cifra absoluta Eficacia=L'Tp/M'Tr Semestral 

cuenta de la atencion a las visita de supervision Eficacia= 1 documento elaborado 
' 50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50 

5 Eficacia en la elaboracion de los informes Cifraabsoluta Eficacia-L'TpIM'Tr Anual 
elaborados durante la implementacion del programa Eficacia=l informe elaborado '1 1 1 
anual de evaluacion de los Cornites Ciudadanos y informe programado ' 1 
Consejos de los Pueblos electos en el año 2010 

6 Eficacia en la elaboracion del informe sobre los Cifra absoluta Eficacia=L'Tp/M'Tr Trimestral 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral Eficacia= 1 informe efectuado 'O 25 
201 1 2012 / 1 ~nforme programado para el 

cuarto trimestre 'O 25 
7 lmplementar en el ambito geografico Distrital las Cifra absoluta Eficacia=L'Tp/M'Tr Semestral 

acciones inherente al desarrollo de las consultas Eficacia= 1 expediente 'O 50 11 
ciudadanas para tnstrumentar el Presupuesto expedienle programado en cada 
Participativo por Delegacion semestre '0 50 

; . ;~et&á: l os  1 id i c i do i -5~  ",--aA 

' ~ ú m . d e  . , , .-I e =  mefa '__ a- . .  Unidad de medida Valor Equivalencia 
fqacción 

* 
~ - *a - * 8- 5; * * ' ,  * 

- 7  - + -  I. S r e ideal .. ' .  , * 
1 Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios Reunion 12 100 % 

del SPE adscritos a la Direccion Distrital 
3 Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del Informe 12 100 % 

Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
4 Atender la informacion solicitada en la visita de supervision Docuniento 1 100 % 
5 Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los Infornie 1 100 % 



-. . Datos-cob';e¡s *boracioride!a ActiGidad lnstitucional " 
" .* 

I 

6 

7 

Fecha de elaboracion Viernes 10lSeptiembrel2010 

Fecha de entrega Viernes 101Sepliembrel2010 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno. Lider de Proyecto 

Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 

Elaborar un informe sobre los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012. 
Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegacioti 

Nombre y firma de quien reviso: Julio Enrique de la Fuente Rocha. Director de ~ r e a  

Nombre y firma de quien autorlzo Narciso Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecnica 

Infornie 

Expediente 

1 

2 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

s.. ' Actividad lnstitt?ciohai'i _ bX 

+- . .F. : ~ ~ ~ ~ ~ < ~ & ! @ $ ~ ~ i ~ ~ , -  . 
>::~ <.",- - .  . . . . . . . . . e . . _ - ..- - . - .  .- "". - . "  " 

+ ~ - ~ ~ ~ s t ~ @ ~ ~ $ t i  ?:?+ 
El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacilacion electoral. educacion civica, organizacion y 
geografia electoral. que formulan las areas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal. 'con la participacion 
permanente de las 40 direcciones dislritales, que en su respectivo ambilo de competencia realizan las acciones inherenles a esos 
programas. Asimismo, a través de estas actividades se realizara la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos eleclos en 2010; y alenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrarse durante 2012. En este contexto. a. 
traves de la ejecución de esta Al, se establecen los vinculos requeridos de información y de recursos que permitenque la operación 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma. mediante la relroalimenlacion permanente 
entre los organos centrales' y desconcentrados, a traves de la UTALAOD, se petfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables. 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo: 

%, - -- . ~ b & t i v ~ e ~ ~ & í f i &  yeT'%A _ _ - -- - -- - - - - . 
lnstrumentar en el ambito geografico dislrital correspondiente la ejecucion de los programas institucionales las acttvidades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012 

2' ,T ransve i~a l ldad?~~;~ 

16 Organos Desconcentrados (OD) 
03 Distrito III 
Coordinador Dislrital. Marco Antonio Vanegas Lopez 

Aplicacion 1 Num de Iinea de accion 1 Nombre de la Iinea de accion 
1 1 lnCR 1 1 

+**  1- " < * ,  Pqbíacion po r  atender >, . . . % A . , , - ' .  c 
s. 

. hu x -  - .Mu@res .*.: -. > -" L. 1 " " z  .% . - . Hombres -' \ - , -  - - +  
. , Total 

0 - 1 2  1 13-20 ( 21 -61  1 '62 1 Total ( 0 - 1 2  ( 13-20 1 2 1 - 6 1  1 -.62 Total 
o 1 o 1 O ( 0 1  I o l o l o l o l  

Nüm Denomina~lón de la acción . Unidad de . . Cuantiflcación Periodo de Ejecudón . r :  - .  . * _  .- '-medida . fisica Inicio, Fln r 
1 Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre Reunion 12 15101 2211 2 

funcionarios adscritos a la Direccion Distrital a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 

2 

3 

para el mes siguiente 
Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo 
General 
Iiiforrnar del avance en el cuniplimiento del Calendario 
Anual de Acltvidades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adictonal conforme a los 

Informe 

Informe 

6 

12 

15101 

15/01 

2211 2 

15112 



4 

5 

6 

7 

*J-. 

: - 16dicgdi%~s de 1$2acZioñes :;-4, 

lineamientos establecidos. 
Atender la inforrnacion solicitada durante la visita de 
supervision programada por la UTALAOD 

Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
Realizar en el ambilo de competencia de la Direccion 
Distrital. los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-201: correspondientes al ÚIlimo trimestre del año. 
lmplementar en el ambito geografico Distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el presupuesto participativo por Delegación.. 

Numl de 
1a accibn 
1 

3 

4 

5 

6 

7 

Documento 

Informe 

Informe 

Expediente 

- 
:.DenominarMn de l  indicador , ' ' - -  - ' -. " X I  
, - % 2 . .- p * "  , - 

Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre el 
avance en el curnplimienlo del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcenlrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre la 
implementacion del Programa anual de evaluacion 
de los Comites Ciudadanos y Conselos de los 
Pueblos eleclos en el año 2010 
Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
2011 2012 

Eficacia en la inlegracion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegac~on 

. - .: "Metas.de los  indii@~rs;+~->~. 

1 

1 

1 

2 .  

.-. Unidad de 
cuantíf icadón 
Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

NCirn.de 
la accion 
1 

3 

4 
5 

01/06 

15/01 

01110 

1 5/01 

Formula de calculo 
* S  S * . .  ." - + -  S d * .  

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion programada cada mes 

'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Ehcacia=l informe elaborado 'O 8 / 

1 informe programado para cada 
mes 'O 8 

Ehcacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
' 50 11 documenlo programado 
para el segundo semeslre ' 50 

Eficacia=L^TplM'Tr 
Eficacia=l informe efectuado '111 

informe programado'l 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eftcacia= 1 informe efectuado 'O 25 

/ 1 informe programado para el 
cuarto trimestre '0 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 expediente 'O 50 1 1 
expediente programado en cada 

semestre '0 50 

. . - , - -2.L -". ,"= . A P A f a - _ ' " y r  7- " .  . 
' - % - I J 1  

* ."- - = _ ?  

i -  . . 
Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distrital 
Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Activ~dades para los organos desconcenlrados 201 1 
Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

22112 

2211 2 

22/12 

22/12 

Periodic¡$ad 

Mensual 

Mensual 

Semestral 

Anual 

Trimeslral 

Semestral 

"Uni@adfle:rn?dida; 
l.B - L., = 

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

* Valor 
idear 

12 

12 

1 
1 

EquJvalencla " a -A 

100 % 

100 % 

100 % 
100 % 



- :~atos so6;ela-el~boia~ioide & Actividad I6stitucional . - . . -- 

Fecha de elaboracion Viernes IO/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10/Sepliembre12010 

6 

7 

Nombre y firma de quien elaboro Javler Malpica Moreno Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso Julio Enrique de la Fuente Rocha Director de Área 

Nombre y firma de quien autorizo: Narciso Melendez Lopez, Titular de la Unidad Técnica 

100 X 

100 % 

Comites Ciudadanos y Conselos de los Pueblos 
Elaborar un informe sobre los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 
Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion 

Informe 

Expediente 

1 

2 



AIEiw INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
4..c81 - t . -  - 9  

E \ D  r 0, : e  FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral, educacion civica, organizacion y 
geografia electoral, que formulan las áreas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la pariicipación 
permanente de las 40 direcciones distritales, que en su respectivo ambito de competencia' realizan las acciones inherentes a esos 
programas. Asimismo, a través de estas actividades se realizara la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comités Ciudadanos- y Consejos de los Pueblos electos en 2010; y atenderan las 
disposicionesy ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrarse durante 2012. En este contexlo. a 
través de la ejecución de esta Al, se establecen los vinculos requeridos de información y de recursos que perniiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo e n  términos de eficacia. De igual forma, mediante la retroalimentación permanente 
entre los órganos centrales. y desconcentrados. a través de la UTALAOD, se ~erfecciona' el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables 

lnstrumentar en el ambito geografico distrital correspondiente la ejecucion de los programas institucionales las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012 

~rSn<if$iS$li¿iid ;:y - a- 
Aplicación 1 Num. de linea d e  accion 1 Nombre de la linea de accion 

I 1 i"P.2 I 

I I funcionarios adscritos a la Direccion Distrital a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas v las oroaramadas 1 

l 

< 't a*' ,Floi?laeion,por atendar --:; -+:- 5 ' 0 ' .. ~ . %  a-  , & m  $ S - .  -e - .  . +.. . * < ~ "  ' - - , ,, - .t A *  --..-r:* - :: : ."-A Hombres 
--- ." - 1 @.%%.S 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  ( > 6 2  1 Total 
o 1 o 1 0 1 0 1  1 0 l 0 1 0 1 0  I 

*Núm. x 
,e- - . 
1 

Total . 

" S Denom?tjapión de la acci6n ' -:, " * 
* ' - "*; :*f* , . * -; :ri "Unidad de 
- -. - . - . - . % + c .  _ .rF -5 " -,. medida ' - 

. , -  1 para el mes siguiente 
2 

3 

Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre 1 Reunion 1 12 1 15101 1 22/12 

Cua$itificación 
.-fisica . 

Perlodo de Ejecucion 
.Inicio 1 .Fin 

Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo 
G ~ n e r o l  . - 
Informar del avance en el cumplimiento del Calendario 
Anual de Actividades para los Organos Oesconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional conforme a los 

Informe 

Informe 

6 

15/12 
i 

15/01 

12 

22/12 

15101 



1 lineamientos establecidos. 1 1 1 1 
4 (Atender la información solicitada durante la visita d e l  Documento 1 1 1 01106 1 22112 

5 

6 

11 IEficacia. en l a  realización de reuniones d e l  Cifraabsoluta 

7 

I l coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital l 

supervisión programada por la UTALAOD. 
Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los. 
Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
Realizar. en el ambito de comoetencia de la Dirección 
Distrital, los trabajos de preparación del Proceso Electoral 
201 1-2012 correspondientes al ultimo trimestre del aiio. 
lmplementar en el ambito geográfico distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrurnentar el presupuesto participativo por Delegación, 

Informe 

Informe 

3 

Expediente 

4 

1 (de' los Comites ~ i u d a i a n o s  y Conselos de los1 

1 

1 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

1 1 

2 

Cifraabsoluta 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

15/01 

01110 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 5 

6 

" .  
, 'Formula de calculo Períodicidad - .  , . 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 Mensual 

22/12 

2211 2 

15/01 

Eficacia en la elaboración de los informes sobre la 
im~lementación del Proarama anual de evaluacion 

7 

Eficacia: 1 reunión efectuada '0.8 
11 reunión programada cada mes I 

2211 2 

Pueblos electos en el ano 2010 
Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
2011 2012 

Cifra absoluta 

Eficacia en la integracion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
participattvo por Delegacion 

1 1 informe programado para el 
cuarto trimestre '0.25 

Eficacia=L'To/M'Tr 1 Semestral 

~ - 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '0.8 / 
1 informe programado para cada 

mes -0.8 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia- 1 documento elaborado 

'.50 11 documento programado 
para el segundo semestre '.50 

Eficacia=L'TpiM'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '1 1 1 

informe programado ' 1 

Eficacia=L*TplM'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado '0.25 

Cifraabsoluta 
Eficacia: 1 expediente '0.50 / 1 
expediente programado en cada 

semestre '0.50 

Mensual 

Semeslral 

Anual 

lcimestral 

" - 7v - *-y r - e  , r,Metas d e  lo; indicaderes_, .:. 

3 

4 
5 

Equivalencia & .".m. $e -; '2- .- - rsaMeta 22 e .  , 
ja:aición .. +- P- '>c **i %; - - -; :-% G: "i 

- - 
, L - *  

1 IRealizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 1 Reunion / 12 1 100% 1 1 
l o %  n 

del SPE adscritos a la Direccion Distrital 
Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

. Unldad de medida 
a 

Valor 
ideal 

Informe 

Documento 
Informe 

12 

1 
1 

100 % 

100 % 

V 



IComites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 1 1 1 
6 \Elaborar un informe sobre los trabaios de ~ r e ~ a r a c i o n  del Proceso Electoral 1 Informe 1 1  1 100% 

1  echa de elaboración: Viernes 10/Septiembrel2010 1 

7 

Fecha de entrega Viernes 10lSeptiembrel2010 

Nombre y firma de qulen elaboro Javier Malpica Moreno Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso Julio Enrique de la Fuente Rocha Dlrector de Area 

. . 
201 1-2012. 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecnica 1 

100 % 2 Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion. 

Expediente 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable: ( 16 Organos Desconcentrados ( 0 0 )  I 

-. 
I - I -" 

, 1 Denominación ' . ., .. ,. _ '.. . - 
Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero 1 Tipo Ejercicio Fiscal 
16 05 01 o1 )8 < I ?ni 1 

l 

El desarrollo de los programas inslilucionales de asociaciones politicas capacilacion electoral educacion civica organizacion y 
geografia electoral, que formulan las areas centrales correspondientes se llevan a cabo en el Distrito Federal con la parlicipacion 
permanenle de las 40 direcciones distritales que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas Asimismo a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y Iineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos eleclos en 2010 y atenderhn las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparacion de los comicios a celebrarse durante 2012 En este contexto a 
traves de la ejecucion de esta Al  se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia De igual forma mediante la retroalimentacion permanente 
entre los organos centrales y desconcentrados a traves de la UTALAOD se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables 

:::;;obj6G@T+YifiC<+~~:, -- - - -  . - - - 

Inslrumenlar, en el ambito geografico dislrital correspondiente la ejecucion de los programas inslitucionales las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1 2012 

m 1 

l 

Pabta$Ó.n pGTaiender_ -á,;-L s.,;: - -A 

i:;: + S,; - _  j ': .-. '; r;f&,je&s - , :;:-* -' - 1 ' Hombres 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

0 1 0  1 0  1 0  I I 0 1 0 1 0 1 ~  l 

2 

3 

Total 

conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente 
Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo 
General 
Informar del avance en el cumplimiento del Calendario 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional conforme a los 

L 

Informe 

Informe 

6 

12 

15/01 

15/01 

2211 2 

1511 2 



4 

5 

6 

7 

2211 2 

2211 2 

22/12 

22/12 

Iineamientos establecidos 
Atender la informacion solicitada durante la visita de 
supervision programada por la UTALAOD 
Proporcionar apoyo a los trabalos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
Realizar en el ambito de competencia de la Direccion 
Distrital los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 correspondientes al ultimo trimestre del año 
lmplementar en el ambito geografico distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el presupuesto pariicipativo por Delegac~on 

a 

51291911RdiC"irA%+ d ~ " t a " ~ a ~ ~ i í i ~ s ~ ~ ~ :  - - . - 

. N%m:de. 
la acqidn 
1 

3 

4 

5 

6 

7 

Documento 

Informe 

Informe 

Expediente 

C ,  = Denominakion del ipdicador ' 
- " .,,, ,. i ---, - _ * 3 " " 

Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre la 
implementacion del Programa anual de evaluacion 
de los Comites Ciudadanos y Conselos de los 
Pueblos electos en el ario 2010 
Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
2011 2012 

Eficacia en la integracion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
pariicipativo por Delegacion 

1 

1 

1 

2 

- *- - -----.?".--. 
&&I_hs d e l o t  ~ndicad&es ,-y:* - 

01/06 

15/01 

01/10 

15101 

E~afi.  
.~a%cEiOn 
1 

3 

4 
5 

Periodicidad 
6 - -  
Mensual 

Mensual 

Semestral 

Anual 

Trimestral 

Semestral 

J 

"Unidad de 
cuantificaclón 
Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absolula 

Cifra absolula 

Cifraabsoluta 

Fofmula de calculo 
, I %  ' ,  

' 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion programada cada mes 

'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado 'O 8 1 

1 informe programado para cada 
mes 'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 

* 50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado -1 1 1 

informe programado 1 

Eficacia=L'Tp/M"Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado 'O 25 

1 1 informe programado para el 
cuario trimestre 'O 25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 expediente '0 50 / 1 
expediente programado en cada 

semestre '0 50 

.-tA 5 1;": ,%A. % , " Meta 
m S ; * =  - , % 

A 

. -- .\ - - h  

Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distrital 
Realizar mensiiaimente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

Unidad $e metiida 

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

Valor, 
tdeal 

12 

12 

1 
1 

Equivalencia " 
100 % 

100 % 

100 % 
100 % 



Fecha de elaboracion Viernes 101Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10iSeptiembre12010 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso Julio Enrique de la Fuente Rocha Director de Área 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecnica 

6 

7 
L 

Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
Elaborar un informe sobre los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 
Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion 

Informe 

Expediente 

1 

2 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- A"- m 

R e ~ ~ o n s a b l & ~ ~ ~ ; ~ . ,  _ - . - 

.' ' I Y* _ 4 Denominación, ' , C _ -  * -  A .... - 
Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 

Unidad responsable: 
Responsable operativo. 
Enlace administrativo 

UR-RO-RcsultadoSubresuItado-Nurncro 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones poliiicas, capacitación electoral. educacion civica. organización y 
geografia electoral, que formulan las áreas centrales correspondientes, Se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la participacion 
permanente de las 40 direcciones distritales, que en su respectivo ambito de competencia real~zan las acciones inherentes a esos 
programas. Asimismo; a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y lineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010: y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrarse durante 2012. En este contexto. a 
traves de la ejecución de esta Al. se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permiten que la operación 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma, mediante la retroalimentacion permanente 
entre los organos centrales y desconcentrados, - a  traves de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollode las actividades e 
instrumentos normativos aplicables. 

16 Organos Desconcentrados (OD) 
06 Distrito VI 
Coordinador Distrital Jose Daniel Castro Orozco 

Instrumentar, en el ambito geografico distrital correspondiente. la ejecución de los programas institucionales. las actividades 
relacionadas con la educación civica y difusión de la cultura democrática, apoyo y en su caso. coordinación a los órganos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012. 

16 06 01 O1 29 1 S 1 201 1 
Tipo 

Transkersa~idad_:"-~ , 
. Aplicación ] " Num. de llnea.de accion ' -1 " Nombre de la línea d e  accion.' I > .  

-. . 
1 Linea 

Ejercicio Fiscal ' ' 

I 

i < Pablación por atender ' , L - .  . d a s _ j  A ~ - , 2 - "+ 

"*S : - Mujeres , , " - : " - Hombres ' " -. > - 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  ( 21 -61  1 > 6 2  1 Total ( 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  ( 21 -61  ( > 6 2  1 Total 

o 1 O 1 0  1 0  1 1 0 1 0 1 0  1 o 1 

Acciones , " .  

Total 

-Nurn. 
I .  > 

1 

2 

( 

P e l o d o  de€jecucion U Denominación de la acción 
A - + S ‘  

Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre 
funcionarios adscritos a la Direccion Distrital a electo de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente 
Publicar y dar seguimtento a los acuerdos del Conselo 
General 

' Inicio ' 
15/01 

15101 

. 4 Fin ~- 
2211 2 

22112 

3 

Unidad de 
medida 

Reunion 

Informe 

Cuantificacfon .:" fisica ', 

12 

6 

15101 Informar del avance en el cumplimienlo del Calendario 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional conforme a los 

15/12 Informe - 12 



Eficacia= 1 reunión efectuada '0.8 

4 

5 

6 

7 

1 a la Direccion Distrital I 1 11 reunion programada cada mes 
.n 0 I 

- " "m- L W "   presupuesto:--), - 

Iineamientos establecidos 
Atender la informacion solicitada durante la visita de 
supervision programada por la UTALAOD 
Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
Realizar en el ambito de competencia de la Direccion 
Distrital los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1 2012 correspondientes al ultimo trimestre del año 
lmplementar en el ambito geograflco distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el presupuesto pariicipativo por Delegaclon 

3 

Metas de l o ? i n & > ~ o r e s ~ ~  v 

Documento 

Infornie 

Informe 

Expediente 

4 

5 

6 

7 

Eficacia en la elaboración del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de. 
Actividades para los órganos desconcentrados 201 1 

1 

1 

1 

2 

Eficacia en la elaboración del documento que da 
cuenta de la atención a las visita de supervisión. 

Eficacia en la elaboración de los informes sobre la 
implementación del Programa anual de evaluación 
de los Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos electos en el año 2010. 
Eficacia e n  la elaboración del informe Sobre los 
trabajos de preparación del Proceso Electoral 
201 1-2012. 

Eficacia en la integración del expediente de la 
consulta pública para integrar el presupuesto 
participativo por Delegación. 

Cifra absoluta 

01/06 

15101 

01110 

15101 

Cifra absoluta 

. - 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsolula 

22112 

22112 

2211 2 

2211 2 

".O 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia.1 informe elaborado '0.8 1 

1 informe~roqramado  ara cada 

Mensual 

. - 
mes '0.8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia. 1 documento elaborado 
' 50 11 documento programado 
para el segundo semestre '.S0 

Eficacia=L'TpiM'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '1 1 1 

informe programado ' 1 

Eficacia=L'TplM*Tr 
Eficacia= 1 informeefectuado '0.25 

1 1 informe programado para el 
cuarto trimestre '0.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 expediente'0.50 1 1 
expediente programado en cada 

seniestre '0.50 

Semesiral 

Anual 

Trimeslral 

Semestral 



- -- 
._S C l a t o ~ ~ b r i '  la e ~ ~ b ~ ~ a c i % i ~ - l ~  Aétwaíl  lnsiituc~onal 

-'a- .. . 

Fecha de elaboracion Viernes 10/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10/Sept1embre/2010 

6 

7 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso. Julio Enrique de la Fuente Rocha Director de Area 

Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
Elaborar un informe sobre los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-201 2. 
Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion. 

Nombre y firma de quien autorizó: Narciso Melendez Lopez. Titular de la Unidad Tecnica 

Informe 

Expediente 

1 

2 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

I P r l E w  2:zv. F LF .:$ 

Y - -  '^*'- ..%S-. - ,Responsab'es- 2" . .--- - "_ " - - - 
Unidad responsable: 

Responsable operativo: 
Enlace administrativo 

16 Organos Desconcentrados ( 0 0 )  
07 Distrito VI1 

Coordinador Distrital Maria Eugenia Flores Peña 

c *  - : , ,~ct iv idad f i i s i l t ~ i ~ n a l , ~ ~ ~ -  

. . . , UR-RO-Res~ultadoSubreSuItado-Numero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal . 
16-07 O1 O1 30 S 201 1 
Denominación - - .. * 

< 
. ' " 3  

Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 

- "  - - - - . v , . r a x > w <  - -. ':Justificacion, 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas capacltacion electoral educacion civica organizacion y 
geografia electoral, que formulan las areas centrales correspondientes se llevan a cabo en el Distrito Federal con la participacion 
permanente de las 40 direcciones distritales que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas Asimismo, a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y Iineaniientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010. y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparacion de los comicios a celebrarse durante 2012 En este contexto a 
traves de la ejecucion de esta Al se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia De igual forma mediante la retroalimentacion permanente 
entre los organos centrales y desconcentrados a lraves de la UTALAOD se perfeccioiia el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables 

" Ob$ti& ??~gc>ef-'FO~-~'cl - -- - . . 

Instrumentar en el ambito geografico distrital correspondiente la ejecucion de los programas institucionales, las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso. coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012 

~ r a n s v ~ r y a l i d i i l  , . - 
- Apticación . -1 >, NYm. de línea d e  accion 1 Nombre de la línea de acción , 1 m <  

1 Lmea 

Pobiakión p o r  atende?% - : '2 . , ' . . A ,  - ., .) . , e 5 -9  - :Yt Mujeres -x- ' e  1 " .  . Hombres . - P ?  
k 2 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
o 1 o 1 0  1 0  1 1 o l o l o l o l  

Total 3- 

U* . s. *-< . , Acciones __ , - 
N$mm 

1 

2 

3 

* ~'-<-n.Denominación de la  accion . - . * +=.-e: *,Q - "' 
* - S* ~. 

Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre 
funcionarios adscritos a la Direccion Distrital a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las prograniadas 
para el mes siguiente 
Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo 
General 
Informar del avance en el cun~plimiento del Calendario 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manerd adicional conforme a los 

Periodo de Ejecución, Unidad de 
, medida 

Reunion 

Informe 

Informe 

In~c io .  
15/01 

1 5/01 

15/01 

Cuantificación 
física 

12 

6 

12 

. Fin 
2211 2 

22/12 

15/12 



4 

5 

6 

7 

lineamientos establecidos. 
Atender la información solicitada durante la visita de 
supervision programada por la UTALAOD 
Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 

"Y^" ' l Y """""" " *-"e -" " - lndioador ias de lasacpiones ',::*, - .  -+ 

Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
Realizar en el ambito de competencia de la Direccion 
Distrital los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1 2012 correspondientes al ultimo trimestre del ano 
lmplementar en el ambito geografico dislrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion 

- -rn-i-r- 

a"s:: Metas dg!os i6dic%og;ñ,=A. 

f 

- 
Num. tte 
la accí6n 
1 

3 

4 

5 

6 

7 

Ñ G m .  de 
la  a'cdón 
1 

3 

4 
5 

22/12 

2211 2 

Documento 

Informe 

Informe 

Expediente 

l 

' . ,: ; Den6m)nacióndel indicador --: + "L < * .  - 4 S- -- -- .* . - "  

Eficac~a en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcenlrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre la 
implementacion del Programa anual de evaluacion 
de los Cornites Ciudadanos y Conse~os de los 
Pueblos electos en el año 2010 
Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 

Eficacia en la integracion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegacion 

b. h Y -  > z 
% . Meta A 

' -  - = S  > 
* .  

_ - - 
' a . ;+-, ; g;-. ., < " . ,  

Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distntal 
Realizar niensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

1 

1 

1 

2 

01/06 

1510 1 

,., Unidad d_e 
" cuantifZcacl6n 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

.Unídad de medida - ." ' +-.! 
Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

01110 

15/01 

2211 2 

22/12 

Formula de calculo % a:' 

- r 

Eficacia=L'Tp/M*Tr 
Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion programada cada mes 

'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia.1 informe elaborado 'O 8 1 

1 informe programado para cada 
mes 'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
' 50 11 documento prograniado 
para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado *1 1 1 

informe programado ' 1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado '0 25 

1 1 informe programado para el 
cuarto trimestre 'O 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia: 1 expediente 'O 50 / 1 
expediente programado en cada 

semestre 'O 50 

Valo! 
idea! 

12 

12 

1 
1 

Periodicidad 
. S  . . 

Mensual 

Mensual 

Semestral 

Anual 

Trimestral 

Semestral 

Equlvalencla 

- e , 
.-. " , 

100 % 

100 % 

100 % 
100 % 



1 Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 1 1 1 
6 1 Elaborar un informe sobre los trabaios de preparación del Proceso Electoral 1 Informe 1 1  1 1 0 0 %  

- 

Fecha de elaboracion Viernes 10lSepliembre12010 

Fecha de entrega Viernes 10lSepliembrei2010 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso Julio Enrique de la Fuente Rocha Director de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecnfca 

. . 
(2011-2012. 

7 Integrar los expedientes relativos a la celebración de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion. 

Expediente 2 100 % 



f i m F  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
I""." ' >,'<; 
*- *:e r FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

y R~sponsablesL_ %cp* - . - .  - - - - -  - - - -. -- - 
Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo 

16 Organos Desconcentrados (OD) 
08 Distrito Vlll 
Coordinador Distrital Luis Angel Flores Palma (Encargado del Despacho) 

'% ::Actividad ~n ls t l tuE~ona~ :.-y 
UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero 1 . TiPo ... ', .: 1 Ejercicio Fiscal . 

16 08-01-01 31 S 1 201 1 
Denominación - +" _ 
Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 

- I "',-:xl-r "." 
~ ~ ~ ~ u s t i f i c a c i o n ,  

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas capacitacion electoral educacion civica. organizacion y 
geografia electoral, que formulan las areas centrales correspondientes se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la participacion 
permanente de las 40 direcciones distritales que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas Asimismo. a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y Iineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010. y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparacion de los comicios a celebrarse durante 2012 En este conlexto. a 
traves de la ejecucion de esta Al. se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia De igual forma mediante la retroalimentacion permanente 
entre los organos centrales y desconcentrados a traves de la UTALAOD se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables 

'-m -- Objetivo ~ @ c í f ¡ c i X ~ ~ ~  _ --_ - _ - _ u - -- - . A - . -"- -..----e ". 
lnstrumentar en el ambito geografico distrital correspondiente la ejecucion de los programas institucionales, las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica. apoyo y en su caso. coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012 

~ r ~ n s ~ e ~ s ~ k l i d a d ~ ~ ' ~ ;  _ - 
2- - - -. -. 

Aplicacion - 1 t :,NÜm?de-Jíneabde a tc ion S,") - , 'Nombre de la linea d e  accion - ,. .. 
1 i inea 

,- " ,. Población pdr atender _ : ,- - . . ; e :S  ' .  . *  ' 
4 .  " < " < * " ~ < , "  S S *  3 . A 

i -~ ' . . - Iviujeres -- 7 m 7  - : ? . .  - ,  AHombres-" :í:: .' T .; 
0 - 1 2  1 13 -20  ( 21 -61  ( > 6 2  ( Total ( 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 

o 1 o l 0 l o l  1 ~ I O 1 0 1 0 1  

:"Total ,?,  

- . ,Acciones""$, 

Núm.  
> - 

1 

2 

3 

. De~om!nacibn'de Iaa$ciqn" , , - " 

- ' 1 v:-.-rb% . - z  .-e ,+ , a -. :, 
Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre 
funcionarios adscritos a la Direccion Distrital a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente 
Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo 
General 
Informar del avance en el cumplimiento del Calendario 
Anual de Actividades para los 6rganos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional conforme a los 

Periodo de Ejecución , - -" U.nldad de 
-'"-medida . . 

Reunion 

Informe 

Informe 

:- Inicio 
15/01 

15/01 

15101 

' Cudi¡t~fiCacion= 
fisica . 

12 

6 

12 

. Fin a 

22112 

2211 2 

1511 2 



4 

5 

6 

7 

: : . ~ t n d i ~ a ~ o r ~ ~ d ~ i a ~ a ~ d 6 & ~ ~ ~ ~ ~  - - - --a_ - - 

lineamientos establecidos. 
Atender la informacion solicitada durante la visita de 
supervision programada por la UTALAOD. 
Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
Realizar en el ambito de competencia de la Direccion 
Distrital, los trabajos de preparación del Proceso Electoral 
701 1-2012 correspondientes al ultimo trimestre del ano. 
lmplementar en el ambito geográfico distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el Presupuesto Participativo por Delegacion 

N h .  de 
la a&c,on 
1 

3 

4 

5 

Documento 

Informe 

Informe 

Expediente 

i 

a Oenominacion +Q@dicador- ::A --- 
z C .'- ;"Si *%A*" ,J. ;- yr "r -a- A .  -- 3 . "  

- - .  . . 
Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

Eficacia en la elaborauon de los informes sobre la 
implementacion del Programa anual de evaluacion 
de los Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos electos en el año 2010 
Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
2011-2012 

Eficacia en la integracion del expediente de la 
COnSUlta publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegacion 

- 1 5  7%. -- v - " < 
. _Metas de los-!ndtcadores a;:a2a 

1 

1 

1 

2 

O 1 /O6 

15101 

01/10 

15101 

NO,". de 

22/12 

22/12 

2211 2 

22/12 

' Unidad deai 
cuanti?cadibn 
Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

. " " " ."*A - y - . :.+.g$r-h , .*=I #Meta- ?+ A , ,, 

: 2 FFo;rmula de calculo Z" . , % a  i . 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion programada cada mes 

'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia-1 informe elaborado 'O 8 / 

1 informe programado para cada 
mes 'O 8 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
' 50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '1 / 1 

informe programado ' 1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado 'O 25 

1 1 informe programado para el 
cuarto trimestre 'O 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 expediente 'O 50 1 1 
expediente programado en cada 

semestre '0 50 

b' 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

Semestral 

Anual 

Trimeslral 

Semestral 

13 acción . 
1 

3 

4 
5 

> + 
- 

; i;Í̂ di. ' a+ 
*a 1 * - 

- =?+L % 
*.<"\,S " . ' 

A. 
9 - 8  - =  r 

Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distrital 
Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluac~on de los 

Unldad de medida 
. ~ - . -, 

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

Valor 
ideal 

12 

12 

1 
1 

Equivalencia 

100 % 

100 % 

100 % 
100 % 



. : ~ e t z s  sobre la elab~6cio%,ie i a  j t ivrdad ln~¡&ctoñai ,,:: , - m  

6 

7 

Fecha de elaboracion Viernes 10lSepliembrel2010 

Fecha de entrega Viernes 101Sepliembrel2010 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso Julio Enrique de la Fuente Rocha Director de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecnica 

Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
Elaborar un informe sobre los trabajos de preparacion.del Proceso Electoral 
201 1-2012. 
Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion. 

Inforine 

Expediente 

1 

2 

100 % 

100 % 



lNSTlTUT0 ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

. -- - ---? - 
=%. 

Responsables4--,& - - -- - - -- 
Unidad responsable: 116 Organos Desconcentrados (013) 
Responsable operativo: 109 Distrito IX 
Enlace administrativo I~oorui t iaoor IIISII I ~ I  ~ a s t ) c  ~ d i i b e  ~ a r r i ~ i o  ~ c w a n t e s  

- UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero 1 Tipo 1 - Ejercicio Fiscal 
i t i  09 n i  n i  37 5 I 701 1 

LOperacion en el ambilo distrital de los programas instltucionales 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitaciori electoral, educación civica, organizacion y 
geografia electoral, que formulan las áreas centrales correspondientes, se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la paríicipacion 
permanente de las ,40 direcciones distritales, que en su respectivo ámbito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas. Asimismo; a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y lineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010: y atenderán las 
disposiciones y ejecutarán las indicaciones orientadas a la preparación de los cornicios a celebrarse durante 2012. En este contexto. a 
traves de la ejecución de esta Al, se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permiten que la operación 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia. De igual forma. mediante la retroalimentación permanente 
entre los órganos centrales y desconcentrados, a traves d e  la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las actividades e 

instrumentos normativos aplicables. 

Instrumentar. en el ámbito geog&fico distrital correspondiente, la ejecucion de los programas institucionales, las actividades 
relacionadas con la educacibn civica y difusión de la cultura democratica. apoyo y en su caso. coordinacion a los órganos de 
represeniación ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012. 

' Aplicacion 1 Num de Iinea de accion 1 Nonibre de la Iinea de accion 
I 

1 1 conocer las actividades desarrolladas v las proqramadas 1 1 1 

.PoblaCirin por afender'.+ k;.i $?&,.-,: L-. S , , 
- - 2 -  . " ,  

r-.. - -IYlu@re_s e*,&& >- ,c ."  .A /'"I ' % ~~~b~~~ 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  ( 21 -61  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 21 -61  1 ,132 1 Total 

0 1 0  1 0  1 0  1 l o  l o  1 0  1 o 1 

1 para el mes siguiente 1 
2 1 Publicar y dar sequimiento a los acuerdos del Conseto 1 Informe 1 6 1 15101 1 22/12 

Total . 

I I Anual ac Aciiviuades para los Orgarios Dcsconcenirauos 
201 1 y las r c a l i ~ ~ a a s  ae maiivra ad~cioiia . coiiformc a los 

( General 1 
3 Ilnformar del avance en el cumplimiento del Calendario 1 Informe 1 12 1 15101 1 15/12 r\ 



4 

5 

6 

7 

lineamientos establecidos. 
Atender la informacion solicitada durante la visita de 
supervision programada por la UTALAOD. 

Proporcionar apoyo. a los trabajos que realizan los 
Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
Realizar en el ambito de competencia de la Direccion 

~ ~ j u o d i c a ~ @ e ~ ~ ~ ~ X o a C C i ~ n e ~ ~ - ~  -- 

Distrital, los trabajos de preparaCi6n del Proceso Electoral 
201 1-2012 correspondientes al Último trimestre del año. 
lrnplementar en el ámbito geografico distrital lasacciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas pala 
instrumentar el presupuesto pariicipativo por Delegacion. 

Núm. de -= 

1 

3 

4 

5 

6 

7 

*>- -..-*--.-*.--m-+*-<%q 

>i$M@as @lo~_í_dicaUores-~->~ 

Documento 

Informe 

Informe 

'NGicl.de"' 
la &ccíón 
1 

3 

4 
5 

Expediente 

- .' A Denominac~ón d e l  indicéidor . 
&*S si j=*_: *:: i"- - 7 -  

+ 1 ~  -- a .* - *+* 

Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre la 
implementacion del Programa anual de evaluacion 
de los Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos electos en el año 2010 

1 

1 

1 

. -- f .-a L$z',Z---i = Meta- '  ' - 
:,Y*+% ;-l. ,.-, n9p-Y , ,> ~ e -  ' ~ 

Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distrital 
Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

2 

Unidad de 
cuantificaclón 
Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

- 

01/06 

15101 

01/10 

Unidad de medida 

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

2211 2 

22112 

22/12 

1510 1 

Formula de calculo ' - ~ .  b , , 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia= 1 reunion efectuada -0 8 
11 reunion programada cada mes 

'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado 'O 8 1 

1 informe programado para cada 
mes 'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
' 50 11 documento programado 
para el segundo senicstre ' 50 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '1 1 1 

informe programado ' 1 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
2011-2012 

Eficacia en la integracion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegacion 

~~ - 

22/12 

- - -  
Periodicidad 

7 

Mensual 

MensugI 

Semestral 

Anual 

Ef~cacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado '0 25 

1 1 informe prograniado para el 
cuario trimestre 'O 25 

Eficacia=L'Tp/M*Tr 
Eficacia= 1 expediente '0 50 1 1 
expediente programado en cada 

semestre '0 50 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Valor , 

idealr - 
12 

12 

1 
1 

Trimestral 

Semestral 

Equivatencla 
a % . 

100 % 

100 % 

100 % 
100 % 



Fecha de elaboracion: Viernes 101Septiernbrel2010 

Fecha de entrega: Viernes 10lSeptiembrel2010 

6 

7 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso Julio Enrique de la Fuente Rocha Director de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez litular de la Unidad Tecnica 

100 % 

100 % 

Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
Elaborar un informe sobre los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 
Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas 
ciudadanas para instrurnentar el presupuesto pariicipativo por Delegacion 

Informe 

Expediente 

1 

2 



L INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

m 
D PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 

4 1 1  is -<c. FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

w"*, -,- -"*-, 
L,-,Res~on_sabfes "i. - - -- - - - - - - 

Responsable operativo ( 10 Distrito X 
Enlace administrativo 1 Coordinador Distrital Alelandro Noriega Gonzalez 

:;-" UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero - *  Tipo -, . -'Ejercicio Fiscal i 
16-10-01 01-33 1 9 1 701 1 - I 

- 

Denominación % A -  ~ _= 

Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 

l ~ ~ & ? & i ~ ~ $ c f ó ~ ~ * ~ -  , 
El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas capacitacion electoral, educacion civica organizacion y 
geografia electoral que formulan las areas centrales correspondientes se llevan a cabo en el Distrito Federal con la participacion 
permanente de las 40 direcciones distritales, que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas Asimismo, a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y lineamientos relativos a las laborcs de 
apoyo y seguimiento al desempeiio de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010 y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparacion de los comicios a celebrarse durante 2012 En este contexto a 
traves de la ejecucion de esta Al se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia De igual forma mediante la retroalimentacion permanente 
entre los organos centrales y desconcentrados a traves de la UTALAOD se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables 

*A- - - Objetiv~$@&iw i ' - - - . -  - --- - - 
1 lnstrumentar en el ambito aeourafico d~strital corres~ondiente la eiecucion de los orooramas institucionales las actividades 1 - - . " 

relacionadas con la educacion civica y difusion de la cullura democrática. apoyo y en su caso, coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012. 

'-.Aplicacjon 1 N ú m .  d e  lrnea de accion 1, r , Nombre de %a IlneP de accion - 
1 Linea I I 1 

...-.-. .,, Acciones .a*::Lv 

"Núm. , - -Denominación de la acción . Unidad de Cuantificacion Periodo de Ejecuclon 
*, # .  í L  c medida fisica .' lnicto Fin 

1 Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre Reunion 12 15/01 22/12 
funcionarios adscritos a la Direccion Distrital a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente 

2 Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo Informe 6 15/01 2211 2 
General 

3 Informar del avance en el cumplimiento del Calendario Informe 12 15/01 15112 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
2011 y las realizadas de manera adicional conforme a los 

- 
éobiacíon po r  atender - . . - . . 2 , . 

3 S ,  ( .  -4 

+ se S **- ,p LNlujeres "' = e * * - %  Hombres . - 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  ( 21 -61  1 > 6 2  1 Total 

o 1 o I 0 1 0  1 1 0 1 0 1 0 1 0 1  

.. -Total .-: 





,,Datos"5~bre"lâ elabo'~c~ónde la Actwidad lnst~tucional a- . - - -  - - 

Fecha de elaboracion Viernes 10/Septiembrei2010 

Fecha de entrega Viernes 10iSeptiembrel2010 

6 

7 

Nombre y firma de quien elaboro: Javier Malpica Moreno, Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso: Julio Enrique de la Fuente Rocha, Director de Área 

Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. . 
Elaborar un informe sobre los trabajos de preparación del.Proceso Electoral 
2011-2012. 
Integrar los expedientes relativos a la celebración de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto partic~pativo por Delegacion. 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecnica 

Informe 

Expediente 

1 

2 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DlSTRlTO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitación elecloral, educacion civica, organizacion y 
geografia electoral. que brmulan las áreas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal; con la participación 
permanente de las 40 direcciones distritales, que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas. Asimismo. a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y lineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010; y atenderin las 
disposiciones y ejecutarán las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrarse durante 2012. En este contexto. a 
Iraves de la ejecucion de esta Al, se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permilen que la operación 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia De igual forma, med~ante la retroalimentacion permanente 
entre' los órganos centrales y desconcentrados. a través de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables. 

-. 
Respons&ble<-'7 .i - -. - 

-S -. . -: ,0hjeti<o especifico _ _ -- _. - - _ -- - - - - 
lnstrumentar en el ambito geografico distrital correspondiente la ejecucion de los programas institucionales las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cullura demo~ratica apoyo y en su caso coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar-las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012 

Unidad responsable. 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo 

Aplicación 1 Num. de Iinea de acción 1 Nombre de la Iinea de accion 

1 Linca 1 I 

16 Organos Desconcentrados (OD) 
11 Distrito XI 

Coordinador Dislrital Manuel Villa Aguero 

~"' -Actividau Institufi$al.*i: -- 

I J 

Población por  atender ' : a 1 -S*  L . . ?  " 
X s j _ 3  .. * > -  ~ p.-. Mujeres ,--x+-,;' .- " f ,  ", ,Hombres ~ S 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total ] 0 - 1 2  1 1 3 ~ 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
o 1 o 1 0  1 0  1 1 0 1 0 1 0 1 0  I 

"r -+~&c¡oñe< %:-- 

... . Total: . . 

Núm. 
.* 

1 

2 

3 

:1i , Oenominaci6n desla accion : ." ' - 
- /=  * '  - . , A  

Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre 
funcionarios adscritos a la Direccion D~strital a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente 

Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Conselo 
General 
Informar del avance en el cumpliniienlo del Calendario 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional conforme a los 

Unidad de 
medida 

Reunion 

Infornie 

Infornie 

Cuanfiflcación 
í is ica 

12 

6 

12 

Periodo de Ejecución 
Inicio 
15/01 

15/01 

15/01 

Fin - 
221 12 

22/12 

15/12 



4 

5 

6 

7 

Iineamientos establecidos 
Atender la informacion solicitada durante la visita de 
supervision programada por la UTALAOD 
Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
Realizar en el amblto de competencia de la Direccion 
Distrital los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 correspondientes al ultimo trimestre del ario 
lmplementar en el ambito geografico Distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el presupuesto participativo por Oelegacion 

L-, .e- - 9--a* . *v.<----ph~- 
:fndieadores-de las~cC~aneS ,w--i"- - - 

Documento 

Informe 

Informe 

Expediente 

N,umm de, 
la acción 
1 

3 

4 

5 

6 

7 

1 

1 

1 

2 

; . - D~nomi%+lion :&l indicador 
~ a -- - 2 -:y?- ~ -7 " a - . 
Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la D~recc~on Distrital 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las vislta de supervision 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre la 
implementacion del Programa anual de evaluacion 
de los Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos electos en el año 2010 
Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 

Eficacia en la integracion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegacion 

m" X "* - ' - Metas d e j o g  indicadoresg;2-% 

01/06 

1510 1 

01/10 

15/01 

Unidadde ; 

cuantlficaclón 
Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Nú@ de 
la acción 
1 

3 

4 
5 

2211 2 

2211 2 

22/12 

2211 2 

- Formula de calculo . 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion programada cada mes 

'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado 'O 8 1 

1 infornie programado para cada 
mes 'O 8 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
' 50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50 

ERcacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '1 11  

informe programado ' 1 

Eficac~a=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado 'O 25 

1 1 informe programado para el 
cuarto trimestre 'O 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 expediente '0 50 1 1 
expedtente programado en cada 

semestre 'O 50 

+ - - :- : < %-- ' M e t a  s~ - m - 1 j  

. " A . . ; - A:, - . A 
? ,  > .  

Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distntal 
Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

Periodicidad 
P 

Mensual 

Mensual 

Semestral 

Anual 

Trimestral 

Semestral 

Unidad de medida 

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

Valor i 
ideal -- 

12 

12 

1 
1 

EqU!valencla 
* 

100 % 

100 % 

100 % 
100 % 



Fecha de elaboracion Viernes lO/Septiernbre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10/Septiembrei2010 

6 

7 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso: Julio Enrique de la Fuente Rocha, Director de Área 

Comltes Ciudadanos y Conselos de los Pueblos 

Elaborar un  informe sobre los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
2011-2012 

Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas 
ciudadanas para instrurnentar el presupuesto participativo por Delegacion 

Nombre y firma de quien autorizo: Narciso Melendez Lopez. Titular de la Unidad Tecnica 

Informe 

Expediente 

1 

2 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 

'.r FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

rz Res~~n$bl~<r;ri"'':~ - - 

- 

Denorn~nación =' " S a .  % - - .  
Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 

"e=&." .i -re-r -'*m 
,,,, Justificación~.,,e \ 

Unidad responsable. 
Responsable operativo 
Enlace administrativo 

URRO-ResuItadoSubresultado-Numero Tipo 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitacion electoral. educación civica, organizacion y 
geografia electoral. que formulan las Breas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal, con' la  parlicipacion 
permanente de las 40 direcciones distritales, que en su respectivo ámbito de compelencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas. Asimismo, a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y lineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos i le  los Pueblos electos en 2010; y atenderán las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparacion de los comicios a celebrarse durante 2012. En este contexto, a 
traves de la ejecucion de esta Al. se establecen los vinculos requeridos de información y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia. De igual forma, mediante la retroalimentacion permanente 
entre los~organos centrales y desconcentrados. a traves de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables. 

16 Organos Desconcentrados (OD) 
12 Distrito XII 
Coordinador Dislrital Hector Porfirio Gonzalez Jimenez 

Ejercicio Fiscal 

"te - -? 
Objetiv%ésp~~ifico- -'%., _ - - - - - - - - - - -- - -- - . 

lnstrumentar en el ambito geografico distrital correspondiente la ejecucion de los programas institucionales, las actividades 
relacionadas con la educacion civlca y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1 2012 

16 17 O1 O1 35 '5 1 701 1 

Aplicacion 1 Num. de Iinea de accion 1 Nombre de la Iinea de acclon 
I ~ i n ~ a  I 

P6blaci6n pbr  atender A ', :'w - _ t .  - m  . A > -  , - -  " a  S 

* 3 . " 

o;tí< y. -.-vi 'V. %- -,x.i4ujeres ** - . - . .- 1 )  ;-. * a .Hombres - :S . - " ,:Total .te:, . 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  ( 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

O I o 1 o 1 o 1 l o l o l o l o  I 

2 

3 

funcionarios adscritos a la Direccion Distr~tal a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente 
Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo 
General 
Informar del avance en el cumplimiento del Calendario 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional conforme a los 

Informe 

Informe 

6 

12 

15/01 22/12 

15/01 15/12 



.I Presupuesto >= 

4 

5 

6 

7 

Iineamientos establecidos 
Atender la informacion solicitada durante la visita de 
supervision programada por la UTALAOD 
Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
Realizar en el ambito de competencia de la Direccion 
Distrital los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1 2012 correspondientes al ultimo trimestre del ano 
lmplementar en el ambito geografico distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumenlar el presupuesto participativo por Delegacion 

Capitu!o de 
. *gasto  

1 O00 
2000 
3000 
nnnn 
7""" 

5000 
6000 
Total 

Documento 

Informe 

Informe 

Expediente 

Costo =- - - - 
3 943 225 O0 

55 487 O0 
6 600 O0 

n nn 

-a. .< 
;-:lndica'd3ies de I ~ P ~ F C ~ O ~ ~ X ~ ~ ; ~ ~ " ,  - S -  e -.  - 

11 1 Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 1 Reunion 1 12 1 100 % 1 

" "" 
O O0 
O O0 

4 005 312 O0 

Núm. d e  
laa&$6n 
1 

3 

4 

5 

- 
6 

7 

Num de Meta 
la accion 

1 

1 

1 

2 

Programación .. -? , -  
. ler.  . . 

862 493 O0 
47 837 O0 

1650 O0 
n nn u Y Y  

O O0 
O O0 

91 1 980 O0 

> - * %  C ~ e t a S  rie (OS ind~cadorest.:: - ., 

. .Denominación d e l i n d i c a b ~ ? * ~ ~ "  . 
F, II - . 
Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre la 
implementacion del Programa anual de evaluacion 
de los Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos electos en el año 2010 
Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
2011 2012 

Eficacia en la integracion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegacion 

Unidad de medida 

3 

4 
5 

O 1 /O6 

15101 

01/10 

15101 

del SPE adscritos a la Direccion Distrital 
Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del Informe 12 100 % 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
Atender la informacion solicitada en la visita de supervision Documento 1 100 % 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los Informe 1 100 % 

2211 2 

22112 

2211 2 

2211 2 

a 2do. 
871 573 O0 

2 550 O0 
. 1,650 O0 

n nn u "U, u U" 

O O0 1 O O0 
O O0 1 O O0 

875 773 O0 1 891 681 O0 

Uhidad de 
- c&antificació< 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifrd absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Valor 
ideal 

U "U 

O O0 
O O0 

1 325 878 O0 

Equ!valencla 

-, . 3ro. 
887 481 O0 

2 550 O0 
1 650 O0 

n nn 

..< -- o r m u l a  det~alcu10 :, ' - 
A * .<.* . - 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia. 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion programada cada mes 

'O 8 

Eficac~a=C'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado 'O 8 / 

1 informe programado para cada 
mes 'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 

50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L+Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '1 / 1 

informe programado 1 

Eficacia=L'TplM*Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado 'O 25 

/ 1 informe programado para el 
cuarto trimestre '0 25 

Eficacia=L*Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 expediente '0 50 1 1 
expediente programado en cada 

semestre '0 50 

410: 
1 321 678 O0 

2 550 O0 
1 650 O0 

n nn 

Periodicidad 
*- .  + '  - 

Mensual 

Mensual 

Semestral 

Anual 

Trimestral 

Semestral 



Fecha de elaboracion Viernes 101Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10/Sepliembrel2010 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno Ltder de Proyecto 

l 

6 

7 

Nombre y firma de quien reviso: Julio Enrique de la Fuente Rocha. Director de Area 

.Nombre y firma de quien autorizo: Narciso Melendez Lopez, Titular de la Unidad Técnica 

Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
Elaborar un informe sobre los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012. 
Integrar los expedientes relativos a la celebración de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegación. 

1 

2 

Informe 

Expediente 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
y ,  - * . " > a -  

C ~ D >  *<'* CP 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

. '=- -.- --%.,* 

:&Responsables .- : % -  - "- - - ..- _ . - .. . - 
Unidad responsable 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo 

16 Organos Desconcentrados (OD) 
13 Distrito Xlll 

Coordinador Distrital Edgardo Quintero lbañez 

~ ~ ~ ^ c t i v i d i d  1 6 ~ t í t ~ i o " ~ ~ l  2;;: 
. . UR-RO-Resrrl~doSub~esultad~o-Numero. A 1 - " Tipo - .I .. Ejercicio Fiscal ' 

16-13-01 01-36 1 S 1 201 1 
Denominación - - , - - . .  -< < .  ' . 

Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 

- %. *-ww. r> : - 2~~ t~ f i ca *c~on -e :  := 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas capacitacion electoral. educacion civica organizacion y 
geografia electoral que formulan las areas centrales correspondientes se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la parficipacion 
permanente de las 40 direcciones distritales. que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inlierentes a esos 
programas Asimismo a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y Iineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010. y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparacion de los comicios a celebrarse durante 2012 En esle contexto a 
traves de la ejecucion de esta Al se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia De igual forma mediante la retroalimentacion permanente 
entre los organos centrales y desconcentrados a traves de la UTALAOD se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables 

- - ---."""-'- -*IXIv*ai 
::Objetyo especifico - - - *.. . " -- - - - - - - .. .- - 

lnstrumentar en el ambito geografico distrital correspondiente la ejecucion de los programas inslitucionales las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratlca apoyo y en su caso coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012 

-*-* - * # * * m  
~ , ~ ~ ~ r a n s y d r s d l i d a d  ;y= % - - - - - -  

"" ~ . =  ' " . Poblacion por atender .* ."- 
" Hombres Total 

Total 

m, -*- . ,e ~cciones:z, 

.-Inicio Fin 
1 

2 

3 

Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre 
funcionarios adscritos a la Direccion Distrital a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente 
Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo 
General 
Informar del avance en el cumplim~ento del Calendario 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional conforme a los 

Reunion 

Informe 

Informe 

12 

6 

12 

15/01 

15101 

15/01 

2211 2 

22/12 

15/12 



inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion 

:;, ~i@üPueStO~:_ 

4 

5 

6 

7 

: Capítulo de - ~A x:  os$^ m "' . Programación ~ - 
r .  gasto' 2:- .- - , - - , "" ter. 1 2do 1 3ro. 1 4to. L .  

1 O00 3 900 305 O0 1 850 880 O0 1 863 209 O0 1 878 818 O0 1 1 307 378 O0 
innn 

lineamientos establecidos. 
Atender la información solicitada durante la visita de 
supervision programada por la UTALAOD. 
Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
Realizar en el ámbito de competencia de la Dirección 
Distrital. los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 correspondientes al ultimo trimestre del ano. 
lrnplementar en el ámbito geografico distrital las acciones 

L I ---IC>-- i* '-~ i X" vi-. *mi 2: lndicadpres de Jas + ~ c i o n $ + ~ ~ ~ ~ -  - - 

4000 
5000 
6000 
Total 

Documento 

Informe 

Informe 

Expediente 

1 1 a la Direccion Distrital 1 1 11 reunion ~ r o ~ r a m a d a  cada mes 1 1 

O O0 
O O0 
O O0 

3.962 392 O0 

'Aluní. de. 

1 

1 

1 

1 

2 

O O0 
O O0 
O O0 

900 367 O0 

- - ,  :- %: Denpm?n¿?cíóh de! ínóicador . --, ; r -5% ; --,; . ,  _ * . ,  - ,-" c 

Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 

3 

O 1 /O6 

15/01 

01/10 

15101 

I I I mes '0.8 I 

22/12 

22112 

2211 2 

2211 2 

O 00 
O O0 
O O0 

867 409 O0 

Eficacia en l a  elaboración del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actyidades para los órganos desconcentrados 201 1 

4 

5 

6 

' 7  

Periodicidad . ' -  

Mensual 

~ !$nidad de . , Formula de calculo 

Núm. de* 
la 
1 

3 

4 
5 

O O0 
O O0 
O O0 

883 038 O0 

cu$nti i icatión 
Cif!aabsoluta 

Cifra absoluta 

Eficacia en la elaboración del documento que da 
cuenta de la atención a las visita de supervision. 

Eficacia en la elaboración de los informes sobre la 
implementacion del Programa anual de evaluación 
de los Comités Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos electos en el año 2010. 
Eficacia en la elaboración del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
-2011-2012. 

Eficacja en la integracion del expediente de 'la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegacion. 

. _ -. ~ a---+ e* % : e -";,:'peta : , Unidad de medida Valor Equivalencia 
, " L T ~ - = ~ Y " < ; + + - ~ + ~ ~ :  -2- - .+  dea al 

Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios Reunion 12 1 O0 % 
del SPE adscritos a la Direccion Distrital 
Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del Informe 12 100 % 
Calendar10 Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
Atender la informacion solicitada en la visita de supervision Documento 1 100 % 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los Informe 1 100 % 

O O0 
O O0 
O O0 

1 31 1,578 O0 

Eficacia=L*Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 

. 
'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '0.8 / 

1 informe programado para cada 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Mensual 

Seniestral Cifra absoluta Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 

'.50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 5 0  

Eficacia=L*Tp/M'Tr 
Eficacia=l infornie elaborado '1 1 1 

informe programado ' 1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia- 1 informe efectuado '0.25 

/ 1 informe programado para el 
cuarto trimestre '0.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia- 1 expedienle 'O 50 1 1 
expediente programado en cada 

Anual 

Trimestral 

Semestral 



IComites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 1 .  1 1 
6 1 Elaborar un informe sobre los trabaios de vrevaracion del Proceso Electoral 1 Informe 1 1  1 100% 

Fecha de elaboracion Viernes 101Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10/Septiembre/2010 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso Julio Enrique de la Fuente Rocha Director de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecnica 

. . 
12011-2012. 

2 7 100 % Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto pariicipativo por Delegacion 

Expediente 



: :~~Apl icac ion~~-~~Cp: :~um. 'de  linea de accion:k:l: . - , . . Nombre de la linea de accion L..:?! T.-:-' ,.A :-- '...*v . . 
I I inea I I 

c INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

---- PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
h.' I i l t  í > , Y  
=&< 0 m E ,.--e FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL . 

I - 1 , " ,  , 

Denominación ' L e ? ,  I' ~;--@w-,wA; ., ,'&yc, ,.,c2 :-- L .  .,P.'Q;~:.J. .-..yjii:, .- j4,.*. ;5d bo~;. .% 3: 
Opcrac~ori en el ariibito o slrital de los programas iiisiituooiiaies 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral. educación civica; organización y 
geografia electoral, que formulan las areas centrales correspondientes, se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la participación 
permanente de las 40 direcciones distritales. que en su respectivo ámbito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas. Asimismo. a traves de estas actividades se realizará la aplicacion de los criterios y lineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010: y atenderán las 
disposiciones y ejecutarán las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrarse durante 2012. En este contexto. a 
traves de la ejecución deesta Al, se establecen los vinculos requeridos de información y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma. mediante la retroalimentación permanente 
entre los organos centrales y desconcentrados, a traves de la UTALAOD. se perfecciona el desarrollo de las actividades e 

1 instrumentos normativos aplicables 

~ $ O $ f S i v o - ~ ~ @ f i ~ O ~ ~  - - - - -  -- 

lnstrumentar en el ambito geografico distrital correspondiente la ejecucion de los programas ~nstitucionales las actividades 
relacionadas con la educacion civlca y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso coordinaclon a los organos de 
representacion ciudadana y realzar las actividades preparatonas del proceso electoral 201 1 2012 

Y. 

Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional, conforme a los 



1 lineamientos establecidos. 1 I I I 
4 l ~ t e n d e r  la informacion solicitada durante la visita de 1 Documento 1 01/06 2211 2 1 supervision programada por la UTALAOD 

I 
. . 1 distrital. los trabajos de preparac'ion del Proceso Electoral 1 

- - -  

1201 1-2012 correspondientes al ultimo trimestre del año. 1 
7 1 Eficacia en la integración del expediente de la consulta 1 Exoediente 1 2 1 15/01 1 77117 

5 ¡Proporcionar aoovo a los trabaios oue realizan l os i  Inl 22/12 

22/12 

- .. orme 1 Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
6 1 Realizar en el ambito de comoetencia de la direccion 1 Informe 

1 

1 

pública para inteirar el presupuesto participativo por 
Delegación 

I I coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital I 

15/01 

01/10 

W "  "--*" ."",*m-*v -w+z-%< 
_"ln"dlcadorfas de las_accignes ;,,r e 

" -  " - - -  

I Eficacia. 1 reunión efectua~la '0.8 
11 reunión programada cada mes 1 

. . 

NúIn:*dek -;' S .$----Dctno?ninacljn del indicador ._ ; Unidad de- 
&-Gwi<in ' , &: ;> < -"  < m , cuantificaclón 

- 

1 1 para el segundo semestre '.50 1 
informes sobre la 1 Cifra ahsoliita Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 Anual 

1 1 Eficacia en la realizacion de reuniones de 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'TolM'Tr 1 Mensual 

- Fórmula de calculo - .  6 

3 

4 

Eficacia en la elaboracion de los 

I implementacion del programa anual de evaiuacion Eficacia=l informe elaborado '1 / 1 
de los Comites Ciudadanos y Consejos de los 1 informe programado ' 1 I 

Periad~cidad 
e *  % 

trabajos de preparacion del Proceso Electora 
201 1-2012 1 1 1 1 informe programado oara el 1 1 

Eficacia en la elaboracion del infornie sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

7 

"-' -S- *C ?'-C I --a -.I.̂ -s- 
" Metasde los indicadores, 
"% 

'O 8 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=l informe elaborado 'O 8 / 

1 informe programado para cada 
mes 'O 8 

Eficacia=L-TpIM'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
' 50 11 documento proqramado 

r 

Realizar todas las acciones necesarias para la 
celebracion de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el presupuesto parlicipativo por 
Delegacion 

N(i,mide 
Ja accion, 
1 

3 

4 
5 

Mensual 

Semestral 

Cifraabsoluta 

. * " - ir , - =: .,. . 
iv * -- : *>* -- Meta - " . 

*- i .-, . e - % 

Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distrital 
Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

cuarto trimestre '0 25 

Eficacia=L'Tp/M"Tr 
Eficacia= 1 expediente 'O 50 1 1 
expediente programado en cada 

semestre '0 50 

Unidad de medida 

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

Semestral 

Valor 
ideal 

12 

12 

1 
1 

1 

Equivalencia 
- ".. e,. 

100 % 

100 % 

100 % 
100 % 



Fecha de elaboracion: Viernes 10/Septiembre/2010 

Fecha de entrega: Viernes 10lSeptiembrel2010 

6 

7 

Nombre y firma de quien elaboro: Javier Malpica Moreno. Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso: Julio Enrique de la Fuente Rocha. Director de Área 

Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 

Elaborar un informe sobre los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 
Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion 

Nombre y firma de quien autorizo: Narciso Meléndez Lopez, Titular de la Unidad Tecnica 

Informe 

Expediente 

1 

2 

100 % 

100 % 



f i m F  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
b: 2 2:;: 2;- FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

R e ~ p o ñ s ~ b l e s -  :l/-L_ - - - - - - -  - - -- - 
Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo 

16 Organos Desconcentrados (OD) 
15 Distrito XV 

Coordinador Distrital Ricardo Lopez Chavarria 

" " ~ c f i ? ~ a d  ~nFtitGEionai 2-A ". 
. , . , -4JR-RO-Resultado-Subresultado-Número . . . % Tipo Ejercicio Fiscal - 

16-15-01 O1 38 
Denominación - = * 

, . - &- ,. 
, Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 

,,;tiiáti6cZGoñ rz3. 

geografia electoral que formulan las areas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal con la pariicipacion 
permanente de las 40 direcciones distritales que en su respectivo ambito de competencia realvan las acciones inherentes a esos 
programas Asimismo a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y Iineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Conse~os de los Pueblos electos en 2010 y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparacion de los comicios a celebrarse durante 2012 En este contexto a 
traves de la ejecucion de esta Al se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de elicacia De igual forma mediante la retroalirnentacion permanenle 
entre los organos centrales y desconcentrados a traves de la UTALAOD se perfecciona el desarrollo de las actividades e 

' ~ a n s v e r s a l i d a d  :z:s ." - u 

" - ,Nombre de la l ~ n e a  de accion ,..+ i - 0 4  

- 

o I 

S 201 1 



1 lineamientos establecidos. 1 1 1 1 
4 \Atender la información solicitada durante la visita de 1 Documento 1 1 1 01/06 1 22/12 

I I coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital I 

5 

6 

7 

supervision programada por la UTALAOD 
Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
Realizar en el ambito de competencia de la Direccion 
Distrital los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 correspondientes al ultimo tnmestre del año 
lmplementar en el ambito geografico distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el Presupuesto Pariicipativo por Delegacion 

3 

elaborados durante la implemenlación delprograma 
anual de evaluacion de los Comites Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en el año 2010. 

I I 

. . 
201 1-2012 

7 Eficacia en la integracion del expediente de la Cifra absoliita 
consulta publica para integrar el presupuesto 
pariicipalivo por Delegacton 

Informe 

Informe 

Expedienle 

Eficacia en la elaboración del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

4 

Formula de calculo Periodiciddd 

Eficacia=L'TplM'Tr 1 Mensual 

Cifraabsoluta 

Eficacia= 1 reunión efectuada '0.8 
11 reunion programada cada mes 

-n ra I I 

1 

1 

2 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita' de supervisión. 

Cifra absoluta 
mes '0.8 1 

Eficacia=L'To/M'Tr 1 Semestral 

15101 

01/10 

15101 

".., 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia.1 informe elaborado '0.8 1 
1 informe prograniado para cada 

Eficacia= 1 documento elaborado 1 1 

22112 

22112 

2211 2 

Mensual 

'.50 11 documento programado 
para el segundo semestre '.50 

Eficacia=L'To/M'Tr 1 Anual 1 
Eficacia=l informe eiaborado '1 1 1 

informe programado ' 1 l l l  
Trimestral 

Eficacia= 1 informe efectuado '0.25 
/ 1 informe programado para'el 

cuarto trimestre 'O 25 

Eficacia=L'TplM'Tr Semestral 
Eficacia: 1 expedienle '0.50 1 1 
expediente programado en cada 

l 



Fecha de elaboración: Viernes 10/Sepliembre/2010 

Fecha de entrega: Viernes 101Septiembrel2010 

6 

7 

Nombre y firma de quien elaboró: Javier Malpica Moreno, Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso Jul~o Enr~que de la Fuente Rocha Director de Area 

Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
Elaborar un informe sobre los trabajos de preparación del Proceso Electoral 
201 1-2012. 
Integrar los expedientes relativos a la celebración de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegación. 

Nombre y firma de quien autorizo: Narciso Melendez López, Titular de la Unidad Tecnica 

Informe 

Expediente 

1 

2 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

= , UR-RO-ResultadoSubresultado-Núrnero . - 1 Tipo 1 Ejercicío Fiscal 
16-16-01-01-39 1 S 2011 - 

Denominación 
Operacion en el ambito distrital de los programas inslitucionales I 

"h" m - - . .II*___ 

e 3ystificacion+ " " :-*. 
El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones polilicas capacilacion electoral educacion civica organizacion y 
geografia electoral que formulan las areas centrales correspondientes se llevan a cabo en el Distrito Federal con la pariicipaclon 
permanente de las 40 direcciones distritales que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas Asimismo a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y Iineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desenipeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010 y alenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparacion de los comicios a celebrarse durante 2012 En este contexto, a 
traves de la ejecucion de esta Al se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia De igual forma mediante la retroalimentacion permanente 
entre los organos centrales y desconcenlrados a traves de la UTALAOD se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables 

*' , a  - O b j e t i ~ ~ ' o . i p e ; ~ ~ ~ ~ . ; ~ ~  - - -  - - - - -- 

Instrumentar. en el ambito geografico distrital correspondiente la ejecucion de los programas instttucionales las act~vidades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso coordinacion a los organos de 

representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012 

fiañgiiTi?#dad +;:L 
- IApt icat ión 1 -Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de aocion . .  - 

1 Linea 

- A -  A - L " Población por atender : - _ - 
... . -. A ' " 6 , Mujeres ; ' Hombres 2 . I % .  

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
o I o 1 0  1 0  1 I o 1 0 1 0 1 0 1  

Total' * 

m %  ~ c c i o < z T  2 
. ~ ú m .  
7 7 

*i- i 

1 

2 

3 

Periodo de Ejecución ' Unidad de 
medida 

Reunion 

Informe 

informe 

' , ", Denomina*ión de la acción 
/ <  " a  * * "  " ? '  - 

Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre 
funcionarios adscritos a la Direccion Distrital a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente 
Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo 
General 
Informar del avance en el cuniplimiento del Calendario 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional conforme a los 

,Inicio 
15/01 

15/01 

15101 

Cuantificación 
fisica 

12 

6 

12 

: Fin 
22/12 

2211 2 

15/12 



I 
~ - ~ .  .. 

1 Distrital. los trabaios de oreoaracion del 

4 

5 

6 

lineamientos establecidos. 

Atender la informacion solicitada durante la visita de 
supervisión programada por la UTALAOD. 

Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
Realizar en el ámhiln rle c o m n ~ t ~ n r i r i  de la Direccion 

.; ' ,"- ..=. - 
Metas de&= cndicadoo ,, , . .  . . . .. . . . . .  . . . .  ~. . . .  . .. ... 

. . Proceso Electoral 

'O 8 
3 Eficacia en la elaboracion del informe sobre el Cifraabsoluta Eficacia=L'TplM'Tr Mensual 

avance en el cumplimiento del Calendario Anual de Eficacia=l informe elaborado 'O 8 1 

Documento 

Informe 

Informe 

Expediente 7 

i 
k 
1 

201 1 2012 correspondientes al ultimo trimestre del ano 

Iniplementar en el ambito geografico distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion 

1 

1 

1 

2 

4 

5 

6 

7 

O 1 /O6 

15/01 

01110 

15/01 

Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre la 
implementacion del Programa anual de evaluacion 
de los Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos electos en el año 2010 
Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Elecloral 
2011 2012 

Eficacia en la integracion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegacion 

22112 

22/12 

2211 2 

22/12 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

1 informe programado para cada 
mes 'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 

50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia-1 informe elaborado '1 / 1 

informe programado ' 1 

Eficacia=L'TpiM'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado ' 0  25 

1 1 informe programado para el 
cuarto trimestre 'O 25 

Eficacia=L'Tp/M*Tr 
Eficacia= 1 expediente 'O 50 / 1 
expedienle programado en cada 

semeslre 'O 50 

Semestral 

Anual 

Trimestral 

Semestral 



1 Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. I I I 
6 1 Elaborar un informe sobre los trabaios de ~reoaración del Proceso Electoral 1 Informe 1 . 1  1 100% 

Fecha de elaboracion Viernes 10/Sepliembrei2010 

Fecha de entrega Viernes lO/Sepltembre/2010 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso Julio Enrique de la Fuente Rocha Director de Area 

Nombre y hmla de quien autorizo Narciso Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecnica 

. , 

1201 1-2012. 1 
7 Integrar los expedientes relativos a la celebración de las consultas 

ciudadanas para instrumentar el presupuesto parlicipativo por Delegación. 
Expediente 2 100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
!;.Y.:ts;-;* FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

.: Actividad lnstltucional I, 

Unidad responsable: 

Responsable operativo: 
Enlace administrativo: 

- UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 . Tipo' + . ' 1 Ejercicio Fiscal 
16-1 7-01-01-40 S 201 1 
Denominación . - . .  
Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 

16 Órganos Desconcentrados (OD) 
17 Distrito XVll 
Coordinador Distrital. Blanca Gloria Martinez Navarro 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas capacitacion electoral educacion civica organizacion y 
geografia electoral que formulan las areas centrales correspondientes se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la participacion 
permanente de las 40 direcciones distritales, que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas Asimismo a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y Iineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010 y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparacion de los comicios a celebrarse durante 2012 En este contexto a 
traves de la ejecucion de esta Al se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permilen que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia De igual forma mediante la retroalirnenlacion permanente 
entre los organos centrales y desconcentrados a traves de la UTALAOD se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
inslrurnentos normativos aplicables 

- Objetivo especifi i?ó 2 L, - --- - - - - - - -" .- --- - --- - - -- 
Instrunientar en el ambito geografico distrilal correspondiente la ejecucion de los programas institucionales las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso coordinacion a los organos de 

representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012 

~ ra r i sv i i sa l i dad  --: $" -- - 
ApRcacion . 1 ,Núm. de Iinea de accion 1 - 5 ,  Nombte de la I lhea de accion ' . 

1 ~ i n ~ a  1 1 
Población p o r  atender "'; - ,  1 % --. 1 j .  .. - " " *  ' . * "  -r ' "  

r *C - MujeresG.:  :i, - 1 .  - % ,  - *.Hombres -~ - . A a Total " 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  ( > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  ] 21 -61  1 > 6 2  1 Total 1 

o I o I 0 1 0 1  1 ~ I O 1 0 1 0 1  l 

funcionarios adscritos a la Direccion Distrital, a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 

Num 

1 

2 

3 

Denominacion de  la accion . 
L i~va r  a cabo rri,nionrs de cooro~nacion mens~d i  entre 

Cuantlflcacion 
física 

12 

Unidad de 
medida 

Reunion 

para el mes siguiente 
Publicar y dar seguirnlento a los acuerdos del Consejo 
General 
Informar del avance en el cumplimiento del Calendario 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adic~onal. conforme a los 

Periodo de Ejecuclon 
Inicio 1 :Fin 
1501 1 2212 

Informe 

Informe 

6 1510 1 22/12 

12 15/01 15112 



4 

5 

6 

7 

' Capítulo d e  
,gasto 

1 O00 
2000 
3000 
.--a 

Iineamientos establecidos 
Atender la informacion solicitada durante la visita de 
supervision programada por la UTALAOD 
Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
Realizar en el ambito de competencia de la Direccion 
Distrital los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1 2012 correspondientes al ultimo trimestre del año 
lmplementar en el ambito geografico distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
inslrurnenlar el presupuesto participativo por Delegacion 

4UUU 

5000 
6000 
Total 

:, L7uMNI- '"? a--- .<-- - - etas de los !ndicagoresl,-a >, 

. - Costo, - 
_+' L-L +? 

3 919 750 O0 
55 487 O0 
6 600 O0 

: ~ l ñ d í t ~ ! d O 6 s % f ? i i s  ~ ~ c i o % e S " ~ ~  , - -  

Documento 

Informe 

Informe 

Expediente 

u uu 1 0.00 
0.00 1 0.00 
000  1 0.00 

3,981,837.00 1 907,009.00 

Num:de 
la accidn 
1 

3 

4 

5 

6 

7 

I i 1 Realizar mensualmente una reunión de coordinacidn con los funcionarios 1 Reunión 1 12 1 100 ?& 1 

A -~ 
A . -. Programación. 

NÚm de 
la  accion 

1 

1 

1 

2 

der.. 
857 522 O0 
47 837 O0 

- 
0.00 

-0.00 
. ' 000  

870.80200 

'- - Denominación del índicacor % -9 ; . .-i.'i " * A .-A - =. . - .  , .  - :  

Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconceritrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre la 
implementacion del Programa anual de evaluacion 
de los Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos electos en el año 2010 
Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 

Eficacia en la integracron del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegacion 

1 650 O0 

- Meta 

3 

4 
5 

01/06 

15/01 

01/10 

1510 1 

0.00 
0.00 
0.00 

886.54500 

A. Unidad de .. 
tuantificaclón 
Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

22/12 

22/12 ' 

22/12 

22112 

4t0. 
1313.281 O0 

2 550 O0 

- 2do ' 
866 602 O0 

2 550 O0 

0.00 
0.00 
000  

1,317.481.00 

Unldad de m c d ~ d a  

A 

del SPE adscritos a la Direccion Distrital ---- 
Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
Atender la informacion solicitada en la visda de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

1 650 O0 

. 3ro. 
882 345 O0 

2.550 O0 
1 650 O0 

-Fórmula decalculo . . . ' - -. 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion programada cada mes 

'O 8 

Eficacia=L"TplM'Tr 
Eficacia-1 informe elaborado 'O 8 / 

1 informe programado para cada 
mes '0 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
' 50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '1 1 1 

informe programado ' 1 

Eficacia=L'TpIM'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado '0 25 

/ 1 informe programado para el 
cuarto trimestre 'O 25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 expediente '0 50 / 1 
expediente programado en cada 

semestre '0 50 

1,650 O0 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

Semestral 

Anual 

Trimestral 

Semestral 

Valor 
ideal 

informe 

Documento 
Informe 

Equlvalencla 

12 

1 
1 
T\ 100 % 

100 % 



Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
6 Elaborar un informe sobre los trabajos de preparacion del Proceso Electoral Informe 1 100 % 

201 1-2012. 
7 Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas Expediente 2 100 % 

ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegación. 

Fecha de elaboracion: Viernes lO/Sepliembre/2010 

Fecha de entrega: Viernes 10lSeptiernbrel2010 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso: Julio Enrique de la Fuente Rocha, Director de Área 

Nombre y firma de quien autorizo: Narciso Meléndez Lopez, Titular de la Unidad Técnica 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTlTUClONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
l b  18 01 01 41 ? 701 1 

I - -- 
Denominación 

- _ _ _  " .  
Operacion en el ámbito distrital de los programas institucionales 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitacion electoral, educación civica, organización y 
geografia electoral, que formulan las areas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la participacion 
permanente. de las 40 direcciones distritales, que en su respectivo ámbito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas. Asimismo, a través de estas actividades se realizará la aplicacion de los criterios y Iineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimi.ento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010; y atenderan las 
disposiciones y ejecutarán las indicaciones orientadas a la preparacion de los comicios a celebrarse durante 2012. En este contexto, a 
través de la ejecución de esta Al. se establecen los vinculos requeridos de información y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma, mediante la retroalimentacion permanente 
entre los organos centrales y desconcentrados, a traves de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instriimentos normativos aplicables. 

< " 
O b j 6 t i v o ; c k  -22 -_ - _ _ _ _ - 

Instrumentar, en el ambito geografico distrital correspondiente la ejecucion de los programas institucionales las actividades 1 
relacionadas'con la educación civica y difusión de la cultura democrática. apoyo y en su caso. coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012. 

Aplicacion 1 Num. de Iinea de accion 1 Nombre de la linea de accion 
I 1 ,non I 

. . % - 
P o b l a c l o n ~ ~ o t , a ~ n d e r x w  y-3- - = >. 

" 
, .. - c 

.. -.* -.. . - -: tMui&e~ ,& *<-  4.. 1 S " Total T 

3 7  - * Hombres 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  [ 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 '62 1 Total 

o l o l o l o l  0 1 0  1 0  1 0  1 

I'Num. , . . . , 
1 

2 

3 

Cuanfificación 
física 

12 

. ', .-y ~ '*Qenomlna#n de la acción " * . 
*. . . - ' A .  c-. . 3' t.. ...- . 

-,S .Xr l 

Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre 
funcionarios adscritos a la Direccion Distrital a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes sigutente 
Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo 
General 
Informar del avance en el cumplimiento del Calendario 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional conforme a los 

.. Unidad de 
medida 

Reunion 

Periodo de Ejecucion 
Inic io 1 Fin 
15101 

Informe 

Informe 

2211 2 

6 

12 

15101 

1510 1 

2211 2 

15/12 



linstrumentar el presupuesto participativo por ~ e l e g a c k n .  1 

4 

5 

6 

7 

1 ~coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital.. 

iineamientos establecidos. 
Atender la informacion solicitada durante la visita de 
supetvision programada por la UTALAOD. 
Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
Realizar en el ámbito de competencia de la Direccion 
Distrital, los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 correspondientes al ultimo trimestre del año. 
lmplementar en el ámbito geografico distrital las acciones 
inherentes al desairo110 de las consultas ciudadanas oara 

'Ngm. de :, C7 -+S' Deno.minacjon gel indicador 9 Unidad de Formula de ca l tu lo  -. -. *>S"$ ,: "_ = 7 a * laaccl<in - .' " '"?' - -. . cuaniificación I 

Eficacia. 1 reunion efectuada '0 8 
11 reunion orooramada cada mes I I 

Periodicidad 

Documento 

Informe 

Informe 

Expediente 

1 IEficacia en la realizacion de reuniones d e l  Cifraabsoluta 1 Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 Mensual 

3 

1 

1 

1 

2 

4 

1 .  . . 1 1 cuartotrimestre '025 1 
7 IEficacia en. la integración del expediente de la 1 Cifra absolula 1 Eficacia=L'To/M'Tr 1 Semestral 

Ehcacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

5 

6 

O 1/06 

15/01 

01/10 

15101 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

22/12 

2211 2 

. 22112 

22112 

Cifraabsoluta 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre la 
implementacion del Programa anual de evaluacion 
de los Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos electos en el año 2010 
Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
2011 2012 

consulta publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegacion 

Cifra absoluta 

Eficacia- 1 expediente 'O 50 / 1 
expedienle programado en cada 

semestre '0 50 

g(jm.ge "' ' -a** " - - '  - Jágc;io" * - ' .r 
.-, Meta ' -. Unldad de medida Valor 

,S c... ~k,;y%. , ie % ;: Lb ;,. .- ideal- 

'O 8 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=l informe elaborado 'O 8 / 

1 informe  roar rama do  ara cada 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Equivalencia 
< , 

1 del SPE adscritos a la Direccion Distrital 

Mensual 

mes 'O 8 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 

1 1 Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 1 Reuniori 1 12 1 100% 
1 

4 
5 

Semestral 

' 50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '1 1 1 

informe programado ' 1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado '0 25 

1 1 informe programado para el 

3 IRealizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 1 Informe 1 12 1 100% 

Anual 

Trimestral 

Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

Documento 
Informe 

1 
1 

100 % 
100 % 



IComites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 1 1 1 
6 1 Elaborar un informe sobre los trabaios de oreparacion del Proceso Electoral 1 Informe 1 1  1 1 0 0 %  

I Fecha de elaboracion Viernes 101Septiembrei2010 

1201 1-2012 

Fecha de entrega: Viernes 101Septiembre12010 

7 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malp~ca Moreno. Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso: Julio Enrique de la Fuente Rocha. Director de Area 

Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas 
ciudadanas para lnstrumentar el presupuesto paiiicipativo por Delegacion 

Nombre y firma de quien autorizo: Narciso Melendez Lopez, Titular de la Unidad Tecnica 

100 % Expediente 2 



AlEDF 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
v i : ~ D c , ~ ~ ; ~ > :  FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

+ ' 7 ~ ~ p Ó ~ a b i e s ~ ~ ~ " , ,  . _ -- . - -  - - -  

i.%"El.l".. -.--"%i,i.-.lic:. 

~ s : $ u ~ i R c a c ! o n  $:-,:,h:k . . . .  . 

El  desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitacion electoral, educacion civica. organizacion y 
geografia electoral, queformulan las áreas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la participaci.on 
permanente .de las 40 direcciones distritales. que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas. Asimismo. a traves de estas actividades se realizará la aplicacion de los criterios y lineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010; y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparacion de los comicios a celebrarse durante 2012. En este contexto. - a  
traves de la ejecución de esta Al, se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permiten que la operación 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia De igual forma, mediante la retroalimentacion permanente 
entre los órganos centrales y desconcentrados. a traves de la UTALAOD. se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aolicables 

Unidad responsable: 
Responsable operativo. 
Enlace administrativo 

- "  , URRO-ResultadoSubrcsultado-Núnlcro 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

--- - - 
_,O_bjetivó ZT&Cific% 'L- . - - . - .- - .e - -- 

Instrumentar, en el ambito geografico dtstrital correspondtente la ejecucion de los programas institucionales las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1 201 2 

: - - < : 7 r ~ n s ~ á ~ d d - ~ ~ ~  - 
S Aplicacjon .t -4 's.-Num. de linea de acción 1 Nombre de la Iinea de acción . 

I Linea I 

16 órganos Desconcentrados (OD) 
19 Distrito XIX 

Coordinador Distrital Coivalan Hildebrando Gaytan Casas 

16-19-01-01-47 S - I 201 1 
Denominación - .' . . 

Operacion en cl  amb !o oistr~ta. ae los progranid5 ir.sIiI~c onaies 

l 

>-,u- . *- ,--Y- -em 
) Acciohes: _,-- 

Póblbción.por alendé<- -" - - . * - ,  
" c " - % + % ~  ?y:w &qujer& 

, A  j* + Hombres 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

~ N u m .  - 
L 

1 

2 

3 

. Total 

l o 1 O I 0 1 0  

General 
Informar del avance en el cumplimiento del Calendario 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional conforrne a los 

1 o 1 0 1 0  1 0  1 

, ' - j" o?mominacióh de la  accion , 
. + "  

,v- T,.,--I; c . - 
Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre 
funcionarios adscritos a la Direccion Distrital a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente 
Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Conselo 

Cuantificacion 
fisica 

12 

6 

+ Unidad de 
medida 

Reunion 

Informe 

Informe 

Periodo de Ejecución 

12 

lniclo 
15101 

15/01 

- Fin 
2211 2 

22/12 

15101 15/12 



4 

5 

6 

7 

Iineamientos establecidos 

Atender la informacion solicitada durante la visita de 
supervision programada por la UTALAOD 

Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Coniites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 

Realizar en el ambito de competencia de la Direccion 
Distrital los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1 2012 correspondientes al ultimo trimeslre del aiio 

lmplementar en el ambito geografico distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion 

M--- ,. i$icB'áore?de las %Cio&s ,' -. 

Documento 

Infornie 

Informe 

Expediente 

Nem. de 
la acción 
1 

3 

4 

5 

6 

7 

1 

1 

1 

2 

Denominación del indicador, 
a' T .  

Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboraclon del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre la 
implementacion del Programa anual de evaluacion 
de los Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos electos en el año 2010 
Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
2011-2012 

Eficacia en la integracion del expediente de la 
consulla publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegacion 

. , 
.* Metas de 19s indicadores 

*a 

O 1106 

15/01 

01110 

15101 

Unidad de 
cuanURcacl6n 
Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

.Núm. de 
la acción 
1 

3 

4 
5 

22112 

22/12 

22112 

22112 

Fórmula de caicu!o 
- 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion programada cada mes 

'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado 'O 8 / 

1 informe programado para cada 
mes 'O 8 

Eficacia=L*TplM'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 

50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L'TpIM'Tr 
Eficacia-1 informe elaborado '1 / 1 

informe programado ' 1 

Eficacia=L*Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado 'O 25 

1 1 informe programado para el 
cuarto trimestre 'O 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 expediente '0 50 11  
expediente programado en cada 

semestre 'O 50 

Meta 
" - -8 B S h 

Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distrital 

Realizar mensualmente un ~nforme sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

Period!cídad 

Mensual 

Mensual 

Semestral 

Anual 

Trimestral 

Semestral 

Unidad de medida 
. z 

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

Valor 
 dea al 

12 

12 

1 
1 

Equivalencia 

100 % 

100 % 

100 % 
100 % 



, - -,.Dátc% sGbie la%lab~a%n~d<l~A<fiv~dad lnstitucio - - . - - .  

Fecha de elaboracion Viernes 10lSepliembrel2010 

Fecha de entrega Viernes 101Sepliembrel2010 

6 

7 

Nombre y firma de quien elaboró: Javier Malpica Moreno, Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien revisó: Julio Enrique de la Fuente Rocha, Director de Área 

Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
Elaborar un informe sobre los trabajos de preparación del Proceso Electoral 
201 1-2012. 
Integrar los expedientes relativos a la celebración de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegación. 

Nombre y firma de quien autorizo: Narciso Meléndez López. Titular de la Unidad Técnica 

lnfornie 

Exped~ente 

1 

2 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresuIt~do-Número 1 - Tipo . Ejercicio Fiscal . 
16-20-01 01-43 ? l ?n i  

I 1 -- 
Denominación e . L 

operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 

i"~&ific'aci6ny-> 

El  desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitacion electoral educacion civica organizacion y 
geografia electoral que formulan las areas centrales correspondientes se llevan a cabo en el Distrito Federal con la pariicipacion 
permanente de las 40 direcciones distritales que en su respectivo ambito de con3petencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas Asimismo a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y Iineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010 y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparacion de los comicios a celebrarse durante 2012 En este contexto a 
traves de la ejecucion de esta Al se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en terrninos de eficacia De igual forina mediante la retroalimentacion permanente 
entre los organos centrales y desconcentrados a traves de la UTALAOD se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables 

. ",o~,;~,"; ~s@pei~o-*^--. 
%.-...*- .. - - .  

Instrunientar. en el ámbito geografico distrital correspondiente. la ejecución de los programas institucionales, las actividades 
relacionadas con la educación civica y difusión de la cullura democrática. apoyo y en su caso, coordinación a los órganos de 
representación ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012. 

Aplicacion 1 Num. de Iinea de accion 1 Nombre de la Iinea de acclon 1 I 

Población por  atender . S - . , ~- 
~, Mujeies - ,. . . - . , a~ - + .  Hombres a I~ 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 
O 1 o 1 o l o (  1 o l o l o l o l  

. - 
Ipara el mes siguiente. 

2 1 Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Conseio 1 Informe 1 6 

Total : i 
' ~ ü m ,  

1 

Denom?naciBn d e j a  acción . . . Unidaqde guantificacíon - ' -4 

1--. - # -  A *  " medida *-fisica 
Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre Reunion 12 
funcionarios adscntos a la Direccion Distrital a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas v las oroararnadas 

3 
General 
Informar del avance en el cumplimiento del Calendario Informe 12 
Anual de Actividades para los Organos Desconcenlrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional conforme a los 



4 

5 

6 

7 

/I 

l. 
I/ 
b 
[, 

\ 

lineamientos establecidos. 

Atender la inforniación solicitada durante la visita de 
supervisión programada por la UTALAOD. 

Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Coniites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 

Realizar en el ámbito de competencia de la Direccion 
Distrital, los trabajos de preparación del Proceso Electoral 
201 1-2012 correspondientes al ultimo trimestre del año. 

lmplementar e n  el ámbito geografico distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el Presupuesto Participativo por Delegacion. 

1 

3 

4 

5 

6 

7 

Documento 

Informe 

Informe 

Expediente 

Eficacia en la elaboracjon del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los Órganos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboración del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supewision. 

Eficacia en la elaboración d e  los informes 
elaborados duranle la implementacion del programa 
anual de evaluación de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en el año 2010. 
Eficacia en la elaboración del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012. 

Eficacia en la integración del expediente de la 
consulta pública para integrar el presupueslo 
participativo por Delegación. 

1 

1 

1 

2 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

O 1106 

15101 

O1110 

15101 

22/12 

22112 

22/12 

2211 2 

'0.8 

Ef~cacia=L'TplM'Tr 
Eficacia:! informe elaborado '0.8 / 

1 informe programado para cada , 
mes '0.8 

E ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ = L . T ~ / M ~ T ~  . . 

Eficacia= 1 docuniento elaborado 
'-50 11 documento programado 
para el segundo semestre '50  

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '1 1 1 

informe programado ' 1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado '0.25 

/ 1 informe programado para el 
cuarto trimestre '0.25 

Eficacia=L'Tp/M*Tr 
Eficacia= 1 expediente '0.50 / 1 
expediente programado en cada 

semestre '0.50 

Mensual 

Semestral 

Anual 

Trimestral 

Semestral 

l .  

I 



1 Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 1 1 1 
6 1 Elaborar un informe sobre los trabajos de ~ r e ~ a r a c i o n  del Proceso Electoral 1 Informe 1 1 1 100 % 

-, 
*, Datos 5'06z Iá"lab"oO~cio~de la  Actividad lnst i tu i ianal  - .  

l l 

-~ - -  - I I t 

Fecha de elaboraciori: Viernes lO/Septienibre/2010 

Fecha de entrega: Viernes IO/Septiembre/2010 

7 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso: Julio Enrique de la Fuente Rocha, Director de Área 

Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion. 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecnica 

Expediente 2 100 % 



I \r lEDF 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
1 e " 

t : *  FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-2 ~ 6 t i v i d a d  tistitucioña( 
"b ' , 

. UR-RO-ResuttadoSubre$ultado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal - -  
16-21 01-01-44 S 201 1 
Oenominación 
Operacion en el anibito distrital de los programas institucionales 

.%s.-.', -.-..* - ..%. ...* 
~ : ~ < u $ t i f i c a c i o n  : :,, 

El  desarrollo de los programas instilucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral, educación civica. organizacion y 
geografia electoral, que formulan las areas centrales correspondientes, se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la pariicipacion 
permanente de las 40 direcciones distritales: que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas. Asimismo. a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y lineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeiio de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010; .y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrarse durante 2012. En este contexto, a 
traVeS de la ejecución de esta Al. se establecen los vinculos requeridos de información y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos adniinistrativos se lleve a cabo en lerminos de eficacia. De igual forma, mediante la ietroalimenlacion permanente 
entre los órganos centrales y desconcentrados. a traves de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables. 

<-.e Jj-&jSti"6.;&<pe 
. - . .. . . . . . . .. . . . . . . . . .. - . .. . .. . . . . -. .- . . - 

Instrumentar. en el ambito geográfico distrital correspondiente. la ejecución de los programas institucionales. las actividades 
relacionadas con la educación civica y difusión de la cultura democratica, apoyo y en su caso. coordinación a los organos de 
representación ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso elecloral 201 1-2012. 

.~a  e* d. , ..~*"".<:.: ,-.. 
v,>~raísyers~icta I 

"AplicacC'ón 1 Num. de línea de acción 1 " Nombre de la Iinea de acoon ' -. 
1 I 

Anual de Actividades para los órganos Oesconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional. conforme a los 

- 
Población po r  atender ' . - ,  S 

<- 

-si: c : : '*Mujeres :- Hombres - ' a  -. * .  I ' 
0 - 1 2  1 13 -20  1 2 1 - 6 1  ( >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 13 -20  1 2 1 - 6 1  1 '62 1 Total 

- Total 

o 1 o 1 o 1 o 1 l o l o l o l o l  I 



1 1 Distrital. los trabajos de preparación del Proceso Electoral 1 1 1 1 1 

4 

5 

6 

1201 1-2012 correspondientes al ultimo trimestre del ario. ( 
7 1 lmplementar en el ámbito geografico istrital las acciones 1 Expediente 1 2 115 !01  1 22/12 

inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el presupuesto pariicipativo por Delegación. 

lineamientos establecidos. 
Atender la inforniacion solicitada durante la visita de 
supervision programada por la UTALAOD. 
Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
Realizar en el ámbito de competencia de la Direccion 

Documento 

Informe 

Informe 

' Capítulo de 
gasto 

1 O00 
2000 
3000 
4000 

5000 
6000 
Total 

'  gas de los  fndicad&s u, 

1 

1 

1 

, '. Costo . - + t 
3 954 042 O0 

55 487 O0 
6,600 00 

n nn 

T: lndkido"e"aelasAa~ci~"es " ': 
000 
000  

4.016.129 O0 

Núm. de 
la acctón 
1 

3 

4 

5 

6 

7 

01/06 

15/01 

01/10 

Núm. de 
la Sccion 
1 

3 

4 

22112 

2211 2 

7711 7 

J Programación 

U."" 

0.00 
0.00 

916.912.00 

Denom~nac!~ón del indicador* * - - .- - * 

Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre la 
implementacion del Programa anual de evaluacion 
de los Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos electos en el año 2010 
Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1 2012 

Eficacia en la integracion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
pariicipalivo por Delegacion 

A ter." . 
867 425 00 
47 837 O0 

1 650 O0 
n nn 

G a " - Me!am" . , .. ' - " ' '" - - 
Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Dislrital 
Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

"."Y 

000  
0.00 

877.456.00 

- 
A Unidadde 
' cuantifica~lón 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

2do. . 
873 256 O0 

2 550 O0 
1 650 O0 

n nn 

Unidad de medida 
- .a,L 

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

V."" 

000  
0.00 

893.421 .O0 

Formula de caicuip , 
-, ... 

ERcacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion programada cada mes 

'O 8 

Eficacia=L'Tp!M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado 'O 8 1 

1 informe programado para cada 
mes '0 8 

Eficacia=L'TplM*Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
' 50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '1 1 1 

informe programado ' 1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado '0 25 

1 1 informe programado para el 
cuarto trimestre *O 25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 expediente 'O 50 1 1 
expediente programado en cada 

semestre 'O 50 

3ro. . 
889 221 O0 

2 550 O0 
1 650 O0 

n nn u.uu 
0.00 
0:OO 

1.328.340.00 

" . .  
Periodicl;dad 

Mensual 

Mensual 

Semestral 

Anual 

Trimestral 

Semestral 

Valor Equivalencia 

4to. 
1 324 140 O0 

2,550 O0 
1 650 O0 

m fin 

ideal 
12 

12 

1 
1 

L. 

100 % 

100 % 

100% 
-. 

100 % 



Fecha de elaboracion Viernes lO/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 101Septiembrel2010 

6 

7 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno Lider de Proyeclo 

Nombre y firma de quien reviso: Julio Enrique de la Fuente Rocha. Director de Área 

Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
Elaborar un informe sobre los trabajos de preparación del Proceso Electoral 
2011-2012. 
Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto pariicipativo por Delegacion 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecnica 

Informe 

Expediente 

1 

2 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-- .-.< -.>. 

~I~s;Jüstificacion . . . . . . .  . . . . 

El desarrollo de los programas institucionales d e  asociaciones politicas. capacitación electoral, educacion civica. organizacion y 
geografia electoral, que formulan las áreas centrales correspondientes, se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la pariicipacion 
permanente de las 40 direcciones distritales. que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas. Asimismo, a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de loscriterios y lineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010: y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrarse durante 2012. En este contexto. a 
traves de la ejecucion de esta Al, se establecen los vinculos requeridos de información y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos adminislrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma. mediante la retroalimentacion permanente 
entre los organos centrales y desconcentrados, a través d e  la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables. 

. . .  . . ":.objeii";& e=s@íf(<<7T.y.y-,,,; 
: S - .  ............... **.. .. ,a*--. -. ........ -. -. .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

lnstrumentar en el ambito geografico distrital correspondiente la ejecucion de los programas institucionales las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1 2012 

','~raiisi;eisalidad - - - - 
Aplicacion 1 Num. de linea de accion 1 Nombre de la linea de accion 

l 1 I 
.j_ . . . 

Poblacióq por  atendbr .I *": S?- * t - .  zn . . .  .Por .:S - i - ~ $ e r e ~ ? , , - e ~  - ,  ..- ". 1 - .. ,- Hombres . - , ‘. , . 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  ( >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

o 1 o l o l o l  1 0 l 0 1 0 1 0  I 

la Direccion Distrita1.a efecto de 
desarrolladas v las oroaramadas 

Total 

m .  

1 

1 1 Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre 1 Reunlon 1 12 1 15101 1 22/12 

A - - Unldad d e  - . ;,'J pen,om?pac~n"de!~a a~cion;':: - , - 
, ' - f., , L . , .  w d  ? S  - . ' i -~ ' medida " 

2 

3 

. Cuantiflcaciq~ - Periodo de Ejecución 
f i ~ i c a  Inicio ( Fin 

" 

para el mes siguiente 
Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo 
General 
Informar del avance en el cumplimiento del Calendario 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional conforme a los 

Informe 

Informe 

6 

12 

1510 1 

15/01 

22/12 

15112 



supervisión programada por la UTALAOD 
Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
Realizar en el ambito de competencia de la Direccion 

1 Distrital, los trabajos de preparaci6n del Proceso Electoral 

inherenles al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el presupuesto participativo por Delegación. 

+4 2 - i  " - . . lndl&ado>&"de rak*a%~o&T~(?$~ - .  
Núm. d e .  
la acci6n 
1 

3 

4 

5 

6 

7 

; .Denominacion del indicador, ,: - 
- ~ - . .- -- A - - - -..' 

Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccron Distrital 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

Eficacia en la elaboracion de los informes 
elaborados durante la irnplementacion del programa 
anual de evaluacion de los Comites Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en el año 2010 
Eficacia en la e laboKon  del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 

Eficacia en la integracion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegacion - 

- " -  -- "% -< ,- ..*= '-* ... % Metas de los indi2adoresszai,i , 

Unidad de 
~cuantlficacb5n 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Ndm.def i -  
-la acción 
1 

3 

4 
5 

Formula de calculo , 
* 

Eficacia=L'TpIM'Tr 
Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion programada cada mes 

'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado 'O 8 / 

1 informe programado para cada 
mes 'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
' 50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '1 / 1 

informe programado 1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado 'O 25 

1 1 informe programado para el 
cuarto trimestre 'O 25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 expediente 'O 50 1 1 
expediente programado en cada 

semestre '0 50 

, f  . "  < w s v : : k + . x ' * f - =  &~~-:.,at$eta"* : a . 2  A t  ..+-. -. a . .*;. _ + ñ >* ~;í,,%v~-b"r ,.-' -3 _++-*o- ' -. . .  
<. = . - S  .* 

Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distrital 
Realizar mensualmente un informe sobre e l  avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
Atender la informacion solicitada en la vistta de supervision 
Informar sobre la rmplementacion del Programa anual de evaluacion de los 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

Semestral 

Anual 

Triineslral 

Semestral 

Unidad de medida 
, . r 

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

Valor 
ideal 

12 

12 

1 
1 

Equivalencia 
. 

100 % 

100 % 

100 % 
100 % 



Fecha de elaboracion: Viernes 10/~,e~tiembre/2010 

Fecha de entrega: Viernes 10/Septiembrei2010 

6 

7 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno, Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso: Julio Enrique de la Fuente Rocha. Director de Area 

Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
Elaborar un informe sobre los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
2011-2012 
Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto pamcipativo por Delegacion 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecnica 

Informe 

Expediente 

1 

2 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo: 

f ~ ~ Y s t i f i ~ ~ ~ ~ . ~ ~ -  

El desarrollo de (os programas institucionales de asociaciones politicas capaciiacion electoral educacion civica. organizacion y 
geografia electoral que formulan las areas centrales correspondientes se llevan a cabo en el Distrito Federal con la participacion 
permanente de las 40 direcciones distritales que en su respectivo ambilo de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas Asimismo a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los crilerios y Iineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeno de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010 y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparacion de los comicios a celebrarse durante 2012 En esle contexto a 
traves de la ejecucion de esta Al se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia De igual forma mediante la retroalimentacion permanente 
entre los organos centrales y desconcentrados a traves de la UTALAOD se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables 

16 Organos Desconcentrados (OD) 
23 Distrito XXVI 
Coordinador Distrital. Salvador Alcantara Venegas 

URRO-Resultado-Subresultado-Numero 1 Tipo 

- - 

lnstrumentar en el ambito geografico distrital correspondienle. la ejecucion de los programas institucionales las aclividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democralica apoyo y en su caso coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las aclividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012 

" s - " ~  . " : : ~ r a n s v e { s a l i d ~ ~ ~ ~ : : ~  

Ejercicio Fiscal 

, 'Aplicación 1 Num de Iinea de accion 1 Nombre de la linea de accion I 
L 1 Linea I 

16 23 O1 O1 46 S LO1 1 

1 1  I Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre 1 Reunion 

Denominación 
Oncracion cn PI ambolo oisiriiii de inq rir<inrlmAq insi.i~ rinnairx 

I I funcionarios adscritos a la Direccion Distrital a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 1 

, Total 
Pbblación por atender :, ;.&-:S 3 ; .* , . , S * 
- , - " " j e 4  . s.-2* ' 1 t Hombres 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 t  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 21 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

Ipara el mes siguiente 1 
2 IPublicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo 1 Informe 

o 1 o 1 0 1 0 1  l o l o l o  

General 
3 Informar del avance en el cumplimiento del Calendario Informe 

Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
2011 y las realizadas de manera adicional conforme a los 

o 1 



4 

5 

6 

7 

q*&& .e \*--** aa w " - - * " ~ -  "<-.#<v. 
b~-!nd&?do(es de !a& a e c i < n e s ~ ~ - ~ ~ , ~  . 

lineamientos establecidos. 

Atender la información solicitada durante la visita de 
supervisión programada por la UTALAOD 

Proporcionar apoyo a l o s  trabajos que realizan los 
Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 

Realizar en el ámbito de competencia de la Dirección 
Distrital. los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 correspondientes al ultimo trimestre del año. 

lmplementar en el ambito geográfico distrital las acciones 
inherentes al desarrollode las consultas ciudadanas para 
instrumentar el presupuesto parlicipativo por Delegación 

Nu-m. d e  
a C .  

1 

3 

4 

5 

6 

7 

Documento 

Informe 

Informe 

Expedienle 

. - = - Z% Deníjmina,con'del i nd i cado r  A 

. . p . : p. a 

EficaOia en la  realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documenlo que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

~ ~ ~ $ ~ ~ ; ~ d ~ l o ~ . n ' d i c ~ d o 6 ~ ~  S :1-11 

Eficacia en la elaboracion de los informes 
elaborados durante la implementacion del programa 
anual de evaluacion de los Comites Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en el año 2010 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 

Eficacia en la integracion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
paritcipativo por Delegacion 

L~~' fp íde  
,a 
1 

1 

1 

1 

2 

Unidad de 
cuanUficacl6n 
Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

V 
3 Realizar mensualmente un lnforme sobre el avance en el cumplimiento del Informe 12 100 % 

Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
4 Atender la informacion solicitada en la visita de supervision Documento 
5 

1 100 % 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los Informe 1 100 % 

- S -' - i v a  
' -=A - 3 a-** ' 5 *< - J .i :. 6 "> - .*= " . 3 

Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distrilal 

O 1/06 

15/01 

01/10 

15/01 

Fórmula de calculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion proqramada cada mes 

'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado 'O 8 1 

1 informe programado para cada 
mes 'O 8 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
' 50 /1 documento proaramado 

22112 

22112 

22/12 

22112 

Períodicidad 

Mensual 

Mensual 

Semeslral 

para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L'TplM*Tr 
Eficacia=l informe elaborado '1 / 1 

informe programado ' 1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado '0 25 

1 1 informe programado para el 
cuarto trimestre 'O 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Elicacia= 1 expediente '0 50 11 
expediente programado en cada 

semestre 'O 50 

Unidad de mfdlda 

Reunion 

Anual 

Trimestral 

Semestral 

Valor 
ideal 

12 

1 

EquIvalgncla 
s .  

100 % 



Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
6 Elaborar un informe sobre los trabajos de preparación del Proceso Electoral Informe 

201 1-2012. 
7 Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas Expediente 

I Fecha de elaboracion: Viernes lO/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 101Sepliembre/2010 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso: Julio Enrique de la Fuente Rocha. Director de Área 

Nombre y firma de quien autorizo: Narciso Melendez Lopez, Titular de la Unidad Tecnica 1 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

,Resp&isabl& z'. :- - e  - 
Unidad responsable. 1 16 Organos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo. 124 Distrito XXlV 
Enlace administrativo Icoordinador Distrital Monica Scotl Mejia 

1 .S- ' ' "Actividad ~ ~ s t i t ~ c i o ~ á l  . . , 
- UR-RO-Resultado~ubresultado-Número 1 'T ipo . 1 Ejercicio Fiscal 

16-24-01 O1 -47 S 201 1 
Denominación. '- 
Operacion en el ambito dislrital de los programas institucionales 

,5-.jú<ti@',cig.i:"- , , , . . 
. . 

El  desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación elecloral. educación civica, organizacion y 
geografia electoral. que formulan las areas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la participación 
permanente de las 40 direcciones distrilales. que en su respectivo ambilo de competencia realizan las acciones inlierentes a esos 
programas. Asimismo, a través de estas actividades se realizara la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempefio de los Comiles Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010; y alenderari las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparacion de los comicios a celebrarse durante 2012. En este contexto, a 
través de la ejecución de esta Al. se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma, mediante la relroalimenlacion permanente 
entre los órganos centrales y desconcentrados. a traves de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrunientos normativos anlicablns 

" - 
rOb~8ti\io'espe'crflci$_ : - - .  

lnstrumentar en el ambito geografico distrital correspondiente la ejecucion de los programas institucionales las aclividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso coordinacion a los orgarios de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparalorias del proceso elecloral 201 1-2012 

. .m Transversal~dad " __, 

Aplicacion 1 Num de Iinea de accion Nombre de la Iinea de accion 

1 ~ . n c a  1 1 I 
1 Población por  atender - A "  - 

.=b . - 7 " Mujeresb % , e  1 ,  Hombres 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

o 1 o I 0 1 0  I I o 1 0 1 0 1 0  1 

h. .. . , ~cc io%e< ' 

'Núm. 

1 

2 

3 

Total 

I 

2 Denominación de la accron 
' 4 .? 

Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre 
funcionarios adscritos a la Direccion Distrital a efecto de 
conocer las aclividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente 
Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo 
General 
Informar del avance en el curnplimlento del Calendario 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de rnanera adicional conforme a los 

Unidad de 
medlda 

Reunion 

Informe 

Informe 

Cuantlficación 
fisica . 

12 

6 

12 

Periodo de Ejecución 
inicto 
15/01 

15/01 

15/01 

Fin 
22/12 

22/12 

15/17 



4 

5 

6 

7 

Iineamientos establecidos 
Atender la informacion solicitada durante la visita de 
supervision programada por la UTALAOD 
Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Conselos de los Pueblos 
Realizar en el ambilo de competencia de la Direccion 
Distrital los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 correspondientes al ultimo trimestre del año 
lmplementar en el ambito geografico distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el presupuesto pariicipativo por Delegacion 

"v"16d ic&~as *7 &'las a"io&s- f::., e - 

Documento 

Informe 

Informe 

Expediente 

Núm. d e  
la  acción' 
1 

3 

4 

5 

6 

7 

L 

1 

1 

1 

2 

Denominacron del indicador " a - - - " - , = .  

Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los func~onarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance en el cumplirnienlo del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supeivision 

Eficacia en la elaboracion de los informes 
elaborados durante la implemenlacion del programa 
anual de evaluacion de los Comites Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en el ano 2010 
Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
2011-2012 

Eficacia en la integracion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegacion 

. Metas de l os  indicado 

01106 

15/01 

01/10 

15/01 

Unidad de 
cuahtificac16n4 
Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absolula 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Ndm. de 
la  acción 
1 

3 

4 
5 

22112 

22/12 

2211 2 

2211 2 

T 

f 'Meta -. Unidad de medlda Valor Equivalencia 
. a ,  q *a  4' ideal 

Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios Reuniori 12 100 % 
del SPE adscritos a la Direccion Dislrital 
Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del Infornie 12 100 % 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
Atender la informacion solicitada en la visita de supervision Documento 1 100 % 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los Informe 1 100 % 

- , Sormula de calculo 

Eficacia=C'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion programada cada nies 

'O 8 

Eficacia-L'TpIM'Tr 
Eficacia=l informe elaborado 'O 8 1 

1 informe programado para cada 
mes 'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
' 50 11 documento prograniado 
para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L'TpiM*Tr 
Eficacia=l infornie elaborado '1 1 1 

informe programado ' 1 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

Semestral 

Anual 

Eficacia=L'Tp/M'Tr Trimestral 
Eficacia= 1 informe efectuado '0 25 

1 1 informe programado para el 
cuarto trimestre 'O 25 

Eficacia=L'TplM*Tr Seniestral 
Eficacia= 1 expediente '0 50 1 1 
expediente programado en cada 

semestre '0 50 



IComites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 1 1 1 
6 1 Elaborar un informe sobre los trabajos de ore~aracion del Proceso Electoral 1 Informe 1 1  1 1 0 0 %  . , 

201 1-2012. 
7 Integrar los expedientes relativos a la celebración de las consultas Expediente 2 100 % 

ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion. 

Datos sobre la eiaboracion de la Acttvidad ~nst i tucional  ' 

I I 
Fecha de elaboracion: Viernes 10/Septiembre/2010 

Fecha de entrega: Viernes 10/Sepliembre/2010 

Nombre y firma de quien elaboro: Javier Malpica Moreno. Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso Julio Enrique de la Fuente Rocha Director dc Area 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecnica 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo: 

- . - .  1 - 1 '.U . 
-& 

Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 

16 órganos Desconcentrados (OD) 
25 Distrito XXV 
Coordinador Distrital, Jose Luis Olvera Mendoza 

UR-RO-ResultadoSubresuItado-Nuniero 1 Tipo 

El  desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitacion electoral. educacion civica. organización y 
geografia electoral, que formulan las areas centiales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la participacion 
permanente de las 40 direcciones distritales, que en su respectivo ámbito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
piogramas. Asimismo, a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y lineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desernpefio,de~los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010; y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrarse durante 2012. En este contexto. a 
traves de la ejecucion de esta Al. se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en térm~rios de eficacia. De igual forma, mediante la retroalimenlación permanente 
entre los órganos centrales y desconcentrados, a traves de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables. 

Ejcrcicio Fiscal 

lnstrumentar. en el ambito geografico distrital correspondiente la ejecucion de los programas ~nstilucionales las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difuslon de la cultura dernocratica, apoyo y en su caso coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1 2012 

Transve6alidad: r ' t ,  

16 75 01 01 18 ? 1 7n11 

1 ' Aplicación [ ' -h(úm. d e  línea de accion ] Nombre de la línea de acción "- 4 
1 1 Linea I 
P6blación p o r  atender - * ' - * = >, -- -- , y -  

.! : * & ",Mujeres- ;" *- ,, - - -. , - . Hombres . " ' 
0 - 1 2  1 13-20 1 21-R1 1 >fi? 1 Total 1 0 - 1 3  1 1 2 - 3 0  1 31 -61  1 > 6 2  1 Total 1 

n I I I 
- - .  - .. .- . - .- .- -- - .  
n I n l n I -  I n l n l  

-, Acciones - 1 I 
Nüm. 

2 

Periodo de Ejecucibn 1 
1 1 Llevar a cabo reuniones de coordinacton mensual entre 1 Reunion 1 12 

.. Denom~nación de l ~ ~ a c c l o n  
1 . . ' * .  

A j l  , - 

3 

funcionarios adscritos a la Direccion Distr~tal a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente 
Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo 

Unidad de 
medida 

General. : 
Informar del avance en el cumplimiento del Calendario 
Anual de Aclividades para los Órganos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional, confornie a los 

Cuantiiicación 
física 

Informe 6 

Informe 12 



1 lineamientos establecidos 
4 

l 
l ~ t e n d e r  la información solicitada durante la visita riel nnrgimento 

I I I 
1 

5 

6 

7 

Núm:de8, 
la aCc16R 
1 

3 

4 

5 

6 

7 

o 1/06 ~ - -- -- 
supervision programada por la UTALAOD 
Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 

Realizar en el ambito de competencia de la Dirección 
Distrital. los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
2011-2012 correspondientes al ultimo trimestre del ano. 

lmplementar en el ambito geográfico distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el Presupuestó Participativo por Delegación. 

>* --- 
Metas d e ¡ & > ~ d l c ~ o & ~  A 

22/12 

,,: -Denominaciondél  indicador 
< " "  : - .& " J  - * e "  = 

Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre la 
implementacion del Programa anual de evaluacion 
de los Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos electos en el ano 2010 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
2011-2012 

Eficacia en la integracion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegacion 

Nam. de'  
l a - a h ó n  ' 
1 

3 

4 
5 

Inf 

I l 'd'"4 I LL, 

Inf " m ,  , "  CL, 8 

Expediente 

Unidad de 
cuantificactón 
Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

'" - < : * .  - + Meta . 
.z " L .  . L - :: *,- - ‘ : . - -  ~a 

Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Dlstrital 

Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

2 

. Formula de calculo ' 
, > 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion programada cada mes 

'O 8 

Eficacia-LSTp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado 'O 8 / 

1 informe programado para cada 
mes 'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
' 50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L*TplM'Tr 
Eficacia-1 informe elaborado '1 / 1 

informe programado ' 1 

Eficacia=L*TplM'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado 'O 25 

/ 1 informe programado para el 
cuarto trimestre '0 25 

Ehcacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 expediente '0 50 1 1 
expediente prograniado en cada 

semestre '0 50 

Unld?d de medida . #A *: 
Y . S  

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

Petiodjcidad 
. - 

Mensual 

Mensual 

Semeslral 

Anual 

Trimestral 

Semestral 

15/01 

Valor. 
ideal . 

12 

12 

1 
1 

2211 2 

E$uivalencla 
. ' 

100 % 

100 % 

100 % 
100 % 



lComites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. I I 
6 

I 
Elaborar un informe sobre los trabajos de preparacion del Proceso Electoral Informe 1 100 % 

1 I I I 
7 Jlntegrar los expedientes relativos a la celebración de las consultas1 Expediente 1 2  1 100% 

Fecha de elaboracion Viernes 101Septiembrel2010 

Fecha de entrega- Viernes 10/Sepliembrel2010 

1 ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion 1 

Nombre y iirnia de quien elaboro: Javier Malpica Moreno, Lider de Proyecto 

i 

Nombre y Iirnia de quien reviso Julio Enrique de la Fuente Rocha Director de Area 

Nombre y firma de quien autorizo: Narciso Melendez Lopez, Titular de la Unidad Tecnica 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

S .. - "Res6Tnsiblc2sq* *- -- - - 
Unidad responsable. 116 Organos Desconcentrados ( 0 0 )  
Responsable operativo. 126 Distrito XXVl 
Enlace administrativo 1 Coordinador Distrital Francisco Rafael Lopez Millan 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Múmero - 1 Tipo " 1 E jerc ic~o Fiseal 
16 26-01-01-49 1 S 201 1 
Denominación 
Operacion en el ambilo distrital de los programas institucionales 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral, educación civica, organización y 
geografia electoral. que formulan las areas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la participacion. 
permanente de las 40 direcciones distritales. que en su respectivo anibito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas. Asimismo. a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y lineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos elec-S en 2010; y atenderan las 
disposiciones y ejecutarán las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrarse duranle 2012. En este contexto, a 
través de la ejecucion de esta Al. se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permiten que la operación 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma, mediante la retroalimentación permanente 
entre los organos centrales y desconcentrados. a traves de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables. 

e" ÓbjetiG'es&cífico * - u - - - - -.- *m - - -  - 
lnstrumentar en el ambito geografico distrital correspondiente la ejecucion de los programas institucionales las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso, coordinacion a los organos de 

1 representación ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012. 

Aplieacion - / Num. de lrnea de acción - 1  - Nombre de la l inea d e  acción - ~ z L 

I Linea I 

Población por  atender - I d ~- - *, 

Mujeres ' 5  "" " .x . + - A -  Hombres ", ; . , . 
0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13 -20  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

0 l o  I 0 1 0 1  1 0 1 0 1 0 1 0 1  

. *Tota l ' - - .  

Núm, 

1 

l 
2 

1 
I 

A Oenominacidn de ja  a2ción - -  . + , .- - , ..# > . : - - 
Llevar a cabo reuncones de coordinacion mensual entre 
funcionarios adscritos a la Direccion Distrltal a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente 

Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo 
General 
Informar del avance en el cumplimiento del Calendar10 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional conforme a los 

",Unidad de - 
, -medida - 

Reunion 

Informe 

Informe 

Cuantificación' 
' fisica , 

12 

6 

12 

Periodo de Ejecución 
Inicio 1 Fin* 
15/01 

15/01 

15/01 

22112 

22/12 

15112 

. 



4 

5 

6 

7 

Iineamientos establecidos 
Atender la informacion solicitada durante la visita de 
supervision programada por la UTALAOD 
Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
Realizar en el ambito de competencia de la Direccion 
Distrital los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 correspondientes al ultimo trimestre del ario 
lmplementar en el ambito geografico distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el Presupuesto Participativo por Delegacion 

lndiCado%S2e i a ~ i c ~ o ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~  

Documento 

Informe 

Iriforme 

Expediente 

Num. de 
la acci6n 
1 

3 

4 

5 

6 

7 

1 

1 

1 

2 

* 
.% Denominacíon.del indicador . . - Y * %. "* . n a‘ e :  k A 

Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la alencion a las visita de supewision 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre la 
implementacion del Programa anual de evaluacion 
de los Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos electos en el ario 2010 
Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
2011-2012 

Eficacia en la integraclon del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
pariicipativo por Delegacion 

Metas de lo< )<didiCad&zz-d 

01/06 

15101 

O1110 

15/01 

Unidad de ̂ - 

$uanOficación 
Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Núm, de 
,a accion 
1 

3 

4 
5 

22112 

22112 

2211 2 

22112 

Formula de calculo - v~ 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 reunion efectuada '0 8 
11 reunion programada cada mes 

'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '0 8 1 

1 informe programado para cada 
mes '0 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
' 50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia.1 informe elaborado '1 1 1 

informe programado ' 1 

Eficacia-L'TpIM'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado ' 0  25 

1 1 informe programado para el 
cuarto trimestre 'O 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 expediente '0 50 1 1 
expediente programado en cada 

semestre 'O 50 

- +  c , ,- - *  '.-e,& ,-o. Meta . -'- . * S  * " - - 9 ' 5  ' >*-:-*-- "2 - .- y . 2 . < -  ,..< -E +*S> < * - -  = t .  * . .  
Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distrital 
Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

- .  
Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

Semestral 

Anual 

Trimestral 

Semestral 

Unidad de medida . . 
+ 

A 

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

Valor 
ideal 

12 

12 

1 
1 

Equivalencia 

100 % 

100 % 

100 % 
100 % 



Fecha de elaboracion Viernes lO/Septiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes lO/Septiembre/2010 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso Julio Enrique de la Fuente Rocha Director de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecnica 

6 

7 

P rn. 

Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
Elaborar un informe sobre los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 
Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion 

Informe 

Expediente 

1 

2 

100 % 

100 % 



Altw INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATiVO ANUAL 2011 
,>,i , c t P- 

5 s ~ , > t e -  e < FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

El desarrollo de ,105 programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral. educación civica, organización y 
geografia electoial, que formulan las areas centrales correspondientes, se llevan a: cabo en el D~strito Federal. con la participación 
permanente de las 40 direcciones distritales. que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas. Asimismo,a través de estas actividades se realizara la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeiio de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010; y atenderán las 
disposiciones y ejecutaran lasindicaciones orientadasa la preparación de los comicios a celebrarse durante 2012. En este contexto. a 
traves de la ejecucion de esta Al, se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permiten que la operación 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma, mediante la retroalimentación permanente 
entre los órganos centrales y desconcentrados. a través de IaUTALAOD, se ~eriecciona el desarrollo de las actividades e 

1 instrumentos normativos aplicables. 1 
- 

lnstrumentar en el ambito geografico distrital correspondiente la ejecucion de los programas institucionales las aclivldades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1 2012 

a'," -" -, . *,Transversalidad -?LL - 

Pot$ación po r  a tender  .. -i i, -'- ,, .L . .-.- 5 > "  . 
-15, . a í . . . -  -Cujere~'-r-..Sin' , -.;-- 

-8 
a. 

> % 
r *  . * ?  A Hombres Total 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

0 1 0 1 0 1 0 1  I 0 1 ~ 1 0 1 0  l 

Aplicacion 1 Num. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

NCim. .. - ' Oenominacibn de la  LQcion. ",. : Unldad d e  , Cuanti~lcacton Periodo de Ejecución 
2 .. " b- 6, " ?  +iSC* ,e"  2.'9;-Fw%+, ", 
T* j - - .-%& P : - +  . . medida f i s~ca  Inicio 1 Fin . 
1 Llevar a cabo reuniones de coordtnacion mensual entre 1 Reunion 1 12 1 15101 1 2211 2 

I i inoa I 

1 Ifuncionarios adscritos a la Direccion Distrital a efecto de 1 1 1 1 1 

d 

I I Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional conforme a los 

2 

3 

conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente 
Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo 
General 
Informar del avance en el cumrilimiento del Calendario 

Informe 

Informe 

6 

12 

15/01 

15/01 

22112 

15/12 



4 

5 

6 

7 

Iineamientos establecidos 

Atender la informacion solicitada durante la visita de 
supervision programada por la UTALAOD 

Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 

Realizar en el ambito de competencia de la Direccion 
Distrital los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 correspondientes al ultimo trimestre del ano 

lmplementar en el arnbito geografico distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el Presupuesto Participalivo por Delegacion 

2 :;f<dicador%-%e l ~ a C ' ~ ~ r i ~ ~ ~ - ~ .  

Documento 

Informe 

Informe 

Expediente 

Mum. do 
le acción 
1 

3 

4 

5 

6 

7 

1 

1 

1 

2 

% "._~ , De?ominacion de l  indicador - 
-;*+ = - - - i .  e s  

Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atenclon a las visita de supervision 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre la 
implementacion del Programa anual de evaluacion 
de los Comites Ciudadanos y Conse~os de los 
Pueblos electos en el año 2010 
Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 

Eficacia en la integracton del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
pariicipativo por Delegacion 

"*- ?" -- -- *. Metas $ i P ~ ~ d % i C a d ~ r ~ - * * ' ~  

01/06 

15/01 

01110 

15/01 

Unidad de ' 
cuantificaclón 
Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

NQm. de 
45 PCCi6" 
1 

3 

4 
5 

22/12 

22/12 

2211 2 

22/12 

Formula de calculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion programada cada mes 

'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia-1 informe elaborado 'O 8 / 

1 informe programado para cada 
mes 'O 8 

Ehcacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
' 50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia-1 informe elaborado '1 / 1 

inforine programado ' 1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 inlornie efectuado '0 25 

1 1 informe programado para el 
cuarto trimestre 'O 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 expediente '0 50 / 1 
expedienle programado en cada 

semestre '0 50 

a L." " ' . -- -~eta,,< ; S  ‘ . e "  
.e 3 - .'- . - "" .EL 3% -_r: P"' < + 8 - 

Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distrital 
Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implernentacion del Programa anual de evaluacion de los 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

Semestral 

Anual 

Triniestral 

Semestral 

Unidad de med~da  

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

Valor 
ideal 

12 

12 

1 
1 

Equlvalencla 

100 % 

100 % 

100 % 
100 % 



1 Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 1 1 1 
6 1 Elaborar un informe sobre los trabaios de preparacion del Proceso Electoral 1 Informe 1 1  1 1 0 0 %  

Oatos%Ób"E Îgb;raei83 de'la Actividad Instttucional 

Fecha de elaboracion Viernes lO/Septiembrei2010 

Fecha de entrega Viernes lO/Septiembre/2010 

Nombre y firmade quien elaboro: Javier Malpica Moreno, Lider de Proyecto 

. . 
1201 1-2012. 

Nombre y firma de quien reviso: Julio Enrique de la Fuente Rocha. Director de Area 

Expediente 7 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Loper Titular de la Unidad Tecnica 

Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion. 

I 
2 100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

' ' ~ e ~ p o ñ s a b l e < ~ ~  2- - - 

~ < " ~ ~ ~ ; d f i c á % ó ~ ? ~ ~ :  , 
El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas capacitacion electoral educacion civica organizacion y 
geografia electoral que formulan las areas centrales correspondientes se llevan a cabo en el Distrito Federal con la participacion 
permanente de las 40 direcciones distritales que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas Asimismo, a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y Iineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desemperio de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010 y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparacion de los comicios a celebrarse durante 2012 En este conlexto a 
traves de la ejecucion de esta Al se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permilen que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia De igual forma mediante la retroalimentacion permanente 
entre los organos centrales y desconcentrados a traves de la UTALAOD se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables 

a-%.4< -,.*- 
,L.~ obj¿;UG e s ~ c ~ c ~ ~ ~ ~  e .  - - -- 
lnstrumentar en el ambilo geografico distrital correspondiente la ejecucion de los programas institucionales las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1 2012 

-- - 
~ , , ~ ~ r a n s v e r s a ~ d a d  -:: 

Unidad responsable. 
Responsable operativo. 
Enlace administrativo 

- WR-RO-Reslrlfa¿loSubresu!tado-Número 1 Tipo - 

.-';AgTicación :" ,I ;: Núñ?. de línea de accion - ( Nombre de la linea de acción % 

1 ,  ,.,c." I 

16 Organos Desconcentrados (OD) 
28 Distrito XXVlll 

Coordinador Distrital Maria Ale~andra Aranda Tovar 

Ejercicio Fiscal " 

' ~ob lac lón  por atender .: . , .  . 
-<;', . 
+ p- '- .:%- '.; Mujerel; - . ,:- - . , 1 , Hombres - , Total i - 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13 -20  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
o 1 o l o  l o  l I 0 1 0  1 0  1 0  I 

16-28 01-01 51 S 1 201 1 
Denominación " 

Operacion en el ambito distrital de los programas inslitucionales 

e-, .l -- .'.-a -- 
a Accfones_ ,'a - - "  < 

. N U W . ~ * - - . ~  . 
L * Denpminacjon de !a accion Unidad de" - CuantMcación Periodo de Ejecución 
;:q' 2 :x":, > - ; - * i r  . . medida - fisica lnrcio Fin . 
1 Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre Reunion 12 15101 22/12 

funcionartos adscritos a la Direccion Distrital a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente 

2 Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo Informe 6 1 5/01 22112 
General 

3 lntormar del avance en el cuniplimiento del Calendario Informe 12 15101 15/12 
Anual de Actividades para los Organos Desconcenlrados 
201 1 y las realizadas de manera ad~cional conforme a los 



4 

5 

6 

7 

-3- m * '-S" + e- ,-- - ". & ",lndichdores de las accion$s .-. 

lineamientos establecidos. 

Atender la información solicitada durante la visita de 
supervisión programada por la UTALAOD. 

Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 

Realizar en el ámbito de competencia de la Dirección 
Distrital, los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 correspondientes al ultimo trimestre del año. 

lmplementar en el ambito geografico distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el Presupuesto Participativo por Delegacion. 

' ~ ú m .  de 
fa';acctbn 
1 

3 

4 

5 

6 

7 

j___ 

- - ~ & a s 2 e  locíndi&dÓr& 

iUdrn.de 
lz?ai?cc6i1 
1 

3 

4 
5 

Documento 

Informe 

Informe 

Expediente 

% .- "Denomi?acíon de! indicador S S . . . , ' 

Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccton Distrital 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eftcacia en la elaboracion del docunlento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

Eficacia en la elaboracion de los informes 
elaborados durante la implementacion del programa 
anual de evaluacion de los Coniites Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en el año 2010 -- pp 

Eficacta en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
2011 2012 

Eficacia en la integracion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegacion 

* O .- - A L .  
7 

Meta - 
* " . - ; * 

i, - ~ ~ - .  
Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distrital 

Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

1 

1 

1 

2 

", Unidad de - 
, cuanUficación 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Unidad de medida, 
- 

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

O 1 /O6 

15/01 

01/10 

15/01 

2211 2 

22/12 

22/12 

22/12 

r 

Fórmula de calculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion programada cada mes 

'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '0 8 / 

1 informe programado para cada 
mes 'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
' 50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia-1 informe elaborado '1 11  

informe programado ' 1 

.Valor - 
a ideal 

12 

12 

1 
1 

1 

Periodicidad 
, . 

Mensual 

Mensual 

Semestral 

Anual 

P 

Cifraabsoluta 

Equivalencla 

100 3; 

100 % 

100 % 
100 % 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia. 1 ~nforme efectuado '0 25 

1 1 informe programado para el 
cuarto trimestre 'O 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Elicacia= 1 expediente '0 50 / 1 
expediente programado en cada 

semestre '0 50 

Trimestral 

Semestral 



1 Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 1 1 1 
6 1 Elaborar un informe sobre los trabaios de orevaración del Proceso Electoral 1 Informe 1 1 1 10Oo/~ , , 

1201 1-2012. 
7 Integrar los expedientes relativos a la celebraaon de las consultas Expediente 2 100 % 

ciudadanas para instrurnentar el presupuesto participativo por Delegacion. 

2 Da& sobFe la$lat$&%ion de la AEfividad lnstitu - - 

Fecha de elaboracton Viernes 10/Sept1embre/2010 

Fecha de entrega Viernes 101Sept1embre/2010 

Nombre y firma de quien elaboro: Javier Malpica Moreno. Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso. Julio Enrique de la Fuente Rocha. Director de Área 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez, Titular de la Unidad Técnica 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

' URRO-ResultadoS~bresultado-Numero 1 -  . Tipo 1 Ejercicio Fiscal .- 
16-29-01 O1 -52 S 201 1 

Denominación 
Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 

: Responsabl<~- z' + - 

-.",.-' 
'" ._ ~."*iiji~q&"::;>i~ 

. . 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitación electoral, educacion civica. organización y 
geografia electoral. que formulan las áreas centrales correspondientes, se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la participación 
permanente de las 40 direcciones distritales. que en su respectivo ámbito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
progranlas. Asimismo, a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de tos criterios y lineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010; y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrarse durante 2012. En este contexto. a 
traves de la ejecucion de esta Al. se establecen los vinculos requeridos de información y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia. De igual forma. mediante la retroalinientacion pernianenle 
entre los organos centrales y desconcentrados. a través de la UTALAOD, se pedecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables. 

Unidad responsable: 
Responsable operativo. 
Enlace administrativo 

m Objetivo esi>ecífico:' ,f. - .  - - - - - 
lnstrumentar en el ambito geografico distrital correspondiente la ejecucion de los programas institucionales las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las aclividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012 

Transversalidad ?,Le< 

16 Organos Desconcentrados (OD) 
29 Distrito XXlX 
Coordinador Distrital Lucia Perez Martinez 

Aplicacion 1 Num de Iinea de accion 1 Nombre de la Iinea de accion 
1 i inrn I 

Población por atender . m  

-. .% -: " 
, Mujeres , 1 Hombres - . . 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  ( 21--61 1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

0 l o  1 0  l o  I l o l o l o  1 o I 

1 

Total ' 

' ~ ú m .  . - 
1 

2 

3 

-, . Denominacidn de'la acción 
* * 

d .  , 

Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre 
funcionarios adscritos a la Direccion Distrital a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el nies siguiente 

Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo 
General 
Informar del avance en el cumplimiento del Calendar10 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional conforme a los 

Unldad de 
medida . 
Reunion 

Informe 

Informe 

Cuantificacion 
O, fisica 

12 

6 

12 

Periodo de Ejecucion 
Inicio 
1510 1 

1 5/01 

1510 1 

Fin . 
22/12 

22112 

15/12 



-. . -.,r "-,u 

I 1 inherentes al desarrollo de~las-consultas ciudadanas  ara 1 
1 instrumenlar el Presupuesto Participativo por Delegacion. 

Documento 

lnforme 

lnforme 

-. ~ e t &  de l o ~ i ~ d i t ~ d o r e s '  _^ 2. 
' Núm. de 
#a a&on 
1 

3 

4 
5 

" *  , , y a  , - s i  _ 
- S, . A 

. o  
. - 

h - ,  : .  
Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distrital 

Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

Unidad de medida 

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

Valor 
ideal 

12 

12 

1 
1 

~qu iva lenc ia  

100 % 

100 % 

100 % 
100 % 



Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
6 Elaborar un informe sobre los trabajos de preparacion del Proceso Electoral Informe 

201 1-2012. 
7 Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas Expediente 

Datos shbte ¡aTel&bor%ió~dé'la'Actividad lnstttucional = - . - -. 

Fecha de elaboracion Viernes 10/Sepliembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10/Sepliembre/2010 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno Lider de Proyecto 

Nombre y firma de qucen reviso Julio Enrique de la Fuente Rocha Director de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecnica 



A t w  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
i,, 1 ,,E< *. 

2 o-w-o‘ -e, FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ ~ ~ e s * p & n < ~ b l é S :  - u *  _- 

?~"~?ifiE"%¡or-r$~ 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas capacitacion electoral educacion civica organizacion y 
geografia electoral que formulan las areas centrales correspondientes se llevan a cabo en el Distrito Federal con la parliclpacion 
permanente de las 40 direcciones distritales que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas Asimismo a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y Iineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010 y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparacion de los comicios a celebrarse durante 2012 En este contexto a 
traves de la ejecucion de esta Al se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia De igual forma mediante la retroalimentacion permanente 
entre los organos centrales y desconcentrados a traves de la UTALAOD se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables 

-' v-~bIétiM6s-&Üfi<o~r@~~, 
e-" - .  - -- - . - -  

Unidad responsable: 
Responsable operativo. 
Enlace administrativo 

*"- WR~O~esultadb-Subresultado-Número 1 Tipo ,- Ejercicio Fiscal . 

- 

lnstrumentar en el ambito geografico dtslrital correspondiente la ejecucion de los programas institucionales las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1 2012 

e % 

+ T ran i~é i%l idad"_*~~-  - - .- - 

16 órganos Desconcentrados (OD) 
30 Distrito XXX 
Coordinador Distrital Rolando Zavaleta Arguello 

16 30-01 01-53 S 

' Aplicacion 1 Num de línea de accion 1 Nombre de la Iinea de accion 
I I inra I 

201 1 

P'6blaci6n poratender * li * , - , 

. r: m - Mujeres .. a - .  "' . . Hombres c .  * ' Total -. . 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  ( 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13 -20  ) 21 -61  1 >62 1 Total 

O l o  l o  l o  I 1 o 1 0  1 0  1 0  1 

Denominación - .m i . 1 

Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 

.N". ,Denominación de la  accion 
* 0 J. -3 --. 

J Unidad de 'Cuantificaclon : Periodo de Ejecuclon 
' - ' r i  - *- * 

I * med ida  física ' Inic io ," Fin . 
1 Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre Reunion 12 15101 22112 

funcconarios adscr~tos a la Direccion Distrital a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 

2 

3 

para el mes siguiente 
Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Conselo 
General 
Informar del avance en el cumpliniiento del Calendario 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de nianera adicional. conlornie a los 

Informe 

Informe 

6 

12 

15/01 

1510 1 

2211 2 

15/12 



a -- 
: y ~ n d ~ a d o r e s ' d $ f & " c ~ i o ~  e- " 

' ~ ú m .  de 
la accldn' 
1 

3 

4 

5 

6 

7 

+- . : fieiaS2e losAin3ib.ICador+ >?e 

8Cirn.de . . 

e e i -Denorninac~on de! indicador- , 
v e  . * .  O % , .  

Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance Bn el cumplimiento del Calendario Anual de 
Aclividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre la 
implementacion del Programa anual de evaluacion 
de los Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos electos en el año 2010 
pp 

. b ' L,i' , ~ e t a  . S -  . 
I 

, Unídad de . 
cuanllíicación 
Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

u l 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
2011-2012 

Eficacia en la integracion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegacion 

la"acción 
1 

3 

4 
5 

Unidad de medfda 

' 'Formula de calculo 2 

A 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion programada cada mes 

'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado 'O 8 1 

1 informe programado para cada 
mes 'O 8 

Eficacia=L'Tp/MeTr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
' 50 11 documento programado 
para el segundo semestre * 50 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '1 11  

informe programado ' 1 

-. 
Periodicidad 

+ + 

Mensual 

Mensual 

Semestral 

Anual 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

.. , . '- -, . -. 
Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distrital 

Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Inforniar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

Vdlor - EqulyalenCl? 

ERcacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado '0 25 

1 1 informe programado para el 
cuarto trimestre 'O 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 expediente 'O 50 1 1 
expediente programado en cada 

semestre '0 50 

* .* + 5 
Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

- 
Trimestral 

Semestral 

ideal 
12 

12 

1 
1 

. . b 
100 % 

100 % 

100 % 
100 % 



a- - 
Sitos S>&: iCeiaboiacion fie la Actividad institucionai A . -- 

6 

7 

Fecha de elaboración: Viernes 10/Sepliernbre/2010 

Fecha de entrega: Viernes lO/Septiembrei2010 

Nombre y firma de quien elaboro: Javier Malpica Moreno, Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso: Julio Enrique de la Fuente Rocha. Director de Área 

Nombre y firma de quien autorizo: Narciso Melendez Lopez, Titular de la Unidad Tecnica 

Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
Elaborar un informe sobre los trabajos de preparación del Proceso Electoral 
2011-2012. 
Integrar los expedientes relativos a la celebrac~on de las consultas 
ciudadanas para lnstrumentar el presupuesto partic~pativo por Delegacion. 

Informe 

Expediente 

1 

2 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 201 1 
11,111 >~- i - r  FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResuftadoSubresultado-Número 1 Tip6 1 - Ejercicio Fiscal . 
16-31 01-01 54 S 

" * 
201 1 

Denominación ' - . .  - - - .  
Operaciori en el ambito distrital de los programas institucionales 

., --- .~-- 
Responsab'es___ > h _e_ _ _ _ _  - - -- - - -  -- -- - - . - - 

,.'.>, 
. ,,.,e> ~ u s t i f i ~ ~ i o n ~ ~ ~ ~ ~ ,  , , ... . ~. . . . ~. . . . .. .. . - .  

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitacion electoral, educacion civica, organización y 
geografia electoral. que formulan las áreas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la participación 
permanente de las 40 direcciones distritales, que en su respectivo ambilo de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas. Asirnismo, a través de estas actividades se realizara la aplicación de los criterios y lineamientos'relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desemperio de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010; y atenderán las 
disposiciones y ejecutarán las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrarse durante 2012.,En este contexto, a 
Iravés de la ejecucion de esta Al, se eslablecen los vincuios requeridos de informacion y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma. mediante la relroalimentacion permanerite 
entre los organos centrales y desconcentrados, a traves de la UTALAOD, se petiecciona el desarrollo de l as  actividades e 
instrumentos normativos aplicables. 

Unidad responsable: 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo 

Objetiv6 espiicifico*:--* _ - - _- _ _  - - - - - - - -- --- - - - - -- - - -- - --- - - 
lnstrumentar en el ambito geografico distrital correspondiente la ejecucion de los programas institucionales las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso. coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012 

16 Organos Desconcentrados (OD) 
31 Distrito XXXl 
Coordinador Distrital Ana Lilia Lara Camalal 

- .  
A ~ l i c a c i o n  1 Num. de Iinea de accion - 1 Nombre de la Iinea de accion 

l 1 ,"O2 I 

~ c t i v i d G ~  ln;ti@cioia~ 1, , 

Población por  atender ' , - . -,& a - ,  . + a - " , a  A .  e 
a e Mujeíes =- a - - ~ . . -. .-m Hombres ~ r -  * -.. ,' *- - e 

* - 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  ( '62 1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

o 1 o 1 o 1 o / 1 o l o l o l o l  

& 

..Acciones - , 

Total 

NUm. 

1 

2 

3 

Denominacióh de la acc%ón7 " . . ' " "2'--;. . . -  - . S 

Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre 
funcionarios adscritos a la Direccion Distrital a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente 

Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo 
General 

Informar del avance en el cumplimiento del Calendario 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional conforme a los 

Unidad de . 
<medida . 

Reunion 

Informe 

lnforme 

. Cyantificacf.ón 
físfca . . 

12 

6 

12 

Periodo de Ejecuclon 
Inic io 
1510 1 

1510 1 

15101 

Fin . 
22/12 

2211 2 

15/12 



4 

5 

6 

7 

Iineamientos establecidos 

Atender la informacion solicitada durante la visita de 
supervision programada por la UTALAOD 
Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
Realizar en el ambito de competencia de la Direccion 
Distrital los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1 2012 correspondientes al ultimo trimestre del año 
lmplemenlar en el ambilo geografico distrilal las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
inslrumentar el Presupuesto Participativo por Delegacion 

w * . ~ n d i ~ & o i e ~  d d " r i " Y ~ C i o n " " ~ ~ ~  - 

Documento 

Informe 

Informe 

Expediente 

Núm. de 
la acción 
1 

3 

4 

5 

6 

7 

1 

1 

1 

2 

;. Denominaclan del  indicador 
i Y *  . . * 2 

* 

Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrilal 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documenlo que da 
cuenta de la alencion a las visita de supervision 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre la 
implementacion del Programa anual de evaluacion 
de los Comiles Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos electos en el ano 2010 
Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-201 2 

Eficacia en la integmcion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegacion 

;".--,MeíaS d<iibi~i&~d~~~~~I<-= 

01106 

15/01 

01/10 

15/01 

Unidad de 
cudntificácfón' 
Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

- ~ ú m .  de 
la $ccion 
1 

3 

4 
5 

22/12 

22/12 

22/12 

2211 2 

. e : Fórmula decalculo 
.*y 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia. 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion programada cada mes 

'O 8 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia.1 informe elaborado 'O 8 1 

1 informe programado para cada 
mes 'O 8 

Eficacia=L*TpiM'Tr 
Eficacia. 1 documento elaborado 
' 50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L'TpIM'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '1 1 1 

informe programado ' 1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado '0 25 

1 1 informe programado para el 
cuarto trimestre 'O 25 

Eficacia=L'Tp/M*Tr 
Eficacia= 1 expediente '0 50 / 1 
expedtente programado en cada 

semestre '0 50 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

Semestral 

Anual 

Trimestral 

Seniesiral 

_*' X u ;= , ;,A; -; , : .- ,M" . -.+ Ir - - - - . >  A - .* ;< -2 - &.' \ ~ ~ ~ - 5  -= :. - * u  . 7  - i i i ,  

Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distrilal 
Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

Valor' 
ideal 

12 

12 

1 
1 

U n c d  de-meqida 
u 5 

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

Equlvalencla 

100 % 

100 % 

100 % 
100 % 



. - 
-Dato< áo6te I~~~o<%on-dela'Altividad lnstitucional - . - . - -  

Fecha de elaboracion Viernes 10/Sepliernbre/2010 

Fecha de entrega Viernes lOlSeptiembre/2010 

6 

7 

Nombre y firma de quien elaboro: Javier Malpica Moreno, Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso Julio Enrique de la Fuente Rocha Director de Area I 

Coniites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 

Elaborar un informe sobre los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-201 2. 

Integrar los expedientes relaiivos a la celebracion de las consultas 
ciudadanas para inslrurnentar el presupuesto participativo por Delegación. 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melender Loper Titular de la Unidad Tecn~ca 

11  I?. 

Informe 

Expediente 

1 

2 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

.- .' UR-RO-ResultadoSu6re.sultado-Número - ] . a Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
16-32 O1 01-55 I S 201 1 
Denominación " f * 8 * 7  ~ ? " . ". A -  . 
Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral. educacion civica. organización y 
geOgrafi.3 electoral. que formulan las areas centrales correspondientes, se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la participación 
permanente de las 40 direcciones distritales, que en su respectivo ámbito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas. Asimismo, a través de estas actividades se realizara la aplicación de los crilerios y lineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010; y atenderán las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrarse durante 2012. En esfe contexto, a 
traves de la ejecucion de esta Al, se establecen los vinculos requeridos de información y de recursos que permiten que la operación 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma. mediante la retroalimenlacion permanente 
entre los órganos centrales y desconcentrados, a través de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables. 

Instrumentar, en el ámbito geográfico distrital correspondiente, la ejecucion de los programas instilucionales, las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difusión de la cultura democrática. apoyo y en su caso. coordinación a los órganos de 
representación ciudada~na y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012. 

Aplicacton 1 Num. de linea de accion 1 Nombre de la Iinea de acc~on  
1 I ,n<-a 1 1 

Población por  aíender : :-=,: i ' ,. - . -' 3) -. B L .. . 
2. -A "P. A= ,-S , lujeres~. - 3  i 2 %  - 7- i -  .,. - - .  Hombres - Total 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 . 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
o l o l o t o l  l o l o  1 o 1 o I 

S Núm. " ."a* :Fp?\nacibn dei$acción 6, 2 Unidad de Cuantificacion Periodo de Ejecución 
j ' v- " .,-, , ~ 

7- - - .  - * %- ~i medida fístca l n i c ~ o  F I ~  
1 

2 

3 

? 

Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre 
functonarios adscritos a la Direccion Distrttal a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente 
Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo 
General 
Informar del avance en el cumplimiento del Calendario 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional conforme a los 

Reunion 

Informe 

informe 

12 

6 

12 

15101 

15101 

15101 

22112 

22112 

15/12 



4 

5 

6 

7 

;f~-0.$3biC"ci~&S%~ aCCittnés z%:,_ _ ,-- - - 

lineamientos establecidos. 

Atender la información solicitada durante la visita de 
supervisión programada por la UTALAOD. 

Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Conse~os de los Pueblos. 

Realizar en el ámbito de competencia de la Dirección 
Distrital. los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 correspondientes al ultimo trimestre del ano. 

lmplementar en el ambito geografico distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el Presupuesto Participativo por Delegacion. 

;:,&iG3Z 1;2iñdi~Z&orZSz;~ 

~úrnide; 5:. ~RenominaciÓ?:del indicador. . 
la hcc,óS 'r. a" " ". - , - Unidad de 

*% . , _ . .?<A y ,; cuantlficbcldn 
1 Eficacia en la realizacion de reuniones de Ccfraabsoluta 

coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

3 Eficacia en la elaboracion del informe sobre el Cifraabsoluta 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

4 Eficacia en la elaboracion del documento que da Cifra absoluta 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

5 Eficacia en la elaboracion de los informes Cifraabsoluta 
elaborados durante la irnplernentacion del programa 
anual de evaluacion de los Comites Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en el año 2010 

-- 
Eficacia en la elaboracion del informe sobre los Cifra absoluta 

~(úfi: de 
la ac-ción 
1 

3 

4 
5 

Documento 

Informe 

. Informe 

Expediente 

7 

1 

Formula de calculo " .  ". 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion programada cada mes 

'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado 'O 8 1 

1 informe programado para cada 
mes 'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
' 50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '1 1 1 

informe programado ' 1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia- 1 informe efectuado 'O 25 

1 1 informe programado para el 
cuarto trimestre '0 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 expediente 'O 50 1 1 
expediente programado en cada 

semestre '0 50 

%. .--S ,; :---.a .,-, - , -;.&': Meta ' :". '; ,. - . - :. - - . - 
Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distrital 

Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Atender la informacion solicctada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

1 

1 

1 

2 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

Semestral 

Anual 

Trimestral 

Semestral 

trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 

Eficacia en la integracion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegacion 

Cifraabsoluta 

01/06 

15/01 

01/10 

15/01 

Equívalencla 

100 % 

100 % 

100 % 
100 % 

Unidad de medída 

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

22112 

22112 

22/12 

22/12 

Valor 
ideal 

12 

12 

1 
1 



Comites Ciudadanos y Conselos de los Pueblos 
6 Elaborar un informe sobre los trabajos de preparacion del Proceso Electoral Informe 

201 1-2012 
7 Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas Expediente 

~ ~ ~ ~ ~ ~ t ~ % % b . ~ ~ l a ~ ~ b o ~ ~ i o n < i é l ~ ~ c i i v i d a d  Inst~tucional . - ; 
Fecha de elaboracion Viernes 10/Sepliembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10/Septiembre/2010 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso Julio Enrique de la Fuente Rocha Director de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Narctso Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecnica 



& l E w  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 , 
1 *k ;e '- * 

t s  I- f . < ,  FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable: 116 Organos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo: 133 Distrito XXXlll 

1 Enlace administrativo: 1 Coordinador Distrital, Mauricio Muciño Muciño I 

"mA-,.---.-ec;,2+*-c~ 
&C; Ju~Qfjcac!pfi;;~~:.~~~! . . . .  . . 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciories politicas, capacitación electoral. educación civica, organizacion y 
geografia electoral, que formulan las areas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la participación 
permanente. de las 40 direcciones distritales, que en su respectivo ámbito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas. Asimismo, a traves de estas actividades se realizara la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010: y atenderán las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparacion de los comicios a celebrarse durante 2012. En este contexto, a 
través de la ejecución de esta Al. se establecen los vinculos requeridos de información y de recursos que permiten que la operación 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos.de eficacia. De igual forma. mediante la retroalimentación permanente 
entre los organos centrales y desconcentrados, a traves de la UTALAOD. se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables. 

Instrumentar. en el ambito geografico distrital correspondiente, la ejecución de los programas inslitucionales, las actividades 
relacionadas con la educación civica y difusión de la cultura democralica. apoyo y en su caso. coordinacion a los organos de 
representación ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012. 

I 1 . Aplicacion 1 Num del inea de accion ( Nonlbre de la Iinea de accion I n 1 Linea I I I 
' ~@l l~c ion  p6r atender - ' ' 1 " * -  ' 

F.:5; k - - 
*-.p.. ,. *. e=':h :'" Muje!es - : , + ! .  . Hombres 

0 - 1 2  1 13 -20  1 21 -61  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13 -20  1 21-61 ( > 6 2  1 Total 

0 1 0  1 0 1 o I I o l o l o l o l  

. -1otaI 

1 %  . _ ~ e n o m i n a c ~ b n  de la  acción ' . - - S -  

Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre 
funcionarios adscritos a la Direccion Distrital a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente 
Publ~car y dar seguimiento a los acuerdos del Conselo 
General 
Informar del avance en el cumplimiento del Calendario 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional conforme a los 

Cuant i f lca~lón 
física 

12 

6 

12 

Unidad de 
medida 

Reunion 

Informe 

Informe 

Periodo de Ejecución 
Inicio 
15101 

15/01 

15101 

Fin " 
22/12 

22/12 

15/12 

1i 



4 

5 

6 

7 

I coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital. 1 

hlú@;de ; . . Denominación del  indicador 
A 2 l a  acción .". r ' - .- e . 

I Eficacia= 1 reunión efectuada '0.8 
/I reunión programada cada mes 1 

lineamienlos establecidos. 
Atender la informacion solicitada durante la visita de 
supervision programada por la UTALAOD. 
Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 

-ppppp 

Realizar en el ámbito de competencia de la Direccion 
Dislrital, los trabajos de preparación del Proceso Electoral 
201 1-2012 correspondientes al último trimestre del año. 
lmplementar en el ámbito geografico distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el Presupuesto Parlicipalivo por Delegacion. 

Unidad  de^ Formula de calculo Pertodictdad 
cuantUcadón . , * . > 

1 IEficacia en la reahzacion de reuniones d e l  Cifraabsoluta 1 Eficacia=L'To/M'Tr 1 Mensual 

Documento 

Informe 

Informe 

Expediente 

3 

4 

semestre '0 50 j 

* =:~,MetaS de 105 indi;adores- _ 

5 

6 

7 

1 

1 

1 

2 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance en el cumplimienlo del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supewision 

Eficacia en la elaboracion de los informes 
elaborados durante la implemenlacion del programa 
anual de evaluacion de los Comites Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en el año 2010 
Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
2011 2012 

Eficacia en la inlegracion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
participalivo por Delegacion 

01106 

15101 

01110 

15101 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

(\ 
\ 

t$3>m.de 
fa  aEción: 

, ?  

3 

4 
5 

22/12 

22/12 

22112 

22/12 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

'O 8 

Ekacia=C'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado 'O 8 1 

1 informe programado para cada 
mes '0 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 

e : * -," Me!a: 
A. - *--  . +. " ' 

* " 

Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Dislrital 
Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplim~ento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

Mensual 

Semestral 

' 50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '1 / 1 

informe programado ' 1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado 'O 25 

/ 1 informe programado para el 
cuarto trimestre 'O 25 

Eficacia=L'Tp/M*Tr 
Eficacia= 1 expediente 'O 50 / 1 
exoediente ~roqramado en cada 

Anual 

Triniestral 

Semestral 

Unldad demedida 
e s  _ ' 

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

'Valor . 

.ideal 
12 

12 

1 
1 

Equivalen.cia - k 

100 % 

100 % 

100 % 
100 % 



IComites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 1 1 1 
6 [Elaborar un informe sobre los trabalos de preparacion del Proceso Electoral 1 Informe 1 1  1 1 0 0 %  

Fecha de elaboracion Viernes IOiSeptiembre/2010 

Fecha de entrega Viernes 10/Septiembrei2010 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso Julio Enrique de la Fuente Rocha Director de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Narc~so Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecnica 

. . 
(2011-2012. 1 

7 Integrar-los expedientes relativos a la celebración de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegación. 

Expediente 2 ' 1 0 0 %  



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-. Li--- -...* ;..*.: ....A 

; +; J.uBtiRcaci,on :;:0;4, . .  . 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitacion electoral, ed.ucación civica. organización y 
geografia electoral. que forniulan las áreas cerilrales correspondientes. se llevan a cabo en el Dislrito Federal, cori la participación 
permanente de las 40 direcciones distritales. que en su respeclivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas. Asimismo. a lraves de estas aclividades se realizará la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de IosComites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos eleclos en 2010, y alenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrarse durante 2012. En este contexto. a 
traves de la ejecución de esta Al, se establecen los vinculos requeridos de informaciony de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en lerminos de eficacia. De igual forma. mediante la relroalimentacion permanente 
entre los órganos centrales y desconcentrados, a traves de la UTALAOD. se perfecciona el desarrollo de las aclividades e 
instrunientos normativos aplicables. 

' . Objetivo'espeftf¿co' :,y-& - - -  
m - - .  - 

Inslrunienlar en el ambito geograflco distrilal correspondiente la ejecucion de los programas inslilucionales las aclividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso coordinacion a los organos de 
representaclon ciudadana y realizar las aclividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012 

Aplicacion 1 Num. de Iinea de acclon 1 Nombre de la Iinea de accion 
l ~ i n ~ a  I 

funcionarios adscritos a la Direccion Distrital, a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 

\ 

1 

Población por alender - ,: % 
- j i  3 . " '  . . - > 

.v"i , "' -. . ~ u j e r e s  . . 2 "Hombres . I ,. - Total * *  
I 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

o l o  l o  l o  l I o 1 0 1 0  1 o I 



lineamientos establecidos. 
4 Atender la información solicitada durante la visita de Documento 1 01/06 22112 

supervisión programada por la UTALAOD. 
5 Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los Informe 1 15/01 22/12 

Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
6 Realizar en el ambito de competencia de la Dirección Informe 1 01/10 22/12 

Distrital. los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-201 2 correspondientes al ultimo trimestredel año. 

7 lmplementar en el ámbito geográfico distrital las acciones Expediente 2 15/01 2211 2 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumenlar el Presupuesto Participativo por Delegación. 

r .  - '1ndiCSd6iieTde & $ & : C ; ~ ~ T S ~ ~ . ;  , -, - - 
Núm. d e  5 -. @ n p n i i n a c i ó ~ e l  indicador * ' _o ,.Unidad de - Formula de calculo Per iodicyad 
la accion - , : ; S  "T :;:Fa + -"* ' ' cuantificaclón = n % %  

1 Eficacia en la realizacion de reuniones de Cifraabsoluta Eficacia=L.Tp/M'Tr Mensual 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
a la Direccmn Distrital 11 reunion programada cada mes 

3 
'0.8 

Eficacia en la. elaboración del informe sobre el Cifraabsoluta Eficacia=L'Tp!M'Tr Mensual 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de Eficacia=l informe elaborado '0.8 1 
Actividades para los órganos desconcentrados 201 1 1 informe programado para cada 

mes '0.8 
4 Eficacia en la elaboración del documento que da Cifra absoluta Eficacia=L'Tp/MSTr Semestral 

cuenta de la atención a las visita de supervisión. Eficacia= 1 documento elaborado 
'.50 11 documento programado 
para el segundo semestre '.50 

5 Eficacia en la elaboración de los informes sobre la Cifra absoluta Eficacia=L'Tp/M'Tr Anual irnplementación del Programa anual de evaluación 
Eficacia=l informe elaborado '1 / 1 

de los Comites Ciudadanos y Consejos de los informe programado ' 1 Pueblos electos en el año 2010 
6 Eficacia en la elaboracion del informe sobre los Cifra absoluta Eficacia=L4Tp/M'Tr Trimestral 

trabajos de preparación d e l  Proceso Electo<al Eficacia= 1 informe efectuado '0.25 
2011-2012. 

/ 1 informe pro'qramado Dara el 
cuarto trimestre 'O 25 

7 Eficacia en la integracion del expediente de la Cifraabsoluta 
Elicacia=L'Tp/M'Tr Semestral 

consulla publica para integrar el presupuesto Eficacia= 1 expediente '0 50 / 1 
participativo por Delegacion expediente programado en cada 

semestre '0 50 

: Nieta; d2goS ~Td~ca'aOrZF~,~~;,  

Núm. de . ' Unidad de medida Va lo i  Equivalencia .': "E - '  i- ,.hX 
" * -  -= - - y .  - - 

-* sideal "" . 
1 Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios Reunion 12 100 % 

del SPE adscritos a la Dlreccion Distrilal 
3 Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del Informe 12 100 % 

Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
4 Atender la informacion solicitada en la visita de supervision Documento 
5 

1 100 % 
Informar sobre la irnplementacion del Programa anual de evaluacion de los Informe 1 100 % 



Fecha de elaboracion Viernes 101Septiembrei201 O 

Fecha de entrega Viernes 10/Sepliembre/2010 

Nombre y firma de quien elaboro Javier hilalpica Moreno Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso Julio Enrique de la Fuente Rocha Director de Área 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecnica 

6 

7 

p rn. 

Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
Elaborar un informe sobre los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
2011-2012 
Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto patiicipativo por Delegacion 

Informe 

Expediente 

1 

2 

100 % 

100 % 



f i i E w  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
'51 . 7 f i - - e .  

D R , < . v -  FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

. " UR-RO-ResultadoSubresu!tad0Húmero .* 1 - TIPO 1 - Ejercicio FiscAl ' 
16 35-01-01 58 I S 201 1 
Denominación " .  
Operacion en el ambito dislrital de los programas institucionales 

*v.!. -S- ;"" JÚgtific-acion- i; 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones polilicas capacitacion electoral educacion civica organizacion y 
geografia elecloral que formulan las areas centrales correspondientes se llevan a cabo en el Distrito Federal con la pariicipacion 
permanente de las 40 direcciones distritales que en su respectivo ambilo de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas Asimismo a traves de estas actividades se realizara la apl~cacion de los criterios y Iineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimierito al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010, y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparacion de los comicios a celebrarse durante 2012 En este contexto a 
traves de la ejecucion de esta Al, se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administralivos se lleve a cabo en terminos de eficacia De igual forma mediante la retroalimentacion permanente 
entre los organos centrales y desconcentrados a traves de la UTALAOD se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables 

:Objetivo e ~ ~ c i f i c o x ~ ~ ~ .  - .  - - -- - - --- "- - 
lnstrumentar en el ambito geografico distrilal correspondiente la ejecucion de los programas institucionales las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura deniocratica apoyo y en su caso coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1 2012 

.'L~ransverSalidad, ^""& 
m- - 

* : .Aplic.ación . 1 Núm. de línea de accion 1 - Nombre de la  l ~nea  de acción , . % ,  - I 

1 Linea I 

P,oblacion pqr atender f- :9. . c 
* 

: - ' 2 . + '  
:%oa.- - . .  - .\ e Mujeres " : 1- a .  Hombres . - '>S* - .-. *- Tbtal.2 :A 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
o 1 o l o  1 0  1 o l o 1 0 1 0  1 

Anual de Actividades para los órganos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional, conforme a los 



Distrital, los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 correspondientes al último trimeslre delario'. 

7 1 lmplementar en el ámbito geográfico distrital las acciones 1 Expedienle 1 1 15101 1 22/12 

4 

5 

6 

inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion 

lineamientos establecidos. 
Atender la informacion solicitada durante la visita de 
supervisión programada por la UTALAOD. 
Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Coniites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
Realizar en el ámbito de competencia de la Direccion 

Núrn.'de 
la acción 
1 

Documento 

Informe 

Infornie 

3 

O -  Denominacion del indicador . - .  . - - I r  - A . 
Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

1 1 1 mes '0.8 1 

1 

1 

1 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

4 

5 

6 

7 

Unidadde 
cuanCificacldn 
Cifraabsoluta 

~ e f a s  d¿!6<ifldici$o&X T - .  

O 1106 

15101 

01/10 

Cifraabsoluta 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervisión. 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre la 
implernentacion del Programa anual de evaluacion 
de los Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos electos en el año 2010 
Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
2011 2012 

Eficacia en la integracion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
pariictpativo por Delegacion 

Núm. de 
la acción 
1 

3 

4 
5 

22/12 

22112 

22112 

- Formula de calculo ' 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion ~t09ramada cada mes 

Pe~iadid~dad 
A ,  

Mensual 

- 
'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado 'O 8 1 

1 informe programado para cada 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Mensual 

-. 
\ 

Eficacia=~'TplM'Ti 
Eficacia= 1 documento elaborado 
' 50 11 documento programado 
para el segundo semestre 50 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia-1 informe elaborado '1 1 1 

informe programado ' 1 

Eficacia-L'TpIM'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado 'O 25 

1 1 informe programado para el 
cuarto trimestre 'O 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 expediente 'O 50 / 1 
expediente programado en cada 

Equivalencia 
A . 

100 % 

100% 

100 % 
100 % 

" ' 
a: ~- S / -  a , <  , 'meta - - . . *". , . 9 - =  -.*" _ e , , s - . ~ ~  - 

Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distrital 
Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 
Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

Semestral 

Anual 

Trimestral 

Semestral 

Unidad-de mediáa 
, 

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

>Va!pr 
ídeal 

12 

12 

1 
1 



- .  
Oatos s'obre la elaboraEión%e la~ctividad lnstitucional - - - - - - - . - 

Fecha de elaboracion Viernes 10lSepliembrel2010 

- 
Fecha de entrega Viernes 10lSeptiembrel2010 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno Lider de Proyecto 

6 

7 

Nombre y firma de quien reviso Julio Enrique de la Fuente Rocha Director de Area 

Nombre y firma de quien autorizo- Narciso Melendez Lopez. Titular de la Unidad Tecnica 

Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
Elaborar un informe sobre los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012. 
Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion. 

11 ir, 

Informe 

Expediente 

1 

2 

100 % 

100 % 



f i I E D C  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
$ 5 ,  - E L  -4- 

, B  w f  . +  FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral. educación civica, organización y 
geografia electoral, que formulan las áreas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la participación 
permanente de las 40 direcciones distritales. que en su respectivo ámbito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas. Asimismo. a través de estas actividades se realizara la aplicaciónde los criterios y lineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeiio de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010: y atenderán las 
disposiciones y ejecutarán las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrarse durante 2012. En este contexto, a 
lraves de la ejecucion de esta Al, se establecen los vinculos requeridos de información y de recursos que permiten que la operación 
de los procesos administrativos se lleve a. cabo en terminos de eficacia. De igual forma. mediante la retroalimentación permanente 
entre los órganos centrales y desconcentrados, a traves de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables 

.* O b j e t i ~ o e s ~ ~ i ~ c ‘ o ~ ~ "  "r2 -- - --- - - -  - - .  --m - - - 
Instrumentar en el ambito geografico distrital correspondiente la ejecucion de los programas institucionales las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica aDovo v en su caso coordinacion a los oraanos de . ,  . 
representación ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1-2012. 

Aplicacion 1 Num. de linea de accion 1 Nombre de la Iinea de accton 

I ~ i n r a  1 

Población por  atender. ' - ,-?- -" ' *.- - - e - b - ".. 
- 
' - .  t .  mujeres "F.. e 3 *% $ '2 - . . , ;:, 'Hombres. . :, ~. 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  ( 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  ] Total 
o l o l o l o l  1 o 1 0 1  o 1 o 1 

1 

qKcc~oneS :yt- 

Total ' 

Núm. 
*. 

1 

2 

3 

t 

Deñominación de Ia'aceon - i 
~ <"= *,.= r ~ f  ? - - " S  . 

# - ,- - .: . - 
Llevar a cabo reuniones de coordinaccon mensual entre 
funcionarios adscritos a la Direccion Distrital a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente 
Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo 
General 
Informar del avance en el cumplimiento del Calendario 
Anual de Actividades para los Órganos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional. conforme a los 

Unidad de ' 
, . 'medida ~ 

Reunion 

Informe 

Informe 

Cuantlficacion 
.- física'+" 

12 

6 

12 

-Periodo de Ejecución . 
. Inic io 

15/01 

15/01 

15101 

' Ftn i 
22/12 

22/12 

15/12 



p" .. . ~1ndtcadoi""d~la"s^a~cion8's~~ T;,, _ - e - - -- 
Núm. de 
la  acción 
1 

3 

4 

5 

6 

7 

: ~ e t g S t j e  io~$di+Sr+~:'-J;~ 

Núm. d e  
Iq acción 
1 

3 

4 
5 

+S, - Denominayon de; ind icado - 1 ' . 
" - ,* 2 A _.Q . . . - S ,  -- a - r "  -' 

, . 
Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los orqanos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

- - A  A - - % ' :--Mefa: ; . . - 7  - + . Unldadde medida Valor Equivalencia 
" 2 - e -  : a - z . = S ?  < > L ; - P - .  * -  . v 

~ .- ideal 

Eficacia en la elaboracion de los informes sobre la Cifra absoluta Eficacia=L'Tp/M'Tr Anual 
implementacion del Programa anual de evaluacion Eficacia=l informe elaborado '1 / 1 
de los Comites Ciudadanos y Consejos de los informe programado ' 1 
Pueblos electos en el año 2010 

Eficacia=L'Tp/M'Tr Trimeslral 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral Eficacia= 1 informe efectuado '0 25 
201 1-2012 1 1 informe programado para el 

cuarto trimestre 'O 25 
Eficacia en la integracion del expediente de la Cifraabsoluta Eficacia=L'Tp/M*Tr Semestral [ 
consulta publica para integrar el presupuesto Eficacia= 1 expediente 'O 50 1 1 
participativo por Delegacion expediente programado en cada 

semestre 'O 50 

'. Unidad tie 
cuadusc~c lbn 
Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absolula 

Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distrital 

Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

'ForniuLa de calculo " 
'" - .  

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion programada cada mes 

'O 8 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '0 8 1 

1 informe programado para cada 
mes 'O 8 

Eficacia=L'Tp/M*Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
' 50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50 

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

Periodicidad 
% 

Mensual 

Mensual 

Semestral 

12 

12 

1 
1 

100 ?6 

100 % 

100 % 
100 5; 



Fecha de elaboracion: Viernes 10/Septiembrei2010 

Fecha de entrega: Viernes 10/Septiembre/2010 

6 

7 

Nombre y firma de quien elaboró: Javier Malpica Moreno, Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso: Julio Enrique de la Fuente Rocha. Director de Area' 

Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
Elaborar un informe sobre los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012. 
Integrar los expedientes relativos a la celebración de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion. 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez Titular de la Unidad Tecnica 1 

Informe 

Expediente 

1 

2 

.1 O0 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

URRO-ReSu~adoSubresultado-Número A a = Tipo. 1 Ejercicio Fiscal - ' 
16-37 01-01 60 1 S 201 1 
Oenominación T A -  . s~ 

Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 

5 &I an----- .- ,-" 
. J u s t i f i ~ a c i ó n ~  ,,L. 

El desarrollo de los programas instilucionales de asociaciones politicas capacitacion electoral educacion civica organizacion y 
geografia electoral que formulan las areas centrales correspondientes se llevan a cabo en el Distrito Federal con la parlicipacion 
permanente de las 40 direcciones distritales, que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas Asimismo a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y Iineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010 y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparacion de los comicios a celebrarse durante 2012 En este contexto a 
traves de la ejecucion de esta Al se establecen los vinculos requeridos de inforrnacion y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia De igual forma mediante la retroaliniontacion permanente 
entre los organos centrales y desconcentrados a traves de la UTALAOD se periecciona el desarrollo de las actividades e 
Instrumentos normativos aplicables 

- *  -? - iObje<ivo e s ~ e c í f G 2 f . 3 ~ -  - - __ m -- --_-- _ - - 
lnstrumentar en el ambito geografico distrital correspondiente la ejecucion de los progranias institucionales las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1 2012 

~ ~ : , , ~ ~ & n ~ \ 7 i ~ ~ a l i d ~ d ~ " ~ ~  - - -. -- .- - A 

Aplicacion 1 Num de Iinea de accion 1 Nombre de la  Iinea de accion 
I I ,"O> I 

m 

Pobtaclón'pol atendet :--y : -J- . - .-. . -ii = r o;. a . Mujeres: 5 L , - " L *  = ,  .. * Hombres 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  ( > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

o l o l o l o l  1 o I o 1 o l o I 

.$úm: , , Deiiominaclón $e la  accion' - 3 Unidad de ' 
Cuantificacion 

- - r f t ? . .  - % .; -, . S  . 
, , A medida fisica 

Total 

Periodo de E je~uc ion  

1 

2 

3 

1 

Inicio 
15/01 

15/01 

15101 

- Fin. 
22/12 

22/12 

1511 2 

Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre 
funcionarios adscritos a la Direccion Distrital a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente 

Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Conselo 
General 
Informar del avance en el cumplimiento del Calendario 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional, conforme a los 

Reunion 

Informe 

Infornie 

12 

6 

12 



4 

5 

6 

7 

*a * *= 3.. 
:_ fndrfad-o~~de!aC%e~6ñ%~* y;&, 

lineamientos establecidos. 

Atender la información solicitada durante la visita de 
supervision programada por la UTALAOD 

Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 

Realizar en el ambito de competencia de la Djreccion 
Distrital. los trabajos de preparación del Proceso Electoral 
201 1-2012 correspondientes al ultimo trimestre del ario 

lmplementar en el ámbito geografico distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion 

Núm: de 
la áce ión  
1 

3 

4 

5 

6 

7 

"T. ~>etG$e IZ ii7cG<ago%Z _: ;* . - 

Documento 

Inforine 

Informe 

Expediente 

-- -. 9 Denominacion de l  indicador 
* .  ' - ,.C1 . '  - S  

Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Dlreccion Distrital 

. I . I 
Eficacia en la elaboración del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supewision. 

Eficacia en la elaboración de los informes 
elaborados durante la implementacion del programa 
anual de evaluacion de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en el año 2010. 
Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012. 

Eficacia en la integracion d e l  expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegacion. 

.Núm. ae 
fa ace i c j  
1 

3 

4 
5 

1 

1 

1 

2 

Unidad de 
cuantlficaclón 
Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

1' ' 
' 

" - -& . -, J ", " ' ~ e t a  . -  - - ,%? - - , . L , - ' . 
\ -  

Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distntal 

Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Atender la inforrnacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

01106 

15/01 

01110 

1510 1 

Formula de calculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion programada cada mes 

' 08  

Eficacia=L'TpiM'Tr 
Eficacia.1 informe elaborado '0.8 1 

1 informe programado para cada 
mes '0.8 

Eficac~a=L'TplM'Tr 
Eficacia. 1 documento elaborado 

'.50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50  

Eí~cacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '1 1 1 

informe programado ' 1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado '0.25 

1 1 informe programado para el 
cuarto trimestre '0.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
~ficacia=.l expediente '0.50 11  
expediente programado en cada 

semeslre '0.50 

Unidad de medida 

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

2211 2 

2211 2 

2211 2 

22/12 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

Seniestral 

Anual 

Trimestral 

Semestral 

-Valor 'Equivalencia 
ideal 

12 

12 

1 
1 

'- - 
100 % 

100 % 

100 % 
100 % 



.'~atos~<&b~la*et%b~racii>n de l a  Actividad lnstitucional - .a 

I I 

6 

7 

Fecha de elaboracion: Viernes 10iSeptiembre12010 

Fecha de entrega: Viernes IO/Septiembrei2010 

Nombre y firma de quien elaboro Javier Malpica Moreno Lider de Proyecto 

Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
Elaborar un informe sobre los trabalos de preparación del Proceso Electoral 
201 1-2012. 

Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas 

Nombre y firma de quien reviso: Julio Enrique de la Fuente Rocha, Director de Área 

ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion 

Nombre y firma de quien autorizo: Narciso Melendez Lopez. Titular de la Unidad Técnica 

- 

Informe 

Expediente 

1 

2 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

, - - - _ - S -  , - Responsables-. - :* 
Unidad responsable: 

Responsable operativo: 
Enlace administrativo. 

= *. ,- ~ustifi~aci"61) - : 
El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas capacilacion elecloral educacion civica. organizacion y 
geografia electoral que formulan las areas centrales correspondientes se llevan a cabo en el Distrito Federal con la parlicipacion 
permanente de las 40 direcciones distrilales que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas Asimismo a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y Iineaniientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comiles Ciudadanos y Conselos de los Pueblos electos en 2010 y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparacion de los comicios a celebrarse durante 2012 En este contexto a 
Iraves de la elecucion de esta Al  se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permilen que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia De igual forma medianle la retroalimentacion permanente 
entre los organos centrales y desconcentrados a traves de la UTALAOD se petiecciona el desarrollo de las aclividades e 
instrumentos normativos aplicables 

. - 
; Objetivo espectfico . - 

Instrumentar en el ambito geografico distrital correspondiente la ejecucion de los programas institucionales las aclividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1 2012 

,Transversaltdad ; 

16 Organos Desconcentrados (013) 
38 Distrito XXXVlll 

Coordinador Distrital hlartha Loya Sepulveda 

.e" UR-O-ResultadoSubresultado-Número 1 Tipo ' v . 

- -* Aplicación 1 Num. de Iinea de accion . I  Nombre de la Iinea de accion , l 

Ejercic~o Fiscal . 

1 Linea i\ 

16 38-01-01 61 S 201 1 

Poblacion por  atender - 
:*. - Mujeres 1 - Hombrds. .' , 

0 - 1 2  1 13 -20  [ 21 -61  ( > 6 2  1 Total ( 0 - 1 2  ( 13 -20  ( 21 -61  1 > 6 2  1 Total 
n 1 n I n l n l  I n l n l n l n l  

Denominación 
Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 

Total 

t .  . 
~ t c i o n e s  - 

Num. 
"+ : 
1 

2 

3 

- ' i '  Denominación de la acción 
-# 

Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre 
funcionarios adscritos a la Direccion Distrital a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente 

Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo 
General 
Informar del avance en el cumplimiento del Calendario 
Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional conforme a los 

Unidad de 
medida 

Reunion 

Informe 

Informe 

Cuantdicacion 
física 

12 

6 

12 15101 15112 

Periodo de Ejecucion 
Inicio 
15101 

15/01 

Fin 
22/12 

22/12 



4 

5 

6 

7 

r ~ ~ r n , .  de 
!a aecián 
1 

3 

4 

5 

6 

7 

lineamientos establecidos. 

Atender la información solicitada durante la visita de 
supervisión programada por la UTALAOD 

Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 

Realizar en el ambito de competencia de la Dirección 
Distrital. los lrabajos de preparación del Proceso Elec!oral 
201 12012 correspondientes al ultimo trimestre del ario. 

lmplementar en el ámbito geográfico distrital las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el presupuesto participativo por Delegación. 

Metas de l os  indicad&&-. , 

- " Denomit lac~án del indicador, 

Eficacia en la realizacion de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supewision 

Eficacia en la elaboracion de los informes 
elaborados durante la implementacion del programa 
anual de evaluacion de los Comites Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en el ano 2010 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 

Eficacia en la integracion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegacion 

Num de 
la acccón 
1 

3 

4 
5 

Documento 

Informe 

Informe 

Expediente 

Unidád de 
""cuantlficacibn 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Ctfra absoluta 

Cifraabsoluta 

. Meta - .  , 
r: 

, . . c I I  

Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distrital 

Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Atender la informacion solicitada en la visita de supewision 
Iriformar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

1 

1 

1 

2 

Formula de calcu!o 
' 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 

11 reunion programada cada mes 
'O 8 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=l informe elaborado 'O 8 1 

1 informe progranlado para cada 
mes 'O 8 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 docuniento elaborado 
' 50 11 documento prograniado 
para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia-1 informe elaborado '1 1 1 

informe programado ' 1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado 'O 25 

1 1 informe prograinado para el 
cuarto trimeslre 'O 25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia: 1 expediente 'O 50 1 1 
expediente programado en cada 

semestre 'O 50 

Unidad de medida - i. 

Reunion 

Informe 

Documento 
Infornie 

01106 

15101 

01/10 

15/01 

Periodicidad 
< 

Mensual 

Mensual 

Semestral 

Anual 

Trimestral 

Semestral 

22112 

22112 

22/12 

22/12 

Valor 
. ideal 

12 

12 

1 
1 

Equivalencia 
, , 

100 % 

100 S'o 

100 % 
100 % 



1 Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 1 1 1 
6 1 Elaborar un informe sobre los trabaios de oreoaracion del Proceso Electoral 1 Informe 1 1  1 1 0 0 7 6  

, Dato; sobre la elaboragion de la Actividad ItiStitucional , - 

Fecha de elaboracion Viernes 10/Septiembrel2010 

Fecha de entrega Viernes 10/Septiembre12010 

7 

Nombre y firma de quien elaboro: Javier Malpica Moreno. Lider de Proyecto 

Nombre y firma de quien reviso Julio Enrique de la Fuente Rocha Director de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez, Titular de la Unidad Tecnica 

201 1-2012 
Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas 
ciudadanas para instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion 

1 O0 O,. 

1 
Expediente 2 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResuItadoSLibresultado-Número 1 .  Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
16-39-01-01-62 S 201 1 
Denominación 
Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 

h e s p ó ñ G a b ¡ e s  - - -- _ _ - - 

.A * . -% +. " " 9. 

,, .fusttficacion, , , 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaclanes polittcas capacitacion electoral educacion civica organizacion y 
geografia electoral, que formulan las areas centrales correspondientes se llevan a cabo en el Distrito Federal con la participacion 
permanente de las 40 direcciones distritales que en su respectivo ambilo de competencia realizan las acciones inherenles a esos 
programas Asimismo a traves de estas actividades se realizara la aplicacion de los criterios y Iineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010 y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparacion de los comicios a celebrarse durante 2012 En este contexto a 
traves de la ejecucion de esta Al se establecen los vinculos requeridos de informacion y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia De igual forma mediante la retroalimeiitacion permanente 
enlre los organos centrales y desconcentrados a traves de la UTALAOD se perfecciona el desarrollo de las actividades e 
instrumentos normativos aplicables 

->Objetivo esp&%%, . --_- -- 

lnslrumentar en el ambito geografico distrital correspondiente la e~ecucion de los progranias institucionales las actividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la culiura democratica apoyo y en su caso coordinacion a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1 2017 . 

>ransversaitdad '- 

Apiicacton 1 Núm. de-linea de a c c ~ o n  1 Nombre de la Iinea de accion - 
1 Linea 1 1 

Unidad responsable 
Responsable operativo 
Enlace administrativo 

16 Organos Desconcentrados (OD) 
39 Distrito XXXlX 
Coordinador Distrital Jaime Mariano Escarzaga Quintanar 

funcionarios adscritos a la Dirección Distrital. a efecto de 

Póblacion por  atender .- . -  -. G - 
2 Mujeres . - 1 - S Hombres '* 

0 - 1 2  j 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

0 l o  l o l o 1  1 0  1 0  l o  1 o I 

Total . 

* 



"t. - =  "..- *. *"_ IX<).-VC -- 
i,lndicadores de las acciones ,A ' 

4 

5 

6 

7 

Núm. de ' : De~ominac ion del  indicador 
&v . - ' Unidad de ta'aécion ' . , I P  - ,  cuantlficación 

1 I ~ f i c a c i a  en la realizacion de reuniones de 1 Cifra ahsoltita -... . - 

I I coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

lineamientos establecidos 

Atender la informacion solicitada durante la visita de 
supervision programada por la UTALAOD 

Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 

Realizar en el ámbito de competencia de la Direccion 
Distrital. los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 correspondientes al últinio trimestre del año. 

lmplementar en el ámbito geográfico distrilal las acciones 
inherentes al desarrollo-de las consultas ciudadanas para 
instrumentar el presupuesto participativo por Delegacion 

Documento 

Informe 

Informe 

Expediente 

Cifraabsoluta 
I 

4 

trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 l 

1 

1 

1 

2 

3 

5 

6 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboración del documento que da 
cuenta de la atencion a las visila de supervision. 

Eficacia= 1 reunión efectuada '0.81 1 

O 1/06 

15101 

01110 

15101 

Cifra absoluta 

Eficacia en la elaboracion de los informes 
elaborados durante la implemenlacion del programa 
anual de evaluacion de los Comites Ciudadanos y 
Consejos.de los Pueblos electos en el año 2010. 
Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 

7 

11 reunion programada cada mes 
'0.8 

Eficacia=L'T~lM'Tr ( Mensual 

22112 

2211 2 

22112 

22/12 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Eficacia=l informe elaborado 'O 8 
1 informe programado para cada 

mes 'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 

50 11 documento prograniado 
para el segundo semestre * 50 

Eficacia=L*Tp/M'Tr 
Eficacia=I informe elaborado '1 1 

informe programado ' 1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado '0 2 

Eficacia en la integracion del expedienle de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
participativo por Delegacion 

1 1 informe programado para el 1 1 
Cifraabsoluta 

cuarto trimestre '0.25 

Eficacia=L'T~/M'Tr 1 Semestral 
Eficacia= 1 expediente '0.50 1 1 
expediente prograniado en cada 

semestre '0.50 

^ - m ~ é t a i d é ~ ~ i ~ d i ? % d Ó ~ s ~ ~ ~  

Núm. de 
la  a m i ó n  
1 

3 

4 
5 

a- - ,a - . Mela - 
I 

S 

, " L _ I  m ,  . 
Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distrital 

Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la implementacion del Programa anual de evaluacion de los 

Unidad de mtd ida 
- .. S " '. -"< 

Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

-Valor 
ideal 

12 

12 

1 
1 

Equivalencia 

100 % 

100 % 



--' Datos Gbre la%I:b6racion de la ~ c t l v i d a d  I&tituciÓnal 
c m  

I 

6 

7 

Fecha de elaboración: Viernes lO/Septiembre/2010 

Fecha de enlrega: Viernes 10/Sepliembre/2010 

Nombre y firnia de quien elaboro: Javier Malpica Moreno, Lider de Proyecto 

Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
Elaborar un informe sobre los trabajos de preparación del Proceso Electoral 
201 1-2012. 
Integrar los expedientes relativos a la celebracion de las consultas 
ciudadanas parainstrumentar el presupuesto participativo por Delegacion. 

Nombre y firma de quien reviso Julio Enrique de la Fuente Rocha, Director de Area 

Nombre y firma de quien autorizo Narciso Melendez Lopez Tttular de la Unidad Tecnica 

Informe 

Expediente 

1 

2 

100 % 

100 % 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

1%- Actividad lnstitÜcional ., 

r '* 
: ~ e s ~ o ñ s á b l e s  -~ ; . . . - -  

UR-RO-ResuItadoSubresultado-Número 1 Tipo -" ': Ejercicio Fiscal . 
16-40-01-01-63 S I 201 1 
Denominación 2 ." 
Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 

Unidad responsable 
Responsable operativo: 
Enlace administrativo 

". , - 
Jus'uc"aciofl r_::cv?~_ . . 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral, educación civica. organizacion y 
geografia electoral. que formulan las áreas centrales correspondientes, se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la parlicipacion 
permanente de las 40 direcciones distrjtales, que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos 
programas. Asimismo. a traves de estas actividades se realizara la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de 
apoyo y seguimiento al desempeílo de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos electos en 2010; y atenderan las 
disposiciones y ejecutaran las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrarse durante 2012. En este contexto. a 
través de la ejecucion de esta Al, se establecen los vinculos requeridos de información y de recursos que permiten que la operacion 
de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia De igual forma. mediante la retroalimenlacion permanente 
entre los organos centrales y desconcentrados. a traves de la UTALAOD, se periecciona el desarrollo de las actividades e 

instrumentos normativos aplicables. 

.: dbjet ivo es&c.ifico~' ,::.: ,. . . . .. . . . . . .. . . ." 

16 Organos Desconcentrados ( 0 0 )  
40 Distrito XL 
Coordinador Distrital Andres Gonzalez Fernandez 

- - 

lnstrumentar en el ambito geografico distrital correspondiente la ejecucion de los progranias institucionales las aclividades 
relacionadas con la educacion civica y difusion de la cultura democratica apoyo y en su caso coordinac~on a los organos de 
representacion ciudadana y realizar las actividades preparatorias del proceso electoral 201 1 2012 

, Transveisalidad * gLx 
Aplicacion 1 Num. de Iinea de accion 1 Nombre de la Iinea de accion 

1 1 Linea 1 I\ I 
e Poblacion po r  atender - . .. g ; ,: " -C ">i - 

- ' = " 
, .. . . , .Mujeres * .. ' ,* 1 - Hombres:- . 

0 - 1 2  ( 1 3 - 2 0  ( 2 1 - 6 1  1 '62 1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 
o I 0 1 o ( 0 1  l o l o l o l o l  

* ' Total . r 

$m 
+ - , - 
1 

Anual de Actividades para los 0kqanos Desconcentrados 
201 1 y las realizadas de manera adicional. conforme a los I I 

2 

3 

. , aenomlnación de l a  acción 
* - -- *% ~ S , -  . -  , =  - - 

Llevar a cabo reuniones de coordinacion mensual entre 
funcionarios adscritos a la Direccion Distrital a efecto de 
conocer las actividades desarrolladas v las oroaramadas 

Unidad de Cuaptiflcacion Periodo di? ~ j e c u c l d n  
medida . S física .: ' * 

Inicio . ,Fin + 

Reunion 12 15101 22112 

para el mes stguiente 

Publicar y dar seguimiento a los acuerdos del Conselo 
General 
Informar del avance en el cum~lirniento del Calendario 

Informe 6 15/01 2211 2 

Informe 12 15/01 1511 2 



4 

S 

6 

7 

Núm:de 
la a tc l 'ón  
1 

3 

4 

5 

6 

7 

lineamientos establecidos. 

Atender la información solicitada durante la visita de 
supervision programada por la UTALAOD. 

Proporcionar apoyo a los trabajos que realizan los 
Coniites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 

Realizar en el ambito de competencia de la Direccion 
Distrital. los trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 correspondientes al ultimo trimestre del ario. 

lmplementar en el ambito geográfico dislhtal las acciones 
inherentes al desarrollo de las consultas ciudadanas para 
inslrurnentar el presupuesto pariicipalivo por Delegación 

1 ~ e t &  de l os  i<di<ad6ie&.~-~~- 

, Denórninac~on del indicador : 
9 .  ' - s .  ,e < 

Eficacia en la realizac~on de reuniones de 
coordinacion con los funcionarios del SPE adscritos 
a la Direccion Distrital 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre el 
avance en el cumplimiento del Calendario Anual de 
Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Eficacia en la elaboracion del documento que da 
cuenta de la atencion a las visita de supervision 

Eficacia en la elaboracion de los informes 
elaborados durante la implementacion del programa 
anual de evaluacion de los Comites Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en el ario 2010 

Eficacia en la elaboracion del informe sobre los 
trabajos de preparacion del Proceso Electoral 
201 1-2012 

Eficacia en la integracion del expediente de la 
consulta publica para integrar el presupuesto 
partictpativo por Delegacion 

Núm (le 
ta acción 
1 

3 

4 
5 

Documento 

lnfoime 

Informe 

Expediente 

Unidad de 
cuantlficaci6n 
Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

*-* , ; .-*Mi2* S< : ' -;Meta -.*," - . \  - - *. " i  d e  - .  - . 1 -.S - < 
, " . 

Realizar mensualmente una reunion de coordinacion con los funcionarios 
del SPE adscritos a la Direccion Distrital 

Realizar mensualmente un informe sobre el avance en el cumplimiento del 
Calendario Anual de Actividades para los organos desconcentrados 201 1 

Atender la informacion solicitada en la visita de supervision 
Informar sobre la iniplementacion del Programa anual de evaluacion de los 

1 

1 

1 

2 

Fórmula-de c ( t l y l o  - 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia= 1 reunion efectuada 'O 8 
11 reunion programada cada mes 

'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado 'O 8 1 

1 informe programado para cada 
mes 'O 8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 documento elaborado 
" 50 11 documento programado 
para el segundo semestre ' 50 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado '1 11 

informe programado ' 1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe efectuado 'O 25 

1 1 informe programado para el 
cuarto trimestre 'O 25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia. 1 expediente 'O 50 1 1 
expedienle programado en cada 

semestre '0 50 

Pnldad de &edida - . 
Reunion 

Informe 

Documento 
Informe 

01106 

15101 

01110 

15101 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

Semestral 

Anual 

Trimestral 

Semestral 

2211 2 

22/12 

22112 

22/12 

Valor . ideal ,  
12 

12 

1 
1 

Equlvalehcia 
.' - 

100 % 

100 % 

100 % 
100 % 


