
ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL 

DISTRITO FEDERAL, POR EL QUE SE APRUEBAN LOS PROYECTOS DE 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Y EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL 

PROPIO INSTITUTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2013 

CONSIDERANDO 

1. Conforme a los artículos 123, párrafo primero y 124, párrafos primero y segundo del 

I5statuto de Gobierno del Distrito Federal (Estatuto de Gobierno) y 16 del Código de 

Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal (Código), el Instituto 

Electoral del Distrito Federal (Instituto Electoral) es un organismo de carácter permanente, 

autoridad en materia electoral, profesional en su desempeño, que goza de autonomía en su 

hncionamiento y administración, así como independencia en la toma de decisiones. Tiene 

personalidad jurídica y patrimonio propio. Sus determinaciones se toman de manera 

colegiada, procurando la generación de consensos para el fortalecimiento de su vida 

i~istitucional. 7 
2. En términos de lo previsto en el articulo 1, fracción VI11 del Código, las disposiciones 

contenidas en dicho ordenatniento son de orden público y de obsen~ancia general en el 

Distrito Federal y tienen como finalidad reglamentar las normas de la Constitución Política 1 
de los Estados Unidos Mexicanos (Constitución) y del Estatuto de Gobierno, relativas a la , 

estructura y atribuciones del Instituto Electoral. 

3. ,4tento a lo previsto en el articulo 3, párrafos primero y segundo del Código, el Instituto 

Electoral está facultado para aplicar, en su ámbito competcncial, las normas establecidas en el 

citado ordenamiento y para interpretar las mismas, atendiendo a los criterios gramatical, b 
sistemático, armónico, histórico, funcional y los principios generales dcl derecho, de acuerdo \ 
con lo dispuesto en el último párrafo.de1 artículo 14 de la Coristimción. 



4. Para cl debido cumplimiento de sus atribuciones, este Instituto Electoral rige su actuación 

en los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, objetividad, equidad, 

transparencia y publicidad procesal. Así mismo, vela por la estricta observancia y 

cumplimiento de las disposiciones electorales, en cumplimiento a lo previsto en los arúculos 

3, párrafo tercero y 18, fracciones 1 y 11 del Código. 

5. De acuerdo al artículo 9 del Código, la Democracia Electoral tiene como fines: 

Garantizar el libre ejercicio de los derechos de los ciudadanos de votar y ser votados; 

Fomentar y garantizar el derecho fundamental de asociación política de los 

ciudadanos; 

Ofrccer opciones políticas a la ciudadanía para elegir a sus reprcsentantcs mcdiante 

procesos electorales; 

Impulsar la participación de los ciudadanos en la toma de decisiones públicas; 

Fortalecer los mecanismos de transparencia y rendición de cuentas de las autoridadcs 

electorales y asociaciones políticas hacia los ciudadanos; 

liomentar una ciudadanía informada, crítica y participativa, dotada de valores 

democráticos; y 

Favorecer la corrcsponsabilidad entre gobernantes p gobernados en la solución de los 

problemas de la Ciudad. C 

6 .  En obsen~ancia dc los artículos 15 y 16 del Código, el Instituto Electoral tiene su domicilio 

en el Distrito Federal y se rige para su organización, funcionamiento y control, por las 

disposiciones de la Constitución, el Estatuto dc Gobierno y el propio Código. 

7. De conformidad con lo dispuesto en cl párrafo segundo del artículo 16 del Código, el 2 
patrimonio del Instituto Electoral es incmbargablc y sc intcgra con los bienes mucbles c \ ' 

\ inmuebles que se dcsunen al cumplimiento de su objcto, las partidas del presupuesto que , 
anualmente apruebe la Asamblea Legislativa del Distrito Fcderal (-Asamblea Legislativa) y 



demás ingresos que reciban de acuerdo a las disposiciones de la Ley de Presupuesto. En el 

entendido que está proscrito recibir donaciones de particulares. 

8. De acuerdo al articulo 20 del Código, el Instituto Electoral es responsable de la función 

estatal de organizar las elecciones locales y los proceditnientos de participación ciudadana, de 

acuerdo a lo previsto en ese ordenamiento y la Ley de Participación Ciudadana dcl Distrito 

Federal (Ley de I'articipación). Sus fines y acciones se orientan a: 

1. El Consejo General; 

11. La Junta Administrativa Quiita); 

l. Contribuir al desarrollo de la vida democrática; 

11. Fortalecer el régimen de asociaciones políticas; 

111. Asegurar a los ciudadanos el ejercicio de los derechos político-electorales y 

vigilar el cumplimiento de sus obligaciones; 

IV. Garantizar la celebración periódica, auténtica y pacífica de las elecciones para 

renovar a los integrantes de la Asamblea Jxgislativa, al Jefe de Gobierno y a los 

Jefes Delegacionales; 

V. Garantizar la realización de los procesos electivos de los órganos de 

reprcscntación ciudadana e instmnentos de participación ciudadana, conforme a 

la Ley de Participación; 

VI. Preservar la autenticidad y efectividad del sufragio; 

VII. Promovcr el voto y la participación ciudadana; t 
VIII. Difundir la cultura cívica democrática y de la participación ciudadana; y 

IX. Contribuir al desarrollo y adecuado funcionamiento de la institucionalidad 

1 

f- 

democrática, en su ámbito de atribuciones. 

P. 
9. Conforme a lo previsto en el artículo 21 del Código, el Instituto Electoral se organiza a / \ 
paret. de la estructura siguiente: \ 

I 



111. Órganos Ejecutivos: La Secretaría Ejecutiva, la Secretaría Administrativa, así 

como las respectivas Direcciones Ejecutivas; 

IV. Órganos con Autonomía 'I'écnica y de Gestión: La Contraloría General y la 

Unidad Técnica Especializada de Fiscalizaci6n; 

V. Órganos Técnicos: Las Unidades Técnicas; 

VI. Órganos Desconcentrados: Las Direcciones Distritales y Consejos Distntales; y 

VII. Mesas Directivas de Casilla. 

10. Para el cumplimiento de sus atribuciones, los Órganos Ejecutivos, Desconcentrados, 

Técnicos y con Autonomía de Gestión tendrán la estructura orgánica y funcional, y contarán 

con los recursos materiales y financieros que apruebe el Consejo General, atcndiendo a las 

responsabilidades que a cada uno competen y la disponibilidad presupuesta1 del Instituto 

Electoral. En cl entendido que los titulares de dichos órganos serán responsables del 

adecuado manejo dc los recursos financieros, materiales y humanos que se les asignen, así 

como, en su caso, formular oportunamentc los requerimientos para ejercer las partidas 

presupuestales vinculadas al cumplimicnto de sus atribuciones, según lo dispuesto en el 

articulo 22 del Código. . 
11. El articulo 23 del Código, dispone que los titulares dc los Órganos Ejecutivos, Téciucos y 

con Autonomía de Gestión, tienen dcrecho a recibir la remuneración y prestaciones que se 

consideren en el I'rcsupuesto de Egresos del Instituto Electoral; quc, eii ningún caso, podrán 

superar o igualar las previstas para los Consejeros Electorales. 

l 12. El Conscjo General es el órgano supcrior de dirección del Instituto Electoral, integrado 

1 por sicte Consejcros Electorales con derecho a voz 1: voto, uno de los cuales hnge como su 

l Presidente. Asimismo, conforman dicho colegiado, sólo con derecho a voz, el Secretario 
i 

Ejecutivo, quien es Secretario del Consejo, un represcntatite por cada l'artido Politico y uno \ 



Parlamentario), conforme a los artículos 124, párrafo segundo del Estatuto de Gobierno, 21, 

fracción 1 y 25, párrafos segundo y tercero del Código. 

13. El artículo 32 párrafos primero, segundo y tercero del Código, dispone que el Consejo 

General funciona de manera permanente y en forma colegiada, en sesiones públicas de 

carácter ordinario o extraordinario, convocadas por el Consejero Presidente. Sus 

determinaciones se asumen por mayoría de votos, salvo los asuntos que expresamente 

requieran votación por mayoría calificada, y revisten la forma de acuerdo o resolución, según 

sea el caso. 

14. Conforme al artículo 35, fracciones VII, XVII, XVIII, XSXI dcl Código el Consejo 

General tiene facultades para: 

Aprobar a más tardar cl último día de octubre de cada año, los proyectos de 

Presupuesto de Egrcsos y el Programa Operativo Anual del Instituto 15lectoral que 

proponga el Consejero Presidente para el siguiente ejercicio fiscal; ordenando su 

remisión al Jefe de Gobierno para que se incluya en el proyecto de presupuesto de 

egresos del Distrito Federal; 

Otorgar los recursos humanos p materiales necesarios para el desarrollo de las 1 
actividades de las representaciones de Partidos Políticos y Grupos Parlamentarios; y 

Garantizar a los partidos poiíticos el ejercicio de sus derechos y asignación de las 

prerrogativas que les corresponden. 

Emitir los acuerdos generales, y realizar el cómputo total de los procesos de 

participación ciudadana. 
\ 

15. De conformidad con los artículos 36 y 43, fracción 1 del Código, para el desempeño de 

sus atribuciones, cumplimiento de obligaciones supervisión del adecuado desarrollo de las 

actividades de los órganos ejecutivos y técnicos del Instituto Electoral, el Consejo General 



l cuenta con el auxilio de Comisiones permanentes y prorisioriales, entre ellas, la Comisión 

I Permanente de Asociaciones Políticas. 

16. Las Comisiones son instancias colegiadas con facultades de deliberación, opinión y 

propuesta, las cuales se integran por tres Consejeros o Consejeras Electorales, uno de los 

cuales funge como Presidente o Presidenta; todos ellos con derecho a voz y voto, las cuales 

contarán con el apoyo y colaboración de los Órganos Ejecutivos y Técnicos del Instituto 

Electoral, de conformidad con lo establecido por el artículo 37 del Código. 

17. Dentro de las atribuciones de la Comisión de Asociaciones Políticas, está la de presentar 

a la Junta opinión sobre las estimaciones prcsupuestalcs que se destinarán a los Partidos 

Políticos, elaboradas por la Dirección Ejecutiva de Asociaciones Políticas, para incorporarlas 

al anteproyecto de Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral, de acuerdo con lo 

establecido en el artículo 44, fracción V del Código. 

18. El artículo 58, fracciones 1 y S del Código, prevé como atribuciones del Consejero 

Presidente velar por la unidad cohesión de las actividades de los órganos del Instituto 

I%lectoral y remitir al Jefe de Gobierno el I'royecto de Presupuesto de Egresos del Instituto 

Electoral, aprobado por el Consejo General. 

19. En términos del artículo 61, fracción IV del Código, es derecho de los representantes de 
I 

los Partidos Políticos y de los Grupos Parlamentarios, respectivamente, recibir del Instituto 

Electoral los recursos humanos y materiales que determine el Consejo General para el 

desarrollo de sus funciones. 

20. El articulo 62, párrafo primero del Código define a la Junta como el órgano encargado de \ 
velar por el buen desempeño y funcionamiento administrativo de los órganos del Instituto 

15lectora1, así como de supervisar la administración de los recursos financieros, humanos y 

materiales del propio organismo. \ 



21. Conforme a lo establecido en el articulo 64, fracciones 11, 111 y IV del Código, la Junta 

tiene entre sus atribuciones: 

a) Aprobar y, en su caso, integrar en la primera de scptiembre del año anterior al 

que vaya a aplicarse y previo acuerdo de las Comisiones respectivas, los proyectos de 

Programas lnstitucionales que formulen los Órganos Ejecutivos y Técnicos, ~inculados a: 

Modernización, Sirnplificacióti y Desconcentración lidministratira del Instituto 

Electoral; 

Uso y optimización de los recursos financieros, humanos y materiales; 

Uso de instrumentos informáticos; 

Reclutamiento y Selección del Sen-icio Profesional Electoral; 

Formación y Desarrollo del Personal del Servicio Profesional Electoral; 

Selección e ingrcso del personal administrativo del Instituto Electoral; 

Capacitación y A c t ~ a ~ a c i ó n  del personal administrativo; 

Capacitación I<lectoral; 

Educación Cívica; 

Participación Ciudadana; 

Organización Electoral; 

Gcografía Electoral; 

Vinculación y Fortalecimiento de las Asociaciones I'oliticas; 

Promoción y desarrollo de los principios rectores de la participación ciudadana; 

Capacitación, educación, asesoría y comunicación sobre las atribuciones de los 

Órganos de Representación Ciudadana, Organizaciones Ciudadanas 

Ciudadanía cn General; 

1 \ 

Evaluación del desempeño de los Comités Ciudadanos; y l, 

Fiscalización de los recursos de los Partidos Políticos. 



b) Recibir de la Contraloría General, en el mes de septiembre del año anterior al que 

vaya a aplicarse, cl proyecto de Programa Interno de Auditoría, para su incorporación al 

proyecto de Programa Operativo Anual; e 

c) Integrar el Proyecto de I'rograma Operativo Anual con base en los Programas 

Institucionales autorizados. 

22. Dc acuerdo con lo previsto por cl articulo 68, primer párrafo del Código, la Secretaría 

Administrativa es el órgano ejecutivo encargado de la administración de los recursos 

financieros, humanos y materiales del Instituto Electoral, es el área responsable de su 

patrimonio, de la aplicación de las partidas presupuestalcs y eficicnte uso de bicnes mueblcs e 

in~nucbles. 

23. Dentro de las atribuciones de la Secretaría Administrativa, se encuentran las de elaborar y 

proponcr a la Junta, en agosto del año anterior al que deban aplicarse, los anteproyectos de 

Programas Institucionales dc caráctcr administrativo; así como atendcr las necesidades 

administrativas de las áreas del Instituto IZlectoral y ministrar oportunamente, los rccursos 

financieros y materiales a los órganos desconcentrados, para e1 cumplimiento de sus 

funciones de conformidad con lo previsto por el artículo 69, fracciones 11 y S11. 

24. 1.0s artículos 70 y 74, fracción 111 establccen que el Institutc Electoral cuciita con \ 
Direcciones Ejecutivas, las cuales tienen a su cargo la ejecución en forma dirccta y en los 

términos aprobados por el Consejo General de las actividades y proycctos contenidos en los 

Programas Institucionales, en su ámbito de competencia y especialización, entre las quc se 

eilcuenua la Dirección Ejecutiva de Asociaciones Políticas. 

; \ 

25. En términos del articulo 76, fracción 11 del Código, la Dirección Ejecutiva de , 
Asociaciones Políticas, tiene cntre sus atribuciones proyectar la estimación presupuesta1 para 

cubru diversas tnodalidades de financiamieíito público que corresponde a los Partidos 



Políticos en términos de la citada normatividad, a fin de scr considerados cn el proyecto de 

Presupuesto de Egresos del Instituto Elcctoral. 

26. De acucrdo a las bases señaladas en los artículos 221, fracción 111, 249, fracción 1 y 250 

del Código, el régimen de prerrogativas a favor dc los partidos políticos, contempla la 

modalidad de financiamiento público local para partidos politicos, al que tienen derecho 

aquéllos que por sí mismos hubieren obtcnido por lo mcnos cl 2% de la votación total 

emitida en la última elección de Diputados a la Asamblea 1,egislativa por el principio de 

representación proporcional, con independencia dc las demás prerrogativas previstas en ese 

ordenamiento. 

27. El financiamiento público dc los I'artidos Políticos comprenden los rubros dc 

sostenimiento de actividades ordinarias y permanentes, así como las actividades especificas 

como entidades de interés público, de acuerdo a lo estipulado por el artículo 251, fracciones 1 ~ y 111 del Código 

28. Los artículos 14, fracción IV y 16 párrafos segundo, tercero, cuarto p quinto dc la lxy de 

Participación Ciudadana del Distrito Federal (Ley de Participación), determinan que el 

Instituto Electoral es autoridad en materia de participación ciudadana y con esa calidad tiene, 

cntrc otras, la obligación de coordinar el proceso de clección dc los comités ciudadanos y de 

los conscjos de los pueblos, iinplementar programas de capacitación, educación, asesoría, 
I 

evaluación dcl desempeño y comunicación acerca de la materia y realizar las evaluaciones 

anuales de desempeño de los Comités Ciudadanos. 

l 
i 29. La Ley de Participación establece cn su artículo 135, que los Consejos Ciudadanos 

Delegacionales recibirán por parte de las autoridades en materia de participación ciudadana 

las facilidades necesarias para el desempeño de sus funciones. Asimismo, que a través dcl 

Instituto Elcctoral recibirán los espacios y apoyos materiales indispensables para la ejecución 

de sus laborcs. 



30. Con fundamento en lo dispuesto por el artículo 5 de la Ley de Presupuesto, el Instituto 

Electoral goza dc autonomía para la elaboración de su Presupuesto dc Egresos; en el 

entendido quc será responsabilidad exclusiva de las unidades administrativas y de los 

senridores públicos competentes, manejar, administrar y ejercer sus presupuestos sujetándose 

a sus propias leyes, así como a las normas que al respecto se emitan en congruencia con lo 

previsto en la Ley, en todo aquello que no se oponga a las normas que rijan su organización y 

funcionamiento. 

31. De acuerdo al artículo 5 de las Normas Generales de Programación, Presupuesto y 

Contabilidad del Instituto Electoral del Distrito Fcderal (Normas), el Instituto Electoral en 

ejercicio de su autonomía elaborará, manejará, administrará y ejercerá su prcsupuesto, 

sujetándose a sus propias leyes, así como a las normas que al respecto emita en congruencia 

con lo previsto en la Ley de l'rcsupuesto, el Decreto de l'resupuesto de Egresos del Distrito 

Federal, para el ejercicio fiscal que corresponda y demás normatividad vigente en la materia. 

32. El artículo 6 de las Normas, indica que para la elaboración del Programa Operativo Anual 

y el anteproyecto de presupuesto del ejercicio de que se trate, se deberán observar los 

criterios generales y procedimientos que para tal efecto apruebe la Junta, a propuesta de la 

Secretaria Administrativa, los cuales deberán contetier una introducción, el marco normativo, 

objetivos institucionales, los criterios a seguir para la elaboración del Programa Operativo & 
Anual y anteproyecto de presupuesto, así como la cstructura y apertura programática por 

aplicar. 

33. En cumplimiento a lo establecido por el articulo 6 de las Normas, la Junta durante su r \ 
Octava Sesión Extraordinaria, celebrada el 10 de agosto de 2012, mediante Acuerdo JA097- \ 
12 aprobó la actualización al Manual de Plantación del Instituto Electoral del Distrito 

Federal (Manual), en el que se sefialan diversas determinaciones que deberían observar los 

trabajos de programación y presupuestación para el ejercicio fiscal 2013, basado en 



resultados, con enfoquc de derechos humanos y con perspectiva de género, en los que se 

establece como objetivo elaborar e integrar el proyecto de presupuesto de este Instituto 

Electoral para el ejercicio fiscal 2013, con la finalidad de asegurar la operación y 

cumplimiento de los proyectos institucionales y de los objetivos estratégicos del Plan General 

de Dcsarrollo del Instituto Electoral dcl Distrito Federal. 

34. De conformidad con el articulo 7 de las Normas, la Secretaría Administrativa a través de 

la Coordinación de Planeación, será la encargada de integrar cl Programa Operativo Anual y 

con base en él, la Dirección de Recursos Humanos y Financieros formulará cl anteproyecto 

de presupuesto del Instituto Electoral, mismos que enviará a la ]unta para su revisión. 

35. La Secretaria Administrativa prescntó a la Junta en su Décimo Sexta Sesión Urgente los 

anteproyectos de Programa Operativo Anual y del Presupuesto de Egresos del Instituto 

Electoral, para el ejcrcicio fiscal 2013. 
1 

36. La Comisión de Asociaciones Políticas mediante Acuerdo CAP/460-9G. Ext.12012 

emitió opinión favorable rcspecto de las estimaciones presupuestales quc se destinarán a los 

partidos políticos durante 2013, mismas que presentó a la Junta a fin de integrarlas al 

anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2013, como se detalla a continuación: 

FINANCLAMIENTO PUBLICO DIRECTO A LOS PARTIDOS 1 IMPORTE 
l 

.. . . . . -~ . 
Fitianciamicnto público para el sosteniiniento de actividades ordinarias 
permanentes. 

Rnanciamiento público para actividadcs especificas. 

$331'617,936.00 

$9'948,550.00 



37. El monto proyectado en el considerando que antecede, es una estimación que se ajustará 

en enero de 2013, tomando el corte del padrón electoral disponible a fin de determinar el 

cálculo final. 

38. El presupuesto estimado para el ejercicio fiscal 2013, asciende a la cantidad de 

$1,193'783,633.00 04il ciento noventa y tres millones setecieiitos ochenta y tres mil 

seiscientos treinta y tres pesos 00/100 M.N.) de los cuales corresponden a: 

I DESCRIPCI~N 1 IMPORTE l 
Gastos de operación del I'rograma Ordinario 2013. / $730'566,165.00 

1 Gasto de operación Electoral y de 1)articipacióti Ciudadana. 1 $121'650,992.00 / 

Gastos para el I'inanciamicnto ordinario y específico a Partidos 

I'olíticos 201 3. 

I TOTAL 1 $1,193'783.633.00 1 

$341'566,476.00 

39. La Junta el 26 de octubre de 2012, en su Décimo Sexta Sesión Urgente emitió el Acuerdo 

identificado con la clave JA128-12, por el quc se aprobó remitir al Consejo General los 

proyectos de Programa Operativo Anual y de Prcsupucsto Egresos del Instituto Electoral 

para el ejercicio fiscal 2013, y su respectivo proyccto de acuerdo. \ 

40. El presupuesto se realizó conforme al Manual que contempla los Criterios y 

Lincamientos; destacando la elaboración del Presupuesto basado en Resultados (PbR), con ' 

enfoque de derechos humanos y con perspectiva de equidad de género, de acuerdo a los 

siguientes resultados. 

, I 



41. Ida cantidad de $1,193'783,633.00 (Mil ciento noventa y tres millones setecientos ochenta 

p tres mil seiscientos treinta y tres pesos 00/100 M.N.) quc se presupuesta para el 2013, tienc 

como finalidad atender, de manera enunciativa los rubros siguientes: r 

a) Actividades cotidianas que el órgano administrativo electoral local realiza para dar 

cumplumento a las atribuciones previstas en el Código; entre las quc dcstacan: la 

educación para la vida democrática; divulgación de la cultura democrática y 

~ promoción de los derechos político clectoralcs; contribuir al fortalecimiento dcl 

régimen de partidos políticos, fortalecimiento del desarrollo de conocimientos, 
\ 

valores y prácticas dcrnocráticas, asegurar el buen funcionamiento de los 

I 

instrumentos de participación ciudadana; desarrollar y coordinar la implementación 1 
de las acciones de educación, asesoría y comunicacióii a los Órganos de ', \ ', 
Representación Ciudadana, las organizaciones ciudadanas, los servidores públicos y ' 

la ciudadanía en general; la Evaluación Desempeño de Comités Ciudadanos y 

Consejos de los Pueblos y la promoción de los Principios Rectores de la 

participación ciudadana. 



b) Gasto operativo para el año 2013, que incluye entre otros: impuestos y derechos, 

energía eléctrica, agua potable, servicio de fotocopiado, servicio de vigilancia, 

servicio de limpieza, servicio de telecornunicacioncs y satélites, papelería, 

consumibles y equipo de cómputo, telefonía tradicional, arrendamiento de planta de 

luz, sueldos prestaciones de la plantilla laboral, la operación de los programas 

institucionales y específicos. 

c) Prerrogativas de Partidos I'olíticos, a fin de cubrir el financiamiento público que a 

éstos corresponde en sus diversas modalidades. 

Para actividades ordinarias; 

m Para actividadcs específicas; 

d) Garantizar la organización de los procesos y procedimicntos de paracipación 

ciudadana. 

42. No pasa inadvertido que conforme a las previsiones constitucionales, estat~itarias y legales 

invocadas en el cuerpo de esta determinación; la autonomía presupuestaria quc asiste a estc 

Instituto Electoral le permite formular su proyecto de presupuesto anual, sin sujeción a 

criterios o límites previamente establecidos por otro órgano de gobierno o poder público. En 

tanto quc la previsión normativa rclativa a que dicho proyecto se remita al Jefe de Gobierno, 

tiene como única finalidad que éste, en los términos en que le fue presentado, incorpore 
I 

dicha proyección en la propuesta de Presupuesto de Egresos de la entidad, para hacerlo 

llegar, en su oportunidad, a la Asamblea 1,egislativa y ésta detcrminc los recursos que a cada 

órgano corresponden. 

43. Conforme al principio que dicta "donde rxirte /u mii~nu rn;-ói7 drbe hubcr /u n~irmu ~vnsecurn~id' 

v atendiendo a la nahraleza análoga de los órgarios encargados dc la función electoral e11 sus 

divers;is vertierites, la interpretación referida eri el Considerando precedente respecto a la 

autonomía presupuesta1 y la invariabilidad del Proyecto dc Presupuesto de Egrcsos, se \ 



¡ sustenta mulati.r mutandir en las tesis de Jurisprudencia P./J. 69/2006 y P./J. 19/2007, 

l sustentadas por el Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, cuyos rcspectivos 

rubros son: 

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO D E  BAJA CALIFORNIA. SU TITULAR CARECE DE 

FACULTADES PARA MODIFICAR EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL 

TRIBUNAL DE JUSTICIA ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE ESA ENTIDAD. 

TRIBUNAL ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL. AL SER U N  ORGANO DE 

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL TIENE LEGITIMACION PARA PROMOVER 

CONTROVERSIA CONSTITUCIONAL. 

44. Para alcanzar los fines quc establece el Código Electoral y ejercer las atribuciones que 

dicho ordenamiento Ic confiere al Instituto Electoral, en cumplimierito al artículo 9 de las 

Normas, la Junta por conducto de su Presidente, pone a consideración de este órgano 

superior de dirección el proyecto de Programa Operativo Anual y el proyecto de Presupuesto 

de Egresos del Instituto Electoral para el ejercicio fiscal 2013, en los términos de los 

documentos anexos que forman parte integral del presente acuerdo. 

1 
Por lo expuesto y fundado, el Consejo General: 

A C U E R D A  

PRIMERO. Aprobar el Proyecto de Programa Operativo Anual del Instituto Electoral del I l 
Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal del año 2013, en los términos de los documentos que I I 
como anexo fornlan parte del presente Acuerdo. V 

l \ 
SEGUNDO. Aprobar el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral del ', 

Distrito Federal para el ejercicio fiscal del año 2013, en términos de los documentos que 

1 como anexo forman parte del presente Acucrdo. 

i 



TERCERO. El presente Acucrdo y sus anexos entrarán en vigor al moinento de su 

aprobación. 

CUARTO. Remítase, por conducto del Consejero I'residente del Consejo General, copia 

certificada del presente Acuerdo y de los Proyectos de l'rograma Operativo Anual y 

Presupuesto de Egresos aprobados, al C. Jefe de Gobierno del Distrito Federal y a la 

Secretaría de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal para su inclusión en el Proyecto de 

I'resupuesto de Egresos del Distrito Federal. 

QUINTO. Publiquese e1 presente acuerdo sin ancxos en la Gaceta Oficial del Distrito 

Federal, y dentro de las siguientes setenta y dos horas a su aprobación en los estrados del 

Instituto Electoral del Distrito Federal, en cl sitio ~vww.ied€.org.mx, así colno la esencia de 

éste cn las redes sociales institucioiiales de Facehooky 7Witter. 

Así lo aprobaron por unanimidad de votos las Consejeras y los Consejeros Electorales del 

en sesión pública el treinta de octubre de dos nul doce, firmando al calce 

y el Secretario del Consejo General, quien da fe de lo actuado de 

en l o s ~ ' c u 1 o s  58, fracción VI11 y 60, fracción V del Código 

del Disttiito Federal. 
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14 Instituto Electoral del Distrito Federal (instituto Electoral) para el proceso de plailcación, programación y presupuestación 

con miras al ejercicio 2013, inició con la formulación de los instrumentos base para elaborar los programas institucionalcs y 

específicos, así como de las Actividades Institucionales (M), que conforman el Programa Operativo Anual 2013 (POA), y los 

criterios de la integración del Presupuesto de Egresos del Instituto, considcrando las directrices establecidas en el Plan General 

de Desarrollo 2011-2013. 

Este proceso dio forma y sentido a la planeación operativa y se enmarca en la coricepcióri integral de la plantación institucional. 

Su desarrollo involucró un conjunto de actir.idades realizadas por los órpnos directivos, ejecutivos, técnicos, desconcentrados y 

con autonomía de gestión. 1 
Para ello, se modificó el Manual de Planca~i~n del ln.ítiluto Elechral del Distnlo Federal' (Manual), que contempla los criterios y 

liiieamicnros que observan las disposiciones legales y diversas normativas enutidas por la Secretaría de Finanzas del Distrito 

l'ederal (Secretaría de Finanzas) y la Asamblea 1,egislativa del Distrito Federal (flsamblea); destacando la elaboración del 

I'resupucsto basado en liesultados (l'bR), con erifoque de derechos humanos y con perspectiva de equidad de género. 
\ 

El documento se conforma por cuatro apartados: el primero, contiene la exposicióii de motivos que permiten la cstructuració 

del POA y dcl presupuesto, además del marco normativo que rige la operación dcl Jristituto Electoral y el fundamento legal que 

sustenta la elaboración de dicho instrumento de planeación. b 
hprobrdo en la Otra\-n Scri<iii Extraordinuin de l. Juntr /\drniiiiriratira. cclel>rrda el 10 rlc agosro de 21112. rncdiancc el Acuerdo J:\U97-12. r 
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El segundo, expone el csquetna general del proccso de plancación anual, incluye los fines y objetivos institucionales, además de 

las Políticas y Programas Gcneralcs, elementos de la platieación que constituyen el contcxto en cl cual se insertan los objetivos 

anuales; la apertura programática y el prcsupuesto, como resultado del proceso de planeación aplicado para elaborar el POA. 

En el tercer apartado, refiere las estrategias institucionales para 2013, así como el cumplimiento de los compromisos de Ley quc 

debe llcvar a cabo el Instituto Electoral, tales como el otorgamicrito de prerrogativas a los partidos políticos (para actividades 

ordinarias y especificas); cl fomento a su libre participación en la vida política de la ciudad; la organización de las elecciones de 

los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos que tendrá lugar cl priincr domingo del mes de agosto de 2013, y acciones 

coadyuvantes cn la consolidació~i de la participación ciudadana en las tareas de aplicación del presupuesto participativo, cntre 

otros, de capacitación, educación, asesoría, evaluación del desempeño, adcmás de proveer los apoyos materiales indispensables 

para que dichos órganos de participación ciudadana ileven a cabos sus laborcs. 

Finalmente, el propósito del cuarto apartado, atcndiendo lo dispuesto en las fracciones 11 y TI1 del artículo 24 de la Ley dc 

l'rcsupuesto y Gasto Eficiente dcl Distrito Federal (Ley de l'resupucsto), referentes a las previsiones y estimaciones de ingresos , 
que el Instituto Elcctoral debe cumplir durante el ejercicio fiscal 2013. No sc omite comentar que si bicri el Instituto Elcctoral 

por su naturaleza no es una cntidad que genere ingresos en los términos estipulados en la Ley de Ingresos del Distrito Fedcral, si 

los percibe como producto de algunas de sus actividades, por lo que para efectos de registro contable, se consideran como tales. C 
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1. EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

El Instituto Electoral desarrolló el proceso de planeación, programación y presupuestación, atendiendo a lo establecido en el 

Código de Instituciones y Procedin~ientos Electorales del Distrito Federal (Código) en las Normas Generales de Programación, 

Presupuesto y Contabilidad del Instituto Electoral del Distrito Federal (Norinas Generales), asimismo es importante señalar que 

como organismo autónomo, se sujeta a otros ordenamientos en la materia que rigen la administración pública del Distrito 

Federal, entre ellos, la Ley de Presupuesto, la Ley de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en el Distrito Federal (Ley de 

Igualdad Sustantiva), y el Reglamento dc la Ley de l'rcsupuesto y Gasto Eficiente del Distrito 17cderal (Reglamento de la Ley de 

Presupuesto), Ley del Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal (Ley de Dereclios Humanos) 

1 
De conformidad con los artículos 64, fracción 11, 69, fracción 11; 73, 75, fracción 1; 76, fracción S; 77, fracción 1; 78, fracción 1; 

86, fracción 1 y 90 fracción 1 del Código; 11, fracción S del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demás personal que 

labore cn el Instituto Electoral del Distrito Federal (Estatuto), los anteproycctos de los programas institucioiiales, fueron 

elaborados y presentados en agosto y aprobados por la Junta Administrativa mediante Acuerdo JA105-12 en la Décima Sesión 

Extraordinaria celebrada el 14 de septiembre de 2012. Dichos programas forman parte de la etapa preliminar en la elaboración 1 
del POA y al Anteproyecto de Presupuesto, toda vez que de ellos se derivaron las principales Al. 

Adicionalniente, conforme a lo establecido en la fracción XX inciso d) del artículo 64 del Código, es facultad de la Junta 

Administrativa aprobar los mecanismos y procedimientos de planeación operativa institucioiial, a propuesta de la Secretaría 

Administrativa, así como los criterios generales y procedimientos necesarios para elaborar los Programas Tnstitucionales, mismos 

que quedan inmersos en el Manual. 
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I,a Ley de Presupuesto en sus artículos 1 J: 2 reconoce al Instituto Electoral como un órgano autónomo y como una unidad 

responsable del gasto, obligado a rendir cuentas por la administración de los recursos públicos en los términos de ésta y de las 

demás disposiciones aplicables. En  las fracciones 1 y 11 del articulo 5 de dicho cuerpo normativo, se reconoce que la autonomía 

presupuestaria y de gestión del Instituto Electoral comprende, entre otros, la aprobación de su Proyecto de Presupuesto y envío a 

la Secretaria de Finanzas para su integración al Presupuesto de Egresos del Gobierno del Distrito Federal, obsen~ando los 

criterios generales en los cuales se iúndamcnte el Decreto; y que la administtación de su presupuesto será conforme a sus propias 

leyes p normas que al respecto se emitan, en congruencia con lo previsto en la Ley de Presupuesto; ello también, atendiendo los 

criterios de legalidad, honestidad, austeridad, eficiencia, eficacia, economía, racionalidad, transparencia, control, rendición de 

cuentas, con una perspectiva que fomente la equidad de gbnero y enfocado al respeto de los dcreclios humanos. 

En el marco del Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal aprobado en 2009, el Instituto Electoral adquiere el 

compromiso de cumplir con diversas líneas de acción, aún cuando sus fincs p acc.iories no se relacionan estrictamente con la 

defensa o proinoción de los derechos humanos, dicho tema se refleja en diversas Al plasmadas en los proyectos que aquí se 

presentan. 

Por otra parte, el articulo 10 de la Txy de Presupuesto, estipula que todas las unidades responsables del gasto están obligadas a 

incluir en sus presupuestos anuales, programas que promuevan la igualdad de género, que contengan indicadores de resultados 

con ese enfoque, así como promover acciones para ejecutar el Programa General de Igualdad de Oportunidades y no 

Discriminación hacia las Mujeres. 
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Ahora bien, con fundamento en la fracción IT del artículo 5 de la Ley de Igualdad Sustanti\-a, el Instituto Electoral según su 

carácter autónomo, es un ente público obligado al cumplimiento de la misma. En  este orden de ideas, los artículos del 20 al 31, 

determinan los objetivos y acciones que se deben cumphr a fin de garantizar, cn el ámbito de nuestra competencia, el derecho a 

la igualdad entre mujeres y hoinbres en la vida económica, política, social y civil; destacando la fracción VI dcl artículo 23 que 

determina la especificación dc una partida presupuestaria en el POA, así como el diseño de politicas y progranlas de desarrollo 

con perspectiva de género 

Asimismo, cn términos de lo establecido por los artículos 5 fracción JJ pnmcr párrafo de la Ley de l'rcsupuesto y 5 de las 

Nonnas Gencrales, el Instituto Electoral debc elaborar, mancjar, administrar y ejercer de manera autónoma su presupuesto, 

sujetándose a sus propias leyes, así como a las normas que al respecto se cmitan en congruencia con lo previsto en la Ley dc 

Presupuesto. 1 
13n la elaboración del POA y el anteproyecto de presupuesto del ejercicio 2013 se obscn~aron los criterios generales y 

procedimientos aprobados por la Junta Adminisuati\~a, mediante Acuerdo JA097-12, específicamente con las determinaciones 

que señala el Manual, derivado de ello, los trabajos de programación y presupucstacióil, se basaron en resultados, con enfoque cic 1 
derechos humanos y con perspectiva de género; cumpliendo con el objetivo dc elaborar e integrar el proyecto de prcsupuesto de 

est.e lnstituto I'lectoral para el ejercicio fiscal 2013, con la finalidad de asegurar la operación y cumplimie~ito de los proyectos 

institucionalcs y de los objetivos estratégicos del Plan General de Desarrollo del Instimto Electoral del Distrito Fedcral 2011- 

2013. 
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Confonne a lo señalado en el articulo 7 de las Normas Generales, la Secretaría Administrativa a través de su Coordinación dc 

Planeación es la encargada de integrar el POA g con base en él, la Dirección de Recursos Humanos y l~inancieros formulará el 

anteproyecto de presupuesto del Instituto Electoral, mismo que enviará a la Junta Adtninisttativa para su revisión; por su parte, el 

articulo 9 de las Normas establece que ese órgano colegiado, por conducto de su presidente, lo someterá a consideración del 

Consejo General. 

En atención a lo señalado en el Manual, así como lo dispuesto en los artículos 10 al 17 de las Normas, cn la elaboración del 

proyecto de POA 2013, se contó con la participación activa de todas las áreas ejecutivas, técnicas y autónomas para integrar , a 

través de la Secretaría Administrativa, el documento que se presenta. 

1 
En términos de la fracción VI1 del Artículo 35 del Código, cl Consejo General es el órgano facultado para aprobar, a más tardar 

el último día de octubre de cada año los proyectos de Presupuestos de Egresos y el POA que proponga el Consejero Presidente 

para el siguiente ejcrcicio fiscal; ordenando su remisión al Jefe de Gobierno para que se considere en el proyecto de Presupuesto 

de egresos de 2013 del Distrito Federal. 

Finalmetite en términos de la fracción \U11 del Arúciilo 35 del Código, el Consejo General es el órgano facultado para aprobar, 

de ser el caso, en enero de cada año el ajuste al l'rcsupuesto de Egresos y el POA del lnstituto I5lectora1, a propuesta que le 

presente la Junta Administrativa a través del Consejero Presidente, de acuerdo a la atribución que le confiere la fracción V del 

articulo 64 dcl mismo ordenamiento. 
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11. ESQUEMA GENERAL DEL PROCESO DE PLANEACIÓN ANUAL 

Para elaborar el POA 2013 y formular el proyecto de Prcsupuesto de Egresos dcl Insutiito Electoral se aplicó un esquema 

integral de planeación, programacióti y presupuestación que permitió dar congruencia y articulación entre los objetivos 

propuestos para el cjercicio 2013 y las acciones que se desarrollarán para su consecución, considerando la Metodología del Marco 

Para la definición de objcti~:os y acciones anuales fue tiecesario circunscribirse a las Políticas y Programas Generalcs del Instituto 

Electoral, aprobados por el Consejo General mediante el Acuerdo ACU-021-10, en las cualcs se expresa el ruinbo de la 

Institución y sc establecen las directrices estratégicas que oricntan la elaboración dc los presupuestos, los programas operativos 

anuales y alcances institucionales deseados. 1 
I>e acuerdo con lo dispuesto en el i\rtículo 20 del Código, los fines dcl lnstituto Electoral están orientados a: l 

1. Contribuir al desarrollo de la vida detiiocrática; 
11. Fortalecer el régimen dc asociacioties políticas; 1 

111. Asegurar a los ciudadanos el ejercicio de los dcrechos político-electorales y vigilar el curnpliiiiietito de sus obligacioties; 
N. Garantizar la celebración periódica, auténtica pacífica de las elecciones para renovar a los ititegrantes de la Asamblea I~gislativa. al Jefe de 

Gobierno y a los Jefes Delegaciotiales; 
V. Garantizar la realización dc los procesos electivos de los órgatios de representación citidadatia e iiisuumcntos de participación ciudadana, 

conforme a la Ley de Participacióti; 
VI. Prcscrvar la auteiiticidad y cfectividad del sufragio; 

VII. Promovcr el voto y la participación ciudadana; 
VI11. Difundir la cultura cívica democrática y de la participación ciiidadaiia: y 
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IX. Contribuir al desarrollo y adccuado fuiicionamieriro de  la itistitucioiialidad democrática, wi su  ámbito dc  atribuciones. 

Las Políticas Generales al estar acorde a los valores, los principios y la naturaleza jurídica del Instimto Electoral, permiten la 

correcta toma de decisiones; además por su naturaleza, las Políticas Generales se instituyen como el marco de referencia del 

sistema de planeación institucional, al tiempo que destacan aspectos cruciales a ser considerados para el cumplimiento de la 

misión y el alcance dc la visión institucionales, cstas Políticas Generales son las siguientes: 

1. Política de Calidad en la Gestión; 
2. Política de Fortalecimiento Institucional; 
3. I'olítica de Construcción de Ciudadanía; 
4. l'olitica de 'l'ransparencia y Kcndición de Cuentas; y 
5. Política de Derechos Humanos y Equidad de Género. 

En cl marco dc cstas l'oiÍhcas, se definieron los Programas Generales en los ámbitos y con las orientaciones que se señalan a 

continuaci6n: 

l -- 
PROGRAMAS GENERALES PROP~SITO - - 

'l'ienc por olijeto desarrollar e iniplementar accioiies de mejora continua a la estructura, sistemas y 
proccdimiciitos ~diiuiustr.~iivos, asi como mantciicr achialimda la normatividad, quc pcrmitan t ina 

Programa General dc 0rgaiiiz:~cióii y Piincioiiamieiito. gestión iniegral cn niateria de recursos hancieros, marerialcs y de servicios que garanticen el 
cumplimiciito de las actividades susratitivas del Instituto. 

- - 
Sc orienta a garaiitizar la adecuada Litcgr;xción y cl funcionamiento de todas las áreas del Instituto de 
iicucrdo con crirenos de cúc~cia. eficiericia v calidad; mejorando el disciio. operaci6n y actualizaci<in 
de los sistemas y procedimientos que fomenten la rocacióii dc servicio profesional y 6hco del 

Programa Gcrieral dc Adm'iistracióil de Recursos persoiisl tanto admiiiisrr;itiro, coiiio del Scwicio Profesional Elecioral, para que contribu~~sti al logro 
dc la nusióii, la visión y los fuics instihlcionaies. 
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PROGRAMAS GENERALES PROP~SITO 

coadyuven a la tiiodernizacióri de los sistemas y procediniientos que engloban la  administración y 
gestión, así como la orgaiiización y capacitación electoral, con el f i n  dc incrementar la capacidad u eficaz, óptima, continua y segura del Instituto. 
Apunta a fortalecer la ima~en  del Instituto como órgano autónomo encargado dc organizar las - - - . 
elecciones y los instrumentos dc participación ciudadana en el Distrito Federal, a través de la difusión 
de sus fmes y actividades, para acrecentar la confianza y credibilidad dc la polilaciósi. Asimismo, tiene 

Prograiiia General de Iiuagcn y Colahoracióii Institucio~inl. por ol>jeto promover el estal>lecitiiiento de releciones con entcs piil>licos, privados y sociales quc 
favorezcan el dcs;trrollo, coiisolidación y niejora de las ;icti~ldades que rializ~n las áreas que lo 
integran para el ciitiiplunienro de los objetivos y h e s  Listinicionales, a través dc conveiiios y 

a c u e r - 5 , e n n a t i a a u r o i i o m i a d a d  ?ala lo rige. 

Su objetivo principal es fomcnrnr uiia cuihira de acceso a la inform;iciiin y rendición dc cuentas, 
mediaiite la difusión J: publicación dc los actos del Instihito sol~re el uso de los recursos asigtiados y 

Programa Geiieral dc Transparencia y Rendición de Cuentas. los logros ol~tenidos en la ejecución de sus programas, a través del fortalecimiento de los mccanistnos 
ón de la informacióii de carácter púl>lico. - 

Orientado a contribuir a la ;~dquisicióii y desarrollo de conocimientos, valores y prácticas 
democráticas entrc las niñas y los iiiños, los jó\reries y los ciudadanos del Distrito I'ederal, mediarite la 
realización de acciones y eventos dc forriiacióii, divulgacióli y educación para la vida eii democl-acia, 

Progrania Gener~l  de Cultura Democrática y de I'articipacióii 
cn colal>oracióii con instituciones oúblicas r oriwdas. medios de coiniinicación masiva. , . 
organizaciones civiles y asociacioties politicas. i\demás, Iiusca fonientar de manera pennanente la 
oarticin~ción en los asuntos núblicos de la ciutl:id como iin derecho ciudadaiio e impulsar CI eiercicio 
del sufragio, asi conio de aquellas lierraniiciiras para la parlicil>ación ciudadana que la JJey contemplil. 

P 

Tictic como o~.ooósito fortalecer a los nartidos noliticos. con rceistro nacional v local. Y a las 

Programa Geiieial de Asociaciones Políticas. 

~~~~ ~ , .~~~~ ~ - . , 
agmpicioncs politicas locales en el Distrito Fcderal. a través del trato igualitario basado en los 
principios iiistimcioiisies y de la implementación de una mejora continua eii los procedimientos 
aplical~lcs a los piirtidos politicos y agmpaciones pi~liticas locales, relvhvos a la atención de 
solicitudes, fiscalización, sustaiiciación de los procediinieiitos adminisirati\~os sancionsdrires, y eti cl 

de 10s Llstin~tos politi~os, o t o r g g  

'Vieiie por finaiidad organizar v  arant tizar la realización de las elecciones p;in renovar a los 
u . 

ititegrantes de los órganos de gobienio Legislativo y Ejecutivo del Distrito Federal, a los ntulares de 
I'rognma General de Organización de los Procesos las detiiarcaciones territoriales; asi como reniizar las actividades uihereiites competencia del Instituto 
IZlcciorales e Instrumentos de Participación Ciudadana. 19ectoral del Distiito Federal, para el cuiiiplimiento de la I.ey de Participscióii Ciudadana del Distrito 
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Con basc en lo establecido en las Políticas y Prograinas Generales, se definieron los objetivos anuales, los cuales constituyen los 

principales componentes de la apertura progratnática para 2013 y se encuentran articulados con los propósitos estratégicos y las 

acciones a desarrollar en el ejercicio anual, así como con las Al  que conforman los Pi-ogramas Institucioiiales. 

Adicionalmente, en el amculo 64 fracción 11 del Código seiiala como parte de las atribuciones de la Junta Administrativa 

proponer los 17 Programas Jnstitucionalcs que deben ser presentados para ejecutarse en 2013. Estos programas desempeñan un 

papel importante dentro de las orientaciones de corto plazo, porque pennitcn profündizar en el planteamiento de las acciones a 

desarrollar en cada uno de los ámbitos de actuación a los que están referidos, a saber: 
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'Niiia: ].as abrcviacioriri iiiilizridxs curn~si>~~rideri a: SA: Srcrct;irín hdiiiitiistrntiva; DECEyEC: Uirecci6n I5jccutiva dc C:ipacitncirin lilcctor:il y Iiducacii,n <:í\-ica; DEAP: Dirc:cc~dt~ 1 1 
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2. OBJETI\'OS ANLIALES PARA EL EJERCICIO 2013 

De los objetivos anuales del POA 2013, contenidos en el numeral VI.5 del Manual, se desprenden de manera directa de los 

Programas Generales aprobados por el Consejo General mediante Acuerdo ACU-021-10 del 27 de julio de 2010, que cumplen 

con la función de constituir las directrices del quehacer institucional y establecen las estrategias en los que se deben concentrar 

para alcanzarlas. 

E n  dicho Acuerdo también se define que las l'olíticas Generales del Instituto Electoral son el marco de referencia del sistema de 

planeación institucional; al tiempo que destacan aspectos crucialcs a ser considerados para el cumplimiento de la misión p 

alcances de la visión institucional. 

I'or lo anterior, si bien los Programas Generales son el antccedente directo de los objetivos anuales, las Políticas Generales se 

asumen como el marco de referencia para adoptar las decisiones institucionales tanto operativas, corno de asignación de recursos 

y definición de metas, por lo que su contenido cruza transversalmente al corijunto de objctivos anuales, y da cuenta integral del 

quehacer del InSUt~t0 Electoral. 

JSstableciendo las relaciones entre las Políticas, los Programas y los objetivos anuales, se garantizan los vínculos de congruencia \ 
entre los instrumentos de corto plazo, necesarios para brindar certeza en cuanto al ordcn de prioridades y dirección de las A1 

para el ejercicio 2013, lo que se refleja cn los objetivos que se presentan a continuación: 
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2. / I c f ~ / a l i ~ a r  1o.r pmce.ros de irgn.ro, .se/el~%n, Jornlució~~y desarml/o c/e/persona/ /atl/o adrninisfrati~~o con10 de/ Seniicio I'ro/e.iio~ta/ E/ec/ura/. a trar~és (le I I I ~  

.ris/en~a de rialorar compafibles 1:oii los fi7te.i del IEDF ql~epmnt~~e~iatt  la zi~~aldad de ytittemy e/  reqeto a los derecl1o.r h~mmuitor. 

3. Iricren~ertfar el uso de it~sfn/mentos tect~ológcos que goranfi~.ett la operació~~ ~/il.a; óp/I.v~a, coonfit~uay segura de /os sis/~~zasypm~:edi~nien/os que er;f/oban 
la admittisfraciót~y 'festiór~~ a.rí ta711o la orgarii~a~iótt~y capacilaciór~ ellrcforal del IEllF. 

4. Consolidar /a zmagen del IEDF como órgailo a11fót7omo ertcargado de organixar la.¡ ~Ieccior~esy los irtsfrumenlos de I)ar7int>a&tr Ci~/clada~~a en e/ L)i.rfrito 
Federal, a través de la clb/.rión de s~/s,fitte.íy actir~idades, paragenerar cot$anzay mdibilidad en lo pobla~ión. 

6. 1'1omorier t/tta c111f11ra de acceso u la ittforn~uciót~y rat~di~iótt de cuentas a fraz,és de la d$tsio'n~~pt/blicaciÓ~~ de /a i!$fmacfón quegettera e/ IEDF .robrp los 
iac~/rsoí asig~tados~y 1o.r logros obfenidos en /a qecuciÓ~~ de sr~sptogramar. 

7. 1-ortalecer la adquisición y desa,mllo de coi7ocirnir1lfo.i; iialomiy pricficas democrificas enLre 1a.s rtiiíasy /os 11i7?o.r, losjórienes-y los ci~~dada~zos del Distrito 
Federal; promover l m  prit~c$io.r de laparfic$acih ciudadarta de tnunera permartente e11 los a s ~ ~ n f o s  de /u ciudad como un derzcho, aasi como impz/l.iar el 
qerhio del voto mediat~fe la orgar~i~aciótz ~/ormaLiót~,,  diuu/BaLiót~~y en'r*caciónl>ara la tiida en dentocraLia. 

8, linpleme~ttar ac~iottes de m j o m  continua e17 10s pmcedimienlo.~ relatitios a la atet~ción de solicif~/des, jscali~aciór~. .rz/.rtan~iaLió~t de los pmcedimicrrtos 
adminirtratirios sancionadore.s, y, o f o ~ a m i ~ t t f o  de pieirogativas que co17trihuyan a(forlaiecinllenfo del rhimen de partidospo/ítiv.i~y ay)i,f>acione.r polifica.i 
locales elt el Dis f~ l fo  Federal. I 

9 Orqarti?r los .I'ml.e.sos de I'ar~iet)a~ii~t Ci//dadana para la rettotiañótt de /as mesar direcfiuas de los Consqos Ciudadanos De/egacionales~~ de los Comiki 1 
Cir~dadano.ry Cottse~os de los I'ueúhs en 20 13, así wmo de la corts~~lta ci~/dadaua, ri~ediat~te la aplican'ón e.rfricta de la L y  de .Partic~)ació~t C k l a d a t ~ a  
de/ Disfnlo FederaL l I 

10. Garantizar el adec~tado furcionamiettto de los it~stn~rnentos de l'arfi~~pañótt Ciudadatta, rnediattfe la aseroria, capacilación y er~alr~acióit de 1o.r órganos de 
representaciótt ciu~iadat~a e~.fable~idos en la J-el, de I'atfiL;;pacióii Ciudadatta del Distrito Federal. 

T I .  Jntplemerifar a~~ciones de imit~.f&a~.iótt, a c t ~ ~ a l i ~ u ~ ~ i ó ~ ~ ,  innoriaciól~ y mjora de los elemettlos técitico-e/tctorales para la prrpara&ti y tlesarm1Io de j%tr~m.s 
procesos electorales. 

Instituto Electoral del Distrito Federal 
Huizaches No. 25, Colonia Rancho los Colorines, Delegación Tlalpan C.P. 14386, D.F Conmutador 54833800 

www.iedf.org.mx 



Para el ejercicio fiscal 2013 se refleja el acercamiento a la estrategia del Gobierno del Distrito Federal: el Presupuesto basado en 

Resultados (I'LR). En este tenor, la Estructura por Kesultados se constituye por Sub-resultado y AI, como más adelante se 

detallan. 

Es así que la Esuuctura por Resultados 2013, contiene en su nivel máximo los resultados, formulados primordialmente a par& 

de lo establecido en los fines y acciones institucionales, más lo relativo a la gestión administrativa, así como el enfoque de 

derechos humanos y la perspectiva de género, indispensables para vincular adecuadamente las A1 que desarrollen las Unidades 

Responsables del Instituto Electoral. Por su parte, en el nivel miniino se ubican los Sub-resultados, con lo que sc garantiza una 

planeación operativa coherente y articulada con la planeación de mediano plazo. 

i\ partir de la Estructura, y toda vez que las Unidades Responsables (UK) registraron sus A l  en el Sistema del POA 2013, se 

generó la Apertura por Kcsultados, instrumento que permitió delimitar la aplicación y el ejercicio de los recursos; llevar el registro 

contable de los cargos y abonos a cada ,111; y ejecutar las rcspectivas acciones de control, seguimiento y evaluación; asimismo sc 

presupuestaron los recursos humanos, materiales y financieros necesarios, en los que se indica dc manera clara quién va a ejecutar 

cada una de las A1 alineadas a los Resultados y Sub-resultados. 

La Apertura Programática 2013 se encuentra armonizada de confortnidad con las disposiciones emitidas por el Consejo Nacional 

de Armonización Contable (CONAC) y se conforma con base en la Estructura por Kcsultados, con las cinco categorías 
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siguientes: UR Rcspoiisable Operativo @O), Resultado, Sub-Resultado y A1 (Número y .Denotinacióti); la apertura 

progratnática cuenta con 12 resultados, 16 sub-resultados y 181 A1 como a contiriuacióii se detalla: 

Apertura Programática 2013 

I I I 
02 01 O1 O1 1 02 1 Supenlsióii y coaliiación institucioiial. 1 1 

02 

02 

02 

02 

03 

04 

04 

04 

03 

04 

05 

06 
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16 

01 

O1 

O1 

O1 

O1 

O1 

O1 

O1 

O 1 

O1 

01 

01 

O1 

O1 

01 

01 

01 

O1 

O1 

01 

04 

05 

06 

07 

08 

O9 

10 

11 

Supervisióii y evnliiación institucional. 

Supemisión y evaluación institucioiial. 

Suprnlsión y ei,aluacióti institucional. 

Coordiiiación 13jccuti\~a. 

Sistema iiitcgral de seguimiento y ei~aluación s la gestión instihicional. 

Gestión dc la planeacióii opcratioa del Instituto Electoral del Distrito Federll 2014. 

Gestión directiva para coordinar y supervisar el cumplimietito de las actividades 

iiistihicionaics de 1 1  Secretaria Admiriistrntiva. 

1 

Supervisión y cvnluación iiistitucional. 



04 

04 

04 

O4 

05 

O5 

O6 

07 

08 

A1 

12 

13 

14 

15 

16 

Sub  
Resultado 

O1 

O 1 

O1 

O1 

O1 

Denoniinación de la Actividad Institucional 

Operación y conirol de pago dc nóminas, prestaciones 3, enteros instiiucionalcs. 

Marco normatii-a apcgado al curnpluniento de la legislación vlgentc para el Sistema 

lnformitico Integral de Adtiiinistración (CITAD). 

l'rocedimieiitos, iriformrs y formatos achializados y vinculados con la operación dcl SIIAD. 

i\ctualo.acióii de los expedientes labornles del personal del Instituto. 

Módulos dcl SIIIID en funci»iiamiento dc acucrdo a las adccuacioiies derivadas de la posil~le 

Resultado 

O1 

01 

O 1 

O1 

O1 

Unidad 
keiponsable 

04 

04 

04 

04 

04 
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03 

03 

03 

03 

01 

O1 

01 

O 1 

O1 

Responsable 
Operativo 

02 

02 

02 

02 

02 

O1 

O 1 

O1 

O1 

O1 

O1 

ni 

O1 

O1 

01 

01 

O1 

O1 

O1 

O1 

O1 

O1 

01 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

rccstmctura. 

I'rograinacióti de los servicios y mantcnimtcntos a través dc un levantatiieiito de necesidades 

para optiinizar los recursos. 

Establecer mecanismos de organización co el control de las adquisiciones. 

Digitaliiación dc los docurnciitos que se generan eii la Dirrccibn dc llccursos I-lutnatios y 

Financieros en la Direccióii de Adquisicioiies, Control l'artimonial y Senicios, 
perrenecientes n la Sccrctaria Administrativa. 

Actualizar los mecanismos drl registro de inventarias. 

Gestión directiva para coordinar y supenrisar el cumplimiento de actividades dc la 

DECEyEC. 

Editar cri tiempo y forma las publicaciones y materiales insiitucionales que conformati cl 

programa editorial anual. 

Plaiieación, coordin:ición, si~petvisióii y control de las actividades insiitiicionalcs dc la 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones Políticas. 

Proceso mejorado de planeación, dirección, coorduiación, gestióri, control y seguimiento pnra 

garaiitizar el cuml>limiento dc las actividades instinicionales iiihereiites a los programas de 

Orgaiuzacióii Electoral y de Gcografia Electoral, 2013. 

Coordinar la planeación, aplicación, gestión y cvalunción de los Programas Instirucio~iales C I ~  

materia dc participación ciudadana 2013. 
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Sub 
Resultado 

Resultado 
Unidad 

~ ~ c ~ o n s a b l e  
Responsable 

Operativo 
Al Denoniiiiacióri de la Actividad Institucional 



Denominación d e  la Actividad Institucioiial 

16 

16 

16 

16 

A1 

I I I I I 

Unidad 

Responsable 

11 

12 

13 

14 

1 1 1 l 1 

Resultado 
Responsable 

Operativo 

Operación en el ámbito distntal dc los programas uistinicionales. 

I l I I I 

I I I I I 
16 19 O1 01 1 52 1 O]>eracióti cn el imbito disttirnl de los programas institucioiiales. 1 I 

Sub 

Resultado 

O1 

O 1 

O1 

O1 

16 

16 

O1 15 

O1 16 

O1 1 50 1 Operación eii cl árnhito distrital de los programas institucionales. 

1 
I I I I 

O1 

O1 

O1 

O 1  

O 1 / 49 1 Operación cn el ámbito disrritnl de los prógramis instihicioiiales. 

O1 16 

I 1 I 1 1 
16 22 01 O1 1 55 1 Operacióii cn cl 5mhiro disrrirnl de los programas instiiucioiiales. 11 1 

O1 

17 

16 

I I I 1 1 1 

44 

45 

46 

47 

48 

O1 18 

I I 1 I 1 1 

Operación en cl ámhi~o distrital dc los progratiias uistitucioiiales. 

Opcración en el áiiibito disttital de los programas instihlcioiiales. 

Opcración en el ámbito distrital dc los programas instinicionales. 
- 

Ol>eración cn cl ámhito disrntal d r  los programas instiiucioiialcs. 

O 1 1 51 1 Operación en el ámbito d is~t i~al  de los programas iilstihiciona~es. 

'1 6 

I I I I I 

I I I I I 
16 25 O 1 01 1 58 1 Operación en el áiiibito disttiial de los programas iiistitucionales. 1 

O1 20 

I I I I I 

O1 1 53 1 Operación en cl áml~ito distrital dc los programas instihicioiiales. 

54 16 

O1 1 56 ( Operación en el ámbito disttital dc los prograiiias mstinicionales. 16 

Operación en el ámbito disrtital de los programas iiistitucionales. 01 21 

O1 1 57 1 Operación ea el ámbito distrital de los programas instinicir>nales. 

l 1 1 1 1 

01 

23 

O1 16 

1 1 1 1 

1 1 I 1 I 1 16 29 O1 O1 1 62 1 Ol>eracióii cn cl ámbito distrital de los programas institucionales. I \ 

O1 

24 

I I I I I 

59 16 

O1 1 60 1 Operncióii en el árnl~ito distrital dc los prograiiias institucioiiales. 16 27 

Instituto Electoral del Distrito Federal 
Huizaches No. 25, Colonia Rancho los Colorines, Delegación Tlalpan C.P. 14386, D.F. Conmutador 54833800 

www.iedf.org.mx 

Operación cn cl ámbito distntal de los programas instimcioiiales. 01 26 

O1 

Opcración en el ámbito distrital de los progr~mas iiistitucionnles. 

I I I I l 

O1 

O1 O1 16 61 28 

O1 O1 16 30 61 Opcmción en el ámbito distrital dc los programas instirucionales. 



\ 
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10 02 03 05 1 02 1 I?corporacióii de nuevas recnologi:is. 
I I 

10 
................ 

01 

09 

I I I l I . . .  ... . . . .  . . . . . .  - -. 1 05 Proniover la siiscripción dc acuerdos y convenios. 

. .  

. 
02 

I I I . . . . . . . . . . . . . . . .  
04 Fortalccer la imagen del 1nstih;tocoino órgano ai~tónoti~o. 

1 02 E1 Instituto Electoral del Distrito Federal r s t á  plenameiitc identificado y goza de la coriiianza de la ciudadanía. 

. . . . . . . . . . . . . .  -. . 1 06 Facilitar a la ciudadanía el acceso a la información 

1 
. . 

O1 

0 1 

L 

1 1 I I 

I I 
08 1.a inforrn:~ción de car.icter público quc genera el Instituto Electoral del Distrito I:rder:~l se encuentra a disposición 

de la ciudxdania para su consulta; ateiidicndo las solicitudes eii Coma i,pOrhin;' y con calidad. 
.. -- 

03 

Instituto Electoral del Distrito Federal 
Huizaches No. 25. Colonia Rancho los Colorines, Delegación Tlalpan C.P. 14386. D.F. Conmutador 54833800 

www.iedforg.mx 

................. - . . . . .  .- ... 
06 El  Instituto Electoral del Distrito Federal cuenta con los instmmeitos tecnológicos idóneos para el desempeño de 

sus funciones. 
.... - .- . .- 

06 Alantenimiento l. actualización de la infraestmcturs de cómputo comunicacioiics. 1 01 1 

04 

04 

09 04 03 

02 

02 

02 1 03 / Cornuiucacióti del quehacer inshhicionai. 

0'1 

02 

. . . . . . . .  
Reprcscntar al Instinito Electoral del Distrito Federal en rventos de carácter nacional c 

intcrnacioiial. 

Coiniuiicación Isistihicioiial. 



1 Unidad 
Responsable 

l-- 
Responsable 

Opetativo 

02 

. . - .. . . .. . . .- 

oportuna 

Denomiiiación de la Actividad Insutucional Resultado 

06 

. 

02 

-- 
O3 

. . 

09 El Iiislituto Electoral del Distrito Federal proniurvc y participa activamente eii los procesos de cdumrión civica, 
formación ciudadaria y divulgación dc conocimictitos, valores y prácticas ncccsarios para la vida democrática. 

08 
1 

Sub  
Resultado 

07 l=om&Ki la culrucide rendición de cuiiitas. 

1 10 LainConnación rgativa al tnancjo l>resupuestal y a los avanccs progrxmáticos se prcscota de maticra clara y 

08 

03 

02 

A1 

07 

08 09 02 Divulgación de la Cultura Demociáuca y Promoción de los Derechos Polirico-Electoralcs. 

08 09 03 l<caluar nccioties de plaiieación y diseño de la capacitación. educación, ascsona y 
comiinicacii>n, que favorczcaii el desarrollo rle los Órganos dc Rcprcseiitación Ciudadana, las 
organizaciones ciudadanas, los senidores públicos y la ciudadaiiia en general. 

02 

02 

02 

01 

01 1 0 

O8 09 04 Desarrollar y coordin:tr la implemeiiración de las acciones dc educacióti, asesotia y 

comunicacióii a los ORC, las orgniiizaciones ciudadanas. los scnidores púl~licos y la 
ciiidadaiiia en geencral. 

08 09 05 Proporcio~iar s la ciudadanía cn general asesotias y apoyos rclacioiiados con la ~ilrncipación 
ciudadana. 

08 09 06 Pr<imocióri dc los Pniicipios Rectores de la participación ciudadana. 
I 
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La información de carácter público quc genera el Institiito Electoral del Dismto Federal se 
encuentra a disposicióii de la ciudadanía para sil consulta; atendiendo las solicimdes en forma 

oporcuiia y con calidad. 

Sen.icios de gcstlón financiera 5 ~on t ro l  presupuestal 

02 
I I I I 

. - 

08 09 1 07 1 Apropiación dc los Principios Rectores de la participacióii ciudadana. 

02 08 09 1 08 1 ,\cciones cditonales dc dix<ulgacióri de los I'ruicipios Recrorcs de la participacióii ciudadana. 
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la difusióii instihicional. 

11 02 11 15 11 Supemisión del trabajo dc las Direcciones Uistntales para el desarrollo de los Procesos e 

insrmmenros de Participación Cludadam. 
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1 1 1 

Ih 14 11 15 / 25 / Operación en el ámbito distnral de las etapas de los Procesos e mstmmentos de Participación / 

16 

16 

16 

16 

16 

16 

16 

16 

16 

16 

16 

16 
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02 

03 

04 

05 

06 

07 

08 

09 

1 0 

11 

12 

13 

I Ciudadana. 

11 

1 I 

11 

'1 1 

11 

11 

11 

11 

11 

11 

11 

11 

15 

15 

1 S 

15 

15 

15 

15 

15 

15 

15 

15 

15 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

Ciudadana. 

Operación en el ámbito disrrital de las etapas de los Procesos e instniinentos de l'articipacióii 

Ciudadana. 

Operación en el ámbito disttiml de las etapas de los Procesos e inslrumentos de Participación 

Ciudadaiia. 

Operación en el ámbito distrital de las etapas de los I'rocesos e instnimentos de Participación 

Ciudadana. 

Operación eti el ámbito distrital de las etapas de los I'roccsos c instrumentos de Participación 

Ciudadana. 

Operacióii en el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e instmmentos de Parncipación 

Ciudadana. 

Operación en el ámbito distrital de las etapas delos Procesos e instnimcntos d e  lJarticipaci6n 

Ciudadana. 

Operación en el ámbito disttital de las etapas de los Procesos e uistrumciitos de Participacion 

Ciudadana. 

Openci6n en el áml~ito disrtital de las etapas de los Procesos e uistminentos de Participación 

Ciudadana. 

Operación en el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e uistniineiitos de Participación 

Ciudadana. 

Operación eii el ámbito distrital de las etapas de los Procesos c instrumentos de I'ortic~pación 

Ciudadana 

Operación en el ámbito distntal de las ctapas de los I'rocesos e instrumentos de Participación 

Ciudadaiia. 

r 

b 

Operación eii el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e instmmentos de Particiliación 

Ciudadana. 
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Deriominaciórr de  la Actividad Instituciunal 

Operación en el ámbito disintal de las etapas de los Procesos e instmmentos de I'articipación 

Ciudadana. 

Operación cn cl ámbito distrital de 12s ctapns de los Procesos e Listrumentos de Participacióii 

Ciudadana. 

Operación en el ámbito distrital dc las etapas de los Proccsos e irismmeiitos de Particiliacibn 

Ciudxdaiia. 

Operación en el ámbito disiriral de las etapas de los Procesos e instnitnenros de Participación 

Ciudadana. 

Opcración en el átiibiro distriral de las etapas de los l'rocesos e uistruinentos de Pariicipacióii 

Ciudadana. 

Operación en el ámbito distrital de las etapas de los Procesos c Listruriientos de Pariicipacióii 

Ciudadana. 

Operación cn d áinbiio disrrital de las ctapas de los Procesos c instrumenros de Parhcipacióri 

Ciudadana. 

Operación cn cl áriibito disti-ital de las ctapas de los Procesos c instrumentos de Participación 

Ciudadana. 

Operación cii el áiiil>ito disri-ital de las etapas dc los Procesos e Lisirumcntos de Participación 

Ciudadana. 

Operación cn cl áiiibiio disrrital de las etapas de los Procesos c iiiStNmcntOS de Participación 

Ciiidadaiia. 

Operación en el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e inst~utnentos de Participación 

Ciudadana. 

Operación en el ámbito disiriral dc las evnpas de los Procesos e instninientos de Participació?i 

Ciudadana. 

Operación en el átiibiio disrriral de las etapas de los Procesos e instmnienros de Participsción 

Ciudadaiia. 

Operación en el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e instmmentos de Participación 

Ciudadana. 
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Denominación d e  la Actividad Insutucional 
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40 

41 
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45 

46 
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48 

49 

50 

51 

52 

53 

Opcrncióii en el ámbito distrital dc las etapas de los I'rocesos e instrumentos de Participación 

Ciudadalla. 

Operación cn el ánil~ito distlital de las etapas de los Procesos e instiuineiitos de I'artiupación 

Ciud;iclana. 

Operación en el ámlito distrital de I:is etapas de los Proccsos e instnimentos de Participación 

Ciudadana. 

Operación en el ámbito distrital de las etapas de los I'rocesos e instrumentos de Participación 

Ciudadana. 

Operación en el átiibito distñtal dc las etapas de los I'rocesos e instrumcntos de Participacióxi 

Ciudadana. 

Operación en el ánibiro disiriral de las etapas de los I'rocesos e instrumentos de Participación 

Ciudadana. 

Operación cn cl ámbito distrital de las etapas de los I'rocesos e insrruineiiros de P:~rticipacióii 

Ciudsdana. 

Operación cn el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e instmmeiitos de Participación 
Ciudadana. 

0prr;tción eti el ámhito distrital de las etapas de los Procesos e insttuineritos de Participación 
Ciudadana. 

Operación cn el ámbito distntal de las etapas de los Procesos c instmmeiitos de Participación 
Ciudadana. 

Operación en cl ámbito distntal dc las etapas de 10s Procesos e instrumentos de Participación 

Ciudadaiia. 

Operación en cl Pmbito distriral de las etapas de los Procesos e instrumentos de Participación 

Ciudadana. 

Coiicertación de coiiveiiios de apoyo y colalioración para el ejercicio de participacióii 

ciudadaiil. 
Supcnlsióii y e\~aluacióii de los procedimiciitos de Participación Ciudadana 

. 



02 03 11 15 55 Supenisión y evaluación de los procedimientos de Participación Ciudadana 
I 1 1 1 1 

1 1 1 , I 

02 

I I I 

11 04 

07 

07 

07 

57 02 
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1 1 1 1 I 

15 

Supervisión y caal~iacióii de los procedimientos de Participación Ciudadana 11 05 

11 06 

02 

02 

03 

I I I I I 

I I l I I 1 12 Asegurar el buen fiiiicionanuerito de los instrumentos dc pamcipación ciudadana. 

15 

15 1 58 1 Supervisión y evaluación de los procedimientos de Participactóti Ciudadana 

07 

1 I I 

l l 1 11 Los Comtés Ciurl.tdanoi y los Consejos de los Pneblos reciben el apoyo nrcesano para el cumplimento de sus \ 

56 

1 1 

11 

11 

11 03 

Coinuiiicacióii y gestión inslilucional. 11 

Supervisión y evaluación de los proccdimicnros dc Participación Ciudadana 

16 1 05 ( Sistcmatizacióii y socializacióii de la geografia de electores. 

12 
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16 1 07 1 Fedatanos Púl>licos p l r a  proccdimicntos dc Participacióti Ciudadana 2013. 

02 

03 

04 

'1 6 11 

03 

03 

Ordinatio 2011- 2012. 

Normati\ldad cn materia de orgasiizacióii e instrunientos teciiológicos analizados, innovados 

y mejorados para su implcmeiitacióii en futuros procesos electorales. 

Documentos y niatccialcs electorales analizados, diseiiados. difundidos, rchal>ilitados y 
resgusrdsdos para su iiso en fiin~ros procesos electorales y de participación ciudadana en el 
Distrito Feder;il. 

Generación dc prodiictos esr;idisticos y dernográfico-electorales del Disrnro I'edcral. 

06 

12 

12 

ambuciones. \ - , , .. , ' 

11 

11 1 03 1 Segwmiento y evaluaci<in de Comitfs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos divulgados. 

02 Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos con seguimiento. 
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Denominacibn d e  la Actividad Institucional 

Dcscrnpciio de Comiri.s Ciudadanos y Consejos de los I'ueblos evaluado. 

Fortalecer la arcnuón, orientación 3: apoyos a los Órganos de Represenración Ciudadana y 
Organinicioncs Ciudadanas. 

Apoyo a las actividades onenradas a los Órganos de representación vecinal e instmniciitos de 
participaciósi. 
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4. PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013 

El proyecto de presupuesto que se presenta está integrado por 12 resultados; 16 Sub-resultados y 181 actividades institucionales, 

que garantizan al órgano electoral local cumplir con las disposiciones establecidas en el Código, en la Ley de Participación 

Ciudadana del Distrito Federal y demás normauvidad de la materia. 

iigrupando los resultados por su naturaleza se obticne el presupuesto para la operación y funcionamiento ordinario del Instituto 

Electoral, y el presupuesto para la Elección de Comités Ciudadano y Consejo de los Pueblos y la Consulta Ciudadana, que 

arrojan un monto total de $1,193'783,633.00 (Mil ciento noventa y tres millones setecientos ochcnta y tres iiiil seiscientos treinta 

y tres pesos 00/100 M.N.) como a continuación se detalla: 1 
1. Presupuesto para la operación y funcionamiento ordinario, conformado por: 

A. Resultados del01 al 09 que engloban actividades institucionales cotidianas que el órgano administrativo electoral local 
realiza, que asciende a un monto de $651'287,091.00 (Sciscientos cincuenta y un millones doscientos ochenta y siete 
mil noventa y un pesos 00/100 M.N.), que representa el 54.56% dcl presupuesto global. 

B. Resultado 10 Corzirihuir al fortulc&ien/o del régimen de partido.~ polificos concentra un recurso de $396'430,749.00 
Crrescientos noventa y seis millones cuatrocientos treinta mil setecientos cuarenta y nueve pcsos 00/100 R.I.N.), que 
concentra el 32.21% del recurso total. 

C. Resultado 12 .A.regurar el  buen~funiiorzamiento de Los irzstmentos depur~i~ipucióiz ciudadano en el que se incorpora un recurso 
por $24'414,801.00 (Veinticuatro millones cuatrocientos catorce mil ochocientos un pesos el 2.05% del presupuesto 
total. 
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De lo anterior, se desprende que el presupuesto para la operación 7 funcionatniento ordinario del Instituto Electoral asciende a la 

cantidad de $1,072'132,641.00 (¡Mil setenta y dos millones ciento trcinta y dos nlil seiscieritos cliarcilta y u11 pesos 00/100 M.N.), 
[véase gráfica 111. 

Gráfica 1 

DISTRIBUCI~N PRESUPUESTAL 
POR RESULTADO 
(Millones de pesos) 
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2. Presupuesto para la Elección de Comités Ciudadano y Consejo de los Pueblos y la Consulta Ciudadana. 

13 resultado que agrupa los recursos destinados para la operación del Instituto Electoral, así como los recursos para llevar a cabo 

las Elecciones de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos y la Consulta Ciudadana en 2013 es cl 11 Garatitirar /u 

organzya~jon de losprocesos elec/oraksypmcedimiento.r departi~ipación ciudadana en el que se dispuso un monto de $121'650,992.00 (Ciento 

veintiún millones seiscientos cincuenta mil novecientos noventa y dos pesos 00/100 M.N), q~ic  concentra el 10.19% del recurso 
total presupuestado dcl Instituto Electoral (véase gráfica 1). 

4.1 DESCRIPCION DEL PRESIJPUESTO POR RESULTADO. 

Ke.rultado O 7 Garantixar el c~~mpli'ien~o de las actividades sustantit~as del Insti/Mto Electora( del Dirttito I7ederuL 

La ejecución de cste resultado coadyuvará al logro dc los fitles y objetivos que defincn el queliaccr del Instituto Electoral 

mediante la aplicación de una gestión integral de los recursos humanos, financieros, materiales y de scn-icios de manera eficiente, 

racional y oportuna; a través de 73 hi alineadas al Sub-Resultado O1 La admini.rtra~~zÓn n'e los mcur.ros humano.r, mute&lesyjinanciem.r .re 

efictzía bajo esfricfos d e n o s  de disa)lina, ralionalidudj~ ausleedad, que scrán desarrolladas por 12 de las 16 unidades responsables (Véase 

Cuadro 3); para el desarrollo sin cotitratiempo de las accioncs vinculadas a este resultado se presupuesta la cantidad de 
t 

$502'838,077.00 (Quinieiitos dos millones ocliocieritos treinta y ocho mil setenta y siete pcsos 00/100 hl.N.).  
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Ke.ru//atlo U2 Instri/nrcntar acciones de nlcjora coittinua a la estn/ctura, sN.te~na.ryproceditniento.r adminirtrativos. 

Con la implementación de las 7 l i r  vinculadas a este resultado y los sub-resultados U3 Los seri1i~1n.r alin/eriordelln.rtitlr/o seprestan con 

oport~/nidad y dihgencia 11 04  La tmrmati~idad itrterna, i,r~.lt/i~eitdo los procedimientos ad?ni~~i.rtratiz:o.r, se encuenfnott actz/a/irado- las Unidades 

Técnicas de ilrchivo, Logística y Apoyo a Órgatios Dcsconcentrados y de Asuntos jurídicos, contribuiráti a mejorar los servicios 

al interior del Instituto Electoral así coino la actualización de la nonnatividad interna a fm de tener procedimientos que 

disminuyan los tiempos y cleveii la eficiencia y eficacia de las tareas sustantivas, en este rubro se registra un monto de 

$29'424,254.00 (Veintinueve millones cuatrocientos veinticuatro mil doscientos cincuenta y cuatro pesos 00/100 M.N.). 

Ke.rultado 0 3  Fomentar la inco~oraciótr y el desann/lo de instrumentos tecnológicos. 

1 
Las 3 '41 a cargo de la Unidad Técnica de Servicios Itlformáticos que se alinearon a los sub-resultados 05 I h r  sirremas iilfoomát~cos 

e,i.tán pldnamente desannllados y en operarn?n y 06 El In.rti/uto Electoral del Dis/rilo 1-iederal cuenta con in.rtrumen/os tecnológi~os idóneos para e l  

de.remperTo de s~~.r~funciotte.r, contribuycn a la modernización de los sistemas dc gcstióri adiilinisüativa así col110 de los procedimientos 

mediante la implementación de instrumentos tecnológicos que garanticen la opcracióii conunua de manera óptima y eficaz, tanto 

para la operación cotidiana, como para aquellas especificas, cri este apartado se contabiliza la cantidad de $38'863,422.00 vreinta 
I 

y ocho millones ochocientos sesenta y tres tnil cuatrocientos veintidós pesos 00/100 M.N.). 

Resultado 04  Fortalecer /a imageiz de/ In.r/i~ztfo como órgano azdónomo. n 
Las 3 r\i agrupadas en este resultado vinculadas al Sub-Resultado 02 El Instituto .Elcc/oraldel Virtrito Federalestáplenamente identificado 

y gora de /a confinn~a de /a ci~dada~tia, serán desarrolladas 1 por la Presidencia del Consejo General y 2 por la Unidad Técnica dc 
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Comunicación Social, 'l'ransparcncia y Protección de Datos Personales, tienen como objetivo posicionar al Instituto Electoral 

ante la población del Distrito Federal como el órgano electoral confiable y garante de los principios de la democracia encargado 

de la organización de los proccsos electorales localcs y de participación ciudadana rnediantc la implementación de una estrategia 

de comunicación que difunda las actividades y resultados del Instituto Electoral, así cotno la \:inculacióri 7 colaboración con 

divcrsas instituciones públicas y privadas, asociaciones políticas y organizaciones de la sociedad civil orientadas al fortalecimiento 

de la democracia y de la vida institucional; en este concepto se agrupa un recurso por $19'453,992.00 (Diecinueve millones 

cuatrocientos cincuenta y tres mil novecientos noventa y dos pesos 00/100 M.N.). 

Re.rultado 05 1'1vmouer /u .ru.r+ción de ucucrdo.rj convenios. \ 
La Presidencia del Consejo General desarrollará tareas institucionales uit~culadas al Resultado 05 y Sub-Resultado 07, .Te 

susrribieron lor ucuerdosj conr~enio.r necesunos pura optimi~ur íos recursos de/ Iti.rtiltl/o Elezforuí del Distrito Fedcraly mtjorar s r ~  operaciótr, cuyo l 
propósito es establecer lazos de colaboración con el Instituto Federal Electoral, con diversos órganos electorales locales, l 
instituciones académicas y de in\lestigación, a fin de favorecer el intcrcarnbio de información especializada en la materia electoral, 

así cotno para la divulgación de temas relaciotiados con la democracia, ciudadanía, eleccioncs y para la impartición de cursos de 

formación, capacitación y actualización del personal del Instituto Electoral; en este apartado se dispuso de un monto de 

$13,258.00 (T'rece mil doscientos cincuenta y ocho pesos 00/100 M.N.). 
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La Unidad Técnica de Comunicación Social, Transparencia y Protección de datos Personales alineó al Resultado 06 y Sub- 

Resultado 08 IAZ información de carácterpiblic~o yue genere e l  Instituto Electoral del Distrito 17ederal .re encuentra a d i ~ o ~ i c i ó n  de la ~.izidadarnía 

para su consultu; atendiendo lar solicitudes e n f o m a  oportt/nay con cakdad una actividad institucional cuyo propósito es garantizar a 

cualquier persona el acceso a la iriformacióil pública en posesión del Instituto Electoral, a través de la recepción, gestión y 

atención oportuna de las solicitudes de información y de derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición de datos 

personales quc son tramitadas, así como supervisar los mecanismos institucionales para la protección de los datos personales que 

obran cn este órgano electoral; para atender dichas acciones se contabiliza un recurso dc $6'746,626.00 (Seis millones setecientos 

cuarenta y seis mil seiscientos veintiséis pesos 00/100 M.N.). 

Rerultado 07 Fomentar la cultura de rendición de cuentas 

La actividad institucional vinculada a este resultado y al sub-resultado 10 La in)mación relativa al maneJopresupue~taIy a los avances 

prograrnáticos sepresenta de maneru ~%aray oportuna, está a cargo de la Secretaría ildministrativa su desarrollo se oncnta a los senricios 

de gestión financiera y control contable presupuesta1 a través dc dicha actividad se orienta a proveer una atención adecuada y 

oportuna a todas las unidades responsables del gasto, de acuerdo a sus presupuestos, calendarios autorizados y requcrimientos 

de gasto, mediante el uso del Sistcma Inforrnático Integral de Administración (SIIAD) en cumplimiento a lo que establece la Ley 

General de Contabilidad Gubernamental, así como, mantener los procesos de mejora continua en los procedimientos 

administrativos; para el desarrollo de las tareas de este concepto se presupuesta un monto de $9'992,820.00 (Nueve millones 

novecientos noventa y dos mil ochocientos veinte pesos 00/100 M.N.). 
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A este resultado se alinearon 8 Al ,  dos de ellas a cargo de la Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral y Educación Cívica y 

las restantes serán desarrolladas por la Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana, todas ellas vinculadas al sub-resultado 9 

El Instifuto Electoral del Di.itrito l;ederalpmmr~er~e ypartiaPa ac~zuame~~te etz los pmce.ros de educaciótz aiica, j m ~ a ~ i ó i t  ciudadana y diliu(gaiión de 

rnnocLn~icatos, r~u/ores~~prác/i~'as r~ecesatios para /a uina dcmorrúfica, con el cuniplunierito de dichas actividades se busca fomentar el 

desarrollo de conocimientos, habilidades, valores y actitudes de la democracia entre la población infantil y juvenil, además de 

promover los principios rectores de la participación ciudadana en el Distrito Federal, en este resultado se registra un recurso por 

$22'220,580.00 (Veintidós millories doscientos veinte mil quinientos ochenta pesos 00/100 M.N.). 

Keiullado 09 Impulsar la fimaciótty el desanwlh profesonal del personal a>el Instztufo Electoral del Distrito Federal. 1 

funciones; para atender dichas necesidades se proyecta un monto de $21'734,062.00 (Veintiún millones setecientos treinta y 

cuatro mil sesenta y dos pesos 00/100 M.N.). 

Idas 5 r\i concentradas en el resultado 09 y vinculadas al sub-resultado 12 Elpersonal del Iizsfitz~fo re enc~terrtra capaciradopara suli/n~-iÓ~z 

y actuaíi~ado en sus conocimientos serán realizadas por la Unidad 'l'écriica del Centro de Formación y Desarrollo, las cuales están 

orientadas a fortalecer y consolidar los mecanismos de ~aiisparencia en las etapas de reclutamiento y sclccción de personal y a 

propiciar que el personal del Instituto Electoral adquiera las habilidades y coriocimientos para el adecuado desarrollo de sus 1 
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Resultado 10 Corztíibuir al firta leamiento del régimen deparfido.spoliticos. 

Este resultado agrupa 9 AI, 5 de ellas vinculadas al Sub-Resultado 13 L a j ~ ~ c ' a ~ a ~ i b ~ z  de los rc~.urios asz&zados a /osparfidospo/í~i~~o.c .re 

tteua a cabo (le maízcra imparcial y L,on estricto apego a derecho, las cuales serán desarrolladas por la Unidad Técnica Especializada de 

Fiscalización y las restantes alineadas al Sub-Resultado 14 Lcrs .ro(icitude.sy requerimientos deparfidosy a ~ m p a o e . p o t i c a . i  se atienden con 

oportuizidady estriclo apego a la normattudad aplicable que serán efectuadas por la Dirección Ejecutiva de Asociacioties Políticas. 

Dichas actividades tiene coino finalidad garantizar la ministracióti oportui~a de las prerrogativas a que tienen derecho los parados 

poiíticos y las agrupaciones políticas locales conforme a lo establecido en el Código, por $341'566,476.00 (rrescicntos cuarenta y 

un miiiones quinientos sesenta y seis mil cuauocicntos setenta y seis pesos 00/100 M.N.). 

Además para operar un modelo de fiscalización que garantice la adecuada vigilancia sobre el ongcti licito de los recursos que 

cmplean las asociacioncs políticas, que vigile el cuinplimiento de sus actividades y facultades; dar seguimiento a las prcmisas 

normativas previstas por las Icyes existentes en materia electoral dirigidas a fortalecer el régimen de las asociaciones políticas p 

fomentar el conocimiento de la norma en inatcria dc derechos y obligaciones, se presupuesto $54'864,273.00 (Cincuenta y cuatro 

millones ocliocientos sesenta y cuatro mil doscientos setenta y tres pesos 00/100 M.N.) 
\ 

Para llevar a cabo dichas acciones se prevé un total de $396'430,749.00 Cl'rescicntos noventa y seis millones cuatrocientos treinta 

mil setecientos cuarenta y nueve pesos 00/100 M.N.). 
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Las 65 i\I agrupadas en el Resultado 11 se encuentran alineadas a los sub-resultados 15 Se ~,ump/e a cabalidad col? /as actividades 

orientat/a~ a la orgatiixación de los procedimientos e in.rtrionentos departi~@ación citidaclanay 16 .Te cunple a caba(iBad con lar a~.tividade.r uri~ntuda.r 

a /a irztiest~acióit, actuali~uciótr ir2tzot~ución~i rncyora de lor e/en~eiz/os téctiico-eIec/ora/e,rpara /a prepara~ión y de.ram//o de /j/f~mspmci.sos elecforu/es, 

las cuales serán desarrolladas por 10 dc las 16 unidades responsables, con el desarrollo de dichas actividades el Instituto Electoral, 

como un organismo público autónomo depositario de la función estatal de organizar las eleccioties de los Comités Ciudadanos y 

Consejos de los Pueblos, garantiza que el procedimiento de participación ciudadana se desarrollari con apego a los principios de 

certeza, legalidad, imparcialidad, objetividad y equidad; para llevar a cabo a buen puerto todas estas actioidadcs se presupuesta la 

cantidad de $121'650,992.00 (Ciento veintiún millones seiscientos cincuenta mil novccientos noventa y dos pesos 00/100 M.N). I 
l<esuItado 12 A.sgt~rar el buen funcionamiento cle los inrtrumentos departi1'~$acián ciudadana. I 

Las 5 A T  concentradas en este resultado a cargo de la Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana se vincularon al sub- 

resultado 1 1  Los CórnitéJ. Ciudada~zos~y l0.r Consejos de los Pueblos re&n e /  apoyo nece.rano para el cumplimiento de sus atri1iuctone.r. su 

desarrollo pretende difundir los principios de participación ciudadana, la participación ciudadana en la toma de decisiones 1 
conforme a lo establecido en la Ley de Participación Ciudadana dcl Distrito Federal, proporcionar asesoría y capacitación a los 

órganos de representación ciudadana, organizaciones ciudadanas 1: ciudadanía en general, evaluar el desenipeño dc los Comités 

Ciudadanos, y facilitar la información institucional, materiales y gcstión operativa de los Comités Ciudadanos, Conscjos de los 

Pueblos, Consejos Ciudadanos Delegacionalcs, Representantes de manzana y Comisiones de Vigilancia para el cutnplimiento de 
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sus obligaciones y actividades de conformidad co11 lo establecido en dicha Ley, estas actividades serin cubiertas por un tnotito de 

$24'414,801.00 (Veinticuatro millones cuatrocietitos catorce mil ochocientos un pcsos 00/100 M.N.). 

DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL PRESUPUESTO 

POR RESULTADO 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Gráfica 2 
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111. ACTIVIDADES INSTITUCIONALES PRIORITARIAS 

Eii este apartado se incluye la información relativa a las actividades consideradas cotno prioritarias y especiales. Las Actividades 

Institucionales que se consideran coino prioritarias en el ejercicio 2013, equivalen al 37.95% del total del presupuesto y son las 

siguientes: 

CLAVE PROCRAMÁTICA 
(iiR-Ro-RESUi.T*D+5I3RR~UL1'*DD-*I) 

05 

DENOMINACI~N IMPORTE 

05 ( 03 1 08 ( 09 1 01 1 Educación para la vida cn democracia. 

02 

l l I I I I I 

$10,029,131.00 

1 
1 1 1 1 1 

l 

11 

$6,712,519.00 

I 

07 

05 

$9,770,36700 

I I I 1 1 1 

16 

08 03 

05 

02 

I I I I I I 
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01 01 

( 

$6,582,063.00 

I I I I I I 

01 

09 

$358.692,034.00 

11 

07 

$1 5,250,143.00 

01 

06 

02 

07 

$9,561,023.00 

hiiálisis realizado dc la normatividad y cstrntegiss iitdizadas cn cl pasado Proccso Electoral Ordiiiano 201 1- 
2012. 

02 

10 02 

16 

11 

04 

Generación dc productos estadisocos y den~ográfico-clcctorales del Distnro Federal 07 

Diwlgsción de la Cultura Democrática 1. I'romocióii dc los Dercchos Polirico-Electorales. 

22 

03 16 

02 

Dociirnenros 16ciicos noniiativos en materia de organización actualizados, y docunieiitación materiales 

electivos preparados para la organización de los procesos e instrumentos de pamcipncióii ciudadana de 2013. 

$7.146,763.00 

I?ditar eii tiempo y forma las publicaciones 7 materiales insrihtcionales quc confomaii el programa editorial 

anual. 

02 

Documentos y materiales electornles analizados, diseñados, difundidos, reliahilirados y resguardados para su 
uso en futuros procesos lectorales y de participación ciudadana en el Distrito I'ederal. 

03 

n 

hlinistrar cl financiaiiuetito púl~lico a los partidos políticos. 14 

11 

02 

Normatividad en matcria de organización e insrnitiictitos tccnoló~cos analizados. innovados y mejorados 
para su implcmcnración e n  Futuros procesos electoralcs. 

15 

11 

$6,910,217.00 

16 04 



DENOMINACI~N IMPORTE 

I I I I I 1 

( ~ ~ R - R O - ~ ~ - S ~ C I ' - S U U ~ U L T ~ U B ~ I )  

07 1 03 1 11 ( 15 1 06 1 hiarco Geográfico de Participación Ciudadaiia acniakado para el ejercicio electivo 2013. 

08 

I~ii~lemcnración de iin proceso de participación ciudadana mcdiante la organizacióii dcl proccso electivo de 
Coinités Ciudadaiios y Coiiscjos dc los l'ueblos 2013. 

$1,599,984.00 

I I I I I 1 

$1,287,181.00 07 

02 

08 

11 03 

$2,497,148.00 

I I I I I 1 

08 

08 

03 

08 1 02 1 08 1 09 1 06 1 I'romoción dc los Principios Kcctorcs dc la pnrucipacióii ciudadana. 

08 

15 

04 

$1,301,996.00 

I l I l I I 

Con lo anterior se garantiza el acceso de los partidos políticos a las prcrrogati~:as que les otorga la legislación vigcntc, se fomenta 

su libre participaci611 y la de la ciudadanía en cl ejercicio de sus derechos político-elcctorales, con lo que se contribuye a la 

corisolidación de las iiistituciones democráticas de gobierno en la capital del país. 

05 

09 

Desempeiio de Comités Ciudadarios y Consejos de los Puel>los evaluado. 03 

12 

03 

I I l I l 1 
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$1,503,028.00 

TOTAL 

04 

12 

11 

1'1 

08 

$453,066,420.00 

11 

11 03 

Desarrollar y coordliar la inpletiieiitación de las accioiies de educación, asesoría y coniutucacióii a los ORC, 
las organizaciones ciudadanas, los sen~idores ~iúblicos y la ci~idadanía en general. 

05 

15 

$1,009,702.00 

15 

l:ortalecer la ateticióti, oncnracióii y apoyos a los Óigatios de Represetitacióii Ciudadana y Orgaiiizacioiies 
Ciudadanas. 

O7 

$10,696,239.00 

08 

Organizar e implemenkir los instrumentos y procedimicritos de pamcipación ciudadana que le corresponden 
al Instituto Electoral. 

Registrar y fomentar a las Organizaciones Ciudadanas del Distnto Federal. 

$2,490,559.00 



IV. ESTIMACI~N DE INGRESOS SUSCEPTIBLES DE RECIBIR CONFORME AL CÓDIGO DE 
INSTITUCIONES Y PROCEDIA$IENTOS ELECTORALES DEL DISTRITO FEDERAL, LA LEY DE 

PARTICIPACI~N CIUDADANA DEL DISTRITO FEDERAL Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES. 

El Instituto Electoral es un organismo que, por su función, no genera ingresos propios, por lo que de acuerdo con las 

definiciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Público es no coíitribuyente. Idos denominados ingresos diversos del Instituto 

I4cctoral son difícilmente cuantificables y corresponden, entre otras, penalización a proveedores, venta de bases para licitaciones 

públicas, sanciones a servidores públicos, enajenación de bienes muebles, recuperación de llamadas telefónicas no oficiales a 

celularcs o largas distancias, y a la cancelación de las provisiones por aguinaldos no cobrados que prescriben al ano de su reserva. 

I'or lo anterior, el presupucsto del Instituto Electoral no incluye estimaciones de ingresos, toda vez que generarlos no forma 

parte de las funcioi~es de la autoridad electoral. 
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Concentrado Resultados por Unidad Responsable 
Cuadro 3 

. . 

Presidencia d e l  Consejo General (PCG) 

l l i rccc ibn Ejcci i f iva d e  Asociacioiies Pol i t icas (I>EAP) 

Direcci6i i  Ejecutiva d c  Orgar> iz idbn  y Geografin Electora 
(DROyGE) 

oirecciún i r j ec i~ t i vn  d c  pul-ticipacióii <: i i ididai ia IIIEPC) 

I l r i i dnd  Técnica de  Cumuriic;ición Soci:il. Trarispnrencia ) 

Protcccibn d e  I>a to i  Perroniilcs ~ U T C S T V P D P I  

IJr i idsd T é c n i a  d e  Servicios in lu r rn i f i cus  (IJTSI) 

U n i d a d  Tecxiica d e  Arcliivn. Logística Y Apoyo a iirgnno: 
i l escon~enr rados  (U'I'ALAOD) 

i J i i i ded  TCcii i ra d e  Asunros l i i r i d i cos  (IJ'I'AI) 

U n i d a d  TCciiic;i d c i  Ccnfr<i d c  Fonnacibn y I>esai-rol¡< 
[UTCFyD) 

conrraiovía c e n e r a i  (cc) 

u n i d a d  Técnica Especializada <Ir Fircni izrción (UTEF) 
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INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL ~~ - 

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 
Dirección de Recursos Humanos y Financieros 

Proyecto de Presupuesto 2013 
Requerirnienlos Presopueslales -Resultado. Subresullado y Ac~idadlnsbtucional 

IMPORTE TOTAL 

O1 

01 
02 
03 
M 
O5 
08 
07 
08 

08 

10 

11 

12 

13 

14 

i 5  

16 

17 

19 

21 

22 

23 

24 

L. adminirtrasibn de ior rewrroa humanos. 
mate.atar y rmanucms re slcsi~a belo erfncfor 
sntenor de rasaoaioad. auitendsd Y dltiplina 
presupue34ens. 
Di-.". reguimisn,. y Eraiuacidn de le gertibn 
lns$luYonal. 
Sugcmlibny euduacik inrfituclonal. 
Supe.~ is ihy~~a luar lon  in5tilucianal 
Supewisibn v evaluacib? inrtitutional. 
SupewisihY Nduacibn h3tillicional. 
Supewisibn yevaluwbn mrtlusional~ 
Supemribn vsvaiuacibn inrlifucional. 
CaordinaYh Ejnvliva 
sistema integral de seguimcn8o y evsluav~n a la 
geltiMinli8tuYOnil. 
~ e r t i o n  ds ia plansacibn aperativs del Inatiluto 
Electnsl dclOirVim Federal2014. 
GesLik di-- para m r d n a r  y supwi53r el 
wmptimienta rie lar actividades insmutioiuie= de la 
SecrelsrilRdminlrtraliva 
operat ih y cantml ds oago de nbminsr. 
o r e l t ~ o n l s  renten>, in,anrrionaler 
M B M  M W h O  apegado al cumplimiento de la 
eg idac ih  vigente para el sirterna Inlomatim 
Inlwral deAdminlrsu6n lSllAD3 
Prosedimicnfol. inl0mer y fomaloi anuahadol y 
vinculado3 con la oneiati6n del SllAO. 
I<CtYaI~BUbll de (0% expedientes labarale% del 
oerransl del InYi~ilo 
~ w u b s  del SIRO m funcanamiento w acuerdo e 
1.5 adewaCbnl, detivad., de 1s posible 
reerfwdura 
~rogramaribn dr br =srncar y manienimrnfo a 
traur. de wansmiento de n.cesidader para 
oolim#zarl<r~ recuros 
Eslablecer m-nilmor de organizacibn en el sonliol 
de lar adri<arhioner 
Digital~atibn de ia dowmenlor que w generan en 
la Oiieccibn de Recvriaa Humanos y Finanrtemr y 
m la oirecribn ds ~dquixdoner. canto1 Pavimonial 
y servidor. pcryneoentsr e la Sevetaea 
Adminisfrafira. 

~rtualizar 10% mecanirmor del registro de inventariar 

GerO6n d i w m  par. mominar y %upeMra< M 
wrnolimianfo deac<ivbdader de la OECEvEC. 
~ditar en b m p o  y loma 1.5 wb#ksctonea Y 
matena'es uin~u.u.iona~es que contoman el programa 
edto.o"al anual. 
naneatibn. cmminacibn. r u p m i i i b  y contml de las 
adividadei in6tiYdonales de la oireccibn E l W N a  
de AIOUaYmes p0lifi-s 
Proceso mebndo de planead4n. diiedbn. 
uaminncan. penibn. y seguimiento para 
.arantizar e, svmp,imien,o de la, actividades 
inrtitucmi~sr inheiencer s 10% pmgramaa #e 
organiza& amara> y w Geografia EbOoral, 
2013. 

502,838.OnOO 

17.565.7Bl.W 
10.27B.Z55.W 
10.21b.263.00 
10.258.523.00 
10.257.859.00 
10,254.845.W 
10,258,151.00 
18.291.101.00 

5,37800 

2,434570.00 

48.711.7~5.00 

9,764,485.00 

172.37300 

112.971.00 

4b8.412.00 

112,911.00 

51.521,ISI.W 

6,311,96600 

165.27100 

,,074 ,012,W 

ll,BJ5,293.00 

8.796.3SI.W 

L1.186.446.00 

1,345,117.W 

374.232.ld8.W 

16.599.091.00 
9,728,32500 
9,708,79700 
9,708.633.00 
9,708,39300 
9.708.393.00 
9.708.393.00 

16,886,01900 

- 

1.866.341.00 

7.398.59400 

8.874.M3.W 

165.75300 

168,75300 

419,43800 

188,75300 

8.2X.293.00 

5.109.834.W 

219.953 W 

2,186,350,00 

8,452.910.W 

5,620,828W 

7,809,98800 

4,977,15100 

17.446.042.G1 

358,98200 
121.717.W 
124.273.W 
124,68700 
124.27300 
124.61700 
124,58900 
473.319 00 

5.57800 

S.145.W 

203.93100 

293,90400 

- 

- 

39,43400 

- 

8.543.859.00 

- 

106,416 00 

149.719 W 

iW.469.00 

135.P2700 

185.670 00 

67.189.933.W- 

507.708 W 
425.13500 
425.193 00 
425,19300 
425.193 00 
rZ1.93S00 
425.19300 
932,38300 

- 

759,08400 

279,52400 

796.53800 

4.220.W 

4.210.00 

9,540 00 

4,22000 

32.003.201.W- 

202,13200 

5,32000 

587.278 00 

232.870 W 

4.052.070.00 

240,551.W 

185.75200 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

40,844,86500 

4 O . B M . W  00 

499,712.189.0<l 

11.565.781.00 
10,278,216.00 
10.255.263.00 
10.258.523.00 
10,257.859.00 
14216,845.00 
10,258,155.00 
18.291.701.00 

5,378.00 

2,430,510.00 

48,727,71500 

9.764185.00 

172,97300 

172,913.00 

168,412.W 

172,97310 

40.T73.353.00 

6,341,986.00 

255.273.W 

~ . O T ~ . W ~ . O O  

8.B35.2*.W 

9.796.367.00 

8,186.UL00 

5.3211.571QO 

3,125,28800 

- 
- 
- 
- 
- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

l.7SD.WO 00 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

16.SY W 

- 

- 

- 

3.125.288.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.W 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.W 

1,750.000.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.W 

0.00 

16.6Y.W 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

Dirección de Recursos Humanos y Financieros 
Proyecto de Presupuesto 2013 

Requeomienlos Prssupuesfaler - Rsrullado. Sub-resullado y ActMdad Ins1;lucional 

Coordinar la pianeacbn. aplicati*". gaslb" y 
erduadbo dc la3 Prcgramar Inrtitud0nal.r en 

25 melena de paniriiracibn t i u a a d a ~  2013 
hganirauo" de la geUisn y sonira, de lar 

26 in i tn immi~sin lombt ia~.  
Sycivtsi6n a la ilBgmdbn y lunsionamienfo de las 

27 -me. DistnMas 
Planeacibn y roordinaclbn del vsbalo de Ir$ 
arrmaier  mamtaier Y m n  hanos 

28 Ceniralea. 
29 SCMC~OI de apow logistia. 

C m d m a ~ n ,  ngila""8 " ers,uacisn dL ,as 
acaviaaae, y sruoncr inherentes a les stnbucione, y 

30 IardtadBs de ,a COnfra!or:a General 
COo<dns"bn. rupc*iii6" y e,eaicibn del Programa 
lntemo de AudltMa 2013. p rus rigLar PI4. ari 
como de lar sclwidadei innercnte5 a la 

31 subconfdaisds liuditaia. ~ o n e o l  ~uahintidn. 
i i p~ isadh  y aegvtmiento de lar astivaadea de b 
Subanlrabriii de Rerpanrabilidadsr e 
lunlomdadcr. para a,..urar e, de%4"ollo ae lar 

32 fvnvonss inherentes al drea 
I\,eraia de PmCedimientor adminirnitirar c 

33 in"..li.ation de quelas y dLn"nda. 
OpeOpeOpeb en el *mbno d.,",* de b S  programsl 

34 inUt""ona1cs. 
op-swn en el 6rnMto diivifal de los programss 

35 inrtitucbn.b, 
operadon en FI bmvfio diatntel de 10s programas 

36 mshNoon~ler 
O~BraCid" Bn 81 brnbll0 dirmal de ior programa, 

37 in.tit"donal",. 
Operacun en el 6mbi l~  dirtnm! de (01 pmgramsr 

38 nrt!tur,onales. 
Owraribn n el I m l t o  dirVnal dc los pogismer 

39 inrULusionals. 
opwachn en ei dmbno dinntal de 10s pmgramsr 

40 instifurionales. 
Operacibn en el brm>ilo dirmfei dr br pmmmsr 

41 instily~onalss. 
Operaubn cn el dmb". di8tti-l de ,os programa, 

42 mstitusb~les 
Operzbn en a arnbito dirt"lBI de ,m programas 

43 in<lit&ale,. 
OperstiM sn d Bmlta  disllifsl de los progmmsr 

M inrfnuciona,er 
@srau°n en el bmbia dirt.ml de los pmgramar 

45 inst~ucana~er. 
OpBrXlbo m 6rnbiio dirmal da br promama3 

16 insbtuaonaki. 
operau°n en el emb<,o dirvllal de lo3 pmgramar 

117 ini,;,uriom,e, 
Opc'Btibo en el drn*  di.m,a de los pmrsmer 

48 inrtituuaialar 
Operacid" en el brnbi,~ di .,ti,., de 80% piogram.3 

19 insUfucb~les 
Weracibn en el dmbb dirttilBI do 10% programas 

50 nrctuuma~es 
Ope8scibn en al Bmllo  dkt ls l  de lar programas 

51 inrtil~onaler. 
operarnn en e, dmMo diS,,,tal de lb, pmpromai 

52 n i t Y ~ n a l e s .  
opmebo en e, 4rnblto dilmla! de los pmrsma. 

53 inrtitudansier 

GASTO r n E N l E  



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

Direccidn de Recursos Humanos y Financieros 
Proyecto de Presupuesto 2013 

Requenmientor Preropuestsler - Resullado. Subresultado y Actividad Instilucionel 

OESCRlPCldN 

O p m t i h  en el dmUfo dirmin, de lo* pwrama. 
57 insliluuonaler 4,812,91700 4,315,83700 661% W 560,884 W - 4,932,911.W . 0.00 

Operad" cn d a7ibilo dist"! de bs  m r a m a r  
38 institucionaler 4.928.093.W 4,357,195 W 68.196.W 502,702 W . 4,928,09300 - 0.00 

Operacrea en e, .mbilO dlrintsl de 10s pmgramar 
59 inditutianaler. 4,928,930,110 4,377,04200 68,19600 483.69200 - 1.828.910.00 - 0.00 

hiericion en d *,,MI0 diSlnlñi de 10s prwrsmar 
60 insfi$ucionaler 5.058.420.W 4,%0,073.W 68,19300 842.119.W - 5.016.420.00 - 

0p rsoMi  en el Lmmo diStmnl de lo, programar 
61 inSUtuciondBS. 4.782.502.00 4,323,35100 86.196.W 1M.51BW - 4,556,063.00 228,43900 - 226.439.W 9 l  

Op~<etion en sl .rnbitO diabifsl be lo, pmgramar 
62 insfiutionalr 5,147,506.00 4.M9.177.W 68,19600 430,133.00 - 6.147.506.W - 0.00 

operau6" en e, ámbn. dinnla, de or  progrsms. 
63 inr3nudndes. 4,908,87900 d,W.l49.W 68.196.W YU.924 W - 4,898,879.00 - 0.00 

o p ~ r a c r h  en e bmblm diimtal de los pmgrama, 
M inrtitudmaler 5.089.360.00 4,144,28300 88.19600 87~.881.00 - 5.08P.lS1)W - 

OperB"6n en s, dmbito diSlril.l de 1.3 programar 
65 hrtitKbnsler 4.805.S8l.W 4.333.605.W h8.196.00 503.780 00 - 4,905.581.00 - 

1 { 
0.00 

Operacibn en sl .mbRn disfnls, de los programas 
66 hSlnition8ler. 4,797,011.00 4.337.343.00 58.19800 164833.00 - 4,570,57200 226439.00 . 228.419.00 

Operacien Bn el BrnMIo diruitol de 101 pmsiamsr 
67 inr6tud-les. 4.941.661.00 4,351,18900 86.19800 518,17800 - 1.911.561.W - 0.00 

Operaden 0" e1 BrnbitD dirtrila, de Kir proprsm., 
SB hrt#uuonder 4,826,024.00 4.365.759.W 68.19j.W lb5.b30.W - 4.5P9.585.00 226,439.W - 216.41900 

operaodn en e, Bmbifo diSun.l de lo. piogrumar 
69 inrUlMmsle~. 4,996,12900 4.383.25400 68.19800 SM.B7900 - 4.996.11'1.W - 0.00 

OPBlacidn en "4 ámwto disUilal de 19% pwramar 
70 inrlfucionnler 1,973,29900 4.363.14000 68.196.W 561,96300 - 4,871,299.W - 0.00 

Operaudo en eI h b n o  dlittilal de g r  programas 
71 ui3fitu~onaler, 4,895,968.00 4.353.219.00 66.196 O0 511,553.W - 4,995.96B.W . 0.00 

Operacien en el L ~ " 0  dismml de bl pwrames 
72 inrlilkansler. 4.955.E81.00 4,365,29800 68,19600 522,20300 - 4.955.697.W - 0.00 

hieracan en el dmMm dislnta, de los m : s m a r  
73 inrtil~cionalel. 5.190.189.00 4,356,450 W 88.1% W 767,54300 - 5,190.169.00 - 0.00 

inrinimentsr ~ s i o n e r  de mejor. cp",,"". a la 
erVuctyra. urtmiaa y .r.stdimim,.. 

02 admininraliuos 20,421.2Y.00 27,308,779 W 561,229.W 1.55i.24600 - 29C14.2YbO - 0.00 
LOS r e ~ t i ~ s  al mtenar del ~nrtituto Elenoral del 
Di31fi10 Fedeiel re prestan con opDnvnidad y 

03 diliqeMa 22.328.256.00 20,963,26800 437.44200 9i5.52600 - 22,1111.216.W - 0.00 
01 Centra de Doaimenlatibn 1.905.220.00 1.676.641.00 157.870W 70.709 00 - 1,901,220.00 - 0.W 
02 S i l fenUl~n l t f i koMldeAM~v~ .  1.721.200.00 1,384,284 00 78.474.W Q.442W - 1.711.200.00 - 0.00 
03 Cwmnaticin deli lvnfoi Juri<mr. 8.951.191.W 8,619.190.00 93,58500 233.41600 - 11,451,19100 - 0.00 

DiEaub" ae Atenden s Impugnad*". Queja, y 
M Proccdim<enf~Admini$eat"o$ 4,911.023.W 1,658.178.W 68.OW.W 1M.643.W - 4,911.021.00 - 0.00 
05 Oiisvibn de Io Confenciaro. 4,838.802.00 4.415.975.W 36.513.W 388l l4 .00 - 4.839.601.W - 0.00 

La n a m a ~ d a d  interna. incluymdo los 
pmredimicnlo, adminiifrat,"or. .e encven,ran 

M -Lzsdos. 7,096,OIB.W 6.YP.511.00 126,787.00 825.720 O0 - 7.006L18.W - 0.W 
01 APOYO dauimmtal al CanliejoGeneial 2,3311.128.00 1,925,610 W 83.98200 318.36 W - > .3~ .128 .00  - 0.W 
02 Di rea ih  de Sedt ios  Lenalea. 4,737,890.00 4,417,701 00 42,80500 297.3M.W - 4.TS1.890.00 - 0.00 
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los insmimemos tecndo~ksr idbn-r para el 

~ a ~ t ~ n i m i c ~ t o  y actuduarren de la intraertinurs 
de c M n ~ u f 0 v  comunirauOuouo. 

FOnalLSer l. imagen del InrUtufo roma 6mano 
autbnomo. 
El lnr,,Mo EkctOrsl de, oismfo Federal el,= 
plenamente idenl8ficado y goza de !a canlianis de la 
rludsdsnia. 
~ ~ ~ . i i a n t a ,  lnrtnut~ ~jeczora~ da ~iruita ~edeiai 
en evenfoide car6clernacional e internatimal. 
tomunlcadbn Instilucional 
Comunrac8bn del qehacer InrbWtimsl 

Pmmover la lusuiptibn de awedos y ronvenlos. 
sc s u ~ n b i ~ m n  10s awerdor y wnvcnio= nesaranos 
pars optimuar los r e w m ~  del lnnituto Electoral del 
Diitnta Fedenil ii melocar su ooeraci6n. 

ConrenacTOn de convenios do apoyo y colaboracibn. 

Fatirnsra la chiddania el acceso a la mfmst ibn 
LB infomaubn ds caracter piibliw que genera el 
lnrtnvlo a ~ l o r a ,  de! o imo ~ederal re eniuenva a 
dirp.tibn de la &,dadmis par. ru mnruls, 
alendiendo lar rdicitude, en m- o0o"una Y m "  
calidad 
La in,o-ci6o de sr*rtcr pi"liu> qu genera e1 
~ns$itufo E I W D ~ ~  del ~is lnto ~edernl le encuenm a 
disP0$icibn 6s Is riudadanfa para su conlulla, 
s,endienoo la3 solichlder en ,o- n p o n u m  y w n  
CBlidM 

~omcnlsr la cuulfura de rendiMn de suenlar, 
La hbmscion relafn. al manejo prelupuellsl y a 
1.5 avances pmgrambticos se presenta de manera 
dam loOartuM 
Sew*ior ds gestAn financlcra y WnVlrl 
DreruDu~rtal. 

~ a ~ o n c e ,  d aeurm!io de motimientor. valores I 
p r A O i ~ ~ r  demCdticaS 
El !"S~L",O EI.CIma d t l  OtSt"., Federal PnomMVr y 
pampa aaivammfe en bl pmseros de edusecan 
C i V i V .  ,rn."bn Ciudadsna y di""lP66" de 
conoc,mian,o,. rs,orer y pranisar nsseiamr para la 
u*. demouAka 
Educatibn  ara la vida en dernouacis. 
Oiwlguribn de ,a Cultura DemoMtica y RomocEn 
de bi Drrcchoi Palitim-EIRlonler. 
Reallar acu0ner de pisnsaribn y d i e n 0  de 1s 
CBpBvladdn educao.". a.e,o"a y comvnicacEn. 
qu. fawmrcan d dslarrmlo de los Omano. de 
~epressnlauon cidsdana. lar omaniracianei 
ciudadanas. los sewaorer pYbliwi y la ciudadania 
enoeneral. 
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sgniparianca wl6mr re alenden con oiariunidad Y 
c3mcto BDBW a 18 ~omeuvmnd s0,icable 
~omenfar LI mownienm de ir noma en matena da 
derechos v oblio&One<. 
~ i n i s ~ ~  a finandamento pYbiico a 10. panidos 
0oli6ro1 
Dar ~ u i m i e n t o  a l. arignscbn d. omw< en iaoxi 
y televidb di5tnbuioo, 09, el IFE pars ia d8lvaldn 
inrutucional 
Surfamar lar quelar. 

tumntimr la oiganlzasibn de br pmceroi 
=iestmiei y -mienlos de paniupaubn 
Lludadsna. 
se a cabaldad con br a&ader onsnwadiis 
a !a ~ i g a r i ~ a u d n  de los ~rocedlmlenllir o 
instnimento, os paniiipatibn riudadana, 
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938,848.W 

222.345.W 

398,72800 
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292,43400 
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27,248,51000 

26,051,870 00 

3.947.007.W 

16.719dl6.W 

717,72500 
4L87.522.00 

74,391,61100 

40328,65300 

de soucacibn. areroña y romunicadbn e 
los ORC. la. qanuacaner dudadansr. los 
rervidmr ~ ~ b l i c o r  v I. ~iudadania en ~enerrii. 
~iopodanar a la ciudsdrnia sn general areroñas Y 
apoyos drñionador ron la panid-bn ciudadana. 
pmmmbn de los ~nnapio, ~ectarss ds la 
oaniri~atibn tiudsdana. 
iipropavdn de 10% PdmPor Rcclorer de la 
oaNcioari6ntiudadans 
*dones editandes de diuulpstibn de los PnMoim 
  estor el de la oaniti~asibn ciudadani. 

~~~u~~~ la fomai6n y el d e l a m ~ b  ornle~imal del 
w o n s i  del lnrtitulo Elecloml del DisVlta Federal 
E! peBonal del lnrtlvm Emforal del hsvilo Fadsral 
w encumfia capamam para su fun*n Y 
s*.,uBoo en sur sonocimientDr 
~ a i ~ r ñ i o ~  de p iar  vacaotea del Servido 
Profesional Electoral. 
ocupatibn de pbrsr vscan?er de la rama 
administrativa 
Famsdbn del Seniido Prolerioml E@rtoml. 
Diseriar y roord8nar de la impanidbn de wnoii Y 
talleres ~comoefenYnr laborsler. 
~nfegnc una metodologia para la eualuscion de la 
capaclfanbn. 

cwilnwn 1 f~ne~ecirnien~o dsl regimen de panidos 
rnlitiM. 
~a ~~scaiilstibn de *ir reairso, asignado, s 10s 
panidos po~itims IB IIFW s cabo de manera impacrial 
Y con s s M o  a0e.o 8 deeshD. 
ueiora cantinua de los pmeed,mieniol d? 
liSCBlrnti6n da l.. in<.me. anua1er y de 
0rnamPaiia 
m ~ ~ i i b n  de 18 normatividad aplicable y de 10% 
prDCedimitntDI de r i ~ c a ~ z a ~ b n  a los dnerror niwor 
de la h b m p i b n  
~rnmover cursar sspcsicror oars la UTEF en 
matenade eudifaria. 6-1 e infonMtMi 
~ ~ j o r a  mntinua de 10s prarcdimenlor de 
rsmii2Bcun da los infomer de gastos de eemnsha. 
~ ~ t , ~ t q i a  de difusan de ias sclividader de la UTEF. 
 as aooutvdes y reguenmn!o% de panidos Y 

179.l i l .W 

115OB.00 

9.234.W 

2.862 00 
51,59700 

7.810.724W 

7.ffi3.93500 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

Direccidn de Recursos Humanos y Financieros 
Proyecto de Presupuesto 2013 

Reque"mient0S Presupueslaler - Resultado, Sub-resultado y Aclivjdad Insfiludonal 

02 

03 

C4 

05 

0% 

07 

08 

09 

10 

17 

,2 

13 

,4 

,, 

,g 

20 

21 

Coadyuvar en Is capacitacibn slesiDra, impadid. en 
1s recu6n ds b s  Comi;er ciudadanos y Conrajes 
de (0s Puebbr. 
capatibcib elntora! impanida en EI plebidto yro 
reler6ndum. en su caro. 
mmrnentos t-imr nomatiuor en materia de 
omani28ri6" anuali2adol. Y doeumanbslai " 
ma,e"ale re(enir0, piepamdos para le orpsnlldbn 
de 103 pr.cew>a e innnimentar de paniciparibn 
ciudadana de 20 i f .  
Implemsntau6n de un proceIo de ~anidpacibn 
ciudadana medianle la nsaniraron del pmreso 
electwo de Comter Cudadanoi y Consejos de los 
Pueblos 2013. 
M ~ M  G c o D ~ ~ R ~  de Panimpacion Uudadana 
a ~ u a k a d o  para el siercium ele*ivo2013. 
orpanilar e irniilemenlar (0% inaVumentor Y 
pmrcdimientor de paniclpac8n uidadana que le 
roriel~onden al Inrfinilo Elerfarsl. 
REgl3ll.c Y fomenlar a Isr Or~nLauone l  
Ciudadanas del Oiltfi0 Federal. 
Inmworaridn d. ,n.timenm, mfam*tic.i para 
pmrclo l  ckdoralei> yde psNc iPMh ciMadrna 
~ 1 ~ ~ e ~ ~ 6 n  Y ~ ~ ~ d ~ n a c i b n  del trabajo de lar 
o r m j m e s  oirtmfer para e6 -ui I el 
lnimimenlo de PanitioBci6n Ciudadrrna. 
Sup~wid6n del traba10 de 1.1 DirecGonas Ois<tlaler 
par. e, delanolb de 6,s Pmceror e inruumentoa de 
PaniCinacibnUudadsna. 

Operati*" en e, &,,bit0 di,t"lal de lar etai>sr da ,os 
PiOcewil e in,~rnLn,.3r de Paniupacib" Uudsdans. 

opcR06n en el ambilo di*"lol dc lar ctapar d a  los 
Pmcsul%ein%tnimentor de PaiUupauPn Ciudadana. 

opemtibn en e, amb4o di,Uibl de Ulr et.08, de los 
Pmceros s inlmmentor de Paniupacibn Ciudadana. 

operacxn en el ~mbifo ds~itsl  de lar eiapsr de los 
Procesos e inrhmenfolde Panñipaubn Ciudadana 

Operadbn en el Bmbilo diifnfal dc lar abps l  de los 
PTDCBIOS c inrtnimsmor 6s ~smtioaridn ctudadana 

OL>BratiPn en e ,  Brnbb dlrtnld de l., etapas da lo3 
~roceror e bstnimcntor de Pamdwcan ciudadana 

@erari6n en el Bmbno distntal ds las etapas de b s  
pmseror e b?rlmmenlor de Par?llpWdnChidadana. 

0pnaci6n an O Bmbim dismial ds las etapas de los 
~rncesor e inrlrumntor de ~erwpacibn Ciudadana. 

OpersvM en LI gmM0 dirmial de i r  etapas de l a  
~ m c e r o r  einrmimentai de Paniaperibn Ciudadana 

opeaobc sn e, *mt. ds!"lal d" 1.3 sfap.3 de lo, 
PmcelDI e inrlormenfO~ de PaniUpaubn Ciudadana. 
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2,77000 

15.2M.143.W 

1,287,481.00 

~,599,98&.00 

2,490.559.00 

1,501,028.00 

1.3W.429.W 

55,486.00 

47,68800 

481,225.00 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.W 

0.00 

0.00 

0.00 

0.W 

0.W 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

Direccl6n de Recursos Humanos y Financieros 
Proyecto de Presupuesto 2013 

Requetimjenlos Presupoeslales - Resultado. Sub-resultado y ActiMdad InrMucional 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 
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Requenmienm Presupueslales . Rerullado. Subrerullado y AclMdad lnrlilucival 

02 

03 

M 

05 

m 

1 

CmifBs Cwdadanaa y U>n%eps de los Pueblos mn 
SFquimientO. 
s.~~~mknto eva~vamn de comner ciudaden03 y 
C o n w l  de los PUBUO~ divigadol 
Desempeiio de C a l i r  Ctvdadanor y consejar de 
los heblDI  eValuadD. 
F O ~ ~ I B C F I  la atcndán. anen~astbn y awyo= a lor 
h e n o s  ds Reorelentad6n Ciudadana y 
Or(la"i2asio~s Ciudadana, 
A- d la< enividsde. onenladal. 10% árgano5 de 
,epre*cn,au*n vedni1 c inrmimentaa de 
PirUCiDdubn. 

748,05000 

145.68100 

2,407.14&W 

10,69123900 

9.12P.680.00 

716.451.W 

716.08i.M 

958.928.W 

1.272.55B.W 

- 

??O00 

11O.W 

- 

B.331417.00 

27489 00 

Z7.489.W 

1.538220.W 

92.236 00 

9.729.680.00 

. 
- 

- 

- 

- 

746,05000 

IIS.BLU.00 

2,497,118.00 

10,696,239.00 

8,129.680.00 

- 

- 

- 

- 

- 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 
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Requerimientos Presupuestales - Unidad RerponsaDIe 

Oireccibn E,rruti"ii do Organizaribn y GcoQrana Eloston, 
07 iDEOvGEl 

08 Dlrecddn Etecutiva de Pafi#c#oacibn Ciudadana IOEPCI 

Unidad Tenic. de Comuniracibn Sosial. inniparencis y 
O9 Pmtessien ds Datos Per3onebl lUTCSTvPDPl 

10 Unidad TCsnica de Servkior Inlorm6ticol IUTSII 

12 UnaadTecniCidc Alunlos J u i d i i i i  IUTAII 21.611.711.00 22,142,044 00 243,90300 P.261.761.00 . 
Unldad TCcnice *l Centro dc Fomiaci60 y Delanollc 

73 NTCFvDI 21.7Y.062.W 14,728,31900 177.950 W 0.8P9.783.W . 
14 CsniraMr General ICCI 21.174.555.00 20.095.IOS.W 288.207.W 991.24300 - 
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Requerimientos Presupueslales - Resvlledo y Subresultado 

lMPDRTE TOTAL 

03 

N 

OS 

06 

01 

O8 

04 

10 

O? 

03 

M 

05 

06 

02 

07 

O& 

10 

00 

I2 

Geranfizar 8% aimpl,micnto da la, asuvidades 
su*untira, dsl mrtiMo Elertoral bl OlSt"f0 Fcdcrnl. 
LB ~~minirfrsribn de ,os rasv.sor humano.. 
mshena\e, y rmnucm, rr rla""a -,o c,Vdss 
crittne. de radadidad, aunandad y diicblina 
oreru~uenana. 

InrVvrnsnfar ac&nei ee mciara con,,""" 0 ir 
--,a. ,ist.m.. y pm(edimi.nl.l*mirir".G"oi 

LOS rcwicnl ai infena del lnnnvtm ~ies lor r l  del 
oirrnco F I ~ S ~ I  u p r r m  mn o p m u n m  y 
dili~encie. 

La normatividid interna, incliyndo lo, pmrcdmie"bi 
admini,lr*i"ol. <ecnwentmna.luaiilad.r 

Forncnlar 1. inmpomiibn y el deuno,,. dr 
i n r t m a n l o l l m o 4 ~ ~ i m s  
LO% .is,emer inlormdlir<i, asten p,rnaman,a 
dennollado%Y en ODtm0606. 
El In,fituto UrOorn, del OiS,"U, Fadrrsl cuenta son (0% 

inr,rvrnen,oa ,crnnb.ima ,*neo, .ara s, dclcmnsno 
dalinlunciaias 

F*,Lre< la masen del Insfituto ramo *wno 
aulhorno. 
El ,nr,,Mo Ele"0rnl del DiddS F*il e,,* 
plen.mcntc idenlññam " 9- de I i  mnrilnrn dc la 
Ciudadnnh. 

~ l o m o r r r  la s u r o i ~ c 6 n  de k u ~ d o i  y u i n ~ n i o r  
S- rurrnYcmn ,OS aruor*, y mn"eS%or nsceumi 
O'" 'Ol irnirai las r-m- del innnulo E l e c t a i  d., 
DsMb Fedemlvmeenr ~ iooersubn.  

FaYlilsrnIr riuladinir aLaCCaao n Ia infomaribn 
L. I m O d b "  da uneer pYblim que g- d 
I"St"uf0 Emi.r.l da, O8,lrito Fe#*,=, se cnculnlR a 
dirno%U90 dr Ia riudadania pan su mnruHa; 
ilendisn* Irr wiiismi*. en twma opmvns y son 
 ali ida d. 

FommnUr la cuNur8 de renmibn decuanB5. 
La i",o~.sibn natir. .I mancp proiupuribl y a 10s 
svlnEC, pmgrarnltiwl ,a pn..nfa de manera .,ara y 
opmunai. 

íavorcwr el #eranolb de conocirnianfo*. vatoias y 
o<Ldiws h m d f i u r .  
El m,,,,",o ElMrn., d., OW"O Federal pmmueva y 
PBaCiPa aslinmrnc en tiir p e l o ,  da educatib" 
C"iEa. <nm.u*n uudadani " d.dg.ch de 
mnodminlor, v.,orer y p r e i u r  nrce,*rio, pira I* 
vida dernosritice. 

lmpvlror b I0mis.M y e, de<.millO pm*nion., dsl 
Oenmd dd InrUfu!~ Elea<rsl <*I Dis8"W Fodrd 
El penonai dci ina!,,uto Ecct0r.l del OiShtO Fedsrsi 
se snr"enVa u p a a d o  para 3" Me.," y a*udum 
en sur ConOa'miLntOr. 

U>","b"i, .l lo*lilmmionto d., regiman d. Panidos 
oollUms. 

502.131.071.00 

n,,1,2 Y,W 

22.1211.136.00 

I.OP6.01LOO 

?aL61.i121.00 

6.81442LOO 

11.036.8U.M 

3 , 9 0 0  

19,413,982.00 

I1.151.00 

11.158.00 

6,746,626.00 

6,746,62610 

8.OQ2.1120.00 

9,891,82000 

22.lm.MO.W 

1LZ2451iD.W 

2IJY.MLOD 

21,734,06100 

3P61Il49.00 

371,211,!4800 

,,,900 

20,%5.26800 

b.313.511.0I) 

ll.085.011.00 

5.915.878.W 

i.llP.039.00 

ll.750.6P8.00 

ii.7SO.bP8.00 

- 

- 
6CSP.7SS.00 

6,432,76600 

9.P6.518 W 

'1,228,579 W 

<1.860.Q13.00 

140M.913M 

l<728.31800 

l4128319.011 

52,884,33800 

17.146.N2.00 

581.22900 

431.442.00 

116.787.W 

SII.6U.W 

- 

511.6U.00 

WB.6II.W 

868,63105 

13.258.W 

13.258 00 

94,20100 

X.20100 

19,64600 

19S4600 

129.511 00 

129.U2.W 

177,95000 

171.95000 

399.C67.W 

67.189.83300. 

~ , IS I .Z<~ .OO 

925,52600 

52412000 

111556.2~000 

9884SO.W 

I7.567.790 O0 

6,73465700 

6,734857 00 

- 

- 

219.65900 

2tP.659.00 

686.595 W 

686.595 W 

6.0%.14500 

6.0%.?<5.00 

6.829.793 w 

8,829,79300 

1,800,86800 

- 

- 

- 

- 

- 

. 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

I44.WOW 

1U.00000 

. 

- 

341.56S.47B.W 

I O . W . 6 5 6 W  

- 

- 

- 

409,712.711P.00 

n,&24,2~.00 

22,318,236.00 

7,086.018.00 

17.118.810.00 

6.91~.1211.00 

21.2U.181.00 

18,453,99200 

19,4II.'I.il.W 

11.258.00 

13.1SLW 

6,746,62600 

6,746,62600 

9.98~8m.w 

9.902.1120.(10 

22,220380.00 

22.120.SB0.00 

21.7Y.062.00 

21.7I.062.W 

186,~10,711.0(1 

3.?21,2118.00 

. 

- 

67LU51200 

- 

8,704,51200. 

- 

- 

- 

- 

i 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

S.4252W.W 

0.m 

0.00 

0.W 

@.7Pl.S41.00 

0.00 

8,704,512.00 

&.PO 

0.00 

0.00 
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SECRETARIA ADMINISTRATNA 
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Requerirnlentos Presupuestales - Resumen por Paitida 

TOTALESGENERALES 
,131 s~e ldos  base a¡ oersowi mrmanenie 
1211 ~ o n o r a n o ~  arimlablea a ialanar 38,724,831.~ ?,522,87400 2.225.957.00 2.579.827.00 2,659,06800 3.147.212.W 3.798,9M.00 5.06D.888.00 3,315,92200 3,701,75400 2.618.501.W 2,661,57900 5.031.325.W 
1231 Retnbutiones par rervicior de cardcier social 1,004,80000 11.2W00 11,200.W 19.20000 19,20000 19.200.W 32,OWOO 24.00D.W 24,W0.00 784,OWOO 16.000.W 16,00000 28,80000 
1311 ~ " m a  quinquensl w r  d a 5  de reivicior efedivor prestados 655,492.03 7i.2SI00 71.291.W 71.291.W 71,29100 71.291.W 71,29100 71.291.W 71,29100 71,29100 71.291.W 71.2Si.W 71,29100 
1321 ~ n m s  de vacacimer 6.W4.222.W - 3 . ~ 7 . ? 1 1 . ~  - 3.M7.111.00 
1323 ~ra t i~ ica t ion  de fin de ano 55,673,10800 - 55,673,10900 
1341 Compen68CIOne$ 267.134.040.W 22.X1.170.W 22,261,17000 22.261.170.W 22.261.170W Z.261.170.00 22.261.170W 22.261.170.W 22.261.170.W 22.261.170W 22.261.170.W 22.X1.170.W 22,281,17000 
1411 ~ p r t a t i o n e f  s insmuuaner desegundad social ~ Z . ~ ~ Z , W O W  ? , o ~ ~ , o w . w  i .026.033.~ I,OZ~.WO.W 1.026.0W.W i . o m . ~ m . w  1.026.0W.W i.026.WOW i.oi6.wo.m 1.026.Wo.W i.026.WO.W i.026.W0W 1.026.WO.W 
1421 Awr tadner  a fondos de vivienda 4.726.710.W - 787.7BS.W - 787.785 W - 787,78500 - 767.785.W - 787,78500 - 787.785 W 

Aporfacianei al sirlema para el relira o a la adminirlradaa 
1431 da fondos para el refim y si7arorol lda~ 8,094,72600 512,060.W 827,06100 512,06000 82T.Dj1 W 512.OW.00 827.061.W 512.060.W 827.061 W 512.050 W 827,06100 512,06000 827.061.W 
1441 ~nrnas  por regum de vida del penonal clvll 3,994,068W 332839.00 332.83800 332,83900 332.639W 332.83800 332,83900 332.83900 332,83900 332,83900 332,83900 332,83900 332.83900 

 timas porsegum de ratlro del personalal rewicio de las 
1443 unidad85 responsables del gas10 del Dirttiia ~ederal  23.5C4.180 W 1,958,860 W 1.958.680.0D 1.958.680.00 1,958,680 W 1.958.680.00 1.958.680 00 1,956,88000 1,958,58000 1,958,680 W 1,958,88000 1.958.680 00 7,958,86000 

1444 P~marpwregumdsrasponrabildadtivilyari~lensialegal 12.W3.972.m r.WO331.W 1.W0.331.00 1.aW.33i.oo 1.000.33i.00 1.W0.331.00 I.OW.331.W 1.W0.331.00 1,000,33100 l.OW.331.W 1.W0.331.W l.OW.33i.W 1.WOUl.W 
1511 Cuota3 psrsel fondo de aham y fmda de lrabajo 24,0M,052W 2 . W a i 7 i W  2.W4.i7i.W 2,004.171.00 2.004.171.00 2.W4.171.W 2.W4.171.W 2.M)4,171.00 2.004.171.W 2.0M.171W 2.W4.171.W 2.004.171.W 2.W4.171.W 
1541 Valer 15,446,68003 486.26500 488.265.W 486,26500 486.265W 488.265W 488,26500 486,265.W 488.26500 486.26500 488,26500 486.26500 10,075,78500 
1543 Estancias de D e i s d l o  imantil 5 W . m  W - 5W.W0.00 - 

ArlgMcionei para pertsuDneS a persona, SindcniEadoy no 
,545 sindicalizado 7 555612.00 482685.00 482.686 W 482.686 00 482686.00 482.686 W 482 686 00 482,68600 482.686 O0 482,68600 482.686 W 482.886.W 2,246,066 W ~ ~ 

1547 ~signacioner conmemorativas 
1719 01106 estimulos 

TOTAL DEL CAPITULO 1000 

2111 Mafetiaier. Yller y equiwr memrer de oIicina 
2121 Maienale. y Yfilesds imprerib" y rapmd"cciM 
2131  atena al ertadirtico y w w ! w  

~atenaler .  Wer y equpor menores de iesnologiai de la 
2141 inlamacan y romuikaciaier 
2151 ~ a t e w ~  impreso e lnfwmacibn drgnsi 
2177 Mstenalesy~t~ier deenrensnra 
2211 PmduCtOS a l~ment~c~o~ y bewdaf paca penonar 
2231 u~enrllas para el s a ~ c i o  de alimentacbn 
2419 otme pmductar mincraler m metalicor 
2421 Cemenlo y prOduclor de wmreio 
2431 Cal. yero y pmaiclos de yero 
2441 ~ a d e r a  y productos de madera 
2451 vano y productos de udqo 
2461 ~ate"ieiectnmy a~w~mnho 
2471 ~ n i c u l o r  melAlicor para la conrtwcion 
2481 ~atenalercompiememenor 
2491 Dlms materiales y aniculor de conrmicci6n y rcparaci6n 
2531 M e d ~ h a r  y podudos famsc4ulims 
2551 Materiales. accesotioryruminirtmr delaDoratorb 
2581 F i h r  sintéticas. hules. plarticor y dwniador 
2811 C-ustibles. Llbncanter y adlwor 
2711 verfuamy unnormes 
2721 Prendar de segundad Y p"0Iecubn p e ~ n a i  

2751 ~ l a n c o ~  y olrar productor textiles, exceplo prendas de vesur 21.7~0.00 - 
2911 Herramientas msnwsi 64200.00 - 
2821 ~efacuones y acceronor menores de edmcioi 72300.00 - 

~cfacunnes y accemnor menores de mobiliario y equipo de 
2931 admni l ra t ih .  educadonal y recieafno 121.914.W . 

Refacsrnner y accesonos manores de equip de cDmpl1o y 
2941 tecndwiar de la Gdormad6n 252.W3 W . 
2961 ~efaccioner y accermior mnores de equipo de lrnnrpone 7 2 , m  w . 72.5W w - 

TOTAL DELCAPITULO 2000 26,582,596W 695,410.W 969.5MW 15,403,59000 3.893.653W 1.163.879W 3,272.812.W 1,105,53800 1,612,06900 3.818713W 1.008.38200 831.230.W 1,987,72300 
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1 1 I i 1 I 1 1 1 1 1 1 I I I 1 

3112 Sewicb de energiaeibcIira 4.680.m.w 390,WOW 3 9 0 . ~ 0 . ~  390.MO.W 390.MO.M 390,WOw 390.MO.W 390.WO.W 390.WO.W 3 9 0 . ~ 0 ~ 0  390.OW.00 390.WOW 390.W0.00 
3131 Agua polable 720.W0.W - 120.WO.00 - 120.MO.W - 120.M0.W - 12O.WOW - 120.OW.00 - IM.WO.00 
3141 Telsfonia irad8cionai I,~W.OW.W 1 2 0 , ~ o . w  120.0~.00 1 2 0 . ~ 0 ~  120.Wo.W 12OWoW 120.W0.W 130,WO.W ~M.ow.OO 120.W0.W 12<).0W.00 120.WO.W 120.oW.00 
3151 Telefonia celuiar 1,1%,5WOO 47,WOW 47,00000 63.50OW 47,WOOO 73400W 73.4W.W 36l.4W.00 73,40000 47.0W.W 249,4WOO 47,OW 00 47.OW.00 
3161 SeNidos de LeleWm~nlCsciOneS Y Sa18111eS 8.516.8MI.W 705,10505 572.105W 623.105W 572.10500 572,105W 572,105.00 1.172.105.00 572,10500 761.305.W 1.ffi1.30500 761.50500 572,10500 

servioosde awero de lntemet redes y pmceramiento de 
3171 infarmack50 3,165,73300 223 ,m .M 223.96400 272,4€4W 223,96402 223,954W 272.4M.W 223.9M.00 223.9M.W 351,01900 351,019W 351.019.00 223.964W 
3181 sewrar  vtaler y lelsgi;16wr 2 5 2 . ~ ~ 0 0  3 6 . m ~  1 8 . m . w  I ~ , W O W  i 8 , r n ~  ia.wo,m 18,wooo i8.wo.00 i 8 , m . m  1 8 . m ~  i 6 . r n . w  i8 .m.00 3 6 . m ~  
3221 ~mndamienlo deea' l lc~~r 13,567,72800 l , lM,M400 l.l3O.M4.W 1,130.M4.W 1,130,3400 1.lM.M4.W 1,130,64400 1,130,64400 1.130.M4.W 1.130.3400 1.130.M4W 1.130.M4.00 1.130.M4W 

1 1 P-TIDI CONCEPTO TOTIL  

~mndamiento de equipode transpone destinados rewclor 
pIbliwb Y la operscidn de progamas pijbliuir 
Arrendamiento de xtiuos inla~gible~ 
OUoS srrendamenfor 
s e ~ t i o a  tagabr. de cantahtidad, auditona y relacionados 
SeNidDI de wn5"ltoria sdmini3frativa. procesar. térnlca y 

ENERO 

en lecnalogiar de la información 
Sewicio~ de capscilacidn 
servrios de apoyo ~dmmistratwo y folmpiado 
Senikor de horerl6n 

IEPnElBRE 

olmi 
Seiviciol nnanciemr y bancarios 
Sepum de b8enes PafMlonialer 
Fbter v manb3üar 

Inrtalauón. reparacibn y msnlenimienlo de equipo de 
C6m~uto Y tecmiloaiar de la infamaci6n 

OCiUBRL íCORUI.9 

~ep arac~b~ ,  rnan!&inUenio y uinservatibn de equipo de 
trsnrwns dertnador B ~ e ~ d o r e s  Nbiicar y rernsior 

3553 admlmsVB<roL 1.020.M0.W 85,OWOO 85.WO.W 85,OWOO 85,OWW 85,OWW 65.WO.00 85,WO.W 65.WOW 85,WOW 85.W0.W 85.WOW 85,WOOO 
Inrtslac~dn. reparacidn y manlenim>enla da maquinana ofmr 

3571 equipos y heiramiema 1.706.278.00 109.80500 117,40500 195,82000 145.00500 129,80500 137,40500 142540.00 186.47300 128.605W 137.40500 129.80500 145,00500 
3581 Seiviuor de Itmpmza y manejode derechos 4834.40000 396.200W 396.2W.00 367,70000 397.700.W 430.20000 397.700.W 397,70000 397,70000 397.700W 397.70000 4M.2W.W 397.700W 
3591 Seivioor de lamuieda y fumigatiM 473.0W.00 39.WOW 39.MO.W 39.WOW 39.W0.W 44,WOW 39.0W.W 39.0W.00 39.00000 39.0W.W 39.W000 39,WOW 39.WO.W 

wnuribn p<w radl0. leleviliDn y aUo3 med,OS de menra@l 
361% robe  pogamar y aclwidadel gubernamenlalss 17.025.680.00 70.8W.W M8,BOOW 1.869.6WW 518.400.W 353.6WW 214,aW.W 3,663,14000 3.703.8W.00 1.078.MO.W 3,459,14000 1.680.4WW 105.2QO.W 
3561 Otros S~WICDI de intamcibn 696000.00 56.0W.00 56WOW 56.0W.W 58.000.W 58WOW 580W.00 580W00 58.W0.00 56,MOOD 56.W0.W 58,WOW 58.WO.W 

'1 

JUNIO 

3711 Parqea aéreos nacionalos 5 6 , W  w - 28.0W.00 26,00000 . 
3712 ~ara ier  aéreos inlernacionales 61 516W - 61516.00 - 

NOVIEMBRE MARZO 

3721 Parajes lenesfrer nscMnelcr 2 4 . m  W - 9.W0.00 6.300W 3,WOW 3WOW 3.OW.00 - 
3722 Pasajes terrestres al bledad# D1rf"lo Federal 1.435.1WW 34.YIO.W 39.85000 46,45000 51.WO.W 199.8W.00 315,MOW 349,10000 207.2WW 49.350W 52.2CC.00 48.250.W 42.8W.W 
3751 Yi61Icos en e4 pair 1963WW 2.750.W 2,75000 47,75000 8.750W 8.750.00 11.750W 28.050.W II.750.W 11,75000 56,75000 2.7W00 2.750W 
3761 V I I C O I  en el extranjero 1WOWOO - 6,WO 00 - 82.W0.W - 60W.00 - 6.0W.W - 
3831 COngmS0z.y convencbnes 1.886.4W O0 222.650 W 19.500.W 15.WOOO 53,030 W 118,650.00 545.000.00 346,400.00 l5,OWOO 2192W 00 202,000.W 15,OW O0 215,WO W 
3621 Impuerloi y derechos 2.024.120W 1.655.W 00 14.210.W 281.140 W 13.450 W 5,380 W 13.M0.00 5,57000 13.45000 5,76000 5.760 W 5.570.W 5.190 W 
3981 Impuesto sobre nómina3 13.597.913.W 844,95100 862,55500 871.385W 873,36700 885.598W 901.65S.W 1.745.765.00 889,62100 854.58600 872.35500 873.43200 3.092.14200 
3982 0fmr lmpverlor d e ~ a d o r  de una r e t d n  @mial 6.618.8MW 568.23700 568,23700 568,23700 568.237.W 568.237W 588.237.W M.237.W 568.237.W 558,23700 568.237.W 568,23703 M.237.W 
3999 Mms reMcjor germraies 312,WOW 26,MOOO 26.WO.W 2 6 . ~ 0 . ~  28.MO.W 28.WO.00 26.Wo.W m.wo .m  26.WO.W 26,WoW 26,WOW 26.W0.W 26.WO.W 

TOTAL DEL CAPITULO 3000 152.936.507.W 9.971.665.00 6.099.589.00 17,256,39200 9.M3.685.00 10,298,212.00 14.172.105.W 25,571,38600 13.78S.823.00 6.446.835W 14,520,96200 9.311.813.W 10.555.MZ.W 

OICEMB-E -0 

4411 PRmlD1 144.0W.W - 74.000 00 - 70,000.00 - 
4419 OtmsayYdar rocialer a personas 7.560.4W.W 5.720.4W.W - 1.840.000W . 
4471 Ayudas %dales aenfidsdes de intwér Nblho 341,566,476.M 28.463.87300 ;8,463.873W 28,453,873 W ;8.483,87300 -28,483,87300 -26,483,87300 28,463,87300 28,463,87300 ~28.463.873.W 28.463.873 W 28.483.873.W 28,453,87303 

TOTAL DEL CAPITULO4000 349,270,876 00 28,483,873 00 28,463,873 W 28.453.873 00 28,463,873 W 28,537,873 00 28,463,873 00 ?d.2M.273.W 28,463,673 W 28,463,871 W 30,303,873 M 28.463.873 W 28.463673 00 

pégins 2 

AGOSTO M R L  UhYO 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

Dirección de Recursos Humanos y Financieros 
Proyecto de Presupuesto 2013 

Requerimientos Presupuestales - Resumen por Partida 

5111 Muebles deaficha y erianteria 1,35863400 - 
5151 EqulpOde~mputoyde t~nologiar  de la infomiaci6n 6704512.W - 

VehicuIos y equ~p  fem~fre deslinados a sewidorer pYbIicor 
5413 y lemciao adminiStRlivDB l.750.WO.00 
5671 ~enamienfar y maqu,ns-enamienla 11,92900 - 
6691 Otms equipos 4,72500 - 

TOTAL DEL CAPITULO EQOO 9,829,80000 - 

7561 ~ ~ ~ e r r a n e r  en rdelcorniror pú~licoi llnancems 40,844,65600 40.84466600 - 
TOTAL DEL CAPITULO 7000 40,844,556 00 40,844,656 O0 - 

Pagina 3 
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INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unldad responsable (UR): 101 Presidencia del Consejo General (PCG) 
Responsable operativo (RO): 101 Presidencia del Consejo 
Enlace administrativo: [Asesor. Samuel Alberto Cervantes L6pez 

m l v i c t l v i d a d l n s t ~ \  

UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
01-01-01-01-01 S 2013 
Oenomlnac~ón 
Direcc16n. seguimiento y Evaluan6n de la gestibn Inslituctonal 

Objetivo estratkglco con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de direcci6n. supervisi6n. fiscalizaci6n y evaluaci6n del quehacer institucional. a Iraves de la implementaci6n de diversos 
mecanismos que garanticen la 6ptima operaci6n y funcionamiento del IEDF. 
Linea estratégica con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de direcci6n. supervisi6n. fiscalizaci6n y evaluacibn de la gestibn 
. . .- .. .- - .- . .- . . 
Linea de acclón con la que se vincula 
a) Vigilar el cumplimiento y aplicación de la normativa Interna, de las leyes y reglamentos aplicables al IEOF. 
c) tmplementar los mecanismos de coordinacibn y supeMsi6n entre las areas del IEDF. 
e) Supervisar, vigilar y evaluar el cumplimiento de los programas institucionales v especificas, así como de las actividades instituclonales a cargo de 1 

El Código de Instituciones y Procedimientos Eledorales del Distrito Federal establece como atribuciones del Consejero Presidente, coordinar, 
supervisar. asi como dar seguimiento a los programas y trabajos institucionales, lo cual tiene como fin garantizar el debido funcionamiento del 1 1 

lorganismo electoral. 1 ,  I i  

Garanliar el buen funcionamiento del Instituto, mediante la supervisidn y vigilancia del cumplimiento de la normatividad aplicable. A I  
i \ I I  

Población por atender 
Mujeres Hombres Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 s62 1 Total 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 
o I o I o I o I o o I o l o l o I o 
o O o O o o o o 

Num. 
Acción 

1 1 Coordinar, supervisar y evaluar las actividades 1 Informe ( 3 1 04/01 1 31/12 1 O 1 0 1 1 1 2 1 3 

Denominación de la acción Unidad de 
medlda 

Cuantlflcación 
fisica 

Periodo de ejccuciónl Programación 
Inicio 1 Fin 1 ler. 1 Zdo. 1 3er. 1 410. 

Total 



- - - - -  

1 l ~ ~ r n p l f r  con la entrega de fnfonnes qt.e atenden las act.vioades real zadas por el Institulo Electoral del Dislnlo Federal 1 lniomie - 
2 1 humero de Ses ones ominanas oel Conse~o Generla celebradas 1 Acta 
3 1 N~meros de Sesfones celebradas por e, Com 16 de Transparenua Acla 

m e t a s  -+.m" cidlo-9- -- --- 

e-mfiaa$.accknIipL 

2 

3 

2 

3 

Num. 

Nombre. cargo y firma de quien elabaró: Samuel Alberto Cervantes López, Asesor 

Acta 

Ada 

de la Secretarias Administrativas y Eiecutiva. 
as1 como las areas adscritas a las mismas. e 
informar al Consejo General al respecto. 
Convocar. conducir y pailicipar en las sesiones 
del Consejo General. 

Conovcar, conducir y parlicipar en las sesiones 
del comitb de transparencia. 

Fecha de elaboracibn: viernes 07lseptiembreR012 

Fecha de entrega: viemes 07/sepliembre12012 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Samuel Alberto Cervantes López, Asesor 

Meta 1 1  Meta 

\ 

6 

12 

1 

3 

Unidad de medida 

1 

3 

2 

3 

6 

12 

O1101 

O1101 

31/12 

31112 



Nombre. cargo y firma de quien aulorizb: Gustavo Anzaldo Hemhnder, Consejero Presidenle 



nlEDF INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

'O' %%?o"%U: FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

LResponsaPLes \ 
Unidad responsable (UR): 102 Consejeros Eledoraies (CE) 
Responsable operativo (RO): 101 Consejero Electoral 
Enlace admlnistralivo: IAsesor José Luis Perdomo León 

1 

1 
UR-RO-ResultadoSubreiultado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

02-014141-02 S 2013 
Denominación 
Supervisión y evaluación institucional 

tY!!e!zc+2nnco!! e ! - ~ a n - G G e < - . ~ ! . d ~ ; o e ~ . ~ ~ o ~ o ~  . . . . - . . . . . . . . . . . . . . . - . - . - . - - - . . . . . . . . . . . . . . 

ObjeUvo esbat6gico con el que se vincula 
13 Fona.ecer los procesos ae drreccibn. superv~sión. fxaluación y evai,ación del q~ehacer nsl!iuclona.. a Iraves de la implementación de aiversos 

ración y funcionamiento del IEDF. 

1 la mejora continua en los procesos de dirección, supervisi6n. fiscaiizacidn y evaluación de la gestión 
~nsi~~uc~onai 
Llnea de acción con la que se vincula 
a l  V a lar el cump.!mienio v aolicac~ón de la normativa fntema de las leves v reqlamentos ao#icao,es al iEDF 
c) lmplementar los mecanismos de coordinaci4n y supervisión entre las areas del IEDF. 

' 

1 e l  Suoewisar. - viailar v evaluar el cumolimiento de los oroaramas institucionales v esoecificos. as1 como de las actividades institucionales a camo de 1 - -. - ~ 

Para el wmplimiento de los fines del Instituto Electoral del Distrito FBderal, definidos en el articulo 20 del Cbdigo de Instituciones y Procedimientos 

t 
Electorales del Distrito Federal (C6digo). se establece la conformación del órgano superior de direcúón. Las atribuciones de dicho 6rgano colegiado 
se enuncian en el articulo 35 del Cbdigo. El Consejo General contará con mmisiones permanentes para el desempeflo de sus atnbuclones. 
cumplimiento de obligaciones. asi como supervisar el cumplimiento de los programas que lleven a cabo los órganos ejecutivos y técnlws del instituto 
en el Bmbito de su competencia. El Consejo General podrá crear comités tecniws especiales para actividades o programas especifiws. asi wmo 
comisiones especiales y10 provisionales. w n  base en los articulas 36, 37. 42.43, 50 y 54 del citado ordenamiento legal. 

I 
. " . . 

1;s &as del ¡ E ~ F  ' 
" 

Programa Genoral o Inslitucional con el que se vincula 
18 Programa General oe Organiraci6n y F~nnonamienlo 

1 cumplimiento de los fines y las acciones del instituto. 10 

l u l e u v o  especir~co 1 - . - . .- - -.- . - -. - 

~. -. -. .. - -. .- .. . .. . . - - .. ~~.~ ... ...~...~ ~- .. .. . .. m - -- .- .~ - -- 
Aplicación 1 Núm. de Ilnea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

EG I=l01 ISeguimiento y coordinación de politicas con perspectiva de género ] \ 
l 
l 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12  1 13-20 1 21-61 1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 z 6 2  1 Total 1 
o I o I o I o I o I o l o I o I o I 1 o 

Contribuir w n  la toma decisiones y la mejora continua de la gestibn institucional para garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas y 
documentos instilucionales en el ambito de la competencia de la Consejera Electoral, mediante su participación en las sesimes del Consejo General. 
comisiones permanentes. provisionales, especiales, comités o gnipos de trabajo creados w n  un fin patíicular. con el objeto de garantizar el 



Deno"iinación.de la ac 

rupos de trabajo que, en su caso se integre 

Impacto esperado=Actas de las 

misiones y10 comités como integrante. esperado=ResuliadoslObjetivos ' 10 
Impacto esperado=Acias de las 
sesiones en que particip6 como 

gmpos de Uabajo. creados con un fin especifico. 

.. -. . .. - . ~. -~ ~ ~ . . . ~  ... 
e - w d w -  

Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

1 Lograr el nivel dptimo de participaci6n en las sesiones del Consejo General. Acta 
2 Lograr el nivel 6ptimo de celebracidn en las sesiones de las comisiones y10 comiths que presida Acta 
3 Lograr el nivel 6ptimo de participacidn en las sesiones de las comisiones y10 comités de las que sea integrante. Acta 
4 Lograr el nivel óptimo en la elaboraci6n de los informes relativos a las actividades inherentes a las comisiones y10 Informe 



Fecha de elaboración: viernes 071septiembrel2012 

Fecha de entrega: lunes 101sepliembre12012 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6 C.P. José Luis Perdorno León. Asesor 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Mtm. Alfonso Vázquez Zamorano. Asesor 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Mtra. Beatriz Claudia Zavala Pérez, Consejera Electoral 

82,643.00 
0.00 
000 
0.00 

0.00 
2,264,090.00 

3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

136.258.00 
0.00 
000 
0.00 

0.00 
3,538,482.00 

95.417.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
2.214.505.00 

425,193.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
10,278,235.00 

110,675.00 
0.00 
0.00 
0.00 
000 

2,261,158.00 



1 
l 
I I O,,, INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
M l m O  U80sN 
mmmro.rmPA 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

w s s a b l e s  \ 

Unidad responsable (UR): 102 Consejems Electorales (CE) 
Responsable operativo (RO): 102 Consejero Electoral 
Enlace administrativo: 1 Coordinador de Asesores 1 
&vi&-\ - 

UR-RO-~esu~tado~ubrrsu~tado~úmero I  PO I Ejercislo Fiscal 
02-02-01-01-03 S 2013 
Denominación 

ISupervisibn y evaiuacibn institucional 1 

L P o e -  .............. -... -. - ................. - - -. - - .... -. - - - - 
ObJetlvo estratégico con el que se vincula 
13 Fortalecer los pmcesos de direccibn, supervisibn, Escaiizacibn y evaluacibn del quehacer institucional. a través de la impiementack5n de diversos 
mecanismos que garanticen la bptima operacibn y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrateglca son la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora wntinua en los procesos de direccibn, supewisibn, fiscaliacibn y evaluacibn de la gestibn 
.. -. 
Llnea de acclón con la que se vlncula 
a) V gilar el cumplim.ento y aplicaci6n de la nonnaLva inlema oe las .eyes y reqlamenios ap~icaDles al IEDF 1 
c) lmplementar los mecanismos de wordinacibn y supe~sibn entre las areas del IEDF. 

visilar v evaluar el cumoiimiento de los orairamas institucionaies v esoecificos. asi wmo de las actividades lnstitucionales a camo de 1 1 

Para el cumplimiento de los fines y acciones del IEDF definidos en el articulo 20 del Caigo de Instituciones y Pmcedimientos Electorales del Distrito 
Federal, se establece la conformacibn del 6rgano superior de dirección. Las atribuciones del 6rgano colegiado llamado Consejo General, se 
encuentran en el articulo 35 del CWigo citado. Dicho Consejo establece Comisiones y Comités con el objeto de supervisar y vigilar el cumplimiento 
de los Programas lnslitucionales que lleven a cabo los brganos ejecutivos y t6cnicos del Instituto Electoral; en el Ambito de su competencia al tenor 
de los articulas 36 y 37, wmo 42 a 57 del CWigo. Es asi que considerando el Plan General de Desarrollo, los Programas Generales, los Programas 
institucionales. y la Metodologia del Marco Lbgico se formula b Echa descriptiva de la Actividad lnstitucional a cargo de cada Consejem Electoral. que 
participan de la operaci6n y mejora continua de los procesas administrativos del IEDF, vinculados a su naturaleza estatuiaria. legislativa y 
reglamentaria. 

I,O~TB~/~.~%S?PBA~^~ \ u----- -. 

Contribuir al bptimo uso de los recursos institucionales, mediante la supervisibn y evaluacibn de los programas institucionales en las Comisiones y 
Comités que participe. y en general con su participadbn en el brgano superior de direccibn. 

. . ..... 

Aplicación ( Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

G I w  01 1 Seguimiento y coordinacibn de politicas con perspectiva de género 

JLinea01 

. *"' 
MuJeres 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 
o I o 1 o I o I o 
o o o o 

Total 

o 

Hombres 
0 -12  1 13-20 ( 21-61 1 s62 1 Total 

o I o I o I o I 
o o o o 



1 1 reuniones' 100 

. . 

m l E i E Z m -  . ...... .... - 
Núm. 
Meta 

1 
2 
3 
4 
5 X 

Meta 

Lograr el nivel 6ptimo de participación en las sesiones del Consejo General 
Lograr el nivel 6ptimo de celebraci6n de sesiones de las Comisiones y10 Comités que presida. 
Lograr el nivel 6pümo de pariicipación en las sesiones de las Comisiones y10 Comites de las que sea integrante. 
Lograr el nivel 6plirno en la elaboraci6n de los informes de acuerdo a la normatividad. 
Lograr el nivel 6ptimo en el desanollo de las actividades de los grupos de trabajo creada wn un On especifico. 

Unidad de medida 

Sesi6n 

Sesi6n 
Sesi6n 
Informe 
Reuni6n 



7000 I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 10,256,263.00 1 2,237.738.00 1 2,236,562.00 1 2.253.228.00 1 3,528.735.00 

I ~ e c h a  de elaboración: viernes 07lsepliembre12012 i 
Fecha de entrega: lunes 101sepliembre12012 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Romeo D.4ctor Garcia, Asesor. 1 
Nombre. cargo y firma de quien revis6: Jos.4 Manuel San Ciprian Farah, Cmrdinador de Asesores. 

Nombre. cargo y firma de quien autonz6: Fernando Jos6 Diaz Naranjo, Consejero Electoral. 



OlEw INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
U < I ~ O N C I F P I I  
~ I D o m " < > l l ~ w  

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

m e s ~ o n s a b l e s  \ 
Unidad responsable (UR): 102 Consejeros Electorales (CE) 
Responsable operativo (RO): 103 Consejero Electoral 
Enlace administrativo: 1 Asesor Roberto Govea Araiza 

- -- 
UR-RO-ResultadoSubresultadoNiimem 1 Tipo 1 Ejercicio Flscal 

026301-0164 S 2013 
Denominaclón 
Supervisidn y evaluacibn institucional. 

. . 

............. 

Objetivo estrateglw con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de direccibn, supervisibn. fiscalizaci6n y evaluaci6n del quehacer institucional, a Iraves de la implementacibn de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operaci6n y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrategica con la que se vincula 
13 Desanollo de acciones que permiian la mejora continua en los procesos de direcci6n. supe~isi6n. fiscalizacibn y evaluacidn de la gestibn 
~nst~dc,onal 
Unea de accl6n con la que se vincula 
a) Viq~.ar el cjmr>l miento y aol.cacion de la normaLva interna, ae las leves v reqlamentos ao. wo~es al IEDF 1 1 

Ic) tmi~ementar 6s mecanismos de caordinaci6n v su~ewisibn entre las arias del IEDF. 1 1 
e) ~"~emisar ,  vigilar y evaluar el cumplimiento dé 104 programas institucionales y especificos. asi como de las actividades institucionales a cargo de 
las áreas del IEDF. 
Programa General o lnstltucional w n  el que se vincula 
18 Programa General de Organizaci6n y Funcionamiento. \ 

Para el cumplimiento de los fines del Instituto Electoral del Distrito Federal. definidos en el articulo 20 del Código de Instituciones y Procedimientos 
Electorales del Distrito Federal. se eslablece la existencia del 6rgano superior de direicibn. Las atribuciones de dicho 6rgano colegiado se enuncian 
en el articulo 35 del Cbdigo citado. El Consejo General contará con comisiones permanentes con el objeto de supervisar y vigilar el cumplimiento de 
los programas que lleven a cabo los 6rganos ejecutivos y tbcnicos del Instituto, en el Ambito de su competencia. De igual manera el Consejo General 
podrá crear comites tecnicos especiales para actividades o programas especificos. as¡ como comisiones especiales ylo provisionales. con base en 
los arliculos 36. 37.43, 50 y 54 del citado ordenamiento legal. l 
,-ie?koespeclfi~.o,"7 ............. . .. 

Contribuir con la toma de decisiones y la mejora continua de la gesti6n institucional para garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas 
ydocumentos institucionales en el ámbito de la competencia del Consejero Electoral. mediante su participación en las sesiones de Consejo General, 
comisiones permanentes. provisionales, especiales, comitbs o g ~ p o s  de trabajo creados con un fin particular, con el objeto de garantizar el 

[cumplimiento de los fines y las acciones del Instituto. 
. . . . . . .  ................................................ .-.... ............. ......... 

C-Tinversa!!- 
Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

EG 1 --- Lineal 01 1 Seguimiento y coordinación de politiws con perspectiva de genero 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 w62 1 Total 1 
o I o l o 1 o I o l o I o I O 1 o I I o 

Ci43- .- .- ------ 



grupos de trabajo que. en su caso, se integren. 
creados con un fin especifico. 

las sesiones del Consejo General. 

2 Porcentaje de impacto producido por la celebraci6n de Porcentaje 
sesiones de la wmision o comit6 que preside. 

1 

3 Porcentaje de impacto producido por la participaci6n en Porcentaje 
comisiones y10 wmit6s wmo integrante. 

producido por desarrollar las Porcentaje 
las comisiones o comit6s que 

presida. 

Porcentaje de impacto generado por las reuniones de porcentaje 
grupos de trabajo, creados con un fin especifim. t 

esperado=ResultadoslObjetivos " 100 
Impacto esperado=Actas de las 

sesiones en las que parlicip6lactas de 

esperado=ResultadoslObjetivos 100 
Impacto esperado=Actas de las 1 

sesiones presididas 1 actas de las 

esperado=ResultadoslObjetivos ' 100 
impacto esperado =Actas de las 

sesdiones en las que padcipb como 
integrante/ actas de las sesiones 

espeado=ResultadoslObjetivos ' 100 
lmpacto esperado=lnfonnes 

elaborados 1 informes 

Trimestral 

Trimestral 

pmgramados^lOO 1 1 
Impacto Trimestral 

esDerado=Resultados/Obietivos ' 100 
lipacto esperado. ~euniones en las 
que pariicipól reuniones pmgramadas 

'100 

- 
Núm. Meta Unidad de medlda 
Meta 

Lograr el nivel 6ptimo de parücipaci6n en las sesiones del Consejo General. Acta 
2 Lograr el nivel 6ptimo de celebraci6n de sesiones de la comisi6n y10 wmit6s. Acta 
3 Lograr el nivel 6ptimo de participaci6n en las sesiones de las comisiones y10 comit6s. Acta 
4 Lograr el nivel 6ptimo en la elaboraci6n de los informes relativos a las actividades inherentes de las wmisiones y Informe 

comit6s. 
5 Lograr el 6ptimo desarrollo en las actividades de los grupos de trabajo creados con un fin especifico. Reuni6n . 



Fecha de elaboraci6n: lunes 101septiembre12012 

Fecha de entrega: lunes 101septiembrel2012 

Nombre, cargo y f i n a  de quien elaboró: C.P. Roberto Govea Araiza. Asesor. 

137.258.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
3,529,203.00 

Nombre, cargo y f i n a  de quien revisó: C.P. Roberto Govea Araiza, Asesor. 

3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y f i n a  de quien autoriz6: Mtro. h g e l  Rafael Diar Ortiz. Consejero Electoral. 1 

108.675.00 
000 
0.00 
0.00 

000 
2.237.288.00 

82.843.00 
000 
0.00 
0.00 

0.00 
2,253,678.00 

425,193.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
10,258,523.00 

96,417.00 
0.00 
000 
0.00 

0.00 
2,238,354.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 102 Consejeros Electorales (CE) 
Responsable operativo (RO): 104 Consejero Electoral 
Enlace admlnlslratlvo: 1 Asesor. Annel Yasp:k Seno 

Actlvidsd tnstltucLonal \ - - 
UR-RO-ResultadoSubresultado-Númem 1 Tlpo 1 Ejercicio Flscal 

O204414145 S 2013 
Denominación 
Supervis16n y evaluacidn insstuctonal 

u n c u h @ k ~ w e ~ O ~ 2 i ~  ............................. .. -- - ....... 
bjetlvo estrategico con el que se vincula 

13 Fortalecer los procesos de direcci6n. supervisi6n. fiscalizaci6n y evaluacion del quehacer institucional. a iraves de la implementaci6n de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operaci6n y funcionamiento del IEDF. 
Llnea estrateglca con la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección. supervisi6n. fiswlizaci6n y evaluaci6n de la gesti6n 1 
onsi~i~c~onal 
Llnea de accl6n con la que se vincula 
a l  V.ailar el C J ~ D  imfento v aol cacf6n de la normattva .ntema de las leves v realamentos a~liwbles al iEDF 1 1 

1 c i  lmilementar lbs mecanisios de mrdinaci6n su~ervisión entre la; áreas del IEDF. ' 1 1 . . 1 e j  ~d~ervisar, vigilar y evaluar el cumplimiento de los programas institucionales y especificos, asi mmo de las actividades institucionales a cargo de 1 1 
las afeas del IEDF 
Programa General o Instituclonal con el que se vincula 
18 Proqrama General de Organ zaC6n y Funnonamlenlo 

Para el cumplimiento de los fines del Instituto Electoral del Distrito Federal. definidos en el articulo 20 del Miga de Instituciones y Procedimientos 
Electorales del Dist6to Federal, se establece la existencia del 6rgano superior de dirección. Las atribuciones de dicho 6rgano colegiado se enuncian 
en el articulo 35 del cbdigo citado. El Consejo General contará w n  comisiones permanentes w n  el objeto de supervisar y vigilar el cumplimienlo de 
los programas que lleven a cabo los 6rganol ejecutivos y tecnims del Instituto, en el ámbito de su competencia. De igual manera. el Consejo General 
podd crear comites tecnicos especiales para actividades o programas específicos, asi wmo comisiones especiales y10 pmvisionales. m n  base en 
los arliculos 36. 37. 43. 50 Y 54 del citado ordenamiento legal. 

Contribuir w n  la toma de decisiones y la mejora continua de la gesti6n institucional para garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas y 
documentos institucionales en el Ambito de la competencia de la Consejera Electoral, mediante su participacidn en las sesiones de Consejo General. 
comisiones permanentes, provisionales, especiales. comitbs o grupos de trabajo creados con un fin parlicular. mn  el objeto de garantizar el 
cumplimiento de los fines Y las acciones del Instituto. 

Aplicacvin 1 NUm de linea de acción 1 Nombre de la iinea de acct6n 
EG unea 01 1 Seguimiento y coord.nactón de pol.liws con perspect va de genero 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 ,632 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I o I o I o I o I o I I o 



comités de los que sea integrante. 

4 Desarrollar las actividades inherentes de la Informe 4 01/01 31112 
comisión o wmit6 que presida. 

5 Desarrollar las actividades inherentes a los ReunMn 12 01101 31/12 
gnipos de trabajo que, en su wso, se integren. 
creados w n  un Rn especifiw. 

Total 

2 

3 

1 [Participar en las sesiones del Consejo 1 Acta 1 6 1 01/01 1 31/12 1 2 1 1 1 2 1 1 1 6 

Num. 
Accl6n 

Cuantlficación 
flslca 

General. 
Convocar y llevar a cabo las sesiones de las 
comisiones o comitbs que presida. 

Participar en las sesiones de las comisiones y 

Núm. 
lndlcador 

Periodo de ejecución[ Programaci6n 
Inicio ( Fin ler. I2do. 1 3er. 1 4to. 

Denomlnaclón de la acción 

1 

I I 
3 1 Porcentaje de impacto producido por la participación en( porcentaje 

Unidad de 
medida 

Acta 

Acta 

Denomlnación del indicador 

2 

misiones y10 mmitbs wmo integrante. 

Unldad de 
cuaniiflcaclón 

Porcentaje de impacto produudo por la participación en 
las sesiones del Consejo General. 

12 

24 

Porcentaje 

Porcentaje de impacto producido por la celebración de 
sesiones de la comisión o comitb que preside. 

Porcentaje 

4 

O1101 

O1101 

5 

lmpacto esperado=Actas de las 
sesiones en las que particip.3 / actas 1 1 

Fórmula de cálculo 

Impacto 
esperado=ResultadoslObjetims ' 100 

Porcentaje de impacto producido por desarrollar las 
actividades inherentes a las comisiones y10 wmites que 
preside. 

de las sesiones programadas '100 1 
Impacto 1 Trimestral 1 

31112 

31H2 

Porcentaje 

Porcentaje de impacto generado por las reuniones de 
g ~ p o s  de trabajo, creados w n  un fin especifico 

esperado=ResuitadoslObjetivos ' 100 
lmpacto esperado= Actas de las 

Sesiones presididas 1 actas de las 
sesiones programadas '100 

lmpacto 

Periodicidad 

Trimestral 

Porcentaje 

esperado=ResultadoslObjetivos ' 100 
Impacto esperado- Actas de las 

sesiones en las que participb wmo 
integrante / actas de las sesiones 

programadas '100 

impacto Trimestral 
esperado=Resultados/Objetims ' 100 

lmpacto esperado= Informes 
elaborados 1 informes programados 

'100 

Impacto Trimestral [r 
esperado=Resultados/Objetivos + 100 
lmpacto esperado= Reuniones en las 

que se partiup-3 1 reuniones 
programadas '100 

3 

6 

Enlaci 

u 

1 

i E M e t a s  " de .. ,- l o s i n d l c a d o r + n  .- .-"-" .. - 
1~úm. l  Meta 1 Unidad de medida 1 r' 

3 

6 

(comités. I 
5 1 Lograr el óptimo desarrollo en las actividades de los gnipos de trabajo creados w n  un fin especifiw. Reunión 

. .  ~ . . ~ . .~ ..~. ~ .. . . . . . . . . . , ~~. . . . ~~ .... . 

t ~ r e s u ~ u e s t o  . .,. . ~ . ~  ~~ ~ 

\ 
. . . . . . .. .. . . .. . . . . .- . 1 Capitulo de 1 Costo Programaci6n 

~ ~ ~~~~ - ~ ~ ~ - .  . . ~ . ~ I 

1 
1 

3 

6 

Meta 

2 
3 
4 

3 

6 

12 

24 

Lograr el nivel óptimo de participación en las sesiones del Consejo General. 
Lograr el nivel óptimo de celebración de sesiones de la comisión y10 comités. 
Lograr el nivel óptimo de participación en las sesiones de las comisiones y10 comités. 
Lograr el nivel bptimo en la elaboración de los informes relativos a las actividades inherentes de las wrnisiones y 

Acta 

Acta 
Acta 

Informe 



Fecha de elaboración: lunes 101septiembre/2012 

Fecha de entrega: lunes 10/sepliembre/2012 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Annel Yaspik Serio. Asesor 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Carla A. Humphrey Jordan. Consejera Electoral 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Caria A. Humphrey Jordan. Consejera Electoral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

LY~~sP?!!s*?~ \ 
Unidad responsable (UR): 102 Consejeros Electorales (CE) 
Responsable operativo (RO): 105 Consejero Electoral 
Enlace administrativo: 1 Asesora 

1 A c t i ~ ~ l n s t i t u c j o n a l  \ - 
r UR-RO-ResultadoSubresultado-hlGmem 1 nP0 1 Elerclclo Fiscal 
020501-01-06 S 2013 
Denomtnación 
Supervisión y evaluac16n institucional 

ObJetivo estratbglco con el que se vincula 
13 Fonalecer los procesos de direcc16n. supervisi6n fiscai.zact6n y eval~ac6n del quehacer instituc.ona1 a iraves de la implernenlac.6n de anversos 
mecanismos que garanticen la 6ptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Linea estratbgica con la que se vincula 
13 Desamllo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección, supervisi6n. Sscalizaci6n y evaluaci6n de la gesti6n 

c) lmplementar los mecanLsBos de coordinación y supervisibn entre l a i ~ reás  del IEDF. 
y evaluar el cumplimiento de los programas institucionales y especificos. así como de las actividades lnstitucionales a cargo de 

fi 
institucional 
Linea de acción con la que se vlncula 
a) Via lar el cumol miento v aoiicacibn de la normativa interna ae las .sues v reqlamentoc aoi caoies al IEDF 

1 
I 

118 Programa General de Organización y Funcionamiento. 1 I 

las dreas de. IEDF 
Programa General o instlbclonal con el que se vincula I 
mnecaci:o'\ . ............................. .- ...................... 

Para el cumplimíento de los lines y acciones del IEDF definidos en el articulo 20 del W i g o  de Institudones y Procedimientos Electorales del Distrito 
Federal. se establece la conformaci6n del órgano superior de dirección. Las atribuciones del 6rgarm colegiado llamado Consejo General, se 
encuentran en el articulo 35 del CMigo cilado. Dicho Consejo establece Comisiones y Comites con el objeto de supervisar y vigilar el cumplimiento 
de los Programas institucionales que lleven a cabo los brganos ejecutivos y tbcnicos del Instituto Electoral; en el ámbito de su mmpetencia al tenor 
de los articulas 36 y 37, como 42 a 57 del Cbdigo. Es as¡ que considerando el Plan General de Desarrollo. los Programas Generales. los Pmgramas 
Institucionales, y la Metodologia del Marco L6glm se formula la ficha descriptka de la Actividad lnslitucional a cargo de cada Consejero Electoral, 
que participan de la operación y mejora continua de los procesos administrativos vinculados a su naturaleza estatutaria, legislativa y reglamentaria. 
- . . . . . . . . . . . . . . . . .  . ......................................................... 
m~ietivo, especifico \ . 

Contribuir al 6ptimo uso de los recursos institucionales, mediante la supervision y evaluacion de los programas lnstitucionales en las Comisiones y 
Comites que participe. y en general con su participaci6n en el órgano superior de dirección. 

~sv.wsrsa - \ .. - 
Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

EG 1 . Lined 01 lSeguimiento y coordinación de políticas w n  perspectiva de genero 

EG ILine902 1 Fomento y mncertación de acciones institucionales en pro de la igualdad 

Población por atender 
Mujeres 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 
o I o I O I o I o 
o 

Total 

o 

Hombres 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 

o I o I o I o I 
o o o o O o o 



Num. Denomlnaci6n del indicador Unldad de 
Indicador cuantlficacidn 

1 Porcentaje de impacto producido por la participaci6n en Porcenlaje 
las sesiones de Consejo General. 

2 Porcentaje de impacto producido por la celebracion de Porcentaje 
sesiones de Comisiones y10 Comitff que Presida. 

I I 
3 Porcenta e do lmpaclo prodecido por la Pan apacf6n en Porcen1a.e 

las sesiones de Comisiones y10 Com 16s en las que sea 
integrante. 

4 Porcentaje de impacto producido por la elaboracion de Porcentaje 
informes. 

l Porcentaje de impacto generado por las reuniones de Porcentaje 
g ~ p o s  de trabajo. creados w n  un fin especiliw. 

Fdmula de cálculo Perlodicldad Enlac~ 

lmpacto 
esperado=ResultadodObjetivos ' 100 

Parliapaci6n de en sesionedl2 
Sesiones celebradas '100 

Impacto 
esperado=ResultadodObjetivos ' 100 

Participaci6n de en sesiones112 
Sesiones celebradas '100 

Trimestral 

I 

Impacto Ttimestrai 
eswrado=ResulladodObietivos' 100 

~ e i o n e s  celebradas '100 1 1 
Impacto Trimeslral 

es~erado=Resultados/Obietivos * 100 
lnionnes elaboradod5 informes' 100 

esperado=ResultadoslObjetivos * 100 
Reuniones en las que particip614 

~ ~ ~ A e n o p ? & c a d o , ~ =  -- 
Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

1 Lograr el nivel ópümo de participacidn en las sesiones del Consejo General Sesidn 
2 Lograr el nivel 6ptimo de celebracidn de sesiones de las Comisiones y10 Comités que presida. Sesi6n 
3 Lograr el nivel 6ptimo de parlicipacion en las sesiones de las Comisiones y10 Comités de las que sea integrante Sesi6n 
4 Lograr el nivel 6ptimo en la elaboraci6n de los informes de acuerdo a la nomatividad. Informe 
5 Lograr el nivel 6ptimo en el desamllo de las actividades de los grupos de trabajo creados con un f n  especiSco. Informe 



7000 I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 10,256,845.00 1 2,233,133.00 1 2,229,319.00 1 2,271.973.00 1 3,522,420.00 

Fecha de elaboracibn: lunes 101septiembre/2012 

Fecha de entrega: lunes 101septiembre12012 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Patricia Guadalupe Marin Lbpez, Asesora de Consejera Electoral Yolanda Columba L&n Manriquez. 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Patricia Guadalupe Marin Lbpez, Asesora de Consejera Electoral Yolanda Columba L&n Manriquez. 

Nombre. cargo y firma de quien autorizb: Consejera Electoral Yolanda C. Lebn Manriquez 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoS~bresultado~Número 1 n P 0  1 Ejercicio Fiscal 
024641-01-07 S 2013 
Denominación 
Supervisibn y evaluaci6n institucional. 

Objetivo estratbgico con el que se vlnwla 
13 Fortalecer los procesos de direccibn. supervisibn. fiscalizaci6n y evaluacibn del quehacer institucional. a través de la implernentaci6n de diversos 
mecanismos que garanticen la 6ptima operacibn y funcionamiento del IEDF. 
Llnea estratbglca con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora wntinua en los procesos de direccidn. supervisibn, fiscalización y evaluaci6n de la gesli6n 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Vigilar el cumplimiento y apiicacidn de la normativa interna, de las leyes y reglamentos aplicables al IEDF. 
c) lmplernentar los mecanismos de coordinacidn y supe~si6n entre las Areas del IEDF. 
e) Supervisar. vigilar y evaluar el cumplimiento de los programas institucionales y especlficos. así como de las actividades insüiucionales a cargo de 
las areas del IEDF. 
Programa General o instltuclonai con el que se vincula 
18 Programa General de Organizaci6n y Funcionamiento. 

Para el cumplimiento de los fines del Instituto Electoral del Distrito Federal. definidos en el articulo 20 del C6digo de Instituciones y Procedimientos 
Electorales del Distrito Federal (CWigo), se establece la conformación del Consejo General, brgano superior de dirección. Las atribuciones de dicho 
brgano mlegiado se refieren en el articulo 35 del CWigo. Asimismo, conforme a los artiwlos 36, 37. 43. 50 y 54 el Consejo General wenta w n  
Comisiones Permanentes. Provisionales y Comlt6s w n  el objeto de supervisar, en el Ambito de su wmpetencia, el cumplimiento de los programas 
institucionales que llevan a cabo los 6rganos ejecutivos y t6cnicos. Los Consejeros Electorales participan permanentemente en la toma de decisiones 

I 
para la mejora wntinua de la gestibn institucional. 

I 

- O ~ , ~ c s ~ . e c i R s ~ 2 .  - -- . - . -  . .. .. . . . . - - - - 
Contribuir con la toma de decisiones a la mejora continua de la gestión institucional para garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas 
conforme a los principios que rigen su funci6n. 
. . . . . . . . . . . . - ..... ... . . . . . . . . . . . - . . -. . - . . . 

t n , s Y e s a l d + -  

Aplicaci6n 1 Núm. delinea deaccl6n 1 Nombre de la línea de acción 

G ILineaj 01 (Seguimiento y mordinación de politicas con percpectiva de género 

Poblaclón por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 s62 1 Total 1 
o I o I o I o 1 o I o I o I o I O I o I o 

-cjo*s \ - 
Num. Denominación de la acción 

Acción 
Unldad de 

medida 
Cuantificación Periodo de ejecución1 Programaclón Total 

física 1 1 1 1 1 



gwpos de trabajo aeados w n  un fin 
especifico, de los que forme parte. 

presentadoltotal de Informes 
programados '100 

5 Porcentaje de Impacto pmduudo por los trabajos Porcentaje 
desarrollados en el(los) gwpo(s) de trabajo creado@) esperado=Resultados/Objetivos ' 1 W 
con un fin especilico. Impacto esperado=Reuniones en las 

que paiticipdtotal de reuniones 
programadas '100 . 

-- .~ ~ . ~ .  .....- ~ ~ ... ~ -. . - - . - 
m~6~:d?m~s u-. 

Núm. Meta Unidad de medida 
M.t> 

Lograr el nlvel Optimo de panicipac On en las sesiones del Conselo Genera. Acta 
2 Lograr el nave[ Opt mo en la rea izacón de las ses ones de lalsl Comis On(es) yio Comiib(s) que pres aa Acta 
3 Lograr el nlve Opt mo de pan c paa6n en la(s) seiones oe a(s, Com s On(es) y10 Com tb(s) q ~ e  pres da Acta 
4 .ograr e n vet 6ptlmo en el oesarrollo de acl vidades nnerenies a a($) Com s On(es) y10 Com [&(S) qLe presida Informe 
5 -ograr el nive 6pi mo en os traoa~os desano laoos en el( os) ghpo(s) de trabalo creado(s) w n  ~n fin cspecifiw ReuniOn 



(Fecha de elaboraci6n: viernes 07/sepliembre/2012 I 
Fecha de entrega: lunes 101septiembre12012 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Ver6nica Peralta Alarcón, Asesor 

82,843.00 
0.00 
0.00 
0.W 

000  
2,253.619.00 

3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y l ima de quien revis6: Ver6nica Peralla Alarcbn, Asesor 

137,258.00 
0.W 
0.00 
0.00 

0.00 
3,529.142.00 

96.675.00 
000 
0.00 
000 

0.00 
2,238,425.00 

425,193.00 
0.00 
0.00 
0.00 
000 

10,258,155.00 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Nbstor Vargas Solano. Consejero Electoral 

108.417.00 
0.00 
000 
0.00 

0.00 
2.236.969.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ l t u c i o n a l  - \ 
UR-RO-ResultadoSubresultadoNumero 1 Tipo 1 Ejercicio Flscal 

03-01-01-01-08 S 2013 
Denominación 
Coordinación Ejecutrva 

Objetivo estratdgico con e l  que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de direccibn, supervisión, fiscalización y evaluación del quehacer institucional, a trav6s de la impiementación de divenos 
mecanismos que garanticen la 6ptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrat6glca con la que se vlncula 
13 Desamllo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección. supervisión. fiscaluación y evaluación de la gestión 

L J U ? t l " - F 9 O ! L . - - -  

Icon esla acim dad nnsttuctonat la Secretar~a Ejecul~va a m p l ~ d  con las atmucaes que le wntiere la nomatm ,de en matena de m d m a c 6 n  1 1 

institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
c) lmplementar los mecanismos de coordinación y supervisidn entre las áreas del IEDF. 
e) Supervisar, vigilar y evaluar el wmplimiento de los programas institucionales y especiticos, asi como de las actividades institucionales a cargo de 
las Areas del IEDF. 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de murdinación y supefvisión del flujo de comunicación y operación entre los órganos cenlrales y 
desconcentrados del IEDF. 
Programa General o Instltucional con el que se vincula 
18 Pmgrama General de Organizacibn y Funcionamiento. 

1 ejecutiva, por lo que impiementará las acciones necesarias para mordinar, supervisar y dar seguimiento a los pmgramas y Lrabajos de las direcciones 1 1 

1 

lejecut~as y unidades tbcnicas adscritas a la misma. asi como a los órganos desconcentrados. Asimismo. se informará de manera permanente al 1 

I 
Presidente del instituto y al Consep General sobre el avance y ejecución de las actividades competencia de dichas áreas. Por otro lado. se amrdará 
con el Presidente del Consejo General las acciones necesarias para dar cumplimiento a los acuerdos y resoluciwies del mhimo 6rgano de dirección 
del Instituto. De igual forma brindará apoyo a las comisiones y comitbs atendiendo de manera oportuna las solicitudes realizadas por los presidentes 
de estos órganos colegiados, convocando a los directores ejecutivos o titulares de las áreas para que asistan a las sesiones. asimismo. se revisará 
g\ 

~ . . ~  . ~... ~. ~.~ .... . ~ .~ ....... ....... . ~.. . . -~ -.-~~ ~-~~ - 

~ 

Garantizar el cumplimiento de los programas y actividades institucionales correspondientes a las areas adscritas a la Secretaria Ejeculiva. a travbs de 
reuniones. emisi6n de oficios, circulares. acuerdos, mesas de trabajo, siempre en el marco de sus atribuciones y manteniendo informado al Consejo 
General. Asimismo, se brindará apoyo a los trabajos del Consejo General, de sus mmisiones y mmitbs, contribuyendo de esta manera al 
cumplimienlo de los fines institucionales. 

L%pvenaIena!.@ \ 

oblacion por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

1 1 I 1 1 1 1 1 

Apllcaclón 

PDHDF 
\ 

disefio. presupuestación y evaluación de las poiilicas y acciones publicas del GDF. la ALDF. el 
TSJDF. las Delegaciones del D.F., y los organismos públicos autónomos. 

Núm. de línea de acción 

Lineal 0020 
Nombre de la línea de acclón 

Incorporar o reforzar. con la asesoria del Copred, el enfoque de igualdad y no discriminación en el 



indicador cuantifiwción 

programas y actividades institucionales. 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I o I o I o 1 o I o l I o 

R & ? i ~ i ?  ~ ~ 

I l 
2 Eficacia en la realiracidn de los informes de actividades. Cifra absoluta 

5 

3 Eficacia en el apoyo proporcionado en sesiones del Cifra absoluta 
Consejo General 

comisiones y comilBs 

Informar al Consejo General sobre las 
resoluciones y el cumplimiento de acuerdos. 

5 Eficacia en la elaboracidn de los informes sobre las Cifra absoluta 
resoluciones y cumplimiento de acuerdos. 

Formula de &lculo Periodlcldad Enlace 

Eficacia-LTplM'Tr Trimestral 
Eficacia= 12 supewisiones de 
seguimiento a los programas y 

actividades al trimestre realizadas 
'0.25 1 12 supewisiones de segumiento 

a los programas y actividades 
programadas ' 0.25 

Eficacia=LTplM'Tr Trimestral 
Eficacia=informes de actividades 

real~ados'0.2511 informe programado 
'0.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr Trimestral 
Eficacia= 6 sesiones en el ptimer 
bimestre.6 en el segundo. 6 en el 
tercero y 6 en el cuarto realizadas 

'0.251 6 sesiones en el primer 
Irimestre. 6 en el segundo. 6 en el 

tercero y 6 en el cuarto programadas ' 

0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr Trimestral 
ERcaUa=40 sesiones en el primer 

trimestre, 40 en el segundo. 40 en el 
tercem y 40 en el cuarto realizadas 

'0.251 40 sesiones en el primer 
trimestre, 40 en el segundo. 40 en el 

tercero y 40 en el cuarto programadas 
'0.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr Trimestral 
Eficacia= 2 informes presentados 

'0.251 2 informes programados '0.25 

Sesi6n 8 

l 
~ .- --- .. - - . . - --. . -. .- . . - 

Núm. 
Meta 

1 

O1101 

Meta 

Realizar 48 supervisiones de las áreas adscritas a la Secretaria Ejecutiva para el cumplimiento oportuno de los 
Programas y actividades institucionales de las mismas, lo anterior, a bv6s  de informes y reunlones que se realizan de 

31/12 

Unidad de medida 

Supervisi6n 

2 2 2 2 8 



Fecha de elaboraci6n: lunes 101septiembre12012 

Fecha de entrega: mibrcoles 12/sepliembre/2012 

Nombre. cargo y fima de quien elaboró: Nancy Natividad Rend6n Fonseca, Coordinador de Gesti6n 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Femando DAviia Miranda. Asistente Ejecutivo 

Nombre. cargo y firma de quien autorizb: Lic. Bemardo Valle Monroy, Secretario Ejecutivo 

Informe 

SesMn 
Sesi6n 

Informe 

2 

3 
4 

5 

manera semanal. 
Presentar oportunamente al Consejo General cuatro informes de actividades de las Areas adscritas a la Secretaria 
Ejecutiva, uno por trimestre. 
Apoyar al Consejo General en la reaiizacibn de 24 sesiones en el ejercicio de sus atribuciones. 
Contribuir con las comisiones y comitk para el ejercicio de sus funciones, brindando seguimiento y apoyo para el 
desarrollo de 160 sesiones. 
Presentar oportunamente al Consejo General 8 informes sobre ias resoluciones y el cumplimiento de acuerdos del 
mismo. dos por trimestre. 



&Di 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
w i m  etcw4 
c€lmm"O'i011A 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

m ~ o n s a b l e s  F h 

-- 
UR-RO-ResultadoSubresultadoNirmem 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

046161-01-09 A 2013 
Denominación 
Sistema integral de seguimiento y evaluación a la gestión institucional. 

Objetivo estrat4lco con el que se vincula 
07 Optimizar la organización y operaci6n interna del lEDF mediante la mejora continua y sistematización de los procesos de trabajo para el uso 

us recumos iirianciems. rnsienaies y iacrioioyicus. l 

Iderechos humanos y perspectiva de génerobajo los principios de racionalidad económica. 1 1 

.- --..-.e--- . .. .... . -. . .. 

El instituto Electoral del Disvito Federal, cuenta con un sistema integral de planeación que busca elevar la productividad e innovaci6n de los 
Procedimientos de Pariicipación Ciudadana y los Procesos Electorales, as¡ como lograr el óptimo aprovechamiento de los recursos y eficiientar sus 
servicios. Esta actividad institucional permite a la Secretaria Administrativa realizar la supervisión. seguimiento y evaluación de la planeaci6n 1 u 

lestratbgica y la operativa: cabe mencionar que de la información que anoje el seguimiento al Pmgrama Operativo Anual, se generardn infomes de 1 1 
cumplimiento y resultados, asi corno las de factores internos y externos que permitirán evalurar el cumplimiento del Plan General. 

Ejecutar las acciones de supervisión. seguimiento y evaluaci6n en la gestión institucional 2013. mediante la integración de informes trimestrales. 
semestrales y anuales. 

D r a n s v e r s a l l d a d A  - . -- -- - 
1 Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

l 1 Linea' 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o l I o I o l o I o I I 

..... ..... ~ ~ ..... ~ ~ ~ ..... ~ ..-. ~ -. 
. . 
,kciones ;::, \ 

Num. 
Acción 

1 

Denominación de la acción 

Elaborar informes de operación de la 
Coordinación de Planeacibn. 

Unidad de 
medida 
Informe 

Cuantificación 
iisica 

12 

Total 

72 

Periodo de ejecución 
inicio 1 Fin 
02/01 

Programación 
ier. (2do. 1 3er. 1 Oto. 

16/12 3 

I 1 1 1 

3 3 3 



eneraci6n y evaluaci6n de las bases 

cumplimiento de resullados. 

"l.-_ ( ' ' '-?sentar en liernpo y loma los nfomies de operaci6n de la Coominaci6n de Pianeacibn 
I 

Informe 

lblene1 la inlomacdn necesaria para elamrar los infomes ae Operac16n. cump fmicnlo de resJ iados. v evaldacibn ae 1 Base ae natos 

. . 

... - . . 

, .. 1 ........ ..... ... 
1 da res~lraaos al Consejo General Informe 

1 

Núm. , , > Meta 
U"... 

1 5 (Mantener actualizada la página 

Unidad de medida 

weo del Insliluto 1 Actdai zacibn 



1 Tolal 1 5,378.00 1 190.00 1 3.787.00 1 1,273.00 [ 128.00 1 

Fecha de elaboracibn: lunes 101sepliembre12012 

Fecha de enirega: lunes lOlseptiembre12012 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Maria del Carmen Meza HernAndez, Jefe de Departamento de Evaluacibn y Seguimiento. 

Nombre. cargo y 8rma de quien revisó: Lic. Jesús HemBnder Esquivel. Coordinador de Pianeación. 

Nombre. cargo y firma de quien autorizb: C.P. Angblica Rosas Rodriguez. Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UF.,. - .  
Responsable operativo (RO): 101 a e ~ i r i a i i a  

Enlace admlnlstratlvo. 1 Coominaoor L, . ....,.,.,..,., . .,.......,, ,., 

L 
11. Secretaria Administrativa (SA) 

e A-.-.-. ,. Administrativa 
In O19n02riAnll i* Inriir Y.lr&nrln7 Clnuivei, 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Númem 1 n P 0  1 Ejercicio Fiscal 
04416141-10 A 201 3 
Denominación 
Gesti6n de la planeaci6n operativa del Instituto Electoral del Distrito Federal 2014. 

. -. . . . . .- . . . - . . . -. . . . -. . . . -. . . -. . . -. . - 

Objetivo estraiégico con el que se vincula 
07 Optimizar la organizaádn y operación intema del IEDF mediante la mejora continua y sistematizacidn de los procesos de trabajo para el uso 

I b) lmplementar el proceso de programaubn y presupuestacldn del IEDF, de acuerdo con los enfoques de Presupuesto basado en Resultados (PbR). 
derechos humanas y perspectiva de genero, bajo los principios de racionalidad econ6mica. 

El Instituto Electoral del Distrito Federal (IEDF). ano con ano instrumenta su planeacidn operativa a través del proceso de planead&, programaci6n 
presupuestaci6n. siendo éste Imprescindible ya que en él se establecen de manera preása las directrices que tendrán que seguir las Breas para 
formular y presupuestar los programas institucionales y especificas, asi como las actividades institucionales para el ejercicio presupuesta1 2013. La 
importancia de esla actividad instilucional, radica en la integracidn del Programa Operativo Anual (POA) y del Anteproyecto de Presupuesto del- 
Inst8ut0, que serán aprobados por el Consejo General y remitidos al Jefe de Gobierno para su lnciusi6n en el proyecto de Presupuesto de Egresos 
del Distrito Federal. Asimismo. el Articulo 7 de las Normas Generales de Programaci6n Presupuesto y Contabilidad del IEDF. establece que la 
Secretaria Administrativa a través de la Coordinaci6n de Pianeacidn sera la encaraada de intwrar el POA anual. Cabe hacer mencidn aue en este 

I 
proceso paniapan todas ias Breas del IEDF qu.enes elaboran los programas y ac1.ndaoes inslitLcioonales con base en os cnlenos y lhneamenlos 
qLe e aborard a Secretaria Adm nisiraliva con esrricto apego a la normaliv dad intema y a as disposiciones ega es y normativas del Dislnto Federal 
entre as que destaca a e aborac'6n de un Pres~puesto basdo en Resultados (PbR) con enfoque de derechos humanos y con perspectiva de género 

Por otra parte, en la planeaci6n estrat6gica se formulará el Plan General de Desamllo del Instituto Electoral del Distrito Federal, instrumento en el 
que se expresan las prioridades y compromisos institucionales. 

participacibn de todas las Breas del Instituto. a fin de establecer las actividades institucionales que se ejecutarán en el ejercicio y asegurar la 
asignaci6n de recursos correspondiente. Asimismo. apoyar a la Comisión Provisional para la supeivición y seguimiento de la elaboraci6n de la 

Aplicación 

EG 

PDHDF 

Núm. de línea de acción 
Li~d  01 

-, Linea:o020 

Nombre de la linea de acción 
Seguimiento y mordinaci6n de politicas con perspectiva de género 

Incorporar o reforzar, con la asesoria del Copred. el enfoque de igualdad y no discriminaci6n en el 
diseño, presupuestación y evaluación de las políticas y acciones públicas del GDF. la ALDF, el 



-.,,v.. 

1 Actualizar el marw general del proceso de Actualización 
planeación programación y presupuestación 
 ara el eiercicio fiscal 2014. oue wntem~le el 1 1 1 1 . 1  1 . 1  1 

l I ITSJDF. las Delegaciones del D.F., y los organismos públicos autbnomos. 1 
Población por atender 

I ILnfooue de derechos huminis v euuidid de I I I I I I I I I  I 

7 Coordinar las actividades para la elaboración Documento 1 01102 31/05 O 1 O O 1 
del Diagnóstico lnstitucional FODA (fortaleza, 
debilidades, amenazas y oportunidades ) 

8 Coordinar las actividades para la formulación Documento 1 05/06 11/12 O O O 1 1 
del Plan General de Desarrollo del Instituto 
Electoral del Distrito Federal. 

Total 

o 

Muleres 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 

o I o I o l o 1 o 
o o o o 

Núm. Denominación del indicador Unidad de F6rmula de cálculo 
Indicador cuantliicacl6n 

1 1 Eficacia en la actualuaci6n del Manual de ~laneaci6nI Cifra absoluta 1 Eficacia-L'TplM'Tr 1 h u a l  
del Instiluio Electoral del Dislrilo Federal. Eficacia= Actualización realizada'll 1 

actualizau6n programada en el ano '1 

Eficacia en la revisión de los programas institucionales. Cifra absoluta Eficacia=L'TplM'Tr Anual 
Eficacia= programas revisados'll 17 

programas pmyectados'l 
Satisfacción de las hreas. respecto a las asesories que Cifra absoluta Satisfacción en el servicio=T/St ' Rc Anual 
se proporcionen para la formulación de Programas Setisfacción en el servicio= resultados 
Institucionales. obtenidos en las encuestas / N número 

de encuestas aplicadas' N número de 
reactivos induidos en la encuesta 

Hombres 
0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 

o l O I o I o I 
o 

4 

o 

5 

6 

o O 

proporcionen en el llenado de la Ficha Descriptiva de la Satisfacción en el servicio= resultados 1 Satisfacción de las areas por las asesorias que se 

Actividad Institucional. 

Revisar y proponer adecuaciones a las actividades 
institucionales que integradn el POA 2014. 

Eficacia en la integración del POA 2014. 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Satisfaccidn en el se~icio=T/St^ Rc Anual 

obtenidos en las encuestas 1 N número 
de encuestas aplicadas' N númem de 

reactivos incluidos en la encueste 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= revisiones de Al's'll 160 
reviciones de Al's programadas ̂ 1 

Elicacia=L'Tp/M.Tr 

Anual 

Anual 



7 

8 

........ 

Eficacia en la eiaboraci6n del diagnbstico FODA. 

Eficacia en la fonulacl6n del Plan General de Desarrollo 
del IEDF. 

Núm. 
Meta 

2 

3 

1 1 Consejo General. y en consecuencia se remita al Jefe de Gobiemo para su inclusi6n en el proyecto de Presupuesto de 1 1 I 

4 

5 

6 

I 1 Egresos del Distrito Federal. 1 
7 ISupeMsar la integracl6n del diagn6sticn FODA del IEDF. 1 Documento I 

8 [~poyar  en la elaborac16n del Plan General de Desarrollo del IEDF. 1 Documento 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

1 l~ctuaiizar en tiempo y forma el Manual de Paneaci6n del IEDF a fin de que las actividades se realicen con diligencia y en 1 Actualizacibn 

Meta 

apego a la nonatividad vigente. 
Revisar de manera integral y emitir las observaciones a que haya lugar. en tiempo y forma a los contenidos de los 
programas institucionales. 
Lograr el nivel 6ptimo de satisfacci6n en el servicio omporcionado mediante las asesorias para que la fonulacidn de los 

Fecha de elaboracibn: lunes 101septiembre/2012 

Fecha de entrega: lunes 10/septiembre12012 

Unidad de medida 

Documento 

Asesoria 
programas instituuonales. se encuentren al neados con los eiementos de pianeaa6n estralegica y operaliva 
-ograr el nivel 6pt mo ae sat!sfactdn en el servicio proporcimado mediante ias asesonas para que el llena00 oe la rcha 
desmptiva de la Activ,dad tnstllricional se enaentre alineados con os elementos de planeac 6n eslrategica y operativa 
Rensar en tiempo y forma a fn del qLe e contenioo a las Fichas Descnplivas de las Aclivoades InstilLcionales Se 
encuentren a ineadas con los e ementos de planeac 6n estrategiw y opera1 va 
ntegrar y emit r las observaciones a qLe haya lugar al Programa Operativo 2014 para ser puesto a cnnsideracf6n del 

Integración reaiizada'll 1 integración 
del POA 2014'.1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Elaboraci6n del 

diagn6stbo'll 1 diagn6stico 
programado en el ano '1 

Eficacla=L'TplM'Tr 
Eficacia= Formulaci6n del Plan 

General '11 1 Plan General 
programado en el ano '1 

Anual 

Anual 

Asesoiia 

Donmenlo 

Documento 

Nombre. cargo y f i n a  de qulen elaboró: Marla Cristina Escobar Avalos. Jefe de Departamento de Planeaci6n y Pmspectiva. 

Nombre. cargo y f i n a  de quien revisb: Jesús Hemdndez Esquivel, Coordinador de Planeaci6n. 

Nombre, cargo y firma de quien autorizb: C.P. Angelica Rosas Rodriguez. Encargada del Despacho de la secretaria Administrativa. 

1 

\ 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

 sables \ 
1"" =---+-.'a Administrativa (SA) 1 

becreiaria Administrativa 
a Alvarado González 

pcuvtda- \ 
UR-RO-Resultado-SubresultadoNÚmero 1 Tipo 1 Elerclcio Fiscal 

0401-01-01-11 A 2013 
Denomlnaclón 
Gestión directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades institucionales de la Secretaria Administrativa. 

~. . . . .  
1 Vlnculaclbn con el Plan Gmal.d&,g&'gqJl& ........................ ..... 

Objetivo estratbico con el que se vlncula 
13 Fortalecer los procesos de dirección. supervisión, fiscalización y evaluacibn del quehacer institucional. a trav6s de la implementacibn de diversos 
mecanismos que garanticen la bptima operación y funcionamiento del iEDF. 
Linea estratégica can la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que pemitan la mejora continua en los procesos de direcci6n. supervisibn, fiscalizacibn y evaluación de la gestibn 
institucional. 
Llnea de acclón con la que se vlncula 
c) lmplementar los mecanismos de coordinación y supervisión entre las areas del iEDF. 
d) Fonalecer los criterios y mecanismos de coordinación y supervisibn del flujo de comunicación y operacibn entre los órganos centrales y 
desmncentrados del IEDF. 

Programa General o instltucional con el que se vincula 
16 Prcgrama General de Organización y Funcionamiento. 

Justificaci6n \ .................... 
La ejecución de esta actividad contribuye al cumplimiento de las atribuciones de la Secretaria Administrativa establecidas en Im aniculos 68 y 69 del 
Código de Instituciones y Procedimientos Electwales del Distnto Federal, orientadas a la administradbn de recursos financieros. humanos y 
materiales del Instituto Electwal del Distrito Federal; asimismo. responde a la operación de la Secretaria Administrativa quien es la responsable del 
desarrollo y cumplimiento de los Programas Institucionales de Modernización. Simplificación y Desconceniracibn Administrativa del Instituto: y Uso y 

I 
(Optimizacibn de los Recursos Financieros. Humanos y Materiales. 

... .................................. . . ..... .............................................. 'n 
Instrumentar acciones para la planeación. ejecucibn, gestión y seguimiento de las actividades inslitucionales sustantiva que aseguren el cumplimiento 
de los programas institucionales conespandientes a la Secretaria Administrativa. 

T r a n s - m  . .- . - -- . - -- -- -. - - - - . . - 
Apiicacl6n 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1 Linea, I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

O I o I o I o I o I o I o I o I o l I o 2 

_Acciones \ 
Num. Denominación de la acción 

Acción 
Unidad de 

I I I 1 I I I I I I 
medlda 

Cuantiiicación 
física Inicio 1 Fin 1 ler. 12do. 1 3er. 1410. 

Periodo de ejecución1 Programación Total 



1 1 1 Eficacia en la elaboración de los informes DrwramAi 

7 

I I presupuesta1 y del ejercicio del gasto del IEDF. 

acuerdos apmbados par la Junta Administrativa. 

de bienes y servicios por las diversas breas de 
la Secretaria Administrativa. 

Dar seguimiento y atención a las solicitudes de 
información remitidas por el INFO en materia 
de transparencia 

Solicitud 

3 

de la Secretarla Administrativa. 

Eficacia en la elaboración de los infomes de actividai 
de la Junta Administrativa. 

4 

Eficacia = informes elaborados '.2511 
informe programado en el primer 
trimestre, cada trimestres por '.25 

40 

Eficacia en la celebraci6n de las sesiones ordinarias 
la Junta Administrativa. 

Eficacia = informes elaborados' .25/' 
Dmaramado en 2do. 3rtol v 4B . - 

trimestre ' .25 

Cifra absoluta 1 Eficiencia=L'T~'C~lM'TPCr 

15/01 

Eficacia = acueho; apmbados 
'25125acuerdo pmpuesto en el prime 

trimestre, cada trimestres por '.25 

Eficacia = acuerdo apmbado ' -25125 
acuerdo pmpuesto en 2do. 3rtol y 410 

trimestre ' .25 

Eficacia = informes elaborados '.25/1 
informe programado en el primer 
trimestre. cada trimestre por '.25 

20112 

1 Eficacia = informes elaborados ' .25/' 

Cifra absoluta 

10 

inorme programado en 2do. 3ro y 410 
trimestre ' .25 

Eficacia =sesiones celebradas '.2513 
informe programado en el primer 
trimestre, cada trimestre por'.25 

Eficacia = informes elaborados ' 2511 
inorme programado en 2do. 3m. y 410 

Eficacia = informes elaborados '.2513 
informe programado en el primer ler. 

trimestre, cada trimestre por '.25 

10 

Eficacia =informes elaborados ' ,251: 
inorme programado en 2do. 3ro. y 410 

trimestre ' .25 

Periodicidac 

Trimestral 

10 

Trimestral 

Trimestral 

10 

Trimestral 

40 

Trimestral 



6 

7 

. . .  . .  ~ . . .  ..... . . .~  

~ ? ! a a I e l ? s I n d ! s & ! o ~ ~ ~  

Fecha de elaboraúbn: lunes 101septiembrel2012 

Fecha de entrega: lunes 10/septiembre/2012 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia =12 solicitudes recibidas y 

gestionadas '1112 solicitudes 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia =40 solicitues recibidas y 

gestionadas "1140 solicitudes 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Virginia Alvarado GonzBlez, Cwrdinadora de Gesti6n. I 
Nombre. cargo y firma de quien revisó: Angbiica Rosas Rodriguez. Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa. 

Anual 

Anual 

Eficacia en la gestidn de los requemienlos de bienes y 
servicios para la ejecución y desarrollo de actividades. 

Eficacia en la atenci6n de las solicitudes de informacibn 
enviadas por el INFO en materia de transparencia. 

Unidad de medida . , .  
Núm. 
Meta 

Nombre, cargo y firma de quien autwir6: Angblica Rosas Rodriguez, Encargad del Despacho de la Secretaria Administrativa. 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Meta 

Elaborar en tiempo y forma los informes Program6tico Presupuesta1 y del Ejercicio del Gasto del IEDF. 
Dar seguimiento oportuno al cumplimiento de los acuerdos apmbados por la Junta Administrativa. 
Elaborampoitunamente los informes trimestrales de actividades de la Junta Administrativa. 
Realizar oportunamente las sesiones ordinarias correspondientes a la Junta Administrativa. 
Elaborar opoitunamente los informes mensuales de operacidn de la Secretaria Administrativa. 
Dar seguimiento oportuno a la gesti6n de requerimientos de las diversas Areas de la Secretaria Administrativa. 
Dar atenci6n de las solicitudes de informaci6n enviadas por el INFO en materia de transparencia. 

Informe 

Cumplimiento 
Informe 
Sesi6n 
Informe 

Solicitud 
Solicitud 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

.......... - ........ , ... , . .............................. \ ... , 
Responsable operativo (RO): 102 D reccdn de Recursos Humanos y Financieros 
Enlace administrativo: 1 Subarector de Persona y Relaciones Laoora es. L C  C. Roberto Dam an Garcia 

L P  v.- 

UR-RO-ResultadoSubresultado-NGmero 1 Tipo 1 Ejercicio Flscal 
0442-01-01-12 A 2013 
Denominación 
Operach y contro ae pago ae nóm "as. preslac.ones y enteros nstllucionaies 

r & ! & @ & ? s a T T i ) l l P  1 

Objetlvo estratégico con el que se vincula 
07 Optimizar la organización y operación intema del IEOF mediante la mejora continua y sistematización de los procesos de trabajo para el uso 

Linea de accián con la que se vincula 
a) Supervisar que las actividades se lleven a cabo con estricto apego a las normas de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. I 
Programa General o lnstitucional con el que se vincula 
18 Programa General de Organ wci6n y Funcionamienlo 

1 ~usnscacion y 

El iEDF garantiza una adecuada mtegración y funcionamiento de todas las Areas que lo conforman. a travbs de personal que forma parte de su 
esbuctura organizacional y operativa de acuerdo con sus pnncipios redores para el logro de los fines institucionales, por lo que el capital humano con 1'  11 
I que Cuenta. desarrolla sus funciones en concordancia con el nivel que tiene asignado y acorde a los tabuladores autorizados, para recibir sus 
remuneraciones y prestaciones que por Ley le correspondan de manea quincenal, la Secretaria Administrativa a traves de la Dirección de Recursos 
Humanos y Financieros, tiene la resmsabilidad de planear, organizar, dirigir, controlar y supervisar el adecuado maneio de los recursos asignados al 
pago de nóminas del personal y prestadores de servicios pir honorarios eventualesi a travbs de esquemas eficientes en materia de kgistro 

- 

C - ! @ e ~ ~ s ~ ~ ~ f i c s  \ 

Cumplir mn  eficiencia en tiempo y forma con el pago de remuneraciones, mediante la eleaboración y procesamiento quincenal de la nómina I\ \ 1 correspondiente. l \ A 
..... ---.- ......... . . . .  . . . . . . . . .  ...................... 

tTansversalidad__j, .. ...*....- ....=m .. - ... .......... . 

Aplicación 1 Núm. de iinea de acclón 1 Nombre de la Iinea de acción 
I N i n ~ ~ l  CM I , -r 

I l --- " , I I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

\ 
0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o 1 O I o l o I o I o I o I o I I o 

L - A c c i o n o  \ - .- -~ -- . .. .- ...... . 

Num. 
Acción 

1 

Denominación de la acción Unidad de 
medlda 

Cuantificaclón 
física 

Elaborar la glosa quincenal de movimientos e 

Periodo de ejecución1 Programación Total 
Inicio 1 Fin 1 lec. 12do. 1 3er. 1 4to. 

Glosa 25 01101 31H2 6 6 6 7 25 



modificacibn salarial ante el ISSS~E y 
Aseguradoras 

-m--- 

edificación salanal Eficacia=pmedimientos elaborados 

2 

3 

Nbmina 

Prncedimienta 

incidencias para su indusibn en la nbmina 
Procesar quincenlamente las nbmnas de pago 
de remuneraciones y pagos a terceros 

Tramitar los movimientos afiliatonos v de 

' 1 Elaborar las g osas q~incenales en 1 empo y forma de acLerdo al wlendano anual de nbmina 1 Glosa 
2 1 Procesar en tiempo y loma las nbm~nas quincenales de acuerdo al wlendano anLal ae n6mina N6mina 
3 IRea1,zar los movimientos ahliatonos de acuerdo a los calenoanos esIaoiecidos oor cada insLI~cdn de se~undad social v f Pmcwirn en10 1 1 1 

Núm. 

1 1 aseguradora 
- 

I 

25 

24 

Fecha de elaboraclbn: sábado 081sepliernbre/2012 

Fecha de entrega: sábado 08/sepliembre/2012 

Meta 1 1 Meta 

Nombre. cargo y firma de quien elabora: L.C. C. Roberto Damian Garcia, Subdirectorde Personal y Relaciones Laborales 

01/01 

01/01 

Unidad de medida 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: C.P. Angélica Rosas Rodrlguez, Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa 

Nombre. cargo y firma de quien autonz6: C.P. Angélica Rosas Rodriguez. Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa 

31/12 

31H2 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

7 

6 

25 

24 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 104 Secretaria Administrativa (SA) 
Responsable operatlvo (RO): 102 Direccibn de Recursos Humanos y Financieros 
Enlace administrativo: 1 Subdireccl6n de Contabilidad1 Juan Carlos Palomeque Maya 

URaO-Resultado~ubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
ndn7ni.nr.i? A 71117 

Denominación 
Marco nOrmatIVo apegado al cumplimiento de la leglslaci6n vigente para el Sistema InformAtiw Integral de Administración (SIIAD) 

~ ~ ~ ! a ú ~ ~ ' & l a ~ n ~ S s a ~ ~ l o  6 A .  .- --- . . . - . ... .. . . . . . . . . . . 

Objetivo eslrategico con el guo se vinwia 
07 Optlmrar la organizaubn y operacdn interna de. iEDF meaiante la mejora contin~a y sisiematizau6n de los procesos de traba,o para el uso 1 1  

.- -~ 

Determinar los documentos que van a impadar el contenido de Normas Generales de Pmgramau6n, Presupuesto y Contabilidad del Instituto 
Electoral del Distrito Federal de acuerdo a la normatividad emitida por el CONAC o CONSAC DF. lo que evitar$ algunas distorsiones jurídicas como: 
la sobre-regulacibn. contradicciones, o en su caso vacios en los ordenamientos legales que inteivienen en la consolidacibn del SIIAD, es importante 
precisar que esta actividad sera permanente hasta en tanto el CONAC continúe emitiendo constantemente la normatividad que obligue a este 1 
~~~.~~~ ~~ ....... ~ ~~. ~ . .- - 
-. ' . ..~,. L & a . ~ s ~ e s . & E  . .- ~ -. .- 

Aplicación 1 Núm. delinea de acción ( Nombre de la linea de acción 
I 

1 Instituto a aplicada. 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

\ 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o 1 O I o I o I I o I O I O I o I I 

m 

-- - -- .- - . 
Actualuar los ordenamientos del marco jurídico de actuacidn que emita el CONAC y el CONSAC DF, que tengan ambito de aplicacibn en este 
instituto en materia presupuestal, de contabilidad. 

, ,,. 

Num. 
Accldn 

1 

Il=-loi6... ~~ ~ ~~ ~ 

Denominación de la acción 

Adaptar las Normas Generales de 
Pmgramaci6n. Presupuesto y Contabilidad del 
Instituto Electoral del Distrito Federal de 

Untdad de 
medida 
Informe 

Cuantificaclón 
fislca 

1 

Periodo de ejecución 
Inicio 
O1101 

Total 

- 

1 
Fin 

31/07 

Programación 
Ier. 

O 
Zdo. 

0 
3er. 

1 
410. 

0 



acuerdo a la normatividad emitida por el 
CONAC o CONSAC DF. 

Núm. 
Indicador 

1 

6000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
7000 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 1 172.973.00 1 45.873.00 1 45,873.00 1 45,873.00 1 35.354.00 

~ ~ ~ ~~~~ ....... ~ . .  ~ ........... ~ ......... ~ .................... ~ ..... .~ ~ . . . ~ ~  ..... ~. ~ .... ~ . .  .....- .~ .. 

Fecha de elaboraci6n: miércoles 12/sepliembre/2012 

Fecha de entrega: miércoles 12/septiembre/2012 

Núm. 
Meta 

1 

Denominación del indicador 

Eficacia en los ordenamientos emitidos por el CONAC y 
CONSAC DF en las Normas Generales de 
Programaci6n, Presupuesto y Contabilidad del Instituto. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Juan Carlos Palomeque MayalSubdirecci6n de Contabilidad. 

Fórmula de c6lculo 

Eficacia=L'TplM*Tr 
Informe de normas adaptadas'll 

informe de las de normas adaptadas 
programado "1 

Unidad de 
cuantificaclón 

Cifra absoluta 

Meta 

Normas Generales de Programaci6n y Presupuesto y Contabilidad del Instituto Elecloral del Distrito Federal adaptadas 
de acuerdo a la normatividad emitida por el CONAC o CONSAC DF. 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Ulises Ocampo UnbelAnalista. 

Nombre. cargo y fimia de quien autorizó: Angélica Rosas Rodriguezl Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa. A' 

Unidad de medida 

Documento 

w 

Periodicidad 

Anual 

Enlace 



OIEoF 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
M r n O r U C r O U I  
R I r n R O l t P t P N  

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L R e s p o p a b &  \ 
Unidad responsable (UR): 104 Secretaria Administrativa (SA) 
Responsable operativo (RO): 102 Direccibn de Recursos Humanos y Financieros 
Enlace administrativo: [Subdirección de Contabilidad1 Juan Carlos Palomeque Maya 

P c t i ~ l n s t l t u d o n a t  \ 
UR-RO-ResultadoSubresuiiado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

044261-01-14 A 2013 
Denomlnaclón 
Procedimientos, informes y formatos actualizados y vinculados con la operacibn del SilAD 

eficiente y eficaz de los recursos financieros, materiales y tecnológicos. 
Linea estratbglca wn la que se vlncula 
07 Fortalecimiento de la pianeación institucional y actualizacibn de la normativa interna. 
Linea de acción w n  la que se vincula 
b) lmplementar el proceso de pmgramacibn y presupuestación del IEDF, de acuerdo con los enfoques de Presupuesto basado en Resultados (PbR), 

Iderechos humanos y perspectiva de gbnero. bajo los prindpios de racionalidad económica I 
Programa General o Instih>clonal w n  el que se vincula 
01 Modern~zacibn. Simpl hcadbn y Desconcentraabn Admlnfstrativa del lnstf l~lo 

&stfficacl,on \ -- ------M 

Actualizar los pmcedimientos, informes y fonatos permitirá establecer orden y wngniencia en las nuevas formas de operación. donde de manera 
detallada. se describan las actividades, tareas. politicas de operacibn, tiempos de atencibn y flujogramas. que de acuerdo a una metodologia. 
esquematicen la operacibn de los procesos administrativos. detectando Areas de oportunidad, tramos de control, responsables de la operación. asi 

lcomo comgiendo aquellos procedimientos que por regulacibn excesiva o ausencia de ésta favorecen la discrecionalidad. A 
-OH_veeopeBc0 \ 

Actualizar los 24 procedimientos, informes y formatos relacionados con la operacibn del SIIAD, a efecto de que haya concordancia operativa y 
funcional con las disposiciones emitidas por el CONAC y CONSAC DF. 

..... . 

[Ls ... . -- .. 
Apllcaclón 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total - 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o l o I O I o I l O I o I O l o I l 

L - & c i o n e i .  _~ . . 
Num. 

Acción 
1 

Denominación de la acción 

Actualizar 24 proiedimientos de la Secretaria 
Administrativa que estén correlacionados con 
la operación del SIIAD y proponerlos para 

Unldad de 
medida 

Procedimiento 

Cuantlficación 
fislca 

24 

Periodo de elecución 
Inicio 
01/01 

Total 

24 

Programación 
Fin 

31/12 
ler. 
6 

2do. 

6 

3er. 

6 

410. 

6 



2 

I 
- - -  

7000 O00 ( 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 172.973.00 1 45,873 O0 1 45,873.00 1 45.873.00 1 35.354.00 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

Fecha de elaboración: miércoles 121septiembre12012 

Fecha de entrega: miercoles 12/septiembrel2012 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Ulises Ocampo UribelAnalista. 

--a 

aprobación. 
Actualizar los formatos e informes 
relacionados mn  los 24 procedimientos 
actualizados. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Juan Carlos Palomeque Maya/Subdirección de Contabilidad. I \ 

Denominación del indicador 

Eficacia en el número de procedimientos actualizados. 

Eficacia en la actualización de los informes y formatos 

1 

Unidad de 
cuantificación 

Ciha absoluta 

Cifra absoluta 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Angélica Rosas Rodriguezl Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa. 

01101 Documento 

\ 

24 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
numero de procedimientos modificados 

al trimestre '.25/ número total de 
procedimientos programados para 

modicar al lrimeslre'25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Número de informes y formatos 

actualizados al trimestre '.2V número 
de informes y formatos programados 

para actualizar al trimestre '25 

31112 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

6 

Enlace 

6 6 6 24 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultadoNúmero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
0442-0141-15 A 2013 
Denominación 
Actualización de los expedientes laborales del personal del Instituto. 

Objetivo esbatégico con el que se vincula 
07 Optimizar la organización y operación interna del IEDF mediante la mejora continua y sistematlzaci6n de los procesos de trabajo para el uso 
eficiente y eficaz de los recursos financiems, materiales y tecnológicos. 
Línea estrateglca con la que se vlncula 
06 Establecimiento de una política de racionalidad y eficiencia. 
Línea de acción con la que se vincula 
d) Identificar y Promover el uso de herramientas que permitan la optimización de los recursos existentes y eficientar los procesos de trabajo. para el 
logro de los objetivos estrat4giws del IEDF. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
02 Uso y optimización de los recursos financiems, humanos y materiales 

Pmgramar la actualizaci6n de los expedientes lahales del personal del Instituto, ya que es un mecanismo de revisi6n. que permite por un lado: a la 
autoridad constatar si existe algún documento faltante en el expediente y que requiera ser incorporado, y por el lado del trabajador. éste está obligado 
a proporcionar a los documentos personales que se generen durante su ciclo laboral en este Instituto. Esta actividad es necesaria porque aunado al 
conlml documental se tienen repercusiones económicas y en la administración de personal. ya que es un amplio sistema de procesos. actividades y 
tareas prcgresivas que estan vinculadas entre si, en este sentido el impacto en una actividad genera repercusiones en mas actividades vinculadas 
con la nómina. 

U L i e f i ! ~ e e M c %  \ - 
Actualizar peri6dicamente la información que conforma cada uno de los nibms del eigediente laboral del personal de este Instituto. a electo d 
mantener actualizada la base de datos y control de expedientes. 

-.- ~~ ----- ... . ...~~ . . . . . -- . -. 
I?rans.v-saiil*d- .. - - - .  .--. . ~ . . . ~  . 

Aplicación 1 Núm. de llnea deacción 1 Nombre de la línea de acción 
1 - Lh-] I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o I o I I 

Num. 
Acción 

Denominación de la aa lón  Cuantificacldn 
fisica 

Unidad de 
medida 

1 300 

Periodo de ejecuciónl Programación 

Mantener actualizados los expedientes 

Total 

Documento 
Inicio 1 Fin 1 ier. I2do. 1 3er. 1 4to. 
01/01 31112 75 75 75 75 300 



1 1 laborales del personal del Instituto 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
-a 

Eficacia en la actualizaci6n y control de los expedientes 

- 
durante 2013. 

.. . .  .~ ...... ~ ...... ......... . ~ ~~. . ~~ ~-~ 

m e t a s  de I o s ' i n d i c a d o i ~ s ~  

-bre l a ' e l a b p  
- 1 

Fecha de elaborau6n miércoles 12/sepliembre12012 

Fecha de entrega mibrcoles 12lseptiembre12012 

Núm. 
Meta 

1 I ~ c t u a l ~ a r  300 emdientes laborales del ~ersonal de este Inslituto. de las áreas aue se tengan estimadas actualizar 1 Documento 

, ., , ,, , Me? 

Nombre, cargo y f i n a  de quien elaborb: Lic. Rosaura Herrera Gonzáled Anaiista. 

Unidad de medida 

1 

Nombre. cargo y f i n a  de quien revis6: L. C. Cbnddo Roberto Damibn Garcial Subdirector de Personal y Relaciones Laborales. 

Nombre. cargo y f i n a  de quien autorizb: C. P. Angblica Rosas Rodriguezl Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa. \ 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero 1 n P 0  1 Ejercicio Fiscal 
04-02-01-01-16 A 2013 
Denominación 
MMulos del SllAD en funcionamiento de acuerdo a las adecuaciones derivadas de la posible reeslructura. 

... . . . . 

~ 

Linea de acción con la que se vincula 
b) lmplementar el pmceso de pmgramaci6n y presupueslaci6n del IEDF, de acuerdo con los enfwues de Presu~uesto basado en Resultados IPbR). 

Objetivo estratbglco con el que se vincula 
07 Optimiwr la organizaa6n y operacibn interna del IEDF mediante la mejora continua y sistematizaci6n de los procesos de trabajo para el uso 
eficiente y eficaz de los recursos financieros, materiales y tecnolbgicos. 
~ ~ ~ ~ 

Linea estrategica con la que se nncula 
07 Forlalecimiento de la planeacibn instnucional y actua iwcion de la normativa interna 

1 derechos humanos y perspectiva de gbnem, bajo los principios de racionalidad económica. ' 1  l 

'I 
I 

Programa General o lnstltuclonal con el que se vlncula 
01 Mwernizacdn Simp ifcaclbn y Desconcenlracion Adm nislraliva del lnst t ~ t o  

... 
J u h « f i c a c t ó n a  --"m-"--, ---- 

Consolidar el SliAD madyuvard a la estandarVaci6n y la intraoperabilidad de los procesos, asi mmo el uso estratbgim de la tecnologla enlre las 
Areas involucradas en el ciclo de recoleccibn. tratamiento. almacenamiento. distribucibn e intercambio de informacibn que propicie la efectividad en 
loma de decisiones por parte de los 6rganos de Direccibn de este Instituto. 

El uso estratdgico de la tecnologla es una de las directrices que enmarcan las acciones del e-Gobierno y de la e-Administracibn. en este sentido, se 
requiere una infraestnictura tecnolbgica que al ser aplicada es16 alienada mn  los objetivos estrategicos institucionales, siendo de suma impoitancia 
que en wso de que se inicie un pmceso de reestnicturacibn orgAnica en 2013, la operacibn del SIIAD sea mnmrdante mn  esas adecuaciones. 
buscando las mejores practicas que atiendan con mayor efectividad los requerimientos de las Areas. logrando optimizacibn de los recursos humanos, 
financieros y materiales. 
. . . . . . . . ~. ~ ~ ~~ -- 
- Q . ~ ~ ~ ~ ~ ~ E P ~ S ? ! C P ~  -- -- --- 
Contar m n  un Sistema InfonnAtim Integral actualizado en wda uno de sus módulos, verificando que exisla coincidencia y wnwrdanua con la 

---.p. .- - 
Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la llnea de acción 

1 . Lineal . I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12  1 13-20 1 21-61 1 962 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o I o I O I I o l o I o 1 o I I 

1 Acciones \ 

1 Num. 1 Denominación de la acclón 1 Unidad de 1 Cuantificación [Periodo de ejecuclónl Programación 1 Total 1 



, . . * . . . . - -. . -. . , A s  

~ c c i ó n  1 ' 1 medlda' 1 física"" ' 1  lnlcio 1 Fin 1 ler. I2do. 1 3er. 1 410.1 
1 1 Elaborar una carta descriptiva con cmnograma 1 Documento 1 6 1 01/06 1 30106 1 O 1 6 1 0 1 0 1 6 

l I por fases: 1) recoleccibn: 2) prmesamiento; 3) 
almacenamiento; 4) autorizacibn y 
distribución de la informacibn Dara identificar el 

1 I I I 1 I l I I I 
3 ISolicitar a la UTSl la actualizacibn V I  Solicitud 1 2 1 O1101 1 31112 1 1 1 O 1 1 1 O 1 2 

Igrado de avance de cada m6dulo. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

mantenimiento de los mddulos del SIIAD. 

~ d ~ c e s - d ~ e ~ a . ~ ~ " ~ ~ ~ ~ ~ ~  - . 

2 

Cifra absoluta Eficacia=LTplM'Tr 
número de módulos modificados al 
trimestre'.251 número de módulos 

pmgramados a modificar al 

mantenimiento de los m6dulos del SIIAD. 
actualizacibn y mantenimiento de los 6 
modulos del SliAD al semestre '.SO/ 
número de solicitudes de servicios de 
actualización y mantenimiento de los 6 

TUOU I 0.00 1 0.00 1 000 1 0.00 1 0.00 
Total 172.973.00 1 45,873.00 1 45.873.00 1 45.87300 1 35.354.00 

Verificar que se hayan implementado las 
actividades señaladas en la carta descriptiva. 

l . . . _ _ *  . _ -  - ._Y__- 

~ D a i o s ' s o b r e l a ~ a , ~ ~ ~ I ~ n . , d e ~ ~ ~ v l d a d  l n s t i t u ü ~  

Fecha de elaboración: miércoles 12/septiembre/2012 

Fecha de entrega: mibrcoles 12/septiembre12012 

Actualizacibn 6 01106 31/12 0 0 3 3 6 



Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Ulises Ocampo Uribel Analista. 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Juan Carlos Palomeque Maya/ Subdirección de Contabilidad. 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Angblica Rosas Rodriguezl Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
I m S i E F i U i  
~ l ~ m o R m W  

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

1Respoy:ables \ 

Unidad responsable (UR): 104 Secretaria Adm n slraliva (SAJ 
Responsable operativo (RO): 103 D recci6n oe Aoguis c ones. Control Palnmona y Servicios 
Enlace adminisirativo: 1 Ana sla. Lic Rosa~ra Henera G0nzd.e~ 

A d i G ~ ~ i t u c l o n a l  \ -~=. " .-=. ~~ .-..-e.=. 

UR-RO~ResultadoSubresultado-Númem 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
04-03-01-01-17 A 201 3 
Denorninaclón 
Programación de los servicios y mantenimientos a través de un levantamiento de necesidades para optimizar los recursos 

Objetivo estrateglco con el que se vlncufa 
07 Optimizar la organización y operación inlerna del IEDF mediante la mejora continua y sistematización de los procesos de trabajo para el uso 
eficiente y eficaz de los recursos financieros. materiales y tecnol6gicm. 
Linea estrategica con la que se vincula 
06 Establecimiento de una politica de racionalidad y eliciencia. 
Linea de acción con la que se vincula 
b) lmplementar una estrategia que permita concientizar al personal del IEDF respecto del uso racional de los recursos. 
e) Rehabilitar los espacios fisiws y bienes muebles del IEDF a fin de optimizar su aprovechamiento. 

Programa General o instituclonal con el que se vincula 
02 Uso y optimización de los recursos financieros, humanos y materiales 

L . & u & f i c a r \  ~ . . 

Consolidar las necesidades de servicios y mantenimientos del Instituto, para plasmarlo en el Programa Operativo Anual. 

Obj~vo.especifi60 \ 

Hacer un levantamiento en todas las areas del Instituto de las necesidades de servicios y mantenimiento de tipo preventivo que se requiera. para 
atenderlas de manera oportuna. 

-~~~ ~~ - . ~ ~  . . , . . . . . . -. . . -. . . - . . . 
c , ' r a n s v e n a . m  -. -. . 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 1 
I 

Población por atender 
\ 

Mujeres 1 Hombres 1 
0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13 -20  1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o I o I o I O l o I o I o I o I o I o 

". I I I I I 
listro en el omrama ooerativo anual del 1 Informe 1 4 1 01101 1 31112 1 4 1 r I r I r 1 r 

Num. 
Acción 

1 

2 R ~ L  , ~ ~ . .. 
levantamiento de necesidades. 1 ' 1  - 

3 Ejecucibn y seguimiento del levantamiento de Informe 4 01101 31112 1 1 1 1 4 

Denominación de la acción 

Levantamiento de necesidades de los servicios 
generales y mantenimiento de las areas que 

Unidad de 
medida 
Servicio 

Cuantificación 
física 
960 

Periodo de ejecución 
Inicio 1 Fln 
01/01 

Total 

960 31/12 

Programación 
ler. 1 Zdo. 3er. 1 410. 
240 240 240 240 



necesidades de los semivios generales y 
de las Areas que conforman el 

7000 I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 51,523.353.00 1 15,744,589.00 ( 13,801.797.00 1 10.507,080.00 1 11.469.887.00 

Enlace 

Fecha de elabracibn: lunes lOlseptiembrel20l2 

Fecha de entrega: miércoles 12Jseptiembre/2012 

Nombre, cargo y firma de quien eiabr6: Lic. Rosaum Herrera Gonzdled Analista. 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Mensual 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

Unidad de medida 

Servicio 

Informe 

Informe 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: C. P. Miguel Enrique GuzrnAn Victori# Jefe de Deparlamento de Se~icios. 

mF2wwa- .~ 

, * , )  . - Meta 

Atender 960 ordenes de servicios. de acuerdo a los requerimientos Institucionales referente a los diversos seMcios y 
mantenimiento que brinda la Direcci6n. 
Realizar 1 informe trimestral referente a los procesos para la adqusicidn de bienes y wntratacibn de servicios que se 
requieren para la operaci6n de las dreas del Instituto. 
Contar con un control de requerimientos institucionales atendidos. 

Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Lic. Sibia Gutibnez Gutiénezl Encargada de la Direccibn de Adquisiciones, Cantrol Patrimonial y Servicios. 

Denominaci6n del indicador 

Satisfacci6n en el selvicio de los trabajos realizados por 
el drea de Servicios y Mantenimiento. 

Elicacia en la elabomci6n de los informes de los 
pmcesos de adquisici6n de bienes o contratau6n de 
seivicios. 

Eficacia en la ejecución y seguimiento. 

Unidad de 
cuantlficaci6n 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

F6mula de cdlculo 

Eficacia=LtTplM'Tr 
Eficacia en el levantamiento de 
necesidades ' .25H un informe 

mensual de actividades entregado' 
.25 

Eficacia=L'TplMITr 
Eficacia en el registm'3Zlun registm 

integrado'.25 

Eficacia-L'TplMITr 
Eficacia en la ejecuci6n y seguimiento 
^0.0811 un informe de la ejecuci6n y 

seguimiento entregado '0.08 



Autor: Rosaura Henera Gonzalez 10/09/2012 ultima Actualización: Maria Cristina Escobar Avalos 14/09/2012 07:29:39 
p.m. 



*,E,, 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
MI"UlOWG>CI* 
mi WLmnommPA 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~e:ponsatb les \ 

Actlvldad Instltucionat \ 
--e.--..-,.-- 

URRO-ResuliadoSubresuiiadoNúmero 1 Tipo 1 Ejerclclo Fiscal 
04434141-16 A 2013 
Oenomlnación 
Establecer mecanismos de organización en el control de las adquisiciones. 

Programa General o lnstituclonal w n  el que sev.ncula 
02 Uso y oplirnización oe los recursos financ eros. hdmanos y malenales I I 

. . .- . . . . . - . . . . . -- - . . --. . 

. ~ 
~~ ......... ~ . . ~  .............. ~ 

~ u s t i l i c a c l o n  
t 

Estableiimiento de los mecanismos de organización en el control de las adquisiciones. ya que se pretende cumplir en tiempo y forma con las 
proyectadas en el Pmgrama Anual de Adquisiciones. 

ObjeUvo estratbglco con el que se vincula 
07 Optimizar la organización y operacl6n interna del IEDF mediante la mejora continua y sislematizaci6n de los procesos de trabajo para el uso 
eficiente y eficaz de los recursos financieros, materiales y tecnolbgicos. 
Linea esbatbgica con la que se vlncula 
06 Establecimiento de una polltica de racionalidad y eficiencia. 
Linea de acción wn la que se vincula 
b) lmplemenlar una estrategia que permita concientizar al personal del lEDF respecto del uso racional de los recursos. 

L Q b i d ~ ~ ~ s ~ c i f i c o  \ -- 

Icontarwn la dowmentación n e c e s a ~  por wrte de las (reas para el Irámite de las adqukilaes, notificandoles cuando menos un mes antes pan 1 U 

1 

Icumplir con lo establecido en el Programa Anaul de Adquisiciones. 1 
TransverSGdad \ - 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción ( Nombre de la linea de acción 

I .&i; 1 
Población por atender l P 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o 1 o I o I o 1 o I o I o 1 o I I o 
. . . ~ -- ... ~ -. -~ 

1 Accloneq \ 



4 

1 1 procedimiento. 1 

2 
3 
4 
5 

"."" , V."" 1 U."" 

3000 1 202.132.00 1 45,264.00 1 45,26400 1 46,022.00 1 65.582.00 
dnnn n nn 1 n nn 1 n nn I n nn I n nn 

5 1 Validar las adquisiciones. 1 Supervisión 1 4 1 01102 1 31112 1 1 ( 1 1 1 1 1 ( 4 

... 
t i . T d ! c a l % s : @ k A u ~  

oceso de adquisiciones. ntrega de documento de capacitación 

Entrega de informe mensual de 
actividades '.O811 un informe mensual 

actividades '.O811 un informe mensual 

Controi del status de las adquisiciones. 

7000 I 000 1 000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Tolal 631 1.966.00 1 1,392.300.00 1 1,404,717.00 1 1,423.347.00 1 2,091,602.00 

normatividad aplicable. 
Distribución equitativa del trabajo. 
Planeación de todas las actividades del h a .  
Tener actualizado el procedimiento en el que se encuentra la compra. 
Contar con mecanismos que permitan corroborar que la m p r a  se halla realizado de acuerdo a lo establecido al 

Fecha de elaboración: lunes 101septiernbre12012 

Fecha de entrega: mi6rcoles 12lseptiembre12012 

Programa de 
trabajo 

Informe 
Informe 
Informe p 
Informe 

4 

\ 1 

01/02 1 31112 4 1 1 1 



Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Lic. Rosaura Herrera GonzAlezlAnalista. 

Nombre. cargo y firma de quien revisd: C. Pedm Mendiola Esparza! Subdireclor de Pabimonio Instilucionel. 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Lic. Silvia Gutibrrez Gutierrezl Encargada de la Direccidn de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

. - 
UR-ROResultadoSubresultado-FI~mero 1 Tipo 1 Ejercicio Flscal 

04-03-01-01-19 A 2013 
Denominación 
Digitalizaci6n de los documentos que se generan en la Direccidn de Recursos Humanos y Financieras y en la Dirección de 
Adquisiciones. Control Patrimonial y Servicios. pertenecientes a la Secretaria Administrativa. 

..... . 

Objetivo estrateglw con el que se vincula 
07 Optimizar la organizaci6n y operaci6n interna del IEDF mediante la mejora continua y sistematizaci6n de los procesos de trabajo para el uso 
eficiente y eficaz de los recursos financieros, materiales y tecnolbgicos. 
Linea estratbgica w n  la que se vincula 
06 Establecimiento de una poiitica de racionalidad y eficiencia. 
Linea de acción con la que se vincula 
b) lmplementar una estrategia que permita concientizar al personal del iEDF respecto del uso racional de los recursos. 
d) Identificar y promover el uso de herramientas que permitan la optimuaci6n de los recursos existentes y eficientar los procesos de trabajo, para el 
logro de los objetivos estrategicos del IEDF. 

JustificaciSn \ ................................. . ...-..-...- 
Cumplir con las disposiciones en materia de archivo relacionadas con el tratamiento y mnservaci6n de la informaci6n, en este sentido. a paltir de 
2011 se han implementado acciones de mejora en algunos procesos internos, sin embarga es necesario que se implementen en los pr6ximos aflos. 
derivado de la magnitud de la infonnaci6n que esta Secretaria requiere digitalizar: con esta actmdad se simplifican pmeso. ya que al tener la 
información en respaldos electrbnicos. el impacto se refleja en la optimkaci6n de espacios flsicos. la mcionalizacidn de papel. optimizack5n en el 
servicio de fotocoplado, control oportuno de la documentación, se evita la duplicidad de la infmaci6n. entre otros. 

... . . . . . . . . . . . . . . . .  ... ..... ~-.. ....... .- . .  .- .... -- ........ 

---. .- -- - .- . -  . - -  
IDigitaiizar los documentos que sean seleccionados para 2013, identificándolos por periodo y materia. a fin de tener un control oportuno de I 
[documentación y simplificaci6n en los procesos de gesti6n de la información. 

d s v e n a l i d a d 2  - ~~p ~- 
Apllcaclón 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de accl6n 

1 Lineal 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 z62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 
o l O I o I o 1 I o I o l o I o I I 

3 
Num. Denominación de la ab,.,.. 

Accl6n medida flsica Inicio 1 Fin 1 ler. 12'". 
l I I I I i i 



Eficacia= 1 ciasificacidn y 
ordenamiento de las copias de 
respaldo SA rnensual'0.0811 

clasificaci6n y ordenamiento de las de 

Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

1 IDigitalizar 300 expedientes para 2013. identific$ndolos por periodo y matena, a fin de tener un control oportuno de la 1 Dowmento 

1 

2 

3 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: C. P. Eduardo Cinlo Gómez C w d  Jefe de Departamento de Control e lntegracidn de Procedimientos. 

Digitalizar la documentacidn de la Dirección de 
Rewrsos Humanos y Financieros. 
Digitaiizar la documentacidn de la Dirección de 
Adquisiciones. Control Patrimonial y Servicios. 

Clasificar y ordenar las copias de respaldo por 
periodo y materia. 

300 

152 

300 

Fecha de eiaboracidn: lunes 101septiembreI2012 

Fecha de entrega: miercoles 12/septiembre12012 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Lic. Rosaura Herrera Gonzálezl Analista. 

75 

38 

75 

Documento 

Documento 

Documento 

\ 

O1101 

01101 

O1101 

75 

38 

75 

31112 

31/12 

31112 

75 

38 

75 

75 

38 

75 

300 

152 

300 



I Nombre. cargo y fima de quien autorizo: Lic. Silvia Gutiemez Gutibrrezl Encargada del Despacho de la Dirección de Adquisiciones. Control Patrimonial 
y SeMcios. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

URRO-ResultadoSubresultado-Númaro 1 Tlpo 1 EJerclclo Fiscal 
04-03-01-01-20 A 2013 
Denominación 
Actualizar los mecanismos del registro de inventarios. 

-en wn el Plan General deDesam1lo \ ~ -. . . . . . . . . . . . -- . -. .- -. . . . . . . . . . . . .. 

Objetivo estratbglco con el quo se vincula 
07 Oplim zar la organ zaci6n y operaci6n "lema del IEDF mediante a mejora conr nua y stslematizac 6n oe los procesas de trabajo para el uso 
eficiente y eficaz de los recursos financieros. materiales y tecnol6gicos. 
Linea estrat6glca w n  la que se vlncula 
06 Establecimienlo de una polltica de racionalidad y eficiencia. 
Linea de acclón con la que se vincula 
b) lmplementar una estrategia que permita mncienüzar al personal del IEDF respecto del uso racional de los recursos. 

Programa General o lnstltuclonal w n  el que se vlncula 
02 Uso y opl mizaci6n oe los rec~rsos financ eros. ndmanos y matenales 

tTr.an3yepaiidad \ 
Apllcaclón 1 Núm. de línea de acclón 1 Nombre de la llnea de acción 

1 Lin-ea; 1 

~ ~ ~~ 

~ ~ u s t i f i c a c l b n  .,-.-~---& \ 

1 Facilitar el registro y mntrol de los inventarios de los bienes muebles y tenerlos actualizados, 

1 Poblaciiin por atender n ,  

1 

Mujeres 1 Hombres 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 
o I o I o I o I I o 1 o I o I o I 

\ 
Num. 

Acclón 

~~ ~~~~~ - ~- ~- - . ~. . . I I I I I Y J L  

2 

Núm. 
Indicador 

1 1 Realizar el inventario fisico cada seis meses. 1 Inventario 1 2 1 01/01 1 31103 1 O I r I r I n I 9 

Denornlnaclón de la acción 

r l n d l c a d o r e s  de las acciones '% - -. . . . . . - - .- . - . . - - - 

Realizar el registro actualizado de la 
administracion de bienes. 

1 I 

Denominación del indicador 

Unidad de 
medida 

Informe 

Unidad de 
cuantificación 

Cuantliicaclón 
fisica 

4 

Periodo de ejecucl6nl Programación 
Inlclo 1 Fin 1 ler. 1 Zdo.1 3er. 1 410. 

Enlace Fómula de cálculo 

Total 

01/01 

Periodicidad 

31/12 1 1 4 4 1 



1 Fecha de elaboracibn: lunes lOlsepliembrel2012 1 1 

1 

2 

Fecha de entrega: miercoles 12/septiembre12012 Iill 
Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Lic. Rosaura Herrera GorrAlezl Analisla I II 

Eficacia en la realizacibn del inventario fisiw. 

Eficacia en el registro de la adualizacibn de la 
administracibn de bienes. 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Lic. Enrique Castellanos Garclal Encargado de la Jefatura de Control Patrimonial. 

Nombre. cargo y firma de quien autorizb: Lic. Silvia Gutierrez Gutibrrezl Encargada de la Dirección de Adquisiciones. Contml Patrimonial y Servicios. 
, 

Semestral 

Trimestral 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

U 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = 1 informe realizado ' .50H 

informe programado del inventario'50 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = 1 informe de la actualizacidn 

del inventario ' -2511 un informe del 
inventario actualizado ' .25 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 105 Direcci6n Ejecutiva de Capacitaci6n Electoral y Educaci6n Civica (DECEyEC) 

Responsable operallvo (RO): 101 Direccibn Ejecutiva 
Enlace administrativo: \Coordinador de Gesti6n. Luis Lmnardo Amáir Toledo 

-tividad, I~ütu-m 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1  PO 1 Ejercicio Flscal 
05-01-0141-21 A 2013 
Denomlnaci6n 
Gesti6n dtrectiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de actividades de la DECEyEC 

1 

Oblctlvo cstra1dg¡co con el que sc vlncula 
13 Faria ecer los orocesos de d reccibn sLoerv sion lsca izao6n v evaldacf6n oel OLenacer nslil~ciona a llaves de la lmolemeniacl6n de aivenos 

~ ~~~ ~~ . . 
mecanismos que garanticen la bplima operaci6n y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrategica con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los pmcesos de direccibn. supewisibn, fiscalizaci6n y evaluaci6n de la gesti6n 
institucional. 
Linea de acci6n con la que se vincula 
C) lmplementar los mecanismos de coordinación y supervisión enlre las áreas del IEDF. 
e) Supervisar. vigilar y evaluar el cumplimiento de los programas institucionales y especlfiws. asi como de las actividades insüiucionales a cargo de 
las Areas del IEDF. 

y mejora de los materiales didácticos para la capacitación electoral para la itegraci6n de mesas directivas de casilla en futuros pmcesos 
o de ~articipacbn ciudadana ¡Plebiscito vio referbndum, o eleccián de Comit6s Ciudadanos v Conseim de los Pueblos) Que se 

I 

Esla actividad Institucional responde a las distintas vertientes de operaci6n de la Direccibn Ejecutiva siendo responsable del desarrollo y 
cumplimiento del Programa de 'Educacibn Civica y DernocrAtica'. La importancia de este Programa Institucional, radica en que con su ejecuci6n se 
atienden las atribuciones de la Direcci6n Ejecutiva establecidas en el articulo 75, del C6digo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito 
Federal (COIPEDF), tendentes a cumplir la responsabilidad de planear. coordinar y supervisar el desarrollo y ejecucibn de las actividades 
institucionales en materia de Educacidn Cívica. Divulgación de los valores y principios democrAtiws. Difusi6n y promoci6n de la cultura democrAtica 
y la elaboraci6n de materiales didhcticos para promocián de los valores civico-democráticos. enlre los habitanles del Distrito Federal. Asi tambi6n es 
responsable del Pmgrama de Capacilaci6n Electoral, atendiendo las atribuciones que le concede el COIPEDF, otientadas a la investigación. 

. . 
desarrollen en el Distrito Federal . 

h 

=o-al& .. .- \ 

Planear. coordinar, dar seguimiento y evaluar las actividades institucionales en materia de Capacitaci6n Electoral y Educacibn Cívica. as1 como la 
divulgaci6n. difusi6n de la cultura democrática y los valores civim democráticos entre los habitantes del Distrito Federal, a trav6s de la ejecuci6n de 
las acciones programadas w n  el fin de promover la participación ciudadana para el ejercicio de sus derechos poiilicos-electorales. 

. . 

. . .- 

Aplicacl6n 1 Núm. de linea de acclón 1 Nombre de la línea de acción 
1 Lineal 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o I o I l 



. . . . . . . . . . - .. . . .. .. . . -. . . . . . . - ~ ~ ~ ~ - ~ - ~  

=m=- 

I la la Junta administrativa I I I I 

1 programAlico pr&upueslal en relaciOn de las Aclw aades Inslii~cionales. 1 
3 1 Presentar a la Comisibn de Capacilacion Elecloral y EduwciOn Civlw el Pmqrama Inslil~c!ona ae Eauwci6n Civiw ¡Programa de 1raba.o 
4 1 Presentar a la Com si6n de Capacilac On E eclora v Eddcacibn Civica e Proarama Inslil~cional de Ca~autac.6n [Proarama de lraba o 1 \ 

1 Electoral 1 - 
5 1 Presentar a la Junta Administrativa el Programa Especifico en Materia Editorial del IEDF. [Programa de trabajo 

\ 

I P - u p u e s t o l j  



7000 I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 8.835.299.00 1 1,791,438.00 1 1,726,423.00 1 2.521.051.00 1 2,796.387.00 

Fecha de elaboración: viernes 07/septiembreR012 

Fecha de entrega: lunes IO/septiembre12012 

Nombre cargo y firma de quien elaboró: Luis L. AmAiz Toledo. Coordinador de Gestidn 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Luis Leonardo Arnáiz Toledo, Coordinador de Gesli6n 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Raúl Ricardo Zúñiga Silva. Director Ejecutivo 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

"-Responsabba ...... - %. 
Unidad responsable (UR): 105 Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral y Educación Cívica (DECEyEC) 
Responsable operativo (RO): 101 Direccibn Ejecutiva 
Enlace administrativo: [Coordinador de Gestión, Luis Lwnardo Amáiz Toledo 

. ........... ..... 

UR-RO-ResultadoSubresultadoNLirnero 1 Tipo 1 Ejerclclo Fiscal 
05-01-0141-22 A 2013 
Denominación < . 
Editar en tiempo y forma las publicaciones y materiales institucionales que conforman el programa editorial anual. d 

Objetivo esbatégico con el que se vincula . . .  
05 Contribuir al fortalecimiento de la cultura civica democrática y de participacibn ciudadana entre los diferentes públicoobjetivo de la Ciudad de 
México, mediante la ejecución de diversas estrategias enfocadas a la fomacibn de una ciudadania informada. participativa y comprometida tanto con 
los valores y principios democráticos y de participacibn ciudadana. como con los derechos humanos y la equidad de género. 

. . .  . ., Linea estratégica con la que se vincula ! 

05 Fortalecimiento de la cultura civica democrática y de participacibn ciudadana. 
Llnea de acción con la que se vincula 
c) Divulgar rnateriales cíviws y electorales del IEDF en diversos espacios de expresibn cultural. a fin de fortalecer el desarrollo de conocimientos y 
valores democrAticos. 

Programa General o .nstitucional con el  que se vincula 
29 Programa Ediional 

El Instituto Electoral del Distrito Federal tiene entre sus atribuciones la diwlgacibn de la cultura cívica y de los valores y prácticas democráticas, asi 
como la organizacibn de los procesos electorales y de participaci6n ciudadana, entre otras, que para su cumplimiento requieren publicaciones y 
materiales de divulgacibn, educativos y de capacitacibn elaborados por las áreas responsables de los programas institucionales. 

El Manual de Organizacibn y Funcionamiento le confiere a la Coordinacibn Editorial de la DECEyEC las funciones de asesorar a las Areas del 
Instituto en materia de edicibn y produccidn de impresos, definir las características editoriales de los rnateriales y publicaciones institucionales, 
verificando que éstas cumplan w n  la normatividad aplicable; mordinar y supervisar el diseno y la edición de los rnateriales de educación clvica, los 
instructivos electorales. los materiales de promocibn del voto. las publicaciones para la divulgaci6n de la cultura democrática y las demas 
publicaciones institucionales; coordinar y supervisar el seguimiento de los procesos de impresibn, enwademacibn y acabados de los maleriales, 
verificando que bstos cumplan con las especificaciones técnicas solicitadas a los proveedores; y definir los procedimientos internos para la edicibn de 
las publicaciones del IEDF. 

Por lo anterior, la Comisión Permanente de Capacitación Electoral y Educación Civica instruyó al Director Ejecutivo de Capacitacibn Electoral y 
Educación Civica, mediante acuerdo CCEyEC.3'.0rd.3.2.03.2012., para que realizara las gestiones necesarias para la elaboracibn de una propuesta 
de Programa Editorial. a ser presentado ante la Junta Administrativa en el marco del Proceso de Planeacibn. Programación y Presupuesto del 
Instituto Electoral del Dislrito Federal para el ejercicio 2013, en el cual se concentra la planeacion del trabajo editorial necesario para apoyar las 
acciones y actividades sustantivas del Instituto, buscando, ademas. hacer mas eficiente la produccibn de materiales y publicaciones y contribuir de 
manera directa al fortalecimiento de la imagen inslitucional. 

El programa editorial atiende las Politicas de Calidad en la Gestión y de Fortalecimiento Instilucional, así como a los Programas Generales de Imagen 
y Colaboracibn lnstilucional y de Cultura Democrática y de Participación Ciudadana. 

La edición de publicaciones y materiales de apoyo a las actividades institucionales se apega a lo que establece el Programa de Derechos Humanos 
del Distrito Federal, especialmente al cumplimienlo de las tres líneas de accibn identificadas con los numerales 161. 162 y 163 de la estrategia 
denominada "Fomentar y fortalecer la cultura poiitica a lraves de la participacibn ciudadana". 

Por lo que hace al Programa General de Igualdad de Oportunidades y no Discriminación hacia las mujeres de la Ciudad de México, la edición de 
publicaciones y materiales coadyuva a la atencibn de la linea de accibn 8.3.3. 



Aunado a lo anterior. con esta actividad institucional se espera contar en tiempo y fomla con los materiale sy publicaciones del IEDF, resolviendo las 
causas identificadas en el apanado "b) Análisis del Problema" del Programa Editorial 2013. 

Al atender éstas, se estará en condiciones de ayudar a que las áreas responsables en la ejecuci6n de las actividades programadas cumplan con sus 
abibuciones al tiempo de contribuir al forlalecimiento de la imagen institucional. 

Eaitar os malenales y pub1 cacones nsiilucionales con eslanaares de cal dad 6pltmos y ae manera oponLna para apoyar las aci vidaaes ae a 
capac lacibn e ectoral. la ed~cac 6n civ ca democrdtica. la d vLlgac 6" ae la c~l iura democr&tiw. la aibdlgacibn en malena de estaaistiw y geografa 
electoral asi como a a aifdsón de docLmentos de cardcler .~r:dico-nomatvo. del qJehacer nslilLcona y ae os procesos de pancipación 

Iciudadana. 

habitantes del D.F. de los mecanismos dé paiücipacibn' ciudadana, Contemplados en la legislacidn 
local. 

G (Linea05 1 Formaci6n y capacitacibn para la igualdad de género 

Aplicaci6n 1 Núm. de linea de acciiin 1 i Nombre de la línea de acción 

PDHDF 

. . .  . 

las publicaciones y materiales instilucional 

Poblacián por atender 

Lineaj . ... 0161 

Mujeres 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 
200 1 650 1 600 1 300 1 1750 

200 1 650 1 600 1 300 1 1750 

1 labor editorial institucional. ' b 

Diseñar, presupuestar, implementar. dar seguimiento y evaluar. con participación de las 
oraanizaciones de la sociedad civil losc) v la academia. camoaiias oara la difusión entre las v los 

4 

publicaciones 0.2510 publicaciones 
programados en el primer trimestre 

Hombres 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 
200 1 650 1 600 1 300 1 1750 

200 1 650 1 600 1 300 1 1750 

Total 

3500 

3500 

carteles, folletos, triptico, etcétera. conforme al 
calendario previsto. 

Revisar la normatividad interna en materia 
editorial y proponer, en su caso, las 
modificaciones cenienentes iiara meiorar la 

Documento 2 01102 31105 O 2 O O 2 



Fecha de elaboraci6n: lunes 10/sepliembre/2012 

Fecha de entrega: mibrcoles 12/sepliembre12012 

3 

4 

Nombre. cargo y f i n a  de quien elabor6: Josb Luis Garcia Torres Pineda, Jefe del Departamento de Producci6n. I(\ 
Nombre, cargo y firma de quien revis6: Maria de la Purisima Concepci6n Ortega Robles, Coordinadora Editorial IG 

eficacia en la edici6n de materiales insütucionaies 

eficacia en las propuestas de modificaciones a la 
nonatividad del instituto en materia editorial 

Nombre, cargo y f i n a  de quien autoriz6: Raúl Ricardo Zúiiiga Silva. Director Ejecutivo de Capacitacibn Electoral y Educacibn Civica. I P 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
A= eficacia en la edici6n de 39 
materiales institucionales 0.2510 

materiales programados en el primer 
trimestre '0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
A= eficacia en la edición de 2 
propuestas 0.2510 propuestas 

programados en el primer trimestre 
'0.25 

Trimestral 

Trimestral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 106 Dirección Ejecutiva de Asociaciones Politicas (DEAP) 
Responsable operativo (RO): 101 Dirección Ejecutiva 
Enlace administrativo: 1 Coordinadora de GestiOn. Flor Angblica Enriquez Garcia 

Inctiv- 
UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 nP0 1 Elerclclo Flscal 

0601-0161-23 S 2013 
Denominación 
Planeación. coordinación, supervisión y control de las actividades institucionales de la Dirección Ejecutiva de Asociaciones Politicas. 1 
-vinculacIG~.con.~!9.ia.nnGeneraIdeDew~!!o~ . . . . .  . . . . . . . . .  

Objotivo esbatiglco con el que se vincula 
13 Forta ecar los procesos de d rección s~pewisión. Ssca aacibn y evaldac On oel quenacer inslidc ona. a trads oe a mplementación de oiversos 
mecansmos qde garanticen la Opiima operación y f ~ n c  onam enlo del IEDF 
Llnea estrategica con la que se vlncula 
13 Desanolo oe acciones qde permitan la mejora contnua en os procesos ae o.recci6n. s~pewisión fiscaizacion y eval~aciOn oe la qesiOn A 1 
instilucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
c) lmplementar los mecanismos de coordinación y supervisión entre las breas del IEDF. 
e) SupeMsar. vigilar y evaluar el cumplimiento de los programas institucionales y especificos. asi como de las actividades instiiuciomles a cargo de 
las breas del IEDF. 

Programa General o insiituclonal con el que se vincula 
01 Modern zación Simp iScau6n y Desconcenlrauon Adm nistraiiva del lnst t ~ t o  

~ ~ u s t i f i e a c i ~ ~  u.U .... ..... ........ .. ................................. .- ....... - .. 
Esta actividad institucional tiene como finalidad dar seguimiento a la operación y mejora continua de los procesos administrativos, asi como 
instnimentar los medios de control de las acüvidades institucionales que le corresponden a la DEAP. para vigilar que las asociaciones oolilicas . . 

lejerzan sus derechos y cumplan wn sus obligaciones establecidas en la normatividad electoral. 
...... ~ ~- .................... - .... ............................... 
-Ob ie t i voE~ec i%oA  . . . .  ..................... 

Mejorar los sistemas y procedimientos administrativos para permitir una gestión integral de los recursos Iinancieros, materiales y de servicios que 
garanticen el cumplimiento de las actividades sustantias de la DEAP, relacionadas con las asociaciones politicas. 

n r a n s v e r s a I l d a d  2 -- - - - ........ 
Aplicación 1 Núm. de línea de acclón 1 Nombre de la línea de acción 

1 - ~ i n ~ a j  

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I O I o I o I o I O I I o 

. . . . . . . . . . .  
~ ~ ~ - . . .  . 

f-cclones. \ - 
Num. 

Acción 
1 

Denomlnaclón de la acción 

Coordinar y evaluar las actividades 
institucionales de la DEAP. 

Unidad de 
medida 
Informe 

Cuantifiwción 
fisica 

48 

Periodo de ejecución 
Inicio 1 Fin 
16/07 

Total 

48 31112 

Programación 
ier. I ~ d o .  1 3er. 1 410. 

i 

12 

1 1 I 

12 12 12 



1 2 1 Realizar reuniones para el seguimiento y 1 Reunion 1 36 1 02/04 1 31/12 1 

stitucionales de la DEAP. Eficacia= 12 Informes sobre las 
actividades institucionales de la DEA 

Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

1 Coordinar la elaboración de 48 informes de las acciones sustanwas de la DEAP. Informe 
2 Realiiar 36 reuniones de trabajo. Reunión 
3 Tramitar y dar seguimiento a 12 solicitudes de requerimientos de bienes y sewicios para la ejecucibn y desarrollo de las Solicitud 

actividades institucionales de la DEAP. 

3 Dar seguimiento a la gestión de los Solicitud 12 02101 $ 
requerimientos de bienes y seMcios para la 
ejecución de las actiiidades institucionales de 
la DEAP. 

. ...... .- 

1 Fecha de elaboración: viernes 07/septiembre/2012 I 
Fecha de entrega: viernes 07/septiembre/2012 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Marco Antonio Siinchez Godinez, Subdirector de Financiamienlo. Registro y Seguimiento 

Nombre, carga y firma de quien revis6: Flor Angélica Enriquez Garcia, Coordinadora de Gestidn 



Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Francisco M. Zorrilla Mateos, Encargado del Despacho de la Direccibn Ejecutiva de Asociaciones Politicas 

S r :  Marco Antonla sancnez .o- ultima Aclualaacion: Maria Grisuna tscooar Avalos t 
07 31'27 p.m. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultadoHúmero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
07010141-24 S 2013 
Denominación 
Proceso mejorado de planeacibn. dirección. coordinación, gestibn. control y seguimiento para garantizar el cumplimiento de las 
actividades institucionaies inherentes a los programas de Organizacibn Electoral y de Geografía Electoral, 2013. 

ObjeUvo estratbgiw con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de dirección. supervisión. fiscalizacibn y evaluación del quehacer institucional, a travbs de la implementación de diversos 
mecanismos que garanticen la bpüma operacibn y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrateglca con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección, supervisión, fiscalización y evaluacibn de la gestión 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
c) lmplementar los mecanismos de mrdinacibn y supervisibn entre las Breas del IEDF. 
d) Foilalecer los criterios y mecanismos de mrdinación y supervisibn del Rujo de comunicacibn y operación entre los órganos centrales y 
deswncentrados del iEDF. 
e) Supervisar, vigilar y evaluar el cumplimiento de los programas instiluaonales y especificos, asi wmo de las actividades institucionales a cargo de 
las áreas del IEDF. 
Programa General o lnstitucional con el que se vincula 
25 Programa General de Organizañón de los Procesos Electorales e Instrumentos de Participación Ciudadana. 

&!!2!!Gsacib' 'b . - - -. . - -- - - - -- 
Corresponde a la DEOyGE desanollar acdones que permitan : coordinar y supervisar que las actividades institucionales relativas a los programas de 
Organización Electoral y. de Geografia electoral se implementen y cumplan con los objetivos y metas programadas; instrumentar mejoras wntinuas 
de mrdinacibn y wlaboración entre las áreas que integran la Dirección Ejecutiva; supervisar e integrar los diversos documentos t6cnimnormativos 
e informes de avances y de resultados. para su aprobaci6n por las instancias superiores de dirección: hacer mds eficientes las tareas de gestibn de 
los bienes y servicios presupuestados; que el desempeno de los recursos humanos se utilicen mediante la promocibn de la equidad de gbnero: 
optimizar los recursos humanos, materiales y financieros. asignados a la DEOyGE para la organizacibn de procesos eleclorales y de paacipació 
ciudadana. wadyuvando en el ejercicio de la transparencia y rendición de cuenlas que demandan los ciudadanos del Dislrilo Federal. 

. . .  ~ ~ . ~ ~ . ~ . . .  . ~ ~ ................... .... .... . 

Instrumentar acciones de planeacibn, direccibn. coordinacibn, gestibn. wntml y seguimiento de las actividades institucionales para garantizar el 
cumplimiento de los programas de Organizacibn Electoral y, de Geografia Electoral, madyuvando en el ejercicio de la transparencia y rendición de 
cuentas que demandan los ciudadanos del Distrito Federal. 

~ . . ~ ~ ~  ----- ~.~~ 
rira"sversa i !dad  \ 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
( Linea 

\ 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Tobl  
0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o 1 o I o I o I o I o I o I o I o I I o 



1 Metas deros Indicadores \ -- -- 
Meta 1 Unidad de medida1 

f 

2 

3 

4 

Num. 
Acción 

1 

2 

3 

4 

Cuantificación 
fisica 

24 

16 

57 

30 

Eficacia en la coordinacidn relativa a la eiaboracidn de 
los antepmyectos de documentos t6cnico-nomatiios y 
de Acuerdos en materia de Organizacidn y Geografía 
Electoral. 

Eficacia en la coordinacidn relativa a la elaboracibn de 
los diversos informes de avances y resultados. de las 
actividades institucionales de los Programas de 
Organizacidn Electoral y de Geografia Electoral. 

Eficacia en la optimización de recursos humanos, 
materiales y financieros. asi como a la gestión y 
seguimiento de los requerimientos de bienes y selvicios 
de apoyo programados. 

&cciones 

Denominación de la acción 

Establecer reuniones de trabajo con los 
titulares de las direcciones de Area para 
acordar las acciones tendentes a garantizar el 
seguimiento, valoración y cumplimiento de las 
actividades institucionales de los programas 
de Organuación Electoral y de Geografia 
Electoral. 
Coordinar la elaboración de los anteproyectos 
de documentos tbcnico-normativos y de 
Acuerdos, resultado del desarrollo de las 
actividades institucionales de los programas 
de Organización Electoral y de Geografia 
Electoral, para su presentaci6n al Secretario 
Ejecutivo. a la Comisidn de Organización y 
Geografia Electoral y a la Junta Administrativa. 

Coordinar la elaboracidn de los diversos 
informes de avances y resultados. de las 
actividades institucionales de los programas 
de Organizaudn Electoral y de Geografia 
Electoral. para su presentacidn al Secretario 
Ejecut~o y demas instancias de direccidn del 
Instituto, en su caso. 

Optimuar los recursos humanos. materiales y 
financieros. asi como dar seguimiento a la 
gesiidn de los requerimientos de bienes y 
servicios de apoyo para la ejecución. 
desarrollo y cumplimiento de las actividades 
lnstitucionaies de los programas de 
Organización Electoral y Geografía Electoral. 

~ ! c a d p r s s X a w c k ~ ~ ~ L  

1 

. 

Unldad de 
medida 
Reunión 

Documento 

Informe 

Soliutud 

Núm. 
Indicador 

1 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Periodo de 
inicio 
02/01 

02/01 

02/01 

02/01 

eJecución 
Fin 

20112 

30111 

20112 

20112 

programadas en cada mes del ano ' 
0.08 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 16 documentos al ano * 1 1 

16 dmumentos al año ' 1 

Eficacia=LTplM'Tr 
Eficacia= 14 informes coordinados en 
el primer trimestre,l4 en el segundo, 

14 en el tercero y 15 en el cuarto 
trimestre'0.25114 informes 

pmgramados en el primer trimestre,l4 
en el segundo.14 en el tercero y 15 en 

el cuarto trimestre'0.25 

Eficacia=LTpN+Tr 
Eficacia= 30 ~ l ic i ludes de compra 

gestionadas al ano ' 1 130 solicitudes 
de compra programadas al ano ' 1 

Total 

24 

$6 

57 

30 

ler.  
6 

4 

14 

10 

Denominación del indicador 

Eficacia en la realizacidn de las reuniones de trabajo 
convocadas por la titular del brea. 

Fórmula de cálculo 

Eficacia-L'TplMTr 
Eficacia= 2 reuniones a realizar en 

cada mes del ano '0.08 12 reuniones 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Anual 

Trimestral 

Anual 

4to. 

6 

1 

15 

2 

2do. 

6 

6 

14 

10 

Periodicidad 

Mensual 

U 

Programación 
3er. 

6 

5 

14 

8 

Enlace 

u 



Fecha de elaboración: viernes 071septiembre12012 

Fecha de entrega: viernes 07/septiernbre/2012 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Jesús Rodriguez Martinez. Coordinador de Gestibn. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Lic. Delia Gpe del Tom López, Directora Ejecutiva de Organizaci6n y Geografía Electoral. 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Lic. Delia Gpe del Tom L6pez, Directora Ejecutiva de Organizaci6n y Geografia Electoral. 

Reuni6n 

Documento 
Informe 

Solicitud 

1 

2 
3 
4 

Realizar 24 reuniones de trabajo. 
Coordinar la elaboraci6n de 16 anteproyectos de documentos tecniw-normativos y de Acuerdos. 
Coordinar la elaboración de 57 informes de avances y resultados de las Actividades Institucbnales. 
Gestionar 30 requisiciones de m p r a  de materiales, bienes y seivicios para la ejecución de las actividades 
institucionales. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

LJEP.?.~$~L+. , . ,\ 

Unidad responsable (UR): 108 Direccibn Ejecutiva de Participacibn Ciudadana (DEPC) 
Responsable operativo (r-'~ '-' 
Enlace admlnishativo: IVYYIY I I I -YV I~  Y- Y==MYS~,  YSYIITIO UIIUCIILTD Y ~ U , , G V  I 

nu,: 1 UI Direccihn Ejecutiva 
1naa.A:--A--A-ea-.:A- ,?-kA~,-c;',.-",.." m..A;,,- 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
0801-01-01-25 A 2013 
Denominación 
Coordinar la pianeacibn. aplicaci6n. geslibn y evaluacibn de los Programas lnstitucionales en materia de participaci6n ciudadana 
2013. 

Objetivo estrategiw con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de dirección. supervisión, fiscalizacibn y evaluaci6n del quehacer institucional. a traves de la implementaci6n de divenos 
mecanismos que garanticen la óptima operacibn y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrategia con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permilan la mejora continua en los procesos de direccibn. supervisibn, fiscaiizacidn y evaluaci6n de la geslibn 
institucional. 
Linea de acción wn la que se vincula 
c) Implementar lo$ mecanismos de umrdinacibn y supe~sibn entre las breas del IEDF. 
e) Supervisar. vigilar y evaluar el cumplimiento de los programas instituaonaies y especificos, asi mmo de las actiwades institucionales a cargo de 
las Breas del IEDF. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
18 Programa General de Organizacibn y Funcionamiento. 

Esta Actividad lnstitucional responde globalmente a las vertientes de la operacibn de la Direccihn Ejecutiva de Participacibn Ciudadana. como 
instancia responsable del desarrollo y cumplimiento de los Programas lnstitucionales establecidos en el articulo 64, fraccibn II, incisos j).n),n) y o) del 

y Procedimientos Electorales del Distrito Federal, atendiendo a la eficacia y racionalidad de los bienes y servicios 
m i m o  aprovechamiento de o o materiales y de o servicios requeridos, m n  apego a o principios dm ' 1 

1 transparencia y rendicibn de cuentas que rigen el ejercicio de los recursos públicos. 

L s a i e ~ B s ~ ? ~ ~ l E c ~  \ -~ . -- .. - ~- . 

1 Instrumentar acciones para la planeacibn. gestión, seguimiento y evaluacibn de las Actividades lnstilucionales en materia de participaci6n ciudadana. 
.. ~ . .  ~~ ~~ ~~~~ - . . . - . .. . .. 

D~neersaiEfi  - -  \ 
Aplicación Núm. de linea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

I I i " ~ " i  I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O I o l o I o I I o I o I o l o 1 I 

Acción 1 1 medida física lnlclo 1 Fin 1 ler. 1 Zdo. 1 ser. 1 4to. 1 
I I I I I I I I I I 



Eficacia= reuniones realizadas '0.2 

Eficacia- solicitudes realizadas'0.251 

Núm Meta Unldad de medida 
Meta 

Evaluar y dar seguimiento al cumplimiento de las Actividades Institucionales Reundn 
2 Elaborar de manera oportuna los mformes de Actrvidades lnstltuuonales Informe 
3 Optimizar los recursos humanos. rnatenales y financieros Soltcitud 

1 

2 

3 

-""" 1 %"" V."" 1 Y."" 1 y"" , V."" 

5000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
6000 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 A 

4 

1 

20 

7000 I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 
Total 9.635.418.00 1 2,235.304.00 1 2,026.168.00 1 2,085,901.00 1 3,288.045.M) \ h Y 

Llevar a cabo reuniones de trabajo con los 
titulares de las direcciones de Brea. para el 
seguimiento valoración y cumplimiento de las 
Actividades Institucionales. 
Integrar los informes de actividades 
trimestrales y anual de la Direccibn Ejecutiva. 
con los avances y resultados de las 
Actividades Institucionales. 

Dar seguimiento a la gestión de los 
requerimientos de bienes y servicios de apoyo 
para la ejecución y desarrollo de las 
Actividades lnstitucionales. 

.....------. -.-. , ..... *---.- 
m-bre la e l a b o r a c i b ~ d - ~ & ~ v ~ d a ~ ~ ~ . c ~  

Fecha de elaboracibn: viemes 071septiembre12012 

Fecha de entrega: viemes 07lseptiembre12012 

4 

1 

20 

Nombre, cargo y firma de quien elaboro: Gabriela Sifuentes Badillo. Coordinadora de Gestión. 1 

Reunión 

Informe 

Solicitud 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Gabriela Sifuentes Badilla, Coordinadora de Gestibn. 

4 

1 

20 

Nombre. cargo y firma de quien autorizb: Ricardo Chinwya Zambrano. Encargado del Despacho de la Dirección Ejecutiva de Parlicipacion Ciudadana. 

16 

5 

80 

16 

5 

80 

02/01 

02/01 

02/01 

31112 

31112 

31112 

4 

2 

20 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~~~~~~ ~ 

Unidad responsable (UR): 110 Un dad Tecnica de Servicios Infomatcos (VTSi) 
Responsable operativo IRO): 101 D rección de Un dad 
Enlace administrativo: IAnal sia Aamin strai vo Ag~st  n Alvarado Franco. 

UR-RO-ResultadoSubresuItadoNiimero :, 1 Tlpo" 1 E]erclcio Fiscal 
1041-01-01-26 A 2013 
Denominacidn . . . .  . . . . 
Organizacibn de la gestión y control de los instrumentos informaticos. 

Ieficiente y eficaz de los recursos financieros, materiales y tecnolbgicos. I '1 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

............................................................................. 

Objetivo estrat6gico con el que se vincula 
07 Optimizar la organizacidn y operación interna del IEDF mediante la mejora continua y sistematizacibn de los procesos de trabajo para el uso n 
Linea estrateglca con la que se vincula 
06 Establecimiento de una política de racionalidad y eficiencia. 

. . .  

I d) Identificar y promover el uso de herramientas que permitan la optimización de los recursos existentes y eficientar los procesos de trabajo. para el 
logro de los objetivos estratégicos del IEDF. I I 

I 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Supe~isar q ~ e  las aci vidaoes se euen a cabo con estncto apego a as nonas de raciona .oaa. adster dad v disco ina ~resdri~esiana 

Programa General o institucional con el que se vincula 

1 

La direccibn de la Unidad Técnica de Servicios Informbticos debe realizar lo conducente conforme a la nomatividad y procedimientos establecidos a 
efecto de que la operaci6n de las actividades institucionales relacionadas con el uso de instrumentos informbticos se ejecuten de manera planeada, 
programada, organizada y controlada. cumpliendo con los objetivos y acciones en apego a las normas de racionalidad, austeridad y disciplina 
presupuestaria; en el sentido de implementar mejoras continuas de coordinacibn y colaboración, haciendo mas eficientes las acciones de operación. 
supervisibn y evaluacibn en el marw de la comunicación e informacibn institucional. tendientes a garantizar la incorporación y el desamllo de 
instrumentos tecnolbgicos. 

Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la línea de acclón 
lw 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I O I o I o I I o I o I o I o I I 

Num. Denominación de la acción 
.. ...... 

Unldad de -- - 
Cuantificación Periodo de ejecución] Programación Total 

...... . . . . . . . .  



Eficacia = 4 sesiones realizadas al 
lnmestre'0.25 14 sesiones 

~ c c i 6 n  
1 

2 

edraordinanas que se requieran. m 

= $ m i a r -  

- ,... .- . . , . .A - . 
Realizar sesiones ordinarias y extraordinarias 
del Comite de Informdtica. 
Celebrar reuniones quincenales de 
seguimiento para la evaluación de los 
avances. 

~~~ ~ - ~ - ~  ~ ~~ ~ . ... 
~ o " s _ r n l i = d . ~ ~ r i 9 L  

Fecha de elaboración: viernes 07lseptiembre12012 

Fecha de entrega: viernes 071septiembre12012 

Núm. 
Meia 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Agustln Alvarado Franco, Analista Administrativo. 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Jaime Aifredo Gonzdlez Amaro, Titular de Unidad. 

n>Bdid.a-. 
Sesión 

Reunión 

1 (Realizar 16 sesiones del Cornil6 de Informdtica. las odinarias de acuerdo con el calendario aorobado v las 1 Sesión 

Meia 

R s i c i  
16 

24 

Unidad de medida 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Jaime Alfredo Gonzalez Amaro. Titular de Unidad. 

16 

24 

\ 

Inicio 
O1101 

O1101 

Fln 
31112 

31/12 

ler.  
4 

6 

3er. 

4 

6 

Zdo. 

4 

6 

410. 

4 

6 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Ait-0-i\ -... ... .............. .-., 
UR-RO-ResultadoSubresultadoN~mero 1 np0 1 Ejercicio Fiscal 

1142-01-01-27 A 2013 
Denominación 
Supervisión a la intwracibn y funcionamiento de las Direcciones Distritales. 

Objetivo esirat6gico con el que se vlncula 
13 Fortalecer los procesos de direcci6n, supervici6n. fiscaliuacibn y evaluacibn del quehacer institucional. a través de la implementaci6n de diversos 
mecanismos que garanticen la 6ptima operacbn y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrat6glca wn la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de direcci6n. supervisibn. fiscaluacibn y evaluaci6n de la gesübn 
institucional. 
Linea de acclón con la que se vlncula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de coordinacibn y supervisibn del flujo de comunicacibn y operación entre los brganos centrales y 
desconcentrados del IEDF. 

Programa General o institucional con el que se vlncula 
18 Programa General de Organizacibn y Funcionamiento. 

La instrumentacibn de la actividad institucional se encuentra orientada al fortalecimiento de los criterios y mecanismos de mrdinaci6n y supewisibn 
de los flujos de comunicacibn y operaci6n entre los 6rganos Desconcentrados, con el propbsito de garantizar que la operaci6n en el Ambito distrital 
de los planes y programas y de la normatividad aplicable, alcance los objetivos institucionales. can el mejor aprovechamiento de los recursos 
humanos. materiales y financieros que se asignan. asi como proporcionar la gesti6n institucional para el adecuado funcionamiento de las Direcciones 
Direcciones. 

L O b F -  -- - .- 
1 Fortacer la supervisibn a la integracidn y funcionamianto de las Direcciones Distritales. 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I O I o I o I o I o I o I I o 

. . .  ...... ................. 
y Acclones \ 

Num. 
Acción 

1 

Denominación de la acclón 

Recabar, sistematizar. analizar, gestionar y dar 
seguimiento a los requerimientos materiales, 

Unldad de 
medida 

Doaimento 

Cuantificasion 
flslca 

24 

Periodo de ejecución 
Inicio 
02101 

Total 

24 

Fin 
30112 

Programación 
ler. 
6  

Zdo. 

6 

3er. 

6  

410. 

6  



1 Nirm. ( Denominación del indicador 1 Unidadde 1 Fórmula de cálculo 1 Perlodlcidad IEnlacel 

2 

3 

4 

5 

humanos. financieros y tecnoldgiws 
solicitados por las Direcciones Distritales para 
su adecuado funcionamiento. 
Elaborar el informe correspondiente al 
desarmllo de las reuniones de mordinación 
mensual de las Direcciones Dislritales para dar 
seguimiento al cumplimiento de actividades 
mensuales y las programadas al mes 
siguiente, así como la deteccibn de 
pmblemálicas de integración. 

Infonnar al Secretario Ejecutivo. de manera 
permanente. sobre la actualizacibn de los 
directorios de los funcionarios del Servicio 
Profesional Electoral adscritos a los 6rganos 
Desconcentrados, asi como de las vacantes 
de funcionarios que se generen. 

Integrar y actualizar la agenda institucional del 
año 2013 de los 6rganos Desconcentrados. 

Dar seguimiento a la ejecucibn de las 
actividades de los 6rganos Desconcentrados 
ordenadas por las diversas Areas centrales y 
elaborar los repites mrrespondientes. 

Indicador 

1 

2 

3 

5 Eficacia en el seguimiento a la ejecución de las1 Cifraabsoluta I Eficacia-L'TplM'Tr 1 1 actividades de los Órqanos Desconcentrados ordenadas Eficac~a= 1 Documento realizado 

4 

Informe 

Documento 

Base de datos 

Documento 

Eficacia en el seguimiento a los requerimientos 
materiales. humanos, financieras y tecnológiws 
solicitados por las Direcciones Disiritales para su 
adecuado funcionamiento. 

Eficacia en la elaboración del informe mrrespondiente 
sobre el desamllo de las reuniones de cmrdinacibn 
mensual de las Direcciones Distritales 

Eficacia en la elaboración del informe sobre 
actualización de los directorios de los funcionarios del 
Servicio Profesional Electoral adscritos a los brganos 

Meta 

Deswncentrados. 

Eficacia en la integraci6n y actualziación de la agenda 
institucional del año 2013 de los Organos 
Desconcentrados. 

por las diversas are& centrales y elaborar los repites 
correspondientes. 

Meta 1 1 
1 IRemitir al Secretario Ejecutivo un informe quincenal sobre el seguimiento a los requerimientos materiales. humanos, 1 Informe 

12 

12 

12 

12 

cuantificación 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

'0.0831 1 Documento programado 
'0.083 

lfinancieros y tecnolbgicos solicitados por las Direcciones Distritales para su adecuado funcionamiento. 1 
2 IRemitir al Secretario Ejecutivo un informe sobre el desarmllo de las reuniones de coordinachn mensual de las 1 Informe 

Cifra absoluta 

1 Direcciones Distritales. 
3 ¡Remitir al Secretario Eiecutivo el informe sobre la actualización de los directorios de los funcionarios del Servicio 

I 
I Informe 

02/01 

02101 

02101 

02/01 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 Documento realizado 
'0.0411 1 Documento programado 

'0.041 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Informe realizado 

'0.083Anfonne pmgramado'0.083 

Eficacia=L'TplM*Tr 
Eficacia= Informe realizado 

'0.083linforme pmqramado '0.083 . . 

Eficacia=L'TplM'Tr Mensual 
Eficacia= Integración de la agenda 
elaborada '0.083 1 integración de la 

agenda programada '0.083 
I 

1 1 Desccncentrados ordenadas por las diversas áreas centrales. 1 1 

30112 

30112 

30112 

30112 

Quincenal 

Mensual 

Mensual 

~~ ~~ -~ ~- ~ ~~ ~ ~~ -~ - -  ~- 1 Profesional E ectoral ad;crilos a los 6rganos Desconcenirados 

0 

. ~. 

3 

3 

3 

3 

4 1 Mantener anda1 rada a agenoa nsi lucional oe aci v:daocs para los Organos Desconceniiaoos 1 Base de oalos 
5 IRemil r al Sccretano E,ecbiivo el nlorme sobre ol seg~irn ento a la ejecución oe las oct ndaaes ae as Organos 1 Informe 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

12 

12 

12 

12 



Fecha de elaboración: viernes 071septiembrel2012 

Fecha de entrega: viernes 07/septiembre12012 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Anlonio RomAn Alvarez, Jefe de Depaitamento de Coordinacibn y Apoyo Operativo. 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Lcgislica y Acuerdos 

Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Blanca Gloria Maitinez Navarro, Encargada del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Lcgistica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 
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- ~ ~ .~ ~~ ~ ~ - 
) Indicadores delas acclones \ I 

6 

]cumplimiento de actividades programadas. 1 ('0.0831 Documento programado '0.0831 1 
6 I~f icacia en la concentracibn y sistematizacibn de la] Cifra absoluta ( Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 Mensual 1 1 \ 

Concentrar y sistematizar informacibn 
requerida a los brganos Desconcentrados. 

\ 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

4 

Documento 

información requerida a los 6rganos Desconcentrados. 

de supervisibn a las Direcciones Distritales en el ano 
2013. 

en la elaboración de recomendaciones. 
precisiones o criterios necesarios para el adecuado 

Denominación del indicador 

Eficacia en la elaboracidn del Calendario Anual de 
Actividades para los brganos Desconcentrados 2013. 

Eficacia en la actualizacidn del sistema informatico de 
seguimiento al Calendario Anual de Actividades para los 
6rganos Desconcentrados 2013, validar el cumplimiento 
de actividades e integrar el informe correspondiente. 
Eficacia en la realización de las reuniones de 
coordinación con las Direcciones Ejecutivas y Unidades 
TBcnicas para dar seguimiento a la programacidn y 
cumplimiento de actividades por parte de los 6rganos 
Desconcentrados. 

Eficacia en la elaboración del Programa para las visitas 

Eficacia = Documento elaborado 
'0.0831 Documento programado'0.083 

~ ~ ~ a ~ ~ ~ ~ ñ ; i i c a d o p s  A .~ .  ~ -- -- 

12 

Núm. 

Cifraabsoluta 

Unidad de 
cuantificaclón 

Cifraabsoluta 

Cilra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

02101 

Meta 

Eficacia = programa de trabajo 
real~ado'llprograma de trabajo 

realizado programado '1 ----- 
Eficacia=L'TplM+Tr 

Eficacia = Documento elaborado 

Fórmula de cdlculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Calenano elaborado 
'IICalendario Pmgramado '1 

Eficacia=L'TplM+Tr 
Eficacia = Reporte elaborado'0.0831 

Reporte programado'0.083 

Eficacia=L'TplM+Tr 
Eficacia =minuta elaborada 

'0.083lminuta programada '0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 

Unidad de rnsdlda 

30112 

Mensual 

Periedlcidad 

Anual 

Mensual 

Mensual 

Anual 

3 

' 1  
Enlace 

\ 

3 12 3 3 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unadad .-..-..uv-.- ,-..p . .  "-- 
Responsab e operativo (RO): 103 D recc bn de Aicn $0. ~uyi,iii. 

Enlace administrativo: [Anal cta Aom~nistrat vo Lilfan ner 

:ponsa!?6= .- - - - 
rncnnnc.h!n IIIPL. 1 1  r 1 in dsd Ta?.#?= de 4icn vo. Logisl ca y Apoyo a Organos Descnncenlrados (LiTAVIOD) 

, ..:.. . 1 y Docxnentacibn 
ninder Grame 

URAO-Resultado-Subresultado-Número 1 n P 0  1 Elerclcio Fiscal 
11-03-01-01-29 A 2013 I 
Denominación 
Servicios de apoyo logisticn. 

Objetlvo estratbgico con el que se vincula 
09 Optimlzar el LSO oe .a inlraesr~ctura tecnolbgica. medanle e oesarmilo y acrJal.zac bn de sistemas y procedmienlos que permnan hacer mas 

Linea estrateg - - 

leficiente la gesti6n administrativa, los procesos electorales y de participación ciudadana. 
llca con la aue se vincula 

.- ........... u.. ..... .-.. tica de racionalidad y eficiencia. 
..-a. .... .-..~.- Linea de a-ion son ia que se rlncuia 

d) Identificar y promover el uso de herramientas que permilan la optimizacibn de los recursos existentes y eficientar los procesos de trabajo. para el 
logro de los objetivos estratégicos del IEDF. 

A través de esta Actividad institucional, la Unidad Tbcnica de Archivo Logistica y Apoyo a 6rganos Desconcentrados proporciona al Consejo General, 
a las Comisiones del Consejo General, Junta Administrativa y Comilbs. los servicios de apoyo ioglstico para los para el desarrollo de las sesiones, 
eventos y reuniones de trabajo, que se llevan a cabo para dar cumplimiento a la normatividad aplicable y a los objetivos de los planes y programas 
Institucionales. Los órganos colegiados y las diversas instancias ejecutivas y técnicas del instituto reciben servicios de estenografia, cafeteria, 

1 
edecania. sonido y grabaciones, asimismo. mediante su implemntacibn, se administra y progrma el usos de las de salas de juntas ubicadas en las 
instalaciones del Instituto. 

~ b ] * ? ' w I Y ~  

\~loporcionar a las diversas h a s  del Instituto los servicios de a p y o  i w i M  necesa"0s para e! adecuado desarrollo de los eventos y actividadaes 1 U 
1 inslit~cionales. 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .. ~~~ 

r T r a n s v % s ! L d a $ 2  .......................................................... ..... - -. .. .. 

Aplicacl6n 1 Núm. delinea de acclón ( Nombre de la linea de acción 
1 Linea, - 

. 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 z62 1 Total 1 0-12 1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 D62 1 Total 1 

o I O I o I o l I o I O I o I o 1 l 

- + c i o ' ~ . s 1  ............... ....................................... .. 

Num. 
Acción 

1 

Denominacl6n de la acción Unldad de 
medida 

Cuantificación 
física 

Proporcionar servicios de estenografia de las 

Periodo de ejecucidn 
lniclo 1 Fin 

Documento 02/01 12 13/12 3 

Programación 
ler. 1 Zdo. 1 3er. 1410. 

Total 

3 3 3 12 



reuniones y sesiones de los 6rganos 
colegiados del instituto que lo requieran. 

7 IMantener actualizada la aaenda de eventos 1 Documento 1 12 1 02101 1 31/12 1 7 1 7 1 7 1 '4 1 12 
1 - 1 instilucionales. mn  la Goaramaci6n aue 1 1 1 1 1 - 1 - 1 - 1 - 1  . ~ . " 1 realzan as Areas cnrrespond entes 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

3 1 Proporcionar se* cos oe apoyo logistico para 1 Doc~mento 1 12 1 02101 1 31/12 ( 3 1 3 1 3 1 3 1 12 
1 la realizaci6n de eventos institucionales 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

md-las :accloP2- 

-. . . . ~ . . . ~ ~ .- -~ ~ -. ~ .- ~~ . -. 
-dica40- .-. 
1~úm. l  Meta 1 Unidad de medida i 

Núm. 
lndlcador 

1 

2 

3 

6000 1 000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
7000 n nn 1 nnn 1 n nn 1 n nn 1 n nn 

Unidad de 
cuantliicación 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Denominación del indicador 

Eficacia en la elaboraciein del reporte mensual sobre el 
servicio de estenografia prestado a las areas. 

Eficacia en la elaboraci6n del mrte mensual de la 
agenda de eventos institucionales. 

Eficacia en la elaboración del reporte mensual de 
servicios logisiticos prestados para la realización de 
eventos instilucionales. 

Meta 1 1 
1 1 Elaborar un reporte mensual con el registro de los servicios de estenograna proporcionados a los diferentes órganos del ( Documento 

Fecha deentrega: lunes 101sepliembre/2012 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos 

fi 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Julio CBsar Nicholson Fuentes, Director de Archivo, Logistica y Documentaci6n. 1 \ 

Fórmula de cáiculo 

Eficacia-LITplM'Tr 
Eficacia 1 = 1 informes realizados ' 

0.0831 12 informes programados 
'0.083 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficaci 1= 1 corte mensual '0.0831 12 

costes programados 0.083 

Eficacia=L+Tp/M'Tr 
Eficacia 1= 1 informes realizados' 
0.0831 12 informes programados 

'0.083 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Blanca Gloria Martinez Navarro, encargada del despacho de la Unidad Técnica de Archivo, Logistica y apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

Enlace 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-- - 

Unidad responsaole (UK): 114 

Responsable operativo (RC' '-' 
Enlace administrativo: 1.1515 Y= YFpeI1mlllSIIIY Yc IvIFJVIo Yc rl-DY3 Y L I ~ I V ~ L I Y I I .  LIL. 

Cfíaspsroab!es 

Unidad responsable (UR): 1 14 Contraloria General (CG) 
Responsable operativo (RO): 101 Contralorla General 
Enlace administrativo: 1 Jefe de Departamento de Mejora de Procesos y Evaluacidn. Lic. Jessica Osorio Carrillo 

UR-RO-ResultadoSubresultado-NGmero 1 Tipo 1 Ejercicio Flscal 
14-01-01-01-30 A 2013 
Denominación 
Cwrdinacidn, vigilancia y evaluación de las actividades y acciones inherentes a las atribuciones y facultades de la Contraloria 
General. 

. . . . . . . - . . . - . . 

Objetivo esirategico con el que se vlncula 
13 Fortalecer los procesos de direccibn. supervlsibn, fiscalizacibn y evaluación del quehacer institucional, a través de la implementación de diversos 
mecanismos que garanticen la dptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Llnea estratOglca con la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los proiesos de direccidn. supewisibn. fiscalizacibn y evaluacidn de la gestión 

Servidores Públicos. 
Programa General o institucional con el que se vincula 
26 Programa Interno de Auditona. 

1 
institucional. 
Linea de acci6n con la que se vincula 
h) Supervisar y fiscalizar el manejo. custodia y aplicacibn de los recursos del IEDF. 
j) Ejecutar y supervisar el Pmgrama Anual de Auditoria Interna del IEDF. 
n) Supervisar la sustanciación de los procedimientos administrativos provenientes de quejas y denuncias ciudadanas o de procedimientos 
administralivos disciplinarios y, en su caso. imponer las sanciones que procedan en términos de la Ley Federal de Responsabilidades de los 

~- ~- ...................... . .  . ~. . ~- -. ~-~ 

.... ~ ~ ~ -.. 

Garantuar la administración pública eficaz y transparente de los recursos del IEDF. mediante el ejercicio de las facultades y atribuciones de 1 
Contraloria General, parta contribuir a fortalecer la cultura de la rendición de cuentas y el aprovechamiento óptimo de los recursos. 

U 
1 

- 
C 7 h ! ! ! . a m a o _ l  ... . -- . -. -. - . - .- 

Aplicación 1 Núm. de línea de acclón 1 Nombre de la linea de acción 
l Lineal I 

1 
~. . I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 z62 1 Total 1 
o 1 o l o 1 o 1 I o I O I o I o I I 

Num. Denominación de la acción 
Acción 

Unidad de 

1 I l 1 1 I 1 1 I 1 
medida 

Cuantificación 
fislca Iniclo 1 Fin 1 ler. (2do. 1 3er. ( 410. 

Periodo de ejecuci6nl Programacl6n Total 



Eficacia= (informes presentados ' 
0.25) 1(2 informes en el primer 

trimestre y uno en los siguientes tres 
trimestres ' 0.25) 



Fecha de elahoracibn: lunes 10lseptiembre12012 

Fecha de entrega: lunes lOlseptiembrel2012 

Nombre. cargo y firma de quien elahorb: Lic. Jessica Osono Carrillo, Jefe de Depanamento de Mejora de Procesos y Evaiuaci6n. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Lic. Diego Garcia Vblez, Asesor. 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Mtro. Miguel Angel Mesa Carrillo, Contralor General. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-ROAesultadoSubresultadoNúm8m 1 Tipo 1 Ejerciclo Fiscal 
14-02-0161-31 A 2013 
Denominación 
Coordinación, supervisión y ejecución del Programa lntemo de Auditoria 2013. por sus siglas PIA, asi como de las actividades 
inherentes a la Subcontraloria de Auditoria. Contml y Evaluación. 

~ ~ . ~ . . ~ ~ . ~  ~ .~ ~ ~ ~~ ~ . .  
L V i n c u l a c l b n  wn ~----....,...~~-.m,-.~-~--~- el Plan ~ ~ a s a r f o i l o ~  - 
Objetivo estratbgico con el que se vincula 
13 Fonalecer los procesos de dirección, supervisión. fiscalimcibn y evaluación del quehacer instiiucional. a través de la implementaci6n de diversos 

Linea estrateglca con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permilan la mejora continua en los procesos de dirección, supervisi6n. ~scaluación y evaluación de la gesti6n 
institucional. 
Línea de acción w n  la que se vincula 
h) Supervisar y fiscalizar el manejo. aistodia y aplicación de los recursos del IEDF. 
i) Ejecutar y supervisar el Programa Anual de Auditoría Interna del IEDF. 
k) Supervisar la aplicación de las acciones administrativas derivadas de los resultados de las auditorias, ante las instancias competentes. 
Programa General o institucional con el que se vincula 
26 Programa lntemo de Auditoria. 

. . 

. - ,, . ,.~'*.,. =-~ .. - 

Contribuir al logro de una operación eficaz y eficiente, a la transparenúa y rendición de cuentas en el IEDF, planteando acciones de mejora continua, 
derivadas de la asesoria, revisi6n. diagnostico y fiscalización del manejo, custodia y empleo de los recursos del Instituto y la evaluacibn de la conecta 
aplicación de procedimientos y normatividad aplicable. 

~ . . -- .- .. - -- . . . . . . . -- -. . . . . . . . . . . ~~ ~..~ . . 

-%'j9awflc0 . \ ..--.- ~ ..-A-. ~ ..~~~~~--... ~ . 

Coadyuvar con el Titular de la Contraloria General, en la asesoria, revisión, diagnostico y fiscalización del manejo. custodia y empleo de los recursos 
del IEDF; por medio del cumplimiento y desarrollo del Programa lnlemo de Auditorla y de las actividades esenciales a la Subcontraloría de Auditoria, 
Control y Evaluación; ademas. del seguimiento oportuno a las observaciones determinadas en las auditorias realizadas. con el propósito de 
garantizar el conecto wmplimiento, aplicación y aprovechamiento de los recursos asignados al IEDF. 

,=sveczalldad~ \ . . ~ 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de accl6n 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O I O I O I o l I O I o I o I O I I C. 

-1- 

Num. 
ñcción 

I i I i I 1 I I I I 

Denominaclton de la acción Unidad de 
medida 

Cuantificaclón 
fisica 

Periodo de ejecuciónl Programacidn 
lniclo 1 Fin 1 ler. 12do. 1 3er. [ 4to. 

Total 



Eficacia = (documento elabrado' 
0.25) 1 (documento a realizarse en e 

Eficacia = (informes presentados ' 
0.25) / ( 2  informes en el primer 

trimestre y uno en los siguientes lres 

1 

2 
3 

4 

l ~~~~~ 
~~~ ~ - - -  ~ ~ 

-e- -- I I 

. 

Formular el Programa Interno de Auditoria 
2014. 
Iniciar revisiones programadas. 

Realizar el análisis y seguimiento a la atencibn 
de las observaciones emitidas a las areas del 
IEDF. 

Elaborar los informes de actividades 
trimestrales y anuales. 

. .  ~ . 
~ ~ ~~~ ~. . ~ . . .  ~ ~.~ ~~~ ~- .~.-.~ ---.... 

-tasrde -. . . .e,=-.-z los lndlcad- 

7000 I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 000  1 0.00 
Total 6,750,616.00 1 1.516.214.00 1 1.458.872.00 1 1.672.478.00 1 2,103,052.00 \ 

Núm. 
Meta 

1 
2 
3 
4 

I ~ e c h a  de elabradbn: lunes IO/septiembre12012 1 \ 

Dmumento 

Informe 

Documento 

Informe 

Fecha de entrega: lunes 10/septiembre/2012 1 \ 

Meta 

Elaborar oportunamente el Progmma Interno de Auditoria 2014. 
Elaborar en tiempo y forma los 2 informes referentes a las revisiones programadas. 
Elaborar con la debida oportunidad los informes de los 4 seguimientos de observaciones emitidas a las Areas del IEDF. 
Entregar en tiempo y forma los 5 informes de actividades realizadas. 

Nombre. cargo y firme de quien elaborb: Ing. Omar Jimbnez Alvarado. Jefe de Deparlamento de Auditoria Financiera. 

1 

2 

4 

5 

Unidad de medida 

Documento 
Informe 

Documento 
Informe 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Lic. Iván Munja Beltrán Enriquez, Subcanlralor de Auditoria. Control y Evaluacibn. 

01/07 

01102 

01/01 

01101 

31/08 

31112 

31/12 

31/12 

O 

1 

1 

2 

0 

0 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0 

0 
1 

1 

1 

2 

4 

5 



Nombre, cargo y firma de quien autonz6: Mtro. Miguel Angel Mesa Carrillo, Contralor General. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-vidad lnstitucional .'-" \ 
UR-RO-ResultadoSubmsultadoNiimero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal - 

14-0301-01-32 A 2013 
Denominación 
Aplicación y seguimiento de las actividades de la Subcontraloria de Responsabilidades e Inmnformidades. para asegurar el desarrollo 
de las funciones inherentes al área. 

Objetivo estategico con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de dirección, supervisiein, fiscalización y evaluación del quehacer institucional, a traves de la implementación de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Linea estratégica con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección, supervisibn. fiscalización y evaluación de la gestión 
institucional. 
Linea de acción con la que se vlncula 
1) Dar seguimiento al cumplimiento de la entrega oportuna de la declaración de situación patrimonial de los funcionarios públicos del IEDF. 
n) Supervisar la sustanciación de los procedimientos administrativos provenientes de quejas y denuncias ciudadanas o de pmcedimientos 
administrativos disciplinarios y. en su caso, imponer las sanciones que procedan en terminos de la Ley Federal de Responsabilidades de los 
Servidores Públicos. 
o) Vigilar las acciones administrativas y legales que deriven de los prmedimientos administrativos disciplinarios. 
Programa General o institucional con el que se vincula 
28 No aplica. 

Salvaguardar los principios de legalidad. honradez. lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben observar los servidores públicos del Instituto en el 
desemwrio de su empleo. cargo o mmisión, wyo incumplimiento dara lugar a la instauración de procedimiento administrativo disciplinario y, en su 

IcasO, a la aplicación de las sanciones que conespondan en términos de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Piibiims. 1 u 
~ . . . .  ~~ ~~ ~ ........ ~~~~ .....,......... . ... . . - 

=iie~k%ipecinso- ~ ~ 

Coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos del Instituto se apegue a la legislación vigente para prevenir y erradicar la pánica de 
conductas que afecten al servido públim. 

L T C p l ? s v e r s a ~ .  .. _ . . . . - -- - . .- . .. . . - -- . . . . . -. . . -. - 
Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

( Linea l 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 z 6 2  1 Total 1 

o I o I o I o I I O I O I o I o I I 

Denominación de la acci6n 

i 1 I i i I i I 1 I 

Unidad do 
medida 

Cuantificación criodo de ejecuciónl ProgramaciOn 
fisica lnlcio 1 Fin 1 ler. I2do. 1 3er 1 410. 

Total 



-- -- - -. . . . . . . . . . - - - - .. ~ . . ..-~ ~. . 
~ n d l c a d o r a s ' d e  - las acciones- 

Eficacia =(intervención realizada ' 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

Responsabilidades de los Servidores Públicos. procedimiento administrativo 
disciplinario ' 0.25) ' (25%) 

3 1 Eficacia en el conocimiento. sustanciación v re solución^ Porcentaie 1 Eficacia=L'To/M'Tr 1 Trimestral 1 

O1101 

o l lo l  

O1101 

01/01 

01/01 

O1101 

01/01 

Intervenir en los actos de entrega recepción de 
los servidores públicos del IEDF. en términos 
de la normativa aplicable. 
Instaurar. sustanciar y resolver el 
procedimiento administrativo disciplinario a los 
servidores públicos del IEDF. y en su caso. 
imponer las sanciones de conformidad con la 
Ley Federal de Responsabilidades de los 
Servidores Públicos. 

Conocer, sustanciar y resolver el recurso de 
revocación interpuesto por los servidores 
públicos del IEDF. en contra de las 
resoluciones emitidas por la Contraloria 
General en materia de responsabilidades. 

Conocer, sustanciar y resolver el recurso de 
inconformidad en materia de adquisiciones, 
arrendamientos. prestación de servicios y obra 
pública. 

Atender la defensa juridica de las resoluciones 
que emita la Contralorla General ante las 
diversas instancias jurisdiccionales 
competentes. 

Dar seguimiento a la evolución de situación 
patnmonial. a trav6s de la recepción de la 
declaración patrimonial en t6rminos de la 
normativa aplicable. 

Elaborar los informes de adividades 
trimestrales y anual. 

31112 

31/42 

31/12 

31/12 

31/12 

31112 

31/12 

7 ~~ ~ 

del recurso de revocaci6n interpuesto por l k  senidwes Eficacia =(recurso de revocación en 
públims del IEDF, en contra de las resoluciones trámite ' 0.25) 1 

Douimento 

Procedimiento 

Procedimiento 

Procedimiento 

Litigio 

Documento 

Informe 

4 

5 

6 

7 

1 O0 

1 O0 

1 O0 

100 

1 O0 

100 

5 

25 

25 

25 

25 

25 

25 

2 

emitidas por la Contraloria General en materia de 
responsabilidades. 
Eficacia en el conoiimiento, sustanciación y resolución 
del recurso de inconformidad en materia de 
adquisiciones, arrendamientos. prestaci6n de servicios y 
obra pública. 

Eficacia en la defensa jurídica de las resoluciones que 
emita la Contraloria General ante las diversas instancias 
iurisdiccionales competentes. 
Eficacia en el seguimiento a la evolución de situación 
patrimonial. a través de la recepción de la declaración 
patrimonial en términos de la normativa aplicable. 

Eficacia en la elaboracidn de informes. 

25 

25 

25 

25 

25 

25 

1 

Porcentaje 

Porcentaje 

Porcentaje 

Cifra absoluta 

25 

25 

25 

25 

25 

25 

1 

(promoción de recurso de revwación ' 
0.25) ' (25%) 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia =(recurso de inconformidad en 

lrhmite ̂  0.25) 1 
(promouón de recurso de 

inconformidad ' 0.25)' (25%) 

Eficacia=L+TplM^Tr 
Eficacia =(litigios ' 0.25) 1 

(notificación recibida * 0.25) ' (25%) 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia =(declaración registrada en el 

sistema ' 0.25) / 
(declaración recibida ' 0.25) + (25%) 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Elicacia= (informes presentados 

0.25) l ( 2  informes en el primer 

25 

25 

25 

25 

25 

25 

1 

Trimestral 

Trimestsal 

Trimestral 

Trimestral 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

5 



I 

Nombre. cargo y f i n a  de quien revisó: Lic. Román Ignacio Toledo Robles, Subcontralor de Responsabilidades e Inwnfonidades. 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Mlm. Miguel Angel Mesa Camllo, Contralor General del IEDF. 

Fecha de elaboración: lunes IO/sepliernbre12012 

Fecha de entrega: lunes 101sepliernbre/2012 

Nombre, cargo y firma de quien elabon5: Ornar Adnán Lbpez L6pez. Analisia. 

-1 I II irn izacion: ~ a n  

........................................................ 

trimestre y uno en los siguientes tres 
trimestres ' 0.25) 

U 

1 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresuItadoNúmero 1 T~PO 1 Ejercicio Fiscal 
14-04-0141-33 A 2013 
Denominación 
Asesoria de procedimientos administrativos e investigación de quejas y denuncias. 

Objetivo eslratéglco con el que se vincula 
13 Forlalecer los p m s o s  de direccibn, supervisibn. fiscalización y evaluacibn del quehacer institucional, a travbs de la implementacibn de diversos 
mecanismos que garanticen la bplima operación y funcionamiento del IEDF. 
Linea estraMgica con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección, supervisibn, fiscalizacibn y evaluación de la gestión 
institucional. 
Linea de acción con la que se vlncula 
a) Vigilar el cumplimiento y aplicacibn de la normativa interna, de las leyes y reglamentos aplicables al IEDF. 
c) lmplementar los mecanismos de coordinacibn y supervisión entre las areas del IEDF. 
h) Supervisar y fiscalizar el manejo, custodia y aplicacibn de los recursos del IEDF. 
Programa General o instltuclonal con el que se vincula 
28 No aplica. 

dnaniieros y materiales oel Inslit~to asi como nonnar y cmrd nar el piocedim enlo ae recepcibn iegistro atención. desanogo e infonnacibn de los 
asunlos ae alenubn cudadana y por el incumpim enio de as obligacones de servidores p ~ b l  m s  del IEDF en malena de qJelas y denunuas en 
apego al marco lurldico apl cable. a efecto de salvaguardar la transparenta. lega idad. honradez. leallad imparcialdad eficiencia y rendción de 1 1 1  

~~. ..... ....... . . . . . ... . . .. ........ . . . . . .. ~ .. . . . ~ ~  ~~ . ~.~ .......... . 
~ u s t l f i s a ~ 6 ~  

Cmdwvar en la labor de fiscalizadón de la h h l o r l a  General en relacibn a cómo se maneian. cusladkn v ao lbn  bs  recursos humanos 1 ' 
1 cuentas. 

~ W e t i v o . e ~ p e c l R c o + i  \ ~. - -- -- 
Garantizar la eficiencia y racionalidad del uso de recursos humanos financieros y materiales del IEDF en apego a la normativa aplicable. as1 como 
participar en la lorrnulacibn de requerimientos de información y demds actos necesarios para la atenclbn de quejas y denuncias en un marco de 
trasparencia y rendición de cuentas madyuvando a cumplir el objetivo de la Institución en busca de hacer mas con menos y hacerlo bien. 

1 

& ~ r a n s v e r s a l l d a m  - - . . .. .. .- .- . - ----p. . . . . 

Apllcación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

l be?: I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 

o I o I o I o I I o I o I o I o I l 

-Acc 

Num. 
Acclón 

ones '1\ 
Denomlnaclón de la acción 

1 1 I I I I I I I 

Unidad de 
medida 

Cuantlficación 
fisica 

Periodo de ejecuciónl Programación 
Inicio 1 Fln 1 ler. 12do 1 3er. 1 410 

Total 



Eficacia=(asistencia a procedimientos 
adjudicatorios ' 0.25) / (wnvocatorias 

I 

directas, solicitudes y seguimientos de irregularidad. 
atenciones directas, solicitudes y 
seguimientos de irregularidad en 

tr6mite ' 0.25) 1 
(quejas, denuncias, atenciones 

directas, solicitudes y seguimiento de 
irregularidad recibidas ̂  0.25) * (25%) 

1 se reciben. 1 
5 1 Entregar en tiempo y forma los 5 informes de actividades realizadas, Informe 



E ~ a t o s ~ s o b r e  la- 

Fecha de elaboraci6n: lunes 101septiembre12012 

Fecha de entrega: lunes 101septiembre/2012 

Nombre, cargo y firma de quien elabor(i: C.P. Josb Eduardo Escalante Trejo, Jefe de Departamento de Atención a Comitbs. 
Lic. JeUahel Castro Palma. Jefe de Departamento de Quejas y Denuncias. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Mtm. Esteban Ramón Rodriguez Jimbnez, Subcontralor de Atenci6n Ciudadana y Normatividad. 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Mlm. Miguel Angel Mesa Carrillo, Contralor General. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Nílmero 1 Tipo 1 E]erclcio Fiscal 
16014141-34 S 2013 
Denominación 
Operación en el ámbito distrital de los programas instilucionales. 

Objetivo estrateglco con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de dirección, supervisi6n. fiscaliración y evaluación del quehacer institucionai, a través de la implementación de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operaci6n y funcionamiento del IEDF. 
Llnea estraihgica con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejwa continua en los procesos de direcci6n. supervisión, fiscalización y evaluación de la gestibn 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de coordinación y supeivisMn del flujo de comunicación y operación entre los 6rganos centrales y 
desconcentrados del IEDF. 

Programa General o instituclonal con el que se vincula 
18 Programa General de Organización y Funcionamiento. 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral. educación cldca, organización y geografia electoral. 
que formulan las áreas centrales correspondientes, se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la participación permanente de las 40 Direcciones 
Distritales. que en su respedivo ámbito de competencia realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo. a través de estas actividades 
se realizará la aplicación de los Mtenos y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeiio de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto, a través de la ejecucidn de esta acliiidad institucional, se establecen los vinculos 
requeridos de información y de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De 
igual forma. mediante la retroalimentaci6n permanente entre los órganos centrales y desconcentrados. a través de la UTALAOD. se perfecciona el 
desarrollo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. 

Instrumentar. en el ámbito geográfico distrital correspondiente, la ejecución de los pmgramas instituclonales. las actividades relacionadas con 1 
v 

educaci6n civica y difusi6n de fa cultura democfitica, y apoyo y coordinacl6n a los órganos de representación ciudadana. 

,T%!?!F.- 
Aplicación 1 Núm. de linea de accldn 1 Nombre de la linea de acclón 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21 -61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21 -61 1 >62 1 Total 1 
o I o l o I o I I o I o I o I o l I 

[ 1 1 A X o n e s  
1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificaclon (periodo de ejecución) Programación 1 Total 1 



mensual entre los funcionarios adscritos a la 
irección Distrital. a efecto de conocer las 

4 

5 

p~ p~ 

~ --- . . . . . . .~ ~ . . ~  . . . . . ......... ~ ~~ ........... ~.~ 
~ < l ~ f n d l c a d ? - p s ~  \ 
Nirm. 
Meta 

2 

3 

4 
5 

Reportar los requerimientos materiates. 
t4cnicos y de informatica de la Dirección 
Dislrital. 

Informar, sobre la integración y funcinarniento 
de la Dirección Distntal. 

1 Realirar mensualmente una reunión de cwrdinación con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la 1 Reunión 

Meta 

Dirección Distrital 
Preparar un informe mensual sobre el wmpiimiento, en el ámbito distntal. de los acuerdos aprobados par el Consejo 
General. 
Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actiidades para 
los órganos Desconcentrados 2013. 
Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales, técnicos y de informatica de la Dirección Dislrital. 
Efectuar un Informe mensual, sobre la integración y el funcionamiento de la Dirección Distrital. 

Informe 

Informe 

Unidad de medida 

informe 

Informe 

informe 
Infonne 

24 

24 

01/01 

01/01 

31/12 

31H2 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Fecha de elaboraciein: lunes 101sepliembre12012 

Fecha de entrega: lunes 10lseptiembrel7.012 

Nombre, cargo y f i n a  de quien elaboró: Claudio Sebaslian Perseo Ju6rez. Lider de Proyecto. 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre. cargo y firma de quien autonzb: Blanca Gloria Mariinez Navarro. Encargda de Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-Respo~.ab!es \ 
Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desconcentrados (OD) 

l 
Responsable operativo (RO): 102 Distrito II 
Enlace administrativo: 1 Encargado del Despacho de la Coordinación Distrital. Carlos Enrique Higelin Espinosa 

UR-RO-Resuitado~ubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
164201-01-35 S 2013 
Denominación 
Operación en el Ambito distrital de los programas institucionales. 

ObJeUvo estratéglw con el que se vlnwla 
13 Fortalecer los procesos de dirección, supe~sión, fiscalizaciiin y evaluación del quehacer institucional, a traves de la implemenlación de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrat6gica wn la que se vlnwla 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección. supervisión, fiscalización y evaluación de la gesti6n 
institucional. 
Línea de acclón con la que se vlncula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de coordinación y supervisión del flujo de comunicación y operación entre los órganos centrales y 
deswncentmdos del IEDF. 

Programa General o instltucional con el que se vincula 
18 Programa General de Organización y Funcionamiento. 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral, educaci6n civica, organización y geografia electoral. 
que formulan las Areas centrales mrrespondientes, se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la participacidn permanente de las 40 Direcciones 
Distritales. que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo, a travbs de estas actividades 
se rea l i rá  la aplicación de los aiterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempefio de los Comites Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos eleclos en 2010. En este contexto. a través de la ejecución de esta actividad institucional. se establecen los vincuios 
requeridos de informacibn y de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia. De 
igual forma, mediante la reUoalimentaci6n permanente entre los órganos centrales y desconcentrados, a través de la UTALAOD. se perfecciona el 
desarmllo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. 

Instrumentar. en el Ambito geográfico distrital correspondiente. la ejecución de los programas institucionaies. las actividades relacionadas con la 
v 

educación civica y difusión de la cultura democrática, y apoyo y coordinación a los órganos de representación ciudadana. 

Trans~~rsal idad \ -- 
Afdicación ( Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 z62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I O I o I I 

L%~l,??,es. \ 
( Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificación (periodo de ejecución[ Programación 1 Total 1 



1 Núm. 1 Denominación del indicador 1 Unldadde 1 Fórmula de cálculo 1 Periodicidad l ~ n l a c e l  

4 

5 

1 Eficacia en la realaacibn de reuniones de mrdinaci6n Cifra absoluta I I Eficacia=L'Tp/M'Tr Mensual 
con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral Eficacia = 1 reunibn efectuada '0.083 
adscritos a la Dirección Distrital. 11 reunibn programada para cada mes 

Reportar los requerimientos materiales, 
técnicos y de informatica de la Dirección 
Disbital. 

Informar. sobre la integración y funcinamiento 
de la Dirección Distrital. 

1 1 111 informe programado para cada mes 1 1 

2 

Informe 

Informe 

Eficacia en la elaboración del informe sobre el 
cumplimiento de acuerdos 

3 

1 1 la Dirección Dist"tal. 1 1 Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 1 1 1 1 1  

24 

24 

1 1 1 '0.083 1 1 

Cifraabsoluta 

Eficacia en la elaboración de los informes sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario 
Anual de Actividades para los 6rganos Desconcentrados 
2013 

4 

01/01 

01/01 

5 

(Dirección Distrital 
2 1 Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento. en el ámbito distrital, de los acuerdos a~robados oor el Conseio 1 Informe 1 - í  

'0.083 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 

Cifra absoluta 

Eficacia en la elabomcibn de los informes sobre 
requerimientos materiales. técnicos y de informatica de 

... .... .. . . . ........... ~ ~ . . ... . ........ ~~ ~~ .....,.. ~ ~~~ ~- 

r a e t a s  d e  losjndlcadores \ 

31/12 

31/12 

Informar. sobre la integración y el funcionamiento de la 
Dirección DistAal. 

Núm. 
Meta 

>. . . - . . . . . . -. . - - - - 
4 1 Entregar un nforme rnens~al sobre reqJenmien1os matenales l6cnlcos y de informal ca oe la Direcc ón Dastnta 1 Informe 
5 1 Efect~ar un nforme mensLal sobre a mtegrac!ón y e f~ncionamiento ae la Dirección Distr !al Informe 

Mensual 

. . 
'0.083 

Eficacia=L*Tp/M'Tr 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

Cifraabsoluta 

(General. 1 

6 

6 

1 
Mensual 

Cifra absoluta 

I~eal izar  mensualmente una reunión de coordinación con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la 1 Reunión 

Meta 

3 

Eficacia=L.TplM'Tr 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Unldad de medida 

6 

6 

Mensual 

11 informe programado para cada mes 
'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = 1 i n f m e  elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 

lar 6raanas Dasrnncentiadns 7011 l \  Remitir un informe mensual sobre e¡ avance en el cumplimiento de las metas del Calendano Anual de Actividades para 

Mensual 

Informe 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Fecha de elaboraci6n: lunes 101septiembrel2012 

Fecha de entrega: lunes 101sepliembre12012 

Nombre, cargo y firma de quien elabnr6: Claudio Sebastian Perseo Judrez. Lider de Proyecto. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Blanca Gloria Marilnez Navarro, Encargda de Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Deswncentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultadoNijmero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
16050161-36 S 2013 
Denominaci6n 
Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales. 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de dirección. supervisión. fiscalizaabn y evaiuaci6n del quehacer institucionai. a traves de la implementaci6n de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrateglca con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección, supervisi6n. fiscalización y evaluación de la gestión 
institucional. 
Linea de acclón con la que se vlncuia 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de coordinación y supervisión del flujo de comunicación y operación entre los órganos centrales y 
desconcentrados del IEDF. 

Programa General o instituclonal con el que se vlncuia 
18 Programa General de Organización y Funcionamiento. 

El desamilo de los pmgramas institucionales de asociaciones politicas. capacitación electoral, educación civica, organización y geografía electoral. 
que formulan las áreas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la participación permanente de las 40 Direcciones 
Dislritales. aue en su resoectiwo ámbito de comoetencia realizan las acciones inherentes a esos oroaramas. Asimismo. a tavbs de estas actividades . . 

la aplbación'de los uilenos y lineámientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desemperio de los ComitAs Ciudadanos y 
los Pueblos electos en 2010. En este contexto a travbs de la eiecuci6n de esta adwidad instiiucional se establecen Im vinciilos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  -,.... ......................................... 

requendos de informaci6n y de recmos que perm:len qLe a operación de los procesos adm.nislraliios se leve a cam en term nos de eficacia De 
lgJal forma. mManre la fetroalimentaa6n permanente entre los órganos centrales y aesconcentrados. a traves de la UTALAOD. se perfecuona el 

Idesarrollo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. 
. . . .............. ............................................ ..... V 

.......................... 

instnimentar. en el hmbito geográfico distrital correspondiente, la ejecución de los programas institucionales. las actividades relacionadas con I 
educaci6n civica y difusión de la cullura democrhtica, y apoyo y coordinaci6n a los órganos de representación ciudadana. 

-. 

apiicacion 1 num. ae iinea de acción 1 Nombre de la linea de acci6n 
1 Linea' -., 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o l o l o I I 

m c c i o n e s .  \ 
1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificaci6n l ~ e r i d o  de ejecuci6nl Programaci6n Total 1 



, . . , . . 

mensual entre los funcionarios adscrilos a la 
Direccion Distrital. a efecto de conocer las 
actividades desarmlladas y las programada 

técnicos y de informatica de la Direccidn 

~ n ~ ! r m J o r e ~ & ~ a s a S ~ ~ c & n ~ ~  

1 Núm. 1 Denominación del indicador 1 Unldadde 1 Fórmula de ci lculo 1 Periodicidad l~n lace l  
lndlcador 

1 

2 

3 

4 

11 informe programado para cada mes 
'0.083 

Eficacia en la realiración de reuniones de mrdinacidn 
con los funcionarios del S e ~ i c i o  Profesional Electoral 
adscritos a la Direccion Distrital. 

EBcacia en la elaboraci6n del informe sobre el 

5 

---- ~ ~ ~ -~ ~ 

EM&S de indi$ac&@ \ 
I N U ~ . ~  Meta 1 Unidad de medlda 1 b 

cumplimiento de acuerdos 

Eficacia en la elaboración de los informes sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario 
Anual de Actividades para los 6rganos Desconcentrados 
2013 

Eficacia en la elaboración de los informes sobre 
re~uerimientos materiales. técnicos v de informatica de 

~ e t a  1 1 
(Realizar mensualmente una reunion de coordinaci6n con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la 1 Reunión 

cuantlflcaciOn 
Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

la DireccMn Distntal. 

Informar. sobre la integracion y el funcionamiento de la 
Direccidn Distntal. 

(Direcci6n Distrital 1 
2 1 Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento, en el Ambito distntal, de los acuerdos aprobados por el Consejo 1 Informe 1 \ 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 reunibn efectuada '0.083 
H reunión programada para cada mes 

'0.083 

Eficacia=L'To/M'Tr 

Cifra absoluta 

110s Órganos Desconcentrados 2013. 
4 ]Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales, t6cnicos y de informatica de la Direici6n Distntal. 1 Informe 
5 1 Efectuar un Informe mensual. sobre la integración y el funcionamiento de la Direccidn Distrllal. Informe 

~ f i c a c i a = ~ ' ~ & ~ ' ~ r  
Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=L'TpN'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado'0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacla=L'TdM'Tr 

1 General. 1 
3 1 Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumolimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades oara 1 Informe 

Mensual 

Mensual 

Eficacia = 1 informe eiaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 
Eficacia=L'TplM"Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 

\ 

1 
Mensual 

Mensual 

Mensual 

1 

1 



Fecha de elaboración: lunes lOkeptiembre12012 

Fecha de entrega: lunes 101septiembre12012 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Claudio Sebastian Pemeo Juarez. Lider de Proyecto. 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Blanca Gloria Martinez Navarro, Encargda de Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y Apyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- R ~ p ~ n s a b l e s  \ 
Unldad responsable (UR): 116 Organos Desconcentrados (OD) 
Responsable operalivo (RO): 104 Distrito IV 
Enlace adminislralivo: 1 Encargado del Despacho de la Coordinación Distrital, José Neizahualcoyotl Mora Chavez 

~tividad&snsa~ . \ 
UR-RO-ResultadoSubresultadoNiímero 1 Tlpo 1 Ejercicio Fiscal 

166461-01-37 S 2013 
Denominación 
Operación en el Ambiio distntai de los programas institucionales. 

. . 

Objetivo eslral6glco con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de dirección. supervisión. fiscalización y evaluación del quehacer institucional. a trav4s de la implementación de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Llnea estral6glca mn la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los pmcesos de direcci6n. supervisión. fiscalización y evaluación de la gestión 
institucional. 
Linea de acción con la que se vlncula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de mrdinaáón y supervisión del flujo de comunicaciein y operación entre los eirganos centrales y 
deswncentrados del IEDF. 

Programa General o Instihicional con el que se vincula 
18 Programa General de Organización y Funcionamiento. 

. . . .. . ~ ~ ~. ~~~ ~ .... ~.~ ~~ .~~~ . ... 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral. educación civica, organización y geografia electoral. 
que formulan las areas centrales wrrespondienles, se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la panicipación permanente de las 40 Direcciones 
Distritaies. que en su respectivo Ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo. a través de estas actividades 
se realizarA la aplicación de los aiterios y lineamienlos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeno de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto, a trav4s de la ejecución de esta actividad institucional. se establecen los vincuios 
requeridos de información y de recursos que pernilen que la operación de los pmcesos adminislrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De 
igual loma. mediante la retmaiimentación permanente entre los órganos centrales y desconcentrados. a traves de la UTALAOD. se perfecciona el 
desarrollo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. 

~~ ~~ ~ ~ -~ . . ~ ~.~ ~ ~ ~ 

L 0 b j 6 i i v o  ~pa f i co  \ . - . p.-.--- . 

Inslrumentar. en el Ambito gwgrdfim distritai correspondiente. la ejecución de los programas instilucionales. las actividades relacionadas con 
educación civica y difusión de la cultura democr6tica. y apoyo y coordinación a los órganos de representación ciudadana. 

) Trannve~~iida-d- . .- -- 
~ l i c a c i ó n  1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1 Linea' 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 ( 21-61 1 >62 1 Total 
o I o I o I O I I o I o I O I o I 

L ~ c c l o n e s  \ 
1 Num. 1 Denomlnación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificación lPerlodo de ejecución1 Programación 1 Total 1 



ireccibn Distrital, a efecto de conocer i 

l6cnicos y de informatira de la Direccibn 
Disbilal. 

5 Informar. sobre la integracibn y funcinamiento informe 24 01/01 31112 6 6 6 6 24 
de la Direccibn Dishital. 



Fecha de elaboracibn: lunes 101septiembre/2012 

Fecha de entrega: lunes IO/septiembre/2012 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Claudm Sebastian Peneo Juarez. Llder de Proyecto. 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre. cargo y firma de quien autorir6: Blanca Gloria MaRlnez Navarm, Encargda de Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

_I_k~oa_Oes \ 
Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): (05 Distnto V 
Enlace admlnistratlvo: 1 Encargado del Despacho de la Coordinacibn Distrital, Marco Antonio Vanegas Lbpez 

UR-RO-ResultadoSubresultadoHúmero 1 TIPO 1 Ejercicio Flscal 
1605-01-01-38 S 2013 
Denominación 
OperacMn en el ambito distrital de los programas institucionales. 

~ ~ . - . ~  ~ ~ ~ ~ ........... .~ ~ 

Objetivo estrathgico con el que se vlncuia 
13 Fortalecer los procesos de direccibn. supervisión. fiscaliuacibn y evaluación del quehacer institucional. a travbs de la impiementacan de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operacibn y funcionamiento del IEDF. 
Llnea estrathglca con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de direccibn, supervisibn, fiscaliuaclbn y evaluacibn de la gestibn 
institucional. 
Llnea de acción con la que se vlncula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de cwrdlnacibn y supervisibn del flujo de comunicacibn y operadbn entre los brganos centrales y 
desmncentrados del IEDF. 

Programa General o lnstiiuclonal con el que se vincula 
18 Programa General de Organizacibn y Funcionamiento. 

~ . . . . . . . . .. .. . . . . .. . ... .. . . . . ....... . . . . . . . . ..... ..., . . . . .. . ..... ~ ..~ 
Jusilcacidn \ 1 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitación electoral. educacibn clvica, organizacibn y geografía electoral. 
que formulan las Areas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Dlstrilo Federal, con la participacibn permanente de las 40 Direcciones 
Distntales. que en su respeclwo ambito de wmpetencia realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo. a Iraves de estas actividades 
se realizará la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeiio de los Comites Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto, a través de la ejecucibn de esta adwidad institucional, se establecen los vinculos 
requeridos de Informaclbn y da recursos que permiten que la operacidn de los procesos administrativos se lleve a cabo en t6rmlnos de eficacia. De 
igual forma. mediante la retroalimentacibn permanente entre los brganas centrales y desconcentrados. a travbs de la UTALAOD. se perfecciona el 
desanollo de las actividades e Instrumentos normativos aplicables. 

~- ~ .. 
~ ~ O b j ~ l v q e s p c i f i ~ ~ o  \ ~~ 

Instrumentar. en el ámbito geogdflco distrital correspondiente, la ejecucibn de los programas institucionales, las actividades relacionadas con 1 
educacibn clvica y difusibn de la cultura democratica, y apoyo y coordinaci6n a los 6rganos de representación ciudadana. 

t T a n ! v ? , ~ a n d a d  \ 
Apllcaclón 1 Núm. de línea de accldn 1 Nombre de la linea de acción 

1 I ;".ni 1 
1 -.. 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o l o I I o I o l o I o I I 

r h s i i o -  

1 Num. 1 Denominación do la accl6n 1 Unidad de, 1 Cuantificaclón [Periodo de elecuciónl Programación 1 Total 1 



4 

- 
5 

Num. 
Indicador 

1 

Reportar los requerimientos materiales, 
tbcnicos y de informatica de la Dirección 
Distrital. 

Informar, sobre la integración y funcinamiento 
de la Direcci6n Distrital. 

2 

3 

4 

5 

-~ ~ . 
~~ ~~.~ ~ . 

~ ~ e t a s ' d $ ~ . J ~ ! ! ~ i b o r e ~  

Informe 

Informe 

Denomlnacl6n del indicador -- 

Eficacia en la realizaci6n de reuniones de coordinación 
w n  los funcionarios del Servicio Profesional Electoral 
adscriios a la Direcu6n Distrital. 

Eficacia en la elaboracibn del informe sobre el 
cumplimiento de acuerdos 

Eficacia en la elaboración de los informes sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario 
Anual de Actividades para los brganos Desconoentrados 
2013 

Eficacia en la elaboración de los informes sobre 
requerimientos materiales, tbcnicos y de informatica de 
la Dirección Distrital. 

Informar, sobre la integración y el funcionamiento de la 
Dirección Disbital. 

Núm. 
Meta ' 

2 

3 

4 
5 

F6mula de cálculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 reuni6n efectuada '0.083 
11 reunión programada para cada mes 

Unidad de 
cuantmcaclón 

Cifra absoluta 

24 

24 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absolula 

Meta 

Realizar mensualmente una reunión de coordinación con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la 
Diremi6n Distrital 
Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento. en el ambito distrital, de los acuerdos aprobados por el Consejo 
General. 
Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los 6rganos Desconcentrados 2013. 
Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales, tecnicos y de informatica de la Dirección Distrital. 
Efectuar un Informe mensual. sobre la integración y el funcionamiento de la Dirección Distrital. 

Periodicidad 

Mensual 

Unldad de medida 

Reunión 

Informe 

Informe 

Informe 
Informe 

O1101 

01101 

Enlace 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
H informe programado para cada mes 

'0.083 
Eficacia=L'TpN'Tr 
Eficacia-L'TplM'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 

Eficacia=L'TplMTr 
EficaUa = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

31112 

31H2 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Fecha de elaboracibn: lunes 101septiembre12012 

Fecha de entrega: lunes 101septiembre12012 

Nombre, cargo y f i n a  de quien elabor6: Claudio Sebastian P e m o  Judre.?. Lider de Proyecto. 

Nombre. cargo y f i n a  de quien revisb: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre. cargo y firma de quien auiorizb: Blanca Gloria Martinez Navano, Encargda de Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



A INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

S.IEDF WLmYtoMWY PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
c5RIIO~wN 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ s p o i ~ ~ b [ e e s  \ 
Unidad responsable (UR): 116 Organos Desconcentrados (OD) 
Responsable operat.vo (RO): 106 Dislnlo VI 
Enlace adrninishallvo: 1 Encargado del Despacho de la Coordinación D,stntal. lnes GuadalJpe nemandez Ram.rer 

Acflvim-\ 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Númem 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
164641-01-39 S 201 3 
Denomlnacl6n 
Operaaón en el Ambito distntal de los pmgramas insl!tuclonales 

Objetlvo esiralAglco con el que se vincula 
13 Fortalecer los pmcesos de dirección, supervisión, fiscalización y evaluaci6n del quehacer institucional. a Iraves de la implementación de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrategica con la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección, supervisión, fiscalización y evaluación de la gestión 

Programa General o institucional con el que se vincula 
18 Programa General de Organlzac 6n y FJnc onam enlo 

institucional. 
Llnea de acclón con la que se vlncula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de coordinación y supervisión del flujo de comunicación y operación entre los órganos centrales y 
desconcentrados del IEDF. 

se realizar6 la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblas electos en 2010. En este contexto, a través de la ejecuúón de esta actividad institucional, se establecen los vinculos I 

I 

que la operación de los pmcesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De 
entre los órganos centrales v desconcentrados. a lraves de la UTALAOD, se perfecciona el 

desarrollo de las actividades e instnimentos normativos aplicables. 1 U 
. ~ ~ . . ~. . ~ . - ~ -  

L o b j e f n r ?  . . ,e~ecific_o- ~ ~ .....,........ ~~ ~~ 

Ilnstnimentar, en el Bmbilo geografico dislrilal correspondiente. la ejecución de los programas institucionales, las actividades relacionadas 
leducación civica y dilusibn de la cukura democrAtica, y apoyo y coordinación a los órganas de representación ciudadana. \ 1' 

Apllcaclón 1 Núm. de línea de acclón 1 Nombre de la linea de acclón 
m . .  , 

l 1 L I B  1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0.12 1 13-20 1 21-61 1 ~ 6 2  1 Total 1 
O I O I o I o I I o I O I o I o I I 

L A c c l o n e s  \ 

1 Num. 1 Denominación de la acclón 1 Unldad de 1 Cuantlficaclón lPerlodo de ejecuciónl Programación 1 Total 1 



4 

5 

NUm. 
Indicador 

1 

Reportar los requerimientos materiales. 
tecnicos y de informatica de la Dirección 
Distrital. 

Informar. sobre la integracidn y funcinamiento 
de la Dirección Distnial. 

2 

3 

4 

5 

Denomlnaci6n del Indicador 

Eficacia en la realuaabn de reuniones de coordinación 
con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral 
adscritos a la Direccibn Distrital. 

- . - ~ ~  ~ ...... . ~ ..... ............ ~ ~~ ......... ~ ~ .~~ ....... ......... 
-<!-!,nsi~*e- 

Informe 

Informe 

Eficacia en la elaboraci6n del informe sobre el 
cumplimiento de acuerdos 

Eficacia en la elaboración de los informes sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario 
Anual de Actividades para los 6rganos Desconcentrados 
2013 

Eficacia en la elaboración de los informes sobre 
requerimientos materiales, tecnicos y de informatica de 
la Direccidn Distntal. 

Informar, sobre la integración y el funcionamiento de la 
Direcci6n Disuital. 

Núm. 
Meta 

2 

3 

4 
5 

Unidad de 
cuanüñcación 

Cifra absoluta 

24 

24 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Meta 

Realzar mensualmente una reunión de coordinación con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la 
Direcci6n Distrital 
Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento, en el h b i t o  distnlal. de los acuerdos aprobados por el Consejo 
General. 
Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los Organos Desconcentrados 2013. 
Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales, técnicos y de informatica de la Direccidn Distritai. 
Efectuar un Informe mensual, sobre la integracidn y el funcionamiento de la Dirección Dislriial. 

Fónnula de cálculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = 1 reunión efectuada '0.083 
H reunidn programada para cada mes 

Unidad de medida 

Reunión 

Informe 

Informe 

Informe 
Informe 

01/01 

01/01 

'0.083 
Eficacia=L'TplM+Tr 
Eficacia-L'TplM'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.063 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 
Eficacia=L"ip/M'Tr 
Eficacia=LTp/M'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado'0.083 
11 informe pmgramado para cada mes 

'0.083 
Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia-LITpNTr 

Eficacia = 1 informe elaborado'0.083 
11 informe pmgramado para cada mes 

'0.083 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 informe elaboado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

.n " r > l  

Periodicidad 

Mensual 

Enlace 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

31112 

31/12 

6 

6 

6 

6 

h b 

. 
24 

24 

6 

6 

6 

6 



Fecha de elabomci4n: lunes 10/septiembre12012 

Fecha de entrega: lunes 101septiembre12012 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Claudio Sebastian Peneo Juarez, Lider de Proyecto. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre, cargo y lirma de quien autorizb: Blanca Gloria Martlnez Navarm. Encargda de Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Descancentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

u>spola&2 :\ 

Unldad responsable (UR): 116 Organos Desconcentrados (OD) 
Responsable operatlvo (RO): 107 Distrito VI1 
Enlace administrativo: 1 Encargado del Despacho de la Coordinación Distrital, Ver6nica Muñoz Dudn 

. . ~ ¿ n s l l b i c i o n a l  '2%. 

UR-RO-Resultado-Subresultado-Numwo 1 TIPO 1 EJerclcio Fiscal 
160701-0140 S 2013 
Dsnominación 
Operacibn en el ambito distrital de los programas inditucionales. 

ObJetiva esirat6glco con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de dirección. supervisión, fiscalización y evaluación del quehacer institucional, a través de la implemenlación de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrategia con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que pemitan la mejora wntinua en los procesos de dirección, supervisión. fiscalizacibn y evaluación de la gestión 
institucional. 
Linea de acclón con la que se vincula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de coordinación y supervisi6n del iiujo de comunicación y operación entre los órganos centrales y 
desconcentrados del IEDF. 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral. educacibn civica. organización y geografia electoral, 
que formulan las áreas centrales correspondientes, se llevan a cabo en el Distrito Federal, w n  la participación permanente de las 40 Direcciones 
Distritales, que en su respectivo ámbito de competencia realiian las acciones inherentes a esos programas. Asimismo. a travbs de estas actividades 
se realizad la aplicación de los aitenos y iineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempefio de los Comitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto. a tmvbs de la ejecución de esta adividad institucional, se establecen los vinculos 
requeridos de información y de recursos que permiten que la operación de los pmesos administrativos se lleve a cabo en tbminos de eficacia. De 
igual forma. mediante la retroalimentación permanente entre los órganos centrales v deswncentrados. a travbs de la UTALAOD. se Derfecciona el 

Idesarrollo de las actividades e instrumentos normativos aplicables I I 
.- . ~ ~ 

L O b j é f i ~  e?pecifl.~i; ~ ~~ .... . 

Instrumentar. en el dmbito geograitw distrilal wrrespondiente. la ejecución de los programas institucionales, las actividades relacionadas c 
1 educación civica y difusión de la cultura democdtica, y apoyo y coordinacion a los órganos de representación ciudadana. \ 1 
,Transvmepfid -- -- - 

Aplicación 1 Nurn de Iinea de acción 1 Nombre de la Itnea de acclón 
1 L i n ,  

Poblactón por atender 
Mujeres 1 Hombres Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 
o I o I o I o I I o l o I o I o l 

L .aAccione~;:,' \ 
1 Num 1 Denominación de la amibn 1 Unldad de 1 Cuantificación [periodo de ejecuciónl Programación 1 Total 1 



l ) Indicaclores dejas acclones 1 

ensual entre los funcionanos adscritos a i 
irección Distrital. a efecto de conocer la 

1 Núm. 1 Denominación del indicador ( Unidad de 1 Fórmula de calculo 1 Periodicidad l~n lace l  

4 

5 

Indicador 1 1 cuant'ficación 1 1 1 
1 IEficacia en la realiwción de reuniones de mordinación( Cifra absoluta 1 Eficaua=L7p/M^Tr 1 Mensual 1 

1 con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral Eficacia = 1 reunión efectuada '0.083 
a la Dirección Dlstrital. 1 11 reunlón . programada para cada mes 1 1 

Reportar los requerimientos materiales, 
tbcniws y de informalca de la Direcci6n 
Distrital. 

Informar, sobre la integración y funcinamiento 
de la Dirección Distrital. 

3 Eficacia en la elaboraci6n de los informes sobre el Cifra absoluta l I I Eficacia-L'TplM'Tr 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Eficacia=L'TplM'Tr 
Anual de Actividades para los 6raanos Deswncentmdos Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 1 1 11 

2 

Informe 

informe 

Eficacia en la elaboracidn del informe sobre el 
cumplimiento de acuerdos 

4 

24 

24 

31/12 

31/12 

5 

01/01 

O1101 

6 

6 

Cifraabsoluta 

. 
2013 

Eficacia en la elaboración de los informes sobre 
requerimientos materiales, técnicos y de informatica de 
la Direccibn Disvitai. 

. . ........ . ~~ ~ . .- -. .~~ 
~ M ~ ~ ~ ! ~ I & ~ O . F ~  \ 

6 

6 

24 

24 

'0.083 i\\ 

informar. sobre la Integración y el funcionamiento de la 
Dirección Distrilal. 

i 

-0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia = 1 informe elaboado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

-n m? 

Cifraabsoluta 

6 

6 

Mensual 

Cifra absoluta 

Niim. 
Meta 

2 

3 

4 
5 

6 

6 

11 informe programado para cada mes 
'0.083 

Eficacia=LTTplM'Tr 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

Meta 

Realizar mensualmente una reunión de coordinación con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la 
Dirección Dislrital 
Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento, en el Ambito distrital. de los acuerdos aprobados por el Consejo 
General. 
Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los 6rganos Desconcentrados 2013. 
Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales. técnicos y de informalica de la Dirección Dislrltal. 
Efectuar un Informe mensual. sobre la integración y el funcionamiento de la Direccidn Distrital. 

Mensual 

Mensual 

Unidad de medida 

Reunión 

Informe 

Informe 

Informe 
Informe 

. 



Fecha de elaboraci6n: lunes 101septiembrel2012 
- 
Fecha de entrega: lunes 101sepliembre12012 

Nombre, cargo y firma de quien eiabor6: Claudio Sebastian Peneo JuBrez, Lider de Proyecto. 

Nombre, cargo y firma de quien rekisó: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre. cargo y firma de quien auloriz6: Blanca Gloria Mariinez Namrm. Encargda de Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 

Au o I a IZU ion. a a ina ar . .  . .  



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

, ., ,.,..,. 3esconcentrados (OD) 
0): 108 DistritoVlll 

strativo: 1 Encargado del Despacho de la Coordinación Distrital. Marco Tulio Galindo Gbmez 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero 1 TiPo 1 Ejerclclo Fiscal 
1M)BOldl-41 S 201 3 
Denomlnación 
Operación en el Bmbito distntal de los prcgramas instituuonales. 

- 
ObjeUvo estraiéglco wn el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de dirección, supervisión, fiscalización y evaluación del quehacer instilucional. a travhs de la implementacibn de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Llnea estrat4glca w n  la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de direcci6n. supeivisibn. fiscalización y evaluación de la gestión 
instilucional. 
Línea de acclón con la que se vlncula 
d) Foitalecer los criterios y mecanismos de coordinación y supervisión del flujo de comunicación y operaci6n enlre los órganos centrales y 
desconcentrados del IEDF. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
18 Prcgrama General de Organlzacibn y Funcionamiento. 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral, educacibn civica. organización y geografía electoral, 
que formulan las Breas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la particlpaci6n permanente de las 40 Direcciones 
Distritales. aue en su resDedivo Bmbito de com~etencia realizan las acciones inherentes a esos omramas. Asimismo. a lravés de estas actividades 

Ise realizaA'la aolicacibn'de los criterios v line&nientos relativos a las labores de awm v swu/mi&ta al~desem&?ia de las h i t e s  ciudad&&" , ~ ~~ ~~ ~~ 
~~~ ~- ~~ ~ - ~ , ~ , - ~ - ~  ~ ~ --.-- Y - - - -  ~ - - .  --.---..-- 

Conse.os ae .os Puebos eleclos en 2010 En este contexto, a Iraves de la elec~cón de csia aclvidao InsIILcional. se establecen los rinculos 
requenaos ae nlormac~bn y de recLrsos que permiten qde la operación ae los procesos adminstrativm se lleve a cabo en lemimos de eficacia. De 
igual forma. meoianle a retioalmenlac~bn pemanente entre los brganos centrales y aesconcentraaos. a trav6s de la UTALAOD, se pedecciona e. 

Idesarrollo de las actividades e instrumentos nomatios aplicables. 
. ... ...~~. ~ ~ ~ ~- - .. . .. 

L Q b k t i ~ ?  especl f l sc1  bbbbbbbbbbbbb. - .  .- R U 
1 lnstrumentar, en el Bmbito geográfico distrital ConesDondiente. la eiecución de los Drwramas inslitucionales. las actividades relacionadas con la 

\ - 
. . . - 

educación civica y difusión de la cultura democrática, y apoyo y coordinación a los árganos de representacibn ciudadana. 

I_-\ p.-- 

Apllcactón 1 Num. de Iinea de acclbn 1 Nombre de la línea de acción 
1 L a  I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o l o I I o 1 o l o l o I I 

I k d o n e s  \ 
1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificaclbn (Penodo de ejecución1 Programación 1 Total 



mplimiento de acuerdos 

ance en el cumplimiento de las metas del Calendario 

5 Informar. sobre la integración y el funcionamiento de la Cifra absoluta Eficacia=L"iplM'Tr Mensual 
Dirección Distrital. Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 

11 informe programado para cada mes 
'0.083 

ensual entre los funcionarios adscritos a la 
irección Distrital, a efecto de conocer las 

.- . . .- . . -. . . -. . ~ ..~ -~----- -. . ~- ...~ 
I A ~ p ~ i o l c a d o p  \ 
r ~ ú m . 1  Meta 

4 

5 

Meta 1 1 
1 Realizar mensualmente una reunión de coordinación con los fumionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la 1 Reunión 
Dirección Distdtal 

2 Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento, en el ambito disirital. de los acuerdos aprobados por el Consejo Informe 
General. 

3 Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendano Anual de Actividades para Informe 
los 6rganos Desconcentrados 2013. 

4 Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales, técnicos y de informatica de la Dirección Distritai. Informe 
5 Efectuar un Informe mensual, sobre la integracibn y el funcionamiento de la Dirección Distrilal. Informe 

Reportar los requerimientos materiales, 
tbcniws y de informatica de la Dirección 
Distritai. 

Informar. sobre la integración y funcinamiento 
de la Dirección Dislritai. 

Informe 

Informe 

24 

24 

O1101 

O1101 

31112 

31112 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Fecha de elaboracibn: lunes 10/sepliembre12012 

Fecha de entrega: lunes 101septiembre/2012 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Claudio Sebastian Peneo Jutirez. Lider de Proyecto. 

Nombre. cargo y firma de quien revis4: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre, cargo y firma de quien autorkb: Blanca Gloria Martinez Nawrm. Encargda de Despacho de la Unidad Técnica de Arch~o. Lqlistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTlTUClONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultadoN~mero 1  PO 1 Ejerclclo Fiscal 
164961-01-42 S 2013 
Denominación 
Operación en el bmbito distrital de los programas institudonales. 

b v i n e l a @ ~ - c ~ v - ? ~ a n  e-@-$m_a_ ........ ...... ....... ~. ............. ~ 

ObleUvo estratégica con el que se vincula 
13 Fortalecer los Drocesos de dirección. suoeivisión. fiscaliiadón v evaluación del auehacer institucional. a travbs de la imolementación de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima opeic16n y fu~clonamiento i e l  IEDF. 
Llnea esúatbgica can la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección. supervisión, 6scalización y evaluación de la gestibn 
instiuclonal. 
Linea de acción con la que se vlncula 
d) Fwtalecer los criterios y mecanismos de cwrdlnación y supeMsi6n del flujo de mmunicación y operad& entre los 6rganos centrales y 
deswncentrados del IEDF. 

... ...... ~ .......... ,... ...... .... ~~~..- - 
-6n \ 

El desarrollo de los programas lnstitucionales de asociaciones politicas. capacitación electoral. educación clvica, organización y geografla electoral, 
que formulan las Areas centrales mmspondientes, se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la participacidn penanente de las 40 Direcciones 
Distritales, que en su respectivo bmbito de competencia realizan las acciones Inherentes a esos programas. Asimismo, a travk de estas actividades 
se realizará la aplicación de los aiterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempefio de los Comitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexio, a travbs de la ejecución de esta actividad institucional. se establecen los vlnculos 
requeridos de información y de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en tbrminos de eficacia. De 
igual forma. mediante la retroalimentaci6n permanente entre los órganos centrales y desconcentrados, a traves de la UTALAOD, se perfecciona el 
desarrollo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. - 

I Z d  \ --- 
~ l l c a c l ó n  1 Núm de línea de acción ( Nombre de la linea de acción 

1 Ltnea/ I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 
o I o I o 1 o l I o I o I o I o I 

Instrumentar. en el bmbito geográfico distñtal correspondiente, la ejecución de los programas inslitucionales. las actividades relacionadas m n  la 
educación clvica y difusión de la cultura democrática, y apoyo y mordinación a los órganos de representación ciudadana. 

1 Acciones \ 
[ Num. 1 Denominación de la acción - 1 Unidad de 1 Cuantlflcación l~er iodo de elecuclónl Programación 1 Total ( 

n. 



. . . .- ,- ... 

ensual entre los funcionanos adscritos a la 
irecci6n Distrital, a efecto de conocer las 

4 

5 

. . .  ~ . .~ ~~ ~ ~ - ~ . ~  ~ ..,....... ...... . ........ ~~ ~ -~ ~ 

Núm. 
Meta 

2 

3 

4 
5 

de la Direccibn Distrital. 

Reportar los requerimientos materiales. 
técnicos y de inforrnatica de la Direccibn 
Distrital. 

Informar. sobre la integración y funcinamiento 

Mela 

Realizar mensualmente una reunión de mrdinaci6n con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la 
Direccibn Distrital 
Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento, en el Ambito distrital. de los acuerdos aprobados por el Consejo 
General. 
Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los drganos Desconcentrados 2013. 
Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales, técnicos y de informatica de la Direccibn Distrital. 
Efectuar un Informe mensual, sobre la integracibn y el funcionamiento de la Dirección Distntal. 

Informe 

Informe 

Unldad de medida 

Reunión 

Informe 

Informe 

Inforrne 
Informe 

24 

24 

01101 

07/01 

31/12 

31/12 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Fecha de elaboraci6n: lunes lO/septiembreI2012 

Fecha de entrega: lunes 10/septiembre/2012 

Nombre. cargo y f i n a  de quien elaboró: Claudio Sebastian Perseo Juarez. Lider de Proyecto. 

Nombre. cargo y f i n a  de quien revisó; Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Blanca Gloria Martinez Navarro. Encargda de Despacho de la Unidad Tbcnica de Arch~o. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

_Responsable4 \ 
Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operatlvo (RO): 110 Distrito X 
Enlace administrativo: 1 Encargado del Despacho de la Coordinación Distrital, Alejandm Nanega Gonzaiez 

-\ 
UR.RO-ResultadoSubresultado.Númem 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

1610-01-01-43 S 2013 
Denominación * 
~ Y ! E ~ L % ~ o B ~ F P E & ~ ~ - ~ R ~ ~ % ~ z I ! ~ ~ . ~ ~ ~ ~ ~ ? ~  ......... . ...~ ~, .................... ... 
Objetivo estratégico con el que se vincula 
13 Fortalecer los pmcesos de direccidn, supervisión. fiscalización y evaluación del quehacer institucional. a traves de la implementación de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operacidn y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrat6glca con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los pmcesos de dirección. supervisión, fiscalización y evaluacidn de la gestidn 
institucional. 
Linea de acclón con la que se vincula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de mrdinacidn y supe~isldn del flujo de comunicación y operación entre los brganos centrales y 
desmncentrados del IEDF. 

Programa General o Institucional con el que se vincula 
18 Pmgrama General de Organizacidn y Funcionamiento. 

Idesarrollo de las actividades e instrumentos normalivos aplicables. I I 

~ - ~ - -  ..... . . ~ ~ -...~ ~ 

Justificación \ 

. ...... . .. . ~~.. .  . . ~ ~ ~ ~ ~  ...... ~.~ ~ .. . ~ 

~ e ~ p a c l c o . ~  .~ ~ 

V 
inslrumenlar. en el ambilo geográfico distnlai correspondiente. la ejecución de los pmgramas institucionales, las actividades relacionadas con la 
educación civica y difusión de la cultura democrática. y apoyo y coordinación a los (nganos de representación ciudadana. 

El desamilo de los pmgramas instilucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral. educaci6n civica, organización y geografia electoral. 
que formulan las áreas cenvales wrrespondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal. w n  la participación permanente de las 40 Direcciones 
Distritales, que en su respectivo ámbito de competencia realizan las acciones inherentes a esos pmgramas. Asimismo, a traves de estas actividades 
se realizará la aplicación de los mterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto, a traves de la ejecución de esta actividad institucional. se es,kablecen los vinculos 
requeridos de información y da recursos que permiten que la operación de los prwesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia. De 
igual forma. mediante la retmaiimentaclón permanente entre los drganos centrales Y desconcentrados, a traves de la UTALAOD. se perfecciona el 

L r a n 3 ~ q L -  

Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
I I ,non 1 

i 

i . . . . I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 
o I o I o l o I I o I o I O I o I l 

1 Acciones \ 
1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificación ]periodo de ejecuciónl Programación 1 Total 1 



-. . .~~~ ~ ~ . -. . ~p . ~- 
,M~~s.de!~os~indicadofe~. y 
Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

Realizar mensualmente una reunión de coordinación con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscrilos a la Reunión 
Dirección Distntal 

2 Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento, en el Ambio distrital. de los acuerdos aprobados por el Consejo Informe 
General. 

3 Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para Informe 
los 6rganos Deswncentrados 2013. 

4 Enlregar un informe mensual sobre requerimientos materiales. tecnicos y de informatica de la Dirección Distrital. Informe 
5 Efectuar un Informe mensual. sobre la integración y el funcionamiento de la Dirección Distrital. Informe 

mensual entre los funcionarios adscritos a la 
DireccMn Distrital. a efecto de conocer las 

4 

5 

Reportar los requerimienlos materiales. 
tbcnicos y de informatica de la Dirección 
DisVital. 

Informar. sobre la integración y funcinamienlo 
de la Dirección Distrital. 

Informe 

Infomle 

24 

24 

01/01 

O l l O l  

31/12 

31/12 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Fecha de elaboracibn: lunes 101sepliembre/2012 

Fecha de entrega: lunes 101sepliembre12012 

Nombre. cargo y f i n a  de quien elabor6: Claudio Sebastian Peneo Jubrez. Lider de Proyecto. 

Nombre, cargo y f i n a  de quien revis6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logística y Acuerdos 

Nombre, cargo y f i n a  de quien autoriz6: Blanca Gloria Martinez Navam, Encargda de Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. -- ares 1 lo i n  sc a 



nloF INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

v ~ : m & o ~ %  FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

CReseo'sables \ 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ~~ 

~ v l m ~ t H u c i o n a 1  \ 
-",-...-m*"*-*m.--"~..".-. 

UR-RO-ResultadoSubresultadoN~mero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
16-1141-014 S 2013 
Denominación 
Operación en el 6mbito distntal de los programas institucionales. 

.. . ~~ ~.~ 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de dirección, supervisión. fiscalización y evaluación del quehacer institucional. a través de la implementación de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Línea estratégica con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección. supervisión, fiscalización y evaluación de la gestión 

Linea de acclón con la que se vincula 
d) Fortalecer los cntenos y mecanismos de coordinación y supervisión del flujo de comunicación y operación entre los órganos centrales y 
desmncentrados da1 IEDF. I I 

, ~ ~. . ~ . ~ ~  ~~~ . . . . . . ......... . . . ... .. . . . . . . . ~ ~ . ~ . .  . ~ ~ . . . ~  ~ ~ ~ . .  ......... . . . ... 

~ S O E  \ 
El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral. educación civica. organización y gwgrafia electoral, 
que formulan las 6reas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Dislrilo Federal, con la participación permanente de las 40 Direcciones 

I Distritales. que en su respeclivo BmbRo de competencia realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo. a través de estas actividades 
se realizar6 la aplicación de los aiterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comités Ciudadanos y 
Conseios de los Pueblos electos en 2010. En esle contexto, a travbs de la eiecución de esta actividad Institucionai, se establecen los vimulos 
requehdos de inlonnación y de recursos que permiten que la operación de los procesos adminislralivos se lleve a cabo en términos de eficacia. De 
igual forma, mediante la relroalimentación permanente entre los brganos centrales y desconcentrados. a través de la UTALAOD, se perfecciona el 
desarrollo de las adivldades e instrumentos normativas aplicables. 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - . . . - . . . . - .~  ~. 

u b F _ - o ? ? p e c ~ n - -  .- . . . . - . . 

Instrumentar, en el 6mbito geogrdlico distntal correspondiente, la ejecución de los programas institucionales, las actividades relacionadas con la 

--~ransversalidi~! \ 
Aplicación Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acclón 

1 Linea I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres Total 
0 -12  1 13-20 1 21 -61  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 1.62 1 Total 

o I o I o I o I I o I o I o I o 
. . 

Lncc1!?!!es 

[ Num. 1 Denomlnaclón de la acción . .- 1 Unidad de 1. Cuantificaclón. l~er lodo de ejecuciónl . Programación 1 Total 1 



ensual entre los funcionarios adscritos a la 
irección Distrital, a efecto de conocer las 

1 1 adscritos a la Dirección Distrital. I 

4 

5 

Núm. 
Indicador 

1 

Actividades para los brganos 
Desconcentrados 2013. 

Reportar los requerimientos materiales, 
t4cnicos y de informatica de la Dirección 
Distrital. 

Informar, sobre la integración y funcinamiento 
de la Dirección Distrital. 

Denominación del indicador 
. .. ' 

Eficacia en la realuaubn de reuniones de coordinación 
con los funcionarios del SeMcio Profesional Electoral 

2 

,8; Unidad de 
cuantiRcacl6n 
Cifra absoluta 

I I 

Informe 

Informe 

Eficacia en la elaboración del informe sobre el 
cumplimiento de acuerdos 

3 

4 

Cifraabsoluta 

5 

24 

24 

. Fónnula de cAlculo 
Y 

Eficacia en la elaboración de los informes sobre el 
avance en el uimplimiento de las metas del Calendario 
Anual de Actividades para los brqanos Desconcentrados 

Eficacia en la elaboracibn de los informes sobre 
requerimientos materiales, t4cnicos y de informatica de 
la Dirección Distrital. 

Cifra absoluta 

cifraabsoluta 

Informar. sobre la integración y el funcionamiento de la 
Dirección Distrital. 

01/01 

01/01 

Periodicidad 

1 

1 I 

'0.083 

Eficacia=L'Tp/M*Tr 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 

Cifra absoluta 

Enlace 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 reunión efectuada '0.083 
11 reunión programada para cada mes 

Mensual 

11 informe programado para cada mes 
'0.083 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=LTolM'Tr 

................ ............................ ................................................................... -~~~ 

--~.etaoPs&&nid~,~$2~~~ 
Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

Realizar mensualmenle una reunión de coordinación con los funcionanos del Servicio Profesional Electoral adscritos a la Reunión 
Dirección Distrital 

2 Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento. en el Ambito distrital, de los acuerdos aprobados por el Conseio Informe 

31/12 

31/12 

Mensual 

Mensual 

Eficacia = 1 informe eiaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 
Eficacia=LTplMITr 
Eficacia=L^Tp/M'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
II informe programado para cada mes 

'0.083 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe Drouramado Dara cada mes 

General. 
3 Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para Informe 

los Organos Desconcentrados 2013. 
4 Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales, thcnicos y de informelica de la Dirección Distrilal. Informe 
5 Efectuar un Informe mensual, sobre la integración y el funcionamiento de la Direccion Distrital. Informe 

Mensual 

Mensual 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Y."" 1 Y."" , V."" 

F>~KI~ I nnn I nnn I n nn I n nn I n nn ---- 
6000 1 000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
7000 0.00 1 000 1 . 0.00 1 000 1 0.00 
Total 1 4,864.740.00 1 1,084,106.00 1 1,062.152.00 1 1,079,173.00 1 1,639.309.00 

Fecha de elaboracibn: lunes 101septiembre/2012 

Fecha de entrega: lunes 101septiembre12012 

Nombre. cargo y firma de quien eiaborb: Claudio Sebastian Perseo JuBrez, Lider de Proyecto. 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logística y Acuerdos 

Nombre. cargo y firma de quien aulonzó: Blanca Gloria Matlinez Navarro. Enwrgda de Despacho de la Unidad Técnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO~esultadoSubresultado-Número 1 nP0 1 Ejerclclo Fiscal 
16-1241-01-45 S 201 3 
Denomlnaclón 
Operación en el dmbito distntal de los programas institucionales. 

. .  . 
~ ~ ~ ~ w - a ~ ! a ~ ~ . ~ ~ $ . e ~ ~ ~ o l I o  \ . . -. . . . . . . . . . - - 

ObJetlvo estrat6glco w n  el que se vincula 
13 Fortalecer los pmcesos de dirección, supervisión. fiscalzación y evaluación del quehacer institucional, a trav4s de la implementación de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operaci6n y funcionamiento del IEDF. 
Llnea estrai6gica con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección. supervisión. fiscalización y evaluación de la gestión 
institucional. 
Llnea de acclón con la que se vincula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de coordinación y supervisión del flujo de comunicación y operación entre los órganos centrales y 
desconcentrados del IEDF. 

El desarrollo de los programas lnstitucionaies de asociacicaes politicas. capacitación electoral. educación civica. organización y gwgrafia electoral, 
que formulan las areas centrales correspondientes, se llevan a cabo en el Distnto Federal, con la participación permanente de las 40 Direcciones 
Oistntales. que en su respectivo ámbito de competencia realizan las acaones inherentes a esos programas. Asimismo. a tmv4s de estas actividades 
se realizará la aplicacitm de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeíio de los Comites Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto, a travbs de la ejecución de esta act~idad institucional. se establecen los vlnculos 
requeridos de información y de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en t6rminos de eficacia. De 
igual lona,  mediante la retroalimentaci6n permanente entre los órganos centrales y desconcentrados, a trav4s de la UTAIAOD, se perfecciona el 
desarrollo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. 

~ ~~ ~~~ . . . . . . . .. 

- 0 b i i . t i Y 9 e ? @ " ~ ~ & % . .  . -- . . . . . . " ... - 
Instrumentar. en el ámbito geográfico distntai correspondiente. la ejecucibn de los programas institucionales, las actividades relacionadas con la 
educación civica y difusión de la cultura democrAtica, y apoyo y coordinación a los órganos de representación ciudadana. 

Transversalidad '\ --L. - L -. 

~ l i c a c l ~ n  1 Núm. de llnea de acci6n 1 Nombre de la llnea de acción 
1 - LinA I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 [ 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o l o I o I I o l o I o I o I l 

t_cco_s. \ 
1 Num. 1 Denominación de la acción 1 .  Unidad de 1 Cuantlcación IPerlodo de ejecución1 Pmgramaclón 1 Total 1 



1 1 1 '0.083 1 1 
2 IEficacia en la elaboracibn del informe sobre el1 Cifraabsoluta 1 Eficacia=L'T~/M'Tr 1 Mensual 1 

12 

12 

12 

24 

24 

Accldn 
1 

2 

3 

4 

5 

. 

Núm. 
Indicador 

1 

cumplimiento de acuerdos ~ f i c a c i a = ~ ' ~ ' p / ~ ' T r  
Elicacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

... . , . ...- .. .-. . 

Llevar a cabo reuniones de coordinación 
mensual entre los funcionarios adscritos a la 
Direccibn Distntal, a efecto de conocer las 
actividades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente. 
Publicar en los eslrados de la Dirección 
Distrital los acuerdos aprobados por el 
Consejo General, en los que se instruya su 
publicación. 

Informar sobre del avance en el cumplimiento 
de las metas del Calendario Anual de 
Actividades para los brganos 
Desconcentrados 2013. 

Reporlar los requerimientos materiales, 
tecnicos y de informatica de la Dirección 
Distrital. 

Informar. sobre la integración y funcinamiento 
de la Direccibn Dislrital. 

Denomlnacibn del Indicador 

Eficacia en la realizacih de reuniones de cwrdinación 
con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral 
adsuilos a la Direcci6n Dislrital. 

2013 /1 informe programado para cada mes 
'0.083 

medida- 
Reunión 

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

Unidad de 
cuantlflcación 

Cifra absoluta 

3 
'0.083 

Eficacia en la elaboración de los informes sobre el Cifra absoluta Eficacia=L'TplM'Tr Mensual 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Eficacia=LTp/M'Tr 
Anual de Aclividades para los 6rganos Desconcentados Eficacia = 1 informe elaborado'0.083 

CM- 
1~úrn . l  Meta 1 Unldad de medida \ 

- '  fisica- 
12 

12 

12 

24 

24 

4 

5 

Enlace Fórmula de cáiculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 reunión efectuada '0.083 
H reunión programada para cada mes 

Eficacia en la elaboracibn de los informes sobre Cifraabsoluta Eficacia=L'Tp/M'Tr Mensual 
requerimientos materiales. t&cnicos y de informatica de Eficacia=L'Tp/M'Tr 
la Direccibn Distrital. Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 

/1 informe programado para cada mes 
'0.083 

Informar. sobre la integración y el funcionamiento de la Cifra absoluta Eficacia=L'Tp/M'Tr Mensual 
Direccirin Dist~tal. Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 

II informe programado para cada mes 
.n na? 

Periodicidad 

Mensual 

Meta 

2 

Inicio 
01/01 

01/01 

01/01 

01/01 

01/01 

3 

4 
5 

2do. 

3 

3 

3 

6 

6 

Realizar mensualmente una reunión de coordinación con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la 
Dirección Distrital 
Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento, en el Ambito distñtal. de los acuerdos aprobados por el Consejo 

Fln 
31/12 

31/12 

31/12 

31H2 

31/12 

Reunión 

Informe 
General. 
Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los órganos Desconcentrados 2013. 
Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales, t&cnicos y de informatica de la Direccibn Distrilal. 
Efectuar un Informe mensual. sobre la integración y el funcionamienlo de la Dirección Dlstrital. 

3er. 

3 

3 

3 

6 

6 

ler.  
3 

3 

3 

6 

6 

410. 

3 

3 

3 

6 

6 

Informe 

Informe 
Informe 

\ 



Fecha de elaboracibn: lunes 101sepliembre12012 

Fecha de entrega: lunes 10/septiembreR012 

Nombre. cargo y Sma de quien elaboró: Claudio Sebastian Perseo JuBrez, Lider de Proyecto. 

Nombre. cargo y fima de quien revis6: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre. cargo y I ima de quien autorizb: Blanca Gloria Martinez Navarm, Encargda de Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a Organos Descancanirados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultadoNiimero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal - 
1613616146 S 2013 
Denominación 
Operacl6n en el ámbito distntal de los programas institucionales. 

Objetivo estraMgico con el que se vincula 
13 Fonalecer los procesos ae driecc86n s~pems6n fisca izacib y evaluacitm del qdehacer nsblucional a Iraves oe la imp8ementacdn de diversos 
mecanismos que garanticen a ópt ma operaci6n y func onam ento del IEDF 
Linca eslratbgica con la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que Dermilan .a me,ora cont nua en os Drocesos ae airecc on. S~oervisión. Tsca uaci6n v eva uaci6n oe la aest 6" 

Programa General o lnstltuclonal con el que se vincula 
18 Programa General de Organizaci6n y Funcionamiento. 1 
. .~ - ~~ --.-- - - - -. . . . . --.p.-- ~ 

~ s t i i i c a c i b n  - - ~ ~  \ 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitaci6n electoral. educaci6n civica. organizaci6n y geografia electoral. 
que formulan las 6reas centrales correspondientes, se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la participaci6n permanente de las 40 Direcciones 
Distritales, que en su respectivo bmbllo de competencia realizan las accianes inherentes a esos pmgramas. Asimismo, a través de estas actividades 
se realizará la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempelio de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este mnteao. a traves de la ejecución de esta actividad institucional. se establecen los vinculos 
requeridos de informaci6n y de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativas se lleve a cabo en términos de eficacia. De 
igual forma. mediante la retroalimentaci6n permanente entre los 6rganos centrales y desconcentrados, a través de la UTALAOD. se perfecciona el 
desarrollo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. 

. ~.~ ~~~~ ~ . ~ ~ - -  .. 
Objetlvo.ef~~cf~co \ -- -- 

Instrumentar, en el ámbito geográfico distrital correspondiente. la ejecuci6n de los pmgramas institucionales. las actividades relacionadas w n  la 
educaci6n civica y difusi6n de la cukura democrática, y apoyo y coordinacibn a los brganos de representación ciudadana. 

. . . . " 
institucional. 
Linea de acclón con la que se vincula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de coordinaci6n y supervisibn del flujo de comunicación y operaci6n entre los 6rganos centrales y 
desconcentrados del IEDF. 

I ~ r a n s v e r s g d a d .  \ 

Aplicación 1 Núm. de iinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 s62 1 Total 1 
o I o l o I o I I O I o I o I o 1 I 

L & ! o n e s  \ 

I ~ u m .  1 Denomlnaclón de la acción . . . 1 Unidad de 1 Cuantlflcaclón IPerlodo de ejecuciónl . Programación 1 Total 1 



-dejas acciones \ 

.... -. -. - . 

mensual entre los funcionarios adscritos a la 
ireccibn Distrital. a efecto de conocer la 

4 

5 

Núm. 
Indicador 

1 

Reportar los requerimientos materiales, 
thcnims y de informatica de la Dirección 
Distrital. 

Informar. sobre la integracibn y funcinamiento 
de la Direwibn Distrital. 

1 2 IEficacia en la elaboracidn del informe sobre el1 Cifraabsoluta 1 Eficacia=L'T~lM'Tr 1 Mensual 1 

Denominación del indicador 

Eficacia en la realizacibn de reuniones de cwrdinacibn 
con los funcionarios del Servicio Profesional Elecloral 
adscritos a la Direcábn Distrital. 

1 

3 

4 

5 

Informe 

Informe 

~ - . -. ... .. . . . . . . . . ~ - - - ~  - - ~  
,M6@s~eIosJndipd~ \ \ 

~ ~ ~ ~ . . . . . . . . . r Presupuesto \ 

Unidad de 
cuantlficacibn 

Cifra absoluta 

cumplimiento de acuerdos 

Eficacia en la elaboracidn de los informes sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario 
Anual de Actividades para los Cirganos Desconcenlrados 
2013 

Eficacia en la elaboracibn de los informes sobre 
requerimientos materiales. thcnicos y de informatica de 
la Direccibn Distrilal. 

Informar, sobre la integracibn y el funcionamiento de la 
Direccibn Dlsirital. 

Núm. 
Meta 

2 

24 

24 

- -. . - . -. . 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'TplMTTr 
Eficacia = 1 reunión efectuada '0.083 
11 reunibn programada para cada mes 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Meta 

Realizar mensualmente una reunibn de coordinación con lbs funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la 
Direccibn Distrital 
Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento. en el ámbito distrital. de los acuerdos aprobados por el Consejo 
Renmnl 

Informe 

Informe 
Informe 

3 

4 
5 

01/01 

O1101 

Unidad de medida 

Reunión 

Informe 

\ 
\ 

Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Aciividades para 
los Cimanos Desconcenirados 2013. 
Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales. tecnicos y de informatica de la Direccibn Distrital. 
Efectuar un Informe mensual. sobre la integración y el funcionamiento de la Direwibn Distrital. 

Periodicidad 

Mensual 

~ f i c a c i a = ~ " ~ b l ~ ' T r  
Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=L"TplM'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
H informe programado para cada mes 

'0.083 
Eficacia=L'TplM*Tr 
Eficacia=L'TplMtTr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

+0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = 1 infonne elaborado'0.083 
11 informe programado para cada mes 

31112 

31H2 

Enlace 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 

- 



Fecha de elaboracibn: lunes 10/septiembre12012 

Fecha de entrega: lunes 101sepliembre/2012 

Nombre. cargo y Erma de quien elaboró: Claudio Sebastian Pene0 Ju6rez. Lider de Proyecto. 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logislica y Acuerdos 

Nombre. cargo y firma de quien autodzb: Blanca Gloria Martinez Navarro. Encargda de Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logislica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

a 
116 órganos Desconcentraoos (OD) 

Responsable opera" ~ '-' 

Enlace administrati.,. N L1nLo8YeUU U=4 VTDwI_IIU "u #e \IYYIYIIIaLIYII ylalllMl lllalla =Y$ 

irivo (no): 114 Distrito XIV 
...-.A-... .... .d.... Ir.. m..-......L.,. P--.A:"--:A" n:...2.-, c., qenia Flores Peíia 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 TIPO 1 Ejercicio Fiscal 
161441-01-47 S 2013 
Denominación 
Operacibn en el Ambito distrital de los prqramas institucionales. 

Objetivo estratégico w n  el que se vlncula 
13 Fortalecer los procesos de direccibn. supe~isibn, fiscalizacibn y evaluacibn del quehacer institucional, a travbs de la implementacibn de diversos 
mecanismos que garanticen la bplima operacibn y funcionamiento del IEDF. 
Línea estratbgica con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección, supervisibn. liscaliracibn y evaluacibn de la gestibn 
institucional. 
Llnea de acclón w n  la que se vincula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de coordinacibn y supervisibn del flujo de comuniwcibn y operacibn enve los brganos centrales y 
desmncentrados del IEDF. 

Programa General o lnstltuclonal con el que se vincula 
18 Pmgrama General de Organizaciein y Funcionamiento. 

El desarrollo de los pmgramas institucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral, educacibn civica, organizacibn y gmgrafia electoral, 
que formulan las areas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la participacibn permanente de las 40 Direcciones 
Distdtales. que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos pmgramas. Asimismo. a través de estas actividades 
se realizad la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeiio de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto. a través de la ejecución de esta actividad institucional, se establecen los vinculos 
requeridos de informacibn y de recursos que permiten que la operacibn de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De 
igual forma. mediante la retroalimentación permanente entre los órganos centrales y desconcentrados. a Mvbs de la UTALAOD. se perfecciona el 
desarrollo de las adividades e instrumentos normativos aplicables. 

Instrumentar. en el ambito geografico dislntal correspondiente, la ejecucibn de los programas institucionales, las actividades relacionadas m n  la 
educacibn civica y difusi6n de la cultura democratica. y apoyo y coordinación a los brganos de representacibn ciudadana. 

- 
Aplicación 1 Núm. de iinea de acción 1 Nombre de la iinea de acción 

1 Linea' 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 z 6 2  1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I O 1 o I I 

1 Num. 1 Denomlnaclón de la acclón 1 Unidad de 1 Cuantiilcaclón IPerlodo de ejecuciónl . Programación . 1 Total 



5 Informar. sobre la integración y el funcionamiento de la Cifra absoluta Eficacia=L'Tp/M'Tr Mensual 
Dirección Distrital. Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 

11 informe programado para cada mes 
'0.083 

irección Disvital, a efecto de conocer la 

. . . ~~~ ~ ~ ... ... ~ ~ ~.~~~~~ ~- . .- ... ~ ~ - ~ ~ ~ . ~  .............. ~~~ 

~ ~ e t a s . ~ d e - l ~ s ~ n d ~  

Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

Realizar mensualmente una reunión de coordinación con los funcionarios del S e ~ i c i o  Profesional Electoral adscritos a la Reunión 
Dirección Distrital 

2 Preparar un informe mensual sobre el wmplimiento. en el Ambito distrital. de tos acuerdos aprobados por el Consejo Informe 
General. 

3 Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para informe 
los 6rganos Desconcentrados 2013. 

4 Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales. tbcnicos y de informatica de la Dirección Distntal. informe 
5 Efectuar un Informe mensual. sobre la integración y el funcionamiento de la Dirección Distrital. Informe 

4 

5 

Reportar los requerimientos materiales, 
tbcnicos y de informatica de la Dirección 
Disvital. 

Informar. sobre la integración y funcinamiento 
de la Dirección Distrital. 

Informe 

Informe 

24 

24 

31/12 

31/12 

6 

6 

01101 

01/01 

24 

24 

6 

6 

6 

6 

6 

6 



Fecha de elaboración: lunes IO/septiembre/2012 

Fecha de enlrega: lunes 101sepliembreI2012 

Nombre. cargo y l ima de quien elaborb: Claudio Sebastian Perseo JuArez. Liderde Pmyecto. 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Javier Arenas Tabares. Subdireclor de Logistica y Acuerdos 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Blanca Gloria Mariinez Navarm, Encargda de Despacho de la Unidad TBcnlca de Archivo. Lqlistica y Apoyo 
a drganos Desconcenirados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 116 brganos Deswncentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 115 Distrito XV 
Enlace administrativo: 1 Encargado del Despacho de la Coordinación Distrital, Ricardo López Chavarria 

UR-RO-ResuitadoSubresultado-Númem 1 nP0 1 Ejercicio Fiscal 
1615-01-01-48 S 2013 
Denominación 
Operación en el ambilo distntal de los programas institucionales. 

Objeüvo esbatéglco con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de dirección, supeivisih, fiscallación y evaluación del quehacer institucional, a través de la implementación de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Linea estratbgica con la que se vincula 
13 Desarmllo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección. supervisión. fiscalización y evaluación de la gestión 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de cwrdinación y supervisi6n del Rujo de mmunicación y operación entre los órganos cenvales y 
desmncentrados del IEDF. 

Programa General o lnstitucional con el que se vincula 
18 Programa General de Organización y Funcionamiento. 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral. educación civica. organización y geografla electoral. 
que formulan las breas centrales mmspondientes, se llevan a cabo en el Distrito Federal. w n  la parücipacidn permanente de las 40 Direcciones 
Distritales. que en su respectivo bmbito de competencia realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo, a través de estas actividades 
se realizará la aplicación de los cntenos y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este wntexto, a través de la ejecución de esta actividad institucional, se establecen los vinculos 
requeridos de información y de recursos que pemiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en teninos de eficacia. De 
igual forma, mediante la retroalimentaci6n permanente entre los órganos centrales y desconcentrados. a través de la UTALAOO. se perfecciona el 

Instwmentar, en el ambito geográfiw distntal correspondiente, la ejecuci6n de las pragramas institucionales, las actividades relacionadas con la 
educación civica y difusión de la cultura democrática. y apoyo y wordinacibn a los órganos de representación ciudadana. 

ldesarrollo de las actividades e inst~mentos normativos aplicables. 
. .  .......... 

Llobie-pecl-.. . . . . - . . . . . . . . . .  ......... 

' V 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I O I I o I o I o I o I I 



.- ~~~ . . .. . ...~ ~ ~~ .. 
Métas.d~osjvJE¡&do_res \ 

Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

Realizar mensualmente una reuni6n de coordinacidn con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la Reunión 
Direcci6n Distrital 

2 Preparar un informe mensual sobre el cumplirnienlo, en el Arnbito distrital. de los acuerdos aprobados por el Consejo Informe 

ensual entre los funcionarios adscritos a la 
irecci6n Distrital. a efecto de conocer las 

4 

5 

Reportar los requerimientos materiales. 
tbcnicos y de informatica de la Direcci6n 
Distrital. 

Informar, sobre la integracibn y funcinamiento 
de la Direccibn Distrital. 

Informe 

Informe 

24 

24 

O1101 

OllOl 

31112 

31112 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Fecha de elaboración: lunes 101sepliembre12012 

Fecha de entrega: lunes 101septiembre/2012 

Nombre. cargo y f i n a  de quien elaborb: Claudio Sebastian Perseo Juarez, Lider de Proyecto. 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Blanca Gloria Martinez Navarm, Encargda de Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo. Lcgistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

110 urganos Uesconcentrados (OD) 

UR-RO-ResultadoSubresultadoNúmem 1 Tipo 1 Elercicio Fiscal 
16-16-01-01-49 S 2013 
Denominacl6n 
Operaci6n en el Bmbiio distrital de los programas institucionales. 

Objetivo estraiégico con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de dirección, supervisión, fiscalizaci6n y evaluaci6n del quehacer institucional. a travbs de la implemenlacidn de diversos 
mecanismos que garanticen la 6ptima operación y funcionamienlo del IEDF. 
Linea estrategica con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección. supewisibn. fiscalización y evaluación de la gestión 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de mrdinaúón y supewisi6n del flujo de comunicación y operacidn entre los órganos centrales y 
desmncentrados del IEDF. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
18 Programa General de Organizauón y Funcionamiento. 

. . . . ~ ~ ....... ~ .... ~~. ~ ~ ~ . . ~ - ~  ~ ~ . . . . 
-1 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral, educau6n cirica, organizaci6n y geografia electoral, 
que formulan las Breas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la participación penanente de las 40 Direcciones \ 
Distritales. que en su respectivo Bmbito de competencia realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo, a través de estas actividades 
se realiza* la aplicación de los criterios y linaamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeíio de 10s Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto. a través de la ejecución de esta actividad institucional. se establecen los vinculos 
requeridos de información y de recursos que peniten que la operaci6n de los procesos administrativos se lleve a cabo en tbnninos de eficacia. De 
igual forma, mediante la retroalimentación permanente entre los 6rganos centrales y desconcenlrados, a través de la UTALAOD, se perfecciona el 
desarrollo de las actividades e inslrumenlos normativos aplicables. 
~~~....- ~~~~~~~~ ~- ~ ~ ~ . . .  ~- ~~~ ~~~~~-~ 

les pacífico^. ~ , . ~. . - p..-p 

Inslrumentar. en el Bmbito geogrifim distrital correspondiente. la ejecucibn de los programas institucionales. las actividades relacionadas con la 
educación civica y difusi6n de la cultura democ6tica. y apoyo y coordinación a los órganos de representación ciudadana. 

A 

t Transversaiidad \ -- 
Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

I Linea' I 
\ 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62  1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o I o I I 

1 Acciones \ 

1 Num. 1 Denominación de la acción _ _  1 Unidad de 1 Cuantificación lPeriodo de ejecuciónl Programación 1 Total 1 



. .~~ .  .......... ....... .. ~ . .~~ . . ~ ~ ~~. -~ 

~ ~ o s ! . n d l c a d o r e s  \ 
Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

Realizar mensualmente una reunión de coordinaci6n con lbs hincionarios del Sewicio Profesional Electoral adscritos a la Reunión 
Direcci6n Distñtal 

2 Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento. en el &mbito distntal, de los acuerdos aprobados por el Consejo Informe 
General. 

3 Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para Informe 
los 6rganos Descancentrados 2013. 

4 Entregar un informe mensual sobre requerimienlos materiales. t4cnicos y de informatia de la Dirección Distrital. Informe 
5 Efectuar un Informe mensual. sobre la integraci6n y el funcionamiento de la Direcci6n Distñtal. Informe 

mensual entre los funcionarios adscritos a I 
Direcci6n Distrital, a efecto de conocer I 

4 

5 

Reportar los requerimientos mateñales, 
14cnicos y de informatia de la Direcci6n 
Distrital. 

Informar. sobre la integraci6n y funcinamiento 
de la Direcci6n Distrital. 

Informe 

Informe 

24 

24 

01101 

01/01 

31H2 

31/12 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Fecha de elaboracibn: lunes 101septiembrel2012 

Fecha de entrega: lunes 101sepliembre/2012 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Claudio Sebaslian Peneo JuArez, Lider de Proyecto. 

Nombre, cargo y f i n a  de quien revis6: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre. cargo y f i n a  de quien aulorizb: Blanca Gloria Maltinez Navarro, Encargda de Despacho de la Unidad Técnica de Arch~o. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Deswncenbdos. 



A INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

CEE 

Responsable operativo (RO): 117 Distrito XVil 
Enlace administrativo: 1 Encargado del Despacho de la Coordinación Distrital. Ana Lilia Lara Carvajal 

~ponsao!sg-- - -.-p.- 

.s.nnnc.~nn II I ~ L .  116 6rganos Desconcenlraoos (OD) 

. . 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Númem 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
16-17-0141-50 S 2013 
Denominación 
Operación en el ámbito distrital de los pmgramas institucionales. 

ObJetivo estrat6glco con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de d reccdn supemsi&m íscaluauón y eval~ación del quehacer nslitucional a vavés oe .a im~lementación de alversos 
mecanismos que garanticen la bptima operacidn y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrateslca w n  la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones aue Dermitan la meiora continua en los Drocesos de dirección. suoervisibn. fiscalizacibn v evaluacibn de la aestión . . . , 
institucional. 
Línea de acclón con la que se vincula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de coordinación y supervisi6n del flujo de comunicación y operación entre los brganos centrales y 
desconcentrados del IEDF. 

Programa General o instltucional con el que se vincula 
18 Programa General de Organ rauón y Funuonamiento 

~ ~~ ---- ~ - - - ~  . .... , 

c ~ = n & & n .  , C\ 
El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitaci6n electoral. educacibn civica. organizacibn y geografía electoral. 
que formulan las áreas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la participaci6n permanente de las 40 Direcciones 
Dislntales, que en su respectivo ámbito de competencia realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo. a través de estas actividades 
se realizad la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comit6s Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este mntexio. a través de la ejecución de esta actividad instltucional. se establecen los vlnculos 
requeridos de informacibn y de recursos que permiten que la operacl6n de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De 
igual forma, mediante la retmalimentacibn permanente entre los órganos centrales y desconcentrados. a través de la UTALAOD. se perfecciona el 
desanollo de las actividades e Instrumentos normativos aplicables. 
-. . . -. . 

I Tmn=vmman,iad . . \ .- . -. -- . - ~ ~ ~ . . . . . ~ ~  - 
Apiicaclón 1 Núm. de l ima de acción 1 Nombre de la iinea de acción 

1 Lineal I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 z62 1 Total 1 

o I o I o I o I I O I o I o I o I I 

Acciones \ 
1 Num. 1 Denominación de la acctón 1 Unidad de 1 Cuantlficación [Periodo de ejecuciónl Programación 1 Total 1 



4 

5 

Niim. 
Indicador 

1 

Repodar los requerimientos materiales, 
tbcnicos y de informatica de la Dirección 
Distrital. 

Informar. sobre la integracibn y funanamiento 
de la Dirección Distrital. 

2 

Denominación del Indicador 

Eficacia en la realización de reuniones de coordinación 
con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral 
adscritos a la Direccibn Distrital. 

3 

Informe 

Informe 

Eficacia en la elaboración del informe sobre el 
cumplimiento de acuerdos 

4 

5 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Anual de Actividades para los brqanos Desconcentrados Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 1 1 1 Eficacia en la elaboración de los informes sobre el 
avance en el wmplimiento de las metas del Calendario 

.~ .... ~ . ~ ~ .  ....... -~ ~ ~ ~ 

I ~ e t a s - d e e o o j , @ i ~ ~ o ~  . ~ 

24 

24 

Cifraabsoluta 

2013 

Eficacia en la elaboraci6n de los informes sobre 
requerimientos materiales, tknicos y de informatica de 
la Direccibn Distritai. 

Informar, sobre la integración y el funcionamiento de la 
Dirección Distrital. 

Niim. 
Meta 

2 

3 

4 
5 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'TplWTr 
Eficacia = 1 reunibn efectuada -0.083 
11 reunión programada para cada mes 

O1101 

01101 

- 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

.n n a l  

Mensual Cifra abxiluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

1 Meta 

Realizar mensualmente una reunibn de coordinaci6n con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la 
Dirección Distntal 
Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento, en el Bmbito distritai. de los acuerdos aprobados por el Consejo 
General. 
Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los 6rganos Desconcentrados 2013. 
Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales. técnicos y de informatica de la Dirección Distrital. 
Efectuar un Informe mensual, sobre la integración y el funcionamiento de la Dirección DisBital. 

Periodicidad 

Mensual 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Unidad de medida 

Reunibn 

Informe 

Informe 

Informe 
Informe 

31/12 

31H2 

Enlace 

- 

Mensual 

11 informe programado para cada mes 
'0.083 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
H informe programado para cada mes 

'0.083 

Mensual 

Mensual 

6 

6 

- 

1 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



---u V."" , 1.1" , 1.1" , 1.1- , 
6000 1 0.00 1 0.00 1 000 1 0.00 1 0.00 
7000 000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 1 4,943,798.00 1 1.102,339.00 1 1,080,396.00 1 1,097,704.00 1 1,663,359.00 

Fecha de elaboracibn: lunes lOlseptiembrel2012 

Fecha de entrega: lunes 101sepliembre12012 

Nombre. cargo y fima de quien elabor6: Ciaudio Sebastian Perseo Juarez. Lider de Proyecto. 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logística y Acuerdos 

Nombre. cargo y firma de quien autonz6: Blanca Gloria Martinez Navarm. Encargda de Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a brganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ - a L i ~ m  

Un dad responsable (URI' 116 Organos Desconcentrados (ODI 
Responsable operativo (RO). 118 D srnto XV 
Enlace adminlstralivo: 1 Encargado del Oespacno de la Coord naubn Distntal. Anarbs Gonzdlez Femdndez 

UR-RO-ResultadoSubresultadoNumem 1 Tipo 1 Ejerclcio Flscal 
1fi.<n.n<.n<.c.4 9 i",? 1 
Denominación 
Operaubn en el Amaito disuila de los programas .nslituuonales 

Objetivo estrat6gico w n  el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de dirección. supeivisibn. Bscalizacibn y evaluación del quehacer institucional. a través de la implementación de divenos 
mecanismos que garanticen la 6ptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrategica con la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la meiora continua en los procesos de direccibn, suDewisi6n. fiscalización v evaluación de la gestión ~. - 
institucional. 
Línea de acclón wn la que se vincula 
d) Fortalecer los cñtenos y mecanismos de cwrdinacibn y supervisión del flujo de comunicacibn y operacibn entre los 6rganos centrales y 
deswncentrados del IEDF. 

El desarrollo de los programas instilucionales de asociaciones pollticas, capacitacibn electoral, educación civica. organización y gwgrafia electoral, 
que formulan las áreas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la partiápacibn permanente de las 40 Direcciones 
Dislritales. que en su respectivo ámbito de competencia realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo, a travbs de estas actividades 
se realizará la aplicacibn de los dtenos y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeiío de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este conlexto, a través de la ejecución de esta actividad institucional, se establecen los vincuios 
requeridos de informacibn y de recursos que permiten que la operacibn de los pmcesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De 
igual forma, mediante la retroalimentación permanente entre los órganos centrales y desconcentrados. a travbs de la UTALAOD. se perfecciona el 
desarrollo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. 
- . . -. . -. . . . . - -. ~ ~ - .  ~ 

lyebIeAf o E . ~ i ! e o A  . -- 
Ilnstmmentar. en el ambito geogrdfim distntal correspondiente. la ejecucion de los programas lnstitucionales. las actividades relacionadas con la 
leducacibn civica y difusibn de la wltura democrática, y apoyo y coordinación a los órganos de representaclbn ciudadana. Y 
~ ~ r a n ~ ~ . ~ ~ a ~ ~ ~ . ~ ~ . 1  -- 

&licación 1 Núm. de llnea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
l Lineal I ,.~-, 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I O l I O I o I o I o I I 

i__kciones \ 
1 Num. 1 Denominaci6n de la acción , 1 Unidad de 1 Cuantliicación lPeriodo de ejecuciónl Programación 1 Total 1 



ensual entre los funcionarios adscritos a i 

'0.083 
2 Eficacia en la elaboración del informe sobre el Cifraabsoluta Eficacia-L'TplM'Tr Mensual 

cumplimiento de acuerdos Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
II informe pmgramado para cada mes 

4 

5 

Núm. 
Indicador 

1 

'0.063 
3 Eficacia en la elaboracibn de los informes sobre el Cifra absoluta Eficacia=L'Tp/M'Tr Mensual 

avance en el cumplimiento de las metas del Calendano Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Anual de Actividades para los 6rganos Desconcentrados Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
2013 /I informe ~rorrramado  ara cada mes -. ~. . " 

'0.083 
4 Eficacia en la elaboracibn de los informes sobre Cifraabsoluta Eficacia=L'TplM"Tr Mensual 

requerimientos materiales. téinioos y de informatica de Eficacia=L'TplM'Tr 
la Direccibn Distrital. Eficacia = 1 informe elaborado'0.063 

11 informe programado para cada mes 
'0.083 

5 Informar. sobre la integracibn y el funcionamiento de la Cifra absoluta Eficacia=L'Tp/M'Tr Mensual 
Direccibn Distrital. Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 

11 informe programado para cada mes 
'0.083 

Reportar los requerimientos materiales. 
t6cniws y de informatica de la Direccibn 
Distrital. 

Informar. sobre la integración y funcinamiento 
de la Direccibn Distrital. 

Denominación del indicador 

Eficacia en la realizacibn de reuniones de cwrdinacibn 
w n  los funcionarios del Servicio Profesional Electoral 
adscritos a la Direcci6n Distrital. 

-~ ~~ -- ~~ ~~ . - - . . . . . -~ 

~ ~ é $ s : d e ~ K ~ ~ s ~  

Núm. Meta Unidad de medlda 
Meta 

1 Realizar mensualmente una reunibn de cwrdinacibn con los funcionarios del Sewicio Profesional Electoral adscritos a la Reunión 
Dirección Distrital 

2 Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento. en el ambito distrital. de los acuerdos aprobados por el Conseio informe 
General. 

3 Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para Informe 
\ 

los 6qanos Desconcentrados 2013. 
4 Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales. tbcnicos y de informatica de la Dirección Distrital. Informe 
5 Efectuar un Informe mensual. sobre la integración y el funcionamiento de la Dirección Distrital. Informe 

Informe 

Informe 

i 

Unidad de 
cuantificadón 

Cifra absoluta 

24 

24 

01/01 

01/01 

Enlace Fónnula de cálculo 

Eficacia=L.Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 reunibn efectuada '0.083 
11 reunibn programada para cada mes 

Periodicidad 

Mensual 

31/12 

31/12 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Fecha de elaboraci6n: lunes 101septiembrel2012 

Fecha de entrega: lunes 101sepliembre12012 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Claudio Sebastian Perseo Ju6re.z. Lfder de Proyecto. 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre. cargo y l ima de quien autonzb: Blanca GloM Martinez Navarro. Encargda de Despacho de la Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



O i E D F  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
IMmUIO WWN 
m w m o  W P t l Y  

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

G;oesp.?nsab!es . - \ 
Unldad responsable IUR): 116 brganos Desconcentrados (OD) 

Responsable operativo (RO): 119 Distrito XIX 
Enlace administrativo: 1 Encargado del Despacho de la Coordinacibn Distrital. Cowalán Hildebrando Gaytán Casas 

... . ... 

UR-RO-ResultadoSubresuItado-Númem 1 Tlpo 1 Ejercicio Fiscal 
16-1SOIdl-52 S 2013 
Denomlnaclón 
Operacibn en el ámbito distrital de los programas institucionales. 

Objetlvo estrateglco con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de direccibn. supewisibn, fiscalzacibn y evaluación del quehacer institucional. a travbs de la implementacibn de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operacián y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrat6glca w n  la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesas de direccibn. supewisibn, fiscaliracibn y evaluacibn de la gestibn ' 
institucional. 
Linea de acclón w n  la que se vlncula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de coordinación y supewisibn del flujo de comunicacibn y operacibn entre los órganos centrales y 
desconcentrados del IEDF. 

Programa General o instllucional w n  el que se vincula 
18 Pmgrama General de Organizacibn y Funcionamiento. 

.. . . . . . . . . . . . ~ ....... ~-~ ~ ~-.-~...~ 
~ J U S ~ I R ~ ~ C I ~  

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral. educación clvica, organizacibn y geografia electoral. 
que formulan las áreas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la participacibn permanente de las 40 Direcciones 
Distritales. que en su respectivo ámbito de competencia realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo, a travbs de estas actividades 
se realzad la aplicacibn de los aiterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto, a travbs de la ejecucibn de esta actividad institucional. se establecen los vinculos 
requeridos de información y de recursos que permiten que la operacibn de los procesos adminislrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia. De 
igual forma, mediante la retmalimentacibn permanente entre los órganos centrales y desconcentradas. a travk de la UTALAOD. se perfecciona el 
desarrollo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. ' b 

. . . . -. . ~~ ~~ ~ .~~~ 

Instrumentar. en el ámbiio geogáfico distrilal correspondiente. la ejecución de los programas institucionales, las actividades relacionadas con la 
educación civica y difusión de la cultura democrática, y apoyo y coordinacibn a los brganos de representación ciudadana. 

. . 
-:.Transveoa!ldad \ -- 

Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 . . ~ ~ . . . ~  Lineal I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >E2 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o I o l I 

1 Num. 1 Denominación de la acción ,. 1 Unidad de 1 Cuantificaclón IPeriodo de ejecuciónl. . Programación 1 Total 1 



Accl6ii 
1 

2 

3 

4 

5 

. . . . - . . . . ... -~ .. .~~ ~~~ ~ 

~MewLdee!=,inbi~bvs. \ \ 
1 ~ ú m . l  Meta 1 Unidad de medida 

avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Eficacia=L'TplMtTr 
Anual de Actividades para los 6rganos Desconcentrados Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 

. . *. . . . . . . - .-, 

Llevar a cabo reuniones de coordinación 
mensual entre los funcionarios adscritos a la 
Dirección Distrital, a efecto de conocer las 
acüvidades desarrolladas y las programadas 
para el mes siguiente. 
Publicar en los estrados de la Dirección 
Disvital los acuerdos aprobados por el 
Consejo General, en los que se instruya su 
publicacibn. 

Informar sobre del avance en el cumplimiento 
de las metas del Calendario Anual de 
Aaividades para los 6rganos 
Desconcentrados 2013. 
Reportar los requerimientos materiales, 
técnicos y de lnformatica de la Dirección 
Disirital. 

Informar, sobre la integraci6n y fundnamiento 
de la Dirección Distrital. 

1 

Meta 

2 

". .. 
m e d i d a  
Reunión 

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

3 

4 
5 

Realizar mensualmente una reunión de coordinación con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la 
Dirección Distrital 
Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento. en el ambito distrital, de los acuerdos aprobados por el Consejo 

fisica 
12 

12 

12 

24 

24 

Reunión 

Informe 
General. 
Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los 6rganos Desconcentrados 2013. 
Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales, tbcniws y de informatica de la Dirección Distrital. 
Efectuar un Informe mensual. sobre la integración y el funciwiamiento de la Dirección Dlstrital. 

Informe 

Informe 
Informe 

12 

12 

12 

24 

24 

Inicio 
01101 

O1101 

O1101 

O1101 

O1101 

Fin 
31/42 

31112 

31/12 

31112 

31112 

Zdo. 

3 

3 

3 

6 

6 

ler.  
3 

3 

3 

6 

6 

3er. 
3 

3 

3 

6 

6 

410. 

3 

3 

3 

6 

6 



Fecha de elaboraci6n: lunes 101septiembre12012 

Fecha de entrega: lunes 101septiembre/2012 

Nombre, cargo y firma de quienelabor6: Claudio Sebastian Perseo Juárez, Lider de Proyecto. 

Nombre. cargo y 6rma de quien revis6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre. cargo y firma de quien autorizb: Blanca Gloria Martinez Navarro, Encargda de Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a brganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L . K e s p ~ s a b @ s  '\ 
Unidad responsable (UR): 116 órganos Desconcenirados (OD) 
Responsable operativo (RO). 120 DfsVito XY 
En ace administrativo: 1 Encargado oei Despacno de a W r d  nacibn Distriia . Yasbe Man~ei Caml o Cervantes 

. . . .  ..... ... 
-c&a! \ 

UR-RO-ResuttadoSubresuItado-Ntimero 1  PO 1 Ejercicio Fiscal 
16-20-01-01-53 S 2013 
Denominación 
OperaciAn en el ambilo distntal de ios programas institucionales. 

VinFulacl6n con el PJan General b e . J J & a m o A  

Objetivo estrat6gico w n  el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de direcciAn. supervisión, fiscalizacibn y evaluacidn del quehacer institucional, a traves de la imptementacibn de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operacibn y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrategica con la que se vlncula 
13 Desarmllo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de direccibn, supervisiAn, fiscalizacibn y evaluacibn de la gestibn 
institucional. 
Ltnea de acción con la que se vincula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de cwrdinaciAn y supervisibn del flujo de comunicacibn y operaciAn entre los Arganos centrales y 
desconcentrados del IEDF. 

........... .... ............ ........... .............. .................................................... 

-J!ss&fl&n y 
El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitacidn electoral. educacidn civica. OrganizaciAn y geografia electoral. 
que formulan las areas centrales correspondientes, se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la parücipacibn pemanente de las 40 Direcciones 
Distritales, que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo, a iraves de estas actividades 

Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto, a traves de la ejecucibn de esta actividad institucional, se establecen los vinculos 
se realizará la aplicaciAn de los criterios y lineamienlos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeilo de los Comitbs Ciudadanos y t : 

requeridos de información y de recursos que permiten que la operacibn de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia. De 
igual foma, mediante la retroalimentación permanente entre los drganos centrales y desconcenbados. a través de la UTALAOD, se perfewiona el 
desalrollo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. 

........ . ... .- ......................... ... .. 

6 1 6 , o  espe=~fi-spscrfi-,L .- -- - .- 

Iinstmmenlar, en el ambito gwgrafico distrital correspondiente. la ejecucibn de los programas institucionales. las actividades relacionadas con 14 

t ~ r a n s v e r s a l i d a m  

Aplicación 1 Num. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 Lineal 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I O I o I o 1 I o I o I o I o I I 

[ Acciones \ 
1 Num. 1 Denominación de la acción - 1 Unidad de 1 Cuantiflcación .IPeriodo de ejecución] _ Programación 1 Total 



)_Jndicadwes de las acciones \ 

. . . . . . . 

ensual entre los funcionarios adscritos a la 
irecci6n Distrital, a efecto de conocer la 

1 NÍim. ( Denominación del indicador 1 Unldadde 1 Fórmula de cálculo 1 Perlodlcldad I~n lace l  

4 

5 

1Núm.l Meta 1 Unidad de medida\  

Reportar los requerimientos materiales, 
t8cnicos y de infomatica de la Direici6n 
Distrllal. 

Informar, sobre la integraci6n y funcinamienlo 
de la Direcci6n Distrital. 

Indicador 

1 

Meta 1 I 
1 1 Realizar mensualmente una reunión de coordinaci6n con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscrllos a la 1 Reunibn 

Direcci6n Distrilal 
2 Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento. en el ámbito distrital. de los acuerdos aprobados par el Consejo Informe 

General. 
3 Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para Informe 

Informe 

Informe 

Eficacia en la realización de reuniones de coordinacidn 
w n  los funcionarios del SeMcio Profesional Electoral 
adsuitos a la Diremi6n Distntal. 

1 los 6rganos Desconcentrados 2013. 1 
4 1 Enlregar un informe mensual sobre requerimientos materiales, l8cnicos y de informatica de la Direcci6n Dislrilal. Informe 
5 1 Efectuar un Informe mensual. sobre la integraci6n y el funcionamiento de la Direcci6n Distrital. I Informe 

24 

24 

cuantiñcación 

Cifra absoluta 

01/01 

01101 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 reuni6n efectuada '0.083 
11 reuni6n programada para cada mes 

Mensual 

3102 

31/12 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Fecha de elaboraci6n: lunes 101septiembre/2012 

Fecha de entrega: lunes lOlseptiembrel2012 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Claudio Sebastian Peneo Ju6rez. Lider de Proyecto. 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre. cargo y firma de quien autonz6: Blanca Gloria Martinez Navarro. Encargda de Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo. Logistica y Apcyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 
Responsable operativo (RO): 121 Distnto Mi 
Enlace administrativo: 1 Encargado del Despacho de la Coordinación Distntal. Alfredo Morales Gómez 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

URRO-ResultadoSubresultadoNúmam 1 Tipo t Ejercicio Fiscal 
16-21-0141-54 S 2013 
Demimlnaclón . . .  
Operación en el Ambito distrital de los programas institucionales. 

Llnea de acclón con la que se vlncula . , . , . . 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de coordinación y supervisión del flujo de comunicación y operación entre los órganos centrales y 
desconcentrados del IEDF. 1 

.. ................................................................................................. 
Y 

Instrumentar, en el 6mbito gwgrAfiw distrital correspondiente. la ejecución de los pmgramas institucionales. las actividades relacionadas con la 
educaci6n clvica y difusi6n de la cultura democrática. y apoyo y coordinación a los órganos de representaci6n ciudadana. 

. . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . .  
= I ~ . ~ ! ! P . ~ ~ 3 1 H k n  -- -. -- 

Aplicación 1 Núm. da línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 Lineal ....... I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0.12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 
o I o I O I o I I o I o I o I o I 

............................................. ~. ...................................................................... 

- 2 J . A - W  

. . .  . . . . . . .  . . .  
L A c d o n e s  ..- \ 
1 Num. 1 Denominación de la acción, l.. Unidad de 1 Cuantificación, [periodo de ejecución[ ". . Programación . 1 Total 1 

- 
El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitación electoral, educación civica. organización y geografla electoral, 
que formulan las Areas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la participación permanente de las 40 Direcciones 
Distritales. que en su respectivo Ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo, a travks de estas actividades 
se realizará la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeíio de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto, a través de la ejecución de esta actividad insütucional. se establecen los vínculos 
requeridos de información y de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de efcacia. De 
igual forma. mediante la retroalimentación permanente entre los órganos centrales y desconcentrados, a travks de la UTALAOD, se perfecciona el 
desarrollo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. 

\ 



Indlcadores de las a c c l w s  \ 

ensual entre los funcionarios adscritos a I 

4 

5 

Núm. 
Indicador 

1 

1 1 1 111 informe programado para cada mesi 1 1 

Reportar los requerimientos materiales, 
t6cnicos y de informatica de la Direccidn 
Distrital. 

Informar, sobre la inlegraúbn y funcinamiento 
de la Direcúbn Distrital. 

2 

3 Eficacia en la elaboracibn de los informes sobre el Cifraabsoluta I I Eficacia=L'TplM'Tr 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Eficacia=LTplM*Tr 
Anual de Actividades para los 6rqanos Desconcentrados Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 1 Memua 1 1 

Denominación del indicador 

Eficacia en la realizacibn de reuniones de cmrdinacibn 
con los funcionarios del Servicio Profesional Eiecloral 
adscritos a la Direccidn Distrital. 

1 17013 1 111 informe oroararnado o ara cada mes 1 1 1 

Informe 

Informe 

Eficacia en la elaboracibn del informe sobre el 
cumplimiento de acuerdos 

Unldad de 
cuaniificacidn 

Cifra absoluta 

24 

24 

Cifraabsoluta 

4 

1 1 1 111 informe ~rmramado  ara cada mesi 1 1 

Fórmula de cirlculo 

Eficacia=L'Tp/MTr 
Eficacia = 1 reunidn efecluada '0.083 
11 reunibn programada para cada mes 

1 1 1 '0.083 1 1 

. . . . . . . . . .. . . . -~~~ ~.~ .. ~ ~ .~ . . ~~ ~-.-~ . 
C M e t a s c i e ! . ~ ~ ~  
Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

1 Realizar mensualmente una reunibn de coordinacibn con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la 1 Reunidn 

O1101 

01101 

'0.063 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia = 1 i n f m e  elaborado '0.083 

Eficacia en la elaboracibn de los informes sobre 
requerimientos materiales. t6cnicos y de informatica de 
la Direccibn Distrilal. 

5 

1 Dirección Distrital 
2 (Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento, en el ambito distrilal, de los acuerdos aprobados por el Conseio 1 informe 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

General. 
3 Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades 

los brganos Deswncentrados 2013. 
4 Enlregar un informe mensual sobre requerimientos materiales. tecnicos y de informatica de la Direccibn Distrital. 
5 Efectuar un Informe mensual, sobre la integración y el funcionamiento de lp ni,..-?iAn nictnt.1 

Enlace 

Cifraabsoluta 

Informar, sobre la integración y el funcionamiento de la 
Direccibn Distrital. 

lnforme l 

31112 

31/12 

6 

6 

6 

6 

. " 
'0.083 

Eficacia=L'TplM+Tr 
Eficacia=L'TplMTr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
H informe programado para cada mes 

Cifra absoluta 

Mensual 

6 

6 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 

Mensual 

6 

6 

24 

24 



Fecha de elaboración: lunes lOlseptiembreR012 

Fecha de entrega: lunes lOlseptiembreR012 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Claudio Sebastian Peneo JuArez, Lider de Pmyecto. 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Blanca Gloria Martinez Navarrc. Encargda de Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ ~ e s ~ o n s a b l e , ~  . - .- - - . - -- p..-- 

Unidad responsable (URj: 116 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 122 Dislnto XX 
Enlace adm nistratlvo: 1 Encargaoo oel Despacho oe a CoordinauOn D strital. L ~ c i a  Peier Madinez 

URdO-ResultadoSubresuItadoS(úmero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
1622-01-01-55 S 2013 
Denominación 
Operac16n en el dmblto dtstniai de los programas tnstituclonaies 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
13 Fortalecer los pmcesos de direccibn, supervisión. fiscalizaci6n y evaluaci6n del quehacer institucional, a travbs de la implementación de diversos 
mecanismos que garanticen la 6ptima operaci6n y funcionamiento del IEDF. 
Linea estratbgica con la que se vincula 
13 Desamllo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de direccibn, supervisibn, fiscalizacibn y evaluaci6n de la gestión 
institucional. 
Llnea de acclón con la que se vincula . . .  ' , ,  , 

d) Foilalecer los criterios' y mecanismos de coordinaci6n y supervisibn del flujo de cornunicacibn y operacidn entre los 6rganos centrales y 
desconcentrados del IEDF. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
18 Programa General de Organización y Funcionamiento. 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
~ u s t i f l e a c l ó n ~  

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones palfticas. capacitacidn electoral. educacidn civica. organizaci6n y geografia eledoral. 
que formulan las 6reas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la parücipaci6n permanente de las 40 Direcciones 
Distritales. que en su respectivo ámbito de competencia realimn las acciones inherentes a esos pmgramas. Asimismo. a Iraves de estas actividades 
se realzará la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeflo de los Comitb Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto, a travbs de la ejecución de esta actividad institucional. se establecen los vlnculos 
requeridos de información y de recursos que permiten que la operacidn de los pmcesos administrativos se lleve a cabo en tbrminos de eficacia. De 
igual forma. mediante la retmalimentaci6n permanente entre las 6rganos centrales y desconcentrados. a travbs de la UTALAOD. se perfecciona el 
desarrollo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. 

-. ............... -. .... ... ............ 

- ........... - .............. ........ - 

Inslrumenlar, en el ámbito geogr6fico distritai correspondiente. la ejecuci6n de los programas institucionales, las actividades relacionadas con la 
educacidn civica y difusidn de la cultura democrática, y apoyo y mordinaci6n a los 6rganos de represeniaci6n ciudadana. 

& r r a n s ~ r s a l l ~ d ~  

~ l l c a c l 6 n  1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1 Lineal 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o l O I o I o I I o 1 o I o I o I I 

m ~ c c i -  

[ Num. 1 Denomlnaclón de la acción 1 Unidad de 1 Cuantlficaclón perlodo de elecuciónl Programación 1 Total 1 



4 

5 

11 informe programado para cada mes 
'0.083 

3 1 Eficacia en la elaboración de los informes sobre el1 Cifra absoluta 1 Eficacia=LTT~lM'Tr 1 Mensual 1 1 1 

Reportar los requerimientos materiales. 
tbcnicos y de informatica de la Direcci6n 
Distrital. 
Informar, sobre la integración y funcinamiento 
de la Dirección Distrital. 

2 

lavance en el cum~limiento de las metas del Calendario1 1 ~ f i c a c i a = ~ ' ~ ~ l ~ ' ~ r  1 1 1 1  

Perlodlcldad 

Mensual 

Núm. 
Indicador 

1 

Informe 

Informe 

Enlace Unidad de 
cuantificacibn 

Cifra absoluta 

Denominaci6n del indicador 

Eficacia en la realiuaci6n de reuniones de cwrdinauón 
mn los funcionarios del Servicio Profesional Electoral 
adscritos a la Direcci6n Distrital. 

Eficacia en la elaboración del informe sobre el 
cumplimiento de acuerdos 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe pmgramado para cada mes 

A -  I 

Formula de cálculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 reuni6n efectuada '0.083 
H reunión programada para cada mes 

4 

24 

24 

Cifraabsoluta 

Dirección Distrital. Eficacia = 1 informe eiaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 

Anual de ~ctividades para los drganos Desconcentrados 
2013 

Eficacia en la elaboración de los informes sobre 
requerirnienlos materiales, tbcnicos y de informatica de 

I l I -u.uos I I 
5 Ilnformar, sobre la integración y el funcionamiento de la1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 Mensual 1 

O l l o l  

01/04 

'0.083 

Eficacla=L'TplM'Tr 
Eficacia-L'TpIM'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 

\ 1 

Mensual 

Cifraabsoluta 

Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

31112 

31/12 

1 

2 

3 

4 
5 

Eficacia = 1 informe eiaborado '0.083 
Il informe programado para cada mes 

'0.083 

Eficacia=L'Tp/MTTr 
Eficacia=L'Tp/MTTr 

6 

6 

Mensual 

Realizar mensualmente una reunibn de coordinación con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la 
Direccibn Distrital 
Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento, en el Ambito distrital, de los acuerdos apmbados por el Consejo 
General. 
Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimienlo de las metas del Calendario Anual de Aclividades para 
los 6rganos Desconcentrados 2013. 
Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales. técnicos y de informaiica de la Direcci6n Distrital. 
Efectuar un informe mensual, xibre la integraci4n y el funcionamiento de la Direcci6n Distrital. 

Reunión 

Informe 

Informe 

Informe 
Informe 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Fecha de elaboración: lunes lOlseptiembrel2012 

Fecha de entrega: lunes 101sepliembre/2012 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Claudio Sebastian Pene0 Judrez, Líder de Proyecto. 

Nombre. cargo y l ima de quien revisó: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre, cargo y l ima de quien autoriz6: Blanca Gloria Martinez Namrm, Encargda de Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

AeRpo_abbs \ 

Unidad responsable (UR): 116 órganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 123 Distnto XXlll 
Enlace admlnlstrativo: 1 Encargado del Despacho de la Coordinacibn Distntal. Miguel Angel Romero Aceves 

u t i v i d a d  lnstitucional .\ 
UR-RO-Resultado-Subresultado-Número 1 Tipo 1 Elerclclo Fiscal 

16-23-0161-56 S 2013 
Denominación 
Operacibn en el ambito distrital de los programas institucionales. 

Objetivo estrat6gieo con el que se vincula 
13 Fortalecer los procewis de direccibn, supe~isibn, fiscaliracibn y evaluación del quehacer institucional. a travbs de la lmplementación de diversos 
mecanismos que garanticen la bptima operacidn y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrategica w n  la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de direccibn. supervisión, fiscalización y evaluación de la gestión 
instilucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de cmrdinacidn y supe~isi6n del flujo de comunicacibn y operaciim entre los brganos centrales y 
desconcentrados del IEDF. 

Programa General o lnstitucional con el que se vincula 
18 Programa General de Organizacibn y Funcionamiento. 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitacibn electoral. educación civica. organkacibn y gwgrafia electoral, 
que formulan las Areas centrales correspondientes, se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la participacibn permanente de las 40 Direcciones 
Distntales, que en su respectivo Ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo, a travbs de estas actividades 
se realizar& la aplicacibn de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeiio de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto. a travbs de la ejecucibn de esta actividad institucional, se establecen los vinculos 
requeridos de información y de recursos que permiten que la operacibn de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia. De 
igual forma. mediante la retroalimentación permanente entre los brganos centrales y deswncentrados. a través de la UTALAOD, se perfecciona el 
desarrollo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. 
-~ ~- .- . . .. . 

,O~~~BVO~~~P~~?!FP& p.-p.--- -- - - - - - . . 
Instnrmentar. en el hmbito geogdfico distrital correspondiente. la ejecucibn de los programas institucionales, las actividades relacionadas con la 
educación civica y difusión de la cultura democrática. y apoyo y coordinación a los brganos de representacibn ciudadana. 

u 
Transversaiidad i 

Aplicación 1 Núm. delinea deacción 1 Nombre de la linea de acción 
I~inea: I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 .62 1 Total 1 
O I o l O I O I I o I O I o l o I l 

c & c i o n e s  \ 
1 Num 1 Denominaci6n de la acción -, 1 Unldad de 1 Cuantiiicación IPeriodo de ejecución1 Programación 1 Total 1 



. . . . . . . . . . .  
hlndicadoresdalasacclones '\ -- 

ante en el cumplimiento de las metas del Calendario 

ensual entre los funcionarios adscritos a I 
irecci6n Distrital. a efecto de conocer la 

Distrital los awe 
Conse'o General e 

4 

5 

Reportar los requerimientos materiales. 
t6cnicos y de informatica de la Direccibn 
Distrital. 

Informar, sobre la integracidn y funcinamiento 
de la Direcci6n Distrital. 

Informe 

Informe 

24 

24 

O1101 

01101 

31112 

31/12 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Fecha de elabomcibn: lunes 10/septiembre/2012 

Fecha de entrega: lunes 10/septiembre12012 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Claudio Sebastian Perseo Juarez, Lider de Proyecto. 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logística y Acuerdos 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Blanca Gloria Mailinez Navarro, Encargda de Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 





Núm. Denominación del indicador Unidad de Fórmula de cálculo Periodicidad Enlace 
Indicador cuantlflcaclón 

1 Eficacia en la reaiizaci6n de reuniones de coordinacidn Cifra absoluta Eficacia=L'Tp/M'Tr Mensual 
con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral Eficacia = 1 reunión efectuada '0.083 
adscritos a la Direcubn Distrital. 11 reunión programada para cada mes 

ensual entre los funcionarios adscritos a la 

Unidad de medida 
Meta 

Realizar mensualmente una reunión de coordinación con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la 
Direcci6n Distrital 

2 Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento, en el Ambito distrital. de los acuerdos aprobados por el Consejo 

4 

5 

Reporlar los requerimientos materiales. 
tbcnicos y de informalica de la Dirección 
Distntal. 

Informar, sobre la integracitm y fununamiento 
de la Dirección Distntal. 

Informe 

Informe 

24 

24 

01/01 

01/01 

6 

6 

6 

6 

31H2 

31H2 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



1 Fecha de elaboraci6n: lunes 10/septiembre12012 I 
Fecha de entrega: lunes lO/septiembre/Z(HZ 

Nombre. cargo y f i n a  de quien elabor6: Claudio Sebastian Perseo Juhrez. Lider de Proyecto. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Blanca Gloria Martinez Navarro, Encargda de Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Deswncentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR&OAesultadoSubrrsuItadoNúmero 1 nP0 1 Ejercicio Fiscal 
16-2SO1-01-56 S 2013 
Denomlnaclón 
Operaci6n en el ámbito distrital de los pmgramas institucionales. 

Objetlvo esiral6glco con el que se vlncula 
13 Fortalecer los procesos ae d reccdn s~pervisibn rsca izaubn y eval~acibn oel quenacer inst>tdc ona . a traves do la .mplemenlacibn de diversos 
mecanismos que garanticen la 6ptima operacidn y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrat6gioa w n  la que se vincula 
13 Desanollo de acciones que ~ermitan la meiora continua en los Drocesos de direcci6n. suoervisibn. fiscalizacibn v evaiuacibn de la aestibn . . . . - 
institucional. 
Unea de acción con la que se vlncula 
d) Fortalecer los cnlerios y mecanismos de cwrdinacibn y supervisibn del nujo de comunicacidn y operad6n entre los brganos centrales y 
desmncentrados del IEDF. 

Programa General o instituclonal con el que se vlncula 
18 Pmgrama General de Organizacibn y Funcionamiento. 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitacibn electoral, educacibn civica, organizacibn y geografia electoral, 
que formulan las áreas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la parlidpacibn permanente de las 40 Direcciones 
Distritales. oue en su res~ectivo ámbito de comoetencia realizan las acciones inherentes a esos orooramas. Asimismo. a traves de estas actividades . . ~ ~~ , ~-~ ~~ ~ ~ ~,~ ~~ ~~ ~~ ~~~~~~~~ ~~ ~~ 

(se realiiar;i la aolicacibide los mitenos v lineamientos relativos a las labores de amvo v smuimienla al decamoeña de las Comites Ciudadanos v . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  , y - , - ,  ..-. ......... -. .................. 
Consojos 0s los PLebos eeclos en 2010 En este mntexio. a Iraves de la ejecuci6n de esta eclvidao insllucionsl se establecen os v'nc~los 
reqJenaOS de ~nformación y de iecdrsos que penllen qde la operacibn de los procesos aaminislral <os se lleve a cabo en terminos ae efcac a De 
~gual loma med.anle la retmalmenkaci6n permanente entre .os brganos centrales y desconcentrados. a traves de la UTAAOD. se perieiuona el 

1 desarrollo de las actividades e inslwmentos normativos aplicables. 
- . ...... . . .  .. 

u ie t i voo~c@co \ >--..bjbj.bj...bjbj.~---.--.-..--....~~ 

[lnstrumentar. en el ámbito geogr;ifim distrital correspondiente. la ejecucidn de los Drwramas institucionales. las actividades relacionadas m n  la \ l  \ U 
~ - . . 

educacibn civica y difusi6n de la cultura democr;itica, y apoyo y mordinacibn a los 6rganos de represenlacibn ciudadana. Y ,  
...... 

~ ~ r a n s v e r s a l _ d  \ 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 Lineal I? 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o l o I o I o I l o I O I o I o I I 

)__~cc!ones \ 
1 Num. 1 Denomlnaclón de la acción , 1 Unidad de 1 Cuantfflcación l~er lodo de ejecuclónl Programación 1 Total 1 



) Indicado&= acciones \ 

.. .- . . . . . . . - 

mensual entre los funcionarios adscritos a la 
ireccibn Distrital. a efecto de conocer la 

4 

5 

avance en el cumplimiento de las metas del Calenda 
Anual de Actividades para los 6rganos Desconcentrad 

I 
5 Informar, sobre la integracibn y el funcionamiento de la Cifra absoluta ERcacia=L'TplM'Tr Mensual 

Direccibn Distrital. ERcacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 

. .  . . . . ~ ~  ~ .~ . . . . ~ ~~ ~~ 

,M&sOe.losjndi~~do~~s \ 
Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

Realizar mensualmente una reunión de coordinación w n  los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la Reunibn 
Direccibn Distrital 

2 Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento, en el Ambito distntal, de los acuerdos aprobados por el Consejo Informe 
General. 

Reportar los requerimientos materiales, 
tbcniws y de informatica de la Direccibn 
Distrital. 

Informar. sobre la integracibn y funcinamiento 
de la Dirección Distrital. 

3 

4 
5 

Informe 

Informe 

Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los Organos Desconcentrados 2013. 
Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales. técnicos y de informatica de la Dirección Distrital. 
Efectuar un Informe mensual, sobre la integración y el funcionamiento de la DireccMn Distrital. 

Informe 

Informe 
Informe 

24 

24 

01/01 

01/01 

31H2 

31/12 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Fecha de elaboracibn: lunes lO/septiembrel2012 

Fecha de entrega: lunes IOlseptiembre/2012 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Claudio Sebaslian PeBeo JuArez. Lider de Proyecto. 

Nombre. cargo y firma de quien rwis6: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre, cargo y firma de quien auloriz6: Blanca Gloria Martinez Navarro, Encargda de Despacho de la Unidad Temica de Archivo. Lwistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR). 116 6rganos Desconcenirados (OD, 
Responsable operativo (RO): (26 Dlstnto XMll 
Enlace adminislrativo: [Encargado de Despacho de la Coordinac 6n D stnlal. Salvador Alcdnlara Venegas 

UR-RO-ResultadoSubresultadoN~mero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
16-2641-01-59 S 201 3 
Denominación 
Operaci6n en el Ambito distntai de los programas institucionales. 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de direccibn. supervisión, fiscalización y evaluación del quehacer institucional, a través de la implementaci6n de diversos 
mecanismos que garanticen la bptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrateglca con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección. supervisión. fiscaliración y evaluaci6n de la gesü6n 
institucional. 
Llnea de acción con la que se vlncula 
d) Fortaiecer los criterios y mecanismos de cmrdinaci6n y supervisl6n del flujo de comunicaclbn y operacidn entre los órganos centrales y 
desconcentrados del iEDF. 

. . . - -- . . . . . . . . - . . . ~ ~ - ...- - -. . - -. -. - . . 
1 Jus.tiJ.cación \ 
El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones políticas, capacitaci6n electoral. educación civica, organizaci6n y geografia electoral. 
que formulan las Areas centrales wmspondientes, Se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la participaci6n permanente de las 40 Direcciones 
Distntales, que en su respecüvo hmblto de competencia realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo. a través de estas actividades 
se realizara la apllcacl6n de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto, a travbs de la ejecución de esta actividad institucional, se establecen los vinculos 
requeridos de información y de recursos que permiten que la operaci6n de los procesos administrativos se lleve a cabo en téninos de eficacia. De 
igual f m a .  mediante la retroalimentación permanente entre los 6rganos centrales y desconcentrados. a travk de la UTALAOD, se perfecciona el 
desarrollo de las aclivldades e instrumentos normativos aplicables. 

-------p.--. .. . ... ~ ~~ ~~ ~ 

Apiicaclón 1 Núm. de línea de acclón 1 Nombre de la linea de acción 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 

-clones. \ 
1 Num. 1 Denominación de la acción ... 1 Unidad de 1 Cuantificacion [periodo de ejecuciónl. Programación 1 Total 1 



I?-kadores de las acc~ones- 

mensual entre los funcionarios adscritos a la 

4 

5 

6 

6 

Enlace Núm. 
indicador 

1 

2 

3 

24 

24 

Reportar los requerimientos materiales, 
tbcnicos y de informatica de la Direcci6n 
Distrital. 

Informar, sobra la integraci6n y funcinamiento 
de la Direcci6n Disbital. 

. 
2013 

.. . ~~ .. ~ . .  ~ . ~ . ~ ~  . ... 
~ ~ & s : d < ; ~ s : l n d l ~  

1~úrn. l  Meta 1 Unidad de medida \ 

Denomlnaci6n del indicador 

Eficacia en la realzaci6n de reuniones de cwrdinau6n 
con los funcionarios del SeMcio Profesional Elecloral 
adscritos a la Dirección Distrital. 

Eficacia en la elaboraci6n del informe sobre el 
cumplimiento de acuerdos 

Eficacia en la eiaboraci6n de los informes sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario 
Anual de Ackidades para los 6raarms Desconcentrados 

H informe programado para cada mes 
'0.083 

4 

5 

Informe 

Informe 

Unidad de 
cuantificacl6n 

Ciira absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Eficacia en la elaboraci6n de los infomes sobre 
requerimientos materiales. técnicos y de informatica de 
la Direcci6n Disbiial. 

Informar. sobre la integración y el funcionamiento de la 
Direcci6n Distntal. 

Meta 

2 

24 

24 

3 

4 
5 

O1101 

01/01 

F6rmula de cAlculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = 1 reuni6n efectuada '0.063 
11 reuni6n pmgramada para cada mes 

'0.083 

EScacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=L'TplMTTr 

Eficacia = 1 informe elabarado'0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia = 1 infwme elaborado'0.083 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Realizar mensualmente una reuni6n de mordinación con los funcionarios del SeMcio Profesional Electoral adscritos a la 
Direccidn Distrital 
Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento. en el Ambito distrital. de los acuerdos aprobados por el Consejo 
conrrrs1 

6 

6 

31112 

31112 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

Reunbn 

Informe 

Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los 6rganos Desconcenlrados 2013. 
Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales, tbcnicos y de informatica de la Direccidn Distrital. 
Efectuar un Informe mensual. sobre la inlegracibn y al funcionamiento de la Dirección Dislrital. 

Eficacia=L'TplM+Tr 
Eficacia=L'TplMTTr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 
ECcacia=L*TplM'Tr 

Eficacia = 1 informe elabarado'0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 

Informe 

Informe 
Informe 

6 

6 

6 

6 

Mensual 

Mensual 

I 



1 Fecha de elaboración: lunes 101septiembre/2012 I 
Fecha de entrega: lunes 101septiembre12012 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Claudio Sebastian Peneo JuArez. Liderde Proyecto. 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Javier Arenas Tabares. Subdirectorde Logistica y Awerdos 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Blanca Gloria Martinez Navarro. Encargda de Despacho de la Unidad T4cnlca de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 127 Distrito XYVli 
Enlace administrativo: 1 Encargado del Despacho de la Coordinacibn Distrital, Mauricio Muciño Mucino 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

UR-RO-ResultadoSubresultado-)iúmero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
16-27-01-01-60 S 2013 
Denominación 
Operacibn en el ámbito distntal de 106 programas institucionales. 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Objetivo estratégico w n  el que se vincula .: - .  
13 Fortalecer los procesos de dirección, supervisión, fiscalización y evaluacibn del quehacer institucional, a travbs de la implementacibn de diversos 
mecanismos que garanticen la bptima operacibn y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrai6glca m n  la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora wntinua en Iw procesos de dirección, supewisibn, fiscalizacibn y evaluacibn de la gestibn 
... 

. . .  Lineadeacclónmn laquesevincula . - r 2 ; .s. 

d) Fortalecer los criterios y mecanismos de coordinación y supervisión del flujo de comunicacibn y operacibn entre los brganos centrales y 
desconcentrados del IEDF. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
18 Programa General de Organizacibn y Funcionamiento 

.................................................................... ................................ 

LJJS!E@-% i 
El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitación electoral. educacibn civica. organizacibn y geografia electoral, 
que formulan las áreas centrales wrrespondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la paiticipacibn permanente de las 40 Direcciones 
Distritaies, que en su respectivo ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo. a traves de estas actividades 
se realizará la aplicacibn de los citenos y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempno de los Comites Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto. a travbs de la eiecucibn de esta actividad institucional. se establecen los vinculos 
requeridos de información y de recursos que permiten que la operacibn de los procesos administrativos se lleve a cabo en t6rminos de eficacia. De 
igual forma, mediante la retroalimentacibn permanente entre los órganos centrales y desconcentrados. a iraves de la UTALAOD, se perfecciona el 
desarrollo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. 

................................................... 

-?SM.%B& .. ........................................................................................................... 

Instnimentar, en el ámbito geográfico distntal correspondiente. la ejecucibn de los programas institucionales, las actividades relacionadas con 
educacibn civica y difusibn de la cultura democrálica. y apoyo y coordinación a los brganos de represenlacián ciudadana. 

. . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . .  
I ? r a n s ! , ? o 4 ! ! 4 a P  .- 

Aqlicación 1 Núm. de ilnea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
. . 

I 1 ~!?eai I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 [ Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total [ 
O I o I o I o I I o I o I o I o I I 

. . . . . . . . . . . . . . .  
-\ 
1 Num. 1 Denominación de la acción, _ . . .  . I  Unidad de, 1 .  Cuantificación IPeriodo de ejecución[ -,, Programación ". 1 Total 1 . 



ensual enlre los funcionarios adscritos a la 
ireccidn Distrital. a efecto de conocer las 
ctividades desarmlladas y las programada 

4 

5 

Nijrn. 
Indicador 

1 

2 

3 

~ ~ ~ ~ ~ - ~ ~ - ~ . . ~  ~ ~ ~~~ ~ ~ - - ~  

~ ~ é t a ? ~ ~ f J ~ ? , ! ? d ~ . c o t o ~ s  \ 
1~urn . l  Meta 1 Unldad de rnedlda 

Repoilar los requerimientos materiales. 
técnicas y de informalica de la Direccibn 
Distrital. 

Informar, sobre la integracidn y funcinamiento 
de la Direcci6n Distrital. 

Denominación del indicador 

Eficacia en la realizaci6n de reuniones de mordinación 
con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral 
adscritos a la Direcci6n Distrital. 

4 

5 

Meta 1 1 ' 1 Realizar mensualmente una reunidn de cmrdinaci6n con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la 1 Reuni6n 

Eficacia en la elaboracibn del informe sobre el 
cumplimiento de acuerdos 

Eficacia en la elaborackin de los informes sobre el 
avance en el cumplimienlo de las metas del Calendario 
Anual de Actividades para los 6rganos Desconcentrados 

Informe 

Informe 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

2013 

Eficacia en la elaboracidn de los infomes sobre 
requerimientos materiales, técnicos y de informalica de 
la Direccidn Distrital. 

Informar, sobre la integración y el funcionamiento de la 
Dirección Distrital. 

1 General. 1 
3 1 Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades  ara 1 Informe 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

l 
1 los Organos Desconcentrados 2013 1 

4 1 Entregar un nforme mensual sobre req~erimienlos matenales tecn cos y oe informatica de a D recci6n D slnlal Informe 
5 1 Eleciuar un Informe menaua sobre la integrac 6n y el funcionam enlo de la Direcc 6n Distr tal I Informe 

24 

24 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'TpN'Tr 
Eficacia = 1 reunibn efectuada '0.083 
11 reuni6n programada para cada mes 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

[Dirección Distrital 1 
2 IPreparar un informe mensual sobre el aimplimienlo. en el bmbito distrital. de los acuerdos aprobados por el Consejo 1 Informe 

. . . . ..... ... . .. .... . . . .. . . . . . . . ~~~. .~ ~ . . . . . . . ..... . . . . ...... .. . . ......... . ... . . . . . . . 
) Presupuesto \ 

~~ ~ ~ ~ ~~~~~~ ~~ ~ .. .... ~-~ 

'0.083 

Eficacia-L'TplM'Tr 
Eficacia=L+Tp/M'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=L'TplM*Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 

01101 

O1101 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

11 informe programado para cada mes 
'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia = 1 Informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 
Eficacia=L'TplM+Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 

Enlace 

Mensual 

Mensual 

31/12 

31112 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Fecha de elaboración: lunes 101septiembre/2012 

Fecha de entrega: lunes 101septiembre/2012 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Claudim Sebastian Peneo Juarez. Líder de Proyecto. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre, cargo y firma de quien autonz6: Blanca Gloria Martinez Namrm, Encargda de Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a Organos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

R~?P- 
Unidad responsable (UR): 116 órganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 128 Distrito XXVlli 
Enlace administrativo: 1 Encargado del Despacho de la Coordinación Distritai. José Luis Oivera Mendoza 

. . . . . . . . . . .  . . . . . . . . .  

- 
URdO-ResultadoSubresultado-Númern 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

16-28014141 S 2013 
Denominación 
Operación en el ámbito distrital de los pmgramas institucionales. 

L m w l a a b n  w ~ e l  Plan ~ e n ~ g - w o j  ..... . 

Objetivo estrategico con el que se vinwia 
13 Fortalecer los procesos de airección. s~pewts 6n. fiscal zac 6n y evai~acdn de q~ehacer instiluc onal, a Iraves ae a imp ementación de aiversos 
mecanismos que garani cen la 6pl ma operac ón y f~ncionamienla oel EDF 
Linea estrategica w n  la que se vincula 
13 Desanolo oe accones qLe permitan a mejora wnt in~a en los procesos de dirección. sdpervisón. fiscal ración y evai~acón de la aestión 

Programa General o institucional con el que se vincula 
18 Programa General de Organ.zaa6n y Funcionam enlo 

. 
instilucional. 
Llnea de acción con la que se vincula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de coordinación y supervisión del flujo de comunicación y operación entre los órganos centrales y 
desmncentrados del IEDF. 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitación electoral, educación civica. organización y geografía electoral. 
que formulan las áreas centrales correspondientes, se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la participación permanente de las 40 Direcciones 
Distritales, que en su respectivo Bmbito de competencia realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo, a traves de estas actividades 1 
se realizará la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este mntexfo. a través de la ejecución de esta actividad institucional. se establecen los vinculos 
requeridos de información y de recursos que permiten que la operación de ios pmesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De 
igual forma. mediante la retroalimentaci6n permanente entre los órganos centrales y desmncentrados. a traves de la UTALAOD, se perfecciona el 
desarrollo de las aaividades e instnimentos normativos aplicables. 

1 

.-.......... . . . .  .. ............... 

-1 - -........... 

instrumenlar. en el ámbito geográfico distrital wrrespondiente. la ejecución de los pmgramas institucionales. las actividades relacionadas 
educación civica y difusión de la cultura democrática, y apoyo y mordinacibn a los órganos de representación ciudadana. 

. . . . .  

t n ~ ~ ~ s a l l d a d  1 .- 
Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

l Linea I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 s62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o I o I I 

t ~ c c l o n e s  \ 
1 Num. 1 Denominacibn de la acción .- 1 Unidad de 1 Cuantiflcación l~er iodo de ejecuclónl Programación 1 Total 1 



) Indicadores ~ e & a & ~ ~ ~  i 

ensual entre los funcionarios adscritos a I 
irección Distrital, a efecto de conocer la 

istrital los acuerdos 

1 Núm. 1 Denominación del indicador 1 Unldadde 1 F6mula de cálcub 1 Periodicidad I~n lace l  

4 

5 

1 Indicador 1 1 cuant'ficación 1 ! 1 I 
1 Eficacia en la realización de reuniones de coordinación Cifra absoluta I I Eficacia=L'Tp/M'Tr 

con los funcionarios del SeMcio Profesional Electoral Eficacia = 1 reunión efectuada '0.083 
adscritos a la Dirección Distrital. 11 reunión programada para cada mes 1 1 1 

Reportar los requerimientos materiales. 
tecnicos y de informatica de la Dirección 
Distrital. 

Informar. sobre la integración y funcinamiento 
de la Direccibn Distrital. 

Informe 

informe 

2 

1 12013 1 111 informe pi 
- 

3 

rogramado para cada mes1 .* ""., I I 

24 

24 

Eficacia en la elaboración del informe sobre el 
cumplimiento de acuerdos 

Eficacia en la elaboración de los informes sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario 
Anual de Actividades  ara los 6manos Desconcentrados 

1 1 la Dirección Distrital. 1 1 Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 1 1 1 

O1101 

O1101 

Cifraabsoluta 

I I I "."O., I I 

Cifra absoluta 

4 

I .. .. . . . . . ... . . . ~ . . ~ . ~ - ~ ~  ~~~~~ . ~ ~ ~ " , , , "  ~ ~~ ... 
Lblee; de-l,os i n d i c a n  

31/12 

31H2 

'0.083 

EEcacia=L'TplM'Tr 
Eficacia-LTplM'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 

5 

11 informe programado para cada mes 
'0.083 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 

Eficacia en la elaboración de los informes sobre 
requerimientos materiales, técnicos y de informatica de 

1 1 Realizar mensualmente una reunión de coordinación con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la 1 Reunión 

6 

6 

Mensual 

Mensual 

'0.083 

Informar. sobre la integración y el funcionamiento de la 
Dirección Distrital. 

- 

1 Dirección Distrital 
2 IPreparar un informe mensual sobre el cumplimiento, en el dmbilo distrital. de los acuerdos a~robados ~ o r  el Conseio 1 Informe 1 \ 

1 

Cifraabsoluta 

Núm. 
Meb 

6 

6 

Cifra absoluta 

Eficacia=LTplM'Tr 
Eficacia-LTplM'Tr 

Meta 

3 

4 
5 

6 

6 

H Informe programado para cada mes 
'0.083 

Eficacia=LTplM'Tr 
Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

Unidad de medida 

Mensual 

Mensual 

. . - - .~~~~~ . . .. .......... . . ... . . . . . . . . . - . . ~~~~ ~~- ~~ ... ~ 

L P o u F u e s t o  \ 
- ~ ~ ~ - - ~ ~ - ~ ~  ~~~ ~-~~ 

~ ~ ~~~~~ ~ ~ - - ~ ~ ~ ~ ~  ~ ~~ ~- 

General. 
Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los 6rganos Desconcentrados 2013. 
Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales. tbcnicos y de informatica de la Dirección Distrital. 
Efectuar un Informe mensual. sobre la integración y el funcionamiento de la Dirección Distrital. 

6 

6 

1 

24 

24 

Informe 

Informe 
Informe 

\ 



Fecha de elaboraci6n: lunes 101septiembre12012 

Fecha de entrega: lunes 101sepliembre/2012 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Claudio Sebastian Peneo Jusrez. Lider de Proyecto. 

Nombre, cargo y Rrma de quien revis6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre, cargo y firma de quien aulonz6: Blanca Gloria Mariinez Nawrm. Encargda de Despacho de la Unidad Técnica de Archivo. Logistia y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Josb Jaime Poy Reza 

UR-RO-ResultadoSubresultado-N(imem 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
16-29-01-01-62 S 2013 
Denominación 
Operaci6n en el ámbito distrital de los programas inslitucionales. 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de direcci6n. supervisibn, fiscalizacidn y evaiuacibn del quehacer instilucional. a traves de la Implementación de diversos 
mecanismos que garanticen la bptima operaci6n y funcionamiento del IEDF. 
Llnea estrat6gica con la que se vincula 
13 Desanollo de acciones que permitan la mejora conlinua en los procesos de dirección. supeivisibn, fiscalizacibn y evaluaci6n de la geslibn 
institucional. 
Linea de acclón con la que se vincula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de coordinación y supervisan del flujo de comunicaci6n y operaabn entre los 6rganos centrales y 
deswncentrados del IEDF. 

Programa General o instltuclonal con el que se vincula 
18 Programa General de Organizaci6n y Funcionamiento. 

-~~ . . - -. . . . . ~~-~ .... .~~~~ ---- . . . . . - -. . . . . . . . . ~ 
El desarrollo de los programas instltucionaies de asociaciones politicas, capacilaci6n electoral. educaci6n civica, organizacibn y geografia electoral, 
que formulan las áreas cenlrales correspondientes, se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la participación permanente de las 40 Direcciones 
Disirilales. que en su respectivo ámbilo de competencia realizan las acciwies inherentes a esos programas. Asimismo. a travbs de estas aclividades 
se realizar$ la apiicacibn de los uiterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempefio de los Comitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto. a travbs de b ejecuci6n de esta actividad instituwnal, se establecen los vinculos 
requeridos de informaci6n y de recursos que permiten que la operaci6n de los procesos administrativos se lleve a cabo en tbminos de eficacia. De 
igual forma, mediante la retroalimentaci6n permanente entre los órganos centrales y desconcentrados, a travbs de la VTALAOD. se perfecciona el 
desarrollo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. 

.-p....... .. ....-. ~ -~ - ~ .  ~ 

PbJe t i v~ .?~pec í f ?eo  \ .. . . . - . .. p. 

instnimentar, en el ámbito geográfico distrital correspondiente, la ejecuci6n de los programas institucionales, las actividades relacionadas con 
educaci6n civica y difusl6n de la cultura democrática, y apoyo y coordinaci6n a los 6rganos de represenlación ciudadana. 

I\plicación 1 Num de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 Lineal I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 ~ 6 2  1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o I O I I 

L T \  
1 Num. Denomlnación de la acción . 1 Unidad de 1 Cuantificacibn [Periodo de ejecuclónl Programación 1 Total 1 



ensual entre los funcionarios adscritos a I 
irección Distrllal, a efecto de conocer la 

avance en el cumplimiento de las metas del Calenda 
Anual de Actividades para los 6rganos Deswncentrad 

. .~. ~ . . 

Núm. Meta Unldad de medi 
Meta 

Realiwr mensualmente una reunión de coordinación con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la 
Direcci6n Distrital 

2 Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento, en el ámbito distrital, de los acuerdos aprobados por el Consejo 
General. 

3 Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los 6rganos Desconcentrados 2013. 

4 Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales. técnicos y de informatica de la Dirección Distrital. Informe 
5 Efectuar un Informe mensual. sobre la integración y el funcionamiento de la Direccián Distrital. Informe 

4 

5 

N h .  
Indicador 

1 

Reporlar los requerimientos materiales, 
técniws y de informatica de la Dirección 
Dislrital. 

Informar. sobre la integracidn y funcinamiento 
de la Dirección Distntal. 

Denominación del l n d i ~ d o r  

Eficacia en la realizaci6n de reuniones de coordinaci6n 
con los funclonanos del Servicio Profesional Electoral 
adscritos a la Dirección Distrital. 

informe 

Informe 

Unidad de 
cuantiflcación 

Cifra absoluta 

24 

24 

Fórmula de ci lculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 reunión efectuada '0.083 
11 reunión programada para cada mes 

01/01 

01/01 

Periodicidad 

Mensual 

Enlace 

31/12 

31/12 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Fecha de elaboracibn: lunes 101septiembre12012 

Fecha de entrega: lunes lOlseptiembrel2012 

Nombre, cargo y Snna de quien elaboró: Claudio Sebastian Perseo JuArez. Lider de Proyecto. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logística y Acuerdos 

Nombre, cargo y firma de quien autorir6: Blanca Gloria Martinez Navarro. Encargda de Despacho de la Unidad Técnica de Archivo, Logislica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

.......... - ........ , .. ., . -. .................... \ .. , 
Responsable operativo (RO): 130 D sInto XXX 
Enlace administrat vo: 1 Encargado de Despacno de la Coordinac 6n Distntal Armando De .esUs Menoora Palano 

. . . ~. avidad lnstiiuúonaI??l .. ........... 
UR-RO-Resultado-SubresultadoHumero 1 Tipo 1 Ejercicio Flscal 

i ~ ? n . n r n i s ?  9 vn,? 

Denominación 
OperauOn en el dmbiio aistnta oe los programas instiiuc ona es 

-. .......... -- -. ........... .... ... 

Objetivo estratéglw con el que se vincula 
13 Foilalecer los procesos de dirección, supervisibn. fiscalización y evaluación del quehacer institucional, a travbs de la implementación de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Linea estratégica w n  la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora wntinua en los procesos de direccibn. sumivisibn, fiscalización Y evaluación de la gestión . 
institucional. 
Linea de acción w n  la que se vincula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de cwrdinación y supervisión del flujo de comunicación y operación entre los órganos centrales y 
desconcentrados del IEDF. 

........... ~ ~~~ ~~ ....................... .... . -. .. 
~ u s t i f l c a c t ó n ' 3 ? ~ \  

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral, educación civica, organización y gmgrafia electoral, 
que formulan las areas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Dislrito Federal, con la paiticipación permanente de las 40 Direcciones 
Distritales, que en su respectivo hmbito de competencia realizan las acciones inherentes a esos pragramas. Asimismo. a travbs de estas actividades 
se realizara la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comilbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En esle contexto, a traves de la ejecución de esta aciividad institucional, se establecen los vinculos 
requeridos de información y de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en t8rminos de eficacia. De 
igual forma. mediante la retmalimentaci6n permanente entre los órganos centrales y desconcentrados. a trav6s de la UTALAOD. se perfecciona el 
desarrollo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. 

............................ 
-0bíétivo e s p e $ ~ w ~  . . ..... . 

InSlNmentar, en el ambito gmg&fico distrital correspondiente. la ejecucibn de los programas institucionales, las actividades relacionadas con 
educación civica y difusión de la cultura democratica. y apoyo y cwrdinación a los órganos de representación ciudadana. 

- ...... 

Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 Lineal 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o l o I o I o I I o I o l o I o I I 

r m o n  

1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificación [Periodo de ejecuciónl Programación 1 Total 1 



.. . 
1 Indicadores de las \ 

l 

4 

5 

Repoflar los requerimientos materiales, 
t6micos y de infomatica de la Direccibn 
Distrital. 

Informar. sobre la integradbn y funcinamiento 
de la Direccibn Distrital. 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

Informe 

Informe 

Denominación del indicador 

Eficacia en la realiuacibn de reuniones de coordinaci6n 
con los funcionarios del SeMcio Profesional Electoral 
adscritos a la Direccibn Distrital. 

4 

5 

Eficacia en la elaboracibn del informe sobre el 
cumplimiento de acuerdos 

Eficacia en la elaboracibn de los informes sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario 
Anual de Actividades para los órganos Desconcentrados 

. . . . . . 
~ . . . . . ~ ~ - -  

. Me@s.de,Iosjnd~w-dores \ 

24 

24 

Unidad de 
cuantlficación 

Cifra absoluta 

2013 

Eficacia en la elaboracibn de los informes sobre 
requerimientos materiales, tknicos y de informatica de 
la DireccMn Distrital. 

Informar, sobre la Integracibn y el funcionamiento de la 
Direccibn Distrital. 

Núm. 
Meta 

2 

3 

4 
5 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

01101 

01101 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 reunibn efectuada '0.083 
11 reunibn programada para cada mes 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Meta 

Realizar mensualmente una reunión de coordinacibn con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la 
Direccibn Distrital 
Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento, en el Ambito distrital. de los acuerdos aprobados por el Ccnsejo 
General. 
Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los órganos Desconcentrados 2013. 
Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales. tecnicos y de informatica de la Direccibn Distrital. 
Efectuar un Informe mensual, sobre la integracibn y el funcionamiento de la Direccibn DisVital. 

'0.083 
Eficacia=LTplM'Tr 
Eficacia=CTplM7r 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=L'TplM.Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 

Unidad de medida 

Reunan 

Informe 

Informe 

Informe 
Informe 

31H2 

31/12 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

11 informe programado para cada mes 
'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficada=L'Tp/M'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0083 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 

Enlace 

Mensual 

Mensual 

6 

6 

24 

24 

6 

6 

6 

6 

6 

6 



Fecha de elaboraabn: lunes lO/sepliembre12012 

Fecha de entrega: lunes IOlseptiembre/2012 

Nombre. cargo y f i n a  de quien elabor6: Claudio Sebastian Peneo Judrez, Lider de Proyecto. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Loglstica y Acuerdos 

Nombre, cargo y f i n a  de quien autwizb: Blanca Gloria Martinez Navarro, Encargda de Despacho de la Unidad TBmica de Archivo. Lqistica y Apoyo 
a 6rganos Deswncentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

URRO-ResuitadoSubresultado-Numero 1  PO 1 Ejerciclo Fiscal 
16-3141-01-64 S 2013 
Denominaclón 
Operación en el dmbito dislntal de los programas institucionales. 

Objetivo esirateglco con el que se vlnwla 
13 Fortalecer los procesos de dirección, supervisión, liscaliración y evaluación del quehacer institucional, a través de la impiemenlación de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operación y hincionamiento del IEDF. 
Llnea estratbglca con la que se vlncula 
13 Desamilo de acciones que permitan la meiora continua en los Drocesos de direcci6n. suoervisión. fiscaluacibn v evaluación de la Qeslión 

Programa General o instituclonal con el que se vincula 
18 Programa Genera de Organizac ón y F ~ n c  onam enlo. 

. . - 
institucional. 
Llnea de acclón con la que se vlncula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de mrdinación y supervisión del OUJO de comunicación y operación entre los órganos centrales y 
desmncentrados del IEDF. 

. . . . . ... .... . .. ... . . .  ~ ...~ ~ ~ ~ . .  ......... ~.~ .~~~ .... ~~ ~ ........ ~ ~~ ~ . 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitación electoral. educación civica, organización y geografia electoral. 
que formulan las áreas centrales wrrespondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la padicipación permanente de las 40 Direcciones 
Distrilales, que en su respectivo hmbilo de compelencia realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo. a través de estas actividades 
se realizad la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempelio de los Comites Ciudadanos y 1 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto, a Iraves de la ejecución de esta actividad institucional. se establecen los vinculos 
requeridos de información y de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De 
igual loma. mediante la retroalimentación permanente entre los órganos centrales y desconcentrados. a travhs de la UTALAOD, se perfecciona el 
desarrollo de las actividades e instrumentos normatios aplicables. 

~ ~. ~ - -- ~ 

~ .........,...L ~ ~~ ~ ...... ~ ~~ 

Instwmentar. en el dmbio geogr6fico distritai correspondiente. la ejecución de los prqlramas institucionales. las actividades relacionadas con la 

n 

. . -. .- . -. . --- --- . . . ., 
Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1 Lineaj . 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o 1 o I I o I O I o l o I l 

C A c c l o n e s  \ 
1 Num 1 Denominación de la acción u [ Unidad de 1 Cuantlflcación \Periodo de ejecución1 Programación 1 Total ( 



1 Núm. 1 Denominaclón del indicador 1 Unidadde 1 Fórmula de cálculo 1 Periodicidad l ~ n l a c e l  

ensual entre los funcionarios adscritos a la 
irección Distrital. a efecto de conocer la 

4 

5 

1 ladscritos a la Dirección Disirital. 1 111 reuni6n programada para cada mes( 1 1 
~~~ ~ ~~ 

lndicadorl 1 cuantiflcaclón 1 

1 1 1 '0.083 1 1 
2 I~f icacia en la elaboración del informe sobre el1 Cifraabsoluta 1 Eficacia=LTTolM'Tr 1 Mensual 1 

Reportar los requerimientos materiales. 
tecnicos y de informatica de la Dirección 
Distrital. 

informar. sobre la integración y funcinamiento 
de la Dirección Distrital. 

~ - ~ ~ ~ 

~ . .  . . 
~ ~ ~ ~ 

C - B t a S " é ~ o ~ ~ d ~ d o ~ s  \ 

1~úrn. l  Meta 1 Unidad de msdlda 

Informe 

Informe 

1 

3 

4 

5 

Meta 1 1 
l~eal izar mensualmente una reunión de coordinación con los funcionarios del Seivicio Profesional Electoral adscritos a la 1 Reunión 
1 Dirección Distritai 1 

2 )Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento, en el ambito distrital. de los acuerdos aprobados por el Consejo 1 Informe 1 \ 

24 

24 

Eficacia en la realización de reuniones de coordinación 
con los funcionarios del Servicio Pmfesional Electoral 

cumplimiento de acuerdos 

Eficacia en la elaboración de los informes sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario 
Anual de Actividades para los 6rganos Desconcentrados 
201 3 

Eficacia en la elaboracibn de los informes sobre 
requerimientos materiales. tknicos y de informatica de 
la Dirección Distrital. 

Informar. sobre la integración y el funcionamiento de la 
Dirección Distrital. 

O1101 

01/07 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

l 

31112 

31/12 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = 1 reunión efectuada '0.083 

~ f i c a c i a = ~ ' ~ p / M ' ~ r  
Eficacia = 1 informe elaborado'0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=L'TplM.Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado *0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 
Eficacia=L'TplMTr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 

3 

4 

5 

Mensual 

6 

6 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

General. 
Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los 6rganos Desconcentrados 2013. 
Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales, t6cnicos y de informatica de la Dirección Distrilal. 
Efectuar un Informe mensual. sobre la integración y el funcionamiento de la Direccion Dislrilal. 

I 

r\ 

Informe 

Informe 
Informe 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Fecha de elaboración: lunes 10/septiembre/2012 

Fecha de entrega: lunes 10/septiembre/2012 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Claudio Sebastian Perseo JuArez. Lider de Proyecto. 1 
Nombre, cargo y firma de quien revisó: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logislica y Acuerdos 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Blanca Gloria Martinez Navarro. Encargda de Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- 

Responsable operativo (RO) 
Enlace adminlshatlvo: 1 L , ~ C ~ ~ Y ~ Y Y  YTI YSDVOL~IY Y- ,e LYUIYIIIOL~VII Y C , L V L ~ ~  II 

. . .  ............ 
lc".."--A- A,., ?L."--..,.- A" 8- ,.---A :-..-S<- m:-.2,-, '4anuel Villa Agiiero 

- A c f i v ~ c l o n a l  \ 
UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 Tipo 1 Elerclclo Flscal 

16-3201-01-65 S 2013 
Denomlnaclón 
) 

~ u h ~ & ~ . c o l i . s ~ a . n A e n s ~ L ~ - b ~ ~  ... ......................... 

Objetivo esbatbglco con el que se vincula 
13 Fortalecer los Dmcesos oe oirecc bn. smarvis.bn. fiswl.zacbn v evaluaubn del abehacer nsutdcional a través de la imDlementac ón oe dienos 
mecanismos que garanticen la bptima opeicibn y funcionamiento del IEOF. 
Llnea estratégica w n  la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que permilan la mejora continua en los procesos de dirección. supervisibn. fiscalizacibn y evaluacibn de la gestión 
institucional. 
Linea de acclón con la que se vincula 
d) Forlaiecer los criterios y mecanismos de mordinacibn y supervisión del flujo de comunicación y operacibn entre los órganos centrales y 
desmncentrados del IEDF. 

Programa General o Instltucional w n  el que se vlncula 
18 Programa General de Organizacdn y F~nuonamiento 

. . .  -. ...-.... ............................................... - . . . . . . .  ~. ~~ . . 
~ ~ u s t i f i c a c l 6 n  \ 

[EI desarrollo de los Drwramas institucionales de asaciaciones ooliticas. caoacitación electoral. educación civica araanización v oworafla elednral ! . ,~ -~~ ~~~~ ~ - - -  ~ - - -  - --  - , o. .e . - . - , 
que formulan las breas cenlrales ccnesponoientes. se Ihevan a cabo en e. D.slnto Federal. con la panicipaci6n permanente de as 40 Drecciones 
Dislrnales. que en SL respeclivo Bmbno de wmpeienua realzan las acciones inherentes a esos programas. As mismo, a trav6s oe eslas aclivioades 
se realirard a apl'wcbn de los crilerios y ILneamienlos relativos a las labores de apoyo y seQLimiento al oesempeilo de los Com.tbs C.bdadanos y 

I Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto. a travbs de la ejecución de esla actividad institucional. se establecen los vinculos 
requeridos de infonnacibn y de recursos que pernilen que la operaci6n de los procesos administralNos se lleve a wbo en tbrminos de eficacia. De 
igual forma. mediante la retmalimentacibn permanente entre los órganos centrales y deswncentrados. a través de la UTALAOD, se perfecciona el 1 

besarmllo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. N 
........... . ... .- .. ................. - ... 

L o b l 8 t i v ~ . - + ? p e s i ! h L  ............................................... 

InstNmentar. en el bmblto geogrbfiw distrilal correspondiente. la ejecucibn de los programas institucionales, las adividades relacionadas con la 

l educacibn clvica y dilusibn de la cultura demacrAtica, y apoyo y mordinacibn a los órganos de representación ciudadana. 

t_tanstersg!.dad \ 
Aplicación 1 Núm. de línea de accl6n 1 Nombre de la línea de acción 

Ilinn.1 1 

Población por aiender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0.12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
n l n 1 n I n I 1 n I A I n I n I I 

L A ~ I o n e s  \ 
1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantlflcaclón l~er iodo de ejecuciónl Programación 1 Total 1 



Núm. 
Indicador 

1 

2 

Denominación del Indicador 

Eficacia en la real'izaci6n de reuniones de cmrdinaci6n 
con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral 
adscritos a la Direcci6n Distrital. 

3 

Eficacia en la elaboracidn del informe sobre el 
cumplimiento de acuerdos 

4 

11 informe programado para cada mes 
'0.083 

Unidad de 
cuantlficaclón 

Cifra absoluta 

1 1 1 '0.083 1 1 

Cifraabsoluta 

1 

2013 

Eficacia en la elaboracl6n de los informes sobre 
requerimientos materiales, tbcnicos y de lnformatica de 
la Direccidn Distrital. 

S 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 reuni6n efectuada '0.083 
11 reuni6n programada para cada mes 

'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacla=L'TplM'Tr 

Eficacia = 1 Informe elaborado '0.083 

Eficacia en la elaboraci6n de los informes sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario 
Anual de Actividades para los 6rganos Desconcentrados 

- .. ~ .- -.- ...... ~ .- -- --m .- ..... .. . 
m e t a s : d ? l o ~  indica@- 

'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

Mensual Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Informar. sobre la integraci6n y el funcionamiento de la 
Direccibn Distñtal. 

Núm. 
Meta 

2 

3 

4 
5 

Perlodicldad 

Mensual 

Mensual 

Enlace 

H informe programado para cada mes 
'0.083 

Eficacia=L'TplMTr 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia = 1 i n f m e  elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

Cifra absoluta 

Meta 

Realizar mensualmente una reunidn de coordinaci6n con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la 
Dirección Distritai 
Preparar un Informe mensual sobre el cumplimiento. en el 6mbito distrital. de los acuerdos aprobados por el Conselo 
General. 
Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Aclividades para 
los 6rganos Desconcenlrados 2013. 
Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales, tbcnicos y de inforrnatica de la Dirección Distñtal. 
Efectuar un Informe mensual. sobre la integraci6n y el funcionamiento de la Direcdbn Distritai. 

Unidad de medida 

Reuni6n 

Informe 

Mensual 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 

Informe 

Informe 
Informe 

I 

Mensual 

\ 



- 
Fecha de elaboraci6n: lunes lO/septiembre/2012 

Fecha de entrega: lunes 101septiembre/2012 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Claudio Sebastian Perseo Jusrez, Lider de Proyecto. 

Nombre. cargo y fima de quien revis6: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre. cargo y f i n a  de quien auto1iz6: Blanca Gloria Martinez Navarro, Encargda de Despacho de la Unidad Tbcnica de Ardwo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operatlvo (RO): 133 Distnio XXXlll 
Enlace administrativo: 1 Encargado del Despacho de la Cmrdinadbn Distrital. Ana Maria De Guadalupe Mariinez Rivas 

UR-RO-ResultadoSubresuItado-Niimem 1  PO 1 Ejerclclo Fiscal 
163341-01-66 S 2013 
Denomlnaci6n 
Operacibn en el Ambito distrital de los pqramas institucionales. 

Obletlvo esht4glco con el que se vlncula 
13 Fortalecer .OS procesos oe direcci6n. supewisibn. Rwlzaci6n y eval~aci6n de qbehacer insbtucional. a traves de la !rnplementac,bn ae diversos 
mecanismos que garanticen la 6ptima operacibn y funcionamiento del IEDF. 
Línea estrat4glca con la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones Que wrmitan la meiora wntinua en los mcesos de direccibn. suDervisibn. fiscalizaci6n v evaluación de la osti6n . . . . - 
instilucional. 
Línea de acclbn con la que se vlncula 
d) Forialecer los criterios y mecanismos de cmrdinacibn y supervisión del Rujo de comunicacl6n y operacibn entre los brganos centrales y 
deswncentrados del IEDF. 

Programa General o instltucional con el que se vincula 
18 Programa Genera. ae Organizaci6n y Funcionamiento 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capadtacibn electoral, educacibn cMca, organkacibn y geografia electoral. 
que formulan las Areas centrales wrrespondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la parlicipaci6n permanente de las 40 Diremlones 
Distritales. que en su respectivo Ambito de wrnpetenda realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo, a traves de estas actividades 
se realbará la aplicacidn de los criterios y lineamientos relatios a las labores de apoyo y seguimiento al desempeno de los Comitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este wntexio, a tmvbs de la ejecucibn de esta adividad institucional. se establecen Im vinculos 
requeridos de inlormacibn y de recursos que permiten que la operacibn de los pmcesos administrativos se lleve a cebo en terminos de eficacia. De 
igual forma, mediante la retmalimentaci6n permanente entre los brganas centrales y deswncenhdos, a través de la UTAMOD. se perfecciona el 
desarrollo de las actividades e Instrumentos normativos aplicables. 

Instnimentar. en el Ambito geegrA8m distrital correspondiente. la ejecuci6n de los programas institucionales, las acüvidades relacionadas w n  la 
educacibn cívica y difusibn de la cultura democrática, y apoyo y wordinadbn a los brganos de representacibn ciudadana. e II 

~ ~ r a n s v c i s a l l d a d ~  - . - ............... . - - 
1 Aplicacibn 1 Num. de línea de accibn 1 Nombre de la linea de accibn 

Poblacibn por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 [ 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O 1 o I O I O I I o l o I o I o 1 l 

1 Num. 1 Denomlnaclbn de la acclán 1 Unidad de 1 CuantIRcaclón IPeriodo de ejecucibnl Programacibn ( Total 1 



. .. 
) l n d j c a d p ~ n ~ s  \ -- 

ante en el cumplimiento de las metas del Calendario 
nual de Actividades para los 6rganos Deswncentrados 

4 

5 

Repriar b s  requerimientos materiales. 
Mcniws y de infomatica de la Direccibn 
Distrital. 
Informar. sobre la integraci6n y fundnamiento 
de la Direcci6n Distdtal. 

6 

6 

Informe 

Informe 

6 

6 

24 

24 

6 

6 

01/01 

01/01 

31/12 

31/12 

6 

6 

24 

24 



Fecha de eiaboraci6n: lunes lOlseptiembreR012 

Fecha de entrega: lunes 101septiembre12012 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Claudio Sebastian Perseo JuArez. Lider de Proyecto. 

Nombre. cargo y firma de quien rens6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre, cargo y firma de quien autodz6: Blanca Gloria Maninez Navarro. Encargda de Despacho de la Unidad Técnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a Organos Desconcentrados. 



*m 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
wsmwo WCTrJLt 
*,mIP"(>7$a~." 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

mesponsa&s A--d \ 

. . . . . . . 

r i  
UR-RO-ResultadoSubresuItado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

1634614147 S 2013 
Denomlnaclón 
Operación en el Ambiio distrital de los programas institucionales. 

bm~! .~c16~Bcpne le lQ~~G~mI  de Decalmllo ~ ~ ~~ ~~ ~ U ... 

Objetivo estratkglco con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de dirección, supe~si6n. fiscalización y evaluación del quehacer instltucional. a trav6s de la implementación de divenos 
mecanismos que garanticen la óptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Llnea estrat6glca con la que se vlnwla 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección. supervisión, fiscalización y evaluación de la gestión 
institucional. 
Linea de acc16n con la que se vincula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de cwrdinación y supervisión del Rujo de comunicación y operación entre los órganos centrales y 
desconcentrados del IEDF. 

- ~~ ~ ~ ~ ........ ,.. ~ .- -. -. -. 

-!%?t!xses.~esC!!d - - -. -- - -. ----.--p. .- 

Instrumentar. en el Ambito geogr;lnm distntal correspondiente, la ejecución de los pmgramas instilucionales, las actividades relacionadas con la 
educación civica y difusión de la cultura democr6tica. y apoyo y coordinación a los órganos de representación ciudadana. 

.. . . - ~ .... ........ ~ .......... ........... ~~ ....... ... - . -. -. - 
l=zz!!EK\ 
El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral. educaci6n civica, organización y geografía electoral, 
que formulan las Areas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la participaci6n permanente de las 40 Direcciones 
Distritaies. que en su respectivo Ambito de competencia realizan las acciones inherentes a esos pmgramas. Asimismo. a travbs de estas actividades 
se realizad la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comit6s Ciudadanos y 
Consejm de los Pueblos electos en 2010. En este contexto, a través de la ejecución de esta actividad instltucional, se establecen los vinculos 
requeridos de información y de recursos que permiten que la operación de los prmesos administrativos se lleve a cabo en t6rminos de eficacia. De 
igual forma. mediante la retroalimentación permanente entre los órganos centrales y desconcentrados. a través de la UTALAOD. se perfecciwia el 
desarrollo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. 

I ~ r a m  - 
Apllcación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acclón 

1 I i " ~ ^ l  1 

I 

I CII,vY, . - 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o l o I O I o l I 

t & c l o n e e  Z 
1 Num. 1 Denomlnacl6n de la acción 1 Unidad de 1 Cuantlficaclón IPertodo de ejecución1 Programación Total 1 



. .. 
) lndic,adores de las acciones \ 

ireccidn Distrital, a efecto de 

4 

5 

Núm. 
Indicador 

1 

Reportar los requerimientos materiales. 
t8cnicos y de informatica de la Direcci6n 
Distrital. 

Informar, sobre la integraciiin y funcinamiento 
de la Direccidn Distrital. 

2 

11 informe programado para cada mes 
'0.083 

Denominación del indicador 

Eficacia en la realizacidn de reuniones de mrdinacibn 
con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral 
adsaitos a la Direccidn Distrital. 

3 

4 

5 

Informe 

Informe 

Eficacia en la elaboracidn del informe sobre el 
cumplimiento de acuerdos 

Realizar mensualmente una reunidn de cmrdinaci6n con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la Reunidn 
Dirección Distrital 

2 Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento, en el ámbito distrital. de los acuerdos aprobados por el Consejo Informe 
General. 

3 Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para Informe 
los 6rganos Desconcentrados 2013. 

4 Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales. lbcnicos y de infomatica de la Dirección Distrital. Informe 
5 Efectuar un informe mensual, sobre la inlegraciiin y el funcionamiento de la Direccidn Dislrital. informe 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Eficacia en la elaboracidn de los informes sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario 
Anual de Acl~idades para los 6rganos Desconcentrados 
2013 

Eficacia en la elaboracidn de los informes sobre 
requerimientos materiales, técnicos y de informatica de 
la Direccldn Distrilal. 

Informar, sobre la integracidn y el funcionamiento de la 
Dirección Distrital. 

-. ...... ~ ....,.. ~ ~ ~ . . ~  ~ ~~ ~ ~ . ~_-;i-mr\ 

24 

24 

Cifraabsoluta 

Núm. 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = 1 reunidn efectuada '0.083 
11 reuni6n programada para cada mes 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

01/01 

01101 

'0.083 

Eficacia-L'TplM'Tr 
Eficacia=L^Tp/M'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
I I  informe programado para cada mes 

un.> r;\ U Meta 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia-LTplM'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado'0.083 
11 infome programado para cada mes 

'0.083 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 

Unidad de msdi a 

31112 

31/12 

Enlace 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Total 1 4,941,563.00 1 1,102,539.00 1 1.080.601.00 1 1,097,760.00 1 1.660.663.00 

Fecha de elaboraci6n: lunes 10heptiembre12012 

Fecha de entrega: lunes 10lseptiembre12012 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Claudio Sebasüan Perseo Juhrez. Lider de Proyecto. 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Blanca Gloria Mariinez Navarro. Encargda de Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unldad responsable (UR): 116 Organos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 135 Distrito X X X V  
Enlace administrativo: 1 Encargado del Despacho de la Coordinación Distritai, Ignacio Ernesto Galindo Diego 1 

~ k ~ v i d a d  ..... .-..--.--..--.m lnstihiclonal ~ :;&:.A 
UR-RO~esultadoSubresuitadoH~mem 1 Tipo 1 Ejercicio Flscal 

1 6 3 ~ 0 1 0 1 4 8  S 2013 
Oenominación 
Operación en el ambito distrital de los programas institucionales. 

Objetivo estrateglw con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de dirección, supervisión, fiscalización y evaluación del quehacer institucionai, a travbs de la implementación de divenos 
mecanismos que garanticen la óptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrat6gica w n  la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección. supervisMn. fiscalización y evaluación de la gestión 
insütucional. 
Linea de acclón con la que se vlncula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de coordinaáón y supervisión del flujo de comunicación y operación entre los 6rganos centrales y 
desconcentrados del IEDF. 

Programa General o instihiclonal con el que se vincula 
18 Programa General de Organ zac 6n y F ~ n c  onam enlo 

requeridos de información y de recursos que permiten que la operación de los pmcesos administrativos se lleve a cabo en teninos de eficacia. De 
igual forma. mediante la retroalimentación permanente entre los órganos centrales y desconcentrados, a travb de la UTALAOD. se perfecciona el 
desamllo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. I Ir 

El desamilo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitacidn electoral, educaci6n civica. organización y geografia electoral. 
que formulan las Areas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la parücipación permanente de las 40 Direcciones 
Dlstrilales. que en su respectivo Ambito de competenna realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo, a traves de estas actividades 
se realizara la aplicaci6n de los uiterios y lineamientos relativos a ias labores de apoyo y seguimiento al desempeilo de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto, a travbs de la ejecución de esta actividad institucionai. se establecen los vinculos 

. 

A .  , . . . .. . _- -- -~ 
lnstrumentar en el ambilo geogrA.0 dM.a correspondiente. ka ejecución de los programas institucionale% .S actividades relacionadas con l a  1 11 

1 

(educación civica y difusión de la cultura democratica. y apoyo y coordinación a los órganos de representación ciudadana. \ I 
kxransvepa l j dad  \ - -- 

Aplicación ) Núm. de ltnea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 ~ i n e 2  I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 w62 1 Total 1 
O I O l O I O I I o 1 o I o I o 1 I 

L A c c i o n e s  3 '  \ 
1 Num. 1 Denomlnaclón de la acción 1 Unldad de 1 Cuantificación lPerlodo de ejecuciónl Programación 1 ~ o t a l l  



mplimienlo de acuerdos 

Dirección Distntal. 

4 

5 

Reportar los requerimientos materiales. 
técnicos y de inlormatica de la Dirección 
Distrital. 

Informar. sobre la integración y funcinamiento 
de la Dirección Distrital. 

Informe 

Informe 

24 

24 

O1101 

O1101 

31/12 

31/12 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Fecha de elaboracián: lunes 101sepliembre12012 

Fecha de entrega: lunes 101sepliembrel2012 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Claudio Sebastian P e n w  Juarez. Lider de Proyecto. 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre. cargo y firma de quien autorizb: Blanca Gloria Mariinez Navarro, Encargda de Despacho de la Unidad Tbcnica de Archio, Logistica y Apoyo 
a Organos Desconcenlrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubrosuItado-Numero 1 Tipo 1 Ejerciclo Flscai 
(ic?Fcn<.n,.6o E 71111 1 
Denomlnacidn 
Operacibn en oi Bmbiio oistnlal de os programas inslitLc ona es 

Objetivo esirat6gico con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de dirección. supervisión. fiscalizacibn y evaluación del quehacer institucional. a través de la implementación de divenos 
mecanismos qLe garanl cen la +tima operac ón y hncionamtento oel EDF 
Linea estratégica con la que se vlncula 
13 Desanolo de acuones que permitan la mejora conlinda en los procesos oe 01recci0n sJDeMbbn fiscal wcibn v evaluacbn de la ~estión 

Linea de acción con la que se vlncula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de wrdinaabn y supervisión del flujo de comunicacidn y operacih entre 10s órganos centrales y 
desmncentrados del IEDF. 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitacibn electoral, educación civica. organización y geografia electoral. 
que formulan las breas centrales correspondientes, se llevan a cabo en el Distrito Federal. con la participación permanente de las 40 Direcciones 
Distritales, que en su respectivo bmbito de competencia realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo. a través de estas actividades 
se realizará la aplicación de los criterios y lineamientm relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto. a través de la ejecución de esta actividad institucional, se establecen los vinculos 
requeridos de información y de recursos que permiten que la operacibn de los pmcesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De' 
igual forma. mediante la retroalimentacibn pennanente entre los órganos centrales y desconcentrados, a través de la UTALAOD, se perfecciona el 
desarrollo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. 

(lnstnimentar, en el bmbito geográfico distrital correspondiente, la ejecución de los programas institucionales. las actividades relacionadas con la 1 11 
leducacibn civica y difusión de la cultura democrbtica. y apoyo y coordinación a los órganos de representación ciudadana. B\ V 
* ~ r a n s v e r s a j d a d  1 -- 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 L i n d  I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Talai 1 
o I o I o I O l I o I O I O I o I I 

1 Num. 1 Denomlnación de la acclón 1 Unidad de 1 Cuantificación [ ~ e r i o d o  de ejecuclón~,  programación 1 ~ o t a l l  



ance en el cumplimiento de las metas del Calendario 

5 Informar. sobre la integraci6n y el funcionamiento de la Cifra absoluta Eficacia=L'Tp/M'Tr Mensual . 
Direcci6n Dislrital. Eficacia = 1 informe elaborado'0.083 

H informe programado para cada mes 
'0.083 

ensual entre los funcionarios adscritos a la 

Núm. 
s.-.. 

Meta 

4 

5 

mrw 1 I 
1 Realizar mensualmente una reuni6n de coordinaci6n con los funcionarios del Seivicio Profesional Electoral adscritos a la 1 Reuni6n 

1 Direcci6n Distrital 1 
2 IPreparar un informe mensual sobre el cumplimiento. en el Ambiio distriial. de los acuerdos aprobados por el Conseio 1 Informe i 

(General. 1 
3 Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para Informe 

las 6raanos Dniconcnnlrsdns 7011 

Reportar los requerimientos materiales, 
tbcniws y de informatica de la Direcubn 
Distrital. 

Informar, sobre la integración y funcinamiento 
de la Dirección Distrital. 

01/01 

01/01 

Informe 

Informe 

24 

24 

31/12 

31/12 

6 

6 

6 

6 

24 

24 

6 

6 

6 

6 



Fecha de elaboraci6n: lunes tO/sepliembre12012 

Fecha de entrega: lunes 101septiembre12012 

Nombre. cargo y l ima de quien elaborii: Claudio Sebastian Perseo Juhrer, Lider de Proyecto. 

Nombre. cargo y l ima de quien revis6: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre. cargo y firma de quien autonz6: Blanca Gloria Martinez Navami, Encargda de Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo. Lagislica y Apoyo 
a 6rganos Desmncentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

p o n s a o i e s ~  

Unidad responsable (UR) 116 6rqanos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 137 Distnto XXXVll 
Enlace administrativo: 1 Encargado de Despacho de a Coordlnacibn D slntal. Paola Swarovsky Ve asco 

UR-RO-ResultadoSubresultadoNúmero 1 nP0 1 Ejercicio Fiscal 
16-374141-70 S 2013 
Denominación 
Operacibn en el ámbito distrital de los programas institucionales 

Objetlvo esbateglco con el que se vincula 
13 Foltalecer los Procesos de direccibn. su~eivisibn. fiscalizacibn v evaluadn del Quehacer institucional. a trav6s de la imolementacibn de diversos 

institucional. 
Llnea de acclón con la que se vincula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de uxirdinacibn y supeivisibn del flujo de comunicacibn y operacibn entre los brganos centrales y 
deswncentrados del IEDF. 

Programa General o instltuclonal con el que se vincula 
18 Prcgrama General oe Organlzacdn y F~nc.onamiento 

- - . -- .- ~- ~ 

n-1 

El desamllo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación electoral. educaci6n civica, organizacibn y geografia electoral. 1 
que formulan las áreas centrales wrrespondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal, w n  la participadn permanente de las 40 Direcciones 
Dlstritales, que en su respeclio ámbito de competencia realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo, a travbs de estas actividades 
se realizad la aplicaabn de los aiterios y lineamientm relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempem de los Cwnitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto, a través de la ejecucibn de esta actividad institucional, se establecen los vinculos 
requeridos de informacibn y de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De 
igual forma. mediante la retroalimentacibn permanente entre los brganos centrales y deswncentrados, a través de la UTALAOD. se perfecciona el 
desamilo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. 

... ~~ -- 

~ ~ . 
Instrumentar, en el ámbito geográfiw distrital wrrespondiente, la ejecucibn de los programas institucionales, las aclividades relacionadas con la 
educación clvica y difusibn de la cultura democrAtica, y apoyo y coordinaci6n a los drganos de representacibn ciudadana. 

T m a l l d a d  7 -. . - . 

Apiicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la línea de acclón 
1 -- Lineal I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o I o l I 

LAcc!pnes 
1 Num. 1 Denominación de la acsión . 1 . Unldad de 1. CuantiRcación IPeriodo de ejecuclónl Programación 1 Total 1 



ensual entre los funcionarios adscritos a la 
ireccibn Distrital, a efecto de conocer I 

4 

5 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

Repotiar los requerimientos materiales, 
tecnicos y de informatica de la Dirección 
Distrital. 

Informar. sobre la integración y funcinamiento 
de la Dirección Distrital. 

Denominación del indicador 

Eficacia en la realizaci6n de reuniones de coordinación 
w n  los funcionarios del Servicio Profesional Electoral 
adscritos a la Dirección Distrital. 

3 

Eficacia en la elaborecidn del informe sobre el 
cumplimiento de acuerdos 

4 

Informe 

Informe 

Unidad de 
cuantliicaclón 

Cifra absoluta 

Eficacia en la elaboracan de los informes sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario 
Anual de Actividades para los órganos Deswncentrados 
2013 

5 

Cifraabsoluta 

Eficacia en la elaboración de los informes sobre 
requerirnienlos materiales. tdcnicos y de informatica de 
la Dirección Distrital. 

~ ~ .. .... ~ .... .- 
~ ~ ~ ~ ~ ~ d e ~ o , s ~ n d i , o d ~ ~ s ~  

24 

24 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 reuni6n efeduada '0.083 
11 reunión pmqramada para cada mes 

Cifra absoluta 

Informar. sobre la inlegración y el funcionamiento de la 
Dirección Distrital. 

Núm. 

. . 
'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=LTp/M'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
H informe Drwramado nara cada mes 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
H informe programado para cada mes 

Cifraabsoluta 

01101 

01101 

Perlodicldad 

Mensual 

Mensual 

Cifra absoluta 

Meta 

Enlace 

'0.083 
Eficacia=LTp/MTr 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe orooramado nara cada mes 

v 
Unidad de medid 

31/12 

31/12 

, 
'0.083 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
11 informe programado para cada mes 

'0.083 

Meta 

2 

3 

4 
5 

Mensual 

Mensual 

6 

6 

I 
' / <  

Realizar mensualmente una reunión de coordinación con los funcionarios del Servicio Pmfesionai Electorel adscritos a la 
Dirección Distrital 
Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento. en el ambito distrital, de los acuerdos aprobados por el Consejo 
General. 
Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de AcWidades para 
los órganos Deswncentrados 2013. 
Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales. tecniws y de informatica de la Dirección Distrital. 
Efectuar un Informe mensual, sobre la integraci6n y el funcionamiento de la Dirección Distrital. 

Reuni6n 

Informe 

Informe 

Informe 
informe 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Fecha de elaboracibn: lunes 101septiembre12012 

Fecha de entrega: lunes lOlseptiembre/2012 

Nombre, cargo y fima de quien elabor6: Claudio Sebaslian Peneo Juhrez, Lider de Proyecto. 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre. cargo y firma de quien autorizb Blanca Gloria Martinez Navam, Encargda de Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- 

Unldad n .,v..--l.. ,-..,. , . " _  
Responsable operativo (RO] ' - "  " 
Enlace admlnisiratlvo: I L , ~ W ~ ~ - Y U  UTI Y S I ~ ~ O L I I Y  us 8- CUUIYIII~ICIYII ~mi~mum, ns~iui ruiiriiu u u i i ~ a  

, . - - - . -. . . . - . - - . . . . . 
Ir.." -.-e A.. A-, " -L.- A- ,- "..-..&"--:A- n:-.*.-, uA.....-n-.r.2- *..--x lez Jiménez 

UR-ROAesultadoSubresultadoHúmero 1 nP0 1 Ejercicio Fiscal 
16380161-71 S 2013 
Denominación 
Operación en el Bmbito distrital de los pmgramas institucionales. 

Objetivo eslrat6glw con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de dirección, supenisibn, fiscalización y evaluación del quehacer institucional. a través de la implementacibn de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Línea estrat6oica w n  la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los pmcesos de dirección, supervisión, fiscalización y evaluación de la gestión 
institucional. - 

Llnea de a c c l h  con la que se vincula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de cwrdinadón y supervisión del flujo de comunicación y operación entre los órganos centrales y 
desconcentrados del iEDF. 

Programa General o lnstltuclonal con el que se vlncula 
18 Programa General de Organización y Funcionamiento. 

~~~ ~-~ - ~ ~~ ~ . . .  ...... ... . 
-\ ..-u- 

El desarrollo de los programas lnstilucionales de asociaciones politicas. capacitación electoral. educadbn civica. organización y geogralia electoral. 
que formulan las Breas centrales correspondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal. wn  la participación permanente de las 40 Direcciones 
Distrltales. que en su respectivo ambiio de competencia realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo. a través de estas actindades 
se realizad la aplicadón de los crilerios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeAo de los Comités Ciudadanos y 
Gmsejos de los Pueblos electos en 2010. En este mntexto. a trav8s de la ejecución de esta actividad institucional. se establecen los vlnculos 
requeridos de información y de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en t6rmlnos de eficacia. De 
igual forma, mediante la relroalimentación permanente entre los órganos centrales y desconcentrados, a trav6s de la UTALAOD. se perfecciona el 
desarrollo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. 

-. -. .-- . ~ ~ ~ ~ ~. -- . . . . . , 

2 b l e t i v o e s ~ e c i f l c o A  _- -- 
Instrumentar. en el Bmbito geogriifico distrital correspondiente. la ejecución de los programas lnstitucionales. las actividades relacionadas con a 
educación civica y difusión de la ailtura democriitica, y apoyo y coordinación a los órganos de representación ciudadana. :A 
,Transv.e~alldad. \ -.p.. - 

Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la línea de acción 
1 ...... Lineal 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o 1 o I o l o I I o I o I o 1 o I I 

L A c c l o n e s  \ \ 

1 Num. 1 Denominación de la accldn 1 Unidad de 1 Cuantlcación l~er lodo de ejecuc~ónl Programación 1 Total 1 



1 1 1 '0.083 1 1 
2 I~f icacia en la elaboracidn del informe sobre el1 Cifraabsoluta 1 Eficacla=L'T~lM'Tr 1 Mensual 1 

4 

5 

cumplimiento de acuerdos 

Informe 

Informe 

Reportar los requerimientos materiales. 
temicos y de informatica de la Direccibn 
Distrital. 

Informar, sobre la integraci6n y funcinamiento 
de la Direcci6n Distntal. 

Enlac Núm. 
lndlcador 

1 

1 (os 6rqanos Desconcentraoos 2013 
4 1 Envegar J" nforme mensLal soore reqJenm entos matena es. técnicos y de inlormaiiw de la Direici6n Daslnial 1 Informe 
5 1 Efecl~ai un nlorme mens~al soore la inieqrac 6n y el f ~ n c  onam enlo de la Direcc 6n D slnial Informe 

24 

24 

Denominación del indicador 

Eficacia en la realizaci6n de reuniones de coordinaci6n 
con los funcionarios del SeMcio Profesional Electoral 
adscritos a la Direcci6n Distrilai. 

Unidad de 
cuantlficaclón 

Cifra absoluta 

01/01 

01101 

6 

6 

31/12 

31112 

Fonnula de cfilculo 

Eficacia=LITplM'Tr 
Eficacia = 1 reuni6n efectuada '0.083 
/ l  reunidn prcgramada para cada mes 

Periodicidad 

Mensual 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Fecha de elaboracibn: lunes 10/septiembre/2012 

Fecha de entrega: lunes IO/septiernbre/2012 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Claudio Sebastian Perseo Juhrez. Lider de Proyecto. 

Nombre. carga y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Blanca Gloria Martinez Navarro, Encargda de Despacho de la Unidad Tbcnica de Archiva. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresul~doNúmem 1  PO 1 Ejercicio Fiscal - 

16-3961-01-72 S 2013 
Denominación 
Operación en el ambito distrital de los programas instilucionales. 

Obletivo estratégico con el que se vlncula 
13 Fortalecer los procesos de direcci6n. supeivisitm. fiscalización y evaluación del quehacer institucional. a través de la implementación de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Unea estratbglca can la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección. supenlsión, fiscalización y evaluación de la gestión 
instilucional. 
Linea de acclón con la que se vincula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de mordinación y supervisión del flujo de comunicación y operación entre los órganos centrales y 
desconcentrados del IEDF. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
18 Programa General de Organización y Funcionamiento. 

~ ~ ~~~~ 

El desarrollo de los programas inslitucionales de asociaciones politicas. capacitación electoral. educación civica, organización y geografla electoral. 
que formulan las Areas centrales conespondientes. se llevan a cabo en el Distrito Federal, con la pailicipación permanente de las 40 Direcciones 
Distritales. que en su respectk'o ámbito de competencia realizan las acciones inherentes a esos programas. Asimismo. a través de estas actividades 
se realizará la aplicación de los aiterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos electos en 2010. En este contexto. a través de la ejecución de esta actividad institucional, se establecen los vinculos 
requeridos de información y de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en tbrminos de eficacia. De 
igual forma. mediante la retroalimentación permanente entre los órganos centrales y desconcentrados. a travbs de la UTALAOD. se perfecciona el 

ldesanollo de las actividades e instrumentos normativos aplicables. 
- 

............ -... . -- . - 
m s E ! ! v m E L f i c . ? L  - - -. p. .- -. -. -. - 

InslNmentar, en el ambito geograflm distrital correspondiente. la ejecución de los programas institucianales. las actividades relacionadas con 
educación civica y difusión de la cultura democratica. y apoyo y coordinación a los órganos de representación ciudadana. 

\ u 
L . ? r a ! ! _ ~ l ~ a d A  -- 

Apllcaclón 1 Num. da linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 .... ~ineaj 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 262 1 Total 1 
o I o I o I o 1 I o I o I o I o 1 I 

L_+ciones \ - \ 
1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantlflcación l~er lodo de ejecuci6nl Programación 1 Total 1 



1 indicadores de las acciones \ 

4 

5 

ance en el cumplimiento de las metas del Calendario 
nual de Actividades para los 6rganos Desconcentrados 

5 Informar. sobre la Integración y el funcionamiento de la Cifra absoluta Eficacia=L'TplM'Tr Mensual 
Dirección Distrital. Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 

11 informe programado para cada mes 
'0.083 

Reparlar los requerimientos rnaten'ales, 
t6cnicos y de informatica de la Dirección 
Distrital. 

Informar, sobre la inlegradón y funcinamiento 
de la Dirección Distntal. 

~~ ........ ... .- -. - ~ -- -. 
c~egJs$e--\ 

Informe 

Informe 

24 

24 

NGm. 
Meta 

2 

3 

4 
5 

O1101 

O1101 

~. - -- .. ~~ ~.. ~~~ ... ~ ..... . .. . 
c e i  

~~ ~~~-~ ~. ~~~ ~~~~ ~~ ~~~~ ~ ~ ~ - -  ----- - .- ~. 

Meta 

-- 
Realirar mensualmente una reunion de coordinación con los funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos a la 
Dirección Distntal 
Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento. en el bmbito distrital. de los acuerdos aprobados por el Consejo 
General. 
Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los 6rganos Desconcentrados 2013. 
Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales. tbcniws y de informatica de la Dirección Distrital. 
Efectuar un Informe mensual. sobre la integracibn y el funcionamiento de la Dirección Distrital. Informe 

31112 

31/12 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Fecha de elaboraci6n: lunes 101sepliembre12012 

Fecha de entrega: lunes 101sep~iembre/2012 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Claudio Sebastian Persw JuArez, Lider de Proyecto. 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Loglstica y Acuerdos 

Nombre, cargo y firma de quien autonz6: Blanca Gloria Martinez Navarro. Encargda de Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo. Logistiw y Apoyo 
a 6rganm Desconcentrados. 





4 

5 

Núm. 
Indicador 

1 

1 1 111 informe programado para cada mes1 1 1 

Reportar los requerimientos materiales. 
técnicos y de informatica de la Direcci6n 
Distrital. 

Informar, sobre la integracidn y funcinamiento 
de la Direccibn Distrital. 

2 

3 Eficacia en la elaboracidn de los informes sobre el Cifra absoluta I I Eficacia=L'TplM'Tr 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Anual de Actividades para los h a n o s  Desconcentrados Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 1 1 1 

Denomlnaclón del indicador 

Eficacia en la realizacibn de reuniones de coordinacidn 
w n  los funcionarios del Servicio Profesional Electoral 
adscritos a la Direccidn Distritai. 

Informe 

Informe 

Eficacia en la elaboración del informe sobre el 
cumplimiento de acuerdos 

Unidad de 
cuantificaclón 

Cifra absoluta 

4 

1 1 111 informe  mura amado  ara cada mes1 1 1 

24 

24 

Cifraabsoluta 

1 1 1 '0.083 1 1 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=LtTplM'Tr 
Eficacia = 1 reunión efectuada '0.083 
11 reunibn programada para cada mes 

2013 

Eficacia en la elaboracibn de los informes sobre 
requerirnienlos materiales, tbcnicos y de informatica de 
la Direccidn Distrital. 

5 

01101 

01/01 

'0.083 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 

-. ..... . . ....... . . . ..... . .. .~ ..... ~ ~ . ---M--- -. -. .- - . 
~T~~~~CJI<?~.S 1 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

Cifraabsoluta 

Informar, sobre la integracidn y el funcionamiento de la 
Direccidn Distrital. 

Núm. 
Meta 

2 

3 

4 
5 

31H2 

31/12 

Enlace 

11 informe programado para cada mes 
'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=L+TplM*Tr 

Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 
H infonne programado para cada mes 

Cita absoluta 

Meta 

Realizar mensualmente una reunidn de coordinaci6n con los funcionarios del SeMcio Profesional Electoral adscritos a la 
Dirección Distrital 
Preparar un informe mensual sobre el cumplimiento, en el ámbito distrital, de los acuerdos aprobados por el Consejo 
General. 
Remitir un informe mensual sobre el avance en el cumplimiento de las metas del Calendano Anual de Actividades para 
los 6rganos Desconcentrados 2013. 
Entregar un informe mensual sobre requerimientos materiales. tbcnicos y de informatica de la Direccibn Distrital. 
Efectuar un Informe mensual, sobre la integracibn y el funuonamientode la Direccidn Distrital. 

6 

6 

Unidad de medida 

Reunibn \ 

informe 

Informe 

Informe 
Informe 

Mensual 

Eficacia=L+Tp/M+Tr 
Eficacia = 1 informe elaborado '0.083 

6 

6 

t 

Mensual 

6 

6 

6 

6 

24 

24 



Fecha deelaboracibn: lunes lOkeptiembrel2012 

Fecha de entrega: lunes 10heptiembreR012 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Ciaudio Sebastian Peneo JuBrez, Lider de Proyecto. 

Nombre. cargo y Rrma de quien revisb: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Blanca Giona Mariinez Navarro. Encargda de Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 111 Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Cirganos Desconcentrados (UTALAOD) 
Responsable operativo (RO): 103 Direcci6n de Archivo. Loglstica y Documentaci6n 
Enlace admlnlstratlvo: 1 Lillan Hemández 

UR-RO-ResultadoSubresultadoN~mero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
1163624361 A 2013 
Denomlnacl6n 
Centro de Documentaci6n. 

Objetivo estrat6glco con el que se vincula 
07 Optimuar la organkaci6n y operación Interna del IEDF mediante la mejora continua y sistematizaci6n de los procesos de trabajo para el uso 

kficlenle y eficaz de los recursos financieros. materiales y tecnoldgiws. l 
Llnea estrateglca con la que se vlncula 
06 Eslableum,enlo de una poli! ca de raclona idad y eficiencia 
Llnea de acción con la que se vincula 
d) Identificar y Promover el uso de herramientas que wrmitan la oDtimizaci6n de los recursos existentes v eficientar los Drocesos de trabaio. para el . . 

Ilogm de los objetivos estrategiws del IEDF. 

I documental. Con la mejora wnstante de los sistemas-wn los que se cuenta. se pretende incidir de manera directa en los servicios que se ofrecen 
tanto a los funcionarios wmo a la ciudadania en general que acude en busca de documentos e informaci6n. 

Esta actividad lnstitucional se ejecuta a traves del Centro de Documentacl6n, en 61 se pone a disposicl6n de los usuarios. para su consulta publica. 
los dowmentos emanados del Consejo General, los generados y editados por el propio Instituto y los demás materiales que conforman el acervo 

Con la atenci6n personalizada que se brinda a los usuarios, se facilita la wnsecucldn de sus requerimientos documentales w n  ahwms sustanciales 
de tiempo y esfuerzo. Los materiales que se adquieren se dan a wnocer. de manera interna, a travbs de aleitas por correo electr6niw y, para 
conocimiento del público en general. por medio del catalogo del Centro de Documentaci6n que se encuentra disponible en el sitio de lntemet 

1 

1 lnstitucional. 
. .- ..-- ~- 

&bi%1x%$_'~eAfi.cq& p.ppp ~ 

Proporcionar la Información que requieran los funcionarios del IEDF y ciudadanos. que acudan a realizar wnsullas sobre las diferentes materia 
conforman el acervo documental. 

~ransvc:al!$ad \ .- 

&licacl6n 1 NGm. de llnea de acción 1 Nombre de la linea de accl6n 

1 1 -~ Linea. I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o I o I o l I o I o I o I o I l 

1 Num. 1 Denomlnacl6n de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificación IPeriodo de ejecuclónl Programación 1 Total 1 



~ c c l 6 n  
1 

1 

Núm. 
Indicador 

1 

1 Fecha de elaboracibn: lunes 101septiembre12012 I I 

-~ .. . ., ........ 

.................................... -.. - -~ .... - 
~ o s 8 i n d l c a d v r e ~ ~  

~ ~ - . . . . .  - - .- 
Informar sobre las diferentes actividades que 
se realizan para la satisfaccibn de necesidades 
de informacibn y documentales de los usuarios 
internos y eaemos. 

Denornlnaiión del indicador 

Eficacia en la prestacibn de servicio 

Núm. 
Meta 

1 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Julio CBsar Nicholson Fuentes. Director de Area 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Blanca Gloria Martinez Navarro. Encargada de la Unidad 

Fecha de entrega: lunes 101septiembre12012 

Nombre. cargo y Brma de quien elabor(i: Salvador Placencia Correa. Subdirector de Documentacibn y Archivo 

..e- medid; .. 

Informe 4 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Meta 

1 

-'rSisa ... - 
4 

Inicio 
02/01 

Unidad de medida 

Zdo. 

1 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=Número de servicios 
prestados'.O25/1000 servicios 
pmgramados al trirnestre*.025 

Atender a todos los usuarios que acudan al Centro de Documentación. 1 Informe 

Fin 
31/12 

ler. 
1 

3er. 

1 

Periodicidad 

Trimestral 

410. 

1 

Enlace 

& 



nIE,, INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

v z;E%ow& FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

URsponsables .\ 

nstitucional de Archivo. 1 

-=¡a-\ ~ -... ~- ~ .. - . ~~.~~~ ~~.~~ 

Objetivo estratbglco con el que se vincula 
12 Consolidar el desempeno institucional en materia de transparencia y rendición de cuentas, mediante prdcticas administrativas y acciones 
innovadoras que proporcionen información accesible a la población en general sobre el quehacer institucional y sus resullados. 
Linea estrategica con la que se vlncula 
12 Establecimiento de nuevas acciones en materia de transparenua, rendición de cuentas y proteccib de datos personales. 
Linea de acclón con la que se vlncula 
a) Operar y actualizar el Sistema lnstitucional de Archivos del IEDF a fin de favorecer el derecho de acceso a la información, la transparencia y la 
rendición de cuentas. 
b) lmplementar las medidas necesarias para presewar la informauón en posesión del IEDF. 
c) Revisar y actualizar el lndice temdtico de la información recopilada conforme al procedimiento de clasificación archivlstica. 
Programa General o instituclonal con el que se vincula 
27 Prcgrama lnslitucional de Desarrollo Archivistico. 

[ ~ a  importancia de esta actividad lnstitucional radica en que el Instituto debe contar con un Sislerna lnstitucional de Archivos que permita la correcta 1 1 
ladminislración de los documentos a lo largo de su ciclo vital 1 1 II 
. .. . - .. . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ~ . ~ . . .~ 

_ ( O i e i ! ~ e c ~ c o .  1 
Fijar las bases del Sistema lnstitucional de Archivos mediante la correcta actuación de sus componentes normativos y operativos en congruencia 
con lo estipulado en la Ley de Archivos del Distnto Federal a fin de que el lnstitulo cuente con los elemenlos que le permitan eficientar la 
transparencia y rendición de cuentas. 

~~~~~~ ~~~~~ ~ ~~ . . . ~  ~~ . .~~~~ 
f fransve-lid+- .-- . . .-p..-.p.- ~ . . - .. . -- 

Aplicación 
PDHDF 

PDHDF 

Núm. de línea de acción 
~- Linea 0046 

Lineaj0047 

Nombre de la línea de acción 
Verificar que los entes públicos cuenten con un Sistema lnstaucional de Archivos. que comprenda: 
Archivo de Trámite o de Gestión Administrativa, el Archivo de Concentración y el Archivo Histórico. de 
acuerdo con los ariiculos 7,10,13,15 y 16 de la Ley de Archivos del Distrito Federal. 

Crear mecanismos de coordinación intrainstituclonal para asegurar el cumplimiento de las 
disposiciones contenidas en la Ley de Archivos del Distrito Federal. 

Población por atender 
Mujeres 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 

o I o I o I o I o 
o 

Total 

o 

Hombres 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 

o I o I o 1 o I 
o o o o o o o 



gistm y control de archivos de úámie, 

materiales para acondicionar los archivos de 
tramite y de concentraci6n 

ETicacia=L'Tp/MITr 
de temas en materia archivlstica al personal del lnstitulo Eficacia=ldistribucciOn al 

semestre^.50/1 distribucci6n 

m E ! & x d ~ i o s i n d ~ c a c ! ~ ~ ? ~  .. . .. .. . . . . . . . .. .- -. . .. .. .. . . . .. .. 

Núm. 
Meta 

2 
3 
4 
5 Contar con los requerimientos materiales para el cuidado de los acervos documentales Solicitud \ " Meta 

Contar con la normatividad vigente mnforme a la ley en la materia 
Elaborar criterios y lineamientos en materia archivistica 
Dar seguimiento al sistema infom6tico de archivo 
Divulgar materiales archivisticos entre el personal del Instituto 

Unidad de medida 

Informe 

Documento 
informe r\ 

Distnbuci6n 1 



Fecha de elaboración: lunes lO/septiembre12012 

Fecha de entrega: lunes 101septiembre12012 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Salvador Placencia Correa. Subdirector de Documentacibn y ArchNo 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Julio César Nicholson Fuentes. Director de Area 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Blanca Gloria Marlinez Navarro. Encargada de Unidad 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

n ~ ~ o ~ b l e s  \ 

Unldad responsable (UR): 111 Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y Apoyo a drganos Desconcentrados (UTAlAOD) 
Responsable operatlvo (RO): 103 Direcci6n de Archivo, Logistica y Documentaci6n 
Enlace administrativo: 1 Analista Administrativo. Lilian Hembndez Grande 

1 1 
Denominación 
Apoyo documenial a Conse.0 General 

~ ~ 

I \ r i n P  . ~ .  ~ . .- . .  ~~~. 

Objetivo estral4glco con el que se vincula 
07 Ootimizar la oraanización v ooeraciein interna del IEDF mediante la meiora continua v sistematizaci6n de los orocesos de trabaio oara el uso , . ~~ , ~~ , ~ . , 
eficienle y eficaz de os recursos financieros mate! ales y tecno 6gicos 
Linea estratCglca con la que se vincula 
06 Establec miento ae una poli1 ca oe rac ona ioao y eficiencia 
Linea de acción con la que se vincula 
d) ioenlificar y pmmover el uso de henam enlas qLe permitan la oplimizac10n de los recLrsos existenles y ericientar los procesos de 1raba.o. para el 1 iogm de los objetivos estrategicos del IEDF. I I 
Programa General o InstlNcional con el que se vincula 
18 Programa General de Orqanizac 6n y F~ncionamiento 

~~ . . . . . . . . . 

t JY&$,%C~~!!A 

La UTALAOD. a travbs de la Dirección de Archivo. Logistica y Douimentaci6n, lleva a cabo el apoyo requerido por la Secretan'a Ejecutiva para la 
atenci6n de las sesiones del Consejo General. Dicho apoyo consiste en brindar atenci6n documental previa, durante y posterior a las sesiones. asi 

Icomo dar seguimiento a las actividades de dicho cuerpo colegiado. 
~ . . . .... . . . . . . .  . . 

1 ObIefivo especifico ' 1 ~~~ ~ ~ . ~ . ~ - . - ~  
~ , - - 

Generar los insumos dwumentales en el 6mbito de sus alribuciones, de apoyo a las actividades del Consejo General y, en su caso, comisiones y 
comil6s que lo requieran. 

- T p n > y e p ! ! & d A  -. -- -- 
Aplicación 1 Niim. de iinea de acción 1 Nombre de la Iinea de acción 

I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 z62  1 Total 

o I O I o I o I I o I o I o l o I 
~ ~ - - - ~  ~~~ .....- ~ ~. . . . . . . . . . . . -. . . . 

1 ldesanollo de las sesiones del Consejo1 1 1 1 1 1 1 1 1  1 

Num. 
Acci6n 

l l General. tales como convocatorias, 6rdenes 
del día. seguimiento de intervenciones y de 

1 IElaborar documentos de apoyo para el1 Documento 1 12 1 02/01 1 13112 1 3  1 3  1 3  1 3  1 1 2  

Denominación de la acción Unidad de 
medida 

Cuantliicación 
fislca 

Periodo de ejecuelónl Programación 
lnlclo [ Fin 1 ler. 12do. 1 3er. I4to. 

Total 



I I quorum. reproducción de documentos a 
discutirse y envió de la documentación 
a~mbada a los intearantes del Conseio 1 1 

1 General. 
- 

l I I I I I 1 I I 
2 IDar seguimiento al cumplimiento de acuerdos 1 Documento 1 4 1 02/01 1 13/12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 - 1 del Consejo General. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
3 IElaborar de los ~rovectos de actas de l  Documento 1 12 1 02/01 1 13/12 1 3 1 3 1 3 1 3 1 12 . . 

sesiones del Consejo General. 

-~~-~..-<A.....~*-A-~*.."- " .- -~ ~. . 

Fecha de elaboracibn: miércoles 12/septiembre/2012 

Fecha de entrega: mi6rcoles 12/saptiembre/2012 

Nombre. cargo y l ima  de quien elaboró: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Julio César Nicholson Fuentes, Direclor de Archivo, Loglsüca y Dcoumentacibn. 

Nombre, cargo y firma de quien aulorizb: Blanca Gloria Martinez Navarro, Encargada del despacho de la Unidad Tknica de Archivo. Logfstica, y 
apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

Denomlnaclón del indicador 

Reporte mensual sobre la elaboración de documentos 
de apoyo para el desarrollo de las sesiones del Consejo 
General. 

Proyecto de informe trimestral de seguimiento de 
acuerdos. 

Reporle mensual sobre la elaboración de actas 
aprobadas por el Consejo General. 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

F6mula de ciilculo 

Eficacia-L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 informe mensual'.083/ 

programados mensualmente ' ,083 

Eficacia-L'TpIM'Tr 
Eficacia= 4 seguimientos de acuerdos 

programados al trimestre -.25 
Eficacia=L'Tpnul'Tr 

Eficacia=l informe mensual'.083/ 
programados mensualmente ' ,083 

Periodicidad 

Mensual 

Trimestral 

Mensual 

Enlace 





OmEDC 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
WImyIO ILlFWY 
~LmROORXPY 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Responsables . . - A - -. \ 
1 Unidad responsable (UR): 112 Unidad Técnica de Asuntos Juridiws (UTAJ) 

. . - 
Actividad Instituclonal \ 

UR-RO-Resultodo4ubresultado-Número 1 Tlpo 1 Ejercicio Fiscal 
12-01-02-0343 A 2013 
Denomlnaclón 
Coordinaci6n de Asuntos Jurídicos 

. . 

I Y n ~ 1 ~ c i 1 6 ~ ~ ~ e ~ D e s a m 1 i o  A 
Objetivo estratégico con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de direccidn. supewisi6n. fiscalizacibn y evaluaci6n del quehacer institucional. a través de la implementaci6n de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operaci6n y funcionamiento del IEDF. 
Linea estratégica con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permilan la mepra continua en los pmcesos de direcci6n. supewisi6n. fiscalizaci6n y evaluación de la gesli6n 
~nstol~c ona 
Linea de accl6n con la que se vincula 
bl Defender los derechos e inlereses oel IEDF ante aLlondades .ud cia es o aomin!sVat vas 

Programa General o instilucional con el que se vincula 
18 Programa Genera de Organizao6n y F~nc.onam enlo 

1 La imoortancia de esta actividad institucional radica en oue con la eíecuci6n de la misma. se cuenta k n l a  direcciin v s u w r i ~ ó n  necesaria oara oue 1 1 . . ~~ ~~~ ~ ~~ ~ - ~~~~ , ~~7~ -~ ~ - - - -  

la unidad Tecnica de Asuntos Jur:o!cos pem la que asareas de, l~stnulo aclUen dentro do1 marco normalwo aplfcable. mediante b asesoria que les 
onnda; cnadyuva con e Secrelario E:ec~livo en la 1ramitaciOn de los med os de impugnacdn interpueslos en contra de los actos y resolJc.ones de os 
Oiganos del lnst lulo y los pmced mientos eslaoecidos por a legisac:6n electoral aplicable. y derende los derechos e intereses del IEDF ante as 

Iautoridades judiciales y administrativas. 
~, ~ 

- ~ b ] e t l v ~ e t g c i f i c o  \ - - 

Coordinar las actividades de la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos mediante el seguimiento oportuno de los asuntos encomendados, para que la 
tres direcciones de brea adscritas a ella desarrollen adecuadamente las actividades juridimadministrativas. 

~~ . . ... . . . 

-- . .. - ... .- 

Aplicación ( Núm. de l ima de accl6n ( Nombre de la linea de acclón 

I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o I o I o I o I o I o I O I o I 1 o 
~~ ~ ~~~~ -. . ~~~ ~ 

Acciones \ 
~~~ ~~~- 

Num. 
Accldn 

1 

Denominación de la acclón 

DisVibuir los asuntos que lleguen a la Unidad 
entre las Areas que corresponda de acuerdo 

Unidad de 
medida 
Informe 

Cuantificación 
Rsica 

5 

Periodo de ejecución 
inicio [ Fin 
01/01 

Total 

5 31112 

Programación 
ier. I2do. 1 3er. 1 410. 

1 1 1 2 



I I con sus funciones. acordar con el personal 
sobre las actividades a realizar. asi corno 
supervisar los trabajos de las Breas y darles 
seouimiento v elaborar el informe de 

2do. y 3er trimestre y dos en el 40 

relacionadas m n  la asesorla juridica proporcionada a las 
diferentes áreas del Instituto. tnmeslre'0.2511 un 

2 

3 

4 

.. ... 

~- 
Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

1 Presentar oportunamente los Informes de actividades. Informe \ ', 
2 Presentar los Informes de actividades relacionados con la asesoría jurídica proporcionada a las diferentes áreas del Informe 

Instituto. 
4 Presentar w n  oportunidad los Informes de actividades relacionados w n  la tramitaci6n y sustanciaci6n de los medios de Informe 

impugnación en contra de los actos o resoluciones del Instituto y demás procedimientos o recursos establecidos en el \ 
cMigo, o en otro ordenamiento. 

.L.""-."- .-,"""."" , 
3000 1 235,416.00 1 50.274.00 1 50.274.00 1 51,502.00 1 83,36600 
dnnn nnn I nnn I n nn 1 n nn I n nn 

mndicad0res"de  : .*--~--<---.. las acclo- 

act;vidades conespondientes. 
Asistir a diversas sesiones de comisiones. 
wmites y reuniones de trabajo como asesor y 
elaborar el informe correspondiente. 

Coadyuvar con las consultas sobre la 
aplicaci6n del CMigo de Instituciones y 
Procedimientos Electorales que los drganos 
del Instituto le formulen al Secretario Ejecutivo 
con el objeto de conformar criterios de 
interpretacibn legal y elaborar el informe 
correspondiente. 

Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo en la 
tramitacidn y sustanciación de los medios de 
impugnacidn en wntra de actos o resoluciones 
da los 6rganos del Instituto y en los demas 
procedimientos o recursos establecidos en el 
C6digo o en otros ordenamientos y elaborar el 
informe correspondiente. 

Informe 

Informe 

Informe 

5 

5 

5 

O1101 

O1101 

01/01 

3102 

31112 

31H2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

2 

2 

5 

5 

5 



7000 I 0.00 1 000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 8.951,191.00 1 1,926.060.00 1 1,941,101.00 1 1.959.859.00 ( 3.124.171.00 

Fecha de elaboración: jueves 061sepliembre12012 

Fecha de entrega: jueves 06lseptiembrel2012 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Adriana Bellrán Alardin; Secretaria de Unidad 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Jos.4 Rico Espinosa: Titular de Unidad 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Jos6 Rico Espinosa: Titular de Unidad 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L ~ e s p o n s a b l e s  ~ - - *  \ 
Unidad responsable (UR): 112 Unidad TBcnica de Asuntos Juridicos (UTAJ) 
Responsable operativo (RO): 102 Dirección de Atención a Impugnaciones. Quejas y Procedimientos Administrativos 
Enlace adminishativo: 1 Anaiista, Jorge Antonio Molina Ldpez 1 

m d  lr&tuIo~ 
UR-RO~esultadoSubresultadoN~mero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

1202-020304 A 2013 
Denominación 
Dirección de Atención a impugnación, Quejas y Procedimientos Administrativos 

. .  . . . . . . . . . . . .  
v j ~ ~ c u . l a a ~ a r r o l I o  '\ -. . . . . . . . . . . ~.. ... 

Objetivo estratdglco con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de direccibn. supervisión, fiscalización y evaluación del quehacer institucionai. a través de la impiementación de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Llnea estrategica con la que se vincula 
13 Desamilo de acciones que permiian la mejora wntinua en los procesos de dirección, supervisión. fiscalización y evaluación de la gestión 
nstotJclona 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Vigi ar el cump imiento y api cacdn de la normativa ntema. oe las leyes y reg amentos ap iwoles al EDF 
D) Defenaer los derechos e inlereses del IEDF anle adtondades iud clales o admin siralivas 

Programa General o Insttiuctonai con el que se vincula 
18 Programa Genera de Organizac 6n y Fdnclonam ento 

1 Esta actividad institucional es necesaha. toda vez aue el instituto debe de dar trbmile a los medios de imouonación aue se interwnaan en contra de . ~ ~~~~ ~~ ~ ~ ~ ~~ ~~~~ ~~ . - ~~ ~.~~ ~~ ~ . ~ -  
los acios y resolJciones de os Organos aei prop o insl tt.10. asi como apoyar en a sustanuacdn ae las quejas ae naluraieza e ectora y colaborar en 
e desam lo de las funciones de as Comisiones y Direcciones E,ec~tivas. en la forma qde asi lo soiic ten. por lo qJe nace a los aspectos lécnims ae 
orden ]~r id:m. Asimismo. la aclivdades necesaria en virtud del apoyo al Seuelatio Ejecutivo mealante la realización de diltgencias y dembs anos 

lrelativos a la tramitacidn y a la sustanciación de los procedimientos administrativos en forma de juicio que le mmpeten. Coadyuvar al desarrollo 
integral del IEDF de manera eficaz en el bmbito legal, agiiizando y elicientando los procedimientos legales vigentes, puesto que se vincula con el 
desempefio de las diversas funciones de la UTAJ. a travds de la constante revisión y actualización del marco jurldico institucional. Es preciso hacer 
notar, que la cuantifiwción de las acciones que forman parte de esta actividad institucionai atiende a circunstancias futuras e inciertas. en virtud de 
que dependen para su reaiizaci6n de que los ciudadanos. servidores públicos y10 parüdos politicos promuevan los medios de impugnacib 
denuncien hechos que puedan ser mnstitutivos de infracciones administrativas-electorales o en su caso motivo de inconformidad o pmcedimi 
normados por el Estatuto del Servicio Profesional Electoral. 

I W f i c o  7 
instnrmentar acciones de mejora continua a la estructura, sistemas y procedimientos administrativos mediante la tramitación y seguimiento de los 
medios de impugnación que se interpongan conforme a la Ley Procesal Electoral para el Distrito Federal y apayar en la sustanciación de los 
procedimientos de las quejas y dembs procedimientos de naturaleza electoral y no electoral . Atender y tramitar las solicitudes que formulen las 
Comisiones y las Direcciones Ejecutivas en el ejercicio de sus atribuciones y en tbrminos de la normatividad aplicable, observando los principios 
rectores de la función electoral. adembs de la sustanciación de los procedimientos de determinación de sanciones y el recurso de inmnformidad 
previsto en el Estatuto del Servicio Profesional Electoral. Lo anterior para que esta DireccMn brinde los servicios inherentes de Tramitación de Medios 

I \ 
de Impugnación, Sustanciaci(in de Quejas y Procedimientos Administrativos con oportunidad y diligencia. 

-dad \ 
Aplicación 1 Num delinea de acclbn 1 Nombre de la iinea de acción 

I 



.. . ... . . ~ 

Población por atender" 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O I o I o I O I o I o I o I O I o I I o 

.... 
1 Acciones \ 

funciones de las Comisiones. Direcciones 
Ejecutivas. Unidades TBcnicas y demás dreas 

de Asociaciones Politicas en la sustanciaci6n y 
elaboracidn del proyecto de resolucidn de los 

t ! n d i ? d o r e % d ? c c f o i o _  \ 

Núm. Denominación del Indicador Unidad de Fórmula de cálculo Periodicidad Enlac 
Indicador cuantificación 

1 Eficiencia en la tramitacibn de Medios de Impugnaci6n y Cifra absoluta Eficacia=L'TplM'Tr Trimestral 
desahogo de requerimientos. Eficiencia=lnformes elaborados al 

trimestre '0.2511 un informe en el ler. 
2do. y 3er trimestre y dos en el 4O 

trimestre prcgramados. 
2 Eficiencia en la elaborau6n de certificaciones. Cifra absoluta Eficacia=L'Tp/MITr Trimestral 

3 Eficiencia en la realizaci6n de notificaciones de 
conformidad con los articulas 36. 42 y 43 de la Ley 
Procesal Electoral para el Distrito Federal. 

Cifraabsoluta 

Eficiencia=lnformes elaborados al 
trimestre'0.2511 un informe en el ler. 

2do. y 3er trimeslre y dos en el 4O 
trimestre programados. 

Eficacia=LTp/M*Tr 
Eficiencia=lnformes elaborados al 

trimestre '0.2511 un informe en el ler. 
2do. y 3er trimestre y dos en el 4O 

Trimestral 



1 Electora es oel Distnlo Federal respecto ae las actindades realizadas por el Brea 1 
2 )Presentar oport~namenle el inlorme previsto en el articulo 67 fracabn IV del Cbaiqo ae Insli l~c~ones y Proceaimientos 1 Informe 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficiencia=lnformes elaborados al 

1 E eciorales del Distnto Federal, respecto de las anindaaes real.zaaas por e Brea 1 
3 1 Presentar omrt~namenle el informe ~ rens lo  en el anlcu o 67 fracc 6n V oel Coda0 oe lnsl l l~c ones v Proceoim!entos 1 Informe 

8 

E ectorales del Distr lo Feaeral. respecla de las activioaaes real zaoas por el Brea. 
- 

4 Prasenlar opondnamenle el informe previsto en el a n i c ~ o  67, fracc6n V ael CWiqo oe Inslikc.ones y Proceaimientos Informe 
Electorales del Dislr lo Federal. respecto de las aclivioaoes real zaaas por el area 

5 Presentar oportunamente e informe pro" slo en el articulo 67. fracubn IV de Cbdiqo de Instildciones y Pmced mientos Informe 
Electora es ael Distmo Federal: respecto ae las aclividades realizadas por el Brea 

6 Presenlar oporl~namente e informe prev sio en el art ic~lo 67. fraccibn IV de C6argo de Instirdciones y Proced mienlos Informe 
E ectora es oe D sinlo Federa . respecto ae as acl vidades realizadas por el Afea 

7 Presentar oponunamenle el "forme previsto en e an ic~ lo  67. fracci6n IV de C6dgo de Instndciones y Proced:mientos Informe 
E ectorales de D sinlo Federa . respecto de las acl vdades real =das par el Brea 

8 Presentar ownunamenie el informe ~ rens to  en el an ic~ lo  67. fracc bn V ael Cbdiao de Insllucianes v Proceaimientos Informe h 

1 Electorales del Dislrilo Federal; respeCto de las actividades realizadas por el área. 
" 

1 

Eficiencia en la sustanciaci6n de los recursos de 
inconformidad y procedimientos para la determinaci6n 
de sanciones en wntra de los trabajadores de este 
Instituto. 

5000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
6000 0.00 0.00 0.00 000 0.00 
7000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Total 4,911,023.00 1,115,408.00 1,055.796.00 1,074,404.00 1,665.415.00 

1 Fecha de elaboraci6n: viernes 071sepliembre12012 1 

Cifraabsoluta Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficiencia=lnformes elaborados al 

lnmestre'0.2511 un informe en el ler. 
2do. y 3er trimestre y dos en el 4' 

trimestre programados. 

Trimestral 



Fecha de entrega: viernes 07isepliembre12012 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Adriana Bellrán Alardn, Secretaria de Unidad 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Lic. Jordi Albeil Becerril Miro 

Nombre. cargo y l ima de quien autoriz6: Lic. Jordi Alberi Becemi Miro. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

........... .dridicos (UTAJ) 
uiieiiiuii de lo Contencioso 

le A* r,*"*.., O--- 6.. A" A,.-;--.." 0 ,.--,-- ,, Erika Lara Landa 

UR-RO-ResultadoSubresuItad~NÚmero 1 Tlpo 1 Ejercicio Fiscal 
12-0>020305 A 2013 
Denominación 
Direcci6n de lo Contencioso 

Objeüvo estrat6glco cnn el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de direcci6n. supervisi6n, Sscalizaábn y evaluaci6n del quehacer institucional. a travbs de la implementaci6n de divenos 
mecanismos que garanticen la 6ptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Llnea estrateglca con la que se vincula 
13 Desamllo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de direcci6n, supervisión, fiscalizaci6n y evaluacibn de la gesti6n 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
b) Defender los derechos e intereses del IEDF ante autoridades judiciales o administrahas. 

Programa General o institucional cnn el que se vincula 
21 Programa General de Imagen y Colaboraci6n Institucional. 

. . . . .  ~~ . . . . . . .  

..... ... .... .- 

Es necesaria esta actividad institucional en raz6n de que la UTAJ coadywa m n  el Secretario Ejecuho como 6rgano de apoyo, en la represenlaci6n 
legal del Instituto. ante autoridades administrativas o judiciales. ya sean locales o federales. para defender los derechos e intereses del IEDF. 

-mlK- 
Litigar en todas las instancias los juicios paraprocesales, laborales, penales, civiles, administrativos. mercantiles y amparos. en los que el lnstit 
sea parte o tenga interbs juridiw, para defender los derechos e intereses de la instituci6n. mediante la realización de acciones necesarias ante 
autoridades judiciales y administrativas. 

. . 

- . .  

Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 LheaJ 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o I o I I 

~ .. .......... ...... ...... - .................... 

Num. 
Acción 

1 

Denominación de la acción 

Coadyuvar con el Secrelah Ejecutivo en la 
represenlaci6n legal del Instituto, ante las 
autoridades administrativas o judiciales, ya 
sean locales o federales. 

Unldad de 
medida 
Litigio 

Cuantificación 
fislca 

20 

Perlodo de ejecución 
Inicio 
O1101 

Total 

20 

Fin 
31112 

Programación 
ler. 
5 

Zdo. 

5 

3er. 

5 
4to. 

5 



- 
Núm. 

Indicado - 
1 

- 
2 

- 
3 

- 
4 

- 
5 

- 
6 

6 

7 

8 

Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo en la 
realización de las notificaciones. competencia 
de la Dirección de lo Contencioso. 

Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo en la 
presentawón de denuncias y10 querellas ante 
las Agencias del Ministerio Público y 
coadyuvar en su integracibn. cuando exista 
inte6s por parte del Insiituio o se requiera su 
intervención. 

Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo. en la 
expedición y validacibn de wpias certificadas 
o wtejadas de todos aquellos documentos que 
obren en los archivos del Instituto. 
relacionados con los asuntos de la 
compelencia de la Dirección de lo 
Contencioso. 

Denominación del lndlcador 

Eficacia en la representación legal del Instituto. 

Eficacia en 106 litigios. 

Eficacia en las platicas conciliatorias 

Eficacia en la elaboración de dictarnenes 

Eficacia en los procedimientos paraprocesales. 

Eficacia en las notificaciones 

Notificación 

Lligio 

Certificación 

Fbrmula de cblculo Unidad de 
cuantificaclón 

Periodlcida 

Cifre absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

10 

10 

20 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficiencia=lnformes elaborados al 

trimestre '0.2511 un informe en el ler. 
2do. y 3er lrimestre y dos en el 4 O  

trimestre programados. 
Eficacia-L'TplMTr 

Eficiencia=lnformes elaborados al 
trirnestre '0.2511 un informe en el ler. 

2do. y 3er trimestre y dos en el 4' 
trimestre pmgramados. 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficiencia=lnformes elaborados al 

trimestre '0.2511 un informe en el ler. 
2do y 3er trimestre y dos en el 4 O  

trimestre programados. 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficiencia=lnformes elaborados al 
trimestre '0.2511 un informe en el ler. 

2do. y 3er trimestre y dos en el 4* 
trimestre programados. 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficiencia=lnformes elaborados al 

trimestre '0.2511 un informe en el ler. 
2do. y 3er trimestre y dos en el 4 O  

trimestre programados. 
Eficacia=L*TplM'Tr 

Eficiencia=lnformes elaborados al 
trimeslre '02511 un informe en el ler. 

2do. y 3er trimestre y dos en el 4 O  

01101 

01/01 

01/01 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

31112 

31H2 

31112 

3 

3 

5 

3 

3 

5 

3 

2 

5 

1 

2 

5 

10 

10 

20 



7 

8 

7000 I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 4,839,602.00 1 1,064,537.00 1 1,060,373.00 1 1,065,418.00 1 1,629,274.00 

.. -~ . .  ~.. -. .. -~ ..~ ~ ~~~ ~~ 

m f a s - d e ' l o s i n d i c a d o r e ~  ----.. - 

C o g t o f a ~ b ! ? l a d o i . c ! 6 1 b ' " a . ~  

Fecha de elaboración: viernes 071sepliembrel2012 

Fecha de entrega: viernes 07/septiembrel2012 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Adriana BeltrAn AlarcAn. Secretaria de Unidad 

Eficacia en las averiguaciones previas 

Eficacia en las certificaciones 

Núm. 
Meta 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Erika Lara Landa, Jefe de Depaliamento de Acciones Legales. 

Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Rafael Cniz Juárez, Director de lo Contencioso. 1 \ 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Meta 

Acudir ante las autoridades locales o federales a representar al IEDF 
Litigar de manera oportuna los juicios o procedimientos en que tenga injerencia el IEDF. 
Participar en pláticas wnciliatorias para contender algún wnnicto 
Elaborar dictámenes de leminación laboral. 
Promover y dar seguimiento a los procedimientos parapmcesales 
Practicar notificaciones. 
Presentar averiguaciones previas 
Elaborar certificaciones. 

Unidad de medida 

Informe 

Informe 
Informe 
Informe 
Informe 
Informe 
Informe 
Informe 

tnmestre pmgramados. 
Eficacia=LTplM^Tr 

Eficiencia=lnformes elaborados al 
trimestre "0,2511 un informe en el ler. 

Zdo. y 3er trimestre y dos en el 4' 
trimestre pmgramados. 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficiencia=lnformes elaborados al 

úimestre '0.2511 un informe en el ler. 
2do. y 3er trimestre y dos en el 4 O  

trimestre programados. 

Trimestral 

Trimestral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

LResponsab les  \ 

I_ Actividad instltuclonal '\ 

URaO-ResultadoSubresultado-N0mem 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
1264-02-04-02 A 2013 
Denominación 
Direccdn de Servicios Legales 

... 

Objetivo estrateaico con el que se vincula 
13 Forlalecer los procesos de direaci6n. supervisibn, fiscalizacibn y evaluaci6n del quehacer institucional, a traves de la implementaci6n de divenos 
mecanismos que garanticen la 6ptima operaci6n y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrathgica con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permiian la mejora continua en los procesos de direccibn. supervisi6n. fiscalización y evaluaci6n de la gestidn 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Vigilar el cumplimiento y aplicación de la normativa intema. de las leyes y reglamentos aplicables al iEDF. 

.. . 
Justificasion 1 

La aclividad institucional se justifica porque es16 orientada al cumplimiento del deber normalivo de desahogar las consultas jurídicas formuladas por 
las dreas del Instituto Electoral del Distrito Federal: proporcionar asesoría en sesiones y reuniones de sus drganos colegiados: elaborar y10 revisar la 

1 
nomativa intema. atender las consultas sobre la aplicación del C6digo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal que los 
órganos formulen, atender el ~ b m  contractual de contratos y convenios. y apoyar en materia de derechos de autor de la Instituci6n. con lo cual se 

lcontnbuye a la debida atención de los servicios internos. en relación wn el cumplimiento de las actividades sustantivas del (irgano electoral bajo un 1 
m a m  de legalidad. 

Coadyuvar con los 6rganos que integran el Instituto Electoral del Distrito Federal para garantizar la observancia del principio de legalidad, mediante I 
asesoria relativa a los actos sometidos a su consideraciiin. en materia contractual y de vinculación interinstitucional vía contratos y convenios. 
ademas de la atenci6n a las solicitudes referentes a los asuntos internos y servicios legales de la Institución. 

. . ~~~ 

nan?~e-e.ii!Yaa \ - . . . . -. . -.-m .- -. -. - 

Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
I 1 ;"a>' I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o l I o I o I o I O I I 

-Acciones_ 1\ 

Num. Denominación de la acción 
Acción 

Unidad de 

I I 1 I I I I 1 I I 
medida 

Cuantificacidn Periodo de ejecución1 Programación 
Ssica Inicio 1 Fin 1 ler. 12do. 1 3er. 1410. 



Sistencia wmo asesor a las sesiones 

protección de datos personales. con base a la 
Información generada y en posesión de las 
direcciones que integran el área juridica. 

Núm. Denomlnaclón del lndlcador Unldad de Fórmula de cálculo Periodicidad Enlace 
Indicador cuantlficaclón 

1 Eficacia en asesorar en materia juridica a las áreas Cifra absoluta EScacia=L'TplM'Tr Trimestral 
mediante el desahogo de consultas planteadas a la Eficiencia=lnformes elaborados al 
Unidad. por los órganos del Instituto. trimestre ̂ 0.25/1 un informe en el ler. 

2do. y 3er trimestre y dos en el 4 O  

trimestre programados. 
2 Eficacia en la elaboración y revisión de los proyectos de Cifra absoluta Eficacia=L'Tp/M'Tr Trimestral 

normas inlemas y demás ordenamientos necesarios Eficiencia=lnformes elaborados al 
para el funcionamiento del Instituto. trimestre ^0.25/1 un informe en el ler. 

2do. y 3er trimestre y dos en el 4" 
trimestre programados. 

3 Eficacia en la formulación. revisión o validación, en sus Cifra absoluta Eficacia=L'TplM'Tr Trimestral 
asmtos iurldiws de los ~rovectos de coniratos v Eficlencia=lnformes elaborados al . . 
convenlos en los que el Instituto sea parte. 

. 

I 
4 Eficacia en la atención de las consultas sobre la Cifraabsoluta 

aplicaci6n del Código que los órganos del Instituto 
Eledoral le formulen al Secretario Ejecutivo. para 

trimestre '0.25H un informe en el ler. 
2do. y 3er trimestre y dos en el 4' 

trimestre programados. 

Eficiencia=lnformes elaborados al 
trimestre '0.2511 un informe en el ler. 

5 

1 1 relativos a las publicaciones que realiza el Instituto, as11 1 ~ficiencia=lnformes'elaborados al 1 1 

generada y en posesión de las direcciones que la 
integran. 

conformar criterios de interpretación legal. 

Eficacia y pertinencia en las solicitudes de información 
formuladas al área juridica. remitidas par la Oficina de 
Informaci6n Pliblica. can base en la información 

2do y 3er trimestre y dos en el 4 O  

trimestre pmgramados. 

6 1 Eficacia en realizar ante el INDAUTOR los támitesl Cifra absoluta 1 Eficacia=L'T~/M'Tr 1 Trimestral 1 

Cifra absoluta 

2do. y 3er trimestre y dos en el 4' 
trimestre programados. 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficiencia=lnformes elaborados al 

trimeslre '0.2511 un informe en el ler. 

Trimestral 



7 

1 institucionales de la Unidad. 1 
2 1 Presentar oportunamente los cinco informes de actividades trimestrales y anuales. mismos que concentran el desarrollo 1 Informe 

8 

como los trámites que requieran los órganos del instituto 
ante IMPI. 

Eficacia en coordinar la prestación de sewicios 
notariales a favor del Instituto. 

Eficacia en la elaboración del informe trimestral en 
materia de transparencia y protección de datos 
personales, en cumplimiento a lo establecido en la ley de 
la materia. 

3 

4 

5 

trimestre '0.2511 un informe en el ler. 
2do. y 3er trimestre y dos en el 4 O  

trimestre programados. 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficiencia=lnformes elaborados al 
trimestre '0.2511 un informe en el ler. 

Cifraabsoluta 

1 de las acciones insiitucionales de la Unidad. 1 
6 1 Presentar o~ortunamente los cinco informes de actividades trimestrales v anuales. mismos aue concentran el desarrollo 1 Informe 

Trimestral 

Cifraabsoluta 

ae las acciones institdc~onales de la ,nioao 
Presentar oportdnamente los cinco informes de actividades tnmestra es y anuales. mismos que concentran el desarrollo 
de las accxones institdcionales de la Lnldad 
Presentar oponunamente los c nco nlormes de activniaaes lnmestrales y anua es. mismos que concentran el desarro lo 
de as ecc ones inst tLciona es oe la Un dad 
Presentar oponunamento los c nco nlormes ae act viaaaes tnmeslrales y anuaies mismos q ~ e  concentran el aesarrollo 

f i  
Ide las accones instit~cionales ae la Unidad 1 

7 1 Presenlar oponunamente as onco informes de actw daaes lnmestrales y andales. mwnos qJe concentran el desarrollo 1 nforme 

1 Fecha de elaboración: viernes 07lseptiembrel2012 I ', 

Inlorme 

Informe 

lnlorme 

1 
Ide las acciones nstitucionales de ia Unidad 1 

Fecha de entrega: nemes 07/septiembre/2012 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Adriana Bekrán Alarcón, Secretaria de Unidad. 

2do. y 3er trimestre y dos en el 4' 
trimestre programados. 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficiencia=lnformes elaborados al 

trimestre '0.2511 un informe en el ler. 
2do. y 3er trimestre y dos en el 4' 

trimestre pmgramado 

8 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Guadalupe Ramirez Mendoza, Subdirectora. 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Jose Rico Espinosa, Titular de Unidad. 

Trimestral 

I I Presentar Oportunamente os cinco informes de aniv dades lnmestraes y andales mismos qde concentran e desano o 
de las acciones nsti[dcionales de la Unidad 

nforme 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

fraestructura Informática 
Alvarado Franco. 

~ d . ! ~ ~ i t u . ~ o ~ a i ~  
UR-RO-ResultadoSubresultado-hlúmero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

10-02-036561 A 2013 
Denomlnaclón 
Mantenimiento y adualizaa6n de los sistemas administrativos y de apoyo a la operaci6n. 

Objetivo estraiégico con el que se vlncula 
09 Optimizar el uso de la infraestructura tecnol6gica, mediante el desarrollo y actualización de sistemas y pmedimientos que permitan hacer mas 
eficiente la gesti6n administrativa. los pmcesos electorales y de participación ciudadana. 
Linea esiraiéglca con la que se vlncula 
09 lnnovacidn y uso eficiente de la infraestructura tecnol6gica. 
Linea de acci6n con la que se vincula 
a) Establecer un sistema de wmunicaci6n interna que promueva la sirnplificaci6n adminisvativa. 
b) Promover una cullura de innovaci6n permanente en todos los pmcesos que realiza el IEDF. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
03 Uso de instrumentos informáticos 

1 

l 
~ O b j e t i v ~ ~ ~ ~ e c ~ c o i ~  

Realizar la actualizacion y mantenimiento de los sistemas informáticos, mediante el analisis. diseño. desarrollo. pruebas e implantacidn de las 
mejoras de los sistemas administrativos y de apoyo a la operación. para lograr el uso eficiente de los recursos humanos y t6cnicos de la instituci6n. 

. . . .. . . . . . . . . . . -. . . .. ~ .... . ~~ 

m r m E , a a  

y 
[ Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

-. .- 

Los sistemas inlormalws aportan al Instituto eficacia y eficiencia en apoyo a sus procesos administrativos y operativos. una vez que cumplen w n  los 
objetivos para la que fueron desarrollados, las Areas del lnstituto tienen nuevas necesidades de operacibn, ya sea el mantenimiento o actualizaci6n 
del mismo sistema o de uno nuevo, por lo que las necesidades en esla materia se mantienen en constante evoluci6n y se incrementan. Las areas del 
lnstituto al evaluar sus requerimientos y las necesidades de los sistemas informaticos que utiliza el Instituto para operar, observan que estos 
requieren mejoras. que se deben impfemenlar para contribuir en la productividad del lnstituto con respecto a las metas que se tienen pmgramadas. 
El mantenimiento y actualización de los sistemas administratNos que contribuyen en el apoyo a la operación. asi wmo los que intervienen en los 
procesos electorales y de procesos de participaci6n ciudadana permiten optimizar el desempeño de las aplicaciones informaticas y ampliar las 
funcionalidades del estos. inwrporando nuevos requerimientos de las areas del Instituto para mantener los sistemas a plataformas tecnol6gicas 
actualizadas y cumpliendo con la nomatividad vigente, lo cual contribuye al cumplimiento de aclividades y objetivos de una manera eficiente y efica 
El acercamiento con los usuarios permilirA wnocer los nuevos requerimientos para trabajar en la mejora wntinua y adecuaci6n de los sistemas a la 
nuevas plataformas tecnol6gicas. en la mejora suslanaal de la gesti6n de los procesos internos de comunicaci6n. wlaboracl6n y cwrdinacibn ent 
las diversas Areas del Instituto. permitiendo intercambiar y wmparür la lnlomaci6n generada. Se tiene programada la actualización y el 
mantenimiento de los siguientes sistemas que se encuentran en operación: 1. Sistema de Anteproyecto de Presupuesto (PRESU). 2. Sistema de 
Contabilidad y Tesorerla (SCO). 3. Sistema de Nómina Integral. 4. Sistema de Control Vehicular (SICOVE). 5 .  Sistema de Control de Almadn y 
Activo Fijo (SICOALAF). 6. Sistema de Registro de Declaraciones de Situación Patrimonial. 7. Sistema de Control de Gesti6n (COTECIAD). 8. 
Sistema de Control Documental de Comités y Comisiones (SICODOCC). 9. Sistema del POA y Evaluaciones Programatiw Presupuestales. 10. 
Sistema de Mesa de Ayuda. 11. Ventanilla Unica de Servicios Generales. 12. Bitawra de Proyectos (Seguimiento a las actividades diarias del 
personal). 13. Sistema de Control de Personal de Carrera del lnstituto Electoral del Distrito Federal. 14. Sistema de Seguimiento de Educación Civica 
y Divulgación de la Cultura DemocrAtica. 15. Sistema de Registro de eventos por la Democracia. Esta pmgramaci6n puede variar dependiendo de los 
requerimientos de las breas. 



Población por atender - 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o l o I o l o I I o I o I O I o I I 

1 apoyo a la operaci6n. 1 1 1 1 1 
2 Proporcionar mantenimiento a los sistemas Mantenimienl 4 01/01 31/12 1 1 1 1 4 

administrativos y de apoyo a la operacibn. o 

...... 

1 actualización de los sistemas 
realizada al tnmestre'0.25 11  
actualización de los sistemas 

........ ......... 

-- -. - 
Núm. . . Meta . ., . .. S . . .  Unidad da medida 
Meta 

1 IRealizar 4 actualizaciones de los sistemas administrativos y de apoyo a la operacidn a plataformas tecnol6gicas de 1 Actualizaci6n 

[vanguardia. 1 
2 1 Realizar 4 mantenimientos a los sistemas administrativos y de apoyo. 1 Mantenimiento 

v. -"  

3000 688,450.00 40.131.00 40,131.00 292.965.00 315,22300 
4000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 
5000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
6000 0.00 0.00 000 0.00 000 
7000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 
Total 6,624,428.00 1,312.429.00 1,327,676.00 1,598,443.00 2.385.880.00 

Fecha de elaboraci6n: viernes 07/septlembre/2012 

Fecha de entrega: viernes 071septiembre/2012 

Nombre. cargo y firma de quien e laba~:  Analista Administrativo, Agustin Alvarado Franm. 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Netzahualcoyotl Flores Rodriguez, Director de Area. 



Nombre. cargo y firma de quien autonzb: Jaime Alfredo Gonzalez Amaro. Titular de Unidad. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

%&&Responsables ............... :!::A 
Unidad responsable (UR): 110 Unidad TBcnica de Se~icios Informáticos (UTSI) 
Responsable operativo (RO): 102 Direcci6n de Informaci6n e Infraestructura Informática 
Enlace adrnlnlstrativo: JAnalista Administrativo, Agustin Alvarado Franco. 

-dad InstituUonal. ;:?:::A .. 

UR-RO-ResultadoSubresultado-NOmem 1 TIPO 1 Ejercicio Fiscal 
106243-05-02 A 201 3 
Denorninaclón 
Inwrporaci6n de nuevas tecnologtas. 

............. ... 

Objetlvo estrat6glco w n  el que se vlncula 
09 Optimizar el uso de la infraestnictura tecnoldgica. mediante el desarrollo y actualización de sistemas y procedimientos que permitan hacer más 
eficiente la gesli6n administrativa, los procesos electorales y de participaci6n ciudadana. 
Linea estrateglca con la que se vincula 
09 Innovaci6n y uso eficiente de la infraestructura tecnológica. 
Linea de acción con la que se vincula 
b) Promover una cultura de innovaci6n permanente en todos los procesos que realiza el IEDF. 
e) Identificar breas de oportunidad en el corto plazo para innovar los procedimientos que realiza el IEDF, a fin de generar mayor eficiencia y certeza. 

Programa General o instltuclonal con el que se vincula 
03 Uso de instrumentos informáticos 

I L ~  inwmoraci6n de nuevas tecnolmias oermitirá automatizar los orocesos en diferentes ámbitos del Instituto. oermitirá la ootimizaci6n de los 1 - .  
1rewrso;v disminuci6n de los tiemws de ooeraci6n w n  meiores niveles de swuridad en la infarmacibn. Esta altemativa cantribu& a la eficiencia v 1 . ( . ~~ ~~ ~F~ ~~ ~ ~,~ ~~ ~ ~~ -~ ~~ 

o -  -~~ ~ ~ ~ ~~ ~ - ~ ~ ~ ~~ ~,~~ ~ ~ ~~ ~~, 
eficacia de los procesos administrativos operativos y electorales. ya qLe w n  el análsis. evalJaci6n y USO de ndevas tecno8ogias de informacibn se 
obtiene modem~zanOn e innovacibn tecnolsigica. as mismo. se da c~mplim ento w n  los programas y objetivos eslaoecidos y w n  lo que mandala e 
CIPEDF respecto ae os nslrumenios electr6nicos de voIaci6n Las tecnolqias ae la informauon cambian a un ntmo acelerado. de ta manera qLe 

)no se pueden hacer a un lado las bondades de su implementación; es indispensable conocer y evaluar lo que ofrecen los avances tecnolbgicos. para 1 1 
definir los planes de inwrporaci6n de los mismos a los instrumentos informáticos con los que cuenta en Instituto. La UTSI evalúa constantemente la 
lecnologia de punta para su posible implementaci6n sin dejar de considerar los costos. w n  la finalidad de asegurar ahorros sustantivos. Se tiene 
programado el anhlisis y actualizaci6n de los siguientes proyectos: 1. Inwrporau6n de soluciones para dispositivos mbnies (smartphones y tablets). 
2. Implemenlaci6n de sistemas para web (Intemet). Con los cuales se buscará el acceso desde navegadores para la wnexión a los slslemas de 
manera remota que garanticen seguridad y wnfiabllidad. 3. Incorporación de Micrositios para administracibn de wntenidos de las áreas sustantivas. 
para tener identificados y concentrados los contenidos para su consulta y descarga de datos de manera expedita y oportuna. 4. Implementacibn de 
Estrados Electr6nicos. wmo una herramienta de wntrol y transparencia en las Sesiones de Consejo General, que permitirá tener un mejor 
seguimiento al desarrollo de las mismas. 5. Sistema de seguimiento a las Sesiones de Consejo General. que permitirá llevar el control de minutas, 
acuerdos. puntos de orden del dia, inicio y finalizaci6n de las intervenciones, asi wmo los sentidos de la votaci6n de los Consejeros Electorales e 
incidentes durante el desarrollo de la misma. 6. Digitalizacibn de archivos y wntenidos. permitirá incorporar al instituto el uso de tecnolqias verdes 
para el ahom en papel y permitirá una fácil wnsulta de documentos relacionados con el quehacer de las áreas institucionales. 

.....-. . .  . ............................. 
b Q , b j e t i v o  especi!co- . \ .- . 

Coadyuvar en el análisis técniw y en la implementación de nuevas tecnologias, para mejorar la eliclencia de los proyectos institucionales, a través 
del análisis e implementaci6n de instrumentos informáticos actuales. 

T-Transv-alldad \ 

Apllcacl6n 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la línea de acción 
1 Lineal 

l 1 I 



. . 
Población por atender 

Mujeres . . , 1 Hombres 1 : Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 

o I o I o I O I I o I o I o I O I I 
...... 

... 

. . . . . . .  
. .  - .... 

Fecha de elaboración: viemes 07lseptiembre/2012 

Fecha de entrega: viemes 07lseptiembre12012 

Num. 
Acción 

1 

2 

~.~ ~~~ 

m e t a s - d e  ......... los' indisa¿iop.s~ .... 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Analista Administrativo, Agustin Aharado Franco. 

Núm. 
Meta 

2 

Nombre, cargo y 6 n a  de quien revis6: Netzahualcoyoll Flores Rodriguez. Director de Area. 

p- 

de los analisis y evaluaciones 

nuevas tecnologias. 
/ 1 actualización de sistemas 

Denominación de la acclón 

Analizar y evaluar nuevas tecnologias. 

Actualizar sistemas informaticos con nuevas 
tecnologias. 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Jaime Alfredo González Amaro, Titular de Unidad. 

I 

Meta 

Un informe de la colaboración en proyectos institucionales de incorporación de nuevas tecnologias. 
Realizar una actualización de sistemas informalicos con la implementacibn de nuevas tecnologias 

Unidad de 
medida 
Informe 

Actualización 

Unldad de medida 
. . 

Informe 

Actualización 

Cuantlflcación 
física 

1 
1 

Periodo de ejecución 
Inicio 
01/04 

01/04 

Total 

1 

1 

Fin 
30109 

30109 

Programación 
ler. 

O 

0 

2do. 

0 
0 

3er. 

1 

1 

4to. 

O 

0 
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Apllcaclón 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 Lineal 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o I o I I 

..... . . . . . .  ~ ~~ ~ ~ ~.~ ~ .~. ~ ~ 

ItMion?.?- .- 

1 actualización a la infraestructura 
realzada al trimestre'0.25 1 1 

Num. 
Acclón 

1 

2 

3 

I 

............................................... .................................................................... 

E + t a ~ " d C O , ! ~ _ b ~ ~ ~ . ~  

Meta I ~ i d a d d e l d a  1 

Denominación de la acción . . 

Realizar el mantenimiento preventivo y 
correctivo de la iníraestnictura de c6m~u10 v 

w o b s s ~ . o a e =  ................. .................................. ..... - .................................. ...... - ..... 

. . 
comunicaciones. 
Actualizar la infraestructura de cómputo y 
comunicaúones asi como el licenciamiento de 
software requerido. 

Optimizar la atención a usuarios 

Unidad de 
. medida ... 

Mantenimient 
O 

Actualizacibn 

Servicio 

Cuantlficación 
fislca 

4 

4 

1600 

01101 

01/01 

Periodo de ejecución 
Inlclo 1 Fin 
01101 

31/12 

31/12 

Total 
. ' 

4 31112 

Programación 
ler. 12do. 1 3er. 1 410. 

1 

1 

400 

1 

1 

400 

1 

1 

400 

1 

1 

400 

4 

1600 



Fecha de elabaacibn: viernes 071sepliernbre/2012 

Fecha de entrega: viernes 07/septiembre/2012 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Analista Administrativo, Agustln Alvarado Franco. 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Netzahualcoyotl Flores Rodriguez, Director de Area. 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Jaime Alfredo Gonzdlez Arnam. Titular de Unidad. 



o,,,, INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
IH5TmRO I U C W  
mwnmonctw FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

tResponfi!b!?.~ A 
Unldad responsable (UR): 101 Presidencia del Consejo General (PCG) 
Responsable operativo (RO): 101 Presidencia del Consejo 
Enlace administrativo: (Asesor. Samuel Alberto Cervnates L6pez 

. . . . .  . 
I M i v t d a o ! ! L m  

URAO-ResultadoSubresultado-Nlrmem 1 Tlpo 1 Ejercicio Fiscal 
0161-04-0261 S 2013 
Denominación 
Representar al Instituto Electoral del Distrito Federal en eventos de caracter nacional e internacional. 

Objetivo estratégico con el que se vlncula 
11 Posicionar v fortalecer la imaaen e identidad del IEDF entre los habitantes del Distrito Federal. a travks de camoañas de difusión clara v - 

el  quehacer insütucional y sus logros. 
.. --.. .- j ue  se vincula 
comunicación social. 

Programa General o institucional con el que se vlncula 
21 Programa General ae Imagen y Colaboracibn Inslildc ona 

. .  . . . 
JustlfjgsclPn \ -p.- -- 

Participar a nombre de este Instituto en foros nacionales e internacionales de la materia con el fin de posicionarlo, fortalecer y consolidar su imagen 
transmitir y recabar tanto conacimientos como experiencias. a la vez promover y difundir sus actividades. 

. . . . 
t_objetmpecinco \ 

Establecer y wnsulidar los vinculos w n  los diferentes aciores de a sociedad, w n  lo cual el I n s t M  Electoral del Distrito Federal fortalece su 1 ' \ 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o l o I o I o I o I o I o I o I I o 

~~ ~ ~~ 

1 Acciones \ -. - 
Num. 

Acc16n 
1 

- = ¡  - 

Denominación de la acción 

Representar al IEDF en los distintos eventos 
de carhcter nacional e internacional. 

Unidad de 
medida 

Pafticipante 

Cuantliicación 
Rslca 

12 

Periodo de ejecución 
Inicio 1 Fin 
O1101 

Total 

12 31112 

Programación 
ler. (2do. 1 3er. I4to. 
3 3 3 3 



7000 I 0.00 1 0.00 1 000 1 0.00 1 0.00 
Total 78,827.00 1 4.471.00 1 32,312.00 1 27,794.00 1 14.250.00 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Samuel Alberlo Cervantes Lbpez. Asesor. 

... . - 
Llenornin%i&ñ del indicad& ' *' 

Participar en las reuniones nacionales de Presidentes de 
organismos estatales electorales y en los eventos 
convocados por los mismos. 

Participar en eventos y reuniones de trabajo con 
diversos organismos públicos y privados. as1 como 
organizaciones de la sociedad civil, entre otros. 

Fecha de elaboración: lunes 101septiembre12012 

Feche de entrega: lunes lOlseptiembreRO12 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Samuel Alberto Cervantes Lbpez. Asesor. 

t 

Nombre, cargo y firma de quien autorúb: Gustavo Anzaldo Hernández; Consejero Presidente. Ih 

"l in id id  de ' 

cuantificacl6n 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

~eriodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

- e- ~ ó ñ n u l a  deC61culo A 

Impacto 
esperado=Resultados/Objetivos ' 100 
Impacto esperado = Total de eventos 

asistidos en el periodo 1 Total de 
eventos Programados ' 100 

Impacto 
esperado=ResultadoslObjetivas ' 100 
Impacto esperado =Total de eventos 

asistidm en el periodo I Total de 
eventos Programados ' 100 

Enlace 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Responsabi.es '\ 

Unidad responsable (UR): 109 Unidad T6cnica de Comuniwcibn Social. Transparencia y Proteccibn de 
Responsable operatlvo (RO): 101 Dirección de Unidad 
Enlace administrativo: 1 Encargado de Despacho de Analista Administrativo. Isabel GutiBmz Hemdndez. 

Datos Personales (UTCSTyPDP) 

- -- -- -- 
UR-RO-ResultadoSubresultado-Númem 1 ~ P O  1 Ejercicio Fiscal 

09-010402-02 A 2013 
Denominaci6n 
Comunicacibn lnstitucional 

Objetivo estrateglco con el que se vincula 
11 Posiaonar y fortalecer la imagen e identidad del IEDF entre los habitantes del Distrito Federal. a lrav6s de campaiias de difusión clara y 
convincente, que difundan el quehacer institucional y sus Iglros. 
Línea estraibgica con la que se vlncula 
11 Estrategia de comunicación social. 
Linea de acción con la que se vincula 
f) Incrementar la participación de los consejeros electorales del IEDF en la agenda de los medios de comunicación masiva. 

Programa General o lnstitucional con el que se vincula 
21 Pmgrama General de Imagen y Colaboración Institucional. 

Esta Actividad lnstitucional es necesaria para dar a conocer las actividades del Instituto Electoral del Distrito Federal. a travBs de la promoción y 
difusión en los medios de comuniwcibn. con el propósito de fortalecer su identidad y posicionar su imagen en los distintos gmpos sociales que 
integran la Opinibn Piiblica de la Ciudad. 

. . 
-DBC!?CO " \ 
Difundir las actividades realizadas por el IEDF para fortalecer la identidad lnstitucional a trav6s de diferentes rutas informativas, tales como. gestibn 
de entrevistas a Consejeros Electorales y otros funcionarios del Instituto. caiendaiizacibn y difusión de Convocatorias. conferencias de prensa que 

[permitan mantener la pmencia y el mensaje institucional en la Opinibn Piibiica. 

Transversalid&l \ .~~ - 
Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

EG 1 ~ i n e d  06 1 Comunicacibn y difusión institucional con perspectiva de genero 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 
o I o I o I O I o I o I o I o I o l o 

. ~ ~ c i o n e s ~  1 

Num. 
Acción 

1 

Denominación de la acción 

Supewisar la ejecución de los proyectos y10 
actividades institucionales de la Unidad 
TBcnica de Comunicacibn Social, 
Transparencia y Protección de Datos 

Unidad de 
medida 
Informe 

Cuanticación 
fisica 

4 

Periodo de ejecución 
lnlcio 
01101 

Total 

4 

Fin 
31112 

Programación 
ler. 

1 
Zdo. 

1 

3er. 

1 

410. 

1 



Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

1 (Supervisar la ejecuci6n de las actividades institucionales a cargo de la Unidad Tecnica de Comunicaci6n Social, 1 Informe 



Fecha de eiaboraci6n: lunes 101sepliembre/2012 

Fecha de entrega: lunes lOlseptiembrel2012 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Isabel Guiiérrez HernAndez, Encargada de Despacho de Analista Administrativo. 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Oliver Ju6rez Cervantes, Encargado de Despacho de la UTCSTyPDP. 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Oliver Ju6rez Cervantes. Encargado de Despacho de la UTCSTyP 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-~ 

a t h - v \  
UR-RO-ResultadoSubresultadoHúmero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal - 

09-034442-03 A 2013 
Denominación 
Comunicacibn del quehacer Institucional. 

... . ... . . . . 

-\li~1.~1~=~~n.~n~~j.PJ~i*Fe~nere1.da~D~e.sa~ . . .. .. . 

Objetivo estraiéglco con el que se vincula 
11 Posiúonar y fortalecer la imagen e identidad del IEDF enlre los habaantes del Distnto Federal. a trav4s de campanas de difusibn dara y 
convincente, que difundan el quehacer instilucional y sus logros. 
Línea estrat6glca con la que se vincula 
11 Estrategia de wmunicacibn social. 
Linea de acción con la que se vlncula 
d) Elaborar y difundir en los medios de. mmunicacibn un discurso institucional que enfatice la imparcialidad y el profesionalismo del IEDF. 

Programa General o Institucional con el que se vincula 
21 Programa General de imagen y Co aooiacion lnst tccional 

Fortalecer la imagen del lnstitulo como órgano aut6nomo encargado de organizar elecciones y procesos de participacibn ciudadana en el Distrito 
Federal, asi como inslrumentar los planes y programas para dar cumplimiento a la Estrategia de Difusión Institucional. con el prop6sito de que 
wntnbuyan al reforzamiento de la identidad e imagen institucionales. 

Cumplir a wbaiidad los objelivos y metas planteadas en la Estrategia de Difusi6n Anual. 1' II . . . .- - . . . . . . . .. . . . .. . . . . . . . . ~.~~ ~ . . .  .~~ ~~~~ ~~ ~ ~ . - ~  ~ ~~ .....-.-.- ~~- 

~ r i ~ s v e r s a l l d a d  \ -- - - 
1 /431icacIón 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

I ILinea/ I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 

O I O I o I o l I o I o I o I o I I 
~ - - ~  ~ ~ .~ ~~ -~ 

Lncc~ono - 



Núm. 
lndlcador 

1 

1 3 1 Eficacia en la elaboraci6n del informe sobre la aestión del Cifra absoluta 

2 

Eficacia= Informes trimestrales 
reaizados ' 0.25 1 1 informe trimestral 1 

Denominaci6n del indicador 
, .. 

Eficacia en la integración del informe sobre la 
elaboración y distribución de documentos informativos 
institucionales. 

programado ' 0.25 
Eficacia=L'TplM'Tr 1 Trimestral 1 

Unidad de 
cuant~caclón 

Cifraabsoluta 

Eficacia en la integraabn del informe sobre la 
elaboración de notas informativas y boletines de prensa. ~fiwcia=lnformes'tnmestrales 

reaizados '0.2511 informe trimestral 1 1 
Cifraabsoluta 

programado '0.25 1 1 
Eficacia=L*TolM'Tr 1 Trimestral 1 

serciones institucionales en medios de wmunicación. 

presión del peribdiw mural Verbo Elegif. 

2 
3 
4 
5 
6 
7 

Elaborar y distribuir documentos informativos institucionales (Sintesis informativa matutina). 
Elaborar notas informativas y boletines de prensa. 
Gestionar inserciones de medios de comunicación. 
Realizar la cobertura de los eventos institucionales. internos y externos. 
Realizar el contenido de mensajes a difundir en redes sociales. 
Supervisar la actualización de los contenidos del sitio web institucionai. 
Coordinar las transmisiones por circuito cenado de televisión e internet. 

Informe 

Boletin informativo 
Inserción 
Informe 
Informe 

Actualización 
Informe 



8 (Editar e imprimir el periódico mural 'Verbo Elegir". 1 Dommy 
9 1 Integrar la memoria histórica del Instituto a traves del registro de video y fotografia. Informe 

t 7000 l 000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 000 
Total 15.508,958.00 1 3.528.037.00 1 3,467.500.00 1 3,565,482.00 1 4,947,939.00 

Fecha de elaboración: lunes 101septiembre12012 

Fecha de entrega: lunes 10/septiembre12012 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Isabel Gutidmz Hemandez. Encargada de Despacho de Analista Administrativo 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Oliver Ju6rez Cervantes, Encargado de Despacho de la UTCSTyPDP 

Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Oliver Juarez Cervantes, Encargado de Despacho de la UTCSTyPDP 



Q,E,F 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
wrmooicruw 
mIoS4mOm.N 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-ponsables \ 
Unidad responsable (UR). 101 Pres dencia oel Conse o General (PCG) 
Responsable operativo (RO) 101 Presidencia ael Consejo 

1 Enlace administrativo: IAsesor. Samuel ~ lber taewantes Lbpez 1 

M i y i dad  lnstituclonal \ 
URdO-ReiultadoSubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

01-01-054701 S 2013 
Denominación 
Concertacibn de convenios de apoyo y wlaboraclbn 

. . . . .  . . . . . .  

, ~ . ~ c ~ J a . ~ ! ó n ~ . n e l ~ - .  . . . . .  - ...... 

Objetivo estrateglu, con el que se nncuia 
10 Fortalecer la imagen y gestióri institucional por medio de la inteiiocuci6n y el establecimiento de vincuios y wnvenios de colaboracMn con 
instituciones públicas y privadas. así como con organizaciones de la sociedad civil, a efecto de lograr el posicionamiento y reconocimiento de los 

(nacionales e internacionales que permitan el intercambio de hformacibn y erperiencias en materia politim-electoral. 
- 

I ii 
Programa General o institucionai con el  que se vincula 
21 Programa General de Imagen y Colaboracibn Institucional. 

...... ................. . .. - . - . .... .. ~. ~ ~ 

1 Justi&slbn \ 

La asistencia intennstitucional para el cumplirnieto de la funcidn estatal del Instituto Electoral del Distrito Federal. 
. . . . . . .  ........................................ .......................... 

Establecer viculos de colaboración estrategica, a partir de la suscripción de mnvenios intennstitucionales con diversos entes públicos, privados y 
smiales para wnsolidar las acciones del quehacer institucionai. 

. . . .  ... 

- -. -- 1 \ 1 1  
Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la iinea de acción 

EG Lineal 02 1 Fomento y wnmrtauón de acciones institucionales en pro de la igualdad 

[ g ~ a ! o 2  
U 

l ! 
Población por atender 1 

Mujeres 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 

o I o I o I o I o 
o O o o 

Num. 
Acción 

1 1 Suscribir convenios de apoyo y colaboración. 1 Convenio 1 8 1 01/01 1 31112 1 2 1 2 1 2 1 2 ( 8 

t _ l n d i c a d o r e ~ ~  a=2A-.-. -. - 

Denominación de la acclón 

Total 

o 

Hombres 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 762 1 Total 

o I o I o l o I 
o o o 

Unldad de 
medlda 

o 

Cuantiflcaclon 
fislca 

Periodo de ejecución1 Programación 
Inicio 1 Fin 1 ler. 12do. 1 3er. 1 410. 

Total 



Fecha de elaboración: lunes 10/septiembre12012 

Fecha de entrega: lunes lOlseptiembrel2012 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Samuel Alberto Ce~antes Lbpez. Asesor. I I 

Núm. 
Indicador 

1 

Periodicidad 

Trimestral 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Gustavo Anzaldo Hemhndez. Consejero Presidente. 1 '  11 

Enlace Denominacibn del indicador 

Numero de convenlos suscnto 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Samuel Alberto Cewantes Lbpez, Asesor. 11 

Unidad de 
cuant~ficacibn 

Cifra absoluta 

F6mtula de calculo 

Impacto 
eSperado=Resultados/Objetivos ' 100 

Impacto Esperado =Total de 
convenlos suscritos 1 total de 
wnvenlos Programados ' 100 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Elúmero 1 1 Ejerclclo Fiscal 
0902464841 A 2013 
Denominación 
La informaci6n de cadcter público que genera el Instituto Electoral del Distrito Federal se encuentra a disposici6n de la ciudadania 
para su cunsulta: atendiendo las solicitudes en forma oportuna y con calidad. 

Objetivo estratbglco con el que se vlncula 
12 Consolidar el desempeño institucional en materia de transparencia y rendici6n de wentas, mediante prácticas administrativas y acciones 
innovadoras que proporcionen informacibn accesible a la pablacibn en general sobre el quehacer institucional y sus resultados. 
Línea estratégica con la que se vincula 
12 Establecimiento de nuevas acciones en materia de transparencia. rendici6n de cuentas y proteccibn de dalos personales. 
Línea de acclón con la que se vincula 
e) Tramitar y atender las solicitudes de acceso a la infonnacibn pública. asi como mantener actualizado el registro de las mismas. 

Programa General o lnstltuclonal con el que se vincula 
22 Programa General de Transparencia y Rendici6n de Cuentas. 

En apego a la politica general y al Programa General de Transparencis y Rendici6n de Cuentas que tiene previsto el Instituto Electoral del Distrito 
Federal (IEDF) para el desempeño de sus funciones, y toda vez que se encuentra vinculado a la linea estrat&glca de acci6n en materia de 
transparencia, rendicidn de cuentas y protecci6n de datos personales, se desarrollarán acciones que coadyuven a garantizar el acceso a la 
infonnaci6n pública, la transparencia, rendici6n de cuentas y la protecci6n de datos personales, de conformidad con la normatividad en la materia 
aplicable. 
La inst~menlaci6n de esta actividad lnslitucional permitirá dar continuidad a la operaci6n de la Oficina de Infomaci6n pública (OIP). respecto de los 
mecanismos y procedimientos vinculados con la atenci6n de solicitudes de infonacibn y de acceso, rectificacibn, cancelaa6n u oposici6n de datos 
personales: difundir y actualizar de manera permanente la infonnacibn pública de oficio que se encuentre disponible en la secci6n de transparencia 
en el ponal de lntemet de este Instituto y. coadyuvar con las responsables de los Sistemas de Datos Personales en el cumplimiento de las 
obligaciones vinculadas con la tutela de dichos datos, atendiendo a los principios que prevé la legislaá6n en la materia. 
En general. la ejecuci6n de esta actividad estar& orientada a fortalecer la cultura de la trasparencia. la rendid6n de cuentas, el acceso a la 
informacibn. asi wmo los mecanismos de protección de dalos personales. acciones con las que se buscará robustecer el derecho fundamental de 
cualquier persona para acceder a la infonnau6n generada o en poder del Instituto Electoral. 
. . ~~~~ ~ . - - - - . . .. . -. . . . . . . . . - -. -. .. . 
,9bjet~vo,s&.eec$Io. . :;h. 

Garanüzar el ejercicio de acceso a la informacibn pública que delenta el IEDF. a lrav&s de la recepción. gesli6n y atenci6n opoltuna de las soliciludes 
de informacidn y de derechos de acceso. rectificaci6n, cancelaci6n y oposici6n de datos personales que son tramitadas por el Instituto, asi wmo 
mantener actualizada la secci6n de transparencia, y supervisar los mecanismos inslitucionales para la proteccidn de los datos personales que obran 
en el IEDF, de conformidad con lo establecido en el numeral 38 de los Lineamientos para la Protecci6n de Datos Personales en el Distrito Federal y 
el articulo 4 fracci6n XV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacibn Pública del Distrito Federal. 

Población por atender 
- I 



. . 
. A  . . .. . , . . , . . , . , . .- . 

Mujeres Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0.12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Tolal 1 

O I o I o I o I I O I o I o 1 o I I 
. ~ ~~~ ~- 

u $ ~ % ~  

Núm. Denominación del lndlcador 
v 

Indicador 

1 

2 

3 

4 

Unidad da 

Eficacia en la atencibn de las solicitudes recibidas. 

Satisfaccibn de los usuarios en las consultas y10 en la 
orienlacibn recibida a tmvbs de la OIP. 

Eficacia en la elaboracibn de informes estadisticos 
trimestrales. referentes a las solicitudes de informacibn 
presentadas en la OlP. 

Eficacia en la elaboracibn del Infome anual en materia 
de acceso a la informacibn pública correspondiente al 

F6mula de cálculo 
cuantmcaci6n 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Perlodlcidad Enla 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=300 solicitudes atendidas al 

trimestre ' 0.251250 solicitudes 
pmgramadas al trimestre ' 0.25 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia.125 consultas atendidas al 

lrimestre ' 0.251125 solicitudes 
programadas al trimestre' 0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= Informe lnmeslra1'0.2511 

Informe trimestral programado ' 0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= Informe programado ' 0.50H 

informa aniial nrnonmado . O  75 

Trimestral 

Anual 

Trimestral 

Anual 



2000 94.201.00 94,201.00 0.00 0.00 0.00 
3000 219,659.00 48.288.00 48,288.00 49.197.00 73.886.00 
4000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

\ 
5000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.W 
6000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
7000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Total 6.746.626.00 1.524.828.00 1,445,263.00 1,467,781 .O0 2,308,754.00 

1 Fecha de elaboración: lunes 10lseptiembre12012 1 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

Eficacia en la elaboración de proyectos de resolución 
respecto de la clasificación de la información y acuerdos 
de declaración de inexistencia de la información. 

Informar al Comite de Transparencia y a la Comisión de 
Normatividad y Transparencia, sobre la actualizaci6n de 
la sección de transparencia en el sitio institucional en 
Internet. 
Eficacia en la elaboración del informe anual en materia 
de protección de datos personales de conformidad con 
la Ley de Protección de Datos Personales para el Distnto 
Federal y demas disposiciones aplicables. relativo al 
ejercicio anterior (2012). 

Eficacia en la coordinacidn de los responsables de los 
Sistemas de Datos Personales para el cumplimiento de 
obligaciones en materia de datos personales. 

Eficacia en la coardinación de las acciones de 
capacitación en materia de datos personales. 

Verificación y. en su caso, actualización de la inscripción 
de sistemas de datos personales a cargo de los titulares 
de las unidades administral~as en su calidad de 
responsables. 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Trimestral 

Trimestral 

Anual 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=Proyectos de resolución 

emitidos al trimestre ' 0.2515 Proyectos 
de resolución programados al tnmestre 

' 0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= Informe trimestral^0.25/1 

Informe trimestral programado * 0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=lnforme programado * 0.5011 

Informe anual programado ' 0.25 

Eficacia=L*Tp/MITr 
Eficacia=reuniones pmgramadas al 

trimestre ' 0.251 reuniones realizadas 
al trimestre ' 0.25 

Eficacia=L'Tp/MTr 
Eficacia= personal capacitado al 

trimestre ' 0.251 personal capacitado 
estimado al trimestre ' 0.25 

Eficacia=LtTp/M'Tr 
Eficacia-Inscripciones al sistema de 

datos personales programadas al 
trimestre '0.251 inscripciones al 

sistema de datos personales 
realizadas al trimestre ' 0.25 

- 



Fecha de entrega: lunes lOlseptiembrel2012 

Nombre, cargo y f i n a  de quien elaborb: Isabel Guti6nez Hernandez, Encargada de Despacho de Analisla Adrninistraüvo. 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Alejandnna Rojas Estrada, Encargada de Despacho de la Direccibn de Acceso a la Informaubn Publica y 
Proteccibn de Datos Personales. 

Nombre. cargo y firma de quien autonzb: Alejandnna Rojas Estrada, Encargada de Despacho de la Direccibn de Acceso a la Infonacibn Publica y 
Proteccibn de Datos Personales. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
I N l m W o ~  
~104""OnRUI FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

... . . . . . . .  UR-RO-ResultadoSubresultado~Númem ;:;S -"<GI . . .  .. ;;Tipo ; - ,.= ... .,< .. 1 . .>- ';-Ejercicio Fistal 
044267-10-01 1 A 1 201 3 .; .. .. . .... .. Denomlnaclbn . . . . .  -: ..  -.-i + =., , , .  . . ;  ;ay". ;..y;. . " 3 . .  ,&S%; : d ~  $ +  v . y ,  :- 

Seivicios de gestión financiera y control presupuestal. 

Objetivo estrat6gica con el que se vincula::T$!;..jnW' v i F. ai..&: i..; :,U%. .. ,,.;s*~=-wi-- 8::. i r~. ..;d. . ' i ; h m ,  '2. ,; . . .  
07 Optimizar la organización y operacibn intema del IEDF mediante la mejora continua y sistematiración de los procesos de trabajo para el uso 
eficiente y eficaz de los recursos financieros, materiales y tecnológicos. . . .  Línea estrat6gica con la que se vlncula 5: .:::.S! .. .S-- 2's.; , ..., ;a,..; , ....:.... : $,+-' : .c., . .t. . -. ..... :.. .... , . 
07 Fortalecimiento de la planeacibn institucional y actualización de la normativa intema. 
Linea de acción con la que se vincula ,:*:i.;...i.$-;, ;'-.:;. ., .: n.-. ,s-:s, ,%.. ; . .: ; ::$r i ,!.... ---..i .. .-:.-. . .+ , , . .  ,,;,.:, . . . . . . . . . . . . .  . . . .  . .. . 

b) lmplementar el proceso de programación y presupuestación del IEDF. de acuerdo w n  los enfoques de Presupuesto basado en Resultados (PbR), 
derechos humanos y penpecti~a de gbnero, bajo los principios de racionalidad económica. 

Programa General o lnstituclonai con el que se vincula ..... .M . . "  .a; s. 34-. ? ...... A ,. . :t>;$s.. % P.. d., . :.. 
18 Programa General de Organización y Funcionamiento. 

. . 
requerimientos de gasto. mediante el uso de sistemas infohhticos existentes. así como. mantener los pro&sos de mejora continua de los 1 administrativos e informhtiws. 1 11 
Los servicios de gestión financiera y control contable presupuestal requieren de una actividad institucional que permita proporcionar una atención 

Los procesos principales que se llevan a cabo son: 1) Manejo y control del presupuesto., 2) Registro contable y emisión de información financiera- 3) 
Pago de bienes y servicios y 5) Elaboración de los informes mensuales. trimestrales y de cuenta pública. 

Realizar les actividades de registro y control mediante los procedimientos administrativos e informaticos, de los recursos financieros y presupuestales 
con que cuenta el Instituto, necesarios para el desarrollo de las actividades sustantivas y de apoyo de las unidades responsables del gasto. \ U 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .......................... . . . . . . . .  

- -- 
Apiicacibn 1 Núm. de linea de accliin 1; . ' ? ' , Nombre de la linea de acsibn - 

[:lineal I 

adecuada y oportuna a todas las unidades responsables del gasto del Instituto. de acuerdo a sus ~resuouestos v calendarios autorizados de sus 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 
o I o I O I O I I o I o I o I o I I 

~ 

Nurn. 
Acción Inicio 1 Fin 1 ter. 12do. ( 3er. 1 410. 

I I I I I I I I I 1 

Denominación de la acci6n Unidad de 
medida 

Cuantiticación 
fisica 

Periodo de ejecución[ Programación Total 



1 Elaborar los Mormes tmeslrales de lb l  Informe 1 01101 1 31110 1 2 1 2 1 2 1 2 1 8 1 I I 8 
estados financieros y del ejercicio del gasto del 
Instituto para que sean integrados al informe 
del Avance Pmaramatico Presuouesial. asi 

los estados financieros y del ejercicio del gasto del 

esupuesto del IEDF para el ejercicio fiscal 2014. Eficacia =Documento integrado'l 1 1  

2 

3 

1 lque sean integrados al informe del Avance Pmgramálico Presupuestal. asi coma el de Avances trimestral para su envio 1 1 1 

como el de ~vances Trimestral para su envio a 
la Secretaria de Finanzas. 
Elaborar el informe de Cuenta Publica 2012 
para su envio a la Secretaria de Finanzas. 

Integrar el Anteproyecto de presupuesto del 
IEDF para el ejercicio fiscal 2014. 

1 a a Seueiaria de Finanzas 
2 1 Presentar oport~namente el intorme de C~enta Puo ica 2012 para s~ enbio a la Seciolaria ae F nanzas 1 nforme 
3 1Efcacia en la iniegraclón ae Anteproyecto de presLpdesto de IEDF para el ejeic cio fsca 2014 1 Doc~menio I I 

4 

Núm. 
Meta 

l Fecha de elaboración: viemes 07lsepliembre12012 

Fecha de entrega: viemes 07lseptiembre12012 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Cesar Baldomem Hemández Gonzalez 1 Jefe de Depanamento de Contabilidad Presupuestal 

Informe 

Documento 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Juan Carlos Gonzalez Pimentel 1 Subdirector de Programación y Presupuesto 

IPresentar opondnamenle os iniones trimestrales de os esiaaos financieros y ael ejercicio ae gasto de Instiiuio para 1 n f o n e  

Meta 

Nombre, cargo y f i n a  de quien autorizb: Angélica Rosas Rodriguez 1 Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa 

1 

1 

Unidad de medida 

01104 

01110 

30104 

31110 

0 

O 

1 

O 

0 

O 

0 

1 

1 

1 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

,P%PoE* 
Unidad responsable (UR): 105 Direwibn Ejecutiva de Capacitaci6n Electoral y Educaci6n Civica (DECEyEC) 
Responsable operstivo (RO): 103 Dirección de Educacián Civica Democrática 
Enlace administrativo: \Coordinador de Gestión, Luis Leonardo Amaiz Toledo 1 

m a d  lnsiltuclonal \ 
UR-RO-ResultadoSubmsultado-Número 1 Tipo 1 Ejerclclo Fiscal 

054348-09-01 S 2013 
Denominación 
Educacibn para la vida en democracia 

los valores y principios democráticos y de participacibn ciudadana, como con los derechos humanos y la equidad de genero. 
Linea estratégica con la que se vincula 
05 Fortalecimiento de la cultura civica demochlica y de participación ciudadana. 
Linea de acción con la que se vlncula 
b) Desanoliar v eiecutar actividades de educacibn civica hacia diferentes qru~os de la Uudad. a fin de Dmmover la formación y participacibn 

. .. . -. ~ - 

- .  . . 
1 ciudadana. asi Como fortalecer la cultura civica democrática. 1 

' 

, . - 

Programa General o instituclonal w n  el que se vincula 
09 Educación Civica 

Objetivo estratbgioo con el que se vlncula 
05 Contribuir al fortalecimiento de la cultura civica democrática y de participacibn ciudadana entre los diferentes públicoobjetivo de la Ciudad de 
Mbxiw, mediante la eiecución de diversas estrategias enfoiadas a la formacibn de una ciudadania informada. participaüva y comprometida tanb con 

............ ..,... ....... .~ ~ ....,,... ....,, ~ ......................... . 
L ~ u s t i n . c a c l ó n  .*-. \ 

La wncepcibn amplia de democracia supone la adquisici6n y desarrollo de una serie de habilidades y competencias necesarias para la vida en 
demecracia, que permitan a la persona (en los ámbitos público y privado de su vida) wntar con saberes y aprendizajes relativos a la formalidad 
juridica de la ciudadania. asi wmo al marw axiológiw y de referencia práctica del actuar por el bien wmiin. en tanto expresibn de una Btica y una 
moral democráticas: dichas competencias hacen referencia al saber, actuar y participar de los valores cinco demochtiws, wmo forma congruente. 
responsable y plena de ejercer -precisamente la wndici6n de ciudadania. integrando en ella tanto a los adultos como a niiios y jbvenes. 
considerando que la personalidad democetica hace referencia a un proceso en permanente constnicci6n y revisibn. en cuyo marco se ha de 
enfatizar la participación infantil como una práctica central de la vida democrática, que debe ser alentada desde las primeras etapas de la vida. 

AS#. la acliwdad inst l~cional 'Eddcauán para la viaa cn democracia' b~sca  dar iespcesla a a neces aad oe contar con Lna socfeoad más ."formada 
y comprensiva, caraclenraoa por S, aprecio y apmp aci0n de los va ores y prinap.oc qde dan sustento al regimen democráliw como eslilo de wda. 
consideran00 para ello una pedagoga oe apren0ira.e v.vencial. capaz de aoonar a la oenl Scadón y apropiact6n de os conlenidos axlolOglws y 1 U 

1 operativos ligados al ideal demochtico.J v 

Con esta actividad institucional se espera contribuir a la atenci6n de algunas de las causas identificadas en el apartado III del programa de Educacid 
Civica 2013, tales como la desarticulacibn de las politicas de Estado para la materia. la deficiencia en el sistema educativo y las contradicciones en la 
cultura democrática: asi mismo se busca incidir en algunos de los efectos que se derivan de dichas causas, entre los cuales se encuentran el 
desencanto ciudadano ante l a .  politica o el poco aprecio por las instituiiones. del Estado. 

Asimismo. se espera wnidbuir a la generacián de medios que aporten a la atención del objetivo general del citado Pmgrama, entre los que se 
idenlifican el eslabiecimienlo de politicas y relaciones interinstitucionales en favor de la educacibn para la vida en democracia. la promoci6n de la 
cultura democrática. de los derechos civiw politicos. los derechos de la infancia y la equidad de genero, todos ellos wmo núcleo de los derechos 
humanos; con esta. aclividad tambien se proponen diversos aportes para la atencián de los fines del referido Programa, tales como fomentar el 
interés de los ciudadanos. el aprecio por los 6rganos del Estado (fundamentado en la exigibilidad de demandas ciudadanas a las instituciones 
publicas). la cultura de la legalidad, y en particular la adquisicián, práctica cotidiana y desarrcllo de habilidades y wmpetencias necesarias para la 
vida en democracia. 

En este sentido, considera para su implementacián la realizacibn de acciones diversas que buscan incidir en tres bmbitos, a saber, de orientacibn de 
la cullura ciudadana en adultos. sectorizados en grupos poblacionales particulares: de educaci6n para la wnstruccibn de ciudadania entre niñas y 



Inifios. ,con énfasis en la replicabilidad del modelos educativo; y de colabomci6n interinstitucional con aliados estratbgicos a favor de los procesos 
educativos asi corno de formaci6n Y constwcci6n de ciudadanla. I 
Se asume que la capacidad institucional tiene, entre otros, limites operativos asi como de recursos humanos. financieros y materiales; pw lo que la 
cooperacidn y apoyo interinstitucional a la par de la replicabilidad de los productos generados. aspira a constituirse como una herramienta 
significativa en la bbsqueda de potenciar y maimizar resultados de esta actividad institucional. 

Por ello. y asumiendo las múltiples necesidades que exige la labor educativa a desarrollar, se buscar5 la cooperaci6n de otros agentes educativos; de 
entre ellos, la Comisión de Derechos Humanos del Distrito Federal -por la coincidencia de intereses y orientación educativa, perspectiva de trabajo, e 
incluso naturaleza jurldica, en tanto 6rgano publico aut6nom.z-. se perfila como el actor más significativo en la tarea a desarrollar; se aspira asi a la 
continuidad en los trabajos desarrollados con dicho órgano durante el 2011 y 2012: asimismo. se considera la eventual wlabaraci6n w n  
organizaciones de la sociedad civil, interesadas en apoyar el trabajo desarrollado por el Instituto en esta materia. 

En este orden de colaboración interna y externa. se plantea retomar la realizaci6n de talleres de formacibn ciudadana e intervenciones educativas a 
cargo de las direcciones distritales. con la intenci6n de mantener los vinculos de colaboracidn y la atenci6n a la ciudadania en esta materia, asi wmo 
con otros agentes interesados en la temática, enfatizando la suscripci6n de nuevos convenios de colaboraci6n y apoyo con las autoridades 
delegacionales recientemente electas. 

Precisamente por ello, es que tambi6n se contempla mantener el reclutamiento y formacibn de prestadores de servicio social, quienes apoyarán 
como promotores comunitarios de cultura civica democrdtica en las direcciones distritales, al tiempo que enriquecerán su formación profesional con 
la experiencia de participar de primera mano en la actividad de la autoridad electoral local. 

As1 mismo. las direcciones distritales participarán de aquellas gestiones necesarias para el desarrollo de presentaciones educativas de la Ludoteca 
Civica Infantil en su 5mbito territorial. asegurando la presencia del equipo de educadores en todo el territorio de la entidad. Adicionalmente. se dará 
continuidad a los trabajos de evaluaci6n de largo plazo de la citada Ludoteca, iniciados en el 2011. 

I Esla ac1;vidaa instit~c ona b ~ s c a  generar aportes para la atenc 6n directa ae la .inea de accbn 163 del Programa de Derechos Humanos del D~strilo 
Federa . y de forma colateral ae las ineas 1501. 1530 1618 y 1619 Asimismo. se o~sca aportar a la atenu6n directa de la .Anea de acci6n 8 3 3. dei 1 

1 Programa General de Igualdad de Oportunidades y No Discriminación hacia las Mujeres de la Ciudad de México. 1 
-. .~ ~ ~ .......,. ~ ~~ ~ ~ ~~ ~~ .- 

t O d l a ! ! v o e s ~ s ~ _ o  \ -- 
Generar aportes para el desarrollo de prácticas, habilidades y competencias necesarias para la vida en democracia entre los habitantes de la Ciudad 
de Ménco. aprovechando los recursos de la educaci6n no formal. mediante procesos iúdicos y Nvenciales: promoviendo la participaci6n de niñas. 
niños. j6venes y adultm, corno prácticas centrales del proceso de ciudadania en constwoci6n; y fomentando la colaboraci6n interinstitucional en favor 
de los procesos educativos y formativos en los principios y valores que dan sustento al régimen democrático: todos ellos. a travbs de la 
implementaci6n de talleres. intervenciones y presentaciones educativas asi como del establecimiento y operación de acuerdos de apoyo y 
colaboraci6n interinstitucional. 

.. 

u f r a n s v m  I 
Apllcaclón 1 Núm. de línea de accl6n 1 Nombre de la linea de acci6n 

DHnF 1 ~ lneal ni63 1 Disefiar. nresupuestar. im~lementar. dar swuimiento v evaluar el nrwrama de difusidn de las r 1-2 - 
ladividades del Instituto óectoral del ~ i s t r i t i  Federal ~IEDFI v del irib;nal Electoral del Distrito 1 1 
Federal íJEDF) a fin de fomentar las prácticas democrá6cas ;nire las y los estudiantes de todos los 
niveles educativos. asi como de quienes participan en la educacidn informal, a través de concursos, el 
uso de ludotecas y la realizaci6n de actividades que estimulen la parlicipaci6n de la infancia y la 
juventud en los asuntos de su escuela y en su comunidad. 

EG Lineal05 Fonnacibn y capacitaci6n para la igualdad de género 

Población por atender 
Mujeres Hombres 

ldemocracia 1 1 1 1 1 1 1 
I 

-- ~- - ~ ~~ . . ..... . ...... ~ ..... ...... . . ~ ~  ~.~~ ~ . ~- 

L A s c l o n e s  \ 
Num. 

Acción 
1 

2 

Denominaci6n de la acción 

Reclutar y formar a prestadores de servicio 
social como promotores comunitarios de 
cultura civica demmrática 
lmplementar intervenciones educativas y 

r 
talleres para la adquisición y desarrollo de 
habilidades y competencias para la vida en 

Unidad da 
medida 

Servicio socia 

Intervenci6n 
educativa 

CuantlRcación 
fislca 
160 

1360 

Perlodo de ejecución 
Inicio 
07101 

04/02 

Total 

1 ~ )  

1360 

Fin 
29/11 

29/11 

Programación 
ler. 
40 

120 

2do. 

120 

480 

3er. 

0 

480 

4to. 

0 

280 



3 

l 

1 

. . .. 
rec   la mi en lo prestadores de serv cio 
soua y el proceso ae fomac 6n como 

promolores comunilanos de CJ l ~ r a  
civica democdlica) / (Cantidaa 

Realizar presentaciones educativas, talleres y 
cursos para la formación en valores de la 
democracia. dirigidas a niñas y niños en 
situación esmladzada y su mmunidad 

Núm. 
lndlcador 

1 

programa para el reclutamiento 
prestadores de servicio social y el 

proceso de formaci6n como 
Dmmotares mmunitarios de cultura 

4 

lntervencibn 
educativa 

Denornlnacl6n del Indicador 

Impacto de resultados del reclutamtento prestadores de 
servicio soclal y el proceso de formación wmo 
promotores comunilanos de cultura clvica democr5tica 

Tasa 

educativa. y en su caso otros públims 

Gestionar e implementar la vinculaci6n. 
colaboración y apoyo interlnstitucional para el 
fomento de la educacion para la vida en 

2 

1 oara la adauisicidn v desakollo de 1 

92 

Unldad de 
cuantlficación 

Porcentale 

habilidades y wmpetencias para la 
vida en democracia) ' (tiempo 

planeado para alcanzar la 
cuantificaci6n fisica. equivalente al 

Convenio 

Eficacia en la realiuacidn de intervenciones educativas y 
talleres para la adquisici6n y desarrollo de habilidades y 
wmpetencias para la vida en democracia 

1 0.2511 1 [(cuanüíicación flsica 1 

07/01 

Fórmula de cálculo 

Impacto 
esperado=Resullados/Objetivos ' 100 

lm~acto 1II = IiResultado del 

programada de la reaiizaci6n de 
intewenciones educativas y talleres 
para la adquisici6n y desarrollo de 
habilidades v wm~etencias Dam la 

16 

Tasa 

ida en democracia) ' (tiempo real pa 
alcanzar la aiantificacidn fisica, 

esperado en 0.25) 

Eficacia (A) = [(Cuantificacidn fisica 

13/12 

Periodicidad 

Anual 

alcanzada de la realiiacidn de 
1 presentaciones educativas. talleres y 
cursos para la formación en valores d~ 
la democracia, dirigidas a niñas y niño 

en situaú6n escolanzada y su 
comunidad educativa)' (tiempo 

planeado para alcanzar la 
cuantificacibn fisica, equivalente al 

0.25)] 1 [(cuantificaci6n flsica 
pmgramada de la realizaci6n de 

presentaciones educativas. talleres y 
cursos para la formación en valores di 
la democracia. dirigidas a niñas y niflo 

07/01 

Enlace 

h 

civica democrática)] ' 100 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia (A) = [(Cuantificaci6n fisica 

alcanzada de la realiiacibn de 
intervenciones educativas v talleres 

en situaci6n esmladzada y su 
mmunidad educativa) ' (tiempo real 
para alcanzar la cuantificacibn física. I 

25 

Trimestral 

Trimestral 

13H2 

4 Impacto de resultados de la gesti6n e implementación de Porcentaje I I la vinculacidn. mlaboraci6n y apoyo inierinstitucional 
para el fomento de la educacidn para la vida en 

30 

impacto 
esperado=ResultadoslObjetivos ' 100 
lm~aclo 111 = I(Resultado de la aesli6n 1 1 7 

7 

O 

I I I democracia 1 e implemeniaci6n de instrum~ntos I l I 

16 O O 16 



para la vinculación, colaboración y 
apoyo interinstitucional para el fomento 

de la educacibn para la vida en 
democracia) 1 (Cantidad programada 
para la gestión e implementacibn de 

instrumentos oara la vinculación. 
, - ,  

para e fomento de la eoLcac bn para 
la vida en oemocraca)] ' 100 

I 

1 lvida en democracia a travbs de 16 convenios de -&laboración y awvo en materia de educacibn civica &n las 1 1 

1 1 Recluiar y formar a 160 prestaoores de serv cio social mmo pmmolores c o m ~ n  lanos oe c~l lura ciwca democrAlica 1 Sew c o social 

2 1 mplemenlar 1360 nlervenc ones educa1 ras y10 talleres para a adqL1s.c 6n y desano lo de habil dades y compelencias 1 ntervenc 6n 

3 

4 

I I 
. . .  

lautoridades delegacionales. 1 

para la vida en democracia. 
Realizar 92 presentaciones educativas, talleres y cursos para la formación en valores de la democracia. dirigidas a niñas 
y niflos en situaci6n escolanzada y su comunidad educativa. y en su caso otros públicos. 
Gestionar e implementar la nnculaabn, colaboracan y awyo interinstituc~onal para el fomento de la educaci6n para la 

educativa 
Inte~ención 
educativa 
Convenio 

Fecha de elaboracibn: lunes lO/septiembre/2012 

Fecha de entrega: lunes lOIseptiembre/2012 l 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Mtra. Guadalupe Polo Herrera. Subdiredora de Contenidos EducaWos 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Lic. Martha Loya Sepúlveda, Directora de Educacibn Civica DemocrAtica 

Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Mtro. Raúl Ricardo Ziifliga Siba. Director Ejecutivo de Capacitación Electoral y Educación Civica 
r, 

\ 
\ 



*,E,, 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
W , r n O M r < W  
rnIDlmlTOltl*IY FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL - 

Unidad responsable (UR): 105 D reccfbn Ejec~tiva de Capacilacion E ectora y Eo~cac bn C vica (DECEyECj 
Responsable operatlva (RO): 103 Direccibn de Educacibn Civica Democrálica 

[Enlace admlnlstratlvo: 1 Coordinador de Gestibn, Luis Lwnardo Amáz Toledo 1 

DenOrnlnaClOn 
Diwlgacibn de la Cultura Democrática y Promoción de los Derechos Politico-Electorales 

LP . . . . -- . . , . 
~~-~ ~- 

Objetivo estratégico con el que se vlncula 
05 Contribuir al fortalecimiento de la cultura civica democrática v de oarticioacibn ciudadana entre los diferentes oúblicwbietivo de la Ciudad de ~ ~ ~ ~ , . ~~~~~ ~ ~~~~~ ~~ r~~ ~~ ~- .~ ~ ~~ ~ 

Mexim. mediante la e~eución de dversas estrategas enfocadas a la formaci&de una uudaaania ntomaaa. participativa y compromet da unto con 
los valores y pnnc p~os democráticos y de panicipac bn ci~daoana. como con los derechos h~manos y la eq~idao ae genoro 
Linea estategica con la que se vincula 
05 Fortalecimiento de la cultura civica demohtica y de participacibn ciudadana. 
Linea de acci6n con la que se vincula 
c) Dwulgar materiales civicos y electorales del IEDF en diversos espacios de expresión cultural. a fin de fortalecer el desarmllo de conocimientos y 

u,,. "" .-.. "--. 1 ó Diseñar y ejecutar las campafias de difusión para promover tanto los principios y valores democdticos. como los de participacibn ciudadana. 1 m 

Programa General o lnstltuclonal con el que se vincula 
09 Educacibn Clvica I 

I 

1 

. . . . . 

- J u r U E c a = ! 9 n ?  . - 
El ano 2013 representa una coyuntura favorable para el desarrollo de las actividades de difusibn de la cultura democrática y de educacibn clvica que 
desarrolla el instituto Electoral del Distrito Federal. loda vez que se han concluido las actividades propias de la jornada electiva 2012. Bajo esta 
perspectiva el quehacer institucional previsto para el desarrollo de esta actividad institucional. durante 2013. estará centrado en desarmllar acciones 
encausadas a promover y fortalecer la cultura civica democrálica entre los habitantes del Distnto Federal. 
En esle orden de ideas, los trabajos en materia divuigacibn de la cultura democrática y pmmocibn de los derechos polltic&electomles. se 
desarrollarán en dos vertientes: a) a travbs de mensajes que se difundirán en medios electrónicos y mediante acciones que propicien espacios donde 
puedan coincidir aspectos como la creatividad. la reflexión. la propuesta; y, b) la exposición de ideas encaminadas a la tarea de integrar una sociedad 
más informada sobre el ejercicio de sus derechos politicos y la puesta en prhctica de ellos. 
El desarrollo de la actividad institucional de 'Diwlgaci6n de la cultura democrática y promoción de los derechos politiawlectorales' tendrá como 
fundamento una estrategia de comunicacibn que aproveche al máximo los espacios en los medios electrbnicos, asignados por el organo electoral 
federal. con mensajes atractivos, innovadores y asequibles que generen empalia entre su audiencia y a Iraves de los cuales se promoverá la 
democracia corno una forma de gobierno y un estilo de vida entre los habitantes del Distrito Federal. fonaleciendo la divulgac6n de conocimiento 
habilidades. valores. actitudes y prácticas. propios del regimen democrático paiticipativ . 
En esta virtud. la campaña de difusibn para este ano, concentrarA sus esfuerzos para que la población del Distrito Federal identifique y reconozca 

delos habitantes 

f este brgano como la instancia que. además de organizar las elecciones locales, procura el ejercicio democrático en los diferentes 6mbitos de acdbn 
capitalinos. 

De manera simultiinea. se continuará con el desarrollo de concursos y10 eventos que se constituyen en importantes foros para wnocer y fomentar las 
propuestas que en materia de valores democráticos se desarrollan para niñas, niños, jóvenes y adultos. 
Para la puesta en marcha de esta actividad se continuará con las alianzas generadas en los iiltimos anos con instiuciones academicas, culturales y 
politicas, a fin de llevar a cabo los concursos, eventos y10 iniciativas que en conjunto abonen en la construcción de nuevas perspectivas sobre 
temáticas de interés común que contribuyan en la formación integral de la cultura civica. 
Auspiciar y promover el debate tebrico sobre la coyuntura politica y sus implicaciones representa para el Instituto la posibilidad de contribuir a la 
comprensibn de la realidad social y politica de nuestra ciudad: es en este apartado en el que se inscriben los textos de las ediciones impresas y 
eleclrbnicas que integrarán las colecciones de cuentos "Abriendo Brecha' y de ensayos 'Sinergia". en las cuales se abordan temáticas relativas a la 
cultura democrática; wmo sucede con cada volumen de dichas colecciones. las propuestas de contenidos serán puestas a consideracibn de la 
Comisión de Capacitacibn Electoral Y Educacibn Civica.. 
Huelga subrayar que las aportaciones teóricas realizadas por los distintos especialistas que han participado en esta propuesta editorial. han permitido 



fortalecer la larea del lnstitulo como promotor del debate teórico relacionada con las actividades de educaci6n civica, participación ciudadana y 
cultura de la democracia en el Distrito Federal. 
Esta actividad institucional busca generar aportes para la atenci6n directa de la linea de acción 163 del Programa de Derechos Humanos. 

Promover el fortalecimiento de la cultura civica democrática entre los habitantes del Dislrito Federal a través de una campaña dedifusión; medios 
electrónicos y el desarrollo de wncursos y10 eventos que propicien la reflexión, el analisis y la expresión de lemas afines a la cullura civica I 1 

Federal (TEDF) a fin de fomentar las prácticas democráticas enle las y los estudiantes de todos los 
niveles educativos, así wmo de quienes participan en la educación infonnal, a través de concursos. el 
uso de tudotecas y la realuaci6n de actividades que estimulen la participadbn de la infancia y la 
juventud en los asuntos de su escuela y en su comunidad. 

Aplicación ( Núm. de línea de acclón 1 Nombre de la linea de acción 

Poblacidn por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
2050 1 9825 1 12725 1 900 1 25500 1 2050 1 9825 1 12725 1 900 1 25500 1 51000 

PDHDF 0163 

. ~ . . 

& ! ~ P S " 9 A  ~~ .. 

Disefiar. presupuestar. implementar, dar seguimiento y evaluar el programa de difusi6n de las 
actividades del lnstiluto Electoral del Distrito Federal (IEDF) v del Tribunal Electoral del Distrito 

Num. 
Acción 

1 

]derechos politicoelecÍoral&. 1 1 1 

- 
de la cullura democratica. 

t l n d i c a d o r e s & ! % ? ~ ~ m  

Denomlnaclón de la acción 

lmplementar la campaña de difusi6n de la 
cultura democratica v la ommodón de los 

2 1 Realizar concursos y10 eventos para fomentar 1 Evento 1 3 1 07/01 1 31/10 1 O I i I 1 I I I 3 
1 

t 

1 la divulgación de la cultura democratica 1 1 1 1 1 - 1 . 1 . 1 . 1  - 

3 Impacto de resultados de la generación de conlenidos Porcentaje Impacto 
para publicaciones impresas y10 eleclr6nicas para la esperado=Resullados/Objetivos ' 100 
divulgaci6n de la cultura democrática Donde: 

Resultados alcanzados en la 
implementación de los mncursos 

I= X100 
Objetivos programados 

1 

3 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

Unidad de 
medlda 

Campana 

Generar contenidos para publicadones 
impresas VIO electr6nicas  ara la divulaaci6n 

implementacidn de los wncursos ' 1  
üenominaclón del Indicador 

Eficacia en la implementaddn de una campana de 
difusión de la cultura democrAtica y prnmoci6n de los 
derechos politic~lectoraies 

--- 
impacto de resultados de la implemenlad6n de 
concursos y10 eventos para fomentar la divulgaci6n de la 
cultura democratica 

Cuantiiicaclón 
fislca 

1 

Servicio 

Unidad de 
cuanUficación 

Tasa 

Porcentaje 

Periodo de ejecución 
lniclo 1 Fin 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'TplMTr 
Donde: 

Eficacia en la implementación de la 
campana 

E= X1 

Impacto 
esperado=Resuilados/Objetivos ' 100 

Donde: 
Resultados alcanzados en la 

07/01 

3 

Total 

1 31/12 

Programación 
ter. j2do. 1 3er. 1 410. 

07/01 

Periodlcldad 

Anual 

Trimestral 

O 

30108 

Enlace 

. 

1 O 

0 

2 

0 1 

O 3 



1 1 lmplementar una campana ae oifdsi6n de la cul l~ra democblica y la prornoci6n ae los derechos PO. l coelectoraies 1 Camparia 
2 1 Real zar ires mnc~rsos y10 eventos para fomenlar la o vulgac 6n de a c ~ l t ~ r a  aemocrat ca Evento 
3 1 Generar los conlen dos para p ~ b .  caciones ~mpresas y10 electrbn cas para la a v~ lgac 6n ae la c~l lura aemocrAtra I S ~ M C  o 

Meta 

IFecha de elaboración: lunes 101sepliembre/2012 I 

". . - -  ...- .~~ . - ~ Meta.C. ~~ ~ .- " ' .,.- -..* . - .- .*.' . ~ .  . . ~ -- - 
unidad de medida 

Fecha de entrega: lunes 101sepliembre12012 

Nombre. cargo y f i n a  de quien elaboró: Ver6nica Tapia Corona, Subdirectora de Difusión 

Nombre. cargo y f i n a  de quien revis6: Manha Loya Sepulveda, Directora de Educaci6n Clvica y Democbtica 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Raúl Ricardo Zúfliga Silva. Director Ejecutivo de Capacitación Electoral y Educacibn Civica 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

CRZ$Z+JW- -- 
1 Unidad responsable (UR) 108 Dlreicdn Ejecut va oe Pan ~i..-.~" 

Responsable operativo IRO): 102 Direcc 6n de Formacbn y De 
Enlace administrativo: 1 Coordinaoora de Gest.ón. Gabni 

..,.,,, ,,ddadana (DEPC) I 
sarrollo Participativo 
?la Sifuentes Badillo. 

~~ 

I d  .........-.. Insütucional .... \ 
UR-RO-ResultadoSubmsuItadoNiimero 1 n P 0  1 Ejerclcio Fiscal 

08026809-03 S 2013 

~ ~ ~~p 

Objetivo esbateglco con el que se vlncula 
05 Contribuir al fortalecimiento de la cultura cinca democrhtica y de participacibn ciudadana entre los diferentes públbwbjetivo de la Ciudad de 
MBxim. mediante la ejecución de diversas estrategias enfocadas a la formacibn de una ciudadania informada. participativa y comprometida tanto m n  
los valores y principios democrhtims y de participación ciudadana, mmo con los derechos humanos y la equidad de género. 
Linea estratkglca con la que se vincula 
05 Fortalecimiento de la cultura civica democrática y de participación ciudadana. 
Linea de acción con (a que se vincula 
i )  lmplementar un proceso de meiora mntinua a los procedimientos. planes de estudio, materiales. manuales e instructivos que fortalezcan el 

(desairollo de las adividades en materia de participaci6n'ciudadana. I 
Programa General o instltuclonal con el que se vincula 
15 Capacitacibn. educacibn, asesoria y comunicación sobre las atribuciones de los órganos de Representación Ciudadana, Organizaciones 
Ciudadanas y Ciudadania en General 

... . . . .  ... 

:~Geec!oc \ 
Esta actividad inslitucional forma parte del Pmgrama institucional de capacitacibn. educacibn, asesoria y mmunicacibn sobre las atribuciones de Im 
6rganos de Representacibn Ciudadana, organizaciones ciudadanas y ciudadania en general, el cual tiene por objeto atender lo dispuesto por la Ley 
de la Participación Ciudadana del Distrito Federal. Respecto de la integración de los diversos ambitos o vertienles de aplicacibn que la Ley de 
Participación Ciudadana del Distrito Federal preve (capacitaciiin. educacibn. asesoria y mmunicación), los cuales sedn atendidos a partir del 
desarrollo de la capacitacibn. como eje rector del programa, para lo cual sera necesaria la participacibn de las diversas areas tecnicas y ejecutivas 
del Instituto Electoral. 
-. ... .- ..... ..... 

.............. ................ 

Elaborar la estrategia didáctica y operativa que permita delimitar los campos de accibn para los cursos y para los contenidos de los materiales 

L I 1 fohas de participacibn ciudadana en el ~ is t r i to  Federal. 

Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción \ 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20  1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O 1 411 1 7253 1 588 1 8252 1 O 1 340 1 5430 1 982 1 6752 1 15004 

PDHDF -. Lineal 0162 Diseflar, presupuestar, implementar. dar seguimiento y evaluar actividades de formacibn 
capacitacibn de la ciudadania, m n  participacibn de las osc v las asociaciones wliticas. sobre la 



. . -. . . . . -. . . . - - . . - - . - 

I Fecha de elaboración: viernes 07/septiembre/2012 I 

Num. 
Acción 

1 

~~~ ~ ~ 

m s ' d e  los lndlcador- 

Fecha de entrega: viernes 071septiembre/2012 1 

Núm. 
Meta 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Oscar Mauriclo Valadez Martin. Jefe de Departamento de Contenidos y Materiales Didacticos para la 
Participación Ciudadana. 

~ l c a d o r e s ~ d e ' l a s á c c l o n e ~  ..A,., .. ,..~A-h.. 

Denominación de la accl6n 

Elaborar la estralegla didactica y operativa 
para los cursos de capacitación dirigidos a los 
organos de Represenlación Ciudadana, 
organizaciones ciudadanas, servidores 
públicos y ciudadania en general. 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Marisela Ayllón Mendoza, Encargada del Despacho de la Dirección de Formación y Desarrollo Participativo. 

1 1 Elaborar una estrategia didactlca y operativa. ( Documento 

. . . .... . .. . ................... . ... ....... .. . ............ ... ..... . . .. . . -. 

Meta 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Ricardo Chinaya Zambrano, Encargado del Despacho de la Dirección Ejecutiva de Pariicipaáón Ciudad 

Unidad de medida 

Unidad de 
medida 

Documento 

Cuantificaclón 
física 

1 

Periodo de elecuclón 
Inicio 
02101 

Total 

1 

Programación i 

Fin 
31103 

ler .  
1 

410. 

0 

Zdo. 

0 

3er. 

0 



OiEDF  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
Y I I I ~ ~ O ~ I O U I  
P,<.JIMOREÍPY FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

) Responsables \ 

Desarrollar y cooroinar la implemenlac 6n de as acc ones de eddcaci6n aíesorla y wmLnicac 6n a los ORC las organizaciones 
c d da dan as os se~dores  p~b l iws  y ,a cludaoania en genera. 

............. .~ ...... ~ ~ ~ . .  ................. ~ ............. ~ ~ .... ~ ~ . . . . 

Yinnils~~o"lson~la_~G~~Ade Desarrollo \ 
Objetivo estratégico con el que se vincula 
05 Contribuir al fortalecimiento de la cultura civica demochtica y de participaci6n ciudadana entre los diferentes públicmbjetivo de la Ciudad de 
México, mediante la ejecuci6n de diversas estrategias enfocadas a la formación de una ciudadania informada. participativa y comprometida tanto con 
los valores y principios demochticos y de parücipacibn ciudadana, como con los derechos humanos y la equidad de genem. 
Línea sstrategica con la quo se vincula 
05 Fortalecimiento de la cultura civica demoudtica y de participadón ciudadana. 
Línea de acción con la que se vincula 
h) Proporcionar educacibn. asesoria y capacitación a los brganos de representacibn ciudadana. organizaciones ciudadanas y ciudadania en general. 
de conformidad con lo establecido en la Ley de Participaci6n Ciudadana del Distrito Federal. 

Programa General o institucional con el que se vlncula 
15 Capacitación. educacidn. asesoria y comunicaci6n sobre las atribuciones de los órganos de Representadbn Ciudadana. Organizaciones 
Ciudadanas y Ciudadanla en General 

. . 
,-$a&$' \ 
La difusidn de materiales para incentivar la participad6n ciudadana en el pmceso de capacitaci6n y comunicaci6n sobre los contenidos a desarrollar 
deben continuar con el efecto multiplicador. a través de las coordinaciones de los comaes ciudadanos y consejos de los pueblos sin menoscabo de 
que la atencidn de todos los integrantes de los comités ciudadanos y consejos de los pueblos. podrla instrumenta~e a través del uso de sistemas 
electr6nicos que continúen con la capacitaci6n a distancia, asi como le impailici6n de cursos sobre los temas establecidos en la Ley de Participacion 

ICiudadana del Distrito Federal. 1 
L m j e v v o  especlflco \ - .- . . . - 
1 Difundir entre la ciudadania los temas establecidos en la Ley de Partiapacidn Ciudadana del Distrito Federal, a través de publicaciones y de cursos. 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20  1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62  1 Total 1 
O 1 411 1 7253 1 588 1 8252 1 O 1 340 1 5430 1 982 1 6752 1 15004 

I 
Aplicación 

PDHDF 

~ ~ ..... . ~ . . \ 

Núm. de línea de acclón 
Lineal 0162 

Nombre de la iinea de acción 
Disefiar. presupuestar. impiementar. dar seguimiento y evaluar actividades de formaci6n 
capacitacibn de la ciudadania, con participaci6n de las osc y las asociaciones politicas. sobre las 
formas de participación ciudadana en el Distrito Federal. 

Num. Denominación de la acción Unidad de 
. . 

Cuantificaclón IPeriodo de elecuciónl Programación Total 



Eficacia= wnvenlo elaborado '0.251 
convenio programado '0.25 

3 

7000 I 0.00 1 0.00 1 000 1 000 1 0.00 
Total 1.009,702.00 1 218.180.00 1 221.26200 1 223,215.00 1 347,045.00 

~ d i c a d o r e s " d e  . . . . . . . .- lashcciones- . . -. . -- 

Seguimiento y evaluacidn de la capacitación 
dirigida a 6rganos de Representacibn 
Ciudadana. organizaciones ciudadanas y 
ciudadania en general. 

2 
3 

m;...-a-. - .*,~.~--~ - , , ~ q P ~ <  *". ,-,T1. ~ ...... . ~~ ~ -....... ~~ ~ ~ ~ . .~. 
Datos sobrela elaboracibn de la ~ , & d ! @ i t u c o n a l ~ - _  

Informe 

sensibilizacidn y resolucidn de conflictos. 
Celebrar un convenio de colaboracidn con institucidn educativa. 
Informar sobre el seguimiento y evaluacidn sobre los cursos impartidos a los integrantes de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos. 

1 

Convenio 
informe U 

02/01 31112 O O O 1 1 



Fecha de elaboración: viernes 07/septiembre/2012 

Fecha de entrega: viernes 07/septiembre/2012 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Oscar Mauricio Valadez Martin. Jefe de Departamento de Contenidos y Materiales DidActiws para la 
Participación Ciudadana. 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Marisela Ayllbn Mendoza, Encargada del Despacho de la Dirección de Formación y Desarrollo Participatiw. 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Ricardo Chinwya Zambrano, Encargado del despacho de la Direccibn Ejecutiva de Participación Ciudadana 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- .R~~onsables 1 
Unidad responsable (UR): 108 Direcci6n Ejecutiva de Participación Ciudadana (DEPC) 
Responsable operativo (RO): 102 Direcci6n de Fomaci6n y Desarrollo Parücipativo 
Enlace administrativo: 1 Coordinadora de Gestión, Gabriela Sifuentes Badillo 

~ I d _ r z t @ s ! o n a ~  \ 
UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejerclclo Fiscal 

OaO2-084945 S 201 3 
Denominación 
Proporcionar a la ciudadania en general asesorias y apoyos relacionados w n  la participadón ciudadana. 

I - n c u i a c i o n  . ~ ~ L K a a ~ ~ c c ~ ~ d d ~ - ~ ~  - . . . . . . . . .... . . . ... 

0bjet.vo estrat6gico con el que se vincula 
05 Contriouir al lortalecimienio de la cull~ra civiw democrdtica y de partripaci6n ciudadana entre los diferentes p0blicwb;el~o de la Ciddaa de 
Mbx co mediante la e,ecuc 6n de d versas esiralegas enfocadas a la fomac6n de Jna ct~dadana informada. partic pal va y comprometida tanto con 
los <a ores y principios dernocrbtlcos y ae participacibn ciudaaana. como w n  los derechos hdmanos y la equdad de genero 
Linea estratégica con la que se vincula 
05 Fona ecim enlo ae a cult~ia cwca democrdtica y ae par(icipac6n ci~oaaana 
Linea de accl6n con la que se vincula 
h) Proporc onar ed~cacl6n. asesoria y caoaciiac 6n a los 6rqanos de representac 6n ciddadana. oroanuaciones c Ldadanas v ciuoaaanla en Qeneral. 

Ide corifomidad w n  lo establecido en-la iey  de ~articipacióñ ciudadana del Distnlo Federal. 
. - 

1 

La implementacidn de esta Actividad lnstitucional representa una de las partes medulares del Programa institucional de capacitacián, educacibn, 
asesoria y mmunicacidn sobre las atribuciones de los 6rganos de representación ciudadana, organizaciones ciudadanas y ciudadania en general. 
toda vez que a Iraves de la atenci6n a los ciudadanos interesados en los temas de parücipaci6n ciudadana se da cumplimiento m n  lo establecido en 
la Ley de Parlicipacl6n Ciudadana del Distrito Federal en lo que respecta a la asesoria y comunicación, por otra parte, mn  la impartia611 de un taller 
de inducci6n. sensibilizaci6n y resolucidn de mnnictos el Instituto Electoral propone nuevas acciones que servirán en el desempeño de los wmités 
ciudadanos y consejos de los pueblos. 

[ Objellvo e s p e c i f l c o 2  . . - p.-.p - 

Brindar asesoria sobre lemas de participaci6n ciudadana, así wmo poner a disposicibn de los ciudadanos interesados los cursos en linea sobre los 
temas establecidos en la Ley de Participaci6n Ciudadana del Distrito Federal con el propbsito de que se incremente el conocimiento sobre los temas 

1 relacionados con la participación ciudadana en el Distnto Federal. h 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13 -20  1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62  1 Total 1 
O 1 411 1 7253 1 588 1 8252 1 O 1 340 1 5430 1 982 1 6752 1 15004 



Eficacia=L'TplM'Tr 
ención via telefónica o vla correo electrónico. Eficacia= personas atendidas'll 

Fecha de elaboración: viernes 07lseptiembreR012 

Fecha de entrega: viernes 071septiembre12012 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Ricardo Chincoya Zambrano. Encargado del despacho de la Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana. 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Oscar Mauncio Valadez Martin. Jefe de Departamento de Contenidos y Materiales Didácticos para la 
Participación Ciudadana. 

Nombre, cargo y Rrma de quien revisó: Mariseta Aylldn Mendoza, Encargada del Despacho de la Direcci6n de Formaci6n y Desarrollo Participativo. 

\ 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

& R ~ p ~ s a b l e s ' :  'Y\ 

Unldad responsable (UR): 108 Dirección Ejeculiva de Participación Ciudadana (DEPC) 
Responsable operativo (RO): 102 Direcci6n de Formaci6n y Desarrollo Participativo 
Enlace adminisbativo: 1 Coordinadora de Gestión, Gabriela Sifuentes Badiilo. 1 

... .. 
URRO-ResultadoSubresultado-Númem 1 Tlpo 1 Ejercicio Fiscal 

0802-08-09-06 S 2013 
Denominación 
Promoción de los Principios Rectores de la participaci6n ciudadana. 

Mex a> meoiante la elecua6n de diversas estrategias enlocaoas a la lomac On de Jna ci~oadanla informaos. participativa y compromet.da lanto con 
os va ores y princ pios democraticm y de participaaón ciLoadana wmo con os derechos hdmanos y ia equdao oe genero , t""3 ee.-,*"#-" ,* ".,e .=.. ..,""..,* 
05 Fortalecimiento de la cultura civiw democrática y de participación ciudadana. 
Linea de acción con la que se vlncula 
e) Disefiar y ejecutar las campañas de difusión de los procesos electorales y de participación ciudadana. 
f) Diseflar y ejecutar las campanas de difusión para promover tanto los principios y valores democrAticos, wmo los de padicipacitm ciudadana . 

Esta actividad fama parte del Programa lnstitucional de Pmmoáón y Desarrollo de los Principio Rectores de la Participación Ciudadana, el cual tiene 
wmo objetivo transmitir el concepto y contenido de los principios rectores de la participación ciudadana con diversas instancias extemas. órganos de 
representación. organismos autónomos y autoridades en materia de ParticipacMn Ciudadana para crear sinergias tendentes a promoverlos y 
difundirlos entre los vecinos, habitantes y se~dores  piiblims, y contempla acciones enfocadas y dirigidas a distintos gnipos y estratos de la 1 

1 población. 

-9rn- 2 ...a 
Fomentar el conocimiento y la pr6dica ciudadana de los principios rectores de la participación ciudadana entre los vecinos. habitantes. ciudadanos. 
6rganos de representacidn ciudadana y organizaciones ciudadanas del Distrito Federal. 

t - * *esa- . .  , ~,~ ~. . ~~~ , . 

Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificación ]Periodo de ejecuciónl Programación 1 Total 

. . - . . . . . . . . . . . . 

Aplicación 

PDHDF 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O 1 411 1 7253 1 588 1 8252 1 O 1 340 1 5430 1 982 1 6752 1 15004 

Núm. de linea de acción 
Linea/ 0161 

Nombre de la línea de acción 
Disefiar, presupuestar. implementar, dar seguimiento y evaluar, con participación de las 
organiwciones de la sociedad civil (osc) y la academia. campanas para la difusión entre las y los 
habitantes del D.F. de los mecanismos de participación ciudadana, contemplados en la legislación 
local. 



5000 0.00 0.00 0.00 000  000 
6000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

7000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Total 1.301.996.00 187.476.00 163.024.00 395,407.00 556.089.00 

;.- - - ..-. - - - - . - . -m -.-....-. 
Datos s o b r e l a ~ a b o ~ c I 6 n  d e  la.mividad I n s l @ s l o n a l ~  -- ___ . 

4 
Núm. 
Un,. 

Fecha de elaboración: viernes 071sepliembre/2012 \ 
Fecha de enlrega: viernes 07/septiembre12012 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Georgina GonrAlez Gonzalez. Analisla. 

Meta 

Nombre. cargo y f i n a  de quien autorizó: Ricardo Chinwya Zambrano. Encargado del Despacho de la Dirección Ejecutiva de Parlicipaubn Ciudadana. 

Unldad de medlda 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Marisela Ayllón Mbndoza. Encargada del Despacho de la Dirección de Formación y Desarmlb Parlicipalivo. 
\ 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Numero 1 nP0 1 Ejerclclo Fiscal 
08-0248-09-07 S 2013 
Denomlnación 
Apropiación de los Principios Rectores de la participaci6n ciudadana. 

Objetivo eshatbglco w n  el que se vincula 
05 Contribuir al fortalecimiento de la cultura civica democrática y de paiticipaci6n ciudadana enlre los diferentes publicwbjetivo de la Ciudad de 
México. mediante la ejecución de diversas estrategias enfocadas a la formación de una ciudadania informada, participaliva y compromelida tanlo con 
los valores y principios democratiws y de paiticipaci6n ciudadana, como con los derechos humanos y la equidad de género. 
Linea estrst8glca con la que se vincula 
05 Fortalecimiento de la cultura civica demouatica y de paiticipación ciudadana. 
Linea de acción con la que se vlncula 
e) Diseñar y ejecutar las campanas de difusi6n de los procesos electorales y de participaci6n ciudadana. 
f) Diseñar y ejecutar las campañas de difusi6n para promover tanto los principios y valores democ6ticos. como los de participación ciudadana . 

Programa General o institucional con el que se vincula 
14 Promoción y desarrollo de los principios rectores de la participación ciudadana 

..... .. . . . . .  . . . .  - ..... u ... .- . . . .  
m t i f i c a c i 6 a  me 

Esta actividad forma parte del Programa lnstitucional de Promoci6n y Desarrollo de los Principio Rectores de la Participaci6n Ciudadana. tiene por 
objeto propiciar en cada ciudadano la continuidad de los valores de la democracia y de los principios reciores de la participación ciudadana. con base 
en las experiencias propias de cada habitante. 

Desarrollar las acciones relativas a la promoci6n de los principios, a Iraves de medios electrónicos y de jornadas de reliem6n para los integrantes de 
los 6rganos de representación ciudadana. 

1 1 1 habitantes del D.F. de los mecanismos d é  oarticioaci6n'ciudidana. iontemolados en la leriisláción\ 

Aplicación 1 Núm. de línea de acclón 1 Nombre de la línea de acción \ 

I 
. . 1 local. 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres Total 

0 -12  1 13 -20  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 . 6 1  1 >62 1 Total 
O 1 411 1 7253 1 588 1 8252 1 O 1 340 1 5430 1 982 1 6752 15004 

PDHDF Lineaj 0161 

. . .  . . 

L ~ l c c i o n ~ l  -.\ . . 

Diseñar, presupuestar, implementar. dar seguimiento y evaluar. con participación de 1 
oraanizaciones de la sociedad civil lasc) v la academia. camoarias oara la difusión entre las v lo 

Num. 
Acción 

1 1 l 1 1 1 1 1 1 1 

Denomlnación de la acción Unidad de 
medida 

Cuantlficación 
fisica 

Periodo de ejecución1 Programación 
lnlcio 1 Fin 1 ter. I2do. 1 3er. 1 410. 



realizadas'0.251 actualizaciones 

1 

2 

Trimestral (UI 
~~ e 

ms? . s_d . e I~?~ 2 .~d?cpd? .~~  
1 ~ ú m . l  Meta 1 Unidad de medida 1 

m ! ! d i . s ! ! g . ~ s : d m c ~  

lmplementar una campaña de reflexión y 
expresión sobre el tema de los principios 
invitando a la población en general a socializar 
las experiencias positivas que hayan tenido en 
sus colonias o pueblos en relacibn con la 
aplicación de los principios de la participacibn 
ciudadana en la resolución de problemas 
wmunitarios. 
Promover a travbs de la pagina de intemet y 
las redes sociales del Instituto, la puesta en 
pactica de los principios rectores, w n  apoyo 
de disenos gdficos. 

7000 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 776.99600 1 162,476.00 1 163.024.00 1 195,407.W 1 256.089.00 

Campaña 

Actualizacibn 

Meta 

2 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Georgina Gonzalez Gonzalez, Analista. I C 

1 

12 

Elaborar una campana de reflexión para sensibilizar a los órganos de representación ciudadana w n  base en la 
experiencia comunitaria. 
Realizar 12 actualizaciones a través de la pagina de interne1 y redes sociales. para difundir los principios a un mayor 
número de ciudadanos. 

Fecha de elaboración: riemes 07lseptiembre12012 

Fecha de entrega: viernes 071septiembre12012 

. , 

Campaña 

Actualizacibn 

\ 

\ 

Nombre. cargo y firma de quien autonzb: Ricardo Chinwya Zambrano, Encargado del Despacho de la Direcci6n de Participacibn Ciudadana. 

01/02 

02/01 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Marisela Ayllón Mendoza, Encargada del Despacho de la Dirección de Formacibn y Desarrollo Participativo. \ 

31110 

31/12 

O 

3 

0 

3 

1 

3 





O l E D F  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
W i W O M W N  
alm~"0RwPU FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~~ ~~ ~ ~ ~~~ ~ ~~~~~~- - - - -  , -- r -  ~ .v... ~~ -~ ---.. . .~ .. .. .~ ..-. .. 
1 México. mediante la eieciición de diversas nstrataoia en fnnhs  a la fomarMn de tina riiiiladanin infnmada narficinnfiva u rnmnrnmatida tanto ron 1 

If) Diseñar y ejecutar las campañas de difusión para promover tanto los principios y valores democrAticos, como los de participación ciudadana . I 
Programa General o institucional con el que se vincula 
14 Promoc~ón y desarrollo oe los pnncip os rectores de la part c pauon c udadana 

. . . .. ... . ~ ~. . . . . ~.. ~ ~ - ~ - ~ ~  

d!9l19ci@ 
Esta actividad forma parte del Pmgrama lnstitucional de Promoción y Desarrollo de los Principio Rectores de la Participación Ciudadana, tiene por 
objeto dar continuidad a las acciones institucionales ya realizadas en este tema durante el 2012, así wmo mostrar los logros de la aplicación de los 
principios rectores de la participación ciudadana. 

Dar continuidad y establecer referentes sobre las acciones institucionales realizadas para la promoción de los principios rectores de la participación 
ciudadana. a través de medios impresos. 

1 1 1 habitantes del D.F. de los mecanismos de participación ciudadana, contemplados en la ~egis~acióh 1 

~. .... . . ~- ~ ~ - - ~  1 
I a ' í d a d  1 . . . ~... ~ -. -. ~.. 

Aqlicacl6n ( Núm. de línea de acclón 1 Nombre de la línea de acclón 1 

I I 1 local 

Poblaci6n por atender 
Mujeres 1 Hombres 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 ( 21-61 1 z 6 2  1 Total 
O 1 411 1 7253 1 588 1 8252 1 O 1 340 ( 5430 1 982 1 6752 1 

Total '7 
15004 

PDHDF Lineal 0161 

Num. 
Accl6n 

Diseñar. presupuestar. implementar. dar seguimiento y evaluar. con participación de I s 
organizaciones de la sociedad civil (osc) y la academia. campañas para la difusión entre las y 1 s 

I I l I I I I I I I 

Denomlnacl6n de la acclón Unidad de 
medida 

Cuantificación 
física 

Periodo de ejecución1 Programación 
lnlclo ( Fin 1 ler. I2do. 1 3er. 1 4to. 

Total 



Núm. Meta Unidad de medlda 
Meta 

Recopilar en una publicación, evidencias de las experiencias adquindas por los órganos de representación ciudadana Documento 
2 Dar continuidad con los matenales que el IEDF publica para la promoción de los principios rectores Documento 
3 Promocionar a trav6s de instituciones espec!alizadas en los temas relacionados con los principios rectores de la Convento 

participacibn ciudadana 

1 

2 

3 

7000 I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 000 1 0.00 
Total 257,061.00 1 55.118.00 1 55.006.00 1 55.354.00 1 91.583.00 

. ~~ 

. - 

Fecha de elaboraci6n: viemes 07lsepliembre12012 \, 

Fecha de entrega: viemes 07lseptiembrel2012 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Georgina González Gonzblez. Analisla. 

. .. .~ ,, . 

Recopilacidn del contenido de una memoria 
que recoja las experiencias colectivas sobre la 
puesta en practica de los principios rectores, 
Elaboracibn de los contenidos del cuaderno 
ciudadano. 

Establecer. en su caso. convenios de 
colaboraci6n con instituciones interesadas en 
favorecer la promoción. desarrollo o difusidn 
de los principios rectores de la participacidn 
ciudadana. 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Ricardo Chinmya Zambrano, Encargado del Despacho de la Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana. 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Marisela Ayllón Mendoza, Encargada del Despacho de la Direccion de Formacidn y Desarrollo Pariicipativo. 

Documento 

Documento 

Convenio 

\ 

1 

1 

1 

01107 

02101 

01103 

30109 

30109 

30109 

O 

0 

O 

0 

0 

O 

1 

1 

O 

0 

0 

1 

1 

1 

1 





o,,,, INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
URmYlO W C W  f f ~ w a n o f i ~ s ~  FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

1 Rsponsabies '1 

... . . 

m d J ! ? . $ $ . c ! ~ . ! ? a !  \ 
UR-RO-ResultadoSubresultadoNúmem 1 Tipo 1 Ejercicio Flscal 

1>02-09-1241 S 2013 
Denomlnaclón 
Ocupación de plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral 

Programa General o institucional con el que sevlncula 
04 Rec.dtam ento y Seleccion del Servicio Profesiona~ Electoral 

'-Y~n~Culacibn~wn e l p  , - ~ > @ o I I o ~  - .. ~ . -  

~ ....... . . . ~ ~  ~~ . . ~  ......,... ~ ~. ...................... ~ , .- . . . . . . .  . . 
~ ~ u s f M c a c 1 6 n  - ,. . -. .. -~ - \ 

Esta actividad Gene su origen en la propia nomativa que regula la operacibn del SPE, ya que se establece la nita para la ocupacibn de las vacantes a 
&aves de las vias ordinarias. y dada la naturaleza de las plazas vacantes. edste la opción de ocupar las mismas. en forma temporal, a &aves de 
diversos mecanismos extraordinarias que permiten a la Institucbn resolver de forma temporal e inmediata las necesidades de las áreas en cuanto a 

i 
los recursos humanos, considerando que durante 2013 se realizah la renovaci6n de los Comitbs Ciudadanos y la Consulta Ciudadna. 
-- . ---- ~ 

1 Objetivo e s @ c O  - - .- 

Objotlvo estrateglco con el que se vlncula 
08 Seleccionar. formar y capacitar al personal del IEDF mediante el desarmllo y actualiración de los wnocimientos. habilidades. actitudes y aptitudes 
necesarios para garantizar un desempeflo con calidad, w n  enfasis en la sensibilización y phctica de los principios y valores de la demouacia, los 
derechos humanos, perspectiva de genero. la transparencia. la rendición de cuentas y el servicio piiblico. 
Linea estrateglca con la que se vincula 
08 Sistema de gestibn integral de personal. 
Linea de acclón con la que se vincula 
c) Consolidar el Sistema del Servicio Profesional Electoral wmo un elemento que favorece la profesionalización de los recursos humanos que 
pertenecen a este. 

Actualizar los procesos de Ingreso y selección de personal del SPE a traves de un sistema de valores compatibles con los fines del Instituto que 
promuevan la igualdad de genero y el respeto a los derechos humanos. 

1 

-Transversaiidad \ -- - -- ---a - 
Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1 LkhA 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 z62 1 Total 1 
o I o I o I o I I O I o I o I o I I 

. .. - - -. . . . . . - 
~~~~~-~~~ ~ 

Num. 
Acción 

1 

Denomlnaclón de la acción 

implementar los mecanismos ordinarios de 
ocupacibn de vacantes. 

Unidad de 
medida 
Informe 

Cuantifícación 
física 

12 

Periodo de ejecución 
Inicio 1 Fin 
02/01 

Total 

12 31/12 

Programación 
lar. Zdo. 1 3er. 1 410. 

1 

3 

1 1 I 

3 3 3 



Fecha de elabraci6n: viernes 07/septiembre12012 
l 

Fecha de entrega: viernes 07/septiembrel2012 ! 

2 

Nombre, cargo y firma de quien etaborb: Miguel Angel Hemandez Aldana. Jefe de Departamento de Evaluacl6n. I \j 
Nombre. cargo y firma de quien revis6: Angel Garcia Torre, Subdirector de Reclutamiento y Seleccibn. F l  

Atender y dar seguimiento a las soliciludes de 
implemenlación de mecanismos 
extraordinarios para la ocupacidn de vacantes. 
durante los procedimientos de Participacidn 
Ciudadana. 

Nombre. cargo y firma de quien autorizb: Lic. Diana Talavera Flores. Titular de la Unidad Técnica del Centm de Formación y Desarrollo 

~ l n b i c a d o r e ~ e _ O @ f o . n e s ~  

Informe 

Núm. 
lndlcador 

1 

2 

12 

Denornlnaclón del indicador 

Se someten a conwrso el 100% de las plazas vacantes. 

Se da atenci6.1 al 100% de las solicitudes presentadas 
para la operaci6n de los mecanismos extraordinarios de 
ocupaci6n de vacantes. 

~~ 

m e t a s . d e  lo- -.a 

02101 

Unidad de 
cuantlflcacl6n 

Tasa 

Tasa 

Núm. 
Meta 

1 

2 

31/12 

Formula de calculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= Cantidad de plazas 

conwnadaslcantldad de plazas 
vacantes 

Eficacia-LITplMTr 
Eficacia= cantidad de solicitudes 
atendidaslcantidad de solicitudes 

recibidas 

. .. . . 
-6 .- -. .- -- . -- 

Meta 

Someter a concurso el 100% de las plazas vacanles 
Dictaminar la totalidad de las solicitudes recibidas para la operación de mecanismos extraordinarios 

Unidad de rnedlda 

Informe 
Informe 

3 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

Enlace 

u 

3 3 3 12 



a,,,, INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
~ ~ ~ ~ I L I S I O I U  
M104MOWPIW FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

m e s p o n s a b l e s  \ 

. . 
,&ividab&!iáicisal \ 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
13-02-09-1262 S 2013 
"nnnmin.*iAn -".."......"v.".. 

Ocupación de plazas vacantes de la rama administrativa 

- .......... .- .... - ....... -. . .- ..... .. 

Objetivo esbaiéglco con el que sevincula 
08 Seleccionar, formar y capacitar al personal del IEOF mediante el desarrollo y actualización de los conocimientos. habilidades, actitudes y aptitudes 
necesarios Dara aarantizar un desemoeno con calidad. w n  Bnfasis en la sensibilización v orActica de tos orincioios v valores de la democracia. los 

I Esta actividad tiene su origen en la propia normativa que regula la operación de la rama administrativa, ya que se establece la ruta para la ocupación 
de las vacantes a travbs de las vias ordinarias. v dada la naturaleza de las olazas vacantes. existe la ooción de ocuoar las mismas. en forma 1 1 

. " , . 
derechos hLmanos perspect va ae qbnero. la bansparencia la rend cl6n de cuentas y e servacio puo ico 
Llnea estrateglca con la que se v1ncu.a 
08 Sistema ae gestión integral de persona. 
Llnea de acción con la que se vincula 
a) Fonalecer y conso idar tos meianlsmos de transparencia en las etapas de recldtam ento y seleccdn ae personal 

l 
. ~~~ . ~~ ~. ~~~. ~. 

temporal. a tra*s de alversos mecanismos extraordinanos que permiten a la Instn~cMn resolver de forma temporal e inmwiala las necesidaaes ae 
las areas en manto a los recdisos h~manos. conslderanoo que d~rante 2013 se rea 7dr6 la renovac6n de los Comnes C udadanos y .a Cans~ la 1 1 

n 

1 Ciudadana. I\ I f  

Actualizar los procesos de ingreso y selección de personal administrativo a travbs de un sistema de valores compatibles con los fines del Instituto que 
promuevan la igualdad de género y el respeto a los derechos humanas. 

L T  
Aplicación 1 Núm. de líne 

Poblacl6n por atender 
Mujeres 1 Hambres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 ] 21-61 1 >62 1 Total 
o I o I o I o I I O I o 1 o I o I I 

-. ..-.. ............... . -. .................... 
1 Accipnes \ 
( Num. ( Denomlnaci6n de la acción 1 Unidad de 1 Cua 



2 

.. ...-- 
Meta I l 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

1 Someler a conc~rso el 100% de las p azas vacanles 1 Informe 
2 I D  ctaminar la lola ~daa ae las so icit~aes recibidas para la operac 6n de mecanismos enraoroinanos Informe 

~ d l c a d o r e s ~ & a a c c i o n e s ~  

Atender y dar seguimiento a las solicitudes de 
implementación de mecanismos 
extraordinarios para la ocupaci6n de vacantes, 
durante los procedimientos de Participación 
Ciudadana. 

~ & o s j $ b ~ > a ~ e J ~ ~ o ~ & J a  ~ v l b a d  Insiitucional d 

Fecha de elaboraaón viernes 07lseptiembre12012 

Fecha de entrega viernes 07lseptiembrel2012 

Denominación del indicador 

Se someten a concurso el 100% de las plazas vacantes. 

Se da atención al 100% de las solicitudes presentadas 
para la operación de los mecanismos extraordinarios de 
ocupación de vacantes. 

Informe 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Angel Garcla Torre. Subdirector de Reclutamiento y Selección. 

Nombre. cargo y firma de quien autorizb: Lic. Diana Talavera Flores, Titular de la Unidad Tbcnica del Centro de Formación y Desarrollo. 

Unidad de 
cuantificación 

Tasa 

Tasa 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Miguel Angel HernAndez Aldana. Jefe de Departamento de EvaluacMn. 

12 

I 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L^Tp/M+Tr 
Eficacia= Cantidad de plazas 

concursadas/cantidad de plazas 
vacantes 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia. cantidad de solicitudes 
alendidaslcantidad de solicitudes 

recibidas 

02101 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

3 31112 

Enlace 

u 
- u 

3 3 3 12 
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1 1 modificaciones que de ello deriven. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
m n d l c a d o r e ~ d e  ..-.. ,-,-.m. ~~**-*-- las 'acc lon_ ja  

elaborados Inúmero de documentos 

Fecha de elaboración: viernes 071septiembre/2012 

Fecha de entrega: viernes 071sepliernbre12012 

Núm. 
Meta 

2 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Miguel Angel Hemández Aldana. Jefe de Departamento de Evaluación. 

l 
Nombre. cargo y firma de quien revis6: Andes Damuzi Vega Muiioz. Jefe de Departamento de Análisis de Perfiles y Competencias. 

Meta 

Impaittr ocho acciones formativas, una del área bdsica dtngida a todos los rntembms del SPE, tres acoones del drea 
especifica diferenciadas por rangos. tres acciones formativas de normallzaclón de caracter autolnstruccional y una 
acción formativa complementaria 
Elaborar una propuesta para modificar el Plan Curricular 

l Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Lic. Diana Talavera Flores. Titular de la Unidad Tecnica del Centro de Formación y Desarrollo. 

Unidad de medida 

Informe 

Documento 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

........ v....--.- n y Desarrollo (UTCFyD) 1 
de Vinculacibn y Evaluacibn .................... 1 

URAO-ResultadoSubresultado-Niimem 1 Tipo 1 Ejerclclo Fiscal 
1343-09-12-04 S 201 3 
Denominación 
Diseñar y coordinar la imparlicibn de wrsos y talleres por competencias laborales. 

Objetivo estrat6gico con el que se vincula 
08 Seleccionar, formar y capacitar al penonal del IEDF mediante el desarrollo y actualizacibn de los conocimientos. habilidades, actitudes y aplitudes 
necesarios para garantizar un desempeiio w n  calidad. con Bnfasis en la sensibillzaci6n y practica de los principios y valores de la democracia. los 
derechos humanos, perspectiva de género, la transparencia, la rendición de wenlas y el servicio público. 
Linea estratbgica w n  la que se vlncula 
08 Sistema de geslibn integral de personal. 
Linea de acción w n  la que se vincula 
a) Formalizar un sistema integral de administracibn del personal que articule los procesos de ingreso, formacibn. desarrollo y evaluacibn de los 
funcionarios que perienecen a la rama administrativa. 
e) Actualizar y adecuar los planes cumculares de los programas de formacibn y desarmllo del personal administrativo, de acuerdo con el modelo de 
competencias laborales. 

Programa General o institucional w n  el que se vincula 
07 Capacilacibn y Aclualizaci6n del personal adminislrativo 

lnslilulo se realizan anualmente actividades de capacitaci6n para la mnstrucci6n y 
la promoción de actitudes y valores para la mejora en el desempefio cotidiano de los servidores 

(públicos. 1 ! 
~ ~ ~ e ~ i > e y f f u i  \ - 
IDS~N, integrar e mstrumenlar las acciones formahas que se mpaNrán durante 2013 para forlakcer las cnmpetencfias laborales de los 1 h 
1 funcionarios. 1 I 

. . ~~ .-.~~ . .... . ~ . ~ -- ................................................................................................... - .......-.--~..~- ......... 

Aplicación ( Núm. de linea de acción 1 Nombre de la llnea de acción \ 
DHDF ILinea/ 05 1 

Población por atender LE\ 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20  1 21-61 1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20  1 21-61 1 >62  1 Total 1 

-&c-ciones \ -- 
Num. Denominación de la acción Unldad de 

Acción medida 
Informe 1 

Cuantiilcacibn 

Diseño e implementacibn de acciones 
ñsica 

12 

Periodo de ejecución Programación 
Inicio 1 Fin 

Total 

02101 
ler. 12do. 1 3er. 1 410. 

28106 3 3 12 3 3 



formativas por competencias laborales 
transversales y especificas. 

-- 

Núm. 
Indicador 

1 

Fecha de elaboracibn: sábado 08/septiembre12012 

Fecha de entrega: sAbado 08/septiembre12012 
1 

.... . . . . .  ......... . -  .......... .............. ............................. ................. 
me&as'do- .A-.. ........ 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Miguel Angel Hemandez Aldana, Jefe de Depariamento de Evaluaci6n. I ' ll 

Denomlnaclón del indicador 

Eficacia en el diseno de cursos de capacitacibn por 
Competencias Laborales 

Núm. 
Meta 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Héctor Armyo del Mum. Encargado del Despacho de la Direccibn de Reclutamiento y Seleccibn. I II 

Unidad de 
cuantificacl6n 

Tasa 

1 1 Diseflar 15 cursos por competencias laborales. 1 Informe 

. ,- Meta Unidad de medida 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Lic. Diana Talavera Flores. Titular de la Unidad Técnica del Centro de Fonnacibn y Desarrollo. 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Elicacia= Numero de acciones 

formativas realizadas lnumem de 
acclones formativas programadas 

V 

Periodicidad 

Mensual 

Enlace 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

a . d a b k ? < i t u c ! o n a l  \ . .- 

UR-RO-ResuitadoSubresultadoNúmero 1 n P 0  1 Ejercicio Fiscal 
136369-12-05 S 2013 
Denominación 
Integrar una metodología para la evaluaci6n de la capautaci6n. 

.. 

-ma*E&ae~!&k-\ ..... ................. ............... - . 
Objetivo estrat6gico con el que se vlnwla 
08 Selecdonar, formar y capacitar al personal del IEDF mediante el desarrollo y actualuaci6n de los conmimientos. habilidades. actitudes y aptitudes 
necesarios para garanhar un desempefio con calidad, con enfasis en la sensibilización y práctica de los principios y valores de la democracia, los 
derechos humanos, perspectiva de gbnero. la transparencia, la rendici6n de cuentas y el servicio público. 
Linea estratégica con la que se vlncula 
O8 Sistema de gesti6n integral de personal. 
Linea de acción con la que SS vincula 
a) Formalizar un sistema integral de administracidn del personal que articule los procesos de Ingreso, formaci6n, desarrollo y evaluaci6n de los 
funcionarios que pertenecen a la rama administrativa. 

~. ..... . ..... ............................................. ~- 
Justincacibn .. \ 

Para integrar un proceso de capacilaa6n dindmico, continuo y flexible, se requiere contar con informaci6n que permita medir el impacto de las 
adividades formativas en el desempeao cotidiano del personal administrativo. 
....................................... ............................... 

__Pbjjetti!~~~spe&~o ~ ~ -- 
Contar con instrumentos que permitan evaluar y, en su caso, instrumentar medidas wnectivas en el diseflo acciones formativas para el personal 
administratiw. 

t T n n + e r s i l i & d  A -- - . -. ....... ... .... . . - - - - -. 
Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

l Lineal 1 l 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I l o I o l o l o l I 

................................ . . . . . . .  ............ . ....................... 

1 Acciones \ .. \ 
Num. 

Acción 
Denominación de la acción \ 

1 

Unidad de 
medida 

de'las acciones \ 

Diseiío de una metodologla para evaluar el 
impacto del proceso de capacitaci6n en el 
desempeflo institucional. 

Cuantificaci6n 
fisica 

Informe 

Periodo de ejecución 

1 
Inicio 

Total 
Fln 

Programación 
ler. 

02/01 31/12 
2do. 

1 O 
3er. 

o 
410. 

0 1 



............................................................... .- .- -~~ ................ --- ........................................................................................ 
~ i n d l c a d o r e s ~  

Meta 1 Unidad de medida 1 

Nilm. 
Indicador 

1 

1 Meta 1 
1 ntegrar la meto00 ogia para a eva .ac16n oe la capac lac 6n del personal adm nislrativo 1 Documento 

1   echa de elaboración: lunes 10hepüembre/2012 I I 

Denominación del indicador 

Eficacia en la integrauón de instrumentos de evaiuaci6n. 

Fecha de entrega: lunes 101septiembre12012 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Miguel Angel HernBndez Aldana, Jefe de Departamento de Evaluaci6n. 

Nombre, cargo y f i n a  de quien revisb: HBctor Arroyo del Muro. Encargado del Despacho de la Dirección de Reclutamiento y Selección. 

Nombre. cargo y firma de quien auloriz6: Lic. Diana Talavera Flores. Titular de la Unidad TBuiica del Centro de Formación y Desarrollo. 

Unldad de 
cuantificaclón 

Tasa 

Fónnula de ciilculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
A=L7p/MbTr 

Donde: 
A= Eficacia 

L= Metodologia Leninada 
Tp=mes programado'lll2 

M= Metodologia programada 
Tismes realizado'lll2 

Periodicidad 

Anual 

Enlace 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultado.Fiúmero 1 nP0 1 Ejercicio Flscal 
0602-10-14-01 S 2013 
Denominación 
Fomentar el conocimiento de la norma en materia de derechos y obligaciones. 

... 

.............................. 

Objetivo estrategico w n  el que se vincula 
01 Fortalecer el &gimen de partidos politims y agrupaciones politicas locales, mediante la implemenlación de pmcedimientos que regulen de manera 
efectiva las acciones de reglstro, ministración de prerrogativas a partidos politlcos. así como con la sustanciación de procedimientos administrativos 
de quejas. Asimismo. brindarles asesoria encaminada al adecuado desarrollo de los derechos y obligaciones previstos en el CIPEDF. para mntribuir 
al desarrollo de la vida demmcAtica de esta entidad. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Asignación de prerrogativas a los parüdos politicos y supewisión del cumplimiento de los derechos y obligaciones de las asouaciones politicas. 
Linea de acción wn la que se vincula 
a) lmplementar el proceso de registro de las organizaciones de ciudadanos que pretendan constituirse como agnipaciones politicas locales. 
e) Supervisar el cumplimienlo de las obligaciones de las asociaciones polilicas de acuerdo con lo establecido en el ordenamiento electoral local. 
g) Proporcionar asesda a las amiaciones politicas sobre el adecuado desarrollo de los derechos y obligaciones contempladas en el d i g o  de la 
materia. 
Programa General o institucional w n  el que SR vincula 
13 Vinculación y Fortalecimiento de las Asociaciones Politicas 

Con la ejewcibn de esta actividad institucional se da seguimiento a las premisas normativas previstas por las leyes e~stentes en materia electoral \ 
dirigidas a fortalecer el régimen de las asociaciones politicas. su conformación. asi como a promover entre Bslas el anelisis y presentación de 
propuestas sobre problemas locales que involucren y contribuyan por su conducto a elevar la participación de los ciudadanos del Distrito Federal en 

1 los asuntos públicos y en consecuencia al desarrollo de la vida demockitica de esta ciudad. 
....... . ~~ . - ....... -- ... ...-.. - . .  

Promover el acercamiento con las asociaciones politicas con el fin de fomentar la observación de sus derechos y obligaciones, la supewisión 
éstas, b atención de sus solicitudes incluyendo las de constitución. el análisis de la normatividad interna de los citados involucrados, el registro 
sus órganos de dirección como de sus representantes, y as¡ contribuir con su fortalecimienlo 
........ ... ... .......... 
-venalidad m 

Aplicación 
PDHDF 

EG 

Población por atender 
Mujeres 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 ,132 1 Total 
o I o I o I o I o 
n n n n 

Núm. de Iinea de acclón 
Linea/ 0189 

....... Linea'04 

Nombre de la linea de acción 
Disefiar, presupuestar. implementar, dar seguimiento y evaluar, con participación de las osc y la 
academia. actividades de promoción y difusión para dar a conocer a la ciudadania los requisitos. 
tiempos y medios para la formación de asociaciones politicas locales en el Dislrilo Federal. 

Promoción de la igualdad de generos 

Hombres 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 s 6 2  1 Total 

o I o I O I o I 
n n n n 

Total 

o 



. ..... 
=A?:- 

2 

Num. 
Acción 

1 

3 

4 

5 

Cuantificación 
fisica 
60 

" 
incumplimiento. 
Informar sobre la atenci6n de las solicitudes 
que sean presentadas para la constitución de 
nuevas agrupaciones politicas locales, 
conforme a las bases eslabiecidas Dor la 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

I I I I deieauimiento oroararnado de APL I I ni U 

Denominación de la acción 

Atender a los PP.s y APL's en materia de 
obligaciones y normatividad aplicable, a efecto 
de reducir el maroen de error e 

normatividad aplicable 

Informar del seguimiento de las obligaciones 
de los partidos politicos en el D.F.. en Urminos 
de la normatividad aplicable 

Informar del seguimiento de las obligaciones 
de las agrupaciones pollticas lkcaies, en 
términos de la normatividad aplicable. 

Análisis estatutario derivado de la integración 
de los 6rganos directivos de las asociaciones 
politicas o de las que obtengan su registm 
como tal. a efecto de inscribirlos en los libros 

3 

4 

Unldad de 
medida 
Asesoria 

Informe 

Denominación del indicador 

Eficacia en las asesorlas a las asociaciones politicas 

Eficacia en el informe de seguimiento del registro de 
agrupaciones politicas locales 

,~ 

Meta 1 unidad de medida 1 \ 

Periodo de ejecución 
Inicio 1 Fin 

Informe 

Informe 

Inscripci6n 

Eficacia en el informe de las obligaciones 

Eficacia en el informe de las obligaciones de 
agrupaciones politicas locales 

5 

02/01 

4 

Unidad de 
cuantiñcación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Total 

60 

Programación 

31112 

4 

4 

12 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Eficacia en la Inscripci6n en libms de los 6rganos 
directivos de las AP 

Meta 
1 
2 
3 
4 
5 

ler.  
15 

01102 

Fórmula de d icu lo  

Eficacia-L'TplMTr 
Eficacia= 15 asesorias brindadas '0.25 

1 15 asesorias solicitadas '0.25 

Eficacia=L*TplM'Tr 
Eficacia= 1 informe de seguimiento del 
Droceso de reaistro de APL's '0.25 1 1 

02/01 

02/07 

02/01 

'informe de s&uimiento del proceso de 
registro de APL's programado '0.25 

Eficacla-L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 informe del seguimiento de 
obligaciones de PP '0.25 1 1 informe 
de seguimlento programado de PP 

'0.25 

Eficacia=LTplM'Tr 
Eficacia= 1 informe del seguimiento de 
obligaciones de APL '0.25 I 1 informe 

Cifraabsoluta 

Otorgar asesorias sobre la aplicaci6n directa de la normatividad para reducir el margen de incumplimiento 
Mantener informadas a las autoridades sobre el seguimiento al registro de agrupaciones poilticas locales 
Mantener informadas a las autoridades sobre el seguimiento de las obligaciones de los partidos politicos 
Mantener informadas a las autoridades sobre el seguimiento de las obligaciones de las agrupaciones politicas locales 
Conformar los libms de registro de las asociaciones politicas a través del análisis de las nomas aplicables en la 
integración de sus drganos directivos y constitución 

2do. 

15 

3100 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

;o.zi 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia= 3 inscripciones en libros 
'0.25 1 3 análisis estatuarios de AP que 

integraron 6rganos direclivos '0.25 

Asesoría 

informe 
Informe 
informe 

Inscripción 

31112 

31112 

31112 

Enlace 

u 

& 

Trimestral 

Trimestral 

3er. 

15 

1 

(2Ol 

u 

410. 

15 

1 

1 

3 

1 

1 

1 

3 

1 

1 

1 

3 

1 4 

1 

1 

3 

4 

4 

12 



---- -.- - 
sobre la elaboracidn d e & & ~ d a ~ s i i t u . c j p ~ l ~ - -  

I I 
Fecha de elaboración: viemes 07/septiembre/2012 

Fecha de entrega: viemes 07/sepliembre12012 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Marco Antonio Sánchez Godinez, Subdirector de Financiamienlo, Registro y Seguimiento 1 
Nombre. cargo y firma de quien revis6: Flor Angblica Enriquez Garcia. Cwrdinadora de Gesti6n 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Francisco M. Zodlia Mateos, Encargado del Despacho de la Direcci6n Ejecutiva de Asociaciones Politicas 



&,Enr 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

;?%%~E%U FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

EResponsablee-;. '.N 
Unidad responsable (UR): 106 Direccibn Ejecutiva de Asociaciones Politicas (DEAP) 
Responsable operativo (RO): 102 Dirección de Financlamiento y Seguimiento a las Asociaciones Politicas 
Enlace administrativo: 1 Coordinadora de Gestibn, Flor Angblica Enriquer Garcia 

. . 
m _ i - 1 ,  

UR-RO-ResultadoSubresultado-Nhmero 1 Tlpo 1 Ejercicio Fiscal 
0602-10-1402 S 2013 
Denominación 
Ministrar el financiamiento ptiblico a los partidos politicos 

. . . . 
pZm.z@acy"&& 

La importancia de esta acl'vidad institucional radica en que permite dar seguimiento puntual a una de las prerrogativas prevista por las leyes en 
materia electoral, que se encuentran formuladas directamente para fortalecer el régimen de los partidos politicos en el D.F., y diseiiada para producir 
un compromiso entre los involvcrados beneficiados para wntribuir al desarrollo de la vida democrática de los ciudadanos en el Distrito Federal. 

~~ . . 

~ O - g a J p c l ~  

Realizar las acciones necesarias para proporcionar puntualmente las ministraciones del financiamiento público directo al que tienen derecho los 
parüdos politicos para que desarrollen sus funciones de caracter ordinario y cumplan con los compromisos adquiridos ante la ciudadania. , u 

Objetivo estratdglco con el que se vincula 
01 Fortalecer el régimen de partidos politims y agrupaciones politicas locales, mediante la impkmentación de procedimientos que regulen de manera 
efectiva las acciones de registro, ministracidn de prerrogativas a partidos politicos. asi como con la sustanciación de procedimientos administrativos 
de quejas. Asimismo, brindarles aseswia encaminada al adecuado desarrollo de los derechos y obligaciones previstos en el CIPEDF, para mntribuir 
al desarrollo de la vida democrática de esta entidad. 
Linea estratbglca con la que se vlncula 
01 Asignacidn de prerrogativas a los partidos politicos y supervisión del cumplimiento de los derechos y obligaciones de las asociaciones politicas. 
Linea de acción con la que se vincula 
c) Vigilar el cumplimiento de los requisitos y procedimientos establecidos par la ley. a fin de que los partidos politicos locales puedan ejercer sus 
derechos y gozar de sus prerrogativas. tanto en el ejercicio anual ordinario mmo en año de pmceso eledoral local. 
d) Otorgar con estricto apego a la normativa electoral y de manera transparente, las prerrogativas a las que tengan derecho los partidos politims. 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I O I o I O I l o I O I o I o I 1 P 

I 

Accignes %<:,:\ . .- .............. ............ .- - ..... -. ......................................... -. 

Num. 
Acción 

Denominación de la acción Unidad de 
medida 

1 Determinación del financiamiento públiw 

Cuanticación 
fisica 

Documento 1 1 

Penodo de ejecuclónl Programación 
Inicio 1 Fin 1 ler. 1 Zdo. 1 3er. 1 410. 
02101 

Total 

15101 0 1 0 0 



s p ~ i f i w s .  como entidades de interes 

Indicador 

3 Ministrar a los partidos polllicos en el D.F. 
financiamiento Dara el sostenimiento de activida( 
ordinarias permanentes. 

financiamiento de actividades especificas. 

5 Eficacia en el seguimiento a sanciones a PP. 

cuantifiwclón 

Eficacia= 1 documento sobre la 
determinaci6n de los montos de 

financiamiento a otorgar a los PP en la 
Drimera auincena de enero '0.04 / 1 

documenlo pmgramado sobre la 
aeierminac 6n de os montos de 

a olorgar a los PP en la 
pimera quincena de enero '0.04 

Cifra absoluta Eficacia=L'TplM'Tr Quincenal 
Eficacia= 1 informe del anteproyecto 
de acuerdo de financiamienlo de los 
PP en la primera quincena de enero 

'0.04 1 1 informe de propuesta a 
realizar del anteproyecto de acuerdo 
respecto al financiamiento de los PP 

en la primera quincena de enero'0.04 
Cifra absoluta Eficacia=LITp/M'Tr Mensual 

Eficacia. 7 rninislraciones entregadas 
para el sostenimiento de actividades 

ordinarias por mes '0.08 17 
minislraciones que se deben entregar 
para el sostenimiento de actividades 

1 ordinarias '0.08 1 
Cifra absoluta Eficacia=L"TplM'Tr Mensual 

Eficacia= 7 ministraciones entregadas 
para las actividades especificas por 
mes " 0.08 17 ministraciones que se 
deben entregar para las actividades 

especificas por mes -0.08 
Cifra absoluta Eficacia=L"Tp/M'Tr Trimeslral 

Eficacia= 3 seguimientos de sanciones 
electivas '0.25 13 seguimiento a las 

sanciones impuestas '0.25 

Enlace 

7 

.. . ~ . . .--~ 
~ ~~~ 

Meta 1 Unidad de medida 1 
\ 

- 1 Doc~menlai la deieminac 6n correcta oe los montos de f nanciam!enlo a olorgar a los panidos po ii cos en ei ano 2013 1 DOc~menio 
2 1 E aborar los doc~meiilos soore los anleproyectos de acuerdo oel linanuam enio pub ico o recto de los pan dos polilims 1 Doc~menlo 

len el año 2013. 1 
l 



Fecha de elaboración: viernes 07/septiembre/2012 

Fecha de entrega: viernes 07/septiembre/2012 

3 

4 

5 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Marco Antonio Sanchez Godinez, Subdirector de Financiamiento. Registm y Seguimiento 

Realizar las acciones wnducentes para entrega; las ministraciones a los PP para el sostenimiento de sus actividades 
ordinarias en el 2013. 
Realizar las acciones conducentes para entregar las ministraciones a los partidos politicos para sus actividades 
especificas en el 2013. 
Dar seguimiento a las sanciones efectivas impuestas a los partidos poiitiws. 

Nombre. cargo y firma de quien autorizb: Franusco M. Zomlla Mateos, Encargado del Despacho de la Direccibn Ejecutiva de Asociaciones Politicas I ! 

Ministracibn 

Ministraubn 

Seguimiento a 
sanciones 

Nombre cargo y firma de quien revisb: Coordinadora de Gestión, Flor Angdlica Enriquez Garcia 
1 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): (06 Direcc,bn Ejecritiva de Asociac~ones Polilcas (DEAP) 
Responsable operativo (ROI: 102 D.reccMn oe F~nancfamiento y S e g ~ m  ento a las Asoc:ac ones Pol t~cas 
Enlace administrativo: 1 Coord nadora de Gestlón F or Angel ca Enriq~ez Garcla 

~. 
-\ 

UR-RO-Re~~ltadoSubre~ultadoNírmero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
06-02-10-14-03 S 2013 
Denominación 
Dar seguimiento a la asignación de tiempos en radio y televisión distribuidos por el IFE para la difusión instilucional. 

. .........-.. 

Objetivo estrat6glco con el que se vlncula 
01 Fortalecer el rbgimen de pariidos politicos y agrupaciones politicas locales. mediante la implementacibn de procedimientos que regulen de manera 
efectiva las acciones de registro, minislracibn de prerrogativas a parüdos pollticos, as1 wmo con la sustanciación de pmcedimientos administrativos 
de quejas. Asimismo, brindarles asesoria encaminada al adecuado desarrollo de los derechos y obligaciones previstos en el CIPEDF, para wntribuir 
al desarrollo de la vida democrbtica de esta entidad. 
Llnea estrat6glca w n  le que se vlncula 
01 Asignación de prerrogativas a los partidos politiws y supervisión del cumplimiento de los derechos y obligaciones de las asociaciones politicas. 
Linea de acclón con la que se vincula 
c) Vigilar el cumplimienlo de los requlsilos y procedimientos establecidos por la ley. a fin de que los paitidos politicos locales puedan ejercer sus 
derechos y gozar de sus prerrogativas. tanto en el ejercicio anual ordinario wmo en aiio de proceso electoral local. 

ldebera establecer los vlnculos de cooperación necesarios w n  dicho órgano federal para que se ejerza ese derecho. 
. .- -- - . .. ........... 

~ j j o ! v o O = _ p e . ~ ~ c . o ~  . -.p.p - " ll 
musi í f f ca&$$n \ . -- .......... ...... 

En terminos de lo dispuesto por el apartado A de la base tercera del articulo 41 constitucional. solamente el ¡FE administrara los tiempos que 
correspanden el Estado en radio y televisión. en las estaciones y canales de las entidades federatwas para la difusión institucional. Por lo que el iEDF 

~~ ~~ ~ 

r~arantizar que el IEDF goce de los tiempos de radio v televisión  ara contribuir al fortalecimiento del vinculo institucional con la ciudadanía v con las 1 11 

f 

ropias asociaciones politicas en el Distrito Federal. II 
i r a n s v e = ? a l l d a  -- 

Apllcaclón 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
I 1 I ~ ~ Z I I  I 

l I '..= I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I O l I o I O I o I o I I 

- .- . . ............................... . . . . . . . . . . . . . .  
i_,.~iones \ 

Num. 
Acción 

1 

Denominación de la acción 

Dar seguimiento a la elaboración de la solicitud 
de los tiempos en radio y televisibn para la 

Unldad de 
medida 
Informe 

Cuantificaclón 
flsica 

4 

Periodo de ejecución 
Inicio 1 Fln 
02/01 

Total 

4 31/12 

Programación 
ler. 1 Zdo. 1 3er. 1 4to. 

1 1 1 1 



transmisibn de los mensajes con fines 
institucionales de esta autoridad electoral 
local, que serdn autorizados por el Consejo 
General del IFE. 

Núm. 
Indicador 

1 

Nombre. cargo y finna de quien elaborb Marco Antonio Sanchez Godinez, Subdirector de Financiamiento, Registro y Seguimiento 1 ' 1 1  
Fecha de elaboracibn: viemes 07lseptlembrel2012 

Fecha de entrega: viemes 071septiembre12012 

Nombre. cargo y l ima de quien revisó: FlorAng6lica Enriquez Garcia. Coordinadora de Gestibn I II 

Denominación del indicador 

Eficacia en el seguimiento de la propuesta de tiempos 
de R y ni. instilucional. 

I 

Nombre. cargo y Snna de quien autorizb: Francisco M. Zomlla Matws, Encargado del Despacho de la Dirección Ejecutiva de Asociaciones Politicas u 
% I i i  onlo a 1 I ACIU~IIZ~CIO~: arla aei  armen ~ e z  an 
07:21.20 p.m. 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Fórmula de c6lculo 

Eficacia=L'TplMTr 
Eficacia: 1 documento realizado sobre 

los tiempos de R y N. lnstitucional 
'0.25 1 1 documento por realizar sobre 
las pautas de tiempo de los PP en el 

último trimestre '0.25 

Periodicidad 

Trimestral 

Enlace 

u 



A INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad ,-..,. u- 

Responsable operativo (Re' 
Enlace administrativo: I ~ Y Y I Y , , l ~ Y Y ~ o  u= USDYYII. , ,u, mIIYTIILQ La, 

V&-s 
..ennnc.h~. I I I ~ ~ .  In6 Direccibn Ejecutiva de Asociaciones Politicas (DEAP) 

u,: tus Direccibn de Quejas 
I"....d:--A*.-A* 0*-.7*- Ch. ,,",.A,;-- r" . nquez Garcia 

Denominación 
Sustanciar las quejas 

Objetivo esbatéglco con el que se vincula 
01 Forlalecer el régimen de riartidos Dolitiws v aaruriaciones wliticas locales. mediante la imrilementacibn de rirocedimientos aue reauien de manera 

(efectiva las accionis de reaistro. ministracibn de ~renwativas a ~arlidos ooliticos. asi wmo'con la sustanciaCibn de rirocediiiento; administrativos 1 
de quejas. Asimismo, brindarles asesoria encaminada i adecuado desa&lio de I& derechos y obligaciones previsto; en el CIPEDF. para wntnbulr 
al desarrollo de la vida democrática de esta entidad. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Asignacibn de prermgativas a los partidos politicos y supewisibn del cumplimiento de los derechos y obligaciones de las asociaciones politicas. 
Linea de acción con la que se vincula 
f) Sustanciar oportuna y eficientemente los prodimientos administrativos sancionadores instaurados en contra de las asociaciones politicas en el 
Distrlto Federal. 

Programa General o institucional con el que se v~ncula 
13 V naiac.bn y Fona eczm ento de las Axictaaones Po~ilicas 

lelectoral. lo cual se hace a través de la sustanciacibn de un procedimiento administrativo sancionador. 

,Obletlvo.~pec~co 1 

inhibir la reaiizaci6n de conductas infractoras del marw normativo electoral. a fin de que la participacibn y vinculación de las asociaciones politicas 
con la vida democrática del Distrito Federal se desamlle w n  apego a los principios de equidad, legalidad y transparencia. 

" Justificación \ 
Con esta actividad insI3ucional se atiende lo seiialado por el articulo 44, fraccidn 111, 319. 372 al 381 del C6digo de lnstiuciones y Procedimientos 

\ 
Electorales del Distrito Federal, asi wmo por el Reglamento para la Sustanciacibn de Quejas Administrativas del IEDF y demas nomatividad 
aplicable. ya que prevé que se investiguen conductas realizadas por las asociaciones politicas que se presumen contrarias a la nomalividad 

.~ - ... .~ ~ ~ - - -  ~ ~- ~ ~~ .-... ~.~-.- ~ ..... ~~ .... ~~ 

u n - s n a l r d a d  1 ~ - - ~ 

Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
l Lineal l 

\ 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I O I o I o I O I I 

~- ~ 

Num. 
Acción 

1 

Denominación de la acción 

Sustanciar procedimientos administrativos 

Unidad de 
medida 

Cuantiflcación 
flslca 

4 

Perlodo de eiecuciónl Programación 
Inicio 1 Fin 1 ler. I2do. 1 3er. I4to. 

Informe 

Total 

4 02/01 31112 1 1 1 1 



lsancionadores sustanciados y resueltos. 

. 

2 

3 

por realizar de antepmyectos de 

procesal de las quejas presentadas 
'0.25 1 1 informe a realizar sobre el 

estado procesal de las quejas 
i presentadas '0.25 I 

sancionadores iniciados por presuntos 
incumplimientos a las obligaciones que 
establece la normatividad electoral a las 
asociaciones politicas 
Elaborar los anteproyectos de resolución 
derivados de los procedimientos 
administrativos sancionadores sustanciados. 

Presentar informes sobre el estado procesal 
de los procedimientos administrativos 

Fecha de elaboración: viernes 071septiembrel2012 

Fecha de entrega: viernes 07/sepliembre/2012 

Informe 

Informe 

.. . ~ .. ~... ~ ~ . . . . .  ~ ........, .....,.. ~. ....,. ~. ~~ ....... ~ ...... 
-los - -- 1ndlcadore~- ~ .... . 
Núm. 
Mete 

1 
2 Elaborar el documento respecto a los proyectos de resoluciiin derivados de los procedimientos administrativos Informe 

sancionadores sustanciados. 
3 Informar oporiunamente a la autoridad correspondiente de la sustanciación de las quejas atendidas por la Dirección Informe 

Ejecutiva de Asociaciones Politicas. 

Meta 

Informar oportunamente acerca de los procedimientos administrativos sancionadores iniciados. 

Unldad de medida 

Informe 



Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Marco Antonio Sanchez Godinez. Subdirector de Financiamiento, Registro y Seguimiento 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Flor Angblica Enriquez Garcia, Coordinadora de Gestión 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Francisco M. Zorrilia Mateos, Encargado del Despacho de la Dirección Ejecutiva de Asociaciones Politicas 



o,,,, INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
w,""IO,UCWA 
mimnnorTuui FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

t ~ e s p o n s a @ e s  \ 
Unidad responsable (UR): 115 Unidad Tecnica Especializada de Fiscaiizaci6n (UTEF) 
Responsable operatlvo (RO): 102 Direcci6n de Fiscaliracibn 
Enlace administrativo: 1Analista Administrativo. Reyna Maria Munguia Ouiñones 

- . - .. - - -. - .... -. ..... -. ..... -. ... 

I -..~.... ...--..----- iresultado-Nhero 1 Tipo 1 Ejercicio Fisb.. I 

--,."..,...-u,",. 

Mejora mntinua de los procedimientos de fiscalizacibn de los informes anuales y de precampaña. 

Llnea estrateglca w n  la que se vlncula 
02 Fiscalizacibn del origen, monto y destino de los recursos de los partidos politicos y de agrupaciones politicas locales. 

Ic) Elaborar los dictamenes consolidados y los proyectos de resolucibn derivados de los informes. 1 1 

Linea de acci6n con la que se vincula 
b) Revisar los informes sobre el ongen. monto y destfno oe ingresos y egresos de os recusas oe las asociac ones po ;locas 

d) Transparentar el origen, monto y deslino de ios~recursos de las asociaciones poiilicas locales. 
Programa General o instlhlclonal can el que se vincula 
17 Fiscalizacibn de los recursos de los Partidos Politims 

1 

~~~ 

Jus t lm~!4& \ +.. ~. - .. ...... 

La presente Actividad Institucionai. ademas de dar cabal cumplimiento a lo dispuesto en los artículos 90, 266. 267. 268. 269. 270 del Cddigo de 
Inslituciones y Procedimientos Electorales del Dislrito Federal. tiene como propbsito central rnodemizar los procedimientos de fiscalizacibn a taves 
del desarrollo de herramientas lnform~tiws, asi tambien en el fortalecimiento del compromiso instituuonai creando una nueva forma de ver estos , 
procedimienlos, que visualice estas tareas como un medio que sirva de apoyo a los partidos politicos para cumplir de forma transparente y oportuna . . 
su obligacibn de rendir cuentas a la ciudadania en general. I I 

Contribuir a modernizar los procedimientos de fiswliraci6n. que penilan rendir cuentas transparentes y oportunas de los recursos financieros que 
redben y ejercen los partidos politims, madyuvando mn  estas por medio de una politiw preventiva el logro de este objetivo: esta Actividad 
institucional se vincula directamente mn  el objetivo anual. relativo a conlñbuir al fortalecimiento del regimen de asociaciones politicas. 

~ -.. ~~ ..... .. ............ .~ - -.. - 

... L e M ~  ....................................... . ... 

Aplicación 1 Ntim. de linea de acción ( Nombre de la Ilnea de acción 
I 1 ;"-si i 

I -..,"- 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o l o I o I o I O I o I o l o I I o 

m i  .................................................................. ..................... 

Num. Denominación de la acción 
Accibn 

Unidad de 
medida 

Cuantificación 
fislca 

1 
Inicio 1 Fin 1 ler. 12do. 1 3er. ( 410. 

Periodo de ejecución1 Programación 

12 

Total 

Proporcionar asesorla puntual y oportuna a los 12 Informe 01/01 31/12 3 3 3 3 



12 informes realizados al año 112 

anuales del año 2012 14 actas de inicio y conclusidn de la 
fiscalizaubn en un semestre '.50114 

actas de inicio y conclusibn 
programadas '.50 

3 Eficacia en las notificaciones de emres y omisiones, asi Porcentaje Eficacia=L'Tp/M'Tr Trimestral 
como análisis de la respuesta. 14 notificaciones analizadas '.25/14 

notificaciones. analizadas y 
programadas '25 

4 Eficacia en la elaboracidn de las actas de confronta y Porcentaje Eficacia=L'TplM'Tr Mensual 
notificacibn de obse~aciones subsistentes. 7 actas de confronta y notificaciones 

realizadas en un mes'.0817 actas de 
confronta y notificaciones programadas 

'.O8 
5 Eficacia en la elaboracidn del dictamen consolidado Porcentaje Eficacia=L'TplM'Tr Trimestral 

un dictamen consolidado en tres 
meses'0.251 un dictamen consolidado 

programados '0.25 

6 1 Eficacia en la elaboracibn del proyecto de resolucibn 1 Porcentaje 1 Eficacia=LITplM'Tr 1 Bimestral 
un pmyecto de resoluci6n realizado en 

dos meses'O.l6/ un pmyecto de 
resoiucidn programados'0.16. 

7 Eficacia en la elaboracibn de las actas de verificacidn de Porcentaje Eficacia=L'TplM'Tr Anual 



7000 l 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 ' 
Total 21,242,384.00 1 4,505,805.00 1 4.616.997.00 1 4.680.100.00 1 7,439,482.00 

actividades especificas 
ano '11168 actas de venficacidn 

Eficacia=L'TplM'Tr 
en materia de fiscalizaci6n. 1 sistema infonnatico '0.51 1 sistema 

1 Fecha de elaboración: jueves 06lsepliernbre12012 I \ -  

de fiscalización. 

Fecha de entrega: lunes 10/sepliembre/2012 I \ 

programado '25 

Nombre. cargo y f i n a  de quien elabor6: Reyna Maria Munguia Quiñones, Analista Adrninistmtivo 

Nombre, cargo y fima de quien revisb: Mano Alberto Huerta Nicoli, Jefe de Deparlamenlo de AnAlisis Contable 



Nombre, cargo y firma de quien autorizó: FBlix Varela Rodriguez, Encargado del Despacho de la Unidad Técnica Especializada de Fiscalización 



01Epi 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

~ ? " , ~ ~ t @ %  
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

r R e s p o n s a b n  

Unidad responsable (UR): 115 Unidad Tecnica Especializada de Fiscalización (UTEF) 
Responsable operativo (RO): 102 Direición de Fiscalimdón 
Enlace admlnlstratlvo: 1 Analista Admiistrativo, Reyna Maria Munguia Quiñones 

Lnaividabi!.Q?fihrcionai \ 
UR-RO-ResultadoSubresultadoNúmero 1 nP0 1 Ejercicio Flscal 

1502-10-1362 S 2013 
Denominación 
Difusión de la nonnatividad aplicable y de los procedimientos de fiscalización a los diversos rubros de la información 

. . . 

Objetivo estrateglw con el que se vincula 
02 Fortalecer la fiscalización de los partidos politicos y de agrupaciones politicas locales del Distrito Federal, a Iraves de la implementación cabal de 
los procesos que permitan verificar y transparentar que el ejercicio de los recursos se haya realizado con apego a la normatividad. 
Linea estrategia con la que se vlncula 
02 Fiscalización del origen, monto y destino de los recursos de los partidos politims y de agrupaciones politicas locales. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) lmpiemenlar el programa de fiscalización para verificar el origen y destino de los recursos de las asociaciones politicas. 

Id) Transparentar el origen, monto y destino de los rewrsos de las asociaciones politicas locales. I 

I ~ u m e n u i  a d l ~ s ó n  a través de las i e d n  socmn y el m,cros~io de mteme! de in nora1,qdad ap1,cable en maiena d i  f i sca lac~a,  no sno la 1 I 
serialada en el W i g o  oe Instii~ctones y Proced mrenlos E eciora es oel Dislnlo Federa sino lamobn a la reglamentar a aprobada por el Consejo 

1 General y por la instancia fiscalizadora; as1 tambihn. difundir las guias especificas de fiscalización que con base en los procedimientos Y normas de 1 11 
lauditoria aplica la UTEF en la revisión de los informes sobre el origen, destino y monto de los recursos que reciben los partidos polilicos. II 

~ ~ 

nb -cp  \ - 1 
Contar con una sociedad cada vez más informada respecto de los procedimientos de fiscalización y la normatividad aplicable. que wadyuve a 
cambiar la percepción que tiene la ciudadania respecto a lo limitado de dichos pmcedimientos. 

L ~ransv=~=!~o=-~- ......................... ............................................................. .- 
Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

I l in..l 1 1 

Población por atender 5 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 ( 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 w62 1 Total 1 
o l O I o I O I I o I o l O I o l I 

.. L ~ c c i o ! ! s J  ..--. . ... - ..... 
Num. 

Acción 
1 

Denomlnación de la acción 

Publicar en el micrositio de la UTEF en la 
pagina de Interne1 del instituto. la actualizacibn 
de las guias de fiscalización. 

Unldad de 
medida 

Publicacl6n 

Cuantlficación 
fislca 

1 

Periodo de ejecución 
inicio 
01/03 

\ 
Fin 

31/03 

Total 

1 

Programación 
ler. 

1 
Zdo. 

0 
3er. 

0 

410. 

0 



1 1 como el de las agrupaciones politicas lmales. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

2 

3 

1 Publicaci5n realizada en un mes 

Eficacia=L'TpN'Tr 
de Internet, de las reformas a los reglamentos para la 2 publicaciones de los reglamentos de 
fiscalización de los partidos politicos, asi corno el de las fiscal'izaU6n de partidos politims y 
agrupaciones politicas locales. agrupaciones politicas locales 

reformados '0.512 pub 

7000 I O00 ( 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
TOI~I qmqnn  I q i q ~ n n  I nnn I n no I nnn I 

Continuar inmrporando en los dictarnenes 
consolidados los procedimientos y acciones 
realizadas por la UTEF. para corroborar la 
veracidad de las operaciones reportadas por 
los parüdos politicos. 

Actualizar y publicar en el micrositio de 
Internet. las reformas a los reglamentos para 
la fiscalización de los partidos politicos. asi 

1 Fecha de elaboración: viernes 07/septiembre12012 1 \r\ 

Dictamen 
técnico 

Publicación 

Fecha de entrega: lunes lO/septiembre/2012 l r 
Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Reyna Maria Munguia Quiliones, Analista Administrativo. 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Marlio Alberto Huerta Nimii, Jefe de Departamento de Analisis Contable. 



(Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Fklix Varela Rodriguez, Encargado del Despacho de la Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacibn. 1 



*,E,, 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
lUlWl0lllCWA 
W I B m O n U W  FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

 responsable^^^ -. \ 

Unidad responsable (UR): 115 Unidad TBcnica Especializada de Fiscalizacibn (UTEF) 
Responsable operativo (RO): 102 Direccibn de Fiscalización 
Enlace administrativo: 1 Analista Aministrativo, Reyna Maria Munguia Quiñones 

UR-RO-ResultadoSubresultadoNUmero 1 nP0 1 Ejercicio Fiscal 
1502-10-13-03 S 2013 
nanrirn,n.*i*n "".."....,."".".. 
Promover cursos especificos para la UTEF en materia de audiloria. fiscal e inform6lica. 

~ ~~ . 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
02 Fortalecer la fiscalizacibn de los ~artidos wlltims v de aanioaciones wliticas locales del Distrito Federal. a travbs de la im~iementacibn cabal de 1 1  

Id) Transparentar el ongen. monto y destino de los reairsos de las asociaciones politicas locales. I I 

, - .  
los procesos que permitan verificar; transpa;entarque el ejercicio de los'recursos se haya realizado con apego a la normatividid. 
Llnea estrategica con la que se vlncula 
02 Fiscalización del origen, monto y destino de los recursos de los partidos politicos y de agnipaciones pollticas locales. 
Ltnea de acción con la que se vincula 
b) Revisar los informes sobre el origen. monto y destino de ingresos y egresos de los recursos de las asociaciones politicas. 

Programa General o lnstitucionai w n  el que se vincula 
17 FiscalizaciOn de los recmos de los Panidos Pol ticos 

t 

Esta actividad institucional se plantea en apoyo a las demas actividades del presente Programa de Fiscaiizacibn, con la finalidad de desarrollar un 
pmgrama especifica de capacitaúbn y actualiuacibn del personal de la UTEF. que permila contar con funcionarios mas calificado en las tareas que 
desarrolla esta 6rea. 

lmpiementar la impartici6n de tres cursos especficos en materia de audiloria. fiscal y en el m6dulo inform~tico que se desarrolla& para modernizar y 

agilizar los procedimientos de fiscalizaci6n. para mejorar los resultados de las tareas encaminadas a la transparencia y rendicibn de cuentas. 

. . , .  hT=ns*rsaiiaád-. - _  . . -- .- _ - -. . . -- . .- .. 

Aplicación [ Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
l Lineal 1 l 

I 

Población por atender 
MuJeres 1 Hombres 

0-12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 s62 [ Total 
o I o I o I o I l o I o l o 1 o l 

~ ~ ..~ ~ ---- -~~ -..--.- ~ ~ . .  ~~ -... ~ -~ .....- .~ ~. 

k A u ' ! ? " e ~  . 

1 (pmgrama especifico de capacitación del1 1 1 1 I I I I I  1 

Num. 
k c i ó n  

1 

1 personal de la UTEF 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
1 

Denominación de la acción 

Proponer la celebraci6n de reuniones de 
trabajo con la UTCFD. a efecto de diseñar un 

Unidad de 
medida 

Programade 
trabajo 

Cuantiticación 
iísica 

1 

Periodo de ejecución 
Inicio 1 Fin 
01101 

Total 

1 31103 

Programación 
ler. 12do. 1 3er. I4to. 

1 0 0 0 



1 capacitacdn en audrtoria 

I[i&dores:de b s - a c c l o n e s ~  

2 

3 

4 

Llevar a cabo el curso de actualizaci6n en 
materia fiscal. 

Impartir el curro de capacitaci6n en el manejo 
del m6dulo informatiw elaborado para agilizar 
las tareas de fiscalizaúbn 

Impartir el w n o  de adualizaú6n v 

l 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Reyna Maria Munguia Quiñones. Analista Administrativo. 

~0a tos : sob re  ! a ' e ~ b o r a ~ ¿ n ~ ~ ~ l a ~ ~ i v ~ d a ~ d , ~ n ~ t i t u c i o n a l ~  

Fecha de elaboracion: viernes 07lsepliembre12012 \ 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Mano Alberto Huerta Nicoli, Jefe de Departamento de AnAlisis Contable. 

4WO 
5000 
6000 
7000 

Total 

I 

Curso 

Cuno 

Curso 

1 

1 

1 

01/04 

O1110 

O1111 

0.00 
0.00 
000 

0.00 
9,580.00 

Fecha de entrega: martes 04/septiembre/2012 
\ 

30104 

31/10 

30111 

0.00 
0.00 
000 

0.00 
9.580.00 

0 

O 

O 

0.00 
000 
0.00 

0.00 
000 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 

1 

O 

O 

0.04 
O.OO\ 
0.W 

0.00 
0.00 

0 

O 

O 

0 

1 

1 

1 

1 

1 



Nombre. cargo y f i n a  de quien autonz6: Félix Varela Rodnguer. Encargado del Despacho de la Unidad Técnica Especializada de Fiscalizaci4n. 



*,E,, 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
M l ~ O B I O W A  *, Dím"Ot5R.Y FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

tResponsab le5  \ 
Unidad responsable (UR): 115 "nfdad Tecn ca Especial zada ae FiscalaauOn (UTEF) 
Responsable operativo (RO): 103 D reccion de Proyectos y Resol~ciones 1 

\Enlace administrativo: 1 Analista Administrativo, Reyna Maria Munguia Quiriones 1 

-&Cvi.*e'!'s!~c!!?!!?I \ 
UR-RO-ResultadoSubresuliado-N~mero 1 n P 0  1 Ejerclclo Fiscal 

15-03-10-1344 S 2013 
Denominación 
Mejora continua de los procedimientos de fiscalización de los informes de gastos de camparia 

-Y~r!~.~J~~iP~n~cpn?~2!a~~e'n~ga.-?~.~e~a.b% o '% . 

Objetivo esiratégico con el que se vincula 
02 Fwtalecer la fiscalización de los partidos politicos y de agrupaciones politicas locales del Distrito Federal. a través de la implementaci6n cabal de 
los procesos que permitan verificar y transparentar que el ejercicio de los recursos se haya realizado con apego a la normatividad. 
Linea estratbgica con la que se vincula 
02 Fiscalizacibn del origen. monto y destino de los recursos de los partidos politicos y de agrupaciones politicas locales. 
Línea de acción con la que se vincula 
b) Revisar los informes sobre el origen. monto y destino de ingresos y egresos de los recursos de las asociaciones politicas. 
c) Elaborar los di&menes consolidados y los proyectos de resoluabn detivados de los informes. 

Id) Transparentar el origen. monto y destino de los recursos de las asociaciones politicas locales. 1 '  II 
Programa General o Instiiucional con el que se vincula 
17 FiscalLaci6n de los recursos de los Partidos Politicos 

JustificaciGn \ 

La presente Actividad Institucional. adem6s de dar cabal cumplimiento a lo dispuesto en los articulo~ 90, 266, 267. 268, 269, 270 del CWigo de 
Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal. tiene como pmp6sito central mejorar los procedimientos de fiscalización a los informes 
de gastos de campana, as¡ como actualizar al personal de la UTEF en los crilerios emitidos por las autoridades jurisdiccionales en sus resoluciones 

, U 
len esta materia. verificando que las asociaciones politicas se ajusten a los topes de gastos de campaña. 1 

. . . ... . . ... .. . 

i - 7  .- . - . - . - 
Contribuir a mejorar los procedimientos de Sscaliraci6n. que permitan rendir cuentas transparentes y oportunas de los recursos finanueros 
reciben y ejercen los partidos politicos durante los procesos electorales, asi también verificar que se ajustaron a los topes de gastos de camp 
coadyuvando con éstos por medio de una politica preventiva el logro de este objetivo. 

,Transvenalldad \ - - 
ñplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acci6n 

1 L i i a i  

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

\ 
0-12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total [ 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o I O I o I o I o I o I o l o I I o 
. . . . . . . . . . ~. ~ 

-Accio.ms \ 
Num. 

k c i ó n  
1 

Denominación de la acción 

Concluir la revisi6n de los 399 informes de 
gastos de campana que presenlamn los 

Unldad de 
medida 

Acta 

Cuantificación 
fisica 

7 

Periodo de ejecución 
Inicio 1 Fin 
01/01 

Total 

7 31/03 

Programación 
ler. 12do. 1 3er. 410. 

0 7 0 0 



1 1 Núm. 1 Denominación del indicador 1 Unldadde 1 F6rmula de cálculo -e 1 Periodicidad l~n lace i  
lndlcadorl 1 cuantificaclbn 1 

1 (~f icacia en la conclusdn de la revis16n de 399 informesl Porcentaje 1 Eficacia=L'TplM'Tr 1 Trimestral 1 

I I de gastos de campana. 7 actas de conclusibn de la revisibn de 
los informes de campaña en un 

trimestre '.2W actas de conclusión 

2 

3 

4 

5 
1 dictamen consolidado en dos 

meses'0.161 un dictamen consolidado 
pmgramadoŝ 0.l6 -- 

Eficacia=LTolM'Tr Bimestral 

Eficacia en las notificaciones de errores y omisiones, asi 
como anhlisis de la respuesta. 

Eficacia en la elaboracibn de las actas de confronta y 
notificacibn de observaciones subsistentes. 

Eficacia en el analisis de la dmumentaci6n e 

6 
1 proyecto oe rcsoluc~6n real woo en 

dos meses'0 161 un proyecto de 
resoluc bn programaoos'0 16 

informacibn de respuesta 

Eficacia en la elaboracibn del dictamen consolidado 

~ ~~~ ~~ ~ ~~ ~ .,,,,,.. ~ ~~ 

m ~ e t a s ' a e  .. los l n d l , ~ . d o r ~ . ~  

1~um.l  Meta 1 Unidad de medidal  

Porcentaje 

Porcentaje 

Porcentaie 

Eficacia en la elaboración del proyecto de resolucibn 

pmgramadas '.25. 
Eficacia-L'TplM'Tr 

7 notificaciones analiradas '.0W 
notificaciones analizadas y 

programadas '.O8 

Eficacia=LTplMtTr 
7 actas de confronta y notificaciones 
realizadas en un mes'.08n actas de 

confronta y notificaciones 
pm~ramadas'.08 

Eficacia=LTolM'Tr 

Porcentaje 

Porcentaje 

7 informes del and~isis de las 
respuestas realizadas en dos 

meses'.l6/7 informes con analisis de 
las respuesta, programadas'.l6 

Eficacia=L'TplM^Tr Bimestral 

Meta 

2 
3 
4 
5 
6 

Formular 7 actas de la revisión de los informes de gastos de campana. 
Realizar 7 notificaciones de ermres y omisiones, asi como an6lisis de la respuesta. 
Formular 7 actas de confronta y notificaci6n de observaciones subsistentes. 
Elaborar 7 informes del analisis de la documentacibn e informacibn de respuesta 
Elaborar 1 dictamen consolidado. 
Realiwr 1 proyecto de resoluci6n. 

Acta 

Notincaci6n 
Acta 

Informe 
Dictamen tbcnim 

Resoluci6n 



Fecha de elaboración: viernes 07/septiembre12012 

Fecha de entrega: lunes IO/sepliembre/2012 

5000 
6000 
7000 

Tolal 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Reyna Mana Munguia Quiñones. Analista Administrativo 

Nombre, cargo y l ima de quien revis6: Mano Alberto Huerta Nicoli, Jefe de Departamento de Andlisis Contable 

0.00 
0.00 

0.00 
6,423.773.00 

Nombre. cargo y firma de quien autonz6: FelixVarela Rodrlguez, Encargado de Desacho de la Unidad Tknica Especializada de Fiscalizaci6n 

0.00 
0.00 

0.00 
1,389,843.00 

0.00 
0.00 

000 
1,406,112.00 

000 
0.00 

0.00 
1.425.889.00 

0.00 
0.00 
0.00 

2,201.929.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ p e ~ p o n ~ b ~ , ~ ~  

Unidad responsable (UR): 115 Unidad Thcnica Especializada de Fiscalizaci6n (UTEF) 
Responsable operativo (RO): (03 Direcci6n de Proyectos y Resoluciones 
Enlace admlnisiratlvo: 1 Anaiista Administrativo, Reyna Mana Munguia Quiñones 

URdO~esultadoSubresuItadoNúmem 1 -PO 1 Ejercicio Fiscal 
1503-10-13-05 S 2013 
Denominación 
Estrategia de drfusión de las actividades de la UTEF I 
Objetivo esbatéglco con el que se vlnsuia 
02 Fortalecer la fiscalizaci6n de los partidos politiws y de agrupaciones politicas locales del Distrito Federal, a *aves de la implementaci6n cabal de 
los pmcesos que permitan verificar y transparentar que el ejercicio de los recursos se haya realizado con apego a la normatividad. 
Llnea estratbglca con la que se vlncula 
02 Fiscalización del origen, monto y destino de los recursos de los partidos politicos y de agrupaciones politicas locales. 
Llnea de acción con la que se vincula 
a) lmplementar el programa de fiscalización para verificar el origen y destino de los recursos de las asociaciones politicas. 

Id) Transparentar el origen, monto y destino de los recursos de las asociaciones politicas locales. l 
Programa General o Instliuclonal con el que se vlncula 
17 F.sw izacdn de .os recursos de #os Partidos Po itims 

... 

La presenle actividad inslituuonal resulta toral para alcanzar los fines institucionales en lo relativo al fortalecimiento del *gimen de partidos poilticos 
en el Distrito Federal, pues como ya se ha visto el principal problema que atiende el presente Programa de Fiscalización. va encaminado a fortalecer 
la transparencia y rendición de cuentas por parte de los partidos politicos. por lo que no basta que esta autoridad las fiscalice y ccadyuve con estas a 
rendir, cada vez mas. informes puntuales y transparenles, ya que en dicha anualidad; ademas de los informes de gastos ordinarios se requiere de la 
presentación de informes consolidados de candidatos no ganadores de sus procesos de selección interna, asi wmo la conclusión de la revisión de 
los informes relativos a las campanas electorales. pues esta actividad debe trascender mbs alla del dmbito instilucional y de los paados politims, 
para acercarse a la gente, y que la población tenga pleno conocimiento de las acciones que despliega esta autoridad para wrmborar la veracidad de 
lo reportado en los informes que rinden y difundir los resultados que se obtienen. Pues la Mciedad en general tiene derecho a w n m r  que 
partidos politicm estan obligados, y lo hacen, a rendir cuentas claras de todo recurso que reciben lanto público como privado: por lo que 
programa de difusión coadyuvaria positivamente en el animo de le gente. 

=o- - 
Difundir oportunamente a traves de las redes sociales las actividades de fiscalizaci6n realizadas por el Instituto. asi como los resultados de los 
pmcesos de verificación que lleva a cabo la UTEF respecto de los Informes que rinden los partidos politicos, con el prop6sito de transparentar entre 
los habitantes del Distrito Federal. el origen y destino de todos los recursos públicos y privados que reciben y ejercen. asi tambien mantener 
actualizado el sitio de lntemet de este Instituto. en particular la sección de transparencia en lo relativo a lo dispuesto en el articulo 19, fracción XII de 
la Ley de Transparencia y Acceso a la información Pública del Distrito Federal. 

E T r a n s v e d g a d r - i  . 
Apllcaclón 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

l 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 [ >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 ,132 1 Total 1 
O I O I o I O I O I O I o I o I o I I o 



. . . - . ... 
1 1 1 Desarrollar en coordinaci6n con la 1 Proorama de 1 1 1 01/02 1 31/03 1 

UTCSTyPDP una propuesta de programa de &bajo 
difusión de las actividades y resultados de los 
procesos de fiscalizaci6n. 

2 Elaborar los informes de seguimiento del Informe 2 01/07 31112 0 0 1 1 2 
programa de difusibn 

seguimiento del plan de difusibn 2 informes de seguimiento del plan de 
difusi6n realizados en 6 meses'.50/2 
informes de seouimiento del olan de 1 

3 

I I I I I I I programados '1 \\ 

Actualizar el sitio de Interne1 lnstitucional en lo 
relativo a dictfimenes, auditorias y 
resoluciones a los partidos politims 

3 

Fecha de elaboracibn: viernes 07/septiembre/2012 

Fecha de entrega: lunes lOlseptiembrel2012 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Reyna Marla Munguia Quiñones, Analista Admiistratiw. 

Actualizaci6n 

Eficacia en la actualiiaci6n del micmsitio de lntemet 
lnstitucional 

4 

Porcentaje 

01/01 

difusi6n p&ramados'.50 

Eficacia=L"íplM'Tr 
4 informes de actualizaci6n en un ano 

'114 informes de actualizaci6n 

31H2 

Anual 

i 1 1 

1 1 1 1 4 



Nombre, cargo y firma de quien revisd: Mano Alberto Huerta Nicoli, jefe de Departamento Analisis Contable. 

Nombre, cargo y firma de quien autonzA: Felix Varela Rodriguez. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica Especializada de Fiscalización. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 nP0 1 Ejercicio Fiscal 
01-01-11-15-52 S 2013 
Denominación 
Concerlacibn de convenios de apoyo y colaboraci6n para el ejercicio de participacibn ciudadana. 

Objetivo e-~iratégico con el que se vlncula 
04 Or~anizai os ~rocesos de ~arcici~acbn c.~daoana oel Dislnlo Fweral. mealante a im~emenlaubn de mecantsmos d versos aue lavoiezwn una 1 1 

participacibn ciudadana. 
d) Desarrollar e implantar gradualmente el uso de instrumentos tecnol6gicos en los procesos electorales y de panicipacibn ciudadana. 
Programa General o instltucional con el que se vincula 
25 Programa General de Organizacibn de los Procesos Electorales e Instrumentos de Participación Ciudadana. l l 

Llnea estratbglca con la que se vlncula 
03 Organizaá6n de procesos eledorales y de panicipacibn ciudadana. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Prever la organizacibn de los Instrumentos de los procesos electi~os de los brganos de representacibn ciudadana e instrumentos de participacibn 
ciudadana en años no electorales. 
b) Mantener actualizado y presentar propuestas, en su caso, del marco técnicenonnalivo que pennila llevar a wbo los procesos electorales y de 1 

Jusiiiík&bn \ ............ ....... - .......... 
La organizacl6n. administra65n y ejecuci6n del proceso electivo de comites ciudadanos. se puede favorecer mediante la reciprocidad 

V 
interinstitucional que conlleve apoyo y colaboracibn. 

-7 .~. -. . . 

Fortalecer la organización del proceso eleclivo 2013 de comilbs ciudadanos y consejos de los pueblos, mediante las suscripcibn de acuerdos 
apoyo y colaboración con diversos entes públicos. privados y sociales. 
..-......... ........... ........................................................................................................................................... 

~ t r a n s v e r a a ~ a d  \ - ~ 

Aplicación 1 Núm. da linea deacción 1 Nombre de la línea de acción 
EG 1 - Lineal 02 1 Fomento y concertación de acciones institucionales en pro de la igualdad 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I o I o I o I o I o I I o 

. . 
- N o n e s  \ 

Num. 
Acción 

1 1 Suscribir convenios de apoyo y coiaboraci6n. 1 Convenio 1 4 1 01101 1 31112 1 o 1 2 1 2 1 0 1 4 

~ ! ! S = a b o o l b . < L a q o c % s 3  . .  ... ..... . -. . . .  

Denominacl6n de la acción Unidad de 
rnedlda 

Cuantificación 
fisica 

Periodo de ejecucibnl Programación 
lnlclo 1 Fin der. 1 Zdo. 1 3er. 1 4to. 

Total 



Núm. 
Indicador 

1 

Fecha de elaboraabn: lunes 101sepliembre/2012 

Fecha de entrega: lunes lOlseptiembre12012 

Núm. 
Meta 

Nombre, cargo y 6nna de quien elaboró: Samuel Albetlo Cenanles Lbpez. Asesor. 

Denominación del indicador 

Numero de convenios susuitos 

1 I~uscribir  cuatro convenios 2013 1 Convenio 

Meta 

Nombre. cargo y firma de quien auloriz6: Gustavo Anzaldo Hemdndez, Consejero Presidente. 

Unidad de 
cuantiflcación 

Cifra absoluta 

Unidad de medida 

Nombre. cargo y f i n a  de quien revis6: Samuel Alberto Cervantes Lbpez, Asesor. 
- 

Fórmula de cálculo 

Impacto 
esperado=ResultadoslObjetivos ' 100 
Impacto esperado=lotal de convenios 

suscritos en el periodoltotal de 
convenios pmgramados '100 

Periodicidad 

Trimestral 

Enlace 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
I*lrnOMIOi>CI 
aiiasrrot6ptiu FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

c , A c t i v i d á ~ ~ t l t u ~ a l . i  ' . \ -- 
URRO-ResultadoSubresultadoN~mero 1 nP0 Elerclclo Fiscal 

0241-11-1553 S 2013 
Denominación 
Supervisión y evaluación de los pmcedimientos de Participación Ciudadana. 

. . . .  
. .  e * s ? \ r i n c ~ l a i _ a n ~ w ~ ~ c . e n ~ ~ L < r e & ~ J ! ~ ~ ~ A  . - -  4 

Obfetlvo estratbglco con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de ~a r l i c~~aa0n  ciuoadana de Distnio Feaeral mediante la imolementac~ón de mecanismos diversos a ~ e  favorezcan una 1 1 
mejorgobemanzi 
Linea estrathglca con la que se vlncula 
03 Organización de procesos electorales y de participación ciudadana. 
Llnea de acción con la que se vincula 
a) Prever la organización de los Instnimentos de los procesos electivos de los órganos de representación ciudadana e instrumentos de participación 
ciudadana en años no electorales. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
25 Programa General de Organ zación de los Procesos Electorales e Inslrumenios de Partc pacibn Cf~oadana 

~ h J % i ! ! c a ~ i e a  .... .............. ...-................ 

Para el cumplimiento de los fines del IEDF definidos en el articulo 20 del C6digo de Instituciones y Procedimientos Electwales del Distrito Federal 
(Código). se establece la conformación del órgano superior de direccidn. Las atribuciones de dicho órgano colegiado. respecto de los procedimientos 
de participación ciudadana, se enuncian en el articulo 35 del Código fracciones 1, inciso d), XXVI. XXVll y XWI del Cddigo y en 106 articulas 84 y 109 
de la Ley de Participación Ciudadana del Distrito Federal en cuanto a la Eleccidn de Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos y la Consulta 
Ciudadana sobre presupueslo paiticlpativo. El Consejo General cuenta con comisiones con el objeto de supervisar y vigilar el cumplimiento de 
acciones ins(ituclonales que lleven a cabo los órganos ejecutivos y tbcnicos del Instituto. en el ambito de su competencia. de conformidad con 
arliculos 36, 37 y 38 del Código. 

. 
. . . . .  . . .  . .  . ..... . . . .  ... .... 

.. - B - p e A h .  .. - hh..hh..h.hhh..h.h 

Contribuir al uso óptimo de los rewnos institucionates, a través de la supervislbn y evaluación de las acciones vinculadas a los procesos de 
participación ciudadana. 

t ~ r a n s v e r s a l i d a d  . \ -- .- - - - - -- . . 

~ l l c a c i ó n  1 Num de línea de acción 1 Nombre de la Iinea de acclón 

I IW I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

O I O I o I o I O l O I o l o I O I I o 

nc~~nes \ 
Num. Denominación de la accidn 

Acción 
Unidad de 

I I I I I I I I I l 
medida 

Cuantificación 
fisica lnlcio 1 Fln 1 ler. 12do. [ 3er. 1 410. 

Periodo de ejecuclónl Programación Total 



1 

1 1 procedimientos de participación ciudadana. 1 ' 1  

~ l n d i c a d o r e a d e l a s ' a c c i o n e ~  

0 

Núm. 
lndlcador 

1 

~ s : q ¿ ~ o s ~  

Fecha de elaboración: martes 30lodubre/2012 
n 

Fecha de entrega: martes 30/octubre12012 

Generar acuerdos en el Consejo General 
vinculados a los procedimienlos de 
participación ciudadana. 

Fórmula de cálculo 

Impacto 
esperado=Resultados/Objetivm ' 100 

Actas vinculadas con los 
procedimientos de participación 

ciudadana /Actas vinculadas con los 
procedimientos de participación 
ciudadana. programadas '100 

Núm. 
Meta 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Jose Luis Perdomo León. Asesor Consejera Claudia Zavala Perez 

Denominación del Indicador 

Porcentaje de impacto producido por la generación de 
acuerdos en el Consejo General vinculados con los 
procedimientos de participación ciudadana. 

Nombre. cargo y f i n a  de quien reñs6: Jose Luis Perdomo Le6n. Asesor Consejera Claudia Zavala Perez l r 

4 Acta 2 

Unidad de 
cuantlilcaclón 

Porcentaje 

Periodicidad 

Trimestral 

I~ograr el nivel óptlmo de generaudn de acuerdos en las sesiones del Conselo General, vrnculados con los 1 Acta 

Meta 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Maestra Beatriz Claudia Zavala Pérez. Consejera Electoral I \ 

2 

Enlace 

Unidad de medlda 

4 01107 30110 O 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

l ~ n i d a d  responsable (UR): 102 Consejeros Elecloraies (CE) 1 
Responsable operativo (RO): 102 Consejera Electoral 
Enlace administrativo: 1 Coordinador de Asesores 

~ & t i v i d a d l n t i ~ i o n a i ~ ~ . : . i r P ,  

URdO-Resultadouubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
02-02-11-15-54 S 201 3 
Denominación 
Supervisión y evaiuacibn de los procedimientos de Participacibn Ciudadana. 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de participación ciudadana del Distrito Federal. mediante la implemenlacibn de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobernanza. 
Linea estrateglca con la que se vincula 
03 Organizacibn de procesos electorales y de participación ciudadana. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Prever la organizacan de los Instrumentos de los procesos electivos de los órganos de representación ciudadana e instrumentos de partlcipacibn 
ciudadana en anos no electorales. 

Programa General o instituclonal con el que se vincula 
25 Pmgrama General de Organizacibn de los Procesos Electorales e Instrumentos de Participacan Ciudadana. - 

. . . .. . . . 
m ~ u s t i f & a c i 6 n ¡  -- -- 

Para el cumplimiento de los fines del IEDF definidos en el articulo 20 del Cbdigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal 
(Cbdiaol. se establece la confonnacibn del óraano sumrior de direccibn. Las atribuciones de dicho broano wlwiado. resmdo de los Dmcedirnientos 

, U 
Ide 02icioacibn ciudadana. se enuncian en eiartlculo 35 del Códioo fracciones l. inciso d). XXVI. XXVUil v XXXI>~I C'M& v en los artkuios ñ4 v 109 1 ~ ~~ ~~ ~~ ~~~ ~~~ ~ ~~ . ~ ~~ ~ , .  ~ . ~ , ~~ - -  ~~~ d ~ ,  - ~~ ~ ~~ ~- ~ 

de ia ~ e y  de Pan cipac ónC/idaoana del Dislnio Federa en cuaGo a a E ecc ón de Com 16s Ci~aadanos y Conselos de los P~eblos y la Consu la 
Ciuoadana soore presLpuesto participatrvo El Conse.0 General cJenLa w n  mmis ones con el objeto ae superv sar y v iq  lar el cumplimtonlo d 
acciones insiiiuoonales que lleven a cabo los biganos ejecutvos y lecnims de Instiiuio en el dmbiio ae su wmpelencla. de confomiioad 

larticulos 36. 37 y 38 del C6digo. \ 1 
~~~ ~~ ---.. ~~~ ~ .- ~~ - - ~  

Contribuir al uso óptimo de los recursos instilucionales. a través de la supervisión y evaiuacibn de las acciones vinculadas a los procesas de 
participación ciudadana. 

" ' Transversalidad " : '-\ . . -. -. -. . . - - . .. . . ., . . .. . . 
Aplicación 1 Núm. de Iinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1 LineaJ 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I O I O I o I o I o l o I O I o I I o 

.. .Acciones \ 
Num. 

Acción 
I i I i I I I i I l 

Denominaclbn de la acción Unidad de 
medida 

Cuantiticación 
fisica 

Periodo de ejecuciónl Programación 
lnicio 1 ~ i n  1 ler. 1 2do. 1 3er. 1 410. 

Totdl 



1 

(Núm. 1 

Núm. 
Indicador 

1 

edida 1 

~ l n & & . o & e & d f i ~ : a ~ ~ ~  

Generar acuerdos en el Consejo General 
vinculados a los procedimientos de 
participaci6n ciudadana. 

Meta 1 
Lograr el nivel 6ptimo de generacibn de acuerdos en las sesiones del Consejo General. vinculados con los Acta 

Denominación del Indicador 

Porcentaje de impacto producido por la generaci6n de 
acuerdos en el Consejo General vinculados con los 
procedimientos de participacl6n ciudadana. 

- ~.. - . . 

Fecha de elaboracibn: martes 301odubre12012 

Fecha de entrega: martes 301octubre12012 

Nombre, cargo y firma de quien elabar6: Romeo Dector Garcia. Asesor. \ 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: José Manuel San Ciprian Farah. Coordinador de Asesores. 

Nombre, cargo y firma de quien autonz6: Femando José Diaz Naranjo. Consejero Electoral. 

. .  . .... 

Acta 

Unidad de 
cuantiflcaclón 

Porcentaje 

4 

Fórmula de &lculo 

Impacto 
esperado=ResultadodObjetivos ' 100 

Actas vinculadas con los 
procedimientos de parücipacibn 

ciudadana /Actas vinculadas m n  los 
procedimientos de participaci6n 
ciudadana. programadas '100 

O1107 

Periodlcldad 

Trimestral 

30/10 

Enlace 

O 0 2 2 4 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

t'aezp-S \ 

Unldad responsable (UR): 102 Consejeros Electorales (CE) 
Responsable operativo (RO) 103 Consejero Electoral 
Enlace administrativo: IAsesor, Roberto Govea Araiza 

~ M ! ~ b a b ! ~ ~ l t u . c ! o n a !  i -. 

UR-RO-ResuliadoSubresuliadoNumero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
0263-1 1-15-55 S 2013 
Denominación 
Supewisidn y evaluaci6n de los procedimientos de Participacidn Ciudadana. 

Objetivo estraíégico con el que se vlnwla 
04 Organizar los procesos de participacidn ciudadana del Distrito Federal, mediante la implementaci6n de mecanismos divenos que favorezcan una 
mejor gobemanza. 
Linea estrategica con la que se vlnwla 
03 Organización de procesos electorales y de participacidn ciudadana. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Prever la organización de los Instrumentos de los procesos electivos de los 6rganos de representacl6n ciudadana e instnimentos de participación 
ciudadana en arios no electorales. 

Programa General o instiNcional con el que se vincula 
25 Programa Genera de Organizac 6n de os Procesos Electorales e nstnmenlos ae Panicipac On Ciddadana. 

~ ~ . 3- . - ~ ~ Z J ~ Z @ S A ~ > A .  ....--.-.. ....... .. - ... -...p.- 

Para el cumplimiento de los fines del IEDF definidos en el articulo 20 del CWigo de lnstiuciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal 
(Cbdigo). se establece la wnformaci6n del 6rgano superior de direcú6n. Las atribuciones de dicho 6rgano colegiado, respecto de los procedimientos 
de parücipación ciudadana, se enuncian en el articulo 35 del CWigo fracciones 1, inciso d). XXVI, XXVll y XXXl del CMigo y en los articulos 84 y 109 
de la Ley de Participación Ciudadana del Distrito Federal en wanto a la Elecci6n de Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Ciudadana sobre presupuesto participaüvo. El Consejo General wenla w n  wmisiones con el objeto de supervisar y vigilar el 
acciones institucionales que lleven a cabo los 6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto. en el ámbito de su competencia. de 

U 
articulas 36. 37 y 38 del CWigo. \ 1 
..... ............................................................................... . .  ...... . . . . . . . .  ........ 

I=obi@K%edrn!co i\ -- -- . . .  - -. ... -- ....... .- - . . . . .  -. ...... -. ... 

Contribuir al uso dptimo de los recursos institucionales. a traves de la supervisibn y evaluacibn de las acciones vinculadas a los procesos de 
participaci6n uudadana. 

~ ~ 

7 r a n ~ r s a l i d a d  5. -- - 
Aplicación 1 Núm. de llnea de acción 1 Nombro de la linea de acción 

l !?%i I 
Poblaclón por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

O I O I o I o I I o I o I o I o I I 

D c o n e s  \ 
Num. Donominaclón de la acclón 

Acclón 

- 
Num. Donominaclón de la acclón 

Acclón 
i I l I I I I I I 

Unldad de 
medida 

I i I l I I I I I I 

Cuantificaclón eriodo de ejecución1 Programación Toial 
fisica Inicio 1 F8n 1 ler. I2do. 1 3er. 1 410. 

Unldadde 
medida 

CL 
fisica 



1 

Fecha de elaboración: martes 30/oclubre/2012 

Fecha de entrega: martes 30/oclubre12012 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: C.P. Roberto Govea Araiza, Asesor. \ 
Nombre. cargo y firma de quien revisb: C.P. Roberto Govea Araiza. Asesor. 

Nombre. cargo y firma de quien a u t o ~ ó :  Mtro. Angel Rafael Diaz Ortiz. Consejero Electoral. 

. . . . ~~ 

Núm. 
Indicador 

1 

-&-- 

Generar acuerdos en el Consejo Genera 
vinculados a los procedimienlos de 
participacibn ciudadana 

Denominación del indicador 

Porcentaje de impacto producido por la generacibn de 
acuerdos en el Consejo General vinculados w n  los 
procedimientos de participacibn ciudadana. 

Acta 

Unidad de 
cuantliiwción 

Porcentaje 

4 01/07 

Enlace Fórmula de cálculo 

Impacto 
esperado=Resulfados/Objetivos ' 100 

Actas vinculadas con los 
procedimientos de participacibn 

ciudadana /Actas vinculadas w n  los 
procedimientos de partiupacidn 
ciudadana. programadas '100 

Periodicidad 

Tnmestml 

30110 O 0 2 2 4 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

&&po,nsab!e~. 

Unidad responsable (UR): 102 Consejeros Electorales (CE) 
Responsable operativo (RO): 104 Consejero Electoral 
Enlace adminlstralivo: [Asesor, Annel Yaspik Seno 

-m 
UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

02-04-1 1-15-56 S 2013 
Denominación 

Objetlvo esirategico con el que se vlncula 
04 Organizar los procesos de participación ciudadana del Distrito Federal. medianle la implementacidn de mecanismos diersos que favorezcan una 
mejor gobemanza. 
Linea estratkgica con la que se vincula 
03 Organizaci6n de procesos electorales y de participación ciudadana. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Prever la organización de los Instrumentos de los procesos electivos de los 6rganos de representación ciudadana e instnimentos de participación 
ciudadana en amos no electorales. 

Programa General o instituclonal con el que se vlncula 
25 Pmgrama General de Organizacibn de los Procesos Electorales e inst~mentos de Participacidn Ciudadana. 

~~~~ . . . . .  

-.. -- 

Para el cumplimiento de los fines del IEDF definidos en el ariiculo 20 del Cbdigo de instiluuones y Procedirnienlos Electorales del Distrito Federal 
(Código), se establece la wnformaci6n del órgano superior de direccidn. Las atribuciones de dicho órgano wlegiado, respecto de los procedimientos 

u 
de ~articioación ciudadana. se enuncian en el articulo 35 del Cddiao fracciones l. Inciso d). XXVI. XXVll v XXXl del Cddiao v en los articulas 84 v 109 
de la .e; de Partupaci6n Ciudadana del Distmo Federa en cuanio a a Elecci6n de ~ c k i t 6 s  ~ i ~ d a d a i o s  y ~onsejosde'~os PLebos y la ~onsu la  
Ciudadana sobre presdpuesto parucpativo El Consejo General cuenta w n  wmisiones con el objeto oe supeiv8sar y wgilar el cumplim,ento de las 
acclones inslitJaonales que leven a cabo los 6rganos ejecut vos y I kn lws  del Instit~to en el Ambilo de su competencia de confon dad con 

1 anicuios 36. 37 y 38 del código. 1 i‘ 

l~ontnbuir al uso óptimo de los recursos instiucionales, a travbs de la supervisidn v evaluación de las acciones vinculadas a los procesos de IV\ 
articipación ciudadana. 1 ru 

f r a n s v e r s a l l b ~  . - - -- 
Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

1 Lineal 1 \ 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o 1 o 1 o I O 1 I O I o 1 o I o I I 

* , A C C  o n e S m  

Num. 
Acción 

Denominacldn de la acción 

i 1 I i 1 I I 1 1 

Unidad de 
medida 

Cuantificación eriodo de ejecución1 Programación 
fisica Inicio 1 Fin 1 ler. 12do. ( 3er. 1 410. 

Total 



cuantificaci6n 

Actas vinculadas con los 
procedimientos de participación 

ciudadana /Actas vinculadas con los 
procedimientos de pa~cipación 

Fecha de elaboración: martes 30/oclubre/2012 

Fecha de entrega: martes 30/actubre12012 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Annel Yaspik Serio, Asesor. 

1 

Nombre, cargo y f i n a  de quien revisó: Cada A. Humphrey Jordan. Consejera Electoral. I \ 

~ ~ ? d ! ~ a d o ! e d ~ d l i a & c c L o n ? ~  

Generar acuerdos en el Consejo General 
vinculados a los pracedimienlos de 
participación ciudadana. 

01/07 O 30110 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Cada A. Humphrey Jordan. Consejera Electoral. 

Acta 

\ 

0 4 2 2 4 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL f i ~ ~  v !2~&0% 
FICHA DESCRIPTIVA PROGRAMA DE OPERATIVO LA ACTIVIDAD ANUAL INSTITUCIONAL 

h ~ e s p o n s a b i e s  - -~ -... ~~~ . 

Unidad responsable (UR): 102 Consejeros Electorales (CE) 
Responsable operativo (RO): 105 Consejero Elecloral 
Enlace administrativo: 1 Asesora, Consejera Electoral Yolanda Columba León Manriquez. 

f ~ ~ ~ i v l d a $ , ~  

UR-RO-ResultadoSubresultado-Niimero 1 Tipo 1 Elercicio Fiscal 
02-05-1 1-15-57 S 2013 

1c';udadana en &os no electorales. 1 1, 

Denominación 
S ~ p r v i s  ón y eva ~acion oe los proced mienlos de Panic pauon CiLoadana 

k~ncuil6n&neiPiáñGaneralde--- . . . . . . . . . - . . .. . - - - - - . . . . . . . . . . . . 

Programa General o institucional con el que se vlncula 
25 Programa Genera de Oiganizac ón de os Procesos E eclorales e nslnmentos ae Panicipac bn Ciddanana 

Objetivo estratbgico wn el que se vincula 
04 Organizar los procesos de partrc pación ciuoadana de Distmo Feaeral. medfanle la irnp ementac ón de mewnisrnos diversos qLe favorezcan una 
me,or gobemanza. 
Unea estratbglca con la que se vincula 
03 Organ raci6n de procesos electorales y de participauón ciLoadana 
Llnea de acci6n con la que se vincula 

~ ~ 

. -. 

Para el cumplimiento de los fines del IEDF definidos en el artkulo 20 del Código de Instituciones y Procedimientos Electorales del Disttito Federal 
(Caigo), se establece la conformaci6n del órgano superior de dirección. Las atribuciones de dicho órgano colegiado, respecto de los 
de participación ciudadana. se enuncian en el ariiculo 35 del CMIgo fracciones 1, inciso d), W i ,  XXVli y XMI del CMigo y en 
de la Lev de Participación Ciudadana del Distrito Federal en cuanto a la Elección de Comit6s Ciudadanos y Consejos de los 

t 

lciudadana sobre ~ ~ e s u ~ u e s t o  oariici~ativo. El Conselo General cuenta con comisiones con el objeto de supervisar v vigilar el cumplimiento de l is 1 

a l  Prever la omanizac~ón de los Instrumentos de los procesos elecl vos de los 6rnanos oe represeniacdn ciddadana e nstrumentos de parilcipac ón 1 
. . 

acciones institucionales que 1le;en a '  cabo los 6rganós ejecutivos y técnicos del Instituto, en el ~mbiito de S; mmpe~en~a.  de conlomidad con ¡o& 
articulos 36. 37 y 38 del CMigo. 

~ .~ ...... . . ........ . ..... . .... . . . . . . ~. . .- - - . ~.~ ~. 

i r  a uso apm de los recursos instluuonales. a t&s de la supervi& y evaluaci6n de las acciones vinculadas a los pmesos de 1 -e 
1 participación ciudadana. 1 \ 

Aplicacl6n 1 Núm de línea de accl6n [ Nombre de la linea de acción 
1 Lineal I 

Población por atender 
Muleres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I O I o I I o I o I o I O I I 

Num. 
Accion 

I i i I I i l l I I 

Denominación de la acción Total Unidad de 
medida 

Cuantitcaclón 
Ssica 

Periodo de ejecución1 Programaci¿n 
Inicio 1 Fin ( le r .  12do 1 3er. [ 410. 



1 

Núm. 
lndlcador 

1 

Lograr el nivel bptimo de generación de acuerdos en las sesiones del Consejo General, vinculados w n  los Acta 

procedimientos de participación ciudadana. 

Indlcadores de la,s:a 

Acla Generar acuerdos en el Consejo General 
vinculados a los procedimienlos de 
participación ciudadana 

............................. 

Denominación del indicador 

Porcentaje de impacto produado por la generación de 
acuerdos en el Consejo General vinculados w n  los 
procedimientos de participacibn ciudadana. 

Núm. 
Mota 

\ 
Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Patncia Guadalupe Marin López. Asesora de Consejera Eledoral Yolanda Columba León Manriquez. 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Patricia Guadalupe Mann Lbpez, Asesora de Consejera Electoral Yolanda Columba Ledn Manrlquer. 

4 

Fecha de elaboración: martes 301oclubre/2012 

Fecha de entrega: martes 30/oclubre/2012 

Nombre. cargo y f i n a  de quien autonz6: Consejera Electoral Yolanda C. León Manriquez I \ 

Unldad de 
cuantlficaclón 

Porcentaje 

, , ,  Meta . , ++ . . 
. . 

Y 

01/07 

Unidad de medida 

Fórmula de cálculo 

Impacto 
esperado=Resullados/Objetivos ' 1W 

Actas vinculadas w n  los 
procedimientos de participacibn 

ciudadana /Actas vinculadas m n  los 
procedimientos de participación 
ciudadana, programadas '100 

30110 

Periodicidad 

Trimestral 

0 O 

Enlace 

2 2 4 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
IULIMIO WCTCDCL 
alpl?mroscEw FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 102 Consejeros Electorales (CE) 
Responsable operativo (RO): 106 Consejero Electoral 
Enlace administrativo: ]Asesor, Verónica Peralta Alarcón 

I I 
Denominación . .+ 
Supervisión y evaluación de los procedimientos de Parücipac"- -:-A->--- 

Objetivo esbatégico con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de participacibn ciudadana del Distrito Federal, mediante la implementación de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobemanra. 
Llnea estratbgica con la que sevlncula . , . , 
03 Organización de procesos electorales y de participación ciudadana. 
Linea de acción con la que se vincula .. - ,r 
a) Prever la organización de los Instrumentos de los procesos electivos de los órganos de representacibn ciudadana e insirumentos de participacidn 1 ciudadana en arios no electorales. I 
Programa General o lnstitucional u>n el que se vincula 
25 Programa Genera ae Organizac Ón ae los Procesos E eciorales e nsrnmenios de Pan.cipac bn C.~dadana. 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

........ 

Para el cumplimiento de los fines del IEDF definidos en el articulo 20 del Cbdigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal 
(CMigo), se establece la conformacibn del drgano superior de dirección. Las atribuciones de dicho órgano colegiado, respecto de los procedimientos 
de participación ciudadana, se enuncian en el articulo 35 del CMigo fracciones 1, inciso d). XXVI. XXVll y XXXl del Código y en los artículos 84 y 109 
de la Ley de Participación Ciudadana del Distrito Federal en cuanto a la Elección de Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos y la Consulta 
Ciudadana sobre presupuesto pariicipativo. El Consejo General cuenb con mmisiones con el objeto de supervisar y vigilar el cumplimiento de las 
acciones institucionales que lleven a cabo los 6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto, en el Ambito de su competencia. de conformidad con & 

1 artículos 36, 37 y 38 del Código. \* 1 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

. 

Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

l Lineal 

Población por atender 
MuJeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 w62 1 Total 1 
o I o I o l o I I O I o  I o I o I l 

~~~~~5~ 

Num. 
Acción Inicio 1 Fin 1 ler.  I2do. 1 3er. 1 4to. 

1 I I I I i I I l 1 

Denominación de la acción Unidad de 
medida 

CuantiRcaci6n 
fisica 

Periodo de ejecución1 Programación 



1 

Fecha de elaboracibn: martes 30loctubrd2012 

Fecha de entrega: martes 3OloctubreRO12 . 
Nombre. cargo y firma de quien elabarb: Verbnica Peralta Alarcbn, Asesor 

Nombre. cargo y 6 m a  de quien revisb: Ver4nica Peralta Alarcbn, Asesor 

Nombre, cargo y tima de quien autoñzb: Néstor Vargas Solano, Consejero Electoral 

..... ~ ~ 

Núm. 
Indicador 

1 

Il!ndkbooslkJ9&~*%qC5- 

Generar acuerdos en el Consejo General 
vinculados a los procedimientos de 
participación ciudadana. 

DenomlnacMn del indicador 

Porcentaje de impacto producido por la generacibn de 
acuerdos en el Consejo General vinculados con los 
procedimientos de participacibn ciudadana. 

Acta 

Unidad de 
cuantiflcaclón 

Porcentaje 

4 

Fórmula de calculo 

Impacto 
esperado=ResultadodObjeLivos ' 100 

Actas vinculadas con los 
procedimientos de participacibn 

ciudadana /Actas vinculadas con los 
procedimientos de padcipacibn 
ciudadana. programadas '100 

01/07 

Periodicidad 

Trimestral 

30110 

Enlace 

O 0 2 2 4 



G l E D F  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
I W r n l O  wtcwx 
ULDI)RIOALIW 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ R e ~ p o n s a b l : ~  . 1 
Unldad responsable (UR): 104 Secretaria Administrativa (SA) 
Responsable operativo (RO): 102 Direcci6n de Recursos Humanos y Financieros 
Enlace administrativo: [Subdirector de Personal y Relaciones Laborales, L.C. C. Roberto Damian Garcla 

.+m- -- 

UR-RO-ResultadoSubresultadoNúmero 1 ~ P O  1 Qerciclo Fiscal 
04-02-11-15-01 A 2013 
Denomlnaclón 
Operacibn y wntml de pago de n6minas a los participantes en las actividades orientadas a la organizaci6n de los pmcedimientos e 
instrumentos de participacidn ciudadana 2013. 
Ly.. . . . ., . . . . . . . . . . - . . . . . . . . . . . . . . . - ~ . . . .  . .  . . . . .  . . . .  . .  . 

i n ~ ~ . a m O a n  GcnwaL4oDaz- . . . . . - . . . . .- . 
Objetivo estraUgiw con el que se vincula 
04 Or~anirar los ~mcesos de ~ancioaci6n ciudadana del Distnto Federal. mealante ,a imo.ementaciOn de mecanismos dversos ode favorezcan ~ n a  1 1 ~ ~ . ~ ~ 

mej~r-~obeman.& 
Línea estrat6glca con la que se vlncula 
06 Establecimiento de una politica de racionalidad y eficiencia. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Supervisar que las actividades se lleven a cabo con estricto apego a las normas de racionalidad. austeridad y disciplina presupuestaiia. 

Programa General o lnstltucional con el que se vincula 
18 Proqrama General ae Organizacidn y Funcionamtenio I II 

-p.p .~ 

El instituto Electoral del Distrito Federal de conformidad con lo establecido en los artículos 142 del C6digo de Instituciones y Pmcedimientos Electoral 
del Distrito Federal, 5 y 149 del Estatuto del Servicio Pmfesimal Electoral y demas personal que labore en el instituto Electoral de Distrito Federal. 
contratara personal eventual para las actividades orientadas a la organización de los procedimientos e instrumentos de participacidn ciudadana 2013. 
La Secretaría Administrativa a través de la Direcci6n de Rewrsos Humanos y Financiems. llevará a cabo el pago de las wntraprestaciones que 
dichos prestadores de s e ~ c i o s  devengaran con cargo al capitulo 1000. asi wmo los servicios derivados de las actividades que desamllarán. - 

--.-. ~ 

m@etp_lo :i-,\ .- .p.----. ,u 

Cumplir m eficacia en tiempo y forma con el pago de contraprestaciones de los prestadores de servicios por honorarios eventuales que participah 
en las actividades orientadas a la organizaci6n de los procedimientos e instrumentos de ~artici~aci6n ciudadana 2013. mediante la elaboracidn 

lprocesamiento quincenal de la nómina correspondiente. 
~ ~ . . ~ ~  ~ ..... ........ ..... .. . ~ .... ~~.~ ~ .~~ .~ -..~ -.. 

~ r a n s v e ~ a ~ ~  -~ 

Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 Uneal 
-A I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o I o I I 

tk5k!E! . Y - - . - . . . - .- . . -. . . - ..-. -. - 
Num. 

Acclón 
1 

Denominación de la acción Unidad de 
medida 

Cuantificaci6n 
fisica 

Perlodo de ejecución 
lniclo 1 Fin ler. 1 Zdo. 1 3er. 1 410. 

Programación 

25 Elaborar la glosa quincenal de movimientos e 

Total 

Glosa OllOl 31112 25 6 6 6 7 





Autor: Roberto Damian Garúa 08/09/2012 última Actualización: Maria del Carmen Meza Hernandez 14/09/2012 07:22:31 
p.m. 



o,,,, INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
W T m U l O M X I I Y  
c € L m i " o ( t ~  FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

1 U s p p n p a b k  \ 
Unidad responsable (UR): 105 Direccibn Ejecutiva de Capacitación Electoral y Educacibn Civica (DECEyEC) 
Responsable operativo (RO): 102 Direccibn de Capacitacibn Electoral y Proyectos Especiales 
Enlace administrativo: 1 Coordinador de Gestibn. Luis Leonardo Amhiz Toiedo 

UR-RO-ResultadoSubresultado-NUmero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
0502-11-1542 S 2013 
Denominación 
Coadyuvar en la capacilacibn electoral impartida en la eleccibn de los Comiles Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 

I 
Objetlvo estrat8gico con el que se vincula 
04 Organuar los procesos de parlic pac16n ciuoaoana de Dislnto Feoeral. med anle la implementac dn de mecan smos oiversos qLe favorezcan una i 1 
...-,-.=- " " 

Linea estratcgica con la que se vlncula 
04 Esiralegia de capac:Iación eecloral para la inteqrau6n de Mesas Dirmivas oe Casilla o Mesas Rece~toras de Volación u oplni6n en el mamo de 1 1 
procesos ilectorales y de participacibn ciudadana. - 
Linea de acci6n con la que se vincula 
b) Mantener actualizado y presentar propuestas, en su caso del marco operativo y didhctico que penita llevar a cabo la integraci6n de Mesas en los 
~rocesos electorales v de oarticioación ciudadana. 

. .. . . . 
Justificacl6n \ -. ., .,.: ". 

En el proceso de demomtizacibn del espacio publico en la Ciudad de Médco, se han establecido mecanismos que Incorporan la participaci 
influencia de la ciudadania en las deasiones de gobierno. ya sea de manera directa o mediante cdectivos de representacibn ciuda 

\ I . .  . ~ ~ 

c) Integrar las Mesas en los prwesos electorales y de participación ciudadana, con ciudadanos debidamente capacitados para realizar la funcibn de 
presidente. secretario o escrutador. el dia de la jomada electoral. 
d) Dar seguimiento y evaluar el proceso de integracibn de Mesas. 
Programa General o lnstiiucional con el que se vincula 
08 Capacitacibn Electoral 

Unos de esos mecanismos es el Comile Ciudadano y el Consejo de los Pueblos. que de acuerdo a la Ley de Participacibn Ciudadana del Distrit 
Federal (Ley de PaNcipacibn) son los brganos de representacibn ciudadana en cada colonia y pueblo originario del Distrito Federal y que tiene entre 
sus alribuciones la de representar los Intereses colectivos de los habiiantes de su ámbito territorial: conocer. integrar. analizar y promover las 
soluciones a las demandas o propuestas de los vecinos de su colonia: asi como supeivisar el desarmllo. ejewcibn de obras sociales. servicios o 
actividades proporcionadas por el Gobiemo del Distnto Federal en sus diferentes niveles. Y 

( 

Dichos drganos de representacibn son elegidos cada tres años mediante el voto libre. universal y secreto de los ciudadanos del Distrito Federal y 
para garantizar este derecho. la propia Ley de Participacibn y el CWigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Dislrito Federal (Código) 
señalan la responsabilidad que tiene el Instituto Electoral del Distrito Federal (IEDF) de organizar la jomada electiva de estos órganos ciudadanos. y 
en particular. el Código seaala a la Direccibn Ejecutiva de Capacitación Electoral y Educacibn Civica como responsable de mordinar los trabajos de 
capacitacibn electoral en los procesos electorales Y de participacibn ciudadana. 

En este sentido, la actividad institucional se presenta para atender las obligaciones que el marco juridico establece para el IEDF; en ella. se busca 
retomar la experiencia de la eleccibn de Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos realizada en 2010. asi como eficientar la operacibn y los 
materiales didhctiws utilizados en dicha eleccibn. 

Por lo que respecta a la Consulta Ciudadana en tomo al presupuesto participativo. el IEDF es la instancia responsable de organizar y vigilar el 
proceso de ejecucibn de dicha actividad, a travbs de la cual, los ciudadanos definirán los proyectos especificas en los que se aplicarán los recursos 
del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2013. en las colonias y pueblos originarios en que se divide el territorio del Distrito 
Federal. Dicha wnsulia se realizara el segundo domingo del mes de noviembre de 2013. 



1 Coadydvai en la integracon de las Mesas Receptoras oe Volacibn del proceso de elecclon de Comit6s Ciudaoanos y Conselos de 80s Pueblos con 
c ddaoanos capacilados que cLenlen con los conoc mienlos y nao, dades necesarios para e,ercer sds func ones eicienlemenie y en eslncto apego a 1 

Dos principios rectores del IEDF. 1 
. .. . . ~ ~.. ~ ~ ..... ~~ ~ ~. .~~ 

-dad- 

1 ITSJDF. ¡as ~élegaciones del D.F., y los organismos piibiicos autbnoios. 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción ( Nombre de la línea de acción 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61  1 >62  1 Tolai 1 0 - 1 2  1 13-20  1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O 1 450 1 2000 1 50 1 2500 1 O 1 450 1 2000 1 50 1 2500 1 5000 

DHDF - Lineal 0020 

~~ ~ 

m B c i o n - - p L  

Incorporar o reforzar, con la asesoria del Copred, el enfoque de igualdad y no discriminacibn en el 
diseño. oresuouestacidn v evaluación de las ooliticas v acciones oublicas del GDF. la ALDF. el 

4 

I didactica y operativa. I 

1 
Num. 

Acción 
1 

2 

3 

Nlim. 
Indicador 

m n d l c a d o r e s  de l a ~ a c c í o n e s ~  

de seguimiento y control 

Coadyuvar en las actmdades inherentes a la 
capacitacidn electoral de la Consulta 
Ciudadana del presupuesto participativo. en su 
caso 

Denominación de la acción 

Coadyuvar en la elaboracidn de la 
instrumentacibn didadica y operativa. 
Coadyuvar en la elaboracibn de contenidos de 
materiales diact iws y auxiliares. 

Coadyuvar en la elaboracidn de instrumentos 

1 IEficacia en la elaboraci6n de la lnstnrmentaci6n) Cifraabsoluta 1 Eficacia-L'TplMTr 1 Anual 1 i U Denomlnaci6n del Indicador 

2 

Informe 

3 

Eficacia- # de documentos 
programados a elaborar '11 #de 1 1 

Unldad de 
medida 

Documento 

Material 
didactico 

Documento 

Unidad de 
cuantificaclón 

Eficacia en la elaboración de los contenidos de 
materiales didacticos y auxiliares. 

4 

docdmenlos rea tzados '1 

Eficacia- I# de matena es diddcticos y 
aLXllareS a elawmr '11 rt oe 

malenales d ddclicos y aLa iares 

1 

Cifraabsoluta 

Eficacia en la elaboracidn de los instrumentos de 
seguimiento y control. 

realizados '1 1 
Eficacia=L'TplM'Tr Anual 

Eficacia. # de instrumentos de 

CuantiflcacMn 
física 

1 

3 

1 

Fórmula de c~ l cu lo  

Cifraabsoluta 

Eficacia en las actividades de capacitacidn electoral 
requeridas en la Consulta Ciudadana de presupuesto 
parücipativo. en su caso. 

seguimiento y control programados a 
elaborar '11 #de instrumentos de 

Eficacia= # de actividades 
programadas ' 1 1  #de actividades 

realizadas -1 

01/09 

Cifraabsoluta 

. . 

- ~ ~ ~ ~ .- 

Meta 1 Unidad de medldal 

Periodicidad 

Total 

1 

3 

1 

30111 

Enlace 

Perlodo de ejecución 

Meta 

2 
3 
4 

Programaclón 
Inicio 
15/05 

15/05 

15/05 

O 

Fin 
15108 

15/08 

15/08 

Elaborar un documento de instrumentacibn didactica y operativa. 
Elaborar tres materiales didactiws y auxiliares. 
Elaborar un documento de seguimiento y control. 
Elaborar un informe de actividades, en su caso. 

ter. 
O 

o 

O 

O 

Documento 

Material didáctico 
Documento 

Informe 

2do. 

0 

0 

O 

3er. 
1 

3 

1 

410. 

0 

0 

O 

O 1 1 



Fecha de elaboración: viernes 07/septiembre12012 

Fecha de entrega: lunes 101septiembre12012 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Verbnica Rlos Morales: Subdirectora de Diseño, Seguimiento y Evaluación. I I 
Nombre, cargo y firma de quien revis6: Jos6 Luis Gerardo Bamjas Martinez: Director de CapacitaciOn Electoral y Proyectos Especiales. I I 
Nombre, cargo y firma de quien autonz6: Raúl Ricardo Zúñiga Silva; Director Ejecutivc de Capacitación Electoral y Educación Civica. \ 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

s p o ? s a H e s  

Unidad responsable (UR): 105 D reccion E,ecuti<a de Capaciiac On Eleciora y Ed~cac 6n Civ ca (DECEyECl 
Responsable operativo (RO): 102 D.recci6n de Capaciia-ón El?-.---' " 
Enlace adrnlnistrativo: 1 Coord nador ae Gest ón. -uis Lei 

:<;iural y rroyectos Especiales 
mardo Amaiz Toledo. 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
0602-1 1-1503 S 2013 
Donorninaclón 
Capacilauón electoral impart da en el pieo~sc lo y10 relednd~m. en SJ caso 

Objetivo estrateglco con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de participación ciudadana del Distrito Federal. mediante la implementación de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobemanza. 
Linea estrategica con la que se vlncula 
04 Estrategia de capacitación electoral para la integración de Mesas Directivas de Casilla o Mesas Receptoras de Votación u ooinión en el marco de 

c) Integrar las   es as-en los p&esos electorales y de participación ciudadana. con ciudadanos debidamente capacitados para realizar la función de 
presidente. secretario o escrutador, el dia de la jornada electoral. 
d) Dar seguimiento y evaluar el proceso de integración de Mesas. 
Programa General o institucional can el que se vlncula 
08 Capacitación Electoral 

La Ley de Participación Ciudadana del Distrito Federal (Ley de PariicipacMn) establece los mecanismos mediante los cuales los ciudadanos pueden 
influir en las decisiones de gobierno. De ellos, dos son de particular interés para el Instituto Electoral del Distrito Federal (IEDF). ya que s 
organizaci6n y cómputo son atribuciones que la referida Ley de Pariicipacibn establece: el plebiscito y el refedndum. a 
Mediante el plebiscito, el Jefe de Gobierno somete a consideración de los ciudadanos, para su apmbacibn o rechazo y de manera previa a su 
ejecuci6n. los actos o decisiones que a su juicio sean trascendentes para la vida pública del Distrito Federal y w n  el referéndum. la ciudadania 
manifiesta su aprobación o rechazo sobre la creación. modiflcacibn, derogación o abrogación de leyes propias de la competencia de la Asamblea 
Legislativa del Distrito Federal. 

Si bien, no es obligatorio para las autoridades del Distrito Federal la aplicación de estos instnimentos de participación, es necesario considerar en la 
pianeación institucional, la eventual realización de alguno de ellos y prever las actividades a realizar, asi como contar w n  los recursos suficientes 
para su realización. 

~~~~ ~. -~~ ...... . .... . . ....... ~~ ~ . . . . .  ~ . . .-. . . . ... . ~ ~ 

,Obj~~~v~espcifico \ .-. 
Inlegrar las Mesas Receptoras de Opinión del plebiscito o referbndum. en su caso, w n  ciudadanos capacitados que cuenten w n  los wnocimlentos y 
habilidades necesarios para ejercer sus funciones eficientemente y en estricto apego a los principios rectores del IEDF. 

Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la línea de acción 
DHDF 1 Linea! 0020 1 InwrPOrar o reforzar. con la asesoria del Co~red. el enfoaue de iauaidad v no discriminación en el 

DHDF 

. 

+j0162 

diseno, presupuestación y evaluación de la; políticas y acciones públicic del GDF. la ALDF, el 
TSJDF. las Delegaciones del D.F.. y los organismos públicos autónomos. 

Diseflar. presupuestar, implementar, dar seguimiento y evaluar actividades de formación y 



capacitac/6n de la ciudadania. con participación de las osc y las asociaciones politicas. sobre las 
formas de panicipación ciudadana en el Distrito Federal. 

Poblaci6n por atender 

NUm. 

Anual 

Total 

12500 

Mujeres 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 

O ( 400 1 7000 1 100 1 7500 

o I o I o 1 o 

1 

2 

3 

Anual 

II.*ioms- ---------d.- - 

Hombres 
0-12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 

O 1 400 1 4500 1 100 1 5000 

o I o l o I o I 

Indicador cuantiflcaci6n 1 1 Denominacl6n del Indicador 

Anual 

Eficacia en la elaboración de la estrategia didáctica y 
operativa. 

Eficacia en la elaboración de instrumentos de 
seguimiento y control. 

Eficacia en la elaboraci6n de contenidos de materiales 
didácticos y auxiliares. 

~ ~ . - 
E b ' e t a ~ * - ? , o s _ n d i c a d o ~ ~  
Núm. Meta Unidad de medid 

\ \ 
Meta 

1 IElaborar un documento que contenga la estrategia didactica y operativa de capacitaci6n electoral para plebiscito y10 1 Documento 

Unidad de 

1 referbndum. en su MSO. 1 
2 1 Elaborar un documento de seguimiento y control. 1 Documento 
3 [Elaborar tres materiales didáclicos y auxiliares. 1 Material didáctico 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Fórmula de edlculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia: # de documentos 

pmgramados a elaborar '11 #de 
documentos realizados '1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= # de instrumentos de 

seguimiento y control pmgramados a 
elaborar '11 #de instrumentos de 

seguimiento y control realizados '1 

Eficacia=L'TplMTr 
Eficacia. # de materiales didácticos ) 

auxiliares programados a elaborar '11 
de materiales didácücos y auijliares 

realizados '1 

Periodicidad Enlace 



Fecha de elaboración: lunes 101septiembre/2012 

Fecha de entrega: lunes 10/sepliembre12012 

Nombre. cargo y firma de quien eiabor6: Verónica Rios Morales; Subdirectora de Diseño. Seguimiento y Evaluación. 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: José Luis Gerardo Barajas Marlinez; Director de Capautación Electoral y Proyectos Especiales. 

Nombre, cargo y l ima de quien autorizó: Raúl Ricardo ZúRiga Silva: Diredor Ejecutivo de Capacitación Electoral y Educación Civica. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

I A c t i v l - ~ v \  

UR-RO-ResultadoSubresultado-Númem 1 Tlpo 1 Ejerclclo Fiscal 
05-02-11-16-01 S 2013 
Denominación 
Análisis realizado de la normatividad y estrategias utilizadas en el pasado Proceso Electoral Ordinario 201 1- 2012. 

Objetlvo estrat6glco con el que se vlnwla 
03 Organizar los procesos electorales locales a Vavés de la mejora continua de los procedimientos y de innovaciones tecnológicas, w n  el fin de 
garantiuar la emisión del voto libre y secreto, directo, personal e intransferible. considerando a los ciudadanos del Distnto Federal radicados en el 
extranjero. así como resultados wnfiables en la renwacidn peri6dica de los órganos Legislativo. Ejecutivo y en las demarcaciones territoriales del 
Distrito Federal. 
Llnea sstrat6glca con la que se vincula 
04 Estrategia de capacitación electoral para la integraciin de Mesas Directivas de Casilla o Mesas Receptoras de Votaci6n u opinión en el marco de 
procesos electorales y de participación ciudadana. 
Linea de acción con la que se vlncula 
b) Mantener actualizado y presentar propuestas, en su caso del marco operativo y didáctiw que pemita llevar a cabo la integracibn de Mesas en los . 
procesos dedorales y de padicipación ciudadana. 

Programa General o instilucional con el que se vincula 
06 Capacitación Electoral 

En la capacitación electoral es indispensable disefiar estrategias para garantizar que los ciudadanos que van a fungir como funcionarios de casilla 
adquieran conocimientos t6cniws. te6riws y prácticos para el buen desempeño de sus actividades el dia de la jornada electoral 

I Para lograr tal enwmienda, se tienen que evaluar y analizar las estrategias implementadas y la ejecuci6n de las actividades realizadas en el proceso 
electoral recién terminado. a fin de identificar factores susceptibles de ser mejorados en materia de capacitacibn electoral. 

Con todos esos insumos. se refomulahn los documentos normativos, didácticos y operativos para llevar a cabo de manera eficiente las actividades 
de capacitación en los procesos electorales y de partiupacidn ciudadana. 

Para que la evaluaciein y análisis de los diversos procedimientos implicados en la capacitación electoral sea efediva, se tomarán en cuenta las 
sugerencias realizadas por la empresa externa que realir6 un estudio de evaluaci6n del Programa de Capacitaci6n Electoral 2012: además. se 
tomarán en cuenta los cuestionarios aplicados a los asistentes instructores electorales y a los supervisores electorales; y se llevarán a cabo 
reuniones de trabajo w n  personal adscrito a los 6rganos desconcentrados. 

. . 
~ b j e t i v o . e s p e c i f l c o  \ .- 

Generar documentos operalivos y didácliws adecuados para eficientar las actividades de capacitación al integrar las Mesas Directivas de Casilla o 
Mesas Receptoras de Votación con ciudadanos capacitados que cuenten w n  los conocimientos y habilidades necesarios para ejercer sus funciones 
de manera adecuada y en estricto apego a los principios rectores del Instituto Electoral del Distrito Federal. 

L T r a n s v e r s s d a d  \ 

? 

Aplicación 1 Núm. delinea de acclón 1 Nombre de la linea de acción 
PDHDF 1 Lhea! 0020 1 lnwmorar o reforzar. w n  la asesoria del Coored. el enfoaue de iaualdad v no discriminación en el 

diserlo, presupuestación y evaluación de la; politicas y accione; publicas del GDF, la ALOF, el 
TSJDF, las Delegaciones del D.F.. y los organismos públicos autonomos. I 



Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Tolal 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I O I o I o I o I o I o I o I I o 

el proceso de integraci6n de Mesas Directiv 
e Casilla y detectar posibles mejoras y are 
e oportunidad que puedan ser proceden1 

L-& ~ 

evaluar el proceso de integraci6n de MDC y deteciar Eficiencia= # de documentos 
posibles mejoras y areas de oportunidad que puedan ser onsiderados a elaborar '11 #de 

a elaborar '11 #de informes 
elaborados '1 

~ n d i c a d o r e s ~  . -- 
Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

1 ]Elaborar un programa de trabajo para evaluar el proceso de inteqración de Mesas Direciivas de Casilla y detectar 1 Documento h 
posibles mejoras y Arcas de opon.niaad que puedan ser procedenles en futuros procesos electorales 

2 E a~orar ~n informe de las reuniones de iraoa,o con personal oe los Órganos oesconcenlrados para eval~ar el proceso de Informe 
iniegmci6n ae Mesas D reclivas de Cas lla 

3 Elaborar un informe de evaiuao6n del maienai ae apoyo as1 wmo el contenido de os malenales dladctiws y a~xiliares nlorme 
1 1 ulilizados en el pasado proceso electoral y de participación ciudadana. 1 1 \ 



Fecha de elaboración: lunes 10hepliembd2012 

Fecha de entrega: lunes 101septiembre12012 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Verdnica Rlos Morales: Subdirectora de DiseRo, Seguimiento y Evaluación. 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Jose Luis Gerardo Barajas Martinez; Director de Capacitación Electoral y Proyectos Especiales. 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Raid Ricardo Zuñiga Silva; Director Ejecutivo de Capacitación Electoral y Educacidn Clvica. 

m g e  Aanan Mirama lorres ~ U I U J ! ! ~  unima Actuaitzacion: Mana aei Garmen Meza Hernanaez 14N 
07:45:40 D.m. 
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. . .. . 
-Acciones- 

4 Contar con la Documentacibn Electiva Dowmentaád 1 01103 28106 O 1 O 
necesaria para la organizacibn de los procesos ~ l ~ ~ t ~ ~ ~ l  
e instrumentos de participacidn ciudadana de 
2013. 

5 Contar con los Materiales Electivos necesarios Material 1 01/03 28/06 O 1 O 
para la organización de los procesos e ele&oral 
instrumentos de participación áudadana de 
2013. 

6 Propiciar la capacitacjbn de los funcionarios Informe 2 01104 10109 O 1 O 
distritales en el uso de la documentación y los 
materiales electivos. 

~.~ ~ ~ . . 

-- .- . . . . . .. 

Núm. 
lndlcador 

1 

2 

Denorninaclón del Indicador 

Eficaua en la actualizac16n o desarrollo de los 
documentos técniws normativos para los procesos e 
Instrumentos de DarlIciDación uudadana a celebrame en 

3 

Unidad de 
cuantificación 

Cifraabsoluta 

Eficacia en el desarrollo o adualizacibn de los sistemas 
informAtiws en materia de organización electoral para la 
eleccibn de Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013. 

I 

Cifra absoluta 

Eficacia en el uso de instrumentos lecnológicos para 
apoyar las actividades en materia de organizacibn 
electoral en los pmcesos e instrumentos de 
participación ciudadana de 2013. 

4 

5 

segundo trimestre y otro en el tercer 
lrimestre'0.2511 documento 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia.1 informe elaborado en el 

v 

Cifra absoluta 

1 1 participación ciudadana de 2013. 1 1 segundo lrim~stre+0.25/1 informe 1 1 1 
~~ ~ 

Eficacia en a elabomcbn de la docJmentacbn electiva 
necesaria para la organwcibn de los procesos e 
instrumentos de participaábn ciudadanade 2013. 

Eficacia en la disponibilidad de los materiales necesarios 
Para la omanizacibn de los Drocesos e instrumentos de 

Enlace Fórmula de cálculo 

Cifra aosol~ta 

Cifra absoluta 

1 1 los materiales electivos. 1 ( segundo trimestre y otro en el cuarto 1 1 1 

Periodlcldad 

1 1 1 programado en el segundo trimestre 1 1 
6 Eficacia en la imparltibn de capacitacibn a los 

funcionarios distritales en el uso de la documentación y 
Cifraabsoluta Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia=l ~nforme generado en el 
Trimestral @ 



I trimestre'0.2511 informe programado 
en el segundo trimestre y otm en el 1 

~~ ~~~ 

~ e t a s : d e : l o r i n d ~  

1 ~ ú m . l  Meta 1 Unidad de medida 1 
~ e t a  1 1 

1 i~ctualizar o elaborar dos documentos tbcniws normativos en matena de organizactón uno para la eleccion de Com~tbs 1 Documento 

(ciudadanos y Conse,os de los Pueolos y otm para la Cons.. la C udadana que se celebrai6n en 2013 
2 IEaoorar tres aocLmentos para el desarrolo y10 a act~alizacion de os sstemas infomdtiws en marena de Mesas 1 Documento 

Ipalticipación ciudadana de 2013. 1 
9 Realuar reuniones con los funcionarios distritales con el fin de capacitarlos en el uso de la documentación y los Informe 

materiales electivos. 

3 

4 

Fecha de elaboración: viernes 07/sepliembreR012 I r 
Fecha de entrega: mibrcoles 121septiernbre12012 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Lic. Maribel Vargas Mendoza. Encargada del Despacho de la Subdirección de Organización Electoral 

instrumentos de participación ciudadana de 2013. Electoral 
5 Dar seguimiento a la produccibn de la documentación electiva necesaria para la organización de los procesos e informe 

instrumentos de participación ciudadana de 2013. 
6 Elaborar carpeta w n  los diseaos de material electivo necesarios para la organización de los procesos e instrumentos de Documentación 

panicipación ciudadana de 2013. Electoral 
7 Preparar los materiales electivos necesarios para la organización de los pmesos e instrumentos de parücipación Informe 

ciudadana de 2013. 
8 Distribuir la documentación y materiales electivos necesarios para la organización de los procesos e instrumentos de Informe c 

Receptoras de Votación. p a k  el contml de la documentación y los materiales electivos, asi como para el uso de Lectores 
de Código de Barras. 
Elaborar tres informes, uno sobre el uso de Lectores de Código de Barras en la recepción de los paquetes electivos en 
las Direcciones Distritales, otro relativo al uso de mensajes de texto SMS para la ubicación de las Mesas Receptoras de 
Votación y para dar seguimiento a la jornada electiva en la elección Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. y 
otro sobre la utilización de mensajes de texto SMS para la ubicacibn de los centros de votación para la Consulta 
Ciudadana 2013. 
Elaborar carpeta w n  los disenos de la documentación electiva necesaria para la organización de los procesos e 

Informe 

Documentación 

l Nombre, cargo y firma de quien revisó: Lic. Hbctor Alfredo Robles Garcia, Encargado del Despacho de la Dirección de Organización y Documentación 
Electoral 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Lic. Delia Guadalupe del Toro López, Directora Ejecutiva de Organuación y Geografia Electoral 



OIEw INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
'mmmCWI1 m WMORDtPA 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

07-02-1 1-16-02 1 S 1 2013 
Denominación 
Normatividad en materia de organización e instrumentos tecnolbgicos analizados, innovados y mejorados para su implementación en 1 \ 

lfuluros procesos electorales. 1 I 
.. -. . . . . .  

mlan General de DesarrolloY(nFA 
. . , l .. ~- . 

Objetivo esbateglm con el que se vincula 
03 Organizar los procesos electorales locales a travbs de la mejora continua de los procedimientos y de innovaciones tecnológicas, con el fin de 
garantizar la emisión del voto libre y secreto, directo. personal e Intransferible, considerando a los ciudadanos del Distrito Federal radicados en el \ 
extranjero, asi como resultados confiables en la renovación pri6dica de los órganos Legislativo. Ejecutivo y en las demarcaciones tenitonales del 1 \, 

Línea de acclón con la que se vincula 
b) Mantener actualizado y presentar ~mpuestas. en su caso. del marco t6cniconormativo aue permita llevar a cabo los procesos electorales y de 

Linea estrat6gica con la que se vincula 
03 Organ zación oe procesos electorales y de part c paci0n c ~aadana 

. . . . . . 
participacibn ciudadana. 
c) Realizar estudios e investigaciones que aporten elementos para la mejora continua en la planeación y la organización de los procesos electorales y 
de oarücioación ciudadana. 

l 

~~-~ ~ c - ~  ~ ~ ~ 

o) Desarrollar e implantar gradualmente el JSO de instrumentos tecnolbg cos en los procesos electorales y de partic pación uudadana 
Programa General o institucional con el que se vincula 

1 11 Organización Electoral 1 

~ ~ u s t H l c a c 1 0 n ~  .- fi 
Con el prop6sito de que los órganos desconcentrados cuenten con mejores instrumentos técnico normativos y tecnolbgicos que les permitan 
optimkar le organización de futuros procesos electorales y de participación ciudadana en el Distrito Federal, la Dirección Ejecutiva de Organizacibn y 
Geografia Electoral realizara el analisis y propuestas para mejorar los documentos t6cnico normativos en materia de organización, impulsar6 
propuestas para continuar con la utilización de sistemas electrónicos para la recepcibn del voto de los ciudadanos. así como el uso de instrumentos 
tecnológicos en las actividades de organización; asimismo. fortalecerá acciones de investigación para identificar áreas de oportunidad para la 
innovación y mejora tecnolbgicas. as¡ como de los procedimientos. 

L1"'-..." . -'r".:!""d . ..... - - -. . ...... - .. -. ...... - - .......... - - .. 

1 Contar con propuestas para mejorar los documentos témicos normativos en malena de organización as¡ como para continJar con el JSO de sistemas 1 \ 
1 electrónicos de volación y con instrumentos tecnológicos que apoyen en las actividades de organización electoral. Asimismo. realizar invesligaciones 1 
(para la innovación y mejora de procedimientos y10 innovaciones tecnolbgicas en materia de organización electoral. 1 
-- . .......... .............. ----- ... --p.- . - ~. 

Transvesalrdad : \ 
Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I O I o I o I O I o I o 



1 1 lo; documentos i6Cniios nomialivos~ en 1 1 1 1 1 1 - 1 ' 1 ' 1  - 1 

-!!>!!Es 
Total Num. 

Acci6n 

2 

3 

1 I lm~ulsar el analisis v ~ro~uestas oara meiorar I Documento I 3 1 02101 1 20112 1 1 I n I I I I 1 2 

Indicador 

1 

. . ... . 
U m x p - i  \ . -- 

..... 
I 

. .... ...~ . . . . . . -- .. - Có$o Programación .. .. .. . . . . .. .. 

Denominación de la acción 

-2 -.--.."-~.-.----." ~ 

1 Núm. 1 Denominación del Indicador 1 Unidadde I Fámula de cálculo 1 ~eriodicidad l~n lace l  i. 

materia de organización electoral que 
aplicadn los órganos desconcentrados en 
futuros procesos electorales. 
Fortalecer acciones de investigación con los 
órganos desconcentrados del IEDF. órganos 
electorales locales y federal, instituciones 
educativas y10 de investigación. y de gobierno. 
as1 como asistir a eventos relacionados. a fin 
de identificar áreas de oportunidad para la 
innovación y mejora de procedimientos y10 
innovaciones tecnolbgicas, susceptibles de ser 
aplicadas en futuros procesos electorales y de 
participación ciudadana del Distrito Federal. 

Impulsar las propuestas para continuar con el 
empleo de los sistemas electrónicos para 
recibir el voto de la ciudadania en los procesos 
electorales y de participación ciudadana, asi 
mmo para el uso de instrumentos tecnolbgicos 
en las actividades en materia de organización 
electoral en los órganos desconcentrados. 

~ 

Eficacia en la elaboración de documentos de análisis y 
propuestas de mejora a los documentos tecnicos 
normatiios. 

Unidad de 
medida 

Informe 

Documento 

2 

3 

cuantlflcación 

Cifra absoluta 

l 

Cuantificación 
fisica 

2 

2 

Eflcacia en la elaboración de informes de 
investigaciones para la innovaci6n y mejora de 
procedimientos ylo innovaciones tecnológicas en materia 
de organización electoral. 

Eficacia en la elaboración de documentos de propuestas 
para el uso de sistemas elecMnims y de instnimentos 
tecnológicos en materia de organización electoral. 

Periodo de ejecución1 Programaci6n 
Inicio 1 Fin 1 ler. 1 Zdo. 1 3er. 14to. 

Eficacia=L.TplM'Tr 
Eficacia=l documento elaborado en el 
primer trimestre, 1 en el tercero y 1 en 

el cuarto'0.25/1 documento 
programado en el primer trimestre, 1 

~ ~~~ . . . . . ... . . .. . . . . . . . . . . .. ... . . .... ~~~~ -.~ . . . . . .. . - 
- ~ é t a ~ ~ ! o s L ~ ? ! ! c a d < t ~  

02101 

04/03 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Niirn. 
Meta 

1 

2 

3 

Trimestral 

20H2 

31/10 

0 

en el tercero y 1 en el cuarto 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=l informe elaborado en el 
segundo trimeslre y 1 en el cuarto 

trimestre'0.2511 informe programado 
en el segundo trimestre y 1 en el 

cuarto trimestre 

Eficacia=L'Tp/MTr 
Eficacia=2 d~umentos elaborados en 
el cuarto trimeslre'0.25l2 documentos 

programados en el cuarto trimestre 

Meta 

Elaborar tres documentos de análisis relativos a: las propuestas de secciones y domicilios para instalar casillas 
especiales y sugerencias para mejorar el procedimiento de votación en estas casillas; las principales situaciones o 
problemáticas presentadas durante los trabajos de campo en rnateria de organización durante el Proceso Electoral 
Ordinario 201 1-2012; la factibilidad de utilizar el modelo de Casilla ilnica en próximos procesos electorales coincidentes 
con el órgano electoral federal. 
Elaborar dos informes respeclo a las acciones realizadas para la investigación sobre el desarrollo de innovaciones y 
mejoras en materia de organización electoral. 
Elaborar dos documentos: uno con propuestas respeclo a la continuación del empleo de sistemas electrónicos de 
votación y otro sobre innovación y mepra para el uso de instrumentos electrónicos en materia de organización electoral. 

O 

O 

Trimestral 

Trimestral 

Unidad de medida 

a 

J 

Documento 

Informe 

Documento 

1 

O 

i 

O 

O 

1 

2 

2 

2 



Fecha de elaboración: lunes lOlseptiembrel2012 

Fecha de entrega: mi6rcoles 12/septiembre12012 

Nombre, cargo y f i n a  de quien elaborb: Lic. Maribel Vargas Mendoza. Encargada del Despacho de la Subdireccibn de Organizacibn 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Lic. Delia Guadalupe del Tom Lbpez. Directora Ejecutiva de Organizaci6n y Gwgrafia Electoral I I 
Nombre. cargo y 6rma de quien revisb: Lic. HBctor Alfredo Robles Garcla, Encargado del Despacho de la Dlreccibn de Organizaábn y Documentación 
Electoral l 



o,,,, INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
4 H L " " l O n w Y  
a,C6R"On~w FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Roponsables \ 
Unidad responsable (UR): 107 Dirección Ejecutiva de Organización y Geografia Electoral (DEOyGE) 
Responsable operativo (RO): 102 Dirección de Organización y Documentación Electoral 
Enlace admlnistratlvo: 1 Coonlinador de Gestión, Jesús Rodriguez Martinez 

UR-RO-ResultadoSubresultadoNúm~m 1- Tipo 1 Ejerclclo Fiscal 
C-,"*.. ' " " O  e. -,.d., 

r --.. -......--.v.. 

Douimenios y materlaies electorales analizados. d seilaaos d l~naidos. rehabil lados y resgdardados para sd uso en futuros procesos 
eleclorales y de parl.cipacfOn cludaoana en el Distnto Fweral 

Linea estrateglca con la que se vincula 
03 OrganizauOn ae procesos electorales y de parl c paubn c udadana 
Llnea de acción con la que se vlncula 
C) Realizar estudios e investigaciones ave aporten elementos oara la meiora wntinua en la ~laneación v la omanización de los ~racesos electorales v 1 ' \ \  

tJvg@ac#' \ -. . -- - 
La realización de un analisic de la documentaci6n y materiales electorales utilizados en el último procesos electoral permitid identificar puntos de 
mejora en su diseno; promover la capacitación a los funcionarios de los distritos permitid mejorar el uso de la documentación y de los materiales 
electorales; la rehabilitación y resguardo de estos últimos permitir8 equipar las casillas con los materiales adecuadas y en buenas condiciones y 
finalmente su difusión pernilira fomentar la participación de los ciudadanos con discapacidad y adultos mayores en los procesos electorales y de 
participación ciudadana. 

. . . - 
de participaci6n ciudadana. 
e) Ejecutar los procesos que permitan el mantenimiento de los materiales electorales que seran utilizados en los wmicios electorales, las elecciones 
de los órganos de representación ciudadana y de los instrumentos de participación ciudadana. con base en los criterios de eficiencia del uso de los 
recursos. 
O lmplementar el proceso de deslrucci6n de la documentación y maleriales electorales de los pmesos electorales y de participaú6n ciudadana. no 
susceptibles de reutilizarse. 
Programa General o lnstltucional con el que se vincula 
11 Organización Electoral 

t ~ b i e t i v o  especiflc? \ 

Contar con documentos y matenales electorales que incluyan caracterlsucas de apoyo a personas Con discapactdad y adunos mayores I \ 

U 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 262 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 
1 1 I I 1 1 I l 1 1 

. . .  . .  -. 

-T~!!svenal!dab t -- ...... ... .- .. 
\ 

Aplicaclbn 

PDHDF 

Núm. delinea de acclón 
2166 

Nombre de la linea de acción 
Reformular las metodoiogias de trabajo y los procedimientos en todos los servicios públicos, a fin de 
que se garantice la atencidn de las personas w n  discapacidad en su calidad de sujetos de derechos 
autónomos e independientes, lo que incluye que no se requiera la presencia de acompañante para 
prestarles el servicio. 



~~ ~~~~~~~ ~ ~ 

-4Aones \ 

. . . -. . . -- ------. ~~ . - 
D e t a s  Sfe-Wd!cadoz,?~ 1 
( ~ ú m . 1  Meta 1 Unidad de medida 1 

2 

3 

4 

5 

Num. 
Acción 

1 

Denominación de la acción 

Analizar la documentación y materiales 
electorales utilizados en los procesos 
electorales v de DarticiDación ciudadana a fin 
de identificár punios de'mejora en su uso para 
los ciudadanos y funcionarios de casilla, 
incluidos las personas w n  discapacidad y 
adultos mayores. 
Realizar acciones para promover la 
capacitación de los funcionarios distritales y la 
atención a personas w n  discapacidad y 
adultos mayores en materia electoral. 

Continuar w n  la investigacibn para el 
desandlo de nuevos diseflos de materiales 
electorales w n  aditamentos de apoyo a 
personas mn  discapacidad y adultos mayores. 
vinculados a la linea de acción 2166 del 
Programa de Derechos Humanos del Distrito 
Federal. 

Rehabilitar y resguardar los materiales 
electorales recuperados de los procesos 
electorales y de pariicipacibn ciudadana. 

Coordinar la destnicción de la documentación 
electoral utilizada en los Procesos Electorales 
y de Participación ciudadana no utilizada: asi 
como de los materiales electorales no 
susceptibles de ser reutilizados en futuros 
procesos electorales. 

Total 

2 

Unidad de 
medida 
Informe 

~ _ ' D $ . ~ ~ s F ~ ~ ~ ~ J ~ . @ ~ ~ ~ L o ~ ~ ~ ~  

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

l 
l 

Cuantificaclón 
fisica 

2 

3 

1 

1 

1 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

4 

5 

Programación 'Periodo de ejecución 
Inicio 1 Fin 

01102 

01101 

01/03 

01104 

Denominación del indicador 

Eficacia en el analisis de la documentacibn y material 
electoral utiluado en el Proceso Electoral 2012. 

Eficacia en las acciones para promover la atención de 
las personas con discapacidad y adultos mayores. 

Eficacia en la investigación para el desarrollo de los 
materiales electorales m aditamentos de apoyo a 
personas con discapacidad y adultos mayores. 

Eficacia en la rehabilitación y resguardo de los 
materiales electorales recuperados de los procesos 
electorales y de participación ciudadana. 

Eficacia en la coordinación de la destrucción de la 
documentacidn electoral utilizada en los procesos 
electorales y de participación ciudadana no utilizada 

01/01 
ler. I2do. 3er. 

0 20112 O 

20112 

20112 

20112 

30106 

... 

Unidad de 
cuantificaclón 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

410. 

1 1 

0 

O 

O 

O 

Fórmula de Cálculo 

Eficacia=L^Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe generado 

trimestralmente' 111 
informe trimestral programado ' 1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 3 informes trimestrales 

generados ' 113 
informes trimestrales programados ' 1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia- 1 informe trimestral generado 

' 111 
informe trimestral programado '1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 informe trimestral 

generado' 111 
informe trimestral programado' 1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 informe trimestral generado 

' 111 
informe trimeslral programado ' 1 

1 

O 

O 

1 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Enlace 

14 

[i4 

0 

u 

0 

O 

O 

O 

2 

1 

1 

O 

3 

1 

1 

1 



1 Fecha de elaboraabn: lunes 10/septiembre/2012 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

Fecha de entrega: miercoles 12/septiembreR012 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Mtm. Javier Hernhndez Hemandez. Subdirector de Materiales Electorales y Documenlacl6n Electoml 

participacibn ciudadana no utilizada: as1 como los materiales electorales no susceptibles de ser reutilizados en futuros 
pmcesos electorales 

Elaboración de un informe de los resultados del analisis de la Documentacidn Electoral utilirada en los procesos 
electorales y de participacibn ciudadana en el Distrito Federal. 
Elaboracidn de un informe de los resullados del an8lisis de los Maleriales Electorales utilizados en los procesos 
eleclorales y de participación ciudadana en el Distrito Federal. 
Elaborar un informe sobre la implementacidn del Programa de difusibn de materiales electorales con aditamentos de 
apoyo a personas con discapacidad y adultos mayores, para promover su usa en los procesos de participación 
ciudadana que se implementen en 2013 en el Distrito Federal. 
lmplementar un curso a los funcionarios distritales para promover la alencibn a personas con discapacidad. con el apoyo 
de instituciones que atienden a dicho sector de la poblacidn. 
Contar con instwctivos para capacitar a los funcionarios distritales sobre el uso y manejo de los materiales electorales, 
incluidos los que cuentan w n  aditamentos de apoyo a personas con discapacidad y adultos mayores. 
EiaboracMn de un informe sobre las investigaciones para el desarrollo de nuevos diseños de materiales electorales con 
aditamentos de apoyo a personas w n  discapacidad y aduilos mayores. 
Elaboracidn de un informe sobre los trabajos de rehabilitacidn y resguardo de los materiales electorales recuperados de 
los procesos electorales y de participacibn ciudadana. 
Elaboracidn de un informe sobre la destrucción de la documenlacibn electoral utilizada en los pmcesos electorales y de 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Lic. Hector Alfredo Robles Garcia. Encargado de la Direccidn de Organizackin y Documentacibn Electoral 

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

Nombre, cargo y firma de quien autorizd: Lic. Delia Guadalupe del Tom Lbpez. Directora Ejecutiva de Organizacibn y Geografia Electoral 

.- - -. . . . . . . . . . . . . . . - . . . . . .  - .  . .~~ . 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

iisuca y tstudios Electorales 
iodriguez Martinez 

~ s t i t u c i o n a l  \ 

UR-RO-ResultadoSubresultadoNúmem 1 Tipo Ejercicio Fiscal 
0763-11-1505 S 2013 
Denominación 
Implementaci6n de un proceso de participación ciudadana mediante la organizacibn del proceso electivo de Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos 2013 

. .  . . .  ~ .~ . ~ ~ . ~ 

2 n c & a c i P ~ ~ n e ~ c 9 ~ L & ~ a . ~ o ' ! o  1 
Objetivo estrateglco con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de participaci6n ciudadana del Distrito Federal. mediante la implementaci6n de mecanismos d~ersos que favorezcan una 
mejor gobemanza. 
Linea estratbglca con la que se vincula 
03 Organizad6n de procesos electorales y de participau6n ciudadana. 
Linea de acclón con la que se vincula 
a) Prever la organizaci6n de los Instrumentos de los procesos electivos de los 6rganos de representaa6n ciudadana e instrumentos de participaci6n 
ciudadana en años no electorales. 
c) Realizar estudios e investigaciones que aporten elementos para la mejora continua en la planeacidn y la organizaci6n de los procesos electorales y 
de participacibn ciudadana. 

Programa General o instituclonal con el que se vincula 
12 Geografia Electoral 

IEsto tiene su fundamento en el Articulo 286 del Caigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal que detemiina que el 1 
Instituto puede celebrar convenios de colaboración con el 6rgano federal electoral en materia de geografia y colaboración registral. Asimismo, en el 
Articulo 77. fracuones Vlli y Xlll del mismo ordenamiento juridico se establece que el IEDF establecera los convenios interinstilucionales con la 
autoridad federal para recibir, verificar y procesar los instrumentos electorales para la qeneración de informacián Dara la ~ianeacbbn v omanizaci6n de . . . - 

110s pocesos electorales y de participaci6n ciudadana. 

>bIYl!~o e s p r i l k o  \ 
Contar con los instrumentos electorales actualizados a travbs de la gesti6n con el Instituto Federal Electoral para el buen desarmllo de la 
organizaci6n del proceso electivo de Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013. 

~ ~ ---- ~.. .. . . ... ~ , ~ ~ ~ - 

u r a n s v e n a ! i _ d  \ 
Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O I o I o I O I O I o I o I o I o I I O 



. . .  

anizacibn del Proceso electivo de Comitb 

~ e i ~ ~ , . @ c . d o ~ ~ s  . - - 

6000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
7000 0.00 1 0.00 1 0 0 0  1 0.00 1 0.00 
Total 1 1,287,481.00 1 174,332.00 1 746,98300 1 152,98300 1 213.183.00 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 

Fecha de elaboracbn: lunes 101septiembre12012 

Fecha de entrega: lunes 101sepliembre/2012 

Meta 

- 
Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013. 
Obtener las bases de datos por trimestre que contegan la actualizacidn de la informacibn wilogrAfica del Distrito 
Federal. 
Contar con una Lista Nominal para la eleccibn de los ComitBs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 y elaborar un 
informe de actividades. 

Unidad de medida 

Basededatos 

Documento 

Firmar un Anexo TBcnico con el Instituto Federal Electoral relativo a la oraanizacibn del Droceso electivo de ComitBs 1 Anexo tbcnic0 



Nombre, cargo y f i n a  de quien elabor6: Margarita Ramirez Olguin. Jefe de departamento de Análisis e lnvestigaci6n Electoral. 

Nombre, cargo y f i n a  de quien revis6: Roberto Senovio Romero. Encargado de la Subdirección de Estadistica y Estudios Electorales. 

Nombre, cargo y f i n a  de quien auloriz6: Lic. Deiia Gpe. del Toro Ldpez, Directora Ejecutiva de Organizaci6n y Geografía Electoral. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

I I 
Denominación 
Marco Gecgdfico de Participación Ciudadana actualizado para el ejercicio electivo 2013 

Objetlvo esirateglco con el que se vincula 
04 Omantzar los ~racesos de oanic oaubn ciuoadana de Dislnla Fweral mediante la imolemenlaaón de mecanismos O#versos aue lavorezcan una u . . 
mejor gobemanza 
Linea eshat6glca w n  la que se vlncula 
03 Organizac 6n de procesos eleclorales y de pan cipación c udadana 
Linea de acc16n con la que se vincula 
d) Desarrollar e imp anlar gradualmente el uso de instrumentos iecno Og cos en los procesos electora es y de pan c pacdn ciudaaana 1 g) Mantener actualizado el marco geografico electoral para los procesos electorales y de participación ciudadana. 

Programa General o instituclonal con el que se vlncula 
12 Geografa Electoral 

Lo anterior. atendiendo a lo estipulado p r  la fracción X. articulo 77. del Código de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal. que 
reiteren la elaboración y propuesta del Marco Geogrsitco de Parücipaci6n Ciudadana. para la jornada electim de los órganos de partlcipacidn 
ciudadana. 

~ ~ ~ ~~~ ...... ~ ~ 

,J~.stlE?+~E!!n \ 

. .... ... . - . . . .  .. ........ .... -. . .... - . .- .. 
Objetivo específico 1 . . .  . - .. ..... -. ...... ...... -- .-...... 

Efectuar los analisis geográitc~electorales. mediante el pmcesamienlo de la base certogralica digital a nivel federal proporcionada por el IFE, para la 
obtención de un Marco Geográfico de Participación Ciudadana adualizado. y su respectivo cathlcgo, que permitan a los ciudadanos ejercer su 
derecho de eleccidn de Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos en el 2013. 

........ ... ........ 

ITiansv?!?ai ia~d \ -- - 

Esta actividad instituaonal esta orientada al procesamiento de los insumos del marco geogrdfico electoral, asi como a su trasformacibn en el marco 
geográfico de parüclpación ciudadana 2013. Para ello. en este año, como parte de las actividades inherentes del IEDF. se deber6 actualizar el 6mbito 
temtonal de las colonias Y pueblos originarios aprobados en 2010. 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción J 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 z62  1 Total 1 

o I o l o I o I o I o I O I o I O I l o 

1 

~ ~ ... -- . . . .  . .... - ... ~ ~-----  

t_Aca!??e=2 ... . . .  . . . . . . . .  

Num. Denominación de la acción Unidad de CuantiRcación Periodo de ejecución1 Programación 
I I I I I 

Total 



4 

5 

Núm. 
lndlcador 

.. . . .. . ~~ ..... . . .~  ~ ~ ~- ~~ ~ ~ ~ . ~ . . . .  
[I&%3$io_i!er- 
1~úrn . l  Meta 1 Unidad de medida 

Producir los mapas digitales de wlonias y 
pueblos originarios 2013. para visualizacidn en 
el servicio gratuito de Google. 

lmplementar el Sistema de Consulta del M a m  
Gecgráfiw de Parücipacidn Ciudadana 2013. 

1 

2 

3 

4 

5 

Denominación del lndlcador 

Base de datos 

Sistema 

Eficacia en la elaboracfin del procedimiento para la 
actualuacidn del marco gecgáfico de participacidn 
ciudadana 2013. 

Eficacia en el procesamiento de la base cartográfica 
digital federal. su actualiuacibn en a la gecgrafia de 
Participactbn Ciudadana y la elaboracidn de los 
productos cartográficos de Colonias y Pueblos 
Originarios 2013. 

Eficacia en la generacidn del Catalogo de Colonias y 
Pueblos Originarios 2013. 

Eficacia en la produccidn de los mapas digitales de 
mlonias y pueblos originanos 2013, para visualizacidn 
en el servicio gratuito de Google. 

Eficacia en la implementacidn del Sistema de Consulia 
del Marco Geogdfim de Participación Ciudadana 2013. 

Meta 

2 

3 

4 

Unldad de 
cuantificacidn 

- . . . . 
)servicio gratuito de Google. 1 

1 

1 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra abxiluta 

Cifra absoluta 

Generar Jn OocLmenlo con el proced miento para la ac l~a l  zac bn de marco geografieo de parlic pacion c ~dadana 2013 
Elaborar 4500 panos conespondenles a os prod~cios canogrbrcos acldaizaoos de Colonas y P~eblos Onqfnanos 
2013 
Obtener un aocumento que mnlenga el Caiálogo oe Colonias y Pueblos Ong "anos 2013. denvado de .a aclualizacidn 
canográfica. aso mmo del aná is s de las sol aludes cl~dadanas 
Generar Lna base de dalos con los maoas d.alales de coonas v o ~ e b o c  ona nñnos 2013 Dara vis~al2acion en el 

5 

Fórmula de cblculo 

Doc~menlo 

Plano 

Doamenlo 

Base oe aalos 

01101 

O1101 

-- ~~p -~ 

Eficacia=L'TplM'Tr 
E=l  documento elaborado'0.08 11  

documento pmgramado'0.08 

Eficacia=L'TplM'Tr 
E=4500 planos elaborados'0.5 14500 

planos programados'0.5 

Eficacia=L'TplM'Tr 
E=l  documento elaborado'0.5 11  

documento programado'05 

Eficacia=L'TplM'Tr 
E=l base de datos generada'0.5 11 

base de datos programada 
'0.5 

Eficacia=L'TplM'Tr 
E=l sistema generado'0.5 1 1 sistema 

pmgramado'0.5 

Elaborar un Sistema de Consulta del Marm Geográfico de Participacibn Ciudadana 2013, que contenga la infonnacidn 
cualitativa y cuantitativa actualizada. de las colonias y pueblos originarios del DF. 

Periodicidad 

Mensual 

Semestral 

Semestral 

Semesml 

Semestral 

Sistema 

30106 

30106 

Enlace 

O 

O 

1 

1 

O 

O 

O 

O 

1 

1 



2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Susana Hemande2 Polo, Subdirectora de Sistema e Infomlaci6n Gewlectoml. 

l 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Susana Hemandez Polo. Subdirectora de Sistema e Infomaci6n Geoelecloral. 

428,456.00 
555,409.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,599,984.00 

Fecha de elaboración: lunes lOlseptiembreR012 

Fecha de entrega: lunes 101septiembre12012 

l 
Nombre. cargo y firma de quien autonz6: Delia Gpe. del Toro Lbpez, Directora Ejecutiva de Organizaci6n y Geografía Electoral. 

428,456.00 
137,472.00 

000 
0.00 
000  
000  

664,778.00 

000 
138.70800 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
286.983.00 

0.00 
138,708.00 

0.00 
000 
0.00 

0.00 
266.983.00 

0.00 
140.521.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.M) 
361,240.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
Y I m o  QfCTOIY 
mlVJrP"0rtRW FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unldad responsable (UR): 107 Direccibn Ejecutiva de Organizacibn y Geografia Electoral (DEOyGE) 
Responsable operativo (RO): 103 DireccMn de Geografia. Estadistica y Estudios Electorales 
Enlace administrativo: 1 Coordinador de Gestion, Jesús Rodriguer Martinez. 

AcU@dad lnstiiclonal \ - 
UR-RO-ResultadoSubresultadoNume~~ 1 nP0 1 Ejercicio Fiscal 

0743-1 1-16-04 S 2013 
Denominación 
Generacibn de productos estadisticos y demogrzifico-zlectorales del Distnta Federal 

C ñ C ú i a c M n  w n e r % G e ~ ¡ i ~ e s a - ( ) o -  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - . . . . . . . . . . 

Objetivo eslrat6gico con el que se vincula 
03 Organiwr los procesos electorales locales a traves de a mejora conimua de los proced mientos y de innovaciones tecnolbgicas. con el fin de 
garantizar la emision del voto thbre y secreto. directo. personal e ntransfenble. considerando a los cudadanos del Dislnto Federal radicados en el 
earanjem. asi como res~ltados confiables en la renovacibn penodica ae los brganos Legislativo, E.ec~tivo y en las aemaicaciones temtonales ae. 

I de participación ciudadana. 
d) Desarrollar e implantar gradualmente el uso de instrumentos tecnol6gicos en los procesos electorales y de participación ciudadana 

- .- . . . .- . - - - . - . . 
Linea estratbgica con la que se vincula 
03 Organizacibn ae procesos eiectorales y de panicipacdn ci~dadana 
Linea de accion con la que se vincula 
C )  Rea uar esaaios e nvesiigaciones q ~ e  aponen elementos para la melora con1 nua en a planeacih y la organizacibn de los procesos eleciora es y 

Programa General o lnstitucional con el que se vincula 
12 Gecgrafia Electoral 

1 
Las tareas que darzin cumplimiento a esta actividad institucionat estahn orientadas a la generacibn de documentos y sistemas de consulta. cuyos 
lemas estan enfocados a la integracibn de los datos estadisticos captados de las preferencias ciudadanas en sus delimitaciones vecinales para el 
proceso electivo de Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013; asimismo, a ofrecer los datos demogrbficos de la participaci6n de lo 
electores que emitieron su voto el dia de la pmada elecloral del 1 de julio de 2012; a la presenlacibn de una compilacibn de la informacib 
demoghfica actualizada del Ambilo adual de los dislrilos electorales locales del Distrilo Federal; al comportamiento de los instrumentos electorales 
para el Distrilo Federal Y. al an6lisis del fenbmeno del voto nulo. 

Lo anterior. se fundamenta en los Alticulos 46. fracciones IV y V; 58. fraccibn XI y 77 las fracciones V y VI del CWigo de Instituciones y 
Procedimientos Electorales del Distrito Federal. en especifica lo relativo a la generacibn de la estadistica de los procesos electorales. de las 
elecciones de la representación y paNcipacibn ciudadana del Disvito Federal. asi como realizar los estudios tendentes a la modernización de la 
infonnacibn a fin de manlener informada a la población de la Ciudad de México. Cabe senalar que en lo que corresponde a la publicación del perfil 
demoghfico de los electores que emitieron su voto el 1 de julio de 2012. sera un producto que se generara para manlener informada a la ciudadania 
interesada en los temas electorales y que no eslá circunscrila en el CIPEDF como una atribucibn a cumplir. 

L O b P t i v o  especifico \ -- 
Generar documenlacibn actualizada de estudios estadislicos y demogr~ f i~ ledora les .  mediante los datos que arrojen los resultados de la elección 
de los drganos de representación ciudadana. la participaci6n electoral de 2012, la dinamita demoghfica del Distrito Federal. los movimientos de los 
instrumentos electorales y el fenómeno del voto nulo. 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la llnea de acción , ~ .  , 



-.-. e . , . , . . . . . + . . . . -- , - . , . . . . - - - . . . . < . . . . . . 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 z62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o 1 o I o I I o I o I O I o I I 
. . .  . . . .. . . . .... . . . .  

L Acciones \ 

~ ~ ~ ~~ ---.----.-p..pp-..-. 

L l n d i c a d o r e s  --. ..., ---~~--*~.--. de las acclones \ 

1 Niim. 1 Denominación del indicador 1 Unidad de 1 Fónnula de chlculo 1 Perlodlcidad l~n lace l  
Indicador 

1 

2 

Núm. 
Meta 

1 

Eficacia en el diseno de las caracleristicas del proyecto 
de contenido de la estadística de resultados de la 
elecci6n de Comités Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013. 

Eficacia en el andlisis, clasificaci6n e integraci6n de la 
informaci6n estadistica de resultados de la elecci6n de 

Meta 

Elaborar un proyecto de contenido de la estadistica de resultados de la elecUon de Comités Ciudadanos y Consejos de 
los Pueblos 2013 y presentarlo ante las instancias correspondientes. 

cuantificaclón 

Cifra abwiluta 

Cifra absoluta 

Unidad de medida 

Documento 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
E=l documento generado'0.25/1 

documento programado'0.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
E=l documento eiaborado'0.25/1 

Trimeslral 

Trimestral 



Fecha de elabumcibn: lunes 10/sepliembre/2012 

Fecha de entrega: lunes 10/sepliembre12012 1 \ 

2 

3 
4 
5 
6 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Margarita Ramirez Olguin, Jefe de departamento de Análisis e Investigación Electoral. 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Roberto Senono Romero. Encargado de la Subdireccidn de Estadistica y Estudios Electorales. 

Nombre, cargo y firma de quien autonzd: Lic. Delia Gpe. del Toro Lbpez, Directora Ejecutiva de Organización y Geografia Electoral. 

Generar un documento publicable sobre la estadistica de resultados de la eleccibn de Comites Ciudadanos y Consejos 
de los Pueblos 2013. 
Desarrollar un sistema de wnsulta de la Estadistica de Parlicipacibn Electoral 2012 
Generar una publicacibn del libro sobre las Caracterlsticas de los 40 distritos electorales locales. 
Desarrollar un sistema de consulta sobre la evolucibn de los instrumentos electorales del Distrito Federal 
Elaborar un documento relacionado w n  el análisis del compoilamiento del voto nulo. 

Documento 

Sistema 
Documento 

Sistema 
Documento 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ e s p ~ n s a b l e s  " - -.- \ 
Unidad responsable (UR): 107 Dirección Ejecutiva de Organización y Geografia Electoral (DEOyGE) 
Responsable operativo (RO): 103 Direccibn de Geografia, Estadistica y Estudios Electorales 
Enlace administrativo: 1 Cwrdinador de Gestión, Jesiis Rodñguez Martinez 

n i t i i c I o n a l  \ -- 
UR-RO-ResultadoSubresultadoNumero 1 Tipo 1 EJercicio Fiscal 

07-03-1 1-1&05 S 2013 
Denominación 
Sistematización y socializacibn de la geografia de electores 

. . .  . 
L J i ~ i ? a c i o n e n s L P k n ~ G ~ n ~ ~ O e ~ k ~ a . r r o i U  .. .- .. . . ~ 

Objetivo estratbglco con el que se vincula 
03 Organizar los procesos electorales locales a travbs de la mejora wntinua de los procedimientos y de innovaciones tecnológicas, w n  el fin de 
garantizar la emisión del voto libre y secreto, diredo, personal e intransferible. considerando a los ciudadanos del Oistñto Federal radicados en el 
extranjero, asi como resultados wnfiables en la renovación peribdica de los brganos Legislativo, Ejecutivo y en las demarcaciones tenitoriales del 
Distrito Federal. 
Linea estrat6glca con la que se vincula 
03 Organizacibn de procesos electorales y de participación ciudadana. 
Línea de acción w n  la que se vincula 
d) Desarrollar e implantar gradualmente el uso de insirumentos tecnológicos en los procesos electorales y de participación ciudadana. 
g) Mantener actualizado el marco geográfico electoral para los procesos electorales y de participacibn ciudadana. 

Programa General o instltucional con el que se vincula 
12 Geografia Electoral 

. .  . . .  . . .. 
~ ~ u s f l ~ c a c l b ~  m.,*- *.~~-..- ~~~ 

Esta actividad institucional esta orientada a la generacibn. procesamiento y presenlacibn de productos del marco geogr6fico electoral. En 2013, wmo 
parte de las actividades inherentes del IEDF, y una ver que concluya el proceso electivo de participación ciudadana, se dar6 continuidad a la 
actualización permanente del marco geogrdfiw electoral. 

Dicha actuallraaón permitirá al IEDF disponer oportunamente de los pmdudos cartográfiws en medios impreso. óptico o magnbtico, que 
requieran tanto para la operaclbn ordinaria de la institución, atencibn de solicitudes y socialización de la geografia de electores con las 
usuarios que asi lo desee 

Lo anterior. atendiendo a lo estipulado por la fracción XII articulo 77, del C6digo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal. 
que refiere a la actualzación permanente del Marco Geográfico Electoral. 

\ 
. . . . .  

L ~ b l e t l v o  e s p e i í f i c p .  . . - -- 
Desarrollar los andlisis geogrdficoelectorales. mediante el procesamiento de la base cartogrdfica digital a nivel federal, proporcionada por el IFE, 
para la obtención de un marco geográfico electoral local actualizado que permita atender los requerimientos de información geoelectoml de los 

1 ciudadanos. \. 
) Transve&dacI \ 

Aplicación 1 Núm. de ilnea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 s62 1 Total 1 

o I o I o I o I I O I o I o I o I I 



~ , 

Núm. Meta Unldad de medida 
Meta 

1 Elaborar una base de datos con la actualizacibn de la base cartogrdfica digital al marco gwelectoral local. Base de datos 
2 Impartir un Taller de Geografla Electoral del Distrito Federal. 
3 Desarrollar un sistema que contenga la propuesta del Micrositio de Geografia Electoral del Distrito Federal. 
4 Integrar un documento que concentre la información documental para la propuesta de la tercera edicibn de la Memoria Documento 

Histbrica Electoral del Distrito Federal. 
5 Elaborar un documento que muestra las innovaciones exploradas, para nuevas opciones la socializaciOn de la geografia Documento 

de electores. 
\ 

~ .. . . . . . . . . . . . . . . . . -. . - - 
-Acciones- .~.-.~ 

propuesta de la tercera edicibn de la Memoria 
, Histbrica Electoral del Distrito Federal. 

S 

. .  . . ~  ~.~ ~~~ ............................................. . ~ ~ . 

Illndicadwa- 

Explorar innovaciones para la socializacibn de 
la geografia de electores. 

Documento 1 01107 1 21112 O O O 1 



Fecha de elaboraci6n: lunes 101septiembre12012 

Fecha de entrega: lunes 101septiembre12012 

5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Susana Hemhndez Polo. Subdireclora de Sistemas e Informaci6n Geoelectoral. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Susana Hernhndez Polo. Subdirectora de Sistemas e informaci6n Geodectoral. 

000 
0.00 

0.00 
5,082,133.00 

Nombre. cargo y firma de quien autonz6: Delia Gpe. del Toro L6pez. Diredora Ejecutiva de Organizaci6n y Geagrafia Electoral. 

0.00 
0.00 

0.00 
1,249,264.00 

0.00 
0.00 

0.00 
1.061.041.00 

0.00 
0.00 

0.00 
1,076.537.00 

0.00 
0.00 

0.00 
1,695,291.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 108 Direcci6n Ejecutiva de Paiücipaci6n Ciudadana (DEPC) 
Responsable operatlvo (RO): 103 Dirección de Organizaciones de Representaci6n Ciudadana 
Enlace admlnlstratlvo: 1 Coordinadora de Gestión. Gabriela Sifuentes Badillo 

UR-RO-ResultadoSubresultadoNúmero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
0863-11-1507 S 2013 I 
Denominación 
Organizar e implementar los instrumentos y procedimientos de participaci6n ciudadana que le corresponden al Instituto Electoral. 

l Objetlvo esbat6glco cnn el que se vincula 
04 Organizar los procesos de participaci6n ciudadana del Distrito Federal, mediante la implemenlaci6n de mecanismos divenos que favorezcan una 
mejor gobernanza. 
Linea estrateglca con la que se vincula 
03 Organización de procesos electorales y de participación ciudadana. 
Linea de acción con la que se vlncula 
a) Prever la organización de los Instrumentos de los pmcesos electivos de Im 6rganos de represenlaci6n ciudadana e instrumentos de participaci6n 
ciudadana en aflos no electorales. 
c) Realizar estudios e investigaciones que aporten elementos para la mejora continua en la planeación y la organización de los procesos electorales y 
de participaci6n ciudadana. 
d) Desarrollar e implantar gradualmente el uso de instrumentos tecnológicos en los procesos electorales y de participación ciudadana. 
Programa General o instituclonal con el que se vincula 
10 Participaci6n Ciudadana 

El Instituto Electora del Distrito Federal. a través de la Direcci6n Ejecutiva de Participación Ciudadana y con la participación de las diversas instancias 
ejecutivas y t6cnicas atender6 la emisi6n de las convocatorias, organizaci6n, registro. desarrollo y vigilancia de la celebraci6n, así como el mmput 
de resultados. tanto de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto participativo que establece el articulo 84, así como para la elecci6n de Cornil6 
Ciudadanos y Consejos de los Pueblos establecida en el ariiculo 107, ambas de la Ley de Participaci6n Ciudadana del Distrito Federal. 

Fortalecer la cultura de la participaci6n a t ravk de la organización y la ejecución de los instrumentos y procedimientos de participación ciudadana 
establecidos en la Ley de Paiücipaci6n Ciudadana del Distrito Federal, mediante la implementacibn de mecanismos diversos que faciliten los 
ejercicios electivos. favorezcan el aumento de la participacidn y contribuyan a la institucionalizacibn de mejores practicas ciudadana en materia 
participativa. 

Apllcaclón 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I O I o I I O I o I O I O I I 

-~ -~ ~ ~ . .  . ~~~ ~ . 
1 Acciones \ - - - . . . . . . . . . . - -. - . .~ .  . 

Num. Denominación de la acción Unldad de 
-- 

Cuantificación Periodo de ejecución1 Programación 
I I I I I 

Total 



Acción 
1 

2 

I I de Comhbs Cbdadanos y Consejo de los 
Pueblos, con los órganos ejecutivos, unidades 
tbcnicas y unidades distritales del institulo. asi 
wmo autoridades eiecutivas v leqislativas en 

3 

. 1 matena de paniclpacdn crudadana 

~ d i c a d o r e ~ & i ~ a s & ~  -- -- A 

. . 

Elaborar los proyectos de convocatorias para 
la organizacibn y desarrollo tanto de la 
Consulta Ciudadana en materia de 
Presupuiesto Pailicipativo como la elección de 
Comitbs Ciudadanos y Consejo de los 
Pueblos. 
Elaborar en su caso los documentos 
tbcnimnormativos para la organizaci6n. 
desarrollo. registro, vivilancia y computo de los 
resultados de la Consula Ciudadana en 
materia de Presupuesto Participativo. asi 
como de la elección de Comitbs Ciudadanos v 

Ciudadanos y Consejo de los Pueblos, con los órganos 
ejecutivos, unidades técnicas y unidades disvitales del 

Consejo de los Pueblos. 
Vincular los trabajos de organizaci6n y 
iógistica de la Consuta Ciudadana en materia 
de Presupuesto Participativo y de la elección 

Trimestral 

Trimestral 

medida 
Convocatoria 

Documento 

~ M e t a s s d e I o ~ n d i c a d o r e 5 ~  ~ 

Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

IRealizar la planeaci6n de la Convocatoria. organización. difusi6n v desarrollo de la Consulta Ciudadana en materia de 1 Convocatoria 

fisica 
2 

4 

Informe 4 

1 Presupuesto Panic pativo as# coma de la eleccibn de Comiles Ciudadanos y Conse~os de los Pueb os 
2 IContar con los documenlos lbcn!w-nomalivos Dara la oraanlzauon oesanol o vlailancia del Dmceso de ce ebracdn as 1 Documenlo \ 
3 

01102 

como el cómputo de los resultados tanto de la concuna Ciudadanaen materiade~resupuesio Participativo. como de la 
elecci6n de Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 
Eslablecer los trabajos de organización y logistica de la Consulta Ciudadana en materia de Presupuesto Participativo, asi 
como de la elección de comilés Ciudadanos y Consejos de los Pueblos. 

31112 

Informe 

1 1 1 1 4 



Fecha de elaboraci6n: viernes 07/sepliembre12012 

Fecha de entrega: viernes 071sepüembre/2012 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Maria Isabel Welsh Naiviiez, Subdirectora de Procedimientos Parlicipalivos. 

Nombre, cargo y l ima de quien revis6: Marm Antonio Cadena Casteliin, Director de Organizaciones de Representación Ciudadana. 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Ricardo Chinmya Zambrano, Encargado del Despacho de la Direcci6n Ejecutiva de Participaci6n Ciudadana. 

3000 
4000 
5000 
6000 
7000 
Total 

m 1 1 I uon' ~ a n a  aei r;a 
07 24 38 p m 

1,269.220.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
2,490.559.00 

8,532.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
302,249.00 

626.487.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,116,833.00 

10,032.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
228,762.00 

624,169.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
842,715.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

le Representaci6n Ciudadana 
la Sifuentes Badillo. 

UR-RO-ResulladoSubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
0803-1 1-1548 S 2013 
Denominación 
Registrar y fomentar a las Organizaciones Ciudadanas del Distrito Federal. I 

Objetivo estratbgico wn el que se vincula 
04 Organizar los procesos de paiücipaci6n ciudadana del Distrito Federal. mediante la implementacibn de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobernanza. 
Linea estrateglca con la que se vlncula 
03 Organizacibn de procesos electorales y de paiücipacibn ciudadana. 
Linea de acción w n  la que se vincula 
a) Prever la organizaci6n de los Instrumentos de los procesos electivos de los brganos de represenlaubn ciudadana e instrumentos de participacibn 
ciudadana en anos no electorales. 

Programa General o instltucional Eon el que se vlncula 
10 Participacidn Ciudadana 

Con esta actividad institucional se dar6 seguimiento a la normatividad prevista por la Ley de Participaci6n Ciudadana del Distrito Federal y en el 
ACU-13-11. Acuerdo del Consejo General por el que se aprueba el Reglamento del IEDF para el registro de las Organizaciones Ciudadanas, 
aprobado el 12 de julio de 201 1 .  y con ello contribuir al desarrollo institucionalizado de la participacibn ciudadana y del tejido vincular entre esas y los 
habitantes y ciudadanos del Distrito Federal. x 

Federal. A \ 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
I ~ineal I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20  1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 
o 1 o 1 o 1 o 1 1 O 1 o I o 1 O I l 

Num. 
Acción 

1 

Denominación de la acción 

Realizar el infonne de las observaciones o 
requerimientos que correspondan a los 
solicitantes en t4rminos del procedimiento 

Unldad de 
medida 
Informe 

Cuantifieación 
fisica 

1 

Perlodo de ejecución 
Inicio 
01109 

Total 

1 

Programación 
Fin 

31112 
ler. 

O 
2do. 

0 
3er. 

0 
410. 

1 



gislro como Organizacibn Ciudadan 

quefimientos que correspondan a los soliutantes en Eficacia- informe elaborado'0.251 
rminos del procedimiento establecido por la 

entregar. en su caso, a las organizacienes Ciudadanas Eficacia= informe elaborado'0.2Y 

l ~ - ~~~ ~ 

-de:. ~ o s ' : l n d i ~ d . o ! e ? ~  

Nílrn. Meta 
Meta 

1 1 IElaborar el informe de las observaciones a los rwuenmientos medianle los cuales las oraanizaciones Ciudadanas 1 
e 

suDsanarAn as omisiones y defciencias de la nomar vidad apl cable 
2 nformar opon~namenle acerca del and sa de los expedenles para ven6car el c~mplmiento ae los Iineamienlos para el Informe 

req stm de Organzac ones C "aadanas 
3 Eiawrar e .nforme ael proyeclo de dctdmen para la entrega de las wnsiancas sobre e regstm de Organuaciones Informe 



7000 I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 1.503.028.00 1 322,631.00 1 325,831.00 1 333.605.00 1 520,961.00 

Fecha de elaboracibn: viernes 07/septiembre12012 

Fecha de entrega: viernes 07/septiembre12012 

Nombre, cargo y firma de quien eiaborb: Mana Isabel Welsh Nawaez, Subdirectora de Procedimientos Participativos. 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Mara  Cadena Castelhn, Director de Organizaciones de Representacibn Ciudadana. 

Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Ricardo Chinmya Zambrano. Encargado del Despacho de la Direccidn Ejecutiva de Pariicipaubn Ciudadana 
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Mujeres " "- 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

n I n I n I n I I n I n i n I n I I 

..... ...... ..................... - ..... -- .. - ........................ .- . .. 

Num. 
Acción 

1 

2 

Fecha de eiaboracibn: viemes 071septiembre12012 

Fecha de entrega: viemes 071sepliembrel2012 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

. . 
parücipacibn ciudadana. 

Nombre. cargo y firma de quien elabor(i: Analista Administrativo. Agustin Abarado Franco. 

- 

Denominación de la acción 

Actualizar la infraestnictura de cdmputo y 
comunicaciones para proveer disponibilidad en 
los sistemas informáticos para procesos 
electorales y de parücipacidn ciudadana. 
Actualizar los sistemas informátiws para 
pmcesos electorales y de parücipaudn 
ciudadana 

programada al trimestre '0.50 

Denominación del indicador 

Eficacia en la actuaiizaci6n de la infraestructura 
informálica para procesos electorales y de participación 
ciudadana 

Eficacia en la realizacidn de actualizaciones a los 
sistemas informáticos para procesos electorales y de 
parlicipación ciudadana. 

. 

Nombre. cargo y Srma de quien revisd: Netzahualcoyotl Flores Rodriguez, Direclor de Area. 

Unidad de 
cuantificación 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

2 1 Realizar 2 actualizaciones de los sistemas inform6ticos para procesos electorales y de participacibn ciudadana. 1 Actualizacidn 

Unidad de 
medida 

Actualizacidn 

ActualizacMn 

Fórmula de  alc culo 

Eficacla=L*TplM'Tr 
1 actualizacibn a la infraestnictura 

realizada al trimestre'0.50 1 1 
actualhacidn a la infraestructura 

planeada al trimestre '0.50 

Eficacia=L'Tp/M+Tr 
1 actualizaci6n de los sistemas 
realizada al úimestre'0.50 1 1 

actualizacidn aplicable de los sistemas 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Enlace 

@ 

u 

Cuantificación 
física 

2 

2 

Periodo de ejecución 
Inicio 
01107 

01107 

Total 

2 

2 

Fin 
31112 

31112 

Programación 
ler. 

O 

0 

410. 

1 

1 

2do. 

0 

0 

3er. 

1 

1 



Nombre. cargo y f i n a  de quien autorizb: Jaime Alfredo Gonzillez Amara, Titular de Unidad. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 Tlpo 1 Ejercicio F lswl  
1161-11-16-06 A 201 3  
Denornlnaclón 
Comunicación y gestión institucional. 

Objetivo estrat6gico con el que se vlncula 
13 Fortalecer los procesos de dirección. supervisión. fiscalización y evaluación del quehacer institucional. a vaves de la implementación de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operación y fundonamiento del IEDF. 
Linea estrat8gica wn la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que pemilan la mejora continua en los procesos de dirección, supervisión, fiscalización y evaluación de la gestión 
institucional 
Linea de acclón con la que se vincula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de cwrdinación y supervisión del flujo de comunicación y operación entre los órganos centrales y 
desconcentrados del IEDF. 

Programa General o institucional con el que se vlncula 
18 Programa General de Organización y Funcionamiento. 

. . . . . . . .  .................................. ............................................................................................ 
L ~ u s t i ? c a c l 6 n  -- ... -. -. .- \ v 

-.----M-.--- 

Gestionar los servicios de apoyo logistico. documental y archivistiw a las diversas Areas del instituto. SupeMsar el seguimiento de los trabajos de los 
6qanos Desconcentrados. para garantizar la conecta gestión entre las instancias centrales y distritales del IEDF. 

~ ~ . . .  

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la línea de acción 
1% 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 w62 1 Total 1 
o I o l o I o I I o I o I o I o I I 

1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cu 
medida 

Documento 

........ 

1 

antificación 
fisica 

12 S~pensar la conecta e.awracfAn ae 
oocurnentos de apoyo las Sesiones 

Periodo de ejecución 
Inicio 1 Fin 
02/01 

Total 

12 

Pmgramaclón 
ler. 12do. ( 3er. 4to. 

31112 3 3 3  3  



~ .. . . ~ ~  ~ ~ . .  ~ .......... ~~ ~.~ ........... ~ ~~. . .  .......................... ......................... ~.~ . . . .  . .  
m&s2aiw- 
Núm. Meta Unidad de medid 
Meta 

, - 

Consejo Geral y la remisidn de la 

1 linsumos estadisticos de la ~ireccib" de ~eauimiento. un inforke' sobre el cuk~limiento del Calendano ~ n u á l  de 1 1 \ 

1 Ejecutivo. 

7000 I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 3,013,269.00 1 663.29500 1 649.780.00 1 661,632.00 1 1,038,562.00 

1 



. - ...... 
. ~ ~ á ' o s . s o b . ~ l a - e l a b o r a c ! 6 n  deja ~ c l i v i d a d  

I I 
Fecha de elaboracibn: lunes 101sepliembre12012 

Fecha de entrega: lunes 10/septiembrel2012 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Julio Cesar Nicholson Fuenles. Director de Archivo. Logistica y Docurnentaci6n 

Nombre, cargo y Rma de quien autoriz6: Blanca Gloria Martinez Navarro. Encargada del Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo. Logistica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

E1m9t7tORKI.4 FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ ~ e ~ ~ o n s a b l ~  

Unidad responsable (UR): 111 Unidad Tknica de Archivo, Logística y Apoyo a 6rganos Deswncentrados (UTALAOD) 

Responsable operativo (RO): 102 Direcci6n de Seguimiento 
Enlace administrativo: 1 Lilian Hemández Grande 

-,c~onat&A 

UR-RO-ResultadoSubresultadoN~mero 1 npo 1 Elerclclo Fiscal 
11-02-11-15-10 A 2013 
Denomlnacl6n 
Pianeaci6n y coordinaci6n del trabajo de las Direcciones Distritales para el Proceso y el Instrumento de Particlpaci6n Ciudadana. 

.-. 
~ v i n c ~ ! a . ~ ~ n n c o n ~ ~ ~ s n n G . e r ! e ~ ~ . d e . Q e ~ a w ! ~ . o ~  ... . . . -. . . - . - - . . . . 
Objetivo estratbglco con el que se vincula 
13 Forta ecer los procesos ae airecc o". sdpeiv s 6n. fiscal zac 6" y eval~acibn de q~ehacer InsliILc ona . a Iraves ae a implemenlac 6n de d versos 1 1 
mecanismos que garanticen la óptima operaclbn y funcionamiento del IEDF. 
Linea estrategica con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en las procesos de dirección, supewisi6n. fiscalizaci6n y evaluacidn de la gesti6n 1 1 

La instrumentacibn de la actividad institucional se encuentra orientada al fortaledmlento de los cntenos y mecanismos de coordinación y supe~sibn V 
de los flujos de wmunicaci6n y operaci6n entre los órganos centrales y desconcentrados del IEDF. w n  el propdsito de garantizar que la operación en 
el ámbito dismtal de los planes y programas. asi como de la normatividad aplicable alcance los objetivos instllucionales. w n  el mejo 
aorovechamiento de los recursos humanos, materiales Y financieros que se asignan a los órganos durante el desamllo de las etapas de la elección 

institucional. 
Linea de acción con la que se vlncula 
d) Fortalecer los crilenos y mecanismos de coordinación y supervisidn del flujo de wmunicaci6n y operacibn enlre los órganos centrales y 
deswncentrados del IEDF. 

de Comit6s Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 y la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2014. Y 

t 1. 

. . 
-ab jeu~~ -e~pe~& f i~~  , X - 
Fortalecer la comunicación institucional entre los 6rganos Desconcentrados y centrales para el desarrollo de las diversas etapas de la elección de 
Comil6s Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 y la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Pailiclpativo 2014. 

Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de au l6n  
1- l 

Poblacl6n por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 z 6 2  1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21 -61  1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I O I O I o I o I I 

~~~ . . .. . .. . 

L A F ~ * ? s A  ~ ~ - - ~ ~  

Total Num. 
Acción 

Denominación de la acción 

1 

Unidad de 
medida 

Dar seguimiento a las solicitudes de registro 

Cuantificación Periodo de ejecución1 Programaclón 
fislca Inicio 1 Fin 1 ler. 1 Zdo. ) 3er. ( 410. 

Documento 0 1 1 16105 15106 O 0 1 



2 

3 

4 

5 

6 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

de fórmulas en las Direcciones Distritales para 
la elección de Comites Ciudadanos y Consejos 
de los Pueblos 2013. 
Diseflar y operar de manera centralizada el 
Sistema de Seguimiento a la Jornada Electiva 
de Comkes Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013. así como a la Consulta 
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 
2014, e integrar los reportes correspondientes. 

DiseAar y operar de manera centralizada el 
Sistema de Cómputo de Votos e Integración 
de Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013. 

Coadyuvar con las areas centrales 
correspondientes en la elaboración de 
documentos para el adecuado seguimiento al 
cumplimiento de actividades por parte de las 
Direcciones Distritales correspondiente a la 
elección de Comitbs Ciudadanos y Consejos 
de los Pueblos 2013 y la Consulta Ciudadana 
sobre Presupuesto Participativo 2014. 
Dar segumiento a la recepción de los 
proyectos especificos en los que se aplicaran 
los recursos de Presupuesto Participativo 
correspondiente al ejercicio fiscal 2014. 

Dar seguimiento a la Validación de la Consulta 
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 
2014. 

3 

4 

5 

6 

: U 
rn 

Denominacibn del Indicador 

Eficacia en el registro de fórmulas para la elección de 
ComitBs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013. 

Eficacia en la elaboración de los reportes sobre el 
desarrollo de las etapas de la jornada elediva de la 
elección de Comilbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y Consulta Ciudadana sobre Presupuesto 

. .~ . . . . - - . 
~.. ..~.. 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Parücipativo 2014. 

Eficacia en la elaboración de los reportes sobre el 
cómputo de votos e integración de Comites Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013. 

Eficacia en la elaboración de reportes sobre el 
cumplimiento de actividades desarrolladas por las 
Direcciones Distritales respecto a la elección de Comites 
Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 y Consulta 
Ciudadana sobre Presupuesto Participalivo 2014. 

Eficacia en la recepcibn de los proyectos especificas en 
los que se aplicaran los recursos de Presupuesto 
Participaüvo correspondiente al ejercicio fiscal 2014. 

Eficacia en la validación de los resultados de la Consulta 
Ciudadana por Colonia o Pueblo Originario. 

Núm. 
Meta 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

1 

1 

4 

1 

1 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Meta 

Remitir al Secretario Ejecutivo el reporte con los nombres de los ciudadanos que integran las fórmulas registradas para 
la elección de Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013. 

Fbrmula de cálculo 

Eficacia=LTplM'Tr 
Eficacia = Reporte realizado '1 l 

Reporte programado '1 

Eficacia=LTplM'Tr 
Eficacia = Reporte realizado * l  1 

Reporte programado '1 

Unldad de medida 

Dowmento 

Eficacia=L+TplMTr 
Eficacia = Reporte realizado '1 1 

Reporte programado '1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = Reporte realizado '2 1 

Reporte programado '2 

Eficacia=L'TplM+Tr 
Eficacia = Reporte realirado'l 1 

Reporte programado '1 

Eficacia=L'TpN'Tr 
Eficacia = Reporte realizado '1 1 

Reporte programado '1 

04108 

05108 

01107 

15/08 

11H1 

Periodicidad 

Anual 

Anual 

Anual 

Anual 

Anual 

Anual 

0 

O 

2 

O 

1 

Enlace 

1 

1 

4 

1 

1 

05/08 

10108 

30111 

10109 

15111 

0 

O 

O 

O 

O 

0 

O 

O 

O 

O 

1 

1 

2 

1 

O 



Fecha de elaboraúbn: viemes 07/septiembre/2012 

Fecha de entrega: viemes 07/sepüembrd2012 

2 

3 
4 

5 

6 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguirre Vbjar, Encargado del Despacho de la Jefatura de Departamento de Coordinación y Apoyo 
Operativo. 

Nombre, cargo y finna de quien reviSr5 Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logíslica y Acuerdos. 

Remitir al Secretario Ejecutivo el reporte sobre el desarrollo de las etapas de la jornada electiva de la elección de 
Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013. así como de la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto 
Participativo 2014. 
Remitir al Secretario Ejecutivo el reporte sobre el desarrollo de los cdmputos totales por Colonia o Pueblo Originano. 
Remitir al área solicitante el reporte sobre el cumplimiento de actividades desarrolladas por las Direcciones Distritales 
respecto a la elecd6n de Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 y Consulta Ciudadana sobre 
Presupuesto Participativo 2014. 
Remitir al Secretario Ejecutivo el reporte del total de proyectos especlficos recibidos en las Direcciones Dislritales 
respecto para la apiicacibn del Presupuesto Parücipativo del elercido fiscal 2014. 
Remitir al Secretario Ejecutivo el informe sobre las validaciones realizadas por las Direcciones Distritales respecto del 
proyeclo especifico elegido en cada Colonia o Pueblo sobre el Presupuesto Participativo 2014. 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Blanca Gloria Martinez Navarro. Encargada del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo. Logistica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

Documento 

Documento 
Documento 

Documento 

Documento 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L_Reslonsab!gs 
Unidad responsable (UR): 11 unidad ~(..--i-* A- drchi.- 

Responsable operativo (RO): 102 -' " 

Enlace admlnlstrativo: 1 Lili 
vlreccKln de Seguimiento 
an HemAndez Grande 4 

UR-RO-ResultadoSubresuItado-Número 1 nP0 1 Ejercicio Fiscal 
1142-11-1611 A 2013 
Denominación 
Supervisión del trabajo de las Direcciones Distritales para el desarrollo de los Procesos e instrumentos de Participación Ciudadana. 

Objetlvo estratbgiw con el que se vincula 
13 Fortalecer los procesos de dirección, supervisión. fiscalización y evaluación del quehacer institucional. a travbs de la implementación de diversos 
mecanismos que garanticen la óptima operación y funcionamiento del IEDF. 
Llnea estrateglca con la que se vincula 
13 Desamllo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección, supervisión, fiscalización y evaluaci6n de la gestión 
institucional. 
Llnea de acclón con la que se vlncula 
d) Fortalecer los criterios y mecanismos de coordinación y supervisión del flujo de comunicación y operación entre los órganos centrales y 
desmncentrados del IEDF. 

Programa General o institucional con el que se vlncula 
25 Programa General de Organización de los Procesos Electorales e Instrumentos de Participación Ciudadana. 

- 
La actividad institucional se encuentra orientada al fortalecimiento de los criterios y mecanismos de coordinación y supervisión de los flujos d 
comunicación v ooeración entre los 6manos Centrales v Desconcentrados del IEDF. con el oroo6sito de oarantizar oue la ooeración en el hmbit 
d Slntal de los planes y programas, asi aimo de la normáuvldad apl cable. a cance los objetivos i"stnuci0naies mn  el keloi a~rovecnamienlo de los 
recumos ndmanos. malenales y financ eros qLe se as gnan a los 6rganos en mencion para ejec~tar en el Amotlo oesmncentrado el aesanollo de lbs 

IProcesos e instrumentos de Participación Ciudadana. l\ 1 
L Obfeüv,o e s p e c ~ ~ c o  \ -. 

Fortalecer la supervisión de los 6rganas Desconcentrados durante el desarrollo de las diversas elapas de los Pmcewis e instrumentos de 
Participación Ciudadana. 

~ .... .. .. . .  ............. ~ . ............. ~~ . . . ......... . . . . .. . . .. . ., ..... . . . . . . ... 
T ransy !? r$ ! f dad 'd  . ~ . . . 

I\pllcación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o I o 1 o I I o 1 o 1 o I o l I 

Lt!~"et_l . . . . . - - -. . . . . -. . . . . 

Num. 
Accldn 

Denominación de la acción Unidad de 
medida 

1 Dar seguimiento a las etapas de recepción de 

Cuantificación 
Rsica 

Documento 

Periodo de ejecución1 Programación 
Inicio 1 Fin 1 ler. I2do. 1 3er. 1 410. 

2 O 

Toial 

0 01106 1 2 30109 1 



2 

3 

4 

- 
5 

solicitudes de fbrmulas para la eleccibn de 
Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y a la presentacibn de proyectos 
especifiws para la Consulta Ciudadana sobre 
el Presupuesto Parücipatiwo 2014. 
Supervisar el wrreclo funcionamienlo de los 
sistemas de informacl6n que se establezcan 
para dar seguimiento a la Jomada Electiva y 
Consultiva. 

Supervisar el wrrecto funcionamiento de los 
sistemas de informaci6n de c6mputo de votos 
e integración de los Comites Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos 2013; asi como la 
recepclbn y validacibn de opiniones que 
recibieron los proyectos especificas de la 
Consulta Ciudadana sobre el Presupuesto 
Pailiclpatlvo 2014. 

Dar seguimiento a la logistica instrumentada 
para el equipamiento de las Mesas Receptoras 
de Votación para la elección de Comités 
Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 y 
de Mesas Receptoras de Opinibn para la 
Consulta Ciudadana sobre el Presupuesto 

Supervisar el cumplirnienlo de actividades 
soliclladas por las Direcciones Ejecutivas y 
Unidades Tbcnicas, relacionadas con h 
elección de Comités Ciudadanos y Consejos 
de los Pueblos 2013 y la Consulta Ciudadana 
sobre el Presupuesto Participativo 2014. 

U Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

4 

5 

Denominación del indicador 

Eficacia en la supervisión del proceso de registro de 
fbrmulas y recepción de proyectos. 

Eficacia en la elaboración de los repories sobre la 
supervisión de las etapas de la Jornada Electiva y 
Consulliw. 

Eficacia en la elaboraci6n de los reportes de supervisi6n 
sobre el cómputo de votos e integración de CcmitBs 
Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013; asi wmo 
de la recepción y validación de opiniones de la Consulta 
Ciudadana sobre el Presupuesto Participativo 2014. 

Eficacia en la lbgistica instmmentada para el 
equipamiento de las Mesas Receptoras de Votaci6n y 
Mesas Receptoras de Opinión. 

Eficacia en los repoiles sobre el cumplimiento de 
actividades solicitadas por las Direcciones Ejecutivas y 
Unidades TBcnicas. 

~ ~ ....... ~ . . ~  . . ~ . .~~ . ~... . 
m e t e s ' d e ~ o s  indicadores- 

Documento 

Dowmento 

Documento 

Documento 

Núm. 
Meta 

2 

3 

Unidad de 
cuantmcaclón 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

2 

2 

2 

5 

0 

O 

O 

O 

Meta 

Remitir al Secretario Ejecutivo el informe sobre el registro de f6rmulas y recepción de proyectos. 
Remitir al Secretario Ejecutivo el informe sobre el desarrollo de las elapas de la Jomada Electiva de la elecci6n de 
CornitBs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013: as1 wmo el de la Jomada Consuliiva de la Consulta Ciudadana 
sobre el Presupuesto Participativo 2014. 
Remitir al Secretario Ejeculivo el informe sobre el c6mputo de votos e integraci6n de ComiMs Ciudadanos y Consejos de 
los Pueblos 2013; asi como el cómputo y validación de opiniones de la Consulta Ciudadana sobre el Presupuesto 

1 

1 

1 

3 

0 

O 

O 

O 

Fórmula de cdlculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = Repoile realizado '0.5 1 

Reporte '0.5 

Eficacia=L'TplM+Tr 
Eficacia = Reporte realizado '0.5 1 

Repoile '0.5 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = Reporte realizado '0.5 1 

Reporte '0.5 

Eficacia-L'TplM'Tr 
Eficacia = Reporte realiuado'0.5 1 

Reporte '0.5 

Eficacla=L'TplM*Tr 
Eficacia = Reporte realizado '0.2 1 

Repoile '0.2 

Unidad de medlda 

Documento 

Dowmenlo 

Documento 

04108 

05/08 

01108 

O1107 

10/11 

15/11 

15/11 

30111 

1 

1 

1 

2 

Periodicidad 

Anual 

Anual 

Anual 

Anual 

Anual 

2 

2 

2 

5 

Enlace 



, , 
Total 1 47,689.00 1 17,689.00 1 000 1 15,000.00 1 15.000.00 

Fecha de eiaboracibn: lunes 101septiembre/2012 

Fecha de entrega: lunes lOlseptiembreR012 

Documento 

Documento 

4 

5 

Nombre, cargo y f i n a  de quien elabor6: Antonio Rom6n Aivarez, Jefe de Departamento de Coordinacibn y Apoyo Operativo. 

Participativo 2014. 
Remitir al Seaelario Ejecutivo el reporte sobre la logistica instrumenlada para el equipamiento de las Mesas Receptoras 
de Votación y Mesas Receptoras de Opinión. 
Remitir al Secretario Ejecutivo el infone sobre el cumplimiento de actividades solicitadas por las Direcciones Ejecutivas 
y Unidades TBcnicas, vinculadas a los Procesos e Instnimentos de Participación Ciudadana. 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Archiw y Documentación 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Blanca Gloria Martinez Navarro, Encargada del Despacho de la Unidad Tecnica de Archiw. Logistica y 
Apoyo a órganos Desmncentrados. 



nlE,, INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

v s:2;%%2 FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Y i n ~ u l a ü ó ~ ~ ~ ~ ~ l p l ~ ~ G ~ r a ~ ~ ~ a m I l o  i .~.. .~ . . -- . . . . . ~ ... 

Objetivo estrat4glco w n  el que se vincula 
04 Organizar los procesos de pariicipacibn ciudadana del Distrito Federal, mediante la implemenlacibn de mecanismos diversos que favorezcan una 

lciudadana en anos no electorales. I - II 

me.or gobernanza 
Llnea estrat6gica con la que se vincula 
03 Organizaaon do procesos electorales y de pari c paa6n c udadana 
Linoa de acción con la que se vincula 
a) Prever a organizacdn de los Instrumentos oe los procesos elect vos de los Organos oe representación c udadana e instnrnenlos de pan cipac 6n 

Programa General o lnstituclonal w n  el que se vincula 
10 Parlicipacdn Ci~oadana 

1 

~ ~~ 

t Juaiñcacjón \ 

Apoyo a la Secretaria Ejecutiva y las areas del Instituto, en la solicitud de Fedalanos Publicos que asistan a dar fe de las actividades relativas a I 

V 
.. . 

& e ~ . p e c l ; c o  
\ 

Fedalanos Públiws para actos relativos a los procedimientos de pariicipacidn ciudadana de 2013, solicitados por la Direccibn Ejecutiva de 
Organización Electoral y la Unidad TBcnica de Servicios Informaticas. 

~~ ~ ~~~~ . ~ - . ~ ~  ~ . . . . . . . . . . . - . . . . . 
l T n n s v e r s a l i a a d 2  -~ .~ ~ ' .... ~ 

Aqllcación 1 Num. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
lw I 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o I o I o I l o I o I o I o I I 

Num. 
Acclón 

1 

~ l ~ ~ d ~ a s  aqciones \ 

Denominación de la acción 

Coordinar los Fedatanos Públiws que las 
áreas del IEDF requieran para sus actividades 
relacionadas con los procedimientos de 
Pariicipacibn Ciudadana. 

Unldad de 
medida 
Informe 

Cuantificación 
fislca 

4 

Periodo de ejecución 
lnlcio 
01/01 

Total 

4 

Fin 
31/10 

Programación 
ler. 

1 
2do. 

1 
3er. 

1 

410. 

1 



Núm. 
Indicador 

1 

~ -~ ~.~ ~ ~.~ ~ 

M M e t a s s d e ~  .", ,.,.,~,-..,,, . 3.s3aa-.",n,.-..-.zn 

Periodicidad 

Trimestral 

Núm. 
Meta 

1 

-""" 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Lic. L i e t h  Adriana Cabrera Ortega Jefe de Departamento de Registro 

Enlace Denominación del indicador 

Coordinar la pariicipacdn de los Fedatanos Publccos 

Fecha de elaboracibn: viernes 19loctubre12012 

Fecha de entrega: viernes 19/octubre/2012 

Nombre. cargo y firma de quien eiabor6: C. Adriana BeltrAn Alarcdn Secretaria de Unidad 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Lic. Jose Rim Espinosa Titularde Unidad 

Meta 

Presentar de manera oportuna los informes de actividades relacionados con los procedimientos de Participación 
Ciudadana 2013. 

U."" 

0.00 

0.00 
1.158.005.00 

1 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Unldad de medida 

Informe 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'Tp/M+Tr 
Eficacia=lnformes elaborados al 

tnmestre 'O 2511 informe por 
cada trimestre programados 

V."" 

0.00 
0.00 

1,158.005.00 

U."" 

0.00 

0.00 
0.00 

V."" 

0.00 

0.00 
0.00 

U."" 

0.00 

000 
0.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

2 %  - Z 
116 brganos Deswncentrados (OD) 

isaote operarivo (no): 101 Distrito I 
eonel Soto Aguilar 

UR-RO-ResultadoSubresuItado4úmem 1 nP0 1 Ejercicio Fiscal 
1661-1 1-15-12 A 2013 
Denominación 
Operación en el ambito distrital de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Participaci6n Ciudadana. 

Objetivo eskat6glco con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de pailicipaci6n ciudadana del Distrito Federal. mediante la implementaci6n de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobemanza. 
Llnea estrategica con la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de direcci6n, supervisión. fiscalizaci6n y evaluacibn de la gesti6n 
institucional. 
Línea de acción con la que se vincula 
k) Supervisar la aplicaci6n de las acciones administrativas derivadas de los resultados de las auditorias. ante las instancias competentes. 

Programa General o lnstltucional con el que se vlncula 
25 Pmgrama General de Organización de los Procesos Electorales e Instrumentos de Parlicipaci6n Ciudadana. 

~~~~ ~ ... 

~ ~ 

A Iraves de esta actividad institucional la Direccidn Distntal realiza las lareas que la nonatividad aplicable y las inslancias supetiores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el p-so de eleccidn para la renovaci6n de los integrantes de los Comites Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013, en las etapas previa, durante y posteriores a la Jomada Electiva; garantizar el derecho de los audadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se aplicaran los 
recursos del presupuesto pailicipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014, en las etapas previa. durante y posteriores a la recepci6n de opiniones; 
asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercera el presupuesto pailicipativo para el afio 2014. 

. . . . . . . . . . 
~ O ~ J ~ v ~ ~ s p P c c ~ w  ,,i':;&. 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elecci6n para la renovación de los Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 
y 1.3 Consulta Ciudadana para definir los proyectos especifiws en los que se aplicahn los recursos del presupuesto pailicipativo correspondiente al 
ejercicio fiscal 2014. 

~ p ~ e _ a l S d á d  \ ~- .. . - - .- 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la lfnea de acción 
1 -. Lined . . I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o l o I o I I o I o I o I o 1 I 

Num. Denomlnacidn de la acclón 
Acción 

i i I i I I l I I I 

Unidad de 
medida 

Cuantificación 
fisica 

Periodo de ejecuciónl Programacion 
Inicio 1 Fin 1 ler. 12do 1 3er. I4to. 

Total 



de la convocatoria de los pmcesos e instrumentos de Eficacia- listados elaborados'0.51 
Participación Ciudadana. listados pmgramados'0.5 

2 Expedientes de las solicitudes de registro de fórmulas Cifra absoluta Eficacia=L'TplM'Tr Anual 
para la integración de los Comitk Ciudadanos y Eficacia. expedientes elaburados'0.51 
Consejos de los Pueblos 2013 y de pmyectos para la expedientes programados'0.5 
Consulta Ciudadana. 

3 Reportes sobre el avance de la jornada electiva de los Cifra absoluta Eficacia=L'TplM'Tr Anual 
Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 y Eficacia: reportes efectuados'0.51 
del desarrollo de la Consulta Ciudadana. reportes programados'0.5 

4 Expedientes m n  la integración de los ciudadanos que Cifra absoluta Eficacia=L'TplM'Tr Anual 
conforman los Comites Ciudadanos y Consejos de los Eficacia= expedientes elaborados'0.51 
Pueblos 2013, y w n  las Constancias de Validación w n  expedientes programados'0.5 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

5 Tramitar los medios de impugnación sobre los procesos Cifra absolula Eficacia=L'TplM+Tr Anual 
e instrumentos de Participación Ciudadana. Eficacia= expedientes elaburados'0.51 \ 

expedientes pmgramados'0.5 

. . . . . . . .~~ ~ . .  .- . -~ .. . . 

mBs?:d?J% lndk!k~,- 
Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

1 IListados de ubicación del material destinado a la difusión de la convocatoria de los omcesos e instrumentos de 1 Documento 

1 

1 

O 

O 

O 

1 

2 

3 

4 

5 

2 

2 

6 

2 

5 

1 

1 

3 

1 

3 

Difundir las wnvocatorias que expida el 
Consejo General pare llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fórmulas 
o proyedos para llevar a cabo los pmcesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 

Dar seguimiento. en el Smbito distrital, del 
desarrollo de la jomada electiva de los 
Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
lnlegrantes de los Comitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnación sobre los 
procesos e instrumentos de Panicipación 
Ciudadana. 

2 

3 

01106 

01/06 

04/08 

04/08 

01106 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

4 

5 

0 

0 

3 

1 

2 

Participación Ciudadana. 
Integrar un expediente que wntenga las fórmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron; asi mmo de 
los proyectos especifims que reunieron los requisitos conespondientes. 
Reportar a la UTALAOD el avance en la instalación v cierre de las mesas receotoras de o~inión v de votaaón: asi mmo 

2 

2 

6 

2 

5 

30109 

15/09 

15/11 

15/11 

31/12 

Documento 

Documento 
de a recepcfón de paqueles en las seoes aistntales 
Integrar Ln expediente con la iniqrac~ón de los ciLoaaanos que conforman los Com116s Cidoaoanos y Conse,os de los 
Pueb os 2013 as1 como oe las Constancias de Va idación de los resultados ae la Consulta Ciudadana 
Reponar la recepción y IrAmiie de los medros de impugnauón sobre os procesos e fnslnmenlos de Panici?acón 

O 

0 

O 

O 

O 

Douimento 

Doamonlo 



Fecha de elaboración: martes 1 lheptiembrel2012 

Fecha de entrega: martes 1 Ilseptiembrel2012 

Nombre. cargo Y 6ma de quien elabor6: Albello Aguirre Vbjar, Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinación y Apoyo Operativo. 

9.000.00 
17.020.00 
46,000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72.020.00 

Nombre. cargo y 6ma de quien revisó: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logística y Acuerdos. I I 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 
Total 

Nombre. cargo y 6ma de quien autorizó: Blanca Gloria Martinez Navarro, Encargada del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Loglstica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

. . . .. ..... .. . . . ~ . ~ ~ . ~  . 

15.200.00 
12.552.00 

000 
000 
0.00 

0.00 
68.946.00 

24,200.00 
54,660.00 

143,010.00 
0.00 
0.00 
0.00 

272.83400 

118,823.C4 
84,232.00 

189,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484,225.00 

70,423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70.423.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad .-.,-....-.. ,-..,. 
Responsable opr--" - '-' 
Enlace adminislr,..., . IuYYIYIIIaYYI ylillllol Yo,IY, Llllll 

jpasabi=s \ 
i.cnnnc.k~. IIIDI. 116 Organos Desconcentrados (OD) 

:raiivo (no): 102 Distrito Il 
.ti..̂ . 1 P^^.Ai^^rl^. n;-.*.^l. P^*^_ C^* que Higelin Espinosa 1 

t . Actividad Institt?&na!A -- 1 
URdO-ResultadoSubresultadoNUmero 1 nP0 1 Ejerclclo Fiscal 

16-02-11-15-13 A 2013 i 1 
Denominación 
Operacibn en el Ambito distrilal de las etapas de los Procesos e instrumenlos de Participación Ciudadana. 

Objetivo estrat6gico con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de parücipacibn ciudadana del Disúito Federal. mediante la implemenlaci6n de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobemanza. 
Llnea estrat6gica w n  la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de direccibn. supervisión, fiscalizacidn y evaluacidn de la gesti6n 
inslitucional. 
Llnea de acción con la que se vlncula 
k) Supervisar la aplicaci6n de las acciones administrativas deiivadas de los resultados de las auditorlas, ante las instancias competentes. 

Programa General o lnstltuclonal con e l  que se vincula 
25 Programa General de Organizacibn de los Procesos Electorales e instrumentos de Parücipaci6n Ciudadana. 

A través de esta actividad institucional la Dirección Distrital realiza las tareas que la nomatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de eleccibn para la renovaci6n de los integrantes de los Comites Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013, en las etapas previa, durante y posteriores a la Jornada Electiva: garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus represenlantes de Colonia y Pueblo. Asl como la Consulla Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicahn los 
recursos del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014. en las etapas previa, durante y posleriores a la recepcibn de opiniones: 
asegurar el derecho de los ciudadanos para delinir los Nbros en los que se ejercera el presupuesto participaüvo para el ano 2014. 

-~Obje t i vo ,espec i f ip  \ . 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de eleccibn para la renovaci6n de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos específicos en los que se aplicardn los rewrsos del presupuesto participativo correspondiente al 
ejercicio fiscal 2014. 

, - \  

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O I o I O I o I I o I o I O I o I I 

Num. Denominacibn de la accibn 
Acci6n 

Unldad de 

I I l I I I I I I I 
medida 

Cuanlificaci6n 
física Iniclo 1 Fin 1 ler. I2do. 1 3er. 1410. 

Periodo de ejecuci6nl Programacón Total 



los resultados de la Consulta Ciudadana. 
5 Tramitar los medios de impugnacibn sobre los procesos Cifra absoluta Eficacia=L'TplM'Tr Anual 

e instrumentos de Parlicipacibn Ciudadana. Eficacia= expedientes elaborados'0.51 
expedientes pmgramados'0.5 \ 

Meta 

1 

2 

3 

4 

5 

Ciudadana. 

~ ~ ~ . . 

I C i n ~ ~ ? . a ~ ~ ~ 3 c ~ ? e ~ 5 3 ~ j ~ n e ~ ~  

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participacibn 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fbnulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 

Dar seguimiento. en el Ambito distnlal, del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comit6s Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validacibn de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramilar los medios de impugnacibn sobre los 
procesos e instrumentos de Participacibn 

01106 

01106 

04108 

04108 

01106 

Meta 
1 Listados de ubicacibn del material destinado a la difusibn de la convocatoria de los procesos e instrumentos de Documento 

Participaci6n Ciudadana. 
2 Integrar un expedienle que contenga las fbnulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron; asi como de Documento 

los proyectos especifims que reunieron los requisitos correspondientes. 
3 Reportar a la UTALAOD el avance en la instalaci6n y cierre de las mesas receptoras de opini6n y de votacibn; así como Documento 

1 

1 

O 

O 

O 

4 

5 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

30109 

15/09 

15111 

15H1 

31/12 

2 

2 

6 

2 

5 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 

. . . . . . . . . . . . -. . .. ...~ ~~ , . . . . 

de la recepci6n de paquetes en las sedes distritales. 
integrar un expediente con la integración de los ciudadanos que conforman los Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013: asi como de las Constancias de Validacibn de los resultados da la Consulta Ciudadana. 
Reportar la recepcion y tramite de los medios de impugnacidn sobre los procesos e instrumentos de Partiupacibn 
Ciudadana. 

Documento 

Documento 

0 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 



Fecha de elaboraaón: martes ll/septiembre/2012 

Fecha de entrega: martes Il/septiembre/2012 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguirre Vejar. Encargado de Despacho de la Jefatura de CoordinacMn y Apoyo Operativo. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

Nombre, cargo y firma de quien autonz6: Blanca Gloria Martinez Navarro, Encargada del Despacho de la Unidad TBcnica da Archivo. Logística y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

70,423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70,423.00 

118,823.00 
84,232.00 

189,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484,225.00 

15,200.00 
12,552.00 

0.M) 
0.00 
0.00 

0.00 
68,948.00 

24,20000 
54.660.00 

143,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272,834.00 

9,000.00 
17,020.00 
46,000.00 

000 
0.00 

0.00 
72,020.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

t ! % ? ~ ? n s a b ! e s  

Unldad responsable (UR): 116 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 103 Distrito III 
Enlace adminisbativo: [Coordinador DisLrital: lssac Sergio Mendoza Garcia 

Acílvidad'lnstícjo~!; \ 
->, ~* .,., "-" ..". 

UR-RO-ResultadoSubresultadoN~mem 1 nP0 1 Ejercicio Flscal 
1603-11-15-14 A 2013 
Denomlnaclón 
Operaci6n en el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e instrumentos de Participación Ciudadana. 

mejor gobernanw. 
Línea estrategica con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que pemitan la mejora continua en los procesos de direcci6n. supervisi6n. fiscalizacldn y evaluación de la gesti6n 
nst1iJcIonal 
Llnea de acci6n con la qLe se vincula 
k) SLperv sar a aplicac 6n de as acc ones administra1 ras denvaaas ae los res~liados de las aud lor as anle las nstancias compelentes 

. . ~~ ~ . . . . 

- - 
A través de esta actividad institucional la Direcci6n Distrital realiza las tareas que la nomatividad aplicable y las instancias superiores del lnstiluto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el prmeso de eleccibn para la renovación de los integrantes de los Comitbs Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013. en las etapas previa. durante y posteriores a la Jornada Eiecliia; garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus represenlantes de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se aplicarán los 
reuirsos del presupuesto participativa correspondiente al ejercicio fiscal 2014. en las etapas previa. durante y posteriores a la recepción de opiniow; 

Iasegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercen el presupuesto participativa para el año 2014. 

~ U V O  especifico \ -- -- 

Organiwr en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elecci6n para la renovaci6n de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 201 
y la Consulta Ciudadana para delinir los proyectos especlficos en los que se aplicarán los recursos del presupuesto participativo correspondiente al 
ejercicio fiscal 2014. 

L?e"x&- . . . . p.---. - 
Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

I I ;no>, I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20  1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 
o I o I o I o I I O I o I o I o I I 

) Acclones 1 
Num. Denominación de la acción 

Acción 
Unidad de 

I I I I I I i I I I 
medida fisica Inicio 1 Fin 1 ler. 12do. 1 3er. 1 4to. 

CuantiRcación eriodo de ejecución1 Programación Total 



Eficacia=L'TplM'Tr 
la wnvaiatoria de los procesos e instrumentos de 

Num. 
Indicador 

............................... . . . . . .  ........... 
~Metas~e!os!!ndII-doresi 
Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

IListados de ubicación del material destinado a la difusi6n de la convocalona de los procesos e instrumentos de 1 Dowmento 

0 

0 

3 

1 

2 

1 

2 

3 

4 

5 

Paniupac 6" Ci~daoana 
2 Integrar un expedrenle que wntenga las fbmu.as oe regiclro oiorgadas a los uwiadanos que o solicitaron. asi mmo ae Documento 

los proyeclos especiftms que reLnieron los requisnos wnespona entes 
3 Reportar a la ,TALAOD e avance en la nstalac 6n v cierre de as mesas rece~loras oe oanibn v oe volacion as# como Doc~mento 

2 

2 

6 

2 

S 

01106 

01/06 

04/08 

04/08 

01106 

Denominación del Indleador 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de f6rmulas 
o proyectos para llevar a cabo los pmcesos e 
instrumentos de Participacibn Ciudadana. 

Dar seguimiento, en el hmbito distntal, del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comiiés Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Cnmitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validacidn de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnaci6n sobre los 
pmcesos e instrumentos de Participaci6n 
Ciudadana. 

30109 

15/09 

15/11 

15/11 

31H2 

Unldad de 
cuanttiicacl6n 

l 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

O 

0 

O 

O 

O 

2 

2 

6 

2 

5 

....... . . . . . . . . . . . . .  . .  . . . . . . .  

-- 

4 

5 

Enlace F6rmula de c6lculo 

1 

1 

O 

O 

O 

Periodicidad 

dela recepci6n de paquetes en las sedes distritales.. 
Integrar un expediente w n  la integracidn de los ciudadanos que conforman los Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013: asi wmo de las Constancias de Validacidn de los resultados de la Consulta Ciudadam. 
Reportar la recepci6n y trdmite de los medios de impugnación sobre los procesos e instrumentos de Participacibn 
Ciudadana. 

1 

1 

3 

1 

3 

Documento 

Documento 



Fecha de elaboracibn: martes lllseptiembre12012 

Fecha de entrega: martes 1 llsepliembre12012 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguirre Vejar. Encargado de Despacho de la Jefatura de Cwrdinaci6n y Apoyo Operativo. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Blanca Gloria Mariinez Navarro, Encargada del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

9.000.00 
17,020.00 
46,000.00 

0.00 
0.00 

000 
72,020.00 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

118,823.00 
84,232.00 

189.010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484,225.00 

70,423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

000 
70,42300 

15,200.00 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

000 
68,94800 

24,200.00 
54.660.00 

143,010.00 
0.00 
0.00 
0.00 

272,834.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

A e s ~ n s a &  \ 
Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desmncentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 104 Distnto IV 
Enlace adrninlsirativo: 1 Coordinador Distrital: Jose Nehahualcoyotl Mora Chávez 

- n , c ? ! v ! d a ! o n a l  - - 
UR-RO~esultadoSubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

1604-11-15-15 A 2013 
Denominación 
Operaa6n en el ámbito distnlal de las etapas de los Procesos e instrumentos de Pariicipación Ciudadana. 

..... . 

--.. . -. . . . .. -.. -. . . . . . . . . . . . . 

Objehvo estratégico con el que se vincula 
04 Owanuai los procesos de panici~ac16n ciddaoana ael Dismlo Federal. mea.ante a imP ementaaón de mecanosmos d versos aue lavorezcan una 
mejorpobemanm. 
Línea estraeglca con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que pemilan la mejora wntinua en los procesos de dirección. supwisión. fiscalización y evaluación de la gestión 
1051 luclonal 
Linoa de acción w n  la que se vincula 
k)  Supon'sar la ap tcaci6n de las acciones admtn~strativas demadas de los resu lados de as aLdilotias. ante las mstancias mmptentes 

Programa General o lnstltuclonal con el que se vincula 
25 Prcgrama General de Organizaci6n de los Procesos Electorales e Instrumentos de Pariicipaci6n Ciudadana. 

. . . . . . . 
Justificac~o~ 

-A-. -- .. 

A través de esta actividad instilucional la Direcci6n Distntal realia las tareas que la nomatividad aplicable y las instancias supenores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originano el proceso de elección para la renovación de los integrantes de los Comitbs Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013, en las etapas previa, durante y posteriores a la Jornada Eleciiva; garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a SUS representantes de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos espcificos en los que se aplicaran los 
rearsos del presupuesto pariicipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014. en las etapas previa. durante y wsteriores a la recepci6n de opiniones; 
asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los ~ b m s  en los que se ejenera el presupuesto parücipativo para el año 2014. 

.... 
, w & i ~ . e m  -- -. . 
Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elecci6n para la renovaci6n de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 20 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se aplicadn los recursos del presupuesto 
ejercicio fiscal 2014. 

Yransversa l i -  ~- -- 
Aplicación 1 Núm. de linea de acclón 1 Nombre de la linea de acción 

l 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o I O l O I I o I O I o I o I I 

-71- 
Num. Denominación de la acclón 

Acción 
Unldad de 

I I I I I I l I I I 
medida fislca lnlclo [ Fin 1 der. 12do. 1 3er. 1 410. 

Cuantlficaclón Periodo de ejecuciónl Programación Total 



.- ~ ~~~ ~-~~ ~ -. . . . . . -. ~~ ~~ - ~ 

m e t a s - d e l o s  lndlcadores 

Num. Meta Unidad de medid 
Meta 

1 IListados de ubicación del material destinado a la difusión de la convocatoca de los Drocesos e instrumentos de 1 Documento 

1 

2 

3 

4 

5 

1 Participación Ciudadana. 
2 1 lnteqrar un emediente aue mntenaa las fórrnulas de reaistm olornadas a los ciudadanos oue lo salicitamn. así coma de I Documento 

Difundir las convocatocas que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instwmentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fórmulas 
o proyectos para llevar a cabo los pmesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 

Dar seguimiento. en el ambito dislrital, del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnaaón sobre los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

,-- .I ."".lr"." ..-- ,.o-.. ."O -..l--ll.>l...O.L1 1 
4 nlegrar un eKpedente con la iniegracibn de los ciddaoanos qde conforman los Comit~s Ciudadanos y Consqos oe los Documento 

P~eblos 2013. as' c m 0  oe las Constancias oe Va idac 6n de los resultaoos oe la Consulta Czuaadana 
5 1 Reponar la recepción v trbmite oe los mwios de imo~~nación sobre os Dmcesos e instnimenlos de Panicoac.6n 1 Doc~menlo 

" ~~ ~ ~~ ~ - - ~ - ~  ~~ .~ - . .. - - - . - - - - . - - 1 los 6oyectos éspecifcoi que re~nkron los req~lsitos u>nespond enles. 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

-... . - 

3 1 Rewnar a la ,TALAOD e avance en la insta ac ón v ciene de .as mesas rcceoloras de oo nión v oe votacion. asi como 1 Doc~menio 1 \ 

2 

2 

6 

2 

5 

01/06 

01/06 

04/08 

04/08 

01/06 

30109 

15/09 

15/11 

15H1 

31/12 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 

1 

1 

O 

O 

O 

O 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 



Fecha de elaboración: martes 1 lheptiernbrel2012 

Fecha de entrega: martes lllseptiernbre12012 

Nombre. cargo y f i n a  de quien elabor6: Alberto Aguirre Vqar, Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinación y Apoyo Operalivo. 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y fima de quien revisó: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

Nombre, cargo y firma de quien auloriz6: Blanca Gloria Maninez Namrm. Encargada del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logistica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

9,00000 
17,02000 
46.0W.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72,020.00 

118,823.00 
84.232.00 

189,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484,225.00 

15.20000 
12,55200 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68,948.00 

c- I elar m u ~zacion. ana e a eman e . . r 

70,423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

000 
70.42300 

24.200.00 
54.660.00 

143.010.00 
0.00 
0.00 
0.00 

272,834.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-ponsables \ 
Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 105 Distrito V 
Enlace administrativo: 1 Coordinador Distrital: Marco Antonio Vanegas L6pez 

. ~ . . . .  . . .. 

UR-RO-ResultadoSubresultadoNÚmero 1 VPO 1 Ejerclclo Fiscal 
1M5-11-1516 A 2013 
Denominación 
Operaci6n en el ámbito distrilal de las etapas de los Procesos e instrumentos de Pariicipaci6n Ciudadana. 

..... ~ ~ ~ 

. 
Objetivo estratégico con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de pariicipaci6n ciudadana del Distrito Federal. mediante la impiementaci6n de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobemanm. 
Linea estrategica w n  la que se vlnwla 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección, supeivisibn, fiscalización y evaluaci6n de la gesti6n 
institucional. 
Linea de acción con la que se vlncula 
k) Supervisar la aplicación de las acciones administrativas derivadas de los resultados de las auditorias. ante las instancias competentes. 

. .. . . 
Justificacion \ 

A través de esta actividad lnstitucional la Direccidn Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elecci6n para la renovacidn de los integrantes de los Comitbs Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013, en las etapas previa, durante y posteriores a la Jornada Electiva: garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a SUS representantes de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicarán los 
recursos del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014. en las etapas previa. durante v posteriores a la recewibn de ooiniones: . . . . 

Iasegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercera el presupuesto participaüvo para el año 2014. 1 I I  
2bj3lx?sspp_fi to \ . 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elección para la renovaci6n de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 201 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicar&" los recursos del presupuesto pariicipativo correspondiente a 
ejercicio fiscal 2014. 

\ 

r -\ -- -. -- -- 

Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
l 1 ;"as> l 

1 -- 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O I o I O I O I I o I o I O l o I I 

Acclones \ 
Num. Denomlnaclón de la acclón 

Acción 
Unidad de 

I i I I I l I l I I 
medida fislca lnlclo 1 Fin 1 ler. 12do. 1 3er. 1 410. 

Cuantlilcaclón Periodo de ejecuciónl Programación Total 



Meta 1 1 
ILlstados de ubicaci6n del rnatenal destinado a la dlusibn de la convocalona de los procesos e instrumentos de 1 Documento 

1 

2 

3 

4 

5 

i 

Núm. 
Indicador 

Participación Ciudadana. 
2 Integrar un expediente que contenga las 16rmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron; asi wmo de Documento 

los proyectos especificas que reunieron los requisitos wrrespondienles. 
3 Reportar a la UTALAOD el avance en la instalaci6n v cierre de las mesas rece~toras de ooini6n v de votacibn: asi como Documento 

0 

O 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de 16rmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 

Dar seguimiento. en el ámbito distrital. del 
desarrollo de la jornada elediva de los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consuma 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnadbn sobre los 
procesos e instrumentos de Partiúpacibn 
Ciudadana. 

Denorninaci6n del indicador 

4 

5 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Unidad de 
c~antli lcaci6n 

.--p.. . . 

=&supuesto- - 

de ¡a recepcidn de paquetes en las sedes distntales.' 
lntegrar un expediente con la integraci6n de los ciudadanos que conforman los Comités Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013; as¡ como de las Constancias de Validación de los resultados de la Consulta Ciudadana. 
Reportar la recepción y trámite de los medios de irnpugnaci6n sobre los procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

2 

2 

6 

2 

5 

Enlace Fórmula de c ~ l c u l o  

-~~~ ~ ~ 

Dowmento 

Documento 

01106 

01106 

04108 

04/08 

01106 

Periodicidad 

\ 

30109 

15109 

15111 

15111 

31112 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 



2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Fecha de eiaborau6n: martes 1 Ilseptiembrel2012 

Fecha de entrega: martes 1 llseptiembrel2012 

Nombre, cargo y firma de quien eiabor6: Alberto Aguirre Vbjar. Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinacián y Apoyo Operativo. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

Nombre. cargo y f i n a  de quien autoriz6: Blanca Gloria Martinez Navarro, Encargada del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logisüca y 
Apoyo a brganos Desconcentrados. 

118.823.00 
84,232.00 

189,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484.225.00 

15,200.00 
12.552.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

68.948.00 

70,423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
000 

70.423.00 

24.200.00 
54.660.00 

143,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272,834.00 

9,000.00 
17.020.00 
46.000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72.020.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

.... 

- 

UR-RO-ResultadoSubresultadoN~mero 1  PO 1 Ejercicio Fiscal 
lFLnRIl.IT17 A l n l l  1 . - - - . . . - . . - I -".< 

Denorninacion 
Operacion en el Ambilo olslnla oe las elapas de los Procesos e inslrumentos de Pan cipac6n C udadana. 

. .  . . 

. . .- . . . -. . . . . . 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de participacl6n ciudadana del Distrito Federal, mediante la implernentacion de mecanismos diversos que favorezcan una 
m*", nnhaman7~ " 
Llnea estratbglca con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que pemitan la mejora continua en los procesos de direccan, supervisión, fiscallzacldn y evaluaci6n de la gest16n 
institucional. 
Línea de acción w n  la que se vincula 
k) Supervisar la aplicacidn de las acciones administrativas derivadas de los resullados de las auditorlas, ante las instancias mmpetentes. 

Programa General o instltuclonal con el que se vincula 
25 Proqrama Genera oe Organizacion ae los Procesos Eleclorales e lnsmmenlos de Part cipac 6" C udadana 

---- -- 
A través de esta actividad institucional la Direccidn Distrital realiza las tareas que la nomatividad aplicable y las instancias superiores del instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originano el proceso de eleccl6n para la renovacl6n de los integrantes de los Comites Ciudadanos 1 y Consejos de los Pueblos 2013, en las etapas previa, durante y posteriores a la Jomada Electiva: garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia Y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana Dara definir los Droveclos eswcifiws en los aue se aolicariin los 
recursos del presupuesto participatlw wrrespondiente al ejercicio fiscal 2014, en'las etapas previa. dbrante y p&teriores a la reiepcibn de opiniones: 

asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los wbros en los que se ejercera el presupuesto participativo para el año 2014. P\ 1 
~ j Z í v o  eswspedfico .: . . \  - 
Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elección para la renovación de los Comites Ciudadanos y Consejos de las Pueblos 201 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especifims en los que se aplicarán los recursos del presupuesto participativo correspondiente al 

\' u 
ejercicio fiscal 2014. 

Wi&Eri.-- -.-m-.. ~ 

Aplicación 1 NCm. de ilnea de acción 1 Nombre de la Ilnea de acción 
1 Lineal . ~- I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 r62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I O 1 o l o I I 

1.. .:AEc10is ,,..:A 
Num. Denominacl6n de la acción 

Acción 
Unidad de 

1 I I I I I 1 1 1 i 
medida 

Cuantificación 
flslca Inicio 1 Fln 1 ler. 1 Zdo. ( 3er. 1 4to. 

Perlodo de ejecuci6nl Programación Total 



de la convocatoria de los procasos e instrumentos de Eficacia= listados elaborados'o S/ 
Participacibn Ciudadana. listados programados'0.5 

2 Expedientes de las solicitudes de registro de fórmulas Cifra absoluta Eficacia=L'TplM'Tr Anual 
para la integracl6n de los Comites Ciudadanos y Eficacia= expedientes elaborados'0.51 
Consejos de los Pueblos 2013 y de proyectos para la expedientes programados'0.5 
Consulta Ciudadana. 

3 Reportes sobra el avance de la jornada electiva de los Cifra absoluta Eficacia=L+Tp/M'Tr Anual 
Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 y Eficacia= reportes efectuados'0.51 

1 

2 

3 

4 

5 

del desarrollo de la Consulta Ciudadana. reportes programados'0.5 

4 Expedientes con la inlegraci6n de los ciudadanos que Cifra absoluta Eficacia=L'TplM'Tr Anual 
conforman los Comités Ciudadanos y Consejos de los Eficacia= expedientes elaborados'0.51 
Pueblos 2013, y con las Constancias de Validación con expedientes pmgramados'0.5 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

5 Tramitar los medios de impugnación sobre los procesos Cifra absoluta Eficacia=L'TplM'Tr Anual 
e instrumentos de Parücipacibn Ciudadana. Eficacia= expedienles elaborados'0.51 

expedientes pmgramados'0.5 

01106 

01106 

04108 

04108 

01106 

Meta 
1 Listados de ubicacibn del material destinado a la difusión de la mnvocatoria de los procesos e instrumentos de Documento 

Participacibn Ciudadana 
2 Integrar un expedienle que contenga las 16rmulas de registra otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron; asi como de Documento 

los proyeclos especificas que reunieron los requisitos correspondientes. 
3 Reportar a la UTALAOD el avance en la instalación v cierre de las mesas rece~toras de ooinión u de votaú6n: asi como Documento 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fbrmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 

Dar seguimiento. en el bmbito distrital. del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comités Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 
Tramitar los medios de impugnaci6n sobre los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

30109 

15109 

15111 

15/11 

31112 

1 [Ciudadana. 1 1 
. . . . . .  . . . . . . . . .  .... ... 

mPresupuesto- 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

4 

5 

O 

0 

O 

O 

O 

2 

2 

6 

2 

5 

oe la recepcion oe paquetes en las seaes d'stntales 
Integrar un expealente mn la 1nlegraci6n de los ciudaaanos que conforman ros Corniles C ddaaanos y Consejos de tos 
Pdebios 2013. asi como de las Constancias de Va idac bn de .os resd lados ae la Consulta C ~dadana 
Reponar la recepcion y trbmte ae los medios de impLgnac6n wbre los procesos e nstrumentos de Pancipacón 

1 

1 

O 

O 

O 

Documento 

DocJmento 

1 

1 

3 

1 

3 

0 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 



Fecha de elaboraabn: martes lllseptiembre/2012 I 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 
Total 

Fecha de entrega: marIes Il/septiembre/2012 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre VBjar. Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinación y Apoyo Operativo. 

118.823.00 
84.23200 

189.010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484,225.00 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Blanca Gloria Maninez Navarro, Encargada del Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo. Logistica y 
Apoyo a 6rganos Deswncentrados. 

70,423.00 
000 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70.423.00 

15,200.00 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68.948.00 

24,20000 
54,66000 

143,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272.834.00 

9,000.00 
17.020.00 
46.000.00 

0.00 
000 

0.00 
72,020.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

LRe~p.?n?+?!-= ' 
Unidad respons ,,S, ,,., ,. 
Responsable operativo (R-,. , -. . .. 
Enlace admlnlsbativo: (Coordinador Disfrifal: Verónica Muñoz Durán 

-" 

.knn !#ID$. 116 órganos Desconceniraoos (OD) 
!m 1 n7 nicintn vil 1 

--~$&~Jn~ihlcionaI \ -. 

UR-RO-ResuitadoSubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
16-07-1 1-15-18 A 2013 
Denominación 
j 

V i n c u I a u ~ a n  General d e , . ~ s ~ p f i o  \ - - .. ,.*-.~.<.~- ... .... S--.-- ~-.. .- 

Objetivo estrateglco con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de participación ciudadana del Distrito Federal, mediante la implementación de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobernanza. 
Llnea estrateglca w n  la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección, supervisión. fiscalización y evaluación de la gestión 

~ ~ . . . . . . . 
Ju$ificaci6n& -,, . , ,  .,,..,. . 

A través de esta actividad institucional la Dirección Distntal realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instiluto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elección para la renovación de los integrantes de los Comites Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013. en las etapas previa, durante y posteriores a la Jornada Electiva; garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicarán los 
recursos del presupuesto parücipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014. en las etapas previa. durante y postenores a la recepción de opiniones; 
asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercera el presupuesto partiupativo para el año 2014. 

. . 
~ ~ E . j e í i v ~ ~ p e c i f i c o  \ - - 
Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elecci6n para la renovación de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 201 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicabn los recursos del presupuesto padicipativo correspondiente al 
ejercicio fiscal 2014. 

nsIIIuclonal 
Llnea de acción con la quo se vincula 
k)  S~pervisar la apliwci6n de las awiones adm n sirauvas denvadas ae los res. lados ae las audliorias, ante as instancias competenles 

Programa General o instiluclonal con el que se vincula 
25 Programa General ae Organizau6n oe los Procesos Eleclorales e lnslrumentos ae Pan c pacibn C ~oadana 

¿Tran%eolidad \ - -. .. . - .. . . * - - . . - 
Aplicación 1 Niim. de iinea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

I L!F??I I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

O I o I o I o I l O I o I o I o I I 

1 

~ h c c i p n e s  \ 
Num. Denomlnaclón de la acclón 

Acción 
Unidad de 

i I I I I I I I I I 
medida física lniclo 1 Fin 1 ler. 1 Zdo. 1 3er. 1410. 

Cuantificaclón Periodo de ejecución1 Programación Total 



~ ~ . .~~ .. . .. .. .. . 

m ~ ~ k ~ : * * , ~ ~ h ~ ! . e d o ~  
Núm. Meta Unidad de medid 
Meta 

1 Listados de ubicación del material destinado a la difusión de la convocatoria de los procesos e instrumentos de Documento 
Participación Ciudadana. 

2 lnlegrar un expediente que contenga las f6rmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron; asi wmo de Documento 
los proyectos especifiws que reunieron los requisitos mrrespondientes. 

3 Reportar a la UTALAOD el avance en la instalación y cierne de las mesas receptoras de opinión y de votación; asi como Documento 
de la recepción de paquetes en las sedes distrilales. 

4 Integrar un expediente mn la integración de los ciudadanos que conforman los Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Documento 
Pueblos 2013; asi como de las Constancias de Validación de los resultados de la Consulta Ciudadana. 

5 Reportar la recepción y tramite de los medios de impugnación sobre los procesos e instrumentos de Participacion Documento 
Ciudadana. 

1 

2 

3 

4 

5 

30109 

15/09 

15/11 

15/11 

31/12 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 
Reabir las solicitudes de registro de fórmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 
Dar seguimiento. en el ambito distrital. del 
desarrollo de la jornada elediva de los 
Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desamllo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoría a los 
Integrantes de los Comitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validacan de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnación sobre los 
procesos e instrumentos de Panicipación 
Ciudadana. 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

O 

0 

O 

O 

O 

0 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 

2 

2 

6 

2 

5 

1 

1 

O 

O 

O 

01106 

01/06 

04/08 

04/08 

01/06 

1 

1 

3 

1 

3 



Fecha de elabomcibn: martes Illsepliembrel2012 

Fecha de entrega: martes 1 l/septiembrel2012 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vejar. Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinación y Apoyo Operativo. 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Tolal 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logística y Acuerdos. 

15.200.00 
12.552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68,948.00 

Nombre, wrga y firma de quien autoriz6: Blanca Gloria Martlnez Navarro. Encargada del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo. Logislica y 
Apoyo a 6rganos Deswncentrados. 

118,823.00 
84.23200 

189,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
4M.225.00 

24.200.00 
54.660.00 

143,010.00 
0.00 
0.00 
000  

272.83400 

70.423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70.423.00 

9.000.00 
17,020.00 
46,000.00 

0.W 
0.W 
000  

72.020.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unldad .--F-..---.- ,-..,. .- -....---- ,--, 
Responsable operativo (RO): 108 Distrito Vlll 
Enlace administrativo: 1 Coordinador Distntal: Marco Tulir P--':-A- "*--- 

UR-RO-ResultadoSubresultadoNúmero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
164811-15-19 A 2013 
Denominación 
Operación en el ambito distntal de las etapas de los Procesos e instrumentos de Participación Ciudadana. 

Objetivo esWat6gico con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de paiücipacibn ciudadana del Distrito Federal, mediante la impiementación de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobemanza. 
Linea estrateglca con la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejwa continua en los pmcesos de dirección, supervisión. fiscalizacibn y evaluación de la gestión 
institucional. 
Linea de acclón con la que se vincula 
k) Supervisar la aplicacidn de las acciones administrativas denvadas de los resultados de las auditonas. ante las instancias competentes. 

Programa General o lnstituclonal con el que se vincula 
25 Programa General de Organización de los Pmcesos Electorales e Instrumentos de Participación Ciudadana. 

. . . . .. 

- .. . . 
A traves de esta actividad institucional la Dirección Distntal realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias supenores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Onginano el pmceso de elección para la renovación de los integrantes de los Comites Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013. en las etapas previa, durante y postenores a la Jornada Electiva: garantizar el derecho de los ciudadanos pare elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicaran los 
recursos del presupuesto palticipativo wrrespondiente al ejercicio fiscal 2014, en las etapas previa, durante y postedores a la recepción de opiniones: 
asegurar el derecho de los ciudadanos para deflnir los rubms en los que se ejercera el presupuesto participativo para el afio 2014. 6 ~ b y e t l v o e s p e c j & o  - \ 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Onginano el Pmcaso de eleccidn para la renovación de los Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 201 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicadn los recursos del presupuesto participativo correspondiente 
ejercicio fiscal 2014. 

L T r a ! ! - r s a ! O ? 9 i Z l  - . . . . . . 

Aplicación Núm. de llnea de acclón 1 Nombre de la Ilnea de acción 

I 1- I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

O I O I O I o I I o I O I o I O I I 

\ 
-&ion*~s .?S 

Num. Denomlnaclón de la acción 
Acción 

Unidad de 

I I I l l I I I I I 
medida 

Cuantificación 
física Inicio 1 Fln 1 ler. 12do. 1 3er. 1410. 

Perlodo de eiecucidnl Programacidn Total 



- - - - -- . .p.--. 
-cadores_- 

I ~ ú m  1 Meta 1 Unidad de medi 

, I' 

1 

2 

3 

4 

5 

01106 

01/06 

04/08 

04/08 

01106 

Meta 
1 

2 

3 

4 

5 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fórmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 

Dar seguimiento. en el Bmbilo distrital. del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consuka Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnación sobre los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

Listados de ubicación del material destinado a la difusión de la convocatoria de los procesos e instrumentos de 
Participación Ciudadana. 
Integrar un expediente que contenga las fórmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron; así como de 
los proyectos especlficos que reunieron los requisitos correspondientes. 
Reportar a la UTALAOD el avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión y de votación; as1 como 
de la recepcibn de paquetes en las sedes distritales. 
Integrar un expediente con la integración de los ciudadanos que conforman los Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013: asi como de las Constancias de Validau6n de los resunados de la Consulta Ciudadana. 
Reportar la recepudn y himite de los medios de impugnación sobre los procesos e instrumentos de Participación 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

30109 

15109 

15111 

15/11 

31/12 

~ ~ 

\ 
Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

1 

1 

O 

O 

O 

2 

2 

6 

2 

5 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 

0 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 



Fecha de elaboraci6n: martes Illseptiembrel2012 

Fecha de entrega: martes Illseptiembrel2012 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6 Alberto Aguirre Vbjar, Encargado de Despacho de la Jefatura de Cmrdinacidn y Apoyo Operativo. 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

118.823.00 
84,23200 

189,010.00 
000 
000 

0.00 
484,225.00 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Blanca Gloria Martinw Navarm, Encargada del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo, Logistica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

70,423.00 
000 
0.00 
000 
0.00 

0.00 
70,423.00 

15,200.00 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68,948.00 

24.200.00 
54.660.00 

143,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272,834.00 

9,000.W 
17,020.00 
46,000.00 

0.00 
0.00 
0.00 

72,020.00 



*,E,, 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
w . e u ? i o p ~  
wlmm"OrTms)* FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-\ 
Unidad responsable (UR): ( 16 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 109 Distrito IX 
Enlace admlnistativo: 1 Coordinador Distrital: Oscar No6 Torres Tecotl 

. . ~ ~ 

, . m t n n $ & $ m  

URdO-ResultadoSubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejerclclo Fiscal 
1669-11-15-20 A 2013 
Denornlnaclón 
Operacidn en el ámbito distntal de las etapas de los Procesos e inst~mentos de Participaa6n Ciudadana. 

Objetlvo estrategico con el que se vlncula 
04 Organizar los procesos de participaci6n ciudadana del Distrito Federal. mediante la implementación de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobemanza. 
Linea estrat6glca con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que pemitan la mejora continua en los procesos de direcci6n. supe~isi6n. fiscalizaci6n y evaluacidn de la gestidn 
inslitucmnal. 
Linea de acclón con la que se vincula 
k)  Supelvisar la aplicacibn de las acciones administrativas derivadas de los resultados de las auditorias, ante las instancias competentes. 

Programa General o institucional con CI que se vincula 
25 Programa Genera ae Organizac 6n de os Procesos Electorales e Inst~mentos ae Panicipac 6n C udadana. 

. 

A 

A traves de esta actividad institucional la Direcci6n Distntal realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias supenores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elecci6n para la renovaci6n de los integrantes de los Comites Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013, en las etapas previa, durante y posteriores a la Jornada Electiva: garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicarán los 
rewrsos del presupuesto participaüvo correspondiente al ejerciuo fiscal 2014, en las etapas previa, durante Y posteriores a la recepción de opiniones; 

~p~ 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de eleccidn para la renovacidn de los Comitbs Ciudadanos y Consejos 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se apiica6n los recursos del presupuesto pariicipalivo correspondiente a 

1 ejercicio fiscal 2014. Y 
~ r a . n ~ v e - a l ¡ ~  - -. .. . . . 

Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 
o I o I o I o I I O I O I o I o I I 

l l? 

- &ciones \ 
Num. Denominación de la acción 

Accl6n 
Unidad de 

I 1 I I i I I 1 I I 
medida 

Cuantificacl6n 
fisica Inicio ( Fin 1 ler. 12do 1 3er. 1 4to. 

Periodo de ejecuciónl Programacl6n Total 



Núm. Meta Unidad de medid 
Meta 

1 Listados de ubicación del material destinado a la difusi6n de la wnvocataria de los procesos e instrumentos de Documento 
Participación Ciudadana. 

2 Integrar un expediente que contenga las fórmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitamn; as¡ como de Documento 
los proyectos especificas que reunieron los requisitos comespondientes. 

3 Reportar a la UTAMOD el avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión v de votacibn: así como Documento 

1 

2 

3 

4 

5 

de la recepclon de paqdetes en las sedes distntales 
4 Integrar un expediente con la integrac 6n de los ci~daaanos que conforman los Comités C ~daaanos y Consejos de los Documento 

P~ebios 2013 as como ae as Constancias de Va idac 6n de os res2 tados ae la Consu la C Ldadana 
5 Reportar a recepcbn v lrhmte de os medlos de m ~ ~ o n a c o n  sobre los ~rocesos e nstrumentos de Panicioaaon Doc>menla 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo Genera para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de f6rmulas 
o proyectos para llevar a cabo los pmcesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 

Dar seguimiento, en el dmbito distrital. del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnaci6n sobre los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

2 

2 

6 

2 

5 

01106 

01106 

04108 

04/08 

01106 

30109 

15109 

15/11 

15/11 

31/12 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 

0 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 



Fecha de elaboracibn: martes Illseptiembrel2012 

Fecha de entrega: martes 1 llseptiembrel2012 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 
Total 

Nombre. cargo y f i n a  de quien eiaborb: Alberto Aguine Véjar. Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinacibn y Apoyo Operativo. 

Nombre, cargo y f i n a  de quien revisb: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

Nombre, cargo y f i n a  de quien autorizb: Blanca Gloria Martinez Navarro, Encargada del Despacho de la Unidad T4cnica de Archivo, Logistica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

118.823.00 
84.232.00 

189.010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484,225.00 

70,423.00 
000 
000 
0.00 
0.00 

0.00 
70,423.00 

9,000.00 
17,020.00 
46,000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72.020.00 

15,200.00 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

68.948.00 

24.200.00 
54,660.00 

143,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272,834.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 116 Organos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 110 Distrito X 
Enlace admlnlstratlvo: 1 Coordinador Distrital: Alejandro Noriega Goruález 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
16-10-1 1-15-21 A 2013 
Denominacl6n 
Operación en el ambito dlstrital de las etapas de los Procesos e instrumentos de PariicipacMn Ciudadana. 

-ración wn el Plan G~~&&&~esarmllo \ .-........ ~ 

Objetivo esirat6glco wn el que se vincula 
04 Organizar los procesos de participación ciudadana del Distrito Federal. mediante la implementacibn de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobemanza. 
Linea estratbgica con la que se vlncula 
13 Desarmllo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de direccibn. supervisión. fiscalización y evaluación de la gestión 
institucional. 
Linea de acclón con la que se vincula 
k) Supervisar la aplicación de las acciones administrativas derivadas de los resultados de las auditorias, ante las instancias competentes. 

Programa General o lnstltuclonal con el que se vincula 
25 Programa General de Organización de los Procesos Electorales e lnst~mentos de Participacibn Ciudadana. 

. . 
Justiiica*n \ - .. . *. , . , . ----. - - 

A travbs de esia actividad institucional la Direccibn Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de eleccibn para la renovacibn de los integrantes de los Comités Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013, en las etapas previa, durante y posteriores a la Jornada Electiva; garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos específicos en los que se aplicarán los 
recursos del presupuesto panicipatiw correspondiente al ejercicio fiscal 2014. en las etapas previa, durante y posteriores a la recepción de opiniones; 
asegurar el derecho de los uudadanos para definir los rubros en los que se ejercera el presupuesto parücipativo para el año 2014. 

OtiJ6tIyo especlflm \ 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elección para la renovacibn de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se aplicarán los recursos del presupuesto pariicipativo correspondiente 

lejercicio fiscal 2014. 

LTrans-rsalida!! \ .- 'y 
Apllcaclón 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la Iinea de acción 

1 Linea I 
Poblacl6n por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o I o I o I I o I o I o l o I I 



. . - -~ - ...-p...... . . -~ ~~ . 
~ e g s - d e . ~ o s ? _ n d 1 . w a ~ ~  

Núm. Meta Unidad de medi 
Meta 

1 Listados de ubicación del material destinado a la difusión de la convocatoria de los procesos e instrumentos de 1 Documento 

1 

2 

3 

4 

5 

Participacibn Ciudadana. 
2 Integrar un expedienle que mntenga las 1ónnulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron; así como de Documento 

los proyectos especificas que reunieron los requisitos mrrespondientes. 
3 Reportar a la UTALAOD el avance en la instalacibn y cierre de las mesas receptoras de opinión y de votación; asi wmo Dowmento 

de la recepiión de paquetes en las sedes distdtaies. 
4 Integrar un expediente m n  la integración de los ciudadanos que conforman los Comités Ciudadanos y Consejos de los Documento 

Pueblos 2013: asi como de las Constancias de Validación de los resultados de la Consulta Ciudadana. 
5 Reportar la recepción y trámite de los medios de impugnacibn sobre los procesos e instrumentos de Partbipacibn Dowmento 

Ciiiilrirl-i"ri 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participacibn 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fórmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 

Dar seguimiento. en el Ambito distrital. del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comités Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comiiés Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validacibn de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnación sobre los 
Procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Dowmento 

2 

2 

6 

2 

5 

01106 

01/06 

04/08 

04108 

01106 

30109 

15109 

15111 

15/11 

31/12 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 

0 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 



Fecha de elaboración: martes Il/septiembrel2012 

Fecha de entrega: martes Illseptiembrel2012 

2000 
3000 
4000 
5WO 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar, Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinaci6n y Apoyo Operativo. 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

118,823.00 
84,232.00 

189,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484,225.00 

Nombre, cargo y firma de quien autonz6: Blanca Gloria Martinez Navarm. Encargada del Despacho de la Unidad Tknica de Archivo. Logistica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

70.423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70,423.00 

9,000.00 
17.020.00 
46,000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72.020.00 

15,200.00 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.00 
000 

68.94800 

24,200.00 
54.66000 

143,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272,834.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Actividad lnstitucionai \ 
UR-RO-ResultadoSubresultado4~mero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

.IFL11.11.<6.77 d ? m 4 2  

Denominación 
Operauón en el Amb lo d sintal de las elapas de los Procesos e nstrdmsntos de Pan upación C ~dadana 

Objetivo estrat6gico con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de parlicipación ciudadana del Distrito Federal. mediante la implementaci6n de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobemanza. 
Linea estratéglca con la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección. supervisión. fiscalización y evaluación de la gestión 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
k) Supervisar la aplicación de las acciones administrativas derivadas de los resultados de las auditorlas. ante las instancias wmpetentes. 

Programa General o instilucional con el que se vincula 
25 Programa General de Organización de los Procesos Electorales e Instrumentos de Parücipaci6n Ciudadana. 

A través de esta actividad instilucional la Direccidn Distntal realiza las tareas que la normatindad aplicable y las instancias superiores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Ccimia y Pueblo Originario el preces0 de elección para la renovación de los integrantes de los Comités Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013, en las etapas previa, durante y posteriores a la Jornada Electiva; garantizar el derecho de los audadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. As1 como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especifiws en los que se aplicarán los 
recursos del presupuesto parlicipativo correspondiente al ejercicio Rscai 2014, en las etapas previa, durante y posteriores a la recepcibn de opiniones; 
asegurar el derecho de los ciudadanos para dennir los rubros en los que se ejercera el presupuesto parlicipativo para el ano 2014. 

. . . . .  

, . Q Y ~ e . ~ , ~ V  
Organizar en cada Colonia y Pueblo Originano el proceso de elección para la renovación de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 20 
y le Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se aplicaran Im rewnos del presupuesto parücipativo correspandiente 
ejercicio fiscal 2014. 

Transversamd \ -- 
Aplicación 1 Núm. delinea de acci6n 1 Nombre de la linea de acción 

1 Lineal I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21 -61  1 >62 1 Total 1 

o l o I O I o I I O I o I o l o I I 



Eficacia= lislados elaborados'0.5/ 

Eficacia. reportes efectuados'0.5/ 

e instrumentos de ParticipacMn Ciudadana. Eficacia= expedientes elaborados'0.5/ 

1 

2 

3 

4 

5 

- 

Núm. Meta Unidad de medid 
Meta 

1 IListados de ubicacibn del matenal destinado a la difusión de la convocatona de los procesos e instnimenlos de 1 Dowmenlo 
Participación Ciudadana. 

2 Integrar un expedienle que contenga las fórmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron: asi como de Documento 
los proyectos especificas que reunieron los requisitos correspondientes. 

3 Reportar a la UTALAOD el avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión y de votaclbn: así wmo Documento 
de la recepcibn de paquetes en las sedes distntales. 

4 Integrar un expediente con la integracibn de los ciudadanos que conforman los Comités Ciudadanos y Consejos de los Documento 
Pueblos 2013; asi como de las Constancias de Validación de los resultados de la Consulta Ciudadana. 

5 Reportar la recepción y 1r;lmite de los medios de impugnacibn sobre los pmcesos e instrumentos de Participacibn Documento 
Ciiiddana 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participacibn 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fórmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Participacibn Ciudadana. 
Dar seguirnienlo. en el dmbito distntal. del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comités Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comit6s Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validacibn de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnación sobre Iffi 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

2 

2 

6 

2 

5 

01/06 

01/06 

04/08 

04/08 

01/06 

30109 

15/09 

15/11 

15/11 

31/12 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 

0 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 



Fecha de elaboraubn: martes lllseptiembre12012 

Fecha de entrega: martes 111septiembre12012 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguirre Vejar, Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinación y Apoyo Operalivo. 

Nombre, cargo y f i n a  de quien revisb: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logística y Acuerdos. 

Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Blanca Gloria Martínez Navarro, Encargada del Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo. Logistica y 
Apoyo a brganos Desconcentrados. 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

A t m r  winmn ani~irre I I ~ o n n  ~ l n -  no \- -7- ~ornxnno 

118,823.00 
84,232.00 

189,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484,225.00 

70.423.00 
0.00 
000 
0.00 
000 
0.00 

70,423.00 

15,200.00 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68,948.00 

24,200.00 
54,660.00 

143,010.00 
0.00 
0.00 
0.00 

272.834.00 

9.000.00 
17,02000 
46.000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72,020.00 



--  

Responsable operatlvo (RI 
Enlace admlnistralivo: 1 CIYYIYI I I~YYI Y O ~ L V S S I I  r 

INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~~o%ab!es  \ 
116 Organos Desconcentrados (OD) 

01. 117 nietntn XII - , . . .  - ........... 
1 "......,:-..A-- n:-.;,-,. r idel Emilio Tapia Sosa 

. . 

,~liLadlns!~cI;_ai \ 
UR-RO-ResultadoSubresuItadoNúmero 1 Tipo 1 Ejerclclo Fiscal 

1612-11-15-23 A 2013 
Denomlnaclón 
Operacibn en el 6mbito distntal de las etapas de los Procesos e instrumentos de Participación Ciudadana. 

~ ~ . . . . . . . . .  

.. -- .......... 

Objetivo estrat6glco con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de participacih ciudadana del Distrito Federal, mediante la implementacibn de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobemanza. 
Linea estrathgica wn la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que pemilan la mejora continua en los procesos de direccibn. supeivisibn, fiscalizacibn y evaluacibn de la gestibn 
I~SI~IUC onal 
Linea de acclón con la que so vlncula 
<) Supem sar a aplicacibn de las acciones aom~nistrat.vas denvaoas de los resullados de las aud lorias. ante las instanc as mmpetentes 

Programa General o lnstltucional con el que se vincula 
25 Programa General de Organ wcibn de los Procesos Electora es e Instrumentos de Part cipacdn C udadana I 

lasegurarel derecho de los ciudadanos para definir los rubms en los que se ejercera el presupuesto partiupativo para el ano 2014. ' II 

A traves de esta actividad institucional la Direccibn Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instanuas superiores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de eleccibn para la renovacMn de los integrantes de los Comies Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013, en las etapas previa, durante y posteriores a la Jornada Electiva; garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especilicos en los que se aplicaran los 
recursos del presupuesto parücipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014. en las etapas previa, durante y posteriores a la recepcibn de opiniones; 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elecabn para la renovacibn de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 20 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicarán los recursos del presupuesto participativo correspondiente 
ejercicio fiscal 2014. 

' 1 t 
. . . .  m .........-. .- -- -- .. 

Aplicación 1 Núm. delinea de acclón 1 Nombre de la línea de acción 
I I in'?ill i 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 ( 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o I o I I 

\ 
K V \  

Num. Denominación de la acción 
Acción 

Unidad de 

I I I I I I I 1 l I 
medida 

Cuantificación 
fislca Inicio 1 Fin 1 ler. 1 Zdo. 1 3er. 1 4to. 

Periodo de ejecución1 Programación Total 



. .  ................ . - . . . .  . .~ - 
I i U i e t a ~ > I & ~ : i ~ ~ ~  

Núm. Meta Unldad de medid 
Meta 

Listados de ubicacibn del malenal destinado a la difusidn de la convocatoria de los Drocesos e instnimentos de ~ o w m e n t o  
,v 

1 

2 

3 

4 

5 

Difundir las wnvocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participacibn 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fbnnulas 
O proyectos para llevar a cabo los pmcesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 

Dar seguimiento. en el bmbito distrital. del 
desarrollo de la jomada elecüva de los 
Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayorla a los 
Integrantes de los Comitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validacibn de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnacibn sobre los 
procesos e instrumentos de Participacibn 
Ciudadana. 

2 

3 

4 

5 

I 1 UUU 1 92,160.00 1 0.00 1 41.196.00 1 50.964.00 1 0.W 

3 

4 

5 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Parücipaabn Ciudadana. 
Integrar un expediente que wntenga las fdnulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron; asi wmo de 
los proyectos especifiws que reunieron los requisitos correspondientes. 
Reportar a la UTALAOD el avance en la instalacibn y cierre de las mesas receptoras de opinión y de votacibn; así wmo 
de la recepcidn de paquetes en las sedes distrilales. 
Integrar un expediente w n  la integración de los ciudadanos que wnforman los Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013; asi como de las Constancias de Validacibn de los resultados de la Consulta Ciudadana. 
Reportar la recepción y trámite de los medios de imDusnacibn sobre los Drocesos e inst~mentos de Particioaudn 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

~ ~ ~~~~ ~~ . ~~~~~~ 

. ~ -  - -  - - -  

los proyectos especifiwi que reunieron los requisitos &espondiéntes. 
Reportar a la UTALAOD el avance en la instalacibn y cierre de las mesas receptoras de opinión y de votacibn; así wmo 
de la recepcidn de paquetes en las sedes distrilales. 
Integrar un expediente w n  la integración de los ciudadanos que wnforman los Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013; asi como de las Constancias de Validacibn de los resultados de la Consulta Ciudadana. 
Reportar la recepción y trámite de los medios de imDusnacibn sobre los Drocesos e inst~mentos de Particioaudn 

2 

2 

6 

2 

5 

....... 

Documento 

Documento 

Documento 

01/06 

01/06 

04/08 

04/08 

01/06 

30109 

15/09 

15/11 

15/11 

31H2 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 

0 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 



Fecha de elaboraci6n; martes ll/septiembre/2012 

Fecha de entrega: martes lllseptiembre/2012 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Aibeno Aguim Vejar. Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinaci6n y Apoyo Operativo. 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y f i n a  de quien revis6: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Loglstica y Acuerdos. 

Nombre, cargo y finna de quien autorizh Blanca Gloria Martlnez Navarro, Encargada del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo, Loglslica y 
Apoyo a brganos Desconcentrados. 

118,823.00 
84,232.00 

189,010.00 
0.00 
0.00 
0.00 

484,225.00 

9.000.00 
17,020.00 
46,000.00 

0.W 
0.W 

0.00 
72.020.00 

70,423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

70,423.00 

15.200.00 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68,948.00 

24.200.00 
54,66000 

143,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272,834.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L K i p - a . a D o s  -1 

1 Unidad responsable (UR): 116 brganos Deswncentrados (OD) 1 
Responsable operativo (RO). 113 Disinlo Xlll 
Enlace adminlstrativo: 1 Coamlnador Dislnia Eagaroo Quintero lodñer 

~ l ' ~ a a ' l n s t i ~ c i o n a T " 1 ,  

UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejerclclo Fiscal 
16-13-11-15-24 A 2013 
Denominación 
Operacidn en el 6mbito distrital de las etapas de los Procesos e instrumentos de Participacibn Ciudadana. 

%.., . r:'; V~nculaW6n ~ ? a ~ S ~ n . = r a ! 2 * ~ 9 e ; , = ~ o : ~  
Objetlvo cstratBglco con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de uaillciuacion ci~daoana del Dislnto Federa meaiante a imDemenlac6n de mecanismos oirersos aLe favorezcan Jna 
mejorgobemanza. 
Linea estratégica cnn la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que pennitan la mejora continua en los procesos de direcci6n. supe~isibn, fiscaliiaci6n y evaluaci6n de la gesli6n 
I~SIIIJC onal 
Linea de acclbn con la que se vlncula 
k)  SLperv sal la ap icaclbn oe las acuones aominisuat vas denvadas de los resd lados de as aLdttorlas ante las insianc as competentes 

Programa General o Institucional con el que se vincula 
25 Proqrama General de Organ zac 6n de los Procesos E ectora es e Insinimenios de Parlic pacibn CiLoadana I 

... . . . . .  . . . . .  
... '\ - 

A traves de esta actividad institucional la Dirección Distrital realiza las tareas que la nonnatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elección para la renovaci6n de los integrantes de los Comlt6s Ciudadanos 1 
y Consejos de los Pueblos 2013. en las etapas previa. durante y posteriores a la Jornada Electiva: garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. Asl como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se aplicarán los 
recursos del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014. en las etapas previa. durante y posteriores a la rece~ ibn  de opiniones: 
asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los wbms en los que se eiercera el presupuesto participativo para el ano 2014. 

,obl?~!~.ct.espe.~~s.ct . \ 
Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de eleccibn para la renovaci6n de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificm en los que se aplicadn los recursos del presupuesto participativo correspondiente al 
ejercicio liscal 2014. 

Tran__alM<d \ .- - . -- 
Aplicación 1 Núm. de Ilnea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

1 - Lineal ......... I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 13-20 1 21 -61  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o I o I o I I O I o I o I o I I 

\ 
-C!P!!E ', 

Num. Denominación de la acclón 
Acción 

Unidad de 

I I I I I I 1 I I I 
medida 

Cuantificación 
fisica inicio 1 Fin 1 ler. 12do. 1 3er. 1 4to. 

Periodo de ejecucl6nl Programación Total 



1 

2 

3 

4 

5 

I 1 UUU 1 92.160.00 1 0.00 1 41.196.00 1 50.964.00 1 0.00 

. . ~ ~ ...........-.... ~ - . . . .  -- 
Núm. Meta Unidad de medi 
Meta 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fbmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Parlicipación Ciudadana. 

Dar seguimiento, en el hmbito distdtal. del 
desarmllo de la jornada electiva de los 
Comités Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desamllo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comiths Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validacibn de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medias de impugnación sobre los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

1 

2 

3 

4 

5 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Listados de ubicación del material destinado a la difusión de la convocatoria de los procesos e instrumentos de 
Participación Ciudadana. 
Integrar un expediente que contenga las fórmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron: asi como de 
los proyectos especifims que reunieron los requisitos correspondientes. 
Reportar a la UTALAOD el avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión y de votaábn: así mmo 
de la recepción de paquetes en las sedes distritales. 
Integrar un expediente con la integración de los ciudadanos que conforman los Comités Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013; as1 como de las Constancias de Validación de los resultados de la Consulta Ciudadana. 
Reporlar la recepcibn y trámite de los medios de impugnación sobre los procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

Documento \ 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

2 

2 

6 

2 

5 

01/06 

01106 

04/08 

04108 

01/06 

30109 

15109 

15111 

15111 

31112 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 

0 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 



Fecha de elaboracibn: martes lllseptiembrel2012 

Fecha de entrega: martes 1 llseptiembrel2012 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 
Total 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vejar, Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinación y Apoyo Operativo. 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logisüca y Acuerdos. 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Blanca Gloria Martinez Navarro. Encargada del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

118.823.00 
84,23200 

189,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484.22500 

15.200.00 
12.552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68.948.00 

70,423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70,423.00 

24,200.00 
54,660.00 

143.010.00 
0.00 
000 

000 
272,834.00 

9,000.00 
17,020.00 
46,000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72.020.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-ROAesultadoSubresultado-Númem 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
1614-11-15-25 A 2013 
Denominación 
Operación en el Ambito distrital de las etapas de los Procesos e instrumenlos de Participación Ciudadana. 

~ ~~ 

Objetivo estrategico con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de participación ciudadana del Oistnto Federal. mediante la implementación de mecanismos diversos que favorezcan una 
moinr nnhrirnnn7li . , . -, - . - . . -. ,- . 
Línea estratégica w n  la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que pemitan la mejora continua en los procesos de direcciCm, supervisión, fiscalización y evaluación de la gestión 
instilucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
k) Supervisar la aplicación de las acciones adminislrativas derivadas de los resunados de las audilorias. ante las instancias mmpelentes. 

~ ~ ~~ ~~ ~ 

- . - -. -. . 
A traves de esta aclndad instituuonal la Dirección Distritai realiza las tareas que la nonnatindad aplicable y las instancias superiores del Instituto le 
umfieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elecaón para la renovación de los integrantes de los Comités Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013. en las etapas previa, durante y posteriores a la Jornada Electiva: garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicarán los 
recursos del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014, en las etapas previa, durante y posteriores a la recepción de opiniones: 
asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubms en los que se ejercera el presupuesto participativo para el año 2014. 

. .... 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elección para la renovación de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 20 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicaran los recursos del presupuesto participativo correspondiente 

[ejercicio fiscal 2014. \ I\ 

Aplicación 1 Núm. de iinea de acción 1 Nombre de la línea de acción 
l , I 

L I 

'población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 s62  1 Tolai 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O I o I O I O I I O I o I o I o I I 

Acci6n 1 medida fisica Inicio 1 



Eficacia= listados elaborados'0.3 

Eficacia= reportes efectuados'0.51 

instrumentos de Participación Ciudadana. ficacia= expedientes elaborados'0.5/ 

1 

2 

3 

4 

5 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 

4 

5 

Difundir las mnvocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
pmesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fórmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 
Dar seguimiento. en el Ambito distntal. del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnación sobre los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

30109 

15/09 

15/11 

15/11 

31/12 

Meta 

Listados de ubicaci6n del material destinado a la difusión de la mnvacatoria de los procesos e instrumentos de 
Participacidn Ciudadana. 
Integrar un expediente que contenga las fdrmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron; asi wmo de 
los proyectos especlfims que reunieron los requisitos wmspondientes. 
Reportar a la UTALAOD el avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión y de votación: asi wmo 
de la recepcidn de paquetes en las sedes distntales. 
Integrar un expediente w n  la integración de los ciudadanos que conforman los Comités Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013; asi como de las Constancias de Validación de los resultados de la Consulta Ciudadana. 
Repoiíar la recepción y tdmite de los medios de impugnación sobre los procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

I 
Unidad de rnedi a 

Documento \ 
Documento 

Dowmento 

Documento 

Documento 

O 

0 

O 

O 

O 

2 

2 

6 

2 

5 

1 

1 

O 

O 

O 

01/06 

01/06 

04/08 

04/08 

01/06 

1 

1 

3 

1 

3 

o 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 



Fecha de elaboraci6n: martes ll/septiembre/2012 

Fecha de entrega: manes 1 llsepliernbre/2012 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguim Vejar, Encargado de Despacho de la Jefatura de Cmrdinacidn y Apoyo Operativo. 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

24.200.00 
54,660.00 

143,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272,834.00 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Blanca Gloria Mailinez Navarro, Encargada del Despacho de la Unidad Teinica de Archivo. Logistica y 
Apoyo a brganos Deswncentrados. 

9.00000 
17,020.00 
46.000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72.020.00 

118,823.00 
84,232.00 

189,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
4@4.225.00 

70,42300 
000 
000 
0.00 
0.00 

0.00 
70.423.00 

15,200.00 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

68,948.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultado-N0mem 1 Tlpo 1 Ejerclcio Fiscal 
161511-15-26 A 2013 
Deflominaclbn 
Operación en el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e instrumentos de Parlicipacibn Ciudadana. 

ObleUvo esirat6gico con el que se vinwla 
04 Organzar los procesas oe pari cipacdn c udaoana del D slnto Federal medtante la implementaobn de mecanismos diversos que favorezcan una 

institucional. 
Llnea de acci6n con la que se vincula 
k) Supervisar la apllcacibn de las acciones administrativas derivadas de los resultados de las auditorias, ante las instancias wmpetentes. 

Programa General o lnslltucional w n  el que se vlncula 
25 Pmgrama General de Organización de los Procesos Electorales e Instrumentos de Participaci6n Ciudadana. 

mejor gobemanza. 
Llnea eslrateglca w n  la que se vlncula 
13 Oesamilo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de direccibn, supewisibn. fiscalizacibn y evaluaci6n de la gestibn 

. . 
S-~usfificaclón --,..+-e \ -- -- 

A lravbs de esta actividad institucional la Dirección Distrital realiza las tareas que la nonatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originarlo el proceso de eleccibn para la renovaci6n de los integrantes de los Comites Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013. en las etapas previa, durante y posteriores a la Jornada Electiva; garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. Asi wmo la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicarán los 
recursos del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014. en las etapas previa. durante y posteriores a la recepúbn de opiniones; 
asegurar el derecho de los ciudadanas para definir los rubms en los que se ejercera el presupuesto participatiw para el ano 2014. ' u 

1 

- 
~ObJe!!~?aspe?&ko \ 
Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elección para la renovacibn de los Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos específicos en los que se aplicahn los recursos del presupuesto participativo correspondiente al 

1 e]ercicto fiscal 2014 

L Tranwersagad \ 

Aplicación 1 Núm de linea de acción 1 Nombre de la llnea de acción 
1 Lined I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

\ 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total [ 

O I o I O I o I I O I o I o I o I I 

-&os 
Num. 

Acclón 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Denominación de la acción Unidad de 
medida 

Cuantificaci6n 
fisica 

Periodo de ejecucibnl Programación 
Inicio ( Fln 1 ler. I2do. 1 3er. 1 410. 

Total 



I - l o  DmveCtOs oara llevar a caio 10s oracesos e I I I 

1 

7 

Difundir las mnvocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de reoistro de fórmulas 

3 

4 

5 

1 1 (Listados de ubicación del material destinado a la difusión1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 Anual 1 1 

Documento 

Documento 
~ ~~~~ ~~ .~ ~~ ~~ 

inStrukentosde PanicipacMn Ciudadana. 

Dar seguimienlo, en el ámbito distrital, del 
desarrollo de la jomada electiva de los 
Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 

Num. 
Indicador 

- -~ -. -- m~-- 

Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnación sobre 106 
procesos e inslrurnentos de Parücipación 
Ciudadana. 

-1 
Anual 

2 

2 

Documento 

Denomlnaclón del Indicador 

2 

3 

4 

5 

Participación Ciudadana. 
2 Integrar un expediente que contenga las fórmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicilaron; asi mmo de Documento 

los proyectos especifims que reunieron los requisitos mrrespondientes. 
3 Reportar a la VTALAOD el avance en la instalación y cierre de las mesas receploras de opinión y de votación; así mmo Dowmento 

de la recepción de paquetes en las sedes distntales. 
4 Integrar un expediente m n  la integración de los ciudadanos que conforman los Comités Ciudadanos y Consejos de los Documento 

Pueblos 2013: as1 como de las Constancias de Validación de los resultados de la Consulta Ciudadana. 
5 Reportar la recepción Y trámite de los medios de im~ugnación sobre los ~rocesos e instrumentos de Partici~ación Documento 

01/06 

01/06 

Dowmento 

Dowrnento 

6 

Unidad de 
cuantlflcaclón 

de la convocatoria de los procesos e instrumentos de 
Participación Ciudadana. 

Expedientes de las solicitudes de registro de fórmulas 
para la integracüjn de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos 2013 y de proyectos para la 
Consulta Ciudadana. 

Reportes sobre el avance de la jornada electiva de los 
Comités Ciudadaros y Consejos de los Pueblos 2013 y 
del desamllo de la Consulta Ciudadana. 

Expedientes con la integración de los ciudadanos que 
conforman los Comités Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013. y m n  las Constancias de Validación con 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnación sobre los procesos 
e instrumentos de Participación Ciudadana. 

04/08 

2 

5 

Fórmula de cdilculo 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

04/08 

01/06 

Eficacia= listados elaborados'0.Y 
listados pmgramados'0.5 

Eficacia=L'TplM1Tr 
Eficacia= expedientes elaborados"0.5 

expedientes prcgramados'0.5 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia- repodes efecluados'0.5/ 

reportes pmgramados'0.5 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= expedientes elaborados'0.5, 

expedientes pmgramados'0.5 

EEcacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= expedientes elaborados'0.5, 

expedientes prograrnados'0.5 

15/11 O O 1 

31/12 O O 3 

Perlodlcldad Enlace 



Loatos-s&re la elaboración de la Act iv id~&nstdc ional  ,A;;: 

Fecha de elaboraáón: martes Illsepliembre/2012 

Fecha de entrega: manes 1 Ilsepliembre/2012 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar, Encargado de Despacho de la Jefatura de Cwrdinacidn y Apoyo Operativo. 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Blanca Gloria Martinez Navarro, Encargada del Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo, Logística y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

9.000.00 
17.020.00 
46.000.00 

0.00 
0.00 
000 

72.020.00 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

15,200.00 
12,552.00 

000 
000 
000 

0.00 
68.948.00 

24,200.00 
54,660.00 

143,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272.834.00 

118,823.00 
84,232.00 

189,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484.225.00 

70,423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70,423.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desconcenlraoos (OD) 
Responsable operativo (RO): 116 Dislnto XVI 

1 Enlace administrativo: 1 Coordinador Distritai: Julio Enrique De La Fuente Rocha 1 
a A c t ~ v l d a d  l n s t i a > d o n a i ~  . - 

UR-RO-ResultadoSubresultadoNGmero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 1 
Denominacion 
Operac 6n en el amo lo dtstntal de as etapas oe os Procesos e instnrnentos de Panic pau6n C ~dadana 

IA travbs de esta actividad instilucional la Dirección Distrital realiza las tareas aue la normatividad aolieable v las instancias suaeriares del lnstlluto le 1 1 1  

Objetivo estratégico con el que se vincula - . .'. . :S .. 
04 Organizar los procesos de participación ciudadana del Distrito Federal, mediante la implementación de mecanismos diversos que lavorezcan una 
mejor gobernanza. 
Llnea estrat6glca con la que sevincula . . . .- ': . ? e  . - 
13 Desarrollo de acciones que pemitan la mejora continua en los procesos de dirección, supervisión. fiscalizacibn y evaluaci6n de la gesti6n 
inslitucionai. 
Llnea de accidn con la que se vincula . . a > ~. . 
k) Supervisar la aplicación de las acciones administrativas derivadas de los resultados de las auditorias, ante las instancias competentes. 

~~~ ~ - ~ ~ ~~ -~ ~~ ~ ~-~ - - ~  - - - - - -  -F --- - , - -  - -. - . .. -. 
conferen Para organ zar en cada Colonia y P L ~ D  o Ong nano e proceso de e ecc 6n para la renovación de los nlegrantes de los Comiles C udadanos 
y Conselos de los PueDlos 2013. en las elapas previa, durante y poslenores a la Jomada E ecliva garantizar e oerecno de los ciudadanos para elegir 1 1 1 

1 
la  sus representantes de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicadn los 1 11 
Irecunos del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014. en las etapas previa. durante y Posteriores a la recepción de opiniones; 1 11 ~ ~ 

Iasegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercera el presupuesto participativo para el ano 2014. U 
Organizar en cada Colonia y Pueblo Originano el proceso de eleccibn para la renovaci6n de los Comitbs Ciudadanos y Consejos de 10s Pueblos 2013 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicarán los recursos del presupuesto participativo correspondiente al 
ejercicio fiscal 2014. 

~pl lcaclon 1 ~ u m .  de linea de aCci6n 1 Nombre de la Itnea de acción 
1 L~ned I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 [ Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o I o I I 



Anual -7- 

1 

2 

3 

4 

5 

Anual --t 1 Consulta Ciudadana. 1 
3 Reportes sobre el avance de la jornada electiva de los Cifra absoluta Eficacia=L'TplM'Tr Anual 

Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 y Eficacia= reportes efectuados'0.51 

Difundir las wnvocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
pmcesos e instrumentos de Participaci6n 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fórmulas 
o proyectos para llevar a cabo los pmcesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 

Dar seguimiento, en el ámbito distrital. del 
desarrollo de la jomada electiva de los 
Comités Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarmllo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnación sobre los 
procesos e inslnimentos de Participaci6n 
Ciudadana. 

del desarrollo de la Consulta Ciudadana. 
4 Expedientes con la integración de los ciudadanos que Ciira absoluta 

conforman los Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013. y m n  las Constancias de Validación w n  

1 los resultados de la Consulta Ciudadana. 1 
5 Tramitar los medios de impugnación sobre los procesos( Cifra absoluta 

Documento 

Documento 

Dowmento 

Documento 

Documento 

e instrumentos de Participación Ciudadana. 

reportes programados'0.5 

Eficacia= expedientes elaborados'0.51 
expedientes prograrnados'0.5 

2 

2 

6 

2 

5 

Eficacia=L'TplM'Tr Anual 
Eficacia. expedientes elabarados'0.Y 

a--.-- 

Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

1 Listados de ubicación del material destinado a la difusidn de la wnvocatoria de los procesos e instrumentos de Dowmento 
Participacion Ciudadana. 

2 Integrar un expediente que contenga las fórmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron; asi wmo de Documento 
los proyectos especifiws que reunieron los requisitos correspondientes. 

3 Reportar a la UTALAOD el avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opini6n y de votación; asi wmo Documento 
de la recepci6n de paquetes en las sedes distritales. 

4 Integrar un expediente m n  la integracibn de los ciudadanos que conforman los Comités Ciudadanos y Consejos de los Dowmento 
Pueblos 2013; asi como de las Constancias de Validación de los resultados de la Consulta Ciudadana. 

5 Reportar la recepción Y thmite de los medios de im~uonacibn sobre los ~rocesos e instrumentos de Particioacidn Documento 

01106 

01106 

04108 

04108 

01106 

30109 

15109 

15/11 

15/11 

31112 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 

0 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 



Fecha de elaboración: martes IIlseptiembre/2012 

Fecha de entrega: martes 1 llseptiembrel2012 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar, Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinación y Apoyo Operativo. 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logislca y Acuerdos. 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Blanca Gloria Martinez Navarro, Encargada del Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo, Logistica y 
Apoyo a brganos Desconcentrados. 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 
Total 

15.200.00 
12.552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68,948.00 

118,823.00 
84,23200 

189,010.00 
0.00 
0.00 

000 
484,225.00 

24,200.00 
54.660.00 

143,010.00 
0.00 
0.00 
000 

272.83400 

70.423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70,423.00 

9,000.00 
17,020.00 
46,000.00 

0.00 
0.00 
0.00 

72.020.00 
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edn unraione) ena souanip sods L n a L  e~ LLpi3eldaue!d î! el alue pau 'le.apa, ~ ~ L I S  a lap euepepn 3 29 3edi3 ciw ap sosa3o.d sol ,eziue&o po 

e1naul.h as anb la uoa oa!Qlusa o~!lajqo 
. . . . . . .  

~ ~ p . i ~ ü q J p - i i ! w i i i  

ElOZ 1 V 1 ez-sL-LL-Ll*L 
lms!d 01Q13~ab odtl ~ w a w n ~ - o p ~ ~ n s a i q n ~ o p e ~ ~ n s a w o w ~ f n  



1 

2 

3 

4 

5 

.. . .. ~~ ~ 
~ ~ ~ -~ 

=Metas-de'los'indicadores~ ~. ~ ..... ~.~ 

Núm. Meta 
Meta 
1 Listados de ubicacibn del material destinado a la difusibn de la convocatoria de los procesos e instrumentos de Documenlo 

Parücipacibn Ciudadana. 
2 Integrar un expediente que contenga las fbnnulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron; as1 como de Documento 

los proyectos especlficos que reunieron los requisitos correspondientes. 
3 Reportar a la UTACAOD el avance en la instalacibn y cierre de las mesas receptoras de opinibn y de votaci6n: esi como Documento 

de la recepción de paquetes en las sedes distritales. 

O 

o 

O 

O 

O 

4 

5 

Difundir las convocatorias que ewida el 
Consejo Geneml para llevar a cabo los 
procesos e inslrumentos de Participaci6n 
Cludadana 
Recibir las solicitudes de registro de fbnnulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Participacibn Ciudadana. 

Dar seguimiento. en el Ambito distrital. del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulta Cludadana. 

Tramitar los medios de impugnacibn sobre los 
procesos e instrumentos de Participacibn 
Ciudadana. 

1 

1 

O 

O 

O 

Integrar un expediente con la integracibn de los ciudadanos que conforman tos Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013: asi como de las Constancias de Validación de los resultados de la Consulta Ciudadana. 
Reportar la recepción y tr6mite de los medios de impugnaci6n sobre los procesos e instrumentos de Participacibn 
Ciudadana. 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

1 

1 

3 

1 

3 

2 

2 

6 

2 

5 

0 

O 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 

01/06 

01/06 

04/08 

04/08 

01/06 

30109 

15/09 

15/11 

15/11 

31/12 



Fecha de elabomubn: martes lllseptiembrelZ012 

Fecha de entrega: martes IllseptiembreR012 

Nombre. cargo y f i n a  de quien elaboró: Alberto Aguine Véjar. Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinación y Apoyo Operativo. 

9.000.00 
17,020.00 
46,000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72,020.00 

Nombre, cargo y f i n a  de quien revisó: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Blanca Glona Martlnez Navarro. Encargada del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo. Logistica y 
Apoyo a drganos Desconcentrados. 

--  --  ~ ..~ . . ~ ~ ~ ~...... . ~ ~~~ ~ ~ 

70.423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

000 
70,42300 

118.623.00 
84.232.00 

189,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484,225.00 

15.200.00 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
66,94800 

24.200.00 
54.660.00 

143,010.00 
0.00 
000  

0.00 
272,634.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 Tlpo 1 Ejercicio Fiscal 
16-18-11-15-29 A 2013 
Denominación 
Operación en el ambito distntai de las etapas de los Procesos e instrumentos de Participación Ciudadana. 

Objetivo estratégico con el que se vincula ., . 
04 Organizar los procesos de participación ciudadana del Disúito Federal, mediante la implementaci6n de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobernanza. 
Línea estrat6gica ion la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que Demitan la meiora continua en los Drocesos de dirección. su~ewisi6n. fiscalización v evaluación de la aestión 

du.*@- 

A traves de esta actividad institucionai la Dirección Distntal realiza las tareas que la nomatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Coimia y Pueblo Originarb el proceso de elección para la renovacidn de los integrantes de los Comiths Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013. en las etapas previa. durante y posteriwes a la Jornada Electiva: garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. As¡ como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se aplicarán los \ 
recursos del presupuesto participatiw correspondiente al ejercicio fiscal 2014. en las etapas previa. durante y postenores a la recepci6n de opiniones; 
asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los mbms en los que se ejercera el presupuesto partiupativo para el ano 2014. 

,Objetivo especlflcy. \ 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de eleccidn para la renovación de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especifiws en los que se aplicarán los recursos del presupuesto pailicipativo correspondiente al 
ejercicio fiscal 2014. 

~~ 

'iransve~a~ig<d \ 

Aplicación 1 Núm. de llnea de acción [ Nombre de la linea de acción 
1 . L i n d  ... I 

Pobiacl6n por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I O I o I o I o I I 

m 
Num. Denominacl6n de la acción 

Acción 
Unidad de 

I I I I I I I I I I 
medida 

Cuantificación 
fisica Inicio 1 Fin 1 ler. 12do. 1 3er. 1410. 

Periodo de ejecución[ Programación Total 



1 Difundir las convocatorias que expida el Dowmento I I I I 2 1 01/06 1 30/09 / O 1 1 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participación 

1 Ciudadana. 1 1 1 1 1 1 
2 Recibir las solicitudes de registro de fbrmulas Documento 2 01/06 15/09 0 1 

o orovectos oara llevar a cabo los orocesos e ~ ~ ~~ 7 ~~~~~~ ~ 

in;trukentoide Participacibn Ciudadana. 

3 Dar seguimiento. en el ambito distrital, del Documento 6 04/08 15H1 O O 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarmllo de la Consulta 
Ciudadana. 

4 Expedir las Constancias de Mayoria a los Documento 2 04/08 15111 O O 
Integrantes de los Comites Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validacibn de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

5 Tramitar los medios de impugnación sobre los Documento 5 01/06 31/12 O O 
pmcesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

Anual 

Anual 

- . . . . ~~~ ~ ~ ~~ ... 
~~~~ 

I t M e t a s ' ~ e : ! s A n b ! ~ d . i s *  

l 
Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

1 ¡Listados de ublcacidn del material destinado a la difusión de la convocatoria de los procesos e insmmentos de / Documento 1 \ A 
2 

3 

4 

5 

Parlicipacibn Ciudadana. 
Integrar un expediente que contenga las fórmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron: as¡ como de 
los proyectos especiliws que reunieron los requisitos conespondientes. 
Reportar a la UTALAOD el avance en la instalacidn y cierre de las mesas receptoras de opinibn y de votacibn; asi como 
de la recepción de paquetes en las sedes distritales. 
Integrar un expediente con la integración de los ciudadanos que conforman los Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013; asi mmo de las Constancias de Validación de los resultados de la Consulta Ciudadana. 
Reportar la recepción y tdmite de los medios de impugnación sobre los pmcesos e instrumentos de Parüciriación 

Documento 

Dowmento 

Dowmento 

Dowmento 

T 



Fecha de elaborau'6n: martes Ilheptiembrel2012 

Fecha de entrega: martes Illseptiembrel2012 

Nombre. cargo y fima de quien elaborb: Alberio Aguirre VBjar. Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinaci6n y Apoyo Operativo. 

9,000.00 
17,020.00 
46,000.00 

0.00 
0.00 
0.00 

72,020.00 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y Enna de quien rens4: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logística y Acuerdos. 

Nombre. cargo y fima de quien autorizó: Blanca Gloria Martlnez Navarro. Encargada del Despacho de la Unidad TBcnica de Archiw. Logística y 
Apoyo a 6qanos Desconcentrados. 

118,823.00 
84,232.00 

189.010.00 
0.00 
0.00 
000  

484.22500 

70,423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

70.423.00 

15,200.00 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

68.948.00 

24,200.00 
54,660.00 

143,010.00 
0.00 
0.00 
000 

272.834.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): ) 19 Distrito XIX 
Enlace administrativo: 1 Coordinador Distrital: Cowalan Hildebrando Gayián Casas 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 Tlpo 1 Ejerclclo Fiscal 
1619-11-15-30 A 2013 
Oenomlnaclón 
Operad6n en el ámbito distntal de las etapas de los Pmcesos e instrumentos de Parücipacibn Ciudadana. 

Objetivo estratbgico con el que se vlncula 
04 Organizar los procesos de participacl6n ciudadana del Distrito Federal, mediante la implementaci6n de mecanismos divenos que favorezcan una 
mejor gobernanza. 
Linea esbatbgica con la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección. supervisi6n. fiscalizaci6n y evaluaci6n de la gestión 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
k)  Supervisar la aplicaci6n de las acciones administrativas derivadas de los resultados de las auditorias, ante las Instancias competentes. 

Programa General o Instltuclonal con el que se vincula 
25 Programa General de Organización de los Procesos Electorales e lnsirumentos de Parlicipación Ciudadana. 

. . . -~ 

m t m w , c ~ , ó ~  

A través de esta actividad institucional la Dirección Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instanaas superiores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elecci6n para la renovaci6n de los integrantes de los Comit6s Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013. en las etapas previa, durante y posteriores a la Jornada Electiva: garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representanles de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicadn los 
recursos del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014. en las etapas previa. durante y posteriores a la recepción de opiniones: 
asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercera el presupuesto parücipativo para el año 2014. 

~Obj~ivv~e~pepeciflco . - . . -. . 
Organizar en cada Colonia y Pueblo Origina& el proceso de elecci6n para la renovaci6n da los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicarán los recursos del presupuesto participativo correspondiente al 
ejercicio fiscal 2014. 

h 
--m - - -- 

Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acclón 
1% I 

Poblaci6n por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 
o 1 o I o I o I I O I O I O I o I I 

m k c i p n e s -  

Num. Denominación de la acclón 
Acción 

Unidad da 

I i 1 I 1 I I I I I 
medida 

Cuantiflcación 
flsica Inicio 1 Fin 1 4er. I2do. 1 3er. 1 410. 

Periodo de ejecución1 Programación Total 



I 

l~istados de ubicación del material destinado a la difusión de la convccatona de los procesos e instrumentos de 1 Documento 1 

1 

2 

3 

4 

5 

Partiapacibn Ciudadana. 
2 Integrar un expediente que contenga las f6rmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron: asi como de Documento 

los proyectos especifims que reunieron los requisitos mrrespondlentes. 
3 Repollar a la UTALAOD el avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión y de votacibn; asi mmo Documento 

de la recepcibn de paquetes en las sedes distritales. 
4 Integrar un expediente mn la integración de los ciudadanos que conforman los Comites Ciudadanos y Consejos de los Documento 

Pueblos 2013; asi como de las Constancias de Validación de los resunados de la Consulta Ciudadana. 
5 Reportar la recepción y tramite de los medios de impugnación sobre los procesos e inst~mentos de Partici~ación Documento \ 

1 [Ciudadana. 1 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Particlpación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fórmulas 
o proyectos para llevar e cabo los procesos e 
instrumentos de Participacibn Ciudadana. 

Dar seguimiento, en el Bmbito distntal. del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayorla a los 
Integrantes de los Comites Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnación sobre los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

2 

2 

6 

2 

5 

1 

1 

3 

1 

3 

01106 

01106 

04108 

04/08 

01106 

0 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 

30109 

15/09 

15111 

15/11 

31112 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

O 

O 

O 



Fecha de elaboracibn: martes Illseptiembrel2012 

Fecha de entrega: martes 1 llseptiembrel2012 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguirre Vejar. Encargado de Despacho de la Jefatura de Cwrdinacibn y Apoyo Operativo. 

9.000.00 
17,020.00 
46,000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72,020.00 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

Nombre. cargo y firma de quien autorizb: Blanca Gloria Martinez Navarro, Encargada del Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo. Logística y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

118.823.00 
84,232.00 

189,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484,225.00 

70.423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70,423.00 

15,200.00 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

68,948.00 

24.200.00 
54,660.00 

143,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272.834.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

, .- -.,-..-. Desconcentrados (00) 
O): 120 Distrito M 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Númem 1 Tipo 1 Ejercicio Flscal 
162C-11-15-31 A 2013 
Denominación 
Operación en el ambito distrital de las etapas de los Procesos e instrumentos de Participaclón Ciudadana. 

Objetivo estratbglco con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de participación ciudadana del Distrito Federal. mediante la implementación de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobemanza. 
Linea estratbgica con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora wntinua en los procesos de dirección. supervisibn, fiscaliación y evaluackin de la gestibn 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
k) Supervisar la aplicación de las acciones administrativas derivadas de los resultados de las auditorias. ante las instancias mmpetentes. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
25 Programa General de Organización de los Precesos Electorales e Instrumentos de Participación Ciudadana. 

~~~~~ . . . . . . . . . . 
, , &Jul~Ern!0i ~ 

A travbs de esta actividad institucional la Dirección Distrital realiza las tareas que la nomatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto le 
mnfieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elección para la renovacibn de los integrantes de los Comitbs Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013. en las etapas previa. durante y posteriores a la Jornada Electiva; garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicaran los 
recursos del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014, en las etapas previa. durante y posteriores a la recepción de opiniones; 
asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercera el presupuesto participativo para el ano 2014. 

C=6bjetlvo eppec iico 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elección para la renovación de los Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicaran los rewrsos del presupuesto participativo wrrespondiente al 
ejercicio fscal2014. 

4 
-@n~eaiidad \ - - 

Aplicación 1 Núm. de llnea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 . Líneaj . 1 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o I o I o l I o I o l o I o I I 

~ ~~ ~ ~ ~ ~ 

Num. Denomlnacl6n de la acción 
Acción 

Unidad de 

I I I I I I I I I I 
medida 

Cuantificación 
física Inicio 1 Fin 1 ler. 12do. 1 3er. 1 410. 

Periodo de ejecuclónl Programación Total 



Eficacia= listados elaborados'0.Y 

1 

2 

3 

4 

5 

para la integmcibn de los ~omi tzs  Ciudadanos y Eficacia= expedientes'elaborados'0.5/ 
Consejos de los Pueblos 2013 y de proyectos para la expedientes programados'0.5 
Consulta Ciudadana. 

3 Reportes sobre el avance de la iomada electiva de los Cifra absoluta Eficacia=L'To/M'Tr Anual 
1 I ~ i m i t é s  Ciudadanos v ~onseiosde los Pueblos 2013 v l  1 Eficacia. reoortes eiectuados'0.5/ 1 1 1 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo Geneml para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participacidn 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de f6rmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Parlicipaci6n Ciudadana. 

Dar seguimiento. en el hmbito distrital, del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulla Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnaci6n sobre los 
procesos e instrumentos de Participaci6n 
Ciudadana. 

del desarrollo de la Consulta Ciudadana. reporle; pmgramados'0 5 

4 1 Expedientes con la inteqraci6n de los ciudadanos auel Cifra absoluta 1 Eficacia=L'TolM'Tr 1 Anual 1 
conforman los &miles Fiudadanos y Consejos de ¡os Eficacia= expedientes'elabomdos'0.5/ 
Pueblos 2013. y m n  las Constancias de Validaci6n con expedienles programados'0.5 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

5 Tramitar los medios de impugnacidn sobre los procesos Cifra absoluta Eficacia=LTp/M'Tr Anual 
e instrumentos de Participación Ciudadana. Eficacia= expedientes elaborados'0.5/ 

expedientes pmgramados^0.5 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

2 

2 

6 

2 

5 

-- . . . . . . . . . . ...... ~~~~ 

l'eefa~l 
Núm. Meta Unidad de medid 
Meta 

1 

2 

3 

4 

01/06 

01/06 

04/08 

04/08 

01/06 

I 
~ ~ 1 ~ueblos 2013;asi como de las ~oistancias de Validaci6n de b s  resultados de la Consulta Ciudadana.' 

5 IReportar la recepa6n y trámite de los medios de impugnaci6n sobre los procesos e instrumentos de Participacion 1 Documento 

Listados de ubicaci6n del material destinado a la difusi6n de la convocatoria de los procesos e instrumenios de 
ParticipacMn Ciudadana. 
Integrar un expediente que contenga las f6rmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron: asi mmo de 
los PrOyecloS especlf cos qde redn eron los requ s los c&responoienles 
Reportar a a UTAAOD el avance en a insta aci6n y c erre oe las mesas receptoras ae opint0n y ae votac 6n. as como 
oe a recepc 6n de paq~etes en las sedas a siniales 
lnlegrar ~n e w o  ente m n  a inle~rac6n de los ci~oaoanos a ~ e  conforman los Com les C ~daaanos v Conseios de los 

\. 

Documento 

Documento 

Documenlo 

Doc~menlo 

2 

2 

6 

2 

5 

30109 

15/09 

15/11 

15/11 

31/12 

O 

0 

O 

O 

O 

I 

1 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 

o 

0 

3 

1 

2 



Fecha de elaboracibn: rnailes Illseptiernbrel2012 

Fecha de entrega: martes 1 l/septiembrel2012 

Nombre, cargo y f i n a  de quien elabor(i: Alberto Aguirre Vejar, Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinacibn y Apoyo Operativo. 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

24,200.00 
54,660.00 
143,010.00 

0.00 
0.00 

0.W 
272,834.00 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y firma de quien autwizb: Blanca Gloria Martinez Navam, Encargada del Despacho de la Unidad Tknica de Archivo, Logislica y 
Apoyo a Organos Desconcentrados. 

9,000.00 
17,020.00 
46,000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72,020.00 

70.423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.W 

0.00 
70,42300 

118,823.00 
84,232.00 
189,010.00 

0.00 
0.00 

0.00 
484,225.00 

15.200.00 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68,948.00 



I I o I o I o I o I I o I o l o I o 
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1 IListados de ubicaci6n del material destinado a la difusión de la convocatoria de los procesos e instrumentos de 1 Documento u 

1 

2 

Núm. 
Mela 

1 Participación Ciudadana. 
2 1 Integrar un expediente que contenga las fórmulas de registro otor~adas a los ciudadanos aue lo solicitaron: asi como de 1 Documento 

instrumentos de Participación Ciudadana. 

3 Dar seguimiento. en el Ambito distntal. del Dowmento 6 04/08 15/11 O O 3 3 6 
desarmllo de la jornada electiva de los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarmllo de la Consulta 
Ciudadana. 

4 Expedir las Constancias de Mayoria a los Documento 2 04/08 15/11 O O 1 1 2 
Integrantes de los Comitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resunados de la Consulta Ciudadana. 

5 Tramitar los medios de impugnación sobre los Dmumento 5 01/06 31/12 O O 3 2 5 
pmcesos e instrumentos de Participaci6n 
Ciudadana. 

1 

1 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las soiiclludes de registro de f6rmulas 
o proyectos para llevar a cabo los pmcesos e 

Meta 

1 ~ueblos 2013; asi como de las ~o&tancias de Validación de los resultados de la Consulta ciudadana.' 1 
5 IReportar la recepción y tramite de los medios de impugnación sobre los procesos e inswmentos de Participación 1 Dowmenlo 

0 

0 

Unidad de medid 

3 

4 

1 1 Ciudadana. 1 1 

2 

2 

Documento 

Dowmento 

OS Proyeclos especilicos qLe rmnyeron los reqLisilos c'nespond énles 
Reportar a la UTAiAOD el avance en la instalac 6n y cene de as mesas receptoras de opln 6n y de votaclón as1 wmo 
de la recepcdn de paquetes en ias sedes d stnlales 
Inte~rar ~n ewedienle con la intwrac ón de los cwoadanos aue conforman los Com les Cfuaadanos v Conseios de los 

2 

2 

Documenlo 

Dowmenlo 

01106 

01106 

\ 

30109 

15/09 

O 

0 

1 

1 



Fecha de elaboracibn: martes Il/septiembre/2012 

Fecha de enlrega: martes Il/septiembrel2012 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 
Total 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguine Vejar, Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinación y Apoyo Operativo. 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Javier Arenas Tabares, Subdireclor de Logictica y Acuerdos. 

118.823.00 
84.232.00 

189.010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484,225.00 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Blanca Gloria Martinez Navarro. Encargada del Despacho de la Unidad T6cnica de Archivo. Logística y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

70.423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70,42300 

15,200.00 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68,948.00 

24.2W.00 
54.660.00 

143.010.00 
0.00 
0.00 
0.00 

272.834.00 

9,000.00 
17.020.00 
46.000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72.020.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

. .  . 

L & i ~ I l d ? ~ ~ ! l ~ ! t @ ~ ~ ~ 2 !  

UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Flscal 
1622-1 3-15-33 A 2013 
Denominación 
Operaci6n en el ámb'io distrital de las etapas de los Procesos e instrumentos de Participación Ciudadana. 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
04 Oqan zar os procesos de panicipac 6n c udadana oel Distnlo Feaera mealante la m~lementacdn de mecanismos d versos oue favorezcan Ana 
mejorgobernang. 
Linea estratBglca con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección, supervisi6n. fiscaliaci6n y evaluacibn de la gesti6n 
nstitucional 
Linea do acción con la que se vincula 
a )  SJpeNisar la ap icacdn de las acc ones adm nislrativas denvadas de los res2 lados ae as auoitorias. ante las instanc as competentes 

Programa General o institucional con el que se vincula 
25 Programa General de Organizai6n de los Procesos Electora es e Instrumentos de Participacion Ciuaadana 

A irav6s de esta actividad institucional la Direccidn Distaal realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias supenores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colwiia y Pueblo Originario el pmceso de elecciiin para la renovacibn de los integrantes de los Comitbs Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013. en las etapas previa. durante y posteriores a la Jornada Electiva; garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. As1 como la Consulta Ciudadana para deflnir los proyectos especiflcos en los que se aplicarán los 
recursos del presupuesto participativo Correspondiente al ejercicio fiscal 2014, en las etapas previa, durante y posteriores a la recepci6n de opiniones; 
asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubms en los que se ejercera el presupuesto participatiw para el ano 2014. 

L-especiRFon -- . - ~- n 
Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de eleccibn para la renovaci6n de los Comit6s Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 
y la Consulta Ciudadana para deflnir los proyectos especiflcos en los que se aplicarán los recursos del presupuesto participativo correspondiente al 
ejercicio liscal 2014. 

L 

Población por atender 
Mujeres 

\ 
1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 z 6 2  1 Total 1 
o I o I o I o I I O I o I o I o I I 

h i o n e s  \ -~ - 
Num. Denominación de la acción 

Acclón 
Unidad de 

1 I I I 1 i 1 I I I 
medida 

Cuantificación 
fisica Inicio 1 Fin 1 ler. 1 Zdo. 1 3er. 1 4to. 

Periodo de ejecuciónl Programación Total 



. . . . -. -. . . . . ~~~ 
~~ ~- 

~ 3 s l o s i n d i c a d o l e ~ -  
Núm. Meta 
Meta 

1 Listados de ubicación del material deslinado a la difusión de la mnvocatoria de los procesos e instrumentos de Documento 

Participación Ciudadana. 
2 Integrar un expediente que contenga las fórmulas de registro olorgadas a los ciudadanos que lo solicitamn: asi mmo de Documenlo 

los proyectos especificas que reunieron los requisitos mrrespondienles. 
3 Reportar a la UTALAOD el avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opini6n y de votación; así w m o  Documento 

de la recepción de paquetes en las sedes distrilales. 
4 Integrar un expediente con la inlegración de los ciudadanos que conforman los Comilés Ciudadanos y Consejos de los Documento 

Pueblos 2013; así como de las Constancias de Validación de los resultados de la Consulta Ciudadana. 
5 Reportar la recepuón y triimite de los medios de impugnacih sobre los pmcesos e instrumentos de Participación Documento 

Ciudadana. 



2000 1 118.823.00 1 70,423.00 1 15,200.00 1 24.20000 1 9.000.00 
3000 84,232.00 1 0.00 1 12,552.00 1 54,660.00 1 17.020.00 
dnnn I j ~ ~ n i n n n  I n nn I n nn I i d q n i n n n  I dfi nnn nn 

Fecha de elaboraci6n: marles 1 Ilseptiembrel2012 

Fecha de entrega: martes Il/septiembrel2012 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguine VBjar. Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinaci6n y Apoyo Operativo. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares. Subdiredor de Loglstica y Acuerdos. 1 

.-"," 

Nombre, cargo y firma de quien autonz6: Blanca Gloria Martinez Navarm. Encargada del Despacho de la Unidad TBcnica de Archiw. Logistica y 
Apoyo a 6rganos Desconcenlrados. 

000 
0.00 
000 

70,423.00 

5000 
6000 
7000 

Tolal 

0.00 
0.00 
0.00 

484,225.00 

0.00 
0.00 
0.00 

68,948.00 

. . - , - . - . - - 
0.00 
0.00 

0.00 
272,834.00 

. -, - - - . - - 
0.00 
0.00 

0.00 
72,020.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- 
Unidad responsaole (UK): 
Responsable operativo (RL,. , -- 
Enlace administrativo: 1 Coordrnador Distrital: Miguel Angel Romero Aceves 

' P O ! ! ? E E  1 
. . . . . - . 1 16 Organos Desconcenirados (OD) 

URdO-ResultadoSubresultado-Número 1 Tlpo 1 Ejercicio Fiscal 
16-2S11-45-34 A 2013 
Denominación 
Operación en el ámbito distntal de las etapas de los Procesos e instrumentos de Pailicipación Ciudadana. 

Vínculacion . ~ ~ . ~ ,  con el Plan G e n e e e - p ~ ~ ~ ~ m l l o  \ --. . . . . . . ~~ 

Objetivo eshategiw con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de participación ciudadana del Distrito Federal, mediante la implementación de mecanismos divenos que lavorercan una 
mejor gobemanza. 
Linea estrategica con la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección, supervisión, fiscalizaci6n y evaluación de la gesli6n 
institucional. 
Linea de acción con la que se vlncula 
k) Supervisar la aplicaci6n de las acciones administrativas derivadas de los resultados de las audiiorias, ante las instancias wmpelentes. 

Programa General o instituclonal con el que se vincula 
25 PrCgrama General de Organizau6n de los Procesos Electorales e Inslrumentos de Participación Ciudadana. 

. . . . . . . . 
. Justlficacíón \ ~ 1 
A travbs de esta actividad institucional la Direcci6n Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elecci6n para la renovaci6n de los integrantes de los Comites Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013, en las etapas previa, durante y posteriores a la Jornada Electiva; garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se aplicaran los 
recursos del presupuesto participativo wrrespondiente al ejercicio fiscal 2014. en las etapas previa. durante y posteriores a la recepci6n de opiniones; 
asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubms en los que se ejercera el presupuesto participatiw para el ano 2014. 

C!bfetlvo_espec tu, 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elección para la renovación de las Comiles Ciudadanos y Conseps de los Pueblos 2013 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especifiws en los que se aplicarán los recursos del presupuesto participativo correspondiente al 
ejercicio fiscal 2014. 

" Transvep~ud~ad ' \  ---- 
Apllcacl6n 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la línea de accidn 

1 -- Lineal 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o 1 o I o l I 

\ 
lzz3o_s 

Num. Denominación de la acción 
Acci6n 

Unidad de 

I I l I I I i I I I 
medida 

Cuantificación 
fislca lnlclo 1 Fin 1 ler. 1 Zdo. 1 3er. 1 410. 

Periodo de ejecuclónl Programación Total 



1 

2 

3 

4 

5 

Núm. 
Meta 

2 

3 

4 

5 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
pmcesos e instrumentos de Participaudn 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fórmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Participacidn Ciudadana. 

Dar seguimiento, en el ambito distrital, del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comites Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnacidn sobre los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

Meta 

Listados de ubicacidn del material destinado a la difusidn de la convocaloria de los procesos e instnimentos de 
Participación Ciudadana. 
Integrar un expediente que contenga las fdrmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron; as1 como de 
los proyectos especificas que reunieron los requisitos correspondientes. 
Reportar a la VTALAOD el avance en la instalaci6n y cierre de las mesas receptoras de opinión y de votaci6n: asi como 
de la recepcibn de paquetes en las sedes distntales. 
Integrar un expediente con la integración de los ciudadanos que conforman los Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013: así como de las Conslancias de Validacidn de los resultados de la Consulta Ciudadana. 
Reponar la recepcidn y trAmile de los medios de impugnación sobre los pmcesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Unidad de medid 

Documento 

Documento 

Dowmento 

Documento 

Dowmento 

2 

2 

6 

2 

5 

01106 

01106 

04108 

04108 

01106 

30109 

15109 

15111 

15111 

31/12 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 

0 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 



Fecha de elaboracibn: martes lllseptiembrel2012 

Fecha de entrega: martes lllseptiembrel2012 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 
Total 

Nombre. cargo y f i n a  de quien elaborb: Alberto Aguirre Vejar, Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinaci6n y Apoyo Operativo. 

Nombre. cargo y f i n a  de quien revid: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

118.823.00 
84.232.00 

189.010.00 
0.00 
0.00 
0.00 

484,225.00 

Nombre. cargo y firma de quien autorizb: Blanca Gloria Martinez Navarro. Encargada del Despacho de la Unidad TBcnlca de Archivo. Logistica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

70.423.00 
000  
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70,423.00 

15,200.00 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.M) 

0.00 
68.948.00 

24.200.00 
54.660.00 

143,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272,834.00 

9.000.00 
17.020.00 
46,000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72,020.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Denominación 
Operación en el ambito distrital de las etapas de los Procesos e instrumentos de Parlicipacibn Ciudadana. 

Objetivo estratbglco con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de parlicipacibn ciudadana del Distrito Federal, mediante la implementacibn de mecanismos diversos que favorezcan una 

. . 
inslitucional. 
Linea de acción con la que se vlncula 
k) Supervisar la aplicación de las acciones administrativas derivadas de los resunados de las audilorias, ante las instancias cornpelentes. 

rne.or gobemanza 
Llnea estratbglca con la que so vincula 
13 Desamlo de acnones que wmilan la meiora contin~a en los procesos de direccibn supe~sfbn (iscalzacibn y evaluacdn de la qestion 

.. . . . '. . a=- 
A traués de esta actividad institucional la Direccibn Dislrital realiza las tareas que la nomatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de eleccibn para la renovacibn de los integrantes de los ComitBs Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013. en las etapas previa. durante y posteriores a la Jornada Elediva; garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicaran los 
recursos del presupuesto parlidpativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014, en las etapas previa, durante y postenores a la recepcibn de opiniones; 
asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los nibms en los que se ejenera el presupuesto parliupativo para el arío 2014. 

a 

r 0 b J e t I y o  espepec&co : .\ - 
Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el pmceso de elección para la renovacibn de los Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 20 

u 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicadn los recursos del presupuesto parlicipalivo correspondiente 
ejercicio fiscal 2014 

~%nsve rsa l l dad  . .\ - -- - -- 
Aplicación 1 Num. de linea de acción 1 Nombre de la Iinea de acción 

l Llnea I 
I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0.12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 
Total [ o I o l o I o I I o I o I o I o I I 



Núm. Meta Unidad de medlda 
Meta 

1 Listados de ubicación del material destinado a la difusión de la convocatoria de los procesos e instrumentos de Documento 
Participación Ciudadana. 

[\ Y 
2 Integrar un expediente que contenga las fórmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron; asi como de Documento 

los proyectos especiiims que reunieron los requisaos correspondientes. 
3 Repoilar a la UTALAOD el avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión y de votación; asi como Documento 

de la recepción de paquetes en las sedes distriiales. 
4 Integrar un expediente con la integracbn de los ciudadanos que conforman los Comilbs Ciudadanos y Consejos de los Documento 

Pueblos 2013: as1 como de las Constancias de Validacbn de los resultados de la Consulta Ciudadana. 
5 Reportar la recepción y tdmite de los medios de impugnación sobre los procesos e instrumentos de Participación Documento 

Ciudadana. 

1 

2 

3 

4 

5 

1 

1 

O 

O 

O 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fórmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 
Dar seguimiento. en el Ambito distrital, del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnación sobre los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

1 

1 

3 

1 

3 

Dmumento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

0 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 

2 

2 

6 

2 

5 

01106 

01106 

04/08 

04108 

01106 

30109 

15109 

15/11 

15111 

31112 

O 

0 

O 

O 

O 



Fecha de elaboracibn: martes ll/septiembre/2012 

Fecha de entrega: martes 1 llseptiembre/2012 

2000 
3WO 
4000 
5000 
6000 
7000 
Total 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguine V6iar. Encargado de Despacho de la Jefatura de Coardinacion y Apoyo Operaüvo. 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

118.823.00 
84,232.00 

189,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484,225.00 

Nombre. cargo y firma de quien autorizb: Blanca Gloria Martinez Navarro. Encargada del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logistia y 
Apoyo a brganos Descancentrados. 

70.423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70.423.00 

15.20000 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.00 
000 

68.94800 

24,200.00 
54,660.00 

143,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272,834.00 

9,000.00 
17,020.00 
46,000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72,020.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unldad responsable (UR) 116 Organos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 125 D sinto XYV 
Enlace admlnlstratlvo: 1 Coominaaor Distnta Rolando Zava eta Arg~allo 

UR-RO.Resultado-Subresul(adoUumem 1  PO 1 Ejercicio Fiscal 
t R . 9 < 4 ? . < < ? C  b 7 1 1 3 1  

Denominación 
Operación en el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e instrumentos de Parücipación Ciudadana. 

. . . . . . . . .  . . . .  

............. ........ - ........ 

Objetivo esiratbglco con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de pa~üclpaaón ciudadana del Distrito Federal. mediante la implementacibn de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobemanza. 
Linea estratégica w n  la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora wntinua en los procesos de dirección. supewisibn. fiscalización y evaluación de la gestión 
institucional. 
Linea de acclón con la que se vlncula 
k) SuPeNisar la aplicación de las acciones administrativas derivadas de los resultados de las auditorias, ante las instancias mmpetentes. 

Programa General o lnstitucional con el que se vincula 
25 PrCgrama General de Organización de los Procesos Electorales e Instnimentos de Participación Ciudadana. 

A través de esta actividad institucional la Dirección Distrital realiza las tareas que la nonatindad aplicable y las instanuas superiores del Instituto le 
mnfieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elecútm para la renovación de los integrantes de los Comités Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013. en las etapas previa. durante y posteriores a la Jomada Electiva: garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. Asi wmo la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicaran los 
reairsos del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014. en las etapas previa. durante y posleriores a la recepción de opiniones; 
asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los Nbros en los que se ejercera el presupuesto pailicipativo para el ano 2014. 

= € i X Z ~ E ~ f i c o  \ -- 
Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elecúbn para la renovación de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 
Y la Consulta Ciudadana para delinir los proyectos especifiws en los que se aplicarán los recursos del presupuesto participativo correspondiente 
ejercicio fiscal 2014. 

-lldad \ -.", -- -- -- -- -- 
Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1 L L  I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o I o I o I I o I o I o I o I I 

-nFknE l. 
Num. Denominación de la acci6n 

Acción 
Unidad de 

I I I I I I i l I I 
medida 

Cuantificación 
fisica lnlclo 1 Fin 1 ler. 1 Zdo. 1 3er. 1410. 

Periodo de ejecución) Programación Total 



Núm. Meta Unidad de medid 
Meta 

1 IListados de ubicacdn del matenal destinado a la difuslón de la convocatoria de los procesos e inst~rnentos de 1 Dowmenfo \ 

1 

2 

3 

4 

5 

Participación Ciudadana. 
2 integrar un expediente que contenga las fbmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron; así como de Documento 

los proyectos especlficos que reunieron los requisaos correspondientes. 
3 Reportar a la UTALAOD el avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión y de votación: asi como Documento 

de la recepci6n de paquetes en las sedes distritales. 
4 Integrar un expediente con la integración de los ciudadanos que conforman los Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Documento 

Pueblos 2013; as1 como de las Constancias de Validación de los resultados de la Consulta Ciudadana. 
5 Reportar la recepción y tr6mite de los medios de impugnación sobre los procesos e instrumentos de Participación Documento 

1 1 Ciudadana. 1 1 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
pmcesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fórmulas 
o proyectos para llevar a cabo los pmcesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 
Dar seguimiento. en el 6mbito distntal, del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnación sobre los 
procesos e Instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

2 

2 

6 

2 

5 

01106 

01/06 

04108 

04/08 

01106 

30109 

15109 

15/11 

15111 

31/12 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 

0 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 



Fecha de elaboracibn: martes Illseptiembre/2012 

Fecha de entrega: martes 1 Ilsepliembrel2012 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Véjar. Enwrgado de Despacho de la Jefatura de Wrdinacidn y Apoyo Operativo. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

118,823.00 
84,232.00 

189.010.00 
0.00 
0.00 
0.00 

484.225.00 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Blanca Gloria Martinez Navarm, Encargada del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo, Logistica y 
Apoyo a brganos Deswncentrados. 

70.423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
000 

70.42300 

15,200.00 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68,948.00 

24,200.00 
54,660.00 

143.010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272,834.00 

9,000.00 
17,020.00 
46,000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72,020.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 Tlpo 1 Ejercicio Fiscal 
1 ~ r ? f i - l i - 1 ~ ? 7  A i n i ?  

~ n ~ u ~ . a ~ ? 5 0 n _ : ~ ~ ! a . ~ o l ? e i ~ d e l o e ~ . x o ~ ~  ... . . - . . . . . . . . . - . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Objetivo estrateglw con o1 que se vincula 
04 Organiwr los procesos de pan cipaci6n cfudadana del Distnto Federal, medianle la implementactdn de mecanismos diversos q,e favorezcan una 
mejor gobernanw. 
Llnea estratbaica wn la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección, supervisión, fiscalizaci6n y evaluaci6n de la gesti6n 
insfitiirinnal -- --- - 
Linea de accldn con la que se vincula 
k)  Supervisar .a apllcac16n de las accfones adminislrat!vas denvadas de los resultados ae las aua torlas, ante las instancias wmpetenles I I 
Programa General o lnstituclonal w n  el que se vincula 
25 Programa General de Organ wcibn de los Procesos Elecloralcs e Instrumentos de Pan c pacdn C udadana 

A iraves ae esla acuv dad inst tuaonal la Dirección Distrnal real w as lareas que la normal ndad ap icao e y las inslancias supenores del nstiluio le 
conferen para organizar en cada Colonia y P ~ e o  o Ong nano el proceso de e ecc 6n para la renovacdn ae los niegrantes de los ComiiBs C udadanos 
y Conselos de los PLe 

l a  sus repre 
!blos 2013. en las etapas previa. durante y posteriores a la Jornada Electiva; garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 

sentanies de Colonia y Pueblo. As1 como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicardn los 
Jrecunos del presupuesto pariicipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014. en las etapas previa, durante Y posteriores a la recepci6n de opiniones: 1 11 . . 
[asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercera el presupuesto partidpatiw para el año 2014. 1 I I 
~ ~ p e c L t r c o , & &  

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elecci6n para la renovaci6n de los Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 201 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicaran los recursos del presupuesto participativo wrrespondienle 
ejercicio fiscal 2014. 

-~ . . . 

E $ % & a n s v e r j - ! d S m  .---.-u-.-- . .- 

Apllwclón 1 Núm. de Ilnea de acclón 1 Nombre de la Ilnea de acclón 
1 -~~... Linea: I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres Total 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 21 -61  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 21-61 1 w62 1 Total 
O I O I o I o I I O I o I o I o I . 

3~Acciones- 

Nurn. 
Acción inicio [ Fin 1 ler. 12do. 1 301. ( 4to. 

i I I I l i I I I I 

Denominaci6n de la acción Unidad de 
medida 

Cuantificación 
fisica 

Perlodo de ejecuclónl Programación Total 



2 

2 

6 

2 

5 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

2 

3 

4 

5 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Difundir las convocatanas que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participacibn 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fórmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Parlicipacibn Ciudadana. 

Dar seguimiento. en el Arnbito distntal, del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comités Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desamllo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoría a los 
Integrantes de los Comit6s Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validacibn de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnación sobre los 
procesos e instnimenlos de Participacidn 
Ciudadana. 

1 

1 

O 

O 

O 

2 

2 

6 

2 

5 

1 

1 

3 

1 

3 

0 

o 

3 

1 

2 

01106 

01106 

04/06 

04108 

01106 

30109 

15109 

15111 

15111 

31112 



Fecha de elaboradón: maites Illseptiembrel2012 

Fecha de entrega: martes Illseptiembre/2012 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 
Total 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vbjar. Encargado de Despacho de la Jefatura de CoordinacMn y Apoyo Operativo. 

Nombre. cargo y fima de quien revisb: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logística y Acuerdos. 

Nombre. cargo y fima de quien autorizb: Blanca Gloria Martinez Navarro, Encargada del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo, Logística y 
Apoyo a 6rganos Deswncentrados. 

118,823.00 
84,232.00 

189,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484,225.00 

15,200.00 
12.552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68.948.00 

70,423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70.423.00 

24,200.00 
54.66000 

143.010.W 
0.00 
0.00 

0.00 
272,834.00 

9.000.00 
17,020.00 
46.000.00 

0.00 
0.00 
0.00 

72.020.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresuitado-Número 1 nP0 1 Ejerclclo Fiscal 
16-27-1 1 - l M 8  A 2013 
Denominación 
Operación en el 6mbilo distrital de las etapas de los Procesos e instrumentos de Participación Ciudadana. 

Objetivo esbatdgico con el que se vlncula 
04 Organizar los procesos de participaaón ciudadana del Distrito Federal. mediante la implementación de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobernanza. 
Linea estrategica con la que se vincula 
13 Desamllo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección. supeivisión, fiscalización y evaluación de la gestión 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
k) SupeNisar la aplicación de las acciones administrativas derivadas de los resultados de las auditorias, ante las instancias competentes. 

Programa General o instiiucional con el que se vlncuia 
25 Programa General de Organización de los Procesos Electorales e Instrumentos de Participación Ciudadana. 

A travbs de esta actividad institucional la Dirección Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instanaas superiores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elección para la renovación de los integrantes de los Comitbs Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013, en las etapas previa, durante y posteriores a la Jornada Electiva; garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicaran los 
recursos del presupuesto participativo correspondiente al ejerciao fiscal 2014, en las etapas previa, durante y posteriores a la recepción de opiniones: 
) 

~ O ~ , J v o  mpecifico& 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elección para la renovación de los Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicarán los recursos del presupuesto participativo correspondient a 
ejercicio fiscal 2014. 

1 

~T!ansversaI !dad ??%. , - - - 

Aplicación 1 Núm. de ifnea de acclón 1 Nombre de la linea de acción 
1 . Lineal ..... I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I 1 o I o I o I o 1 I 

. . .  ~~ 

Num. Denominación de la acción 
Acción 

Unidad de 

I I I I I l i i I I 
medida 

Cuantificación 
fisica Inicio 1 Fin 1 ler. 1 2do. 1 3er. 1 4to. 

Periodo de ejecuciónl Programaclón Total 



.. ~ ~ ~-~ ~ ~ ~~ ~ -~ 

m e t a s - &  l o s ~ n d i s a d o r e ~  .- 

Núm. Meta Unidad de medid 
Meta 

1 Listados de ubicación del material destinado a la difusión de la convocatoria de los procesos e instnimentos de 
Participación Ciudadana. 

2 Integrar un expediente que wntenga las f6rmulas de registra otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron; asi wmo de Documento 
los proyectos especifiws que reunieron los requisitos wrrespondienlas. 

3 Reportar a la UTALAOD el avance en la instalacidn y cierre de las mesas receptoras de opinión y de votaci6n; asi wmo Documento 
de la recepción de paquetes en las sedes distritales. 

4 Integrar un expediente w n  la integración de los ciudadanos que conforman los Comités Ciudadanos y Consejos de los Documento 
Pueblos 2013; asi como de las Constancias de Validación de los resultados de la Consulta Ciudadana. 

5 Reportar la recepción y tdmite de los medios de impugnación sobre los procesos e instrumentos de Pariicipaci6n Documento 
Ci,,,i..i.nn \ 

1 

1 

3 

1 

3 

30109 

15/09 

15/11 

15/11 

31112 

1 

2 

3 

4 

5 

0 

O 

3 

1 

2 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
pmcesos e inst~mentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fórmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 

Dar seguimienlo, en el AmbRo distrital, del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comilés Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 
Expedir las Constancias de Mayoría a los 
Integrantes de los Comilés Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validaci6n de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 
Tramitar los medios de impugnación sobre los 
pmesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

2 

2 

- 
6 

2 

5 

O 

o 

O 

O 

O 

1 

1 

O 

O 

O 

2 

2 

6 

2 

5 

01/06 

01106 

04/08 

04/08 

01/06 



Fecha de elaboracibn: martes lllseptiembrel2012 

Fecha de entrega: martes Illseptiembrel2012 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguirre Vejar, Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinacibn y Apoyo Operativo. 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

Nombre, cargo y Erma de quien autorizb: Blanca Gloria Martinez Navarro, Encargada del Despacho de la Unidad Tdcnica de Archivo, Logistica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

15,200.00 
12,552.00 

0.00 
0.00 
000 

0.00 
68.948.00 

118.823.00 
84,232.00 

189.010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484,225.00 

24,200.00 
54.660.00 

143.010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272,834.00 

70,42300 
0.00 
000  
0.00 
0.00 

0.00 
70,423.00 

9.000.00 
17,020.00 
46,000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72.020.00 



nlE,, INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

X~&~"R%Y FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L R e m  -- 
Unidad responsab8c (UR): 116 órganos Desconcentraoos (OD) 
Responsable operativo (RO): 128 Distrito XXVlll 

1 Enlace administrativo: 1 Coordinador Distrital: José Luis Olvera Mendoza 1 

... 
16-2811-15-39 A 2013 
Denominación 
Operación en el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e instrumenlos de Partlupaci6n Ciudadana. 

. . 

Objetivo estrateglco con el que se vinwla 
04 Organizar los pmcesos de participacidn ciudadana del Distrito Federal, medianle la implementación de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobernanza. 
Linea estrateglca con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de direcci6n. supervisión, fiscalizaci6n y evaluaci6n de la gesti6n 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
k) Supervisar la aplicación de las acciones administrativas derivadas de los resultados de las auditorias, ante las instancias wmpetentes. 

. . ~~ 

L ~ , ~ t i f c g c ! k ~ A  .. 

A travds de esta actividad institucional la Dirección Distrital realiza las tareas que la nomatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el prmeso de elecci6n para la renovaci6n de los integrantes de los Comlt6s Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013. en las etapas previa. durante y posteriores a la Jornada Electiva: garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. Asl wmo la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicarán los 
recursos del presupuesto panicipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014, en las etapas previa, durante y posteriores a la recepci6n de opiniones; 

Iasegurar el derecho de los ciudadanos para definir los wbros en los que se ejercera el presupuesto particjpati~ para el ano 2014. II 
C O b j e t j ~  especiEq \ .- 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elecci6n para la renwacibn de los Comil6s Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 201 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicarán los recursos del presupuesto participatiw correspondiente 

[ejercicio fiscal 2014. y \ 
t T ~ ~ v e . z a ! ! b a b 1  -. -.-~ - .- 

Aplicación ( N h .  de ilnea de acclón 1 Nombre de la linea de acción 
1 Lineai ........ , I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21 -61  1 >62 1 Total 
O I O I o I o I I o l o I O I o I 

1 Num. 1 Denomlnación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificación l~er iodo de eiecuciónl Programación Total 
1 ter. 1  do. 1 3er. 1 4to. 

I I I I 
Acción 1 1 medida 

I i I I I 1 
flsica Inicio 1 .... 



. ...- -- 

1~úm.l  Meta 1 .dad de rnedlda 1 1 

1 

2 

3 

4 

5 

de la iecepc on de paqdetes en las sedes d slntales 
4 nlegrar un expediente con la inlegracidn de los ciddaoanos que wnloman nos Comiles Ciudaaanos y Cons~os  ae os Donmento 

P ~ e b b s  2013 as# wmo ae las Constancias ae Va idac.6n de os resu lados ae ,a Consd la Ci~daoana 
5 Reportar la recepubn y tdrnite ae los meoios de impdgnacibn soore .os procesos e mslnimenlos ae Partcpaudn Doumenlo 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participacidn 
Ciudadana. 
ReUbir las solicitudes de registro de Idrmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instnimentos de Participacidn Ciudadana. 

Dar seguimiento, en el ámbito distrltal. del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consuma 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoría a los 
Integrantes de los Comitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Vaiidacidn de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnacibn sobre los 
procesos e instrumentos de Panicipaadn 
Ciudadana. 

Meta 
1 

2 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Donimento 

los proyectos específicos que reunieron los requisitos wrrespondienles. 
3 Reportar a la UTALAOD el avance en la instalacidn y cierre de las mesas rece~toms de ooinión v de votacidn: asi como Documento 

Listados de ubicacidn del malerial destinado a la dilusidn de la convocatoria de los procesos e instnimentos de 
Parlicipacidn Ciudadana. 
Integrar un expediente que wntenga las fórmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo soliciiaron; asl wmo de 

f 
Documento 

Dowmento 

2 

2 

6 

2 

5 

01/06 

01/06 

04/08 

04/08 

01/06 

30109 

15/09 

15/11 

15/11 

31/12 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 

0 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 



Fecha de elaboración: martes 1 l/septiembre/2012 

Fecha de entrega: martes Illseptiembre/2012 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar, Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinacibn y Apoyo Operativo. 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Blanca Gloria Martinez Navarro. Encargada del Despacho de la Unidad Tknica de Archivo. Logistica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

h r :  Albeno -ma Anuaitzacton Mana de- a e v 

118,823.00 
84,232.00 

189,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484,225.00 

15,200.00 
12.552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

000 
68,948.00 

70,423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70,423.00 

24,200.00 
54,66000 

143,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272.834.00 

9.000.00 
17,020.00 
46,000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72.020.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

_Rs?p.v++!es 'i 
Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 129 Distrito XXlX 
Enlace administrativo: 1 Coordinador Distrilal Jose Jaime Poy Reza: 

UR-RO-~esultado-~ubresu~tado~úmero I  PO I Elerciclo Fiscal 
1629-11-1540 A 2013 
Denomlnaclón 
Operacidn en el Ambllo distritai de las etapas de los Procesos e instrumentos de Partiñpaci6n Ciudadana. 

. ... ........ ~ ~ 

Objetivo estratbglco con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de participación ciudadana del Distrito Federal, mediante la implernentaci6n de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobemanza. 
Linea estrathica con la que se vlncula 
13 Desarrollo de acaones que permitan la mejora continua en los procesos de direcci6n. supervisi6n. fiscalización v evaluaci6n de la sesti6n - 
#nStRuC8onal 
Linea de acción con la que se vincula 
k) S~perv sar a ap icacidn ae las acciones aomin stral vas denvadas de los res2 lados de as a ~ d  lor as. ante las insranc as competenles 

O b j e t l v o o ~ p c ~ ~ c o  \ 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de eieccidn para la renovaci6n de los Comiths Ciudadanos y 
Y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicarán los recursos del presupuesto 
ejercicio fiscal 2014. 

Transversa-3- 
-m- - 

Aplicación 1 Núm. de linea de acción Nombre de la linea de acción 
I Linea! I 

,J~eLfi~~~i+n-h ~ ~ ~ 

Poblacián por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o l o l o I O I I o I O I o I o I I 

A travbs de esta actividad insti(uciona1 la Direcci6n Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de eleccldn para la renovaci6n de los integrantes de los Cornitbs Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013, en las elapas previa. durante y posteriores a la Jornada Electiva; garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se apiicaán los 
recursos del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014. en las etapas previa. durante y posteriores a la recepci6n de opiniones; 
asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercera el presupuesto participativo para el aflo 2014. 

1 

!I 

Num. Denominación de la acción 
Acción 

Unidad de 

l 1 1 I 1 l l I I 1 
medida 

Cuantlflcaclón 
fisica lniclo 1 Fin 1 ler. IZdo. 1 3er. 1 410. 

Periodo de ejecución1 Programacl6n Total 



Eficacia= listados eiaborados'0.51 

Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 y Eficacia- reportes efectuados'0.51 

e instrumentos de Participación Ciudadana. Eficacia= expedientes elaborados'0.51 

Núm. Meta Unldad de medida 
Meta 

1 Listados de ubicación del material destinado a la difusión de la convocatoria de los procesos e instrumentos de Documento 
Participación Ciudadana. 

2 Integrar un expediente que contenga las fórmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron; así como de Dowmento 
los proyectos específicos que reunieron los requisitos correspondientes. 

3 Reportar a la UTALAOD el avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión y de votación; as1 como Documento 
de la recepción de paquetes en las sedes distritales. 

4 Integrar un expediente con la integración de los ciudadanos que conforman los Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Documento 
Pueblos 2013; así como de las Constancias de Validación de los resultados de la Consulta Ciudadana. 

5 Reportar la recepción y trámite de los medios de impugnación sobre los pmcesos e instrumentos de Parücipauón Documento 
cii,d.rianl 

1 

2 

3 

4 

5 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fórmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 

Dar seguimiento. en el Ambito distrital, del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnación sobre los 
procesos e instrumentos de Partiupación 
Ciudadana. 

2 

2 

6 

2 

5 

01106 

01106 

04/08 

04/08 

01/06 

30109 

15/09 

15/11 

15/11 

31/12 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 

o 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 



Fecha de elaboracibn: martes 111sepliembre/2012 

Fecha de entrega: martes lllseptiembrel2012 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Véjar. Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinaci6n y Apoyo Operativo. 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Tolal 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Loglslica y Acuerdos. 

24,200.00 
54,660.00 

143,010.00 
0.00 
0.00 

000 
272,834.00 

Nombre. cargo y firma de quien aulorlz6: Blanca Gloria Martinez Navarro. Encargada del Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo. Loglstica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

118,823.00 
84,232.00 

189.010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484,225.00 

9,000.00 
17.020.00 
46,000.00 

0.00 
0.00 
0.00 

72,020.00 

70,423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70,423.00 

15,200.00 
12.552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68.948.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 116 órganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 130 Distrito XXY 
Enlace administrativo: [Coordinador Distrital: Armando De Jesús Mendoza Palano 

t ktrGlaad lnstitucional \ 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 Tipo 1 E]erclclo Fiscal 
1t%10-11-l5dl A i n r ?  
Denomlnaci6n 
Operación en el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e instrumentos de Participación Ciudadana. 

-be-- . . . .  . .. . . . . . . . . . . . . . 

Objetivo estrat6glco con el que se vlncula 
04 Organizar os procesos de parlicipaci6n ciddadana oel Dislnto Federa . meaianle la implementacfon oe mecanismos obersos que favorezcan una 
mejor gobemanza. 
Linea estr-gica cnn la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de dirección. supervisión. fiscalizaci6n y evaluacibn de la gestibn 
insfitiiri"nr.l "" -- -. 
Linea de acción con la que se vincula 
i<) Superv sar la ap caci6n oe las acciones admin~strativas denvaaas oe los resdhaoos da las additorias, ante las instancias wmpelenies 

-- 

Programa General o Institucional con el que se vincula 
25 Programa Genera oe Organizau6n ae los Procesos Electorales e lnstnmenlos ae Panicipac On Ci~dadana 

--~ustificacibn. v..-. \ ~ ~ 

A travbs de esta actividad institucional la Direccibn Distrital realiza las tareas que la nonnatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de eleccibn para la renovaci6n de los integrantes de los Comités Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013, en las etapas previa, durante y posteriores a la Jornada Electiva: garanüzar el derecho de los ciudadanos pare elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especlfiws en los que se aplicardn los 
recursos del presupuesto partiúpativo wnespondiente al ejercicio fiscal 2014. en las etapas previa, durante y posteriores a la recepcibn de opiniones; 
asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los mbros en los que se ejercera el presupuesto participativo para el año 2014. 

~ 0 j ~ v . o ~ s p e c l f l c o  \ 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de eleccibn para la renovación de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 
Y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se aplicarán los recursos del presupuesto participativo wrrespondiente&l 

lejercicio fiscal 2014. 

.- .- - 
I 

I\plicación Núm. de línea de acción ( Nombre de la línea de acción 

l linea; 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21 -61  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 z 6 2  1 Total 1 
o I o l o I o I l o I O I o I o I I 

- -- ~- 

Num. Denomlnaclón de la acción 
Acción 

Unidad de 

l i 1 1 1 1 1 1 l 1 
medida 

Cuantificaclón 
fisica Inicio 1 Fin ( ler. (Zdo. ( 3er. ( 410. 

Periodo de ejecución1 Programación Total 



NOm. Meta Unidad de medida 
Meta 

1 Lisiados de ubicación del material destinado a la difusión de la convocatoria de los procesos e instrumentos de Documento 
Participacibn Ciudadana. 

2 Integrar un expediente que contenga las fórmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron; asi wmo de Dowmento 
los proyectos específicos que reunieron los requisitos comspondienles. 

3 Reportar a la UTALAOD el avance en la instalación v cierre de las mesas rece~toras de ooinibn v de votación: asi como Documento \ 

1 

2 

3 

4 

5 

Documento 

Documento 

Dowmento 

Documento 

Documento 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fórmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 

Dar seguimiento. en el ámbito distritai, del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comités Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnación sobre los 
proiesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

4 

5 

2 

2 

6 

2 

5 

. ~ ..--. .... . . .  . .  . ~ ~ . . ~  .------ ~ -..... . . - -... ~e~ ~ 

mp-t- 

~ 7 \ 
deja recepcibn de paquetes en las sedes distritales.' 
Integrar un expediente con la integración de los ciudadanos que conforman los Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013; asi como de las Constancias de Validación de los resuliados de la Consulta Ciudadana. 
Reportar la recepción y tramite de los medios de impugnación sobre los procesos e inslnimentos de Participación 
Ciudadana. 

~~~ 

Documento 

Documento 

01106 

01/06 

04/08 

04/08 

01/06 

30109 

15/09 

15/11 

15111 

31/12 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 

0 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 



2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 
Total 

- ~ 

5 Datos sobre a ~ ~ a d ~ ~ s t i t u c i o n a  r ;A 

Fecha de elaiwracibn: marles lllseptiembre12012 

Fecha de entrega: martes 1 llseptiembrel2012 

Nombre. cargo y f i n a  de quien elaiwrb: Alberto Aguine Vbjar, Encargado de Despacho de la Jefatum de Coordinación y Apoyo Operativo. 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

Nombre. cargo y firma de quien aulorizb: Blanca Gloia Martinez Navarm, Encargada del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logistica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

118,823.00 
84,232.00 

189.010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484.225.00 

24.200.00 
54.660.00 

143,010.00 
000 
0.00 

0.00 
272,834.00 

70,423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70,423.00 

9,000.00 
17,020.00 
46.000.00 

0.00 
0.00 - 

0.00 
72.020.00 

15,200.00 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68,948.00 



- 
l l o I O I o I O I I o I o I O I o 
1 lelo1 I z9<  1 19-12 I 02 -FL  I 11-0 1 1401 1 z9< 1 19-12 1 O Z - E L  1 z i - o  

1 ~ 0 1  I s a i q u o ~  I s a i a l n ~  
lapua)e ~ o d  uq!~elqod 

I 
,""i,. 

uplaae ap eau!l el ap aiqwoN 1 up!aae ap eauy ap ' u i n ~  1 uplaea!lciv 
- - -.--A .. -. . -. . -- 

pep!leuansueil 

'PLOZ lnsu  o!awa!a 
I awa!puodsaum onr)ed!o!ved olsandnsad !aP sosinaai sol uwn!~de as anb sol ua soag!aadsa solaahoid sol >!uyap wed euepepn!~ ellnsuo3 el A 
ELOZ solqand MI ap SOlaSUO3 A souepepn!3 s?l!wo3 sol ap up!2enoual el wed up~aaala ap osaao~d la oueu!fiuo olqand A e!uolo3 epea ua iez!ueaio 

- .daiijedSao*RaJ(IO- - 
' P ~ O Z  ove la aed on!iedw!ued olsandnsad !a eiauala as anb sol ua soiqm sol I!ugap eied souepepn!a sol ap oqaaiap la ieinfiase 

\ :sauo!u!do ap up!admai e! e sa1oualscd A aluwnp 'e!AaJd sedela se! ua 'VIOZ lnsw o!o!ua!a le aiua!pucdsauoa m!led!a!ued o~sandnsa~d lap sosinaai 
sol uwea!lde as anb sol ua my!aadsa SolaaAoid sol J!ugap eied euepepnl3 wlnsuo3 el owm !w olqand A e!uolo:, ap saluquasa~dai sns e 
i!6a!a wed souepepn!a sol ap oilaaiap la in!lueiefi !en!pa13 epeuror el e saioualsod A alueinp 'e!naid sedela se1 ua ' ~ 1 0 2  solqand sol ap solasu03 A 
souepepn!3 s?~!uiw sol ap salue16a!u! sol ap ug!oenouai el eied uppaala ap osaooid !a oueu!Buo otqand A e1uo103 e p n  ua iez!ueoio eied uaiayuw 
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Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

1 Listados de ubicación del material destinado a la difusión de la convocatoria de los procesos e instrumentos de Doamento 
Participación Ciudadana. 

2 Integrar un expediente que wntenga las fómulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron: asi wmo de Documento 
los proyectos espec:fiws que reunerwi los requis tos wnesponoiénies \ 

3 Reportar a la UTALAOD el avance en la nstalac 6n y ciene de las mesas receptoras de op ni6n y de voiau6n as# wmo Doc~rnenio 
ae la recepcibn oe paq~cles en las sedes d siniales 

4 Iniegrar un expeoicnte w n  la iniegraci6n de os ciudadanos que confoman los Comites C udaaanos y Consejos de los Documento 
P~eblos 2013. a s  corno de las Constancias de Val.dacMn oe los resulrados de la Cons~na Cidoaoana 

5 Reportar .a recepah y bdmiie de .os medios de irnp~gnacv5n sobre los procesos e nsirumcnios de Panicipacion Doc~mento 

1 

2 

3 

4 

5 

1 1 Ciudadana. 1 

Difundir las convocatorias que ewida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Padicipaci6n 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de f6mulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Participacibn Ciudadana. 

Dar seguimiento, en el Bmbito distrital. del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarmllo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comites Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validaci6n de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnación sobre los 
procesos e inslnimentos de Pariicipación 
Ciudadana. 

O 

o 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 

1 

1 

O 

O 

O 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

O 

o 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 

2 

2 

6 

2 

5 

01106 

01106 

04108 

04/08 

01106 

30109 

15109 

15111 

15/11 

31/12 



... . ... . . .  . , . .  ~. 
L%;~atos'so67e)a elaboración d e . m l q s t i t u c i o n a l  i';..:\ 

Fecha de elaboraci6n: martes Ilheptiembrel2012 

Fecha de entrega: marles 1 Ilseptiembre/2012 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vbjar. Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinacidn y Apoyo Operativo. 

Nombre, cargo y Erma de quien revisó: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Blanca Gloria Martlnez Navarm. Encargada del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo. Logislica y 
Apoyo a 6rganos Deswncentrados. 

9.000.00 
17,020.00 
46.000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72,020.00 

15.200.00 
12.552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68,948.00 

70,423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

000 
70,42300 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

24,200.00 
54,660.00 

143,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272,834.00 

118,823.00 
84,232.00 

189.010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484.225.00 



nlE,, INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

v "'%YnOgY FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

I n I LUIJ 

Denomlnación 
Operación en el Ambito distrital de las etapas de los Procesos e instrumentos de Parilcipaci6n Ciudadana. 

Objetivo esb'atbglw con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de participación ciudadana del Distrito Federal. mediante la implementación de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobemanza. 
Línea estratbalca con la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los pmcesos de dirección. supervisión. fiscalaación y evaluación de la gestión 

l Programa General o lnstlluclonal con el que se vincula 
25 Programa General oe Organización ae los Procesos Eleclorales e lnstnmenlos de Panicipac On Ciuaadana. 

lnsbtuc onal 
Linea de acción con la que se vlncula 
k )  S~perv.sar .a apltcac 6n de ,as acciones aam!nislratiuas oenvadas de os resbltaaos oe las add loriar ante as instancias compelentes 

. . . .  - . - .................. 

A travbs de esta actividad lnstitucional la Dirección Distrital realiza las tareas que la nomatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elección para la renovación de los integrantes de los Ccmités Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013, en las etapas previa, durante y posteriores a la Jornada Electiva: garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. Así mmo la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicardn los 
recursos del presupuesto pariicipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014. en las etapas previa. durante y posteriores a la recepción de opiniones; 

4 

)asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubms en los que se ejercera el presupuesto pariicipativo para el ano 2014 

t o b j e t l v o  especifico \ - 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elecciOn para la renovación de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicaran los recursos del presupuesto pariicipativo correspondiente 
ejercicio fiscal 2014. 

1 Transve~+l ld~d \ 
\ 

p.---- -- -. - - - -- -- 
Apllcación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la línea de accián , 

I 1 i e d  I 
Poblacldn por atender 

Mujeres 1 Hombres 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 

o 1 o I o 1 o l 1 o I o 1 o I o I I 

p o n 9  \ 
Num. Denomlnación de la acción 

Acción 
Unldad de 

I 1 1 I I I I l í I 
medida 

Cuantificación 
fisica Inicio 1 Fin 1 der. 1 Zdo. [ 3er. ( 4to. 

Periodo de ejecuclánl Programación Total 



Eficacia= listados elaborados'0.5/ 

omites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 y Eficacia- reportes efectuados'0.51 

e instrumentos de Participación Ciudadana. Eficacia= expedientes elaborados'O.S/ 

1 

2 

3 

4 

5 

Núm. Meta Unidad de medida 
Meta 

1 Listados de ubicación del material destinado a la difusidn de la convocatoria de los procesos e instrumentos de Documento 
\ Participación Ciudadana. 

2 integrar un expedienle que contenga las fórmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron; as1 wmo de Documento \ 
\ - 

3 Reportar a la UTALAOD el avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión y de votación; as¡ como Documento 
de la recepción de paquetes en las sedes distritales. 

4 integrar un expediente con la integración de los ciudadanos que conforman los Comiles Ciudadanos y Consejos de los Documento 
Pueblos 2013; así mmo de las Constancias de Validacidn de los resultados de la Consulta Ciudadana. 

5 Reportar la recepcidn y tr;lmite de los medios de impugnación sobre los procesos e instnimentos de Participaci6n Documenlo 
Ciudadana. 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instnimentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fórmulas 
o proyectos para llevar a cabo los pmcesos e 
instrumentos de ParticipacMn Ciudadana. 

Dar seguimiento, en el ámbito distntal. del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consuna 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramiiar los medios de impugnación sobre los 
pmcesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

2 

2 

6 

2 

5 

30109 

15/09 

15/11 

15111 

31/12 

01/06 

01/06 

04/08 

04/06 

01/06 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 

0 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 



1 Fecha de elaboración: maries lllsepliembre12012 l 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Fecha de entrega: martes 1 Ilseptiembrel2012 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar. Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinación y Apoyo Operativo. 1 

118,823.00 
84,232.00 

189,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484,225.00 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Lcgistica y Acuerdos. 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Blanca Gloria Maninez Navarro. Encargada del Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo. Lcglstica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

70,423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70.423.00 

15.200.00 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68.948.00 

24,200.00 
54,660.00 

143,010.00 
000 
0.00 

0.00 
272.834.00 

9,000.00 
17.020.00 
46,000.00 

000 
0.00 

0.00 
72.020.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UReO-ResultadoSubresultado-Númem 1 n P 0  1 Ejercicio Fiscal 
163511-15-44 A 2013 
Denominaclón 
Operaa6n en el Bmbito distrilal de las etapas de los Procesos e instrumentos de Paflicipaaon Ciudadana. 

Objetivo estrategico con el que se vlncula 
04 Organizar los procesos de parlicipaci6n ciudadana del Distrito Federal, mediante la implementación de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobemanza. 
Llnea eslrat6glca con la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la meiora continua en los procesos de dirección. supeivisi6n. fiscalización v evaluacidn de la aesti6n - 
.nstitucional 
Llnea de acilón con la que se vlncula 
c) SdPeMsar la api caci6n de las acc ones administrativas denvadas de los resultados de las additonas ante las instancnas competentes 

- 
A travbs de esta aclividad instituuonal la Direcciein Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elecci6n para la renovaci6n de los Integrantes de los Comités Ciudadanos 
Y Consejos de los Pueblos 2013. en las elapas previa. durante y posteriores a la Jornada Electiva; garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicadn los 
recursos del presupuesto parücipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014. en las etapas previa. durante y posteriores a la recepci6n de opiniones: 
asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubms en los que se ejercera el presupuesto parücipativo para el amo 2014. 

- u b j s t l v o  especlnco~ . :b - 
Organizar en cada Colonia y Pueblo Ongtnano el proceso de eleccion para la renovacion de los Comitbs Ciudadanos y 
y la Consulta Ciudadana para definir los pmyectos especificos en los que se aplicaran los recursos del presupuesto 
ejercicio fiscal 2014 

~?ransve@l&ad \ -- --. 

F@cacIón 1 Núrn de línea de acción 1 Nombre de la linea de acclón 
14 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O I o 1 O I o I 1 o I o l O I o I l 

f-x¿zl~?eg-\ 
Nurn. Denominación de la acción Unidad de Cuantlficación Periodo de ejecuclónl Prograrnaclón Total 

Acción medida fisica lnlcio 1 Fin 1 ler. 1 2do. ( 3er. 1 410. 
1 1 1 1 I i I I I I 



Núm. Meta 
Meta 

1 Listados de ubicación del material destinado a la difusión de la convocatoria de los procesas e instnimentos de 1 Documento 

1 

2 

3 

4 

5 

2 

2 

6 

2 

5 

2 

3 

4 

5 

Difundir las wnvocatonas que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de f6mulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Pariicipacidn Ciudadana. 

Dar seguimiento, en el ámbito disirilal, del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comités Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnación sobre los 
procesos e instnimentos de Participaci6n 
Ciudadana. 

01/06 

01/06 

04/08 

04/06 

01/06 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Participación Ciudadana. 
Integrar un expediente que wntenga las fdmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron: asi wmo de 
los proyectos especlficos que reunieron los requisitos correspondientes. 
Reportar a la UTALAOD el avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión y de votación: asi wmo 
de la recepción de paquetes en las sedes distntales. 
Integrar un expediente w n  la integracidn de los ciudadanos que conforman los Comités Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013: asi como de las Constancias de Validación de los resultados de la Consulta Ciudadana. 
Reportar la recepci6n y trhmite de los medios de impugnación sobre los procesos e instrumentos de Participaci6n 
Ciudadana. 

30109 

15/09 

15111 

15/11 

31/12 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

\ '  

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

O 

O 

O 

0 

0 

3 

1 

2 

1 

1 

3 

1 

3 

2 

2 

6 

2 

5 



Fecha de elaboración: martes Il/septiembre/2012 

Fecha de entrega: martes Il/septiembre/2012 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar, Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinacidn y Apoyo Operativo. 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Blanca Gloria Martinez Navarro. Encargada del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 
Total 

118.823.00 
84.232.00 

189.010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484,225.00 

70,423.00 
0.00 
0.00 
000 
0.00 

0.00 
70,423.00 

15,200.00 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68,948.00 

24,200.00 
54.660.00 

143.010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272,834.00 

9,00000 
17,020.00 
46.000.00 

0.00 
0.00 
0.00 

72.020.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

UR-RO-ResultadoSubresultadoN~mero 1 Tipo 1 Ejerciclo Fiscal 
1M4-11-1545 A 2013 
Denominación 
Operacibn en el Arnbito dismtal de las etapas de los Procesos e instwrnentos de Participacibn Ciudadana. 

Objetivo estrat6glco con el que se vlncula 
04 Organizar los procesos de panicipac 6" c udadana del D stnlo Feúeral mediante la irnplemenlacibn de mecanismos dtvenos que favorezcan una 
mejor gobemanza. 
Línea estrategica w n  la que se vlncula - 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los píocesos de di-ibn, supewisibn. fiscalizacibn y evaiuacibn de la gestibn 
institucional. 
Línea de acción con la que se vincula 
k) Supervisar la aplicación de las acciones administrativas derivadas de los resultados de las audiiorías. ante las instancias competentes. 

- 
A traves de esta actividad institucional la Direccibn Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elección para la renovacibn de los integrantes de los Comités Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013, en las etapas previa, durante y posteriores a la Jornada Electiva; garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos específicos en los que se aplicarán los 
recunos del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014. en las etapas previa. durante y posteriores a la recepción de opiniones; 
asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los wbros en los que se ejercera el presupuesto paiticipatlvo para el ario 2014. 

m é t l w  - . -- -- - 
Organizar en cada Colonia y Pueblo Onginano el proceso de elección para la renovacibn de los Comltbs Ciudadanos y 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se aplicarán los recursos del presupuesto 
ejerciao fiscal 2014 

,TransversaliTd- _ -- 
Aplicación ( Num de línea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

1 L d  l 

Población por atender 
MuJeres 1 Hombres Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21 -61  1 >62 1 Total 
o I O 1 o I o I I o I o 1 o I o l 

m - 2  
Num. 

Acc,án 
i l I l I I I I I I 

Denominación de la acci6n Unidad de 
medida 

Cuantincaclón 
fislca 

Periodo de ejecuclónl Programación 
Inicio 1 Fin 1 l e r  I2do. 1 3er 1 410 

Total 



. . ~ ............. ~.~~ ...... ~ 
~ ............. ~ 

-<de los indicadores- 

1 

2 

3 

4 

5 

os proyeclos espec fims que reLnteron los reqLlsilos c&espond &es 
3 Reponar a la UTALAOD el avance en la instalacion y cene de las mesas receptoras de op nión y oe votauón as1 mmo Documento 

oe .a recepclon de paqueles en as sedes d stntales 
4 integrar dn expedente con la inteqraclón de los ciddadanos ade conforman ios Comit6s Ciddadanos v Conseios ae los Documento 

Difundir las mnvocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fórmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 

Dar seguimiento, en el Ambito distrital. del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comités Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comites Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnación sobre los 
procesos e insirumentm de Participacibn 
Ciudadana. 

Núm. Meta Unldad de medl 

I~ueblos 2013'asi como de las ~ o & a n c i a s  de Validaci6n de los resultados de la Consulta Ciudadana.' 1 
5 Reportar la recepción y tbmite de los medios de impugnación sobre los procesos e inslrumentos de Participación Documento 

Ciudadana. 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Meta 
1 

2 

01/06 

01/06 

04/08 

04/08 

01/06 

2 

2 

6 

2 

5 

Listados de ubicación del material destinado a la difusión de la convocatoria de los procesos e insirumentos de 
Participación Ciudadana. 
Integrar un expediente que mntenga las fórmulas de registro otomadas a los ciudadanos que lo solicitaron: asi mmo de 

30109 

15109 

15111 

15/11 

31/12 

Documento 

Documento 

O 

0 

O 

O 

O 

\ 
\ 

1 

1 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 

0 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 



Fecha de elaboraci6n: maries 1 lkeptiembrel2012 

Fecha de entrega: martes 1 llseptiembre/2012 

Nombre, cargo y f i n a  de quien elaborb: Alberto Aguirre Miar, Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinación y Apoyo Operativo. 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

15,200.00 
12.552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

000 
68,948.00 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Blanca Gloria Martinez Navarro, Encargada del Despacho de la Unidad Tknica de Archivo, Loglstica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

118.823.00 
84.232.00 

189.010.00 
0.00 
000 

0.00 
484,225.00 

24,200.00 
54.660.00 

143,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272.83400 

70,423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70,423.00 

9,00000 
17,020.00 
46.000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72.020.00 



&si 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
wrmo Ml0S.u. 
CiIWRI1ORRUI 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

&Responsable- 

Unldad responsable (UR): 116 organos Desconcentrados (00) 
Responsable operativo (RO): 135 Distrito XXXV 
Enlace administrativo: 1 Coordinador Distntal: Ignacio Ernesto Galindo Diego 

kW!!vidab!!!Si!uc- --- 
UR-RO-Resultado-Subresultado-Número 1 nP0 1 Ejercicio Fiscal 

16-35-11-1546 A 2013 
Denominación 
Operacidn en el Ambito distrital de las etapas de los Procesos e inslrumentos de Participación Ciudadana. 

~ . n c u l a . u ' ~ n > l e ! O a i d i e r a ~ d e _ ~ ~ ~ ~  -... . - - . . -. . . 

Objetivo esiratbgico con el que se vincula 
04 Organ zar los procesos de panictpactbn ciuaaaana de. Dislnto Fweral medianle la implemenlacidn oe mecanismos airersos qLe favorezcan Jna 
mejor gobemanza. 
Linea estrateglca con la que se vincula 
13 Desarmlio de acciones que pemitan la mejora continua en los procesos de dirección, supervisión, fiscalizacidn y evaluacidn de la gestión 
inetitiirinnll . . . -. . . - - . - . . - . 
Linea de accl6n con la que se vincula 
k) Supervisar la aplicación de las acciones aam!n!strarivas denvaaas de las resultados de las add.lor;as. ante las msianc as compelentes. 

Programa General o institucional con el que se vlneula 
25 Programa General oe Organlzacibn ae los Procesos Eleciorales e lnslrumentos ae Pancipac bn Cddadana 1 
A través de esta actividad institucional la Direccidn Distrilal realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elección para la renovación de los integrantes de los Comités Ciudadanos I *  1 
I y Consejos de los Pueblos 2013, en las etapas previa, durante y posteriores a la Jornada Electiva: garantizar el derecho de los audadanm para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. As1 como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicadn los 
recursos del wesupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014, en las etapas previa. durante Y rxisteriores a la receiición de o~iniones: 1 b . . . . 

)asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercer8 el presupuesto participativo para el año 2014. 

~ U V ?  es&flo&& -- 
A 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elección para la renovación de los Comités Ciudadanos y Consejos de Im Pueblos 2013 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplica6n los recursos del presupuesto participativo correspondiente 

lejercicio fiscal 2014. ! ¡"\ 1 
erTr%!venalldad A - - _ 

Aplicación 1 Núm de línea de acción 1 Nombre de la línea de acción 
1 -. L i n d  I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o 1 o 1 o I o I I O I o I O I o I I 

-Acc 

Num. 
Acción 

o n e h i  

Denominación de la acción 

I i I l 1 I I I 1 

Unidad de 
medida 

Cuantificación eriodo de ejecución) Programación 
fisica Inicio 1 Fin 1 ler. 1 Zdo. 1 3er. 1 410. 

Total 



1 

2 

3 

4 

5 

Eficacia= listados elaborados'0.51 

Eficacia= reportes efecluados'0.51 

1 
1 

4 J .  

e instrumentos de Participación Ciudadana. Eficacia= expedientes elaborados'0.5/ i 1 
---. ~ ~ --.- ~- - --- ~ - !!, 

eMeta.s?-?!!!caa!L~"iilr I 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de f6rmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 

Dar seguimiento. en el hmbito distrital, del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comit6s Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desamllo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Conslancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comites Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramiiar los medios de impugnaci6n sobre los 
procesos e instrumentos de Paiücipación 
Ciudadana. 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 

4 

5 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

R 

2 

2 

6 

2 

5 

\ 
Meta 

Listados de ubicación del material desiinado a la difusión de la convocatoria de los procesos e instrumentos de 

Unidad de medi 4 
Documento 

01/06 

01106 

04/08 

04/08 

01106 

Participación Ciudadana. 
Integrar un expediente que contenga las fórmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicilaron; as1 wmo de 
los proyectos especlficos que reunieron los requisitos correspondientes. 
Reportar a la UTALAOD el avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión y de votación; asi wmo 
de la recepción de paquetes en las sedes distritaies. 
Integrar un expediente w n  la integración de los ciudadanos que conforman los Comités Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013; as1 como de las Constancias de Validación de los resultados de la Consulta Ciudadana. 
Reportar la recepción y trámite de los medios de impugnación sobre los procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

Documento 

Dowmento 

Documento 

Documento 

30109 

15109 

15/11 

15111 

31/12 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 

0 

0 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 



l I ~ e c h a  de elaboraci6n: martes Illseptiembrel2012 I 
Fecha de entrega: martes 1 l/septiembrel2012 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 
Total 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar, Encargado de Despacho de la Jefatura de Cwrdinaci6n y Apoyo Operativo. 

24,200.00 
54,660.00 

143,010.00 
0.00 
0.00 
0.00 

272.834.00 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

9,000.00 
17.020.00 
46.000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72,020.00 

118,823.00 
84,232.00 

189,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484.22500 

70.423.00 
000 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70,423.00 

l 

15,200.00 
12.552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68,948.00 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Blanca Gloria Martinez Navarro. Encargada del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo. Loglstica y 
Apoyo a 6rganos Deswncentrados. 





Núm. Meta Unldad de medi 
Meta 

1 Listados de ubicacibn del material destinado a la difusión de la convocatoria de los procesos e instrumentos de Documento 
Participación Ciudadana. 

2 Integrar un expediente que contenga las formulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron: asi mmo de Documento 
los proyectos especilims que reunieron los requisitos correspondientes. 

3 Reportar a la UTALAOD el avance en la insialacibn y cierre de las mesas receptoras de opinibn y de votación; así wmo Documento 
de la recepcion de paquetes en las sedes distntales. 

4 Integrar un expediente w n  la integracibn de los ciudadanos que conforman los Comités Ciudadanos y Consejos de los Documento 
Pueblos 2013: asi como de las Constancias de Validacibn de los resultados de la Consulla Ciudadana. 

5 Reportar la recepcibn y trámite de los medios de impugnación sobre los procesos e instrumentos de ParticipacMn Documento 
Ciudadana. 

~ . . .- . .. . ~ ~ 

.- 
~ 

o 

0 

3 

1 

2 

1 

2 

3 

4 

5 

2 

2 

6 

2 

5 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Difundir las convocatonas que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
pmcesos e instrumentos de Parücipacibn 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fbmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 

Dar seguimiento. en el ámbito distrital. del 
desamllo de la jornada electiva de los 
Comit6s Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desamllo de la Consulta 
Ciudadana. 
Expedir las Conslancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validacibn de 
los resultados de la Consulta Ciudadana 

Tramitar los medios de impugnaubn sobre los 
procesos e instrumentos de Parücipaubn 
Ciudadana. 

2 

2 

6 

2 

5 

01106 

01/06 

04/08 

04/08 

01/06 

30109 

15/09 

15/11 

15/11 

31/12 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 



~~!~b~wa~l'eb~~&c~e~a Actividad Institucional . : \ 

Fecha de elaboracibn: martes Illseptiembrel2012 

Fecha de entrega: martes 1 l/septiembre12012 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 
Total 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguirre Miar, Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinación y Apoyo Operativo. 

24.200.00 
54,660.00 

143.010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272,834.00 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de LogisUca y Acuerdos. 

9,000.00 
17,02000 
46,000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72,020.00 

118,823.00 
84.232.00 

189,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484,225.00 

Nombre, cargo y tima de quien autonz6: Blanca Gloria Mattinez Navarm, Encargada del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

70,423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70,423.00 

15.200.00 
12.552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68,948.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

1 Responsables \ 

URAO-ResuitadoSubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejerclclo Fiscal 
16-37-1 1-15-48 A 2013 
Denominación 
Operacibn en el ambito distrital de las etapas de los Procesos e instrumentos de Partiflpacibn Ciudadana. 

mejor gobemanza. 
Línea estraiéglca w n  la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora wntinua en los procesos de dirección, supervisibn. fiscalizaci6n y evaluacibn de la gestibn 
inctitiirinnril 

Linea de accl6n con la que se vlncula 
k)  Supervisar la apl cac 6n de las acc ones administrativas denvadas de los resLitados de .as auoRor as. ante las instanc.as wmpeienles 

Programa General o insliiuclonal con el que se vincula 
25 Programa General de Organ zachn de los Procesos E ectora es e Instrumentos de Parliclpacdn Ciudadana 

- 1 
-Jus! i iRcaciónA ~ ~ 

A Iraves de esta actividad institucional la Direccibn Dislrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto le 
wnfleren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elecabn para la renovacibn de los integrantes de los Comitbs Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013, en las etapas previa, durante y posteriores a la Jornada Electiva: garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representantes de Colonia y Pueblo. Asl wmo la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicarán los 
recursos del Presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014, en las etapas previa. durante y posteriores a la recepci6n de opiniones: 
asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los mbms en los que se ejercera el presupuesto participativo para el año 2014. 

L O b r é « v o  e s p e c i f i c ?  

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el pmeso de elecci6n para la renovacibn de los Comilbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se apliwdn los recursos del presupuesto participativo correspondientea( 

1 elercic~o flscal 2014 

-- 

Población por atender 
Mujeres Hombres 

r ñ i c 7 o n e s  \ 
Num. Denominaci6n de la acción 

Acci6n 
Unidad de 

i I I I I I I I i I 
medida fisica lniclo 1 Fin 1 ler. 12do. 1 3er. 4tO. 

Cuantificaclón eriodo de ejecucionl Programación Total 



~~ ........... ~ ~ .........,... ~ ~. ~~ ~ ~~ 
~ ~ 

Iliretas:daios&dica.do=!? 
Núm. Meta Unidad de medi 
Meta 

1 (Listados de ubicaci6n del material destinado a la difusión de la convowtona de los pmcesos e instmmentos de 1 Documento 
Participación Ciudadana. 

2 Integrar un expediente que mnlenga las fórmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron; asi mmo de Dowmento 
los proyectos especifiws que reunieron los requisitos wrrespondientes. 

3 Reportar a la UTALAOD el avance en la instalacibn y cierre de las mesas receptoras de opinión y de votación; asi como Documento 
de la recepci6n de paquetes en las sedes distntales. 

4 Integrar un ewediente con la integracibn de los ciudadanos que conforman los Comités Ciudadanos y Consejos de los Documento 
Pueblos 2013: as1 como de las Canstancias de Validación de los resultados de la Consulta Ciudadana. 

5 Reportar la recepción y trámite de los medios de impugnación sobre los procesos e instmmentos de Participación Documento 
Ciudadana. 

1 

2 

3 

4 

5 

1 

1 

3 

1 

3 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fórmulas 
o proyectos para llevar a cabo los pmcesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 
Dar seguimiento. en el ámbito distrital. del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desamllo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los ComiMs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblas y de de Validaci6n de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnación sobre los 
procesos e insVumentos de Participación 
Ciudadana. 

0 

0 

3 

1 

2 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

2 

2 

6 

- 

2 

5 

2 

2 

6 

2 

5 

01/06 

01106 

04/08 

04/08 

01/06 

30109 

15109 

15/11 

15/11 

31/12 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

O 

O 

O 



Fecha de elaboraci6n: martes Illseptiembrel2012 

Fecha de entrega: martes Illseptiembre/2012 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar, Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinaci6n y Apayo 0peratN.o. 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Blanw Gloria Martinez Navarro. Encargada del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logistica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

118.823.00 
84,232.00 

189,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484,225.00 

24.200.00 
54,660.00 

143.010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272,834.00 

9,000.00 
17.020.00 
46.000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72,020.00 

70,423.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70.423.00 

15,200.00 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68,948.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

'..'$j ~ e s p o n s a b l . ~ ~  

Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 138 Distrito XXXVlll 
Enlace administrativo: 1 Coordinador Dislrital: Hklor  Porfirio Gonzalez Jimenez 

UR-RO-ResultadoSubresultado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Flscal 
16-38-1 1-1549 A 2013 
Denominación 
Operaci6n en el ámbiio distrital de las etapas de los Procesos e instrumentos de Parlicipacibn Ciudadana. 

~ ~ ~ ~ 

Objetivo eslrateglco can el que se vincula 
04 Organizar los procesos de participación ciudadana del Distrito Federal, mediante la implementaci6n de mecanismos d i iems que favorezcan una 
mejor gokrnanza. 
Linea estrat6gica con la que se vincula 
13 Desamllo de acciones que pemitan la mejora continua en los procesos de dirección. supervisión. Rscalizaci6n y evaluaci6n de la gestibn 
institucional. 
Linea de acción can la que se vincula 
k) Supervisar la apliwcibn de las acciones administrativas derivadas de los resuiiados de las auditorias, ante las instancias mmpetenles. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
25 Pwrama General de Organizacibn de los Prmesos Electorales e Instrumentos de Participacibn Ciudadana. 

A traves de esm adividad institucional la Direccibn Distrital realiza las tareas que la normatividad apliwble y las instancias superiores del instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elecci6n para la renovaci6n de los integrantes de los Comitbs Ciudadanos 
v Conselos de bs  Pueblos 2013. en las etacas orevia. durante v wsteriores a la Jornada Electiva: oarantizar el derecho de los dudadanos oara eleoir ~. 
a SLS representanles de colonia y ~debló AS¡ como a CO& la C udadana para defnir los pkyectos ispecificos i n  os qLe se ap'icarhn los 
reCdrSOS del presupLeslo pani"patiw mnespond enle al e,ercic,o fiswl 2014. en as elapas prev a. durante y posienwes a la recepci6n de opiniones; 1 '  " l 

Iasegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercera el presupuesto parlicipativo para el año 2014. 1 
~ b j e ~ l v o ~ ~ ~ g c j f i . c o ~  .- .- 

Organizar en wda Colonia y Pueblo Originario el proceso de eleccibn para la renovacidn de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 20 
y la Consulta CCdadana para definir los proyectos especificas en los que se apliwrdn los recursos del presupuesto participalivo correspondiente 
aiamicin R+cd 7014 

. T r a n s v ~ a I i d a n  - - 

Aplicacibn 1 Núm. delinea deaccibn 1 Nombre de la línea de acción 
1 - Lineal 

Poblacibn por atender 
MuJeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I O I o I I o I o I o I o I I 

re.. Prclones& 

Num. 
Mción 

I I 1 I I I I I I I 

Periodo de ejecución1 Programaci6n 
Inicio 1 Fin 1 ler. 12do 1 3er. 1 4to. 

Denominación de la acclón Unidad de 
medida 

Cuantlficación 
fisica 



.~~ ~ ~~~ ~. ~~ ~~~~ ~~ ~ .,... ~ ........... ~ ~~ .............. ~ ~ . .  

E!?k~:*:~os!ndreado-s 

1 

O 

O 

O 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 

30109 

15/09 

15111 

15/11 

31112 

1 

2 

3 

4 

5 

1 

1 1  

3 

1 

3 

O 

o 

O 

O 

O 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participaci6n 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de f6rmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 

Dar seguimiento. en el ambito distntal, del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comites Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 
Expedir las Constancias de Mayoria a los 
lnlegrantes de los Comitbs Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validacidn de 
los resultados de la Consuiia Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnaci6n sobre los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

Meta 

-- 
Listados de ubicaci6n del material destinado a la difusión de la convocatoria de los procesos e instrumentos de 
Parlicipación Ciudadana. 
Integrar un expediente que wntenga las f6mulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron; asi wrno de 
los proyectos especificas que reunieron los requisitos correspondientes. 
Reportar a la UTAiAOD el avance en la instalaci6n y cierre de las mesas receptoras de opinián y de volaci6n; asi mmo 
de la recepcidn de paquetes en las sedes distritales. 

\; Y 
Unidad de medid 

Documento 

Documento 

Documento 

0 

O 

3 

1 

2 

2 

2 

6 

2 

5 

4 

5 

2 

2 

6 

2 

5 

01106 

01106 

04/08 

04/08 

01/06 

~~ ~ ~~ ~ . .- 

. . - ... - - . 

Integrar un expediente con la integraci6n de los ciudadanos que conforman los Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013: asi como de las Constancias de Validación de los resultados de la Consulta Ciudadana. 
Reportar la recepcibn y trhmite de los medios de impugnación sobre los procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

Documenlo 

Documento 



Fecha deelaboraúón: martes Il/septiembrel2012 

Fecha de entrega: martes 1 llseptiembre/2012 

Nombre. cargo y lima de quien elabor6: Alberto Aguine VBjar. Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinaci6n y Apoyo Operativo. 1 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: JavierArenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

15,20000 
12,552.00 

0.00 
000  
000 

0.00 
68,948.00 

Nombre, cargo y firma de quien autorizr5 Blanca Gloria Martinez Navarm. Encargada del Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo. Logistica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

~~ . ~~- - -. ..~. ~~ ~~ ~ ~ ~ ~ . .  ~ ~ ~ ~ 

118,823.00 
84,232.00 

189.010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484.225.00 

?!!%beno nauirre v e i J ! ! l K R 2  ult ima Acnializacion~Mana del carne- ernan -C 

24,200.00 
54.660.00 

143.010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272,834.00 

70,42300 
0.00 
000  
0.00 
0.00 

0.00 
70.423.00 

9,00000 
17,020.00 
46,000.00 

000 
0.00 

0.00 
72,020.00 



OlEw INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
IM"L"0CTCIOIA 
mmnitonmu FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Responsables \ 

Unldad responsable (UR): 1 16 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 139 Distrito )<)(XIX 
Enlace adminisbatlvo: [Coordinador Distrital: Jaime Mariano EscArzaga Quinlanar 

Activlda~lnt i tucional .. \ .. 

URdO-Resultado-Subresultado-Númem 1 nP0 1 Ejerclclo Fiscal 
1639-1 1-15-50 A 2013 
Denominación 
Operacibn en el 6mbito distrital de las etapas de los Procesos e instrumentos de Participación Ciudadana. 

L V n c ~ ! a + ? l g n a l B w ~  . . . . . .  . . . .  . . . .  -. . 

Objetivo esbat6glco con el que se vincula 
04 Organuar los procesos de parüc pacibn ciudadana de Distrito Federal. med ante la implemenlac 6n oe mewn.smos alvenos qLe favorezcan una 
mejor gobemanm. 
Linea estratdglca w n  la que se vlncula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de direcci6n. supervisibn, fiscalizacibn y evaluacibn de la gestibn 
i"<titi,"i""rrl 

Jusiincacton, . ... 

A través de esta actividad inslitucionai la Direccibn Distntal realiza las tareas que la nomatividad aplicable y las inslancias superiores del Instituto le 
confieren Para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el pmceso de eleccibn para la renovacibn de los integrantes de los Comités Ciudadanos 
y Consejos de los Pueblos 2013. en las etapas previa, durante y posteriores a la Jornada Electiva; garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 

... -. .. - - . - . .- . 
Llnea de acclón con la que se vlncula 
6 )  Supeiu sar la ap icacibn de las acc ones adm n strativas derivaaas de los resultados de las auaiiorias. ante las instancias competentes 

Programa General o lnstituclonal con el que se vlncula 
25 Programa General de Organizau6n de los Precesos Electorales e insirumentos de Participacion Ciudaaana 

l a sus represeniantes de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicarán los 
rewrsos del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2014, en las etapas previa, durante y posteriores a la recepcibn de opiniones; 1 11 

1 
lasegurarel derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercera el presupuesto parüupativo para el ario 2014. ' II 
F-ObJZdvo especifico \ - -. -.--p.. 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elecci6n para la renovacibn de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 201 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicarán los recursos del presupuesto participativo correspondiente 
ejercicio fiscal 2014. 

r ~ r a n s v ~ n a l l d a d  \ - -- - 
Apllcacl6n 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acci6n 

1 1 in.21 I 
I -,.."" , ..... J I 

Poblacl6n por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o I o I I 

AcTiones \ 

Num. Denominación de la acclón 
Acción 

Unidad de 

I I I I I l l i I I 
medida 

Cuantiflcación 
fislca Inicio 1 Fin 1 jer. 12do. 1 3er. 1 4to. 

Periodo de ejecución[ Programación Total 



EScaUa= listados elaborados'0.W 

Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 y Eficacia= reportes efectuados'0.51 

e instrumentos de Participación Ciudadana. ficacia= expedientes elaborados.0. 

Núm. Meta Unidad de medid 
Meta 

1 lLtstados de ubicacitin del rnatenal destinado a la difusdn de la convocatona de los procesos e instrumentos de 1 Documento 

1 

2 

3 

4 

5 

1 Parlicipaaón Ciudadana. 
. 

2 1 Integrar un expediente que contenga las fórmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitamn; as1 como de 1 Dowmento 

0 

0 

3 

1 

2 

los proyectos especilicos que reunieron los requisitos coiespondiéntes. 
3 Reportar a la UTALAOD el avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión y de votación; así como Documento 

de la recepción de paquetes en las sedes distritales. 
4 Integrar un expediente con la integracan de los ciudadanos que conforman los Comités Ciudadanos y Consejos de los Documento 

Pueblos 2013; as1 como de las Constancias de Validación de los resultados de la Consulta Ciudadana. 
5 Reportar la recepción y tmmite de los medios de impugnación sobre los procesos e instrumentos de Participación Dowmento 

Ciiidadlnl 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Partiupación 
Ciudadana. 
Reabir las solicitudes de regisbo de fórmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 

Dar seguimiento, en el ámbito distntal, del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desamllo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comit6s Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulla Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnación sobre los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

2 

2 

6 

2 

5 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

2 

2 

6 

2 

5 

01106 

01106 

04108 

04/08 

01106 

30109 

15/09 

15/11 

15111 

31/12 

O 

0 

O 

O 

O 

1 

1 

O 

O 

O 

1 

1 

3 

1 

3 



Fecha de elaboración: martes 111septiembre12012 

Fecha de entrega: martes 1 IlsepBembrel2012 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre VBjar, Encargado de Despacho de la Jefatura de Coordinación y Apoyo Operativo. 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Blanca Gloria Martinez Navarro, Encargada del Despacho de la Unidad TBcnica de Archiva, Lwlstica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

- 

9,000.00 
17,020.00 
46.000.00 

0.00 
0.00 

0.00 
72,020.00 

24,200.00 
54.660.00 

143,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272,834.00 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 
Total 

118,823.00 
84,23200 

189,010.00 
0.00 
000 

0.00 
484.225.00 

70,423.00 
000 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
70,423.00 

15,200.00 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68,94800 



nioF INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

v Zm&%x% FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

t_Rcsppnsables \ 
Unidad responsable (UR): 116 Organos Desconcenirados (OD) 
Responsable operativo (RO): 140 D stnto XL 1 1 Enlace administrativo: 1 Coordinador Distrital: Patricia Avendaflo Duran 1 

Actividad lnsdtucional \ 
UR-RO~esultadoSubresultado-Número 1 nP0 1 Ejercicio Fiscal 

164Ll11-45-51 A 2013 
Denominación 
Operación en el ambno distnU de las etapas de los Procesos e inslrumentos de Pamcipauón Ciudadana 

Ivínwla-~~i_i-iBa.?.beFId<%awI!od - . - - - . . - - . . . - . - . - . . . . . . . . . 

0b)etlvo estrat6gico a n  el que se vincula 
04 Organizar los procesos de pamcipaci6n ciudaaana ael D.slnto Feaeral, mediante la ~mplemenlac.On de mecanismos oiversos que lavorezcan una 
mejor gobernanza. 
Linea estrai4glca con la que se vincula 
13 Desarrollo de acciones que permitan la mejora continua en los procesos de direcci6n. supervisidn, fiscalización y evaluación de la gestión 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
k) Supervisar la aplicación de las acciones administralivas derivadas de los resultados de las auditorias, ante las instancias competentes. 

Programa General o Instltucional con el que se vincula 
25 Programa General de Organiwctón de los Procesos E ectora es e Instnirnenim de Pamc pacf6n Ciuoadana 

1-7 - 
A traves de esta actividad institucional la Direicibn Distrital realiw las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto le 
confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elecci6n para la renovación de los integrantes de los Comites Ciudadaros 
y Consejos de los Pueblos 2013. en las etapas previa, durante y posteriores a la Jornada Eleniva; garantizar el derecho de los ciudadanos para elegir 
a sus representanles de Colonia y Pueblo. Asi como la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicaran los 1 recursos del presupuesto participatiw correspondiente al ejercicio fiscal 2014. en las etapas previa. durante y posteriores a la recepción de opiniones; i 

Iasegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercera el presupuesto pariicipativo para el año 2014. 

L!OPlelvo ipec3tico 'i 
Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario el proceso de elección para la renovaci6n de los Comiles Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 20 
y la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicaran los recursos del presupuesto participativo correspondiente 
ejercicio fiscal 2014. 

. . 
C " " r = i .  .. - 

I\plicación ( Núm. de linea de acci6n 1 Nombre de la línea de acción 
1 ... LineaJ 1 

Poblacibn por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I O I o I I o I o 1 o I o I I 



1 

2 

3 

4 

5 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 

4 

5 

Difundir las convocatorias que expida el 
Consejo General para llevar a cabo los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 
Recibir las solicitudes de registro de fórmulas 
o proyectos para llevar a cabo los procesos e 
instrumentos de Participación Ciudadana. 

Dar seguimiento. en el Ambito dislrilal, del 
desarrollo de la jornada electiva de los 
Comités Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013 y del desarrollo de la Consulta 
Ciudadana. 

Expedir las Constancias de Mayoria a los 
Integrantes de los Comités Ciudadanos y 
Consejos de los Pueblos y de de Validación de 
los resultados de la Consulta Ciudadana. 

Tramitar los medios de impugnación sobre los 
procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

1 

1 

O 

O 

O 

Meta 

Listados de ubicación del material destinado a la difusión de la wnvocatona de los procesos e instrumentos de 
Participación Ciudadana. 
Integrar un expediente que contenga las fórmulas de registro otorgadas a los ciudadanos que lo solicitaron; asi como de 
los proyectos especilicos que reunieron los requisitos correspondientes. 
Reportar a la UTALAOD el avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión y de votación: asi como 
de la recepción de paquetes en las sedes distritales. 
Integrar un expediente m n  la integracibn de los ciudadanos que conforman los Comitbs Ciudadanos y Consejos de los 
Pueblos 2013: asi wmo de las Constancias de Validación de los resultados de la Consulta Ciudadana. 
Reportar la recepción y tramite de los medios de impugnación sobre los procesos e instrumentos de Participación 
Ciudadana. 

o 

0 

3 

1 

2 

1 

1 

3 

1 

3 

Unidad de medi a 

Documento 

Documento 

Documento 

u 
Documenlo 

Documento 

2 

2 

6 

2 

5 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

2 

2 

6 

2 

5 

01/06 

01106 

04/08 

04/08 

01106 

30109 

15109 

15/11 

15/11 

31112 

O 

0 

O 

O 

O 



Fecha de elaboraubn: martes Illseptiembrel2012 

Fecha de entrega: martes Il/septiembrel2012 

Nombre, cargo y firma de quien elabad: Alberto Aguirre VBjar, Encargado de Despacho de la Jefatura de Cwrdinacibn y Apoyo Operativo. 

9.000.00 
17.020.00 
46.000.00 

0.00 
000 

0.00 
72,020.00 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

... 
b ~ & G t i t u c i o m .  :.. \ 

24,200.00 
54,660.00 

143.010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
272,834.00 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y Tima de quien autorizó: Blanca Gloria Martinez Navarro. Encargada del Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo, Logistica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

b P riel  amen ~ e z a  ~ e r n a n a e z  ~~ IUYTLUTZ U ~ ~ B ' Z I  . . 

118,823.00 
84,232.00 

189,010.00 
0.00 
0.00 

0.00 
484.225.00 

70,423.00 
0.00 
0.00 
000 
0.00 

0.00 
70,423.00 

15.20000 
12,552.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
68,948.00 



szm PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

v LYg&?$FS FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ e s p o n s a b l e s ~ 5  -. 
Unidad responsable (UR): 108 Direu. ón Elec~li$a de Pad cipaci6n Ciudaoana (DEPC) 
Responsab,e operat.vo (RO): 103 Direcc 6" de Organizacrones oe Representacan C ~dadana 
Enlace administrativo: 1 Coordinadora oe Gesi~bn. Gaonela S l~enles Bao I o 

&@ivid~.!I$hjc~oL)?a~~ -. 

UR-RO-Resultado-Subresultado-Número 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
08-03-12-1 1-02 S 2013 
Denominación 
Camites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos con seguimiento. 

. . . 

Objetivo estratbgico con el que se vincula 
05 Cantribuir al fortalecimiento da la cultura cívica democrhtica v de oarticioación ciudadana entre los diferentes oúblicwbietivo de la Ciudad de ~ ~ ~ ~ ~~ ~ ~, .~ . 
Mbx m. medianle la e,ec~ción de diversas estraleg as enfocadas a a formacbn oe una ciddaoania nfomada. padicipativa y compromel da tanto con 
los valores y principios democrbtiws y de panicpauón CiJdadana. como wn los derechos hLmanos y la eqLidao oe genem 
. . 

Programa General o instiluclonal con el que se vincula 
16 Eval~ac on del desempelio de os Comil~s Ci~daoanos 

Llnea estrateglca con la que se vincula 
05 Fortalecimiento de la cultura civica democrdtica y de participación ciudadana. 
Llnea de acción con la que se vincula 
g) lmplementar los procesos de registm, seguimiento y evaluación de las organizaciones de representación ciudadana. 

.... m-\ -- 
Esta Actividad lnstitucional forma parte del Programa lnstitucional de Evaluación del Desempeíio de los Comites Ciudadanos 2013. el cual tiene 
como objetivo principal dar seguimiento y evaluar a los Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos (Comitbs y Consejos) para generar 
información oportuna tanto para la toma de decisiones, como para la formulación de eslrategias y acciones tendentes a mejorar su funcionamiento. 
En este contexlo, su realización es imprescindible para cumplir cabalmente con la realización del Programa lnstitucional y. más aun, para mejorar el 
desempeño de los actuales Comilbs y Consejos y generar mejores condiciones para aquellos que habdn de elegirse en 2013. Asimismo. la 
implementación de esta Actividad lnstitucional contribuir6 al cumplimiento del fin institucional Difundir la cultura civica democrhtica y de la 
participación ciudadana. 
... .. . ~~ . . . . .. ~---  ~~.~ -- 

f - Objetivo es~iecifico :I.*a ~~ ~ .~ .- 

Realizar un diagnóstico de seguimiento a los Comitbs y Consejos, mediante la participación activa de las 40 direcciones 
información Útil para la toma de decisiones. 

4 

= T r a n s v e ~ l i ~  -- -- 
Aplicación 1 Núm de iinea de acción 1 Nombre de la línea de acclón 

1 Linea] 

Poblacion por atender 
Mujeres 1 Hombres Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 
o I o I o I o I o I o I o I O I o I o 

.-kcioner \ 

Num. 
Accl6n 

i I 1 I I I I I i I 

Denominacián de la acción Unidad de 
medida 

Cuantificacl6n 
fislca 

Periodo de ejocuciónl Programación 
Inicio 1 Fin 1 ler. Zdo. 1 3er. 1 410. 

Total 



1 ~ ú m . l  Meta 1 Unidad de medida 1 

2 
3 
4 
5 Remitir un diagnóstico de seguimiento a las instancias correspondientes. Distribución \ 

Actualizar un catálogo de indicadores. 
Realizar 40 solicitudes de datos para el seguimiento de los Comités y Consejos. 
Elaborar una base de datos para el seguimiento de los Comit6s y Consejos. 
Elaborar un diagnóstico de seguimiento de los Cornites y Consejos. 

Aclualuación 

Solicllud n 
Base de dalos\ 

Dowmento \ \ 



Fecha de elaboracibn: viemes 071septiembre12012 

Fecha de entrega: viemes 07lseptiembrel2012 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Miriam Escobado Muñoz, Jefa de Depatiarnento de Evaluación. 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Claudia Dora Palacios Cid. Subdirectora de Evaluacidn y Vinculación. 

Nombre. cargo y f i n a  de quien autorizó: Ricardo Chinmya Zambrano. Encargado del Despacho de la Dirección Ejecutiva de Pariiupaci6n Ciudadana. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L R s ~ P o E ~ ? ! ~ ~  
-. 

Unidad responsable (UR): 108 Dirección Ejecutiva de Participacidn Ciudadana (DEPC) 
Responsable operativo (RO): 103 Dirección de Organizaciones de Representación Ciudadana 
Enlace administrativo: ICoordinadora de Gestión. Gabriela Sifuentes Badilio 

. . 

LW!dbadl~!itudoga! 
UR-RO-ResultadoSubresultadoN~mem 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 

0843-12-11-03 S 2013 
Denominación 
Seguimiento y evaluaci6n de Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos divulgados. 

Objetivo estraiégico con el que se vincula 
05 Contribuir al fortalecimiento de la cultura clviw demouAtiw y de participacl6n ciudadana entre los diferentes públicmbjelivo de la Ciudad de 
M6Uco. mediante la ejecuci6n de diversas estrategias enfocadas a la formación de una ciudadania informada. participativa y comprometida tanto con 
los valores y principios democdticos y de participación ciudadana, como con los derechos humanos y la equidad de género. 
Linea estrat6glca w n  la que se vincula 
05 Fortalecimiento de la cultura clviw democratica y de participación ciudadana. 
Linea de acción con la que se vlncula 
g) lmpiementar los procesos de registro, seguimiento y evaluaci6n de las organizaciones de representaci6n ciudadana. 

Programa General o Instituclonal con el que se vlncula 
16 EvaiuacMn del desempeíio de los Comités Ciudadanos 

Jusiificaci6n \ . 
La difusión de materiales para incentivar la participación ciudadana en el proceso de evaluaci6n de los Comilés Ciudadanos y Consejs de los 
Pueblos (Comit6s y Conseps), asi como la publicación de los resultados del seguimiento y la evaiuaci6n del desempeiio de dichos órganos de 
representación ciudadana. es fundamental para el cumplimiento del fin institucional Difundir la cultura de la participación ciudadana. Con su ejecución 
tambi6n se busca incrementar la participación ciudadana en las asambleas y consultas ciudadanas. Adicionalmente. se contribuye a la rendición de 
cuentas de estos órganos de representación ciudadana. 
- -. .. -. . .- ...... ........................................................................................... 

I-Objetivo especifico \ .... 
Difundir entre la ciudadania las acciones relativas al seguimiento y evaluación de los Comités y Consejos, a traves de medios eledr6nicos e Impreso 
para dar a conocer su funcionamiento. 

,T~sverSa'l~dag \ - 
Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1 .-~ Linea/ I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 s62 1 Total 1 

o 1 o I o I o l I o l o I o 1 o I I 
........... .- . . . .  ..... . . 

Num. 
Acclón 

1 

Denomlnaclón de la acción 

lrnplernenlar una campana integral de difusión 
que d6 a conocer la existencia, atribuciones, 

Unidad de 
medida 
Material 
didactico 

Cuantiilcación 
ffsica 

2 

Periodo de ejecución 
Inicio 1 Fin 
02101 

Total 

2 

Programación 
ler. 1 Zdo. 1 3er. 1 410. 

30109 O 1 1 0 



de los Cornitbs y Consejos. Eficacia= materiales didacticos 
elaborados'0.25/;i materiales 

didacticos elaborados durante el 

. - -. - 

1~úrn.l Meta 1 Unidad de medida 1 1 

2 

3 

~ l . n d i c ' a d o ~ s - d ~ ; ! a a : a c c ~ ~ n ? . ~  ....................................................... 

a web del Instllulo. 1 Publicaci6n 1 

derechos y obligaciones de los Comités y 
Consejos. 
Distribuir con el apoyo de las direcciones 
distritales, los materiales de difusión de los 
Comites y Consejos. 

Publicar en la pagina web del Instituto los 
resultados del seguimiento y evaluaci6n de los 
Corniles y Consejos. 

31/12 

30109 

Meta 
1 

2 
3 

Fecha de elaboraci6n: viemes 07heptiembre12012 

Fecha de entrega: viemes 07lseptiembre/2012 

1 

O 

1 
Elaborar dos materiales de difusi6n relativos a los Comites y Consejos. 1 Material didactico 
Distribuir a las 40 direcciones distritales dos materiales de difusi6n. 1 DisvibucMn 
Publicar dos documentos en la págin 

Nombre. cargo y fima de quien elabom: Miriam Escobedo Muñoz. Jefa de Departamento de Evaluación. 

2 

2 

Distribución 

Publicaci6n 

0 

O 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Claudia Dora Palacios Cid. Subdirectora de Evaiuacion y Vinculacibn. 

Nombre. cargo y l ima de quien autorizb: Ricardo Chincoya Zambrano, Encargado del Despacho de la Dirección Ejecutiva de Parücipacibn Ciudadan 
a. 

2 

2 

1 

O 

02101 

01107 

0 

2 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-&~.ns.gs~i~_ii% -- -- - 
UR-RO-ResultadoSubresultadoNumero 1 nP0 1 Ejercicio Fiscal 

n ~ n - ~ ' l 7 . ' 1 ~ n  9 in17 

Denominación 
Desemperio de Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos evaluado. 

..................................... .- 

Objetlvo estnt6glco con el que se vlnwla 
05 Contribuir al fortalecimiento de la cultura civica democrática y de participación ciudadana entre los diferentes público.objetivo de la Ciudad de 
Mbxiw. mediante la ejecucibn de diversas estrategias enfocadas a la formación de una ciudadania informada, participativa y wmprometida tanto con I \  

110s valores y principios democráticos y de partiapaubn ciudadana, como w n  los derechos humanos y la equidad de génem. I \ 
Linea estraiégica con la que se vincula 
05 Fonalecimiento de la cdllura civica aemocrática y de paac pau6n c udadana 
Linea de acción w n  la que se vincula 
g) lmplementar los procesos de registro. seguimiento y evaluacidn de las organizaciones de representación ciudadana. 

La implementaubn de esta Actividad lnstitucional representa una de las partes medulares del Prqlrama lnstitucional de Evaluación del Desempeiio 
de los Comiles Ciudadanos 2013. toda vez que a través del levantamiento de una encuesta de opinibn a vecinas. vecinos y ciudadanos del Distrito 
Federal, será evaluado el desempeño de los Comités Ciudadanos y Consejos de b x  Pueblos (Comites y Consejos). De este modo, también abona al 
cumplimiento del 6n institucional Difundir la cukura civica democr2tica y de la participación ciudadana. 

E t E E O ~ . -  -. - --- . .- - ,- -. 

Evaluar el desempeno de los Comités y Consejos, mediante el levantamiento de una encuesta de opinión. de forma tal que se genere informacibfi 

Aplicación ) Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
I l inn31 I 

I - I 

Poblaclbn por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I l o I o l o I o I 1 

1 1 1 necesarias  ara ¡a contratacibn del actor 1 1 1 1 1 ' ' 1 
(extemo que levantará la encuesta de opinión. 1 1 
1 I I 1 1 

1 1 1 1 



ficacia en la actualiza 
Eficacia= cuestionario 

aciualizado'0.5011 cuestionario 
actualizado para el primer 

~ i ~ ~ ~ ~ ~ . o ~ s ~ ~  

I ~ ú m  1 .. 
' iidad de medida 1 11 

2 

3 

4 

Meta 
I U"... I I Un II 

... ...... -- .. . ..... 

Actualización 

Encuesta de 
opinión 

Distribución 

Revisar el cuestionario de la encuesta de 
opinión y, en su caso. aplicar los ajustes que 
de ello se deriven. 
Cwrdinar y supeivisar el levantamienlo de la 
encuesta de opinibn. 

Remitir a las instancias correspondientes el 
informe anual de evaluación del desempeño 
de los Comités y Consejos. 

m @ . s  sobre la e i i b o ~ ~ 1 ~ ~ ~ ~ ~ ~ @ 1 n ~ ~ ~ ~ ~ ~ o n a l , ~  \. 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Fecha de elaboración: viernes 07lsepliembre12012 

Fecha de entrega: viernes 07lseptiembre/2012 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Miriam Escobedo Mufioz, Jefa de Depatamento de Evaluación. 

1 

1 

1 

1 

30106 

30106 

30109 

02/01 

O1106 

01/07 

000 
1.538.220.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
2.497.148.00 

0 

O 

O 

0.00 
8.532.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
215,626.00 

1 

1 

O 

0.00 
8.532.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
217,262.00 

0 

O 

1 

0.00 
1,508,669.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,721,215.00 

0.00 \ 
12.487.00 

000 
000 
000 
0.00 

343,045.00 

0 

O 

O 

1 

1 

1 



Nombre, cargo y firma de quien reviso: Claudia Dora Palacios Cid, Subdirectom de Evaluacion y Vinculación. 

Nombre, wrgo y firma de quien autorizó: Ricardo Chincoya Zambrano, Encargado del Despacho de la Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana. 



O l E D F  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
HIIMlOlY r0.U 
C~LOORIIO&L*W 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

u p ~ a b l e s  \ 
Unidad responsable (UR): 108 Dirección Ejecutiva de Participacibn Ciudadana (DEPC) 
Responsable operatlvo (RO): 103 Direccibn de Organizaciones de Representación Ciudadana 
Enlace administrativo: 1 Coordinadora de Geslión. Gabnela Sifuentes Badillo 

Actividad lnstttucional \ -...- .... 
UR-RO~esultadoSubresultadoNúmero 1 nP0 1 Ejercicio Fiscal 

0&0>12-1165 S 2013 
Denominaci6n 
Fortalecer la atencibn. orientacibn y apoyos a los 6rganos de Representación Ciudadana y Organizaciones Ciudadawas. 

mejor gobemanza. 
Línea estrategica con la que se vincula 
03 Organización de procesos electorales y de participacibn ciudadana. 
Unea de acclón con la que se vincula \ 

1 b) Mantener actualizado y presenlar propuestas. en su caso, del marco 16cnico-normativo que permita llevar a cabo los procesos electoralecy de 1 11 
participacibn ciudadana. 
d) Desarrollar e implantar gradualmente el uso de instrumentos tecnol6gicos en los procesos eleclorales y de participación ciudadana 

.................................................................................................................................................................................... 

+L%b~~?sasion \ 
Dar viabilidad a la atencibn de los requerirnienlos y apoyos a los 6rganos de Represenlacibn Ciudadana. Por otra parte, se acl 
pennanentemenle la herramienla informatica 'SISECOM' para consolidarlo como un sistema informatico integral para el seguimiento 
aclividades de los 6rganos de Representacibn Ciudadana. 

Programa General o instltucional con el que se vincula 
10 Participacibn Ciudadana 

- ---- - 
Apoyar y facilitar la información inslitucionai, materiales y gestión operativa de los comit6s Ciudadanos. Consejos de los Pueblos. Consejos 
Ciudadanos Deiegacionales, Representantes de Manzana y Comisiones de Vigilancia para el cumplimiento de sus obligaciones y actividades. 

Y 

.............................................. 
- . .- ...... .. 

1 Aplicaci6n 1 Núm. de línea de acclón 1 Nombre de la linea de acción 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I O I o I I o l o I O l o l I 

Acciones \ c..: ............. . .  .-.~ ...................... 

Num. 
Acci6n 

1 

Denominación de la acción 

Elaborar informe sobre la mrdinacibn. apoyo 
y onentacitm de la operativa de las 40 
Direcciones Distntales para el seguimiento a 

Unidad de 
medida 
Informe 

Cuantiflcación 
Ssica 

4 

Periodo de ejecución 
Inicio 
02101 

Total 

4 

Fin 
31112 

Programación 
ler. 

1 
Zdo. 

1 

3er. 

1 

4to. 

1 



Fecha de elaboración: viernes 07/sepliembre12012 

Fecha de entrega: viernes 07/septiembre12012 

1 operac~bn para las Direcciones Distntales 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Maria Isabel Welsh Narveiez, Subdirectora de Procedimientos Participativos. I \ 

2 

3 

1 

Nombre. cargo y firma de quien revisb Marm Antonio Cadena Castelein. Director de Organizaciones de Representación Ciudadana. 

4 

3 

Informe 

Documento 

1 

1 

los 6rganos de Representación Ciudadana. 
Requerir la mejora al Sistema Integral de 
Seguimiento para los ORC, 'SISECOM". 

Normar lo técnica operativo y logistim de 

Nombre. cargo y firma de quien autonz6: Ricardo Chinmya Zarnbmno. Encargado del Despacho de la Direcaón Ejecutiva de Participación 
Ciudadana. 

1 

1 

4 

3 

02/01 

01104 

31/12 

31/12 

1 

O 

1 

1 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
I*)rm,nO l U O I Y  
m WMOrnXW 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Responsables - -- \ 
Unidad responsable (UR): 109 Unidad TBcnica de Comunicación Social, Transparencia y Protección de Datos Personales (UTCSTyPDP) 
Responsable operativo (RO): 103 Dirección de Comunicación 
Enlace administrativo: 1 Encargada de Despacho de Anaiista Administrativo, Isabel GuliBner HemAndez. 

i v l a a L I E t i w s ? c a !  --- _ -. -- - _- 
1 UR-RO-ResultadoSubresultadoNumero 1 Tipo 1 Ejercicio Fiscal 
0903-12-1 106 1 A 1 2013 
Denominación 
Apoyo a las actividades orientadas a los órganos de representacibn vecinal e instnimentos de panicipaci6n 

u-\ .- - . - - . . - .. 
Objetivo estrat6glw con el que se vincula 
04 Organizar los procesos de participación ciudadana del Distrito Federal, mediante la implementación de mecanismos diversos que favorezcan una 
mejor gobemanw. 
Linea cstrat6gica can la que se vincula 

11 1 Estrategia de comunicaci6n social I 
Linea de acción con fa que se vincula 
b) Difundir en diversos medios de wmunicación las actividades. los logros y los resultados del IEDF. as1 como las relativas a los órganos de 1 representación ciudadana. F 
Programa General o instlluclonal con el que se vincula 
21 Programa Genera oe Imagen y Colaooraoón nsiiluuonai 

~ ~ ~. 
L ~ u s f i f í c a c i o n  a-m*+- \ ~ ~~ 

Fodalecer ka imagen del lnsliiuto wmo órgano pYblico auinomo encargado de organizar procesos eiectivos de participación ciudadana en el D b t M  1 1 
IFederal. promoviendo el empoderamiento del ciudadano en la toma de decisiones wmunitarias. !\ 1 

Coordinar las acciones en materia de comunicaci6n con las autoridades ejecutivas y legislativas locales. opara afrontar las responsabilidades 
relacionadas con los órganos de representación ciudadana. 

..... . ........ ~ ...... . ...... ~ .~ -~ .~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ - 
I s ~ . e ~ _ I i d a ~ -  ~ 

Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
I I inca~ I 

\ 
Poblacibn por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

O I o I o 1 o l I o 1 o I o l o I I 

Num. 
Acción 

1 

2 

3 

Denominación de la acción 

Elaborar notas informativas y boletines de 
prensa. 
Gestionar inserciones de medios de 
wmunicaci6n. 

Realiiar la wbenura de los eventos 

Unidad de 
medlda 
Boletin 

informativo 
Inserción 

informe 

Cuantificación 
física 

14 

32 

20 

Total 

14 

32 

20 

Periodo de ejecución 
inicio 
01/01 

01/01 

13/09 

Programación 
Fin 

31H2 

31/12 

31/12 

ler. 
1 

g 

5 

2do. 

1 

g 

5 

3er. 

6 

8 

5 

4to. 

6 

8 

5 



serciones institucionales en medios de wmunicacibn. 

transmisiones por circuito cerrado de lelevisi6n e 
internet. S /transmisiones trimestrales 

programadas' 0.25 

4 

S 

6 

Núm. 
Meta 

1 

2 
3 

Informe 

Informe 

Informe 

31/12 

31/12 

31/12 

institucionales, internos y externos. 

Realizar el contenido de mensajes a difundir 
en redes sociales. 
Supervisar la actualiaci6n de los contenidos 
del sitio web institucional. 

Coordinar las transmisiones por circuito 
cerrado de televisi6n e internet. 

1 

1 

1 

4 Realizar el contenido de mensajes a difundir en redes sociales. Informe 
5 Supervisar la adualizaci6n de los contenidos del sitio web institucional. Informe 
6 Coordinar las transmisiones por circuito cenado de televisi6n e internet. Informe 

... . , : , . - ,  , ., , " , .  Meta;- " : ,  . . . ,  

Elaborar notas informativas y boletines de prensa. 
Gestionar inserciones de medios de comunicaci6n. 
Realizar la coberiura de los eventos institucionales, internos y externos. 

4 

4 

4 

1 

1 

1 

Unldaddem 
. , 

Boletin inform\tiv 

Inserción \ 
Evento \ 

1 

1 

1 

01/01 

01/01 

01101 

1 

1 

1 

4 

4 

4 



Fecha de elaboracibn: lunes 101sepliembreR012 

Fecha de entrega: lunes 101sepliembre/2012 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Isabel Gutiérrez Hernbndez, Encargada de Despacho de Analista Administralivo 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Oliver Juarez Cervantes. Encargado de Despacho de la UTCSTyPDP 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Oliver Jubrez Cerfantes, Encargado de Despacho de la UTCSTyPDP 
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