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ACUERDQ DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
DISTRITO FEDERAL, POR EL QUE SE APRUEBA EL PROGRAMA INTERNO
DE AUDITORIA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2015 DEL PROPIO INSTITUTO
QUE PRESENTA LA CONTRALORIA GENERAL

IT.

1L

ANTECEDENTES

El 31 de enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion), el Presidente de la Republica
promulgé la reforma constitucional en materia politico-electoral, aprobada por el
Congreso de la Umidn y la mayoria de las legislaturas estatales, cuyo Decteto fue
publicado en el Diario Oficial de la Federacién (Diario Oficial) el 10 de febreto de
2014.

El 23 de mayo de 2014, se publicaron en el Diario Oficial los correspondientes
Decretos por los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley de
Partidos) y la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley
General).

El 27 de junio de 2014, se publicé en el Diario Oficial el Decreto por el que se
reforman y adicionan diversas disposiciones del Estatuto de Gobietno del Distrito

Federal (Estatuto de Gobierno).

El 27 y 30 de junio de 2014, se publicaron en la Gaceta Oficial del Distrito Federal
(Gaceta Oficial) los Decretos por los que se reforman y adicionan diversas
disposiciones del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito
Federal (Codigo).

El 14 de julio de 2014, mediante acuerdo INE/CG100/2014, el Consejo General del
Instituto Nacional Electoral (Instituto Nacional) aprobé potr mayorfa reasumir las

funciones delegadas a los Organismos Puablicos Locales, establecidas en el articuo
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OCTAVO Transitotio del Decteto de reforma constitucional en materia politico-

electoral.

CONSIDERANDO

1. El Instituto Electoral del Disttito Federal (Instituto Electoral) es un organismo puiblico
local, de caricter permanente, autoridad en matena electoral, profesional en su desempefio,
que goza de autonomia presupuestal en su funcionamiento e independencia en .sus
decisiones, tiene personalidad jutridica y patrimonto propios, de conformidad con los
articulos 41, parrafo segundo, fraccion V de la Constitucidn; 3, inciso h); 98, numerales 1y 2
de la Ley General; 123, parrafo primero; 124, parrafo primero y 127, parrafo primero,

numeral 9 del Estatuto de Gobierno, asi como 15, 16 y 20 del Cédigo.

2. Las disposiciones contenidas en el Cédigo son de otden publico y observancia general en
el Distrito Federal y tienen como finalidad reglamentar las normas de la Constituciéon y del
Estatuto de Gobierno, relativas a la estructura y atribuciones del Instituto Electoral, en
términos de lo previsto en el articulo 1, parrafos primero y segundo, fraccién VIII de la

referida normativa.

3. El Instituto Electoral esta facultado para aplicar e interpretar, en su dmbito competencial,
las normas establecidas en la legislacidn electoral local, atendiendo a los criterios gramatical,
sistemitico v funcional, y a los derechos humanos reconocidos en la Constitucidn,
favoreciendo en todo tiempo a las personas con la proteccidén mas amplia, de conformidad
con el articulo 3, parrafos primero y segundo del Codigo. A falta de disposicidn expresa, se
aplicaran los principios generales del derecho, de acuerdo con lo dispuesto en el dltimo

parrafo del articulo 14 de la Constitucion.

4. Para cl debido cumplimiento de sus atribuciones, ¢l Instituto Electoral rige su actuacién en

los principios de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad,
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objetividad y transparencia. Asimismo, vela por la estricta observancia y el cumplimiento de
las disposiciones electorales, en términos de los articulos 120, parrafo segundo del Estatuto

de Gobierno; 3, parrafo tercero y 18, fracciones Iy II del Cédigo.

5. El Instituto Electoral tiene su domicilio en el Distrito Federal y se rige para su
organizacidn, funcionamiento y control, por las disposiciones contenidas en la Constitucién,
las leyes generales en la materia, el Estatuto de Gobierno, la Ley Procesal Electoral para el
Distrito Federal y el propio Cédige. Asimismo, sin vulnerar su autonomia, le son aplicables
Ias disposiciones relativas de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal, de

conformidad con los articulos 106, parrafo segundo y 17 del Codigo.

6. El Instituto Electoral se integra mediante diversos organos, entre los que se encuentran,
un Consejo General que es su Organo Superior de Direccidén, una Junta Administrativa; asi
como 61ganos ejecutivos, con autonomia técnica y de gestion, técnicos, desconcentrados y

mesas directivas de casilla, segin el articulo 21 del Cédigo.

7. El Instituto Electoral cuenta con un Consejo General, que es su érgano supenior de
direccién, el cual se integra por un Consejero Presidente y seis Consejeros Electorales con
derecho a voz y voto, ¢l Secretario Ejecutivo y representantes de los partidos politicos con
registro nacional o local sélo con derecho a voz. Participarian también como invitados
permanentes, sélo con derechos a voz, un diputado de cada Grupo Patlamentatio de la
Asamblea Legislativa (Grupo Patlamentario), segin lo previsto en los articulos 124, parrafo

segundo del Estatuto de Gobierno, y 25, parrafo segundo del Cédigo.

8. El Consejo General funciona de manera permanente y en forma colegiada, mediante Ia
celebracién de sesiones piblicas de caricter ordinario o extraordinario, convocadas por la o
el Consejero Presidente. Sus determinaciones se asumen por mayoria de votos, salvo los
asuntos que expresamente requieran votacion por mayoria calificada, y éstas revisten la forma
de acuerdo o resolucidn, segin sea el caso, de conformidad con el articulo 32, parrafos

primero, scgundo y tercero del Cédigo.
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9. El Consejo General tiene entre sus atribuciones aprobar o rechazar los proyectos de
acuerdo o de resolucién que, respectivamente, propongan las Comisiones, los Comités, la
Junta Administrativa, el Consejero Presidente v los titulares de las Secretarias Ejecutiva y
Administrativa, Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacién y la Contraloria General y, en
su caso, ordenar cl engrose que corresponda; de conformidad con articulo 35 fraccién XIII

del Cédigo.

10. La Contraloria General para el desempefio de sus atribuciones, cuenta con autonomia
técnica y de gestion y es el érgano de control interno que tiene a su cargo fiscalizar el manejo,
custodia y empleo de los recursos del Instituto Electoral, e instruir los procedimientos
administrativos y, en su caso, determinar las sanciones establecidas en la Ley Federal de

Responsabilidades, conforme a los articulos 83 y 84 del Cédigo.

11, La Contralotia General, enttre sus atribuciones tiene la de elaborar y remitir el Programa
Interno de Auditorfa a la Junta Administrativa, a mas tardar en la piimera quincena de
septiembre del afio anterior al que se vaya a aplicar, de conformidad al articulo 86, fraccién I

del Cédigo.

12. La Contraloda General examinara, verficard, investigara, evaluard y comprobari el
gjercicio del gasto del Instituto y su congruencia con el presupuesto autorizado. Estas
actividades tendrdn por objeto, sin perjuicio de lo que establezcan otras disposiciones legales
aplicables, promover la eficiencia en las operaciones presupuestales de los 6rganos directivos,
gjecutivos, desconcentrados, técnicos, y con autonomia de gestidén del Instituto y comprobar
st en el ejercicio del gasto se han cumplido las disposiciones legales vigentes y verificar si se
han alcanzado los objetivos y metas de los progtamas, disposiciones contenidas en el articulo
47 de las Normas Generales de Programacién, Presupuesto y Contabilidad del Insotuto

Electoral.

13. La Junta Administrativa tiene entre sus atribuciones, recibir de la Contraloria General, el

proyecto de Programa Intemo de Auditora, el que se presentd en la Novena Sesidén
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Extraordinaria celebrada el 25 de septiembre de 2014, de acuerdo al articulo 64 fraccién I1I
del Cédigo.

14. La Contraloda General del Instituto Electoral debe contar con un instrumento que
permita llevar a cabo las actividades de fiscalizacién y verificacién de la aplicacion de los
recursos que le son conferidos a esta autoridad electoral, a propuesta del Contralor General;
por lo que, se presenta al Consejo General ¢l Proyecto del Programa Interno de Auditoria
pata el ejercicio fiscal 2015, en los términos del articulo 86 fraccién II del Cédigo y en los

términos del documento que como anexo forma parte integral del presente Acuerdo.

Por lo expuesto y fundado, el Consejo General

ACUERDA

PRIMERO. Se aptueba el Programa Interno de Auditoria para el ejercicio fiscal 2015, que

forma parte integral del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye al Secretario Administrativo para que de conformidad al articulo 64
fraccion 11T del Coédigo, provea lo necesario para que el Programa Interno de Auditoria, para

el ejercicio fiscal 2015 se incotpore al Programa Operativo Anual del Instituto Electoral.

TERCERO. Se instruye al Secretario Ejecutivo comunique mediante circular el contenido
del presente Acuerdo a las Direcciones Ejecutivas, Unidades Técnicas, Contraloria General y
Organos desconcentrados del Instituto Electoral, para su observancia y aplicacién en el

ambito de su competencia.

CUARTO. El presente Acuerdo y su Anexo entrarin en vigor al momento de su publicacién

en los estrados de las oficinas centrales del Instituto Electoral.

QUINTO. Publiquese este Acuerdo y su anexo dentro de los tres dias hébiles siguientes a su
aprobacion, en los estrados del Instituto Electoral, tanto en oficinas centrales, como en sus

cuarenta Direcciones Distritales, y en la pagina de internet wwm.sedf org.mx.
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SEXTO. Se instruye a la Unidad Técnica de Comunicacién Social, Transparencia y
Proteccién de Datos Personales, para que de manera inmediata al momento de la aprobacién
de este Acuerdo, realice las adecuaciones que scan procedentes por virtud de la
determinacidn asumida por el Consejo General, en ¢l apartado de Transpatrencia del sitio
wwiw.tedf org.mx, asi como un resumen del mismo en las cuentas del Instituto en las redes

sociales de Facebook y Twitter.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos las Conscjeras y los Consejeros Electorales del
Instituto Electoral, en sesién publica el treinta de septiembre de dos mil catorce, firmando al
calce la Consejera Presidenta y el Secretatio del Consejo General, quien da fe de lo actuado

de conformidad con lo dispuesto en los articulos 58, fraccién VIII y 60, fraccidén V del

Cddigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal.
/D .

Lic. Diana Talavera Flores Lic. Ber le Monroy
Consejera Presidenta Secreta ecutivo
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Programa Interno de Auditoria Ejercicio Fiscal 2015

I.  INTRODUCCION.

La Contraloria General del instituto Electoral del Distrito Federal, por sus siglas IEDF, ha
actuado fundando su desemperfio en los principios de certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, objetividad y equidad, que rigen a este Institute Electoral, y en estricto
apego a Derecho para dar cumplimiento a las atribuciones y facultades que le han sido

conferidas.

Asimismo, en su caracter de drgano con autonomia técnica y de gestién tiene entre otras
atribuciones, fiscalizar el manejo, custodia y aplicacién de los recursos del organismo e
instruir procedimientos administrativos y, en su caso, determinar sancicnes previstas en la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pablicos.

La honestidad, profesionalismo, transparencia y rendicion de cuentas son principios
basicos que deben observar los servidores publicos que administran recursos del erario
publico; por lo que, la Contraloria General es la instancia formal encargada de su
fiscalizacion, y preventivamente, coadyuva con los servidores publicos del |[EDF, para
garantizar la debida apiicacién y aprovechamiento de los recursos humanos, materiales y

financieros con los que el Gobierno de la Ciudad dota a esta autoridad electoral local.

En este contexto, y de conformidad a lo establecido en el articulo 86 fraccién | del Codigo
de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal, por sus sigias CIPEDF,
la Contraloria General del IEDF, elabora y remite “El Programa Interno de Auditoria
para el Ejercicio Fiscal 2015”, a la Junta Administrativa.

Las modificaciones al Manual de Planeacion de! Instituto Electoral del Distrito Federal
aprobado con el Acuerdo JAOT78-14 de fecha 14 de julio de 2014 clasifica al "PIA”, como
un programa especifico dentro del proceso de planeacién operativa del Instituto; sin
embargo, la Metodologia del Marco Légico prevista en dicho Manual no es aplicable, ni
vinculante con el proceso y la metodologia de elaboracién del PIA 2015, toda vez que
para su integracién se toman en cuenta entre otros aspectos, los siguientes:

Contraloria General
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La identificacion y priorizacion de los riesgos en materia de corrupcion,

transparencta y rendicion de cuentas de la institucion.

La naturaleza y recurrencia de las chservaciones determinadas en ejercicios

anteriores.
Las areas y/o programas proclives a generar actos de corrupcion.

La naturaleza, complejidad y efectividad de los principales sistemas de informacion
y control del Instituto.

Monto del Presupuesto.

Monto del Activo o Pasivo.

Cantidad de areas involucradas.

Operaciones sustantivas.

Programas y/o proyectos prioritarios, especiales o estratégicos.

Rubros de gasto que reporten desviaciones presupuestarias importantes o estén
relacionados con medidas de racionalidad, austeridad, disciplina y control
presupuestal.

Rezago de asuntos.
Areas o rubros no auditados en los Gltimos tres afios.
La fuerza de trabajo disponible.

La cantidad, objetivos, alcances, periodos y semanas hombre que se destinaran a
la ejecucion de auditorias y revisiones de control programadas.

Contraloria General
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I. MARCO JURIDICO.

La actuacién de la Contraloria General se rige por ias siguientes disposiciones:

»
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Estatuto de Gobierno del Distrito Federal.

Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pablicos.

Ley General de Contabilidad Gubernamental y documentos que de ella emanan.
Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal.

Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal.

Decreto del Presupuesto de Egresos del Distrito Federal del Ejercicio Fiscal que

corresponda.

Decreto por el que se expide la Ley de Ingresos del Distrito Federal del Ejércicio
Fiscal que corresponda.

Codigo Fiscal del Distrito Federal.

Cddigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal.
Reglamento Interior del IEDF.

Reglamento de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal.

Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas personal que labore en el
IEDF.

Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios del IEDF.

Normas Generales de Programacion, Presupuesto y Contabilidad del IEDF.
Normas de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal del IEDF.

Normas Internacionalmente Reconocidas de Auditoria de la Organizacién
Internacional de las Entidades Fiscalizadoras Superiores. (INTOSAl)

Normas Generales de Auditoria Publica emitidas por ia Secretaria de la Funcidn
Publica.

Procedimientos Administrativos autorizados.

Contraloria General
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Especificamente, el Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito
Federal, en lo sucesivo CIPEDF, en su capitulo VIl, seccidn primera, sefala con
fundamental importancia -para esta Fiscalizadora-, en su articuio 83, la Autonomia
Técnica y de Gestién otorgada a esta Contraloria General, el cual a la letra dice:

“Articulo 83. Para el desempefio de sus atribuciones, los érganos regulados

en este Titulo contaran, en su caso, con autonomia técnica y de gestién.

Se entiende por autenomia técnica y de gestién, la facultad que asiste a estos
drganos para realizar sus actividades sin injerencia de algtin servidor piiblico
del Instituto Electoral o representante de Jos Partidos Politicos o Grupos
FParlamentarios y sin presién para resciver en un determinado sentido.”

En este contexto, la Ley de Fiscalizacion de la Ciudad de Meéxico, refuerza estos
conceptos al consagrar en su articulo 2° lo siguiente:

“Articulo 2. Para los efectos de esta Ley, salvo mencion expresa, se entendera

por:

Vi. Autonomia de Gestién: La atribucién para decidir libremente sobre la
administracion, manejo, custodia y aplicacién de los recursos piblicos
autorizados para la ejecucion de los objetivos conferidos;

Vii. Autonomia Técnica: Atribucién para desempefiar con eficacia y alto rigor
técnico el cometido institucional, con independencia para emitir mandatos
expresos y suficientemente amplios en el adecuado cumplimiento de sus

funciones;”

Contraloria General
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Por su parte, el articulo 84 de! CIPEDF establece que:

“La Contraloria General es el 6rgano de control interno que tiene a su cargo
fiscalizar el manejo, custodia y empleo de los recursos del Instituto Electoral,
e instruir los procedimientos administrativos y, en su caso, determinar las

sanciones establecidas en la Ley Federal de Responsabilidades”.

El mismo ordenamiento mandata en su articule 86, las atribuciones de esta Fiscalizadora,

en veintitrés fracciones, que se citan a continuacién;

VI,

VII.

VIl

Elaborar y remitir a la Junta Administrativa el Programa Interno de Auditoria, a mas
tardar en la primera quincena de septiembre del afio anterior al que se vaya a
aplicar;

Aplicar el Programa Interno de Auditoria, en los términos aprobados por el Consejo
General;

Formular observaciones y recomendaciones, de cardcter preventivo y correctivo a
las areas del Instituto Electoral que sean auditadas. En su caso, iniciar los
procedimientos de responsabilidad administrativa a que haya lugar;

Dar seguimiento a la atencidén, tramite y solventacién de las observaciones,
recomendaciones y demas promociones de acciones que deriven de las auditorias
internas y de las que formule la Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamblea
Legislativa;

Proponer al Consejo General, promueva ante las instancias competentes, las
acciones administrativas y legales que deriven de las irregularidades detectadas
en las auditorias;

Proponer a la Junta Administrativa los anteproyectos de procedimientos, manuales
e instructivos que sean necesarios para el desempefo de sus funciones, asi como
la estructura administrativa de su area;

Informar de sus actividades institucionales ai Consejo General de manera
trimestral y en el mes de diciembre, el resultado de las auditorias practicadas
conforme al Programa Anual;

Participar en los actos de entrega-recepcion de los servidores publicos del Instituto
Electoral, mandos medios, superiores y homélogos, con motivo de su separacion
del cargo, emplec o0 comision y en aquellos derivados de las readscripciones, en
términos de la normatividad aplicable;

Instrumentar los procedimientos relacionados con las responsabilidades
administrativas en que incurran los servidores del Instituto Electoral, con excepcién

Contraloria General
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de los Consejeros Electorales que estaran sujetos a lo dispuesto en el articulo 29
de este Cédigo y en la Ley General. La informacion relativa a las sanciones no se
hara publica hasta en tanto no haya causado estado;

Recibir, sustanciar y resolver los recursos de revocacion que presenten los
servidores publicos del Instituto Electoral, en términos de la Ley Federal de
Responsabilidades,

Llevar el registro de los servidores puablicos que hayan sido sancionados
administrativamente, por resolucion ejecutoriada;

Elaborar el instructivo para el adecuado manejo de fondos revolventes;

Recibir, llevar el registro y resguardar la declaracion patrimonial inicial, de
modificacién o de conclusién de los servidores publicos del Instituto Electoral que
estén obligados a presentarla;

Participar en las sesiones de los comités y subcomités de adquisiciones,
arrendamientos, prestacion de servicios y obra publica del Instituto Electoral y
opinar respecto de los procedimientos;

Recibir, sustanciar y resolver las inconformidades que presenten los proveedores
respecto a actos o fallos en los procedimientos de adquisiciones y contratacién de
arrendamientos, servicios y obra publica;

Analizar y evaluar los sistemas de procedimientos y control interno del Instituto
Electoral,

Vigilar el cumplimiento de las normas y procedimientos establecidos por el
Consejo General y proponer a éste las medidas de prevencion que considere;

Revisar el cumplimiento de objetivos y metas fijados en los programas
institucionales del Consejo General,

Realizar auditorias contables y operacionales y de resultados del Consejo General;

Revisar que las operaciones, informes contables y estados financieros, estén
basados en los registros contables que lleve el drea correspondiente;

Examinar la asignacidn y correcta utilizacién de los recursos financieros, humanos
y materiales;

Requerir fundada y motivadamente a los 6rganos y servidores publicos de! Instituto
Electora! la informacién necesaria para el desempefo de sus atribuciones; y

Las demas que le confiera este Cédigo, las leyes aplicables y el Reglamento
Interior del Instituto Electoral.

Contralaria General
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Nuestro marco juridico lo complementa el Reglamento Interior del IEDF, aprobado por el

H. Consejo General en su articulo 25 sefiala la existencia de la Contraloria General con
autonomia técnica y de gestiéon, y en la fraccién Il del articulo 26, estipula que la
Contraloria General expedirad recomendaciones derivadas de las auditorias practicadas a
las areas del IEDF.

Finalmente, el articulo 35, fraccion XXXiX del CIPEDF, dispone como atribuciones del H.

Consejo General:

“Articulo 35. Son atribuciones del Consejo General...
I..

XXXIX. Las demds senaladas en este Cédigo.

Confraloria General
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. INVESTIGACION PRELIMINAR, PLANEACION E IDENTIFICACION DE LAS
AUDITORIAS QUE SE REALIZARAN EN EL EJERCICIO 2015.

ANTECEDENTES.

La elaboracion de este Programa se realizé considerado lo establecido en los articulos 87 y

Tercero Transitoric del CIPEDF que sefialan:

“Articulo B7.- Durante los procesos elecforales y de participacién ciudadana,
el Contralor General deberda asumir e implementar, bajo su estricta
responsabilidad, todas las medidas necesarias para que el cumplimiento de
las atribuciones encomendadas a su drea, en ningtn caso, incida en la
preparacion y desarrolio de dichos procesos, ni retrasen la realizacion de las

actividades vinculadas con los mismos”.

“TERCERO.- Por dnica ocasién el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015, dar4

inicio la primera semana del mes de octubre del 2014”,

En funcién de lo anterior, esta Fiscalizadora tomé la decision de programar para el ejercicio
fiscal 2015; tres auditorias, de tipo Administrativa, Especial e Integral, todas correspondientes a

la Secretaria Administrativa.

Resulta importante destacar que las auditorias que se estan programando, abarcaran los
procedimientos y controles administrativos; el cumplimiento a la Ley General de Contabilidad
Gubernamental en materia de Armonizacion Contable; y la aplicacién de las Normas de

Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal, correspondientes al ejercicio 2014.

A
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OBJETIVOS GENERALES DE LAS AUDITORIAS.

En el caso de la auditoria administrativa relativa a la revision a los procedimientos
administrativos, obedece a las debilidades que fueron planteadas en el Plan General de
Desarrollo del [EDF 2014-2017, referentes a la falta de actualizacion de los mismos de

conformidad a la operacién y normatividad vigente.

Cabe resaltar que esta revision por ser una auditoria de gabinete no interferira en las
operaciones y actividades de la Secretaria Administrativa.

Con relacién a la auditoria especial, resulta importante mencionar que el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable, con fundamento en el articulo 8, fracciones Xl y Xlli, de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental, en su Segunda Reunidén de 2013, celebrada el 3 de mayo de
2013, acordé determinar los plazos para que la Federacion, las entidades federativas y los

municipios adopten las decisiones que a continuacién se indican:

La Federacién, las Entidades
Meta Federativas y sus respectivos
entes publices a mas tardar

Los Municipios y sus entes
publicos 2 mas tardar

Integracién automatica del ejercicic
presupuestaric con la operacion 30 de Junio de 2014 30 de Junio de 2015
contable

Realizar los registros contables con
base en las Reglas de_ Registro vy 31 de Diciembre de 2014 31 de Diciembre de 2015
Valoracién del Patrimonio

Generaciéon en tiempo real de estados

financieros 30 de Junio de 2014 30 de Junio de 2015

Para la correspendiente a

Emisién de Cuentas Pulblicas en los Para la correspondiente a 2014 Tesp

términos acordados por el Consejo

Debido a lo anterior, se programé esta revision al proceso de armonizacién contable para
verificar el cumplimiento por parte del IEDF de las metas previstas por el Consejo Nacional de

Armonizacion Contable.

Con respecto a la auditoria integral referente a Normas de Racionalidad, Austeridad y Disciplina
Presupuestal 2014, esta tiene por objeto constatar la implementacion de los mecanismos para
el manejo racional, disciplinado y austero de los recursos gue le fueron otorgados al IEDF, y en
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cumplimiento al numeral tercero de |as Disposiciones Generales de las normas antes

mencionadas, las cuales establecen:

“La Confraloria General fiscalizaré el adecuado cumplimiento de estas
disposiciones, con las atribuciones que le confieren la LFRSP, el Cadigo y el
RIEDF.,”

Es importante precisar que con motivo de alguna investigacion, las Subcontralorias de
Auditoria, Control y Evaluacion, de Atencién Ciudadana y Normatividad, e inciuso,
Responsabilidades e Inconformidades, podran, en su caso, mediante documento fundado y
motivado, realizar revisiones, investigaciones, visitas de inspeccién ¢ evaluaciones a las
actividades realizadas por las areas, con la finalidad de verificar el uso adecuado de los

recursos humanos, materiales y financieros, asignados al IEDF.

IV. PROGRAMA INTERNO DE AUDITORIA PARA EL EJERCICIO 2015. 1

La Contraloria General es garante de la transparencia en la utilizacion de los recursos puablicos
asignados al Instituto a través de la revisién de los mecanismos de control interno establecidos,
gue examinan y evallan la eficiencia y eficacia en el manejo y custodia de los recursos
humanos, materiales y financieros, verificando si éstos se han utilizado de manera éptima para
dar cumplimiento a los objetivos y metas de los distintos programas institucionales y especificos

del Instituto.

El PIA es el instrumento que consigna los actos de vigilancia y supervision que se han de
desarrollar en cada Ejercicio Fiscal, es preparado por la Subcontraloria de Auditoria, Control y
Evaluacion, y contiene en detalle, las auditorias que habran de realizarse en el Ejercicio Fiscal
para el que fue aprobado el Programa.

DA

En este contexto, las Normas Generales de Auditoria Publica, emitidas por la autoridad federal,
desde los afios ochenta, --tiempos de la Secretaria de la Contraloria General de la Federacion,
posteriormente Secretaria de Contraloria y Desarrollo Administrativo, SECODAM vy finalmente,
desde el afio 2002, la Secretaria de la Funcion Pablica, prevén lo siguiente:
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Normas personales.

+ Independencia.

+ Conocimiento técnico y capacidad profesional.

« Cuidado y diligencia profesionales.

Normas de ejecucién del trabajo.

e Planeacion.

» Supervisién del trabajo de auditoria.

¢ FEvidencia.

¢ Papeles de trabajo.

Normas sobre el informe de auditoria v su sequimiento.

+ Informe.

» Seguimiento de las recomendaciones.

Asimismo, se confiere a todos y cada uno de los auditores publicos, la responsabilidad de

garantizar que:

a)

b)

d)

Preserven su independencia mental.

Cada auditoria sea ejecutada por personal que posea los conocimientos técnicos y la

capacidad profesional necesarios para el caso particular.

Cumplan con la aplicacion de las normas relativas a la ejecucién del trabajo, del

informe y del seguimiento de auditoria.

Se sujeten a un programa de capacitacion y autoevaluacién, buscando la excelencia

en su trabajo.

Guardar absoluta confidencialidad que garantice fa absoluta proteccién de los datos
personales.

i1
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En sintesis, los principios anteriores, son una compilacidon de elementos hasicos que el auditor

gubernamental debe tener presentes en el desarrollo de su trabajo.

Con la finalidad de proporcionar informacién fundada y motivada que permita a los miembros

del Consejo General del |IEDF conocer las auditorias propuestas y dar certeza juridica a las

Unidades Administrativas que seran auditadas y/o revisadas en el gjercicio fiscal préximo y |
sobre los plazos a que estaran sujetas, la Contraloria General, proporciona la siguiente

informacién especifica al H. Consejo General del IEDF para aportar elementos que brinden una

mejor comprension de los préximos niveles de revision, durante el ejercicio 2015,

DN m

12



Programa Interno de Auditoria Ejercicio Fiscal 2015

STITUTO ELECTORAL PE

IEDE b

T
ol oitan Foena

IAS -HOMBRE DEL PERSONAL QUE CO RMA LA SUBCO_N'_FRALORIA DE AUDITORIA, CONTROL. _YFVALUAGIC’IN DIA MES ANO

16/09/2015
. FUNGIONES Y AGTIVIDADES
: o FUERZA 555
! JuNTAsY - | . ACACIONES E e %
| CONSEJOS - COMISIONALG Y By
: L e

= ] : _
SUBCONTRALOR 1 15 12 12 ] 3 4 52
SUBDRECTOR DE A UDITORIA 1 45 3 4 52
JEFE DE DEPARTAMENTQ 1 0 52 52
ALUDTOR 4 105 30 o 52 12 208

12

104

20 364

Como se advierte, en el cuadro que antecede, la Subcontraloria de Auditoria, Control y Evaluacion de la Contraloria General, cuenta en su
estructura con siete servidores publicos, un Subcontralor, un Subdirector, un Jefe de Departamento (se encuentra vacante) y cuatro
auditores (con una vacante), lo que representa una fuerza de trabajo anual total de 364 semanas hombre, la cual se distribuird en el

ejercicio 2015, de acuerdo a lo sefialado en cada una de |as columnas, correspondiendo 165 semanas hombre, equivalentes al 45.32% de
su fuerza de trabajo a las funciones de auditoria.

13
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PROGRAMA INTERNO DE AUDITORIA 2015

i HOJA :_1_
l INSTITUTOELECTORAL DEL DISTRITOFEDERAL pla MES ARO
i 15 09 2016
: ; SUBCDNTRALORIA DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION
I  PROGRAMAGIGN _
No. PROO, OE LUGAR, AREA O RUBRO A PRIMER TRIMESTRE SEQUNDD TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE CUARTO TRIMESTRE TOTAL TOTAL
AuDITORIA EVALUAR oJafJefJeJefeleJefJol i3 [ [ A it [s 11D+ s e[ aJ s i [T [2[2][=2]zfzfzf=2j2]z2]3 aJa[zfs3[3]s]=]=]ele 12'3::3: :E:;:::
t]2]sla]s]e]r]|s]e]o|t]|2fale|s |z n|e]o]t]|2]a]4]|s]elr|{e]elo]|1]|z|s|4|s]af7[a]s]o|r{a]jaje]|s]|s|7]{s]e]a]r]z
D115 dgseretaria Administrative 6l6[alels|«|a|alalalalalalalalatals|s|s]|s]s 22 103
Administrativa :
02115 . .
Espectl Secretaria Adminisirativa. alalalalz]2l2]212]3]4 10 31
03ns Secretaria Adminisiretiva 414|332 |2|2]2]2]|3]|4 10 31
Integral :
glo{o{otoJoJojojol6[6|al[6ldfafld[faf[aa(4]4[dl4Jd14(aj5( 5[ 5166 [4[4f[3[a[2[2(2]2]6[7(7[2Jz2[2]2]2]2|3[410fD 166
N ; i R ; ; AUDITORIA 166
e : i : t CONTROL| 0
: . . i DADES QUE NO REUNEN LOS REQUISITOS DE UNA REMSION 30
R ; ‘ : EACION, DIRECCKIN Y SUPERVISION 12
e o — il N INFORMES A OTRAS INSTANCIAS 12
B - St ; N |- lUNTAS ¥ consEJOS :
J— T A 1. ‘ACTMIDADES ADMINISTRATIVAS 0
_{CAPACITACION. 15
COMISIONADGQ _ 0
|FLAZAS VACANTES 104

EVALUACION, SUPERVISADAS POR EL SUBDIRECTORDE AUDITORIA Y EJECUTADAS PORTRES AUDITORES.
EJERCICIOS 2013Y 2014 ¥ QUE SE ENCUENTREN EN PROCESO DE ATENCION HASTA SU TOTAL SOLVENTACION.

;jDE RESPONSABILIDADES E INCONFORMIDADES.

ENCADA UNA DE LAS AUDITORIAS SE DESTINARA LA FUERZA DE TRABAJO QUESE PRECISA EN EL PROGRAMA, MISMAS QUE SERANCOORDINADAS EN I.O GENERAL POREL SUECDNTRAI.DR DE AUDITOR‘A CONTROL Y
DURANTE LAS DOS ULTIMAS SEMANAS DE CADA TRIMESTRE,EL SUBDIRECTOR ¥ UN AUDITOR OTORGARAN EL SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DE LAS OBSERVAGIONES DETERMINADAS EN LAS AUDITORIAS REALIZADAS EN LOS

|DESER EL CASD, EN EL TRIMESTRE QUE CORRESPONDA, SE ELABORARAN LOS DICTAMENES DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD Y SE INTEGRARAN LOS EXPEDIENTES RESPECTIVOS, PARA S5U ENVIO A LA SUBCONTRALORIA

FEO T N [ N

¥

La justificacion, el objetivo genérico, asi como, el periodo de ejecucion de cada auditoria, se precisa en el Programa Interno de Auditoria Detallado

siguiente:
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PROGRAMA INTERNO DE AUDITORIA DETALLADO 2015

N°® PROG.

TIPO

AREA A REVISAR

JUSTIFICACION

OBJETIVO DE LA REVISION

PERIODO DE EJECUCION

INICIO

TERMINO

Auditoria
01/15

Administrativa

Secretaria
Administrativa

En materia de prevencién se
valorara la suficiencia y
efectividad de los
procedimientos y controles
establecidos; y en su caso, se
emitiran las sugerencias gque
se consideren, a efecto de
minimizar y controlar los
riesgos, concertando con las
areas las acciocnes de mejora
de! control intemno.

NOTA:

Resulta conveniente precisar
que esta revisidbn por ser una
auditoria de gabinete, no
interferira en las operaciones y
actividades de la Secretaria
Administrativa,

Detectar y analizar debilidades en los
procedimientos establecidos para el control
interno de las actividades especificas de la
Secretaria Administrativa.
ALCANCE: Se revisaran al 100% los
procedimientos seleccionados.

PERIODO DE REVISION: EJERCICIO 2015

MARZO
2015

JULIO
2015

DNy
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PROGRAMA INTERNO DE AUDITORIA DETALLADO 2015

PERIODO DE EJECUCION

t-1
N° PROG. TIiPO AREA A REVISAR JUSTIFICACION OBJETIVO DE LA REVISION INICIO TERMINO
Auditoria Especial. Secretaria Esta revisién se incluyd en el | Verificar que se hayan realizado las acciones JULIO OCTUBRE
0215 Administrativa, Programa Interno de | necesarias para que el Instituto cumpla con los 2015 2015
Audlitorla, tomando en | ordenamientos establecidos en la Ley General
consideracion que la | de Contabilidad Gubernamental en materia de
Secretarla Administrativa es el | administracién contable y de conformidad a lo
area encargada de alimentar y | establecido por el Consejo Nacional de
operar el Sistema [ntegral de | Armonizacién.
Admini ion.
dministracién ALCANCE: Se revisard selectivamente la
informacién contable y financiera que se haya
emitido.
PERIODO DE REVISION: EJERCICIO 2014
¢ 16
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E
PROGRAMA INTERNO DE AUDITORIA DETALLADO 2015
o PERIODO DE EJECUCION
N° PROG, TIPO AREA A REVISAR JUSTIFICACION OBJETIVO DE LA REVISION INIGI® TERMING
Auditoria Integral Secretaria Esta revision se incluyd en el | Revisar que la Secretaria Administrativa, | OQCTUBRE DICIEMBRE
03115 Administrativa. Programa Interno de | como area responsable de aplicar las Normas 2015 2015
Auditoria, tomando en | de Racionalidad, Austeridad y Disciplina
consideracién que para e! | Presupuestal, haya implementado los
ejercicio 2014, el Instituto tuve | mecanismos de manejo racional, disciplinado
una reduccion del [ y austero de los recursos asignados a las
presupuesto; por lo que, las | areas del Instituto.
areas debieron tener un el
manejo racional, disciplinado y | ALCANCE: Se revisard selectivamente las
austero de los recursos que | erogaciones derivadas de los conceptos
les fueron otorgados. relativos a servicios personales, alimentacién
de personas, atencion a terceros, materiales y
suministros,  vehiculos, combustibles vy
lubricantes, asesorias, estudios e
investigaciones, viaticos y pasajes, energia
eléctrica, agua, servicio de fotocopiado,
sarvicio telefénico, usc de telefonia celular,
uso de internet, adquisiciones ¥
arrendamientos, gastos de mantenimiento,
gastos de comunicacidn social, oficinas de
partidos politicos y grupos parlamentarios con
representacion en la Asamblea Legislativa del
Distrito Federal , congresos, convenciones y
3 exposiciones y otros servicios.
PERIODO DE REVISION: EJERCICIO 2014
—_ 17
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