
Acuerdo del Consejo General del lnstituto Electoral del Distrito Federal, por el que 

se aprueban el ajuste al Programa Operativo Anual y al Presupuesto de Egresos 

para el Ejercicio Fiscal 2015, con base en las asignaciones autorizadas por la 

Asamblea Legislativa del Distrito Federal; y la solicitud de Ampliación Líquida al 

Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral del Distrito Federal para el 

ejercicio fiscal 2015. 

l A n t e c e d e n t e s  

1. El 31 de enero de 2014. en uso de las facultades que le otorga la Constitución Política 

de los Estados Unidos Mexicanos (Constitución), el Presidente de la República promulgó 

la reforma constitucional en materia politico-electoral, aprobada por e l  Congreso de la 

Unión y la mayoría de las legislaturas estatales, cuyo Decreto fue publicado en el Diario 

Oficial de la Federación (Diario Oficial) el 10 de febrero de 2014. 

II. El párrafo primero del artículo Octavo Transitorio del Decreto mencionado, señala que 

las funciones correspondientes a la capacitación electoral, así como la ubicación de las 

casillas y la designación de funcionarios de la mesa directiva en los procesos electorales 

locales, se entenderán delegadas a los Organismos Públicos Locales. 

III. El 23 de mayo de 2014, se publicaron en el Diario Oficial los correspondientes Decretos 

por los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley de Partidos) y la Ley 

General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General). 

IV. El 20 de junio de 2014, mediante Acuerdo INEICG4812014, el Consejo General del 

lnstituto Nacional Electoral (Instituto Nacional), de conformidad con el artículo 215 de la 

Ley General, determinó reasumir las funciones correspondientes a la capacitación 

electoral, así como la ubicación de las casillas y la designación de funcionarios de la 

mesa directiva, en Procesos Electorales Locales, a efecto de garantizar el cumplimiento 

de los principios rectores de la materia electoral, en particular el correspondiente a la 

certeza en los próximos procesos electorales. Asimismo, acordó que el lnstituto 
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Nacional, y en su auxilio los Organismos Públicos Locales, serán los responsables de 

llevar a cabo la capacitación de los funcionarios que integrarán las mesas directivas de 

casilla conforme a los programas referidos. Por lo que, las consideraciones 

presupuestales relativas a la capacitación electoral, en términos de ese Acuerdo, estarán 

previstas en los Convenios que al efecto celebre el lnstituto Nacional con los Organismos 

Públicos Locales. 

V. El 27 de junio de 2014, se publicó en el Diario Oficial el Decreto por el que se reforman 

y adicionan diversas disposiciones del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal (Estatuto 

de Gobierno). 

VI. El 27 y 30 de junio de 2014, se publicaron en la Gaceta Oficial del Distrito Federal 

(Gaceta Oficial) los Decretos por los que se reforman y adicionan diversas disposiciones 

del Código de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal (Código). 

VII. El 9 de julio de 2014, el Consejo General del Instituto Nacional emitió el Acuerdo 

INEICG093/2014 por el cual se determinan las normas de transición en materia de 

fiscalización, en cuyo Acuerdo Segundo. inciso b), fracción VI1 se establece que: "Los 

partidos políticos con registro o acreditación local reportaran la totalidad de los gastos 

realizados correspondientes al ejercicio 2014, de conformidad a los Lineamientos 

contables a los que se encontraban sujetos hasta el 23 de mayo de 2014, asimismo, la 

revisión y, en su caso, resolución de dichos informes serh competencia de los 

Organismos Públicos Locales, con sustento en las disposiciones jurídicas y 

administrativas vigentes al momento de su ejercicio". 

VIII. El 14 de julio de 2014, mediante acuerdo INEICG100/2014, el Consejo General del & 
lnstituto Nacional aprobó por mayoría reasumir las funciones delegadas a los 

Organismos Publicos Locales, establecidas en el artículo Octavo Transitorio del Decreto 

de reforma constitucional en materia politico-electoral relativas a la ubicación de las / 



IX. El 30 de octubre de 2014, el Consejo General del lnstituto Electoral aprobó por Acuerdo 

ACU-66-14 los Proyectos de Programa Operativo Anual y de Presupuesto de Egresos 

para el Ejercicio Fiscal 2015. 

X. El 22 de diciembre de 2014, se publicó en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, el 

Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal 2015 

expedido por la Asamblea Legislativa del Distrito Federal (ALDF). 

C o n s i d e r a n d o :  

1. Que el lnstituto Electoral del Distrito Federal (Instituto Electoral) es un organismo público 

local, de carácter permanente, autoridad en materia electoral, profesional en su 

desempeño, que goza de autonomía presupuesta1 en su funcionamiento e 

independencia en sus decisiones, tiene personalidad jurídica y patrimonio propios, de 

conformidad con los artículos 41, párrafo segundo, 116, fracción IV, inciso c) en relación 

con el 122, sexto párrafo, Apartado C, Base Primera, fracción V, inciso f) de la 

Constitución; 3, párrafo 1, inciso h), 98, párrafos 1 y 2 de la Ley General, 123, párrafo 

primero, 124, párrafo primero y 127 del Estatuto de Gobierno, así como 15, 16 y 20 del 

Código. 

2. Que en términos de lo previsto por el articulo 1 del Código, las disposiciones de este 

ordenamiento son de orden público, de observancia general en el Distrito Federal y 

reglamentan las normas de la Constitución, de la Ley General y del Estatuto de 

Gobierno, relativas a la estructura y atribuciones del lnstituto Electoral. 

3. Que conforme al articulo 3, párrafos primero y segundo del Código, el lnstituto Electoral 

está facultado para aplicar e interpretar las normas establecidas en dicho ordenamiento, 

atendiendo a los criterios gramatical, sistemático. armónico, histórico. funcional y los 

principios generales del derecho, de acuerdo con el párrafo último del articulo 14 de la 

Constitución. 



4. Que para el debido cumplimiento de sus atribuciones, el lnstituto Electoral rige su 

actuación en los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, 

objetividad, equidad. transparencia y publicidad procesal. Asimismo, vela por la estricta 

observancia y cumplimiento de las disposiciones electorales, de acuerdo a lo previsto en 

los artículos 120, párrafo segundo del Estatuto de Gobierno, 3, párrafo tercero y 18, 

fracciones l y ll del Código. 

5. Que en observancia de los artículos 15 y 17 del Código, el lnstituto Nacional y el lnstituto 

Electoral son las autoridades electorales depositarias de la función estatal de organizar 

las elecciones locales en el Distrito Federal, y se rigen para su organización, 

funcionamiento y control, por las disposiciones de la Constitución, las leyes generales en 

la materia, el Estatuto de Gobierno, el Código, la Ley Procesal para el Distrito Federal y 

demás leyes aplicables relativas al presupuesto. 

6. Que con base en los artículos 16 y 17 del Código, las autoridades electorales gozan de 

autonomia presupuesta1 en su funcionamiento e independencia en sus decisiones. El 

patrimonio de lnstituto Electoral es inembargable y se integra con los bienes muebles e 

inmuebles que se destinen al cumplimiento de su objeto, las partidas del presupuesto 

que anualmente apruebe la ALDF y demás ingresos que reciban de acuerdo a las 

disposiciones de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal (Ley de 

Presupuesto), sin menoscabo de su autonomia, en el entendido de que está proscrito 

recibir donaciones de particulares. 

7. Que el articulo 16, tercer párrafo del Código, determina que los recursos presupuestarios 

destinados al financiamiento público de los partidos políticos no formarán parte del 

patrimonio del Instituto, por lo que no podrá alterar su cálculo o determinación ni los h. 
montos que del mismo resulten conforme a dicho ordenamiento. P 

8. Que de acuerdo con los artículos 20 del Código y 16 de la Ley de Participación 

Ciudadana del Distrito Federal (Ley de Participación), el lnstituto Electoral es 

responsable de la función estatal de organizar las elecciones locales y los 

procedimientos de participación ciudadana, sus fines y acciones se orientan a: 



a. Contribuir al desarrollo de la vida democrática. 

b. Fortalecer el régimen de asociaciones políticas. 

c. Asegurar a los ciudadanos el ejercicio de los derechos político-electorales y 

vigilar el cumplimiento de sus obligaciones. 

d. Garantizar la celebración periódica, auténtica y pacifica de las elecciones 

para renovar a los integrantes de la Asamblea Legislativa, al Jefe de 

Gobierno y a los Jefes Delegacionales. 

e. Garantizar la realización de los procesos electivos de los órganos de 

representación ciudadana e instrumentos de participación ciudadana, 

conforme a la Ley de Participación. 

f. Preservar la autenticidad y efectividad del sufragio. 

g. Promover el voto y la participación ciudadana. 

h. Difundir la cultura cívica democrática y de la participación ciudadana. 

i. Contribuir al desarrollo y adecuado funcionamiento de la institucionalidad 

democrática, en su ámbito de atribuciones. 

9. Que el Instituto Electoral tendrá a su cargo de forma integral y directa, entre otras 

actividades, las relativas a: garantizar los derechos y el acceso a las prerrogativas de los 

candidatos y partidos políticos; desarrollar y ejecutar los programas de educación cívica; 

las necesarias para la preparación de la jornada electoral; imprimir los documentos y 

producir los materiales electorales que se utilizarán en los procesos electorales; efectuar 

escrutinios y cómputos de las elecciones de los Jefes Delegacionales y Diputados de la 

ALDF con base en los resultados consignados en las actas de cómputos; garantizar el 

derecho de los ciudadanos a participar como observadores electorales, emitir la 

declaración de validez y el otorgamiento de constancias en las elecciones locales; 

ordenar la realización de conteos rápidos basados en las actas de escrutinio y cómputo 

de las casillas; irnplementar el Programa de Resultados Preliminares; asignar a los 

diputados electos a la ALDF, según los principios de mayoría relativa y de 

representación proporcional; llevar a cabo el desarrollo. cómputo y declaración de 

resultados en los mecanismos de participación ciudadana que prevea la legislación local; 



fiscalizar el origen, monto y destino de los recursos erogados por las agrupaciones 

políticas locales y las organizaciones de ciudadanos que pretendan constituirse como 

partido local; así como todas aquellas que no se encuentren reservadas al Instituto 

Nacional. Lo anterior, de conformidad con los artículos 41, segundo párrafo, Base V, 

apartado C de la Constitución, 127 del Estatuto de Gobierno y 20, tercer párrafo del 

Código. 

10.Que conforme a lo previsto en el artículo 21 del Código. el Instituto Electoral se integra 

conforme a la estructura siguiente: 

a. El Consejo General. 

b. La Junta Administrativa (Junta). 

c. Órganos Ejecutivos: La Secretaría Ejecutiva, la Secretaría Administrativa, 

así como las respectivas Direcciones Ejecutivas. 

d. Órganos con Autonomía Técnica y de Gestión: La Contraloría General y la 

Unidad Técnica Especializada de Fiscalización. 

e. Órganos Técnicos: Las Unidades Tecnicas. 

f. Órganos Desconcentrados: Las Direcciones Distritales y Consejos 

Distritales. 

g. Mesas Directivas de Casilla. 

11.Que según lo dispuesto en el artículo 22 del Código, para el cumplimiento de sus 

atribuciones, los Órganos Ejecutivos, Desconcentrados, Técnicos y con autonomía de 

gestión tendrán la estructura orgánica y funcional que apruebe el Consejo General, y 

contarán con los recursos materiales y financieros que apruebe el mismo, atendiendo a 

las atribuciones y la disponibilidad presupuesta1 del Instituto Electoral. En el entendido 

que. los titulares de dichos órganos serán responsables del adecuado manejo de los 

recursos financieros, materiales y humanos que se les asignen así como, en su caso, de 

formular oportunamente los requerimientos para ejercer las partidas presupuestales 

vinculadas al cumplimiento de sus atribuciones. 



12.Que conforme a los artículos 99, numeral 1 de la Ley General, 124, párrafo segundo del 

Estatuto de Gobierno y 25, párrafos primero, segundo y tercero del Código, el Consejo 

General es el órgano superior de dirección del Instituto Electoral, integrado por siete 

Consejeros Electorales con derecho a voz y voto, uno de los cuales funge como su 

Presidente. Asi mismo, conforman dicho colegiado, sólo con derecho a voz, el Secretario 

Ejecutivo, quien es Secretario del Consejo y un representante por cada Partido Politico. 

Participarán como invitados permanentes a las sesiones del Consejo, sólo con derecho a 

voz un diputado de cada Grupo Parlamentario de la ALDF (Grupo Parlamentario). 

13.Que por su parte, el articulo 32, párrafos primero, segundo y tercero del Código, dispone 

que el Consejo General funciona de manera permanente y en forma colegiada, en 

sesiones públicas de carácter ordinario o extraordinario. Sus determinaciones se asumen 

por mayoria de votos, salvo los asuntos que expresamente requieran votación por 

mayoría calificada, y revisten la forma de acuerdo o resolución, según sea el caso. 

14.Que de conformidad con el artículo 35, fracciones VII, VIII, XVII, XVIII, XIX y XXXII, 

XXXIII, XVL y XLVl del Código, el Consejo General tiene entre otras facultades, las de: 

Aprobar, a mas tardar el último dia de octubre de cada año, los proyectos de 

Presupuesto de Egresos y el Programa Operativo Anual del Instituto Electoral que 

proponga el Consejero Presidente para el siguiente ejercicio fiscal; ordenando su 

remisión al Jefe de Gobierno para que se incluya en el proyecto de presupuesto 

de egresos del Distrito Federal. 

Determinar el financiamiento público para los Partidos Politicos y Candidatos 

Independientes, en sus diversas modalidades. 

Otorgar los recursos humanos y materiales necesarios para el desarrollo de las 

actividades de las representaciones de Partidos Politicos. 

Garantizar a los Partidos Politicos y Candidatos Independientes el ejercicio de sus 

derechos y asignación de las prerrogativas que les corresponden. 

Determinar la viabilidad de realizar conteos rápidos y ordenar su realización con 

base en las actas de escrutinio y cómputo de casilla, a fin de conocer las 

tendencias de los resultados el día de la jornada electoral. 



O lmplementar y operar el Programa de Resultados Electorales Preliminares de las 

elecciones de Diputados a la Asamblea Legislativa y Jefes Delegacionales, de 

conformidad con las reglas, lineamientos, criterios y formatos que para tal efecto 

emita el lnstituto Nacional. 

Instruir el ejercicio de las facultades delegadas por el Consejo General del 

lnstituto Nacional sujetándose a lo previsto por la Ley General, la Ley de Partidos, 

los lineamientos y acuerdos generales, normas técnicas y demás disposiciones 

que se emitan. 

Establecer los términos en los que el lnstituto Electoral deberá asumir y 

desarrollar las funciones de fiscalización que sean delegadas por el lnstituto 

Nacional, observando los lineamientos que a efecto emita la referida autoridad 

nacional. 

15.Que el artículo 58, fracciones I y X del Código, prevé como atribución del Consejero 

Presidente, remitir al Jefe de Gobierno el Proyecto de Presupuesto de Egresos del 

lnstituto Electoral, aprobado por el Consejo General. 

16.Que el artículo 61 en sus fracciones V y VI del Código, establece que es derecho de los 

representantes de los partidos políticos y de los grupos parlamentarios, recibir del 

Instituto Electoral los recursos humanos y materiales que determine el Consejo General 

para el desarrollo de sus funciones, así como del personal adscrito a estas 

representaciones, recibir los apoyos económicos por cargas de trabajo durante los 

procesos electorales. 

17.Que el artículo 62, párrafo primero del Código, define a la Junta como el órgano 

encargado de velar por el buen desempeño y funcionamiento administrativo de los 

órganos del Instituto Electoral, así como de supervisar la administración de los recursos 

financieros, humanos y materiales del propio organismo. 
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18.Que conforme a lo establecido en el articulo 64, fracciones 11, III, IV y V del Código. la 

Junta tiene entre sus atribuciones: 



a) Aprobar y, en su caso, integrar en la primera quincena de septiembre del año 

anterior al que vaya a aplicarse y previo acuerdo de las Comisiones respectivas, los 

proyectos de Programas lnstitucionales que formulen los Órganos Ejecutivos y 

Técnicos, vinculados a: 

Modernización, Simplificación y Desconcentración Administrativa del Instituto 

Electoral. 

Uso y optimización de los recursos financieros, humanos y materiales. 

Uso de instrumentos informaticos. 

Reclutamiento y Selección del Servicio Profesional Electoral, según lo que 

establezca el Estatuto del Servicio y demás normativa aplicable. 

Formación y Desarrollo del Personal del Servicio Profesional Electoral. 

según lo que establezca el Estatuto del Servicio y demás normativa 

aplicable. 

Selección e ingreso del personal administrativo del Instituto Electoral, según 

lo que establezca el Estatuto del Servicio y demás normativa aplicable. 

Capacitación y Actualización del personal administrativo, según lo que 

establezca el Estatuto del Servicio y demás normativa aplicable. 

Las actividades en materia de capacitación para los mecanismos de 

participación ciudadana. 

Educación Cívica. 

Participación Ciudadana. 

Organización Electoral. 

Organización y Geoestadistica Electoral. 

Vinculación y Fortalecimiento de las Asociaciones Políticas; 
[\ 

Promoción y desarrollo de los principios rectores de la participación 

ciudadana. 

Capacitación, educación, asesoría y comunicación sobre las atribuciones de 

los 6rganos de Representación Ciudadana, Organizaciones Ciudadanas y 

Ciudadanía en General. \/' 
Evaluación del desempeño de los Comités Ciudadanos. 



b) Recibir de la Contraloria General, en el mes de septiembre del año anterior al 

que vaya a aplicarse, el proyecto de Programa Interno de Auditoria, para su 

incorporación al proyectode Programa Operativo Anual. 

c) Integrar el Proyecto de Programa Operativo Anual con base en los Programas 

lnstitucionales autorizados. 

d) Someter a aprobación del Consejo General, en la primera semana de enero de 

cada año, las propuestas del Programa Operativo Anual y del Presupuesto de 

Egresos del lnstituto Electoral, con base en las asignaciones autorizadas por la 

ALDF en el decreto correspondiente. 

19.Que de acuerdo con lo previsto por el artículo 68, primer párrafo del citado instrumento 

legal, la Secretaría Administrativa es el órgano ejecutivo encargado de la administración 

de los recursos financieros, humanos y materiales del lnstituto Electoral, así como 

responsable del patrimonio. de la aplicación de las partidas presupuestales y eficiente 

uso de bienes muebles e inmuebles. 

20. Que dentro las atribuciones del Secretario Administrativo, entre otras, están las de 

ejercer, de conformidad con lo acordado por el Consejo General, las partidas 

presupuestales en los términos aprobados en el Presupuesto de Egresos; aplicar las 

políticas, normas y procedimientos para la administración de los recursos financieros, 

humanos y materiales y de control patrimonial; entregar las ministraciones de 

financiamiento público que correspondan a los Partidos Politicos y Candidatos 
I Independientes en los términos en los que acuerde el Consejo General; atender las 
l necesidades administrativas de las áreas del lnstituto Electoral y ministrar 
1 

oportunamente, los recursos financieros y materiales a los órganos desconcentrados, así 

como recibir de los titulares de los 6rganos Ejecutivos y Técnicos, las requisiciones y 

bases técnicas para la adquisición de bienes y contratación de servicios vinculados a los 

programas y proyectos que deben cumplir, de conformidad con lo previsto por el articulo 

69. fracciones 1, IV, VI, Xll y Xlll del Código. Y 
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21.Que los articulas 70 y 74, fracción II del Código. establecen que el Instituto Electoral 

cuenta con Direcciones Ejecutivas, las cuales tienen a su cargo la ejecución, en forma 

directa y en los términos aprobados por el Consejo General, las actividades y proyectos 

contenidos en los Programas Institucionales, en su ámbito de competencia y 

especialización, entre las que se encuentran las Direcciones Ejecutivas de: Educación 

Civica y Capacitación, de Asociaciones Políticas, de Organización y Geoestadística 

Electoral y de Participación Ciudadana. 

22.En atención a lo establecido en el artículo 75, fracciones 1, 11, III, IV, V, VI, VII, IX, X, XI, 

XII, XIII, XIV y XV del Código, &te ultimo en relación con el articulo 47, fracciones 1, III, V 

y VIII, la Dirección Ejecutiva de Educación Civica y Capacitación tiene, entre otras 

atribuciones, las relativas a formular y proponer a la Comisión de Educación Civica y 

Capacitación, el anteproyecto de programa de actividades en materia de capacitación 

para los mecanismos de participación ciudadana; elaborar, proponer y coordinar el 

Programa de Educación Civica; elaborar, proponer y coordinar el Programa Editorial 

Institucional; instrumentar el Programa de Educación Cívica; coordinar las actividades de 

Capacitación Electoral que durante los procesos electorales o de participación ciudadana 

desarrollen las Direcciones Distritales; elaborar, proponer y coordinar estrategias y 

campañas de promoción del voto y de difusión de la cultura democrática; elaborar y 

someter a la aprobación de la Comisión de Educación Cívica y Capacitación, los 

materiales educativos e instructivos para el desarrollo de las actividades de la Educación 

Civica y Democrática; coordinar las actividades de capacitación en ejercicios electivos o 

de consulta en los que el Instituto determine participar en apoyo de otros procesos 

democráticos; coordinar las actividades de capacitación que realicen las Direcciones 

Distritales durante la organización y desarrollo de los mecanismos de participación 

ciudadana; elaborar las propuestas de contenidos para la capacitación de los 

responsables de Mesa Receptora de Votación u Opinión durante los mecanismos de 

participación ciudadana, conforme a la Ley de Participación; proponer los requerimientos 

informáticos para el seguimiento de los programas de capacitación de los Responsables 

de Mesa Receptora de Votación u Opinión durante los mecanismos de participación 

ciudadana que establece la Ley de Participación; coordinar y supervisar el diseño 
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edición y el seguimiento a la producción de los materiales e instructivos que elaboren las 

áreas en materia de participación ciudadana para la capacitación permanente y la 

relativa a los mecanismos de participación ciudadana; y coordinar la capacitación de los 

ciudadanos que se registren como observadores para los mecanismos de participación 

ciudadana; así como realizar lo necesario para que por su parte la Comisión de 

Educación Civica y Capacitación ejerza sus atribuciones relativas a supervisar el 

cumplimiento del Programa de Capacitación Electoral durante los procesos electorales; 

proponga al Consejo General el contenido de materiales de educación cívica, que 

formule la Dirección Ejecutiva de Educación Civica y Capacitación; supervise el 

cumplimiento de las actividades de capacitación durante los mecanismos de 

participación ciudadana; y proponga al Consejo General el contenido de materiales e 

instructivos de capacitación elaborados por la Dirección Ejecutiva de Educación Civica y 

Capacitación. 

23.Que de conformidad con lo acordado por el Consejo General del Instituto Nacional en ! 

sus acuerdos INEICG101/2014 e INE/CG114/2014, relativos a la estrategia de 

capacitación y asistencia electoral para el proceso electoral 2014-2015 y al modelo de 

casilla única para las elecciones concurrentes 2015, respectivamente; las Direcciones 

Ejecutivas de Educación Cívica y Capacitación y de Organización y Geoestadistica 

Electoral, así como la Unidad Técnica de Archivo, Logística y Apoyo a 6rganos 

Desconcentrados de este Instituto Electoral, realizaron las previsiones presupuestales 
l 

dentro de los capítulos y partidas correspondientes a las actividades encargadas por el 
l 

órgano nacional, a quien se le enterarán los recursos en los términos que se pacten en el 

convenio entre ambos órganos administrativos electorales. Dichas actividades se 

refieren a: 

"Los organismos Públicos Locales Electorales cubrirán un porcentaje 

determinado del costo de los materiales y documentación electoral, que 

correspondan a su entidad, cuando se incluya información relativa al 

Proceso Electoral local, y en su caso, asumirán la totalidad del costo cuando 

se trate de materiales y documentación electoral exclusivos para su eleccibn 

local, como es el caso del material para simulacros': "Los Organismos 

Públicos Locales Electorales cubrirán el 50% del costo que origine el 
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reclutamiento, selección y contratación de supervisores electorales y 

capacitadores-asistentes electorales, que correspondan a su entidad, esto 

incluye las erogaciones por concepto de honorarios, gastos de campo y 

prestaciones sociales"; "En cuanto a los SE y CAE, que realizan las tareas 

de capacitación y asistencia electoral en apoyo a los consejos y juntas 

ejecutivas distritales, el INE definirá el número y asignación por entidad, 

distrito y áreas de responsabilidad, de conformidad con lo dispuesto en el 

artículo 330 de la LGIPE. Los costos correspondientes a honorarios, gastos 

de campo y otros necesarios para el desarrollo de sus funciones, se 

dividirán equitativamente entre el INE y el OPL de cada entidad, precisando 

los detalles en los convenios que al efecto se celebren': "Los Organismos 

Públicos Locales Electorales cubrirán el costo total de la verificación y 

seguimiento de los procesos de integración de mesas directivas de casilla 

única y capacitación electoral que lleven a cabo': y, "También se dividira 

equitativamente la participación financiera del INE y de cada OPL en 

relación con el gasto ocasionado con motivo del equipamiento de la casilla 

única, las diversas publicaciones de los lugares e integración de las MDC, 

los materiales didácticos de la capacitación, la distribución de la 

documentación y materiales electorales a los presidentes de las MDC, la 

alimentación de los funcionarios de las MDC el día de la elección, los 

mecanismos para el traslado de los paquetes electorales a sus respectivos 

órganos competentes y la limpieza, en su caso de los lugares utilizados para 

instalar las casillas electorales". 

24. Que derivado de lo anterior, el presupuesto que se considera para las actividades de la 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica y Capacitación prevé las erogaciones 

correspondientes al desarrollo de las actividades ordinarias del área para las materias de 

educación civica, capacitación y editorial; las que le corresponden en el marco del 

desarrollo de la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2016; así como las 

vinculadas al desarrollo del Proceso Electoral Local Ordinario 2014-2015, atendiendo a 

las disposiciones hasta ahora emitidas por el Instituto Nacional, relativas al modelo de 

capacitación electoral y casilla única para elecciones concurrentes. 
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25.Que en términos del articulo 76, fracciones II y IV del Código, la Dirección Ejecutiva de 

Asociaciones Políticas tiene, entre sus atribuciones, la de proyectar la estimación 

presupuesta1 para cubrir diversas modalidades de financiamiento público que 

corresponde a los Partidos Políticos y Candidatos Independientes, a fin de que sean 

considerados en el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral; así como 

la de apoyar las gestiones de los partidos políticos para hacer efectivas las prerrogativas 

que tienen conferidas en materia fiscal. 

26.Que de acuerdo con los articulos 116, fracción IV, inciso g) de la Constitución, 50, 51 y 

52 de la Ley de Partidos, 122, fracción I del Estatuto de Gobierno, 221, fracción 111, 245, 

246, 249, 250, 251, 252, 253 y 254 del Código, los Partidos Politicos nacionales que 

participen en las elecciones locales del Distrito Federal recibirán, en forma equitativa, 

financiamiento público y privado para su sostenimiento, de acuerdo a las disponibilidades 

presupuestales. El régimen de prerrogativas, contempla la modalidad de financiamiento 

público local para los partidos politicos, al que tienen derecho los que por sí mismos 

hubieren obtenido por lo menos el 3% de la votación total emitida en el proceso electoral 

local anterior en el Distrito Federal. Así mismo, el financiamiento público comprende los 

rubros de sostenimiento de actividades ordinarias permanentes, los gastos de campaña 

y las actividades específicas como entidades de interés público. 

27. Que el artículo 252 del Código, prevé que a cada Partido Político que hubiere obtenido 

su registro con fecha posterior a la última elección. tendrá derecho a que se les otorgue 

financiamiento público para el sostenimiento de sus actividades ordinarias permanentes 

por el equivalente al 2% del monto que por financiamiento total les corresponda a los 

Partidos Politicos a que se refiere el artículo 251, fracción I del Código. Asimismo en el 

año de la elección se otorgara financiamiento para gastos de campaña conforme a lo 

dispuesto por el artículo 251, fracción II del Código, que para el año 2015 correspondería 

al equivalente al 30% del financiamiento público que para el sostenimiento de sus 

actividades ordinarias permanentes le correspondan a cada Partido Politico en el año 

referido. Cabe mencionar que los candidatos independientes tendrán derecho al 

financiamiento público únicamente para campañas electorales. en un monto equiparado y 14 



a los recursos de campaña que se destinen al partido político con menor financiamiento 

público en el año de la elección. 

Ahora bien, para actividades específicas, se le entregará financiamiento público a cada 

uno de los Partidos Políticos mencionados, el equivalente a la parte igualitaria que por 

dicho concepto se otorgue a un Partido Político que conservó su registro después de la 

última elección. 

28.Que los artículos 14, fracción IV y 16, párrafos tercero, cuarto y quinto de la Ley de 

Participación, determinan que el lnstituto Electoral es autoridad en la materia y que 

tiene, entre otras, la obligación de implementar programas de capacitación, educación, 

asesoría, evaluación del desempeño y comunicación acerca de la materia. 

29.Que conforme al artículo 84 de la Ley de Participación, el Instituto Electoral es el 

responsable de llevar a cabo, el segundo domingo de noviembre, la consulta ciudadana 

sobre presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal inmediato en todas y 

cada una de las colonias y pueblos originarios del Distrito Federal. 

30.Que por otra parte, la Ley de Participación establece en sus artículos 135, 185, 186 y 

187 que los órganos de representación ciudadana recibirán por parte de las autoridades 

en materia de participación ciudadana las facilidades necesarias para el desempeho de 

sus funciones. Asimismo, que a través del lnstituto Electoral recibirán los espacios y 

apoyos materiales indispensables para la ejecución de sus labores. 

31.Que por su parte, los artículos 184, 188 y 191 de la Ley de Participación disponen que, 

entre otras atribuciones, el lnstituto Electoral deberá elaborar e implementar un 

Programa Anual de Capacitación, Educación, Asesoría y Comunicación dirigido a los 

órganos de representación ciudadana, organizaciones ciudadanas y ciudadanía en 

general, así como coadyuvar con las comisiones de vigilancia en la aplicación de una 

encuesta de opinión para consultar a las vecinas, vecinos y ciudadanía su parecer 

respecto del desempeño los comités ciudadanos. 



32.Que de acuerdo con lo establecido en los articulas 14, fracción IV y 15 de la citada Ley 

de Participación, corresponde al Instituto Electoral como autoridad en materia de 

participación promover entre los habitantes, ciudadanos y vecinos del Distrito Federal, a 

través de campañas informativas y formativas, entre otros, programas para el desarrollo 

de los principios de la participación ciudadana, así como de fomento a las 

organizaciones ciudadanas. 

33.Que con base en lo establecido en los artículos 5, párrafo primero, fracciones II y V de la 

Ley de Presupuesto y 5 de las Normas Generales de Programación, Presupuesto y 

Contabilidad del Instituto Electoral del Distrito Federal (Normas Generales), éste órgano 

goza de autonomía para la elaboración, manejo y administración de su Presupuesto de 

Egresos; en el entendido que será responsabilidad exclusiva de sus unidades 

administrativas y de los servidores públicos competentes, ejercerlo sujetándose a sus 

propias leyes, a las normas que al respeto se emitan en congruencia con lo previsto en 

la citada Ley; elaborar su calendario presupuestal; asi como llevar la contabilidad y 

elaborar los informes correspondientes, en términos del Libro Segundo de dicha Ley, el 

Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal, para el ejercicio fiscal que 

corresponda y demás normatividad vigente en la materia. 

34.Que la Ley de Presupuesto en su articulo 81, establece que los órganos autónomos, sin 

menoscabo de su autonomia, en el ejercicio de sus respectivos presupuestos, deberán 

tomar medidas para racionalizar el gasto destinado a las actividades administrativas y de 

apoyo, sin afectar el cumplimiento de las metas de las vertientes de gasto aprobadas en 

el Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal. b 
35.Que el articulo 6 de las Normas Generales, indica que para la elaboración del Programa 

Operativo Anual y el anteproyecto de presupuesto, se deberán observar los criterios 

generales y procedimientos que para tal efecto apruebe la Junta, a propuesta de la 

Secretaria Administrativa, los cuales deberán contener una introducción, el marco 

normativo, objetivos institucionales, los criterios a seguir para la elaboración del 

Programa Operativo Anual y anteproyecto de presupuesto. asi como la estructura y 

apertura programática por aplicar. 



l 36.Que de conformidad con el artículo 7 de las Normas Generales la Secretaria 

Administrativa, a través de la Coordinación de Planeación es la encargada de integrar el 
l 

Programa Operativo Anual y con base en él, la Dirección de Recursos Humanos y 

Financieros formula el anteproyecto de presupuesto del Instituto Electoral, mismos que 

envía a la Junta para su revisión. 

37.Que el artículo 9 de las Normas Generales mandata a la Junta, para que por conducto 

de su Presidente, someta a la consideración del Consejo General el Programa Operativo 

Anual y el anteproyecto de presupuesto del Instituto. 

38.Que por Acuerdo ACU-66-14, el Consejo General aprobó los proyectos del Programa 

Operativo Anual y de Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral del Distrito Federal 

para el ejercicio fiscal 2015 por un monto de $1,772,600,855.00 (Mil setecientos setenta 

y dos millones seiscientos mil ochocientos cincuenta y cinco pesos 001100 M.N.). 

39.Que la cantidad de $1,772,600,855.00 (Mil setecientos setenta y dos millones seiscientos 

mil ochocientos cincuenta y cinco pesos 001100 M.N.) que se presupuestó para el 2015, 

tiene como finalidad atender, de manera enunciativa los rubros siguientes: 

a. Actividades cotidianas que el órgano administrativo electoral local realiza para dar 

cumplimiento a las atribuciones previstas en las Leyes Generales y en el Código; 

entre las que destacan: la educación para la vida democrática, divulgación de la 

cultura democrática y promoción de los derechos politico electorales; el contribuir 

al fortalecimiento del régimen de partidos politicos, el fortalecimiento del desarrollo 

de conocimientos, valores y prácticas democráticas, asegurar el buen 

funcionamiento de los instrumentos de participación ciudadana; desarrollar y 

coordinar la implementación de las acciones de educación, asesoria a los órganos 

de representación ciudadana, las organizaciones ciudadanas, los servidores 

públicos y la ciudadanía en general; la evaluación desempetio de Comités 

Ciudadanos y Consejos de los Pueblos y la promoción de los principios rectores 

de la participación ciudadana. 



b. Gasto operativo y del Proceso Electoral para el año 2015, que incluye entre otros 

conceptos: financiamiento a los partidos políticos; erogaciones para la integración 

de la casilla única con el Instituto Nacional; compra y rehabilitación de material 

electoral, impuestos y derechos; energía eléctrica; agua potable; servicio de 

fotocopiado; servicio de limpieza; servicio de telecomunicaciones y satélites; 

papelería; consumibles; servicio de vigilancia; renovación del parque vehicular 

obsoleto de oficinas centrales; realización de obra para la adecuación de los 

inmuebles propiedad del Instituto Electoral; equipo de cómputo; telefonía 

tradicional, arrendamientos; seguros del personal y bienes de este órgano; 

prestaciones de la plantilla laboral; creación de plazas para la atención de nuevas 

responsabilidades; así como la operación de los programas institucionales y 

específicos. 

c. Un aumento salarial equivalente al 12%, con el fin de compensar el decremento 

en el poder adquisitivo de los servidores públicos que colaboran en el Instituto 

Electoral, cuyo salario únicamente ha aumentado en un 4% desde 2010 a la 

fecha, en términos del acuerdo JA091-14, aprobado por la Junta que exceptúa de 

este aumento al Consejero Presidente, las y los Consejeros Electorales, 

Secretarios Ejecutivo y Administrativo, Contralor General, Directores Ejecutivos y 

Titulares de Unidad. 

d. El financiamiento público destinado a: 

Actividades ordinarias permanentes de los partidos políticos. 

Actividades específicas de los partidos políticos. 

Gastos de campaña para Partidos Políticos y Candidatos Independientes. 

e. Organización de la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2016. 

f. Atención de los requerimientos del Proceso Electoral 2014-2015, dentro de los 

que se encuentran, entre otros, el cumplimento de los lineamientos y criterios 

establecidos por el Instituto Nacional, así como de las obligaciones 



contraigan con dicho organismo nacional para el desarrollo del proceso electoral 

concurrente. 

40.Que lo anterior se comunicó oficialmente al Jefe de Gobierno y a la Secretaría de 

Finanzas del Distrito Federal (Secretaria de Finanzas), a través de los oficios IEDF- 

PCG10170/2014 e IEDF-PCG/0171/2014, fechados el 30 de octubre de 2014. 

41.Que no obstante lo señalado en el considerando que antecede, la ALDF aprobó el 

Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal 2015, en 

cuyo articulo 10 se autoriza al Instituto Electoral un presupuesto para el ejercicio fiscal 

2015 por la cantidad de $1,570,343,890.00 (Mil quinientos setenta millones trescientos 

cuarenta y tres mil ochocientos noventa pesos 001100 M.N), lo que representa una 

reducción del 11.41% respecto de lo aprobado por el Consejo General, es decir una 

diferencia a la baja de $202,256,965.00 (Doscientos dos millones doscientos cincuenta y 

seis mil novecientos sesenta y cinco pesos 001100 M.N.). 

42.Que de acuerdo con lo reseñado en los considerandos que anteceden. el proyecto de 

presupuesto aprobado por el Consejo General en octubre de 2014, y que fue planeado 

para realizar todas las actividades que por Ley tiene asignadas el Instituto Electoral 

durante el presente ejercicio fiscal se vio afectado, de manera significativa, al reducirse 

respecto a la propuesta presentada originalmente a la ALDF. De esta forma, se advierte 

una diferencia a la baja que representa el 11.41% ya señalado 

43.Que en virtud de lo expuesto, es indispensable realizar ajustes tanto al Programa 2' 
Operativo Anual como al Presupuesto de Egresos del lnstituto Electoral para el año 2015 

con base en el monto aprobado por la ALDF, que asciende a $1,570,343,890.00 (Mil 

quinientos setenta millones trescientos cuarenta y tres mil ochocientos noventa pesos 

001100 M.N), limitando de esta manera, el cumplimiento de las obligaciones sustantivas 

de este órgano autónomo, en términos de lo dispuesto en la Ley General, el Código y la 

Ley de Participación, por lo que el cumplimiento de las metas de las actividades 

institucionales que son objeto de ajuste, estarán sujetas a la suficiencia presupuesta1 que 



durante el presente ejercicio se pueda tener ante una eventual ampliación liquida de 

recursos. 

44.Que para fines del presente ajuste, no debe considerarse como parte del presupuesto 

destinado a las actividades del Instituto Electoral el monto de $490,099,719.00 

(Cuatrocientos noventa millones noventa y nueve mil setecientos diecinueve pesos 

001100 M.N.), mismo que corresponde al financiamiento público directo en sus diversas 

modalidades, habida cuenta que su determinación se basa en una fórmula establecida 

legalmente; y por ende, su determinación no es variable, ni puede ajustarse fuera de 

esos parámetros. 

45.Que por tanto, a los $1,570,343,890.00 (Mil quinientos setenta millones trescientos 

cuarenta y tres mil ochocientos noventa pesos 001100 M.N) debe descontarse el monto 

del mencionado financiamiento público para los partidos politicos, que asciende a la 

cantidad de $490,099,719.00 (Cuatrocientos noventa millones noventa y nueve mil 

setecientos diecinueve pesos 001100 M.N.). En virtud de lo anterior, este Instituto 

Electoral cuenta con $1,080,244.171.00 (Mil ochenta millones doscientos cuarenta y 

cuatro mil ciento setenta y un pesos 001100 M. N,) para solventar los gastos de 

&=- 
operación del Programa Ordinario 2015, del Proceso Electoral 2014-2015 y del proceso 

de Consulta sobre Presupuesto Participativo 2016. 

1 46.Que la Secretaria Administrativa sometió a la consideración de la Presidencia de la 

Junta, mediante oficio IEDFISA~002712015, la propuesta de ajuste al Programa Operativo 

¡ Anual y al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2015, con base 

l 



asignaciones autorizadas por la ALDF y la solicitud de Ampliación Liquida al 

Presupuesto de Egresos del lnstituto Electoral del Distrito Federal para el ejercicio fiscal 

2015. 

47.Que en la Primera Sesión Urgente de la Junta, celebrada el 8 de enero de 2015. se 

sometió a la consideración de las y los integrantes de dicho órgano la propuesta del 

ajuste al Programa Operativo Anual y al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 

2015, con base en las asignaciones autorizadas por la ALDF y la solicitud de Ampliación 

Liquida al Presupuesto de Egresos del lnstituto Electoral del Distrito Federal para el 

ejercicio fiscal 201 5. 

48.Que las y los integrantes de la Junta aprobaron, mediante Acuerdo JA002-15, la 

propuesta de ajuste al Programa Operativo Anual y al Presupuesto de Egresos del 

Instituto Electoral del Distrito Federal con base en las asignaciones autorizadas por la 

ALDF en el Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal para el Ejercicio 

Fiscal 2015. 

49.Que en cumplimiento de lo establecido en el artículo 35, fracción Vlll del Código, la Junta 

propone al Consejo General el ajuste al Programa Operativo Anual y Presupuesto de 

Egresos del lnstituto Electoral del Distrito Federal con base en las asignaciones 

autorizadas por la ALDF en el Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal 

para el Ejercicio Fiscal 2015, mismos que se destinarán de la siguiente manera: & 
~ 

:>S,* $2 DESCRIPCIÓN : IMPORTE 
~. 

Gastos de operación del Programa Ordinario 2015. 

Gastos para el Financiamiento Público actividades ordinarias y 
específicas. 
Gastos para el Financiamiento Público por concepto de gastos de 
campaña para p d d o s  políticos y candidatos independientes. 
Gasto de operación para el Proceso Electoral 2014-2015. 
Gasto de operación para la organización del Procedimiento de 

$702,107,437.00 

$378,105,144.00 

$111,994,575.00 

$349,873,517.00 
\ 

Consulta ciudadanade Presupuesto Participativo 2016. 
Apoyos materiales para los Comités Ciudadanos y los Consejos 
de los Pueblos. 

$24,229,461.00 

$4,033,756.00 



50. Que en relación a lo señalado por el Artículo Décimo Tercero Transitorio del Decreto de 

Presupuesto de Egresos del Distrito Federal para el ejercicio fiscal 2015, el cual 

establece que dentro de las erogaciones establecidas en su articulo 10, se prevén 

$33,000,000.00 (Treinta y tres millones de pesos 00/100 M.N.) para el Instituto Electoral, 

para la operación de la Unidad Técnica Especializada de Fiscalización de dicho Instituto, 

es necesario precisar que se destinaron $26,937,731.00 (Veintiséis millones 

novecientos treinta y siete mil setecientos treinta y un pesos 00/100 M.N.), para gasto 

corriente y $6,062,269.00 (Seis millones sesenta y dos mil doscientos sesenta y nueve 

pesos 00/100 M. N,) para diversos servicios previstos en cuentas concentradas, tales 

como, agua, energía electrica, telefonía tradicional y celular, mantenimiento, transporte, 

servicios de vigilancia, jardinería, capacitación, entre otros. 

51.Que para cumplir las obligaciones derivadas del Código y la Ley de Participación, 

respectivamente, se proponen ajustes al Presupuesto de Egresos, en los rubros 

particulares que, de manera ejemplificativa, se citan enseguida: 

Aumento salarial. 

Honorarios asimilables a salarios. 

Retribuciones por servicios de carácter social. 

Vales de fin de año. 

Materiales, útiles y equipos menores de oficina. 

Materiales y útiles de impresión y reproducción. 

Materiales, Útiles y equipos menores de tecnologías de la información y 

comunicaciones. 

Material impreso e información digital. 

Materiales y útiles de enseñanza. 

Productos alimenticios y bebidas para personas. 



Material eléctrico y electrónico. 

Refacciones y accesorios menores de equipo de cómputo y tecnologías de la 

información. 

Telefonía tradicional y celular. 

Servicios de telecomunicaciones y satélites. 

Arrendamiento de activos intangibles. 

Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados. 

Servicios de capacitación. 

Servicios de impresión. 

Instalación, reparación y mantenimiento de mobiliario y equipo de administración, 

educacional y recreativo. ' 

Difusión por radio, televisión y otros medios de mensajes sobre programas y 

actividades gubernamentales. 

Equipo de cómputo y de tecnologías de la información. 

52.Que en lo tocante a los resultados previstos en el Presupuesto de Egresos, los ajustes 

se reseñan en el cuadro siguiente: 

O FEDERAL 2015 



53.Que por cuanto hace a cada uno de los Capítulos que integran el Presupuesto de 

Egresos, los ajustes se sintetizan en el cuadro siguiente: 

2000 

3000 

4000 

Materiales y 
Suministros 

Sewicios Generales 

Transferencias. 
Asignaciones, 
Subsidios y Otras 

$57,909,562.00 

$269,244,104.00 

$510.600,060.00 

$7,544,037.00 

$30.993,31 l.W 

$4,850,341 .O0 

$50,365,525.00 

$236,250,793.00 

$505.749.719.00 



54. Que en este sentido la reducción realizada al presupuesto afecta el cumplimiento de las 

obligaciones que este organismo autónomo debe ejecutar, en términos de lo dispuesto 

en la Ley General, Estatuto de Gobierno, el Código y la Ley de Participación. ya que el 

cumplimiento de varias de las metas relacionadas con los Resultados antes 

mencionados, están sujetos a los recursos presupuestales existentes. 

55.Que con base en lo anterior es necesario dotar a los órganos técnicos, ejecutivos y 

desconcentrados del lnstituto Electoral de los recursos materiales y humanos 

indispensables para que estén en condiciones de cumplir, en tiempo y forma, con todas 

las responsabilidades que los ordenamientos legales señalados le asignan, mediante la 

solicitud de una ampliación liquida al presupuesto del Instituto en los siguientes 

conceptos: 

Prerrogativas correspondiente a Partidos Politicos a los que se les otorgue nuevo 

registro. 

Conclusión del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Pago de vales de fin de año y asignaciones conmemorativas, para el personal d I 

lnstituto Electoral. 

Capacitación y evaluación del personal de estructura. 

Educación Cívica. y 
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Pago de licencias de uso sobre programas de cómputo. 

56.Que de acuerdo a lo previsto en los artículos 76, fracción III y 79 de la Ley de 

Presupuesto, las adecuaciones presupuestarias comprenderán, entre otras, las 

ampliaciones y reducciones liquidas al Presupuesto de Egresos, para las cuales, el Jefe 

de Gobierno, por conducto de la Secretaría de Finanzas del Distrito Federal. podrá 

modificar el contenido orgánico y financiero de las funciones de las Dependencias, 

Órganos Desconcentrados, Delegaciones y Entidades incluidas en el Presupuesto de 

Egresos cuando por razones de interés social, económico o de seguridad pública, lo 

considere necesario. en virtud de que el monto solicitado no sea igual o mayor al 10% 

del Presupuesto Anual asignado a la Entidad. 

57.Que los Órganos Autónomos y de Gobierno, a través de sus respectivas unidades de 

administración, previa autorización de su órgano competente, podrán autorizar 

adecuaciones a sus respectivos presupuestos siempre que permitan un mejor 

cumplimiento de los objetivos de las funciones a su cargo, siempre y cuando, emitan las 

normas aplicables. Dichas adecuaciones, deberán ser informadas al Jefe de Gobierno, 

por conducto de la Secretaría de Finanzas del Distrito Federal, para efectos de la 

integración de los Informes Trimestrales y de la Cuenta Pública, de conformidad con lo 

dispuesto en el artículo 80 de la Ley de Presupuesto. 

58.Que los artículos 19, tercer párrafo de la Ley de Presupuesto y 90, fracción II del 

Reglamento de la citada Ley, determinan que las adecuaciones presupuestales líquidas 

que impliquen ampliación serán para fines específicos y no podrán reorientarse a 

proyectos distintos para los que fueron aprobados, para lo cual se identificarán con un 

dígito, además de que las claves presupuestarias no podrán ser modificadas a través de 

adecuaciones compensadas. 

59. Que conforme al artículo 92, fracción II del Reglamento invocado, en todos los casos, las 

unidades responsables del gasto deberán justificar las adecuaciones presupuestarias por 

lo que se refiere a los movimientos de ampliación al presupuesto, tanto de las 

actividades institucionales como de las claves presupuestales, por lo que se deberá $( 
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incorporar los elementos que motivan la ampliación de recursos y el aumento de la 

cantidad física en las actividades institucionales. 

60.Que con fundamento en lo establecido en los artículos 19, tercer párrafo, 76, fracción III, 

77, 79 y 80 de la Ley de Presupuesto, así como 90, fracción II y 92, fracción II del 

Reglamento de la Ley de Presupuesto. este lnstituto Electoral solicita la ampliación 

líquida al Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2015 de este organismo, hasta 

por $157,000,000.00 (Ciento cincuenta y siete millones de pesos 001100 M.N.). 

61.Que este recurso garantiza los mecanismos necesarios para llevar a cabo las diversas 

tareas de organización. difusión y promoción que realizan los órganos ejecutivos, 

técnicos y desconcentrados, a fin de garantizar el cumplimiento de las actividades 

sustantivas, el desarrollo de conocimientos, valores y prácticas democráticas, impulsar la 

formación y el desarrollo profesional del personal, contribuir al régimen de fortalecimiento 

de partidos políticos, garantizar la organización de los procesos electorales y 

procedimientos de participación ciudadana y el buen funcionamiento de estos últimos. 

62.Que en cumplimiento a lo previsto por el articulo 64, fracción V del Código, el presidente 

de la Junta presenta a consideración del Consejo General el ajuste al Programa 

Operativo Anual y al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 201 5, con base en 

las asignaciones autorizadas por la ALDF del Distrito Federal y la solicitud de Ampliación 

Líquida al Presupuesto de Egresos del lnstituto Electoral del Distrito Federal para el 

ejercicio fiscal 2015, a fin de que sea aprobado por el Consejo General. 

A c u e r d a  

PRIMERO. Aprobar el ajuste al Programa Operativo Anual del lnstituto Electoral del 

Ejercicio fiscal del año 2015, en los términos del documento que como anexo forma parte 

integral del presente Acuerdo. 

SEGUNDO. Aprobar el ajuste al Presupuesto de Egresos del lnstituto Electoral para el 

ejercicio fiscal del año 2015, en términos del documento anexo, el cual forma part Si' 
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integral de este Acuerdo y que asciende a $1,570,343,890.00 (Mil quinientos setenta 

millones trescientos cuarenta y tres mil ochocientos noventa pesos 001100 M.N). 

TERCERO. Aprobar la solicitud de ampliación líquida al Presupuesto de Egresos 2015 

del Instituto Electoral hasta por $157,000,000.00 (Ciento cincuenta y siete millones de 

pesos 001100 M.N.), en los términos del anexo que forma parte integral del presente 

Acuerdo. 

CUARTO. El presente Acuerdo entrará en vigor al momento de su aprobación. 

QUINTO. Remitir por conducto del Consejero Presidente, copia certificada del presente 

Acuerdo con sus anexos al Jefe de Gobierno y a la Secretaría de Finanzas, para su 

conocimiento. 

SEXTO. Ordenar a la Secretaria Administrativa realice las acciones necesarias, en el 

ámbito de sus atribuciones, para el debido ejercicio del presupuesto y cumplimiento en 

los términos del presente Acuerdo y de la legislación aplicable. 

SÉPTIMO. Instruir a la Junta Administrativa para que realice las modificaciones 

correspondientes a los Programas lnstitucionales en un plazo de 30 días hábiles. 

OCTAVO. Instruir a los titulares de los Órganos Ejecutivos, Desconcentrados, Técnicos y 

con Autonomía de Gestión que en el ejercicio del presupuesto asignado por virtud de 

este Acuerdo, se observe lo dispuesto en el artículo 22 del Código, además de aplicar 

los criterios de economía y gasto eficiente. 
I 

NOVENO. Publíquese el presente Acuerdo sin anexos en la Gaceta Oficial del Distrito 

Electoral del Distrito Federal, tanto en oficinas centrales, como en sus cuarenta 

Federal, y dentro de las siguientes tres días a su aprobación en los estrados del Instituto ' 

Direcciones Distritales, en el sitio www.iedf.org.mx, así como un extracto de éste en las 

redes sociales institucionales de Facebook y Twitter. 



DÉCIMO. Instruir a la Unidad Técnica de Comunicación Social, Transparencia y 

Protección de Datos Personales, para que de manera inmediata realice las 

adecuaciones que sean procedentes por virtud de la determinación asumida por el 

Consejo General, en el apartado de Transparencia del sitio de lnternet www.iedf.org.mx. 

Así lo aprobaron por unanimidad de votos las Consejeras y los Consejeros Electorales 

del Instituto Electoral, en sesión pública el nueve de enero de dos mil quince, firmando al 

calce el Consejero Presidente y el Secretario del Consejo General, quien da fe de lo 

actuado, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 58, fracción Vlll y 60, fracción 

V, del Código de Instituciones y Procedimientos Electorales del Dispqo ~ede f t l .  

Consejero Presidente 
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Con base en las directrices establecidas cn el Plan General de Desarrollo 2014-2017, el Instituto Electoral del Distcito Federal (iiistituto 

Electoral) llevó a cabo el proceso de planeación, programación y presupuestación para el ejercicio fiscal 2015. Dicho proceso inició con la 

formulación de los instrumentos necesarios para elaborar los programas institucionales y específicos, las Actividades Tnstitucionales (AI) 

que forman parte del Programa Operativo Anual 2015 (POA), así como los criterios para la integración del Presupuesto de Egresos dcl 

Instituto. 

1.0 anterior constituye el eje de la planeación operativa y se enmarca en la concepción integral de la plantación institucional, su desarrollo 

involucra las actividades realizadas por los órganos directivos, ejecutivos, tCcnicos, desconcentrados y con autonomía de gestión del 

Instituto Electoral. 

Durante este proceso se consideraron vanos criterios, tales como: el cumplimiento de nuevas obligaciones derivadas de  la 

Reforma Electoral, el aprovechamiento al máximo de los recursos materiales con que cuenta el Instituto, la renovación de 

aquellos que, por su deterioro u obsolesccncia, requieren ser sustituidos, la mejora de  las condiciones de  seguridad e higiene del 

personal, la compensación del rezago en el poder adquisitivo de los senidores públicos generado desde 2009 a la fecha, la 

previsión del incremento de precios para el cjercicio 2015, las necesidades adicionales de  bienes y servicios derivadas del Proceso 

Electoral, entre otros. 

Esta presentación expone los aspectos fundamentales en la integración de los documeiitos señalados y se conforma por cuatro apartados: / 
El primero contiene la exposición de motivos que permite la integración del POA y del presupuesto, cl marco normahvo que rige la 

operación del Instituto Electoral y el fundamento legal quc sustenta la elaboración de dichos instrumentos de planeacióii. 



El segundo expone el esquema general del proceso de planeación atiual, incluye los fuies y objetivos institucionales, además de las Politicas 

y Programas Generales, elementos de la planeación que constituyen el contexto en el cual se insertan los objetivos anuales, la apertura 

programática y el presupuesto, como resultado del proceso de planeación aplicado para elaborar el 1'OA. 

En cl tercer apartado, refiere las estrategias institucionales para 2015, así como cl cumplimiento de los compromisos de ley que 

debe llevar a cabo el Instituto Electoral, entre ellos: el otorgamiento de prerrogativas a los partidos políticos @ara actividades 

ordinarias, específicas y de campaña) conforme a la detcrminación legal; el costo proporcional de la casilla única, de las estrategias 

de capacitación y de organización y asistencia electoral, así como del listado nominal que se convendrán con el Instituto Electoral 

Nacional para el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015; la papelería, material de capacitación, difusión, honorarios para 

personal de apoyo y dietas de los Consejeros Electorales Distritales, entre otros gastos relativos al proccso electoral; el fomcnto a 

la libre participación de los ciudadanos en la vida política de la ciudad, así como las actividades sustantivas en materia de 

participación ciudadana relativas a la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2016, entre otros, de capacitación, 

educación, asesoría, evaluación del desempeño, además de proveer los apoyos materiales indispensables para que dichos órganos 

lieven a cabos sus labores, la creación nuevas áreas dentro de la estructura orgánica Funcional derivada de la reforma política- 

electoral. 

Finalmente, el propósito del cuarto apartado es cxplicar lo refcrente a las prexlsiones y estimaciones de ingresos que el Instituto 

Electoral debe atender durante cl ejercicio fiscal 2015, con lo que da cumplimiento a las fracciones 11 y 111 del articulo 24 de la 

Ley dc Presupuesto y Gasto Eficientes del Distrito Federal (Ley de Presupuesto). N o  se omite comentar que si bien el Instituto 
/ 

Electoral por su naturaleza no cs una entidad quc genere ingresos en los términos estipulados cn la Ley de Ingresos, si los percibe 

como producto de algunas de sus actividades, por lo que para efectos de registro contable, se consideran como tales. 



1. EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

El Instituto Electoral lleva a cabo el proceso de plantación, propmación y presupuestación, atendiendo a la Ley de Presupuesto y su 

reglamento, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en el Distrito Fcderal 

(Ley de Igualdad Sustantiva), la Ley del Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal (Ley de Derechos I-Iumanos), así como en lo 

establecido en la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Lcy Gcneral) y cl Código de Instituciones y Procedimientos 

Electorales del Distrito Federal (Código), la Ley de Participación Ciudadana del Distrito Fcderal (Ley de Participación Ciudadana) y en las 

Normas Generales de Programación, Presupuesto y Contabilidad del Instituto Electoral del Distrito Federal (Norinas Generales). 

La Ley de Presupuesto en sus artículos 1 y 2 reconoce al Instituto Electoral como un órgano autónomo y como una unidad responsable del 

gasto, obligado a rendir cuentas por la administración de los recursos públicos que se le asignan en los términos de ésa y de las demás 

disposiciones aplicables. 

En las fracciones 1 y 11 del articulo 5 de ese cuerpo normativo y 5 de las Normas Generales, se reconoce que la autonomía presupuestaria y 

de gestión del Instituto Electoral comprende, entre otros: manejar, administrar y ejercer de manera autónoma su presupuesto, sujetándose a 

sus propias leyes; aprobar su Proyccto de I'rcsupuesto de Egresos y el envio del mismo a la Secretaría de Finanzas para su integración al 

Presupuesto de Egresos del Gobierno del Distrito Federal, obsenrando los critcrios generales cn los cuales se fundamente el Decreto; en 

congruencia con lo previsto en la I&y de Presupuesto y atendiendo a los criterios de legalidad, honestidad, austeridad, eficiencia, eficacia, 

economía, racionatidad, transparencia, control y rendición de cuentas. 

Por otra parte, el articulo 10 de dicha Ley, estipula que todas las unidades responsables del gasto están obligadas a incluir en sus 

presupuestos anuales, programas que promuevan la igualdad de género, que contengan indicadores de resultados con ese enfoque, así como 

promover acciones para ejecutar el Programa contenido en la Ley de Igualdad Sustantiva. 



Asimismo, con fundamento en la fracción 11 del artículo 5 de la Ley de Igualdad Sustantiva el Instituto Elcctoral, es un ente público 

obligado a l  cumplimiento de la misma. En  este ordcn de ideas, los artículos dcl20 a1 31 de esa Ley, determinan los objetivos y accioncs que 

se deben cumplir a fin de garantizar, en el ámbito de su competencia, el derecho a la igualdad sustantiva eritrc mujeres y hombres en la vida 

económica, política, social y civil; destacando la Fracción VI del articulo 23 que determina la especificación de una partida presupuestaria en 

el POA, así como el discño de políticas y programas de desarrollo con perspectiva de género. 

Eii el marco del Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal, aprobado en 2009, el Instituto Electoral adquirió el compromiso de 

cumplir con diversas líneas de acción, aún cuando sus fines y acciones no  se relacionan cstnctamente con la defensa o promoción de los 

derechos humanos, dicho tcma se refleja en diversas Actividades Instihlcionaies (AI) contenidas en los proyectos que aquí se presentan. 

E n  cumplimiento de los artículos 64, fracción TI, 69, Fracción 11; 73,75, fracción 1; 76, fracción 1; 77, fracción 1; 78, fracción 1; 86, fracción 

1 y 90 fracción 1 del Código; 11, fracción 1 del Estatuto del SeMcio Profesional Electoral y demás personal que labore en cl Instituto 

Electoral del Distnto Federal estatuto) y conforme a lo establecido en la Fracción XX inciso d) del artículo 64 del Código, es facultad de la 

Junta Administrativa aprobar los mecanismos y procedimientos de planeación operativa irishtucional, a propuesta de la Secretaria 

Administrativa, así como los criterios generalcs y procedimientos neceswios para elaborar los Programas Institucionales. 

Conforme a lo señalado en el articulo 7 de las Normas Generales la Secretaria Administrativa, a través de su Coordinación de Planeación es 

la encargada de intcgrar el POA y, con base en él, la Dirección de Recursos Humanos y Financieros formula el anteproyecto de presupuesto 

del Instituto Elcctoral, mismo que enviará a la Junta Administrativa para su revisión; por su parte, el articulo 9 de las Normas establece que 

ese Órgano colegiado, por conducto de su Presidente, lo someterá a consideración del Consejo General. 

En  términos de la fracción VI1 del Articulo 35 del Código, el Consejo General es el órgano facultado para aprobar, a más tardu el último 

día de octubre de cada año, los proyectos de Presupuestos de Egresos y el POA que proponga el Consejero Presidente para el 



ejercicio fiscal; ordenando su remisión al Jefe de Gobierno para que se considere en el proyecto de Presupuesto de Egresos de 2015 del 

Distrito Fedcral. 

El artículo 19 de las Normas Generales indica que el I1resupuesto de Egresos del Instituto Electoral será el que contenga cl Decreto de 

Presupuesto de Egresos del Gobierno del Distrito Federal para cl Ejercicio Fiscal correspondiente, aprobado por la Asamblea para el 

cumplimiento de las A1 previstas en el POA del Instituto Electoral. 

Finalmente cn terminos de la fracción V del articulo 64 del Código la Junta Administrativa pondrá a consideración del Consejo General 

para su aprobación el ajuste del POA y Prcsupuesto de Egresos del Instituto Electoral, en la primera semana de enero. 



11. ESQUEMA GENERAL DEL PROCESO DE PLANEACIÓN ANUAL 

La primera acción del proceso de planeación, fue la aprobación por la Junta Administrativa de la adecuación dcl Matzuul de l'laneaióii del 

Ins/iIz~to EfecloraldelDistdo Federaf (Manual), en su acuerdo JA078-14 en la Séptima Sesión Ordinaria del 29 de julio de 2014; Manual que fue 

modificado mediante acuerdo JA 087-14 en la Octava Sesión Ordinaria celebrada el 29 de agosto dc 2014. Dicho instrumento contienc los 

criterios y lineamientos a seguir en la materia por el instituto Electoral, a fin de armonizarlos con las disposiciones legales vigentes, así como 

las emitidas por la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal (Secretaria de Finanzas) y la Asamblea Legislativa del Distrito Federal 

(Asamblea). Con base en lo anterior, se integraron el Programa Opcrativo Anual y el Presupucsto de Egresos dcl Instituto Electoral para el 

ejercicio fiscal 2015 basado en Resultados (PbR), con enfoque de derechos humanos y con igualdad de géncro y no  discriminación. 

Como parte de estc proceso, los proyectos de los programas institucionales fueron elaborados y presentados eti septiembre dc 2014 y 

aprobados por la Junta Administrativa mediante Acuerdo JA100-14, en su Séptuna Sesión Urgente celebrada el 18 de del I N S ~ O  mes y año. 

Dichos programas son parte del proceso de elaboración dcl POA y del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos, de ellos se denvaii las 

principales AI. 

Para la elaboración del POA y la formulación del proyecto de Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral 2015, se aplicó un esquetila 

integral de planeación, programación y presupuestación que permitió dar congruencia y articulación entre los objetivos propuestos para el 

ejercicio 2015 y las acciones que sc desarrollarán para su consecución, considerando la Metodología del Marco Lógico. 

La definición dc objetivos y acciones anuales derivan de las políticas y programas gencrales del Instituto Electoral, que forman parte del 

Plan General de Desarrollo dcl Instituto Electoral del Distrito Fedcral para el periodo 2014-2017 aprobado por el Consejo Gcneral 

mediante el Acuerdo ACU-08-14; en las cuales se expresa el rumbo de la Institución y se estableccn las directrices estratfgicas que oricntan 

la elaboración de los presupuestos y los programas operativos anuales. 



1. FINES Y OBJETIVOS INSTITUCIONALES 

Con base en lo dispuesto en el Articulo 20 del Código, los fines del Instituto Electoral están orientados a: 

VI. 
VII. 

VIII. 
E. 

Contribuir al desarrollo de la vida democrática; 
Fortalecer el régimen de asociaciones políticas; 
Asegurar a los ciudadanos el ejercicio de los derechos político-electorales y vigilar el cumplimiento de sus obligaciones; 
Garantizar la celebración periódica, auténtica y pacifica de las elecciones para renovar a los uitegrantcs dc la Asamblea 
Legislativa, al Jefe de Gobierno y a los Jefcs Dclegacionales; 
Garanhzar la realización de los procesos electivos de los órganos de reprcsentación ciudadana c instrumentos de participación 
ciudadana, conforme a la Ley de Participación; 
Preservar la autenticidad y efectividad del sufragio; 
Promover el voto y la participación ciudadana; 
Difundir la cultura cívica democrática y de la participación ciudadana; y 
Contribuir al desarrollo y adecuado funcionamiento de la institucionalidad demouática, en su ámbito de atribuciones. 

Las políticas generales al estar acordes a los valores, los principios y la naturaleza jurídica del Instituto Electoral, pcrmiten la correcta toma 

de decisiones; además, por su naturaleza las politicas generales se instituyen como el marco de referencia del Sistema de Planeacióti 

Institucional, al tiempo que destacan aspectos cruciales a ser considerados en el cumplimiento de la misión y el alcance de la visióti 

institucionales, estas políticas generales son las siguientes: 

1. Política General de Construcción de la Democracia; 

2. Política General de Fortalecimiento Inrerno y calidad de gestión.; 

3. Política General de vinculación y colaboración Institucional.; 

4. l'olítica General de Transparencia y Kendición de Cuentas; 

5. I'olítica General de Derechos Humanos, perspectiva de gbnero y no  discriminación; 

6. Política General de identidad, comunicación e imagen institucional. 



En el marco d e  estas políticas, se definen los programas generales c o m o  se describe a continuación: 

Tiene como propósito garantizar la eficiente organización y realización de las herramientas 
Programa General de Organización de los procesos de la Participación Ciudadana que por ley están bajo la responsabilidad del Instituto, además 

Electorales y de Paaicipación Ciudadana. de los procesos electivos para la renovación de la Jefatura de Gobierno del Distrito Federal, 
de las Jefaturas dclegacionales, y de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal. 

Enfocado a promover y fortalecer, con el apoyo, en su caso, de instituciones educativas, 
medios de 

Programa General de construcción de ciudadanía comunicacióu, organizaciones civiles y asociaciones políticas, la uansmisión de 
participativa. conocimientos, valores y prácticas dcmocráticas a las poblaciones infantil, juvcnil y 

ciudadanía en general, que residen en el Distrito Federal, a través de la realización de 
acciones y eventos de formación, d idgación y educación para la vida democrática. 
Tiene el propósito de fortalecer el adecuado Funcionamiento de los partidos politicos y las 
amuoaciones oolíticas locales en el ámbito local del Distrito Federal: con relación a los 

Programa General de Asociaciones Politicas 

- .  
partidos políticos a través del otorgamiento de prerrogativas, fiscaliiación de sus recursos, 
nronosición v atención a solicitudes de canacitación vara el tneior cumolimiento de sus 
L .  

obligaciones, sustanciación de procedimientos administrativos, y en su caso, aplicación de 
las sanciones correspondientes. 
Se establece con el objetivo dc impleincntar acciones de mejora continua a los 
procedimientos operativos, técnicos y administrativos, así como del funcionamiento de los 
sistemas y de la infraestnicnira de manera que se optiinice la gestión instirucional y sc Programa General de Organización y Funcionamicnto, 
garantice el cumplimiento i n t e ~ a l  de las actividades sustantivas, mediante el uso racional de - 
los recursos materiales y financieros asignados a la institución, y con apc,qo al marco 

Defmido para garantizar la correcta integración y descmpcño del pcrsotial del Instituto con 
base en criterios dc profesionalización, eficacia, eficiencia y calidad, de tal forma que cada 

Programa General de Administración de Kecursos integrante contribuya al logro de la misión, la visión y los fines institucionales, a partir de la 
Humanos asimilación y ejercicio cotidiano de la vocación de servicio, con sólidas bases éticas, 

compromiso con los principios rectores institucionales, y apego a los valores democráticos 
de equidad de género, transparencia, rendición de cuentas y de no discriminación. 
Su fmalidad es favorecer la innovación, desarroUo y ,  en su caso, aplicación de instrumentos 

Programa General de innovación y aplicación de nuevas tecnológicos cuya incorporación permita modernizar los sistemas y procediniicntos 
tecnologías operativos, técnicos y administrativos dc la institnción, que permitan incrementar la calidad, 

eficacia o economía de los servicios que brinda, al tiempo que se generen alternativas q u ~  



PROGRAMAS GENERALES PROP~SITO 

simplifiquen cl ejercicio de los derechos político electorales de los ciudadanos, y por lo tanto 
promueven k participación en los procesos electorales y de participación ciudadana a cargo 

Tiene por objeto fomentar la ampliación y consolidación de las relaciones con entes 

Programa General de vinculación y colaboración con las públicos, privados y sociales, con el fin de fortalecer las actividades sustantlvas quc realiza el 

instituciones. IEDF, mediante la suscripción de convenios de apoyo y colaboración tendentes a 
diversificar las acciones que ascguren el cumpli iento  de los objetivos y fines 
instinicionales.. 
Su fmalrdad es garantizar a cualquier persona interesada el acceso a la información pública 
en posesión de la instinición, sah~o la que esté rcsetvada o sea confidencial, a través de 
canales, procedimientos c instmmentos eficientes. Asimismo, asegurar la oportuna, veraz y Programa General de transparencia y rcndición de 

*-- completa rendición de cuentas a la ciudadanía sobre el uso de los recursos públicos 
CUCLlli<Si 

asignados a la institución, y la eficaz protección de los datos personales que los ciudadanos 
hayan brindado al Instituto, o que estc último baya obtenido en razón dc los convenios de 
apoyo y colaboración suscritos con otras instituciones. 
Garantiza ane cada una de las acciones de la oneración cotidiana dcl Instituto. v aue cada ., 
uno de los documentos normativos quc sustentan el quehacer institucional tcngan de De derechos humanos, equidad de género y el derecho a 
manera explícita como premisas básicas indecünablcs: la cultura de respeto y proinoción dc la no discriminación. 
los Derechos Humanos, los principios de equidad c igualdad de género y de no 
discriminación. 
Diseñado para establecer estrategias que fortalezcan el sentido de identidad y pertenencia 
institucional entre el personal del mismo, y para fomentar la instmmentación de canales de De  identidad y comunicación organixacional 
comunicación organitacional más eficientes que p m i t a n  la transmisión de la uifonnación . . 
de manera más áRL, expedita, segura y econótnica. 
Establccido para fortalecer las estrategias de comunicación que permitan dihiiidir entre los 
ciudadanos del Distcito Federal cl conocimiento de las actividades sustantivas 

De  comunicación social e imagen institucional institucionalcs, dc manera que sc fortalezca la imagen y posicionamiento de éste, y se 
incentive el ejercicio activo, informado, responsable y parricipativo de los derechos político 

Con  base en lo  establecido cn las políticas y programas generales, se  definieron los objetivos anuales, los cuales constituyen los principales 

componentes d e  la apcrtura programática para 2015 y se encuentran articulados con los propósitos estratégicos y las acciones a dcsarrol t" 
en el ejercicio anual, así como con las A1 que conforman los Programas Institucionales. / 



El articulo 64, fracción 11 del Código señala como parte de las atribuciones de la Junta Administrativa, aprobar y en su caso integrar los 17 

Programas Institucionalcs que deben ser presentados para ejecutarse en 2015. Estos progamas desempeñan un papel importante dentro de 

las orientaciones del quehacer del Instituto Electoral, ya que permitcn profundizar en el planeamicnto de las acciones a desarrollar en cada 

uno de los ámbitos de actuación a los que están referidos, a saber: 

'Nota: I a r  ñbrclincianrs utiliaadns corrcspondcn n: SA Secretaría Administrativa; DEECyC, Oirecciúri Ejrciitiva dc Bdiicncibn Cilica y Capncitñ"6n; Dl'hl', Dirección 
F:jccutiv;i dr Asocircionrs Politinr; DBOyCE, I>ircrciiin Ejccutivn de Orpnizaribn y Geoertadirtica Electoral; DEI'C, Direccibn Ejecutiva de P8rticipa"ún Ciudadnna; 
U'I'SI, Uriidad'l'&nin dc ScMcios Inforrnáricor; y UTCFylJ. Unidad'i'én>ica dcl Centro de I'orinaciól~ y Desanollo. 

\ / 



2. OBJETIVOS PARA EL EJERCICIO 2015 

Dc  los objctivos anuales del POA 2015, contenidos en el iiumeral V.5 del Manual, se desprenden de manera directa los Programas 

Generales aprobados por el Consejo Gcneral mediante el acuerdo ACU-08-14 del 30 de enero de 2014, que cumplen con la función de 

constihúr las directrices del quehacer institucional y establecen las estrategias en las que se dcben concentrar los esfuerzos institucionales. 

En  dicho acuerdo también se define que las Politicas Generales dcl Instituto Electoral son el marco de referencia dcl sistema dc planeacióii 

instituuonal; al tiempo que destacan aspectos cmciales a ser considerados para el cumplimiento dc la misión y alcances de la visión 

instituuonal. 

Por lo anterior, si bien los Programas Generalcs son el antecedente directo de los objetivos anuales, las Politicas Generales sc asumcn como 

el marco de referencia para adoptar las decisiones institucionales tanto opcrativas, como de asignación de recursos y definición de metas, 

por lo que su contenido cruza transversalmente al conjunto dc objctivos anuales, y da cuenta integral del quehacer del Instituto Electoral. 

Así cstableudas las relaciones entre las Politicas, los Programas y los objetivos anuales, se garantizan los vínculos de congrucnua eiitre los 

instmmentos de corto plazo, necesarios para brindar certeza en cuanto al ordcn dc prioridades y dirección de las AI's para el ejercicio 2015, 

lo quc se refleja en los objetivos que se presentan a continuación: 

l. Orgoli~ar e/ Pmceso Electoral Loral 2014-2015 mediante la aplicukóti estricta del mamo hgaly garanliyaiido el demcho al sujragio de los i%dadarior del Distrito 
liedera/para nnouar a los Dipu!ados Loiaiu a h Arambfea J2egrilativn del Distrifo I j ~ d e r a l ~ ~  a los ]$S Del?~acionale~. 

2. 0~a11 i yar  la consulta nudada~~apara Presz,pil/ero Parluipa~im, mediante la apficación de h Ly de Partinpakó~i Ciudadana del Distrito Federal 

3. Garantirar el aden/ado furinonamiento dt los inslmmentos de Pariin)aiÓn Ciudaduna, mediante la asesoría, iapa~ita~ióny eualuakón de los órganos de npnsetltañón 
&&duna ertablecidos en la Ley de Partinpuión Ciudndma de/ Distrito Federal: 

4. Conrofidur h imagen de/ IEDF como órgano autónomo enrargrido de orgonixar las elerciot~esy b s  inrtmmentos de J'ar/i+arión Ciindadana rn e/ 
trauis de la d~usión de susjnne~y octiuidudes, paragenerar ronjan~ay rredibilrrlad en hpobhkón. 



5. Fortahcer lagertión instiluciona/mediant~ /u trcluafiy~011 de la normatiuidully de lo , rpm~~or  admit~isfrati~s qurgara~iticen e/ cumpfimiento de hsjnps del IEDF. 

6. Actuafiyar hspmcuos de inpro, re/eca0n,fonnaaüny desamlh delpersonal fanio adminislrati~ mmo del Sen~icio l'ro~ésional Electora/, a trauér de un si~tema de 
ua/ores compatib/es con lorj11e.r del IEDF, que pmm~ieuar~ la cultura del repeto, b igrralhd de géiiemy 110 dismininación, ari como e l  re~peto a los derechos humur~os; 
mediante e l  ertableimie,~to de ertratexiar qircfortale;cart e l  retitido de ideritidudy petlene~tcia ii~titucional entre elperrowl dellnstit~(io. 

7. Inmtnerrlar e l  uso de inrtntmentos tecnológiicor qae garanticen Lz operación cfwg @lima, m n t i ~ ~ u o j  regura de los sistemar y procedimienior que etgloban b 
adminirtraciónygestián, asi 'irno b orgn#iyaióny cupaciiioBn rle~~foral del IEDF. 

8. Fomentar e l  es*iblecimienfo de reiacionc~ ro11 enles públiros, priuadosy rociales que/avon;can la rrirm)ción de m~iver~ios y arlierdor que foriale;curi e l  áeramllo y 
cumplmiento de hs o~etiuosyjt~es inrh?uRoaale~. 

9. Pmmouer una mlfura de accero a la iofonmióny rendi~ión de cuentas a trauér de la d&Íusióiiy pubfi~~añón de la io/orma0ón qr/c genera e l  IEDF sobre los remor 
asignadory los h p r  obenidos en ia rj~w{ión de surpmgrmas. 

10. liortahcer b adquisicióny desumllo de mno&ienios, uuloresy prácficar den~ocráticas rntn lar rirñasy hs tiiños, los jÓvor~tr,y los ciudadanos del Distrito Fetleruk 
pmmowr hrpnna$ios de kaparlic@ución aiihdana de manerapermanenfe en los auntos de la ~iudad como un derecho, ari como irnpuhar titjerciio delmto mediante 
/a organi;ació~t, defomaaün, diuu/ga&~ty ed~~raciá~ipara la u i h  e11 demomazia. 

1 l .  Implemetrtar acaorres de nlgora continria en 101 pmcedimirnios nlatiuos a /a a i t ~ ~ c i ó ~ ~  de so&if~tdes, $sca6;ació11, riistaan~arióir dt los pmcc<tmieritor adnii~~istrutiuor 
runcionadores,y oforgonienio deprerro~atiivar que confn'bsgan alfotlaleimienfo del n@nen ddrparfidospo/ífimsy agmpacionerpoiituar locales en e l  Distrito Federai 

12. I~npkmrntar acriones de inuestigaaOn, actuah::ac+ón, innouucióny mqora de los elementos técnico-ekrtoralespara bpreparaaün.y desamllo defutumspmctsos ~lec~orules. 



3. ESTRUCTURAY APERTURA PROGRAMÁTICA 

El ejercicio fiscal 2015 es congmcnte con la estrategia del Gobierno del Distrito Federal en cuanto a la aplicación dcl I'rcsupuesto basado eri 

Resultados (PbR) y al proceso de Administración y Armonización Contable. 

La Estiuctura por Kcsultados 2015 se integra por Sub-resultados y AI; contiene, en su nivel máximo, los resultados formulados a partir de 

lo establecido en los fines y acciones institucionales, más lo relativo a la gestión administrativa, así como el enfoque de derechos humanos, 

la igualdad de género y no discriminación, indispensables para vincular adecuadamente las A1 que desarrollan las unidades responsables del 

Inshtuto Electoral. Por su parte, en el nivel mínimo se ubican los Sub-resultados, con lo que se garantiza una planeación operativa 

coherente y articulada con la planeación. 

A par& de la Estructura, y una vez que las unidades responsables registraron sus A1 en el Sistema del POA 201 5, se geilcró la Apertura 

I'rogramática, instrutnento que permite delimitar la aplicación y el ejercicio de los recursos; llevar el registro contable de los cargos y aboiios 

a cada AI; y ejccutar las respectivas acciones dc control, seguimiento y evaluación; asimismo se presupuestaron los recursos hutnatios, 

materiales y financieros necesarios, en los que se indica quitn ejecuta cada una de las A1 alineadas a los Resultados y Sub-resultados. 

La Apertura Programática 2015 se cncucntra armonizada de conformidad con las disposiciones emitidas por cl Consejo Nacional de 

Armonización Contable (CONAC) y el Consejo de Armonización Contable del Distrito Federal (CONSAC-DF). Se conforma con base en 

la Estructura por Resultados, con las siguientes categorías: Centro Gestor (CG), Unidad Respotisable (UR), Responsable Operativo (RO), 

Finalidad (FI), Función (F), Sub-Función (SF), Resultado (R), Sub-Kesultado (SI<), Al, Programa Presupuestario U'P), Fuente de 

Financiamicnto (Fq, Tipo de Gasto (TG) y Denominación de la AI; como sc detalla en la tabla siguiente: 



Clasificación Económica 

~ ~ , r ~ ~ - - r r r ~ ~ ~ - - - r - -  
FF= Fuente de Ijinnncinmicnto 

Unidad Responsable TG= Tipo dc G P S ~ O  
RO= Responsable Opcrativa Sub-Función 

Resultado 
SR= Sub-Resultado 
AI= Actividad Institucional 
PP= Progranla Presupurstario 

La apertura programática cuenta con 12 resultados, 17 sub-resultados y 246 AI's, como se enlistan a continuación: 

Apertura Programática 2015 

I 
- - - - - -- - - - -- -- 

1 Di 1 La administración de los recursos humanos, materiales y financieros se efectúa bajo estrictos 1 
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0 1  
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0 1  
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6 

6 

6 

10 

11 

12 

0 1  

l7 

13 

0 1  

0 1  

0 1  

17 

17 

17 

0 1  

'O1 

02 

0 1  

0 1  

0 1  

Gestión de la planeación operativa del Instituto Electoral del Distrito 

Federal para el ejercicio fiscal 2016. 

101 

101 

101 

15 

101 

16 

17 

18 

0 1  

0 1  

0 1  

17 

Sistema integral de seguimiento y evaluación a la gestión 

institucional. 

Gestión Directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de las 

actividades institucionales de la Secretaría Administrativa. 

Operación y control de pago de nóminas, prestaciones y enteros 

0 1  

17 

17 

17 

institucionales. 

Servicios de mantenimiento preventivo y correctivo, atendidos por 

tipo de prioridad; actualización del inventario y su registro en el SllAD 

y; organización para la adquisición y/o arrendamiento de bienes 

101 

101 

101 

101 

0 1  

actividades de la DEECyC. 

Planeación, coordinación, supervisión y control de las actividades 

institucionales de la ~ i r i c c i ó n  Ejecutiva de Asociaciones Políticas. 

Proceso mejorado de planeación, dirección, coordinación, gestión, 

01  

01  

0 1  

control y seguimiento, para garantizar el cumplimiento de las 

actividades institucionales inherentes al Programa de Organización y 

Geoestadística Electoral 2015. 

Coordinar la planeación, gestión, aplicación y seguimiento de las 

actividades institucionales establecidas en los programas en materia 

de participacibn ciudadana 2015. 

Gestión y control de los instrumentos inform6ticos organizados. 

/ , 
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24A000 
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3 

3 

3 
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16 

16 
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1 

1 

1 

6 

6 

6 

3 

3 

04 

05 

01 

3 

3 

3 

01 

01 

01 

6 

6 

1 

1 

01 

6 

6 

6 

01 

01 

01 

01 

01 

3 

3 

20 

01 

0 1  

0 1  

21 

22 

23 

01 

01 

6 

6 

17 

01 

01 

01 

17 

17 

17 

25 

01 

01 

101 

24 

26 

27 

28 

101 

101 

101 

101 25 

25 

01 

01 

01 

Coordinación, vigilancia y evaluación de las actividades y acciones 

inherentes a las atribuciones de la Contraloría General. 

25 

25 

17 

Supervisión a la integración y funcionamiento de las direcciones 

distritales. 

01 

01 

01 

101 

31 

32 

Planeación y coordinación del trabajo de las direcciones distritales y 

su vinculación con órganos centrales. 

Apoyodocumentalal ConsejoGeneral. 

Servicios de apoyo logistico. 

101 

101 

101 

01 

17 

17 

Coordinación, supervisión y ejecución del Programa Interno de 

Auditoria 2015 (PIA 2015), así como de las actividades inherentes a la 

Subcontraloria de Auditoria, Control y Evaluación. 

01 

01 

01 

Aplicación y seguimiento de las actividades de la Subcontraloria de 

Responsabilidades e Inconformidades, para asegurar el desarrollo de 

las funciones inherentes al área. 

Asesoria de procedimientos administrativos e investigación de quejas 

y denuncias. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionaies. 

101 

101 

01 

01 

Operación en el dmbito distrital de los programas institucionales. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales. 



1 24A000 1 16 1 19 1 1 1 3 1 6 1 01 1 01 1 46 1 17 1 101 1 01 1 ~oe rac iónen  el ámbito distrital delosoroaramasinstitucionales. 1 



, 1 1 1 l 

24A000 1 16 1 40 1 1 1 3 1 6 1 01 1 01 1 67 1 17 1 101 1 01 1 Ooeración en el dmbito distrital de los Drogramas institucionales. 

La- normatividad interna, incluy ientos administrativos, se encuentran 

24A000 

24A000 

02 

02 

24A000 

04 

04 

24A000 

24A000 

01 

02 

04 

03 

03 

04 

12 

02 

02 

01 

1 

1 

01 

02 

1 

3 

3 

Seguimiento al Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y 

Servicios 2015 (PAAAS), aplicado. 

Estrategia institucional de promoción de la activación física y del 

101 

101 

1 

1 

01 

01 

3 

6 

6 

3 

3 

02 

02 

6 

6 

6 

02 

02 

02 

03 

03 

03 

01 

02 

03 

01 

01 

17 

101 

101 

101 

01 Armonización de la normatividad en materia de ejercicio del gasto 

01 

01 

con el SIIAD. 

Operatividad integral del SIIAD. 

Dirección de Atención a Impugnaciones, Quejas y Procedimientos 

Administrativos. 



I desempeño de sus funciones. 

rtuna y con calidad. 



La información de carácter público que genera el lnstituto Electoral 

del Distrito Federal se encuentra a disposición de la ciudadania para 

su consulta, atendiendo las solicitudes de información pública en 

de oficio en el sitio institucional de lnternet a traves de la sección de 

I 

39 01 21 101 01 Servicios de gestión financiera y control presupuestal. 

I I l I I 
Favorecer e l  desarrollo de conocimientos, valores y practicas democrditicas. 

1 El Instituto Electoral del Distrito Federal promueve y participa activamente en los procesos de 

10 educación civlca, formación ciudadana y divulgación de conocimientos, valores y practicas 

necesarios para la vida democrática. 

Elaborar, coordinar y dar seguimiento al plan anual de trabajo 
10 O1 27 101 O1 

editorial institucional. 

I 1 1 1 1 

10 1 02 1 08 1 101 1 01 1 Fortalecimiento de la formación politico- electoral de la ciudadania. 

I I l l I 
10 1 03 1 09 1 101 1 01 1 Educación para la Vida en Democracia 

Divulgación de la Cultura Democrdtica y promoción de los derechos 
10 04 09 101 O1 

politico-electorales, quehacer institucional. 



Acciones de promoción institucional y de divulgación para dar cauce 

al intercambio de información y experiencias que permitan 

101 0 1  reflexionar en el contexto social, cultural y politico-administrativo, así 

como en las costumbres y hábitos que detienen o aceleran el avance 

de la participación ciudadana. 

I I 

Elaborar rutas o conductos para brindar información y capacitación al 
101 o1 

mayor número de personas. 

Desarrollar una estrategia integral de acciones de capacitación, 

101  0 1  educación, asesoría y comunicación a la ciudadanía en general, 

considerando a los servidores públicos. 

Promover y supervisar el cumplimiento de las obligaciones y 

mecanismos institucionaies relacionados con el respeto a los 

derechos humanos e igualdad de genero en el ámbito institucional. 
101  o1  

Promover la coordinación y vinculación interinstitucional con 

organismos, estatales, nacionales e internacionales enfocados a la 

promoci6n y defensa de dichas materias. 

del Distrito Federal se encuentra capacita 

actualizado en  sus conocimientos. 



portunidad y estricto apego a la normatividad aplicable. 

I I I I I I I l I I I I I 



ir: 
n r  1 Supervisión y Evaluación de la Organización del Proceso Electoral 
"A 

Ordinario 2014-2015. 

0 1  Supervisión y Evaluación del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

1 

0 1  Supervisión y evaluación del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Coordinación para la organización y desarrollo del Proceso Electoral 
O1 

Local 2014.2015. 

Gestión Directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de las 

0 1  actividades administrativas vinculadas al Proceso Electoral Ordinario 

2014-2015. 

Operación y control de pago de nóminas del personal eventual que 

0 1  participa en las actividades atinentes al Proceso Electoral Local 2014- 

2015. 

Habilitación de inmuebles para el Proceso Electoral y órdenes de 
o1 

servicio. 

Gestión directiva para Planear Coordinar y Supervisar el 

Cumplimiento de las Actividades de Proceso Electoral 2015. 

Elaborar, coordinar y dar seguimiento al plan anual de trabajo 

editorial institucional. 

-. 1 Integración de Mesas Directivas de Casilla de la Elección Local 

"' 1 ordinaria 2015 

Divulgación de la cultura democrática y promoción de los derechos 
o1 

político-electorales, Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 



O1 1 Establecer reglas claras y apegadas a la norma para participar en la 

contienda electoral. 

Establecer reglas claras y apegadas a la norma para participar en la 
o1 

contienda electoral. 

documentación y materiales electorales, productos cartogrdficos, 

estadisticos y estudios demográfico-electorales actualizados y lo  

elaborados relativos al Proceso Electoral Local 2014-2015. 

(Productos cartográficos y opciones de consulta de información 1 
geoestadistica socializados y obtención de los insumos registrales 

o1  
para su utilización en los procesos electorales y mecanismos de 

participación ciudadana. 

Apoyo a las actividades orientadas al Proceso Electoral Local 

Ordinario 2014-2015. 

Instrumentos informdticos para el Proceso Electoral Local 2014-2015 
o1 

incorporados. 

Comunicación y gestión institucional durante el Proceso Electoral 

Ordinario 2014-2015. 

1 

0 1  
Planeación y control del trabajo de las direcciones distritales para el 

desarrollo del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Supervisión a la integración y funcionamiento de las direcciones y 
o1  

consejos distritales. 

Atención a Observadores Electorales y Visitantes Extranjeros durante 
0 1  

el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 



Servicios de apoyo logística para la celebración del proceso electoral 
101  O1 

2014-2015. 

Servicios Jurídicos para el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015 y 
101 o1  

Proceso de Participación Ciudadana 2015. 

101  1 0 1  1 Capacitación a Consejeros Electorales Distritales 

Coordinación de los apoyos solicitados a la Contraloría General en el 

Marco del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Fiscalización de los informes de las organizaciones de observadores 
101 o1 

electorales. 

I 1 

Fiscalización de los informes de los aspirantes a candidatos 
101  

independientes locales. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales. 
101  o1 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

I I 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales. 
101  o1 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales. 
101  0 1  

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales. 
101  o1  

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales. 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 



O1 I Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

O1 1 Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 
o1  

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

O1 I Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales. 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 
o1  

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

I 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 
o1  

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 
o1 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 
o1 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

O1 1 Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 
o1 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales 
0 1  

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 



Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 
101 o1 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 
101 o1 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

101  1 o1 1 Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el bmbito distrftal de 405 programas inst tuc ona es. 
101 o1 

para garantizar la realtzac 6n oe las elecc ones loca es 2014.2015 

I I 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 
101 0 1  

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 
101 o1 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales. 
101 o1 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

I 1 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales. 
101 o1 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 
101 o1 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

1 1 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales. 
101 o1 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 



1 para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

I 
-. 1 Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 

1 para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 
o1  

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 
o1 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el Ambito distrital de los programas institucionales. > para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, o1  
para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 
o1  

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 
0 1  

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 



Operación en el ámbito distrital de los programas institucionaies. 

para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales. 
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para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 
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Concertación de Convenios de Apoyo y Colaboración para el ejercicic 

de Participación Ciudadana. 

Coordinación, supervisión y evaluación de la Consulta de Presupuestc 

Participativo 2016. 

Supervisión y Evaluación de la Consulta Ciudadana sobre e 

Presupuesto Participativo 2016. 

Supervisión y evaluación del proceso de la consulta ciudadana de 

Presupuesto Participativo 2016. 

Supervisión y Evaluación de la Consulta de Presupuesto Participativc 

2016. 

Supervisión y Evaluación de la Consulta Ciudadana sobre Presupuestc 

Participativo 2016. 



Supervisión y evaluación de los procedimientos de Participación 

Ciudadana. 

l 
1 Operación y control de pago de nóminas del personal eventual que 

participa en las actividades orientadas a la organización del 

procedimiento de Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 

2016. 

Seguimiento a las actividades de la consulta de Participación 
o1  

Ciudadana. 

Elaborar, coordinar y dar seguimiento al plan anual de trabajo 
o1 

editorial institucional 

Coordinar la Capacitación para la Consulta Ciudadana sobre el 
o1 

Presupuesto Participativo 2016. 

Divulgación de la cultura democrAtica y promoción de los derechos 

0 1  político-electorales, Consulta ciudadana sobre presupuesto 

participativo 2016. 

Materiales electivos preparados, modelos de documentación 

innovados y documentos tkcnicos normativos actualizados en 

materia de organización, para la Consulta Ciudadana para el 
o1 

Presupuesto Participativo 2016, asi como la estadística de resultados 

elaborada y diagnóstico del Marco Geográfico de Participación 

Ciudadana 2013, para su actualización en 2016. 

Organizar e implementar la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto 
o1 

Participativo 2016. 

1 

Apoyo a las actividades orientadas a difundir la Consulta Ciudadana 
o1 

para el Presupuesto Participativo 2016. 



1 24AOOO 1 10  / 02 1 1 1 3 / 6 1 11 / 15 / 16 1 03 / 1 0 1  1 O 1  1 lnstrumentos informáticos para el procedimiento de Consulta 
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Planeación y coordinación del trabajo de las direcciones distritales 

para el instrumento de Participación Ciudadana. 

O 1  

Supervisión al trabajo de las direcciones distritales para el desarrollo 

de la Consulta Ciudadana para definir los proyectos específicos en los 

que se aplicarán los recursos del presupuesto participativo 

correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 
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Apoyo documental al Consejo General, Consulta Ciudadana sobre 

Presupuesto Participativo 2016. 

Servicios de Apoyo Logístico para la celebración de la Consulta 

Ciudadana sobre presupuesto participativo 2016. 

Atención a Observadores durante la Consulta Ciudadana sobre 

presupuesto participativo 2016. 

Operación en el Bmbito distrital de las etapas de los Procesos e 
lnstrumentos de Participación Ciudadana. 

Operación en el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e 
lnstrumentos de Participación Ciudadana. 

Operación en el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e 

lnstrumentos de Participación Ciudadana. 

Operación en el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e 

lnstrumentos de Participación Ciudadana. 

Operación en el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e 
lnstrumentos de Participación Ciudadana. 

Operaci6n en el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e 

Instrumentos de Participaci6n Ciudadana. 
Operación en el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e 

lnstrumentos de Participación Ciudadana. 
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procesos electorales. 



4. PRESUPUESTO DE EGRESOS 2015 

En sesión pública del 30 de octubre de 2014 el Consejo General aprobó mediante Acuerdo ACU-66-14, los proycctos de Programa 

Operativo Anual y del Presupuesto dc Egrcsos para el Ejercicio Fiscal 2015 por un monto de $1,772,600,855.00 (Mil setecientos setenta y 

dos mil millones seiscientos mil ochocientos cincucnta y cinco pesos 00/100 h1.N.). En cumplimiento al punto Cuarto de dicho Acuerdo la 

Consejera Presidente del Conscjo General del Instituto Electoral, remitió el Proyecto dc Presupuesto al C. Jefe de Gobierno dcl Distrito 

Federal y a la Secretaría de Finanzas, a través de los oficios IEDF-PCG/0170/2014 c IEDF-l'CG/0171/2014, ambos de Fecha 30 de 

octubre de dos mil catorce. 

Con diverso IEDF/PCG/193/2014 del 19 de noviembre de 2014, el Consejero I'residcntc del Consejo General del Instituto Electoral remitió a 

la Secretaría de Finanzas los formatos requeridos para la integración dcl Proyecto de Prcsupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2015 

del Gobierno del Distrito Federal. 

La Asamblea Legislativa mediante el Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal para el ejercicio fiscal 2015 publicado en la 

Gaceta Oficial del Distrito Federal el 22 de diciembre de 2014, cn cuyo articulo 10 autoriza al Instituto Electoral un presupucsto de 

$1,570,343,890.00 (hlil quinientos setenta millones trescicntos cuarenta y tres tnil ochocientos noventa pesos 00/100 M.N.), lo que 

representa una difercncia a la baja de $202,256,965.00 (Doscicntos dos millones doscientos cincucnta y seis mil novecientos sesenta y cinco 

pesos 00/100 M.N.), con relación a lo aprobado por el Consejo General para el cumplimiento de las A1 previstas en el POA del Instituto 

Electoral. 

Como resultado de la ,aprobación del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Distrito Federal, la Secretaría Administrativa en 

coordinación con los órganos Ejecutivos, Técnicos y Autónomos de gestión, ilevó a cabo el ajuste al Presupuesto de Egresos y al POA del 

Instituto Electoral para el ejercicio fiscal 2015, a fin dc adecuar10 a los recursos disponibles, conforme al articulo 20 de las 

Generales, 



El proyecto de presupuesto que se presenta cstá integrado por 12 resultados; 17 Sub-resultados y 246 actividades institucionales, que 

permiten al órgano electoral local cumplir con las disposiciones establecidas en el Código, en la Ley de Participación Ciudadana y demás 

normatividad de la materia. 

Agrupando los resultados por su naturaleza y realizando los ajustcs necesarios tanto al Programa Operativo Anual como al Presupuesto de 

Egresos del Instituto Electoral para el año 2015 con base en lo aprobado por la Asamblea Legislativa, el presupuesto asciende a 

$1,570,343,890.00 (MI] quinientos setenta millones trescientos cuarenta y tres mil ochocientos noventa pesos 00/100 M.N.); cabe precisar 

que el recurso asignado limita significativamente el cumplimiento de las obligaciones sustantivas de este organismo autónomo, en términos 

de lo dispuesto en la Ley General, Código y la Ley dc Participación Ciudadana, por lo que el cumplimiento de las metas de las actividades 

institucionales que son objeto de ajuste, estará sujeto a la suficiencia presupuesta1 que durante el presente ejercicio se pueda tener ante la 

solicimd de ampliación líquida de recursos hasta por $157,000,000.00 (Ciento cincuenta y siete millones de pesos 00/100 M.N.). 

1. Presupuesto para la operación y funcionamiento ordinario, conformado por: 

A. Resultados del 01 al 09 integran las actividades institucionales cotidianas que el órgano admitustrativo electoral local reaha, por 

un monto de: $644,742,367.00 (Seiscientos cuarenta y cuatro millones setecientos cuarenta y dos tnil trescientos sesenta y siete 

pesos 00/100 M.N.), lo que representa el 41.06% del presupuesto total. 

B. E1 resultado 10, Contribuir al fortaleciiniento del régimen de partidos politicos, tiene asignado $434,539.639.00 (Cuatrocientos 

treinta y cuatro millones quinientos treinta y nueve mil seiscientos treinta y nueve pesos 00/100 M.N.), que representa 27.67%; 

de los cuales: 

$56,434,495.00 (Cincuenta y seis millones cuatrocientos treinta y cuatro mil cuatrocientos noventa y cinco pesos 00/100 

M.N.) se utilizan para el fortalecimiento del régimen de partidos políticos y fomento del conocimiento de la n o m a  en mater.a 
/J 

de derechos y obligaciones, y las atribuciones de fiscalización que el Instituto Nacional Electoral determine. 
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$378,105,144.00 (Trescientos setenta y ocho millones ciento cinco mil ciento cuarenta y cuatro pesos 00/100 M.N.), 

corresponde al fmanciamiento de los partidos políticos, lo que garantiza la ministración para actividades ordinarias y específicas 

a que tiencn derecho los partidos politicos conforme a lo establecido en el Código. 

C. Resultado 12, denominado A,regz~rar el brienfinciot~amiento de los iirstn~mentos de partinip&ín cir~dadana cuenta con $4,033,756.00 

(Cuatro millones treinta y tres mil setecientos cincuenta y seis pesos 00/100 M.N.) que corresponde al 0.26% del presupuesto 

total. 

De lo antctior, se desprende que el presupuesto para la operación y funcionamicnto ordinario del Instituto Electoral asciende a la cantidad 

de $1,083,315,762.00 ochenta y tres millones trescientos quincc mil setecientos sesenta y dos pesos 00/100 M.N.), equivalente al 

68.99% del presupuesto global [véase gráfica 11. 

2. Presupuesto para organización del Proceso Electoral Local 2014-215 y la Consulta Ciudadana de Presupuesto 

Participativo 2015. 

El resultado 11 Garantiqar la organiqacio~~ de lospmcesos electoralesypmcedimien/os deparlicipacián ciudadana agrupa los recursos dcstinados para los 

trabajos preparatorios de la Organización del Proceso Electoral 2014-2015, así como los dcstinados a la Organización de la Consulta 

Ciudadana dc Presupuesto Partiupativo 2016 con un monto dc $487,028,128.00 (Cuatrocientos ochenta y siete millones veintioclio mil 

ciento veintiocho pesos 00/00 M.N), que concentra el 31.01% del recurso total. Dicho recurso considera el financiamiento publico de gastos 

de campaña para partidos politicos y candidatos independientes por un monto de $111.994.575.00 (Ciento once millones novecientos noventa y 

cuatro mil quinientos setenta y cinco pesos 001100 M.N.). 



Gráfica 1 

DISTRIBUCIÓN PRESUPUESTAL. 
POR RESULTADO 
ípillones de pesos) 



Rerriltado 01 Garantivr el crimplimiento de las actividades s~~sfanfiuas del Institillo Electoral del Distrito Federail. 

La ejecución de este resultado coadyuva al logro de los fines y objetivos que definen el quehacer dcl Instituto Electoral mediante la 

aplicación de una gestión integral de los recursos humanos, financieros, materiales y de senlcios dc manera eficiente, racional y oportuna; a 

través dc 67 A1 alineadas al Sub-Resultado 01: La adminictraión de los recrirsos lir~manos, malerialcsyfiiiann'ems se fecfiía bajo estrictos &Bos de 

disipbna, raionabhdy ar~stendad, que serán dcsarroliadas por 12 de las 17 unidades, para el desarrollo de las acciones vinculadas a este 

resultado se presupuesta la cantidad de $485,053,036.00 (Cuatrocientos ochenta y cinco millones cincuenta y citico mil treinta y scis pesos 

O O / l O O  M.N.). 

Resr~ltado 02 Instn~mentar acciones de mqora continz~a a la estmctrlro, sistemasy procedimientos atlmini~tratiuos. 

Con la implementación de las ocho AI vinculadas a este resultado y los sub-resultados 02: Los renBlios alirrterior del Instifuto Electorul del Disfriro 

Federal se p m a n  con oportrmidad y dhgeniu y 03 La normatividad interna, iacloyendo los pmcedimieiltos adn~iniriratiiios, se encuentren actr~ali~ados, la 

Sccrctaria Administrativa y la Unidad Técnica dc Asuntos Jurídicos, contribuirá con la actualización de la normatividad intcrna a fin de 

tcncr proccdimicntos quc disminuyan los tiempos y elevcn la cficiencia y eficacia dc las tareas sustatitivas; en este rubro sc rcgistra un 

monto de $28,681,288.00 (Veintiocho millones seiscientos ochenta y un ~nil  doscientos ochcnta y ocho pesos 00/100 M.N.). 

Las tres A I  a cargo de la Unidad Técnica de Senlcios Informáticos se alinearon a los sub-resultados 04: Los sistemas iofomáticos eslárt 

plenumei~te de.raml1ado.r y ert operan'ó~~ y 05 E l  I~~stituto Electoral del Distrifo Federal cuenta con itrstn~nreittos tecnológcos idótreos para el desempeZo de sris 

jlniones, contribuyen a la modernización de los sistemas de gestión administrativa así como de los procedimientos mediante la 



cotidiana, como para aquellas especificas, en este apartado se contabiliza la cantidad dc $27,477,779.00 (Veintisiete milloiies cuatrocientos 

setcnta y sictc mil setecientos setenta y nueve pcsos 00/100 M.N.). 

Res~fltado 04 Fortalecer la imagen del Instituto como irgalo autónomo. 

Las tres nr agrupadas en este resultado se vinculan al Sub-Resultado 06: El Instit~~to Electoral del Dis~rito Federal esfúplerrame~~te iderti$cadoy gaya 

de lu co~fiunya de la ~ i # d a n i B ,  las cuales cuentan con un recurso de $18,092,121.00 (Dieciocho millones noventa y dos mil ciento veiiitiún 

pesos 00/100 M.N.), de los cuales una de las A1 será llevada a cabo por la Presidencia del Consejo General; y las dos rcstantcs por la 

Unidad Tbcnica de Comunicación Social, Transparencia y Protección de  Datos Personales. 

Res~/lfudo 05 Pmmowr /a s~~sm)ción de acrierdos.y convenios, 

La Presidencia dcl Consejo General y la Unidad 'l'écnica de Vinculación con el Instituto Nacional desarrollarán tareas institucionales 

vinculadas al Rcsultado 05 y Sub-Resultado 07: Se srism3iero11 los anrerdosy cont~enios necesarios para optimiyar los ncztrsos del Inrti/tfto Elec/ora/ del 

Distrito Federaly nybrar SI/ operan'ón, cuyo propósito es establecer lazos de colaboración con el Instituto Nacional Electoral, coi1 diversos 

órganos electorales locales, instituciones académicas y de investigación, a fin de favoreccr el intercambio de informacióii especializada en la 

matcna electoral, así como para la divulgación dc temas relacionados con la democracia, ciudadanía, derechos humaiios, igualdad de gétiero 

y 110s discriminación y elecciones; cn cste apartado se dispuso de un monto de $10,818,690.00 (Diez millones ochocientos dieciocho mil 

seiscientos novcnta pesos 00/100 M.N.). 

Resultado O6 Fadtar  a la rii/dahnía el acceso a la io/onna~r'ón. 

Las unidades técnicas de Comunicación Social, Transparencia y Protección de datos Personales y de Archivo Logística y Apoyo a Órganos 

Desconcentrados se alinean tres actividades institucionales con el Resultado 06 y el Sub-Resultado 08: La iofomaióf~ de carácterpliblico qrre 

genen e/ Instilt/fo Electoral del Distrito Federal se errczientra a dirposicfón de la ri,,dudaniapara sri consulta; atendiendo las soliit:ilds en/om?a oporirrilay c 11 x1 



caíidud cuyo propósito es garantizar a cualquier pcrsona el acceso a la información pública en posesión del Instituto Electoral, a través de la 

recepción, gestión y atención oportuna de las solicimdes de información y de dercchos de acceso, rectificación, cancelación y oposición de 

datos personales que son tramitadas, así como supervisar los mecanismos institucionales para la protección de los datos personales quc 

obran en cste órgano electoral; para atender dichas acciones se contabiliza un recurso de $9,858,441.00 (Nueve millones ocbocicntos 

cincuenta y ocho mil cuatrocientos cuarenta y un pesos 00/100 M.N.). 

Res111tado 07 ljomenfar k~ cultura de nndin'ó~~ de cuentas. 

La Secretaria Administmtiva wiculó una actividad institucional a este resultado y al sub-resultado 09. Lo iofomraión rPfutiva al t n a i ~ e ~ o  

pns~/ f ,~~es fa fy  a los a~~ancespmgrumáticos sepresen/a de manera claray oporf//na, su desarrollo consistc en llevar adelante los servicios de gestión 

financiera y control contable presupuestal, así como proveer una atención adecuada y oportuna a todas las unidades responsables del gasto, 

dc acuerdo a sus presupucstos, calendarios autorizados y requerimientos de gasto, mediante el cumplimicnto de la Ley General de 

Contabilidad Gubernamental, así como, mantener los procesos de mejora continua en los procedimientos adminisrrativos; para el desarrollo 

de estas tareas se presupuesta un monto dc $9,669,926.00 (Nueve millones seiscientos sesenta y nueve mil novecietitos veintistis pesos 

00/100 M.N.). 

Resr~l/ado 08 Fauorecer e/ desamllo de conocimientos, ualoresy prúcficas democrúticus. 

A este resultado se alinearon ocho A I ,  cuatro de ellas a cargo de la Dirección Ejecutiva dc Educación Cívica y Capacitación, tres scráii 

dcsarroiiadas por la Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana y una por la Unidad Técnica de Vinculación con el Instituto Nacional, 

todas ellas vinculadas al sub-resultado 10: E l  Institl~to Elecforal del Distnto Federalpromr~euey p a n a  uctir~amente err lospmcesos de etl~rcarió~~ Nriica, 

jomuión iridadanay diuz~/sacián de cortoR?#ietrtos, uolor~syprácficas necesariospara la yida democráiica; con el cumplimieiito de dichas actividades se 

busca fomentar cl desarrollo de conocimientos, habilidades, valores y actitudes de la democracia entre la poblacióri infantii y juveriil; 



humanos e igualdad de género en el ámbito institucional. Este resultado registra un recurso por $38,156,498.00 (Treinta y ocho millones 

ciento cincuenta y seis mil cuatrocicntos noventa y ocho pcsos 00/100 M.N.). 

Resr/lta~Io 0 9  Impulsar laformacióny el  desamllopmjsiona/ delpersor~al del It~stituto Electoral del Distrito FederaL 

Las cuatro .,ii concentradas en este resultado y vinculadas al sub-resultado 11: Elpersonal del Institllto Electoral del Distrito Federal se eitcuei~tra 

cqbacitadoporu sr~f!rtBón y act~ialixado en si/s co»ocimietttos serán realizadas por la Unidad Técnica del Centro de Formación y Desarrollo, las 

cuales tienen el objetivo de fortalecer las habilidades y conocimientos del personal del Instituto Electoral para el adecuado desarrollo de sus 

hncioncs; dichas neccsidades requieren de un monto de $16,932,588.00 (Dieciséis millones novecientos treinta y dos mil quinientos 

ochenta y ocho pesos 00/100 M.N.). 

Kes~l/ado 10 Contribuir al fortalecimienfo del r&in~e~t depariirospoli/icos. 

Este resultado agrupa cinco ni ,  una de ellas vinculada al Sub-Resultado 12: Jajiscafixarión de /os recrirsos asignados a lospartido.rpolitcos se lleiia a 

cabo dc maiiera inrparcioíy con estricto apego a derecho, la cual será desarrollada por la Unidad Técnica Especializada de Fiscalización y las cuatro 

restantes alineadas al Sub-Resultado 13 L . r  soficitudesy reqtferimientos deparfidosy agn@acionespolátius se atienden con oporfzfnidady estndo apego a la 

iiormatiM~d aplicable serán efectuadas por la Dirección Ejecutiva de Asociaciones Políticas; dichas actividades prevén un total de 

$434,539,639.00 (Cuatrocientos treinta y cuatro millones quinientos treinta y nueve mil seiscientos treinta y nueve pesos 00/100 M.N.) 

Kesidtado 11 Garantiyar la orpiyación de lospmcesos ele~~toralesypmcedimier~tos depat i i~ar ió ,~  ciz~hdana. 

Las 74 AI'S agrupadas en el Resultado 11 se encuentran alineadas a los sub-resultados 14: Se c14mple a cabafidad con las actiuidadespara elPmce.ro 

Electoral Jdcul 2014-2015; 15 Se c~frnple a cabafidad con las actividades oriet~tadus a la otganiyación delpmcedin~iei~fo de Consr~lta Cir~dadana de I'~sr@:,erto 

Patiicipativo 20 16y  16 Se c~rmple a cabalidad con las actividades orientadus a lo inirestigacán, ac/z~uli~acióió>~ innoiiacióny n~ybru de los elementos técr~ico-electorales 

para /u pnparación y desamllo d e f ~ f ~ ~ m r  procesos electorales, las cuales serán llevadas a cabo por las 17 unidades 



Electoral. Con el desarrollo de dichas actividades el Instituto Electoral, garantiza que la organización de las elecciones y los procedimientos 

de participación ciudadana se desarrollen con apego a los principios de certeza, legalidad, imparcialidad, objetividad y equidad; para Uevar a 

cabo todas estas actividades se presupuesta la cantidad de $487,028,128.00 (Cuatrocientos ochenta y sietc milloncs vcintiocho mil ciento 

veintiocho pesos 00/100 M.N). 

Kes~i/tudo 12 Asegtmr el Irt~e~~ji,r~cio~~amiento de los instn~mentos depur/i0puciótr ci~~dudunu. 

Las cinco ,\r de este resultado están cargo de la Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana y se vinculan al sub-resultado 17: Los 

Comitir Ciz~darionos y los Consejos de los 1'1/eb/os recibe11 e l  apoyo irecesario pura e/ ct/nIp6ntiento de sri~ utribt~~ona, su desarrollo pretende difuridir los 

principios de participación ciudadana en la toma dc decisiones confonne a lo establecido en la Ley de Participación Ciudadana, 

proporcionar asesoría y capacitación a los órganos de representación ciudadana, organizaciones ciudadanas y ciudadanía en general, evaluar 

el desempeño de los Comités Ciudadanos y facilitar la información iiistituciorial, materiales y gestión operativa para el cumplimiento de sus 

obligaciones, estas actividades cuentan con un recurso de $4,033,756.00 (Cuatro millones treinta y tres mil setecientos cincuenta y seis pesos 

00/100 M.N.) 



Gráfica 2 
Distribución del Presupuesto por Resultado 

(Mdioncs de pesos) 



Asimismo, los $1,570,343,890.00 M1 <luitiientos setenta tnillones trescientos cuarenta y tres mil ochocientos noventa pesos 00/100 MN.), 
sc distribuyen por Capitulo de Gasto de la siguientc manera: 

Gráfica 3 
Distribución del Presupuesto por capftulos de gasto 

Millones de pesos 
5000 6000 



111. ACTIVIDADES INSTITUCIONALES PRIORITARIAS 

E n  este apartado se incluye la información relativa a las actividadcs consideradas como prioritarias y especiales las cuales equivalen al 

57.78% del total del presupucsto, en las que se puede observar que a algunas de  cllas se Ics asignó uri recurso limitado, por  l o  que su 

realización dependerá d e  manera significativa d e  la ampliación liquida d e  recursos. 
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Comunicación del quehacer institucional 

Fortalecimiento Interinstitucional. 
La información de caráctcr públito que genera el Instituto 
Electoral del Distrito Federal se encuentra a disposición de la 
ciudadanía para su consulta, atendiendo las solicitudes de 
información pública en forma oportuna, y garantba la 
publicación de la información pública de oficio en el sitio 
institucional de Intemet a travCs de la sección de 
transparencia, así coino protcge en todo momento los datos 
personales en posesión del IEDF. 

$14,042,478.00 

$10,781,473.00 

$9,858,441 O0 



rc 1 Denominación d e  la Actividad Institucional Tocal 
1 

11 1 Servicios de gestión financiera y cotiuol presupuesta1 1 $9,669,926.00 

01 

01 

o1 

Elaborar, coordinar y dar seguimiento al plan anual dc uabajo 
editorial institucional. 

Fortalecimiento dc la formación poiítico- electoral de la 
ciudadania 

01 

$7,762,119.00 

$6,720,628.00 

Educación para la \'ida en Dcn~ocracia 

Divulgación de la Cultura Democrática y promoción de los 
derechos poiítico-electorales. quehacer instituuonal. 

Acciones de promoción institucional y de divulgación ]>ara dar 
cauce al intercambio de información y experiencias que 
pcrmitan reflexionar en el contexto social, cultural y polirico- 
adminisnativo, así como en las costumbres y hábitos que 
detienen o aceleran el avance de la participación ciudadana. 

o1 

01 1 h4inisnar cl financiamiento público a los partidos políticos. 1 $399,529,328.00 

$10,367,084.00 

$4,542,214.00 

01 

o' 1 Sustanciar las quejas. 1 $5,593,982.00 

Elaborar rutas o conductos para brindar infonnación y 
capacitación al mayor número de personas. $1,751,893.00 

Desarrollar una estrategia integral de accioncs de capacitación, 
educación, asesoría y comunicación a la ciudadanía cn general, 
considerando a los sen~idores públicos. 

$2,889,107.00 

01 Concertación de Convenios de Apoyo y Colaboración para el 
Proceso Electoral Ordinario 2014-201 5. 

$1,252,667.00 



Denominación d e  la Actividad Institucional Total 

Coordinación para la organización y desarrollo del Proceso 
Electoral Local 2014-2015 $2,445,221 O0 

Operación y control de pago de nóminas dcl personal 
eventual que participa en las actividades atlientes al Proceso $4,515,758.00 
Electoral Local 2014-2015 

Habilitación dc inmuebles para el Proceso Elcctoral y órdenes 
de servicio. $9,875,585.00 

Elaborar, coordinar y dar seguimiento al plan anual de trabajo 
editorial institucional $9,434,026.00 

Integración dc Mesas Directivas de Casilla de la Elccción 
Local Ordinaria 201 5. $1,926,231 .O0 

Divulgación de la cultura democrática y promoción de los 
derechos político electorales Proceso E I C C ~ O C ~ I  Ordinario 1 $8,380,575.00 

Establecer reglas claras y apegadas a la norma para pamcipar 
en la contienda clectoral. 1 $12I,o48,9omo 

Establecer reglas claras y apegadas a la norma para participar 
en la contienda electoral. 1 $437,62000 

Documentos Técnico nomativos en materia de organización, 
documentación y materiales electorales, productos 
cartográficos, estadísticos y estudios dernográfico-electorales $62,475,06500 
actualv.ados y/o elaborados relativos al Proceso Electoral 
Local 2014-2015. 
Productos cartográficos y opciones de consulta de 
información geoestadística socializados y obtención de los 
insiimos rcgistrales para su utilización en los procesos $1,037,153.00 

electorales y mecanisnlos de participación ciudadana. 

Apoyo a las actividades orientadas al Proceso Electoral Local 
Ordinario 2014-2015. 1 $6,181,87300 

Instrumentos informáticos para el Proceso Electoral Local 
2014-201 5 incomorados. 1 $20.124,Ij5.00 



F F ~  TG 1 Denominaci6n d e  la Actividad Instimcional Total 

101 

1 1 Capacitación a Consejeros Electorales Distritales 1 $1,090,619.00 

101 

101 

01 

01 

01 

101 

101 

Servicios de apoyo logística para la celebración del proccso 
electoral 2014-2015 

101 

. 

101 01 Apoyo a las actividades orientadas a dihindir la Consulta 1 1 Ciudadana '>ara el Presuouesto Particbabvo 2016. 
1 $341,47300 

$1,068,833.00 

Atención a Obsenradores Electorales y Visitantes Extranjeros 
durante el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015 

Sen~icios Jurídicos para el Proceso Electoral Ordinario 2014- 
2015 y Proceso dc I'articipación Ciudadana 2015 

01 

01 

'"' 

101 

101 01 Instrumentos informáticos para el procedimiento de Consulta 1 1 Ciudadana de Presuoitesto Particinativo 2016 incomorados. 
1 $1,494,40500 

$1,110,347.00 

$5,611,781.00 

01 

. 

101 01 Materiales y documentación optimizada para ejercicios 1 1 democratices en el Disttito Fcderal 
( $l23,793.00 

Seguimiento a las actividades de la consulta de Participación 
Ciudadana. 

Elaborar, coordtnar y dar seguimiento al plan anual de trabajo 
editorial instimcional 

"' 

01 

$1,940,550.00 

$410,000.00 

Coordinar la Capacitación para la Consulta Ciudadana sobre 
el Presupuesto Participativo 2016. 

D i v u l ~ c i ó n  de la cultura democrática y protnoción de los 

$203,094.00 

- . - 
dercchos político electorales Consulta ciudadana sobre 
presupuesto participativo 2016. 
Materiales electivos preparados, modelos de documentación 
innovados y docutnentos técnicos normativos actualizados en 
tnatcria de organización, para la Consulta Ciudadana para el 
Presupuesto Participativo 2016, asi como la estadística de 
resultados elaborad 

Organizar e implementar la Consulta Ciudadana sobre 
Prcsu~uesto Particioativo 2016. 

. $2,800,000.00 

$4,890,408.00 

$72,607.00 



Con lo anterior se garantiza cl acceso dc los partidos políticos a las prerrogativas que les otorga la legislación vigente, se fomenta 

su libre participación y la de la ciudadanía cii el ejercicio de sus derechos político-elcctorales, con lo que se contribuye a la 

consolidación de las instituciones democráticas dc gobierno en la capital del país. 

o de los comités y conscjos 

24A000 O3 

. .  . 

Total 
.. 

l 2  

$907,357,431 .O0 

" O5 l 0  'O1 

Distrito Fedcral. 

Fortaleccr la atención, la orientación y los apoyos a los 
Órganos de Representación Ciudadana y Organizaciones 
Ciudadanas. 

$3,403,561.00 



IV. ESTIMACI~N DE INGRESOS SUSCEPTIBLES DE SER RECIBIDOS CONFORME AL CÓDIGO DE 
INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES DEL DISTRITO FEDERALY DEMAS DISPOSICIONES 

APLICABLES. 

El Instituto Electoral por su función, no genera ingresos propios. Los denominados ingresos diversos del Instituto Electoral no son 

cuantificables ya que correspondcn a conceptos como: penalización a proveedores, venta de bases para licitauones públicas, saticiones a 

servidores públicos, cnajcnauón de bienes muebles, recuperación de llamadas telefónicas no oficiales a celulares o largas distancias, y a la 

canceiacióii de las provisiones por aguinaldos no cobrados que prescriben al año de su reserva, entre otros 



V. ANEXOS 
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FOmonllr 1s inromaracibn y sl dasanolb da 
hnnimtntos lesnollpko8, 27,1?7.TT9.00 12.827.%0.00 - 14.850.219.W - 27,&77,77*.00 - 0.00 
L O  ri*emai h!ormauros asan dsnsmcnte 
delmobdos Y en ovraribn. 6 , 4 5 0  5.823.87LOO - 311,58600. 6.131.461.00 . 0.00 

MBnlCnimrmO y ."".ll.db" S b i  < I , l ~ r n l i S  

o, .dMnlYTllivos y Os apoyo a b opemcMn R S 1 ' ~ ~ d o l .  
6,w,n,,o 2,,8,0,00 . 220.084.00 . (i,0U,711i00 - 0.00 

02 NUIVaItCCOOIOgIIIIncorporad8i. 11.6D2IO - 83.692.W . (IIL9LW . 0.00 
O In%tUuto EICsloral dsl DiiVUo Fcdenl Wcma wn 
b l  hS?nimonloS 1MdbgMI id*"-% para al 
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M.r"rmmX"to y .""a-" i la n,mia,ruc,ur. de 

O1 U>mputoYcOmunh.clonssnial~adoa. 2l.lfO.3l4.OD 7.003.6111.00 - I4.31S.BUM i 2I.lIP.III.W . 0.00 
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Dovmlrr  una sitrateg,. ,n,agrs, d. irc,onoi de 
capaciusibn. aduciribn, i<sior,s y ~~municacibn 8 
U bud.di"Ui .n QFnrnl, cairilrnnd~ a 
i s M o r r i  pilbhsoi. 
Pmmovor y <"piMrir 8, curnplimionfo do la8 

oblliacbns, y m u n i m ,  ,nnhiCioni*a 
M.*"",.. ron e, **velo i 10% d o m o ,  inminor 
O igualdad do gbnsa en 81 dmmo innitvclonnl 
Pmmover l. mrdinrcibn y vlncvlrcldn 
Intonnrtflu~bldconom.nl 

Impul3.r I i  fomaddn y el dcsii"i>lli pr0larbn.l de, 
DenOnildsl lnrtlvlo U*CfOmldal DliWlO Federal. 
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OpLraeM en d *rnbili> diiMII de ,m. o*p*i de Ii, 
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28 C u d a d a ~ .  
Oparidbn in i I  .mb"o dI,,rnil ds Y, etip., da b, 
R - < O l  s h%tnimrnto% de PeflldpaTibn 

29 CUdadrno. 
Opcradbn on al dmbno dlrlntal de las slaoas da los 
P,OCIIOI * ,"IINme",ol de P.,,ldP"CII 

30 Cwdadani. 
opcr@dbn sn * Lrnb"0 di.tntil do h. .,.p.. de lo, 
Promsos e hlfnimrnlos dr  Panidpadbn 

11 Cudadana. 
Opeeddn sn o, brnbll, di.tmal ds U, *.pis de lo, 
PmCIW, I hllnimOnlo% d Padir(podbn 

52 Ciuasdam. 
*sr.dbn en al dmM0 dl<l".I de h. .,.p., a* ,,S 
PmmWS h s l i m o n t ~ s  6. Pieiripldbn 

35 Chidid."l 
Omradbn on al 6mMo diztrbl da laia!apas de b i  
PIOSCIOI I InllrYmLnlOl da Pn#idpidbn 

Y Ciudidina. 
Oporiribn i n  e, brnb"0 <,,m, d. las .,.p.< de lo, 
Prncaws s ~n~mimsntos ds ~anicipadbn 

35 Ciudadana. 
opemdbn i n  i I  *"M0 dliMII d. YIeIapi, de 10% 

PmCIsos e !nynimentor da Pini4aribn 
56 Cudld.".. 

opsiabdn sn e! LMHO dinilil d. br etipsi a. 10s 
PmLOWI Inunimentot de PaiUdpich 

37 Ciudadano. 
opcmsidn e n  al ~mwno d~stnta~ da hsatapa. do 1.8 
~ m c o w s  a I n n i m m o i  ds ~ a n i c i p a ~ n  

38 Cluaadani. 
DpemCidn en el I m b b  dlslnlil 6. lar atspas da IbI 
Pmrow. 8 In,,imm,.. d P."i.iP..iO" 

39 Ciudadana. 
opamcibn an .I d m b ~ o  dirtmil! de lar atapis do ton 
PWLWX Innnnnmm. ac pmpici6n 

40 Ciudidina. 
opsraddn in .I 6 ~ t o  din~l i l  da  ir olapis ao los 
PrnCISo* o ,nnm"Io< de P ~ p i c 6 n  

II CIYdada".. 
O L m 6 h  sn sl Lmbb dinrnal de 1.8 etapas da lo3 
P~OCI~SO< e mnrummol da ~mkpaclbn 

41  Ciudildan.. 
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INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

Dirección de Recursos Humanos y Financieros 
Presupuesto 2015 

Rep~e,+mlsnrns P r e s ~ p ~ e s l a l s ~ .  Rerullado. Sumsullado y Actividad tnsliluchoal 

FOnBIeCor I i  nrnribn. ,a o*n<iebn y hI  apop. a 
Omsno. do Rapres.ntici6" C.A...". 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

Direccidn de Recursos Humanos y Financieros 
Presupuesto 2015 

Req~eAmlentos Presupuestales -Resumen por Panlda 

TOWLESOENERI1LES 1.570.M3.880.W 121,848,72290 217.813.080.W 182.611.817.00 119.5M.447.W IU.ffi2.205.W 118,947,92900 94.524.7M.W 91.107.173.00 92,965,97400 6 7 8 8 , % 2 . 0  83.922.828.W iN.971.341.00 
1581 ~lna 18.169.920.W - 2.01B.BIIO.W 2.0111.L180.00 2,0111,880.W 2.018.880.W 2Qlll.mU10.00 2.018.880.W 2.OIB.BB0.00 2.OILI.880.00 2.018.880.00- 
1111 Sue*lo% haro S! pmonal  P P P P P k  W.BI8.8lB.W 7,B04,362W 7.90<.362.W 7.(1M.162.00 7,870.616.W 7,80<.362.00 7.801.162.00 7.9M.382.W 7.9N.182.00 7.9M.Yi2.00 7,904.U2.W 7.904.362.W 7.9W.382.00 
121 1 Honorsdoi # i M a b l e s  i ~alrrbr 14B.6W.1<2.00 4.819.2ISM l7.8P7.761.00 16.777.281.00 11.1M.721.W 28.631.066.00 25.513.056.00 4.441.444.W 4.i%.III.00 3.917.188.00 1,830.802.00 1.6<*.022.W 17.178.32600 
1211 ~ e i n ~ n c l  p u  < ~ M W  dcdcdcdnnn SOCUI 2 O O O W  4,OW.W 4.W0.00 I.WO.00 4.WO.W 58.000.00 88.W0.00 6B.OW.W 68.W0.00 68.WO.00 68.WO.W 4.000.W 4.00000 
I l 11  P ~ m p u i n q u e n d p o r a f l o r d r i c ~ & r d ~ ~ < p n f a d O S  I.O31.S10.00 86.IM.W 8B.iY.00 86.iY.00 85.815.W 85.IY.00 86.IY.00 88.1Y.00 86.iY.00 86.IY.00 8o.1Y.00 88.151.W M.154.00 
1321 Pdmd. vac8cni.i 8,328,77400 - J.iN.llll7.W r I.iM.IIIIl.00 
1325 GriWcrcYin d. fin do ano SB.UB.024.00 - 59.339.024.00 
151, ~orrpnsacbne3 278.241.602.00 23.278.954.W 21276.9Y.00 21.275.9Y.00 23.195.108.W 21.276.9Y.00 21.278.9Y.W I .2749Y.00  23278.9%.00 21.278.9Y.00 21.278.954.W 21.276.951.W 21.276.9Y.00 
1411 m m m n a l  a hltiUicbnei de irgurldad socid 12.685.758.00 t.O57,518.W 1,057.518.00 1,057,11800 I.OI3.MO.W 1.057.516.00 1.057.518.W 1,057,51800 1.057.518.00 l.057.518.00 I.OS7LI8.W I.057.5I8.W 1.057.5111.00 
1421 &m&res a bn*idc C m n d i  4.8bB.351.00. 81<.628.00 - 808.221.W - 811.628.W. 811,82600 . 811,826.W . 81  IL26.00 

w m n e s  al sinem pan  d RW o a b a ~ n i i m d o n  
14Il da Pndol  para d n W r a h o m  < M a n o  11.275.W.W 528.MO.W 851.81500 528.9SO.W 819.31S.W 52S.PW.00 852.911.W 5X.860.00 852.81LO0 526.W.00 852.911.00 12b860.W 852.811.00 
144i PM-(< s e ~ u m d e  "8. del w.0011 M I  1.095.3W.W YI.408.00 511.40800 34l.lW.W 3is.so2.w 34i.408.00 341.408.W Yi.408.00 51i.408.00 34i.408.00 Yi.408.W %!,408.W 34i.40s.Oo 

P h S  p $cOumd$ mirodel psnomlil8enkh de la, 
t l l l  uddid+1 r s ' p n l 8 M i  dcl pai10 601 OUMM F.d.d.da1 24.115.302.W 2,019472.00 2.010.472.W 2,010,412W 2.WO.iILW 2,010,47210 2.OIO.472.W 2.010.472.00 2.010.412.00 2.010.472.00 1.010.472.W 2.OICI72.W 2.0<0.472.00 
l l l 9  ovss mprtrdenel psra r s w m s  13.07l.560.00 <.080.280.00 I.089.2O.W 1.0S8.280.W 1.089280.W 1,089,28000 I.OBP.280.W I.OBP.180.00 1.08'1.280.00 1.089,ZBO.W 1.088.280.W 1.0SQ.260.W 1.08Q.280.00 
l S I I  Caoba alfon8od<l ahmo y l d d s  trab* 26.2U.M2.W 2.187.702.00 2.187.702.W 2.187.70Z.W 2.179.320.W 2,1117,702.00 2.lIl1.701.W 2.187.702.00 2.IB7.702.W 2,187,702.W 2,187,702.W 2.187.702.W 2.i87.702.00 
1541 Eltsnc&s Ikisamllblmil YXI.oo0.W - 500.0W.00 - 

&iwaciono. para psiu*n.i. paion.lrhdrilm& y 
,545 nosind~sl'kad. 8.299.772.W 492,42800 dO2.08.W 492.42800 491.5M.W 492,42800 491,428.W la.428.00 d<i?.l?l).W 492C2LW 492,428.W 492.L28.W 883,928.00 
,546 Ofnl p i t i d o r * i  mnWsluaks 5.818.240.W 4BBCm.W 408.420.W 49I420.00 498.60.00 4911,42000 498,420.W 19&420.00 d88.420.00 488,420.W 491,420.W 498.420.W 498,42000 
,547 A l ~ i c l o n o s m n m m i ~ d w a ~  588.738.W - 115.WO.00 100.625.00 160.62I.W 19,48800. IB(.WOBO 
1718 Otms rrümlo. 18.885.402.W - 33631.072.W - 1.159.4M.00 . 

T O T M  DEL CAPZTULO ,000 751681.825.W 44.3I4.873.W 9<.161.856.W Y1.7TI.LIID.00 83.721.023.00 70.294.229.00 65378.798.W 49.1M.357.00 46,812.260.W 45.475.137.W 10.527.019.W 43.124680.W 110,870,97400 

M.f.ri.kl.ii~sycq"ip.mcn.r..d..rrin. 
M.flnalF6 y Uii1e. de imrcsibo y mpducd* 
Mab"ale<fadiNco ywowr16co 
M*anlM'. ",lar y aguipi  -non, de famdo~iar de la  
h',nnCib" ymMnUti.iW* 
Uilanalnpnpro s iil0muM" * Q b l  
Mil lnsldl  l"q.U 
PrndunO* iIimnfinoi y t e l d a r  par. prim., 
UlB"lli0. pira o, .EM*d. .,imnUcl*n 
omr pmductox r n n i r ~ r i  no maf(i~ims 
Cemnfo y *odusloi dcmwmto 
Cal. yeso y wdunor de yeso 
Madera y poduc,oi de medra  
wd" y ypmductoi deviom 
Mi te~ i le lb rma yobrMnim 
Anirvbr mlilisos prn In mnsfrucc8n 
Mafo"ib,mdBrnn,.rn1 

combuitiaics. iuarisone,y.davós 
V~lluario y v n i l o m r  
Prendar de raoundsd v 0miB.ribn pon.n.1 
W U i b ' d a w n i ' o l  
~lmcoi i otmipmdudoi ~ertiles. ercsp~~orandas da 
"aS41, 

2981 RaracuanelyleCetori.ImnorasdaawipodaUenipons 2 . W  29.02B.W I.5BJ.W 15,12600 12.L61.00 S.126.00 11,563.00 24,126.00 5.126.00 6.000.00 1S.OO0.00 6.00000. fl 
R6fac°ac. y sccaroro, mnars, da mquinatia y *roa 

2981 cquipol 9,97000 - 9.87800 - 
2'1~1 ~dacaones y ~ ~ C L ~ I O M S  mnoras otmi Mana. m i a ~ a t  4,651,90600 3.812.820.W . 927,55500 - g1.711.00 - 

TOTAL OELCAPITULO 2WO 50.385.525.00 18.317.164.W 4.257.222.W 18,575927.00 1.09S,M9.00 1.151.180.00 1.122.761.00 5ES.448.00 764,dll.W 1,409.7S1.W 886.21J.W 587,25800 1.282.43800 
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Rap.ii'on m n i n  "en., , conir.aron..sq-P"ao 
IR"II)O"eoC<IPedo< ase,. dC.O.P.0 LO., i s n r  o. 
iamn < . rn ' iO<  
.t10oion roP.irLon. msnlenman.oaa maP. rana 

ObO, ioniki.. gane,.,.. 
TOTAL DEL CAPITULO 2OOm 

4 Prsnio, 350.WO.W - 280.000.00 - 6O.W.W . 
4419 0V.S wdls 8ocbll3 a pcrsonns (5.3W.Om.W - ~1.700.000.00 - 1,600.W.W . 
4 4 7  Ayudas Mdalss a cnWade3 d. httrlrl NMko 480.099.719.W 31.M8.762.W 07.161.122.W 31.M8.762.00 35,152,06200 S1.907871.W 1,.M8.762.W 31,508,76200 31.508.762.W 31.5011.76Z.W 11.508.762.W 3l.YU1.762.00 11.508.762.W 

TOTAL DEL CbPITULO U W  545.719.719.W 31.50e.762.W 97.461.122.W 43.208.762.00 55,152,06200 SI.WIL17.W 7 2 . W  3l.798.762.00 31.508.762.W 35.l68.762.W 31.MB.762.W 3>,YU1.762.00 31.508.762.W 
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Requerlml~nto.~ Preeupuestales -Resumen por Panlda 

~ r a b a b i  as i u b a a o i a n  sdirm*naiyofms mbam 
eipsdaluados 
TOTAL DEL CAPRULO 6OG4 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

rnai-drn- -~ - -. - 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A00041-01-1-36-01-0141-17-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática Iclasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F )  R 1 S R ) A l  I P P )  FF 1 TG 
24AOOO) 01 1 01 1 1  1 3 1 6 1 01 1 O 1  ) O1 ) 17 ) 101 1 O1 

Denominación 

Dirección, seguimiento y evaluación de la gestión institucional. 

f ~ i n c & & c ~ ~ ~ a n ~ e . @ - ~ ~ o ~  . - -. . - .- ~ -. . 

Objetivo estratégico w n  el que se vincula 
10 Desarrollar y aplicar instrumentos de evalucibn y control. 
Linea estrat6gica con la que se vincula 
11 Forlalecer las procedimientos tecnicos y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y. en su caso. adecuar los procedimientos tbcnicos y administrativos tal que favorezcan la operación eficiente del instituto. 

Programa General o insutucional con el que se vincula 
17 Piqrama Genera de Organizactbn y F~nclonam~enlo 

1 y evaluacibn del desempeño de las Cbmites Ciudadanos. 
.... ... ~. .~~ ~~~ 

t P b i _ v o . . ~ p o _ c o ~  -~ ~-~ ... 

Garantizar el buen funcionamiento del Instituto mediante la supervicibn a la gestión institucional y el cumplimiento de la nonatividad aplicable. 

Aplicaci6n 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

EG 1 u?%! 1 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  ( 13-20 ( 21-61 1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o I o 1 O l I o I O I o l o l I 

... L A c c i o n e s _  . . .  . -- ...  .... - ........ -- ......... . - 
Num. Denominación de la acción 

Acción 
Unidad de 

1 [Convocar, conducir y participar en las sesiones 1 Acla 1 8 ( 01/01 1 31112 1 1  1 1 1 1 
medida 

Cuantificación 
fislca Inicio 1 Fin 1 ler. 12do.13er. 1410. 

Periodo de ejecución) Programación Total 



6 

7 

~ c ~ $ + T Z i o n e s  .*,.:\ 

Transparencia 

Informe 

Informe 

Al termino de cada Procedimiento de 
Participacibn Ciudadana , remitir a los Organos 
ejecutivo y Legislativo un informe sobre &le. 

Remitir a los Organos Ejecutivo y Legislativo 
del Distrito Federal los informes relativos a la 
modificación y evaluaci6n de desempeíio de 
los C6mites Ciudadanos. 

Núm. 
Indicador 

1 

1 

Administrativa 

b e  sesiones oroinanas programaoas.103( 

Gobierno 

Denominaci6n del indicador 

Númem de las sesiones ordinarias del Consejo General 

2 1 Njmero de informes piesenlaaos anta el Consojo 1 Cifra abso .la Iimpacto esperado=Rest. tadosl~blelivosl Semestral 

1 

1 

lmpacto esperado= a tota de actas de 
Sesiones ord nanas Ce ebraoasll2 actas 

de ses ones orainanas programadas 
.."A 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

1 !"U I 
Cifra absoluta llmpacto esperado=~esultados/~bjetivosl Anual 

01/01 

01/01 

O 

O 

I * 100 
impacto esperado = presupuesto 

enviado al Jefe de Gobierno 1 

O 

O 

31112 

31/12 

O 

O 

Fórmula de cálculo 

Impacto esperado=Resultados/Objeti~os 
* 100 

impacto esperadwtotal de actas de 
sesiones ordinarias celebradad8 actas 

' 100 
impacto esperado=numem de informes 
presentado ante el Consejo General1 3 

informes'100 

Impacto esperado=ResultadoslObjet~~os 
' 100 

impacto esperado= a total de actas de 
sesiones ordinarias celebradad12 aclas 
de sesiones ordinarias pmgramadas'l00 

Impacto esperadwResultadoslObje1ivos 
100 

1 1 1 1 presupuesto aprobado por el Conseio 1 1 

Periodicidar 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

1 

1 

Legislativo y Ejecutivo del Distrilo Federal. 

1 

1 

1 1 1 General ' 100 1 

impacto esperado = a total de informes 
remitidos relativos al termino de cada 

procedimiento de Participacibn 
Ciudadana 1 total de informes de cada 

pmcedimiento de participaci6n ciuddana 
A .-- 

6 Número de informes al terminod e cada procedimiento 
de paiticipación ciudadana remitidos a los brganos 

i I I - 1UU I 
7 

Cifra absoluta 

Número de informes relativos a la modificacibn y 
evaluaci6n de desempeiío de los C6mites Ciudadanos 

Impacto esperado=Resultados/Objetivos 
' ino 

Anual 

Cifraabsoluta lmpacfoesperadwResultadod0bjetivos 
' 100 

Anual 



. . ~  . . . .  ~ . . . ~  ..... ~ ~ .... ~~ .... ~ ~ . . . ~ ~ ~  ..-~ -- 

- - - .-- - 
I~úrn .1  Meta 1 Unidad de medidal 

remitidos a los órganos Ejecutivo y Legislativo del 
Distrito Federal 

impacto esperado = total de informes 
remitidos relativos a la modificación y 

evaluación de desempeño de 10s 
Cómites Ciudadanos1 total de informes 
relativos a la modificación y evaluación 

del desempeño de los Cbmiles 
Ciudadanos ' 100 

1 Total 1 17.352.250.00 1 3 . 8 0 r n . 0 0 7  3.847.265.00 1 3,874.496.00 1 5.821.805.00 1 
- - 

Meta 
1 

2 
3 
4 
5 
6 

7 

Fecha de elaboración: viemes 05lseptiembre/2014 

Fecha de entrega: viemes 051septiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: LUIS ARMANDO PEDROZA ACEVEDO, ASESOR 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: ROGELIO MARTiNEZ MIRANDA, ASESOR 

Nombre. cargo y finna de quien autorizó: DIANATALAVERA FLORES. CONSEJERA PRESIDENTA 

~~ ~~ ~ .... 

. .. - ... - -. . -. -- -. - - -. . 

Celebrar oiha sesiones del Consejo General 
Cumplir con la entrega de Informes de las Actividades realizadas por el Instituto Electoral del Distrito Federal 
Celebrar doce sesiones ordinarias del Cómite de Transparencia 
Celebrar doce sesiones ordinarias de la Junta Administrativa 
Cumplir la entrega del Proyecto de Presupuesto aprobado por el Consejo Geeneral 
Cumplir la entrega de informes a los órganos Ejecutivo y Legislativo del Distrilo Federal al término de cada 
procedimiento de participación Ciudadana. 
Cumplir la entrega a los 6rganos Ejecutivo y Legislativo de I m  informes relativos a la modificación y evaluación de 
desempeña de los Cbmites Ciudadanos 

Acta 

Informe 
Acta 
Acta 

Presupuesto 
Informe 

Informe 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

CG-UR-RO-FI-F-SF-R-SR-Al-PPqF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A00M)2-01-1-3601-01-02-17-101-01 S 1 2015 
Clasificaci6n Administrativa 1 Clasificaci6n Funcional ProgramAtica 1 Clasificaci6n Econdmica 

C G I U R I R O I  FI 1 F  I S F I  R I S R  P P I  FF 1 TG 
24AOOO( 02 1 01 1 1 1 3 1 6 1 O1 1 01 1 02 1 17 1 101 1 O1 

Denominación 

Cwrdinacitm. supervisi6n y evalución institucional 

Objetivo estral6gico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de paiticipaci6n ciudadana con estndo apego al marca normativo inslitucional. 
Linea estrat6gica con la que sa vincula 
01 Realizar el proceso elecloral local y los ejercicios de participaci6n ciudadana conforme a los principios rectores y demás marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) EstaMecer un esquema de control y seguimiento al desarmllo de las actividades del proceso electoral a traves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tecnicas. 

Pmgrama General o institucional con el que se vincula 
17 Pmgrama General de Organización y Funcionamiento. 

i 

Realizar el cumplimiento de los fines del Instituto Electoral del Distnto Federal, definidas en el articulo 20 del Codigo de Instituciones y 
Procedimientos Electorales del Distrito Federal estableciendo la existencia del 6rgano máximo de dirección. Las atribuciones de dicho organo 
colegiado se puntualizan en el articulo 35 del 'codigo anteriormente citado. El consejo General contará con comisiones permanentes con el objeto 
de supervisar y vigilar el cumplimiento a los fines y acciones del Instituto Electoral del Distrito Federal. 

Cwitno~ir con la toma de dcc siones y me,ora con1 nda de a gesti6n nslit,ciona para garant zar e, cmp.  m enio de las aclivioaoes s~sranl vas 
aocJmenlos inst.ldc.nalos en el ambito de a wmpelencia de la Consejera E ectoral meloanle sd panicipau6nen las ses ones oe Conwjo 
Genera Comis ones Permanetes provisionales especiales. comites o gnpos de traoalo crcaoos con dn fin paitr~lar.  con el fn  oc garant zar el 

Icumplimiento de los fines y acciones del Instituto 

t _ T ~ $ s ~ q J p @  \ 

bl icac ión [ Nlim. de iinea de acclón 1 Nombre de la linea de acci6n 
1 -. Lineal I 

> 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o l o 1 o I o I l o I o I o I o I l 



Denominacion de la acción 

. . . .. . . . . . . . . . .... . . ~ . . . . . .... . 

Impacto esperado = actas de sesione 

Núm. 
Meta 

1 

2 
3 
4 
5 

, , Meta 

Parlicipacion en el Consejo General 
Parlicipacidn en las sesiones de la comisibn y10 cornil6 que presida 
Parlicipaaon en las sesiones de la cornisibn y10 Comitb de las que sea integrante 
Elaboraci6n de informes relativos a las actividades inherentes realizadas de las comisiones y10 comitbs 
Asistir a las reuniones de las actividades de los gnipos de trabajo creados para un fin especifico 

Unidad de medida 

Acta 

Acta 
Acta 

Informe 
Reunidn 



7000 I 0.00 1 000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 10,374.082.00 1 2,266,591.00 1 2,273,742.00 1 2,320,57800 1 3.513,171.00 

Fecha de elaboración: jueves 04septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb Gemrdo Ruiz Cisneros, Asesor 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Roberto Guillenno Campos Fuentes. Coordinador de Asesores 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Martha Laura Alrnaraz Dominguez. Consejera Electoral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

,Responsables \ 

Unidad responsable (UR). 102 Consejeros Electorales (CE) 
Responsable operativo (RO) 102 Consejem Electoral 
Enlace administrativo: [Lorena Durán Vargas 

= s t i ; i d a d ~ a g c ! ~ ~ !  ~ - 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Ti Po 1 Ejercicio 

24AOOO62-02-1-3-66161-03-17-10141 S 1 2015 
Clasificación Administrativa ( Clasificación Funcional Programatica IClasiRcación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I A l  I P P I  FF 1 TG 
2WOO 1 02 1 02 1 1 1 3  1 6  1 O1 1 0 1  1 0 3  1 1 7  1 1 0 1  1 01 

Denominación 

Supervisión y Evaluación lnstitucional 

Linea estrategica con la que se vincula 
28 Desarrollar y aplicar una estrategia integral de comunicación organizacional. 
Linaa de acción con la que se vincula 
b) Evaluar permanente la efectividad de las estrategias y acciones de comunicación organizacional. 

. . 
c ~ U S " f i i % c ~ ~ ' >  \ 

Para el cumplimiento de los fines del instituto . definidos en el el art. 20 del Código de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito 
FEderal, se establece la existencia del organo maximo de dirección , las alhbuciones de dicho árgano se encuentran el alt. 35 de dicho &igo, el 
consejo general contará con comisiones permanentes con el objeto de supervisar y vigilar el cumplimiento de los fines y acciones del IEDF. 

~ . .  ....... .. ~ ~ . ,  . ~~~~~~~ ~. . . ~ .  ~ . 
1 Objetivo especifico \ 

~~~~~ ~. . . . ~~~~ ~~ ~ .... ~~~ ~ ~-~ 

Contribuir con la toma de decisiones y mejora continua de la gestión instiluuonai para garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas y 
documentos institucionales en el Ambito de competenia del consejero electoral . mediante su participación en las sesiones del consejo general, 
comisiones permanentes, provisionales. especiales. comiles o grupas de trabajo. creados con un fin particular, con el pmp6sito de gamnüzar el 
cumplimiento de las acciones y los fines institucionaies. 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I O I I o I o I o 1 o I I 

. . . .  .. ~.~ ~~~~ ~ ~~ ...... 

L A c c i o n e s  ,- 'Y 



SU Caso. aquellas orientadas a la labor 

~ ~ . ñ J w ~ d ~ - ¡  

Impacto esperado= informes aprobados 

Núm. 
Meta 

1 
2 
3 
4 
5 

Meta 

10 sesiones de Consejeo General 
12 Sesiones de Camisiones y comités que presida 
24 sesiones de comisiones o comites que f o n e  parte 
4 informes de labores de la mmision que presida 
12 reuniones de trabajo del quehacer institucional 

Unidad de medida 

Acta 

Acta 
Acta 

Informe 
Reunidn 



Fecha de elaboracibn: lunes OB/septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembrei2014 

Nombre. cargo y Rrma de quien elaborb: Lorena Durán Vargas 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Lorena Duran Vargas 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: CE Gustavo E. Figueroa Cuevas 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

FR*@-T.Z 
Unidad responsable (UR): 102 Consejeros Electoales (CE) 
Responsable operativo (RO): 103 Consejero Electoral 
Enlace administrativo: 1 Asesor. José de Jesús PBrez Vázquez 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-A-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AO00-0263-1-3-6-016164-17-10141 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Pmgramdtica IClasificación Económica 
C G I U R R O I  FI 1 F ~ S F  R [ S R A  P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 02 1 03 1 1 1 3  1 6  1 O1 1 0 1  1 0 4  1 1 7  1 1 0 1  1 O1 
Denominación 

1SupeMsibn y evaluación instituúonal 1 

. . . -. . . . - . . . . .... ~ . 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral lwal y los ejercicios de participaci6n ciudadana con estricto apega al marca normativo institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el Droceso electoral local v los eiercicios de Darticioacidn ciudadana conforme a los DrinciOiOS rectores v demas marm normativo . . . . 
instilucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esauema de control v seauimiento al desarmllo de las actividades del oroceso electoral a travbs de los informes de las . - 

Id/recciones ejecutivas y unidades técnicas. I 

La labor principal de un Consejero Electoral es garantizar la promoci6n de la cultura y los valores democrdlicos en el Distrito ~ederal ia travesde 
la supeivisi6n y la mejora continua de los programas, actividades y acciones institucionales. en cumplimiento y apego al marco normativo 
electoral vigente. con Bnfasis en las comisiones que presida e integre. 

Cnntribuir al 6ptimo uso de los recursos institucionales, a traves del andlisis y la supervisidn de los programas. actividades y acciones 
institucionales y del desemperio de los divenos 6rganos del instiluto. a travBs de su participacibn cualitativa en las sesiones del Consejo General. 
en las Comisiones que presida e integre: en juntas o grupos de trabajo con fines especifims. y en las actividades a lodas ellas inherenles; 
ademhs de pmpaner mecanismos innovadores que promuevan la mejora continua de los organos ejecutivos. tBcnicos y desconcentrados que 
operan las diversas atribuciones del Instituto Electoral del Distrito Federal. 

Población por atender 
Mujeres 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 

o 1 o I O I O I o 
o O 

Total 

o 
o o 

Hombres 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 

o I o I o I o I 
O o O o 



Num. Denominación de la acción Unidad de Cuantificactón Periodo de ejecucionl Programación Total 
Acción 

" 
medida fisica Inicio 1 Fin 1 ler. 12do.13er. 1410. 

U 
1 I Parilcmar en las sestones del Conseio General 1 Acta 1 12 I O1101 1 31112 1 3 1 i 1 1 1 1 1 17 

1 comités de los que sea integrante 1 1 1 1 I l I I I  
4 lDesarraliar las actividades inherentes de la 1 Informe 1 6 1 01101 1 31H2 1 1 1 2 1 2 1 1 1 6 

I - - -  .- 

1 1 creados con un fin especifico 1 1 1 1 I l I I I  1 

comisión o comité que preside 

2 

1 1 Eficacia=acta'O.O9 
2 1 Sesiones de la Comisión 1 Cifra absoluta ( Eficacia=L'TplWTr ( Mensual 

Acta 3 Convocar y llevar a cabo las sesiones de las 
comisiones o comités que presida 

3 1 Participar en las sesiones de las comisiones y 1 Acta 1 24 

1 

~ d i c a d ! ~ ~ e e ! ~ c c ~ r i e e .  . .- .- .- .- -- - . -~ 

3 3 

I I I I I  

12 

01/01 

Núm. 
Indicador 

3 

4 

7WO I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 10.321.384.00 1 2,284,059.00 1 2.249.356.00 1 2.293.920.00 ( 3,494.M9.00 

3 

1 5 

1 1 Sesiones del Consejo General 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'TplM'Tr 1 Mensual 

Fórmula de calculo - , 
, , 

5 

Fecha de elaboracibn: lunes 08/septiernbre/2014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

12 01112 

31112 

Reunión Desarrollar las actividades inherentes a los 
gmpos de trabajo que, en su caso se integren, 

Periodicidad Denominación del indicador 
. ,, ,' : . . ',, - . 

Sesiones de las Comisiones de que es intwrante 

informes de las actividades inherentes de las comisiones 
o comiibs que preside 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Jose de Jesus Perez Vdzquez, asesor. 

31H2 

1 

Unidad de , . 
cuanti~icación 

Reuniones de las actividades inherentes a los grupos de 
trabajo creados con un fin especifico 

6 

4 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

1 

Cifra absoluta 

6 

4 O1101 

Eficacia=acta'O.O9 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=ada'O.M2 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=informe*O.l6 

Mensual 

Bimestral 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=reunión'0.25 

6 

31/12 

Trimestral 

1 

6 24 



Nombre, cargo y firma de quien revisa Valentina Lloret Sandoval, Coordinadora de asesores. 

Nombre. cargo y firma de quien autorizb: Mariana Calderón Arambuni. Consejera Electoral. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
I ~ m I O L L C I O U I  
mLmrnIIO*wW 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 102 Conseleros E.ectora es (CE) 
Responsable operativo (RO): 104 Consejero E.ectoral 
Enlace administrativo. ~coORD NADORA DE ASESORES. MAR A DE 4 -U2 A-EJAhDRA BECERRA 4 G J h A  

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A00002-04-1-34-010105-17-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática (Clasificación Económica 
C G U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I A  I P P ~  FF 1 TG 

24A0001 02 1 0 4  1 1  3 1 6  1 0 1  1 0 1  1 0 5  1 7  1 1 0 1  1 01 
Denominación 

Supervisión y Evaluación Instilucional. 

Objetivo estrategico con el que se vincula 
04 Sustanciar los procedimientm sancionadores en materia administrativa electoral. 
Linea estratégica con la que se vincula 
14 Promover las sustenlabilidad mediante la aplicación de altemativas de racionalidad y ahorro, basadas en la reducción. reutilización y 
reciclamiento de insumos y materiales. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Actualizar y dlundir las normas sobre racionalidad y ahorro en el uso de los recursos institucionales. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
17 Pmgrama General de Organizaci6n y Funcionamiento. 

(LOS FINES Y ACCIONES DEL IEDF. 

. . ~~ ~. . . . . . 
t p b i - v o . e s p e c i f i 0  . ~~~ ~. ..... .~ . ~ .. . .... 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62  1 Total 1 0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o l o I o l o I o I o l O I o I O I I o 

1 DE LOS FINES Y ACCIONES INSTITUCIONALES. 

-,.-- 
rCTransve_a_Oad- 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

G 8.1.4 Prmover acciones de difusión y formativas para la promoción de los derechos ciudadanos y politicos 
de las mujeres en el Distrito Federal. 



ESIONES DE LAS COMISIONES O 

cuantificacion 

PARTlClPACl6N EN COMISIONES Y10 COMITeS 
COMO INTEGRANTE PARTICIP6lACTAS DE SESIONES 

PROGRAMADASIM) 



Fecha de elaboraci6n: jueves 04/septiembre12014 

Fecha de entrega: jueves 04/septiembre/2014 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: MAMA DE LA LUZ ALEJANDRA BECERRA LAGUNA. COORDINADORA DE ASESORES 

4000 
5WO 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: NOEMl LUJAN PONCE. CONSEJERA ELECTORAL 

Nombre, caqo y firma de quien autoriz6: NOEMl LUJAN PONCE. CONSEJERA ELECTORAL 

0.00 
0.00 
0.00 

000  
2,293,920.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
3.494.049.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
10.303.102.W 

0.00 
000 
0.00 

0.00 
2.265.777.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
2.249.356.00 



L INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-%pansaMes 

Unidad responsable (UR): 102 Consejeros Electorales (CE) 
Responsable operativo (RO): 105 Consejero Electora 
Enlace administrativo: 1 Samuel Alberto Cervantes López: coordinador de Asesores 

r_r_ __-m-. 
r A a v t d a d  ~ns~tusional- . -. -- - . - ................... - .. 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 
24A000420.51-3-64101-06-17-10141 S 1 2015 

Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Pmgramática IClasiñcación Económica 
C G I U R I R O  FI I F I S F I  R I S R I  N I P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 02 1 05 1 1 1 3  1 6  ~ 0 1 ~ 0 1 ~ 0 6 ~ 1 7 ~ 1 0 1  1 01 

Objelivo estrategico con el que se vincula 
20 Forla ecer la mrndnicac 6n organ zacfona del IEDF 
Linea eslratdgica con la que se vincula 
28 Desario ar y ap cai  .na eslralcgia integral ae cornmicac On organ zactonai 
Ltnea de accion con la que se vincula 
oj Eual-a, pcrmaneilie la eleci uioaa ao as estralcgias y dcc ones oe comm cacibn organizac ona. 

Programa General o insbtucional wn el que se vincula 
17 Programa Gcncrs ae Organ~zaciOn y F~ncionamienlo 

L O b j e t i v o  espeuiic0.- , , , . . . .  . . . . . . .  . . . .  

Garanltzar el cumplirnienla oe los fines y acciones dctermnadas por la nomial va 1 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 - Lineal ....... l 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Toial 1 0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o l o I o I o I I o 1 o l o I o I l 

L & w ~ 5 k e s  \ 
Num. 

Acción 
1 

2 

Total 

10 

12 

Cuantificación 
fisica 

10 

12 

Denominación de la acción 

Paificipar en las sesiones del Consejo General 
Convocar y llwar a cabo las sesiones de las 
comisiones o wmites que presida. 

Unidad de 
medida 

Acta 
Acla 

Periodo de ejecución 
Inicio 
01/01 

01/01 

Programación 
Fin 

19/12 

19112 

ler. 
3 

3 

2do. 

3 

3 

ser. 
2 
3 

4to. 
2 

3 



24 

4 

12 

3 

4 

5 

Acta 

Infome 

Reunion 

Participar en las sesiones de las comisiones 
y10 comités de los que sea integrante. 

Desarrollar las actividades inherentes de la 
comisi6n o comité que presida. 

Realizar las acciones inhwentes a los gmpos 
de trabajo que. en su caso, se inlegren para 
desarrollar las actividades instilucionales o, en 
su defecto. aquellas orientadas a la labor 
inslitucional 

24 

4 

12 

O1101 

O1101 

01/01 

19112 

19112 

19112 

6 

1 

3 

6 

1 

3 

6 

1 

3 

6 

1 

3 



Fecha de elaboracibn: lunes 081septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

Nombre. cargo y f i n a  de quien elaboró: Samuel Albeno Cervantes Lbpez. Cwrdinador de Asesores. 

Nombre. cargo y f i n a  de quien revisb: Samuel Alberto Cervantes Lbper. Coordinador de Asesores. 

Nombre. cargo y firma de quien autorizb: Mauricio Rodriguez Alonso, Consejero Electoral. 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 102 Consejeros Electorales (CE) 
Responsable operativo (RO): 106 Consejero Electoral 
Enlace administrativo: [Asesor. Rodolfo Damián Ganráler 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO62-061-3-6-0141-07-17-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional ProgramAtica (Clasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  ~l I P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 02 1 06 1 1 1 3  1 6  ~ 0 1 ~ 0 1 ~ 0 7 ~ 1 7 1 1 0 1  1 01 
Denominación 

Supervisión y evaluación instituaonal. 

-1:~~rssión con el  p l a n G q a r j  ~e-1- - ~ . ~ -~ -~ ~~~ .. . 

Objetivo estratbgico wn el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea estrathgica con la que se vincula 
14 Promover las sustentabilidad mediante la aplicación de alternativas de racionalidad y ahorro. basadas en la reducción, reutilizaci6n y 
reciclamiento de insurnos y materiales, 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Actualizar y difundir las normas sobre racionalidad y ahorm en el uso de las recursos institucionales. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
17 Programa Gcnerai ae Organaac 6n y F-ncionamienlo 

Para el cumplimiento de los fines del Instituto Electoral del Distrito Federal, definidos en el articulo 20 del C6digo de lnstiluciones y 
Procedimientos Electorales del Distrito Federal (C6digo). se establece la conformación del Consejo General. brgano superior de direcci6n. Las 
atribuciones de dicho órgano colegiado se refieren en el articulo 35 del Código. Asimismo. conforme a los articulas 36, 37.43, 50 y 54 el Consejo 
General cuenta con Comisiones Permanentes. Provisionales y Comites con el objeto de supervisar. en el ámbito de su competencia. el 
cumplimiento de los programas institucionales que llevan a cabo los brganos ejecutivos y técnicos. Los Consejeros Electorales participan 
permanentemenle en la toma de decisiones para la mejora continua de la gesti6n instihicional. 

~ ~ ~ - ~.-. - . .. ~~ . ~ -. 

~ ~ e e . p e c i t i ~ 0 . .  . . . 
Contribuir con la toma de decisiones a la mejora continua de la gestión institucional para garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas 
conforme a los principios que igen su función. 

- - - - -- -- - -. .- 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 L ~ l n ~ a j  1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o l o I o I l o l o I o I o I o 1 o 

. ~~ ~ . . .  ~~ .... . ..... .... ~ ..... ~~ ~ .~~ ~ ~~ .... ~ ..~ ~~~~~ ~~~. 

L / \ c . o n . s A  -- 
1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificación lPeriodo de ejecuciónl Programación 1 Total 1 



Acción medida fisica Inicio Fin Ier. 2do. 3er. 4to. \ 

3 

1 lespecilico. de los que forme parte. 1 1 1 1 1 1 1 1 1  

1 

2 

1 Comisibn(es) y10 Comité(s) que presida. 

-.. . . ~  ~ ~ ~~~~ ~ ~~ ~-~ ~ ~ ~~~~ ~ ~ ~~~ 

.- .. .. . . . . . . . . ... 

las sesiones del Consejo General 
lmpacto esperadFAdas de sesiones 

Acta 

Acta 

Participar en las sesiones del Consejo General 

Convocar, participar y llevar a cabo las 
sesiones de Comisiones vlo Comités aue 

4 1 Desarrollar las actividades inherentes a la(s) 1 Informe 1 5 1 01/01 1 31/12 1 2 1 1 1 1 1 1 1 5 

Participar en las sesiones de las Comisiones 
y10 Comités de Im que sea integrante. 

sesiones programadas '100 

2 1 Porcentaje de impacto producido por la realización de 1 Porcentaje l lmpactoesperad~~esultadod~bjetivosl Trimestral 

1 

1 1  la@) Comisión(es) y10 ComitB(s) que presida. 

Acta 

I I I I  

11 

12 

11 

12 

5 

24 

Desarrollar las actividades inherentes a los 
g ~ p o s  de trabajo creados con un fin 

I 

01/01 

01101 

Reunión 

3 

4 

5 

. .  . 
integranteltotai oe Actas oe ses ones 

pmqramaaas '100 

Palcenlaje 1 mpacto esperado=~es~liaaou0b,e11~05~ Tr meslra 

01101 

01/01 12 

Porcentaje Porcentaje ae mpacto prmdc a0 por la partic pac on en 
sesiones ae Comisdn(es) ylo Com~i&(s) oe os q le  sea 
integrante. 

Porcentaje de impacto producido por desarrollar las 
actividades inherentes a la(s) Comisión(es) y10 
Comite(s) que presida. 

Porcentaje de impacto producido por los trabajos 
desarrollados en el(los) g~po(s )  de trabajo creado@) 
con un fin especifico. 

31/12 

31/12 

Iintqranle 1 
4 1 -ograr el nivel 6pt m0 en el dosario o de acl." daoes innerenles a alsj Com~sión(es) yio Comiié(s) q je  presioa intome 
5 1-ograr el nivel 6pt m0 en os lrabajos aesarm aaos en e (80s) qmpo(s) oe iraoajo creadqs) con dn 6" especifico 1 R e ~ n  ón 

31/12 

' 100 
lmpacto esperado=Adas de sesiones 

que presidMltolal de Adas de sesiones 
programadas '100 

lmpacto espeado=ResultadoslObjetivos 
^ 100 

lmpacto esperado=Actas de sesiones 
en las aue oarticioó como 

Porcentaje 

31112 

Trimeslral 

3 

3 

6 

3 

' 100 
lmpacto esperado=lnforme 

presentadoltotal de Informes 
pmgramados '100 

Impacto esperado=ResultadoslObjetivos 
'1W 

Impacto esperado=Reuniones en las 
que partic¡p6/total de reuniones 

programadas '100 

3 

3 

3 

3 

3 

Trimestral 

2 

3 

6 

3 3 12 

6 6 24 



Fecha de elaboraci6n: lunes 08/sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre12014 

- 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Rodollo DamiAn Gondlez. Asesor 

4000 
5000 
6000 
7000 
Total 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Gabriela Williams Salazar. Coordinadora de Asesores 

Nombre, cargo y firma de quien autorizá: Juan Carlos SAnchez Le6n. Consejem Electoral 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

10,369,60600 

UR la a e ima ~ctuatizacion: Mana' 

0.00 
0.00 
0.00 
000  

2.258.877.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

2.283.353.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

2.307.836.W 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

3,519,540.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 103 Secretaria Ejecutiva (SE) 
Responsable operativo (RO): 101 Secretaria Ejecutiva 
Enlace administrativo: 1 Erick Garcia Dueflas. Coodinador de Gesti6n 

SR-AI-PP-FF-TG 1 Tipo ( Ejercicio 
.,n. e 

Clasificación Económica 

101 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
20 Fortalecer la comunicaadn organizacional del IEDF. 
Linea estratégica con la que se vincula 
28 Desarmllar y aplicar una estrategia integral de comunicación organizacional. - 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Modernizar los canales, instrumentos y protocolos de comunicación interna. 
b) Evaluar permanente la efectividad de las estrategias y acciones de comunicación organizacional. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
17 Programa General de Organización y Funcionamiento. 

Con esta actividad institucional la Secretaria Ejecutiva cumplir$ con las atribuciones que le confiere la normativa vigente en materia de 
cmrdinación ejecutiva, por lo que implementará las acciones necesarias para cwrdinar, supervisar y dar seguimiento a los programas y trabajos 
de las direcciones ejecutivas y unidades tbcnicas adscritas a la misma, asi como a los órganos desconcentrados. incluidos aquellos que forman 
parte del proceso de participaci6n ciudadana. Asimismo. se informará de manera permanente al Presidente del Consejo General las acciones 
necesarias para dar cumplimiento a los acuerdos y resoluciones del mdximo 6rgano de dirección del Instituto. De igual forma brindará apoyo a las 
comisiones y comites atendiendo de manera oportuna las solicitudes realizadas por los presidentes de estos 6rganos colegiados, convocando a 
los directores ejecutwas o titulares de las areas para que asistan a las sesiones, asimismo, se revisará de loma detallada la informaci6n y los 
documentos que presenten las áreas para el Consejo General. sus comisiones y comites. 

Garantizar el cumplimiento de los programas y actividades instiucionales correspondientes a las breas adscritas a la Secretaria Ejecutiva. a 
travk de reuniones. emisidn de oficios. circulares. acuerdos, mesas de trabajo, siempre en el marco de sus atribuciones y manteniendo 
informado al Consejo General. Asimismo. se brindará apoyo a los trabajos del Consejo General. de sus comisiones y comitbs. contribuyendo de 
esta manera al cumplimiento de los fines instituwnales. 

Aplicación 

PDHDF 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

1 1 I 1 1 i 1 1 I 

N"m. de línea de acción 

Linea/ 0020 
Nombre de la linea de acción 

incorporar a reforzar. con la asesoría del Copred. el enfoque de igualdad y no discriminaci6n en el 
diseño, presupuestación y evaluación de las politicas y acciones públicas del GDF, la ALDF, el 
TSJDF. las Delegaciones del D.F.. y los organismos públicos autónomos. 



0-12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o 1 o 1 o 1 O I o I o I o I O I 1 o 

Num. 
Acción . . . . - . - . . . . . - . . - - - . - - . . . . - 

Denominación de la acción 

1 

2 

3 
4 

m l z o r e s  de las acdones \ 

1 comit6s I l I I 

Unidad de 
medida 

Dar seguimiento y supervisar el cumplimiento 
de los ormramas v actividades institucionales 
de las iireccioies ejecutivas, unidades 
t6cnicaS y brganos desconcentrados, incluidas 
aquellas encaminadas a la promoción y 
pmtección de los Derechos Humanos. 
Informar al Consejo General de las actividades 
que llevan a cabo las Areas adscritas a la 
Secretaria Ejecutiva. 

Apoyar en las sesiones del Consejo General. 

Dar seguimiento y apoyo a las comisiones y 

5 

I I programas y actividades institucionales. 

Cuanüficación Penodo de ejecución) Programación 
fisica lnirin I ~ i n  i lar I i d n  I 30- l dtn 

Núm. 
Indicador 

Eficacia= supervisiones de seguimiento 
de los programas y actividades al 

trimestre realizadas '0.25112 
suoe~siones de seauimiento a los 1 1 

Supervisibn 

Informe 

Sesibn 

Sesibn 

Informar al Consejo General sobre las 
resoluciones y el cumplimiento de acuerdos. 

48 01/01 31/12 12 12 12 12 

4 

28 
250 

1 1 Eficacia en la supe~sibn del cumplimiento de los 1 Cifra absoluta ( Eficacia=LTplM'Tr 1 Trimestral 

Informe 

Denominación del indicador 

2 

3 

4 

5 

8 01/01 31112 

Unidad de 
cuanüficación 

Fómula de &lculo 

~ ~ ~- ~~ . . ..~.- . . 
-los . .. .- indícadores .... \ 

[de manera semanal. 
2 1 Presenlar oportunamente al Consejo General cuaVo informes de actividades de las áreas adscritas a la Secretaria 1 Informe 

Periadicidad 

Eficacia en la realización de los informes de actividades 

Eficacia en el apoyo proporcionado en sesiones del 
Consejo General 

Eficacia en el apoyo proporcionado a las sesiones de las 
comisiones y comit6s 

Eficacia en la elaboracibn de los informes sobre las 
resoluciones y cumplimiento de acuerdos 

Núm. 
Metn 

1 

IEjecutiva. uno por trimestre. 
3 1Apoyar al Consejo General en la realiacibn de 28 sesiones en el ejercicio de sus atribuciones. 

I 
Sesibn 

4 lContribuir con las comisiones y comil6s para el ejercicio de sus funciones. brindando seguimiento v a ~ o v o  para el I Sesibn 

1 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Meta Unidad de medida 

Realizar 48 supe~siones de las áreas adscritas a la Secretaria Ejecutiva para el cumplimiento oportuno de los 
Programas y actividades institucionales de las mismas. lo anterior, a través de informes v reuniones aue se realizan 

. . .  . 1 desarmllo de 250 sesiones. I 

programas y actividades programadas 
'0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=infarme de actividades 

realizado al trimestre '0.2511 informe 
programado '0.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=apoyo en las sesiones del 

Consejo General realizadas '0.25PN"de 
sesiones programadas '0.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=apoyo en las sesiones 
realizadas '0.25rN' de sesiones 

programadas '0.25 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia-informes presentados al 
trimestre '0.2512 informes programados 

Supemisión 

S 

Trimestral 

Trimeslral 

Trimestral 

Trimestral 

Presentar oportunamente al Consejo General 8 informes sobre las resoluciones y el cumplimiento de acuerdos del 
mismo, dos par trimestre. 

Informe 



Fecha de elaboracibn: lunes 08/septiembrel2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Enck Garcia Dueñas. Coordinador de Gestión 

Nombre, cargo y f i n a  de quien rensb: Luis Daniel Anla Rojas. Encargado del despacho de Asistente Ejewtiw 

Nombre, cargo y firma de quien aulonzb: Lic. Bemardo Valle Monroy, Secretario Ejecutivo 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- ~ ~ ~ d & s f m i c í o ~ l ~  .- - . . - -- - - -~ -- -- 
CG-UR-RDFI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOO0-04-01-1-360141-09-17-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Econ6mica 
C G U R I R O I  FI 1 F S F I  R [ S R 1  Al I P P I  FF 1 TG 

24A0001 04 1 0 1  1 1  1 3  1 6  1 0 1  1 0 1  1 0 9  1 1 7  1 1 0 1  1 01 
Denominación 

Gestión de la planeación operativa del Instituto Electoral del Distrilo Federal para el ejercicio fiscal 2016. 

~ ~ . ~ ü S ~ ~ ~ a ~ o ~ ~ o  \ . . . - . - . . - . , . - -. - . , . - -. -, 

(objetivo estratesic0 con el que se vincula 1 
08 Fortalecer el marco nomaiwo instn~c!ana 
Lonea estralegica con la que se vincula 
11 Fona ecer os proceaimienlos técn cos y adm~n!stralivos oe EDF 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Rer sai y en 5- caso aoecLar los pmced m enios tBcnicos y aom n slratiuos fa q-e favorcrcan a operaa6n eliuenie ael .nstitdlo 

Programa Genoral o inititucional con el que se vincula 
17 Programa General oe Organuación y F~nuonamtento 1 

m i i r c a c i ó n  \ 
El Instituto Electoral del Distrito Federal (IEDF). ano con afia instmmenta su planeación operativa a través del proceso de planeación, 
programación presupuestación, siendo Bste imprescindible ya que en el se establecen de manera precisa las directrices que tendrán que seguir 
las áreas para formular y presupuestar los programas institucionales y especifims. asi mmo las actividades institucionales para el ejercicio 
presupuesta1 2016. La importancia de esta actividad inslitucional, radica en la integración del Programa Operalivo Anual (POA) y del Anteproyecto 
de Presupuesto del IEDF. que seran aprobados por el Consejo General y remitidos al Jefe de Gobierno para su inclusión en el proyecto de 
Presupuesto de Egresas del Distrilo Federal. Asimismo. el Articulo 7 de las Nomas Generales de Programacidn Presupuesto y Contabilidad del 
IEDF, establete que la Secretaria Administrativa a Iraves de la Coordinación de Planeación ser6 la encargada de integrar el POA anual. Cabe 
hacer mención que en este proceso participan todas las unidades responsables del gasto del IEDF quienes elaboran los programas y actividades 
institucionales con base en los criterios y lineamientos que se establecen en el Manual de Planeación del Instituto Electoral del Distrito Federal 
que la Secretarla Administrativa actualiza anualmente m n  estricto apego a la nomatividad interna y a las disposiciones legales y normativas del 
Distrito Federal entre las que destaca la elaboración de un Presupuesto basado en Resultados (PbR), con enfoque de derechos humanos y m n  

1 perspectiva de género. 
~~ ~ ~ .-. ~~ ~ ~~ ~ ~ ~. ~~~ 

rabiebvo*pe_rt>:co \ ---.-.--a--.-- --. . 
Integrar el Programa Operativo Anual (POA) para el ejercicio fiscal 2016. mediante la aplicación de criterios y lineamientos metodológicos 
técnicos que regulen la participación de todas las unidades responsables del gasto del IEDF. a fin de establecer las actividades institucionales 

(que se ejecuta~n en el ejercicio y asegurar la asignación de recursos correspondiente. 

c m  
Aplicadon 

PDHDF 

Num. delinea de acción 

Lineal 0020 
Nombre de la linea de acción 

incorporar o reforzar. m n  la asesoria del Copred, el enfoque de igualdad y no discriminación en el 
diseño, presupueslacián y evaluación de las politicas y acciones pfiblicas del GDF, la ALDF, el 
TSJDF. las Delegaciones del D.F., y los organismos públicos autónomos. 



Poblaci6n por atender 
Mujeres 1 Hombres \ Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12 ( 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o I O I I o I o I o 1 o I I 

integrarbn el POA 2016. 

6 1 Integrar el POA 2016. 1 Documento 1 1 1 25109 1 30109 1 O 1 O 1 1 1 O 1 1 

4 

5 

ejercicio fiscal 2016. 

Proporcionar a las unidades responsables del 
gaslo del IEDF asesoria para el llenado de la 
Ficha Descriptiva de la Actividad lnstitucional 
del POA 2016. 

Revisar y proponer adecuauones a las fichas 
de las aclividades instiiucionales aue 

Ntim. 
Indicador 

2 

3 

4 

5 

~licacia=lntegraci6nklizada'll 1 
Droaramada del POA 

Asesoria 

Documento 

1 1 Eficacia en la actualizaci6n del Manual de Planeacidn 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 Anual 

Denominación del indicador 

las fichas de las actividades instilucionales . 

~ = I E E X ~ ~ ~ T ~ Z T ~ ,  a .~ - -~ -~ ... 
I N G ~ . ~  Meta 1 Unidad de medida 1 

del lnstiito Electoral del Distrito Federal. 

SatisfacciOn de las Areas, respecto a las asesorias que 
se proporcionen para la formulación de Programas 
Institucionales. 

Elicacia en la revisi6n de los programas institucionales y 
especificns. 

Satisfacción de las áreas por las asesorias que se 
proporcionen en el llenado de la Ficha Descñpwa de la 
Actividad Institucional. 

Eficacia en la revisión y propuestas de adecuaciones a 
Eficacia= Fichas revisadas+1/160 fichas 

programadas '1 

40 

160 

Unidad de 
cuantificación 

6 1 Eficacia en la integraci6n del POA 2016. 1 Cifra absoluta 1 Elicacia=L'T~IM'Tr 1 Anual 

Cira absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Meta 1 I 

081W 

18/08 

Formula de cálculo 

1 

Periodicidad 

Eficacia= Actualizaci6n realizada'll 1 
actualizaci6n programada en el año'l 

Satisfacci6n en el servicio=TISt ' Rc 
Satisfacci6n en el servicio= Resullados 
obtenidos en las encuestas / N número 
de encuestas aplicadas' N número de 

reactivos incluidos en la encuesta 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Programas revisados'll 16 

programas proyectados'l 

Satisfaccibn en el servicio=TISt ' Rc 
Satisfacción en el sewicia=Rresullados 
obtenidos en las encuestas 1 N nrimem 
de encuestas aplicadas' N número de 

reactivos incluidos en la encuesta 

Eficacia=L'TdM'Tr 

18109 

25/09 

Anual 

Anual 

Anual 

Anual 

Actualizar en tiempo y forma el Manual de Planeaci6n del Instituto Electoral del Distrito Federal a fin de que las Actualizaci6n 

O 

O 

O 

O 

40 

160 

O 

O 

40 

160 



Iact vidades se rea cen con di genc a y en a m o  a Id normal u dan v genle 1 

Fecha de elaboraci6n: viernes 05lseptiembre12014 

Fecha de entrega: martes 08/septiembre/2015 

2 

3 

4 

5 

6 

Nombre, cargo y firrna de quien elaboró: Maria Cristina Escobar Avalosl Jefe de Departamento de Planeacibn y Pmspectiva. 

Legrar el nive opt mo oe salislacci6n en e servicio proporc,onado medianle las asesorlas para qLe a iorm. acto" de Asesor a 
os programas nsiiluconales y espec fcos se encuentren a neaoos can las elemenios de planeaci6n estr~leglca y 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Rubén Mendoza Hernandez! Coordinador de Planeacibn. 

Nombre. cargo y firma de quien autorizb: Lic. Eduardo Guzman Oniz! Secretario Administrativo. 

operativa. 
Revisar de manera integral y emitir las observaciones en tiempo y forma a los contenidos de Im programas 
institucionales y especificas. 
Lograr el nivel 6ptimo de satisfaccibn en el sewicio proporcionado mediante las aseswias para que el llenado de las 
fichas descriptivas de la Actividad lnstitucional se encuentren alineadas con los elementos de planeaciiin estrategica 
y operativa. 
Revisar en tiempo y loma, y en su caso, realizar propuestas de adecuaciones al contenido de las Fichas Descriptivas 
de la Actividad Institucional . 
Integrar el proyecto de Pmgrama Operativo Anual 2016 para ser puesto a wnsideracion de la Junla Administrativa 
para su presentacidn al Consejo General. 

Documento 

Asesoría 

Documento 

Documento 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

.. ............ .- - - 
Unidad responsable (UR): 104 Secretaria Administraliva (SA) 
Responsable operativo (RO): 101 Secretaria Administrativa 
Enlace administrativo: 1 ~ e f e  de Departamento de Evaluacibn y Seguimiento1 Ma. del Carmen Meza Hemandez. 

Objetivo estrale!gico con el que se vincula 
08 Fono ecer e marco normali*o inslir~c ona 
Linea estrategica con la que se vincula 
11 Forla ecer los procca,mienlos lecnicos b aom n slraliros de EDF 
Linea de acción con la que se vincula 
a) ReJisar y. en sd caso aoecdar 80s proceaimienlos tecnicos y adminislral ros la q ~ e  larormcan la operac bn efic enie oel nsl t ~ t o  

Programa General o institucional can el que se vincula 
17 Pcoqiaiiia Genera de Organ zau6n y F ~ n c  onamienio 

El Instituto Electoral del DisBito Federal. cuenta con un sistema integral de planeacibn que busca elevar la productividad e innovacibn de los 
Procedimientos de Participacibn Ciudadana y los Procesos Electorales. asi como lograr el bptimo aprovechamiento de los recursos y eficientar 
SUS servicios. Esta actividad inslitucianal permite a la Secretaria Administrativa realizar la supe~isi6n, seguimiento y evaluacibn de la planeacibn 
estratbica y la operativa; cabe mencionar que de la informacibn que arroje el seguimiento al Programa Operativo Anual, se generaran informes 
de cumplimiento y resultados, asi como las de factores internos y externos que pemitidn evaluar el wmplimiento del Plan General. 

Ejecutar las acciones de seguimiento y evaluacibn en la gestidn institucional 2015, mediante la integracibn de informes trimestrales, semestrales 
y anuales. 

Aplicasion Núm. de línea de accion 1 Nombre de la linea de acción 
1 Lineal 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 z62  1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 1 
o I o I o 1 O I I o I O I o I o 1 I 

Num. 
Accion 

I I I I I I I I I I  

Denominacion de la acción CuanUficacidn 
6sica 

Unidad ae 
medida 

Periodo de ejecución1 Programacion 
Inicio 1 Fin 1 ler. IZdo.l3er. 1410. 

Total 



1 1 ~ransparenciay Acceso a la Infomaci6n Pública de1 ":-S*;- C--l---' I 



Fecha de elaboración: viernes 05/sepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Maria del Carmen Meza Herngndez, Jefe de Departamento de Evaluación y Seguimiento. 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: RuMn Mendoza Hernándes Coordinador de Planeacibn. 

12,65200 
0.00 
0.00 
000 
0.00 

0.00 
12,652.00 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Lic. Eduardo Guzmán Ortiz. Secretano Administrativo. 

51.86600 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
51,866.00 

24,103.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
24,103.00 

1.971 O0 13,140.00 
0.00 
0.00 
000 
0.00 

0.00 
1.971.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

000  
13,140.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- 
,osa- ~ ~ 

---..-e. ,.. tonmt. I n A  C?cretaria Administrativa (SA) Unidad respuiirauic ,u- 

Responsable operauvo (RO). 101 Secretaria 1 

Enlace aomln8strativo 1 Coom nado, oe Gesl 601 Prolr K gODenO Mannner Kamirer 1 
ldministrativa 

. - . - . . . . . - . I 

.- 

1 Ejercicio 

Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificaci6n Económica 

CG 1 UR 1 RO 1 FI 1 F 1 SF 1 R 1 SR 1 Al 1 PP 1 FF 1 TG 
24AOOO 1 04 1 01 1 1  1 3  1 6  ) 0 1 ( 0 1 ~ 1 1 ~ 1 7 ~ 1 0 1  1 O1 

Denominación 

1 Gesti6n Directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades institucionales de la Secretaria Administrativa 1 
,-@!!!?ci,~nwn el.Uan..GeneraC~~+rroflo.'r . . . . .. . .. .~~ -. ~ -. 

Objetivo estrat6gico wn el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea e-gica con la que se vincula 
14 Pmmover las sustentabilidad mediante la aplicaci6n de alternativas de racionalidad y ahorra, basadas en la reducción. reutilización y 
reclc am ento oe 8ns~mos y matenales 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Acl~alirar y oi f~na r las nomas sobre raciona Soao y ahono en e  so de los r e c n o s  instli.ciona es 

Programa General o 8nstilucional con el que se vincula 
17 Programa General oe Orgsnlrac ón y F~ncionam ento 

l z ? S ! ! * d ó "  \ 
Con esta aclividad se busca llevar a cabo una eficiente administración de los recursos financieros, humanos y matenales del Instituto Electoral 
del Distrito Federal. conforme a lo establecido en el C6digo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal en sus articulas 68 y 

... 

~ r a ? ? e r s a I l @ b A  --.p...- 

Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 ~ i n &  1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 > S 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o l o l O I o I I o 1 o 1 o I o I I 

. . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . ~ ~ -~~~ .~ . .... .... .- ~ 
~.. .. . . -. 

C A c c i o n ? ~ ,  -- 
Total Num. 

Acción 
Unidad de 

medida 
Denominación de la acción Cuanlificación 

fisica 
Periodo de ejecución1 Programación 

1 I I I I  



Eficacia=L'TP/MITr 
blica del INFODF ficacia = Soliciludes atendidas '.2511 

la Junta Administrativa 

de la Secretaria Administratia Eficacia = Informes elaborados '.25/3 
Informes programados en el trimestre 

que corresponda '.25 

---p. -- 
Núm. 
u-.= ,.,=- 

1 

2 
3 
4 
5 

Meta 

~. .---. ~~ ~ ~ ~~ ~ ~ 

Elaborar en tiempo y forma los cuatro Informes ProgramAtiw Presupuestales y del Ejercicio del Gasto del IEDF. 
Brindar atención y seguimiento a las solicitudes de Informaaón Publica turnadas a la S. A. por el INFODF. 
Elaborar oporíunamente los cuatro Informes Trimestrales de Actividades de la Junta Administrativa. 
Celebrar oportunamente las Sesiones correspandientes de la Junta Administrativa. 
Elaborar oponunamente los doce Informes Mensuales de Operación de la Secretaria Adminislrativa. 

Unldad de medida 

Informe 

Solicitud 
Informe 
Sesidn 
Informe 



Fecha de elaboracion: viernes 051sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre/2014 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Profr. Rigoberto Martinez Ramirez. Coordinador de Gestión. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Lic. Eduardo Guzmdn Oriiz. Secretaño Administrativo. 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Lic. Eduardo Guman Ortiz. Secretaio Administrativo 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRgMA OPERATIVO ANUAL 

~;nzt.g~g~y& FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

T R ~ ~  F.--- -- 

-nb i , v ibád !ns t i@.ona?1  ~ ~ . .-. . .- 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-M-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-04-02-1-S-01-01-12-17-101-01 A 1 2015 
ClasificaciónAdministrativa 1 Clasificación Funcional Programatica IClasificaci6n Económica 

C G I U R I R O [  FI 1 F I S F I  R I S R I A l  I P P I  FF 1 TG 
24.4000 1 04 1 02 1 1 1 3  1 6  ~ 0 1 1 0 1 [ 1 2 ~ 1 7 ~ 1 0 1  1 O1 

Denominación 

Operaci6n y control de pago de nbminas. prestaciones y enleros institucionales. 

[Yfldmscmn con;9l Plan G e n e . w . d e D e . a ~ l ~ o ~  . . . .  . .  .~ 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Llnea estratbgica con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos lknicos y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y. en SU caso, adecuar los pmcedimientos tecnicos y administrativos tal que favorezcan la operacidn eficiente del instituto. 

Programa General o insbtuclonal con el que se vincula 
17 Programa Genera de Organ.zact6n y Func onamiento 

El IEDF garanliza una adecuada integración y funcionamiento de todas las Breas que lo conforman. a trav6s de personal que forma parte de su 
estructura Organizacional y operativa de acuerdo con sus principios rectores para el logro de los fines instituhnales, por lo que el capital humano 
con que cuenta. desanolla sus funciones en concordancia con el nivel que tiene asignado y acorde a los tabuladores autorizados, para recibir sus 
remuneraciones y prestaciones que por ley le correspondan de manera quincenal. La Secretaria Administrativa a travbs de la Direccián de 
Recunm Humanos y Financieros. tiene la responsabilidad de planear. organizar. dirigir. mntrdar y supervisar el adecuado manejo de los 
recursos asignados al pago de n6minas del personal y prestadores de servicios por honorarios eventuales. a travbs de esquemas eficientes en 
materia de regislro e incorporacibn. aplicacidn de las incidencias en forma oportuna y el procesamiento y emisi6n de la n6mina de pago. 
. . .- ~ ~ . ~~ 

a4~~ollaee,si@i%T>... ... .. .. . . .. . . . . . ~ ~ .. . . . . .. . 

Cumplir con eficiencia en tiempo y forma con el pago de remuneraciones, mediante la elabomci6n y procesamiento quincenal de la n6mina 
correspondiente. 

U r ; a n . r r i W a d  \ -. . . .- -- 
Aplicación 1 Nlim. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

l i&!!!??l I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Tolal 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o I o I o I I o I o I o I O I l 
---- ~~-~ ~. . - . . . 

r w o o .  \ ~ 

1 Num. 1 DenominaciOn de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificación ]Penodo de ejecución) Progamación [ Total 1 



Eficacia=glosas elabomdas'O.O4/lglosa 
a la quincena y en la ID quincena de 

diciembre 3'0.04 

modificacibn salarial 

Fecha de elaboracibn: lunes 08/septiembre/Z014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre/2014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: L.C. C. Roberto Damián Garcla. Subdirector de Personal y Relacionesd Laborales 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: C.P. Juan Carlos Gonzalez Pimentel. Encargado de Despacho de la Dirección de Recursos Humanos y 
Financieros 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Lic. Eduardo Guman Ofiiz. Secretario Administrativo 





\ nlEDF INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

v a:~z;n, FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

... --- 

-Activi-b_!?htiFc!onacz-.- .......- , .. -. ....... - ... ....... -. 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOO0-04-03-1-3601-01-1362-101-01 A 1 2015 
Clasificación Adminisbativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI [ F S F I  R I S R I  I P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 04 1 03 1 1 1 3  1 6  1 0 1  1 O 1  1 1 3  1 0 2  1 1 0 1  1 01 
Denominacion 

S e ~ c i o s  ac mantenimiento prevcnliro y carrectivo alcnaidos por tipo oe pnondad a m a  racón oe inventano y SJ regslio en e SllAD y 
lorganización para la adquisición y10 arrendamiento de bienes inmuebles para los 6rganos Desconcentrados. 
.~ .................................................................................... ...................... ......... 
i - _ ~ i n c u l a w m n  g ? ! ~ ~ ~ e n e r a l a i e ~ e w ~ m l l o ~  - .... 

Objetivo estrat8gico u>n el que se vincula 
09 Opl m zar e usn de los rec,rsos financteros y malena es. 
Linea eslrategica con la que se vincula 
14 Plomoucr as s~slenlaoi ioad mniianle la apl cación oe alterna1 ras oe racional da0 y ahorro oasaoas en la reo~cc on ren  2ac on y 
reclc amiento de insumos y malena es 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Ac1.a za r  y dif-no r las normas sobrc rac~oiwioao y anono en e .so ae os reanos  inst tucmnales. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
02 JSO y opttmnzacnon de los rec.nos fnanclcios hdmaMs y matenales 

L J u S t ' c a - 2  .. ............ ........ . .  .......... 

A efecto de que los bienes muebles e inmuebles del Instituto Electoral se encuentren en óptim as condiciones para el ejercbio 2015, mediante el 
USO racional y eficiente de materiales y herramientas. se Ilevarh a cabo la clasificación de servicios por tipo y prioridad. para realizar los servicios 
en base a esta clasificación. con el apoyo de auúliares de servicios de mantenimiento. por otro lado se requiere tener al dia la actualización de 
invenlario del InstiMo, ademhs es necesaria la adquisición y10 arrendamiento de bienes inmuebles para órganos Desconcentrados, evitando que 

12 Sedes Distritsles tengan que compartir un 610 inmueble. 

......... Proporcionar servicios de mantenimiento wrrectivo y preventivo ponderadamen(.. .................................. , V. .-. , 
organizar la adquisición para la adquisición y10 arrendamiento de inmuebles para 6rganos Deswncentrados. 

................... ................... .................................................. . . 

Aplicación [ Núm. da línea de acci6n 1 Nombre de la línea de acción 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 [ 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62  1 Total 1 
o I O I o I o l I O I O I o I o I I 



Denominación de la acción 

. .. .- . . . . .. ... . ... .. 

mantenimiento preventivos y corredivos. 

Periodicida 

Trimestral 

Trimestral 

Anual 

Semestral 

Trimestral 

Fecha de elaboraci6n: lunes 081sepliembre12014 

Fecha de entrega: martes 091septiembre/2014 



Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Rosaura Herrera González. Analista 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Eduardo Cirilo Gómez Cruz. Subdirector de Adquisiciones. 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Raúl Alejandro Fuetes Cardenas. Director de Adquisiciones. Control Patnmonial y Servicios. 

B a r  nosaura Herr~ra t i n n ~ a l e z ~ i ~ ~  ima Artualrzacion' Hn~al im Hemera iion7ale m r 



1 I~IOL r uo!aeweiSo~d lup!maala ap opouadl uo!aea~nuen3 1 'ap pep!un 1 - uopae el ap uopeu!wouaa 'wnN 
-. 

Bau@,*7 
. ~ .... ... ~ ~ - - ~  ~~ - ........ -----~ 

lwapaj oluls!a lap saluel!qeq sol aJlua soanpiaowaPos!n!~ sadolen sol A n!lpi3owap wnlln3 el ap uo!sn~!p el 'saleiolai-!l!lcd 
sowaiap sns ep oo!aia!a la eled euePePn!a UpUed!a!Ued el lanowoid ap uy la um sepewwfiwd sauo!ne se! ap uppnaala e! ap sqAen E 

'n!Ipi=QwaP elnilna el ap up!sn~!p A '-!A!> up!mnpa ap euaiew ua saleuo!anl!lsu! sapep!n!pe se1 ienlena A olua!w!nbs iep 'ieu!piwa 'leeueld 
-. .. ................................... . .  ~ . ~ .  

....... ~ ~~ ~~ . . ........... . . . . . . . . . . . . . . .  
r * Ü a - G o T h q  

...... 

'euepepnp uq!3ed!a!ved ap A salwopala sosa3ajd sol eded ell!sQ ap senrpai!a 
sesaw se1 aP uo!~wblu! a lwoPa!a uo!ael!aedn el ua ueni!s anb soa!loep!p sale!ialew sol ua up!senouu! 'upueB!lsanu! a soa!lwowap so!d!auud 
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ireccibn Ejecutiva de Educacibn Civica y 

la Dirección Ejecutiva de Educación Civica y Eficacia = ldocumento a elaborad1 
capacitacibn documento pmgramado'100 

2 Eficacia en la elaboracibn del Informe programatico Cifraabsoluta Eficacia=L'TplM'Tr Trimestral 
presupuestal Eficacia = ldocumento a elaborad1 

documento programado'l00 
3 Eficacia en la elabioración del Programa instituúcmal de Cifra absoluta Eficacia=L+Tp/M'Tr Anual 

Educación Civica. Eficacia = ldocumento a elaborar11 
documento programadollOO 

4 Eficacia en la elaboración del Programa lnstitucional de Cifraabsoluta Eficacia=L'TplM'Tr Anual 
capacitación Electoral Eficacia = ldocumenlo a elaborad1 

documenlo programado'100 
5 Eficacia en la elaboracibn del Pmgrama especifico en Cifra absoluta Eficacia=L'TplM'Tr Anual 

Materia Editorial Eficacia = ldowmenlo a elaborar11 
documento programado'100 

7000 I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 000 
Total 8,408,554.00 1 1,798,957.00 1 1,886,962.00 1 1.978.440.00 1 2.744.195.00 

Núm. 
Meta 

2 

3 
4 
5 

,+ ,.,i, ,>:-. : 
.. , . 

, . Meta 

Presentar al brgano maximo de dirección del lnstiluto Electoral del Distrito Federal cuatro informes sobre el avance 
de las actividades institucionales a cargo de la DEECyC 
Presenlar al órgano máximo de dirección del Instituto Electoral del Distrito Federal watm informes sobre el avance 
de las actividades instilucionales contra e! presupuesto 
Presentar a la Comisibn de Educación Civica y Capacitación el Pmgrama lnstitucional de educación Civica 2016 
Presentar a la Comisibn de Educación Civica y Capacitacibn el Programa lnstitucional de Capacitación Eledora12016 
Presentar a la Comisibn de Educación Civica y Capacitación el Programa Especifico en Materia editorial 2016 

Unidad de medida 

Informe 

Informe 

Programa de trabajo 
Programa de trabajo 
Programa de trabajo 



Fecha de elaboración: jueves 04/septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes OWseptiembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Analista Diseñador. Daniel Torres Aivarez 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Director Ejecutivo de Educación Civica y Capacitación. Raúl Ricardo Zuñiga Silva 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Director Ejewlivo de Educación Civica y Capacitaubn. Raul Ricardo Zúñiga Silva 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
*oimsoaic<ax 
a,DSIPw.wm." FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

= S e K Z 3 -  . - . -- . 

Unidad responsable (UR): 106 Dirección Ejecutiva de Asociaciones Politicas (DEAP) 
Responsable operativo (RO): (01 Dirección Ejecutiva 
Enlace administrativo: ICairdinadora de Geslidn, Flor AnQdlica Enriquez Garcia 

~ & t i ~ i d a d , ! ~ ~ t u ~ ~ o n a ~  \ ... .. . - .- . . . - 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-A-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOOO€-01-1-%601-01-15-17-101O1 S 1 2015 
Clasificación Administrativa [ Clasificación Funcional ProgramBtlca IClasiScación Económica 

C G I U R [ R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I A  I P P I  FF 1 TG 
24AOOO( 06 1 01 1 1  3 1 6  1 0 1  O 1  1 1 5  1 1 7  1 1 0 1  1 O1 

Denominación 

Planeaci6n. coordinación, supervisión y control de las actividades instituuonales de la Dirección Ejecutiva de Asociaciones Politicas. 

E~-f:ppraB!,.*-k=~o~.l. . . .. . . .- -. . ~ ~~ 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea estratégica con la que se vincula 
14 Promover las sustenlabilidad mediante la aplicación de alternativas de racionalidad y ahorro. basadas en la reducUón, reutilización y 
reciclamiento de insumos y materiales. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Actualizar y difundir las nomas sobre racionalidad y ahorro en el uso de los recursos instilucionales. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
17 Programa Gencra ae Organización y F~ncionamicnto 

Esta adividad instiniciwial tiene mmo finalidad dar seguimiento a la operación y mejora continua de los procesos administrativos. asi como 
instrumentar los medios de control de las adiidades instituciwiaies que le corresponden a la DEAP. para vigilar que las asociaciones politicas 

(ejerzan sus derechos y cumplan m n  sus obligaciones establecidas en la normatividad electoral 
.. .... ~ -~ -~~.-- -~ ~ . . . 
t ? b i e t r r ) o e s w C i f i c D  . . . . . . . ~ . . ....~ ~ ~~~ ~ ~ 

Mejorar los sistemas y procedimientos administrativos para pennitir una gestión integral de las recursos linanciems. materiales y de servicios que 
garanticen el cumplimiento de las actividades sustantivas de la DEAP. relacionadas m las asociaciones paliticas. 

t i ! 3 ' ? ~ < ~ ! ! - a n  
Apficación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

I I 
Población p w  atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 . 6 1  1 >62 1 Total 1 

o I o I o I o I I o I o I o l o I I 
~ ~~ ~.~ ~ , . ... . . . . .  . ~~~ .......... ~ ... .. . ... . . . .. .~ .......... ~~~ ....... ~ 

- A c c i o n ? ? A  . 

Num. 
Acción 

1 

Denominación de la acción 

Coordinar y evaluar las actividades 

Unidad de 
medida 

Total Cuantiiicación 
fisica 

Periodo de ejecución] Programación 
Inicio 1 Fin 1 ler. 12do.13sr. 14to. 

48 Informe 48 02/01 31112 12 12 12 12 



2 

3 

1 reuniones sobre 1- resutados de las 
adindades insliiucionales de la DEAP 1 1 

2 

. . . .. . 

institucionales de la DEAP. 
Realizar reuniones para el seguimiento y 
supervisión de las actividades institucionales 
de la DEAP. 

Dar seguimiento a la gestión de los 
requerimientos de bienes y seMcios para la 
ejecución de las actividades institucionales de 
la DEAP. 

Eficacia en la realización de reuniones para el 
seguimiento y supervisión de las Actividades 
lnstitucionales de la DEAP. 

3 

7 1 Coordinar la elaboración de 48 informes de las acciones sustantivas de la DEAP. 1 Informe 

2 (Realizar 36 reuniones de trabajo. Reunión 
3 (Tramitar y dar seguimiento a 12 solicitudes de requerimientos de bienes y servicios para la ejecución y desamlla de 1 Solicitud 

Reunión 

Solicitud 

~~ ~ ~ ~~~~~ . .... . 

1 1 las adividades institucionales de la DEAP. 1 1 

Cifraabsoluta 

Eficach en la gestión de los requerimientos de bienes y 
servicios para la ejecución y desarrollo de las 
actividades institucionales. 

Núm. 
Mela 

7000 I 000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 8,147,629.00 1 1.813.480.W 1 1.789.278.00 1 1,817,354.00 1 2,727,517.00 

36 

12 

E ! ! ? b z b % ? i ? d e  r m f d a d h s ~ t k i c -  . - .. . 

Fecha de elaboración: viernes 051sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre12014 

. 
0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 9 reuniones sobre los 

resutados de las actividades 
institucionales de la DEAP ' 0.25 19 de 

Cifra absoluta 

Meta 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Marco Antonio Sánchez Godinez. Subdiredor de Financiamienlo. Registro y Seguimiento 

02101 

02/01 

Trimestral 

Uniaad de medida 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Flor Angelica Enriquez Garcia. Coordinadora de Gestión 1 

programados ' 0.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 3 solicitudes de compra 

gestionadas ' 0.25 13 solicitudes de 
wmpra programadas' 0.25 

31/12 

31112 

Trimestral 

g 

3 

g 

3 

g 

3 

g 

3 

36 

12 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- 
CS_ieonsa-_ ....- .... 

Unidad responsable (UR): 107 Direcci6n Ejecutiva de Organizacián y Geoestadistica Electoral (DEOyGE) 
Responsable operativo (RO): (01 Dirección Ejecutiva 
Enlace administrativo: 1 Cmrdinadw de Gestión. Jesús Rodriguez Martinez 

Programa General o instilucional con el que se v;ncula 
17 Programa Genera de Oiganizac On y Func.onamienlo 

...... .- . .  .......................... . .. . . .  

~ o b b ~ o ~ ~ & f i c o  \ - - .~ 

Instnimentar acciones de planeaci6n. direcci6n. mordinacián, gestibn, wntrol y seguirnienlo de las actkidades institucionales para garantizar el 
cumplimiento del Programa de Organización y Geoestadistica Electoral 2015, madyuvando en el ejercicio de la transparencia y rendición de 
cuentas que demandan los audadanos del Distrito Federal. 

. .  . . ~ ........... ..... 

. ............... 

Aplicación 1 Núm. de linea de acción Nombre de la linea de acción 
Ilinea/ I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o l o I o I o l I o I o I o I o 1 1 



Num. 
Acción 

1 

2 

3 

4 

- 

primer trimestre.18 en el segundo, 18 en 
el tercem y 15 en el warto 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia40 solicitudes de compra 

gesti6n de los requerimientos de bienes y servicios de estionadas al año' 1 140 solicitudes d 
apoyo. compra programadas el ano ' 1 

11 

Denominación de la accibn 

Establecer reuniones de trabaja con los 
titulares de las direcciones de ares para 
acordar las acciones tendentes a garantizar el 
seguimiento. valoración y cumplimiento de las 
actividades institucionales del Programa de 
Organización y Geoestadistica Electoral 2015. 
Coordinar la elaboraci6n de Im anteproyectos 
de documentos técnico-normativos y de 
Acuerdos, resultado del desarrollo de las 
actividades inslituflonales del Programa de 
Organizacih y Geoestadistica Electoral 2015, 
para su presentaci6n al Secretario Ejecutivo, a 
la Comisidn de Organización y Geoestadistica 
Electoral y, en su caso, a la Junta 
Administratim. 

Coordinar la elaboración de los diversos 
informes de avances y resultados. de las 
actividades instituflanales del Programa de 
Organizaci6n y Geoestadistica Electoral 2015. 
para su presentaci6n al Secretario Ejecutivo y 
demds instancias de dirección del Instituto. 

Optimizar los rewrsos humanos, materiales y 
financieros, asi wmo dar trAmite y 
seguimiento a la gestibn de los requerimientos 
de bienes y servicios de apoyo para la 
ejecución. desarrollo y cumplimiento de las 
actividades institucionales del Pmgrama de 

, Organizaci6n y Geoestadislica Electoral 201 5. 

Unidad de 
medida 
Reunion 

h u m e n t o  

Informe 

Soliatud 

, 

Cuantificación 
6sica 

24 

28 

66 

40 

Periodo de 
Inicio 
07101 

07101 

07101 

07101 

ejecucibn 
Fin 

18112 

18/12 

18112 

18112 

Total 

24 

2.9 

66 

40 

ler. 
6 

5 

15 

18 

2do. 

6 

12 

18 

10 

Programación 
3er. 

6 

5 

18 

8 

410. 

6 

6 

15 

4 



Fecha de elaboracibn: viernes 05/septiembre/2014 

Fecha de entreqa: lunes 08/sepliembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Jesús Rodriguez Mariinez, Coordinador de Gestión 

Unidad de medida 

Reunión 

Documento 
Informe 

Solicitud 

Núm. 
Meta 

1 

2 
3 
4 

Nombre cargo y firma de quien revis6: Delia Gpe del Toro L6pez 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Delia Gpe del Toro L6pez 

Meta 

Realizar 24 reuniones de trabajo. 
Cwrdinar la elaboración de 28 anleproyectos de documentos tbcnico-normativos y de Acuerdos. 
Coordinar la elaboración de 66 informes de avances y resultados de las actividades institucionales. 
Gestionar 40 requisiciones de compra de materiales. bienes y servicios para la ejecución de las actividades 
institucionales. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidaa  re^ .-..u--.- ,-..,. -- -. 
Responsable operativo (RO): 101 DUCLLOY,O C,  

Enlace administrativo: 1 Cmrd nadora c.. U...."... --..."... -.......,, U-....- I 

Programa General o insUtucional con el que se vincula 
17 Prcgrama Genera oe O<ganizac,6n y Func~onamienio 

Esta actividad responde globalmente a las vertientes de la operación de la Direcci6n Ejecutiva de Panicipación Ciudadana, como instancia 
responsable del desamllo y cumplimiento de los programas inslitucionales establecidoc en el articulo M. fracción Ii. incisos j).n).n) y a) del 
C6digo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal, atendiendo a la elicacia y racionalidad de los bienes y servicios 
presupuestados. can el mdximo aprovechamiento de los recursos materiales y de los servicios requeridos con apega a los principios de 
transparencia y rendición de cuentas que rigen el ejercicio de los recursos públicos. 

1 lnstrumenlar acciones para la planeación, gestión. seguimiento y evaluación de las actividades institucionales en materia de oadicioación 1 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la línea de acción 
1 ...... Lineal I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o I o I l 

L k u o n e s -  ........... .. - ...... . - 
Num. Denominación de la acción 

.. I -. I l .  
Unidad de Cuantiiicación Periodo de ejecución1 Programación Total 



Acción medida física Inicio Fin ler. 2do. 3er 

1 Llevar a cabo reuniones de trabajo con los Reuni6n 16 01/01 15112 4 4 4 
titulares de las direcciones de Brea, para el 
Seguirnienlo valoración y cumplimienlo de las 
Actividades Institucionales. 

2 Integrar los informes de actividades Informe 5 O1101 15/12 2 1 1 
lrimestrales y anual de la Dirección Ejecutiva. 
con los avances y resultados de las 
actividades institucionales. 

3 Dar seguimiento a la gestión de los Solicitud 20 01101 15112 5 5 5 
requerimientos de bienes y servicios 
necesarios para la ejecución y desarrollo de 

s actividades inslitucionales. 1 1 1 1 I I I I I  

Indicador1 I I 
1 1 Eficacta en las reuniones de trabalo celebradas 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'T~lM'Tr 1 Trimestral 1 

2 

3 

Fecha de elaboración: jueves 04lseptiembre12014 

Fecha de entrega: luevas 041septiembre12014 

.... ..... 

ombre. cargo y firma de quien elabor6: Gabriela Sifuentes Badiilo. Coordinadora de Gestión 

Eficacia en la integración de informes trimestrales de 
Actividades Inslitucionales. 

Eficacia en la atenci6n de las solicitudes administrativas. 

Núm. 
Meta 

1 

2 
3 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Mtm. Ricardo Chincoya Zarnbmno, Encargado de Despacho de la Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Mtm. Ricardo Chinmya Zambrano, Encargado de Despacho de la Dirección Ejecuüva de ParlicipacMn 
Ciudadana. 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Meta 

Reuniones de trabajo celebradas. 
Informes trimestrales de Actividades Institucionales. elaborados. 

Solicitudes administrativas. atendidas. 

Unidad de medida 

Reunión 

Informe 
Solicitud 

Eficacia= reuniones realizadas '0.251 
reuniones pmgramadas'0.25 

Eficacia=L+Tp/M'Tr 
Eficacia= informes elaborados'0.251 

informes programados '0.25 

Eficacia=L'TpWTr 
Eficacia= solicitudes elaboradas'0.251 

solicitudes progmmadas'0.25 

Trimestral 

Trimestral 

- 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ & 5 G ~ d d a d l ~ t u c i o n a l  \ -- - .- . 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-A-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-10-0-1-3-661-01-18-17-101~1 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Program6tica 1 Clasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI I F I S F I  R I S R I  A I P P I  FF 1 TG 

24A0001 10 1 01 1 1  1 3  1 6  ~ 0 1 ~ 0 1 ~ 1 8 ~ 1 7 [ 1 D l  1 O1 
Denominación 

Gestión y control de los instrumentos informaticos organizados. 

~ Y n c ~ c l ~ ~ ~ p n e i ? ~ a n n O e n n e i I . d ~ ~ . R e l l o  . \ . - . . - . . . - . - - . ... 

Objetivo estntkgico con el que se vincula a 
Linea estratégica con la que se vincula 
14 Promover las sustenlabilidad mediante la aplicación de alternativas de racionalidad y ahorro, basadas en la reducción. reutilizaci6n y 
reciclamiento de insumos y matetiales. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Actualizar y difundir las normas sobre racionalidad y ahorro en el uso de los reanos  institucionales. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
17 Programa Genera de OrganraoOn y F~ncionamiento 

L j u s u n c a c i o n -  . . - . - - - - - - - - 
La a recaon ac a Unoad T&n,ca de Serv.c~os InformAl~cos debe rea zar lo mnaucente conforme a la normatividad y procea mienlos 
eslaolecidos a efecto ac qJe a operac on de las acliv aaacs ins1.l.c onales reacionaoas con e LW ac inslnimcntos inlormBI m s  se qec.len ae 
manera planeada. programaaa. organ rada y convolaaa cump cnoo can los 0b.d vos y acc-oncs en apego a las normas de rauona aaa. 
a.sleridaa y aisciplina presLpdestana en el scni do de imp ementar meoras conlinLas ac mora#nacón y colaboración. hac endo mbs ercienles 
las accones ae operac~ón. s~pewisión y eva ~ac86n en e marco ac .a comm wO6n e nformac.6n insln~ciona . tenarenles a garanlwi a 

(inmrporación y el desarrollo de instrumentos tecnológicos. 

1 Electoral del Distrito Federal. I 
n p n s v _ r s a l i g a d  ' Z 

Aplicación 1 Núm. de I~nea de acs~ón 1 Nombre de la linea de acción 
I ~ inea '  I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 z 6 2  1 Total 1 
o I O I o 1 o I I O I o I o I o I l 



evaluacidn de los avances celebradas. 

=lndicadore~&taflcciones- . .  L .  

Fecha de elaboración: jueves 04lseptiembre12014 

Fecha de entrega: jueves 04/septiembre12014 

Núm. . 
Indicador 

1 

2 

Nombre. Cargo y firma de quien elaborb: Agustin Alvarado Franco. Analista Administrativo. 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Jaime Alfredo Gonziiler Amaro, Titular de Unidad. 

Nombre. cargo y l ima de quien autorizó: Jaime Alfredo Gonzdlez Amaro. Titular de Unidad. 

, : ; , Denominación del indicador 

Eficacia en la realización de sesiones de Comité de 
InformAtica. 

Eficacia en la realización de reuniones de trabajo de 
seguimiento. 

Fórmula de c6lculo 

Eficacia=CTplM'Tr 
Eficacia = 4 sesiones realizadas al 

trimestre'0.25 14 sesiones programadas 
al trimestre'0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = 6 reuniones realizadas al 

trimestre'0.25 16 reuniones 
programadas al trimestre'0.25 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

--. = ->~ 
cJs!vidaai*.@??a! - - . - . . . . - - . . - - 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-A-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-11-01-1-3-601-01-19-17-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa ( Clasificación Funcional Programatica ~Clasificaclón Económica 

CG 1 UR 1 RO 1 FI 1 F 1 SF 1 R 1 SR 1 U 1 PP 1 FF 1 TG 
24AOOO) 11 1 O1 1 1  1 3  1 6  1 0 1  1 O1 1 1 9  1 1 7  1 1 0 1  1 01 

Denominación - 
1 Comunicación y Geslión lnstitucional 

~- -- ~- 
,-u -.. ... icula 

JC iv;, 8aLursos financieros y materiales. 
on la que se vincula 
icedimientos iecniws y administrativos del IEDF. 
n la que se vincula 

Programa General o insbtucional con el que so vincula 
17 Programa Genera ae OrganZacOn y F~nconamienlo 

~ ~ u & f i c a @ ¿ n  - \ 
La adividad instihicional instnimenta las acciones para garanüzar la wmunicaci6n y gesti6n entre las areas centrales y los árganos 
desconcentrados del IEDF. En materia de archivo, acervo documental, logistica y apoyo documental al Consejo General. se garantiza la 

1 prestación de servicios necesarios requeridos por las áreas centrales y desconcentradas del Inslitulo. 
-- ~ .. . ~~ 

C o b í e o ~ ~ & s s ~ e c ~ ~ ~ , .  . .. . -- . . ~ 

Gestionar los servicios de apoyo iogistiw. documental y archivistico: y constituirse wmo un canal rinico de comunicación entre los 6rganos 
Centrales y Desconcentrados del IEDF 

-~ -- 
U r E r c a ~ E - _ - -  

Aplicación 1 Num. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
]:Lineal .- I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21 -61  1 >62 1 Total 1 
O l o I o I o I o I o I o I o I o I I O 



cumplimiento del Calendario Anual de 
ctividades para los 6rganos 

ERcacia=LITplM'Tr 
= N Reporte realizado '0.0831 12 

~~ctiviaadcs para os 6rqanos Dcsconcentraoos 2015 1 
4 1 Alenoei a toaos as USJBnOS q ~ e  ac~dan a Cenlm de Doc~menlac,On 1 Doc~mento 
5 IOperatn da0 efciente de los ~nstnimentos de control archuistico aprobados por el COTECIAD Y aimp,r con la 1 Doc-mento 



I Total 1 3,268,920.00 1 721.974.00 ( 714.963.W 1 727,556.00 1 1.104.427.00 1 

1 Fecha de elaboración: viernes OS/sepliernbre12014 l 
Fecha de entrega: lunes 08/septiernbre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Lilian Hernandez Grande, Analisla Administrativo 

Nombre, cargo y Snna de quien revis6: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo, Lcglslica y Apoyo a 
6rganm Desconcentrados 

Nombre. cargo y firma de quien autork6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo, Lcgistica y Apoyo 
a 6rganos Descancentrados 

Amor ~ i i i a n  ~ernanoezú7%PrausniYrmrlrcnr.-m- e rrna nctualizaaon' ~i la p m. t 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

r ~ w b n  - - -- -- 

CG-UR-RQFI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-11-02-1-366161-20-17-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificaci6n Económlw 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I A J < I P P I  FF 1 TG 
24A000) 11 1 0 2  1 1  3 1 6  1 0 1  1 0 1  2 0  1 7  1 1 0 1  1 01 

Oennrninrciiin - ......... .- .. -. . 

Supewisibn a la integmcion y funcionamiento de las direcciones distritales. 1 
~ c u ! ~ ~ 6 ~ - c o ~ A ~ a i G ~ e  5 - i  . . . . . . . . . . . . . .  

Objetivo esirat&ico con el que se vinuila 
09 Optimizar el uso de los recursos financieras y matehales. 
Linea estrategiw con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos tecnicos y administrativos del IEDF. 
Linea de acci6n con la que se vincula 
a) Revisar y, en SU caso, adecuar los procedimientos tknicas y administrativos tal que favorezcan la operacibn eficiente del instituto. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
17 Programa Genera oe Organraci6n y F,ncionamicnio 

La inslrumenlacibn de la actividad institucional se encuentra orientada al fortalecimiento de los criterios y mecanismos de mrdinacibn y 
supervisibn de los flujos de comunicacibn y operaci6n de los órganos desconcentrados. con el propdsito de garantizar que la ejecucibn en el 
dmbito distrital de los planes y programas y de la nonatividad aplicable alcance los objetivos institucionales. con el mejor aprovechamiento de 
los recursos humanos, materiales y financieros que se asignan, así como pmporcionar la geslibn institucional para el adecuado funcionamiento 
de las direcciones distrilales. 

1 Forlalecer la supervisibn a la integracibn y funcionamiento de las direcciones distritales 1 
~ ~ ~ n s v e ~ ~ ~ - o \  . . - ............... - .. - - 

Aplicacion 1 Num. de lima de acción 1 Nombre de la linea de acci6n 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Tolal 1 0 -12  1 13-20 ( 21-61 1 >62  1 Total 1 
o 1 O 1 o I o I l o I o I o I o I l 

- - A c c i ~ n e p A  -. -- -. 
Num. 

Acción 

1  

Denominación de la acción 

Elaborar el informe correspondiente al 
desarrollo de las reuniones de coordinación 

Unidad de 
medida 

Informe 

Cuantificación 
fislca 

10 

Periodo de ejecución 
Inicio Fin 
02/01 

Total 

10 31112 

ProgramaciDn 
ler. 12do.13er. I4to. 

3  1  3  3  



l sobre el desarrollo de las reuniones de c&rdinaci6n Eficacia= N Informe realizado 
mensual de las direcciones distritales. '0.083/ 10 Informe programado 1 

2 

3 

4 

]por las Breas centrales. 1 1 

mensual de las direcciones distritales para dar 
seguimiento al cumplimiento de actividades 
mensuales y las programadas al mes 
siguiente, asi wmo la detecci6n de 
problematicas de integracibn. 
Reportar al Secretaria Ejecutivo, de manera 
permanente. sobre la actualiracidn de los 
directorios de los funcionanos del Servicio 
Profesional Electoral adscritos a los 6rganos 
desconcentradm. as¡ como de las vacantes de 
h~ncionarios que se generen. 

Integrar y actualizar quincenalmente la agenda 
institucional de los 6rganos deswncentrados. 

Dar seguimiento. concentrar y sistematizar, 
información requerida a las direcciones 
distritales, para el adecuado cumplimienlo de 
las actividades programadas y las solicitadas 

I I I l I  1 

Documento 

Base de datos 

Documento 

2 

3 

4 

1 direcciones dislritales. 
2 1 Remitir al Secretario Eiecutivo el documento sobre la adualizacibn de los directorios de Im funcionarios del Servicio 1 Documento 

02/01 

02/01 

02/01 

10 

22 

12 

-. 
ms-d:m:ml- .................................................... - ........ 

............. -. -;m-.y . . . . . . .  . -- ~ - . ~  ~-~~~ ~. 

meta+lo%ndj 

(Profssiona E eclonl adsuitos a los (rganos oesconccnlraoos 1 
3 1 Mantener aclualizaoa a agenoa insiilucional oe actimoades para .os 6rganos oesmncentrados 1 Base de natos 
4 (Remilir a Secretano Elec,two e informe sobre el seg~im!enlo a la Sewcdn 00 as aci.vioaocs ae os drganos 1 Doc~mcnlo 

Eficacia en la aclualizaci6n de los directorios de los 
funcionarios del Servicio Profesional Electoral adscritos 
a los brganos desmncenirados. 

Eficacia en la integracibn y actualizacibn de la agenda 
institucwnal del ailo 2015 de los drganos 
deswncenlrados. 

Eficacia en el seguimiento a la ejecucidn de las 
actividades de los 6rganos desconcentrados ordenadas 
por las diversas areas centrales. 
correspondientes. 

Núm. 
Meta 

1 (desconcentrados ordenadas por las dlvems Breas centrales 1 1 
II,pre~upupstolJL 

31H2 

31/12 

31112 

Núm. 3 

Indicador 

3 

5 

3 

1 (Eficacia en la elaboracidn del informe mnesmndiente 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'T~IM'Tr 1 Mensual 

Formula de c4lculo 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

1 Remiür al Secretario Eiecutivo un informe sobre el desarrollo de las reuniones de coordinacibn mensual de las 1 Informe 

Meta 

z . ; , . Denominación del indicador Periodicidad 

Unidad de medida 

Unidad de 
cuantiRcaciDn 

'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documenta realizado 

'0.083 10 Documento programado 
'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia. N Base de datos elaborada 

'0.04161 22 Base de datos programada 
'0.045 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado 

'0.0831 12 Documento programado 
'0.083 

MewuaI 

Quincenal 

Mensual 



=. - - - - - . .- . - .- . .- - . - - - 
Datas s o b ~ e  la$a@raciOnAde l a & t i v i d a d l n r t i t u c ~ o n a l ~ ~ ~ ~  . ~ . , . . . . . . . . . . . . . . 

I 1 

Fecha de elaboraci6n: lunes 08/septiembre12014 

Fecha de enlrega: lunes OBlsepliembrel2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vbjar. Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Julio E. de la Fuente Rocha, Director de Seguimiento 

Nombre. cargo y firma de quien auloriz6: Luigi Paolo Cerda Pance. Encargado del Despacho de la Unidad T6cnica de Archivo, Logislica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 
h 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

PnsaDIrJ A- - - .. .- -. -. -----p. 

cnnnc;ihtn , n l r ) n  11 1 1 llload Tecnnca oc Arcnao Log slica y Apoyo a Organos Desconcenlrados (UTALAODJ 
.----..--c-- 

- ~~ 

Unidad re w.-..u--.- ,-..,. . . -. 
Responsable operalivo (ROJ: 102 D ICLL U,, U, 

Enlace administrativo: )Ana tsla Aam r ..*......-. 
: SL?,""""L" 

m ~ ~ * = ~ ~ ~ . - .  Lil an ncrnander Granoe 

',@McEd l n ~ t u c i o n á l ~  - -~ ~- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-M-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1142-1-3-6-0141-21-17-10141 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática I~lasi f icaci6n Económica 
C G I U R I R O [  FI 1 F I S F I  R 1 S R I  I P P I  FF 1 TG 

24A000) 11 1 02 1 1 1 3  1 6  1 0 1  ( 0 1  ( 2 1  1 1 7  1 1 0 1  1 O1 
3enominaciÓn 

Planeacibn y mrdinacibn del trabajo de las direcciones distritales y su vinwlación con órganos centrales 

~ ~ n E u l a 7 i Ó ~ T ~ 1 ~ 1 ~ ~ e . ~ r a l  d e . . h ~ r r o ~ l ~  -. - .- - -. - . - - - -. - 

Objetivo eslrat6gico con el que se vincula 
09 Opiirnizai el .so ae os rec-rsos financieros y malcnaies 
Linea ostrat6glca con la que se vincula 
11 Fona ecer os piocw m enlos tecn cos y adrninislrat~vos ae IEDF 
1 inai do iirrihn rnn Iii nii. c m  uin*,il= - .... "".- 

1) Revisar y. en su caso. adecuar los procedimientos técnicos y administrativos tal que favorezcan la operacibn eficiente del inslituto. t 
Programa General o instilucional con el que se vincula 
17 Programa Gcneral ac Organ zacdn y Fdnc onam enlo 

LJ~~!!+' 
Esta actividad institucianal contribuye a la planeación y control de los trabajos que se realizan en el Ambito desconcentrado: as1 como en la 
articulacibn de los mismos con la operaci6n de programas en el Bmbito central. a travbs de documentos de apoyo y herramientas administrativas 
que se generan para este prop6sito. El Calendario Anual de Actividades para los 6rganos Desconcentrados 2015, constituye un instrumento de 
control al estipular actividades y fechas precisas para el cumplirnienlo de los programas institucionales en el Bmbito distrital. Con la 
implementacibn de un sistema informBtico. la UTALAOD busca eficientar la mncentracibn, sistematizacibn y anAlisis de la información que los 
órganos desconcentrados proporcionan al área central, permiliendo a la vez el ahorro de recursos humanos y materiales. Con esta actividad se 
retmlimenta al área central sobre mejoras a los métodos de trabajo, documentos administrativos y la normatividad aplicable. 

L " 9 ? ! ! " o p e ? E u  . . - . .  . ~ ..... 
Vincular los trabajas de pianeacibn y pmgramacibn de actividades del Bmbito central. con la aperacibn de actividades en el Bmbito 
desconcentrado: asi como proveer al Consejero Presidente y a los Consejeros Electorales, por conducto del Secretario Ejecutivo. de información 

1 oportuna y sistematizada sobre el desempefio de las labores de los brganos desconcentrados del Instituto Electoral. 

L T ! x ! ! e v e r s a l @ , p  

Aplicación 1 Nijm. delinea de acción 1 Nombre de la línea de acción 
I Linea! I 

Poblaci6n por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
O I o I o 1 o I I o I o I O I o I I 



Num. 1 Denominación de la acción ( Unidad de ICuanl 

las Direcciones Ejecutivas y Unidades 
Técnicas para dar seguimiento a la 
programación y cumplimiento de actividades 

seguimiento al Calendario Anual de 
Actividades para los 6rganos 
Deswn~entrados 2015. validar el 
cumplimiento de actividades e integrar el 
reporte wrrespondiente. 

4 Elaborar en wordinaci6n con las Direcciones Programa de 1 01/10 
Ejecutivas y Unidades Tbcnicas el Programa trabajo 
para las visitas de supervisión a las 
direcciones distntales en el aiia 2015, verificar 
su eiecución e integrar el informe 

ificación 
Acción 

1 

Periodo de ejecución 

5 

I 1 desconcentrados. 1 1 1 

Programación 

Integrar en wnjunto w n  las Direcciones 
Ejecutivas y Unidades Técnicas el Calendario 
Anual de Actividades para las 6rganos 

Inicio 
02/04 

.. - .. .. ~~. . ~~ ~.~~ . . ~  ~ . . .  ~ . . ~ ~  ~ 

m C % d o r e s  de las acciones \ . 

Eficac a cn la acl.al zaci6n ael stsiema nform81ico ac C ira aosoi~ta I Ercacta=L'TplM'Tr I Moffirai 
scg~irntenlo a Calenaano A n ~ a  de Act maaaes para as Eficacia = N Documento haboraao 
6rganos Dcswncentrados 2015. valtdar e c,rnpl mlenlo 'O 0831 10 Doc~mento ~ m r a m a a o  

Fin 
31112 

correspondiente. 

Enlregar malenales diversos a las direcciones 
dislrilales a petición de las Direcciones 
Ejecutivas y Unidades Técnicas. 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

1 

medida 
Documento 

ler. 
1 

Rsica 
1 

Documento 

Denominación del indicador 

Eficacia en la elaboración del Calendario Anual de 
Actividades para los 6rganos Desconcentrados 2015. 

Eficacia en la realización de las reuniones de 
caordinaci6n w n  las Direcciones Ejecutivas y Unidades 
Técnicas para dar seguimiento a la programación y 
cumplimiento de actividades por parte de las órganos 

4 

5 

2do. 

0 

Núm. 
Meta 

12 

Unidad de 
cuantificación 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

de actividades e integrar el informe conespondiente. 

Eficacia en la elaboracibn del Programa para las visitas 
de supewisión a las direcciones distritales en el aiio 
2015. 

Eficacia en la entrega de diversos materiales a las 
direiciones distritales a petición de las Direcciones 
Ejecutivas y Unidades Técnicas. 

2 

3 

4 

3er. 

0 

l [presentar al Secrelario Ejecutivo el Proyecto de Calendario Anual de Actividades para los 6 ~ a n o s  Deswncentmdos 1 Documento 

Meta 

410. 

0 

O2101 

F6mula de cálculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento elaborado'lll 

Documento programado '1 

Eficacia=LTplMITr 
Eficacia = N Reunión realizada '0.0831 

10 Reunión programada '0.083 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Unidad de medida 

2015. 
Realizar reuniones de mrdinacidn w n  las Direcciones Ejewtivas y Unidades Tbcnicas para dar seguimiento a la 
programación y cumplimiento de actividades por parte de los órganos desconcentrados. 
Actualizar el sistema informiitico con la información que reportaran las direcciones distritales al mes siguiente. validar 
el cumplimiento de actividades e integrar el reporte correspondiente. 
Presentar al Secrelano Ejecutivo el Programa para las Visitas de Supervisión 2015. 

Periodicida 

Anual 

Mensual 

Reunión 

Documento 

Programa de trabajo 

31/12 

. - 
'0.083 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = N Progama de trabajo 

realizado '1 1 1 Programa de trabajo 
programado '1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = N Dacurnento elaborado 
'0.0831 12 Dacumento programado 

Anual 

Mensual 

3 3 3 3 12 



5 Presentar al Secretano Ejecutivo un reporte sobre la entrega de divenos malenales a las direcciones distntales a Documento 
peticián de las Direcciones Ejecutivas y Unidades TBcnicas. 

Fecha de elaboraci6n: lunes 08/sepliernbre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre/2014 

Nombre, cargo y fima de quien elaborá: Alberto Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y Iirma de quien revis6: Julio E. de la Fuente Rocha. Director de Seguimiento 

Nombre. cargo y Arma de quien autoiiz6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a brganos Desconcenwados 

. . 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ;X\ 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

7 w - p  
- n d a G n * h i c l o n  - - . - -- - - - . . . . - 

CG-UR-ROFI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio ' 
24AOOO-11-03-1-3601-01-22-17-101-01 A 1 2015 

Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Prograrnatica 1 Clasifiwcion Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R [ S R [  Al I P P I  FF 1 TG 

24A000I 11 1 0 3  1 1  3 1 6  1 0 1  1 0 1  1 2 2  1 1 7  1 1 0 1  1 01 
>enominaciÓn 

Apoya documental al Consejo General 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
08 Fortalecer el marco normativo instilucional. 
Linea estratbgica con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos l6cnicos y administralivos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula - - 

a) Revisar y. en su caso. adecuar los procedimientos t6cnicos y administrativos tal que favorezcan la operaci6n eficiente del instituto. 

Con la consecuci6n de esta actividad institucional se propordonan los apoyos. que en materia documental, son requeridos por la Secretaria 
Ejewtiva y los demas integrantes del Consejo General para llevarti a cabo las actividades. previas. durante y posteriores al desarrollo de las 
sesiones del Consejo General. 

Generar los insumos documentales necesarias para la convocatoria y desarrollo de las sesiones del Consejo General: asi coma los relativos a los 
actos poslenores. tales como. el proyecto de acta de la sesibn, la fijacibn en las estrados de documentos, y la publicación en la Gaceta Oficial 
del Distrito Federal de los documentos ordenados p a  el Consejo General. 

~ G l í a B d  \ -- -- 
Aplicación 1 Núm. delinea de acción [ Nombre de la linea de acción 

1 ... Linea! I I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 

o I o I o I o I l o I O I o I o l l 

Num. Denominación de la acción 
Acción 

Unldad de 
medida 

Cuantificacion 
f is iw 

1 

Periodo de ejecución 

3 

Programación Total 
Inicio [ Fin 

Elaborar documentos de apoyo para la 
ler. 12do.lJer. 14to. 

3 Documento 3 12 3 01/01 
- 

12 31/12 



F d o W d E l  - - - - - -- - - - - . - 
Núm. Denomsnación del indicador Unidad de Fórmula de cálculo 

Indicador cuantificación 

1 [carpeta de Apoyo para el desamllo de las sesiones del 1 Cifra absoluta 1 Eficiencia=L'Tp'Cp/M'Tr'Cr 

Mensual -i 2 

3 

4 

5 

6 

Trimestral 4 
Mensual -4 

Consejo General. 

Archivo de guiones elabarados. 

Reporte mensual de fijación y retira de estrados de los 
awerdos y resoluciones instruidos por el Consejo 
General. 

Archivo de anterproyectm de acta presentados a la 
Secretaria Ejecutiva. 

Proyecto de Informe trimestral sobre el cumplimiento de 
awerdos del Consejo General 

Reporte mensual sobre las publicaaones realizadas por 
la Gaceta Oficial del Distrito Federal 

Mensual -i 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

. . 
Eficacia= N informe mensua1'.083/ 12 
programados mensualmente ' .O83 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N informe mensue1'.083112 
programados mensualmente + .O83 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N informe mensual'.083il2 
programados mensualmente ' ,083 

Eficacia=L'Tp/MITr 

Eficacia= N informe programado al 
trimestre'.25112 pmgramados 

mensualmente '.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N informe mensua1'.083/12 
pmgramados mensualmente ,083 

Eficacia=L*Tp/M'Tr 
Eficacia=N informe mensua1'.0831 12 
pmgramados mensualmente ' ,083 

. ... .~~ ~ --.--- --~.~- . . ~ . .  . , . . . . . . . .. . . . . . . . . . 
~ & % ~ 1 6 4 r & n ! ! & ~ ?  . . . -. 

N"",. 
Meta 

2 
3 
4 
5 

6 

1 1 Proporcionar al Secretario Eiecutivo una carpeta de anoyo Dara el desamllo de la sesión. w r  cada sesión aue se 1 Documento 

. , . , .?, J.,. - Meta . . ,  , . , - 
i .,, li *. ;r: ,.: , ,'. . .  . , 

. .  . 
realiza. 
Formar un archiva mn los proyectos de guión eleborados en el Prea. 
Proporcionar al Secretario Ejecutivo, un reporte mensual en el que se detallan las publicaciones realizadas. 
Formar una archivo con proyectos de acta de sesión que han sido eleborados en la Unidad. 
Remitir trimestralmente al Secrelario Ejecutivo un informe sobre el estatus del cumplimiento de acuerdos del consejo 
general, mn la información remitida por las breas a la Unidad. 
Informar mensualmente al Secretario Ejecutivo respeto de las publicaciones efectuadas por la Gaceta Oficisl del 
Distrito Federal durante el mes. 

Unidad de medida 

Documento 
Documento 
Documento 
Documento 

Documento 



Fecha de elaboración: viernes 05kepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 081sepliembre/2014 

Nombre, carga y firma de quien elabor6: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos. 

Nombre. carga y firma de quien revis6: Lic. Julio Cesar Nicholsan Fuentes, Director de Archivo, Logistiw y Documentaci6n. 

Nombre. carga y firma de quien autorizá: Mtro. Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo, Logistica y 
Documentación. 

I P . 1  r ~ r e n  s ima Actualizaclon ~ i i i a n  nemanaez w a n  e 2b p.m. P 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
*II.RIIOQLCI- 
CSLDJWOmRUI 

\ 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 11 1 Unidad TBcnica de Archiva, Logistica y Apoyo a brganos Desconcentrados (UTALAOD) 
Responsable operativo (RO): 103 Direcudn de Archivo, Logistica y DocvmenlacBn 
Enlace administrativo: )Analisla Administrativo, Liiian HernAnder Grande 

Programa General o insbtucional con el que se vincula 
17 Programa Genera. ae OrganlraaOn y F~ncionamfcnto 

- = r o n  
Mediante la ejecuci6n de esta Adividad Instilucionai se otorga a las diferentes breas del Instituto diversos apoyos logisticos para llevar a cabo 
sesiones. eventos, reuniones de trabajo. presentaciones. conferencias de prensa, etc. relacionados w n  la funcidn generica que lienen asignadas. 

~ ~~~.~~~ ~ . -  - .. -- ~ -...- ~ 

U b i e t i i  =peckFc3 - -- - -  . - .  - .  .. 

Proporcionar servicios de edecanes. sonido. Qrabacihn. versiones eslenogrAficas. cafeteria y préstamo de salas para llevar a cabo reuniones. 
sesiones y eventos prcgramados por las diversas instancias del Instituto. 

~~ ---- ~ -. ~ .. ~ ~ ....- .- 
C 7 r a n s v ~ ~ d a : d ~  

Aplicación 1 Núm. de Ilnea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o 1 o I o I o l o I o 1 O l O I l o 
... ~~ .~ ..... .. . ... ...~~ ~~ ~~ .~ .- ... .- , .- ~~ 

-p*rion+- ~~ ~ - -. 
Num. 

Acción 

I l . l I I I I I  
- " " ... 1 pr&ramacidn de sus eventos institucionales 1 

2 

Inicio 1 Fin 1 ter. (2do.13er. 1410. 
1 1 Registrar y mantener actualizada la 1 Documento 1 12 I O l l O l  1 31112 1 3 1 1 1 .i 1 1 1 4 7  

Denominaci6n de la acción 

Proporcionar los servicios de apoyo logistico 

Unidad de 
medida 

Documento 

Cuantificación 
física 

12 

Penodo de ejecución1 Programación Total 

O1101 31112. 3 3 3 3 12 



requeridos por las Breas para el mejor 
U 

desarmllo de los evenlos institucionales. 

3 Proporcionar el servicio de estenografia en los Documento 12 01/01 31112 3 3 3 3 12 
eventos programados por las áreas de 
conformidad con la normatividad Y 

Eficacia= N reporte realizado' 0.0831 12 

presupuesta asignado. I I I I 1  

7000 I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 7,498,570.00 1 2.216.347.00 1 1,587.239.00 1 1,548,949.00 1 2,146,035.W 

.. -. ... ... ... -- . 

. . . .  ... ~ .~ ~~~~~~ . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . .  
D M e t a s ' d e ' o s  indicadores- dddddd.dddddddddd. - 

Fecha de elaboracibn: viemes 05lseptiembreROl4 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

Núm. 
Meta 

Nombre, cargo y Arma de quien elaborb: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Loglstica y Acuerdos 

Nombre. cargo y Ama de quien revisb: Lic. Julio Cesar Nicholson Fuentes. Director de Archivo, Logistica y Doaimentacibn 

Meta 

Nombre. cargo y firma de quien autorizb: Mtm. Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo, Logistica y 
Apoyo a órganos Desconcentrados. 

............................................. . . . . . . . . . .  ... ......... ..... 

Unidad de medida 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 114 Contralorla General (CG) 
Responsable operativo (RO): 101 Contraloria General 
Enlace administrativo: 1 Asesora de la Contraloria General, Lic. Jessica Osoño Carrillo. 

- "'- 
- i ~ ! ~ ! ? ~ L . s t i t . i i a ~  . ... ..... 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-A-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-14-01-1-36-01-01-24-25101-01 A 1 2015 
ClasificaciPn Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática p clasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I A  I P P I  FF [ TG 
24A0001 14 1 O1 1 1 1 3 1 6 1 O1 1 01 1 24 1 25 1 101 1 01 

Denominación 

Gmrdinaci6n. vigilancia y evaluaii6n de las actividades y acciones inherentes a las atribuciones de la Contraloria General. 

T y i n c u l a c i ó n  con el Plan Oeneral~~Lksa~oI!o- . -- - 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
10 Desarrollar y aplicar instrumentos de evalución y wntrol. 
Linea estrategica con la que se vincula 
15 Ejecutar el prqlrama de auditoria que cada ario propone el 6rgano interno de mntrol y. en su caso. llevar a cabo todas las que ordenen las 
autoridades competentes. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Ejecutar las auditorias ordenadas o planeadas por las auloridades competentes. 

Programa General o institucianal con el que se vincula 
25 Programa nleino ae  AL^ torna 

Ser garante de la correcta aplicación y aprovechamiento de los recursos públicos del iEDF coadyuvando a que la gesti6n administrativa sea m6s 
eficiente y eficaz. a travbs de asesorlas y la formulaci6n permanente de propuestas de mejora continua que eviten la wmisi6n de actos 
irregulares por parte de los servidores públicas. 

. ......... ............ .. .. - ............. ......... 
C ~ ~ % ~ O , . E P ~ . ~ ~ O ~  . .  - ............... .-.-....... . .. .. - ......... . . .  

Garanlizar la administraci6n pública eficaz y transparentede los r e w M S  del IEDF. mediante el ejercicio de las facultades y atñbucianes de la 
Contraloria General, para wntribuir a forldecer la cultura de la rendicián de cuentas y el aprovechamiento 6ptimo de los recursos. 

-. --- 
Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

I'Lineal ........ 1 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 262 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 

o I o I o I o I I o I o I o I o I I 
....................... ....................................... ..... ................ 

Num. 
Acción 

1  

L A c = o n e . ? , 1  . . . .  . . .  .. .. -- 
Denominación de la acción Unidad de 

medida 
Realizar las gestiones relativas a obtener la 

Cuantificación 
fisica 

Documento 

Periodo de ejecución1 Pmgramación 
Inicio 1 Fin 1 ter. 12do.13er. 1410. 

Total 

1  01109 31110 O 0 1 0 1 



~ ~ ~ ~ . - ~ ~  ~~-~ ~ ~ - - - ~ ~  ~~~ . . .~ -~ . ...~ 

.....-p........- " .. 

Num. 
Indicador 

1 

2 

3 

4 

5 

. 

.- 

lobloner oportdnamenle a sprobacdn ac Piograma nlerno de A~diloria 2016 1 Docdmenio 
2 IEmltir ae manera oponLna os acuerdos de ómenes ae mico Dara a atencibn oo adeias denuncias atenuones I Docdmento 

Núm. 
Meta 

. . 
lairectas. so ic iudes y seguimfentos oe ineguiandad 1 

3 1 Rea izar ae manera oport~na en la emisión de aaeroos para el inicio de los proieaimienlos aom n slratrvos 1 Documenlo 
4 1 Rea izar oe manera oponma ia emis 6n dc o r w s  para ia oes gnac on del personal que intervendra en los aclos ae 1 Dac~manto 

Denominación del indicador 

Eficacia en la aprobación del Programa Interno de 
Auditoria 2016. 

Eficacia en la emsión de los acuerdos de 6rdenes de 
inicio para la atenci6n de quejas, denuncias. atenciones 
directas, solicitudes y seguimientos de imgularidad. 

Elicacia en la emisibn de acuerdos para el inicio de los 
procedimientos disciplinarios. 

Eficacia en la emisión de oficios para la intervención en 
el acto de entrega-recepci6n 

Eficacia en la vigilancia de la recepiión de las 
declaraciones de situación palnmonial y en la revisión de 
la evolución patrimonial. 

lentrega-recepción. 1 
5 Realizar el oportuno seguimiento a la recepción de las declaraciones de situacih patrimonial y la revisión de la Dccumento 

ewlución patrimonial, en terminos de la normativa aplicable. 

Meta 

Unidad de 
cuantificaci6n 

Cifraabsoluta 

Porcentaje 

Porcentaje 

Porcentaje 

Porcentaje 

Unidad de medida 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia = (documento a realizarse' 
0.25) 111 documento elabomdo en el . . 

tercer trimestre ' 0.25) 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= (acuerdas de inicio de quejas. 

denuncias. atenciones directas, 
solicitudes y seguimientos de 

irregularidad firmados ' 0.25) 1 (quejas. 
denuncias. atenciones directas. 
solicitudes y seguimientos de 

irregularidad en trámite ' 0.25) ' (25%) 

Eficacia=LITplM'Tr 
Eficacia =(acuerdos de inicio de 
pmcedimientos administrativos 
disciplinarios firmados ' 0.25) 

1 ( turnos a responsabilidades en trámite 
'0.25)1(25%) 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia =(Designación ' 0.25) 

1 ( solidtudes recibidas '0.25)'(25%) 

Eficacia=L'TplM*Tr 
Eficacia =(Declaración presentada 

'0.25)/ 
(Declaración recibida'0.25)'(25%) 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 



Fecha de elaboraci6n: lunes 081sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08lseptiernbre12014 

\ \ 

Nombre. cargo y firma de quien elaboro: Lic. Jessica Osorio Carrillo. Asesora de la Contralona General. 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y firma de quien revisá: C.P. Jos6 G. Campos Hemhndez. Encargado del Despacho de la Contraloria General. 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: C.P. Jos6 G. Campos Hemhndez. Encargado del Despacho de la Contraloria General. 

0.00 
4.592.00 

0.00 

0.00 
6.314.887.00 

m-p m c uaiizacion. ~ e s ~ i  ri o m ,-, " -  ' r 

0.00 
4,592.00 

000 

0.00 
1,487.205.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1.378.870.00 

0.00 
0.00 
0.00 

000  
1.339.136.00 

0.00 
000 
000 
000 

2,109.676.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

autoridades competentes. 
Linea de accion con la que se vincula 
a) Ejecutar las audiñonas ordenadas o planeadas por las auloridades competentes. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
25 Programa niemo oe Audiioria 

................................ 

......................... 

Contribuir al logro de una operacibn eficaz y eficiente de transparencia y rendicibn de cuentas en el IEDF. planteando acciones de mejora 
continua, derivadas de la asesaria. revisibn, diagnbstico y fiscaiizacibn. 

m Z o 4 1 p o u r  io 
Coadyuvar con el Titular de la Contraloria General. en la asesorla. revisibn, diagnbslim y fiscalizacibn del manejo, custodia y empleo de los 
recursos del IEDF: por medio del cumplimiento. desarrollo y ejecucibn del Programa Interno de Auditoria y de las aclividades esenciales a la 
Subconlraloria de Auditorla. Control y Evaluación; ademas del seguimiento oportuno a las obsewaciones detemlinadas en las auditorias 

1 realizadas. con el pmp6silo de garantizar el correcto cumplimiento. apliwcibn y aprovechamiento de los recursos asignados al IEDF. 
........... ... ....... . . .  

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la Iinea de acción 
1 I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 ( 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o l o 1 o 1 o I I o I o I o I o I I 

L w  .-.... - - . . . .  --- . 

Num. Denominación de la acción 
I I I I I  

Unidad de 
. . .  

Cuantificación Periodo de ejecuciónl Programacion Total 



Núm. 
Indicador 

1 

Fecha de eiaboraci6n: lunes Otllsepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes Otllseptiembre12014 

2 

3 

4 

Denorninaci6n del indicador 

Eficacia en la fomulacion del Prcgrama Interno de 
Auditorla 2016 

Eficacia en el inicio de las revisiones programadas. 

Eficacia en la solventacibn de las observaciones 
emitidas a las areas del IEDF. 

Eficacia en la elaboracibn de infames. 

Periodiudac 

Trimestral 

Unidad de 
cuantificacion 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Formula de d lcu lo  

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = (documento elaborado.0 25) 
/ (dmumento a realirame en el tercer 

trimestre ' 0.25) 

Eficacia=CTp/M'Tr 
Eficacia = (revisiones iniciadas ' 0.25) 1 
(una revisibn programada en el primer 
trimestre, una en el tercer trimestre y 

una en el cuarto trimestre ' 0.25) 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia = (observaciones atendidas ' 
0.25) /(observaciones deteminadas ' 

0.25) 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = (informes presentados 0.25) 
/ (dos informes en el trimestre y uno en 

los siguientes tres trimestres ' 0.25) 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 



Nombre cargo y firma de quien autorizó: C.P. Jos6 G. Campos Hernandez. Encargado del Despacho de la Contraloria General. 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

\ INSTITUTO ELECTORAL DEL DlSTRlTO FEDERAL 

'pp FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (URI: 114 Contra or'a General (CG) 
Responsable operativo (RO): 103 Suoconlraloria de Responsab dades e nconfoimiaaoes 
Enlace adminislrativo: 1 Asesora oe la Contra oria Genera. L c Jcss ca Osana Caml o 

L Actividad Institucional \ 

~~~ ~.~ . ... . . .  . 
... ,' ~ V j n c u L ~ ~ ~ ~ w n ~ . ~ l a n , ~ ~ n e r a l ~  Desamllo- .- ~ ~~~~~~ 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
10 Oesamllar y aplicar instnimenlos de evalución y control. 
Línea estratégica con la que se vincula 
15 Ejecutar el programa de auditoria que cada año propone el órgano interno de control y, en su caso. llevar a cabo todas las que ordenen las 
a~tondades competenles 
Linea de acción con la que se vincula 
a i  E,oc.mr las a,a lonas oroenaaas o p aneaoas por las a-tonoaoes competentes 

~ . . . . . . . . . 

Salvaguardar los principios de legalidad, honradez, leallad, imparcialidad y eficiencia que deben observar los servidores públicos del Instituto en 
el desernpeno de su empleo. cargo o comisión, cuyo incumplimiento dará lugar a la instauraci6n de procedimiento administrativo disciplinario y, 
en su caso, a la aplicación de las sanciones que correspondan en lerminos de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Públicos. 

- b 7 o m  

Coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos del lnstiluto se apegue a la legislación vigente para prevenir y erradicar la práctica de 
conductas que afecten al servicio público. 

~. . . . . . . ... . . 

Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 ( 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 1 
o l o I o l o I I o I o I o I o I l 

"-&Gones & 
Num. 

Acción 
I 1 1 1 1 1 1 1 1 1  

Denominacion de la acción Unidad de 
medida 

Total Cuantificación 
física 

Penodo de ejecución1 Programación 
Inicio 1 Fin 1 ler. 12do.l k r .  1410. 



públicos del IEDF, en contra de las 
resoluciones emitidas por la Contraloria 

trimonial en términos de la normativa 

$lSfa@iones , r \ ..-~ -- 
1 Núm. 1 Denominación del indicador 1 Unidad de 1 Fórmula de cálculo 1 Periodicidad( 

1 2 1 Eficacia en la instauración, sustanciación v resolución 1 Porcentaie 1 Eficacia=L'TolM'Tr 1 Trimestral 1 

Indicador 

1 

I I del Proced m enlo aam n strativo 0isctpli"ano a los 
SCN aores p.b tcos del IEDF y. en SL caso imposic On 
de las sanoones de conlomi da0 can a -ev Feaera de 

I I Responsabilidades de los servidore; Públicos. 

Eficacia en la intervención en los actos de entrega 
recepción de los servidores públicos del IEDF, en 
t6miinos de la normativa aplicable. 

Eficacia =(~mcedimienio Administrativo 
Disciplinario en tramite ' 0.25) / 

(Solicilud de instauración de 
Procedimiento Administrativo 
Disciplinario '0.25) ' (25%) 

3 Eficacia en el conocimiento. sustanciación y resolución Porcentaje I I Eficacia=L'Tp/M'Tr Trimestral 
del recurso de revocación interpuesto por los servidores Eficacia =(Recurso de Revocacibn en 
públicos del IEDF. en contra de las resoluciones trámite'0.25) 1 
emitidas por la Contraloria General en materia de /Promoción de Recurso de revocación 1 1 

cuantificación 

Porcentaje Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia =(Intervención rea l ida  ' 0.25) 
1 (Designación recibida'0.25) * (25%) 

4 

5 

6 

- 1 ~ficacia = (informes pgsentados + O 25) l 

Trimestral 

términos de la normativa aplicable. 

responsabilidades. 

Eficacia en el wnocimiento. sustanciación y resolución 
del recurso de inconformidad en materia de 
adquisiciones, arrendamientos, prestación de servicios y 
obra publica. 

Eficacia en la defensa jurldica de las resoluciones que 
emita la Contraloda General ante las diversas instancias 
iurisdiccionales competentes. 

Eficacia en la recepción de la declaracibn palrimonial y 
el sequimiento a la evolución de situación oalrimonial. en ~~~ ~ -~ 

)I 
(Declaración recibida'0.25) (25%) 

7 1 Eficacia en la elaboración de informes. 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=CTdM'Tr 1 Trimestral 

Porcentaje 

Porcentaje 

Porcentaje 

'0.25) ' (25%) 

Eficacia=L.TplM'Tr 
Eficacia =(Recurso de Inconformidad en 

trámite'0.25) 1 
(Promoción de Recurso de 

Inconformidad '0.25) ' (25%) 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia =(Litigios +0.25) 1 

(Notificación recibida'0.25) ' (25%) 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia =lDeclaración Presentada '025 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 114 Contraloria General (CG) 
Responsable operativo (RO): 104 Subconlraloria de Atencibn Ciudadana y Nomatividad 
Enlace administrativo: 1 Asesora de la Contraloria General, Lic. Jessica Osorio Carrillo. 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-N-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-14-04-1-3-5-0141-27-2510141 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programitica [clasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I U  I P P I  FF 1 TG 
24AOOO 1 14 1 04 1 1 1 3  1 6  1 O1 1 O 1  1 2 7  1 2 5  1 1 0 1  1 01 

Denominación 

Asesoria de procedimientos administrativos e invesligación de quejas y denuncias. 

autoridades competentes. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Ejecular las auditorias ordenadas a planeadas por las autoridades competentes. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
25 Programa inicrno oe A-a ior'a 

Coadyuvar en la labor de fiscalizacián de la Conlralaria General en relación a cómo se manejan, custodian y aplican los recursos humanos. 
financieros y materiales del Inslitulo, asi como m m a r  y coordinar el procedimiento de recepción. registro. atenci6n. desahogo e infamación de 
los asuntos de atención ciudadana y por el incumplimiento de las obligaciones de servidores pijbliws del IEDF en materia de quejas y denuncias 
en apego al marco juridico aplicable. a efecto de salvaguardar la transparencia, legalidad. honradez, lealtad imparcialidad, eficiencia y rendición 
de cuentas. 
. . . ~ ~~~~ . . . . . . . . . . ~~~~~~~ 

E O G C ! ! ~ ? ~ ? E ~ ~  .-...-...... . ~ ~.~ ~~ ~p . . . . . . . . . . . . . . 

Garantizar la eficiencia y racionalidad del uso de recursos humanos financieros y materiales del IEDF en apego a la normativa aplicable. asi como 
Participar en la formulación de requerimientos de infomacibn y demás actos necesarios para la atención de quejas y denuncias en un marco de 
trasparencia y rendici6n de cuentas coadyuvando a cumplir el objetivo de la Institución en busca de hacer mas con menos y hacerlo bien. 

k & Z o n s v e ~ ! ! ? a . ~  .. . . -  . . - - - . - - - -- - -- 
Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1 i~lneaj . 1 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 

O 1 o 1 O 1 O 1 I O 1 O 1 O l O 1 I 
~ ~ . . . -- . . . ~ - .. . . . . 

I-- 
1 Num. 1 Denominación de la acción ,",I Unidad de 1 Cuantiilcación ]penodo de ejecución) Programación 1 Total 1 



Acción 
1 

2 

3 

[de irregulandad. 1 1 1 1 I I I l I  
5 1 Elaborar los informes de actividades 1 Informe 1 5 1 01/01 1 31/12 1 2 1 1 1 1 1 1 1 5 

)comil6s asignados, elc. 1 

1 1 trimesmles y anual. 

Participar en los procedimientos adjudicatorios 
para realizar obsc~aciones previniendo 
Siluaciones que pongan en riesgo el patrimonio 
del Instituto. 
Participar en forma activa en las sesiones 
ordinarias. extraordinarias y urgentes de las 
comités designados. 

Colaborar en los proyeclos de actualización de 
normatividad: reglamenlos, procedimientos. 
lineamientos y manuales de funcionamiento de 

1 L m o r e s . $ e : p s  a g o n e s  \ 
l 1 Num. 1 Denominacion del indicador 1 Unidad de 1 Formula de cálculo 1 Periodicidad 

1 

medida 

Asesorla 

Sesión 

Asesoda 

1 1 1 
4 

Indicador 

1 

fisica 

1 O0 

1 O0 

100 

Atender y sustanciar quejas. denuncias. 100 
atenciones directas, solicitudes y seguimientos 

2 

directas. solicitudes y seguimientos de irregularidad. 

Eficacia en las panicipaciones en procedimienlos 
adjudicalorix.. 

3 

Inicio 
01/01 

O1101 

01101 

O1101 

Eficacia en la participación de las sesiones de los 
comités y subwmit6s. 

soiiciiuoes y scg~irnienlos de 
1 incgulanoad rec b das ' O 25) ' (25%) 

cuantificación 

Porcentaje 

Eficacia en la actualización de la nomatividad. 

5 

Eficacia=L*Tp/M'Tr I Trimestral 
Elicacia= (actualizaciones realizadas a 

la normatividad y reglamentación ' 0.25) 

Fin 
31112 

31/12 

3102 

31/12 

Porcentaje 

1 d&actualización de 
normatividad y reglamentación + 0.25) ' 1 

ler,  
25 

25 

25 

Efiwcia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=( asislencia a procedimientos 
adjudicalonos ' 0.25) 1 (convocatorias 

recibidas a procedimientos 
adiudicatorios 

Porcentaje 

Eficacia en la elaboración de informes. 

25 

Trimestral 

0.25) * (25%) 

Eficacia-LITpIM'Tr 
Eficacia= (asistencia a comit-5~ y 

subcomités ' 0.25) / (convocatorias 
recibidas a comités y submmites 0.25) 

Cifra absoluta 

l(00s informes en e tnmeslre y ,no en 
los s g. entes tres tnmeslres ' O 25) 

Trimestral 

' (25%) 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= (quejas, denuncias, atenciones 
directas. solicitudes y seguimientos de 

inegularidad en trámite ' 0.25) 1 (quejas. 
denuncias, atenciones directas, 

(25%) 1 

1 ~ m e k ~ d e .  l ? s i ~ d ~ - o ~ ~ ~ .  - . -. a-. .. 

Meta 1 Unidad de medida 1 

25 

Trimestral 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Efiwcia = (informes presentados' 0.25) 

riesgo patrimonial. 

Trimestral 

~ . . . . .. . . . -. . - =. -. . . -. , .- -. -, . . 
lenuncias. atenciones directas. solicitudes y seguimientos de irregularidad. 1 Procedimiento 
i de actividades realizadas. 1 Informe 

25 25 100 



Fecha de elaboración: lunes 08/septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes OLUsepliembrd2014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Lic. Sandra lvett Macias Avalos. Jefa de Departamento de Atenci6n a Comités. 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: C.P. José G. Campos Hemander. Encargado del Despacho de la Contraloria General. 

Nombre, carga y firma de quien autoriz6: C.P. José G. Campos Hemandez. Encargado del Despacho de la Contraloria General. 

C 1 rio a a iza i c s ri . .  . .  



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L R e w ? n s a b l s  % -. 

Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desmncentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 101 Distrito I 
Enlace administrativo: ICwrdinador Distritai, Yasbe Manuel Carrillo Cervantes 

L _ ~ v i c ! a < l n ~ t , u c i o n a l  \ .p..-pp- 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOW-1M)l-1-36-0141-28-17-101-01 A 1 2015 
Clasificación Pdministrativa 1 Clasifcación Funcional Program6tica IClasificaciÓn Económica 
C G I U R R O I  FI 1 F I S F I  R S R I A I  P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 1 O1 1 1  1 3  6 1 0 1  1 O1 1 2 8  1 1 7  1 1 0 1  1 01 
Denominación 

Operación en el iimbito distnlal de las programas institucionales 

+.~-, ~nwl=i$n.con.e l lEan.Geneal~de.?~C~o. l  - -- -- 
Objetivo estratégico con el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea estratégica con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos tbcnims y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y, en su caso, adecuar los procedimientos tecnicos y administrativos tal que favorezcan la operaubn eficiente del instituto. 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitacibn, educaci6n ciwca. organtacibn y geoestadistica electoral, 
que formulan las dreas. se llevan a cabo w n  la participacibn permanente de las 40 direcciones distrilales. que en su respectivo Bmbito de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo. a bavbs de eslas actividades se realizard la aplicacion de los 
criterios y lineamienlos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comiles Ciudadanos y Consejos de los Pueblas 
electos en 2013. En este contexto, a través de la ejewci6n de esta actividad institucional, se estableaen los vlnculos requeridos de información y 
de rewnos que permiten que la operacibn de los procesas administrativos se lleve a cabo en lerminos de eficacia. De igual forma. medianle la 
retroalimentación permanente entre los órganos centrales y desconcentrados, a traves de la VTALAOD, se perfecciona el desarrolla de las 
actividades e instrumentos nomativos aplicables. 

~~ .- .... 

. . . . ~- .. . ........... . . . . . . . ~ ~ ~ - 

Instrumantar, en el Bmbito geogriifico distrital mrrespondiente. la ejecución de los programas institucionaies, las actividades relacionadas con la 
educacián civica, difusibn de la cultura democrática y apoyo y coordinacibn a los 6rganos de represantaubn ciudadana. 

f 7 n v e r s a ! i d a $  \ 
Apllcaci6n 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

l:, ;"a31 I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 ( 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I O I O I I o I o I o I O l I 

L n ~ c i o n ~  



Eficacia = N Documento elaborado '1 

mensual entre las funcionarios adscritos a la 
Direcci6n Distñtal, a efecto de conocer las 
actividades desarrolladas y las programadas 

Distrital los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General. y aquellos solicitados 

Actividades para los drganos 
Deswncentrados 2015. y las realizadas de 

4 

S 

manera adicional. 

Reportar sobre la integraci6n de la Direccibn 
Distrital. 

Alender la informacibn wlicitada durante la 
visila de supewisi6n programada par la 
UTALAOD. 

Documento 

Documento 

10 

1 

02101 

O1110 

31112 

31112 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



- .. -%---:- - 
~ n ~ s o b r e i a ~ ~ b o t a ~ ~ o ~ ~ % ? ~ d ~ d i ~ @ ~ ! ~ ! ~ ! ~ ! ~  ~ ~ ~ ~~ ~ ...~ ........ 

Fecha da elaboracibn: lunes 08/septiembre12014 . 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vbjar. Líder de Proyecto 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Antonio Roman Alvarez. Jefe de Departamento de Caardinacibn y Apayo Operativo 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1.074.338.00 

0.00 
0.00 
000 

0.00 
4,702,689.00 

Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logística y Apoyo 
a 6rganos Deswncentrados 

0.00 
000 
0.00 

0.00 
1,029.229.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1.048.056.W 

0.00 
000 
0.00 

0.00 
1,551.066.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-- 
L I R e s ~ o n s a b l e a .  - - - -- 
Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desmncentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 102 Distnto II 
Enlace administrativo: )Coordinador Distrital, Carlos Enrique Higelin Espinosa 

, W i i d a ~ ! n s U t u c t o n a l ~  . ~ -. 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 TiPo 1 Ejercicio 

24AOO0-16-02-1-3-6-0101-29-17-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificacibn Económica 
C G U R I R O I  FI 1 F S F I  R ] S R ]  ~i I P P I  FF 1 TG 

24AO001 16 1 O2 1 1 1 3  1 6  ~ 0 1 ~ 0 1 ~ 2 9 [ 1 7 [ 1 0 1  1 01 
Denominación 

Operaci6n en el ambito dislntal de los prglramas institucionales 

W n r u f a c i a n ~ I ~  -- . -- -~ - - 

tivo estratégico con el que se vincula 
ptimizar el uso de los recursos financieros y malenales. 

Linea estratégica con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos técnicos y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y, en su caso, adecuar los procedimientos técnicos y administrativos tal que favorezcan la operación eficiente del instituto. 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitacibn, educación civica, oqanizaci6n y gewstadistica electoral, 
que formulan las áreas. se llevan a cabo con la participación permanente de las 40 direcciones dislritaies. que en su respedivo gmbilo de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo, a traves de estas actividades se realizará la aplicación de los 
criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este contexto, a travb de la ejewcibn de esta actividad institucional, se establecen los vlnculos requwidos de informacibn y 
de recursos que permaen que la operacidn de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos da eficacia. De igual forma. mediante la 
retmalimentacibn permanente entre los brganos centrales y desmncentrados. a través de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las 
actividades e instnimentos normativos aplicables. 

~~~ ~ ~ ~ ~. ~~ 

U*39Spe_ú_E9.;\ . . . . . . .. . . . 

Instwmentar. en el ámbito geográfico distntal mrrespondiente. la ejecucidn de los pmgramas institucionales. las actividades relacionadas m n  la 
educación civica. dihisibn de la cultura democetica y apoyo y coordinación a los órganos de representacibn ciudadana. 

~ T ~ ~ ? ~ a l i . ~ G  

&~licación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1;~heal L A  1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  ( >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o l o l o I o 1 l o l o I o I o I I 



Denominación de la acción 

mensual entre los funcionarios adscritos a la 
Dirección Distñtal. a efecto de conocer las 

ividades desarrolladas y las programadas 

Dislntal los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General. y aquellos solicitados 

Actividades para los 6rganos 
Desconcentrados 2015, y las realizadas de 

4 

5 

.Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

4 

manera adicional. 
Reportar sobre la integracid" de la Dirección 
Distntal. 
Atender la informacibn solicitada durante la 
visita de supervisión pmgramada por la 
UTALAOD. 

1 1 

~ - -  - ~ ~ . -  ~ . .  ~~ . . .  ...... . . .  . .  . .  .~ ~~~. ~~ .... . 
I[-2cda!~meii~d~rer. . .. . - 

. . Denominación del indicador 

Eficacia en la realización de reuniones de mrdinación 
con los funcionarios adscritas a la Dirección Distntal. 

Eficacia en la publicación de acuerdos y documentos 
aprobados por el Consejo General. y aquellos solicitados 
por las heas centmles. 

Eficacia en la elaboración de los repites sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendano 
Anual de Actividades para las 6rganos Desconcentrados 
2015, y las realizadas de manera adicional. 
Eficacia en la integración de la Direccibn Distrilal. 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado'lll 

Documento programado '1 

5 

Núm. 
Meta 

1 
2 

Documento 

Documento 

Fórmula de cdlculo 

Eficacia=LITplM'Tr 
Eficacia =N Reunión efectuada '0.0831 

10 Reunión programada '0.083 
Eficacia=L'TplM*Tr 

Eficacia = N Informe elaborado '0.083 1 
12 Informe pmgramado'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 / 10 Documento pmgramado 

'0.083 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 / 10 Documento programado .- 

Unidad de 
cuantiricacion 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsolula 

Cifra absoluta 

Anual 

Periodicidao 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

Eficacia en la atención a la información solicitada 
durante la visita de supervisión programada por la 
UTALAOD. 

Meta 

Realizar reuniones de coordinación mensual con los funcionarios adscritos a la Dirección Distrital. 
Preparar reuniones mensuales sobre la publicacibn de los acuerdos y documentos aprobados par el Consejo 

10 

1 

Cifraabsoluta 

Unidad de medida 

Reunión 
Danimento 

02101 

01HO 

31112 

31H2 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

- 

1 



Nombre, cargo y f i n a  de quien elaboró: Alberto Aguirre Véjar. Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Antonio Rombn Aivarez, Jefe de Departamento de Coordinación y Apayo Operativo 

000 
000 

Nombre. cargo y firma de quien autonzb: Luigi Paolo Cerda Paice. Encargado del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo. Logislica y Apayo 
a 6rganos Deswncentrados 

0.00 
0.00 

4000 
5000 

0.00 \ 0.00 
0.00 

0.00 
0.00 

& D g ? ~ b % l ~ ~ ~ d e - ? ~ ~ - í ñ s e i Ú t ~ ~ . - .  ~. . ~. . .. 

Fecha de elaboración: lunes 08/sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

0.00 

0.00 
1,069,347.00 

0.00 

0.00 
1,050.515.00 

6000 
7000 

Tolal 

0.00 
000 

0.00 
1,570,833.00 

0.00 

0.00 
4,786,341.00 

000 

0.00 
1.095.Ed6.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desmncentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 103 Distrito III 

[Enlace adminisiralivo: [Coordinador Distrilal. Ignacio Macedonio Osono Pérez 1 
.- 

- ; i d a d - ~ n = m 1 . o n a ~  - -. . - -. -- . -. - 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1603-1-36-01-01-30-17-10141 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F  R S R I  N I P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 0 3  1 1  3 1 6  1 O1 1 0 1  1 3 0  1 1 7  1 1 0 1  1 O1 
Denominación 

Operación en el Ambilo distrital de los programas institucionales 

~ ~ i u i a c i @ - c s n ~ e ~ i a n . ~ ~ . ~ s a . ~ ~ ~ ? _ _ l _  . - . . -. -. . -. . . -. . - . . - . . - 

Objetivo estratégico con d que w, vincula 
09 Optimizar el uso de las recursos financieros y materiales. 
Linca estratdgica con la que se vtncula 
11 Fonalecer ios prmoim.entoC lknicos y aominrsirativos oe. IEDF 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y. en su caso, adecuar los procedimientos t6cnicos y administrativos tal que favorezcan la operación eficiente del instilulo. 

Programa General o institucional con el  que se vincula 
17 Programa General de Organización y Funcionamiento. 

*-Jüsti_dón . .. \ 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitacibn, educacibn civica. arganizacibn y geoestadistica electoral, 
que formulan las áreas. se llevan a cabo m n  la participacibn permanente de las 40 direcciones disbitales. que en su respectivo Ambito de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo. a través de estas actidades se realiza* la aplicacidn de los 
criierios y iineamientos relativas a las labores de apoyo y seguimiento al desempeiio de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este conlexfo. a través de la ejecucibn de esta actividad instituuonal, se establecen los vinculos requeridos de información y 
de recursos que permiten que la operaci6n de los procesos administrativos se lleve a cabo en t6minos de eficacia. De igual forma. mediante la 
retroalimentación permanente entre los 6rganos centrales y desconcentrados, a tavés de la UTALAOD, se priecciona el desarrollo de las 
actividades e instrumentos normativos aplicables. 

.~~ ~~~ ~~ ~ .. ........ , ....,. , . ~ ...... ..... ~~ ......, 

.-.. ... ..... 
Instnimentar. en el Ambilo geográfico distrilal correspondiente, la ejecucibn de los programas institucionaies. las actividades relacionadas m n  la 
educacidn civica. difusi6n de la cultura democrática y apoyo y cmrdinacan a los brganos de represntación ciudadana. 

~ ~ e r ~ d a d  \ 
Fq)licación ( Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción lw I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I O I o l o I I o l o I o I o 1 I 



Denominación de la acción 

mensual entre los funcionarios adscritos a la 
Direccidn Distrilal. a efecto de conocer las 
ctividades desarrolladas y las programadas 

Dislrital los acuerdos y documentos aprobados 
par el Conseja General, y aquellos solicitados 

Actividades para los 6rganos 
Desconcentrados 2015. y las realizadas de 

4 

5 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 

4 
5 

manera adicional. 

Reportar sobre la integracibn de la Direccibn 
Distrilal. 

Atender la infomaci6n solicitada durante la 
visita de supervisi6n pqramada par la 
UTALAOD. 

Meta 

Realizar reunbnes de coordinación mensual con los funcionarios adscritos a la Direccán Disírital. 
Preparar reuniones mensuales sobre la publicación de los acuerdos y documentos aprobados por el Consejo 
General. 
Elaborar repartes sobre el avance mensual en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de ActivKlades para 
los 6rganos Desconcentrados 2015, y las realizadas de manera adicional. 
Enviar repartes mensuales sobre la integracibn de la DireccMn Distital. 
Atender la visita de supe~si6n programada por la UTALAOD. 

Unidad de medida 

Reuni6n 

Documento 

Documento 

Documento 
Documento 

Documento 

Documento 

10 

1 

02/01 

01110 

31/12 

31112 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



. . 
~ ~ ~ ~ f i : l ~ i i b ~ o ~ d e ~ a  Actividad 1nsg . ~ ~ . ~ ~ ~  ~ 

4000 
5000 
6000 
7000 
Total 

Fecha de elaboración: lunes 081sepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08lseptiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguine Vejar, Líder de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Antonio RomAn Alvarez, Jefe de Departamento de Coordinacián y Apayo Operativo 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logística y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

4,896.626.M) 

0.00 
000 
0.00 
000 

1,123,065.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

1,077,957.00 

0.00 
0.00 
0.00 
000 

1,096,783.00 

000 
000 
0.00 
0.00 

1,598,821.00 



L INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ ~ ~ -~ ~ - ~- ~ ~- -~ ~~ ~ 

Unidad responsable (UR): 1 16 Oiganos Deswncentraoos (OD) 
Responsable operativo (RO): 104 D str lo IV 1 

1 Enlace administrativo: 1 Coordinador Distntal. Juan Carlos Hernández Lara (Encargado del Despacho) 1 
- A d i v i d a d ! n s t i i u C l o n a I - . .  . . . . . -  .- ~ . .  ~ .. . 

CG-UR-RO-FI-F-SF-R-SR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo ( Ejercicio 

24A000-1604-1-3-6-01-01-31-17-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática lClasificación Económica 

C G I U R R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  Al I P P I  FF 1 TG 
24AB001 16 1 0 4  1 1  1 3  1 6  1 O1 1 O 1  1 3 1  1 1 7  1 1 0 1  1 01 

Denominación 

Operacibn en el Ambito distrital de los programas institucionales 

I W n c u l a ó n  con el Plan Geqeal ~ W n c u l ~ ó n c o n . e l  P l a n . G $ - n ~ ~  . . . -. - -. . . - . . . . . 

Objetivo estratégico m n  el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea estratégica con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos técnicos y administratims del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
al  Revisar y. en su caso. adecuar los pmcedimienlm témicos y administrativos tal que favorezcan la operaclón eficiente del instiluto. 

Objetivo estratégico -n i ni*- - v 

09 Optimizar el uso 
Linea estratégica i 
11 Fortalecer los pr 
Linea de acción con ia que se vsnsuia 
al Revisar y. en su caso. adecuar los pmcedimienlm témicos y administrativos tal que favorezcan la operaclón eficiente del instiluto. 

El desarrollo de los programas instituuonales de asociaciones politicas, capacitacibn. educacibn civica. organizaci6n y geoestadistica electoral, 
que formulan las Areas. se llevan a cabo w n  la partiapacibn permanente de las 40 direcciones distritales, que en su respectivo Ambito de 
wmpetencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo, a traves de estas actividades se realizará la aplicacibn de los 
criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comitk Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este contexto. a travk de la ejewcibn de esta actividad institucionai, se establecen los vincvlos requeridos de informacibn y 
de rewnos que permiten que la opracibn de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma, mediante la 
retroalimentacibn permanente entre los brganos centrales y desconcentrados. a través de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las 
actividades e instrumentos normativos aplicables. 

~~~ - - - ~ ~ - ~ ~  ~ ~~ ..--.-- ~ 

+ O b i @ . ~ p e U f i w L  ~ ~ 

Instrumentar, en el hmbito geografico distrital correspondiente, la ejecucibn de los programas institucionales. las actividades relacionadas w n  la 
educacibn clvica. difusibn de la cultura democ6tica y apoyo y coordinacibn a los brganos de representación ciudadana. 

l _ T r r a n s s . s i g n  

&licacion 1 Num. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
l Lineal I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I O I o I I o I o I o I o I I 



. ~ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
~ l n d l c a d o r e s d e  las a.cáonqs- ~~ ~ -..--- 

Denominaci6n de la acción 

ensual entre los funcionanos adscritos a la 
ireccibn Distrital, a efeclo de conocer las 

ividades desarrolladas y las programadas 

Distlital los acuerdos y documentos aprobadas 
r el Consejo General, y aquellos soliciladas 

Actividades para los 6rganos 
Desconcenlrados 2015. y las realizadas de 

-"....m, 

3 E atorar repones sobre e avance mcns~a  en cl cvmp imienlo de las meias ae Calcnoar o A n ~ a  de A n  viaaoes para Documenlo 
os 6rganos Deswncenlraaos 2015 y las reallzaaas ae manera aoic onal 

4 En* ar reportes mens~a es soore la integración oe a Diiaccion Dislnlal 1 Documenlo 
5 Alenaer a v sila oe s,pervisibn programad- --- - ' '-" , ,. 

4 

5 

manera adicional. 

Reportar sobre la inlegracibn de la Dirección 
Dislrital. 

Atender la información solicitada durante la 
visita de supemision programada por la 
UTALAOD. 

Documento 

Documento 

10 

1 

02101 

01110 

31112 

31112 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

t 



Fecha de elaboraci6n: lunes 08/septiernbre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vbjar. Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Antonio RomAn Aivarez, Jefe de Departamento de Cwrdinacidn y Apoyo Operativo 

000 
0.00 
0.00 

0.00 
4.870.68900 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo. Logística y Apoyo 
a órganos Desconcentrados 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1.1 14,870.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,069,796.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1.088.839.00 

0.00 
0.00 
0.00 

000 
1.597.184.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- ~ e s p o G n  - 
Unidad responsable (UR): (16 6rganos Desmncentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 105 Distrito V 
Enlace administrativo: ICwrdinador Distrital, Marco Antonio Vanegas L6pez 

" 
ncieros y malenales. 

on ia que se vincula 
icedimientos t6cnims y adminisirativos del IEDF. . . 

Linea de acción con ia que se vincuia 
a) Revisar y. en su caso, adecuar los procedimientos tbcnicos y administrativos tal que favorezcan la operaa6n eficiente del instituto. 

L_~uSsfl*4" 

El desarrollo de los programas inslitucionaies de asociaciones polilicas, capacilación. educacibn civica, organizacibn y geoestadistica electoral, 
que formulan las Breas, se llevan a cabo m n  la parlicipaci6n permanente de las 40 direcciones distritales, que en su respectivo ambito de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo. a travbs de estas actividades se realizará la aplicación de los 
criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeno de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este mntexto. a traves de la ejecución de esta actividad institucional. se establecen los vlnculos requemos de informacibn y 
de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en t6rminos de eficacia. De igual forma. mediante la 
retroalimentaci6n permanente entre los 6rganos centrales y desconcentrados. a trav6s de la UTALAOD. se perfecciona el desarrollo de las 

[adividades e instrumentos normativos aplicables. 1 
~ ~ . . .. . .  ~- ~ ~ 

t O b i e t i v ~ ~ f j m ~ . . .  ~ . .~  ~ ~ . . . . . . . . .. -. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Instmmentar. en el ámbito geogr6fico distritai mmspondiente. la ejecución de los pragramas institucionales, las actividades relacionadas m n  la 
educación cívica, dilusidn de la cultura democrática y apoya y coordinación a los 6rganos de representacibn ciudadana. 

1 Transversalida- 

A$dicauon 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la línea de acción 
I Linea I 

Poblacl6n por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 z 6 2  1 Total 1 
o I o I O I O l I o I O I O I o l I 



Denominación de la acción 

mensual entre los funcionarios adscritos a la 
irección Distrital. a efedo de conocer las 

ividades desarrolladas y las programadas 

islrital los acuerdos y documentos aprobados 

Adividades para los 6rganos 
Desconcenirados 2015, y las realizadas de 

4 

5 

~ ~ ~ . . . . . . . . . . . . .  

Núm.. 
Indicador 

1 

2 

3 

4 

5 

manera adicional. 
Reportar sobre la integración de la Dirección 
Disirital. 

Atender la información solicitada durante la 
visita de supervisión programada par la 
UTALAOD. 

.. . 

Denominación del indicador 

Eficacia en la realización de reuniones de wrdinacibn 
con los funúonarios adscritos a la Dirección Distntal. 

Eficacia en la publicación de acuerdos y documentos 
aprobados par el Consejo General. y aquellos solicitados 
por las areas centrales. 

Eficacia en la elaboración de los reportes sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario 
Anual de Aclividades para los órganos Desconcentrados 
2015. y las realizadas de manera adicional. 
Eficacia en la inlegración de la Dirección Distntal. 

Eficacia en la atención a la información %licitada 
durante la visita de supervisión programada por la 
UTALAOD. 

Documenlo 

Dmumento 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsolvta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

10 

1 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia =N Reunión efectuada '0.0831 

10 Reunan programada '0.083 
Eficacia=L+TplM'Tr 

Eficacia = N Informe elaborado '0.083 1 
12 Informe pmgramado'0.083 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 1 10 Documento programado 

%O83 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 1 10 Documento Dmqramado . . 

'0.083 
Eficacia=LITp/M'Tr 

Eficacia =N thxumento elaborado '1 
11 Documento programado '1 

02/01 

01110 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

Anual 

31112 

31/12 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



4000 
5000 
6000 
7000 - 
Total 

K D g t = o m l a  e!aboraci6~d~¡Tmi3ad I n s t í t u c i o n a i ~  

Fecha de elaboración: lunes 08/septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vbjar, Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio RomAn Alvarez, Jefe de Departamento de Cwrdinacibn y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archiva, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

0.00 
0.00 
0.00 

000 
5,052,416.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,160.367.00 

0.00 0.00 0.00 
000 
000 

0.00 
1,115,259.00 

0.00 
000 

0.00 
1,124,344.00 

0.00 
0.00 

0.00 
1,642,446.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

1 Enlace administrativo: lCoordinadora Distrital. l n b  Guadalupe Hernéndez Ramirez 1 
-&?%3i%iwtiifa~ - . . . . . . . . . - 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1606-1-3601-01-33-17-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional ProgramAtica [~iasi f icación Económica 

C G I U R I R O I  FI [ F [ S F I  R  [ S R [  I P P I  FF 1 TG 
24A0001 16 1 0 6  1 1  1 3  1 6  1 O 1  1 0 1  1 3 3  1 1 7  1 1 0 1  1 O1 

nnnnmin.*iñn 

loperación en el ámbito distrilal de los programas institucionaies 1 
. .  . 

~ . W n c u l a c i e n  c~n.__n-~neraI.~+--@~~l~ , , .. .. ~~ 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea esvategica con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos técnicas y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y, en su caso. adecuar los procedimientos técniws y administrativos tal que favorezcan la operación eficiente del instituto. 

El desarrollo de Im programas instilucionales de asociaciones politicas, capacilación, educación civica. organización y geoestadistica electoral, 
que formulan las Breas. se llevan a cabo w n  la participacibn permanente de las 40 direcciones distntales. que en su respectivo émbito de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo. a @aves de estas actividades se realizara la aplicación de los 
criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este wntexto. a traves de la ejecución de esta actividad instilucional, se establecen los vinculos requeridm de informacibn y 
de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma. mediante la 
retmaiimentación permanente entre los órganos centrales y desconcentrados. a través de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las 
actividades e instnimentm normativos aplicables. 

. . . . . . .. . .. . . . . . . . . . . . - 

InstNmentar. en el ámbito geogréfico distriial wrrespondiente. la ejecución de los programas institucionales, las actividades relacionadas con la 
educación civica. difusión de la cultura democdtica y apoyo y coordinación a los órganos de representación ciudadana. 

mT- 
Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I O I o I o I O I I 

j-F&&nes 



Denorninaci6n de la acci6n 

ensual entre los funcionanos adscritos a la 
irección Distntal. a efecto de conocer las 

ividades desamlladas y las programadas 

istrital los acuerdos y documentos aprobados 
r el Consejo General, y aquellos solicitados 

Actividades para los brganos 
Desconcentrados 2015. y las realizadas de 
manera adicional. 

4 Reportar sobre la integración de la Dirección Documento 10 02/01 31/12 3 1 3 3 10 
Distrital. 

5 Atender la información solicitada durante la Documento 1 01/10 31112 O O O 1 1 
visita de supervisión programada por la 
UTALAOD. 



Fecha de elaboración: lunes 08iseptiembre12014 

Fecha de entrega: lunes O@iseptiembre/2014 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Alberlo Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Román Alvarez, Jefe de Departamento de Coordinacidn y Apoyo Operativo 

homore wrgo y firma ae q,,en a~tonz6 ~ d l g i  Paolo Ceioa Ponce Encargaao ael Despacho de la Unidad Tecn w de Amniko. Loglslica y Apofo 
a Organos Desconceniraoos 

482,097.W 
0.00 
000 
0.00 

0.00 
4,713.232.W 

113,937.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,079,198.00 

113,937.00 
000 
000 
000 

0.00 
1,034.101.00 

115.168.00 
0.00 
000 
0.00 

0.00 
1.052.549.W 

139.05500 
0.00 
000 
0.00 

000 
1,547,384.00 



nlEDF INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

g-~g-i%m~~$ FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L ~ e s p o n s a b l e s  \ 

CG-UR-RO-FI-F4F-R4R-Al-PP$F-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOW-1M7-1-36-0101-34-17-10101 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programhtica IClasiRcación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  PiI I P P I  FF 1 TG 
24AOOO 1 16 1 07 1 1 1 3  1 6  ~ 0 1 ~ 0 1 ~ 3 4 ~ 1 7 ~ 1 0 1  1 01 

Oannminrcii>n - .......... - ..T.. 

Operacibn en el ámbito distntal de los programas institucionales 1 
~ ~ ~ . ~ ~ n ~ ~ e ! ~ p ~ ~ ~ ! 3 B . w ? m ! b ~  ~~ ..e.--.-- . -~ 

Objetivo estratégico urn el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea estratégica con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos tknicos y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y. en su caso. adecuar los procedimientos tecnicos y administrativos tal que favorezcan la operacibn eficiente del instituto. 

Programa General o insntucional con el que se vincula 
17 Programa General ae Organizacibn y Funcionamienla 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacilacibn. educacibn clvica. organizacibn y geoestadistica electoral. 
que formulan las áreas, se llevan a cabo con la parlicipacibn permanente de las 40 direcciones distritaies, que en su respectivo ámbito de 
competencia realizan las acciones necesarias para SU cumplimienlo. Asimismo. a travbs de estas actividades se realirara la aplicaci6n de los 
criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeno de los Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este contexto. a travbs de la ejecución de esta actividad instihiuonal, se establecen los vinculas requeridos de informaoein y 
de reairsos que permiten que la operacibn de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia. De igual forma, mediante la 
retroalimentación permanente entre los 6rganos centrales y desconcentrados. a travbs de la UTALAOD. se perfecciona el desarrollo de las 
adividades e instrumentos normativos aplicables. 

Inslrumentar. en el Ambito geográfico distrital correspondiente, la ejecución de los programas institucionales. las acliwades relacionadas con la 
educacibn clvica. difusibn de la cultura democdlica y apoyo y coordinacibn a los 6rganos de representacibn ciudadana. 

t ~ n s p @ l i d a d  \ 

Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acci6n 
IW I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
n I n l n l n I I n I n I n 1 n I I 



Denominación de la acci6n 

ensual entre los funcionarios adscritos a la 
irecci6n Distrital. a efedo de mnocer las 
tividades desarrolladas y las programadas 

Distrilal los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General, y aquellos solicilados 

Actividades para los 6rganas 
Descancentrados 2015, y las realizadas de 

4 

5 

manera adicional. 

Reportar sobre la integraci6n de la Direcci6n 
Distrital. 

Atender la inlormacián solicitada durante la 
visita de supervisi6n programada por la 
UTALAOD. 

Documento 

Documento 

10 

1 

02/01 

01/10 

31H2 

31/12 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



Fecha de elaboracibn: lunes 081septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre/2014 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Albeno Aguine Vejar, Líder de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Román Alvarez. Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operatrvo 

0.00 
000  
0.00 

0.00 
4,472,037.00 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Loglstica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

000 
0.00 
000 

0.00 
1.016.904.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
971,784.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
990.625.00 

000 
0.00 
000 

000 
1.492.724.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~- - 
Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 108 Distrito Vlll 
Enlace administrativo: 1 Coordinador Distrital, José Netzahualcoyotl Mora CMver 

L ~ l ; i d < d : I n s t i t ~ ¡ o ~  -. 

CG.UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-16-08-1-36-01-01-35-17-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática (Clasificación Económica 

CG 1 UR 1 RO 1 FI 1 F 1 SF 1 R 1 SR 1 Al 1 PP 1 FF 1 TG 
24A000 1 16 1 08 1 1 1 3  1 6  ~ 0 1 ~ 0 1 ~ 3 5 ~ 1 7 ~ 1 0 1  1 O1 

Denominación 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales 

--- 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y malenales. 
Linea estratlioiw con la oim se vinciala -. ........... -. ..................... 
11 Failalecer los procedimientos técnicas y administrativos del IEDF. 
Linea de accion con la que se vincula 
a) Revisar y. en s.. caso aaocdar os piocedim enlos lCcn cos y aoministralivos ta qde favorezcan a operac On efic enie del ns1.l-lo 

- J u s t i f i c a u ~  .~-~- ~ \ 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacilación, educación civica. organización y geoesiadistica electoral. 
que formulan las áreas. se llevan a cabo w n  la participación permanente de las 40 direcciones distritales, que en su respectivo ámbito de 
competencia rea l i in  las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo, a tra&s de estas actividades se realizará la aplicación de los 
criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempefio de los Camités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este contexto. a través de la ejecución de esta actividad institucional. se establecen las vinculos requeridos de información y 
de reainos que permiten que la operaci6n de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de elicacia. De igual forma. mediante la 
retroalimentación permanente entre los órganos centrales y desconcentrados, a t ravk de la UTALAOD. se perfecciona el desarrollo de las 
actividades e instrumentos normativos aplicables. 

..................... . 
~ v o , ~ p e c l f i c ~ I \  . . ........... . ~ - ~ ~~~ ------ ~ 

Instnimentar. en el ambito geográfico distrilal correspondiente. la ejecuci6n de los programas institucionales, las actividades relacionadas con la 
educaci6n civica, difusión de la cultura democrática y apoya y coordinación a los órganos de representaci6n ciudadana. 

-!?~%@!kad. \ 
bl icac ión 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1- 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o l I o I o I o I o I l 



mensual entre los funcionarios adscritos a la 
Dirección Dislrital. a efecto de conocer las 
ctividades desanolladas y las programadas 

Distrilal los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General. y aquellos solicitados 

Actividades para los 6rganos 
Desconcentrados 2015, y las realizadas de 
manera adicional. 

4 Reportar sobre la integración de la Dirección Documento 10 02/01 31/12 3 1 3 3 10 
Distrilal. 

S Atender la infomlación solicitada durante la Documento 1 01/10 31/12 O O O 1 1 
visila de supervisión pmgramada por la 
UTALAOD. 



4000 1 000 1 0.00 1 000  1 0.00 1 000 
cm- n 1 n nn 1 n no 1 nnn I n nn 

6000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
7000 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 000 
Total 1 4.923.951.00 1 1.130.818.00 1 1,085,714.00 1 1,104.322.00 1 1,603,097.00 

Fecha de elaboraci6n: lunes 08/septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

- 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb Alberto Aguirre Vbjar, Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio RomBn Alvarez, Jefe de Depanamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y firma de quien autariz6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Descancentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

G~es~onsab ie - .~  

Unidad responsable (UR): 116 brganos Desconcentrados (00)  
Responsable operativo (RO): 109 Distrito lX 
Enlace administrativo: ICoordinador Oistrital, Oscar Noe Torres Tecotl 1 

L & l ~ G d a d  tn+tucional- - - - . -- . - - . .. -- - -. -- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-1609-1-36-01-01-36-17-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática (Clasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F 1 . ~ ~ 1  R I S R I  ~l P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 1 0 9  1 1  1 3  1 6  1 O 1  1 0 1  1 3 6  1 1 7  1 1 0 1  1 01 
Denominación 

Operacidn en el ámbito distntal de los programas institucionales - 
~ P n . ~ ~ n e ! Z ~ K % n e e r a l - d s ~ s a n @  \. - -. - .- - .  _- .- -. 

Objeüvo estratégico con el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea esiratéglca con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos técnicos y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y, en su caso, adecuar los procedimientos t h i c o s  y administrativos tal que favorezcan la operaudn eficiente del instituto. 

Programa General o institucional con e l  que se vincula 
17 Programa General de Organizacidn y Funcionamiento. 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación, educacidn civica. arganizacidn y gewstadistica electoral, 
que formulan las dreas, se llevan a cabo con la participación permanente de las 40 direcciones distritales. que en su respectivo ámbito de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo. a Vaves de estas actividades se realizara la aplicación de los 
criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempefio de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este contexto, a Iraves de la ejecución de esta adividad institudonal, se establecen los vinculas requeridos de información y 
de recursos que permiten que la operaci6n de los procesos administrativos se lleve a caba en términos de eficacia. De igual forma, mediante la 
retmalimenlacidn permanente entre los 6rganos centrales y desconcentrados, a través de la UTALAOD. se perfecciona el desarrollo de las 
adividades e instrumentos normativos aplicables. 
..... . . . ~ ~  ...~~ - .- .. . ... -. 

L_obje-om.cifl(= . -. .... .- 

instrumentar. en el ámbito geoghfico distrital correspondiente, la ejecución de 106 programas institucionales. las actividades relacionadas con la 
educacidn civiw, difusián de la cultura democrática y apoyo y mrdinación a los órganos de representación ciudadana. 

cz-.s.e"&!¡*2 \ 
Aplicación 1 Núm. de Ilnea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1 - Lineal I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  ( 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Tolai 1 

o I o I o 1 o I I O I o I O l O I I 



oardinaciiin meniiial ron Ins fiinrinnamic ad+rntnc a Ih nrrecadn D~stntal Reunidn 

imentos aprobados por el Consejo Documento 

Denominación de la acción 

ensual enlre los funcionarios adscritas a la 
ireccidn Distrital, a efecto de conocer las 
tividades desarmlladas y las programadas 

Distrital los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General, y aquellos solicitados 

Actividades para los 6rganos 
Desconcentrados 2015, y las realvadas de 

1 
rewites sobre el avance mensual en el cumolimimto de las metas del Calendano Aniial de Aclividadea "ara I iJmilmento 1 

4 

5 

manera adicional. 

Reportar sobre la integracidn de la Direccidn 
Distntal. 

Atender la informacián solicilada durante la 
visita de supervisidn programada por la 
UTALAOD. 

, ~ ~ ~~ ~~ - - - -  ~ - - -  -. . ~. .  ..... .- - 
Alos 6rganos Desmncenlrados 2015. y las realiraaas ae manera aoic.onal 

- .- 

Documenlo 

Documento 

4 IEnnai r e m e s  mensdales sobre ,a inlograci0n ae la Direccibn Distnla 1 Doc~rnento 
5 (Atender a vlsrla ac sUperv~si6n programada por .a LTAAOD 1 Doc~menlo 

10 

1 

02101 

01/10 

31/12 

31H2 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



Fecha de elaboración: lunes 08lseptiembrel2014 

Fecha de entrega: lunes 08lsepliembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguine Vbjar. Llder de Pmyeclo 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio Roma" Alvarez. Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y firma de quien autotiró: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo. Logislica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

IIR=- - -. - - 
Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 110 Distrito X 
Enlace administrativo: 1 Coordinador Distrital. Alejandro Noriega GonzAlez 

~ & t i ~ Z 3 i ñ + t ~ i o ~  . - - ... -. ...... - - -. - -. . 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-1610-1-34-0101-37-17-10101 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática (ClasiRcaci6n Económica 

CG 1 UR 1 RO 1 FI 1 F 1 SF 1 R 1 SR 1 A1 1 PP 1 FF 1 TG 
24A0001 16 1 10 1 1 1 3  6 0 1 0 1 ~ 3 7 1 7 1 0 1  1 01 

Denominación 

Operación en el Ambito distnlal de los programas institucionales 

L v i n c u l a n n  t~el~R!ai~neaII~Oe.sa.w?I~ . -. -- -. - - - -- -. 

Objetivo estrateglco con el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Línea estratégica con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos tbcnicas y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y, en su caso. adewar los procedimientos tbcnicos y administrativos tal que favorezcan la operaci6n eficiente del instituto. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
17 Programa General de Organización y Funcionamiento. 

t _ ~ u ~ ~ ~ c a ü b n  \ 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación, educación civica. organización y geoestadistica electoral. 
que formulan las Areas, se llevan a cabo con la participación permanente de las 40 direcciones distritales. que en su respectivo Ambita de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplirnienlo. Asimismo. a través de estas actividades se realizar6 la aplicación de los 
criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeno de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este contexto. a traves de la ejecución de esta actividad institucional. se establecen los vincuios requeridos de información y 
de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma. mediante la 
retroalimentación permanente entre los órganos centrales y descancentrados, a través de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las 
actividades e instnimentos normativos aplicables. 

..... ...................... 
................. 

L%ns:_ia!ld~d \ 
Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

I 1 /"el, I 

Poblacion por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o 1 O I o I o I I o I o I O l o I I 



Denominación de la acción 

ensual entre los funcionarios adscritos a la 
irección Distrital, a efecto de conocer las 

ividades desamlladas y las programadas 

Distrital los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General. y aquellos solicitados 

Actividades para los 6rganoc 
Descancentrados 2015. y las realizadas de 

4 

5 

manera adicional. 

Reportar sobre la integración de la Direcci6n 
Distrital. 

Atender la infonnacibn solicitada durante la 
visila de supervisibn programada por la 
UTALAOD. 

Documento 

Documento 

10 

1 

02/01 

O1110 

31112 

31112 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



Fecha de elaboracibn: lunes 081septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08lseptiembrel2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Antonio Román Aivarez. Jefe de Departamento de Cnirdinacibn y Apoyo Operativo 

Nombre, carga y firma de quien autorizei: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo, Loqislica y Apoyo 
a 6manos Desconcentrados 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

000 
0.00 
000 

0.00 
1,099,424.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
4.806.969.00 

0.00 
000 
0.00 

000 
1,054,324.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,073,376.W 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1.579,&15.00 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ & s p o ~ b l ~ * 7  - - 
Unidad responsable (UR): 116 brganos Desmncentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 11 1 Distrito XI 
Enlace administrativo: (Cwrdinadora Distrital, Laura Alejandra Martinez Arroyo 

1 OperacMn en el ámbito distntal de los programas institucionaies 

1 Vinculacidn con e~~ev@l~arp!lq 2 . . - . - . - . . . - .  . . ~. 

L~bjet ivo estratégico con el que se vincula 1 
09 Oplirnirar el ,so de los recursos cinancieros y malena es 
Llnea estrategica con la que se vincula 
11 Fortalecer OS procecirn!enlos lecn cas y adm~nisrral,~os del EDF 

I ,"S. A. .rrinn .-A" I.i ni,. es 
L...- """"VV.".."".. .u Y . . .  "U." 

a) Revisar y, en su caso. adecuar los procedimientos técniws y administrativos la1 que favorezcan la operacidn eficiente del instituto. 

I Programa General o insbtucional con el que se vincula 
17 Programa Gencrai ae Organiracibn y F~nc!onamienlo 

,Jüstificacibn -- 
El desarrollo de los programas instituuonales de asociaciones politicas, capacitacibn. educaci6n cívica, organización y geoestadlstica electoral, 
que formulan las áreas. se llevan a cabo con la participaci6n permanente de las 40 direcciones distritales. que en su respectivo Ambito de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo, a través de estas actividades se realiza6 la apiicaci6n de los 
criterios y lineamienlos relatios a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comilés Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este wntexio, a tmvás de la ejecuci6n de esta adividad institucional, se establecen los vinculos requeridos de informacion y 
de recursos que permiten que la operaci6n de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma. mediante la 
retroalimenlaci6n penanente entre los 6rganos centrales y desconcentrados, a través de la UTAlAOD. se perfecciona el desarrollo de las 

ladividades e instrumentos normativos aplicables. 

....... ~ .... ~ ~~ ~ ~~ -- . .~ .- 
t _ O t j j ~ e ~ p e c i f i w  \ ...... ~ ~~ . .- 

Insuumenlar, en el ámbito gecqrhfico distrital correspondiente, la ejecuci6n de los programas inst'iucionales, las actividades relacionadas m n  i 
educación civica. difusion de la cultura democ6tica y apoyo y cmrdinaci6n a los órganos de representaci6n ciudadana. 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 ToMl 1 
o I o l o I O I I O I o l o l o l 1 



. . . . . . .  . . . . .  

-dores*dalas~~~o- . - p.-. 

Eficacia = N Informe elaborado '0.083 / 

Eficacia = N Documento elaborado 

Eficacia = N Documento elabrado '1 

Denominacibn de la acción 

ensual entre los funcionarios adscritos a 
reccibn Distrital. a efecto de conocer I 
ividades desarmlladas y las programad 

Disintal los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General. y aquellos solicitados 

ividades para los 6rganos 
sconcentrados 2015, y las realizadas de 

4 

5 

manera adicional. 

Reportar sobre la integración de la Dirección 
Distrital. 

Atender la informacidn solicitada durante la 
visita de supervisión programada por la 
UTALAOD. 

Documento 

Dowmento 

10 

1 

02101 

01/10 

31/12 

31/12 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



Fecha de elaboraci6n: lunes OBlseptiernbre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguirre VBjar. Lider de Proyecto 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Antonio RornAn Alvarez. Jefe de Depaitarnento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacha de la Unidad Tbcnica de Archivo. Logistiw y Apoyo 
a 6rganos Desccnwnbados 

0.00 
0.00 
000  

0.00 
1.653.509.00 

000 
0.00 
000 

0.00 
5,096.660.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,126,322.W 

0.00 
000 
0.00 

0.00 
1.171.426.00 

000 
0.00 
0.00 

000 
1.145.403.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

[YRes~onsablQ .- 
l Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desmncentrados (OD) 

Responsable operativo (RO): 112 Distrito XII 
Enlace administrativo: 1 Coordinadora Dislrital, Citlali Alejandra Aldaz Echeverria 

~ ~ c ~ d ~ l n s t ? u c i o n + l  ..~ -~ ~ - -. - - 
CG-UR-RO-FI-F3F-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-1612-1-3a01-01-39-17-10161 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F S F I  R I S R A I  I P P I  FF 1 TG 

24A000 1 16 1 12 1 1 1 3  1 6  ( 0 1  ( O 1  1 3 9  1 1 7  ( 101 1 O1 
Denominación 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales 

11 Fortalecer los procedimientos tknicos y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y, en su caso, adecuar los procedimientos técnicos y administrativos tal que favorezcan la operaci6n eficiente del instituto. 

-JustifiE.Ician "\ -- 
El desarrollo de los pmgramas institucionales de aswiaclones politicas, capacitacibn. educaci6n civica. organizacibn y geoeshdistica electoral, 
que formulan las Areas, se llevan a cabo con la participaci6n permanente de las 40 direcciones dislritales, que en su respectivo Ambito de 
COmDetencia realizan las acciones necesarias oara su CumDIimiento. Asimismo. a trav6s de estas actividades se realizar6 la aolicacibn de los ~ ~ ~~ - ~~ ~ 

cntehos y iineamientos relativos a las labores.de apoyo y ;eguimiento al desempeño de los comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este contexto. a través de la ejecuci6n de esta actividad institucional. se establecen los vinculos requeridos de información y 
de recursos Que Deniten oue la owracibn de los orocesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De ioual forma. mediante la - ~, ~~~ ~ 

retrnalimentacibn permanente entre los 6rganos Eentra~es y desconcentrados. a trav6s de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las 
actividades e instrumentos normativos aplicables. 

L?wPBP'-~^=~ 
Aplicación 1 Núm. delinea de acclon 1 Nombre de la linea de acción 

l i~inea! I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I O 1 o I I o I o 1 o I o I I 



Denominación de la acción 

ensual entre los funcionarios adscritos a la 
irección Distnlal. a efecto de conocer las 

ividades desarrolladas y las programadas 

Distrilal los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General, y aquellos solicitados 

Actividades para los 6rganos 
Desconcentrados 2015, y las realizadas de 
manera adicional. 

4 Reportar sobre la integraci6n da la Dirección Documento 10 02/01 31112 3 1 3 3 10 
Distrital. 

5 Atender la información solicitada durante la Documento 1 O1110 31112 O O O 1 1 
visita de supervisión programada por la 
UTALAOD. 

. . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . .  
7- 

.- 
mMeta?-de .. los i n d i e a d i  .. -. .... ............ - .. ... 



Fecha de elaboraci6n: lunes 08/septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes OB/sepliembre/2014 

Nombre, cargo y Rrma de quien elabora Alberto Aguine Véjar, Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y fima de quien revisa: Antonio Román Alvarez. Jefe de Departamento de Cmrdinacibn y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y fima de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo, Lcqistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 
000  

4000 
5000 
6000 

n 0.W 
0.00 
0.00 

000 
000 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,088,639.W 

0.00 
1.1 33.755.00 

7000 

Total 
0.00 

4,942,213.00 
0.00 

1,107,589.00 
000 

1,612,230.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
aEceYM 
C S L L L I ~ ~ O ~ ~ X U ~  

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ ~ t ~ i ~ ~ + t i r ; c i ~ ~ - -  -- -. -~ 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 
24AOOO-1613-1-3601-0140-17-101-01 A 1 2015 

Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 
C G I U R R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  Al I P P I  FF [ TG 

24AOOO) 16 1 3  1 1  1 3  1 6  1 0 1  0 1  1 4 0  1 1 7  1 1 0 1  1 01 
Denominación 
Opraci6n en el ámbito distrital de los pragramas institucionales 

Objetivo estrategico w n  el que se vincula 
09 Opltmizar el  so de los recursos financreros y malenales 
Linea estratégica con la que se vincula 
11 Fona eccr os proccdmientos técnicos y administratiros oei ,EDF 
I inn. rlo .*.-;A" rnn l. ni,- cn vinrii,. -...-"--"""."..""..."y""-" Y. . ,  "".U 

a) Revisar y. en su caso. adecuar los procedimientos técnicos y administrativos tal que favorezcan la operaci6n eficiente del instituto. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
17 Programa Genera, de Organzaci6n y F~nc#onam!enlo 

m f i c a c i ó n  \ -- -. 
El desarrollo de los programas institucianales de asociaciones politicas. capacitaci6n. educaci6n civica, organización y geoestadistica electoral, 
que formulan las áreas. se llevan a cata con la participación permanente de las 40 direcciones distritales. que en su respectivo hmbito de 
competencia realizan las acciones newsarias para su cumplimiento. Asimismo. a travbs de estas actividades se realizará la aplicacibn de los 
criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeflo de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este contexto. a Lravés de la ejecucidn de esta actividad institucional, se establecen los vinculos requeridos de infomaci6n y 
de recursos que permiten que la operaci6n de los procesos administrativos se lleve a cata en tbrminos de eficacia. De igual forma, mediante la 
retmalimentaci6n permanente enlre los 6rganos centrales y desconcentrados. a Iraves de la UTAIAOD, se perfecciona el desarrolla de las 

1 adivldades e instrumentos normativos aplicables. 

Instrumenlar, en el ambito geagrdfico distrital correspondiente. la ejecucibn de lo 
educaci6n civica. difusi6n de la cultura democrática y apoyo y cwrdinaci6n a los drganos de representacidn ciudadana. 

-li!aj \ 

Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 ( 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o I O I I o l O I O I o I l 



Denominación de la accion 

mensual entre los funcionarios adscritos a la 
Dirección Distrital. a efecto de conocer las 
actividades desarrolladas y las programadas 

Distntal los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General, y aquellos solicitados 

Actividades para los 6rganas 
Desconcentrados 2015, y las realizadas de 
manera adicional. 

4 Reportar sobre la integración de la Direcci6n Documento 10 02/01 31112 3 1 3 3 10 
Distrilal. 

5 Atender la información solicitada durante la Documento 1 O1110 31112 O O O 1 1 
visita de supervisión programada por la 
UTALAOD. 

NUm. 
Meta 

1 

2 

3 

4 
5 

Meta 

Realizar reuniones de wordinaci6n mensual w n  los funcionarios adscritos a la Dirección Distrital. 
Preparar reuniones mensuales sobre la publicación de los acuerdos y documentos aprobados por el Consejo 
General. 
Elabarar reportes sobre el avance mensual en el cumplimiento de las metas del Calendano Anual de Actividades para 
los Organos Desconcentrados 2015. y las realizadas de manera adicional. 
Enviar reportes mensuales sobre la integración de la Direccibn Distrital. 
Atender la visita de supewisibn programada por la UTALAOD. 

Unidad de medida 

Reuni6n 

Documento 

Documento 

Documento 
Documento 



Fecha de elaboracibn: lunes OB/ceptiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elabor(i: Alberto Aguirre Véjar, Lidsr de Proyecto 1 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,651,989.00 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Antonio Roman Aivarez. Jefe de Departamento de Cwrdinacibn y Apoyo Operativo 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y firma de quien autonzb: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tdcnica de Archivo, Lqistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

0.00 
000 
0.00 

000 
1,126.134.00 

0.00 
000 
0.00 

000 
1,145.102.00 

0.00 
0.00 
000 

0.00 
5.094.464.00 

000 
0.00 
000 

0.00 
1.171,239.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

 espo pon san les^. - 
unida. responsable (uR): 1 3 "  h'"=""= n' 
Responsable operativo (RO: 

1 Enlace administrativo: ---,-..,u --.- -,- .... -., ,. : 114 Distrito XiV 
Ir-"'n=d-.* n;ct*=l Varia Eugenia Flores Peña 

r k t i ! ! * d h e ! u 3 ! 1  - .- - - . - - -- - - - - . . 

CG-UR-RO-FI-FSF-R-SR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1614-1344141-41-17-10161 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programdtica IClasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R  ~l I P P I  FF 1 TG 

24AOOO) 16 1 14 1 1 1 3 1 6 1 O1 1 O1 1 41 1 17 1 101 1 O1 
Denominación 

Operacan en el ámbito distntal de los programas institucionales 

~ V ~ a ~ e l k ¡ l a r i  iañne-al d~Desano l lo  \ . . - . - -. . - . - - . . . -. . . - . . -. . . -. 

Objetivo estratbgico con el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea esúaibgica con la que se vincula 
11 Foilalecer los proiedimientos tbcniws y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y. en su caso, adecuar los procedimientos tbcnicos y administrativos tal que favorezcan la operaan eficiente del instituto. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
17 Programa General de Organización y Funcionamiento. 

m r i a . ; o n  - 
El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitacibn, educación civica. organización y gwestadistica electoral, 
que formulan las areas, se llevan a cabo w n  la pailicipacibn permanente de las 40 direcciones dislritales, que en su respectivo ámbito de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo. a Iraves de estas actividades se realizara la aplicación de las 
criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este contexto. a travbs de la ejecucibn de esta adividad inslilucional, se establecen los vinculos requeridos de informacibn y 
de recursos que permiten que la operacibr de los procesos administrativos se lleve a cabo en tbrminos de eficacia. De igual forma. mediante la 
retroalimentacibn permanente entre los órganos centrales y desconcentrados. a tmvbs de la UTALAOD. se perfecciona el desarrollo de las 

ladividades e instrumentos normativos aplicables. 1 
. . . ... . . . . -- .-- ~ ~ .... ~~ .... 

t=loh1~~v~.ip~c~!!5!1.. . -- . - . . . - ~ ~ 

Instnimentar, en el ámbito geográfico distrital correspondiente, la ejecución de los pmgramas institucionales, las actividades relacionadas w n  la 
educacan clvica, difusión de la cultura democrdtica y apoyo y mrdinacibn a los brganos de representación ciudadana. 

~ n s v e ~ l ~ d a d  \ 
Aplicación 1 Nurn. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1 Lineal I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 r62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o l o l o I I o I o I o I 0 I I 



Eficacia = N Documento elaborado '1 

Denominación de la acción 

mensual entre los funcianaños adscñlos a la 
Dirección Distrital, a efecto de conocer las 
actividades desarrolladas y las programadas 

Distnlal los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General. y aquellos solicitados 

Aclividades para los 6rganos 
Desconcentrados 2015, y las realizadas de 

4 

5 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . ~. 

--- . ..... ........ 

manera adicional. 

Reportar sobre la integracibn de la Dirección 
Diskiial. 

Atender la infonación solicitada durante la 
visita da supervisión programada por la 
UTALAOD. 

Núm. 
Meta 

2 

Documento 

Documento 

. , Meta 

Realizar reuniones de coordinación mensual con los funcionarios adscritos a la Dirección Distrital. 
Preparar reuniones mensuales sobre la riublicaci6n de los acuerdos v documentos aorobados w r  el Conseio 

Unidad de medida 

Reunión 

Documento 

10 

1 

02/01 

O1110 

31112 

31112 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



L p v i a s l a b o r a c i ó n d  lnlnstitucional - . ,\ 1. .. 

Fecha de elaboración: lunes 081sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

0.00 
0.00 
000 

0.00 
1,483,978.00 

4000 
5000 
6WO 
7000 

Total 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio Romhn Aivarez. Jefe de Departamenlo de Cwrdinacibn y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a órganos Desconcentrados 

0.00 
000 
0.00 

0.00 
4,447.187.00 

0.00 
0.00 
0.00 

000 
1,011.592.00 

0.00 
0.00 
000 

0.00 
966,500.00 

0.00 
0.00 
0.00 

000 
985,117.00 



ARE,, INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

v 2E&E:& FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

me+- 

Unidad responsable (UR): 116 brganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RD): 115 Distrito M, 
Enlace administrativo: ICoordinador Distrital, Ricardo López Chavarria 

vGGTTnEbtÜcional- C-asii~, . . - . - -. -- .- - -. -. 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-N-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-16-15-1-3-6-01-01-42-17-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa [ Clasificación Funcional Programhtica IClasificación Económica 

C G I U R I R D I  FI 1 F I S F I  R I S R I  I P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 16 1 15 1 1 1 3  1 6  1 0 1 1 0 1 1 4 2 1 1 7 1  101 1 O 1  
Denominación 

Operacibn en el Ambito distñtal de los programas institucionales 

-~ 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea ertnt6oira con la niia se vinciila -. . . . . . . .. -. . -. . . . . . . . - - -. - - . . . . . - . - 
11 Fortalecer los procedimientos tbcniws y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y. en su caso, adecuar los procedimientos tecnicos y administrativos tal que favorezcan la operacibn eficiente del instituto. 

El desarrdlo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitacibn, educación cibica, organuaci6n y geoestadistica electoral, 
que formulan las greas. se llevan a cabo can la participacibn permanente de las 40 direcciones dislntales. que en su respectivo ámbilo de 
competencia realizan las acciones necesarias para su amplimiento. Asimismo. a iraves de estas actividades se realizara la aplicacibn de los 
criterios y lineamientos relativas a las labores de apoyo y seguimiento al desempeíio de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este cantexio. a través de la ejecucidn de esta actividad institucional, se establecen los vinculas requeridos de informacibn y 
de recursos que permiten que la operaci6n de las procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia. De igual forma, mediante la 
retmalimentacidn permanente entre los 6rganos centrales y descancentrados. a travbs de la UTALAOD. se perfecciona el desarrollo de las 
actividades e instrumentos normativos aplicables. 

Instrumentar. en el bmbito geogrAfico distrital correspondiente, la ejecucidn de los programas institucionales. las actividades relacionadas can la 
educaci(in civica. difusi6n de la cultura democratica y apoyo y coordinaci6n a los árganos de representa@" ciudadana. 

~ ~ s y ~ r ~ l í d a ~  

Aplicación 1 Num. delinea de asción 1 Nombre de la linea de acción 
I I l...¡ I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O I O I o I O 1 I o I o I O I o I I 



Dirección Distrital, a efeclo de conocer las 
actividades desarrolladas y las programadas 

de las metas del Calendario Anual de 
Acüvidades para los 6rganos 
Desconcentrados 2015, y las realizadas de 

4 

5 

. . 
r n d i K d S .  

Núm. y 

Indicador 

con los funcionarios adscritos a la Dirección Distrital. 

manera adicional. 

Reportar sobre la integración de la Dirección 
Distrital. 

Atender la información solicitada durante la 
visita de supervisión programada por la 
UTALAOD. 

Eficacia =N Reunión efectuada '0.0831 
10 Reunión programada '0.083 

3 

1 1 Eficacia en la realización de reuniones de coordinación 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'T~/M'Tr 1 Mensual 

, ,. Denominación del indicador 

2 (Eficacia en la oublicación de acuerdos v documentos 1 Cifraabsolula 1 Eficacia=L+TolM'Tr 1 Mensual 

4 

Documenlo 

Documento 

aprobados por el Consejo General, y aqueílos solicitados 
por las Areas centrales. 

Eficacia en la elaboracidn de los reportes sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario 
Anual de Actividades para los 6rqanos Desconcenlrados 

5 

- ~ ~pp~ 

1 Realizar reuniones de wordinaci6n mensual con los funcionarios adscritos a la Dirección Dislrital. Reunidn 
2 (Preparar reuniones mensuales sobre la publicación de los acuerdas y documentos aprobados por el Consejo/ Documento 

Unidad de 
cuantificaci6n 

2015, y las realizadas de manera adicional. 

Eficacia en la integración de la Direcci6n Distriial. 

Núm. 
Meta 

1 General. 1 
3 1 Elaborar reportes sobre el avance mensual en el cumplimiento de las metas del Calendano Anual de Actividades riara I Documento 

10 

1 

Cifraabsoluta 

Eficacia en la atención a la información soliatada 
durante la visita de supewisión programada por la 
UTALAOD. 

1 os 6rganos Desconcenlrados 2015 y las rea izadas oe manera aoic onal 1 
4 1 Enviar reportes mensuales sobre la integracidn de la D recc on D slnlal 1 Documento 
5 1Alenoer la vis la de s,perv sión programada por a UTA-AOD 1 D O C L ~ C ~ ~ O  

F6nnula de cálculo 

Cifra absoluta 

Msb 
2 

02/01 

01/10 

Petiodicidad 

Eficacia = N  lnfonne elaborado '0.083 / 
12 Informe programado '0.083 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 / 10 Documento riraaramado 

Cifraabsoluta 

Untdad de medida 

~ ~~~ 

- 

Mensual 

. - 
'0.083 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 / 10 Documento programado 

31/12 

31/12 

Mensual 

'0.083 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado '1 

H Documento pmgramado '1 

Anual 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



Fecha de elaboración: lunes 08/septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberlo Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1.587.663.00 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio Román Aivarez. Jefe de Departamento de Cmrdinación y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

000 
0.00 
0.00 

0.00 
4.869.376.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1.1 17.788.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,072.695.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,091,230.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

- PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
m 
x m  FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

E S S F ! 5 Z ~ p  
Unidad responsable (UR): 116 brganos Deswncentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 116 Distrito XVI 
Enlace administrativo: 1 Coordinador Distrital. Mauricio Castorena Zanella 

E z z ! i ~ d ~ ~ ~ ~ ~ . ? ! ! ~ !  Y -- -~ - .... . . 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-N-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1616-1-3601-0143-17-10141 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica - 

C G [ U R R O [  FI [ F  I S F I  R S R I  AI I P P I  FF 1 TG 
24A0001 16 1 16 1 1 1 3  1 6  1 0 1  1 0 1  1 4 3  1 1 7  1 1 0 1  1 01 

Denominación 
IOperacibn en el ámbao disbitai de los programas institucionales 1 

Vinculación w n  e l . P l a $ - + ~ ~ I g n ~ n ~ ~ ~ ~ ~ &  . . .- . .. . 
Objetivo estratégico w n  el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea estratégica con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos técnicos y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y, en su caso, adecuar los procedimientos tbcnicos y administrativos tal que favorezcan la operación eliciente del instituto. 

Programa General o institucional con el que so vincula 
17 Programa General de Organaac on y F,ncionam enlo 

CJustifiMl;in 
El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones polilicas, capacitación. educación civica. organización y gwestadistica electoral, 
que formulan las áreas. se llevan a cabo w n  la partiupación permanente de las 40 direcciones distrilales, que en su respectivo ámbito de 
mmpetencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo, a traves de estas actividades se realizará la aplicacibn de los 
criterios y iineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeíio de los Comilbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblas 
electos en 2013. En este contexto. a través de la ejecución de esta adividad institucional, se establecen los vinculos requeridos de información y 
de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en tbrminos de eficacia. De igual forma, mediante la 
relroalimsnlación permanente entre Iffi órganos centrales y desconcentrados, a lravés de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las 

1 actividades e instrumentos normativas aplicables. 

leducación clvica. difusión de la cultura democrAlica y apayo y cwrdinación a los órganos de representación ciudadana. I 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  [ 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 

o l o I o I o I I O I O I o I o I l 



Denominación de la acción 

4 

5 

Núm. 
Meta - 

1 

2 

3 

4 
5 

manera adicional. 

Reportar sobre la integración de la Dirección 
Distrital 

Atender la información solicitada durante la 
visita de supewisi6n programada por la 
UTALAOD. 

, , Meta .... 

Realizar reuniones de coordinación mensual con los funcionarios adscritos a la Dirección Distntal. 
Preparar reuniones mensuales sobre la publicaci6n de los acuerdos y documentos aprobados por el Conseja 
General. 
Elaborar reportes sobre el avance mensual en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los 6rganos Deswncentrados 2015. y las realizadas de manera adicional. 
Enviar reportes mensuales sobre la integración de la Dirección Distrital. 
Atender la visita de supeMsión programada por la UTALAOD. 

Unidad de medida 

Reunión 

Doaimento 

Documento 

Documento 
Documento 

Documento 

Documento 

10 

1 

02101 

01/10 

31H2 

31/12 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



t Datos s p b ~ ! ~ á ~ : a c i o n  de!? %!!dad l ~ ! ~ u o n a I ~  -. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Fecha de elaboración: lunes 081septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,560.576.00 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Antonio RomAn Aivarez, Jefe de Departamento de Cmrdinacibn y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo, Loglslica y Apoyo 
a brganos Desconcentrados 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
4.762.916.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,091.357.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,046,245.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,064,738.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
UnllMORlClDVl 
&T,OIRBORrnU< 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L/\ctict!kb Instibcipnal v . . >  _. . . ... ...... 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-N-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-16-17-1-3-64141-44-17-10141 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional ProgramAtica 1 Clasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  PiI I P P I  FF 1 TG 
24AO001 16 1 17 1 1 1 3  1 6  1 01 1 01 1 44 1 17. 1 101 1 01 

Denominación 

Operación en el ambito distntal de los programas institucionales 

~ ~ c & c i o ~ c . ~ . e ~ , ~ O e S ~  ~ ~ .~ ~ 

Objetivo estrat6gico con el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieras y materiales. 
Linea estrat6gica con la que se vincula 
11 Fortalecer las procedimientos técnicos y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y, en su caso. adecuar los procedimientos técnicos y administrativos tal que favorezcan la operación eficiente del instituto. 

El desanollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitación, educación cinca. organización y geoestadistica electoral, 
que formulan las áreas, se llevan a cabo m n  la participación permanente de las 40 direcciones distritales. que en su respectivo ambito de 
wmpetencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo. a través de estas actividades se realizara la aplicación de los 
crilerios y lineamientos relelivas a las labores de apoyo y seguimiento al desempeiío de los Comitbs Ciudadanos y Consejos de las Pueblos 
electos en 2013. En este contexto. a travb de la ejecución de esta actividad institucional. se establecen los vinculos requerid- de informacidn y 
de recursos que permiten que la operacidn de los procesos administraüvos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma, mediante la 
retroalimentación permanente entre los órganos centrales y desconcentrados. a travbs de la UTALAOD. se perfecciona el desamllo de las 
actividades e instrumentos normativos aplicables. 

... ....... .. 

~ObS!@?.espes i f i  . ....p... . . .  - 
Instnimeniar, en el Bmbito geografico distrital correspondiente, la ejecución de los programas institucionales, las actividades relacionadas con la 
educación civica, difusión de la cultura democdtica y apoyo y cmrdineción a los órganos de representación ciudadana. 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 r62 1 Total 1 
o I o 1 o 1 o 1 I o I O I o I o I I 

- ... -- ~- 



Denominación de la acción 

mensual entre los funcionarios adscritos a la 
Dirección Distrital. a efecto de conocer las 

ividades desarrolladas y las programadas 

Dislrital los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General, y aquellos solicitados 

Actividades para los 6rganos 
Desconcentrados 2015, y las realizadas de 

4 

5 

... . . . . .  -- ~ -- 

~ s < i z % ~ a ~ - ~ . . .  ...... ....... . . .  . .  . . .  _ 
Núm. 
Mct. .- 

I 1 Real zar r e ~ n  ones ae coord nac on mcns~al  con os f~ncionanos adscriios a la Darección Dislrnal R e ~ n  ón 

manera adicional. 

Reportar sobre la integración de la Dirección 
Distrital 

Atender la información solicitada durante la 
visita de supeMsi6n prcgramada por la 
UTALAOD. 

2 

Meta 

Documento 

Documento 

Unidad de medida 

Preparar reLniones mensbales soore la pdolcac~bn de los acLer0os y doc~mentos aprobados por el Consejo 
cm..- 

Doc,mento 

10 

1 

02/01 

01/10 

31/12 

31/12 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



-.--.-c -- -,w----.-T matas sobre la elaborac~~_de&!i1dhst!txo~ ... ~ ~ , .  . . ... . ~ ~ .  .... . ..... . , ....... ~~. . .... ..~...~ .... 

Fecha de elabaracibn: lunes 081sepliembre12014 

Fecha de enlrega: lunes OB/septiembre/2014 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Antonio Román Avarez. Jefe de Depailamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganm Deswncentrados 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1.095.81 7.00 

0.00 
0.00 
0.00 

000 
1,598,855.00 

0.00 
000 
0.00 

000  
4.893.789.00 

000  
0.00 
0.00 

0.00 
1.122.099.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,077,018.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- ~ . @ ~ o n s a b f e s _ l -  

Unidad responsable (UR): 116 brganos Desmncentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 118 Distñto Wlll 
Enlace administrativo: )Coordinador Distrital. Andres Ganzález Femández 

",-.v. --- 
C I _ n i ~ ! d ? ! ! ! . s b i n ~ i p l - .  .- -. _ _ - -  .- 

CG-UR-RO-FI-F-SF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOW-16181-34010145-17-10101 A 1 2015 
Clasificación Administrativa [ Clasificación Funcional Programática [Clasificación Económica 
C G I U R R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  AI I P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 1 1 8  1 1  1 3  1 6  [ O1 1 O1 1 4 5  1 1 7  1 1 0 1  1 O1 
Denominación 

1 Operación en el ambito distrilal de los programas institucionales 1 
 vinculación .- con el E la jGeneal  deDesanorolo \ . - . . - - - - - - . -  . - 

1 Objetivo estratégico m n  el que se vincula 1 

Programa General o institucionai con el que se vincula 
1 7  Programa General oe Organi2ac.On y F~ncionam enio 

% I \  
El desarrollo de los programas institucionales de asocia-nes politicas, capacitacibn. educación civica. organización y gwesiadistica electoral. 
que formulan las breas, se llevan a cabo con la parlicipación permanente de las 40 direaciones dislritales. que en su respectivo ámbito de 
competencia realizan las acciones necesaria para su cumplimiento. Asimismo. a traves de estas actividades se realizará la aplicación de los 
criterios y lineamienlos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este cante?to. a traves de la ejecuci6n de esta actividad institucional, se establecen los vinculos requeridos de infonnaci6n y 
de recvnos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia. De igual forma, mediante la 
retroalimentación permanente entre los órganos cenlrales y desconcentrados. a traves de la UTALAOD, se perfecciona el desarmllo de las 

[actividades e instrumentos normativos aplicables. 

(educación civica, dilusi6n de la cultura democr.$tica y apoyo y coordinación a los drganos de representación ciudadana. 

~ ~ r a n s v e ~ l i d a ~  

Aplicación 1 Núm. de finea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62  1 Total 1 

O I o I o I o I I O I o I o I o I l 



mensual entre los funcionarios adscritos a la 
Direccidn Distrital, a efecto de conocer las 
clividades desarmlladas y las programadas 

Distrital los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General. y aquellos solicitados 

Actividades para los Organos 
Desconcentrados 2015, y las realizadas de 

4 

5 

manera adicional. 

Reportar sobre la integración de la Dirección 
Distrital. 

Atender la información solicitada durante la 
visita de supervisión programada por la 
UTALAOD. 

Documento 

Documento 

10 

1 

02/01 

0tHO 

31/12 

31H2 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



Fecha de elaboracibn: lunes 081sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguine Vejar, Lider de Proyecto 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y firma de quien revisii: Antonio Román Alvarez, Jefe de Departamento de CwrdinaUdn y Apoyo Operativo 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,154,538.00 

0.00 
0.00 
000 

0.00 
5,018,724.00 

Nombre. cargo y firma de quien aulonz6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

000 
0.00 
0.00 

0.00 
1,109,430.00 

000 
0.00 
0.00 

0.00 
1.128,075.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,626,681.00 



L INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

Unidad responsable (UR): 116 brganos Desconcenlmdos (OD) 
Responsable operativo (RD): 119 Distrito XIX 
Enlace administrativo: [Coordinador Distrital, Corvalan Hildebrando Gaytán Casas 

CG-UR-RO-FI-F-SF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo ( Ejercicio 

24AOW-1619-1-3-6-01-0146-17-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa ( Clasifiwción Funcional Programática ~Clasifiwción Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F  R I S R I N  P P ~  FF 1 TG 

24A0001 16 1 19 1 1  1 3  ( 6  ) 0 1 ( 0 1 1 4 6 ) 1 7 1  101 1 01 
Denominación 

Operación en el ámbito distrital de los prqramas institucionales 

Objetivo estrategico con el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea estrategica con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos técnicos y administrativos del IEDF. 
Linea de accion con la que se vincula 
a) Revisar y. en su caso. adecuar los procedimientos técnicos y administralivos tal que favorezcan la operación eficiente del instituto. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
17 Programa General de Organización y Funcionamiento. 

El desarrollo de los programas instituaonales de asociaciones politicas, capacitación, educación civica. organización y geoestadistica elecloral. 
que formulan las áreas. se llevan a cabo con la paiticipación permanente de las 40 direcciones distritales. que en su respectivo ambito de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo, a trads de estas actividades se realizar6 la aplicaci6n de los 
criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimienlo al desempeño de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En esle contexto, a través de la ejecución de esta adividad institucional, se establecen los vlnculos requeridos de información y 
de recursos que permiten que la operacan de los procesos adminislralivos se lleve a cabo en t6rminos de eficacia. De igual forma. mediante la 
retmalimentación permanente entre los órganos centrales y desconcentrados. a Iravbs de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las 

ladividades e instwmentos normativos aplicables. 
...~ ...~. ... ........ ...... ...... .... ~ .--. ~ -~ -- .- 

C I I s c s x % a l \  

Aplicación 1 NUm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 Lineaj - 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 ( 21-61 1 z62  1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o l o I O I l o I O I O I o I I 



Denominación de la acción 

ensual entre los íuncionanos adscritos a la 
irecci6n Distrital, a electo de conocer las 
ctividades desarrolladas y las programadas 

Disvital los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General. y aquellos soliciladas 

Actividades para los 6rganas 
Descancentrados 2015. y las realizadas de 

4 

5 

L 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . .  

E@i?s.beios.inicaborps - . - - -. 
Núm. 
Meta 

1 

2 

3 

4 
5 

manera adicional. 

Reportar sobre la inteqraci6n de la Direcci6n 
Distrital. 

Atender la infonnaci6n solicitada durante la 
visita de supervisi6n programada por la 
UTALAOD. 

Meta 

Realizar reuniones de cwrdinacr(in mensual mn los funcionaños adscrilos a la Direcci6n Disbital. 
Preparar reuniones mensuales sobre la publicación de los acuerdos y dowmentos aprobados por el Consejo 
General. 
ElabDrar reportes sobre el avance mensual en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los 6rganos Descancentrados 2015, y las realizadas de manera adicional. 
Enviar reportes mensuales sobre la integración de la Direcci6n Distrital. 
Atender la visila de supe~si6n programada por la UTALAOD. 

Documento 

Documenlo 

Unidad de medida 

Reunid" 

Documento 

Documento 

Documento 
Documento 

10 

1 

02/01 

O1110 

31112 

31112 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



Fecha de elaboracion: lunes 08/sepliernbre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Albedo Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

4000 
5000 
6000 
7000 
Total 

Nombre, cargo y Iima de quien revisó: Antonio Rornán Aivarez. Jefe de Departamento de Cwrdinacidn y Apoyo Operativo 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

1.148.161.00 

000 
0.00 
0.00 
0.00 

4,999,930.00 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

1,103.042.00 

0.00 
000 
0.00 
0.00 

1.121.962.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

1,626,765.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL k\ 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- - 

[Unidad re+onnsahle It1Rl 

- .- 
116 Organos Desconcentrados (OD) .......... ........ , .. ., . 

Responsable operativo (RD): 120 D slr lo XX 
Enlace administrativo: ~Cooroinaooi Drstnia. Marco T. .o Ga inao Gómez 

t=;An/YibadW.k.~onp(A - - - 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOW-1620-1-36-0101-47-17-10141 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Pmgrambtica IClasificación Económica 

C G U R I R O  FI 1 F I S F I  R [ S R 1  Al I P P I  FF 1 TG 
24A0001 16 2 0  1 1  3 6 0 1  1 0 1  1 4 7  1 7  1 0 1  1 01 

Denominación 

Operación en el ambito distrital de los programas institucionales 

de Desarrollo \ . - - . -. . - .. - . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

............... i c u ~ a  
de los recursos financieras y materiales. 
on la que se vincula 
cedimientos técnicos y administrativos del IEDF. 

...... ..n la que se vincula 
y, en su caso. adecuar los procedimientos técnicos y administrativos tal que favorezcan la operación eficiente del instituto. 

El desarrcllo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitación, educación civica, organización y geaestadislica electoral. 
que formulan las Breas. se llevan a cabo con la participación permanente de las 40 direcciones distritales. que en su respectivo ámbito de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo. a Vahs de estas actividades se realizará la aplicación de los 
criterios y lineamientos relativos a las labares de apoyo y seguimiento al desempeño de lm Comités Ciudadanos y Conseps de los Pueblas 
electm en 2013. En este contexto, a través de la ejecución de esta adividad instRuciona1, se establecen Im vínculos requeridos de información y 
de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eRcacia. De igual forma. mediante la 
retroalimentación permanente entre los brganas centrales y deswncentradm. a través de la UTALAOD. se perfecciona el desarrollo de las 
actividades e instnimentos normativos aplicables. 

......... 

. - ..................... ......... 

Instnirnenlar. en el ámbito gecgráfiw distrital correspondiente. la ejewudn de los programas institucionales, las actividades relacionadas w n  la 
educación civica, difusión de la cultura democrática y apoyo y coordinación a Im órganos de representación ciudadana. 

3 . n n s v e m W a d  \ 
Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

1 LL~A I 
- 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  ( >62 1 Total 1 

o I o I o I o I l o I o 1 o I O I I 



mensual entre los funcionarias adscritos a la 
Direcci6n Distrital. a efecto de conocer las 
dividades desarrolladas y las programadas 

Distrilal las acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General. y aquellos solicitados 

Actividades para los 6rganos 
Desconcentrados 2015, y las realizadas de 

4 

5 

manera adicional. 

Reportar sobre la integraci6n de la Direcci6n 
DistAal. 

Atender la informaci6n solicitada durante la 
visita de supewisión programada por la 
UTALAOD. 

Documento 

Documento 

10 

1 

02101 

01/10 

31/12 

31112 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



Fecha de elaboracibn: lunes 08/sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08lseptiembre12014 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y f ina  de quien elabord: Alberto Aguirrs Vejar, Líder de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Román Aivarez, Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y f i n a  de quien autodzb: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo, Logistica y Apyo 
a 6rganos Desconcentrados 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
4,652,224.00 

0.00 
0.00 
000 

0.00 
1,063,955.00 

0.00 
000 
0.00 

0.00 
1.018.840.W 

0.00 
000 
0.00 

0.00 
1,037,306.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,532,123.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1621-1-3661414817-10101 A 1 2015 
Clasificación AdministraUva 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Econdmica 

C G U R R O I  FI 1 F I S F  R S R I  A P P ~  FF 1 TG 
2AA0001 16 2 1  1 1  1 3  1 6  1 0 1  1 O1 1 4 8  1 1 7  1 0 1  1 01 

nennminaci.6n - - . . - . . . . . . - -. -. . 
Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales 

~ n c u l a c i ó n c o n ~ P l a ~ n e r a l  de-i~sarrollo \ . - - -. . . . -. . . . - . . . . . - . - . . - 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea esiratbgica con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos tbcnbos y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y, en su caso. adecuar los procedimientos t6cniws y administrativos tal que favorezcan la operación eficiente del instituto. 

Programa General o insutucional con el que se vincula 
17 Programa Genera de Organ zauon y F~ncionamiento 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones polilicas, capacitación, educación civica, organizaci6n y gwestadistica electoral. 
que formulan las áreas, se llevan a cabo w n  la participación permanente de las 40 direcciones distritales. que en su respectivo ámbito de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo, a travbs de estas actividades se rea l i rA la aplicación de los 
criterios y lineamientos reiativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este wntexio, a travbs de la ejecución de esta actividad institucional. se establecen los vinculos requeridos de informacibn y 
de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma. mediante la 
retroalimentación permanente entre los 6rganos centrales y desconcentrados, a travbs de la UTALAOD, se perfecciom el desarrollo de las 
actividades e instrumentos normativos aplicables. 

InsiNmentar, en el ámbito geográfica distrital correspondiente. la ejecución de los programas institucionales, las actividades relacionadas con la 
educación civica, dilusi6n de la cultura democrática y apoyo y coordinaci6n a los órganos de representación ciudadana. 

C I T m ~ O T d -  

Aplicación Num. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
l ~ i n e a l  I J 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 z62  1 Total 1 
o I O I O I o I I O I O I o I o I I 



Denominación de la acción 

ensual entre los funcionarios adscritos a la 
irección Distrital, a efecto de conocer las 

ividades desarrolladas y las programadas 

de las metas del Calendario Anual de 
Actividades para los 6rganos 
Deswncentrados 2015, y las realizadas de 

4 

S 

Indlc@~= 

I I avance en el cumplimiento de las meta; del Calendario 
Anual de Actividades mra los 6ruanos Desconcentrados 1 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 1 Eficacia = N ~ocumento elaborado 
'0.083 / 10 Documento orotiramado 1 

manera adicional. 

Reportar sobre la integración de la Dirección 
Distrital. 

Atender la información solicitada durante la 
visita de supervisión programada por la 
UTALAOD. 

Denominación del indicador 

Eficacia en la realización de reuniones de coordinación 
con los funcionarios adscritos a la Dirección Distrital. 

Eficacia en la publicación de acuerdos y dmumentos 
aprobados por el Consejo General, y aquellos solicitados 
por las areas centrales. 

Eficacia en la elaboracidn de los reriartes sobre el 

Documento 

Documento 

4 

5 

1 General. 1 
3 1 Elaborar reporles sobre el avance mensual en el cum~limiento de las metas del Calendario Anual de Actividades Dara 1 b u m e n t o  

Unidad de 
cuantificaclón 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

. . . . . . . . . . . . . . . . .  ~- ~~~ .~ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
. ...... -- --- p.-.-..- 

10 

1 

- 
2015, y las realizadas de manera adicional. 

Eficacia en la integración de la Dirección Distrital. 

Eficacia en la atención a la información solicitada 
durante la visita de supervisión programada por la 
UTALAOD. 

Núm. 
Meta 

2 

Formula de cálculo 

Eficacia=L*TplM'Tr 
Eficacia =N Reunión efectuada '0.0831 

10 Reunión programada '0.083 

Eficacia=L'Tp/M+Tr 
Eficacia = N informe elaborado '0.083 1 

12 informe pmgramado'0.083 

Eficacia=LT~/M'Tr 

02101 

O1110 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Meta 

Realizar reuniones de coordinación mensual con los funcionarios adscrilos a la Dirección Dislrital. 
Preparar reuniones mensuales sobre la publicación de los acuerdos y documentos aprobados por el Consejo 

Unidad de medida 

Reunión 

Dmumento 

31/12 

31112 

, " 
'0.083 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 1 10 Documento programado 

'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado '1 

11 Documento pmgramado '1 

Mensual 

Anual 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

- 

1 



Nombre. cargo y Iirma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vbjar. Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Rornán Alvarez, Jefe de Depaltamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Pance, Encargado del Despacho de la Unidad Tbmica de Archivo. Loglstica y Apoyo 
a 6rganos Deswncentrados 

Fecha de elaboración: lunes OtVseptiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre/2014 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,089.830.00 

0.00 
000 
0.00 

0.00' 
4,941,735.00 

000 
0.00 
0.00 

0.00 
1,134,916.00 

0.00 
0.00 
0.00 

000 
1,108,526.00 

0.00 
000 
0.00 

0.00 
1.608.463.00 - 



a,,,, INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
Y41aIDUKICUL 
alc-5DliOnRw 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Responsables \ - 

Unidad responsable (UR): 116 6rganos Deswncentrados (OD) 
Responsable operativo (130): 122 Distrito XXil 
Enlace administrativo: ICwrdinadora Distrital, Lucia Pérez Mariinez 

~ t i v ~ d ~ ? $ ~ i -  -_ _ . . - - . . -. . . . . . . . - 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-M-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOO0-1622-1-36014149-17-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática Iclasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  M I P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 16 1 22 1 1 1 3  ( 6  ~ 0 1 ~ 0 1 ~ 4 9 ~ 1 7 ~ 1 0 1 ~  O1 
enominación 

Operacidn en el dmbito distrital de los programas institucionales 

~ ~ 

Objetivo estrat6gico con el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y malenales. 
Unea estrategia con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos técnicos y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y, en su caso. adecuar los procedimientos técnicos y administrativos tal que favorezcan la operación eficiente del insliluto. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
17 Programa Genera de Organ waon  y Func onamienlo 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitación, educación clvica. organización y geoestadistica electoral. 
que formulan las dreas. se llevan a cabo con la pariicipacibn permanente de las 40 direcciones distritales. que en su respectivo ámbito de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo. a través de estas actividades se realizara la aplicaci6n de los 
criterbs y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeno de los Comit6s Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
eiectos en 2013. En este contexto. a travh de la ejecución de esta adividad institucional, se establecen los vlnculos requeridos de informacibn y 
de recursos que permilen que la operacibn de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma, mediante la 
relmalimenlacidn permanente entre los drganos centrales y desconcentrados, a través de la UTALAOD. se perfecciona el desarrollo de las 
actividades e instrumentos normativos aplicables. 

~.~ . ~ ~~~ . ~ .. ~ ~. ~ ~~~ . .~ . ~ -~ 

t=i%<hmcfQ . . . . . ~~~~~~ 

Instnimentar. en el ámbito geográfico distntal correspondiente, la ejecuci6n de los programas instilucionales. las actividades relacionadas w n  la 
educacion civica. difusi6n de la cultura demochlica y apoyo y mordinación a los órganos de representarion ciudadana. 

Illí?ms~rsa!%!ad \ 

Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 .- Lineal I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o l o I o I I 

1 Acciones \ -. 



Denominación de la acción 

ensual entre los funcionarios adscritos a la 
irección Distrital. a cfeclo de conocer las 
ctividades desarrolladas y las programadas 

Actividades para los Oqanos 
Desconcentrados 2015, y las realizadas de 

4 

5 

~ ~ . . . .  
I r ñ d ~ E O < I a s ~  ... . ....... 

Núm. 
tndicador 

1 

2 

3 

4 

manera adicional. 

Reportar sobre la integración de la Dirección 
Distrital. 

Atender la información solicitada durante la 
visita de supervisi6n programada por la 
UTALAOD. 

1 1 1 ^0.083 1 . - 

Denominación del indicador 

Eficacia en la realización de reuniones da coardinacidn 
con los funcionarios adscritos a la Dirección Distrital. 

Eficacia en la publicación de acuerdos y documentos 
aprobados por el Consejo General, y aquellos solicitados 
por las Areas centrales. 

Eficacia en la elaboraci6n de los repartes sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario 
Anual de Actividades para los órganos Desconcentrados 
2015, y las realizadas de manera adicional. 

Eficacia en la integración de la Dirección Dislrital. 

5 

1 1 UTALAOD. 

Documento 

Documento 

11 Documento programado '1 

.................................... . ~ ~~ . . . . . . . . . . . . . . . .  .~~ 

........... -- ---p. 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Eficacia en la atenci6n a la informacMn solicitada 
durante la visita de supervisi6n programada par la 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 

4 
5 

10 

1 

Fórmula de sálculo 

Eficacia=LTp/M'Tr 
Eficacia =N Reunión efectuada '0.0831 

10 Reuni6n programada '0.083 

Eficacia=LTp/M'Tr 
Eficacia = N Informe elaborado'0.083 1 

12 Informe programado '0.083 

Eficacia-CTplM'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado 
*0.083 / 10 Documento programado 

'0.083 

Eficacia=L+TplM+Tr 
Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 1 10 Documento Dwramado 

Cifraabsoluta 

Meta 

Realizar reuniones de wordinaci6n mensual con los funcionarias adscritos a la Dirección Disvital. 
Preparar reuniones mensuales sobre la publicaci6n de los acuerdos y documentos aprobados por el Consejo 
General. 
Elaborar reportes sobre el avance mensual en el cumplimiento de las melas del Calendario Anual de Aclividades para 
los 6rganos Desmncentrados 2015. y las realizadas de manera adicional. 
Enviar repartes mensuales sobre la integracián de la Dirección Distrital. 
Atender la visita de supervisión programada por la UTALAOD. 

02/01 

01/10 

Periodicida 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

Unidad de medida' 

Reunión 

Documento 

Dowmento 

Documento 
Documento 

Eficacia=LTplM'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado '1 

31/12 

31H2 

Anual 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



Fecha de elaboraci6n: lunes 08lsepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Albeno Aguirre Vejar, Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio Roman Aivarez, Jefe de Departamento de Coordinaci6n y Apoyo Operativo 

000 
0.00 
0.00 

0.00 
4,824,203.00 

Nombre. cargo y firma de quien autork6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

. . . ~~ 

000 
000 
0.00 

0.00 
1,105.487.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,579.292.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,060,375.00 

0.00 
0.00 
000 

0.00 
1,079,049.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
LYIIrmlOriICrOIIL 
ELOlRnORmUI 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-_ -- - 

Unidad responsable (UR) 1 16 bqanos Desconccnlraoos (OD) 
Responsable operativo (RD). 123 D stnio XX 

1 Enlace administrativo: 1 Coordinador Distntal, Miguel Angel Romero Aceves 1 
-. -r- 

m&ad!k j i t uc iw>a l  ... .---.p.-.-p.....- .. - ........... 

CG-UR-RO-FI-F-SF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-1623-1-34-01-01-50-17-10161 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 

CG 1 UR 1 RO 1 FI 1 F 1 SF 1 R 1 SR 1 1 PP 1 FF 1 TG 
24A0001 16 1 23 1 1 1 3 1 6 1 01 1 O1 1 50 1 17 1 101 [ 01 

Denominación 

Operación en el ambito distrital de los programas institucionales 

tVincu!aciC!c con e! Plan Genera! 

tecnicos y administrativos tal favorezcan la operación eficiente del instituto. 

. . . .  . .- 

Objetivo estratbgico con el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financiems y materiales. 
Linea estratégica con fa que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos tecnicos y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y, en su caso, adewar los procedimientos técnicos y administrativos tal que favorezcan la operación eficiente del instituto. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
17 Programa Genera oe Organszaoón y F ~ n c  onamienlo 

= u - * S \  , 

El desanollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitación. educacián civica, organización y geoestadistica electoral. 
que formulan las áreas. se llevan a cabo con la participacibn permanente de las 40 diremiones distritales, que en su respectivo dmbito de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimienlo. Asimismo, a traves de estas actividades se realizara la aplicación de los 
criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este contexto. a traves de la ejewuón de esta actividad institucional. se establecen los vinculos requeridos de información y 
de rewrsos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminas de eficacia. De igual forma, mediante la 
retroalimentación permanente entre tos 6rganos centrales y desconcentrados, a travbs de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las 
actividades e instrumentos normativos aplicables. 

...... .................... .. ........ ......................... .. . . . . .  

. I P . ~ P ~ -  _...--.p.. .................. ... 

Instrumentar. en el ambito geográfico distrital conespandiente. la ejecución de los programas institucionales, las actividades relacionadas con la 1 
)educaabn civica. difusión de la cultura democrática y apoyo y coardinacih a los órganos de representación ciudadana. 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total - 

0 -12  1 13-20 ( 2 1 - 6 1  1 >62 1 Tolal 1 0 -12  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 
o 1 O l o I o I I O I o I o I o I I 



"al de Activida 

Denominación de la acción 

ensual entre los funcionarios adscritos a la 
irecaón Distntal. a efecto de conocer las 

ividades desarrolladas y las programadas 

de las metas del Calendario Anual de 
Actividades para los brganos 
Desconcenlrados 2015. y las realizadas de 

4 

5 

manera adicional. 

Reportar sobre la integración de la Dirección 
Distrital. 

Atender la información solicitada durante la 
visita de supervisión programada por la 
UTALAOD. 

Documento 

Dccumento 

1 O 

1 

02101 

01/10 

31/12 

31/12 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguine Vejar, Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Antonio Rombn Alvarez. Jefe de Departamento de Cmrdinaci6n y Apoyo Operalivo 

4000 

Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad T h i c a  de Archivo. Logística y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

0.00 0.00 
\ 

0.00 
5000 
6000 
7000 

Tolal 

0.00 

-- ~D?tosrob.mla e l a ~ r a c i ~ d . e ~ t ~ ~ ~ i d a ~ l n s t i t u c i o n a l  

Fecha de elaboracibn: lunes 08/sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 081sepliembre/2014 

0.00 
000  

0.00 
4,788,221 .O0 

0.00 
0.00 

0.00 
1.096.495.00 

0.00 
0.00 

0.00 
1,051,376.00 

000 
0.00 

0.00 
1,070,057.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1.570.293.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-Responsables \ 

Unidad responsable (UR): 116 Organos Deswncentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 124 Distnto XXIV 
Enlace adm~nistrativo: [Coordinadora Distrital. Maria Alejandra Aranda Tovar 

r E t i Z d 5 " d - G Z c G á l ' -  .. .. . . . . - 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

7~~nnn.<~~7~.q.?~-nini.~r.i7.rnrnr ‘3 I in rs  -...u "- . . " - .  " .  ". .. - .  . . , -u.- 

Clasificacion Adminisbativ- ' ,.,--:n---.A 7 Funcional Programatica 1 Clasificación Econdmica 
CC: I 110 I an 1 a l + a l  ai I D D I  FF I TP- 

1 Operación en el Bmbito distritai de los programas instilucionales 1 
wnculsci$~%?nd Plan~nen!.depe- .. .- . .- . . ~  . 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 

- 

Linea estrathgica con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos técnicos y admmistratiws del IEDF 
Linea do accion can la que se vincula 
a l  R w  sar y. cn S- caso. adecuar os procea m enlos lecn cos y adm n stralivos la q ~ c  favorezcan a opcrac 6n efic ente ael instituto. ===l 

JusURcaci6n \ r-- 
El desarrollo de las programas institucionales de asociaciones politicas. capacitación. educación civica, organización y geoestadistica electoral. 
que formulan las breas, se llevan a cabo w n  la participación permanente de las 40 direcciones distritales. que en su respectivo Bmbito de 
wmpetencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo. a través de estas actividades se realizara la aplicación de los 
criterios y iineamientos relativos a las labres de apoyo y seguimiento al desempeíio de los Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este conlexio, a través de la ejecucibn de esta actividad institucional, se establecen los vinculos requeridos de informacibn y 
de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma, mediante la 
relroalimentacibn pemanmte entre los órganos centrales y desconcentrados, a través de la UTALAOD. se perfecciona el desanollo de las 
actividades e instnimentos normativos aplicables. 

~~ . ~ . ~ ~ . ~  ........ ~ - ~ ~ - ~ ~  

I ~ b ~ e ! i v q = p e c ! f i c o ~  .~~ ~ -m....-. . . .. . 

Inshmentar, en el Bmbdo geqlrafiw distrital correspondiente, la ejecución de los prqlramas institucionales. las actividades relacionadas w n  la 
educaci6n civica, difusi6n de la cultura democratica y apoyo y coordinación a los órganos de representación ciudadana. 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres [ Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o l O I o I o I I o I O I O I O I l 



. . . . . . . . . . . .. . 
~ ¡ ñ ~ d o r e s . d e  las-acciones . ~ - - ~  ~...~.~ ~~ 

Denominación de la acción 

mensual entre los funcionarios adscritos a la 
Direccibn Distntal, a efecto de conocer les 
ctividades desarrolladas y las programadas 

Distrital los acuerdos y documentos aprobados 

Actividades para los 6rganos 
Desconcentrados 2015, y las realizadas de 

4 

5 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 

4 
5 

manera adicional. 

Reporlar sobre la integración de la Direccián 
Distrilal. 

Atender le informaci6n solicitada durante la 
visila de supervisibn programada por la 
UTALAOD. 

Meta 

Realizar reuniones de mordinacibn mensual con los funcionarios adscritos a la Direicibn Distntal. 
Preparar reuniones mensuales sobre la publicación de los acuerdos y documentos aprobados por el Consejo 
General. 
Elaborar reportes sobre el avance mensual en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los 6rganos Deswncenlradm 2015, y las realizadas de manera adicional. 
Enviar reportes mensuales sobre la integración de la Dirección Distrital. 
Atender la visita de supervisión programada por la UTALAOD. 

Documento 

Dowmento 

Unidad de medida 

Reunibn 

Documento 

Documento 

Documsnta 
Documento 

10 

1 

02101 

O1110 

31112 

31112 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



Fecha de elaboración: lunes O@isepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vbjar, Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Antonio Roman Alvarez, Jefe de Departamento de Cwrdinación y Apoyo Operativo 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
4.840.294.00 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

0.00 
000 
0.00 

0.00 
1.1 W,606.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1.064.497.00 

0.00 
0.00 
0.00 

000 
1,083,208.00 

000 
000 
0.00 

0.00 
1,582,983.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

1 Enlace administrativo: ICoordinador Distrital, Mauricio Muurio Muciho I 

-P !ann9neeam~=@l !P2 . - -  . . .- 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea estratégica con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos técnicos y administrativos del IEDF. 
Linea de acci6n con la que se vincula 
a) Revisar y. en su caso. adecuar los procedimientos tbcnicos y administraliws tal que favorezcan la operacibn eficiente del instituto. 

El desarrollo de los programas institucionales de asociauones politicas, capacitación. educación civica, organización y geoestadistica electoral, 
que formulan las áreas, se ilevan a cabo can la participación permanente de las 40 direcciones distritales, que en su respectivo ámbito de 
mmpetencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo. a travbs de estas actividades se realizare la aplicaci6n de los 
criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeno de los Comités Ciudadanos y Consejos de las Pueblos 
electos en 2013. En este cantexto. a través de la ejecuci6n de esta actividad instilucional. se establecen los vinculos requeridos de informaci6n y 
de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma, mediante la 
retroalimentación permanente entre los órganos centrales y desconcentrados. a travbs de la UTALAOD. se perfecciona el desarmllo de las 
actividades e instrumentos nonativos aplicables. 

~ ~ ~ ~~~~ 

Instnimentar. en el ámbilo gecgreifica distrital conespondiente. la ejecución de los programas instituuonales, las actividades relacionadas can la 
educación civica, difusi6n de la cultura democrAtica y apoyo y coordinaci6n a los 6rganos de representaúón ciudadana. 

Transversalidad \ 
Aplicacion 1 NUm. de línea de acclón ( Nombre de la línea de acción 

I d  I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 s62 1 Total 1 

o I o I o 1 O l I o I o .  1 o I o l I 



Denominación de la acción 

ensual entre los funcionanos adscritos a la 
irección Distrital. a efecto de conocer las 

 idad des desarrolladas y las programadas 

Distrital los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General. y aquellos solicitados 

Actividades para los Órganos 
Deswncentrados 2015. y las realizadas de 

4 

5 

. . . . . . . .. . . . ..... 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 

4 
5 

manera adicional. 

Reportar sobre la inlegraci6n de la Dirección 
Distrilal. 

Atender la información solicitada durante la 
visila de supervisión programada por la 
UTALAOD. 

Meta 

Realizar reuniones de coordinaciein mensual mn los funcionarios adscritos a la Dirección Distrital. 
Preparar reuniones mensuales sobre la publicación de los acuerdos y documentos aprobados por el Consejo 
General. 
Elaborar reportes sobre el avance mensual en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los Órganos Deswncentrados 2015, y las realizadas de manea adicional. 
Enviar reportes mensuales sobre la integración de la Direccidn Dist~tal. 
Atender la visita de supervisión programada por la UTALAOD. 

Documento 

Documento 

Unidad de medida 
, . 

Reunión 

Documento 

Documento 

Documento 
Documento 

10 

1 

02/01 

01110 

31/12 

31/12 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



4000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 
5000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
6000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

7000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Total 4,725.778.00 1.081.896.00 1,036,788.00 1,055,338.00 1,551.756.00 

Fecha de elaboracibn: lunes 081septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboro: Alberto Aguine Vejar, Llder de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Roman Aivarez, Jefe de Depanamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autotizó: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Loglstica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
Y n l l l U I O P L ~ I C I Y  
a t ~ R R O r t ~ " 3  

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

... 

Unidad responsable (UR): 116 6rganos Deswncentmdos (OD) 
Responsable operativo (RD): 126 Distrito XXVl 
Enlace administrativo: 1 Coordinadora Dislritai. Olivia Rodriguez Martinez (Encargada del Despacho) 

. m&iCida7d lr¡&t&ioñal= , , , , , , ..... . . - -. - - 
CG-UR-RO-FI+SF.RSR-a-PP-FF-TG 1 l i p a  1 Elereicio 1 

24AOOO-1626-1-3-60101-53-17-101-01 1 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificaciÓn Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R [ N  [ P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 2 6  1 1  3 6 1 0 1  1 O1 1 5 3  1 7  1 1 0 1  1 01 
Denominación 

OperacBn en el dmbito distrital de los prqlramas institucionales 

Objetivo estntbgico w n  el que se vincula 1 
09 Oplimizar el LSO oe los reCJROS financ cros y malenales 
Linea estrateglca con la que se vincula 
11 Fonalecer OS Proceoimienlos lecnicos y aominislral ,OS oo EDF 
I inn. d. . rr iAn rrin l. ni,* co "inriil. -...-"""""".".."-..."y"- - ........ 
a) Revisar y. en su caso, adecuar los procedimientos técnicos y administrativos tal que favorezcan la operaci6n eficiente del instituto. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
17 Programa General oe Organizac on y F~ncionam enlo 

- 
El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones polilicas, capacitación. educacibn civica, organización y gewstadistica electoral, 
que formulan las áreas. se llevan a cabo con la participaci6n pemanenle de las 40 direiciones distritales, que en su respectivo Ambito de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo, a través de estas actividades se realizará la aplicaci6n de los 
aiterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comités Ciudadanas y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este contexto. a travbs de la ejecución de esta adividad institucional, se establecen los vinculos requeridos de inlomacibn y 
de recursos que permiten que la operacibn de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma, mediante la 
retmalimentaci6n permanente entre los 6rganos centrales y desconcentrados. a través de la UTALAOD. se perfecciona el desarrollo de las 

(actividades e instrumentos normativos aplicables. 1 

leducacibn clvica. difusi6n de la cullura democdtica y apoyo y cwrdinación a los 6rganos de representación ciudadana. 

~ ~ s v e r s a l l d a d ~  

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 Lineal 1 I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 z62  1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o I o I 1 



aprobados por el Conseio General. v aquellos solicitados Eficacia = N Informe elaborado '0.083 / 

mensual enlre los funcionarios adscritos a la 
Direccidn Distrital, a efedo de conocer las 
ctividades desarrolladas y las programadas 

Distrital los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General. y aquellos solicilados 

Actividades para los 6rganos 
Desconcentrados 2015, y las realizadas de 

4 

5 

3 

4 

manera adicional. 

Reportar sobre la integracibn de la Direccibn 
Distrital. 

Atender la informaci6n solicitada durante la 
visita de supervisi6n programada por la 
UTALAOD. 

5 

. . 
por las Areas centrales. 

Eficacia en la elaboración de los reportes sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendano 
Anual de Actividades para los 6rganos Desconcentrados 
2015, y las realizadas de manera adicional. 

Eficacia en la integraci6n de la Direcci6n Distrital. 

3 

4 
5 

Documento 

Dowmento 

Eficacia en la atenci6n a la informacibn solicitada 
durante la visita de supewisi6n programada por la 
UTALAOD. 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

General. 
Elaborar reportes sobre el avance mensual en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los 6rganos Desconcentrados 2015, y las realizadas de manera adicional. 
Enviar reportes mensuales sobre la integraci6n de la Direcci6n Distrital. 
Atender la visita de supervisi6n programada por la UTALAOD. 

10 

1 

Cifraabsoluta 

Documento 

Documento 
Documento 

12 Informe programado '0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 / 10 Documento programado 

'0.083 

Eficacia=CTp/M'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 / 10 Documento programado 

02/01 

01110 

Mensual 

Mensual 

'0.083 

Eficacia=CTp/M^Tr 
Eficacia =N Documento elaborado '1 

11 Documento programado '1 

Anual 

31/12 

31112 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



Fecha de elaboraci6n: lunes 081septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vyar, Llder de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio RomAn Aivarez, Jefe de Departamento de CoordinacMn y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Loglslica y Apoyo 
a Órganos Desconcentrados 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

000 
0.00 
0.00 

0.00 
4.886.642.W 

000 
0.00 
000 

000 
1.1 18,836.00 

0.00 
0.00 
000 

000 
1,073,738.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

1,092.790.00 

0.00 
0.00 
000  
0.00 

1,601,278.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

f = e K ~ g e i y - ,  ................... .. ...... 

Unidad responsable (UR): 116 Organos Deswncentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 127 Distrito XXVll 
Enlace administrativo: 1 Coordinador Distrital, Rolando Zavaleta Argilello 

rfi~;faa ig$.m~i~j~\ \ ....... . . .  - . -. -- .- 
CG-UR-RD-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-1627-1-3-60-01-54-17-10101 A 1 2015 
Clasifiwción Administrativa 1 Clasificación Funcional Pmgramática [Clasificación Económica 

CG 1 UR [ RO 1 FI 1 F 1 SF 1 R 1 SR 1 Al 1 PP 1 FF 1 TG 
24A0001 16 1 2 7  1 1  1 3  1 6  1 0 1  1 0 1  1 5 4  1 1 7  1 1 0 1  1 01 
enominación 

Operación en el ámbito distrilal de los programas inslitucionales 

"- '"sr'iri.r- . ~ .~... ~ . 

:O con el que se vincula 
de los recursos financieros y materiales. 

.A" ,si niia ca uin*..,. .v.. ." ?"" "- T...- "." 
oceaimientos tCcn,cos y aominislra1,vos del EDF 
.n lil " l , S C "  Y,"?,.,> Linea de acción cc.. .. ,-.. .. ....uu... 

a) Revisar y, en su caso, adecuar los pmcedimientos técnicos y administrativos tal que favorezcan la operaci6n eficiente del instituto. 

Programa Genoral o institucional con el que se vincula 
17 Programa General ac Organizacibn y F~ncionamiento 

~ ~ u n i n c a a o n  1 - . 
i caoacilar hn rdi caci6n civ ca. organ Lacibn y gewslaoislica cleclaia 1 I ..... 

~ - 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politica:, ..7.......... 

oue formulan las breas. se llevan a cabo con la aarticioacibn aermanente de las 40 diren ....... ........... ~ ~ ~~-~ ~~ ~ ..: ones 0 slrilales. que en SL respect.#o dmb lo de 
compelenc~a reiliran la* acc ones necesarias para sd cumpl8m!enlo Asimismo. a VavOs ae eslas act viaaacs se realzard la ap iwubn ae os 
C ~ ~ C M S  y 8neamientos relalivos a las laboras de apoyo y scgu miento a aesempcno de os Com lb C "dadanos y Consejos ae los Pueblos 
o eclos en 2013 En esle contexto a travOs ae la cjcaiu6n ae esta actividad 'nslii~ciana . se estab cccn os vnc~los reqxriaos ae nformac on y 
do I C C ~ ~ S O S  ~ L C  perm ten qde la operacibn oe tos proccsos adm nistralwos se I evo a cabo en terminos dc eficac a De g.a forma me0 ante a 
rctioalmenwcibn pcrmanenle entre los 6rganos centraes y aesconcentrados a travCs ae a JTALAOO. se pedeccona c desarro o oe las 

(actividades e instrumentos normativos aplicables. 

1 Tansversali$ad \ 

Apllwcion 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
l Lineal I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12 1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I O 1 O I O I l 



Denominación de la acción 

mensual enlre los funcionarios adscritos a la 
Direccibn Distrital. a efecto de conocer las 
actividades desarrolladas y las programadas 

Distrital los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General, y aquellos solicitados 

Actividades para los 6rganos 
Deswncenirados 2015. y las realizadas de 
manera adicional. 

4 Reportar sobre la integracidn de la Direcci6n Documento 10 02101 31112 3 1 3 3 10 
DisVilal. 

5 Atender la informaci6n solicitada durante la Documento 1 O1110 31112 O O O 1 1 
visila de supervisi6n programada por la 
UTALAOD. 

Núm. 
Meta 

2 

3 

4 
5 

Meta 

Realizar reuniones de mordinacibn mensual wn los funcionarios adscritos a la Direcci6n Distrital. 
Preparar reuniones mensuales sobre la publicad6n de los acuerdos y documentos aprobados por el Consep 
General 
Elaborar reportes sobre el avance mensual en el cumplimienlo de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los 6rganos Descancentrados 2015. y las realizadas de manera adicional. 
Enviar reportes mensuales sabre la integración de la Direccibn Distrital. 
Atender la visita de supervisi6n programada por la UTALAOD. 

Unidad de medida 

Reunibn 

Documento 

Documento 

Documento 
Documento 



Fecha de elaboracion: lunes 08lseptiembrel2014 

Fecha de entrega: lunes OBIseptiembre12014 

Nombre. cargo y f i n a  de quien elaboro: Alberto Aguine Vbjar. Lider de Pmyedo 

Nombre. cargo y firma de quien reviso: Antonio Roman Alvarez. Jefe de Departamento de Coardinación y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y firma de quien autorizb: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Lcgistica y Apoyo 
a brganos Desconcentrados 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

0.00 
000 
000 

000 
4,815.462.00 

000 
000 
000 

0.00 
1.101.515.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,056,430.00 

0.00 
0.00 
0.00 

000 
1,075,434.00 

000 
0.00 
000 

000 
1,582.083.W 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

m % i d ? b i n s t i ~ c i . a ~ x 2 .  . _ . . .  , . . 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al.PP-FF-TG 1 Tipo [ Ejercicio 

24AOW-16-28-1-36-0141-55-17-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 
C G I U R I R O I  F I I  F I S F I  R I S R  [ P P ~  FF 1 TG 

24AOOO1 16 1 2 8  1 1  1 3  1 6  1 O 1  1 O1 1 5 5  1 7  1 0 1  1 O1 
3enominación 

Operauón en el ámbito dislntal de los programas instilucionales 

- 
,Vnwlaci$n con.e!Plan ~ e n q r a l ~ ~ ~ ~ i ~  .. .. - - -. . .. . - . . . . .  

Objetivo estrategico con el que se vincula 
09 Opt m a r  el ,so oe os recemos Snanc cros y matenalcs 
Linea oslrategica con la que se vincula 
11 Fonaiecer las proceaim!enlos iecn cos y aominlstrat vos de iEDF. 
I in.9 <(o arcihn cnn la ",<O cri uinriil.? - . . . -- - - - - - . - . . - -. . . - . - - -- . . . . - - . - 
a) Revisar y. en su caso. adecuar los procedimientos técnicos y administrativos tal que favorezcan la operación eficienls del instituto. 

~s tW,c j& : . : I *a \  

El desarrollo de los programas instilucionales de asociaciones pollticas, capacitación. educación civica, organización y geoestadistica electoral, 
que formulan las áreas. se llevan a cabo con la parlicipación permanente de las 40 direcciones distntales. que en su respectivo ámbito de 
compelencia realizan las acciones necesarias Dara su cum~limiento. Asimismo. a través de estas actividades se realizará la aolicación de los 

I 
~ ~ ~F 

crite'ios y iinearnientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comités ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este contexto, a lravés de la ejecución de esla actividad instilucional, se establecen los vinculos requeridos de información y 
de rewrsos aue Dermiten Que la ooeración de los DrOcesOs administrativos se lleve a cabo en téminos de eficacia. De ioual forma. mediante la ~ ~~~ -~~ ~ ~. ~ ~~ 

retroalimentación permanente entie los órganos centrales y desconcentrados. a través de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las 
actividades e instrumentos nomativos aplicables. 

~-~ ~~~ -~ . . ...~~ ~ ~ 

t 3 2 W i * a E m  . ~ ~ ... ....... ~~ ~... 

Inslrumantar, en el ámbito geográfico distntal correspondiente, la ejecución de los programas instilucionales. las aclividades relacionadas con la 
educación civica. difusibn de la cultura democ6tica y apoyo y cmrdinación a los órganos de representacidn ciudadana. 

. . . 

Aplicaci6n Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
I:Llneal I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o l o I o I O I I o I o 1 o I O I I 



Denominación de la acción 

ensual entre los funcionarios adscritos a la 
irección Distrital, a efecto de conocer las 

ividades desarrolladas y las programadas 

Distñtal los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General, y aquellos solicitados 

Actividades para los brganos 
Desconcentrados 2015. y las realizadas de 

4 

5 

. . 
m a & $ s j 3 u l  - ~p~~ 

: Núm. 
Indicador 

1 

2 

manera adicional. 
Reportar sobre la integración de la Dirección 
Distrital. 
Atender la información solicitada durante la 
visita de supervisión programada por la 
UTALAOD. 

3 

4 

. . . . . Denominación del indicador 

Eficacia en la rsalización de reuniones de cmrdinaci6n 
con los funcionarios adscritos a la Dirección Distñtal. 

Eficacia en la publicación de acuerdos y documentas 
aprobados por el Conseja General. y aquellos solicitados 

5 

Eficacia =N Reunión efectuada '0.0831 

Eficacia=L'TplM'Tr Mensual 
Eficacia = N Informe elaborado '0.083 1 

12 Informe rirwramado'0.083 

Documento 

Documento 

Unidad da 
cuantificacion 
Cifra absoluta 

~... 

Cifra absoluta 

por las Areas centrales. 
Eficacia en la elaboración de los reportes sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario 
Anual de Actividades para los 6rganos Desconcentrados 
2015, y las realizadas de manera adicional. 

Eficacia en la integración de la DirecUbn Disiritai. 

Eficacia = N Dowmento elaborado 
'0.083 1 10 Documento programado 

.n nn? 

Fórmula de cálculo 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Eficacia en la atención a la infomacibn solicitada 
durante la visila de supervisión programada por la 
UTALAOD. 

Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 1 10 Documento prcgramado 

Eficacia = N Documento elaborado '1 

10 

1 

Periodicldac 

cifraabsoluta 

02/01 

01/10 

~ . . ~  ~ ~ ~~~~ ~~~ .... ~ ~ ............ . . . - ... . . . .  . .  . . 
~ ~ ! e ! ! e X i ~ d d % ~  . - ~ ~ ....-.p.-p... 

Núm. 
Meta 

1 

2 

31H2 

31/12 

Meta 

Realizar reuniones de coordinacibn mensual can los funcionarios adscritos a la Direccidn Dist"tal. 
Preparar reuniones mensuales sobre la publicación de los acuerdos y documentos aprobados por el Consejo 

3 

O 

Unidad de medida 

Reunión 
Documento 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



Fecha de elaboraci6n: lunes 08lseptiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elabarb: Alberto Aguirre Véjar. Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y Iirma de quien reviso: Antonio Román Alvarez. Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autorizo: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a drganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

.-.-- -- ..-" --.- 
Ernvlad!nsti&-a*al-\ -....-______.-. 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-N-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1629-1-3-661-01-5617-10161 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 
C G I U R ~ R O I  F I I  F I S F I  R I S R N I P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 1 2 9  1 1  1 3  1 6  1 01 1 0 1  5 6  1 1 7  1 1 0 1  [ O1 
Denominación 

Operación en el ambilo distrital de los prcgramas instilucionales 

~ ~ M ~ B ! ? ~ ~ * ~ . ~ ~ ! ~ ~ ~ * - R o ~  . . .--. . . . -. . . . . . . . - . . . 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea esiraiBgica con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos tbcnicos y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y, en su caso, adecuar los pmcedimientos técnicos y administrativos tal que favorezcan la operacidn eficiente del instituto. 

rJ-ai%&(! - 
El desarrollo de los programas instilucionales de asociaciones politicas, capacilación, educacidn civica. organización y geoesladistica electoral. 
que formulan las áreas. se llevan a cabo w n  la paiticipación permanente de las 40 direcciones distrilales. que en su respectivo ámbito de 
competencia realzan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo. a través de estas actividades se realizará la aplicación de los 
criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este contexto, a través de la ejecución de esta actividad institucional. se establecen los vinculos requeridos de informaci6n y 
de recums que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma, mediante la 
retmalimentaci6n permanente entre los 6rganos centrales y desmncentrados. a Ira& de la UTALAOD. se perfecciona el desarrollo de las 
actividades e instrumentos normativos aplicables. 

. . . . ~~~~ ~ ~ ~ - ~ ~ - ~  

ilCbfB2k ~ ? M . E c d  . ~ 

Instnimentar. en el ámbito geográfim distntal Correspondiente, la ejecución de los programas instilucionales. las actividades relacionadas m n  la 
educación civica, difusión de la cultura democrática y apoyo y cwrdinaci6n a los drganos de representación ciudadana. 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o l o I I o I o I O l O I I 



Indicador1 1 cuantificacibn 1 1 
1 1 Eficacia en la realizacdn de reuntones de coordinaci6n 1 Cifra absoluta ( Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 Mensual 

Denominación de la acción 

ensual entre los funcionarias adscritos a la 
recci6n Distrital, a efecto de conocer las 
ividades desarrolladas y las programad 

Distrital los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General, y aquellos solicitados 

Actividades para los 6rganos 
Desconcentrados 2015, y las realizadas de 

4 

5 

2 

manera adicional. 

Reportar sobre la integraci6n de la Direcci6n 
Distrital. 

Atender la informaci6n solicitada durante la 
visita de supewisi6n pmgramada por la 
UTALAOD. 

3 

con los funcionados adscritos a la Direcci6n Distrital. 

Eficacia en la publicaci6n de acuerdos y documentos 
aprobados por el Consejo General, y aquellos solicitados 

4 

5 

Documenlo 

Documento 

. ~ 

por las áreas centrales. 

Eficacia en la elaboraci6n de los reportes sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendado 
Anual de Actividades para los 6rganos Desconcentrados 

Cifraabsoluta 

2015. y las realizadas de manera adicional. 

Eficacia en la integraci6n de la Direcci6n Distdtal. 

Eficacia en la atencidn a la informaci6n solicitada 
durante la visita de supervisibn programada por la 
1 lTdl &O" 

10 

1 

Cifraateoluta 

Eficacia =N Rauni6n efectuada *0.0831 
10 Reuni6n pmgramada '0.083 

Eficacia-L7plM'Tr 
Eficacia = N Informe elaborado '0.083 / 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

02/01 

O1110 

Mensual 

12 Informe pmgramado'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = N Donimento elaborado 
'0.083 110 Documento programado 

Mensual 

'0.083 

Eficacia=L*TplM'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 110 Documento pmgramado 

'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado '1 

11 Dacumento omaramado '1 

31112 

31112 

Mensual 

Anual 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



Fecha de elaboración: lunes 081septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien eiabor6: Alberto Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Roman Aivarez. Jefe de Depanamenta de Coordinación y Apap Operativo 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1.086.424.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
4,752,406.00 

Nombre. cargo y Qrma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Deswncentrados 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,041.338.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,060.205.00 

0.00 
000 
0.00 

0.00 
1,564,439.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

(Operacibn en el ámbito distrital de los programas institucionales 

C ~ n ; ; i a í ; ó ~ e I P i a R S é ~ d ~ D ~ ~ o -  , - .. .. .- - . 

Objetivo cstrategico con el que se vincula 
09 Opl m zar e uso dc los recdrsos financieros y matena es 
Linea estralegica con la que se vincula 
11 Fortalecer os piaceo m entos tOcn cos y aoministrativos ae IEDF 
Linea de accion con la que se vincula 
a) Rcv.sar y ,  en s i  caso, aaecJar ios procw micntos tecnicos y aaministrai vos la qJe lavorczcan la operac.6n efic.entc o* insi luto. 

Programa General o instituctonal con el quo se vincula 
17 Programa General ae Organlzaudn y F~nc8onam,ento 

~ J . Z ~ ~ ~ Q  

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitacidn, educaci6n civica. organizaci6n y geoestadlstica electoral. 
que formulan las areas. se llevan a cabo m n  la participacidn permanente de las 40 direcciones distritales. que en su respectivo ámbito de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo. a través de estas actividades se realizara la aplicaci6n de los 
criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comaes Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
eledos en 2013. En este contexto, a través de la ejewci6n de esta actividad institucional, se establecen los vinculos requeridos de informaci6n y 
de recursos que permiten que la operacidn de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma. mediante la 
retmalimentaci6n permanente entre los 6rganos centrales y desconcentrados, a través de la UTALAOD. se pedecciona el desarrollo de las 

ladividades e instmmentos normativos aplicables. 1 
. . . . . . . . -. . . . . . . 

Instnimentar. en el ambito geograficn distrital correspondiente. la ejecucibn de los programas institucionales. las actividades relacionadas con la 
educaci6n civica. difusidn de la cultura democatica y apoyo y coordinacidn a los 6rganos de represenlacidn ciudadana. 

t T r a n s v e r p a l & m  

Aplicadon 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
l Lfneal I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 z-62 1 Total [ 
o I o I o I o  I I o l o I o I O  I I 



Denominación de la acción 

mensual entre los tuncionanos adscritos a la 
Dirección Distntal. a efecto de conocer las 
actividades desarrolladas y las prqlramadas 

Distrital los acuerdos y documentos aprobados 

Actividades para los 6rganos 
Deswncentrados 2015, y las realizadas de 

4 

5 

manera adicional. 

Repodar sobre la integración de la Dirección 
Distrital. 

Atender la información solicitada durante la 
visita de supervisitin programada por la 
UTALAOD. 

Documento 

Documento 

10 

1 

02101 

O1110 

31112 

31/12 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



Fecha de elaboración: lunes 08keptiembrel2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguine Vejar, Llder de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Antonio RomAn Alvarez. Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

0.00 
000 
0.00 

0.00 
4,828,514.00 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Loglsiica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

000 
000 
0.00 

0.00 
1,107,260.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,062.142.00 

0.00 
000 
000 

0.00 
1.080.767.00 

0.00 
000 
0.00 

0.00 
1,578.345.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
I * ~ I C ( C V L  
miommol[m 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (URI: (16 brganos Desconcenlraoos (ODI 
Responsable operativo (RO): 131 D strilo XU 
Enlace administrativo: 1 Coora naoora Dlslrita . Mansonia Va2q.e~ Mala 

CG-UR-RO-FI$SF-RSRpPJ-PP-FF-TG 1 Tipo ( Ejercicio 

24A000-1631-136-0141-58-17-10141 A 1 2015 
Clasiticación Administrativa 1 Clasificación Funcional ProgramAtica IClasifimción Económica 

C G I U R I R O 1  FI 1 F I S F  R S R  Al P P I  FF 1 TG 
24A0001 16 1 3 1  1 1  1 3  1 6  1 0 1  1 O1 1 5 8  1 1 7  1 1 0 1  1 01 

3enomlnación 

Dperaci4n en el ámvito distrital de los proqramas institucionales 

...... - .- .- 

Objetivo estrategico con el que se vincula 
09 Oplimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea eshteglca con la  que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos tbcnicos y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y, en su caso. adecuar los procedimientos témims y administraüvas tal que favorezcan la operación eficiente del instituto. 

Programa General o instituclonal con el que se vincula 
17 Programa General de Organlrac ón y F.ncionam enlo 

~uSÜr;ta«on P. 
. 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, wpacilación, educaci6n civ ia.  or~anización y geoestadistica elecloral, 
que formulan las áreas, se llevan a cabo m n  la participación permanente de las 40 direcciones distritales, que en su respectivo Bmbito de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo, a b a d s  de estas actividades se realizar6 la aplicación de los 
criterios y lineamientos relalivos a las labres de apoyo y seguimiento al desempefio de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este mntexío. a través de la ejecución de esta actividad instituuonal. se establecen los vincuios requeridm de información y 
de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma. mediante la 
retroalimentación permanente entre los 6rganos centrales y desconcentrados, a travbs de la UTALAOD, se petiecciona el desarrollo de las 
actividades e instwmentos normativos aplicables. 

- ................ .......... ............ 

...................... . .................... .-. . . 

Instmmentar. en el bmbito QecQráfim distnial m-pondiente. la ejecucibn de ks. pwramas imiitucimales. ias acüvidades relacimadas m n  la 
educacidn civice, difusión de la cultura democrBlia y apoyo y coordinación a los órganos de representaci6n ciudadana. 

-mIidad- 

1 Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 .62 1 Tofal 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O I o I o I o I I o I o 1 o 1 o I 1 



Denominacion de la acción 

ensual entre los funcionarios adscritos a la 
ireccibn Distrital, a efecto de conocer las 

ividades desarrolladas y las programadas 

Distrilal ros acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General. y aquellos soliulados 

esconcentrados 2015, y las realizadas de 

4 

5 

2 

3 

4 

1 General. 1 
3 1 Elaborar repories sobre el avance mensual en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actiidades Dara 1 Documento 

manera adicional 

Reportar sobre la integración de la Direccidn 
Distrital. 

Atender la informacidn solicitada durante la 
visita de supeMsi6n programada por la 
UTALAOD. 

con los hincionanos adscritos a la Direcci6n Distnlal. 

Eficacia en la publicacidn de acuerdos y documentos 
aprobados wr el Conseio General. v aauellos solicitados 

1 1 1 '0.083 1 

I,os 6rganos Desmncentrados 2015. y las malfwaas de manera adicional 1 
4 1 Enu ar repones mens-a cs soore a 1ntegrac16n oe la D recc on D.slnta 1 Docdmento 
5 1 Alenaor la uis la de sdpe~si6n programada par la UTA-AOD 1 Documento 

. .  . 
por las breas centrales. 
Eficacia en la elaboracion de los reportes sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendano 
Anual de Actividades para los 6rganos Desconcentrados 
2015, y las realizadas de manera adicional. 

Eficacia en la integraci6n de la Direcci6n Distntal. 

5 

Documento 

Documento 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Eficacia en la atenci6n a la informaci6n solicitada 
durante la visita de supervisidn programada por la 
IlTnt dnn 

10 

1 

Eficacia =N Reuni6n efecluada '0.0831 
10 Reuni6n programada '0.083 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = N Informe elaborado'0.083 1 

Mensual 

12 Informe programado '0.083 

Eficacia=L'Tp/M*Tr 
Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 110 Documento programado 

'0.083 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 / 10 Documento programado 

Cifraabsalula 

02/01 

01110 

Mensual 

Mensual 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia =N Documento elaborado '1 

11 hriimontn nnnrlmrrm '1 

31/12 

3102 

Anual 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



Fecha de elaboración: lunes 08/septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguine Vejar, Lider de Pmyeito 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Anlonio Romhn Aivarez. Jefe de Departamento de Cmrdinacidn y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

- 
4000 
5000 
6000 
7WO 

Total 

0.00 
000 
000 

0.00 
1,052,855.00 

0.00 
0.00 
0.00 

000 
4,795,377.00 

000 
0.00 
0.00 

0.00 
1,071,571.00 

000 
0.00 
0.00 

0.00 
1,097,944.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,573,007.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ & @ d ~ & % t i ~ Ü - ~ l ~  .. - - . .. - , . -- - 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOW-1632-1-3-66161-59-17-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificacibn Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  Ai I P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 1 32 1 1 1 3  1 6  1 0 1 1 0 1 1 5 9 ) 1 7 1  101 1 O1 
Denominación 

Operacibn en el 6mbito distrital de los programas institucionales 

~ t W n . c u l ~ ~ n ~ ~ ~ t a n ~ G e m r a I  de DesamJo= . .. -. .. - 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea estrategica con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos técnicos y administrativos del IEDF. 
Linea de accibn con la que se vincula 
a) Revisar y. en su caso, adecuar los procedimientos técnicos y administrativos tal que favorezcan la operacibn eficiente del instituto. 

~ 3 Z ~ f ¡ c a c i ó n $ s : ~  

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitacibn. educacibn civica, organizacion y geoestadistica electoral. 
que formulan las áreas, se llevan a cabo m n  la participacibn permanente de las 40 direcciones distritales. que en su respectivo ámbito de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo, a través de estas actividades se realizara la aplicacian de los 
criterios y iineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempefio de los Comités Ciudadanas y Mnsejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este contexto, a través de la ejecucibn de esta actividad institucional. se establecen los vinculos requeridos de informacibn y 
de recursos que permiten que la operación de los procesos administraiivos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma, mediante la 
retmalimentaci6n permanente entre los órganos centrales y desconcentrados. a través de la UTALAOD. se prfeaiona el desarrollo de las 

[actividades e inst~mentos normativos aplicables. 1 
~ ~ b i e f l v q ~ ~ ~ c i r i _ w ~ .  ~ . ~ . .  .~~~~ ..-.-... ~ ~ 

InstNmentar. en el iimbito geográfico distrital correspondiente. la ejecucibn de los programas instiucionales. las actividades relacionadas con la 
leducaci6n civica, difusibn de la cultura democrhlica y apoyo y mrdinacibn a los 6rgamis de representaubn ciudadana. 1 

Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la línea de acción 
1% 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 s62 1 Total 1 
o l o I o I o I I o I o I o l O I I 



Denominación de la acción 

ensual entre los funcionarios adscritos a la 
irección Distrital. a efedo de conocer las 

ividades desarrolladas y las programadas 

de las metas del Calendario Anual de 
AcWidades para los órganos 
Desconcentrados 2015. y las realizadas de 

4 

5 

. . . . . .. 
~ n d i + o r e s ~ d e ~ @ s : = a : o n ~  

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

4 

5 

manera adicional. 

Reportar sobre la integración de la Dirección 
Disbilal. 

Atender la información solicitada durante la 
visita de supervisión programada por la 
UTALAOD. 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 

4 
5 

Denominación del indicador 

Eficacia en la realiración de reuniones de coordinación 
con los funcionarios adscritos a la Dirección Distrital. 

~ ~ . .  .. ~~~ .. . . . . . . . .. . . . ... ... . . . . 
I l ~ ~ 0 , * 3 n d i , c a d o r e ~  ~ ~ ~ -~ . -.p...-- 

Eficacia en la publicación de acuerdos y documentos 
aprobados por el Consejo General, y aquellos solicitados 
por las Areas centales. 

Eficacia en la elaboración de los reportes sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendarh 
Anual de Actividades para los órganos Desconcentrados 
2015, y las realizadas de manera adicional. 

Eficacia en la integración de la Dirección Distrital. 

Eficacia en la atencidn a la informaci6n solicitada 
durante la visita de supervisión programada por la 
UTALAOD. 

Documento 

Documento 

Meta 

Realaar reuniones de coordinaci6n mensual con los funcionarios adscritos a la Dirección Distrital. 
Preparar reuniones mensuales sobre la publicaci6n de los acuerdos y documentos aprobados por el Consejo 
General. 
Elaborar reportes sobre el avance mensual en el cumplimienlo de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los órganos Desmncentrados 2015. y las realzadas de manera adicional. 
Enviar reportes mensuales sobre la integración de la Dirección Distrital. 
Atender la visita de supervisión programada por la UTALAOD. 

Unidad de 
cuaniificación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Unidad de medida 

Reunión 

Documento 

Documento 

Documento 
Documento 

10 

1 

Fónnula de cálculo 

ERcacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia =N Reunión efeduada '0.0831 

10 Reunión pmgramada '0.083 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = N l n f m e  elaborado '0.083 I 

12 Informe prcgramado '0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 1 10 Documento programado 

'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 1 10 Documento programado 

'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = N Documenlo elaborado'l 

H Documento programado '1 

02101 

01HO 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

Anual 

31112 

31112 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



Fecha de elaboraci6n: lunes 08/septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes OBlseptiembrel2014 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vejar. Llder de Proyecto 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Antonio Román Alvarez, Jefe de Departamento de Cwrdinaci6n y Apoyo Operativo 

000 
000 
000 

0.00 
1,136,258.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
4,941.472.00 

Nombre. cargo y firma de quien auloriz6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Temica de Archivo. Logística y Apoyo 
a brganos Desconcentrados 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,091,161.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1.1W,609.00 

000 
0.00 
000 

0.00 
1,604,444.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 
\ 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
ninutan<ci- 
BLDSRnO*ñUI 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

1 Enlace administrativo: 1Coordinadora Distntal, Ana Maria de Guadalupe Martinez Rivas 1 
~ & i i 3 & l n 6 t i p ~ ~  ~. -- . . . .  -. . 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-N-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1633-1-36014140-17-10141 A 1 2015 
Clasificación Adminisbativa 1 Clasificación Funcional Pmgramatica lClasificacion Económica 
C G I U R I R O I  FI [ F I S F I  R I S R I N  I P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 16 1 33 1 1 ) 3 1 6  1 0 1  1 0 1  1 6 0  1 1 7  1 1 0 1  1 O1 
Denominaci6n 

Operación en el Bmbito dislrital de los programas instilucionales 

mEnc?lw ? . ~ ? ~ + ~ U ? Z O ! ~ - -  ... -. . . . . . . . .  - -. ..... -. . 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
09 Oplimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea estratégica con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos tknicos y administrativos del IEDF. 
Linea de accion con la que se vincula 
a) Revisar y, en su caso. adecuar los procedimientos técnicos y administrativos tal que favorezcan la operacidn eficiente del instituto. 

El desarrollo de los programas inslilucionaies de asociaciones politicas. capacitación, educacidn cívica. organizacidn y geoestadistica electoral. 
que formulan las Breas. se llevan a cabo w n  la participacid" permanente de las 40 direcciones distrilales, que en su respectivo gmbito de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo, a Iraves de estas actividades se realizad la aplicación de los 
uitenos y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este contexto, a Iraves de la ejewcidn de esta actividad institucional. se establecen los vinculos requendm de informacidn y 
de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en tdrminos de eficacia. De igual forma, mediante la 
retroalimentacidn permanente entre las 6rganos centrales y desconcentrados, a través de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las 
actividades e inslnimenlas normativos aplicables. 

... ......... ....... . . . . .  . . . .  ......... ... 

............................ 

Inst~mentar, en el Bmbito geogrBfico distrital wrrespandiente, la ejecucidn de los programas instilucionales. las actividades relacionadas w n  la 
educacidn civica, difusidn de la cultura democrdtica y apoyo y cwrdinacidn a los drganos de representacidn ciudadana. 

m T r S  

Aplicación 1 Núm. de línea de acción Nombre de la línea de accion 
ILineaj I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I O I o I 1 o l o I o I o I I 

..~ ~ - 



1 1 \Eficacia en la real ic ibn de reuniones de Mordinación 1 Cifra absoluta 

Denominación de la acción 

1 Imn los funcionanos adscritos a la Dirección Distrital. I 

4 

5 

1 I 
2 E6cac a en la p ~ b  icac bn oe ac~crdos y aoc~mcnlos C Ira aosol~ta 

aproDaoos por el Conse.0 Genera y aqLe os sol ciiaoos 
por las areas centrales. 

3 Eficacia en la elaboracibn de los repites sobre el Cifra absoluta 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendano 
Anual de Aclividades para los 6manos Desconcentrados 

manera adicional. 

Reportar sobre la integracibn de la Direccibn 
Distrital. 

Atender la informacibn solicitada durante la 
visita de supervisión pmgramada por la 
UTALAOD. 

- 
12015. y las realizadas de manera adicional. 

4 Eficacia en la integracibn de la Direccibn Distntal. Cifra absoluta 

Documento 

Documento 

l 1 UTALAOD. 1 
5 

................. 

Fórmula de cálculo Periodicidad 

1 O 

1 

Eficacia =N Reunibn efectuada '0.083/ 

Mensual 
Eficacia = N Informe elaborado'0.083 / 

12 Informe programado '0.083 

Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 110 Documento programado 

'0.083 

Eficacia en la atencibn a la inlormacibn solicitada 
durante la visita de supervisión programada por la 

Eficacia=L'Tp/M'Tr I Mensual 
Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 1 10 Documento programada 

02/01 

01/10 

Cidraabsoluta 

31/12 

31112 

'0.083 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia = N Documento elaborado '1 
/1 Documento programado '1 

Anual 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



Fecha de elaboración: lunes 08/septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar, Llder de Proyecto 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Antonio Roman Álvarez, Jefe de Departamenlo de Cwrdinación y Apoyo Operativo 1 

0.00 
0.00 
0.00 

000 
1,025,401.00 

0.00 
0.00 
0.00 

000 
4,512,813.00 

Nombre, cargo y fma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Temica de Archivo. Logística y Apoya 
a Organos Desconcentrados 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
980,327.00 

0.00 
000 
0.00 

0.00 
999,370.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,507,715.00 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 134 Distrito XXXlV 
Enlace administrativo: 1 Coordinadora Distrilal, Mónica Scott Mejia 

.. - ...... - ......... 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-N-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-1634-1-3-6-0101-61-17-10101 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 
C G U R I R O I  FI 1 F S F I  R [ S R [  I P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 1 3 4  1 1  1 3  6 1 0 1  O 1  1 6 1  1 7  1 1 0 1  1 01 
Denominación 

Operación en el ambito distrital de los programas institucionales 

Objetivo estrat6qico m n  el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos Iinancieros y matenales 
Lines ertntérsica con la nue se vinriila -. ........... -. ........ - ............ 
11 Fortalecer los procedimientos tecnicos y administrativos del IEDF. 
Linea de acci6n con la que se vincula 
a) Revisar ,. en su caso, aoec-ar os procm mlenlos tecnicos y admtnistrat vos ta q ~ c  fauorczcan la operac on elic ente del nsr t ~ i o  

. . . .  

L?.+fi:=- 
El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas, capacitaci6n. educación civica. organización y geoestadistica electoral, 
que formulan las areas, se llevan a cabo con la participación permanente de las 40 direcciones distrilales. que en su respectivo ámbito de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo, a través de estas actividades se realizará la aplicación de los 
criterios y lineamientos relativas a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este wntexio. a traves de la ejecuci6n de esta aclividad institucional, se establecen los vinculos requeridos de información y 
de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia. De igual forma, mediante la 
retroalimentación permanente entre los 6rganos centrales y desconcentrados. a Iraves de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las 
actividades e instrumentos normativos aplicables. 

Instrumentar. en el ambito geográfico distrital correspondiente. la ejecuci6n de los programas institucionales, las actividades relacionadas w n  la 
educación civica, difusión de la cultura democrática y apoyo y cwrdinación a los órganos de representación ciudadana. 

. . . . . .  . . . . . . . . . . .  
k ? z E & ~ ~ $ a " F  .-*a. 

AfHicación [ Núm. de línea de acción 1 Nombre de la línea de acción , . ,  .:: ~ 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 262 1 Total 1 

o I O l O I o I I O l O I o I O I I 



ensual entre los funcionarios adscritos a la 
irección Distrital, a efecto de conocer las 
lividades desarmlladas y las programadas 

Distrilal las acuerdos y documentos aprobados 
por el Conseja General, y aquellos solicitados 

visita de supervisión programada por la 

aprobados ~ i o r  el Conseia General, v aquellos solicitados Eficacia = N Informe elaborado '0.083 1 

3 

4 

5 

. . 
por las Areas centrales. 

Eficacia en la elaboración de los reporles sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario 
Anual de Actividades para los 6rganos Desconcentrados 
2015. y las realizadas de manera adicional. 

Eficacia en la integración de la Dirección Distrital. 

m -. . -:-. .;; 
Meias ¿e los ind!cado . . . . .  . . .  . 

Eficacia en la atención a la infonnación solicitada 
durante la visita de supervisión programada por la 
UTALAOD. 

NUm. 
Meta 

2 

3 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Meta 

Realizar reuniones de coordinación mensual con los funcionarios adscritos a la Dirección Distrital. 
Preparar reuniones mensuales sobre la publicación de los acuerdos y documentos aprobados por el Consejo 
General. 
Elaborar reportes sobre el avance mensual en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actbidades para 

12 Informe programado'0.083 

Eficacia=L'TplM*Tr 
€Eficacia = N Documento elaborada 
'0.083 1 10 Documento programado 

'0.083 

Elicacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 1 10 Documenlo programado 

Uniaad de medida 

Reunión 

Documento 

Documento 

Mensual 

Mensual 

^O083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado'l 

11 Documento programado '1 

Anual 



Fecha de elaboración: lunes 08/septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08lseptiembre12014 

Nombre. cargo y f i n a  de quien elaborb: Albeno Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y f i n a  de quien revisb: Antonio Rombn Alvarez. Jefe de Departamento de Coordinacibn y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a brganos Desconcentrados 

ndez tirande iZlT2 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
4,780,825.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1.095.631 .O0 

000 
0.00 
000 

0.00 
1,069.MO.00 

0.00 
0.00 
0.00 

000 
1,050.527.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,565,627.00 



nlEDF INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
'I 9g~müm FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L Responsables \ -~~ ~ 

Unidad responsable (UR): 1 16 Organos Desconcentrados (OD, 
Responsable operativo (RO): 135 Disinio XXXV 
Enlace administrativo: 1 Coofoinaoor Disinla . lgnaclo Emesio Ga !ndo D ego 

-Mivldad Insti@cional& - -m-- - . . . . . - u - -. ---.p..p 

CG-UR-RO-FI-F-SF-R-SR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo [ Ejercicio 

24AOOO-1635-1-36-016162-17-10161 A 1 2015 
Clasifiwclón Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificaclón Económica 
C G I U R [ R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  I P P I  FF [ TG 

24A0001 16 1 3 5  1 1  1 3  1 6  1 O 1  1 0 1  1 6 2  1 1 7  1 1 0 1  1 01 
Denominación 

Operación en el ámbito dislrital de los programas institucionales 

. . .  . .  . 
~ ~ . n c u l a c l ó n  con.ei~lan , p e n e r a l d e . ~ a ~ o l l o ~  - . -. . . . . . . . . -. - . - -. . - -- . . . - - - - 
Objetivo estrateglco w n  el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea esirategica con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos técnicos y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y. en su caso, adecuar los pmcedimienlos técnicos y administrativos tal que favorezcan la operación eficiente del instituto. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
17 Programa General de Organ zacibn y Funcionam cnlo 

El desarrollo de los programas institucionales de asaciaknes políticas, capacitación, educación cívica, organización y geoestadistica electoral. 
que formulan las Areas. se llevan a cabo mn la parücipación permanente de las 40 direcciones disbitales, que en su respectivo ámbito de 
competencia realkan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo. a través de estas achidades se realizara la aplicación de los 
criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeb de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este contexto. a traves de la ejewción de esta adiidad institucional. se establecen los vlnculos requeridos de información y 
de rewnos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma. mediante la 
retroalimentación permanente entre los 6rganos centrales y desconcentrados, a travél de la UTALAOD. se peilecciona el desarrollo de las 
adividades e instrumentos normativos aplicables. 
........ ~ ~ ~~- ~ ~. ~ ~ . - ~ ~  
~bii%?&pi-.Eo&A . ... . . . . . . _ 
Instmmentar. en el dmbito gwgrdfico distrital correspondiente. la ejecución de los programas institucionales. las actividades relacionadas m n  la 
educacián cívica, difusión de la cultura democrática y apoyo y coordinación a los órganos de representación ciudadana. 

Aplicación 1 Niim. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o I o I o I I o I o I o I o l I 



1  1  mensual entre los funcionarios adscritos a la 1  1 1  1  1  1 ' 1 - 1 1 1  '" 1  

- 

Direccidn Distrital. a efecto de conocer las 
desarrolladas v las Drwramadas 

Num 
Acción 

, 1 para el mes siguiente. I  I  I  I  1 1 1 1 1  
2 1  Publicar en los estrados de la Dirección 1 Dccumento 1 12 1  O2101 1  31/12 1  3 1  3 1  3 1  3 1 12 

1 ]Llevar a cabo reuniones de mordinaciónl Reunión I 10 1 02101 1 31112 1 3 1 r 1 I 1 .I 1 in  

Denominación de la acción 

3 

Unidad de 
medida 

4 

5 

Distritai los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General, y aquellos solicitadas 
por las areas centrales. 

Reportar sobre el avance en el cumplimiento 
de las metas del Calendario Anual de 
Actividades para los 6rganos 
Descancentrados 2015, y las realizadas de 

Cuantificación 
íisica 

manera adicional. 

Reportar sobre la integración de la Direccibn 
Distrital. 

Atender la información solicitada durante la 
visita de su~ervisibn   roa ramada Dor la 

Dccumento 

Periodo de ejecución1 Programación 
inicio 1 Fin 1 ler. 12do.13er. 14to. 

Documento 

Documento 

Total 

10 

10 

1 

02/01 31H2 

02/01 

O1110 

31H2 

31112 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



Fecha de elaboración: lunes 08/septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Véjar. Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio Rornán Aivarez, Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autonz(i: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganm Deswncentrados 

4000 
5000 
6WO 
7W0 

Total 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
4,507.184.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,024.201.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
979,091 .O0 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
998.1 58.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,505,734.00 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ ~ T ~ f u c i o n a l  -,. \ . . . . . .. ~. .. . . . . . . . - 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1636-144-0141-63-17-10161 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática I~lasi f icación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  Al I P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 1 36 1 1 1 3  1 6  1 0 1  1 O1 1 6 3  1 1 7  1 1 0 1  1 01 
Denominación 

1 Operación en el Ambito distritai de los programas institucionales 1 

lobjetivo estrat6gico w n  el que se vincula 1 
09 Opi m zar e LSO de los rec~rsos rnancieros y matena es 
Linea estralegica con la que se v#ncula 
11 Foda ecei os procn) m enios l6cn cas y aominislrali,os ae IEDF 
Linea de accion con la que se vincula 
a) Rcv sar y en sd caso adec~ar tos pmced m enios lecnicos y aom n stralivos tal que favorezcan *a operauón eficiente oc ~nstiluio 

Programa General a 8nstitucional con el que se vincula 
17 Proqiama Gcnoia ae Organ zacdn y Fdnc onamienio 

t J u n i i i c a c i o n  a . 

Ei oesanollo ac los programas insiii.ciona es de asociaciones pol llcas capacilacdn eodcac ón civica orqan zac 6" y qeoestad si ca electora 
aue formdan as dieas se cvan a cabo con la oaniciaacibn oermanenle de las 40 airecciones aislntales o-e en sd reswclivo Amb,lo de . ~ ~ ~ ~ ~ ~~ ~ 7~ ~~7~~~ 7~ - - ~- -~ -~ ~ - -... - -  ~- -. , -. . . - - - - 7 - - ~  ~ ~ - ~- -- 1 camwtencia realizan las acciones necesarias oara cu cumalimiento. Asimismo a través de estas actMdades se realizar6 la aolicación de los 1 

l 
.~~ ~~ ~~ ~~~~ ~ . ~ ~ ~~ ~- - ~~ ~ - ~ ~~ - - .---- ~- ---.... ..--- - -  y -. - . . . . - 

cnlenos y Iineamicnlos reawos a las labores ae apoyo y seg-imlenlo al descmpeño oe las Comitbs Ci~oadanos y Consejos oe los P~eblos 
oleclos en 2013 En este conteno. a Iraes de la ejeclc ón de esla acr uioad lnsl tdc onai. se eslaalecon os v n c ~  os icq~enoas 00 informacdn y 
oe recursos 0°C ocrm ten o ~ e  la oociación de as oroccsos aamintslral vos se leve a cabo en terminas ae efcacia De iaial forma mwlanle la . ~ ~ ~7~~ ~~~~~-~~ ~ ~~ - - - -  - ~ - ~  ~ ~ ~ - .  ~- ~ - - - - -  ~~~. - -  o--~ ~- -. ~~ ~ - ~ 

IretroalimentaCi6n' permanente entre los &&A& centrales y descancentrados. a trav6s de la UTALAOD. se perfecciona el desarrollo de las 1 
Iactiwdades e instnimentos nonnativos aplicables. 1 

educación clvica, difusión de la cullura democMtica y apcyo y coordinación a los órganos de representación ciudadana. 

-4 
Aplicación 1 Núm. de l ima de acción 1 Nombre de la llnea de acción 

l i ~ ~ n e a  l 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 r62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I O I o I o I l o I O l o I o I I 



I l mensual entre los funcionarios adscritos a la 
Dirección Distrital, a efecto de conocer las 
actividades desarrolladas y las programadas 1 1 

Cuantificación eriodo de ejecución1 Programacion To 
fisica Inicio 1 Fin 1 ler. 12do.13er. 14to. 

1 1 Llevar a cabo reuniones de coordinacdn 1 Reunión 1 10 1 02/01 1 31/12 1 3 1 1 1 3 1 3 1 10 

Unidad de 
medida 

Num. 
Acción 

2 

3 

visita de supervisión programada por la 
UTALAOD. 

Denominación de la acción 

4 

5 

para el mes siguiente. 
Publicar en los estrados de la Dirección 
Distrilal los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General. y aquellos solicitados 
por las breas centrales. 

Reportar sobre el avance en el cumplimiento 
de las metas del Calendario Anual de 
Actividades para los 6rganos 
Deswncentrados 2015. y las realizadas de 
manera adicional. 

Reportar sobre la integración de la Dirección 
Disvital. 

Atender la información solicitada durante la 

. . ... . . .  . 
~ I ñ d i ~ d ~ d ~ a ~ ~  ~. . - ~ . ~  

Documento 

Documento 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

Documento 

Documento 

4 

5 

12 

10 

,: Denominación del indicador 

Eficacia en la realizacM de reuniones de cmrdinacibn 
con los funcionarios adscritos a la Dirección Distrital. 

Eficacia en la publicación de acuerdos y documentos 
aprobados por el Consejo General. y aquellos solicilados 
por las areas centrales. 

Eficacia en la elaboración de los recortes sobre el 

Núm. 
Meta 

2 

3 

4 
5 

10 

1 

~ ~ ~ . .  .. . .... . . . . . . . . . ........ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ~~ . . . .  
m.es:!?e!os i n d l s a d o ?  . . . .~  - 

avance en el cumplimiento de las metas del Calendario 
Anual de Actividades para los 6rganas Desconcentrados 
2015. y las realizadas de manera adicional. 

Eficacia en la integracidn de la Dirección Distrital. 

Eficacia en la atención a la informack5n solicitada 
durante la visita de supervisBn prcqramada por la 
UTALAOD. 

02/04 

02/01 

Unidad de 
cuanoficación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Meta 

Realizar reuniones de coordinación mensual m n  los funcionarios adscritos a la Dirección Distrital. 
Preparar reuniones mensuales sobre la publicación de los acuerdos y documentos aprobados por el Consejo 
General. 
Elaborar repones sobre el avance mensual en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades para 
los 6rganos Deswncentrados 2015. y las realizadas de manera adicional. 
Enbiar reportes mensuales sobre la integración de la Direccidn Distrital. 
Atender la visita de supeMsibn programada por la UTALAOD. 

02/01 

O1110 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Unidad de medida 

Reunión 

Documento 

Documento 

Documento 
Documento 

31/12 

31112 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia =N Reunión efectuada '0.0831 

10 Reunión programada '0.083 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
EEficacia = N Informe elaborado '0.083 I 

12 Informe programado'0.083 

Eficacia=L^T~/M'Tr 

31/12 

31112 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 

Mensual 
Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 1 10 Documento programado 

'0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = N Documento elaborada 
'0.083 1 10 Documento programado 

'0.083 

Eficacia=L-Tp/M'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado '1 

11 Documento programado '1 

3 

3 

Mensual 

Anual 

3 

O 

3 

1 

1 

O 

3 

3 

3 

O 

3 

3 

12 

10 

3 

1 

10 

1 



Fecha de elabaracibn: lunes 081septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vbjar. Lider de Proyecto 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio Roman Alvarez, Jefe de Departamento de Mardinación y Apoyo Operafwo 

000  
000 
0.00 

0.00 
1,104.322.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
4,822,474.00 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a brganos Desconcentrados 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1.059.206.00 

0.00 
0.00 
000 

0.00 
1,078,05500 

0.00 
0.00 
000  

0.00 
1,580,891.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

kyz;ez<nRq FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

c~-:~..--7, 
htividadinU~c~oñ-'L --. .- . . .. -. . . . . . . - 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1637-1-34-0141-64-17-10141 A [ 2015 
Clasificación Administrativa ) Clasificación Funcional Programatica [Clasificación Económica 
C G I U R R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  AI I P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 16 1 37 1 1 1 3  1 6  1 0 1 ~ 0 1 ~ 6 4 ~ 1 7 ~ 1 0 1  1 01 
3enomlnaciÓn 

Operación en el bmbito distrital de los programas institucionaias 

~ ~ ~ c ~ ~ ~ ~ e ~ e I I ~ b e ~ W = - ~ ~ o  1 . .  . . . . - - . . 
Objetivo estrat&gico con el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y matetiales. 
Línea estratégica con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos tecnicos y adminislrativos del IEDF. 
Línea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y. en su casa. adecuar los pmcedimientos lbmicos y administrativos tal que favorezcan la operación eficiente del instituto. 

Programa General o instltucional con el que se vincula 
17 Programa Genera ae Organ zau6n y F~ncfanam ento 

--.~ -- EJ~ii...-;7 
El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitación, educación cívica. organización y geoestadislica electoral, 
que formulan las areas, se llevan a cabo con la parücipación permanente de las 40 direcciones disttitales, que en su respectivo Ambita de 
com~elencia realkan las acciones necesarias oara su cumolimienta. Asimismo a iraves de estas actividades se realiz;irl la anlicaciOn de Im 

I 
.~ ~ ~ ~ 

, ~~ ~ ~ ~~ .....----.....-.. .. 
cntenos f neamtentos real vos a las labores ae apoyo y segL m.ento al desempeña oe los Cornit6s Ci~daoanos y Consejos do los Pdebos 
electos en 2013 En esle conlexlo a traves oe a c.cwci6n ae esta anvidad nstt~uonai. se establecen os v nc- as req~enoos oo información y 
de r e c ~ s o s  a ~ e  oem ten 0.e la oociación oe los ~rocesos admnistrativas se llevo a cam en tPrrninos ae eficac e üe in..ñ forma medianle la 1 ~.~ ~ 

~ ~ ~~ ~- ~ - - - ~ - ~  ~ ~. ~~~ .. -- .. 
Iretmalimentación pemanetite enie los órganos centrales y desconcentrados. a h v b s  de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las 1 
ladividades e instrumentos normativos aplicables. 

~ ~ . . . . . . . ~ ~- - 

Cob ip !v~__~~~ ; f i f i u>  1 ~ . ...- - . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .... 

Insinimentar. en el bmbito geografico disltital correspondiente. la ejecucibn de los programas institucionales, las actividades relacionadas con la 1 
1 educaci6n civica, diiusión de la cultura democrhtica y apoyo y coordinación a los órganos de representación ciudadana. 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I O I O I I o I o I o I o I 1 



mensual entre los funcionarios adscritos a la 
Dirección Distrilal, a efecto de conocer las 
actividades desarrolladas y las programadas 

Distrital los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General. y aquellos solicitados 

Actividades para los 6rganos 
Desconcentrados 2015. y las realizadas de 

4 

5 

manera adicional. 

Reportar sobre la integración de la Direccibn 
Distrital. 

Atender la infomaii6n solicitada durante la 
visita de supewisi6n programada por la 
UTALAOD. 

Documento 

Documento 

10 

1 

02/01 

O1110 

31112 

31112 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



Fecha de elaboración: lunes 081sepliernbre12014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

4WO 
5WO 
6WO 
7000 

Tolal 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Antonio RarnAn ~lvarez, Jefe de Departamento de Coordinaci6n y Apoyo Operativo 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
4.912.147.00 

Nombre. cargo y firma de quien auto"z6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1.124.259.00 

0.00 
000 
0.00 

0.00 
1,079,151.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,098,381.W 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1.610.356.W 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
ElrmUIO~~011 
~ I D S ~ I < E L W  FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL \ 

Unidad responsable (UR): 116 brganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 138 Distrito W l l l  

~p ~~p ~p ~p 

IEnlace administrativo: [Cwrdimdor Distrital. Héctor Porfirio Gonzále; Jiménez --- - ,,-. . . m.=m 
Ani!!!!=d.!.iib.~na- . - - . . - . . 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1638-1-3-66141-65-17-10141 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática Iclasificación Económica 

C G I U R I R O I  F I I  F I S F I  R I S R A l I P P l  FF 1 TG 

24AOOO) 16 1 38 1 1 1 3  1 6  ~ 0 1 ( 0 1 ( 6 5 ~ 1 7 ~ 1 0 1  1 01 
Denominación 

Operación en el ambito distrital de los programas institucionales 

t , V p l a n & ~ e r a m T i ~ =  . . .  . . .  

Objetivo estratégico con el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea estratbgica con la que se vincula 
11 Forlalecer los procedimientos técnicos y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y. en su caso. adecuar los procedimientos técnicos y administrativos tal que favorezcan la operaci6n eficiente del instituto. 

, Justificado" \ -- 
El desarrollo de los programas instilucionales de asociaciones politicas, capacitación. educación civica. organización y gewstadlstica electoral, 
que formulan las areas. se llevan a cabo con la parlicipaci6n permanente de las 40 direcciones distritales, que en su respectivo ambito de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo, a travbs de estas actividades se realizara la aplicaci6n de los 
criterios y lineamientos relativos a las labores de apoya y seguimiento al desempefio de los Comitk Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este contexto. a trads de la ejecución de esta actividad institucional, se establecen los vinculos requeridos de información y 
de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. De igual forma, mediante la 
retroalimentación permanente entre los órganos centrales y desconcentrados, a laves de la UTALAOD, se perfecciona el desarrollo de las 
adividades e instnimentos normativos aplicables. 

~ ........... ~~ ~ ~ . .  - . -  . -. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ... . . . - ~. ... . . . 

Instrumentar. en el ambito geográfico distrital correspondiente, la ejecucidn de los programas institucionales, las actividades relacionadas con la 
educaci6n civica. difusibn de la cultura democrhtica y apoyo y cwrdinaci6n a los órganos de representación ciudadana. 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 ( 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o 1 O I I o l o 1 o 1 o I I 

F" Acciones 1 - . - 



ación de la acción 

ensual entre los funcionarios adscritos a la 
irecci6n Distrital. a efecto de wnocer las 
tividades desarmlladas y las programadas 

Distrital los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General, y aquellos solicitados 

Actividades para los 6rganos 
Deswncentrados 2015. y las realizadas de 

1 1 1 Eficacia en la realización de reuniones de coordinación 1 Cara absoluta 1 Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 Mensual 1 

4 

5 

- 
. . . . . . .  . .. ... . . . .  

t l ñ d i c a d o r e s ' d e  las%~cipnes .. . ~~ ~ 

,. Niim.: 
Indicador 

manera adicional. 
Reportar sobre la integraci6n de la Dirección 
Distrital. 
Atender la informaci6n solicitada durante la 
visita de supervisión programada por la 
UTALAOD. 

2 

. ,:a-. ,..Denominación del indicador 
' -, 

3 

4 

(General. 1 
3 1 Elabarar reportes sobre el avance mensual en el cumplimiento de las metas del Calendario Anual de Actividades oara I Documento 

Documento 

Documento 

con los funcionarios adscritos a la Direcci6n Distñtal. 

Eficacia en la publicación de acuerdos y documentos 
aorobados ~ o r  el Conseio General. v aouellos solicitados 

1 1 1 '0.083 1 

110s 6rganos Dcswncentrados 2015 y las real wdas dc manera adlc onal 1 
4 1 Env ar reporles mens~ales sobre la integración de la Direccdn Dislrnal 1 Doc,mento 
5 1 Atenoer la visna de s~pelvlsión programaos por la JTALAOD 1 Doc~mento 

Unidad de 
cuantificacidn 

. . 
por las áreas centales. 
Eficacia en la elaboracibn de los repoiles sobre el 
avance en el cumplimiento de las metas del Calendario 
Anual de Actividades para los 6rganos Desconcentrados 
2015. y las realizadas de manera adicional. 

Eficacia en la integración de la Dirección Distital. 

5 

10 

1 

Cifra absoluta 

Mnnula  de cdlculo 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Eficacia en la atenci6n a la información solicitada 
durante la visita de supervisión programada por la 
I nrnt nnn 

02/01 

01/10 

Periodicidad 

Eficacia =N Reunión efectuada '0.0831 
10 Rwnión programada '0.083 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = N Informe elaborado '0.083 / 

Mensual 

12 Informe pmgramado'0.083 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 / 10 Documento programado 

'0.083 

Eficacia=L+Tp/M'Tr 
Eficacia = N Documento elaborado 
'0.083 / 10 Documento programado 

Cifraabsoluta 

31H2 

31/12 

Mensual 

Mensual 

Eficacia-L'Tp/MaTr 
Eficacia = N Documento elaborado '1 

11 nnnim~nto nrmramrrdn -1 

3 

O 

Anual 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



Fecha de elaboracibn: lunes OWseptiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 081sepliembre12014 

x 

Nombre, cargo y firma de quien elabor(i: Alberto Aguine Vbjar, Lider de Proyecto 

4000 
5000 
6000 
7000 
Total 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio RomAn Alvarez. Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo, Logística y Apoya 
a 6rganos Desconcentrados 

000 
000 
0.00 

000 
5,085.781 .O0 

000 
000 
000 

000 
1,169,34300 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1.124.232.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,143.217.00 

000 
0.00 
0.00 

0.00 
1.E48.989.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

c ~ e c @ e n  - --- - - .- 

Unidad responsable (UR): 1 16 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 139 Distrito XXXlX 
Enlace administrativo: ICoordinador Distrital, Jaime Mariana Escárzaga Quintanar 

~ 5 . í ~ i . ~ ? t i h i c i e n a L . . . . .  ....... . . . .  .. - 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-A-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-1639-1-3601-01-66-17-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 

CG 1 UR 1 RO [  FI 1 F 1 SF 1 R 1 SR 1 Al 1 PP 1 FF 1 TG 
24A0001 16 1 39 1 1 1 3  1 6  1 0 1 1 0 1 1 6 6 1 1 7 1  101 1 O1 

Denominación 

Operación en el ámbito dislrital de los programas institucionales 

Objetivo estrategico con el que r vincula 
09 Optimizar ei ASO de los recurros financieros y maienalcs 
Linea estrategica con la que se vincula 
11 Fonalecer os procedimlcntos tkn~cos y aam nistrativos ae IEDF 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y, en su caso. adecuar los pmcedimienlm tbcnicos y administrativos tal que favorezcan la operación eficiente del instituto. 

Programa General o insbtuclonal con el que se vincula 
17 Pmgrama Genera. ae Organ~ración y F~ncionam cnlo 

El desarmllo de los programas institucionales de asociaciones polilicas, capacilacidn. educación civica. organización y geoestadistica electoral, 
que formulan las áreas. se llevan a cabo con la participación permanente de las 40 direcciones distritales, que en su respectivo dmbito de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimiento. Asimismo, a trav6s de estas aclividades se realizará la aplicación de los 
crilerios y linearnientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeflo de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 
electos en 2013. En este contexto, a través de la ejecución de esta actividad insüiucional. se establecen los vinculos requeridos de informacidn y 
de recursos que permiten que la operación de los procesos adminislralivos se lleve a cabo en terminos de eficacia. De igual forma, mediante la 
retroalimentación permanente entre los órganos centrales y desconcentrados, a travbs de la UTALAOD. se peifecciona el desarrollo de las 
atiiidades e instrumentos normativos aplicables. 
............. .... ............................. ..... -. ..... 
LL:ei;1-2 . .... .- -. ...-. ~p . 

Instrurnentar, en el ámbito geográfico distntal correspondiente, la ejecucidn de los programas institucionales, las actividades relacionadas w n  la 
educación civica. difusión de la cultura demochlica y apoyo y cwrdinaci6n a los órganos de representación ciudadana. 

C i r a n s Y e m a a " q  ............ -~~ ...-, 
Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1:~ined -. I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 z62 1 Total 1 
o I O I o I o I I o I o I O I o I I 



Meta 

Denominación de la acción 

ensual entre los funcionanos adscritas a la 
irecdón Distrital. a efecto de conocer las 

ividades desarrolladas y las programadas 

Distrital los acuerdos y documenlos aprobados 
por el Consejo General, y aquellos solicitados 

Actividades para los 6rganos 
Desconcentrados 2015, y las realkadas de 

4 

5 

manera adicional. 

Reportar sobre la integración de la Direcci6n 
Distrital. 

Atender la infonnaci6n solicitada durante la 
visita de supervisi6n programada par la 
UTALAOD. 

Documento 

Documento 

10 

1 

02101 

01/10 

31/12 

31/12 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



--. -;'- '.-"'.; '- 
atos sobre la elaboracion do la  Acitvtdad I n s l i l u c i o n a l ~  _ .  . . . . . . . . . 

I I 
Fecha de elaboración: lunes 081septiembre/Z014 

Fecha de entrega: lunes O#septiembrei2014 

4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar. Llder de Proyecto 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,112,834.00 

000 
0.00 
0.00 

0.00 
4,861,572.00 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Antonio RomAn Aivarez. Jele de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a Órganos Deswncentrados 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,067,719.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1,086.750.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
1.594.269.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-Responsab!e \ -- - . .- 
Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desmncentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 140 Distrito XL 
Enlace administrativo: lCwrdinadora Distrital. Patncia Avendario Duran 

r i \ i t i n d ~ d l Z t i & ~ ~ o ñ a j ~ .  . . . . . . . . . . . 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOL)-1640-136-016167-17-10161 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programatica Iclasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I A  I P P I  FF 1 TG 

2 4 ~ 0 0 0 1  16 1 40 1 1 1 3  1 6  1 0 1 1 0 1 ) 6 7 1 1 7 1  101 1 01 
Denominación 

Operación en el Bmbito distrital de los programas institucionales 

Linea esirategica con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos tbcnicos y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y, en su caso, adecuar los procedimientos tbcnicos y administrativos tal que favorezcan la operacibn eficiente del instituto. 

El desarrollo de los programas institucionales de asociaciones politicas. capacitaci6n. educación civica, organización y geoestadlstica electoral. 
que formulan las areas, se llevan a cabo con la participacibn permanente de las 40 direcciones distritales, que en su respectivo ambito de 
competencia realizan las acciones necesarias para su cumplimienlo. Asimismo, a traves de estas actividades se realizara la aplicación de Im 
criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Pueblas 
electos en 2013. En este contexto. a travb de la ejecución de esta actividad institucional, se establecen los vinculos requeridos de información y 
de recursos que pemiten que la operación de los procesos administrativos se lleve a cabo en teminos de eficacia. De igual forma. mediante la 
retroalimentación permanente entre los 6rganos centrales y desconcentrados. a traves de la UTALAOD. se perfecciona el desarrollo de las 
aaividades e instrumentos nomativos aplicables. 

~ . . . . . . . . . . . ~ ~ ~ .. . . . .  ~ ~ ~ . ~ ~ . . . ~  

.~~~~~ - . . . . -. . . . . . . . .. ... ..... ... . 

Instnimentar. en el Ambilo geografico distrital correspondiente. la ejewcibn de los programas institucionales, las actividades relacionadas m n  la 
educación civica, difusión de la cultura democrAtica y apoyo y cwrdinacibn a los órganos de representación ciudadana. 

t T r a n s v & f X 2 d  

Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 I 

Población par atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 [ 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o I o I I 



ensual entre los funcionanos adscritos a la 
ireccibn Distriial, a efecto de c o n a r  las 
ctividades desarrolladas y las programadas 

Distrital los acuerdos y documentos aprobados 
por el Consejo General, y aquellos soliUiados 

Actividades para los Organos 
Desconcentrados 2015, y las realizadas de 

4 

5 
visita de supewisibn programada par la 
UTALAOD. 

manea adicional. 

Reportar sobre la integración de la Direccibn 
Distntal. 

Atender la informacibn solicitada durante la 

Documento 

Documento 

10 

1 

02/01 

01/10 

31112 

31/12 

3 

O 

1 

O 

3 

O 

3 

1 

10 

1 



4000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 
5000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 
6000 000 000 0.00 0.00 0.00 

7000 000 000 0.00 0.00 0.00 
Total 4,832,883.00 1,106.890.00 1.061.774.W 1,080,608.00 1.583.611.00 

I L- . -. - . . - - .- - - . - . . - . - . . -. - . . 
Datos sobre la elaboración de la Actividad l n s t i t u c a o n a l ~ ,  , , , , .. ,. , . . , , , , , , , , .. . . , , , , . , , , 

Fecha de elaboracibn: lunes 081sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08lseptiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguirre Vbjar, Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Roman Alvarez, Jefe de Deparlamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien aulonzb: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logislica y Apoyo 
a Organos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-- 

Unidad responsable (UR): 104 S-rrolara? 

Responsable operativo (RO): 101 S L V C ~ ~ V ~ ,  
Enlace adminislrativo: 1 Cwroinadoi a, 

. -- . .- - - -. - - - - - - - . - 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-04-01-1-36-0243-0141-10141 A 1 2015 
Clasificación Mminisbativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI I F I S F  R I S R I U  I P P I  FF 1 TG 

24A0001 04 1 01 1 1 1 3 1 6 1 02 1 03 1 01 1 01 [ 101 1 O1 - 

Denominación 

Armonizaci6n de la normatividad en materia de ejercicio del gasto w n  el SIIAD. 

aoecuar los procwimienlos tecnicos y admfnislral vos la qJe fa\orezcan a operac on ercente oel insl 1-10. 1 

Esta actividad institucional forma parte del Programa lnstitucional de de Modemizacibn. Simplificación y Desconcentraci6n Administrativa 2015. 
cuyo objetivo es "Ejercer el gasto institucional bajo mecanismos de wntml eficientes y disposiciones que incrementen la caldad de la gesti6n 
administrativa. al tiemw Que eseouren una rendici6n de cuentas omrtuna v veraz'. ~ ~ ~~~ ~~- - 7 ~  ~- - ~ ~ 

La secretaria~dministrativa tiene la enmkienda de administrar los recursos financieros, humanos y materiales. asi wmo de llivar el control 
patrimonial del Instituto. Para ello, ejecuta sus actividades y acciones en apego a la normatividad vigente y w n  base en procedimientos diversas. 
Asimismo. su gesti6n esta sujeta a normas emitidas por instancias locales y federales, como las emitidas por el conac y el consacdf; en este 
sentido, la normatividad interna debe armonizarse con estas disposiciones, las cuales se emitieron con la finalidad de lograr la modemiraci6n 
administrativa de los entes públicos. Por tanto, es indispensable revisar los pmcedimientos y demas normatividad en la materia, asi wmo 

Lelectuar las modificaciones e que haya lugar y elaborar los procedimientos necanos o eliminar aquellos valorados como inoperables. 
. ,... ~ 

~ ~~ ~ ~. 
Incrementar la calidad de la gesti6n administrativa mediante la amonización de la normatividad interna en materia de ejercicio del gasto con el 
siinn 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Tolal 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 z62  1 Total 1 
o I o I o I o I l O I o I o I o l I 





Fecha de elaboracibn: viernes 12/sepliembre/2014 

Fecha de entrega: viernes 12/septiembre12014 

Nombre, cargo y fima de quien elaboró: Lic. Candido Roberto Damian Garcla, Subdiredor de Penonal y Relaciones Labores.. 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Lic. Eduardo Gumán Ortiz. Secretario Administrativo. 

3,035.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
3,035.00 

3.035.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
3,035.00 

Nombre, cargo y firma de quien auiorizó: Lic. Eduardo Guzmbn Ortiz. Secretario Adrninislrativo. 

0.00 
0.00 
0.00 
000 
0.00 

0.00 
0.00 

000 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

LEnlace administrativo: 1 Coordinador de Gesti6nl Profesor Rigoberto Marlinez Ramirez. 1 
m d a b - s t i  W o n a j  . . . - -  . . . . -  . . ... .-y 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo [ Ejercicio - 

24AOW64-01-1-3-6626302-01-10161 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 

C G U R R O [  FI 1 F S F I  R I S R ~  PJ I P P I  FF 1 TG 
24AOOO) 04 1 O 1  1 1 1 3 1 6 1 02 1 03 1 02 1 O 1  1 101 1 01 

Denominación 

Operatividad integral del SllAD 

L ~ ? ~ . ~ l a c i ó r r + o n , e ! . P ! a n - D e ~ r ~ . a < & ~ ~ 0 1 i o .  - . - -. -- . . -  

Objetivo estratégico con el que se vincula 
09 Optimiwr el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea estatdgica con fa que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos tbcnicos y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y, en su caso, adecuar los procedimientos tecnicos y administrativos tal que favorezcan la operaci6n eficiente del inslituto. 

Programa General o inshhicional con el que se vincula 
01 Moaern wci6n Sirnp fwcion y Desconccnlrac 6n Aam n suaiiua oe Inselulo 

~ J u i 6 ü f i c a u o n .  ... .. 1 -- 
Esta actividad institucional es indispensaMe para contribuir a incrementar la calidad de la gesti6n administrativa. Está constituida par tres 
acciones enfmadas en lograr la operación inlegral del siiad. Con su implementación se capacitará y asesorará a todo el personal del Instituto 
encargado de operar el siiad. . 

. .- ... . -- . . . . . ... . . . . . . . . . . . . ... . . . ... . ... . , . ~  ..... ~ . . ...~ ~~~ ewt"~=n-...  . .  ... ~ . .. .. 

(Incrementar la calidad de la ges66n administrativa mediante el uso de un sistema moderno y eficiente que permita un control eficiente del gasto. 

-qs~r+ad \ -- -- -- - - 
Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acctón 1 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 z 6 2  1 Total 1 

C & W e =  \ 
Num. 

Acción 
1 

2 

Denominación de la acción 

Capacitar al personal encargado de operar el 
SIIAD. 
Difundir el manual de operación del SllAD 

Unidad ds 
medida 

Penmal 
capacitado 

Informe 

Cuantificación 
fisica 

50 

2 

Periodo de ejecución 
inicio 
02/01 

02/01 

Total 

50 

2 

Pmgramaci6n 
Fin 

31/12 

31112 

le,. 
25 

1 

Zdo. 

0 

0 

3er. 

0 

0 

410. 

25 

1 



- . . . . . . . . . . 
atend das'O 25 nLmcro de asesorias I 

3 

2 

3 

~ ~ e t a ~ d e ! o s i p d i s a d o w s ~  

I ~ ú m .  1 Meta 1 Unidad de medida 1 

Asesoria Atender las asesoria relacionadas con la 
operación del SIIAD. - 

c a d o ~ l ~ c ~  

Eficacia en la difusibn del manual de operación del 
SIIAD. 

Eficacia en la asesarias otorgadas. 

I 7WO I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 3,035.00 1 3.035.W 1 0.00 1 0.00 1 0.00 

Núm. 

Meta 
1 

2 

3 

m - - - - - .- " -,-:..- 
Datos sobre la e labo~c ion  de l a ~ \ c t i v i d a d , i ~ b t u ~ ~ ~ , ~  . . . .- . . . . . - . - . . . . - . . . . . . . - . . . . .. . . 

I I 

1 O0 

Cifra absoluta 

Cifra ahsnliita 

Fecha de elaboración: viernes 121septiembre12014 

Fecha de entrega: viernes 12lsepliembre12014 

31/12 02101 

Denominación del Indicador 

Asegurar la operación integral del SIIAD. 
Lograr que el personal encargado de la operacibn del SilAD en las unidades responsables conozca a detalle el 
funcionamiento del sistema. 
Lograr que el personal encargado de la operacibn del SllAD en las unidades responsables opere sin contratiempos el 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Lic. Candido Roberio Damián Garcia/Subdirector de Personal y Relaciones Laborales. 1 

l l \  

tnmestres'0.25 

Eficacia-L'TpIM'Tr 
Eficacia= manual difundido*0.25/manuaI 
por difundir en el 1' y 4O trimestres'O.25 

Elincia=i 'TnlM'Tr 

Personal capacitado 

Informe 

Asesoria 

Nombre. cargo y fima de quien revis6: C.P. Juan Carlos GonÉilez Pimentel 1 Director de Rewrsos Humanos y Financieros. 

Indicador 

1 

Unidad de 

Trimestral 

Trimestral 

Nombre, cargo y fima de quien autoriz6: Lic. Eduardo GuzmAn Oilid Secrelario Adminislralivo. 

25 

Fórmula de calculo 

25 25 

Eficacia en la capacitacibn del personal encargado de 
operar el SllAD. 

25 I W  

cuantificación 

Cifra absolula Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= personal capadlado'lnúmero 

de personal que opera el SIIAD 
programado para el 1' y 4* 

Periodicidad 

Trimestral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

m PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
idz 
m U I  FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

r n a i ~ d a d i ~ t i ; ~ - ~ w ~  . . .. ... -. .. .- .. -. .. - -. .... 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-04-03-1-3-602-02-01-92-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Pragrambtica lClasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F ~  R I S R I A ~  I P P I  FF 1 TG 
24A000 1 04 1 03 1 1 1 3  1 6  1 0 2 ~ 0 2 1 0 1 1 0 2 ~ 1 0 1  1 01 

Denominación 

Seguimiento al programa Anual de Adquisiciones. Arrendamienlos y Servicios 2015 (PAAAS). aplicado. 

-Knculación con.e-- ..... . . . . .  ..... 

Objetivo estrategico con el que se vincula 
09 Optirnizar el uso de los recunos financieros y materiales. 
Linea estratégica con la que se vincula 
11 Fortalecer los procedimientos técnicos y administrativos del IEDF. 
Linea de acci6n con la que se vincula 
a) Revisar y, en su Caso. adecuar los procedimientos t6micos y administraLkos tal que favorezcan la operaiión eficienle del instituto. 

ITjGiifi~ooi~, \ 
De conformidad con la dispuesto en los ariiculos 68, primer parra10 y 69, fracciones I y IV. del C6digo de lnstiluciones y Procedimientos 
Electorales del Dislrito Federal. la Secretaria Administrativa es el órgano ejecutivo que tiene a su cargo la administración dw los recursos 
ñnancieros, humanos y materiales del lnstilulo Electoral del Distrito Federal; responsable de su patrimonio de la aplicacibn de las partidas 
presupuestales y el eficiente uso de las bienes muebles e inmuebles. La secretaria Administrativa, a travbs de la Dirección de Adquisiciones. 
Control Patrimonial y S e r v i h .  es la encargada y responsable de llevar a cabo los procedimientos de adquisiciones de conformidad con el 

l 

lnumeml 23 de los Lineamientos en Malaria de Adquisiciones, Arrendarnienlos y Prestación de Servicios del lnsliluto Electoral del Distrito Federal. 1 

Programa General o insotucional con el que se vincula 
02 LSO y opt~m~zac~On a@ los recursos finanoeros. humanos y malenales 

I ladquisición y mntratación de bienes y servicios. 1 

! 

m p - s v m d a d  lidé<r 
1 Aplicación 1 Niim. de l ima de acción 1 Nombre de la Iinea de acción 

I Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Toial 

l 
0-12  ( 13-20 ( 21-61 ( >62 \ Total \ 0-12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 Total 1 

o I o I O I o I I O I o I O I O l I 



Num. 
k c i d n  

2 

3 

1 IPlaneacidn VIO calendariracidn de los1 Documento 1 1 1 O1101 1 31/12 

Denominación de la acción 
, , , ,, 

Isoliciien fuera de lo estableido en el PAAAS. 1 

Periodo de ejecucid 
Inicio 1 Fin 

Unidad de 
medida 

requerimientos integrados correctamente. 
Supervizar que las unidades responsables 
emitan oportunamente sus requerimientos 
conforme a las adividades y calendario 
establecidos por el PAAAS. 

Emitir en su caso, recomendaciones sobre los 
requerimientos que las unidades respansables 

1 I I I I I  

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

. .. 
1 1 Real zar la p aneacibn y10 calcnaanzaci6n oe los requcnmientos nlegrados mnectamenle 1 Documento 

2 1 S ~ p e ~ z a r  los reqderim enlos ae las dnioaoes resmnsades conforme a as aclividadcs v ca enoanos eslab ecrdos en 1 Informe 

Cuantificación 
fisica 

Núm. 
Meta  

Informe 

Informe 

Fecha de elaboracidn: lunes 08/septiembre/2014 

Fecha de entrega: martes 09/sepliembrel2014 

' " '  Denominación del indicador 

Eficacia en la planeacibn y10 calendarVaci6n de los 
requerimientos integrados correctamente. 

Eficacia en la supervisidn de los requerimientos de las 
unidades responsables.. 

Eficacia en la elaboracidn de recomendaciones. 

Meta 

le1 PAAAS. I 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Rosaura Herrera GonzAler. Analista 

2 

1 

Unidad de 
cuantificación 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absolula 

Fómula de cálculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = Nrequerimientos 

s~pervi7ados~0.501N requerimientos 
pmgramados'050 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia = N supervisiones 

reaiizadas'llN supervisiones 
programadas'l 

Eficacia=CTpIM'Tr 
Eficacia = N recomendaciones 
emitidas'llN recomendaciones 

programadas'l 

Unidad de medida 

3 

Periodicidad 

Anual 

Anual 

Anual 

01/03 

01105 

Fomular recomendaciones a los requerimientos solicitadas fuera de lo establecido en el PAAAS, por las unidades 
respansables. 

30109 

31105 

Informe 



Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Raúl Alejandro Fuentes CArdems. Director de Adquisiciones. Control Patrimonial y SeMcios. 



nlEDF INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
'I $ w m ü ~  FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Responsables - - 
Unidad responsable (UR): 104 Secretaria Administrativa (SA) 
Responsable operativo (RO): 103 Direccidn de Adquisiciones. Control Patrimonial y Servicios 
Enlace administrativo: 1 Analista. Rosaura Herrera Gonzblez 

, 7.--v.  

- d a d i ! e w a ! = .  . - . ...... .- 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOD-04-03-1-30-02424242-10141 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programatica IClasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I N  I P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 04 1 03 1 1 1 3  1 6  ~ 0 2 ( 0 2 ) 0 2 ) 0 2 ) 1 0 1  1 O1 
enominación 

Eslrateg a insii l~c ona ae promoci6n de la actwac on 1 sica y oe conwm enio ae los pnncip!os bds,cos de prolecc 6n c vil 

....... 

Objetivo estratégico w n  el que se vincula 
09 Optimizar el uso de las recursos Iinancieros y materiales. 
Linea estratégica con la que se vincula 
1 1  Fortalecer los procedimientos t k r i w s  y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y. en su caso, adecuar los pmcedimientos temicos y administrativos tal que favorezcan la operación eficiente del instituto. 

Programa General o instihicional con el que se vincula 
02 Jso y opl~m1zac~6n de os rec,rsos rinancieros. h~manos y matena es 

Para evitar el sedentansmo, malos habitos alimenticios y estr6s entre el personal de la Secretaria Administrativa, ademas de dar a conocer los 
principios b6siws de pmtecci6n civil. 

........... ........... 

.... ---- . .. - 

Promover la eslimulación de actividades fisicas y la actualizacidn de los principios basiws de protección civil, con el personal del Instituto 
Electoral del Distrilo Federal. 

.. . . .  ....... . ... 

.- 

Aplicauón 1 Niim. delinea de acción 1 Nombre de la línea de acción 
l i~inea' ....... 1 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 121-61 1 r62 1 Total 1 0-12 1 13-20 121-61 1 >62 1 Total 1 
o I O l o l o I I O I o I o I o l I 

m&- .. . - 

Num. 

, - ,  " ,  - ,  I 

" '",m-'""'*" ,in i, .*li.lsci*n ,,sica wn 
.de trabajo. 

Denominación de la acción 

Infame 

Acción 
Unidad de Cuantificación 

1 1 Guia de ejercicios de activación fisica. 1 Dacumento I 1 1 01/01 1 31101 1 1 1 n 1 n 1 n 1 r 

medida fisica 

1 

Inicio 1 Fin 1 ler. IZdo.13er. 140. 
Periodo de ejeiuciónl Programación Total 

01101 31/01 1 0 1 0 0 



Eficacia = guia elaborada'llguia 

3 

4 

- .-~- " 
~ n d l c a d o i s b e l a ~ o ~  -...-----.-..-p. 

Organización y cwrdinación del curso contra 
incendios para el personal del IEDF. 

Organización y coordinacibn del curso de 
primeros auxilios. 

= N i e f a s ' ! ! e ! o ~ ? d ; ~ @ ? r ~  .- . ~ 

Fecha de elaboración: martes 09lseptiembre/2014 

Fecha de entrega: martes 09/septiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Rosaura Herrera Ganzález. Analista 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Eduardo Cirilo Gómez CNZ, Subdirector de Adquisiciones. 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Raul Alejandro Fuentes Cardenas. Director de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios. 

Núm. 
Meta 

L u.-- -."" , "."" 

Informe 

Curso 

5000 
6WO 
7000 

Total 

Meta 

1 

1 

Unidad de medida 

0.00 
0.00 

0.00 
2.193.00 

01/03 

O1101 

0.00 
0.00 

0.00 
2,193.00 

31103 

31/03 

000 
0.00 

0.00 
0.00 

0.00 
0.00 

0.00 
0.00 

0.00 
0.00 

0.00 
0.00 

1 

1 

O 

O 

O 

O O 1 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-Responsables -2 ~- 
Unidad responsable (UR): 1 12 Unidad TBcnica de Asuntos Juridicos (UTAJ) 
Responsable operativo (RO): 101 Direcri6n de Unidad 
Enlace administrativo: ITitular de la Unidad TBcnica de Asuntos Juridiws, Lic. Jesús Armando Pérez Ganzález. 

r a z a c d r n i t i i i ü k y a -  . . -. -. . . - - - - 
CG-UR-ROFI-F-SF-RSR-N-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOW-1241-1-344242-03-17-10141 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  I P P I  FF 1 TG 
24AOOOI 12 1 01 1 1  1 3  6 1 0 2  1 0 2  1 0 3  1 1 7  1 1 0 1  1 01 

Denominación 
( Cmrdinaci6n de Asuntos Juridicos. 1 
rWncu lac !&  con el  Pían C e n e d  dg&sa-a .. .- - - 

Objetivo estrathglco con el que se vincula 
08 Fortalecer el marco normativo institucional. 
Linea estrat=gica con la que se vincula 
12 Actualizar el marcon normativo del IEDF. 
Línea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y en su caso, reformar el marco normativo inslitucianal en las materias que competen al Consejo General. 

La importancia de esta actividad institucional radica en que con la ejewubn de la misma. se cuenta con la direcci6n y supervisi6n necesaria para 
que la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos permita que las areas del Instituto actúen denlm del marco normativo aplicable. garantizando la 
correcta observancia de las disposiaones legales y constitucionales derivadas de las reformas alinentes que en materia electoral se llevaron a 
cabo en 2014. Mediante la asesoria que les brinda; supeMsa con el Secretario Ejecutivo la tramitación de los medios de impugnaci6n 
interpuestos en wntra de los actos y resoluciones de los 6rganos del Instituto. asi como de los pmcedimienlos establecidos por la legislaci6n 
electoral aplicable; defiende los derechos e intereses del Instituto ante las autoridades judiciales y administrativas, y valida los convenios y 
Contratos en los que el lnstiluto es parte. 
.~ ~~~ ....... ~ ~ ~ 

L P b i e t r n p e ~ i f i ~  . \ .~ . .  . . ~ ~ 

Dirigir y coordinar las actividades de la Unidad TBcnica de Asuntos Jurldims mediante el seguirnienlo oportuno de los asuntos encomendados. 
para que las tres direcciones de área adscritas a ella desamien ademadamente las actividades juridimadministrativas. 

.- 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
l i~ íned  . ~- I 

Población por atender - 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 s62  1 Total 1 
O I o I o I O I I o I o I o I o I I 
~ ~ ~ ~ . ~ . ~  ~~ ~ ~~~ . .. . ..... ..... ~ ~ . . . . .  ~~~~~~~. .... .~ ~~ ......... ~~ rb , . , . , 

1 Num. 1 Oenominaciiin de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificacion [Periodo de ejecución1 Programación 1 Total 1 



E'eculivo con el ob'eto de 

informes de actividades previstos en los 
artiailos 58. fracción Xlll y 67 fraccibn IV. del 

Trimestral 

__mai!~w.!Je!+6 .%cipn*- . .- . .~ ..~ 

Núm. Denominacion del indicador Unidad de Fórmula de cálculo 
Indicador cuantificación 

1 Eficacia en la wordinacibn y atención de los asuntos Cifra absoluta Eficacia=L'Tp/M'Tr 
recibidos en la Unidad TBcnica. Eficacia=lnforme de actividades 

elaborados '0.251 un informe por 
trimestre ' 0.25. 

2 Eficacia en el otorgamiento de asesoda juridica Cifraabsoluta Eficacia=LCTplM'Tr 
proporcionada a las diferenles dreas del Instituto. Eficacia=lnforme de actividades 

elaborados '0.251 un informe por 

Trimestral 1 3 

4 

5 

Trimeslral 

Trimestral i 
Eficacia en la atenci6n a las consultas sobre la 
aplicacibn del Gidigo de Instituciones y Procedimientos 
Electorales. 

Eficacia y prestancia en la Iramitacibn de los medios de 
impugnacibn en wntra de los actos o resoluciones del 
lnstiuto y demás procedimientos o recursos 
establecidos en el c6digo. o en otros ordenamientos. 
Eficacia en la cwrdinacibn y supewisibn de los informes 
de actividades. 

1 Ique el Instituto sea parte 

L 
Eficacia=informe dé actividades 1 elaborados '0.251 un informe oor 1 

Cifraabsoluta 

Cifra absolula 

Cifra absoluta 

1 1 1 trimestre' 0.25. I 
6 1 Eficacia en la validacibn de convenios v contratos en los 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'TdM'Tr 1 Trimestral 

1 1 1 1 trimestre ' 0.25. 1 1 

trimestre ' 0.25. 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia=lnforme de actividades 
elaborados '0,251 un informe por 

trimestre ' 0.25. 
Eficacia=L.TplM'Tr 

Eficacia=lnforme de actividades 
elaborados '0.251 un informe por 

trimestre ' 0.25. 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia=lnfonne de actividades 

elaborados '0.251 un informe oor 

Núm. 
Meta ' 

Meta 

S u p e ~ s a r  la entrega de los cinco informes relativos a la wordinacibn opoituna de las actividades de la Unidad. 

Unidad de medida 

Informe 



~ ~ - u p u e n . o . -  . . . . . . . . . . .  . .  . . . .  . . .  . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. .  . . . . . .. . 

Capitulo de 1 Costo Pmgraiaci6n 1 

5000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
fnnn non I nnn I nnn I nnn I n nn 

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 
Informe 

2 

3 

4 

5 
6 

7000 l 0.00 1 0.00 1 0.00 1 000  1 0.00 
Total 8,917.231.00 1 2.025.742.00 1 1,957,142.00 1 1,982,223.00 1 2,952.124.00 

Supervisar la entrega oportuna de los cinco informes relativos a otorgar asesorla juridica a las diferentes areas del 
Instituto. 
Supervisar la entrega oportuna de los cinco informes relativos a otorgar atenci6n a las consultas sobre la aplicaci6n 
del Cbdigo de Instituciones y Procedimientos Electorales. 
Supervisar la entrega oportuna de los cinco informes relativos a coordinar la tramiiaci6n y sustanciacidn de los 
medios de impugnacidn en contra de los actos o resoluaones del lnstiluto y demas procedimientos o recursos 
establecidos en el cbdigo. o en otms ordenamientas. 
Supervisar la enlrega oportuna de los cinco informes relativos a Cwrdinar la elaboraci6n de informes de aclividades. 
Supervisar la entrega de los cinco informes relativos a validar los convenios y contratos en los que el Instituto sea 
parte. 

Fecha de elaboración: viernes 05hepliembrel2014 

Fecha de entrega: viernes 05heptiembrd2014 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Adriana BeltrAn Alarc6n. Secretaria de Unidad. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Jesus Armando Perez González, Tilular de la Unidad Tbcnica de Asunlos Juridims. 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: JesUs Amando Perez González. Titular de la Unidad Temica de Asuntos Juridicos. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
IIF;TiNIOIIKIOU< 
mmnnoltmrJ1 FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

CG-UR-RO-FI-F-SF-RSR-M-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-12-02-1-3-6-0263-03-17-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 

C G 1 U R I R O I  FI [ F I S F I  R I S R I  Ai I P P I  FF 1 TG 
24A0001 12 1 0 2  1 1  [ 3 1 6  1 0 2  1 0 3  1 0 3  1 1 7  1 1 0 1  1 01 

Denominación 

,Dirección de Atención a Impugnaciones. Quejas y Procedimientos Administrativos. 

oar avlm a as nslanc as a q~ mes &la jll mo corrcsp nda 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Determinar y ap car as sancones ocrivaoas oe inhacc ones en maleM aom ntslraiiva e cclora QLC cometan pan dos poli1 cos. aqrupaciones . . 

1 polilicas locales: observadores y funcionarios elecloraies; autoridades de la administración pública, votras personas iuridicas. 1 1 b) Informar oportunamente a las instancias legitimadas para aplicar sanciones. cuando esta atribución no &responda al instituto. l 

Actividad institucional que resulta elemental. toda vez que el Instituto Electoral del Distrito Federal debe dar tramite a los medios de impugnación 
que se interpongan en contra de los actos y resoluciones de sus diferentes Areas. asi como apoyar en la sustanciación de los procedimientos 
administrativos sancionadores y colaborar en el desarrollo de las Comisiones del Consejo General y les demás arees de esta autoridad electoral 
local, en la forma que asi lo soliciten. De la misma forma, dicha actividad es necesaria, en virtud del apoyo brindado al Secretario Ejecutivo para 
la realización de diligencias y demas actos relativos a la tramitación y sustanciación de los procedimientos administrativos en fwma de juicio que 
le competen. Tambibn, a traves de dicha actividad se coadyuva al desamllo integral de este lnstiluto Electoral de manera eficaz en el Ambito 
legal, agilizando los procedimientos legales vigentes, a traves de la constante evaluación y capacitación del personal adscrito a esta Direccibn. Es 
preciso hacer notar, que la cuantificación de las acciones que forman parte de esta adividad institucional atienden a circunstancias futuras e 
inciertas. en virtud de que dependen para su realización de que los ciudadanos. asociaciones pollticas y servidores públicos contrwierlan la 
aduacibn de esta autoridad elecloral o denuncien hechos que pudieran ser constitutivos de infracciones electorales o, en su caso. moliw de 
inconformidad y10 sanción respecto del personal que labora en este Instituto Electoral Local. 

lnstwmentar acciones de mejora continua a la estwclura, sistemas y procedimientos administrativos mediante la tramitación y seguimiento de los 
medios de impugnación que se interpongan conforme a la Ley Procesal Electoral para el Distnlo Federal y coadywar a la sustanciación de los 
procedimientos administrativos relacionados el cumplimiento de los sujetas que se encuentran bajo el impero de la normativa electoral. 
Atender y tramitar las solicitudes que formulen las Comisiones. Direcciones Ejecutivas y demas areas de este Organismo Autónomo que en 
ejercicio de sus alribuciones y en Iérminos de la nomatividad aplicable. solicitan el apoyo en aspeclos de orden juridico. 
Sustanciación de los procedimientos disciplinarios y recursos de inconfomidad previsto en el Estatuto del SeMcio Profesional Electoral. 



Mujeres 1 Hombres . 1 Total 
0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  ) 13-20 1 2 1 - 6 1  1 r 6 2  1 Total 1 

o I O I O I o l I O I O I O l o I I 

conformidad con el estatuto de SBNiCio 

~ n ~ . ~ ~ ~ ~ s S ~ e l a s ; ~ c c i o n , e s  .. I. - -- - - . 
Núm. 

Indicador 
1 

2 

3 

4 

Denominación del indicador 

Eficacia en la tramitacián de Medios de Impugnaci6n y 
desahogo de requerimientos. 

Eficacia en la elaboracián de caitificaciones. 

Eficacia en la realizaci6n de notificaciones de 
conformidad con los articulas 36. 42 y 43 de la Ley 
Procesal Electoral para el Distrito Federal. 

Eficacia en la elaboraaán de los informes trimestrales 

-. -. . 

Unidad de 
cuantificaci6n 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

- - 
Fórmula de &lculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=N Medios de Impugnaci6n 

atendidos '025lmedios de impugnaci6n 
programados al trimestre ' 0.25. 

Eficacia=CTplM'Tr 
Eficacia=N Cerfificaciones elaborados 
'0.25lceitificaciones programadas al 

trimestre ' 0.25. 
Eficacia=LtTplMITr 

Eficacia=N Nolificaciones elaboradas ' 
O.Z5/notificacianes programadas al 

trimestre ' 0.25. 

Eficacia=L'TplM'Tr 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 



5 

6 

7 

8 

I I sanciones 
7 IE awrar y sdsianuar oier proyeclos dc resol~cion 1 Resol~ciOn 
8 1S~stanc ar watro rec~rsos de inconlom da0 y proced m enios para la deiem nac án de sanciones 1 Resol~ción 

~ ~ e . m ~ I o ~ ~ d o a d o r e s ~  

Fecha de elaboración: viernes 051septiembrei2014 

Fecha de entrega: viernes 05/septiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: AdMna BeltrAn Alarcón. Secretaria de Unidad. 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Jorge Antonio Molina Lóper. Jefe de Departamento, 

previsto en el articulo 67, fracción III respecto de las 
actividades realizadas por el área. 

Eficacia en apoyar juridicamente en las actividades o 
funciones de las Comisiones, Direcciones Ejecutivas, 
Unidades Técnicas y demas áreas del Instituto. 

Eficacia en el seguimiento a los medios de impugnación. 

Eficacia en la sustanciación y elaboración del proyecto 
de resolución de los procedimientos de queja e 
investigación de naturaleza electoral, vinculadas o no 
mn Proceso electoral. 

Eficacia en la sustanciación de los recursos de 
inmnformidad y procedimientos para la delerminaci6n 
de sanciones en mntra de los trabajadores de este 
Instituto. 

Núm. 
Meta 

1 

2 
3 
4 
5 
6 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Meta 

Supervisar el tramite de sesenta medios de impugnación y desahogo de requerimientos. 

Supervisar la elaboración de mil quinientas certificaciones solicitadas por las Areas del Instituto. 
Supervisar la elaboracoán de ochenta nolificaciones. 
Coordinar la elabomcián de cuatro informes trimestrales respecto a resoluciones aprobadas por el Consejo General. 
Coordinar el apoyo en veinte consultas en materia jurldiw a las diferentes áreas del Instituto. 
Supervisar quince seguimientos a los medios de impugnación. 

Unidad de medida 

Medio de 
impugnación 
Certificación 
Notificación 

Informe 
Asesaria 

Seguimiento a 

Eficacia=lnfones elaborados '0.251 un 
informe programadas por trimestre ' 

0.25. 

Efiwcia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=N Prestación de Asesoria 
Jurídica otorgadas ' 0.25lconsultas 

programadas al trimestre 0.25. 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=N Medios de 
lmpugnaciónatendidos 

'0.25/seguimiento a sanciones por 
trimestre ' 0.25. 

Eficacia=L'Tp/MITr 
Eficacia=N Sustanciación de proyectos 

de resolución elaborados 
'0.25/resoluciones programadas por 

tnmeslre ' 0.25. 

Eficacia=L+TplWTr 
Eficacia-N a los Recursos de 

Inconformidad atendidos 
'0.25/resoluciones programadas por 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

p~ - 

Unidad  res^ I..-I... ,-..,. . - - . . . . 
Responsable operativo (RO): 103 D reLLiuii ua 

Enlace administrativo: I.efe del Deparla 

mg:dad.!,n+?í,,-1 - -~ - 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-12-03-1-366262-04-17-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 

C G I U R I R O I  Fi 1 F I S F I  R 1 S R I  [ P P I  FF 1 TG - 
24A0001 12 1 0 3  1 1  1 3  1 6  1 0 2  1 0 2  1 0 4  1 1 7  1 1 0 1  1 01 

Denominación 

Direccibn de lo Contencimo. 

c g n z n  s o ! s ~ P l a n . G ~ % ~ % ! * D e w .  . . - .. - _ . . .  _ 
Objetivo estratégico w n  el que 6~ vincula 
15 Colaborar con las aJondaoes del D str lo Federal para e lonalecimiento oe la a~lonomla insl lAc~onal 
Linea estrategica con la que se wncula 
07 S~slanc ar opon~namenle as q~ejas y oendncias en matena aam n slratlva e eclora y ap icac 6n oe as sanc ones pmcwentes o en s. caso, 
dar aviso a las instancias a quienes esto último wrrespinda. 
Linea de acción con la que se vincula 
b) Informar oporlunamente a las instancias legitimadas para aplicar sanciones, cuando esta atribucibn no mrresponda al instituto. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
17 Programa General de Organizaci6n y Funcionamiento. 

L_Jufiie_On \ 

Es necesaria esta actividad lnstitucionai en raz6n de que la UTAJ coadyuva m n  el Secretario Ejecutivo wmo órgano de apoyo. en la 
representacibn legal del Instituto. ante autoridades administrativas o judiciales, ya sean locales o federales. para defender los derechos e 

~ ~ ~ ~ ~-~ ~~ .~~ ........ ~ ........ ~ 

LObi&!!9-m?@fiw,. \ ~~ ~~~ ~ ~ ~~~ 

Litigar en todas las instancias los juicios parapmcesales, laborales, penales, Civiles. administraliwos. mercantiles y amparos. en l m  que el Instituto 
sea parte o tenga interés jurldico, para defender los derechos e intereses de la institucibn. mediante la realizaci6n de acciones necesarias ante 

1 las autoridades judiciales y administrativas. 1 
C I T a * % a r n  

Aplicación 1 N"m. delinea de acción ( Nombre de la línea de acción 
I!~ineai I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 z 6 2  1 Total 1 
o I O I o I O I I O I o I O I o I I 
. . . . .  ..... ~ . . . ~ ~ ~  ...... ~~~ ~ ......... . . ~  .... ~~ .......... .......... ............ ............ 

A c c i o e  \ - 
Num. 

Acción 
I I I I I I I I I I  

Denominación de la acción Unldad de 
medida 

Cuantificación 
fisica 

Periodo de ejecución1 Programación 
Inicio 1 Fin 1 ler. 12do.13er. 1410. 

Total 



obren en los archivos del Instituto. 
relacionados con los asuntos de la 
competencia de la Direcci6n de lo 
Cwitenwso. 

dictamenes'0.251Dictamenes 

7 Eficacia en las averiguaciones previas. Cifra absoluta Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=Litigios atendidos '0.25iliigios 

pmgramados por trimestre ' 0.25. 

Trimestral 



1~úrn.f Meta 1 Unidad de medida 1 

8 

Fecha de elaboración: viemes 05lseptiembre12014 

Fecha de entrega: viemes 051septiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Adriana Beitr3n Alarcón, Secretaria de Unidad. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Erika Laca Landa. Jefe del Departamento de Acciones Legales. 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Luciano Aguilar Res6ndiz. Encargada de la Direccibn de lo Contencioso. 

Cifra absoluta Eficacia en las certificaciones y10 cotejos. 

Meta 
1 

2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

Eficacia=L'TplM*Tr 
Eficacia=eiaboración de certificaciones 

y10 cotejos '0.25lcerlificaciones 
programadas al trimestre ' 0.25. 

Coordinar la representación en veinte litigios ante las autoridades locales o federales a represenlar al IEDF. 
Supervisar quince litigios de manera oportuna, los juicios o procedimientos en que tenga injerencia el IEDF. 
Cwrdinar quince pláticas conciliatorias para contender algUn conflicto. 
Supervisar la elaboración de cinco dictámenes de la terminación laboral. 
Supervisar, promover y dar seguimiento a treinta pracedimientos paraprocesales. 
Cwrdinar y practicar diez notificaciones. 
Cwrdinar y presentar diez averiguaciones previas. 
Elaborar veinte certificaciones y10 cotejos. 

Tnmeslral 

Informe 

Informe 
Informe 
Infomle 
Informe 
Informe 
Informe 
Informe 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

r@i ; id .a  tn inst ; tuc ionádn . . . . - - - - 

CG-UR-ROFI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Ti Po 1 Ejercicio 

24AOOO-12-04-1-3-6-02-02-05-17-10141 A 1 2015 
Clasificación Mministat iva 1 Clasificación Funcional Programbtica lClasificación Económica 

C G U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R  Al I P P [  FF 1 TG 
24AOOOI 12 1 0 4  1 1  1 3  1 6  1 0 2  1 0 2  1 0 5  1 1 7  1 1 0 1  1 01 

- 1 Direcci6n de Servicios Legales. 

L V i n c u l a e i 6 n  p n  el.pIan Gene61 de DesanoIIo - . - -. . . 

Objetivo estrateico con el que se vincula 
08 Fortalecer el marco normativo instilucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
12 Actualizar el marcon normativo del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y en su caso. reformar el marco normativo instilucional en las materias que competen al Consejo General. 

Programa General o insutucional con el que se vincula 
17 Programa Genera de Organzac86n y F,ncionamienlo 

lcumplimiento de las actividades sustantivas del 6rgano electoal siempre bajo un marco de legalidad. 
~ ~ ..... ~.~~~~ . . ~  . .. . .. . . . . . . , 

t-oFg@y9~~tivoaseew~ .... ~ ~ ~~~ ~ . ..... ~ ~ ~ . ~~ ~ 

Coadyuvar con los 6rganos que integran el Instituto Electoral del Distrito Federal para garantizar la observancia del ptincipio de legalidad. 
mediante la asesoria relativa a los actos sometidos a su consideraci6n. en materia contractual y de vinnilaci6n intennstitucional uia contratos y 

Icanvenim. ademas de la atenu6n a las solicitudes referentes a los asunlos inlemos y seMcios Iwales del propio Institulo. 1 
--@a= -."."~.,-* - - - . . . . . . . . . - . . . . - .- 

1 Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre da la línea de acción 

I 1 Lineal I I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  l Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 ~ 6 2  1 Total 1 

o I o l o  l o l I o I o I o I o I I 
.... ... . . ~ . ~ ~~~ .~ .. . .~ ...... ~~ ~ . .  ......................... . . . . . . . . . . . . 
L & c i o n e s  \ - - - -- - . - 

Num. 1 Denominación de la acción *, 1 Unidad de 1 Cuantificación Periodo de ejecuciónl Programación \,Total 1 



m0 asesor a las sesiones y reuniones de 

formuladas por la Oficina de Informacibn 
Pública al brea juridica, w n  base en la 

9 

10 

11 

-&lndicad-&m 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

4 

transparencia y protección de datos 
personales que le formulen al Brea juridica. 

Elaborar los informes trimestrales de 
adividades previsto en el articulo 67. fraccibn 
IV del CWigo de Instituciones y 
Procedimienlos Eledorales del Distrito 
Federal. 

Actualizar la calidad de la informacibn de la 
pagina en materia de transparencia y calidad 
de la informacibn en atencibn de la ley de la 
materia. 

Apoyar al Secretario Ejecutivo en la 
cerlificacibn o cotejo de documentos que 
obren en los archivos del Instilulo. inherentes a 
la competencia de la Dirección. 

Denominacl6n del indicador 

Eficacia en asesorar en maleria juridica a las areas 
mediante el desahogo de wnsultas planteadas a la 
Unidad. por los brganos del tnstituio. 

Eficacia en la eiaboraOdn y revisibn de los proyectos de 
normas internas y demas ordenamientos necesarios 
para el funcionamiento. 

Eficacia en la formulacibn, revisibn en sus aspectos 
juridicos de los proyedos de wntratos y wnvenias en 
los que el lnslitvto sea parte. 

Eficacia en la atenmn de las consultas sobre la 
aplicacibn del CWigo que los 6rganos del Instituto 
formulen al Secretario Ejecutivo. para conformar criterios 

Informe 

Informe 

Ceilificacibn 

Unidad de 
cuantificacl6n 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absolula 

Cifra absoluta 

5 

5 

1 O0 

Fórmula de cdlculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia =N Asesorias proporcionadas 

'0.25lasesorias pmgramadas por 
trimesbe '0.25. 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia-N Consultas realizadas 
'0.25lcnnsullas programadas por 

trimestre ' 0.25. 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=N Revisibn de contratos y 

convenios elaborados '025lrevisiones al 
trimestre ' 0.25. 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=N Atencibn a mnsultas 

elaboradas '0.25/consullas al trimestre 

O1101 

O1101 

O1101 

Periodlcldac 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

31112 

31/12 

31112 

1 

1 

25 

1 

1 

25 

1 

1 

25 

2 

2 

25 

5 

5 

100 



~~ ~~~~~ ~ ~ . . . . . . . . . . . . . . . ... .. . . .. . 

.. . . . . . . . . . - . . . . . . .. . . . . . . ~~~-~~ ~ 

Meta 1 Unidad de medida 1 

certificacibn o cotejo de los documentos inherentes al 
área. 

2000 1 100,329.00 1 100.329.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
3000 315,617.00 1 145,388.00 1 50.268.00 1 49,707.00 1 70,254.00 
4000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
smn nnn 1 nnn 1 n nn 1 nnn 1 n nn 

Eficacia=N Certificaciones 
elaboradas'0.25lcertificaUone5 por 

trimestre ' 0.25. 

---- V."" , -."- "."" , "."" 
6000 1 0.00 1 0.04 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
7000 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 1 4,763,426.00 1 1,198,305.00 1 1,011,116.00 1 1,026,879.00 1 1,527,126.00 



Fecha de elaboración: viernes 05/septiernbre12014 

Fecha de entrega: viernes 051septiernbre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Adriana BeitrSn Alarcbn. Secretaria de Unidad 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Lic. Nahum Rodngo Flores Meza, Director de Servicios Legales 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Lic. Jesús Armando PBrez Gonzáler 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

enorninaclon 

Manten m enlo y a c t a  zac on a los S siemas aominisuaii,os y de apoyo a a operacibn rea iraoos 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
12 Administrar la infraestructura informatica para la operación de la institucibn. 
Línea estrategica con la que se vincula 
20 Diagnosticar periódicamente el estado de la infraestrudura informática y diseno de estrategias de mantenimiento, renovacan, actualización o 
remplazo de equipo y aplicaciones informáticas. 
Llnea de acúón con la que se vincula 
b) Determinar la pertinencia de reducir costos mediante la sustitucibn de las aplicaciones con licencia. por software libre. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
03 Uso de instrumentos informaticos. 

l 

~ u s O S C ~ C I ~ ~ ~  
Los sistemas informaticos aportan al Instituto eficacia y eficiencia en apoyo en los procesos administrativos. operativos. electorales y de 
participacián ciudadana: asi es como una vez que los sistemas proporcionan el apoyo en las actividades para las que fueron desarrollados. las 
áreas del Instituto tienen nuevas necesidades para que estos continúen aportando eficacia y eficiencia en la operación, ya sea el mantenimiento. 
la actualizacibn del mismo o el diseño de uno nuevo. por lo que las sistemas se mantienen en constante evolución y se van desarrollando 
derivado de la mejora continua que buscan las Breas del Instituto. Asimismo. los sistemas informBticm son desarrollados en una plataforma 
informbtica determinada. que conesponde a la tecnoiogia disponiMe y cumpliendo con la normatividad gubernamental aprobada en ese 
momento: conforme el tiempo avanza. la plataforma tecnolbgica cambia y lo mismo pasa con la normatividad vigente. Por lo antes mencionado. 
las Breas del Instituto al evaluar los requerimientos de los sistemas informhticos que requiere el Instituto para operar, observan que éslos son 
susceptibles de mejora en productividad lnstitucional y que deberían estar alineados a la normatividad y a los nuevos desarrollos. para obtener 
mejores beneficios. El Mantenimiento y actualiraci6n de los sistemas administraüvos y de apoyo a la operacibn. permite optimizar el desempeiio 
de las aplicaciones informAticas y ampliar las funcionalidades del misma. incorparando los requerimientos solicitados por las Areas del Institulo. 
utilizando plataformas tecnolbgicas de vanguardia. apegados a la normatividad vigente, lo cual contribuye al desarrollo de sus actividades y al 
cumplimiento de objetivos de una manera eficiente y eficaz Los sistemas infomatims son un elemento imprescindible y en continua desamllo 
dentro del Instituto; los sistemas que son diseriados, desarrollados, implementados y mejorados por personal de la UTSl apegados a la 
normatividad gubernamental, generan ahorros a la Instilucibn al desarrollar aplicaciones de calidad, considerando que los procesos informBticos 
de la UTSl esGn certificados y alineados a la Metodologia para el desarrollo de soffware de la Norma MeWcana NMX-ld59102-NYCE-2011 
MoPmSofl. en su nivel 2. Es necesario estar en constante acercamiento con los usuarios, para conocer los nuevos requerimientos. para 
incrementar la 1un"onalidad de los sislemas administrativos y de apoyo a la operación, trabajar en la mejora continua y adecuacibn de los 
sistemas a las nuevas plataformas tecnolbgicas: en la mejora suslancial de la gestión de los procesos internos de comunicacibn. colaboración y 
cwrdinación enlre las diversas areas del Instituto, permitiendo intercambiar y compartir la informacibn generada. Derivado de lo anterior se 
realizad la actualizaci6n y el mantenimiento de los siguientes sistemas: Sistema de Anteproyecto de Presupuesto. Sistema del POA 
(Evaluaciones Prcgramatico Presupuestales y Sistema de seguimiento y Evaluacibn). Sistema de Contabilidad y Tesoreria (SCO), Sistema de 
Nómina Integral. Sistema de Declaracibn de Situación Patrimonial. Sistema de Control de Gestibn Documental (COTECIAD). Sistema de Control 
Documental de Comites y Comisiones (SICODOCC). Sistema de Curriculum Vitae, Sistema de Mesa de Ayuda, Ventanilla Onica de Servicios 
Generales. Sistema de Seguimiento de Educacibn Civica y Divulgacibn de la Cultura Democrática (SISEC), Sistema de Seguimiento al 
Calendario de Actividades a los 6rganm Desmncenlrados (SISECAOD) y Otros (Sistema de Registro de eventos por la Democracia. Plataforma 



Moodle, Biblioteca Electrónica. Microsilio de Tecnologias de Infamación. Micrositio de Educacibn Civica. Concurso de Cuento Infantil y Juvenil. 
Concuno de Debate Juvenil). 

~ O b j o g o o p e c E c o ~  

instituci6n. 

x\ 
Realizar la actualizaci6n y manlenimiento de los sistemas informhticos, mediante el anhlisis, diseño. desarrollo, pruebas e implantación de las 
mejoras de los sistemas administrativos y de apoyo a la operación. para lograr el uso eficiente de los reCuMS humanos y tecnicos de la 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0.12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I O I o I o I o I I 

~ . - ~ ~ - ~ ~ ~  

- 
Num. 

Acción 

1 

2 

Núm. 
Meta 

1 

2 

Denominación de la acción 

Sistemas administrativos y de apoyo a la 
operación actualizados. 
Mantenimiento a los sistemas administrativos y 
de apoyo a la operacibn realizado. 

Meta 

Realizar 4 actualizaciones de los sistemas administrativos y de apoyo a la operacibn a plataformas tecnológicas de 
vanguardia. 
Realizar 4 mantenimientos a los sistemas adminislralivos y de apoyo. 

~ h d 1 . ? 3 ! ! 0 @ 3 . " i ? ~  - 

Unidad de medida 

Actualizaci6n 

Mantenimiento 

Unidad de 
medida 

Actualización 

Mantenimieni 
o 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

Cuantificación 
fisica 

4 

4 

Denominación del indicador 

Eficacia en la realización de actualizaciones a los 
sislemas. 

Eficacia en la realización de mantenimientos a los 
sistemas. 

Unidad de 
cuantificación 

Cifraabsoluta 

Ciraabsolrna 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
1 actualizacibn de los sistemas realizada 
al trimeslre'0.25 1 1 actualización de los 
sistemas programada al trimestre'0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
1 mantenimiento a los sistemas 
realizado al trimestre'0.25 / 1 
mantenimiento a los sislemas 
programado al trimestre'O.25 

Periodo de ejecución 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Inicio 
01/01 

01101 

Total 

4 

4 

Fin 
31112 

31112 

Programación 
lar. 

1 

1 

2da. 

1 

1 

3er. 

1 

1 

4b.  
1 

1 



Fecha de elaboracidn: viemes 051septiembre12014 

Fecha de entrega: viernes 05/sepliembre/2014 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Analista Administrativo, Aguslin Alvarado Franco. 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Netrahualmyotl Flores Rodriguez. Director de Area. 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Jaime AlfredoGonzález Amam, Titular de Unidad. 

C I 1 t .  1 tranco uslu- . .  . .  



. -. 

Q m F  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
x w t -  
<hlDSRMED(U( 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

t _ R e s ~ ? n . ? ! ~ G - - .  . - -. 
Unidad responsable (UR): 110 Unidad Técnica de SeMcios Infombticos (UTSI) 
Responsable operativo (RO): 102 Direcci6n de Informaci6n e Infraest~clura Informática 
Enlace administrativo: 1 Analisla Administrativa, Agustin Alvarado Franm 

L n E t i ? i d á d ! ñ . ü i u c L ? @ ~ , - - . .  . . ~- . 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PPTF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOW-1042-1-3-6-0344-02-03-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasiflcación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R [ S R [  I P P I  FF 1 TG 
24A0001 10 1 0 2  1 1  3 1 6  1 0 3  1 0 4  1 0 2  1 0 3  1 1 0 1  1 O1 

Denominación 

Nuevas tecnologias incorporadas. 

~ n c u l a ~ @ ~ ~ n ~ e ! f l a n , , ~ n e _ d e  p e s ' & o l l o L  ~~~~ --~-- ...p..- 

Objetivo estratbgico con el que se vincula 
13 Simplificar y mejorar los procesos elsdoales y de participación ciudadana a travhs de la innovación tecn6logica. 
Linea estratégica con la que se vincula 
21 Evaluar la incorporaci6n de nuevas tecnologias de la información y comunicaciones a los procesos electorales y de parlicipacibn ciudadana, 
que incrementen el índice de participau6n y facil'flen, en su caso, el ejercicio del voto entre las y los ciudadanos con discapacidad. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Fortalecer los estudios para el uso de inslrumentos lecnolklicos para el ejercicio del sufragio y emisión de opciones, e impulsar la participación 
de ciudadanos y ciudadanas con diversas discapacidades. 
b) Impulsar la implemenlación del voto por Internet. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
03 Uso de inslrumentos inlormbticos. 

En d escenano de conlindo y acelcraao oesano180 oe n ~ c v a s  tecnologias ae :nlormaci6n. y en virlua oe qLe el nstit~to se ha manleniao a a 
vanguara a en a innovacdn lecnológ!ca. iealranoo acoones que io manlienen incorporando nLevas tecnolog'as y eritando A" rezago en los 
scrv cios tecnoóg cos con qdo opera. aporlando en este rubra a os nsti l~los Elenorales Eslata es Con e andi sis de os consianlcs avances en 
las tecnoogias de nformaci0n mp~lsanao a a c t ~ a  rari6n oe as s slemas y a infraeslr~ct~ra informblca. en un trawjo cooranado can as 
breas de Inslit,lo nvo dcradas e instn~ciones acaaemicas y privadas. coady-vanao a eevai la ablomatizaci6n oe procesos y logran00 oPllmuar 
los recursos. ya que nciae directamente en la d'sm~nución de .os I.empos asi camo de r c c ~ r s m  malenaiec y humanos dW!Wdos a ciertas 
aclvioades. canlnbuyenao a generar wncra y credioiiaad por el nivel oe seg~ndad en la informacdn Con la inmrporacion do nLeias 
iecnooglas so obl ene y procesa mas infomacdn qde con los meaios ac1.a cs. a contar con infomacdn oporl,na nos permne tomar mejores 
decisiones Esta a lema1 va Imp.. sa al lnslit~lo a la vang~ard a en modemzac 6n e innovac 6n lecno16q ca a Iraves oe la a,lomaLuac 6n ae 
p m ~ m  con pfoyenos como la act,a izacdn del Sislcma In fo rmb i !~  par Interne1 para $2 -t i  iracion en la Cons~lta C udadana de Presupuesto 
Panicipalivo M16  as wmo a imp emenlaci6n de sisteinas inlormbl~ms en amotente web a tmu6s de Interne1 y oisposn vos m6, les Para SL 

lutilizaci6n en el Proceso Elecloml Local 2014-2015 y la Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 2016. 1 

(Iraves del anblisis e implementación de instmmentm informátiws actuales. 1 
r i a n s v . q ~ i d 3 d i  .- -. - - 

Aplicación [ NGm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
l J inalll I 



&mF!K~o~<!ea~c!1enes . .. . . . .  - . .  . . . .. ~ ~ .. 

Niim. 
Indicador 

2 

l 1 Un informe de la colaboración en pm)cnos insi IJC onales de ~ncorporaobn de n~evas tecnolog as 1 Informe 

2 1 Rca izar .na acidalizac 6n oe sistemas nformhucos con la mp cmcntac on ac "Levas iecno og as 1 A n ~ a  izact6n 

h4ett:dkI.q indj-dores - 

Fecha de elaboración: viernes 051sepliernbre/2014 

Fecha de entrega: viernes 051septiembre12014 

1 ]Eficacia en la elaboración del informe de los análisis y 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'TplM'Tr 1 Semestral 

- - Denominaci6n del indicador 

las c~luaciones de nuevas tecnologias. 

Eficacia en la actualización de sistemas informáticos con 
nuevas tecnologías. 

Núm. 
Meta 

Nombre. cargo y firma de quien elabará: Analisla Administrativo, Agustin Alvarado Franco. 

Nombre. cargo y firrna de quien revish: NehahualcoyoU Flores Rodrlguez. Director de Area. 

Unidad de 
cuantificacion 

Cifra abxiluta 

Meta 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Jaime Alfredo G o d l e z  Amaro. Titular de Unidad. l 

Unidad de medida 

Fórmula de cálculo 

1 informe de los análisis y evaluaciones 
realizados'l 1 1 informe de los análisis y 

evaluaciones pmgramado'l 

Eficacia=L'TplM*Tr 
1 actualización de sistemas realizada'l 1 

1 actualización de sistemas 

Periodicidad 

Semestral 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
*IIMIO.Kiou.Y 
r n I D I I I I O * P U I  

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

r ~ e z ~ b i e s >  . - . . . 
Unidad responsable (UR]: 110 Unioad Tecnca de Scrvicas Inf u....u...u. ,- .-., 
Responsable operat.vo (RO): 102 D.recci6n ae informaci6n e Infiaeslncliira Informdttca 
Enlace administrativo: IAnal~sla Aom n slmt~vo. Ag~sl in Alvaraoo Franw 

-. . . - - . . -. . . . . - - 
1 CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 1 

24A000-1042-1-3-6-03450143-10161 1 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Progamática p clasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  Al I P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 10 1 02 1 1 1 3  1 6  ) O 3 1 0 5 1 0 1 1 0 3 1  101 1 O1 

 anteni ni mi en lo y actualización a la infraestructura de c6mpulo y comunicaciones realizados. 

~ ~ n c u l a c i 6 n ~ c o , ~ ~ e l P I a ~ n e @ r a i d ~ ~ o e ~ . a , n o ~ I ~ ~  ~ . .  

lobjetivo estratkgico con el que se vincula 
12 Aomln strar la infraestrucl,ra ntormdlica para ia operaa6n oe a insutucion 
Linea cstrateglca con la que se vincula 
20 Diagnosticar penbd camenle el estado ae la infraesVLn~ia informal ca y diseño ae eslraloglas de manlenlmiento renovacibn a c t d  izaci6n o 
remp azo ae eq.. po y aplicaciones informdticas 
Linaa de accion con la que se vincula 
a, ALO lar anda mentc e esiaoo de a inlraestnct~ra informal cd para ioenlifcar neces nades por drea 

Programa General o instiiuaonal con el que se vincula 
03 Uso de instrumentos informAtaos 

~ u s t i ~ ~ c i o n ~  

.OS bienes y servcios qLe integran .a infiaestnict,ra informática de. Inslitdto. que cuentan con vanos años oe uso. comenradn a presentar 
incidentes en su operac on Este delonoro se debe a qde el equ pa de c6mpJIo y oe WmLn caciones lienen -na vioa  ti oe cinco años de 
ac~crdo a la estabeciao en e arrlc~lo 83 nLmcra IV ae la -ey de Piesdp~esto y Gasto Eficenle oe Dislnto Fweral dna vez qde este tiempo 
transc~ne com enza a aisminur a capacidao ac os servicios q.e presian eslos oienes aumentan00 el requerimiento oe sol~ciones por pane oe 
las areas del ,nsl 1,to E mismo desanol o tecnoi6giw prop cla que la infraestrucl.ra de cómp,to y com~niwciones se vea rebasada en e corto 
plazo. oe esta forma a-nq~e as bienes y servicios ~nformdl cos prop cdao de. Insi Idlo operen corrcctamenle. S, capacidao de f~nclonam en10 se 
r e  oismin~iaa por c adance en conj~nto ae as henam cnias infarmdl ws Con esla obsolescencia e incremento ae os inc denles en la operacibn 
de .a intracstnclura oe cómp~to y comunicaciones. d.sminu rá la capactdad del Inslilulo para proporaonar los servioos informdtiws requeridos 
por las dreas El manten~mienlo y a m a  aacion de la infiaostnctura oe oOmp~to y comunicac~ones pemite mantener en 6ptimas condic ones oe 
operaci6n la infraestruci~ra y os serv cios informdticos. LI lizanoo el manten m enio prefenl uo para incrementar el 1 cmpo oe vioa de os eq~ipos 
de c6mp.10 y com,n caciones. as1 como el manlenimiento correaivo para garantwi SL oisoon b.ioa0 f relrasar su oosoescenoa. c m  estos 
p.anes ae mantenimiento se conserva la infraestnicl~ra infarmdt ca en o1 me.or esta00 de opcrau6n posiole a~mcnlanoo la prestaci6n oe 
S~MCIOS nformdlicos Estas acciones son de suma importanca. ya q ~ e  a infraeslna~ra ae c6mp,to y WmJnicacones es .a Dasc oe a 
operacdn lnformal ca de. Instihto. con la q,e se provee a ,as dreas del nstit~to de hcnamienlas tecno16g cas para s ~ s  acl.vidades insl tdc ona es 
en un marco oe ca iaad y segunoao informdtica. en caso ac no encontrarse en 6ptimas condiciones no es posiale operar ning-no oe los SeNCiOs 
infomdt cos que se ohecen, como lo son e Internel. reo inaldmbnca coreo elmr6nico. Telefonia IP sislemas nformdlicos administra1 vos de 
apoyo e la operación, electorales Y de participaci6n ciudadana. 
L m  instrumentos infomdticos requieren teaiolglia óptima y para que esta opere de manera adecuada, es necesario realizar acciones de 
mantenimiento, actualización y servicio a la infraestructura de cómputo y comunicaciones; asi como la instalación de licencias de uso de 
programas de cómputo que se requieran para asegurar la confiablidad de los equipos, su operaci6n y desempeao. Las necesidades de las Areas 
en materia informatica siguen creciendo, con requerimientos tales como el de incrementar la velocidad de acceso al Intemet. el espacio en disco 
dums para alojar información y velocidad en el procesamiento de programas. paqueteria de software y equipamiento, entre obos: asimismo, se 
trabaja en el libre acceso a la información pública generada por el Instiluto, a Iraves de la página de lnlemet del instituto. Derivado de lo anterior 

Ise realizara el mantenimiento de: planta de emergencia electrica para la red el6ctnca del centro de cómputo, sistema de aire acondicionado de 1 

I precisidn del centro de cómpuio. sistema de fueha ininterrumpible UPS del centro de cómputo, sistema de wntml de acceso del centro de 
cómputo, equipos de comunicaciones, red inalámbrica, servidores, equipos de seguridad inform81ica. equipos de cbmputo y perifericos (equipos 



pc, equipos mac, impresoras, no breaks. laptop's, lectores ópticos y equipo de cartografia). dispositivos biometricos de contml de asistencia y 
cableado estructurado. La actualización de equipo de cómputo y perifbriws que soliciten las Breas, red inalAmbrica, red local LAN, servidores, 
licencias de uso de programas de c6mputo. licencias en servidores. sistema operativo. licencias de los sistemas de sgluridad y certificados de 
sitio web SSL. Los servicios de: soporte tecnico a PC's y perifericos, redes, correo electrániw. almacenamiento masivo NASISAN. seguridad, 
antivirus. Internet, telefonia IP, sustitucibn de equipa de cómputo e instalación de soRware. - 

Aplicación [ Num. de linea de acclón 1 Nombre de la linea de acción 
1 .- ~1neaJ I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 z62  1 Total 1 
o I o I O l o I o I o I o I O I o I I o 

. . . 

~ l n d i y d o r ~ : d e . l a s ~ c u o n n ~  ~~. ~- --p...-.. 

Núm. .! 
Indicador 

1 

2 

3 

< Denominación del indicador 

Eficacia en el mantenimiento de la infraestructura de 
cómputo y cnmunicaciones. 

Eficacia en la actualizaci6n de la infraestnidura 
informática. 

Eficacia en los servicios de soporte tbcnico infonálico 
pmpomianados a diversas áreas del Instituto. 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifraabsolrna 

Cifra absoluta 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'TplM+Tr 
1 mantenimienlo a la infraestructura 

realizado al trimestre'0.25 1 1 
mantenimiento a la infraestnictura 

planeado al trimestre'0.25 

Eficaua=L'TplM'Tr 
1 actualización a la infraestructura 

realizada al trimestre'0.25 1 1 
actualización a la infraestructura 

planeada al bimestre '0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
4OU s e ~ c i o s  de soporte tbcnim 

infonnático realizados al trimestre'0.25 1 
400 servicios de soporte tbcnico 

infondtico planeados al trimestre '0.25 

Periodicidac 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 



. . . 
m ~ a t o s  sobre ia?taboracion,de ¡ h ~ d ~ n % i ~ ~ l ~  . -. - 

2000 
3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Fecha de elaboración: viernes OSlseptiembrel2014 

Fecha de entrega: viernes 05/septiembre/2014 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Analista Administrativo. Agustin Alvarado Franco. 

0.00 
14.335.633.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
21,339.314.00 

Nombre. cargo y firma de quien revis(i: Netzahualcoyotl Flores Rodriguez. Director de Area. 

Nombre. cargo y firma de quien aulorizó: Jaime Alfredo Ganzdlez Amaro, Titular de Unidad. 

0.00 
4,904,440.00 

0.00 
000 
0.00 

0.00 
6.441.636.00 

000 
3.415.751.00 

0.00 
000 
0.00 

0.00 
4.969.017.00 

000 
3,073,398.00 

000 
0.00 
0.00 

0.00 
4.650.464.00 

000 
2,942,044.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
5,278,197.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
uaimioa~r&i 
AIDI"JT0AWLII 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

t.,- Responsables, 18 

CG-UR-RD-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AO0041-01-13-6-0446-01-20-10141 S 1 2015 
Clasificación Adminisbativa 1 Clasificación Funcional Programiitica IClasificación Econ6mica 
C G I U R R D I  F I I  F I S F I  R I S R I A ~ [ P P I  FF 1 TG 

24AO001 01 1 0 1  1 1  1 3  6 1 0 4  1 0 6  1 O1 1 2 0  [ 101 1 01 
Denominacion 

Representar al Instituto Elecloral del Distnlo Federal en eventos de cdracter Local. Nacional e Internacional. 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
21 Innovar y mejorar las campañas de promocidn de las acciones y la imagen institucionales. 
Linea estat6gica con la que se vincula 
04 Revisar. adualizar y complementar lo mlenidos e instrumentos instilrrtcionales para la educacidn civica. 
Linaa de acción con la que se vincula 
a) Diversificar los conlenidos e instrumentos para difundir la educaci6n cívica. 

Programa General o institucional con el  que se vincula 
20 Programa General de Comunicacidn Social e imagen institulcional 

El IEDF requiere organizar y participar en eventos nacionales e intrenacionales en materia politicoeledoral con el fin de fortalecer y consolidar su 
imagen. promover uy difundir sus actividades, asi como lransmilir y recabar conocimientos y experiencias sostenidas con organismos sociales y 
privados. 

~~~~.~ -~ .....-- ~~~ ~ -.... ~ 

Establecer y consolidar vinculos con los diferentes actores sociales. con lo cual el Instituto fortalece su imagen y su gestión institucional. 

L T n - n s v e ~ a l í d a d .  \ -.- - 
Aplicación 

EG 

PDHDF 

Núm. delinea de acción 

'linea/ 8.1.4 

Lineaoloi - 

Nombre de la linea de acción 
Promover acciones de ditusi6n y formativas para la promocidn de los derechos ciudadanas y politicos 
de las mujeres en el Distrilo Federal. 

Disefiar, presupuestar, implemenlar. dar seguimiento y evaluar, con participacidn de las 
organkciones de la sociedad civil (osc) y la academia. campanas para la diiusi6n entre las y los 
habitantes del D.F. de los mecanismos de participacidn ciudadana. contemplados en la legislacibn 
local. 

Población por atender 
Mujeres 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 

o l o l o I o I O 
O O O O 

~ . . ~ ........ .... ~~ ..... ~. . .............. . . ~ ............ ..~ .......... ~ 

l2zP.3- .-_ -. . . . . . . ------p.. .. . . . . - 

Hombres 
0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 

o I O I O I O I 
O o o o 

Total 

O 



trabajo de cadcter lo cal. nacional e intrenacionai con 
organizaciones públicas. sociales y privadas. 

Num. 
Acción 

1 

2 

2 INúmero de eventos organizadas en melena poiitico 1 Cifra absoluta 
electoral 

Denominación de la acción 
. , 

Represenlar al Instituto Ekectoral del Distrito 
Federal en los distintos eventos y reuniones de 
carácter local nacional e internacional 
Organizar eventos en materia politiw-electoral 

impacto esperado = total de eventos 
asistidos en el periodo1 total de eventos 

impacto esperado = total de eventos 
organizados I total de eventos 

- 

Unidad de 
medida 

Participante 

Evento 

Núm. 
Indicador 

Fecha de elaboración: viemes 05/septiembre/2014 

Fecha de entrega: viemes 05/septiembre/2014 

-Metas dedelos ind-Edors- 

Nombre, cargo y Arma de quien elaborb: LUIS ARMANDO PEDROZA ACEVEDO, ASESOR 

Nombre. cargo y Arma de quien revis6: ROGELIO MARTlNEZ MIRANDA. ASESOR 

Nombre. carga y firma de quien autorizb: DIANA TALAVERA FLORES. CONSJERA PRESIDENTA 

Cuantificación 
física 

8 

3 

1 INúmero de participantes en eventos y reuniones de 1 Cifra absoluta llmwcto es~erado=~esultados/Dbietivosl Trimestral 

, , i : j , .  Denominación del indicador .; 
, .  . ' " . -  

Núm. 
Meta 

2 

Unidad de 
cuantificación 

Meta 

Aosttr en representación del IEDF a eventos de cadcter Local, Naoonai e Internacional 
Organizar eventos para poslaonar. fortalecer y consolidar la imaqen del lnstlluta ase wmo ~mm0ver v difundir sus 

Periodo de ejecución 

Un~dad de medida 

Parttclpante 

Evento 

Inicio 
01/01 

01101 

Programación Total 

Fórmula de cálculo 

Fin 
31/12 

31/12 

ler. 
2 

0 

Periodicidad 

2do. 

2 

1 

3er. 

2 

2 

410. 

2 

0 

8 

3 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ ~ 6 n s t ~ ~ c i o n a I ~  .... ~- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-N-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A0006SO1-1-36-04-0602-20-101-01 A 1 2015 
Clasificación Mminlstrativa 1 Clasificación Funcional Programatica 1 Clasificación Económica 

C G I U R I R O I  F I I  F [ S F I  R I S R I N P P I  FF 1 TG 
24AOOO 1 09 1 01 1 1 1 3  1 6  1 0 4 1 0 6 [ 0 2 1 2 0 1  101 1 04 

Denominación 

Comunicación lnstitucional 

[objetivo estrat6gico con el que se vincula 

la) Actualizar el manual da identidad gr6fca insütucional. I 
Programa General o insutucional con el que se vincula 
20 Programa General oe Com-ncac 6n Soua e imagen lnst l ~ t c  onal 

E J T Z ~ X Z X & ~  

1 Fortalecer la imagen del iEDF como hrgano autónomo encargado de organizar las elecciones y procesos de participacihn ciudadana en la capital 1 
..~ ..... . . . .  ...... ...... .. 

L;oaS~ti.pe~e.r-p_1 .... ................... ...................................................................... 

I~umpl i r  can los objetivos y metas planteadas en la Estrategia de Difusión Anual. para incidir en el conocimiento y la percepción positiva del 1 
[Instituto por parte de los ciudadanos. 
........... ...... .......... ........ .......... .. 
~ l i ~ ~ a ~  - 

Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

I ;~ineal I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 ( 21-61 ( >62 1 Total 1 

o I o I o I o I O I o I o I O I o I l o 
...................... ................... 

-- - - -- .. .. - 
Num. 

Acción 
1 

2 

Denominación de la acción 

Elaborar la Estrategia de Difusión Institucional. 

Supervisar la ejecución de los proyectos y10 
actividades instilucionales de la 

Unidad de 
medida 

Documento 

Informe 

Cuantiflcación 
física 

1 
4 

Periodo de ejecución 
Inicio 
01/10 
01/01 

Total 

1 
4 

Programación 
Fin 

31/12 
31H2 

410. 

1 
1 

ler. 
O 

1 

2do. 

0 
1 

3er. 

0 

1 



ntrevistas necesarias para la difusi6n de las 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . -. . 

ERcacia=L'TplM'Tr 
tividades institucionales de la UTCSTYPDP. Eficacia=N' de ejecucuines de los 

proyectos alendidas al trimestre ' 

n los representantes de los medios de wmunicacibn. Eficacia=N' informes de las reuniones 
tendidas al irimestre' 0.25/Ne informe 

6 

7 

8 

foros y entrevistas necesarias para la difusi6n de las 
actividades institucionales. 

Eficacia en atender las solicitudes de informacián 
pública y pmtección de datos personales. 

Eficiencia en la realizaci6n de los informes trimestrales 
de los avances programaticopresupuestales. 

Eficiencia en actualizar el archivo de la UTCSTPDP. 

Cifra absaluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Eficacia=N0 informes de las reuniones 
atendidas al trimestre ' 0.25lN' informes 
de la reuniones programadas al trimestre 

' 0.25 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia=Ne solicitudes de informaci6n 
pública atendidas al trimestre' 0.251N' 

solicitudes de informaci6n pública 
programadas al trimestre ' 0.25 

Eficacia=L.TplM'Tr 
Eficacia=Ne informes de los avances 

programalico- prresupuestales al 
trimestre ' 0.251N' infonnes de los 

avances programatico- prresupuestal 
programados al trimestre ' 0.25 

Elicacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=N' informes de la actualizaci6n 

del archivo al trimestre * 0.25IW 
informes de la actualiraci6n del archivo 

programadas al trimestre ' 0.25 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 



Fecha de elaboración: viernes 05/septiembre/2014 

Fecha de entrega: viernes 051sepliembre/Z014 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Gpe. Enrique Castellanos Garcla. Analista Administrador. 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Lic. Evangelina Hernandez Duarle.Tituiar de la UTCST yPDP. 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Lic. Evangelina Hernandez DuarteTilular de la UTCST yPDP. 

Unidad de medida 

Documento 

Informe 
Informe 
Informe 
Informe 

Informe 
Informe 

Informe 

Núm. 
Meta 

1 

2 
3 
4 
5 

6 
7 

8 

Meta 

Realizar un documenlo relativo a la Estrategia de Difusión Institucional. 
Elaborar cuatro informes sobre la ejecución de los proyectos y10 actividades instilucionales de la UTCSTYPDP. 
Elaborar cuatro informes de las reuniones con los representantes de los medios de wmunicación. 
Elaborar cuatro informes de las operaciones de las relaciones institucionales. 
Elaborar cuatro informes de la organización de conferencias de prensa. foros y entrevistas necesarias para la difusi6n 
de las actividades institucionales. 
Elaborar cuatro informes sobre la atención de las solicitudes de información pública y protección de datos personales. 
Elaborar cuatro informes sobre la realizacidn de los informes trimestrales de los avances 
programa ti^>-prasupuesbles. 
Elaborar cuatro informes sobre la actualización del archivo de la UTCSTPDP. 



i INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

Denominación 

Comunicación del quehacer institucional 

~ ~ ~ i 6 ~ ~ P l ~ O a i e S a - I I ¡  - - - - . - - . - . . - . - . . - . - - -. -. . - . - 
Objetivo esMt&gico con el que se vincula 
21 innovar y mejorar las campañas de promocibn de las acciones y la imagen institucionales. 
Linea estraiégica con la que se vincula 
30 Desarrollar estrategias de difusión que amplien y mejoren entre la ciudadania la percepción sobre el IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Actualizar el manual de identidad gráfica institucional. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
20 Programa General de Comunicacibn Social e imagen Instilulcional 

L J u s - c a c i -  \ 
Atender a lo dispuesto en el atliculo 37 del Reglamento Interior del instituto Electoral del Distrito Federal, respeclo a las atribuciones en materia 
de Comunicación Social conferidas a la Unidad Tkcnica de Comunicacibn Social. Transparencia y Praletribn de Datos Personales. 

................. .. .. ..... ............. -. 

c;rG*-pcific* \ 
Fonalecer la imagen del IEDF como 6rgami autbnomo encargado de organizar las elecciones y procesos de participación ciudadana en la capital 
de la Repijblica. 

Aplicacion 1 Núm. delinea de acción ( Nombre de la linea de acción 

EG 

Acc~J' .?~~. .  -. . 

Num. 
Acción 

1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62  1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o 1 o I o I o l O I o I o I o I o I I O 

Lineal 8.1.4 Promover acciones de difusión y formativas para la promacibn de los derechos ciudadanos y politicos 
de las mujeres en el Distrito Federal. 

Denominacion de la acción 

Elaborar notas informativas y boletines de 
prensa. 

Unidad de 
medida 
Boletin 

informativo 

Cuantificación 
fisica 

50 

Periodo de ejecución 
Inicio 
01101 

Total 

50 
Fin 

31112 

Programación 
ler. 
10 

Zdo. 

10 
3er. 

15 
4to. 

15 



)través del registro de video y fotogrc4fica. 1 1 1 1 I l I I I  
9 

NUm. 
Indicador 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

Realizar las ediciones del periddico mural 
Verbo elegir. 

Denominaci6n del indicador 

Efcicacia en la elaboración de notas informativas y 
boletines de prensa. 

Eficiencia en la gestión de inserciones de medios de 
comunicación. 

Eficiencia en la realización de mberturas de los eventos 
institucionales, internos y externas 

Eficiencia en la realización de contenido de mensajes a 
difundir en redes sociales. 

Eficiencia en la supervici6n en la actualiici6n de los 
contenidos del sitio web institucional. 

Eficiencia en la Coordinación de las transmisiones por 
circuito cerrado de televisión e internet. 

Eficiencia en la elaboración de dowmentos informativos 
institucionales. 

Dommy 

Unidad de 
cuaniiRwcion 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absolula 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

12 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=N' de notas informativas y 

boletines de prensa realizadas al 
trimestre ' 0.25/Nn de notas informativas 

y boletines de prensa programadas al 
trimestre ' 0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=NS inserciones en medios de 
comunicación realizadas al trimestre ' 

0251N' inserciones en medios de 
comunicación programadas al trimeslre ' 

0.25 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia=N0 de coberturas de los 
eventos institucionales realizadas al 

trimestre ' 0.25lN'de coberturas de los 
eventos institucionales programadas al 

trimestre * 0.25 
Eficacia=L*Tp/M'Tr 

Eficacia=N' informes de los mntenidos 
de mensajesa difundir en redes sociales 
atendidas al trimestre ' 0.2YN' informes 
de los wntenidos de mensajesa difundir 

en redes sociales programadas al 
trimestre ' 0.25 

Eficacia=L+Tp/M'Tr 
Eficacia=W actualizaciones de los 

contenidos del sitio web atendidas al 
trimestre ' 0.25/N0 actualizaciones de 

los contenidos del sitio web 
programadas al trimestre ' 0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=N' eventos de las 

transmisiones par circuito cerrado de N 
e interne1 atendidas al bimestre ' 

0.251Ne eventos de las transmisiones 
par circuito cerrado de N e inlemet 

programadas al himestre ' 0.25 
Eficacia=L'TplM'Tr 

ERcacia=W informes de la elaboraci6n 
de documentos informativos atendidas 

al trimestre ' 0.251N' informes de la 

Periodiadad 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

01/01 31112 3 3 3 3 12 



m-;-.--..--..-- 
Datos sobre la elaboracion de b ' ~ E t i ~ d a d . l ~ t i t u a ~ a l ~  _- 

I I 
Fecha de elaboracibn: jueves 04lseptiembre12014 

Fecha de entrega: jueves 04/septiembre/2014 

8 

9 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Lic. Oliver Juarez Cervanles. Director de Comunicacidn. 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Eficiencia en la integración de la memoria histdrica del 
Instituto a través del registro de video y fotogre$fiw. 

Eficiencia en la realizacidn de las ediciones del penddico 
Mural Verbo Elegir. 

Nombre, cargo y firma de quien revisd: Lic. Evangelina Hernhndez Duarle.Tiular de la UTCST yPDP 

Nombre. cargo y firma de quien autorizd: Lic. Evangelina Hemdndez Duarfe.Titular de la UTCST yPDP 

integración de la memoria histórica 
programadas al trimestre ' 0.25 

Eficiencia=L'Tp'CdM'Tr'Cr 
Eficacia=N0 informes de la integración 
de la memoria histdrica atendidas al 

trimestre ' 0.251N' informes de la 
integracidn de la memoria histórica 

programadas al trimestre ' 0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=Ne Dommys del periódico mual 

Verbo Elegir atendidas al trimestre ' 
0.25/N' Dommys del periódico mural 

Verbo Elegir programadas al trimestre' 
0.25 

Trimestral 

Trimestral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

 espo pon sables . -- ~ -. . 

Unidad responsable (UR): 101 Presidencia del Consejo General (PCG) 
Responsable operativo (RO): 101 Presidencia del Consejo 
Enlace administrativo: \LUIS ARMANDO PEDRO24 ACEVEDO 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOO0-01-01-1-3-6-056761-20-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional ProgramAtica IClasificación Económica 

C G U R R O ~  FI 1 F S F  R S R  ~l P P I  FF 1 TG 
24úOOO 1 01 1 01 1 1 1 3  1 6  1 0 5 1 0 7 1 0 1 ) 2 0 ( 1 0 1  ( 01 

Denominación 

Canceriación de Convenios de Apoyo y Colaboración 

Objetivo estratégico w n  el que se vincula 
16 Suscribir convenios de apoyo y colaboración m n  organiraciones públicas, privadas y sociales para fortalecer la organización y realización de 
los procesos electorales e instrumentos de participación ciudadana. 
Unea estratégica con la que se vincula 
24 Establecer los convenios de apoyo y colaboración con instituciones educativas para revisar y proponer contenidos en los programas de 
educación civica. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar las convenios generales de apoyo y colabaración suscritos con instituciones amdbmicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
20 Programa General de Comunicación Social e imagen lnstitutcional 

~ ~ ~ F c a d ó n  \ -- .- .- . - .  .- - - - 
El Articulo 58 del CWylo de Instituciones y Procedimientos Electorales atribuye a la Presidencia del Consejo establecer los vinculos y suscribir 
convenios de apoyo y colaboración en materia electoral o educación civica con los órganos de gobierno del Oistnto Federal las auiondades 
estatales y federales, organismos autónomos. instituciones educativas, organizaciones civiles y asociaciones politicas, en este caso con el 
propbsito de fortalecer la imagen y la gestión institucional. 

.. ~ - ~~ -- ~- . . . - . ... . . .. . . . . . . . ... . . . . 
C - C ~ E A  ~ 

Establecer vinculos de colaboración estrategica interinstitucionales y establecer convenias de apoyo y colaboración con entes públicos y wiciales 1 
1 para consolidar la gestión insliiucional. 1 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  \ 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  [ 13-20 1 2 1 - 6 1  1 s62  1 Total [ 

I l 1 I l I l l I I 

n ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ i i i a - d ~  - ~ ~ . -  - -~ .- - 

Aplicación 

EG 

PDHOF 

Núm. de linea de acción 

Lineal 8.1.4 

&0~.0161 

Nombre de la línea de acción 
Promover acciones de difusión y formativas para la promoción de los derechos ciudadanos y politicos 
de las mujeres en el Distrito Federal. 

Diseñar. presupuestar, implementar. dar seguimiento y evaluar. m n  participación de las 
organizaciones de la sociedad civil (osc) y la academia. campaaas para la difusi6n entre las y los 
habitantes del D.F. de los mecanismos de participación ciudadana. contemplados en la legislación 



I m . --- - . -. - . -, v- . - 
Datos sobre la eiaba-ion de m d v j d a d  ! - t ; t u c i w i a l ~  .- .. . -. . . .. .. . . . .. . - . . . . - .- . - . . . . . . . . . - . 

I I 

Núm. 
Meta 

Fecha de elaboracibn: viernes 05/septiembre/2014 

Fecha de entrega: viernes 05/septiernbre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: LUIS ARMANDO PEDROZA ACEVDO, ASESOR 

' Isuscnbir ocho wnvenios de Apoyo y Colaboracibn para el forialecimtento y consolldacldn de la gestibn institucional 1 Convenio 

Meta 

Nombre. cargo y f i n a  de quien revisb: ROGELIO MARTiNEZ MIRANDA. ASESOR 

Unidad de medida 

Nombre. cargo y f i n a  de quien autorizb: DIANA TALAVERA FLORES. CONSEJERA PRESIDENTA 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
MTmIOCI- 
DELDÍRIIOI(mIU 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

h k c v i d a d  instiacional-' L. . - - 
CG-UR-RO-FI-F-SF-RuR-N-PP-FF-TG 1 Tipo ( Ejercicio 

24A000-17-01-1-3-6-05-0762-2%10161 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática ~ClasiBcación Económica 

C G I U R R O  FI 1 F S F I  R I S R I N  I P P I  FF 1 TG 
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Denominación 

Fortalecimiento Inlerinstitucional. 

Wncu!dónco-l P!~.*nea! beDesan.9I!o~A .,. - - . . . . .. _ . . -, . .. . 

Objetivo estratégico u>n d que se vinwla 
14 Fortalecer el vinculo wnia ciudadanla: organiazaciones sociales, y los órganos de represenlauón ciudadana de las colonias y pueblos 
ongrnanos del D slnlo Feoera 
Linea estrategica con la que se vincula 
22 E.aborai y aplicar iineamientos y prnced.m.entos para estrecnar el ulnc~lo .nslt~lciona! con a c.~Oadania. os comtes ci~daaanos y consejos 
de los p-eblos, y las organ!raciones sociales del D.stnlo Feoera, 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Desarrol ar estrategias y mecanlsmm para fortaeecer ei ulncr. o con a cidoaoan'a 
b) Desarro iai iineamentos y procedimientos para lona ecer e vinc~lo nsbl.uona con brganos oc represenlac ón vcuna y con organizaciones 

I 1 sociales. I 
Programa General o inslitucional con el que se vincula 
29 Pmgrama General de Vtncu ación y Co aooracibn con las nslitLciones 

~ ~~~~~ 7~ - -~ - 

Ifundamentaies, PO; ello 16 actuales sistemas democrhiicos requieren de bi . . .-... -. .. .. 
garanlicen el ejercicio pleno de SUS 

Reconociendo los principios de la Carta Democratica de la Organización de los Estados Americanos de la cual Meuco forma parte, se encuentra 
el sustento para el presente desarmllo de actividades encaminadas a fortalecer la cultura democrAtica en la Ciudad. 

En este sentido el IEDF tiene una alla responsabilidad con los ciudadanos del Distrito Federal, por lo que se hace necesario contar con un 
programa de vinculación estrategico para sumar eshierzos con Instiiuciones clave del Estado Mexicano. ademhs de organizaciones ciudadanas y 
principalmente w n  Organaaciones y agencias Internacionales que en sus prop6sitos y marcos de actuación y con su experiencia contribuyan a 
fortalecer el desarmllo democrático en el Distrito Federal. 

Asimismo, dada la nueva realidad derivada de las recientes reformas constitucionales en materia electoral. se identifica como importante 
impulsar una estrecha vinculaabn con organismos nacionales e internacionales relacionados c m  la materia electoral. para fomentar el 
intercambio de experiencias y adoptar las mejores prácticas que permitan mantener al IEDF a la vanguardia. 

~~bj$i~o"&~e+fico,+~i~% 

a) Contar con una red de aliados lnstitucionales que forlalezcan las tareas derivadas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015 que el 
IEDF realiza 
Establecer Vlnculos nacionales e internacionales con Instituciones que aporten elementos novedosos y de vanguardia para el desarrollo 
democrhtico en el Distrito Federal. Se buscará en el espectro internacional vinwlos con la Organizacibn de los Estados Americanos. Universidad 



- - 

Poblacion por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
n I n i n 1 n I n I n I n I n I n I i n 

institucionales derivados de la firma de los 

ctividades derivadas de las acciones 

mñd-- 

Nombre de la linea de acción 
Incorporar o reforzar, con la asesoria del Copred, el enfoque de igualdad y no discriminación en el 
diserio, presupuestación y evaluación de las politicas y acciones publicas del GDF. la ALDF, el 
TSJDF. las Delegaciones del D F., y los organismos púbiicoc autbnomos. 

-&licación 1 Núm. de línea de acción 

PDHDF 3 0020 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

1 IEl Indnce de convenlos firmados cs mayor o igdal a 90% 1 Conven o 
2 1 E ind ce de evenlos realvados es mayor o igdal a 90% Evento 
3 1 E indice ae paniopaci6n on evenlos cs mayor o igual a 90% 1 Evento 

P E i ! d e '  - 

1 Total 1 10,781,473.00 1 4.584.698.00 1 1,747,243.00 7 1776,5%7.00p1 - - 2,673m5.00 1 

. Denominación del Indicador 

Número de convenios firmados 

Eventos realizados 

Númem de panicipantes 

Num. 
Meta 

-. --. .-,,-.- --. .- - -- 
Daos sobmla elabnfacion d e , l a , h b v T d a d ~ n ~ l i t , u c i ~  . . . . . . . . . . . . . . . . 

Unidad de 
cuanüficaci6n 

Porcentaje 

Porcentaje 

Porcentaje 

Meta Unidad de medida 

Fónnula de cálculo 

Eficacia=L'Tp/MaTr 
[Número de convenios gestionados 1 
Total de convenios firmadoy ' 100 

Eficacia=LTp/M'Tr 
[Númem de eventos planeados 1 Total 

de eventos realirados] ' 100 

Elicacia=L'TplM'Tr 
[Númem de participantes esperados 1 

Total de participantes asistentes] ' 100 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 



enopip3 p!nea'oilyy :ozuoina ua!nb ap e u y  A o&- 'aiquioN 

enopip3 p!nea W I W  : p s ! ~ a  ua!nb ap e u y  A oai- 'aiqwoN 

m43uys oplwa3 .OJIW :yoqela ua!nb ap e u g  A o&m 'aJquioN 

s~oz/[~aua/go saueui :eSaqua ap eqsad 

~toz/adqwa!~das/s~ sanan! :up!=edoqela ap eq3aj 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

=.  - 
t-tieo1.- -. -- 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AO004902-1-3-6-06-0501-21-101-01 A 1 2015 
Clasificación Adrninlstrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificacIón Económica 
C G U R R O I  FI I F I S F I  R I S R I N  I P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 09 1 02 1 1 1 3  1 6  1 0 6  1 0 8  1 0 1  1 2 1  1 1 0 1  1 01 

público que genera el Instituto Electoral del Distrito Federal se encuentra a disposición de la ciudadania para su 
consulta. atendiendo las solicitudes de información pública en forma oportuna. y garantiza la publicación de la información pública de oficio en el 
sitio institucional de lnternet a traves de la sección de transparencia. así como protege en todo momento los datos personales en posesión del 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
17 Difundir la información publica. y consolidar la altura de rendeión de cuenlas en el Instituto 
Linea estratégicacon la que se vincula 
25 Fortalecer el acceso de la ciudadania a la información pública del IEDF. v la consolidación de la cultura de la rendición de cuentas entre sus 

Itrabaiadores. a traves de la revisión v aiuste de orocedimientos. v el e m ~ í w  de tecnolooias de la información v comunicaciones. entre otros 1 
- - 

Linea de acción con la que se vincula 
a) Homologar la pmsentaci6n de información pública institucional en el portal institucional de internet conforme a las mejores pdcticas en la 
materia. 

En apego al Plan General de Desarrollo del IEDF 2104-2017. las Politicas Generales de IEDF y al Programa General de Transparencia y 
Rendición de Cuentas que tiene previsto el Instituto Electoral del Dislrito Federal (IEDF) para el desempeño de sus funciones, y toda vez que se 

lencuentra vinculado a la linea estratégica de acción en matena de Transparencia, Rendiúbn de Cuenlas y Protección de ~ a t 6 s  Personales, se 1 
desarmllahn acciones que coadyuvena garantizar el acceso a la información piiblica. la transparencia , rindición de mentas y la protección de 
datos personales, de ccnformidad con la normatividad aplicable en la materia. 

La instrumentación de esta actividad institucional permitirá dar wntinuidad a la operación de la Oficina de información Pública (OIP). respecto de 
los mecanismos y prmedimientos vinculados con la atención de solicitudes de información y de acceso, rectificación, cancelación u oposición de 
datos personales: difundir y actualizar de manera permanenle la información pública de oficio que se encuentra disponible en la sección de 
Transparencia en el portal de lnternet de este Instituto y. coadyuvar con los responsables de los Sistemas de Datos Personales en el 
cumplimiento de las obligaciones vinculadas con la tutela de dichos datos, atendiendo a los principios que preve la legislación en la materia. 

En general. la ejecución de esta actividad esta orientada a fortalecer la cultura de la transparencia. la rendición de cuentas, el accesc a la 
información de la ciudadanla. y los mecanismos de protección de datos personales. acciones con las que buscar6 robustecer el derecho 
fundamental de cualquier persona para acceder a la información generada o en poder del lnstiluto Electoral del Distrito Federal. 

~ ~ ~ ~ . . .. . . . . . 

L ~ b l e ~ v o . e s p e . í f i ~  ~ - .  

Garantizar el ejwcicio de acceso a la información pbbtica que delema el IEDF. a traves de La recepción. gestión y atención oparluna de las 
solicitudes de información y de derechos de acceso. rectificación, cancelación y oposición de datos personales que son tramitadas por el 
Instituto. asi como mantener actualizada la sección de transparencia, y supervisar los mecanismos institucionales para la proteccidn de los datos 



personales que abran en el IEDF, de conformidad con los establecido en el numeral 38 de los Lineamientos para la Proteccidn de Datos 
Personales en el Distrito Federal y el Articulo 4 fracción XV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Distrito Federal. 

L ' r a n ? % ~ ~ ? K a ~  

[ Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Tofal 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O I o I O I o I I o I O I O I o 1 I 

ciudadanos a través de la Oficina de 

referentes a las solicitudes de información 

1 I la clasificación de la información y101 1 1 1 I I I I l  1 

1 correspondiente al ejercicio anterior (2014). 1 1 1 1  

en el Sitio lnslitucional de Internet. 

7 1 Elaborar el informe anual en materia de datos 1 Informe 1 1 1 01/01 1 31/03 1 1 1 O 1 O 1 O 1 1 

5 1 Elaborar proyectos de resolución respecto de 1 Resolución 1 11 1 O1101 1 24/12 1 3  1 3  1 3  1 2  1 11 

6 

I l personales de mnformidad con la Ley de 
PmteccMn de Datos Personales para el 
Distrito Federal y demás disposiciones 

declaración de inexistencia de la información. 

Elaborar y presentar los informes trimestrales 
al Comité de Transparencia y a la Comisidn de 
Normatividad y Transparencia. sobre la 
aclualización de la sección de transoarencia 

1 Datos Personales 1 1 1 1 I I I I /  
9 ICoordinar las acciones de ca~acitaci6n en 1 Personal 1 50 1 01/01 1 30109 1 O 1 O 1 50 1 O 1 50 

8 

Informe 

aplicables. relativo al ejercicio anterior 2014. 

Coordinar a los Responsables de los 
Sistemas de Dastos Personales para el 
cumplimiento de obligaciones en materia de 

10 

4 

,!,!!bi;aD~~d~J.~.-ionne \ 

Documento 

materia de datos personales. 

Verificar y en su caso. actualizar la inscnpcidn 
del Sitema de Detos Personales en el 
Registro Eleclrdnim 

Núm. 
lndlcador 

1 

2 

01/01 

30 

capacitado 

Dacumento 

Denominación del indicador 

Eficiencia en la recepcidn y gestión de las solicitudes de 
informacidn presentadas ante el IEDF. 

Eficiencia w n  los usuarios en las consultas y10 en la 
orientacidn recibida a través de la OIP. 

31112 

O1101 

50 

Unidad de 
cuanUficaci6n 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

1 

31/12 

01/01 

Fórmula da cálculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=N' de solicitudes atendidas al 

trimestre 0.25/Ne de solicitudes 
pmgramadas al trimestre ' 0.25 

Eficacia=L'Tp/MITr 
Eficacia=N' de wnsultss atendidas al 

trimestre ' 0.25Ma de consultas 

1 

Perlodlcidad 

Trimestral 

Trimestral 

10 

31H2 

1 

5 

10 

1 4 

5 

15 

10 

15 

30 

10 50 



Eficacia= 1 Informe programado al 
trimestre' 0.2511 informe trimestral 

programado '0.25 

9 

10 

de Datos Personales 

Eficacia en la mardinau6n de las acúones de 
capacitaci6n en materia de datos personales. 

Eficacia en la verificaci6n y actualizacibn del Registro 
Electrónico 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

trimestre ' 0.251 nGmem de documentos 
del trimestre' 0.25 

Eficacia-L'TplM'Tr 
Eficacia= personal capacitado al 

trimestre' 
0.25lpersonel capacitado estimado al 

trimeslre ' 0.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= no. de actualizaciones al 

Registro Eledr6nico por trimestre' 0.251 
no. de actualizaciones al Rqistro 

Electr6nico realizadas al trimestre ' 0.25 

Trimestral 

Trimestral 



6000 I 000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
7 m  000 1 000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 1 6,689,436.00 1 1.514.376.00 1 1.449.616.00 1 1,533.008.00 1 2.192.436.00 -  s.--^ *. ~ ~ ~  s obre la @abpraciiEd<la &!¡"¡dad !~aiituFiomal, 

Fecha de elaboraci6n: viernes 05/septiembrel2014 

Fecha de entrega: viernes 05heptiembre12014 

Nombre, cargo y fima de quien elaborb: Lic. Alejandrina Rojas Estrada. Subdirectora de Transparencia. 

Nombre, cargo y lirma de quien revis6: Lic. Evangelina Hemande2 Duarte.Titular de la UTCST yPDP. 

Nombre. cargo y fima de quien autoriz6: Lic. Evangelina Hernsnder DuadeTitular de la UTCST yPDP. 

Zb tnnque caxe%os barcia usa-- ima nctua izacion: tnr ique Lasteiian c a . . a.m. c 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

1 Enlace administrativo: 1 Anaiista Administrativa. Lilian Hernhndez Grande 1 
pA"Ct$-\ .- . -. - - ~- 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo ( Ejercicio 

24AOOO-11-03-1-3-60608-02-17-10101 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  Al I P P I  FF 1 TG 

24A000I  11 1 03 1 1 1 3  1 6  1 0 6 1 0 8 1 0 2 1 1 7 1  101 1 01 
%nominación 

ICentm de Documentacibn 1 
) MnwIación.wn_ el Plan ü e ~ ! . d . e B ~ o e s a r o l ~ ~  . . . . . , -. . 

Inhb+iun .ck.lbnlrn rnn nl niio c. uln~iilr 1 ".-=.----..-.7-- "- 
09 Optimizar el uso de los recumos financieros y materiales. 
Linea estratégica con la que se vincula 
14 Promover las sustenlabilidad mediante la aolicacidn de alternativas de racionalidad v ahorro. basadas en la reduccibn. reutilización v 
reciclamiento de insumos y materiales. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Actualizar y difundir las normas sobre racionalidad y ahom en el uso de los recursos institucionales. 

w c r i + c i ¿ n , :  ,. '\ 

Esta actividad instiitucional se ejecuta a travbs del Centro de Documentacidn. el cual pone a disposicidn de los usuarios para su wnsulla pública, 
los dwmentos generados y editados por el propio Instituto y los demas materiales que conforman el acervo documental. Con la mejora 
constante de los sistemas con los que se cuenta se pretende incidir de manera directa en los servicios que se ofrecen, tanto a los funcionarios 
del Instituto. como a la ciudadanía general q u e  acude en busca de documentos e informacibn. 
Con la atencidn personalida que se brinda a los usuarios. se facilita la wnsenicibn de sus mquerimientos documentales w n  ahoms 
sustanciales de tiempo. Los materiales que se adquieren se dan a wnocer. de manera interna, a traves de alertas por correo electrbnico y. para 
conocimiento del públiw geneal, por medio del Catalogo del Centro de Documenlacidn que se encuentra en el sitio de lnternet Institucional. 

1 Prowrcionar la información que requieran los funcionarios del IEDF v ciudadanos aue acudan a realizar consultas sobre las diferentes matenasl 
que conforman el acervo documental 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 . 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I O I O I O  I o I o I o I o I o I I O 



documentales de los usuarios 

Il[tiat?s , s o 4 r e k . ~ a b o r a c i . ~ ~ ~ . b ~ . ? ? n ? i i t u , c ~ 2 n a .  . .. ... -- -- 

Fecha de elaboracibn: viernes 05/sepliembre/2014 

Feiha de entrega: lunes 08/sepliernbre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Salvadw Placencia Conea. Subdirector de Documentaci6n y Archivo 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Julio G s a r  Nicholson Fuentes. Director de Area 

Nombre. cargo y firma de quien autariz6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del despacho de la Unidad 

- 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): , . .  ". .. 
Responsable operativo (RO): 103 Darecci6n de Arcn vo, ~ v y s t s u  

Enlace administrativo: 1 Ana isla Aoministrat~vo. .i ian nei 

....... - - 
11 1 Iln;d=d Tbn;?, do 4rchNo. Logistica y Apoyo a 6rganos Desconcentradas (UTALAOD) 

8 í y Documentacidn 
ribndez Grande 

........ -.. . L. .. 
CG-UR-RO-FI-F-SF-R-SR-Al.PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-11-03-1-3-64648-03-2610141 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasifiwción Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  A I P P I  FF 1 TG 
24AOOO) 11 1 0 3  1 1  1 3  1 6  1 0 6  1 0 8  1 0 3  1 2 6  1 1 0 1  1 O1 

Denominación 

lSistema lnstitucional de Archivos 1 

Objetivo estrat6glco con el que se vincula 
17 D f-natr a informau6n pub ica y conso toar a cJitJra oe renoic On oe c~enlas en e 1ns1~1,lo 
I in.. n.tiiitnni*. *nn Ir niin .o uinrii,. ..... .-=.- ...........v.....,. 
25 Fona ecer e acceso de a cidoadania a a informaa6n puol ca ae EDF y a conso oac On ae la c. tdra ae la renaici6n de mentas enve s ~ s  
traba,aoares a Iraves de la rev s ón y ajaste ae proceaimienlos. y e emp L* oo lecno ogias ac a informac 6n y com-nicac ones cnlre olms 
mecanismos 
Linea de accion can la que se vincula 
a) Homologar la presentacibn de ntormac On P-o1 ca nslil~c.onal en e ponai inst l.ciondl de inlerncl conforme a las me.ores prbaicas en la 
matena 

Programa General o institucional con el que se vincula 
26 Programa Insi 1.c anal oe Desarrollo Arch uislico 

-. .-....... - -. . .  

El Instituto debe contar con un Sistema lnstitucional de Archivos eficaz que permita la correcta administración de los documentos a lo largo de su 
ciclo vital, y aseguren el ejercicio del derecho de acceso a la información pública y rendición de cuentas. 

.-.-----p. ...................... .~ . 

Uniformar el Sistema lnstitucional de Archivos, a través de la aduaci6n de sus componentes normativos y operativos, conforme a la Ley de 
Archivos. y Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública. ambas del Distrito Federal. 

I~~hi.~in. m-. .tnnciar I 

.. .. ............ 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 ( 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 ,132 1 Total 1 

Aplicación 

PDHDF 

PDHDF 

Núm. de línea de acción 

.~inea! 0046 

LInea:0047 

Nombre de la linea de acción 
Verificar que los entes públicos cuenten con un Sistema lnstitucional de Archivos, que comprenda: el 
Archivo de Trámite a de Gestibn Administrativa, el Archivo de Concentración y el Archivo Histórico. de 
acuerdo con los articulas 7.10.13.15 y 16 de la Ley de ArchNos del Distrito Federal. 

Crear mecanismos de coordinaci6n intrainstitucional para asegurar el cumplimiento de las 
disposiciones contenidas en la Ley de Archivos del Distrito Federal. 



1 l I I I I I 1 I . , . -  1 de archivos 
2 1 Capacitar en materia archivlsta 1 Taller 1 1 1 01/01 1 31/12 1 0 1 o 1 0 1 1 1 1 

Num. Denominacion de la accton 
Afción 

1 1 lnstnimentar la normativa tknica en matena 1 Documento 1 4 1 O1101 1 31/12 1 1 1 t 1 r 1 r 1 a 

Unidad de 
medida 

3 

4 

Total Cuantificacion 
Ssica 

1 Gest 6n Doc~mental 

-dizores- - . -- 
1~úm. l  Meta 1 Unidad de medida 1 

Periodo de ejecución[ Programación 
Inicia 1 Fin ) ler. 12do.13er. 1410. 

Realizar acciones para la mejora de las 
instalaciones. equipo, material y personal 
especializado en los archivos del Instituto 

Dar seguimiento al Sistema de Control de 

2 

3 

4 

5 1 Dilbnoir los temas en matena arcn ristica 1 Docdmento 1 2 1 01101 1 31112 1 1 1 O 1 1 1 O 1 2 
1 1 

(de Gesti6n Documental. 1 
5 1 Elabamr folletos o tripticos para la difusi6n de temas en mateha archivistica. 1 Documenlo 

Documento 

Infomle 

1 1 

insliiucionales. 

Brindar cursos de capacitaci6n eficaces a los 
responsables del manejo de archivos. 

Inst~mentar acciones eficaces para la adecuada 
operaú6n de los archivos. 

Verificar el funcionamiento eficaz del Sistema de Control 
de Gesti6n Documental. 

Meta 
1 

2 

3 
4 

-..- 
Datos s o b ~ e i ~ b o ~ ~ ~ d . ~ ~ ~ i d a d : l ~ t i t u c i o n a ~  .. ~~p 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Informar tnmestra mente respecto ae la nstrumenlacdn de a normattua en matena de arcniuos 
Rca zar ,n tal er en matena ae capacitac on q ~ e  permiia la farmact6n. dcsarro lo y acl-al zac 6n de os responsao cs 
acl manejo oe os arch vos inslit.ciona es 
Informar semeslra mente as acciones rea izadas para a mejora de os arch vos ae insbt~to 
E abra, tnlormes tnmeslra es en os q-e se scnalen las acciones respecto do .a owraiivtdad del Sistema ae Contro 

-""- V."" 

~ ~ p p ~  

2 

4 

Doc~rnento 

Ta er 

Doc~mento 
lnlorme 

3000 
4000 
5WO 
6000 
7000 
Total 

3 1 0 2  

31/12 

01101 

01/01 

al trimestre '0.25 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia= N reporte '10 reporte 
programado al año'l 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia- N reporleS+.5012 reporles 

programados al semestre'.50 

Eficacia=L'TplM*Tr 
Eficacia= N reporleS'0.2514 progamado 

Anual 

Semestral 

Trimestral 

42,957.00 
0.00 

1,200.W 
0.00 
0.00 

1,201.885.00 

1 

1 

9.111.00 
0.00 

1.2W.00 
0.00 
0.00 

311.771.00 

0 

1 

2 

4 

O 

1 

9,11100 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

253,663.00 

1 

1 

9.297.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

257,17400 

15,438.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
379,277.00 



Fecha de elabomcibn: viernes 05/sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 081sepliembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboro: Norma Guadalupe Ganzblez AlmazAn. Jefa del Departamento de Archivo General y de Concentraci6n 

Nombre, cargo y f i n a  de quien revis6: Julio Cbsar Nicholson Fuentes. Director del Area 

Nombre, cargo y f i n a  de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del despacho de la Unidad Tbcnica 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 
'a 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-- -- - 
ministrativa (SA) 

- ; - 
C 6 i i ; ; d á d  I n s t l b n o n a ! n  . - . . . .  . . . .  . -. . -. p.- 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP+F-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 1 
24AOW-0442-1-360709-01-21-10161 1 A 1 2015 

Clasificación Administrativa 1 Clasificaci6n Funcional Programática IClasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  N I P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 04 1 02 1 1 1 3  1 6  ~ 0 7 ~ 0 9 ~ 0 1 ~ 2 1 ~ 1 0 1  1 01 
Denomlnacl6n 

Servicios de gestión financiera y mntrol presupuesta1 

(Objetivo estrat6glco con el que se vincula 
09 Optimizar el LSO oe los recdrsos fnancieros y malenales 
Linea estrateglca con la quo w vincula 
11 Fonalecer os proced mienlos 16cn cos y aamin!slratlvos ae IEOF 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y en S- wso  aoecLar los procea mientos thcnicos y aam n stn vos la1 q,e favorezcan a operac ón e6c enle ael inst Idto 

Programa General o insbtucional con el que se vincula 
21 PrDglarna General ae Transparencia y Renaición de Cuentas 

Los servicios de gestión financiera y control contable presupueslal requieren de una actividad inslitucional que permita proporcionar una atención 
adecuada y oportuna a todas las unidades responsables del gasto del Instiuto. de anierdo a sus presupuestos y calendarios autodrados de sus 
requerimientos de gasto, mediante el uso de sistemas informaticos existentes. as1 como. mantener los procesos de mejora continua de los 
procedimiwitos administrativos e informWicos. 

Los procesos principales que se llevan a cabo son: 1)Manejo y control del presupuesto. 2) Registro contable y emisidn de información financiera. 
3)Pago de bienes y servicios. 4)Elaboraci6n de los informes mensuales. trimestrales y de cuenta pública. 

............................ 

..... 

Realizar las actividades de registo y control mediante los procedimientos administrativos e infom$ticos, de los recursos financiems y 
Presupuestales con que cuenta el Instituto, necesarios para el desarrollo de las actividades sustantivas y de apoyo de las unidades responables 

Af~licación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
ILinea/ I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21 -61 ( >62 1 Total 1 
O l o I O I O I O I O I O I O I O I o I O 



Denominación de la acción 

stados financieros y del ejercicio del gasto del 
slitulo para que sean integrados al informe 
el Avance Programatico Presupuestal, asi 
mo el de Avances Trimestral para su envio a 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

Fecha de elaboración: viernes 05/septiembre/Z014 

Fecha de entrega: viernes 05/septiembre/2014 

Núm. 
M e t a  

1 

2 
3 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: a s a r  Baldomero Hemández Gonelez I Jefe de Departamento de Contabilidad Presupuesta1 

Denominación del indicador 

Eficacia en la elaboración de los informes trimestrales de 
los estados financieros y del ejercicio del gasto del 
Instituto para que sean integrados al informe del Avance 
Prqlram$tico Presupuestal, as1 com el de Avances 
trimestral para su envio a la Secretaria de Finanzas. 

Eficacia en la elaboraudn del informe de Cuenta Pública 
2014 para su envio a la Secretarla de Finanzas 

Eficacia en la integración del Anteproyecto de 
preupuesto del IEDF para el ejercicio fiscal 2016. 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Juan Carlos González Pimentel / Director de Recunos Humanos y Financieros 

M e t a  
:: 

Presentar oportunamente los informes trimestrales de los estados financieros y del ejercicio del gasta del Instituto 
para que sean integrados al infomre del Avance Programálim Presupuestal. asi como el de Avances trimestral para 
su envio a la Secrelaria de Finanzas 
Presentar oportunamenle el informe de Cuenta Pública 2014 para su envio a la Secretaria de Finanzas. 
Eficacia en la integracidn del Anteproyecto de presupuesto del IEDF para el ejercicio fiscal 2016. 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Unidad de medida 

Informe 

Informe 
Documento 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=CTp/M'Tr 
Eficacia=lnformes elaborados al 

trimeste '0.25 / 2 Informes 
programados al trimestre'0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=lnforme anual elaborado'l 11 

Informe anual programado '1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=Documento integrado'l 1 1 

Documento prqlramado '1 

Periodicidad 

Trimestral 

Anual 

Anual 



Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Eduardo Gumán Ortiz / Secretario Administrativo 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

5. In. ni reccibn Ejecutiva 
?I Torres Alvarez. Analista Disefiador 

~ ~ -~ . 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-05-01-144-08-10-01-27-10141 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1Clasificación Económica 

C G I U R I R D I  FI 1 F I S F I  R  I S R I  Al I P P I  FF 1 TG 

24A000 1 05 1 01 1 1  1 3  1 6  1 0 8 1 1 0 I 0 1 ) 2 7 1  101 1 O1 
Denominación 

Elaborar. coordinar y dar seguimiento al plan anual de trabajo editorial instiiucional. 

m 6 m ! - & n A @ n e r a l  ~~ de Desaaol!~: 'i . . . . . .- - 

Objetivo estrategico con el que se vincula 
02 Actualizar los contenidos e instrumentos para la capacitacibn para la ciudadania plena y el desarrollo de una cultura ciudadana. 
Linea estratégica con la que se vincula 
05 Revisar, actualizar y complementar los programas de formacibn ciudadana. capacitacibn para la ciudadania plena y desarrollo de una cultura 
ciudadana. 
Linea de acci6n con la que se vincula 
a) Diversificar los contenidos y programas de formacibn ciudadana, capacitación para la ciudadania plena y desarrollo de una cultura ciudadana. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
27 Prqrama Editorial. 

mJ*fi- 

La reforma al C6digo de lnstilvciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal en febrero de 2014, le confiere a la Comisibn de 
Educacibn Civica y Capacitacibn la atribucibn de aprobar el Programa Editorial lnstitucional y a la Direccibn Ejecutiva de Educacibn Civica y 
Capaclacibn. la correspondiente atribucibn de elaborar. proponer y wrd inar  dicho programa. 
En ese sentido, la actividad instilucional que se desprende del mencionado programa, se destaca por su produccibn editorial para el apoyo de las 
tareas encomendadas al lnstiauto Electoral del Distrito Federal. wmo los materiales de educaci6n clvica y los materiales para la capacitaadn de 
los integrantes de los Ccmitbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos: as1 como la edicibn de publicaciones para la divulgación de la ailtura 
democrática. la difusibn de las estadisticas. estudios geoestadisticos y la difusibn de las leyes. normas y acuerdos en materia electoral. y 
atiende, principalmente, al desarrollo de una cultura ciudadana entre los habitantes del Distrito Federal. 
De la misma manera. se pretende contar con publicaciones de buena calidad. que esten bien escrilas, bien editadas y bien impresas, para lograr 
los objelivas para los que fueron creadas y convertirse en una excelente oportunidad comunicativa para WnstNir una ciudadania democrática y 
fortalecer la vida en democracia en nuestra ciudad, bajo el postulado de que la construccibn de ciudadanla y el desarmllo demombtico requiere 
ciudadanos informadas y crlticos que participen cada vez más en las decisiones que afectan y deteminan el presente y el futuro de la sociedad. 
Además. esta actividad atiende a lo establecido en el Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal. especialmente al cumplimiento de las 
tres lineas de accibn identificadas con los numerales 161. 162 y 163 de la estratega denominada 'Fomentar y fortalecer la cultura politica a 
tmvbs de la participacibn ciudadana", asi como coadywa a la linea de accibn 8.3.3. del Programa General de Igualdad de Oportunidades y no 
Dismiminacibn hacia las mujeres de la Ciudad de Mexiw. 

. . -. .-..-..a--- -.--.-.----F.-- ~ 

Proporcionar a las y los habitantes del Distrito Federal publicaciones impresas y eiedrbnicas editadas de manera oportuna y con calidad bptima 
que propicien su participacibn activa y responsable en la vida democrdtica de la ciudad. 



'PDHDF 

EG 

Población por atender 

... Linea 8.1 4 

Mujeres 
0-12 1 13-20 ( 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 
200 1 600 1 1500 1 400 1 2700 
200 1 600 1 1500 1 400 1 2700 

. .  ....... ..... ....... .................. ................. - ........ 

. .  .......... - 

acci6n 
Tp= tiempo planeado para alcanzar la 

cuantificación fisica de la acción, 
ponderando 1 wmo un año 

M= cuantificación fisica de la acción 
TF tiempo real para alcanzar la 
cuantificación fisica de la acción. 

organizaciones de la sociedad civil (0%) y la academia, campañas.para la difusi6n entre las y los 
habitantes del D.F. de los mecanismos de participación ciudadana. contemplados en la iegislaci6n 
local. 

Promover acciones de difusión y formativas para la promoción de los derechos ciudadanos y pollticos 
de las mujeres en el Distrito Federal. 

Num. 
Acción 

1 

2 

Indicador 
1 

1 1 1 ponderando 1 como un año 
2 [Elaborar un informe anual del aimplimiento del plan de 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 Anual 

Hombres 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 
200 1 600 1 1500 1 400 1 2700 
200 1 600 1 1500 1 400 1 2700 

trabajo 

Total 

5400 
5400 

,indicad.oresdd.=.a@.?n~ \ .- . ... - ... -. - .. 

Núm. 1 Denominación del indicador 1 Unidad de 1 Fórmula de cálculo 1 Periodicidad 1 

Denominación de la acción 

Elaborar el plan anual de trabajo para el 
desarrollo de las ediciones institucionales 
Solicitadas por las Areas 
Elaborar un informe anual del cumplimiento del 
plan de trabajo. 

Elaborar el plan anual de trabajo para el desarrollo de las 
ediciones institucionales solicitadas por las áreas 

Donde: 
A= eficacia en la elaboracián de un 

informe anual del cumplimiento del plan 
de trabajo para la edición de las 

publicaciones institucionales 
L= cuanlificacibn fisica alcanzada de la 

acción 
Tp= tiempo planeado para alcanrar la 

cuantificación fisica de la acción, 
ponderando 1 como un año 

M= cuantificacián fisica de la acción 
T c  tiempo real para alcanzar la 
cuantificaci6n fisica de la acción, 

ponderando 1 como un afio 

Unidad de 
medida 

Documento 

Documento 

cuantificación 
Cifra absoluta 

. . 
~ ' _ ! ? ~ l l i d - i d ~ e s  \ - 

Meta 1 Unidad de medida 1 

Cuantificación 
fisica 

1 

1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Donde: 

A= eficacia en la elaboración de un plan 
anual de trabajo para la edición de las 

publicaciones institucionales 
L= cuantificaaán fisica alcanzada de la 

Anual 

Periodo de ejecución 
Inicio 
01101 

02/11 

Total 

1 

1 

Fin 
28\02 

30112 

Programación 
ler. 

1 

0 

2do. 
0 

0 

3er. 

0 

0 

4Io. 
0 

1 



Fecha de elaboración: lunes 08/sepfiembre12014 

Fecha de entrega: lunes OB/sepliembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Jos6 Luis Garcia Torres Pineda. Jefe de Departamento de Producción 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Maria de la Purisima Concepción Ortega Robles. Cwrdinadora Edilonal. 

Nombre, cargo y fima de quien autorir& Raúl Ricardo Zúñiga Silva, Director Ejecutivo. 

m - - . - l  irna itacion%ia a s scooar  va p . m . 



*,E,, 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
WTnU8ORICIC.Y 
RLWrnOI<XUI 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L ~ t _ p o p a b ~ w  1 - - - .- 

CTevidad k - ! u e í p n a l A  . - 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-U-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-05-02-1-3-6-08-10-0268-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa ( Clasificación Funcional Programática IClasificaci6n Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  Al I P P I  FF 1 TG 

24A0001 05 1 0 2  1 1  3 1 6  1 0 8  1 0  1 0 2  1 O8 1 1 0 1  1 01 
Denominación 

Fortalecimiento de la formación politic* electoral de la ciudadania 

a\rinculacic-__co.e1an-Ge~~Io~.De~~1-. - - - _  - . _ 
Objetivo estratégico con el que se vincula 
02 Actualizar los contenidos e instrumentos para la capacitación para la ciudadania plena y el desarrollo de una cultura ciudadana. 
Linea estrategica con la que se vincula 
05 Revisar. actualizar Y complementar los prwramas de formación ciudadana. cariacitación Dara la ciudadania Dlena v desarrollo de una cultura 
ciudadana. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Diversificar los contenidos y programas de formación ciudadana. capacitación para la ciudadania plena y desarrollo de una cultura ciudadana. 

Programa General o institucional con el  que se vincula 
08 Las aclividades en materia de Capacitación para los mecanismos de Participación Ciudadana. 

LJ!!+fica+bn \ 

El forlaiecimiento de la formación pol%ico.dedoral de la ciudadania en una ciudad como la nuestra. tan compleja y con una heterogeneidad 
multicullural. hace indispensable que el lnslituto implemenle de manera permanente acciones tendentes a fomentar una cultura democrática. 

Al respecto, en el Articulo 9 del C6digo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal se establecen entre los fines de la 
democracia electoral en el Distrito Federal. el de garantizar los derechos de los ciudadanos de votar y ser votados: el derecho de asociación 
politica de los ciudadanos, impulsar la participación de los ciudadanos en la toma de decisiones pliblicas; fomentar una ciudadania informada, 
critica Y participativa, dotada de valores democráticm. 

Se faculta a las autoridades eledorales para vigilar el cumplimiento de los fines de la democracia. Para coadyuvar con esta importante labor. el 
IEDF implernentard acciones para garanlizar el ejercicio de los derechos politicp electorales de los ciudadanos. para coadyuvar en la formación 

una ciudadania participativa. 

En la medida en que la ciudadanla se encuentre informada sobre las divenas formas en las que puede participar. tanto en los procesos 
eledorales como de participación ciudadana y otros procesos democrdlicm. ie fortaleciendo el ejercicio de sus derechos. se favorecer6 la 
corresponsabilidad entre gobernantes y gobernados en la solución de los problemas de la Ciudad y se transparentar6 la información sobre el 
ámbito de competencia de los adores polilicos. 

En el marco de la elección local del prbximo ano. una de las condiciones advems que se preve enfrentar en la paiücipacibn ciudadana es la 
escasa motivaci6n de los ciudadanos para acudir a las urnas ya sea en pmcesos electorales o de participaci6n ciudadana, por lo que, es 
indispensable fomentar el ejercicio de los derechos politico electorales de los ciudadanos. desde una perspectiva incluyente. con igualdad de 
oportunidades Y la participación equitativa de los grupos vulnerables. 

En su dmbito operativo. esta Al preve la parlicipaahn de las direcciones distritales en la realizaci6n. a lo largo del año, de intervenciones 
orientadas a divulgar contenidos vinculados al ejercicio de los derechos politicoelectorales de los ciudadanos del Distrito Federal. 

l Para ello, las direcciones distritales adecuerán las temáticas generales a las caracterislicas socio demogrdficas de la población que reside en su 



1 respectivo territorial. 1 

.. ....... ~~ ~ ~ ~ ~ ~ ~- ~ ~ ~ ~ 

~ b i e f W = p . c i f i .  . .. . . . . . . . .  . . .  . . . . . . . . .  . . 

Formular estrategias de formaci6n que promuevan el wnocimiento y ejercicio de los derechos político- electorales de los ciudadanos 

,TransvenalidadJ . .. .... - .- . . - .- -. -. . -- . - 

-~ . . .. 
~~ ---- ~. . .. .. . .. .. ., ~ ~ ~ ~ ~~ -- 

~ ~ ~ d e ~ ~ a d ~ r e s  ,.\ -- . . -. . . -. . . -- 
Meta 1 Unidad de medida 1 

bqlicación 

PDHDF 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 ( 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 1 Total 1 
O 1 50 1 50 1 O 1 100 1 O 1 50 1 50 1 '62 O 1 100 1 200 

.... . . . .  ~ .... . ~ ~ . . . ~  ~ ...... ~ . . ~ .  . . . ~ ~ .  ~ ..... ~ ...... ~ .......... 

v ~ ~ a . s ~ c i $ ~ e S ;  

Niim. 
Indicador 

1 

2 

Núm. de línea de acción 

@a] 0162 
Nombre de la linea de acción 

Diseñar, presupuestar. implemenlar. dar seguimiento y evaluar actividades de formaci6n y 
capacitaci6n de la ciudadania. con pariicipaci6n de las osc y las asociaciones políticas. sobre las 
formas de participacidn ciudadana en el Distrito Federal. 

Denominación del indicador 

Impacto del resultado en la elaboración de un 
documento que wntenga la estrategia de formacián 
politiw- electoral dirigida a la ciudadania 

Eficacia en la elaboraci6n de una propuesta de 
contenidos didáctim de las derechos polaiws de la 
uudadania 

Unidad de 
cuantificación 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Fórmula de cálcuio 

lrnpactoesperado=ResultadosIObjetivos 
' 100 

Impacto (1) =[(Resultado de la 
elaboraci6n de un documento que 

contenga la estrategia de formación 
politiw+lectoral dirigida a la Uudadania) 
1 (Cantidad programa para la elaboracibn 

de un documento que wntenga la 
estrategia de formaci6n polítiowleztoral 

dirigida a la ciudadania)] ' 100 
Eficacia=LTplM'Tr 

Eficacia (A) = [(Cuantificacián fisica 
alcanzada en la elaboraci6n de una 

propuesta de mntenidos didácticos de 
os derechos politicos de la ciudadania)' 

(tiempo planeado para alcanzar la 
cuantificaci6n física, equivalente al 0.511 
1 [(cuantificacih fisica programada en la 

elaboracan de una propuesta de 
mntenidos didádicos de los derechos 

polilims de la ciudadania) ' (tiempo real 
para alcanzar la cuanlificaci6n fisica. 

esperado en 0.511 

Periodicidad 

Anual 

Anual 



Fecha de elabaracibn: viernes 05/sepliembrd2014 

Fecha de entrega: lunes 081sepliembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Clemente Manuel Gann Silva, Jefe de Departamento de lnvestigacibn y Diseño de Programas y 
Proyectos. 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: .los& Luis G. Barajas Martinez, Director de Capacilacibn Electoral y Proyectos Especiales 

Nombre. cargo y firma de quien autonzb: Raúl Ricardo Ziiñiga Silva. Director Ejecutivo 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

T R e - b i  -- 
Unidad responsable (UR): 105 Dirección Ejecufwa de EducacMn Civica y Capacitaci6n (DEECyEC) 
Responsable operativo (RO): 103 Dirección de Educación Civica DemocrAtica 
Enlace administrativo: [Daniel Torres Alvarer. Analista Disefiador 

- .  .. - - . - - -. - . - 
CG-UR-RO-FI-F-SF-RSR-A-PP-FF-TG 1 nP0  1 Ejercicio 

24AO0045-03-1-3-6-08-10-0369-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificacidn Funcional Programática IClasificación Económica 
C G I U R I R O  FI 1 F S F I  R I S R I  A I P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 05 1 03 1 1 1 3  1 6  1 0 8 1 1 0 1 0 3 1 0 9 1  101 1 O1 
Denominación 

Educación para la Vida en Democracia 

L F n _ ~ ~ ~ i ~ r i c p ? 8 ~ . Q ! ~ . d e n e 1 ~ - ~ . W n ~ ~ ! O ~ ~ .  . . . . . - -. _ 
Objetivo estatégico con el que se vincula 
02 Actualilrlr los mlenidos e instrumentos para la capacitación para la ciudadania plena y el desarrollo de una cultura ciudadana. 
Linea esiratégica con la que se vincula 
03 Desamllar y aplicar estrategias para fomentar y motivar la participación de la ciudadania en los procesos electomles y de participación 
ciudadana. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Capacitar a promotores de servicio social para replicar las actividades de la Ludoteca Civica Infantil. 
b) Realizar estudios en materia de participacMn electoral y ciudadana. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
09 Educación Clvica. 

t ~ u s f i * c i ó n , : T \  . . - - . .. - - - . -- ~ 

La concepción amplia de democracia supone la adquisición y desarrollo de una serie de habilidades y competencias necesarias para la vida en 
democracia, que pemiilan a la persona (en los ámbitos público y privado de su vida) contar con saberes y aprendizajes relativos a la formalidad 
jundica de la ciudadania. asi como al marco axiol&gico y de referencia práctica del actuar por el bien común. en tanto expresión de una Blica y 
una moral democráticas: dichas competencias hacen referencia al saber, actuar y participar de los valores civico democráticos. como forma 
congruente, responsable y plena de ejercer -precisamenle- la condición de ciudadania, integrando en ella tanto a los adultos como a nifios y 
jóvenes. considerando que la personalidad democrática hace referencia a un proceso en permanente constnicción y revisión. en cuyo m a r a  se 
ha de enfatizar la participación infantil -entendida la niiiez en su sentido amplio ya indicad* y juvenil como una practica central de la vida 
democrática. que debe ser alentada desde las primeras etapas de la vida, asumiendo que la condición de ciudadania politica contiene y supera 
las definiciones formales, incluidos los requisitos de edad. 

As!, la actividad institucional Educación para la vida en democracia busca dar respuesta a la necesidad de contar con una sociedad más 
informada y comprensiva. caraclemada por su aprecio y apropiación de los valores y principios que dan sustento al regimen democrático. como 
estilo de vida. considerando para ello una pedagcgia o una andragcgia de aprendizaje vivencial, dependiendo del caso, capaz de abonar a la 
identificación y apropiación de los contenidos axiológicos y aperativos ligados al ideal democrática. 

Con esta actividad institucional se espera contibuir a la atencidn de algunas de las causas, tales como la desarticulación de las politicas de 
Estado para la materia. la deficientia en el sistema educativo y las contradicciones en la wltura democrática; asi mismo se busca incidir en 
algunos de los efectos que se derivan de dichas causas. entre los cuales se encuentran el desencanto ciudadano ante la politica o el poco 
aprecio por las instituciones del Estado. 

Asimismo. se espera aportar en la generación de medios para la atención del objetivo general de esta actividad institucional. entre los que se 
identifican el establecimiento de politicas y relaciones interinstitucionales en favor de la educación para la vida en democracia, la promoción de la 
cultura democrática. de los derechos civico politicos, los derechos de la infancia y la equidad de género, todos ellos como núcleo de los derechos 

I humanos; con esta actividad también se proponen diversos aportes. tales como fomentar el interés de los ciudadanos, el aprecio por los órganos 
del Estado (fundamentado en la exigibilidad de demandas ciudadanas a las instituciones públicas), la cultura de la legalidad. y en particular la 



En este sentido, considera para su implementación la realización de acciones diversas que buscan incidir en tres ambitos, a saber, de orientación 
de la cultura ciudadana en adultos, sectorizados en grupos poblacionales particulares: de educación para la construcción de ciudadania entre 
niñas. niflos, adolescentes y jóvenes. con bnfasis en la replicabilidad del modelo educativo: y de colaboración interinstitucional con aliados 
estratbgicos a favor de los procesos educativos asi como de formación y wnstrucci6n de ciudadania; para este último se enfatiza la cooperación 
con otros órganos del Estado, par una parte. y con organizaciones de la sociedad civil. por otra. 

De la misma forma. se reconoce que la capacidad de inctdencia de cualquier organizauón tiene. entre otros, limites operativos asi como de 
recursos humanos, financieros y materiales; por lo que la cooperación y apoyo interinstilucionai a la par de la replicabilidad de los productos 
generados. aspira a constituirse como una herramienta significativa en la búsqueda de potenciar y maximizar resultados de esta actividad 
institucional. 

Por ello, y asumiendo las múltiples necesidades que exige la labor educativa a desarrollar, se buscará la cooperación de otros agentes 
educativos; de entre ellos, la Comisión de Derechos Humanos del Distrito Federal -por la coincidencia de intereses y orientación educativa, 
perspectiva de trabajo, e incluso naluraleza jurldica, en tanto órgano público autónomo-. se perfila como el actor más signilicativo en la tarea a 
desarrollar; se aspira asi a la continuidad en las trabajos llevados a cabo can dicho órgano en los tres ejercicios previos: asimismo, se considera 
la wlabomcion con organizaciones de la sociedad civil y entidades acadbmicas, interesadas en apoyar el lrabajo elaborado por el Instituto en 
esta materia: todo ello sin dejar de lado la tarea de vinculación con el Instituto Nacional, conforme lo determinado en la reforma politica eledoral. 
y en particular en atención a las atribuciones de coordinación que durante los procesos eledorales la Ley General le olorga. 

En este orden de colaboración interna y extema. se plantea retomar la realuación de talleres de formación ciudadana e intervenciones educativas 
a cargo de las direcciones distritales, con la intención de mantener los vlnculos de wlaboración y la alención a la ciudadania en esla materia, asi 
wmo m otros agentes interesados en la temAtica, enfatizando la suscripci6n del tercer y último programa de trabajo con las autoridades 
delegacionales, al amparo de los wnvenios de colaboración y apoyo suscritos en el 2013 as1 como, en su caso, el inicio de gestiones para una 
eventual suscripción de instrumentos equivalentes con las nuevas autoridades delegacionales que sean electas en el 2015. 

En ese mismo sentido. y en conlinuidad a la revisión integral de la totalidad de los contenidos de los talleres referidos. se perfila un horizonte de 
mediano plaza, bajo el cual se dedicara el ejercicio 2015 para la revisión de los talleres dirigidos a mujeres, teniendo wmo referente el trabajo de 
consulta desarrollado en el 2014 con la partiúpación del personal de las direcciones distritales, respcnsables de la implementación de los talleres 

le intervenciones educativas. 1 
Precisamente pw ello. es que tambien se contempla mantener el reclutamiento y formación de prestadores de servicio social, quienes apoyar6n 
como promotores ciudadanos en las direcciones distritales. al tiempo que enriqueceran su formación profesional con la experiencia de participar 
de primera mano en la actividad de la autoridad electoral local, contextualido en dos procesos electivos: el desarrollo de la cmsulta sobre 
presupuesto participativo 2016 as¡ como el desarrollo y conclusión de los trabajos para el Proceso Electoral 2014-2015. 

En el mismo sentido. y bajo el wntexto de una nueva integración del Consejo General del Instituto, se buscar6 recuperar la importancia que tiene 
este modelo de servicio social de carácter comunitario y educativo, reconocido en ejercicios previos por la maxima casa de estudios del p i s .  

En cuanto a la Ludoteca Civica se considera dar continuidad al proceso de incorporaci6n de la atención al pijbliw juvenil, para que sin descuidar 
su trabajo dirigido a la niñez, se de atención a adolescentes y jóvenes, al tiempo que se haga explicita la atención a docentes, diredios 
escolares, padres de familia, replicadores educativos y otros responsables de crianza, asi corno funcionarios cuyo trabajo inúda en temas 
vinculados a la educación para la vida en democracia. 

Vinculado a lo anterior. las direcciones distritales podran participar de aquellas gestiones necesarias para el desarrollo de presentaciones 
educativas de la Ludoteca Civica en su ámbito territorial. asegurando la presencia del equipo de educadores en todo el temtorio de la entidad. 
cuando el calendario de presentaciones programadas as1 lo permita. 

Cabe serialar que esta actividad institucional busca generar aportes para la atención directa de la linea de acción 163 del Programa de Derechos 
Humanas, y deforma colateral de las lineas 1501. 1530. 1618 y 1619. Asimismo, se busca aportar a la atención directa del Eje Tematbo 8. del 
Prcgrama General de Igualdad. 

p~ - - 

Generar aportes para el desarrollo de prbcticas, habilidades y competencias necesarias para la vidaen democracia entre los habitantes= 
Ciudad de Mbxico. aprovechando los recursos de la educación no formal. mediante procesos Iúdicos y vivenciales; promoviendo la participación 
de niñas. nirios. jóvenes y adultos, como prácticas centrales del proceso de ciudadania en mnslrucción; y fomentando la colaboración 
interinsütuaonal en favor de los procesos educativos y formativos en los principios y valores que dan suslento al régimen democratice; todos 
ellos, a traves de la implementación de talleres, intewenciones y presentaciones educativas as1 como del establecimiento y operación de 
acuerdos de apoyo y colaboración interinstitucional m n  autoridades. organizaciones y otros agentes educativos interesados. 

~ i m c ~ ~ r s a i i 3 ~ ~  -.-..p.-.-- 

Aplicación 

PDHDF 

Núm. de l ima de acción 

0163 
Nombre de la línea de acción 

Diseñar. presupuestar. implementar. dar seguimiento y evaluar el programa de difusión de las 
actividades del Instituto Electoral del Distrito Federal (IEDF) y del Tribunal Electoral del Distrito 
Federal (TEDF) a fin de fomentar las pr6dicas democráticas entre las y los estudiantes de todos los 
niveles educativos. as1 como de quienes parlicipan en la educación informal. a traves de concursos. el 



juventud en los asuntos de su escuela y en su comunidad. 
'+h USO de ludotecas y la realización de actividades que estimulen la parlicipacibn de la infancia y la 

EG Linea.8.1.4 Promover acciones de difusibn y formativas para la pmmoci6n de los derechos ciudadanos y politiws 
de las mujeres en el Distrito Federal. 

Población por atender 

cial y. en su caso, otros jóvenes. como 

abilidades y competencias para la vida en 

Total 

5701 

16400 

Mujeres 
0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 
2508 1 314 1 456 1 O 1 3278 

O 1 5016 1 6800 1 O 1 11816 

ampam de los convenios de colaboración y 
apoyo suscritos. uno con cada una de las 
delegaciones politicas del Distnlo Federal. 

Hombres 
0 -12  ( 13-20 1 21-61 1 z62  1 Total 
2052 1 257 1 114 1 O 1 2423 

O 1 4104 1 480 1 O 1 4584 

wbajo 

r 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

,hc@adoy-_as~ccig~e& ~ 

Denominación del indicador 

Impacto de resultados del reclutamiento de prestadores 
de servicio social y, en su caso otros jóvenes. en su 
pmceso de formación mmo promotores ciudadanos. 

Eficacia en la realización de intetvenciones educativas y 
talleres para la adquisición y desarrollo de habilidades y 
competencias para la vida en democracia. 

Eficacia en la realizaci6n de presentaciones educativas, 

~- 
Fómula de cálculo 

Impacto esperado=ResultadodObjeUvos 
' 100 

Impacto 
esperado=ResultadoslObjetiv~s~lOO 

Impacto (1) = [(Resultado del 
reclutamiento de prestadores de servicio 
social y. en su caso otros jóvenes. en su 
proceso de formacibn mmo promotores 
ciudadanos) I (Cantidad programa para 

el reclutamiento de prestadores de 
SeNIUo social y. en su caso otros 

jóvenes, en su proceso de formaci6n 
coma promotores ciudadanos)] ' 100 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia (A) = [(Cuantificacibn física 

alcanzada de la realiraci6n de 
presentauones educativas, talleres y 

cursos para la formacibn en valores de 
la democracia. implementadas a t ravk 

de la Ludoteca Civica) " (tiempo 
planeado para alcanzar la cuantificaci6n 

fisica, equivalente al 0.25)] 1 
[(cuantificaU6n fisica programada de la 

realiracibn de presentaciones 
educabas. talleres y curros para la 

formaci6n en valores de la demoiracia, 
implementadas a Iraves de la Ludoteca 
Civica) ' (tiempo real para alcanzar la 

cuantjficaci6n fisica. esperado en 0.2511 

Eficacia=LTplM*Tr 

Unidad de 
cuantificación 

Porcentaje 

Tasa 

Tasa 

Periodicidad 

Anual 

Ttimestral 

Trimestral 



talleres y cursos para la fonnacion en valores de la 
democracia, implementadas a lravés de la Ludoteca 
Civica. 

4 Impacto de resultados de la geslibn e implementacibn de 
la vinculación. wlaboracibn y apoyo intennstitucional 
para el fomento de la educacibn para la vida en 
democracia I 

Eficacia (A) - I(C~anl.ficacibn I saca 
a.canraa3 oc a rea rñcfon de 

presenlac8ones ed~cativas. iallercs y 
cursos para la fonnacibn en valores de 
la democracia. implemenladas a travbs 

de la Ludoteca Civica) ' (tiempo 
planeado para alcanzar la cuantificacibr 

fisica. equivalente al 0.25)] / 
[(cuantificacibn fisica programada de la 

realización de presentaciones 
educativas. talleres y cursos para la 

formacion en valores de la democracia, 
implemenladas a través de la Ludotecz 
Civica) ' (tiempo real para a canzar a 

c-anl ficac on Iisica. esperaoo en O 25)) 

Porcenla e llmpacto espefaao=Res.. IadoslObtet vas 

Impacto (1) =[(Resultado de la gestibn e 
implemenlacibn de instrumentos para la 

vinculacibn, colaboración y apoyo 
interinstitucional para el fomento de la 

educacibn para la vida en democracia) 1 
(Cantidad programada para la geslibn e 
implementacibn de instrumentos para la 

vinculacibn, colaboracibn y apoyo 
interinstitucional para el fomento de la 

educacibn para la vida en democracia)] ' 
i n n  

Anual 

m-- - 
Núm. 
Meta 

1 direaiones distritales. 1 

1 (apoyo suscritos. uno can cada una de las delegaciones politiws del Distrito Federal. 1 1 

2 

3 

4 

Fecha de elabaracibn: lunes 08/sepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliernbre/2014 

1 1 Reclutar y formar a 80 prestadores de servino social wmo promotores ciudadanos. con la partrcipacibn de las 1 Se~lCi0 Social 

Meta 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Guadalupe Polo Herrera. Subdirectora de Canlenidm Educativos. 

Unidad de medida 

lmplementar 14W intervenciones educativas y10 talleres para la adquisicibn y desanollo de habilidades y 
competencias para la vida en democracia, con awvo de las direaiones disiritales. a razbn de 20 talleres y 15 
nlervenciones por caaa brgano oesconcentrado 
Real zar 95 presentaciones ed~cativas ae a -udoteca Civ ca con pob aci6n infanll y jduenil. esw arizada o a0 ena. 
as, como tal eres y10 c ~ n a s  para padres o dooenles desarrol aoos 
Gestionar y s~scnbir 16 programas oc lramjo para c ejeruco 2015 a amparo de os wnrcnios oe caaw<acibn y 

lntervencibn 
educativa 

Intewencibn 
c o ~ w t ~ v a  

Piograma os tramjo 



Nombre. cargo y firma de quien revisó: Mariha Loya Sepúlveda, Directora de educacibn Cívica Dernocr6lica. 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Raúl Ricardo Zúñiga Silva. Director Ejeculivo. 





manera comprometida. apoyan los proyectos desarrollados por esle Instituto; y. 5) publicación de los trabajos ganadores del V Concurso Infantil 
Y Juvenil de Cuento. 
En esta virtud y para dar respuesta puntual a lo arriba senalado, en primer lugar se tiene programado producir y transmitir mensajes (spots) en 
medios electrónicos y altemativos para motivar y exhortar a los ciudadanos en la participación de estos ejercicios democráticos, con contenidos 
elaborados en un lenguaje sencillo y coloquial que generen empatia enlre los ciudadanos del Distrito Federal para divulgar el proceso Imal 2014- 
2015 en el primer semestre. y en seguida continuar con la divulgación del quehacer institucional incluido el ejercicio de la Consulta Ciudadana 
sobre presupuesta participativo 2016. todo ello en el marco de una estrategia que describa claramente las actividades por desarrollar. 
Adicionalmente, y a efecto de reforzar los mensajes que serán transmitidos en medios electr6nicos. se emplearán medios alternativos y se 
examinarán posibles alianzas con organismos públicos locales, organizaciones de la sociedad civil. centros de educación supenor, entre otros, 
con el propósito de sumar esfuerzos y ampliar el esquema de comunicación más alla de los medios convencionales. 
En segundo término se continuará con la realización de concursos y10 eventos para fomentar la divulgación de la cultura democrálica. cuyo 
objetivo central es la implementación de tareas orientadas a fomentar la reflexión, la aportaaón y el interés por estos temas entre los habitantes 
del Distrito Federal a través de espacios de opinión, discusión y analisis que ofrezcan a los diferentes g ~ p o s  de población, opciones de 
participación que promuevan una vida política activa que contribuya a la construcción de la democracia como estilo de vida. es decir una práctica 
habilual, menos ajena y más cercana a la vida cotidiana. En este rubm y dada la relevancia que a partir de 2015 tendrd el instituto en materia de 
educación civica derivada de la reforma politica. se exploraran diferentes rutas para ampliar la cobertura de vias de participación de todos los 
sectores de la población capitalina. Para este propdsito serán fundamenlales las alianzas que se logren con diferentes instancias académicas. 
culturales y de la sociedad civil. será igualmente relevante contar con los recursos humanos y económicos para respaldar las labores que 
impliquen la puesta en marcha de nuevos proyectos. Asimismo. se buscará que el lnstauto realice actividades en conjunto con organismos 
locales de las diferentes entidades del pais. tanto en materia electoral como educativa, toda vez que comparten experiencias. tareas y objetivas 
similares. 
En tercer lugar. se elaborará un documento que sirva como manual gula de procedimientos en el que se refleje paso a paso cada una de las 
actividades a desamllar para la implementación de los concursos que forman parte de esta actividad institucional y que será entregado a las 
cuarenta direcciones dislritales con el ánimo de fortalecer la participación juvenil en cada una de sus demarcaciones. con esta actMdad los 
órganos desconcentrados serán responsables de realizar actividades de promoción e implementación de los concursos en los cenlras de 
educación básica. media básica. media superior y superior. instalados dentro de su circunscripción con la idea de exhortar a estas instituciones a 
realizar su propios certbmenes de manera interna y contribuir con ello a una cultura democrática mas fortalecida entre la juventud del Distrito 
Federal. 
En cuarto lugar. se mantendrán y fortalecerán las alianzas estratégicas con organismos federales y locales mediante la suscripción de convenios 
de colaboración y apoyo que faciliten y enriquezcan los espacios de opinión. discusión y andlisis que ofrezcan a la ciudadania opciones de 
participación para promover una vida politica activa que contribuya a la construcción de la democracia como estilo de vida. Esta estrategia de 
sumar esfuerzos entre diversas instituciones se ha convenido en un pilar fundamental para la atención y servicio a la sociedad. en tanto resulta 
una práctica enriquecedora para las partes que intervienen. por ello durante 2015 no sólo se buscara continuar con estos esfuerzos en conjunto, 
sino en la medida de lo posible también se explorará continuar incrementando estas sociedades riara ampliar las o~ciones de los habitantes de la 
capital del pals. 
Finalmente es menester dejar constancia de la participación de niños. niñas y jóvenes de 9 a 17 anos que cursan los niveles de educación basica 
y media superior. participantes en el 9'Concurso Infantil y Juvenil de Cuento y al mismo tiempo robustecer el acervo editorial instiucional con la 
publicación impresa y10 digital de los cuentos ganadores de este certamen. que convoca cada vez más la participación de este gmpo de 
población. Con esta acción se abona al capital bibliográfico que se ha procurado el instituto y con ello convertirse en un referente de consulta en 
diversos temas de interés general. 
Esta actividad instilucional busca generar aportes para la atención directa de la linea de acción 163 del Programa de Derechos Humanos. 

Informar y motivar a los ciudadanos del Distrito Federal a participar en el proceso electoral local 2014-2015 y el ejercicio de la consulta ciudadana 
sobre Presupuesto participati0 2016, mediante el ejercicio responsable e informado del sufragio. adicionalmente se fortalecerá la divulgación de 
la cultura demmrática, a través de mensajes en medios electr6nicos y alternativos asi coma la generación de espacios para la puesta en practica 
de habilidades civicas. el ejercicio del dialogo y el encuentro de ideas, reflexiones y aportes en tomo a la democracia y los temas que le son 
afines. 

Federal (TEDF) a fin de fomentar las prácticas democráhcas enim las y los estudiantes de todos los 
niveles educativos, asi como de quienes participan en la educación informal. a travb de concursos. el 
USO de ludotecas y ta realización de actividades que estimulen la participación de la infancia y la 
juventud en los asuntos de su escuela y en su comunidad. 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 113-20 121-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  113-20 121-61 1 >62 1 Total 1 
1300 1 118W 1 9950 1 550 1 23600 1 1300 1 11800 1 9950 1 550 1 23600 1 47200 

DHDF Lineal 0163 

B ~ ~ A G ~ ~ S -  

Disefiar. presupuestar, implementar, dar seguimiento y evaluar el programa de difusión de las 
actividades del Instituto Electoral del Distrito Federal IIEDFI v del Tribunal Electoral del Distrito 

Num. 
I I I I I  

Denominación de la acción Unidad de Cuantificación Periodo de ejecuciónl Programación Total 



lectoral Local 2014-2015 y de divulgación de 

,valores democratiws. 

L l n d l c a d o i  dee- - -- - -- -- -- 
1 Núm. 1 Denominación del indicador 1 Unidad de 1 Formula de cilculo 1 Periodicidad 1 
Indicador 

1 

cultura democrática 

Eficacia en la Implemenlación de la realización de 
mensajes de difusión para el proceso electoral ordinario 
2014-2015 y de divulgación de la cultura democrAtica 

I 

cuantificación 

Tasa 

2 Porcentaje Impacto de res-lados de a implementación de 
ConcJrsos y10 evenlos para fomcnlar la divuigación oc a 

Donde: 
A= eficacia 

L= cuantificaaón fisica alcanzada de la 
acción 

Tp= tiempo planeada para alcanzar la 
cuantificacidn física de la acción, 

ponderando 1 como un año 
M= cuantilicación fisica de la acción 

Tr= tiempo real para alcanzar la 
cuantificaúón física de la acción, 

Anual 

Donde: 
I= impacto (1) =[(Resultado de la 

realizaci6n v desarmllo de cancursos vlo 

1 ponderando 1 como un año 

eventos para el fomento de la vida en 
democracia) {(Canlidad programada 

para la implementación de eventos para 
el fomento de la vida en democracia11 ' 

Impacto esperado=Resultados/Objetivos 
' 1W 

3 Impacto de resultados en la elaboración de la estrategia 
para la implementación de concursos en las direcciones 
distritaies 

Trimestral 

colabaración para divulgación de la cultura democrdtica 

Porcentaje 

Porcentaje 

Impacto esperado=ResultadodOb)et~vos Anual 
'1W I 

Donde: 
I= impacto (1) = [(Resultado de la 

elaboraci6n de la estrategia para la 1 
implemenlación de m c u w s  en las 

direcciones distrilales) /(Cantidad 
programada para la elaboración de la 
estrategia para la implementaci6n de 

mncunos en las direcciones distntales)] 
.rnn .-- 

Impacto esperado=~esultadod~bjetivosl Trimestral 
100 

Donde: 1 
= impacto 11) = I(Res~l1ado de la gest 6n 
e !mp ernenlación de nslnmentos para 

la vinculac 6n miaborauón y apoyo 
mtennsiiibciona para el fomento de la 
caucación para la vioa en dcmoaaaa) 

/(Can1 da0 pmgramaoa para la gosubn e 
implementaci6n de instrumentos para la 

vinculaci6n, colaboración y apoyo 
interinstitucional para el fomento de la 1 

educación para la vida en democracia)] +l 



100 

5 Impacto de resultados en la generacibn de contenidos Porcentaje Impacto esperado=ResultadosiObjetivos Anual 
para publicaciones de divulgacibn de la cultura 100 
democática Donde: 

impacto (1) = [(Resulbdo de la 
generación de mntenidos para la 

divulgacan de la cultura democrática) 
/(Cantidad proqramada para la 

generación de mntenidos para la 
divulgacibn de la cultura democática)] ' 

1W 

IWU I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 4.542.214.00 1 579,866.00 1 711,569.00 1 2,420.476.00 1 830.303.00 

Núm. 
Meta 

1 

2 
3 
4 
5 

Fecha de elaboración: lunes 08/sepliembre/2014 

Fecha de enlrega: lunes 08lseptiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elabró: Verónica Tapia Comna. Subdiredora de Difusión 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Mariha Loya Sepulveda, Directora de Educación Clvica Demodtica 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Raúl R. Zuñiga Silva. Diredor Ejecuüvo 

Meb 

Realizar mensajes de difusión para el Pmceso Electoral Loial2014-2015 y de divulgación de la cultura democrática. 
Realizar concursos y10 eventos para fomentar la divulgación de la cultura democrática 
Gestionar la colaboración inte~nstitucional para el fortalecimiento de la cultura democrática 
Elaborar la estrategia para la implementación de concursos en las direcciones distritales 
Generar contenidos para publicaciones impresas y10 eleclrónicas que fomenten los valores democráticas 

Unidad de medida 

Spat 

Evento 
Documento 
Convenio 

Documento 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
UII"wOIIICIOU< 
rnLDVIMI<DL", 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

....... - .-... 
Unidad responsable (UR): 108 Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana (DEPC) 
Responsable operativo (RO): 102 Dirección de Formación y Desarrollo Participativo 
Enlace adminlstraüvo: ICoordinadora de Gestión, Gabriela Sihientes Badillo 1 

r ---.2 vlbabhni .... .......... .. ~~ . - .~ 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-O@-02-1-3608-10-05-13-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática Iclasificación Económica 
C G U R I R O I  FI I F I S F I  R I S R I A ~  P P I  FF [ TG 

24AOOO 1 08 1 02 1 1 1 3  1 6  ~ 0 8 ~ 1 0 ~ 0 5 ~ 1 3 ~ 1 0 1  1 O1 
Denominación 

Acciones de promoción inslitucional y de divulgación para dar cauce al intercambio de información y experiencias que pemitan reflexionar en el 
contexto social. cultural y politico-administrativo. as1 como en las coslumbres y hábitos que detienen o aceleran el avance de la participación 
ciudadana. 

---- ~ .. - .... ..... .......... ~ ~ ~ ~ - ~ - ~ -  

- ......... ... 

Objetivo estraiégico con el que se vincula 
14 Foitaiecer el vinculo conla ciudadania; organiazaciones sociales. y los órganos de representación ciudadana de las colonias y pueblos 
originarios del Distrito Federal. 
Linea estrategica con la que se vincula 
22 Elaborar y aplicar lineamientos y procedimientos para estrechar el vinculo institirtcional con la ciudadania: los comitbs ciudadanos y consejos 
de las pueblos, y las organizaciones sociales del Oistrilo Federal. 
Linea de acción con la que se vincula 
b) Realizar estudios en materia de participación electoral y ciudadana. 

..................... ........................ ........... .... 

........... . ... .- -- - ..-...-.---m- - 
Esta actividad forma parte del Programa lnstitucional de Promoción y Desarrollo de los Principios Rectores de la Participación Ciudadana y tiene 
por objeto dar continuidad a las acciones institucionales ya realizadas en afios anteriores. 
Se desanollar6n acciones que permitan dar cauce al intercambio de infomacibn en el proceso de la participación ciudadana y a la vez reflexionar 
en tomo a la aplicación pr6ctica de los principios de la participación ciudadana. 
Se pretende crear canales y espacios para que las personas expresen su sentir, pensar y hacer en tomo a su labor como representantes 
ciudadanos. Asimismo. al ejemplilicar constantemente. a travbs de las redes sociales, experiencias de 6xilo local, nacional o internacional, se 
lograr6 alimentar la certeza de que es posible mejorar en pro del bien comiin. 

pIEdSyetIvo espectt- 

Población por atender 
1 



Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

O I o I o I o I O I O I o 1 o I o I I o 

traves de las Redes Sociales de Facebwk y 
Twitter para difundir la aplicaci6n de los 

los representantes ciudadanos, sus vecinos. 
autoridades y personajes influyentes de la vida 
Social y cultural de esta capital para pmmover 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

Denominación del indicador 

Eficacia en la publicaci6n de mensajes en las redes 
sociales. 

Eficacia en la realizaci6n de cada evento. 

Eficacia en la elaboracidn de los contenidos del 
cuademo ciudadano. 

Unidad de 
cuantificaci4n 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Fómula de Eálculo 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia= publicaci6n de mensajes en 

las redes sociales '0.25160 
publicaciones programadas para cada 

trimestre 0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 4 sesiones al afio '0.2511 

sesi6n programada para cada trimestre. 
'0.25 

Eficacia=L+Tp/MITr 
Eficacia- elaboracidn de los contenidos 

del Cuademo Ciudadano'O.ZY1 
documento de los contenidos 

programados para el tercer tñmestre' 
0.25 

Periodicidad 
i, . 

Trimestral 

Trimestral 

Anual 



Fecha de elaboración: jueves M/sepliembre/2014 

Fecha de entrega: jueves Mlseptiembrel2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Lic. Rosa Ma. MuRiz SBnchez, Jefa de Departamento de Pmmoción y Desarrollo de los Principios 
Rectores de la Participación Ciudadana. 

Nombre. cargo y firma de quien reviso: Mtra. Marisela Ayllbn Mendoza, Directora de Formación y Desamllo Participativo. 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Mtm. Ricardo Chincoya Zambrarm, Encargado del Despacho de la Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- - -- - - -- -- -- - 

Unidad responsable (UR) 108 D reccion Ejec~t.va oe Pan ciaaoón Ci~oadana (DEPC) 
Responsable operativo (RO): 102 Direccion de Fonnacion y Desarro o Pan cipalivo 1 1 Enlace administrativo: ICwrdinadora de Gestión. Gabriela Sifuentes Badillo 1 

t _ . A c t i $ d < & l n + h i + a l ~  -- ~ 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-A-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AO00-0802-1-3608-1CL06-14-10141 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Econbmica 
CG 1 UR 1 RO 1 FI 1 F 1 SF 1 R 1 SR 1 A 1 PP 1 FF 1 TG 

2 W 0 0 1  08 1 0 2  1 1  1 3  1 6 1 0 8  1 1 0  1 0 6  1 1 4  1 1 0 1  1 01 
Denominación 

Elabamr rutas a conductos para bnndar infomacibn y capacitación al mayor niimero de personas. 

Lmea estratbgica con la que se vincula 
05 Regisar. aclda zar v como emenlai os orwramas 00 formacion c1,oaoana caoacitac.6n oara a c8,oadania oiena v oesarrol o de dna cdl-ra . ~ . . . 
ciudadana. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Diversificar los conlenidos y programas de formación ciudadana, capacitación para la ciudadanla plena y desarrollo de una altura ciudadana. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
14 Capacitación. educación. asesorla Y comunicación sobre las alribuciones de los Omanos de Reoresentacibn Ciudadana. Omanizaciones 

[Ciudadanas y Ciudadania en Geneml. 
- - 

I 
- L J u s f i f i . = c i Q n . .  - -  - . .  ~. 

Esta amidad institucional permitirá elaborar documentos rectores w n  el fin de atender lo dispuesto por la Ley de Participación respecto de la 
integración de los diversos dmbilos o vertientes de aplicación que la Ley preve (capacitación, educación, asesoria y comunicación). estos serán 
atendidos teniendo a la capacitación como eje rector del programa, para lo cual será necesaria la participación de las diversas areas tecnicas y 
ejecutivas del lnstituio Electoral. 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 s62 1 Total 1 
O 1 o 1 o 1 o 1 1 o 1 O 1 o I o I o I O 

.... ..... ... ~-~ ~.~ ~ ... ... m-..~~ -~ ~ .. 

Elaborar el plan anual de estudios y las estrategias didácticas y operativas que permitirán delimitar los campos de acci6n para los cursos y para 
los contenidos de los materiales didáclims. 

m s v e r - t i d a n  -. .--~-- ---.--->A-. -- 
Avlicación 

PDHDF 

NUm. de línea de acción 

!=?E/ 0162 

Nombre de la linea de acúón 
Diseñar. presupuestar, implementar, dar seguimienlo y evaluar actividades de formación y 
capacitación de la ciudadania. w n  participaeón de las osc y las asociaciones politicas. sobre las 
formas de participación ciudadana en el Distrilo Federal. 



Denominación de la acción 

- - . 

Meta I Unidad de I 

l ~ . a n  A n ~ a l  de Esl~oios sobre la wpacltao6n e d ~ w c f 6 n  asesor a y com~nizaci6n 2015. elaboraao 1 Doc~menro 

2 (Esirategia dlaactiw y operat ra para e. proceso de Capac lacion 2015 elaboraaa 1 Doc~mento 
3 1 EsValegla o oacl w y opcraiira para .os e.erclcios a#odn m s  en malena ac parl.cipaci6n c6.daoana con i6wnes oe 1 Documento 

1 Distrito Federal, elaborada. 1 
4 IGuia para consulta escolar, elaborada. 1 Documento 

Fecha de elaboraci6n: jueves 04heptiembre12014 

Fecha de entrega: jueves 04/sepliembre12014 

Ii 



Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Lic. Oscar Mauricio Valader Martin. Jefe de Departamento de Contenidos y Maleriales Did6cücos para 
la Parlicipacibn Ciudadana. 

Nombre, cargo y firma de quien revilb: Mlra. Marisela Ayllbn Mendara. Diredora de Formacibn y Desanollo Participativo. 

Nombre. cargo y 6ma de quien autoriz6: Mtm. Ricardo Chincoya Zambrano. Encargado del Despacho de la Dirección Ejecutiva de Pailicipacibn 
Ciudadana. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad rcsc ,,..,. 
Responsable operativo (RO): 102 Direccdn de Fonnacib> y vvaarm 

Enlace aoministrativo: 1 Coord naoora de Gestión. Gaor e a 

..... . .. .... ... . ~ .  . ~ . - - ~  

W l a c O n  ,wnerPx%neral de~L&anql . 

Objetivo estratégico m n  el que se vincula 
02 Actualizar los contenidos e instrumentos para la capacitación para la ciudadania plena y el desarrollo de una cultura ciudadana. 
Linea estratégica con la que se vincula 
05 Revisar. actualizar y complementar los programas de formación ciudadana. capacitación para la ciudadania plena y desarrollo de una cultura 
ciudadana. 
Linea de accion con la que se vincula 
a) DiversKcar los contenidos y programas de formación ciudadana. capacitación para la ciudadania plena y desarrollo de una cultura ciudadana. 

Programa General o insutucional con el que se vincula 
14 Capacitación. educación. asesoría y comunicación sobre las atribuciones de los 6rganos de Representacibn Ciudadana, Organizaciones 
Ciudadanas y Ciudadanía en General. 

. ~ . .  ...- 

Esta actividad institucionat permitirá realizar la actualización de los temas establecidos en la Ley de Participación con el material bibliqlrafico y de 
consulta con los que ya cuenta el instituto. con el pmpósilo de poner a disposición a la ciudadania cursos de capacitación en ilnea, as¡ mismo se 
realizara la capacitacibn a los miembros del servicio profesional electoral encargados de los temas de capacitación en cada uno de los distritos 
electorales para replicar a los servidores públicos de las delegaciones y de la administración pública local, por otra parte se continuará ofreciendo 
la asesorla a cualquier persona que los solicite a través de cualquier medio de comunicación. 

t-Oble~ko.s~&so \ 

Proporcionar a la ciudadania en general apoyos formativos. educativos y de asesoría, relacionados con la Ley de Participaci6n. mediante cu- 
n linea y certificaciones a las dependencias que cubran los requisitos. 

. . . ~  ........... . . .  . .. . -. . . . . . . . , 

capacitación de la ciudadania. con participación de las osc y las asociaciones politicas. sobre las 

Poblaclon por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I O I o I o I I o I o l o l O l I 



so, personal eventual para que capaciten a 

instwccional de acuerdo con los contenidos 

4 

5 

.. .. . ... ~ .... .. .... .... .... ~ .... ....,. .... ... ~. .. . .  ~ .... ~., . . . ~  ... 

~ c a d o . ~ : ~ ' ~ ~ ~ ~ c ! 0 n 3 5 ~  

que ya están aprobados. 

Informar sobre los avances logrados durante el 
ano. 

Otorgar certificaciones a las dependencias que 
obtengan el porcentaje eslablecido en los 
cursos que imparte el IEDF. 

2 

3 

4 

5 

Núm.. 
Indicador 

Infome 

Certificacibn 

1 1 Eficacia en brindar asesoria ~ermanenle a la ciudadania. 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'T~IM'Tr 1 Trimestral 

, , ,  Denominación del indicador Unidad de 
cuantifi~ación 

Eficacia en realizar la capacitaci6n a los SPE y en su 
caso, personal eventual para que capaciten a servidores 
públicos. 

Eficacia en actualizar los temas que marca la Ley para 
desarrollar los cursos en linea con diseno instruccianal 
de acuerdo con las contenidos que ya están aprobados. 

Eficacia en informar sobre los avances logrados durante 
el aíio. 

Eficacia en otorgar certificaciones a las dependencias 
que obtengan el porcentaje establecido en los cursos 
que imparie el IEDF. 

1 

4 

Fórmula de cálculo 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Periodicidar 

01/10 

01/10 

Eficacia= ciudadanos solicitantes de 
asesoria programados'1/100 

ciudadanos solicitantes de asesoria en 
el ano 'l. 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 taller '11 1 taller programado 

para el tercer trimestre '0.25. 

Eficacia=L'Tp/MITr 
Eficacia= 4 adualizaciones *0.2511 

aclualizacibn programada para cada 
trimestre '0.25. 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 1 informe '0.25/1 informe 

programado para el cuarto 
trimestre'O.25. 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= 4 certificaciones otorgadas a 

dependencias'll4 cerüficaciones 
pmgramadas al alio'l 

Anual 

Trimestral 

Anual 

Anual 

15/12 

15/12 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

1 

4 

1 

4 



- 
6000 1 000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
7000 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 000 
Total 1 2,889,107.00 1 707,344.00 1 616,592.W 1 627,17500 1 937.996.00 

Fecha de elaboracion: jueves 04/sepliembre12014 

Fecha de entrega: jueves 04/septiembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Lic. Osar  Mauricio Valadez Martin. Jefe de Departamento de Contenidos y Materiales Didácticos para 
la Pailicipacibn Ciudadana. 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Mtra. Marisela Aylldn Mendaza. Directora de Formacibn y Desarmllo Participativo. 

Nombre, cargo y firma da quien autorizb: Mtro. Ricardo Chincoya Zambrano. Encargado del Despacho de la Direccion Ejecutiva de Participación 
Ciudadana. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Responsable operativo (Rol: 103 D reni6n do imp ementan6n de programas en uerecrios ni 

Enlace admlnislrativo: 

m d . l " ?  .~~~~ ~ ~- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-17-03-1-3648-10-08-16-101-01 S 1 2015 
Clasificacl6n Adininistrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasif iaci6n Económica 
C G U R I R O  FI 1 F I S F I  R I S R I  f l  I P P I  FF 1 TG 

24AOOOI 17 1 0 3  1 1  1 3  1 6  1 0 8  1 1 0  1 0 8  1 1 6  1 1 0 1  1 01 

Promover y supervi5ar el cumplirnienlo de las obligaciones y mecanismos institucianales relacionados con el respeto a los derechos humanos e 
igualdad de gbnero en el ámbilo instilucional. Promover la cwrdinaci6n y vinculaci6n interinslitucionai con organismos, estatales, nacionales e 
internacionales enfocados a la promocián y defensa de dichas materias. 

Linea estrategia con la que se vincula 
26 Desanollar conlcnioos Dara senslo irar a Dersona. a d  IEDF en maiena ae derechos nJmanos eaJiaao de aenoro v no d.scnminau6n. Dara - 
que esta Instituci6n obtenga las certificaciones correspondientes. 
Linea de acción con la que se vincula 
b l  Instnimentar actividades Dara la difusidn v sensibilizaci6n entre el Denonal del IEDF de las materias relativas a Derechos Humanos. Equidad 
dé Género y no discfiminacián. 
c) Establecer convenios de apoyo y colaboracidn con instituciones y organizaciones ciudadanas especializadas en la cultura de Derechos 
Humanos. Equidad de Gnero y no discriminacibn. 

Tanto la Organizacidn de las Naciones Unidas como la Organizaci6n de los Estados Americanos sefialan en sus documentos que materias como 
la garantla de los derechos humanos y actuar con perspectiva de gbnero en los procesos democráticos son requisitos indispensables para que 
estos sean considerados wmo tales, por ello y acorde a estos principios el presente programa resulta indispensable en su implementacion para 
el IEDF. 

En el ámbito nacional la Comisi6n de Derechos Humanos señala que 'Los Derechos Humanos son el conjunto de prerrogativas inherentes a la 
naturaleza de la persona cuya realizacibn efecliva resulta indispensable para el desarrollo integral del individuo que vive en una sociedad 
juridicamente organizada. Estos derechos. establecidos en la Constituci6n y en las leyes. deben ser reconocidos y garantizados por el Estado." 
Siendo en esle senlido los procesos democrátiws al ser parte sustantiva de la vida y desarrollo social de los individuos es que se preve como 
importanle el desanollar capacidades y herramientas para que en el bmbito de actuaci6n y como instiducibn misma se incluya como politica 
tmnsversal en todas las tareas del IEDF. 

I Por ello es importante establecer redes de vinculaci6n con Organizaciones e Instituciones nacional e internacionales especialistas en la materia 
Para en su caso establecer programas de acci6n conjuntos que fortalezcan el IEDF en ambas malerias. 

Finalmente, la transversalaación de la perspectiva de género en las organizaciones gubernamentales es el resuilado de un acuerdo politico y un 
consenso dentro del Estado que pretende incorporar en las estructuras programáticas guias que orienten el trabajo institucional hacia prácticas 
de respelo a los derechos humanos y a la igualdad de genero y. consecuentemente. tiendan a socavar y extinguir las prácticas aijn existentes 
que promueven la desigualdad. la exclusi6n y la discriminacidn (Cfr. Barquet. M. y Benitez. A. (2012) La transvenalizaci6n de la perspectiva de 
gbnero: una estrategia para avanzar a la igualdad. SCJN-TEPJF-IEDF. México, 54 p.) 



- -- 
L O b i e G v o  e s p s a f i c o 2 . -  - -. -- . . .. ..... . - -. . ... . . - 

Dfuno r al inienor ae .nstil,lo conocimienios especifcos soore los lemas de respeto a los derecnos numanos. perspectiva dc genero y ae no 
d.wnminaci4n oe manera qde estas maierias sean amp amente d l~ndldas y p~eslas cn pdctica de manera col óana tanto dentro dei Amoalo 

1 laboral como fuera del mismo. 
l 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 1 6 2  1 Total 1 
O 1 O 1 250 1 30 [ 280 1 O 1 O ( 385 1 45 1 430 1 710 

coordinacián entre el IEDF y organizaciones 
promotoras de los derechos humanos y la 
equidad de genero 

l T ? % ? d d o ~ 3 # k a c c l o n e s  . . .  . .  . .- .. ....- ~ - .  
~ ~ ...-- 

Nombre de la linea de acción 
Incorporar o reforrar, con la asesaria del Capred, el enfoque de igualdad y no discriminación en el 
diseño. presupueslau6n y evaluación de las politicas y acciones públicas del GDF. la ALDF. el 
TSJDF. las Delegaciones del D.F.. y los organismos públims autónomos. 

Aplicación 

PDHDF 

Núm. de línea de awión 
Lineal - 0020 

I 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

l I 

Denominacion del indicador 

[ndice de participacián en eventos de dilusi6n y 
concientización 

indice de actualizaudn de mnvenios de colaboración en 
materia de derechos humanos y equidad de genero 

indice de pailicipacibn en reuniones de trabajo y 
cwrdinación con organizaciones promotoras de los 
derechos humanos y la equidad de género 

I 

Unidad de 
cuantificaci6n 

Porcentaje 

Porcentaje 

Porcentaje 

l 

Fónnula de cálculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
[Nijmero de integrantes del IEDF que 
participaron en al menos un evento de 

difusión O mncienlización en materia de 
derechos humanos y la equidad de 

genero ' 4 1 Número de integrantes del 
IEDFI'lW 

EScacia=L'TplM'Tr 
[Número de convenios de colaboración 

interinstitucional m n  organizaciones 
pmmotoras de los derechos humanos y 

la equidad de genero revisados y 
actualizados. y en su caso suscritos 1 
Número de mnvenios de mlaboración 
interinstitucional m n  organizaciones 

promotoras de los derechos humanos y 
la equidad de genero revisados y 

adualizados. y en su caso suscritos que 
se planearon realizar en el periodo] 10C 

ElicaciaiL'TplM'Tr 
[Número de reuniones de trabajo y 
coordinación con organizaciones 

pmmotoras de los derechos humanos y 
1 

Pedodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 



Y 
equidad de género en las que paflicipá 

la Unidad 1 Total de reuniones de trabajo 
y coordinación que se planeó 

sostuvieran el IEDF y organizaciones 
pmmotoras de los derechos humanas y 

la equidad de genero] ' 100 

... . ... ~ ...... ~ .... ~ ~. ~ ~~ ....- ~ 

~ ~ a t o s s o b ~ l a  elaboración d~<&~:~~n%ítituci.onaI \ 

Núm. 
Meta 

2 

3 

Fecha de elaboración: martes 06lenero12015 

Fecha de entrega: martes 061enemii015 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Mm. Gerardo SBnchez 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Mtm.David Cordova Tello 

Mela 

El índice de participación en eventos de difusión y mncientización es mayor o igual a 80% 
El indice de actualizacibn de convenios de mlaboración en materia de derechos humanos y equidad de genero es 
mayor o igual a 90% 
El indice de paflicipación en reuniones de trabajo y cwrdinación m n  organizaciones promotoras de los derechos 
humanos y la equidad de genero es mayor o igual a 80% 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Mtm. David Cbrdova Tello 

Unidad de medida 

Curso 

Convenio 

Reunión 



*,E,, 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
IMIIIIIIORICTOI* 
DflDlinORCW 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L_ R e s p o n s a a  \ - -- -- - - .- 

-.&AvLda=dt.cíonai 2 .. .- ~ 

CG-UR-ROFI-FSF-RSR-N-PP-FF-TG 1 Tipo [ Ejercicio 

24AOOD-13-02-1-36-09-11-0164-10161 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClaslcación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R [ S R  N I P P ~  FF 1 TG 

24AOOO( 13 1 0 2  1 1  1 3  6 1 0 9  1 1  1 0 1  1 0 4  1 1 0 1  1 01 
Denominación 

Ocupacibn de Plazas Vacantes del Servicio Profesional Electoral 

- 
t - ~ i c ~ ~ ~ . ~ ~ n ~ s o n i , P ! a n ~ G e n , e . r a i . d ~ b e s a ~ ! ! ~ ~ .  ~ - -- - 
Objetivo estrategico con el que se vincula 
11 Foriaiecer el desempeao y desarmllo del personal. 
Linea esbat6glca con la que se vincula 
18 Rwisar los mecanismos de ingresa. promocidn, movilidad horizontal, evaliación del desempeño y permaniencia del personal de estructura can 
cñterios de transparencia. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Reformar el Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demás personal que labore en el IEDF. 

Programa General o insbtucional con el que se vincula 
04 Rec utam.enlo y SelecciOn oe SeMc.0 Proles onal E eclorai. segUn lo eslab~ezca ei Eslat~lo del Serv.cio y demas normaiiv da0 apl cab e 

Esta actwidad tiene su origen en la propia normativa que actualmente regula la operacibn del SPE, y la wai  establece la ruta para la ocupación 
de las vacantes a traves de las vias ordinarias, y dada la naturaleza de las plazas vacantes. existe la opcibn de ocupar las mismas, en forma 
temporal, a traves de diversos mecanismos extraordinarios que permiten a la lnstitucidn resolver de forma temwal  e inmediata las necesidades 
de las áreas en cuanto a los recursos humanos. más aUn wando nos encontraremos en afio electoral y habrá que enfrentar la jornada electoral 
de junio de 2015. Los mecanismos extraordinarios mencionados se integran por las siguientes figuras: 

Encargaduria de Despacho. la cual es una figura administraliva que tiene por objetivo el desahogo de las funciones de un cargo o puesto 
especifim dentro de la estructura del SPE. que se encuentre vacante; en dicha figura se designa a personal mmo encargado del despacho de 
una plaza de un cargo mayor al que ocupa dentro de la eshictura. Este mecanismo encuenha su reguia&n en los arliculos 30 y 31 del Estatuto. 

Ocupacidn Temporal, es el mecanismo extraordinario tendente a ocupar por un periodo determinado, una plaza que se encuentre vacante y que 
ponga en riesgo las actividades inherentes a un proceso electoral o un procedimiento de parlicipacidn ciudadana; en este mecanismo se permite 
que la ocupacibn la realice personal extemo al Instituto o de la rama administrativa. La regulación de esta figura se encuentra en los arliculos 36 y 
37 del Estatulo. 

Camisibn, es el cambio temporal de adscripción de personal de una unidad administrativa a otra en su mismo cargo. la cual se realiza al amparo 
de los arliculos 34 y 35 del Estatuto. particularmente por necesidades del servicio. 

I L ~  instrumentacibn de estas acciones estará sujeta a los cambios en la normatividad que determine el ¡NE. 

~ D b j < t ~ e c o  a - ~  \ 

Actualizar los procesas de ingreso y selección de personal del SPE a Iraves de un sistema de valores compatibles con los fines del Instituto que 1 
1 promuevan la igualdad de genero y el respeto a los derechos humanos. 1 



&licaci6n 1 Núm. de linea de accion 1 Nombre de la linea de acción 
1 Leed I 

Poblaclon por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 ( >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o 1 o I I o I o I o I o I I 

l I los mecanismos ordinarios de la onipaci6n de 
~lazas vacanles. baia la reserva de la 1 
seguimiento a las solicitudes 
implementación de mecanismos 
extraordinarios para la ocupación de vacantes. 
durante los procedimientos de partiupaubn de 1 

V."" 1 "."Y 1 Y."" 1 U."" 1 U."" 

Total 1 2,811,06100 1 630,114.W 1 616.316.W 1 626.911.00 1 937.72000 

Núm: 
Indicador 

1 

2 

m y - -. . -. -. . . -- - -- ,- - -- - .. 
D-os sobre la e l a b m c i o n d ~ a  & b y d a d  t n s t i t ~ a l m  . . .  . . 

r 
Fecha de elaboraci6n: viernes 051sepliembreJ2014 

Fecha de entrega: viernes 051septiembre12014 

. . : - Denomlnaci6n del indicador 

Informar los avances en las acciones de relativas a 
someter a conwno el 100% de las plazas vacantes. 

Informar los avances en las acciones de relativas a dar 
atención al 100% de las solicitudes presentadas para la 
operacibn de mecanismos extraordinarios de ocupación 
de vacantes 

Unidad de . , 
cuantificación 
Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Formula de d lculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
ETicacia=Caniidad de plazas 

concursada'.08/cantidad de plazas 
vacantes '.O8 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=Cantidad de solicitudes 

atendidas'.08/cantidad de solicitudes 
recibidas '.O8 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 



Nombre. carga y firma de quien elabor6: FBlix Antonio Mbndez Mejia. Jefe de Departamento de Normatividad y Trayectana Laboral 

Nombre. cargo y Iirma de quien revis6: Alfredo Adbeel Bustamante Rocha. Jefe de Departamento de VincuiacMn 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Myñram Alarcdn Reyes, Titular de la Unidad Tbcnica del Centro de Formación y Desarrollo 



nlEDF INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

v ::%SE% FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

t _ ~ e s p o ~ @ s  \ 
~ ~ ~ - -  

Unidad responsable (UR): 113 Unidad Tecnica del Centro de Formacl6n y Desarmllo (UTCFyD) 
Responsable operativo (RO): 102 Dirección de Reclutamiento y Selección 
Enlace administrativo: 1 Jefe de Departamento de Evaluacibn, Miguel Angel Hemander Aldana 

t_&~vida$Jn*~ucional \ . - - -- - . -- 

CG-UR-RO-FI-F-SF-RSR-A-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOW-1342-1-36-09-11424610141 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Econdmica 
C G I U R I R O I  FI I F I S F I  R I S R I  A I P P I  FF 1 TG 

24A0001 13 1 02 1 1 1 3  1 6  ~ 0 9 ~ 1 1 ~ 0 2 ~ 0 6 ~ 1 0 1  1 01 
Denominación 

Ocupaci6n de Plazas Vacantes de la Rama Administrativa 

'-!.ncu~_ón-conel. P!an G e . ~ r a l d ~ ~ M s ~ ~ ~ ! o A  -. . .. . . - 
Objetivo estratégico con el que se vincula 
11 Fortalecer el desempefia y desarrollo del personal. 
Línea estrategira con la que se vincula 
18 Revisar los mecanismos de inQreso, ormocibn. movilidad horizontal. evaliación del desemoeíio v Dermaniencia del wrsonal de estructura con . . .  
Criterios de transparencia. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Reformar el Estatuto del Sewicio Profesional Electoral y dembs personal que labore en el IEDF. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
06 Seleccibn e ingreso del personal administrativo del Instituto Electoral del Distrito Federal. . seaún lo establezca el Estatulo del Servicio v 

1 demás normatividad aplicable 
- 

Esta actividad se realiza en cumplimiento de normativa que regula la operación de la RA, establece la ruta para la ocupaU6n de las vacantes a 
través de las vlas ordinarias, y dada la naturaleza de las plazas vacantes. existe la opcibn de ocupar las mismas en forma temporal, a traves de 
diversos mecanismos extraordinarios que permiten a la Institución resolver en corto plazo las necesidades de las breas en cuanto a los recursos 
humanos. rnbs aun cuando durante el año 2015 se llevar2 a cabo el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 1 
Encargaduria de Despacho. figura administrativa que tiene par objetivo el desahogo de las funciones de un cargo o puesto especifica dentro de la 
eslructura de la RA. que se encuentre vacante: en dicha figura se designa a personal como encargado del despacho de una plaza de un cargo 
mayor al que ocupa dentro de la estructura. Este mecanismo encuentra su regulacibn en los alticulos 30 y 31 del Estatuto. 

Owpacidn Temporal, es el mecanismo edraordinario tendente a ocupar por un penodo determinado, una plaza que se encuentre vacante y que 
ponga en riesgo las actividades inherentes a un proceso electoral o un procedimiento de participaci6n ciudadana: en este mecanismo se permite 
que la ocupación la realice personal exiemo al Instituto o del SeMcio Profesional Electwal. La regulación de esta figura se encuentra en los 
articulas 36 Y 37 del Estatuto. 

Comisibn. es el cambio temporal de adscripci6n de personal de una unidad administrativa a otra en su mismo cargo. la cual se realira al amparo 
de los artículos 34 y 35 del Estatuto, particularmente par necesidades del servicio. 

[ ~ a  instrumentación de estas acciones estar2 sujeta a los cambios en la normatividad que detemine el INE. 



m-- Transvcrsalidadma. - - -~ 
... . . . . . . . . . . 

Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de accián 
I ~ i n e a l  1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o 1 o I o I o I I o I o I o I o I I 

los mecanismos ordinarios de ocupacián de 
vacantes. 

I I I 1 - 1 - 1 - 1  .- l 
La instrumentacibn de estas acciones estara 

. .. .- 
relativas a dar atencián y seguimiento a las 
Solicitudes de implementacián de mecanismos 
extraordinarios para la ocupacián de vacantes, 
durante 105 procedimientos de participacián 
ciudadana. 

I I I I I I I I I I I  I 
- 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

(Lograr ocdwi el mayor nimero de piaras vacantes somcl das a wncuso 
I 

nforme 
2 [ D  ctam nar a toia [dad oe as so ciiLoes rec8bioas para la operac 6n oe mecanismos enraora nanas I nformo 

m G m í  

Fecha de elaboracibn: viernes 05/septiembre!2014 

Denominación del indicador 

Informar los avances en las acciones de relativas a 
someter a concurso el 100% de las plazas vacantes. 

Informar los avances en las acciones de relativas a dar 
atencián al 100% de las solicitudes presentadas para la 
operación de mecanismos extraordinarios de ocupación 
de vacantes 

Niim. 
Mab 

Unidad de 
cuantificación 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Meta Unidad de medida 

Fórmula de dilculo 

Eficacia=L+Tp/M'Tr 
Eficacia=Cantidad de plazas 

concursadas'.08/cantidad de plazas 
vacantes'08 

Eficacia=L+Tp/M'Tr 
Eficacia=Cantidad de solicitudes 

atendidas'.08lwntidad de solicitudes 
recibidas'.OB 

Periodicidad 

Mensual 

Mensual 



Fecha de entrega: viernes 05iseptiembre/2014 

Nombre, carga y firma de quien elaborb: Félix Antonio Méndez Mejia, Jefe de Departamento de Normatividad y Trayectoda Laboral 

Nombre, carga y firma de quien revisb: Alfredo Adbeel Buslamanle Rocha, Jefe de Departamento de Vinculacibn 

Nombre, cargo y firma de quien autorizo: Myrirarn Alarcán Reyes, Titular de la Unidad Técnica del Centro de Formacibn y Desarrollo 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 113 Unidad Tknica del Centro de Formaci6n y Desarrollo (UTCFyD) 
Responsable operativo (RO): 103 Direcci6n de Vinculaci6n y Evaluación 
Enlace administrativo: l ~ e f e  de Departamento de Evaluaci6n, Miguel Angel HernAndez Aldana. 

1 AEüñdadlnstihiciona~ \ ..... - - .. .-S - . 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOW-13-03-1-3-609-11-03-05101-01 A 1 2015 
Clasificación Pidministrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 
C G I U R I R O  FI 1 F I S F I  R I S R I  ~l I P P I  FF 1 TG 

24A0001 13 1 0 3  1 1  1 3  1 6  1 0 9  1 1 1  1 0 3  1 0 5  1 1 0 1  1 01 
Denominación 

Formaci6n del Servicio Profesional Electoral 

Objetivo estratbgico con el  que se vincula 
11 Fortalecer el desempeño y desarrollo del personal. 
Linea estrategica con la que se vincula 
17 Determinar y aplicar eslralegias y acciones necesarias para fortalecer el desempeilo y la profesionalizacián del personal. con perspectiva de 
genera y no discriminaci6n. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Actualizar los programas de formaci6n y evaluación del personal de manera que se consideren sus competencias. su genero, y que se evite 
cualquier condicián de discriminacián. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
05 Formacián y Desarmllo del PenoMl del Servicio Profesional Eledoral, según lo establezca el Estalvto del Servicio y demds normatividad 
aplicable. 

Esta actividad institucionai se implemenla para promover la formacján y el desarrollo del personal del SeMcio Profesional Electoral con el fin de 
que cuente con las competencias necesarias para contribuir al logro de tos objetivos institucionales. 
............................... ............... ........ 

U k i 2 . S ? ~ E ! f ? c q A  ... . . . . .  

Realizar acciones formativas sistematicas. con onentacidn especifica de acuerdo a los cargos y puestos. dirigidas al desarrollo de camra. 
articuladas entre si y con la prActica laboral. 

..... --- - - .. 

Aplicacion 1 NCm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1 Lineal 1 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o I o I o I o I o I o I o I o I I o 
...... .................. ..................... ............... ......................... . . .  

Acciones \ - -. - . 

Num. Denominación de ta acción 
Acción 

Unidad de 

I I I I I I I I I I  
medida 

Cuantificación 
física Inicio 1 Fin 1 ler. [2do.l3er. 1410. 

Penodo de ejecuclónl Programación Total 



Fecha de elaboración: viernes 05lsepliembre12014 

Fecha de entrega: viernes 051septiembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: FBlix Antonio Mandez Mejia, Jefe de Departamento de Normatividad y Trayeclona Laboral 

12 1 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Alfredo Adbeel Bustamante Rocha, Jefe de Departamento de Vinvulacibn InstituUonal 

Nombre. cargo y firma de quien aulorizii: Myriam Alardn Reyes. Titular de la Unidad Tknica del Centro de Formaci6n y Desarrollo 

Fórmula de Eálculo 

, , , ,> 
Informar el avance en las accionas de diseño e 
instrumentación de las acciones formativas 
que se impartiran al personal del Servicio 
Profesional Electoral. 

Informe 01102 31112 3 3 3 3 12 

tl+diadoresdem 
Núm. 

Indicador 

1 

Denominación del indicador 

Eficacia en la impariición de cursos y talleres. 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

...... ............. ~~ ~ - - ~  .. - ..... 
L_M~,&~IOS i n m  . .  . . ..... ............... 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=número de acciones formativas 

realizadas'.O8/número de acciones 
formativas programadas '.O8 

Núm. 
Meta 

1 

Periodicidad 

Mensual 

L P r e s ü p u e s t o  ~~~.-. . \ 

Meta 

Informar respecto a la lmpariicidn de las cuatro acciones formativas; tres del area especifica dirigida a todos 10s 
miembros del SPE, de acuerdo a su rango dentro del SPE, y una acci6n de normalización. 

Unidad de medida 

Infame 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad re .-..,. 
Responsable operativo (RO): 103 Dlreccdn de Vincula< 
Enlace administrativo: 1 Jefe dc Doparlamcnlo d, s Evaluaci6n. Miguel Angel Hernández Aldana 

- 

I 

L & t j v i d @ ~ n + t u c i o n a ! d  -. - . - - .- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOO0-13-03-1-3-6-09-11-04-07-101-01 A 1 2015 
Clasificación Adminlslrativa 1 Clasificación Funcional Pmgramhtica IClasificación Económica 

CG 1 UR 1 RO 1 FI 1 F 1 SF 1 R 1 SR 1 N 1 PP 1 FF 1 TG 
24NJOO 1 13 1 03 1 1  1 3  1 6  1 0 9 I 1 1 1 0 4 1 0 7 1  101 1 01 

n.nnminnciiin 

1 Capacitación del Personal Administrativo 1 
Lkcuia@!!.ci el P t a ' . ~ n e r a ! . d e D e ~ ~ I , ~ . ~  -- -~ . .- . 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
11 Fortalecer el desemperio y desarrollo del personal. 
Linea estratégica con la que se vincula 
17 Determinar y aplicar estrategias y aiciones necesarias para fortalecer el desemperio y la profesionalizacion del personal, con perspectiva de 
genera y no discriminacibn. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Actualizar los programas de formaci0n y evaluación del personal de manera que se consideren sus competencias, su género, y que se evite 
cualquier condicion de discriminacibn. 

L_Vsu ia@n con el Plan General ' - " 
. 

Objetivo estratégis 
11 Fortalecer el 
Linea estratégica con la que se 
17 Determinar y aplicar estrategias y aiciones necesarias para fortalecer el desemperio y la profesionalizacion del personal, con perspectiva de enera y "" A;--"-;..--:*" 

Linea de asc$pn son #a que se vincula 
a) Actualizar los Proqramas de formaci0n v evaluación del Dersonal de manera aue se consideren sus comoetencias. su aénero. v aue se evite 

Programa General o institucional con el que se vincula 
07 Capac lac 6n y A c t ~ a  iraci6n del persona admlnislrat vo. segjn o eslablcrca e Estaldio oel Servfc o y demds normalivioad ap icable 

El Instituto orienta sus fines y acciones a wntribuir con el desarrollo de la vida demacrdtica de acuerda con el articulo 20, fracci6n l,del~crMigo.- 
Con base en estas atribuciones se definieron las Politicas y Programas Generales sobre las cuales se deben tomar las decisiones institucionales: 
las actividades de capacitación se orientan a garant'irar que el Instituto realice sus funciones por peMnal profesional sujeto a procedimientos de 
capacitaci6n evaluación Y control. 

Asimismo. eslas acciones quedan inscrilas en el Programa General de Administracan de Recursos Humanos en lo que se refiere al fomento de 
una vocación de seMcio público y ético. tanto en el Servicio Profesional Electoral como entre el personal administrativo. I 
I El desarrollo integral de los funcionarios del Instituto se apoya en la realización de actividades de capautacibn a través de las cuales es posible 
construir los conocimientos y se desarrollan las habilidades, las actitudes y valores requeridos para un mejor desempeño. 

El diseño de estas actividades responde a tres orientaciones bdsicas: a) Continuar cm el fortalecimiento de las Competencias transversales: b) 
Intensificar el desamllo de Competencias especilicas y c) Cumplir con las obligaciones normativas de capacitaci6n en lemas como derechos 
humanos. equidad de genero y discapacidad. 

F=PBEmmfico-h~ - . -. . . - . .- .. 

Disenar. integrar e instrumentar la propuesta de cursos, talleres. seminarios o diplomados que se impartidn durante 2015 para fortalecer las 
lCompetencias Laborales de los funcionarios. 

L,Trahaverscji@ \ -. 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la l i m a  de acción 
I Lineal I 



Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o l o I o 1 o I o I o 

- ......... ...... ~ . .  .~ ~ .. . . ~  . .  .. 

instrumentación de las acciones formativas 
que se impartirán al personal administrativo 

1 1 por competencias laborales 1 1 1 1 i l l l l  1 

Fecha de elaboracibn: viernes 05/septiembre/Z014 

Fecha de entrega: viernes 051septiembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Felix Antonio Ménder Mejia. Jefe de Departamento de Normatividad y Trayectoria Labaral 

Nombre. cargo y f m a  de quien revisb: Alfredo Adbeel Bustamante Rocha. Jefe de Departamento de Vinculaci6n 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6 MWram Alarcón Reyes, Titular de la Unidad Técnica del Centro de Formación y Desarrollo 



A INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-N-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOO0-0602-1-3610-13-01-12-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificaciiin Económica 
C G I U R R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  N P P I  FF 1 TG 

24AOOO [ 06 1 02 1 1 1 3  1 6  1 1 0  1 1 3  1 0 1  1 1 2  1 1 0 1  1 O 1  
Denominación 

Fomentar el conocimiento de la noma en materia de derechos y obligaciones. . 

Objetivo esmbglco wn el que se vincula 
06 Perfeccnonar os proceaimlentos para el rinanciam enlo y apoya a los partiaos politicos y agnpaciones po It cas ,oca es 
Linea estrategica con la que se vincula 
09 Determ nar el fnanciamiento p-bico a los partidos pol.1 a s  y melora a los proceaimfentos para onnaanes apoyos y otorgarles las 

~ ~ ~ ~ 

prerrogativas que les mmespnden. 
Línea de acción con la que se vincula 
b) Actualizar los pmcedimientos para brindar apoyo a las asociaciones politicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
12 Vinc~lac.On y Fonatecimienlo oe as Asociac ones Po ticas 

Por un lado. dar seguimiento a las premisas normativas previstas por la ley en materia electoral dirigidas a fortalecer a las asociaciones politicas, 
Y por otra parte, contiene los elementos que dentro de las atribuciones de la autoridad administrativa elecloral se allega para atender dicho 
pm@sito, y que además. en su conjunto y arliculaci6n se alinean para prcducir un impacto positivo entre los partidos politicos y las agrupaciones 
Politicas locales, asi como en las organizaciones de ciudadanos que los inlegran; para que con ello, se contribuya a su fortalecimiento y en 
mnseniencia al desarrollo de la vida demoiática en el Distrito Federal. 

~~ ~ ~~ ~ ~ . ... . .... . ... 

~ O b í e t i v g e s p ~ ! ! ~  '\ . . -. . . . .- .- . . . . .. .. . .. . - ... . . 

Lograr el acercamiento wn las asoiiaciones politicas m n  el fin de fomentar la observación de sus derechos y obligaciones, la supervisión de 
Bstas. el análisis de la normatividad interna de los citados involucrados. el registro de sus 6rganos de direccibn como de sus representantes, 
además de aportar los elementos necesarios que contribuyan al fortalecimiento del regimen de las asociaciones politicas, cuyo resullado va 
dirigido al desarrollo de la vida democrática del D.F. 

Aplicaclón 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la ltnea de acción 
1 ~ i n e 4  I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0.12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  ( >62 1 Total 1 
O I O I o I o I I o l o 1 o I o l I 



~ .. ..... . ... . 
~~ .- .. . ~~ ~ - - ~  ~ ~ . .  ~... .... 

C--I_~I=J."~_~~ES \ 
Núm.1 ~ ~ Meta 1 Unidad de medida 1 

Denominacion de la accion 

Mota 1 ' I~torgar  asesor as sobre a apl cacdn d recla oe a normativiaao para reducir el margen de ncLmp m enio 
l 

Asesor a 
2 1 Manlener informadas a las a~tonaaacs sobre el seqd~m enlo de as ob iaaciones oe aanoaciones wl t cas .ocales v 1 iniorme 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

4 

- - .  
I 

~ ~ 1 partidos politicos. 
3 Conformar los libros de registro de las asociaciones politicas s trav6s del analisis de las normas aplicables en la 1 Inscripci6n 

Denominación del indicador 

Eficacia en las asesorias a las asociaciones politicas. 

Eficacia en el informe de las obligaciones de las 
asociaciones politicas (AP) y de la unidad responsable 

(UR). 

Eficacia en la inscripción en libros de los órganos 
directivos de las asociaciones politicas (AP). 

Eficacia en el informe de seguimiento a los proyectos de 
fortale~miento y de tareas de elección de directivas de 
panidos politicos (PP). 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

...-.. 

Formula de cálculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
L= 20 asesorias brindadas 

por cada trimestre. 
Tp= 0.25 

M= 20 asesorias solicitadas 
por cada trimestre. 

TF 0.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
L= 1 informe del seguimiento de 

obligaciones de AP y de la UR por 
trimestre. 
Tp= 0.25 

M= 1 informe de seguimiento de 
obligaciones de A 0  y de la UR 

programado por trimestre. 
Tr= 0.25 

Eficacia=LcTplM'Tr 
L= 3 inscripciones en libros par cada 

trimestre. 
Tp= 0.25 

M= 3 análisis estatuanos de AP que 
integraron 6rganos directivos por cada 

trimestre. 
Tr= 0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
L= 1 informe de seguimiento a los 

proyectos de fortalecimiento y tareas de 
órganos directivos de PP. 

Tp= 1 
M= 1 informe de seguimiento a los 

proyectos de fortalecimiento y tareas de 
6rganos directivos de PP programado. 

TF 1 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Anual 



Fecha de elaboración: viernes 05/sepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre/Z014 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Marco Antonio Sdncher Godinez, Subdirector de Financiamiento. Registro y Seguimiento 

Nombre, cargo y firma de quien reviso: Flor Angélica En"quez Garcia. Cwrdinadora de Gestibn 

Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Francisco M. Zomlla Mateos. Director Ejecutivo de Asociaciones Politicas 

lintegracibn de sus 6rganos directivos y de conslituci0n. "; 

-ancnez t i o d i n e z u S m 4 -  uitlrna Actualizac~on. MarcoAntonio bancnezbouinez v5 !BMP a 
05.51.28 p.m 

4 Mantener informadas a las autoridades sobre el seguimiento a las proyectos orientadas al fodalecimiento de las Informe 
asociaciones politicas y tareas de Drganos directivos de PP. 



A INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Denominaci6n 

M nlslrsr e financ amienlo piblico a los partiaos PoI~IICOS 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
06 Períeccionar los procedimientos para el financiamiento y apoyo a los partidos polilicos y agrupaciones politicas locales. 
Linea estratégica con la que se vincula 
09 Determinar el financiamiento pUblico a los partidos polítiws, y mejora a los procedimientos para brindarles apoyos y otorgailes las 
prerrogativas que les correspnden. 
Linea de acción con la que se vincula - 
a) Actualizar los procedimienlos para determinar el financiamiento público a los partidos politicos. 
c) Actualizar los procedimientos para brindar prerrogativas a los partidos políticos. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
12 Vinculacion y Fortalecimiento de las Asociaciones Politicas. - 

Dar seguimiento puntual a la premisa normativa prevista por las leyes en materia electoral. que se encuentran formuladas directamente para 
fortalecer el régimen de los partidos politicos en el D.F., y diseñada para producir un compromiso enlre las inwlucrados beneficiados para 
contribuir al desarrollo de la vida demwática de los ciudadanos en el Distrito Federal. 

Determinar los montos de financiamiento público para sus adividades ordinarias y especificas que le corresponden a cada partido político 
reconocido en el Distnto Federal, además de la propuesta da los anteproyectos de acuerdo respecto a dicho financiamiento y el seguimiento a las 
sanciones impuestas a los partidos politicos par el máximo brgano de direaidn del IEDF, las cuales aleclan el financiamiento ordinario de los 
infraciores. Todo esto construido especificamente para la entrega de las ministraciones que tienden a facilitar los elementos necesarios para que 
estas entidades de inter6s públiw puedan desarrollar sus funciones y cumplir con los compromisos adquiridas con la ciudadania, contrihuyendo 
as1 al fortalecimiento del régimen de los partidos polítiws en el D.F. 

I=&qwersa!íd% \ 
b l i w c i ó n  1 Niirn. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acdón 

ILinea/ l J 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 - 

o I o I o I O I I o I o I o I O 1 I - 



financiamiento ordinario. 

Indicadores de las acciones \ 
Num. 

Indicador 

1 

Denominación del indicador 

Eficacia en el cálculo del financiamiento público 2015 

4 

Unidad de 
cuantlficación 

Cifra absoluta 

Eficacia en la entrega de la ministración de 
financiamiento de actividades especificas. 

I 

Cifra absoluta 

5 

Cifra absoluta 

Eficacia en el seguimiento a sanUanes impuestas a PP. 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

L= 1 documento sobre la determinación 
de los montos de finanuamiento de los 
=P para 2015 en la primera quincena de 

-- 

enem 
Tp= 0.04 

M= 1 documento programado sobre la 

Fórmula de cálculo 

deteninacibn de los monlos de 
financiamiento a otorgar a los PP en 

2015 en la primera quincena de enem 

Periodicidad 

Eficacia=L'T~IM'Tr 1 Quincenal 

Tp= 0.04 
M= 1 informe programado sobre la 

propuesta de anteproyectos de acuerdo 
especto al financiamiento público de los 
PP en la primera quincena de enem. 

T r = n M  

TF 0.04 

Eficacia=L'TplM'Tr 
.= 1 informe sobre los antepmyeclos de 
acuerdo del financiamienlo público da 
PP en la primera quincena de enero. 

Eficacia=L'TplM'Tr 
.= 10 ministraciones entregadas para el 
sostenimiento de actividades ordinarias 1 1 

Quincenal 

por mes. 
Tp= 0.08 

M= 10 ministraciones que se deben 
entregar para el sostenimiento de 
actividades ordinarias por mes. 

TI= 0.08 

!ntregar para las actividades especificasl 

Eficacia=L'TplM'Tr 
L= 10 ministraciones entregadas para 
las actividades especificas por mes. 

Tp= 0.08 
M= 10 ministraciones que se deben 

por mes. 
TF 0.08 

Eficacia=L'TplWTr Trimeslral 
L= 3 seguimientos de sanciones 

efectivas por trimestre. 
Tp= 0.25 t 

Mensual 



M= 3 verificauones de sanciones 
impuestas por trimestre. 

TF 0.25 

Fecha de elaboracibn: viernes 05/septiembrd2014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembrelM14 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Marco Antonio Sanchez Godinez Subdirector de Finandamienta. Registro y Seguimiento 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Cowdinadora de Gestibn. Flor Angelica Enriquez Garcia 

Nombre. cargo y firma de quien aulorizb: Francisco M. Zorrilla Mateos, Director Ejecutiva de Asociaciones Politicas 

... ... ~ , .  .. .~. ... ... .- -. -. -. ... .- ~ . .  

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 

4 

5 

Meta 

Documentar la determinacibn correcta de los montos de finan0amiento a otorgar a los partidos politicos en el año 
201 5. 
Elaborar los documentos sobre los anteproyectos de acuerdo del financiamiento pUblico directo de los partidos 
paliticos del año 2015. 
Realizar las acciones conducentes para entregar las ministraciones a los parlidos politicos para el sostenimiento de 
actividades ordinarias del año 2015. 
Realizar las acciones conducentes para entregar las ministraciones a los partidos paliticos para sus actividades 
especificas del año 2015. 
Dar seauimiento a las sanciones efectivas imouestas a los oailidos wlit iws. 

Unidad de medida 

h c ~ m e n t o  

Informe 

Ministracibn 

Minislracibn 

Seouimiento a 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

'V FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L % e e s . ? ? l e s A  .- - 
Unidad responsable (UR): 106 Dirección Ejeculiwa de Asociaciones Poliiicas (DEAP) 
Responsable operativo (RO): 102 Dirección de Financiamiento y Seguimienlo a las Asociaciones PolltiCas 
Enlace admirtlstrativo: 1 Coordinadora de Geslión. Flor Angblica Enriquez Garcia 

m--- 
~ ~ v i d a d l n s t i ! ~ c i a ~  . -- .. -... . .- . - 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A00066.02-1-36-10-1%03-12-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa ( Clasificación Funcional Programática ~Claslficaclón Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R S R N  I P P I  FF 1 TG 
~ M a o I  06 1 0 2  1 1  1 3  1 6  1 0  1 1 3  [ O3 1 2  1 1 0 1  1 01 

Denominación 
-- - - 

[Dar seguimiento a la asignación de tiempos en radio y televisión auloñzados por el INE al IEDF. 1 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
06 Perf~c.onar los procMl m enim para el fnanciamlento y apoyo a os pari dos po .ticos y agnpac ones pa t cas ocales 
Linea estratégica con la que se vincula 
09 Determinar el linanciam enio p.bl.co a los pan.aos po il.cos y mejora a os procm~m~enlos para bnnaanes apoyos otorganes as 
prenogal.vas qde les conespnaen 
Linea de acción con la que se vincula 
C) Actua.~zar los proced m enlos para Dnndar prerrogativas a los part aos po ilicos 

Programa General o instit~cional con el que se vincula 
12 Vinc~lacion y Forta ecimienlo oe as Asocmcioncs Po il cas 

L Justincacion 1 - - - 
En Urminos de o disp~esta por el apartado A de a Dase tercera del an ~ ~ l o  41 constilunonal solamenle ei INE adminislrar6 los bempos que 
corresponden a Eslado en raoio y lelev sión en as estaciones y canales de as en1 dades federativas para la adusibn inst 1-cona Por o que e 

(IEDF deber$ establecer los vinwlos de cwperaci6r necesaiios con dicho órgano federal para que se ejerza ese dereiho. 1 
. . . .  . . . .  ..- - . . . . . .  

~ o b $ t i v ~ c i f i c ~  .. , , . .  - . . . . . . . . . .  . . . .  

[~aranlirar que el IEDF goce de (os tfempos de radio y lelevisibn para ContiiD~ir a fonalecim.ento del vinc~lo insl tdc onal con a ci~aaaania y con 1 
llas propias asociaciones polilicas en el Distrito Federal. 1 
cT6GE=ifda . ...... .- . - .- - -  . -. . -- . .  

Nlicación 1 NYm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acclon 

Poblacidn por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O I o I o I o I I o I o I o I o l 1 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . .  
b 

&'aias,A . . 

Num. 
h c i ó n  

Denominación de la acción 

1 

Unidad de 
medida 

Informar sobre la solicitud de los tiempos de 

Cuantificación 
fisica 

Penodo de ejecución( Programación 
Inicio 1 Fin 1 ler. )2do.J3er. 1410. 

Documento 

Total 

0Z01 4 31H2 1 1 1 1 4 



radio y televisi6n otorgados por la autoridad 
federal, y su correspondiente seguimiento. 

ore=:ds!=s*?==*-ne=- 

7000 I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 363.00 1 363.00 1 0.00 1 000 1 0.00 

Núm. 
Indicador 

1 

Núm. 
Meta 

Fecha de elaboración: viernes 05lsepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboro: Marco Antonio Shnchez Godinez. Subdirector de Financiamiento. Registro y Seguimiento 

Denominación del indicador 

Eficacia en el seguimiento de la propuesta de tiempos 
de R y N. instilucional. 

1 1 Elaborar documento relacionado con el seguimiento de la propuesta de tiempos de R y N. institucional ( Documento 

Meta 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Flor Angélica Enriquez Garcia. Coordinadora de Gesti6n 

Unidad de medida 

Nombre, cargo y firma de quien autoñz6: Francisco M. Zoniila Malms. Director Ejecutivo de Asociaciones Politicas 

Unidad de 
cuantificación 
Cifra absoluta 

Fórmula de c6lculo 

Eficacia=LITplM'Tr 
L= 1 documento realizado sobre los 
tiempos de R y N. lnstituuonal por 

trimestre. 
Tp= 0.25 

M= 1 documento por realizar sobre las 
pautas de tiempo institucional por 

trimestre. 
Tr= 0.25 

Periodicidad 

Trimestral 



o,,*, INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
IM1mSDULCro.x 
PÍLOOR"OEEW4 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

TcResponsables \ - - - - - - -- 
Unidad responsable (UR): 106 Direcci6n Ejecutiva de Asociaciones Politicas (DEAP) 
Responsable operativo (RO): 103 Direccidn de Quejas 
Enlace administrativo: (Coordinadora de Gestián. Flor Angélica Enriquer Garcia 

L_Wnculaci6n con ---. s i ' P i i m - V i i .  . -- -. - -. . -. - - -- -- - 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
04 Sustanciar los procedimientos sancionadores en materia administrativa electoral. 
Linea estrateglca con la que se vincula 
07 Sustanciar oportunamente las quejas y denuncias en materia administrativa electoral y aplicación de las sanciones procedentes o, en su caso, 
dar aviso a las instancias a quienes esto último conespinda. 
Linea de acción con la que ui vincula 
a) Determinar y aplicar las sanciones derivadas de infracciones en materia administrativa electoral que cometan partidas politicos; agrupaciones 
politicas locales; observadores y funcionarios electorales; autoridades de la administraci6n pública. y otras penwias juridicas. 

Atender lo señalado por los articulo~ 44. fracciones I y 111. 76. fracción IV. 222. fracciones XIlI, XIV. XV y XXII. 318, 319. 372 al 381 del Cbdigo. 
asi como por el Reglamento y demes normatividad aplicable. ya que prevé que se investiguen conductas realizadas por las asociaciones politicas 
que se presumen mntrarias a la nonnatividad electoral. la cual se hace a trav6s de la sustanciaci6n de un procedimiento administrativo 
sancionador. 

.. ... .~ ~ ~ . . .  ~ . . . .  .... .. ... 

Inhibir la realizacibn de conductas infractoras del marco normativo electoral. a fin de que la participaci6n y vinculacibn de las asmiaciones 
politicas mn la vida democratica del Distrito Federal se desarrolle con apego a los principios de equidad. legalidad y transparencia. 

-!¡dad _libad - -- .- - . - - -. . - - . - . - . - 
Aplicación 1 Num. de l ima  de accidn 1 Nombre de la linea de acción 

1 iLine4 -. I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 

O I  o I  o I o I I o I O 1 o l o I  I 
.. . ~..-- ~ .~ - 

~ ~ ~~ ... 
h i o n g ? ' ;  .~ . \ 

Num. 
Acción l I  1 1 . 1  , . 

Denominación de la acción Unidad de 
medida 

CuantiRcación 
fisica 

Periodo de ejecución) Programación Total 



sancionadores sustanciados y resueltos. 

~ ......... ~ ........................ ~ ......... ~ .......... ~ ~ ,...... ~ ~ 

trimestre. 
Tp= 0.25 

M= 1 informe a realizar en el trimestre 
sobre el estado procesal de las quejas 

presentadas. 
Tr- 0.25 

1 
1 

2 

3 

2do. 

1 

1 

1 

Sustanciar los procedimienlos administrativos 
sancionadores iniciados por presuntos 
inwmplimientos a la normativa electoral 
cometidos por las asociaciones politicas. 
Elaborar los anteproyedos de resolucibn 
derivados de los procedimientos 
adminislrativos sancionadores sustanciados. 

Presentar informes sobre el estado procesal 
de los  roced di mi en tos administrativos 

~ M e p s ~ s ' @ d ! m d o e s  - - ---- -- 

1 1 Ejewtiva da Asociaciones Políticas. 1 1 

3er. 

1 

1 

1 

Núm. 
U..> 

2 

3 

Informe 

Informe 

Documento 

410. 

r Meta 

Informar opotiunamente acerca de los procedimientos administrativos sancionadores iniciados. 
Elaborar el documento respecto a los proyectos de resolucibn derivados de los procedimientos administrativos 
sancionadores sustanciados. 
Informar oportunamente a la autoridad wrrespondiente de la sustanciación de las quejas atendidas por la Direccibn 

4 

4 

4 

1 

1 

1 

Untdad de medida 

Informe 

Informe 

Documento 

4 

4 

4 

Inicio 
02/01 

02/01 

02/01 

Fin 
31112 

31112 

31112 

ler. 
1 

1 

1 



7000 I 0.00 1 000 1 0.00 1 000 1 0.00 
Total 5,593,982.00 1 1.206,935.00 1 1,203.815.00 1 1,273,731.00 1 1.909.501.00 - -.---'- .- . ... . . ~ - . .  - .  

Datos sobre 1-boracbn de la k t i ~ d ~ n ~ ~ ~ a l ~  . 

Fecha de elsboraci6n: viernes 05/septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 081septiernbre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Mara Antonio SAnchez Godinez, Subdirector de Financiamiento. Registro y Seguimiento 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Flor Angélica Enriquer Garcia. Coordinadora de Gesli6n 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Francisa M. Zornlla Mateos, Director Ejecutivo de Asociaciones Politicas 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L ~ e s p c n s a b l e s  \ 
Unidad responsable (UR): 115 Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacidn (UTEF) 
Responsable operativo (RO): 102 Direccibn de Fiscalizacibn 
Enlace administrativo: 1 Analista Administmtiio. Reyna Maria Munguia Quiñones 

--r\ctivída3Tñsfituciona1--,, . - .- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 n P 0  1 Ejercicio 

24AOOO-1602-1-3-610-12-01-23-101-01 S 1 2015 
Clasificación Mministrativa 1 Clasificación Funcional Programhtica IClasificación Económica 
C G I U R I R O I  F I I  F I S F I  R I S R I A J I P P I  FF 1 TG 

24A0001 15 1 02 1 1 1 3  1 6  ~ 1 0 ~ 1 2 ~ 0 1 ~ 2 3 ~ 1 0 1  1 01 
Denominación 

Fiscalizacibn de los informes anuales 2014 de los Paitidos Politicos 

.... -J~~~!~ui-ónurnel.!~.G~ne~~I'dé.~.~rollo\. . . 

Objetivo estrathgico con el que se vincula 
07 Perfeccionar los mecanismos, instrumentos y procedimientos para la fiscalización y vigilancia de los partidas politicos. 
Linea estratégica con la que se vincula 
10 Revisar y, en su caso, perfeccionar los mecanismos, instrumentos y procedimientos para la fiscalizacibn a los paitidos politicos. y dar 
seguimiento al cumplimiento de las obligaciones de las asociaciones politicas en el ambito local. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Aclualizar los mecanismos. instrumentos y procedimientos de fiscalizacibn y seguimiento al cumplimiento de obligaciones de las asociaciones 
politicas. 

Programa General o Institucional con el que se vincula 
23 Programa Genera de Asociaciones Po ii cas 

L Juh6iñcaclónA ... . ~p~ . -  - ....... - . . 

La presente Actividad lnstituúonal, ademas de dar cabal cumplimiento a lo dispuesto el Awerdo del Consejo General del Instituto Electoral del 
Distrilo Federal de fecha 12 de agosto de 2014 identiflcado con la clave ACU-32-14. en observancia al Acuerdo del Consejo General del Instituto 
Nacional Electoral, asi como a los aniculos 90, 266. 267. 268. 269. 270 del Cbdigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito 
Federal vigente hasta el 30 de junio de 2014. tiene como propósito central apoyar a los partidos politicos para cumplir de forma transparente y 

loportuna su obligacibn de rendir cuentas a la ciudadania en general respecto de los recums que recibieron en el ejercicio 2014. 

U9JBw9??WE!!CO\ .. .. . _- . 

1 Cantribuir en los ~mcedimientos de fiscalizacibn. oue oermitan rendir cuentas transoarentes v aooitunan de Ins reriitsos fin~nriarns niic rarihan v 1 ~ ~ ~ ~ . ... ~ - .  ~.., . y .  

los partidos politicos. coadyuvando con isla; por medio de una polilica preventiva el logm de este objetivo: esta Actividad lnstitucional 
direciamente con el objeüvo anual, relativo a contribuir al desamllo de la nda democrática y wadyuvar al fortalecimiento del regimen 

1 de partidos paliticos 

ml-ia- 
Aplicación Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

lH l 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 w62 1 Total 1 
o I o l o I o I I o I o 1 o I o I I 



análisis de la respuesta 

5 1 Elaborar acta de confronta y notificación de 1 Acta 1 10 1 12/08 1 12/08 1 O 1 O 110 1 O 1 10 

1 irregularidades subsistentes. 1 1 1 1 I l I I I  
7 1 Elaborar el didamen wnsolidado 1 Dictamen 1 1 1 27/08 1 O1110 1 O 1 O 1 O 1 1  1 1 

1 irregularidades subsislentes 1 1 
6 1 Analizar las respuestas a la notificación de 1 Informe 1 10 1 27108 1 18109 1 O 1 O 110 1 O 1 10 

1 

8 

9 

1 1 1 1  

m n d i c a d o ~ e s  Oe!as:acci.%!!s 

Elaborar el pmyecto de resolución 

Atender los requerimientos de los Tribunales 
Electorales Federal y Local con motivo de los 
juicios que interpongan los partidos politicos 

Núm. 
Indicador 

2 

3 

4 

5 

lecniw 

Resolución 

Documento 

1 )Eficacia en la elaboracidn de los lnfotmes relativos a la 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 Anual 

Denominaci6n del indicador 

evaluación de las asesorias penanentes otorgadas a 
los partidos polilicos 

Eficacia en la recepción de los informes anuales del año 
2014 

Eficacia en la revisión de los informes anuales del ano 
2013 

Eficacia en las notificaciones de ermres y omisiones, así 
como analisis de la respuesla. 

6 

7 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Eficacia en la elaboración de las actas de wnfmnta y 
notificación de observaciones subsistentes 

8 

I I juicios que interpongan los partidos politicos. 

1 

9 

Unidad de 
cuantificacl6n 

Cifra absoluta 

Eficacia en el análisis de las respuestas a las 
notificawnes de irregularidades subsistentes 

Eficacia en la elaboración del dictamen consolidado 

I 1 

Cifraabsolula 

Cifra absoluta 

Eficacia en la elaboración del proyeclo de resolución 

9 

pmyecto de resolución 

Eficacia=O documentos de las 
consideraciones de hecho y de derecho 

realizadas'll9 documenlos de las 

02/10 

01/01 

Formula de c4lculo 

Eficacia- 12 informes realizados durante 
el año112 informes programados 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=lO informes anuales en un mes 

*.O8110 informes programados '.O8 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia-10 actas de conclusión de la 
fiscaliración en un trimestre '.25110 

actas de condusión pmgramadas '.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=20 notificaciones analizadas 
'.25120 notificaciones. analizadas y 

programadas '.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=lO actas de confronta y 
notificaciones realzadas en un 

mes'.08110 actas de confronta y 
notificaciones programadas'.08 

E6cacla=L'TplM'Tr 
Eficacia=lO análisis realizados en un 

mes'0.08/10 analisis pmgramados'0.08 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=un dictamen consolidado en 

tres meses'0.161 un dictamen 
consolidado programados'0.25 

Eficacia=CTplM'Tr 
Eficacia=un proyecto de resolución 
realizado en das meses'0.161 un 

Cifra absoluta 

Periodicidad 

Mensual 

Trimeslral 

Trimestral 

Mensual 

Mensual 

Trimestral 

Bimestral 

Eficacia en la Atención a los requerimientos de los 
Tribunales Electorales Federal v Local con motivo de los 

05/11 

31112 

Cifra absoluta 

O 

5 

O 

2 

O 

1 

1 

1 

1 

9 



consideraciones hecho y de derecho 
pragramadas'l 

~~ ~ . ~ ~ -  ~~ ~ -...-. ~ . - ~ ~  

...-.p.-....... ~ . . . . . . . . . . . . . . 

Fecha de elaboración: jueves 04/sepliembre12014 

Fecha de entrega: jueves 041sepliembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Reyna María Munguia Quifimes, Analista Administrativo 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Mario Alberto Huerta Nimli. Jefe de Depariamenlo 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Fdix Varela Rodriguez, Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica Especializada de Fiswliaci6n. 



L INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 101 Prcs dencia oe Consejo General (PCGj 
Responsable operativo (Rol: 101 Pres aencia oe Conseo 
Enlace adminislrativo: 1 LJ s Amanao Pedroza Aceveoo Asesor 

. . 
c&&?jdad Instituciwal ;;! :\  ,- -. - 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 1 
24AOWdldt-1-34-11-14-01-24-101-01 1 S 1 2015 

Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programhtica IClasificación Económica 
C G I U R I R O  FI 1 F I S F I  R I S R I  A I P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 01 1 01 1 1 1 3  1 6  ~ 1 1 ~ 1 4 ~ 0 1 ~ 2 4 ~ 1 0 1  1 01 
Denominación 

~ ~~ 

IConcertaci6n de Convenios de Apoyo y Colaboración para el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

~ n c u l ~ i ~ n _ c ~ . e ~ ~ a ~ ~ n e ~ ~ ~ d a . D e ~ a ~ I I o ~  ... .. ~ . ~~~ -- 

Objetivo esiratégico urn el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de paiticipacibn ciudadana con estricto apego al marco normaüvo instifucional. 
Linea esirategica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demas marco normalivo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a Iraves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tdcnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organización de los Procesos Electomies y de Parücipación Ciudadana. 

...... L J u n i f i c a c i s n 2  . . ~- . - ..... 

La organizaci6n. administración y ejecucibn de los Procesos Electorales se pueden favorecer mediante la reciprocidad institucional que con lleve 
apoyo y colabaracibn. 

... . . . . .  . . ~ ~-~~ ~~~ .............. ...-p.. 

L-fico ........................ .-.. ...... 

Foitalecre la organización del Proceso Eleaoral Ordinario 2014-2015. mediante la suscripción de acuerdes de apoyo y mlabaracibn con divenos 
entes públicos, privados y sociales. 

) T r a n s v s m J ~ ~  \ 
Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
G 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I O l o l o I I O I o I o I o I I 
..... ........... .... . .. ............... 

,&~u~o?es- -- .... .  .......... ..... 

Num. 
Acción Inicio 1 Fin 1 ler.12do.13er. 1410. 

1 1 Suscribir convenios de apoyo y colaboración. 1 Convenio 1 6 1 01101 1 31112 1 2 1 3 1 1 1 0 1 6 

Denominación de la acción Unidad de 
medida 

Cuantificación 
fisica 

Periodo de ejecución1 Programación Total 



-;-~ . -. . . - 
C - E ~ & ~ S - ~ ! ? ~ . E C I O ~ O ' ,  no',-no',. .. . ~- ~ 

1 Núm. 1 Denominaci6n del indicador 1 Unidad de 1 Fórmula de cálculo 1 Periodicidad1 

( 1 l~onvenios celebrados 1 Convenio 1 

Indicador 

1 

Fecha de elaboración: viemes 051sepliembre12014 

Fecha de entrega: viemes 051sepliembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: LUIS ARMANDO PEDROZA ACEVEDO ASESOR 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: ROGELIO MARTINEZ MIRANDA ASESOR 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: DIANA TALAVERA FLORES. CONSEJERA PRESIDENTA 

Niimero de Convenios suscritos 

cuantiitcación 

Cifra absoluta Impacto espemdo=ResultadoslObjeti~os 
100 

Impacto esperado=total de convenios 
escritos16 convenios programados'100 

Anual 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- -. . . . . . . . . -- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-N-PP-FF-TG 1 l i p o  1 Ejercicio 

24AOO00101-1-3611-15-01-24-10101 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programatica IClasiRcaíiÓn Económica 
C G I U R I R O ~  FI 1 F I S F I  R I S R I  M I P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 01 1 01 1 1 1 3  1 6  ~ 1 1 ~ 1 5 ~ 0 1 ~ 2 4 ~ 1 0 1  1 01 
Denominación 

Concertacibn de Convenios de Apoyo y Colaboracibn para el ejercicio de Participacibn Ciudadana 

&@i~~ii&nnc~el Plan General d é ú e s a ~ l ! ~  . . -. ~ 

Objetivo estratégico con el que se vinwla 
01 Organizar el pmcesa electoral local y los ejercicios de participacibn ciudadana con estricto apego al marco normativo inslitucional. 
Linea estrategica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participacibn ciudadana conforme a los principios rectores y demas marco normativo 
inslitucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a travhs de los informes da las 
direcciones ejecutivas y unidades thcnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa Gcncrai de 0rqan;zac on ae os Proccsos E eclora es y ae Panicfpacdn Ci~daoana J 

-..-- 
mJ!!tlfK%c . . . . . . . . . -- ~ ~ 

El articulo 59 del C6digo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal seriala la atribucibn de la Presidencia del Consejo de 
establecer vinculos y suscribir convenios de Apoyo y Colaboración en materia electoral. En este caso para favorecer el pmcesod de difusión, 
promocibn, organizacibn y ejecucibn de los pmdecimientos de la participacibn ciudadana en el ejercicio fiscal 2015. 

~ ~~~~~ ~ ~ .. ~ -~ 

~ ~~~ ~.~ .... 

Fortalecer la difusión, promoción, organizañbn y e j e w c h  de los procedimientos de participación ciudadana que se lleven acabo del ejercicio 
fiscal 2015, mediante la susfflpcibn de convenios de apoyo y colaboracibn con entes pijibliws, sociales y privados. 

. . 

- - 
Aplicación 

EG 

PDHDF 

Población por atender 
Mujeres 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 

O I o I o I o I O 

Núm. de línea de acci6n 

Linea/ 8.1.4 

Linea 0161 

Nombre de la línea de acción 
Pmmover acciones de difusibn y formativas para la promocibn de los derechos ciudadanos y politicos 
de las mujeres en el Distnto Fderal. 

Diseñar, presupuestar. implementar. dar seguimiento y evaluar. con participacibn de las 
organizaciones de la sociedad civil (osc) y la academia, campanas para la difusibn entre las y los 
habitantes del D.F. de los mecanismos de participacibn ciudadana. contemplados en la legislacibn 

Hombres 
0-12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 

o I o I O I o I 

Total 

o 



Núm. 
Indicador 

1 

Fecha de elaboración: viemes 051sepliembre12014 

Fecha de entrega: viemes 05lseptiembreL2014 

Núm. 
Meta 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: LUIS ARMANDO PEDROZA ACEVEDO, ASESOR 

Denominación del indicador 

Número de convenios suscritos 

Nombre, cargo y Rrma de quien revis6: ROGELIO MARTINEZ MIRANDA. ASSOR 

I~uscribir cuatro conevios de apoyo y colaboracion para el elerciim de partictpación ciudadana 1 Convenio 

Meta a 

Nombre, cargo y firma de quien eutorizb: DIANA TALAVERA FLORES. CONSEJERA PRESIDENTA 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Unidad de medida 

i- v 1 a I io I nstina ts va10 
04 52 39 p.m. 

Fómula de c6lculo 

Impacto esperado=Resulladas/Objetivos 
100 

impacto esperado = número de 
convenios suscritos 1 número de 
convenios programados ' 100 

Periodicidad 

Tñmestral 



- INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

,Re.sponsables. 1 
Unidad responsable (UR): 102 Consejeros Electorales (CE) 
Responsable operativo (RO): 101 Consejero Electoral 
Enlace administrativo: 1 Cordinador de Asesores Mtro. Roberto Guillermo Campos Fuentes 

-Actividad '"$!!cíana! \ - - . . . . . -. - 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-02-01-1-3611-1462-24-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 

C G U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  I P P I  FF 1 TG 
24A000) 02 1 0 1  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 4  1 0 2  1 2 4  1 1 0 1  1 U1 

Denominación 

Coordinación, Supervisibn y evaluacidn del Proceso Elecloral Ordinario 2014-2015 

= -- -. -. . -- 
Vinculación wn el Plan-qneral deposa~ l Io_1 . - .  -. _.. , - ,  , . . - - - - -- . . . . . . . . . 

Objetivo estrategico wn  el que se vincula 
01 0rgan.zar c pmceso e moral local y os e,eroc os de panic pac16n ci-oadana con eslnclo apego a marco normativo ins1il.c onal 
Linea estrategica con la que se vincula 
02 Crear Y aplicar Ountualmente un calendario intwral de actividades oara el seouimiento v control de cada oroceso electoral v de oarticioacibn - - , .  . 
ciudadana. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Previo al inicio de cada proceso integrar un listado exhaustivo que, en orden cronolbico, establezca las actividades por realizar. 

Pcograma General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General oe Organizacibn de los Procesos E eclora es y 00 Pamc pac 6n Ci.oaoana 

Para el cumplimiento de los fines del Instituto Electoral del Distrito Federal, definidos en el articulo 20 del Codigo de Instituciones y 
Procedimientos Electorales del Distrito Federal, se establece la mnformaci6n del Consejo General, organo maximo de dirección. Las atribuciones 
de dicho colegiado se anuncia en el articulo 35 de la misma normativa. El conseja General cuenta con comisiones y cornil& para supervisar y 
vigilar el cumplimiento de los programas institucionales y generales que lleve a cabo las áreas tknicas y operativas que integran el Instituto, en el 
ambito de su competencia. de conformidad con los artículos 36, 37 y 38 del referido CWigo. Los consejeros Electorales participan en la operación 
y mejora continua de los procesos administrativos que se fundamentan en lo dispuesto por los articulos 50. 52. 54. 56. 57 y 59 vinculados con el 
articulo 277 del ordenamiento legal referido. 
. . .. . ~ ~~ ~~ . ~. ~ ~ 

L o b i e t i v - % e s p e c ! t l w A  . . ~ .. . ..~ 

Contribuir el uso 6ptimo de los recursos inslitucionales, a traves de la supervisión y evaluación de las acciones vinculadas al Proceso Electoral 
Ordinario 2014-2015 

L~~~SV~.E!!BZ---% 
ñ$-llcación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

l!, inn31 I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 ( 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o l o I o I o I o I o I o l I o 



Num. 
Acción 

1 [forme parte la Consejera Electoral 1 1 1 1 I I I I I  1 
m a o r e s ' d e l a s  acciones- -- - -- - 

2 

sesiones o reuniones de la Comisión, Comites y10 
grupas de trabajo que se generen w n  moliw del Actas vinculadas con el proceso 
Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. de 106 que lome electoral ordinario 2014-2015 /actas 
parte la conseea 

Denominación de la acción 
r , ;; .. . 

Fecha de elaboración: jueves 041septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 081sepliembre12014 

1 
~~~~~ -~ ~ ~ 

2014-2015 
Generar acuerdos en la Comisión, Comites y10 
grupos que se generen con motiva del Procesa 
Electoral Ordinario 2014.2015. de los que 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Gsrardo Ruiz Cisneros. Asesor 

Unidad de 
medida 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Roberto Guillermo Campos Fuentes. Coordinador de Asesores 

Generar Acuerdos en el Consejo General 
vinculados con el Proceso Electoral Ordinaria 

Acta 

Nombre. cargo y rirrna de quien auiorizb: Martha Laura Nrnaraz Daminguez. Consejera Electoral. 

Cuantificación 
física 

Periodo de ejecución1 Programación 
Inicio 1 Fin, 1 ter. 12do.13er. 1410. 

Acta 

10 

5 

01HO 

01/10 

31112 

31112 

O 

O 

O 

0 

O 

0 

10 

5 5 

10 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unjdad responsable (UN: 102 Consejeros Electorales (CE) 
Responsable OPeratIvo (RO). 101 Conseiero E eclora 
Enlace administrativo. 1 COO~O naoor oe Asesores Mlro Robeno GJI emo Campos F,cnies 

~ ~ ~ t a u o n  ~ p ~ n ~ e ! ~ l . ~ ~ n ~ ~ ! . d e . ~ e s a r r o ! I o ~  . . ~~...-.~ ~ 

Objetivo estnitegico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso eledoral local y los ejercicios de participaci6n ciudadana con estricto apego al marw normat~o inslilucional. 
Linea estatbgica con la que se vincula 
02 Crear v a~l icar  unt tu al mente un calendario integral de actividades para el seguimiento y wntml de cada Proceso electoral y de participación 

Linea de acción con la que se vincula 
a) Previo al inicio de cada proceso integrar un listado exhaustivo que, en orden cronolbgico, establezca las actividades por realizar. 
b) Difundir en la pbgina institucional el listado de actividades del proceso eledoral que ya se han realizado. asi wmo las que permanezcan 
pendientes. 

Programa General o insutucional con el que se vincula 
24 Programa Gcncra oe Organizai 6n oe os Procesos Electora es y ae Pad.cfpacdn Ci-oaoana 

Justifi~a~uón 2 -. . . - . . . . . . . . -. . - 
Para el cumplimienlo d elos fines del IEDF definidos en el articulo 20 del C6digo de instituciones y Procedimientos Eledorales del Distrito Federal 
(Código), se establece la conformación del 6rgano suprior de Direccibn. Las atribuciones de dicho 6rgano colegiado respecto de los 
pnedimientos de participaci6n ciudadana. se wntemplan en el articulo 35 del CWigo. fracciones 1, inciso d). XXVI, XXVll y mI y 84 de la Ley 
de Participación Ciudadana del Distrito Federal. de la wnsulta consulta ciudadana sobre presupuesto participativo. El Consejo General cuanta 
con comisiones con el objeto de supervisar y vigilar el cumplimiento de las acciones institucionales que lleve a cabo los organos ejecutivos y 
tbcniwsdel Instiluto, en el ambilo de su competencia, de conformidad con los anículos 36 y 37 del Código. 

. ~~ ~~ ~ ~~ . . . - . -. - - ~  ~ ~ 

.>A--.- L O b j ' ~ ~ f f i p e c i f i ~ 0  \ ~ 

Contribuir al uso 6ptirno de los recursos institucionales, a traves de la supe~sidn y evaluacidn de las acciones vinculadas a la Consulta 
ciudadana sobre Presupueslo Participativo 2015. 

~T~n'v.eml;dad \ 
Aplicaaón 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 
o I o I o I O I I o I O r o I o I I 



Consulta de Presupuesto Participativo, 2015 

Fecha de elaboraci6n: jueves M/septiernbre12014 

Fecha de entrega: lunes 081septiernbre/2014 

..... . .  . . . .  . . .  . ......... . ............ ~ - ~- 
................ m¿%  indicad?.^- ....... ..... .... .... .- 

Nombre. cargo y Iirma de quien elabaró: Gemrdo Ruir Cisneros, Asesor 

N h .  
Meia 

Nombre. cargo y firma de quien reviso: Roberto Guillerno Campos Fuentes, Coordinar0 de Asesores 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Mariha Laura Alrnaraz Dominguez, Consejera Electoral. 

u :  . . . .  , ,, :""' ; S , s.- . Meia 
- 

Generar los acuerdos en las sesiones del Consejo General. Vinculados con la Consulta Ciudadana de Presupuesto 
Pariicipatiw 2015. 

Unidad de medida 

Acta 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-,~esponsables& 

Unidad responsable (UR): 102 Consejeros Electorales (CE) 
Responsable operativo (RO): 102 Consejera Electoral 
Enlace administrativo: 1 Lorena Durán Vargas 

- -. . - . . . . . . - -. - . . 
Supervisión y Evaluación del Proceso Electoral Ordinaria 2014-2015 

u~cC~!anóncone!plan.Gene~lldeODesanolloh-.- -- - -- -- . -  -- . . . . 

Objetivo estrat6gico con 4 que se vincula 
01 Organizar el pmceso electoral local y los ejercicios de participaciein ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el procew, electoral local y los eiercicios de oartici~ación ciudadama conforme a los orincioios rectores v demas marco normativo . . 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y selluimiento al desarmllo de las actividades del DmceM electoral a traves de los informes de las 

ldirecciones ejecutivas y unidades tkni&s. - I 

Llevar a cabo les acciones de supervisión que garanticen el desarrollo del PEO 2014-2015. conforme lo establece la fracción II del articulo IV del 
CIPEDF 

~ ~~ ...... ........ ~ 

~ ~~~ ~~ 

LSupervisiar el desarrollo del PE 2014-2015 

L T r a n s v s r r a l i d a d n  - . - 
Aplicación 1 Num. delinea de acción 1 Nombre de la línea de acción 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O l o I o I o I I O I o I o I o I I 

.- -- 
Num. 

Acción 
Denominación de la acción 

Inicio 1 Fin 1 ler. 12do.l3er. 14to. 
Unidad de 

medida 
1 Generar acuerdos en el CG vinculados al PEO 1 Acta 1 +,l.. 

6 1 01/01 1 19112 1 3 ( 3 1 0 1 0 1 6 

Cuantificación 
fisica 

I I I I I  

Penodo de ejecución[ Programación Total 



Fecha de elaboración: lunes 081septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes Oülsepliembre12014 

Nombre, cargo y f i n a  de quien elabor6: Lorana Dudn Vargas 

Nombre. cargo y finna de quien revis6: Lorena Duran Vargas 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: CE Gustavo E. Figueroa Cuevas 

2 

Núm. 
Meta ' 

2 

Generar acuerdos en la comisión. mmites y10 
grupos que se generen con motivo del PEO 
2014-2015, de las que forme parte la 
consejeria 

30106 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

Meta 

6 acuerdos aprobados . 
4 acuerdos aprobados 

0 

Unidad de medida 

Acta 

Acta 

Acta 2 

Denominacldn del Indicador 

Acuerdo adoptado por el CG respeto del PEO 2014-2015 

Acuerdos aprobados en comisiones respeto del PEO 
2014-2015 

0 2 4 4 

Unidad de 
cuantificación 

Porcentaje 

Porcentaje 

01/01 

Fomula de cálculo 

Impacto esperado=ResultadoslObjetivos 
' 100 

IE=acuerdos apmbadoslacuerdos 
pmgramados '100 

lmpacto esperado=ResultadoslObjetivos 
100 

IE=acuerdos apmbadoslacuerdos 
programados '100 

Penodicidac 

Trimestral 

Trimestal 



l!),,,, INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
Fzlbwü& 
LYL'mlrOltmLU 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

t ~ e s p o n s a b l e s  2 . 5  

Unidad responsable (UR): 102 Consejeros Electorales (CE) 
Responsable operativo (RO): 102 Consejero Electoral 
Enlace administrativo: [ Lorena Durán Vargas 

~ ~ 7 ~ $ ~ $ t ~ a l ~  - - -. - -. - - - - . . - -. 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO42-02-1-3-6- 1-15-03-24-10141 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programitica lClasificacion Económica 
C G I U R I R O  FI 1 F I S F I  R I S R I  A P P I  FF 1 TG 

24AC100 1 02 1 02 1 1 1 3  1 6  1 1 1 1 1 5 1 0 3 1 2 4 1  101 1 O 1  
Denominación 

Supervisión y Evaluación de la Consulta Ciudadana sobre el Presupuesto Participativo 2016. 

~~~ --- ~ - - ~  -- 

Objetivo estratégico u>n el que se vincula 
01 Organizar el proceso eleclwal local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marco normativo instiluuonal. 
Linea estrategica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los eiercicios de participación ciudadana conforme a los orincioios redares y demás marco normativo . . 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarmllo de las actividades del procesa electoral a trav6s de los informes de las 
direcciones ejeculivas y unidades t6cnicas. 

Supervisar las acciones en relación con la organización de la Cansvlta Ciudadana sobre presupueto paiíicipativo 2016. conforme lo establece los 
articulas 280 y 261 del CIPEDF 63 y &l de la LPCDF 

1 Supewisar la celebración de la consulta ciudadana sobre el presupuesto participativo 2016 

Aplicacion 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
lgnsd I 

Población por aiender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 s62 1 Total 1 
o I o I o I o I o I o I o I o l o I I o 

~ -p.--p ~ --p.p- 

Num. 
Acción 

1 

Denominación de la acción 

Generar acuerdos en el Consejo General 
vinculados a la Consulta de presupuesto 
Participalivo 

Unidad de 
medida 

Acta 

Cuaniificacion 
física 

2 

Periodo de ejecución 
lnlcio 
04/08 

Total 

2 

Fin 
19/12 

Programación 
ler. 

O 
4to. 

0 

2do.13er. 
0 2 



C!ñdiHd0.-5dSias acciones ~ \ 

Fecha de elaboración: lunes 08/sepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre/2014 

m d s l i i ? d i w d d e r ~ .  \ - 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Lorena Durán Vargas 

Núm. 
Indicador 

1 

Núm. 
Meta 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Lorena Duran Vargas 

Nombre, wrgo y firma de quien autonz6: CE Gustavo E. Figuema Cuevas 

Fórmula de Eálculo 

lmpaclo espemdo=Resullados/Objelivos 
' 100 

Impacto esperado=acuerdos 
aprobadoslacuerdos programados '100 

. v.--. . v...... 1 ..-.u1 ,.---.u. 1. ..,l.." II.-I..II C--IIUI r..UIYI ,- Y-.VU.-" p.III 

~p ~ 

Periodicidad 

Trimestral 

Denominación del indicador 

Acuerdos adoptados sobre el presupuesto participativo 

' 12 acuerdos de Consejo GEneral 1 Acta 

L t r E ~ . l ? ! % ? ~ ? L . - .  -. 

Mata 

Unidad de 
cuantificación 

Porcentaje 

Unidad de medida 



n INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

v EZ%F':, FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

. . . . . - . 102 Conseleros E eciorales ICE) 
1-3 .,era E.eciora 

.ose de Jesjs Perez Vázq-er 

~ U & d ~ % ~ c ~ l -  -~ -- 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-02-03-1-3611-14-04-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 ClasMcación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 
C G U R I R O I  FI 1 F S F I  R I S R A l  I P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 02 1 03 1 1 1 3  1 6  1 1 1 ) 1 4 ) 0 4 1 2 4 1 1 0 1 1  01 
penominación 

lsupervisibn y evaluacibn del Procesa Electoral Ordinario 2014-2015 1 
I = - v i Z ~ ! ~ í ó . ~ ~ b e ~ e _ _ ~ O l 1 0  \ - - . - - . . - - - - . - - -. - - . . - . - - 
Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participacibn ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadam mnfome a los principios redores y demas marm normativo 
institucionai. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de mntrol y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a travbs de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organizacibn de los Procesos Electorales y de Parlicipacibn Ciudadana. 

~ l t i f i w c í o n -  -. ~- -- .- .-a .-u 

En iuncibn de la 6ptima realiacibn del Proceso Electoral Ordinaria 2014-2015, los Cansejems Electorales participan en la supervisi6n de la 
aperacibn, desempeflo y mejora continua de las actividades y accionss inslilucionales. en cumplimiento y apego a la nomativa electoral vigente 
en el Distrito Federal. 

-. -... ... ~ 

C o G * o , e . ? P e ~ ~ ~  ~-. ~. 

Analizar y supervisar el funcionamiento y desempeño de las actividades y acciones institucionales vinculados al Procesa Electoral Ordinario 
2014-2015, y garantizar la mejora wntinua de los mismos, realizados por los organos ejecutivos, tbcnicos y desconcentrados del Instituto, 
coadyuvando asi al desarrollo de la cultura de la participacibn ciudadana y la promocibn de los valores democdticos en el Distrito Federal. 

LTans!eBM!ba!?A - -. - - -. . - -. - .- 

Aplicación [ Nijm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
I Linea! I 

Población por atender 
Mujeres 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 

o I o l O I o I O 

Hombres 
0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 

o I o I o I o I 
o o O o o o 

Total 

o 
o o 



Denominación de la acción 

. ~ . ~ ~  ..... ... . ~ , .  
~ ~ d ~ l ~ ~ d ~  ~~ 

1000 492,536.00 1 447.655.00 1 44.881.00 1 0.00 1 0.00 
2WO 3,035.W 1 1,82100 1 1,214.00 1 0.00 1 0.00 
3000 1 14.782.00 1 13.435.00 1 1.347.00 1 0.00 1 0.00 
4000 nnn I nnn I n nn I n nn I n nn 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 

4 

. . Meia 

La probabilidad de participar en las sesiones del Consejo General en VinculaciOn w n  ei Proceso Elecloral Ordinario 
2014-2015 es alta. 
La probabilidad de Paiticipar en las sesiones o reuniones de las Comisiones, Comiles y10 grupos de &abajo que se 
integren con motiva de la wnsulta ciudadana para el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. de los que forme parte 
el (la) Consejero(=) Electoral es alta 
La probabilidad de que se generen acuerdos y10 informes ante el Consejo General, vinculados con el Proceso 
Electoral Ordinario 2014-2015 es alta 
La probabilidad de que se generen acuerdos y10 informes de las Comisiones. Comitk y10 grupos de trabajo que se 
integren con motivo del Pmceso Electoral Ordinario 2014-2015 es alta 

.-. v."- -.-u "."" 

Unidad de medida 

Acta 

Acta 

Acta 

Acta 

5000 
6000 
7WO 

Total 

0.00 
0.00 

000 
510,35300 

0.00 
0.00 

0.00 
462.911 .O0 

0.00 
0.00 

0.00 
47.442.00 

000 
0.00 

0.00 
0.00 

0.00 
0.00 

000 
0.00 



Fecha de elabaracibn: lunes 081sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre/2014 

Nombre, cargo y f i n a  de quien elabor6: Jos6 de Jesús Perez Vdzquer, Asesor 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Valentina Lloret Sandoval. Coordinadora de Asesores 

Nombre. cargo y firma de quien auiorizb: Manana Calder6n Arambuw. Consejera Electoral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Responsah1.e \ -. .- . . -- A------. 

Unidad responsable (UR): 102 Consejeros Electorales (CE) 
Responsable operativo (RO): 103 Consejero Electoral 
Enlace administrativo: 1 Asesor. Jos6 de Jesús PBrez Vbzquez 

L l \S-v id<d Iñst i t~cional \ - -. . -. - - . - - . - .- . . -- - .- . 

-Vi_~~!&?llcanPlanGedds~-~oIIo \-- -. .-  - -. _ 
Objetivo estratbgico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al m a m  normativo institucional. 
Linea eltratbgica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y dembs marw normativo 
inslitucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a travBs de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tecnicas. 

Pmgrama General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General ae Organización de los Procesos E cctoia cs y de Panic pac 6" C.~oaoana 

En función de la óptima realización de la consulta ciudadana para el Presupuesto Participativo. es tarea de los y las Cwisejems(as) Electorales 
supervisar las programas, actividades y acciones instilucionales, en cumplimiento y apego a la Ley de Paiticipación Ciudadana del Distrilo 
Federal vigente. 

. .~~ ~ -- ~ ..... ......... .. 

- O b i - h o i * s ! !  ..-..-p...-.....-. .. ~ ~ ~. ~ ~ ..... ~~ , 

Analizar y supervisar el funcionamiento y desempeño de las actividades y acciones institucionales vinculados a los procesos de la consulta 
ciudadana para el Presupuesto Pailicipativo y proponer mecanismos innovadores que promuevan una mejor eficacia, y as1 coadyuvar al curso del 
desarrollo de la cultura de la participación ciudadana y de la consulta ciudadana en el Distrito Federal. - 

C ' Z F a n i e r ~ ~ ~  - -. -. -. _ -. -. - . . _- -. . . 

Aplicación 1 Ndm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
I!~lnea! . 1 

Población por atender 
Mujeres 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 

o I O I o I o l o 
o o o o 

Toial 

O 

Hombres 
0 -12  1 13-20 ( 21-61 1 >62 1 Total 

O I o I o l o l 
o o o o 



ciudadana para el Presupuesto Participativa 

~ ~ n d - b b o % 7 + k s - a c c i o n e ? ~  

Núm. 
Meta 

7000 I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 3.035.00 1 1.821.W 1 1,214.00 1 0.00 ( 0.00 

Núm. . 
Indicador 

1 

2 

Ipara el Presupuesto Participativo 2016 es alta 1 

Fecha de elaboración: lunes 081septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

. -; , , . . :Denominación del indicador 

Actas de las sesiones del Consejo General vinculadas al 
procesa de la consulta ciudadana para el Presupuesto 
Participativo 2016. 

Aclas de las sesiones o reuniones de las Comisiones. 
Comités y10 gnipos de trabajo que se integren con 
motivo de la consulta ciudadana para el Presupuesto 
Participativo 2016, de los que forme parte el (la) 
Consejero(a) Eledoral. 

Unidad de 
cuantificacion 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

l ILa probabilidad de participar en las sesiones del Consejo General vinculadas al proceso de la consulta ciudadana 1 Acta 

Meta 

2 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: José de Jesús Perez Vázquez, Asesor 

Unidad de medida 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Valentina Lloret Sandoval. Coordinadora de Asesores 

Fónnula de cdilculo 

ERcacia=LITplM.Tr 
Eficacia=actas'O.25 

ERcacia=L+Tp/M'Tr 
Eficacia=actas'0.25 

La probabilidad de participar en sesiones o reuniones de las comisiones. comitbs y10 grupos de trabajo que se 
integren con motivo de la consulta ciudadana para el Presupuesto Participativo 2016 es alta 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Mariana Calderón Arambum, Consejera Electoral 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Acta 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
unimno "L'rar: 
RLDÚmíOltirUI 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 102 Consejeros Elecioales (CE) 
Responsable operativo (RD): 104 Consejero Electoral 
Enlace administrativo: 1 COORDiNADOR DE ASESORES, MARlA DE LA LUZ ALEJANDRA BECERRA LAGUNA 

CG-UR-RO-FIíSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-02-04-1-36-11-1445-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programatica [ClasMcación Económica 
C G I U R R O I  FI 1 F S F  R I S R I  U P P I  FF 1 TG 

24AOOO [ 02 1 04 1 1 1 3  1 6  ~ 1 1 ~ 1 4 ~ 0 5 ) 2 4 ~ 1 0 1  ( 01 
Denominación 

Supervisión y Evaluacibn de la Organimción del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Objetivo estrat8gico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participacibn ciudadana con estncto apego al marco normativo institucional. 
Linea estrategica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso eiEtotal local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y dem6s marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimienlo al desarrollo de las actividades del pmceso electoral a travbs de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades t8cnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organkacibn de los Procesos Electorales y de Participación Ciudadana. 

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES DEL iEDF DEFINIDOS EN EL ART.20 DEL C6DIGO DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS 
ELECTORALES DEL D.F. (CODIGO) SE ESTABLECE LA CONFORMAClbN DEL 6RGANOS SUPERIOR DE DIRECC16N. LAS 
ATRIBUCIONES DE DICHO 6RGANOS COLEGIADO. RESPECTO DE LA ORGANIZAC16N DEL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO, SE 
ENUNCIAN EN LOS ARTS. 274,275,276 Y 277 DEL C6DiGO EN CUANTO AL PROCEDIMEINTO ELECTORAL ORDINARIO. EL CONSEJO 
GENERAL CUENTA CON COMISIONES CON EL OBJETO DE SUPERVISAR Y VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES 
iNSTlTUClONALES QUE LLEVEN A CABO LOS 6RGANOS EJECUTIVOS Y TECNICOS DEL INSTITUTO. EN EL AMB~TO DE SU 
COMPETENCIA. DE CONFORMIDAD CON LOS ARTS. 36.37 Y 38 DEL C6DiGO. 

CONTRIBUIR AL USO 6PTIMO DE LOS RECUROS INSTITUCIONALES. A T W V k  DE LA SUPERVIS16N Y EVALUAC16N DE LAS 
ACCIONES VINCULADAS A LA ORGANlZAClbN DEL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO 2014-2015 

&licacion 1 Núm. de linea de acción Nombre de la linea de acción 
ILinea/ I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o l I o I o I o I o I I 



GENERAL VINCULADOS A LA 
ORGANIZACIÓN DEL 

Meta 1 Unidad de medida 1 

6000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
7000 0.00 1 0.00 1 0.00 ( 0.00 1 0.00 
Total 1 513.38800 1 464,732.00 1 46.656.00 1 0.00 ( 0.00 

Fecha de elaboracibn: viemes 05hepliembre/2014 

Fecha de entrega: viemes 05/septiembre12014 

Nombre. cargo y lrma de quien elaborb: MARlA DE LA LUZ ALEJANDRA BECERRA LAGUNA. COORDINADORA DE ASESORES 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: NOEMI LUJAN PONCE..CONSEJERA ELECTORAL. 

Nombre. cargo y firma de quien autwiz6: NOEMl LUJAN PONCE , CONSEJERA ELECTORAL. 



nlEDF INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

'I Z:ER%OF~% FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- 
m e s p o n s ~ b n  - -- .- .- -_ - 

LA?iv+iá@ )n+itucionalJ ~- - . - . . . .- 2 - . - - 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOD-02-04-1-3611-1565-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administativa ( Clasificación Funcional Programática IClaslficación Económica 

C G I U R R O I  FI 1 F S F  R \ S R  Al I P P I  FF 1 TG 
24A0001 02 0 4  1 1  3 1 6  1 1 1  1 1 5  1 0 5  1 2 4  1 1 0 1  1 O1 

Denominación 

Supervisión y Evaluación de la Consulta de Presupuesto Participativo 2016. 

~ Y ; ~ l i 6 " ~ l e i  Plañ&neral d ~ , D , ~ s s , ~ l l o >  . . . . . . . . . . .. . . -. .- - - . . - . . . - . . . - . - . . . . 

Objetivo esirategico con el que S0 vtncula 
01 Organ wi el proceso e ecioral oca1 y os eercic os de partic pac on c doadana con estncto apego al marco normativo instit~c ona 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el Proceso electoral local v los eiercicios de Darlici~acidn ciudadana conforme a los orincioios rectores v demás marco normativo . . . . 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de mntrol Y sesuimianto al desarrollo de las actividades del Droceso electoral a trav6s de los informes de las 

ldirecciones ejecutivas y unidades t6cniGs. - I 
Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General oe Organiwcibn de os Procesos E.eclora es y de Pamc pac ón C ~daoana 

Pata el cumplimiento de los fines del IEDF definidas en el Art. 20 del Código de Instituciones y Procedimientos 

. . " 

Insituto. en el ámbito de su competencia de conformidad con los arts. 36.37 y 38 del C6digo. 
~ ~ 

C O ~ O E ~ ~ F ~ . ~ ~  ~ ~ 

Contribuir al uso 6ptimo de los r e c u ~ s  institucionales a tmvbs de la supervisibn y evaluación de las acciones vinculadas a los procesos de 
participación ciudadana. 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I l o 1 o I o 1 o I I 



Num. Denominación de la acción Unidad de Cuantificación Penodo de ejecución Programación Total \ 

1 procedimientos de Paiticipaci6n Ciudadana. 

Acción 

1 

.. . . . . . . . . .. . . . . . .. ~~ ....... ~ ~ ......... ..... ~ ~ .... ~~~~ . . . -. . . . . . - . 
* :  ..  . . . . . . .  . . -. . . . - .. . . . . . . - . .  ~. -. 

7WO 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.W ( 0.00 
Total 3,035.M) 1 1,821.00 1 1,214.00 1 0.00 1 0.00 

Núm. 
Meta 

L._ - - -..- <. -. -. .--: -.-. 
-0atw sobre la elaboracion de,la W v l d a d  ! n r t i t u c i o n a l ~ ~  , - , _- _-  , ,:- , 

I 

~ l ¡ i < & a d o ~ s  s d ~ a s : a ~ ~ t ~ n e s ~  

,, . , 

Generar acuerdos en el Consejo General 
vinculados a los procedimientos de 
participacidn ciudadana 2015 

Fecha de elaboracibn: viernes 05/sepliembrd2014 

Fecha de entrega: viernes 051septiembre12014 

1 Lograr el nivel 6ptimo de generacibn de acuerdos en las sesiones del Conseio General. vinculados con los 1 Acta 

, . Meta 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: MARIA DE LA LUZ ALEJANDRA BECERRA LAGUN. COORDINADORA DE ASESORES 

medida 
Acta 

Unidad de medida . .,, 

Nombre. cargo y firma de quien reviso: NOEMl LUJAN PONCE,CONSEJERA ELECTORAL, 

Nombre. cargo y 6ma de quien autonr6: NOEMl LUJAN PONCE.,ONSEJERA ELECTORAL 

fisica 
3 

Inicio 
01/07 

Fin 
30109 3 

ler. 
O 

2do. 

0 

3er. 

3 

410. 

0 



Q,ED, 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
YQIIIUIOBtCIOV< 
mmiino m-", FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

)-- esp pon sables y - 
Unidad responsable (UR): 102 Consejeros Electorales (CE) 
Responsable operativo (RO): 105 Consejero Electoral 
Enlace administrativo: [Samuel Albelto Cewantes Lápez. Coordinador de Asesores. 

-nñi$didadlns~itucip~al \ . .- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-02-05-1-3-6-11-144624-10141 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programitlca IClasificación Económica 
C G U R I R O I  FI 1 F [ S F I  R I S R I  I P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 02 1 05 1 1 1 3  1 6  ~ 1 1 ~ 1 4 ~ 0 6 ~ 2 4 ~ 1 0 1  1 01 
Denominación 

SupeMsión y Evaluación del Proceso Electoral Ordinario 2014.2015, 

. . 
institudonal. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de wntrol y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a travbs de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

C-cja=?Zi.ii .- -. . . . . ~ - 

Llevar acaba las acciones de supe~sión que garanticen el desamllo del PEO 2014.2015. mnlome lo establece la fraccibn 11 del articula IV del 
CIPEDF. 

~. . . . . . . ~  - - . . . . . . 

Supervisar el desamllo del PE 2014-2015 

a r a n s v e n a l i d a d  7\ 
Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1 -- Lineal ... I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 

o I O I o 1 o I I o I O I O I O I I 

-Ac~!on%& - - 
Num. 

Acción 
1 

Denominación de la acción 

Generar acuerdos en el CG vinculados al PEO 
2014-2015. 

Unidad de 
medida 

Acta 

CuanUficación 
fisica 

6 

Perlodo de ejecución 
Inicio 
O1101 

Total 

6 

Fin 
19112 

Programación 
ler. 
3 

2do. 

3 

3er. 1410. 

o 0 

I 



Indicador1 1 cuantificasibn 1 1 
1 1 Acuerdo adoptado en CG respecto del PEO 2014-2015 1 Porcentaje llmpacto esperado=~esultadosl~bjet~vosl Trimestral 

l ' 1M) 
IE = acuerdos aprobados 1 acuerdos 

2 

programados '100 

Porcentaje ~lmpactoesperado=~esultadosl~bjetivos~ Trimestral 

~ I ~ d o ~ ~ a s S a c ü o n e s ~  

1 Núm. 1 Denominacton del indicador 1 Unidad de 1 Formula de Olculo 1 Periodicida 

Acta Generar acuerdos en la Comisibn, comil6s y10 
gnipos que se generen con motivo del PEO 
2014-2015, de los que forme parte la 
consejeria 

' 1M) 
IE = acuerdos aprobados 1 acuerdos 

programados '100 

4 

Fecha de elaboración: lunes 08/septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 081sepliembre12014 

Niim. 
Meta 

1 
2 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Samuel Alberto Cewantes Lbpez: Coordinador de Asesores. 

01101 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Samuel Alberto Cewantes Lbpez: Coordinador de Asesores. 

Meta 

6, acuerdos aprobados 
4, acuerdos aprobados. 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Samuel Alberto Cewantes Lbpez; Coordinador de Asesores. 

30106 

Unidad de medida 

Acta 

Acta 

2 2 0 0 4 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

CG-UR-RO-Fi-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-02-05-1-36-11-15-0624-101-01 S 1 2015 
Clasificaci6n Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática lClasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R  ~l I P P I  FF 1 TG 

24AOOOI 02 1 0 5  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 5  0 6  1 2 4  1 0 1  1 01 
Denominación 

,SupeMsidn y Evaluacidn de la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participalivo 2016. 

,", 

Linea de acción con la que se vincula 
a l  Estaoecer .n csqiema de control y seg,imiento a oesano,.o ac las acto* daaes ae proceso ecctora a lra*Cs de os informes de as 

Idirecciones ejeculivas y unidades t&cni&s. l 

I Programa General o lnsbhicional con el que se vincula 
24 Programa Gcncial oc Organizacidn de los Procesos E cctora es y a0 Panic pacfdn Ci,daoana 

m ~ " ~ E c a d . m  L a  ........ - . ... .. . 

Supervisar las acciwies tendientes a la organizacibn de la Consulta ciudadadan sobre presupuesto parücipatio 2016. conforme lo establece el 
ariiculo 280 y 281 del CIPEOF. 83 y 84 de la Ley de ParticipacMn Ciudadana del Distrito Federal. 

. .  ..................... ... . .  . . .  
1 ;;S Objetivo especifico ,!a S\ . . . .  

1 Supervisar la ceiebracián de la consulta ciudadana sobre el presupueslo participativo 2016 1 
& T r a n s v e r s a l i d a d ~  ..... .. 

Aplicaúón 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
I:Lineal I 1 

Poblaci6n por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I O I O I o I o 1 o I o 1 I o 

~ A c c i o n e s ~ " ' 1 , . . ~  - - - - 
Num. 

Acción 

1 

Denominación de la acción 

Generar acuerdos en el Consejo Genral 
vinculados a la Consulta de Presupuesto 
Participalivo. 

Cuantificación 
fisica 

2 

Unidad de 
medida 

Acta 

Total 

2 

Periodo de ejecución 
Inicio 
04/08 

Programación 
Fin 

19/12 
ler. 

O 
2do. 

0 
3er. 

2 
410. 

0 



~~~iGdZ2deias accion.5 \ 

5000 1 0.00 1 0.00 1 000 1 0.00 1 0.00 
~ n n n  n nn I n nn 1 nnn 1 nnn I n nn 

Núm. 
Indicador 

1 

Núm. 
Meta 

"""" ".1" , 1.1" , 111 , "."" 
7WO I 000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 4,032.00 1 1,344.00 1 2.688.W 1 0.00 1 0.00 

Fecha de elaboacibn: lunes 08/leptiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08isepliembre/2014 

Denominación del indicador 

Acuerdos adoptados relacionados can la consulta 
ciudadana sobre presupuesto parücipativo 

1 12, acuerdos del Consejo Geneal. 1 Acta 

Meta 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Samuel Alberto CeNantes Lbpez, Cwrdinador de Asesores. 

Unidad de medida 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Samuel Alberto Cervantes Lbper. Coordinador de Asesores. 

Unidad de 
cuantificación 

Porcentaje 

Nombre, cargo y firma de quien autokb: Mauricio Rodriguez Alonso. Consejem Electoral. 

Fórmula de c.ilculo 

lmpacloesperado=ResultadosIObje~ivos 
' 1W 

Impacto esperado = acuerdos 
aprobados 1 acuerdos programadas'100 

Periodicidad 

Trimestral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
MlliUlDRLCXW 
RL0Sl.w IIRW 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

C ~ e s p o n s a b ! e ~ s  \ -. -- 

-+tividad Institucio-1: \ ....... . -. .. - . .  - 
CG-UR-ROFI-FSF-RSR-N-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A00062-06-13-6-11-14-07-24-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programdtlca [Clasificación Económica 
C G I V R I R O  FI 1 F I S F I  R I S R I N  [ P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 02 1 06 1 1 1 3  1 6  1 1 1 1 1 4 1 0 7 ) 2 4 1  101 1 O1 
Denominación 

Supervisión y evaluacibn del Proceso Eledoral Ordinario 20142015 

. .  mT!~W$,E!an-+nesa1280esanclio1 
Objetivo estrat6gico con el que se vincula 
01 Organizar el pmceso eledoral loca y los ejercicios de participamn ciudadana m n  estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estrategica con la que se vincula 
01 Realizar el Proceso electoral local y los eiercicios de oarliciriación ciudadana conforme a los Drincioios rectores v demás marm normativo 
,,.~.,."-."..".. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del pmceso electoral a traves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades t6cnicas. 

r ; * J u s t i f i ' = ~ i W A ~ - ~ . -  . .- ....................... - - . .- 

Para el cumplimiento de los fines del Instihito Electoral del Distrito Federal, definidos en el aniculo 20 del Cddigo de Instituciones y 
Procedimientos Electorales del Distrito Federal (CMigo). se establece la conformación del Consejo General como 6rgano superior de direrribn. 
Las atribuciones de dicho órgano colegiado, se enuncian en el articulo 35 de G5digo. El Consejo General cuenta con Comisiones y Comites con 
el objeto de supervisar y vigilar el cumplimiento de las acciones instilucionales que lleven a cabo los brganos ejeculivos y tbcnicos del Instituto. en 
el Bmbito de su competencia. de conformidad con los articulas 36. 37 y 38 del Cbdigo. Los Consejeros Electorales participan en la operación y 
mejora continua de los pmcesos administrativos que se hindamentan en lo dispuesto por los arliculos 50. 52, 56 y 59 vinculados con el articulo 
277 del Ordenamiento legal referido. 
......... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
LQb ie t i vo ,es !J$c I~o_1  . . . . . . .  

Conlribuir al uso bptimo de los recursos institucionales, a través de la supervisión y evaluacibn de las acciones vinculadas al Proceso Electoral 
Ordinario 2014-2015, en el Bmbito de su competencia. 

-.¡13a- 
ñplicaúón 1 Niim. de l ima de acción 1 Nombre de la linea de acción 

I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total [ 

o I o I o I O I O I o I o I o I o I I o 



~ o b . ~ ~ ~ ~ c i ó . n ~ ~ ! a ~ l - p ~ d a d , l n s t i t u c i o ~ ~ ~  ~ ~ ~ ~ ~ ~ - . ~ ~ ~ . ~ ~  - ~ ~ ~ ~ ~ - ~ ~ - - ~  

Fecha de elaboración: lunes 08/sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

- .  
Proceso ~lecioral 0r;nario 2014-2015. de los 
que forme parte el Consejero Electoral. 

~ 1 n d i c a d o r ~ ' d e j a s ~ a c C i o n e s ~  

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Rodollo DamiAn GonzAlez, Asesor 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Gabriela Williams Salazar. Coordinadora de Asesores 

Denominación del indicador 

Porcentaje de impacto producido por la generación de 
acuerdos en el Consejo General vinculados w n  el 
Proceso Electora Ordinario 2014-2015. 

Porcentaje de impacto producido por la generación de 
acuerdos en sesiones o reuniones de las Comisiones. 
Comités y10 grupas que se generen w n  motivo del 
Pmceso Electoral Ordinario 2014-2015. de los que forme 
parte el Consejero Electoral. 

Unidad de 
cuantificación 

Porcentaje 

Porcentaje 

Fórmula de cálculo 

lmpactoesperado=Resultados/Objetivos 
' 1W 

Actas vinculadas con el 
Proceso Electoral Ordinario 

2014-2015lActas vinculadas con el 
Proceso Electoral Ordinario 2014.2015, 

programadas '100 

Impacto esperado=ResultadodObjetivos 
' 100 

Actas vinculadas con el 
Proceso Electora Ordinario 

2014-2015lActas vinculadas w n  el 
Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

pmgramadas '100 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 



Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Juan Carlos Sánchez L e h .  Consejero Electoral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

:onsejero Electoral 
ez 

~~.sosotucio-! \ .. -. . . .~  -. -~ 
CG-UR-ROFI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo [ Ejercicio 

24AO0042-06-1-3-6-11-1507-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programatica [Clasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI I  F [ S F I  R I S R  ñi P P I  FF 1 TG 

24A13001 O2 1 0 6  1 1  1 3  1 6  1 1 1  [ 15 1 0 7  1 2 4  1 1 0 1  1 01 

Supemisión y evaluación de los pmcedimientos de Participación Ciudadana. 
. . 

~ ~ I ~ w n  el P l a a n e r a 1  de ü é s ~ o l l . ~ ~  - . .. ~ 

Objetivo estratbgico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y las ejercicios de participación ciudadana con estncto apego al marco nomativo inslitucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación Uudadana conforme a los principios rectores y demas marw normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de conlrol y seguimiento al desarmilo de las actividades del proceso eieclorai a través de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa Genera de Organlrac bn oe os Procesos Electorales y oe Part cipacibn Ci-oaoana . -. 

lejecutivos y técnicos del Instituto, en el Ambito de su compelencia. de conformidad con Iw artlculm 36.37 y 38 del Código. 1 
. . . . ~ ~ ~ ~ 

~ ! b j ! 4 ~ o ~ p e i l f i c o  \ ~~~ 

lContnbuir al uso óptimo de los recursos institucionales, a t ravk de la supervisi6n y eualuaci6n de las acciones vinculadas a los procesos de ( 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0-12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 S62 1 Total 1 
O l o I o I o I l O I o l o I O I I 



Num. 
Acción 

1 

7000 I 0.00 1 000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 5.234.00 1 0.00 1 0.00 1 1.474.00 1 3.760.00 

~ ~ e ~ - s : * ~ : f o X ~ ! ! b i . c a d o ~  

Fecha de elaboración: lunes 08/sepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes OBIseptiembrel2014 

Denominación de la acción 

Generar acuerdos en el Consejo General 
vinculados a Iw procedimientos de 
participación ciudadana. 

Núm. 
Meta 

1 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Rodolfo Damien Gonlález, Asesor 

m~,di~ad~~rer~eraf"ac~i~~~m 

Nombre. cargo y firma de quien rwis6: Gabriela Williams Salazar, Coordinadora de Asesores 

Unidad de 
medida 

Acta 

Núm. 
Indicador 

1 

Meta 

Lograr el nivel 6ptimo de generación de acuerdos en las sesiones del Consejo General. vinculados con los 
procedimientos de partlcipacián ciudadana. 

Nombre, cargo y firma de quien autorirá: Juan Carlos Sánchez León, Consejero Electoral 

Unidad de medida 

Acta 

Cuantificación 
fisica 

.- , Denominación del indicador 

Porcentaje de impacto producido por la generacián de 
acuerdos en el Consejo General vinculados con los 
procedimientos de participación ciudadana. 

Unidad de 
cuantificación 

Porcentaje 

Periodo de ejecución 
Inicio 

Fórmula de cálculo 

Impacto esperado=ResulfadoJObjelivas 
' 100 

Acbs vinculadas con los 
pmcedimientos de participación 

ciudadana /Actas vinculadas wn los 
procedimientos de panicipacián 
ciudadana. programadas '100 

Total 
Fin 

30111 

Programación 

4 

Periodicidad 

Trimestral 

4 01107 
3er. 14to. ler. 

O 
2do. 

0 2 2 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 103 Secretaria Ejecutiva (SE) 
Responsable operativo (RO): 101 Secretaria Ejecutiva 
Enlace administrativo: (Enck Garcia Dueñas. Coordinador de Gestibn 

CG-UR-ROFI-FSF-RSR-N-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOM)>01-1-3-63 1-14-08-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programatica 1 Clasificación Económica 

C G I U R I R O I  F I I  F I S F I  R I S R I N P P I  FF 1 TG 

24M00 1 03 1 01 1 1 1 3  ( 6  1 1 1 1 1 4 1 0 8 1 2 4 ) l O l  1 01 
Denominación 

Coordinación para la organización y desarrolla del Pmceso Electoral Local 2014-2015 

Objetivo estrathgico con el que se vincula 
01 Organizar el pmceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marco normativa inslitucional. 
Línea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso eledoral local y los ejercicios de participacibn ciudadana conforme a los principios rectores y dem6s marco normativo 
institucianal. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de mntrol y seguimiento al desamllo de las actividades del pmceso electoral a trav6s de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tbuiicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organizacibn de los Procesos Electorales y de Participacibn Ciudadana. 

Con esta actividad inslitucional la Secratarla Ejecutiva cumplir6 con las atribuciones relativas a coordinar y supervisar los trabajos de las 
direcciones ejecutivas y unidades t6cnicas adscritas a la misma, as¡ como los brganos desconcentrados en los trabajos correspondientes a la 
organización del Procesn Electoral Local 2014-2015. Asimismo. se informará y apoyará de manera permanente al Presidente del Instituto y al 
Consejo General en el cumplimiento de las actividades que del mismo denven. 

Garantizar el cumplimiento de las diferentes etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015, correspondientes a la preparación de la elección. 
iomada electoral, c6mputo y resultado, a través de la coordinación y supervisión de las actividades instiiucionales que realizan las áreas adscritas 
a la Secretaria Ejecutiva. 

C T r a n % r s a ! k ! a Z  . ~- -..---.p.-..--- 

&licación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 .Lined l 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I l o I o I o l O I 1 

..... . . . . ..... . . . ~ . . ... . ... ... ... ~ ~~~- ~ ~~~. ~~ . ...... . 
L A c c i o n e s  \ 
1 Num. 1 Denominación de la acción , 1 Unidad de ( Cuantificación IPeriodo de ejecución1 Programación 1 Total 1 

< 



1 lorganizaci6n del Proceso Electoral Local 2014-2015. 1 1 

m - . "  - ..--.. 
Dalos o b r e  la ela.brauon dela &tividad lnstii&ioñal m -- 

I I 

Acción 

1 

Fecha de elaboracibn: lunes 08/sepliembre/2014 

Fecha de enlrega: lunes 08/sepliembre/2014 

U 
anividades instilucionales de las direcciones 
ejecutivas, unidades técnicas y 6rganos 
desconcentrados. correspondientes al Proceso 
Elenoral Local 2014-2015. 

~id~iz7db=dst~d~z 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Erick Garcia Duefias, Coordinador de Gesli6n 

- . 
Coordinar y supervisar el cumplimiento de las 28 

Inicio 
01/01 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Luis Daniel Avila Rojas. Encargado del despacho de la Asistencia Ejecutiva. 

Nombre, cargo y firma de quien autoñr6: Lic. Bernardo Valle Monroy. Secretaño Ejecutivo. 

medida 

Supervisi6n 
Fin 

31/07 

íisica 

28 
ler. 
12 

Zdo. 

12 

3er. 

4 

4to. 

0 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 104 Secretaria Administrativa (SA) 
Responsable operativo (RO): 101 Secretaria Administrativa 
Enlace administrativo: ICmrdinador de GesliánlProfr. Rigoberto Martinez Ramirez 

-p..-- ..... . -. -- .- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-bi-PP-FF-TG 1 ~¡PO 1 Ejercicio 

24AOOO6461-1-34-11-1469-24-10161 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificaci6n Funcional Programática IClasificación Económica 
C G I U R R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  Al I P P [  FF 1 TG 

24A0001 04 1 O 1  1 1  1 3  1 6  1 1  1 1 4  1 0 9  1 2 4  1 1 0 1  1 O1 

(Gestión Directiva para coordinar Y supervisar el cumplimiemto de las actividades administrativas vinculadas al Proceso Electoral Ordinario 1 

Objetivo estral8gica con el que se vincula 
01 Organ w r  e. proceso electoral local y os ejeruc os oe panic pac on c doaoana con estnclo apcgo a marco nomat 90 nsl idc onai 
Linea esirategica con la que se vincula 
01 Real zar e proceso electora loca y los elerc cios de panicipacdn umadana conlomo a los pr ncipmos rectores y oemds marco nomalavo . . 
instilucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a traves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades lecnicas. 

El Código de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal, establece en su articulo 2: '...garantizar que en el Distn'to Federal se 
realicen elecciones libres, peritdicas y autenticas mediante sufragio universal, libre. seaeto, directo, personal e intransferible." La Secretaria 
Administrativa realizará las tareas de planeación, seguimiento y evaluación correspondientes. en el proceso electoral de 2014-2015. 

t_- 
Supervisar que las Direcciones adscritas a la seaelaria Administrativa se apeguen a las nomas vigentes en el jejrcicio del presupuesto para el 
cumplimiento de sus acciones suslantivas de manera eficiente y eficaz durante el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. Ejercer de wnfomidad 
w n  lo acordado por el Consejo General. las partidas presupuestales en los terminos aprobados en el Presupuesto de Egresos del Instituto 
Electoral. en lo referente al Proceso Electoral 20142015. hasta el tbrmino oficial de dicho evento. 

~-~ .... - .  .......................... . ~ .. 
i L T m z y x s s l l a b  \ ....... 

Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 &N I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o l o I 1 



Fecha de elaboración: lunes 08/sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

~. ~- ~~ ~.~ ~ - -  .~ ~~~~ ~~ ~ ~~~~~ ~ . ~ . ~  . . ~~. 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Proir. Rigoberio Martinez RamirezICoordinador de Geslión. 

Núm. 
Meta 

Nombre. cargo y f i n a  de quien revisó: Lic. Eduardo Guzman Oriiz. Secretano Adminislralivo. I 
Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Lic. Eduardo GumAn Oriiz. Secretario Administrativo. 

1 1 Elaborar oportunamente el Informe de actividades administralivas realizadas en apoyo al Proceso Electoral Ordinario 1 Inf0rme 

Meta 
. , . . .  , . 

Unidad de medida 



o,,,, INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
&-m& 
DIIDORlOlt~W' 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

kPas~on=Yes;> 

Unidad responsable (UR): 104 Secretaria Administrativa (SA) 
Responsable operativo (RD): 102 Direccibn de Recursos Humanas y Financieros 
Enlace administrativo: ISubdiredorde Personal y Relaciones Laborales 1 L.C. C. Roberto Damian Garcia 

mn-gs"z&!m -- -. -- . 
CG-UR-RO-FI-F-SF-R-SR-N-PP-FF-TG 1 Tipo [ Ejercicio 

24AOWd442-1-3-6-11-14-10-24-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática lClasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI I F I S F I  R I S R I  PiI I P P I  FF 1 TG 
24AOOO 1 04 1 02 [ 1 1 3 1  6 ~ 1 1 ~ 1 4 ) 1 0 ~ 2 4 [ 1 0 1  1 01 

Denominación 

Operaabn y control de pago de nbminas del personal eventual que participa en las actividades atinentes al Proceso Electoral Local 2014-2015 

7- 

~ViniIac@nc?!d!Pkn Genea de_D~+!ceI!o=L ., - - . - . . . . - . - -- - - 
Objetivo estratégico con el que se vincula 
09 Optimizar el uso de los recursos financieros y materiales. 
Linea estratégica con la que se vincula 
11 Fortalecer 105 pmcedimientos técnicos y administrativos del IEDF. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Revisar y. en su caso, adecuar los procedimientos tbcnicos y administrativos tal que favorezcan la operación eficiente del instituto. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa Genera de Organ zaci0n ae los Pmcesos E ectoia es y oe Panicipación Ci~daoana 

El Instituto Electoral del Distrito Federal de wnformidad con lo establecido en Im articulas 101 del CMigo de instituciones y Procedimientos 
Electoral del Distrito Federal. 5 y 149 del Estatuto del Serficio Profesional Electoral y demas personal que labore en el Instituto Electoral de 
Distrito Federal. contratara personal eventual para las actividades atinentes al Proceso Electoral Local 2014-2015. La Secretaria Administrativa a 
traves de la Direccidn de Recursos Humanos y Financieros, llevará a o b o  el pago de las contraprestaciones que dichos prestadores de servicios 
devengaran con cargo al capitulo 10W. asi como los seMcios derivados de las actividades que desarmliarán. 

Cumplir con eficacia en tiempo y forma con el paga de wntraprestaciones de los prestadares de servicios por honoranos eventuales que 
participaran en las actividades atinentes al Proceso Electoral Local 2014-2015, mediante la elabaracidn y procesamiento quincenal de la nómina 
correspondiente. 

Wlicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
(:Lineaj .. ..... . . I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O I o I o I o I I o I o I O l o I I 



Fecha de elaboración: lunes O@iseptiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

1 

2 

Núm. 
Meta 

2 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: L.C. C. Roberto Damián Garcla. Subdirector de Personal y Relaciones Laborales 

Glosa 

Nómina 

Elaborar la glosa quincenal de movimientos e 
incidencias de los prestadores de servicios por 
honorarios eventuales que parüciparán en las 
actividades atinenles al Proceso Electoral 
Local 2014-2015. 
Procesar quincenalmente las n6minas de pago 
de contraprestaciones a prestadores de 
servicios por honorarios eventuales que 
participarán en las actividades atinentes al 
Proceso Electora Local 2014-2015. 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: C.P. Juan Carlos Gonalez Pimentel. Encargado de Despacho de la Dirección de Recursos Humanos y 
Financieras 

Núm. 
Indicador 

Meta 

Elaborar las glosas quincenales en tiempo y forma, de acuerdo al calendario estableudo 
Procesar en tiempo y forma las nóminas quincenales, de acuerdo al calendano establendo 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Lic. Eduardo Guzm6n Otii .  Secretano Administrativo 

Untdad de medida 

Glosa 

N6mlna 

24 

24 

Denominación del indicador 

Inicio 
16101 

16101 

Fin 
31112 

31112 

Unidad de 
cuantificaclón 

1 

3er. 

6 

6 

Eficacia en la elaboración de glosas Cifra absoluta 

ter. 
5 

5 

Fórmula de cálculo 

2do. 

8 

6 

410. 

Periodicidad 

Eficacia=L+TP/M'Tr 
Eficacia=glosas 

elaboradas'0.41666667H glosa a la 
quincena y en la 1' de diciembre 

3'0.41666667 
2 

7 

7 

Quincenal 

Eficacia en el procesamiento de ndminas Cifra absoluta 

24 

24 

Eficacia=LtTP/M'Tr 
Eficacia-nómi~as 

procesadas'0.41666667ll ndmina a la 
quincena y en la la de diciembre 

3'0.4166666711 

Quincenal 
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'nación de la acción 

incidencias de los prestadores de seMcios par 
honorarios eventuales que participaran en las 
actividades oientadas a la organizacibn del 
rocedimiento de Consulta Ciudadana de 
resupuesto Participativo 2015, mediante la 

organización del procedimiento de Consulta 
Ciudadana de Presupuesto Pailicipativo 2015. 
mediante la elaboración y procesamiento 

,quincenal de la n6mina correspondiente. 

~ l ~ @ a d o r w - d ~ l . ? g ~ n q , ~  .- .- .- 

Total 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

I 1 1 Elaborar las g osas q~ ncenales en tfempo y forma. oe acuerdo al calendano estab ea00 1 Glosa 
2 1 Procesar en tiempo y loma las nóm nas q~incenales de ac~erdo al calenoano esiab ecloo Nómina 

m e t a s  de Ic$indicado- - -- 

Fecha de elaboración: lunes 08/septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: L.C. C. Roberto Damián Garcia. SuWirector de Personal y Relacanes Laborales 

Denominación del indicador 

Eficacia en la elaboración de glosas 

Eficacia en el procesamiento de n4minas 

Núm. 
Meta 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: C.P. Juan carlos Gonrález Pimentel. Encargado de Despacho de la Dirección de Recursos Humanos y 
Financieros 

Unidad de 
cuantificaci6n 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Meta Unidad de medida 

Fónnula de cálculo 

Eficacia=LtTp/MITr 
Elicacia=glosas elaboradas'0.1111111 

glosa a la quincena y en la 1' de 
diciembre 3'0.1 111 1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia=nóminas elaboradas'0.1111111 

glosa a la quincena y en la 1' de 
diciembre 3'0.11111 

Periodicidad 

Quincenal 

Quincenal 



Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Lic. Eduardo Guzmán Oriiz. Secretario Administrativo y 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 104 SnreWr'a I 
Responsable operativo (RO). 103 D t r ~  on o r  ~uqu#sr~#ur~ta. wiiuui raii 

Enlace administrativo. 1 Anal 

L~c f iw&:d  In+@cional> . .~ . .- .- -~ ~ . ~ .  

CG-UR-ROFI-F-SF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-04-03-1-36-11-1411-24-101-01 A 1 2015 
Ctasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  Al I P P I  FF 1 TG 
24A0001 04 1 0 3  1 1  3 6 1 H 1 1 4  1 H 2 4  1 0 1  1 01 

Denominación 

1 Habilitación de inmuebles para el Proceso Electoral y (irdenes de servicio. 1 
--Vnc~!acisnc?ne!plan.Gew~I~De='o!io~ - - - - - - -. - - - 
Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y 10s ejercicios de participaci6n ciudadana con estricto apego al marca normativo institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electora local y los ejercicios de participaci6n ciudadana conforme a los principios reclores y demás marco normativo 
inslitucional. 
Línea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de convol y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electora a travbs de los informes de las 1 diredones ejecutivas y unidades tbcnicas. I 
Programa General a inslitucional con el que se vincula 
24 Programa Genera oo Organizacibn de los Procesos Eleciorales y de Panic pac 60 C ~daoana 

t ~ u s ü ~ s b . e ~ A  . . - .. - ......... ~ ~~ 

A efecto de que se proporcionen los servicios necesarios para que se lleve a cabo el desarrollo del Proceso Electoral. mediante el uso racional y 
eficiente de materiales y herramientas. 

...... ........... .. -. ... .. . . . .  
c . = = G = ! f i c o  .... .. ....... ............. . . 

Bnnoar e apoyo iBq~end0 con el apoyo del persona do ias a,xi iares de mantonim cnto y scrvictos I 

Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la línea de acción 
1 -. Lineal I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I O I o I o I o I o I o I o I I o 

II,&&ones \-, .- ........... 
Num. 

Acción 
1 

Denominación de la acción 

Realizar adecuaciones en inmuebles del IEDF. 

Unidad de 
medida 

Mantenimient 
O 

Cuantificaclón 
física 

5 

Periodo de ejecución 
Inicio 1 Fin 
01103 

Total 

5  

Programación 
ler. (2do.13er. 1410. 

31/07 1 3 1 0 



1 2 \Realizar órdenes de servicio. 1 Documento ) 270 ) 01103 31107 ) 90 1 90 ) 90 1 O ) 270 1 

1 Núm. 1 Denominación del indicador 1 Unidad de ( Fómula de cálculo 1 Periodicidad 1 

Meta 1 Unidad de medida 1 

Indicador 

1 

2 

Meta 1 1 
1 1 Adquirir bienes inmuebles para los brganos Desconcentrados. Solicitud 

2 1 Realizar mantenimientos preventivos y corredivos del Porceso Electoral. 1 Documento 

Fecha de elaboración: lunes 081septiembre12014 

Fecha de entrega: martes 09/septiembre/2014 

Eficacia en la habiliatación de los inmuebles del IEDF. 

Eficacia en el servicio de los trabajos realizados por el 
área de servicios. 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Rosaura Herrera González. Analista 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Eduardo Cirilo Gómez CNZ. Subdiredor de Adquisiciones 

cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Nombre, cargo y f i n a  de quien autorizb: Raúl Alejandm Fuentes Cárdenas. Director de Adquisiciones, Contml Patrimonial y Servicios. 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = N inmuebles habiliiados*.25/N 

inmuebles habilitados'.25 

Satisfacción en el servicio=T/St' Rc 
Eficacia = N servicios realizados '.25/N 

servidos programados'.25 

Trimestral 

Trimestral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

.-.u.." 

Responsable operativo IRO): (03 Direcci6n o i  ruquiai~iuiira ~uiiiiui ras 

Enlace aoministrativo. IAnal8sta. Rosa~ra Henera Gonza ez 

o n s a b e  \ - --p.-.. - 

3- AA-..:.:.: ...- , -.. rimonial y Servicios 

L/$p.rid_á.d=b~i& 1 -. ...~ - ~ .. -. 

l CG-UR-ROFI-FSF-RSR-a-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 1 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 

C G I U R R O I  FI F I S F I  R I S R I  I P P I  FF 1 TG 
24A0001 04 1 0 3  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 5  1 0 9  1 2 4  1 1 0 1  1 01 

Denominación 

Seguimiento a las actividades de la consulta de Paiticipación Ciudadana. 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participaci6n ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
02 Crear y aplicar puntualmente un calendano integral de actividades para el seguimiento y control de cada proceso electoral y de participación 
ciudadana. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Previo al inicio de cada proceso integrar un listado exhaustivo que, en orden cmnol6gic0, establezca las actividades por realizar. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organización de los Procesos Electorales y de Paiticipaci6n Ciudadana. 

Ez? iz !ET*7  
Para estar en posibilidades de brindar sewicios propios de la Consulta de Participación Ciudadana. a las diferentes areas del IEDF. con apoyo del 
personal de apoyo. 

1 Realizar órdenes de servicio, de acuerdo a las necesidades de las diferentes áreas del IED. para llevar a cabo la consulta de Participación 1 
.~ ~ . .  . ~. . ~ ~ ~ ~ ~~ ~ ~--~. 
-nsve-x!ibaa \ 
1 Aplicación 1 Núm. de linea de accidn 1 Nombre de la linea de acción 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total I 
o I o I o I o I o I o I o I o I o I 1 o 

. ~ ~ ~ . . ~  ..... ~~~. ........... ..... ~ ~~ -... ~- ....... ~~~~ 

h o n e &  ... -- --p-.--..p-.p.. .. . 
Nurn. Denominación de la acción 

Acción 
Unidad de 

1 1 Realizar 6rdenes de servicio 1 Documento 1 50 1 01/10 1 30111 1 O 1 0 1 0 1 50 1 50 

e.--+de&sacciqms \ . -- .- . . 

medida 
Cuantificacldn 

fisica Inicio 1 Fin 1 ler. 12do.) 3er. 1410. 
Periodo de ejecución1 Pmgramacidn Total 



Núm. 
Indicador 

1 

Fecha de elaboracibn: jueves ll/septiembre/2014 

Fecha de entrega: jueves Il/septiembrel2014 

. . . . . .. . . . . . .. . . . . . . . ......... . . . . . . . ..... ~ -~ ..... ~~~ ~ ~ - - - ~ ~  ~ -~~ ---.... ~ 

~ M e ~ s d e ) o s !  

Nombre, cargo y firma de quien elabwb: Rosaum Herrera Gwizalez. Analista 

Denominación del indicador 

Eficacia en la realizacibn de los servicios. 

Núm. 
Meta 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Eduardo Cirilo Gbmez CNZ. Subdirector de Adquisiciones. 

Nombre. carga y firma de quien autorizb: RaUl Alejandro Fuentes Cardenas. Director de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios. 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

1 /La Direccibn de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios, realiza brdenes de servicio, gracias al personal de 1 Documento 

Meta Unidad de medida 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia = N servicios realizados'0.50lN 

servicios programedffi'0.50 

Periodicidad 

Trimestral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

At&idad.ln$iGionaI 1 .- -- -. 

CG-UR-RO-FI-F-SF-R4R-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOW-0541-136-11-14-12-24-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 
C G U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  ~l I P P ~  FF 1 TG 

24A0001 05 1 0 1  1 1  3 1 6  1 H 1 1 4  1 1 2  1 2 4  1 0 1  1 O1 
Denominación 

Gestih directiva para Planear Coordinar y Supervisar el Cumplimiento de las Actividades de Proceso Electoral 2015. 

m*- -. . -~ 
Objetivo estralbgico con el qw se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demás marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a iraves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

~&stif,=a.+án&. . .- . -~ - -- -. . . 

Esta actividad institucional responde globalmente a las distintas vertientes de la operación de la Diwccibn Ejecutiva, siendo la responsbie del 
desarrollo y cumplimiento del Pmgrama de Educacibn Civiw y Democrática. La importancia de este Programa institucional. radica que en su 
ejecución se atienden las atribuciones de la Direccibn Ejecutiva establecidas en el C6digo de Pmcedimlentos Electorales del Distrito Federal. 
articulo 75, tendientes a cumplir la responsabilidad de planear. coordinar y supeMsar el desarrollo de ejecución de las actividades institucionaies 
en materia de educación civiw. divulgacibn de los valores y principios democdticos. difusibn y promoción de la cultura democrática y 
responsable del Programa de Capacitación Electoral. atendiendo las afnbuciones que le concede el COIPEDF. Mentadas a la investigación. 
innovación y mejora de los materiales dldáctiws para la capacilación electoral y para participación ciudadana (plebiscito y10 referbndum, o 
elección de wmités ciudadanos y consejos de los pueblas) que se desarrollen en el Distrito Federal. 

. . ~  ~~~~ ~-~ 

~ Q O E ~ p e w f i c o  Y ..... - ~ 

Planear. wrdinar y dar seguimiento al fortalecimiento de la fomacibn politi- electoral de la ctudadanla, a la Capacitacibn para la Consulta 
Ciudadana sobre el Presupuesto Participativo 2016. a la Divulgación de la Cullutura Democrática y promoa6n de los derechos politico-electorales 
y la capacitación para el Proceso Electoral 2015. 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 ( 13-20 1 21-61 ( >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I O I o I o I O I I 



Fecha de elaboración: lunes 08lseptiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Daniel Torrers Aivarez. Analista Disenador 

Nombre, cargo y firma de quien revi&: Raúl Ricardo Zúíiiga Silva. Director Ejecutivo 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Raúl Ricardo Zúñiga Silva, Director Ejecutivo 

la DEECyC Eficacia=3 informes realizados'.3313 
informes en el segundo trimestre, 

posteriormente un informe en el tercem 
y cuarto trimestres programados. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

U u ! a i i 6 n c o n , e . @  - _- _- . . . 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana can estricto apego al marco normativo instilucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
05 Revisar, actualizar y mmplemenlar los programas de formación ciudadana. capacitacib para la ciudadania plena y desarrollo de una cultura 
ciudadana. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Diversificar los contenidos y programas de formación ciudadana. capacitación para la ciudadania plena y desarrollo de una cultura ciudadana. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
27 Pmgrama Editorial. 

~ ~ u s t i f i ~ c i ~ ~  \ 

La reforma al W i g o  de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal en febrero de 2014. le mnfiere a la Comisión de 
Educación Civica y Capacitaci6n la atnbucibn de aprobar el Programa Editorial lnstitucional y a la Dirección E~ecuüva de Educación Civica y 
Capacitacibn, la correspondiente alribución de elaborar, proponer y coordinar dicho programa. 
En ese sentido. la actividad institucional que se desprende del mencionado programa. se destaca por su producción editorial para el apoyo de las 
tareas enwmendadas al Instituto Electoral del Distrito Federal, como los materiales de educación civica y los materiales para la capacitación de 
los integrantes de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos: as1 como la edición de publicaciones para la divulgación de la cultura 
democrática. la difusión de las esladisticas. estudios geoestadistims y la difusión de las leyes. normas y acuerdos en materia electoral, y 
atiende, principalmente. al desarrollo de una cultura ciudadana entre los habitantes del Distrito Federal. 
De la misma manera, se pretende contar m n  publicaciones de buena calidad, que esten bien escritas, bien editadas y bien impresas, para lograr 
los objetivos para los que fueron creadas y wnvertise en una excelente oportunidad comunicativa para constwir una ciudadanla democrática y 
fortalecer la vida en democracia en nuestra ciudad. bajo el postulado de que la construcción de ciudadania y el desarrollo democrbtico requiere 
ciudadanos Informados y criticas que participen cada vez mbs en las decisiwies que afectan y deleminan el presente y el futuro de la sociedad. 
Ademas. esta actividad atiende a lo establecido en el Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal. especialmente al cumplimiento de 
las tres lineas de acción identificadas con los numerales 161, 162 y 163 de la estrategia denominada 'Fomentar y fortalecer la cultura politica a 
través de la participaci6n ciudadana". as1 como madyuva a la linea de acción 83.3. del Programa General de Igualdad de Oportunidades y no 
Discriminación hacia las mujeres de la Ciudad de México. 

- - - .- . - 
Proporcionar a las y los habitantes del Distrito Federal publicaciones y materiales didbctims para la capacitación del proceso electoral de 
manera oportuna y con calidad óptima que propicien su participación activa y responsable en la vida democrAtica de la ciudad. 

m r a n s v e r s a l i d a d  1 -- 
Aplicación 1 NGm. de línea de accl6n 1 Nombre de la linea de acción 

I:linea! A- 0161 IDiseriar. presupuestar. implemenlar. dar seguimiento y evaluar, m n  participación de las 



U 
PDHDF 

EG 

Población por atender 
Mujeres 

0.12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 
200 1 700 1 2000 1 400 1 3300 
200 1 7W 1 2000 1 400 1 3300 

.............................. " ....................... 
--Pcci~>es \ 

Linea8.1.4 

Num. 
Acciiin 

1 

2 

organizaciones de la sociedad civil (osc) y la academia, campañas para la difusión entre las y los 
habitantes del D.F. de los mecanismos de participación ciudadana. conlemplados en la legislacibn 
local. 

Promover acciones de difusión y fonnativas para la promoción de los derechos ciudadanos y politicos 
de las mujeres en el Distrilo Federal. 

Hombres 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 
2M) 1 600 1 2000 1 400 1 3200 
200 1 600 1 2000 1 400 1 3200 

Total 

6500 
6500 

Denominación de la acción 

Elaborar el plan anual de trabajo para el 
desarrollo de las ediciones institucionales 
solicitadas por las áreas 
Elaborar un informe anual del cumplimiento del 
plan da trabajo 

Núm. 
indicador 

1 

2 

Unidad de 
medida 

Dccumenlo 

Documento 

Denominación del indicador 

Elaborar el plan anual de trabajo para el desarrolla de las 
ediciones institucionales solicitadas por las Areas 

Elaborar un informe anual del wmplimiento del plan de 
trabajo 

Cuantificación 
física 

1 

1 

..-a 

Unidad de 
cwntificacl6n 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Periodo de ejecución 

-- - 
Fórmula de cálculo 

Eficacia=LITp/M'Tr 

Donde: 
A= eficacia en la elaboración de un plan 
anual de trabajo para la edición de las 

publicaciones inslitucionales 
L= cuantificación fisica alcanzada de la 

acción 
Tp= tiempo planeado para alcanzar la 

cuantificación fisica de la acción. 
ponderando 1 mmo un año 

M= cuantificación fisica de la accibn 
TP tiempo real para alcanzar la 
cuantificacibn fisica de la acción. 

ponderando 1 como un año 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Donde: 

A= eficacia en la elaboración de un plan 
anual de trabajo para la edicibn de las 

publicaciones institucionales 
L= wantmcación fisica alcanzada de la 

acción 
Tp= tiempo planeado para alcanzar la 

cuantificacibn flsica de la accibn. 
ponderando 1 como un año 

M= cuantificación fisica de la accibn 
TP tiempo real para alcanzar la 
cuantficación fisica de la acción, 

ponderando 1 como un año 

Inicio 
01/01 

01/01 

Periodicidad 

Anual 

Anual 

Total 

1 

1 

Programación 
Fin 

31/12 

31112 

410. 

0 

1 

ler. 
1 

0 

2do. 

0 

0 

3er. 

0 

0 



Fecha de elabaracibn: mi6rcoles lOlseptiembre12014 

Fecha de entrega: mi6rcoles 101septiembre/2014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboro: José Luis Garcia Tones Pineda. Jefe del Departamento de Produccibn 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: : Marla de la Purisima Concepcidn Orlega Robles, Cwrdinadora Editorial 

Nombre, cargo y firma de quien auto"z6: Raúl Ricardo Zijniga Silva, Direitw Ejecutivo de Educacibn Civica y Capadtacibn 



nlEDF INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

~~g~o.ws~y~ FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L ~ e s p o n s a b l e s  \ 
Unidad responsable (UR): 105 Direcci6n Ejecutiva de Educaci6n Civica y Capacitaci6n (DEECyEC) 
Responsable operativo (RO): 101 Direcci6n Ejeculiva 
Enlace administrativo: 1 Daniel Tones Alvarez, analista disefiador 

CG-UR-RD-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-05-01-1-3611-15-10-27-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClaslficación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R S R I A I  I P P I  FF 1 TG 
24AOOO 1 05 1 01 1 1 1 3  1 6  1 1 1 ) 1 5 1 1 0 1 2 7 1  101 1 O1 

Denominación 

Elaborar, coordinar y dar seguimiento al plan anual de trabajo editorial institucional. 

Objetivo estratBgtco u>n el que se vincula 
01 Organirar el proceso elcclaal oca y los elerncias de part cipac 6n ciniaoana con estnclo apego a marco normalivo inslitdcaona. 
Linca esuatbgica con la que se vincula 
05 Rev sar a m a  izar y mmp emenlai los programas oc fomaabn c Laaoana capacitaci6n para .a ci~daoania plena y oesano lo oe ,na cdl.ra 

Programa General o instituclonal con el que se vincula 
27 Programa Editorial. 

m 
La reforma al C6digo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal en febrero de 2014, le mnliere a la Comisi6n de 
Educaci6n Civica y Capacilaci6n la atribución de aprobar el Programa Editorial lnstitucional y a la DlreccMn Ejecutiva de Educaci6n Civica y 
Capacitación, la conespondiente atribuci6n de elaborar. proponer y coordinar dicho programa. 
En ese sentido, la actividad institucional que se desprende del mencionado programa. se destaca por su produccibn editorial para el apoyo de las 
tareas enwmendadas al Instituto Electoral del Distrito Federal, como los matecales de educaci6n civica y los materiales para la capacitaci6n de 
los integrantes de los ComitBs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos: asi como la edici6n de publicaciones para la divulgación de la cultura 
democratica, la difusi6n de las estadisticas, estudios geoestadisticos y la difusi6n de las leyes. normas y acuerdos en materia electoral, y 
atiende, principalmente. al desanolio de una wltura ciudadana enVe los habaantes del Disbito Federal. 
De la misma manera. se pretende wntar con publicaciones de buena calidad. que esten bien escritas, bien editadas y bien impresas. para lograr 
los objetivos para los que fueron creadas y convertime en una excelente oportunidad comunicativa para construir una ciudadania democrática y 
fortalecer la vida en democracia en nuesha ciudad. bajo el postulado de que la cmsVucci6n de ciudadanla y el desarrollo democratice requiere 
ciudadanos Informados y criticos que participen cada vez más en las decisiones que afectan y determinan el presente y el futuro de la sociedad. 
Además . esta actividad atiende a lo establecido en el Programa de Derechos Humanos del Distrilo Federal, especialmente al cumplimiento de 
las tres lineas de acci6n identificadas con Im numerales 161. 162 y 163 de la estrategia denominada "Fomentar y fortalecer la cultura política a 
travb de la participaci6n ciudadana". asi como wadyuva a la linea de accan 8.3.3. del Programa General de Igualdad de Oportunidades y no 
Disuiminaci6n hacia las mujeres de la Ciudad de MBxiw. 

- Q b k t % Z . ~ r n - !  ~ ~~. 

Propwciomr a las y los habitantes del Distrito Federal publicaciones impresas y electrónicas editadas de manera oportuna y con calidad 6plima 
que propicien su participaci6n activa y responsable en la vida democratica de la ciudad. 

U n s v e r ~ i d a d  '\ 

Nl icac ión 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la Iinea de acción 
0161 ( Disefiar, presupuestar, implemsntar, dar seguimiento y evaluar, w n  participaci6n de las 



PDHDF 

EG 

Población por atender 

--- - 
Tp= t empo p aneado para alcanzar la 

cdanl ficación iisica ae la acc 6n 

Linea 8.1.4 

Mujeres 
0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 

O 1 O 1 5000 1 500 1 5500 

O O ( 5000 1 500 1 5500 

Num. 
Acción 

1 

2 

ponderando 1 como un ario 
M= cuantificación fisica de la acci6n 

organizaciones de la sociedad civil (osc) y la academia, campañas para la difusMn entre las y los 
habitantes del D.F. de los mecanismos de pailicipacibn ciudadana. contempladas en la legislacidn 
local. 

Promover acciones de difusión y formativas para la promoción de los derechos ciudadanos y políticos 
de las mujeres en el Distrito Federal. 

TF tiempo real para alcanzar la 
cuantificacibn fisica de la acci6n. 

Hombres 
0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 

O 1 O 1 5000 1 500 1 5500 

O O 1 5000 1 500 1 5500 

Denominación de la acción 

Elaborar el plan anual de trabajo para el 
desarrollo de las ediciones insütucionales 
solicitadas por las Breas 
Elaborar un informe anual del cumplimiento del 
plan de trabajo 

Total 

11000 

11000 

,Indicado_ de.ks acqiones \ - 

trabajo 

Unidad de 
medida 

Documento 

Documento 

Niim. 
Indicador 

1 

1 
2 1 Elaborar un informe anual del cumolimiento del plan de 

 ande: 
A= eficacia en la elaboración de un plan 
anual de trabajo para la edición de las 

publicaciones institucionales 
L= cuantilicacibn fisica alcanzada de la 

accibn 

1 1 ponderando 1 como un aAo 1 
1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'To/MITr 1 Anual 

Tp= tiempo planeado para alcanzar la 
cuantificacibn fisica de la accibn. 

ponderando 1 como un ailo 
M= cuantificacibn fisica de la acción 

Tr= tiempo real para alcanzar la 
cuantificacibn fisica de la acción, 

Cuantificación 
física 

1 

1 

Denominacl6n del indicador 

Elaborar el plan anual de trabajo para el desanollo da las 
ediciones instilucionales soli&adas por las áreas 

I 1 Elaborar "n pan an.al oe Ira0a.o para el ocsarrol o de las ed ctones nsl I~cionales so ic tadas por las Breas 1 Doc~menlo 
2 1 Elaborar ~n informe anual ael c ~ m p l  miento ae plan de traoalo 1 Documento 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

W d V  

L h s u p u e s t o  a 
. ... . . . . . . . . . 

 capítulo de 1 Costo Pmgramación . -. 

J .., , J 

Periodo de ejecución 

Núm. 

Inicio 
01/01 

01/11 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=LITp/M'Tr 
Donde: 

A= eficacia en la elaboracibn de un plan 
anual de trabajo para la edición de las 

publicaciones institucionales 
L= cuantificacibn fisica alcanzada de la 

- 
Total 

1 

1 

Fin 
28/02 

31112 

Programación 

Periodicidad 

Anual 

Meta 

ler. 
1 

0 

Unidad de medida 

2d0, 

0 

0 

3er. 

0 

0 

4to. 

0 

1 



Fecha de elaboraci6n: miércoles 101sepliembre/2014 

Fecha de entrega: miércoles 101sepliembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: José Luis Garcia Torres Pineda. Jefe del Departamento de Producción 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Maria de la Purisima Concepcibn Ortega Robles, Coordinadora Editorial. 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Raúl Ricardo Zúñiga Silva, Director Ejecutivo de Educauh Civica y Capautau6n 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-Responsabl€? \ 
Unidad responsable (UR): 105 DirecO6n Ejecuiiva de Educación Clvica y Capaciiación (DEECyEC) 
Responsable operativo (RO): 102 Dirección de Capacitación Electoral y Proyectos Especiales 
Enlace admioistrativo: 1 Analista Diseñador Daniel Torres Alvarez 

_!gMdSIB!@ona! 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AO00-0502-1-36-11-14-14-24-101-01 S 1 2015 
Clasificaci6n Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F S F I  R [ S R [  Al P P I  FF 1 TG 
24mOOI O5 1 0 2  1 3  6 1 1 1  1 4  1 4  2 4  1 1 0 1  1 01 

Denominación 

Integración de Mesas Directivas de Casilla de la Elección Local Ordinaria 2015. 

-- 
~ ~ n ~ ~ ~ í ~ ~ . P ~ n - G ~ ~ ~ d ~ w n o ! l o  \.-. . . - . . - . .. -- 
Objetivo estrat6gico con el que se vincula 
05 Fona ecer la opac iac on a la cluaadania qJe inlegra las mesas d iccl.v.3~ de cas a y receptores oe a votación y op nlón 
Linea esiralCglca con la que se vincula 
08 Rovsar y en SL caso. fonalccer la eslraiegia y contenloas de la capacilacion q ~ c  se mparfe a a u-dadanla 
Linea de acción con la que so vincula 
0, Ac1,a izar los conlen 00s para capactiai a la c1,oadania insac~.aOa. 

Programa General o institucional can el quo se vincula 
24 Programa Gencrai oc 0igan.zac ón oe ios Procesos E cciora es y oe Panicipacdn Ci,daaana 

r ~ Ü & f i w ? : n  

En sus 15 años de existencia, el IEDF ha organizado las elecciones electorales de manera favorable, ha cumplido cabalmente w n  el mmpromiso 
y la responsabilidad de organizar elmiones en la Ciudad de Mbxto e&osamente y con una, cada vez mayor, participación ciudadana. 

Por lo cual, tiene ta e~eriencia de haber parücipado en varios procesos electorales locales m n  excelentes resultados. El IEOF ha efectuado 
cinco procesos cmiciales para elegir delewdos y diputadm a la Asamblea legislativa del Distrito Federal y tres para Jefe de Gobierno del Distrito 
Federal. 

Por otra parte. denvado de la apmbaci6n de la reforma constitucional en materia politim electoral y de sus respectivas leyes reglamentarias. se 
creó al INE. cuyas alribuciones relativas a la organización de las elecciones en las entidades federativas aumentó en detrimento de la 
panicipación de los organismos lrxales electorales. Aunado a ello. mediante Acuerdo No. INElCG10012014 aprobado por el Consejo General del 
INE en sesi6n extraordinaria celebrada el 14 de julio de 2014, dicho organismo reasumió las actividades de capacitaci6n electoral y designación 
de funcionarbs de mesas. 

No obstante esta situación inbdita. el IEDF conserva algunas atribuciones para el P m s o  Elecloral Loa l  2014-2015, mmo es la impresión de 
los materiales eledorales, que, si bien no define m n  exactilud a cuales materiales se refiere pdr ia  inferise que incluyen a lkn materiales 
didactiws utilizados durante la wpacitación electoral. 

Asimismo, se es16 a la espera de que el INE determine si el IEDF apoyad en tbminos operativos en la capacitación de los funcionanos de 
mesas; aunque no es obligatorio para el órgano nacional auxiliase del Instituto en esla materia. es necesario considerar en la planeación 
institucional, el eventual apoyo y prever las aclividads a realizar. asi wmo contar con los recursos suficientes para su desarmllo. En caso de no 
se concretarse dbho apoyo, las autoridades competentes del IEDF analizadn el destino de los recursos presupuestados. 

=?.bj?~ik?, %P!@Eo 

Integrar las Mesas Directivas de Casilla con ciudadanos en aptitud y actitud legal. para desemwnarse eficientemente mmo funcionarios de 
Mesas Direclivas de Casilla el domingo 7 de junio de 2015, de confomidad con lo establecido con la nomatividad relativa y los wnvenios 
establecidkn ente el INE y este Instituto, en su caso 



Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21 -61  1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62  1 Total 1 
o 1 o I O I o I o . I  o I o I o I o I I o 

- T r w s v e f i a i : ~ . . ~  .. . - . . . . -. . . . - 
Aplicación 

PDHDF 

I 1 Directivas de Casilla. en su caso. 1 1 1 1 I I I I I  1 

Núm. delinea de acción 

/$%al 0020 

Núm. 
Indicador 

1  

2  

3  

Nombre de la linea de acción 
Incorporar o reforzar, con la asesoria del Copred, el enfoque de igualdad y no discriminación en el 
diserio. presupuestauón y evaluación de las politicas y acciones públicas del GDF. la ALDF, el 
TSJDF. las Delegaciones del D.F., y los organismos públims autónomos. 

~ ~ ~ i c ~ d o _ " ~ d e - ~ a s ~ ~ ~ ~ i ~ n . e . s A  -. . 

Denominacion del indicador 

Impacto del resultado en la elaboración de una 
propuesta de contenidos para la capacitación de 
funcionarios de Mesas Directivas de Casilla y 
observadores. en su caso 

Eficacia en la elaboración de un informe de la 
capacitación al personal eventual de órganos 
desconcentrados del Instituto, que participe en las 
adividades inherentes a la capacitación electoral, en su 
caso 

Impacto del resultado en la elaboración de un informe 

. . -. 

Unidad de 
cuantificación 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Fórmula de cálculo 

lrnpactoesperado=ResultadodObjetivos 
' 100 

Impacto (1) = [(Resultado de la 
elaboración de una propuesta de 

contenidos para la capacitación de 
1unciona"m de Mesas Directivas de 
Casilla y observadores, en su caso) 1 

(Cantidad programada para la 
elaboraci6n de una propuesta de 

contenidos para la capacitación de 
funcionanos de Mesas Directivas de 

Casilla y observadores, en su caso)] ' 
1 o0 

Eficacia=LITplM'Tr 
Eficacia (A) = [(Cuantificación fisica 
alcanzada de la elaboración de un 

informe de la capacitaci6n al personal 
eventual de órganos desconcentrados 

del InstiMo, que palticipe en las 
actividades inherentes a la capacitación 
electoral. en su caso)' (tiempo planeado 

para alcanzar la cuantificación fisica, 
equivalente al 0.5)11 [(cuantiicación 

fisica pmgramada de la elaboración de 
un informe de la capacitación al personal 
eventual de órganos desconcentrados 

del Instituto, que palticipe en las 
actividades inherentes a la capacitación 
electoral. en su caso) ' (tiempo real para 

alcanzar la cuantificación fisica, 
esperado en 0.5)] 

lmpactoesperado=ResultadodObjetivos 

Periodicidad 

Anual 

Anual 

Anual 



4 

Fecha de elaboración: viernes 05/septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 081septiernbre12014 

miJie&oe l o ~ n d i w d . o r i s l l / a  ~-. 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Clemente Manuel Garin Silva, Jefe de Departamento de Investigacibn y Diseno de Programas y 
Proyectos. 

del seguimiento a la contratacion del personal eventual 
de campo del Instituto que apoye la capacitacibn 
electoral. en su caso 

Eficacia en la elaboracibn de un informe 6nal del 
seguimiento de la integración de Mesas Directivas de 
Casilla, en su caso 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 

4 

Cifraabsoluta 

Meta 

Elaborar un documento que contenga una propuesta de contenidos para la capacitacibn de funcionanos de Mesas 
Directivas de Casilla y observadores, en su caso. 
Elaborar un informe de la capacitacibn del penonal eventual de brganos desconcentrados del Instituto. que participe 
en las actividades inherentes a la capacitacan electoral. en su caso. 
Elaborar un informe del seguimiento a la contratacibn del personal eventual de campo del Instituto que apoye la 
capacitacibn electoral, en su caso. 
Elaborar un informe final del seguimiento de la integracibn de Mesas Directivas de Casilla, en su caso. 

Unidad de medida 

Documento 

Dmumento 

Documenlo 

Documento 

' 100 
Impacto (1) = [(Resultado de la 

elaboracibn de una propuesta de 
contenidos para la capadtacibn de 

funcionarios de Mesas Directivas de 
Casilla y observadores. en su caso) 1 

(Cantidad programada para la 
elaboracibn de una propuesta de 

contenidos para la capacitación de 
funcionarios de Mesas Directivas de 
Casilla y observadores, en su caso)] ' 

1 O0 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia (A) = [(Cuantificacibn física 
alcanzada de la elaboracibn de un 

informe de la capacitacibn al penonal 
eventual de brganos desconcentrados 

del Instituto. que participe en las 
actividades inherenles a la capacitaci6n 

electoral. en su caso) ' (tiempo planeado 
para alcanzar la cuantificación fisica. 
equivalente al 0.5)) 1 I(cuantificaci6n 

fisica pmgramada de la elaboracibn de 
un informe de la capaciiacibn al personal 

eventual de 6rganos desconcentrados 
del Instituto. que participe en las 

activfdades inherentes a la capacitacibn 
electoral, en su caso)' (tiempo real para 

alcanzar la cuantificacibn física. 
esperado en 0.5)l 

Anual 



Nombre, cargo y firma de quien revisó: José Luis Barajas Madinez, Director de Capacitación y Proyectos Especiales 

Nombre, cargo y Iirma de quien autorizó: Raúl Ricardo Zúñiga Silva. Director Ejecutivo 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

,,Rekponsable.s~ !6 _- . - -. 
Unidad responsable (UR): 105 Dirección Ejecutiva de Educaci6n Civica y Capacitación (DEECyEC) 
Responsable operativo (RO): 102 Dirección de Capacitación Electoral y Proyectos Especiales 
Enlace administrativo: [Daniel Torres Aivarez. Analista Diseñador 

- i T v i d Z J ~ n s t i ~ ~ o n a i  \ ~ - 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-A-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOWd5-02-1-3-6-11-151148-101~1 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática (Clasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F S F I  R I S R I  A 1 P P I  FF 1 TG 
24A0001 05 1 0 2  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 5  1 1 1  0 8  1 1 0 1  1 01 

Denominación 

Cwrdinar la Capacilacián para la Consulta Ciudadana sobre el Presupuesto Parlicipativo 2016. 

~ ~ t d n E o n ' e l  P l a n G e n e _ $ a _ ~ _ ~ p @ ~  . - . . 

Objetivo esüatégico w n  el que se vincula 
01 Organizar el procesa electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional- 
Linea estrathgica con la que se vincula 
01 Realizar el procesa electoral laai y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demas m a r a  normativo 
institucional 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a traves de los irifonnes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tecnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
08 Las actividades en materia de Capacitad6n para los mecanismos de Participación Ciudadana. 

En la Ciudad de MBxico la participación de la sociedad se ha manifestado de manera constante. los ciudadanos han buscado diversos cauces 
democráticos para participar no s61o con la emisión de su voto para elegir a sus representantes, sino también han pugnado por tener nuevos 
mecanismos de participación ciudadana. ya sea de manera individual o colectiva, con lo cual se ha venido gestando una nueva cultura de / participación. I 
E relo ha sido b ~ s w r  sol~ciones para os prob emas oe interés general y eslab eccr insinimentos de partic pación ci-oadana y celeorar procesos 
electivos de los Cornil& Ciuoaoanos y Consejos oe .os Pueb os asi como atms cjerc caos e eclivm o oe consblta de procesos demmr81 w s  En 
w n  Lnto todas estas a tcrnativas. representan Lna opon~nioad para incrementar la interacción enVe el gobierno y a comdnidao en general 

ES menester que para que esta nueva cultura de participación subsista. se haya dotado a la ciudadanla de un marco juridico. el mal ha venido 
redefiniendo la relaci6n entre el gobiemo y la ciudadania, de tal suerte que a partir de 2010 se establecieron como nueva figura de representación 
vecinal los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos, para participar en las decisiones y acciones del gobierno o demarcaciones politico 1 administrativas. l 
Respecto al presupuesto parücipativo. es a partir del 13 de noviembre de 2011. cuando por primera vez en la wnsulta ciudadana sobre el 
presupueslo participativo los ciudadanos deciden respecto a la forma en que se aplican los recursos en proyectos especificas en las colonias y 
pueblos originarios en que se divide el territorio del Distrito Federal. 

El monto asignado a cada una de las delegaciones politicas corresponde al tres por ciento de su respectivo presupuesto anual. mismo que tanto 
el Jefe de Gobierno como la Asamblea Legislativa estan respectivamente obligados a incluir y aprobar en el decreto anual de presupuesto de 
egresos. 

En consecuencia. la celebraci6n de la consulla ciudadana sobre presupuesto participativo conlleva a incidir en los procesos de toma de 
decisiones presupuestales, tanto de las autoridades, corno de las y los ciudadanos. ya que se ha orientado el presupuesto asignado a cada 
colonia o pueblo. 



'4 
Según lo dispuesto por la Ley de Panicipación Ciudadana del Distrito Federal, el IEDF coordinará a las autoridades y Comites ciudadanospara la 
realización de las consultas y en panicular a la consulta ciudadana sobre presupuesto participativo. Para el Instituto, será su quinta consulta 
sobre presupuesto participativo. en tanto que para los órganos de representación ciudadana (Comit6s y Consejos) sera su segunda ocasión y ya 
haban pasado por la experiencia de noviembre de 2014, ano en que habra de realizarse la consulta ciudadana sobre presupuesto participativo 
2015. 

La estrategia de capacitación para la integración de Mesas de Opinión tiene la finalidad de plantear los criterios operativos y los materiales 
diddcticos que habrdn de seguirse en la capaciiacibn de quienes se designaan como hincionarios. I 
La integración de las Mesas y la capacitación de sus responsables se orientan a asegurar que la recepción y el cómputo de opiniones se efectúen 
con certeza. legalidad. independencia. imparcialidad. objetividad y equidad. 

~ ~ ~ ~~- ~~ ~ ~- ~ ~ 

-\ .~ ..-. ..-..---. 

Integrar las Mesas de Opinión con ciudadanos capacitados que cuenten con los conocimientos y habilidades necesarios para ejercer sus 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Tobl  

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 
O 1 270 1 700 1 30 1 1000 1 O 1 270 1 700 1 30 1 1000 1 2000 

[funciones eficientemente en la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2016 
--p~--~~~ ------ ~~-~ ~~-~~ ~ .... .... 

t,~ra!!s?'e~sa+Jab \ 
Aplicación 

PDHDF 

) Acciones ' \ . . . . . . . . -. -. . 

-!ndicadoresH!asa~~cion~ . .\ 

Núm. de linea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

-- L i n d  0175 Disefiar. presupuestar. implementar. dar seguimiento y evaluar, con participación de las osc y la 
academia, el desamtlo y organización del mecanismo de Consulta Ciudadana previsto en la 
normatividad aplicable, a fin de promover la participación ciudadana en el Distrito Federal. 

Denomlnaclón del indicador 

Impacto del resultado en la elaboración de un 
documento que contenga la estrategia de capacitación 
para la integración de Mesas de Opinión 

Eficacia en la elaboración de un documento de 
requerimientos de modificaciones al sistema informatico 
de seguimiento a la capacitación de los responsables de 
Mesas de Opinión. 

Unidad de 
cuantificación 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Fórmula de Olculo 

lmpactoesperado=ResultadoslObjetivos 
'100 

Donde: 
Impacto (1) = [(Resultado de la 

elaboración de un documento que 
contenga la estrategia de capacitación 

para la integración de Mesas de 
Opinión)/ (Cantidad programada para la 

elaboración de un documento que 
contenga la estrategia de capacitación 

para la integracan de Mesas de 
Opinión)] ' 100 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Donde: 

Eficacia (A) = [(Cuantificación física 
alcanzada de la elaboración de un 
documento de requerimientos de 

modificaciones al sistema informática de 
seguimiento a la capacitau9n de los 
responsables de Mesas de Opinión)' 

Periodicidar 

Anual 

Anual 



Fecha de elabaracion: viernes 05/sepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembrd2014 

3 

m~etas:delo- 

Nombre. cargo y f i n a  de quien elaborb: Clemente Manuel Garln Silva, Jefe de Departamento de Investigacibn y Diseno de Programas y 
Proyectos. 

Eficacia en la elaboracibn de una propuesta de 
contenidos para la capacitacibn de los responsables de 
Mesas de Opinibn, y observadores. en su caso 

Núm. 
Meta 

2 

3 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Jose Luis G. Barajas Martinez Director de Capacitacibn y Proyectoas Especiales 

Anual Cifra absoluta 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz.5: Raúl R. Zúñga Silva Director Ejewtiw. 

(tiempo planeado para alcanzar la 
cuantificacibn fisica. equivalente al 0.5)] 
1 [(cuanlificacibn fisica programada de la 

elaboracibn de un documento de 
requerimientos de modificaciones al 

sislema informdtiw de seguimiento a la 
capacilacibn de los responsables de 

Mesas de Opinibn) ' (liempo real para 
alcanzar la cuantificacibn fisica. 

esperado en 0.5)1 
Impacto esperado=ResultadoslObjetivos 

' 100 
Donde: 

Impacto (1) = [(Resultado de la 
elaboracibn de un documento que 

contenga la estrategia de capacitacibn 
para la integracibn de Mesas de 

Opinibn) 1 (Cantidad programada para la 
elaboracibn de un documento que 

contenga la estrategia de capacitacibn 
para la integracibn de Mesas de 

Opinibn)] ' 100 

~~ - ~~ ~~-~~~ ~ ~ ~ . .  ~ 

IPEZ!WBC?O ~ ------ ~ .. .. . .. . . ...- ~ 

Meta 

Elaborar un documento que contenga la estralegia de capacitacibn para la integracibn de Mesas de Opinibn 
Elaborar un documento de requerimientos de modificaciones al sistema informhtico de seguimiento a la capacitacibn 
de los responsables de Mesas de Opinibn 
Elaborar una propuesta de contenidos para la capacitacibn de los responsables de Mesas de Opinibn, y 
observadores. en su caso 

Unidad de medida 

Documento 

Documento 

Documento 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

unidad responsable (UR): 105 Dirección Ejecutiva de Educación Civica y Capacitación (DEECyEC) 
Responsable operativo (RO): 103 Dirección de Educación Civica Democrática 
Enlace administrativo: 1 Daniel Torres Alvarez. Analista Diseñador 

.. .-~ . ~. -~ .- ... 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 TiPo 1 Ejercicio 

24AOOO0603-1-3611-14-15-09-10101 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificaci6n Económica 
C G U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  Al I P P [  FF 1 TG 

24A000( 05 0 3  [ 1 3  6 1 1  1 4  1 5  0 9  1 0 1  1 01 
3enominación 

Divulgación de la cultura democdtica y promoción de los derechos politimlectorales, Proceso Electoral Ordinario 2014-2015 

Objetivo estraUsico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estrat6gica con la que se vincula 
O1 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participacibn ciudadana conforme a los principios rectores y demas marco normativo 
instaucional. 
Línea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a través de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
09 Educacibn Civica. 

. .  . 

~ .~ .. . ~ 

Las reformas en materia polit imledoml aprobadas por el gobierno federal en 2014, replantean las tareas y las metas institucionales de los 
órganos eledorales. tanto en el hmbito federal como en el local; esta refomia mantiene la existencia de los institutos electwales locales, aunque 
con importantes cambios en sus facultades. su inlegracibn y SU nombramiento. 
Con esta transfonacidn todos los consejos generales de los institulos locales se integrarán por seis consejeros electorales y un mnsejero 
presidente. entre otras, sus facultades contemplan los escrutinios y cbmpulos, asi como la declaración de validez y otorgamiento de constancias 
a los candidatos ganadores: asimismo realizarán los procedimientos de consultas populares en su demarcación, también seran responsables de 
administrar el acceso a las prerrogativas de los candidatos y partidos polilims, realizarán las tareas de educación civica, prepararan la jornada 
electoral. producirán e imprimirhn los msteriales eledorales y finalmente, se encargaran del programa de resultados preliminares. encuestas o 

---- .. . . . . - . . , - - - -. . - -. - . . - . - -. -. - . - -. . . . . . 
I~¡'órgano electoral federal actualmente llamado Instituto Nacional Electoral (INE), ahora tiene tambiln facultades en el hmbito local. 
instituye como una autoridad supervisora que establecerá lineamientos para el desarrollo de los procesos locales. 
En este sentido y de manera especifica, un rubro importante del quehacer institucional del órgano electoral local en el Distrito Federal. se 
encuentra enmarcado en la actividad denominada Divulgación de la cultura demomatica y promocibn de los derechos politic* electorales. en ella 
se contempla la implementación de acciones orientadas a promover 4 ejercicio de los derechos politimlectorales entre los habitantes de la 
capital del pais asi como fomentar la altura democratica en esta ciudad. 
En wncordanua con estas oMgaciones y de manera transversal, las acciones enmarcadas en este apartado se desarrollarán con apego a lo 
establecido en materia de derechos humanos y equidad de género. fortaleciendo con ello los valores de igualdad, legalidad y respeto entre otros, 

los que se rige esla institución. 
Por otra parte. las actividades por desarmllar durante el primer semestre de 2015, deberan estar vinculadas estrechamente con la 
implementacibn del proceso electoral local. mientras que para la segunda parte del año las tareas se conducirán en resaltar la labor instaucional 1 
permanente en materia de cultura democrhtica. 
Para dar atención y cumplimiento a dichas tareas. se proponen cinco rutas eslrategicas: 1) difusibn de mensajes en radio y televisibn a través de 
los tiempos oficiales atwgados pcf el brgano federal as¡ corno en medios alternativos. a efecto de promover el proceso electoral local 20162015 
y la divulgación de la cultura democrática; 2) fortalecer los espacios para la ewresibn de las ideas y el intercambio respehioso de opiniones, 
discusión y anhlisis que entre los diferentes sectores de la poblacibn existen; 3) fortalecer la participacibn de los jóvenes de 9 a 27 anos de edad 



en las actividades de divulgación de la cullura democrática; 4) consolidar los mecanismos de colaboración con los distintos organismos que de 
manera comprometida. apoyan los proyectos desarrollados por este Instituto; y, 5) publicación de los lrabajos ganadores del 9' Concurso Infantil 

U 
Y Juvenil de Cuento. 
En esta virtud y para dar respuesta puntual a lo arriba señalado. lo relativo a la primera enconmienda se tiene programado producir y transmitir 
mensajes (spots) en medios electrónicos y alternativas para motivar y exhortar a los ciudadanos en la participación de eslos ejercicios 
democráticos. con contenidos elaborados en un lenguaje sencillo y coloquial que generen empatia entre los ciudadanas del Distrito Federal para 
diwlgar el proceso local 2014-2015 en el primer semestre. y en seguida continuar con la divulgación del quehacer instiiucional induido el 
ejercicio de la consulta ciudadana sobre el presupuesto partcicipativo 2016. todo ello en el marco de una estrategia que describa claramente las 
actividades por desarrollar. 
Adicionalmente. y a efecto de reforzar los mensajes que serán transmitidos en medios electmnicos, se emplearan medios alternativos asi como 
la producción y distribucibn de articulas promocionales, por otra parte se examinarán posibles alianzas con organismos pUblicm locales, 
organizaciones de la swedad civil. centros de educación superior. entre otros. con el propásito de sumar esfuerzas y ampliar el esquema de 
comunicación más allá de las medios convencionales. 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21 -61 1 >62 1 Total 1 
1500 1 4000 1 17500 1 7000 1 30000 1 1500 1 4000 1 17500 1 7000 1 30000 1 60000 

==Lwz. .  ~. 

Aplicación 

PDHDF 

l T 5 I * d M i c a d ? r e s  \ ----.._..-_..._-__...es..es-eseses.-__- ._ 

1 ~ ú m . l  Meta 1 Unidad de medida 1 

L*?!??~s 9 

Meta 1 
1 1 Realizar mensajes de difusión para el Proceso Electoral Local 2014-2015 y de divulgación de la cultura democrática. 1 Spot I 

Núm. de linea de acción 

0163 

Num. 
Acción 

1 

Nombre de la línea de acción - 
Diseñar. presupuestar. implementar, dar seguimiento y evaluar el programa de difusión de las 
actividades del Instituto Electoral del Distrito Federal (IEDF) y del Tribunal Elecioral del Distrito 
Federal (TEDF) a fin de fomentar las pr6cticas demackiticas entre las y los estudiantes de todos los 
niveles educativos, asi como de quienes participan en la educacibn informal, a travbs de concursos, el 
USO de ludotecas y la realizacibn de actividades que estimulen la participación de la infancia y la 
juventud en los asuntos de su escuela y en su comunidad. 

Denominación de la acción 

Realizar mensajes de difusibn para el Proceso 
Electoral Local 2014-2015 y de divulgación de 
la cultura democrática 

T d i = d o ; i _ O Z m  

Unidad de 
medida 

Spot 

Núm. 
Indicador 

1 

Cuantificación 
fisica 

3 

Denominación del Indicador 

Eficacia en la lmplementacibn de la realización de 
mensajes de difusibn para el proceso electoral ordinario 
2014-2015 y de diwlgacibn de la cultura democrática 

Unidad de 
cuantificación 

Tasa 

Periodo de ejecución 
Inicio 
O1101 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'TplM*Tr 
Donde: 

A= eficacia 
L= cuantificación fisica alcanzada de la 

accibn 
Tp- tiempo planeado para alcanzar la 

cuantificacibn fisica de la acción, 
ponderando 1 como un año 

M= cuantificación fisica de la acción 
Tr= tiempo real para alcanzar la 
cuantificacan fisica de la acción, 

ponderando 1 como un aiio 

Total 

3 

Fln 
31/08 

Programación 

Periodicidad 

Anual 

ler. 
O 

Zdo. 

3 
3er. 14to. 

0 0 



Fecha de elaboacián: lunes 08/sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Ver6nica Tapia Corona. Subdirectora de Difusidn 

Nombre. cargo y firma de quien reuis6: Mertha Loya Sepblveda, Directora de Educaci6n Civica Demo&tica 

Nombre, cargo y firma de quien autozizá: Raúl R. Zufliga Silva. Director Ejecutivo 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 105 Direccibn Ejecutiva de Educaabn Civica y Capacitación (DEECyEC) 

Responsable operativo (RO): 103 Direccibn de Educación Civica Democdlica 
Enlace administrativo: 1 Daniel Torres Aivarez. Analista Disenador 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-05-03-1-3-6-11-161209-10101 S 1 2015 
Clasificacidn Administrativa 1 Clasificación Funcional ProgramáUca 1 Clasifiwcibn Económica 

C G I U R I R O I  F I I  F I S F I  R I S R I P i I  I P P I  FF 1 TG 
24AOOOI 05 0 3  1 1  1 3  6 1 1  1 5  1 2  0 9  1 1 0 1  1 O 1  

Denominación 

0 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participacibn ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea esirat8giw con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demas marco normativa 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a travbs de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tecnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
09 Educación Civica. 

Las reformas en materia politiwelectoral aprobadas por el gobierno federal en 2014. replantean las tareas y las metas institucionales de los 
brganos eledorales. tanto en el dmbito federal como en el local: esla rsiorma mantiene la existencia de los institutos electorales locales, aunque 
con importantes cambios en SUS facultades. SU integracibn y SU nombramiento. 
Con esta tansformaci6n todos los consejos generales de los institutos locales se integraran por seis consejeros electorales y un consejero 
presidente. entre otras. sus facultades contemplan los escrutinios y cómputos. asi como la declaración de validez y otorgamiento de constancias 
a los candidatos ganadores: asimismo realizarán los procedimientos de consultas populares en su demarcación, también serán responsables de 
administrar el acceso a las prerrogativas de los candidatos y partidos politicos, realizarán las tareas de educacibn civica, prepararan la jornada 
electoral, producirán e imprimirán los materiales eledorales y finalmente. se encargaran del programa de resultados preliminares. encuestas o 
sondeos de opinión. obse~acibn electoral Y conteos rápidos. 
El brgano electoral federal actualmente llamada InstiMo Nacional Electoral (INE), ahora tiene tambidn facultades en el dmbito local, pues se 
instituye como una autoridad supervisora que establecerá lineamientos para el desarrollo de los procesos locales. 
En este sentido y de manera especifica. un rubro importante del quehacer institucional del órgano electoral local en el Distrito Federal. se 
encuentra enmarcado en la actividad denominada Divulgación de la cultura demoa61ica y promocibn de los derechos politico- electorales, en ella 
se contempla la impiementacibn de acciones orientadas a promover el ejercicio de los derechos politicoelactorales entre los habitantes de la 
capital del pais asi como fomentar la cultura demoudtica en esta ciudad. 
En concordancia con estas obligaciones y de manera transversal. las acciones enmarcadas en este apartado se desamllarán con apego a lo 
estableado en materia de derechos humanos y equidad de género. foltaleciendo con ello los valores de igualdad, legalidad y respeto entre otros. 
con los que se rige esta instituabn. 
Por otra parte, las actividades por desarrollar durante el segundo semestre de 2015. deberán estar vinculadas con las tareas de difusibn para la 
Consulta ciudadana sobre el presupuesto participativo 2016 conforme a lo dispuesto por la Ley de Participacibn Ciudadana del Distrito Federal. 
de tal manera que el IEDF cwrdinará a las autoridades y Comités ciudadanos para la celebracidn de este ejercicio audadano que conlleva incidir 
en los procesos de toma de decisiones presupuestales, toda vez que esta orientado al destino del presupuesto asignado a cada colonia o pueblo 
del Distrito Federal. 
Para dar atencibn y cumplimiento a dichas tareas. se propone difundir mensajes en radio y televisión a través de los tiempos oficiales otorgados 
por ei 6rgano federal 



En esta virtud y para dar respuesta puntual a lo arriba señalado. se tiene programado producir y transmitir al menos un mensaje (spat) en medios 
electrónicos y allemativos para motivar y exhortar a los ciudadanos en la participación de estos ejercicios democráticos. con contenidos 
elaborados en un lenguaje sencillo y coloquial que generen empatia entre los ciudadanos del Distrito Federal. 

, \ 
=o-m 
1 Infomar v motivar a los ciudadanos del Distrito Federal a DarticiDar en el  roces so electoral local 2014-2015 v el eiercicio de la consulta ciudadana 1 . . , , ~~~~~~ 

para el pksupuesto participativo, mediante el ejercicio responsable e iniormado del sufragio. adicionalmente se fortalecerá la divulgaci6n de la 
cultura democrática, a través de mensajes en medios electr6nims y alternativos as1 wmo la generación de espacios para la puesta en práctica 
de habilidades civicas. el ejercicio del diálogo y el encuentro de ideas. reflexiones y aportes en tomo a la democracia y los temas que le son 

1 afines. I 

Poblaci6n por atender 
Miiinrec 1 Unmhrne I Tnhl 

~ ~ n s v e r s a l i d a g  - -- - -- - - .- ~ 

. . . -, -. - - . "" .--. 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
1500 1 4000 1 17500 1 7000 1 30000 ( 1500 1 4000 1 17500 1 7000 1 30000 1 60000 

Aplicación 

PDHDF 

Núm. delinea de acción 

-. L i n d  0163 

~.~etamañm-. . .. . - . . -. . . . - . . - - - - . . - . . . . . - . . . . . . . . - .- -. . 

Nombre de la linea de acclón 
Diseflar, presupuestar. implementar, dar seguimiento y evaluar el programa de difusi6n de las 
actividades del Instituto Electoral del Distrito Federal (IEDF) y del Tribunal Electoral del Dishito 
Federal (TEDF) a fin de fomentar las prácticas democráticas entre las y los estudiantes de todos los 
niveles educativos. as1 como de quienes participan en la educaci6n informal, a travbs de concursos. el 
USO de ludotecas y la realización de actividades que estimulen la participación de la infancia y la 
juventud en los asuntos de su escuela y en su comunidad. 

Num. 
Meta 

1 Realizar mensajes de dif~si0n para c Pmceso Eieclom Local 2014-2015 y oe aivu gac 6n oe a cuildra acmocrAtca. 1 Spot 

Meta Unldad de medida 



Fecha de elaboración: lunes 081septiernbre/2014 

Fecha de entrega: lunes 06/septiembre/2014 

5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Veronica Tapia Comm, Subdirectora de Difusión 

Nombre, carga y firma de quien revisó: Martha Loya Sepúlveda. Directora de Educación Cívica Democrdtica 

0.00 
0.00 

000 
2,800,000.00 

Nombre. cargo y firma de quien aulwizó: Raiil R. ZúRiga Silva, Director Ejecutivo 

0.00 
0.00 

0.00 
0.00 

0.00 
0.00 

0.00 
0.00 

000 
0.00 

0.00 
2,800.000.W 

0.00 
0.00 

0.00 
0.00 



o,,,, INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
WIINIQWCICsY 
aLmmOnl*UI 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

........... ....... .- ............ -. 

Unidad responsable (UR): 106 Dirección Ejecutiva de Asociaciones Politicas (DEAP) 
Responsable operativo (RO): 102 Direcci4n de Financiamiento y Seguimiento a las Asociacbnes Politicas 
Enlace administrativo: ICoordinadora de Gestión, Flor Angélica Enriquez Garcla 

f"T:@-:bag&@tucion~~ .. -- .... - - . - . .  .- - 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOW4602-1-3611-14-16-12-10141 S 1 2015 
ClasiRcación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática (Clasificacion Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  ~l I P P I  FF 1 TG - 

24AtlOO 1 06 1 02 1 1 1 3  1 6  1 1 1 1 1 4 1 1 6 1 1 2 1 1 0 1  1 01 
Denominación 

Establecer reglas claras y apegadas a la noma para participaren la contienda electoral. 
. . 

@&Vincul,+6n w n ~ . P l a n ~ n e p l . , ~ . D . e ~ ~ m l i ~  ~ ~~~--- - - ~  ~. 

Objetivo estratégico wn el que se vincula 
01 Organizar el pmceso electoral local y los ejercicios de palticipacibn ciudadana con eslriclo apega al mano normaliw institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local v los eiercicios de ~iarticipación ciudadana conforme a los OrinciDios rectores v demás marco normativo . . . . 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de contml y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a traves de las informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tbcnicas. 

Atender la premisa normativa prevista por las leyes en materia electoral. que se encuentran formuladas directamente para los partidos politicos y 
ciudadanos involucrados que participaran en el Pmceso Electoral Ordinario 2014-2015. mediante reglas claras que den celteza e imparcialidad en 
los diversos pmcesos de registm previos a la jornada electoral y posteriores a la misma, que fortalezcan además del regimen de los propios 
institutos políticos, al desarrollo de la vida democrálica en el Distrito Federal. 

.......... ..... ........ . . 
~ 0 b j & y o ~ é s p e c J f l n ~  . . . .  .. ................. 

Elaborar y ejecutar la propuesta de dmumentos normativos que generen cedeza entre los involucrados en los diversos pmcesos de registro para 
participar en la cantienda electoral. asi como llevar a cabo dichos procesos como son: el de registro de plataformas electorales, el de convenios 
de coalici6n y candidatura común, y el registm de candidatos a puestos de eleccidn popular. como elementos necesarios e indispensables para el 
cambio pacifico y democdtico de poderes en esta Ciudad. 

. . m- 
Aplicacion 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de a c c i h  

(Linea/ I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 s62  1 Total 1 

o I O I o I o I I o I o I o I o I I 



Denominación de la acción 

md i i ta< io res 'de  las a c c i o n ~ l p  . - . - - - - 
1 NUm. 1 Denominacion del indicador 1 Unidad de 
lndicadorl 1 cuantificación 

1 Eficacia en la elaboracibn del anteproyecto de acuerdo Cifra absoluta 
del financiamienlo público para gastos de campaña de 

3 Eficacia en los procesos de regisbo de convenios y Cifra absoluta 
candidatos. 

4 Eficacia en la elaboraci6n del anteproyecto de acuerdo Cifra absoluta 
de topes de campaña 

Fórmula de cálculo 1 Periodicida 

Eficacia=L'TplM'Tr Quincenal 
L= 1 informe sobre la propuesta del 

financiamiento de gastos de campaña 
de la contienda electoral, en la pnmera 

quincena de enero. 
Tp= 0.04 

M= 1 informe programado sobre la 1 
propuesta de anteproyecto de acuerdo 
respecto al financiamienlo público de 
gastos de campana. en la primera 

quincena de enero. 1 

L= 10 ministraciones entregadas para 
gastos de campaña por bimestre 

To= 0 17 . . 
M= 10 m n strac ones qde sc o c k n  

entregar para gastos de campana par 

L= 1 informe del seguimiento de los 
procesos de registro. 

Tp= 0.25 
M= 1 informe de seguimiento 

programado de los procesos de registro 
por cada trimestre. 

Eficacia=L'Tp/M'Tr Mensual 
L= 1 informe del anteproyecto de 

acuerdo de topes de campaña en enero. 
Tp= 0.08 

M= 1 informe de propuesta a realizar del 
anteproyecto de acuerdo respecto a los 

topes de campaAa en enero. 



5 

6 

7 

Ilas prewmpatias. nlercampatias y campañas de los pari cipanles 1 
7 IConformar OS ltoros ae regislra del Proceso E eclora Orainano 2014-2015 nforme i 

Núm. 
Meta 

1 

2 
3 

4 

5 

6 

Fecha de elaboración: viernes 051septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Eficacia en la determinación de los diputados de 
representacidn proporcional (RP). 

Eficacia en el seguimiento de los tiempos de radio y 
televisión (R y N), otorgados para el proceso electoral. 

Eficacia en la inscnpci6n en libros del proceso electoral 
ordinaio. 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Marco Antonio SBnchez Godinez. Subdirector de Fimnaamiento. Registro y Seguimiento 

m e t a r d e  -. . .. la@.n@d~p- 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Meta 

Elaborar los documentos sobre los antepmyectos de acuerdo del financiamiento publico direclo de los paitidos 
politicas del ano 2015. 
Realizar las acciones conducentes para entregar las ministraciones de gastos de campana del año 2015. 
Mantener informada a la autoridad respeclo al proceso de registro de plataformas electorales, convenios y 
candidatos. 
Elaborar los documentos sobre el anteproyecto de acuerdo de topes a los gastos de campaña del Proceso Electoral 
Ordinah 2014-2015. 
Elaborar el documento sobre el anteproyecto de acuerdo de la designacidn de los diputados de represenlación 
proporcional (RP). 
Elaborar documento relacionado con la gestión y seguimiento de los tiempos de R y N. otorgados por el INE para 

Unidad de medida 

Informe 

Ministración 
informe 

Informe 

Informe 

informe 

Tr= 0.08 
Eficacia=L'TplM*Tr 

L= 1 documenta sobre la determinación 
de diputados de RP. 

Tp= 0.08 
M= 1 documento programado para junio 
respecto a la distnbucidn de diputados 

de RP. 
Tr= 0.08 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
L= 1 informe de seguimiento a los 

tiempos de R y N otorgados. 
Tp= 0.25 

M= 1 informe de seguimienlo por 
presentar de los tiempos otorgados de R 

y N para la campana electoral. 
TF 0.25 

Efiwcia=L+TplMITr 
L= 1 informe respecto a la inscripcidn en 

los libros de registro del procesa 
electoral. 
Tp= 0.25 

M= 1 informe programada sobre los 
libros de registro del proceso electoral. 

Tr= 0.25 

Mensual 

Trimestral 

Trimestral 



Nombre, cargo y firma de quien revisb: Flor Angelica Enriquez Garcia. Coordinadora de Gestidn 

Nombre. cargo y firma de quien autorizb: Francisco M. Zomlla Mateos. Director Ejecutivo de Asociaciones Políticas 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~p 

CG-UR-RO-FI-FSF-R- ..--- "- -- . . 
-YidCd I~ t i tudonal -  - .  - - - - .- -- - 

SR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

""- , .  . .  ., . L . u , " .  , .."." 
Clasificación Mministraiiva 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Econ8mica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R ~ S R I  ~l I P P I  FF 1 TG 

2 4 M 0 0 1  06 1 0 3  1 1  1 3  6 1 1 1  1 4  1 1 7  1 1 2  1 1 0 1  1 O1 
nennminariAn 

I 
- -. . -. . . . . . 
Establecer reglas claras y apegadas a la norma para participar en la contienda elecloral. 

~vlnTulEi&nu>nei'~iañGs".h~ B C S E Z Z I l ~  . . .. . -. - . 

Objetivo eslrat~gico con cl que se vincula 
01 Organizar el proceso e.ectora local y las ejerc mas ae pan cipau6n ci~oaoana con eslncto apego al marco normat vo nslit~uonal 
Linea ertrai6gica con la que se vincula 
01 Rca zar e proceso electoral oca1 y tos ejercic os ae pan cipaclon cidoadana conforme a as principios icclores y oemas marco normat vo 
,"c,., 

Linea de acción con la que se vsncula 
a l  Eslablccer un esq-ema ae wnliol v SeQuimiento a. aesarra o ae las act uioaoes del oroceso electoral a Iravbs oe los n foncs de las ~~ ~ 

ldirecciones ejecutivas y unidades tecni&s. - 

L ~ u . ~ f i t a * ó n . - ~ - .  .- . . . . 

Atender la premisa normativa prevista por las leyes en materia electoral. que se encuentran formuladas directamente para los partidos politims y 
ciudadanos involucrados que participaran en el Pmceso Electoral Ordinario 20142015. mediante reglas claras que den certeza e imparcialidad en 
los diversos pmcesos de registro previos a la jornada elecloral y posteriores a la misma, que fortalezcan además del régimen de los propios 
institutos politims. al desarrollo de la vida democríltica en el Distrito Federal. 

I Elaborar y ejecutar la propuesta de documentos normativos que generen certeza enlre los inwlucrados 
participar en la contienda electoral. asi como llevar a cabo dichos pmcesos mmo son: el de registro de 
de maiiaón y candidatura mmún. y el registm de candidatos a ouestos de elección woular. como elementos nacesarbs e indisoensables oara el . . . .  . ~7~ ~~~ ~~ .~ ~ - 

Icambio pacifico y dernocríltim de poderes en esta Ciudad. 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 s 6 2  1 Total 1 13-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Tofal 1 
o I o l o I o I l o I o I o l o I I 



1 1 sancionadores iniciados oor oiesuntos 1 1 1 1 1 1 ' 1 ' 1 ' 1  - 1 
1 lincum~limientos a la normatividad en losi 1 1 1 I I I I I  1 

Num 
ACCIO~ 

1 1 Sustanciar los orocedimientos esoeciales 1 Informe 1 4 1 02/01 1 31112 1 1 1 i I r 1 i 1 A 

Periodo de ejecuciónl Programacion 
Inicio 1 Fin 1 ler. 12do.13er. 1410. 

1 lespeciales sancionadores sustanciados. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Wdo~dela~-aCe;o=, . . . . -- . . . . - . , - 

Denominacion de la acción Total 

1 pm~esos elecioraies I I I I I I I I I  
2 

Unidad de 
medida 

~ ~ ~ & s - d < i o r j i n d ~ ~  -- .-- -- - - -. 

Fecha de elaboraci6n: viernes 05lsepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre/2014 

Cuantificación 
fisica 

Núm. 
Meta 

1 1 Informar oport~namenle acerca ae os proced m enlos especia es sancionaoores ntciaaos I nforme 

Nombre. cargo y Crma de quien elaborá: Marco Antonio SAnchez Godinez, Subdirector de Financiamiento. Registro y Seguimiento 

Informar sobre la elaboracián de los 
dictarnenes derivados de los procedimientos 

2 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Flor Angelica Enriquez Garcia, Coordinadora de Gesti6n 

Informe 4 

Meta Unidad de medida 

Informar oporl~namenla a la adtw da0 carresponaiente soorc los proyectos do dictamen c aDoraaos aenvaoos de os 
oroced~mientos espcuales 

02/01 

nforme 

31112 1 4 1 1 1 



Nombre. cargo y f i n a  de quien autoriz6: Francisco M. Zorrilla Mateos, Director Ejecutivo de Asociaciones Politicas 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTlTUClONAL 

L R e s p o n s a b l e s  \ 
1 Unidad responsable (UR): 107 Direccibn qenifiva de Organizacidn y Geoesiadisiica Electoral (DEOYGE) 1 
~ i s ~ o i i i i b l e  operativo (RO): 101 Dirección Ejecutiva 
Enlace adrniriistrativo: 1 Cwrdinador de Gestión, Jesiis Rodriguez Martinez 

Objetivo istratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marco normativo instituuonal. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local v los eiercicios de Dartici~ación ciudadana conforme a los ~rincioios rectores v demás marm normativo 

Con el fin de que los drganm desconcentrados cuenten con los elementos necesa+os para la organizacibn y desarrollo del Pmceso Electwal 
Local 2014.2015, la DEOyGE concluirá la actualizacidn de los documentos técnicos normativos y de requerimientos para los sistemas 
informáticos. que en materia de organización serán utilizados por los funcionarios distritales. Se prepararan la doiumentaubn y tm materiales 
electorales Que seran requeridos para la elecu6n lbcal, en la iornada eledoral del 07 de junio de 2015. wnsiderando las disposiciones emilidas 

! 

el 
También. se revisad. pmcesaá y transferirá al ámbito elecloral local los insumos cartogrAficos turnados por la autoridad electoral federal y 
actualizarlos con la Redistritacián 201 1-2012. realizada por el IEDF. oara la presentacidn del Marco Geosráfico Electoral como parte del Proceso I INE I 

Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarmllo de las actividades del proceso electoral a Iravés de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

- 
Electoral 2014-2015. 
Por otro lado. la elaboracidn de la Estadistica de las elecciones locales integrará el compendio de cifras que resume el sentido de la votación 
emitida en las urnas. por tipo de eleccidn y por nivel de agregacidn geogdfica. a efecto de elaborar concentrados numéricos y gráficos que 
faciliten su comprensión y divulgacidn a través de un libro y el desarrollo de un sistema de consulta para internet. 
Asimismo. la implementacidn de los mnteos epidos, y en su caso conleos dinámicos, permitirá dar a conocer las tendencias electorales el dia 
de la jornada electoral. mediante una técnica estadistica utilizada para estimar el posible resultado de una elección y por tanto, conocer la 
orientación mayoritaria del voto ciudadano a faMr de un partido politico o coalicidn en un plazo razonablemente corto. 
Además, se actualizará e implementará el sistema del Centro de información Telefónica del IEDF a fin de atender a los ciudadanos respecto al 
Proceso Electoral Local 2014-2015. 

Contar con los documentos tecnicos normativos: con los sistemas informáticos actualizados; con la documentación y los maleriales electorales 
preparados. conforme a los lineamientos y criterios emitidos por el INE; y con los productos cartográficos para la organizaci6n y desarrollo del 
Proceso Electoral Local 2014-2015, asi como dar a conocer las tendencias eleclorales el dia de la jornada electoral; desarrollar y adecuar los 
procedimientos. que en su caso. permitan a la Direccidn Ejecutiva difundir la Esladistica de las elecciones locales en el mismo año en que 
concluya el proceso electoral; e incorporar innovaciones a los sistemas de wnsulla de la informacibn estadistica y geoelectoral. 



Población por atender 
Mujems 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 r 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
O 1 8246 1 54971 1 148421 1 211638 1 O 1 8328 1 41638 1 104096 1 154062 1 365700 

m~ccio-S- 

B B B T i k X K d  ~...~-.-~ ~ 

U 
Aplicación 

PDHDF 

micos, como mecanismo 
las tendencias de los 

s del Proceso Electoral 

Núm. delinea de acción 
Lineal -- - 2166 

y Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

4 

Nombre de la linea de acción 
Refomular las metodoiagias de trabab y lm procedimientos en todos los seMcios piiblims. a fin de 
que se garantice la atencidn de las personas con discapacidad en su calidad de sujetos de derechos 
autbnomm e independientes. lo que incluye que no se requiera la presencia de acompañante para 
prestarles el servicio. 

. 

Denominación del indicador 

Eficacia en la actualización de los documentos tbcnicos 
normativos y de ios sistemas informáticos en materia de 
organización para el Pmceso Electoral Local 2014-2015. 

Eficacia en la preparacidn de la dowmentaudn y los 
materiales electorales para el Proceso Eledaral Local 
2014-2015. 

Eficacia en la actualización de los productos 
carlogáficos para el Proceso Electoral Local 2014.2015. 
con la aplicacidn de la Redistrilacibn 201 1-2012. 
Eficacia en llevar a cabo las actividades tendentes a la 
generacibn de la estadistica de resultados y los insumos 
registrales necesarios, asi coma la implementacidn de 
los conteos r6pidos. y en su caso wnteos dindmiws, 
como mecanismo para dar a conocer las tendencias de 
los resultados electorales del Proceso Eledoral Local 

... ... .... 

Unidad de 
cuantificación 
Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

~ . . ~  

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'Tp/M.Tr 
Eficacia = documentos elaborados 

swundo trimestre '0.25ldocumenlos 
programados en el segundo trimestre 

'0.25 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia =3 documentos sobre la 
preparaubn de la documentacibn y los 

materiales lectorales en el tercer 
trimestre '0.2513 dowmentm sobre la 
preparacibn de la documentación y los 
materiales electorales programados en 

el tercer trimestre '0.25 
Eficacia=LTplM'Tr 

Eficacia = Informe elaborado'll Informe 
pmgramado^l 

Eficacia=L*TplM'Tr 
Eficacia = documento 

elaborado'lldocumenlo pmgramado'l 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Anual 

Anual 



Es-- 
Num. 
Meta 

1 

2 

3 

4 

~ e t a s d w  
~ 

Meta 

Actualizar tres dowmentos técnicos normativos: uno de documentacibn, maleriales y paquetes electorales; otro 
sobre cómputos y entrega de constancias y declaralorias de validez, y uno relalivo a la integracidn y entrega de 
expedienles eleclorales: as1 como un anteproyecto de Acuerdo de Conseja General en materia de documentaci6n 
electoral. conforme a los lineamientos emitidos por el INE. 
Elaborar el documento de requerimientos para la actualizaci6n del SEDIMDE para el Pmceso Electoral Ordinario 
20162015. 
Elaborar el documento de requerimientos para la actualizacibn de la aplicación para la lectura automalizada de las 
actas de escrutinio y cómputo de las casillas electorales. 
Actualizar los diseños de la documentacidn electoral a utiliiar en el Proceso Electoral Local 2014- 2015, asi como la 
carpeta anexa al Acuerdo del Consejo General para la utilización de los materiales electorales conforme a los 
lineamientos Y criterbs emitidos por el INE. 
Dar seguimiento a la producción de la documentación electoral. distribuirla junto con los materiales electorales y 
recuperar los susceptibles de reuso. 
Llevar a cabo la destruccián de la Documentaci6n electoral wnforme a los Lineamientos emitidos por el INE. 
Procesar la base cartografica digital federal para actualizar la gmgralia electoral local. 
Elaborar la cartografía electoral del Marco Geográfico Electoral 2014-2015. 
Elaborar los productos cartogr&ficos para la difusi6n del Marco Geogdfico Electoral 2014-2015. 
Elaborar los mapas tematicos, correspondientes a la Estadistica de resultados electorales y de la participación 
ciudadana, en el P r m s o  Electoral Local 2014-201 5. 
lmplementar el Sistema de Consulta del Marco Geogrsfico Electoral 2014-2015. 
lmplementar el Sistema de Consulta Geoelectoral con la ubicaci6n de las casillas 2014.2015, conforme a la divisi6n 
distrital local. 
lmplementar el Sistema de Consulta Gwelectoral de Resultados Electorales 2012. visualizacMn en Gaigle. para 
analisis político. 
Elaborar el proyecto de contenido de la Estadistica de resultados de las elecciones locales 2015. 
Dar seguimiento a las actividades inherentes de la Secretaria Tbcnica del Comité Especial que de seguimiento a los 
Programas y procedimientos para recabar y difundir tendencias y resultados preliminares electorales del Proceso 
Electoral Local 2014-2015. 
Elaborar una propuesta relativa a la implementación de los conteos rápidos, y en su casa conteos dinámicos, como 
mecanismo para dar a conocer las tendencias de los resultados electorales en las elecciones locales de 2015. 
Actualizar el Sistema de Consulta del Centro de Informacibn Telefbnica del Instituto Electoral del Dislrito Federal para 
el Proceso Electoral Local 2014-2015 (S-CITIEDF-2015). 
lmplementar y operar el Centro de Información Telefónica del Instituto Electoral del Distrito Federal para el Proceso 
Electoral Local 2014-2015 (CITIEDF-2015). 
Generar las bases de datos de la estadlstica de resultados de las elecciones locales 2015 para su incorporaci6n al 
documento. 
Elaborar el documento y desarrollar el sistema de consulta de la Estadistica de resultados de las elecciones locales 
2015. 
Dar seguimiento al proceso de publicaci6n del documento y reproducción del sidema de consulta de la Estadistica de 
resullados de las elecciones locales 2015. 
ImPlementar los conteos epidos. y en su caso conteos dinámicos. coma mecanismo para dar a conocer las 
tendencias de los resultados electorales preliminares en las elecciones locales de 2015. 
Suscribir con el Instituto Nacional Electoral el Anexo TBcnica que permita oMener los insumos registrales que se 
utilizarán en la organizaci6n del Procesa Electoral L m l  2014-2015. 
Gestionar y procesar, en su caso, la Lista Nominal de Eleclores que se utilizará en el Procesa Electoral Local 
?014.?ni~, 

Unidad de medida 

Documento 

Documento 

Informe 

Documento 



Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Femando Canibn Garcia. Jefe de Departamento de Matetiales Electorales y MarQaila Ramirez Olguin. 
Jela de departamento de Análisis e Investigación Electoral. 

-. 
~ & t 0 5 ~ b + i a b o r a c l d n  de la Adividad lnstituci,onal& . -. . -. . . . - . . . - . . -. - - 

Nombre. cargo y firma de quien reviso: Lb. Hector Allredo Robles Garcia. Director de Organizaubn y Documentacibn Electoral y Lic. lsaac 
Sergio Mendoza Garcia. Director de Geografia, Estadistica y Estudios Electorales 1 

i 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Lic. Delia G. del Toro Lbpez. Directora Ejecutiva de OrganizaNbn y Geoestadistica Electoral. 

Fecha de elaboracibn: viernes 05/septiembrd2014 

Fecha de entrega: martes 08/septiembre12015 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad res ,l...-l., ,"..,. 
Responsable operativo (RO). 1 u i uii 

Enlace administrativo: 

~t i%d~dlnst i tucional \ 

1 CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-PJ-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 1 
24AOW47-01-1-3-611-1513-24-10141 1 S 1 2015 

Clasificación Mministrativa ( Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F S F I  R I S R I P J  I P P I  FF 1 TG 

24A000) 07 0 1  1 1  3 1 6  1 1 1  1 1 5  1 1 3  1 2 4  1 1 0 1  1 01 
Denominación 

Materiales electivos preparados, modelos de documentación innovados y documentos técnicas normativos actualizados en materia de 
organización, para la Consulta Ciudadana para el Presupuesto Participativo 2016, asi wmo la estadistica de resultados elaborada y diagnóstico 
del Mano Gmgráfiw de Participación Ciudadana 2013, para su actualizacibn en 2016. 

Linea estrateglca con la que se vincula 
01 Rea izar el Proceso electoral toca v .os e ercicios ae Dart ciDacion c.~daoana conforme a los ~r ncioios rectores v aemas marco normat.uo . . . . 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de wntroi v se~uimiento al desarmllo de las actividades del oroceso electoral a través de los informes de las 

)direcciones ejecutivas y unidades técni&s. - 1 

~~ ........ ~ ~ ....... ~~~ ...... ~ . . . ~  ...... ......... ........ ~, ..... ~ ,...... ~ ~ ~ ~. ~ ..-- ~ ~ -- . 

-Js!fi.eaea%i4n.\ . -. 

Con el fin de que los órganos deswncentrados cuenten en tiempo y forma m n  los elementos necesarios para llevar a cabo las actividades para 
la preparación de la Consulta Ciudadana para el Presupuesto Participativo 2016. la DEOyGE elaborará m n  oportunidad los documentos técnims 
normalivos en materia de organización e impulsará la aclualización de los sistemas informatiws requeridos; asimismo. diseñará los modelos para 
la documentauón electiva, dará seguimiento a su pmducci6n. realizara su distribucidn a las direcciones distritales; de igual l ona ,  realizara los 
diseños de los materiales electivos necesarios. los preparará, los distribuir* a los 6rganos deswncentrados y llevara a cabo la recuperacibn una 
vez concluida la jornada consultiva. 
Asimismo, se desarrollará e implementará un Sislema de Consulta Gmeiectoral que permitirá la ubicacibn de los puntos en los que se instalarán 
los centros de recepción de opinión; se realizará un diagnktico de las wlonias y pueblos originarios del Mano Geográfim de Participación 
Ciudadana 2013. para su actualicibn en 2016, derivado de la revisi6n de la legislacibn de Participaci6n Ciudadana vigente, para la adecuacibn 
temloMl vecinal. 
De igual manera esta actividad institucional se wifocará a mantener la permanencia de la colaboracibn registra1 con el INE y con dlo tener 
actualizados los instnimenlos electorales que se utilizarán en la organización de dicha Cmsulta. 
Finalmente. la elaboración de la Estadistica de resuliados de dicho ejercicio de participación ciudadana. integrará las cifras que sintetizan las 
opiniones emitidas por los ciudadanos el dia de la jomada electiva. por delegación. distrito y mlonia, teniendo wmo resultado la mncenlración de 
dicha información en un documento y el desarrollo de su respectivo sistema de mnsulta para internet. 

L ? , ? , D J = ! ! x R e s p e E ! ~ ~ I I  ... .. . ... . . . . ..- .~ -- 

Contar en tiempo y forma w n  la normatividad en materia de organizacibn y w n  los sistemas informaticos necesarios para la Consulta Ciudadana 
Para el Presupuesto Participativo 2016. as1 como w n  la documentación y los materiales electivos. Además, en su caso. obtener los instrumentos 
electorales actualizados a travk de la colaboracibn con el INE; desarmliar las tareas en materia de geografia y esladistica relativas a la Consulta 
Ciudadana e integrar el documento correspondiente a la informacibn estadistica de resultados de la misma. asi como su respectivo Sistema de 



L.-," .I-I.. P.."-" A -. -. - - - - - . . . . . -.. . - . . . . . . .. . . . . - . . . . . . . \I 
Pqlicacion 1 Num. delinea de accion 1 Nombre oe la linea de accion 

~ n u n c  1 l n ~ n  7 % ~ f  1 Relomi.. ar las mctwolw'as do lraoao v m oroceaimcnias en lwos  los sewic as o¿o icos. a 1.0 ac " ~ . ,  . 
que se garanice la alenc 6n ae #as personas con a scapacioaa en su ca laao de s,.elos de oerecnos 
a.lonomoS e indepenaienles. o qde incluye que no se rcqdera a presenca de acompaaanle para 

1 1 [prestades el servicio. 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 ( >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62  1 Total 1 
O 1 8246 [ 54971 ( 148421 1 211638 ( O 1 8328 1 41638 1 104096 1 154062 1 365700 



m ...- -.-- -" --.: .& -- - . . 
Datos sobre la clábnrnqon dela A+ri¿* ! n s t i h i c i o n a l ~ ,  1 -. 

I I 
Fecha de elaboración: viernes 05/sepliembreR014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre/2014 

Unidad de medida 

Documento 

Dacumento 

Documento 

Documento 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 

4 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Femando C a d h  Garcla. Jefe de Deparlamenlo de Materiales y Margarita Ramirez Olguin, Jefa de 
departamento de Análisis e Investigación Electoral. 

Meta 

Elaborar los diseños de la documentación y los materiales electivos a utilizarse en la Consulta Ciudadana del 
Presupuesto Participalivo 2016. 
Dar seguimiento a la producción de la documentación electiva. 
Distribuir la dowmenlación y los materiales electivos a los órganos desconcentrados. 
Recuperar los materiales electivos. Llevar a cabo la destrucción de la Documentación Electiva utilizada en la 
Consulta Ciudadana para el Presupuesto Parlicipativo 2016. 
Elaborar y10 actualizar la normatividad en materia de organización electoral para la preparación de la Consulta 
Ciudadana para el Presupuesto Participativo 2016. 
Elaborar dos documentos de requerimientm para la actualización de los sistemas en maleria de documentación y 
materiales. asi cnmo de ubicación de mesas. 
S~scribir. en su caso, con el Instituto Nacional Eledoral el Anexo Tecnico que permita obtener los insumos registrales 
que se util'karan en la organización de la Consulta Ciudadana para el Presupuesto Participativo 2016. Gestionar y 
procesar. en su caso. la Lista Nominal de Electores para la celebración de la Consulta Ciudadana para el 
Presupuesto Parlicipatiio 2016. 
Elaborar el proyecto de cnntenido de la Estadistica de resultados de la Consulta Ciudadana para el Presupuesto 
Paiticipativo 2016. 
Analizar, clasificar e integrar en un documento los resultados de la Consulta Ciudadana para el Presupuesto 
Pariicipativo 2016. 
Desarrollar un sistema informáticn relativo a la integración de la información obtenida en las Consultas Ciudadanas 
que ha organizado el IEDF. 
Desarrollar e implementar el Sistema de Consulta Geoelectoral con la ubicación de los puntos para la recepción de 
Opinión. que se utilaardn en la Consulta Ciudadana del Presupuesto Parlicipativo 2016. 
Revisar la legislación de Participación Ciudadana vigente, para la adecuadn territorial vecinal. 
Elaborar un diagnóstico del Catdlogo de Colonias y Pueblos Originarios 2013. 

Nombre cargo y Sma de qJien reuisb L c Hecior Robles Garcia. D renor de Organaación y Dacumentacdn E.ectorai y Lic lsaac Cergio 
Mendoza Gaicia. D renor de GcograOa Esladist ca y Esl-a<os Electorales 

Nombre. cargo y firma de quien autniz6: tic. Delia G. del Toro López. Directora Ejecutiva. 



h,,,, INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

V a i ~ s n ~  FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

mg-'L 
Unidad responsable (UR): 107 Direcci6n Ejecutiva de Organizaci6n y Gmestadistica Electoral (DEOyGE) 
Responsable operativo (RO): (01 Direccibn Ejecutiva 
Enlace administrativo: ICoordinador de Gestión, Jesús Rodriguez Martinez 

-Vincu!-ión con e l ~ l a ~ ~ e ~ & D e s d m l l o  \ -_ - -. . . ... - - 
Objetivo estrat6g;co con ei que se vincula 
01 Organ wr el pmceso electora local y los ejercicios oe panicipac!6n c uoadana con eslnclo apega a marco normativo inslnLciona 
Linea eslrat6gica con la que se vincula 
01 Rea uar e proceso e ecroral loca Y os ejerccios oe Parltc Pac on c daaaana conlomc a os ~ i i n c  D os reciores v dcmds marco normativo . . . . 
institucional 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a travbs de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tbcnicas. 

I Programa General o instlfucional con el que se vincula 
24 Programa Gcnera de Organ zaci6n ae los Procesos Electorales y de Pan cipacdn C ~dadana 

En toda instituu6n es imprescindible contar con una adecuada planeacián y programacibn. asi como con una propuesta del presupuesto 
necesario para ello apegada a la legislaci6n vigente, para contar con un marca funcional y operativo que permita cumplir con mayor certeza con 
los fines y pmp6sitos que sean definidos. En ese sentido. la DEOyGE realizará las acciones necesarias. en lo que corresponde a su drea de 
competencia, para partiupar en ese proceso y propaner a las autwidades del IEDF: el Programa lnstilucionai de Organizaci6n y Geoestadislica 
Electoral 2016. las fichas descriptivas de las Actividades lnstilucionales que inleqraan el POA v el DrovectO de PresuDussto Dara el eiercicio 

Contar en liempo y forma con los documentos para la planeaci6n. programación y presupuestacibn 2016. en materia de organizaci6n y 
mesladistica elecloral conforme el nuevo marco legal. 

~ T r a n s v e r s a l i d a d  -."- -& \ 
Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

I I ;"a-/ 1 
I L..,-" I l 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  ( ,152 1 Total 1 
O I o l o I o I l o I o I o I o I l 





&Di 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
UIPrlrOUKlaUI 
mL~mn0,CmW FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L R e s p o n s s b l e s  \ 
~ ~ 

Unidad responsable (UR): (07 Dirección Ejecutiva de Organización y Geoestadistica Electoral (DEOyGE) 
Responsable operativo (RO): 102 Dirección de Organización y Documentación Electoral 
Enlace administrativo: ICmrdinadade Gestión, Jesús Rodriguez Martinez 

"&@*d Iñ~Iitu.+~al- -- 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 TIPO 1 Ejercicio 

24AOOD-07-02-1-3-6-11-1602-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Adminlstraüva 1 Clasificación Funcional Programática (Clasificación Económica 
CG 1 UR 1 RO 1 FI 1 F 1 SF 1 R 1 SR 1 N 1 PP 1 FF 1 TG 

24AOOO 1 07 1 02 1 1 1 3  ( 6  1 l l 1 1 6 1 0 2 1 2 4 ( 1 0 1  1 O 1  
Denominación 

Materiales y documentación optimizada para ejercicios democratices en el Distrito Federal 

C Y ; n i G i ó E e a n  ~ l a ñ O e ~ h < D e ~ o l l o  - , .. . - . -. - - -. , 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organlzai el proceso c Nroia local y los ejercicios oe pan cipaaón cboadana con estncio apego al marco noimatvo ins(il~uona1. 
Línea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el procew, electoral local y los eiercicios de participación ciudadana conforme a los princiriios rectores v demas marw normativo . . 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de wntrol Y seguimiento al desarrollo de las actividades del procesa electoral a traves de los informes de las 

ldirecciones ejecutivas y unidades tecnicas. - l 

, J u s ~ c s c j 0 . n ~  .- - 

El IEDF. por medio de la DEOyGE, ha apoyado, conforme la disponibilidad de recursos. a diversas organizaciones y10 instituciones en la 
preparación de diversos ejercicios de participación ciudadana en el Distrito Federal, ya sea en el diseño de documentación electiva. con el 
prdstamo de materiales electivos o bien en la orientación para la elaboración de algunos documentos o folletos básicos. 
Asimismo. conforme a lo serialado en el articulo 281 del CWigo de Instituciones y Procedimientos Eledorales del Distrito Federal. se apoyar$ la 
organización de las Consultas Ciudadanas previstas en el citado articulo. 
De igual manera. permanentemente se ha procurado mejorar la documentación y materiales electivos para apoyar el ejercicio de los derechos 
poliliw eledorales de las personas con discapacidad Y adultos mayores. 
Para continuar en esa verüente. mediante esta Al la DEOyGE continuad realizando actividades encaminadas a atender las solicitudes de apoyo 
para la celebración de ejercicios democrdtiws para los ciudadanos del Distrito Federal; ello incluye seguir proporcionando el mantenimiento 
adecuado a los materiales con el fin de que puedan seguir reutilizandose. Asimismo, se seguirá analizando la documentacibn y tos materiales 
electivos, con el fin de encontrar elementos susceptibles de mejorarse para facilitar su manejo por parte de los grupos wlnerables en mención. 

~ ~ ~~ .... ~. ~ . . . ~ . .  .................. . -... ~ ~ ~ ~ ~ -.-.- ~ .- 

~ O O ~ ? ~ ~ ? ~ ~ P E . ~ E W ~  
Proporcionar los materiales electivos y disenos de documentación para los ejercicios democráticos en el Distrito Federal, incluyendo aquellos que 
facilitan el ejercicio a las personas con discapacidad y adultos mayores. 

. .  . .  . 
i~ansY?!?+!ldap \ 

Aplicación 

PDHDF 

. 

Núm. de linea de acción 

LineaJ 2166 

Nombre de la linea de accibn 
Reformular las metodologias de Lrabajo y los procedimientos en todos los servicios públicos, a fin de 
que se garantice la atención de las personas con discapacidad en su calidad de sujetos de derechos 
autónomos e independientes, lo que incluye que no se requiera la presencia de acompañante para 
prestarles el servicio. 



Poblac~ón por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O 1 8246 1 54971 1 148421 1 211638 1 O 1 8328 1 41638 1 104096 1 154062 1 365700 

Núm. 
Indicador 

1 

~ t a s ~ d ~ l x s ' , i n d i g d o r e s -  

7000 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 923,793.00 1 887,409.00 1 12,000.00 1 24,38400 1 0.00 

Denominación del indicador 

Eficacia en las acciones para la organización de 
ejercicios democrAticos en el Distrito Federal. 

Núm. 
U.,. 

1 

Fecha de elaboracián: viemes 051septiembre12014 

Fecha de entrega: viemes 051septiembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Fernando Cadán Garcia. Jefe de Departamento de Materiales Electorales 

Unidad de 
cuantificaclón 

Cifraabsoluta 

Meta 

~ ~~ ~. ~ ~ ~ ~ 

p.--. . 

Realizar acciones en apoyo a personas con discapaudad y adultos mayores para el ejercicio de sus derechos polltico 
electorales en el Distrito Federal. 
Proporcionar apoyo en el diseno de documentación electiva para los ejercicios democráticos en el Distrito Fedeal. 
Proporcionar apoyo en el préstamo de materiales electivos para los ejercicios democráticos en el Distrito Federal. 
Mantener los materiales electivos para ser reutilizados en ejercicios democráticos en el Distrito Federal. 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Lic.Hbctor Robles Garcia. Director de Organización y Documenlación Electoral 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Lic. Delia G. del Toro Lbpez, Directora Ejecutiva 

Unidad de medida 

Documento 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia= 3 documentos sobre las 
acciones para la organización de 

ejercicios democráticos en el Distrito 
Federal elabrados en el cuallo 

trimestre'0.2513 
documentos sobre las acciones para la 
organiración de ejercicios democráticos 
en el Distrito Federal programados en el 

cuallo trimestre'0.2513 

Periodicidad 

Trimestral 





nlED, INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

v %EZ$EE FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ e s p o n _ s a b l e s  'I - 
Unidad responsable (UR): 107 Dirección Ejecutiva de Organización y Geoestadlstica Electoral (DEOyGE) 
Responsable operativo (RD): 103 DireccMn de Geoestadistica y Estudios Electorales 
Enlace administrativo: 1 Coordinador de Gestión, Jesús Rodriguez Martlnez 

Objetivo estrathgico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejerucios de participación ciudadana con estricto apego al marco nwmativo institucbnal. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demas marco normativo 
institucional. 
Linea de acci6n con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de mntml y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a travbs de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades Ibcnicas. 

Programa General o instiNcional con el que se vincula 
24 Programa General de Organización de los Procesos Elecloales y de Parücipación Ciudadana. 

........,... ~~ ...... . ~ ........ ~ 

~ ~ ...~ - ----.- -. .. . . . .. .. 

Mediante esta Actividad lnstitucional se atenderan los requerimientos de información geoestadistica que soliuten los ciudadanos. los partidos 
polítiws y demas instancias del IEDF; esto es. con la generación de elementos t6cnicos concretos derivados de la peribdica elaboración y 
presentación de documentos analíticos y descriptivos sobre los instmmentos electorales en el Distrito Federal. 

Dichas actividades estan orientadas a procesar y actualizar permanentemente la cartografia del Distrilo Federal en su versión digna1 e impresa. 
Adiciomlmente. la ejecucián del proyecto permitird actualizar la Memoria Hist6rico Electoral del Distnlo Federal. realizando su divulgación a 
travbs de una edición impresa Y de un libro electr6nico. 

De esa manera. a DEOyGE cbmpl rd con lo delenninado por la eg s ación en e sentioo ae q,e este órgano loca real zara esldd os lenoenles a 
mwem~zar la oiganización ae os procesos elecloraies y qde estaolecer6 wnvanlos w n  e! INE para rec.b r verificar y pmcnar 80s nslnimenlos 
e oclora es para a generación de nformaci0n qde apoye en la p aneación y organización de los procesos electora es y de part.cipaci0n 

[ciudadana. 

. . . .. . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . ...... ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ . .  ~ ~~ . ~~ ~ -... ~ 

r > - z p & o  

Facilitar el acceso y manejo de la información registral. asi como la utilización de los insumos electorales geaestadislicos referentes al Marco 
Geografico Electoral que utiliza el IEDF durante el proceso electoral y de parücipacidn ciudadana. Para ello se deberá actualizar el Sistema de 
Consulta de los Instrumentos Electorales y la Memoria Histórico Electoral del Distrito Federal, edici6n 2015, para formato impreso y E-Bwk: 
gestionar y procesar la obtención de las bases de dalos que contienen la información nominal y estadlstica del Distrilo Federal y la información de 
las bases de datos que contienen información canográfica; procesar la base cartogdfica digital federal para actualizar la geografía electoral local; 
dar mantenimiento al Miuositio de Geografia Electoal del Distrito Federal; diagnosticar la utilización de aplicaciones, software o sistemas de 
información geogefica, gratuitos o de bajo costo: y elaborar una reseha histórica sobre las funciones y atribuciones de la Dirección Eiecutiva de 

IOrganización y Geografia Electoral. 



................................... ..... -. 

Aplicadón 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 

O 1 O I o 1 o l 1 o 1 o I O I o 1 1 

I I obtenci6n de los insumos registrales. 

... - ... ... - ......... 

I j l n d i c a d o e : d e  ..... l a ~ c c i o n e s ~  

I E=documenlos 
elaborados'lldocumentos programados ., 

Núm. 
Indicador 

1 ( Eficacia en la gesti6n. procesamiento y seguimiento a la 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'TplM7r 1 Anual 

Denominación del indicador 

I 1 1 

... . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

E@- - -- 

Gestionar y procesar la ablenci6n de las doce bases de datos que contienen la informacibn nominal y estadistica del 

Gestionar la informaci6n de las bases de datos que contienen información cartoghfica para su aplicación al Marco 

Dar seguimiento al proceso de publicaci6n del documento Camcteristicas de los 40 Distritos Electorales del Distnto 

Analizar, inlegrar y procesar la información necesaria para la elaboración de la reseña hist6rica de la Oireicibn 

2 

consulta de informaci6n gsoelectoral. 

Unidad de 
cuantificación 

elaboradm'0.50ldocumentos 
prcgramados '0.50 

I 0.00 1 0.00 1 000 1 0.00 1 0.00 
Total 1.037.153.W 1 489,048.00 1 227,460.00 1 227,460.00 1 93.185.00 

Eficacia en la socialización de los productos 
cartoghficos adecuados. asi como de las opciones de 

2 

Formula de cdlculo Periodicidad 

Cifraabsoluta 

Ejecutiva de Organizacidn y Geografia Electoral. 
Procesar la base cartogdfica d'gital federal para actualizar la geografia electoral local. 
Actualizar la Memoria HistMco Electoral del Distrito Federal, edici6n 2015. para formato impreso y eawk .  
Mantenimiento al Micrositio de Geografia Electoral del Distrito Federal. 
Diagnosticar la utilización de aplicaciones. software o sistemas de informaci6n gewrafica, gratuilos o de bajo costo. 

Documento 

Eficacia=LITplMITr 
E=documentos 

Semestral 



L ~ a t o s  sobKla ~~~~~ elaboración ds la Actividad lns!j&cional. \ . . . - . . - - 
1 

Fecha de elaboración: lunes 08/septiernbre12014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elabor0: Margarita Rarnirer Olguin. Jefa de departamenlo de AnAlisis e Inveligación Electoral. 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: lsaac Sergio Mendoza Garcia. Director de Geografia, Estadistica y Estudios Electorales. 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Lic. Delia Gpe. del Toro López. Directora Ejecutiva de Organización y Geoestadistica Electoral. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

x ~ ~ ! ~ ~ c . 5 ~ ~ n  el Plan üeneral d e . ü e s a n o l l o ~  ........... - 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral loca y los ejercicios de participacibn ciudadana can eslncto apego al marco normativo institucional. 
Linea esiratégica can la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de parlicipacibn ciudadana conforme a los principios rectores y demds marca normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguirnienlo al desarrollo de las actividades del proceso electoral a traves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades lbcnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organizaci6n de los Procesos Eleclorales y de Parlicipaci6n Ciudadana. 

~ ~ u s ~ f i ~ c i ó n ~  ..... .--. . - . .  ...... .. -. . - . . . . .  

El Instituto Electoral. a travbs de las diversas instancias ejecutivas y tbwicas. implementa el Proceso Electoral Local 2014-2015. Para ello 
requiere el apoyo del personal de la Direccibn Ejecutiva de Participacibn Ciudadana para desarrollar diversas aclividades en las direcciones 

ldisiritales y oficinas centrales. 1 
. . . . . . . . . . . . . . . . .  

C o ~ e i i ~ c e , i n c o .  ..................... . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Apoiar a as dreas responsaDles del Proceso E eclora Omnano 2014-2015 en o terenles aclwidaoes a Gn de lograr el c ~ m p l  m en10 de ob,el vos 
1 y metas institucionales. 1 

-a----- -- 
Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

l uneal I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 ,132 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

O I o l o I o I l o I O I o I o I l 
. . .  .............. . . .  . .  
1- 

Num. 
Acción 

I I I I I I I I I I  

Denominación de la  acción Unidad de 
medida 

Total Cuantificación 
fisica 

Periodo de ejecución\ Programación 
Inicio 1 Fin 1 ler. 12do.l3er. 1410. 



1 

. . . .. .. . . . . . .. . . . . . . .. . . . . .. . .. ..... .. 

. . .  . .  .. ... ~ ~ ~~. ...... 

M e t a  1 Unidad de medida 1 

Num. 
Indicador 

1 

M e t a  1 1 
1 (Informar a la Secretaria Ejecutiva las actividades desarrolladas por la Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana 1 Informe 

m l n d i c a d o r e ' d e  I a s : a c c i o n e s ~  

1 len apoyo al Proceso Electoral Local 2014-2015. 1 

Elaborar un informe sobre la colaboración de 
la Dirección Ejecutiva de Participacibn 
Ciudadana en el Proceso Electoral Local 
2014-2015. 

Denominación del indicador 

Eficacia en la realización del informe 

Fecha de elaboracibn: martes 06lenem12015 

Fecha de entrega: martes 06/enem/2015 

1 Informe 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Gabnela Sifuentes Badillo, Cmrdinadora de Gestión. 

Untdad de 
cuantificación 
Cifra absolula 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: lsela de Jesús González Flores. Encargada de Despacho de la Dirección de Organizacibnes de 
Representacibn Ciudadana. 

01101 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Jesús Arturo Flores Lbpez. Director Ejewlivo de Parücipacibn Ciudadana. 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L+Tp/M'Tr 
Eficacia= informe elaborado' 1H 

informe prwramado para el cuarto 

31112 

Periodiwdad 

Anual 

O 0 0 1 1 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- ~~ p ~ ~ - ~  p - - ~ ~ ~  ~~ ~~ -- 

Unidad responsable (UR). 108 Diieccfbn EccUiira de Paric.pacon C "aadana (DEPC) 
Responsable operativo (RO): (03 D reccibn de Organizaciones de Representacibn Ciudadana 

1 Enlace administrativo: 1 Coordinadora de Gestibn. Gabriela Sifuentes Badillo. I 
-9c_f~v%!?_ad l . n .+ .+c iw ia l~ .  ..p...-- - . . -- . -. - - 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 TiPo ( Ejercicio 

24A00068-03-1-3-6-11-15-14-10-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática lClasificaciÓn Económica 

CG 1 UR 1 RO FI 1 F 1 SF 1 R 1 SR 1 Al 1 PP 1 FF 1 TG 
24AOOO( 08 1 0 3  1 1  3 1 6  1 1 1  1 1 5  1 1 4  1 1 0  1 1 0 1  1 01 

Denominación 

Organizar e implementar la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2016. 

-- -- 
L?!!c~!s$nc?ne!?!an G e n e r a l -  Desami- - _- . .  - - -. 

Objetivo estratdgico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participacibn ciudadam con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el procesa electoral local v los eiercicios de partici~acibn ciudadana conforme a los ~rinciDios redores v demás marco normativo . . 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control v seguimiento al desarrollo de las actividades del Droceso electoral a bavbs de los informes de las 

]direcciones ejecutivas y unidades tbcnicás. - I 

L J u s t i n 7  - ~ . .- . . -~ -- 

El Instituto Electoral, a travbs de la Direccibn Ejecutiva de Participacibn Ciudadana y w n  la participacibn de las diversas instancias ejecutivas y 
lbcniws, atenderá la emisibn de la convocatoria. organizacibn. coordinacibn, asi como el cdmputo de resultado de la Consulta Ciudadana sobre 
presupuesto participativo que establece el articulo 84 de la Ley de Participación del Distrito Federal. En el contenido de la convocatoria. en las 
bases, en las reglas operativas y en los mecanismos de emisión de la opinibn que la wnstituyan se incorporaran las elementos que contribuyan a 
obtener un mejor proceso. 

........ ~ ........ ~ .,......... ~ ~ . .  

eape~ifico, .. . 

Organizar la Consulta Ciudadana sobre presupuesto participativo 2016. 

. . . ~  ~~ ~ ~... . ~ ~ -~ ~ 

C-.~W@~!~-T! 
Aplicación 1 NUm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1 &Ined 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0-12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I o l o l o I o I O I l o 

L &dones \ .. 
Num. Denominación de la acción 

Acción 
Unidad de 

medida 
Cuantificación 

fisica Inicio 1 Fin [ ler. 12do.J 3er. 1410. 
Periodo de ejecuclónl Programación Total 



-~ ~- - - ~  ~ ~ ~ ~ - ~ - ~ - ~ - ~ -  ~ -~.. . . . . . . .... 
~ ! ñ d í c a d o r e s  de"las~ccion~s- ........ 

N&,. 
Indicador 

1 

2 

1 sobre presupuesto participativo 2016. 

Denominación del Indicador 

Eficacia en la elaboracidn de la Convocatoria para la 
Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 
2016. 

Eficacia en elaborar los documentos tbcnico-normativos 
para la organización. desamllo. registro. vigilancia y 
cbmyruto de los resultados de la Consulta Ciudadana 

3er'triiestres'0.25 

4 

5 

L P r e s u ~ ~ l ~ .  \i .. 
. . ~... . ( Capitulo de 1 Progamaci6n . . . . 

. .. . . ... . 
costo -..- 

3 1 Eficacia en el seguimiento al p r m s o  de Consulta 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L+TplM'Tr 1 Trimestral 

N&m. 
Meta 
l 

2 

3 

4 

5 

Unidad de 
cuaniificación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Ciudadana sobre Presupuesto Palticipativo 2016. 

Eficacia en la cowdinacibn del procedimiento de 
generacidn y entrega de resultados de la emisión de 
opiniones por intemet de la Consulta Ciudadana sobre 
presupuesto parlicipativo 2016. 

Eficacia en la elaboración de la convocatoria para la 
consulta ciudadana extraordinaria sobre presupuesto 
participativo 2016. 

Meta 

Contar can una convocatoria para la realizacibn de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto paiticipativo 2016. 
Contar con nueve documentos normativos que permitan el desarmllo de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto 
paiticipaiivo 2016. 
Informar en tres ocasiones a la Comisidn de Panicipacidn Ciudadana acerca del desarrollo del proceso de la 
Consulta Ciudadana sobre presupuesto participativo 2016. 
Entregar a las 40 direcciones distntales los resultados de la emisión de opiniones por intemet de la Consulta 

Contar con una convocatoria para la realizaubn de la consulta ciudadana extraordinaria sobre presupuesto 
participativo 2016. 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= convocatoria realizada'0.251 1 

convocatoria programada para el 
segundo lrimestre'0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= documento realizado'0.25/ 9 
documentos oro~ramadas  ara el 2" v 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Unidad de medida 

Convocatoria 

Dowmento 

Informe 

Pmcedimiento 

- 
Convocatoria 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Eficacia=informes elaborados 
'0.2513 informes programados para el 

3er y 4' trimestres'0.25 

Eficacia=LíplM'Tr 
Eficacia=evento realizado 

'0.08/1 evento programado para 
noviembre'0.08 

Eficacia=LTp/M'Tr 
Eficacia= 

mnwcatwia realizada'0.0811 
convocatoria programada para 

diciembre'0.06 

Mensual 

Mensual 



h 

-....... ~ ~ - -  . . .  
f ' % a t o ~  sobre la eiaboryióndela A d i v ~ " ~ ~ n s t i i u c ~ o ~ ~  ~ 

Fecha de elaboracibn: lunes 081septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08lseptiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Lic. CeUlia Guadalupe Jurado Rebollo, Jefe de Depadamento de Procedimientos de Pariicipacibn 
Ciudadana. 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Mtra. lsela de JesUs González Flores. Encargada de Despacho de la DirecUbn de Organizaciones de 
Representaciones Ciudadanas. 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Mtm. Ricardo Chincoya Zambrano. Encargado de Despacho de la Direccibn Ejecutiva de Participaci6n 
Ciudadana. 



L INSTITUTO E L E C T O R A L  DEL DISTRITO FEDERAL 

--PrUVida lnstiiucional a - -- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-N-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejerctcio 

24AOO00903-1-3611-14-20-24-101-01 A 1 2015 
Claslficacidn Administrativa 1 Clasificación Funcional Program6tnca  clasificación Economica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R S R 1  PJ I P P !  FF 1 TG 
2dAOOO( 09 1 O3 1 1  3 6 1 1  1 4  2 0  2 4  1 0 1  1 01 
enomlnación 

[ A ~ O ~ O  a las actividades orientadas al Proceso Electoral Local Ordinario 2014-2015. 

u r ! cu !ac ión  w ' ~ I P l a n . , @ ~ ~ , ~ ~ ~ ~ e ~ ~ m > l l o  \ ..... 

Objehvo estratbico con el que se vincula 
01 Organzar e proceso electora local y los elercic os dc participacw5n c uaaaana con ostnclo apego a marco normal vo .nsl tucfonal 
Linea estrategica con la que se vincula 
01 Real zar e proccsn e cclora local y os ejcrc c m  de panic pac 6n c .daaana conforme a os princ p os rectores y aemAs marco noma! vo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarmllo de las actividades del proceso elecloral a traves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa Genera oe Organlzac~3n de los Procesos Eieciora es, oe Pari clpaci6n C "dadana 

~ , ~ u s t i f i c a c i ó n  a - ... - -....-..... - - - - ......... 
Atender a lo dispuesto en el ariiwlo 37 del Reglamento Interior del Instituto Electoral del Dislrito Federal. respecto a las atribuciones en materia 
de Comunicaci6n Social conferidas a la Unidad Tbcnica de ComunicacMn Sacial. Transparencia y Protección de Datos Personales. atendiendo la 

1 normativa electoral vigente. 1 
.... . . . . . . . . . .  . . .  . . . . 

tobieaL~nz=i:. .... - - .. - . . . . . . . . .  -. ....... - . - . . . . . . . . . . . . .  

Informar pLnlJa mente a la ci~aadanla a e  aesanollo y wganizaobn oel Proceso Elenora Omnano 2014-2015. fomentando la panicipao6n a 1 

-SVLIW~. \ . -- .... .. 

I\pllcauón 1 Núm. de línea de acci6n 1 Nombre de la linea de acción 
FC. I:LinenI I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombrcs 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 262 1 Total 1 
o I o I o I o I o I o I o l o l o l I o 



1 1 Pmceso Electoral 2014-2015, 1 1 1 1 I I I I I  1 
.... ..... ................................................ -- ..- 

~ ~ T $ o n , n , S . d < ! a ~ : ~ c ~ o n e s  

bolelines de prensa. 

~nstitucionales. internos y eaernos. 

de rnensajesa difundir en redes sociales 
atendidas al trimestre ' 0.33M' informes 

contenidos del sitio web institucional. Eficacia=N0 actualizaciones de los 
contenidos del sitio web atendidas al 

Pmrnover el Proceso Electoral 2014-2015. 

~- -- .. - ...... . - . .- . - . - .- -- - 



-I-H--I-z, - - - ................................................. 
m ~ 0 5 s ~ b r e ? ~ d ~ ~ ~ a . & t ~ v ! d a d ~ n s h t u ~ o n . a ~ . -  - . - 

Fecha de elaboracibn: jueves 041sepliembre12014 

Fecha de entrega: jueves Mlseptiembrel2014 

--c-.-- 

rE3e-e 1% ~ndrc*o=cz!-. - -.. - - 

Nombre. cargo y Tima de quien elabor6 Lic. Oliver Juárez Cenrantes. Director de Comunicau6n. 

Núm. 
Meta 

1 

2 
3 
4 
5 
6 

7 

Nombre, cargo y Srma de quien revisó: Lic. Evangelina Hemandez Duarte.Titular de la UTCST yPDP. 

Nombre, cargo y Srma de quien autorizb: Lic. Evangelina Hernández Duarte.Tilular de la UTCST yPDP. 

Meta 

Elaborar 80 notas informativas y boletines de prensa. 
Gestionar 97 inserciones en medios de comunicación. 
Realizar cuatro informes de las coberturas de los eventos institucionales, internos y externos. 
Elaborar cuatro informes sobre los contenidos de mensajes a difundir en redes sociales. 
Elaborar 450 actualizaciones de los contenidos del sitio web institucional. 
Elaborar cuatro informes alinentes sobre la coordinación de las transmisiones par circuito cerrao de televisión e 
internet. 
Organizar 5 eventos para difndir y promover la participación ciudadana. 

Unidad de medida 

Boletin informativo 

Inserción 
Informe 
informe 

Actualiración 
Evento 

Evento 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
IMl lBnO "lc- 
RIDJmeltlrU 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

c - e - d j j g t q q - ' T  .- -- - --- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOW-0943-1-36-11-15-1524-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa ( Clasificación Funcional Programática p clasificación Económica 

C G U R I R O  FI 1 F S F I  R  S R I  Al I P P I  FF 1 TG 
24A000 1 09 1 03 1 1  1 3  ~ 6 ~ 1 1 ~ 1 5 ~ 1 5 ) 2 4 [ 1 0 1  1 01 

Denominación 

Apoyo a las actividades orientadas a difundir la Consulta Ciudadana para el Presupuesto Participativo 2016. 

Z v X = = ~ X @ n e d . d Z  De-.@!oS,. ~~ - - - .- -. - . . 

instiucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a Vaves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

t J.stiEcaE-- .- .. - . - -. ~- -- .- _ -  . . -- - .- 
Atender a lo dispuesto en el articulo 37 del Reglamento Interior del lnslituto Electoral del Disvito Federal, respecto a las atribuciones en materia 
de Comunicaci6n Social conferidas a la Unidad TBcnica de Comunicaci6n Social. Transparencia y Proteccidn de Dalos Penonaies, atendiendo lo 
establecido en la Ley de Participacidn Ciudadana del Distrito Federal. 

~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ......... ~ 

E6b%e9 especíico \ . ~ ~ ~ ....... ~ . . . ~ ~  ................ 

I 1 

Apoyar las acciones en materia de comunicaci6n con las autoridades ejecutivas y legislativas locales, para afrontar las responsabilidades 
relacionadas can los inst~menlos de participacidn ciudadana. 

~~ 
~ ~ -.-~- ~~ .. .~ ~ . - ~  ~ ...................... .... ~ . . .  ... ...... ~~ - ~ ~ 

Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
F G  1 1 heal 1 -- :-.:= 1 I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 1 
0 I o I 0 I o I o I o I o 1 o I o I I o 

-ion5 u . . . ~  \ 
1 Num. 1 Denominación de la acción ,, 1 Unidad de 1 Cuantificación IPeriodo de ejecución1 Programación 1 Total 1 



boletines de prensa. 

2 IEficiencia en la geslibn de inserciones de medios de 
comunicacibn. 

institucionales, internos y externos. 

contenidos del sitio web institucional. 

1 Cifra absoluta 

7 

' Cifra absoluta 

Eficiencia en la organizaúbn de eventos para difndir y 
Promover la participacibn ciudadana. 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absolula 

Eficac.a=he oe nolas informal vas y 
wieilncs do piensa realizaaas al 

tnmcstie ' O 501N' de notas inlonalivas 
Y Wlelmes ae prensa programaaas a 

trimestre ' 0.50 

Eficacia=N' inserciones en medios de 
comunicaci6n realizadas al trimestre ' 

0.501N' inserciones en medios de 
wmunicacibn Droaramadas al trimestre . 

0.50 
Eficacia=L*To/M'Tr 1 Trimestral - .~ . 7~ 

Eficacia=N' de wberturas de los 
eventos institucionales realizadas al 

trimestre ' O.5OlN'de coberturas de los 
evenlos inslitucianales programadas al 

de eventos del Porceso atendidas al 
trimestre ' 1.00lN' informes de la 1 

.... ~ ~ 

Irimesire ' 0.50 
Eficacia=L+TplM'Tr 

Eficacia=Ne informes de Im contenidos 
de mensajesa difundir en redes sociales 
atendidas al trimestre ' 0.501Ne informes 
de lm contenidos de mensajesa difundir 

en redes sociales programadas al 
trimestre ' 0.50 

EScacia=L7plMITr 
Eficacia=N' aclualiraciones de los 

contenidos del sitio web atendidas al 
trimestre ' 0.501N' adualizaciones de 

los contenidos del sitio web 
programadas al trimestre ' 0.50 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia=N' eventos de las 

lransmisiones por circuito cerrado de N 
e interne1 atendidas al trimestre ' 

1 .OOINS eventm de las transmisiones 
por circuito cerrado de N e intemet 

programadas al trimestre' 1.00 
Eficacia=L*TplM'Tr 

Eficacia=Ne informes de la organizacibn 

organización de eventos del Porcesa 
programadas al Irimestre ' 1 .O0 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 



Fecha de elaboracibn: jueves 04/septiembre/2014 

Fecha de entrega: jueves 04/septiembre12014 

CXi!os. In~ic_oer 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Lic. Oliver Juarez Cervantes. Directorde Comunicaci6n. 

Nombre, cargo y firma de quien reviso: Lic. Evangelina Hemández Duarte.Titular de la UTCST yPDP. 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Lic. Evangelina Herngndez Duarte.Titular de la UTCST yPDP. 

Unidad de medida 

Boletin informativo 

Insercidn 
Informe 
Informe 

Actualiwci6n 
Evento 
Evento 

Núm. 
Meta 

1 

2 
3 
4 
5 
6 
7 

Meta 

Elaborar 15 notas informativas y boletines de prensa. 
Gestionar 85 inserciones en medios de comunicacidn. 
Realizar dos informes de las coberturas de los eventos institucionales, internos y externos. 
Elaborar dos informes sobre los wntenidos de mensajes a difundir en redes sociales. 
Elaborar 50 actualizaciones de los contenidos del sitio web instilucional. 
Elaborar un evento atinente a la wordinacidn de la transmisidn por circuito cerrado de televisidn e intemet. 
Organizar 3 eventos para difndir y promover la participacidn ciudadana. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- , & p ~ a t i l e s  \ .. - -- 
Unidad responsable (UR): 110 Unidad Tknica de Servicios Informáticos (UTSI) 
Responsable operativo (RO): 102 Direccibn de Informacibn e Infraestructura lnformatica 
Enlace administrativo: 1 Analista Administrativo. Agustin Alvarado Franco. 

~&vld~nr;owc!onal. \ -- -- . . -- - . - . - - 
CG-UR-ROFI-FSF-R-SR-U-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-10-02-1-36-11-14-21-03-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 

C G I U R R O I  FI 1 F I S F I  R I S R  Al P P I  FF 1 7G 
24A0001 10 1 0 2  1 1  3 1 6  1 1 1  1 1 4  1 2 1  1 0 3  1 1 0 1  1 O1 

Denominación 

Instrumentos informátims para el Proceso Electoral Local 2014-2015 incorporados. 

E E E E W i . n c o n > i  P ~ ~ ~ . * % F I ~ ~ s ~ R ~ ! ! o , .  . . - . - -. - - - -_ . . 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el Proceso electoral local y los ejercicios de panicipacibn ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea esiratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participacibn ciudadana conforme a los pincipias rectores y demás marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarmllo de las actividades del pmceso electoral a través de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
03 Uso de instrumentos informáticos. 

Por el volumen de la operacibn del Instituto en la organización de los procesos electorales, las áreas incrementan sus necesidades en lo referente 
a equipos, sistemas. capacidad de almacenamiento, capacidad de transferencia de información y seguridad informática, para la planeacibn. 
desarmllo y operacibn de los procesos y jornadas electorales. Las areas solicitan actualizar los instrumentos informaticos existentes utilizados en 
procesos anteriores. con base en mejoras detectadas derivadas de la eipenencia y los resultados obtenidas, de cambios tecnol6gims y cambios 
en el marco legal. Mediante el fortalecimiento de la infraestructura de cbmputo. servidores y equipos de comunicacibn, ampliando la capacidad de 
almacenamiento, de transferencia de la informacibn y la seguridad de la misma. asi como la actualizacibn de los sistemas informaticos 
incorporando nuevas tecnologias de informacibn y explotando la plataforma tecnolbgica, se incrementaá la capacidad operativa del Instituto y la 
disponibilidad de los servicios. cubriendo la demanda adicional de requerimientos en materia informática. La operacibn de los sistemas durante 
las jornadas electorales es critica. la ejecucibn de estas acciones se enfocan a la continuidad de los sistemas informátiws, el incremento de los 
seMcios informáticos requeridos por las breas centrales y distritales del Instituto durante los procesos eleclorales, se atiende actualizando tanto 
la infraestmctura MmO los Sistemas informáticos. alineándose a una estrategia de continuidad de un 99.998% de disponibilidad de los mismos; 
para lo que se requiere la preparación y adecuacidn de la infraestructura de cómputo y comunicaciones del Instituto. Derivado de lo anterior se 
realizará la actualizacibn de: servidores centrales, seguridad inform8tica e iniraestrudura de cbmputo. La actuakacibn de los sistemas: Sistema 
de Registro de Candidatos para el Proceso Electoral (SIREC). Sistema de Seguimiento a la Pmduccibn de la Documentacibn Electoral (SIPDE), 
Sistema de Seguimiento a la Distribucibn de Material y Documentacibn Electoral (SEDIMDE), Sistema de Muestra de Liquido Indeleble en 
Casillas Electorales (SIMLI), Sistema de Registro de Observadores para el Proceso Electoral (SIROE), Sistema de Cdmputos Distritales y 
Delegacionales (SICODID). Sistema de Seguimiento a las Sesiones de los Consejos Distritales y Sistema del Pmgrama de Resultados 
Electorales Parciales. 

~ e ~ ~ ~ - s s ~ $ - T  

Pmporcionar sistemas de informacibn asi como los instrumentos tecnolbgicos necesarios para llevar a cabo el Proceso Electoral Local 2014-2015 
de manera exitosa. mediante la eiplotacibn de la plataforma tecnol6gica del instituto y la disponibilidad de los servicios informáticos y las 
actualizaciones de las tecnologias de informacibn. 

. .~ .. ...~ ~ . . . ~ ~ .  ........ ~ ...... .~ ....... . .., .~ . . . 



m3-acd<dd- ~. ....- .- -. 

Aplicación 1 Niim. delinea de acción 1 Nombro de la linea de acción 

I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 w62 1 Total 1 

o 1 o I O I O I I o I o I o I o I l 

infomdtica para el proceso eledoral. 1 , .  1 ac1.a ~zacdn a a mliaestnclura 
real zada.0 25 / 1 act~alirac.6n a .a 

7000 I 0.00 1 000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Totai 20,124,155.00 1 16,991,724.00 1 2,697,050.00 1 299.40000 1 135.981.00 

2 

I I [ ~ ~ ~ ~ - ~ ~ ~ ~ s B ~ ~ ~ ~ ~ J ~ ~ s ~ ~ ~  

Fecha de elaboraci6n: viernes 05/sepliembre12014 

Fecha de entrega: viernes 05/sepliembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Analista Administrativo, Agustin Alvarado Franco. 

Eficacia en la actualizaci6n de los sistemas infomdticos 
para el proceso electoral. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Netzahualwyotl Flores Rodriguez, Director de Area. 

Cilm absoluta 
infraestwclura planeada'0.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
1 actualici6n de los sistemas 

reaiizada'0.25 1 1 adualkaci6n aplicable 
de los sistemas programada'0.25 

Trimestral 



Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Jaime Alfredo Gonrález Aman. Titular de Unidad. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-- ~ 

Unidad responsable (UR): 110 Unidad Tecnica de Servicios Informáticos (UTSI) 
Responsable operativo (RO): 102 DireccMn de Información e Infraestructura Informática 
Enlace administrativo: l~nal ista Administrativo, Agustin Alvarado Franm. 

Lwidad Jnsti.&cional$. '- -. -. . m 

CG-UR-RO-FI-F-SF-RSR-N-PP-FF-TG 1 E p o  1 Ejercicio 

24AOOO-10-02-1-3611-151663-10161 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática (Clasiftcación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I N  I P P I  FF 1 TG 

24A0001 10 1 0 2  1 1  3 1 6  1 1 1  1 5  1 1 6  0 3  1 0 1  1 01 
Denominación 

Instrumentos informátims para el procedimiento de Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 2016 incorporados. 

- -, . - -- .. - .- = . -. . - - -- . . . . -- .- 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con esticto apego al marco normativo inslitucional. 

-- - 

Linea estratbgica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local v los eiercicios de ~articiriacibn ciudadana conforme a los Drincioios rectores v demás marm normativo . . . . 
institucional. 
Linea de accián con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control Y sequimienta al deaamllo de las actividades del Droceso electoral a traves de los informes de las 

(direcciones ejecutivas y unidades tkni&s. - I 

Por el volumen de la operación del Instituto en la organización de los procedimientos de participación ciudadana. las áreas incrementan sus 
necesidades en lo referente a equipos, sistemas, capacidad de almacenamiento, capacidad de transferencia de información y seguridad 
informática, para la planeación, desarrollo y operación de los procedimienlos de participación ciudadana y jornadas electivas. 
Las áreas solicitan actualizar los instrumentos informáticos existentes utilizados en pmcedimientm anteriores, con base en mejoras detectadas 
derivadas de la experiencia y los resultados obtenidos. de cambios tecnol6gicos y cambios en el marco legal. Mediante el fortalecimiento de la 
infraestructura de dmputo, servidores y equipos de comunicación, ampliando la capacidad de almacenamiento, de transferencia de la 
información y la seguridad de la misma, asi como la actualización de los sistemas informáticm incorporando nuevas tecnologias de información y 
explotando la plataforma tecnolbgica, se incrementad la capacidad operativa del Instituto y la disponibilidad de los servicios. cubienda la 
demanda adicional de requerimientos en materia informática. La operación de los sistemas durante las jornadas de participación ciudadana es 
critica, la ejewción de estas acciones se enfocan a la continuidad de los sistemas informáticos, el incremento de los servicios informátims 
requeridos por las 6reas centrales y distritales del Instituto durante los procedimientos de participación ciudadana. se atiende actualizando tanto 
la inhaestmctura como los sistemas informátims, alineándose a una estrategia de continuidad de un 99.998% de disponibilidad de los mismos; 
para lo que se requiere la preparación y adecuación de la infraeslnictura de cómputo y comunicaciones del Instituto. Derivado de lo anterior se 
realizará la actualización de: servidores centrales. seguridad informAtica e infraestructura de cámputo. La actualiiación de Im sistemas para el 
procedimiento de consulta ciudadana: Sistema para el Seguimiento de la lntegracidn de Mesas Receptoras de opinión para la Consulta 
Ciudadana sobre el Presupuesto Participativo (SISECC). Sistema de Validación de la Consulta Ciudadana (SIVACC). Sistema de Seguimienlo a 
los Comites Ciudadanos Y Ccnsejos de los Pueblos. (SISECOM), Sistema lnformático por lnternet de vota&n. Sistema de Contml de Asistencia 
a Cursos Presenciales (SICAS), Sistema de Seguimienlo a la Jornada Electiva para Consulta Ciudadana (SIJECC). Sistema de Seguimiento de 
Integración de Mesas Receptoras de Opinión (SIMRO). 

m ~ G ~ ! i v o : . e s p e c í n c o ~  

Proporcionar sistemas de información asi mmo los instrumentos tecnológicos necesarios para llevar a cabo el procedimiento de Consulta 
Ciudadana de Presupuesto Participativo 2016 de manera exitosa, mediante la explotación de la plataforma tecnolágica del Instituto y la 

ldisponibilidad de los servicios informátims y las actualizaciones de las tecnologías de información. l 



m T r a n s v e n a i l  -. -.-- . -- . . . . . . -- -- . - . . -.- 

Aplicación 1 Núm. de linea de accion 1 Nombre de la linea de acción 
1 Lineal 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 1 
n 1 " ! n 1 " 1 1 " 1 n 1 n I n , I 

. -- . . . -. . . . . -.. . . . . . . . . . ... . ~ ... ~ ~ ~ 

Iciudadana. 1 
2 1 Realizar 2 actualizaciones de los sistemas infonáticos para el procedimiento de consulta ciudadana. 1 Actualizacibn 

Num. 
Acción 

1 

2 

2 

Fecha de elaboración: viernes 05/septiembre/2014 

Fecha de entrega: viernes 051sepiiembre/2014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Analista Administrativo. Agustln Alvarado Franco. 

Denominación de la acción 

Infraestructura de cómputo y comunicaciones 
para los sistemas infomáticos para el 
pmcedimiento de consulta ciudadana 
adualizada. 
Sistemas infomáticos para el procedimiento 
de consulta ciudadana adualizados. 

informática para el procedimiento de consulta ciudadana. 

Elicacia en la actualizaubn de los sistemas infonáticos 
para el procedimiento de consulta uudadana. 

Unidad de 
medida 

Actualiración 

Actuarzación 

Cifra absoluta 

Cuantilicaci6n 
física 

2 

2 

1 actualbcibn a la infraestructura 
realizada'0.5 / 1 actualizaciiin a la 

infraestrudura planeada'0.5 

EficaUa=L'Tp/M'Tr 
1 aclualizacibn de los sistemas 

real'zada'0.5 / 1 aclualizacibn aplicable 
de los sistemas programada'0.5 

Trimestral 

Periodo de ejecución 
Inicio 
01/07 

01/07 

Total 

2 

2 

Fin 
31112 

31/12 

Programación 
ler. 

O 

0 

2do. 

0 

0 

3er. 

1 

1 

410. 

1 

1 



Nombre, cargo y firma de quien reviso: Neizahualcoyotl Flores Rodriguez, Director de Area. 

Nombre, cargo y f i n a  de quien autokb: Jaime Alfredo GonzAlez Amaro, Titular de Unidad. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~~ ~ ~~ ~ ~ - ~ -  ~ ~ 

Unidad responsable (UR): 11 1 Iinwad Tecn ca de Archivo. -09.51 ca y Apoyo a 6rganos Descancenlraoos (dTAAOD) 
Rcsponsabie operativo (RO): 101 D recc 6n oe -n da0 
Enlace aoministratiuo: 1 Ana sta Admintslral va. - a n  hernanoer Grande 

,c<i$<d ln&,jycional a -.p..--. -.. - ......... 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOW-1161-1-3-6-11-14-22-24-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  Al I P P I  FF 1 TG 
24AOOO) 11 1 O 1  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 4  1 2 2  1 2 4  1 1 0 1  1 01 

Denominación 

Comunicación y gestión instilu&nal durante el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015 

c f i ñ S u i s = i ó n . q n  eo lan  ~ene.?.!f<-m!= - .. -. . . . .  p. .- 

Objetivo estratégico w n  el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marco normativo instilucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demas marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a )  Establecer un esauema de control v seauimiento al desarmllo de las actividades del omceso electoral a Iraves de las informes de las 

Idirecciones ejecutivas y unidades tbcni&s. " I 
Programa General o insbtucional con ol que se vincula 
24 Pmgiama General oc Organiracibn oe !os Procesos E eclora es y de Pamc pac on C~~daoana 

L W \  ........ . ~ 

ILa actividad institucional se encuentra encaminada a instnimentar las acciones necesarias wra oarantirar la comunicación v oestián entre las 1 , -~~ ~ 

~ ~~ 

Ambilos central y el desconcentrado del Instituio, en materia de anhivo. acervo documental. íogistica y seguimiento a los trabajos de las 
direcciones distritales; adicionalmente. mediante las direcciones de area coordinar la atención de requerimientos, tanto de las instancias 
centrales, como del ambito distrital, duranle el Proceso Electoral Ordinario 2014 - 2015. 

~-~~ . .  ........ ~~ 

c - 0 ~ e g e s p e u t i . i -  - .................... -. ..... ... .... . .  

Gestionar los servicios de apoya logistico, documental y archivistico a las diversas areas del instituto; y supervisar el seguimiento de los trabajos 
de 10s 6rganos desconcentrados. para Qarantiar la comcfa realización de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014 - 2015. 

~ T r a n s v e r s a l i d a d  ........ \ . .  . .  -. .. 
Aplicación ( Núm. delinea de acción 1 Nombre de la tinea de acción 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres [ Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 z62  1 Total 1 
o 1 o l O I o I I o l o I o I o I l 

~ ~ ..................... ......................... 

L/\..Ion== 1 
Num. 

Acci6n 
Denominacidn de la acción 

medida 
Unidad de 

, . fisica 1 1 1 1 1  
CuantiRcación Periodo de ejecución[ Programación Total 



?ctoral2014-2015. 
I Secretario ejecutivo del estatus de los asuntos relativos al Pmceso Electoral 2014-2015.1 Documento 

2 

3 

4 

5 

1 lcon motivo del proceso el< 
2 Informar mensualment6a 

rrataoos en el Consejo General 
3 Presenlar los nfotmes sobre e oesarm lo de las ses ones oe os Consaos Dislnta es nforme 
4 Presentar repones sobre as incidenc as picseniadas en la inlegrac 6n ae ios Ccnsejos Dislnlaies Documento 
5 E.awrar el repone final sobre as so ic tddes de acreditac on oe observaoores electaales Documenlo 

motivo del desarrollo del proceso electoral 2014-2015. 

Reporte de asuntos tratados en las sesiones del Consejo 
General relacionados con el desarrollo del proceso 
electoral 2014-2015. 

Eficacia en la elaboraci6n de informes sobre el 
desanolio de las sesiones de los Consejos Distritales. 

Eficacia en la elaboraci6n de reportes sobre las 
incidencias en la integración de los Consejos Distritales. 

Eficacia en la elaboraci6n de informes sobre la recepcibn 
de solicitudes de acreditaci6n de observadores 
electorales. 

C i h  absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Eficacia= N reporte realizado ' 0.0831 10 
reportes programados '0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N informe mensual' 0,083110 
pmgramados mensualmente ' 0.083 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia= N Infotmes presentados'0.083 

H3  Informes prcgramados ' 0.083 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia= NReportes presentados ' 
0.083 W Reportes programados ' 0.083 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= Número de observadores 
el~torales acreditados * 0.25 1 1 

acredilaciones orwramadas al trimestre 

Mensual 

Mensual 

Mensual 

Trimestral 



5000 
6000 
7000 

Total 
~ ~ 

m~~aosob!e~a.e!abo~end&-üvidad Institucional . . \ 

Fecha de elaboracibn: martes 091septiembre12014 

Fecha de entrega: martes 09lseptiembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Alberto Agvirre Vejar, Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien reviso: Antonio Rombn Alvarez. Jefe de Depaflamenlo de Coordinacidn y Apoya Operativo 

Nombre, cargo y Rnna de quien auioriz6: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo, Logística y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

0.00 
0.00 

000 
428,040.00 

0.00 
0.00 

0.00 
259.835.00 

000 
0.00 

0.00 
124.685.00 

0.00 
0.00 

0.00 
28.673.00 

0.00 
000 

0.00 
14,847.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
Y F i I W I O Q K r n  
E f l - R U l t a l l l  

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

p..-.-....-- ....... . 

Unidad responsable (UR): 11 1 Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y Apoyo a 6rganos Desconcentrados (UTALAOD) 
Responsable operativo (RO): 102 DireccMn de Seguimiento 
Enlace administrativo: 1 Analista Administrativa, Liiian Hernhndez Grande 

CG-UR-RO-Fi-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-11-02-1-3-611-14-23-24-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Pmgramatica IClasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F S F I  R I S R I A l  I P P I  FF 1 TG 
24A000I 11 1 0 2  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 4  1 2 3  1 2 4  1 1 0 1  1 O1 

Denominación 

Planeacibn Y control del trabajo de las direcciones distritales para el desarrollo del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015 

. . 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a través de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tbcnicas. 

Programa General o ,nsti lcional con el que se vincula 
24 Programa Genera oe Organizac 6n oe os Procesos Eleciorales y ae Pan cipaci6n Ci.oadana 

. -. . . . . . .  .... ............ .......... 

La instrumentacibn de la Actividad lnstitucional se encuentra orientada al fortalecimiento de los criterios, y mecanismos de coordinacibn y 
supervisibn de los flujos de comunicacibn y operación entre las brganos desconcentrados, con el propósito de garantizar que la operacibn en el 
ambito distntal de los planes y programas, así como de la normatividad aplicable, alcance los objetivos instilucionales, con el mejor 
aprovechamiento de los recursos humanos, materiales y financieros que se asignan a dichos brganos. 

. . . . . . . . .  

Fortalecer la comunicación institucional entre los órganos desconcentrados y centrales para el desarmilo de las diversas etapas del Proceso 
Electoral Ordinaria 2014-2015. 

~ ~~ 

- - . - --. .- ... .- ... 
Aplicaaón 1 Núm. de línea de acción 1 . Nombre de la linea de acción , . 

I i~ineaj ......... I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 262 1 Total 1 

o 1 o I O I o I I o l o I o l o I I 

-............-......-p...-..... 

Num. Denominaciiin de la acción , . 
Acción 

Unidad de 

...... fiSiCa A* . . "~-.. -,,_l_- 
Cuantificación 

... medida - . -. l .  ..... .e ,,-. 1 .... l M la.  ... l .+-. ........ 
Periodo de ejecución1 Programación Total 



~ ~ e ~ s ~ ¿ e ' ! o < E ñ d j w , d o ~ ~ ~  

NUm. 
Meta 

1 

2 

3 

4 

5 

Meta 

Remitir al Secretario Ejecutñro el proyecto de Calendario de Sesiones de los Consejos Dislritales para su aprobauón 
y posterior remisión a las direcciones distritales. 
Remitir al Secretario Ejecutivo el Proyecto de Recomendaciones Operativas para el desarrollo de las sesiones de los 
Consejos Distritales. 
Reportar de manera oportuna al Secretario Ejecutivo de las vacantes. incapacidades y ausenuas que pongan en 
riesgo el correcto desarrollo del Proceso Electoral Ordinario 20142015. 
Recibir. valorar y, en su caso. tramitar ante las direcciones distntales, las acreditaciones de los representantes de los 
Partidos que lo soliciten ante las Instancias del nivel central. 
Proporcionar a las direcciones distritales documenlos de apoyo que serviran para su anblisis, estudio y eventual 
aprobaci6n en el interior de sus órganos colegiados 

Unidad de medida 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 



Fecha de elaboracibn: lunes 08/ceptiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Julio E. de la Fuente Rocha, Director de Seguimiento 

Nombre, cargo y f i n a  de quien autoriz6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad TBcnica ds Archivo. Logistica y Apoyo 
a órganos Desconcentrados 

3000 
4000 
5000 
6000 
7000 
Total 

17.461.00 
000 
0.00 
0.00 
0.00 

653,446.00 

11.553.00 
0.00 
0.00 
000 
000 

450,815.00 

5.04300 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
172,960.00 

0.00 
0.00 
000 
0.00 
0.00 
0.00 

865.00 
000 
000 
0.00 
0.00 

29.671.00 



QIEDi 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
iI%WNIOUI<IOU1 
BLD3rmol<E", 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L 'M~onsa !? !~  2 ................ - 

1 Actividad InstihlEional \ . . . .  .- .. - ~ - ~~ 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PPpFF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-11-02-1-3-6-11-14-24-24-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F  R I S R I  ~l I P P I  FF 1 TG 

24AOOb 1 11 1 02 1 1 1 3  1 6  1 1 1 I 1 4 1 2 4 1 2 4 [ 1 b I  1 01 
Danominrcii>n - .......... -. .... 
Supervisión a la integraci6n y funcionamiento de las direcciones y consejos distritales 

C V i n T u u i a i i 6 ~ e e i  P l a ñ G e n e ~ . ~ . ~ ~ ~ n o l i o _ l  . . . .  ..... - .. . .  
Objetivo eslralbgico con el que se vincula 
01 Organizar e proceso e eclora local y ios ejeruc os de pancipacion cmadana con cslncto apego a marco normal vo nsti1,ciona 
Linea eslrategica c4n la que se vincula 
01 Rea izar e proceso e ecloral loca r os eierc caos de panic ~ a c  6" c doaoana confome a os ~ r i n c  D os rectores v demds marco norma! vo . . . . 
inslilucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de mntrol Y swuimiento al desamlio de las actividades del oroceso electoral a traves de las informes de las 

Idirecciones ejecutivas y unidades tkni&s. - I 

La instNmenlación de la Actividad lnstilucional se encuentra orientada a fortalecer la estructura y garanlizar la integración de los 6rganos 
distritales que habdn de aplicar en el dmbito desconcentrado el desarrollo de las etapas del Procesa Electoral OrdinaM 2014 - 201 5. 

............ --...p.. . ........ . . .  ...... 

c o G F I B ! - .  . ....... . . .  .. 

Foilalecer la supervisidn a la integraci6n y funcionamiento de los órganos distrilales que llevardn a cabo las etapas del Proceso Electoral 
Ordinario 2014-2015 en el dmbito desconcentrado. 

u~"!2~*!~.- ............. 

Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 i ~ i n e d  ,.~ ... I 

Población paratender 
Mujeres 1 Hombres 1 Tolal 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0.12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o l o l O I o 1 o I o I o I I O 

Num. 
Acción 

1 

Denominación de la acción Unidad de Cuantificaci6n eriodo de ejecución1 Programación Total 
medida 

Elaborar el reporte de integraci6n de los 
fisica Inicio 1 Fin 1 ter. (2do.l3er. 1410. 

Documento 8 02/01 31108 3 3 2 0 8 



1 casillas electorales. I I I I I I I I I  I 

2 

3 

- 

BB#Tn?E%!oT~ .. ........... - ... .. 

1 Núm. 1 Denominacion del indicador 1 Unidad de 1 FOmula de cálculo 1 Periodicidad 1 

1 1 IEficacia en la elaboraci6n del reporte de inlegración de 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'T~/M'Ti 

Consejos Distritales. 
Dar seguimiento a la realizacion de las 
sesiones de los Consejos Dislritales durante el 
Proceso Electoral Ordinario 2014-2015 

Realizar el seguimiento al equipamiento de las 

los Consejos Distritales. 

2 Eficacia en la elaboracibn del informe sobre la 
realización de las sesiones de los Consejos Distritales 
durante el Proceso Electoral Ordinaria 2014 - 2015. 

3 Eficiencia en el seguimiento y elaboración de los 
reportes sobre el equipamiento de las casillas 
electorales. 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

1 Trimestral 1 

Informe 

Documento 

Eficacia= N Documento realizado'0.251 

Eficacia= N Documento realizado'0.251 

Eficacia=L'Tp/M'Tr Trimestral 
Eficacia= N Documento realizado'0.25I 

13 

5 

01/02 

01106 

. . 

1 Remitr al Secretario Ejecdtivo ~n reporte mens.al sobre a inlegraci0n de los Consejos D stnlales 1 Doc,mento 
2 1 Rem t r a Secretano Eiecutrvo dn informe oe caoa sesf6n oe os C o n r i m  D.stntales sobre os temas re evantes 1 nlonne 

31/08 

07/06 

Núm. 
Meta 

Fecha de elaboraci6n: lunes 08/septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

3 

O 

Meta 

!tratados en las mismas. 1 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguirre Vhjar. Llder de Proyecto 

Unidad de medida 

3 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Julio E. de la Fuente Rocha, Director de Seguimiento 

8 

5 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tdcnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

Entregar al Secretario Ejecutivo. diariamente durante su desarrollo, un reporte de avance en el equipamiento de las 
casillas electorales. 

2 

O 

Documento 

0 

O 

13 

5 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~- ~ -~~~~~~~ 

Unidad responsable (UR). 1 11 Unioao Tknica de Aicniuo Logstica y Apoyo a Organos Desconcentrados (JTALAOD) 
Responsable operativo (RO): 102 Dirccc:ón de Seq~mienlo 

~~~ ~ ~ 1 Enlace administrativo: 1 Analista Administrativa. Lilian Hernández Grande 

~~i !?ad!nst i tuc io! !a !~  ... . . . - . -. . . - . 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1102-1-36-11-15-17-24-10141 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Prograrnatica 1 Clasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R  I S R N  I P P I  FF 1 TG 
24AOOO 1 11 1 02 1 1  1 3  1 6  ~ 1 1 ) 1 5 ~ 1 7 ~ 2 4 ~ 1 0 1  ( O1 

Denominación 

Planeación y cwrdinación del trabajo de las direcaones distritales para el instrumento de Participación Ciudadana. 

=$:nñ&ñcoñél-Plan Gened&L~anDllo- ~ . .  .~ . . 

Objetivo estrat4gico w n  el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y las ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marco normativo inslituciorml. 
Linea esúategica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electwal local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demas marco normativo 
;"...n,,."i-"", ~*m~.m<".d",,a*. 

Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguirnienlo al desarrollo de las actividades del pmceso electoral a Iraves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades t6cnicas. 

E Z G ~ ~ ~ ~ ~ ó n L  -. . . p. . -- ~ . . . . . . . . . . . . ~- 
La inslnimentación de la actividad institucional se encuenlra orientada al fortalecimiento de los criterios y mecanismos de coordinación y 
supervisión de los flujos de comunicaci6n y operación entre los órganos centrales y deswncenirados del IEDF, con el prop6sito de garantizar que 
la ejecución en el ambito distñtal de los planes y programas. asi como de la normatividad aplicable alcance los objetivos institucbnales. con el 
mejor aprovechamiento de los recursos humanos, materiales y financieros que se asignan a los órganos durante el desarrollo de las etapas de la 
Consulta Ciudadana sobre presupuesto participativo 2016. 

L ? ~ . ~ x ~ . W k ! ! d  \ 
Aplicacion 1 Niim. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acci6n 

1 Lineal 1 l 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 z62 1 Total 1 

o l o I O I O I I o I O I o I o I l 



1 ldirecciones distitales cuenten con lo; aoovos 1 1 1 1 1 1 1 1 ' 1 ' 1  e 1 

Num. 
Acción 

- 
de la Jornada Consultiva. 

~- - .... - . . . -. . -. . - - 

1 IGestionar los recursos oara aue lasi Documento 1 2 1 01/08 1 15/11 1 O i n I r  1 r I 9 

Denominación de la acción 

2 

3 

4 

-17gi- 
1~úrn.l Meta 1 Unidad de medida] 

Unidad de 
medida 

. . 
económicos y de telefonia. así como para la 
contratación del servicio de transporte y del 
equipamienlo de las Mesas Receptoras de 
Opinión, con motivo de los trabajos inherentes 
a la Consulta Ciudadana. 
Dar seguimiento a la Jornada Consultiva. 

Dar seguimiento al equipamiento de las Mesas 
Receptoras de Opinión. 

Dar seauimiento al servicio de transoorte el dia 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

4 

(Opinión. 1 
4 IRemitir al Secretario Eiecutivo el concenlrado cuantitativo v cualitativo sobre el servicio de transoorte el dia de la 1 Documento 

Cuantilicación 
fisica 

Documento 

Documento 

Documento 

Denominación del indicador 

Eficacia en la gestión de los recurras que servirán de 
apoyo para la realización de las trabajos inherentes a la 
Consulta Ciudadana. 

Eficacia en el seguimiento a la Jornada Consultiva. 

Eficacia en el seguimiento al equipamiento de las Mesas 
Receptoras de Opinión. 

Eficacia en el seguimiento al seniicio de transporte el dia 
de la Jornada Consultiva. 

Meta 
1 

2 
3 

6000 1 0.00 1 0.00 1 000 ( 000 1 0.00 
7000 0.00 1 0.00 1 000 1 0.00 1 0.00 
Total 1 70.727.00 1 15,847.00 1 0.00 1 32.370.00 1 22.510.00 

Fecha de elaboración: lunes 081sepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre/2014 

Periodo de ejecución1 Programación 
inicio 1 Fin I ier.  1Zdo.l3er. 1410. 

1 

1 

1 

Unidad de 
cuantificaíión 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

, , 

Gestionar los recursos que servidn de apoyo para la realización de lbs trabajos inherentes a la Cansulla Ciudadana. 
Remitir al Secretano Ejecutivo el r e m e  sobre el seguimiento a la Jornada Consultiva. 
Remitir al Secretario Ejecutivo el concentrado cuantitativo sobre el equipamiento de las Mesas Receptoras de 

Tolal 

Documento 

Dacumento 
Documento 

08/11 

02/11 

08H1 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N Documenlo realizado '0.25 / 

2 Dowmento programado '0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '1 / 1 

Documento programado '1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '1 I 1 

Documento programado '1 

Eitcacia=L+Tp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '1 / 1 

Documento programado '1 

Periodicidad 

Trimestral 

Anual 

Anual 

Anual 

09/11 

09/11 

09/11 

0 

O 

O 

0 

O 

O 

0 

O 

O 

1 

1 

1 

1 

1 

1 



Nombre. cargo y l ima de quien elaborb: Alberto Aguirre Vejar, Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Julio E. de la Fuente Rocha, Director de Seguimiento 

Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a órganos Desconcentrados 
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Num. 
Accion 

1 l I I I I I I I 
~ ~ 

[Seguimiento a la Jornada Consultiva. 

1 ( supervisión de las etapas de la Jornada ~onsultiva. 1 1 Eficacia= N ~ocumento realizado '1 / 1 1 1 

1 IOperar de manera centralizada el Sistema de 1 Documento 1 1 1 08/11 1 09111 1 0 1  o 1 0 1  1 1  I 

, \ Unidad de 
medida 

Denomrnac#on de la acción 

-- - - - p~ - - - - - - -~ - - - - - - 

r n ñ d i - ~ = . ~ e c ~ = = c c i ~ n ~ = m  .-..--p.-- 

2 

NUm.. 
Indicador 

~ ~ ............. ~ .......,....... - .- .. ... 
m e t a s  delos jndicadops- .. -. - 

Cuantificacion 
fisica 

2 

Fecha de elaboracibn: lunes 08/septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes Oslsepliembre/2014 

Periodo de ejecución] Programación 
Inicio 1 Fin 1 ler. 12do.13er. 14to 

Apoyar en el seguimiento de la difusión de la 
Consulta Ciudadana. 

3 

1 1 Eficacia en la elaboración de los reoodes sobre la 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'ToIM'Tr 1 Anual 

, :. .;. .;. : :Denominación del indicador . . , , , , : . ,  : . . , 

Nombre. cargo y firma de quien elabora Alberto Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

Documento 

Eficacia en el seguimiento de la difusibn de la Consulta 
Ciudadana. 

Nombre. cargo y firma de quien rwisb: Julio E. de la Fuente Rocha. Director de Seguimiento 

22109 0 

Unidad de 
cuantificación 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paoio Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Temica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

1 2 

Cifra absoluta 

08/11 3 

Fórmula de calculo 
!, ' , : ' . . , 

0 

Periodicidad 
,, 

Dccumento programada '1 

Eficacia=LTplM'Tr 
Eficacia = N Documento realizado 
'0.083 / 3 Documento pmgramado 

'0.083 

Mensual 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 111 Unidad Tbcnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos Desconcentrados (UTALAOD) 
Responsable operativo (RO): 103 Dirección de Archivo, Logistia y Documentación 
Enlace administrativo: 1 Analista Administrativa. Lilian Hemande2 Grande 

CG-UR-ROFI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-11-03-1-3611-14-25-24-10161 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 

C G I U R I R O I  Fi 1 F I S F I  R I S R I  Al I P P I  FF 1 TG 
24A0001 11 1 03 1 1 1 3 1 6 1 11 1 14 1 25 1 24 1 101 1 O1 

Denominación 

Atención a Observadores Electorales y Visitantes Extranjems durante el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015 

inslilucianal. 
Linaa de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarmllo de las actividades del proceso electoral a Vaves de los informes de las 

ldifecciones ejecutivas y unidades iécnicas. l 
Programa General o institucionai con el que se vincula 
24 Programa General de Organirac ón de las Procesos Eiectorales y ae Partlc.pac16n Ci~daoana 

La Unidad Thcnia de Archivo, Logistica y Apoyo a 6rganos Desconcentrados. en apego a sus atribuciones de atenciiin y orientación a usuarios 
y a lo que determine el Acuerdo del Consejo General del iEDF por el que se establecen las bases y cntenos con que habh de atendene e 
informar a los visitantes exhanjeros que acudan a conocer las modalidades del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015, establecer.$ el 
pmcedimiento mes expedito para llevar d registro de las acreditaciones y los gafetes correspondientes en coordinación con el INE. asi como para 
atender. informar. orientar y asesorar a los visitantes extranjeros de las attibuciones y anividades con este órgano electoral. 

. . . ... ~ .... -- ~ - -- ~ ~ 

c 3 h t e . , s 1 > ~ 4 i f ~  .~ ~ . . .- _- . 

Acreditar, orientar e informar a los observadores electorales y visitantes extranjeros interesados en observar el Proceso Electoral Ordimrio 
2014-2015 en el Distrito Federal. 

i-iwsi=Jidad - .- . -- - - 
Aplicación 1 NUm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1 Lked  I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 >62 ( Total 1 
O l o I O I O I I O I o I O I O l I 

.~~ ~~~~ .~ ~. ~ - . ~  ~... .. .. .. . . ~ . - ~  ~-. ~.- ~~ . -~  
A c c i o n ~  -- 

1 Num. 1 Denominación de la acción . 1 Unidad de 1 Cuantificación /Periodo de ejecución) Programación 1 Total 1 



-- 

reditar a ~ o s  ob~ervadores electorales. 1 Persona 1 100 1 01/02 
Acción ( medida 1 f is iw [ Inicio Fin ler .  2do. 3er. 410. 

1 Ac, 33/05 10 90 O O 100 
1 atendida 1 1 

7 Acreditar a los visitantes extranieros. 1 Persona 1 500 1 01103 31105 n 5on 0 O 500 

2 

. . 
Electoral Ordinario 2014-2015. 

2 1 Acreditar a todos los visitantes extranjeros interesados en observar el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. [ Persona atendida 

~ d e e i ~ ~ n d i c a d o r e ~ ~  

, ".-- 
Total 1 1.110.347.00 1 981,434.00 1 119,992.00 1 0.00 1 8,921 O0 - . . 

. c o - ~ ~ b ~ ~ c ~ o n i d ~ ~ d I n s ! w ! a ~  . . . :  .. . . . . . . ... ... 

Eficacia en la acreditación de visitantes extranjeros. 

Fecha de elaboración: lunes Otllseptiernbrel2014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Unidad de medida Núm. 
Meta 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Salvador Placencia Correa, Subdirector de Documentación y Archivo 

Cifra absoluta 

1 l ~c red~ ta r  a todos los uudadanos interesados en oariicioar como observadores electorales durante el Proceso 1 Persona atendida 

Meta 

Nombre. cargo y frma de quien revis6: Julio CBsar Nicholson Fuentes, Director de Area 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Pone. Encargado del Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a brganos Desconcentrados 

'0.25 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia= Numero de visitantes 
extranjeros acreditados ' 0.25 1500 

visitantes edranjeros programados '0.25 

Trimeslral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

1 Unldad responsable (UR): 111 Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos Deswncentrados (UTALAOD) 1 
Responsable operativo (RO): (03 Direcci6n oe Arcn vo. -ogisi ca y Doc~menracdn 
Enlace administralivo 1 Ana sla Aaminislrat vo. L ian Herndnaez Granoe 

L % ; i d a d L n . + . @ c i ~ ~ i  -. - - -. .- .- - .- .- . - - 
1 CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 TiPo 1 Ejercicio - - -  ~ ~ 

24AOOO-11-03-1-36-11-14-26-24-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programhtica Iclasificaclón Económica 

C G I U R R O  FI 1 F I S F I  R S R ]  Al I P P I  FF 1 TG 
24AOOO ( 11 1 03 1 1 1 3  1 6  ) 1 1 1 1 4 ) 2 6 1 2 4 1  101 1 O1 
norninacion 

Apoyo Ooc~rnenlal a8 Consejo General pmceso elecloral 2014.2015 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participaci6n ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea esirat6gica con la que se vincula 
01 Realizar el procewi electoral local y los ejercicios de pallicipaci6n ciudadana conforme a los principios rectores y demás marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de mntml y seguimiento al desarmllo de las actividades del proceso electoral a través de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

Pmgrama General o institucional con el que se vincula 
24 Pmgrama General de Organizaa6n de los Procesos Electorales y de Parücipaci6n Ciudadana. 

~ J u s t i f i c a u ~ n ~  -~ - -- - .- .- .- 

Con la consecuci6n de esta actividad instRucional se proporcionan los apoyos requeridos para el correcta desarrollo de las sesiones del Consejo 
General en el cual se habrán de alender los temas relativos al desamllo de las diversas etapas del proceso electoral. 

-. ... -.... 

Generar los insumas documentales necesarios para la convocatoria y desamllo de las sesiones del Consejo General relativas a las diversas 
etapas del proceso electoral 2014-2015. 

I ? r a n s v _ n , m  -- -.--.m.-.. . - . . 
l\plicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acclón 

1 e a ]  I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 13-20 ( 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total [ 

o I o 1 o l o I I o I o I o I o l I 



Fecha de elaboración: lunes OBlseptiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

Geneml para la celebación de las sesiones 
relativas al proceso electoral 2014-2015. 

~ < ~ - ~ - C : d ~ l a . f : ~ c ~ ~  

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Logistica y Acuerdos 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Lic. Julio Cesar Nichdson Fuentes. Director de Archivo, Logislica y Documentación 

Núm. 
Indicador 

1 

Nombre. cargo y f i n a  de quien autwizo: Mtm. Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo, Logistica y 
Documentación. 

Unidad de 
cuantificaeión 

Cifra absoluta 

Denominación del indicador 

Reporte de asuntos tratados en las sesiones del Consejo 
General relacionados con el desarmllo del proceso 
electoral 2014-2015. 

~ .... ~ ..... ~~ ~ ~ ........ ........ ~ ~ ~ - 
~ ~ e @ ' d e ' . i n d i c a d o ~ , ~  ... -- 

Fórmula de calculo 

Eficacia=L+Tp/M'Tr 
Eficacia= N informe mensual' 0.0831 10 

programados mensualmente' 0.083 

Periodicidad 

Mensual 

Unidad de medida 

Documento 

Núm. 
Meta 

1 

m o u ~ ~ s t o ~  

Meta 

Informar mensualmente al Secretario ejecutivo del estatus de los asuntos relativos al Proceso Electoral 2014-2015. 
tratados en el Consejo General. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 TiPo 1 Ejercicio 
24AOOO-11-03-1-36-11-1427-24-101-01 A 1 2015 

Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional ProgramAtica IClasificación Económica - 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  Al I P P I  FF 1 TG 

24AO00I 11 1 0 3  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 4  1 2 7  1 2 4  1 1 0 1  1 O1 
Denominación 
SeMcios de apoyo logistiw para la celebracibn del poceso electoral 2014-2015 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participaeón ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea esirategica con fa que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral Irni y los ejercicios de parlicipacibn ciudadana wnforme a los principios redores y demás marca normativo 
instilucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de wntrol y seguimiento al desarrollo de las actividades del procesa elecloral a Iraves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades thnims. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organizaciein de los Procesos Electorales y de Parlidpacibn Ciudadana. 

m W f l c a + b n -  - - .  .- - ~- 

Con la consecuckin de esta Actividad lnstitucional se pretende proporuonar los servicios de apoyo IogisGco para el correcto desarrollo de los 
eventos inslitucionales que habrdn de celebrarse con motivo del proceso eledoral20162015. 

r t r a n s v e r s a g a d  . ' '. - 
ñplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 z62  1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 z62  1 Total 1 
o I o I o l o l I O 1 o I o I o I I 



l 1 desarrollo del proceso elecloral2014-2015 1 1 1 1 I I t l I  
~lndicadore.sd~l~accionss\ 

1 Núm. 1 Denominación del indicador 1 Unidad de 1 F6mula de c6lculo 1 Periodicidad 1 

reportes programados '0.083 1 

lndicadorl 1 cuantificación 1 1 

INúm.1 Meta 1 Unidad de medida ( 

1 

Fecha de elaboraciiin: lunes 08/sepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Cifra absoluta Reporte se servcios de apoyo logistico piestados con 
motivo del desarrollo del proceso electoral 2014-2015 

Meta 1 1 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Javier Arenas Tabares, Subdirector de Lcgistica y Acuerdos 

1 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Lic. Julio Cesar Nicholson Fuentes. Director de Archiw, Logistica y Documentación 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N reporte realizado ' 0.0831 10 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Mtro. Luig Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Thcnica de Archivo, Logistica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

- - - ~  ~~ ~ - - ..~. , .  ... ..... ..... ~ ..... ~ ..... .... ~~ ~ ..... ~ . . ~  ~~... -... ...- .-. 

Mensual 

Proporcionar inlormación a la Secretaria Ejecutiva respecto a los servicios de apoyo logisitico prestado a las áreas 
con motivo del proceso electoral 2014-2015. 

Documento 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
IHIIINIDBICrCI* 
m OSRRO I<mw 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 11 1 Unidad Técnica de Archivo. Logistica y Apoyo a brganos Desconcentrados (UTALAOD) 
Responsable operativo (RO): 103 Direai6n de Archivo. Logistica y Documentaci6n 
Enlace adminlstrativo: (Lic. Julio Cesar Nicholson Fuentes. Director de Archivo. Logistica y Dacumentaci6n 

CG-UR-ROFI-FSF-RSR-A-PP-FF-TG 1 Tipo ( Ejercicio 

24A000-1163-1-M-11-15-19-24-10141 A 1 2015 
Ciasificaci6n Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificaci6n Económica 
C G I U R ~ R D I  FI 1 F I S F  R I S R A  P P I  FF 1 TG 

2 U O O I  11 0 3  1 1  3 1 6  1 1  1 1 5  1 9  1 2 4  1 1 0 1  1 O1 
Denominación 

Apoyo documental al Consejo General. Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Pariicipativo 2016. 

Objetivo estratkgico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participacidn ciudadana con estricto apego al marco normativo instituaonal. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios redores y demas marm normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de antro1 y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a travbs de los informes de las 
direciiones ejecutivas y unidades tbcnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organizaci6n de los Procesos Electorales y de Participación Ciudadana. 

..... ~ ~... ....., ~ ..... .... ..... ~~ ~ -- -- ~.- -m=- ~~ . . . ... 

Generar los insumos documentales necesarios para la convocatoria y desarrollo de las sesiones del Consejo General en las cuales se habran de 
t m r  temas relativos a la consulta ciudadana sobre presupuesto parücipativo para el ejercicio fiscal 2016. 

mnsvec%?l!!_b \ - -. -. 

Aplicación 1 Niim. de llnea de acclón 1 Nombre de la linea de acción 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o 1 '  o I I o I o I o I o I l 
~ . ~ . ~  ~ ~ . .  -. ~ .- - ...- ~ ...- ..-~ ~ . . ~ ~  ~ . . . ~ ~  ..... ~~ ~ .... ~ ~... ~ . .  . ~ . . .  , .  

- r o n  

Num. Denominación de la acción 
Acción 

Unidad de 

I I I 1 1 I I I I I  
medida 

Cuantificación Periodo de ejecución) Programación 
fisica Inicio Fin 1 ler. 12do.l3er. 14to. 



1 Proporcionar apoyos documenlales al Consejo 
General para el desarrollo de las sesiones en 
las que ser6n tratados los lemas relativos a la 
Consulta. 

Fecha de elaboracibn: lunes 08lsepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre/2014 

, \ 
- 

Documento 

Nhm. 
Indicador 

1 

1 presupuesto participalivo. 

Nombre. cargo y firma de quien elabar6: Javier Arenas Tabares. Subdirector de Logislica y Acuerdos 1 

Denominación del indicador 

Reporte de asuntos tratados en las sesiones del Consejo 
General relacionados con la c~nsulta ciudadana sobre 

programados mensualmente '0.083 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Lic. Julio Cesar Nicholson Fuentes. Director de Archivo, Logistica y Documentación. 1 

3 

Periodicidad 

Mensual 

Unidad de 
cuantificaci6n 

Cifra absoluta 

Nombre, cargo y 6rma de quien autorizó: Mlro. Luigi Paolo Cerda Ponce. Titular de la Unidad Thcnica de Archivo. Logisitica y Apoyo a 6rganos 
Desconcenlrados. 

Fórmula de c&lculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Elicaiia= N informe mensual '0.08313 

01/10 31/12 O 0 0 3 3 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- 

Unidad responsable (UR] 11 1 Lnioao TCcn ca oe Arcnrvo Log slica y Apoyo a 6rganos Deswncenlraoos (~ALAODI 
Responsable operativo (RO): 103 D.rorc 6" oe Archivo Loglst ca y Doc-menlac6n 1 1 Enlace administrativo: IAnalista Administrativo. Lilian Hemandez Grande 1 

L4AUUU-1 I-UJ-l-Jd-71-l>LV-L4-1U1U I 1 A 1 L U l J  

Clasificación Adminlstrativ- ' ,-n--:z---:~- Funcional ProgramAtica 1 Clasificación Económica 
CG 1 UR 1 RO , . . -. 1 R I S R I A l I P P I  FF 1 TG 

24AOOOI 11 1 0 3  1 1  1 3  6 1 1  1 1 5  1 2 0  1 2 4  1 1 0 1  1 01 
-- -- -- 

enominación 

Servicios de Apoyo Logísitico para la celebración de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto participativo 2016. 

Objetivo estrat6glco con el que se uincula 
01 Oigantzai el proceso electoral oca y os e,eictcios oe panicipac 6n c udaoana con eslncto apeqo a marco normativo insl luciona 
Linea estratbgica con la que se vincula 
01 Realizar el oroceso electoral local v los eiercicios de oarticioacibn ciudadana confonne a los orincioios rectores v demas marco normativo 

Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de mntml y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a traves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

Programa General o instituoonal con el que se vincula 
24 Piograma Genera de Organ zacdn oe los Procesos Electorales y oa Pan cipación Ci-dadana 

La wnsecucibn de la Actividad lnstitucional pretende proporcionar los servicios de apoyo logislica para el correcto desarmllo de los eventos 

.......... . .- ............... 
0 b j é ü v . o ~ p c i f i c o  \ ................................................ 

Proporcionar los servicios de apoyo logística adicionales que requieren los 6rganos Colegiados. las inslancias ejecutivas y las Unidades Tknicas 
para del Instituto para desarrollar los eventos inherentes a la Consulta Ciudadana sobre presupuesto participativo para el ejercicio 2016. 

) T r a n s v e & S  

Aplicación ( Núm. de línea de acción 1 Nombrt de la l i m a  de acción 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 1 
o I o I o I O I I o l o I o I O I I 

Num. 
Acción 

1 

Denominación de la acción 

Otorgar serficios de apoyo logistim para el 

Unidad de 
medida 

Documento 

Cuantificación 
fisica 

3 

Periodo de ejecuclónl Programación 
lnlcio 1 Fin 1 ler. 12do.l3er. 1410. 

Total 

01/10 O . 31/12 0 0 3 3 



desarrollo de la Consulta Ciudadana sobre 
presupuesto participativo para el ejercicio 
2016. 

~ @ ~ ~ ~ e ~ ~ s - a ~ c i , p ~  

proporcionados con motivo del desarrollo de la Consulta 
Ciudada sobre presupuesto participativo para el ejercicio 

1 U.UU 1 UUU 1 U.UU 
2000 62.667.00 1 14.667.00 1 0.00 1 12,000.00 1 36,000.00 
3000 1 105.966.W 1 000 1 0.00 1 0.00 1 105,966.00 
dnnn n nn I n nn 1 n nn 1 nnn I n nn 

~ .Metasb%l- iñdicado_~~- - - . -  
Núm. 
Meta 

1 

Fecha de elaboración: lunes 081sepliembre12014 

- 
Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre. cargo y Tima de quien elaboh Javier Arenas Tabares. Subdirector de Lcqistica y Acuerdos 

Meta 

Proporcionar infonacibn a la Secretaria Ejecutiva respecto de las servicios de apoyo logistico con motivo de la 
celebracibn de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto participativo para el ejercicio 2016. 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Lic. Julio Cesar Nicholson Fuentes. Director de Archivo. Logistica y Documentacibn 

Unidad de medida 

Documento 

000 
0.00 

0.00 
168,633.04 

Nombre, cargo y firma de quien autori.6: Mtm. Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo Logistica y 
Apoyo a 6rganos Desconcentrados. 

0.00 
0.00 

0.00 
14.667.00 

0.00 
0.00 

0.00 
0.00 

0.00 
0.00 

0.00 
12.W0.00 

0.00 
0.00 

0.00 
141,966.00 



*,E,, 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
h a i l ~ i i a u i  
DUWnMKEW 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L ~ e s p o n s a b l e s  \ -- - -. 

Unidad responsable (UR): 111 Unmad Tknnca de Arcnivo Log stica y Apoyo a b g a m  Descmcenirados (UTALAOD) 
Responsable operativo (RO): 103 Dfrecc 6n oe Archim. ~ogistica y Doc-mentaci6n 
Enlace administrativo: l ~ n a l  sla Aominislrativa. Llian Herndndez Granoe 

~ ~ T d ~ f i t U U o ~ 1  '1 --- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-11-03-1-34-11-15-21-24-10141 A 1 2015 
Clasificacidn Administrativa 1 Clasificación Funcional Programatica IClasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R \ C R I N  I P P I  FF 1 TG 

24MOOI 11 1 0 3  1 1  3 6 1 1 1  [ 15 2 1  1 2 4  1 1 0 1  1 0 1  
Denominación 

Atención a Observadores durante la Consults Ciudadana sobre presupuesto participativo 2016 

Obletivo estrat8gico con el que se vincula 
01 Organiza< el proceso electora local y los elerc cios de pad cipact6n cl~dadana con eslncto apego al marco normal vo lnslii~nana 
Linea estrategiw con la que se vincula 
01 Realizar el pmceso electoral local v los eiercichs de pailicipacibn ciudadana conforme a los principios rectores y dernds marw normativo . . . ~ 

institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de wntrol v seguimiento al desarmllo de las actividades del pmceso electoral a Iraves de los informes de las 

(direcciones ejecutivas y unidades t&cni&s. - 1 
Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General oe Organ zac 6n oe os Procesos Eleciorales y oe Pan cipachn CidOJdana 

La Unidad Tenica de Archivo, Logistica y Apoyo a 6rganos Desconcentrados. en apego a sus atribuciones de atenci6n y onentaci6n a usuarios 
estableced el procedimiento mds expedito para llevar el registro de las acrediiaciones y los gafetes correspondientes, as¡ wmo para atender. 
informar, orientar y asesorar a los Observadmes de la Cmsuita Ciudadana sobre presupuesto participativo 2016. 

[~creditar e informar a 105 Observadores de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto panicipalivo 2016. 1 
-.. - ~- ~~ 

~ ~ m ~ s ~ w r s a l i d a d ~  \ -- -. 

A+liwción 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre da la línea de acción 
I:Lineal I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 ( 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I O I o I I o I o I o I o I I 

cm- . . - - . . - - .- .- -. 

Num. 
Acción 

1 

Denominación de la acción 

Acredilar a los observadores de la 
Consulta Ciudadana sobre presupuesto 

Unidad de 
medida 

Persona 
atendida 

CuanUficacion 
fisica 

60 

Total 

60 

Periodo de ejecución 
Inicio 1 Fin 

Programaci6n 
ler. 12do./3er. (410. 

01/09 O 0 31110 10 50 



1 1 participativa 2016. 1 1 1 1 I I I I !  
~ n d i c a d o ~ ~ o 0 l a ~ c c J o n s s  :\ 

S""" 1 "."Y U."" , U."" U."" 

2000 16.447.00 1 6,447.00 1 0.00 1 0.00 1 1O.WO.00 
lnnn 1 n n n  1 nnn 1 n nn I nnn 1 n nn 

1 

- 

7WO l 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 000 
Total 16.447.00 1 6,447.00 1 0.00 1 0.00 1 10,000.00 

Periodicidad 

Trimestral 

Fecha de elaboración: lunes 08/sepliembre12014 

Fecha de entrega: manes 09/sepliembre/2014 

I V  1 Niim. 
Indicador 

1 

Acreditar a todos los ciudadanos interesados en pamcipar como observadores de la Consulta Ciudadana sobre 
presupuesto partiupativo 2016. 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Salvador Placencia Correa. Subdirector de Documentaci6n y Archiva 

Unidad de 
cuantificaci6n 

Cifraabsoluta 

Denominación del indicador 

Eficacia en la aaeditacidn de observadores de la 
Consulta Ciudadana sobre presupuesto participativo 
2016. 

Persona atendida 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Julio CBsar Nicholson Fuentes. Director de Area 

Formula de cálculo 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia- Número de observadores 
electorales acreditados ' 0.25 160 

acreditaciones programadas al trimestre 

Nombre. carga y firma de quien autoriz6: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tdcnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentradas 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 112 Unidad Técnica de Asuntos Juridicos (UTAJ) 
Responsable operativo (RO): 101 Direccibn de Unidad 
Enlace administrativo: ITitular de la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos. Mlro. Jesijs Medina Franco 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1201-1-36-11-14-28-2~10101 A 1 2015 
Clasificación Mminiskativa 1 Clasificación Funcional Pmgramática lClasificación Económica 
C G I U R [ R O I  FI 1 F S F I  R I S R I A l I P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 12 1 O1 1 1 1 3  1 6  ( 1 1 1 1 4 ( 2 8 1 2 4 1  101 1 O1 
nominación 

Servicios Juridiws para el Pmceso Electoral Ordinario 2014-2015 y Proceso de Participación Ciudadana 2015. 

Objetivo estraiégico wn el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participacibn ciudadana con estricto apego al marco normativo instilucional. 
Linea esiraiegica con la que se vincula 
01 Reallzar el proceso electoral local y los eiercicios de participaci6n ciudadana cmforme a los principios rectores v demás marw normativo . . 
institucianal. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de wntml y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a travbs de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tknicas. 

La UTAJ como Brea adscrita a la Seiretaria Ejecutiva, es necesario para bnndrar apayo y asesoria legal. siendo mordinada por su Titular quien 
supervisa el trabajo de las Direcciones de Brea que integran la Unidad Técnica. para el desahogo oportuno de los asuntos legales encomendados 
relacionados w n  el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. con el fin de que los órganos que integran el Instituto menten w n  los elementos y 
documentos que requieran para el adecuado desarrollo para realizar sus actividades conforme al marco normativo vigente. 

Atender los servicios juridicm relacionadas w n  el Pmceso Electoral Ordinario 2014-2015. a efecto de que las Direcciones de Brea que la integran 
desarmllen adecuadamente sus funciones. reflejandose en el buen desahogo de los asuntos encomendados, proporcionando asesoria juridica a 
los 6rganos del IEDF que lo requieran, mediante la interpretacibn de disposiciones legales a casos particulares. revisibn y elaboraci6n de 
COntlatOS Y Convenios, de denuncias por delitos electorales. asi como, la tramitaci6n y seguimiento de los medios de impugnaci6r que se 
interpongan. adema5 de la sustanciacibn de los procedimientos adminislraüvos relacionados el cumplimiento de los sujetos que se encuentran 
bajo el impem de la normatñia electoral. 

IC;f~x+s@!ib&- 
I\plicación Núm. de línea de acción 1 Nombre de la iinea de acción 

I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 

o I O I o l o I o l o 1 o I o I o l I o 



,k-c@nes- -\ ~ ~~~ ~ ~~~. ~ ~- 

Num. 
Acción 

1 

2 

Unidad de 
medida 

Informe 

Informe 

Denominación de la acción 

Cocrdinar los asuntos relacionados w n  el 
Proceso Electoral Ordinario 2014-2015, que 
llegan a la Unidad entre las Direcciones de 
&ea que corresponda de acuerdo con sus 
funciones; awrdar con el personal sobre las 
actividades a realizar: supervisar los trabajos 
de las Direcciones y darles seguimiento; y 
asistir a las reuniones de trabajo, eventos y 
sesiones de diversos órganos relacionadas 
w n  dicho Proceso. 
Asistir y brindar asesoría en las sesiones de 
las Comisiones y Comites asi como en las 
reuniones de trabajo a las que sea convecado. 

materia juridico electoral que formulen los 
órganos del IEDF relacionadas con el P r o c m  

Cuantificación 
fisica 

4 

4 

13 Dar seguimiento a los medios de impugnación 
impuestas por el Consejo General y los 
órganos jurisdiccionales de la materia a las 
Asociaciones Politicas. 

Periodo de ejecución 
Inicio 
01/01 

01/01 

Seguimiento a 
sanciones 

Total 

4 

4 

Fin 
31112 

31112 

Programación 

5 

ter. 
1 

1 

3er. 

1 

1 

Zdo. 

1 

1 

01101 

410. 

1 

1 

31/12 1 1 1 2 5 



14 Apoyar al Secretario Ejecutivo y a la Comisión Resolución 40 
de Asociaciones Politicas en la sustanciación y 
elaboración del proyecto de resoluci6n de los 
pmcedimientos de quejas e investigaci6n de 
naturaleza electoral, vinculadas o no con el 
proceso electoral. 

15 Sustanciar los recursos de inconformidad y Resoluci6n 2 
procedimientos para la determinación de 
sanciones en mntra de los trabajadores de 
este Instituto, respectivamente, de 
conformidad w n  el estatuto de Servicio 

1 1 Profesional Electoral. 1 1 

12014-2015. 1 1 1 

I I que los órganos del IEDF requieran para sus actividades 
relacionadas w n  e( Proceso Electoral Ordinario 
i n ld - in l5  

3 

4 

5 
Eficacia= Informes élabarados al 

trimestre '0.2511 informe en el trimestre 
orwramados 1 1 

6 Eficacia en la mordinacibn de la elaboración de los Cifra absoluta I I Eficacia=LITp/M'Tr Trimestral 
contratos y convenios solicitados por les areas del Eficacia= Informes elaborados al 
Instituto relacio~dos con el Pmceso Electoral Ordinario trimeslre .0.25/1 informe en el trimestre 1 1 

Eficacia en la cwrdinación de la elaboraci6n y 
actualización de la normatividad del IEDF relacionadas 
con el Proceso Eledoral Ordinario 2014-2015. 

Eficacia en la coordinaci6n del desahogo de las 
consultas en materia juridico electoral que formulen los 
órganos del IEDF. 

Eficacia en la mordinación de los servicios notariales 

durante el Pmeso Electoral Ordinario 20142015. 

8 1 Eficacia en la coordinaci6n de la sustanciaci6n de las 1 Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

7 

investigaciones de naturaleza eledoral 
m n  el Pmcewi Electoral Ordinario 1 

Eficacia=CTplM'Tr 
Eficacia= Informes elaborados al 

trimeslre ̂ O2511 informe en el trimestre 
programados 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia= Informes elaborados al 

trimestre '0.2511 informe en el Uimestre 
programados 

Eficacia=L+TdM'Tr 

2014-2015. 

Eficacia en la cwrdinaci6n de la tramitacidn y 
seguimiento de las denuncias por delitos electorales 
anle la Fiscalia Especial para la atención de los delitos 
electorales (FEADE) o, ante las agencias del Ministerio 
Pliblico desconcentradas y10 Coordinaciones 
Territoriales del Ministerio Público aue mneswnda. 

l l necesarias 

Trimeslral 

Trimestral 

Trimestral 

12014-2015. 

Cifraabsoluta 

9 

Efiacia=Medios de Impugnación 
elaborados al trimestre '0.2511 informe 

10 

en el trimestre Dmqramados 1 

pmgramados 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= Informes elaborados al 

trimestre'0.2511 informe en el trimestre 
programados 

Eficacia en la elaboraci6n y preparación de documentos 
certificados, así como las validaciones que sean 

Trimestral 

Cifra absoluta 

Eficacia en la coordinación de las notificaciones 
derivadas de los procedimientos que son competencia 
de la UTAJ. 

documentos elaborados al trimestre 
'0.2511 informe en el trimestre 1 

. - 

Cifraabsoluta 

programados 1 
Eficacia=LTTplM'Tr 1 Trimestral 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia=Elaboraci6n y preparación de 

Eficacia=Elaboraci6n de notificaciones 
elaboradas al trimestre'0.2511 informe 

Trimestral 



Eficacia= consultar elaboradas al 

Eficacia= sustanciacidn y elaboracidn 
elaboracidn del proyecto de resolucidn de I 
procedimientos de quejas e investigacidn de naturale 

1 SeMcio Profesional Electoral. 1 en el trimesbe programados 1 l 

nte en materia jurídica. 1 Informe 

I ~ ~ . t a ~ < d ~ @ i c a d o r e s ~  

!de la normalira 1 nforme 
"nCa -n rnatena prla ca nforme 

.f.-. 

Núm. 
Meta 

Medio de 1 

1 1 Cwrdinar la entrega de los cuaim informes de los asuntos de la UTAJ referentes al Proceso Electoral Ordinario 1 Informe 

Meta Unidad de medida 

9 

10 
11 

12 

13 

14 

15 

- 

Cwrdinar y supervisar quinientas certificaciones o cotejos en apoyo al Secretario Ejecutivo. 
Cwrdinar y supervisar ochenta notificaciones conforme al procedimiento. 

Supervisar la entrega de cuatro informes relativos requeridos. 

Cwrdinar diez wnsultas jurldicamente en las actividades o funciones de las Comisiones. Direcciones Ejecutivas, 
Unidades Tecnicas y demás que asi lo requieran. 
Cwrdinar cinw seguimientos a sanciones de los drganos que asi lo requieran. 

Coordinar cuarenta proyectos de resoiucidn de pmcedimientos de queja e invesligacibn de naturalera electoral. 

Cwrdinar dos recursos de inconformidad y procedimientos para la determinacibn de sanwnes en contra de los 
trabajadores. 

impugnacibn 
Certificacibn 

Notificacid" 

Inlome 

Consulta 

Seguimiento a 
sanciones 
Resalución 

Resolucidn 



7000 I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 5.611.781.00 1 1.731.413.00 1 3,286,317.00 1 337.94400 1 256.107.00 

. . . . . . .  . . . . . . . .  . . .  
Datos sobre la eláboraci6n d ~ 1 ~ A c t l v l d a d  InsUluclonal \ C". -- 

I I 
Fecha de elaboración: lunes 08/septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Adnana Beltr6n Alarc6n. Secretaria de Unidad. 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Lic. Guadalupe Ramirez Mendoza. Subdirectora de Normatividad y Contratos. 1 
Nombre, cargo y firma de quien auloriz6: Mtm. Jesús Medina Franco. Titular de la Unidad Tbcnica de Asuntos Juridims. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unioad res& l..-uu.. ,-..,. , .--..--u 
Responsable operativo (RO): 103 D.recc 6n oe V oct. a c t  
Enlace administrattvo: 1 .efe de Depaflamenio. Llc ....,... -..,,. . .,......,.. -.,.... I 

in y Evaluacibn 
Lliniiol Annol U.rnAnA0- blrl-.. 

=:@~d~í~'&tU;;~ - - -- 
CG-UR-RO-FI-F-SF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-13-03-1-3-6-11-14-29-28-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClaslficaci6n Económica 

CG 1 UR 1 RD 1 FI 1 F 1 SF 1 R 1 SR 1 Al 1 PP 1 FF 1 TG 
24AOOO) 13 1 03 1 1 1 3  1 6  1 1 1 1 1 4 1 2 9 1 2 8 1  101 [ 01 

)enominaclón 

Capacitación a Consejeros Electorales Dislriiales 

~ f i ~ a c s i  con el Plan G - n f  - . 

Objetivo cslratcgico con el que se vincula 
01 Organizar e proceso e eclO<al oca y os clerc c m  oe pan cipaci6n ci-daoana con esincio apego a marco normal uo nstt~ciona 
Linea estraUgiw con la que se vincula 
03 Desarm lar y apl car estrategias Para fomeniar y mol var la pan clpacibn de a ci-daoania en ios procesos electorales y ae pan.cipaci6n 
ciudadana. 
Linea de acción con la que se vincula 
b) Realizar estudios en materia de participaciein electoral y ciudadana. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
28 Programa ac Capac taclbn a Consc.cros Electora es Distnia es 2015 

. . 

L ~ u s ~ r i c a c i ~  'Y  
Durante 2015 se realizará el Proceso Electoral Ordinario 2014.2015: para tal efecto. se constituirán 40 Consejos Dislritales que poseen facultades 
de decisión en el dmbito temtonal que les wrresponde. 
De acuerdo a sus atribuciones los Consejeros Distñtales cumplen entre otras responsabilidades, vigilar la observancia del Código en los acuerdos 
y rexiluciones de las autoridades electorales, deteminar el número y ubicacan de las casillas conforme al procedimiento respectivo y ordenan la 
entrega de la documentación y materiales eledorales a los Presidentes de las Mesas Directivas de Casilla. 
Para el adecuado desempeño de este encargo ciudadano es indispensable la capacilaci6n de 105 Consejeros Distritales para proporcionarles los 
conmimientos fundamentales a fin de garantizar el conecto desarrollo del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

EBE 
Diseñar, integrar e instnimentar las actividades de capacitaci6n que se impartiran durante el 2015 para fortalecer los wnocimientos de los 
Consejeros Electorales Distritales respecto a sus funciones y atribuciones. 

1 %afransv~nalidad \ 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la línea de acción 
1 L d  I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I o l O I o I o I o I l o 



Num. 
Acción 

1 

capacitación 

1 de los CED. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 Eficacia en la operaci6n de las actividades de Cifraabsoluta 
capacitacibn. 

Denominación de la acción 

Elabaración de contenidos de capacitación de 
conformidad con las funciones y atribuciones 

2 

L=Contenidos de capacitación. 
Tp=mes programado'lll 

M=Matenal didhctiw 
Tr=mes realizado'lll 

Eficacia-L'TplM'Tr 
L=lnforme final 

Tp=mes pmgramado'l/l 
M= Informe final 

Unidad de 
medida 
Material 
didhdiw 

IsLii-ed?.e3aa3~iofl.- --p. ...... . - - ..... ....... 

Informar respecto a la Instrumentación de 
evenlos y acciones de capacilación. 

....ll 1 

1 Mater a d ddct co para la capac tac 6n para los CED 1 Malenal oiadclico 

2 1 infome soore la capacilac ón a tos CED 1 ntome 

............................ ................................. ....... 

=eSs:Pé2o~!ndfc= ....................................... 

7000 I 000 1 000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 1,090,619.00 1 990,467.M) 1 98.35200 1 1.800.00 ( 0.00 

Cuantificación 
fisica 

1 

Informe 

NUm. 
M-." 

..... 

Fecha de elaboración: lunes 08lseptiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Lic. Alfredo A. Busiamante Rodia. Jefe de DEpartamento. 

Meta 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Lic. HBctor Arroyo del Mum. Subdirector. 

Periodo de ejecución 
Inicio 1 Fin 

3 

Unidad de medida 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Lic. Myriam Alarc6n Reyes, Titular de Unidad. 

01101 

Total 

1 31/03 

Programación 
ter. 12do.13er. 1410. 

01/01 1 

1 

1 31/12 1 

0 

0 3 

0 0 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
Díin!iii5üEG 
O(LmWORMMI FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

.&Responnab!es.A ~ 

Unidad responsable (UR): 114 Contraloria General (CG) 
Responsable operativo (RO): 101 Contraloria General 
Enlace admlnistratlvo: [~sesora de la Contraloria General, Lic. Jessica Osono Canillo. 

- A n i v i d a d h s t i ! ú c i ~ n a l - - _ . _ . . _ . _ _ -  ~ . . . -.. ..-- 

CG-UR-RO-Fl$SF-R-SR-a-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOCL1401-1-3611-1430-24-101-01 A 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programatica IClasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI I F I S F I  R I S R I  ~l I P P I  FF 1 TG 

24A0001 14 1 0 1  1 1  1 3  6 1 H 1 1 4  1 3 0  1 2 4  1 1 0 1  1 01 
Denominación 

Cwrdinación de los apoyos solicitados a la Contraloria General en el Marco del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015 

... . . . . .- 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de parlicipaddn ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
O1 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de parliupación ciudadana wnforme a los principios rectores y demás marco normativo 
insiiiucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a wavds de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tdcnicas. 

Programa General a insbtucional con el que se vincula 
24 Programa Genera ae OrganizaoOn de los Prdcesos E eclora es y de Parlic pac On Ci-aaaana 

~ Ü i l i f i ~ ~ 6 n  ,.A . -. . . . . . . . p. . . . . . . . - . . - ~ - 

Se encuentra vinculado a las actividades de apoyo y asesoria que las distintas Preas del Instituto Electoral del Distrito Federal poddn solicitar a la 
Contmlorla General en el marco de las atribuciones que le han sido conferidas en 1s normativa institucional. 

~~ ~ 
~~~ ~ -. ---- 

z 2 ! b @ t * . ? " ~ F s A f i b  ...... . . . . .~ ~ ~~~.~ ~ ~ . ~ - - - ~  ~ 

Apoyar en las diferentes actividades inherentes al 6mbilo de competencia de las áreas directamente responsables del Proceso Electoral Ordinario 
20142015. La Contraloria General y las Subcontralorlas de Auditoria. Control y Evaluación, Responsabilidades e lnwnfonidades y Atención 
ciudadana y Normatividad. wadyuvarán en el mencionado Proceso Eledoral, dentro del ámbito de sus funciones. 

~ a n s v a r s a l i & ~  .. . .~ .. . . 
Aplicacl6n 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

l i~ineal I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I O I o I o I I o I o I o I o I I 

~~~~~~ ........... . .. . . . . . . . . . ... ~~~ ...... ~~ . .  .............. ..~~. ~ ~~ 

&&y&cCc??~*m. 

Num. Denominación de la acción 
Acción 

Unidad de 

I l I I I I I I I I  
medida 

Cuantificación 
fisica Inicio 1 Fin 1 ler. (2do.13er. 1410. 

Periodo de ejecución1 Programación Total 



I I I I I I I I I  I 
r Indicadores de las acciones '\ 

1 NÚm 1 Denominacl6n del indicador 1 Unidad de 1 Fórmula de calculo 1 Periodicidad1 
Indicador 

1 

...- ... . 
C ~ á t o s  sobre la e laboolón de la ~ct&idad l ~ t i t u c l o n a l ~ .  . ' .. . . - .  .. - 

Núm. 
Meta 

Fecha de elaboraci6n: lunes 08/septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: tic. Jesslca Osono Camllo. Asesora de la Contraloria General. 

Eficacia en la participacidn de la Contraloria General en 
el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: C.P. Jos6 G. Campos HemAndez. Encargado del Despacho de la Contraloria General. 1 

Meta 

Enbegar en tiempo y forma el informe sobre la partiupacibn de la Contraloria General en el Proceso Eledoral 
Ordinario 2014-2015. 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: C.P. JosA G. Campos Hemández. Encargado del Despacho de la Contraloria General. 

cuantificaeión 

Cifra absoluta 

Unidad de medida 

InfOrme 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= (informe presentado ' 0.25) 1 

(1 informe a realizarse en el cuarto 
trimestre ' 0.25) 

Trimestral 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

1 Enlace administrativo: 1Analista Administrativo. Reyna Maria ~ungu ia  Quiaoks 

-~i,~~In,@.¡cional 1 .p.---.-.- "- -. .- -- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-1502-1-S11-14-31-24-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática lClasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F [  R [ S R [  AI P P I  FF 1 TG 

24A000 1 15 1 02 1 1 1 3  1 6  ( H 1 1 4 1 3 1 1 2 4 1  101 1 01 
Denominación 

Fiscalización de los Informes de las organizaciones de observadores electorales 

~ncu!~ci9ncpn..flP!a~.benn0?II.~O~sa~!IoA -. - - - . -. -- - .. - -. -- - 
Objetivo estratbgico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demás marco normativo 
institucional. 
Linea de accion con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las adividades del proceso electoral a Lravés de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tbcnicas. 

Programa General o inshtucional con el que se vincula 
24 Programa General ae Organ zacdn de los Procesos Elmorales y oe Partic pac 6" Ciuaadana 

.. -món__l._ -. _ _- -- ... - . . .  - . - - 

La presente actividad institucional , además de dar cabal cumplimiento al articulo 335 del CWigo de Instituciones y Procedimientos Electorales 
del Distrito Federal. as1 como al Acuerdo del Consejo General ACU472-11, tiene como finalidad transparentar el origen y destino de los recursos 

Ique utilicen las asociaciones de ciudadanos en el desarrollo de sus actividades como observadores electorales. 1 
.................. ...... 

Lgdjeü,v.9spe<f! ..... 

1 Contribuir con las organizaciones de ciudadanos en la oportuna rendición de cuentas y en la transparencia del origen de los recursos, así como 1 
1 su aplicación. 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 1 3 - 2 0 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0 1  21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I o I o I o I o I o I I o 

L f f i s ! O o ? A - - .  -- ........ . -- . 

Num. Denominación de la acción 
Acclón 

Unidad de 

1 I l I 1 I I I I I  
medida 

Cuanlificación 
fisica Inicio 1 Fin 1 lcr. 12do.13er. 1410. 

Periodo de ejecuciónl Programación Total 



origen, monto y aplicaci6n del financiamiento actas programados '16 

3 1 Eficacia en la elaboracibn de notificaciones de errores u 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'TplM'Tr 1 Bimestral 

1 Fecha de elaboracibn: lunes 08/septiembrd2014 I 

4 

5 

omisiones. as1 como del analisis de la respuesta 

Eficacia en la elaboraci6n del dictamen consolidado 

Eficacia en la elaboraci6n del proyecto de resolucibn 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Eficacia=3 notificaciones en d m  meses 
'.16/3 informes pmgrama 

Eficacia=LTp/M'Tr 
Eficacia= 1 dictamen consolidado 

realizado en dos meses '.16/1 dictamen 
programado '.16 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 1 proyecto de resoluci6n 

realizado en dos meses '.l6/1 proyecto 
de resoluci6n programado '.l6 

Bimestral 

Bimestral 



Fecha de entrega: lunes 08lsepliembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Reyna Maria Munguia Quiñones. Anaiista Administrativo 

Nombre. cargo y fima de quien revisó: Mario Alberto Huerta Nicoli, Jefe de Departamento 

Nombre. cargo y fima de quien autoriz6: Felix Varela Rodrfguer. Encargado del Despachi de la Unidad Tecnica Especializada de Fiscalizaci6n. 



O I E D F  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
i~inutoetc- 
RtD3RROmJUI 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

C R e F a b n -  - - .- -- _. - 
Unidad responsable (UR): 115 Unidad Tecnica Especializada de Fiscalización (UTEF) 
Responsable operativo (RO): 103 Dirección de Proyectos y Resoluciones 
Enlace administrativo: 1 Analista Administrativo, Reyna Maria Munguia Ouiiiones 

~~ 

,Adividad~nsiifuci,onal \ . - .... ... 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo ( Ejercicio 

24AOW-1503-1-3-6-11-14-32-24-10141 S 1 2015 
Clasificación Administrativa ( Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 
C G I U R I R O  FI 1 F I S F I  R S R I A ~ P P I  FF 1 TG 

24A0001 15 1 0 3  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 4  1 3 2  1 2 4  1 1 0 1  1 O1 
Denominación 

Fiscalización de los informes de los aspirantes a candidatos independientes locales 

Objetivo estrat6gico con el que se vincula 
01 Olgan zar e proceso electoral oca y os e ercicios ae panicipac on c "aaoana can estncto apego al marco normal uo nsl tdc onai 
Linea esirategica con la que se vincula 
01 Realizar el Proceso electoral local v los eiercicios de oarticioacibn ciudadana conforme a los orinci~ios rectores v demas marco normativo . . . . 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control v sequimiento al desarrollo de las actividades del oroceso electoral a traves de los informes de las . - 

(direcciones ejecutiva; y unidades tbcnicas. 

Programa General o instilucional con el que se vlncula 
24 Programa General oe Organizacibn de los Prmesos E m o r a  es y de Parucipacfbn Cf-aadana. 4 
d!E!F- .. . . - - -- - .- - ~ 

La presente actividad institucional ,adem&s de dar cabal cumplimiento al arliculo 244 Ter apartado B del C6digo de Instituciones y 
Procedimientos Electorales del Distrito Federal, tiene wmo finalidad transparentar el origen y destino de los recursos que utilcen los aspirantes a 
candidatos locales en el desarrollo de sus actividades pare recabar las l imas de apoyo 
..... ........................................................................................ ... ............ 

.. L y o b ~ e ~ o ~ i p e c i f i s e 1 . . .  ................ ._ ............. - . . .  . .. . 

Contribuir con los ciudadanos aspirantes a candidatos independientes en la rendid% de cuentas y transparencia del origen de los recursos, as1 
wmo su aplicacih y el respeto al tope de gastos que para tal efecto acuerde el Consejo General 

-----p.p-... .. 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
I r / " ~ * l  I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62  1 Total 1 
O I o I o I O I I o I o I o I o l I 



- 
l I I I 1 análisis de las respuesta 

3 1 Elaborar los dictámenes de no rebase de tows 1 Dictamen 1 145 1 24102 1 02/03 11451 O 1 O 1 O 1 145 

1 

2 1 Notificar los errores u omisiones. asi como del 1 NotificacMn 1 145 

, \ Informe Recibir los informes sobre el origen y destino 
de los rewnos que presenten los aspirantes a 
candidatos independientes 

y presentaci6n al Consejo General 

Fecha de elaboraci6n: martes 091septiembreR014 

Fecha de entrega: martes 09lsepliembrel2014 

145 31101 10102 145 0 0 0 145 

tecnim 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Reym Maria Munguia Quiilones, Analista Administrativo 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Mano Alberto Huerta Nicoli. Jefe de Departamento 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Félix Vareia Rodnguez, Encargado del Despacho de la Unidad Técnica Especializada de Fiscalización 

Denominación del Indicador 

Eficacia en la recepción de los informes 

Eficacia en la elabaraci6n de notificaciones de errores u 
omisiones. as1 como el análisis de la respuesta 

Eficacia en la elabwacidn de los dictámenes de no 
rebase de topes 

~.~~ ~~~ ~ ~ . . ~  ~ -... ~ ~ ~~ .... ...... . ...... .... ... ... ... ... . ~ .  . ~. ~ 

~ 

Unidad de 
cuanüficaci6n 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Núm. 
Meta 

1 

2 
3 

Fómula de cálculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 145 informes en una semana 

'.O41145 informes programados 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia= 145 notificaciones analizadas 

'.02/145 notilicaciones anal'nadasy 
pmgramadas '.O2 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= 145 dictámenes de no rebase 

de tapes en una semana '.O21145 
dictámenes de no rebase de topes 

pmgramado '.O2 

r n ~ ~ s u p o s t c -  

Meta 

Recibir 145 informes en dos semanas 
Realizar 145 notificaciones en una semana 
Elaborar 145 dictámenes en una semana 

Periodicidad 

Quincenal 

Semanal 

Semanal 

Unidad de medida 

Informe 

Notificaci6n 
Dictamen IBcnico 





. . 1 Unidad responsabl 

INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- - 

Responsable operarivo (nu j  
Enlace administrativo: 

t E d ~ c u c i o n a l  '\ - .- . -- . . - 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOW-1601-1-3-6-11-14-33-24-10141 S 1 2015 
ClasMcación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programatica IClasificación Económica 

C G U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  N I P P I  FF TG 
24A0001 16 1 01 1 1 1 3  1 6  1 1 1 1 1 4 1 3 3 1 2 4 1 1 0 1  1 O 1  

Denominación 

Operación en el ámbilo distntal de los prcgramas institucionales, para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-201 5. 

I X E Z % i % n  v n  e!:ean.bne.~ldeBsa~l lo- -~ ~~ -- ~ - 

Objetivo estratdgico con el que se vincula 
01 Organizar e proceso elecloral oca1 y 80s elerac.os oe parlic.paciOn ci-oadana con eslncto apego a marco nomalno insiit~c.onal 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de palticipación ciudadana wnfome a los principios redores y demes marm normativo 
inslitucianal. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las aclividedes del proceso electoral a través de los informes de las 
direcciones ejenitivas y unidades tbcnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General ae Oigan zación de las P<ocesos Eleclora.cs y de Parlic pac On C ddadana 

~ ~ ü + l f i c a c i o n -  .- - . -- - .- . . ... 

El desarmllo de los programas institucionales tendentes a garantizar la celebración de los comicios locales en el afio 2015, con apego irrestricto a 
la ley, a la nomlatividad interna, a los principios redores instilucionales y las disposiciones en el Ambito de competencia respeclivo. Asimismo. a 
traves de estas actividades se realizará la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labares de apoyo y seguimiento al desemperio 
de los diversos actores que intervienen durante el periodo previo. durante y posterior a la Jomada Elecloml, asi wmo atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrame durante 2015. En este contexto. a través de la ejecución de 
esta Aclividad Institucional, se establecen los vlnculos requeridos de información y de reninos que pemilen que la operación de los Pmcesos 
administrativos se lleve a cabo en teminos de eficacia. 

~ . ~~~ ~ ~ . . ~~ ~ 

Instwmentar. en el Arnbito geográfico dislrital cwrespondiente. la ejecución de los pmgramas institucionales, y demás actividades relacionadas 
con la preparacibn, desarrollo, ejecución y supervisión de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 20162015. 

TTm=@b---- .. - . - . - - -. . -.-p. - 
Aplicación 1 NUm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

Poblaci6n por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 z62  1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O I o I o l a I l o I o l o l o l l 



2 

3 

4 

Ejecutivo. 
Instalar el Consejo Distrital y llevar el registro 
de asislencia a las sesiones del mismo. 
reportando de ello al Seuetario Ejecutivo por 
conducto de la UTALAOD. 

Realizar reconidos y elaborar un catillogo de 
requerimientos. as1 como aplicar las medidas 
necesarias para garanüzar el equipamiento de 
las MDC que habrhn de instalarse el dia de la 

. . . - . . . -. . . - p. .. - . . . -. .- 

Jornada ElectoraL 

Reportar a la UTALAOD las solicitudes 
adicionales de gasolina. por cargas de trabajo 
con motivo del Proceso Electoral Ordinario 
2014-2015. 

Informe 

Documento 

Documento 

13 

1 

3 

01102 

01106 

02101 

31108 

07106 

31107 

3 

O 

1 

8 

1 

1 

2 

O 

1 

o 

O 

13 

1 

O 3 



Fecha de elaboración: lunes OB/sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes OB/septiernbre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y f i n a  de quien revisó: Antonio RomAn Alvarez. Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autorizA: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Lqistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 



OIEDi 
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
mnruroirad 
~ I ~ r n O ~ E l Y  

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L R e s p o n s a b l e s  \ -- 
Unidad responsable (UR): 116 Organos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 101 Distrilo I 
Enlace administrativo: (Coordinador Distntal, Yasb6 Manuel Carrillo Cewantes 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-N-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-1601-1-3-6-11-15-22-24-10101 S 1 2015 
Clasificación Administrativa ( Clasificación Funcional Programdtica [Clasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  N P P I  FF 1 TG 
24A0001 16 1 0 1  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 5  1 2 2  1 2 4  1 1 0 1  1 01 

Denominación . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Operación en el ámbito dislrital de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Participaci6n Ciudadana. 

institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de mntml y seguimiento al desarmllo de las actividades del pmceso electoral a travbs de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades t6cnicas. 

Programa General o instlhicional con el que se vtncula 
24 Programa Genera dc Organ zacdn dc os Procesos Elcclorales y oe Part cipacibn Cidoadana 1 
A trav6s de esta adividad institucional la Dirección Distrital realiza las tareas que la normamidad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originano la Consulta Ciudadana para definir los pmyectos especificos en los que se 
aplicardn Im recursos del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. en las etapas previa. durante y Pastenores a la 
recepci6n de opiniones: con el objetivo de asegurar el derecha de los ciudadanos para definir los nibros en los que se ejercer6 el presupuesto 
parücipativo para el año 2016. 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicar6n los recursos 
del presupuesto parücipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

L T m n s v e r o a ' ? r i n - -  - .. .. - 
I\plicación ( Núm. de línea de asción 1 Nombre de la linea de acción 

1 -. ~ineal I 
Poblaclón por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 262 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

O I O I O I O I I O l O 1 O I O I I 
~ ~ 

~ ~ ~ . . ............. . . . . . . . . . . . . . .  ... . 
-+%es \ .. 
1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuaniificación ]Periodo de ejecución1 Programacion 1 Total 1 



tendientes a difundir la Convocatoria de la 
Consulta Ciudadana para definir Proyectos 
Específicos en las colonias y pueblos 

2 

Fecha de elaboracibn: lunes 08/sepliambre/2014 

Fecha de entrega: lunes 081sepliembre12014 

12016. 1 1 1 1 I I I I I  

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar. Llder de Proyecto 

originarios. 
Dar seguimiento, en el Ambito dislrital, al 
desarrollo de la Consulta Ciudadana para el 
presupuesto participativo del ejercicio fiscal 

3 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Antonio Román Aivarez, Jefe de Departamento de Cwrdinacibn y Apap  Operativo 

Documento 

Verificar el equipamiento de las Mesas 
Receptoras de Opinión para la Consulta 

1 

Documento 

01/10 

1 

08/11 

01/11 

O 

08/11 

O 

O 

O 

O 

1 

O 

1 

1 1 



a 6rganos Desconcentrados 
Nombre. cargo y f ima de quien autorizo: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo, Lcgislica y Apoyo 

... . ~~ ~ ~ ~ ~ ~ - - ~  ~ ~~ ~ - ~ ~ ~ .  ~ . . ~  . .-. ~~ . 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 116 6rganos Deswncentrados (OD) 
Responsable operativo (130): 102 Distrito Il 
Enlace administrativo: [Cmrdinador Distrital, Carlos Enrique Higelin Espinosa 

CG-UR-ROFI-FSF-RSR-A-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1W2-1-34-11-14-34-24-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  A I P P I  FF 1 TG 

24AOOO( 16 1 0 2  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 4  1 3 4  1 2 4  1 1 0 1  1 01 
Denominación 

Operaaón en el Bmbilo distrital de los programas institucionales, para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

~ ~ u ~ ~ o n e l 3 ' I a n  General depesarrollo \. . . . .  - -. . . . .  
Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participacidn ciudadana con estricto apego al mano normativo inslitucional. 
Linea estratdgica con la que se vincula 
O1 Realizar el proceso electoral I x a l  y los ejerucios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demas marw normalivo 
inslitucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de wntral y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso eledoral a travbs de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tecnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organización de los Procesas Electorales y de ParticipaUdn Ciudadana. 

El aesam,lo de los programas inslilucionales tendentes a garantuar la celebracdn ae los wm8aos l m l e s  en el ano 2015 con apego .rrestncto a 
a ley a la normaliviaaa interna. a os pnnc plos rectores instil~crnna es y las o sposic ones en e Smb lo de compelenaa respeit vo As8mismo a 

1 laves de estas aclividades se realizar6 la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeno 1 

I de nos divenos actores qbe n l e ~ e n e n  adranle e penmo previo d-ranle y posterior a a Jomada Electoral aso wmo atender #as d sposiciones y 
ejecutar as ina caciones onenladas a a preparacdn de los com cios a ce ebrarse durante 2015 En esle mnleao a lraves de la ejecuctbn de 
esla Aciivioad nslit~c!onal. se eslabecen los u inc~os rcq~endos oe nforrnacibn y de recLrsos qde permlen qJe la opcracion de los procesos 

ladministrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia. 1 
.............................................................. ................. 
~ O . K t i v ~ ~ o p e c i f i ~ p _ 1 J  ...... . .. ................ 

Instiumentar. en el ámbño gmgrálim distrital correspondiente, la ejecución de los programas institucionales, y dem6s ahidades relacionadas 1 
1 con la preparación, desarrollo, ejecución y supervisión de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

unsvse!!#~d 

b l i caU6n  1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

I - - 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I O l o 1 I o I o I o I o 1 I 



requerimientos, asi Como aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrán de instalarse el dia de la 

. . -- 
Núm. 

Indicador 

1 

2 

3 

4 

Núm. 
Meta 

Denominación del indicador 
,' ": 

Eficacia en la elaboracidn de repartes en el registro de 
representantes de Partido 

Eficacia en la elaboración de informes de instaiacidn y 
asistencia a sesiones del Consejo Distrital. 

Eficacia en la elaboracidn del catblogo de 
requerimientos. para el equipamiento de las MDC. 

Eficacia en la elaboraci6n de reportes de solicitudes 
adicionales de gasolina. por cargas de trabajo. con 
motivo del Proceso Electoral Ordinario 201-2015. 

2 

3 
4 

1 I~oadyuvar en el registro de representantes de Partido Politim, en caso de que los mismos awdan a la sede dsstntalI Documento 

Meta 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Caraabsolula 

Cifra absoluta 

Unidad de medida 

y rea izar un reporte a Secrelario ElecuLvo 
Rea izar nformes a Secretano Ejecdlruo por conddclo oe la LTA-AOD sooio la instalación y as stenc a a Sesiones 
del Conse,o D strilal 
Real zar ~n catálogo sobre los reqdenmienlos para e eg~rparn ento de las MDC y remil rlo al Secrelano Ejecnavo 
Rea .zar -n repone de so iciludes ad cionales de gasolina por cargas de trabajo con motlvo dei Proceso Eledoral 
Ora nano2014-2015 

Doc.rnenlo 

nforme 
Documenta 

Fórmula de cAlculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '.25 1 

7 Documento programado '.25 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia= N Documento realirado '.25 
113 Documento programado '.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N Informe realizado '1 1 1 

Informe prcgramado'l 

Eficacia=LTplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado 2 5 1  

3 Documento prcgramado'.25 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Anual 

Trimestral 



Fecha de elaboracibn: lunes 08/septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembrel2014 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguirre VBjar. Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Antonio Roman Alvarez, Jefe de Departamento de Coordinaci6n y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Luigi Paolo Cerda Pance, Encargado del Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a drganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-=ñ¡&d lnEAtucional, \ -. - . - . - - . . 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-16-02-13-6-11-1523-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 
C G I U R R O I  FI 1 F [ S F I  R I S R I A I  I P P I  FF [ TG 

24A0001 16 1 0 2  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 5  1 2 3  1 2 4  1 1 0 1  1 01 
Denominación 

Operacibn en el Ambito distntal de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Participaci6n Ciudadana. 

m a T 6 n  , c o n n e I ~ r i G e e e ~ ~ ~ q l l o ~  . . .. ~- 
Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el pmceso electoral local y los ejercicios de panicipacibn ciudadana con estricto apego al marco normalivo institucional. 
Linea estrategica can la que se vincula 
O1 Realizar el proceso electoral local y los ejercicim de participacibn ciudadana conforme a los principios rectores y demas marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con ta que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso elecloral a Iraves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tbcnicas. 

Programa General o insotucional con el que se vincula 
24 Pmgrama Genera de Organ zaubn ac los Procesos Electorales y oe Parlic pacion C Jdaoana 

.. c - J ~ ~ R ~ E ~ ~ . .  a . . . . . . .  ..... 

A travbs de esta actividad insütuóonal la Direm6n Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las inslancias superiores del Instituto 
le conferen para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los pmyeclos especificos en los que se 
aplicarán los recursos del presupuesto panicipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. en las etapas previa. durante y posteriores a la 
recepcibn de opiniones; con el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejerced el presupuesto 
participatiio para el arío 2016. 

........................ 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicaran los recursm 
del presupuesto parücipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

- .-..... -. . . -. -- 
Aplicación 1 Núm. de línea de acción ( Nombre de la línea de acción 

I,~íneal I 
Poblaci6n por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
4 - 1 2  1 13-70 1 71-61 I > f i i  I ~ n t l r ~  I n - i i  I l? . in  I m . c t  I I 4 I 

................................ .................................... 

1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificación [Periodo de ejesuciónl Programación 1 Total 1 



Acción 

1 

2 

3 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

I 0.00 1 000 ( 0.00 1 0.00 ( 0.00 
Total 291.889.00 1 5,977.00 1 64,740.00 1 154.740.00 1 66,432.00 

I @ . ~ b r e ~ ~ e t a ~ o . ~ ~ ~ n ~ d ~ ~ ~ ~ d a d ~ ~ n ~ ~ t u c I o ~ a ~ ~  

............. ..... . .- ........... 

Aplicar en el ámbito distntal las acciones 
tendientes a difundir la Convocalona de la 
Consulta Ciudadana para definir Proyectos 
Especificas en las colonias y pueblos 
originanos'. 
Dar seguimiento, en el ámbito distrital, al 
desarrollo de la Consulta Ciudadana para el 
presupuesto parlicipativo del ejercicio fiscal 
2016. 

Verificar el equipamiento de las Mesas 
Receptoras de Opini6n para la Consulta 
Ciudadana. 

medida 

Documento 

Documento 

Documento 

. . --~- .....- ..... 

Fecha de elaboracibn: lunes 081sepliembrel2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Román Aluarez, Jefe de Departamento de Caordinacibn y Apoyo Operaüvo 

Denominación del indicador 
., , 

Eficacia en la aplicacibn en el bmbito distrilal de las 
acciones tendientes a difundir la convocatoria del 
Instrumento de Participaci6n Ciudadana. 

Eficacia en la elaboracibn del reporle sobre el desarrollo 
de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto 
participativo del ejercicio fiscal 2016. 

Eficacia en la elaboraci6n del reporte del equipamiento 
de las Mesas Receptoras de Opini6n para la Consulta 
Ciudadana. 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 

física 

5 

1 

1 

Unidad de 
cuantificacibn 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

: 
,e ,, , 

- . , <  , . . . . .... - -  Mela 

Realzar la diisibn de la convocatoria del instmmento de Parlicipaci6n Ciudadana, remitiendo previamente la 
programaci6n de la actividad al área solicfiante. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la instalacidn y cierre de las mesas receptoras de opinibn. asi como de la 
recepción de paquetes en las sedes distntales. 
Elaborar un reporte sobre el equipamiento de las Mesas Receptoras de Opini6n para la Consulta Ciudadana. 

Inicio 
01107 

01/10 

O1111 

Unidad de medida 

Documento 

Documento 

Documento 

Fónnula de cálculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '0.251 

5 Documento programado '0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado'll 1 

Documento programado '1 

Eficacia=L'TplM+Tr 
Eficacia= N Documento realizado ' 1 1 1 

Dacumento pmgramado'l 

Fin 
30H1 

08/11 

08111 

Periodicidad 

Anual 

Anual 

Anual 

ler. 
O 

0 

O 

2do 

O 

0 

O 



Nombre, cargo y 6ma  de quien autorir6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Lcgistica y Apoyo \ 
a 6rganos Desconcentrados l 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

iir_I\ctjndad I n s t j ~ . o n a l  \ ... ............. 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al.PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A00&1&03-4-36.? 1-14-35-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa ) Clasificación Funcional ProgramYica 1 Clasificación Económica 
C G I U R R O I  FI 1 F I S F  R S R I  A I P P I  FF 1 TG 

24AO001 16 1 03 1 1  1 3  1 6  1 1 1 1 1 4 1 3 5 1 2 4 1  101 1 O1 
DenominaciOn 

Operacibn en el ambito distrilal de Im programas institucionales, para garantizar la realizacibn de las elecciones locales 2014.2015, - 
~ ~ v i n c u l a c i o . n . c o n ; e ! . ~ l a n ~ n e r a I . ~ e , ~ e ~ ~ ~ o ~ o ~  . . . .  ........ .. 
Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participacibn ciudadana con estricta apego al marco normativo instilucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el procesa electoral local y los eierucios de ~articirrad6n ciudadana conforme a los DrinciDios redores v demas marco normalivo . . 
lnSlltJClOna 
i inea de acciDn con la que se vincula 
a) Estaoecer Jn esq-cma o@ control v sew mtcnto al desano o oe las anivdaoos oe oroceso eecloral a lraves de os informes de las 1 direcciones ejecufwas y unidades técnicas. - I 

~- 

El desamllo de los programas institucionales tendentes a garantizar la celebracibn de los comiuos locales en el año 2015, con apego irrestricto a 
la ley, a la normatividad interna, a los principios rectores institucionales y las dispmiciones en el ambito de competencia respectivo. Asimismo, a 
través de estas actividades se realizara la aplicacibn de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimienlo al desernpefio 
de los diversos actores que intervienen durante el periodo previo. durante y posterior a la Jornada Electoral. asi como atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparacián de los comicios a celebrarse durante 2015. En este contexto, a traves de la ejecucibn de 
esta Acüvidad Institucional, se establecen los vínculos requeridos de informatibn y de rewncs que permiten que la operaci6n de los pmcewis 
administrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. 

.................. - ............. 

Instnimentar. en el ámbito geografico distntal correspondiente. la ejecuci6n de los programas institucionales. y demas actividades relacionadas 
con la preparacibn. desamllo. ejecución y supewisi6n de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

t ~ r a n s v e r s a l i d a d  .-a . \ 
Aplicación 1 Núm. delinea de acclón 1 Nombre de la linea de acción 

I/linea I I 
- 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 

o I O I O 1 O I I O I o I O I o I I 



2 

3 
requerimientos, para el equipamiento de las MDC. 

representantes de Partido Polltico. 

Eficacia en la elaboracibn de informes de instalación y 
asistencia a sesiones del Conseja Distrital. 

Eficacia en la elaboración del cal6loga de 
Eficacia= N Informe realizado'l / 1 

Informe pmgramado'l 

desarrollo de las Sesiones del Consejo Distntal. 
4 1 Eficacia en la elaboraci6n de informes sobre el 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'To/M'Tr 1 Trimestral 

Eficacia= N ~ocumenio realizado '.25/ 
3 Documento programado '25 

~ e i q a 0 q a m ~  

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Núm. 
Meta 

2 

3 
4 

Eficacia= N Documento realizado '.25 / 
7 Documento pmgramado'.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia. N Documento realizado '.25 

113 Documento programado '.25 

Eficacia=L'TdM'Tr 

* I~aadyuvar en el reqlstro de reoresentantes de Partido Politiw en caso de aue los mismos acudan a la sede distntall Documento 

Meta 

y realizar un reporte al Secretario Ejecutivo. 
Realizar informes al Secretario Ejecuüvo por wnducto de la UTALAOD. sobre la instalación y asistencia a Sesiones 
del Consejo Distrital. 
Realizar un calblogo sobre los requerimientos para el equipamienlo de las MDC y remitirlo al Secretano Ejecutivo. 
Realizar un reporte de solicitudes adicionales de gasolina. par camas de trabaio. con motivo del Proceso Eledoral 

Trimestral 

Anual 

Unidad de medada 

Informe 

Documento 
Documento 



Fecha de elaboración: lunes 081sepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 081sepliembrel2014 

Nombre, cargo y Iirma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar. Líder de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Antonio Roman Alvarez, Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autoiizb: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

.. ...... -- 
unidad responsable (uR): 1 3 6  hrnsnn. nscrnnrnntmrinc lnn, 1 

Responsable operativo (RO) 
, ._. v.51.. "- ll-l-..-....llll\vl, 

: 103 Distrito III 
1 Enlace administrativo: ICmrdinador Distrital. Ignacio Macedonio Osono Perez 

- ~ v j d a d l n s ü f u c w ~ !  \ -. . -- .......... - -. 
CG.UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 TiPo 1 Ejercicio 

24A000-1603-1-3-6-11-15-24-24-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Program6tica IClasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F S F I  R I S R I A l  I P P  FF 1 TG 
24AO001 16 1 0 3  1 1  3 6 1 H 1 1 5  1 2 4  1 2 4  1 1 0 1  1 01 

IOpemción en el ambito dislritat de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Participación Ciudadana. 1 
~ V i n c u l a c i 6 n ~ n : e t  plan General ~ m l l o .  \ . . . . . . .  - - . . . . .  ... - - .. 

Objetivo estratégico w n  el que se vincula 
01 Organizar el pmceso electoral local y los ejercicios de participacidn ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estratiigica w n  la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoml local y los ejercicios de participaci6n ciudadana conforme a los principios rectores y demas marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de mntrol y seguimiento al desarmllo de las actividades del pmceso electoral a travbs de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tknicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General oe Organ zación de ,os Procesos Elecioiaies y oe Parl cipacibn Cidoadana 

n s t i ~ ~ d ¿ n -  -~ . -. ..... ... - ...... 
A travbs de esta actividad institucional la Direccidn Distnlai realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias supenores del Instituto 
le wnfieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se 
aplicarán los recursos del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. en las etapas previa, durante y posteriores a la 
recepcidn de opiniones; mn el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubms en los que se ejercerá el presupuesto 
parücipativo para el año 2016. 

.. ....................... ......... ~~ 

.. L O b j e ü v o e s p e W L ~ ?  .... ........ 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicaran los recursos 
del presupuesto parücipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

... .  
uns~ersa!!ba-d \ - -- 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 ...... Lineal I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I O l O I o I I o I o I O .I O I I 

........................ ~~ ~~~~ ~ ~~~~ ~. .................. ................... ....................... 
L.&.cciones- ... ........ ... . 
1 Num. 1 Denominacion de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificaci6n IPeriodo de ejecución[ Programación 1 Toa1 1 



Acción medida fisica Inicio Fin ler. 2do 

1 Aplicar en el Ambito distrital las acciones Documento 5 01/07 30111 O 0 
tendientes a difundir la Convocatoria de la 
Consulta Ciudadana para definir Proyectos 
Especificos en las calonias Y pueblos . . 
originarios'. 

2 Dar seguimiento, en el ambito distrital, al Documento 1 01/10 08/11 0 0 
desarmllo de la Consulta Ciudadana para el 
presupuesto participativo del ejercicio fiscal 
2016. 

3 Verificar el equipamiento de las Mesas Documento 1 01111 OBH1 O O 
Receptoras de Opinión para la Consulta 

Núm. 
Indicador 

l 1 Eficacia en la elaboraci6n del reporte sobre el desarrollo Eficacia=L*Tp/M'Tr 
de la Consulta Ciudadana sobre DESUDU~S~O 1 Eficacia. N Documento realirado'll 1 1 1 
acciones tendientes a difundir la mnvocatoria del 
Instrumento de Participacibn Ciudadana. 

1 [Eficacia en la aplicacibn en el ámbito distrital de las 1 Cifraabsoluta 1 Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 Anual 

Denominación del indicador 

Eficacia= N Documento realizado '0251 
5 Documento programado '0.25 

3 

Fecha de elaboracibn: lunes 08/septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes OBlseptiembrel2014 

Unidad de 
cuantificación 

2 

3 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguine Véjar, Lider de Proyecto 

. . 
participativo del ejercicio fiscal 2016. 

Eficacia en la elaboración del reporte del equipamiento 
de las Mesas Receptoras de Opinión para la Consulta 
Ciudadana. 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Antonio Román Alvarez, Jefe de Departamento de Cmrdinacibn y Apoya Operativo 

F6rmula de cálculo 

programacibn de la actividad al área solicñante. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la instalacibn y cierre de las mesas receptoras de opinión, así como de la 
recepción de paqueles en las sedes distritales. 
Elaborar un reporte sobre el equipamiento de las Mesas Receptoras de Opini6n para la Consulta Ciudadam. 

Periodicidad 

Cifra absoluta 

Documento 

Documento 

Documento programado '1 

Eficacia=L'TplMITr 
Eficacia. N Documento realizado ' 1 / 1 

Documento programado'l 

Anual 



Nombre, cargo y Rma de quien auloriz6: Luigi Paalo Cerda Pance, Encargado del Despacha de la Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 



Q N E w  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
& 3 % a T ñ a i  
IX,mm"o.tD(UI FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L _ ~ e s p o n s a b l ~ ~  ~- 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo ( Ejercicio 

24AOO0-16-04-1-30-11-14-36-26101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I s R I  Al I P P I  FF 1 TG 

24AOOO( 16 1 0 4  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 4  1 3 6  1 2 4  1 1 0 1  1 01 
Denominación 

Operaci6n en el ámbito distrital de los programas institucionales. para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. - 

~ \ i i n c u ~ ~ i ~ n  el Plan Genera l~ l lesarrot lo  \ ... 

Objetivo estratégico wn  el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demás marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a traves de los infones de las 
direcciones ejeculivas y unidades tbcnicas. 

Programa General o instiiucianal con el que se vincula 
24 Programa General de Organización de los Procesos Electorales y de Participación Ciudadana. 

El desawllo de los programas institucionales tendentes a garantizar la celebración de los wmicios locales en el aiio 2015, con apego irrestricto a 
la ley. a la nonatividad interna. a los principios redores institucionales y las disposiciones en el ámbito de competencia respectivo. Asimismo. a 
travbs de estas actividades se realizará la aplicación de los crilerios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño 
de los diversos actores que intervienen durante el periodo previo, durante y posteriw a la Jornada Electoral. asi como atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparacibn de las comicios a celebrarse durante 2015. En este contexto. a travbs de la ejecuci6n de 
esta Actividad lnstitucional. se establecen los vínculos requeridos de información y de recursos que permiten que la operación de los procesos 
adminisbaüvos se lleve a cabo en tbrminos de eficacia. 
. . . . . . . . ... . . 

Cr? 
Instnimentar, en el ámbito geográfica distntal correspondiente. la ejecución de las programas instituciwiales. y demás actividades relacionadas 
con la preparaci3n. desarrollo, ejecuci6n y supeMsión de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

L T m W  

Aplicación 1 Num. de línea de acción [ Nombre de la linea de acción 
14 I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o l o l o I o l I o I o I o I o I I 



1 Ejecutivo. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
2 Instalar el Consejo Distrital y llevar el registro Informe 13 01/02 31106 3 6 2 0 13 

de asistencia a las sesiones del mismo 
l 

, . . . . . . . 
rennrtnndn de ello al Secretano Finmi' 

~~ -. 
.~ .. . - . .. -,... Iivo por 

4 

Documento 3 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 
4 

conducto de la VTALAOD. 

Realizar recorridos y elaborar un catalogo de 
requerimientos, asi como aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrán de instalarse el día de la 

~ l n d i ~ c a d o r e o ~ d ~ l a s ~ a c c ~ ~ . ~ '  

Jornada Electoral. 

Reportar a la UTALAOD las solicitudes 
adicionales de gasolina, por cargas de trabajo 
con motivo del Proceso Eledoral Ordinario 
2014-2015. 

1 

:;.. Meta 

Coadyuvar en el registro de representantes de Partido Politico, en caso de que los mismos acudan a la sede distdal 
y realizar un reporte al Secretario Ejecutivo. 
Realizar informes al Secretario Ejecutivo por conducto de la UTALAOD. sobre la instalacibn y asistencia a Sesiones 
del Consejo Distntal. 
Realizar un cafálogo sobre los requerimientos para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutivo. 
Realizar un reporte de solicitudes adicionales de gasolina. por cargas de trabajo, can motivo del Proceso Electoral 
Ordinario 2014-2015. 

Documento 

Unidad da medida 

Documento 

Informe 

Documento 
Documento 

01/06 

3 

07/06 

02/01 

O 

31/07 

1 

1 

O 

1 

O 1 

1 O 3 



Fecha de elaboracibn: lunes 08/septiembre12014 

- 
Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre12014 

Nombre, wrgo y tirma de quien elaborb: Alberto Aguine Vejar, Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Antonio Román Alvarez, Jefe de Departamento de Cwrdinacibn y Apoyo Operativo 

Nombre, wrgo y firma de quien autonzb: Luigi Paalo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archiva. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentmdm 



OIEw INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
V<II%NIOIIICleW 
DLLmlmOrtw 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L ~ e s p e n s a b l e s .  \ 

enominación 

Operacibn en el Ambito distrital de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Participación Ciudadana. 

-wnwlac*n wn.e!PlanOen=l~e p e f - ~ l l o , A  -. - -. - -. -. . -. - 
Objetivo estrat&gico w n  el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y las ejercicios de parlicipaubn ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Línea estratdgica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los eiercicios de oarlicirracibn ciudadana conforme a los Drincioios rectores v demas marco normativo . . 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de mntml y seguimiento al desarrollo de las actividades del oroceso electoral a trevbs de los informes de las 

Idireccianes ejecutivas y unidades técni&s. - I 

LJust i f+si i>n\_ - .- - .- --- - .- ... . . .. -- 

A travhs de esta actividad institucional la Direccibn Distrital realiza las tareas que la nomatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se 
aplicaran los recursos del presupuesto parlicipativo mrrespondiente al ejercicio fiscal 2016. en las etapas previa. durante y posteriores a la 
recepción de opiniones; con el objetiva de asegurar el derecho de los ciudadanos pare definir los rubros en los que se ejercerá el presupuesto 
parlicipativo para el año 2016. 
-~ ~ .- --- ~ .... ~ ....- -~ ~ 

- . e * i f i c c o A  . 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyedos especilims en los que se aplicaran los recursos 
del presupuesto parlicipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

i ran~~maida-  ~.. 
Wicación ( Num. de finea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

1:Llneal . . ~ ~ . . .  I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I O l o I I o l o I o I o I I 

~ 
~ ~ . -  - - ~ - ~  ~ ..... ... . . . .  ~.~ ~ .... 

L A c c i , o i s  

1 Num. 1 Denominación de la acción ( Unidad de 1 Cuantificación [periodo de ejecución1 Programación [ Total 1 



dientes a difundir la Convoiatona de la 
onsulta Ciudadana para definir Proyectos 
specificos en las colonias y pueblos 

presupuesto participativo del ejercicio fiscal 

~ d ~ c & m ~ s ~ é _ ~ ~ ~ a c c i o n e s ~  .. ~. ~ ~ ~ . . .  -. ., 

. 

Meta 1 Unidad de medida 1 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

TUDO I 0.00 1 0.00 1 000  1 0.00 1 0.00 
Total 291.889.00 1 5.9TT.00 1 64.740.00 1 154,740.00 1 66,432.00 

I l l D . a ~ b r e ~ a k . o c i i k & ~ s t ~ ~ c i o ~ ~ ~  -_  . 1 I~ -~ 

: Denominación del Indicador 

Eficacia en la aplicación en el dmbito distntal de las 
acciones tendientes a difundir la convocatoria del 
Instrumento de Participación Ciudadana. 

Eficacia en la elaboración del reporte sobre el desarrollo 
de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto 
participativo del ejercicio fiscal 2016. 

Eficacia en la elaboración del reparte del equipamiento 
de las Mesas Receptoras de Opinión para la Consulta 
Ciudadana. 

2 

3 

Fecha de elaboración: lunes OB/septiembrei2014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguirre Véjar. Líder de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Romdn Alvarez. Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

programación de la actividad al brea solicitante. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opini6n. asi como de la 
recepción de paquetes en las sedes distritales. 
Elaborar un reporte sobre el equipamiento de las Mesas Receptoras de Opinión para la Consulta Ciudadana. 

Documento 

Documento 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '0.251 

5 Dowmento programado '0.25 

Eficacia=L'Tp/M^Tr 
Eficacia= N Documento realizado'lll 

Documento programado '1 

Eficacia=LTplM'Tr 
Eficacia. N Documento realizado ' 1 11 

Documento programado'l 

Periodicidad 

Anual 

Anual 

Anual 



I a 6rganos Desconcentrados 
Nombre. cargo y firma de quien auto<izb: Luigi Paolo Cerda Pance, Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y Apoyo 



L INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

Unidad responsable (UR): 116 Organos Desconcenlrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 105 Distrilo V 
Enlace administrativo: 1 Coordinador Distritai, Marco Antonio Vanegas Lbpez 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-U-PP-FF-TG 1 Ti Po 1 Ejercicio 

24AOOO-1605-1-3-6-11-14-37-24-10141 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática (Clasificaci6n Económica 
C G I U R I R O  FI I F I S F  R S R I  U I P P I  FF 1 TG 

24AüOO 1 16 1 O5 1 1 1 3  1 6  ~ 1 1 ~ 1 4 ~ 3 7 ~ 2 4 ~ 1 0 1  1 01 
enomonacion 

Operac on cn e ami, lo oisinia oe os programas institLciona es para qaranlirar a realizacdn de las eleccfones laa es 2014-2015 

Objetivo estratégico con d que se v inu la  
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participacibn ciudadana con estricto apega al marco normativo instituuonal. 
Linea esiraiBglca con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participacibn ciudadana conforme a los principios rectores y demas marw normativo 
institucional 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema da control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a través de los informes de las 
direcciones ejeculivas y unidades técnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Orqanizaciein de los Procesos Electorales y de Panicipacibn Ciudadana. 

El desarrollo de los prcgramas instilucionales tendentes a garantizar la celebración de los comiuos locales en el año 2015, con apego irestricto a 
la ley. a la normatividad interna. a los principios rectores institucionales y las disposiciones en el arnbilo de competencia respectivo. Asimismo, a 
través de estas actividades se realizara la aplicacibn de los criterios y lineamientos reiativos a las labores de apoyo y sqluimiento al desempeño 
de Im diversos actores que intervienen durante el periodo previo. durante y posterior a la Jornada Electoral, asi mmo atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orienladas a la preparacan de los wmicios a celebrarse durante 2015. En este mntexio, a través de la ejecuci6n de 
esta Actividad Instituckmal, se establecen los vinculos requeridos de información y de recursos que permiten que la operación de Im procesos 
administralivos se lleve a cabo en términos de eficacia. 

Instrurnentar, en el arnbito geografico distritai correspondiente, la ejecucidn de los programas institucionales, y demás aclividades relacionadas 
m n  la preparaudn. desarrollo,.ejecuubn y supervisibn de las etapas del Proceso Elecloral Ordinario 2014-2015. 

,~rans~e~@ad \ 
l\plicaaón 1 Núm. de línea de assión 1 Nombre de la linea de acctón 

l 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Tolal 1 

o l O I O l o l I o l o l O l o l l 



rlido Politiw. y reportar de ello al Secretario 

de asistencia a las sesiones del mismo, 
reportando de ella al Secretario Ejecutivo por 
conducto de la UTALAOD. 

3 1 Realizar recorridos y elaborar un catalwo de 1 Documento 1 1 1 01106 1 07/06 1 O 1 1 1 O 1 O 1 1 
1 requerimientos. asi como aplicar las mididas 1 1 1 1 I I I I I  1 

I necesarias para garantizar el equipamienlo de 
las MDC que habrbn de instalarse el dia de la 1 

4 

2 

3 

4 

( y  realizar un reporte al Secretario Ejecutivo. 
2 1 Realizar informes al Secretario Ejecutivo por wnducto de la UTALAOD, sobre la instalacibn v asistencia a Sesiones 1 Documento 

Jornada Electoral. 

Reportar a la UTALAOD las solicitudes 
adicionales de gasolina, por cargas de trabajo 
con motivo del Proceso Eledoral Ordinario 
2014-2015. 

... . . .... . . . . .. . . . . . .. . . . . . .. . ...~ .... ~~ ~ ...~-~ ~ -..-. ~ -.... ..... .... - . ... 
~~~.~~"dqiqñaiii ~ ~ ~ .- 

~ $ ~ d < l a s ' a c c i o n e ~  ~ . - .-a----- 

representantes de Partido Polllico. 

Eficacia en la elaboraci6n de informes de instalacibn y 
asistencia a sesiones del Consejo Disltital. 

Eficacia en la elaboracidn del catalogo de 
requerimientos. para el equipamiento de las MDC. 

Eficacia en la elaboracidn de reportes de solicitudes 
adicionales de gasolina. por cargas de trabajo. con 
motivo del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Núm. 
Meta 

Documento 

Núm::. 
l"aicad&r 

3 
4 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

I~oadyuvar en el registro de representantes de Parlida Politiw. en caso de que los mismos acudan a la sede disiritall Documento 

s,;.k S:! <,:x : ., Meta 
, ,  : ; .,i L." .:, .. 

2WO 
3000 
4000 
5WO 
6000 
7000 
Total 

3 

1 [Eficacia en la elaboracibn de reportes en el registro de 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 Trimestral 

', ;e .; Denomlnaci6n del indicador 
,*.-:. L : -' , - 

Unidad de medida 
. .  . , ,  . 

del Conseja Dislrital. 
Realikar un catalogo sobre los requerimientos para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutivo. 
Realizar un reporte de solicitudes adicionales de gasolina. por cargas de trabajo. con motivo del Proceso Electoral 
Ordinario 2014-2015. 

Eficacia= N Documento realizada '25 / 
7 Donimento programado'.25 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia. N Documento realizado '.25 

113 Documento programado '.25 
Eficacia=L'Tp/M+Tr 

Eficacia= N Informe realizado '1 / 1 
Informe programada '1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N Dacumento realizado '.25/ 

3 Danimento programado '.25 

Infomle 
Documento 

196,684.00 
1,073,965.00 

292,500.00 
0.00 
0.00 
0.00 

4,720,559.00 

02/01 

Unidad de 
cuantificaclón 

Trimestral 

Anual 

Trimestral 

161,684.00 
758.845.00 
292.500.00 

0.00 
0.00 
0.00 

2,295.245.00 

31/07 

Fórmula de cálculo Periodicidad 

35,000.00 
307.87300 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

1,975,253.00 

1 

0.00 
0.00 
000 
0.00 
0.00 
0.00 

151,416.00 

1 

p - 0.00 p 

7,247.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

298.64500 

1 O 3 



Fecha de elaboracibn: lunes 08/septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vejar, Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Roman Alvarez, Jefe de Departamento de Coordinaci6n y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y f i n a  de quien autonzb: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-Responsables \ .- 

Unidad responsable (UR): 116 Organos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 105 Distrito V 
Enlace administrativo: (Coordinador Distrital. M a r n  Antonio Vanegas López 

~ i f d i n s t i t u u o n a !  \ -- 
~ -- - - 

CG-UR-ROFI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOO0-16-05-1-3-6-11-15-26-24-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI I F S F I  R I S R ~  I P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 1 0 5  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 5  2 6  1 2 4  1 1 0 1  1 01 
Denominación 

Operaci6n en el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Participación Ciudadana. 

Linea estralegica con la que se vincula 
01 Rea zar e Proceso elecioral oca v los e cicic os oe Dan ci~aci6n c..dadana conforme a los or nci~ios rcciores v demas marco normativo . . 
institucional. 
Línea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de contml v sequimiento al desarrollo de las actividades del oroceso electoral a Vavés de los infomles de las 1 direcciones ejecutivas y unidades tecnicis. - I 
Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General oe Organuac on oe os Pmcesos E ectora os y oe Panicipacdn Ci~daoana 

A @aves de esta aclividad institucional la Direccidn Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le confieren para organizar en cada Colmia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especlficos en los que se 
aplicar$n los recursm del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. en las etapas previa. duranle y posteriores a la 
recepci6n de opiniones: con el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir Im rubros en los que se ejercer& el presupuesto 
participativo para el ario 2016. 
~ ~ . . ~ ~  ............................ ~ ~ ~. ~ -.... ~ 

L O ~ J ~ ~ O . = ~ ~ C ~ ~ C ~ O . . .  . . .  ~~ . 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyeclos especificas en los que se aplicaran los recursos 
del presupuesto parücipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

L- i-ra??~ersa!!dabL ~ 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
lil jna3l I 

I I I 

Poblacion por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 [ Total 1 
O 1 o I o I o I l o l o l o I o 1 I 
~ . . ~ ~  .... . . .  . . ~  ~~. .~ ........ ... . . ~. .~~ -~ ~ ~ - - ~  .~ 

L i i 0 ~ 8 . L  
[ Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de ( Cuantificación /Periodo de ejecución1 Programación 1 Total ( 



medida 

Documento 

Documento 

Documento 

física 

5 

1 

1 

Acción 
1 

2 

3 

Aplicar en el ámbito distrital las acciones 
tendientes a difundir la Convocalona de la 
Consulta Ciudadana para definir Proyectos 
EspecMicos en las colonias y pueblos 
originanos". 
Dar seguimiento, en el ámbito distñlal. al 
desarrollo de la Consulta Ciudadana para el 
presupuesto partidpativo del ejercido fiscal 
2016. 

Verificar el equipamiento de las Mesas 
Receptoras de Opinión para la Consulta 

1 1 Ciudadana. 1 1 1 1 I I I I l  1 
. -.. .- ---. - -. . .-.. ~ .. ~ 

Inicio 
01107 

01110 

01111 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

Núm. 
Meta 

Fecha de elaboración: lunes 08/septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08lseptiembrel2014 

2 

3 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguirre Vejar, Llder de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Antonio Román Alvarez. Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Fin 
30111 

08H1 

08H1 

. , Denominación del indicador 

Eficacia en la aplicación en el ámbito distntal de las 
acciones tendientes a difundir la mnvocatona del 
Instnimento de Participación Ciudadana. 

Eficacia en la elaboración del reporte sobre el desarrollo 
de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto 
parücipalivo del ejercicio fiscal 2016. 

Eficacia en la elaboraci6n del reporte del equipamiento 
de las Mesas Receptoras de Opinión para la Consulta 
Ciudadana. 

IRealizar la difusdn de la convocalona del instrumento de Partiupación Ciudadana. remtttendo previamente la 1 Documento 

. 4 Meta Unidad de medida 

programación de la acttwidad al área solicitanle. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión. as¡ como de la 
recepci6n de paquetes en las sedes distritales. 
Elaborar un reporte sobre el equipamiento de las Mesas Receptoras de Dpini6n para la Consulta Ciudadana. 

ler. 
O 

O 

O 

Unidad de 
cuanURcación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Documento 

Documento 

2do. 3er. 410, 

0 3 2 

Fórmula de cálculo 
.. 

Eficacia=L+Tp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '0.251 

5 Documento pmgramado '0.25 

Eficacia=CTphYTr 
Eficacia= N Documento realizado'll 1 

Documento prcgramado '1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado ' 1 1 1 

Documento prcgramado'l 

O 

O 

Periodicidad 
, 

Anual 

Anual 

Anual 

O 

O 

1 

1 



I Nombre. cargo y firma de quien aularizb: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logislica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

Aator ~menonguine vejar O W ~  ima a izscion.tiiian Hernandez Grande .~~ 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- Respns@!'W, % - 
Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable Operativo (RO): 106 Distrito VI 
Enlace administrativo: 1 Coordinadora Distrital, lnbs Guadalupe Hemandez Ramlrer 

- ~ ~ ~ d ~ d ~ s i i t u c i o n a l .  \ -- -. - . -- 
CG-UR-RQFI-F4F-R-SR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-16061-3-6-11-14-38-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administraüva 1 ClasiBcaciÓn Funcional Programática 1 Clasificacion Económica 

CG 1 UR 1 RO 1 FI 1 F 1 SF 1 R 1 SR 1 Al 1 PP 1 FF 1 TG 
24P900[ 16 1 06 1 1 1 3 1 6 1 11 1 14 1 38 1 24 1 101 1 01 

Denominaci6n 

Operaci6n en el Ambito distrilal de los programas institucionales. para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Objetsvo estralbgico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso e ectora iocai y os elerGcios de part cipaubn ci~daaana con estncro apego al marco normal vo nsi lucional 
Lmea eowat6gica con la que se vincula 
01 Rea i r a r  e procesa c ectorai oca y os eierc cios de parl c pac on c daaaana wnlorme a los pnncipios rectores y aemas marw normalivo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a traves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tknicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa Genera ae Organ z a d n  de ios Procesos E eclora es y ae Parlic Pac on C *daama 

. .. . . . . - - .  . . 

El desarrollo de los programas institucionales tendentes a garantizar la celebraa6n de los comicios locales en el aflo 2015, w n  apego imslricto a 
la ley, a la nanatividad interna, a los principios rectores institucianales y las disposiciones en el ambito de aornpetencia respectivo. Asimismo. a 
travbs de estas actividades se r e a l i r á  la apliwú6n de los c!itenos y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño 
de los diversas actores que intervienen durante el periodo previo. durante y posterior a la Jornada Electoral. asi como atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparacidn de los comicios a celebrarse durante 2015. En este mnlexio. a través de la ejecución de 
esta Actividad Institucional, se establecen los vinculos requeridos de infomiaci6n y de reuimos que permiten que la operaci6n de los pmcesas 

ladministralivos se lleve a cabo en terminos de eficacia. 1 
. . 

.................... .. 

tiransve,pkg$ \ 
1 Apl i~aáOn 1 Núm. de línea de asc86n 1 Nombre de la ltnea de acclon 1 
1 1 - Lineal 1 

- 

l 
Poblaclbn por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 ( 1 6 2  1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 562 1 Total 1 

o I o I O I O I l o l o I o l o 1 I 



1 Ejecutivo. 1 1 1 1 I I I I I  

3 

4 

2 

3 

4 

2 

reportando de ello al Secrelario Ejecutivo po; 
conducto de la UTALAOD 

Realizar recorridos y elaborar un catdlogo de 
requerimientos, así camo aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrdn de instalarse el dia de la 
Jornada Electoral. 

Reportar a la UTALAOD las solicitudes 
adicionales de gasolina, por cargas de trabajo 
con motivo del Proceso Electoral Ordinario 
2014-2015. 

Núm. 
Meta 

1 

2 

- 
3 
4 

Informe 3 Instalar el Consejo Distrital y llevar el registro 
de asistencia a les sesiones del mismo. 

~l'lica~+s$e las~cciones- .. -. -- 

Eficacia en la elaboración de informes de instalación y 
asistencia a sesiones del Consejo Distrilal. 

Eficacia en la elaboración del catalogo de 
requerimientos, para el equipamiento de las MDC. 

Ehacia en la elaboración de reportes de solicitudes 
adicionales de gasolina. por cargas de trabajo. con 
motivo del Proceso Electoral Ordinarb 2014-2015. 

2 8 

Documento 

Documento 

Meta 
,, 

Coadyuvar en el registro de representantes de Partido Politico, en caso de que los mismos acudan a la sede distrital 
y realizar un reporte al Secretario Ejecutiva. 
Realizar informes al Secretario Ejecutivo por conducto de la UTALAOD. sobre la instalación y asistencia a Sesiones 
del Consejo Distrital. 
Realizar un catalogo sobre los requerimientos para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutivo. 
Realizar un reporte de solicitudes adiciowles de gasolina, por cargas de trabajo. con motivo del Proceso Electoral 
Ordinario 2014-2015. 

13 

Núm. 
Indicador 

1 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifraabsolula 

Unidad de medida 

Documento 

Documento 

Informe 
Documento 

0 

1 

3 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'TplM7r 
Eficacia= N Documento realizado '.25 1 

13 01/02 

Periodicidad 

Trimestral 

Denominación del indicador 

7 Documento programado'.25 

Eficacie=L+TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realiido'.25 

113 Documento programado '.25 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia= N Informe realizado'l 1 1  

Informe programado '1 

Eficacia=LITplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '.2W 

3 Documento programado '.25 

31/06 

01/06 

02101 

Unidad de 
cuantiticación 

Trimestral 

Anual 

Trimestral 

07106 

31107 

Eficacia en la elaboración de reportes en el registro de 
representantes de Partido Politicc. 

Cifra absoluta 

O 

1 

1 

1 

O 

1 

O 

O 

1 

3 



Fecha de elabaraci6n: lunes 08/sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes OWseptiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elabarb: Alberto Aguirre Vejar. Llder de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Antonio Román Alvarez. Jefe de Departamento de Coardinaci6n y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad TBcnice de Archivo, Logistica y Apoyo 
a drganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

r ñ a ¡ Z i n ; 5 t i h i c i o n a l  \ . . - . -. . -, . - . . - 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-A-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-16-65-1-34-11-15-27-24-10101 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificaciÓn Económica 
C G I U R I R O I  F I I  F S F  R I S R I A  I P P I  FF 1 TG 

24A0001 16  1 06 1 1 1 3  1 6  1 1 1 1 1 5 1 2 7 1 2 4 1  101 1 01 
Denominación 

Operacibn en el ámbito dislritai de las etapas de los Procesos e Instnimentos de Parlicipacibn Ciudadana. 

. .  m l a c i ó n c o n  elPKGeneralbe!%S-. -. ... . -. - 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
O1 Organizar el pmceso elecloral local y los ejercicios de participacibn ciudadana con estricto apego al marca normativo instilucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de parlicipad6n ciudadana conforme a los principios rectores y demas marco normativo 
institucional. 
Unea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema da control y seguimiento al desarrollo de las actividades del pmceso electoral a través de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

C-;-'==D-_ .... _ . - - A - . -- - 
1 A travbs de esta atiividad institucional la Direccibn Dislrilal realiza las tareas aue la normalividad aolicable v las instancias su~eriores del Instituto 1 ~7~ ~ ~~ ~ - ~ ~ - ~ ~  

le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originano la ~ c n s u i k  Ciudadam para definir l&pmyectos especifiws en los que se 
aplicahn los recursos del presupuesto parlicipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016, en las etapas previa, durante y posteriores a la 
recepcibn de opiniones: con el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los nibros en los que se ejercerá el presupuesto 

1 participativo para el aíio 2016. 1 
................... ... . . 

t,ObIet i~o.e.~~?!4~'P..  ......................................... ............. 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicaran los recursos 
del presupuesto parlicipalivo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

l T w ~ e ~ l i d a b J - _ - - .  . 
Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I l O I o I o I o I I 

~~ - ~-~ . . .  -~ ~~ ................. .- ~ ~ m . ......... -- ... .......... ....... -- . 

1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de Cuantificacion IPeriodo de ejecución) Programación 1 Total] 



Acoón 1 1 medida 1 física 1 Inicio 1 Fin 1 ler. (2do.13er. 1410 1 \ 
1 IAolacar en el ambito distntal las acciones1 Documento 1 5 1 01107 1 30111 1 O 1 n 1 1 1 2 5 

a Consulta Ciudadana para el 
? r c i c i o f i ~ I I  1 1 1 1 1 ~  2 

Verificar el equipamiento de las Mesas Documenlo I 1 1 ~ 0 1 1 1 1 ~ 0 8 1 1 1  
Receptoras de Opinidn para la Consulta 1 3 1  1 1 1 1 1  I 

~onsulta ~ Ciudadana ;a; definir Proyectos 
Especificas en las colonias y pueblos 
ohginarios'. 
Dar seguimiento, en el Bmbito distrital. al 

1 Eficacia en la aplicación en el arnbito dist"tat de las Cifra absoluta 1 Eficacia=L'TplM'Tr 1 \acciones tendienles a difundir la convoca1o"a del 1 Eficacia= N Documento realizado '0.251 1 Anual 1 

1 Ciudadana. 

1 1 Eficacia en la elaboración del reporte del equipamiento Eficacia=L'TplM'Tr 
de las Mesas Receptoras de Opinión para la Consulta 1 Eficacia= N Documento realizado ' 1 1 1 1 1 

desarrollo de I 
presupuesto pariicipativo del ejr 

Documenlo 

I I I l I  1 

1 

....................................................... 

1 Ciudadana. 

I (recepción de paquetes en las sedes distñtales. 1 
3 1 Elaborar un reporte sobre el equipamienlo de las Mesas Receptoras de Opinión para la Consulta Ciudadana. 1 Documento 

Núm. 
Indicador 

Documento programado'l 

........... -- ..... .- 

Fecha de elaboracidn: lunes O&Vsepliernbrd2014 

Fecha de entrega: lunes 0&Vseptiembre/2014 

01/10 

Núm. 
Meta 

1 

2 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguine V6jar. Lider de Pmyecto 

- 
Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio RomBn Alvarez, Jefe de Departamento de Cmrdinación y Apoyo Operativo 

Denornin?ción del indicador 
... . . 

08111 

Meta 

Realirar la difusión de la convocatoria del instwmento de Participacibn Ciudadana, remitiendo previamente la 
pmgramaci6n de la actividad al Brea Solicitante. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la instalación y cierre de las mesas receploras de opinión, as1 como de la 

Unidad de 
cuanüficación 

- 

Unidad de medida 

Documento 

Documento 

0 

Fórmula de cálculo 
, ,  .. 

0 

Periodicidad 
, , .  

0 1 1 



I Nombre. cargo y firma de quien autorizó: L~ ig i  Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de 
a 6rganos Desconcentrados 



n INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

lEDF PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

!%!%%% FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-N-PP-FF-TG 1 Tipo [ Ejercicio 

24AOOO-1607-1-%E-ll-i4-39-24-10i01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificaciÓn Económica 

CG UR 1 RO 1 FI 1 F 1 SF 1 R 1 SR 1 A 1 PP 1 FF 1 TG 
24A0001 16 1 07 1 1  1 3  1 6  1 1 1 1 1 4 1 3 9 1 2 4 (  101 1 01 

Denominacion 

Operaaán en e bmoiro o sinta de os programas nsl kciona es. Para garanl zar a rea zaclán de las elecc ones loca es 2014-2015 

~ ~ q _ a c l ~ c o n  e l  Plan General d e ~ D e ~ ~ 1 ~ ~  ..... 

. . 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de contml y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a través de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

Programa General o instilucional con el que se vincula 
24 Programa General oe Organizacibn de los Procesos Eleclora es y de Pamc pac bn Cf,oaoana 

El desarrollo de los programas institucionales tendentes a garantuar la celebracián de los wmicios locales en el ano 2015, con apego irrestricto a 
la ley. a la normatividad intema, a los principios redores instilucionales y las disposiciones en el ámbito de competencia respectivo. Asimismo. a 
través de estas actividades se realizar6 la aplicacián de los crilerbs y lineamienlos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño 
de los divesos actores que intervienen durante el periodo previo. durante y posterior a la Jornada Electoral, asi como atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparacibn de los comicios a celebrarse durante 2015. En este contexto. a través de la ejecuci6n de 
esta Actividad Inslitucional, se establecen las vinculos requeridos de informau6n y de recursos que permiten que la aperacián de los procasas 
administrativos se lleve a cabo en téminos de eficacia. 

Instrumentar, en el &mbito geoghfiw distrital correspandiente. la ejecucián de los pmgramas inslitucionales. y demás actividades relacionadas 
con la preparacibn. desarrollo, ejenicibn y supervisión de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

r n r a n i 9 L B  
Aplicación 1 Num. de línea de acci6n 1 Nombre de la Iinea de accion 

IM I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 [ Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I O I o I o I I o I o I o l O I I 



requerimientos. asi como aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrán de instalarse el dia de la 

2 

3 
4 

y realizar un reporte al Secretano Ejecutivo. 
Realizar informes al Secretano Ejecutivo pw conducto de la UTALAOD. sobre la instalaubn y asistencia a Sesiones 
del Consejo Distrital. 
Realizar un catalogo sobre los requerimientos para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutivo. 
Realizar un reporte de solicitudes adicionales de gasolina. par cargas de trabajo. con motivo del Proceso Electoral 
Ordinario 2014-2015. 

Informe 

Documento 
h u m e n t o  



Fecha de entrega: lunes 081septiembrel2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio Roman Alvarez, Jefe de Departamento de Coordinacibn y Apoyo Operativo 

Nombre, carga y firma de quien autorizb: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desmncentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
~ , " i T 0 ~ ~  v itiOl-ñ.w 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 1 16 6rganos Dcsmnccniraoos (OD) 
Responsable operativo (RO): 107 D sir lo V 
Enlace administrativo: 1 Coord naoara Dlslriia . Vcr6n,ca M~rio2 D-ran 

CG-UR-RO-FI-FSF-R-SR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-1607-1-3611-15-28-2610161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional ProgramaUca I~lasi f icaclón Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  A I P P ~  FF 1 TG 

24A0001 16 1 0 7  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 5  1 2 8  1 2 4  1 1 0 1  1 O1 
Denominación 

Operacidn en el ambilo distrital de las etapas de los Procesos e Inslrumentos de Participacidn Ciudadana. 

~ Y i p l a c 8 ? ~ ~ f S J  Plan Gened.de Oesa~g!p 2 ~ - . . . . . . . . 
Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso eledoral local y los ejercicios de participaci4n ciudadana con estricto apego al marco normativo instituuonal. 
Linea estrat6gica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de pailicipaci6n ciudadana mnfome a los principios renores y demas marm normaibo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vlncula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a travbs de los informes de las 
direcciones ejeculivas y unidades tbcnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organizacidn de los Procesos Electorales y de Pailicipaci6n Ciudadana. 

L J u ~ f w ü i  \ >~. ~ ~ . ~ ~ ~ 

A Iraves de esta actividad institucional la Dirección Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le mnfieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se 
aplicaran los recursos del presupuesto pailicipativo mnespondiente al ejercicio liscal 2016, en las etapas previa, durante y posteriores a la 
recepcidn de opiniones: m n  el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercerá el presupuesto 
participativo para el año 2016. 

~ ~ 

.. . . ... . . ., -. . 
Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicarán los recunos 
del presupuesto padcipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

r?Ei?sE-,-. . . -. 
Aplicación 1 Núm. de Iinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

l iuneai I 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 s 6 2  1 Total 1 

o I o l o l o I 1 o I o I o I o I I 
. . . . . . . . . . ~~-~ ~~ ~. - .. - .. . . . . ~ ~~- 

I A ~ i o n e s  \ -- 
1 Num. 1 Dsnominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuanüficación IPeriodo de ejecuciónl Programación 1 Total 1 



1 Ciudadana. 1 1 1 1 I I l I I  
.... . . . . . . .. . ~~~ .-.... ...... . 

Acción 

1 

2 

3 

6UUU 1 000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
7000 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 1 291,889.00 1 5.97700 1 64.740.00 1 154,740.00 1 66.43200 

Aplicar en el Ambito distrital las acciones 
tendientes a difundir la Convocalona de la 
Consulla Ciudadana para definir Proyectos 
Especificos en las colonias y pueblos 
originarias". 
Dar seguimiento, en el hmbito distrital. al 
desarrcilo de la Consulta Ciudadana para el 
presupueslo participativo del ejercida fiscal 
2016. 

Verificar el equipamiento de las Mesas 
Receptoras de Opinión para la Consulta 

Nrim. 
Meta 

1 

2 

3 

Fecha de elaboración: lunes 08/septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto AQuine Vejar. Llder de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio Román Aivarer. Jefe de Depadamento de Caordinación y Apoyo Operativo 

medida 

Doiumento 

Documento 

Documento 

~ P r e s u p u e s t ~  . , . .- - - - - .- . . . - . . . . . . 

' .. . , , , , , .. ,, . . . . . Meta . , ,  , 

Realizar la difusión de la convocatoria del instrumento de Participación Ciudadana, remitiendo previamente la 
programación de la adivldad al área solicitante. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión, asi como de la 
recepci6n de paquetes en las sedes distritales. 
Elaborar un reporte sobre el equipamiento de las Mesas Receptoras de Opini6n para la Consulta Ciudadana. 

Unidad de medida 

Documento 

Documento 

Documento 

fisica 

5 

1 

1 

5 

1 

1 

Inicio 
01/07 

01/10 

01/11 

Fin 
30111 

OBlll 

08H1 

ler. 
O 

0 

O 

2do. 

0 

0 

O 

3er. 

3 

0 

O 

410. 

2 

1 

1 



Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Thcnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 108 Distrito Vill 
Enlace administrativo: 1 Coordinador Distrital. Jos6 Neizahualcoyotl Mora Chavez 

~ -- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1W8-1-36-11-14-40-24-10141 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificaciÓn Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F [ S F I  R I S R I A l  I P P I  FF 1 TG 
24A0001 16 1 0 8  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 4  4 0  1 2 4  1 1 0 1  1 O1 - 

Denominación 

Operación en el Pmbito distrital de los pmgramas instilucionales. para garantizar la realización de las elecciones locales 2014.2015, 

. .. - - - - -- -- - - 
Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marco normativo instituuonal. 
Linea estratbgica con la que se vincula 
01 Realizar el pmceso electoral local y los ejerucios de partiupacidn ciudadana conforme a los principios redores y demas marm normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un essuema de control v sesuimiento al desamlla de las actividades del oroceso electoral a Iraves de los informes de las 

)direcciones ejecutivas y unidades t6cni;s. - 
~ 1 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa Genera oe 0,gan.zaoón dc los Procesos Electorales y oe Partic pac on C udadana 

- -- - 

El desarrollo de los programas institucionales tendentes a garantizar la celebraci6n de los comicias locales en el a io  2015, con apego irrestrictoa 
la ley. a la normatNidad interna. a los principios rectores institucionales y las disposiciones en el ámbito de competencia respectivo. Asimismo, a 
través de estas actividades se reali irá la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño 
de los diversos actores que intervienen durante el periodo previa, durante y poslerior a la Jornada Eledoral. asi mmo atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrarse durante 2015. En este contexto. a tmv6s de la ejecución de 
esta Actividad Institucional. se establecen los vlnculos requeridos de informaci6n y de recursos que permiten que la opraci6n de los procesos 
administrativos se lleve a cabo en tdrminos de elicacia. 

InStNmentar, en el ámbito geqldfico distrital correspondiente, la ejecuci6n de los programas institucionales. y demds actividades relacionadas 
con la Preparación. desarrollo, ejecución y supe~si6n de las etapas del Procesa Electoral Ordinario 2014.2015, 

~."s~ers$iti$m 
~ l i c a c i o n  1 Num. de línea de acción 1 Nombre de la linea de accion 

ILineaj l 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 
o l o I o I o I I o I O I o I o l I 



requerimientos. as¡ como aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habdn de instalarse el dia de la 

. - ,- ,.,-,v--v.-.- - 
atossoh-l_a~~i~~2a:Aai~1.d+ mi- - 



Fecha de entrega: lunes Oüiseptiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vejar, Líder de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Antonio Roman Alvarez. Jefe de Departamento de Cwrdinacidn y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autariz6: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

,A&ivid<d Ine-tucional 1 - . - . . - - - 
CG-UR-RO-FI-F~F-RSR-N-PP-FF-TG I ~ p o  1 Ejercicio 

24AOO&1608-1-36-11-15-29-24-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional PrognmAtica IClasificación Económica 

CG 1 UR 1 RO 1 FI 1 F 1 SF 1 R SR 1 A4 1 PP 1 FF 1 TG 
24A0001 16 1 0 8  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 5  1 2 9  1 2 4  1 0 1  1 01 

Denominación 
Oparacibn en el ámbito distrital de las etapas de los Procesas e Instnimentos de Parlicipacibn Ciudadana. 

,VncufaciGn'c.-,@Eat;nerai d e i 5 a E l l o -  - - - - -. - -. . - - - - - 
Objetivo estratégico con el que se vincula 
O1 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estñclo apago al marw normativo institucional. 
Linea estratbica con la que se vincula 
01 Realizar el Droceso electoral local v los eiercicios de ~ar t ic i~aubn ciudadana conforme a los ~ r inc i~ ios  rectores v demás marw normativo . . . , 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control v seouimienlo al desarmllo de las actividades del oroceso electoral a través de los informes de las 

Id/recciones ejecutivas y unidades t6cni&s. - I 
Programa General o instiiucional con el que se vincula 
24 Pmgrama General oe 0rganirac.on oe os Procesos E eclora es y de Parlic pac bn Ci-daaana 

A irav6s de esta acl~idad institucional la Direccibn Distrital realiza las tareas que la nomatividad aplicable y las instancias supenores del Instituto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se 
aplicarán los recursos del presupuesto participativo wrrespondienle al ejercicio fiscal 2016. en las etapas previa, duranle y posterbres a la 
recepcibn de opiniones; w n  el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercerá el presupuesto 
participativo para el ano 2016. 
. ~ .  ~~ ............. . - -. .~ 

m -. ~~ ~.. 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicarán los recursos 
del presupuesto participativo wrrespondienle al ejercicio fiscal 2016. 

L X ? n s m ? ! d o d  \ -- . - - - - 
Aplicación 1 Num. de línea de acción 1 Nombre de la línea de acción 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  ( 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o l o I I O I o l O l o I I 

. . .. . .. . . . . . . . . .. . .- ~~ .... .~ .......... .~ .... ,... ............... ... .... . . . 

L&~!ones % - 
1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantiflcación [periodo de elecuciónl Programación j Total 1 



"dientes a difundir la Convocatoria de la 
onsulla Ciudadana para definir Proyectos 
specificos en las colonias y pueblos 

Receptoras de Opini6n para la Consulta 

~cad~-rrre2dgl~c+@&es~ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .- . . -. . . . . . . .. . .- . 

U E E F i , ~ k e i Z ~ X E ~ ~ ~ ~  tnsmciona-.-_ -~ .-..p.-- 

Fecha de elaboraci6n: lunes OBlseptiembrd2014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

~ g a a > ¡ ~ s ~ p & o r ~ '  

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Albeno Aguine Vejar. Lider de Proyecto 

Denominaci6n del indicador 

Eficacia en la apiiceci6n en el dmbito distntal de las 
acciones tendientes a difundir la convocatoria del 
Instrumento de ParticipacBn Ciudadana. 

Eficacia en la elaboracion del reporle sobre el desarrollo 
de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto 
parlicipalivo del ejercicio fiscal 2016. 

Eficacia en la elaboración del reporte del equipamiento 
de las Mesas Receptoras de Opini6n para la Consulta 
Ciudadana. 

Unidad de 
cuantlficacidn 

Ciha absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absolula 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Antonio Romdn Alvarez. Jefe de Deparlamenlo de Coordinaci6n y Apoyo Operativo 

Formula de wlculo 
: 

Eficacia=L*TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '0.251 

5 Documento programado'0.25 

Eficacia=LTp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado'll 1 

Documento programado '1 

Eficacia=LTp/MITr 
Eficacia= N Documento realizado ' 1 1 1 

Documento programado'l 

, Meta 

Realizar la diíusibn de la con~catoria del instrumento de Partinpacih Ciudadana, remitiendo previamente la 
programación de la actividad al area solicitante. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la instalacibn y cierre de las mesas receptoras de opinibn, asi como de la 
recepcibn de paquetes en las sedes distritales. 
Elaborar un repone sobre el equipamienta de las Mesas Receptoras de Opini6n para la Consulta Ciudadana. 

Periodicidad 
, . 

Anual 

Anual 

Anual 

Unidad de medida 

Documento 

Documenlo 

Documento 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

,:%swnsabl- \ . - 
Unidad responsable (UR): 116 Organos Desmncentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 109 Distnlo IX 
Enlace administrativo: ICwrdinador Distrilal. Oscar No6 Torres Tecotl 

~ ~ ~ ~ d ' l . ~ t i ~ u o n a l , \  . - . - . - - - -. .- - - - - - -. .- -- . 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-1609-1-3-611-14-41-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Mminisbativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 

C G U R I R O I  F l  F S F I  R I S R I A l I P P l  FF 1 TG 
2 4 M 0 0 1  16 1 0 9  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 4  1 4 1  1 2 4  1 1 0 1  1 01 

Xnominación 

Operacibn en el ámbito distrital de los programas institucionales, para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

--e-lacib con +~ lq .&nera lde@~no l l .o  - - - - - - - . -. . - - -. . . - . . - . - 
Objetivo estratégico w n  el que se vincula 
01 Organizar el pmceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto a p g o  al marco normativo institucional. 
Línea estrategica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demas marco normativo 
institucional. 
Llnea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del pmceso electoral a travbs de los informes de las 
diredones ejecutivas y unidades técnicas. 

Programa General o instltucional con el que se vincula 
24 Pmgrama General de OrganizacOn oe os Procesos E eclora es y oe Part c!pac!On Ci~daoana 

~ u $ i f i c s c i o n A  . .~ - .- .- -- -. .... .-- . 

El desarrollo de los programas institucionales tendentes a garantizar la celebracibn de los comicios locales en el afio 2015, con apego inestricto a 
la ley, a la nomatividad interna. a los principias rectores institucionales y las disposiciones en el ámbito de competencia respectivo. Asimismo, a 
trav6s de estas actividades se realizar6 la aplicaci6n de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeflo 
de lm divems actores que intervienen durante el periodo previo. durante y poslerior a la Jornada Electoral, asi como atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparaci6n de los comicios a celebrarse durante 2015. En este contexto. a travbs de la ejecución de 
esta Actividad Instilucional. se establecen los vinculos requeridos de informacibn y de rewnos que permiten que la operacidn de los procesos 
administrativos se lleve a cabo en tbrminos de eficacia. - 

........................ ..... ~ ~ ~ 

~ 

Instrumentar. en el ámbito gwgr6fico distrital correspondiente. la ejecucibn de los programas institucionales. y demds actividades relacionadas 
con la preparación, desarrollo, ejeniciein y supervisión de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

ñplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de accián 
ILinea/ I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 ( 21-61 ( 1 6 2  1 Total 1 
n 1 n 1 n l n I I n 1 n 1 n 1 n 1 1 



requerimientos, asi como aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrAn de instalarse el dia de la 

-- . . . -. . -. . - - .. . . . . . - -- . . . . . -. . . - 

~ . . .  ~ ~ . . . . . . . . . . . . , . . . . . 
K ~ e . t a < d e  los ind; 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

4 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 
4 

Denominación del indicador 

Eficacia en la elaboración de reportes en el registro de 
representantes de Partido Polltico. 

Eficacia en la elaboración de informes de instaiacibn y 
asistencia a sesiones del Consejo Distrital. 

Eficacia en la elaboraci6n del catálogo de 
requerimientos, para el equipamienlo de las MDC. 

Eficacia en la elaboración de reportes de solicitudes 
adicionales de gasolina, por cargas de trabajo. con 
motivo del Proceso Electoral Ordinaña 2014-2015. 

Meta - 
Coadyuvar en el registro de representantes de Panido Politico. en caso de que los mismos acudan a la sede distrital 
y realizar un reporte al Secretario Ejeculivo. 
Realizar informes al Secretario Ejecutivo por conducto de la UTALAOD, sobre la instalación y asistencia a Sesiones 
del Consejo Distrital. 

p 
Realizar un reporte de solicitudes adicionales de gasolina. por cargas de trabajo, con motivo del Proceso Electoral 
Ordinario 2014-2015. 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Unidad de medida 

Documento 

Informe 

Documento - 
Documento 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=LTp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '.25 / 

7 Dowmento programado'.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia- N Documento realizado '.25 

113 Documento programado'.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Informe realiiado '1 I 1 

Informe programado '1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado'.25/ 

3 Documento programado '.25 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Anual 

Trimestral 



Fecha de elaboracibn: lunes OslseptiembrelZ014 

Fecha de entrega: lunes 081sepliembre/Z014 

Nombre, cargo y firma de quien eiaborb: Alberto Aguirre Vbjar. Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Antonio RomAn Aivarez. Jefe de Departamento de Coordinacibn y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien aulorirb: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo, Laglstica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

~ ~ .~ ..... 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

t_ Re.spon,?ables 2 - ~ - 

Unidad responsable (UR): 116 6rganos Deswncentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 109 Distrito lX 
Enlace administrativo: lCoordinador Distrital, Oscar No6 Torres Tecotl 

C:~ViT~lnst i tuc i ;on~!  \ - . -. - . . . 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1609-1-3611-1530-24-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasiíicación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 

C G I U R I R O I  F I I  F I S F I  R I S R I A l  I P P I  FF 1 TG 
24A0001 16 1 09 1 1 1 3 1 6 1 11 1 15 1 30 1 24 1 101 1 O1 

Denominación 

Operacidn en el ambito distrital de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Participación Ciudadana. 

~ v i n ~ u l ~ i ~ ~ e i ~ l ~ & ~ a i ~ d ' ~ ~ ~ ~  . -- . . . ~. .~ . - .  

Objetivo estrategico con el que se vincula 
01 Organarar el proceso e eclora local y los e;crc cios de pan cipaubn cl~dadana w n  eslncto apego al marco normal M insli1,aona 

-- 

Linea estraiigica con la que se-vincula 
01 Realizar el oroceso electoral local v los eiercicios de Darlicioación ciudadana conforme a los Drinci~ios redores v demas marw normativo 

Linea de acción con la que se vincula 
a l  Establecer un esauema de wntroi v seouimiento al desarrollo de las actividades del Dmceso electoral a trav6s de los informes de las , 

Id/recciones ejecutiva* y unidades t6cnicas. I 

Jü$¡E~.cIón 3 ~ ~ . - . . . . - -. - - . , . . 
A trav6s de esta acüiidad institucional la Direcci6n Distntal realiza las tareas que la nomatividad aplicable y las instancias supeiiores del Instiluto 
le wnfieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los pmyectos especifiws en los que se 
aplicaran los recursos del presupuesto paiticipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. en las etapas previa. durante y postenores a la 
recepci6n de opiniones; con el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercera el presupuesto 
parücipativo para el aflo 2016. 

p~ ~ ~~. - ~~ . . ~ ~ .  

~ O b i e t i v o e s p e c i ~ c . ~ ~  . . .. . - .. .. 
Organaar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyeclos especlficos en los que se aplicaran los recursos 
del presupuesto participativo correspondiinle al ejercicio fiscal 2016. 

 oblación por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I O 1 o I o I I 

~ ~ - ~ - - - ~  

1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificación [Periodo de ejecución1 Programación 1 Total 1 



7000 I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 291.889.00 1 5,977.00 1 64.74000 1 154.740.00 1 66.432.00 

mx!BmL-Fd- _ _  -- . . . .- 

Fecha de elahraci6n: lunes 08/septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

,,úrn. 
Meta 

2 

3 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio Rombn Aivarez, Jefe de Departamento de Cwrdinaci6n y Apoyo Operativo 

;T. y .;,rj;Fpr,, , : . , ., Meta . I . ,r ,, , . . , ,.. . . , 

Realizar la difusi6n de la wnvocatoM del instrumento de Participación Ciudadana, remitiendo previamente la 
programaci6n de la actividad al área solicitante. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la inslalaci6n y cierre de las mesas receptoras de opinión. asi como de la 
recepción de paquetes en las sedes distritales. 
Elaborar un reporte sobre el equipamiento de las Mesas Receptoras de Opini6n para la Consulta Ciudadana. 

Unidad de medida 

Documento 

Documento 

Documento 



Nombre, carga y lirrna de quien autoriz6: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo. Logislica y Apoyo 
a 6rganos Deswncentrados 

i l u u  e o 1  el ima Actualizacion Lilian Hemanuett imnae . . D m b 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

[Enlace administrativo: 1 ~oodinadorDistrital.~leji 

L_A-Vibadl=ituZonal \ 
CG-UR-RO-FI-FSF-R-SR-U-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOW-1610-1-3-6-11-14-42-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programbtica lClasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI I F I S F I  R I S R I  a I P P I  FF 1 TG 

24AO001 16 1 1 0  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 4  1 4 2  1 2 4  1 1 0 1  1 O1 
Denominación 

Operacidn en el ámbito distrital de los prqramas institucionales. para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

~ = \ ñ ~ c ~ a c ~ w n , a I - P I a n  ,GeneraI-gede@~~!lo . .--- . . . ~ -. . 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al mamo normafwo institucional. 
Línea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demás marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a través de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tknicas. 

1 El desamllo de los programas institucionales tendentes a qarantizar la celebración de los cornicios locales e n i  ano 2015. con aowo irre= 

I 
~, ~ ~ ~ ? ~ - ~  ~~~ ~ ~ - 

la ley, a la normatividad interna, a los principios rectores institucionales y las disposiciones en el ámbito de competencia respectivo. Asimismo, a 
través de estas actividades se realizará la aplicacidn de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempefio 
de los diversos actores que intervienen durante el oeriodo orevio. durante v oosterbr a la Jornada Electoral. as1 mmo atender las disoosiciones v .~~ ~ ~ ~~ ~~ ~~. ~~~ ~~ 

ejecutar las indicaciones orientadas a la preparacidn de los mmicios a céiebrane durante 2015. En este contexto, a través de la ejecucidn dé 
esta Adividad Institucional, se establecen los vlnculos requeridos de infomacidn y de recursos que permiten que la operacidn de tos procesos 
administrativos se lleve a cabo en tbrminos de eficacia. 

....- ~~ ~- .~~ 

Instrumentar. en el ámbito geográfico distrital correspondiente. la ejecución de los programas institucionales. y demás actividades relacionadas 
con la preparacidn, desamllo, ejecucidn y supervisión de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014.2015, 

U F " = v e - I . i S  
Aplicación 1 Num. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

I d  I 
Población por atender .. . 

mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 

n I n I n I n I 1 n 1 n 1 n 1 A 1 I 



ebrio Ejecutivo por 

requerimientos. asi como aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrán de instalarse el dla de la 

Niim. 
indicador 

1 

2 

3 

4 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 
4 

Denominación del indicador 

Eficacia en la elaboración de reportes en el registro de 
representantes de Partido Politiw. 

Eficacia en la elaboración de infonnes de instalación y 
asistencia a sesiones del Consejo Distrital. 

Eficacia en le elaboración del catalogo de 
requerimientos. para el equipamiento de las MDC. 

Eficacia en la elaboración de reportes de solicitudes 
adicionales de gasolina, por cargas de trabajo. con 
motivo del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Meta 

Coadyuvar en el registro de representantes de Partido Polltico, en caso de que los mismos acudan a la sede distrital 
y realizar un reporte al Secretario Ejecutivo. 
Reaiizar informes al Secretario Ejecutivo por conducto de la UTALAOD, sobre la instala&n y asistencia a Sesiones 
del Consejo Distrital. 
Realizar un catálogo sobre los requerimientos para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutivo. 
Realiar un reporte de solicitudes adicionales de gasalina. por cargas de trabajo, con motivo del Proceso Electoral 
Ordinario 2014-201 5. 

Unidad de medida 

Documento 

Informe 

h u m e n t o  
Documento 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Anual 

Trimestral 

Unidad de 
cuantificación 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Fórmula de c&lculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado'.25 1 

7 Documento programado '.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '.25 

113 Documento programado '.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N Informe realizado'l 1 1 

Informe programado '1 

Eficacia=LITplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '.251 

3 Documento programado ' .25 



Fecha de elaboracibn: lunes 081septiembreR014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre/2014 

Nombre. cargo y f i n a  de quien elaborb: Alberto Aguirre Véjar. Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Antonio Romein Alvarez, Jefe de Departamento de Cwrdinacián y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien auiorizb: Luigi Paolo Cerda Pance. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logislica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

. . .. ~~ ~ ..,. ..... ...,, . . . . ~  ..,,.,,, .....,. ....... ..... . ...... .., ...~. .... .... 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
wmUlDm- 
ofLOIm"(IDT"4 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

k-Re~p?n??b!es-.l - . -- 
Unidad responsable (UR): 116 drganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 110 Distrito X 
Enlace administrativo: \Coordinador Dislritai, Alejandm Nariega Gonzáiez 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-1610-1-M-1145-31-24-10141 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1Clasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R S R  M I P P I  FF 1 TG 
24A0001 16 1 1 0  1 3  6 1 1 1  1 1 5  1 3 1  1 2 4  1 1 0 1  1 01 

Denominación 

Operación en el ámbito distntal de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Participación Ciudadana. 

Objetivo estrategico con el que se vincula 
01 Organizar el pmceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marw normativo institucional. 
Linea estrathgica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demás marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de contml y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a travhs de los infomles de las 
direcciones ejecutivas y unidades temicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organización de los Procesas Electorales y de Participación Ciudadana. 

A bavés de esta actividad institucional la Direcci6n Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los pmyeclos especificas en los que se 
aplicariln los recursos del presupuesto participaüvo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. en las etapas previa, durante y posteriores a la 
recepción de opiniones; con el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los ~ b r o s  en los que se ejercerá el presupuesto 
parücipativo para el año 2016. 

- -- -- 
Apllcacl6n 1 Núm. de ltnea de acción 1 Nombre de la Iinea de acclon 

1 Lineal I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o l o I o I o I l O I O I o I o I I 
... .~ ~ . . . ~ ~  ..... ~~ ~ ...,. ~ ~ ...... . . . . . . . ~~- ~.~~ ..~ ~-~ 

- o n x s  \ .- . .. 

1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de [ Cuantificación (Periodo de ejecución1 Programaci6n ( Total ( 



. 
Acción medida 1 fisica Inicio Fin ler. 2do. 3er. 410. 

1 Aplicar en el hmbito distñtal las acciones Dacumento 5 01/07 30111 O 0 3 2 5 
tendientes a difundir la Convocatoria de la 
Consulta Ciudadana para definir Proyectos 

1 [Ciudadana. 1 1 1 1 I i I I I  1 
. .... . . .. 

- - -~ ~~ 

desarmiio d i  la consulta Ciudadana para el 

3 

1 Ide la Consulta ciudadana sobre riresupuesto 1 1 Eficacia= N ~ocumenio realuado'll 1 1 1 

acciones tendientes a difundir la convocatoria del 
tnst~menlo de Participacibn Ciudadana. 

presupuesto participativo del ejercicio fiscal 
2016. 

Verificar el equipamiento de las Mesas 
Receptoras de Opinibn para la Consulta 

Eficacia= N Documento realizado '0,251 
5 Documento pmgramado'0.25 

1 1 Crudadana 1 1 Documento programado'l 1 I 
m l ñ e t i s  de los indlcadores- 

2 1 Eficacia en la elaboracibn del re~orle sobre el desarrollo 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'T~lM'Tr 1 Anual 
. . 

( parlicipatiw del ejercicio fiscal 2016. 

Fecha de elaboracibn: lunes 08/septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes O@iseptiembre/2014 

Documento 

Documento programado '1 1 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vejar, Llder de Pmyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Antonio Román Alvarez, Jefe de Departamento de Coordinacibn y Apoyo Operativo 

1 

3 

01H1 

Eficacia en la eiaboracibn del reporte del equipamiento 
de las Mesas Receptoras de Opinión para la Consulta 

08/11 

Cifra absoluta 

O 

Eficacia=L+Tp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado ' 1 1 1 

Anual 

O O 1 1 



Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo. Lcgislica y Apoyo 
a bganos Desconcentrados 

~ ~~ ~~ . . .  ...... ~ ... .... .... ~ ...... ~ ..... ~ .... 

-no nguirre vejar u z m m  unirna ~ c t u a 6 2 ~ ñ o ~ p  m ,, -Illk 



L INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

Unidad responsable (UR): 1 16 Organos Desconcentrados (00) 
Responsable operativo (RO): 11 1 Dislrito XI 
Enlace administrativo: ICoordinadora Distrital. Laura Alejandra Martiner Arroyo 

r & ~ d ~ i n n i t u c i ~ a !  \ - -- 
1 CG-UR-RO-FI-F-SF-RSR-a-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 1 

24AOW-1611-1-3-6-11-14-43-24-101-01 1 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificaci6n Funcional Programática IClasificaciÓn Económica 
C G I U R R O I  FI I F I S F I  R I S R I  AI I P P ~  FF 1 TG 

24P10001 16 1 1 1  1 1  [ 3 1 6  1 1 1  1 1 4  1 4 3  2 4  1 0 1  1 O 1  
enominacibn 

Operaclon en e ambno d.sinla1 de los programas nsl lboonales. para garanllzar la real zación de las e ecciones loca es 2014-2015 

Objetivo estratégico con el que so vincula 
01 Organizar el procesa electoral local y los ejercicios de participación ciudadana w n  estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estratégica can la que se vincula 
01 Realizar el procesa electoral local y los ejerucios de participación uudadana conforme a los principios rectores y demas marco narmalivo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 

- 

a) Establecer un esquema de wntrol y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a Ira"& de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

Programa General o institucional w n  el que se vincula 
24 Programa General de Organización de los Pmcesos Eleclorales y de Parücipacibn Ciudadana. 

El desamllo de los programas institucionales tendentes a garantizar la celebración de los comicios locales en el año 2015. con apego inestriclo a 
la ley, a la normatividad inlema, a los principios rectores inslilucionales y las dispmicimes en el dmbito de competencia respectiva. Asimismo. a 
travBs de estas actividades se realizar6 la aplicación de los dterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempefio 
de los diversos actores que intervienen durante el periodo previo. durante y posterior a la Jornada Electoral, asi wmo atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparación de las wmicim a celebrarse durante 2015. En este wntexto, a través de la ejecución de 
esta Al, se establecen los vinculos requeridos de información y de recursos que permiten que la operación de los procesos administrativos se 
lleve a cabo en términos de eficacia. 

,fa~ve~~&i~d \ 
Aplicaclon 1 Num. de linea de acctón 1 Nombre de la Iinea de acción 

1 - ~ i n e d  I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62  1  Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 

o I o I O l o I I o I o 1 o I o I I 



Total 

7 

1 Ejeculivo. 1 1 1 1 I I I I I  

' Num. 
Acción 

1 

3 

4 

Unidad de 
medida 

Documento 

Denominación de la accion 

Colaborar en el registro de representantes de 
Partido Polilico. y reportar de ello al Secretario 

31/08 2 

micx!!- ~ ---- ~ -A 

reportando de ello al Secretario Ejecutivo po; 
conducto de la UTALAOD. 

Realizar rewrndos y elaborar un catilcgo de 
requerimientos, asi como aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrAn de instalarse el día de la 
Jornada Electoral. 

Reportar a la UTALAOD las solicitudes 
adicionales de gasolina. par cargas de trabajo 
can motivo del Proceso Eledoral Ordinario 
2014-2015. 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

4 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 
4 

7000 l 000 1 0.M) 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 4,779,603.00 1 2,322,433.00 1 2,039,207.00 1 151.416.00 1 266.547.00 

Cuantificación 
fisica 

7 

Informe Instalar el Consejo Distrital y llevar el registro 
de asistencia a las sesiones del mismo. 

Fórmula de Eálculo 

Eficacia=LTp/M'Tr 
Eficacia. N Documento realizado '.25 1 

7 Documento programado '-25 
Eficacia-L'TplM'Tr 

Eficacia= N Documento realizado'.25 
113 Documento programado '.25 

Eficacia=YTp/M'Tr 
Eficacia= N Informe realizado '1 1 1 

Informe programado '1 
Eficacia=L*Tp/M*Tr 

Eficacia= N Documento realizado'.25/ 
3 Documento programado '.25 

1000 
2000 
3000 
4000 
5000 
ñnnn 

Dwumento 

Documento 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Anual 

Trimestral 

Denominación del indicador 
' 

Eficacia en la elaboracibn de reporles en el regislro de 
representantes de Parido Politico. 

Eficacia en la elaboración de informes de instalacl6n y 
asistencia a sesiones del Consejo Distrital. 

Eficacia en la elaboración del catalogo de 
requerimientos, para el equipamiento de las MDC. 

Eficacia en la elaboración de reportes de solicitudes 
adicionales de gasolina, por cargas de trabajo, con 
motivo del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Meta 

Coadyuvar en el registro de representantes de Parlido Polilico, en caso de que Im mismos acudan a la sede distrital 
y realizar un reporte al Secretario Ejecutivo. 
Realizar informes al Secretario Ejecutivo por wnducto de la UTALAOD. sobre la instalación y asistencia a Sesiones 
del Consejo 
Realizar un catAlogo sobre los requerimientos para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutivo. 
Realizar un reporte de solicitudes adicionales de gasolina. por cargas de trabajo, con motivo del Pmceso Electoral 
Ordinario 2014-2015. 

13 3 

Unidad de 
cuantificación 

Cilra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Unidad de medida 

Documento 

Informe 

Documento 
Documento 

3,214.792.00 
196.684.00 

1.075.627.00 
292,500.00 

0.00 
n nn 

Periodo de ejecución 
Inicio 1 Fin 

0 01/02 

1 

3 

Programación 
Icr. 12do.[3er. 1410. 

02/01 

13 8 

1,108,610.M) 
161.684.00 
759.639.00 
292,500.00 

0.00 
n nn 

2 31/08 

2 

07/06 

02101 

1,694,544.00 
35,000.00 

309,663.00 
0.00 
0.00 
n nn 

3 

07106 

31/07 

151.416.M) 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
n nn 

2 

O 

1 

260.222.00 
0.00 

6,325.00 
0.00 
0.00 
n nn 

0 

1 

1 

O 

1 

O 

O 

1 

3 



Fecha de elaboracibn: lunes 08/sepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguine Vbjar, Llder de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien reviso: Antonio Roman Alvarez, Jefe de Departamento de Cwrdinacidn y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien auloriz6: Lvigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ ~ e s p o n s a b l e s "  \ 
Unidad responsable (UR): 116 Organos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 11 1 Distrito XI 
Enlaca administrativo: ICoordinadora Distrital. Laura Alejandra Martinez Arroyo 

A c t i v i d d . l n i 0 . ~  * . , ~ ~ .  - -. -- -- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG J Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-1611-1-36-11-15-32-24-10141 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasmcación Funcional Programatica lClasificación Económica 

C G I U R R O I  FI 1 F [ S F I  R I S R I A l  [ P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 1 11 1 1 1 3 1 6 1 11 1 15 1 32 1 24 1 101 1 01 
Denominación 

Opraa6n en el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Parücipacibn Ciudadana. 

institucional 
Línea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a través de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

Programa General o insütuc8anat con el que se vincula 

1 participativo para el año 2016. 1 

1 del presupueslo pahcipalivo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 1 
. . m ..~ ~ -- 

1 Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombra de la linea de acción 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Toal 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 ( 21-61 1 >62 1 Total 1 
o l O l o I o 1 I o I o I o I o I l 

. .. . ~... ~ ~~ .... ~..~... ~ . .  . . . ~ . .  ...... ~ . 
1 Acciones 1 .. -- - 
r Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuanüficación [Periodo de ejecución1 Programación 1 Total 1 



tendientes a difundir la Convocatoria de la 
Consulla Ciudadana para definir Proyectos 
Específicos en las colonias y pueblos 

desarmllo de la Consulta Ciudadana para el 
presupuesto parlicipativo del ejercicio fiscal 

ml?&c$ores:de las:a%ion.es: ~ . . . .  

Fecha de elaboracián: lunes 08/sepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes OWsepliembrel2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Véjar. Llder de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio Roma" b a r - ,  Jefe de Departamento de Cwrdinacidn y Apoyo Operativo 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

Il[~etas><loa indicaaorrs- 

Núm. 
Meta 

Denominaci6n del indicador 

Eficacia en la aplica&" en el dmbito dislrilal de las 
acciones tendientes a difundir la convocatoria del 
Instrumento de Parlicipacibn Ciudadana. 

Eficacia en la elaboracidn del reporte sobre el desarrollo 
de la Consulta Ciudadana sobre presupueslo 
participativo del ejercicio fiscal 2016. 

Eficacia en la elaboracibn del reporte del equipamiento 
de las Mesas Receptoras de OpinMn para la Consulta 
Ciudadana. 

1 1 Realmr la difusdn de la convocalona del inslnimento de Parlicipacidn Ciudadana. remilfendo previamente la [ Documento 

Meta 

Unidad de 
cuantificacion 

Cara absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Unidad de medida 

Formula de cálculo 

Eficacia=L'TplM"Tr 
Eficacia= N Documento realizado '0.251 

5 Documento pmgrarnado '0.25 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realirado'll 1 

Documento programado 't 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia. N Documento realizado * 1 11 

Documento programada'l 

Periodicidad 

Anual 

Anual 

Anual 



Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logislica y Apoya 
a brganos Desconcentrados 

.~..~ . . . , . . . . .. . . . . . . ~. . , . . ~ - - .  



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

.......... ........ \ .. ., . .. ..-. ..................... \. -, 
Responsable operativo (RO): 112 Distrito XII 
Enlace administrativo: ICcardinadora Distrital, Citlali Alejandra Aldaz Echevenia 

2nculsi9n.~~.?!!!~n beW.de~ .%ano l lo&  -. -- . - . . . . . . . . . . .  - 
Objetivo estratégico w n  el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con esVicto apego al marco normativo institucional. 
Linea estrategiw con la que se vincula 
01 Realizar el Droceso electoral local v los eiercicios de DarliciDack5n ciudadana conforme a los orincioios rectores v demBs marco norma*o . . . , ~ ~ 

institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control v sequimiento al desarrollo de las actividades del omceso electoral a iraves de los informes de las . - 

ldirecciones ejecutivas y unidades tecnicas. I 
Programa General o instituctonal con el que se vincula 
24 Programa Genera de Organiracion oe os Pmmsos Elcctaralcs y ae Panicipaci6n Ci~daoana 

El desarrollo de tos programas institucionales tendentes a garantizar la celebraci6n de los wmicios locales en el año 2015. w n  apego irrestricto a 
la ley. a la normatividad interna. a los principios rectores institucionales y las disposiciones en el Bmbito de competencia respectivo. Asimismo, a 
traves de estas actividades se realizara la aplicaci6n de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño 
de lm diversos actores que intervienen duranle el periodo previo. durante y posterior a la Jornada Electoral, asi como atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparacidn de los comicim a celebrarse durante 2015. En esle contexto, a través de la ejecución de 
esta Actividad Institucional. se establecen los vlnculos requeridos de información y de recursos que permiten que la operación de los procesos 
adrninistralivos se lleve a cabo en términos de eficacia. 

...... --...... ........... - - . . ~ 

L_Obje-espifiw \ ..... -- - -- ... ........---. .-.-----.-... 

Instrumentar. en el bmbito geogrbfico distrital correspondiente, la ejecución de los programas instilucionales. y dembs actividades relacionadas 
con la preparación, desarrollo, ejecución y supeMsi6n de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

L T r a n s v e w l T d a a  \ 
Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1 ILlnea/ I I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Tofal 1 0 -12  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 

O I o I O l O I 1 O l o 1 o I O I I 



... .. . . .  . 

requerimientos. asi coma aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrAn de instalarse el dia de la 

............. ...p. . -. .. -. - . 

f W U  I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 4,922,887.M) 1 2,367,568.00 1 2,123,440.00 1 151,416.00 1 280.463.00 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 
4 

Meta 

Coadyuvar en el registro de representantes de Panido Politim. en caso de que los mismos acudan a la sede distrital 
y realizar un reporle al Secretario Ejecutivo. 
Realizar informes al Secretario Ejecutivo por mnducto de la UTALAOD. sobre la instalaa6n y asistencia a Sesiones 
del Consejo Distrital. 
Realizar un catálogo sobre los requerimientos para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutivo. 
Realizar un repone de solicitudes adicionales de gasolina, por cargas de trabajo, w n  motivo del Proceso Electoral 
Ordinario 2014-2015. 

Unidad de medida 

~0cumento 

Informe 

Dmumento 
Documento 



Fecha de elaboración: lunes 08/sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Alberlo Aguirre Vejar, Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Antonio Roman Alvarez, Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

t Responsables % - 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-1612-13-611-15-3x24-10141 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática (Clasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I A I  [ P P I  FF 1 TG 

24NJ001 16 1 1 2  1 3  1 6  1 1  1 1 5  1 3 3  1 2 4  1 1 0 1  1 O1 
Denominación 

Operact6n en el ámoilo olstnta da as etapas de los Procesos e nstrumentos oe Par1 cipauón Ci-oadana 

Objetivo eslrategico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estncto apego al marco nomaüvo institucional. 
Línea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana wnforme a los principios rectores y demas marw normativo 
institucional 
línea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso elecloral a traves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organización de los Procesos Electorales y de Paiticipación Ciudadana. 

A través de esta actividad institucional la DireccMn Distntal realira las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se 
aplicarán los recursos del presupuesto participativo correspondiente al eiercicio hca l  2016, en las etapas previa, durante y posteriores a la 
recepción de opiniones: con el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los Nbros en los que se ejercer6 el presupuesto 
participativo para el año 2016. 

. ..... ...-..... . . .  

....... ...................................................................................................... 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos específicos en los que se aplicarán los recursos 
del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

r"7-uisvws?@@ - -- ........... 
Aplicación ( Niim. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1 Lineal ....... l 
Población por atwider 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 ( >62 1 Total 1 

o I o I o I O I I o I o I o l O 1 1 
.......... ....... ....... ............ ............................................... ..... 

Acciones ;E \ 

1 Num. ] Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantiticación [periodo de ejecución1 Programación ( Total 1 



Acción 

1 

2 

3 

Ci~oaoana 

medida 

Documento 

Documento 

Documento 

Aplicar en el ámbito distrital las acciones 
tendientes a difundir la Convocatoria de la 
Consulta Ciudadana para definir Proyectos 
Especificas en las colonias y pueblos 
originarios'. 
Dar seguimiento. en el hmbito dislñtal, al 
desarrollo de la Consulta Ciudadana para el 
presupuesto participativo del ejercicio fiscal 
2016. 

Verificar el equipamiento de las Mesas 
Receptoras de Opinión para la Consulta 

I I  I  I I I I I  I 

Indicador] 1 cuantificación 1 1 

1 Ciudadana. Documento programado.1 

lndtcadores de las acciones' m-. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

1 NUm 1 Denominación del indicador 1 Unidadde 1 Fórmula de &lculo 1 Periodicidad 1 

1 

2 

3 

w e t a s o e ' l o s  tndiwdores- 

I ~ i j m . l  Meta 1 Unidad de medida 1 

fisica 

5 

1 

1 

Meta 1 1 
1 1 Realizar la difusi6n de la convocaloria del instrumento de Participación Ciudadana. remitiendo previamente la 1 Documento 

Instwmento de Participación Ciudadana. 

Eficacia en la elaboraci6n del reporte sobre el desarrollo 
de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto 
pariicipativo del ejercicio fiscal 2016. 

Eficacia en la elaboración del reporte del equipamiento 
de las Mesas Receotoras de Ooini6n  ara la Consulta 

1 programación de la aclividad al área solicilante. 
2 (Reportar a la UTALAOD un avance en la instalaci6n y cierre de las mesas receptoras de opinión, ari como de la 1 Documento 

Inicio 
01107 

O1110 

O1111 

Anual Eficacia en la aplicación en el ámbito distrital de las 
acciones tendientes a difundir la convocatoria del 

I ( recepc on oe paq-eies en las seoes d slriiales 1 
3 [ E  amar  ~n repone soare e eqd parntenlo oe as Mcsas Rcceploras oe Opint6n para a Cons~lla 0-oadana 1 Doc~menio 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Fecha de elaboración: lunes 08/sepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Román Abarez. Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

b 

Fin 
30111 

08/11 

08/11 

Cifra absoluta 

le r  
O 

0 

O 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '0.251 

5 Documento programado '0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento reaiizado'll 1 

Documenlo programado '1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado * 1 1 1 

Anual 

Anual 



l Nombre, carga y firma de quien avtoriz6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 1 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

. . . .  . 
m í a -  . .. - - - - ..> 

CG-UR-RO-FIT-CF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOC-16-13-1-3+-11-1445-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClaslficación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R [ S R 1  Al [ P P I  FF [ TG 
24A0001 16 1 1 3  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 4  1 4 5  1 2 4  1 1 0 1  1 O1 

Denominación 

Operación en el ambito distrital de los programas institucionales, para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 
. . 

Vinculación con. e l , P l a ~ - ~ ~ ~ -  - - -. -. . . . . ~~~ .....-. ~- ~- - ~- -- -~ 
Objetivo estrategico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el procesa eledoral local y los ejercicios de participacián ciudadana conforme a los principios rectores y demás marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desamllo de las actividades del proceso elecloal a través de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

*,*~ti~.dsn A .~ . . - . . . -. . . . . . . 

El desarmlio de los programas instituciomles tendentes a garantizar la celebración de los mmiúos locales en el ario 2015, m n  apego irrestricto a 
la ley. a la normatividad interna. a los principios rectores instilucionaies y las disposiciones en el ámbito de competenúa respectivo. Asimismo, a 
través de estas actividades se realizaá la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeno 
da los divenos actores que intervienen durante el periodo previo, durante y posterior a la Jornada Electoal, asi mmo atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrarse durante 2015. En este contexto, a través de la ejecución de 
esta Actividad Institucional, se establecen los vinculos requeridos de información y de reainos que permiten que la operación de los procesos 
administrativos se lleve a cabo en t&rminas de eficacia. 

~~~ ~~ 

Instnimentar, en el ámbito geográfico distrital correspondiente. la ejecución de los programas institucionales. y demás actividades relacionadas 
m n  la prepamabn. desarmllo, ejecución y supemisión de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

, T r a n s v e r e n ~ ! n  

Aplicación 1 Núm. de línea de acción Nombre de la línea de acción 
1 -. Lineal I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o 1 o I I o I o I o I o I I 



Acción 

. . . . . . . . . .  , . ., ....... ello al Secretario I .---. - - -  I PáitidiPolitiu> v recortar de 

Unidad de 
medida 

Documento 

- 
Total 

l l requerimientos, asi como aplicar las m&idas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrán de instalarse el dia de la 

3 

I I I I I I  I 

- - - -  
de asistencia á las sesiónes del mismo. 
reportando de ello al Secrelaio Ejecutivo por 
conducto de la UTALAOD. 
Realizar recorridos Y elaborar un catalwo de Documento 1 01/06 07/06 O 1 O O 1 

4 

1 1 representantes de Partido politic;. 
- I 

12014-2015. 1 1 

Jomada Electoral, 

Reportar a la UTALAOD las solicitudes 
adicionales de gasolina, por cargas de trabajo 
wn motivo del Proceso Electoral Ordinario 

I I I I I  

1 I 

Documento 

I [ r n ! Y 3 Z z I  . . . . . . . . . . .  ....... . -- 

2 

I I 

1 1 molivo del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 1 

Núm. 
Indicador 

3 

I I 

Eficacia= N Documento realizado '.25 11 

3 

Eficacia en la elaboracidn de informes de instalación y 
asistencia a sesiones del Consep Distrital. 

4 

Eficacia= N Documento realizado*.25 

Eficacia. N Informe realizado'l / 1 

Eficacia= N Documento realizado '.25/ 

1 1 Eficacia en la elaboraci6n de recortes en el reqistro de 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L+TolM'Tr 1 Trimestral 

Denominación del indicador 
1 ' ?  

Cifra absoluta 

Eficacia en la elaboración del catalogo de 
requerimientos. para el equipamiento de las MDC. 

02/01 

Cifraabsoluta 

Efcaca en la elaboractbn ae reportes oe soliciluocs 
adcionales de gaso na. por cargas oe uabao. con 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absol~ta 

~ - - - ~  . . . .  . . . .  ........ 

lUUU I 0.00 1 000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 4,745,349.00 1 2.307.67000 1 2.023.137.00 1 151,416.00 1 263.126.00 

__~_Clr_-* .-.- i_ -- -_ 
EDa~ ,~? ; ;?obo i .uLqbora~~o~ i~d~a  Aa,vfdad.!nsMuci ........................ - 

31/07 

Núm. 
Meta 

2 

3 
4 

Fórmula de cálculo 

1 

Periodicidad 

I~oadyuvar en el registro de representantes de Partido Politim, en caso de que los mismos acudan a la sede distrilal( Documento 

Meta 

. . ........... ....... ..- . . . . .  
m ~ 2 ? % ~ m  -p. 

y realizar un reporte al Secretario Ejecutivo. 
Realizar informes al Secretario Ejecutivo par conduclo de la UTALAOD. sobre la instalacibn y asistencia a Sesiones 
del Consejo Distr 
Realizar un catalogo sobre los requerimientos para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutivo. 
Realizar un reporte de solicitudes adicionales de gasolina, por cargas de trabajo, con motiva del Proceso Electoral 
Ordinario 2014-2015. 

Unidad de medida 

Informe 

Documento 
Documento 

1 1 O 3 



Fecha de elaboración: lunes 08/sepliembre/2014 

7 
Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar, Líder de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio Román Alvarez, Jefe de Departamento de Cwrdinaci6n y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Lagistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentradas 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

stnlo Xlll 
. . . - . . . - . 

gardo Quintero Ibahez 

-A&%%¿ ln-elucion~al - - -- - -- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-16-13-1-3-6-11-15-34-24-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional ProgramYica IClasificación Economica 
C G I U R I R O  FI 1 F I S F I  R ] S R ]  I P P I  FF 1 TG 

24A000 1 16 1 13 1 1 1 3  1 6  ( 1 1 1 1 5 1 3 4 1 2 4 1  101 1 01 
Denominación 

Operacibn en el Ambito distntal de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Paríicipacibn Ciudadana. 

-$aG¿n wn elPlaTGe.-r;rl d e D e ~ q l l o -  ~. .- 

Objetivo estrat6gico con el que se vincula 
O1 Organizar el proceso electoral local y las ejercicios de paríicipaci6n ciudadana con estncto apego al marco normativa institucional. 
Linea eslrategica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participacibn ciudadana conforme a los principios rectores y demas marca normativo 
institucionai. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de wntrol y seguimiento al desarrollo de las aclividades del proceso electoral a lraves de las informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tbcnicas. 

Programa General a insiitucional con el que se vincula 
24 Programa Genera de Organización de os Prdcesas Electora cs y oe Panicipacibn Ci~oaaana 

L ~ u s t i ~ c a d ó n ~  - - - - - -- -. 

A traves de esta actividad instiiuaonal la Direcci6n Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se 
aplicarán los recunos del presupuesto padicipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016, en las etapas previa, durante y posteriores a la 
recepci6n de opiniones; w n  el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubms en los que se ejercer$ el presupuesto 
parücipativo para el año 2016. 
..... ........ .......... ~ ......... ~~ .... ~ .~ .... ~~ ~~. -... .- ~ .- 

. . - - . 
Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se aplicaran los recunos 
del presupueslo participatiio correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

t iransversalidad \ .- - - 
Aplicación 1 Núm. de línea de acclón 1 Nombre de la linea de a c u k  

I.~ineaj .. -~ 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Tolal 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  [ > 6 2  1 Total 1 
o I o I o l o I I o I O I o I O I l 
..--- ~- .... ... ...... . . .  . . . .  ...... ~ ...~ . . . .  ~~ ........ ....... ~ ....... ~~ ~ . .  

I h . i o n e a  \ . - .- 
1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de (Cuantificación IPeriodo de ejecución[ Programación 1 Tolal 1 



tendientes a difundir la Convocatoria de la 
onsulta Ciudadana para definir Proyectos 
pecificos en las colonias y pueblos 

sarmllo de la Consulta Ciudadana para el 
supuesto participativo del ejercicio fiscal 

..................... ................ 

Num. 
Indicador 

1 

2 

3 

Fecha de eiaboraci6n: lunes 081septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08lseptiembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre VBjar, Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Antonio Rom6n Alvarez. Jefe de Departamento de Cmrdinacián y Apoyo Operativo 

-cad?* .............. 

Denominación del indicador 

Eficacia en la aplicaci6n en el ámbito distrital de las 
acciones tendientes a difundir la convocatoria del 
Instrumento de Participaci6n Ciudadana. 

Eficacia en la eiaboracidn del reporte sobre el desanollo 
de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto 
participativo del ejercicio fiscal 2016. 

Eficacia en la elaboracidn del reporte del equipamiento 
de las Mesas Receptoras de Opini6n para la Consulta 
Ciudadana. 

N",,,, 
Meta 

2 

3 

Unidad de 
cuantificación 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

.-<S:? +a ,. . :-. , Meta 
' '. 

Realizar la difusión de la convocatoria del instrumento de Participaci6n Ciudadana, remitiendo previamente la 
programacibn de la actividad al área solicitante. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la inslalaci6n y cierre de las mesas receptoras de opini6n. as1 como de la 
recepcidn de paquetes en las sedes distritales. 
Elaborar un reporte sobre el equipamiento de las Mesas Receptoras de Opini6n para la Consulta Ciudadana. 

Unidad de medida 

h u m e n t o  

Documento 

Documento 

F6rmula de cálculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado'0.29 

5 Documento programado '0.25 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Eficacia- N Documento realizado'll 1 
Documento programado 'l 

Eficacia=L+Tp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado ' 1 1 t 

Documento programado'l 

Periodicidad 

Anual 

Anual 

Anual 



A h o r  Hiberto AaulrlL.-~0 ~ m a  Aaua izacion' Lilian nemanoez tirande 
m". - xi 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

114 Dislrito XIV 

-.-- 
b b w t d a d  IE*uonal \ . . . . . . . . . - -. . - . . . -. 

CG-UR-RO-FI-F-SF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-16-14-1-3-6-11-14-46-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Adrninlsbatlva 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Econbmlca 
C G I U R I R O I  FI 1 F [ S F I  R I S R I A I  I P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 16 1 14 1 1 1 3  1 6  [ 1 1 1 1 4 ) 4 6 1 2 4 1  101 1 O1 
pnominación 

1 Operacidn en el ámbito distrital de los programas instilucionales, para garantizar la realizacidn de las elecciones ixales 2014-2015. 

~ M ~ u i a c i , ~ , f l ~ . ~ r i ~ ~ I  p!a<Ge.vl de.De~gEJio -- . . . . . . . - 
Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejerucios de paiticipacidn ciudadana con estricto apego al mara, normativo institucional. 
Linea estrategica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participacidn ciudadana conforme a los principios rectores y demás marco normativo 
nstIILcfona 
Linea de accibn con la que se vincula 
a) Eslablecer un esqdema de wntro y segufmienlo a ocsarrollo oa las actividaoes oe proceso eectora a traves de os informes de las 
oirecciones e)ecLtivas y ~n daoes tecnlcas 

Programa Goneral o institucional con el que se vincula 
24 Programa Genera de Organ u n ó n  de los Procesos Eeclorales y de Panfcipacion C ddaoana 

v 
rJust1f icac i6n-  - . . -. . . . . . . . . p. . ~ ~- - - ~ ~ .  ~ ~ - -  

El desarrollo de los programas institucionales tendentes a garantizar la celebracibn de las comicios locales en el año 201 5, con apego irrestricto a 
la ley, a la normatiwidad interna, a los principios rectores institucionales y las disposiciones en el ámbito de competencia respectivo. Asimismo, a 
Iravbs de estas actividades se realizará la aplicacián de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeflo 
de los diversos actores que inlervienen durante el periodo previo, durante y posterior a la Jornada Electoral. asi como atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparacibn de los comicios a celebrarse durante 2015. En este wntexto, a traves de la ejecucidn de 
esta Actividad Institucional. se establecen los vlnculos requeridos de informacibn y de recursos que permiten que la opracibn de los procesos 

ladministratiuos se lleve a cabo en términos de eficacia. 1 

Instnimenlar. en el ámbito geográfiw distntal wrrespondiente. la ejeiuci6n de los programas institucionales. y demhs actividades relacionadas 
con la preparación, desarmllo, ejecucidn y supervisión de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

m~.!lsv?'~!_lfi '. 
Aplicación 1 Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1 'Lineal 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
O I o I o I o I I o I o I o I o l I 



etano Ejecutivo por 

necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habran de instalarse el dia de la 

. . . - . .. - . . .. . -- - . . 
Núm. 

Indicador 

1 

2 

3 

4 

Denominación del indicador 

Eficacia en la elaboración de repartes en el registro de 
representantes de Panido Polilico. 

Eficacia en la elaboración de informes de instalación y 
asistencia a sesiones del Consejo Distrital. 

Eficacia en la elaboraci6n del catalogo de 
requerimientos. para el equipamiento de las MDC.al. 

Eficacia en la elaboracibn de repartes de solicitudes 
adicionales de gasolina, por cargas de trabajo. con 
motivo del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Fórmula de Felculo 

Eficacia=L*TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '.25 1 

7 Documento programado '.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '.25 

H3 Documento programado '.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Informe realizado '1 1 1 

Informe programado '1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '.25/ 

3 Documento programado '.25 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Anual 

Trimestral 



Fecha de elaboración: lunes 081septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08lseptiembrel2014 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguirre Vejar, Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Antonio Roman Aivarez, Jefe de Departamento de Coordinacibn y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo. Loglstica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentradas 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

, .- -.,..."- --sconcentmdos (OD) 
: 114 Distrito XIV 

ICoordinadora Distrital. Marla Euaenia Flores Peña 

L _ A c t i ~ i d ~ d j ~ + t i ~ c i o n a l  -. \ -..a- - -. -. . . . - 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-N-PP-FF-TG 1 Xpo  1 Ejercicio ] 

24AOW-1614-1-36-11-15-35-24-101-01 1 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional ProgramaUca IClasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F S F I  R I S R I  N I P P I  FF 1 TG 
n i  

IOperacibn en el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Participación Ciudadana. 

- ~ i n c u l a s i ó ~ i P i a ñ ~ . " ~ O ~ o i i 0 7  . . . -. - . . . 

Objetivo estrat6gico con el que se vincula 
01 Organizar e pmcoso s enoral loca y los ejerucios de pari ciprict6n cdaadana con estnclo apego al marco noimaiivo ~nstit.uona 
Linea estrat0gica con la que se vincula 
01 Realizar e proceso e eclora local y os ejerc cios de parlic pac on c ~daoana conlome a os princ p os reciores y demds marco nomaiiuo 

Programa General o instilucional con el que se vincula 
24 Pmgrama Genera de Organ zacdn de los Procesos E ccioiales y ae Pan cipacdn C "oaoana 

LJus t i f i cac ión -  . . - ~ . .. .-. . . 

A iraves de esta actividad institucional la Direcci6n Distrital realiza las tareas que la nomatividad aplicable y las instancias superiores del lnsliluto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especlficos en los que se 
aplicardn los recursos del presupuesto parücipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. en las etapas previa, durante y posteriores a la 
recepción de opiniones; con el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los Nbros en los que se ejercer6 el presupuesto 
parücipativo para el año 2016. 

-~~ ~~ ~ ~~~ ... 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos específicos en los que se aplicaran los recursos 
del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

r Transv~rsalidad \ - . - - -- - - . . -. . 

A$~licacl¿n 1 Num. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acci6n 

I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o I o l o I I o I o I o I o I I 
~ . . . .... .. . . . . . . . . . . - ~ . ~ ~ ~  ~ ~. . . .  . 

L A c c i o n e s  "\ 
1 Num. 1 Denominación de la accl6n _, Unidad de-1 Cuantificación [Periodo de ejecución1 Programaci6n 1 Total 1 



tendientes a difundir la Convocatoria de la 
Consulta Ciudadana para definir Proyectos 
Específicos en las colonias y pueblos 

desarrollo de la Consulta Ciudadana para el 
presupuesto perticipativo del ejercicio fiscal 

I 1 rocepc ón ac paq~etes en las seaes dislniales 1 
3 1 Elawrar ~n repone sobm el eq- pamiento oe as Mesas Receptoras ac Opindn para la Cans. la Cf~aaoana 1 Doc~mento 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

Fecha de elaboración: lunes 081septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguirre Vejar. Líder de Pmyedo 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Antonio Romdn AIvarez. Jefe de Depariamento de Cairdinación y Apoyo Operativo 

Denominación del indicador 

Eficacia en la aplicación en el bmbito distrital de las 
acciones lendientes a difundir la mnvocatoria del 
Instwmento de Participación Ciudadana. 

Eficacia en la elaboración del reporte sobre el desarrollo 
de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto 
participativo del ejercicio fiscal 2016. 

Eficacia en la elaboración del reporte del equipamienlo 
de las Mesas Receptoras de Opinitin para la Consulta 
Ciudadana. 

"."" 
5000 l 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
6000 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
7000 I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
T",., 10, O.. nn 1 C O 7 7  nn 1 C.47"""" 1 154,740.M) 

Unidad de 
cuanüficación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

0.00 
0.00 

0.00 
66.432.00 

Fórmula de sálculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '0.251 

5 Documento pmgramado'0.25 

Eficacia-L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado'll 1 

Documento programado '1 

Eficacia=LTplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado ' 1 11 

Documento programado'l 

Periodicidad 

Anual 

Anual 

Anual 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidao responsable (URJ 1 16 Organos Desconcentrados (ODI 
Responsable operauvo (RO): 1 15 D suilo M, 

1 Enlace administrativo: 1 Coordinador Distntal, Ricardo López Chavarria 1 

--&¡%dad l n s B t u ? ] o . n a l . ~  ~ .- - -. -. ~ 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 fip0 1 Ejercicio 

24AOOO-1615-1-36-11-14-47-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática Iclasiftcacibn Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  Al I P P I  FF 1 TG 
24A0001 16 1 5  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 4  1 4 7  1 2 4  1 1 0 1  1 01 

Denominacibn 

OperaciOn en el dmbtto oistmal oe os programas instfiuc8onales para garanl zar la rea zaci6n 00 as o occianes oca es 2014-2015 

m @ c p n  el Plan Gene$&&2sanollo -: \ , , , , ... 

t . ~ u s U f i c a c i ó n A  . . S . - .. .. . . . . . . . . . . . . . . . - - . . . . . . .. . . . . - . . . . . . . . . . -- 

Objetivo estrat6gico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con eslncto apega al marco normativo institucional. 
Línea estrategica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demás marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarmllo de las actividades del proceso electoral a traves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades Ibcnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organizaci6n de los Procesos Electorales y de Participación Ciudadana. 

El desarrollo de las programas instituciomles tendentes a garantizar la celebración de los comidos locales en el año 2015. con apego irrestricto a 
la ley. a la normatividad interna. a los principios redores institucionales y las disposiciones en el ámbito de competenaa respectivo. Asimismo, a 
t m v b  de estas actividades se realizad la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeho 
de los diversos actores que intervienen durante el penodo previo, durante y posterior a la Jornada Eledoral, asi como atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones anentadas a la preparación de las comicios a celebrarse durante 2015. En este contexto. a travhs de la ejecución de 
esta Actividadb Institucional, se establecen los vinculas requeridos de información y de recursos que permiten que la operación de los procesos 
administrativos se lleve a cabo en t6rminos de eficacia. 

Instrumentar. en el ámbito geográfico distntal correspondiente, la ejecuci6n de las pmgramas institucionales, y demes actividades relacionadas 
con la preparau6n. desarrollo. ejecución y supervisión de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Aplicación 1 Niim. de linea de acción Nombre de la línea de acción 
JLineaj I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O I o I O l o 1 I O l O I O I O I I . 



requerimientos, así como aplicar las medidas 
necesarias para garant i r  el equipamiento de 
las MDC que habdn de instalarse el dia de la 

. . . . . . . . 
Núm. 

Indicador 

1 

2 

3 

4 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 
4 

Denominación del indicador 

Eficacia en la elaborauán de reportes en el registro de 
representantes de Partido Politico. 

Eficacia en la elaboracián de informes de instalacián y 
asistencia a sesiones del Consejo Distntal. 

Eficacia en la elaboración del catálogo de 
reque"mienlos. para el equipamiento de las MDC. 

Eficacia en la elaboración de reportes de solicitudes 
adicionales de gasolina, por cargas de trabajo, con 
motivo del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Meta 

Coadyuvar en el registro de representantes de Partido Politico, en caso de que los mismos acudan a la sede distrital 
y realizar un reporte al Secretario Ejecutivo. 
Realizar informes al Secretario Ejecutivo por conducto de la UTALAOD. sobre la instalación y asistencia a Sesiones 
del Cons 
Realizar un caiálqo sobre los requerimientos para el equipamiento de las MDC y remilirio al Secretario Ejecutivo. 
Realizar un reporte de solicitudes adicionales de gasolina. por cargas de trabajo. m n  motivo del Proceso Electoral 
Ordinario 2014-2015. 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absolula 

Unidad de medida 

Documento 

Informe 

Documento 
Documento 

Fórmula de &lculo 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '.25 1 

7 Documento pmgramado'.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado'.25 

113 Documento programado '25 

Eficacia-L'TplM'Tr 
Eficacia. N Informe realhado '1 1 1 

Informe programado '1 

Eficacia=LTplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '.25/ 

3 Documento programado '.25 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Anual 

Trimestral 



Fecha de elaboraci6n: lunes 081sepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Albeilo Aguirre Vbjar. Lider de Proyecta 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Antonio Román Álvarez, Jefe de Departamento de Coordinaci6n y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autorir6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo. Loglslica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

-no Aguirre vejar- uhlma ~ c ~ u a ~ i z a c i o n  - ~ t ~ i a n  ~ e r n a n a e z  G r a n ! ?  a.m: S 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
(MlliUIOQ10- 
RLmW?EEIII 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ @ ¡ ~ I ñ s O t u c i o n a l  1 -- - -. 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000.1615-1-3-6-11-15-36-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática ~~ las l f i cac lón  Económica 
C G I U R I R O  FI 1 F S F I  R I S R I  A I P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 1 15 1 1 1 3  1 6  1 1 1 ) 1 5 1 3 6 1 2 4 1  101 1 01 
3enominación 

loperacibn en el hmbito distrital de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Participación Ciudadana. 

~ W ~ ~ ~ ~ a c ~ 8 r i c 0 n ~ ~ . P ! a ~ . O ~ ~ ~ ~ . ~ D ? ~ . ~ ~ ~ ~  - - -_ - 

Objetivo estratbgico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana w n  estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea esirat(g1ca uin la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demás marco normativa 
institucional. 
Linea de accidn con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de wntrol y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a través de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tbcnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organización de los Procesos Electorales y de Participación Ciudadana. 

5 - _ -- .- -. . -- ___ . . .. 

A tavés de esta actividad institucional la Dirección Distrital realiza las tareas que la nomatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originaria la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se 
aplicarán los recursos del presupuesto participativo wrrespondiente al ejercicio fiscal 2016. en las etapas previa. durante y posteriores a la 
recepción de opiniones: w n  el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercera el presupuesto 

Iparticipativo para el afio 2016. 1 

1 del presupuesto participativo wrrespondiente al ejercicio fiscal 2016. 1 
n-~- -- 

Apliwudn 1 N"m. de línea de accidn Nombre de la linea de acción l 

PoblaclDn por atender 1 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 

O I o I o I O I I o I o I o I o I I 
~. .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ... . . .  ~ . . ~  .... ~~ ~~ ....... m . .- . --p.p 

( Nurn. 1 ,, Denominación de la acción 1 Unidad de ( Cuantificación (Periodo de ejecuciónl Programación 1 Total 1 



~~etas:~<! .s ind i .gd~eq-  

Fecha de elaboración: lunes 08/septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembrd2014 

~ ú m .  
Meta 

2 

3 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vdjar, Lider de Pmyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio Román Aivarez, Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

1 IRealizar la difusión de la convocatoria del instrumento de Participacidn Ciudadana, remitiendo previamente la 1 Documento 

,Y ;:..a ,.-:...q ..:: ".S , .  . . , Meta 
: :, :. , ' 

programación de la actividad al área solicitante. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión. as¡ como de la 
recepción de paquetes en las sedes distritales. 
Elaborar un reporte sobre el equipamiento de las Mesas Receptoras de Opinión para la Consulta Ciudadana. 

Unidad de medida 

Documento 

Documento 



Nombre, cargo y firma de quien autorir6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo. Lcgistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

- - 

Unidad responsable (un): 
Responsable operativo IR0 
Enlace administrativo: ---.-.,,---, -,=.,..U, ..~u~.~u.~ -m 

'nSaDleS A. - - . - . - - .. -. . . - . .  . . - . - - . -- 
. . . . . - . 116 6rganos Desconcenlraoos iOD) 

1. 116 Dstrlo XVI 
1 r-,.A.-..+. n et.+ai u.. ..,., r3,iorena zane1 a 

l z z ~ ~ $ % ~ ~ ~ ! U  - -- - 
CG-UR-ROFI-FSF-RSR-PiI-PP-FF-TG 1 Tipo ( Ejercicio 

24AOOO-1616-1-3611-1448-24-101-01 S 1 2015 
Clasificaci6n Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática I~lasi f icaci6n Económica 

C G I U R R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I P i I  I P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 1 16 1 1 1 3  1 6  1 1 1 1 1 4 ( 4 8 1 2 4 1  101 1 01 
Denominación 

Operaa6n en el Ambito distrital de los programas institucionales, para garantizar la realizaci6n de las elecciones locales 2014-2015. 

~¡~aci6,qcon~l_~lan General de Des*loJ -. . -. . . -. -- . -~ - -~ - -. 

Objetivo estrat&gico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participaci6n ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estratbgica con la que sa vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana wnforme a los principios rectores y demás marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a través de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tbcnicas. 

I Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa Genera de Organ raubn oe los Procesos Eleciora es y de Pan cipac!6n C uoadana 

C3ü&caK6i.. . . . . . . - . . . - . - .- . _ . - . . - . - . . - . . -. . - . - . . - 

El desarrollo de los prqramas institucionales tendenles a garantizar la celebraci6n de los comicios locales en el año 2015. con apego irrestricto a 
la ley, a la normalividad inlerna, a los principios rectores institucionales y las disposiciones en el Arnbito de compelencia respectivo. Asimismo. a 
travbs de estas actividades se realizad la aplicaci6n de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño 
de los diversos actores que in te~enen  durante el periodo previo. durante y pasteflor a la Jornada Eiedorel. as1 wmo atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparacidn de los wmicios a celebrarse durante 2015. En este contexto, a travbs de la ejecucidn de 
esta Actividad Institucional. se eslablecen los vinculos requeridos de información y de recursos que permiten que la operación de los procesos 

ladmlnistrativos se lleve a cabo en lbminos de eficacia. 

L!?Ql~T%SEP?EEI- ~.~ ~ ~ .... 

(instnimentar. en el ámbito geogdfiw distntal wnespndienle. la ejecuci6n de los programas institucionales. y demás aclividades relacionadas 1 
(m la preparacibn, desanollo. ejecuci6n y supewisih de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

D . . l ~ e r s a l ! n  
Aplicaci6n 1 Num. de l i n w  de acción 1 Nombre de la llnea de acción 

IILlnea'm I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Tolal 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 O 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I O I o I o I O I I 



- - 
Partido Politico, y reportar de gllo al Secretario 
Ejecutivo. 

2 Instalar el Consejo Distrital y llevar el registro Informe 13 01/02 31/08 3 8 2 
de asistencia a las sesiones del mismo, 
reportando de ello al Secretario Ejecutivo por 
conducto de la UTALAOD. 

3 Realizar recorridos y elaborar un wtálogo de Documento 1 01/06 07/06 O 1 O 
requeñmientos, as1 como aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrán de instalase el dia de la 

1 representantes de Partido Polltico. I 

1 IColaborar en el reaistro de re~resentantes de 1 Documento 1 7 1 02/11 1 31108 1 2 1 1 1 7 1 n 1 7 

Periodo de ejecucionl Programación 
lntcio Fin 1 lsr. 12do.13er. 14to. 

Num. 
Acción 

Núm. 
Indicador 

Total Unidad de 
medida 

Denominación de la acción Cuantificación 
fisica 

1 1 Efwcia en a e.aboracfbn de repones en el reg sir0 ae 1 Cllra abso dta 

Denominación del indicador 

2 

3 

Unidad de 
cuanüScaci6n 

Fórmula de calculo 

7 Documento programado '.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr Trimestral 
Eficacia= N Documento rea l ido  '.25 

113 Documento programado '.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr Anual 1 
Petiodicidad 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '.25 1 

Eficacia en la elaboracibn de informes de instalacibn y 
asistencia a sesiones del Consejo Distntal. 

Eficacia en la elabaraci6n del caldlogo de 

Trimestral 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

4 

1 motivo del Pmceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

requerimientos. para el equipamiento de las MDC. 

Eficacia en la elabarau6n de repartes de solicitudes 
adicionales de gasolina. por carqas de trabaio. con 1 3 Documenta progrsmado*.25 1 

Núm. 
Meta 

1 y realizar un reporte al Secretario Ejecutivo. 1 

Cifra absoluta 

1 I~oadyuvar en el regtstro de representantes de Parl~do Politico. en caso de que los mlsmos acudan a la sede dislntal 1 Documento 

c Meta 

2 
- -. - -. - -, - - .- .. 

3 1 Rea izar un w l d  oqo sobre os reqrienm~enlas para el equ pamicnto de as MDC y remitirlo a Sccrctano Ejecutivo. 1 Docdmento 

Unidad de medida 

4 

Eficacia. N Informe realizado '1 / 1 
Informe programado '1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia. N Documento realizado *.251 

rld cnnain ni+tnlli I Realizar informes al Secretario Ejecutivo por conducto de la UTALAOD, sobre la instalacibn y asistencia a Sesiones 

Trimestral 

Informe 

Reairar dn repone oe solici1,des aofc ona.es oe gasol na por cargas de 1raba.a. con motivo de Proceso Eiedora 
Omnano 2014-2015 

Doc~menlo 



Fecha de elaboracibn: lunes 081sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08lsepliembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vbjar. Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Antonio Roman Alvarer, Jefe de Departamento de Cwrdinacibn y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autonzb: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL \ 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

, R e c p w a b l e .  . 

Unidad responsable (UR): 116 6rganos Deswncentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 116 Distrito XVI 
Enlace administrativo: 1 Coordinador Distntal, Mauricio Castorena Zanella 

1 Actividad Institucional \ ' .-.-p. . . - . - - - 
CG-UR-RD-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 TIPO ) Ejercicio 

24AOOO-1616-1-3-6-11-15-37-24-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  Al I P P [  FF 1 TG 
24A0001 16 1 16 1 t 1 3  1 6  ~ 1 1 ~ 1 5 ~ 3 7 ~ 2 4 ( 1 0 1  ( 01 

Denominación 

Operación en el ámbito dislrital de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Participación Ciudadana. 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
7 

01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estrategica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a las principias reclores y demás marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de wntrol y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a trav&s de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

Pmgrama General o institucional con el que se vincula 
24 Pmgrama General de Organización de los Procesos Electorales y de Participación Ciudadana. 

> ~ & I f l @ c m  _ ~ . - - - - - . - . . -. - . - - - . - . - . - 

A través de esta adividad institucional la Dirección Distrital realiza las breas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir im proyectos especifiuis en los que se 
aplicarán l m  recursos del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016, en las etapas previa. durante y posteriores a la 
recepción de opiniones; m n  el objetivo de asegurar el derecho de las ciudadanm para definir los rubms en los que se ejercer6 el presupuesto 
participativo para el ano 2016. 

............... ~~- . - ......................................................... 

U b i e ? e b . P ? _ ~ - .  . .- ...................... .....~......-.._._._.._....ii.....iii.i.i-i -. ..... . 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originano la Consulta Ciudadana para definir los proyedos especificas en los que se aplicaran los recursos 1 
1 del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 1 

- - - 

Mujeres 1 Hombres 1 p Total 
0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  ( >62 1 Total 1 

o I o I o I o I I o I o I O I o I I 
~~~ ~~- ~ ~ ...... . . . . .  ......................................................... ... 

L * c c ! ~ . e s d  ........ .- .. .--..--..p....p..-..--.. . p~ 

1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificación IPedodo de ejecución1 Programación 1 Tolal 1 



ndientes a difundir la Convocatoria de la 
nsulta Ciudadana para definir Proyectos 
pecifiws en las colonias y pueblos 

desarrollo da la Consulta Ciudadana para el 
presupuesto parlicipativo del ejercicio fiscal 

1 pmgramacibn de la aclividad al drea solicitante. 1 
2 1 Reportar a la UTALAOD un avance en la instalacibn y cierre de las mesas receptoras de opinibn. asi como de la 1 Documento 

~ ~ ~ d e ~ o s j n d i c a d o i ~ e  -- 

IrecepclOn ae paquclcs en las swes a.slritaics 1 
3 [ E  aborar ~n reparte soorc e eq~ipam enlo ae as Mesas Receptoras de Op n bn para la Con% la C ~oaaana 1 Documcnio 

Núm.  
Indicador 

1 

2 

3 

- 

Fecha de elaboracibn: lunes 08/sepliembre12014 

Fecha de enirega: lunes 081sepliembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguine Vbjar. Llder de Pmyeclo 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Antonio RomAn Alvarez. Jefe de Departamento de Coordinacibn y Apoyo Operativo 

Unidad de 
cuantificacion 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absolula 

.- Denominación del indicador 

Eficacia en'ia aplicaci6n en el dmbito distntal de las 
acciones tendientes a difundir la wnvocatoria del 
Instrumento de Parlicipacibn Ciudadana. 

Eficacia en la elaboración del reporte sobre el desarmllo 
de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto 
participativo del ejercicio fiscal 2016. 

Elicacia en la elaboraci6n del reporte del equipamiento 
de las Mesas Receptoras de Opinibn para la Consulta 
Ciudadana. 

Unidad de medida Num. 
Meta 

1 I~ealizar la dihsdn de la conMcatana del instrumento de Parlicipacibn Ciudadana, remrt~endo previamente la 1 Documento 

Meta 

Formula de cálculo 
, . .  

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '0.251 

1 Documento programado '0.25 

Eficacia-L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado'll 1 

Documento programado '1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado ' 1 / 1 

Documento programado'l 

Periodicidad 

Anual 

Anual 

Anual 



I Nombre. cargo y Iirma de quien autorizb: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
McrUlOCKlOVl 
~ l ~ ~ " 0 l t B I N  

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

'\ 
-Responsables- .. . ..... - 

Unidad responsable (UR): 116 brganos Deswncenlrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 117 Distrito XVll 
Enlace administrativo: 1 Coordinadora Dislrilal. Ana Lilia Lara Carvajal 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-M-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOW-1617-1-34-11-14-49-24-101-01 S 1 2015 - 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Program6tica 1 Clasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I A l  I P P I  FF 1 TG 
24A0001 16 1 1 7  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 4  1 4 9  1 2 4  1 1 0 1  1 O1 
enomlnación 

Opemci6n en el 6mbita distrilal de las programas inslitucionales, para garantizar la realizacibn de las elecciones locales 2014-2015. 

Objetivo esiratbgico con el que se vincula 
01 Organizar el procese electoral local y los ejercicios de participaubn ciudadana w n  estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea esiratbgica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los eiercicios de pariicipacidn ciudadana conforme a los principios rectores y dem6s marw normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a vaves de los infomles de las 
direcciones ejeculivas y unidades tknicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa Genera de Organi2ac16n ae os Procesos Electora es y ae Panicfpacdn Ci~aaoana 

El desarrcllo de los programas instilucionales tendentes a garantizar la celebaci6n de los comicios locales en el ano 201 5. con apego irrestricto a 
la ley. a la normatividad interna, a los principios rectores institucionales y las disposiciones en el Bmbito de competencia respectiio. Asimismo, a 
trav6s de estas actividades se realizar6 la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desernpefio 
de los diversos actwes que intervienen durante el periodo previo. durante y posterior a la Jornada Electoral, asi wmo atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparacan de los wmicios a celebrarse durante 2015. En este wntedo. a trav6s de la ejecucibn de 
esta Actividad Institucional, se establecen los vincuios requeridos de informacibn y de recursos que permiten que la operacibn de los procesos 
administrativos se lleve a cabo en t6rminos de eficacia. 

Instnirnentar. en el iimbio geogr6fico distrital correspondiente. la ejecuci6n de los programas institucionales. y demas actividades relacionadas 
w n  la preparaúbn, desarrcllo, ejecucibn y supervisi6n de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

. . . . .  . . . . .  . . . .  . . .  . . 
t Transve~rsi3& <lad 

Aplicación 1 NGm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o I o I o I o l I o l o I o I o I I 



1 ~AC~OCi ~ ~. - 
Num. 1 ' Denominación de la acción ~. 

1 Unidad de 1 Cuantificación Periodo de ejecución1 Programación Total 
.. . 

fisica Inicio 1 Fin 1 ler. 12do.13er. 1410. 

7 

2 

3 

4 

Ejecutivo. 
Instalar el Consejo Distrital y llevar el registro 
de asistencia a las sesiones del mismo. 
reportando de ello al Secretario Ejecuíivo por 
conducto de la UTALAOD. 

Realizar recorridos y elaborar un catalogo de 
requerimientos. asi como aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrán de instalarse el dia de la 

II" , 1.1- , 
Total 1 4,508,700.00 1 2.251.723.00 1 1.863.025.W 1 151,416.00 1 242.536.00 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

4 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 
4 

Informe 

Documento 

Jornada Electoral. 1 

~ M e b s , $ e l o s . i i i i í j  -. .. . 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Denominacibn del Indicador 

Eficacia en la elaboracidn de reportes en el registro de 
representantes de Parlido Palitico. 

Eficacia en la elaboracibn de informes de instalacidn y 
asistencia a sesiones del Consejo Distrital. 

Eficacia en la elaboracidn del catálogo de 
requerimienlos. para el equipamiento de las MDC. 

Eficacia en la elaboracidn de reportes de soliciludes 
adicionales de gasolina. por cargas de trabaja. con 
motivo del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

3 Reportar a la UTALAOD las solicitudes 
adicionales de gasolina, por cargas de trabaja 
con motivo del Proceso Electoral Ordinario 

., ., Meta 

Coadyuvar en el registro de representantes de Partido Politico, en caso de que los mismos acudan a la sede distrital 
y realizar un reporie al Secretario Ejecutivo. 
Realizar informes al Secretario Ejecutivo por conducto de la UTALAOD, sobre la instalacidn y asistencia a Sesiones 
del Consejo Distrital. 
Realizar un catálogo sobre los requerimientos para el equipamienlo de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutiva. 
Realizar un reporte de solicitudes adicionales de gasolina, por cargas de trabajo, can motivo del Proceso Electoral 
Ordinario 2014-2015. 

13 

1 

Documento 

Fbnnula de cAlculo 

Eficacia-LTpIM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '25 1 

7 Documento pmgramado '.25 

Eficacia=LTp/M'Tr 
Eficacia= N Dowmento realizado*.25 

H3  Documento pmgramado '.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N informe realizado '1 1 1 

Informe programado '1 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado'.25/ 

3 Documento programado '-25 

Unidad de medida 

-umento 

Documento 

Informe 
Doiumento 

02101 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Anual 

Trimestral 

01/02 

01/06 

31/07 

31/08 

07106 

1 

3 

O 

1 

8 

1 

1 

2 

O 

O 

0 

O 

3 

13 

1 



Fecha de elaboración: lunes 08/sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 081septiernbre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Véjar. Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Rorndn Aivarez. Jefe de Departamento de Coordinacibn y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y firma de quien auloriz6: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desmncentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 1 16 Organos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO). 117 Dlsinio XV 

1 Enlace administrativo: 1 Coordinadora Distrital, Ana Lilia Lara Carvajal 1 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1617-1-3-6-11-1538-24-10161 S 1 2015 
Clasificación Mministrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 
C G I U R R O I  FI F I S F I  R I S R A l  I P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 1 17 1 1 1 3  1 6  1 1 1 1 5 1 3 8 1 2 4 1 1 0 1  1 01 
Denominación 

Operacibn en el dmbito distntal de las etapas de los Procesos e Inslnimentos de Participaci6n Ciudadana. 

Objetivo estratdgico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Línea estrategica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los eiercicios de participacibn ciudadana conforme a los principios rectores Y demás marw normativo . . 
institucional. 
Línea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a Iraves de los informes de las 
direcciones ejeculias y unidades tecnicas. 

Programa General o snsdtucional con el que se vincula 
24 Programa Genera oe Organizaaón oe os Procesos E eclora es y dc Partfc pacibn C ddadana 

A travds de esta actividad institudonal la Direccibn Distntal realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originano la Cnnsulla Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se 
aplicarán los recunos del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. en las etapas previa. durante y posteriores a la 
recepcibn de opiniones; con el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los mbros en los que se sjercerb el presupuesto 
participativo para el ario 2016. 

. ~ ~ . .  ~ 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicarán los recunos 
del presupuesto parücipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

CI¿~SY~~!~.&?~J - .. .- . --p. .- 
Aplicación 1 Niim. de línea de acción 1 Nombre de la línea de acci6n 

l i l i ? e l  I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total [ 0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 

o l O I o I O l I o I O I o I O I I 
~~~ ~ .......... . . . . .. . ~ ... ~ ~ . . ~  ..... ~~.~~ ~~~ ......... ...~ ........... ............. .~ ........... . ........... 
L A ' Z 5 o n e s  ~ \ 
1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificación /Periodo de ejecución1 Programación 1 Total 1 



dientes a difundir la Convocatoria de la 
onsulta Ciudadana para definir Proyectos 
specilicos en las colonias y pueblos 

sarmllo de la Consulta Ciudadana para el 
supuesto participatiio del ejercicio fiscal 

...~ ....- ~ ~ -. . . .- .- . . .~~ ~ 

Fecha de elaboracidn: lunes 081sepliembre!2014 

Fecha de entrega: lunes 08/Ieptiembre/2014 

Nombre. cargo y Iirma de quien elabor6: Alberto Aguirre Vhjar, Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Roman Aivarez, Jefe de Departamento de Cwrdinacián y Apoyo Operativo 



Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a Organos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
W187UTOLLKWt 
~ , r n R " O " l r U I  

"á 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

--~ .v. 
= !  .--___-. ~. ~ . ~ .  .- 

1 CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-16-181-34-11-14-50-24-10141 1 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Progamática lClasificacion Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  Al I P P I  FF 1 TG 
24A0001 16 1 1 8  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 4  1 5 0  1 2 4  1 1 0 1  1 01 

IOperación en el dmbilo distrital de los programas institucionales, para garantizar la realizacibn de las elecciones locales 2014-2015. 

C=-Fm.-!- . . . - . . - . - . . . . . - - .- . . . - - . . - . . . 
Objetivo estratbgico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marca normaüvo instilucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y dernds marco normativo 
instilucbnal. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarmllo de las actividades del proceso electoral a través de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organ~ación de los Prmsos  Electorales y de Participacibn Ciudadana. 

~~ ~ ~ - 7 ~  ~ ~ ~ - -  ~- -- ~ .. . .. -. -. .~ - ..~. . -. .. .. - -,---- -- 
lesla Actividad l n s t i l u c i ~ ~ i ,  se establecen los vinculos requeridos de informacibn y de recunas que permiten que la operación de los procesos 1 
ladrninistrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia. 1 
. . . . . . . . . . . ~~ ~ ~ ~ ~ . ~ ~ - -  ~ ~ ~ - .  

. . . . 

Instrumentar, en el dmbito geogr6lica dislrilal correspondiente. la ejecución de los programas instituciwiales. y demas actividades relacionadas 1 
lcon la preparación, desarrollo, ejecución y supervisión de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 1 
t?znsvq?$ab \ 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 1 



1 1 Partido Palitiw. v ioortar de ello al Secretario 1 1 . ,  . 1 ~jecutivo. 1 1 1 1 I I I I I  
2 1 Instalar el Consejo Distrilal y llevar el registro 1 Informe 1 13 1 01102 1 31108 1 3 1 8 1 7 1 0 1 13 

de asistencia a las sesiones del mismo. 
reportando de ello al Secretario Ejecutivo por 

requerimientos. asi como aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habdn de instalarse el dia de la 

4 

- 

-1ndicadores.e las-acciones -.--..--p. ~ - - 

Jornada Electoral. 

Reportar a la UTALAOD las solicitudes 
adicionales de gasolina, por cargas de trabajo 
w n  motivo del Proceso Electoral Ordinario 

Núm.?. 
Indicad;r 

2 

3 

4 

.- ~ ~ ---- ~ -~ . . . . . . . . . . . . . . . .. .. . . . . . ~ ~ ~ ~ . - ~  ~ 

~ ~ e & ' d e - l o s ' L n d ~ ~ d ~ s  ~~~ ...,........ ~~~ 

2000 1 196.684.M) 1 161.684.W 1 35,000.00 1 0.00 1 0 O0 
3000 1,072,627.00 1 758,710.00 1 307.860.00 1 0.00 [ 6,057.00 
4000 1 292.500.00 1 292.500.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
snm n n n  I nnn  I "M i n nn I n nn 

Documento 

1 1 Eficacia en la elaboraci6n de reportes en el registro de 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L^TplM'Tr 1 Trimestral 

, ; ;,, Denominación del indicador . . . ;'.':, ;$ *: ' ..... ,. : . ,,, 

representantes de Partido Politico. 

Eficacia en la elaboraci6n de informes de instalacidn y 
asistencia a sesiones del Consejo Distrital. 

Eficacia en la elabaraci6n del catalogo de 
requerimientos. para el equipamiento de las MDC. 

Eficacia en la elaboraci6n de reportes de solicitudes 
adicionales de gasolina. por cargas de trabajo. con 
motivo del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Núm. 
Meta 

2 

3 
4 

I 
- -  ~p~ ~ 

7000 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 4,674.250.W 1 2,290,63900 ) 1.974.792.00 1 151.416.00 1 257.403.00 

3 

Unidad de 
cuantificacl6n 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

I ~ w d y u v a r  en el registm de representantes de Partido Politiw, en caso de que los mismos acudan a la sede distritall Documento 

. : t ,  . Meta 
'. 

y realizar un reporte al Secretario Ejecutivo. 
Realizar informes al Secretario qecutivo por conducto de la UTALAOD, sobre la instalaci6n y asistencia a Sesiones 
del Consejo Distrital. 
Realizar un catálogo sobre las requerimientos para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutivo. 
Realizar un reporte de solicitudes adicionales de gasolina. por cargas de trabajo. con motivo del Proceso Electoral 
Ordinario 2014-2015. 

Unidad de medida 

Informe 

Documento 
Documento 

02101 

Fómula de cálculo . . 

Eficacia= N Documento realizado '.25 / 
7 Documento programado '.25 

Eficacia-L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '.25 

113 Documento pmgramado'.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Elicacia= N Informe realizado'l 11 

Informe programado '1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
EEficacia= N Documento realizado '.25/ 

3 Documento programado '.25 

Periodicidad 
, , 

Trimestral 

Anual 

Trimestral 

31/07 1 1 1 O 3 



Fecha de elaboraci6n: lunes 08/septiembrelZ014 

Fecha de entrega: lunes 08lseptiembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguine Vbjar. Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Antonio RomAn Alvarez. Jefe de Depanamento de Coordinaci6n y Apayo Operativo 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Luigi Paolo Cerda Pance. Encargado del Despacho de la Unidad Temica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

k Responsables 1 - 
Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desconcsnlrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 118 Distrito W l l l  

1 Enlace administrativo: 1 Coordinador Oistrital. Andrb Gomález Femandez 1 

~ & t i v i d ~ l ñ s t ¡ t u c i o n a l  .....~ \ . . .. . -. . ~. 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-lG18-1-36-11-15-39-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Adminisbativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F  R ~ S R I A ~  P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 1 1 8  1 1 1 3  1 6  1 1 1 1 1 5 1 3 9 1 2 4 1  101 1 O1 
Denominación 

Operaa6n en el bmbio distrital de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Participaci6n Ciudadana. 

~ n i ~ a ~ i ó . ~ . o n e ' ~ ~ n ~ ~ " ~ r a !  deO_???1- .- ~ .... . .~ . .. 

Objetivo estratbgico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de parlicipacibn ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estrategica con la que se vincula 
01 Realizar el Droceso electoral local v los eiercicios de oartici~ación ciudadana conforme a los orincioios rectores v demás marco normativa . . . , 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esauema de control v seauimiento al desarrollo de las actividades del n roce so electoral a trav6s de los informes de las 

Id/reiciones ejecutivas y unidades t&cni&s. - I 
Programa General o institucional con el que so vincula 
24 Programa General de Organiraoon ae .os Procesos E1ectora.es y ae Panicipaci6n C uaadana 

L J u s t i f i c a c l o n  ,- . -. . -~ -- . 

A través de esta actividad instiluuonal la DireccMn Distntal realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le confieran para organizar en cada Colonia y Pueblo Originano la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se 
aplicaran los recursos del presupuesto participativo Correspondiente al ejercicio fiscal 2016, en las etapas previa, durante y posleriores a la 
recepcibn de opiniones; con el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en, los que se ejercer* el presupuesto 
panicipativo para el ano 2016. 

Organirar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir las proyectos especificos en los que se aplicarán los recursos 
del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

1 Transve[salidad \ - - 
Aplicación 1 Núm. de línea de acclón 1 Nombre de la linea de acción 

1 ~ineaJ 1 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 z 6 2  1 Total 1 

O I O I o I o I I O I o I O I o I I 
~ ~ ~~~ -....... ~~ . . .. -. . ~ ~-~ ~ ~ .-.... . . . . . . . ..... . . 

t ~ u i o n e s  \ 
1 Num. 1 Denominación de la acción . 1,  Unidad de 1 Cuantificación IPeriodo de ejecución) Programación 1 Total 1 



Num. 
Meia 

-,-- "."- , 
d.>, < _"Y 1 V."" 1 0.00 1 0.00 

2 

3 

Fecha de elaboracibn: lunes 081sepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 081sepliembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien eiaborb: Alberto Aguirre Vbjar. Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Antonio Roma" Alvarez. Jefe de Departamento de CmrdinacMn y Apyo  Operativo 

1 IRealizar la d~fusibn de la convocalona del instrumento de Participación Ciudadana, remitiendo previamente la 1 Documento 

Meta Unidad de medida 

programación de la actividad al Brea solicitante. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión. as1 como de la 
recepción de paquetes en las sedes distritales. 
Elaborar un reporte sobre el equipamiento de las Mesas Receptoras de Opinibn para la Consulta Ciudadana. 

Documento 

Documento 



, 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Luigi Paalo Cerda Ponce, Encargada del Despacha de la Unidad Tbcnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

. . ~ .. ~ .-.. .~~~ ~~ ~~ ~~ . ~. ~. .... ~~~ .... 



fi INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidas responsable (UR): 1 16 Organos Deswnceniraoos tOD) 
Responsable operalivo (RO) 119 Dislnio XIX 
Enlace adrninistralivo 1 Coordinador Disinla Corva dn h.loebran0o Gaylan Casas 

--.. m- Ilib.!!@!.e~-n.. - - - -. .. - -- 
CG-UR-RO-FI-F-SF-R-SR-A-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-1619-1-36-11-14-51-24-10101 S 1 2015 
Clasificación Adminisbativa 1 Clasificación Funcional Programática [Clasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  A I P P I  FF 1 TG 
24A0001 16 1 1 9  1 1  1 3  6 1 1 1  1 4  1 5 1  1 2 4  1 1 0 1  1 01 

Denominación 

Operacón en e* dmbito d stnlai de los programas nslil~ciona cs. para garonlirar la fea zacdn de las elecc onss 1oca.e~ 2014-2015 

Objetivo estrategico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana w n  estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea esiratbgica con la que se vincula 
O1 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demas marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de mntml y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a travbs de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tecnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organización de los Procesos Electorales y de Participacidn Ciudadana. 

- J u s t l W J ~ c 1 6 n ~  . . - . . - . . . - . - - . . . - - . . - . . - . - - - . . - , . , . - . . - . . . . 
El desarrollo de los programas instilucionales tendentes a garantizar la celebración de los comicios locales en el año 201 5, con apego irrestricto a 
la ley. a la normatividad interna. a los principios rectores institucionales y las disposiciones en el ámbito de competencia respectivo. Asimismo, a 
travbs de eslas actividades se realizad la aplicacidn de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño 
de los diversos actores que intervienen durante el periodo previo, durante y posterior a la Jornada Electoral. as1 como atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparacibn de los comicios a celebrarse durante 2015. En este cantexto. a traves de la ejecución de 
esta Actividad Institucional. se establecen los vinculos requeridos de infomadón y de recursos que permiten que la operación de los pmcesos 
administrativas se lleve a cabo en t6rminos de eficacia. 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total I 
o I o I O I O I I o I o I o l O I I 



Partido Polilico. y reportar de ello al Secretario 
Ejecutivo. 

2 Instalar el Consejo Distrital y llevar el registro Documento 13 01102 
de asislencia a las sesiones del mismo, 
reportando de ello al Secretario Ejecutivo por 
conducto de la UTALAOD. 

3 Realizar recorridos y elaborar un catálogo de Informe 1 01/06 
requerimientos, así como aplicar las medidas 
necesarias para ga ran l i r  el equipamiento de 
las MDC oue habrán de instalarse el dia de la 

4 

2 

3 

4 

Jornada Electoral. 

Reportar a la UTALAOD las solicitudes 
adicionales de gasolina. por cargas de Vabajo 
con motivo del Proceso Electoral Ordinario 
2014-2015. 

~ d i c a d , o r & a e l a s ~ ~ ~ o n e s ,  ~- 

registro de aspirantes a Consejems Distritales. 

Eficacia en la elaboraci6n de reportes en el registro de 
represenlantes de Partido Polilico. 

Eficacia en la elaboraci6n de informes de instalaci6n y 
asistencia a sesiones del Consejo Distrital. 

Eficacia en la elaboraci6n de informes sobre el 
desarmllo de las Sesiones del Consejo Distntal. 

Documento 

8. Núm. i 

Indicador 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

3 

1 1 Eficacia en la elaboraci6n de reportes en el proceso de 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'TpIM'Tr 1 Trimestral 

e. 1 r:: .& - Denominación del indicador. 
. . 

Eficacia- N Docvmenlo realizado '.25 1 
7 Documento programado '.25 

Eficacia=LITplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '25 

113 Documento programado'.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Informe realizado'l 11 

Informe programado '1 '0.07 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficada- N Documento realizado '.25/ 

3 Documento programado '.25 

02/01 

Unidad de 
cuantificaci6n 

Trimestral 

Anual 

Trimestral 

31/07 

Formula de cálculo Periodicidad 

1 1 1 O 3 



Nombre. cargo y firma de quien elaborá: Albeno Aguine Vbjar. Lider de Proyecto I 
Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio RomAn Alvarez, Jefe de Departamento de Coordinacidn y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logística y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
6 ñ l t ~ Ü  m mRli0 nmm FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL ", 

)Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desconcentrados (OD) 1 
Responsable operativo (RO): 1 19 Distrito XIX 
Enlace administrativo: ICoordinador Distrital, Corvalán Hildebrando Gayián Casas 

1 Actividad Insütucional 1 - - -- .- .- - 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOí-161S1-3-611-1-0-24-10101 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 

C G ~ U R R O  FI 1 F S F I  R S R [  P P I  FF 1 TG 
24AOOO) 16 1 9  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 5  1 4 0  1 2 4  1 1 0 1  1 O1 

Denominación 

Operación en el ámbito distritai de las etapas de los Procesos e Instnimenlos de Pariicipacibn Ciudadana. 

f Vinculación E n  el Plan +neral.de t+sanollo . - . . . - - - . - . . - . - . - . - . - . . . - . - 

Objetivo estrategico con el que se vincula 
01 Organizar el pmceso electoral local y los ejercicios de participacibn ciudadana con estricto apego al marco normativo instiiucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el pmceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demás marw normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de wntml y seguimiento al desarmllo de las actividades del proceso electoral a trav4s de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tbcnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organizacibn de los Procesos Electorales y de Participacibn Ciudadana. 

A travbs de esta actividad institucional la Direccibn Distrilal realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se 
aplicarán los recursos del presupuesto participativo correspondiente al ejemcio fiscal 2016. en las etapas previa. durante y posteriores a la 
recepción de opiniones; w n  el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los nibros en los que se ejercerá el presupuesto 
par(icipaliv0 para el año 2016. 

.. .~ 

t o b i e * o e a p e - 2  ... .. .. ... .. ... ... ...... 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se aplicarán los recursos 
del presupuesto participativo wrrespondiente al ejercicio fiscal 2016. 

L T r a n s v w a & J a d  "-&,,-. \ 
Aplicación ( Niim. de línea de acción ] Nombre da la linea de acción 

1.1 ¡"m21 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Tolal 1 0 -12  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 z62  1 Total 1 
O I O I o l o I I O I O I o I o I I 

. . . . ~ ~ ~ ~  ~ ~ - ... .... . .... . - ,  .- -.~ ... -. ~ -- - ~ -  - .- 
t Acciones \ -- 
1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de ( Cuantificación IPeriodo de ejecución1 Programación 1 Total 1 



Fecha de elaboraci6n: lunes 081sepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguine Vejar. Líder de Pmyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Antonio Romhn Alvarez. Jefe de Departamento de Coordinacidn y Apoyo Operativo 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
K t w Ü  
OILmm,EOLUI 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

1 Enlace administrativo: 1 Cmrdinador Distntal, Marco Tullo Galindo Gdmez 1 
e d a d  Institucionál \ .. .. ... -. - .. - 

CG-UR-RO-FI-F-CF-R-SR-Al-PP-FF-TG ! n p o  1 Ejercicio 

- .. ." -- . - . . . .  "- - .  ... ". , -1.1 

Clasificación Adrninisbativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Econdmica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  N I P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 1 20 1 1 1 3  1 6  1 1 1 1 1 4 1 5 2 1 2 4 1 1 0 1  1 O 1  
r".nnmin.ci.+n ................ 

I 
- 
Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales. para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

C - : ~ n C , l Z i ó ~ i ~ ~ a T & ~ B B ~ l l \ -  . . . . . . . . . . .  - -. . - . . .  

Objetivo estrategico w n  el que se vinwla 
01 Organ~zar e proceso electoral oca1 y los elercic os oe partic pacion cidoadana con eslncto apego a m a m  normativa instiiLciona 
Linea estrat&gica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local v los eiercicios de ~artici~acibn ciudadana conforme a los DrinciDios rectores v demas marw normativo . . 
instilucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control v sequimisnto al desarrollo de las actividades del Droceso electoral a traves de los informes de las 

ldirecciones ejecutivas y unidades tdcni&s. - I 
Pmgrama General o instilucional con el que se vincula 
24 Pmgrama Genera ae Organ rau6n de los Procesos Elecioralcs y de Partcipacion C ~Oadana 

ni¡$$ifiwc46q , .\ .- .. . . . . .  . .... 

El desarmllo de los programas institucionales tendentes a garantizar la celebraubn de los m i c i o s  locales en el ano 2015. con apego irrestricto a 
la ley, a la normatividad interna, a los principias rectores institucionales y las disposiciones en el Bmbito de competencia respectivo. Asimismo. a 
traves de estas actividades se realizará la aplicacibn de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desemperio 
de los diversos actores que intervienen durante el periodo previo. durante y posterior a la Jornada Electoral. asi wmo atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparaci6n de los comicios a celebrarse durante 2015. En este mntedo. a Iravbs de la ejecucibn de 
esta Activad Institucianal. se establecen los vinculos requedos de informacibn y de recursos que permiten que la operacibn de los procesos 
administrativos se lleve acaba en t6rminos de eficacia. 

................................................................. 

CO~J~~VO~S~~~~EEZI--_.. . .. ...... 

Instnimentar, en el Bmbilo geografico distrital correspondiente, la ejecucián de los programas institucionales, y demas actividades relacionadas 
con la preparacibn. desarrollo, ejecucibn y supervisión de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Poblacidn por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o I O I I 



7000 I 000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 4.604.600.00 1 2,274,92300 1 1,926,581.00 ( 151,416.00 1 251.680.00 

requerimientos. asi como aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrán de instalarse el dia de la 

4 

w ind icadore ibe !oacc -neh  .- 

Reportar a la UTALAOD las solicitudes 
adicionales de gasolina, por cargas de trabajo 
con motivo del Pmceso Electoral Ordinario 
2014-2015. 

Documento 3 02/01 31107 1 1 1 O 3 



Fecha de elaboraci6n: lunes 081septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguine Véjar, Lider de Proyecto 1 
Nombre, cargo y firma de quien revisb: Antonio RornPn AIvarez. Jefe de Departamento de Coordinaci6n y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y firma de quien autor&: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a brganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL \ 
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

...... ... .... 

Unidad responsable (UR): 116 brganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 120 Distrito XX 
Enlace administrativo: ICwrdinador Distrital, Marco Tulio Galindo Gdmez 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

. 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1620-1-34-11-15-41-24-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Pmgramática IClasificación Económica 

C G U R I R O I  FI 1 F S F [  R I S R I A l  P P I  FF 1 TG 
24AD001 16 1 2 0  1 1  1 3  6 1 1 1  1 1 5  1 4 1  1 2 4  1 1 0 1  1 01 

Denominación 

Operacion en el ámbito distrital de las etapas de las Procesos e Instrumentos de Participación Ciudadana. 
. . .  . . . . . . . . . . . .  

. . .......... ..... ................... 

Objetivo estratbico can el que se vincula , ~ 
Linea estrategica con la que se vincula 
01 Realizar el procesa electoral local y los ejercicios de participacidn ciudadana conforme a los principios rectores y demás marco narmalivo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula ,. 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a travbs de los informes de las 1 direcciones ejecutivas y unidades técnicas. - I 

A travbs de esta actividad institucional la Dirección Distrital realira las tareas que la nomatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se 
aplicaran los recursos del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016, en las etapas previa, duranle y posteriores a la 
recepción de opiniones: con el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercerá el presupuesto 
participativo para el año 2016. 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se aplicarán los recursos 
del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 201 6. 

I\plicación 1 Núm. de linea de acción 1 2 Nombre de la linea de acción 7 < 

l i~ineal ........ 1 

Población pw atender . . .- ~. 
. . . . . .  Mujeres 1 Hombres 1 ' Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
O l o 1 o 1 o 1 1 o 1 o l O l o l 1 

.......... .-p.-- 

, , ,  1 ,  Num. ,I ,-___Denominación de la acción %, ; 1 -Unidad de.1 Cuant i f i~c i6n IPeriodo de ejecución1 Programación (,Total 1 



dientes a difundir la Convocatoria de la 
onsulta Ciudadana para definir Proyectos 
speclficos en las colonias y pueblos 

presupuesto participativa del ejercicio fiscal 

Meta 1 Unidad de medida 1 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

Meta 1 1 
1 IRealizar la difusi6n de la con~catoria del instrumento de Particimción Ciudadana. remitiendo previamente la1 Documento 

1 programacibn de la actividad al Area solicitante. 
2 1 Reportar a la UTALAOD un avance en la instalacibn Y cierre de las mesas rece~toras de opinión. asi como de la 1 Dacumento 

Dsnominación del indicador 

Eficacia en la aplicacibn en el ambito distrital de las 
acciones tendientes a difundir la convocatoria del 
lnst~mento de Participación Ciudadana. 

Eficacia en la elaboracibn del reporte sobre el desarrollo 
de la Consulb Ciudadana sobre presupuesto 
participativa del ejercicio fiscal 2016. 

Eficacia en la elaboracibn del reporie del equipamiento 
de las Mesas Receptoras de Opini6n para la Consulta 
Ciudadana. 

Ireccpcjbn dc pag~etes en las seocs d str la es 1 
3 1 Elaborar ~n repode sobre e cqd~mmiento ae as Mesas Rcceploras de Opinión para .a Consu.ta Ci-oadana 1 Docdrnenlo 

Fecha de elaboración: lunes 08/sepliembre/2014 I 

Unidad de 
cuantificacion 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Fecha de entrega: lunes 08lseptiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vbjar. Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Antonio Rombn Alvarez, Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Fdrmula de c.4lcule 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '0.251 

5 Documento programado '0.25 

Eficacia=LITp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado'll 1 

Documento pmgramado '1 

Eficacia-L'TplM'Tr 
Elicacia= N Documento realizado ' 1 1 1 

Documento programado'l 

Periodicidad 

Anual 

Anual 

Anual 



I a Órganos Desconcenlrados 
Nombre. cargo y firma de quien autorizb: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo, Logislica y Apoya 

I h o r  Alberto Aguirre vejar ux- ~ma'Actuall~aclon: Liiian nemandez Grande - m / p m  





rtido Politico. y reportar de ello al Secreta 

de asistencia a las sesiones del mism 
reportando de ello al Secretario Ejecutivo 

I I necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrAn de instalane el dia de la 1 1 

4 

1 1 1 Eficacia en la elabaraci6n de reportes en el registro de 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'TplM'Tr 1 Trimestral 1 

- 
m n d i c a d o + e  ~-.-~.~ ---- ~ ---- lasacciones ~ - . ~ - - ~ ~ - ~ - ~  

Jornada Electoral. 

Reportar a la UTALAOD las soliutudes 
adicionales de gasolina, por cargas de trabajo 
con motivo del Proceso Electoral Ordinario 

Núm. 
Indicador 

2 

3 

l I adicionales de gasolina, por cargas de trabajo. con 
motivo del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Documento 

Denominación del indicador 

. 
requerimientos, para el equipamiento de las MDC. 

Eficacia= N Dacumenio realizado'.25/ 
3 Documento programado '.25 I I 

representantes de Partido Polltim. 

Eficacia en la elaboraci6n de informes de instalaci6n y 
asistencia a sesiones del Consejo Distrital. 

Eficacia en la elaboraci6n del catAloso de 
Eficacia= N Informe iealizado '1 / 1 

Informe programado '1 

~ ~ g . ~ " x G - d ~  -. . -. . . .. .- . . .- . - . . . . . . . . . . . . . . 

Meta 1 Unidad de medida 1 

3 

Unidad de 
cuantificaci6n 

4 [Eficacia en la elaboración de reportes de solicitudes 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'To/M'Tr 1 Trimestral 

1 1 ICoadvuvar en el reqistro de re~resentantes de Partido Político. en caso de aue los mismos acudan a la sede distritall Documento 1 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

02101 

Fórmula de Fálculo Periodicidad 

Eficacia= N Documento realizado '.25 I 
7 Oocumenlo programada '.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N Dacumento realizado '25 
03 Documento programado '.25 

Eficacia=L'T~/M'Tr 

2 

3 
4 

31/07 

Trimestral 

Anual 

- 
y realizar un reporte al Secretario Ejecutivo. 
Realizar informes al Secretario Ejecutivo por conducto de la UTALAOD, sobre la instalaa6n y asistencia a Sesiones 
del Consejo Distrital. 
Realizar un caUlogo sobre los requerimientos para el equipamienlo de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutivo. 
Realizar un reporte de solicitudes adicionales de gasolina. por cargas da trabajo. con motivo del Proceso Electoral 

1 

Informe 

Documento 
Documento 

1 1 O 3 



Fecha de elaboaci6n: lunes 081septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes Oü/septiembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguirre Vejar, Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Roman Alvarez, Jefe de Departamento de CwrdinacMn y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logislica y Apoyo 
a órganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-Responsabies \ 
Unidad responsable (UR): 116 órganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 121 Distrito M I  
Enlace administrativo: 1 Coordinador Distrital, Alfredo Morales GOmez 

m f l V l d a d  Instituclonal \ 
PG.lIR.Rn.FI.FSF.RSR.~.ppPFFFTG 1 Tipo 1 Ejercicio 

L4AUUU-10-Ll-1-JG-11-15-42-24-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática Iclasificación Económica 

C G I I I R I R ~ I  ~i I F I s r I  a l e a l  ai I I  FF I TC 

1 Operaci6n en el Smbito distrital de las etapas de los Precesos e Instrumentos de Participación Ciudadana. 1 
C ~ w ~ k c i ó n  con el P1an:General de Desarrollo \ . . . . . . . . . .  

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organuar el pmceso electoral local y los ejerucios de participacibn ciudadana con estricto apega al marco normativo instituaanal. 
Linea estratbgica con la que se vincula 
01 Realizar el Droceso electoral I m l  v los eiercicios de DarticiDaciOn ciudadana conforme a los ~nncioios rectores v demás marco normativo 

Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a través de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

Programa General o InstINcional con el que se vincula 
24 Programa General ae Organ zac On oc os Procesos E ectora es y oe Pan cfpación Ci~oaoana 

A través de esta actividad institvcional la Dirección Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se 
aplicaran los recursos del presupuesto participativo mnespondiente al ejercicio fiscal 2016, en las etapas previa. durante y posteriores a la 
recepción de opiniones; con el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercerá el presupuesto 
participativo para el aflo 2016. 

IOrganizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los Drovectos esoecificas en los aue se a~licarán los recursos 1 . . 
ldel p r e s ~ p ~ e ~ l o  parücipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

C_Tnwersal idaa ................ -. \ .~ 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la línea de acción 
I I /"O"' I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 ( 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 121-61 1 s62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o l o I I 

.. 

1 Num. 1 Denominacion de la acción __ 1 Unidad de 1 Cuantificación [Periodo de ejecución1 Programación 1 Total 1 



Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

. . 
m M e t a < d e @ $ j n d i . m d o . r e s m  

Fecha de elaboraci6n: lunes 08/septiembrd2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar. Llder de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revis4: Antonio Romdn Aivarez, Jefe de Departamento de Coordinaci6n y Apoyo Operativo 

Denominación del indicador 

Eficacia en la aplicacján en el Bmbito distrilal de las 
acciones tendientes a difundir la mnvocatona del 
lnst~rnento de Participación Ciudadana. 

Eficacia en la elaboraci6n del reporte sobre el desarrollo 
de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto 
participatwo del ejercicio fiscal 2016. 

Eficacia en la elaboración del reporte del equipamiento 
de las Mesas Receptoras de Opinión para la Consulta 
Ciudadana. 

Núm. 
Meta 

2 

3 

Unidad de 
cuantificación 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

1 IRealizar la difusidn de la convocatoria del instrumenlo de Participación Ciudadana, remitiendo previamente la 1 Documento 

Meta 

programacidn de la actividad al Area solicitante. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión. asi como de la 
recepci6n de paquetes en las sedes distritales. 
Elaborar un reporte sobre el equipamiento de las Mesas Receptoras de Opini6n para la Consulta Ciudadana. 

Unidad de medida 

Documento 

Documento 

F6mula de cálculo 

Eficacia=LTplM*Tr 
Eficacia= N Documento realirado '0.251 

5 Documento programado '0.25 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia= N Documento realizado'll 1 
Documento programado '1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado ' 1 1 1 

Documento programado'l 

Periodicidad 

Anual 

Anual 

Anual 



Nombre, cargo y Iirrna de quien autorizb: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logística y Awyo 
a Órganos Descancentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 116 6rganos Deswncentrados (OD) 

Responsable operativo (RO): 122 Distrito XXll 
Enlace administrativo: 1 Cwrdinadora Distrital, Lucia Perer Martinez 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1622-1-3-6-11-14-54-24-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 

CG 1 
- 
Denominación 

Operac ón en el amb lo dislntal oe os programas insl i i~c onales para garanllzar a lea lzac ón oc as e ecciones oca es 20i4.20l5 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marco normalivo institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral 1-i y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demás marw normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a Iraves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades Iknicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organizaci6n de los Procesos Eieclorales y de Participación Ciudadana. 

El desarmllo de los programas institucionales tendentes a garantizar la celebraá6n de los comicio~ locales en el ano 2015. w n  apego irreslricto a 
la ley. a la normatividad interna. a los pzincipios rectores institucionales y las disposiciones en el ambito de competencia respedivo. Asimismo. a 

1 laves de estas actividades se realizar3 la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeflo 1 
ae los diversos actores qde intervienen d-ranle el per w o  previo odrante y poslerior a la .ornada Electoral asi wmo atender as oisposicloncs y 
e,ecJtar las ind cacones orientadas a a preparación de los wmic os a celebrarse ddrante 2015 En cslc wnlexio a lraves de la elec~ción oe 
esla Act vldaa Instit~c.ona so estaDieCen los ~ i n c ~ l o s  reqdandos de inlormación y oe recdrsos q-e permiten que la operación de los prncesos 

ladministrativos se lleve a cabo en teminos de elicacia. 1 

Instrumentar, en el bmbito QeogrAlico distrital wrrespandiente. la ejecuci6n de los programas institucionales, y demas actividades relacionadas 
con la preparación, desarrollo, ejecución y supervisión de las etapas del Proceso Elecloml Ordinazio 2014-2015. 

m r a n s v e @ ! & S á  

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la Iinea de acclón 

I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Tolal 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

O I o I O I O I l O 1 o I o I O I I 



_ ..-.... -. ...... 
Periodo de ejecución 

31108 

... - -- 

representantes de Partido Palitiio. Eficacia= N Dacumento realizado '25 1 

- -. 
Unidad de 

medida 
Documento 

Informe 

Documenlo 

Num. 
Acción 

1 

2 

3 

4 

Cuantificación 
Rsica 

7 

13 

1 

Denominació? de la acción 

Colaborar en el registrc de representantes de 
Partido Polltico, y reportar de ello al Secretario 
Ejecutivo. 
Instalar el Consejo Distrital y llevar el registro 
de asistencia a las sesiones del mismo, 
reportando de ello al Secretario Ejecutivo por 
conducto de la UTALAOD. 
Realizar recorridos y elaborar un catalogo de 
requenmienlos, asi como aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrAn de instalane el dia de la 

lkKcadorsde las- 

Jornada Electoral. 
Reportar a la UTALAOD las solicitudes 
adicionales de gasolina. por cargas de trabajo 
con motivo del Pmceso Electoral Ordinario 
2014-2015. 

4 

1 y realizar un reporte al Secretano Ejecutivo. 1 
2 1 Realizar informes al Secretario Ejecutivo par conducto de la UTALAOD, sobre la instalau6n y asislencia a Sesiones 1 Informe 

.............. ............ .... .............. 

I M e t a s ' d e  IosSñdicad- ........ ............................ 

Documento 

requerimientos, para el equipamiento de las MDC. 

Eficacia en la elaboración de reportes de solicitudes 
adicionales de gasolina, por cargas de trabajo. con 
motivo del Proceso Electoral Ordinario 2014.2015. 

Núm. 
Meta 

7000 l 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 4.395.060.00 1 2.217.159.00 1 1,794,444.00 1 151,416.00 1 232,041 .M) 

3 
4 

3 

Cifra absoluta 

1 I~oadyuvar en el registro de representantes de Partido Politico. en caso de que Im mismos awdan a la sede distritall Documento 

Meta Unidad de medida 

del Consejo Distrital. 
Realizar un calalogo sobre los requerimientos para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutivo. 
Realizar un reporte de solicitudes adicionales de gasolina, por cargas de trabajo, con motivo del Pmceso Elenoral 
Ordinario 2014-201 5. 

02/01 

Eficacia= N Informe realizado '1 1 1 
Informe programado '1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Dacumento realizado '.25/ 

3 Dowmento programado '.25 

Documento 
Documento 

- 

Trimestral 

31107 1 1 1 O 3 



Fecha de entrega: lunes 081sepliembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguine VBjar, Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Romhn Aivarez, Jefe de Departamento de Cmrdinación y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo. Logística y Apoyo 
a drganos Desconcentrados 

AUtor Akoeno nguirre vejar-cm- I c U aclo ernanaez branoe i -pm .-..-.P 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Y 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 116 órganos Desrnncentrados (OD) 
Responsable operativo (RD): 122 Distrito XXll 
Enlace administrativo: (Coordinadora Distrital, Lucia P6rez Martinez 

. ~ . ,  .... &A&vid$d InsütuciOnal F :*- . - .................. 
CG-UR-RO-FI-F-SF-R-SR-M-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AoOO-16-22-1-3-6-11-15-43-24-10101 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática [clasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  M I P P I  FF 1 TG 
24A0001 16 1 22 1 1 1 3  1 6  1 1 1 1 1 5 1 4 3 1 2 4 1 1 0 1  1 O1 

&nominación 

Operacidn en el arnbito distritai de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Participación Ciudadana. 

. . 
instilucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las aclividades del proceso electoral a travbs de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tknicas. 

A través de esta actividad instilucional la Direcci6n Distrilal realiza las tareas que la normatividad aplicable y las inslancias superiores del lnstiluto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se 
aplicadn los recursos del presupuesto participativo correspondiente al ejeracio fiscal 2016. en las etapas previa, durante y posteriores a la 
recepción de opiniones: con el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los ~ b r o s  en los que se ejerced el presupuesto 
participativo para el aiio 2016. 

Organizar en cada Cnlonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicaran los recursos 
del presupuesto pariicipativo correspondiente al ejsrcicio fiscal 2016. 

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la llnea de acción 
1 .- Linea: I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0-12 1 1 3 - 2 0  ( 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o I o I I 

........... ~~p~ . .  . ........... 

. . .  

1 Num. 1 Deqominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificación ]Periodo de ejecuci~nl Programación 1 Total 1 



Acci6n 
1 

2 

3 

medida 

Documento Aplicar en el Bmbito distrital las acciones 
tendientes a difundir la Conv-toria de la 
Consulta Ciudadana para definir Proyeclos 
ESDeCifiCOS en las colonias v oueblos 

1  1 Ciudadana. 

, . 
originarios". 
Dar seguimiento. en el ámbño distrital. al 
desarrollo de la Consulta Ciudadana para el 
presupuesto participativo del ejercicio fiscal 
2016. 

Verificar el equipamiento de las Mesas 
Receptoras de Opini6n para la Consulta 

Indicador1 1 cuantiflcación 1 1 

física 
5 

mdrGdwdz 
1 Núm. 1 Denominación del Indicador 1 Unidad de 1 Fórmula de &lculo 1 Periodicidad 1 

1  

1 

2 

3 

Documento 

Documento 

1 1 1  

1 1  Ciudadana. 

I Irecepcdn oe pawetes en las seaes aistr la es 1 
3 1 Elaborar .n repone sobie e e u ~  pam enlo de as Mesas Receptoras de Opinion para a Cons.. ta C udaaana 1 Docrm~nlo 

Inicio 
01/07 

Eficacia en la aplicaubn en el ámbito distrital de las 
acciones tendientes a difundir la convocatoria del 
Instrumento de Participacidn Ciudadana. 

Eficacia en la elaboración del reporte sobre el desarrollo 
de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto 
participativo del ejercicio fiscal 2016. 

Eficacia en la elaboraci6n del reporle del equipamiento 
de las Mesas Receptoras de Ooini6n eara la Consulta 

1 Documento programado'l 

~ @ < & & ~ 5 i @ i i ~ d p ~  ---- . ........... . 

Fecha de elaboraci6n: lunes 08lseptiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

1 

1 

Núm: 
Meta 

1 

2 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguine Véjar, Lider de Pmyeclo 

Fin 
30111 

Cifra absolvta 

Cifra absoluta 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Román Aivarez. Jefe de Departamento de Coordinacibn y Apoyo Operativo 

01/10 

01H1 

Anual Cifra absoluta 

Meta 

Realizar la difusi6n de la convocatoria del instrumento de Participación Ciudadana, remitiendo previamente la 
programaci6n de la actividad al área solicitante. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la instalacibn y cierre de las mesas receptoras de ooinibn. asi como de la 

ler .  Zdo. 3er. 410. 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '0.251 

5 Documento programado'0.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado'll1 

Documento programado '1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado ' 1 / 1 

Unidad de medida 

Documento 

Documento 

O 

08/11 

08/11 

Anual 

Anual 

0 

0 

O 

3 

0 

O 

2 

0 

O 

5 

1 

1 

1 

1 





INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

+L~esponsableq&% 

Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 123 Distrito XXlll 
Enlace administrativo: 1 Coordinador Distrital, Miguel Angel Romem Aceves 

e t i " d % d , l g  ~-~~~ -~. . ~ 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo [ Ejercicio 

24AOOD-1623-1-3-6-11-14-55-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Pragramitica lClasificación Económica 

C G I U R I R O  FI 1 F I S F 1  R I S R I  PiI I P P I  FF 1 TG 
24AOOO 1 16 1 23 1 1 1 3  1 6  1 1 1 I 1 4 1 5 5 1 2 4 1 1 0 1  1 O1 

Denominación 

Operacidn en el ambito distrital de los programas instilucionales, para garantizar la realizaci6n de las elecciones locales 2014-201 5. 

.- -. -. . - - . . ...p. - 
Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de pariicipacibn ciudadana con estricto apego al marca normativo institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el Droceso electoral local v los eiercicios de Dariici~aci6n ciudadana conforme a los ~rincioios redores v demás marca normativo . . . . 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control v seuuimienlo al desarmllo de las actividades del DmcesO electoral a traves de los informes de las 

Id/recciones ejecutivas y unidades técni&s. - I 
Programa Geneal o institucional con el que se vincula 
24 Programa General oe Organ za&n oe los Procesos E eclora es y de Parpc~pac 6n C ddaeana 

-- ...... . 

El desarmllo de los programas institucionales tendentes a garantizar la celebraci6n de los comicio~ locales en el año 201 5, can apego irrestricto a 
la ley. a la normatividad interna. a los principios rectores institucionales y las disposiciones en el Bmbito de competencia respectivo. Asimismo, a 
travbs de estas actividades se realizará la aplicacidn de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño 
de los diversos actores que intervienen durante el periodo previo. durante y posterior a la Jomada Electoral. asi como alender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparaci6n da los comicios a celebrarse durante 2015. En este contexto. a través de la ejecuci6n de 
esta Al. se establecen los vinculos requeridos de informaci6n y de recursos que permiten que la aperaci6n de los procesos administrativos se 
lleve a cabo en términos de eficacia. 

.. ........ -. ..... -. .. . .  . ~ ~. ~ - ~~-~ 

.. .. .................. .. ......... 

Instnimentar, en el dmbito geográfico distrilal correspondiente, la ejecuci6n de los programas institucionales. y demas actividades relacionadas 
con la preparación, desarrollo. ejecucibn y supervisi6n de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Aplicación 1 Núm. de llnea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
I !~inea/ I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O I o I o I o I I o I o I o I o I I 



Num. 
Acción 

1 

1 conducto de la UTALAOD. 1 1 1 1 I I l I I  
3 1 Realizar recorridos y elaborar un catalogo de 1 Documento 1 1 1 01106 1 07/06 1 O 1 1 1 O 1 O 1 1 

2 

I I requerimientos, asi como aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que haba" de instalarse el dia de la 1 

Denominación de la acción 

Colaborar en el registro de representantes de 
Partido Poiitico. v rewrlar de ello al Secretario 

Unidad de Cuantificación Periodo de ejecución ProgramacMn Total 
medida fisica Inicia 1 Fin ler. 12do.l3er. 1410. 

Documento 7 02/01 31108 2 3 2 0 7 
. .  . 

Ejecutivo. 
Instalar el Consejo Dislrilai y llevar el registro 
de asistencia a las sesiones del mismo. 
reportando de ello al Secretario Ejecuüvo por 

1 Coadyuvar en el registro de representantes de Partido Politim. en caso de que los mismos acudan a la sede dislrital ~ 0 ~ ~ m e n t 0  

y realizar un repoile al Secretario Ejecutivo. 
2 [Realizar informes al Secretario Ejecutiva por conducto de la UTALAOD, sobre la instalacibn y asistencia a Sesiones1 Informe 

4 

Informe 

~ d i c a d o r e s + h s ~ a ~ ~ ~ ~ . @ -  . . . . . . . . . ~ . . . . . .- -. . . - . . . . . . . 

Eficacia= N Documento realizado'.251 
3 Documento programado '.25 

Jornada Electoral. 

Reportar a la UTALAOD las solicitudes 
adicionales de gasolina. por cargas de trabajo 
con motivo del Prorzso Electoral Ordinario 
2014-2015. 

3 
4 

13 

Documento 

del Consejo Distntal. 
Realizar un catalogo sobre los requerimientos para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutivo. 
Realizar un reporte de soliciludes adicionales de gasolina. por cargas de trabajo. con motivo del Pmceso Electoral 
Ordinario 2014-2015. 

01102 

Documento 
Documento 

3 

31108 

02101 

3 

31/07 

8 

1 

2 

1 

0 13 

1 O 3 



Fecha de elaboracibn: lunes ONseptiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

Nombre, cargo y Iirma de quien elaborb Alberto Aguirre Véjar, Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Antonio Román Alvarez, Jefe de Departamento de Cwrdinacibn y Apoya Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad T6cnica de Archivo, Logística y Apoyo 
a 6rganos Descancentrados 





Acción 

1 

2 

3 

, --,--u. "" ., ." 
2WO 1 5.977.00 1 5,977.00 [ 0.00 1 0.00 1 0.00 
3000 5,718.00 1 0.00 1 1.89000 1 1.890.W 1 1.938.00 
dnnn I onnnnnn I nnn I nnn 1 onnnnnn I n nn 

Aplicar en el dmbito distrital las acciones 
tendientes a difundir la Convocatoria de la 
Consulta Ciudadana para definir Proyectos 
Especificas en las colonias y pueblos 

*","""."" , "."" 
5000 I 0.00 1 000 1 0.00 1 0.00 1 000 
finnn nnn  I nnn  I n nn I nnn  i n nn 

originanos'. 
Dar seguimiento, en el dmbito distrital. al 
desarrollo de la Consulta Ciudadana para el 
presupuesto parlicipativo del ejercicio fiscal 
2016. 

Verificar el equipamiento de las Mesas 
Receptoras de Opinión para la Consula 
Ciudadana. 

Periodicidad 

Anual 

Anual 

Anual 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

---- 
7000 I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 000 1 0.00 
Total 291,889.00 1 5,977.00 1 64,740.00 1 154,740.00 1 66,432.00 

medida 

Documento 

Fecha de elaboración: lunes 08/septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes OWseptiembre/2014 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vejar, Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y f i n a  de quien revisó: Antonio Romdn Alvarez. Jefe de Departamento de brd inac ibn y Apoyo Operativo 

Documento 

Documento 

Denominación del indicador 

Eficacia en la aplicacibn en el dmbito dislrital de las 
acciones tendientes a difundir la convocatoria del 
Instrumento de Partiupacibn Ciudadana. 

Eficacia en la elaborad6n del reporte sobre el desarrollo 
de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto 
parlicipativo del ejercicio fiscal 2016. 

Eficacia en la elaboración del reporte del equipamiento 
de las Mesas Receptoras de Opinión para la Consulta 
Ciudadana. 

fisica 

5 

1 

1 

Unidad de 
cuan6RcaciÓn 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Inicio 
01/07 

F6rmula de d lcu lo  

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '0.251 

5 Documento pmgramado'0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado'll 1 

Documento programado '1 

Eficacia=LTplM'Tr 
Eficacia. N Documento realizado ' 1 1 1 

Documento programado'l 

01/10 

O1111 

Fin 
30111 

ler. 2do. 3er. 410. 

O 0 3 2 5 

OW11 

06/11 

0 

O 

0 

O 

0 

O 

1 

1 

1 

1 



a Nombre, 6ganos cargo Descancentrados y firma de quien autoriib: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica \ de Archivo. Logislica y Apoya 

.... ~ ~ ........ ~ ~ ......... ~. ............ ~ ~ ~ . .~  .... ~. ~ . ~ 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
"4IrnIDBKICW. 
mtmsmoltaw FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL ' k 

~ ~ e s p o n s a b l e s ,  \ 
Unidad responsable (UR): 116 Organos Deswncentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 124 Distrito XXiV 

i Enlace administrativo: 1 Coordinadora Distrital. Maria Alejandra Aranda Tovar 

~ & T ~ ~ ~ d > n s t i t u & w a I .  \ ~ ~ - . . ~ ~  .- - . . . - - . 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-16-24-1-34-11-14-5624-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 
CG 1 UR 1 RO 1 FI 1 F [ SF 1 R 1 SR 1 Al 1 PP 1 FF 1 TG 

24A0001 16 1 2 4  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 4  1 5 6  2 4  1 1 0 1  1 01 
Denominaci6n 

Operación en el ambito distrital de los programas institucionales, para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-201 5. 

institucional. 
Linea de acción con la que se vlncula 
a) Establecer un esquema de wntrol y seguimiento al desamllo de las actividades del proceso electoral a travbs de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

Programa General o institvcional con el que se vincula 
24 Programa Genera oe Oigan~zac 6" oe os Procesos Elccioraies y oe Part cipación Cidoadana 

-sLn-. -- .~ . .. . 
El desamllo de los programas institucionales tendentes a garanikar la celebración de los mmicios locales en el ano 2015, con apego irrestricto a 
la ley. a la normatividad interna. a los principios rectores institucionales y las disposiciones en el ámbito de competencia respectivo. Asimismo. a 
travk de estas actividades se realkah la aplicación de los criterios y iineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño 
de los diversos actores que in te~enen durante el periodo previo, durante y posterior a la Jomada Electoral. asi wmo atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrarse durante M 1 5  En este contexto. a lravbs de la ejecución de 
esta Actividad Institucional. se establecen los vinculos requeridos de información y de recursos que permiten que la operación de los procesos 
administrativos se lleve a cabo en Urminos de eficacia. 

.. ~ - . ~~ ~~ 

---- .. . . . . . 

Instrumentar, en el ámbito geografico distrital correspondiente. la ejecución de los programas instilucionales. y demas actividades relacionadas 
w n  la preparación. desarrollo, ejecución y supervisión de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 20162015. 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 [ >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o I o I I 



artido Politim. y reportar de ello al Secrelario 

de asistencia a las sesiones del mismo, 
reportando de ello al Secretario Ejecutivo por 

necesarias para garantizar el equipamienlo de 
las MDC que habrán de instalarse el dia de la 

4 

.. . .  ..... ... . 

Núm. 
Indicador 

2 

3 

Reportar a la UTALAOD las solicitudes 
adicionales de gasolina. por cargas de trabajo 
con motivo del Pmceso Electoral Ordinario 
2014-2015. 

4 

1 1 Eficacia en la elaboración de reportes en el registro de 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'TplM'Tr 1 Trimestral 

Denominación del Indicador 

representantes de Partidos Politiws. 

Eficacia en la elaboración de informes de inslalación y 
asistencia a sesiones del Consejo Distrital. 

Eficacia en la elaboración del caláloao de 

2000 
3WO 
4000 
50W 
6WO 
7000 

Total 

Documento 

- 
requerimientos. para el equipamiento de las MDC. 

Eficacia en la elaboración de reportes de solicitudes 
adicionales de gasolina. por cargas de trabajo, con 
motivo del Proceso Electoral Ordinaña 2014.2015, 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

196,684.00 
1,067,507.W 

292.50000 
0.00 
0.00 
0.00 

4.496.190.00 

3 

Cifra absoluta 

Formula de &lculo 

Eficacia= N Documento realizado '.25 1 
7 Documento pmgramado '.25 

Eficacia=L+TplM'Tr 
ficacia= N Documento realirado '.25 113 

Documento programado '.25 
Eficacia=L'TolM'Tr 

161.684.W 
757,381 W 
292,500.00 

0.00 
0.00 
0.00 

2,245,112.00 

02101 

Periodicida 

Trimestral 

Anual 
Eficacia. N Informe iealizado '1 1 1 

Informe programado'l 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado'.251 

3 Documento programado '.25 

Trimestral 

35.000.00 
304,544.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

1,858,477.00 

31107 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

151.416.00 

1 

0.00 
5.582.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
241.185.00 

1 1 O 3 



Fecha de elaboracibn: lunes 08kepliernbre12014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Nombre, cargo y f i n a  de quien elaborb: Alberto Aguirre Véjar. Llder de Proyecto 1 
Nombre, cargo y f i n a  de quien revi&: Antonio Román Aivarez, Jefe de Depadamento de Coordinacibn y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autoñz6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Lagistica y Apoya 
a 6rganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

strito XXlV 
. . . - . . . . . . . . . 

ndra Aranda Tovar 

(~=rwivi~d,i?+i~aoria! \ --  .. -- . 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-N-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1624-1-36-11-15-45-2610141 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programatica [Clasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  N P P I  FF [ TG 

24A0001 16 1 24 1 1 1 3  1 6  1 1 1 1 1 5 1 4 5 1 2 4 1  101 1 01 
Denominación 

Operaudn en el ámbito distntal de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Participación Ciudadana. 

ciini&?i con el Plan 9nerai:da -mo!lo- -. . - -- 

Objetivo eslralegico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso e ecloa oca y los elerc caos oe pan.cipaci6n c Loaaana con elncio apego al marco narrnal vo nsl t~cional 
4 p e & A n i r =  Ir niisc. uilriil, -...-"--"".-s.- -"., ." - ..,,"",- 
01 Realizar el procesa electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demás marco normalivo 
institucional. 
Línea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de mntml y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a través de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tknicas. 

Programa General o instilucional con el que se vincula 
24 Programa General ac Organ~zac On oe os Procesos Electora es y ae Panic.paciOn Ci~aaoana 

,Jucadon \ - - . . . . - . - - .- - - - -. . . . -- . . . -. . . . .- 

A travbs de esta actividad institucional la Dirección Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se 
aplicaran los recursos del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016, en las etapas previa, durante y posteriores a la 
recepciein de opiniones: mn el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercerá el presupuesto 

Iparticipativo para el año 2016. 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicarán los reainos 
del presupuesto parücipativo cmspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

tT ransXe*~<a j  \ -- . 
Apltcación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

l Lineal I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Tofal 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 z62 1 Total 1 
o l o l o I o I l O I O I o I o I I 

.... ~ ..... -.~--~~ ~ -...---- ~~ . . .. . 
1 Acciones \ ~. ~ . . .. 

1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificación [Periodo de ejecuciónl Programación 1 Total ( 



I lrecepclbn de paq,etcs en as sedes dislma cs 1 
3 1 Elaborar ~n repoile soore c eq,imm enlo de as Mesas Receptoras de Op n on para a Cons. la C ddadana 1 Documenlo 

~ g ~ ~ i c a d o r e s -  -- .- 

v."- , -.-- 
Total 1 291.889.00 1 5.9ii.00 [ 64,740.00 1 154.740.00 1 66.432.00 

. . . .  x-m...~~~ 

Núm. 
Meta 

1 

2 

Fecha de elaboración: lunes 08/sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 081sepliembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Alberto Agulme Vejar, Lider de Pmyeclo 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Antonio Román Alvarez. Jcfe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Meta 

Realizar la difusion de la convocatoria del instnimento de Panicipacdn Ciudadana, remitiendo prevcamente la 
programacibn de la actividad al área solicitante 
Reportar a la UTALAOD un avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de optndn, asi wmo de la 

Unidad de medida 

Dmumento 

Documento 



I a 6rganos Deswncentrados 
Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo, Lcgistica y Apoyo 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DlSTRlTO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 
Responsable operativo (RO) 
Enlace administrativo: 1 Coordinador Distrital, Mauricio Muciflo Muciño 1 

+ ~ t ~ v i d % ~ % e F 3 n  - - . . -. . --.-~ 
CG-UR-RO-FI-FUF-RSR-N-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-1625-1--11-14-57-24-10141 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática Iclasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  PJ I P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 1 2 5  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 4  1 5 7  1 2 4  1 1 0 1  1 O1 
Denominación 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales. para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

, w n ~ ~ a c i ~ = ~ ~ ~ c ~ a . ~ . ~ ~ n ~ ~ r i i ~ : ~ e ~ a * ~ ~ ~  . . . 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apega al marco normativo institucional. 
Linea estratbgica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de pailicipación ciudadana wnforme a los principios rectores y demás marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a través de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tbcnicas. 

~ ~ U s t i R c a c i ~ ~ - -  ~ . . . . .  . -~ .. . - 
El desarmllo de los programas institucionales tendentes a garantizar la celebración de los comicios locales en el ario 2015, con apego irrestncto a 
la ley, a la normatividad interna. a los principios rectores institucionales y las disposiciones en el ámbito de competencia respectivo. Asimismo, a 
través de estas actividades se realizad la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeflo 
de los diversos actores que intervienen durante el periodo previo. durante y posterior a la Jornada Electoral. asi como atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrarse durante 2015. En este mntexto, a través de la ejecución de 
esta Actividad Institucional. se establecen los vinculos requeridos de informauón y de recursos que permiten que la operación de los pmesos 
administrativos se lleve a cabo en t6rminos de eficacia. 

. . . .. -- -. ~ ~ ~ . - ~  ~ -.-. ~ 

~ s v o e s w ~ s  ....... ~ .- .- .eti.. .. ..-eti..... . . . _. .. .. . .eti.. .etieti eti .. .. ... . .. .........eti..eti.... 

InstNmenlar. en el ámbito geográfico distrital correspondiente, la ejecución de los pmgramas instilucionales, y demás actividades relacionadas 
con la preparación, desarrollo. ejecución y supervisión de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

D . r a n s ~ e ~ b 3 a m  

Aplicación 1 Ndm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
(&' I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 262 1 Total 1 
o I o I O I o I I o I o I O I O I I 



presentantes de Partido Polltico. ficacia= N Documento realizado'.25 

requerimientos. asi como aplicar las medidas 
necesarias para garanfmr el equipamiento de 
las MDC que habrbn de instalarse el dia de la 

1 y rcalizai un repone a Secretano E,ecul vo 1 
2 1 Rea izar tnfonnes al Secretano Ejec~livo por cono~cto oe la JTAAOD sobre la nsta ac 6" y esistcnc a a Scs ones 1 Informe 

4 

. . . ! ~ . . . - - ~ . - .  - -* -- -. . .- 

Jornada Electoral. 

Reportar a la UTALAOD las solicitudes 
adicionales de gasolina. por cargas de trabajo 
con motivo del Proceso Electoral Ordinario 
2014-2015. 

3 
4 

Documento 

del Consejo Distrilal. 
Realizar un caulogo sobre los requerimientm para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecrrtivo. 
Realiar un reporte de solicitudes adicionales de gasolina, por cargas de trabajo. con motivo del Proceso Electoral 
Ordinario 2014-2015. 

Documento 
Dacumento 

3 01102 31107 1 1 1 O 3 



Fecha de elaboracibn: lunes 08/septiernbre/2014 

Fecha de entrega: lunes OBIseptiernbre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Alberlo Aguirre Vbjar. Llder de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Antonio Rornán Alvsrez, Jefe de Departamento de Coardinacidn y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo. Loglstica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

inrincnhl- 111Q1. 116 6rganos Deswncentmdos (OD) 
: 125 Distrito XXV 

ICoordinador Distrital, Mauricio Muciño Muciño 

D t ; - ~ d ~ d ! ! b i F ! ~ .  .... ....... - - . . . .  - ..-.-p.- -- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOC-1625-1-3611-154624-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional PmgramAtica IClasificaciÓn Económica 

C G I U R I R O I  FI F I S F I  R I S R I  Al P P I  FF 1 TG 
24A0001 16 1 2 5  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 5  1 4 6  1 2 4  1 1 0 1  1 O 1  

Denominación 

Operaci6n en el Ambito distrital de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Participación Ciudadana. 

--Vinculacici":co"3, ~ i a ñ ~ e n e r a l  d e . D * l n .  ~ .- 

Objetivo estrat6glco con ei que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participacibn ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participaci6n ciudadana conforme a los principios rectores y demás marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a travbs de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unaades tbcnicas. 

Programa General a ~nsbhicional con el que se vincula 
24 Programa Genera as Organ zacibn ae os Procesos Electora cs y ae Part crpaci6n Cilaodana 

LJusüRe,F!¿n. . . . . . . . . . . . . . . .  - - .. - ....................... -. 

itiuidad anlicable v las instancias superiores del instituto 1 A Iraves de esta actividad instilucional la Dirección Distrital realiza las tareas que la nome ....... ... ...... , .......... 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los nrnvertna 
aplicahn los recursos del presupuesto participativo correspondienle al ejercicio fiscal 2016. en I 
recepción de opiniones: con el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los 

..Y .,.. .. e~pecnficos en los que Se 
as etapas prev a. ouranle y poslenores a la 
nbros en as que se ejercera el pres,pJesio 

/parlicipativo para el año 2016. 1 

Organkar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para defin .. , ., ...................... ...... ................. 
del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

r i r a ~ ~ s ! ~ g s a i i a ? n  -- --- --- - .. .. 
Aplicación 1 Núm. de linea de acclón 1 Nombre de la linea de acción 

l !Lineal I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I O I o I o I I 

. . . . . . . . . .  ~~ ~ . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . .  

)Accionen& -- 

1 Nurn. 1, .. ,- Denominación de la acción ..* . . 1 Unidad de 1 Cuantificación [Periodo de ejecución[ Programación 1 Total 1 



~ ~ e t a s " & ~ o q l n d i c a d o k ~  

Fecha de elaboración: lunes 08/septiembrel2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

Nombre, cargo y Rma de quien elabor6: Alberto Aguine Vejar, Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Román Alvarez, Jefe de Departamento de Caardinación y Apoyo Operativo 

Núm. 
Meta 

2 

3 

I~eal izar la dtfusión de la convocatoria del instrumento de Participacdn Ciudadana, remitiendo previamente la 1 DOCumentO 

Meta 

programación da la actividad al &ea solicitante. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión. as1 como de la 
recepción de paquetes en las sedes distñtales. 
Elaborar un reporie sobre el equipamiento de las Mesas Receptoras da OpinMn para la Consulta Ciudadana. 

Unidad de medada 

Documento 

DOcumenlo 



Nombre. cargo y firma de quien autorirb: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo. Lcgistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

B o r ' & l b e r t b  Hguirre VejarmMRMRtt ~rna~c tua i~zac~on '~L~~~an  H e  -p.- a r n e  . . 
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retario Ejecutivo por 

requerimientos. asi como aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrán de instalarse el dia de la 

~ I R d i c a d o r ~ - d é _ I ~ ~ d ~ n ~ ~  .. - - - .~ 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

4 

1 y realiwr "n repone al Secretano Elecutivo 
2 [Realizar inlannes al Secrelano Ejec~tivo por conduno de a LiTALAOD. sobre la instalac.on y asistenaa a Ses oncs 1 Informe 

1 motivo del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

requerimientos, para el equipamiento de las MDC. 

Eficacia en la elabaraci6n de reportes de solicitudes 
adicionales de qasolina. por cargas de trabaio. con 

3 Documento programado '-25 

Denominaci6n del indicador 

Eficacia en la elaboracidn de reportes en el registro de 
representantes de Partido Politico. 

Eficacia en la elaboracidn de informes de instalacidn y 
asistencia a sesiones del Consejo Distrital. 

Eficacia en la elaboraci6n del catAlogo de 

I 

3 
4 

Unidad de 
cuantiticación 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifraabsoluta 

Formula de wlculo 

Eficacia=L+Tp/M'Tr 
Eficacia. N Documento realizado *.25 1 

7 Documento programado '25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado *.25 

113 Documento pmgramado '.25 

Eficacia=L+Tp/M'Tr 

Cifra absoluta 

Periodicidad 

Trimestral 

Trimestral 

Anual 

del Consejo Distntal. 
Realimr un catalogo sobre los requerimientos para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutivo. 
Realizar un reporte de solicitudes adicionales de gasolina. por cargas de trabajo. con motivo del Proceso Electoral 
Ordinario 2014-2015. 

Eficacia= N Informe realizado '1 1 1 
Informe pmgramado '1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
eEficacia= N Dowmento realizado*.25/ 

Documento 
Documento 

Trimestral 



Fecha de elabaracibn: lunes OBlseptiembrel2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elabarb: Alberto Aguirre Véjar. Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Antonio Reman Alvarez. Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autorir6: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
WIIINSD%ICXW 
mLD3mQRWUI 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 126 Distrito XXVl 
Enlace administrativo: 1 Coordinadora Distrital, Olivia Rodriguez Marlinez (Encargada del Despacho) 

~ @ > & l n ~ i c + t i a l b  ,; -- .. 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-A-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 1 

24AOOO-16261-SI$-15-47-24-101-01 1 s .  1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programhtica IClasificación Económica 

CG 1 UR 1 RO 1 FI 1 F 1 SF 1 R 1 SR 1 A 1 PP 1 FF 1 TG 
Z4A000 1 16 1 26 1 1 1 3  1 6  1 1 1 1 1 5 1 4 7 1 2 4 1 1 0 1  1 01 

Xnominaci8n 

IOperacibn en el 6mbito dislntal de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Parlicipacibn Ciudadana 
- 

. d~~=~o~~@%k.. .... _ - __ - _- .- ~- . 

Objetivo estratégico can el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marta normativo institucional. 
Linea estrathglca con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demas marco normativo 
institucional 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso elecloral a Iraves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tbcnicas. 

Programa General o institunonal con el que se vincula 
24 Programa General oe Organ!rac.bn oe os Procesos E ectoia es y de Pantc.pac#bn Ci~daoana 

. -. .- 

A travbs de esta actividad institucional la Direccibn Distrilal realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le mnfieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especifiws en los que se 
aplicaran los recursos del presupuesto participativo conespondienle al ejercicio fiscal 2016, en las etapas previa. durante y posteriores a la 
recepcibn de opiniones; m n  el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los mbms en los que se ejercer6 el presupuesto 
participativo para el año 2016. 

. .  ................ - 
.. . .... . . . . 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Onginano la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especifiws en los que se aplicaran los recursos 
del presupuesto parlicipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

.- . -~ 
Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

l Lineal I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o l o I o I I o I o l o I o I I 

....-.......... ............. .. ..... . .~  
-. . .--...-A . 

( Num. 1 Denominación de la acci6n 1 Unidad de 1 Cuantificación IPeriodo de ejecución1 Programación 1 Total 1 



Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

-Stas do los indicadores- 

Fecha de elaboración: lunes 081sepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elabor6: Alberto AQuirre VBjar, Llder de Pmyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Romdn Aharez. Jefe de Departamenlo de Cwrdinaci6n y Apoyo Operativo 

Denominaci6n del indicador 

Eficacia en la aplicacidn en el Ambito distital de las 
acciones tendientes a difundir la convocatoria del 
lnstrumenlo de PartiUpaci6n Ciudadana. 

Eficacia en la eiabaracibn del reporte sobre el desarrollo 
de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto 
participativo del ejercicio fiscal 2016. 

Eficacia en la elaboración del reporte del equipamiento 
de las Mesas Receptoras de OpinBn para la Consulta 
Ciudadana. 

1 

2 

3 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Núm. 
Meta 

pmgmmacibn de la actividad al Area solicitante. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la inslalación y cierre de las mesas receptoras de opinibn, asi como de la 
recepcibn de paquetes en las sedes distritales. 
Elaborar un reporte sobre el equipamiento de las Mesas Receptoras de Opinión para la Consulta Ciudadana 

Documenlo 

Documento 

Fórmula de cálculo 

Eflcacia=LITp/MITr 
Eficacia= N Dmumento realizado '0.251 

5 Doaimento pmgramado'0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado'll 1 

Documento programado '1 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia- N Documento realizado * 1 1 1 

Documento programado'l 

1 (~eal izar la difusibn de la conwcatoria del instrumento de Participaci6n Ciudadana. remitiendo previamente la 1 Documento 

Meta 

Periodicidad 

Anual 

Anual 

Anual 

Unidad de medida 



Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tdcnicade 
a brganos Desconcentrados 

~~~ ~ ~~~~~~ ~~ ~~ ~~-~ ~~~~ ~~~ ~.~~ . . ~  -.... 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
UIiMIDRKlaU 
RIDJ-ñmU 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-ponsables \ 
Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 127 Distnto XXVll 
Enlace administrativo: 1 Coordinador Distntal, Rolando Zavaleta Argvello 

-Vi"cu!aeionont,Plan @ , p + ! a l " d é i ~ l l o ~  - - ~ - 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participaci6n ciudadana con estricto apego al marco normativo instilucional. 
Linea estrategica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso eledoral local y los ejercicios de participaci6n ciudadana conforme a los principios rectores y demas marw normativo 
inslibcional. 
Línea de acci6n con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de wntrol y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a través de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

Programa Gonoal o insbtucional con el que se vincula 
24 PIograma Gcncra oe Organ zacdn de as P,occsos Electorales y de Pan cipacibn C..oadana 

LJ+.cacion- ..~ -~ ~ - -- . - - . . . . . . . .... 

El desarrollo de los programas institucionales tendentes a garantizar la celebración de los comicios locales en el año 2015. con apego irreslricto a 
la ley, a la normatividad interna. a los principios rectores institucionales y las disposiciones en el arnbito de competencia respectivo. Asimismo. a 
través de estas actividades se realizará la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempilo 
de los diversos actores que intervienen durante el periodo previo. durante y posterior a la Jornada Electoral. asi como atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparacon de los comicios a celebrarse durante 2015. En este contexto, a través de la ejecucibn de 
esta Actividad Institucional, se establecen los vinculos requeridos de información y de recursos que permiten que la operaci6n de las procesos 

1 administrativos se lleve a cabo en tbrmims de eficacia. 

- -  

Instrumentar. en el Bmbito geogrdfico distrital correspondiente. la ejec .. r..o.-...-. , 
con la preparacibn. desarmllo, ejecuci6n y suprvisibn de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 

o I o 1 o I O I I o I O I o I o I I 



hum. 
Accion 

- 
ejecuciói - 

Fin - 
31108 

- 
31108 

- 
07/06 

2 

3 

- 
I - 

ler  - 
2 

- 
3 

- 
o 

1 1 Colaborar en e rcafstro de reoresentanles de 1 Doc~menio 1 7 1 02101 

Denominación de la acciOn 
- 
ogramac 

Partido Politico. y ;portar de gllo al Secretario 
Ejecutivo. 
Instalar el Consejo Dislrital y llevar el registro 
de asislencia a las sesiones del mismo, 
reportando de ello al Secretario Ejecutivo por 
conducto de la UTALAOD. 

Realizar rewrridos y elaborar un catalogo de 
requerimientos. asi como aplicar las medidas 

Unidad ae 
mediaa 

Informe 

Documento 

Cuantificación Porlodo d 
fisica lnicto 

4 

2 

3 

4 

necesarias pare garantizar el equipamienta de 
las MDC que habran de instalarse el dia de la 
Jornada Electoral. 

Reportar a la UTALAOD las solicitudes 
adicionales de gasolina. por cargas de trabajo 
con motivo del Proceso Electoral Ordinario 
2014-2015. 

l -- 

~ . - . . 

representantes de Partido Politico. 

Eficacia en la elaboración de informes de instalación y 
asistencia a sesiones del Consejo Distrital. 

Eficacia en la elaboración del catalogo de 
requerimientos, para el equipamiento de las MDC. 

Eficacia en la elaboración de reportes de solicitudes 
adicionales de gasolina, por cargas de trabajo, con 
motivo del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

I Núm. 
Meta 

2 

3 
4 

Documento 

Núm.. 
Indicador 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cilra absoluta 

1 1 (~oadyuvar en el reglstm de representantes de Partido Polttiw. en caso de aue los mtsmos acudan a la sede distntal 1 Dm~mento 

Meta 

y realizar un reporte al Secretano Ejecutivo. 
Realizar informes al Secretario Ejecutivo por conducto de la UTALAOD. sobre la instalacián y asistencia a Sesiones 
del Conseja Distrital. 
Realizar un catálago sobre los requerirnienlos para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutivo. 
Realizar un reporte de solicitudes ad ic io~ les de gasolina, por cargas de trabajo. con motivo del Pmeso Elecloral 
Ordinario 2014-2015. 

3 

1 1 Eficacia en la elaboración de reportes en el registro de 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'Tp/M'Tr 1 Trimestral 

': Denominaci6n del indicador 
2 

Unldad de medida 

Informe 

Documento 
Dmumento 

Eficacia= N Documento realizado '.25 1 
7 Documento programado '.25 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado'25 

113 Documento programado '25 

Eficacia=L+Tp/M'Tr 
Eficacia. N Informe realizado '1 1 1 

Informe programado '1 

EScacia=L'Tp/M+Tr 
Eficacia= N Documento realizado '.25/ 

3 Documento programado '.25 

02101 

Unidad de 
cuantificación 

Trimestral 

Anual 

Trimestral 

31/07 

Formula de cálculo Penodisidad 
. . 

1 1 1 O 3 



L D a t o s  sobre l ~ e l & ~ o  i6ñ-de l~~~ti~<d<d'l~tit&io~al- _ ,--__ -_ 
I 
Fecha de elaboraci6n: lunes 08/sepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Roman Alvarez. Jefe de Departamento de Coordinaciiin y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y firma de quien autonz6: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apayo 
a drganos Desconcentrados 

. . .... . . ., , . . . . - . .. .~ ......... ~~ ...... ~ . . . . . .  ~ . . .... . . 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (URJ: 1 16 órganos Dcsconceniraoos (OD) 
Responsable operativo (RO): 127 Dislnlo Wll 
Enlace administrativo: ICoordlnador Dislnial Rolanoo Zauaieta Arq¿e o 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOM)-1627-1-34-11-15-48-24-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programhtica IClasificación Económica 

CG 1 UR 1 RO [ FI 1 F [ SF 1 R 1 SR [ A 1 PP 1 FF 1 TG 
24A0001 16 1 2 7  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 5  1 4 8  1 2 4  1 0 1  1 01 

Denominación 

Operacion en el ámbito dislrital de las etapas de los Procesos e Instnimentos de Participacián Ciudadana. 

r ~ X i Z B " e l  Plan General d<LJesarrollo \ p. . .- 
Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de parlicipaci6n ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea esVat6gica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de parlicipaci6n ciudadana conforme a los principios rectores y demás marco normativo 
instilucional. 
Linea de acción con la que he vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a travbs de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tdcnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organización de los Procesos Electorales y de Participación Ciudadana. 

A través de esta actividad institucional la Direcci6n Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le confieren para organirar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos específicos en los que se 
aplicaran los recursos del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016, en las etapas previa. durante y posteriores a la 
recepción de opiniones; con el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los mbros en los que se ejercerá el presupuesto 
participalivo para el año 2016. 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especiñcos en los que se aplicar6n los recursos 
del presupuesto parücipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

. . . .  
F Transversaflciad i -- -- -. 

Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la línea de acción 

li9!lE I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Tolal 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 ( z62  1 Total 1 

O I O I o I O I I o I o I o I o I I 
-~~ ... -. . . . . .  ....... .......... ~ ~ . ~ 

L A c « o n e s  ................ \ -- 
1 Num. ,l. Denominación de la acción . 1 Unidad de [ Cuantificación ]periodo de ejecución1 Programación 1 Total 1 



1 IRealizar la difusi6n de la convocatoria del instrumento de Particioación Ciudadana. remitiendo oreviamente la 1 Documento 1 

7000 I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 291.889.00 1 5,97700 1 61,740.00 1 154.740.00 1 66,432.00 

2 

3 

Fecha de elaboracián: lunes 08/sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Antonio Rom6n Alvarez. Jefe de Departamento de Coordinaci6n y Apoyo Operativo 

pmgramaci6n de la actividad al 6rea solicitante. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la instalaci6n y cierre de las mesas receptoras de opinibn, as¡ como de la 
recepcidn de paquetes en las sedes distritales. 
Elaborar un reporte sobre el equipamiento de las Mesas Receptoras de Opini6n para la Consulta Ciudadana. 

Documento 

Documento 



Nombre, cargo y Iirma de quien autonzb: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Thcnica de Archivo, Logística y Apoyo 
a 6rganos Desmncentrados 

~ ~.~ ~~ ~ . . ~  ~~~ ~ ~-~ ~ ~~~~~~.~ -....- ~ ~ ~~ 

N 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ ~ e s p $ n ~ b l e s  k - 
Unidad responsable (VR): 116 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RD): 128 Distrito WIII 
Enlace administrativo: [Coordinador Disintal. José Luis Olvera Mendoza 

a - -. ._ - -_ _ 
CG-UR-RO-FI-F4F-R4R-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOM)-1&28-1.36-11-14-60-24-10101 S 1 2015 
Clasificación Administrativa ( Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 
C G U R I R D I  FI 1 F I S F I  R I S R I A ~  I P P I  FF 1 TG 

24AO001 16 1 28 1 1 1 3  1 6  1 1 1 1 1 4 1 6 0 1 2 4 1  101 1 01 
Denominación 

IOperación en el ambito distrital de los programas instilucionales. para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

_ ~ ! ~ ~ l a c i & . c o n . e l W  ! + ~ ~ ! i S ~ e s a ~ 4 ! 0 2  . . - 

Objetivo estrat-ico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marco nomativo institucional. 
Linea estrat&gica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana wnforme a los principios redores y demás marco normativa 
nsl iucrana. 
Linea de acuón con la que se vincula 
a) Establecer Ln esquema ae wnlro y seguimlenlo al aesano. o de .as aci viaades ae proceso eleclora a Iraves oe os inlomes ae as 
d ICCC ones e ecdl das y ~niaades técniws 

Programa General o insütucianal con el que se vincula 
24 Programa General oe Organlzac16n ae os Piocesos E ecloralos y de Part c pau6n Cl~dadana 

-w~ust i f i~c ion A ~ ~. 

El desarrollo de los prcgramas institucionales tendentes a garantizar la celebración de los comicios locales en el ano 2015, con apego irrestricto a 
la ley. a la normatividad interna, a los principios rectores institucionales y las disposiciones en el ámbito de competencia respectivo. Asimismo, a 
través de estas actividades se realizará la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño 
de los diversos actores que intervienen durante el periodo previo, durante y posterior a la Jornada Electoral. asi como atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparacan de los comicios a celebrarse durante 2015. En este contexto. a través de la ejecución de 
esta Actividad Instiiucional. se establecen los vinculos requeridos de infomaci6n y de recursos que pemilen que la operación de los procesos 

[administrativos se lleve a cabo en téminos de eficacia. 1 
~ ~~ ~ ~~~ ~~ ~~ ~~ ........ ~ . .  ~~ ~~ 

- -  L_Obl9"0 =Pecifico \ . .  - -  ~ 

Instrumentar. en el ambito gwgrAfico distrital correspondiente, la ejecuci6n de los programas institucionales. y demás actividades relacionadas 1 
(con la preparación, desarrollo. ejecuci6n y supe~sibn de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 20162015. 1 
1 Transvewltdad \ 

Aplicación 1 Núm. de linea de acción ( Nombre de la linea de acción 
l Lineal I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 z62  1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I o I o l I 



artido Politico. y reportar de ello al Secretario 

asistencia a las sesiones del mismo, 
ndo de ello al Secretario Ejecutivo por 

necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrlin de instalarse el dia de la 

adicionales de gasolina, por cargas de trabajo 
con motivo del Proceso Eledoral Ordinario 
20162015. 

Iñdiedoosde:!~~2~~~.~nes .__ _ - .. 
Núm. 

Indicador 

2 

3 

4 

"."" Y."" , Y"" 1 V."" 1 U."" 

Total 1 4,675.992.00 1 2,292.222.00 1 1.974.951.00 1 151,416.00 ( 257,403.M) 

.. . . .. . . . . --- . . . . . . . .  ~ 

os ind! 

1 1 Eficacia en la elaboración de reportes en el registro de 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'To/M'Tr 1 Trimestral 

Denominación del indicador 

representantes de Partido Politicojeros Distritales. 

Eficacia en la elaboración de informes de instalación y 
asistencia a sesiones del Consejo Distrital. 

Eficacia en la elaboración del catalogo de 
requerirnienlos, para el equipamiento de las MDC. 

Eficacia en la elaboración de reportes de solicitudes 
adicionales de gasolina, por cargas de irabajo, con 
motivo del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 
4 

Unidad de 
cuantificaclón 

Cifra absoluta 

Caraabsoluta 

Cifra absoluta 

Meta 

Coadyuvar en el reqistro de representanles de Partido Polltico, en caso de que los mismos acudan a la sede distrital 
y realizar un reporte al Secretario Ejecutivo. 
Realizar informes al Secretario EjecuWo por conducto de la UTALAOD, sobre la inslalacl6n y asistencia a Sesiones 
del Consejo Disbital. 
Realizar un catálogo sobre los requerimientos para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutivo. 
Realizar un reporte de soliutudes adicionales de gasolina. por cargas de trabajo, con motivo del Proceso Electoral 
Ordinario 2014-2015. 

Unidad de medida 

Documento 

Informe 

Documenlo 
Documento 

Fórmula de d lcu lo  

Eficaua= N Documento realizado '.25 / 
7 Documento programado'.25 

Eficacia=LITp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '.25 

113 Documento programado '.25 

Efimcia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Informe realizado'l l 1 

Informe programado '1 

Eficacia=LITp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '.25/ 

3 Documento programado '.25 

Periodicidad 

Trimestral 

Anual 

Trimestral 



Fecha de elaboracibn: lunes 08/septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Albeito Aguirre Vejar. Líder de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Antonio RornAn Alvarez. Jefe de Departamento de Coordinacibn y Apayo Operativo 

Nombre, cargo y hma de quien autorizb: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y Apayo 
a 6rganos Deswncentrados 



L INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

Unidad responsable (UR): 116 brganos Desconcenlrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 128 Distrito XXVlll 
Enlace administrativo: 1 Coordinador Distnlal, Jose Luis Olvem Mendoza 

CG-UR-ROFI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1628-1-56-11-15-49-24-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI l F I S F  R S R I N  I P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 16 1 28 1 1 1 3  1 6  1 1 1 1 5 1 4 9 1 2 4 1  101 1 O1 
Denominación 

Operaci6n en el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Participaci6n Ciudadana. 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de paríicipaci6n ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estrategica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral i x a l  y los ejercicios de parlicipacihn ciudadana conforme a los principios rectores y demás marco normativo 
institucional. 
Línea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de mntml y seguimiento al desarrollo de las aclividades del proceso electoral a travbs de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Pmgrama General de Organización de los Procesos Electorales y de Paríicipaci6n Ciudadana. 

A travbs de esta actividad institucional la Dirección Distrital realiza las tareas que la nomatividad aplicable y las instancias supenores del Instituto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulla Ciudadana para definir las proyeclos especificas en los que se 
ap l ica~n los recursos del presupuesto participativo correspondienle al ejercicio fiscal 2016. en las etapas previa. duranle y posteriores a la 
recepci6n de opiniones; con el objetivo de asegurar el derecho de los dudadanos para definir los nibros en los que se ejercer& el presupuesto 
panicipaliva para el año 2016. 
...... . .. ~ ~ ~~ ~ ~ ~~ ,.. ~ ..... 

L * ~ @ . * . ? . E E ~ ~ % O ~  . . ... . .- . - .- .. 
Organizar en cada Mlonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos específicos en los que se aplicarán los recursos 
del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

U ~ a n s r e , ~ ~  

Aplicación 1 Núm. de linsa de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 Lineal 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 2 1 . 6 1  1 s62  1 Toral 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
O l o l o I o I I o I o I o I o I I 

. . ~ ~ ~  ~ . . ~  ..... -~ ~ .-.. ~ 

E_Au:l??ee? -- 
1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificación [Periodo de ejecución1 Programación 1 Total 1 



Acción 

1 

2 

3 

Aplicar en el Ambito distrital las acciones 
tendienles a difundir la Convocatoria de la 
Consulta Ciudadana para definir Proyectos 
Especificas en las colonias y pueblos 

~ h r e t a s ~ e ' ~ o s & a d ~ r e ~  -- 

7WO 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 291,889.00 1 5.977.00 1 64,740.W 1 154,740.00 1 66.432.00 

originarios'. 
Dar seguimiento. en el Ambito distntal, al 
desarrollo de la Consulta Ciudadana para el 
presupuesto participativo del ejercicio fiscal 
2016. 

Verificar el equipamiento de las Mesas 
Receptoras de Opinibn para la Consulta 
Ciudadana. 

Núm. 
Meta 

2 

3 

Fecha de elaboracibn: lunes 08/sepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

medida 

Documento 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguilre Vejar. Líder de Proyecto 

Documento 

Documento 

1 Realizar la diíusibn de la wnvocatorta del instrumento de Partictpact6n Ciudadana, remttlendo oreviamente la 1 Documento 

- Meta 

programaci6n de la actividad al área solicitante. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la instalaci6n y cierre de las mesas receptoras de opini6n. asi como de la 
recepción de paquetes en las sedes distñtales. 
Elaborar un reporte sobre el equipamiento de las Mesas Receptoras de OpinMn pam la Consulta Ciudadana. 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Román Aivarez. Jefe de Departamento de Coardinaci6n y Apoyo Operativo 

fisica 
5 

Unidad de medida 

Documento 

Documento 

1 

1 

5 

Inicio 
01107 

01/10 

01/11 

08/11 

08/14 

Fin 
30111 

ler. 
O 

2da. 

0 

0 

O 

3er. 

3 

0 

O 

4to. 

2 

0 

O 

1 

1 

1 

1 



Nombre, cargo y lirma de quien aulorizb: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archiva, Logistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 

--. .-- ~ . . ~  ~ ~ .... ~ . . . .  ~. ...... 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

116 Organos Desconcenlrados (OD) 
1): 129 Distrito XXlX 

-7mad Instihicional -. . .  . . . ...... . . .  -. -. - - - - 
CG.UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PPPFF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

..................... 
2 4 A O O ~ - 1 ~ - ~ ~ - 1 - ~ ~ - 1 1 - 1 4 - 0 1 - ~ 4 - 1 ~ 1 - ~ 1  1 S 

Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificacl6n Económica 
C G I U R I R O  FI I F I S F I  R I S R I N  I P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 1 29 1 1 1 3  1 6  ~ 1 1 ~ 1 4 ~ 6 1 ~ 2 4 ~ 1 0 1  1 01 
Denominación 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, para garantizar la realizacidn de las elecciones locales 2014-2015. 

......... - . . . . .  - - . . .  

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el pmceso electoral local y los ejercicios de participacidn ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el Droceso electoral l oa l  v los eiercicios de oartici~acidn ciudadana conforme a los orincinios rectores v demas marco normatio . . , , 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esauema de wntmi v seauimiento al desarrollo de las actividades del Droceso electoral a través de los informes de las . - 1 d/recciones ejecutivas y unidades tbcnicas. I 

El desarrollo de los pmgramas insttucionales tendenles a garantizar la celebracidn de los wmicios locales en el año 2015, con apego irrestncto a 
la ley, a la normatividad interna. a los principios rectores institucionales y las disposiciones en el ambito de competencia respectivo. Asimismo, a 
trav6s de estas actividades se realizará la aolicacibn de los criterios v lineamientos relativos a las labores de aDovo v swuimiento al desemoeño 

I 
, , "  

de los diversos actores que intervienen durante el periodo previo. duránle y posterior a la Jornada Electoral, asi'wmo atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparacibn de los comicios a celebrarse durante 2015. En este wntexio. a traves de la ejecución de 
esta Actividad Institucional, se establecen los vinculos reaueridos da informacidn v de recursos aue ~ermilen aue la owración de los omcesos 1 . . 
administrativos se lleve a cabo en tbminos de eficacia. 

. . ...... . . .  --- - ............ 

Instmmeniar, en el Ambito geográfico distriial correspondiente, la ejecuci6n de los pmgramas institucionales. y demás actividades relacionadas 
con la preparación, desarrollo. ejecucidn y supervisión de las etapas del Procesa Electoral Ordinario 2014-2015. 

- 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 

o I O l O I o I I o I o I o l o I I 



2 

3 

4 

Ejecutivo. 
Instalar el Consejo Distrital y llevar el regislro 
de asistencia a las sesiones del mismo, 
reponando de ello al Secretano Ejecutivo por 
conducto de la UTALAOD. 

Realizar recorridos y elaborar un catálogo de 
requenmientos. asi como aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrán de instalarse el dia de la 

4 

.- 1 1 l~oadyuvar en el registro de representantes de Partido Politico. en caso de que los mismos acudan a la sede distntalI Documento 1 

Jornada Electoral. 

Reportar a la UTALAOD las solicitudes 
adicionales de gasolina. por cargas de lrabajo 
con motivo del Proceso Eledoral Ordinario 
20162015. 

1 1 motivo del Procese Electoral Ordinario 2014-2015. 

1 y realaar un reporte al Secretano Ejecutivo. 1 
2 1 Realizar informes al Secretano EjecuWo por wnduda de la UTALAOD, sobre la instalaci6n y asistencia a Sesiones ( Informe 

Informe 

Documento 

.- -- - - 

requerimientos, para el equipamiento de las MDC. 

Eficacia en la elaboración de reportes de Mlicitudes 
adicionales de gasolina, por cargas de trabajo. con 1 3 Documento programado '.25 

loe Consejo Dtslntal 1 
3 1 Real wr un caMloga sobra los fequefimienlos para el equipam enlo de las MDC y rem tino al Secretano E,ecJiivo tal 1 Documento 
4 1 Real zar Ln repone ae sol cnuaes aaiciona es oe gaso ina. par cargas 00 lrawjo con mor vo del Proceso Elonaral 1 Dacumenlo 

Documento 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

13 

1 

Cifra absolula 

Denominación del Indicador 

Eficacia en la elaboración de reportes en el registro de 
representantes de Partido Politico. 

Eficacia en la elaboración de informes de instalacidn y 
asistencia a sesiones del Consejo Distrilal. 

Eficacia en la elaboracidn del catálogo de 

01/02 

01/06 

1 

Eficacia. N Informe realizado '1 1 1 
Informe programado '1 

Eficacia=L"ip/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '.25/ 

31/08 3 

Unidad de 
cuanüficaci6n 

Trimestral 

31108 

07/06 

01/02 1 

Fórmula de cálculo 

3 

O 

Periodicidad 

Cifra absoluta 

1 

8 

1 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N Documenlo realaado '.25 1 

7 Documento programado '.25 

Trimestral 

Cifra absoluta 

2 

O 

3 
1 

1 

Cifraabsoluta 1 Eficacia=L'TplM'Tr 1 Anual 

Eficacia=LTplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado'.25 

113 Documenlo programado '.25 

0 

O 

O 

Trimestral 

13 

1 



Fecha de elaboracibn: lunes OB/sepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiernbre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborá: Alberto Aguine Vbjar, Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio Rornan Aivarez, Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Thcnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a brganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): 116 Organos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 129 Distnto XXlX 

1 Enlace administrativo: 1 Coordinadora Distrital. Ana Luz R o s  Tejeda (Encargada del Despacho) 1 
-Jnstihicional,A ... .. 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-1629-1-3611-15-50-24-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática I~lasi f icación Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I A J  I P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 1 2 9  1 1  3 1 6  1 1 1  1 1 5  1 5 0  1 2 4  1 1 0 1  1 01 
>enominación 

Operacibn en el ámbito distrital de las etapas de los Proiesos e Instrumentos de Parlicipacibn Ciudadana. 

Objetivo estrat6g,co con el que se vancula 
01 Organirar e proceso e eclora local y los ejercic os oe pantcipaabn cl~daoana con eslnclo apego a marco normal vo instii~uona 
Linea esirat6gica con la que se vincula 
01 Realizar el Proceso electoral local v los eierctios de ~articioacibn ciudadana conforme a los onncioios rectores v demás marco normativo . . . . 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control v sequimiento al desarrollo de las actividades del Proceso electoral a bavbs de los informes de las 

Idirecciones ejecutivas y unidades t6cniGs. - I 

- ~~ ----- ~ p - p ~ ~ ~  

A iravbs de esta aclividad instiiucional la Direccibn Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se 
aplicaran los recursos del presupuesto parlicipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016, en las etapas previa. durante y posteriores a la 
recepcidn de opiniones; can el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercera el presupuesto 
participativa para el aiio 2016. 

. . . . .  ..................... . . .  

- * ! @ ~ % w c c o . .  .--.....C. ...... 

Organirar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyenos especificas en los que se aplicarán los recursos 
del presupuesto parlicipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

. . . .  

_Tran5x%???i'add - ... 

~ l i c a c i ó n  1 NCm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 ...... Lineaj I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 > 6 2  1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I O I o I o I I o I O I o I o l I 

........... .................... 

-,m ... .. ........ 

[ Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificación lPeriodo de ejecucidnl Programación 1 Tolal 1 



tendientes a difundir la Convocalona de la 
Consulta Ciudadana para definir Proyectos 
Específicos en las colonias y pueblos 

desarrolla de la Consulta Ciudadana para el 
presupuesto participativo del ejercicio fiscal 

....... - -. .......... -. .............. .......... 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

Fecha de elaboración: lunes 08/septiernb~2014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre12014 

. . . . . . . . . . . . . . .  

-. ....................... 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre VBjar. Lider de Pmyecto 

DenominaciDn del indicador 

Eficacia en la aplicación en el ámbito distntal de las 
acciones tendientes a difundir la mnvocatoria del 
Instrumento de Participación Ciudadana. 

Eficacia en la elaboración del reporte sobre el desarrollo 
de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto 
participativo del ejercicio fiscal 2016. 

Eficacia en la elaboración del reporte del equipamiento 
de las Mesas Receptoras de Opinlán para la Consulta 
Ciudadana. 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 

Nombre. cargo y firma de quien rerisb: Antonio Román Alvarez, Jefe de Departamento de Cwrdinación y Apoyo Operativo 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

, , ., , , , . .  Meta 

Realizar la difusión de la conwcaloria del instrumento de Participación Ciudadana, remitiendo previamente la 
programación de la actividad al área solicitante. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión, asi como de la 
recepción de paquetes en las sedes distntales. 
Elaborar un reporte sobre el equipamiento de las Mesas Receptoras de Opinión para la Consulta Ciudadana. 

Unidad de medida 

Documento 

Documento 

Documento 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realirado '0251 

5 üocumento programado '0.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado'll 1 

Donimento programado '1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado ' 1 1 1 

Documento programado'l 

Periodicidad 

Anual 

Anual 

Anual 





nlEDF INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

v zE-%r!%rn% FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

--- -- - - 

m a a d  la-\ -. - . -- . 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1630-1-36-11-14-62-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática Iclasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F ~ S F I  R ! S R ]  AI I P P I  FF 1 TG 
24A0001 16 1 3 0  1 1  1 3  1 6  1 1  1 1 4  1 6 2  1 2 4  1 0 1  1 01 

Denominaci6n 

Operau6n en cl Ambiio a stnta de i m  programas nsl t~ciona cs. pala garaniuar a rea racr6n ae las elecc ones low os 2014-2015 

Objetivo estraMgico con el que se vincula 
01 Organ zar e procoso eiecioral o w  y os e,ercictos de panic pac on c maoana con eslnclo apego a marco normaiiuo insl I d c i o ~ I  
Llnea eslratbgiea con la que se vincula 
01 Rcal zar el proceso elecioral loca y os ejeic.c!os oe paniopaa6n c uaaaana mnformo a los principios rectores y dembs marm normativo ~. 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de mntrol y seguimiento al desarrcllo de las actividades del proceso electoral a Iraves de las informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tbcnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General oe Organirac 6n oe os Pioccsos Electora es y ae Pan cipacdn Ciaoadana 

El desarrcllo de los programas institucionales tendentes a garantizar la ceiebraci6n de los comicios loales en el año 2015. con apego irrestrido a 
la ley, a la normatividad interna. a los principios redores institucionales y las dispmiciones en el Ambito de compelencia respectivo. Asimismo, a 
travbs de estas actividades se realizará la aplicaci6n de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeflo 
de los diversos actores que intervienen durante el penado previo, durante y posterior a la Jornada Electoral. asi como atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparaci6n de los mmicim a celebrarse durante 2015. En este mntexlo. a Iraves de la ejecuci6n de 
esta Actividad Institucional. se establecen los vinculos requeridos de infonacidn y de recursos que permiten que la operacidn de los procesos 
administrativos se lleve a cabo en t8rminos de eficacia. 

- ..--- ~ ~ ~ . . Lw!h%-??~%Bf- . 

Instrumentar. en el Ambito geogrdfim distrital correspondiente. la ejecución de los pmgramas institucionales. y demas actividades relacionadas 
con la preparaci6n. desarrcllo. ejecucidn y supervisi6n de las etapas del Proceso Electoral Ordinaria 2014-2015. 

- - T r a n s x e r o a f l , n  

Aplicación 1 Núm. de línea de acción ( Nombre de la linea de acci6n 
Illinea/ I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o 1 o I o I o I I o I o I o I O I I 



1 1 Partido Politico. v Goortar de dlo al Secretario 1 1 1 1 1 I " I - I - I  ' 1 ., . 1 Ejecutivo. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
2 1 Instalar el Conseja Distrital y llevar el registro 1 Documento 1 13 1 02/01 ( 31/08 1 3 1 g 1 2 1 0 ( 13 

Num. 
&,.ión 

I I de asistencia a las sesiones del mismo, 
reportando de ello al Secrelario Ejecutiva por 1 1 

1 1 Colaborar en el reoislro de reoresenlantes de 1 Documenta 1 7 1 02/01 1 31108 1 2 1 7 1 7 1 n 1 7 

Unidad de 
medida 

- - ,  - Denominación de la acción 
, ;. ,+ C .  ; ;, L.; ;- . .' 

(conducto de la UTALAOD. 1 1 1 1 1 1 1 1 1  
3 1 Realizar reconidos y elaborar un catalogo de 1 Informe 1 1 1 01/06 1 07/06 1 O 1 1 1 O 1 O 1 1 

I I requenmientos, as1 como aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habran de instalarse el dia de la 1 

Cuantificación 
fisica 

Periodo de ejecuciónl ProQramaci8n 
Inicio 1 Fin 1 ler. 12do.l3er. 1410. 

4 

1 1 IEficacia en la elaboracidn de reportes en el regislm de ( Cifra absoluta ( Eficacia=L'Tp/M'Tr 

.Total 

1 12014-2015 1 1 1 1 I I I I l  1 
=Indicadores-de las acciones- .- - -- - - - - -. - - - .- 

1 1 representantes de Partido Polltiw. 1 

Jornada Elecloral. 

Reporlar a la UTALAOD las soliciludes 
adicionales de gasolina. por cargas de trabajo 
w n  motivo del Proceso Electoral Ordinario 

Num 
Indicador 

1 Trimestral 1 

Documento 

. 2 Denominación del indicador 

2 

3 

4 

Eficacia= N Documento realizado '.25 11 

Eficacia. N Doc~menlo rea .zaao ' 25 

3 

Unidad de 
cuanüficación 

Eficacia en la elabaracibn de informes de instalaci6n y 
asistencia a sesiones del Consejo Distrital. 

Eficacia en la elaboracibn del catálogo de 
requerimientos, para el equipamiento de las MDC. 

Eficacia en la elaboración de repones de solicitudes 
adicionales de gasolina, por cargas de trabajo, con 
motivo del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Ciira absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluia 

02/01 

Fórmula de cálculo 

Eficacia= N ln lone kealirado '1 1 1 
Informe programado '1 

Eficacia=L*Tp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '.25/ 

3 Documento programado '.25 

"-,- I 
3 1 Real zar un catklogo s0b4 los rewenm enlos para e egLipam enlo ae las MDC y remil rlo al Seueiano Elecbtno 1 Documento 
4 1 Rea izar I n  reporte de so oc l ~ d e s  ea ciona es ae gasolina. por cargas de trabajo. w n  mot ro del Pmccso E.ectora. 1 Documento 

Periodicidad 

Trimestral 

1 y realizar un reporte al Secretario Ejecutivo. 

31/07 

2 

1 

Realizar informes al Secrelano Ejecutivo por conducto de la UTALAOD. sobre la instalación y asistencia a Sesiones 
,id cnncoin ni<tn,.l 

Informe 

1 1 O 3 



Fecha de elaboraci6n: lunes 08/septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Alberto Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Román Alvarez, Jefe de Depadamento de Coordinaci6n y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archiva, Logistica y Apoyo 
a órganos Desconcentrados 





nsulta Ciudadana para definir Proyectos 

. . .. . . . . .. .. 

~ x i d ~ ~ n r i -  

1Num.l Meta 1 Unidad de medida 1 
Meta 1 1 

(Realizar la difus16n de la conwcatona del inslrumenlo de Partic~oacitm Ciudadana remitiendo oreviamente la 1 hcumento . ~~ 

programación de la actividad al brea solicitante. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la instalaci6n y cierre de las mesas receptoras de opini6n. asi como 
recepción de paquetes en las sedes distritales. 
Elaborar un reporte sobre el equipamiento de las Mesas Receptoras de Opini6n para la Consulta Ciudadana. 

7000 I 0.00 1 0.00 1 000 1 0.00 1 0.00 
Total 291.889.00 1 5,977.00 1 M.740.00 1 154.740.00 1 66,432.00 

~ b r ~ e & ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ , ~ - ~ ~ w a t u c i o m ~  .- -- 

Fecha de elaboración: lunes 081septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien eiabor6: Alberto Aguine Vbjar. Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio Román Alvarez. Jefe de Departamento de Coordinaci6n y Apoyo Operativo 



a 6rganos Desconcentrados 
Nombre. cargo y firma de quien aulorizá: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logística y Apoyo 

..-. . .-.-. -- -.- .-. ~ - .. ~ ..- ... ~- ~ ~~ ~~ ~ ~ . . ~ . . ~  ............... ...... ............... ..... ...~ 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable IUR): 
Responsable operativo (RO): 

p.-.. 

116 Organos Desconcentrados (OD) 
(31 Distrito MO(i . . . . . . . . . . . . . . . . .  

,,07 k"a,= 
ppppp 1 Enlace administrativo: 1 Loom~naaora Ulslrital, Mansonia vazq 

t_P;itiadad lnst i lucion~l \ 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-1631-1-3611-14-63-24-10141 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática [Clasificación Económica 

C G 1 U R I R O  FI 1 F S F  R S R  Al P P I  FF 1 TG 
24A0001 16 [ 31 1 1 1 3  1 6  1 1 1 1 1 4 1 6 3 1 2 4 1  101 1 O 1  

Denominación 

Operacidn en el ámbito distrital de los programas institucionales. para garantizar la realizacidn de las elecciones locales 2014-2015. 

,. ,.. LVi.ncNación.eon e ! P I ~ G ~ O B & n o I l o  . . -. . -. -_ - .- - _ .- 

Objetivo esiralbgico con el que se vincula 
01 Organizar el pmceso electoral local y los ejercicim de parlicipacidn ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participacidn ciudadana conforme a los pincipios rectores y demas marco normativa 
instilucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del pmceso electoral a través de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades t8cnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa Geneal de Organizacidn de los Procesos Electorales y de Parlicipacidn Ciudadana. 

',JuSt~Cacij~_S. ..... - .. ,-  - .... - ~- - -- -- 
El desarrollo de los programas institucionales tendentes a garantizar la celebracidn de los comicios locales en el año 2015, con apego imslricto a 
la ley, a la normatividad interna. a los principios rectores instiluúonales y las disposiciones en el ambito de competencia respectivo. Asimismo. a 
trav6S de estas actividades se realizará la aplicacion de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño 
de lm divenm actores que inlewienen durante el periodo previo. duranla y posterior a la Jornada Electoral, asi mmo atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparacidn de las comicios a celebrarse durante 2015. En este contexto. a través de la ejecucidn de 
esta Actividad Institucional. se establecen los vinculos requeridos de inforrnacidn y de recursos que permiten que la aperacidn de 1% procesos 
administrativos se lleve a cabo en términos de eficaúa. 

........................... ~- 
Instnimentar. en el arnbito geografico dislrilal correspondiente, la ejecucidn de los programas institucionales, y demas actividades relacionadas 
con la preparaci6n. desarrollo. ejecucidn y supervisidn de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

. . . .  
1 Transver@&d \ 

Nlicación ( Núm. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  ( 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

o l o I o 1 o I l o I o l o l O I I 



Partido Politico, y reportar de ello al Secreta 

asistencia a las sesiones del mism 
portando de ello al Secretario Ejecutivo 

necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrán de instala- el dia de la 1 
Joma 

4 Reportar a la UTALAOD las solicitudes Documento 3 02/01 31107 1 1 1 
adicionales de gasolina, por cargas de trabajo 
con motivo del Proceso Eledoral Ordinario 

1 12014-2015. 1 1 1 1 \ ¡ I I I  1 
E ~ ~ = F a e ! ~ ~ . o ~ -  - .- .- - 
1 N ú m .  . ' :.' , -, Denominación del indicador 1 Unidadde 1 Fórmula de Mlculo I Periodicidad 1 
Indicador1 1 cuantificación 1 1 

1 IEficacla en la elaboraci6n de reportes en el reqistro de 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L+T~lM'Tr 1 Trimestral 

Trimestral 4 2 

3 

4 

Anual -l 
Trimestral I 

representantes de Partido Politico. 

Eficacia en la elaboraci6n de informes de instalacibn y 
asistencia a sesiones del Consejo Distrital. 

Eficacia en la elaboracion del catalogo de 
requerimientos, para el equipamiento de las MDC. 

Eficacia en la elaboracidn de reportes de solicitudes 
adicionales de gasolina. por cargas de trabajo, con 
motivo del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

. . . . . . . . . . . . . .  ... . .  ......... =~~-~..-~-~ -. -. .- 
Metas de!os ............... 

Eficacia= N Documento realizado '.25 
7 Documento programado '2.5 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado'.25 

113 Documento programado '25 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia= N Infome realizado'l l 1 
Informe programado '1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Dacumento realizado '.25 

3 Dowmento programado*.25 

Núm. 
Meta 

2 

3 
4 

1 I~oadyuvar en el registro de representantes de Partido Politico, en caso de que los mismos acudan a la sede distrital 1 Documento 

Meta 

y realizar un reporte al Secretario Ejecutivo. 
Realizar informes al Secretario Ejecutivo por conducto de la UTALAOD. sobre la instala06n y asistencia a Sesiones 
del Consejo Distrital. 
Realizar un catalogo sobre los requerimienlos para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutivo. 
Realizar un reporte de soliciiudes adicionales de gasolina, por cargas de trabajo. con motivo del Proceso Eledoml 
Ordinario 2014-2015. 

Unidad de medida 

Informe 

Dmumento 
Documento 



\ 
Fecha de eiaboracibn: lunes 08lseptiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vélar. Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisb: Antonio Roman Aivarez, Jefe de Departamento de Cmrdinacibn y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y firma de quien autorizb: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo. Logistica y Apoya 
a 6rganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL \ 
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

.. ................. 
: 131 Distrito XXXl 

. . . . .  
' ' arisonia Vázquer Mata 

C & t i " i ~ d ! ~ t i h > c @ n $  \ ~- - - 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1631-1-3-6-11-15-52-24-10141 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática I~lasi f icación Económica 

C G I U R I R O  FI [ F I S F  R [ S R 1  Al P P I  FF 1 TG 
24A0001 16 1 3 1  1 1  3 6 1 1 1  1 1 5  1 5 2  1 2 4  1 1 0 1  1 O 1  

Denominación 

(Operación en el brnbito distntal de las etapas de los Procesas e Instrumenlos de Participación Ciudadana. 1 

institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguirnienlo al desarrollo de las actNidades del pmceso electoral a traves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tknicas. 

Programa General o insbtucional con el que se vincula 
24 Piqiama Gcneral oe 0rganirac.ón ae .os Procesos E.ectoraies y ae Panicloacibn Ciddaoana 

- Ju-fi=d-\-- - - . - .- .- - -. . - - -. . - - - . .  

A traves de esta actividad institucional la Dirección Distntai realiza las tareas q w  la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Onginaw la Consulta Ciudadana para definir los pmyectos especificas en los que se 
aplicardn los recursos dei presupuesto parücipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. en las etapas previa, durante y postenares a la 
recepción de opiniones; mn ei objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercer& el presupuesto 
parücipativa para el año 2016. 

.................. -- -- - - 
.... .. . . 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originano la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especifico~ en los que se aplicar6n los recursos 
del presupuesto parücipativa correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

1 T r a n s v e r s a S  - -- 
[ @licación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 1 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 ( 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 

o I O I o I o l I o I o l o I o l I 
.......... - . ... .- . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

~ A c c l o n e s  ., \ -. . .... - 
1 Num. 1 Denominación de la a c c i h  ( Unidad de 1 Cuantificación ]periodo de ejecuclónl ProgramacMn ( Total 1 



~ ~ e t a s " d e ! o s  lndlcadores- --- - 

7000 l 0.00 1 000 1 0.00 1 0.00 ( 0.00 
Total 291.889.00 1 5.977.00 1 64,740.00 1 154.740.00 1 66,432.00 

Núm. 
Meta 

2 

3 

Fecha de elaboración: lunes 08/septismbre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

Nombre. cargo y f i n a  de quien elaboró: Alberlo Aguirre Véjar, Lider de Proyecto 

I~eal izar la drfusdn de la convocatona del instrumento de Partictoactbn Ctudadana remttlendo oreviamente la 1 DOWmento 

Meta 

programacibn de la actividad al Brea solicitante. 
Reportar a la UTAIAOD un avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinibn, as1 como de la 
recepción de paquetes en las sedes distritales. 
Elaborar un reporte sobre el equipamiento de las Mesas Receploras de Opinión para la Consulta Ciudadana. 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio Romdn Alvarez. Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operat~o 

Unidad de medida 

Documento 

Documento 



Nombre, cargo y firma de quien aulorizo: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad TBcnica de Archiva, Lcgislica 
a 6rganos Desconcentrados 

. ~ . ~ ..-. ~ -... --- ~ ...- ~ 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
11ñi0IIIcuw 
~IDúR"0nBUL 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ . R e s p o n s a b ! ~ s  \ 
Y 

. .- . .- . 

Unidad responsable (UR): 116 brganos Deswncentmdos (OD) 
Responsable operativo (RO): 132 Distrito mil 
Enlace administrativo: ICwrdinador Distritai, Manuel Villa Agüero 

L A t t i v i d a a  . . . - . . . Instituúool- -. . . . . -. - -- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-a-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 1 

24A000-16-32-1-3-6-11-1464-24-10141 1 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificaciÓn Económica 
C G I U R R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  AI P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 1 32 1 1 1 3  1 6  ~ 1 1 ~ 1 4 ~ 6 4 ~ 2 4 ~ 1 0 1  1 O 1  
Denominación 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales, para garantizar la realización de las elecciones locales 2014-2015. 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral loca y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral loca y los ejercicios de participación ciudadana wnforme a los principios rectores y demás marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a vaves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tecnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organizaaón de los Procez.os Electorales y de Participación Ciudadana. 

El desamilo de los programas institucionales tendentes a garantizar la celebración de los wmicios locales en el afio 2015, con apego irrestricto a 
la ley. a la normatividad interna, a los principios rectores instilucionales y las disposiciones en el ámbito de competencia respectivo. Asimismo. a 
travbs de estas actividades se realizara la aplicación de los criterios y lineamientos relativas a las labores de apoyo y seguimiento al desempeno 
de los diversos actores que intervienen durante el periodo previo, durante y posterior a la Jmada Electoml. as¡ como atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparación de los wmicios a celebrarse durante 2015. En este mntexto. a Iraves de la ejecución de 
esta Actividad lnstitucional. se establecen los vlnculos requeridos de información y de recursos que permiten que la operación de los procesos 

ladministrativos se lleve a cabo en t6rminos de eficacia. 
..~-~ ...... ~ ~ . .- -. ~- ~ 

l-Q!! iaivo.=pec!f ico.h ~ ~ ..... ~ ~ ~ -. 

Instnimentar, en el dmbito geografiw distritai correspondiente, la ejecución de los programas instilucionales, y demás actividades relacionadas [ 
1 con la preparación, desarrollo. ejecución y supervisión de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o I o I I o I o I O I o I 1 



retario Ejecutivo por 

necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrein de instalarse el dia de la 

4 

2 

3 

4 

1 y realzar un repone al Secretario Ejecutivo. 
2 1 Realizar informes al Secretario Ejecutivo por conducto de la UTALAOD. sobre la instalación Y asistencia a Sesiones 1 Informe 

..~ .- ...- ~ ...- ~ ~ ~.. 
-oejos: indicagoes- 

Reportar a la UTALAOD las solicitudes 
adicionales de gasolina, por cargas de trabajo 
con motivo del Proceso Electoral Ordinario 
2014-2015. 

representantes de Partido Politico. 

Eficacia en la daboracibn de informes de instalacibn y 
asistencia a sesiones del Consejo Distntai. 

Eficacia en la elaboración del catalogo de 
requerimientos, para el equipamiento de las MDC. 

Eficacia en la elaboracibn de reportes de solicitudes 
adicionales de gasolina, por cargas de trabajo, con 
motivo del Praeso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Núm. 
Meta 

7000 l 0.00 1 0.00 1 000 1 0.00 
Total 4,627,629.00 1 2,269.396.00 1 1,954,186.00 1 151,41600 ( 252,631 .M) 

~~~:&-1.a!sc~?ne5ipL_ . - - .- .- - . .- -- --e .- 

3 
4 

Documento 

'N",",., 
Indicador 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

l~oadyuvar en el registro de representantes de Partido Palilico, en caso de que las mismos acudan a la sede distrital 1 Documento 

. . Meta Unidad de medida 

del Conseja Distrital. 
Realizar un catalogo sobre los requerimientos para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutivo. 
Realizar un reporte de soliciludes adicionales de gasolina, par cargas de trabaja. can motivo del Proceso Electoral 
Ordinario 2014-2015. 

3 

1 1 Eficacia en la elaboracibn de reportes en el registro de ( Cifra absoluta 1 Eficacia=LCTp/M'Tr 1 Trimestral 

. : Denominación del indicador 
. .. '- ' -, 

Eficacia= N üocumento realizado '.25 1 
7 Documento programado '.25 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia. N Documento realizado '.25 

0 3  Documento pmgramado'.25 

Eficacia=LTplMITr 
Eficacia= N Informe realizado '1 1 1 

Informe programado '1 

Eficacia=LTp/MITr 
Eficacia= N Documento realizado'251 

3 Documento programado '.25 

Documento 
Documento 

Trimestral 

Anual 

Trimestral 

02/01 

Unidad de 
cuantificacion 

31/07 

Fórmula de dilculo Periodicidad 

1 1 1 O 3 



Fecha de elaboracibn: lunes 081sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 081sepliembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguine Vejar, Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien reviso: Antonio Roman Alvarer. Jefe de Deparlamento de Cwrdinación y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y f i n a  de quien autoriz6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo, Loglstica y Apoyo 
a 6rganos Deswncentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

& e p p n s a b l o A  ~- 

Unidad responsable (UR): 116 drganos Desconcentrados (00)  
Responsable operativo (RO): 132 Distrito XXXII 
Enlace administrativo: ICoordinador Distrital, Manuel Villa Agüero 

~ ~ r i d , a c l l s @ ~ ~ o @ l  \ -- .- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1632-1-3611-1553-24-10141 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificacion Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  N I P P I  FF 1 TG 
24AO001 16 3 2  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 5  1 5 3  1 2 4  1 1 0 1  1 01 

penominaclón 

IOperacibn en el ámbito distntal de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Participacibn Ciudadana. 

c Z ~ ~ F ! ~ C p ~ S e ~ e E & k s s ~ e ! ~  \ - ............. - ....... 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
O1 Organizar el pmceso electoral local y los ejercicios de participacibn ciudadana m n  eslricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participacibn ciudadana wnforme a los principios rectores y demás marm normativo 

Programa General o insbtucianal con el que se vincula 
24 Programa Genera ae Organtraabn ae los Procesos E ectora es y de Pamcipacibn C ~daoana 

Iparticipativo para el ano 2016. 

........................ - ............ 
...... 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originan~ la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se aplicaran los recursos 
del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

L T r a n s v e r e -  - . -  --A 

I\plicadón 1 Núm. delinea de acción ( Nombre de la linea de acción 
I Lineal l 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o 1 o l o I I o I O 1 o I o I I 

. . . . . . .  - . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ,.... ................. ........ ~- ..... 
tAFsiDne~ \ - .. 

1 Num. 1 Denominación de la acctón 1 Unidad de 1 Cuantificación /Periodo de ejecución1 Programación 1 Total 1 



~ I I _ ~ d , ~ g & d i c a d , o r e s ~  - 

7000 I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 291.889.00 1 5.977.00 1 64,740.00 1 154.740.00 1 66,432.00 

N"",, 
Meta 

2 

3 

Fecha de elaboraci6n: lunes 081sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 081sepliernbre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar, Llder de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio Romdn Aivarez, Jefe de Departamenlo de Coordinación y Apoyo Operativo 

1Realizar la difusión de la convocatoria del instrumento de Particirración Ciudadana. remitiendo oreviamente la 1 Documento 

*,:.,? ' - :? .. <'e .! Meta 
.- 

programación de la actividad al brea solicitante. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión. asi como de la 
recepción de paquetes en las sedes distrilales. 
Elaborar un reporle sobre el equipamiento de las Mesas Receptoras de Opinión para la Consulta Ciudadana. 

Unidad de medida 

Documento 

Documento 



l Nombre. cargo y firma de quien autorko: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo. Logislica y Apoyo 
a órganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-~ 
Unidad responsable (UR): 
Responsable operativo (RO) 
Enlace administrativo: Icxniminaaora u.stnia1 Ana Maria de Guadal-pe Mariil 

..-" .--. d. - . _ . _  _ _ .... - . - - - -. . . - 
116 Organos Desmnceniraaos (OD) 

: 133 Dizlnta XXXlll 

cE=!w!q- -- - . - -. .- -- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-N-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1633-1-34-11-14-65-24-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática (Clasificación Econ6mic.a 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I N  1 P P I  FF 1 TG 
24A0001 16 1 33 1 1 1 3  1 6  ~ 1 1 ~ 1 4 ~ 6 5 ) 2 4 ( 1 0 1  1 O1 

Denominación 

Operación en el Bmbito distrital de los programas institucionales. para garantizar la realiración de las elecciones locales 2014-2015. 

m & > Í k w n  el  P h n + g e & d e d e @ ~ ~ l i o . ~  ~- ~- -- - -. . -  .- - . 

Objetivo estratégico con el que se vincula - 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso elecloral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demas marco normativo 
inslilucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a Iraves de los informes de las 
direcciones ejeculivas y unidades tbcnicas. 

- cauon .LL  -. - - - -- - .- - -~ 
El desarrollo de los programas institucioMies tendentes a garantiar la celebractón de los comiaos locales en el ailo 2015. con apega irrestricto a 
la ley. a la normatividad interna, a los principios rectores institucionales y las disposiciones en el ámbito de competencia respectivo. Asimismo, a 
travbs de estas actividades se realizará la aplicación de los criterbs y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeno 
de los diversos actores que intervienen durante el periodo previo, durante y posterior a la Jornada Electoral. asi mmo atender las disposiciones y 
ejecular las indicaciones orientadas a la preparaci6n de los comicios a celebrarse durante 2015. En este mntedo. a travbs de la ejecución de 
esta Actividad Instilucional. se establecen los vinculos requeridos de información y de rewrsos que permiten que la operación de las procesos 

)administrativos se l lwe a cabo en téminos de eficacia. 1 
LobTi 

Inst~mentar, en el ámbito geográfico distrital correspondiente. la ejewctbn de los programas institucionales. y demás actividades relacionadas 1 
\con la preparación. desarrollo. ejecución y supervisi6n de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. I 

. . . .  

Aplicación 1 Niim. de linea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
l Lineal l 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 ~ 6 2  1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o I O I l o I O I o I o I I 



Num. 
Acción 

1 

necesanas para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrdn de instalase el dia de la 1 

2 

3 

Denominación de la acción 
. . 

Colaborar en el registro de representantes de 
Paltido Politim, y reportar de ello al Secretario 
Ejecutwo. 
Instalar el Consejo Distrital y llevar el registro 
de asistencia a las sesiones del mismo, 
reportando de ello al Secrelano Ejecutivo por 
conducto de la UTALAOD. 

Realkar recorridos y elaborar un catdlago de 
requerimientos. asi wmo aplicar las medidas 

4 

Unidad de 
medida 

Documento 

2 

3 

4 

Ioel Conse,o Distnta 1 
3 IRealizar ,n cata cqo sobre tos req~enmlenlos para el eqdapam enlo oe las MDC y rem ti1 o a Secrelano Ejec~t.vo 1 Documento 
4 1 Realizar ~n (eporte dc sol!cil~des aoic onalcs oe gaso na por cargas dc traba a con rnotfvo oe Procew Eleuarai 1 Doc~mcnto 

informe 

Doiumento 

Jornada Electoral. 

Reportar a la UTALAOD las solicitudes 
adicionales de gasolina, por cargas de trabajo 
con motivo del Procaso Electoral Ordinario 
2014-2015. 

~.. ~... .~.-~. ...... ~ ...... ~ ....... .................. ~ .... . ... .... .... . ~ ~.. ~ -... ~ 

~- 

1 [Ordinario 2014-2015. 1 1 

Cuantificación 
física 

7 

~ @ & r ~ . + J a g a c c i $ n . e s ~  .- -. - 

representanles de Partido Politiw. 

Eficacia en la elaboracibn de informes de instalacidn y 

asistencia a sesiones del Consejo Distrital. 

Eficacia en la elaboracibn del catdlogo de 
requerimientos, para el equipamiento de las MDC. 

Eficacia en la elabaracibn de reportes de solicitudes 
adicionales de gasolina. por cargas de trabajo. w n  
motivo del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Núm. 
Meta 

2 

13 

1 

Documento 

Núm. - 
Indicador 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Meta 

Coadyuvar en el registro de representantes de Partido Politiw. en casa de que los mismos acudan a la sede distntal 
y realizar un reporte al Secretario Ejecutivo. 
Realizar informes al Secretario Eiecutivo oor conducta de la UTALAOD. sobre la instalacibn v asistencia a Sesiones 

Periodo de ejecución 
Inicio ( Fin 

01/02 

01/06 

3 

1 IEficacia en la eiaboracibn de reportes en el reqistro de 1 Cifra absoluta 1 Eficacia=L'To/M'Tr 1 Trimestral 

Denominación del indicador 
- 

Unidad de medida 

Doiumento 

Informe 

02101 

Programación Total 
ler. (2do.13er. 1410. 

Eficacia= N Documento realizado'25 / 
7 Documenlo programado '.25 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizada '.25 

113 Documento pmgramado'.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N Informe realizado'l 11 

Informe programado '1 

Eficacia=LtTp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizada'.251 

3 Documento pmgramado '.25 

31/08 2 

31/08 

07/06 

02/01 

Unidad de 
cuantificación 

Trimestral 

Anual 

Trimestral 

3 

3 

O 

31/07 

Fórmula de cálculo Periodicidad 

2 

8 

1 

1 

0 7 

2 

O 

1 

0 

O 

1 

13 

1 

O 3 



Fecha de elaboración: lunes 081septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar, Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revis6: Antonio Romdn Alvarez, Jefe de Departamento de Cwrdinación y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autorizó: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a Organos Deswncentrados 





Acción 

1 

2 

3 

Aplicar en el ambito dislñtal las acciones 
tendientes a difundir la Canvocatona de la 
Consulla Ciudadana para definir Proyectos 
Especlfiws en las colonias y pueblos 
originarias'. 
Dar seguimiento, en el ambito distntal. al 
desarrolla de la Consulta Ciudadana oara el 

1 ICiudadana. 1 1 1 1 1 I l l I  1 
- ~- --. 

presupuesto participativo del ejercicio fiscal 
2016. 

Verificar el equipamiento de las Mesas 
Receptoras de Opinión para la Consulta 

Núm. 
Indicador 

1 

2 

3 

medida 

Documento 

Documento 

m4-k -.- -. u...-.. . 

. . 
-~a~~s'a*oiaxb--~- . ... ... . . .... . 

Fecha de elaboración: lunes 08/sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

Documento 

Denominación del indicador 

Eficacia en la aplicaci6n en el dmbito distrital de las 
acciones tendientes a difundir la wnvocatoria del 
Instrumento de Participaci6n Ciudadana. 

Eficacia en la elaborauón del repone sobre el desarrollo 
de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto 
participativo del ejercicio fiscal 2016. 

Eficacia en la elaboraci6n del reporte del equipamienta 
de las Mesas Receptoras de Opinión para la Consulla 
Ciudadana. 

Núm. 
Meta 

2 

3 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre V&jar. Lider de Proyecto 

fisica 

5 

1 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio Roman Alvarez. Jefe de Departamento de Cwrdinación y Apoyo Operativo 

1 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

>. : ,, Meta 

. ~ ~ ~ 

programacibn de la actividad al area solicitante. 
Reponar a la UTALAOD un avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinibn. asi como de la 
recepción de paquetes en las sedes distritales. 
Elaborar un reporte sobre el equipamienta de las Mesas Receptoras de Opinión para la Consulta Ciudadana. 

Unidad de medida 

Documento 

Documento 

5 

1 

Inicio 
01107 

O1110 

01/11 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'TplM*Tr 
Eficacia= N Documenta realizado '0.251 ~~~ ~~~ ~~ 

5 Documento pmgramado'0.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado'll 1 

Documento programado '1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado ' 1 11 

Documento programado'l 

Realizar la difusión de la wnvocatoria del inslrumento de Partici~acibn Ciudadana. remitiendo oreviamente la 1 Documenlo 

Periodicidad 

Anual 

Anual 

Anual 

. 

Fin 
30111 

08/11 

08/11 

ler. 
O 

0 

O 

2do. 

0 

0 

O 

3er. 
3 

0 

O 

410. 

2 

1 

1 1 





PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR): ( 16 Organos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 134 Distrito XYXiV 
Enlace administrativo: (Coordinadora Distital. Mónica Scott Mejia 

- ~ b ~ ~ l n $ ¡ @ c i o n a l ~  - -- - . .- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-1634-1-3611-1466-24-10101 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 
C G I U R I R O  F I I  F S F I  R I S R I A ~ I P P [  FF 1 TG 

24A0001 16 1 34 1 1 1 3 1 6 1 1 1 1 1 4 ) 6 6 ) 2 4 1 1 0 1 1  O1 
Denominación 

Operaoón en e ambito o slntal de los programas nslit,c.ona es. para garant zar ia rcai.zacdn de las eiecc.onss tocal~s 2014-2015 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apega al marco normativo institucional. 
Linea estrateoica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso elecloral local y los ejercicios de participación ciudadana mforme a los principios rectores y demás marca normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a traves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tknicas. 

Programa General o insiitucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organización de los Procesos Electorales y de Participación Ciudadana. 

--~uttificaa6n1 ~ - -~ 
El desarrollo de los programas institucionales tendentes a garanüzar la celebración de los comicio~ locales en el ano 2015. con apego imstricto a 
la ley, a la normatividad interna, a los principios rectores institucianales y las disposiciones en el ámbito de competencia respectivo. Asimismo, a 
traves de estas actividades se realizará la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño 
de los diversos actores que intervienen durante el periodo previo, durante y posterior a la Jornada Electoral. asi mmo atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrane durante 2015. En este contexto. a traves de la ejecución de 
esta Actividad Institucional. se establecen los vinwlos requeridos de información y de recursos que pemiiten que la operacibn de los procesos 
administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia. 

~ - -- - -- ...... - 
2 b ~ m E l R C o Z  ~ ~ 

Instwmentar. en el ámbito geográfico distnlal correspondiente. la ejecución de los programas institucionaies. y demás actividades relacionadas 
con la preparación. desarrolla, ejecuci6n y supeMsi6n de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

T r a n s v e r s a 1 7 3 a d  

&licacion 1 Num. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acdon 
I W  l 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total - 

0 - 1 2  ( 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
O I O I O l O l I O 1 O I O l O I I 



Num. 
Acción 

1 

2 

3 

Unidad de 
medida 

Documento 

Denominación de la acción 

Colaborar en el registm de representantes de 
Partido Politiao, y reportar de ello al Secretario 

4 

Ejecutivo. 
Instalar el Consejo Distrital y llevar el registro 
de asistencia a las sesiones del mismo, 
reportando de ello al Secretario Ejecutivo por 
wnducto de la UTALAOD. 

Realizar recorridos y elaborar un catdiogo de 
requerimientos, asi como aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habán de instalarse el dla de la 

= n i ¡  

Cuantificación 
iisica 

7 

Jomada Electoral. 

Reportar a la UTALAOD las solicitudes 
adicionales de gasolina. por cargas de trabajo 
con motivo del Proceso Electoral Ordinario 

Núm. 
Indicador 

2 

3 

4 

Informe 

Documento 

adicionales de gasolina, por cakas de trabajo, w n  
motivo del Pmeso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Periodo de ejecución Programación Total 
Inicio 1 Fin ler. 12do.(3er. 14to. 

üocumenlo 

1 /Eficacia en la eiaboraci6n de reportes en el registro de 1 Cifra absoluta 1 Elicacia=L'Tp/M'Tr 1 Trimestral 

Denominación del indicador 

representantes de Panido Politico. 

Eficacia en la elaboracidn de informes de instalacibn y 
asistencia a sesiones del Consejo Distrilal. 

Eficacia en la elaboracibn del catalogo de 
requerimientos, para el equipamiento de las MDC. 

Eficacia en la elaboración de re~orles de solicitudes 

Meta 
1 

2 

3 
4 

02101 

13 

1 

Eficacias N ~ icumen io  realizado '.25/ 
3 Dowmenlo programado '.25 

31/08 2 3 2 O 7 

01/02 

01/06 

3 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta -~ ~ 

Coadyuvar en el registro de representantes de Partido Politiw, en caso de que los mismos acudan a la sede distrital 
y realizar un repone al Secretano Ejecutivo. 
Realizar informes al Secretario Ejecutivo por conducto de la UTALAOD, sobre la instalaci6n y asistencia a Sesiones 
del Consejo Distrital. 
Realizar un catalogo sobre los requerimientos para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutivo. 
Realizar un reporte de solicitudes adicionales de gasolina. por cargas de trabajo. w n  motivo del Proceso Electoral 
Ordinario 2014-2015.Dislrital. 

O2101 

Documento 

Informe 

Documenlo 
Documento 

Fórmula de d lcu lo  

Eficacia= N Documento realizado '-25 1 
7 Documento programado'.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '.25 

113 Documento programado '.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N Informe realizado '1 / 1 

Informe programado'l 

Eficacia=LITo/M'Tr 

Periodicidad 

Trimestral 

Anual 

Trimestral 



Fecha de eiaboracibn: lunes 081sepliembrel2014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguine Vejar, Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Antonio Román Aivarez. Jefe de Departamento de Coordinacibn y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y Rma de quien autoriz6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo. Logistica y A p y o  
a bgan f f i  Deswncentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

L ~ e s p o n s a b s  \ -- . 

Unidad responsable (UR): 116 brganos Desmncentrados (00) 
Responsable operativo (RO): 134 Distrito XYXlV 
Enlace administrativo: [Coordinadora Distrital. Mbnica Scon Mejia 

- & t i v i d a d l ~ t i b c i o n a l , ~ ~  - ~ 

CG-UR-RO-FI-F-SF-R-SR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-1634-1-34-11-15-5524-10141 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Pmgramática (Clasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I A I < I P P I  FF 1 TG 
24A0001 16 1 3 4  1 1  1 3  6 1 1 1  1 1 5  1 5 5  2 4  1 1 0 1  1 01 

Jenominación 
~ - 1 Operacibn en el ámbito distrital de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Participacibn Ciudadana. 

Objetivo estratégico w n  el que se vincula 
01 Organizar el proceso elecloral local y los ejercicios de participacibn ciudadana m n  estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana wnfome a los principios rectores y demás marm normativo 
inslitucionai. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a través de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tknicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organizacibn de los Procesos Electorales y de Participación Ciudadana. 

C ~ T i i i i q c i ó n A  .- - .- -~ - -  -- ... - .- 

A travbs de esta aclividad institucional la Direccibn Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los pmyectos especificas en los que se 
aplicaran los recursos del presupuesto participativo mnespondienle al ejercich fiscal 2016. en las etapas previa. durante y posteriores a la 
recepcibn de opiniones: con el objetivo de asegurar el derecha de los ciudadanos para delinir Im rubros en los que se ejercerá el presupuesto 
participativo para el aflo 2016. 

t_lransversalidad A \ - 

Aplicaci6n 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
l i~ineal . . . ~ ~  1 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
O I o I o I O I I o I o I o I O I l 

. . . . . . . . . ~~- -- ~ - - ~  .... ~ .... ....... ...... .... . .  .. ~. ~. ~.~ ~.~~ .... ~ 

L-!Sccíones- 4. .- - -. 

1 Num. 1 Denominación de la acción . 1 Unidad de 1 Cuantificación IPeriodo de ejecución1 Programación Total 1 



1 1 presupuesto participativo del ejercici8 fiscal 1 1 1 1 I I I I I  1 

Acción 
1 

1 originarios". 1 1 1 1 1 1 

medida 

Documento Aplicar en el Ambito distrital las acciones 
tendientes a difundir la Convocatoria de la 
Consulla Ciudadana para definir Proyectos 
Especificos en las colonias y pueblos 

1 1 Ciudadana. 1 1 1 1 I l I I l  1 

2 

12016. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

fisica 

5 

1 Dar seguimiento, en el ámbito distrital. al 
desarrollo de la Consulta Ciudadana Dara el 

3 

Núm. 
Indicador 

1 

Inicio 
01/07 

01/10 Documento 

Instrumento de Participacibn Ciudadana. 

1 1 Ciudadana. 1 1 Omumento programado"1 1 I 

Verificar el equipamiento de las Mesas 
Receptoras de Opinión para la Consulta 

1 

Denominación del indicador 

Eficacia en la aplicación en el Ambito disbital de las 
acciones tendientes a difundir la convocatoria del 

~~ ~ ~ ~ 

5 Do~mento  programado '0.25 

. . 1 parücipativo del ejercicio fiscal 2016. 

Fin 
30111 

08/31 

08/71 Documento O1111 

Dmumento programado '1 1 

- .- -- - -.-...- 
Datos sobre la el+orauo.n,¿e.ja &~idab:i~~iiKjonal- . . . . . . . . . .. . - . . . - . -. . . . . . . . . . . . . - - - . . . . - 

I I 

Unidad de 
cuantificación 

Cifra absoluta 

t ~ e & ~ d e . i ~ g _ d o ~ . s ~  . 

Fecha de elaboración: lunes 08lseptiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

ler. 
O 

0 

O 

2 

Núm. 
Meta 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vbjar. Llder de Pmyeclo 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Antonio RomAn Alvarez. Jefe de Departamento de Caordinación y Apoyo Operativo 

2do 

0 

0 

Fórmula de cálculo 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '0.251 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado'll 1 

Anual 3 

O 

Periodicidad 

Anual 

Eficacia en la elaboración del reporte sobre el desarrollo 
de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto 

Anual 

1 1 Realizar la difusión de la convocatoria del instnimento de Participaci6n Ciudadana, remitiendo previamente la 1 Documento 

, . 
Meta 

Cifra absoluta 

Eficacia en la elaboraci6n del reporte del equipamiento 
de las Mesas Receptoras de Opinion para la Consulta 

Unidad de medida 

O 

Cifra abwluta 

1 

Eficacia=LTplM'Tr 
Eficacia. N Documento realizado ' 1 1 1 

1 



&tor:'Albeno Aguirre vejar O X ~ Y  i nuailzacion: Liiian Hemandez ciidnae . : p: . ~. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

n s p o n s a b &  \ - 
Unidad responsable (UR): 116 6rganos Deswncentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): ) 35 Distrito XYXV 
Enlace administrativo: 1 Coordinador Distrital. Ignacio Emesto Galindo Diego 

institucional. 
Linea de acción con la que M) vincula 
a) Establecer un esquema de wntrol y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a través de los informes de las 
direcciones ejemivas y unidades tknicas. 

i . ~ u ~ w ~ ~  - .- -. .- 

El desarrollo de los programas institucionales tendentes a garantizar la celebración de los comicios locales en el ano 2015, con apega irrestricto a 
la ley. a la normatividad interna. a los principios rectores inslitucianales y las disposiciones en el ámbito de competencia respectivo. Asimismo, a 
través de estas actividades se realizará la aplicación de los criterios y lineamienlos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeno 
de los diversos actores que intervienen durante el periodo previo. durante y posterior a la Jornada Electoral, asi wmo atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparación de Im comicios a celebrarse durante 2015. En este wntedo, a través de la ejecución de 
esta Actividad Institucional. se establecen los vinculas requeridos de información y de recursos que permiten que la operaci6n de los procesos 

1 adminislrativos se lleve a cabo en t6rminos de eficacia. I 
~ ~ -- 

. . . . . 

Instnimentar. en el Ambito geográfico distrital correspondiente. la ejecución de las programas institucionales, y demas actividades relacionadas 
w n  la preparación. desarrollo, ejecución y supervisión de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 
O I o I o I o I I o I o I o I o I I 



requerimientos. asi como aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrán de instalarse el dia de la 

representantes de Partido Politico. Eficacia= N Documento realizado '.25 1 

1 asistencia a sesiones del Conseio Distrital. 1 1 Eficacia= N Documer 

1 1 requerimienlos. wra el e~uieamiento de las MDC. io '1 1 1 
'1  

4 Eficacia en la elaboración de reportes de solicitudes Cifra absoluta Eficacia-L'TplM'Tr Trimestral 
adicionales de gasolina, por cargas de trabajo, con Eficacia= N Documenlo realizado ' .29 

1 Imotivo del Proceso Electoral Odinano 2014-2015. 1 1 3 Documento programado '.25 1 

1 y realizar un reporte al Secretario Ejecutivo. 1 
2 1 Realhr  informes al Secretario Ejecutiva por conducto de la UTALAOD, sobre la instalación y asistencia a Sesiones 1 Informe 

Idel Consejo Distñal. 1 
3 1 Realizar un catálogo sobre los requerimientos para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretano Ejecutiva. 1 Documento 
4 IReal~ar  un reporte de solicitudes adicionales de ~asolina. oor camas de trabaio. con motiva del Pmceso Electoal I Documento 



Fecha de elaboración: lunes OBlsepliembrel2014 

Fecha de entrega: lunes OB/septiembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vejar, Lider de Pmyec(o 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Antonio Román Aivarez, Jefe de Departamento de Coordinacidn y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: LUiQi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a Órganos Desconcentrados 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

=E- ~ 

Unidad responsable (UR): 116 drganos Desconcentrados (00) 
Responsable operativo (RO): 135 Distrito XXXV 
Enlace administrativo: ICoordinador Dislrital. Ignacio Ernesto Galindo Diego 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-1635-1-3-6-11-1556-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 

CG 1 UR 1 RO 1 FI 1 F 1 SF 1 R 1 SR 1 A 1 PP 1 FF 1 TG 
24A0001 16 1 35 1 1 1 3  1 6  1 1 1 1 1 5 1 5 6 1 2 4 1  101 1 01 

Denominación < 
Operación en el Ambito distntal de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Participacibn Ciudadana. 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de partlcipacibn ciudadana con estñcto apego al marco normativo institucional. 
Linea estratbgica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demas marco normativo 
institucional - 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a traves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tbcnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organizacibn de los Procesos Electorales y de Participación Ciudadana. 

A travbs de esta actividad institucional la Direccibn Distrilal realiza las tareas que la nomatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se 
aplicaran los recursos del presupuesto panicipativo conespondiente al ejercicio fiscal 2016, en las etapas previa, durante y posteriores a la 
recepción de opiniones; m n  el objetivo de asegurar el derecho de las ciudadanos para definir los rubms en los que se ejercerá el presupuesto 

1 participatiio para el aflo 2016. 

Organizar en cada Colonia y Puebla Oñginario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificas en los que se aplicarán los recursos 1 
1 del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 1 

. . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

-. . ... -- 
Aplicación [ Núm. de línea de acción 1 Nombre de la línea de acción . . 

l i!!!!eal I 
Población por atender ,' . . .  e .  

Mujeres . . Hombres 1 Total . "  
0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 

o l O l o I o l I o I O I o I o I I 

... .-..-............ -. 

............ 1 .Num.. 1 .~~ Denom)nac)on de la,acCión 1-Unidad de,. 1 Cuantificación IPeriodo de ejecución1 Programación .I Total 1 



Fecha de elaboración: lunes 08/septiernbre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre12014 

m ~ e t a s  de los ín- 

Nombre. cargo y f i n a  de quien elaboró: Albeilo Aguirre Vejar. Llder de Proyecto 

Nombre. cargo y f i n a  de quien revisb Antonio Roman Alvarez. Jefe de Departamento de Coordinaci6n y Apoyo Operalivo 

Unidad de medida Núm. 
Meta 

1 I~ealizar la dlfusdn de la convocatoria del instrumento de Parttcipaci6n Ciudadana, remitiendo previamenle la 1 Documento 

Meta 



1 Nombre. cargo y firma de quien aulorizá: Luigi Paola Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a Organas Desconcentrados 

.~ .  . ... ~~.... ~ . . . .  ~~ ~ ~ .~ ~...-- ~ -~ ---. ~ ~~ ~~~ ~ ! 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

k ~ e s p o n s a b l e s  \ 

Unidad responsable (UR): 116 Organos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 136 D~strito MXVl  
Enlace administrativo: ICoordinador Dtslntal, Humberto Martinez Ramirez 

.- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-fl.PP+F-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-16361-34-11-14-68-24-101-01 S 1 2015 
Clasificaci6n Administrativa 1 Ciasificaci8n Funcional Programhtica lClasificaciÓn Económica 
C G I U R I R O I  FI I F I S F I  R I S R I  A I P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 1 3 6  1 1  1 3  6 1 1  1 1 4  1 6 8  1 2 4  1 1 0 1  1 O1 
Denominaci8n 

Operación en el Ambito distrital de los programas institucionales, para garant i r  la realizacián de las elecciones locales 2014.2015, 

1 -Vincutaci6n conel Plan Generalde D e m l l o -  -- - - 
- 

Objetivo esirategico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana mnforme a los principios rectores y demas marco normativo 
instilucional. 
Linea de acdón con la que he vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a traves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades thcnicas. 

Programa General o instltuclonal con el que se vincula 
24 Programa General de Organizacián de los Procesos Electorales y de Parücipacián Ciudadana. 

El desarmllo de los programas institucionales tendentes a garantizar la celebración de los comicios locales en el año 2015, con apego inestricto a 
la ley. a la normatividad interna. a los principios redores institucionales y las disposiciones en el ámbito de competencia respeciivo. Asimismo. a 
Iraves de estas actividades se realizará la aplicación de los cnlerias y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño 
de los diversos actores que intervienen durante el periodo prevh, durante y posterior a la Jornada Electoral. as¡ mmo atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparacbn de los wmicios a celebrarse durante 2015. En este contexto. a traves de la ejecución de 
esta Actividad institucional. se establecen los vínculos requeridos de información y de reairsas que permiten que la operaci6n de los procesos 

ladministrativos se lleve a cabo en t6rminos de eficacia. 

- ~-~~ . ~ ~ .. .- 

u b j e t i v e s p e c i f i u > n  etiv.etivetivetiv- . . ". 

Inslrumenlar, en el ámbito geográfico distrital correspondiente, la ejecución de los programas instilucionales. y demas actividades relacionadas 
con la preparación. desarrollo. ejecución y supervisibn de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

TranSle_al@ \ 
Apl~cación ( Núm. de Iinea de acciDn 1 Nombre de la linea de acción 

1 L& - I 
Poblaclon por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 

o I O l o I O I I o I o I o I o I I 



lUU0 l 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 OW 
Total 4,229,548.W [ 2,178,276.00 1 1,682,682.00 1 151,416.W 1 217,174.00 

de asistencia a las sesiones del mismo. 

necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrán de instalarse el dia de la 

. . . .- . 

representantes de Partido Polltico. Eficacia= N Documento realizado '25 / 

Eficacia=LTplM'Tr 
adicionales de gasolina. por cargas de trabajo. con Eficacia= N Documento realizado '.251 

3 Documento programado '.25 

.- . . . .. . . . ~ ~~~ . . . . . 
~ M e i ~ d e : l o ~ i n d i ~ d o ~ s -  ~.. 

Núm. 
Meta 

1 

2 

3 
4 

Meta 

Coadyuvar en el registm de representantes de Partido Pditico. en caso de que los mismos acudan a la sede distntal 
y realizar un reporte al Secretario Ejecutiw. 
Realizar informes al Secretario Ejecutivo por conducto de la UTALAOD. sobre la instalacibn y asistencia a Sesiones 
del Cnnsejo Distrital. 
Realuar un calAlogo sobre los requerimientm para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutivo. 
Realizar un reporte de solicitudes adicionales de gasolina, por cargas da trabajo, con motivo del Proceso Electoral 
Ordinario 2014-2015. 

Unidad de medida 

Documento 

Informe 

Documento 
Documento 



Fecha de elaboracibn: lunes 08lseptiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre12014 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguirre Vbjar, Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revisb: Antonio Rornán Alvarez, Jefe de Departamento de Coordinacibn y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autorizb: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad T6cnica de Archivo, Logislica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

,~jYid<d'lnr$it@ipna!- - 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo ( Ejercicio 

24AOOO-1636-1-34-11-1557-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa [ Clasificación Funcional Programática IClasir7caciÓn Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R [ S R I A l  P P [  FF 1 TG 

24Pi000 1 16 1 36 1 1 1 3  1 6  1 1 1 1 1 5 1 5 7 1 2 4 1 1 0 1  ( 01 
Denominación 

Operacidn en el ámbilo distrital da las etapas de los Procesos e Instrumentos de Participacidn Ciudadana. 

- ~ 9 ó n ~ o \ e !  P l a n ~ ~ a F e D ~ % ~ ~ . .  . . _  . 
Objetivo estratégico con d que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participacidn ciudadana con estricto apego al marm normativo inslilucional. 
Linea estratdgica con la que se vincula 
O1 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demás marm normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de wntml y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a travbs de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tknicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General ae Organ zacdn de los Procesos Electora es y dc Pancipaclbn C ~dadana 

E Z E f = J o n  . - . . - .- -- . _- . . . .- . . . .- . . . . - . . - . . . - 
A través de esta actividad institucional la Direccidn Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le mnfieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los pmyactos especificas en los que se 
aplicadn los recursos del presupuesto participativo wnespondiente al ejercicio fiscal 2016, en las etapas previa. durante y posteriores a la 
recepci6n de opiniones: con el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercer6 el presupuesto 
participativo para el año 2016. 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 1 3 - 2 0  1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 

O I O I O I O I I O I O I o I o I I 
.~~~~~ . . ........... . . . ~ ~~ ........ ~ ~ . . ~ .............. ............. ~ . ....... . .  ... . . . . . . . . . . ~  ~~~ m 
1 Num. 1 Denominaci6n de la acción 1 Unidad de (Cuantiticación IPeriodo de ejecuciónl Programación 1 Total 1 



Fecha de elaboraci6n: lunes 08/sepliembre12014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Nombre, cargo y f i n a  de quien elabor6: Alberto Aguirre Vbjar, Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revis0: Antonio Roman AIvarez, Jefe de Departamento de Coordinacidn y Apoya Operativo 

Núm. Denominación del indicador Unidad de Formula de cálculo Periodicidad 
Indicador cuantificación 

1 

2 

3 

Eficacia en la aplicacibn en el ambito dislntal de las 
acciones tendientes a difundir la convocatoria del 
Instrumento de Participaci6n Ciudadana. 

Eficacia en la elaboración del reporte sobre el desarrollo 
de la Consule Ciudadana sobre presupuesto 
participativa del ejercicio fiscal 2016. 

Eficacia en la elaboracibn del reporte del equipamiento 
de las Mesas Receptoras de Opinibn para la Consulta 
Ciudadana. 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado '0.251 

5 Documento programado '0.25 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia= N Dmumento realizado'll 1 

DDCumento pmgramado '1 

Eficacia=LTp/M'Tr 
Eficacia= N Documento realizado' 1 1 1 

Documenta pmgramado'l 

Anual 

Anual 

Anual 



Nombre. cargo y firma de quien aulorir6: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Lagistica y Apoyo 
a 6rganos Derconcenlrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

v- - 
F ~ e s p o n s a b n  

Unidad responsable (UR): 116 Organos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 137 Distrito X)O(VII 
Enlace administrativo: ICwrdinadora Distrital, Paola Swarovsky Velasco 

CG-UR-RO-FI+-SF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AO00-16-37-13-6-11-14-69-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Adminishativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 
C G I U R I R O I  FI F I S F I  R I S R I A ~  I P P ~  FF 1 TG 

24AOOO 1 16 1 37 1 1 1 3  1 6  1 l l 1 1 4 1 6 9 1 2 4 1 1 0 1  [ 01 
Denominación 

Operacibn en el Bmbito dislrital de los pmgramas institucionales. para garantizar la realizacibn de las elecciones locales 2014-2015. 

~ Ü ~ i ~ & n ~ ~ ~ e a I  3e'Desai~ollo- -. - -- . . - . . - . .- . - 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con eslricto apego al mano normativo institucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principias rectores y demas marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a través de los infomes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tkn iws.  

Programa General o instituc8onal con el  que se vincula 
24 Programa Genera ae Organlrac on ac os Procesos Eleciora es y oe Pan clpacv5n Cidoadana 

L J Y S ~ I F W C ~ _ M ~ I  . - - . - . . . - . . . - ... -~ - p~ .- 

El desanollo de los programas institucionales tendentes a garantizar la celebración de los comiuos locales en el ano 2015. con apego imestrido a 
la ley. a la normatividad interna. a los principios redores institucionales y las disposiciones en el Bmbito de competencia respectivo. Asimismo. a 
Lmvb de estas actividades se realizad la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeno 
de los diversos aclores que intervienen durante el periodo previo. durante y posterior a la Jamada Eiedoral. asi como atender las disposiciones y 
ejecutar ias indicaciones orientadas a la preparacibn de los comicios a celebrase durante 2015. En este contexto. a tavbs de la ejecución de 
esta Actividad Institucionai. se establecen los vincuios requeridos de inlormacibn y de recursos que permiten que la operacibn de los procesos 

ladministrativos se lleve a cabo en términos de eficacia. 1 

1 con la preparacibn. desarmllo. ejecución y supervisión de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

m f a a z G  \ 

Aplicacion 1 Num. de línea de acción 1 Nombre de la línea de accion 1 

Poblaci6n por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o l o I o I O I I O I O l O I o I I 



etano Ejecutiw por 

requerimientos. asi como aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habrán de instalarse el dia de la 

. -. .- . . -. . . -. . - 

....., ~ ......... ~~~- .. .. . 

~. ~ .- 

Núm. 
Meta 

2 

3 
4 

Meta 

Coadyivar en el registro de representantes de Partido Politim. en caso de que los mismos acudan a la sede distntal 
y realizar un reporte al Secretario Ejecutivo. 
Realizar informes al Secretano Ejecutivo por mnducto de la UTALAOD. sobre la instalacibn y asistencia a Sesiones 
del Consejo Distrital. 
Realizar un cat&logo sobre los requerimientos para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutivo. 
Realzar un reporte de solicitudes adicionales de gasolina, por cargas de trabalo, con motivo del Procesa Electoral 
Ordinario 2014-2015. 

Unidad de medida 

Documento 

Informe 

Documento 
Documento 



Fecha de elaboración: lunes 081septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes OBlseptiembreRD14 

Nombre. cargo y fima de quien elaborb: Albeno Aguirre Vejar, Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio Rombn Alvarez. Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y lirma de quien autoriz6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo 
a órganos Desconcentrados 





6WO 1 0.00 1 0.00 ( 0.00 1 0.00 1 0.00 
7WO 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 1 291.889.00 1 5,977.00 1 64.740.00 1 154,740.00 1 66.432.00 

Núm. 
Meta - 

1 

2 

3 

Fecha de elaboración: lunes 081septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 081sepliembrel2014 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Alberlo Aguim Vejar. Líder de Proyecto 

Meta 

Realizar la difusibn de la convocatoria del instrumento de Patiicipacibn Ciudadana, remitiendo previamenle la 
programación de la actividad al área solicitante. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la instalación y cierre de las mesas receptoras de opinión, así como de la 
recepcibn de paquetes en las sedes distritales. 
Elaborar un reporte sobre el equipamiento de las Mesas Receploras de Opinibn para la Consulta Ciudadana. 

Nombre. cargo y firma de quien revisó: Antonio Román hvarez. Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Unidad de medida 

DOcUmento 

Documento 

Documento 



Nombre, cargo y firma de quien autorirb: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Archivo, Logislica y Apoyo 
a 6r~anos Desconcentrados 

~ ~ ~ ~-~~ ~ ~ ~-~ -~ ~ ~~~~ ~ ~~~ ~... 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
.yIm'LIeK7LU 
~ I D Ú z " O m ~ U 1  

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Unidad responsable (UR) 1 16 6rganos Desmncentraoos (OD) 
Responsable operativo (RO). 138 D slrilo XXXV I 

Enlace administrativo: ICooro naoor D slnlal, hbctor Porfir o GonzA e l  Jlmenez 

~ ~ v i d ~ d l n s t i ~ c j o n a ~ ~ ~ ~  ~- -. 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOOO-16-38-13-6-11-14-70-24-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional ProgramAtica 1 Clasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R [ S R  Ai P P I  FF 1 TG 
24A0001 16 1 3 8  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 4  1 7 0  1 2 4  1 1 0 1  1 O1 

Denominación 

Operaci6n en el ámbito distrital de los programas institucionales. para garantizar la realizaci6n de las elecciones locales 20142015. 
. . 

~ n c u l a c i ~ n ~ w n . e l ~ l a n ~ G e n e ~ ~ ~ ~ ~ ~ e ~ ~ o l l o  2 
Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marco normativo instilucional. 
Linea estrat6gica con la que se vincula 
01 Realizar el Proceso electoral local Y los eiercicios de ~articipación ciudadana conforme a los orincioios rectores v demás marco normativo . . . . 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de mntrol y seguimiento al desarrollo de las actividades del pmceso electoral a travbs de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tbcnicas. 

El desarmllo de los programas institucionales tendentes a garantizar la celebracidn de los comicios locales en el año 2015, w n  apego irrestricto a 
la ley. a la normatividad interna, a los principios rectores instiucionales y las disposiciones en el ámbito de competencia respectivo. Asimismo, a 
travbs de estas actividades se realizará la aplicacidn de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeflo 
de los diversos actores que intervienen durante el periodo previo. durante y posterior a la Jornada Eledoral, asi como alender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparacidn de los comicios a celebrarse durante 2015. En este mntexio. a travbs de la ejecución de 
esta Actividad Institucional, se establecen los vinculos requeridos de informaci6n y de recursos que permiten que la operacidn de los procesos 
administrativos se lleve a cabo en tbrminos de eficacia. 

~ ~ ~. 

l ? ! ? l ? i i ~ ~ . s . ~ ~ n ! o ~  --.- ~ .. ~ 

Instnimentar. en el ámbito geográfico distrital correspondiente. la ejecucidn de los programas inslitucionales. y demás actividades relacionadas 
w n  la preparacidn. desarrollo, ejecucidn y supewisi6n de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 2014-2015. 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o I o l o I I o l o I O 1 o I I 



requerimientos, así como aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habdn de instalarse el día de la 



Fecha de elaboración: lunes 08/sepiiernbre/2014 

Fecha de entrega: lunes 081septiernbre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y Iirma de quien revis6: Antonio RomAn Alvarez. Jefe de Departamento de Cwrdinacidn y Apoyo Operativo 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz6: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad TBcnica de Archivo, Logislica y Apoyo 
a brganos Desconcentrados 

ci* I lar rna A alizacion. iman nemanoez tiran e O 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

~ ~ 

Unidad responsable (UR): 116 6r( 
Responsable operativo IRO): 138 D s 

~p - 

Enlace aoministrativo: 1 Coord naoar D.stnla1. nector Porítr o Gonzá ez .trn&nez 1 

. . . . . - . . .. - . . . . . . . . . . . . - 
lanos Desmncentraaos (OD) 
...a- w.,?,,, 

, A c h m : d ! . m  - - - . - - . . . - - - - 
CG-UR-ROFI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 TiPo 1 Ejercicio 

24A000-16351-3611-15-59-24-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificaciÓn Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  ~l I P P I  FF 1 TG 

24AOO01 16 1 3 8  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 5  1 5 9  1 2 4  1 1 0 1  1 O1 
Denominación 

Operación en el hrnbito dislrital de las etapas de los Procesos e Instrumentos de Participación Ciudadana. 

LVnculac~+ncone!4iann@nera!:+ D e = d l o  \ .  - , - .~ -..~ . . -. . -- - 

Objetivo estratégico u i n  el que se vincula 
01 Organizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricto apego al marco normativo instilucional. 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el procesa electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demas marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de control y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a Iraves de los informes de las 
direcciones ejeculiias y unidades técnicas. 

~ f i ~ c n  -- ~p - 
A través de esta actividad institucional la Dirección Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se 
aplicaran los recursos del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. en las elapas previa, durante y poslenores e la 
recepción de opiniones: m n  el objetivo de asegurar el derecha de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejercer& el presupuesto 
participativo para el ano 2016. 

~~ ~ ~~ ~ -. . ~ ~. ~ ~ ~ 

I - Z : r n ~ ~ ~ * p e c l f i ~ .  . . .. . . .. . -. . .- 
Organkar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especifims en los que se aplicaran los recursos 
del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

L E ~ ~ ? L B ~ P F  - - 
Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1 ~ínva] 1 
Poblacibn por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 ,132 1 Total 1 

o I o 1 o 1 o 1 1 o I o I o l o I I 
.. .... . . ..... . . ~ ~  ~~~.~ ,~ ~ ~~~~ . . . 

-. -- 
1 Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuanüficación [Periodo de ejecución1 Programación ( Total 1 



7000 I 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 291,889.00 1 5.9T1.00 1 64,740.00 1 154.740.00 1 66,432.00 

Fecha de elaboración: lunes 08/septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes OB/septiembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Alberto Aguine Vejar. Líder de Proyecto 

Nombre, cargo y Iirma de quien revisa Antonio Román Aivarez. Jefe de Departamento de Coordinaci6n y Apoyo Operativo 



Nombre. cargo y firma de quien autorizd: LuiQi Paolo Cerda Pance, Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo. Logistica y Apayo 
a 6rganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
LYII""I0ILLCm 
RLmmORmLY FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

1 Re;p,onsables \ ~ 

Unidad responsable (UR): 116 6rganos Desconcentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 139 Distrito XXXlX 
Enlace administrativo: 1 Coordinador Oistrital. Jaime Mariano Escárzaga Quinlanar 

-Aa;cidadL@tituci+al ..~-.~ 1 -- - - - 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-N-PP-FF-TG 1  PO 1 Ejercicio 

24A000-16-39-1-3-6-11-14-71-24101-01 S 1 2015 
Clasificación Adminisbatiua 1 Clasificación Funcional Prograrnática IClasificaci6n Económica 
C G I U R [ R O ~  FI 1 F I S F I  R S R  m I P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 1 3 9  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 4  7 1  1 2 4  1 1 0 1  1 O1 
Xnorninación 

Operaubn en el ámbilo distrital de los programas institucionales. para garantizar la realización de las elecciones locales 2014.2015. 

Vinculación c o ~ a n ~ n p r a , o i . & _ & s _ o l l o &  - -- .- - - . - - .. - -- - - 
Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el pmceso electoral local y los ejercicios de participacibn ciudadana con estricto apego al marco nomatrvo institucional. 
Linea esiratPQica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y demds marco normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de mntml y seguimiento al desarrollo de las actividades del proceso electoral a travbs de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tbcnicas. 

~ J Ü k . f i w c i ó n  -. -. '\ ~ 

El desarrollo de los programas institucionales tendentes a garantizar la celebracibn de los wmbios locales en el año 2015. con apego irrestriclo a 
la ley, a la normatividad interna. a los principios rectores institucionales y las disposiciones en el ámbitode competencia respecüio. Asimismo, a 
travbs de estas actividades se r e a l i r á  la aplicacibn de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeño 
de los diversos actores que intervienen durante el periodo previo. durante y posterior a la Jornada Electoral. asi como atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparacibn de Im wmicios a celebrarse durante 2015. En este contexto. a travbs de la ejecucibn de 
esta Actividad Institucional, se establecen los vlnwlos requeridos de infomacibn y de recursos que permiten que la operacibn de los procesos 

ladministrativos se lleve a cabo en tbminos de eficacia. 1 
-. . .. 

instrumentar, en el brnbito geográfico distrital correspondiente. la ejecuci6n de los pmgramas instilucionales. y demds actividades relacionadas 
con la preparacibn. desarrollo, ejecuck5n y supewisi6n de las etapas del Proceso Electoral Ordinario 20142015, 

=a- 

Aplicación 1 Ntim. de linea de acclón 1 Nombre de la linea de acción 
l Lineal I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 1 Total 1 
o I o I o I O l o I O I o I o I o I I o 



requerimientos. asi como aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamienlo de 
las MDC que habrdn de instalarse el día de la 

- 
Núm. 

, . Meta Unidad de medida 
Meta 

1 Coadyuvar en el registro de representanles de Partido Político, en caso de que los mismos acudan a la sede distntal Documento 

y realizar un reporte al Secretario Ejecutivo. 
2 Realiiar informes al Secretario Ejecuiko por conducto de la UTAIAOD. sobre la instalaci6n y asistencia a Sesiones Informe 

del Consejo Distrital. 
3 Realizar un catalogo sobre los requerimientos para el equipamiento de las MDC y remitirlo al Secretario Ejecutivo. Documento 
4 Realizar un rqiorte de solicitudes adicionales de gasolina, por cargas de trabajo. con motivo del ProceM Eledoral Documento 

Ordinario 2014-201 5. 

.-..- ., . -.* -- m-. ~ e l ~ * e ! ~ h e w ~ ~ ~ M ~ ~ k i ! 4 ~ n ~ 1 ~  .. 



Fecha de elaboración: lunes 081septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboro: Alberto Aguirre Vbjar, Lider de Proyecto 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Antonio Roman Alvarez. Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autoriz6: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Tbcnica de Archivo, Lqlistica y Apoyo 
a 6rganos Desconcentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP.FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOO0-1639-1-3611-1MO-24-10141 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R ]  N I P P I  FF 1 TG 
24A0001 16 1 3 9  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 5  1 6 0  [ 24 1 1 0 1  1 01 

Denominación 

Operacidn en el ámbito distntal de las etapas de los Pmcesos e Instrumentos de Participaci6n Ciudadana. 

Objetivo estrat&ico con el que se vincula 
01 Organizar el pmceso electoral local y los ejercicios de participacián ciudadana con estricto apego al marco normativo institucional, 
Linea estratégica con la que se vincula 
01 Realizar el Dmceso electora local v los eiercicios de ~articioaci6n Uudadana conforme a los orinci~ios renores v demás marco normal'rvo . . . . 
institucional. 
Línea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de canlrol v seguimiento al desarmllo de las actividades del omceso electoral a travbs de los informes de las . - 

Idirecciones ejecutiva; y unidades técnicas. l 
Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General oe Ocgan zacdn de los Procesos E cctorales y de Panic pac 6n Ci-daaana 

A través de esta actividad institucional la Direaci6n Distrital realiza las tareas que la nomatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le confieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se 
aplicaran los recursos del presupuesto pariicipaüvo mrrespondiente al ejercicio fiscal 2016, en las etapas previa, durante y posteriores a la 
recepción de opiniones; con el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los rubros en los que se ejerced el presupuesto 
participativo para el año 2016. 

.. . . . . . . .. - . . 

Organizar en cada Colonia y Pueblo Originan~ la Consulla Ciudadana para definir los proyectos especificos en los que se aplicarán los recursos 
del presupuesto participalivo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

L ~ m s v e m l i d a d ~  - - - . . -. 
Aplicación 1 Núm. de linea da acción 1 Nombre de la linea de acción 

I I /"-=1 I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
O I o I o I o I I O I O I O I o I l 

~......~~~ . . .... . . .... . ~~ ~ -- . . . . . . . .... . . . . .. . . . . . -- 
L A c c i o ' e s .  \ 
1 Num. ( Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantificación [Periodo de ejecución1 Programación 1 Total 1 



1 Ciudadana. 1 1 1 1 I I I I I  1 

Acción 
1 

2 

3 

medida 

Documento 

Documento 

Documento 

Aplicar en el Bmbilo distrital las accionas 
tendientes a difundir la Convocatoria de la 
Consulta Ciudadana para definir Proyectos 
Especificas en las colonias y pueblos 
originarios'. 
Dar seguimiento, en el ámbilo distritai, al 
desamlio de la Consulta Ciudadana para el 
presupuesto participativo del ejercicio fiscal 
2016. 

Verificar el equipamiento de las Mesas 
Receptoras de Opinión para la Consulta 

3 

6000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
7WO 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 1 291,889.00 1 5.977.00 1 64.740.00 1 154.740.00 1 66.432.00 

N",", 
Meta 

2 

3 

Fecha de elaboración: lunes 08/septiembre12014 

Fecha de entrega: lunes 08/septiembre/2014 

fisica 

5 

1 

1 

. . 
participativo del ejercicio fiscal 2016. 

Eficacia en la elaboración del reporte del equipamiento 
de las Mesas Receptoras de Opinión para la Consulla 
Ciudadana. 

Nombre, cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vejar. Llder de Pmyecto 

-;- '. " p  ,, , . , ., .:.- Meta 

Realizar la difusión de la convocatoria del instrumento de Participación Ciudadana. remitiendo previamente la 
pmgramación de la actividad al área solicitante. 
Reportar a la UTALAOD un avance en la inslaiacidn y cierre de las mesas receptoras de opinibn, asi como de la 
recepción de paquetes en las sedes distritales. 
Elaborar un repone sobre el equipamiento de las Mesas Receptoras de Opinibn para la Consulta Ciudadana. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Antonio Roman Aivarez. Jefe de Departamento de Cwrdinacibn y Apoyo Operativo 

Inicio 
01/07 

01/10 

01/11 

Cifra absoluta 

Unidad de medida 

Documento 

Documento 

Documento 

Fin 
30111 

08/71 

08/11 

Documento programado '1 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= N Documento realizado ' 1 11 

Documento programado'l 

ler. 
O 

0 

O 

Anual 



Nombre. cargo y firma de quien autorizo: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Témica de Archivo. Logística y Apoyo 
a brganos Deswncentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

[I!~$PP~.%!?!E \ -. ...M.-.-. 

Unidad responsable (UR): 116 6rganos Descancentrados (OD) 
Responsable operativo (RO): 140 Distrito XL 
Enlace administrativo: [Coordinadora Distrital. Patricia Avendaño Durán 

~i3Gid~ona1, \ . .. .. .. ~- -. -. . 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A000-16-40-1-34-11-1472-24-10141 S 1 2015 
Clasificación Mminisbativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I A l  / P P I  FF 1 TG 
24AO001 16 1 4 0  1 1  1 3  6 1 H 1 1 4  1 7 2  2 4  1 1 0 1  01 

Denomlnaci6n 

Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales. para garantizar la realizaci6n de las elecciones locales 2014-2015. 

=-,-:- -' - .. -. 
Vinculacion con el Plan General d e D e s a , m o l l o ~  - - - -  , , . - . . . . . . . . . 

Objetivo estralegico con el que se vincula 
01 Organizar e pmceso olcctora local y os qoiocios de partfcfpaci6n c Jaaoana con esinclo apego al marco nonnativo .nst l u c ! a ~  
Linea estrategica con la que sc vincula 
01 Rea zar e proceso electora oca1 y los ejeruc os oe part c6pación cuaadana conforme a los DI ncipfos rectores y demas marco normativa 
instltucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de conlrol y seguimiento al desarmlio de las actividades del pmceso electoral a traves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades Ibcnicas. 

LJus t i f i cn  . . -. ..... .~ .~ ~ . . .  ~- 

El desarmllo de los programas institucionales tendentes a garantizar la celebración de los comicios locales en el ano 2015. con apego irrestricto a 
la ley, a la normatividad intema. a los principios redores institucionales y las disposiciones en el ámbito de competencia respectiwo. Asimismo. a 
traves de estas actividades se realizar6 la aplicación de los criterios y lineamientos relativos a las labores de apoyo y seguimiento al desempeno 
de los diversos actores que intervienen durante el periodo previo. durante y posterior a la Jornada Electoral, as1 como atender las disposiciones y 
ejecutar las indicaciones orientadas a la preparación de los comicios a celebrarse duranle 2015. En esta cnntexio, a travbs de la ejecución de 
esta Actividad Institucional, se establecen los vinculos requeridos de informaú6n y de recursos que pemiten que la operación de los pmcesos 

[administrativos se lleve a cabo en terminos de eficacia. 1 
. . . . -- ----- . . . --- - - - . . . - . . . . . . . - - .----m. 

Instrumentar, en el ámbito geográfico distrital correspondiente, la ejecuu6n de los programas instilucionales, y demás actividades relacionadas 
m la preparaci6n. desamllo. ejecución y supervisión de las etapas del Pmceso Electaal Ordinario 20142015. 

u n s v e -  

Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de accion 
1% I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 262 1 Total 1 
O I o I o I o I I o I o I o I O I I 



representantes de Partido Politico. ficacia= N Documento realizado '.25 1 

motivo del Procesa Electoral Ordinario 2014-2015. 

, 

requerimientos, asi wmo aplicar las medidas 
necesarias para garantizar el equipamiento de 
las MDC que habdn de instalarse el dia de la 

4 

-- 
=Metas-d> lo* indiedo- 

,-- ". I 
3 1 Real zar ~n wt3 o90 sobre os r e ~ ~ e r  m enfos para e eQLlPam enlo ae las MDC y remlt 110 ai Sscreiano Ejec~tivo 1 Docvmenio 
4 1 Roa zar un reporte de so CilLaes adic anales de gas01 na par caigas a0 irawlo. con motivo oe Proceso Elenoral 1 Doc~menlo 

=lñdicadores de,las;a~;on- 

Jornada Electoral. 
Reporiar a la UTALAOD las solicitudes 
adicionales de gasolina. por cargas de trabajo 
con motivo del Proceso Electoral Ordinario 
2014-2015. 

Niirn. 
Meta 

ly realizar un reparte al Secretario Ejecutivo. 

7000 l 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 
Total 4.329.778.00 1 2.205.414.00 1 1,746,630.00 1 151,416.W 1 226,31800 

2 

Documento 

I~oadyuvar en el registro de representantes de Partido Poiitim, en caso de que 10s mismos acudan a la sede dislrilal I Documento 

Meta Unidad de medida 

Rcalizar infames al Secretario Ejecutivo por wndudo de la UTALAOD, sobre la instalacibn y asistencia a Sesiones 
nei cnnsoin nistñ~zi 

3 ' 

Informe 

02101 31107 1 1 1 O 3 



Fecha de ekboracibn: lunes 08/septiernbre12014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguirre Vejar. Lider de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien reviso: Antonio Rornan Aivarer, Jefe de Departamento de Coordinacidn y Apoyo Operativo 

Nombre, cargo y firma de quien autorkb: Luigi Paolo Cerda Ponce, Encargado del Despacho de la Unidad Temica de Archivo, Loglstica y Apoyo 
a brganos Desconcentrados 



O I E D F  
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
WTINI0RKIO.Y 
Ihl-R"OVEWlV 

FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

t indad lnstitucional \ L=z?' 
CG-UR-ROFI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 TiPo 1 Ejercicio 

24A000-16-40-1-3-6-11-15-61-24-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Pmgrambtiw [clasificación Económica 
C G I U R R O I  FI 1 F S F I  R I S R I  Al I P P I  FF 1 TG 

24A0001 16 1 4 0  1 1  1 3  1 6  1 1 1  1 1 5  1 6 1  1 2 4  1 1 0 1  1 O1  
Denaminación - ................ 
Operación en el 6mbilo distrital de las etapas de los Procesos e lnslrumenlos de Participación Ciudadana. 

~nSliluCiOMI 
Lonea do accion con la que se vincula 
a) Eslaolecer dn esqdema oe wntrol y segd m enlo a. oesarro o de las act vioaoes de. proceso elcclara a Vavbs oe los informes de las 

Idirecciones ejecutivas y unidades tknicas. l 
Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa Genera dc Organizac ón oe as Procesos Electora es y oe Pan ctpaci6n Cidoadana 

A traves de esta actividad instilucional la Dirección Distrital realiza las tareas que la normatividad aplicable y las instancias superiores del Instituto 
le mnfieren para organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos específicos en los que se 
aplicadn los recursos del presupuesto participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. en las etapas previa, durante y posteriores a la 
recepcibn de opiniones: m n  el objetivo de asegurar el derecho de los ciudadanos para definir los wbros en los que se ejercer& el presupuesto 
participativo para el ano 2016. 

................... ..................... ............................................... . . . . . .  .... . .  .- 

t_- . . . .... 
Organizar en cada Colonia y Pueblo Originario la Consulta Ciudadana para definir los proyectos especiliws en los que se aplicaran los recurras 
del presupuesta parücipativo correspondiente al ejercicio fiscal 2016. 

~ C - r a n s v e r s a l i d a a  i -- 
Fwlicaciiin 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

1 -. Lineal . I l 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0-12 1 13-20 1 21-61 1 .62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 21-61 1 z62 1 Total 1 

o I o l o 1 o I I o l o I o I o I I 
~~~ ........................... . . . . . . .  ...................... .............. 

L&ci?!!o \ 
[ Num. 1 Denominación de la acción 1 Unidad de 1 Cuantifiwci6n lPeriodo de ejecuciiin) Programación ]Total  1 



Fecha de elaboracibn: lunes 08/septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 081septiembre12014 

Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Alberto Aguine Vejar, Líder de Proyecto 

Nombre. cargo y firma de quien reviso Antonio Rom6n Alvarez, Jefe de Departamento de Coordinaci6n y Apoyo Operativo 



I Nombre. cargo y firma de quien autorird: Luigi Paolo Cerda Ponce. Encargado del Despacho de la Unidad Técnica de Archivo. Logistica y Apoyo 
a 6rganos Descancentrados 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

rnLDSWOltrnUI 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

f = x t i 3 ~ ~ ~ ~ t i i g o p  

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AOW-1762-1-3-6-11-14-73-24-10141 S 1 2015 
Clasificación Administrativa ( Clasificación Funcional Programática l~lasi f icacian Económica 
C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R S R I  ~l I P P I  FF 1 TG 

24A0001 17 1 0 2  1 1  3 1 6  1 1 1  1 4  1 7 3  1 2 4  1 1 0 1  1 O1 

Goneral de Cwroinacdn sdsci lo cnlie el IEDF y e Inst t~ lo  Nacional E cclora 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
01 Organizar el pmceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana con estricta apego al marco normalivo institucional. 
Linea estrat&gica con la que se vincula 
01 Realizar el proceso electoral local y los ejercicios de participación ciudadana conforme a los principios rectores y dem6s marw normativo 
institucional. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Establecer un esquema de wntrol y seguimiento al desarmlo de las actividades del proceso electoral a traves de los informes de las 
direcciones ejecutivas y unidades tecnicas. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
24 Programa General de Organización de los Procesos Electorales y de Participación Ciudadana. 

-. - .  .- . . .- .- 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

I 1 1 I 1 1 1 i 1 

i 

t - T r a n s v e ~ ! @ -  

El pasado mes de octubre dio inicio el proceso electoral federal y local ordinario 2014-2015. con motivo de ello y derivado de las nuevas 
facultades tanto del iEDF como de4 INE por virtud de las reformas constitucionales en materia politbo electoral. se hace necesario una nueva 
organización y cooperación entre ambas instituciones. Para llevar este nuevo entendimiento se elabod y firm6 el Convenio General de 
Cwrdinación entre este Instituto y el Instituto Nacional Electoral. Dicho instrumento plantea una serie de compromisos unilaterales y otros 
bilaterales necesarios para el desarrollo armónico del proceso electoral. por lo que se hace necesario wntar con un seguimiento puntual de los 
wmpromisos y realizar acciones que wntribuyan a una eficaz mrdinacidn interinstituaonal que asegure que el Proceso Electoral 2014-2015 se 
realice w n  estrido apego a la nonatividad local y federal y de respeta a las garanlias constitucionales. 

/\plicadón 

PDHDF 

~~~~ .. ~ .. . . . 
r11éiiv9e.?pecf&& . . ... . . . . .. .. .. ...- . . . . . . . -. .- . - . --- .. 

a) Asegurar que las acciones que el IEDF está comprometido a realizar mediante el Convenio de Coordinación institucional para el 
Proceso Electoral 2014-2015 suscrilo entre esle y el INE. se lleven a cabo en los plazos y w n  las caracteristicas convenidas. 
b) Establecer las bases de cwrdinación para el desarrollo de los Anexos Tbcniws de manera conjunta w n  el INE. 
lmplemenlar vlnculos formales y agiles de wmunicación entre el INE y el IEDF. 

NGm. de línea de acción 

il[nea! 0020 
Nombre de la línea de acción 

incorporar o reforzar. con la asesoria del Copred. el enfoque de igualdad y no dismminación en el 
diseño. presupuestacibn y evaluacidn de las paliticas y acciones públicas del GDF, la ALDF. el 
TSJDF. las Delegaciones del D.F.. y los organismos públiws autónomos. 



0-12 1 13-20 ( 21-61 1 >62 1 Total 1 0-12 1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 >62 Total 
O l O l o I O I o . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  I o I o I ............. o o 1 ". o 

2 

3 . . 
Icoordinación entre el IEDF y el INE 

compromisos establecidos en el convenio de 
colaboración 
Comunicar a las Areas comprometidas del 
IEDF sobre el vencimiento de plazos 
Participar en reuniones de tmbaia y 

1 

Distribución 

Reunión 

4 

12 

6 

[Suma de los puntos otorgados por las 
oficinas de los Consejeros integrantes 

de la CVOE a los estudios desarrollados 

Desarrollar investigaciones sobre temas y 
aspectos relacionados cnn el INE 

01101 

01/01 

Oacumento 

30H2 

30112 

2 

4 

3 

01/01 O 

4 

3 

30112 1 1 2 

4 

O 

O 

O 

O 

12 

6 



Fecha de elaboracibn: jueves 18/septiembre/2014 

Fecha de entrega: martes 061enero12015 

Nombre. cargo y firma de quien elabor6: Mtro. Gerara Sánchez 

Nombre. cargo y firma de quien rwisó: Mtro. David C6rdova 

Nombre. cargo y firma de quien autoriz4: Mlm. David Córdova 1 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

@bl~> 

Unidad responsable (UR): 108 Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana (DEPC) 
Responsable operativo (RO): 103 Direccidn de Organizaciones de Representacibn Ciudadana 
Enlace administrativo: lCoordinadora de Gesli6n. Gabñela Sifuentes Badillo. 

m-.;;.-:.;. - - - . . . - . -u - -. - - - - - - - - - -- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A0004803-1-3-6-12-17-01-15-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática IClasificación Económica 

CG 1 UR 1 RO 1 FI 1 F 1 SF 1 R 1 SR 1 Al 1 PP 1 FF 1 TG 
24A0001 08 1 0 3  1 1  1 3  6 1 1 2  1 1 7  1 0 1  1 1 5  1 1 0 1  1 01 

DenomiMCion 
1 Evaluación del desempeño de los wmiths y mnsejos difundida 

~ v i n c u i a c i o n . w n  e[Plan .~nq&rtJ>ollo. . 1 ,- -- -- -- - - - -. -- - . - . 
Objetivo estratégico con el que se vincula 
14 Fortalecer el vinculo wnla ciudadania; organiazaciones sociales. y los 6rganos de representa6611 ciudadana de las wlonias y pueblos 
ong "anos del Disirilo Feoeral 
Linea esirategica con la que se vincula 
22 Elaborar y ap car ihncam entos y proced mfenios para estrechar el vinculo nsiil.lciona1 con la c1.dadania. os wmlhs ci~dadanos y wnsqos 
de los pueblos. y las organizaciones sociales del Distrito Fedeml. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Desarrollar estrategias y mecanismos para fortalecer el vinculo con la ciudadania. 
b) Desamillar lineamientos y procedimientos para fortalecer el vinculo instituuonal con &ganos de representaci6n vecinal y w n  organizaciones 1 sociales. I 
Programa General o institucional con el que se vincula 
15 Eva uac(6n oe dcsempsno de los Comiles Ciuoaaanos 

~ J ~ g f i c a * "  .:' 'i - 
Esta actividad institucional forma parte del Programa lnstitucional de Evaluaci6n del Desempefio de los Cornil& Ciudadanos 2015. Es necesaria 
para dar a wnocer a los 6rganos de representacibn ciudadana y a la ciudadania los aspectos de la evaluaci6n del desempelio de los comiths y 
wnsejos. Su implementaci6n busca generar una culhira de la evaluación del desempeflo a partir de lo cual el lnstlluto Electoral wnlaria con una 
mayor participaci6n de los citados 6rganos. asi wmo mejores resultados en la evaluacibn. Su ejecución contribuye al logro del fin institucional 
Promover el voto y la participaci6n ciudadana en la Ciudad de M6xico. 

lcon mejores condiciones en el levantamiento de la encuesta de opinidn y con mayor documentaa6n para la evaluaci6n inslitucional. I 

Pplicauon 1 Num. de Iinea de accion 1 Nombre de la Iinea de accion 
1 Lineaj I 

Poblaclon por aender 
Mujeres 1 Hombres [ Total 

0-12 1 13-20 1 21-61 1 >62  1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I O I o I O l I O I O I o I O I I 



luación del desempeño de los wmités y 

aluación del desempeño de los comités y 

direcciones dislitales a c a m  de la evaluación 

- 
Núm. 

Indicado - 
1 

- 
2 

1 de los comités y wnsejos. 

Denomsnación del indrvdor 

Eficacia en la elaboración de los materiales de drfustón 
de los comrtes y consejos 

1 

Eficacia en la distribución de materiales 

Elndica-res ¿~!liloacci@es.maA 
Unidad de - 1 Formula de cálculo 1 Periodicidao 

cuaniifi, 
C i raabL ~ - - ---. - 7~ 

l Eficacia= materiales de difusión 
elaboradas'0.25/2 materiales de difusión 
elaborados durante el segundo y tercer 

trimestre'O.25 

Eficacia= materiales de difusión 
distribuidos'0.2512 materiales de 

difusión distribuidos durante el segundo 
1 1 1 y tercer trimeslre'0.25 1 

3 1 Eficacia en la realización de reuniones de evaluación 1 Cifra absoluta 1 ' Eficacia=L'TplM'Tr 1 Trimestral 

1 1 1 1 evaluación el segundo y tercer 1 1 

1 tercer trimestre. 
- 

2 1Distribuir dos materiales de difusión relativos a la evaluación del desemmño de los mmités v conseios en el seaundo 1 Distribución 

m e B c j e  los indicado- 

Núm. 
Meta 

Fecha de elaboración: jueves Wlseptiembre12014 

Fecha de entrega: jueves M/septiembre/2014 

1 y tercer trimestre. 
- 

I 

1 I~ograr la elaboración de dos matenales de drfusdn sobre la evaiuac16n de los comités v wnseios en el seaundo v 1 Documento 

Meta 

3 

Unidad de medida 

Celebrar dos reuniones informativas con las direcciones distritales sobre el tema de evaluación de los comités y 
consejos en el segundo y tercer trimestre. 

Reunión 



Nombre. cargo y firma de quien elaborb: Lic. Claudia Dora Palacios Cid. Subdireclara de Evaluación y Vinculación Inslilucional. 

Nombre, cargo y firma de quien revis6: Mlm. lsela de Jesús Gonzblez Flores. Encargada de Despacho de la Direcabn de Organizaciones de 
Representacibn Ciudadana. 

Nombre. cargo y firma de quien aulorizb: Mlm. Ricardo Chincoya Zambrano. Encargado de Despacho de la Direccion Ejecutiva de Participación 
Ciudadana. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

: Rcpresenlac 6" Ci~oadana 
i C ,, onioc non ti" 

L-ad I ~ t ~ t t E i o n , a l  : \ - 
CG.UR-RO.FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24AO00-08-03-1-36-12-17-02-15-10161 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Programática 1 Clasificación Económica 

C G I U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  Al I P P I  FF TG 
24A0001 08 1 0 3  1 1  3 1 6  1 2  1 1 7  0 2  1 5  1 1 0 1  1 01 

Denominación 

1 Instrumentos de evaluación de los comitbs y consejos adecuados 

m~llaci61.cone?P!an G n e r a l d e D e s a K o ! m . -  -. . - - 
Objetivo estratégico wn el que se vincula 
14 Fortalecer el vinculo mnla ciudadania: organiazaaones sociales. y los órganos de representación ciudadana de las colonias y pueblos 
originarios del Distrito Federal. 
Linea estratégica con la que se vincula 
22 Elaborar y aplicar lineamientos y procedimientos para estrechar el vinculo institutcional con la ciudadania: los comités ciudadanos y consejos 
de los pueblos. y las organizaciones sociales del Distrito Federal. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Desarrollar estrategias y mecanismos para fortalecer el vinculo con la ciudadania. 
b) Desarrollar lineamientos y procedimientos para fortalecer el vinculo institucional con órganos de representación vecinal y con organizaciones 
sociales. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
15 Eva.-aci6n del oescmpeiio ae ios Com 16s C~oadanos 

, JÜstifi.c5ción \ .-. p.---. 

Esta actividad forma parte del Programa lnstitucional de Evaluación del Desempeño de los Comitbs Ciudadanos 2015. Desde 2011. la Dirección 
Ejeculiva desarrolló instrumentos de evaluación, con atenci6n a la consideraci6n de que las evaluaciones tendrían un rigor gradual y paulatino, 
debido a la reciente integración de los comites y consejos. Sin embargo. a la fecha esto no ha munido y las evaluaciones se han realizado 
prácticamente con los mismos instrumentos, mismos que deben revisarse y generar otros a la luz de los nuevos requerimientos. En este tenor. 
los nuevos instrumentos permitirán al lnstituio Electoral realizar las evaluaciones del desempeño de los órganos en cuesti6n. comprometidas en 
la Ley de Participación Ciudadana del Distrito Federal. as¡ como favorecer el fin instilucional de Promover el voto y la participación ciudadana en 
la Ciudad de México. 
..... ~-..~ -.......--. ~ ~ 

rcasi.Eospecífi~- - 

Disenar las instrumentos de evaluación del desempeflo de los comités y consejos, para generar informaci6n confiable y verificable. 

.~~... 

~ ~~ . -- 
Aplicación 1 Núm. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12 1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 

O l O l o I o l o I o I o I o I o l I o 



Num. 
Acción 

- .  
I I I I I I I I I '  

U " "  

(desempeño de los comités y consejos. 
1 l Elaborar la melodolooia oara evaluar el l Documento 1 1 1 01/01 1 31/03 1 1 1 n 1 n 1 n 1 3 

Cuanüficación 
fisica 

2 

Denominación de la acción 

1 mmites y mnsejos. 

Núm. 
Meta 

1 

2 

Fecha de elaboracibn: jueves WlseptiembreRO14 

Fecha de entrega: jueves 041septiembre12014 

Nombre, cargo y f i n a  de quien elaborb: Lic. Claudia Dora Palacios Cid, Subdirectora de Evaluacibn y Vincuiacibn Institucional. 

Periodo de ejecuciónl Programacibn 
Inicio Fin ler. (2do.13er. 1410. 

Unidad de 
medida 

Diseñar los instrumentos para evaluar 
institucionalmente el desempeño de los 

3 

Ide los comités y wnsejos. 1 

Total 

Presentar ante la Comisibn de Pariicipacibn el 
cuestionario y la metodologia para levantar la 
encuesta de opinibn, asi mmo los indicadores 
para la evaluacibn institucionai. 

1 

Núm. 
Indicador 

, . 
Meta 

Elaborar en el primer trimestre del ano una metodologia para evaluar el desempeño de los comités y consejos. 
Disefiar en el primer trimestre del ano un catalogo de indicadores Para evaluar institucionalmente el funcionamiento 

3 

Documento 

O1104 Documento 

Unidad de medida 

Documento 

Documento 

1 

Presentar en el segundo trimestre del año a la Comisibn de Participacibn Ciudadana los tres instrumentos conforme a 
los cuales se realizarán las evaluaciones de las wmités y consejos. 

1 

30106 

Denominación del indicador 
, .  . 

Documento 

Unidad de 
suantificación 

Fómula de cálculo 

1 

01/01 

O 

Periodicidac 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= metodologia elaborada'0.2511 
metodologia pmgramada para el primer 

trimestre.0. 25 

Eficacia en la eiaboracibn de la metodologia Trimestral 

31/03 

1 

Cifra absoluta 

2 Eficacia=LITp/M'Tr 
Eficacia= catalogo diseñado'0.2511 

catalogo disefiado para el primer 
trimeslre'0.25 

1 

Eficacia en el diseño del catálogo de indicadores Trimestral 

1 
1 

Cifra absoluta 

3 

0 

O 

EficaUa=L'Tp/M'Tr 
Eficacia. cuestionario. metodologla y 

catalogo presentados'0.2511 
cuestionario, 1 metodología y 1 catalogo 

presentados en el segundo 
trimestre'0.25 

O 

Eficacia en la presentacibn de los instrumentos de 
evaluacidn 

Trimestral 

0 

Cifraabsoluta 

0 1 



Nombre. cargo y firma de quien revisó: Mtra. lsela de Jesús Gonzáler Flores. Encargada de Despacho de la Direccidn de Organizaciones de 
Represenlacidn Ciudadana. 

Nombre, cargo y firma de quien autorirb: Mtro. Ricardo Chincaya Zambrano. Encargado de Despacho de la Direccibn Ejecutiva de Pariicipacidn 
Ciudadana. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

-Rasponssble._Ib . . . - 
Unidad responsable (UR): 108 Dirección Ejecutiva de Participacibn Ciudadana (DEPC) 
Responsable operativo (RO): 103 Direccibn de Organizaciones de Representación Ciudadana 
Enlace administrativo: 1 Coordinadora de Gesti6n. Gabnela Sifuentes Badillo. 

~ % & ~ t u c i o n a l  \ - - .- - - - - . - - - -- 
CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Tipo 1 Ejercicio 

24A0006843-13-6-12-17-03-15-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa ( Clasificación Funcional ProgramPtica IClasificación Económica 
C G U R R O I  FI 1 F I S F I  R I S R I  Al I P P I  FF 1 TG 

24AO00 1 08 1 03 1 1 1 3  1 6  ~ 1 2 ~ 1 7 ~ 0 3 ~ 1 5 [ 1 0 1  1 O1 
Denominación 

Desempeño de los wmit6s y wnsejos evaluado 

cyin,c$a:!6n.one(~!r_i_ral de Desanollo \ . - -. . - . -. . - -. . - - . . - . . - -. . . -. - 

Objetivo estratégico con el que se vincula 
14 Fortalecer el vinculo wnla ciudadania; arganiazaciones sociales. y los 6rganos de representación ciudadana de las colonias y pueblos 
originanos del Distrito Federal. 
Linea estratégica con !a que se vincula 
22 Elaborar y aplicar lineamientos y procedimientos para estrechar el vinculo instilutcional con la ciudadania; los comités ciudadanos y consejos 
de los pueblos, y las organizaciones sociales del Distrito Federal. 
Linea de acción con la que se vincula 
a) Desarmllar estrategias y mecanismos para fortalecer el vinculo con la ciudadania. 
b) Desarmllar lineamientos y procedimientos para fortalecer el vinculo inslitucional con 6rganos de representación vecinal y con organizaciones 
sociales. 

Programa General o institucional con el que se vincula 
15 Evaluación del desempeno de los Comités Ciudadanos. 

Esta actividad forma parte del Programa lnstitucioml da Evaluacidn del Desempeflo de los Comitbs Ciudadanos 2015. Su ejecuci6n es 
fundamental para el cabal cumplimiento de las atribuciones instilucionales en la materia. toda vez que entre sus acciones se encuentran las de 
elaborar los informes anuales de evaluacih del desempefio de los comit6s y consejos, establecidas en la Ley de Participaci6n Ciudadana del 
Distrito Federal. Cabe destacar que dichos documentos deben remitirse a la Asamblea Legislativa del Distrito Federal. Complementariamente, la 
información generada posibilitará una toma de decisiones racional. al tiempo que eficientar6 la intervención institucional con los 6rganos de 
representaci6n ciudadana. Asi. el Instituto Electoral cumplir$ con el fin institucional de Promover el voto y la participación ciudadana en la Ciudad 

~~~ ~ ~ ~ . ~~ ~- ~~ -~ .... ~~ . . ~ ~ . ~  

L Q ! ? w i x ~ ~ & f i s o  .. -- 

IDeterminar desempefio de los comités y consejos. mediante una evaluacidn ciudadana y otra institucional, de forma tal que la informaci6n 1 
Igenerada contribuya a mejorar el funcionamiento de dichos 6rganos. 

Aplicación 1 Niim. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 262 1 Total 1 0 - 1 2  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I o l o I o I I o I o I o l o I l 



dislritales. los datos para la evaluaubn 

informes de evaluacibn del desempeña de los 
comités y consejos. 

m l ñ d ~ c a d o r e s 3 e  las ariiones- 

1 1 1 1 agosto y octubre'0.08 1 1 
, ~~~~~ ~ ~ ~ ~ ~ . ~ . ~  ...- ~ - ~ - ~  

Núm. a 

Indicador 

2 

3 

4 

5 

1 1 Eficacia en la elaboracibn de un anexo técnico 1 Cifra absoluta 1 Eficac#a=L'T~IM'Tr 1 Mensual 

Eficacia la elaboración del informe anual de evaluacibn 
ciudadana 

Eficacia en la solicitud de datos 

Eficacia la elaboracibn del informe anual de evaluacibn 
institucional 

Eficacia en la remisibn de los informes anuales de 
evaluacibn de los comitbs y consejos 

1 consejos I 

Denominación del indccador 

5 

Unidad de 
cuaniificación 

Formula de cálculo 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Cifraabsoluta 

Cifra absoluta 

Penodiudad 

C.mp r en agoslo y octJore con os envios a la Comis 6n de Pan ci6n C ddaaana y a a AsamD ea .cg S auva de os 
nformes an~ales oo cva a c d n  dc los comltes y canse,os 

Eficacia= Anexo tknico 
elaborado'0.08/1 anexo lécnico 

programado para abn1'0.08 
Eficacia=L'TplM'Tr 

Eficacia= informe elabarado'0.08/1 
informe programado para julio '0.08 

Eficacia=LITp/M'Tr 
Eficacia- solicitud realizada'Oi5ll 

solicitud programada en cada 
trimestre'0.25 

Eficacia=L+TplM'Tr 
Eficacia= informe elaborado'0.08H 

informe programado para octubre'0.08 
Eficacia=L*Tp/M'Tr 

Eficacia= informes rernitidos'0.08/2 
informes programados para remitirse en 

Infarmc 

Mensual 

Trimestral 

Mensual 

Mensual 



Fecha de elaboración: jueves Wlseptiembre12014 

Fecha de entrega: jueves 04lseptiembre12014 

3000 
4000 
5000 
6000 
7000 

Total 

Nombre, cargo y firma de quien elabord: Lic. Claudia Dora Palacios Cid. Subdirectora de Evaluación y Vinculacidn Institucional. 

Nombre, cargo y firma de quien revisó: Mtra. lsela de Jesiis Gonz6lez Flores. Encargada de Despacho de la Direccidn de Organizaciones de 
Representación Ciudadana. 

500,00000 
0.00 
0.00 
000 

000 
500,000.00 

Nombre, cargo y fima de quien autorizó: Mtm. Ricardo Chincoya Zambrano. Encargado de Despacho de la Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana. 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 

500.000.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
500,000.00 

000 
0.00 
0.00 
0.00 

000 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

1 Enlace administrativo: ICwrdinadora de Geslión, Gabriela Sifuentes ~adillo. 

LRegistrar y fomentar a las Organizaciones Ciudadanas del Distrito Federal. 1 

. . , , , 
OñginaTioS del Distrito Federal. 
Linea esVat6gica con la que se vincula 
22 Elaborar y aplicar lineamientos y pmcedimientos para estrechar el vinculo institulcional c m  la ciudadania; los comites ciudadanos y consejos 
de los pueblos. y las organizaciones sociales del Distrito Federal. 
Linea de acción con la que se vincula 
b) Desarrollar lineamientos y procedimientos para fortalecer el vinculo institucional con órganos de representación vecinal y con organizaciones 
sociales. 

. . . . 

L J ~ s ~ f i c a c i o " A  - - . . - - - - - . . . . - -p. 

Con esta actiidad instilucional se darA cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Pariicipaci6n Ciudadana del Dislrito Federal, relativo al registro 
de las organizaciones ciudadanas y al ACU43-11 del Consejo General por el que se aprueba el Reglamento del lnsliluto Eledoral para el registro 
de las organizaciones ciudadanas. aprobada el 12 de julio de 2011. Con ello, se contribuirá al desarrollo institucionalizada de la participación 
ciudadana v se trabajará en la ~eneraci6n de vinculos entre eslas v los óraanos de reoresentación ciudadana. asi como con la ciudadania del - 
Distrito Federal. 

~ ~ ~ 

Registrar y fomentar a las Organizaciones Ciudadanas que cumplan con los requisitos establecidos en la Ley de Parücipación y en el Reglamento 
del Instituto Electoral del Distnto Federal para el Registro de Organizauones Ciudadanas (Reglamento). 

~ ~ n s v w s a i i ~  

Aplicación 1 Núm. de línea de acción 1 Nombre de la linea de acción 

I 
Población por atender 

Mujeres 1 Hombres 1 Total 
0 - 1 2  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 2 1 - 6 1  1 > 6 2  1 Total 1 

o l o I o I o I I o l o I o 1 o 1 l 



L i n d i c a d o r e s  de.!%~=.'o!!%~.A . _  , . . _  .. . . 

organizaciones ciudadanas. 

Denominación de la acción 

mo Organizaci6n Ciudadana en la pagina 

gistro como Organizaci6n Ciudadana, 

~e@s$lo5jgdica~s \ 

I N Ú ~ . ~  Meta 1 Unidad de madlda 1 

5 

6 

de registro. 
Mantener actualizado al regisb.0 de 
Organizaciones Ciudadanas. 
Elaborar e implementar el Programa de 
fomento a las organizaciones ciudadanas. 

I 

~~~ ~~~ 

~~~ ~ . ~ 

C06tD ;-'' - 1  .. .. pmgram-a-~io"--.. ,,:. ~ . 1: Capitulo de 1 . , 
~ ~ ~ ~~~ ~ ~ . . .  . ., . ., 

Meta 1 1 
1 1 -ogiar q,e a uwaaania a sponga de infomacdn para e registro oe as organuac.ones CiJdadanas lnseicibn 
2 1 Informar a la Com sbn ae Pan#cipacdn Ci~dadana la w n l  dad ae so ic I d e s  ae  re^ stro de ortianizaciones 1 informe 

3 
4 
5 
6 

Actualizaci6n 

Programade 
trabajo 

clmaaanas 
D ctam nar la prcceaenc a de las soiicit~des de reg slro ae as organuac ones ci-daaanas 
Notlfcar a tooas as organlzac ones c dadanas so ic tantos sobre la procedenoa oe SJ reqislro 
Contar con un registro actualiza00 oe las organizaciones ciuaadanas oe Distnto Federal 
Contar con un oocurnenlo que fonalerco e desana lo oe as organuac ones c~aaoanas de D sir lo Federal 

1 

1 

D.ctamen lkn ico 
Nolificacdn 

Act.aifzactbn 
Programa oe Irabajo 

01/01 

01101 

31103 

31103 

1 

1 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

1 

1 



Fecha de elaboración: lunes 08/septiembre/2014 

Fecha de entrega: lunes O#sepliembre/2014 

Nombre. cargo y firma de quien elaboró: Lic. Aldo Jovani Saldaña Maitinez. Jefe de Departamenlo de Asesoría y Registro de Organizaciones de 
Representación Ciudadana. 

Nombre, cargo y firma de quien revid: Mtra. lsela de Jesús GonzAlez Flores. Encargada de Despacho de la Dirección de Organizaciones de 
Representaciones Ciudadanas. 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Mtro. Ricardo Chincoya Zambrano, Encargado de Despacho de la Direccibn Ejecutiva de Participación 
Ciudadana. 



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
FICHA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

'"í 
................ . .-.... 

Unidad responsable (UR): 108 Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana (DEPC) 
Responsable operativo (RO): 103 Dirección de Organizaciones de Representación Ciudadana 
Enlace administrativo: ICoordinadora de Gestión, Gabriela Sifuentes Badillo. 

CG-UR-RO-FI-FSF-RSR-Al-PP-FF-TG 1 Ti Po 1 Ejercicio 

24AOO0-08-03-1-3612-1745-10-101-01 S 1 2015 
Clasificación Administrativa 1 Clasificación Funcional Pmgram6tica IClasificación Económica 
C G [ U R I R O I  FI 1 F I S F I  R I S R A I  I P P I  FF 1 TG 

24AOOO 1 08 1 03 1 1 1 3  1 6  ~ 1 2 ~ 1 7 ~ 0 5 ~ 1 0 ~ 1 0 1  1 O 1  
Denominación 

1 Fortalecer la atención, la orientación y los apoyos a los brganos de Representación Ciudadana y Organizaciones Ciudadanas. 1 
.... 

... - > - . - - ... - .. - . .. . .  

Objetivo estrat6gico con el que se vincula 
14 Fortalecer el vinculo wnia Uudadania; organiazaciones sociales, y los órganos de representación ciudadana de las wlonias y pueblos 
originanos del Distrito Federal. 
Linea estratbgica con la que se vincula 
22 Elaborar y aplicar lineamientos y procedimientos para estrechar el vinculo inslitulcional c m  la ciudadania: los wmités ciudadanos y consejos 
de los pueblos, y las organizaciones smiales del Distrito Federal. 
Linea de acción con la que se vincula 
b) Desarrollar lineamientos y procedimientos para fortalecer el vinculo institucional con órganos de representación vecinal y con organizaciones 
sociales. 

!Fs- ... ... ...... 

Esta actividad dar6 viabilidad a la prestación de un servicio de calidad para la Uudadania tanto en oficinas centrales como en los órganos 
desconcentrados. Para la atención de los requerimientos y apoyos materiales a los órganos de representación ciudadana haba de explorase un 
mecanismo m+ eficiente para el proceso de entrega con la intención de que aumente la satisfacción de los inlegrantes de los comités 
ciudadanos y wnsejos de los pueblos (Comitbs y Consejos). Por otra parte, en esta actividad se realizaan mejoras a los sistemas informdticos 
para el seguimiento en la gestión de los Comites y Consejos. por lo que se actualirarán permanentemente la herramienta informdtica 
'SISECOW. el MWulo de Seguimiento de la Gestión de los Consejos Ciudadanos Delegacionales (CCO). MWulo Evaluación a los Comités y 
Consejos y el MWulo de Seguimiento a la entrega de papeleria a los Comit6s Ciudadanos. En manto a nonatividad. la DEPC sed  cuidadosa en 
ofrecer a los ciudadanos integrantes de los Comités y Consejos, a traves de los órganos desconcentrados, loda la información. formatos y e 
.............. ... - -  .......... -. ... ~~ ~ .................... 

E W J ~ F G G R -  ..... -- . . -. 
I~ioporc!onai a los órganos ae representación ci~oadana os apoyos malenales necesarios para el oesempeao ae sds tdncianes 

Aplicación 1 Nem. delinea de acción 1 Nombre de la linea de acción 
1 Lfical I 

Población por atender 
Mujeres 1 Hombres 1 Total 

0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 0 -12  1 13-20 1 21-61 1 >62 1 Total 1 
o I O I o I o I I o I o I o I o I I 



f .%Acciones - -. . 

mesa dirediva de los consejos ciudadanos 

Núm. 
Indicador 

2 

3 

1 1 Eficacia en la entrega de material de papeleria. 1 Cifra absoluta 1 Elicacia=L'TplM'Tr 1 Trimestral 

Denominaci6n del indicador 

4 

5 

6 

7 

EficaUa en el seguimiento a la entrega de material de 
papeleria. 

Eficacia en la cwrdinacidn del proceso de renovación de 
la mesa directiva de los consejos ciudadanos 

,Mggs$e I o ~ i n T w d ? ~ ~  \ - 

Unidad de 
cuantificaci6n 

delegacionales. 
Eficacia en la actualización de formatos. 

Eficacia en la elaboracidn de un documento. 

Eficacia en la elaboración de un documento. 

Eficacia en la elaboracidn de un documento. 

Num. 
Meta 

Cifra absoluta 

Cifra absoluta 

Formula de d l c u l o  

Cifra absoliita 

Cifra abxiluta 

Cifra absoluta 

Cifra absolula 

1 1 Realizar cuatro entregas de matenal de papeleria para los órganos de representacl6n ciudadana l Acta 

Meta 

Periodicidad 

Eficacia= Actas elaboradas'0.2511 acta 
programada para cada trimestre'0.25 

Eficacia=L'Tp/M'Tr 
Eficacia= Actas recibidas'0.25140 actas 
programadas para cada trimestre*0.25 

Eficacia=L+Tp/MITr 
Eficacia= informe elaborado'0.08/1 

Unidad de medida 

Trimestral 

Mensual 

informe programado para febrero10.08 

Eficacia=L'TplM'Tr 
Eficacia= actualiracibn realizada 

10.25/actualización programada para el 
3er Bimestre'O.25 
Eficacia=L'Tp/M'Tr 

Elicacia=documento realizado'0.2511 
documento programado para el 29 

trimestre'0.25 
Elicacia=L'TplM'Tr 

Eficacia=documento realizado*O.25/1 
docurnento programado para el P 

tnmestre'O.25 
Eficacia=L+TplM'Tr 

Eficacia=dowrnento realizado'0.2511 
documento programado para el 3er 

Trimestral 

Trimeslral 

Trimestral 

Trimestral 



4000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 000 1 0.00 
s m n  n nn I nnn I nnn I non I n nn 

2 
3 
4 

5 
6 
7 

6000 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 0.00 1 000 
7000 0.00 1 0.00 1 0.00 1 000 1 0.00 
Total 1 3,403,561.00 1 1,036,674.M) 1 824,780.00 1 626.717.00 1 915,390.00 

Fecha de elaboración: lunes 08/sepliembre/2014 

Fecha de entrega: lunes 08/sepliembre/2014 

Canfimlar las entregas de material de papeleria a los órganos de representaci6n ciudadana. 
Renovación de las 16 mesas directivas de los consejos ciudadanos delegacionales. 
Contar w n  formatos de apayo actualizados para que los órganos de representaci6n ciudadana desempeñen sus 
funciones. 
Contar w n  un documento que ofrezca infonnaci6n sobre la operatividad del sistema informatico de seguimiento. 
Contar con un documento que permita atender adecuadamente a los órganos de representación ciudadana. 
Contar un documento que ofrezca información sobre la viabilidad del programa de servicio social en los órganos de 
representación ciudadana. 

Nombre, cargo y firma de quien elaboró: Ing. Aldo Marin Arenas. Jefe de Departamento de Programas y Proyectos. 

Acta 
Informe 

Aclualización 

Documento 
Documento 
Documento 

Nombre, cargo y firma de quien revisk M h .  lsela de Jesús GonzAlez Flores, Encargada de Despacho de la Direcuón de Organizaciones de 
Representación Ciudadana. 

Nombre. cargo y firma de quien autorizó: Mtm. Ricardo Chinwya Zambrano, Encargado de Despacho de la Dirección Ejecutiva de PAriicipación 
Ciudadana. 


	ACU-06-15.pdf
	AJUSTE AL PRESUPUESTO.pdf
	FICHAS PROGRAMATICAS.pdf

