IECM-JAINFO010-18

CIUDAD DE MEXICO

........4.
V

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
RESUMEN EJECUTIVO
DEL INFORME DE ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTE AL CUARTO

TRIMESTRE DE 2017



SECRETARIA ADMINISTRATIVA IECM-JAINF0O10-18
INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2017 RESUMEN EJECUTIVO

PRESENTACION

Con fundamento en los articulos 50, fraccion XllI; 83, fracciones XXIII y XXIV; y 87, fraccion VIII, del
Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, la Secretaria
Administrativa presenta el Informe de actividades correspondiente al cuarto trimestre de 2017, a
efecto de que el Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad de México y demas instancias
de decision se encuentren en condiciones de supervisar y evaluar el esfuerzo realizado por las areas

adscritas a dicha secretaria durante el periodo referido.

Con ambas piezas documentales (Informe de actividades correspondiente al cuarto trimestre de 2017
y el presente resumen ejecutivo) se busca ofrecer el insumo escrito necesario para medir y evaluar el
grado de cumplimiento de los objetivos institucionales de la Secretaria Administrativa: detectar
eventuales desviaciones respecto de lo planeado originalmente; y emprender acciones, tanto
correctivas como de perfeccionamiento de la estrategia establecida por el Instituto Electoral de la
Ciudad de México (Instituto).

A la luz de las actividades institucionales consignadas en el Programa Operativo Anual de 2017
(POA), este documento refiere sintéticamente el quehacer de las distintas instancias gue componen
la Secretaria Administrativa: Coordinacion de Recursos Humanos (CRH); Direccion de Planeacion y
Recursos Financieros (DPyRF); y Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios
(DACPyS). También reporta las labores de la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo
(UTCFyD), en su calidad de area coordinada por dicha secretaria.

Por su indole transversal, las materias de equidad de genero, derechos humanos, transparencia y
archivo institucional, entre otras, se reportan al principio, junto a las actividades generales de la
Secretaria Administrativa.

El presente documento utiliza la nueva denominacién del 6rgano auténomo; sin embargo, confarme al
articulo Vigésimo Segundo Transitorio del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la
Ciudad de México, para el caso de las leyes, estatutos, catalogos, guias, lineamientos, manuales,
procedimientos y demds documentos normativos previamente existentes. asi como de las
denominaciones programaticas de resultado, subresultado y actividad institucional, cualquier
referencia a Instituto Electoral del Distrito Federal debera entenderse como Instituto Electoral de la
Ciudad de México.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Durante el cuarto trimestre de 2017, la Secretaria Administrativa, previo acuerdo con la Presidencia
de la Junta Administrativa (Junta), coordiné la formulacion de los proyectos de orden del dia de las
sesiones de dicha instancia y asistié a las 113 reuniones de érganos colegiados. Ademas, durante el
periodo que ocupa a este informe, la Secretaria Administrativa participd, por conducto de su titular o

por personal adscrito a ella, en cinco juntas de trabajo y tres eventos institucionales externos.

OTRAS ACTIVIDADES

En octubre del afio en curso se solicitaron los informes de avance, correspondientes al tercer
trimestre de 2017, a las unidades responsables de gasto (UR) con actividades institucionales
vinculadas de forma transversal, tanto al Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México
como a la materia de igualdad de género. Con las solicitudes fueron enviados a dichas areas los

formatos y guias de llenado necesarios para consignar la informacion solicitada.

Acto seguido, se revisé e integro la informacion en los formatos proporcionados por la Secretaria de
Finanzas. De forma subsecuente, fue complementado el Informe de Avance Trimestral,
enero—septiembre de 2017. También se preparé el Informe sobre el avance programatico
presupuestal de las actividades realizadas en materia de igualdad de género, enero—septiembre de
2017. Una vez integrados dichos informes, se remitieron a la Direccién General de Contabilidad,
Normatividad y Cuenta Publica de la Secretaria de Finanzas y al Instituto de las Mujeres de la Ciudad

de México.

Durante el cuarto trimestre de 2017, la Secretaria Administrativa formulé una gama importante de
informes: mensuales de operacién, sobre encargadurias de despacho, de actividades de formacion y
desarrollo, y de procedimientos de adquisiciones y de contratacién de servicios. También fue
confeccionada una bateria de informes con periodicidad trimestral, semestral y anual, de caracter
programatico y presupuestal.

En lo relativo a la faceta de seguimiento que acompafa a la materia programatico-presupuestal,
también fue concluido, asi como entregado a la Direccién General de Contabilidad, Normatividad y
Cuenta Publica de la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México, el Informe de Avance Trimestral

y Estados Financieros, correspondiente al tercer trimestre de 2017.
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Toda vez que esta Secretaria preside los trabajos del Comité Técnico Interno de Administracion de
Documentos del Instituto, a lo largo del trimestre objeto del presente informe se asistio a la Oficina de
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales (OAIPyPDP) en la formulacién del
“Programa Institucional de Desarrollo Archivistico del Instituto Electoral de la Ciudad de México 2018”
y del “Programa Anual de Trabajo 2018” de dicho comité.

En cuanto a la materia de transparencia y acceso a la informacion publica, fueron satisfechas 48
solicitudes de informacion turnadas por la OAIPYPDP, y proporcionado acompafiamiento a 27
funcionarios de nuevo ingreso en la acreditacion de los cursos virtuales que por norma pide el
Instituto de Trasparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales vy

Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

A lo largo de octubre-diciembre de 2017, la oficina de la Secretaria Administrativa logré cumplir sus
propésitos programaticos sustantivos. Por lo que hace a las actividades institucionales:
04-01-01-01-10, Gestién directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades
institucionales de la Secretaria Administrativa; 04-01-02-03-01, Armonizar la normatividad interna con
las reformas derivadas de la Constitucion de la Ciudad de México; asi como 04-01-11-14-09 y 04-01-
11-15-09, Gestion directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades
administrativas vinculadas tanto al Proceso Electoral Ordinario 2017-2018 como al Procedimiento de
Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2018, fueron alcanzadas las metas

programadas para el periodo.
COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS ‘

Se efectud el proceso de calculo, con su explicacién en prosa, relativo al pago de néminas ordinarias
y extraordinarias tanto para el personal de estructura como para prestadores de servicios contratados
de manera eventual y por honorarios, por un monto bruto de 244.616.0 miles de pesos y otro neto de
161,610.3 miles de pesos. Este proceso corresponde a octubre-diciembre de 2017. Ademas, se turné
la relacion de pagos a terceros, por un monto de 47,101.7 miles de pesos; esta concierne a las
prestaciones de seguridad social otorgadas durante octubre-diciembre del afio en curso y a las

obligaciones fiscales que generaron.

Durante el periodo que se reporta fueron expedidas 26 credenciales; 25 gafetes para servidores
publicos de estructura y personal contratado por honorarios: 59 constancias de nombramiento para el

personal administrativo; y 21 hojas Unicas de servicio. Ademas, se entregaron a MetLife México, S.A,,
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119 movimientos de servidores publicos; y a la DPyRF, los listados para el depésito electrénico de
vales de despensa, tanto para el personal del Instituto como para pensionistas alimentarios. A la
unidad de crédito nimero 2 del ISSSTE le fueron remitidos los reportes de distribucion y seguimiento
de drdenes de descuento. También se gestionaron ante ese organismo 129 movimientos de afiliacidn
y 12 prestamos. Por ultimo, se expidieron 29 constancias de no adeudo (comprobacién de gastos,

resguardo de materiales y equipo, y vales de gasolina).

Entre octubre y diciembre de 2017, la CRH cumplié sus propositos programaticos sustantivos. En las
actividades institucionales 04-04-01-01-09, Operacién y control de pago de néminas, prestaciones y
enteros institucionales; y 04-04-11-15-11, Operacién y control de pago de nominas del personal
eventual que participa en las actividades orientadas a la organizacion del procedimiento de Consulta
Ciudadana de Presupuesto Participativo 2018, fueron alcanzadas las metas programadas para el

periodo.
DIRECCION DE PLANEACION Y RECURSOS FINANCIEROS

En relacion con las requisiciones y traspasos presupuestarios, a lo largo del cuarto trimestre de 2017
fue validada la suficiencia econdmica de 277 requisiciones por un total de 35,465.7 miles de pesos; y
se atendieron 79 traspasos presupuestales por 67,365.2 miles de pesos; asi como procesados 5
traspasos de cierre mensual por 247,448.6 miles de pesos. De igual forma, se dio cause al 100.0% de
las solicitudes de pago de bienes y servicios presentadas por las areas, y fueron debidamente
abiertos y reembolsados los fondos revolventes. Se concluyé el cierre presupuestal al 31 de diciembre
de 2017.

Por lo que respecta a las actividades contables, fueron revisadas, codificadas y registradas las
polizas de diario; también, se analizaron y depuraron los auxiliares de las cuentas de deudores
diversos, acreedores diversos, depésitos en garantia y proveedores. Fueron determinados los
intereses bancarios; registrados otros ingresos recibidos; presentados los saldos contables, por mes,
de las cuentas bancarias; conciliado, con la Subdireccién de Presupuestos, el gasto por capitulo y
partida, UR, responsable operativo y programa; y determinado el pago de impuestos locales y

federales: Impuesto Sobre la Renta, Impuesto al Valor Agregado e Impuesto Sobre Némina.

Durante el cuarto trimestre de 2017, se elaboraron 4,148 cheques por 43,098.5 miles de pesos. Estos
conciernen, principalmente, al pago de la némina, pago por Unica vez y aguinaldo al personal de

estructura; a la retribucion de trabajadores empleados por honorarios asimilados a salarios (némina y
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aguinaldo); a las remuneraciones (némina y aguinaldo) de las personas contratadas de forma
eventual, también por honorarios asimilados a salarios, que participaron en el proceso de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2018. Ademas fueron realizadas 5,773 dispersiones por
94,313.6 miles de pesos, que cubren las seis quincenas de octubre-diciembre de 2017 al personal de
estructura; asi como 1,809 transferencias por 249,294.1 miles de pesos, para el pago de ISSSTE,

Sistema de Ahorro para el Retiro, fondo de vivienda, ministraciones a partidos politicos y agua.

Fueron efectuadas 210 transacciones por ingresos en caja, elaborados 155 cheques del fondo de
ahorro de los trabajadores por concepto de liquidaciones y préstamos, asi como realizados 44
depositos bancarios. Por Ultimo, se tramitd con oportunidad ante la Secretaria de Finanzas de la

Ciudad de México el cobro de la ministracion del cuarto trimestre por 326,601.9 miles de pesos.

Por dltimo, se tramitd con oportunidad ante la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México el
cobro de la ministracién del cuarto trimestre por 326,601.9 miles de pesos. Asimismo, se manejaron,

en tiempo y forma, las disponibilidades bancarias de las cuentas del Instituto.

En cuanto a las labores de planeacion operativa, a efecto de integrar el Programa Operativo Anual
2018, del 1o. al 3 de octubre de 2017 fue coordinado el registro de las fichas descriptivas de las
actividades institucionales. Como parte de estas labores se llevaron a cabo 60 asesorias relacionadas
con dicha captura y revisaron 257 fichas descriptivas integradas por las unidades responsables de
gasto. Acto seguido, se dirigi6 la captura del anteproyecto de presupuesto de egresos de cada una de

las actividades institucionales del area.

Fue elaborada la propuesta de anteproyecto de Programa Operativo Anual y Presupuesto de Egresos
del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2018. Mediante el acuerdo nim.
IECM-ACU-CG-076-2017 del 31 de octubre de 2017, el Consejo General aprobé los proyectos de
Programa Operativo Anual y Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral de la Ciudad de México
para el Ejercicio Fiscal 2018.

En noviembre, el consejero presidente del Instituto Electoral de la Ciudad de Meéxico, Mtro. Mario
Velazquez Miranda, presentdé a la Comisién de Presupuesto y Cuenta Publica de la Asamblea
Legislativa de la Ciudad de México el Proyecto de Programa Operativo Anual y de Presupuesto de
Egresos del Institu?o Electoral de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2018. De manera

complementaria, en diciembre, se realizaron diversas tareas de ajuste al presupuesto del Instituto.
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Por el lado de las labores de seguimiento, durante el trimestre tuvieron lugar actividades de
evaluacion sobre el grado de cumplimiento de los objetivos del Instituto en los Ultimos cuatro meses
de 2017. Con las actividades de seguimiento y evaluacion se busca detectar eventuales desviaciones
respecto de lo planeado originalmente para iniciar, cuando asi se requiera, acciones correctivas y de

perfeccionamiento de la estrategia institucional establecida.

De esta forma, por lo que se refiere a las actividades institucionales 04-02-01-01-11, Sistema integral
de seguimiento y evaluacion de la gestién institucional; 04-02-01-01-12, Gestién de la planeacién
estratégica y operativa del Instituto Electoral del Distrito Federal; 04-02-07-09-01, Servicios de gestion
financiera y control presupuestal; 04-02-07-09-02, Seguimiento de la gestién institucional vinculada
con los programas de Derechos Humanos e Igualdad de Género; y 04-02-11-15-10, Servicios de
gestion financiera y control presupuestal orientadas a la organizacion del Procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2018, las metas alcanzadas coinciden con las

programadas.
DIRECCION DE ADQUISICIONES, CONTROL PATRIMONIAL Y SERVICIOS

A lo largo del trimestre, materia del presente documento, tuvieron lugar 12 licitaciones publicas
nacionales, cuya suma adjudicada ascendi¢ a 78,494.6 miles de pesos. Ademas, se llevaron a cabo 7
concursos por invitacion restringida a cuando menos tres proveedores. El monto adjudicado de los 7

concursos fue de 365.3 miles de pesos.

De manera complementaria, con fundamento en los Lineamientos en materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Instituto Electoral del Distrito Federal, se efectuaron 26
contratos, 75 pedidos y 34 érdenes de servicio por un total de 17,384.9 miles de pesos, incluido el
IVA. Adicionalmente, se formularon 5 convenios modificatorios a contratos, que disminuyeron en
166.6 miles de pesos el monto originalmente estipulado; 4 convenios modificatorios a pedidos: 2 que
incrementaron el monto pactado de inicio en 385.1 miles de pesos y 2 mas que no afectaron el valor
de éstos. Por ultimo, se efectuaron 4 adjudicaciones que por la magnitud de su importe no requirieron

de orden de servicio o pedido, por 15.2 miles de pesos, Impuesto al Valor Agregado incluido.

Durante el periodo que ocupa este informe, el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
Generales del Instituto Electoral de la Ciudad de México celebré tres sesiones ordinarias, cuatro

extraordinarias y una urgente.
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En el sistema de inventarios se registraron altas de factura con sus respectivos nimeros de entrada
al almacén. También fueron asignados numeros de inventario, colocadas las respectivas etiquetas de
identificacion y elaborados sus resguardos correspondientes. Ademas, se efectuaron resguardos que
corresponden a la actualizacién de bienes de activo fijo de las diferentes UR del Instituto. Fueron

realizadas altas de almacén. Adicionalmente, se surtieron vales de salida de articulos de almacén.

Durante el trimestre tuvo lugar la provisién de servicios diversos, tales como: seguros de automéviles
y empresarial, telefonico, limpieza, control de plagas y fumigacion, y suministro de agua y energia

eléctrica. También fueron proveidos servicios de mantenimiento, proteccion civil y seguridad.

Por medio de la Ventanilla Unica de Servicios Generales, en oficinas centrales se atendieron nueve
reportes de mantenimiento preventivo y correctivo: plomeria, electricidad, asi como de reparacion y
elaboracion de muebles diversos. Sin mediar solicitud alguna en la Ventanilla Unica de Servicios
Generales, se efectuaron los siguientes trabajos: sustitucion de luminarias en diversas areas de

oficinas centrales, y mantenimiento preventivo y correctivo a los sanitarios.

También se realizé el desmantelamiento de los inmuebles que ocupaban las direcciones distritales X,
XV, XIX, XXI, XXXVII y XXXIX. Para estas labores se requirid un promedio de dos vistas por
inmueble. De manera complementaria, se realizaron adecuaciones a los nuevos espacios de los
distritos 10, 18, 19 y 29, también con una ocurrencia de dos asistencias por sede distrital. Asimismo,
derivado del sismo ocurrido el 19 de septiembre de 2017, durante octubre personal de la DACPyS

efectud inspecciones de seguridad a la sedes distritales, Almacén Tlahuac y oficinas centrales.

Se resguardaron los eventos y reuniones efectuados por personal de las diferentes areas del Instituto
en el edificio principal, edificio anexo, sala de Consejo General, Casa Colorines, Comedor Ejecutivo,
Salon de Usos Muiltiples y carpa anexa a este Ultimo. En lo referente a la integracion de un programa
interno de proteccion civil, fue contratado un tercer acreditado para apoyar en la formulacion de la
primera etapa del proyecto de Programa Interno de Proteccién Civil de oficinas centrales y Casa

Colorines.

Para este trimestre, la DACPyS logré cumplir sus propésitos sustantivos establecidos en las
actividades institucionales: 04-03-01-01-13, Seguimiento al Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios 2017 (PAAAS) aplicado; 04-03-01-01-14, Calendarizacién semestral de
los servicios de mantenimiento preventivo de los bienes muebles e inmuebles del Instituto Electoral

del Distrito Federal y seguimiento a los correctivos, con base en las 6rdenes de servicio; 04-03-01-01-
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15, Actualizacion de los procedimientos del registro de inventarios del Instituto Electoral; 04-03-02-02-
01, Controlar los bienes de activo fijo, mediante el Sistema de Identificacién por Radio Frecuencia; y
04-03-11-14-10, Seguimiento al programa de servicios para el Proceso Electoral Local Ordinario
2017-2018.

UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO
ESTRUCTURA Y RECLUTAMIENTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

Al 31 de octubre de 2017, de las 245 plazas que conformaban el Servicio Profesional Electoral
Nacional en el Instituto, 201 puestos se encontraban ocupados y 44 estaban vacantes (33 en organos

desconcentrados y 11 en oficinas centrales).

En virtud de la reduccién de circunscripciones uninominales que pasaban de 40 a 33, y conforme a lo
dispuesto en el acuerdo nim. IECM/ACU-CG-035/2017, a partir de noviembre de 2017 la estructura
del Servicio Profesional Electoral Nacional se integra por 210 plazas: 165 pertenecen a organos
desconcentrados; y 45, a oficinas centrales. En diciembre ascendia a 19 el numero de plazas
vacantes correspondientes al Servicio Profesional Electoral Nacional. El promedio de vacantes para

el ultimo bimestre de 2017 fue de 25 plazas (16 en noviembre y 19 en diciembre).

Como consecuencia de lo anterior, se elaboraron nueve dictamenes para dar por concluidas, de
manera anticipada, el mismo nimero de encargadurias de despacho pertenecientes al Servicio
Profesional Electoral Nacional. Al 31 de diciembre de 2017, sélo continuaban vigentes los encargos
de despacho de las Jefaturas de Unidad de Educacién Civica Il, y de Departamento de Educacion
Civica Il. Asimismo, el plazo de la Unica comisién vigente fue ampliado al 15 de febrero de 2018. De
manera complementaria, con el acuerdo nim. IECM/ACU-CG-066/2017 fue determinada la situacién
laboral de 13 personas que ocupan temporalmente una plaza del Servicio Profesional Electoral
Nacional en los 6rganos desconcentrados. Con el mismo acuerdo, el Consejo General del Instituto
determind la imposibilidad de ratificar, o reubicar, a todo el personal gque ocupaba una plaza del
Servicio Profesional Electoral Nacional de forma temporal. Por ello, decidid dar por terminada la

designacion temporal de 7 servidores publicos a partir del 10. de noviembre de 2017.

ACTIVIDADES DE APOYO PARA LA INCORPORACION
AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

Con la finalidad de que a partir de noviembre de 2017 se implementaria la estructura de 33
direcciones distritales en la Ciudad de México, el Consejo General instruy6 a la UTCFyD tramitar 85
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cambios de adscripcion de personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, perteneciente a los
érganos desconcentrados. Los dictamenes sobre los cambios de adscripcion fueron enviados a la
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional (DESPEN). El 19 de octubre de 2017,
dicha direccion informé al Presidente del Consejo General de este Instituto sobre la pertinencia de los
dictamenes. El 27 de octubre, el Secretario Ejecutivo emitio los nombramientos y oficios de

adscripcion correspondientes.

En el marco del Concurso Publico 2017, en el cual el INE considerd 11 plazas vacantes adscritas a
este Instituto. El 24 de octubre de 2017, el Consejo General realizé la designacion de plazas del
Servicio Profesional Electoral Nacional pertenecientes a este 6rgano auténomo. El 27 de octubre de
2017, la Secretaria Ejecutiva del Instituto emitié los nombramientos y oficios de adscripcion para
quienes resultaron ganadores del Concurso publico 2017. El 10. de noviembre de 2017, la Unidad
Tecnica del Centro de Formacién y Desarrollo (UTCFyD) entregd los oficios de adscripcién y los

nombramientos, provisionales y de titularidad, a las 11 personas ganadoras.

Respecto al reconocimiento de derechos adquiridos por el personal que se incorpord al Servicio
Profesional Electoral Nacional mediante certificaciéon, fue recibida la propuesta de “Modelo de
equivalencias para el reconocimiento de rangos en el Sistema del Servicio de Organismos Publicos
Locales Electorales”. Al respecto, la UTCFyD realizé un anélisis con base en la carrera de este
personal. Dicho modelo de equivalencias sera aplicable Gnicamente al personal de los Organismos
Publicos Locales Electorales (OPLE) que se haya incorporado al Servicio Profesional Electoral

Nacional por medio del proceso de certificacion.

Durante el trimestre, la UTCFyD apoyé a la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional a efecto de que celebrase dos sesiones ordinarias, tres extraordinarias
y una urgente. Adicionalmente, el boletin “El Centro te informa” es el medio para divulgar los
acuerdos de la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional.
Durante

octubre-diciembre fueron difundidas las siguientes invitaciones: 1) para participar en el objeto de
aprendizaje “Servicio No Conforme”, parte integrante del Sistema de Gestion Electoral; 2) al personal
del Servicio Profesional Electoral Nacional para inscribirse a los cursos de capacitacion que ofrece el
Instituto Nacional Electoral como actividades formativas mientras se reanuda el Programa de
Formacion; y 3) al personal del Instituto para inscribirse a los cursos que imparte el Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion mediante el Centro de Capacitacion Judicial Electoral.
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FORMACION Y DESARROLLO DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

Mediante el oficio num. IECM/UTCFD/O349/201?, la UTCFyD, en su calidad de érgano de enlace,
distribuyé entre los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional los resultados de la

evaluacion de aprovechamiento.

Al examen final de aprovechamiento del periodo académico 2017/1 fueron convocados 172 de los y
las 173 funcionarias y funcionarios integrantes de dicho servicio. 122 participantes acreditaron el
examen y, por tanto, el médulo correspondiente. La calificacién promedio del personal del Instituto fue

de 8.11. Las revisiones de cinco resultados se verificaron entre el 16 y el 20 de octubre.

Mediante el oficio nim. INE/DESPEN/2442/2017 del 14 de noviembre, la Direccion Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral Nacional puso a disposicion de los miembros de dicho servicio,
adscritos a este Instituto, seis actividades formativas. Las actividades tienen como propésito continuar
el proceso de fortalecimiento de competencias. Esto, toda vez que el Programa de Formacion y
Desarrollo del Servicio Profesional Electoral reiniciard sus actividades después de concluido el
Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018. Los cursos se encuentran disponibles en la plataforma
“Centro INE" y permaneceran abiertos del 17 de noviembre 2017 al 31 de mayo 2018. Las actividades
no son obligatorias y no podran hacerse valer como elementos del mecanismo de capacitacion del
Programa de Formacion y Desarroflo del Servicio Profesional Electoral; tampoco para cualquier otro

mecanismo o proceso del Servicio Profesional Electoral Nacional.

A partir de las reuniones de trabajo entre los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional
adscritos al Instituto y personal de la DESPEN, iniciadas en agosto, se disefiaron 18 metas para la
evaluacion del desempefio. El siguiente paso consistio en la revision de dichas metas por parte de la
DESPEN. La Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional aprobo
11 metas individuales y colectivas elaboradas por los miembros del Servicio Profesional Electoral
Nacional, adscritos al Instituto; el 30 de noviembre, se hicieron del conocimiento de la Direccién

Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional.

El 11 de diciembre de 2017, la Junta General Ejecutiva del INE aprobo el segundo bloque de metas
para la evaluacion del desempefio de los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del
Sistema OPLE, correspondientes al periodo septiembre 2017 a agosto 2018.
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SELECCION E INGRESO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO ELECTORAL

El promedio de vacantes en el cuarto trimestre de 2017 fue de 20 plazas (14 en octubre, 13 en
noviembre y 33 en diciembre). Al 31 de diciembre de 2017, las 33 plazas vacantes se distribuian de la
forma siguiente: 2 plazas cuya designacion se encuentra a cargo del Consejo General del Instituto: 4

plazas de libre designacién; y 27 vacantes que se ocupan por concurso.

A lo largo de octubre-diciembre de 2017, con los acuerdos nims. IECM-JA064-17 e IECM-JA075-17,
se aprobd prorrogar dos encargos de despacho de Jefe de Departamento.

Por otra parte, con el acuerdo num. IECM-JA088-17 se autorizd la ocupacion temporal del cargo de

Analista Correctora de Estilo. Al iniciar diciembre, disfrutaban de vigencia 18 ocupaciones temporales.

De conformidad con los Lineamientos para la Readscripcién del Personal de la Rama Administrativa,
clave IECM/LI/UTCFyD/02/2017, merced a dos dictdmenes se determind procedente readscribir, con

efectos definitivos, a cinco servidoras y servidores publicos.

En noviembre, mediante el acuerdo nim. IECM-JA074-17 se aprobd el Informe sobre la aplicacion del
examen de conocimientos y de la evaluacion del desempefio del procedimiento para el ingreso del

personal de la Rama administrativa a través del mecanismo de examen de ingreso.

CAPACITACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA

Las acciones de capacitacion para el personal de la Rama administrativa consistieron en un proceso
de inscripcion y dos periodos para cursar alguna de las ofertas desarrolladas. Los resultados del
primer periodo se dieron a conocer mediante el informe num. IECM-JAINF025-17. Por lo que
respecta al segundo periodo, en octubre se reeditaron los cursos en linea “; Y qué tiene de particular
la Constitucion de la Ciudad de México?”, y “Aliados por la igualdad”. Los resultados de este nuevo
periodo fueron informados por medio del oficio num. IECM/UTCFD/600/2017. De las 257 personas
notificadas, 78 habian cursado la actividad “Aliados por la igualdad”; y 162, “;Y qué tiene de particular
la Constitucién de la Ciudad de México?".

En septiembre se informé sobre la conclusion del guion instruccional o carta descriptiva para el curso
“‘Archivos digitales”. Las reuniones de trabajo continuaron en octubre y se enfocaron en el disefio de

materiales multimedia y en la planeacion de la logistica para impartir el curso. En noviembre concluyé
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el disefio pedagogico del curso. Participaron 92 funcionarios. De este nimero 19 pertenecen a la

Rama administrativa. El curso tuvo lugar del 29 de noviembre al 7 de diciembre.

En noviembre, a partir del trabajo de validacion de competencias, la UTCFyD inicio la formulacién de
perfiles de puestos, la cual consisti6 en la asignacion de competencias y grados de dominio por
puesto. En diciembre fue concluido el diccionario de competencias, herramienta primordial para la
gestion del personal de la Rama administrativa. En enero de 2018, la UTCFyD someterd a la
consideracion de la Junta el diccionario de competencias. Dicho documento servira de base para
concluir la trama curricular del modelo pedagégico correspondiente a la Rama administrativa, asi
como para aplicar la segunda y tercera fases del modelo de evaluacion del desempefio que transitara

de una evaluacion participativa por objetivos a la evaluacion por competencias.

La UTCFyD opera el Programa de induccion, el cual no sélo esta dirigido al personal que ingrese al
Servicio Profesional Electoral Nacional o a la Rama administrativa, sino también al personal eventual.
Este programa consta de tres momentos: protocolo de bienvenida, curso de induccién en linea y
acompafiamiento. Al terminar diciembre, de los seis grupos abiertos para impartir el curso en linea,
tres habian concluido satisfactoriamente sus actividades. Respecto del curso en linea para la
capacitacion de las personas que fungiran como tutoras (es), 4 de los 15 inscritos han concluido el
curso. Ante la renovacion de cuatro integrantes del Consejo General, la UTCFyD invito al personal de

sus oficinas a tomar el curso de induccion en linea.

El segundo momento de la evaluacion del desempefio se realizé del 23 al 27 de octubre. En el
periodo sefialado fueron evaluadas (os) 331 funcionarias (os) de la Rama administrativa. Dadas las
cargas de trabajo, las fechas de la evaluacion se extendieron hasta el 8 de noviembre. De
conformidad con lo establecido en el Procedimiento de Evaluacién del Desemperio del personal de la
Rama administrativa, los resultados fueron notificados de manera personalizada a los involucrados.
En noviembre se trabajo en los ajustes y actualizaciones al Modelo de evaluacién del desemperio del

personal de la Rama administrativa. Se espera que éstos sean aprobados en enero de 2018.

PERMISOS PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES
ACADEMICAS, CIENTIFICAS Y DE INVESTIGACION
Y LICENCIAS SIN GOCE DE SUELDO

Toda vez que es necesario otorgarle prioridad a la atencion de compromisos vinculados al Proceso
Electoral Ordinario 2017-2018, a partir del 20 de octubre de 2017 fueron suspendidos los permisos

para que el personal del Instituto realice actividades académicas. De esta manera, en los dos Gltimos
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meses del presente reporte no se autorizaron permisos para desarrollar actividades académicas,
cientificas y de investigacion. Sin embargo, gozan de vigencia dos permisos. También continta

actualizada una licencia sin goce de sueldo.
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SELECCION DE PERSONAL EVENTUAL

El 6 de octubre de 2017, el Instituto dio inicio al Proceso Electoral Ordinario Local 2017-2018. En &l
se elegiran al Ejecutivo Local, la totalidad de las y los integrantes del Congreso de la Ciudad de

Mexico, las Alcaldias y los integrantes de los Cabildos en cada una de éstas.

Para ello, la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y Geoestadistica (DEOEyYG) salicitd la
contratacion de 627 personas mediante el régimen de prestacién de servicios por honorarios. Dicho
personal apoyara a los organos desconcentrados en las diversas actividades del referido proceso
electoral. Por su parte, la Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana y Capacitacién (DEPCyC)
solicito la contratacién de 330 personas, por medio de igual régimen, para asistir a las direcciones
distritales en actividades diversas, relacionadas tanto con el Proceso Electoral Ordinario Local

2017-2018 como con la Consulta Ciudadana.

Toda la informacion generada con motivo del registro de las y los aspirantes se capturo en el Sistema
de Seguimiento del Personal Eventual para Mecanismos de Participacion Ciudadana, disefiado por la
Unidad Técnica de Servicios Informaticos. Concluido el periodo de registro, se recibieron 1,672 folios
para la convocatoria de la DEPCyC; y DEOEyG, 2,200 folios. Al finalizar esta etapa la UTCFyD
presento a las Comisiones de Organizacion Electoral y Geoestadistica, y de Participacion Ciudadana

y Capacitacion los informes correspondientes.

El 17 de noviembre se llevo a cabo el sorteo de reactivos que utilizarian en las versiones A y B del
examen. Este se efectué por medio de una seleccién aleatoria basada en una aplicacion disefiada por
la UTCFyD. Una vez conformadas las versiones finales de cada examen, la Titular de la UTCFyD, los
Directores Ejecutivos y el Contralor General del Instituto autentificaron la version de cada cargo por
concursar. Del 18 al 23 de noviembre, se realizd la reproduccion de 3,866 examenes para la
convocatoria impulsada por la DEPCyC y de 4,276 para la efectuada por la DEOEyYG.

En diciembre, la UTCFyD apoyé a la Comision Permanente de Organizacion Electoral y
Geoestadistica a lo largo de las diversas etapas de la Convocatoria del Concurso de Oposicion
Abierto para seleccionar personal eventual para el Proceso Electoral Ordinario Local 201 7-2018;
especialmente, en la elaboracion de tres acuerdos. De igual manera, se apoyd a la Comision

Permanente de Participacion Ciudadana y Capacitacion en la confeccion de tres documentos.
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SELECCION DE CONSEJERAS Y CONSEJEROS DISTRITALES
DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
PARA EL PROCESO ELECTORAL LocAL ORDINARIO 2017-2018

El 20 de octubre de 2017, el Consejo General del Instituto aprobé la Convocatoria del Proceso de
Seleccion y Designacién al cargo de Consejera o Consejero Distrital del Instituto Electoral de la
Ciudad de México para el Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018.

El periodo de registro de solicitudes para participar en el proceso de seleccion estuvo a cargo de las

33 direcciones distritales; se desarrollé del 23 de octubre al 19 de noviembre de 2017.

Para tal efecto, la UTCFyD, con el apoyo de la Unidad Técnica de Comunicacién Social y Difusion
(UTCSyD), habilité un apartado en el sitio de Internet del Instituto para incorporar el acuerdo y Ia
convocatoria. También dispuso tanto las guias y materiales de estudio para el examen de
conocimientos como los formatos de solicitud de registro, de exposicion de razones por las cuales se
aspira al cargo; de carta bajo protesta de decir verdad: de registro del curriculum vitae; y de resumen

curricular.

En diciembre, se apoy6 a la Comision Provisional encargada de vigilar la oportuna conformacion de
los Consejos Distritales en la seleccion y designacion al cargo de Consejera o Consejero Distrital del
Instituto Electoral de la Ciudad de México para el Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018, asi

como en la elaboracion de nueve acuerdos,

De esta forma, por lo que se refiere a las actividades institucionales 13-01-09-11-01, Supervisar la
ejecucion de las actividades inherentes a la capacitacion, induccion seleccién, ingreso,
profesionalizacion, evaluacion del desempefio, promocién, cambios de adscripcion, rotacion,
permanencia, incentivos y disciplina de los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional asi
como el ingreso, induccion, capacitacion, evaluacion del desempefio, promocién e incentivos del
personal de la Rama administrativa; 13-02-09-11-02, Vigencia de instrumentos de trabajo (Manual de
Organizacion y Diccionario de Competencias); 13-02-09-11-03, Desarrollo de bases metodoldgicas
para operar los procedimientos relacionados con los mecanismos de gestion de la Rama
administrativa; 13-02-09-11-04, Seleccion, ingreso y ocupacion de plazas; 13-02-09-11-05,
Titularidad, promocion e incentivos; 13-03-09-11-06, Definicion de estandares de desemperio; 13-03-
09-11-07, Coadyuvar en la operacion del Programa de Formacién; 13-03-09-11-08, Evaluacién del
desempefio; y 13-03-09-11-09, Capacitacién del SPEN, la UTCFyD cumplié en tiempo y forma lo
programado para el cuarto trimestre de 2017.
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INTRODUCCION

Con fundamento en los articulos 50, fraccion XlIl; 83, fracciones XXIIl y XXIV: y 87, fracciéon VI, del
Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, la Secretaria
Administrativa presenta el Informe de actividades correspondiente al cuarto trimestre de 2017, a
efecto de que el Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad de México y demas instancias
de decision se encuentren en condiciones de supervisar y evaluar el esfuerzo realizado por las areas

adscritas a dicha secretaria durante el periodo referido.

El presente informe constituye el insumo documental necesario para medir y evaluar el grado de
cumplimiento de los objetivos institucionales de la Secretaria Administrativa: detectar eventuales
desviaciones respecto de lo planeado originalmente; y emprender acciones, tanto correctivas como
de perfeccionamiento de la estrategia establecida por el Instituto Electoral de la Ciudad de México
(Instituto).

El Informe detalla el quehacer de las distintas instancias que componen la Secretaria Administrativa:
Coordinacion de Recursos Humanos (CRH); Direccion de Planeacién y Recursos Financieros
(DPyRF); y Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios (DACPyS). También reporta
los avances de la Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo (UTCFyD), en su calidad de

area coordinada por esta secretaria.

Las acciones informadas en este documento dan cuenta de un manejo eficiente y eficaz de los
recursos humanos, materiales y financieros, conforme a lo dispuesto en los proyectos que integran el
Programa Operativo Anual de 2017 (POA). El reporte de ellas se formula con base en las actividades

institucionales, consignadas en el POA, que a continuacion se indican:

Actividades institucionales a cargo de la Secretaria Administrativa: 04-01-01-01-10, Gestidon
directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades institucionales de la
Secretaria Administrativa, la cual radica, por un lado, en labores catalizadoras de los procesos
administrativos; y, por otro, en tareas de vinculacion de los niveles estrategicos y decisorios del
Instituto (Consejo General) para el largo y mediano plazos con el operativo (unidades
responsables de gasto); 04-01-02-03-01, Armonizar la normatividad interna con las reformas
derivadas de la Constitucion de la Ciudad de México: asi como 04-01-11-14-09 y 04-01-11-15-09,

Gestion directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades administrativas
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vinculadas tanto al Proceso Electoral Ordinario 2017-2018 como al Procedimiento de Consulta

Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2018.

Actividades institucionales desarrolladas por la Coordinacion de Recursos Humanos:
04-04-01-01-09, Operacién y control de pago de ndminas, prestaciones y enteros institucionales;
y 04-04-11-15-11, Operacion y control de pago de néminas del personal eventual que participa en
las actividades orientadas a la organizacion del procedimiento de Consulta Ciudadana de
Presupuesto Participativo 2018, consistentes, grosso modo, en pagos a terceros y de ndmina,
movimientos de incorporacion al seguro de vida institucional, acciones de control y actualizacién
de las plantillas de personal y de préstamos otorgados por el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE).

Actividad institucional desempefiadas por la Direccién de Planeacién y Recursos Financieros:
04-02-01-01-11, Sistema integral de seguimiento y evaluacion de la gestion institucional:
04-02-01-01-12, Gestion de la planeacion estratégica y operativa del Instituto Electoral de la
Ciudad de México; 04-02-07-09-01, Servicios de gestion financiera y control presupuestal, la cual
estriba, de manera general, en la formulaciéon de requisiciones, procedimientos para la
determinacién de suficiencias presupuestales y traspasos, conciliaciones bancarias, formulacion
de estados financieros y pago de impuestos; 04-02-07-09-02, Seguimiento de la gestion
institucional vinculada con los programas de Derechos Humanos e lgualdad de Género;
y 04-02-11-15-10, Servicios de gestion financiera y control presupuestal orientadas a la

organizacion del Procedimiento de Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2018.

Actividades institucionales de la Direccién de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios para
atender los procedimientos de adjudicacion, inventario, resguardo de bienes, servicios generales,
seguridad y proteccion civil: 04-03-01-01-13, Seguimiento al Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios 2017 (PAAAS) aplicado; 04-03-01-01-14, Calendarizacién semestral
de los servicios de mantenimiento preventivo de los bienes muebles e inmuebles del Instituto
Electoral de la Ciudad de México y seguimiento a los correctivos, con base en las 6rdenes de
servicio; 04-03-01-01-15, Actualizacion de los procedimientos del registro de inventarios del
Instituto Electoral; 04-03-02-02-01, Controlar los bienes de activo fijo, mediante el Sistema de
Identificacién por Radio Frecuencia; 04-03-11-14-10, Seguimiento al programa de servicios para
el Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018.
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Actividades institucionales efectuadas por la Unidad Técnica del Centro de Formacion vy
Desarrollo:  13-01-09-11-01, Supervisar la ejecucion de las actividades inherentes a Ia
capacitacion, induccion seleccion, ingreso, profesionalizacién, evaluaciéon del desempefio,
promocion, cambios de adscripcion, rotacién, permanencia, incentivos y disciplina de los
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional asi como el ingreso, induccion,
capacitacion, evaluacion del desempefio, promocion e incentivos del personal de la Rama
administrativa; 13-02-09-11-02, Vigencia de instrumentos de trabajo (Manual de Organizacion y
Diccionario de Competencias); 13-02-09-11-03, Desarrollo de bases metodologicas para operar
los procedimientos relacionados con los mecanismos de gestion de la Rama administrativa:
13-02-09-11-04, Seleccién, ingreso y ocupacion de plazas; 13-02-09-11-05, Titularidad,
promocion e incentivos; 13-03-09-11-08, Definicion de estandares de desempefio; 13-03-09-11-
07, Coadyuvar en la operacion del Programa de Formacion: 13-03-09-11-08, Evaluacion del

desemperio; y 13-03-09-11-09, Capacitacién del Servicio Profesional Electoral Nacional.

A efecto de ubicar perfectamente en su contexto tanto el proposito estratégico como el devenir de las
actividades institucionales objeto del presente informe, se presenta el reporte de los objetivos
alcanzados y el recuento de las actividades por realizar en el mismo apartado que el de las acciones
efectuadas durante el cuarto trimestre de 2017. Con esta estructura es posible conocer de forma
inmediata qué se hizo, cuanto se logré, y qué falta por hacer o cual camino tomar para cumplir
cabalmente la estrategia de mediano plazo adoptada por el Instituto Electoral de la Ciudad de México
en materia de administracién de recursos, rendicién de cuentas y formacion profesional de su
personal.

Por su indole transversal, las materias de equidad de género, derechos humanos, transparencia,
archivo institucional e informes y documentos formulados se concentran al principio de este informe,

junto a la descripcion de las actividades generales de la Secretaria Administrativa.

El presente documento utiliza la nueva denominacién del organo auténomo; sin embargo, conforme al
articulo Vigésimo Segundo Transitorio del Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la
Ciudad de México, para el caso de las leyes, estatutos, catalogos, guias, lineamientos, manuales,
procedimientos y demas documentos normativos previamente existentes, asi como de las
denominaciones programaticas de resultado, subresultado y actividad institucional, cualquier
referencia a Instituto Electoral del Distrito Federal debera entenderse como Instituto Electoral de la
Ciudad de México.
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1. SECRETARIA ADMINISTRATIVA

1.1. GESTION DIRECTIVA PARA COORDINAR Y SUPERVISAR
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA (04-01-01-01-10)

Durante el cuarto trimestre de 2017, la Secretaria Administrativa, previo acuerdo con la Presidencia

de la Junta Administrativa (Junta), coordiné la formulacion de los proyectos de orden del dia de las

sesiones de dicha instancia. Ademas, asistio a las 113 reuniones de 6rganos colegiados siguientes:
Tabla 1

Asistencia del Secretario Administrativo del Instituto Electoral de la Ciudad de México
a sesiones de érganos colegiados durante el cuarto trimestre de 2017
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Continuacion

De esta forma, en calidad de Presidente, el titular de la Secretaria Administrativa asistié a seis
sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios Generales; tres del Comité
Técnico de Administracién de Documentos; cinco del Comité Técnico Especial en materia de
Adquisiciones y Arrendamiento de Bienes Inmuebles; y dos del Comité del Fondo de Ahorro de los
Trabajadores del Instituto Electoral de la Ciudad de México. Como Secretario, acudié a doce
reuniones de Junta; tres del Comité Técnico del Fideicomiso Publico, no Paraestatal, Irrevocable e
Irreversible num. 2188-7; y dos mas del Comité Técnico del Fideicomiso Publico, no Paraestatal
Revocable e Irreversible nim. 16551-2. En capacidad de vocal, concurrio a cinco juntas del Comité

de Informatica; tres del Comité de Transparencia; y una del Comité para el Seguimiento de Casos de
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Violencia Laboral, Hostigamiento y/o Acoso. Finalmente, en condicién de Invitado participé en
dieciocho sesiones del Consejo General; cinco del Comité encargado de coordinar las actividades
tendentes a recabar el voto de los ciudadanos residentes de la Ciudad de México en el extranjero
para la eleccion de la Jefatura de Gobierno para el Proceso Electoral Ordinario 2017-2018; cuatro del
Comite Especial que dara seguimiento a los programas y procedimientos para recabar y difundir
tendencias y resultados electorales preliminares para el Proceso Electoral Ordinario 2017-2018; dos
del Comite de Calidad; dos mas del Comité Técnico Asesor para el Programa de Resultados
Electorales Preliminares; dieciséis de la Comision de Organizacién y Geoestadistica Electoral; seis de
la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral: cuatro de la Comision
Permanente para promover la Igualdad de Género y los Derechos Humanos; cuatro mas de la
Comision Permanente de Participacion Ciudadana y Capacitacion: siete de la Comisién Provisional
para Vigilar la Oportuna Conformacién de los Consejos Distritales; y tres de las Comisiones Unidas
de Educacion Civica y Construccion de Ciudadania, de Organizacion Electoral y Geoestadistica y de

Participacion Ciudadana y Capacitacion.

De forma complementaria a las sesiones listadas en la tabla anterior, la Secretaria Administrativa
participo, por conducto de su titular o por personal adscrito a ella, en cinco juntas de trabajo
relacionadas con el cumplimiento de los acuerdos tomados por los distintos organos colegiados y con

las funciones propias de la Secretaria Administrativa.

1. El 9 de noviembre y el 5 de diciembre de 2017, personal de la Secretaria Administrativa participd
en la programacion de actividades de las direcciones distritales. En las dos juntas de trabajo se
trataron aspectos relacionados con los flujos de comunicacién institucional mantenidos con los
ahora 33 drganos desconcentrados, asi como con las actividades no permanentes que debian

desarrollar durante noviembre y diciembre de 2017.

2. El 10 de noviembre se llevé a cabo una reunién de trabajo para ultimar detalles respecto al
proceso de recertificacion del Sistema de Gestion Electoral del Instituto en las normas
ISO 9001:2008 e ISO/TS 17582:2004.

3. El 17 de noviembre, el Comité de Calidad realizé una reunién de trabajo con el mismo propdésito:

afinar detalles con miras a la recertificacion en las normas antes citadas.
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4. El 22 de noviembre, el Consejo de Armonizacion Contable de la Ciudad de Meéxico
(CONSAC-CDMX) celebro su Tercera Sesion Ordinaria. En ella, se dio a conocer el Informe de
Resultados de Avances de Armonizacion Contable de la Ciudad de México, correspondiente a la
evaluacion del periodo 3 del afio 2017.

Por ultimo, se verifico la presencia de la Secretaria Administrativa en los tres eventos descritos a

continuacion;

1. El 13 de noviembre de 2017 tuvo lugar el encuentro “Andlisis sobre los retos del Sistema

Nacional Anticorrupcion para los institutos electorales”, organizado por la Contraloria Interna.

Durante el encuentro se sostuvo que el Sistema Nacional Anticorrupcién surge para dar una
respuesta a esta situacion problematica. En la tarea los érganos autobnomos se encuentran
incluidos, porque éstos también forman parte de la solucién. Los érganos internos deben cumplir
las disposiciones y obligaciones administrativas contenidas en Ia Ley de General de
Responsabilidades Administrativas, asi como en la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion; su labor es supervisar y fiscalizar el actuar de cada una de las instituciones a la
que pertenecen. El reto para las entidades electorales en el pais es contar con un organo interno
de control, encargado de investigar y sustanciar los procedimientos y dotarlos de facultades para

aplicar las leyes generales.

Durante la clausura del foro, el Contralor General, Lic. Jorge Alberto Diazconti Villanueva, indico
que esta es la Ultima mesa de dialogo sobre el Sistema Nacional Anticorrupcién. Informé que,
posteriormente, las y los contralores de las entidades federativas continuaran con un taller sobre

el tema.

Al encuentro asistieron el Consejero Presidente, asi como las consejeras y consejeros electorales
Carolina del Angel Cruz y Myriam Alarcén Reyes, Mauricio Huesca Rodriguez y Bernardo Valle
Monroy. Tambien acudieron al evento los representantes de los institutos electorales de Morelos,
Querétaro, Oaxaca, Guerrero, Estado de México, Tamaulipas, Veracruz, Sinaloa, Durango, Baja

California Sur, Hidalgo y Coahuila, y de la Auditoria Superior de la Federacion.

2. EI 5 de diciembre de 2017, correspondié a la Secretaria Administrativa atender la auditoria de
recertificacién en los procesos de trabajo de este Instituto Electoral (normas 1SO 9001-2018
e ISO/TS; 2014).
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3. EI 7 de diciembre de 2017, en el Salén de Usos Multiples, se llevé a cabo el Cuarto Circulo de
Reflexion con el tema "Tolerancia, Derechos Humanos y Participacion Ciudadana”. Merced a la
Norma Mexicana en Igualdad Laboral y No Discriminaciéon NMX-R-025-SCFI-2015, el Instituto se
propone identificar posibles situaciones problematicas de violencia de género, discriminacion y
acoso. La observancia de la norma es obligada para las dependencias federales, pero el Instituto

decidié asumirla de manera voluntaria.

Representantes de la sociedad civil expresaron que la violencia de género es una situacion que
se presenta tanto en el ambito privado como en la politica, incluso en el desempefio de cargos
honorificos, como el caso de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos de la Ciudad.
Una de las responsabilidades del Instituto es lograr la convergencia de la democracia

representativa y participativa en los procesos democraticos de la Ciudad de México.

Al evento acudieron la consejera electoral Myriam Alarcén Reyes, la secretaria de estudio y
cuenta de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, Adriana Ortega Ortiz, y el director general
de investigacion, organizacion y accién comunitaria de la Asociacion Civil Altépetl, Oscar Rey

Meneses.
1.2. OTRAS ACTIVIDADES
1.2.1.Derechos Humanos

Mediante el oficio num. IECM/SA/0824/2017 del 11 de octubre de 2017, se solicitaron los informes de
avance, correspondientes al tercer trimestre de este afio, a las unidades responsables de gasto (UR)
con actividades institucionales vinculadas de forma transversal al Programa de Derechos Humanos
de la Ciudad de México. Con la solicitud fueron enviados a dichas areas los formatos y guias de

llenado necesarios para consignar la informacion solicitada.

Una vez que la DPyRF integré la informacion al Informe de Avance Trimestral,
enero-septiembre de 2017, fue remitida ésta a la Direccion General de Contabilidad, Normatividad y

Cuenta Publica de la Secretaria de Finanzas.
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1.2.2.Igualdad de género

De igual forma, con el oficio num. IECM/SA/0825/2017 del 11 de octubre de 2017, se solicitaron los
informes de avance programatico-presupuestal del tercer trimestre de 2017 en materia de equidad de
género, a las unidades UR con actividades institucionales vinculadas de forma transversal al referido
tema. Con la solicitud fueron enviados a dichas areas los formatos y guias de llenado necesarios para

consignar la informacioén solicitada.

La informacion recabada fue revisada y utilizada para integrar el Informe sobre el avance
programatico presupuestal de las actividades realizadas en materia de igualdad de género,
enero—-septiembre de 2017. Dicho documento se remitio al Instituto de las Mujeres de la Ciudad de
México y la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Finanzas, mediante los oficios nums.
IECM/SAI0855/2017 e IECM/SA/0854/2017 del 16 de octubre de 2017.

1.2.3. Informes formulados
por la Secretaria Administrativa

Durante el cuarto trimestre de 2017, la Secretaria Administrativa elaboré tres informes de operacion
(actividades), relativos a septiembre, octubre y noviembre de 2017: tres informes sobre encargadurias
de despacho, correspondientes a iguales meses; tres de actividades de la Unidad Técnica del Centro
de Formacion y Desarrollo; asi como tres de procedimientos de adquisiciones y de contratacion de

servicios, concernientes a los mismos periodos.

Las diferentes areas que integran esta Secretaria también formularon los informes
Programatico-Presupuestal y del Ejercicio del Gasto al 30 de septiembre de 2017 Trimestral de
Actividades (julio-septiembre de 2017); y Trimestral de Cumplimiento y Resultados (julio-septiembre
de 2017).

En lo relativo a la faceta de seguimiento que acompafia a la materia programatico-presupuestal,
también fue concluido, asi como entregado a la Direccion General de Contabilidad, Normatividad y
Cuenta Publica de la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México, el Informe de Avance Trimestral

y Estados Financieros, correspondiente al tercer trimestre de 2017.
1.2.4. Transparencia

Fueron satisfechas 48 solicitudes de informacion turnadas por la Oficina de Informacién Publica del
Instituto (anexo 1).
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Durante el cuarto trimestre de 2017, la UTCFyD proporcioné acompafiamiento a 27 funcionarios de
nuevo ingreso en la acreditacion de los cursos virtuales que por norma pide norma pide el Instituto de
Trasparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México (INFODF).. El acompafiamiento consistio en la entrega de una carta
de bienvenida y un tutorial en el que se describe, paso a paso, como ingresar y acreditar dichos
cursos. Los 27 funcionarios ingresaron tanto a las oficinas de las y los consejeros electorales Carolina
del Angel Cruz, Myriam Alarcon Reyes, Mauricio Huesca Rodriguez, Bernardo Valle Monroy como a

la Secretaria Ejecutiva y Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas (DEAP).
1.2.5.Archivo institucional

Toda vez que esta Secretaria preside los trabajos del Comité Técnico Interno de Administracién de
Documentos del Instituto (COTECIAD), a lo largo del trimestre objeto del presente informe se asistio a
la Oficina de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales (OAIPYPDP) en la
formulacién del “Programa Institucional de Desarrollo Archivistico del Instituto Electoral de la Ciudad
de México (PIDA) 2018” y del “Programa Anual de Trabajo 2018” de dicho comité.

También, entre otras tareas, la Secretaria Administrativa apoyo a la OAIPyPDP, tanto en la
elaboracién del “Diagnoéstico de la Supervision realizada en los Archivos de Tramite del Instituto
Electoral de la Ciudad de México” como en las acciones de seguimiento a la propuesta de
‘Reglamento Interno de Servicio del Centro de Documentacién del Instituto Electoral de la Ciudad de
México”, presentada por la Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados (UTALAQOD).

1.3. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propdsitos sustantivos de la oficina de la Secretaria Administrativa que lograron cumplirse

durante el cuarto trimestre de 2017 se refieren en la tabla de la pagina siguiente.
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Tabla 2

Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la oficina
de la Secretaria Administrativa durante el cuarto trimestre de 2017

(Por cientos)

Continta...

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO




SECRETARIA ADMINISTRATIVA IECM-JAINFO10-18

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2017

Continuacion

Por lo que se refiere a la actividad institucional 04-01-01-01-10, Gestién directiva para coordinar y
supervisar el cumplimiento de las actividades institucionales de la Secretaria Administrativa, si bien
esencialmente se concreta en la formulacién de informes, las acciones en ellos reportadas conllevan,
por un lado, labores catalizadoras de los procesos administrativos; y, por otro, tareas de vinculacion
de los niveles estratégicos y decisorios del Instituto (Consejo General) para el largo y mediano plazos

con el operativo (unidades responsables de gasto).

Dichos trabajos hacen posible un manejo eficiente y eficaz de los recursos humanos, materiales y
financieros utilizados en apoyo de las actividades sustantivas del Instituto, conforme a lo dispuesto en
los proyectos que integran el POA y el Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral del Distrito
Federal para el Ejercicio Fiscal de 2017. |
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1.4. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

Para la actividad institucional 04-01-01-01-10, Gestion directiva para coordinar y supervisar el
cumplimiento de las actividades institucionales de la Secretaria Administrativa, las acciones por

realizar consistiran en lo siguiente.

1. Continuar informado sobre la operacion de la Secretaria Administrativa. Asimismo, dar cuenta,
con una periodicidad trimestral, del avance presupuestal y del ejercicio del gasto a cargo del

Instituto.

2. Proseguir con la atencién de las solicitudes de informacion publica del INFODF y darles

seguimiento.
3. En sumomento, formular los informes de actividades de la Junta Administrativa correspondientes.

4. Celebrar las sesiones de Junta que sean necesarias, tanto las programadas como las
extraordinarias y urgentes, y dar cuenta de éstas. Ello, a fin de apoyar y vigilar el correcto
desempefio y funcionamiento administrativo de los 6rganos que constituyen al Instituto, asi como

de supervisar la administracién de los recursos a cargo de este 6rgano auténomo.
5. Formular los informes de operacién de la Secretaria Administrativa.

Para la actividad institucional 04-01-02-03-01, Armonizar la normatividad interna con las reformas
derivadas de la Constitucién de la Ciudad de México, las acciones por realizar en 2018 consistiran en

lo siguiente:

1. Modificar y, en algunos casos, elaborar los procedimientos para la administracion de los recursos
financieros, humanos y materiales, y de control patrimonial del Instituto gue se deriven de la

evaluacion correspondiente.
2. Revisary, en su caso, actualizar la normatividad que corresponde a la Secretaria Administrativa.

En el caso de las actividades institucionales 04-01-11-14-09, Gestién directiva para coordinar y
supervisar el cumplimiento de las actividades administrativas, vinculadas al Proceso Electoral
Ordinario 2017-2018; y 04-01-11-15-09, Gestién directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento
de las actividades administrativas, vinculadas al Procedimiento de Consulta Ciudadana sobre

Presupuesto Participativo 2018.
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Las acciones por realizar adquiriran la forma de reportes documentales. Ambos seran presentados

ante las instancias administrativas pertinentes a inicios de 2018.
2. COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS

2.1. OPERACION Y CONTROL DE PAGO DE NOMINAS, PRESTACIONES
Y ENTEROS INSTITUCIONALES (04-04-01-01-09)

Este apartado da cuenta de los pagos a terceros, y por concepto de némina, realizados por el Instituto
durante el cuarto trimestre de 2017. También, por una parte, refiere las prestaciones y servicios
otorgados al personal a lo largo del trimestre que acaba de transcurrir; y, por otra, informa de la
realizacion de una serie de actividades relacionadas con la administraciéon del recurso humano del

Instituto.
2.1.1. Néminas

Se efectut el proceso de calculo, con su explicacion en prosa, relativo al pago de néminas ordinarias
y extraordinarias, tanto para el personal de estructura como para prestadores de servicios
contratados de manera eventual y por honorarios, por un monto bruto de 244,616.0 miles de pesos y
otro neto de 161,610.3 miles de pesos. Este proceso corresponde a octubre-diciembre de 2017
(anexo 2).

2.1.2. Pagos a terceros

Fue turnada a la Subdireccién de Contabilidad la relacion de pagos a terceros, por un monto de
47,101.7 miles de pesos; ésta concierne a las prestaciones de seguridad social otorgadas durante

octubre-diciembre del afio en curso y a las obligaciones fiscales que generaron (anexo 3).
2.1.3. Prestaciones y servicios

A lo largo del cuarto trimestre de 2017 se emitieron 26 credenciales: 25 gafetes para servidores
plblicos de estructura y personal contratado por honorarios, asi como 59 constancias de
nombramiento para el personal administrativo; y 21 hojas Unicas de servicio. Ademas, fueron

entregados a MetLife México, S.A., 119 movimientos de servidores publicos.

Por otra parte, a la DPYRF se le entregaron los listados para el deposito electronico de vales de
despensa al personal del Instituto y pensionistas alimentarios del personal de estructura, los cuales

cubren el periodo que ocupa el presente informe.
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2.1.4. Otras actividades relacionadas
con el manejo del recurso humano

Se rindi6 el informe que guarda la administracion del recurso humano pertenecientes a la primera y

segunda quincenas de octubre, noviembre y diciembre de 2017.

A la Contraloria Interna del Instituto Electoral de la Ciudad de México le fueron entregados los
informes quincenales de movimientos de servidores publicos de mandos superiores, medios y
homologos, asi como de prestadores eventuales de servicios contratados por honorarios. Dichos
reportes se elaboraron con cortes al 15 y 31 de octubre, 15 y 30 de noviembre, asi como 15y 31 de
diciembre de 2017.

Adicionalmente, se atendieron requerimientos de informacion formulados, tanto por dicha Contraloria
como por la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos (UTAJ), en relacién con diversos servidores
publicos. A la OAIPYPDP le fueron enviados, para su publicacion en el sitio institucional de Internet,
con cortes al 15 y 31 de octubre, 15 y 30 de noviembre, asi como 15 y 31 de diciembre de 2017, los
movimientos de alta y baja del personal, los cuales consignan los nombres, tanto del personal del
Servicio Profesional Electoral y de la Rama administrativa como de los prestadores de servicios

contratados por honorarios.

Asimismo, a la unidad de crédito numero 2, del ISSSTE, le fueron remitidos los reportes de
distribucién y seguimiento de ordenes de descuento, concernientes a los créditos ordinarios y
especiales de las quincenas correspondientes al periodo que se reporta. También se gestionaron

ante ese organismo 129 movimientos de afiliacién y 12 préstamos.

Por ultimo, se expidieron 29 constancias de no adeudo (comprobacién de gastos, resguardo de

materiales y equipo, vales de gasolina, etcétera).
2.2. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propositos sustantivos de la CRH que lograron cumplirse durante el cuarto trimestre de 2017 se
refieren en la tabla 3.

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO




SECRETARIA ADMINISTRATIVA IECM-JAINFO10-18

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2017

Tabla 3

Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la Coordinacion
de Recursos Humanos durante el cuarto trimestre de 2017

(Por cientos)
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2.3. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

Para la actividad institucional 04-04-01-01-09, Operacion y control de pago de nominas, prestaciones

y enteros institucionales, las acciones por realizar consistiran en lo siguiente:

1. Continuar con los pagos, en tiempo y forma, relacionados con remuneraciones al personal

de estructura y contratado por honorarios.

2. Gestionar el otorgamiento de prestaciones y servicios al personal de estructura y, en su caso,

-a los prestadores de servicios contratados de manera eventual y por honorarios.

3. Vigilar el cumplimiento de los pagos institucionales a terceros.

Por lo que hace a la actividad institucional 04-04-11-15-11, Operacién y control de pago de néminas
del personal eventual que participa en las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento
de Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2018, las acciones por efectuar a partir del
primer trimestre de 2018 seran similares a las descritas para la actividad institucional anterior, pero
enfocadas al personal que apoya los procedimientos de Consulta Ciudadana sobre Presupuesto
Participativo 2019.

3. DIRECCION DE PLANEACION Y RECURSOS FINANCIEROS

3.1. SERVICIOS DE GESTION FINANCIERA Y CONTROL

PRESUPUESTAL (04-02-07-09-01)
El apartado informa de las requisiciones presentadas a lo largo del cuarto trimestre de 2017 y del
avance programatico-presupuestal verificado con base en los procedimientos para determinar las
suficiencias presupuestarias y para realizar los traspasos conducentes. También reporta las
conciliaciones bancarias del periodo, los estados financieros y la situacion que guarda el pago de
impuestos.

3.1.1. Requisiciones, suficiencias y traspasos presupuestales

En relacion con las requisiciones programadas en el periodo que se informa, fueron presentadas 277
por un total de 35,465.7 miles de pesos.
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Tabla 4
Requisiciones presentadas por las unidades responsables
de gasto durante el cuarto trimestre de 2017
(Miles de pesos)

Por otra parte, las areas ejecutoras de gasto del Instituto solicitaron 79 traspasos presupuestales por
67,365.2 miles de pesos; ademas, fueron procesados 5 traspasos de cierre mensual por 247 448.6
miles de pesos. Lo anterior garantizé la atencion de las adecuaciones de gasto que los proyectos
considerados en el POA requerian en su momento (anexo 4).
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Asimismo, fue atendido el 100.0% de las solicitudes de pago de bienes y servicios presentadas por

las areas, asi como debidamente abiertos y reembolsados los fondos revolventes.
3.1.2. Cierre y otras actividades presupuestales

En lo relativo a la faceta de seguimiento que acomparia a la materia programatico-presupuestal fue
concluido, asi como entregado a la Direccion General de Contabilidad, Normatividad y Cuenta Publica
de la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México, el Informe de Avance Trimestral y Estados

Financieros, correspondientes al tercer trimestre de 2017.

Para efectos de analisis de la evolucion presupuestaria, sera empleada la nocion de gasto devengado
para determinar los avances del periodo. De esta forma, de los 1,323,921.7 miles de pesos
programados para el cuarto trimestre del afio que cursa, 1,323,921.7 miles de pesos (100.0%) se
encontraban en el momento de gasto devengado, el cual reconoce una obligacion de pago a favor de
terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados.
Esa misma cantidad correspondia a los momentos de gasto: Ejercido, que refleja la emision de una
cuenta por liquidar certificada, o documento equivalente, aprobada debidamente por la autoridad
competente; y Comprometido, el cual da cuenta de la aprobacién por autoridad competente de un
acto administrativo, u otro instrumento juridico, que formaliza una relacién juridica con terceros para

la adquisicion de bienes y servicios o ejecucién de obras.

En el momento de gasto Pagado, que muestra la cancelacién total o parcial de las obligaciones de
pago y se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro medio de pago, se
encontraban 1,177,833.1 miles de pesos, 89.0% de lo presupuestado para 2017. El remanente de
11.1% constituye pasivos creados por el Instituto en diciembre de 2017.

Tabla 5
Cierre presupuestal del Instituto Electoral de la Ciudad de México al 31 de diciembre de 2017*
(Miles de pesos)

rvicios Personales

Continta...
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Continuacion

Nota: Las sumas de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo,
*El avance presupuestal a diciembre se determiné con base en la nocion de gasto devengado del Consejo Nacional de Armonizacion Gontable (CONAC),
el cual reconoce una obligacién de pagos a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados.
En consecuencia, al cierre del ejercicio que ocupa a este informe no se registraron saldos de las
requisiciones. Lo anterior, de conformidad con lo establecido en la circular nim. SA-014 del 26 de
octubre de 2017, mediante la cual, entre otros temas, se determind que al 31 de diciembre de 2017

todos los bienes debian estar entregados y los servicios concluidos.
3.1.3. Actividades contables

Se efectud la revision, codificacion y registro de las pélizas de diario, correspondientes a las

operaciones contables realizadas durante el periodo que se reporta, en el subsistema de contabilidad.

Tabla 6
Pdlizas de diario y de ingreso registradas durante el cuarto trimestre de 2017

En lo que concierne a la cuenta niim. 8, contratada con BBVA Bancomer, durante octubre de 2017 se
registraron contablemente 1,013 Podlizas de egreso (E-90462 a la 91474), por un importe
de 6,273.0 miles de pesos; en noviembre, 1,531 (E-91475 a la 93005), por un total de 16,866.6 miles
de pesos; y en diciembre, 1,604 (E-93006 a la 94608) por un monto de 19,958.9 miles de pesos.
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De esta forma, a lo largo del cuarto trimestre del presente ejercicio fueron registradas 4,148 pélizas

por 43,098.5 miles de pesos.

Se efectud el andlisis y depuracion de los auxiliares de las cuentas de deudores diversos, acreedores
diversos, depositos en garantia y proveedores, correspondientes al cuarto trimestre de 2017. La tarea
tiene por finalidad identificar las partidas que integran los diferentes saldos de cada una de las

cuentas que se reflejan en la balanza.

En lo referente a las conciliaciones de las cuentas bancarias del Instituto', correspondientes a
octubre-diciembre de 2017, éstas fueron las siguientes: cuenta num. 9 de BBVA Bancomer, tres
conciliaciones (una por mes); cuenta nim. 8 de BBVA Bancomer, seis conciliaciones (dos por mes);
cuenta num. 7 de BBVA Bancomer, tres conciliaciones (una por mes); cuenta de Banorte, tres
conciliaciones (una por mes), cuenta de Banamex, tres conciliaciones (una por mes); Fideicomiso
Banorte, seis conciliaciones (dos por mes); y Fideicomiso Banamex, tres conciliaciones (una por

mes).

Por lo que respecta a los cierres contables de las cuentas antes referidas, asi como a la elaboracién
de los estados financieros referentes a octubre-diciembre de 2017, en un primer momento fueron

determinados los intereses bancarios. Ver la tabla siguiente.

Tabla 7
Intereses registrados, de las cuentas bancarias contratadas
por el Instituto Electoral de la Ciudad de México, durante el cuarto trimestre de 2017
(Pesos)
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Tambiéen se registraron otros ingresos recibidos a lo largo del trimestre objeto del presente informe,

los cuales se refieren en la tabla siguiente.

Tabla 8
Otros ingresos del Instituto Electoral de la Ciudad de México registrados
durante el cuarto trimestre de 2017
(Pesos)

Consecuentemente, fueron determinados los saldos contables de las cuentas bancarias, por mes,
como se indica en la siguiente tabla.

Tabla 9
Saldos contables, de las cuentas bancarias contratadas por el Instituto Electoral
de la Ciudad de México, registrados durante el cuarto trimestre de 2017
{Miles de pesos)
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Por lo que se refiere a la Subcuenta de Reserva Laboral del Fideicomiso Publico, no Paraestatal
Irrevocable e Irreversible nim. 2188-7, el saldo al 31 de diciembre de 2017 ascendié a 10,781.5 miles

de pesos.

Durante el periodo, conforme al acuerdo nim. [IECM/ACU-CG-089-17 del 30 de noviembre de 2017,
tomado por el Consejo General del Instituto, tuvieron lugar dos transferencias de recursos por un total
de 9,837.6 miles de pesos. Conviene aclarar que si bien la segunda transferencia, por 4,961.3 miles
de pesos, se verifico hasta el 17 de enero de 2018, ésta significé un pasivo para el Instituto desde el
29 de diciembre de 2017.

En el periodo sobre el cual se informa, el Comité Técnico del Fideicomiso Publico, no Paraestatal,
Irrevocable e Irreversible num. 2188-7 celebro tres sesiones: Tercera y Cuarta Ordinarias y Tercera
Extraordinaria. En ellas, con cargo a la subcuenta de Reserva Laboral, fueron aprobados 3 acuerdos

para pagar 27 convenios de terminacion de la relacion laboral por 7,777.7 miles de pesos.

De la anterior cifra, el pago neto efectuado durante el cuarto trimestre de 2017 ascendio a 5558.8
miles de pesos. En diciembre de 2017 fueron transferidos al Servicio de Administracién Tributaria
1,443.1 miles de pesos correspondientes al Impuesto sobre la Renta de 21 convenios autorizados en
noviembre con el acuerdo num. CTF-2188-7/008/2017.

En enero de 2018 sera enterado el Impuesto sobre la Renta de los restantes 6 convenios de
terminacion de la relacion laboral, autorizados el 14 de diciembre de 2017 con los acuerdos nums.
CTF-2188-7/010/2017 y CTF-2188-7/013/2017. La suma de este entero asciende a 775.9 miles de
pesos. Por el lado de los rendimientos financieros, durante octubre-diciembre los ingresos montaron

100.8 miles de pesos.

En lo concerniente a la Subcuenta de Bienes Muebles e Inmuebles, al 31 de diciembre de 2017 el
saldo de ésta montaba 389.6 miles de pesos. A lo largo del cuarto trimestre de 2017, la Subcuenta de
Bienes Muebles e Inmuebles contabilizé ingresos por rendimientos del orden de 6.1 miles de pesos y
gastos por honorarios fiduciarios de 36.9 miles de pesos. También registré el pago de 46.4 miles de
pesos por concepto del servicio de auditoria externa practicado al fideicomiso por el periodo 10. de
julio de 2014 al 31 de diciembre de 2016. Al finalizar el cuarto trimestre de 2017, el saldo de ambas
subcuentas ascendia a 6,209.8 miles de pesos.
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En cuanto al Fideicomiso Publico, no Paraestatal Revocable e Irreversible nim. 16551-2, el saldo al
31 de diciembre de 2017 era de 1,450.3 miles de pesos. Durante el periodo sobre el cual se informa,
solo se registraron ingresos por rendimientos del orden de 15.6 miles de pesos; y pagos por concepto
de gastos de administracion de 29.0 miles de pesos; y pagos por cumplimiento del fin del fideicomiso
que ascienden a 30.2 miles de pesos.

Se conciliaron los registros contables del gasto por capitulo y partida del periodo octubre-diciembre
de 2017 (anexo 5). La tabla inmediata siguiente da cuenta de lo relativo al primer concepto. La
integracion por capitulo y partida desde la perspectiva del flujo de efectivo se muestra en el (anexo 6).
Tabla 10
Registros contables del Instituto Electoral de la Ciudad de México

por capitulo de gasto, octubre-diciembre de 2017
(Miles de pesos)

Se determiné el pago de impuestos locales y federales. Entre éstos se encuentran el Impuesto sobre
la Renta (ISR) y al Valor Agregado (IVA), asi como el 3.0% del Impuesto sobre Némina. Todos ellos
fueron cubiertos con oportunidad y corresponden al cuarto trimestre de 2017. El grade de

cumplimiento de dichas obligaciones se expone en la tabla de Ia siguiente pagina.
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Tabla 11
Estado del cumplimiento de los compromisos fiscales
del Instituto Electoral de la Ciudad de México al 31 de diciembre de 2017
{Miles de pesos)

Durante el cuarto trimestre de 2017, se elaboraron 4,148 cheques de las cuentas de BBVA Bancomer
por 43,098.5 miles de pesos. Estos conciernen, principalmente, al pago de la némina, pago por Unica
vez y aguinaldo al personal de estructura; a la retribucion de trabajadores empleados por honorarios
asimilados a salarios (némina y aguinaldo); a las remuneraciones (hémina vy aguinaldo) de las
personas contratadas de forma eventual, también por honorarios asimilados a salarios, que
participaron en el proceso de Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2018; y al pago de
pensiones alimenticias, fondos revolventes, gastos por comprobar, y proveedores de bienes y

servicios. Del nimero de cheques referido, se cancelaron 358 documentos.

También fueron realizadas 5,773 dispersiones por 94,313.6 miles de pesos, que cubren la 1a. y 2a.
quincenas de octubre, noviembre y diciembre de 2017, asi como el pago por Unica vez y el aguinaldo.
Dicho monto también cubre al personal eventual contratado por honorarios asimilados a salarios,
empleado por los partidos politicos; y la 1a. y 2a. quincenas de igual periodo del personal eventual,
contratado por honorarios asimilados a salarios, empleado para el proceso de Consulta Ciudadana
sobre Presupuesto Participativo 2018.

De forma complementaria, se efectuaron 1,809 transferencias por 249,294.1 miles de pesos, para el
pago de ISSSTE, Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR), Fondo de Vivienda del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (FOVISSSTE), proveedores de bienes
y servicios, seguros, seguro de separacion individualizado, fondo de ahorro. ministraciones a partidos
politicos, servicio telefénico, energia eléctrica, agua, impuestos federales y locales, némina, y renta

de inmuebles.
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Ademas, se efectuaron 210 transacciones por ingresos en caja, 155 cheques del fondo de ahorro de

los trabajadores por concepto de liquidaciones y préstamos, asi como 44 depositos bancarios.

Por dltimo, se tramitd con oportunidad ante la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México el
cobro de la ministracion del cuarto trimestre por 326,601.9 miles de pesos. Asimismo, se manejaron,

en tiempo y forma, las disponibilidades bancarias de las cuentas del Instituto.

3.2. GESTION DE LA PLANEACION ESTRATEGICA Y OPERATIVA DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXico (04-02-01-01-12)

El apartado guarda relacion con las labores de planeacion operativa del Instituto para 2018; también
da cuenta de las actividades de planeacion estratégica concernientes a la formulacién del Plan
General de Desarrollo del Instituto Electoral del Distrito Federal para el periodo 2017-2020.

3.2.1. Gestion de la planeacion estratégica y operativa del Instituto Electoral
de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal de 2018

Planeacion Operativa

El 1o. de octubre de 2017, mediante los oficios nims. IECM/SA/0749/2017 e IECM/SA/0750/2017, se
informé a las UR que a partir de esa fecha y hasta el 3 de octubre se abriria el Sistema Informatico
Integral de Administracion del Instituto Electoral de la Ciudad de México (SIIAD) con la finalidad de
que realizaran el registro de las fichas descriptivas de la actividades institucionales 2018 a efecto de
integrar el Programa Operativo Anual 2018. Para ello, se adjuntaron al oficio referido las estructuras
programaticas elaboradas por la Secretaria Administrativa con la informacién remitida por cada una
de las UR. Como resultado de ello, se llevaron a cabo 60 asesorias relacionadas con la captura de
las fichas POA 2018 y se revisaron 257 fichas descriptivas integradas por las UR.

Se solicité a las UR que realizaran la captura del anteproyecto de presupuesto de egresos de cada
una de las actividades institucionales del area, en el médulo de Anteproyecto de Presupuesto de
Egresos del SIIAD. Fue pedido que cada actividad institucional contara con presupuesto. También, se
proporciono asesoria a las 16 UR de como capturar el presupuesto y se solucionaron los problemas

técnicos relacionados con el SIIAD.
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Fue elaborada la propuesta de anteproyecto del Programa Operativo Anual y Presupuesto de
Egresos del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2018, misma que se
sometio a la consideracién de la Junta Administrativa. Con el acuerdo nim. IECM-JA056-17 dicha

instancia colegiada aprobo su remision al Consejo General.

Mediante el acuerdo num. IECM-ACU-CG-076-2017 del 31 de octubre de 2017, el Consejo General
aprobo los proyectos de Programa Operativo Anual y Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral

de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2018.

Con el oficio nim. MDPPSOTA/CSP/539/2017, la Comisién de Presupuesto y Cuenta Publica de la
Asamblea Legislativa de la Ciudad de México invité a la Presidencia del Consejo General del Instituto
a participar en la mesa de trabajo relacionada con el proceso de analisis y aprobacion del paguete
economico correspondiente al ejercicio fiscal 2018. La mesa de trabajo tuvo lugar el 16 de noviembre
de 2017.

Como parte de las actividades preparatorias para asistir a la sesion de trabajo mencionada, fueron

integradas 20 carpetas y dispuestos 20 discos compactos con la siguiente documentacion:
1. Avance presupuestal al 13 de noviembre de 2017, por capitulo de gasto.

2. Avance presupuestal al 13 de noviembre de 2017, Anexo VI, “Proyectos y/o Programas para

Organos Auténomos y de Gobierno’”.
3. Informacion adicional, inciso A, subejercicios o sobre ejercicios de 2016 y 2017.

4. Normas de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal del Instituto Electoral del Distrito
Federal para el efercicio Fiscal 2017.

5. Programa Operativo Anual 2018, por capitulo de gasto.
6. Proyectos de programas para érganos auténomos y de gobierno para 2018.

Las piezas de documentacion recién relacionadas fueron remitidas a la Comisién de Presupuesto y
Cuenta Publica de la Asamblea Legislativa de la Ciudad de México con el oficio nam.
IECM/PCG/063/2017 del 10 de noviembre del presente.
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De forma consecuente, el 16 de noviembre el consejero presidente del Instituto Electoral de la Ciudad
de México, Mtro. Mario Velazquez Miranda, presentd a la Comision de Presupuesto y Cuenta Publica
de la Asamblea Legislativa de la Ciudad de México el Proyecto de Programa Operativo Anual y de
Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2018.
Dicho proyecto fue previamente aprobado por el Consejo General del Instituto con el acuerdo niim.
ECM/ACU-CG-076/2017. En la mesa de trabajo también se conocieron los avances presupuestales al
13 de noviembre de 2017 del Instituto.

Por medio del oficio num. IECM/PCG/054/2017 del 21 de noviembre de 2017, fue atendida la solicitud
de la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México, consistente en la remisién del Proyecto de
Programa Operativo Anual y de Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral de la Ciudad de
México para el Ejercicio Fiscal 2018. Conviene mencionar que en el oficio enviado por la Secretaria
de Finanzas se informaba a la Presidencia del Consejo General del Instituto acerca del techo

presupuestal para nuestro érgano auténomo correspondiente a 2018.
En diciembre, se realizaron diversas tareas de ajuste al presupuesto del Instituto, a saber:

1. En el SIAD, se regresaron a la segunda etapa, Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios (PAAAS), las 257 actividades institucionales que conforman el
Programa Operativo Anual 2018 (POA) del Instituto. Ello, a efecto de que las UR revisaran el

presupuesto de cada actividad institucional.

2. A solicitud de la UTALAOD, se dot6 de suficiencia presupuestal a 33 fichas POA, pertenecientes
a los organos desconcentrados. Las fichas referidas guardan relacién con la actividad
institucional “Operacion en el ambito distrital de las etapas del Proceso Electoral Local Ordinario
2017-2018".

3. A peticién de la Contraloria interna, se realizaron modificaciones a la ficha de |a actividad
institucional denominada “Establecer capacitacion y puesta en marcha del Sistema Nacional de

Anticorrupcion en el Instituto Electoral de la Ciudad de México”.

3.3. SISTEMA INTEGRAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
A LA GESTION INSTITUCIONAL (04-02-01-01-11)

El presente apartado da cuenta de las actividades efectuadas durante el trimestre objeto de este

informe, que se vinculan al médulo de Administracién de Proyectos del SIAD, plataforma Harweb.
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3.3.1. Sistema Integral de Seguimiento y Evaluacién
a la Gestion Institucional

Con los oficios nums. IECM/SA/0760/2017, IECM/SA/1013/2017, IECM/SA/1237/2017 del 2 de
octubre, y 3 y 30 de noviembre, respectivamente, se informé a las UR del Instituto que el 5y 6 de
octubre, 6y 7 de noviembre, y 4 y 5 de diciembre del presente afio, podrian ingresar a los modulos de
Administracion de Proyectos del SIIAD, para reportar los avances en sus actividades institucionales,

correspondientes a septiembre-noviembre de 2017.

De igual manera, mediante el oficio nim. IECM/SA/1350/2017 del 14 de diciembre de 2017, se
informé a las UR del Instituto que el 18 y 19, de igual mes y afio, podrian acceder al referido médulo

del SIIAD para reportar los avances referentes al Ultimo mes de 2017.

Lo anterior, con el doble propésito de, por un lado, evaluar el grado de cumplimiento de los objetivos
del Instituto durante los Ultimos cuatro meses de 2017; y, por otro, detectar eventuales desviaciones
respecto de lo planeado originalmente para iniciar, cuando asi se requiera, acciones correctivas y de
perfeccionamiento de la estrategia institucional establecida. De forma consecuente, se reviso y
actualiz6 la base de datos que contiene informacion sobre las 266 fichas que integran el Programa
Operativo Anual 2017 (POA) formuladas por las UR en el SIIAD. Dicha base es (il para dar
seguimiento y evaluar de manera mensual el avance en las actividades institucionales del Instituto.
Conforme a lo anterior, fueron analizadas y evaluadas los acciones registradas por las UR. En
algunos casos las UR solicitaron a esta Secretaria Administrativa registrar los avances

correspondientes a octubre-diciembre de 2017.

Tabla 12
Reportes de avance registrados en el médulo de administracion de proyectos
del Sistema Informatico Integral de Administracién del Instituto por la Secretaria Administrativa
durante octubre-diciembre de 2017
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Continuacion

3.4. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propositos sustantivos de la DPYRF que lograron cumplirse durante el cuarto trimestre de 2017
se refieren en la tabla 13.

Tabla 13
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la Direccion
de Planeacion y Recursos Financieros durante octubre-diciembre de 2017
(Por cientos)

Continga...
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... Confinuacion

Continda. ..
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... Continuacion

Continua...
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... Continuaci

Conviene mencionar que ademas se manejaron en tiempo y forma, conforme a lo programado, |las

disponibilidades presupuestales, los pagos, tanto al personal del Instituto como a proveedores de

bienes y servicios, y las ministraciones a partidos politicos. También se otorgo asesoria al personal
del Instituto sobre los diversos tramites bancarios y fue verificado que los depésitos de némina se

realizaran en forma oportuna y adecuada.
3.5. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

Para llevar a puerto seguro el objetivo de la actividad institucional 04-02-01-01-11, Sistema Integral
de seguimiento y evaluacion a la gestién institucional, en 2018 las acciones por efectuar radicaran en

lo que a continuacion se refiere:

1. Elaborar informes de operacion del Departamento de Planeacion y Prospectiva
2. Supervisar el sistema de seguimiento para generar y evaluar bases de datos.

3. Actualizar la informacion publica de acuerdo con lo establecido en la Ley de Transparencia,

Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.

4. Revisar mensualmente las actividades institucionales del POA 2018.
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Para la actividad institucional 04-02-01-01-12, Gestion de la planeacién estratégica y operativa del

Instituto Electoral de la Ciudad de México, las acciones por realizar en 2018 consistiran en lo

siguiente:

5.

Proporcionar asesoria a ‘las areas del Instituto para la formulacién de los programas

institucionales y especificos de 2018.

Revisar los programas institucionales y especificos, asi como proponer adecuaciones para el

ejercicio fiscal de 2018.

Dar asesoria a las areas del Instituto para el llenado de las fichas descriptivas de las actividades
institucionales del POA 2018.

Revisar las fichas de las actividades institucionales que integraran el POA 2018 y proponer
adecuaciones.

Integrar el POA 2018.

En relacion con la actividad institucional 04-02-07-09-01, Servicios de gestion financiera y control

presupuestal, las acciones por llevar a efecto en 2018 se listan a continuacién:

1.

Atender tanto las requisiciones como las solicitudes de traspaso que las UR presenten a lo largo
de 2018.

Registrar el avance programatico-presupuestal y determinar las suficiencias presupuestarias

para realizar los traspasos conducentes.
Efectuar las conciliaciones bancarias que se requieran.

Formular los estados financieros del afio siguiente y determinar la situacion que guarda
el pago de impuestos.

Formular los Informes de Avance Trimestral, y Programatico-Presupuestal y del Ejercicio
del Gasto relativos al 2018.

Integrar el Anteproyecto de Presupuesto del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el
Ejercicio Fiscal 2019.
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En cuanto a la actividad institucional 04-02-07-09-02, Seguimiento de la gestion institucional
vinculada con los programas de derechos humanos e igualdad de género, se continuara con la
integracion de la informacién producida por las diferentes unidades responsables de gasto

relacionadas con los temas referidos.

Por lo que hace a la actividad institucional 04-02-11-15-10, Servicios de gestion financiera y control
presupuestal orientadas a la organizacién del Procedimiento de Consulta Ciudadana sobre
Presupuesto Participativo 2019, se proseguird con la formulacién de los informes trimestrales

necesarios relacionados con la materia.

4. DIRECCION DE ADQUISICIONES, CONTROL
PATRIMONIAL Y SERVICIOS

4.1. SEGUIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 2017 (PAAAS), APLICADO (04-03-01-01-13)

Este apartado refiere lo relativo a los procedimientos de adjudicacion, inventario y resguardo de
bienes llevados a efecto durante el trimestre objeto del presente informe.

4.1.1. Procedimientos de adjudicacion por concurso

Durante el cuarto trimestre de 2017 tuvieron lugar las doce licitaciones publicas nacionales siguientes:

IECM-LPN-03/17, relativa a la adquisicion de materiales y servicios de mantenimiento a las

Instalaciones del Instituto (anexo 7).

Tabla 14
Partidas adjudicadas por proveedor como resultado
de la Licitacion Piblica Nacional nim. IECM-LPN-03/17
(Miles de pesos)

* Incluye Impuesto al Valor Agregado.
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Las restantes cuatro partidas se declararon desiertas. Por tanto, se prosiguidé a observar el
procedimiento de invitacion restringida, en términos del numeral 47, Gltimo parrafo, de los
Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Instituto
Electoral de la Ciudad de México.

IECM-LPN-04/17, referente a la prestacion de los servicios de telefonia analdgica, telefonia digital,
red digital de datos (WAN) e Internet por el periodo 1o0. de enero al 31 de diciembre de 2018

(anexo 7). Las cuatro partidas ofertadas fueron adjudicadas.

Tabla 15
Partidas adjudicadas por proveedor como resultado
de la Licitacion Publica Nacional niim. IECM-LPN-04/17
(Miles de pesos)

* Incluye Impuesto al Valor Agregado.

IECM-LPN-05/17, concerniente a la contratacion de los servicios de limpieza para los inmuebles
propios y arrendados del Instituto, mantenimiento y conservacién de areas ajardinadas y plantas
naturales, asi como de fumigacién por el periodo 10. de enero al 31 de diciembre de 2018 (anexo 7).
Las tres partidas ofertadas se adjudicaron.

Tabla 16

Partidas adjudicadas por proveedor como resultado
de la Licitaciéon Publica Nacional nium. IECM-LPN-05/17
(Miles de pesos)

*Incluye Impuesto al Valor Agregado.
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IECM-LPN-06/17, relativa a la contratacion de los seguros de gastos médicos mayores y patrimonial
de los bienes propiedad del Instituto, por el periodo 1o0. de enero al 31 de diciembre de 2018

(anexo 7).

Tabla 17

Partidas adjudicadas por proveedor como resultado
de la Licitacion Puablica Nacional niim. IECM-LPN-06/17
{Miles de pesos)

= Incluye Impuesto al Valer Agregado.

IECM-LPN-07/17, referente a la adquisicion de vales de despensa mensuales, mediante dispersion a
736 tarjetas electronicas por el periodo comprendido entre el 10. de enero y el 31 de diciembre de
2018. La partida se adjudic6 a la empresa Si Vale México, S.A. de C.V., por 6,656.8 miles de pesos,
incluida una comision de 1.73% y el IVA de la misma (anexo 7). Los vales de despensa no causan
IVA.

IECM-LPN-12/17, concerniente a la renovacién de diversas licencias de software (anexo 7). Las dos

partidas ofertadas fueron adjudicadas.

Tabla 18

Partidas adjudicadas por proveedor como resultado
de la Licitacion Puablica Nacional nim. IECM-LPN-12/17
(Miles de pesos)

*Incluye Impuesto al Valor Agregado.

IECM-LPN-08/17, relativa a los servicios de disefio y desarrollo de una estrategia de marketing 360°,
por el periodo enero a julio de 2018; asi como de estenografia, fotocopiado, monitoreo en medios
electronicos, carpeta informativa y andlisis coyuntural mensual, y traduccion simultanea al lenguaje de

sefias mexicano, por el periodo 10. de enero al 31 de diciembre de 2018.
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La licitacion incluia los servicios de produccion de dos spots para radio y dos para television, todos de
30 segundos, para la difusion del Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018; y de un spot para
radio y uno para television, de igual tamafio, para la promocion del voto chilango (anexo 7). Los

servicios se adjudicaron de la siguiente forma:

Tabla 19
Partidas adjudicadas por proveedor como resultado
de la Licitacion Publica Nacional num. IECM-LPN-08/17
(Miles de pesos)

Para la partida “Traduccién simultanea al lenguaje de sefias mexicano”, declarada desierta, se solicito
al Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Electoral de la Ciudad de México
autorizar un procedimiento de adjudicacion directa.

IECM-LPN-09/17, concerniente a la contratacién de los servicios de mantenimiento preventivo y
correctivo a diversos equipos de comunicacién, cémputo y sistema de circuito cerrado de television;
de los servicios de internet redundante, de envio de mensajes SMS a teléfonos celulares; y de la
poliza de garantia de servidores Dell. Todas las contrataciones fueron efectuadas para periodo 10. de
enero al 31 de diciembre de 2018. Adicionalmente, la licitacion publica involucra la adquisicién de
licencias de actualizacion para el manejador de base de datos IBM-Informix (anexo 7). Las partidas

adjudicadas se muestran en la tabla de la pagina siguiente:
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Tabla 20
Partidas adjudicadas por proveedor como resultado
de la Licitaciéon Puablica Nacional num. IECM-LPN-09/17
{Miles de pesos)

* Incluye Impuesto al Valor Agregado.

Las restantes cinco partidas fueron declaradas desiertas. Por tanto, se solicité al Comité de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Electoral de la Ciudad de México autorizar un

procedimiento de adjudicacion directa.

IECM-LPN-10/17, referente a la prestacién del servicio de valet parking, el suministro de agua
embotellada en garrafones, y diversos servicios de mantenimiento preventivo y correctivo, todos para
el ejercicio de 2018. De los requerimientos citados, sélo se adjudico el de valet parking a la empresa
Role Mexicana de Estacionamientos, S.A. de C.V., por 548.4 miles de pesos, comprendido el
Impuesto al Valor Agregado (anexo 7).

IECM-LPN-11/17, correspondiente a la adquisicién de diverso material electoral. Como resultado de
la licitacién se adjudicaron 21 partidas a la empresa GRUMMEC Grupo Manufacturero de Materiales
Electorales y Comerciales, S.A. de C.V., por un total de 12,549.3, incluido el Impuesto al Valor
Agregado (anexo 7).

Para la partida declarada desierta se prosiguié a observar el procedimiento de adjudicacion directa,
en términos del numeral 47, Ultimo parrafo, de los Lineamientos en materia de Adquisiciones,

Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

IECM-LPN-13/17, relativa a la adquisicion de vestuario para el Proceso Electoral Local Ordinario
2017-2018; y los servicios de impresion de diversas publicaciones (anexo 7). Las partidas

adjudicadas se muestran a continuacion:
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Tabla 21
Partidas adjudicadas por proveedor como resultado
de la Licitacién Puablica Nacional nam. IECM-LPN-13/17
(Miles de pesos)

Incluye Impuesto al Valor Agregado.

IECM-LPN-14/17, relacionada con la adquisicién de vales de despensa para fin de afio (dispersién en
hasta 752 tarjetas electronicas). La licitacion se adjudicé a Toka Internacional, S.A.P.I. de C.V., por
10,106.4 miles de pesos. El monto incluye el cargo administrativo de 0.10%:; el Impuesto al Valor

Agregado corresponde dicho servicio administrativo, no los vales de despensa (anexo 7).

De manera consecuente con lo anterior, a lo largo del periodo que ocupa a este informe tuvieron
verificativo los siete concursos por invitacion restringida, a cuando menos tres proveedores, que a

continuacion se refieren:

IECM-INV-09/17, concerniente a la prestacion del servicio de asesoria para el mantenimiento de
aplicaciones en la plataforma Microsoft Sharepoint; y la renovacién de las licencias de software Red

Hat, Enterprise Linux for virtual datacenters. El concurso fue declarado desierto (anexo 7).

IECM-INV-10/17, relacionado con la adquisicién de accesorios de equipos informaticos. El concurso
fue declarado desierto al no recibirse por lo menos tres propuestas en la primera etapa del

procedimiento.

IECM-INV-11/17, relativo a la contrataciéon del servicio de produccion de dos spofs para television y
dos para radio, todos de 30 segundos, para la difusién de la etapa inicial del Proceso Electoral Local
Ordinario 2017-2018. El concurso también comprendia la adquisicién de tablones y sillas plegables y

sillones ejecutivos (anexo 7). Fueron adjudicadas dos de las cuatro partidas ofertadas.
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Tabla 22
Partidas adjudicadas por proveedor como resultado
del concurso por invitacion restringida a cuando menos
tres proveedores nim. IECM-INV-11/17
(Miles de pesos)

* Incluye Impuesto al Valor Agregado.

Para las dos partidas declaradas desiertas, se prosigui6 a realizar el procedimiento de adjudicacion
directa, en términos del numeral 52, Ultimo parrafo, de los Lineamientos en materia de Adquisiciones,

Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

IECM-INV-12/17, correspondiente a la adquisicién de materiales. El concurso fue declarado desierto,
ya que una vez realizada la revisidon cuantitativa de los requisitos legales, administrativos, técnicos y
econdmicos no se conté con por lo menos tres concursantes que cumpliesen la totalidad de los

requisitos establecidos en las bases.

IECM-INV-13/17, concerniente a la adquisicion e instalacion de bienes informaticos y licencias de
soffware. El concurso se declard desierto, debido a que realizada la revision cualitativa de los
requisitos legales, administrativos, técnicos y econdmicos no se contd con al menos tres propuestas
para cada una de las partidas.

IECM-INV-14/17, referente a la adquisicién de diversos bienes informaticos y licencias de software.
Este concurso también se declaré desierto; una vez realizada la revisién cuantitativa de los requisitos
legales, administrativos, técnicos y econémicos no se conté con por lo menos tres concursantes que

hubiesen cumplido la totalidad de los requisitos establecidos en las bases.

IECM-INV-15/17, relativo a la contratacién de los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo
del parque vehicular Dodge, Chevrolet, Nissan, Honda y Toyota, por el periodo 10. de enero al 31 de

diciembre de 2018, mismo que se declaré desierto al no recibirse por lo menos tres propuestas.
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4.1.2. Adjudicaciones directas y procedimientos de adjudicacién
mediante pedidos, contratos y 6rdenes de servicio

Con fundamento en los numerales 1, parrafos tercero y cuarto; 20, parrafo primero; 27, inciso c; 28,
primer parrafo; 47, Ultimo parrafo; 48; 50, fraccion Il; 51, primer parrafo; 52, penultimo y Ultimo
parrafos; y 64 de los Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios del Instituto Electoral de la Ciudad de México, se efectuaron 125 adjudicaciones directas

(anexo 7).

Derivado de los procedimientos antes mencionados, a lo largo del cuarto trimestre de 2017 fueron
elaborados 26 contratos, 75 pedidos y 34 érdenes de servicio por un total de 17,348.9 miles de
pesos, incluido el IVA. Adicionalmente, se formularon 5 convenios modificatorios a contratos, que
disminuyeron en 166.6 miles de pesos el monto originalmente estipulado; 4 convenios modificatorios
a pedidos: 2 que incrementaron el monto pactado de inicio en 385.1 miles de pesos y 2 mas que ho
afectaron el valor de éstos. Por Ultimo, se efectuaron 4 adjudicaciones gue por la magnitud de su
importe no requirieron de orden de servicio o pedido, por 15.2 miles de pesos, Impuesto al Valor

Agregado incluido (Anexo 7).

Respecto a los procedimientos celebrados en este ejercicio para la adquisicién de vales de despensa,
asi como para la contratacién de diversos servicios correspondientes al ejercicio fiscal 2018, los
contratos y pedidos se formalizaran de conformidad con lo establecido en el acuerdo num. IECM-
ACU-CG-073-17, punto de acuerdo segundo, del Consejo General del Instituto. Dicha formalizacién
también atendera lo establecido en el numeral 60, tercer parrafo, de los Lineamientos en materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Instituto Electoral de la Ciudad de
México. Ambas disposiciones establecen que la celebracion de los contratos se verificara dentro de
los quince dias habiles contados a partir del dia siguiente del acuerdo de autorizacién del

presupuesto definitivo que tome el Consejo General del Instituto para el gjercicio fiscal 2018.

4.1.3.Sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Instituto Electoral de la Ciudad de México

El 13 de octubre, 17 de noviembre y 20 de diciembre de 2017 fueron verificadas la Quinta, Sexta y
Séptima Sesiones Ordinarias, respectivamente, del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos vy
Servicios Generales del Instituto Electoral de la Ciudad de México.
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El 27 de octubre, 6 de noviembre, y 5, 8 y 18 de diciembre, de igual afio, dicho comité celebré sus
Cuarta, Quinta, Sexta, Séptima y Octava Sesiones Extraordinarias. Finalmente, el 28 de diciembre
fue efectuada la Primera Sesion Urgente del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

Generales del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

4.1.4.Registro de altas en el Sistema
de Control de Inventarios

En el sistema de inventarios se registraron altas de factura con sus respectivos numeros de entrada
al almacén. También fueron asignados nimeros de inventario, colocadas las respectivas etiquetas de
identificacion y elaborados sus resguardos correspondientes. Ademas. se efectuaron resguardos que

corresponden a la actualizacién de bienes de activo fijo de las diferentes UR del Instituto.

4.1.5.Entradas y salidas de almacén
(material de consumo y activo fijo)

Fueron realizadas altas de almacén. Adicionalmente, se surtieron vales de salida de articulos de

almaceén.

4.2. CALENDARIZACION SEMESTRAL DE LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DEL INSTITUTO
ELECTORAL Y SEGUIMIENTO CORRECTIVO, CON BASE EN LAS ORDENES
DE SERVICIO (04-03-01-01-14)
En este numeral se informa tanto de la provisién de servicios diversos como de las labores de

mantenimiento, seguridad y proteccion civil efectuadas a lo largo del cuarto trimestre de 2017,
4.2.1. Servicios diversos

Seguros. El Grupo Financiero Inbursa proporciona el servicio de aseguramiento de los bienes del

Instituto. Fueron pagado el servicio de noviembre de 2017 y se reservo el de diciembre.

Servicio telefonico. Fueron enviados los desgloses de los consumos de diciembre de 2017 a fodas las
areas del Instituto, a fin de que fuesen determinadas las llamadas no oficiales, asi como depositado el
importe equivalente en la caja del Instituto. En 2018 se retribuiran los consumos correspondientes a

noviembre y diciembre de 2017.

Otros servicios de telefonia. Conciernen al mantenimiento, instalacion y desinstalacién de lineas

telefonicas. El pago referente a diciembre de 2017 fue provisionado.
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Servicio de limpieza. Durante el mes sobre el cual se informa, la empresa Administracion Virtual del
Servicio de Limpieza, S.A. de C.V., realiz6 el lavado de los vidrios interiores y exteriores (bajos y
altos) del domo del edificio principal, quedando reservado para 2018, el pago de noviembre y
diciembre 2017.

Servicio general de control de plagas y fumigacion. Fue prestado el servicio correspondiente al
duodécimo mes del actual ejercicio. Se adeudan los dos ultimos meses del gjercicio objeto del

presente informe.

Suministro de agua. Fue cubierto el consumo del quinto bimestre de 2017. Este ascendid a

137.7 miles de pesos. El servicio del sexto bimestre se pagara en 2018.

Energia eléctrica. Fue cubierto el consumo de septiembre-noviembre de 2017, que importé 798.6
miles de pesos; el servicio de diciembre se pagara en 2018.

Servicio de fotocopiado. Quedan por retribuir los trabajos correspondientes a diciembre de 2017.

Servicio de Valet Parking. Se presté el servicio correspondiente a diciembre de 2017; quedando

pendiente, por revision, el pago.
4.2.2. Mantenimiento

Por lo que se refiere al edificio central del Instituto, mediante la Ventanilla Unica de Servicios
Generales fueron atendidos 9 reportes de mantenimiento formulados por las areas gque se enuncian a
continuacién: Secretaria Ejecutiva, Direccidn Ejecutiva de Organizaciéon Electoral y Geoestadistica
(DEOEyG), UTAJ, UTALAOD, Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion (UTEF), y Unidad
Técnica de Vinculaciéon con Organismos Externos (UTVOE). La atencién de estos reportes consistié

en trabajos de plomeria, electricidad, asi como de reparacion y elaboracion de muebles diversos.

Sin mediar solicitud alguna en la Ventanilla Unica de Servicios Generales se sustituyeron luminarias

en diversas areas de oficinas centrales; y se otorgé mantenimiento correctivo a los sanitarios.
También se proporciond apoyo para la realizacion de los siguientes eventos:

1. Tercer circulo de reflexion: ‘Recuperacion de experiencias del personal administrativo
especializado ‘A’ en érganos desconcentrados”, Salén de Usos Mdiltiples, 12 de octubre de 2017.

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO




SECRETARIA ADMINISTRATIVA IECM-JAINF010-18

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2017

2. “Semana de la Salud", terraza adjunta a la Secretaria Administrativa, del 23 al 27 de octubre de
2017.

3. “Encuentro de calaveritas literarias y ofrendas", jardin de Casa Colorines, del 24 al 31 de octubre
de 2017.

4. Conferencia: “Y qué tiene de particular la Constitucién de la Ciudad de México?", Salén de Usos
Multiples, 30 de octubre de 2017.

5. Reunion de retroalimentacion con prestadoras y prestadores de servicio social de los 40 érganos

desconcentrados, jardin Casa Colorines, 7 de noviembre de 2017.
6. “Academia de futuras alcaldesas”, Salén de Usos Mditiples, 7 de noviembre de 2017.

7. “Programa para la puesta en marcha del Sistema Nacional Anticorrupcion: El reto que representa
el sistema nacional anticorrupcion para los Institutos Electorales en México®, Salén de Usos
Multiples, 13 de noviembre de 2017.

8. Proyeccion del documental “Miss Representation”. Dia Internacional de la Eliminacion de

Violencia contra las Mujeres, Cineteca Nacional, 23 de noviembre de 2017.

9. “Segundo encuentro de calaveritas y ofrendas", Comité de Calidad del Instituto Electoral de la

Ciudad de México, jardin contiguo al Salon de Usos Muiltiples, 10. de diciembre de 2017.

10. “Programa Institucional de Promocién y Desarrollo de los Principios Receptores de la
Participacion Ciudadana 2017: Tolerancia, Derechos Humanos y Participacion Ciudadaha",
Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana y Capacitacion (DEPCyC), Salon de Usos -
Multiples, 7 de diciembre de 2017.

11. “Contraloria General: Presentacion de Informe de Gestion 2014-2017", jardin contiguo al Salén de
Usos Multiples, 13 de diciembre de 2017.

Personal adscrito a la DACPyS realizé 29 visitas a las sedes distritales, y demas inmuebles del
Instituto, para efectuar labores de mantenimiento de la manera siguiente: 02, 03, 09, 11, 13, 14, 15,
16 y 21, una asistencia por sede; distritos 18, 33, y Almacén de Tlahuac, dos asistencias por

inmueble; distritos 01, 04, 26 y 30, tres inspecciones por direccidn; distrito 34, cuatro visitas.
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También se realizé el desmantelamiento de los inmuebles que ocupaban las direcciones distritales X,
XV, XIX, XXI, XXXVI y XXXIX. Para estas labores se requirid un promedio de dos vistas por
inmueble. De manera complementaria, se realizaron adecuaciones a los nuevos espacios de los
distritos 10, 18, 19 y 29, también con una ocurrencia de dos asistencias por sede distrital. Asimismo,
derivado del sismo ocurrido el 19 de septiembre de 2017, durante octubre personal de la DACPyS

efectud inspecciones de seguridad a la sedes distritales, Almacén Tlahuac y oficinas centrales.

La empresa Ofitodo Mantenimiento en Equipos, S.A. de C.V., reparé 29 equipos: 4 amplificadores de
sonido, 1 marca Azudis, 40USB y 3, Radson; 5 dosificadores de agua, marca Puresa; 1
engargoladora GBC; 1 enmicadora Laminator; 1 horno de microondas LG; 8 relojes para checar
Acroprint, asi como 8 marca Lathem; y 1 ventilador, marca Bionaire. El costo de las reparaciones

ascendié a 23.8 miles de pesos.

Por medio de la empresa Servicios Electromecanicos Aplicados, S.A. de C.V., fue dado el
mantenimiento preventivo a la planta de tratamiento de aguas residuales. Por la labor se cobraron
71.4 miles de pesos.

Por su parte, la compafia EHFA, S.A. de C.V., realiz6 el mantenimiento preventivo a los elevadores,

tanto del edificio central como del anexo. El costo de ello ascendié a 15.7 miles de pesos.

El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a subestaciones, transformador, tableros
generales, plantas generadoras de energia eléctrica de emergencia, centro de control de motores,
sistemas de bombeo de agua potable, sistema de carcamo, sistema de tierras y pararrayos lo presté
la empresa SIME Soluciones Integrales en Mantenimiento e Ingenieria Electromecanica, S.A. de C.\V,,

y significé un gasto de 31.0 miles de pesos.

El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo al sistema hidroneumatico fue prestado por la
empresa SIME Soluciones Integrales en Mantenimiento e Ingenieria Electromecanica, S.A. de C.V.

Este costé 5.8 miles de pesos.

El servicio de mantenimiento preventivo, correctivo y mayor a los equipos de aire acondicionado,
unidades manejadoras de aire, condensadoras, mini split y extractores fue suministrado por la
empresa Integracion Tecnologica 360, S.A de C.V. Este importé 80.2 miles de pesos.
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Por lo que corresponde a los vehiculos del Instituto, a lo largo del cuarto trimestre de 2017 se
registraron 187 préstamos: 68 en octubre, 74 en noviembre y 45 en diciembre. Por otfa parte, se
verificaron 16 vehiculos: 9 con calcomania verde y 7 con engomado azul. Ademas, fueron enviadas
para mantenimiento preventivo y correctivo 66 unidades: 2 del Consejo General, 43 de |las direcciones
distritales, 17 de la Secretaria Administrativa, 2 de la Secretaria Ejecutiva, 1 de la UTCFyD, y 1 mas
de la UTCSyD.

4.2.3. Seguridad y proteccion civil

Fue recibido el servicio de seguridad de parte de la Policia Auxiliar de la Secretaria de Seguridad
Publica de la Ciudad de México (Policia Auxiliar) en los inmuebles del Instituto (oficinas centrales,

direcciones distritales y Almacén de Tlahuac).

De forma complementaria, a lo largo del trimestre objeto del presente reporte se dio seguimiento
operativo y administrativo al personal de dicho cuerpo policiaco. Como parte de la verificacion del
servicio de vigilancia se revisaron los uniformes, la asistencia y el cumplimiento de consignas.

También se formulan las bitacoras del servicio de vigilancia de la Policia Auxiliar.

Derivado de la nueva configuracion de los distritos, se realizaron gestiones ante la Policia Auxiliar

para disminuir en siete elementos los servicios de vigilancia convenidos y re adscribir a 33 elementos.

Durante el cuarto trimestre de 2017, personal de vigilancia prosiguié con el monitoreo nocturno
aleatorio al Circuito Cerrado de Television (CCTV) de oficinas centrales, Almacén de Tlahuac y
direcciones distritales. Dicho personal también llevé a cabo la vigilancia perimetral del edificio central
del Instituto; registré la entrada y salida de bienes del Instituto; y realizé el control de accesos

peatonales y vehiculares, que involucra la revisiéon de bolsos, maletas y cajuelas.

Mientras los vehiculos del servicio de transporte de valores se encuentran al interior del Instituto, se
toman las medidas preventivas correspondientes, tales como el cierre de una de las hojas de acceso,
el reforzamiento de |a vigilancia perimetral y el acordonamiento del area utilizada por el personal de la

empresa de traslado de valores.
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En el periodo, sobre el cual se reporta, fueron resguardados los eventos y reuniones efectuados por
personal de las diferentes areas del Instituto en el edificio principal, edificio anexo, Sala de Consejo
General, Casa Colorines y Salén de Usos Multiples. Asimismo, fue instrumentado el dispositivo de
seguridad durante la celebracién de las 18 sesiones de Consejo General que se refieren a

continuacion:

Tabla 23
Sesiones del Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad
de México resguardadas por elementos de la Policia Auxiliar
de la Ciudad de México durante el cuarto trimestre de 2017

Ndiiena Sesion Extraordinaria 6/X/2017

13/X/2017

24/X/2017

Octava Sesion Urgente

Décima Cuarta Sesion Extraordinaria

Novena Sesion Urgente 14/X11/2017

Quinta Sesién Ordinaria | 22XI1/2017

Décima Sexta Sesion Extraordinaria

-'Dé‘éiﬁia_Ses‘iénﬂrgeﬁte;tn_ s
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En recepcion, se registraron y canalizaron 3,317 visitantes y 16,743 llamadas telefonicas externas. De
manera complementaria, fueron atendidas 2,517 llamadas internas que guardan relacion con los
servicios de alimentacion solicitados por las diferentes areas del Instituto. En apoyo a las normas de
racionalidad y austeridad, personal de la Policia Auxiliar termina de apagar las luces de las areas que

quedan encendidas. El servicio de elevadores se encuentra suspendido por el momento.

Por lo que respecta a la prestacion de servicios relacionados con la proteccion civil, se tiene lo

siguiente:

1. En coordinacion con el proveedor continta el servicio de mantenimiento y recarga de extintores.
Para ello, fue elaborado un calendario de servicio, tanto para oficinas centrales como para el

Almacén de Tlahuac y las direcciones distritales.

2. Fueron supervisados los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de
radiocomunicacion de seguridad, y del sistema de alerta sismica en oficinas centrales y Almacén

de Tlahuac; éstos funcionan correctamente.

3. El sistema de motobombas e hidrantes en los inmuebles del Instituto funciona adecuadamente.
Conforme a lo establecido en el contrato, durante el trimestre se efectuaron el tercer y cuarto

servicios de mantenimiento preventivo a dicho sistema.

Al

4. El sistema de deteccién de incendio de la bodega Tlahuac funciona de manera correcta. En
coordinacién con el proveedor se realizd el lavado de uniformes de bomberos de oficinas

centrales y Almacén Tlahuac.

5. En relacion con el CCTV para oficinas centrales, Almacén Tlahuac y direcciones distritales, se
realizo la instalacion y puesta en marcha del nuevo equipo marca Hikvision, el cual sustituye el
equipo del sistema videograbador analogo marca PELCO DX-8000 y el Avanche.

El 26 y 27 de octubre, personal designado por las diversas UR del Instituto participé en la actividad de
capacitacion “Uso y manejo de extintores y equipo complementario”. La actividad se verifico en el
campo de practicas Piramide 2000, ubicado en San Martin de las Piramides, Estado de México.

Se prepard una capsula sobre proteccion civil para el Salén de Usos Mdltiples. El propésito es que
tanto el personal del instituto como demas personas que lo visiten conozcan los procedimientos para

actuar en caso de emergencia.
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Para el equipo de seguridad y proteccion civil, se distribuyeron diversos tipos de baterias entre los y

las titulares de las diferentes unidades responsables de gasto, y de las direcciones distritales.

Se asisti6 a una persona que resbalé en la rampa frente a la entrada a Comunicacién Social. Esta fue
revisada por el Médico del Instituto, quien recomendo su traslado en ambulancia a un hospital para

descartar fracturas en el area pélvica. El servicio de vigilancia se encarg¢ de solicitar el traslado.

En lo referente a la integracion de un programa interno de proteccion civil, fue contratado un tercer
acreditado para apoyar en la formulacion de la primera etapa del proyecto de Programa Interno de
Proteccion Civil de oficinas centrales y Casa Colorines.

El propodsito de esta contratacion es contar con un instrumento de planeacién que ayude a determinar
las acciones de prevencion, auxilio y recuperacion, destinadas a salvaguardar la integridad fisica de
las personas que laboran en las oficinas centrales del Instituto Electoral de la Ciudad de México, o
concurren a ellas. También, ante la ocurrencia de fenémenos perturbadores, se busca proteger las

instalaciones, bienes, entorno e informacion del Instituto.

La forma concreta que adoptara la conclusiéon de la primera etapa sera la de una carpeta que
albergue al Programa Interno de Proteccion Civil de oficinas centrales y Casa Colorines. El
documento referido atenderd lo establecido en los “Términos de Referencia para la Elaboracion de
Programas Internos de Proteccion Civil”, publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 22
de febrero de 2016; /a Ley de Proteccion Civil de la Ciudad de México; las Normas Oficiales
Mexicanas relacionadas con el tema; y demas normativa aplicable. Para tal efecto la carpeta estara

conformada por tres subprogramas:

1. Prevencion. Se integrara con las acciones, estrategias y responsabilidades dirigidas a evitar
riesgos, mitigar o reducir el impacto destructivo de las emergencias o desastres naturales o

humanos sobre la vida y bienes del personal que acude a las oficinas centrales.

2. Auxilio. Constituido por las acciones, estrategias y responsabilidades destinadas a salvaguardar
la vida de las personas, sus bienes, la planta productiva y los servicios publicos, durante la

presencia de un fenédmeno perturbador.

3. Recuperacion, Consistente en las acciones orientadas a la evaluacion de los dafios ocurridos, su
reconstruccion y al mejoramiento o reestructuracion del inmueble y de los sistemas dafiados por

el fendmeno perturbador.
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Durante el trimestre objeto del presente reporte fueron efectuados los arreglos logisticos
correspondientes, a efecto de proporcionar lugares de estacionamiento a los invitados a diversos
eventos celebrados en el Instituto. De forma complementaria, se sigue promoviendo |la observancia
de los Lineamientos para el uso del espacio destinado para estacionamiento vehicular en oficinas

centrales del Instituto Electoral del Distrito Federal, asi como de otros protocolos de seguridad.

4.3. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propositos sustantivos de la DACPyS que lograron cumplirse durante el tercer trimestre de 2017

se refieren en la tabla siguiente.

Tabla 24

Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la Direccion
de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios durante el cuarto trimestre de 2017
(Por cientos)

Ava Acumulade L
a lo programado a la fecha Observaciones
Programado en el pericdo del informe

 Wotas

a) Actualizar los criterios y métodos
para fa formulacion del PAAAS,
que permitan a las unidades
responsables programar
eficientemente sus requerimientos
al vincularlos con sus programas,
resultados y sub-resultados

con la candelarizacion conforme

a las fichas descriptivas

de la actividad institucional.

0.0 0 0.0 100.0

b) Supervisar que las unidades - o L
responsables emitan oportunamente - .

sus requerimientos conforme 100.0 1 50.0 100.0
a las actividades y calendario

establecidos den el PAAAS.

¢) Emitir, en su caso,
recomendaciones sobre
los reguerimientos que las unidades e 0 00 - 100.0

ponsables soliciten fuera
de lo establecido en el PAAAS.

Contindga...
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... Confinuacién _ ) _ R !
' ~ Metas vance respecto  Acumulade |

1o programado ‘alafecha Observaciones
Logrado  Programado  enelperiodo  del inform

Actividad institucional/
Acciones comprendidas

a) Supervisar las areas del Instituto,
para gue en base

en ello se calendaricen

los mantenimientos preventivos

y dar seguimiento

a los mantenimientos correctivos.

0.0 0 0.0 100.0

b) Clasificar los mantenimientos

por fipo y prioridad de atencion. O'Q v 0.0 o 100.0

¢) Llevar a cabo los mantenimientos
preventivos conforme al calendario
establecido y atencion de los
mantenimientos correctivos.

100.0 238 25.0 100.0

a) Realizar el inventario fisico

o e 100.0 1 1000 1000

b} Eficacia en la organizacién

de los cursas de proteccién civil. Q.0 9 0:9 100.0

o fijo, 'meﬁian'te'-el-.Sl_s_téhl'a
tificacion por Radio Frecuencia.

de Iden

a) Lievar a cabo un levantamiento

fisico de activo fijo. 0.0 0 0.0 100.0

a) Realizar servicios

de mantenimiento preventivo

y correctivo a los bienes muebles
e inmuebles del Instituto Electoral.

100.0 60 667 100.0
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4.4, DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

Para la actividad institucional 04-03-01-01-13, Seguimiento al Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios 2017 (PAAAS) aplicado, las acciones por realizar en 2018 consistiran en

lo siguiente:
1. Realizar los procedimientos de licitacion publica, invitacion restringida y adjudicacion directa.
2. Elaborar y controlar los contratos, pedidos y ordenes de servicio formalizados.

3. Elaborar y llevar a cabo las reuniones ordinarias, extraordinarias y urgentes del Comité

de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios.

4. Elaborar, en forma mensual y trimestral, los reportes para evaluar los objetivos y metas

programadas. Ello, a fin de contar con informacion oportuna para la toma de decisiones.

En relacion con la actividad Institucional 04-03-01-01-14, Calendarizacion semestral de los servicios
de mantenimiento preventivo de los bienes muebles e inmuebles del Instituto Electoral y seguimiento
a los correctivos, con base en las dérdenes de servicio, las tareas por efectuar seran las que se

enuncian a continuacion:

1. Controlar tanto las altas de almacen de los bienes de activo fijo y consumo como los resguardos
de los bienes de activo fijo.

2. Controlar las salidas de los bienes de activo fijo y de consumo.

4. Desarrollar las actividades del Programa para el destino final y baja de bienes muebles
del Instituto.

5. Elaborar, en forma mensual y trimestral, los reportes para evaluar los objetivos y metas

programadas. Ello, a fin de contar con informacion oportuna para la toma de decisiones.

6. En lo relativo a la actividad institucional 04-03-01-01-15, Actualizacion de los procedimientos del
registro de inventarios del Instituto Electoral, se actualizara el inventario de los bienes muebles
del Instituto.
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En lo relativo a la actividad institucional 04-03-11-14-10, Seguimiento al programa de servicios para el
Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018, los trabajos consistiran en realizar en tiempo y forma

los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo.
5. UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO

5.1. SUPERVISION DE LAS ACTIVIDADES INHERENTES A LA CAPACITACION,

INDUCCION, SELECCION, INGRESO, PROFESIONALIZACION, EVALUACION

DEL DESEMPENO, PROMOCION, CAMBIOS DE ADSCRIPCION, ROTACION,

PERMANENCIA, INCENTIVOS Y DISCIPLINA DE LOS MIEMBROS

DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL (13-01-09-11-01)
El apartado trata de las actividades efectuadas durante el cuarto trimestre de 2017, en torno del
Programa Institucional de Gestién del Servicio Profesional Electoral 2017. Adicionalmente, se refieren
las acciones de apoyo a los trabajos de la Comision Permanente para el Seguimiento del Servicio
Profesional Electoral Nacional, asi como lo relativo al Concurso Publico 2017 para ocupar cargos y
puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de Organismos Publicos Locales
Electorales.

5.1.1. Estructura del Servicio Profesional Electoral Nacional

Al 31 de octubre de 2017, de las 245 plazas que conformaban el Servicio Profesional Electoral
Nacional en el Instituto, 201 puestos se encontraban ocupados y 44 estaban vacantes (33 en 6rganos

desconcentrados y 11 en oficinas centrales).

Conforme a lo dispuesto en el acuerdo nim. IECM/ACU-CG-035/2017, a partir de noviembre de 2017
la estructura del Servicio Profesional Electoral Nacional se integra por 210 plazas. Ello, en virtud de la
reduccion de circunscripciones uninominales que pasaban de 40 a 33, conforme a la nueva geografia
electoral aprobada por el Instituto Nacional Electoral (INE) para la Ciudad de México.

Atendiendo lo anterior, el Consejo General del Instituto aprobd solicitar a la Junta General Ejecutiva
del INE la supresion de 35 plazas pertenecientes a los 6rganos desconcentrados, a saber: 7 de
Titular de Organo Desconcentrado; 7 de Subcoordinador(a) de Educacién Civica, Organizacion
Electoral y Participacion Ciudadana; 7 de Secretario(a) de Organo Desconcentrado; y 14 de
Técnico(a) de Organo Desconcentrado. Al cierre de este informe dichos puestos habian sido
desocupados.
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Para tal efecto, con base en lo mandatado por el Consejo General del Instituto, fue elaborado un
informe en el que se exponen las razones que determinaron la referida eliminacion de plazas; y se
presenta un calculo sobre el efecto presupuestal de esta accion para el Instituto Electoral de la
Ciudad de México.

Con el acuerdo num. INE/JGE224/2017 del 11 de diciembre de 2017, la Junta General Ejecutiva de
INE aprobo la supresion propuesta por el Instituto. La notificacién del acuerdo se hizo mediante el
oficio nim. INE/DESPEN/2653/2017.

Actualmente la estructura del Servicio Profesional Electoral Nacional en el Instituto consiste en 210
plazas: 165 pertenecen a 6rganos desconcentrados; 45, a oficinas centrales. En diciembre ascendia

a 19 el numero de plazas vacantes correspondientes al Servicio Profesional Electoral Nacional.

Como consecuencia de lo anterior, se elaboraron nueve dictamenes para dar por concluidas, de
manera anticipada, el mismo numero de encargadurias de despacho pertenecientes al Servicio

Profesional Electoral Nacional (anexo 8).

El promedio de vacantes para el Ultimo bimestre de 2017 fue de 25 plazas (16 en noviembre y 19 en

diciembre).
5.1.2. Concurso publico 2017

En el marco del Concurso Publico 2017, en el cual el INE consideré 11 plazas vacantes adscritas a
este Instituto, el 10 de octubre de 2017, mediante el acuerdo num. INE/JGE160/2017, la Junta
General Ejecutiva aprobo los resultados finales del proceso de seleccion. A fin de conocer la decisién
de las personas que resultaron ganadoras de las plazas de este Instituto, en cuanto a la aceptacion o
declinacion de estas, la UTCFyD establecid contacto con las y los concursantes, conforme a las
indicaciones proporcionadas por la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
(DESPEN).

El 24 de octubre de 2017, mediante el acuerdo nium. IECM/ACU-CG-064/2017, el Consejo General de
este Instituto realizd la designacion de plazas del Servicio Profesional Electoral Nacional
pertenecientes al Instituto. El 27 de octubre de 2017, la Secretaria Ejecutiva del Instituto emitié los
nombramientos y oficios de adscripcién para quienes resultaron ganadores del Concurso publico
2017, en términos de los articulos 525, 526, 527 y 528 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional y del Personal de la Rama Administrativa.
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De conformidad con lo dispuesto, tanto en el articulo 76 de los Lineamientos del Concurso Publico
para ocupar plazas en cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales como en el inciso ¢, numeral 11, de la Segunda Etapa de la
Convocatoria del Concurso Publico 201 7, €l 10. de noviembre de 2017, la UTCFyD entregé los oficios
de adscripcidon y los nombramientos, provisionales y de titularidad, a las 11 personas ganadoras
(anexo 9).

5.1.3. Cambios de adscripcion

Con miras al Proceso Electoral Ordinario Local 2017-2018 y en cumplimiento del acuerdo num.
IECM/ACU-CG-035/2017, se instruyé a la UTCFyD tramitar 85 cambios de adscripcion de personal
del Servicio Profesional Electoral Nacional, perteneciente a los organos desconcentrados, con la
finalidad de que a partir de noviembre de 2017 se implementara la estructura de 33 direcciones

distritales en la Ciudad de México.

El 16 de octubre de 2017, mediante el oficio num. IECM/UTCFD/0386/2017, la UTCFyD, en su
calidad de 6rgano de enlace, envié a la DESPEN los dictamenes sobre los cambios de adscripcion
solicitados por el Secretario Ejecutivo. Lo anterior, a fin de que dicha instancia verificara el
cumplimiento de los requisitos sefialados en los Lineamiento para el cambio de adscripcion y rotacion
de los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de los Organismos Publicos
Locales Electorales.

El 19 de octubre de 2017, por medio del oficio nim. INE/DESPEN/2275/2017, la DESPEN informé al
Presidente del Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad de México acerca de la
pertinencia de los dictamenes sobre el cambio de adscripcion presentados por la UTCFyD.

Con el cuerdo niim. ACU/COSSPEN/08/2017 del 23 de octubre de 2017, la Comisién Permanente de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional decidio someter a la consideracién del maximo
organo de direccion de este Instituto la propuesta de cambios de adscripcion. El 24 de mismos mes y
ano, el Consejo General del Instituto Electoral de |a Ciudad de México la aprobé con el acuerdo nim.
IECM/ACU-CG-065/2017.

Finalmente, el 27 de octubre, el Secretario Ejecutivo emiti6 los nombramientos y oficios de
adscripcion correspondientes, mientras que la UTCFyD expidié los oficios con la fecha en la que

entrarian en vigor dichos cambios. Los documentos fueron entregados por personal de la UTALAOD.
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5.1.4. Titularidad del Servicio Profesional Electoral Nacional

En seguimiento de las actividades para el reconocimiento de la titularidad de los miembros del
Servicio Profesional Electoral Nacional adscritos a este Instituto, la UTCFyD remitié a la DESPEN, la
relacion de las 11 personas a quienes se les habia reconocido un grado de avance especifico en el

Modelo de equivalencias.

Con la aprobacion de la evaluacion de aprovechamiento correspondiente al periodo academico
2017/1, del Programa de Formacién y Desarrollo Profesional Electoral, estas 11 personas lograron
reunir la totalidad de los requisitos establecidos en el Modelo de equivalencias. Una vez aprobado
dicho reconocimiento por las instancias competentes del INE, el Consejo General de este Instituto

debera emitir los reconocimientos de titularidad correspondientes.

5.1.5.Designaciones temporales en el Servicio
Profesional Electoral Nacional

Con motivo de la adecuacion organizacional referida, el 24 de octubre del afio en curso el Consejo
General del Instituto aprobo el acuerdo num. IECM/ACU-CG-066/2017, mediante el cual se determina
la situacion laboral de 13 personas que ocupan temporalmente una plaza del Servicio Profesional

Electoral Nacional en los érganos desconcentrados.

Con dicho acuerdo se determind la designaciéon temporal de Fatima Silvia Rojas Sanchez como
Jefa de Unidad de Organizacion Electoral |, adscrita a la Direccion Ejecutiva de Organizacion
Electoral y Geoestadistica. La notificacion de la designacion temporal se efectudé con el oficio
num. SECG-IECM/1566/2017 de 1o0. de noviembre de 2017.

Con el mismo acuerdo, el Consejo General del Instituto determind la imposibilidad de ratificar, o
reubicar, a todo el personal que ocupaba una plaza del Servicio Profesional Electoral Nacional de
forma temporal. Por ello determind dar por terminada la designacién temporal de siete servidores
publicos a partir del 10. de noviembre de 2017.
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5.1.6. Encargadurias de despacho

En atencion a la solicitud formulada por la Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Construccion de
Ciudadania (DEECyYCC), con los oficios nims. SECG-IECM/2112/2017 y SECG-IECM/2113/2017, se
informé a la UTCFyD que del 16 de diciembre de 2017 al 15 de septiembre de 2018, los servidores
publicos Ares Akbhal Zenteno Gomez y Jorge Adrian Miranda Torres atenderan los encargos de
despacho de las Jefaturas de Unidad de Educacién Civica II, y de Departamento de Educacién Civica

I, respectivamente.
5.1.7. Comisiones

Sobre la comision de la C. Aida del Pilar Cabrera Lépez, para apoyar en la realizacion de actividades
relacionadas con el Proceso Electoral Ordinario 2017-2018 en la DEOEyG, se informa que el plazo
fue ampliado al 15 de febrero de 2018,

5.1.8.Reconocimiento de niveles

En el marco del proceso de reconocimiento de derechos adquiridos por el personal que se incorpord
al Servicio Profesional Electoral Nacional mediante certificacion, el 6 de noviembre de 2017, con el
oficio nim. INE/DESPEN/2373/2017, la DESPEN remitié a la UTCFyD la propuesta de “Modelo de

equivalencias para el reconocimiento de rangos en el Sistema del Servicio de OPLE”.

A fin de identificar la situacion de cada uno de los miembros del Servicio Profesional Electoral
Nacional de este Instituto, respecto a la propuesta del citado modelo de equivalencias, la UTCFyD
realizo un andlisis con base en la carrera de este personal. El 9 de noviembre de 2017 mediante el
oficio nium. IECM/UTCFD/0480/2017, Ia UTCFyD remiti6 a la DESPEN los comentarios y propuestas

derivadas del analisis realizado.

El 11 de diciembre de 2017, con el acuerdo num. INE JGE227/2017, la Junta General Ejecutiva del
INE aprobo el Modelo de equivalencias para el reconocimiento de rangos en el Sistema del Servicio
de OPLE. El citado modelo se encuentra previsto en el articulo Cuarto Transitorio de las Bases para
la Incorporacién de Servidores Pablicos de los Organismos Publicos Locales Electorales al Servicio
Profesional Electoral Nacional, aprobadas con el acuerdo nam. INE/CG171/2016 del Consejo General
del INE.
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Dicho modelo de equivalencias sera aplicable Unicamente al personal de los Organismos Publicos
Locales Electorales (OPLE) que se haya incorporado al Servicio Profesional Electoral Nacional por

medio del proceso de certificacion.

5.1.9. Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio
Profesional Electoral Nacional

Periodo académico 2017/1

Conforme a los articulos 572 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal
de la Rama Administrativa, asi como 54 de los Lineamientos del Programa de Formacion y Desarrolio
Profesional Electoral del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema OPLE, y en el marco de
las actividades de cierre del Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral
Nacional, periodo académico 2017/1, la DESPEN debia enviar a la UTCFyD las notificaciones de los
resultados de la evaluacion de aprovechamiento dentro de los 30 dias habiles posteriores a la fecha
de aplicacion. Lo anterior, a efecto de que durante los diez dias habiles siguientes a la fecha de su
recepcion, los OPLE notificasen el resultado a cada uno de los miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional.

Mediante el oficio nim. INE/DESPEN/2162/2017 del 2 de octubre de 2017, el titular de la DESPEN
remitio los resultados de la evaluacién del aprovechamiento del programa de formacion del periodo
antes mencionado. Al respecto, con el oficio ntm. IECM/UTCFD/0349/2017, la UTCFyD, en su
calidad de érgano de enlace, solicité tanto a las direcciones ejecutivas de este Instituto como a la
UTALAOD, apoyo para distribuir entre los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional
adscritos a sus areas, los sobres cerrados con los resultados de la referida evaluacién. Por medio del
oficio num. IECM/UTCFD/0402/2017, la UTCFyD envi6 a la DESPEN los listados con las firmas
autografas de los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional y los acuses de recibo

respectivos.

Al examen final de aprovechamiento del periodo académico 2017/1 fueron convocados 172 de los y
las 173 funcionarias y funcionarios integrantes de dicho servicio. 122 participantes acreditaron el
examen y, por tanto, el médulo correspondiente. 49 miembros del Servicio Profesional Electoral
Nacional, adscritos a este Instituto no lo aprobaron. Una funcionaria mas quedé liberada de esta

obligacion debido a licencia materna. La calificacion promedio del personal del Instituto fue de 8.11.
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Con fundamento en los articulos 577 y 578 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa, cinco funcionarias y funcionarios solicitaron la revision de los

resultados de su examen final, periodo académico 2017/1.

Para cumplir los tiempos establecidos, via correo electrénico, la UTCFyD envié a la DESPEN las
solicitudes recibidas. Por ese mismo medio fue notificada la fecha, hora y lugar en que la DESPEN
llevaria a cabo las revisiones correspondientes. Las revisiones se verificaron entre el 16 y el 20 de

octubre.

Mediante el oficio num. INE/DESPEN/2442/2017 del 14 de noviembre, la Direccion Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral Nacional puso a disposicion de los miembros de dicho servicio,
adscritos a este Instituto, seis actividades formativas. Las actividades tienen como propésito continuar
el proceso de fortalecimiento de competencias. Esto, toda vez que el Programa de Formacion y
Desarrollo del Servicio Profesional Electoral reiniciara sus actividades después de concluido el

Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018. Las actividades son las siguientes:

1. Curso “Centro INE: Explora tu plataforma”. Brinda conocimientos basicos para navegar y utilizar

las principales herramientas del Centro INE.

2. Curso “Introduccion al Servicio Profesional Electoral Nacional”. El curso forma parte del proceso

de induccion; se mantendra abierto para consulta.

3. Curso “Reforma Politica Electoral 2014". Otorga una panoréamica de las implicaciones de la

reforma que dio origen al INE, los OPLE y al Servicio Profesional Electoral Nacional.

4. Cursos “Estilos de comunicacion, negociacion y trabajo en equipo”. Serie de tres cursos que
aborda materias encaminadas a fortalecer las competencias de los miembros Servicio
Profesional Electoral Nacional.

Los cursos se encuentran disponibles en la plataforma “Centro INE” y permaneceran abiertos del 17
de noviembre 2017 al 31 de mayo 2018.

La inscripcion a las actividades de formacién se realizarda en la direccién electronica

centrodeformacionydesarrollo.org.mx, del 28 de noviembre al 8 de diciembre. Concluida la etapa de

inscripcion la UTCFyD turnara a la DESPEN la relacion del personal inscrito.
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Conviene mencionar que las actividades no son obligatorias y no podran hacerse valer como
elementos del mecanismo de capacitacion del Programa de Formacion vy Desarrollo del Servicio
Profesional Electoral, tampoco para cualquier otro mecanismo o proceso del Servicio Profesional

Electoral Nacional.

5.1.10. Evaluacioén del desempefio

A partir de las reuniones de trabajo entre los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional
adscritos al Instituto y personal de la DESPEN, iniciadas en agosto, se disefiaron 18 metas para la
evaluacion del desempefio (8 individuales y 10 colectivas). De acuerdo con el articulo 10 de los
Lineamientos para la Evaluacion del Desempefio de los Miembros del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Sistema OPLE, del periodo septiembre de 2017 a agosto 2018, el siguiente paso
consistio en la revisién de dichas metas por parte de la DESPEN.

Mediante el acuerdo nim. ACU/COSSPEN/40/2017, la Comisién Permanente de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional aprobé 11 metas individuales y colectivas elaboradas por los
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional, adscritos al Instituto; asimismo, instruyd a la
UTCFyD para que informase a la DESPEN la adopcion del mencionado acuerdo.

Con el oficio nim. IECM/UTCFyD/0542/2017 del 30 de noviembre, se hicieron del conocimiento de la
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional las metas individuales y colectivas

aprobadas por la Comisién, asi como el acuerdo respectivo.

El 11 de diciembre de 2017, la Junta General Ejecutiva del INE aprobé el segundo bloque de metas
para la evaluacion del desempefio de los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del

Sistema OPLE, correspondientes al periodo septiembre 2017 a agosto 2018.

Acompafiaba al oficio de la DESPEN, que comunicaba la aprobacion del segundo blogque de metas, la
circular nim. INE/DESPEN/035/2017. En ella, se precisa a los miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional que dicho bloque consta de 12 metas colectivas y 5 metas individuales. Tanto la
circular como la informacion sobre las metas fueron remitidas a los titulares de las unidades
responsables de gasto del Instituto en las que labora personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional, con el oficio nim. IECM/UTCFyD/606/2017.
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Difusion de ajustes a las metas elaboradas por la DESPEN

y aprobadas por la Junta General Ejecutiva del INE

Mediante correo electronico del 25 de noviembre, fueron recibidos de nueva cuenta el oficio y la
circular nums. INE/DESPEN/1911/2017 e INE/DESPEN/23/2017, respectivamente, ambos del 29 de
agosto. En los referidos documentos se da a conocer la aprobacion del primer bloque de metas para
la evaluacion del desempefio de los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional,

correspondiente al periodo septiembre de 2017 a agosto de 2018.

De manera consecuente, mediante el oficio num. IECM/UTCFyD/0541/2017, la UTCFyD remitio a las
areas del Instituto, tanto la circular como las metas actualizadas. Los acuses de recibido se enviaran
a la DESPEN a mas tardar el 7 de diciembre de 2017.

5.1.11.Actividades de apoyo a la Comisiéon Permanente
de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional

Durante el trimestre la UTCFyD apoyé a la Comisidon Permanente de Seguimiento al Servicio

Profesional Electoral Nacional a efecto de que celebrase las siguientes sesiones:

Sesion del 23 de octubre de 2017. Para aprobar la remision al Consejo General del Instituto del
proyecto de acuerdo por el que se aprueba la propuesta de solicitar, a la Junta General Ejecutiva del
Instituto Nacional Electoral, la supresion de plazas del Servicio Profesional Electoral Nacional. Dicho
proyecto fue aprobado el 24 de igual mes y afio por el Consejo General, mediante el acuerdo num.
IECM/ACU-CG-067/2017.

En la misma sesion se aprobo remitir al Consejo General del Instituto el proyecto de acuerdo por el
que se determina la situacion laboral de las personas que ocupan de manera temporal una plaza del
Servicio Profesional Electoral Nacional en los érganos desconcentrados. El referido proyecto fue
aprobado el 24 de octubre de 2017, con el ndmero IECM/ACU-CG-066/2017.

Tercera sesion extraordinaria (27 de octubre del afio en curso). Se presento el Informe Trimestral de

Actividades de la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional.

Segunda Sesion Ordinaria (30 de octubre de 2017), Fue revisado el Informe de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, correspondiente a de octubre de 2017, formulado por la
UTCFyD.
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Tercera Sesion Ordinaria (17 de noviembre de 2017). Se presentaron los siguientes informes: 1)
Sobre los seguimientos de Acuerdos de la Comisidon Permanente de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional, correspondientes a las sesiones Tercera Extraordinaria y Segunda
Ordinaria; 2) Sobre el seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, correspondiente al mes
de noviembre de 2017, que presenta la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo; y 3)
Sobre los cambios de adscripcion de los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional, que

presenta la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo.

Cuarta Sesion Extraordinaria (30 de noviembre de 2017). De esta sesién resulté el Acuerdo de la
Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, por el que se
aprueban las metas individuales y colectivas para la Evaluacién del Desempefio correspondiente al
periodo de septiembre de 2017 a agosto de 2018, de los cargos del Servicio Profesional Electoral
Nacional adscritos al Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Cuarta Sesion Ordinaria (18 de diciembre de 2017). En la sesion se revisaron los proyectos de minuta
de la Tercera Sesion Ordinaria, celebrada el 17 de noviembre de 2017, y de Cuarta Sesion
Extraordinaria, verificada el 30 de noviembre de 2017; los seguimiento de acuerdos correspondientes
a las citadas sesiones; y el Informe de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional,

correspondiente a diciembre de 2017, presentado por la UTCFyD.

5.1.12.Boletin informativo “El centro te informa”

El boletin “El Centro te informa” es el medio para divulgar los acuerdos de la Comisién Permanente
de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional y, ahora, también para comunicar las
distintas actividades promovidas por la UTCFyD. Se distribuye via correo electrénico y se publica en
el Campus virtual.

Durante octubre-diciembre, mediante este instrumento la UTCFyD comunicé los siguientes asuntos:

1. Invitacion para participar en el objeto de aprendizaje “Servicio No Conforme”, parte integrante del

Sistema de Gestion Electoral. Boletin num. 68, “Servicio No Conforme”, 25 de octubre de 2017.

2. Invitacién al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional para inscribirse a los cursos de
capacitacion que ofrece el Instituto Nacional Electoral como actividades formativas mientras se
reanuda el Programa de Formacion. Boletin nim. 69, “Actividades Formativas para los miembros

del Servicio Profesional Electoral Nacional”, 27 de noviembre de 2017.
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3. Invitacion al personal del Instituto para inscribirse a los cursos que imparte el Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion mediante el Centro de Capacitacion Judicial Electoral. Boletin

num. 70, “Centro de Capacitacion Judicial Electoral”, 28 de diciembre de 2017.

5.2, SUPERVISION DEL INGRESO, INDUCCION,
CAPACITACION, EVALUACION DEL DESEMPENO,
PROMOCION E INCENTIVOS AL PERSONAL
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA (13-01-09-11-01)

El apartado trata de las actividades instrumentadas durante el cuarto trimestre de 2017 en el marco
del Programa Institucional de Gestién de Personal de la Rama administrativa. Entre otros aspectos, el
concepto de gestion también comprende lo relativo a las acciones efectuadas en torno a la evaluacion

del desempefio para el personal de la Rama administrativa, y el programa de capacitacién 2017.

5.2.1. Plazas vacantes

El promedio de vacantes en el cuarto trimestre de 2017 fue de 20 plazas (14 en octubre, 13 en
noviembre y 33 en diciembre). Al 31 de diciembre de 2017, las 33 plazas vacantes se distribuian de la
forma siguiente: 2 plazas cuya designacion se encuentra a cargo del Consejo General del Instituto: 4
plazas de libre designacion; y 27 vacantes que se ocupan por concurso. A continuacion se presentan

las plazas vacantes sujetas a concurso:

Tabla 25
Plazas vacantes de la Rama administrativa del Instituto Electoral
de la Ciudad de México sujetas a concurso al 31 de diciembre de 2017

Conlinda...
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Continuacion

En la tabla siguiente se muestra la distribucion de plazas ocupadas y vacantes de la Rama
administrativa sujetas a concurso.

Tabla 26

Distribucion de plazas vacantes de la Rama administrativa del Instituito Electoral
de la Ciudad de México sujetas a concurso al 31 de diciembre de 2017

(Plazas y por cientos)

Continaa...
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. Continuacién

5.2.2. Mecanismos extraordinarios para la ocupacioén
de plazas vacantes de la Rama administrativa

A lo largo de octubre-diciembre de 2017, con los acuerdos nims. IECM-JA0B4-17 e IECM-JAQ75-17,
se aprobd, por una parte, prorrogar el encargo de despacho de Jefe de Departamento de
Seguimiento de Acuerdos, a Mario Reyes Santos, servidor publico adscrito a la UTALAOD para el
periodo 16 de noviembre de 2017 — 15 de mayo de 2018; y, por otra, encargar, para igual lapso, el
despacho de analista a Livia Liney Quiroa Sanchez, servidora publica adscrita a la Secretaria
Ejecutiva.
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De conformidad con el Procedimiento para la operacion de los mecanismos extraordinarios
de la Rama administrativa, calve IEDF/PR/UTCFyD/3/2016, en diciembre, mediante el acuerdo
num. IECM-JA088-17, se decidid que Itzel Amieva Pérez ocupe temporalmente el cargo de Analista
Correctora de Estilo. La duracién de dicha responsabilidad comprendera del 16 de diciembre de 2017
al 15 de junio de 2018.

Tambien, al iniciar diciembre disfrutaban de vigencia 18 ocupaciones temporales aprobadas,
en su momento, con los acuerdos JA002-17, JAOQ9-17, JA024-17, JAD28-17, JAO33-17, JAD51-17,
JA065-17 e IECM-JAQ74-17 (anexo 10).

5.2.3. Mecanismo emergente

En febrero, la UTCFyD elabord el dictamen correspondiente al mecanismo emergente del
C. Juan Carlos Luna Cano, a fin de que ocupase de manera definitiva la plaza de Analista adscrito a
la Jefatura de Departamento de Investigacion, Analisis y Seleccion de Mercado, perteneciente a la
Secretaria Administrativa. El dictamen fue aprobado por la Junta Administrativa con el acuerdo nim.
JAO017-17. El funcionario quedaba condicionado a dar cabal cumplimiento al requisito del nivel de
estudios sefialado en el otrora Catélogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto
Electoral del Distrito Federal. En octubre, con el acuerdo num. IECM-JAQ55-17 se aprobd un nuevo
dictamen. Este consiste en una prorroga adicional de ocho meses, a efecto de que el servidor publico
presente un avance académico de 60.0% en la licenciatura que cursa. De cumplirse esta condicion,

se le daria otra prorroga por ocho meses mas para la presentacion de un avance superior al 75.0%.

5.2.4. Readscripciones de personal
de la Rama administrativa

De conformidad con los Lineamientos para la Readscripcion del Personal de la Rama Administrativa,
clave IECM/LI/UTCFyD/02/2017, merced a dos dictamenes se determino procedente readscribir, con

efectos definitivos, a cinco servidoras y servidores publicos.

5.2.5. Ingresos del personal de la Rama administrativa
mediante examen

En noviembre, mediante el acuerdo ndm. IECM-JAQ74-17 se aprobo el Informe sobre la aplicacion del
examen de conocimientos y de la evaluacion del desempefio del procedimiento para el ingreso del
personal de la Rama administrativa a través del mecanismo de examen de ingreso. Las calificaciones
fueron notificadas a los funcionarios con el oficio nGm. IECM/UTCFD/0528/2017.
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5.2.6. Capacitacion y actualizacion
del personal de la Rama administrativa

Las acciones de capacitacion para el personal de la Rama administrativa consistieron en un proceso
de inscripcién y dos periodos para cursar alguna de las ofertas desarrolladas. Los resultados del

primer periodo se dieron a conocer mediante el informe nim. IECM-JAINF025-17.

Por lo que respecta al segundo periodo, en octubre se reeditaron los cursos en linea ‘Y quée tiene de

particular la Constitucion de la Ciudad de México?”, y “Aliados por la igualdad’.

Con el acuerdo num. IECM-JAQ86-17 del 15 de diciembre de 2017, la Junta aprobd el dictamen de la
UTCFyD, por el que se emiten las calificaciones correspondientes al segundo periodo de la
capacitacion del personal de la Rama administrativa 2017. Los resultados fueron informados por
medio del oficio num. IECM/UTCFD/600/2017.

Las notificaciones se entregaron de manera personlizada. De las 257 personas notificadas, 78 habian
cursado la actividad “Aliados por la igualdad”; y 162, “¢Y qué tiene de particular la Constitucion de la
Ciudad de México?”".

Se recibieron dos solicitudes de revision del examen final. Sin embrago, de acuerdo con los
lineamientos que regulan la capacitacién del personal de la Rama administrativa dichas solicitudes
fueron desechadas; los funcionarios que las signaron no realizaron el examen en el tiempo
establecido. Lo anterior quedé asentado en el oficio nam. IECM/UTCFD/607/2017, formulado por la

UTCFyD en respuesta a las solicitudes emitidas por los funcionarios descontentos.

Médulo Archivos digitales

En septiembre se informé sobre la conclusién del guion instruccional o carta descriptiva. Las
reuniones de trabajo continuaron en octubre y se enfocaron en el disefio de materiales multimedia y

en la planeacién de la logistica para impartir el curso.

En este curso participara nuevamente como instructor, personal de Archivo General y Concentracion,
adscrito a la OAIPYPDP de la Secretaria Ejecutiva. La participacion de personal del Instituto que ha
mostrado buenas practicas en materia de archivos es uno de los ingredientes didacticos del curso. En
noviembre concluyé el disefio pedagdgico del curso “Archivos digitales”. Se grabaron cinco
entrevistas a igual niimero de funcionarios, los cuales compartieron su experiencia en el manejo de
archivos y en la labor de digitalizacion.
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Se extendio la invitacion a todas las areas del Instituto para que participasen en la referida actividad
de capacitacion; asimismo, la UTCFyD notificé al personal responsable de los archivos en las areas
administrativas su inscripcion al curso. Participaron 92 funcionarios. De este numero 19 pertenecen a

la Rama administrativa. El curso tuvo lugar del 29 de noviembre al 7 de diciembre.

5.2.7. Modelo de competencias

En noviembre, a partir del trabajo de validacion de competencias, la UTCFyD inicio la formulacion de
perfiles de puestos, la cual consistié en la asignacion de competencias y grados de dominio por
puesto. La tarea se llevo a cabo en colaboracion con los titulares de area. En total se confeccionaron

215 perfiles de puestos especificos.

En diciembre fue concluido el diccionario de competencias, herramienta primordial para la gestién del
personal de la Rama administrativa. El documento final se compone de 4 competencias
institucionales, 9 transversales y 31 técnicas. Para cada competencia se despliega, segun el caso, su
definicién, grados de dominio, descriptores, comportamientos, conocimientos, habilitadores

(software), procedimientos, normas, regulaciones y politicas.

En enero de 2018, la UTCFyD sometera a la consideracion de la Junta el diccionario de
competencias. Dicho documento servira de base para concluir la trama curricular del modelo
pedagodgico correspondiente a la Rama administrativa, asi como para aplicar la segunda y tercera
fases del modelo de evaluacion del desempefio que transitara de una evaluacion participativa por

objetivos a la evaluacion por competencias.

5.2.8. Programa de induccion

Los articulos 580 y 725 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la
Rama Administrativa sefialan que los OPLE induciran al cargo o puesto a quien acceda a una plaza
del Servicio Profesional Electoral o de la Rama administrativa. La labor de induccién debera facilitar la
adaptacion del nuevo integrante al puesto por ocupar y ayudar a asimilar con mayor rapidez el marco
normativo y organizacional que regula a los OPLE y al INE. Asimismo, los articulos 23, fraccion X;
122; 123; 124, 125; y 187 del Reglamento en materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral
de la Ciudad de México prevén las labores de induccion al personal de la Rama administrativa y al

personal eventual.

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO




SECRETARIA ADMINISTRATIVA IECM-JAINF010-18

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2017

Para atender ese mandato, la UTCFyD opera el Programa de induccion, el cual no sélo esta dirigido
al personal que ingrese al Servicio Profesional Electoral Nacional o a la Rama Administrativa, sino
también al personal eventual. Este programa consta de tres momentos: protocolo de bienvenida,

curso de induccion en linea y acompafiamiento.

Al terminar diciembre, de los seis grupos abiertos para impartir el curso en linea, tres habian
concluido satisfactoriamente sus actividades. Respecto del curso en linea para la capacitacion de las

personas que fungirdn como tutoras (es), 4 de los 15 inscritos han concluido el curso.

Ante la renovacién de cuatro integrantes del Consejo General, la UTCFyD invité al personal de sus

oficinas a tomar el curso de induccién en linea.

5.2.9. Evaluacion del desempefio

En atencion a los tiempos sefialados en la circular nim. 03 de la Secretaria Administrativa, del 18 de
enero de 2017, el segundo momento de la evaluacion del desempefio se realizo del 23 al 27 de
octubre. Para recordar al personal del Instituto la importancia de completar el proceso de evaluacion,
via correo electrénico la UTCFyD difundio una serie de carteles. En el periodo sefialado fueron
evaluadas (os) 331 funcionarias (os) de la Rama administrativa. Dadas las cargas de trabajo, las

fechas de la evaluacion se extendieron hasta el 8 de noviembre.

Por medio del acuerdo num. IECM-JA094-17 del 28 de diciembre de 2017, la Junta aprobd el
dictamen por el que se emiten los resultados de la evaluacion del desempefio del personal de la
Rama administrativa del Instituto correspondientes al gjercicio 2017. De conformidad con lo
establecido en el Procedimiento de Evaluacion del Desempefio del personal de la Rama
administrativa, los resultados fueron notificados de manera personalizada a los involucrados mediante
el oficio nim. IECM/UTCFyD/623/2017.

En noviembre, la UTCFyD trabajé en los ajustes y actualizaciones al Modelo de evaluacién del
desempefio del personal de la Rama administrativa para incorporar el complemento correspondiente
a 2018. En tanto se trata de un modelo a tres afios, cuya implementacion inicié en 2017, se trabaja en
la incorporacion de los siguientes cambios:

1. Los compromisos de desempefio seran verificados conforme a evidencias; ya no a entregables.

2. Se ajustaran a la forma en que habra de evaluarse el compromiso de desempefio de cada

funcionario.
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3. A la evaluacion participativa por objetivos se suma la evaluacion colectiva por metas; es decir, el

desempefio colectivo como parte de un equipo de trabajo.

4. Reponderacion de los porcentajes asignados a cada uno de los factores de la evaluacién del

desempernio.

Las actualizaciones al Modelo de evaluacién del desempefio del personal de la Rama administrativa

continuaran en los siguientes meses. Se espera que éstos sean aprobados en enero de 2018.
5.2.10. Sistema de gestion electoral

El 4 y 5 de diciembre se llevd a cabo la auditoria que permitid la recertificacion del Sistema de
Gestion Electoral del Instituto en las normas ISO 9001:2008 e ISO/TS 17582:2004. En cuanto al
requisito de gestion de los recursos humanos, la UTCFyD fue auditada en dos procedimientos: Para
la seleccion, capacitacion y valoracion laboral del personal eventual, clave IECM/PR/UTCFyD/6/2016;
y De evaluacion del desempefio del personal de la Rama Administrativa, clave
IEDF/PR/UTCFyD/2/2016.

El auditor del organismo certificador encontré que el requisito se cumplia a cabalidad. En la reunion
de cierre de auditoria destacé el trabajo del Instituto en el desarrollo del modelo de competencias
como base para operar los procesos de seleccion, ingreso, capacitacion, evaluacion, y otorgamiento

de incentivos para el personal de la Rama administrativa.

5.3. PERMISOS PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES
ACADEMICAS, CIENTIFICAS Y DE INVESTIGACION,
Y LICENCIAS SIN GOCE DE SUELDO

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 93 del Reglamento en materia de Relaciones Laborales del
Instituto Efectoral de la Ciudad de México, el permiso es la autorizacion por escrito que se otorga al
personal de estructura para ausentarse de su unidad administrativa, dentro de su horario laboral, con

la finalidad de realizar actividades académicas, cientificas y de investigacion.

En razon del acuerdo nim. IECM/ACU-CG-058-2017, aprobado por el Consejo General de este
Instituto durante la celebracién de su Décimo Segunda Sesion Extraordinaria del 20 de octubre de
2017, fueron suspendidos los permisos para que el personal del Instituto realice actividades
académicas. Lo anterior, toda vez que es necesario otorgarle prioridad a la atencion de compromisos

vinculados al Proceso Electoral Ordinario 2017-2018.
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De esta manera, en los dos Ultimos meses del presente reporte no se autorizaron permisos para
desarrollar actividades académicas, cientificas y de investigacion. Sin embargo, gozan de vigencia los
permisos otorgados a Miguel Angel Gonzalez Malvaez, Auxiliar de Servicios adscrito a la Secretaria
Administrativa; y Margaret Isabel Ruiz Franco, Analista Educadora perteneciente a la Direccién

Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion (DEECyC).

El primero de estos permisos fue autorizado el 3 de agosto de 2017 con el oficio nam.
IECM/SA/395/2017, para que del 8 de agosto al 10. diciembre de igual afio, Miguel Angel Gonzélez
Malvaez cursase el segundo semestre de la carrera de Ingenieria en Sistemas Energéticos. El
segundo, aprobado el 18 de agosto del presente con el oficio num. IECM/SA/498/2017, a efecto de
que del 7 de septiembre de 2017 al 21 de junio de 2018, Margaret Isabel Ruiz Franco acudiese al
diplomado “Sexualidades: Cuerpo, Derechos Humanos y Politica Publica”. Por dltimo, el 30
noviembre concluyé el permiso para cursar el tercer semestre de la maestria en Derecho del fitular de
la Direccion Distrital |, adscrito al Servicio Profesional Electoral Nacional, Yashé Manuel Carrillo

Cervantes.

De conformidad con lo establecido en los articulos 91 y 97, del Reglamento en Materia de Relaciones
Laborales del Instituto Electoral de la Ciudad de México, continGa vigente la licencia sin goce de
sueldo de Rosa lIsela Soriano Naranjo, Analista, perteneciente a la UTCFyD, debido a que la
funcionaria ocupara hasta el 28 de febrero de 2018, Ia plaza de Jefa de Departamento de Control de

Registro en esa UR.

5.4. SELECCION DE PERSONAL EVENTUAL

Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018 y Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2019

El 6 de octubre de 2017, el Instituto dio inicio al Proceso Electoral Ordinario Local 2017-2018. En &l
se elegiran al Ejecutivo Local, la totalidad de las y los integrantes del Congreso de la Ciudad de

Mexico, las Alcaldias y los integrantes de los Cabildos en cada una de ellas.

Para ello, la DEOEyG solicitd la contratacion de 627 personas mediante el régimen de prestacion de
servicios por honorarios. Dicho personal apoyara a los organos desconcentrados en las diversas

actividades del referido proceso electoral.
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Por su parte, la DEPCyC solicito la contratacion de 330 personas, por medio de igual regimen, para
asistir a las direcciones distritales en actividades diversas, relacionadas tanto con el Proceso Electoral

Ordinario Local 2017-2018 como con la Consulta Ciudadana.

Para tal efecto, en el marco del Procedimiento para la seleccién, capacitacion y valoracion laboral de
personal eventual, el 20 de octubre de 2017, mediante los acuerdos nums. IECM/ACU-CG-061/2017
e IECM/ACUCG-062/2017, fueron aprobadas las Convocatorias del Concurso de oposicion abierto
para seleccionar personal eventual para el Proceso Electoral Ordinario Local 2017-201 8, asi como
para seleccionar personal eventual para el Proceso Electoral Ordinario Local 2017- 2018 Y para la

Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 2019, respectivamente.

Con la finalidad de difundir mas dicho proceso, e incrementar la participacion de la ciudadania,
mediante los acuerdos nims. IECM-ACU-CG-080-17 e IECM-ACU-CG-081-17, el Consejo General
del Instituto aprob6 la modificacion a los plazos y términos de las convocatorias De esta forma, el

proceso de seleccion de personal eventual se desarrollara conforme a lo siguiente:

1. Registro de aspirantes y verificacion de requisitos: 23 de octubre al 15 de noviembre de 2017,
2. Examen de conocimientos: 25 de noviembre de 2017.

3. Examen practico para Capturistas de Distrito: 27 de noviembre al 10. de diciembre de 2017.
4. Evaluacion curricular: 11 al 20 de diciembre de 2017.

5. Resultados finales: 27 de diciembre de 2017.

Conforme al Procedimiento para la Seleccion, Capacitacion y Valoracién Laboral de Personal
Eventual, mediante el oficic niim. IECM/UTCSyD/400/2017 la UTCSyD informé sobre las acciones de

difusion realizadas, a saber:

1. Elaboracion del Programa de reforzamiento de las tareas de difusion para las convocatorias de
los concursos de plazas eventuales y de consejeras (0s) distritales, mismo que fue puesto a
consideracion del Secretario Ejecutivo el 10. de noviembre de 2017. Dicho programa refiere las

acciones por realizar a cargo de la UTCSyD en coordinacién con otras areas involucradas.
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2. Colocacién de un banner en la pagina www.iecm.mx que remite, desde el 10. de noviembre, a las
convocatorias incluyendo la modificacion de plazos y términos. Esta informacion fue validada por
la UTCFyD.

3. Elaboracién de un audio de la version ejecutiva de las convocatorias; éste fue incorporado al

apartado de Internet respectivo.

4. Produccion de un audio para perifoneo, el cual fue enviado a las 33 sedes distritales que habran

de realizar recorridos con la flotilla institucional.
5. Publicaciéon de inserciones en el peridédico Milenio (plazas eventuales).

6. Aprovechando el formato del periddico mural, Verbo Elegir, se disefié un cartel para difundir las
convocatorias. El tiraje fue de 1,200 ejemplares distribuidos en la Red de Transporte Publico,

universidades, oficinas delegacionales y sedes distritales.

Por su parte, la UTVOE es responsable de |a difusion de las convocatorias entre organizaciones de la
sociedad civil.

1) Integrantes del Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres de la Ciudad de México.
2) Instituto de las Personas con Discapacidad de la Ciudad de México.

3) Asociacion Pro Personas con Paralisis Cerebral |.A.P.-APAC.

4) Coalicién México por los derechos de las personas con discapacidad.

5) Agrupacion Juvenil Xonaca A.C.

6) Asociacion Civil Transversal.

7) Asociacion Civil Ave de México.

8) Asociacion Civil Equis Justicia para las Mujeres.

Las y los aspirantes debian presentarse en las direcciones distritales de su interés y registrarse. Las
personas con discapacidad podian acudir a las oficinas centrales del Instituto a efecto de entregar la

documentacion referida para que se verificase el cumplimiento de requisitos y perfil.
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En el supuesto de incumplimiento de alguno de los requisitos, no se otorgaria el registro de la o el

aspirante para el Concurso de Oposicion Abierto.

Toda la informacion generada con motivo del registro de las y los aspirantes se capturo en el Sistema
de Seguimiento del Personal Eventual para Mecanismos de Participacion Ciudadana (SISPEM),

disefiado por la Unidad Técnica de Servicios Informaticos (UTSl).

El registro de aspirantes y la verificacién de requisitos de las Convocatorias tuvieron verificativo del 23
de octubre al 15 de noviembre de 2017. Cada uno de los aspirantes que cumplio los requisitos obtuvo
un folio de registro en el que se sefialaron los cargos para los que se postulaba. Ello, en el entendido

de que conforme a su perfil podria inscribirse hasta en los cinco cargos materia de la convocatoria.

Concluido el periodo de registro, se recibieron 1,672 folios para la convocatoria de la DEPCyC; y
DEOEyG, 2,200 folios. Al finalizar esta etapa la UTCFyD presenté a las Comisiones de Organizacion
Electoral y Geoestadistica, y de Participacion Ciudadana y Capacitacién los informes
correspondientes. Con base en ellos, cada una de las comisiones referidas aprobé los registros de
aquellas personas que cumplieron tanto la totalidad de los requisitos solicitados como el perfil para

participar en los concursos.

En relacién con la preparacién del examen de conocimientos previsto para el 25 de noviembre de
2017, la UTCFyD integré un banco de reactivos basado en las guias de estudio aprobadas por el
Consejo General como anexo segundo de las convocatorias del Concurso de oposicion abierto para
seleccionar personal eventual para el Proceso Electoral Ordinario Local 2017-2018, asi como para
seleccionar personal eventual para el Proceso Electoral Ordinario Local 2017- 2018 Yy para la
Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 2019

El 17 de noviembre se llevé a cabo el sorteo de reactivos que utilizarfan en las versiones A y B del
examen. Este se efectuo por medio de una seleccion aleatoria basada en una aplicacion disefiada por
la UTCFyD. En este proceso participaron tanto el contralor general del Instituto,
Lic. Jorge Alberto Diazconti Villanueva, para vigilar la legalidad del proceso como los directores
ejecutivos de Participacion Ciudadana y Capacitacion, Dr. Jesus Arturo Flores Loépez; y de
Organizacion Electoral y Geoestadistica, Lic. Delia Guadalupe del Toro Lépez; la titular de la
UTCFyD, Lic. Karla Sandoval Dominguez, y representantes de las oficinas de Consejeros vy
Consejeras Electorales, quienes supervisaron la seleccién aleatoria de los reactivos

correspondientes.
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Una vez conformadas las versiones finales de cada examen, la Titular de la UTCFyD, los Directores

Ejecutivos y el Contralor General del Instituto autentificaron la version de cada cargo por concursar.

Del 18 al 23 de noviembre, se realizé la reproduccion de 3,866 examenes para la convocatoria
impulsada por la DEPCyC y de 4,276 para la efectuada por la DEOEyG.

En diciembre, la UTCFyD apoyé a la Comision Permanente de Organizacién Electoral vy
Geoestadistica a lo largo de las diversas etapas de la Convocatoria del Concurso de Oposicion
Abierto para seleccionar personal eventual para el Proceso Electoral Ordinario Local 2017-2018;

especialmente, en la elaboracién de los siguientes documentos:

1. Acuerdo COEG/51/2017, Por el que se aprueban los resultados del examen de conocimientos del
Concurso de Oposicion Abierto para seleccionar al personal eventual para el Proceso Electoral
Ordinario Local 2017-2018.

2. Acuerdo COEG/58/2017, Por el que se aprueban los resultados de la evaluacién curricular del
Concurso de Oposicion Abierto para seleccionar al personal eventual para el Proceso Electoral
Ordinario Local 2017-2018.

3. Acuerdo COEG/59/2017, Por el que se aprueban los resultados finales del Concurso de

Oposicién Abierto para seleccionar al personal eventual para el Proceso Electoral Ordinario Local
2017-2018.

De igual manera, se apoyé a la Comision Permanente de Participacion Ciudadana y Capacitacion
durante la ejecucion de las diversas etapas de la Convocatoria del Concurso de Oposicién Abierto
para seleccionar personal eventual para el Proceso Electoral Ordinario Local 2017-2018 y para la
Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2019; concretamente, en la confecciéon de los

siguientes documentos:

1. Acuerdo CPCyC/040/2017, Por el que se aprueban los resultados del examen de conocimientos
del Concurso de Oposicion Abierto para seleccionar al personal eventual para el Proceso
Electoral Ordinario Local 2017-2018 y para la Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo
2019.
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2. Acuerdo CPCyC/043/2017, Por el que se aprueban los resuftados de la evaluacion curricular del
Concurso de Oposicion Abierto para seleccionar al personal eventual para el Proceso Electoral

Ordinario Local 2017-2018 y para la Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 2019.

3. Acuerdo CPCyC/044/2017, Por el que se aprueban los resultados finales del Concurso de
Oposicion Abierto para seleccionar al personal eventual para el Proceso Electoral Ordinario Local

2017-2018 y para la Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 20189.

5.5. SELECCION DE CONSEJERAS Y CONSEJEROS DISTRITALES
DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
PARA EL PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2017-2018

El 20 de octubre de 2017, mediante el acuerdo nim. IECM/ACU-CG-060/2017, el Consejo General
del Instituto aprob¢ la Convocatoria del Proceso de Seleccion y Designacion al cargo de Consejera o
Consejero Distrital del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el Proceso Electoral Local
Ordinario 2017-2018.

Adicionalmente, el 1o. de noviembre de 2017, con el acuerdo nim. IECM/ACU-CG-079/2017, el
organo superior de direccion de este Instituto aprobé la modificacion de plazos y términos de la
Convocatoria del Proceso de Seleccion y Designacion al cargo de Consejera o Consejero Distrital del
Instituto  Electoral de la Ciudad de México para el Proceso Electoral Local Ordinario
2017-2018.

El proceso de seleccion y designacion se desarrollara conforme a lo siguiente:

1. Inscripcion de las y los candidatos: 23 de octubre al 19 de noviembre de 2017.
2. Conformacion y envio de expedientes: 27 de noviembre de 2017, a mas tardar.
3. Reuvision de los expedientes: 5 de diciembre de 2017, a mas tardar.

4. Examen de conocimientos en materia electoral: 9 de diciembre de 2017. Los resultados seran
publicados el 18 de diciembre de 2017.

5. Evaluacién curricular: 19 al 22 de diciembre de 2017. Los resultados seran publicados el 29 de
diciembre de 2017.

6. Entrevista: 30 de diciembre de 2017 al 20 de enero de 2018. Los resultados seran publicados el
22 de enero de 2018.
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7. Integracion y aprobacion de propuestas definitivas: 24 de enero de 2018, a mas tardar. Los

resultados seran publicados el 25 de enero de 2018.

Conforme a lo establecido en la Convocatoria del Proceso de Seleccion y Designacion al cargo de
Consejera o Consejero Distrital del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el Proceso
Electoral Local Ordinario 2017-2018, el periodo de registro de solicitudes para participar en el proceso
de seleccion estuvo a cargo de las 33 direcciones distritales; se desarrollé del 23 de octubre al 19 de

noviembre de 2017.

Para tal efecto, la UTCFyD, con el apoyo de la Unidad Técnica de Comunicaciéon Social y Difusion
(UTCSyD), habilité un apartado en el sitio de Internet del Instituto para incorporar el acuerdo y la
Convocatoria del Proceso de Seleccion y Designacién al cargo de Consejera o Consejero Distrital del
Instituto Electoral de la Ciudad de México para el Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018, y los
anexos de ésta. También dispuso tanto las guias y materiales de estudio para el examen de
conocimientos como los formatos de solicitud de registro, de exposicion de razones por las cuales se
aspira al cargo; de carta bajo protesta de decir verdad; de registro del curriculum vitae; y de resumen

curricular.

La UTCFyD elabord una aplicacién, en Excel, para que las direcciones distritales realizasen el
registro de aspirantes al cargo de Consejera o Consejero Distrital. Correspondio a la UTALAOD
realizar el seguimiento diario al registro de aspirantes. Una vez agotado el periodo de registro, se
recibieron 1,236 solicitudes.

En diciembre, la UTCFyD apoydé a la Comisién Provisional encargada de vigilar la oportuna
conformacion de los Consejos Distritales en la seleccién y designacion al cargo de Consejera o
Consejero Distrital del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el Proceso Electoral Local

Ordinario 2017-2018, asi como en la elaboracién de los siguientes documentos:

1. Acuerdo CPVOCCD/08/2017, Por el que se determina el cumplimiento de los requisitos
establecidos en la Primera Etapa, Inscripcion de las y los candidatos, de fa Convocatoria para
ocupar el cargo de Consejera o Consejero Distrital del Instituto Electoral de la Ciudad de Meéxico,

de conformidad con el informe presentado por el Centro de Formacion y Desarrollo.
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2. Acuerdo CPVOCCD/10/2017, Por el que se aprueban los resultados del examen de
conocimientos en materia electoral de la Convocatoria para ocupar el cargo de Consejera o
Consejero Distrital del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

3. Acuerdo CPVOCCD/01/2018, Por el que se resuelven las solicitudes de revision de la evaluacién
curricular de la Convocatoria para ocupar el cargo de Consejera o Consejero Distrital del Instituto
Electoral de la Ciudad de México.

4. Acuerdo CPVOCCD/02/2018, Por el que se resuelven las solicitudes de revision del examen de
conocimientos en materia electoral presentadas por los folios DD31-CD-024, DD25-CD-003,
DD26-CD-013, DD31-CD-016, DD24-CD-010, DD25-CD-006, DD12-CD-019, DD32-CD-012,
DD31-CD-018, DD31-CD-019, DD06-CD-013, OD16-CD-033, DO23-CD-015, DD31-CD-021,
DD15-CD-028, DD16-CD-006, DD06-CD-020, DD23-CD-014, DD06-CD-019, DD06-CD-011,
DD32-CD-036, DD30-CD-020, DD24-CD-013, DD29-CD-005, DD30-CD-01 O, DD32-CD-021 Y
DD32-CD-009 de la Convocatoria para ocupar el cargo de Consejera o Consejero Distrital del
Instituto Electoral de la Ciudad de México.

5. Informe de resultados sobre el cumplimiento de los requisitos establecidos en la primera etapa,
inscripcion de las y los candidatos, de la convocatoria para ocupar el cargo de consejera o

consejero distrital del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

6. Dictamen por el que se resuelven las solicitudes de revision del examen de conocimientos en
materia electoral de la Convocatoria para ocupar el cargo de Consejera o Consejero Distrital del

Instituto Electoral de la Ciudad de México.

7. Acuerdo CPVOCCD/14/2017, Por el que se aprueban los resultados de la Evaluacion Curricular
de la Convocatoria para ocupar el cargo de Consejera o Consejero Distrital del Instituto Electoral
de la Ciudad de México.

8. Acuerdo CPVOCCD/15/2017, Por el que se aprueba la programacion aleatoria de entrevistas de

los aspirantes al cargo de Consejera o Consejero Distrital.
5.6. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propésitos sustantivos de la UTCFyD que lograron cumplirse durante el cuarto trimestre de 2017

se refieren en la tabla de la pagina siguiente.
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Tabla 27
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la Unidad Técnica
del Centro de Formacion y Desarrollo durante el cuarto trimestre de 2017
(Por cientos)

Metas Avance respecto  Acumulado
a io programado a la fecha Observaciones
n el periodo del informe

Actividad institucional/
ceiones comp:rendidas. Logrado  Programado

de a rama administrativa.

: a}ﬁupervr_sar los proce_d:mientos
-de ingreso, induccién, capacitacion, - '
evaluacion del desempefio, promocion 100.0 3 25.0 100.0
e incentivos del personal de la rama

administrativa.

' b) Supervisar la ejecucion
de las actividades inherentes a la
capacitacion, induccidn, seleccion,
ingreso, profesionalizacion, evaluacion -
del desempefio, promocion, cambios 100.0 i 25.0 100.0
de adscripcidn, rotacion, permanencia, ;
incentivos y disciplina de los miembros
del Servicio Profesional Electoral
Nagcional,

‘a) Elaborar un diccionario

de competencias. 0.0 0 0.0 100.0

b) Elaborar el diagndstico y aplicar e
- el Diagndstico de Necesidades Samdnainn 0 i 00 - 1000
de Capacitacion.

c) Campafa de comunicacion.

0.0 100.0

a) Elaborar 1
de procedimientos de los mecanismos 0.0 0 0.0 100.0
de gestion de la Rama Administrativa.

- b) Diserio de la trama curricular

del Programa de capacitacion, B s . 0.0 100.0

Continta. ..
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... Continuacién

bservaciones

¢) Implementar el primer médulo
de capacitacion de la nueva trama 100.0 1 100.0 100.0
~ curricular.. o -

d) Elaborar una propuesta

de evaluacion del desempenio. B8 D 02 et

- e) Desarrollar un sistema integral
- de seleccion del personal.

0.0

o] 100.0

1-04, Seleccion, s
iingreso y ocupacion de plaza's, Eae
- a) Coadyuvar con el INE
- en el desarrollo del concurso 0.0 0 - 0.0
publico.

b) Mecanismos extracrdinarios

_ de ocupacidn de vacantes. 100'_0 _ ! U : ey

a) Otorgamiento de titularidad

y promacion. 100.0 1 1000 100.0

0.

a) Definir un perfil referencial
. e funcionario electoral acorde 0.0 0
~ alos fines del IEDF.

b) Establecer estandares asociados
a las certificaciones de procesos 100.0 1 100.0 100.0
y de competencias laborales. .

3-0

s de desem)

~a) Optimizar el proceso

- de coordinacién operativo

para el Programa de Formacion

y Desarrollo Profesional Electoral.

i

0.0

0.0 100.0

0.0 100.0

a) Desarrollar una propuesta

de induccion al cargo y puesto : -
~ que propicie sentido de pertenencia 1000 1 - 100.0 ' 100.0
- hacia la institucién e integracién : . :

mas eficiente a sus funciones.

b) Actividades de capacitacion, 100.0 1 100.0 100.0

- ¢) Promover la figura de actividad.eé i : : :
_ externas y disponibilidad. 0.0 0.0 0.0 100.0
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5.7. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

Para la actividad institucional 13-01-09-11-01, Supervisar la ejecucion de las actividades inherentes a
la capacitacion, induccién, seleccién, ingreso, profesionalizacion, evaluacién del desemperio,
promocion, cambios de adscripcidn, rotacién, permanencia, incentivos y disciplina de los miembros
del Servicio Profesional Electoral Nacional asi como el ingreso, induccién, capacitacion, evaluacion
del desempefio, promocion e incentivos al personal de la rama administrativa, no existen acciones

pendientes.

En cuanto a la actividad institucional 13-02-09-11-03, Desarrollo de bases metodologicas para operar
los procedimientos relacionados. con los mecanismos de gestion de la Rama administrativa, ésta

concluyo satisfactoriamente.

Por lo que se refiere a la actividad institucional 13-02-09-11-04, Seleccion, ingreso y ocupacion de
plazas, se coadyuvé con el Instituto Nacional Electoral en el desarrollo del concurso publico y se
gestionaron los mecanismos extraordinarios de ocupacién de vacantes. Por tanto, no existen

acciones pendientes por realizar.

En lo relativo a la actividad institucional 13-02-09-11-05, Titularidad, promocién e incentivos, se otorgd
esta condicion a los servidores publicos que obtuvieron al tiempo que se les promociond.

Para la actividad Institucional 13-03-09-11-06, Definicion de estandares de desempefio, fue definido
un perfil referencial de funcionario electoral acorde a los fines del Instituto; también se establecieron

estandares asociados a las certificaciones de procesos y de competencias laborales.

Por ultimo, para la actividad Institucional 13-03-09-11-09, Capacitacion del Servicio Profesional
Electoral Nacional, se desarrollé una propuesta de induccién al cargo y puesto, y se ejecutaron

acciones de capacitacion.
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GLOSARIO DE SIGLAS Y TERMINOS MAS USUALES

Para efectos del Informe de Operacion de la Secretaria Administrativa, correspondiente al
cuarto trimestre de 2017, se entiende por:

ASF Auditoria Superior de la Federacién

Asamblea Legislativa Asamblea Legislativa de la Ciudad de México

CEMIC Camara Mexicana de la Industria de la Construccion
CENEVAL Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion Superior A.C.
CIDE Centro de Investigacion y Docencia Econdmicas

CCTV Circuito cerrado de television

CDHDF Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal

CNDH Comision Nacional de Derechos Humanos

crewsa T o D e
GOTERIAD dol st Electors de 1 Cudad do Méxos
CONAC Consejo Nacional de Armonizacién Contable
CONSAC-CDMX Consejo de Armonizacion Contable de la Ciudad de México
CRH Coordinacion de Recursos Humanos

DACPyS Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios
DESPEN Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
DEAP Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas

DEECYCC Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Construccion

de Ciudadania
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DEOEYG
DEPCyC
DPyRF
EFSL

FEPADE

FOVISSSTE

IVA
ISR

INMUJERESCDMX

ISSSTE

INFODF

Instituto

INE

INAI

ITESM

Junta

OAIPYPDP

OPLE

OEA

SIGLAS Y TERMINOS

Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral y Geoestadistica
Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana y Capacitacion
Direccidn de Planeacion y Recursos Financieros

Entidades de Fiscalizacién Superior Locales

Fiscalia Especializada en la Atencion de Delitos Electorales

Fondo de la Vivienda del Instituto de Seguridad Social
y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

Impuesto al Valor Agregado
Impuesto Sobre la Renta
Instituto de las Mujeres de la Ciudad de México

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado

Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México.

Instituto Electoral de la Ciudad de México
Instituto Nacional Electoral

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccién de Datos Personales

Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey,
Campus Ciudad de México

Junta Administrativa

Oficina de Acceso a la Informacién Publica y Proteccién
de Datos Personal

Organismos Publicos Locales Electorales

Organizacion de Estados Americanos
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Policia Auxiliar de la Secretaria de Seguridad Publica

Policia Auxiliar de |la Ciudad de México

PAAAS Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
PIDA Programa Institucional de Desarrollo Archivistico

POA Programa Operativo Anual

PNUD Programa para las Naciones Unidas para el Desarrollo

PUEG Programa Universitario de Estudios de Género

Red de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

RELAIPRF del Distrito Federal

RO Responsable operativo

SHCP Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

SACMEX CDMX Sistema de Aguas de la Ciudad de México

SAR Sistema de Ahorro para el Retiro

SEVAC Sistema de Evaluaciones de la Armonizacion Contable

SGC Sistema de Gestion de Calidad

SIIAD Sistema Informatico Integral de Administracion del Instituto
Electoral de la Ciudad de México

SISPEM Sistemg t_:le S.(?guinlniento de Personal Eventual para Mecanismos
de Participacion Ciudadana

STC Sistema de Transporte Colectivo Metro

TAV Tarjeton de acceso vehicular

TECM Tribunal Electoral de la Ciudad de México

TEPJF Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién

UR Unidad responsable de gasto

UTALAOD Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos
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Desconcentrados
UTAJ Unidad Técnica de Asuntos Juridicos
UTCSyD Unidad Técnica de Comunicacién Social y Difusion
uTsl Unidad Técnica de Servicios Informaticos
UTVOE Unidad Técnica de Vinculacién con Organismos Externos
UTCFyD Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo
UTEF Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion
UNAM Universidad Nacional Auténoma de México
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ANEXOS
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Continuacion

Continga...
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ANEXOS

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO




SECRETARIA ADMINISTRATIVA IECM-JAINF010-18
INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2017 ANEXOS

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO




SECRETARIA ADMINISTRATIVA IECM-JAINF010-18
INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2017 ANEXOS

... Continuacién

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO




SECRETARIA ADMINISTRATIVA IECM-JAINFO10-18
INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2017 ANEXOS

Continuacién
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Continda...

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO




SECRETARIA ADMINISTRATIVA IECM-JAINF010-18
INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2017 ' ANEXOS

... Continuacion

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO




SECRETARIA ADMINISTRATIVA IECM-JAINF010-18

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2017

Anexo 2
Resumen consolidado de la némina del Instituto Electoral
de la Ciudad de México, correspondiente al cuarto trimestre de 2017
(Pesos)

ANEXOS
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA IECM-JAINFO10-18

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2017 ANEXOS

Anexo 8
Encargadurias de despacho del Servicio Profesional Electoral
concluidas en octubre de 2017

Funcionario ! Adscripcion Conclusion

Jefe de Departamento Direccion Ejecutiva
de Prerrogativasy de Asociaciones

Partidos Polfﬁé:os | Politicas

Javier Alejandro

31XI2017  IECM-JA052-17
Olvera Toxqui : ,

Direccién Ejecutiva

de Educacion Civica
y Construceion =
de Ciudadania

Jefa de Departamento
de Prerrogativasy
Partidos Politicos [l1

Roclo Alejandra
- Palafox Santoyo

i i Direccién Ejecutiva
Jefade Unided de Educacion Civica
de Educacién Civica |l y Construccién

de Ciudadania

Carolina
Clementina

Fuentes Prieto

de Ciudadania

- . -  Direccion Ejecutiva
Sofia Flores Unidad de Organizacion: de Organizacion
Montufar Electoral | Electoral

e ; y Geoestadistica

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO




SECRETARIA ADMINISTRATIVA IECM-JAINFO10-18

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2017 ANEXOS

Anexo 9

Nombramientos y oficio de adscripcion entregados conforme
a la Segunda Etapa de la Convocatoria del Concurso Publico 2017

 Aspirante Oficio de adscripcid Nombramiento

Rosamar Luna Garcia SEE)G-TEE_CMI1475.’2"_B1’-?

ez Altamirano

Jefe de Departamento

Andrés Damuzi Vega Mufioz e Educacion Chica

Maria del Rocio Feregrino Jefa de Departamento
Morales nizacion Electoral

5 : Jefe de Departamento
Claudia Graciela Yllanes ! :
" Robles & de Prerrogativas y Partidos SECG-IECM/1485/2017

SECG-IECM/1452/2017
Pclitig&s : 5

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO




SECRETARIA ADMINISTRATIVA IECM-JAINFO10-18

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2017 ANEXOS

Anexo 10
Ocupaciones temporales de la Rama administrativa
vigentes al iniciar diciembre de 2017

Funcionario | Adscripcion Inicio Conclusién Acuerdo

~ Unidad Técnica

Maria de Archivo, :
Guadalupe Auxiliar de Servicios Logistica y Apoyo 16/V1/2017 16/X11/2017 JAD02-17
Aguilar Alonso a Organos . o

' Desconcentrados =

.S'u'b;d.ii'ectoca S

_e--Seguy

Unidad Técnica
José Mario del Centro
Cantl Lopez

Auxiliar de Servicios : S AoMI2017  31/1/2018
o e i de Formacion S

y Desarrollo

Jefatura de

Paula Robles Deomiamchica Lildad feoniCrs R e e = -
: e Analisis'y Disefio de ‘de Servicios - Ao MIliZotr 31472018 - JA024-17
Mass Tapia : '. :
Sistemas de Informaticos.
Informacion

Ricardo Rosell Auxiliar de Servicios Secretaria

Zanotelli de Mantenimiento Administrativa onilig0 e 90D s

Alsjandro i Tecnica .
Barragan Analista de comunicacién 16/X/2017 15/1V(2018 JAD51-17
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