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INTRODUCCIÓN 

El Instituto Electoral de la Ciudad de México (IECM) es el órgano público autónomo, permanente, 

independiente y profesional, responsable de la organización, desarrollo y vigilancia de los procesos 

electorales, así como de los procesos de participación ciudadana, mediante los cuales se ejerce la 

ciudadanía, de acuerdo con lo dispuesto en la Constitución Política de la Ciudad de México 

(Constitución Local) y en el Código de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de 

México (Código).  

Entre sus atribuciones están las de garantizar la organización de los instrumentos de participación 

ciudadana, promover y difundir la cultura cívica democrática y de la participación ciudadana, de 

conformidad con el artículo 36, fracciones V, VII y VIII del Código y 4, 12, 47, 48, 84 de la Ley de 

Participación Ciudadana del Distrito Federal (Ley de Participación).  

Derivado del Acuerdo ACU-42-16, la Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana y Capacitación 

(Dirección Ejecutiva), a partir de 2017 realiza todas las actividades de capacitación para los 

mecanismos de participación ciudadana y, en su caso, las de capacitación electoral que delegue el 

Instituto Nacional Electoral (INE) al Organismo Público Local Electoral de la Ciudad de México 

(OPLE). En este contexto destacan diversas acciones: En septiembre de 2017 se firmó el convenio 

de colaboración entre el INE y el IECM, asimismo, el Consejo General del INE aprobó la Estrategia 

de Capacitación y Asistencia Electoral 2017-2018 (ECAE), documento rector del cual se deben 

observar las actividades en las que, colaborarán los OPLE, por lo que el IECM trabaja durante el 

Proceso Electoral en curso, en los documentos señalados en la ECAE y en la respectiva Adenda 

ECAE 2017-2018 para la integración de las Mesas de Escrutinio y Cómputo, y las Mesas de 

Escrutinio y Cómputo Únicas (MEC y MEC Únicas) que habrán de contar los votos de las mexicanas 

y los mexicanos residentes en el extranjero. Y finalmente, con fecha 12 de febrero de 2018, se signó 

el Anexo Técnico Número Uno al Convenio General de Coordinación y Colaboración INE-IEDF para 

el proceso Electoral 2017-2018. 

El 15 de septiembre de 2017, mediante Acuerdo IECM-JA040-17 de la Junta Administrativa del IECM 

aprobó los Programas Institucionales 2018, conforme a lo establecido en el art. 83 fracción II inciso 

g) del Código, entre los que se incluyen el Programa Institucional de Actividades en Materia de 

Capacitación para los Mecanismos de Participación Ciudadana 2018. 

El 31 de octubre del año 2017, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-068/2017 del Consejo General del 

IECM aprobó el Programa Institucional de referencia, con base en lo dispuesto en el artículo 61 

fracción V, correlacionado con el 50 fracción I del Código, Programa que se convierte en el 
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instrumento programático de la ejecución de las actividades relacionadas con el registro, 

capacitación, designación y nombramiento de Responsables de las Mesas Receptoras de Opinión 

(MRO) para la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2019 (CCPP2019); así como 

aquéllas de seguimiento a la integración de Mesas Directivas de Casilla y la Capacitación Electoral 

del Proceso Electoral Concurrente 2017-2018. 

Es importante destacar el enfoque incluyente del IECM en las tareas de integración de las MRO, ya 

que impulsa la participación ciudadana para fortalecer el desarrollo de la vida democrática de la 

ciudad, promoviendo la participación activa de las mujeres, los hombres, las juventudes, las personas 

con discapacidad, la comunidad LGBTTTI, y personas indígenas; evidentemente, observando los 

requisitos establecidos en las normas electorales vigentes, impulsa en el mismo sentido incluyente 

la posibilidad de participar como responsables de la recepción de las opiniones o, en su caso, de los 

votos de la ciudadanía. 

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 91 del Código y en los Lineamientos para la 

elaboración de los informes trimestrales y anuales de las Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas 

del Instituto Electoral vigentes, en esta ocasión la Dirección Ejecutiva presenta el Tercer Informe 

Trimestral de Actividades del Programa de Actividades en Materia de Capacitación para Mecanismos 

de Participación Ciudadana 2018 que dará cuenta de las  actividades institucionales y de las 

acciones realizadas durante el segundo trimestre de este año.  

Actividades Institucionales: 

I. Capacitación para la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2019, en forma 

coordinada: 

 Elaborar la Convocatoria de la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2019. 

 Elaborar la Estrategia Operativa y de Capacitación para la integración de Mesas Receptoras de 

Opinión (Estrategia Operativo y de Capacitación) 

 Elaborar el requerimiento para el sistema informático de seguimiento a la capacitación de los 

Responsables de MRO. 

 Elaborar la propuesta de contenidos para la capacitación de los Responsables de MRO. 

II. Seguimiento de la integración de Mesas Directivas de Casilla Única 2018, realizado en coadyuvancia 

con el INE. 

 Elaborar la propuesta de contenidos para la capacitación de funcionarios de Mesas Directivas de 

Casilla, sobre las elecciones locales. 
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 Elaborar un informe final de seguimiento a la integración de Mesas Directivas de Casilla Única del 

Proceso Electoral Concurrente 2017-2018. 

El presente informe se divide en cuatro apartados: Introducción, Actividades, Objetivos Alcanzados 

y Directrices a futuro; en ellos se dan a conocer las acciones que la Dirección Ejecutiva realizó para 

cumplir con lo establecido en el Programa Institucional que nos ocupa.  
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1. ACTIVIDADES 

El Programa de Capacitación para Mecanismos 2018 contempla dos actividades institucionales (AI) 

a desarrollarse en este año; la primera, relativa al proceso de capacitación en torno de los 

instrumentos de participación ciudadana organizados por el IECM y, la segunda, la colaboración 

INE-IECM respecto de las actividades inherentes al proceso electoral concurrente 2017-2018 y de 

las actividades que se realicen en concordancia con lo establecido en el Convenio de Colaboración 

y su Anexo Número Uno, signados entre el IECM y el INE. 

Derivado de lo anterior, se informan las acciones realizadas en el tercer trimestre del 2018 en las 

dos actividades aprobadas en el Programa Institucional. 

1.1. Capacitación para la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2019, en forma      

coordinada. 

Esta actividad busca, de acuerdo con la Política de Calidad del IECM, contribuir con la función estatal 

de conducir instrumentos de participación ciudadana incluyentes para garantizar la ejecución de 

procesos relativos a los instrumentos de participación ciudadana establecidos en la Ley de 

Participación vigente 

Para ello, se requirió integrar las MRO para la CCPP 2019 con ciudadanía capacitada, para que 

contaran con los conocimientos y las habilidades necesarias para ejercer las funciones 

encomendadas eficientemente, con estricto apego a los requisitos legales y a los principios rectores 

de la función electoral y de la participación ciudadana. 

Para el cumplimiento del objetivo antes mencionado esta AI cuenta con cuatro acciones específicas 

a realizarse durante el 2018: 

1.1.1 Elaborar la Convocatoria de la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo        

2019. 

Durante el primer trimestre la Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana y Capacitación 

(DEPCyC) elaboró la propuesta de Convocatoria y la puso a consideración de la Comisión 

correspondiente, quien la aprobó en la Segunda Sesión Extraordinaria del 28 de marzo del año 2018. 

Posteriormente, durante el segundo trimestre, la Convocatoria de la Consulta Ciudadana sobre 

Presupuesto Participativo 2019, fue aprobada por el Consejo General del IECM mediante Acuerdo 

IECM/ ACU-CG-115/2018 de fecha 5 de abril de 2018. 
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Derivado de lo anterior, esta actividad alcanzó el 100% de cumplimento conforme a lo programado. 

1.1.2 Elaborar la Estrategia Operativa y de Capacitación para la integración de Mesas 

Receptoras de Opinión. 

En el marco de la Sexta Sesión Ordinaria de la Comisión Permanente de Participación Ciudadana y 

Capacitación, celebrada el 15 de junio de 2018 se aprobó la Estrategia Operativa y de Capacitación 

para la Integración de Mesas Receptoras de Opinión para la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto 

Participativo 2019, (Estrategia Operativa y de Capacitación). 

Dicho documento y sus anexos respectivos fueron socializados entre los 33 Órganos 

Desconcentrados (OD), así como la invitación a que los Administrativos Especializados “A”, adscritos 

a las Direcciones Distritales acudieran el 21 de junio de 2018 a la sesión de capacitación programada 

en las Oficinas Centrales del Instituto.  

Derivado de lo anterior, esta actividad cumple al 100% con lo programado para este trimestre. 

1.1.3 Elaborar el requerimiento para el sistema informático de seguimiento a la capacitación 

de los Responsables de Mesas Receptoras de Opinión. 

Esta actividad tiene como objetivo primordial contar con sistema informático que permita al personal 

de la DEPCyC realizar el seguimiento de la capacitación que realizan los OD a la ciudadanía que 

participaría como responsables de Mesas Receptoras de Opinión. 

Las actividades realizadas durante el tercer trimestre para el logro de esta acción fueron las 

siguientes:  

 El 21 de junio de 2018, mediante oficio IECM/DEPCyC/735/2018, se informó a la Unidad Técnica de 

Servicios Informáticos (UTSI) que en la Sexta Sesión Ordinaria de la Comisión Permanente de 

Participación Ciudadana y Capacitación, celebrada el 15 de junio de 2018, se aprobó la Estrategia 

Operativa y de Capacitación, y se remitieron de forma impresa y en medio electrónico, los formatos 

que serían utilizados para el desarrollo del Sistema Informático del Programa de Capacitación para 

la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2018 (SIPCECC 2018), con la finalidad de 

que fueran ingresados al sistema y estuvieran disponibles para los trabajos a desarrollar por los OD. 

 El 21 de junio de 2018, mediante oficio IECM/DEPCyC/736/2018, se remitió a la UTSI de forma 

impresa y en medio electrónico, el guion para la prueba de funcionalidad del Sistema SIPCECC 

2018, misma que se realizó el 10 de julio del presente año en un horario de 10 a 12 horas, en la cual 
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intervinieron los OD, a fin de comprobar la funcionalidad del sistema y se identificaran problemáticas 

de captura, impresión y generación de reportes.  

 El 4 de julio de 2018, mediante oficio IECM/DEPCyC/805/2018 se solicitó al Titular de la UTSI 

designara personal del área a su cargo para que brindara capacitación sobre el SIPCECC 2018 en 

la reunión programada con los OD el 9 de julio de 2018. 

 El 6 de julio de 2018, mediante oficio IECM/DEPCyC/815/2018 se envió a la UTSI el Formato de 

Pruebas (IECM-FR-UTSI-03-20179) con inconsistencias identificadas en el SIPCECC 2018, con la 

finalidad de que fueran atendidas para garantizar la adecuada funcionalidad del sistema. 

 El 9 de julio de 2018, mediante oficio IECM/DEPCyC/815/2018 se enviaron a la UTSI observaciones 

que identificó personal de la DEPCyC al revisar el Módulo de Consulta en Oficinas Centrales del 

SIPCECC, con la finalidad de que se realizaran los ajustes pertinentes al sistema informático referido. 

 El 10 de julio de 2018, mediante oficio IECM/DEPCyC/815/2018 y con el fin de atender la solicitud 

del Director Ejecutivo de Educación Cívica y Construcción de Ciudadanía relacionada con las 

medidas de seguridad aplicables al Sistema de Datos Personales, se solicitó al Titular de la UTSI 

entregar a las Direcciones Distritales, en sobre cerrado, el usuario y contraseña para la operación 

del SIPCECC. 

 El 11 de julio de 2018, mediante oficio IECM/DEPCyC/828/2018 se presentaron ante la UTSI los 

Formatos de Pruebas (IECM-FR-UTSI-03-2017) que contenían las observaciones que identificó 

personal de la DEPCyC al revisar el Módulo de Consulta en Oficinas Centrales, así como aquellas 

reportadas por los 33 OD, durante el simulacro realizado para comprobar la funcionalidad del 

SIPCECC 2018, el cual se realizó el 10 de julio de 2018. 

 El 13 de julio de 2018, mediante los oficios IECM/UTSI/343/2018 y IECM/UTSI/343/2018, el titular 

de la UTSI atendió la solicitud formulada por la DEPCyC mediante oficio IECM/DEPCyC/815/2018, 

entregando en sobre cerrado 33 cuentas y contraseñas de acceso al SIPCECC 2018 para los OD, y 

un sobre cerrado con la cuenta y contraseña de acceso al módulo central, respectivamente. 

 El 16 de julio de 2018 mediante el oficio IECM/UTSI/343/2018 se envió a la UTSI los Formatos de 

Pruebas (IECM-FR-UTSI-03-2017) que contenían las observaciones que identificó personal de la 

DEPCyC al revisar el Módulo de Consulta en Oficinas Centrales y el de los OD, durante los días 14 

y 15 de julio de 2018, así como el Formato  (IECM-FR-UTSI-05-2016), con el propósito de que el 

SIPCECC 2018 fuera liberado y los 33 OD iniciaran su operación para el registro de los 

Responsables de MRO. 
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Con las acciones implementadas, el SIPCECC 2018 inició su operación a partir del 16 de julio de 

2018, permitiendo con ello el registro, capacitación y designación de los Responsables de MRO, a 

cargo de los OD y el seguimiento correspondiente por parte de la DEPCyC. 

Por lo anterior, esta actividad alcanzó el 100% de cumplimento conforme lo programado para este 

trimestre. 

1.1.4 Elaborar la propuesta de contenidos para la capacitación de los Responsables de Mesas 

Receptoras de Opinión. 

Con el objeto de cumplir con esta actividad, la DEPCyC elaboró las propuestas de contenido de 

diverso material didáctico y de apoyo, para la capacitación de las personas que fungieron como 

Responsables de MRO en la CCPP 2019; dichos contenidos fueron aprobados en la Comisión 

Permanente de Participación Ciudadana y Capacitación, en su Sexta Sesión Ordinaria celebrada el 

15 de junio de 2018 y, posteriormente, por el Consejo General de este Instituto, el 25 de junio de 

2018, mediante Acuerdo identificado con clave alfanumérica IECM-ACU-CG-281-18. 

Una vez aprobados los contenidos por las autoridades correspondientes, se solicitó a la Dirección 

Ejecutiva de Educación Cívica y Construcción de Ciudadanía (DEECyCC), a través de los oficios 

IECM/DEPCyC/384/2018 e IECM/DEPCyC/796/2018, se iniciara con el proceso consistente en la 

corrección de estilo, el diseño gráfico, la formación editorial, las especificaciones técnicas de los 

materiales y la reproducción en imprenta. 

Al concluir con las primeras etapas del proceso editorial, la DEECyCC remitió los materiales 

formados a la DEPCyC, para su aprobación antes de ser enviados a la imprenta; esta acción se 

realizó por medio de los oficios IECM/DEECyCC/416/2018; IECM/DEECyCC/421/2018 e 

IECM/DEECyCC/425/2018, de fechas 10, 11 y 13 de julio de 2018, respectivamente. Una vez 

realizadas las observaciones y adecuaciones pertinentes, se remitieron a la DEECyCC los oficios 

IECM/DEPCyC/834/2018 e IECM/DEPCyC/857/2018 de fechas 11 y 16 de julio del presente año, 

solicitando se procediera a la reproducción en imprenta de los referidos materiales. 
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1.1.4.1. Materiales didácticos y de apoyo para la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto 

Participativo 2019 

Los materiales didácticos y de apoyo utilizados en la capacitación de las y los Responsables de MRO 

y en apoyo para la ciudadanía que acudió a emitir su opinión en la pasada Jornada Consultiva sobre 

Presupuesto Participativo 2019, se describen a continuación. 

 Material utilizado para la capacitación de las y los Responsables de MRO: 

Primera etapa de capacitación: 

 Guía para el desarrollo de la Consulta Ciudadana, dirigida a Responsables de Mesa Receptora de 

Opinión. 

Segunda etapa de capacitación: 

 Kit para simulacro. Incluyó 23 documentos diferentes empaquetados en caja membretada. Los 

documentos consultivos fueron elaborados por la DEOEyG y proporcionados a esta Dirección 

Ejecutiva con el fin de utilizarlos como documentación muestra para los simulacros de la Jornada 

Consultiva, mismos que se aprobaron por el Consejo General de este Instituto mediante acuerdo 

identificado con clave alfanumérica IECM/ACU-CG-241/2018. 

 Material de apoyo utilizado por las y los Responsables de MRO en la Jornada Consultiva con el 

objetivo de que contaran con información sintetizada, para desarrollar sus funciones, entre los que 

se encuentran los siguientes: 

 

 Funciones de la y el Responsable de Mesa Receptora de Opinión.  

 Si la apariencia física de quien se presenta a opinar no coincide con su credencial, ¡no discrimines! 

Sigue las siguientes recomendaciones.  

 Sugerencias para facilitar la participación de personas con alguna discapacidad o adultas mayores. 

 

 Para apoyar a la ciudadanía que acudió a participar en la MRO, a fin de que la Jornada Consultiva 

se llevara a cabo de manera informada, ordenada y respetuosa, se elaboraron los siguientes 

carteles: 

 7 pasos para opinar este 2 de septiembre de 2018 (en español y en lenguas indígenas). 

 Preferencias para opinar.  
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 Incluye, no discrimines.  

1.1.4.2. Entrega de material a personal de los Órganos Desconcentrados  

Con el objeto de que los OD contaran con herramientas para las actividades de capacitación, con 

antelación a la entrega física del material didáctico y de apoyo que se distribuyó a las personas que 

fungieron como Responsables de MRO, la DEPCyC, a través de la herramienta informática OneDrive 

de Office 365 (nube) y vía correo electrónico, proporcionó la siguiente información:  

 

 

                     

Cartas descriptivas

Curso de capacitación: El papel de las personas responsables de Mesa Receptora de Opinión 
en la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2019.                                                               

Sesión 1 (teórica-conceptual) y Sesión 2 (práctica-procedimental).
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Presentaciones en PowerPoint

Curso de capacitación: El papel de las personas Responsables de Mesa Receptora de Opinión 
en la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2019. Sesión 1 y Sesión 2. 

Guía

Guía para responsables de Mesa 
Receptora de Opinión. Instructivo y 

Cuaderno de ejercicios.

Folleto

Cómo facilitar la participación a personas 
con alguna discapacidad o adultas 

mayores. Sugerencias para responsables 
de Mesa Receptora de Opinión
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Cuadrípticos 

Funciones de la y el Responsable de Mesa Receptora de Opinión y 

Si la apariencia física de quien se presente a opinar no coincide con su credencial, ¡no 
discrimines! Apóyate en las siguientes recomendaciones. 

7 pasos para opinar este 2 
de septiembre de 2018 

(en español y en lenguas 
indígenas)

Preferencias para opinar Incluye, no discrimines

Carteles 
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Asimismo, se entregó material a los OD los días 26 y 27 de julio; 13, 14 y 15 de agosto; la siguiente 

tabla hace referencia a lo entregado:  

Tabla 1. Material utilizado en la primera etapa de capacitación y en las Mesas Receptoras de 
Opinión el día de la Jornada Consultiva sobre Presupuesto Participativo 2019 

No. Nombre 
Cantidad 

solicitada 
Solicitud de entrega a OD 

Momento en 

que se utiliza 

1 

Guía para Responsables de 

Mesa Receptora de Opinión. 

Instructivo y Cuaderno de 

ejercicios 

6,000 IECM/UTALAOD/1085/CE/2018 
1ra, etapa de 

capacitación 

2 

Funciones de la y el 

Responsable de Mesa. 

(Díptico) 

6,000 IECM/UTALAOD/1079/CE/2018 
Capacitación y 

MRO 

3 

Si la apariencia física de 

quien se presente a opinar no 

coincide con su credencial, 

¡No discrimines! Sigue las 

siguientes recomendaciones. 

(Díptico) 

6,000 IECM/UTALAOD/1079/CE/2018 
Capacitación y 

MRO 

4 

Sugerencias para facilitar la 

participación a personas con 

alguna discapacidad o 

adultas mayores. (Díptico) 

6,000 IECM/UTALAOD/1079/CE/2018 
Capacitación y 

MRO 

Kit para simulacros 

Incluyó 23 documentos diferentes dentro de una caja, se muestran algunos



T E R C E R  I N F O R M E  T R I M E S T R A L  D E L  P R O G R A M A  D E  A C T I V I D A D E S  E N  M A T E R I A  D E  C A P A C I T A C I Ó N  P A R A  

L O S  M E C A N I S M O S  D E  P A R T I C I P A C I Ó N  C I U D A D A N A  2 0 1 8  

D I R E C C I Ó N  E J E C U T I V A  D E  P A R T I C I P A C I Ó N  C I U D A D A N A  y  C A P A C I T A C I Ö N  

 

16 

V120618 

No. Nombre 
Cantidad 

solicitada 
Solicitud de entrega a OD 

Momento en 

que se utiliza 

5 
Incluye, no discrimines. 

(Cartel) 
3,000 IECM/UTALAOD/1178/CE/2018 

Capacitación y 

MRO 

6 

7 pasos para opinar este 2 de 

septiembre de 2018 (Cartel 

en lenguas indígenas) 

3,000 IECM/UTALAOD/1178/CE/2018 
Capacitación y 

MRO 

7 
Preferencias para opinar. 

(Cartel) 
3,000 IECM/UTALAOD/1178/CE/2018 

Capacitación y 

MRO 

 
La tabla anterior muestra las cantidades totales solicitadas a Talleres Gráficos de México, la pauta 

de distribución para la entrega del material a los OD se realizó tomando como criterio el número de 

MRO a instalar, según la delimitación territorial cada órgano desconcentrado como se muestra en la 

siguiente tabla: 

Tabla 2. Distribución  de materiales a los OD 

OD 
No. de 
MRO 

Guía para 
Responsables 

de MRO 

Instructivo y 
Cuaderno de 

ejercicios 

7 pasos para 
opinar este 2 

de septiembre 
(Cartel en 
lenguas 

indígenas) 

Preferencias 
para opinar 

(Cartel) 

Incluye, no 
discrimines  

(Cartel) 

Funciones de 
la y el 

Responsable 
de Mesa 
(Díptico) 

¡No 
discrimines! 

(Díptico) 

Sugerencias para 
facilitar la 

participación 
(Díptico) 

1 78 176 88 88 88 176 176 176 

2 78 176 88 88 88 176 176 176 

3 77 174 87 87 87 174 174 174 

4 84 188 94 94 94 188 188 188 

5 97 214 107 107 107 214 214 214 

6 97 214 107 107 107 214 214 214 

7 65 150 75 75 75 150 150 150 

8 51 122 61 61 61 122 122 122 

9 61 142 71 71 71 142 142 142 

10 79 178 89 89 89 178 178 178 
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OD 
No. de 
MRO 

Guía para 
Responsables 

de MRO 
Instructivo y 
Cuaderno de 

ejercicios 

7 pasos para 
opinar este 2 

de septiembre 
(Cartel en 
lenguas 

indígenas) 

Preferencias 
para opinar 

(Cartel) 

Incluye, no 
discrimines  

(Cartel) 

Funciones de 
la y el 

Responsable 
de Mesa 
(Díptico) 

¡No 
discrimines! 

(Díptico) 

Sugerencias para 
facilitar la 

participación 
(Díptico) 

11 72 164 82 82 82 164 164 164 

12 64 148 74 74 74 148 148 148 

13 75 170 85 85 85 170 170 170 

14 74 168 84 84 84 168 168 168 

15 74 168 84 84 84 168 168 168 

16 106 232 116 116 116 232 232 232 

17 69 158 79 79 79 158 158 158 

18 120 260 130 130 130 260 260 260 

19 84 188 94 94 94 188 188 188 

20 98 216 108 108 108 216 216 216 

21 69 158 79 79 79 158 158 158 

22 59 138 69 69 69 138 138 138 

23 125 270 135 135 135 270 270 270 

24 75 170 85 85 85 170 170 170 

25 74 168 84 84 84 168 168 168 

26 72 164 82 82 82 164 164 164 

27 56 132 66 66 66 132 132 132 

28 71 162 81 81 81 162 162 162 

29 56 132 66 66 66 132 132 132 

30 87 194 97 97 97 194 194 194 

31 70 160 80 80 80 160 160 160 

32 84 188 94 94 94 188 188 188 

33 66 152 76 76 76 152 152 152 



T E R C E R  I N F O R M E  T R I M E S T R A L  D E L  P R O G R A M A  D E  A C T I V I D A D E S  E N  M A T E R I A  D E  C A P A C I T A C I Ó N  P A R A  

L O S  M E C A N I S M O S  D E  P A R T I C I P A C I Ó N  C I U D A D A N A  2 0 1 8  

D I R E C C I Ó N  E J E C U T I V A  D E  P A R T I C I P A C I Ó N  C I U D A D A N A  y  C A P A C I T A C I Ö N  

 

18 

V120618 

OD 
No. de 
MRO 

Guía para 
Responsables 

de MRO 
Instructivo y 
Cuaderno de 

ejercicios 

7 pasos para 
opinar este 2 

de septiembre 
(Cartel en 
lenguas 

indígenas) 

Preferencias 
para opinar 

(Cartel) 

Incluye, no 
discrimines  

(Cartel) 

Funciones de 
la y el 

Responsable 
de Mesa 
(Díptico) 

¡No 
discrimines! 

(Díptico) 

Sugerencias para 
facilitar la 

participación 
(Díptico) 

DEPC

yC N/P 206 103 103 103 206 206 206 

Total 2,567 6,000 3,000 3,000 3,000 6,000 6,000 6,000 

 

En la Estrategia Operativa y de Capacitación se contempló una segunda etapa de capacitación para 

las y los Responsables de MRO, comprendida en el periodo del 13 al 27 de agosto de 2018, en la 

cual se determinó la realización de simulacros de la Jornada Consultiva, con el fin de que la 

ciudadanía que conformó las MRO, conociera y manipulara los diferentes documentos y material 

auxiliar que emplearían en la consulta del pasado 2 de septiembre del presente año.  

Para ello, se consideró entregar a cada órgano desconcentrado dos Kits para simulacro, mismos que 

se distribuyeron en caja membretada que contenía los ejemplares de cada uno de los materiales a 

utilizar en la Jornada de la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2019 y que se 

enlistan a continuación:  

Tabla 3. Relación de materiales y documentación incluidos en los Kits para simulacro. 
 

No. Clave Nombre 
Cantidad 

entregada 

1 S/C 
Caja para entrega de materiales de simulacro de la Consulta Ciudadana 

sobre Presupuesto Participativo 2019. 
80 

2 PC01 
Acta de la Jornada Consultiva y del Escrutinio y Cómputo de la Consulta 

Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2019 (Cartel) 
160 

3 PC01 
Acta de la Jornada Consultiva y del Escrutinio y Cómputo de la Consulta 

Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2019 
160 

4 PC02 Acta de Incidentes 80 

5 PCi 01 Acta del cómputo emitido por el Sistema Electrónico por Internet 80 

6 
DAPC 

02 

Cartel de aviso de cambio de ubicación de Centro para Mesas 

Receptoras de Opinión 
80 
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No. Clave Nombre 
Cantidad 

entregada 

7 
DAPC 

04 
Cartel de difusión de resultados de Mesa Receptora de Opinión 80 

8 
DAPC 

01 
Cartel de ubicación de Centro para Mesas Receptoras de Opinión 80 

9 
DAPC 

03 
Cartel Guía de Proyectos Específicos 80 

10 DAPC11 
Constancia de clausura de Mesa Receptora de Opinión y remisión de 

Paquete Consultivo al Órgano Desconcentrado 
80 

11 
DAPC 

06 

Designación de la (del) Responsable 1 de la Mesa Receptora de Opinión 

para la Jornada Consultiva 2018 
80 

12 
DAPC 

06 

Designación de la (del) Responsable 2 de la Mesa Receptora de Opinión 

para la Jornada Consultiva 2018 
80 

13 DMB2 Díptico sobre el uso de la Mascarilla en Sistema Braille 80 

14 
DAPC 

05 
Hoja de ejercicios para operaciones y resultados 80 

15 
DAPCi 

01 

Listado de claves de elector de la ciudadanía que opinó a través del 

Sistema Electrónico por Internet 
80 

16 MB PC Mascarilla Braille para Papeleta de Opinión 80 

17 S/C Papeletas de opinión 1,600 

18 DMB1 Procedimiento para el uso de la Mascarilla en Sistema Braille 80 

19 
DAPC 

14 
Sobre para expediente de Mesa Receptora de Opinión 80 

20 
DAPC 

15 
Sobre para Lista Nominal de electores 80 

21 
DAPC 

12 
Sobre para opiniones extraídas de la urna 80 

22 
DAPC 

13 
Sobre para papeletas de opinión sobrantes 80 
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No. Clave Nombre 
Cantidad 

entregada 

23 
DAPCi 

02 

Sobre con el Listado de claves de elector de la ciudadanía que opinó a 

través del Sistema Electrónico por Internet 
80 

24 
DAPCi 

03 

Sobre con el Acta del cómputo emitido por el Sistema Electrónico por 

Internet 
80 

 

1.1.4.3. Informe sobre el seguimiento a la capacitación dirigida a las personas Responsables 

de Mesas Receptoras de Opinión para la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 

2019 

En la Estrategia Operativa y de Capacitación, aprobada por la Comisión Permanente de Participación 

Ciudadana y Capacitación, en la  Sexta Sesión Ordinaria celebrada el 15 de junio del 2018, se 

determinó que, con la finalidad de proporcionar a las personas interesadas en participar como 

Responsables de MRO los elementos suficientes y necesarios para desempeñar las labores 

implicadas en la Jornada Consultiva que se celebró el pasado domingo 2 de septiembre de 2018, la 

capacitación se habría de impartir en dos etapas: 

 Etapa 1: teórica-conceptual, entre el 16 de julio y el 12 de agosto. 

 Etapa 2: práctica-procedimental, entre el 13 y 27 de agosto. 

Así mismo, la Estrategia Operativa y de Capacitación, estableció que los 33 OD fueran los 

encargados de implementar las acciones de capacitación dirigidas a las personas interesadas en 

participar como Responsables de MRO. Para ello, se establecieron también las actividades que 

debían implementar tanto los OD como la DEPCyC, mismas que se describen a continuación: 

Órgano Desconcentrado 

 Enviar semanalmente el reporte Cronograma de las actividades de capacitación dirigida a las 

personas Responsables de MRO (Anexo 7) a partir del 13 de julio y hasta el 24 de agosto, los viernes 

antes de las 17:00 horas a las cuentas de correo electrónico institucional: 

participacion.ciudadana@iecm.mx y ualaod.documentos@iecm.mx. 

 De cada sesión de capacitación, enviar la lista de asistencia escaneada en PDF y hasta cuatro 

evidencias fotográficas a los correos electrónicos institucionales: participacion.ciudadana@iecm.mx 

y ualaod.documentos@iecm.mx, a más tardar el día siguiente en que ésta se llevó a cabo. 

mailto:ualaod.documentos@iecm.mx
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 Resguardo de la documentación y evidencias que se hayan obtenido de la implementación de la 

capacitación como son: Lista de asistencia a la capacitación de Responsables de MRO y Acuse de 

Entrega de Materiales de Apoyo a la Capacitación (Anexo 8), Formato de evaluación de la 

capacitación (Anexo 9) y Memoria fotográfica de la capacitación (Anexo 11). 

 

DEPCyC 

 Recibir los reportes correspondientes a la programación de sesiones de capacitación. 

 Brindar acompañamiento, atención y asesoría a los OD. 

 Informar a la Comisión Permanente de Participación Ciudadana y Capacitación, el grado de avance 

en materia de capacitación en el marco de la CCPP 2019. 

Respecto a los mencionados anexos, es importante destacar que los formatos para atender tales 

actividades se anexaron a la Estrategia, a fin de homologar la presentación de la información por 

parte de los OD: 

Cronograma de las actividades de 

capacitación dirigida a las personas 

Responsables de MRO (Anexo 7) 

 
Lista de asistencia a la capacitación 

(Anexo 8) 

  

 

Memoria fotográfica de la capacitación 

(Anexo 11) 
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Derivado de lo anterior, se presenta en dos sub-apartados la información, respecto a la 

implementación de las dos etapas de capacitación en los 33 OD con corte al 10 de septiembre. Cabe 

mencionar que dicha información fue concentrada y organizada por la DEPCyC. 

1.1.4.4. Primera etapa de capacitación (teórica-conceptual) 

Respecto a la primera etapa de capacitación, los 33 OD remitieron a esta Dirección Ejecutiva los 

anexos, ya requisitados, incluidos en la Estrategia. Derivado de lo anterior, en la siguiente tabla se 

muestra la cantidad de reportes recibidos por parte de los OD, así como un desglose de las sesiones 

de capacitación programadas, de las evidencias de capacitación y de los cursos implementados 

conforme a lo siguiente: 

Tabla 4. Relación de evidencias enviadas por los OD durante la Primera etapa de 
capacitación. 

OD 

Cronogra
mas  

recibidos 
(Anexo 7)  

Cursos 
programa
dos a la 
fecha 

Fechas en 
los que se 

programaron 

Se 
recibieron 
evidencias 

de su 
implementa

ción 

Evidencias 
Cursos 

no 
progra
mados 

Cursos 
Implementa

dos 
Observaciones Lista de 

asistencia 
(Anexo 8) 

Memoria 
fotográfica 
(Anexo 11) 

1 2 2 

03-ago-18 SI SI SI 

3 5 

Adicionalmente a los 
cursos programados, 
el OD implementó 3 
capacitaciones más 
los días 7, 8 y 9 de 
agosto. 

04-ago-18 SI SI SI 

2 1 9 

06-ago-18 SI SI NO 

0 4 

Se recibieron los 
formatos de 
evaluación y los 
acuses de entrega de 
constancias en 
formato PDF por pate 
del titular de OD. 

06-ago-18 SI SI NO 

08-ago-18 NO NO NO 

08-ago-18 NO NO NO 
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OD 

Cronogra
mas  

recibidos 
(Anexo 7)  

Cursos 
programa
dos a la 
fecha 

Fechas en 
los que se 

programaron 

Se 
recibieron 
evidencias 

de su 
implementa

ción 

Evidencias 
Cursos 

no 
progra
mados 

Cursos 
Implementa

dos 
Observaciones Lista de 

asistencia 
(Anexo 8) 

Memoria 
fotográfica 
(Anexo 11) 

09-ago-18 NO NO NO 

09-ago-18 NO NO NO 

10-ago-18 NO NO NO 

11-ago-18 SI SI NO 

12-ago-18 SI SI NO 

3 5 8 

31-jul-18 SI SI SI 

0 1   

04-ago-18 NO NO NO 

04-ago-18 NO NO NO 

04-ago-18 NO NO NO 

05-ago-18 NO NO NO 

05-ago-18 NO NO NO 

05-ago-18 NO NO NO 

11-ago-18 NO NO NO 

4 4 4 

11-ago-18 NO NO NO 

0 2   
11-ago-18 NO NO NO 

12-ago-18 SI SI SI 

12-ago-18 SI SI SI 

5 4 7 

08-ago-18 SI SI NO 

0 7 

Listas de asistencia 
escaneadas en un 
solo documento, se 
anexa solo una 
memoria fotográfica 

09-ago-18 SI SI NO 

09-ago-18 SI SI NO 

10-ago-18 SI SI NO 

10-ago-18 SI SI NO 

11-ago-18 SI SI SI 

11-ago-18 SI SI NO 

6 5 23 

03-ago-18 SI SI SI 

2 24 

Se recibieron las 
evidencias 
incompletas por parte 
del OD. 
Adicionalmente a las 
sesiones 
programadas el OD 

04-ago-18 SI SI SI 

04-ago-18 SI NO SI 

04-ago-18 SI NO SI 
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OD 

Cronogra
mas  

recibidos 
(Anexo 7)  

Cursos 
programa
dos a la 
fecha 

Fechas en 
los que se 

programaron 

Se 
recibieron 
evidencias 

de su 
implementa

ción 

Evidencias 
Cursos 

no 
progra
mados 

Cursos 
Implementa

dos 
Observaciones Lista de 

asistencia 
(Anexo 8) 

Memoria 
fotográfica 
(Anexo 11) 

04-ago-18 NO NO NO 
implementó dos 
cursos los días 3 y 11 
de agosto, sin 
embargo, no anexa la 
totalidad de 
evidencias. 

05-ago-18 SI SI SI 

05-ago-18 SI NO SI 

05-ago-18 SI NO SI 

05-ago-18 SI NO SI 

06-ago-18 SI SI SI 

07-ago-18 SI SI SI 

08-ago-18 SI SI SI 

08-ago-18 SI SI SI 

09-ago-18 SI SI NO 

10-ago-18 SI SI SI 

10-ago-18 SI SI SI 

11-ago-18 SI SI SI 

11-ago-18 SI SI NO 

11-ago-18 SI SI NO 

12-ago-18 SI SI SI 

20-ago-18 
SI NO SI 

22-ago-18 
SI NO SI 

23-ago-18 
SI NO SI 

7 1 4 

10-ago-18 SI SI SI 

0 4   
10-ago-18 SI SI SI 

11-ago-18 SI SI Si 

11-ago-18 SI SI Si 

8 3 4 

24-jul-18 SI SI SI 

3 7 

Se implementaron 3 
cursos en fechas no 
programadas: 
2 de agosto (se 
cuenta con las 
evidencias 
solicitadas) 
Dos sesiones el 9 de 
agosto de las cuales 
no se cuenta con 
evidencia fotográfica.  

24-jul-18 SI SI SI 

25-jul-18 SI SI SI 
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OD 

Cronogra
mas  

recibidos 
(Anexo 7)  

Cursos 
programa
dos a la 
fecha 

Fechas en 
los que se 

programaron 

Se 
recibieron 
evidencias 

de su 
implementa

ción 

Evidencias 
Cursos 

no 
progra
mados 

Cursos 
Implementa

dos 
Observaciones Lista de 

asistencia 
(Anexo 8) 

Memoria 
fotográfica 
(Anexo 11) 

25-jul-18 SI SI SI 

9 4 9 

19-jul-18 SI NO SI 

0 6   

21-jul-18 SI NO SI 

23-jul-18 SI NO SI 

24-jul-18 SI SI NO 

26-jul-18 SI SI NO 

31-jul-18 SI SI SI 

03-ago-18 NO NO NO 

09-ago-18 NO NO NO 

11-ago-18 NO NO NO 

10 4 12 

18-jul-18 SI SI SI 

0 10   

19-jul-18 SI SI SI 

20-jul-18 SI SI SI 

26-jul-18 SI SI SI 

27-jul-18 SI SI SI 

28-jul-18 SI SI SI 

02-ago-18 SI SI SI 

03-ago-18 NO NO NO 

08-ago-18 SI SI SI 

09-ago-18 SI SI SI 

10-ago-18 NO NO NO 

11-ago-18 SI SI SI 

11 3 5 

06-ago-18 SI SI SI 

0 5   

07-ago-18 SI SI SI 

08-ago-18 SI SI SI 

09-ago-18 SI SI SI 

10-ago-18 SI NO SI 
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OD 

Cronogra
mas  

recibidos 
(Anexo 7)  

Cursos 
programa
dos a la 
fecha 

Fechas en 
los que se 

programaron 

Se 
recibieron 
evidencias 

de su 
implementa

ción 

Evidencias 
Cursos 

no 
progra
mados 

Cursos 
Implementa

dos 
Observaciones Lista de 

asistencia 
(Anexo 8) 

Memoria 
fotográfica 
(Anexo 11) 

12 1 3 

09-ago-18 SI SI SI 

0 3  10-ago-18 SI SI SI 

11-ago-18 SI SI SI 

13 1 2 
11-ago-18 SI NO SI 

0 2   
11-ago-18 SI NO SI 

14 4 4 

08-ago-18 SI SI SI 

0 4   
09-ago-18 SI SI SI 

11-ago-18 SI SI NO 

11-ago-18 SI SI NO 

15 3 5 

19-jul-18 SI SI SI 

2 5 

Se reporta la 
implementación de 
dos cursos que no se 
consideraron en la 
programación, éstos 
se llevaron a cabo los 
días 20 de julio y 23 
de agosto. El OD 
anexa todas las 
evidencias solicitadas 
para dar cuenta de la 
actividad. 

22-jul-18 NO NO NO 

22-jul-18 NO NO NO 

26-jul-18 SI SI SI 

02-ago-18 SI SI SI 

16 4 21 

19-jul-18 NO NO NO 

0 7   

20-jul-18 NO NO NO 

20-jul-18 NO NO NO 

21-jul-18 NO NO NO 

26-jul-18 NO NO NO 

27-jul-18 NO NO NO 

04-ago-18 SI SI SI 

04-ago-18 SI SI SI 

04-ago-18 SI SI SI 

05-ago-18 SI SI SI 

05-ago-18 SI SI SI 

05-ago-18 SI SI SI 

06-ago-18 SI SI SI 

06-ago-18 NO NO NO 

07-ago-18 NO NO NO 

08-ago-18 NO NO NO 
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OD 

Cronogra
mas  

recibidos 
(Anexo 7)  

Cursos 
programa
dos a la 
fecha 

Fechas en 
los que se 

programaron 

Se 
recibieron 
evidencias 

de su 
implementa

ción 

Evidencias 
Cursos 

no 
progra
mados 

Cursos 
Implementa

dos 
Observaciones Lista de 

asistencia 
(Anexo 8) 

Memoria 
fotográfica 
(Anexo 11) 

08-ago-18 NO NO NO 

09-ago-18 NO NO NO 

09-ago-18 NO NO NO 

10-ago-18 NO NO NO 

10-ago-18 NO NO NO 

17 4 11 

23-jul-18 SI SI SI 

0 7   

24-jul-18 NO NO NO 

25-jul-18 SI SI SI 

26-jul-18 SI SI SI 

27-jul-18 SI SI SI 

28-jul-18 SI SI SI 

31-jul-18 SI SI SI 

04-ago-18 NO NO NO 

08-ago-18 NO NO NO 

09-ago-18 SI NO SI 

11-ago-18 NO NO NO 

18 3 16 

24-jul-18 NO NO NO 

2 9 

Se reporta la 
implementación de 
dos cursos que no se 
consideraron en la 
programación, estas 
se llevaron a cabo los 
días 20 de julio y 12 
de agosto. El OD 
anexa todas las 
evidencias solicitadas 
para dar cuenta de la 
actividad. 

25-jul-18 NO NO NO 

26-jul-18 NO NO NO 

27-jul-18 SI SI SI 

30-jul-18 SI SI SI 

30-jul-18 SI SI SI 

31-jul-18 SI SI SI 

31-jul-18 SI SI SI 

01-ago-18 SI SI SI 

01-ago-18 SI SI SI 

02-ago-18 NO NO NO 

02-ago-18 NO NO NO 

06-ago-18 NO NO NO 

06-ago-18 NO NO NO 

07-ago-18 NO NO NO 

07-ago-18 NO NO NO 

19 3 9 

24-jul-18 SI SI SI 

0 7   
25-jul-18 SI SI SI 

26-jul-18 SI SI SI 

27-jul-18 SI SI SI 
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OD 

Cronogra
mas  

recibidos 
(Anexo 7)  

Cursos 
programa
dos a la 
fecha 

Fechas en 
los que se 

programaron 

Se 
recibieron 
evidencias 

de su 
implementa

ción 

Evidencias 
Cursos 

no 
progra
mados 

Cursos 
Implementa

dos 
Observaciones Lista de 

asistencia 
(Anexo 8) 

Memoria 
fotográfica 
(Anexo 11) 

28-jul-18 SI SI SI 

30-jul-18 SI SI SI 

03-ago-18 NO NO NO 

09-ago-18 NO NO NO 

10-ago-18 SI SI SI 

20 5 10 

04-ago-18 NO NO NO 

5 8 

Adicionalmente a lo 
reportado a través del 
anexo 7, el OD 
implementó sesiones 
de capacitación los 
días 12, 22, 24, 25 y 
27 agosto. 

04-ago-18 NO NO NO 

08-ago-18 NO NO NO 

08-ago-18 NO NO NO 

09-ago-18 SI SI SI 

09-ago-18 SI SI SI 

10-ago-18 NO NO NO 

10-ago-18 NO NO NO 

11-ago-18 NO NO NO 

14-ago-18 SI SI SI 

21 3 6 

28-jul-18 SI SI SI 

0 5   

28-jul-18 SI SI NO 

28-jul-18 SI SI NO 

29-jul-18 SI SI SI 

29-jul-18 SI SI NO 

29-jul-18 NO NO NO 

22 5 4 

11-ago-18 SI SI SI 

0 4  
11-ago-18 SI SI SI 

12-ago-18 SI SI SI 

12-ago-18 SI SI SI 

23 4 15 

04-ago-18 NO NO NO 

1 9 

El OD implementó 
una sesión adicional a 
las programadas el 
día 12 de agosto, 
anexa todas las 
evidencias 
solicitadas. 

04-ago-18 NO NO NO 

04-ago-18 NO NO NO 

08-ago-18 NO NO NO 

08-ago-18 NO NO NO 

08-ago-18 NO NO NO 

09-ago-18 SI SI SI 

09-ago-18 SI SI SI 

09-ago-18 N/P N/P N/P 

10-ago-18 SI SI SI 

10-ago-18 SI SI SI 
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OD 

Cronogra
mas  

recibidos 
(Anexo 7)  

Cursos 
programa
dos a la 
fecha 

Fechas en 
los que se 

programaron 

Se 
recibieron 
evidencias 

de su 
implementa

ción 

Evidencias 
Cursos 

no 
progra
mados 

Cursos 
Implementa

dos 
Observaciones Lista de 

asistencia 
(Anexo 8) 

Memoria 
fotográfica 
(Anexo 11) 

10-ago-18 SI SI NO 

11-ago-18 SI SI SI 

11-ago-18 SI SI SI 

11-ago-18 SI SI SI 

24 3 7 

04-ago-18 SI SI SI 

0 7   

04-ago-18 SI SI SI 

04-ago-18 SI SI SI 

05-ago-18 SI SI SI 

05-ago-18 SI SI SI 

05-ago-18 SI SI SI 

08-ago-18 SI SI SI 

25 4 10 

26-jul-18 NO NO NO 

1 3 

El OD implementó 
una sesión adicional a 
las programadas el 
día 14 de agosto, 
anexa todas las 
evidencias 
solicitadas. 

27-jul-18 NO NO NO 

28-jul-18 NO NO NO 

28-jul-18 NO NO NO 

02-ago-18 SI SI SI 

02-ago-18 SI SI SI 

03-ago-18 N/P N/P N/P 

03-ago-18 N/P N/P N/P 

04-ago-18 N/P N/P N/P 

04-ago-18 N/P N/P N/P 

26 3 10 

30-jul-18 NO NO NO 

2 5 

Adicionalmente a las 
sesiones 
programadas el OD 
implementó dos 
cursos los días 2 y 7 
de agosto, anexa 
todas las evidencias 
solicitadas 

30-jul-18 NO NO NO 

31-jul-18 SI SI SI 

31-jul-18 SI SI SI 

01-ago-18 NO NO NO 

01-ago-18 NO NO NO 

03-ago-18 NO NO NO 

03-ago-18 NO NO NO 

04-ago-18 SI SI SI 

06-ago-18 NO NO NO 

27 2 6 

17-jul-18 SI SI SI 

1 7 

Adicionalmente a los 
cursos programados 
el OD, realizó una 
sesión de 
capacitación el día 20 
de julio. Al respecto 

17-jul-18 SI SI SI 

19-jul-18 SI SI SI 
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OD 

Cronogra
mas  

recibidos 
(Anexo 7)  

Cursos 
programa
dos a la 
fecha 

Fechas en 
los que se 

programaron 

Se 
recibieron 
evidencias 

de su 
implementa

ción 

Evidencias 
Cursos 

no 
progra
mados 

Cursos 
Implementa

dos 
Observaciones Lista de 

asistencia 
(Anexo 8) 

Memoria 
fotográfica 
(Anexo 11) 

19-jul-18 SI SI SI 
anexa como 
evidencia de su 
implementación la 
lista de asistencia. 20-jul-18 SI SI SI 

25-jul-18 SI SI SI 

28 1 6 

09-ago-18 SI SI SI 

0 6   

09-ago-18 SI SI SI 

10-ago-18 SI SI SI 

10-ago-18 SI SI SI 

10-ago-18 SI SI SI 

14-ago-18 SI SI SI 

29 2 8 

18-jul-18 NO NO NO 

2 5 

Adicionalmente a los 
cursos programados 
el OD realizó dos 
sesiones de 
capacitación el día 30 
de julio y el 6 de 
agosto. Al respecto 
anexa como 
evidencia de su 
implementación los 
documentos 
solicitados. 

18-jul-18 NO NO NO 

20-jul-18 NO NO NO 

20-jul-18 NO NO NO 

23-jul-18 NO NO NO 

23-jul-18 SI SI SI 

25-jul-18 SI SI SI 

25-jul-18 SI SI NO 

30 2 8 

24-jul-18 SI SI SI 

0 7 

  
  

  

  

  

24-jul-18 SI SI SI 

25-jul-18 SI SI SI 

25-jul-18 SI SI SI 

26-jul-18 SI SI SI 

26-jul-18 NO NO NO   
  

  

28-jul-18 SI SI SI 

30-jul-18 SI SI SI 

31 3 0 N/P N/P N/P N/P 4 4 

El OD no programó 
sesiones de 
capacitación, sin 
embargo, implementó 
4 sesiones los días 28 
y 29 de julio; y 4 y 5 de 
agosto, de las cuales 
anexa todas las 
evidencias.  
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OD 

Cronogra
mas  

recibidos 
(Anexo 7)  

Cursos 
programa
dos a la 
fecha 

Fechas en 
los que se 

programaron 

Se 
recibieron 
evidencias 

de su 
implementa

ción 

Evidencias 
Cursos 

no 
progra
mados 

Cursos 
Implementa

dos 
Observaciones Lista de 

asistencia 
(Anexo 8) 

Memoria 
fotográfica 
(Anexo 11) 

32 3 10 

03-ago-18 SI SI SI 

0 10   

06-ago-18 SI SI SI 

07-ago-18 SI SI SI 

08-ago-18 SI SI SI 

09-ago-18 SI SI SI 

22-ago-18 SI SI SI 

23-ago-18 SI SI SI 

24-ago-18 SI SI SI 

25-ago-18 SI SI SI 

27-ago-18 SI SI SI 

33 5 6 

31-jul-18 SI SI SI 

2 5 

Adicionalmente a los 
cursos programados 
el OD realizó dos 
sesiones de 
capacitación los días 
7 y 9 de agosto. Al 
respecto anexa como 
evidencia de su 
implementación los 
documentos 
solicitados a través de 
la Estrategia 
operativa y de 
capacitación. 

04-ago-18 NO NO NO 

04-ago-18 NO NO NO 

06-ago-18 SI SI SI 

11-ago-18 NO NO NO 

12-ago-18 SI SI SI 

Tot
al 

104 264 264 174 159 152 30 204   

Nota: La leyenda N/P, se colocó en los casos en los que no se programó capacitación alguna, o bien, no se presentaron las 
evidencias de su implementación para la fecha programada ni a la fecha de corte del presente informe. 

 
Ahora bien, de acuerdo con los datos de la tabla anterior, se informa que durante la primera etapa 

de capacitación, los 33 OD reportaron actividades dirigidas a las y los Responsables de MRO, como 

son programación e implementación de cursos 

Asimismo, durante el periodo antes mencionado se recibieron 104 cronogramas (Anexo 7) a través 

de los que se programaron 264 cursos de capacitación; sin embargo, con base en las evidencias 

recibidas por los 33 OD, de los cursos programados solo se tiene la información respecto de la 

implementación de 174 , como se muestra en la gráfica siguiente.  
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Cabe destacar que adicionalemente a las sesiones de capacitación programadas, en los OD se 

implementaron 30 cursos, los cuales no se reportaron a través del Anexo 7 “Cronograma de las 

actividades de capacitación”. Por lo tanto, de los 204 cursos implementados, el 85.3% fueron 

actividades programadas.  

De igual modo, se destaca que de las sesiones programadas, se recibieron en total 159 listas de 

asistencia (Anexo 8) y 152 memorias fortográficas (Anexo 11); sin embargo, de la totalidad de cursos 

(204), se recibió por lo menos una evidencia. 

Evidencias fotográficas  

OD 1 OD 2 

  
OD 3 OD 4 

34%

66%

Gráfica 1 Cursos de capacitación programados (264)

90 cursos de los que no
se tiene evidencia
acerca de su
implementación

174 cursos
implementados (con
evidencia)
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OD 5 OD 6 

  

OD 7 OD 8 

  

OD 9 OD 10 
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OD 11 OD 12 

  

OD 13 OD 14 

  

OD 15 OD 16 
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OD 17 OD 18 

  

OD 19 OD20 

  

OD 21 OD 22 
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OD 23 OD 24 

  

OD 25 OD 26 

  

OD 27 OD 28 



T E R C E R  I N F O R M E  T R I M E S T R A L  D E L  P R O G R A M A  D E  A C T I V I D A D E S  E N  M A T E R I A  D E  C A P A C I T A C I Ó N  P A R A  

L O S  M E C A N I S M O S  D E  P A R T I C I P A C I Ó N  C I U D A D A N A  2 0 1 8  

D I R E C C I Ó N  E J E C U T I V A  D E  P A R T I C I P A C I Ó N  C I U D A D A N A  y  C A P A C I T A C I Ö N  

 

37 

V120618 

  

OD 29 OD 30 

  

OD 31 OD 32 

  

OD 33 
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Es importante mencionar que en relación a las activiades antes descritas, la DEPCyC elaboró el 

Primer Informe sobre el seguimiento y avance de la capacitación dirigida a las personas 

Responsables de MRO para la CCPP 2019, mismo que fue presentado ante la Comisión Permanente 

de Participación Ciudadana y Capacitación, en su Octava Sesión Ordinaria celebrada el pasado 22 

de agosto de 2018. 

1.1.4.5. Segunda etapa de capacitación (práctica-procedimental) 

Durante el desarrollo de la segunda etapa de capacitación a los Responsables de MRO, la DEPCyC 

recibió de los 33 OD los  siguientes reportes: 

Tabla 5. Relación de evidencias enviadas por los OD durante la Segunda etapa de 
capacitación 

 

OD 

Cronogra
mas  

recibidos 
(Anexo 7)  

Cursos 
programa
dos a la 
fecha 

Fechas en 
los que se 

programaro
n 

Se recibieron 
evidencias de 

su 
implementaci

ón 

Evidencias Cursos 
implementados 

(NO 
PROGRAMAD

OS) 

Cursos 
Implementados 

Observaciones Lista de 
asistencia 
(Anexo 8) 

Memoria 
fotográfic
a (Anexo 

11) 

1 0 0 N/P N/P N/P N/P 7 7 

El OD no reportó la 
programación de las 
sesiones de 
capacitación, sin 
embargo, implementó 
7 cursos entre el 21 y 
el 28 de agosto, de los 
cuales anexa todas 
las evidencias 
solicitadas a través de 
la Estrategia. 
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OD 

Cronogra
mas  

recibidos 
(Anexo 7)  

Cursos 
programa
dos a la 
fecha 

Fechas en 
los que se 

programaro
n 

Se recibieron 
evidencias de 

su 
implementaci

ón 

Evidencias Cursos 
implementados 

(NO 
PROGRAMAD

OS) 

Cursos 
Implementados 

Observaciones Lista de 
asistencia 
(Anexo 8) 

Memoria 
fotográfic
a (Anexo 

11) 

2 0 0 N/P N/P N/P N/P 6 6 

No se recibió la 
programación de las 
sesiones de 
capacitación, sin 
embargo, el OD 
implementó 6 cursos 
entre el 20 y el 22 de 
agosto, de los cuales 
anexa todas las 
evidencias solicitadas 
a través de la 
Estrategia. 

3 2 6 

25-ago-18 SI SI SI 

0 6   

25-ago-18 SI SI SI 

25-ago-18 SI SI SI 

26-ago-18 SI SI SI 

26-ago-18 SI SI SI 

26-ago-18 SI SI SI 

4 2 4 

18-ago-18 SI SI SI 

0 4   
18-ago-18 SI SI SI 

19-ago-18 SI SI SI 

19-ago-18 SI SI SI 

5 0 0 N/P N/P N/P N/P 2 2 

El OD no reportó la 
programación de las 
sesiones de 
capacitación, sin 
embargo, implementó 
2 cursos los días 25 y 
26 de agosto. Anexa 
las evidencias 
solicitadas a través de 
la Estrategia. 

6 1 7 

12-ago-18 NO NO NO 
  
  

  

7 

  

  

  

13 

Adicionalmente a los 
cursos programados 
el OD realizó una 
sesión el día 21, 3 el 
día 25 y 3 el día 26 de 
agosto. Al respecto, 
solo anexa la lista de 
asistencia 

21-ago-18 SI SI NO 

23-ago-18 SI SI NO 

23-ago-18 SI SI NO 

23-ago-18 SI SI NO 

24-ago-18 SI SI NO 

24-ago-18 SI SI NO 

7 3 4 17-ago-18 SI SI SI 0 4   
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OD 

Cronogra
mas  

recibidos 
(Anexo 7)  

Cursos 
programa
dos a la 
fecha 

Fechas en 
los que se 

programaro
n 

Se recibieron 
evidencias de 

su 
implementaci

ón 

Evidencias Cursos 
implementados 

(NO 
PROGRAMAD

OS) 

Cursos 
Implementados 

Observaciones Lista de 
asistencia 
(Anexo 8) 

Memoria 
fotográfic
a (Anexo 

11) 

17-ago-18 SI SI SI 

18-ago-18 SI SI SI 

18-ago-18 SI SI SI 

8 2 4 

21-ago-18 SI SI SI 

0 4   
21-ago-18 SI SI SI 

22-ago-18 SI SI SI 

22-ago-18 SI SI SI 

9 3 5 

18-ago-18 SI SI SI 

0 4   

18-ago-18 SI SI SI 

23-ago-18 SI SI SI 

26-ago-18 SI SI SI 

27-ago-18 NO NO NO 

10 2 8 

15-ago-18 SI SI SI 

0 6   

17-ago-18 NO NO NO 

18-ago-18 SI SI NO 

20-ago-18 SI SI NO 

21-ago-18 SI SI NO 

22-ago-18 SI SI SI 

23-ago-18 SI SI SI 

24-ago-18 NO NO NO 

11 3 7 

20-ago-18 NO NO NO 

0 2   

21-ago-18 NO NO NO 

22-ago-18 NO NO NO 

23-ago-18 SI SI SI 

24-ago-18 SI SI SI 

29-ago-18 NO NO NO 

29-ago-18 NO NO NO 

12 1 3 

23-ago-18 SI SI SI 

0 3   24-ago-18 SI SI SI 

25-ago-18 SI SI SI 

13 1 2 
25-ago-18 SI SI SI 

0 2   
25-ago-18 SI SI SI 

14 1 3 24-ago-18 SI SI SI 3 5 
Adicionalmente a los 
cursos programados 
se implementaron tres 
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OD 

Cronogra
mas  

recibidos 
(Anexo 7)  

Cursos 
programa
dos a la 
fecha 

Fechas en 
los que se 

programaro
n 

Se recibieron 
evidencias de 

su 
implementaci

ón 

Evidencias Cursos 
implementados 

(NO 
PROGRAMAD

OS) 

Cursos 
Implementados 

Observaciones Lista de 
asistencia 
(Anexo 8) 

Memoria 
fotográfic
a (Anexo 

11) 

25-ago-18 SI SI SI 

cursos de 
capacitación los días 
22, 23 y 28 de agosto, 
de los cuales el OD 
anexa las evidencias 
solicitadas a través de 
la estrategia. 

25-ago-18 NO NO NO 

15 1 4 

18-ago-18 NO NO NO 

4 6 

El OD implementó 
sesiones de 
capacitación en 
fechas distintas a las 
programadas, los días 
23 y 25 de agosto. Se 
recibieron las 
evidencias solicitadas  

19-ago-18 SI SI SI 

19-ago-18 SI SI SI 

24-ago-18 NO NO NO 

16 1 11 

25-ago-18 SI SI SI 

2 10 

Adicionalmente a las 
sesiones 
programadas el OD 
implementó dos 
cursos de 
capacitación el día 24 
de agosto, de los 
cuales anexa las 
evidencias solicitadas 
a través de la 
estrategia. 

25-ago-18 SI SI SI 

25-ago-18 SI SI SI 

25-ago-18 SI SI SI 

26-ago-18 SI SI SI 

26-ago-18 SI SI SI 

26-ago-18 SI SI SI 

26-ago-18 NO NO NO 

27-ago-18 SI SI SI 

27-ago-18 NO NO NO 

27-ago-18 NO NO NO 

17 1 3 

17-ago-18 SI SI SI 

3 6 

Adicionalmente a las 
sesiones 
programadas, se 
realizaron 3 cursos de 
capacitación los días 
22, 25 y 27 de agosto. 

18-ago-18 SI SI SI 

19-ago-18 SI SI SI 

18 2 11 

16-ago-18 NO NO NO 

0 9   

17-ago-18 NO NO NO 

20-ago-18 SI SI SI 

20-ago-18 SI SI SI 

22-ago-18 SI SI SI 

23-ago-18 SI SI SI 

23-ago-18 SI SI SI 

23-ago-18 SI SI SI 

24-ago-18 SI SI SI 
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OD 

Cronogra
mas  

recibidos 
(Anexo 7)  

Cursos 
programa
dos a la 
fecha 

Fechas en 
los que se 

programaro
n 

Se recibieron 
evidencias de 

su 
implementaci

ón 

Evidencias Cursos 
implementados 

(NO 
PROGRAMAD

OS) 

Cursos 
Implementados 

Observaciones Lista de 
asistencia 
(Anexo 8) 

Memoria 
fotográfic
a (Anexo 

11) 

25-ago-18 SI SI SI 

28-ago-18 SI SI SI 

19 1 5 

27-ago-18 SI SI SI 

6 7 

De las sesiones 
programadas a través 
del Anexo 7 solo se 
implementó una, sin 
embargo, entre el día 
20 y 25 de agosto el 
OD realizó 6 cursos 
de capacitación 

28-ago-18 NO NO NO 

29-ago-18 NO NO NO 

30-ago-18 NO NO NO 

31-ago-18 NO NO NO 

20 1 8 

18-ago-18 NO NO NO 

3 8 

Adicionalmente a las 
sesiones 
programadas, se 
realizaron 3 sesiones 
de capacitación los 
días 22, 25 y 27 de 
agosto. 

18-ago-18 NO NO NO 

22-ago-18 SI SI SI 

22-ago-18 SI SI SI 

23-ago-18 SI SI SI 

23-ago-18 SI SI SI 

24-ago-18 SI SI SI 

24-ago-18 NO NO NO 

21 1 6 

25-ago-18 SI SI SI 

0 6   

25-ago-18 SI SI SI 

25-ago-18 SI SI NO 

26-ago-18 SI SI SI 

26-ago-18 SI SI SI 

26-ago-18 SI SI NO 

22 0 0 N/P N/P N/P N/P 4 4 

No se recibió 
cronograma de 
actividades durante la 
segunda etapa de 
capacitación, sin 
embargo, el OD 
implementó 4 cursos 
los días 25 y 26 de 
agosto, de los cuales 
anexa todas las 
evidencias solicitadas 
a través de la 
Estrategia de 
capacitación. 
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OD 

Cronogra
mas  

recibidos 
(Anexo 7)  

Cursos 
programa
dos a la 
fecha 

Fechas en 
los que se 

programaro
n 

Se recibieron 
evidencias de 

su 
implementaci

ón 

Evidencias Cursos 
implementados 

(NO 
PROGRAMAD

OS) 

Cursos 
Implementados 

Observaciones Lista de 
asistencia 
(Anexo 8) 

Memoria 
fotográfic
a (Anexo 

11) 

23 2 0 N/P N/P N/P N/P 12 12 

No se programaron 
sesiones a través del 
Anexo 7, sin  
embargo, el OD 
implementó 12 cursos 
de capacitación, de 
los cuales anexa las 
listas de asistencia y 
solo 8 fotografías que 
dan cuenta de la 
implementación. 

24 3 8 

18-ago-18 SI SI SI 

1 9 

Adicionalmente a las 
sesiones 
programadas el OD 
implementó un curso 
de capacitación el día 
21 de agosto, del cual 
anexa las evidencias 
solicitadas a través de 
la estrategia. 

18-ago-18 SI SI SI 

18-ago-18 SI SI SI 

18-ago-18 SI SI SI 

19-ago-18 SI SI SI 

19-ago-18 SI SI SI 

19-ago-18 SI SI SI 

19-ago-18 SI SI SI 

25 1 0 N/P N/P N/P N/P 2 2 

Se implementaron 2 
cursos de 
capacitación el día 27 
de agosto de los 
cuales se recibieron  
la totalidad de 
evidencias. Cabe 
mencionar que estas 
no se programaron a 
través del Anexo 7. 

26 3 6 

14-ago-18 NO NO NO 

1 4 

El día 16 de agosto, 
adicionalmente, se 
implementó un curso 
de capacitación, del 
cual se anexan las 
evidencias 
solicitadas. 
En el último 
cronograma recibido 
se reporta que se 
capacitó al 100% de 
las y los RMRO. 

16-ago-18 SI SI SI 

18-ago-18 SI SI SI 

18-ago-18 SI SI SI 

21-ago-18 NO NO NO 

21-ago-18 NO NO NO 

27 0 4 

11-ago-18 NO NO NO 

0 3   
16-ago-18 SI SI SI 

18-ago-18 SI SI SI 

19-ago-18 SI SI SI 
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OD 

Cronogra
mas  

recibidos 
(Anexo 7)  

Cursos 
programa
dos a la 
fecha 

Fechas en 
los que se 

programaro
n 

Se recibieron 
evidencias de 

su 
implementaci

ón 

Evidencias Cursos 
implementados 

(NO 
PROGRAMAD

OS) 

Cursos 
Implementados 

Observaciones Lista de 
asistencia 
(Anexo 8) 

Memoria 
fotográfic
a (Anexo 

11) 

28 2 5 

25-ago-18 SI SI SI 

0 5   

25-ago-18 SI SI SI 

25-ago-18 SI SI SI 

26-ago-18 SI SI SI 

26-ago-18 SI SI SI 

29 3 6 

20-ago-18 SI SI SI 

0 4 

  

22-ago-18 SI SI SI 

24-ago-18 NO NO NO 

25-ago-18 SI SI SI 

27-ago-18 SI SI SI 

29-ago-18 NO NO NO 

16-ago-18 SI SI SI 

18-ago-18 SI SI SI 

18-ago-18 
18-ago-18 

SI 
SI 

SI 
SI 

SI 
SI 

21-ago-18 SI SI SI   
  

  

  

  

22-ago-18 SI SI SI 

23-ago-18 SI SI SI 

24-ago-18 SI SI SI 

27-ago-18 SI SI SI 

31 1 4 

18-ago-18 SI SI SI 

0 4   
19-ago-18 SI SI SI 

25-ago-18 SI SI SI 

26-ago-18 SI SI SI 

32 2 11 

22-ago-18 SI SI SI 

0 9   

22-ago-18 SI SI SI 

23-ago-18 SI SI SI 

23-ago-18 SI SI SI 

24-ago-18 SI SI SI 

24-ago-18 SI SI SI 

25-ago-18 SI SI SI 

27-ago-18 SI SI SI 

27-ago-18 SI SI SI 

28-ago-18 NO NO NO 

28-ago-18 NO NO NO 
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OD 

Cronogra
mas  

recibidos 
(Anexo 7)  

Cursos 
programa
dos a la 
fecha 

Fechas en 
los que se 

programaro
n 

Se recibieron 
evidencias de 

su 
implementaci

ón 

Evidencias Cursos 
implementados 

(NO 
PROGRAMAD

OS) 

Cursos 
Implementados 

Observaciones Lista de 
asistencia 
(Anexo 8) 

Memoria 
fotográfic
a (Anexo 

11) 

33 2 4 

23-ago-18 NO NO NO 

0 2   
24-ago-18 NO NO NO 

25-ago-18 SI SI SI 

25-ago-18 SI SI SI 

Total 50 158 158 124 124 113 63 187   

Nota: La leyenda N/P, se colocó en los casos en los que no se programó capacitación alguna, o bien, no 
se presentaron las evidencias de su implementación para la fecha programada ni a la fecha de corte del 
presente informe. 
 
 
Ahora bien, con base en la información contenida en la tabla anterior, se reporta que durante la 

segunda etapa de capacitación (práctica-procedimental) los 33 OD enviaron a esta Dirección 

Ejecutiva evidencias que dan cuenta de las actividades en materia de capacitación dirigidas a las y 

los Responsables de MRO. 

Asimismo, conforme a la organización de los reportes recibidos, se da cuenta de que durante esta 

segunda etapa de la capacitación se recibieron 50 cronogramas (Anexo 7) a través de los que se 

programaron 158 cursos, de los cuales, con base en las evidencias recibidas, se implementaron 124 

capacitaciones como lo muestra la gráfica siguiente:  

 

22%

78%

Gráfica 2 Cursos de capacitación programados (158)

34 cursos de los que no
se tiene evidencia
acerca de su
implementación

124 cursos
implementados (con
evidencia)
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En ese mismo sentido, se informa que se recibieron evidencias respecto de la implementación de 63 

cursos de capacitación de los cuales no se recibió la programación correspondiente, sumando así 

un total de 187 cursos realizados durante la segunda etapa de capacitación.  

Evidencias fotográficas 

OD 1 OD 2 

 

 

OD 3 OD 4 

  

OD 5 OD 6 

 
 

OD 7 OD 8 
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OD 9 OD 10 

  

OD 11 OD 12 

  
OD 13 OD 14 
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OD 15 OD 16 

  

OD 17 OD 18 

  

OD 19 OD20 
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OD 21 OD 22 

  

OD 23 OD 24 

  

OD 25 OD 26 
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OD 27 OD 28 

  

OD 29 OD 30 

  

OD 31 OD 32 
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OD 33 

 

 

Con el seguimiento a la primera y segunda etapa de capacitación a los Responsables de MRO, la 

DEPCyC, se dio cumplimiento a las actividades establecidas en la Estrategia Operativa y de 

Capacitación, asegurando con ello que la ciudadanía capacitada contara con las conocimientos y 

habilidades necesarios para el desempeño de su función en la Jornada Consultiva celebrada el 2 de 

septiembre de 2018. 

 

1.2. Seguimiento de la integración de Mesas Directivas de Casilla Única 2018, realizado en 

coadyuvancia con el INE. 

Esta segunda AI busca coadyuvar en el cumplimiento de la función estatal de organizar las 

elecciones locales, en colaboración con la autoridad electoral nacional, así como con el fin 

institucional de garantizar la celebración periódica, auténtica y pacífica de las elecciones, conforme 

a la Constitución Política de la Ciudad de México. 
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Esta actividad institucional hace referencia a las actividades que desarrolla el IECM para la 

celebración de los comicios respectivos, bajo la coordinación del INE, con base en los acuerdos, 

lineamientos, procedimientos y demás normativa que apruebe el Consejo General del INE; así como 

los convenios de coordinación suscritos por ambos Institutos. 

Es de mencionar que en el Proceso Electoral Concurrente 2017-2018, fueron electas, por votación 

universal, libre, secreta y directa, las personas que ocupen las diputaciones al Congreso de la Ciudad 

de México, quien sea titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México, así como quienes 

encabezarán las Alcaldías integradas por una persona titular y su respectivo Concejo integrado por 

10 concejalas/es. 

La AI se compone de dos acciones específicas:  

 Elaborar la propuesta de contenidos para la capacitación de funcionarios de Mesas Directivas de 

Casilla, sobre las elecciones locales. 

 Elaborar un informe final de seguimiento a la integración de Mesas Directivas de Casilla Única del 

Proceso Electoral Concurrente 2018. 

1.2.1 Elaborar la propuesta de contenidos para la capacitación de funcionarios de Mesas 

Directivas de Casilla, sobre las elecciones locales. 

Una de las actividades realizadas por la DEPCyC en el marco de colaboración con el INE para el 

Proceso Electoral 2017-2018, fue la elaboración de los materiales didácticos y de apoyo utilizados 

para la capacitación de las y los Supervisores Electorales (SE), de las y los Capacitadores Asistentes 

Electores (CAE) y de la ciudadanía insaculada que conformó las Mesas Directivas de Casillas (MDC) 

y las Mesas de Escrutinio y Cómputo Únicas (MEC Únicas) que contaron los votos de las mexicanas 

y los mexicanos de la Ciudad de México residentes en el extranjero. 

Al respecto, se informa que en la Octava Sesión Ordinaria del pasado 22 de agosto de 2018 de la 

Comisión Permanente de Participación Ciudadana y Capacitación, se presentó el Informe final de 

las acciones realizadas por la Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana y Capacitación, en el 

marco del Convenio General de Coordinación y Colaboración INE- IECM y Anexo Técnico número 

uno, del Proceso Electoral concurrente en la Ciudad de México 2017-2018. 

Dicho informe, se conformó por tres grandes rubros: 

a) Entrega de los materiales didácticos y de apoyo para la capacitación electoral. 

Se dio cuenta detallada de las acciones realizadas en coadyuvancia con el INE, para cumplir con lo 

establecido en los diversos documentos rectores de la función electoral; para ello, éste rubro se 
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dividió en seis apartados: Clasificación de materiales elaborados; Ruta de validación y entrega de 

materiales a la Junta Local Ejecutiva (JLE) del INE; Cronograma de entrega de materiales didácticos 

y de apoyo PEL 2017-2018; Material digital interactivo; Entrega de materiales al interior del IECM, y 

la Capacitación a consejeras y consejeros distritales del IECM. 

 

b) Seguimiento a las actividades de capacitación e integración de Mesas Directivas de Casilla 

para el Proceso Electoral 2017-2018. 

A través de la Estrategia Local del IECM, se diseñó la ejecución de diversas actividades a cargo de 

la DEPCyC y de los 33 OD del Instituto, con la finalidad de cumplir con los compromisos 

institucionales adquiridos con el INE, por lo que, en este rubro se dio cuenta del seguimiento al 

reclutamiento y selección de SE y CAE; de la primera y segunda insaculación; de la capacitación de 

SE, CAE y ciudadanía insaculada; del seguimiento a la integración de las MDC el día de la Jornada 

Electoral, así como de la evaluación de la Estrategia IECM a cargo de los Consejos Distritales (CD). 

 

c) Elaboración y práctica de las Recomendaciones para los momentos de contacto en el trabajo 

conjunto y de apoyo entre los SE y CAE locales y los SE y CAE INE. 

Documento orientado a prevenir errores y a apoyar las actividades de colaboración con las figuras 

homólogas del ámbito federal, a través de una serie de consejos o información básica a manera de 

recomendaciones, cuyo objetivo fue coadyuvar con la autoridad electoral nacional en materia de 

asistencia y supervisión electoral. 

Cabe destacar que, para el cumplimiento de esta actividad institucional, la DEPCyC mantuvo 

estrecha vinculación con las áreas del Instituto Nacional Electoral responsables de validar los 

materiales de apoyo a la capacitación electoral, a efecto de producir en las fechas establecidas según 

la Estrategia INE, los materiales que sirvieron de apoyo y asistencia tanto al Capacitador Asistente 

Electoral como al Funcionario de Casilla. 

Por lo tanto, de acuerdo con lo programado, se elaboraron, imprimieron y entregaron conforme lo 

solicitado por el INE, todos los materiales comprometidos, reportándose en tiempo y forma el 

cumplimiento de dicha actividad al 100%, desde el segundo trimestre.  

1.2.2 Elaborar un informe final de seguimiento a la integración de Mesas Directivas de Casilla 

Única del Proceso Electoral Concurrente 2018. 

La elaboración del informe final de seguimiento a la integración de Mesas Directivas de Casilla Única 

del Proceso Electoral Concurrente 2018, busca ofrecer un análisis pormenorizado de todas las 
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acciones realizadas por la DEPCyC en colaboración con la autoridad electoral nacional, en el marco 

del Convenio General de Coordinación y Colaboración INE-IECM y Anexo Técnico número uno, del 

Proceso Electoral concurrente en la Ciudad de México 2017-2018. 

 

Cabe destacar que originalmente, la entrega del Informe final estaba programada para el último 

trimestre del año; sin embargo, la DEPCyC, informó de manera permanente a la Secretaría Ejecutiva 

del IECM, los avances en materia de asistencia y capacitación electoral conforme a lo siguiente: 

 

 Informes del 11 de junio de 2018 (oficio IECM/DEPCyC/685/2018); 19 de junio de 2018 (oficio 

IECM/DEPCyC/550/2018); 25 de junio de 2018 (oficio IECM/DEPCyC/746/2018); 30 de junio 

de 2018 (oficio IECM/DEPCyC/789/2018), todos relacionados con el seguimiento a la segunda 

etapa de capacitación. 

 

 Informe del 3 de julio de 2018 (oficio IECM/DEPCyC/685/2018) relacionado con el cierre a las 

actividades de seguimiento a la segunda etapa de capacitación. 

 

 Informe de 13 de julio de 2018 (oficio IECM/DEPCyC/849/2018, relacionado con el cuestionario 

aplicado a los 33 OD correspondiente a la Estrategia Operativa y Didáctica para el seguimiento 

de la integración de Mesas Directivas de Casilla y Capacitación Electoral del Proceso Electoral 

2017-2018. 

Finalmente, el 22 de agosto de 2018, en el marco de la Octava Sesión Ordinaria de la Comisión 

Permanente de Participación Ciudadana y Capacitación, se presentó el Informe final de las acciones 

realizadas por la Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana y Capacitación, en el marco del 

Convenio General de Coordinación y Colaboración INE-IECM y Anexo Técnico número uno, del 

Proceso Electoral concurrente en la Ciudad de México 2017-2018. 

 
Con la presentación del informe referido durante el tercer trimestre, la DEPCyC logró el cumplimiento 

al 100% en la ejecución de dicha actividad, incluso antes de lo previamente a lo programado. 

 

2. OTRAS ACTIVIDADES 

Este apartado da cuenta de acciones vinculadas al quehacer ordinario y extraordinario que 

complementa las actividades del Programa Institucional en tratamiento, de dichas actividades se 
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informa semanalmente a la Secretaría Ejecutiva por lo que se indican aquí solo algunas de las más 

relevantes: 

 El 21 de junio de 2018, se realizó en Oficinas Centrales la capacitación de los Administrativos 

Especializados “A” sobre la Estrategia Operativa y de Capacitación para la Integración de 

las Mesas Receptoras de Opinión para la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto 

Participativo 2019. 

 El 9 de julio de 2018 se presentó la Estrategia Operativa y de Capacitación para la 

Integración de las Mesas Receptora de Opinión para la Consulta Ciudadana sobre 

Presupuesto Participativo 2019, en el salón de Uso Múltiple del IECM, con el personal de 

estructura en los OD (Titulares de OD y Subcordinadoras/es de Educación Cívica, 

Organización Electoral y Participación Ciudadana).  

 El 9 de julio de 2018, se entregaron a los Titulares de OD, en sobre cerrado, las medidas de 

seguridad relacionadas con el Sistema de Datos Personales para el Registro de ciudadanas 

y ciudadanos para la Integración de Mesas Receptoras de Opinión, mismas que deben ser 

implementadas en todas las Direcciones Distritales. 

 El 9 de julio de 2018, se brindó capacitación a los Capturistas de Distrito sobre el 

funcionamiento del Sistema Informático del Programa de Capacitación para la Consulta 

Ciudadana sobre Presupuesto Participativo (SIPSECC 2018). 

 El 12 de julio de 2018 se realizó el taller denominado Recuperación de experiencias, en el  

salón de uso múltiple de las oficinas centrales del IECM, cuyo objetivo institucional fue reunir 

al 20% (50 personas) del personal eventual en OD, que fungieron como Personal 

Administrativo Especializado “A”, Técnico Especializado “C” y Asistente Operativo de 

Capacitación Electoral en OD para recuperar experiencias que permitan evaluar y definir la 

mejora de los procedimientos realizados durante su colaboración a través de que las y los 

participantes expresaran mediante diferentes técnicas, su opinión sobre el trabajo realizado 

y así estar en posibilidades de detectar áreas de oportunidad para el próximo ejercicio anual. 

 Del 16 de julio al 12 de agosto de 2018, personal de la DEPCyC realizó seguimiento al 

registro, capacitación y designación de la ciudadanía interesada en participar como 

Responsables de MRO, a través del SIPCECC 2018. 

 Los días 13 y 15 de agosto de 2018, en un horario de 10:00 a 14:00 horas, se capacitó a 

contraloras y contralores ciudadanos de la Contraloría General de la Ciudad de México, en 
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grupos de 180 personas aproximadamente, con el tema El papel de las y los Contralores 

Ciudadanos en el Presupuesto Participativo, cuyo objetivo fue que las personas participantes 

conocieran el funcionamiento de la política pública denominada presupuesto participativo, 

así como el papel de la observación en estos procesos de participación ciudadana. 

 Mediante Acta Entrega-Recepción, el 5 de septiembre de 2018, se formalizó el traslado del 

Sistema de Datos Personales para el Registro de ciudadanas y ciudadanos para la 

Integración de Mesas Receptoras de Votación y/o Opinión en los Procesos de Participación 

Ciudadana de la Ciudad de México operados por el Instituto Electoral de la Ciudad de 

México, mismo que detentaba la Dirección Ejecutiva de Educación Cívica y Construcción de 

Ciudadanía y que ahora está bajo responsabilidad de la DEPCyC. 

 Se revisó la Meta Colectiva 27 en el periodo de ejecución junio-agosto de 2018, consistente 

en que el personal del Servicio Profesional Electoral, con apego a las normas del Instituto, 

capacitaría al 100% de las personas nombradas Responsables de MRO en cada uno de los 

OD, de acuerdo a lo establecido en la Estrategia Operativa y de Capacitación, para dar a 

conocer las funciones de las personas responsables de las mismas y que pusieran en 

práctica sus conocimientos el día 2 septiembre de 2018. Para ello, se consideraron soportes 

documentales (listas de asistencia con firma autógrafa, fecha y evidencia de la entrega del 

material de apoyo; cuestionarios de evaluación; presentación en PowerPoint o similar; carta 

descriptiva, y base de datos) que hacen referencia a los documentos generados para el 

cumplimiento de la meta y sus atributos de oportunidad y de calidad. 

 Personal de la DEPCyC realizó el seguimiento de las actividades contenidas en el Plan 

Integral del Proceso Electoral 2017-2018 (PIPEL 2018), logrando el 100% de cumplimiento 

en las actividades correspondientes el día 31 de julio 2018. 

 El 16 de agosto de 2018, personal de la DEPCyC acudió al Segundo Círculo de Calidad, en 

el marco del Sistema de Gestión Electoral. 

 El 23 de agosto de 2018, mediante oficio IECM/DEPCyC/1124/2018, se informó a la Unidad 

de Transparencia sobre la armonización que realizó la DEPCyC a los documentos de 

seguridad correspondientes a cada Sistema de Datos Personales que administra dicha área. 

 Elaboración de contenido para el Programa Institucional de Actividades en Materia de 

Capacitación para los Mecanismos de Participación Ciudadana 2019. 
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 En atención a las Circulares INE/UTVOPL/960/2018 e INE/UTVOPL/961/2018 con las que 

la Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral y Educación Cívica (DECEyEC) del INE 

solicita contestar la Evaluación de la implementación de la Estrategia de Integración de 

Mesas Directivas de Casilla y Capacitación Electoral, se informa que, se requisitó dicho 

cuestionario el 30 de agosto de 2018, en la plataforma del INE correspondiente. 

 

 

 El 6 de septiembre de 2018, mediante el oficio IECM/DEPCyC/1191/2018 se informó sobre 

el cumplimiento al 100% de las actividades a desarrollar por la DEPCyC, en el marco del 

Sistema de Seguimiento de las Actividades del Convenio General de Coordinación y 

Colaboración INE-IECM. 

 El 7 de septiembre de 2018, mediante oficio IECM/DEPCyC/1198/2018, se remitió a la 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos (UTAJ) el proyecto de Convenio Específico derivado 

del Convenio Interinstitucional de Colaboración que celebran la Secretaría de la Contraloría 

General de la Ciudad de México y el Instituto Electoral de la Ciudad de México, para que se 

realizaran las observaciones que en su caso procedan y se valide el contenido del 

instrumento. 
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3. OBJETIVOS ALCANZADOS 

Nombre de la actividad 

institucional 

Metas trimestrales 
Acumulado 

a la fecha 

del informe 

Observaciones 

Logrado Programado 

Porcentaje 

de avance 

Actividad Institucional 1 
Capacitación para la 
Consulta Ciudadana sobre 
Presupuesto Participativo 
2019, en forma 
coordinada: 

1 1 100% 100%  

Acciones 
1.  Elaborar la 
Convocatoria de la 
Consulta Ciudadana sobre 
Presupuesto Participativo 
2019. 

0 0 100% 100%  

2.  Elaborar la 
estrategia operativa y de 
capacitación para la 
integración de Mesas 
Receptoras de Opinión. 
 

1 1 100% 100%  

3.  Elaborar el 
requerimiento para el 
sistema informático de 
seguimiento a la 
capacitación de los 
Responsables de MRO. 
 

0 0 100% 1000%  

4. Elaborar la 
propuesta de 
contenidos para la 
capacitación de los 
Responsables de MRO. 

0 0 100% 100%  

 
Actividad Institucional 2 
Seguimiento de la 
integración de Mesas 
Directivas de Casilla Única 
2018, realizado en 
coadyuvancia con el INE. 
 

1 1 100% 100%  

Acciones 
1.  Elaborar la 
propuesta de 
contenidos para la 
capacitación de 

0 0 100% 100%  
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4. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO 

ACTIVIDAD 

INSTITUCIONAL 

ACCIONES A REALIZAR # DE 

ACTIVIDADES 

OBSERVACIONES 

Actividad Institucional 1 

Capacitación para la 

Consulta Ciudadana sobre 

Presupuesto Participativo 

2019, en forma 

coordinada: 

 
Presentación del Informe final de 
la integración de Mesas 
Receptoras de Opinión para la 
Consulta Ciudadana sobre 
Presupuesto Participativo 2019. 
 

Integración de los resultados de 
la encuesta de satisfacción 
aplicada el 2 de septiembre de 
2018, en el marco de la Consulta 
Ciudadana sobre Presupuesto 
Participativo 2019. 

 

4 

 

funcionarios de Mesas 
Directivas de Casilla, 
sobre las elecciones 
locales. 
 

2.  Elaborar un informe 
final de seguimiento a la 
integración de Mesas 
Directivas de Casilla 
Única del Proceso 
Electoral Concurrente 
2018. 

1 1 100% 100% 

Se entregó a 
la Unidad 
Técnica de 
Vinculación 
con 
Organismos 
Externos del 
INE a través 
del oficio 
IECM/ST-
CPCyC/104/2
018 de fecha 4 
de septiembre 
de 2018, el 
Informe en 
mención, para 
que por su 
conducto se 
hiciera llegar a 
la JLE del INE 
en la Ciudad 
de México 
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ACTIVIDAD 

INSTITUCIONAL 

ACCIONES A REALIZAR # DE 

ACTIVIDADES 

OBSERVACIONES 

Seguimiento a la entrega del 
archivo generado por la 
Estrategia Operativa y de 
Capacitación que deberán 
realizar el/la Subcoordinador(a) 
de Educación Cívica, 
Organización Electoral y 
Participación Ciudadana a los 
Secretarios de Órgano 
Desconcentrados. 

 

Seguimiento a las observaciones 
y a la aprobación del Programa 
Institucional de las Actividades 
en Materia de Capacitación para 
los Mecanismos de Participación 
Ciudadana 2019. 

 

Actividad Institucional 2 

Seguimiento de la 

integración de Mesas 

Directivas de Casilla Única 

2018, realizado en 

coadyuvancia con el INE. 

Concluida 
0 

 

 

Con la presentación de las actividades institucionales realizadas durante el tercer trimestre, la 

DEPCyC resalta la ejecución de acciones sustantivas relacionadas con el Proceso Electoral 

Concurrente 2017-2018 y, a su vez, con la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 

2018, contribuyendo así con la promoción de la cultura democrática y de la participación 

ciudadana.  


