INSTITUTO ELECTORAL

CIUDAD DE MEXICO
\ /
\V4

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
INFORME DE ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTE AL TERCER
TRIMESTRE DE 2021



TERCER INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES, 2021 INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA



TERCER INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES, 2021

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

INDICE

INTRODUGCCION. .. ettuetetueeeeueseeuaeseennsernnseeenserernnseernsssessssernssseesnsssennssernnseennnns 9
1. SECRETARIA ADMINISTRATIVA ... ettiietteeeeeueeeenueseraaeeeanesernnesernnneeesnnsernnseennnnn 12
1.1 Gestion Directiva para Coordinar y Supervisar el Cumplimiento de las actividades

Institucionales de la Secretaria Administrativa (04-01-01-01-09).........cccciiiiiiiiiiiininens.s 12
1.2. Otras aCtiVIdAOES. ...t 15
0 I = [ =] 0 Y= 1= g o = 15
1.2.2. Informes formulados por la Secretaria Administrativa................ccooooiiiiii 15
1.2.3. 1gualdad d€ gENEIO ... 15
1.2.4. Informe de avance financiero y programatico en materia de atencion a los derechos

de las nifias, NIN0S Y AdOIESCENTES. .. ...t 16
1.3. ODbjJetiVOS AICANZAAOS. ... e 17
1.4. Directrices y actividades a futuro............coooii i, 19
2. COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS..........cceiiiiiieiieeeeeeeeeeeeennneeeeeeeennnnnes 20
2.1. Operacion y Control de Pago de Néminas, Prestaciones y Enteros Institucionales

(04-04-01-0L-17). e 20
P22 00 S o 011 = L 20
N = (o [0S = =] o = 01 20
2.1.3.  PreStaCiONeS Y SEIVICIOS. ..ttt ittt et ettt ettt e e ettt e et e ettt e et e et e ateate et aaaaateaaeaneanens 20
2.1.4. Otras actividades relacionadas con el manejo del recurso humano.................cooeoviene. 21
2.2. ODJEtiVOS AICANZAUODS. . ...ttt 22
2.3 Directrices y actividades @ fULUIO. ..o e, 23




TERCER INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES, 2021 INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

3. DIRECCION DE PLANEACION Y RECURSOS FINANCIEROS......ccctuueeeeeneeeenneeeennnne. 24
3.1. Servicios de Gestion Financiera y Control Presupuestal (04-02-07-09-02)..................... 24
3.1.1. Requisiciones, suficiencias y traspasos presupuestales.............cccoviiiiiiiiiiiiiiiee e, 24
3.1.2.  Cierre y ofras actividades presupuestales...............ccccooiiiiiiiiiiii i 25
3.1.3.  Actividades CONtabIeS. ... ... e 26
3.2. Gestion de la Planeacion Estratégica y Operativa del Instituto Electoral

de la Ciudad de México (04-02-01-01-11).....eiuiiiiriiiii i e 30
3.2.1. Gestion de la planeacién estratégica y operativa del Instituto Electoral de la Ciudad

de México para los ejercicios fiscales de 2021y 2022.........c.cooviiiiiriiiiiiiieeeeeen, 30
3.3. Sistema Integral de Seguimiento y Evaluacion Institucional (04-02-01-01-12).................. 33
3.4. ODbjetivos alCaNZados. ........couiiii i 36
3.5. Directrices y actividades a fUtUIO. ........coiiiiii e 40
4. DIRECCION DE ADQUISICIONES, CONTROL PATRIMONIAL Y SERVICIOS............... 41
4.1. Seguimiento al Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

2021 (PAAAS), Aplicado (04-03-01-01-13) ... uuuiueneeieananeeeeieaeeeae e e e e e e e ennneeeees 41
41.1. Procedimientos de adjudicacion POr CONCUISO. ........cuuiueeee et ae e aaenens 41
4.1.2.  Adjudicaciones directas y procedimientos de adjudicacion mediante pedidos,

CONEratoS Y OrdeNES € SEIVICIO. .. ... ettt e 41
4.1.3. Sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto

Electoral de la Ciudad de MEXICO. ......cuiuinii e e e e 42
4.1.4. Registro de altas en el Sistema de Control de Inventarios...............ccccoiiiiiiiiiinnnn, 42
4.1.5. Entradas y salidas de almacén (material de consumo y activo fijo)..............cccoviiiiiii. 42
4.2. Seguimiento y Aplicacion del Programa Anual de Mantenimiento de los Bienes

Muebles e Inmuebles Propios y Arrendados del Instituto Electoral

de la Ciudad de MéxiCO (04-03-01-01-15).....uuiriniiiie e eaeeeas 42
o T 1= V] o (o T3 1= =T 1= 42
4.2.2.  MaNTENIMIENTO. ..ttt et eaas 43
4.2.3.  Seguridad y ProteCCION CIVil.........ueiiii e 44




TERCER INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES, 2021

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

4.3. ODJEtiVOS AICANZAUODS. . ... . e e 49
4.4, Directrices y actividades a fUtUrO..........ooiiiii e, 51
5. UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO....ccccvveernnnnnnn. 52
5.1. Establecimiento de Procesos para la Operacién de los mecanismos del Servicio

Profesional Electoral Nacional (13-02-09-11-02)........c.uiuiiiiiiieiiii e 52
L 00 00t O 13 = T o = T 53
5.1.2.  Encargos de despacho en plazas del Servicio Profesional Electoral Nacional ................. 54
5.1.3.  Evaluacién del Desempefio 2020-2021........c.oouiuiiirii i 55
S04 00 S [T 11 o o o o P 56
5,15, INCEBNEIVOS. ..ttt e e e 56
5.1.6.  Procedimiento Laboral DiSCIpliNario............ccooiiiiiiiii e 57
5.1.7.  Actualizacion de la normativa del Servicio Profesional Electoral Nacional....................... 57
5.1.8. Actividades de la Secretaria Técnica de la Comision de Seguimiento al Servicio

Profesional Electoral Nacional.......... ..o 58
5.1.9.  Programa de formaciOn. . ....... ... 58
5.2. Los Procedimientos de Gestion de la Rama administrativa se internalizan

como parte de la Cultura Organizacional (13-03-09-11-04, 13-03-09-11-05-05)................ 59
I B - 0 =] o o (ST gV [ £ TSTo F PP 59
5.2.2.  OCUPACIONES tEMPOralES. ... ettt e 61
5.2.3.  ENCargos de despacho........cciuiiiiiiiii i e 62
B5.2.4.  INAUCCION. ...t e e e e 62
5.2.5.  Evaluacion del DeSEMPEM0. ... ...ttt e 62
5.2.6.  Programa de CapacCitaCiOn.............ouiuiuinitii e 62
5.2.7.  Calendario exXtraordiNario..............c.iuiuiii e 65




TERCER INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES, 2021 INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

5.3. Gestidn de personal eventual (13-02-11-14-27) ..o 65
5.3.1.  CONCUISO POF INVITACION. ..o e e e e e 65
5.3.2.  Seleccidn de personal @VENtUAL ..........c.oiiiiiiiii 65
5.3.30  INAUCCION. . ..ttt 65
5.3.4. Valoracion 1aboral. ...........ooi 65
5.4. Otras aCtiVIdadEs. ... ... 66
5.5. ODJEtiVOS AICANZAUODS. . ... .t 69
5.6. Directrices y actividades @ fUtUro......... ..o 72
Glosario de siglas y tErmin0S MAsS USUAIES...iicvieiriiiriririeer s s renm s saasennranens 73

ANEXOS




TERCER INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES, 2021 INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

INDICE DE ANEXOS

1. Solicitudes de informacion publica atendidas durante el tercer trimestre de 2021........... 78

2. Resumen consolidado de la némina del Instituto Electoral de la Ciudad
de México, correspondiente al tercer trimestre de 2021.............cccoeieviiiiieeiiieeen...83

3. Prestaciones de seguridad social y obligaciones fiscales generadas
por este concepto, correspondientes a julio-septiembre 2021.............cccooiiiiiiiiiiiiinnnne. 87

4. Traspasos presupuestales solicitados por las areas ejecutoras de gasto
correspondientes al tercer trimestre de 2021.........coiiiiiiiiii e 88

5. Adquisiciones y contrataciones realizadas por el Instituto Electoral de la Ciudad
de México durante el tercer trimestre de 2021..........c.iuiiiiiiiiii e 89

6.  Ocupacioén definitiva de Plazas de la Rama administrativa mediante examen
(0T | =T PP PP PP PP P PPPPPRPP 104

7.  Ocupaciones temporales de la Rama administrativa aprobadas durante el tercer
THMESIIE A 202, .. ettt et e aaans 105






TERCER INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES, 2021 INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

INTRODUCCION

Con fundamento en los articulos 50, fraccion XllI; 83, fracciones XXIII y XXIV; y 87, fraccion VI, del
Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, la Secretaria
Administrativa presenta el Informe de actividades correspondiente al tercer trimestre de 2021, a efecto de
que el Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad de México y demas instancias de decision se
encuentren en condiciones de supervisar y evaluar el esfuerzo realizado por las areas adscritas a dicha

secretaria durante el periodo referido.

El presente informe constituye el insumo documental necesario para medir y evaluar el grado de
cumplimiento de los objetivos institucionales de la Secretaria Administrativa; detectar eventuales
desviaciones respecto de lo planeado originalmente; y emprender acciones, tanto correctivas como de

perfeccionamiento de la estrategia establecida por el Instituto Electoral de la Ciudad de México (Instituto).

El Informe detalla el quehacer de las distintas instancias que componen la Secretaria Administrativa:
Coordinacion de Recursos Humanos (CRH); Direccion de Planeacion y Recursos Financieros (DPyRF); y
Direccioén de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios (DACPyS). También reporta los avances de la
Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo (UTCFyD), en su calidad de area coordinada por

esta secretaria.

Las acciones informadas en este documento dan cuenta de un manejo eficiente y eficaz de los recursos
humanos, materiales y financieros, conforme a lo dispuesto en los proyectos que integran el Programa
Operativo Anual de 2021 (POA). EIl reporte de ellas se formula con base en las actividades

institucionales, consignadas en el POA, que a continuacion se indican:

Actividades institucionales a cargo de la Secretaria Administrativa: 04-01-01-01-09, Dar seguimiento
continuo a la efectividad de cada uno de los médulos del SIIAD vinculados a los procesos que realiza
la Secretaria Administrativa por medio de sus direcciones de &rea y Coordinacion de Recursos
Humanos; 04-01-01-01-10, Gestién directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de las
actividades institucionales de la Secretaria Administrativa; asi como 04-01-11-14-09, Gestion
directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades administrativas vinculadas al
Proceso Electoral Local 2020 y 2021.

Actividades institucionales desarrolladas por la Coordinacion de Recursos Humanos:
04-04-01-01-17, Operacién y control de pago de ndéminas, prestaciones y enteros institucionales;
y 04-04-11-14-12, Operacion y control de pago de néminas del personal eventual que participa en las
actividades orientadas a la organizacion del Proceso Electoral Local 2020-2021; consistentes grosso

modo, en pagos a terceros y de ndémina, movimientos de incorporacion al seguro de vida

JULIO-SEPTIEMBRE DE 2021 9
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institucional, acciones de control y actualizacién de las plantillas de personal y de préstamos
otorgados por el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE).

Actividad institucional desempefiadas por la Direccion de Planeacion y Recursos Financieros:
04-02-01-01-11, Gestién de la planeacion estratégica y operativa del Instituto Electoral de la Ciudad
de México; 04-02-01-01-12, Sistema integral de seguimiento y evaluacion institucional;
04-02-07-09-01, Seguimiento a la gestidn institucional vinculada con los programas de Derechos
Humanos, Igualdad de Género y Transparencia; 04-02-07-09-02, Servicios de gestion financiera y
control presupuestal; y 04-02-11-14-10, Servicios de gestion financiera y control presupuestal

orientadas a la organizacion del Proceso Electoral Local 2020-2021.

Actividades institucionales de la Direccién de Adgquisiciones, Control Patrimonial y Servicios para
atender los procedimientos de adjudicacién, inventario, resguardo de bienes, servicios generales,
seguridad y proteccion civil: 04-03-01-01-13, Seguimiento al Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios 2021 (PAAAS); 04-03-01-01-14, Seguimiento a la organizacién y
operacion de capacitaciones para los conocimientos basicos en materia de proteccién civil al
personal del Instituto Electoral de la Ciudad de México; 04-03-01-01-15, Seguimiento a la aplicacion
del Programa Anual de Mantenimiento de los bienes mueble e inmuebles propios y arrendados del
Instituto Electoral de la Ciudad de México; 04-03-01-01-16, Actualizacion de los procedimientos del
registro de inventarios del IECM; 04-03-11-14-11, Seguimiento al programa de servicios para la
organizacién del Proceso Electoral 2020-2021; y 04-03-11-15-09, Seguimiento al programa de

servicios para el desarrollo adecuado de la Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 2022.

Actividades institucionales efectuadas por la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo:
13-01-09-11-01, Supervisar la ejecucién y operacion de los programas institucionales de la Unidad
Técnica; 13-02-09-11-02, Establecimiento de procesos para la operacién de los mecanismos del
Servicio Profesional Electoral Nacional; 13-02-09-11-03, Establecimiento de mecanismos para la
seguridad sanitaria; 13-02-11-14-28, Conformacion de Consejos Distritales; 13-03-09-11-04, Los
procedimientos de gestion de la Rama administrativa se internalizan como parte de la cultura
organizacional; 13-03-09-11-05, El personal ejecutivo se involucra con los procedimientos de gestion
de la Rama administrativa; 13-03-09-11-06, El personal desarrolla competencias tecnoldgicas y
organizativas; y 13-03-11-14-27, Seleccion, induccién y valoracion laboral 2021 (Personal eventual
Proceso Electoral Local 2020-2021).

JULIO-SEPTIEMBRE DE 2021 10
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A efecto de ubicar perfectamente en su contexto tanto el propdsito estratégico como el devenir de las
actividades institucionales objeto del presente informe, se presenta el reporte de los objetivos alcanzados
y el recuento de las actividades por realizar en el mismo apartado que el de las acciones efectuadas

durante el tercer trimestre de 2021.

Con esta estructura es posible conocer de forma inmediata qué se hizo, cuanto se logré, y qué falta por
hacer o cual camino tomar para cumplir cabalmente la estrategia de mediano plazo adoptada por el
Instituto Electoral de la Ciudad de México en materia de administracion de recursos, rendicién de cuentas
y formacién profesional de su personal.

Por su indole transversal, las materias de equidad de género, derechos humanos, transparencia, archivo
institucional, e informes y documentos formulados se concentran al principio de este informe, junto a la

descripcion de las actividades generales de la Secretaria Administrativa.

JULIO-SEPTIEMBRE DE 2021 11
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1. SECRETARIA ADMINISTRATIVA

1.1. GESTION DIRECTIVA PARA COORDINAR Y SUPERVISAR
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA (04-01-01-01-10)

Durante el tercer trimestre de 2021, la Secretaria Administrativa, previo acuerdo con la Presidencia de la
Junta Administrativa (Junta), coordiné la formulacién de los proyectos de orden del dia de las sesiones de

dicha instancia. Ademas, asistié a las 60 reuniones de 6rganos colegiados siguientes:

Tabla 1
Asistencia del Secretario Administrativo del Instituto Electoral de la Ciudad de México
a sesiones de drganos colegiados durante el tercer trimestre de 2021

Calidad de participacion

Organo colegiado

Presidente Secretario Vocal Invitado Total
Consejo General 6 6
Junta Administrativa 6 6

Comité de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios Generales

Comité Técnico Especial en Materia
de Adquisiciones y Arrendamiento 1 1
de Bienes Inmuebles

Comité del Fondo de Ahorro

de los Trabajadores del IECM 1 1
Comité Técnico de Administracion 1 1
de Documentos
Comité Técnico del Fideicomiso Publico
no Paraestatal, Irrevocable e Irreversible 3 3
ndim. 2188-7
Comité Técnico del Fideicomiso Publico,
no Paraestatal, Revocable e Irreversible 1 1
nim. 16551-2
Comité de Informéatica 4 4
Comité de Transparencia 5 5
Comité Editorial 1 1
Comisién Permanente de Organizacion 3 3
Electoral y Geoestadistica
Comisién Permanente de Participacion

3 "y 4 4
Ciudadana y Capacitacion

Continda...

JULIO-SEPTIEMBRE DE 2021 12
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... Continuaciéon
Calidad de participacion

Organo colegiado

Presidente  Secretario Vocal Invitado Total

Comisién Permanente de Seguimiento

al Servicio Profesional Electoral Nacional s s
Comisién Permanente de Igualdad

> 3 3
de Género y Derechos Humanos
Comisiéon Permanente Vinculacién

; 4 4

con Organismos Externos
Comisién Permanente de Educacién Civica 3 3

y Construccion de Ciudadania

Comisién Provisional para dar seguimiento
a los Sistemas Informaticos que apruebe 3 3
el Consejo General

Comisién Provisional para la Evaluacion,
Innovacion y Mejora de los Sistemas 1 1
Informaticos

Comisiones Unidad de Participacion
Ciudadana y Capacitacion y de Organizacion 4 4
Electoral y Geoestadistica

Total: ) 10 11 34 60

En calidad de presidente, el titular de la Secretaria Administrativa asistio a tres sesiones del Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios Generales; otra del Comité del Fondo de Ahorro de los
Trabajadores del IECM; y una del Comité Técnico Especial en materia de Adquisiciones y Arrendamiento
de Bienes Inmuebles, Como secretario, el titular de la Secretaria Administrativa asisti6 a seis reuniones
de Junta Administrativa; tres del Comité Técnico del Fideicomiso Publico no Paraestatal, Irrevocable e
Irreversible nium. 2188-7 y otra del Comité Técnico del Fideicomiso Publico no Paraestatal, Revocable e
Irreversible nim. 16551-2. En capacidad de vocal, concurri6 a cinco sesiones del Comité de
Transparencia, cuatro del Comité de Informética; una del Comité Técnico de Administracién de
Documentos; y una del Comité Técnico Editorial. En condicion de invitado participd en seis sesiones del
Consejo General; tres de la Comision Permanente de Organizacién Electoral y Geoestadistica; tres de la
Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional; cuatro de la Comision
Permanente de Vinculacion con Organismos Externos; cuatro de la Comision Permanente de
Participacion Ciudadana y Capacitacion; tres de la Comision Provisional para dar seguimiento a los
Sistemas Informaticos que apruebe el Consejo General; tres de la Comision Permanente de Igualdad de
Género y Derechos Humanos; tres mas de la Comisién Permanente de Educacién Civica y Construccion
de Ciudadania; cuatro de las Comisiones Unidas de Participacién Ciudadana y Capacitacion y de
Organizacion Electoral y Geoestadistica; y una de la Comisién Provisional para la Evaluacién, Innovacion

y Mejora de los Sistemas Informaticos.

JULIO-SEPTIEMBRE DE 2021 13
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De manera complementaria a las sesiones listadas en la tabla anterior, la Secretaria Administrativa
participd, por conducto de su titular o por personal adscrito a ella, en 14 eventos virtuales relacionados

con las actividades institucionales programadas para 2021.

Tabla 2
Eventos externos a los que concurrieron representantes de la Secretaria Administrativa
del Instituto Electoral de la Ciudad de México, durante el tercer trimestre de 2021

Evento Fecha

En Conexion vacunas anti Covid y sus recomendaciones 5/VI11/2021
Evento virtual Reconocimiento de los Proyectos Ganadores Novedosos 2020 y 2021 6/VI11/2021
Ceremonia de Inauguracion del Modelo de Naciones Unidas del IECM 16/VI1/2021
En Conexion estilos y estrategias de afrontamiento para el estrés 19/VIl/2021

En conexion: “Reforzar medidas de salud para evitar contagios en el trabajo, ante la nueva

variante del coronavirus” AT
En conexion: “Factores de riesgo psicosocial en el trabajo y su impacto en la salud” 16/VI11/2021
En conexién: “El ciberacoso laboral” 30/VIII/2021
Mesa de analisis “Los vaivenes de la democracia en América Latina” 7/1X/2021
Foro sobre la Diputacion Migrante de la Ciudad de México 9/1X/2021
Webinar: Violencia estructural y ciudadania de las mujeres indigenas 10/1X/2021
En conexién: Desarrollar un entorno laboral favorable, ¢es posible? 13/1X/2021
Presen.tacién de Ia,pyblicacién electronica “La Cultura Politica de los y las jovenes 24/1X/2021
en la Ciudad de México 2018”

En conexioén: La corresponsabilidad en la familia 27/1X/2021
Conversatorio virtual ¢ Qué es y cémo funciona el gobierno digital de la Ciudad de México? 29/1X/2021

JULIO-SEPTIEMBRE DE 2021 14
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1.2. OTRAS ACTIVIDADES

1.2.1. Transparencia

Fueron satisfechas 19 solicitudes de informacion turnadas por la Oficina de Informacion Publica del

Instituto (anexo 1).

1.2.2. Informes formulados por la Secretaria Administrativa

Durante el tercer trimestre de 2021 la Secretaria Administrativa elaboré tres informes de operacion
(actividades), relativos a julio, agosto y septiembre de 2021; tres de procedimientos de adquisiciones y de
contratacién de servicios, concernientes a los mismos periodos. Las diferentes areas que integran esta
Secretaria también formularon los informes Programatico-Presupuestal y del Ejercicio del Gasto al 30 de
septiembre de 2021; Trimestral de Actividades (julio-septiembre de 2021); y Trimestral de Cumplimiento y

Resultados (julio-septiembre de 2021).

Por lo que hace a su unidad coordinada, la UTCFyD formul6 su informe de actividades concerniente al

tercer trimestre de 2021.

En lo relativo a la faceta de seguimiento que acompafia a la materia programatico-presupuestal, fue
concluido, asi como entregado a la Direccion General de Contabilidad, Normatividad y Cuenta Publica de
la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México, el Informe de Avance Trimestral y Estados

Financieros, correspondiente al tercer trimestre de 2021.

1.2.3. lgualdad de género

Se solicit6 a las UR del Instituto integrar en los formatos remitidos por la Direccion General de
Armonizacion Contable y Rendicion de Cuentas de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la
Ciudad de México, la informacion programatico-presupuestal de las actividades vinculadas al tema

igualdad de género, correspondiente al segundo trimestre de 2021.

Se integr6 y revisé el Informe enero—junio 2021 sobre el avance programatico presupuestal de las
actividades realizadas en materia de igualdad de género. Posteriormente, con el oficio nam.
IECM/SA/1234/2021 del 8 de julio de 2021, el referido documento fue remitido, tanto a la Secretaria de
Administracion y Finanzas de la Ciudad de México como a la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de

México.
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1.2.4. Informe de avance financiero y programético en materia de atencién alos derechos
de nifias, nifios y adolescentes

Fue integrado el Informe de avance financiero y programatico en materia de atencién a los derechos de

nifas, nifios y adolescentes, enero- junio de 2021. El informe versa sobre las actividades institucionales

vinculadas con el Programa de nifias, nifios y adolescentes, y fue solicitado por la Secretaria de

Administraciéon de Finanzas de la Ciudad de México.

Las actividades especificas reportadas refieren la realizacion de intervenciones educativas de la
Ludoteca Civica con enfoque integral: alumnado, docentes, madres y padres de familia; asi como formar
a la nifiez y juventudes para el conocimiento y ejercicio del derecho a la observacion electoral a través de
la plataforma multimedia interactiva Ciudad KeVe.
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1.3. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propésitos sustantivos de la oficina de la Secretaria Administrativa que lograron cumplirse durante el

tercer trimestre de 2021 son referidos en la tabla siguiente.

Tabla 3
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la oficina
de la Secretaria Administrativa durante julio-septiembre de 2021
(Por cientos)

Metas

Actividad institucional/ Porcentaje Acumulado

alafecha Observaciones

Acciones comprendidas Programado  Logrado de avance del informe
del trimestre

04-01-01-01-09 Dar

seguimiento continuo

a la efectividad de cada uno

de los médulos del SIIAD

vmculadps alos procesos 4 100.0 25.0 75.0
que realiza la Secretaria

Administrativa por medio

de sus direcciones de area

y Coordinacién de Recursos

Humanos

a) Solicitar a las areas
de la Secretaria
Administrativa identificar
el funcionamiento

de los médulos

y submaédulos del SIIAD

Informe 1 100.0 25.0 75.0

b) Identificar acciones
de mejora en los Informe 1 100.0 25.0 75.0
madulos del SIIAD

c) Salicitar a la UTSI
acciones de mejora viables
en los médulos

gue sea necesario

Informe 1 100.0 25.0 75.0

d) Dar seguimiento

a las propuestas

de mejora solicitadas

ala UTSI y validar Informe 1 100.0 25.0 75.0
de ser el caso,

la funcionalidad

de los cambios realizados

04-01-01-01-10 Gestién

directiva para coordinar

y supervisar el cumplimiento 6
de las actividades

institucionales de la

Secretaria Administrativa

100.0 25.0 75.0

a) Elaborar los informes
programatico presupuestal
y del ejercicio del gasto
del IECM

Informe 1 100.0 25.0 75.0

b) Dar atencién

a las solicitudes

de informacion publica
del INFODF

Solicitud 1 100.0 25.0 75.0

Continda...
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... Continuacién
Metas -
_ . e Acumulado
Actividad institucional/ Unidad Porcentaje alafecha Observaciones
Acciones comprendidas de Programado  Logrado de avance del informe
medida del trimestre

c) Eficacia

en la elaboracién

de los informes Informe 1 100.0 25.0 75.0

de Actividades de la Junta
Administrativa

d) Eficacia
en la celebracion

o s SEsonEs Sesion 1 100.0 25.0 75.0
de la Junta Administrativa

e) Eficacia

en la elaboracién

de los informes Informe 1 100.0 25.0 75.0

de Operacion
de la Secretaria
Administrativa.

f) Elaborar los informes

trimestrales

de las actividades Informe 1 100.0 25.0 75.0
de la Secretaria

Administrativa

04-01-11-14-09 Gestion
directiva para coordinar

y supervisar el cumplimiento
de las actividades
institucionales
administrativas vinculadas
al Proceso Electoral Local
2020-2021

a) Elaborar informe

de actividades

Administrativas realizadas Informe 0 0.0 0.0 0.0
en el apoyo al Proceso

Electoral Local 2020-2021

Por lo que se refiere a la actividad institucional 04-01-01-01-10, Gestién directiva para coordinar y
supervisar el cumplimiento de las actividades institucionales de la Secretaria Administrativa, si bien
esencialmente se concreta en la formulacion de informes, las acciones en ellos reportadas conllevan, por
un lado, labores catalizadoras de los procesos administrativos; y, por otro, tareas de vinculacién de los
niveles estratégicos y decisorios del Instituto (Consejo General) para el largo y mediano plazos con el
operativo (unidades responsables de gasto). Dichos trabajos hacen posible un manejo eficiente y eficaz
de los recursos humanos, materiales y financieros utilizados en apoyo de las actividades sustantivas del
Instituto, conforme a lo dispuesto en los proyectos que integran el Programa Operativo Anual y el

Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2021.
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1.4. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

Tabla 4
Directrices y acciones a futuro para el cumplimiento de las actividades
institucionales a cargo de la oficina de la Secretaria Administrativa

Numero de

Proyecto Actividades a realizar L Observaciones
actividades
1. Continuar informado sobre la operacién
de la Secretaria Administrativa. Asimismo,
dar cuenta, con una periodicidad trimestral,
del avance presupuestal y del ejercicio
del gasto a cargo del Instituto.
2. Proseguir con la atencion de las solicitudes
04-01-01-01-10. Gestion directiva de informacion publica del INFO y darles
para coordinar y supervisar seguimiento.
el cumplimiento de las actividades 3. En su momento, formular los informes 5 Ninguna
institucionales de la Secretaria de actividades de la Junta Administrativa
Administrativa correspondientes.

4. Celebrar las sesiones de Junta

gue sean necesarias, tanto las programadas
como las extraordinarias y urgentes,

y dar cuenta de éstas.

5. Formular los informes de operacion
de la Secretaria Administrativa.
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2. COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS

2.1. OPERACION Y CONTROL DE PAGO DE NOMINAS, PRESTACIONES

Y ENTEROS INSTITUCIONALES (04-04-01-01-17)
Este apartado da cuenta de los pagos a terceros, y por concepto de némina, realizados por el Instituto
durante el tercer trimestre de 2021. También, por una parte, refiere las prestaciones y servicios otorgados
al personal a lo largo del trimestre que acaba de transcurrir; y, por otra, informa de la realizacion de una

serie de actividades relacionadas con la administracién del recurso humano del Instituto.

2.1.1. Néminas

Se efectud el proceso de calculo, con su explicacién en prosa, relativo al pago de néminas ordinarias y
extraordinarias, tanto para el personal de estructura como para prestadores de servicios contratados
de manera eventual y por honorarios, por un monto bruto de 159,310.3 miles de pesos y otro neto de

114,686.6 miles de pesos. Este proceso corresponde a julio-septiembre de 2021 (anexo 2).

2.1.2. Pagos aterceros

Fue turnada a la Subdireccion de Contabilidad las relaciones de pagos a terceros, por un monto de
21,266.3 miles de pesos; éstas concierne a las prestaciones de seguridad social otorgadas durante

julio-septiembre del afio en curso y a las obligaciones fiscales que generaron (anexo 3).

2.1.3. Prestaciones y servicios

Debido a la suspension de actividades consideradas no esenciales, con motivo de la enfermedad
infecciosa Covid-19, no se tiene registro de programacion clinica de deteccion y diagnéstico
automatizado (CLIDDA). Lo anterior, basado en el acuerdo del Consejo General num.
IECM/ACU-CG-031/2020, mediante el cual se aprobd6 la implementacién de medidas encaminadas, tanto
a garantizar la adecuada prestacibn de los servicios esenciales como a proteger a las personas
servidoras publicas y aquellas que acudan a las instalaciones del Instituto Electoral de la Ciudad de
México, dadas a conocer por la Secretaria Administrativa mediante las circulares nims. SA-010/2020 y
SA-014/2020.

En concordancia con lo dispuesto en el Procedimiento para integrar y actualizar el expediente del
personal del Instituto Electoral de la Ciudad de México, clave IECM/PR/SA/CRH/SGE/01/2017, durante el
tercer trimestre de 2021 se emitieron 123 constancias de nombramiento. Con base en el Procedimiento
para expedir y reexpedir credencial de identificacion al personal de estructura y gafetes de acceso para
prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios, clave IECM/PR/SA/CRH/SGE/03/2017, se
emitieron 22 de los primeros documentos mencionados. También se prepararon 19 gafetes para

prestadores de servicios contratados mediante el régimen de honorarios.
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Conforme al Procedimiento para realizar la baja del personal que concluya su relacion laboral con el
Instituto  Electoral de la Ciudad de México y expedir documentos de baja, codigo
IECM/PR/SA/CRH/SGE/07/2017, durante el periodo que se informa se formularon 17 hojas de servicio.

Por otra parte, al 30 de septiembre de este afio, en la Secretaria Administrativa se registraba la existencia
de 37 plazas vacantes pertenecientes a la Rama administrativa; asi como de 7 puestos del Servicio

Profesional Electoral Nacional. Es decir, un total de 44 plazas.

2.1.4. Otras actividades relacionadas
con el manejo del recurso humano

Se rindié el informe que guarda la administracion del recurso humano pertenecientes a la primera y
segunda quincenas de julio, agosto y septiembre de 2021. A la Contraloria Interna del Instituto Electoral
de la Ciudad de México le fueron entregados los informes quincenales de movimientos de servidores
publicos de mandos superiores, medios y homdlogos, asi como de prestadores eventuales de servicios
contratados por honorarios. Dichos reportes se elaboraron con cortes al 15 y 31 de julio, 15 y 31 de
agosto y 15 y 30 septiembre de 2021. Ademas, en relaciébn con diversos servidores publicos, se
atendieron requerimientos de informacion formulados, tanto por dicha Contraloria como por la Unidad

Técnica de Asuntos Juridicos (UTAJ).

De conformidad con el Procedimiento para realizar movimientos afiliatorios ante el ISSSTE, clave
IECM/PR/SA/CRH/SGE/06/2017, se gestionaron 46 movimientos de afiliacién. Por otra parte, conforme al
Procedimiento para acceder a préstamos que otorga el ISSSTE clave IECM/PR/SA/CRH/SGE/10/2017,

durante el tercer trimestre de 2021 no se tramitaron préstamos para el personal del Instituto.

Finalmente, fueron entregadas 20 constancias de no adeudo (comprobacion de gastos, resguardo de

materiales y equipo, vales de gasolina, entre otras).
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2.2. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propdsitos sustantivos de la CRH que lograron cumplirse durante el tercer trimestre de 2021 se

refieren en la tabla 5.

Tabla 5
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la Coordinacién
de Recursos Humanos durante julio-septiembre de 2021
(Por cientos)

Metas
Acumulado

Porcentaje alafecha Observaciones
Programado Logrado de avance del informe

del trimestre

Actividad institucional/

Acciones comprendidas

04-04-01-01-17

Operacion y control del pago
de néminas, prestaciones

y enteros institucionales

18 100.0 24.0 72.0

a) Elaborar la glosa
quincenal de movimientos
e incidencias para su
inclusién en la nébmina

Glosa 6 100.0 24.0 72.0

b) Procesar quincenalmente
las néminas de pago

de remuneraciones

y pagos a terceros

Némina 6 100.0 24.0 72.0

c) Eficacia en el tramite
de movimientos afiliatorios  Procedimiento 6 100.0 24.0 72.0
y de modificacion salarial

04-04-11-14-12 Operacion

y control de pago

de néminas, del personal

eventual que participa en 12 100.0 25.0 70.8
las actividades orientadas

a la organizacion del Proceso

Electoral Local 2020-2021

a) Elaborar la glosa

quincenal de movimientos

e incidencias de los

prestadores de servicios

por honorarios eventuales Glosa 6 100.0 25.0 70.8
que participaran en las

actividades orientadas a la

organizacion del Proceso

Electoral Local 2020-2021

b) Procesar quincenalmente

las néminas de pago

de contraprestaciones

a prestadores de servicios

por honorarios eventuales N6mina 6 100.0 25.0 70.8
que participaran en la

organizacion de las

actividades del Proceso

Electoral Local 2020-2021
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2.3. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

Tabla 6
Directrices y acciones a futuro para el cumplimiento de las actividades
institucionales a cargo de la Coordinacién de Recursos Humanos

Numero de
actividades

Proyecto Actividades a realizar

Observaciones

1. Continuar con los pagos, en tiempo
y forma, relacionados
con remuneraciones al personal
de estructura y contratado

04-04-01-01-17, Operacion por honorarios.

y control de pago de néminas, 2. Gestionar el otorgamiento 3 Ninquna
prestaciones y enteros de prestaciones y servicios al personal 9
institucionales de estructura y, en su caso,

a los prestadores de servicios contratados
de manera eventual y por honorarios.

3. Vigilar el cumplimiento de los pagos
institucionales a terceros.

04-04-11-14-12, Operacion

y control de pago de néminas,

del personal eventual que participa
en las actividades orientadas

a la organizacién del Proceso
Electoral Local 2020-2021

1. Las acciones por efectuar seran enfocadas
al personal que apoya en el Proceso 2 Ninguna
Electoral Local 2020-2021
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3. DIRECCION DE PLANEACION Y RECURSOS FINANCIEROS

3.1. SERVICIOS DE GESTION FINANCIERA Y CONTROL

PRESUPUESTAL (04-02-07-09-02)
El apartado informa de las requisiciones presentadas a lo largo del tercer trimestre de 2021 y del avance
programatico-presupuestal verificado con base en los procedimientos para determinar las suficiencias
presupuestarias y para realizar los traspasos conducentes. También reporta las conciliaciones bancarias

del periodo, los estados financieros y la situacién que guarda el pago de impuestos.
3.1.1. Requisiciones, suficiencias y traspasos presupuestales

En relacion con las requisiciones programadas en el periodo que se informa, fueron presentadas 17

por un total de 674.6 miles de pesos.

Tabla 7
Requisiciones presentadas por las unidades responsables
de gasto durante el tercer trimestre de 2021
(Miles de pesos)

Area Importe

01 Presidencia del Consejo General 0.0
02 Consejeros Electorales 4.1
03 Secretaria Ejecutiva 0.0
04 Secretaria Administrativa 507.2
05 Direccion Ejecutiva de Educacién Civica y Construccion de Ciudadania 0.0
06 Direccion Ejecutiva de Asociaciones Paliticas 0.0
07 Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y Geoestadistica 0.0
08 Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana y Capacitacion 0.0
09 Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusion 0.0
10 Unidad Técnica de Servicios Informaticos 29.9
11 Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a 6rganos Desconcentrados 0.0
12 Unidad Técnica de Asuntos Juridicos 0.0
13 Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo 0.0
14 Contraloria General 0.0
15 Unidad Técnica de Vinculaciéon con Organismos Externos 0.0
16 Organos Desconcentrados 0.0
17 Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion 0.0
18 Unidad Técnica de Género y Derechos Humanos 133.4
Total: 674.6

Notas: La suma de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo.
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Por otra parte, las areas ejecutoras de gasto del Instituto solicitaron 16 traspasos presupuestales por
5,968.2 miles de pesos; ademas, fueron procesados 6 traspasos de cierre mensual por 935,215.4 miles
de pesos. Lo anterior garantizé la atencién de las adecuaciones de gasto que los proyectos considerados
en el POA requerian en su momento (anexo 4). Asimismo, fue atendido el 100.0% de las solicitudes de
pago de bienes y servicios presentadas por las areas, asi como debidamente abierto y reembolsado el
fondo revolvente de la DACPYS.

3.1.2. Cierre y otras actividades presupuestales

En lo relativo a la faceta de seguimiento que acompafa a la materia programatico-presupuestal fue
concluido, asi como entregado a la Direccion General de Contabilidad, Normatividad y Cuenta Publica de
la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, el Informe de Avance Trimestral y

Estados Financieros, correspondientes al tercer trimestre de 2021.

Al 30 de septiembre de 2021, de los 1,370,928.3 miles de pesos programados 1,324,454.4 miles de
pesos (96.6% de lo programado) se encontraban en el momento de gasto devengado, el cual reconoce
una obligacion de pago a favor de terceros por la recepcién de conformidad de bienes, servicios y obras
oportunamente contratados; 1,323,836.8 miles de pesos (96.6%) en el de ejercido, que refleja la emision
de una cuenta por liquidar certificada, o documento equivalente, aprobada debidamente por la autoridad
competente; y 1,309,675.9 miles de pesos (95.5%) en el de pagado, que muestra la cancelacién total o
parcial de las obligaciones de pago, y se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro
medio de pago.
Tabla 8
Resultado presupuestal del Instituto Electoral de la Ciudad de México

al 30 de septiembre de 2021 por capitulo de gasto
(Miles de pesos)

Capitulo Pr:;gﬁ:s(s)to P;]?(;:Eg:jgo Compromisos Devengado Ejercido Pagado
1000 “Servicios

Personales” 649,366.4 553,379.3 553,379.3 553,379.3 553,366.2 540,871.8
2000 “Materiales

y Suministros” 89,199.9 69,917.5 69,917.5 68,710.2 68,656.8 68,656.8
3000 “Servicios

Generales” 444,519.7 234,545.6 234,545.6 192,155.0 191,603.8 189,937.3
4000 “Transferencia,

Asignaciones,

Subsidios y Otras 504,004.9 497,116.8 497,116.8 494,673.2 494,673.2 494,673.2
Ayudas”

5000 “Bienes

Muebles, Inmuebles 43,653.0 15,969.0 15,969.0 15,536.8 15,536.8 15,536.8

e Intangibles”

1,730,744.0 1,370,928.3 1,370,928.3 1,324,454.4  1,323,836.8 1,309,675.9

Notas: La suma de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo.
*El avance presupuestal a septiembre de 2021 se determind con base en la nocién de gasto devengado del Consejo Nacional de Armonizacion
Contable, el cual reconoce una obligacion de pagos a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente
contratados.
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De manera adicional, en la tabla siguiente se detalla el gasto registrado por capitulo.

Tabla 9
Gasto del Instituto Electoral de la Ciudad de México por capitulo al 30 de septiembre de 2021
(Miles de pesos y por cientos)

Capitulo Gasto %

1000 “Servicios Personales” 553,379.3 41.8
2000 “Materiales y Suministros” 68,710.2 5.2
3000 “Servicios Generales” 192,155.0 14.5
4000 “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas” 494,673.2 37.3
5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles” 15,536.8 1.2

Total: 1,324,454.4 100.0

Nota: La suma de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo.
3.1.3. Actividades contables

Se efectud la revision, codificacién y registro de las pdélizas de diario, correspondientes a las operaciones

contables realizadas durante el periodo que se reporta, en el subsistema de contabilidad.

Fue realizado el andlisis y depuracion de los auxiliares de las cuentas de deudores diversos, acreedores
diversos, depdsitos en garantia y proveedores, correspondientes al tercer trimestre de 2021. La tarea
tiene por finalidad identificar las partidas que integran los diferentes saldos de cada una de las cuentas

que se reflejan en la balanza.

En lo referente a las conciliaciones de las cuentas bancarias del Instituto, correspondientes a
julio-septiembre de 2021, éstas fueron las siguientes: cuenta nim. 9 de BBVA Bancomer, tres
conciliaciones (una por mes); cuenta num. 8 de BBVA Bancomer, seis conciliaciones (dos por mes);
cuenta nim. 7 de BBVA Bancomer, tres conciliaciones (una por mes); cuenta de Banorte, tres
conciliaciones (una por mes); cuenta de Banamex, tres conciliaciones (una por mes); Fideicomiso

Banorte, seis conciliaciones (dos por mes); y Fideicomiso Banamex, tres conciliaciones (una por mes).

Se efectuaron los cierres contables de las cuentas antes referidas, asi como elaborados los estados
financieros referentes a julio-septiembre de 2021. En un segundo momento, fueron determinados los

intereses bancarios. Ver la tabla siguiente.
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Tabla 10

Intereses registrados, de las cuentas bancarias contratadas
por el Instituto Electoral de la Ciudad de México, durante el tercer trimestre de 2021

Cuentas contratadas por el Instituto

(Pesos)

Intereses

Acumulado

SR S al trimestre

21887, Fideicomiso Banorte (Muebles inmuebles) 1,326.1 0.0 0.0 1,326.1
21887, Fideicomiso Banorte (Reserva laboral) 152,833.8 0.0 0.0 152,833.8
2044226348 Inversion Bancomer NC2 -1,079,533.0 2,029,623.9 2,413,973.7 3,364,064.6
0452295229, BBVA Bancomer 4.4 4.5 4.5 13.4
0452295237, BBVA Bancomer 7.9 20.8 27.0 55.8
0171661108, BBVA Bancomer 763.4 569.6 628.7 1,961.7
9015871063, Banamex 265.0 95.9 0.0 360.9
Banorte 17,031.1 0.0 0.0 17,031.1
Fideicomiso Banamex (Urna electrénica) 2,992.5 0.0 0.0 2,992.5

-904,308.9

2,030,314.8

2,414,634.0 3,540,639.9

Nota: Las sumas de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo.

Consecuentemente, fueron determinados los saldos contables de las cuentas bancarias, por mes, como

se indica en la tabla siguiente.

Tabla 11
Saldos contables, de las cuentas bancarias contratadas por el Instituto Electoral
de la Ciudad de México, registrados durante el tercer trimestre de 2021

(Pesos)
Numero de cuenta, tipo y banco Septiembre
0557013881, Banorte 17,954,852.5 17,954,852.5 17,954,852.5
0452295229, BBVA Bancomer 478,793.9 478,802.8 478,807.3
0452295237, BBVA Bancomer 333.054.61 160,622.8 403,778.3
0171661108, BBVA Bancomer 4,143,538.1 3,886,466.0 6,818,587.0
2044226348 BBVA Bancomer NC2 358,539.1 358,635.1 358,613.7

9015871063, Banamex

592,069,519.2

591,181,409.4 479,298,150.5

21887, Fideicomiso Banorte (Muebles inmuebles) 481,506.1 470,520.7 470,520.7
21887, Fideicomiso Banorte (Reserva laboral) 52,866,492.5 47,325,619.0 45,083,676.5
16551-2, Fideicomiso Banamex (Urna electronica) 1,206,665.0 1,199,990.8 1,193,267.7
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Por lo que se refiere al Fideicomiso Publico, no Paraestatal Irrevocable e Irreversible nimero 2188-7,
Subcuenta de Reserva Laboral, el saldo al 30 de septiembre de 2021 ascendié a 43,775.0 miles de

pesos.

En el periodo en el cual se informa, el Comité Técnico del Fideicomiso Publico, no Paraestatal,
Irrevocable e Irreversible ndm. 2188-7 celebré tres sesiones: Tercera Ordinaria y Primera y Segunda

Extraordinarias.

En julio y septiembre de 2021 fue pagado el Impuesto sobre la Renta de veintidés convenios, cuyo total
ascendio a 2,398.5 miles de pesos, con cargo a esta subcuenta en agosto y septiembre fueron pagados

veintiin convenios de terminacion de la relacion laboral por 7,474.5 miles de pesos.

Por el lado de los rendimientos financieros, durante julio-septiembre los ingresos por este concepto
montaron 469.8 miles de pesos. La tabla que sigue detalla los ingresos y egresos de la Subcuenta de
Reserva Laboral, correspondientes a julio-septiembre de 2021, los cuales son del conocimiento del

Comité Técnico del Fideicomiso.

En lo concerniente a la Subcuenta de Bienes Muebles e Inmuebles, el saldo de ésta al 30 de septiembre
de 2021 montaba 416.4 miles de pesos. Entre julio y septiembre, la Subcuenta de Bienes Muebles e
Inmuebles registré rendimientos por 4.2 miles de pesos y gastos por honorarios fiduciarios de 36.9 miles
de pesos. En agosto de 2021 fueron pagados 10.4 miles de pesos por concepto de la formalizacién del

Cuarto convenio modificatorio al Contrato del Fideicomiso nim. 2188-7.

En cuanto al Fideicomiso Publico, no Paraestatal Revocable e Irreversible nim. 16551-2, el saldo de este
Fideicomiso montaba 1,173.5 miles de pesos. Durante el periodo sobre el cual se informa, se registraron
ingresos por rendimientos del orden de 9.1 miles de pesos; y pagos por honorarios fiduciarios de 29.0

miles de pesos.

Se conciliaron los registros contables del gasto por capitulo y partida del periodo julio-septiembre de

2021. La tabla siguiente da cuenta de lo relativo al primer concepto.
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Tabla 12
Registros contables del Instituto Electoral de la Ciudad de México,
por capitulo de gasto, al 30 de septiembre de 2021
(Miles de pesos)

. Acumulado
Capitulo de gasto al trimestre
1000 “Servicios Personales” 553,379.3
2000 “Materiales y Suministros” 68,710.2
3000 “Servicios Generales” 192,155.0
4000 “Transferencias, Asignaciones, Subsidios 494,673.2

y Otras Ayudas”

Total: 1,308,917.6

Nota: Las sumas de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo.

Se determind el pago de impuestos locales y federales. Entre éstos se encuentran el ISR y al Valor
Agregado (IVA), asi como el 3.0% del Impuesto sobre Nomina. Todos ellos fueron cubiertos con
oportunidad y corresponden al tercer trimestre de 2021. El grado de cumplimiento de dichas obligaciones

se expone en la tabla siguiente.

Tabla 13
Estado del cumplimiento de los compromisos fiscales
del Instituto Electoral de la Ciudad de México al 30 de septiembre de 2021
(Miles de pesos)

Enterados Por enterar

Agosto Septiembre Cl) CIE I
Federales 10,791.9 10,816.2 11,404.9 9,634.0
Locales 1,964.9 1,589.4 1,416.9 1,344.4

12,756.8 12,405.6 12,821.9

Durante el tercer trimestre de 2021, se elaboraron 2,926 cheques de las cuentas de BBVA Bancomer por
29,371.4 miles de pesos. Estos conciernen, principalmente, al pago de la némina al personal de
estructura y carga de trabajo; a la retribucion de trabajadores empleados por honorarios asimilados a
salarios; a las remuneraciones de las personas contratadas de forma eventual, también por honorarios
asimilados a salarios, que participan en el inicio del Proceso Electoral Local 2020-2021; y al pago de

pensiones alimenticias, fondos revolventes, gastos por comprobar, y proveedores de bienes y servicios.
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También fueron realizadas 4,188 dispersiones por 51,130.3 miles de pesos, que cubren la la. y 2a.
quincenas de julio, agosto y septiembre de 2021 al personal de estructura. Dicho monto también cubre al
personal eventual contratado por honorarios asimilados a salarios, empleado por los partidos politicos; y
la la. y 2a. quincenas de igual periodo del personal eventual, contratado por honorarios asimilados a

salarios y empleado para el Proceso Electoral Local 2020-2021.

De forma complementaria, se efectuaron 3,345 transferencias por 345,229.8 miles de pesos, para el pago
de ISSSTE, Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR), Fondo de Vivienda del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (FOVISSSTE), proveedores de bienes y servicios,
seguros, fondo de ahorro, ministraciones a partidos politicos, servicio telefonico, energia eléctrica, agua,

impuestos federales y locales, n6mina, y renta de inmuebles.

Ademas, se efectuaron transacciones por ingresos en caja, y cheques del fondo de ahorro de los

trabajadores por concepto de préstamos.

Por dltimo, se tramité con oportunidad ante la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de
México el cobro de la ministracion del tercer trimestre por 333,931.0 miles de pesos. Asimismo, se

manejaron, en tiempo y forma, las disponibilidades bancarias de las cuentas del Instituto.

3.2. GESTION DE LA PLANEACION ESTRATEGICA Y OPERATIVA DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO (04-02-01-01-11)

El apartado guarda relacion con las labores de planeacién operativa del Instituto para 2021 y 2022;
también da cuenta de las actividades de planeacion estratégica concernientes a la ejecucion del Plan

General de Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el periodo 2020-2023.

3.2.1. Gestidn de la planeacién estratégicay operativa del Instituto
Electoral de la Ciudad de México para los ejercicios fiscales 2021 y 2022

Planeacion estratégica

Iniciado julio, fue concluida la presentacién para exponer un breve resumen sobre la planeacion
estratégica del Instituto. Dicha planeacion (2021-2023) debe entenderse como un proceso formal de
mediano plazo que se realiza sobre la base de un analisis de la institucion y de su entorno; proceso de
comunicacion en el que intervienen todos los niveles de la institucion: politicas generales, marco de
referencia para las decisiones institucionales; programas generales, directrices institucionales de
mediano y largo plazo; objetivos estratégicos, ejes de accion del Instituto; y lineas de accidn, acciones

derivadas de las estrategias.
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Planeacién operativa

De manera consistente con el parrafo anterior, el 7 de julio de 2021 fue terminada la presentacion sobre
los aspectos generales de la planeacion operativa del IECM. Esta nocion debe entenderse como el
segundo nivel de la planeacion institucional. Consiste en la determinacién anual de los resultados a que
se aspiran lograr en un ejercicio fiscal. Ello en consonancia con lo establecido en el plan general de
desarrollo. Se conforma de las siguientes etapas: planeacion, programas institucionales y especificos;
programacion, actividades institucionales integrantes del Programa Operativo Anual; presupuesto,

proyecto de presupuesto.

Entre el 8 y el 15 de julio del presente, con el titular de la Direccibn de Planeacion y Recursos
Financieros, se revis6 y puso a punto la propuesta de Cronograma del Proceso de Planeacion,
Programacion y Presupuesto para el ejercicio fiscal 2022. El mencionado cronograma sera incluido el

Manual de Planeacion del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2022.

Mediante correo electronico del 28 de julio de 2021 se remitid, para la aprobacién de la Junta
Administrativa, la Propuesta del Manual de Planeacidn del Instituto Electoral de la Ciudad de México para
el Ejercicio Fiscal 2022. Dos dias después, el manual fue aprobado por la Junta por medio del acuerdo
ndam. IECM-JA/088-21.

En agosto, se solicité a las unidades responsables de gasto tuvieran a bien designar al personal
responsable de capturar en el Sistema Informatico Integral de Administracién del Instituto Electoral de la
Ciudad de México (SIIAD), la informacién correspondiente al presupuesto y al Programa Operativo Anual
del ejercicio 2022; asimismo, de ser el caso, a los programas institucionales y especificos. Ademas se
formul6 el contenido de la circular con la que se dio a conocer el Manual de Planeacion del Instituto
Electoral de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2021, aprobado por la Junta Administrativa. Con
la circulara num. SA-23/2021, del 9 de agosto del presente afio, fue dado a conocer entre las unidades

responsables de gasto del Instituto dicho manual.

A solicitud tanto de las oficinas de las personas consejeras electorales Sonia Pérez Pérez y César
Ernesto Ramos Mega como de la Coordinacién de Recursos Humanos fueron remitidas las fichas POA
correspondientes al presente ejercicio presupuestario. Ello, a efecto de que sirvan de guia para la
preparacion de las fichas correspondientes al ejercicio presupuestal de 2022. También fue revisado el
proyecto de “Programa de Organizacion y Geoestadistica Electoral 2022”. De esta actividad resultaron

algunas observaciones para la revision y analisis de quienes formularon el referido proyecto.
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Durante el periodo que se informa, derivada de los cambios al Procedimiento de Gestion de Riesgos,
recientemente aprobados por la Junta Administrativa, se participé en una sesion de trabajo con la Oficina
de Gestion de Calidad. El propésito de la reunion consistié en conocer a profundidad dichos cambios y su
impacto tanto en la planeacion institucional para el ejercicio 2022 como, especificamente en la Matriz de
Gestion de Riesgos. Dicha matriz es un instrumento que se utiliza para identificar, valorar y jerarquizar un
conjunto de riesgos que de materializarse podrian afectar significativamente la capacidad para lograr las

metas y objetivos de una institucion publica o de algunas de sus unidades o areas administrativas.

Se formulo el oficio IECM/SA/1498/2021 del 17 de agosto de 2021. En él se informa a la Unidad Técnica
de Servicios Informaticos (UTSI) del personal, asignado por las unidades responsables del gasto, que
realizaria la captura de la informacion correspondiente al presupuesto y Programa Operativo Anual del

ejercicio 2022 en el SIIAD. Lo anterior, a efecto que se le dé acceso a la plataforma del SIIAD 2022.

El 6 de septiembre de 2021, se ultimaron detalles para el acceso a los submodulos del Sistema
Informatico Integral de Administracion del Instituto Electoral de la Ciudad de México 2022 (SIIAD 2022),
relacionados con las tareas de programacion y presupuesto. Esto, a efecto de iniciar la captura de los
programas institucionales y especificos en los submédulos de “Planeacién estratégica de programas” y

“Programas”.

Fue revisado el proyecto de “Programa Institucional de Desarrollo Archivistico del Instituto Electoral de la
Ciudad de México 2022” (PIDA 2022). De esta actividad, resultaron algunas observaciones para la
revision y andlisis de quienes formularon el referido proyecto; principalmente, a los indicadores

contenidos en la Matriz de Indicadores de Resultados.

El 10 de septiembre tuvo lugar una actualizacion al Manual de Planeacion del Instituto Electoral de la
Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2022, aprobado por la Junta Administrativa. Con la circulara
nam. SA-23/2021, del 9 de agosto del presente afio. Dicha actualizacién fue sometida a la consideracion
de la Junta. Los cambios guardan relacion con el anexo 4 de dicho documento, “Estructura por
resultados”. En él fue incluido el Subresultado 21, “Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas
a los mecanismos emergentes de democracia directa”. También experimento precisiones el anexo 16,
“Matriz de gestion de riesgos”. Este anexo se modificé derivado de que el 13 de agosto de 2021, la Junta
Administrativa aprobd la actualizacién del Procedimiento para gestionar los riesgos, pertenecientes al

Sistema de Gestion de Calidad Electoral del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

JULIO-SEPTIEMBRE DE 2021 32



TERCER INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES, 2021 INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Se elaboré y se puso a consideracién de los integrantes de la Junta la propuesta del Programa
Institucional de Modernizaciéon y Simplificacion Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de
México 2022 (PIMSDA). El mencionado programa esta orientado a cumplir con la misién y vision del
Instituto Electoral de la Ciudad de México. El Instituto es un organismo publico electoral, con autonomia
presupuestal en su funcionamiento e independencia en la toma de decisiones; es la autoridad
responsable de organizar las elecciones y los procedimientos de participacion ciudadana en la Ciudad de

México.

La Secretaria Administrativa, como responsable del patrimonio del Instituto y del uso eficiente de los
recursos que se le asignan, tiene la tarea de instrumentar acciones de seguimiento a los programas
institucionales de caracter administrativo aprobados y aplicar las politicas necesarias para el logro de ese
fin. El PIMSDA busca administrar el ejercicio del gasto institucional conforme a mecanismos de control
eficientes y disposiciones que incrementen la calidad de la gestién administrativa, al tiempo que aseguren
una rendicion de cuentas oportuna y veraz. Su aplicacion coadyuva en el fortalecimiento de la
modernizacion, simplificacién y desconcentracién administrativa, a través de acciones que mejoren y

simplifiquen la operacion de sus actividades y fortalezcan la transparencia y rendicion de cuentas.

A efecto de facilitar a las Unidades Responsables del Gasto la integracién Programa Operativo Anual
2022, se remitieron las fichas POA 2021.

3.3. SISTEMA INTEGRAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
A LA GESTION INSTITUCIONAL (04-02-01-01-12)

Mediante correos electrénicos del 30 de julio, 31 de agosto y 30 de septiembre de 2021 se informo6 a las
UR del Instituto que del 2 al 3 de agosto, 10. y 2 de septiembre y 10. al 4 de octubre, podrian ingresar al
modulo de Administracion de Proyectos del SIIAD para reportar los avances en sus actividades
institucionales, correspondientes a julio-septiembre de 2021. Lo anterior, con el doble propésito de, por
un lado, evaluar el grado de cumplimiento de los objetivos del Instituto durante el tercer trimestre de
2021; por otro, detectar eventuales desviaciones respecto de lo planeado originalmente para iniciar,
cuando asi se requiera, acciones correctivas y de perfeccionamiento de la estrategia institucional

establecida.

De forma consecuente, se revisO y actualizo la base de datos que contiene informacion sobre las 212
fichas que integran el Programa Operativo Anual 2021 (POA) formuladas por las UR en el SIIAD. Dicha
base es dutil para dar seguimiento y evaluar de manera mensual el avance en las actividades
institucionales del Instituto. Conforme a lo anterior, fueron analizadas y evaluadas las acciones

registradas por las UR, asi como establecidos los avances correspondientes.
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Por lo que hace al reporte de avances de las de las actividades institucionales que conforman el POA
2021, durante el mes objeto del presente informe fue depurada y puesta a punto la base de datos que da
cuenta de éstos, al trimestre de 2021. Esto a efecto de que se pudiera concluir el Informe Programatico-

Presupuestal y del Ejercicio del Gasto, correspondiente al segundo trimestre del afio en curso.

Durante el periodo que se reporta se elaboraron los estados de avances programaticos presupuestales
correspondientes al segundo trimestre del 2021 a las siguientes direcciones ejecutivas y unidades

técnicas del Instituto.

Tabla 14
Avances programatico-presupuestales correspondientes
al segundo trimestre de 2021

Unidad Responsable Actividad Institucional

e Liquidacion del patrimonio del otrora Partido Humanista de la Ciudad
de México.

e Liquidacioén del patrimonio de las Asociaciones Civiles constituidas
por las organizaciones que participaron en el proceso de registro
de Partidos Politicos Locales.

Unidad Técnica Especializada
de Fiscalizacion

Direccion Ejecutiva
de Organizacion Electoral
y Geoestadistica

Secretaria Ejecutiva

Direccion Ejecutiva
de Participacion Ciudadana
y Capacitacién

Direccion Ejecutiva
de Educacion Civica
y Construccion

de Ciudadania

Disposiciones normativas en materia de organizacion cumplidas
para la preparacion y desarrollo del Proceso Electoral Local Ordinario
2020-2021.

Fortalecer a la planificacion, ejecucion y seguimiento antes, durante
y después de la jornada electoral.

Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales.

Aplicacion de las medidas de conservacion y preservacion documental.

Dar seguimiento y acompafiamiento a las actividades
de los Organos de Representacion Ciudadana.

Organizar, instrumentar y dar seguimiento eficazmente

a las etapas de la Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo.
Fortalecer el acompafiamiento a las Organizaciones Ciudadanas para
el ejercicio pleno de sus derechos

y obligaciones.

Fomentar la participacion ciudadana a través de los Observatorios
Ciudadanos, para el ejercicio pleno de sus derechos y obligaciones.

Educacién para la vida en Democracia.

Continda...
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... Continuacion

Unidad Responsable Actividad Institucional

e  Tramitacion de los medios de impugnacion en contra
de actos o resoluciones de las areas centrales
Unidad Técnica del Instituto; elaboracion de opiniones juridicas; sustanciacion,
dictaminacion y resolucion de los procedimientos administrativos
sancionadores; y tramitacion, instruccion y resolucion de
procedimientos laborales disciplinarios en contra del personal del
Servicio Profesional Electoral, Rama Administrativa y Eventual.

de Asuntos Juridicos

e Brindar la atencién correspondiente a los topicos
en los que el Instituto sea parte o tenga algun interés juridico
a través de sus apoderados en las diferentes instancias locales
o federales de los asuntos laborales, paraprocesales, penales,
civiles, administrativos, familiares y amparos.

e  Coadyuvar con todas las areas para garantizar la observancia
Unidad Técnica y aplicacién de los principios de legalidad y certeza juridica en
de Asuntos Juridicos todas las actividades sustantivas y administrativas del Instituto
Electoral de la Ciudad de México.
e  Garantizar certeza juridica a los distintos actos inherentes
al procedimiento de Consulta Ciudadana sobre Presupuesto
Participativo 2022.

e  Brindar seguridad juridica a los distintos actos inherentes
al Proceso Electoral Local 2020-2021.

e Materiales y documentacion electoral dispuestos para la Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2019.

e Materiales y documentacion electoral dispuestos para el Proceso
Electoral Ordinario 2017-2018.

Direccion Ejecutiva
de Organizacion Electoral
y Geoestadistica

e Desarrollar y ejecutar las actividades inherentes
a la Subcontraloria de Auditoria Control y Evaluacion.

e Implementacion del Sistema Local Anticorrupcion en el @mbito
del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Contraloria Interna.

Unidad Técnica de Archivo,
Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados

e Comunicacion y gestion institucional durante
el desarrollo del Proceso Electoral Local 2020-2021.

e  Promover el conocimiento de los derechos politico-electorales
de la poblacion de la Ciudad de México residente en el extranjero
y garantizar el acceso a la informacién en igualdad de
condiciones para el ejercicio de sus derechos, de cara al Proceso
Electoral Local Ordinario 2020-2021.

e Vinculacion con la ciudadania de la Ciudad de México residente
en el extranjero para informar, promover
y difundir el PEC 2020-2021, asi como la figura
de la Diputacién Migrante.

Unidad Técnica de Vinculacion
con Organismos Externos

El 27 y 28 de septiembre se elaboraron las estructuras programéaticas correspondientes al Programa
Operativo Anual 2022 (POA 2022), con base en la informacién proporcionada por las diferentes UR del

Instituto.

JULIO-SEPTIEMBRE DE 2021 35



TERCER INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES, 2021 INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

3.4. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propésitos sustantivos de la DPyRF que lograron cumplirse durante el tercer trimestre de 2021

se refieren en la tabla 15.

Tabla 15
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la Direccion
de Planeacion y Recursos Financieros durante julio-septiembre de 2021
(Por cientos)

Acumulado
Unidad Porcentaje alafecha Observaciones
de Programado Logrado de avance del informe
medida del trimestre

Actividad institucional/

Acciones comprendidas

04-02-01-01-11. Gestién

de la planeacion estratégica

y operativa del Instituto 10 0.0 0.0 44.4
Electoral de la Ciudad

de México

a) Realizar

las adecuaciones
correspondientes

a los documentos

gue se presentan

al Consejo General

para aprobar el ajuste Documento 0 0.0 0.0 100.0
al Presupuesto

de Egresos, conforme

al recurso otorgado

por el Congreso la Ciudad
de México para el ejercicio
fiscal 2021

b) Actualizar el Marco

General del Proceso

de Planeacion

Programacion

y Presupuestacion Actualizaciéon 1 100.0 100.0 100.0
para el ejercicio fiscal 2022,

que contemple el enfoque

de Derechos Humanos

e Igualdad de Género

c) Satisfaccion de las areas,

respecto a las asesorias

gue se proporcionen Encuesta
para la formulacion de opinion
de Programas

Institucionales y Especificos

1 100.0 100.0 100.0

d) Revisar y proponer

adecuaciones a los

programas Institucionales Documento 8 100.0 100.0 100.0
y especificos para

el Ejercicio Fiscal 2022

e) Generar las estructuras
programaticas de las
Actividades Institucionales
y el catélogo de éstas
para estar en condiciones
de integrar el POA 2022

Base de datos 0 0.0 0.0 0.0

Continua...
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... Continuacién

Metas
Acumulado
Unidad Porcentaje alafecha Observaciones
de Programado Logrado de avance del informe
medida del trimestre

Actividad institucional/

Acciones comprendidas

f) Proporcionar a las

unidades responsables

del gasto del IECM asesoria Encuesta
para el llenado de la Ficha de opinién
Descriptiva de la Actividad

Institucional del POA 2022

g) Revisar y proponer,

en su caso, adecuaciones

a las fichas de las Documento 0 0.0 0.0 0.0
Actividades Institucionales

que integraran el POA 2022

h) Realizar las acciones
conducentes para Documento 0 0.0 0.0 0.0
Integrar el POA 2022

i) Realizar la presentacion

del Anteproyecto

del Programa Operativo Documento 0 0.0 0.0 0.0
Anual y de presupuesto

para el Ejercicio Fiscal 2022

04-02-01-01-12. Sistema
integral de seguimiento 12 100.0 22.2 83.3
y evaluacioén institucional

a) Elaborar informes
mensuales

de las actividades
del Departamento
de Evaluacion

y Seguimiento

Informe 3 100.0 25.0 75.0

b) Controlar el sistema

de seguimiento

para la generacion, Base de datos 3 100.0 25.0 75.0
seguimiento y evaluacién

de la bases de datos

c) Elaborar los informes
trimestrales

de cumplimiento

de resultados

Informe 1 100.0 25.0 75.0

d) Preparar el informe anual
de cumplimiento Informe 0 0.0 0.0 100.0
y resultados

e) Elaborar los informes
semestrales de evaluacion
de factores internos

y externos

Informe 1 100.0 50.0 100.0

f) Elaborar el informe anual
de evaluacion de factores Informe 0 0.0 0.0 100.0
internos y externos

Continda...
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... Continuacién

Actividad institucional/

Acciones comprendidas

Metas

Acumulado
alafecha
del informe

Porcentaje Observaciones
de avance

del trimestre

Programado Logrado

medida

g) Elaborar el formato

de Estado de Avance
Programatico Presupuestal
trimestralmente informando
el porcentaje de avance

y sugiriendo a las unidades
participantes del gasto
sugerencias

para el cumplimiento

de sus acciones

h) Actualizar la informacién
publica de acuerdo

con lo establecido

por la Ley en la materia

i) Revisar el avance
mensual de las actividades
institucionales del POA
2021 en el Sistema
Informatico Integral

de Administracion (SIIAD)

04-02-07-09-01. Seguimiento
de la gestion institucional
vinculada con los programas
de Derechos Humanos,
Igualdad de Género

y transparencia

a) Integrar la informacién
remitida por las unidades
responsables del gasto
relacionadas con el
Programa de Derechos
Humanos de la Ciudad
de México.

b) Integrar la informacién
remitida por las unidades
responsables del gasto
relacionadas con igualdad
de Género

c) Integrar la informacion
remitida a la Secretaria
Ejecutiva para su
publicacién en el portal
de Transparencia

Informe 1 100.0 25.0 75.0
Actualizacion 1 100.0 25.0 75.0
Base de datos 3 100.0 25.0 75.0

9 100.0 25.0 75.0

Informe 1 100.0 25.0 75.0

Informe 1 100.0 25.0 75.0

Informe 7 100.0 25.0 75.0

Continda...
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... Continuacién

Metas
Acumulado
Porcentaje ala fecha Observaciones
Programado Logrado de avance del informe
medida del trimestre

Actividad institucional/

Acciones comprendidas

04-02-07-09-02. Servicios
de gestion financiera 3 100.0 41.7 75.0
y control presupuestal

a) Elaborar los informes
trimestrales de los estados
financieros y del ejercicio
del gasto del Instituto
Electoral para que sean
integrados al informe

del Avance Programatico
Presupuestal, asi como
el de Avance Trimestral
para su envio

a la Secretaria

de Administracion

y Finanzas de la Ciudad
de México

Informe 2 100.0 25.0 75.0

b) Elaborar el informe

de Cuenta Publica 2020

para su envio

a la Secretaria Informe 1 100.0 100.0 100.0
de Administracion

y Finanzas de la Ciudad

de México

c) Integrar el Anteproyecto

de presupuesto del Instituto

Electoral de la Ciudad Documento 0 0.0 0.0 0.0
de México para el ejercicio

2022

04-02-11-14-10 Servicios

de gestion financiera y control

presupuestal orientadas 0 0.0 0.0 0.0
a la organizacion del Proceso

Electoral Local 2020-2021

a) Elaborar el Informe

Trimestral de los Estados

Financieros y del Ejercicio

del Gasto del Instituto Informe 0 0.0 0.0 0.0
Electoral correspondientes

al Proceso Electoral

Local 2020-2021

Conviene mencionar que ademas se manejaron en tiempo y forma, conforme a lo programado, las
disponibilidades presupuestales, los pagos, tanto al personal del Instituto como a proveedores de bienes
y servicios, y las ministraciones a partidos politicos. También se otorgé asesoria al personal del Instituto
sobre los diversos tramites bancarios y fue verificado que los depésitos de némina se realizaran en forma

oportuna y adecuada.
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3.5. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

Tabla 16
Directrices y acciones a futuro para el cumplimiento de las actividades institucionales
a cargo de la Direccién de Planeacion y Recursos Financieros

. . Ndmero de q
Proyecto Actividades a realizar actividades Observaciones
., 1. Integrar el POA 2022.
04-02-01-01-11, Gestion 2. Realizar la presentacion
de la planeacion estratégica : "
y operativa del Instituto Electoral del anteproyecto del POA 2022 g ITEJLITES

de la Ciudad de México y del presupuesto del Instituto
para el ejercicio fiscal 2022.

1. Elaborar informes de operacién
del Departamento de Evaluacion
y Seguimiento.

2. Supervisar el sistema de seguimiento
para generar y evaluar bases de datos.

04-02-01-01-12, Sistema Integral . . B (e (F
9 3. Actualizar la informacion publica 9

geias gggtlirglr]em:ti){ui\i/grl]:?c'on de acuerdo con _Io establecido en la Ley Ninguna
de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica y Rendicién
de Cuentas de la Ciudad de México.
4. Revisar mensualmente las actividades
institucionales del POA 2021.
1. Formular los Informes de Avance
Trimestral, y Programatico-Presupuestal
04-02-07-09-02, Servicios y del Ejercicio del Gasto relativos
de gestion financiera y control a 2021. 3 Ninguna
presupuestal 2. Integrar el anteproyecto de Presupuesto
del Instituto Electoral de la Ciudad
de México para el Ejercicio Fiscal 2022.
04-02-07-09-01, Seguimiento 1. Se continuara con la integracion
de la gestion institucional vinculada de la informacién producida
con los programas por las diferentes unidades responsables 3 Ninguna
de derechos humanos, igualdad de gasto relacionadas
de género y transparencia con los temas referidos.
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4. DIRECCION DE ADQUISICIONES, CONTROL
PATRIMONIAL Y SERVICIOS

4.1. SEGUIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 2021 (PAAAS), (04-03-01-01-13)
Este apartado refiere lo relativo a los procedimientos de adjudicacion, inventario y resguardo de bienes

llevados a efecto durante el trimestre objeto del presente informe.

4.1.1. Procedimientos de adjudicacién por concurso

Durante el tercer trimestre de 2021 no se realizaron licitaciones publicas nacionales. Unicamente fue
efectuado el concurso por invitacion restringida a cuando menos tres proveedores num. IECM-INV-09/21,
relativo a la adquisiciébn de diversas licencias, asi como a varias renovaciones y suscripciones de

software (anexo 5).

Tabla 17
Partidas adjudicadas por proveedor como resultado
de la Invitacion Restringida a cuando menos tres proveedores
num. IECM-INV-09/21
(Pesos)

Unidad
de medida

Partida Proveedor y concepto Cantidad

Bigdigit Devops, S.A. de C.V.

1 Renovacion de las suscripciones de Adobe Creative 11 Licencia 267,322.0
Cloud.

7 Renovacion de las suscripciones de Adobe Acrobat 10 Licencia 47,560.0
DC Pro.
Tecnosupport, S.A. de C.V.

3 Renovacion de la Suscripcion de Adobe 6 Licencia 66,676.8

Dreamweaver

De este concurso se declararon desiertas las partidas 2, 4, 5, 6, 8, 9 y 10. Esto, debido a que una vez
realizada la revision cualitativa de los requisitos legales, administrativos, técnicos y econémicos no se

conto con al menos tres propuestas econémicas para cada una de ellas.

4.1.2. Adjudicaciones directas y procedimientos de adjudicacion

mediante pedidos, contratos y drdenes de servicio
Con fundamento en los numerales 20, primer parrafo; 27, inciso c; 28, primer parrafo; 48; 50, fraccion I;
51; y 52, pendltimo parrafo de los Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios del Instituto Electoral de la Ciudad de México, se efectuaron 39 adjudicaciones

directas (anexo 5).
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Derivado de los procedimientos antes mencionados, a lo largo del tercer trimestre de 2021 fueron
elaborados 1 contrato, asi como 23 pedidos y 17 6rdenes de servicio, por 2,824.5 miles de pesos, IVA

incluido (anexo 5).

Asimismo, se solicitaron tres modificaciones a contratos disminuyendo su monto en 26.3 miles de pesos.
También se realizé una adjudicacion de 0.9 miles de pesos que, por su monto, no requirid de pedido u
orden de servicio.

4.1.3.Sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos

y Servicios del Instituto Electoral de la Ciudad de México
El 5 de julio, 20 de agosto y 27 de septiembre de 2021, el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios Generales del Instituto Electoral de la Ciudad de México verificé su Séptima, Octava y Novena

Sesiones Ordinarias; de manera complementaria, el 15 de julio, celebré su Décima Sesién Extraordinaria.

4.1.4.Registro de altas en el Sistema

de Control de Inventarios
Durante el periodo que se reporta no se registraron altas de activo fijjo. También, se efectuaron 80
resguardos que acogen 488 bienes. Estos corresponden a la actualizacion de bienes de activo fijo de las

diferentes UR del Instituto.

4.1.5.Entradas y salidas de almacén

(material de consumo y activo fijo)
En el tercer trimestre de 2021 se tuvieron 2 entradas de bienes de consumo y se surtieron 491 vales de
salida de articulos de almacén, folios 21-1462 al 21-1650; 21-1651 al 21-1784; y 21-1785 al 21-1952.

4.2. SEGUIMIENTO A LA APLICACION DEL PROGRAMA ANUAL
DE MANTENIMIENTO DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES
PROPIOS Y ARRENDADOS QUE OCUPA EL INSTITUTO ELECTORAL
DE LA CIUDAD DE MEXICO (04-03-01-01-15)
En este numeral se informa tanto de la provisibn de servicios diversos como de las labores de

mantenimiento, seguridad y proteccion civil efectuadas a lo largo del tercer trimestre de 2021.

4.2.1. Servicios diversos

Seguros. El Grupo Financiero Inbursa proporciona el servicio de aseguramiento de los bienes del

Instituto. Fueron pagados los servicios correspondientes a julio y agosto de 2021.
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Servicio telefonico. Fueron enviados los desgloses de los consumos del tercer trimestre de 2021 a todas
las areas del Instituto, a fin de que sean determinadas las llamadas no oficiales, asi como depositado el
importe equivalente en la caja del Instituto. Se encuentran en revisibn para pago los consumos

correspondientes a septiembre de 2021.

Otros servicios de telefonia. En cuanto al servicio de mantenimiento, instalacion y desinstalacién de

lineas telefénicas, se encuentran en revision para pago los correspondientes al tercer trimestre de 2021.

Servicio de limpieza. Durante el mes que se reporta, la empresa Joad Limpieza y Servicio,
S.A. de C.V., realiz6 el lavado de los vidrios interiores y exteriores (bajos y altos) del domo del edificio

principal. Se efectuaron los pagos correspondientes a junio-septiembre de 2021.

Servicio general de control de plagas y fumigacién. Fue prestado el servicio, tanto en oficinas centrales
como en las 33 direcciones distritales correspondiente al tercer trimestre del actual ejercicio. Quedando

pendiente el pago de los servicios de septiembre de 2021.

Suministro de agua. Durante el tercer trimestre fueron pagados 109.9 miles de pesos, que corresponden

al cuarto bimestre de 2021.

Energia eléctrica. En el trimestre que se reporta fueron pagados 836.7 miles de pesos, correspondientes

a julio, agosto y septiembre de 2021.
Servicio de fotocopiado. Queda por retribuir el servicio correspondiente al periodo que se informa.

Servicio de Valet Parking. Se presto el servicio correspondiente al tercer trimestre de 2021, quedando

pendiente el pago correspondiente a septiembre de 2021.

4.2.2. Mantenimiento

Por medio de la empresa Servicios de Ingenieria Mecanica Eléctrica y Civil, S.A. de C.V., fue otorgado el
mantenimiento preventivo a la planta de tratamiento de aguas residuales. Por la labor se cobraron 106.5

miles de pesos.

Por su parte, la empresa Grupo Ayestaran, S.A. de C.V., realizé el mantenimiento preventivo al elevador

del edificio anexo; el costo de los servicios ascendio a 36.3 miles de pesos.

El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a subestaciones, tableros generales, plantas
generadoras de energia eléctrica de emergencia, centro de control de motores, sistemas de bombeo de
agua potable, sistema de carcamo, sistema de tierras y pararrayos lo prestd la empresa Servicios de

Ingenieria Mecanica Eléctrica y Civil, S.A. de C.V., y signific6 un gasto de 54.3 miles de pesos.
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El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo al sistema hidroneumético también fue prestado por
la empresa Servicios de Ingenieria Mecéanica Eléctrica y Civil, S.A. de C.V. Se erogd un monto de 15.6

miles de pesos.

Personal adscrito a la DACPYS realizé visitas a las sedes distritales 01, 02, 03, 05, 06, 08, 09, 10, 12, 13,
15, 16, 20, 21, 23, 24, 28, 30, 31 y 32 para efectuar labores de mantenimiento a sus inmuebles. Entre los
trabajos de mantenimiento efectuados, se tienen la reparacién de fugas de agua, el cambio de luminarias,
accesorios eléctricos y trabajos de pintura, se revisaron filtraciones de agua y se modificaron marcos y

seguridad en ventanas y puertas.

Por lo que se refiere al edificio central del Instituto, mediante la Ventanilla Unica de Servicios Generales
fueron atendidos reportes de mantenimiento formulados por las diversas areas del Instituto. Sin mediar
solicitud alguna en la Ventanilla Unica de Servicios Generales, se sustituyeron luminarias en diversas

areas de oficinas centrales y se otorgé mantenimiento correctivo a los sanitarios.

Por lo que respecta a los vehiculos del Instituto, a lo largo del tercer trimestre de 2021 se efectuaron 99
préstamos. Via electrénica, fue entregada la dotacion mensual de gasolina, por un monto de 61.5 miles
de pesos, a los directores ejecutivos, titulares de unidad y Secretario Ejecutivo; por otro de 436.1 miles de

pesos, a las sedes distritales; y por uno mas de 50.0 miles de pesos, a las y los Consejeros Electorales.

Durante el periodo que ocupa el presente informe se enviaron para verificaciéon 73 vehiculos con
engomados amarillo, rosa y rojo; y para mantenimiento preventivo y correctivo, 64 unidades: 1 de la
Secretaria Ejecutiva, 19 de la Secretaria Administrativa, 1 de la Direccion Ejecutiva de Educacién Civica
y Construccion de Ciudadania (DEECyCC), 1 de la UTCFyD, 1 de la Direccion Ejecutiva de Participacion
Ciudadana y Capacitacién (DEPCyC), 1 de la Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusion
(UTCSyD), 1 de la Contraloria Interna , 1 de la UTAJ y 1 de la Unidad Técnica de Género y Derechos
Humanos (UTGyDH).

4.2.3. Seguridad y proteccion civil

Fue recibido el servicio de seguridad de parte de la Policia Auxiliar de la Secretaria de Seguridad Publica
de la Ciudad de México (Policia Auxiliar) en los inmuebles del Instituto (oficinas centrales, direcciones

distritales y Almacén de Tlahuac).

De forma complementaria, a lo largo del tercer trimestre de 2021 se dio seguimiento operativo y
administrativo al personal de dicho cuerpo policiaco. Como parte de la verificaciébn del servicio de
vigilancia se revisaron los uniformes, la asistencia y el cumplimiento de consignas. También se

formularon las bitacoras del servicio de vigilancia de la Policia Auxiliar.
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En atencion al oficio ndm. IECM/UTALAOD/0385/2021 y al acuerdo de Consejo General del Instituto
nam. IECM/ACU-CG-325/2021, se incrementaron las medidas de seguridad y el estado de fuerza del
personal del Policia Auxiliar durante las jornadas extraordinarias de la Eleccion de las Comisiones
Ciudadanas de Participacién Comunitaria 2020 y de la Consulta del Presupuesto Participativo 2020-2021.
De igual forma, el 25 y 26 de julio de 2021 se reforzaron las medidas de seguridad durante el conteo de

votos para la Eleccién de alcalde en los 6rganos desconcentrados 19 y 25 de la Alcaldia Xochimilco.

El Consejo General del Instituto aprobé el acuerdo para la implementacion de medidas que garanticen el
adecuado funcionamiento en la prestacion de los servicios esenciales, y preventivas para la proteccion de

las personas servidoras publicas y aquellas que acudan a las Instalaciones, con motivo del COVID-19.

Como parte de las medidas, se suspendieron a partir del 23 de marzo de 2020 y hasta nuevo aviso,
actividades que implican concentracion de personas, entre las cuales se enumeran las siguientes:
Asambleas Comunitarias Informativas y de Deliberacion; Asambleas para la Atencién de Casos
Especiales; Asambleas de Informacion y Seleccion; y Asambleas de Evaluacion y Rendicion de Cuentas,
previstas en la Ley de Participacion Ciudadana local y en la Convocatoria Unica para la Eleccion de las

Comisiones de Participacion Comunitaria 2020 y la Consulta de Presupuesto Participativo 2020-2021.

Se supervisaron las medidas de sana distancia y la atencion de los protocolos de sanidad para el ingreso
de las personas servidoras publicas del Instituto adscritas a los 6rganos desconcentrados, o de las y los
pensionistas, que acuden al area de caja para la recepciéon de cheques o néminas. También para
aguellas personas pertenecientes a oficinas centrales que acuden a laborar, o que asistieron a la Sesion
de Consejo General llevada a cabo con semipresencia o de manera virtual. Tanto las medidas de sana
distancia como la atencién de los protocolos de sanidad se realizan para la autorizacién de accesos a las
instalaciones del Instituto, por parte del titular de la Secretaria Administrativa. Dichas medidas consisten,
por un lado, en el uso de cubrebocas y gel antibacteriano con alcohol al minimo de 70.0%; por otro, en el
mantenimiento de una distancia minima de metro y medio entre las personas, y el acceso a los inmuebles

después de una lectura de la temperatura.

Con la finalidad de reforzar las medidas de prevencion entre los oficiales que realizan el servicio de
vigilancia, se efectuaron visitas a los 6rganos desconcentrados 07, 08, 09, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 18, 19,
20, 23, 24, 25, 28, 32 y 33. Se entregd a cada oficial en servicio, dos cubrebocas KN-95, un atomizador

de 300 ml con solucion antiséptica (Estericide) y una mascarilla de plastico.
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Personal de vigilancia prosiguié con el monitoreo matutino y nocturno aleatorio al circuito cerrado de
television (CCTV) de oficinas centrales, Almacén de Tlahuac y direcciones distritales. Dicho personal
también llevé a cabo la vigilancia perimetral del edificio central del Instituto; registré la entrada y salida de
bienes del Instituto; y realiz6 el control de accesos peatonales y vehiculares, que involucra la revisiéon de

bolsos, maletas y cajuelas.

Mientras los vehiculos del servicio de transporte de valores se encuentran al interior del Instituto, se
toman las medidas preventivas correspondientes, tales como el cierre de una de las hojas de acceso, el
reforzamiento de la vigilancia perimetral y el acordonamiento del area utilizada por el personal de la

empresa de traslado de valores.

No se reporta el numero de llamadas atendidas. Esto, toda vez que, en atencion a las medidas
implementadas para prevenir contagios de Covid-19, se suspendio el servicio en el conmutador del

Instituto.

Se contindian aplicando las circulares nims. SA/014/2019, SA/015/2019, y SA/026/2021, con el propésito
de establecer mecanismos homogéneos que permitan reforzar la seguridad en todos los inmuebles del
Instituto, ademas de procurar y salvaguardar la integridad y seguridad de las personas servidoras del

Instituto y de las personas externas que acuden a estas oficinas.

Del total de las 699 personas que integran la plantilla de estructura del Instituto, al 25 de agosto de 2021
se tiene un registro de que 568 personas servidoras del Instituto por lo menos cuentan con una dosis de
la vacuna contra el SARS-Cov2 Covid-19, en cualquiera de sus marcas (Pfizer/BioNTech, Astra-Zeneca,
SputnikV, Cansino, Sinovac, Johnson & Johnson y Moderna). De ellas, 233 personas ya cuentan con el
esquema competo, ya sea de dos dosis para las marcas que asi lo requieren, o bien, la dosis Unica para

las restantes.
Por lo que respecta a la prestacion de servicios relacionados con la proteccion civil, se tiene lo siguiente:

1. Fueron supervisados los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de

radiocomunicacion de seguridad.

2. Los tres equipos receptores del sistema de alerta sismica, ubicados en oficinas centrales y Almacén

de Tlahuac, funcionan correctamente.

3. El sistema de deteccion de incendio del Almacén Tlahuac opera de manera correcta. Debido de la
revision de los sistemas se informd que la tarjeta del sistema presenta una falla, por lo que se
elaboré el reporte correspondiente. El proveedor del servicio retir6 de oficinas centrales 17
mangueras para realizar pruebas hidrostaticas a esos equipos en su laboratorio, reemplazando con

equipo suyo el mismo nimero de mangueras.
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4. En cuanto al sistema de deteccion de humo e incendios en la bodega Tlahuac funciona de manera
correcta. Para el mantenimiento preventivo y correctivo a extintores y equipo complementario
contraincendios, se coordiné la visita del proveedor del servicio a los 6rganos desconcentrados.
Ademas, fueron retirados nueves trajes de bombero para su lavado y aplicaciéon de retardante
ignifugo. Los trajes retirados fueron sustituidos por otros, propiedad del prestador del servicio. Para
el mantenimiento Preventivo y Correctivo a Extintores y equipo complementario contraincendios, se

coordind la visita del proveedor del servicio, a 6érganos desconcentrados.

5. En relacion con el CCTV para oficinas centrales, Almacén Tladhuac y direcciones distritales, todos los

equipos se encuentran funcionando.

Con relacién al Calendario Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados (CAAOD 2021), de
manera virtual se llevd a cabo la reunion mensual, tanto con la UTALAOD como con los enlaces de las
direcciones distritales. También se envié la validaciéon correspondiente al tercer trimestre de 2021

realizada por esta Secretaria Administrativa.

Comité Interno de Proteccion Civil

Durante el periodo que se reporta se continla con la recepcion de oficios para la actualizaciéon de los

integrantes de las brigadas del Comité Interno de Proteccion Civil, por parte de las areas del Instituto.

Se informd a todos los integrantes del Comité Interno de Proteccidn Civil que de conformidad con lo que
demandé el Gobierno de la Ciudad de México y con el propésito de fomentar la cultura de la Proteccion
Civil en la poblacion y contribuir con el fortalecimiento de las capacidades de reaccion de las unidades
internas y sus brigadas ante la eventualidad de una emergencia o desastre, el Gobierno de México, a
través de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana y la Coordinacion Nacional de Proteccién
Civil, convocé a instituciones publicas y privadas a nivel nacional a participar en el Segundo Simulacro

Nacional 2021 por verificarse el 19 de septiembre.

Al respecto, se activara la alerta sismica en la Ciudad de México, operada por el Centro de Comando,
Control, Cémputo, Comunicaciones y Contacto Ciudadano (C5) y la alerta con la que cuenta este
Instituto. Previo al simulacro, las y los brigadistas verificaran que las rutas de evacuacién se encuentren

libres.

Las y los brigadistas que participaran conocen su funcién y utilizaran los chalecos y brazaletes o bandas,
asi como el uso de cubrebocas, silbatos y cascos. Estos ultimos, solo para el personal que revisa las

instalaciones.
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Ante la ocurrencia del sismo del 7 de septiembre de 2021, se solicitd a las areas de Proteccion Civil de
las 16 Alcaldias de la Ciudad de México que acudieran a una revision a los inmuebles del Instituto, con el

propésito de que elaboraran los dictamenes de riesgo de cada uno de los 35 inmuebles.
Segundo Simulacro Nacional de Evacuacion de Inmuebles

El 19 de junio a las 11:30 horas se escucho el tono de alerta del Sistema de Alerta Sismica en los
edificios que conforman el inmueble de oficinas centrales, procediendo a realizar los procedimientos
previstos; se desalojo a un total de 6 personas de los edificios hacia los puntos de reunién previamente

designados, que se realizd en un tiempo de 35 segundos.
1. Seinstalaron puesto de mando y de socorro.

2. Se consideré para el ejercicio la hipotesis de sismo enviado por el gobierno de la Ciudad de México,

a través de la Secretaria de Gestion de Riesgos y Proteccion Civil.

3. Se realiz6 la revision del inmueble en blsqueda de personas que no hubieran salido, sin encontrar a
nadie al interior de los edificios.

4. Se llevo a cabo la revision del inmueble en bisqueda de dafios a los edificios sin que se encontraran
dafios visibles.

5. Por ser dia inhabil no hubo registro de los reportes de brigadistas de proteccién civil de los 7 Puntos

de Reunion.

6. Se procedid a Informar a los participantes los resultados obtenidos y se les invité a regresar a sus
lugares en orden.
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4.3. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propositos sustantivos de la DACPyS que lograron cumplirse durante el tercer trimestre de 2021 se

refieren en la tabla siguiente.

Tabla 18
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la Direccién
de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios durante julio-septiembre de 2021
(Por cientos)

Metas
Acumulado
Porcentaje alafecha Observaciones
Programado Logrado de avance del informe
medida del trimestre

Actividad institucional/

Acciones comprendidas

04-03-01-01-13 Seguimiento

al Programa Anual

de Adquisiciones, 1 100.0 33.3 83.3
Arrendamientos y Servicios

2021 (PAAAS)

a) Seguimiento al Programa
Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios
2021 (PAAAS) aplicado

b) Supervisar que las

unidades responsables

remitan oportunamente

sus requerimientos Informe 0 0.0 0.0 50.0
conforme a las actividades

y calendario establecidos

en el PAAAS

¢) Emitir, en su caso,

recomendaciones

sobre los requerimientos Informe 1 100.0 100.0 100.0
de las unidades

responsables

04-03-01-01-14 Seguimiento

a la organizacion y operacion

de capacitaciones para los

conocimientos basicos en 1 100.0 50.0 50.0
materia de proteccion civil

para todo el personal

del IECM

a) Organizar y coordinar
los cursos para los
conocimientos basicos Informe 1 100.0 50.0 50.0
en materia de proteccion
civil
04-03-01-01-15 Seguimiento
a la aplicacion del Programa
Anual de Mantenimiento
de los bienes muebles
e inmuebles propios
y arrendados del Instituto
Electoral de la Ciudad
de México

Informe 0 0.0 0.0 100.0

135 100.0 8.3 91.7

Continua...
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... Continuacién

Metas
Acumulado
Unidad Porcentaje alafecha Observaciones
de Programado Logrado de avance del informe
medida del trimestre

Actividad institucional/

Acciones comprendidas

a) Organizar y coordinar
los cursos para

los conocimientos basicos Supervision 0 0.0 0.0 100.0
en materia de proteccion

civil

b) Clasificar los

mantenimientos por tipo Informe 0 100.0 00.0 100.0

y prioridad de atencion

c) Llevar a cabo

los mantenimientos

preventivos conforme

al calendario establecido Reporte 135 100.0 25.0 75.0
y atencion

de los mantenimientos

correctivos

04-03-01-01-16 Actualizacién
de los procedimientos

del registro de inventarios 1 100.0 50.0 50.0
del IECM
a) Realizar el inventario Reporte 1 oo — 100.0

fisico anualmente

b) Llevar a cabo
un levantamiento fisico Informe 0 0.0 0.0 0.0
de activo fijo

04-03-11-14-11 Seguimiento

al programa de servicios

para la organizacion 20 100.0 32.3 100.0
del Proceso Electoral

2020-2021

a) Realizar servicios

de mantenimiento
preventivo y correctivo
a los bienes muebles

e inmuebles del Instituto
Electoral

04-03-11-15-09 Seguimiento
al programa de servicios
para el desarrollo adecuado
de la Consulta Ciudadana
de Presupuesto Participativo
2022

a) Realizar servicios

de mantenimiento
preventivo y correctivo
a los bienes muebles

e inmuebles del Instituto
Electoral

Reporte 20 100.0 32.3 100.0

Reporte 0 0.0 0.0 0.0
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4.4, DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

Tabla 19
Directrices y acciones a futuro para el cumplimiento de las actividades institucionales
a cargo la Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios

Proyecto Actividades a realizar Nu_m_ero tlz Observaciones
actividades

04-03-01-01-13, Seguimiento
al Programa Anual

1. Realizar los procedimientos de licitacion publica,
invitacion restringida y adjudicacion directa.

2. Elaborar y controlar los contratos, pedidos
y 6rdenes de servicio formalizados.

3. Elaborar y llevar a cabo las reuniones ordinarias,
extraordinarias y urgentes del Comité

de Adquisiciones, de Adquisiciones, Arrendamientos Ninguna
Arrendamientos y Servicios.
y Servicios 2021 4. Elaborar, en forma mensual y trimestral,
los reportes para evaluar los objetivos
y metas programadas. Ello, a fin de contar
con informacién oportuna para la toma
de decisiones.
o 1. Realizar supervisiones de necesidades
04-03-01-01-15, Seguimiento de mantenimiento en las unidades responsables
a la aplicacion del Programa con la finalidad de programar los servicios
Anual de Mantenimiento que se incluiran en calendario
de los bienes muebles 2 Clasificar | icios d . .
. - . Clasificar los servicios de mantenimiento Ninguna
2 il @S o des or tipo y prioridad de atencién
y arrendados del Instituto P .p yp o .
Electoral de la Ciudad 3. Realizar mantenimientos preventivos
de México y correctivos de los bienes muebles
e inmuebles del Instituto Electoral.
04-03-01-01-16, Actualizacion
de los procedimientos P .
del registro de inventarios . &2 el gt A e e Ninguna

del Instituto Electoral
de la Ciudad de México

de los bienes muebles del Instituto.
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5. UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO

El presente apartado refiere el desarrollo de las actividades realizadas en torno a los procesos de gestion
de plazas, tanto del Servicio Profesional Electoral Nacional como de la Rama administrativa. Asimismo,
informa sobre las labores de la UTCFyD, en su condicién de érgano de enlace con la Direccién Ejecutiva
del Servicio Profesional Electoral Nacional (DESPEN) del Instituto Nacional Electoral (INE). En su calidad
de Secretaria Técnica de la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional (COSSPEN), se da cuenta del apoyo que presta esta unidad responsable de gasto a la Junta
Administrativa, en términos de elaboracion de documentos en materia de incorporacion, induccion,
capacitacion y evaluacion del personal. Por Ultimo, se informa sobre los procesos de ingreso, induccién y
evaluacion (incluida la encuesta de satisfaccion y grupos de enfoque respecto a la labor de designacién)

del personal eventual contratado por honorarios para el Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021.

ESTABLECIMIENTO DE PROCESOS PARA LA OPERACION DE LOS MECANISMOS

DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL (13—02—09—11—02)

Actualmente la estructura del Servicio Profesional Electoral Nacional se compone de 210 plazas: 152 se
encuentran en 6rganos desconcentrados; y 45, en oficinas centrales. 152 se encuentran en érganos
desconcentrados; y 45, en oficinas centrales. Al 30 de septiembre de 2021, el Instituto registraba 7 plazas

vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Tabla 20
Plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional
al 30 de junio de 2021, por unidad responsable de gasto

Unidad responsable de gasto Plazas Ocupadas* Vacante
Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral y Geoestadistica 18 16 2
Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas 7 4 3
Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Construccion de Ciudadania 12 12 0
Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana y Capacitacion 8 6 2
Organos Desconcentrados 165 165 0
Total: 210 203 7

* Por plaza ocupada debe entenderse aquella que esta cubierta por un miembro del Servicio Profesional Electoral Nacional, ya sea por certificacion,
concurso interno, o concurso abierto.

De conformidad con el articulo 435 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional, por medio de
los oficios nims. IECM-UTCFD-407-2021 e IECM-UTCFD-410-2021, ambos del 2 de agosto, se natificé a
la DESPEN la separacion definitiva de un Técnico de Organo Desconcentrado, por renuncia y del

Coordinador de Prerrogativas y Partidos Politicos, por convenio para dar por terminada su relacién con el

Instituto. Por tal motivo, ascienden a siete las vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional.
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El 2 de agosto, con el oficio nim. IECM-UTCFD-409-2021 se notific6 a la DESPEN la renovacion del
encargo de despacho en la Jefatura de Departamento de Participacién Ciudadana IV. Mediante el oficio
nam. IECM-UTCFD-445-2021, del 17 de agosto de 2021, se comunicaron a la DESPEN los acuerdos
nams. IECM-JA096-21 e IECM-JA097-21. Por medio de estos documentos fue aprobada la prérroga de
tanto de seis encargos como la designacion de tres personas del Servicio Profesional Electoral Nacional,
como encargadas de despacho en Jefaturas de Coordinacion y Seguimiento en distritos cabecera de
demarcacion. De esta manera, nueve personas quedan separadas del Servicio Profesional Electoral
Nacional del 16 de agosto de 2021 al 15 de febrero 2022.

En lo concerniente a la plaza vacante de Técnico(a) de Organo Desconcentrado, se establecio
comunicacién con la persona que encabeza la lista de reserva del Concurso Publico 2020 del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema OPLE, para recabar la carta de aceptacion al cargo. Esta fue
enviada a la DESPEN el 2 de agosto, por medio del oficio num. IECM/UTCFD/411/2021. El 23 de agosto
se recibid el oficio num. INE/DESPEN/DCPE/024/2021, comunicando la procedencia de la incorporacion.
A partir de ello, mediante acuerdo num. ACU/IECM/CG-333/2021, el Consejo General de este Instituto
aprobé la designacion de ltzamara Vieyra Vazquez, como Técnica de Organo Desconcentrado, con
efectos al 1o. de septiembre de 2021. A partir de esa fecha, la servidora publica mencionada se incorporé

en la plaza de Técnica de Organo Desconcentrado en la Direccion Distrital 09.

Por otro lado, con efectos al 12 de septiembre, se registré6 una vacante de Técnico(a) de Organizacion
Electoral, adscrito a la Direcciébn Ejecutiva de Organizacién Electoral y Geoestadistica (DEOEYG),
por la renuncia de Gonzalo Fuentes Limén. Al respecto, la UTCFyD establecié6 comunicacién con la
Unica persona en lista de reserva del Concurso Publico 2020 del Servicio Profesional Electoral Nacional,
para recabar la carta de aceptacion al cargo y enviarla a la DESPEN con el oficio
nam. IECM/UTCFD/505/2021. Con el oficio nim. INE/DESPEN/DCPE/064/2021, se tuvo conocimiento de
la procedencia de la incorporacion. De esta manera se prosiguio con la formulacién del anteproyecto por
presentar, primero a la COSSPEN; luego, al Consejo General, que con el acuerdo num.
IECM/ACU/CG-338/2021 aprobd la designacién con efectos al lo. de octubre de Nadia Garcia

Plascencia.

5.1.1. Titularidad

El 14 de julio, la DESPEN indic6 a los 6rganos de enlace, la ruta de trabajo para la elaboraciéon de los
programas de titularidad y promocion de rango. Con base en ella, el 19 de julio se llevo a cabo una
reunion de trabajo virtual, entre personal de la Subdireccion de Promocién e Incentivos de la DESPEN y
la UTCFyD para clarificar diversos aspectos relativos a la elaboracion de los programas. Los resultados
de la reunion fueron sometidos a la consideracion de la Presidencia de la COSSPEN. De esta manera, en

agosto fueron elaboradas las propuestas de programas para el otorgamiento de la titularidad y la
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promocion en rango al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, mismas que se presentaron a
la consideracion de la Presidencia de la COSSPEN para su examen. Una vez atendidas las
observaciones de la Presidencia de la COSSPEN, mediante el oficio nim. IECM/UTCFD/412/2021, del 3
de agosto de 2021, se remitieron las propuestas de programas a la DESPEN, a efecto de recibir la

retroalimentacion y, en su caso, el visto bueno para proseguir con su aprobacion.

5.1.2. Encargos de despacho en plazas del Servicio Profesional Electoral Nacional

La UTCFyD realiz6 las gestiones para la renovaciéon de cinco encargos de despacho. Estos fueron
aprobados por la Junta mediante los acuerdos niums. IECM-JA085-21 e IECM-JA093-21.

Tabla 21
Renovacion de encargos de despacho tramitadas durante el tercer trimestre de 2021
Nombre Cargo Notificacion Periodo
P 16/VI11/2021
e eIl e e scoicouzszizz o
15/X/ 2021
: ~ 16/VI11/2021
g:::rl: e ;zflis;rgegﬁ\:imegztidos Paliticos Il SECG/IECMW/2920/2021 al
: v 15/1/2022
Wendy Lopez Jefa de Departamento SECG/IECM/2921/2021 16N|;/|2021
Hernandez de Prerrogativas y Partidos Politicos IV 15/1/2022
Jefe de Departamento SECG/IECM/2922/202 16/VIl/2021
Adolfo Anzo Espino de Or anizZCién Electoral VI SCEHECN : al
g 15/1/2022
Alba Gabriela Torres  Jefa de Departamento SECG/IECM/3017/2021 lo.V '2{ 2021
Hernandez de Participacion Ciudadana IV 31/1/2022

Con el oficio num. IECM/UTCFD/399/2021 se notificé a Tania Ramirez Suéarez la conclusién del encargo
de la plaza de Jefa de Departamento de Participacion Ciudadana |, con efectos al 31 de julio de 2021;
asimismo, se le solicit6 que al término de su encargo, remitiese el informe de actividades

correspondiente.

A peticion de la DESPEN, se apoy0 a la Secretaria Ejecutiva en la elaboracion del informe sobre los
encargos de despacho en el Instituto. El citado informe detalla las gestiones realizadas del 23 de julio de
2020 al 30 de junio 2021. En atencién a las instrucciones de la Secretaria Ejecutiva, se solicitd la
determinacion de la DESPEN sobre la viabilidad normativa para designar a cuatro personas como
encargadas de despacho en las siguientes plazas: Coordinador(a), Jefe(a) de Unidad y Jefe(a) de
Departamento en la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas, asi como Jefe(a) de Departamento en

la Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana y Capacitacion.
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Por otra parte, a peticion del Director Ejecutivo de Educacion Civica y Construccion de Ciudadania, se
notific6 a Jorge Adrian Miranda Torres, la conclusién anticipada (31 de agosto de 2021) de su encargo de

despacho como Jefe de Departamento de Educacion Civica Il.

En el periodo de que se reporta, la UTCFyD realizé las gestiones para la designacion de tres encargos de
despacho. Sin embargo, en septiembre, el de Ares Akbhal Zenteno Gomez, como encargado de la
Coordinacion de Gestion de la DEECyCC, experimentd una conclusion anticipada; con el acuerdo
nam. IECM-JA104-21, se establecid que a partir del 1o. de septiembre regresase a su jefatura de

departamento adscrita a la misma direccion.

En virtud de la designacion de Gerardo Francisco Cabrera Lopez, como encargado de despacho de la
DEECyCC, comunicada con el oficio num. IECM/PCG/069/2021, de conformidad con el articulo 435,
fraccion |, del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa, se notificod a la DESPEN la separacién temporal de dicho servidor publico del cargo de

Coordinador de Educacion Civica, a partir del 1o. de septiembre de 2021.

5.1.3. Evaluacion del Desempefio 2020-2021

Respecto a la evaluacion del Servicio Profesional Electoral Nacional 2021-2022, el 26 y 27 de agosto se
recibieron las circulares nums. INE/DESPEN/024/2021 e INE/DESPEN/026/2021, referentes a las metas
e instructivo para la valoraciébn de competencias. Para su difusion entre el personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional, adscrito al Instituto, ambas circulares fueron remitidas a las personas
titulares, tanto de las direcciones ejecutivas del Instituto como de la UTALAOD, por medio de los correos
electrénicos nums. IECM/UTCFD/CE/804/2021 e IECM/UTCFD/CE/809/2021, respectivamente. De
manera consecuente, con el correo nim. IECM/UTCFD/CE/815/2021, fue remitido un avance de los
acuses a la DESPEN.

Con la circular num. INE/DESPEN/028/2021 se conocié que la aplicacion de la Evaluacion del
desempefio 2020-2021 tendria lugar del 27 de septiembre al 30 de octubre de 2021. Mediante los correos
nims. |IECM/UTCFD/CE/867/2021, IECM/UTCFD/CE/868/2021 e IECM/UTCFD/CE/869/2021, Ila
informacidon sobre el tema fue remitida a las personas titulares de las direcciones ejecutivas del Instituto,
al titular de la UTALAOD y a las personas evaluadoras y evaluadas en otras areas del Instituto. A
excepcion de siete personas adscritas a los érganos desconcentrados, disculpadas por motivos de salud
y dias de descanso, los acuses de conocimiento correspondientes se enviaron el 30 de septiembre a la
DESPEN.
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El 29 de septiembre se recibi6 la circular nim. INE/DESPEN/032/2021. En ella se informaba del segundo
blogue de metas para el periodo 2021-2022. Dicha informacién fue difundida entre a las personas
titulares de las direcciones ejecutivas y el titular de la UTALAOD con el correo electronico
nam. IECM/UTCFD/CE/890/2021. La entrega de dichos acuses a la DESPEN, por parte del personal

evaluado, tendra lugar el 10. de octubre del presente afio.

5.1.4. Induccién

En el marco de la estrategia de induccién para personal de nuevo ingreso al Servicio Profesional
Electoral Nacional-Organismos Publicos Locales Electorales, el 15 de julio el INE informé a las personas

instructoras sobre el cierre del proceso de induccion y solicitd la conclusion del curso Mentoring.

Por otra parte, en julio, mediante el correo electrénico nim. IECM/UTCFD/CE/695/2021, la UTCFyD

remitié a la DESPEN 63 formatos de evaluacién de instructores requisitados por las personas aprendices.

Se realiz6 la gestion para la induccion al cargo, y al quehacer del Instituto, de Itzamara Vieyra Vazquez,
Técnica de Organo Desconcentrado de reciente ingreso. La induccion tendra lugar del 21 de septiembre
al 22 de noviembre. El servidor publico responsable de la instruccién es David Santiago Pérez, Secretario
de Organo Desconcentrado de la Direccion Distrital 09; asimismo, se reporta la inscripcion de ltzamara

Vieyra Vazquez al curso “Temas estratégicos del Proceso Electoral Federal”.

El 28 de septiembre, la DESPEN envié a la UTCFyD los resultados de las personas instructoras que
instruyeron a las personas ganadoras del Concurso Publico 2020. Mediante correo
num. IECM/UTCFD/CE/884/2021 se solicitaron los acuses respectivos.

5.1.5. Incentivos

El 30 de julio se realizé una reunién de trabajo virtual entre personal de la Subdireccién de Promocién e
Incentivos de la DESPEN y la UTCFyD, en la que se revis6 el segundo bloque de observaciones al
Programa para el otorgamiento de incentivos. Una vez atendidas las observaciones, se genero la nueva
version del programa, la cual fue turnada para examen de la Presidencia de la COSSPEN y su posterior
envio a la DESPEN.

Toda vez que con el oficio nim. INE/DESPEN/DPEP/398/2021, la DESPEN informé de su visto bueno al
Programa de Otorgamiento de Incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, durante
la celebracién de su Octava Sesion Ordinaria, la COSSPEN acordé someterlo a la consideracion del
Consejo General del Instituto. El referido programa fue aprobado por el 6rgano maximo de direccién de
este Instituto con el acuerdo nim. ACU/IECM/CG-332/2021.
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De lo anterior fue notificada la DESPEN con el oficio ndm. IECM/UTCFD/474/2021. Para dar
cumplimiento a dicho acuerdo, en septiembre la UTCFyD solicitd a las direcciones ejecutivas y a la
UTALAOD la difusién de dicho documento entre el personal del Servicio Profesional Electoral Nacional

adscrito al Instituto.

5.1.6. Procedimiento laboral disciplinario

Con los oficios nims. IECM/UTAJ/1033/2021, IECM/UTAJ/1145/2021 e IECM/UTAJ/1326/2021 del 5 de
julio, 3 de agosto y 3 de septiembre del presente afio, la UTCFyD recibi6 de la UTAJ los informes
mensuales sobre el estado procesal de los procedimientos laborales disciplinarios correspondientes a
junio, julio y agosto. Los tres informes fueron remitidos a la DESPEN mediante los oficios nums.
IECM/UTCFD/373/2021, IECM/UTCFD/414/2021 e IECM/UTCFD/487/2021.

Asimismo, durante el tercer trimestre de 2021 se enviaron a la Direccién Juridica del INE los acuerdos
adoptados en los expedientes nums. |IECM-UTAJ/SE/PD/05/2021, IECM-UTAJ/SE/PD/03/2021,
IECM-UTAJ/SE/PD/06/2021, IECM-UTAJ/SE/PD/04/2021, IECM-UTAJ/SE/PD/01/2020, e
IECM-UTAJ/SE/PD/05/2019.

5.1.7. Actualizacion de la normativa
del Servicio Profesional Electoral Nacional

En respuesta a los oficios nums. INE/DESPEN/573/2021 e INE/DESPEN/0580/2021, dirigidos a la
Presidencia del Instituto, el 6 y 13 de agosto la titular del érgano de enlace asisti6 a dos reuniones
virtuales. En la primera de ellas, encabezada por la Directora Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional, se analiz6 la propuesta de Lineamientos para el Cambio de Adscripcién y Rotacion del personal
del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPLE, sobre la cual se enviaron observaciones
con el oficio nim. IECM/UTCFD/428/2021. En la segunda reunion, convocadas por la DESPEN,
participaron las personas titulares de los 6rganos de enlace de los 32 OPLE. El prop6sito de la sesion
consistié en examinar el tema de los lineamientos del concurso publico del sistema OPLE y del certamen
interno. Por medio del oficio nim. IECM/UTCFD/439/2021, la UTCFyD envié sus observaciones.

Por otra parte, con la circular nim. INE/DESPEN/DOSPEN/072/2021, la DESPEN informé de la
aprobacion del acuerdo nim. INE/JGE143/2021, por el que se aprueba el Plan para el Fortalecimiento y
Expansion del Servicio Profesional Electoral Nacional en los OPLE; y solicitd a los OPLE la elaboracion

del programa correspondiente, para su envio a la DESPEN a m4s tardar en octubre.
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En relacion con el Programa para el Fortalecimiento y Expansién del Servicio Profesional Electoral
Nacional, que el Instituto debera integrar en octubre, la UTCFyD recopilé informacion para el diagnostico
y los antecedentes. Esto, con el propdsito de determinar la viabilidad de implementar de manera directa
los mecanismos del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema OPLE vy, en su caso, de

proyectar una eventual expansién del Servicio Profesional Electoral Nacional.

5.1.8. Actividades de la Secretaria Técnica de la Comision Permanente
de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional

Fue formulada tanto la convocatoria como los documentos incluidos en el Orden del Dia de la Octava
Sesién Ordinaria de la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional,
la cual tuvo verificativo el 26 de agosto del presente afo. Entre los temas tratados en la sesion, estan la
propuesta de estructura de niveles del Servicio Profesional Electoral Nacional; la opinién favorable del
anteproyecto de Programa de Gestion del Servicio Profesional Electoral Nacional 2022; los proyectos de
acuerdo del Consejo General sobre el Programa de Incentivos; y la incorporacion al Instituto de una

persona por lista de reserva, resultado del Concurso Publico 2020.

Asimismo se prepararon tanto las convocatorias como los documentos incluidos en los Ordenes del Dia
de la Novena Sesidn Ordinaria y Primera Sesion Urgente de la Comisién Permanente de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, las cuales tuvieron verificativo el 28 de septiembre del presente
afio. Entre los temas tratados en la sesion, estan la aprobacién del Programa anual de trabajo 2022 y del
Calendario de sesiones de la COSSPEN; también, la designacién de la persona que encabeza la lista de

reserva del Concurso Publico 2020 para ocupar la plaza vacante de Técnica(o) de Organizacion Electoral

5.1.9. Programa de formacion

Con el oficio num. IECM/CI/SACyN/SIPR/2027/2021, del 21 de septiembre, la Subdireccién de
Investigacion de Presuntas Responsabilidades de la Contraloria Interna de este Instituto solicitd
informacidon y documentacion sobre tres personas del Servicio Profesional Electoral Nacional. Al
respecto, se elabor6 un informe pormenorizado sobre la reprogramacion de los examenes
correspondientes al periodo académico 2020/1; ademas, se gestionaron las copias certificadas

solicitadas por el 6rgano de control, para su envio en tiempo y forma.
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5.2.  LOS PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE LA RAMA ADMINISTRATIVA SE INTERNALIZAN
COMO PARTE DE LA CULTURA ORGANIZACIONAL (13-03-09-11-04 y13-03-09-11-05)

5.2.1. Examen de ingreso

En respuesta a las solicitudes para la ocupacién definitiva mediante examen de ingreso, se elaboraron
los proyectos respectivos que fueron aprobados con los acuerdos nums. |IECM-JA083-21
e IECM-JA090-21.

Tabla 22
Plazas sometidas a examen de ingreso en julio de 2021
Nombre Plaza Adscripcion
Fernanda Gémez Garcia . L Direccion Ejecutiva de Asociaciones
Subdirectora de Sustanciacion o
Moctezuma Politicas

Direccion Ejecutiva de Educacion

Nazarena Anza Garrido Analista Educadora . . . p
Civica y Construccion de Ciudadania

Jefa de Departamento
Monica Aparicio Angeles de Investigacion de Quejas Contraloria Interna
y Denuncias

Debido a los resultados aprobatorios, tanto en el examen de conocimientos como en la evaluacion de
desempefio, con los acuerdos nims. IECM-JA082-21 e IECM-JA091-21, la Junta aprobd la ocupacién

definitiva, por examen de ingreso, de siete plazas (anexo 6).

Se someti6 a la consideracion de la Junta, dar por concluida, con efectos a partir del 1o0. de septiembre
de 2021, la ocupacioén temporal de Diana Castillo Nieto en la Jefatura de Departamento de Sustanciacion
y Resolucién de Presuntas Responsabilidades Administrativas. Esto, en virtud de no haber acreditado la

evaluacion del desempefio en su proceso de examen de ingreso.

En agosto, la UTCFyD recibid la solicitud para realizar la gestién para la ocupacion definitiva mediante

examen de ingreso de las ocho plazas que se sefalan en la tabla siguiente.
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Tabla 23

Plazas sometidas a examen de ingreso en agosto

Adscripcion

Plaza

Unidad Técnica Especializada
de Fiscalizacion

Unidad Técnica Especializada
de Fiscalizacion

Unidad Técnica Especializada
de Fiscalizacion

Unidad Técnica de Asuntos Juridicos

Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas

Contraloria Interna

Analista adscrita a la Jefatura de Departamento
de Fiscalizacion a Asociaciones Politicas y Asesoria

Analista adscrito a la Jefatura de Departamento
de Fiscalizacién a Asociaciones Politicas y Asesoria

Jefe de Departamento de Fiscalizacion a Asociaciones Politicas
y Asesoria

Analista adscrito a la Jefatura de Departamento de Quejas

Subdirectora de Resolucién y Dictaminacién adscrita
a la Direccién de Quejas

Subdirectora de Auditoria, adscrita a la Subcontraloria

de Auditoria, Control y Evaluacion

Analista Adscrita a la Subcontraloria de Auditoria,

Contraloria Interna o
Control y Evaluacion.

Analista adscrito a la Subcontraloria de Auditoria, Control

Contraloria Interna »
y Evaluacion

Asimismo, en respuesta a la solicitud de la Contraloria Interna se elabor6 el proyecto de acuerdo para
reponer la Evaluacion del Desempefio de Diana Castillo Nieto en el cargo de Jefa de Departamento de
Sustanciacién y Resolucion de Presuntas Responsabilidades Administrativas, la cual fue aprobada
mediante el acuerdo nium. IECM-JA100-21.

Por otra parte, el 20 de agosto, en la pagina evalua.mx, se aplicé el examen a las personas propuestas
para la Jefatura de Departamento de Vinculacién con Organizaciones de Migrantes, de la UTVOE; y para
Aucxiliar de Servicios de la Secretaria Ejecutiva. Los resultados de ambos examenes para la ocupacion
definitiva por examen de ingreso se aprobaron con el acuerdo nim. IECM-JA107-21. Con el mismo
acuerdo, se determind que para el 16 de septiembre de 2021 concluyese la ocupacion temporal de la
plaza de Analista adscrita a la Subcontraloria de Responsabilidades e Inconformidades, por no acreditar

el examen de conocimientos correspondiente.

En septiembre, la UTCFyD recibi6 la solicitud para realizar la gestién de la ocupacion definitiva, mediante
examen de ingreso, de las cuatro plazas que se sefialan en la tabla siguiente. Las cuatro plazas fueron
aprobadas mediante acuerdos los nims. IECM-JA112-21 e IECM-JA119-21.
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Tabla 24

Plazas sometidas a examen de ingreso en septiembre

Adscripcion Plaza

Direccién Ejecutiva de Educacion Civica
y Construccion de Ciudadania

Unidad Técnica Especializada
de Fiscalizacion

Contraloria Interna

Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas

Analista Educadora, adscrita a la Jefatura
de Departamento de Educacion Civica |

Subdirector de Fiscalizacién, adscrito a la Direccién
de Fiscalizacion

Analista adscrita a la Subcontraloria de Auditoria, Control
y Evaluacion

Proyectista

Por otra parte, mediante los acuerdos nums. IECM-JA113-21 e IECM-JA120-21, la Junta aprobo la

ocupacion definitiva por examen de ingreso de seis plazas, al haber obtenido resultados aprobatorios,

tanto en el examen de conocimientos como en la evaluacién de desempefio.

Tabla 25

Plazas de ocupacidn definitiva a través examen de ingreso

Adscripcion Plaza

Contraloria Interna
Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas

Direccién Ejecutiva de Asociaciones Politicas

Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica
y Construccion de Ciudadania

Unidad Técnica de Archivo, Logistica
y Apoyo a Organos Desconcentrados

5.2.2.0cupaciones temporales

Analista adscrita a la Subcontraloria de Auditoria, Control
y Evaluacion

Analista adscrita a la Jefatura de Departamento
de Prerrogativas y Partidos Politicos Il

Subdirectora de Sustanciacion, adscrita a la Direccion
de Quejas

Analista adscrito a la Jefatura de Departamento
de Organizacion Electoral IV

Analista Educadora, adscrita a la Jefatura de Departamento
de Educacién Civica |

Jefa de Departamento de Coordinacién y Apoyo Operativo
I, adscrita a la Direcci6n de Enlace Operativo

Durante el tercer trimestre de 2021, fueron recibidas 17 solicitudes de ocupacion temporal. Al respecto, la

UTCFyD elabor6 los dictamenes respectivos. Ellos fueron aprobados por la Junta mediante los acuerdos
nams. IECM-JA092-21, IECM-JA099-21 e IECM-JA108-21, IECM-JA114-21 e IECM-JA121-21 (anexo 7).
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5.2.3. Encargos de despacho

A lo largo de agosto, la UTCFyD realizé las gestiones para la designacién y prorroga, por el periodo 16
agosto de 2021 al 15 de febrero de 2022, de 16 encargadurias de despacho: 14, en la plaza de Jefe(a)
de Departamento de Coordinacién y Seguimiento; 1, de Analista en la UTCFyD; y otra de Analista

Administrativo en la Unidad Técnica de Vinculacion con Organismos Externos (UTVOE).

En septiembre, se realiz6 la gestién para designar a Alejandro Barragan Acevedo como encargado de la
Jefatura de Departamento de Proteccion de Datos Personales de la Oficina de Acceso a la Informacion
Puablica y Proteccién de Datos Personales de la Secretaria Ejecutiva, por el periodo 1lo. de octubre de

2021 al 31 de marzo de 2022. El encargo se aprobé mediante el acuerdo nim. IECM-JA123-21.

5.2.4. Induccién

Por lo que hace al curso de induccién al Instituto proporcionado al personal de nuevo ingreso de la Rama
administrativa, se recibieron solicitudes para dar induccién a 28 personas adscritas a la Oficina de la
consejera electoral Sonia Pérez Pérez, Contraloria Interna, Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas,
UTAJ y UTALAOD. Asimismo, se enviaron las notificaciones correspondientes y la informacién relativa a
las obligaciones de capacitacion en materia de transparencia a través de la plataforma educativa del
INFO.

5.2.5. Evaluacion del desempefio

En cumplimiento de la circular nim. SA/16-2021, el 10 de agosto se remiti6 el mensaje masivo para
informar que del 16 al 20 de agosto seria periodo para realizar ajustes de metas individuales, recibiendo
en respuesta cuatro solicitudes que se presentaran en septiembre a la consideracion de la Junta. Con el
correo num. IECM/UTCFD/CE/859/2021, del 20 de septiembre del presente afio, se remitieron los ajustes
de metas aprobados por la Junta a las siguientes personas: Lucio Alcala Loera, Zaira Vanessa Quiroz

Arias, Maria Cristina Escobar Avalos y Angel Garcia Torre.

5.2.6. Programa de capacitacion

De conformidad con la oferta académica aprobada por la Junta, del 10. al 31 de julio se impartieron los
modulos del Programa de Capacitaciéon 2021. Con el seguimiento de éstos, se otorgd oportuna atencién

a las personas participantes, manteniendo con ellas comunicacion permanente via correo electrénico.

Para la planificacién, en todos los casos se impartieron sesiones virtuales, previa programacion y
planeacién didactica de éstas con cada una de las personas instructoras. Asimismo, se siguieron los
avances de las personas participantes. A partir de la revisién de correos electrénicos, se resolvieron

dudas y calificaron las actividades de aprendizaje.
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En relacion con lo informado en junio acerca de la inscripcién de 634 personas, se precisa que en julio
tuvieron lugar 10 inscripciones mas: 9 en el Médulo de Redaccion y Ortografia y una que cambi6 de
modulo. También se registraron 40 bajas. De esta manera, el total de participantes es de 604: 22 para
inscribirse en el calendario extraordinario; 9 personas que solicitaron baja de un moédulo y una de dos
modulos y otra mas por cambio de médulo; y 6 personas que concluyeron su relacién laboral con el
Instituto y una mas que se habia inscrito a dos moédulos. De las 648 inscripciones al Programa de
capacitacién 2021, 546 corresponden al personal de la Rama administrativa, 88 al Servicio Profesional
Electoral Nacional y 14 al personal eventual. Sin embargo, se elabor6 el proyecto de acuerdo con 536

resultados, debido a que los 112 restantes se ubican en los casos referidos en la tabla siguiente.

Tabla 26
Descripcion de 112 inscripciones
Concepto Descripcion Ndmero

_ Del Instituto 21

Bajas
De un médulo 13

Calendario extraordinario Solicitudes por titulares 24
Méddulo previsto para el calendario extraordinario Derecho a la Informacion... 24
Mddulo vigente hasta septiembre Redaccion y Ortografia 29
Prérroga solicitada Solicitud del titular 1
por el interesado de UTALAOD
Total 112

Respecto a las 536 matriculas que corresponden a los que se enviaron a la Junta, se desglosan por area
y tipo de personal: Rama administrativa, Servicio Profesional Electoral Nacional y Eventual de Proceso
Electoral y por médulo. En relacion con las matriculas descritas, se reporta la acreditaciéon de 504
personas servidoras publicas y 32 no acreditadas. De las 536 personas participantes inscritas 411, esto
es el 77%, respondieron la encuesta de satisfaccion. De los resultados, se observa que, en general, el
Programa de Capacitacion 2021 fue bien recibido por las personas participantes; la valoracién fue
positiva en términos generales, ya que se mantuvo en un rango de 4.0 a 5.0. No obstante, representa un

reto para la UTCFyD, lograr los siguientes aspectos.

1. Enfocar el disefio instruccional de los médulos hacia el desarrollo de competencias. Los contenidos y
actividades de aprendizaje, trabajo final y recursos didacticos deben centrarse en el desarrollo de
competencias. Mientras que los instrumentos de evaluacion deben orientarse hacia la comprobacion

del logro de competencias programadas en cada uno de los médulos.
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2. Asegurar la utilidad de los contenidos, actividades y trabajos finales de cada uno de los modulos.
Resulta encomiable que los elementos que conforman el disefio didactico de cada médulo respondan

lo méas posible al contexto del Instituto y a las funciones del personal de la Rama administrativa.

3. Programacion del Periodo de Capacitacién. Es necesario crear esquemas mas flexibles, que
coincidan lo menos posible con altas cargas de trabajo del personal de la Rama administrativa para

gue cumplan de manera efectiva con su capacitacion.

4. Valorar la pertinencia del nimero de sesiones en cada mddulo. A pesar de que el formato a distancia
brinda grandes beneficios y a partir de las nuevas tecnologias se pueden lograr aprendizajes
significativos, las sesiones presenciales siguen teniendo un peso relevante. Mediante estos espacios,
las personas participantes logran intercambiar opiniones de forma més fluida, se aclaran dudas en

forma mas contundente y se confronta lo aprendido mediante la interaccion.

5. Repensar el esquema para la aplicacién del examen final. Las quejas en cuanto a la programacion
del examen final son constantes, por lo que es relevante proponer un esquema distinto en el que no

se descuide la confidencialidad de los reactivos.

6. Mejorar los recursos tecnolégicos de la UTCFyD. En caso de que exista la necesidad de seguir
impartiendo sesiones virtuales, se requiere explorar otras plataformas que sean mas adecuadas para
el ambito educativo, esto debido a que la Plataforma de Microsoft Teams, presenta fallas y
limitaciones. Asimismo, seria recomendable contratar el uso de aplicaciones que ofrecen

herramientas digitales didacticas para utilizarse dentro de una sesién remota.

7. Mejorar la navegacion en cada uno de los médulos. Para este caso concreto la recomendacion es
reestructurar la encuesta de satisfaccion para obtener datos mas precisos sobre aquellos aspectos

gue requieren modificarse.

Con base en la circular nim. SA-19/2021, y en cumplimiento al acuerdo nim. IECM-JA103-21, el 10. de
septiembre, mediante los oficios ndms. |IECM/UTCFD/476/2021, |ECM/UTCFD/477/2021 e
IECM/UTCFD/478/2021, la UTCFyD notificé las calificaciones de 536 personas, tanto de la Rama
administrativa como de las que cursaron el médulo del ciclo lateral. Los cursos correspondientes fueron
“El IECM vy la calidad: un compromiso con la ciudadania”; y “El sistema institucional de los archivos del
IECM”.
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Derivado de dicha notificacion, se recibieron cuatro solicitudes de revisién de calificaciones del Programa
de capacitaciéon 2021. Las revisiones se realizaron via Microsoft Teams. Como resultado de lo anterior,
tres calificaciones fueron ratificadas y la otra rectificada. Las cuatro quedaron asentadas, tanto en las
actas correspondientes como en el Informe sobre la revisiébn de resultados de la capacitacion del

personal de la Rama administrativa.

5.2.7. Calendario extraordinario

Mediante el acuerdo nim. IECM-JA122-21, tomado el 29 de septiembre por la Junta, fue aprobada la
modificacion de la trama curricular para la capacitacion del personal de la Rama administrativa y del
Calendario extraordinario para la capacitacion del personal de la Rama administrativa 2021, misma que
se realizard del 4 de octubre al 3 de noviembre. Mediante el oficio num. IECM/UTCFD/534/2021 vy el
correo num. IECM/UTCFD/CE/891/2021, respectivamente, se notificd lo anterior, tanto a las personas

titulares de las areas como a las personas participantes.

5.3. GESTION DE PERSONAL EVENTUAL (13-03-11-14-27)
5.3.1. Concurso por invitacion

En seguimiento a la ocupacion de plazas relativas al Concurso por invitacion para seleccionar personal
que apoyara a los Organos Desconcentrados durante el ejercicio fiscal 2021, en el periodo que se
reporta, la UTCFyD dio seguimiento a la designaciéon por lista de reserva distrital por demarcacion y

general de cinco personas.

Por otra parte, el 19 de julio se recibi6 correo de la persona Titular de la Direccién Distrital 10 informando
que con fecha 15 de julio, presentd su renuncia al cargo de Asistente Operativo de Organizacion Electoral
la C. Karina Roque Gutiérrez, con efectos a partir del 16 de julio. Asimismo, informo que dicha vacante no
seria ocupada, porque la vigencia del contrato fue hasta el 31 de julio. Co esta fecha concluyé la
contratacion del personal eventual con cargo de Asistente Operativo de Capacitacion Electoral y de
Organizacion Electoral. Durante agosto, la UTCFyD dio Unicamente seguimiento a la designacién por lista

de reserva distrital y de demarcacion de cuatro personas.

5.3.2. Seleccion de personal eventual

El 10 de septiembre, se recibieron los oficios nims. IECM/DEPCyC/632/2021, IECM/DEOEyYG/0830/2021
e |IECM/DEECyYCC/139/2021. Estos hacen referencia al proceso de seleccién para contratar 450
personas, con perfil multifuncional, para apoyar a los érganos desconcentrados en actividades de
participacion ciudadana, educacion civica y organizacion electoral. Derivado de lo anterior, se elabor6 el
proyecto “Criterios para el Concurso por Invitacion”, y se prepararon las guias de estudio

correspondientes a los cargos siguientes: Técnica(o) Especializada(o) “C” de Capacitacion Electoral;
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Técnica(o) Especializada(o) "C" de Educacién Civica; Asistente Operativo Juridico; Asistente Operativo
de Organizacién Electoral; Asistente Operativo de Capacitacion Electoral; Administrativa(o)

Especializada(o) “A”; y Capturista de Distrito.

5.3.3. Induccién

Se recibieron las solicitudes para proporcionar induccién a siete personas eventuales adscritas a las
siguientes unidades responsables de gasto: DEECyCC, DEOEyG, Direccion Distrital 15, UTALAOD vy

Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion (UTEF).

5.3.4. Valoracion laboral

El 14 de julio se dio avisé a las personas evaluadoras de las Direcciones Distritales mediante correo nam.
IECM/UTCFD/CE/666/2021 sobre la segunda valoracién laboral de los cargos de Asistente Operativo de
Capacitacién Electoral y Asistente Operativo de Organizacién Electoral, que se realizé del 19 al 30 de
julio a través del Sistema de Seleccion de Personal Eventual (SISPE), en el cual se registraron 302
valoraciones laborales. El 10 de agosto se recopilaron las calificaciones de la valoracion laboral de los

Asistentes Operativos de Capacitacion Electoral y de Organizacién Electoral.
5.4. OTRAS ACTIVIDADES

La UTCFyD atendié las circulares nims. 54, 55 y 56 de la Secretaria Ejecutiva relativas a la actualizacion
de los avisos de privacidad de los sistemas de datos personales; asimismo, se inform6 que no se tiene

prevista la creacion, modificacién o supresion de los sistemas a cargo de la UTCFyD.

Disefio de sistema para el historial académico del personal

Se informa que la UTCFyD se encuentra elaborando un sistema para consulta de los resultados de
capacitacioén, evaluacion del desempefio e induccion del personal de la Rama administrativa, ya que en la
actualidad se realiza en Moodle y se cuenta con registros de cada persona, pero se busca realizar una
consulta mas expedita de su historial. Con los avances conseguidos hasta el momento, se solicitara a la
UTSI un espacio en el servidor institucional para alojar dicho sistema y continuar haciendo mejoras que lo
hagan més eficiente. En septiembre, la UTCFyD tuvo reuniones con la Unidad Técnica de Servicios
Informaticos para definir los requisitos del espacio en el que se alojara el sistema. Se encuentra en
desarrollo la salida a internet y abrir los puertos correspondientes.
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Documentos pertenecientes al Sistema de Gestién de Calidad Electoral

El 26 de julio, mediante oficio nim. IECM/UTCFD/398/2021, la Titular de la UTCFyD, solicité al Secretario
de la Junta el analisis y discusién por parte de dicho érgano colegiado, del Procedimiento para la
actualizacion del Manual de Organizacién y Funcionamiento y del Catdlogo de Cargos y Puestos del
Instituto Electoral de la Ciudad de México, el cual fue aprobado el 30 de julio mediante acuerdo nim.
IECM-JA094-21.

Convenios de terminacion de la relacién laboral

La UTCFD atendi6 veinticinco solicitudes de informacién de la Secretaria Ejecutiva, para el tramite del

convenio de separacion de la relacion laboral de igual nimero de personas.

Boletin “El Centro te informa”

En el boletin “El Centro de informa”, durante agosto de 2021 se emitieron tres comunicados con el

siguiente contenido.

Planeacién y presupuesto 2021

En el marco de las actividades de planeacion y presupuesto para el ejercicio fiscal 2022, la UTCFyD
sometié a consideracion y aprobacién de la Junta la propuesta de Programas de Gestidon de la Rama
administrativa y del Servicio Profesional Electoral Nacional, este Ultimo con el visto bueno de la Comision
de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional. A partir de ello, la UTCFyD elaboré las fichas
del Programa Operativo Anual y las capturd el sistema dispuesto al efecto; asimismo, elabor6 la

propuesta de presupuesto para el ejercicio 2022.

Acciones de mejora

Derivado de las observaciones plasmadas en los hallazgos identificados en los informes de observacién
del Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021, la Eleccion de Comisiones de Participacion Comunitaria
2020 y la Consulta de Presupuesto Participativo 2020 y 2021, se emprendieron las acciones de mejora
correspondiente, las cuales quedaron registradas por la Oficina de Gestion de Calidad del Instituto, por lo

gue se realizara la implementacion del Plan de mejora respectivo.

Modelo de liderazgo saludable en el IECM

En el marco de la colaboracién entre la UTCFyD y la Unidad Técnica de Derechos Humanos y Género
(UTGyDH), esta ultima solicité analizar y valorar las competencias que se incluiran en el Diccionario de

Competencias de la Rama administrativa.
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Derivado de lo anterior, se elabor6 una nota con recomendaciones, tanto a nivel general como
especificas, debido a que, en algunos casos, los comportamientos se duplican respecto de algunas
competencias desplegadas en el Diccionario; otros, vale la pena revisar su fraseo de manera observable,

con el propésito de facilitar la evaluacion.

Guia Operativa para el ejercicio de los recursos del Presupuesto
Participativo 2021 de las Alcaldias de la Ciudad de México,
en los proyectos ganadores de los afios 2020 y 2021

Derivado de la solicitud formulada por la Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana y Capacitacion,
se realizé la configuracion y el montaje en el Campus virtual de la UTCFyD del curso en linea “Guia

Operativa para el ejercicio de los recursos del Presupuesto Participativo 20217,

Derivado de la implementacién del curso en linea “Guia Operativa para el ejercicio de los recursos del
Presupuesto Participativo 20217, el 10. de septiembre a solicitud de la UTSI, se sostuvo una reunién con
las personas titulares de la DEPCyYC, la UTSI y la UTCFyD. Ello, con la finalidad de que el Campus virtual

tuviera un certificado de seguridad.

Una vez que la UTSI adquiri6 e implementé el certificado de seguridad, se revis6 y validé su
funcionamiento. Para ello, se cambiaron todas las direcciones URL de los vinculos en la programacion de
los cursos, tanto de Induccién como de los que se impartirdn en el calendario extraordinario de la

capacitacién para la Rama administrativa.
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5.5. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propositos sustantivos de la UTCFyD que lograron cumplirse durante el tercer trimestre de 2021 se

refieren en la tabla siguiente.

Tabla 27
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de Unidad Técnica
del Centro de Formacién y Desarrollo durante julio-septiembre de 2021
(Por cientos)

Acumulado
Porcentaje alafecha Observaciones
Programado Logrado de avance del informe
del trimestre

Actividad institucional/

Acciones comprendidas Unidad
de medida

13-01-09-11-01 Supervisar

la ejecucion y operacion

de los programas 3 100.0 25.0 75.0
institucionales

de la Unidad Técnica

a) Supervisar la ejecucion y
operacion de los programas
institucionales

de la Unidad Técnica

13-02-09-11-02
Establecimiento
de procesos para la operacion
de los mecanismos del SPEN

Documento 3 100. 25.0 75.0

0 0.0 0.0 50.0

a) Actualizacion

de la normativa interna
para implementar

los procesos del SPEN
conforme al Estatuto
del SPEN

b) Implementacion

de los mecanismos

de ocupacion de vacantes
y movilidad del SPEN

c) Disefio de una estrategia
de profesionalizacion Informe 0 0.0 0.0 100.0
del personal del SPEN

d) Implementacion
del mecanismo
de evaluacion

del desempefio

13-02-09-11-03

Establecimiento

de mecanismos 0 0.0 0.0 50.0
para garantizar

la seguridad sanitaria

Informe 0 0.0 0.0 100.0

Informe 0 0.0 0.0 0.0

Informe 0 0.0 0.0 0.0

a) Disefio de una estrategia
para reducir los tramites

. - Informe 0 0.0 0.0 100.0
presenciales relativos
a la operacion del SPEN
b Disefio de una estrategia
de sensibilizacion del IfEmE 0 0.0 0.0 0.0

personal del SPEN frente
a la nueva normalidad

Continda...
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... Continuacién

Metas
Acumulado
Porcentaje ala fecha Observaciones
Programado Logrado de avance del informe
medida del trimestre

Actividad institucional/

Acciones comprendidas

13-02-11-14-28 Conformacion

de Consejos Distritales L oy SEY CU

a) Designacion de personas
ciudadanas

como Consejeras

o Consejeros Distritales

Informe 0 0.0 0.0 100.0

b) Elaboracién de contenidos
de capacitacion

de conformidad

con las funciones

y atribuciones de los CED

Material

didactico 0 0.0 0.0 100.0

c) Informar respecto
a la instrumentacion
de eventos y acciones
de capacitacion

13-03-09-11-04 Los

procedimientos de gestién

de la Rama Administrativa 1 100.0 12.5 75.0
se internalizan como parte

de la cultura organizacional

Informe 1 100.0 33.3 100.0

a) Aplicar periédicamente,

una encuesta en linea

que recabe informacion

que requiera atencién

expedita en torno Informe 1 100.0 25.0 75.0
a los procedimientos

de induccién, capacitacién

y evaluacion

del desempeiio

b) Realizar acciones

que fortalezcan

la comunicacion y difusion Informe 0 0.0 0.0 0.0
de los procedimientos

de la Rama administrativa

13-03-09-11-05 El personal

ejecutivo se involucra

con los procedimientos 3 100.0 100.0 100.0
de gestién de la Rama

administrativa

a) Brindar platicas,
conversatorios, talleres,
dirigidos al personal
ejecutivo para
que internalice los Informe 3 100.0 100.0 100.0
procedimientos de gestion
de la RA con miras
a que apoye a sus equipos
de trabajo
Continda...
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... Continuacién

Metas
Acumulado
Porcentaje ala fecha Observaciones
Programado Logrado de avance del informe
medida del trimestre

Actividad institucional/

Acciones comprendidas

13-03-09-11-06 El personal
desarrolla competencias 0 0.0 0.0 66.7
tecnoldgicas y organizativas

a) Ampliar la oferta

de capacitacion, con énfasis
en el desarrollo

de competencias técnicas,

a través de la suscripcion
con instituciones académicas

Informe 0 0.0 0.0 50.0

b) Implementar modificaciones
y mejoras derivadas

de encuestas de satisfaccion
de cada uno

de los procedimientos

y de los resultados del DNC

Informe 0 0.0 0.0 100.0

¢) Buscar la colaboracién

permanente de especialistas,

el intercambio de propuestas, Informe 0 0.0 0.0 50.0
contenidos y expertise

al interior del IECM.

13-03-11-14-27. Seleccion,
induccion y valoracion laboral

2021 (Personal eventual 1 100.0 25.0 75.0
Proceso Electoral Local
2020-2021)
a) Camparnia de difusién
del esquema de gestion Informe 0 0.0 0.0 100.0
del personal eventual
b) Seleccién del personal
- —— Informe 0 0.0 0.0 0.0
&) (e UEEeln 12 Ceas Informe 1 100.0 100.0 100.0
eventual
d) Valoracion laboral Informe 0 0.0 0.0 0.0

del personal eventual
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5.6. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO
Para el cuarto trimestre se programaran las actividades siguientes:

1) Actualizar documentos del Sistema de Gestion de Calidad Electoral para presentar a la Junta la
propuesta de actualizacién, con la finalidad de preparar la organizacion de los procesos de seleccion

de personal eventual para el ejercicio 2022.

2) Someter a aprobacion de la Comision Permanente de Seguimiento al SPEN: el Programa de
Incentivos del Servicio Profesional Electoral Nacional; la estructura de niveles; los Programas de

Titularidad y Promocién en Rango.

3) Supervisar la operacion de los programas institucionales de la Unidad Técnica del Centro de

Formacion y Desarrollo.
4) Implementar mecanismos de evaluacion del desempefio.

5) Implementar mecanismos de ocupacién de vacantes y para la movilidad de las personas adscritas al

Servicio Profesional Electoral Nacional
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GLOSARIO DE SIGLAS Y TERMINOS MAS USUALES

Para efectos del Informe de Operacion de la Secretaria Administrativa, correspondiente al tercer trimestre
de 2021, se entiende por:

ASCM Auditoria Superior de la Ciudad de México

CAAOD-2021 Calendario Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados
CAEL Capacitadoras Asistentes Electorales

CCTV Circuito cerrado de television

CDHCM Comision de Derechos Humanos la Ciudad de México

CNDH Comision Nacional de Derechos Humanos

Comision Provisional Encargada de Vigilar la Oportuna Conformacion

CPVOCCD de los Consejos Distritales
CTEMAABI y Artencamiento de Bionss Musties
Comité Técnico Interno de Administraciéon de Documentos
COTECIAD del Instituto Electoral de la Ciudad de México
CFDI Comprobantes fiscales digitales por internet
CIBE Carpetas de informacion béasica electoral
CONSAC-CDMX Consejo de Armonizacién Contable de la Ciudad de México
CONAC Consejo Nacional de Armonizacién Contable
CONAPRED Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion
CRH Coordinacion de Recursos Humanos
CLIDDA Programacion Clinica de Deteccion y Diagnodstico Automatizado
Covid-19 Coronavirus disease 2019, también conocida como enfermedad

por Coronavirus (enfermedad infecciosa)
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DNC Diagnéstico de Necesidades de Capacitacion
DACPyS Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios
DPyRF Direccion de Planeacién y Recursos Financieros
DEAP Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas
DEECYCC Diregcién Eje}cutiva de Educacion Civica y Construccién
de Ciudadania
DEOEyYG Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral y Geoestadistica
DEPCyC Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana y Capacitacion
DESPEN Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
Fondo de la Vivienda del Instituto de Seguridad Social
FOVI TE . . .
OVISSS y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
IVA Impuesto al Valor Agregado
ISR Impuesto Sobre la Renta
INJUVE Instituto de la Juventud de la Ciudad de México
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
ISSSTE
del Estado
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica, Proteccion
INFO de Datos Personales y Rendicién de Cuentas
de la Ciudad de México.
Instituto Instituto Electoral de la Ciudad de México
INAI Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos Personales
INE Instituto Nacional Electoral
Junta Junta Administrativa
OAIPYPDP Oficina de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion
de Datos Personal
OPLE Organismos Publicos Locales Electorales
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Policia Auxiliar

Policia Auxiliar de la Secretaria de Seguridad Publica
de la Ciudad de México

PAAAS Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

PAT Programa Anual de Trabajo 2021

PNUD Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

PIDA Programa Instituci(?n.al de Desarrollo Archivistico del Instituto Electoral
de la Ciudad de México

PIMSD Programa Institucional de Modernizacién y Simplificacion Administrativa

PIPEL Plan Integral de los Procesos Electorales Locales

POA Programa Operativo Anual

RETAIP Red de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica
de la Ciudad de México

RIE Red Institucional Electoral

RO Responsable Operativo

SAyFCDMX Secretaria de Administracion y Finanza de la Ciudad de México

SEMUJERES Secretaria de las Mujeres

SDP Sistema de Datos Personales

SGCE Sistema de Gestion de Calidad Electoral

SHCP Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

SIMPLE Seguimiento a la Institucionalizacion e implementacién al Programa de
Derechos Humanos

SAR Sistema de Ahorro para el Retiro

SEAL Sistema de Evaluacion de Aprovechamiento en Linea

SEPI Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios, y Comunidades Indigenas
Residentes

SGC Sistema de Gestion de Calidad

SGE Sistema de Gestion Electoral

JULIO-SEPTIEMBRE DE 2021

75



TERCER INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES, 2021 INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA IECM-JAINFXXX-21

SISPE Sistema de Seguimiento de Personal Eventual

SISPRA Sistema de Seleccién de Personal de la Rama Administrativa

SIISPEN Sistgma Integral de Informacién del Servicio Profesional Electoral
Nacional
Sistemas Integral de Seguimiento y Evaluacion de la Gestion

SIIAD Institucional, e Informético Integral de Administracién del Instituto
Electoral de la Ciudad de México

TAV Tarjetdn de acceso vehicular

TECDMX Tribunal Electoral de la Ciudad de México

TEPJF Tribunal del Poder Judicial de la Federacion

UR Unidad responsable de gasto

UTALAOD gzi:cidn zfr?tr:;c;o(ie Archivo, Logistica y Apoyo a los Organos

UTAJ Unidad Técnica de Asuntos Juridicos

UTCFyD Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo

UTCSyD Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusién

UTGyDH Unidad Técnica de Género y Derechos Humanos

uTsSI Unidad Técnica de Servicios Informaticos

UTVOE Unidad Técnica de Vinculacion con Organismos Externos

UTEF Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion
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Anexo 1

Solicitudes de informacién publica atendidas durante el tercer trimestre de 2021

Numero
de solicitud

3300000058721

3300000058821

3300000059721

3300000059821

3300000059921

Comentarios

“Copia del contrato por honorarios asimilados a salarios, celebrado entre el suscrito
y el IECM, del afio en curso.

”"Copia de los informes presentados mensualmente, por el suscrito, con relacion
al contrato en mencion.

”"Copia de los recibos de nomina, de la segunda quincena del mes de enero
a la primera del mes de junio, tipo de derecho ARCO: Acceso, presento solicitud:
Titular, representante: tipo de persona: Titular.”

“Copia del contrato por honorarios asimilados a salarios, celebrado entre el suscrito
y el IECM, del afio en curso.

"Tanto del contrato como Técnica Especializada, como de Supervisora de Grupo B.
”"Copia de los informes mensuales de mis actividades.

”"Copia de los recibos de némina, de la segunda quincena del mes de enero
a la primera del mes de junio, tipo de derecho ARCO: Acceso, presento solicitud:
Titular, representante: tipo de persona: Titular.”

“Solicito al Instituto Electoral de la Ciudad de México, la expedicidon de copia simple
de los siguientes documentos:

"Alta laboral en el Instituto Electoral del Distrito Federal en el afio 2009.
”"Baja laboral

”"Copia de renuncia y copia del Acta de Entrega recepcion.

"Copia de mi renuncia a ese Instituto.

"Copia de mi Acta de Entrega Recepcion.

"Para tal efecto me permito comentar que mi numero de empleado era 004705; 21000,
el puesto era Coordinador de Gestion Nivel 014. Area de Adscripciéon 21000.”

“La que suscribe Nidia Lizeth Jiménez Vidales con domicilio en Miguel Laurent 909
Edif. B Int. 401, por mi propio derecho solicito al Instituto Electoral de la Ciudad de
México, la expedicion de copia simple de los siguientes documentos:

"Alta laboral en el Instituto Electoral del Distrito Federal en el afio 2009.
”"Baja laboral

”"Copia de renuncia y copia del Acta de Entrega recepcion.

"Copia de mi renuncia a ese Instituto.

”"Copia de mi Acta de Entrega Recepcion.

"Para tal efecto me permito comentar que mi nimero de empleado era 004705; 21000,
el puesto era Coordinador de Gestion Nivel 014. Area de Adscripciéon 21000.”

“Segun el comunicado de prensa de fecha 05 de abril del 2021, que refiere

gue el Gobierno de la Ciudad lanza plataforma donde se pueden consultar los cargos,
sueldos, fecha de inicio en el puesto y otros datos de 251 mil 788 servidores publicos
de 74 dependencias, en el portal de transparencia presupuestaria
tudinero.cdmx.gob.mx la Agencia Digital de Innovacién Publica.

"Por otra parte, existe un portal que refiere Remuneraciones al personal del Gobierno
de la Ciudad de México. administrado por la Secretaria de Administracion y Finanzas
de la Ciudad de México, POR LO ANTERIOR REQUIERO SE ME INFORME SI LA
C. VALERIA MELISSA MORALES TORRES LABORA EN ALGUNA DEPENDENCIA
DE LA CIUDAD DE MEXICO, QUE TIPO DE PLAZA OCUPA, FECHA DE INGRESO
Y SUELDO QUE PERCIBE.

Continua...
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... Continuaciéon

Name .
Comentarios

de solicitud

“Por este medio, en pleno ejercicio de mis derechos humanos de peticion

y a la informacion, con fundamento en los Articulos 1, 6 y 8 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, 13 de la Convencién Americana de los Derechos
Humanos o Pacto de San José, XXIV de la Declaracion Americana de los Derechos
y Deberes de Hombre; 4, 5, 7, 9, 14, 16, 100, 104, 105, 108, 109, 113, 114y 115

de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; Numerales
Octavo, Vigésimo Séptimo, Trigésimo Tercero, Trigésimo Sexto y Sexagésimo Cuarto
de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion

de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas, publicados
en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de abril de 2016; Solicito se me facilite, Gnica
y exclusivamente a través del correo electronico licjuarezgamez(arroba)Hotmail.com,
y, en archivos digitalizados lo siguiente

1. La descripcién a detalle respecto de la ocupacion de las plazas de Titular

de Organo Desconcentrado como de Secretario de Organo Desconcentrado

de los treinta y tres distritos electorales el IECM, 2. Bajo que figura de contratacién

se encuentra ocupandolas (Como titulares de las mismas, si son titulares

por concurso o por qué medio; en su caso, Si son ocupaciones temporales,
encargadurias de despacho y aqui cual es la plaza original de quien la ocupe,

o0 si estan por régimen de honorarios). 3. Los nombres completos de quienes las
ocupen, adscripcion y tiempo en la plaza; 4. Asi como cualesquiera otra informacion
gue se crea pueda ser Util bajo los principios de maxima publicidad y transparencia
proactiva.”

3300000055521

“En 2019 el IECM llevé a cabo un concurso para seleccionar personal de honorarios
con que apoyar la realizacién de los ejercicios de participacion ciudadana en 2020.
La aplicacion del examen a los concursantes ocurrié en planteles del CONALEP.

3300000056321  ENOnces:
” ¢ Cuantos y cuales planteles se usaron para los examenes?

” ¢ Cuanto pagé el IECM por el uso de los planteles?
” ¢ Cuanto pago el IECM por el desarrollo del examen en linea y quién lo cre6?”

“En 2019 el IECM selecciond a varios especialistas para dictaminar los proyectos

del Presupuesto Participativo correspondiente a los afios 2020 y 2021. Esas personas

trabajaron entre finales de 2019 y principios de 2020. Tengo entendido que el IECM

no les pago por sus servicios pero si les proporcioné un apoyo para alimentos
3300000056421 y pasajes. De haber sido asi:

” ¢ A cuanto ascendio el apoyo? Es decir ¢,cuanto gasto el IECM por este concepto

y cuanto recibié cada persona?

”* ¢ Nombres de las personas que recibieron el apoyo?

” ¢ Cuales fueron los criterios y/o requisitos para recibir el apoyo?”

“Presupuesto total ejercido 2009-2021
"Total de financiamiento para partidos politicos y candidaturas independientes
2009-2021
"Total de presupuesto para Gasto Corriente 2009-2021
"Total de Casillas Instaladas 2009-2021
3300000065521 "Cantidad de Casillas validas 2009-2021
"Total de Casillas Instalacién con funcionarios insaculados 2009-2021
"Cantidad de personas capacitadas para ser FMDC 2009-2021
"Total de debates publicos por eleccién y cargo 2009-2021
"Total de Candidaturas Independientes 2014-2021
"Total de solicitudes de intencién
Continda...
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Numero .
Comentarios

de solicitud

"Total de solicitudes que lograron el registro

"Cantidad de medios de impugnacion interpuestos ante los Tribunales Electorales
por partidos politicos y ciudadanos

72009-2021
”"Cuotas de género por eleccion y cargo 2009-2021

3300000065521 "Edad, sexo, afios de servicio y educacion del personal administrativo. 2009-2021
"Edad, sexo y educacion de los 6rganos desconcentrados. 2009-2021

"Personal adscrito al instituto mediante el servicio Profesional de Carrera SPEN
2014-2021

"Total de Acciones de difusion e investigacion en materia electoral 2009-2021
"NuUmero de solicitudes de acceso a la informaciéon 2009-2021”

“Presupuesto:
"Presupuesto total ejercido 2009-2021

"Total de financiamiento para partidos politicos y candidaturas independientes
2009-2021

"Total de presupuesto para Gasto Corriente 2009-2021

"Mesas Directivas de Casilla:

"Total de Casillas Instaladas 2009-2021

”"Cantidad de Casillas validas 2009-2021

"Total de Casillas Instalacién con funcionarios insaculados 2009-2021
”"Cantidad de personas capacitadas para ser FMDC 2009-2021

"Total de debates publicos por eleccion y cargo 2009-2021

"Total de Candidaturas Independientes 2014-2021

"Total de solicitudes de intencion

"Total de solicitudes que lograron el registro

”"Cantidad de medios de impugnacion interpuestos ante los Tribunales Electorales
por partidos politicos y ciudadanos

"2009-2021

"Cuotas de género por eleccion y cargo 2009-2021

"Edad, sexo, afios de servicio y educacion del personal administrativo. 2009-2021
"Edad, sexo y educacion de los 6rganos desconcentrados. 2009-2021

"Personal adscrito al instituto mediante el servicio Profesional de Carrera SPEN
2009-2021

"Total de Acciones de difusion e investigacion en materia electoral 2009-2021
"Numero de solicitudes de acceso a la informacion 2009-2021"

3300000065621

Continua...
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... Continuaciéon

Name .
Comentarios

de solicitud

“Se requiere de los tabuladores y/6 tablas de costos, para cada uno de los tramites
y servicios que el Instituto Electoral tiene hacia la ciudadania, y el fundamento legal
que lo sustenta.

3300000061121 "En caso de que los tramites y servicios sean gratuitos, se requiere conocer
el proceso de denuncia.

"En la oficina de la ubicacion abajo mostrada, una persona sin portar gafete,
y portando cubrebocas, pretendié cobrar 30, por tramitar una cita.”

“Presupuesto:
"Presupuesto total ejercido 2009-2021

"Total de financiamiento para partidos politicos y candidaturas independientes
2009-2021

"Total de presupuesto para Gasto Corriente 2009-2021

"Mesas Directivas de Casilla:

"Total de Casillas Instaladas 2009-2021

"Cantidad de Casillas validas 2009-2021

"Total de Casillas Instalacién con funcionarios insaculados 2009-2021
"Cantidad de personas capacitadas para ser FMDC 2009-2021

"Total de debates publicos por eleccion y cargo 2009-2021

"Total de Candidaturas Independientes 2014-2021

"Total de solicitudes de intencién

"Total de solicitudes que lograron el registro

"Cantidad de medios de impugnacion interpuestos ante los Tribunales Electorales
por partidos politicos y ciudadanos

"2009-2021

"Cuotas de género por eleccion y cargo 2009-2021

"Edad, sexo, afios de servicio y educacion del personal administrativo. 2009-2021
"Edad, sexo y educacioén de los 6érganos desconcentrados. 2009-2021

"Personal adscrito al instituto mediante el servicio Profesional de Carrera SPEN
2009-2021

"Total de Acciones de difusion e investigacion en materia electoral 2009-2021
"Numero de solicitudes de acceso a la informacién 2009-2021.”

3300000065721

“Se solicita lo siguiente:

“1. RFC del OPL.
“2. Comprobante de domicilio del dltimo mes.

“3. Ultima declaracién de impuestos mensual.
090166021000012

“4. Estados de cuenta bancarios (que se expiden mediante banca electrénica

o que llegan al domicilio del sujeto obligado) de los meses de enero a agosto

de 2021. Donde se perciba el ingreso por ministraciones y otros conceptos,

asi como las erogaciones por ministracion a partidos, nominas, honorarios, servicios
entre otros.”

Continua...
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Numero

de solicitud

Comentarios

090166021000006

090166021000007

3300000093321

3300000092121

3300000090621

3300000091321

“Buenas tardes, solicito amablemente:

“1. El Presupuesto solicitado por el Instituto electoral para el ejercicio fiscal 2010,
2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018.

“2. El presupuesto aprobado por el congreso local para el ejercicio fiscal 2010, 2011,
2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018.

“3. En caso de que haya habido, el monto solicitado por ampliacion presupuesta
para el ejercicio fiscal 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018.

“4. En caso de que haya habido, el manto aprobado de la ampliacion presupuesta
para el ejercicio fiscal 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018.

“5. Finalmente, del presupuesto total para el Instituto electoral en cada uno

de estos ejercicios fiscales (2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018),
¢ Cuél fue el monto destinado para gasto operativo del Instituto electoral y el monto
destinado para las prerrogativas de los partidos politicos? Agradezco su invaluable
apoyo para hacerme llegar esta informacion.”

“Cuantos servidores publicos integran al sujeto obligado, incluyendo personal
de honorarios

“ Qué medidas de seguridad se han tomado para proteger a los servidores publicos
ahora con el regreso presencial para evitar contagios de COVID 19

“¢,Coémo se ha estado trabajando durante la pandemia de COVID 19 en el sujeto
obligado: Con guardias, de manera presencial, ¢ suspendieron labores?”

“Deseo saber cuanto pag6 el IECM por la impresion de las Agendas Ciudadanas 2021,
cuanto costé cada una y quién o quiénes realizaron la impresién.”

“Solicito cualquier dato que obre en sus registros de asuntos concluidos o en tramite
gue involucren al C. JUAN MANUEL SOSA CORTES.

“Todo en formato electrénico.”

“La organizacién que represento preocupada por la autonomia e independencia
de los organismos publicos constitucionales, tiene el conocimiento
de que la Lic. Myrna Yvet Torres Camacho labora en ese Instituto Electoral.

"Por lo que, solicitamos saber:

”1. Si la C. Myrna Yvet Camacho Torres, ocup6 u ocupa algun cargo ya sea
de honorarios o de estructura en el IECM.

”2. Los requisitos para ocupar un cargo en el IECM, ya sea de honorarios
0 estructura.

"En ese sentido la persona a la que se hace alusion desde el 29 de agosto de 2018
ocupa el cargo de diputada suplente de la diputada Claudia Pastor Badilla en la LXIV
Legislatura de la Camara de Diputados. Se diga si el puesto que ocupa la persona
mencionada es compatible con los principios y valores de la funcién electoral,

ya que pertenece a un partido politico y figura como candidata por el PRI.”

“En 2021, el IECM decidi6 prorrogarles sus contratos a trabajadores de honorarios
en las direcciones distritales, todo con el proposito de que colaboraran

con la realizacién de las asambleas donde se eligieron comités de vigilancia

y comités de ejecucion. Entonces pregunto: ¢.en cuales direcciones distritales

se prorrogaron los contratos? Ademas, quiero saber los nombres de las personas
gue recibieron semejante beneficio, divididos segun cada una de las direcciones
distritales en donde hayan ocurrido las prorrogas.”
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Anexo 2
Resumen consolidado de la némina del Instituto Electoral
de la Ciudad de México, correspondiente al tercer trimestre de 2021
(Pesos)

Importe

Periodo [ Movimientos

Némina la. quincena

de julio 2021 703 18,158,569.7 12,036,671.3
Némina 2a. quincena
Estructura de julio 2021 699 15,219,848.0 9,814,148.3
Némina de pagos parciales
por baja 2 13,677.9 8,463.6
FIor’es Rodriguez Rpc_lo 5 54517 0.0
y Rios Morales Verénica
FIor’es Rodriguez Rpc_lo 5 54517 0.0
o y Rios Morales Verénica
Juicio laboral -
Pol_anco Mireles Gonzalo 1 2,751,722.2 1,788,619.4
Alejandro
Roman AI_\{arez Antonio 1 -100,846.2 -74,980.2
(cancelacion)
Nomina honorarios Némina 1a. quincena 219 2,418,051.1 2,033,905.0
eventuales de partidos  d€ julio 2021
politicos y grupos Némina 2a. quincena
par|amentar|os de jU||0 2021 219 2,401,3881 2,021,1597
No6mina Dietas junio 2021 198 2,388,179.9 2,154,095.1
Nomina Dietas Junio 130 1,570,667.8 1,416,714.0
suplentes 2021
No6mina Dietas suplentes
DD-15 y 19 2021 9 108,738.5 98,080.2
Némina de personal Noémina Dietas 2021 1 -12,082.1 -10,897.8
eventual contratado
por honorarios No6mina Dietas cancelacion 1 12.082.1 10.897.8
para la Consulta 2021
Ciudadana N6mina 1 .
sobre Presupuesto | Om'lf‘azoaz'lq“'“ce”a 601 5,164,355.4 4,475,383.3
Participativo 2020 & |
Némina extraordinaria,
cancelacién de pago 2021 e D055 A/
Nomina extraordinaria,
cancelacién cheques 2021 ! S SO0
Nomina 2a. quincena 600 5,160,800.2 4,471,909.6

de julio 2021

55,254,530.4 40,233,898.7

Continua...
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... Continuacion

Importe

Periodo Movimientos

Nomina la. quincena
de agosto 2021

Némina 2a. quincena
de agosto 2021

Allende Lopez Jesls
Antonio, Castillo Solano
Talina, Constantino
Echeverria Pedro Rafael,
Huerta Nicoli Mario Alberto,
Ruiz Neblina Fernando,
Malagén Ballesteros
Alejandro, Diaz Margil
Argimiro, Mateos Ramirez
Sall, Sanchez Olmedo
Maria del Rocio, Ferreira
Gomez Rall, Lopez

Finiquitos Hernandez Luis Gerardo,
Wong Montes Joaquin,
Rodriguez Loustalot Maria
De Lourdes, Salinas
Blancas Karla Jaqueline,
Orozco Orozco Cristébal,
Becerra Rojas Vertiz Jesus
Ignacio

699 15,184,335.0 9,816,264.6
Estructura
702 15,616,943.5 10,137,189.2

16 484,706.1 350,147.1

Jaimes Rodriguez

Berenice, Araujo Saucedo

Julio César, Zamora Silva 5 337,670.4 264,505.6
José Bernardo, Ruiz Valdés

Miriam, Cruz Amaya Félix

Allende Lopez Jesls
Antonio, Castillo Solano
Talina, Constantino
Echeverria Pedro Rafael,
Huerta Nicoli Mario Alberto,
Ruiz Neblina Fernando,
Malagén Ballesteros
Alejandro, Diaz Margil
Argimiro, Mateos Ramirez
Sall, Sanchez Olmedo
Maria del Rocio, Ferreira
Gomez Rall, Lépez
Hernandez Luis Gerardo,
Wong Montes Joaquin,
Rodriguez Loustalot Maria
De Lourdes, Salinas
Blancas Karla Jaqueline,
Orozco Orozco Cristébal,
Becerra Rojas Vertiz Jesus
Ignacio

Liquidaciones 16 7,169,913.7 5,006,407.0

Continda...
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Periodo

Movimientos

Importe

Flores Rodriguez Rocio

y Rios Morales Verdnica 2 S O
Juicio laboral Flor,es Rodriguez Rpc_lo > 54517 0.0
y Rios Morales Verodnica
Roman Alvarez Antonio 1 127,718.9 92,864.9
o : Némina la. quincena
Nomina honorarios 218 2,405,419.4 2,020,885.9
eventuales de partidos de agosto 2021
politicos y grupos Némina 2a. quincena
i 217 2,401,024.2 2,016,751.6
parlamentarios de agosto 2021
Noémina dietas Julio 2021 198 2,392,247.9 2,157,764.4
No6mina de personal
eventual contratado Noémina 1a. quincena
por honorarios de agosto 2021 458 4,066,840.4 3,509,297.2
para la Consulta o _
Ciudadana Nomina 2a. quincena 455 4,037,108.6 3,483,793.4
sobre Presupuesto de agosto 2021 B o
Participativo 2020
Nomina dietas agosto 2021 198 2392247.9 2157764.4

56,627,079.3 41,013,635.3

Septiembre ‘

Némina 1a. quincena
de septiembre 2021

707 15,324,704.7 9,916,607.3

Némina 2a. quincena

de septiembre 2021 e BT

995,7957.7

Estructura Némina pago Encargaduria

de Gerardo Cabrera Lopez 1
septiembre 2021

15,485.5 10,603.7

Noémina extraordinaria

septiembre 2021 1 13,508.2

8,846.8

Jaimes Rodriguez
Berenice, Araujo Saucedo
Julio César, Zamora Silva
José Bernardo, Ruiz
Valdés Miriam, Cruz
Amaya Félix

5 3,145,472.7 2,241,942.5

Campos Dominguez

Fernando Gerardo,

Fonseca Alba Paola, Reyes

Estrada Nadia Ivon,

Rodriguez Romero Martha 7
Laura, Bordén Gijon Miguel

Antonio, Martinez Dagnino

Rodolfo, Sdnchez Saucedo
Herandeny.

Liguidaciones

1,789,635.6 1,311,618.3

Continda...
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Concepto

Periodo Movimientos

Importe

Finiquitos

Juicio laboral

No6mina honorarios
eventuales de partidos
politicos y grupos
parlamentarios

No6mina de personal
eventual contratado
por honorarios

para la Consulta
Ciudadana

sobre Presupuesto
Participativo 2020

Campos Dominguez

Fernando Gerardo,

Fonseca Alba Paola, Reyes

Estrada Nadia Ivon,

Rodriguez Romero Martha 7
Laura, Borddn Gijon Miguel

Antonio, Martinez Dagnino

Rodolfo, Sanchez Saucedo

Herandeny.

Flores Rodriguez Rocio 5
y Rios Morales Verénica

Flores Rodriguez Rocio 5
y Rios Morales Verdnica

Némina la. quincena 235
de septiembre 2021

Némina 2a. quincena 235
de septiembre 2021

Némina la. quincena 350
de septiembre 2021

N6émina 2a. quincena 349

de septiembre 2021

Nota: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.

296,311.7

5,451.7

5,451.7

2,557,317.0

2,546,457.5

3,180,930.7

3,168,243.5

47,428,720.1

159,310,329.8

232,116.7

0.0

0.0

2,153,255.9

2,145,232.3

2,735,815.0

2,725,117.2

33,439,113.2

114,686,647.2
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Anexo 3

Prestaciones de seguridad social y obligaciones fiscales generadas
por este concepto, correspondientes a julio-septiembre de 2021

Concepto

Julio

ISSSTE / FOVISSSTE

SAR-FOVISSSTE tercer bimestre 2021
Cuotas y aportaciones de seguridad social
Descuentos de créditos hipotecarios

Fondo de Ahorro a cargo del IECM
Vales de despensa

Pensiones alimenticias

Julio*

Subtotal:

(Pesos)

Periodo Importe

5,841,016.0

10./V/2021 al 30/VI/2021 3,612,155.7
10./VII/2021 al 31/VI11/2021 1,500,208.5
10./VII/2021 al 31/VII/2021 728,651.8
10./VII/2021 al 31/VI1I/2021 1,816,874.2
10./VII/2021 al 31/VII/2021 403,270.0
259,125.2

10./VII/2021 al 31/VII/2021

8,320,285.4

Agosto

ISSSTE / FOVISSSTE
Cuotas y aportaciones de seguridad social
Descuentos de créditos hipotecarios

Fondo de Ahorro a cargo del IECM
Vales de despensa

Pensiones alimenticias
Agosto*
Total:

Septiembre

ISSSTE / FOVISSSTE

SAR-FOVISSSTE cuarto bimestre 2021
Cuotas y aportaciones de seguridad social
Descuentos de créditos hipotecarios

Fondo de Ahorro a cargo del IECM

Vales de despensa
Pensiones alimenticias
Septiembre*

Subtotal:
Total:

2,213,496.9

10./VII1/2021 al 31/VIII/2021 1,493.822.8
10./VI1I/2021 al 31/VIII/2021 719,674.1
10./VI1I/2021 al 31/VIII/2021 1,810,735.2
10./VI1I/2021 al 31/VIII/2021 399,513.0
234,035.6

10./VIII/2021 al 31/VIII/2021

4,657,780.6

5,844,724.6

10./VII/2021 al 31/V11/2021 3,584,612.8
10./1X/2021 al 30/1X/2021 1,542,482.6
10./1X/2021 al 30/1X/2021 717,629.2
10./1X/2021 al 30/1X/2021 1,812,506.0
10./1X/2021 al 30/1X/2021 399,070.0
231,911.5

10./1X/2021 al 30/1X/2021

8,288,212.1
21,266,278.1

Nota: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.

* Por descuento al trabajador.
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Anexo 4
Traspasos presupuestales solicitados por las areas ejecutoras
de gasto correspondientes al tercer trimestre de 2021
(Pesos)

Numero

Normales

Cierre mensual

NUmero

01 Presidencia del Consejo General
02 Consejeros Electorales

03 Secretaria Ejecutiva

04 Secretaria Administrativa

05 Direccion Ejecutiva de Educacion Civica
y Construccion de Ciudadania

06 Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas

07 Direccion Ejecutiva de Organizacion
Electoral y Geoestadistica

08 Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana
y Capacitacion

09 Unidad Técnica de Comunicacion Social
y Difusion

10 Unidad Técnica de Servicios Informéticos

11 Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo
a Organos Desconcentrados

12 Unidad Técnica de Asuntos Juridicos

13 Unidad Técnica del Centro de Formacién
y Desarrollo

14 Contraloria General

15 Unidad Técnica de Vinculacién
con Organismos Externos

16 Organos Desconcentrados
17 Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion

18 Unidad Técnica de Género y Derechos
Humanos

0.0

0.0

0.0

3,990,096.7

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

1,916,611.2

0.0

0.0

0.0

61,507.1

0.0

0.0

0.0

5,968,215.0

0.0

0.0

0.0

935,215,447.7

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

935,215,447.7
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Anexo 5
Adquisiciones y contrataciones realizadas por el Instituto Electoral de la Ciudad de México durante el tercer trimestre de 2021
(Pesos)
Inicio Fin Proveedores Partidas Mo_nto_ izl Fundamgnto
MO de vigencia de vigencia participantes Adjud.* Bzl =gl
: (con IVA) (W INEIEIES)
S
> Layercode Consulting 20, primer
g Renovacion de las & Services, S.A. de C.V. Bigdigit parrafo; 23; 27,
10 z suscripciones de Adobe 10 16/VII/2021  28/VII/2021 LDI Associats, S.A. de C.V. ly7 Devops, 314,882.0 inciso b); 28,
s Creative Cloud y DC Pro. Bigdigit Devops, S.A de C.V. S.Ade C.V. primer parrafo;
8 Tecnosupport, S.A. de C.V. 51;y 52.
S
> Layercode Consulting 20, primer
< ) s & Services, S.A. de C.V. parrafo; 23; 27,
10 z 5:';%‘?;;0&‘;;? Ws:as\t::rpmon 10 16/VI/2021  28/VII/2021 LDI Associats, S.A. de C.V. 3 Tsei‘ojé‘pcpf;t' 66,676.8 inciso b); 28,
= Bigdigit Devops, S.A de C.V. o o primer parrafo;
8 Tecnosupport, S.A. de C.V. 51;y 52.

2 pedidos derivados de invitacion restringida a cuando menos tres proveedores por: 381,558.8

Servicio de acompafiamiento

écni 27, inciso c);
tl\(/leg?dlggne; i florma Froilan Julio 28, primer
18 AD® en Igualdad Laboral 1 23/VII/2021  10/XI11/2021 Froilan Julio Edgar Jiménez Costas 1 Edgar Jiménez 133,400.0 parrafo; 48;
y no Discriminacion Costas )é r5ir:TL{eI:cr;\rr.'slfo
NMX-R-025-SCFI-2015. .

1 contrato derivado de adjudicacion directa por: 133,400.0

Continda...

JULIO-SEPTIEMBRE DE 2021 89



TERCER INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES, 2021

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

... Continuacion

UR'| Proc.?

Concepto

Inicio

de vigencia

Fin

de vigencia

Proveedores
participantes

Partidas
Adjud.*

Monto total
adjudicado

Fundamento
legal®

04 AD
04 AD
04 AD
04 AD
04 AD

Chalecos tipo periodista
elaborado en tela de
gabardina prelavada 50%
poliéster y 50 % algodén
color morado con cierre
de plastico de uso rudo
en color morado.

Carpa a dos aguas de 10x5
mts fabricada en lona de
color blanco, toldo y cielo
estructura tubular, incluye
instalacion.

Toners Xerox 106R03943.

Lamparas de emergencia
y luminarias para exterior
para oficinas centrales
del Instituto Electoral

de la Ciudad de México.

Nebulizadoras de 16 litros
termokiller 160 husky,
potencia 1,400 W,
frecuencia 60 Hz,

para sanitizar los 33
6rganos desconcentrados.

4/Iv/2021

13/1v/2021

30/1V/2021

5/V/2021

7/VI2021

15/Iv/2021

26/1V/2021

28/V/2021

10/VI/2021

14/v/2021

Litografia y Empaques Solis,

SA. deC.V. -
Implementos Logisticos 1
para Eventos, S.A. de C.V.
Centro Papelero Marva, 1
S.A.de C.V.
Suministros GFG,
S.A. de C.V. o 207
Jardepot, S.A. de C.V. 1

Litografia 'y

Empagues Solis,

S.A.de C.V.

Implementos

Logisticos para

Eventos,
S.A.de C.V.

Centro Papelero

Marva,
S.A.de C.V.

Suministros GFG,

S.A.de C.V.

Jardepot,
S.A.de C.V.

(con IVA)

59,334.0

49,300.0

48,372.0

263,004.5

118,668.0

(numerales)

27 inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.

27 inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.

27 inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.

27 inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.

27 inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.
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- - Proveedores " Monto total | Fundamento
UR! | Proc.? Concepto dei/r}méﬂcia de vrlgncia N Zagtij%af adjudicado legal®
9 9 participantes jud. (con IVA) | (numerales)
Alfombra de uso rudo tipo A )
rambo, para habilitar los 2; 'B?i';c;f)’
espacios que se destinaran Ricardo Hiram Mawcinitt Ricardo Hiram - o
e (D) para los medios & 2Li202i; 2:1/202i; Hernandez s Mawcinitt Hernandez SRS pag{afgé:‘rrg,fo
de comunicacion durante )Igrim,ero
la jornada electoral. :
Cortinas tipo lona, A )
enrollable composicion Bayca Obras y Proyectos, Bayca Obras % Iztr:ilrioef)’
0, 04 fi !
04 AD 32 (;’igﬁopxgg I‘;O/" ot 3 24/V2021  31/V/2021 |mp|er?1£ritg§ fc;\él:sﬂcos 1 y Proyectos, 150,800.0 parrafo; 48;
techumbre, incluye para Eventos, S.A. de C.V. B LB LY y 51, PEIELD
. o Primero.
instalacion.
Lona en color blanco
de 5.84x9.71 m.
vulcanizada y reforzada
internamente en las orillas,
con ojillos de acero
galvanizado de 50 mm
de diametro cada 15 cm,
con argollas en las
esquinas en forma de D N .
de acero galvanizado, Bayca Obras y Proyectos, Implementos % 'B?i';%f)’
incluye bastidor de acero S.A.de C.V. Logisticos 2 o
o o= e instalacion, para & UL Ll Implementos Logisticos 2 para Eventos, AV LI pag;afgéﬁg,f -
el 6rgano desconcentrado para Eventos, S.A. de C.V. S.A.de C.V. %; fi m, ero
24, del Instituto y lona :
de 10x10 m. en color
blanco, vulcanizada
y reforzada internamente
en las orillas, con ojillos
de acero galvanizado de 50
mm. Incluye colocacion,
para el 6rgano
desconcentrado 26
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... Continuacion
- " Proveedores " Monto total | Fundamento
UR' | Proc.? Concepto liele A N el adjudicado legal®
de vigencia de vigencia participantes Adjud. (con IVA) (numerales)
27 inciso c);
. 28, primer
i | pp |PRAMESCEGENEDN 2 26/V/2021 28/V/2021 Tecnosupport, S.A. de C.V. 1y2 VST Iel, 22,080.6 parrafo; 48;
y conectores S.A.de C.V. y 51, Parrafo
Primero.
Audifonos dinamicos supra,
aurales de tamafio mediano
JACK 3.5y adaptador
a jack de 1/4 6.3 con rosca
modelo HD 206,
SENNHEISER, bateria Distribuidora Mayorista SYL,
alcalina tamarfio AA, bateria S.A.de C.V. 27 inciso c);
recargable modelo EN-EL Juan Carlos Cortés Rivero 1234 Teaasi Video 28, primer
09 AD  marca Nikon de NI-MH 7.0 12 28/V/2021 4/V1/2021 Fendis, S.A. de C.V. ! '5' SA deC V' 108,573.5 parrafo; 48;
V 1900 MAH, bateria tipo Teaasi Video, S.A. de C.V. y o : y 51, Parrafo
boton litio 3 V. CR 20 25, Norma Guadalupe Ramirez Primero.
bateria alcalina tamafio AA, Lépez

bateria NP-F570 L-SERIES
compatible 7.4 V. 2600
MAH y bateria recargable
modelo EN-EL marca Nikon
de NI-MH 7.0 V 1900 MAH.
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... Continuacion

UR' | Proc.?

Concepto

Proveedores
participantes

Partidas
Adjud.*

Inicio Fin
de vigencia | devigencia

Fundamento
legal®

Monto total
adjudicado

Pilas AA, alcalina de 1.5
volts, paquete con 4, pilas
AAA, alcalina de 1.5 volts,
paquete con 4, pilas AA,
alcalina de 1.5 volts,
paquete con 4, pilas AAA,
alcalina de 1.5 volts,
04 paquete con 4, pilas
09 AD cuadrada alcalina de 9V,
pilas duracell tamafio AAA
con 4, pilas recargable AA
1.5 V paquete de 4, pilas
cuadrada alcalina de 9V,
pilas recargable AA 1.5 V
paquete de 4, pilas tipo C
1.5 Volts paquete con 2
piezas y pilas cuadrada
alcalina de 9V.

12

Desinfectantes en aerosol,
capacidad de 360 ml,
para las 33 sedes
distritales.

04 AD

Toners de rendimiento

de 15,000 paginas

para impresora Lexmark,

modelo MS821DN;

unidades de imagen 3
corporativa para impresora

Lexmark modelo MS821DN

y cartuchos de toner Xerox
106R03943.

04 AD

Distribuidora Mayorista SYL,
S.A.de C.V.

Juan Carlos Cortés Rivero
Fendis, S.A. de C.V.
Teaasi Video, S.A. de C.V.
Norma Guadalupe Ramirez
Lopez

28/V/2021 4/V1/2021 6alal2

10./V1/2021 2/\V1/2021 Hugo Enrique Ugalde Salas 1

Centro Papelero Marva,
S.A.de C.V.
Cicovisa, S.A. de C.V.

Ofi Productos de Computacion,
S.A.de C.V.

2/VI/2021 23/VI/2021 1,2y3

(con IVA) (numerales)

27 inciso c);
28, primer
49,738.7 parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.

Norma Guadalupe
Ramirez Lopez

27 inciso c);
28, primer

Hugo Enrique Ugalde 567 960 ¢ parrafo; 48;

el y 51, Parrafo
Primero.
27, inciso c);
Ofi Productos 28, primer

de Computacion,
S.A.de C.V.

325,318.7 parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.
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... Continuacion

UR' | Proc.?

Concepto

Inicio
de vigencia

Fundamento
legal®

Monto total

i Proveedores
Al adjudicado

de vigencia

REGES

participantes Adjud.’

Suscripcion de foxit editor
Pro, version 11, plataforma
windows, suscripcion

de software Genially Plan
Master, idioma espaiol,
licencia de software
Telestream wirecast Pro,
software para la
transmision de sefal

de video a diversos canales
de streaming, suscripcion
del software Powtoon, 7
versiéon Plan Pro Plus,
plataforma windows 32 y 64
bit, suscripcion al banco
de imagenes freepik,
version premium,
plataforma Windows y Mac
y suscripcion

para monitoreo

de disponibilidad

de servicios en internet
(Internet Vista).

10 AD’

Licencia para operar bajo
el sistema de colaboracion
Cisco Webex y Webex
Teams

10 AD’

27/VI11/2021

27/VI11/12021

(con IVA) (numerales)

20, parrafo
Layercode Consulting Fz)gr?r?cr:?sozg)
LDl Acsomats oA de V. 13,456  Off Productos CLh [FITED
29/X/2021 3 i ha T de Computacion, 199,768.2 parrafo; 48;
Ofi Productos de Computacion, y7 SA. deCV 51 Paraf
S.AdeC.V. A 48 LV o arra 052
rimero; y 52,
Tecnosupport, S.A. de C.V. pendiltimo
parrafo.
20, parrafo
Layercode Consulting primero, 23;_
q 27, inciso c);
CEENISES, S, CDEIT, Layercode Consulting 28, primer
21/VI1/2021 I.‘DI Associats, S.A. de C'\./,' 2 & Services, 67,280.0 parrafo; 48;
Ofi Productos de Computacion, p
S.A.de C.V. 51, Parrafo
SALDEN, Primero; y 52
Tecnosupport, S.A. de C.V. pendltimo
parrafo.
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... Continuacion

UR* | Proc.?

Concepto

Inicio
de vigencia

Fin

de vigencia

Proveedores
participantes

Monto total
adjudicado
(con IVA)

Fundamento
legal®
(numerales)

Servicio de alimentacion

para el personal del Organo
Desconcentrado 21,

para los cémputos 1
distritales correspondientes

al Proceso Electoral Local
2020-2021.

16 AD

Servicio de alimentacion
para el personal del Organo
Desconcentrado 31, para el
dia de la jornada electoral

y los computos distritales
correspondientes al
Proceso Electoral Local
2020-2021.

16 AD

Servicio de alimentacion

para el personal del Organo
Desconcentrado 28,

para los cémputos

distritales y las Sesiones 1
de los Consejos Distritales
correspondientes

al Proceso Electoral Local
2020-2021.

16 AD

Servicio de alimentacion
para el personal del Organo
Desconcentrado 27, para el
dia de la jornada electoral,
los cémputos distritales

y las Sesiones de los
Consejos Distritales
correspondientes

al Proceso Electoral Local
2020-2021.

16 AD

2/VI//2021

6/V1/2021

4/V1/2021

6/VI1/2021

7IVI/2021

9/VI1/2021

29/V1/2021

27/V1/2021

Antonia Alba Garcia Leén

Alejandra Carina Santiago
Chéavez

Nueva Wal-Mart de México,
S.de R.L. de C.V.

Rosa Maria Pérez Rodriguez

Antonia Alba Garcia
Lebn

Alejandra Carina
Santiago Chavez

Nueva Wal-Mart
de México,
S.de R.L. de C.V.

Rosa Maria Pérez
Rodriguez

15,578.8

23,172.0

10,874.4

37,500.0

27 inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.

27 inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.

27 inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.

27 inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.
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Monto total | Fundamento

adjudicado legal®
(con IVA) (numerales)

Inicio Fin Proveedores Partidas
de vigencia | de vigencia participantes Adjud.*

UR! | Proc.? Concepto

Servicio de alimentacion
para el personal del
Organo Desconcentrado

23, para el dia de la 27 inciso c);

jornada electoral, A Nueva Wal-Mart 28, primer
16 AD los computos distritales 1 5IVI2021  11VI2021 N”e"g V(;’a';‘"f‘ré dec'\f/ex'm' 1 de México, 8,867.7 parrafo; 48;

y las Sesiones -deR.L.de .V, S.deR.L. de C.V. y 51, Parrafo

de los Consejos Distritales Primero.

correspondientes

al Proceso Electoral Local

2020-2021.

Servicio de alimentacion

para el personal del

Organo Desconcentrado 27 inciso c);

16, para el dia . . . . 28, primer
16 AD de lajornada electoral 1 6/V1/2021 7IVI/2021 R, F'°'rf|""°'a VIEEEze 1 E”f":ja F'O{:‘T"C'a 11,182.4 péarrafo; 48;

y los computos distritales ores endoza Flores y 51, Parrafo

correspondientes Primero.

al Proceso Electoral Local

2020-2021.

Servicio de alimentacion
para el personal del
Organo Desconcentrado

16, para el dia 27 inciso c);
de la jornada electoral, -~ Nueva Wal-Mart 28, primer
16 AD los computos distritales 1 6/V1/2021 7IVI12021 N”e"g ‘avj'ﬁMfrégec'\('/ex'co' 1 de México, 21,592.8 parrafo; 48;
y las Sesiones : o o S.de R.L. de C.V. y 51, Parrafo
de los Consejos Distritales Primero.
correspondientes
al Proceso Electoral Local
2020-2021.
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... Continuacion
Monto total | Fundamento

adjudicado legal®
(con IVA) (numerales)

Inicio Ein Proveedores Partidas
de vigencia | devigencia participantes Adjud.*

UR! | Proc.? Concepto

Servicio de alimentacion
para el personal del
Organo Desconcentrado

15, para el dia 27 inciso c);

de la jornada electoral, n p n n p n 28, primer
16 AD los computos distritales 1 6IVI2021  10/VI/2021 Ly [zl d‘zagtc’:y TS 1 L r'ﬁ:;" dczagggy 37,500.0 pérrafo; 48;

y las Sesiones y 51, Parrafo

de los Consejos Distritales Primero.

correspondientes

al Proceso Electoral

Local 2020-2021.

Servicio de alimentacion

para el personal del

e o 21 oo

; p " Nueva Wal-Mart 28, primer

16 Ap Cclectoral, los computos 1 4NI2021 912021 ML TR Bl 1 90E3, 1 de México, 16,987.4 pérrafo; 48;

distritales y las Sesiones S.de R.L.de C.V. %

. o S.deR.L.de C.V. y 51, Parrafo
de los Consejos Distritales Primero
correspondientes ’
al Proceso Electoral Local
2020-2021.

Servicio de alimentacion

para el personal del

Organo Desconcentrado . )

20, para el dia de la 27 MEEY <),

jornada electoral A2, [T
16 AD ; 1 4/\V1/2021 11/VI1/2021 X6chilt Ruiz Abarca 1 Xéchilt Ruiz Abarca 9,463.3 parrafo; 48;

y las Sesiones de los 4

. S y 51, Parrafo
Consejos Distritales -
. Primero.

correspondientes

al Proceso Electoral

Local 2020-2021.
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Monto total | Fundamento

adjudicado legal®
(con IVA) (numerales)

Inicio Fin Proveedores Partidas
de vigencia | de vigencia participantes Adjud.*

UR' | Proc.? Concepto

Servicio de alimentacion
para el personal del
Organo Desconcentrado

19, para el dia de la 27 inciso c);

jornada electoral, ot Nueva Wal-Mart 28, primer
16 AD los computos distritales 1 32021 10/VI2021 N“e"g ‘g’a'éMf‘rgdeC"f/eX'CQ 1 de México, 17,648.2 pérrafo; 48;

y las Sesiones de los -de R.L.ae &V S.de R.L. de C.V. y 51, Parrafo

Consejos Distritales Primero.

correspondientes

al Proceso Electoral

Local 2020-2021.

Servicio de alimentacion

para el personal del

Organo Desconcentrado 27 inciso c);

14, para los computos " 28, primer
16 AD distritales y las Sesiones 1 4112021 14/VI/2021  Costco de México, S.A. de C.V. 1 COSS“:: rée '\ge\’/"w' 8,584.6 parrafo; 48;

de los Consejos Distritales A de V. y 51, Parrafo

correspondientes Primero.

al Proceso Electoral

Local 2020-2021.

Servicio de alimentacion

para el personal del Organo

Desconcentrado 14, 27 inciso c);

para los cdmputos - 28, primer
16 AD distritales y las Sesiones 1 4IV1/2021 14/Vl/2021  Costco de México, S.A. de C.V. 1 0038“::\’ fjee “(":e\’/"w' 8,584.6 parrafo; 48;

de los Consejos Distritales o T y 51, Parrafo

correspondientes Primero.

al Proceso Electoral
Local 2020-2021.
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UR' | Proc.?

Concepto

Inicio
de vigencia

Fin

de vigencia

Proveedores
participantes

REGES
Adjud.*

Monto total
adjudicado
(con IVA)

Fundamento
legal®
(numerales)

16 AD

11 AD

04 AD

04 AD

Servicio de alimentacion

para el personal del Organo
Desconcentrado 25, para el dia
de la jornada electoral

y los computos distritales
correspondientes al Proceso
Electoral Local 2020-2021.

Mantenimiento correctivo

del equipo de audio de la Sala
del Consejo General

del Instituto Electoral

de la Ciudad de México.

Material de limpieza cloro,
detergente, escobas,
mechudos, cubetas, trapos
y guantes.

Impresion de adhesivos

para piso, en circulos y flechas
gue se colocaran en los lugares
donde se precisa hacer una fila
durante la jornada electoral
extraordinaria en las sedes
distritales 9, 12, 13 y 30.

6/VI/2021

2/VII/2021

3/VI/2021

14/VIl/2021

27 inciso c);
. - 28, primer
7/VI2021  Diana Patricia Gallur Alcala 1 Diana Patricia Gallur 32,103.0 parrafo; 48;
Alcala 5
y 51, Péarrafo
Primero.
27 inciso c);
Proyectos y Servicios Pgog:/?éi(z)ss 28, primer
6/VI111/2021 Electrénicos, S.A. de C.V. 1 Exllectrénicos 29,997.6 parrafo; 48;
Teassi Video, S.A. de C.V. SA deC V’ y 51, Parrafo
e T Primero.
27, inciso c);
" 28, primer
4/\V1/2021 Marco Antonio Sosa Garcia L 2(’53’;1 2 | ke égtr?:?allo SR 14,500.0 parrafo; 48;
y y 51, Parrafo
Primero.
27, inciso c);
Litografia y Empaques Solis LTIl L [ATE
16/VI1/2021 9 S),/A 4 equV ' 1y2 y Empaques Solis, 24,360.0 parrafo; 48;
o o S.A.de C.V. y 51, Parrafo
Primero.
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... Continuacion

UR' | Proc.?

04

Varias

10

04

AD

AD

AD

AD

Concepto

Arnés de seguridad de nylon con
3 anillos, pistola sanitizante, color
blanco con una potencia de 1300
w con capacidad de 280 litros,
conos viales de PVC flexible

con cinta reflejante de 37x91cm,
guantes de caucho para el uso
en el manejo de quimicos,
mascarilla de seguridad

de concha, camisola de trabajo
de mezclilla de 14 onzas color
azul marino, botas de trabajo
fabricada en piel color negro

con casquillo de acero protector,
y pantalon de mezclilla de uso
rudo color azul marino de 14
onzas.

Cajas de cartén para archivo,
con tapa integrada, tamafio carta
de 48x31x25 cm y tamafio oficio
de 61.5x35.5x25.5.

Suscripcion del software
POWTOON, versién plan
premium profesional, licencia tipo
suscripcion anual, plataforma
MacOS y Windows 32 y 64 bit.

Servicio de mantenimiento
a flejadoras, bascula, planta
de energia eléctrica

y compresora.

N

1

Inicio
de vigencia

3/VIl/2021

4/VI111/2021

27/V11/2021

20/VIIl/2021

Fin
de vigencia

13/VI1/2021

16/VIII/2021

30/VIIl/2021

27/VIIl/2021

Proveedores
participantes

Yasmin Esmirna Flores
Merino
Calzado Van Vien,
S.A.de C.V.

Océano Uniformes y Promo,

S.A.de C.V.
Sefializacion y

Contenedores, S.A. de C.V.

Centro Papelero Marva,
S.A. de C.V. Papeleria
Anzures, S.A. de C.V.
Cicovisa, S.A. de C.V.

Ofi Productos
de Computacion,
S.A.de C.V.

DLF Instalaciones
Electromecanicas,
S.A.de C.V.
Easaelectromecanica

y Sistemas, S.A. de C.V.

REGES
Adjud.*

1,2,3,5,6,
7,9y 10

ly2

Yasmin Esmirna
Flores Merino

Centro Papelero
Marva,
S.A.de C.V.

Ofi Productos
de Computacion,
S.A.de C.V.

DLF Instalaciones
Electromecanicas,
S.A.de C.V.

Monto total
adjudicado
(con IVA)

45,055.6

63,681.8

9,512.0

26,854.0

Fundamento
legal®
(numerales)

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.
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... Continuacion

UR!| Proc.2 Concepto

Inicio

de vigencia

Partidas
Adjud.*

Fin Proveedores
de vigencia participantes

Mantenimiento a montacargas

& (D) y a traspaletas hidraulicas.

20/VIIl/2021

DLF Instalaciones
Electromecanicas,
S.A.de C.V.
Easaelectromecanica
y Sistemas, S.A. de C.V.

27/VIII/2021 3,4y8

37 pedidos u 6rdenes de servicio derivados de adjudicaciones directas por: 2,386,674.6

Monto total | Fundamento
adjudicado legal®
(con IVA) (W uEEES)
27, inciso c);
Easaelectromecanica 28, primer

44,080.0 parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.

y Sistemas,
S.A.de C.V.

Modificacion al contrato,

que consiste en ampliar

el servicio de limpieza

para las sedes distritales 09,

12, 13y 30 los dias 17y 18

de julio 2021, con un turno

de 12 horas, (08:00 a 20:00 horas),
para llevar a cabo las Jornadas
Extraordinarias de la Eleccion

de las Comisiones de Participacion
Comunitaria 2020 y/o de la Consulta
de Presupuesto Participativo 2020
y 2021.

04 AD

17/VIl/2021

Joad Limpieza
y Servicios, 1
S.A.de C.V.

18/VII/2021

Joad Limpieza
y Servicios,
S.A.de C.V.

3,623.3 68; 70;y 71.
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... Continuacion

Inicio Fin Proveedores Partidas LI gl Fundamgnto
adjudicado legal

de vigencia de vigencia participantes Adjud. (con IVA) (numerales)

UR!| Proc.2 Concepto

La modificacion consiste en ampliar
la vigencia del contrato, asi como
las fechas de los entregables 4 y 5
del Anexo Técnico, toda vez que la
Auditoria de seguimiento tiene
la finalidad de verificar el Sistema
de Gestion de Calidad Electoral
del Instituto, durante la ejecucion
del Proceso Electoral, en este sentido
la tercera etapa de auditoria se debe
realizar cuando la mayor cantidad
de actividades del Proceso Electoral
se hayan terminado, asimismo debido
a las cargas de trabajo institucionales
y considerando que la auditoria de
seguimiento requiere de entrevistas,
asi como de la compilacién
de evidencias.
Madificacién al contrato
C.P.AD.-023-21, consistente
en la cancelacion de los servicios
de limpieza del sabado 4
y domingo 5 de septiembre Joad Limpieza Joad Limpieza
04 AD° del 2021, en los 33 Organos 1 4/1X/2021 5/1X/2021 y Servicios, 1 y Servicios, -29,892.1 68; 70;y 71.
Desconcentrados, toda vez S.A.de C.V. S.A.de C.V.
gue no se llevara a cabo
la implementacion y desarrollo
de la Consulta para nifias, nifios
y adolescentes 2021.

Nemt Register, 1 Nemt Register,

SA. deCV. SA. deCV. DED f e

03 AD 1 27/VI2021 12/VIIl/2021

3 convenios modificatorios a contratos por: 3,623.3

Continda...
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... Continuacion
. - Proveedores - Monto total | Fundamento
UR! | Proc.? Concepto liele AR N Pl adjudicado legal®
de vigencia de vigencia participantes Adjud. (con IVA) (numerales)
Renovacion del registro Akky Online g; ;)r]r(i:rlr?grcx
10 ap dominioy DNS con titularidad 152021 31/XII/2021 Ay s Sellfens, 1 Solutions, 856.1 parrafo; 48;
del Instituto, para el dominio S.A.de C.V. SA deCV 51 Parrafo
votochilango.org.mx e o )F/’rim'ero
27, inciso c);
Cajas para archivo tamafio 28, primer
. . . Casa Marchand, .
04 AD  oficio con tapa independiente 28/V/2021 31/V/2021 Casa Marchand, S.A. de C.V. 1 12,942.8 parrafo; 48;

fabricadas en PVC corrugado

S.A.de C.V.

2 adjudicaciones directas sin pedido u orden de servicio por: 13,798.9

y 51, Parrafo
Primero.

2 Procedimiento.

“Namero de partidas.
* Partidas adjudicadas.
° Proveedor adjudicado.

5 Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Instituto Electoral del Distrito Federal.

7

Adjudicacion directa derivada de la directa a cuando menos tres proveedores nim. IECM-INV-09/21, misma que fue declarada desierta.
8 Elarea requirente justificé la adjudicacién con proveedor determinado ante el Comité de Adquisiciones.
9 Adjudicacion directa nim. AU-03-01-2020, aprobada ante el Comité de Adquisiciones.
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Anexo 6

Ocupacion definitiva de Plazas de la Rama administrativa mediante examen de ingreso

Nombre

Rocio Hernandez
Salgado

Israel Garzén Garcia

Daniel Avila
Dominguez

Alejandra Galvan
Garcia

Ericka Pavon Juarez

Rocio Aimé Zuiiga
Ortiz

José Yasuo Gonzélez
lwasaki

Plaza

Analista de la Jefatura de Departamento
de Enlace y Atencion Ciudadana

Analista de la Jefatura de Departamento
de Procedimientos de Participacion Ciudadana

Subdirector de Normatividad y Contratos

Jefa de Departamento de Registro

Subdirectora de Procedimientos Juridicos
y Administrativos

Jefa de Departamento de Seguimiento
de Auditorias y Procedimientos Administrativos

Analista de la Jefatura de Seguimiento
de Acuerdos

Adscripcion

Direccion Ejecutiva de Participacion
Ciudadana y Capacitacion

Direccion Ejecutiva de Participacion
Ciudadana y Capacitacion

Unidad Técnica de Asuntos Juridicos

Unidad Técnica de Asuntos Juridicos

Contraloria Interna

Contraloria Interna

Unidad Técnica de Archivo, Logistica
y Apoyo a Organos Desconcentrados
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Anexo 7

Ocupaciones temporales de la Rama administrativa aprobadas durante el tercer trimestre de 2021

Nombre

Jorge Alberto Arteaga
Carranza

Yolanda Roque Herrera

Tania Ramirez Suarez

René Suarez Sanchez

José Andrés Gonzélez Lopez

Rosa Maria Ponce Pérez

Miriam Rocio Moedano Pérez

José Daniel Méndez Pérez

José Enrique Cruz Viveros

Karina Jardines Zamorano

Jessica Ruiz Cruz

Plaza

Analista adscrito a la Jefatura
de Departamento de Participacion
Ciudadana IV

Jefatura de Departamento de Actas
Entrega Recepcion, adscrita

a la Subcontraloria de
Responsabilidades e Inconformidades

Jefa de Departamento de Atencion
a Comités adscrita a la Subcontraloria
de Atencion Ciudadana y Normatividad

Subdirector de Instruccion, Seguimiento
y Resolucion de Procedimientos
Administrativos

Jefe de Departamento de Quejas

Analista Adscrita a la Jefatura
de Departamento de Convenios
y Contratos.

Analista adscrita a la Jefatura
de Departamento de Defensoria
Juridica

Auxiliar de Servicios de Mantenimiento

Analista adscrito a la Jefatura
de Departamento de Coordinacién
y Apoyo Operativo Il

Jefa de Departamento de Resolucion
y Dictaminacion, adscrita

a la Subdireccion de Resolucion

y Dictaminacion

Proyectista, adscrita a la Jefatura
de Departamento de Sustanciacion

Adscripcion

Direccion Ejecutiva
de Participacion Ciudadana
y Capacitacion

Contraloria Interna

Contraloria Interna

Unidad Técnica de Asuntos
Juridicos

Unidad Técnica de Asuntos
Juridicos

Unidad Técnica de Asuntos
Juridicos

Unidad Técnica de Asuntos
Juridicos

Secretaria Administrativa

Unidad Técnica de Archivo,
Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados

Direccion Ejecutiva
de Asociaciones Politicas

Direccion Ejecutiva
de Asociaciones Politicas

Vigencia

1lo./VIll/ 2021
al
31/1/2022

1lo./VIll/ 2021
al
31/1/2022

1lo./VIll/ 2021
al
31/1/2022

16/VI111/2021
al
15/11/2022

16/VI111/2021
al
15/11/2022

16/VI111/2021
al
15/11/2022

16/VI111/2021
al
15/11/2022

16/VI111/2021
al
15/11/2022

10./IX/2021
al
28/11/2022

10./IX/2021
al
28/11/2022

10./IX/2021
al
28/11/2022

Continda...
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... Continuacién

Nombre

Magali Yanin Arellanes
Martinez

Michele Lépez Beltran

Norma Guadalupe Gonzalez
Almazan

Enriqgue Ramirez Lopez

Viridiana Maldonado
Gonzéalez

Cecilia Montserrat Soto
Huitrén

Plaza

Analista, adscrita a la Jefatura
de Departamento de Prerrogativas
y Partidos Politicos IlI

Analista, adscrita a la Jefatura
de Departamento de Prerrogativas
y Partidos Politicos I

Subdirectora de Archivo, adscrita

a la Oficina de Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos
Personales

Jefe de Departamento de Seguimiento
de Acuerdos

Analista adscrita a la Jefatura

de Departamento Asesoria y Registro
de Organizaciones de Representacion
Ciudadana

Jefa de Departamento de Seguimiento
a Organismos Nacionales

Adscripcion

Direccion Ejecutiva
de Asociaciones Politicas

Direccion Ejecutiva
de Asociaciones Politicas

Secretaria Ejecutiva

Unidad Técnica de Archivo,
Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados

Direccion Ejecutiva
de Participacion Ciudadana
y Capacitacion

Unidad Técnica de Vinculacion
con Organismos Externos

Vigencia

10./1X/2021
al
28/11/2022

16/1X/2021
al
15/111/2022

16/1X/2021
al
15/111/2022

10./IX/2021
al
31/111/2022

10./1X/2021
al
31/111/2022

10./1X/2021
al
31/111/2022
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PRESENTACION

Con fundamento en los articulos 50, fraccién XlII; 83, fracciones XXIIl y XXIV; y 87, fraccién VIII, del Cédigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, la Secretaria Administrativa presenta el
Informe de actividades correspondiente al tercer trimestre de 2021, a efecto de que el Consejo General del
Instituto Electoral de la Ciudad de México y demas instancias de decision se encuentren en condiciones de

supervisar y evaluar el esfuerzo realizado por las areas adscritas a dicha secretaria durante el periodo referido.

Con ambas piezas documentales (Informe de actividades correspondiente al tercer trimestre de 2021 y el
presente resumen ejecutivo) se busca ofrecer el insumo escrito necesario para medir y evaluar el grado de
cumplimiento de los objetivos institucionales de la Secretaria Administrativa; detectar eventuales desviaciones
respecto de lo planeado originalmente; y emprender acciones, tanto correctivas como de perfeccionamiento de

la estrategia establecida por el Instituto Electoral de la Ciudad de México (Instituto).

A la luz de las actividades institucionales consignadas en el Programa Operativo Anual de 2021 (POA), este
documento refiere sintéticamente el quehacer de las distintas instancias que componen la Secretaria
Administrativa: Coordinacién de Recursos Humanos (CRH); Direccién de Planeacién y Recursos Financieros
(DPyRF); y Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios (DACPyS). También reporta las labores
de la Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo (UTCFyD), en su calidad de area coordinada por

dicha secretaria.

Por su indole transversal, las materias de equidad de género, derechos humanos, transparencia y archivo
institucional, entre otras, se reportan al principio, junto a las actividades generales de la Secretaria

Administrativa.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Durante el tercer trimestre de 2021, la Secretaria Administrativa, previo acuerdo con la Presidencia de la Junta
Administrativa (Junta), coordind la formulacién de los proyectos de orden del dia de las sesiones de dicha
instancia. Ademas, asisti6 a las 60 reuniones de 6rganos colegiados. De manera complementaria a las
sesiones listadas en la tabla anterior, la Secretaria Administrativa participd, por conducto de su titular o por
personal adscrito a ella, en 14 eventos virtuales relacionados con las actividades institucionales programadas
para 2021.

OTRAS ACTIVIDADES

Fueron satisfechas 19 solicitudes de informacion turnadas por la Oficina de Acceso a la Informacién Publica y

Proteccion de Datos Personales del Instituto.

Se integré y revisé el Informe enero—junio 2021 sobre el avance programatico presupuestal de las actividades
realizadas en materia de igualdad de género. También se integré el Informe de avance financiero y
programatico en materia de atencién a los derechos de nifias, nifios y adolescentes, enero- junio de 2021. El
informe versa sobre las actividades institucionales vinculadas con el Programa de nifias, nifios y adolescentes, y

fue solicitado por la Secretaria de Administracién de Finanzas de la Ciudad de México.

En lo relativo a la faceta de seguimiento que acompafia a la materia programatico-presupuestal, fue concluido,
asi como entregado a la Direccién General de Contabilidad, Normatividad y Cuenta Publica de la Secretaria de
Finanzas de la Ciudad de México, el Informe de Avance Trimestral y Estados Financieros, correspondiente al

segundo trimestre de 2021.

A lo largo de julio-septiembre de 2021, la oficina de la Secretaria Administrativa logré cumplir sus propdsitos
programaticos sustantivos. Por lo que hace a las actividades institucionales: 04-01-01-01-09, Dar seguimiento
continuo a la efectividad de cada uno de los médulos del SIIAD vinculados a los procesos que realiza la
Secretaria Administrativa por medio de sus direcciones de area y Coordinacion de Recursos Humanos;
04-01-01-01-10, Gestion directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades institucionales
de la Secretaria Administrativa; y 04-01-11-14-09, Gestion directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento
de las actividades institucionales administrativas vinculadas al Proceso Electoral Local 2020-2021 fueron

alcanzadas la metas programadas para el periodo.

Por lo que se refiere a la actividad institucional 04-01-01-01-10, Gestién directiva para coordinar y supervisar el
cumplimiento de las actividades institucionales de la Secretaria Administrativa, si bien esencialmente se
concreta en la formulacién de informes, las acciones en ellos reportadas conllevan, por un lado, labores
catalizadoras de los procesos administrativos; y, por otro, tareas de vinculacién de los niveles estratégicos y

decisorios del Instituto (Consejo General) para el largo y mediano plazos con el operativo (unidades
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responsables de gasto). Dichos trabajos hacen posible un manejo eficiente y eficaz de los recursos humanos,
materiales y financieros utilizados en apoyo de las actividades sustantivas del Instituto, conforme a lo dispuesto
en los proyectos que integran el Programa Operativo Anual y el Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral

de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2021.
COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS

Se efectud el proceso de calculo, con su explicacion en prosa, relativo al pago de néminas ordinarias y
extraordinarias, tanto para el personal de estructura como para prestadores de servicios contratados
de manera eventual y por honorarios, por un monto bruto de 159,310.3 miles de pesos y otro neto de 114,686.6

miles de pesos. Este proceso corresponde a julio-septiembre de 2021

Ademas, fueron turnadas a la Subdireccion de Contabilidad las relaciones de pagos a terceros, por un monto de
21,266.3 miles de pesos; éstas conciernen a las prestaciones de seguridad social otorgadas durante

julio-septiembre del afio en curso y a las obligaciones fiscales que generaron.

En concordancia con lo dispuesto en el Procedimiento para integrar y actualizar el expediente del personal del
Instituto Electoral de la Ciudad de México, clave IECM/PR/SA/CRH/SGE/01/2017, durante el tercer trimestre de

2021 se emitieron 123 constancias de nombramiento.

Con base en el Procedimiento para expedir y reexpedir credencial de identificacién al personal de estructura y
gafetes de acceso para prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios, clave
IECM/PR/SA/CRH/SGE/03/2017, se emitieron 22 de los primeros documentos mencionados. También se

prepararon 19 gafetes para prestadores de servicios contratados mediante el régimen de honorarios.

Al 30 de septiembre de este afio, en la Secretaria Administrativa se registraba la existencia de 37 plazas
vacantes pertenecientes a la Rama administrativa; asi como de 7 puestos del Servicio Profesional Electoral

Nacional. Es decir, un total de 44 plazas.

De conformidad con el Procedimiento para realizar movimientos afiliatorios ante el ISSSTE, clave
IECM/PR/SA/CRH/SGE/06/2017, se gestionaron 46 movimientos de afiliacion. Finalmente, fueron entregadas
20 constancias de no adeudo (comprobacion de gastos, resguardo de materiales y equipo, vales de gasolina,

entre otras).

Al tercer trimestre de 2021, la CRH habia cumplido sus propdsitos programaticos sustantivos. En las actividades
institucionales 04-04-01-01-17, Operacion y control del pago de ndminas, prestaciones y enteros institucionales;
y 04-04-11-14-12, Operacion y control de pago de nominas, del personal eventual que participa en las
actividades orientadas a la organizacién del Proceso Electoral Local 2020-2021, fueron alcanzadas la metas

programadas para el periodo.

JULIO-SEPTIEMBRE DE 2021 4



TERCER INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE PLANEACION Y RECURSOS FINANCIEROS

En relacién con las requisiciones programadas en el periodo que se informa, fueron presentadas 17
por un total de 674.6 miles de pesos. Asimismo, 16 traspasos presupuestales por 5,968.2 miles de pesos;
ademas, fueron procesados 6 traspasos de cierre mensual por 935,215.4 miles de pesos. Lo anterior garantizo
la atencion de las adecuaciones de gasto que los proyectos considerados en el POA requerian en su momento
(anexo 4). Asimismo, fue atendido el 100.0% de las solicitudes de pago de bienes y servicios presentadas por
las areas, asi como debidamente abierto y reembolsado el fondo revolvente de la Direcciéon de Adquisiciones

Control Patrimonial y Servicios.

Al 30 de septiembre de 2021, de los 1,370,928.3 miles de pesos programados 1,324,454.4 miles de pesos
(96.6% de lo programado) se encontraban en el momento de gasto devengado, el cual reconoce una obligacion
de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente
contratados; 1,323,836.8 miles de pesos (96.6%) en el de ejercido, que refleja la emisién de una cuenta por
liquidar certificada, o documento equivalente, aprobada debidamente por la autoridad competente; y
1,309,675.9 miles de pesos (95.5%) en el de pagado, que muestra la cancelacién total o parcial de las

obligaciones de pago, y se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro medio de pago.

Por lo que respecta a las actividades contables, fueron revisadas, codificadas y registradas las pélizas de diario;
también, se analizaron y depuraron los auxiliares de las cuentas de deudores diversos, acreedores diversos,
depésitos en garantia y proveedores. También se efectuaron los cierres contables, asi como elaborados los

estados financieros referentes a julio-septiembre de 2021.

En un segundo momento fueron determinados los intereses bancarios; registrados otros ingresos recibidos;
presentados los saldos contables, por mes, de las cuentas bancarias; conciliado, con la Subdireccion de
Planeacién, Programacion y Presupuesto, el gasto por capitulo y partida, unidad responsable de gasto,
responsable operativo y programa; y determinado el pago de impuestos locales y federales: Impuesto Sobre la

Renta, Impuesto al Valor Agregado e Impuesto Sobre Nomina.

Durante el tercer trimestre de 2021, se elaboraron 2,926 cheques por 29,371.4 miles de pesos para el pago de
proveedores de bienes y servicios, ndminas del personal de estructura y honorarios asimilados a salarios del
Instituto, gastos por comprobar, pensiones, y finiquitos. Fueron realizadas 4,188 dispersiones por 51,130.3
miles de pesos, que cubren la la. y 2a. quincenas de julio, agosto y septiembre de 2021 al personal de
estructura. Dicho monto también cubre al personal eventual contratado por honorarios asimilados a salarios,
empleado por los partidos politicos; y la 1a. y 2a. quincenas de igual periodo del personal eventual, contratado

por honorarios asimilados a salarios, empleado para el Proceso Electoral Local 2020-2021.
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También, se efectuaron se efectuaron 3,345 transferencias por 345,229.8 miles de pesos, para el pago de
ISSSTE, Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR), Fondo de Vivienda del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado (FOVISSSTE), proveedores de bienes y servicios, seguros, fondo de
ahorro, ministraciones a partidos politicos, servicio telefénico, energia eléctrica, agua, impuestos federales y

locales, nébmina, y renta de inmuebles.

Ademas, se efectuaron transacciones por ingresos en la caja, y cheques del fondo de ahorro de los

trabajadores por concepto de préstamos.

Por dltimo, se tramitd con oportunidad ante la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México
el cobro de la ministracion del tercer trimestre por 333,931.0 miles de pesos. Asimismo, se manejaron, en

tiempo y forma, las disponibilidades bancarias de las cuentas del Instituto.

Iniciado julio, fueron concluidas dos presentaciones para exponer un breve resumen sobre las nociones de

planeacion estratégica y operativa del Instituto.

También en julio, se remitid, para la aprobacion de la Junta Administrativa, la Propuesta del Manual de
Planeacién del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2022. Dos dias después, el

manual fue aprobado por la Junta por medio del acuerdo niim. IECM-JA/088-21.

En agosto, se solicitd a las unidades responsables de gasto tuvieran a bien designar al personal responsable de
capturar en el Sistema Informético Integral de Administracidon del Instituto Electoral de la Ciudad de México
(SIIAD), la informacién correspondiente al presupuesto y al Programa Operativo Anual del ejercicio 2022;

asimismo, de ser el caso, a los programas institucionales y especificos.

Se elabor6 y se puso a consideracién de los integrantes de la Junta la propuesta del Programa Institucional de
Modernizaciéon y Simplificacion Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México 2022. El
mencionado programa esté orientado a cumplir con la mision y vision del Instituto Electoral de la Ciudad de
México. El Instituto es un Organismo Publico Electoral, con autonomia presupuestal en su funcionamiento e
independencia en la toma de decisiones; es la autoridad responsable de organizar las elecciones y los

procedimientos de participacion ciudadana en la Ciudad de México.

Se revis0 y actualizd la base de datos que contiene informacion sobre las 212 fichas que integran el Programa
Operativo Anual 2021 (POA) formuladas por las UR en el SIIAD. Dicha base es util para dar seguimiento y
evaluar de manera mensual el avance en las actividades institucionales del Instituto. Conforme a lo anterior,
fueron analizadas y evaluadas las acciones registradas por las UR, asi como establecidos los avances
correspondientes.
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De esta forma, por lo que se refiere a las actividades institucionales 04-02-01-01-11, Gestion de la planeacion
estratégica y operativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México; 04-02-01-01-12, Sistema integral de
seguimiento y evaluacion institucional; 04-02-07-09-01, Seguimiento de la gestion Institucional vinculada con los
programas de Derechos Humanos, Igualdad de Género y Transparencia; 04-02-07-09-02, Servicios de gestién
financiera y control presupuestal; 04-02-11-14-10, Servicios de gestion financiera y control presupuestal
orientadas a la organizacion del Proceso Electoral Local 2020-2021, las metas alcanzadas coinciden con las

programadas.

Conviene mencionar que ademas se manejaron en tiempo y forma, conforme a lo programado, las
disponibilidades presupuestales, los pagos, tanto al personal del Instituto como a proveedores de bienes y
servicios, y las ministraciones a partidos politicos. También se otorgé asesoria al personal del Instituto sobre los
diversos trdmites bancarios y fue verificado que los depdésitos de némina se realizardn en forma oportuna y

adecuada.
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DIRECCION DE ADQUISICIONES, CONTROL PATRIMONIAL Y SERVICIOS

Durante el tercer trimestre de 2021 no se realizaron licitaciones publicas nacionales. Unicamente fue efectuado
un concurso por invitacion restringida a cuando menos tres proveedores. Con fundamento en los numerales 20,
primer parrafo; 27, inciso c; 28, primer parrafo; 48; 50, fraccién I; 51; y 52, pendltimo parrafo de los
Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Instituto Electoral de
la Ciudad de México, se efectuaron 39 adjudicaciones directas. Derivado de los procedimientos antes
mencionados, a lo largo del tercer trimestre de 2021 fueron elaborados 1 contrato, asi como 23 pedidos y 17

ordenes de servicio, por 2,824.5 miles de pesos, IVA incluido.

El 5 de julio, 20 de agosto y 27 de septiembre de 2021, el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
Generales del Instituto Electoral de la Ciudad de México verificé su Séptima, Octava y Novena Sesiones

Ordinarias; de manera complementaria, el 15 de julio, celebr6é su Décima Sesion Extraordinaria.

Personal adscrito a la DACPYS realiz6 visitas a las sedes distritales 01, 02, 03, 05, 06, 08, 09, 10, 12, 13, 15,
16, 20, 21, 23, 24, 28, 30, 31 y 32 para efectuar labores de mantenimiento a sus inmuebles. Entre los trabajos
de mantenimiento efectuados, se tienen la reparaciéon de fugas de agua, el cambio de luminarias, accesorios
eléctricos y trabajos de pintura, la revisién de filtraciones de agua y la modificacién de marcos de ventanas y
puertas. Sin mediar solicitud alguna en la Ventanilla Unica de Servicios Generales, se sustituyeron luminarias

en diversas areas de oficinas centrales y se otorgé mantenimiento correctivo a los sanitarios.

Durante el periodo que ocupa el presente informe se enviaron para verificacion 73 vehiculos con engomados
amarillo, rosa y rojo; y para mantenimiento preventivo y correctivo, 64 unidades: 1 de la Secretaria Ejecutiva, 19
de la Secretaria Administrativa, 1 de la Direccion Ejecutiva de Educacién Civica y Construccion de Ciudadania,
1 de la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo, 1 de la Direcciéon Ejecutiva de Participacion
Ciudadana y Capacitacién, 1 de la Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusién, 1 de la Contraloria
Interna, 1 de la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos y 1 de la Unidad Técnica de Género y Derechos

Humanos.

Para este trimestre, la DACPyS logr6 cumplir sus propositos sustantivos establecidos en las actividades
institucionales: 04-03-01-01-13, Seguimiento al Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
2021 (PAAAS); 04-03-01-01-14, Seguimiento a la organizacion y operacion de capacitaciones para los
conocimientos béasicos en materia de proteccién civil para todo el personal del IECM; 04-03-01-01-15,
Seguimiento a la aplicacion del Programa Anual de Mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles propios y
arrendados del Instituto Electoral de la Ciudad de México; 04-03-01-01-16, Actualizacion de los procedimientos
del registro de inventarios del IECM; 04-03-11-14-11, Seguimiento al programa de servicios para la organizacion
del Proceso Electoral 2020-2021; y 04-03-11-15-09, Seguimiento al programa de servicios para el desarrollo

adecuado de la Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 2022.
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UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO

Actualmente la estructura del Servicio Profesional Electoral Nacional se compone de 210 plazas: 152 se
encuentran en o6rganos desconcentrados; y 45, en oficinas centrales. 152 se encuentran en dérganos
desconcentrados; y 45, en oficinas centrales. Al 30 de septiembre de 2021, el Instituto registraba 7 plazas

vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional.

En agosto fueron elaboradas las propuestas de programas para el otorgamiento de la titularidad y la promocién
en rango al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, mismas que se presentaron a la consideracion
de la Presidencia de la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional
(COSSPEN) para su examen. Una vez atendidas las observaciones de la Presidencia de la COSSPEN, se
remitieron las propuestas de programas a la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
(DESPEN) del Instituto Nacional Electoral (INE), a efecto de recibir la retroalimentacién y, en su caso, el visto

bueno para proseguir con su aprobacion.

Respecto a la evaluacion de desempefio del Servicio Profesional Electoral Nacional 2021-2022, se recibieron
las circulares referentes a las metas e instructivo para la valoracion de competencias. Ambas circulares fueron
remitidas a las personas titulares, tanto de las direcciones ejecutivas del Instituto como de la UTALAOD. La

Evaluacion del desempefio 2020-2021 tendria lugar del 27 de septiembre al 30 de octubre de 2021.

Atendidas las observaciones al segundo bloque de observaciones al Programa para el otorgamiento de
incentivos, se generd la nueva version del programa, la cual fue turnada para examen de la Presidencia de la
COSSPEN. Toda vez que la DESPEN informé sobre su visto bueno al Programa de Otorgamiento de Incentivos
al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, durante la celebracién de su Octava Sesién Ordinaria, la
COSSPEN acordé someterlo a la consideracién del Consejo General del Instituto. El referido programa fue

aprobado por el érgano maximo de direccién de este Instituto con el acuerdo num. ACU/IECM/CG-332/2021.

Durante el tercer trimestre de 2021, fueron recibidas 17 solicitudes de ocupacién temporal. Al respecto, la
UTCFyD elabor6 los dictamenes respectivos. Ellos fueron aprobados por la Junta mediante los acuerdos ndams.
IECM-JA092-21, IECM-JA099-21 e IECM-JA108-21, IECM-JA114-21 e IECM-JA121-21.

A lo largo de agosto, la UTCFyD realizé las gestiones para la designacién y prérroga, por el periodo 16 agosto
de 2021 al 15 de febrero de 2022, de 16 encargadurias de despacho: 14, en la plaza de Jefe(a) de
Departamento de Coordinacion y Seguimiento; 1, de Analista en la Unidad Técnica del Centro de Formacién y

Desarrollo; y otra de Analista Administrativo en la Unidad Técnica de Vinculacion con Organismos Externos.

De conformidad con la oferta académica aprobada por la Junta, del 10. al 31 de julio se impartieron los médulos
del Programa de Capacitacion 2021. Con el seguimiento de éstos, se otorgd oportuna atenciéon a las personas

participantes, manteniendo con ellas comunicacion permanente via correo electrénico.
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Para la planificacion, en todos los casos se impartieron sesiones virtuales, previa programacion y planeacion
didactica de éstas con cada una de las personas instructoras. Asimismo, se siguieron los avances de las
personas participantes. A partir de la revision de correos electrénicos, se resolvieron dudas y calificaron las

actividades de aprendizaje.

El 10 de septiembre, se recibieron los oficios nims. IECM/DEPCyC/632/2021, IECM/DEOEyG/0830/2021 e
IECM/DEECyYCC/139/2021. Estos hacen referencia al proceso de seleccion para contratar 450 personas, con
perfil multifuncional, para apoyar a los drganos desconcentrados en actividades de participacion ciudadana,
educacion civica y organizacion electoral. Derivado de lo anterior, se elaboré el proyecto “Criterios para el
Concurso por Invitacién”, y se prepararon las guias de estudio correspondientes a los cargos siguientes:
Técnica(o) Especializada(o) “C” de Capacitacion Electoral; Técnica(o) Especializada(o) "C" de Educacion
Civica; Asistente Operativo Juridico; Asistente Operativo de Organizacidon Electoral; Asistente Operativo de

Capacitacion Electoral; Administrativa(o) Especializada(o) “A”; y Capturista de Distrito.

De esta forma, por lo que se refiere a las actividades institucionales efectuadas por la Unidad Técnica del
Centro de Formacién y Desarrollo: 13-01-09-11-01, Supervisar la ejecucion y operacion de los programas
institucionales de la Unidad Técnica; 13-02-09-11-02, Establecimiento de procesos para la operacién de los
mecanismos del Servicio Profesional Electoral Nacional; 13-02-09-11-03, Establecimiento de mecanismos para
la seguridad sanitaria; 13-02-11-14-28, Conformacion de Consejos Distritales; 13-03-09-11-04, Los
procedimientos de gestion de la Rama administrativa se internalizan como parte de la cultura organizacional;
13-03-09-11-05, El personal ejecutivo se involucra con los procedimientos de gestion de la Rama administrativa,;
13-03-09-11-06, El personal desarrolla competencias tecnolégicas y organizativas; y 13-03-11-14-27, Seleccion,
induccion y valoracion laboral 2021 (Personal eventual Proceso Electoral Local 2020-2021), dicha unidad

cumplié en tiempo y forma lo programado para el tercer trimestre de 2021.
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