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Introduccion

Se presenta el Informe Programatico-Presupuestal, de este 6rgano auténomo, al 31 de diciembre de 2022, para
comunicar el avance en el ejercicio presupuestal y el cumplimiento de los objetivos del Plan General de
Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad de México 2020-2023. Lo anterior, en cumplimiento de los
articulos 50, fraccion XllIl; 83, fracciones XXl y XXIV; y 87, fraccion VI, del Codigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales de la Ciudad de México (Cédigo); y 58, de las Normas Generales de Programacion,
Presupuesto y Contabilidad del Instituto Electoral de la Ciudad de México; asi como de los numerales 22 y 23,
inciso b, de los Lineamientos generales para la supervision, seguimiento y evaluaciéon del Plan General de

Desarrollo del Instituto Electoral del Distrito Federal.

Por medio del presente informe se busca abonar, tanto a la medicién y evaluacién del grado de cumplimiento de
los objetivos del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Instituto Electoral), como a la deteccién de
eventuales desviaciones respecto de lo planeado originalmente. Ello, a fin de iniciar, cuando asi se requiera,
acciones correctivas y de perfeccionamiento de la estrategia institucional establecida. Con este documento se
pretende proporcionar informacién cuantitativa y cualitativa acerca del uso racional, transparente y oportuno de

los recursos presupuestales ejercidos para la consecucién de dichos objetivos.

El documento que aqui se presenta muestra un panorama general de los resultados presupuestales alcanzados
por el Instituto Electoral al 31 de diciembre de 2022. Se examinan las resultantes del ejercicio en clasificacion
administrativa, para lo cual se presentan las unidades responsables de gasto (UR’s) con las mayores
erogaciones registradas a lo largo del periodo que se reporta; también, se hace lo propio con el avance
presupuestal desde la perspectiva, tanto del objeto del gasto, mediante el analisis de los capitulos de gasto mas

relevantes de acuerdo con los montos ejercidos en el periodo reportado, como de la clasificacién econémica.

Derivado del decreto de reforma al Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de
México del 2 de junio de 2022, y a fin de otorgarle continuidad a la ejecucién del Programa Operativo Anual y el
ejercicio presupuestal correspondiente a 2022, con el Acuerdo nimero IECM-JA100-22 del 14 de septiembre
del afio en curso, la Junta Administrativa aprob¢ la actualizacién de la apertura programatica-presupuestal de
nuestro drgano auténomo. Lo anterior, debido a que, entre otras implicaciones, el referido decreto de reforma
sefiala tanto la supresion de diversas é&reas de este Instituto Electoral como sus consecuentes
redimensionamiento de unidades administrativas y redistribucion, entre las instancias subsistentes, de las

facultades o funciones otrora a cargo de las areas extintas.
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Presupuesto 2022

Mediante el Acuerdo niumero IECM/ACU-CG-344/2021 del 29 de octubre de 2021, el Consejo General del
Instituto Electoral de la Ciudad de México aprobé los proyectos de Programa Operativo Anual y de Presupuesto
de Egresos 2022 para este érgano autbnomo. De manera consecuente, conforme a lo autorizado en el Decreto
de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2022, con el Acuerdo ndimero
IECM/ACU-CG-015/2022 del 15 de enero del presente afio, el Consejo General de este Instituto Electoral

sanciond las modificaciones y ajustes al presupuesto, que ascendio a 1,201,084.6 miles de pesos.

Los 1,201,084.6 miles de pesos autorizados por el Congreso de la Ciudad de México (Congreso), son 38.6%
(753,936.2 miles de pesos) menores que la suma aprobada por el Consejo General del Instituto Electoral de la
Ciudad de México el 29 de octubre de 2021 (1,955,020.8 miles de pesos).

De conformidad con el Acuerdo nimero IECM/ACU-CG-015/2022, punto de Acuerdo Tercero, en su momento,
este Instituto Electoral solicitd a la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México la
ampliacion presupuestal consecuente. Lo anterior, a efecto de que el Instituto se encontrase en condiciones de

cumplir las obligaciones y responsabilidades plasmadas en su Programa Operativo Anual 2022.

De esta manera, en diciembre de 2022 se autorizé al Instituto Electoral una ampliacion liquida por 39,378.8
miles de pesos, cuya gestion se realiz6 en el sistema GRP-SAP de la Secretaria de Administracion y Finanzas,

con el registro de la cuenta por liquidar certificada respectiva.

De manera complementaria, conforme al Acuerdo num. IECM/ACU-CG-077-2022, tomado por el Consejo
General de este Instituto Electoral el 19 de diciembre de 2022, por el que se aprueba el destino de los
rendimientos financieros y otros ingresos obtenidos en el periodo enero-diciembre del citado ejercicio, tuvo lugar
la ampliacion liquida por 39,346.1 miles de pesos. De la suma de ambos montos, se arribaba a un presupuesto

modificado de 1,279,809.5 miles de pesos.

Avance financiero

Conforme al calendario presupuestal correspondiente al ejercicio de 2022, para el cuarto trimestre fueron
aprobados recursos por 1,201,084.6 miles de pesos. Sin embargo, con base en las adecuaciones
presupuestales necesarias, vinculadas a la operacion propia de este Instituto Electoral, para iniciar el ejercicio

se lleg6 al presupuesto programado de 1,279,809.5 miles de pesos.

En concordancia con el Acuerdo del Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), por el que fueron
emitidas las Normas y metodologia para la determinacion de los momentos contables de los egresos, los
registros contables de los entes publicos se efecttan con base acumulativa y la contabilidad de las

transacciones de gasto se verifica conforme a la fecha de su realizacion, independientemente de su pago.
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Al 31 de diciembre de 2022, de los 1,279,809.5 miles de pesos programados para el ejercicio de 2022, la misma
suma (100.0%) se encontraba en los momentos de gasto “devengado”, “ejercido” y “comprometido”. El primero
de estos reconoce una obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; el segundo, refleja la emisién de una cuenta por liquidar
certificada, o documento equivalente, aprobada debidamente por la autoridad competente; y el tercero, da
cuenta de la aprobacién por autoridad competente de un acto administrativo, u otro instrumento juridico, que
formaliza una relacion juridica con terceros para la adquisicion de bienes y servicios o la ejecucion de obras. De
manera complementaria, 94.0% (1,203,403.9 miles de pesos) se encontraba en el momento de gasto “pagado”,
gue muestra la cancelacion total o parcial de las obligaciones de pago y se concreta mediante el desembolso de

efectivo o cualquier otro medio de pago.
Clasificaciones del gasto

Econdémica. El 99.2% (1,269,380.4 miles de pesos), de lo devengado guarda relaciéon con gasto corriente. La
nocién comprende pago de sueldos y prestaciones al personal; contratacién de servicios (seguros, telefonia,
limpieza, control de plagas y fumigacion, agua, energia eléctrica, mantenimiento de mobiliario y equipos de
oficina, entre otros); compra de consumibles y materiales necesarios para que el Instituto Electoral cumpla a
cabalidad sus funciones; y pago de prerrogativas a partidos politicos. Este Ultimo concepto significd 36.9%

(472,556.1 miles de pesos) de lo erogado por este Instituto Electoral al cuarto trimestre de 2022.

Por objeto del gasto. Si bien existid ejercicio presupuestario en los seis capitulos para los que se programaron

recursos, el mayor gasto tuvo lugar en los capitulos 1000, “Servicios Personales”, con 49.6% del total erogado
en 2022 por el Instituto Electoral; y 4000, “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y otras Ayudas”, con 37.7%
de lo empleado en 2022. El avance presupuestal para estos dos capitulos se ubicé en 100.0% de lo
programado. Con cargo a ambos capitulos (1000 y 4000) fue devengado 87.3% (1,117,000.2 miles de pesos)
de los recursos empleados al 31 de diciembre de 2022 por este Instituto Electoral.

Del capitulo 1000, “Servicios Personales”, este Instituto Electoral utiliz6 634,849.41 miles de pesos, 49.6% de
los recursos empleados durante enero-diciembre de 2022. De este monto, las partidas 1341, “Compensaciones”
(39.3%); 1131, “Sueldos base al personal permanente” (16.5%); 1211, “Honorarios asimilables a salarios”
(14.1%); y 1323, “Gratificaciones de fin de afo” (10.3%) participaron con 80.2% (509,620.5 miles de pesos) de

lo erogado en el capitulo.

Del capitulo 4000, “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y otras Ayudas”, se empled 37.7% (482,150.8 miles
de pesos) de los recursos ejercidos a lo largo de enero-diciembre de 2022. Las partidas que determinaron esta
proporcion fueron la 4471, “Ayudas sociales a entidades de interés publico” (472,545.3 miles de pesos) y 4419,

“Otras ayudas sociales a personas” (8,568.4 miles de pesos).
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El 10.6% de los recursos devengados concernio al capitulo 3000, “Servicios Generales”. En relacion con los
135,086.5 miles de pesos utilizados en este capitulo, siete partidas representaron 63.1% (85,537.6 miles de

pesos) de esta suma.

No obstante lo anterior, si se considerase que para el ejercicio presupuestario de 2022 el Instituto Electoral
disponia Unicamente de 807,253.4 miles de pesos, ya que de los 1,279,809.5 miles de pesos asighados,
472,556.1 miles de pesos corresponden al financiamiento publico directo a los partidos politicos, en sus
diversas modalidades, entonces el gasto mas importante tuvo lugar en los capitulos 1000, “Servicios

Personales”, con 78.6% de lo empleado; y 3000, “Servicios Generales”, con 16.7% de lo utilizado.

Administrativa. Al 31 de diciembre de 2022, las UR’s que registraron mayor gasto fueron la Direccién Ejecutiva
de Asociaciones Politicas y Fiscalizacion; las 33 direcciones distritales; esta Secretaria Administrativa; las
oficinas de las personas Consejeras Electorales; la Unidad Técnica de Servicios Informaticos; la Unidad Técnica
de Asuntos Juridicos; y la Direccion Ejecutiva de Género, Derechos Humanos, Educacion Civica y Construccion
Ciudadana. Reunidas, concentraron 86.7% (1,109,744.5 miles de pesos) de lo erogado por el Instituto Electoral

al cierre del cuarto trimestre de 2022.

Programética. Para el periodo que ocupa al presente informe, la estructura programatica por resultados
comprendié 12 resultados indispensables, cuyo proposito es vincular adecuadamente las actividades
institucionales llevadas a cabo por las UR’s del Instituto Electoral de la Ciudad de México. Estos resultados se
formularon a partir de lo establecido para los fines y acciones institucionales y la gestibn administrativa, asi
como a partir de los enfoques de derechos humanos y género. De manera complementaria, en un nivel inferior
se ubicaron 21 subresultados y 304 actividades institucionales (192 con suficiencia presupuestal) encaminadas
a garantizar que las acciones emprendidas disfrutasen de la debida coherencia y articulacion con la planeacion

de mediano plazo.

De los 1,279,809.5 miles de pesos erogados por este Instituto Electoral al 31 de diciembre de 2022, los
Resultados 10, “Contribuir al fortalecimiento del régimen de partidos politicos”; 01, “Garantizar el cumplimiento
de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México”; 11, “Garantizar la organizacion de
los procesos electorales y de participacion ciudadana”; 02, “Instrumentar acciones de mejora continua a la
estructura, sistemas y procedimientos administrativos”; 03, “Fomentar la incorporacién y el desarrollo de
instrumentos tecnolégicos”; y 08, “Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y practicas democraticas”,

participaron con 96.0% (739,821.6 miles de pesos) del gasto.

El gasto efectuado en los seis resultados restantes ascendié a 51,204.6 miles de pesos y represent6 4.0% de lo

empleado por el Instituto Electoral de la Ciudad de México.
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Si se considera que para el ejercicio presupuestario de 2022 el Instituto Electoral disponia Unicamente de
807,253.4 miles de pesos, ya que de los 1,279,809.5 miles de pesos asignados, 472,556.1 miles de pesos
corresponden al financiamiento publico directo a los partidos politicos, en sus diversas modalidades, entonces

el gasto mas importante tuvo lugar en los Resultados 01, 11, 02, 03 y 08 con 91.6% de lo utilizado.

Los programas generales, institucionales y especificos que mas recursos requirieron a lo largo del cuarto
trimestre de 2022, fueron el 22 “Programa institucional de vinculacion y fortalecimiento de las asociaciones
politicas 2022” (489,369.6 miles de pesos); el 09, “Programa general de identidad institucional” (226,454.2 miles
de pesos); el 02, “Programa general de administracion de mecanismos e instrumentos de participacion
ciudadana” (81,767 miles de pesos); el 14, “Programa Institucional de Uso y Optimizacién de los Recursos
Financieros, Humanos y Materiales 2022” (80,021.0 miles de miles de pesos); el 05, “Programa general de la
promocion y difusién de los servicios que presta el IECM” (69,774.1 miles de pesos); y el 15, “Programa
institucional de uso de instrumentos informaticos 2022” (60,628.5 miles de pesos). Lo erogado en los seis

programas suma 1,008,014.4 miles de pesos, 78.8% de lo utilizado por este Instituto Electoral.

Avance programéatico—presupuestal

Como ya se menciond, al 31 de diciembre de 2022 el 6rgano auténomo habia erogado 1,279,809.5 miles de
pesos, lo cual representa un avance financiero de 100.0% en relacion con lo programado para el periodo. Por
ello, para ahondar un poco sobre la evolucién presupuestal en el presente apartado se recurre al momento de
gasto “pagado”, que muestra la cancelacion total o parcial de las obligaciones de pago y se concreta mediante
el desembolso de efectivo o cualquier otro medio de pago. Dicho momento mostraba una evolucion de 94.0%
(1,203,403.9 miles de pesos).

Resultados. Los seis resultados que requirieron mayor gasto fueron los siguientes: 10, “Contribuir al
fortalecimiento del régimen de partidos politicos”; 01, “Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas
del Instituto Electoral de la Ciudad de México”; 11, “Garantizar la organizacién de los procesos electorales y de
participacion ciudadana”; 02, “Instrumentar acciones de mejora continua a la estructura, sistemas y
procedimientos administrativos”; 03, “Fomentar la incorporacién y el desarrollo de instrumentos tecnolégicos”; y
08, “Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y practicas democraticas”. La suma de estos seis
resultados representa 96.1% (1,228,605.0 miles de pesos) de lo empleado al 31 de diciembre de 2022 por este

Instituto Electoral.

Para enero-diciembre de 2022, las 16 actividades constitutivas del Resultado 10, “Contribuir al fortalecimiento
del régimen de partidos politicos”, exhibieron un avance en el gasto de 100.0%. Para el momento de gasto

“pagado” el avance se ubicaba en 99.8%.

Las 69 actividades institucionales para las que se programaron recursos en el Resultado 01, “Garantizar el

cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto”, al 31 de diciembre de 2022 mostraban una evolucion
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de 100.0%, en relacién con lo programado para el periodo. EI momento presupuestal del gasto “pagado”
registraba una evolucion de 93.5%.

Para el Resultado 11, “Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana”, las
39 actividades institucionales con asignacion de recursos acusaron un avance de 100.0% en el ejercicio del

gasto. Para el momento contable del gasto “pagado”, el avance se situaba en 95.9%.

Las 9 actividades institucionales que integran el Resultado 02, “Instrumentar acciones de mejora continua a la
estructura, sistemas y procedimientos administrativos”, registraron un avance de 100.0%. Para este resultado el
momento de gasto “pagado” acusa un avance de 53.3%. Ello se debe a la propia naturaleza de las actividades

institucionales que lo conforman, las cuales guardan relacién con asuntos legales.

Por lo que respecta al Resultado 03, “Fomentar la incorporacién y el desarrollo de instrumentos tecnolégicos”, al
31 de diciembre de 2022, las 5 actividades institucionales que lo constituyen acusan una evolucion presupuestal

de 100.0%. Respecto a la cancelacion total o parcial de las obligaciones de pago, el avance asciende a 91.8%.

En cuanto al Resultado 08, “Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y practicas democraticas”, éste

exhibié un avance para el momento de gasto “pagado” de 92.9%.

Los programas generales, institucionales y especificos que mas recursos requirieron a lo largo del cuarto

trimestre de 2022 fueron el 22, “Programa institucional de vinculacién y fortalecimiento de las asociaciones
politicas 2022” (489,369.6 miles de pesos); el 09, “Programa general de identidad institucional” (226,454.2 miles
de pesos); 02, “Programa general de administracién de mecanismos e instrumentos de participacién ciudadana”
(81,767 miles de pesos); el 14, “Programa Institucional de Uso y Optimizacion de los Recursos Financieros,
Humanos y Materiales 2022 (80,021.0 miles de miles de pesos); el 05, “Programa general de la promocién y
difusion de los servicios que presta el IECM” (69,774.1 miles de pesos); y el 15, “Programa institucional de uso
de instrumentos informaticos 2022” (60,628.5 miles de pesos). Lo erogado en los seis programas suma
1,008,014.4 miles de pesos, 78.8% de lo utilizado por este Instituto Electoral. El avance presupuestal de estos

seis programas en la fase de devengado fue de 100.0%.

Por lo que se refiere al programa institucional 22, “Vinculacién y fortalecimiento de las asociaciones politicas” y
al momento de gasto “pagado”, de las 12 actividades institucionales a las que se les asignaron recursos para el
ejercicio objeto del presente informe, las actividades 01, “Sustanciar las quejas y sancionar las conductas
infractoras de la normatividad electoral cuando resulte procedente”; 02, “Fomentar el conocimiento de la norma
en materia de derechos y obligaciones”; 05, “Planeacién, coordinacion, supervision y control de las actividades”,
y 16, “Procedimientos Administrativos Sancionadores en Materia de Fiscalizacion”, registraron avances del
orden de 95.4%, 94.7%, 85.4% y 99.8%.
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En el caso del programa general 09, “identidad institucional” y el momento de gasto pagado, practicamente las

42 actividades institucionales con asignacion de recursos registraron avances superiores al 90.0%.

En relacion con el “Programa general de administracion de mecanismos e instrumentos de participacion
ciudadana locales” (clave presupuestal 02), de las 52 actividades institucionales que contaron con asignaciones
presupuestarias, 44 registraron avances para el momento de gasto “pagado” superiores al 90.0%. Solo 2

actividades institucionales acusaron un gasto pagado inferior a 50.0%.

Al 31 de diciembre de 2022, las seis actividades institucionales del “Programa Institucional de Uso y
Optimizacién de los Recursos Financieros, Humanos y Materiales 2022” (clave presupuestal 14) para las que se
proveyeron recursos en el ejercicio del que se informa, registraron avances para el momento de gasto “pagado”

superiores a 85.0%.

El Programa institucional 15, “Uso de instrumentos informaticos 2022”, en su conjunto, presentd un gasto
superior a 90.0%. Estas actividades significan 100.0% de lo empelado en el programa y 4.7% de lo gastado por

el Instituto Electoral durante 2022.

Por ultimo, cuatro de las cinco actividades con recursos presupuestados del “Programa General de promocién y
difusion de los servicios que presta el IECM” (clave presupuestal 05), presentaron un progreso para el momento
de gasto “pagado” superior al 90.0%. La quinta actividad exhibié una evoluciéon de 18.0%, debido a su indole

legal en temas laborales, paraprocesales, penales, civiles, administrativos, familiares y amparos.

Unidad responsable. Con base en la nocién de gasto “pagado”, al concluir el cuarto trimestre de 2022 la

DEAPYF registraba un avance presupuestal de 99.7%.

En promedio, para el momento presupuestal “pagado”, las direcciones distritales acusan un avance de 95.0%

en relacion con lo presupuestado para el cuarto trimestre (240,531.0 miles de pesos).

Para el mismo momento del gasto, las oficinas de las personas Consejeras Electorales mostraron, en promedio

un avance presupuestal de 93.4% en relaciéon con lo presupuestado al 31 de diciembre de 2022.

En promedio, para este momento contable de gasto, los responsables operativos adscritos a la Secretaria

Administrativa acusaron un avance de 94.0%.

En cuanto a la Unidad Técnica de Servicios Informaticos, ésta exhibié un progreso para el momento de gasto
‘pagado” de 91.7%.

Respecto de lo presupuestado al 31 de diciembre de 2022, la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos tuvo un

desarrollo de 45.7% para el momento de gasto “pagado”. Es importante mencionar que el indicador de ejercicio
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presupuestal es el momento de gasto “devengado”; y que el avance de 45.7 obedece a los ritmos propios del

guehacer legal.

Finalmente, la Direccion Ejecutiva de Género, Derechos Humanos, Educacion Civica y Construccion Ciudadana
registré un avance al 31 de diciembre de 2022 de 92.9%.

Cumplimiento de metas fisicas

En términos del importe ejercido, a continuacién se refiere el avance programético de las 91 actividades
institucionales mas significativas de los seis resultados que mostraron mayor participacién en el gasto del
Instituto Electoral.

Resultado 10, “Contribuir al fortalecimiento del régimen de partidos politicos”

Actividad Institucional 02, “Fomentar el conocimiento de la norma en materia de derechos y obligaciones”. La
actividad involucra seis acciones. En todos los casos se cumplié lo programado para el cuarto trimestre de
2022.

Actividad institucional 03, “Ministrar el financiamiento publico a los partidos politicos”. La actividad comprende

las cinco acciones. El avance de la actividad guarda correspondencia con lo establecido de origen.

La suma de las dos actividades institucionales representé 98.1% de lo usado al 31 de diciembre de 2022 en el

Resultado 10; y 39.6% de los recursos utilizados por este Instituto Electoral a la misma fecha.

Resultado 01, “Garantizar el Cumplimiento
de las Actividades Sustantivas del Instituto”

Actividades institucionales 32-64, “Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales”. En las 33

actividades institucionales se logré un avance de 100.0%, respecto a lo programado de origen.

Actividades institucionales 02-07, “Supervision y evaluacion Institucional”. Los avances en todas las actividades

corresponden a las metas planteadas para el periodo.

Actividad institucional 13, “Seguimiento al Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 2022

(PAAAS)". Entrafia tres acciones. En esta actividad institucional se logré lo programado para el periodo.

Actividad institucional 14, “Seguimiento al Programa Anual de mantenimiento de los bienes muebles e
inmuebles propios y arrendados del IECM”. La actividad involucra tres acciones. El avance de la actividad

guarda correspondencia con lo establecido de origen.
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El conjunto de lo gastado en las 41 actividades institucionales signific6 65.9% del costo del Resultado 01,
“Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto”, al 31 de diciembre de 2022;y 22.2% de

lo ejercido por este Instituto Electoral a igual fecha.

Resultado 11, “Garantizar la organizacién de los procesos electorales
y procedimientos de participacién ciudadana”

Actividad institucional 16, “Materiales y documentacién consultiva dispuestos para la Consulta de Presupuesto
Participativo 2022 y la Consulta de nifas, nifios y adolescentes”. Comprende las tres acciones. Lo logrado

coincide con lo programado.

Actividad institucional 19, “Apoyo a las actividades orientadas a difundir ejercicios de Participacion Ciudadana
(Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 2022)”. La actividad se encuentra integrada por siete
acciones. La actividad mostré un avance de 100.0%.

Actividades institucionales 27-59, “Operacién en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto
Participativo 2022”. La actividad comprende dos acciones. El avance de las actividades guarda correspondencia

con lo establecido de origen.

Las 37 actividades institucionales referidas, representan 84.7% de lo empleado en el Resultado 11, y 8.7% de lo

erogado por este Instituto Electoral a diciembre de 2022.

Resultado 02, “Instrumentar acciones de mejora continua
a la estructura, sistemas y procedimientos administrativos”

Actividad institucional 02, “Brindar la atencién correspondiente a los asuntos legales en los que el Instituto sea
parte o tenga algun interés juridico a través de sus apoderados en las diferentes instancias locales o federales
de los asuntos laborales, paraprocesales, penales civiles, administrativos, familiares y amparos”, Subresultado
02, “Los servicios al interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México se prestan con oportunidad y
diligencia”. La actividad involucra 12 acciones. En todos los casos se cumplié lo programado para el cuarto
trimestre de 2022.

Actividad institucional 02, “Recepcion, instruccién y resoluciéon de los procedimientos laborales disciplinarios
promovidos en contra del personal del servicio profesional electoral, rama administrativa y eventual; recepcion y
tramite de los medios de impugnacion presentado en contra de actos o resoluciones del Instituto; coadyuvar en
la sustanciacion, dictaminacion y resolucion de los procedimientos administrativos sancionadores; y atencion a
la solicitud de opiniones juridicas”. La actividad comprende 10 acciones. El avance fue de 100.0% en relacién

con lo programado para diciembre de 2022.

Actividad institucional 03, “Coadyuvar con todas las areas del Instituto Electoral para garantizar la observancia 'y

aplicacion de los principios de legalidad y certeza juridica en todas la actividades sustantivas y administrativas”.
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La actividad se encuentra conformada por 11 acciones. Para todos los casos lo realizado coincide con lo

programado.

El total empleado por las tres actividades referidas representa 78.3% de lo erogado en el Resultado 02, “Los
servicios al interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México se prestan con oportunidad y diligencia” al

cierre de 2022; y 4.1% de lo ejercido por el 6rgano auténomo a igual periodo.

Resultado 03, “Fomentar la incorporacion y el desarrollo
de instrumentos tecnologicos”

Actividad institucional 01, “Mantenimiento y actualizacién a la infraestructura de cémputo y comunicaciones
realizados” del Subresultado 05 “El Instituto Electoral de la Ciudad de México cuenta con los instrumentos

tecnoldgicos idoneos para el desempefio de sus funciones”. La actividad tuvo un avance de 100.0%.

Actividad institucional 01, “Nuevas tecnologias incorporadas”, correspondiente al Subresultado 04, “Los
sistemas informaticos estan plenamente desarrollados y en operaciéon”. Lo programado corresponde a lo

logrado.

Actividad institucional 02, “Mantenimiento y actualizaciéon a los sistemas administrativos y de apoyo a la

operacion realizados”. Los avances en las dos acciones corresponden a las metas planteadas para el periodo.

Lo usado en estas tres actividades representd 4.6% de lo erogado por el 6rgano autbnomo al 31 de diciembre
de 2022.

Actividad Institucional 01, “Educacion para la vida en democracia”. La actividad se encuentra integrada por 21

acciones. Lo logrado coincide con lo programado.

Actividad institucional 05, “Realizar acciones de divulgacion de los mecanismos e instrumentos de participacién
ciudadana que sean implementados por el Instituto Electoral, asi como el principio de corresponsabilidad para
impulsar la participacion de personas habitantes y ciudadanas en sus distintas etapas”. Los avances en las

cinco acciones corresponden a las metas planteadas para el periodo.

Actividad institucional 12, “Gestion directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades
institucionales de la DEECyCC”. Incluye cuatro acciones. En esta actividad institucional se logré lo programado

para el ejercicio.

Actividad institucional 02, “Editar publicaciones institucionales (ordinario)’. La actividad consta de las cuatro

acciones. Los avances en las cuatro actividades corresponden a las metas planteadas para el periodo.

Las cuatro actividades referidas constituyen 78.6% de lo utilizado por el Resultado 08; y 3.0% de lo devengado

por este Instituto Electoral al 31 de diciembre de 2022.
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Fideicomisos del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Al 30 de septiembre de 2022, el saldo de los dos fideicomisos ascendia a 21,465.4 miles de pesos.

El Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible nimero 2188-7 (Banorte) inicié el cuarto
trimestre de 2022 con un saldo contable de 20,454.7 miles de pesos. De esta suma, 219.9 miles de pesos
correspondian a la Subcuenta de Bienes Muebles e Inmuebles; y 20,234.7 miles de pesos, a la Subcuenta de

Reserva Laboral.

Entre octubre y diciembre de 2022, la Subcuenta de Bienes Muebles e Inmuebles registr6 ingresos por
rendimientos financieros del orden de 6.6 miles; y gastos de operacion (horarios fiduciarios) por 36.9 miles de
pesos (incluido el Impuesto al Valor Agregado). El 23 de diciembre de 2022, conforme al Acuerdo nam.
IECM/ACU-CG-077-2022 del 19 de diciembre de 2022, tomado por el Consejo General del Instituto, tuvo lugar

una transferencia de recursos a la Subcuenta de Bienes Muebles e Inmuebles por 1,000.0 miles de pesos.

En relacibn con la Subcuenta de Reserva Laboral, durante octubre-diciembre de 2022 se obtuvieron
rendimientos por 435.1 miles de pesos. Respecto a los egresos, durante el trimestre se sufragaron 5,964.9
miles de pesos. La suma se integra por 509.0 miles de pesos, pertenecientes al entero del Impuesto sobre la
Renta de diez convenios de terminacion de la relacién laboral pagados en noviembre de 2022; y por 5,455.9
miles de pesos, concernientes al pago de quince convenios de terminacion de la relacion laboral. De igual
manera, conforme al Acuerdo nim. IECM/ACU-CG-077-2022 del 19 de diciembre de 2022, tomado por el
Consejo General del Instituto, tuvo lugar una transferencia de recursos a la Subcuenta de Reserva Laboral por
5,000.0 miles de pesos.

Al 31 de diciembre de 2022, el saldo contable de las dos subcuentas del Fideicomiso nimero 2188-7 sumaba

20,894.6 miles de pesos.

El Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Revocable e Irreversible nimero 16551-2 (Banamex) inicié el cuarto
trimestre de 2022 con un saldo contable de 1,010.7 miles de pesos. Durante este periodo se realizaron pagos
por concepto de gastos de administracion, los cuales montaron 29.0 miles de pesos. Consecuentemente, los
ingresos por rendimientos financieros ascendieron a 15.5 miles de pesos. Al cierre del cuarto trimestre de 2022,

se reporta un saldo final de 997.2 miles de pesos.
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Introduccion

Se presenta el Informe Programatico-Presupuestal, de este 6rgano auténomo, al 31 de diciembre de 2022, para
comunicar el avance en el ejercicio presupuestal y el cumplimiento de los objetivos del Plan General de Desarrollo
del Instituto Electoral de la Ciudad de México 2020-2023. Lo anterior, en cumplimiento de los articulos 50, fraccion
XllI; 83, fracciones XXIIl 'y XXIV; y 87, fraccién VIIl, del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de
la Ciudad de México (Codigo); y 58, de las Normas Generales de Programacion, Presupuesto y Contabilidad del
Instituto Electoral de la Ciudad de México; asi como de los numerales 22 y 23, inciso b, de los Lineamientos
generales para la supervision, seguimiento y evaluacion del Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral del

Distrito Federal.

El Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad de México 2020-2023 establece lineas de accion
gue son ejecutadas por las distintas areas de nuestro 6rgano auténomo. El propdésito de estas lineas es contribuir
efectiva, eficaz y eficientemente al desarrollo de la vida democrética en la Ciudad de México, por medio del
fortalecimiento de los procesos electorales, la participacion ciudadana y la pronta respuesta a los requerimientos

ciudadanos.

Por medio del presente informe se busca abonar, tanto a la medicidn y evaluacién del grado de cumplimiento de
los objetivos del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Instituto Electoral) como a la deteccion de eventuales
desviaciones respecto de lo planeado originalmente. Ello, a fin de iniciar, cuando asi se requiera, acciones
correctivas y de perfeccionamiento de la estrategia institucional establecida. Con este documento se pretende
proporcionar informacion cuantitativa y cualitativa acerca del uso racional, transparente y oportuno de los recursos

presupuestales ejercidos para la consecucion de dichos objetivos.

El documento que aqui se presenta muestra un panorama general de los resultados presupuestales alcanzados
por el Instituto Electoral al 31 de diciembre de 2022. Se examinan las resultantes del ejercicio en clasificacion
administrativa, para lo cual se presentan las unidades responsables de gasto (UR’s) con las mayores erogaciones
registradas a lo largo del periodo que se reporta; también, se hace lo propio con el avance presupuestal desde la
perspectiva, tanto del objeto del gasto, mediante el andlisis de los capitulos de gasto mas relevantes de acuerdo

con los montos ejercidos en el periodo reportado, como de la clasificacion econdmica.

Derivado del decreto de reforma al Cdodigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México
del 2 de junio de 2022, se dio cause operativo a la adecuacion organica y funcional de este Instituto Electoral. En
efecto, a fin de otorgarle continuidad a la ejecuciéon del Programa Operativo Anual y el ejercicio presupuestal
correspondiente a 2022, con el Acuerdo numero IECM-JA100-22 del 14 de septiembre del afio en curso, la Junta

Administrativa aprob6 la actualizacién de la apertura programatica-presupuestal de nuestro érgano autonomo.
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Lo anterior, debido a que, entre otras implicaciones, el referido decreto de reforma sefala tanto la supresion de
diversas areas de este Instituto Electoral como sus consecuentes redimensionamiento de unidades

administrativas y redistribucion, entre las instancias subsistentes, de las facultades o funciones otrora a cargo de

las areas extintas.
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1. Presupuesto 2022

Mediante el Acuerdo nimero IECM/ACU-CG-344/2021 del 29 de octubre de 2021, el Consejo General del Instituto
Electoral de la Ciudad de México aprobd los proyectos de Programa Operativo Anual y de Presupuesto de
Egresos 2022 para este 6rgano autonomo. De manera consecuente, conforme a lo autorizado en el Decreto
de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2022, con el acuerdo
ndmero IECM/ACU-CG-015/2022 del 15 de enero del presente afio, el Consejo General de este Instituto Electoral
sanciond las modificaciones y ajustes al presupuesto, que ascendié a 1,201,084.6 miles de pesos. El anexo 1
muestra el calendario presupuestal con base en la cifra autorizada.

La referida cifra autorizada en ese momento por el Congreso de la Ciudad de México (Congreso) era 38.6%
(753,936.2 miles de pesos) menor que la suma aprobada por el Consejo General de Instituto Electoral de la
Ciudad de México el 29 de octubre de 2021 (1,955,020.8 miles de pesos).

De conformidad con el Acuerdo niumero IECM/ACU-CG-015/2022, punto de Acuerdo Tercero, este Instituto
Electoral solicitaria a la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México la ampliacion
presupuestal consecuente. Lo anterior, a efecto de que el Instituto Electoral se encuentre en condiciones de
cumplir las obligaciones y responsabilidades plasmadas en su Programa Operativo Anual 2022. Conviene
considerar que de los 1,201,084.6 miles de pesos asighados, 354,409.0 miles de pesos corresponden al
financiamiento publico directo a los partidos politicos, en sus diversas modalidades. Por lo tanto, para el ejercicio
presupuestario de 2022, el Instituto Electoral disponia Ginicamente de 846,675.7 miles de pesos. Con este ultimo
monto serian solventados los gastos de operacion del programa ordinario del érgano autbnomo, la organizacion
de la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022 y la preparacién, tanto de la Consulta Ciudadana
sobre Presupuesto Participativo 2023 y 2024 como de la Eleccion de las Comisiones de Participacion

Comunitaria.

No obstante, con relacion a la solicitud de ampliacion presupuestal, en diciembre de 2022 se autorizé al Instituto
Electoral una ampliacién liquida por 39,378.8 miles de pesos, cuya gestion se realizé en el sistema GRP-SAP de
la Secretaria de Administracion y Finanzas, concluyendo 14 de diciembre del 2022 con el registro de la Cuenta

por Liquidar Certificada respectiva.

De manera complementaria, conforme al Acuerdo nim. IECM/ACU-CG-077-2022, tomado por el Consejo General
de este Instituto el 19 de diciembre de 2022, por el que se aprueba el destino de los rendimientos financieros y
otros ingresos obtenidos en el periodo enero-diciembre del citado ejercicio, tuvo lugar la ampliacion liquida por
39,346.1 miles de pesos. De la suma de ambos montos, se arribaba a un presupuesto modificado de 1,279,809.5

miles de pesos.
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Tablal
Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral de la Ciudad de México ejercido durante 2022,
por tipo de gasto
(Miles de pesos y por cientos)

Participacion respecto

Concepto Monto del total (%)
Gastos de operacion del Programa Ordinario 2022. 707,905.4 55.3
Gastos para el Financiamiento Publico Ordinario. 472,556.1 36.9
Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 97,639.9 7.6
Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2023 y 2024. 943.4 0.1
Eleccion de la Comisiones de Participacion Comunitaria. 764.7 0.1
Iniciativa Ciudadana Emergente. 0.0 0.0
Consulta de Revocacioén de Mandato. 0.0 0.0
Total: 1,279,809.5 100.0

Fuente: Instituto Electoral de la Ciudad de México, Acuerdos nimero IECM/ACU-CG-015/2022, por el que se aprueba el ajuste al Programa Operativo Anual
y al Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2022, con base en las asignaciones autorizadas por el Congreso de la Ciudad de México, para el ejercicio
fiscal 2022, enero de 2022; e IECM/ACU-CG-077-2022, por el que se aprueba el destino de los rendimientos financieros y otros ingresos obtenidos en el
periodo enero-diciembre de 2022.

Nota: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.

SECRETARIA ADMINISTRATIVA _



INFORME PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL, CORRESPONDIENTE A ENERO-DICIEMBRE DE 2022 IECM-JAINF009-23
INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

2. Avance Financiero

Conforme al calendario presupuestal correspondiente al ejercicio de 2022, al cuarto trimestre habian sido
aprobados recursos por 1,201,084.6 miles de pesos. Sin embargo, con base en las adecuaciones presupuestales
necesarias, vinculadas a la operacion propia de este Instituto Electoral, para iniciar el ejercicio se llego al

presupuesto programado que se presenta en la siguiente tabla y los anexos 1, 8y 9:

Tabla 2
Adecuaciones al Calendario Presupuestal del Instituto Electoral de la Ciudad de México
para el cuarto trimestre del ejercicio fiscal de 2022, por capitulo de gasto
(Miles de pesos)

e e
1000 “Servicios personales”. 657,000.1 0.0 634,849.4
2000 “Materiales y Suministros”. 32,582.1 0.0 17,293.7
3000 “Servicios Generales”. 147,387.9 5,970.0 135,086.5
4000 “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras

Ayudas”. 364,114.6 39,378.8 482,150.8
5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles”. 0.0 0.0 2,370.2
7000 “Inversiones Financieras y Otras Provisiones”. 0.0 33,376.2 8,058.9

1,201,084.6 78,724.9 1,279,809.5

Fuente: Secretaria Administrativa, Adecuaciones al Calendario Presupuestal del Instituto Electoral de la Ciudad de México, correspondiente al ejercicio fiscal
2022, abril de 2023.
Notas: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.

En concordancia con el Acuerdo del Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), por el que fueron
emitidas las Normas y metodologia para la determinacién de los momentos contables de los egresos, los registros
contables de los entes publicos se efectiian con base acumulativa y la contabilidad de las transacciones de gasto

se verifica conforme a la fecha de su realizacién, independientemente de su pago.

De esta forma, al 31 de diciembre de 2022, de los 1,279,809.5 miles de pesos programados para el ejercicio de
2022, la misma suma (100.0%) se encontraba en los momentos de gasto “devengado”, “ejercido” vy
“‘comprometido”. El primero de estos reconoce una obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de
conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados; el segundo, refleja la emision de una cuenta
por liquidar certificada, o documento equivalente, aprobada debidamente por la autoridad competente; y el
tercero, da cuenta de la aprobacion por autoridad competente de un acto administrativo, u otro instrumento
juridico, que formaliza una relacion juridica con terceros para la adquisicion de bienes y servicios o la ejecucion
de obras. De manera complementaria, 94.0% (1,203,403.9 miles de pesos) se encontraba en el momento de
gasto “pagado”, que muestra la cancelacion total o parcial de las obligaciones de pago y se concreta mediante el

desembolso de efectivo o cualquier otro medio de pago.
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Para efectos de analisis de la evolucién presupuestaria, a lo largo del presente documento se empleara la nocién
de gasto “devengado” para determinar los avances del periodo. Sin embargo, en algunos casos, para contrastar

la situacion del ejercicio se utilizara, eventualmente, al momento del egreso “pagado”.

Gréfica 1
Avance presupuestal del Instituto Electoral de la Ciudad de México al 31 de diciembre de 2022
(Miles de pesos)
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Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.

Como ya se hizo patente, 100.0% de los recursos programados al cuarto trimestre de 2022 se encontraba en el
momento de gasto devengado. En lo relativo al momento de gasto “pagado”, éste estriba en la cancelacion total
o parcial de las obligaciones de pago y se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro medio

de pago. Al 31 de diciembre de 2022, el referido momento de gasto registraba un avance 94.0%.

Al cierre del ejercicio del que se ocupa el presente informe, no se registraron saldos de las requisiciones. Lo
anterior, de conformidad con lo establecido en la circular nim. SA 038-2022 del 11 de noviembre de 2022,
mediante la cual, entre otros temas, se determiné que al 31 de diciembre de 2022 todos los bienes debian estar
entregados y los servicios concluidos. Por lo anterior, a igual fecha, no se registraron disponibilidades y saldos

en gastos por comprobar.
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2.1. Clasificacién econdmica del gasto

El99.2% (1,269,380.4 miles de pesos) de lo devengado guarda relaciéon con gasto corriente. La nocion comprende
pago de sueldos y prestaciones al personal; contratacion de servicios (seguros, telefonia, limpieza, control de
plagas y fumigacién, agua, energia eléctrica, mantenimiento de mobiliario y equipos de oficina, entre otros);
compra de consumibles y materiales necesarios para que el Instituto Electoral cumpla a cabalidad sus funciones;
y pago de prerrogativas a partidos politicos. Este Gltimo concepto significé 36.9% (472,556.1 miles de pesos) de

lo erogado por este Instituto Electoral al cuarto trimestre de 2022.
2.2. Clasificacion por objeto del gasto

Al 31 de diciembre de 2022, el ejercicio presupuestal por capitulo de gasto registré el avance que se presenta en
la tabla siguiente:

Tabla 3
Avance presupuestal del Instituto Electoral de la Ciudad de México por capitulo de gasto al 31 de
diciembre de 2022
(Miles de pesos y por cientos)

Capitulo de gasto Programado Devengado Ejercido Pagado AV?)Z;:e* Comprometido
1000 “Servicios Personales”. 634,849.4 634,849.4 634,849.4 575,563.5 100.0 634,849.41
AWy DIEEEES 17,293.7 17,293.7 17,293.7 16,251.3 100.0 17,293.68
y Suministros”.
3000 “Servicios Generales”. 135,086.5 135,086.5 135,086.5 119,578.9 100.0 135,086.48
4000 “Transferencias,
Asignaciones, Subsidios 482,150.8 482,150.8 482,150.8 482,006.9 100.0 482,150.81
y otras Ayudas”.
5000 “Bienes  Muebles,
Inmuebles e Intangibles”. 2,370.2 2,370.2 2,370.2 1,944.4 100.0 2,370.23
7000 “Inversiones
Financieras y Otras 8,058.9 8,058.9 8,058.9 8,058.9 100.0 8,058.93
Provisiones”.

1,279,809.5 1,279,809.5 1,279,809.5 1,203,403.9 1,279,809.5

Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.
Notas: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.
* Avance determinado con base en el momento contable del egreso “devengado”.

Si bien existi6 ejercicio presupuestario en los seis capitulos para los que se programaron recursos, el mayor gasto
tuvo lugar en los capitulos 1000, “Servicios Personales”, con 49.6% del total erogado en 2022 por el Instituto
Electoral; y 4000, “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y otras Ayudas”, con 37.7% de lo empleado en 2022.
El avance presupuestal para estos dos capitulos se ubicé en 100.0% de lo programado. Con cargo a ambos
capitulos (1000 y 4000) fue devengado 87.3% (1,117,000.2 miles de pesos) de los recursos empleados al 31 de
diciembre de 2022 por este Instituto Electoral (anexo 2).
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Si se volviese a considerar que para el ejercicio presupuestario de 2022 el Instituto Electoral disponia Ginicamente
de 807,253.4 miles de pesos, ya que de los 1,279,809.5 miles de pesos asignados, 472,556.1 miles de pesos
corresponden al financiamiento publico directo a los partidos politicos, en sus diversas modalidades, entonces el
gasto mas importante tuvo lugar en los capitulos 1000, “Servicios Personales”, con 78.6% de lo empleado y 3000,

“Servicios Generales”, con 16.7% de lo utilizado.

En términos porcentuales, la distribucion de los recursos utilizados por capitulo de gasto para los dos escenarios

planteados se muestra en la gréafica siguiente.

Gréfica 2
Presupuesto devengado del Instituto Electoral de la Ciudad de México, por capitulo de gasto, al 31 de
diciembre de 2022
(Miles de pesos y por cientos)

Distribucion presupuestal con financiamiento publico a Distribucion presupuestal sin financiamiento publico a
partidos politicos partidos politicos

. . : . 7000, “Inversiones Financieras y
7000, “Inversiones Financieras y | 8,058.9 (0.6%) otras Provisiones” 18,058.93 (1.0%)
otras Provisiones”

5000, “Bienes Muebles,

5000, “Bienes Muebles, 2,370.2 (0.2%) Inmuebles e Intangibles” | 2,370.23 (0.3%)
Inmuebles e Intangibles”
4000, “Transferencias, 4000, “Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y otras [ 252.150.8 (37.7%) Asignaciones, Subsidios y otras | g 594 71 (1.2%)
Ayudas” Ayudas
B 135.086.5 (10.6%) 3000, "Servicios Generales" I 135,086.48 (16.7%)
3000, "Servicios Generales"
117,293.7 (1.4%) 2000, "Materiales y Suministros" 117,293.68 (2.1%)
2000, "Materiales y Suministros"
[ 634,849.4 (TR0 1000, “Servicios Personales”. 634.849.41 (78.6%

1000, “Servicios Personales”

Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.

Con cargo al capitulo 1000, “Servicios Personales”, este Instituto Electoral utilizd6 634,849.41 miles de pesos,
49.6% de los recursos empleados durante enero-diciembre de 2022. De este monto, las partidas 1341,
“Compensaciones” (39.3%); 1131, “Sueldos base al personal permanente” (16.5%); 1211, “Honorarios asimilables
a salarios” (14.1%); y 1323, “Gratificaciones de fin de afio” (10.3%) participaron con 80.2% (509,620.5 miles de

pesos) de lo erogado en el capitulo. Ver los anexos 2 y 8.

Por medio del capitulo 4000, “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y otras Ayudas”, se empleé 37.7%
(482,150.8 miles de pesos) de los recursos ejercidos a lo largo de enero-diciembre de 2022. Las partidas que
determinaron esta proporcion fueron la 4471, “Ayudas sociales a entidades de interés publico” (472,545.3 miles

de pesos) y 4419, “Otras ayudas sociales a personas” (8,568.4 miles de pesos).
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El 10.6% de los recursos devengados concernio al capitulo 3000, “Servicios Generales”. En relacién con los

135,086.5 miles de pesos utilizados en este capitulo, las partidas 3981, “Impuestos sobre néminas” (12.6%);

3381, “Servicios de vigilancia” (12.1); 3261, “Arrendamientos de activos intangibles” (9.6%); 3221, “Arrendamiento

de edificios” (9.5%); 3161, “Servicios de telecomunicaciones y satélites (7.3%); 3581, “Servicios de limpieza y

manejo de desechos (6.3%); y 3531 “Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipos de computo y

tecnologias de la informacion” (5.7%), representaron 63.1% (85,537.6 miles de pesos) de esta suma.

Por ultimo, es pertinente cotejar el grado de similitud en la distribucion del gasto, entre lo asignado en el

Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2022 y lo observado

al 31 de diciembre de 2022.

Grafica 3
Ejercicio presupuestado y observado por capitulo de gasto
del Instituto Electoral de la Ciudad de México al 31 de diciembre de 2022
(Por cientos)

m Presupuesto de Egresos para el IECM 2022 Ejercido por el IECM al Cuarto Trimestre de 2022
54.7
49.6
37.7
30.3
12.3
10.6
2.7
1.4
00 02 00 06
|
1000, “Servicios 2000, "Materiales y 3000, "Servicios 4000, 5000, “Bienes 7000, “Inversiones
Personales” Suministros" Generales" “Transferencias, Muebles, Inmuebles e Financieras y otras
Asignaciones, Intangibles” Provisiones”
Subsidios y otras
Ayudas"

Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.
Notas: Avance determinado con base en el momento contable del egreso “devengado”.

La falta de correspondencia para el capitulo 4000, “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas”,

cuya participacion observada supera lo asignado en el Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral de la Ciudad
de México para el ejercicio fiscal 2022 (Acuerdo ndmero IECM/ACU-CG-015/2022 del 15 de enero de 2022),
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obedece a las asignaciones de economias y ahorros presupuestarios efectuadas en cumplimiento a la sentencia
dictada en el juicio de revision constitucional electoral SCM-JRC-33/2022 y acumulados (Acuerdo nimero
IECM/ACU-CG-057/2022 del 4 de octubre de 2022).

2.3. Clasificacién administrativa

En este apartado se reporta el gasto al 31 de diciembre de 2022, conforme a la clasificacion de las unidades
responsables de gasto del Instituto Electoral, instancias encargadas tanto de ejercer el presupuesto asighado
como de ejecutar los programas institucionales o especificos, las actividades institucionales que integran el
Programa Operativo Anual (POA) y determinados procedimientos. La clasificacion administrativa se encuentra
establecida en el Manual de Planeacion del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal
2022.

El analisis realizado en este apartado también se efectia para los responsables operativos (RO’s), areas adscritas

a las UR’s, toda vez que son los ejecutores directos de la bateria programatica recién referida. Ver el anexo 3.

Derivado del decreto de reforma al Cdodigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México
del 2 de junio de 2022, se dio cause operativo a la adecuacion de la estructura organica y funcional de este
Instituto Electoral. A fin de otorgarle continuidad a la ejecucién del Programa Operativo Anual y el ejercicio
presupuestal correspondiente a 2022, con el acuerdo numero IECM-JA100-22 del 14 de septiembre del afio en
curso, la Junta Administrativa aprobd la actualizacion de la apertura programética-presupuestal de nuestro érgano

autébnomo.

Lo anterior, debido a que, entre otras implicaciones, el referido decreto de reforma sefiala tanto la supresion de
diversas areas de este Instituto Electoral como sus consecuentes redimensionamiento de unidades
administrativas y redistribucién, entre las instancias subsistentes, de las facultades o funciones otrora a cargo de

las areas extintas.

Si bien para el Informe Programatico-Presupuestal del Instituto Electoral de la Ciudad de México, al 30 de
septiembre de 2022, se formul6 de forma diferenciada el avance presupuestal de las unidades responsables de
gasto actuales y extintas, para el presente ejercicio de rendicion de cuentas se expone éste atendiendo la actual

estructura organica del 6rgano auténomo.

Al 31 de diciembre de 2022, las UR’s que registraron mayor gasto fueron la Direccién Ejecutiva de Asociaciones
Politicas y Fiscalizacion (DEAPyF); las 33 direcciones distritales; esta Secretaria Administrativa; las oficinas de
las personas Consejeras Electorales; la Unidad Técnica de Servicios Informéticos (UTSI); la Unidad Técnica de
Asuntos Juridicos (UTAJ); y la Direccion Ejecutiva de Género, Derechos Humanos, Educacion Civica y
Construccion Ciudadana (DEGDHECyYCC). Reunidas, concentraron 86.7% (1,109,744.5 miles de pesos) de lo

erogado por el Instituto Electoral al cierre del cuarto trimestre de 2022.
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El 13.6% (170,065.0 miles de pesos) complementario lo emplearon las demas UR’s. La tabla siguiente muestra
tanto el gasto efectuado por cada una de las 18 UR’s como su participacién porcentual respecto del total erogado

al cuarto trimestre de 2022.

Tabla 4
Presupuesto del Instituto Electoral de la Ciudad de México devengado por unidad responsable de gasto
al 31 de diciembre de 2022
(Miles de pesos y por cientos)

Participacion

Unidad responsable de gasto rde;pt?)(t:;(l)
devengado*

01. Presidencia del Consejo. 11,909.4 0.9

02. Consejeros Electorales. 59,460.4 4.6

03. Secretaria Ejecutiva. 54,719.8 4.3

04. Secretaria Administrativa. 134,724.3 10.5

05. Direccion Ejecutiva de Género, Derechos Humanos, Educacion Civica y 41,6158 33

Construccion Ciudadana.

06. Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas y Fiscalizacion. 500,269.5 39.1
07. Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y Geoestadistica. 39,471.4 3.1
08. Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana y Capacitacion. 28,177.1 2.2
09. Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusion. 24,597.1 1.9
10. Unidad Técnica de Servicios Informaticos. 65,003.0 5.1
12. Unidad Técnica de Asuntos Juridicos. 56,231.0 4.4
14. Contraloria Interna. 23,099.6 1.8
16. Direcciones Distritales. 240,531.0 18.8
Total: 1,279,809.5 100.0

Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.

Notas: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.

*Momento contable del egreso, el cual reconoce una obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios
y obras oportunamente contratadas.

Con cargo a la partida 4471, “Ayudas sociales a entidades de interés publico”, principalmente, la Direccion
Ejecutiva de Asociaciones Politicas y Fiscalizacién empled 39.1% (500,269.5 miles de pesos) de lo erogado por
este Instituto Electoral en el cuarto trimestre de 2022. De los 500,269.5 miles de pesos utilizados por la DEAPYF,

1.0% (4,815.1 miles de pesos) correspondié a la propia Direccion Ejecutiva; 1.3% (6,567.5), a la Direccion de
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Procedimientos Administrativos Sancionadores; 95.8% (479,446.0 miles de pesos) a la Coordinacion de
Prerrogativas y Partidos Politicos; y 1.9% (9,440.9 miles de pesos) a la Direccion de Fiscalizacion, Liquidacion y

Procedimiento Administrativo Sancionador.

Gréfica 4
Participacién de lo ejercido por cada uno de los responsables operativos adscritos la Direccién
Ejecutiva de Asociaciones Politicas y Fiscalizacion, en relacion con el total empleado por dicha
unidad responsable de gasto al 31 de diciembre de 2022
(Miles de pesos y por cientos)

01 Direccidn Ejecutiva 1.0%

02 Direccién de
Procedimientos
Administrativos
Sancionadores
1.0%

04 Direccién de
Fiscalizacion,

Liquidacion y

Procedimiento
Administrativo
Sancionador

2.0%

03 Coordinacion de
Prerrogativas y
Partidos Politicos

96.0%

Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos de cierre al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.

Las direcciones distritales fueron responsables de 18.8% (240,531.0 miles de pesos) de los recursos usados por
el Instituto Electoral al 31 de diciembre de 2022. La proporcion se utilizd, esencialmente, en la ejecucién de los
programas y proyectos relacionados con las actividades institucionales: “Operacién en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 2022” (73,338.3 miles de pesos); y “Operacion en
el ambito distrital de los programas institucionales” (167,192.8 miles de pesos). En promedio, para la “Operacion
en el ambito distrital de las etapas de la Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 2022” cada direccion

distrital utilizé 3.0% de los 73,338.3 miles de pesos al 31 de diciembre de 2022.

De forma similar, para la “Operacién en el ambito distrital de los programas institucionales”, cada direccidn distrital

empled 3.0% de los 167,192.8 miles de pesos.
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Gréfica 5
Participacién de cada Direccién Distrital del Instituto Electoral de la Ciudad de México
en relacidn con el total ejercido por el conjunto de ellas, al 31 de diciembre de 2022
(Por cientos)
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Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.

A lo largo del periodo de que se reporta, la Secretaria Administrativa, en conjunto con sus cuatro direcciones de
area, erog6 10.5% (134,724.3 miles de pesos) de lo empleado por este Instituto Electoral. El gasto referido se
efectud con el propésito de garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del érgano auténomo, tales
como la organizacién de los procedimientos de participacion ciudadana y su buen funcionamiento; el desarrollo
de conocimientos, valores y practicas democraticas; el impulso a la formacion y desarrollo profesional del
personal; y el fortalecimiento del régimen de partidos politicos. Especificamente, lo utilizado al 31 de diciembre
de 2022 guarda relacién con servicio de gestion financiera y control presupuestal, de coordinacion y supervision
de las actividades institucionales de caracter administrativo, de planeacion estratégica y operativa, de operacion
y control de pago de néminas, de mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles de este Instituto Electoral,

asi como de capacitacion y evaluacion del desempefio.

Del monto empleado por esta UR, 55.4% (74,571.6 miles de pesos) guarda relacién con las actividades llevadas
a cabo por la Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios; 12.2% (16,375.5 miles de pesos)
concierne a los trabajos desempefiados por la Direccién de Planeacién y Recursos Financieros; 10.2% (13,723.5
miles de pesos) pertenece a las actividades de la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion; 6.7%
(9,016.8 miles de pesos) se relaciona con las labores realizadas por la Direccidon de Recursos Humanos; y 15.6%

(21,036.8 miles de pesos) por la propia Secretaria Administrativa.
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Gréfica 6
Participacién de lo ejercido por cada uno de los responsables operativos adscritos la Secretaria
Administrativa, en relacién con el total empleado por dicha unidad responsable de gasto
al 31 de diciembre de 2022
(Por cientos)

06 Direccion de Recursos Humanos 6.7

05 Direccion de Recutamiento, Desarrollo y

Evaluacion 10.2

03 Direccion de Adquisiciones, Control

Patrimonial y Servicios 094

02 Direccion de Planeacion y Recursos

Financieros 122

01 Secretaria Administrativa 15.6

Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos de cierre al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.

Las oficinas de las personas Consejeras Electorales emplearon 71,369.8 miles de pesos, 5.5% de lo utilizado por
este Instituto Electoral al 31 de diciembre de 2022. En promedio cada una de estas oficinas erog6 14.3% de la

suma mencionada.

La Unidad Técnica de Servicios Informaticos utilizd 5.1% (65,003.0 miles de pesos) de lo ejercido por el Instituto
Electoral. La proporcién se relaciona con los procesos de mantenimiento y actualizacién de la infraestructura de
cémputo y comunicacion, de incorporaciéon de nuevas tecnologias, y de sostenimiento y actualizacion de los

sistemas administrativos.

De los 65,003.0 miles de pesos empleados por la UTSI, 53.8% (34,980.6 miles de pesos) corresponde a los
trabajos a cargo de la Direccion de Infraestructura e Informatica; 39.5% (25,647.9 miles de pesos), a las labores
de la Direccion de Desarrollo de Sistemas; y 6.7% (4,374.6 miles de pesos), a las acciones de la propia Direccién
de Unidad.
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Gréfica 7
Participacion de lo ejercido por cada uno de los responsables operativos adscritos la Unidad Técnica
de Servicios Informéticos, en relacion con el total empleado por dicha unidad responsable de gasto
al 31 de diciembre de 2022
(Miles de pesos y por cientos)
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Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos de cierre al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.

La Unidad Técnica de Asuntos Juridicos participé con 4.4% (56,231.0 miles de pesos) de lo ejercido por este
Instituto Electoral al 31 de diciembre de 2022. De esta suma, la Direccion de lo Contencioso utiliz6 63.5%
(35,712.8 miles de pesos); la Direccién de Atencién a Impugnaciones y Procedimientos Administrativos dispuso
15.0% (8,457.7 miles de pesos); la Direccion de Servicios Legales ocup6 13.9% (7,809.1 miles de pesos) y la
Direccién de Unidad, 7.6% (4,251.4 miles de pesos).
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Gréfica 8
Participacion de lo ejercido por cada uno de los responsables operativos adscritos la Unidad Técnica
de Asuntos Juridicos, en relacion con el total empleado por dicha unidad responsable de gasto
al 31 de diciembre de 2022
(Por cientos)

. . 01 Direccion de
04 Direccion de Unidad. 7.6%

Servicios Legales
14% 02 Direccion de Atencion a
Impugnaciones y Procedimientos
Administrativos, 15.0% N

03 Direccién de lo Contencioso, 63.5%

Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos de cierre al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.

Por lo que hace a la ahora Direccion Ejecutiva de Género, Derechos Humanos, Educacion Civica y Construccion
Ciudadana, los 41,615.8 miles de pesos que utilizo al 31 de diciembre de 2022, se integran de la siguiente forma:
21.7% (9,032.7 miles de pesos) corresponden a la propia Direccidn Ejecutiva; 41.9% (17,422.7 miles de pesos),
a la Coordinacién de Educacion Civica; 15.2% (6,320.3 miles de pesos), a la Coordinacion Editorial; y 21.2%
(8,840.2 miles de pesos) a la Direccion de Politica de Género y Derechos Humanos. La distribucién porcentual

de lo ejercido entre los RO’s adscritos a esa direccion ejecutiva se muestra en la grafica siguiente.
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Gréfica 9
Participacién de lo ejercido por cada uno de los responsables operativos adscritos la Direccion
Ejecutiva de Género, Derechos Humanos, Educacién Civicay Construccién Ciudadana, en relacion
con el total empleado por dicha unidad responsable de gasto al 31 de diciembre de 2022
(Por cientos)

21% | 22% |

01 Direccion Ejecutiva

m 02 Coordinacién de Educacion
Civica

03 Coordinacion Editorial

04 Direccion de Politica de
Género y Derechos Humanos

Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos de cierre al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.

2.4. Clasificaciéon programatica

Resultados, subresultados y actividades institucionales.

Para el periodo que ocupa al presente informe, la estructura programatica por resultados comprendié 12
resultados indispensables, cuyo propésito es vincular adecuadamente las actividades institucionales llevadas a
cabo por las UR’s del Instituto Electoral de la Ciudad de México. Estos resultados se formularon a partir de lo
establecido para los fines y acciones institucionales y la gestion administrativa, asi como a partir de los enfoques
de derechos humanos y género. De manera complementaria, en un nivel inferior se ubicaron 21 subresultados y
304 actividades institucionales (192 con suficiencia presupuestal) encaminadas a garantizar que las acciones
emprendidas disfrutasen de la debida coherencia y articulacion con la planeacién de mediano plazo. Al 31 de
diciembre de 2022, la distribucién por resultado de los 1,279,809.5 miles de pesos empleados por este Instituto

Electoral se muestran en el anexo 4 y la tabla de la pagina siguiente.
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Tabla 5
Presupuesto del Instituto Electoral de la Ciudad de México devengado
por resultado al 31 de diciembre de 2022
(Miles de pesos y por cientos)

Participacion
respecto

Resultado del total

devengado*

01. Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral

de la Ciudad de México. AL O SR
02. Instrumentar acciones de mejora continua a la estructura, sistemas 66.345.9 52
y procedimientos administrativos. S :
03. Fomentar la incorporacion y el desarrollo de instrumentos tecnoldgicos. 62,097.6 4.9
04. Fortalecer la imagen del Instituto como 6rgano auténomo. 29,367.9 2.3
05. Promover la suscripcion de acuerdos y convenios. 0.2 0.0
06. Facilitar a la ciudadania el acceso a la informacion. 7,594.3 0.6
07. Fomentar la cultura de rendicion de cuentas. 190.6 0.0
08. Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y practicas democraticas. 49,036.0 3.8
09. Impulsar la formacion y el desarrollo profesional del personal del Instituto

. 2. 13,723.5 1.1
Electoral de la Ciudad de México.
10. Contribuir al fortalecimiento del régimen de partidos politicos. 488,783.4 38.2
1_1. Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion 131,254.4 10.3
ciudadana.
12. Asegurar el buen funcionamiento de los 6rganos de representacion ciudadana. 328.1 0.0

1,279,809.5

Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.
Notas: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.

*Momento contable del egreso, el cual reconoce una obligacién de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras
oportunamente contratadas.
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Gréfica 10
Participacion por resultado del Instituto Electoral de la Ciudad de México
respecto del total devengado al 31 de diciembre de 2022
(Miles de pesos)

0.0 100,000.0 200,000.0 300,000.0 400,000.0 500,000.0 600,000.0

01. Garantizar el cumplimiento de las actividades

sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. I 1 31,087.7

02. Instrumentar acciones de mejora continua a la
estructura, sistemas y procedimientos administrativos. I 66,345.9

03. Fomentar la incorporacion y el desarrollo de
instrumentos tecnoldgicos. I 62,097.6

04. Fortalecer la imagen del Instituto como 6rgano
auténomo. Il 29,367.9

05. Promover la suscripcion de acuerdos y convenios. 0.2
06. Facilitar a la ciudadania el acceso a la informacion. 175043

07.Fomentar la cultura de rendicién de cuentas. 1906

08. Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y
practicas democraticas. I 49,036.0

09. Impulsar la formacién y el desarrollo profesional del
personal del Instituto Electoral de la Ciudad de México. M13,723.5

10. Contribuir al fortalecimiento del régimen de partidos
politicos. I 188,783.4

11. Garantizar la organizacion de los procesos electorales y
de participacion ciudadana. I 131,254.4

12. Asegurar el buen funcionamiento de los érganos de
representacion ciudadana. 328.1

Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos de cierre al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.

De los 1,279,809.5 miles de pesos erogados por este Instituto Electoral al 31 de diciembre de 2022, los Resultados
10, “Contribuir al fortalecimiento del régimen de partidos politicos” (488,783.4 miles de pesos); 01, “Garantizar el
cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México” (431,087.7 miles de
pesos); 11, “Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana” (131,254.4 miles
de pesos); 02, “Instrumentar acciones de mejora continua a la estructura, sistemas y procedimientos
administrativos” (66,345.9 miles de pesos); 03, “Fomentar la incorporacion y el desarrollo de instrumentos
tecnoldgicos” (62,097.6 miles de pesos); y 08, “Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y practicas
democraticas” (49,036.0 miles de pesos), participaron con 96.0% (739,821.6 miles de pesos) del gasto.
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Si se considerase que para el ejercicio presupuestario de 2022 el Instituto Electoral disponia Unicamente de
807,253.4 miles de pesos, ya que de los 1,279,809.5 miles de pesos asignados, 472,556.1 miles de pesos
corresponden al financiamiento publico directo a los partidos politicos, en sus diversas modalidades, entonces el

gasto mas importante tuvo lugar en los Resultados 01, 11, 02, 03 y 08 con 91.6% de lo utilizado.

Para el Resultado 10, “Contribuir al fortalecimiento del régimen de partidos politicos”, 96.7% (472,556.4 miles de
pesos) de lo erogado en él (488,783.4 miles de pesos) se efectud con cargo a la actividad institucional 03,
“Ministrar el financiamiento publico a los partidos politicos” del Subresultado 13, “Las solicitudes y requerimientos
de partidos y agrupaciones politicas se atienden con oportunidad y estricto apego a la normatividad aplicable”. La
actividad institucional 02, “Fomentar el conocimiento de la norma en materia de derechos y obligaciones”
consumié 1.4% de lo ocupado en el resultado. Dichas actividades representaron 39.6% del total de recursos

utilizados por este Instituto Electoral al cuarto trimestre de 2022.

En cuanto al Resultado 01, “Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la
Ciudad de México”, los montos mas importantes por su peso relativo, respecto de los 431,087.7 miles de pesos
erogados en él, conciernen a la serie de actividades institucionales 32-64, “Operacién en el ambito distrital de los
programas institucionales” (167,192.8 miles de pesos); las actividades institucionales 02-07, “Supervision y
evaluacion Institucional” (59,460.4 miles de pesos); la 13, “Seguimiento al Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios” (24,568.6 miles de pesos); y la 14, “Seguimiento al Programa Anual de

mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles propios y arrendados del IECM” (32,909.7 miles de pesos).

La suma de lo gastado en las 42 actividades referidas represent6 65.9% (284,131.4 miles de pesos) del costo del
Resultado 01, “Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto”, al 31 de diciembre de 2022;

y 22.2% de lo ejercido por el 6rgano autbnomo a igual fecha.

En el Resultado 11, “Garantizar la organizacién de los procesos electorales y procedimientos de participacion
ciudadana”, las sumas que explican los 131,254.4 miles de pesos utilizados al 31 de diciembre de 2022 guardan
relacion con 35 actividades institucionales del Subresultado 16, “Se cumple a cabalidad con las actividades
orientadas a la organizacion del procedimiento de Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022
16, “Materiales y documentacion consultiva dispuestos para la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 y la
Consulta de nifios, nifias y adolescentes” (4,478.6 miles de pesos); 19, “Apoyo a las actividades orientadas a
difundir ejercicios de participacion ciudadana (Consulta Ciudadana de Presupuesto participativo 2022)” (6,111.5
miles de pesos); y 27 a 59, “Operacion en el ambito distrital de etapas de la Consulta Ciudadana de Presupuesto
Participativo 2022” (73,338.3 miles de pesos).

También influyeron las siguientes 2 actividades del Subresultado 18, “Se cumple a cabalidad con las actividades
orientadas a la investigacion, actualizacion, innovacion y mejora de los elementos técnico-electorales para la

preparacion y desarrollo de futuros procesos electorales”: 02, “Marco geografico de participacion ciudadana 2022,
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actualizado” (11,895.0 miles de pesos); y 05, “Planeaciéon adecuada y seguimiento oportuno a las actividades que
en materia de organizacion electoral y registral desarrollen la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y las

Direcciones Distritales” (15,311.2 miles de pesos).

La suma de estas 37 actividades significé 84.7% (111,134.4 miles de pesos) de lo utilizado por el Resultado 11,
“Garantizar la organizacion de los procesos electorales y procedimientos de participacion ciudadana” y 8.7% de

lo empleado por este Instituto Electoral al 31 de diciembre de 2022.

Por lo que respecta al Resultado 02, “Instrumentar acciones de mejora continua a la estructura, sistemas
y procedimientos administrativos”, los 66,345.9 miles de pesos empleados en él corresponden al 5.2% de lo
utilizado por el Instituto Electoral al 31 de diciembre de 2022. Las actividades institucionales que mejor explican

este nivel de gasto son las 3 siguientes:

Del Subresultado 02, “Los servicios al interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México se prestan con
oportunidad y diligencia”, la 02, “Brindar la atencion correspondiente a los asuntos legales en los que el Instituto
sea parte o tenga algun interés juridico a través de sus apoderados en las diferentes instancias locales o federales
de los asuntos laborales, paraprocesales, penales civiles, administrativos, familiares y amparos”, con 35,712.8
miles de pesos ocupados; y del Subresultado 03, “La normatividad interna, incluyendo los procedimientos
administrativos, se encuentran actualizados”, las actividades institucionales 02, “Recepcién, instruccion y
resolucién de los procedimientos laborales disciplinarios promovidos en contra del personal del servicio
profesional electoral, rama administrativa y eventual; recepcion y trdmite de los medios de impugnacion
presentado en contra de actos o resoluciones del Instituto; coadyuvar en la sustanciacion, dictaminacion y
resolucién de los procedimientos administrativos sancionadores; y atencién a la solicitud de opiniones juridicas”,
con 8,457.7 miles de pesos aplicados. Ademas de la 03, “Coadyuvar con todas las areas del Instituto Electoral
para garantizar la observancia y aplicacion de los principios de legalidad y certeza juridica en todas la actividades

sustantivas y administrativas”, con 7,809.1 miles de pesos utilizados.

El total empleado por las tres actividades referidas representa 78.3% (51,979.5 miles de pesos) de lo erogado en
el Resultado 02, “Los servicios al interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México se prestan con oportunidad

y diligencia” al cierre de 2022; y 4.1% de lo ejercido por el 6rgano autbnomo a igual periodo.

Con cargo al Resultado 03, “Fomentar la incorporacion y el desarrollo de instrumentos tecnologicos”, fue erogado
4.9% (62,097.6 miles de pesos) de lo utilizado por este Instituto Electoral al 31 de diciembre de 2022. De esta
suma, 52.6% (32,671 miles de pesos) corresponde a la actividad institucional 01, “Mantenimiento y actualizacion
a la infraestructura de computo y comunicaciones realizados” del Subresultado 05, “El Instituto Electoral de la
Ciudad de México cuenta con los instrumentos tecnolégicos idoneos para el desempefio de sus funciones”; 26.5%
(16,434.6 miles de pesos), a la 02, “Mantenimiento y actualizacién a los sistemas administrativos y de apoyo a la

operacion realizados”; y 14.8% (9,213.2 miles de pesos), a la 01, “Nuevas tecnologias incorporadas”. Las dos
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ultimas actividades institucionales se encuentran inscritas al Subresultado 04, “Los sistemas informaticos estan
plenamente desarrollados y en operacién”. Lo usado en estas tres actividades constituye 4.6% de lo erogado por

este Instituto Electoral al 31 de diciembre de 2022.

Para el Resultado 08, “Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y practicas democraticas”, 78.6% de los
49,036.0 miles de pesos utilizados en éste conciernen a las actividades institucionales 01, “Educacioén para la
vida en democracia” (17,422.7 miles de pesos); 02, “Editar publicaciones institucionales, ordinario” (5,577.3 miles
de pesos); 05, “Realizar acciones de divulgacion de los mecanismos e instrumentos de participacion ciudadana
gue sean implementados por el Instituto Electoral, asi como el principio de corresponsabilidad para impulsar la
participacion de personas habitantes y ciudadanas en sus distintas etapas” (8,163.2 miles de pesos); y 12,
“Gestion directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades institucionales de la DEECyCC”
(7,176.3 miles de pesos). Lo consumido en estas cuatro actividades corresponde al 3.0% de lo utilizado por el

6rgano autonomo al 31 de diciembre de 2022.

El gasto efectuado en los seis resultados restantes ascendié a 51,204.6 miles de pesos y representd 4.0% de lo

empleado por el Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Programas generales, institucionales y especificos

Los programas generales, institucionales y especificos que mas recursos requirieron a lo largo del cuarto trimestre
de 2022 fueron el 22, “Programa institucional de vinculacion y fortalecimiento de las asociaciones politicas 2022”,
con 38.2% (489,369.6 miles de pesos) de lo empleado a diciembre de 2022; el 09, “Programa general de identidad
institucional”’, con 17.7% (226,454.2 miles de pesos) de lo ejercido por el 6rgano autbnomo; el 02, “Programa
general de administracién de mecanismos e instrumentos de participacién ciudadana”, con 6.4% (81,767 miles
de pesos); el 14, “Programa Institucional de Uso y Optimizacién de los Recursos Financieros, Humanos y
Materiales 2022”, con 6.3% (80,021.0 miles de miles de pesos); el 05, “Programa general de la promocion y
difusion de los servicios que presta el IECM”, con 5.5% (69,774.1 miles de pesos); y el 15, “Programa institucional
de uso de instrumentos informaticos 2022”, con 4.7% (60,628.5 miles de pesos). Lo erogado en los seis

programas suma 1,008,014.4 miles de pesos, 78.8% de lo utilizado por este Instituto Electoral. Ver el anexo 5.
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Tabla 6
Presupuesto del Instituto Electoral de la Ciudad de México devengado
por programa institucional al 31 de diciembre de 2022
(Miles de pesos y por cientos)

Participacion
respecto
del total

devengado*

Programa institucional

01. Programa general de organizacion de procesos electorales. 31,657.4 25

02. Programa general de administracion de mecanismos e instrumentos

de participacion ciudadana locales. 81,767.0 6.4
03. Programa general de la educacién para la vida en democracia. 9,605.5 0.8
04. Programa general de vinculacion institucional. 49,157.0 3.8
05. Programa general de la promocion y difusion de los servicios que presta el IECM. 69,774.1 5.5
06. Programa general de transparencia y rendicion de cuentas. 15,854.1 1.2
09. Programa general de identidad institucional. 226,454.2 17.7
10. Programa general de desarrollo del capital humano. 19,260.9 15
11. Programa general de calidad. 10,217.6 0.8

12. Programa general de inclusién, igualdad de género y el derecho
a la no discriminacion. 8,457.7 0.7

13. Programa institucional de modernizacién, simplificacion y desconcentracion
administrativa del Instituto Electoral 2022. 617.6 0.0

14. Programa institucional de uso y optimizaciéon de los recursos financieros, humanos

y materiales 2022. 80,021.0 6.3
15. Programa institucional de uso de instrumentos informéticos 2022. 60,628.5 4.7
16. Programa institucional de gestion de la rama administrativa 2022. 4,196.6 0.3
17. Programa institucional de gestion del Servicio Profesional Electoral Nacional 2022. 3,564.9 0.3

18. Programa institucional de las actividades en materia de capacitacion

para los mecanismos de participacion ciudadana 2022. 2,660.3 0.2

19. Programa institucional educacion civica y construccién de ciudadania 2022. 17,422.7 14

20. Programa institucional participacion ciudadana 2022. 14,749.6 1.2

21. Programa institucional de organizacion y geoestadistica electoral 2022. 36,898.4 2.9
Continda...
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... Continuacién

Participacion
respecto
del total

devengado*

Programa institucional

22. Programa institucional de vinculacion y fortalecimiento de las asociaciones politicas
2022. 489,369.6 38.2

23. Programa institucional de promocién y desarrollo de los principios rectores
de la participacion ciudadana 2022. 8,163.2 0.6

24. Programa institucional de capacitacién, educacion, asesoria y comunicacion sobre
las atribuciones de los 6rganos de representacion ciudadana, organizaciones ciudadanas
y ciudadania en general 2022. 0.0 0.0

25. Programa institucional de evaluacion del desempefio de las Comisiones

de Participacion Comunitaria 2022. 0.0 0.0
26. Programa editorial institucional 2022. 6,320.3 0.5
27. Programa interno de auditoria 2022. 6,013.5 0.5
28. Programa institucional de desarrollo archivistico 2022. 7,592.6 0.6

29. Programa especifico para el fomento de la participacién de las organizaciones

ciudadanas y los observatorios ciudadanos 2022. 0.0 0.0
30. Programa especifico de derechos humanos e igualdad de género 2022. 10,696.6 0.8
31. Programa especifico de vinculacién con organismos externos 2022. 8,688.7 0.7

1,279,809.5

Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.

Notas: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.

*Momento contable del egreso, el cual reconoce una obligaciéon de pago a favor de terceros por la recepcién de conformidad de bienes, servicios y obras
oportunamente contratados.

En términos de lo gastado, de las 13 actividades institucionales constitutivas del “Programa institucional de
vinculacién y fortalecimiento de las asociaciones politicas 2022” (clave presupuestal 22), las que cuentan con
mayor peso relativo dentro de él, fueron la 03, “Ministrar el financiamiento publico a los partidos politicos”, que
contribuy6 con 96.6% (472,556.1 miles de pesos) de lo erogado en dicho programa (489,369.6miles de pesos); y
la 02, “Fomentar el conocimiento de la norma en materia de derechos y obligaciones”, que explica 1.4% (6,889.4
miles de pesos) de lo empleado en el programa. Ambas actividades estuvieron a cargo de la DEAPyF. Lo erogado
en las dos actividades institucionales representa 98.0% (479,445.5 miles de pesos) de lo empleado en el

programa; y 37.5% de los recursos utilizados por este Instituto Electoral.

Integrado por 43 actividades institucionales, el “Programa general de identidad institucional” (clave presupuestal
09) acusa un empleo de recursos por 226,454.2 miles de pesos. Las actividades institucionales con mayor

importancia relativa dentro de este programa son la serie 32-64, “Operacion en el ambito distrital de los programas
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institucionales” (167,192.8 miles de pesos); 09, “Gestion directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de
las actividades institucionales de la Secretaria Administrativa” (20,450.9 miles de pesos); y 11, “Gestién de la
planeacioén estratégica y operativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México” (12,354.4 miles de pesos). Estas
35 actividades entrafiaron 88.3% (199,998.1 miles de pesos) de lo erogado con cargo a dicho programa; y 15.6%

de lo empleado por este Instituto Electoral.

Constituido por 153 actividades institucionales, de las cuales sélo 52 contaron con asignaciones presupuestarias,
el “Programa general de administracion de mecanismos e instrumentos de participacion ciudadana locales” (clave
presupuestal 02) registré6 un gasto de 81,767.0 miles de pesos; esto es, 6.4% de lo empleado por el Instituto
Electoral a lo largo de 2022. De este gasto, la serie de actividades institucionales 27-59, “Operacion en el ambito
distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022” ocupé 73,338.3 miles de pesos; y la
actividad institucional 19, “Apoyo a las actividades orientadas a difundir ejercicios de Participacion Ciudadana
(Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 2022)” utilizé 6,111.5 miles de pesos. De esta forma, las 34
actividades institucionales referidas emplearos 97.2% (79,449.7 miles de pesos) de lo erogado en el programa,

asi como 6.2% de lo gastado por el Instituto Electoral de la Ciudad de México.

El “Programa Institucional de Uso y Optimizacién de los Recursos Financieros, Humanos y Materiales 2022”
(clave presupuestal 14) se encuentra conformado por ocho actividades institucionales. Entre éstas, las que
tuvieron mayor incidencia en el gasto del propio programa son la 14, “Seguimiento al Programa Anual de
Mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles propios y arrendados del IECM”, con 41.1% (32,909.7 miles
de pesos) de lo empleado; la 13, “Seguimiento al Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
2022. (PAAAS) aplicado”, con 30.7% (24,568.6 miles de pesos) de lo erogado; y la 15, “Seguimiento a la
organizacién y operacién de capacitaciones para los conocimientos basicos en materia de proteccion civil para
todo el personal del IECM”, con 21.4% (17,093.4 miles de pesos) de lo manejado. La suma de estas tres
actividades representa 93.2% de los 80,021.0 miles de pesos devengados en el programa; asi como 5.8% de los

recursos utilizados por el Instituto Electoral al 31 de diciembre de 2022.

Para la composicion del “Programa General de promocion y difusion de los servicios que presta el IECM” (clave
presupuestal 05) se requirieron seis actividades institucionales. De ellas, las que mostraron mayor participacion
presupuestal fueron la 02, “Brindar la atencién correspondiente a los asuntos legales en los que el Instituto sea
parte o tenga algun interés juridico a través de sus apoderados en las diferentes instancias locales o federales
de los asuntos laborales, paraprocesales, penales civiles, administrativos, familiares y amparos”, a cargo de la
Unidad Técnica de Asuntos Juridicos, con 35,712.8 miles de pesos; la 03, “Comunicacion y difusién institucional”,
responsabilidad de la Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusion, con 14,954.8 miles de pesos; y la 04
“Supervisiéon y Evaluacién Institucional”’, con 9,911.4 miles de pesos. Las tres actividades significaron 86.4%
(60,579.0 miles de pesos) de lo utilizado en el programa (69,774.1 miles de pesos) y 4.8% de lo empleado por el
Instituto Electoral al 31 de diciembre de 2022.
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Para la buena marcha del “Programa general de uso de instrumentos informaticos 2022” (clave presupuestal 15)
concursaron siete actividades institucionales. Las mas representativas por su magnitud dentro de lo erogado son
la 01, “Mantenimiento y actualizacién a la infraestructura de cdmputo y comunicaciones realizados”, con 32,671.0
miles de pesos ocupados; la 02, “Mantenimiento y actualizacion de los sistemas administrativos y de apoyo a la
operacion realizados”, con 16,434.6 miles de pesos erogados; y la 01, “Nuevas tecnologias incorporadas”, con
9,213.2 miles de pesos empleados. Las tres actividades concentraron 96.2% del gasto efectuado en el programa

y 4.6% de lo ejercido por el 6rgano autbnomo.
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3. Avance programatico—presupuestal

En este apartado se ofrece informacion cuantitativa y cualitativa sobre el uso racional y transparente de los
recursos presupuestales aprobados para la consecucion de los objetivos estratégicos y la realizacion de los
proyectos que integran los POA, comprendidos en el Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral de la
Ciudad de México 2020-2023. El propdsito es dar a conocer la evolucién tanto programatica como del ejercicio
del gasto de este Instituto Electoral en una fecha determinada (31 de diciembre de 2022), a efecto de evaluar la
oportunidad con que los recursos financieros fueron ejercidos y las actividades previstas llevadas a cabo. De esta
manera, se presentan las principales desagregaciones de gasto por resultado, programa institucional y UR’s; y

se expone el cumplimiento de metas fisicas para aquellos conceptos programéticos que m4s recursos requirieron.
3.1. Resultados

Para efectos de analisis de la evolucion presupuestaria, convendra recordar las Normas y metodologia para la
determinacion de los momentos contables de los egresos, emitidas por el CONAC. En ellas, se establece que los
registros contables de los entes publicos se efectdan con base acumulativa y la contabilidad de las transacciones

de gasto es verificada conforme a la fecha de su realizacion, independientemente de su pago.

Por lo tanto, a lo largo del presente documento se empleara la nocién de gasto devengado para determinar los
avances del periodo. Dicho concepto puede definirse como el reconocimiento de una obligaciéon de pago a favor
de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados. Sin
embargo, para contrastar algunos casos, se utilizara, eventualmente, el momento contable “gasto comprometido”,
gue da cuenta de la aprobacién por autoridad competente de un acto administrativo, u otro instrumento que
formaliza una relacién juridica con terceros para la adquisicion de bienes, la contratacion de servicios o la

ejecucion de obras.

Como se inform6 en el apartado 1, Avance financiero, al 31 de diciembre de 2022 el érgano auténomo habia
erogado 1,279,809.5 miles de pesos, lo cual representa un avance financiero de 100.0% en relaciéon con lo

programado para el periodo.

El momento de gasto “pagado”, que muestra la cancelacion total o parcial de las obligaciones de pago y se
concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro medio de pago se encontraba en 94.0%

(1,203,403.9 miles de pesos). Véanse los anexos 2, 3,4, 5,8y 9.
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Tabla 7
Avance presupuestal del Instituto Electoral de la Ciudad de México al 31 de diciembre
de 2022, por resultado
(Miles de pesos y por cientos)

Avance*
(%)

Resultado Programado Devengado Ejercido Pagado

Compromisos

01. Garantizar el cumplimiento de
las actividades sustantivas del

e e s (4% 431,087.7 431,087.7 431,087.7 402,856.9 100.0  431,087.7
México.

02. Instrumentar acciones de

MEDE GETIE & 1 ESMENID, o ame 66,345.9 66,345.9 35,347.3 100.0 66,345.9

sistemas y procedimientos
administrativos.

03. Fomentar la incorporacion y el
desarrollo de instrumentos 62,097.6 62,097.6 62,097.6 57,014.6 100.0 62,097.6
tecnoldgicos.

04. Fortalecer la imagen del

Instituto como 6rgano auténomo. 29,367.9 29,367.9 29,367.9 27,803.2 100.0 29,367.9
05. Promover la suscripcion de

acuerdos y convenios. 0.2 0.2 0.2 0.2 100.0 0.2
06. Facilitar a la ciudadania el

acceso a la informacion. 7,594.3 7,594.3 7,594.3 7,246.0 100.0 7,594.3
07. Fomentar la cultura de

rendicion de cuentas. 190.6 190.6 190.6 190.2 100.0 190.6
08. Favorecer el desarrollo de

conocimientos, valores y practicas 49,036.0 49,036.0 49,036.0 45,572.8 100.0 49,036.0
democraticas.

09. Impulsar la formacion y el

desarrollo profesional del personal

del Instituto Electoral de la Ciudad 13,723.5 13,723.5 13,7235 13,232.0 100.0 13,723.5
de México.

0L CnTaly ENEEEEMIEICE)  pa e 488,783.4  488,783.4 488,003.6 1000  488783.4

régimen de partidos politicos.

11. Garantizar la organizacion de
los procesos electorales y de 131,254.4 131,254.4 131,254.4 125,809.1 100.0 131,254.4
participacion ciudadana.

12. Asegurar el buen
funcionamiento de los 6rganos de 328.1 328.1 328.1 328.1 100.0 328.1
representacion ciudadana.

1,279,809.5 1,279,809.5 1,279,809.5 1,203,403.9 1,279,809.5

Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.
Notas: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.
* Avance determinado con base en el momento contable del egreso “Devengado”.

Para este apartado, Unicamente se tomardn en cuenta los seis resultados que requirieron mayor gasto: 10,
“Contribuir al fortalecimiento del régimen de partidos politicos”; 01, “Garantizar el cumplimiento de las actividades
sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México”; 11, “Garantizar la organizacién de los procesos

electorales y de participacion ciudadana”; 02, “Instrumentar acciones de mejora continua a la estructura, sistemas
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y procedimientos administrativos”; 03, “Fomentar la incorporacioén y el desarrollo de instrumentos tecnolégicos”; y
08, “Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y practicas democraticas”. La suma de estos seis
resultados representa 96.1% (1,228,605.0 miles de pesos) de lo empleado al 31 de diciembre de 2022 por este

Instituto Electoral. Ver el anexo 4.

En la gréfica siguiente se muestra la evolucion de los 12 resultados para el momento de gasto “pagado” al 31 de
diciembre de 2022:

Gréfica 11
Momento del gasto “pagado” del Instituto Electoral de la Ciudad de México al 31 de diciembre de 2022,
por resultado
(Por cientos)

0.0 20.0 40.0 60.0 80.0 100.0 120.0
01. Garantizar el cumplimiento de las actividades _ 935
sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. ’
02. Instrumentar acciones de mejora continua a la _ 533
estructura, sistemas y procedimientos administrativos. 1
03. Fomentar la incorporacic’)n y el desarrollo de _
instrumentos tecnolégicos. 91.8
04. Fortalecer la imagen del Instituto como 6rgano _
autébnomo. 94.7
05. Promover la suscripcién de acuerdos y convenios. [INEENENEGEGEGEEE 100.0
06. Facilitar a la ciudadania el acceso a la informacién. [N o5.4
07. Fomentar la cultura de rendicién de cuentas. [ 908
08. Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y _
practicas democraticas. 92.9
09. Impulsar la formacion y el desarrollo profesional del _96 4
personal del Instituto Electoral de la Ciudad de México. ’
10. Contribuir al fortalecimiento del régimen de partidos _ 998
politicos. )
11. Garantizar la organizacion de los procesos electorales y _ 959
de participacion ciudadana. :
12. Asegurar el buen funcionamiento de los (’)rganos de _100 0
representacion ciudadana. ’

Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos de cierre al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.

Para enero-diciembre de 2022, las 16 actividades constitutivas del Resultado 10, “Contribuir al fortalecimiento del

régimen de partidos politicos”, exhibieron un avance en el gasto de 100.0%. Dicho avance representa 38.8%

SECRETARIA ADMINISTRATIVA



INFORME PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL, CORRESPONDIENTE A ENERO-DICIEMBRE DE 2022 IECM-JAINF009-23
INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

(488,783.4 miles de pesos) de lo empleado por el instituto Electoral a lo largo de 2022. Para el momento de gasto

“pagado” el avance era de 99.8%.

Al 31 de diciembre de 2022, las 69 actividades institucionales para las que se programaron recursos en el
Resultado 01, “Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto”, mostraban una evolucién
de 100.0% (431,087.7 miles de pesos) en relacion con lo programado para el periodo. Sin embargo, el momento

presupuestal del gasto “pagado” registraba una evolucion de 93.5%.

De igual manera, las 39 actividades institucionales con asignacion de recursos en el Resultado 11, “Garantizar la
organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana”, acusaron un avance de 100.0% en el
ejercicio del gasto. Dicho gasto equivalié a 10.3% (131,254.4 miles de pesos) de lo erogado por el Instituto
Electoral al 31 de diciembre de 2022. Para el momento contable del gasto “pagado”, el avance se ubicaba en
95.9%.

Para el Resultado 02, “Instrumentar acciones de mejora continua a la estructura, sistemas y procedimientos
administrativos”, las 9 actividades institucionales que lo integran registraron un avance de 100.0%, el cual equivale
a 5.2% (66,345.9 miles de pesos) de lo empleado por el Instituto Electoral durante 2022. Para este resultado el
momento de gasto “pagado” (cancelacion total o parcial de las obligaciones de pago) acusa un avance de 53.3%.

Ello se debe a la propia naturaleza de las actividades institucionales que lo conforman (asuntos legales).

Por lo que respecta al Resultado 03, “Fomentar la incorporacién y el desarrollo de instrumentos tecnolégicos”, al
31 de diciembre de 2022 las 5 actividades institucionales que lo constituyen acusan una evolucién presupuestal
de 100.0% (62,097.6 miles de pesos). Respecto a la cancelacion total o parcial de las obligaciones de pago, el

avance asciende a 91.8%.

En cuanto al Resultado 08, “Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y practicas democraticas”, las 13
activades institucionales que contaron con presupuesto para llevarlo a puerto seguro, exhibieron un avance

presupuestario de 100.0% (49,036.0 miles de pesos). El avance para el momento de gasto “pagado” es de 92.9%.
3.2. Programas institucionales

Los programas generales, institucionales y especificos que mas recursos requirieron a lo largo del cuarto trimestre
de 2022 fueron el 22, “Programa institucional de vinculacion y fortalecimiento de las asociaciones politicas 2022”,
con 38.2% (489,369.6 miles de pesos) de lo empleado a diciembre de 2022; el 09, “Programa general de identidad
institucional”, con 17.7% (226,454.2 miles de pesos) de lo ejercido por el 6rgano auténomo; 02, “Programa general
de administracién de mecanismos e instrumentos de participacion ciudadana”, con 6.4% (81,767 miles de pesos);
el 14, “Programa Institucional de Uso y Optimizacién de los Recursos Financieros, Humanos y Materiales 20227,
con 6.3% (80,021.0 miles de miles de pesos); el 05, “Programa general de la promocién y difusién de los servicios

gue presta el IECM”, con 5.5% (69,774.1 miles de pesos); y el 15, “Programa institucional de uso de instrumentos
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informaticos 2022”, con 4.7% (60,628.5 miles de pesos). Lo erogado en los seis programas suma 1,008,014.4
miles de pesos, 78.8% de lo utilizado por este Instituto Electoral. Ver el anexo 5. El avance presupuestal de estos

seis programas en la fase de devengado fue de 100.0%. Ver la tabla siguiente.

Tabla 8
Avance presupuestal del Instituto Electoral de la Ciudad de México al 31 de diciembre de 2022, por
programa institucional
(Miles de pesos y por cientos)

Avance*
(%)

Programa Programado Devengado Ejercido

Compromisos

01. Programa General de

administracion de

procesos AeeezlEs 31,657.4 31,657.4 31,657.4 29,605.4 100.0 31,657.4
locales.

02. Programa General de

administracion de

mecanismos e

T —— i 81,767.0 81,767.0 81,767.0 78,799.5 100.0 81,767.0
participacion  ciudadana

locales.

03. Programa General de
la educacion para la vida 9,605.5 9,605.5 9,605.5 9,235.6 100.0 9,605.5
en democracia.

04. Programa General de

Vel insrueiamel 49,157.0 49,157.0 49,157.0 46,176.2 100.0 49,157.0

05. Programa General de
la promocion y difusion de
los servicios que presta el
IECM.

69,774.1 69,774.1 69,774.1 38,576.1 100.0 69,774.1

06. Programa General de
transparencia y rendicién 15,854.1 15,854.1 15,854.1 15,137.8 100.0 15,854.1
de cuentas.

09. Programa General de
identidad institucional. 226,454.2 226,454.2 226,454.2 214,374.8 100.0 226,454.2
10. Programa General de
desarrollo del capital 19,260.9 19,260.9 19,260.9 18,031.3 100.0 19,260.9
humano.

11. Programa general de

calidad. 10,217.6 10,217.6 10,217.6 9,651.2 100.0 10,217.6

12. Programa general de
inclusion, igualdad de
género y el derecho a la
no discriminacion.

8,457.7 8,457.7 8,457.7 7,906.8 100.0 8,457.7

13. Programa Institucional
de Modernizacion,
Simplificacion y
Desconcentracion
Administrativa del
Instituto Electoral 2022.

617.6 617.6 617.6 588.9 100.0 617.6

Continda...
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.. Continuacién

Avance*
(%)

Programa Programado Devengado Ejercido Pagado

Compromisos

14. Programa Institucional
de Uso y Optimizacién de

los Recursos Financieros, 80,021.0 80,021.0 80,021.0 71,507.7 100.0 80,021.0
Humanos y Materiales

2022.

15. Programa Institucional

de Uso de Instrumentos 60,628.5 60,628.5 60,628.5 55,520.1 100.0 60,628.5

Informaticos 2022.

16. Programa Institucional
de Gestion de la Rama 4,196.6 4,196.6 4,196.6 4,188.7 100.0 4,196.6
Administrativa 2022.

17. Programa Institucional
de Gestién del Servicio
Profesional Electoral
Nacional 2022.

3,564.9 3,564.9 3,564.9 3,564.9 100.0 3,564.9

18. Programa Institucional
de las Actividades en
materia de Capacitacion
para los Mecanismos de
Participacién Ciudadana
2022.

2,660.3 2,660.3 2,660.3 2,552.6 100.0 2,660.3

19. Programa Institucional
Educaciéon  Civica vy
Construccion de
Ciudadania 2022.

17,422.7 17,422.7 17,422.7 15,935.2 100.0 17,422.7

20. Programa Institucional
Participacion Ciudadana 14,749.6 14,749.6 14,749.6 14,084.6 100.0 14,749.6
2022.

21. Programa Institucional
de Organizacion y
Geoestadistica Electoral
2022.

36,898.4 36,898.4 36,898.4 35,148.0 100.0 36,898.4

22. Programa institucional

de Vinculacion y

Fortalecimiento de las  489,369.6 489,369.6 489,369.6 488,255.5 100.0 489,369.6
Asaociaciones Politicas

2022.

23. Programa Institucional
de Promocion y
Desarrollo de los
Principios Rectores de la
Participacion Ciudadana
2022.

8,163.2 8,163.2 8,163.2 7,652.5 100.0 8,163.2

24. Programa Institucional
de Capacitacion,
Educacién, Asesoria y
Comunicacién Sobre las
Atribuciones  de  los
Organos de 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Representacion
Ciudadana,
Organizaciones
Ciudadanas y Ciudadania
en General 2022.

Continda...
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.. Continuacién

Avance*
(%)

Programa Programado Devengado Ejercido

Compromisos

25. Programa

Institucional de

Evaluacion del

Desempefio de las 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Comisiones de

Participacion

Comunitaria 2022.

26. Programa_Editorial 6,320.3 6,320.3 6,320.3 5,758.2 100.0 6,320.3
Institucional 2022.

27. Programa Interno de

Auditoria 2022, 6,013.5 6,013.5 6,013.5 5,599.5 100.0 6,013.5
28. Programa

edieione e 7,592.6 7,592.6 7,592.6 7,244.8 100.0 7,592.6
Desarrollo  Archivistico

2022.

29. Programa

Especifico para el

fomento de la

participacion de las 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
organizaciones

ciudadanas % los

observatorios

ciudadanos 2022.

30. Programa

Especifico de Derechos

Humanos e Igualdad de 10,696.6 10,696.6 10,696.6 10,127.6 100.0 10,696.6
Género 2022.

31. Programa

Especifico de

Vinculacién con 8,688.7 8,688.7 8,688.7 8,180.4 100.0 8,688.7
Organismos  Externos

2022.

1,279,809.5 1,279,809.5 1,279,809.5 1,203,403.9 1,279,809.5

Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.
Notas: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.
*Avance determinado con base en el momento contable del egreso “devengado”.

Toda vez que el momento contable del gasto “devengado” registra 100.0% de avance, se proseguira a analizar
la evolucidn presupuestal a la luz del momento de gasto “pagado”, que muestra la cancelacion total o parcial de
las obligaciones de pago y se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro medio de pago. Ver

la gréfica siguiente.
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Gréfica 12
Momento del gasto “pagado” del Instituto Electoral de la Ciudad de México al 31 de diciembre de 2022,
por programa institucional

(Por cientos)

01 Programa General de Organizacion de Procesos Electorales.

02 Programa General de administracion de mecanismos e
instrumentos de participacion ciudadana locales.

03 Programa General de la educacion para la vida en democracia.

04 Programa General de vinculacion institucional.

05 Programa General de la promocioén y difusién de los servicios
que presta el IECM.

06 Programa General de transparencia y rendicién de cuentas.
09 Programa General de identidad institucional.
10 Programa General de desarrollo del Capital Humano.

11 Programa general de calidad.

12 Programa general de inclusion, igualdad de género y el derecho a
la no discriminacion.

13 Programa Institucional de Modernizacion, Simplificaciéon y
Desconcentracion Administrativa del Instituto Electoral 2022.

14 Programa Institucional de Uso y Optimizacién de los Recursos
Financieros, Humanos y Materiales 2022.

15 Programa Institucional de Uso de Instrumentos Informaticos 2022.
16 Programa Institucional de Gestién de la Rama Administrativa

2022.

17 Programa Institucional de Gestién del Servicio Profesional
Electoral Nacional 2022.

18 Programa Institucional de las Actividades en materia de

Capacitacion para los Mecanismos de Participacion Ciudadana...

19 Programa Institucional Educacion Civica y Construccion de
Ciudadania 2022.

20 Programa Institucional Participacién Ciudadana 2022.
21 Programa Institucional de Organizacién y Geoestadistica

Electoral 2022.

22 Programa institucional de Vinculacién y Fortalecimiento de las
Asociaciones Politicas 2022.

23 Programa Institucional de Promocion y Desarrollo de los
Principios Rectores de la Participacién Ciudadana 2022.

26 Programa Editorial Institucional 2022.
27 Programa Interno de Auditoria 2022.

28 Programa Institucional de Desarrollo Archivistico 2022.
30 Programa Especifico de Derechos Humanos e Igualdad de
Género 2022.

31 Programa Especifico de Vinculacion con Organismos Externos
2022.
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Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos de cierre al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.
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Por lo que se refiere al programa institucional 22, “Vinculacion y fortalecimiento de las asociaciones politicas” y al
momento de gasto “pagado”, de las 12 actividades institucionales a las que se les asignaron recursos para el
ejercicio objeto del presente informe, las actividades 01, “Sustanciar las quejas y sancionar las conductas
infractoras de la normatividad electoral cuando resulte procedente”; 02, “Fomentar el conocimiento de la norma
en materia de derechos y obligaciones”; 05, “Planeacion, coordinacion, supervision y control de las actividades”,
y 16, “Procedimientos Administrativos Sancionadores en Materia de Fiscalizacion”, registraron avances del orden
de 95.4%, 94.7%, 85.4% y 99.8%. La suma de estas cuatro actividades representa 27.5% (16,535.2 miles de

pesos) de lo erogado en el programa y 3.4% de empleado por el Instituto Electoral al 31 de diciembre de 2022.

En el caso del programa general 09, “identidad institucional” y el momento de gasto pagado, practicamente las
42 actividades institucionales con asignacion de recursos registraron avances superiores al 90.0%. Las 42
actividades institucionales representan 17.0% de lo erogado por el Instituto Electoral entre enero-diciembre de
2022.

En relacion con el “Programa general de administracion de mecanismos e instrumentos de participacion
ciudadana locales” (clave presupuestal 02), de las 52 actividades institucionales que contaron con asignaciones
presupuestarias, 44 registraron avances para el momento de gasto “pagado” superiores al 90.0%. Sélo 2
actividades institucionales acusaron un gasto pagado inferior a 50.0%. Las 44 actividades representan 99.8% de

lo erogado en el programa.

Al 31 de diciembre de 2022, las seis actividades institucionales del “Programa Institucional de Uso y Optimizacion
de los Recursos Financieros, Humanos y Materiales 2022” (clave presupuestal 14) para las que se proveyeron
recursos en el ejercicio del que se informa, registraron avances para el momento de gasto “pagado” superiores a
85.0%. La suma de las seis actividades represent6 6.3% del total erogado el Instituto Electoral al cierre del cuarto
trimestre de 2022.

El Programa institucional 15, “Uso de instrumentos informaticos 2022”, en su conjunto, presentd un gasto
devengado de 100.0% (60,628.5 miles de pesos). Para el momento de gasto “pagado”, las cuatro actividades
institucionales que contaron con recursos presupuestales mostraron un avance superior a 90.0 %. Estas
actividades significan 100.0% de lo empelado en el programa y 4.7% de lo gastado por el Instituto Electoral
durante 2022.

Por ultimo, cuatro de las cinco actividades con recursos presupuestados del “Programa General de promocion y
difusién de los servicios que presta el IECM” (clave presupuestal 05), presentaron un progreso para el momento
de gasto “pagado” superior al 90.0%. La quinta actividad exhibi6é una evolucion de 18.0%, debido a su indole legal
en temas laborales, paraprocesales, penales, civiles, administrativos, familiares y amparos. La suma de esta
actividad institucional representa 51.2% de lo empleado en el programa y 2.8 de lo utilizado por el Instituto
Electoral al 31 de diciembre de 2022.
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3.3. Unidades responsables de gasto

Al 31 de diciembre de 2022, el Instituto Electoral de la Ciudad de México deveng6 1,279,809.5 miles de pesos.
Dicho importe significa un avance de 100.0% respecto de lo programado al 31 de diciembre de 2022. De acuerdo
con lo informado en el apartado 2.3, Clasificacion administrativa, de este documento, las UR’s que registraron
mayor gasto fueron la DEAPYF; las 33 direcciones distritales; esta Secretaria Administrativa; las oficinas de las
personas Consejeras Electorales; la UTSI; la UTAJ; y la DEGDHECyYCC.

En conjunto, estas instancias emplearon 86.7% (1,109,744.5 miles de pesos) de dicha suma. Ver los anexos 3y

9, y la tabla siguiente.

Tabla 9
Avance presupuestal del Instituto Electoral de la Ciudad de México al 31 de diciembre de 2022,
por unidad responsable de gasto
(Miles de pesos y por cientos)

Avance*
(%)

Unidad Responsable Programado Devengado Ejercido Pagado

Compromisos

01. Presidencia del

; 11,909.4 11,909.4 11,909.4 11,151.3 100.0 11,909.4
Consejo.

02. Consejeros

e 59,460.4 59,460.4 59,460.4 55,492.4 100.0 59,460.4

03. Secretaria

: . 54,719.8 54,719.8 54,719.8 51,497.2 100.0 54,719.8
Ejecutiva.

04. Secretaria

. . 134,724.3 134,724.3 134,724.3 124,017.0 100.0 134,724.3
Administrativa.

05. Direccién Ejecutiva

de Género, Derechos

Humanos, Educacion 41,615.8 41,615.8 41,615.8 38,663.3 100.0 41,615.8
Civica y Construccion

Ciudadana.

06. Direccion Ejecutiva
de Asociaciones
Politicas y
Fiscalizacion.

500,269.5 500,269.5 500,269.5 498,982.0 100.0 500,269.5

07. Direccién Ejecutiva
de Organizacion
Electoral y
Geoestadistica.

39,471.4 39,471.4 39,471.4 37,627.3 100.0 39,471.4

08. Direccién Ejecutiva
de Participacion
Ciudadana y
Capacitacion.

28,177.1 28,177.1 28,177.1 26,830.8 100.0 28,177.1

Continda...
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... Continuacién

Avance* Compromis
(C0) os

Unidad Responsable Programado Devengado Ejercido

09. Unidad Técnica de
Comunicaciéon Social y 24,597.1 24,597.1 24,597.1 23,524.6 100.0 24,597.1
Difusion.

10. Unidad Técnica de

Servicios Informaticos. 65,003.0 65,003.0 65,003.0 59,585.7 100.0 65,003.0
12. Unidad Técnica de
Asuntos Juridicos. 56,231.0 56,231.0 56,231.0 25,697.2 100.0 56,231.0
14. Contraloria Interna. 23,099.6 23,099.6 23,099.6 22,004.3 100.0 23,099.6
16. Direcciones
Distritales. 240,531.0 240,531.0 240,531.0 228,330.6 100.0 240,531.0

1,279,809.5 1,279,809.5 1,279,809.5 1,203,403.8 1,279,809.5

Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.
Notas: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.
* Avance determinado con base en el momento contable del egreso “devengado”.

Toda vez que conforme al momento presupuestal del gasto “devengado”, el avance es de 100.0%, la gréfica
siguiente muestra la evolucion de las 14 unidades responsables de gasto para el momento presupuestal “pagado”
al 31 de diciembre de 2022.

Con base en la nocion de gasto “pagado”, al concluir el cuarto trimestre de 2022 la DEAPYF registraba un avance
presupuestal de 99.7%. Los 479,446.0 miles de pesos ejercidos por la Coordinacién de Prerrogativas y Partidos

Politicos representan un progreso de 100.0% en relacién con el programa.

En promedio, para el momento presupuestal “pagado”, las direcciones distritales acusan un avance de 95.0% en

relacion con lo presupuestado para el cuarto trimestre (240,531.0 miles de pesos).

Para el mismo momento del gasto, las oficinas de las personas Consejeras Electorales mostraron, en promedio
un avance presupuestal de 93.4% en relacion con lo presupuestado al 31 de diciembre de 2022 (71,369.8 miles

de pesos).

Por su parte, la Secretaria Administrativa consignaba un gasto “pagado” de 124,017.0, 92.1% respecto de lo
previsto para el periodo. En promedio, para este momento contable de gasto, los responsables operativos

adscritos a esta UR acusaron un avance de 94.0%.

En cuanto a la Unidad Técnica de Servicios Informaticos, ésta exhibié un progreso para el momento de gasto
“pagado” de 91.7% (59,585.7 miles de pesos) en relacidon con lo establecido en el programa. La diferencia

corresponde a provisiones del ejercicio 2022.
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Respecto de lo presupuestado al 31 de diciembre de 2022, la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos tuvo un
desarrollo de 45.7% (25,697.2 miles de pesos) para el momento de gasto “pagado”. Es importante mencionar que
el indicador de ejercicio presupuestal es el momento de gasto “devengado”; y que el avance de 45.7 obedece a

los ritmos propios del quehacer legal.

Finalmente, la Direccién Ejecutiva de Género, Derechos Humanos, Educacién Civica y Construccién Ciudadana

registré un avance al 31 de diciembre de 2022 de 92.9% (38,663.3 miles de pesos).

Gréfica 13
Momento del gasto “pagado” del Instituto Electoral de la Ciudad de México al 31 de diciembre de 2022,
por Unidad Responsable
(Por cientos)

0.0 20.0 40.0 60.0 80.0 100.0 120.0
01. Presidencia del Consejo. e 93.6:
02. Consejeros Electorales. I 93.3
03. Secretaria Ejecutiva. Feem 941

04. Secretaria Administrativa. . 92.1
05. Direccion Ejecutiva de Género, Derechos Humanos,
Educacion Civica Construccién de Ciudadana.

06. Direccién Ejecutiva de Asociaciones Politicas y
Fiscalizacion.

I 92.9

I 09.7

07. Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y

Geoestadistica. 95.3

08. Direccioén Ejecutiva de Participacion Ciudadana y

L . 5.2
Capacitacion.

09. Unidad Técnica de Comunicacién Social y Difusion. [ 95.6
10. Unidad Técnica de Servicios Informaticos. . 91.7
12. Unidad Técnica de Asuntos Juridicos. I, 45.7
14. Contraloria Interna. "  95.3

16. Direcciones Distritales. I — 94.9

Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.
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3.4. Cumplimiento de metas fisicas

De conformidad con la apertura programatica que el Consejo General aprobé mediante el Acuerdo
namero IECM/ACU-CG-344/2021 del 29 de octubre de 2021, se vinculé el presupuesto anual del Instituto
Electoral de la Ciudad de México a la ejecucion de 304 actividades institucionales. Por medio del Acuerdo nimero
IECM/ACU-CG-015/2022 del 15 de enero de 2022 fueron aprobados los ajustes y modificaciones al presupuesto,
gue resultaron en la confirmacion de las 304 actividades institucionales (192 con suficiencia presupuestal). De
manera complementaria, con base en el Acuerdo nimero IECM/-JA100-22, del 14 de septiembre del presente, la
Junta Administrativa aprobo la actualizacién de la apertura programatica presupuestal para el ejercicio fiscal 2022.
Ello, derivado de la reciente reestructura organica del Instituto Electoral y con el proposito de proseguir con la

ejecucion de su Presupuesto de Egresos y del Programa Operativo Anual de este ejercicio.

Con la finalidad de medir el grado de cumplimiento de las 192 actividades se establecio una serie de metas fisicas,
cuyo seguimiento, a lo largo del ejercicio de 2022, tuvo una periodicidad trimestral. Se sugiere revisar el anexo
10.

De los 1,279,809.5 miles de pesos erogados por este Instituto Electoral al 31 de diciembre de 2022, los Resultados
10, “Contribuir al fortalecimiento del régimen de partidos politicos” (488,783.4 miles de pesos); 01, “Garantizar el
cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México” (431,087.7 miles de
pesos); 11, “Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana” (131,254.4 miles
de pesos); 02, “Instrumentar acciones de mejora continua a la estructura, sistemas y procedimientos
administrativos” (66,345.9 miles de pesos); 03, “Fomentar la incorporacion y el desarrollo de instrumentos
tecnolégicos” (62,097.6 miles de pesos); y 08, “Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y précticas

democraticas” (49,036.0 miles de pesos), participaron con 96.0% (739,821.6 miles de pesos) del gasto.

En términos del importe ejercido, a continuacion se refiere el avance programatico de las 91 actividades
institucionales mas significativas de los seis resultados expuestos en el apartado 2.4, Clasificacion programatica,

de este informe.

Conviene aclarar que los sustantivos que aparecen entre paréntesis indican la unidad de medida establecida para
determinar el grado de avance de las acciones, labores, trabajos o tareas que conforman las actividades

institucionales.

Resultado 10, “Contribuir al fortalecimiento
del régimen de partidos politicos”

Actividad Institucional 02, “Fomentar el conocimiento de la norma en materia de derechos y obligaciones”. La
actividad involucra seis acciones, a saber: atender a las asociaciones politicas en materia de obligaciones y

normatividad aplicable, a efecto de reducir el margen de error e incumplimiento (asesoria); informar del
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seguimiento de las obligaciones de las asociaciones politicas y de la unidad responsable (informe); analisis
estatutario derivado de la integracién de los 6rganos directivos de las asociaciones politicas, a efecto de
inscribirlos en los libros respectivos (inscripcion); informar sobre el seguimiento a los proyectos orientados al
fortalecimiento del régimen democratico de las asociaciones politicas que han sido propuestos (informe); informar
sobre el seguimiento, en su caso, de las tareas respectivas a la organizacién de la eleccion de dirigentes de
partidos politicos de la Ciudad de México (informe); e informar sobre la atencién de las solicitudes que sean
presentadas para la constitucién de nuevas agrupaciones politicas locales (informe). En todos los casos se

cumplié lo programado para el cuarto trimestre de 2022.

Actividad institucional 03, “Ministrar el financiamiento publico a los partidos politicos”. La actividad comprende las
cinco acciones siguientes: determinar el financiamiento publico de los partidos politicos de la Ciudad de México
(documento); proponer los anteproyectos de acuerdo del CGIECM, respecto al financiamiento publico directo para
2022 (informe); ministrar a los partidos politicos el financiamiento para el sostenimiento de actividades ordinarias
permanentes (ministracion); ministrar a los partidos politicos el financiamiento para las actividades especificas,
como entidades de interés publico (ministracién); y seguimiento a las sanciones impuestas por los Consejos
Generales del IECM y del INE a los partidos politicos de la Ciudad de México que afecten sus ministraciones

(seguimiento a sanciones). El avance de la actividad guarda correspondencia con lo establecido de origen.

La suma de las dos actividades institucionales representé 98.1% de lo usado al 31 de diciembre de 2022 en el
Resultado 10, “Contribuir al fortalecimiento del régimen de partidos politicos”; y 39.6% de los recursos utilizados

por este Instituto Electoral a la misma fecha.

Resultado 01, “Garantizar el Cumplimiento
de las Actividades Sustantivas del Instituto”

Actividades institucionales 32-64, “Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales”. Comprenden
lo siguiente: mantener actualizada la base de datos sobre los avances del cumplimiento del Calendario Anual de
Actividades para los 6rganos desconcentrados (base de datos); y presentar un informe trimestral de actividades
de los programas y acciones realizadas respecto a educacion civica, capacitacion electoral, organizacién,
geografia, estadistica electoral y aplicacion de recursos financieros (informe). En las 33 actividades institucionales

se logré un avance de 100.0%, respecto a lo programado de origen.

Actividades institucionales 02-07, “Supervisién y evaluacién Institucional’. Se encuentran conformadas por
acciones tales como: participar y contribuir en las sesiones del Consejo General (acta); convocar y llevar a cabo
las sesiones de las Comisiones y/o Comités que presida (acta); participar y contribuir en las Comisiones y/o
Comités en los que sea integrante (sesion); desarrollar las actividades inherentes a las Comisiones y/o Comités
gue preside (informe); desarrollar las actividades y reuniones inherentes a los grupos de trabajo, que se creen

para tratar asuntos relativos a las actividades institucionales (reunion); y Eficacia sobre la informacion que se
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proporcione a los medios de comunicacidn en entrevistas, relacionadas con las actividades institucionales

(entrevista). Los avances en todas las actividades corresponden a las metas planteadas para el periodo.

Actividad institucional 13, “Seguimiento al Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 2022
(PAAAS)". Entrafia las siguientes tres acciones: actualizar los criterios y métodos para la formulacién del PAAAS,
gue permitan a las unidades responsables programar eficientemente sus requerimientos al vincularlos con sus
programas, resultados y subresultados con la calendarizacion conforme a sus fichas descriptivas de la actividad
institucional (informe); supervisar que las unidades responsables emitan oportunamente sus requerimientos
conforme a las actividades y calendario establecidos en el PAAAS (informe); y emitir, en su caso,
recomendaciones sobre los requerimientos que las unidades responsables soliciten fuera de lo establecido en el

PAAAS (informe). En esta actividad institucional se logré lo programado para el trimestre.

Actividad institucional 14, “Seguimiento al Programa Anual de mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles
propios y arrendados del IECM”. La actividad involucra tres acciones, a saber; Supervisar las areas del Instituto
Electoral, para que, con base en ello se calendaricen los mantenimientos preventivos y se continle con los
mantenimientos correctivos (informe); clasificar los mantenimientos por tipo y prioridad de atencion (informe); y
llevar a cabo los mantenimientos preventivos conforme al calendario establecido y atencién de los mantenimientos

correctivos. El avance de la actividad guarda correspondencia con lo establecido de origen.

El conjunto de lo gastado en las 41 actividades institucionales signific6 65.9% del costo del Resultado 01,
“Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto”, al 31 de diciembre de 2022; y 22.2% de

lo ejercido por este Instituto Electoral a igual fecha.

Resultado 11, “Garantizar la organizacién de los procesos electorales
y procedimientos de participacion ciudadana”

Actividad institucional 16, “Materiales y documentacién consultiva dispuestos para la Consulta de Presupuesto
Participativo 2022 y la Consulta de nifias, nifios y adolescentes”. Comprende las tres acciones siguientes: elaborar
los disefios de documentacion consultiva a utilizarse en la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo
2022 (documentacion electiva); contar con los materiales consultivos, en su caso, producidos, rehabilitados y/o
acondicionados a utilizarse en la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022, considerando los
aditamentos en materia de Derechos Humanos (material electoral); verificar las condiciones de las bodegas

distritales y espacios de almacenamiento de materiales (informe). Lo logrado coincide con lo programado.

Actividad institucional 19, “Apoyo a las actividades orientadas a difundir ejercicios de Participaciéon Ciudadana
(Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 2022)". La actividad se encuentra integrada por siete acciones:
elaborar informes sobre la emision de boletines, comunicados de prensa y notas informativas (informe); elaborar
informes sobre la gestién de inserciones en medios de comunicacion impresos y electrénicos, virtuales, en internet

y redes sociales (informe); elaborar informes de la cobertura de los eventos institucionales internos y externos
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(informe); elaborar informes de la actualizacién de contenidos en el sitio web institucional (Informe); elaborar
informes de los contenidos de mensajes a difundir en las cuentas institucionales de redes sociales (informe);
elaborar informes de las transmisiones por Circuito Cerrado de Television, Internet e Intranet de sesiones de
comisiones, comités y eventos (informe); y elaborar informes sobre la organizacion de eventos para difundir y

promover la participacién de la ciudadania (informe). La actividad mostré un avance de 100.0%.

Actividades institucionales 27-59, “Operacién en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto
Participativo 2022”. La actividad comprende dos acciones a saber: mantener actualizada la base de datos sobre
los avances del cumplimiento del Calendario Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados (CAAOD)
relacionadas con el desarrollo de los mecanismos de Participacion Ciudadana 2022 (base de datos); y presentar
informe trimestral de actividades de los programas, acciones y aplicacion de recursos financieros, respecto al
desarrollo de los mecanismos de Participacién Ciudadana 2022 (informe). El avance de las actividades guarda

correspondencia con lo establecido de origen.

Las 37 actividades institucionales referidas, representan 84.7% de lo empleado en el Resultado 11,y 8.7% de lo

erogado por este Instituto Electoral a diciembre de 2022.

Resultado 02, “Instrumentar acciones de mejora continua
a la estructura, sistemas y procedimientos administrativos”

Actividad institucional 02, “Brindar la atencién correspondiente a los asuntos legales en los que el Instituto sea
parte o tenga algun interés juridico a través de sus apoderados en las diferentes instancias locales o federales
de los asuntos laborales, paraprocesales, penales civiles, administrativos, familiares y amparos”, Subresultado
02, “Los servicios al interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México se prestan con oportunidad y diligencia”.
La actividad involucra 12 acciones, a saber; Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo en la representacion legal del
Instituto ante toda clase de autoridades locales o federales (servicio contencioso); Litigar los juicios o
procedimientos laborales, penales, civiles, familiares administrativos y amparos, en los que el Instituto tenga
injerencia (servicio contencioso); Celebrar platicas conciliatorias con trabajadores del Instituto o con quien haya
demandado al mismo, para contener o solucionar algun conflicto de caracter laboral (servicio contencioso);
Elaborar dictAimenes para contener o solucionar algun conflicto de caracter laboral (material didactico); Elaborar
los convenios de terminacion de las relaciones laborales (convenio); Promover ante el Tribunal Electoral de la
Ciudad de México, los procedimientos paraprocesales para contener o solucionar algin conflicto (Servicio
contencioso); Atender las notificaciones, competencia de la Direccién de lo Contencioso, instruidas por el
Secretario Ejecutivo del Instituto (notificacion); Presentar denuncias y/o querellas ante las Agencias del Ministerio
Puablico y coadyuvar en su integracion cuando exista un interés juridico por parte del Instituto o se requiera su
intervencidn (servicio contencioso); Atender las solicitudes de expedicion y validacion de copias certificadas de
todos aquellos documentos que obren en los archivos del Instituto, relacionados con los asuntos competencia de

la Direccién de lo Contencioso (certificacién); Asistir a las Comisiones y Comités competencia de la Direccién de
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lo Contencioso (Informe); y Asesorar en materia juridico-contenciosa a las areas del Instituto (Informe); Presentar
ante el INDAUTOR e IMPI las solicitudes que correspondan, por registro de obra, nimeros ISBN, patentes y

marcas (servicio contencioso). En todos los casos se cumplié lo programado para el cuarto trimestre de 2022.

Actividad institucional 02, “Recepcioén, instruccién y resolucion de los procedimientos laborales disciplinarios
promovidos en contra del personal del servicio profesional electoral, rama administrativa y eventual; recepcion y
tramite de los medios de impugnacién presentado en contra de actos o resoluciones del Instituto; coadyuvar en
la sustanciacion, dictaminacion y resolucién de los procedimientos administrativos sancionadores; y atencién a la
solicitud de opiniones juridicas”. La actividad comprende la siguientes 10 acciones: Tramitar los medios de
impugnacion (expediente); Atender los requerimientos formulados por los érganos jurisdicciones electorales, asi
como informar sobre el cumplimiento dado a sus resoluciones (documento); Elaborar la certificacién y/o validacién
de documentos (certificacion); Efectuar las notificaciones derivadas de los procedimientos que son competencia
de la Unidad Técnica o en apoyo de otras areas (documento); Asistir a las sesiones de las Comisiones o reuniones
de trabajo en las que se convoque al area (reunion); Atender las consultas formuladas por las diversas areas del
Instituto (consulta); Elaborar los informes trimestrales sobre el cumplimiento de resoluciones emitidas por el
Consejo General, previsto en el articulo 86, fraccion 11l del Cédigo (informe); Dar seguimiento mensual a las multas
0 sanciones pecuniarias que el Consejo General de este Instituto impone a las Asociaciones Politicas (informe);
Apoyar a la Comisién de Asociaciones Politicas y a la Secretaria Ejecutiva en el trdmite, sustanciacién y resolucion
de los procedimientos sancionadores ordinarios (resolucion); y Apoyar a la Secretaria Ejecutiva en el tramite,
sustanciacion y resolucion de los procedimientos laborales disciplinarios (expediente). El avance fue de 100.0%

en relacién con lo programado para diciembre de 2022.

Actividad institucional 03, “Coadyuvar con todas las areas del Instituto Electoral para garantizar la observancia y
aplicacién de los principios de legalidad y certeza juridica en todas la actividades sustantivas y administrativas”.
La actividad se encuentra conformada por las 11 acciones referidas a continuacion: Asesorar, en materia juridica,
mediante el desahogo de diversas consultas juridicas que sean requeridas por las diferentes areas del Instituto
Electoral (consulta); asesorar en materia juridica mediante la asistencia a las sesiones de las Comisiones,
Comités y reuniones de trabajo que convoquen las areas del Instituto Electoral, en apoyo de la persona titular
(asesoria); Formular, revisar y, en su caso, validar en sus aspectos juridicos los proyectos de contratos y
convenios modificatorios en los que el Instituto Electoral sea parte (contrato); Formular, revisar y, en su caso,
validar en sus aspectos juridicos los proyectos de convenios y adendas interinstitucionales en los que el Instituto
Electoral sea parte (convenio); Apoyar, elaborar y revisar los proyectos de normas internas, redaccion de
acuerdos, informes, resoluciones y demas ordenamientos necesarios para el funcionamiento del Instituto
Electoral, cuando lo soliciten el Consejo General, Comisiones, Comités o la Junta Administrativa (proyecto);
Apoyar a la Secretaria Ejecutiva en la expedicion de copias certificadas de documentos que obren en los archivos
del Instituto Electoral, competencia de la Direccion (certificacién); Actualizar trimestralmente las obligaciones de

transparencia del Instituto Electoral, de conformidad con lo sefialado en la Ley de Transparencia, Acceso a la
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Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, asi como en la Plataforma Nacional de
Transparencia, y compilar y sistematizar el marco normativo del Instituto Electoral (informe); Atender las
solicitudes de informacion en materia de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Proteccién de Datos
Personales, formuladas por la Unidad de Transparencia al area juridica, asi como los asuntos relacionados con
las leyes en materia de transparencia y proteccion de datos personales (solicitud); Atender las solicitudes de
servicios (servicio); Acciones notariales que requieran las areas del Instituto Electoral; Elaborar los informes
trimestrales de actividades previstos en el articulo 86, fraccion IV del Codigo de Instituciones Procedimientos
Electorales de la Ciudad de México (informe); e Integrar los expedientes para la elaboraciéon de contratos de
arrendamiento, y en su caso, los finiquitos de los mismos, respecto a los inmuebles que ocupan las sedes de las
Direcciones Distritales del Instituto Electoral (expediente). Para todos los casos lo realizado coincide con lo
programado.

El total empleado por las tres actividades referidas representa 78.3% (51,979.5 miles de pesos) de lo erogado en
el Resultado 02, “Los servicios al interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México se prestan con oportunidad

y diligencia” al cierre de 2022; y 4.1% de lo ejercido por el 6rgano autbnomo a igual periodo.

Resultado 03, “Fomentar la incorporacion y el desarrollo
de instrumentos tecnoldgicos”

Actividad institucional 01, “Mantenimiento y actualizacién a la infraestructura de cédmputo y comunicaciones
realizados” del Subresultado 05 “El Instituto Electoral de la Ciudad de México cuenta con los instrumentos
tecnoldgicos idéneos para el desempefio de sus funciones”. Se integra por las siguientes acciones: realizar el
mantenimiento preventivo y correctivo a la infraestructura de cémputo y comunicaciones realizados
(mantenimiento); gestionar la infraestructura de cémputo y comunicaciones actualizada (actualizacion); y brindar

atencién a usuarios optimizada (servicio). La actividad tuvo un avance de 100.0%.

Actividad institucional 01, “Nuevas tecnologias incorporadas”, correspondiente al Subresultado 04, “Los sistemas
informaticos estan plenamente desarrollados y en operacion”. La actividad se encuentra integrada por una accién:
gestionar infraestructura y sistemas informaticos actualizados con nuevas tecnologias (actualizacion). Lo

programado corresponde a lo logrado.

Actividad institucional 02, “Mantenimiento y actualizacién a los sistemas administrativos y de apoyo a la operacion
realizados”. Se encuentra conformada por acciones tales como: implementar mejoras en los sistemas
administrativos y de apoyo a la operacién actualizados (actualizacion); y realizar los mantenimientos a los
sistemas administrativos y de apoyo a la operacion realizado (mantenimiento). Los avances en las dos acciones

corresponden a las metas planteadas para el periodo.

Lo usado en estas tres actividades represento6 4.6% de lo erogado por el 6rgano autbnomo al 31 de diciembre de
2022.
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Resultado 08, Favorecer el desarrollo de conocimientos,
valores y practicas democraticas

Actividad Institucional 01, “Educacion para la vida en democracia”. La actividad se encuentra integrada por las
veintilin acciones siguientes: organizar la consulta para nifias, nifios y adolescentes (consulta); mantener
actualizada la pagina Web vy las redes sociales de la Ludoteca Civica (publicacién); realizar acciones educativas
desde el ambito distrital (taller); realizar el taller de produccién multimedia "Lucinito" (material didactico); fortalecer
la difusién de las acciones institucionales en el espacio del IECM en KidZania (md6dulo); elaborar el 2°. Informe
sobre cultura civica en la Ciudad de México (informe); realizar acciones de promocion de los derechos de los
grupos de atencion prioritaria (evento); implementar acciones para la practica de valores democraticos y los
derechos humanos como forma de incidir en el aprovechamiento responsable de los bienes comunes de la Ciudad
de México (evento); organizar un parlamento abierto con temas relacionados con educacion civica (evento);
generar un medidor de la informacién publica a disposicion de la ciudadania Transparentometro (documento);
asesorar y coadyuvar en la organizacion de procesos electivos en entornos escolares (evento); suscribir y ejecutar
los programas anuales de trabajo entre el IECM vy las alcaldias, en el marco de los convenios especificos de
colaboracién (programa de trabajo); organizar el concurso juvenil de deliberacion publica (evento); colaborar en
la realizacion del modelo de naciones unidas para debate de érganos colegiados, que se identifica como INMUN
(evento); formar a la nifiez y juventudes para el conocimiento y ejercicio del derecho a la observacion electoral a
través de la plataforma multimedia interactiva Ciudad KeVé (documento); organizar el concurso literario infantil y
juvenil (evento); abrir espacios de reflexién y debate para instituciones publicas, partidos politicos, organizaciones
civiles y ciudadania en general (evento); formar promotoras y promotores ciudadanos (servicio social); realizar
intervenciones educativas de la Ludoteca Civica en entornos escolares, con enfoque integral (taller); realizar
jornadas para impulsar el vinculo entre la ciudadania y organizaciones de la sociedad civil (evento); y organizar
el concurso de ensayo (evento). Lo logrado coincide con lo programado.

Actividad institucional 05, “Realizar acciones de divulgacion de los mecanismos e instrumentos de participacion
ciudadana que sean implementados por el Instituto Electoral, asi como el principio de corresponsabilidad para
impulsar la participacién de personas habitantes y ciudadanas en sus distintas etapas”. La actividad prevé las
siguientes acciones: elaboracién, al trimestre, de 300 materiales en formato digital o fisico, en funcién de la
suficiencia presupuestal, para divulgar e informar a la poblacion acerca de los mecanismos de participacion
ciudadana e instrumentos de democracia participativa a implementarse, tales como infografias, videos,
publicaciones, folletos, cuadernillos, agenda ciudadana, libretas, entre otros (publicacién); dar respuesta,
anualmente, a 40 inquietudes ciudadanas, en materia de participacién ciudadana, que sean formuladas a través
de redes sociales y de la Plataforma Digital de Participacion Ciudadana (asesoria); implementar, anualmente, 4
acciones formativas orientadas al fomento e identificacion de la corresponsabilidad como principio rector de la
participacion ciudadana, asi como el conocimiento de los mecanismos de democracia directa e instrumentos de

democracia participativa a implementarse durante el afio (evento); atender, anualmente, 4 solicitudes de
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capacitacién orientadas al conocimiento e identificaciéon de la corresponsabilidad como principio rector de la
participacion ciudadana, asi como el conocimiento de los mecanismos de democracia directa e instrumentos de
democracia participativa a implementarse durante el afio (evento); y organizar e implementar, en puntos de
afluencia ciudadana, 4 acciones de divulgacion de los mecanismos de participacion ciudadana e instrumentos de
democracia participativa a implementarse en 2022 (evento). Los avances en las cinco acciones corresponden a

las metas planteadas para el periodo.

Actividad institucional 12, “Gestion directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades
institucionales de la DEECyCC”. Incluye cuatro acciones a saber: elaborar el informe de actividades de la
DEECyCC. (informe); elaborar el informe sobre el avance programatico presupuestal de la DEECyCC (informe);
coordinar, supervisar y presentar a la DEECyCC el Programa Institucional de Educacién Civica y Construccion
de Ciudadania 2023 (programa de trabajo); y coordinar, supervisar y presentar el Programa Editorial Institucional

2023 (programa de trabajo). En esta actividad institucional se logré lo programado para el ejercicio.

Actividad institucional 02, “Editar publicaciones institucionales (ordinario)”. La actividad consta de las cuatro
acciones siguientes: asesorar a las areas en materia editorial sobre sus necesidades de servicios de edicion y
publicaciones durante el proceso anual de planeacion programatica presupuestal (informe); elaborar y dar
seguimiento al cronograma anual que incorpore las necesidades que tienen las distintas areas del IECM de
publicaciones y materiales para el cumplimiento de sus programas institucionales (informe); elaborar y poner a
consideracion del Comité Editorial proyectos editoriales que contribuyan a la difusiéon de la cultura democratica
(informe); y desarrollar estrategias para la edicion y difusiéon en Internet de nuevos proyectos editoriales de
publicaciones de divulgacion de la cultura democréatica (informe). Los avances en las cuatro actividades

corresponden a las metas planteadas para el periodo.

Las cuatro actividades referidas constituyen 78.6% de lo utilizado por el Resultado 08; y 3.0% de lo devengado

por este Instituto Electoral al 31 de diciembre de 2022.

Para profundizar en el conocimiento de las metas logradas en cada una de las actividades institucionales que
integran el POA 2022, se sugiere la revision del anexo 10 de este documento. En él se consignan los avances
fisicos y presupuestarios alcanzados en el periodo que se reporta. Si es de interés conocer el avance a nivel de
resultados y subresultados, conviene consultar el informe de cumplimiento y resultados, preparado también por

la Secretaria Administrativa.
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4. Fideicomisos del Instituto Electoral
de la Ciudad de México

En este apartado se presenta informacion sobre las determinaciones asumidas respecto del manejo de los
Fideicomisos “Publico, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible numero 2188-7, Banorte”; y “Publico, No
Paraestatal, Revocable e Irreversible nimero 16551-2, Banamex”, de este Instituto Electoral, los cuales
coadyuvan en la realizacién de las actividades sustantivas de este érgano auténomo. Dichas determinaciones
adquieren la forma de acuerdos; éstos son analizados, discutidos y, en su caso, aprobados por el comité técnico
correspondiente.

Los secretarios Ejecutivo y Administrativo del Instituto Electoral de la Ciudad de México fungen como Presidente
y Secretario, respectivamente, de ambos comités. Por su parte, los titulares de la Contraloria General y la Unidad
Técnica de Asuntos Juridicos (UTAJ), junto con un representante de la oficina del Consejero Presidente del
Instituto, opinan acerca de las decisiones tomadas por dichos cuerpos colegiados, al tiempo que las orientan.
Esto, con el propésito de dotar de mayor transparencia al manejo de los recursos asignados a este Instituto
Electoral.

4.1.Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Irrevocable

e Irreversible numero 2188-7 Banorte
El Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible nimero 2188-7 tiene como propdsitos efectuar
pagos por la adquisicién y arrendamiento de bienes muebles e inmuebles para el desarrollo de las funciones del
Instituto Electoral; y la contratacidon de trabajos de remodelacion, acondicionamiento y mantenimiento de los
inmuebles adquiridos o arrendados, lo cual comprende el entero de los impuestos y derechos correspondientes.

Estas erogaciones se realizan con cargo a la Subcuenta de Bienes Muebles e Inmuebles. Ver el anexo 6.

Dicho fideicomiso también tiene por objeto realizar el desembolso de los importes derivados de los compromisos
laborales, previstos en el plan actuarial, o de los adeudos laborales por hacer frente. El gasto se efectda con
cargo a la Subcuenta de Reserva Laboral. Ver el anexo 6.

En lo concerniente a la Subcuenta de Bienes Muebles e Inmuebles, el saldo de ésta al 31 de diciembre de 2022
montaba 1,189.6 miles de pesos. Entre octubre y diciembre, la Subcuenta de Bienes Muebles e Inmuebles registro

rendimientos por 6.6 miles de pesos y gastos por honorarios fiduciarios de 36.9 miles de pesos. Ver el anexo 7.

El 23 de diciembre de 2022, conforme al Acuerdo nim. IECM/ACU-CG-077-2022 del 19 de diciembre de 2022,
tomado por el Consejo General del Instituto, tuvo lugar una transferencia de recursos a la Subcuenta de Bienes

Muebles e Inmuebles por 1,000.0 miles de pesos.

La siguiente tabla detalla los ingresos y egresos registrados en la subcuenta de Bienes Muebles e Inmuebles a

lo largo del cuarto trimestre de 2022, los cuales son del conocimiento del comité referido.
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Tabla 10
Saldo de la Subcuenta Bienes Muebles e Inmuebles, Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Irrevocable
e Irreversible nlmero 2188-7 Banorte, al 31 de diciembre de 2022

(Pesos)

Mes Concepto Importe Saldo
?géczic:er?wlba;g c:lzlee 2022. AR
Ingresos por rendimientos. 1,576.6 221,519.2

Octubre. Comisién por honorarios fiduciarios. 10,613.3 210,905.9
IVA por honorarios fiduciarios. 1,698.1 209,207.8

Ingresos por rendimientos. 1,532.3 210,740.1

Noviembre. Comision por honorarios fiduciarios. 10,613.3 200,126.8
IVA por honorarios fiduciarios. 1,698.1 198,428.6

Ingresos por rendimientos. 3,457.5 201,886.1

e Tyie, Comisién por honorarios fiduciarios. 10,613.3 191,272.8
IVA por honorarios fiduciarios. 1,698.1 189,574.6

Incremento al patrimonio. 1,000,000.0 1,189,574.6

Saldo al 31 de diciembre de 2022. 1,189,574.6

Fuente: Secretaria Administrativa, enero de 2023.
Nota: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.

Por lo que se refiere al Fideicomiso Publico, No Paraestatal Irrevocable e Irreversible nimero 2188-7, Subcuenta

de Reserva Laboral, el saldo al 31 de diciembre de 2022 ascendi6 a 19,705.0 miles de pesos.

Tabla 11
Saldo de la Subcuenta de Reserva Laboral, Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Irrevocable
e Irreversible nimero 2188-7 Banorte, al 31 de diciembre de 2022

(Pesos)
Mes Concepto Importe Saldo
Saldo al 30 de
septiembre de 2022. AULES IR
Ingresos por rendimientos. 151,209.8 20,385,943.7
Octubre.
Pago de compromisos laborales. 0.0 20,385,943.7
Ingresos por rendimientos. 141,941.4 20,527,885.0
Noviembre.
Pago de compromisos laborales. 3,463,444.4 17,064,440.6
Ingresos por rendimientos. 141,996.0 17,206,436.6
Diciembre. Pago de compromisos laborales. 2,501,438.6 14,704,998.0
Incremento al patrimonio. 5,000,000.0 19,704,998.0

Saldo al 31 de diciembre de 2022. 19,704,998.0

Fuente: Secretaria Administrativa, enero de 2023.
Nota: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.
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En diciembre de 2022 fue pagado el Impuesto sobre la Renta de diez convenios de terminacion de la relacién
laboral, cuyo total ascendié a 509.0 miles de pesos, con cargo a esta subcuenta en noviembre y diciembre fueron
pagados quince convenios de terminacién de la relacion laboral por 5,455.9 miles de pesos. Por el lado de los
rendimientos financieros, durante octubre-diciembre los ingresos por este concepto montaron 435.1 miles de

pesos.

De igual manera, conforme al Acuerdo nim. IECM/ACU-CG-077-2022 del 19 de diciembre de 2022, tomado por
el Consejo General del Instituto, tuvo lugar una transferencia de recursos a la Subcuenta de Reserva Laboral por
5,000.0 miles de pesos.

4.2. Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Revocable

e Irreversible niumero 16551-2 Banamex
El propésito del Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Revocable e Irreversible nimero 16551-2 es conformar un
fondo financiero que permita al Instituto Electoral incorporar, desarrollar y utilizar instrumentos tecnoldgicos para
la organizacion de procesos electorales y de participacion ciudadana en la Ciudad de México, asi como adquirir

herramientas tecnol6gicas para su aplicacién en aspectos administrativos.

Al 31 de diciembre de 2022, el saldo de este Fideicomiso montaba 997.2 miles de pesos. Durante el periodo
sobre el cual se informa, se registraron ingresos por rendimientos del orden de 15.5 miles de pesos y pagos por
honorarios fiduciarios de 29.0 miles de pesos. La tabla siguiente detalla los ingresos y egresos del fideicomiso
registrados entre octubre y diciembre de 2022, los cuales son del conocimiento del Comité Técnico del
Fideicomiso.

Tabla 12
Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible
nimero 16551-2 Banamex, al 31 de diciembre de 2022

(Pesos)

Concepto Importe
Saldo al 30 de
septiembre de 2022. DI e

Ingresos por rendimientos. 4,909.0 1,015,640.9
Octubre.

Gastos de administracién mas IVA. 9,666.7 1,005,974.2

Ingresos por rendimientos. 5,177.6 1,011,151.8
Noviembre.

Gastos de administracién mas IVA. 9,666.7 1,001,485.1

Ingresos por rendimientos. 5,419.2 1,006,904.3
Diciembre.

Gastos de administracion mas IVA. 9,666.7 997,237.6

Saldo al 31 de diciembre de 2022. 997,237.6

Fuente: Secretaria Administrativa, enero de 2023.
Nota: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.
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Anexo 1
Calendario presupuestal del Instituto Electoral de la Ciudad de México, correspondiente al ejercicio
fiscal 20221
(Miles de pesos)

Concepto enero febrero marzo junio agosto septiembre octubre noviembre diciembre

Gastos de operacion
del Programa  49,371.8  87,551.8  68980.3 66,272.6  49,310.3  50,060.8 51,991.8  49,388.9 49,117.0 44,762.9 45,747.9 126,808.9  739,365.1
Ordinario 2022.

Gastos para el
Financiamiento 39,378.8 39,378.8 39,378.8 39,378.8 39,378.8 39,378.8 39,378.8 39,378.8 39,378.8 0.0 0.0 0.0 354,409.0
Publico Ordinario.

Consulta Ciudadana
sobre  Presupuesto 10,204.0 15,916.3 9,964.5 13,259.3 9,904.6 6,691.0 6,237.6 6,391.6 5,385.3 4,878.6 3,820.1 12,693.0 105,345.8
Participativo 2022.

Consulta Ciudadana
sobre  Presupuesto

Participativo 2023 y 0.0 290.8 567.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 162.6 82.3 1.0 39.2 1,143.2
2024.

Eleccion de las

Comisiones de

Participacion 0.0 26.8 3.7 0.0 0.2 0.0 86.5 86.5 338.3 170.1 1.0 108.5 821.5
Comunitaria.

Iniciativa Ciudadana

Emergente, 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Consulta de

Revocacién 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
de Mandato.

General. 98,954.6 143,164.5 118,894.6 118,910.7 98,593.8 96,130.6 97,694.7 95,245.7 94,3819 49,893.9 49,570.0 139,649.7 1,201,084.6

1.Calendarizacion de los recursos asignados por el Congreso de la Ciudad de México, articulo 10 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México para el
Ejercicio Fiscal 2022.

SECRETARIA ADMINISTRATIVA



INFORME PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL, CORRESPONDIENTE A ENERO-DICIEMBRE DE 2022 IECM-JAINF009-23

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
Anexo 2
Presupuesto del Instituto Electoral de la Ciudad de México, por capitulo y partida, al 31 de diciembre de
2022

(Miles de pesos)

Avance
(%)

Capitulo/Partida Programado Devengado Ejercido Pagado

Compromisos

1000. "Servicios

Personales”. 634,849.4 634,849.4 634,849.4 575,563.5 100.0 634,849.4

1131 Sueldos base al

personal permanente. 104,570.7 104,570.7 104,570.7 102,587.7 100.0 104,570.7

12LL TS 89,777.1 89,777.1 89,777.1 86,305.5 100.0 89,777.1

asimilables a salarios.

1231 Retribuciones por

servicios de caracter 912.0 912.0 912.0 912.0 100.0 912.0

social.

1311 Prima quinquenal

por afios de servicios 208.2 208.2 208.2 204.3 100.0 208.2

efectivos prestados.

1321 Prima de

e 5,656.7 5,656.7 5,656.7 5,047.5 100.0 5,656.7

322{; frat'f'cac'on LER 65,582.2 65,582.2 65,582.2 48,403.1 100.0 65,582.2

1341 Compensaciones. 249,690.5 249,690.5 249,690.5 244,742.3 100.0 249,690.5

1411 Aportaciones a

instituciones de seguridad 13,476.2 13,476.2 13,476.2 12,955.9 100.0 13,476.2

social.

1421  Aportaciones @ 5,126.0 5,126.0 5,126.0 4,309.0 100.0 5,126.0

fondos de vivienda.

1431 Aportaciones al

sistema para el retiroo ala

administradora de fondos 5,092.7 5,092.7 5,092.7 4,289.6 100.0 5,092.7

para el retiro y ahorro

solidario.

1449 Otras aportaciones 89.6 89.6 89.6 69.5 100.0 89.6

para seguros.

1511 Cuotas para el fondo

de ahorro y fondo de 23,449.4 23,449.4 23,449.4 23,402.1 100.0 23,449.4

trabajo.

1521 Liquidaciones por

indemnizaciones y por 29,675.7 29,675.7 29,675.7 792.8 100.0 29,675.7

sueldos y salarios caidos.

1541 Vales. 7,892.5 7,892.5 7,892.5 7,892.5 0.0 7,892.5

1543 Estancias de

seemi ol o 344.7 344.7 344.7 344.7 100.0 344.7

LE41y OHES [EsEEeEs 4,819.8 4,819.8 4,819.8 4,819.8 100.0 4,819.8

contractuales.

1719 Otros estimulos. 28,485.3 28,485.3 28,485.3 28,485.3 100.0 28,485.3
Continda...
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.. Continuacién

Avance
(%)

Capitulo/Partida Programado Devengado Ejercido Pagado

Compromisos

2000. "Materiales

y Suministros". 17,293.7 17,293.7 17,293.7 16,251.3 100.0 17,293.7
2111 Materiales, utiles y
equipos menores  de 2,883.4 2,883.4 2,883.4 2,784.8 100.0 2,883.4
oficina.
2141 Materiales, utiles vy
equipos menores de
tecnologias de la 2,707.0 2,707.0 2,707.0 1,899.4 100.0 2,707.0
informacion y
comunicaciones.
2151 Material impreso e
informacion digital. 146.2 146.2 146.2 146.2 100.0 146.2
2161 Material de limpieza. 60.1 60.1 60.1 60.1 100.0 60.1
ZLILMELRTEES vlies ol 40.0 40.0 40.0 40.0 100.0 40.0
ensefianza.
2211 Productos
alimenticios y bebidas 5,455.3 5,455.3 5,455.3 5,365.0 100.0 5,455.3
para personas.
2231 Utensilios para el 8.7 8.7 8.7 8.7 100.0 8.7
servicio de alimentacion.
Zily  OIos  eeliEne 85.2 85.2 85.2 85.2 100.0 85.2
minerales no metalicos.
Azl G 3.0 3.0 3.0 3.0 100.0 3.0
productos de concreto.
sl Gl sesd 36.9 36.9 36.9 36.9 100.0 36.9
productos de yeso.
AL IR reeliEns 205.8 205.8 205.8 205.8 100.0 205.8
de madera.
il Wl sl JE e G 124 124 124 124 100.0 124
vidrio.
2461 Material eléctrico 'y 625.8 625.8 625.8 6215 100.0 625.8
electronico.
2L il s eEllEss 29.9 29.9 29.9 19.8 100.0 29.9
para la construccion.
2L vkl 62.2 62.2 62.2 32.2 100.0 62.2
complementarios.
2491 Otros materiales y
articulos de construccion y 558.1 558.1 558.1 558.1 100.0 558.1
reparacion.
25 lelghes 112.0 112.0 112.0 112.0 100.0 112.0
productos farmacéuticos.
2541 Materiales,
accesorios 'y suministros 1,173.0 1,173.0 1,173.0 1,173.0 100.0 1,173.0
médicos.
2561 Fibras sintéticas,
hules, plasticos y 89.1 89.1 89.1 89.1 100.0 89.1
derivados.

Continda...
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... Continuacién

Capitulo/Partida Programado Devengado Ejercido Pagado Av&r;ce Compromisos
2611 Combustibles,

lubricantes y aditivos. 1,841.5 1,841.5 1,841.5 1,841.5 100.0 1,841.5
2711 Vestuario y

uniformes. 76.5 76.5 76.5 76.5 100.0 76.5
2721 Prendas de

seguridad y proteccion 56.8 56.8 56.8 56.8 100.0 56.8
personal.

2741 Productos textiles. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2911 Herramientas

menores. 508.5 508.5 508.5 507.1 100.0 508.5
2921  Refacciones vy

accesorios menores de 3.2 3.2 3.2 3.2 100.0 3.2

edificios.

2931 Refacciones vy

accesorios menores de

mobiliario y equipo de 195.9 195.9 195.9 195.9 100.0 195.9
administracion,

educacional y recreativo.

2941  Refacciones vy
accesorios menores de

equipo de cémputo vy 8.7 8.7 8.7 8.7 100.0 8.7
tecnologias de la
informacion.

2961 Refacciones vy
accesorios menores de 185.8 185.8 185.8 185.8 100.0 185.8
equipo de transporte.

2991 Refacciones vy

accesorios menores otros 122.7 122.7 122.7 122.7 100.0 122.7
bienes muebles.
3000. “Servicios
Generales”. 135,086.5 135,086.5 135,086.5 119,578.9 100.0 135,086.5
3112 Servicio de energla 3,440.2 3,440.2 3,440.2 2.927.8 100.0 3,440.2
eléctrica.
3131 Agua potable. 1,065.7 1,065.7 1,065.7 765.7 100.0 1,065.7
3141 Telefonia tradicional. 179.4 179.4 179.4 154.4 100.0 179.4
3151 Telefonia celular. 626.4 626.4 626.4 626.4 100.0 626.4
3161 Servicios de
telecomunicaciones \ 9,880.5 9,880.5 9,880.5 8,642.1 100.0 9,880.5
satélites.
3171 Servicios de acceso
de internet, redes y 4,366.3 4,366.3 4,366.3 3,889.4 100.0 4,366.3
procesamiento de
informacion.

Continda...
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... Continuacién

Avance
(%)

Capitulo/Partida Programado Devengado Ejercido Pagado

Compromisos

3181 Servicios postales y

olegraficos. 75.7 757 75.7 457 100.0 757
Z’ﬁﬁiioﬁ_”endam'emo ete 12,853.4 12,853.4 12,853.4 12,556.6 100.0 12,853.4

3252 Arrendamiento de

equipo de transporte

destinado a servicios 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
publicos y la operacién de

programas publicos.

3271 Arrendamiento de

A : 57.4 57.4 57.4 57.4 100.0 57.4
activos intangibles.
3291 Otros
arrendamientos. 12,982.3 12,982.3 12,982.3 12,948.6 100.0 12,982.3
3311 Servicios legales, de
contabilidad, auditoria y 1,033.7 1,033.7 1,033.7 1,033.7 100.0 1,033.7

relacionados.

3321 Servicios de disefio,
arquitectura, ingenieria y 246.0 246.0 246.0 246.0 100.0 246.0
actividades relacionadas.

3331 Servicios de
consultoria administrativa,

procesos, técnica y en 58.0 58.0 58.0 58.0 100.0 58.0
tecnologias de la

informacion.

. 3,651.1 3,651.1 3,651.1 2,055.8 100.0 3,651.1
capacitacion.

3351 Servicios de

investigacion cientifica y 76.6 76.6 76.6 68.7 0.0 76.6

desarrollo.

3361 Servicios de apoyo
administrativo y 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
fotocopiado.

3362 Servicios de

; L 1,647.5 1,647.5 1,647.5 1,387.0 100.0 1,647.5

impresion.

3381 Servicios de

vigilancia. 5,097.4 5,097.4 5,097.4 4,666.8 100.0 5,097.4

3391 Servicios

profesionales, cientificos, 16,324.3 16,324.3 16,324.3 15,059.7 100.0 16,324.3

técnicos integrales y otros.

3411 Servicios financieros 2,276.9 2,276.9 2,276.9 790.6 100.0 2,276.9

y bancarios.

3432 Gastos de

ensobretado y traslado de 572.9 572.9 572.9 348.0 100.0 572.9

némina.

3451 Seguro de bienes

patrimoniales. 80.0 80.0 80.0 80.0 100.0 80.0
Continda...
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... Continuacién

Capitulo/Partida Programado Devengado Ejercido Pagado Av(?/:)ce Compromisos
3471 Fletes y maniobras. 205.4 205.4 205.4 35.9 100.0 205.4
3511 Conservacion vy

mantenimiento menor de 4,501.0 4,501.0 4,501.0 3,577.8 100.0 4,501.0
inmuebles.

3521 Instalacion,

reparacion y

mantenimiento de 1,560.3 1,560.3 1,560.3 1,347.2 100.0 1,560.3

mobiliario y equipo de
administracion,
educacional y recreativo.

3531 Instalacién,
reparacion y
mantenimiento de equipo 7,677.1 7,677.1 7,677.1 6,862.3 100.0 7,677.1

de cémputo y tecnologias
de la informacioén.

3553 Reparacion,
mantenimiento y
conservacion de equipo
de transporte destinados a
servidores  publicos vy
servicios administrativos.
3571 Instalacion,
reparacion y
mantenimiento de 2,457.5 2,457.5 2,457.5 2,083.4 100.0 2,457.5
maquinaria, otros equipos

y herramienta.

3581 Servicios de

limpieza y manejo de 8,565.9 8,565.9 8,565.9 7,749.9 100.0 8,565.9
desechos.

3591 Servicios de
jardineria y fumigacion.
3611 Difusién por radio,
television y otros medios
de mensajes sobre 3,717.6 3,717.6 3,717.6 3,717.6 100.0 3,717.6
programas y actividades
gubernamentales.

3661 Servicio de creacion
y difusion de contenido
exclusivamente a través
de internet.

3691 Otros servicios de
informacion.

3722 Pasajes terrestres al
interior del distrito federal.

3751 Viéticos en el pais. 4,458.0 4,458.0 4,458.0 4,458.0 100.0 4,458.0

1,237.8 1,237.8 1,237.8 919.9 100.0 1,237.8

611.8 611.8 611.8 546.3 100.0 611.8

2,339.8 2,339.8 2,339.8 2,339.8 100.0 2,339.8

765.6 765.6 765.6 701.8 100.0 765.6

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3831 Congresos y

. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
convenciones.
3911 Servicios funerarios
y de cementerio a los 676.5 676.5 676.5 670.2 100.0 676.5
familiares de los civiles y
pensionistas directos.
Continda...
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... Continuacién

Capitulo/Partida Programado Devengado Ejercido Av(;?)ce Compromisos
bl lmpusses Y 366.9 366.9 366.9 366.9 100.0 366.9
derechos.

3981 Impuesto sobre

néminas. 17,074.1 17,074.1 17,074.1 13,685.2 100.0 17,074.1
3999 Otros  servicios

generales. 38.5 38.5 38.5 38.5 100.0 38.5
4000. "Transferencias,

Asignaciones,

Subsidios  y Otras 482,150.8 482,150.8 482,150.8 482,006.8 100.0 482,150.8
Ayudas".

4411 Premios. 1,037.1 1,037.1 1,037.1 893.2 100.0 1,037.1
4419 Otras ayudas

sociales a personas. 8,568.4 8,568.4 8,568.4 8,568.4 100.0 8,568.4
4471 Ayudas sociales a

entidades de interés 472,545.3 472,545.3 472,545.3 472,545.3 100.0 472,545.3
publico.

5000 “Bienes Muebles,

Inmuebles e 2,370.2 2,370.2 2,370.2 1,944.4 100.0 2,370.2
Intangibles”.

5111 Muebles de oficina y

estanteria. 425.8 425.8 425.8 0.0 100.0 425.8
5151 Equipo de computo y

de tecnologias de Ila 1,681.4 1,681.4 1,681.4 1,681.4 100.0 1,681.4
informacion.

5191 Otros mobiliarios y
equipos de 263.0 263.0 263.0 263.0 100.0 263.0
administracion.

7000 “Inversiones

Financieras y Otras 8,058.9 8,058.9 8,058.9 8,058.9 100.0 8,058.9
Provisiones”.

7561 Inversiones en

fideicomisos publicos 8,058.9 8,058.9 8,058.9 8,058.9 100.0 8,058.9
financieros.

1,279,809.5 1,279,809.5 1,279,809.5 1,203,403.9 1,279,809.5

Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.
Nota: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.
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Anexo 3
Presupuesto del Instituto Electoral de la Ciudad de México,
por unidad responsable, al 31 de diciembre de 2022
(Miles de pesos)

Nombre de la Unidad
Responsable

y del Responsable Programado Devengado Ejercido Compromisos
Operativo
01. Presidencia del 11,909.4 11,909.4 11,909.4 11,151.3 100.0 11,909.4
Consejo.
. CHTEEE 11,909.4 11,909.4 11,909.4 11,1513 100.0 11,909.4
Presidente. ! ’ ! ’ ’ ’ ! ’ ’ ’ ’
02. Consejeras y
Consejeros Eleotorales. 59,460.4 59,460.4 59,460.4 55,492.4 100.0 59,460.4
f\)ﬂtgcaesar SIS0 [REES 93975 93975 93975 8,803.1 100.0 93975
02. Bemardo  Valle 10,007.8 10,007.8 10,007.8 9,313.1 100.0 10,007.8
Monroy.
g?uzcaro"“a Dl el 9.011.4 9,911.4 9,911.4 9,262.0 100.0 9,911.4
EE 10,004.2 10,004.2 10,004.2 9.343.1 100.0 10,004.2
Rodriguez.
05. Sonia Pérez. 9,928.3 9,928.3 9,928.3 9,250.4 100.0 9,928.3
06. Erika Estrada Ruiz. 10,211.2 10,211.2 10,211.2 9,520.6 100.0 10,211.2
03. Secretaria Ejecutiva. 54,719.8 54,719.8 54,719.8 51,497.2 100.0 54,719.8
01. Secretaria Ejecutiva. 22,091.1 22,091.1 22,091.1 18,818.1 100.0 22,091.1
02. Oficina de Acceso a la
Luprieain - FUles 7,594.3 7,594.3 75043 7.246.0 100.0 75943
Proteccion de Datos
Personales.
04  Direccion  del 10,318.6 10,318.6 10,318.6 6,199.0 100.0 10,318.6
Secretariado.
05 Direccion de Apoyo a
Organos 5,334.3 5,334.3 5,334.3 8,297.3 100.0 5,334.3
Desconcentrados.
06 Direccién de
Vinculacién con 9,381.5 9,381.5 9,381.5 10,936.8 100.0 9,381.5
Organismos Externos.
e, SREEEE 134,724.3 134,724.3 1347243 124,017.0 100.0 134,724.3
Administrativa.
01. ~ ~  Secretaria 21,036.8 21,036.8 21,036.8 20,325.5 100.0 21,036.8
Administrativa.

Continda...
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... Continuacion
Nombre de la Unidad

Responsable . Avance .

y del R_esponsable Programado Devengado Ejercido Pagado ) Compromisos
02. Direccion de

Planeacién y Recursos 16,375.5 16,375.5 16,375.5 15,142.4 100.0 16,375.5
Financieros.

03. Direccion de

Adquisiciones,  Control 74,571.6 74,571.6 74,571.6 66,758.6 100.0 74,571.6
Patrimonial y Servicios.

05 Direccion de

Reclutamiento, 13,723.5 13,723.5 13,723.5 13,232.0 100.0 13,723.5

Desarrollo y Evaluacion.

06 Direccion de Recursos

9,016.8 9,016.8 9,016.8 8,558.5 100.0 9,016.8
Humanos.

05. Direccién Ejecutiva
de Género, Derechos
Humanos, Educacion
Civica y Construccion
Ciudadana
(DEGDHECYCC).

41,615.8 41,615.8 41,615.8 38,663.3 100.0 41,615.8

01. Direccion Ejecutiva. 9,032.7 9,032.7 9,032.7 8,698.8 100.0 9,032.7

02. Coordinacién de
S el E i 17,422.7 17,422.7 17,422.7 15,935.2 100.0 17,422.7

03. Coordinacion Editorial. 6,320.3 6,320.3 6,320.3 5,758.2 100.0 6,320.3

04 Direccion de Politica de
Género y Derechos 8,840.2 8,840.2 8,840.2 8,271.1 100.0 8,840.2
Humanos.

06. Direcciéon Ejecutiva
de Asociaciones
Politicas y Fiscalizacion
(DEAPYF).

500,269.5 500,269.5 500,269.5 498,982.0 100.0 500,269.5

01. Direccion Ejecutiva. 4,815.1 4,815.1 4,815.1 4,772.7 100.0 4,815.1

03. Coordinacion de
Prerrogativas y Partidos 6,567.5 6,567.5 6,567.5 6,266.5 100.0 6,567.5
Politicos.

04. Direccion de
Procedimientos
Administrativos
Sancionadores.

479,446.0 479,446.0 479,446.0 479,077.2 100.0 479,446.0

05 Direccién de

Fiscalizacién, Liquidacién

y Procedimiento 9,440.9 9,440.9 9,440.9 8,865.5 100.0 9,440.9
Administrativo

Sancionador.

Continda...
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... Continuacion
Nombre de la Unidad
Responsable

y del Responsable

Programado Devengado Ejercido

Avance
(%)

ANEXOS

Compromisos

Operativo

07. Direcciéon Ejecutiva

de Organizacion

Electoral y 39,471.4 39,471.4 39,471.4
Geoestadistica

(DEOEYG).

01. Direccion Ejecutiva. 2,573.0 2,573.0 2,573.0

02. Direccion de
Geografia y Proyectos 14,714.5 14,714.5 14,714.5
Especiales.

03. Coordinacion de

o, 22,183.9 22,183.9 22,183.9
Organizacion Electoral.

08. Direccion Ejecutiva
de Participacién
Ciudadana

y 28,177.1 28,177.1 28,177.1
Capacitacion (DEPCyC).

01. Direccion Ejecutiva. 2,604.1 2,604.1 2,604.1

02. Direccion de
Organizaciones de 14,749.6 14,749.6 14,749.6
Participaciéon Ciudadana.

03. Coordinacion de

Participacion Ciudadana. DL Olreis Lt

09. Unidad Técnica de
Comunicacién Social y 24,597.1 24,597.1 24,597.1
Difusiéon (UTCSyD).

01. Direcciéon de Unidad. 3,530.8 3,530.8 3,530.8

02. Direccion de

Comunicacion. 21,066.3 21,066.3 21,066.3

10. Unidad Técnica de

Servicios Informaticos 65,003.0 65,003.0 65,003.0
(UTSI).

01. Direccion de Unidad. 4,374.6 4,374.6 4,374.6
02. Direccién de

Infraestructura e 34,980.6 34,980.6 34,980.6
Informatica.

0 bligeeen &k 25,647.9 25,647.9 25,647.9

Desarrollo de Sistemas.

37,627.3

2,479.3

14,026.3

21,121.7

26,830.8

2,541.1

14,084.6

10,205.1

23,524.6

3,326.4

20,198.2

59,585.7

4,065.6

31,963.8

23,556.3

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

39,471.4

2,573.0

14,714.5

22,183.9

28,177.1

2,604.1

14,749.6

10,823.4

24,597.1

3,530.8

21,066.3

65,003.0

4,374.6

34,980.6

25,647.9

Continda...
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... Continuacion
Nombre de la Unidad

Responsable Avance

Programado Devengado Ejercido Pagado )

Compromisos

y del Responsable

12. Unidad Técnica

de Asuntos Juridicos 56,231.0 56,231.0 56,231.0 25,697.2 100.0 56,231.0
(UTAJ).
01. Direccién de Unidad. 4,251.4 4,251.4 4,251.4 3,996.6 100.0 4,251.4

02. Direccién de Atencién a
Impugnaciones y

. 8,457.7 8,457.7 8,457.7 7,906.8 100.0 8,457.7
Procedimientos
Administrativos.
03. Direccion de lo
e A 35,712.8 35,712.8 35,712.8 6,427.5 100.0 35,712.8
0 DIEEEn C S 7.809.1 7.809.1 7.809.1 73662  100.0 7.809.1
Legales.
14. Contraloria General. 23,099.6 23,099.6 23,099.6 22,004.3 100.0 23,099.6
01. Contraloria General. 5,664.3 5,664.3 5,664.3 5,443.4 100.0 5,664.3
02. Subcontraloria de
Auditoria, Control y 6,013.5 6,013.5 6,013.5 5,599.5 100.0 6,013.5

Evaluacion.

03. Subcontraloria de
Responsabilidades e 6,844.8 6,844.8 6,844.8 6,384.5 100.0 6,844.8
Inconformidades.

04. Subcontraloria de
Atencion  Ciudadana vy 3,114.5 3,114.5 3,1145 3,114.5 100.0 3,1145
Normatividad.

05. Subcontraloria de
Vinculacién con Procesos 1,462.5 1,462.5 1,462.5 1,462.4 100.0 1,462.5
Electorales Participativos.

16. Direcciones

. 240,531.0 240,531.0 240,531.0 228,330.6 100.0 240,531.0
Distrito 01. 6,794.9 6,794.9 6,794.9 6,435.7 100.0 6,794.9
Distrito 02. 6,457.2 6,457.2 6,457.2 6,143.8 100.0 6,457.2
Distrito 03. 7,460.9 7,460.9 7,460.9 7,092.0 100.0 7,460.9
Distrito 04. 7,405.8 7,405.8 7,405.8 7,039.0 100.0 7,405.8
Distrito 05. 7,717.8 7,717.8 7,717.8 7,347.1 100.0 7,717.8
Distrito 06. 7,259.2 7,259.2 7,259.2 6,890.3 100.0 7,259.2
Distrito 07. 7,234.1 7,234.1 7,234.1 6,857.3 100.0 7,234.1
Distrito 08. 6,448.5 6,448.5 6,448.5 6,086.8 100.0 6,448.5
Distrito 09. 6,676.8 6,676.8 6,676.8 6,322.2 100.0 6,676.8

Continda...
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... Continuacion
Nombre de la Unidad

Responsable . Avance .
y del Responsable Programado Devengado Ejercido (%) Compromisos
Operativo
Distrito 10. 7,455.2 7,455.2 7,455.2 7,087.4 100.0 7,455.2
Distrito 11. 6,403.0 6,403.0 6,403.0 6,056.5 100.0 6,403.0
Distrito 12. 7,043.6 7,043.6 7,043.6 6,702.6 100.0 7,043.6
Distrito 13. 8,180.6 8,180.6 8,180.6 7,795.9 100.0 8,180.6
Distrito 14. 7,328.3 7,328.3 7,328.3 6,853.8 100.0 7,328.3
Distrito 15. 7,412.9 7,412.9 7,412.9 7,044.6 100.0 7,412.9
Distrito 16. 7,725.0 7,725.0 7,725.0 7,383.4 100.0 7,725.0
Distrito 17. 8,028.3 8,028.3 8,028.3 7,644.8 100.0 8,028.3
Distrito 18. 8,230.2 8,230.2 8,230.2 7,836.9 100.0 8,230.2
Distrito 19. 7,348.2 7,348.2 7,348.2 6,981.7 100.0 7,348.2
Distrito 20. 7,362.1 7,362.1 7,362.1 6,987.1 100.0 7,362.1
Distrito 21. 7,134.2 7,134.2 7,134.2 6,776.2 100.0 7,134.2
Distrito 22. 6,986.5 6,986.5 6,986.5 6,603.1 100.0 6,986.5
Distrito 23. 7,969.4 7,969.4 7,969.4 7,583.9 100.0 7,969.4
Distrito 24. 7,432.1 7,432.1 7,432.1 7,056.0 100.0 7,432.1
Distrito 25. 7,581.0 7,581.0 7,581.0 7,204.9 100.0 7,581.0
Distrito 26. 7,349.9 7,349.9 7,349.9 6,951.9 100.0 7,349.9
Distrito 27. 7,001.6 7,001.6 7,001.6 6,643.4 100.0 7,001.6
Distrito 28. 6,852.3 6,852.3 6,852.3 6,491.8 100.0 6,852.3
Distrito 29. 7,105.3 7,105.3 7,105.3 6,750.6 100.0 7,105.3
Distrito 30. 7,377.5 7,377.5 7,377.5 7,014.1 100.0 7,377.5
Distrito 31. 7,308.9 7,308.9 7,308.9 6,928.6 100.0 7,308.9
Distrito 32. 7,389.9 7,389.9 7,389.9 7,019.5 100.0 7,389.9
Distrito 33. 7,069.9 7,069.9 7,069.9 6,717.7 100.0 7,069.9

1,279,809.5 1,279,809.5 1,279,809.5 1,203,403.8 1,279,809.5

Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.
Nota: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
Anexo 4
Presupuesto del Instituto Electoral de la Ciudad de México, ejercido por resultado, al 31 de diciembre de
2022

(Miles de pesos)

Nombre y nimero del
Avance

(%)

Resultado/Subresultado/ Programado Devengado Ejercido Pagado
Actividad Institucional

Compromisos

01. Garantizar el
cumplimiento de las
actividades  sustantivas 431,087.7 431,087.7 431,087.7 402,856.9 100.0 431,087.7

del Instituto Electoral de
la Ciudad de México.

01. La administracién de

los recursos humanos,

materiales y financieros

se efectlia bajo estrictos 431,087.7 431,087.7 431,087.7 402,856.9 100.0 431,087.7
criterios de racionalidad,

austeridad y disciplina

presupuestaria.

01. Direccién, Seguimiento
y evaluacion de la gestion 11,909.4 11,909.4 11,909.4 11,151.3 100.0 11,909.4
institucional.

02-07. Supervision Y

Evaluacion|nstitucional. 49,249.2 49,249.2 49,249.2 45,971.9 100.0 49,249.2

07 Planeacion,

coordinacioén, supervision y 3,052.2 3,052.2 3,052.2 2,607.9 100.0 3,052.2
control de las actividades.
08. Administrar y Coordinar
las actividades ejecutivas
de la Secretaria y areas
institucionales.

10,211.2 10,211.2 10,211.2 9,520.6 100.0 10,211.2

09. Gestion directiva para
coordinar y supervisar el
cumplimiento de las
actividades institucionales
de la Secretaria
Administrativa.

17,237.0 17,237.0 17,237.0 16,165.4 100.0 17,237.0

10. Dar seguimiento
continuo a la efectividad de
cada uno de los Médulos del
SIIAD vinculados a los
procesos que realiza la
Secretaria  Administrativa
por medio de @ sus
Direcciones de area y la
Coordinacién de Recursos
Humanos.

11. Gestion de la planeacion
estratégica y operativa del
Instituto  Electoral de la
Ciudad de México.

20,450.9 20,450.9 20,450.9 19,768.0 100.0 20,450.9

586.0 586.0 586.0 557.4 100.0 586.0

12. Sistema Integral de
Seguimiento y Evaluacion 12,354.4 12,354.4 12,354.4 11,639.9 100.0 12,354.4
Institucional.

Continda...
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... Continuacién

Nombre y nimero del

Resultado/Subresultado/ Programado Devengado Ejercido Pagado Av(?/n)ce Compromisos
Actividad Institucional .

13. Seguimiento al

Programa Anual de

Adquisiciones, 24,568.6 24,568.6 24,568.6 22,903.1 100.0 24,568.6

Arrendamientos y Servicios
2022 (PAAAS).

14. Seguimiento al
Programa Anual de
Mantenimiento de los
bienes muebles e 32,909.7 32,909.7 32,909.7 28,121.8 100.0 32,909.7

inmuebles propios y

arrendados del IECM.

15. Seguimiento a la

organizacion y operacion de

capacitaciones para los

conocimientos bésicos en 17,093.4 17,093.4 17,093.4 15,733.9 100.0 17,093.4
materia de proteccion civil

para todo el personal del

IECM.

16. Actualizacion de los
procedimientos del registro 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
de inventarios del IECM.

17. Operacion y control de
pago de néminas,
prestaciones 'y enteros
institucionales.

18. Planeacioén,
coordinacioén, supervision y
control de las actividades
institucionales de la
Direccion  Ejecutiva de
Asociaciones Paliticas.

19. Proceso mejorado de
planeacién, direccion,
coordinacion, gestion,
control y seguimiento, para
garantizar el cumplimiento 2,573.0 2,573.0 2,573.0 2,479.3 100.0 2,573.0
de las actividades

institucionales del

Programa de Organizacion

Electoral y Geoestadistica.

5,278.7 5,278.7 5,278.7 5,252.0 100.0 5,278.7

2,429.3 2,429.3 2,429.3 2,393.2 100.0 2,429.3

20. Gestionar los recursos
humanos, materiales vy
financieros para llevar a
cabo las actividades
institucionales establecidas
en los programas en
materia de participacion
ciudadana 2022.

2,604.1 2,604.1 2,604.1 2,541.1 100.0 2,604.1

Continda...
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... Continuacion

Nombre y nimero del
y Avance

(%)

Resultado/Subresultado/ Programado Devengado Ejercido Pagado
Actividad Institucional

Compromisos

21. Generar espacios
digitales que permitan
incentivar la participaciéon de
las personas habitantes de
la Ciudad de México en los

mecanismos de democracia 11,294.7 11,294.7 11,294.7 10,679.2 100.0 11,294.7
directa, instrumentos de
democracia participativa e
instrumentos de gestion,
evaluacion y control.
22. Fomentar la
participacion ciudadana a
través de los Observatorios 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Ciudadanos.
23. Fortalecer el
acompafiamiento a las
Organizaciones
Ciudadanas para el ejercicio 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
pleno de sus derechos y
obligaciones.
24. Gestion y control de los
instrumentos  informaticos 4,374.6 4,374.6 4,374.6 4,065.6 100.0 4,374.6
organizados.
25. Comunicacion y gestion
institucional. 2,407.7 2,407.7 2,407.7 2,407.7 100.0 2,407.7
26. Servicios de Apoyo
Logistico. 5,970.1 5,970.1 5,970.1 5,929.2 100.0 5,970.1
27. Centro de
Documentacion. 116.4 116.4 116.4 116.4 100.0 116.4
28. Planeacion,
coordinacion y supervision
del trabajo de los Organos
Desconcentrados  y  su 2,770.6 2,770.6 2,770.6 2,770.6 100.0 2,770.6
vinculacién con o6rganos
centrales.
29. Coordinacién, vigilancia
y evaluacion de las
actividades 'y acciones
inherentes a las 5,664.3 5,664.3 5,664.3 5,443.4 100.0 5,664.3
atribuciones de la
Contraloria Interna.
30. Desarrollar y ejecutar
las actividades inherentes a
la Subcontraloria de 6,013.1 6,013.1 6,013.1 5,599.2 100.0 6,013.1
Auditoria Control y
Evaluacion.
31. Desarrollar, ejecutar e
informar sobre las
actividades inherentes a la
Subcontraloria de 1,461.6 1,461.6 1,461.6 1,461.6 100.0 1,461.6
Vinculacién con Procesos
Electorales y Participativos.
Continda...
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... Continuacién

Nombre y nimero del
y Avance

(%)

Resultado/Subresultado/ Programado Devengado Ejercido Pagado
Actividad Institucional

Compromisos

32-64. Operacion en el

ambito distrital de los 167,192.8 167,192.8 167,192.8 157,373.7 100.0 167,192.8
programas institucionales.

65. Planeacioén,

coordinacién, supervision y

control de las actividades de 2,225.9 2,225.9 2,225.9 2,225.9 100.0 2,225.9
la Unidad Técnica de

Fiscalizacion.

66 Comunicacién y gestion

institucional. 31.6 31.6 31.6 315 100.0 31.6

67 Servicios de Apoyo
Logistico.

68 Centro de
Documentacion.

69 Planeacion,
coordinaciéon y supervision
del trabajo de los Organos
Desconcentrados y  su
vinculacion con 6rganos
centrales.

70 Operacion y control de
pago de néminas,
prestaciones 'y enteros
institucionales.

71 Desarrollar, ejecutar e
informar sobre las
actividades del seguimiento 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
de comisiones y

acompafamientos.

02. Instrumentar acciones

de mejora continua a la

estructura, sistemas y 66,345.9 66,345.9 66,345.9 35,347.3 100.0 66,345.9
procedimientos

administrativos.

02. Los servicios al
interior del Instituto
Electoral de la Ciudad de 35,878.5 35,878.5 35,878.5 6,588.9 100.0 35,878.5
México se prestan con
oportunidad y diligencia.

01. Apoyo documental al
Consejo General.

02. Brindar la atencion
correspondiente a  los
asuntos legales en los que
el Instituto sea parte o tenga
algin interés juridico a
través de sus apoderados
en las diferentes instancias
locales o federales de los
asuntos laborales,
paraprocesales, penales
civiles, administrativos,
familiares y amparos.

3,352.4 3,352.4 3,352.4 2,932.8 100.0 3,352.4

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2,057.7 2,057.7 2,057.7 1,776.9 100.0 2,057.7

3,647.1 3,647.1 3,647.1 3,236.3 100.0 3,647.1

126.5 126.5 126.5 122.2 100.0 126.5

35,712.8 35,712.8 35,712.8 6,427.5 100.0 35,712.8

03 Apoyo documental al 39.2 39.2 39.2 39.2 100.0 39.2
Consejo General.

Continda...
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... Continuacién

Nombre y nimero del
y Avance

(%)

Resultado/Subresultado/ Programado Devengado Ejercido
Actividad Institucional

Compromisos

03. La normatividad
interna, incluyendo los
procedimientos 30,467.4 30,467.4 30,467.4 28,758.4 100.0 30,467.4
administrativos, se
encuentran actualizados.

01. Defender, proteger y

coordinar las actividades y

funciones

correspondientes, a efecto 4,241.3 4,241.3 4,241.3 3,986.4 100.0 4,241.3
de apoyar en el logro de las

metas y objetivos

institucionales.

02. Recepcion, instruccion y
resolucion de los
procedimientos  laborales
disciplinarios  promovidos
en contra del personal del
servicio profesional
electoral, rama
administrativa y eventual;
recepcion y tramite de los
medios de impugnacion
presentado en contra de
actos o resoluciones del
Instituto; coadyuvar en la
sustanciacion,
dictaminacion y resolucién
de los procedimientos
administrativos
sancionadores; y atencion a
la solicitud de opiniones
juridicas.

8,457.7 8,457.7 8,457.7 7,906.8 100.0 8,457.7

03. Coadyuvar con todas las
areas del Instituto Electoral
para garantizar la
observancia y aplicacion de
los principios de legalidad y
certeza juridica en todas las
actividades sustantivas y
administrativas.

7,809.1 7,809.1 7,809.1 7,366.2 100.0 7,809.1

04. Desarrollar y ejecutar

las actividades inherentes a

la Subcontraloria de 6,533.0 6,533.0 6,533.0 6,088.8 100.0 6,533.0
responsabilidades e

inconformidades.

05. Desarrollar y ejecutar

las actividades inherentes a

la Subcontraloria de 3,114.5 3,114.5 3,114.5 3,114.5 100.0 3,114.5
Atencién  Ciudadana vy

Normatividad.

06 Desatrrollar y ejecutar las
actividades en materia de
atencion  ciudadana y
normatividad.

311.8 311.8 311.8 295.7 100.0 311.8

Continda...
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... Continuacién

Nombre y nimero del
y Avance

(%)

Resultado/Subresultado/ Programado Devengado Ejercido Pagado
Actividad Institucional

Compromisos

03. Fomentar la

incorporacion y el

desarrollo de 62,097.6 62,097.6 62,097.6 57,014.6 100.0 62,097.6
instrumentos

tecnoldgicos.

04. Los sistemas

informaticos estan

plenamente 25,647.9 25,647.9 25,647.9 23,556.3 100.0 25,647.9
desarrollados y en

operacion.

01. Nuevas tecnologias

. 9,213.2 9,213.2 9,213.2 8,706.2 100.0 9,213.2
incorporadas.

02. Mantenimiento y
actualizacion a los sistemas
administrativos y de apoyo a
la operacion realizados,
administrativos y de apoyo a
la operacién realizados.

16,434.6 16,434.6 16,434.6 14,850.1 100.0 16,434.6

05. El Instituto Electoral

de la Ciudad de México

cuenta con los

instrumentos 36,449.7 36,449.7 36,449.7 33,458.3 100.0 36,449.7
tecnolégicos idéneos

para el desempefio de

sus funciones.

01. Mantenimiento y

actualizacion a la

infraestructura de cémputo 32,671.0 32,671.0 32,671.0 29,706.8 100.0 32,671.0
comunicaciones

realizados.

02. Sistema Integral de

Fiscalizacion UTEFE-IECM. 3,571.6 3,571.6 3,571.6 3,550.6 100.0 3,571.6

04. Sistema de superacion

45 SEEEE RN, 160.0 160.0 160.0 153.6 100.0 160.0

09 Sistema Integral de
Fiscalizacion. 47.2 47.2 47.2 47.2 100.0 472
04. Fortalecer la imagen
del Instituto como 6rgano 29,367.9 29,367.9 29,367.9 27,803.2 100.0 29,367.9
auténomo.

06. El Instituto Electoral
de la Ciudad de México
esta plenamente
identificado y goza de la
confianza de la
ciudadania.

29,367.9 29,367.9 29,367.9 27,803.2 100.0 29,367.9

02. Comunicacion

institucional. 3,530.8 3,530.8 3,530.8 3,326.4 100.0 3,530.8

Continda...
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... Continuacién

Nombre y nimero del
y Avance

(%)

Resultado/Subresultado/ Programado Devengado Ejercido
Actividad Institucional

Compromisos

03. Comunicacion y difusién

isitieerslL 14,954.8 14,954.8 14,954.8 14,116.7 100.0 14,954.8

04. Coordinacion y
supervision de las acciones
relativas a la vinculacion
con organismos publicos y
privados, nacionales e
internacionales.

2,193.7 2,193.7 2,193.7 2,180.0 100.0 2,193.7

05. Establecer relaciones de
coordinacién y cooperacion
con instituciones y
organismos  publicos vy
privados, locales (0]
nacionales, asi como con
instituciones académicas y
de investigacion, para que a
través del intercambio de
conocimiento se contribuya
al desarrollo ejemplar de la
labor institucional.

2,501.5 2,501.5 2,501.5 2,501.5 100.0 2,501.5

06. Promover el
conocimiento de los
derechos politico-
electorales de la poblacién
de la Ciudad de México
residente en el extranjero y
garantizar el acceso a la
informacion en igualdad de
condiciones para el ejercicio
de sus derechos, de cara a
la Consulta de Presupuesto
Participativo 2022.

2,511.2 2,511.2 2,511.2 2,511.2 100.0 2,511.2

07. Vincular al Instituto
Electoral de la Ciudad de
México con organismos
internacionales,
organizaciones e
instituciones  publicas y
privadas en el extranjero,
incluidas autoridades
electorales nacionales y
locales, para mejorar los
procesos, replicar buenas
practicas e intercambiar
experiencias en materia
democratica electoral bajo
una perspectiva
comparada.

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Continda...
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... Continuacién

Nombre y nimero del
y Avance

(%)

Resultado/Subresultado/ Programado Devengado Ejercido
Actividad Institucional

Compromisos

13 Coordinacién y
supervision de las acciones
relativas a la vinculacion
con organismos publicos y
privados, nacionales e
internacionales.

3,336.2 3,336.2 3,336.2 2,861.9 100.0 3,336.2

14 Establecer relaciones de
coordinacién y cooperaciéon
con instituciones y
organismos  publicos y
privados, locales (0]
nacionales, asi como con
instituciones académicas y
de investigacion, para que a
través del intercambio de
conocimiento se contribuya
al desarrollo ejemplar de la
labor institucional.

339.7 339.7 339.7 305.7 100.0 339.7

16 Vincular al Instituto
Electoral de la Ciudad de
México con organismos
internacionales,
organizaciones e
instituciones  publicas y
privadas en el extranjero,
incluidas autoridades
electorales nacionales y 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
locales, para mejorar los
procesos, replicar buenas
practicas e intercambiar
experiencias en materia
democratica electoral bajo
una perspectiva
comparada.

05. Promover la
suscripcion de acuerdos y 0.2 0.2 0.2 0.2 100.0 0.2
convenios.

07. Se suscribieron los

acuerdos y convenios

necesarios para

optimizar los recursos 0.2 0.2 0.2 0.2 100.0 0.2
del Instituto Electoral de

la Ciudad de México y

mejorar su operacion.

Continda...
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02. Mejorar y fortalecer una
relacion arménica con el
Instituto Nacional Electoral,
en el marco del Sistema
Nacional Electoral, con el
objetivo  de identificar
buenas practicas y, en su
caso, areas de oportunidad, 0.2 0.2 0.2 0.2 100.0 0.2
a través de foros,
seminarios, conferencias o
conservatorios que nos
permitan analizar la relacién
que guarda la autoridad
nacional electoral con los
Institutos Locales.

03 Mejorar y fortalecer una
relacion armoénica con el
Instituto Nacional Electoral,
en el marco del Sistema
Nacional Electoral, con el
objetivo  de identificar
buenas practicas y, en su
caso, areas de oportunidad, 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
a través de foros,
seminarios, conferencias o
conservatorios que nos
permitan analizar la relacion
que guarda la autoridad
nacional electoral con los
Institutos Locales.

06. Facilitar a la
ciudadania el acceso a la 7,594.3 7,594.3 7,594.3 7,246.0 100.0 7,594.3
informacion.

08. La informacién de
caracter publico que
genera el Instituto
Electoral de la Ciudad de
México se encuentra a

disposicion de la 7,594.3 7,594.3 7,594.3 7,246.0 100.0 7,594.3

ciudadania para su

consulta; atendiendo las

solicitudes en forma

oportunay con calidad.

01. Desarrollo e

instrumentacion de la

normativa _ técnica  en 7,592.3 7,592.3 7,592.3 7,244.5 100.0 7,592.3

materia de archivos.

02. Formacién en materia

archivistica. 0.3 0.3 0.3 0.3 100.0 0.3
Continda...
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03. Tecnologia en el campo
de archivos. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

04. Difusibn en materia

archivistica. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
05. Aplicacién de medidas
de conservacion y 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
preservacion documental.

06. Transparencia, Acceso
a la Informacion vy
Proteccién de Datos
Personales.

1.7 1.7 1.7 1.1 0.0 1.7

07. Reglamento unificado
en materia de Fiscalizacién 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
y Liquidacion.

10 Reglamento unificado en
materia de Fiscalizacion y 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Liquidacion.

07. Fomentar la cultura de
rendicién de cuentas. 190.6 190.6 190.6 190.2 100.0 190.6
09. La informacién
relativa al manejo
presupuestal y a los
avances programaticos
se presenta de manera
claray oportuna.

190.6 190.6 190.6 190.2 100.0 190.6

01. Seguimiento de Ila
gestion institucional
vinculada con los
programas de Derechos
Humanos, Igualdad de
Geénero y Transparencia.

0.1 0.1 0.1 0.0 100.0 0.1

02. Servicios de gestion
financiera y control 190.1 190.1 190.1 189.8 100.0 190.1
presupuestal.

03. Implementacion del

Sistema Local

Anticorrupcién en el ambito 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
del Instituto Electoral de la

Ciudad de México.

04. Desarrollar, disefiar,

coordinar, supervisar y

ejecutar el Programa 0.4 0.4 0.4 0.4 100.0 0.4
Interno de Auditoria (PIA)

2022.

08. Favorecer el
desarrollo de
conocimientos, valores y
practicas democraticas.

49,036.0 49,036.0 49,036.0 45,572.8 100.0 49,036.0

Continda...
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10. El Instituto Electoral
de la Ciudad de México
promueve y participa
activamente en los
procesos de educacion

civica, formacién 49,036.0 49,036.0 49,036.0 45,572.8 100.0 49,036.0
ciudadana y divulgacion
de conocimientos,

valores y practicas
necesarios para la vida
democrética.

01. Educacion para la vida

en democracia. 17,422.7 17,422.7 17,422.7 15,935.2 100.0 17,422.7
02. Editar publicaciones
institucionales (ordinario). 5,577.3 5,577.3 5,577.3 5,015.2 100.0 5,577.3
03. Consolidar el modelo de
capacitacion disefiado para 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
las COPACO.
04. Fortalecer el
seguimiento de la
capacitacion a las COPACO
a través de la mejora en la 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
sistematizacion de la
informacion.
05. Realizar acciones de
divulgacion de los
mecanismos e instrumentos
de participacion ciudadana
que sean implementados
por el Instituto Electoral, asi
como el principio  de 8,163.2 8,163.2 8,163.2 7,652.5 100.0 8,163.2
corresponsabilidad para
impulsar la participacion de
personas  habitantes y
ciudadanas en sus distintas
etapas.
06. Fomentar el
conocimiento y la
apropiacion de los
mecanismos de 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
participacion  entre  las
personas habitantes de la
Ciudad de México.
Continda...
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07. Seguimiento y

supervision de los procesos

de incorporacion de la

perspectiva de género y del

enfoque de  derechos 1,856.4 1,856.4 1,856.4 1,856.4 100.0 1,856.4
humanos en la planeacion,

programacion, ejecuciéon y

evaluacion de las acciones

que se desarrollan.

08. Fomentar una cultura

laboral basada en la

igualdad laboral y la no

discriminacién; donde se

previenen y atienden los

factores de riesgo 2,352.1 2,352.1 2,352.1 2,352.1 100.0 2,352.1
psicosocial y la violencia
laboral y se promueve un
entorno organizacional
favorable.

09. Fortalecer en la cultura
organizacional y de las
instituciones  politicas la
transversalizacién del
enfoque de  derechos
humanos, la perspectiva de
género y la promocion de
espacios libres de violencia
para coadyuvar en el
incremento de la
participacion de los grupos
de atencion prioritaria en los
procesos de eleccion y
participacion ciudadana.

1.3 1.3 1.3 1.3 100.0 1.3

10. Capacitar a las mujeres

que participan en los

procesos electorales vy 2,551.6 2,551.6 2,551.6 2,551.6 100.0 2,551.6
comunitarios para incidir en

la politica.

11. Implementar y fortalecer
acciones relacionadas a la
participacion politica,
prevencion y atencién a la
discriminacién contra las
mujeres, poblaciones
LGBTTTI y de las mujeres
afromexicanas e indigenas.
12. Gestion directiva para
coordinar y supervisar el
cumplimiento de las 7,176.3 7,176.3 7,176.3 6,842.4 100.0 7,176.3
actividades institucionales

de la DEECyCC.

0.3 0.3 0.3 0.3 100.0 0.3

Continda...
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17 Seguimiento y

supervision de los procesos

de incorporacion de la

perspectiva de género y del

enfoqgue de  derechos 3,656.2 3,656.2 3,656.2 3,137.1 100.0 3,656.2
humanos en la planeacion,
programacion, ejecucion y
evaluacion de las acciones
que se desarrollan.

18 Fomentar una cultura
laboral basada en la
igualdad laboral y la no
discriminaciéon; donde se
previenen y atienden los
factores de riesgo
psicosocial y la violencia
laboral y se promueve un
entorno organizacional
favorable.

19 Fortalecer en la cultura
organizacional y de las
instituciones  politicas la
transversalizacion del
enfoque de  derechos
humanos, la perspectiva de
género y la promocion de
espacios libres de violencia
para coadyuvar en el
incremento de la
participacion de los grupos
de atencion prioritaria en los
procesos de eleccion y
participacion ciudadana.

20 Capacitar a las mujeres
que participan en los
procesos electorales vy 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0
comunitarios para incidir en
la politica.

21 Implementar y fortalecer
acciones relacionadas a la
participacion politica,
prevencion y atencion a la
discriminacion contra las
mujeres, poblaciones
LGBTTTI y de las mujeres
afromexicanas e indigenas.
09. Impulsar la formacién
y el desarrollo profesional
del personal del Instituto 13,723.5 13,723.5 13,723.5 13,232.0 100.0 13,723.5
Electoral de la Ciudad de

México.

11. El personal del

Instituto Electoral de la

Ciudad de México se

encuentra capacitado 13,723.5 13,723.5 13,723.5 13,232.0 100.0 13,723.5
para su funcién vy

actualizado en sus

conocimientos.

0.1 0.1 0.1 0.0 100.0 0.1

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

278.6 278.6 278.6 228.7 100.0 278.6

Continda...
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01. Implementaciéon de
acciones para el

fortalecimiento y expansion 3,564.9 3,564.9 3,564.9 3,564.9 100.0 3,564.9
del SPEN.

02. Mecanismos para

mejorar los procesos y

garantizar la seguridad eH) eH) 0 0 0 i)
sanitaria.

03. Seleccion, induccién y

valoracion laboral (consulta

ciudadana sobre 1.0 1.0 1.0 1.0 100.0 1.0
presupuesto  participativo

2022).

04. Los procedimientos de

gestibn son pertinentes,

flexibles y se programan de 4,119.0 4,119.0 4,119.0 4,119.0 100.0 4,119.0
acuerdo con las cargas de

trabajo del Instituto.

05. El personal ejecutivo se

involucra con los

procedimientos de gestion — 1.0 10 10 100.0 1.0
de RA.

06. Supervisar la ejecucion

y o ErEEEen g 6 1,671.1 1,671.1 1,671.1 1,671.1 100.0 1,671.1

programas institucionales
de la Unidad Técnica.

07 Supervisar la ejecucion y
operacion de los programas 4,289.4 4,289.4 4,289.4 3,806.3 100.0 4,289.4
institucionales del Area

08 Implementacion de

acciones para el

fortalecimiento y expansion 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
del SPEN.

09 Mecanismos para

mejorar los procesos Yy

garantizar la seguridad 0 0 0 0 0 a0
sanitaria.

10 Seleccion, induccion y

valoracion laboral (consulta

ciudadana sobre 0.6 0.6 0.6 0.0 100.0 0.6
presupuesto  participativo

2022).

11 El personal ejecutivo se

involucra con los

procedimientos de gestion 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0
de RA.

46 Los procedimientos de
gestion son pertinentes,
flexibles y se programan de 76.6 76.6 76.6 68.7 100.0 76.6
acuerdo a las cargas de
trabajo del Instituto.
Continda...
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10. Contribuir al

fortalecimiento del

régimen de partidos 488,783.4 488,783.4 488,783.4 488,003.6 100.0 488,783.4
politicos.

12. Lafiscalizacion de los

recursos asignados a los

partidos politicos se lleva

a cabo de manera 2,769.9 2,769.9 2,769.9 2,659.8 100.0 2,769.9
imparcial y con estricto

apego a derecho.

01. Fiscalizacion de los

informes Anuales de las

Agrupaciones Politicas

Locales de la Ciudad de 392.9 392.9 392.9 371.9 100.0 392.9
México, correspondiente al

ejercicio 2021.

02. Liquidacién de

Agrupaciones Politicas

Locales de la Ciudad de 318.1 318.1 318.1 303.6 100.0 318.1
México.

03. Liquidacion del

Patrimonio del otrora

Partido Humanista de la 609.6 609.6 609.6 583.4 100.0 609.6
Ciudad de México.

04. Liquidacion del

Patrimonio de la otrora

Partido Equidad, Libertad y 505.8 505.8 505.8 484.0 100.0 505.8
Género ELIGE.

05. Liquidacion del

Patrimonio de las

Asociaciones Civiles

constituidas por las

Organizaciones que 455.1 455.1 455.1 437.1 100.0 455.1
participaron en el proceso

de Registro de partidos

politicos _ locales

(Vanguardia y un Arbol por

México).

06. Procedimientos

RS EITES 2316 2316 2316 223.1 100.0 2316

Sancionadores en Materia
de Fiscalizacion PASF.

11 Fiscalizacion de los

informes anuales de las

Agrupaciones Politicas 47.2 47.2 47.2 47.2 100.0 47.2
Locales, correspondiente al

ejercicio 2021.

12 Liquidacion de
Agrupaciones Politicas 40.1 40.1 40.1 40.1 100.0 40.1
Locales.

13 Liguidacién del
Patrimonio del otrora
Partido Humanista de la
Ciudad de México.

40.1 40.1 40.1 40.1 100.0 40.1

Continda...

SECRETARIA ADMINISTRATIVA



INFORME PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL, CORRESPONDIENTE A ENERO-DICIEMBRE DE 2022 IECM-JAINF009-23

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

.. Continuacién

Nombre y nimero del
y Avance

(%)

Resultado/Subresultado/ Programado Devengado Ejercido Pagado
Actividad Institucional

Compromisos

14 Liquidacion del
Patrimonio del otrora
Partido Equidad, Libertad y
Género ELIGE

15 Liguidacién del
Patrimonio de las
Asociaciones Civiles
constituidas por las
organizaciones que
participaron en el proceso
de registro de partidos
politicos locales
(Vanguardia y un Arbol por
México)

16 Procedimientos
Administrativos
Sancionadores en Materia
de Fiscalizacion (PASF)

13. Las solicitudes y

requerimientos de

partidos y agrupaciones

politicas se atienden con 486,013.5 486,013.5 486,013.5 485,343.7 100.0 486,013.5
oportunidad y estricto

apego a la normatividad

aplicable.

01. Sustanciar las quejas y

sancionar las conductas

infractoras de la 6,567.5 6,567.5 6,567.5 6,266.5 100.0 6,567.5
normatividad electoral
cuando resulte procedente.
02. Fomentar el
conocimiento de la norma
en materia de derechos y
obligaciones.

03. Ministrar el
financiamiento publico a los 472,556.1 472,556.1 472,556.1 472,555.6 100.0 472,556.1
partidos politicos.

61.1 61.1 61.1 61.1 100.0 61.1

41.9 41.9 41.9 41.9 100.0 41.9

26.2 26.2 26.2 26.1 100.0 26.2

6,889.4 6,889.4 6,889.4 6,521.0 100.0 6,889.4

04. Dar seguimiento a la

asignacion de tiempos en

radio y television 0.6 0.6 0.6 0.6 100.0 0.6
autorizados por el INE al
IECM.

11. Garantizar la
organizacion de los
procesos electorales y de
participacion ciudadana.
15. Se cumple a
cabalidad con las
actividades orientadas a
la coordinacion y
organizacion del Proceso
de Participacion 764.7 764.7 764.7 760.3 100.0 764.7
Ciudadana, es decir la

Eleccién de las

Comisiones de

Participacion

Comunitaria.

131,254.4 131,254.4 131,254.4 125,809.1 100.0 131,254.4

Continda...
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03. Administrar y Coordinar
las actividades relacionadas
con la Consulta Ciudadana

sobre la Eleccion de las 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Comisiones de

Participacion Ciudadana

2023.

04. Documentos normativos
y técnicos e instrumentos
tecnoldgicos de apoyo para
la organizacion y desarrollo
de la Eleccion de las
Comisiones de
Participacion Comunitaria
2023 y de la Consulta
Ciudadana de Presupuesto
Participativo 2023 y 2024
(Eleccion 2023 y Consulta
2023y 2024).

05. Materiales y
documentacién electiva
dispuestos para las
Comisiones de
Participacion  Comunitaria
2023 y de la Consulta de
Presupuesto Participativo
2023 y 2024.

326.6 326.6 326.6 325.2 100.0 326.6

436.5 436.5 436.5 433.4 100.0 436.5

07. Garantizar certeza

juridica a los distintos actos

inherentes a la Eleccion de 1.6 1.6 1.6 1.6 100.0 1.6
las Comisiones de

Participacion Comunitaria.

16. Se cumple a
cabalidad con las
actividades orientadas a
la  organizacion  del
procedimiento de
Consulta Ciudadana
sobre Presupuesto
Participativo 2022.

08. Supervision y
Evaluacion de la Consulta
Ciudadana sobre 2.6 2.6 2.6 2.6 100.0 2.6
Presupuesto  Participativo
2022.

10. Servicios de gestion
financiera y control
presupuestal orientados a la
Consulta Ciudadana sobre
presupuesto  participativo
2022.

97,639.9 97,639.9 97,639.9 94,228.9 100.0 97,639.9

80.0 80.0 80.0 80.0 100.0 80.0

Continda...
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11. Seguimiento al
programa de servicios para
el desarrollo adecuado de la
Consulta Ciudadana de
Presupuesto  Participativo
2022.

12. Operacion y control de
pago de noéminas, del
personal eventual que
participa en las actividades
orientadas Consulta
Ciudadana sobre
presupuesto  participativo
2022.

13. Documentos normativos
y técnicos e instrumentos
tecnolégicos de apoyo
logrados para la
organizacion y desarrollo de
la Consulta de Presupuesto

Participativo 2022
(Consulta).

14. Productos cartogréficos,
digitales e impresos

realizados para la Consulta
Ciudadana de Presupuesto
Participativo 2022
(Consulta).

15. Disposiciones
normativas en materia de
organizacion cumplidas
para la preparacion vy
desarrollo de la Consulta de
Presupuesto  Participativo
2022.

16. Materiales y
documentaciéon  consultiva
dispuestos para la Consulta
de Presupuesto
Participativo 2022 y la
Consulta de nifias, nifios y
adolescentes.

17. Organizar, instrumentar
y dar seguimiento
eficazmente a las etapas de
la Consulta Ciudadana de
Presupuesto Participativo.

18. Implementar estrategias
didacticas y operativas que
generen confianza entre la
ciudadania respecto de los
procedimientos de
participacion ciudadana.

0.0

55.4

1,000.2

581.0

1,721.2

4,478.6

3,126.8

2,660.3

0.0

55.4

1,000.2

581.0

1,721.2

4,478.6

3,126.8

2,660.3

0.0

55.4

1,000.2

581.0

1,721.2

4,478.6

3,126.8

2,660.3

0.0

55.4

959.4

549.5

1,664.3

4,373.5

3,077.4

2,552.6

0.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0
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... Continuacién

Nombre y nimero del
y Avance

(%)

Resultado/Subresultado/ Programado Devengado Ejercido
Actividad Institucional

Compromisos

19. Apoyo a las actividades
orientadas a difundir
ejercicios de Participacion

Ciudadana (Consulta 6,111.5 6,111.5 6,111.5 6,081.5 100.0 6,111.5
Ciudadana de Presupuesto

Participativo 2022).

20. Instrumentos

informaticos para la

Consulta Ciudadana de 2,309.6 2,309.6 2,309.6 2,257.0 100.0 2,309.6
Presupuesto  Participativo

2022 incorporados.

21. Comunicacion y gestion

institucional  durante el

desarrollo del

procedimiento de Consulta 195.3 195.3 195.3 187.7 100.0 195.3
Ciudadana sobre

Presupuesto  Participativo

2022.

22. Servicios de apoyo

logistico para la

instrumentacion de 330.6 330.6 330.6 299.0 100.0 330.6
acciones de Participacion

Ciudadana.

23. Planeacion,

coordinaciéon y supervision

del trabajo de los Organos

Desconcentrados durante el 452.2 452.2 452.2 433.0 100.0 452.2
desarrollo de la Consulta de
Presupuesto  Participativo
2022.

24. Garantizar certeza
juridica a los distintos actos
inherentes al Procedimiento
de Consulta Ciudadana
sobre Presupuesto
Participativo 2022.

25. Participar en los
procesos de participacion
ciudadana, en el ambito de
las atribuciones de la 0.9 0.9 0.9 0.8 100.0 0.9
Subcontraloria de
Vinculaciéon con Procesos
Electorales y Participativos.
26. Generar y reforzar
vinculos institucionales con
Organizaciones de la
Sociedad Civil (OSC), asi
como con  organismos
subnacionales e
internacionales, mediante
actividades de
acompafiamiento,
capacitacion y
profesionalizacion de la
observacion electoral de la
Consulta de Presupuesto
Participativo 2022.

7.0 7.0 7.0 7.0 100.0 7.0

582.7 582.7 582.7 576.5 100.0 582.7

Continda...
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Nombre y nimero del
Resultado/Subresultado/
Actividad Institucional

Programado

Devengado

Ejercido

ANEXOS

Compromisos

27-59. Operacion en el
ambito distrital de las etapas
de la  Consulta de
Presupuesto  Participativo
2022.

60. Supervision y
seguimiento de las
actividades que realiza la
Unidad Técnica de Género
y Derechos Humanos en el
marco de la Consulta
Ciudadana sobre
presupuesto  participativo
2022.

61 Comunicacion y gestion
institucional  durante el

desarrollo del
procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre

Presupuesto  Participativo
2022.

62 Servicios de apoyo
logistico para la
instrumentacion de
acciones de Participacion
Ciudadana.

63 Planeacion, coordinacion y
supervision del trabajo de los
Organos  Desconcentrados
durante el desarrollo de la
Consulta de Presupuesto
Participativo 2022.

64 Operacion y control de
pago de néminas, del
personal eventual que
participa en las actividades

orientadas Consulta
Ciudadana sobre
presupuesto participativo
2022.

65 Participar en los
procesos de participacion
ciudadana, en el ambito de
las atribuciones de la
Contraloria Interna

66 Generar y reforzar
vinculos institucionales con
Organizaciones de la
Sociedad Civil (OSC), asi
como con  organismos

subnacionales e
internacionales, mediante
actividades de
acompafiamiento,

capacitacion y

profesionalizacion de la
observacioén electoral de la
Consulta de Presupuesto
Participativo 2022.

73,338.3

0.0

23.2

383.4

53.7

35.6

0.0

110.0

73,338.3

0.0

23.2

383.4

53.7

35.6

0.0

110.0

73,338.3

0.0

23.2

383.4

53.7

35.6

0.0

110.0

70,957.0

0.0

23.2

23.2

53.6

14.8

0.0

0.0

100.0

0.0

100.0

100.0

100.0

100.0

0.0

100.0

73,338.3

0.0

23.2

383.4

53.7

35.6

0.0

110.0

Continda...
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Actividad Institucional

Programado

Devengado
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Avance

(%)

ANEXOS

Compromisos

17. Se cumple a
cabalidad con las
actividades orientadas a
la  organizacion  del
procedimiento de
Consulta Ciudadana
sobre Presupuesto
Participativo 2023 y 2024.
01. Supervision y
evaluaciéon de la Consulta
Ciudadana sobre
Presupuesto  Participativo
2023y 2024.

02. Supervision y
Organizacion Institucional
de la Consulta Ciudadana

sobre presupuesto
Participativo 2023 y 2024.

03. Supervision y
evaluacioén de las
actividades orientadas a la
organizacion del
procedimiento de la

Consulta Ciudadana de
Presupuesto  Participativo
2023y 2024.

04. Supervision y
evaluacién de las
actividades orientadas a la
organizacion del
procedimiento de la
Consulta sobre

Presupuesto  Participativo
2023 y 2024.

05. Administrar y coordinar
las actividades relacionadas
con la Consulta de
Presupuesto  Participativo
2023y 2024.

06. Editar publicaciones
institucionales (Consulta
Ciudadana).

07. Disposiciones
normativas en materia de
organizacion cumplidas
para la preparacion y
desarrollo de la Eleccion de
las Comisiones de
Participacion Comunitaria
2023 y de la Consulta de
Presupuesto  Participativo
2023y 2024.

08. Garantizar certeza
juridica a los distintos actos
inherentes al procedimiento
de Consulta Ciudadana
sobre Presupuesto
Participativo 2023 y 2024.

943.4

0.0

743.0

198.9

15

943.4

0.0

743.0

198.9

943.4

0.0

743.0

198.9

15

943.4

0.0

743.0

198.9

943.4

0.0

743.0

198.9

15

943.4

0.0

743.0

198.9

941.4

0.0

743.0

196.9

15

941.4

0.0

743.0

196.9

100.0

0.0

100.0

100.0

100.0

100.0

0.0

100.0

100.0

943.4

0.0

743.0

198.9

1.5

943.4

0.0

743.0

198.9

Continda...

SECRETARIA ADMINISTRATIVA



INFORME PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL, CORRESPONDIENTE A ENERO-DICIEMBRE DE 2022 IECM-JAINF009-23
INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

... Continuacién

Nombre y nimer |
ombre y nimero del Avance

(%)

Resultado/Subresultado/ Programado Devengado Ejercido
Actividad Institucional

Compromisos

18. Se cumple a cabalidad
con las actividades
orientadas a la
investigacion,
actualizacién, innovacion
y mejora de los elementos
técnico-electorales para la
preparacion y desarrollo
de futuros procesos
electorales.

01. Mantenimiento,
seguimiento y fortalecimiento
del Sistema de Gestién de
Calidad Electoral y su
recertificacion en la norma
ISO/TS 54001:2019.

30,996.3 30,996.3 30,996.3 28,978.4 100.0 30,996.3

2,242.7 2,242.7 2,242.7 2,242.7 100.0 2,242.7

02. Marco geografico de
participacion ciudadana 11,895.0 11,895.0 11,895.0 11,292.1 100.0 11,895.0
2022, actualizado.

03. Documentos normativos
y técnicos e instrumentos
tecnoldgicos propuestos para
la organizacion de diversos
mecanismos de participacion
ciudadana, ejercicios
democraticos relacionados 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
con los Pueblos y Barrios
Originarios y Comunidades
Indigenas y Afromexicanas
residentes de la Ciudad de
México y atencion
Ciudadana.

04. Geografia electoral local
y de participacién ciudadana, 1.7 1.7 1.7 0.0 100.0 1.7
actualizados.

05. Planeacion adecuada y
seguimiento oportuno a las
actividades que en materia
de organizacion electoral y
registral desarrollen la
Direccién Ejecutiva  de
Organizacion Electoral y las
Direcciones Distritales.

06. Fortalecer las actividades
de operacion logistica y
disefio de la documentacion
y materiales electorales, 37.6 37.6 37.6 37.6 100.0 37.6
identificando las areas de

oportunidad mediante grupos

de enfoque y capacitacion.

07 Mantenimiento,

seguimiento y fortalecimiento

del Sistema de Gestion de

15,311.2 15,311.2 15,311.2 14,415.9 100.0 15,311.2

Calidad Electoral y su 1,508.2 1,508.2 1,508.2 990.1 100.0 1,508.2
recertificacion en la norma
ISO/TS 54001:2019.

Continda...
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.. Continuacion

Nombre y namero del
Avance

(%)

Resultado/Subresultado/ Pro ado Devengado Ejercido
Actividad Institucional

Compromisos

19. Se cumple a
cabalidad con las
actividades orientadas a
la definicién de ambitos
geogréficos locales
(circunscripciones),
enfocadas a futuros
procesos electorales.

01. Preparacion de los
trabajos para la delimitacion
de las Circunscripciones de
las demarcaciones
territoriales de la Ciudad de
México, con la
implementaciéon del Proceso 910.0 910.0 910.0 900.1 100.0 910.0
de Consulta a Pueblos,
Barrios y  Comunidades
Indigenas y Afromexicanas
Residentes, para el proceso
electoral ordinario 2023-2024.
(Circunscripciones 2023).

21. Se cumple a
cabalidad con las
actividades orientadas a
los mecanismos
emergentes de
democracia directa
(Revocacion de
mandato).

06. Organizar, instrumentar
y dar seguimiento
eficazmente al desarrollo de
mecanismos de democracia
directa (Revocacién de
mandato).

12. Asegurar el buen
funcionamiento de los
drganos de 328.1 328.1 328.1 328.1 100.0 328.1
representacion
ciudadana.

20. Las Comisiones de
Participacién Comunitaria
reciben el apoyo
necesario para el
cumplimiento de sus
atribuciones.

01. Robustecer el
seguimiento institucional a las
actividades realizadas por las
COPACO.

02. Optimizar la recoleccion y
sistematizacion de
informacion para medir el
desempefio de las COPACO.
03. Dar seguimiento al
acompafiamiento de las
actividades de los Organos de
Representacion Ciudadana.

910.0 910.0 910.0 900.1 100.0 910.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

328.1 328.1 328.1 328.1 100.0 328.1

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

328.1 328.1 328.1 328.1 100.0 328.1

1,279,809.5 1,279,809.5 1,279,809.5 1,203,403.9 1,279,809.5
Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.
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Anexo 5
Presupuesto del Instituto Electoral de la Ciudad de México, ejercido
por programa institucional, al 31 de diciembre de 2022
(Miles de pesos)

Unidad Responsable,

Responsable Operativo, Avance

Resultado, Subresultado (C0)
Actividad Institucional

01. Programa General de

organizacion de procesos 31,657.4 31,657.4 31,657.4 29,605.4 100.0 31,657.4

electorales.

02-01-01-01-02.

Supervision y Evaluacion 9,397.5 9,397.5 9,397.5 8,803.1 100.0 9,397.5

Institucional.

02-05-01-01-06.

Supervisién y Evaluacion 9,928.3 9,928.3 9,928.3 9,250.4 100.0 9,928.3

Institucional.

02-06-01-01-07.

Supervision y Evaluacién 10,211.2 10,211.2 10,211.2 9,520.6 100.0 10,211.2

Institucional.

17-02-10-12-02.

Liguidacion de

Agrupaciones Politicas 318.1 318.1 318.1 303.6 100.0 318.1

Locales de la Ciudad de

México.

17-02-10-12-03.

Liguidaciéon del Patrimonio

Programado Devengado Ejercido Pagado

Compromisos

del otrora Partido 609.6 609.6 609.6 583.4 100.0 609.6
Humanista de la Ciudad de
México.

17-02-10-12-04.
Ligquidaciéon del Patrimonio

de la otrora Partido 505.8 505.8 505.8 484.0 100.0 505.8
Equidad, Libertad y Género
ELIGE.

17-02-10-12-05.

Ligquidacién del Patrimonio
de las Asociaciones Civiles
constituidas por las
Organizaciones que
participaron en el proceso
de Registro de partidos

455.1 455.1 455.1 437.1 100.0 455.1

politicos _ locales
(Vanguardia y un Arbol por
México).

17-02-10-12-06.
Procedimientos
Administrativos 231.6 231.6 231.6 223.1 100.0 231.6
Sancionadores en Materia
de Fiscalizacion PASF.
Continda...
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... Continuacién

Unidad Responsable,
Responsable Operativo, L Avance
[ e Programado Devengado Ejercido Pagado (%)

Actividad Institucional
02. Programa General de
administracion de
mecanismos e
instrumentos de
participaciéon ciudadana
locales.
01-01-11-15-01.
Supervisién y evaluacion de
la  eleccion de las 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Comisiones de
Participacion Comunitaria.
01-01-11-16-01.

Supervision y Evaluacién de

la  Consulta Ciudadana 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
sobre Presupuesto

Participativo 2022.

01-01-11-17-01.

Supervision y evaluacion de

la Consulta Ciudadana 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
sobre Presupuesto

Participativo 2023 y 2024.

Compromisos

81,767.0 81,767.0 81,767.0 78,799.5 100.0 81,767.0

01-01-11-21-01.

Supervision y evaluacion de

los mecanismos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
emergentes de democracia

directa.

02-01-11-16-02.

Supervision y Evaluacion

institucional de la Consulta 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
sobre el  Presupuesto

Participativo 2022.

02-02-11-16-03.
Supervision y Evaluacion de
la Organizacion del

Procedimiento de Consulta 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Ciudadana sobre

Presupuesto  Participativo

2022.

02-02-11-21-02.
Supervision y evaluacion de

los mecanismos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
emergentes de democracia
directa.

02-03-11-16-04.
Supervision y Evaluacion de

la Consulta sobre 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Presupuesto  Participativo
2022.

Continda...
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... Continuacién

Unidad Responsable,
Eg:ﬂﬁggg?lseu(gfgsﬂng Programado Devengado Ejercido Av(ﬁ/?)ce
Actividad Institucional
02-04-11-15-02.
Supervision y Organizacion
Institucional para la
Eleccién de las Comisiones
de Participacion
Comunitaria 2023.
02-04-11-16-05.
Supervision y Evaluacién
Institucional de la Consulta
Ciudadana sobre el
Presupuesto  Participativo
2022.
02-04-11-17-02.
Supervision y Organizacion
Institucional de la Consulta
Ciudadana sobre
presupuesto  Participativo
2023y 2024.
02-05-11-16-06.
Supervision 'y Evaluacion
Institucional de la Consulta
Ciudadana sobre el
Presupuesto  Participativo
2022.
02-05-11-17-03.
Supervision y evaluacién de
las actividades orientadas a
la organizacion del
procedimiento de la
Consulta Ciudadana de
Presupuesto  Participativo
2023y 2024.
02-06-11-16-07.
Supervision y evaluacion de
las actividades orientadas a
la organizacion del
procedimiento de la
Consulta Ciudadana de
Presupuesto  Participativo
2022.

Compromisos

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Continda...
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Unidad Responsable,

Responsable Operativo, L Avance
[ e Programado Devengado Ejercido Pagado (%)

ANEXOS

Compromisos

Actividad Institucional
02-06-11-17-04.
Supervisién y evaluacion de
las actividades orientadas a
la organizacion del
procedimiento de la
Consulta sobre
Presupuesto  Participativo
2023y 2024.
03-01-11-15-03.
Administrar y Coordinar las
actividades  relacionadas
con la Consulta Ciudadana
sobre la Eleccion de las
Comisiones de
Participacion ~ Ciudadana
2023.
03-01-11-16-08.
Administrar y Coordinar las
actividades  relacionadas
con la Consulta de
Presupuesto  Participativo
2022.
03-01-11-17-05.
Administrar y coordinar las
actividades  relacionadas
con la Consulta de
Presupuesto  Participativo
2023y 2024.
03-01-11-21-03.
Supervision y evaluacion de
los mecanismos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
emergentes de democracia
directa.
03-01-11-16-61
Comunicacion y gestion
institucional  durante el
desarrollo del
procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre
Presupuesto  Participativo
2022.
03-04-11-16-62  Servicios
de apoyo logistico para la
instrumentacion de 383.4 383.4 383.4 23.2 100.0
acciones de Participacion
Ciudadana.
03-05-11-16-63 Planeacion,
coordinacion y supervision
del trabajo de los Organos
Desconcentrados durante el 53.7 53.7 53.7 53.6 100.0
desarrollo de la Consulta de
Presupuesto  Participativo
2022.

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2.6 2.6 2.6 2.6 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

23.2 23.2 23.2 23.2 100.0

0.0

0.0

2.6

0.0

0.0

23.2

383.4

53.7

Continda...
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... Continuacién

Unidad Responsable,

Eg:ﬁﬁgjg?lseu(gf:;ﬁﬂ\égb Programado Devengado Ejercido Pagado Av(g;?)ce
Actividad Institucional

03-06-11-16-66 Generar y

reforzar vinculos

institucionales con

Organizaciones de la

Sociedad Civil (OSC), asi

como con  organismos

Compromisos

subnacionales e
internacionales, mediante 110.0 110.0 110.0 0.0 100.0 110.0
actividades de

acompafamiento,

capacitacion y

profesionalizacion de la

observacion electoral de la

Consulta de Presupuesto

Participativo 2022.

04-01-11-16-09. Gestion

directiva para coordinar y

supervisar el cumplimiento

de las actividades

institucionales 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
administrativas vinculadas a
la  Consulta Ciudadana
sobre Presupuesto
Participativo 2022.
04-01-11-21-49. Gestion
directiva para coordinar y
supervisar el cumplimiento
de las actividades
institucionales vinculadas a
la Revocacion de Mandato.
04-01-11-22-45. Gestion
directiva para coordinar y
supervisar el cumplimiento
de las actividades
institucionales vinculadas a
la Iniciativa Ciudadana.
04-02-11-16-10. Servicios
de gestion financiera y
control presupuestal
orientados a la Consulta 80.0 80.0 80.0 80.0 0.0 80.0
Ciudadana sobre
presupuesto  participativo
2022.

04-04-11-16-12. Operacion
y control de pago de
néminas, del personal
eventual que participa en
las actividades orientadas
Consulta Ciudadana sobre
presupuesto  participativo
2022.

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

55.4 55.4 55.4 55.4 0.0 55.4

Continda...
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... Continuacién

Unidad Responsable,
Responsable Operativo, NeEETERE PEETRER Eiercido Avance
Resultado, Subresultado 9 9 ] (%)

Actividad Institucional

04-05-09-11-10 Seleccion,

induccion y valoracion

laboral (consulta ciudadana 0.6 0.6 0.6 0.0 100.0 0.6
sobre presupuesto
participativo 2022).
04-06-11-16-64 Operacion
y control de pago de
nominas, del personal
eventual que participa en
las actividades orientadas
Consulta Ciudadana sobre
presupuesto  participativo
2022.

09-02-11-16-19. Apoyo a
las actividades orientadas a
difundir ejercicios de
Participacion Ciudadana 6,111.5 6,111.5 6,111.5 6,081.5 100.0 6,111.5
(Consulta Ciudadana de

Presupuesto  Participativo

2022).

09-02-11-21-08. Apoyo a

las actividades orientadas a

difundir ejercicios de 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Participacion Ciudadana en
la revocaciéon de mandato.
09-02-11-22-05. Apoyo a
las actividades orientadas a
difundir ejercicios de
Participacion Ciudadana de
mecanismos emergentes
de Iniciativa Ciudadana.

11-01-11-16-21.
Comunicaciéon y gestion
institucional  durante el
desarrollo del
procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre
Presupuesto  Participativo
2022.

11-02-11-16-22. Servicios

de apoyo logistico para la

instrumentacion de 330.6 330.6 330.6 299.0 100.0 330.6
acciones de Participacion

Ciudadana.

11-02-11-21-10. Servicios
de apoyo logistico para la
instrumentacion de la
Revocacion de Mandato.

Compromisos

35.6 35.6 35.6 14.8 100.0 35.6

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

195.3 195.3 195.3 187.7 100.0 195.3

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Continda...
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

... Continuacién

Unidad Responsable,

Responsable Operativo, L Avance
[ e Programado Devengado Ejercido (%)

Actividad Institucional

Compromisos

11-03-11-16-23.
Planeacion, coordinacién y
supervision del trabajo de
los Organos
Desconcentrados durante el
desarrollo de la Consulta de
Presupuesto  Participativo
2022.

452.2 452.2 452.2 433.0 100.0 452.2

11-03-11-21-11.
Planeacion, coordinacién y
supervision del trabajo de
los Organos
Desconcentrados durante el
desarrollo del mecanismo
de Revocacion de Mandato
2022.

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11-03-11-22-07.

Planeacion, coordinacion y

supervision del trabajo de

25 Oz 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados durante el

desarrollo del mecanismo

de Democracia Directa

2022.

12-01-11-15-07. Garantizar
certeza juridica a los
distintos actos inherentes a
la Eleccion de las
Comisiones de
Participacion Comunitaria.

12-01-11-16-24. Garantizar

certeza juridica a los

distintos actos inherentes al

Procedimiento de Consulta 7.0 7.0 7.0 7.0 100.0 7.0
Ciudadana sobre

Presupuesto  Participativo

2022.

12-01-11-17-08. Garantizar

certeza juridica a los

distintos actos inherentes al

procedimiento de Consulta 15 15 15 15 0.0 15
Ciudadana sobre

Presupuesto  Participativo

2023 y 2024.

12-01-11-21-12. Garantizar

certeza juridica a los

distintos actos inherentes al 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
mecanismo emergente de

Revocacion de mandato.

1.6 1.6 1.6 1.6 0.0 1.6

Continda...
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

... Continuacién

Unidad Responsable,

Responsable Operativo, L Avance
[ e Programado Devengado Ejercido Pagado (%)

Actividad Institucional

ANEXOS

Compromisos

12-01-11-22-08. Garantizar

certeza juridica a los

distintos actos inherentes al 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
mecanismo emergente de

iniciativas ciudadanas.

13-02-09-11-03. Seleccion,

induccion y  valoracion

laboral (consulta ciudadana 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0
sobre presupuesto

participativo 2022).

13-02-11-21-13. Seleccién,

induccion 'y  valoracion 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
laboral.

13-02-11-22-09. Seleccién,

Inducciébn y  valoracion 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

laboral derivado de la

iniciativa ciudadana.

14-02-11-16-65 Participar

en los procesos de

participacion ciudadana, en 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
el ambito de las atribuciones

de la Contraloria Interna.

14-05-11-16-25. Participar

en los procesos de

participacion ciudadana, en

el ambito de las atribuciones 0.9 0.9 0.9 0.8 0.0
de la Subcontraloria de

Vinculaciéon con Procesos

Electorales y Participativos.

15-02-11-16-26. Generar y

reforzar vinculos

institucionales con

Organizaciones de la

Sociedad Civil (OSC), asi

como con  organismos

subnacionales e
internacionales, mediante 582.7 582.7 582.7 576.5 100.0
actividades de

acompafamiento,
capacitacion y
profesionalizaciéon de la
observacion electoral de la
Consulta de Presupuesto
Participativo 2022.

0.0

1.0

0.0

0.0

0.0

0.9

582.7

Continda...
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

... Continuacién

Unidad Responsable,
Eg:ﬁﬁgjg?lseu(gfgﬁﬂ;gb Programado Devengado Ejercido AV(?/:)W
Actividad Institucional

15-02-11-21-14. Generar y

reforzar vinculos

institucionales con

Organizaciones de la

Sociedad Civil (OSC), asi

como con organismos

Compromisos

subnacionales e
internacionales, mediante 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
actividades de

acompafamiento,
capacitacion y
profesionalizacion de la
observacion electoral de la
Revocacion de Mandato de
la Jefatura de Gobierno.

15-02-11-22-10. Generar y
reforzar vinculos
institucionales con
Organizaciones de la
Sociedad Civil (OSC), asi
como con los organismos
subnacionales e
internacionales, mediante
actividades de
acompafamiento,
capacitacion
profesionalizacion de la
observacién electoral de la
iniciativa ciudadana.

16-01-11-16-27. Operacion

en el ambito distrital de las

etapas de la Consulta de 2,154.1 2,154.1 2,154.1 2,084.0 100.0 2,154.1
Presupuesto  Participativo
2022.

16-01-11-21-15. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-01-11-22-11. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-02-11-16-28. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 2,156.3 2,156.3 2,156.3 2,086.5 100.0 2,156.3
Presupuesto Participativo
2022.

16-02-11-21-16. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Continda...
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

... Continuacién

Unidad Responsable,
Responsable Operativo, NeEETERE PEETRER Eiercido Avance
Resultado, Subresultado 9 9 ] (%)

Actividad Institucional
16-02-11-22-12. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-03-11-16-29. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 2,214.3 2,214.3 2,214.3 2,144.2 100.0 2,214.3
Presupuesto  Participativo
2022.
16-03-11-21-17. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-03-11-22-13. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-04-11-16-30. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 2,172.4 2,172.4 2,172.4 2,102.3 100.0 2,172.4
Presupuesto  Participativo
2022.
16-04-11-21-18. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-04-11-22-14. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-05-11-16-31. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 2,503.3 2,503.3 2,503.3 2,424.9 100.0 2,503.3
Presupuesto  Participativo
2022.
16-05-11-21-19. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-05-11-22-15. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-06-11-16-32. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 2,431.0 2,431.0 2,431.0 2,352.8 100.0 2,431.0
Presupuesto  Participativo
2022.

Compromisos

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Continda...
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... Continuacién

Unidad Responsable,
Responsable Operativo, . Avance
] Programado Devengado Ejercido (%)

Actividad Institucional
16-06-11-21-20. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-06-11-22-16. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-07-11-16-33. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 2,078.4 2,078.4 2,078.4 2,008.3 100.0 2,078.4
Presupuesto  Participativo
2022.
16-07-11-21-21. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-07-11-22-17. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-08-11-16-34. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 1,900.6 1,900.6 1,900.6 1,838.7 100.0 1,900.6
Presupuesto  Participativo
2022.
16-08-11-21-22. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-08-11-22-18. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-09-11-16-35. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 1,941.7 1,941.7 1,941.7 1,879.7 100.0 1,941.7
Presupuesto  Participativo
2022.
16-09-11-21-23. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.

Compromisos

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Continda...
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

... Continuacién

Unidad Responsable,
Responsable Operativo, NeEETERE PEETRER Eiercido Avance
Resultado, Subresultado 9 9 ] (%)

Actividad Institucional
16-09-11-22-19. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-10-11-16-36. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 2,211.1 2,211.1 2,211.1 2,140.7 100.0 2,211.1
Presupuesto  Participativo
2022.
16-10-11-21-24. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-10-11-22-20. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-11-11-16-37. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 1,967.6 1,967.6 1,967.6 1,905.5 100.0 1,967.6
Presupuesto  Participativo
2022.
16-11-11-21-25. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-11-11-22-21. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-12-11-16-38. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 1,940.9 1,940.9 1,940.9 1,878.8 100.0 1,940.9
Presupuesto  Participativo
2022.
16-12-11-21-26. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-12-11-22-22. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-13-11-16-39. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 2,408.5 2,408.5 2,408.5 2,329.7 100.0 2,408.5
Presupuesto  Participativo
2022.
16-13-11-21-27. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-13-11-22-23. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.

Compromisos

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Continda...
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... Continuacién

Unidad Responsable,

Responsable Operativo, L Avance
Pimsfee s, S aresnl gl Programado Devengado Ejercido (%)

Actividad Institucional
16-14-11-16-40. Operacion
en el ambito distrital de las

Compromisos

etapas de la Consulta de 2,206.8 2,206.8 2,206.8 2,136.2 100.0 2,206.8
Presupuesto  Participativo
2022.

16-14-11-21-28. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-14-11-22-24. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-15-11-16-41. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 2,176.7 2,176.7 2,176.7 2,106.1 100.0 2,176.7
Presupuesto  Participativo
2022.

16-15-11-21-29. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-15-11-22-25. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-16-11-16-42. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 2,720.5 2,720.5 2,720.5 2,633.3 100.0 2,720.5
Presupuesto  Participativo
2022.

16-16-11-21-30. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-16-11-22-26. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-17-11-16-43. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 2,182.7 2,182.7 2,182.7 2,111.8 100.0 2,182.7
Presupuesto  Participativo
2022.

16-17-11-21-31. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-17-11-22-27. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-18-11-16-44. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 2,930.1 2,930.1 2,930.1 2,834.4 100.0 2,930.1
Presupuesto  Participativo

2022.

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Continda...
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... Continuacién

Unidad Responsable,
Responsable Operativo, NeEETERE PEETRER Eiercido Avance
Resultado, Subresultado 9 9 ] (%)

Actividad Institucional
16-18-11-21-32. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-18-11-22-28. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-19-11-16-45. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 2,106.6 2,106.6 2,106.6 2,035.7 100.0 2,106.6
Presupuesto  Participativo
2022.
16-19-11-21-33. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-19-11-22-29. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-20-11-16-46. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 2,409.1 2,409.1 2,409.1 2,329.9 100.0 2,409.1
Presupuesto  Participativo
2022.
16-20-11-21-34. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-20-11-22-30. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-21-11-16-47. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 2,186.4 2,186.4 2,186.4 2,115.5 100.0 2,186.4
Presupuesto  Participativo
2022.
16-21-11-21-35. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-21-11-22-31. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-22-11-16-48. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 1,928.0 1,928.0 1,928.0 1,865.4 100.0 1,928.0
Presupuesto  Participativo
2022.
16-22-11-21-36. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.

Compromisos

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Continda...
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... Continuacién
Unidad Responsable,
Responsable Operativo,
Resultado, Subresultado

Programado

Devengado

Ejercido

Avance

(%)

ANEXOS

Compromisos

Actividad Institucional
16-22-11-22-32. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-23-11-16-49. Operacién
en el ambito distrital de las

etapas de la Consulta de
Presupuesto Participativo
2022.
16-23-11-21-37. Operacién
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocaciéon de Mandato.
16-23-11-22-33. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-24-11-16-50. Operacién
en el &mbito distrital de las
etapas de la Consulta de
Presupuesto Participativo
2022.
16-24-11-21-38. Operacién
en el &mbito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocaciéon de Mandato.
16-24-11-22-34. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-25-11-16-51. Operacion
en el &mbito distrital de las
etapas de la Consulta de
Presupuesto Participativo
2022.
16-25-11-21-39. Operacion
en el &mbito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocaciéon de Mandato.
16-25-11-22-35. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-26-11-16-52. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de
Presupuesto Participativo
2022.

0.0

2,950.2

0.0

0.0

2,169.3

0.0

0.0

2,115.5

0.0

0.0

2,164.2

0.0

2,950.2

0.0

0.0

2,169.3

0.0

0.0

2,115.5

0.0

0.0

2,164.2

0.0

2,950.2

0.0

0.0

2,169.3

0.0

0.0

2,115.5

0.0

0.0

2,164.2

0.0

2,854.4

0.0

0.0

2,098.4

0.0

0.0

2,044.5

0.0

0.0

2,093.2

0.0

100.0

0.0

0.0

100.0

0.0

0.0

100.0

0.0

0.0

100.0

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

0.0

2,950.2

0.0

0.0

2,169.3

0.0

0.0

2,115.5

0.0

0.0

2,164.2
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... Continuacién

Unidad Responsable,
Responsable Operativo, NeEETERE PEETRER Eiercido Avance
Resultado, Subresultado 9 9 ] (%)

Actividad Institucional
16-26-11-21-40. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-26-11-22-36. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-27-11-16-53. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 1,924.6 1,924.6 1,924.6 1,861.9 100.0 1,924.6
Presupuesto  Participativo
2022.

Compromisos

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16-27-11-21-41. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16-27-11-22-37. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16-28-11-16-54. Operacion

en el ambito distrital de las

etapas de la Consulta de 2,179.6 2,179.6 2,179.6 2,108.6 100.0 2,179.6
Presupuesto  Participativo

2022.

16-28-11-21-42. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16-28-11-22-38. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16-29-11-16-55. Operacion

en el ambito distrital de las

etapas de la Consulta de 1,927.4 1,927.4 1,927.4 1,864.6 100.0 1,927.4
Presupuesto  Participativo

2022.

Continda...
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... Continuacién

Unidad Responsable,

Responsable Operativo, L Avance
[ e Programado Devengado Ejercido (%)

Actividad Institucional

Compromisos

16-29-11-21-43. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16-29-11-22-39. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16-30-11-16-56. Operacion

en el ambito distrital de las

etapas de la Consulta de 2,440.0 2,440.0 2,440.0 2,360.6 100.0 2,440.0
Presupuesto  Participativo

2022.

16-30-11-21-44. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16-30-11-22-40. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-31-11-16-57. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 2,188.0 2,188.0 2,188.0 2,116.9 100.0 2,188.0
Presupuesto  Participativo
2022.

16-31-11-21-45. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-31-11-22-41. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-32-11-16-58. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 2,216.4 2,216.4 2,216.4 2,145.2 100.0 2,216.4
Presupuesto  Participativo

2022.

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Continda...
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... Continuacién

Unidad Responsable,
Responsable Operativo, NeEETERE PEETRER Eiercido Avance
Resultado, Subresultado 9 9 ] (%)

Actividad Institucional
16-32-11-21-46. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-32-11-22-42. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
16-33-11-16-59. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas de la Consulta de 2,135.6 2,135.6 2,135.6 2,064.4 100.0 2,135.6
Presupuesto  Participativo
2022.
16-33-11-21-47. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Revocacion de Mandato.
16-33-11-22-43. Operacion
en el ambito distrital de las
etapas del Mecanismo de
Democracia Directa 2022.
18-01-11-16-60.
Supervisién y seguimiento
de las actividades que
realiza la Unidad Técnica de
Género y Derechos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Humanos en el marco de la
Consulta Ciudadana sobre
presupuesto  participativo
2022.

03. Programa General de

la educaciéon para la vida 9,605.5 9,605.5 9,605.5 9,235.6 100.0 9,605.5
en democracia.
05-01-08-10-12. Gestion
directiva para coordinar y
supervisar el cumplimiento
de las actividades
institucionales de la
DEECyCC.
06-01-01-01-18.
Planeacién, coordinacion,
supervision y control de las
actividades institucionales
de la Direccion Ejecutiva de
Asociaciones Politicas.

Compromisos

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

7,176.3 7,176.3 7,176.3 6,842.4 100.0 7,176.3

2,429.3 2,429.3 2,429.3 2,393.2 100.0 2,429.3

Continda...
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... Continuacién

Unidad Responsable,

Responsable Operativo, L Avance
[ e Programado Devengado Ejercido Pagado (%)

ANEXOS

Compromisos

Actividad Institucional

04. Programa General de
vinculacion institucional.
01-01-01-01-01. Direccion,
seguimiento y evaluacion de 11,909.4 11,909.4 11,909.4 11,151.3 100.0
la gestion institucional.

01-01-05-07-01.

Concertacién de convenios 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
de apoyo y colaboracion.

02-02-01-01-03.

Supervision y Evaluacion 10,007.8 10,007.8 10,007.8 9,313.1 100.0
Institucional.

03-01-01-01-08.

Administrar y Coordinar las

actividades ejecutivas de la 17,237.0 17,237.0 17,237.0 16,165.4 100.0
Secretaria y areas

institucionales.

12-04-02-03-03. Coadyuvar

con todas las areas del

Instituto  Electoral para

garantizar la observancia y

aplicacion de los principios 7,809.1 7,809.1 7,809.1 7,366.2 100.0
de legalidad y certeza

juridica en todas la

actividades sustantivas y

administrativas.

15-01-04-06-04.

Coordinacién y supervision

de las acciones relativas a

la vinculacién con 2,193.7 2,193.7 2,193.7 2,180.0 100.0
organismos  publicos y
privados, nacionales e
internacionales.

05 Programa General. de
la promocion y difusién
de los servicios que
presta el IECM.
01-01-04-06-01.
Representar al Instituto
Electoral de la Ciudad de
México en eventos de
caracter local, nacional e
internacional.
02-03-01-01-04.
Supervision y Evaluacién 9,911.4 9,911.4 9,911.4 9,262.0 100.0
Institucional.

49,157.0 49,157.0 49,157.0 46,176.2 100.0

69,774.1 69,774.1 69,774.1 38,576.1 100.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

49,157.0

11,909.4

0.0

10,007.8

17,237.0

7,809.1

2,193.7

69,774.1

0.0

9,911.4

Continda...
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... Continuacién
Unidad Responsable,
Eg:ﬁﬁgjg?lseu(gfgﬁﬂ;gb Programado Devengado Ejercido Av(g;?)ce
Actividad Institucional
09-01-04-06-02.
Comunicacion institucional.
09-02-04-06-03.
Comunicacion y difusién 35,712.8 35,712.8 35,712.8 6,427.5 100.0 35,712.8
institucional.
12-03-02-02-02. Brindar la
atencién correspondiente a
los asuntos legales en los
que el Instituto sea parte o
tenga algun interés juridico
a través de sus apoderados
en las diferentes instancias
locales o federales de los
asuntos laborales,
paraprocesales, penales
civiles, administrativos,
familiares y amparos.
14-01-01-01-29.
Coordinacion, vigilancia y
evaluacion de las
actividades 'y acciones 15,854.1 15,854.1 15,854.1 15,137.8 100.0 15,854.1
inherentes a las
atribuciones de la
Contraloria Interna.
06. Programa General de
transparencia y rendicion 1.7 1.7 1.7 1.1 0.0 1.7
de cuentas.
03-02-06-08-06.
Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de
Datos Personales.
04-02-07-09-01.
Seguimiento de la gestion
institucional vinculada con
los programas de Derechos
Humanos, Igualdad de
Género y Transparencia.
04-02-07-09-02.  Servicios
de gestién financiera y 35,712.8 35,712.8 35,712.8 6,427.5 100.0 35,712.8
control presupuestal.

Compromisos

14,954.8 14,954.8 14,954.8 14,116.7 100.0 14,954.8

5,664.3 5,664.3 5,664.3 5,443.4 100.0 5,664.3

0.1 0.1 0.1 0.0 0.0 0.1

14,954.8 14,954.8 14,954.8 14,116.7 100.0 14,954.8

12-01-02-03-01. Defender,

proteger y coordinar las

actividades y funciones

correspondientes, a efecto 5,664.3 5,664.3 5,664.3 5,443.4 100.0 5,664.3
de apoyar en el logro de las

metas y objetivos

institucionales.

Continda...
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... Continuacién

Unidad Responsable,
Responsable Operativo, Avance

Programado Devengado Ejercido Compromisos

Resultado, Subresultado
Actividad Institucional

(%)

14-01-07-09-03.

Implementacion del

Sistema Local

Anticorrupcién en el ambito ol ol iy 2y iy oLy
del Instituto Electoral de la

Ciudad de México.

14-03-02-03-04. Desarrollar
y ejecutar las actividades
inherentes a la

Subcontraloria de 6,533.0 6,533.0 6,533.0 6,088.8 100.0 6,533.0
responsabilidades e

inconformidades.

14-03-02-03-06 Desarrollar

Y EEEIEY £ EEIE RS B 311.8 3118 3118 295.7 100.0 3118

materia de atencion
ciudadana y normatividad.

14-04-02-03-05. Desarrollar
y ejecutar las actividades
inherentes a la 3,114.5 3,114.5 3,114.5 3,114.5 100.0 3,114.5
Subcontraloria de Atencion
Ciudadana y Normatividad.

14-05-01-01-31.
Desarrollar, ejecutar e

informar sobre las
actividades inherentes a la 1,461.6 1,461.6 1,461.6 1,461.6 100.0 1,461.6
Subcontraloria de

Vinculacion con Procesos
Electorales y Participativos.

14-02-01-01-71 Desarrollar,

ejecutar e informar sobre las

actividades del seguimiento 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
de comisiones y

acompafamientos.

09. Programa General de
identidad institucional.

02-04-01-01-05.
Supervision y Evaluacion 10,004.2 10,004.2 10,004.2 9,343.1 100.0 10,004.2
Institucional.

226,454.2 226,454.2 226,454.2 214,374.8 100.0 226,454.2

04-01-01-01-09. Gestién
directiva para coordinar y
supervisar el cumplimiento
de las actividades
institucionales de la
Secretaria Administrativa.

20,450.9 20,450.9 20,450.9 19,768.0 100.0 20,450.9

Continda...
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... Continuacién

Unidad Responsable,

Responsable Operativo, L Avance
[ e Programado Devengado Ejercido (%)

Actividad Institucional

04-02-01-01-11. Gestion de
la planeacion estratégica y

Compromisos

operativa  del Instituto 12,354.4 12,354.4 12,354.4 11,639.9 100.0 12,354.4
Electoral de la Ciudad de
México.

04-02-01-01-12.  Sistema
Integral de Seguimiento y 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Evaluacion Institucional.

07-01-01-01-19. Proceso
mejorado de planeacion,
direccion, coordinacion,
gestion, control y
seguimiento, para
garantizar el cumplimiento
de las actividades
institucionales del
Programa de Organizacion
Electoral y Geoestadistica.
08-01-01-01-20. Gestionar
los recursos humanos,
materiales y financieros
para llevar a cabo las
actividades institucionales 2,604.1 2,604.1 2,604.1 2,541.1 100.0 2,604.1
establecidas en los

programas en materia de

participacion ciudadana

2022.

11-01-01-01-25.

Comunicacién y gestion 2,407.7 2,407.7 2,407.7 2,407.7 100.0 2,407.7
institucional.
11-02-01-01-26. Servicios
de Apoyo Logistico.
11-02-02-02-01. Apoyo
documental al Consejo 126.5 126.5 126.5 122.2 100.0 126.5
General.

11-03-01-01-28.

Planeacion, coordinacion y

supervision del trabajo de

los Organos 2,770.6 2,770.6 2,770.6 2,770.6 100.0 2,770.6
Desconcentrados y  su

vinculacion con o6rganos

centrales.

16-01-01-01-32. Operacion

en el ambito distrital de los 4,640.8 4,640.8 4,640.8 4,351.6 100.0 4,640.8
programas institucionales.

2,573.0 2,573.0 2,573.0 2,479.3 100.0 2,573.0

5,970.1 5,970.1 5,970.1 5,929.2 100.0 5,970.1

Continda...
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Unidad Responsable,

Responsable Operativo,
Resultado, Subresultado
y Actividad Institucional

Avance
(%)

Programado Devengado Ejercido Pagado

Compromisos

16-02-01-01-33. Operacion
en el ambito distrital de los 4,300.8 4,300.8 4,300.8 4,057.3 100.0 4,300.8
programas institucionales.

16-03-01-01-34. Operacion
en el ambito distrital de los 5,246.6 5,246.6 5,246.6 4,947.8 100.0 5,246.6
programas institucionales.

16-04-01-01-35. Operacion
en el ambito distrital de los 5,233.5 5,233.5 5,233.5 4,936.7 100.0 5,233.5
programas institucionales.

16-05-01-01-36. Operacion
en el ambito distrital de los 5,214.5 5,214.5 5,214.5 4,922.2 100.0 5,214.5
programas institucionales.

16-06-01-01-37. Operacion
en el ambito distrital de los 4,828.1 4,828.1 4,828.1 4,537.5 100.0 4,828.1
programas institucionales.

16-07-01-01-38. Operacion
en el ambito distrital de los 5,155.6 5,155.6 5,155.6 4,849.0 100.0 5,155.6
programas institucionales.

16-08-01-01-39. Operacion
en el ambito distrital de los 4,547.8 4,547.8 4,547.8 4,248.1 100.0 4,547.8
programas institucionales.

16-09-01-01-40. Operacion
en el ambito distrital de los 4,735.1 4,735.1 4,735.1 4,442.6 100.0 4,735.1
programas institucionales.

16-10-01-01-41. Operacion
en el ambito distrital de los 5,244.1 5,244.1 5,244.1 4,946.7 100.0 5,244.1
programas institucionales.

16-11-01-01-42. Operacion
en el ambito distrital de los 4,435.4 4,435.4 4,435.4 4,151.0 100.0 4,435.4
programas institucionales.

16-12-01-01-43. Operacion
en el ambito distrital de los 5,102.7 5,102.7 5,102.7 4,823.7 100.0 5,102.7
programas institucionales.

16-13-01-01-44. Operacion
en el ambito distrital de los 5,772.1 5,772.1 5,772.1 5,466.2 100.0 5,772.1
programas institucionales.

16-14-01-01-45. Operacion
en el ambito distrital de los 5,121.5 5,121.5 5,121.5 4,717.6 100.0 5,121.5
programas institucionales.

Continda...
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Unidad Responsable,

Responsable Operativo,
Resultado, Subresultado
y Actividad Institucional

Avance
(%)

Programado Devengado Ejercido Pagado

Compromisos

16-15-01-01-46. Operacion
en el ambito distrital de los 5,236.1 5,236.1 5,236.1 4,938.6 100.0 5,236.1
programas institucionales.

16-16-01-01-47. Operacion
en el ambito distrital de los 5,004.5 5,004.5 5,004.5 4,750.1 100.0 5,004.5
programas institucionales.

16-17-01-01-48. Operacion
en el &mbito distrital de los 5,845.7 5,845.7 5,845.7 5,533.0 100.0 5,845.7
programas institucionales.

16-18-01-01-49. Operacion
en el ambito distrital de los 5,300.1 5,300.1 5,300.1 5,002.5 100.0 5,300.1
programas institucionales.

16-19-01-01-50. Operacion
en el ambito distrital de los 5,241.6 5,241.6 5,241.6 4,946.0 100.0 5,241.6
programas institucionales.

16-20-01-01-51. Operacién
en el ambito distrital de los 4,952.9 4,952.9 4,952.9 4,657.2 100.0 4,952.9
programas institucionales.

16-21-01-01-52. Operacion
en el ambito distrital de los 4,947.8 4,947.8 4,947.8 4,660.8 100.0 4,947.8
programas institucionales.

16-22-01-01-53. Operacion
en el ambito distrital de los 5,058.5 5,058.5 5,058.5 4,737.7 100.0 5,058.5
programas institucionales.

16-23-01-01-54. Operacion
en el ambito distrital de los 5,019.2 5,019.2 5,019.2 4,729.5 100.0 5,019.2
programas institucionales.

16-24-01-01-55. Operacion
en el ambito distrital de los 5,262.8 5,262.8 5,262.8 4,957.6 100.0 5,262.8
programas institucionales.

16-25-01-01-56. Operacion
en el ambito distrital de los 5,465.5 5,465.5 5,465.5 5,160.4 100.0 5,465.5
programas institucionales.

16-26-01-01-57. Operacion
en el ambito distrital de los 5,185.7 5,185.7 5,185.7 4,858.7 100.0 5,185.7
programas institucionales.

16-27-01-01-58. Operacion
en el ambito distrital de los 5,077.0 5,077.0 5,077.0 4,781.5 100.0 5,077.0
programas institucionales.
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Unidad Responsable,

Responsable Operativo, Avance
Resultado, Subresultado (C0)

y Actividad Institucional

16-28-01-01-59. Operacion
en el &mbito distrital de los 4,672.7 4,672.7 4,672.7 4,383.2 100.0 4,672.7
programas institucionales.

16-29-01-01-60. Operacion
en el &mbito distrital de los 5,177.9 5,177.9 5,177.9 4,886.1 100.0 5,177.9
programas institucionales.

16-30-01-01-61. Operacion
en el ambito distrital de los 4,937.4 4,937.4 4,937.4 4,653.5 100.0 4,937.4
programas institucionales.

16-31-01-01-62. Operacion
en el ambito distrital de los 5,120.9 5,120.9 5,120.9 4,811.7 100.0 5,120.9
programas institucionales.

16-32-01-01-63. Operacion

en el ambito distrital de los 5,173.5 5,173.5 5,173.5 4,874.2 100.0 5,173.5
programas institucionales.

16-33-01-01-64. Operacion

en el ambito distrital de los 4,934.4 4,934.4 4,934.4 4,653.3 100.0 4,934.4
programas institucionales.

Programado Devengado Ejercido Pagado

Compromisos

10. Programa General de
desarrollo del Capital 19,260.9 19,260.9 19,260.9 18,031.3 100.0 19,260.9
Humano.

04-04-01-01-17. Operacion
y control de pago de
néminas, prestaciones Yy
enteros institucionales.

04-05-09-11-07 Supervisar
la ejecucién y operacién de
los programas
institucionales del Area.

04-06-01-01-70 Operacioén
y control de pago de
néminas, prestaciones y
enteros institucionales.

10-01-01-01-24. Gestion y
control de los instrumentos 4,374.6 4,374.6 4,374.6 4,065.6 100.0 4,374.6
informaticos organizados.

13-01-09-11-06. Supervisar
la ejecucion y operacién de

5,278.7 5,278.7 5,278.7 5,252.0 100.0 5,278.7

4,289.4 4,289.4 4,289.4 3,806.3 100.0 4,289.4

3,647.1 3,647.1 3,647.1 3,236.3 100.0 3,647.1

los programas 1,671.1 1,671.1 1,671.1 1,671.1 100.0 1,671.1
institucionales de la Unidad
Técnica.
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Unidad Responsable,

Responsable Operativo, L Avance
[ e Programado Devengado Ejercido (%)

Actividad Institucional
11. Programa general

Compromisos

d . 10,217.6 10,217.6 10,217.6 9,651.2 100.0 10,217.6
e calidad.
03-03-11-18-01.
Mantenimiento,
seguimiento y
fortalecimiento del Sistema
de Gestion de Calidad 2,242.7 2,242.7 2,242.7 2,242.7 100.0 2,242.7
Electoral y su recertificacion
en la norma ISO/TS
54001:2019.
03-04-01-01-68 Centro de 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Documentacion. ’ ’ ’ ’ ’ ’
04-02-11-18-07
Mantenimiento,
seguimiento y
fortalecimiento del Sistema
de Gestion de Calidad 1,508.2 1,508.2 1,508.2 990.1 100.0 1,508.2
Electoral y su recertificacion
en la norma ISO/TS
54001:2019.
L2027, (il 36 116.4 116.4 116.4 116.4 100.0 116.4
Documentacion.
17-01-01-01-65.
Planeacién, coordinacion,
supervision y control de las 2,225.9 2,225.9 2,225.9 2,225.9 100.0 2,225.9
actividades de la Unidad
Técnica Especializada
de Fiscalizacion.
17-01-03-05-04.  Sistema.
de superaciéon de secreto 160.0 160.0 160.0 153.6 100.0 160.0
bancario.
17-02-03-05-02.  Sistema
Integral de Fiscalizacion 3,571.6 3,571.6 3,571.6 3,550.6 100.0 3,571.6
UTEF-IECM.
17-02-03-05-03.
Automatizacion y mejora de 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
procesos internos.
17-02-06-08-07.
Reglamento unificado en
materia de Fiscalizacion y oy oy ol ol ol oy
Liquidacion.
17-02-10-12-01.
Fiscalizacion de los
informes Anuales de las
Agrupaciones Politicas 392.9 392.9 392.9 371.9 100.0 392.9
Locales de la Ciudad de
México, correspondiente al
ejercicio 2021.
12. Programa general de
inclusion, igualdad de
género y el derecho a la 8,457.7 8,457.7 8,457.7 7,906.8 100.0 8,457.7
no discriminacion.
Continda...
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... Continuacién

Unidad Responsable,
Responsable Operativo, L Avance
[ e Programado Devengado Ejercido Pagado (%)

Actividad Institucional
12-02-02-03-02. Recepcion,
instruccion y resolucion de
los procedimientos
laborales disciplinarios
promovidos en contra del
personal del servicio
profesional electoral, rama
administrativa y eventual;
recepcion y tramite de los
medios de impugnacion
presentado en contra de
actos o resoluciones del
Instituto; coadyuvar en la
sustanciacion,
dictaminacion y resolucién
de los procedimientos
administrativos
sancionadores; y atencién a
la solicitud de opiniones
juridicas.

13. Programa Institucional
de Modernizacion,
Simplificacién \
Desconcentracion
Administrativa del
Instituto Electoral 2022.
03-01-01-01-66
Comunicacion 'y gestion 31.6 31.6 31.6 31.5 100.0 31.6
institucional.
04-01-01-01-10. Dar
seguimiento continuo a la
efectividad de cada uno de
los Modulos del SIIAD
vinculados a los procesos
que realiza la Secretaria
Administrativa por medio de
sus Direcciones de areay la
Coordinacion de Recursos
Humanos.

14. Programa Institucional
de Uso y Optimizacién de
los Recursos Financieros, 80,021.0 80,021.0 80,021.0 71,507.7 100.0 80,021.0
Humanos y Materiales

2022.

03-04-02-02-03 Apoyo

documental al Consejo 39.2 39.2 39.2 39.2 100.0 39.2
General.

03-04-01-01-67  Servicios
de Apoyo Logistico.

Compromisos

8,457.7 8,457.7 8,457.7 7,906.8 100.0 8,457.7

617.6 617.6 617.6 588.9 100.0 617.6

586.0 586.0 586.0 557.4 100.0 586.0

3,352.4 3,352.4 3,352.4 2,932.8 100.0 3,352.4
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Unidad Responsable,
Responsable Operativo, L Avance
] Programado Devengado Ejercido (%)

Actividad Institucional
03-05-01-01-69
Planeacién, coordinacién y
supervision del trabajo de
los Organos 2,057.7 2,057.7 2,057.7 1,776.9 100.0 2,057.7
Desconcentrados y su
vinculacion con 6rganos
centrales.

Compromisos

04-03-01-01-13.

Seguimiento al Programa

Anual de Adquisiciones, 24,568.6 24,568.6 24,568.6 22,903.1 100.0 24,568.6
Arrendamientos y Servicios

2022. (PAAAS) aplicado.

04-03-01-01-14.
Seguimiento al Programa
Anual de Mantenimiento de

- 32,909.7 32,909.7 32,909.7 28,121.8 100.0 32,909.7
los bienes muebles e
inmuebles propios y
arrendados del IECM.
04-03-01-01-15.
Seguimiento a la
organizacién y operacion
de capacitaciones para los
conocimientos bésicos en 17,093.4 17,093.4 17,093.4 15,733.9 100.0 17,093.4
materia de proteccion civil
para todo el personal del
IECM.
04-03-01-01-16.
Actualizacion de los 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

procedimientos del registro
de inventarios del IECM.

04-03-11-16-11.

Seguimiento al programa

de servicios para el

desarrollo adecuado de la 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Consulta Ciudadana de

Presupuesto Participativo

2022.
15. Programa
Isliveshel v e de 60,628.5 60,628.5 60,628.5 55,520.1 100.0 60,628.5
Instrumentos
Informaticos 2022.
10-02-03-05-01.
Mantenimiento y
actualizacion a la 32,671.0 32,671.0 32,671.0 29,706.8 100.0 32,671.0
infraestructura de computo
y comunicaciones
realizados.
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Unidad Responsable,
REgpOrsadle OEETEnD, Programado Devengado Ejercido VEEE
Resultado, Subresultado (%)
Actividad Institucional
10-02-11-15-06.
Instrumentos  informéticos
para la Eleccion de

Compromisos

Comisiones de 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Participacion Comunitaria

incorporados.

10-02-11-16-20.

Instrumentos  informaticos

para la Consulta Ciudadana

de Presupuesto 2,309.6 2,309.6 2,309.6 2,257.0 100.0 2,309.6
Participativo 2022

incorporados.

AULE e 0, WSS 9,213.2 9,213.2 9,213.2 8,706.2 100.0 9,213.2

tecnologias incorporadas.
10-03-03-04-02.
Mantenimiento y
actualizacion a los sistemas 16,434.6 16,434.6 16,434.6 14,850.1 100.0 16,434.6
administrativos y de apoyo a

la operacion realizados.

10-03-11-21-09.

Instrumentos  informaticos

para los  mecanismos

emergentes incorporados.

10-03-11-22-06.

Instrumentos  informaticos

para los  mecanismos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
emergentes incorporados.

(Iniciativa Ciudadana).

16. Programa Institucional

de Gestion de la Rama 4,196.6 4,196.6 4,196.6 4,188.7 100.0 4,196.6
Administrativa 2022.

04-05-09-11-11 EI personal

ejecutivo se .|nyolucra con 0.0 0.0 0.0 0.0
los procedimientos de
gestion de RA.
04-05-09-11-46 Los
procedimientos de gestion
son pertinentes, flexibles y
se programan de acuerdo a
las cargas de trabajo del
Instituto.

13-03-09-11-04. Los
procedimientos de gestion
son pertinentes, flexibles y
se programan de acuerdo
con las cargas de trabajo
del Instituto.

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

100.0 0.0

76.6 76.6 76.6 68.7 100.0 76.6

4,119.0 4,119.0 4,119.0 4,119.0 100.0 4,119.0
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Unidad Responsable,

Responsable Operativo, L Avance
[ e Programado Devengado Ejercido (%)

Actividad Institucional
13-03-09-11-05. El personal
ejecutivo se involucra con

Compromisos

los procedimientos de L=l L=l =0 =0 g w
gestion de RA.
17. Programa Institucional
de Gestion del Servicio
Profesional Electoral 3,5664.9 3,5664.9 3,564.9 3,564.9 100.0 3,564.9
Nacional 2022.
04-05-09-11-08
Implementacion de
acciones para el 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
fortalecimiento y expansion
del SPEN.
04-05-09-11-09
Mecanismos para mejorar 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 00
los procesos y garantizar la
seguridad sanitaria.
13-02-09-11-01.
Implementacion de
acciones para el 3,564.9 3,564.9 3,564.9 3,564.9 100.0 3,564.9
fortalecimiento y expansion
del SPEN.
13-02-09-11-02.
Mecanismos para mejorar
los procesos y garantizar la oy oy oy oy oy oy
seguridad sanitaria.
18. Programa Institucional
de las Actividades en
materia de Capacitacion
para los Mecanismos de 2,660.3 2,660.3 2,660.3 2,5652.6 100.0 2,660.3
Participacién Ciudadana
2022.
08-03-08-10-06. Fomentar
el conocimiento y la
apropiacion de los
mecanismos de 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
participacion  entre  las
personas habitantes de la
Ciudad de México.
08-03-11-16-18.
Implementar estrategias
didacticas y operativas que
generen confianza entre la 2,660.3 2,660.3 2,660.3 2,552.6 100.0 2,660.3
ciudadania respecto de los
procedimientos de
participacion ciudadana.
Continda...
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... Continuacién

Unidad Responsable,
Responsable Operativo, NeEETERE PEETRER Eiercido Avance
Resultado, Subresultado 9 9 ] (%)

Actividad Institucional

08-03-11-21-07. Acciones
de capacitacion para la
preparacion y desarrollo de
un mecanismo de
participacion ciudadana
(Revocacion de Mandato).
08-03-11-22-04. Acciones
de capacitacion para la
preparacion y desarrollo de
un mecanismo de
participacion ciudadana
(Iniciativa Ciudadana).
19. Programa Institucional
Educacion Civica vy
Construccion de
Ciudadania 2022.

05-02-08-10-01. Educacién
para la vida en democracia.

20. Programa Institucional

Participacién Ciudadana 14,749.6 14,749.6 14,749.6 14,084.6 100.0 14,749.6
2022.

08-02-01-01-21.  Generar

espacios  digitales que

permitan  incentivar la

participacion de las

personas habitantes de la

Ciudad de México en los 11,294.7 11,294.7 11,294.7 10,679.2 100.0 11,294.7
mecanismos de democracia
directa, instrumentos de
democracia participativa e
instrumentos de gestion,
evaluacién y control.
08-02-11-16-17. Organizar,
instrumentar y dar
seguimiento eficazmente a
las etapas de la Consulta
Ciudadana de Presupuesto
Participativo.
08-02-11-21-06. Organizar,
instrumentar y dar
seguimiento eficazmente al
desarrollo de mecanismos
de democracia directa
(Revocacion de mandato).

Compromisos

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

17,422.7 17,422.7 17,422.7 15,935.2 100.0 17,422.7

17,422.7 17,422.7 17,422.7 15,935.2 100.0 17,422.7

3,126.8 3,126.8 3,126.8 3,077.4 100.0 3,126.8

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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Unidad Responsable,
Responsable Operativo, NeEETERE PEETRER Eiercido Avance
Resultado, Subresultado 9 9 ] (%)

Actividad Institucional

08-02-11-22-03. Organizar,
instrumentar y dar
seguimiento eficazmente al
desarrollo de mecanismos
de democracia directa.
(Iniciativa ciudadana).
08-02-12-20-03. Dar
seguimiento al
acompafamiento de las
actividades de los Organos
de Representacién
Ciudadana.
21. Programa Institucional
de Organizacién y
Geoestadistica Electoral
2022.

Compromisos

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

328.1 328.1 328.1 328.1 0.0 328.1

36,898.4 36,898.4 36,898.4 35,148.0 100.0 36,898.4

07-02-11-15-04.
Documentos normativos Yy
técnicos e instrumentos
tecnoldgicos de apoyo para
la organizacion y desarrollo
de la Eleccion de las
Comisiones de 326.6 326.6 326.6 325.2 0.0 326.6
Participacion Comunitaria
2023 y de la Consulta
Ciudadana de Presupuesto
Participativo 2023 y 2024
(Eleccién 2023 y Consulta
2023 y 2024).

07-02-11-16-13.

Documentos normativos Yy

técnicos e instrumentos

tecnolégicos de apoyo

logrados para la 1,000.2 1,000.2 1,000.2 959.4 100.0 1,000.2
organizacion y desarrollo de

la Consulta de Presupuesto

Participativo 2022.

(Consulta).

07-02-11-16-14. Productos
cartograficos, digitales e
impresos realizados para la

Consulta Ciudadana de 581.0 581.0 581.0 549.5 100.0 581.0
Presupuesto  Participativo
2022 (Consulta).
07-02-11-18-02. Marco
SenplEl B Bl (e leEn 11,895.0 11,895.0 11,895.0 11,292.1 100.0 11,895.0
ciudadana 2022,
actualizado.
Continda...

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 121



INFORME PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL, CORRESPONDIENTE A ENERO-DICIEMBRE DE 2022

IECM-JAINF009-23

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

... Continuacién

Unidad Responsable,
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Actividad Institucional

ANEXOS

Compromisos

07-02-11-18-03.

Documentos normativos Yy
técnicos e instrumentos
tecnoldgicos propuestos
para la organizacion de
diversos mecanismos de
participacion ciudadana,

ejercicios democraticos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
relacionados con los
Pueblos y Barrios

Originarios y Comunidades
Indigenas y Afromexicanas
residentes de la Ciudad de
México y atencion
Ciudadana.

07-02-11-18-04. Geografia

lociel el oy Gl 1.7 1.7 1.7 0.0 0.0
participacion ciudadana,
actualizados.
07-02-11-19-01.
Preparacién de los trabajos
para la delimitacion de las
Circunscripciones de las
demarcaciones territoriales
de la Ciudad de México, con
la implementacion  del
Proceso de Consulta a
Pueblos, Barrios y
Comunidades Indigenas y
Afromexicanas Residentes,
para el proceso electoral
ordinario 2023-2024.
(Circunscripciones 2023).
07-02-11-21-04.
Documentos normativos y
técnicos, instrumentos
tecnoldgicos y productos
cartograficos logrados para 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
la organizacion y desarrollo

del proceso de Revocacion

de Mandato 2022.

(Revocacion).

910.0 910.0 910.0 900.1 100.0

0.0

1.7

910.0

0.0
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Unidad Responsable,

Responsable Operativo, L Avance
[ e Programado Devengado Ejercido (%)

Actividad Institucional

Compromisos

07-02-11-22-01.
Documentos normativos y
técnicos, instrumentos
tecnoldgicos y productos
cartograficos logrados para
la organizacion y desarrollo
de un ejercicio de Consulta
Ciudadana Emergente
2022. (Consulta Ciudadana
Emergente).

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

07-03-11-15-05. Materiales
y documentaciéon electiva
dispuestos para las
Comisiones de
Participacion Comunitaria
2023 y de la Consulta de
Presupuesto  Participativo
2023y 2024.

436.5 436.5 436.5 433.4 0.0 436.5

07-03-11-16-15.

Disposiciones normativas

en materia de organizacion

cumplidas para la 1,721.2 1,721.2 1,721.2 1,664.3 100.0 1,721.2
preparacion y desarrollo de

la Consulta de Presupuesto

Participativo 2022.

07-03-11-16-16. Materiales

y documentacién consultiva

dispuestos para la Consulta

de Presupuesto 4,478.6 4,478.6 4,478.6 4,373.5 100.0 4,478.6
Participativo 2022 y la

Consulta de nifias, nifios y

adolescentes.

07-03-11-17-07.
Disposiciones normativas
en materia de organizacion

cumplidas para la
preparacion y desarrollo de
la  Eleccion de las 198.9 198.9 198.9 196.9 0.0 198.9
Comisiones de

Participacion Comunitaria
2023 y de la Consulta de
Presupuesto  Participativo
2023y 2024.
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Unidad Responsable,
Responsable Operativo, NeEETERE B GERE Eiercido Avance
Resultado, Subresultado 9 9 ] (%)

Actividad Institucional
07-03-11-18-05.
Planeacion adecuada vy
seguimiento oportuno a las
actividades que en materia
de organizacion electoral y 37.6 37.6 37.6 37.6 0.0 37.6
registral  desarrollen la
Direcciébn  Ejecutiva de
Organizacion Electoral y las
Direcciones Distritales.
07-03-11-18-06. Fortalecer
las actividades de
operacion logistica y disefio
de la documentacion y

Compromisos

materiales electorales, 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
identificando las areas de
oportunidad mediante

grupos de enfoque vy
capacitacion.
07-03-11-21-05.
Disposiciones normativas
en materia de organizacion
cumplidas para la
preparacion y desarrollo de
un mecanismo de
participacion ciudadana
(Revocacion de mandato).
07-03-11-22-02.
Disposiciones normativas
en materia de organizacion
cumplidas para la
preparacion y desarrollo de
un mecanismo de
participacion  ciudadana.
(Consulta Ciudadana).

22. Programa
institucional de
Vinculacién y
Fortalecimiento de las
Asociaciones  Politicas
2022.

06-02-10-13-01. Sustanciar
las quejas y sancionar las
conductas infractoras de la 37.6 37.6 37.6 37.6 0.0 37.6
normatividad electoral

cuando resulte procedente.

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

489,369.6 489,369.6 489,369.6 488,255.5 100.0 489,369.6

6,567.5 6,567.5 6,567.5 6,266.5 100.0 6,567.5

Continda...
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Unidad Responsable,
Responsable Operativo, L Avance
[ e Programado Devengado Ejercido Pagado (%)

Actividad Institucional
06-03-10-13-02. Fomentar
el conocimiento de la norma
en materia de derechos y
obligaciones.

06-03-10-13-03. Ministrar el
financiamiento publico a los 472,556.1 472,556.1 472,556.1 472,555.6 100.0 472,556.1
partidos politicos.

06-03-10-13-04. Dar

seguimiento a la asignacion

de tiempos en radio y 0.6 0.6 0.6 0.6 0.0 0.6
television autorizados por el

INE al IECM.

06-04-01-01-07 Planeacion,

coordinacion, supervision y 3,052.2 3,052.2 3,052.2 2,607.9 100.0 3,052.2
control de las actividades.

06-04-03-05-09 Sistema
Integral de Fiscalizacion
06-04-06-08-10
Reglamento unificado en
materia de Fiscalizacion y
Liguidacién.
06-04-10-12-11
Fiscalizacion de los
informes anuales de las
Agrupaciones Politicas
Locales, correspondiente al
ejercicio 2021.
06-04-10-12-12 Liquidacién
de Agrupaciones Politicas 40.1 40.1 40.1 40.1 100.0 40.1
Locales.

06-04-10-12-13 Liquidacion
del Patrimonio del otrora
Partido Humanista de la
Ciudad de México.
06-04-10-12-14 Liquidacién
del Patrimonio del otrora
Partido Equidad, Libertad y
Geénero ELIGE
06-04-10-12-15 Liquidacion
del Patrimonio de las
Asociaciones Civiles
constituidas por las
organizaciones que
participaron en el proceso
de registro de partidos
politicos locales
(Vanguardia y un Arbol por
México)

Compromisos

6,889.4 6,889.4 6,889.4 6,521.0 100.0 6,889.4

47.2 47.2 47.2 47.2 100.0 47.2

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

47.2 47.2 47.2 47.2 100.0 47.2

40.1 40.1 40.1 40.1 100.0 40.1

61.1 61.1 61.1 61.1 100.0 61.1

41.9 41.9 41.9 41.9 100.0 41.9
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... Continuacién

Unidad Responsable,
Responsable Operativo, NeEETERE PEETRER Eiercido Avance
Resultado, Subresultado 9 9 ] (%)

Actividad Institucional
06-04-10-12-16
Procedimientos
Administrativos 26.2 26.2 26.2 26.1 100.0 26.2
Sancionadores en Materia
de Fiscalizacion (PASF)
23. Programa Institucional
de Promocion y
Desarrollo de los
Principios Rectores de la
Participacion Ciudadana
2022.
08-03-08-10-05.  Realizar
acciones de divulgacion de
los mecanismos e
instrumentos de
participacion ciudadana que
sean implementados por el
Instituto Electoral, asi como 8,163.2 8,163.2 8,163.2 7,652.5 100.0 8,163.2
el principio de
corresponsabilidad para
impulsar la participacion de
personas  habitantes vy
ciudadanas en sus distintas
etapas.
24. Programa Institucional
de Capacitacion,
Educaciéon, Asesoria vy
Comunicacion sobre las
Atribuciones de los
Organos de 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Representacion
Ciudadana,
Organizaciones
Ciudadanas y Ciudadania
en General 2022.
08-02-08-10-03. Consolidar
el modelo de capacitacion
disefiado para las
COPACO.
08-02-08-10-04. Fortalecer
el seguimiento de la
capacitacion a las COPACO
a través de la mejora en la
sistematizacion de la
informacion.

Compromisos

8,163.2 8,163.2 8,163.2 7,652.5 100.0 8,163.2

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Continda...
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... Continuacién

Unidad Responsable,

Responsable Operativo, . Avance
Resultado, Subresultado Programado Devengado Ejercido (%)

y Actividad Institucional

Compromisos

25. Programa Institucional
de Evaluacion del
Desempefio de las

o iz 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Participacion Comunitaria

2022.

08-02-12-20-01.

Robustecer el seguimiento

institucional a las 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
actividades realizadas por

las COPACO.

08-02-12-20-02. Optimizar

la recoleccion y

sistematizacion de

informacién para medir el e e e L e g
desempefio de las

COPACO.

26. Programa Editorial

Institucional 2022. 6,320.3 6,320.3 6,320.3 5,758.2 100.0 6,320.3
05-03-08-10-02. Editar

publicaciones 5,5677.3 5,5677.3 5,5677.3 5,015.2 100.0 5,5677.3
institucionales (ordinario).

05-03-11-17-06. Editar

publicaciones

institucionales  (Consulta 743.0 743.0 743.0 743.0 100.0 743.0
Ciudadana).

05-03-11-21-48. Editar

publicaciones

institucionales (Revocacion 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
de Mandato).

05-03-11-22-44. Editar

publicaciones

institucionales (Iniciativa . . = 00 = gt
Ciudadana).

27. Programa Interno. de 6,013.5 6,013.5 6,013.5 5,509.5 100.0 6,013.5

Auditoria 2022.

14-02-01-01-30. Desarrollar

y ejecutar las actividades

inherentes a la 6,013.1 6,013.1 6,013.1 5,599.2 100.0 6,013.1
Subcontraloria de Auditoria

Control y Evaluacion.

14-02-07-09-04.
Desarrollar, disefar,
coordinar, supervisar |y

ejecutar el Programa 0.4 0.4 0.4 0.4 0.0 0.4
Interno de Auditoria (PIA)
2022.

Continda...
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... Continuacién

Unidad Responsable,

Eg:ﬁﬁgjg?lseu(gfgﬁﬂ;gb Programado Devengado Ejercido Av(g;?)ce
Actividad Institucional

28. Programa Institucional

de Desarrollo Archivistico 7,592.6 7,592.6 7,592.6 7,244.8 100.0 7,592.6

2022.

03-02-06-08-01. Desarrollo

e instrumentacion de la

normativa  técnica  en

materia de archivos.

03-02-06-08-02. Formacién
en materia archivistica.

Compromisos

7,592.3 7,592.3 7,592.3 7,244.5 100.0 7,592.3

0.3 0.3 0.3 0.3 0.0 0.3

03-02-06-08-03. Tec_nologla 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
en el campo de archivos.
03-02-06-08-04. Difusion en

materia archivistica. e e e e e g

03-02-06-08-05. Aplicacién
de medidas de

conservacion
y preservacion documental.

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

29. Programa Especifico

para el fomento de la

participacion de las

organizaciones 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
ciudadanas y los

observatorios ciudadanos

2022.

08-02-01-01-22. Fomentar
la participacién ciudadana a
través de los Observatorios
Ciudadanos.

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

08-02-01-01-23. Fortalecer
el acompafamiento a las
Organizaciones
Ciudadanas para el ejercicio
pleno de sus derechos y
obligaciones.

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

30. Programa Especifico
de Derechos Humanos e 10,696.6 10,696.6 10,696.6 10,127.6 100.0 10,696.6
Igualdad de Género 2022.

Continda...
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... Continuacién

Unidad Responsable,
Responsable Operativo, . Avance
L e Programado Devengado Ejercido (%)

Actividad Institucional
05-04-08-10-17
Seguimiento y supervision
de los procesos de
incorporacion de la
perspectiva de género y del
enfoque de  derechos
humanos en la planeacion,
programacion, ejecucion y
evaluacion de las acciones
que se desarrollan.
05-04-08-10-18 Fomentar
una cultura laboral basada
en laigualdad laboral y la no
discriminacion; donde se
previenen y atienden los
factores de riesgo
psicosocial y la violencia
laboral y se promueve un
entorno organizacional
favorable.
05-04-08-10-19 Fortalecer
en la cultura organizacional
y de las instituciones
politicas la
transversalizacion del
enfoque de  derechos
humanos, la perspectiva de
género y la promocion de 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
espacios libres de violencia
para coadyuvar en el
incremento de la
participacion de los grupos
de atencion prioritaria en los
procesos de eleccion y
participacion ciudadana.
05-04-08-10-20 Capacitar a
las mujeres que participan
en los procesos electorales 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0
y comunitarios para incidir
en la politica.
05-04-08-10-21
Implementar y fortalecer
acciones relacionadas a la

Compromisos

3,656.2 3,656.2 3,656.2 3,137.1 100.0 3,656.2

0.1 0.1 0.1 0.0 100.0 0.1

participacion politica,
prevencion y atencion a la 278.6 278.6 278.6 228.7 100.0 278.6
discriminaciéon contra las
mujeres, poblaciones

LGBTTTI y de las mujeres
afromexicanas e indigenas.
Continda...
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... Continuacién

Unidad Responsable,
Responsable Operativo, . Avance
Resultado, Subresultado Programado Devengado Ejercido %)

y Actividad Institucional

18-01-08-10-07.
Seguimiento y supervision
de los procesos de
incorporacion de la
perspectiva de género y del
enfoque de  derechos
humanos en la planeacion,
programacion, ejecucion y
evaluacion de las acciones
que se desarrollan.

18-02-08-10-08. Fomentar
una cultura laboral basada
en laigualdad laboral y la no
discriminacién; donde se
previenen y atienden los
factores de riesgo
psicosocial y la violencia
laboral y se promueve un
entorno organizacional
favorable.

18-02-08-10-09. Fortalecer
en la cultura organizacional
y de las instituciones
politicas la
transversalizacion del
enfoque de  derechos
humanos, la perspectiva de
género y la promocién de 1.3 1.3 1.3 1.3 0.0 1.3
espacios libres de violencia
para coadyuvar en el
incremento de la
participacion de los grupos
de atencion prioritaria en los
procesos de eleccién y
participacion ciudadana.

18-03-08-10-10. Capacitar

a las mujeres que participan

en los procesos electorales 2,551.6 2,551.6 2,551.6 2,551.6 100.0 2,551.6
y comunitarios para incidir

en la politica.

18-03-08-10-11.

Implementar y fortalecer
acciones relacionadas a la

Compromisos

1,856.4 1,856.4 1,856.4 1,856.4 100.0 1,856.4

2,352.1 2,352.1 2,352.1 2,352.1 100.0 2,352.1

participacion politica,
prevencion y atencién a la 0.3 0.3 0.3 0.3 0.0 0.3
discriminacién contra las
mujeres, poblaciones

LGBTTTI y de las mujeres
afromexicanas e indigenas.

Continda...
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.. Continuacién

Unidad Responsable,

Responsable Operativo,
Resultado, Subresultado
y Actividad Institucional

Avance
(%)

Programado Devengado Ejercido

Compromisos

31. Programa Especifico
de Vinculacién con
Organismos Externos
2022.

8,688.7 8,688.7 8,688.7 8,180.4 100.0 8,688.7

15-02-04-06-05. Establecer
relaciones de coordinacion
y cooperacion con
instituciones y organismos
publicos y privados, locales
0 nacionales, asi como con
instituciones académicas y
de investigacion, para que a
través del intercambio de
conocimiento se contribuya
al desarrollo ejemplar de la
labor institucional.

2,501.5 2,501.5 2,501.5 2,501.5 100.0 2,501.5

15-02-05-07-02. Mejorar y
fortalecer una relacion
armoénica con el Instituto
Nacional Electoral, en el
marco del Sistema Nacional
Electoral, con el objetivo de
identificar buenas practicas
Yy, en su caso, areas de
oportunidad, a través de
foros, seminarios,
conferencias o
conservatorios que nos
permitan analizar la relacion
que guarda la autoridad
nacional electoral con los
Institutos Locales.

0.2 0.2 0.2 0.2 0.0 0.2

15-03-04-06-06. Promover
el conocimiento de los
derechos politico-
electorales de la poblacion
de la Ciudad de México
residente en el extranjero y
garantizar el acceso a la
informacion en igualdad de
condiciones para el ejercicio
de sus derechos de cara a
la Consulta de Presupuesto
Participativo 2022.

2,511.2 2,511.2 2,511.2 2,511.2 100.0 2,511.2

Continda...
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.. Continuacién
Unidad Responsable,
Responsable Operativo,
Resultado, Subresultado
Actividad Institucional
15-03-04-06-07. Vincular al
Instituto Electoral de la
Ciudad de México con
organismos
internacionales,
organizaciones e
instituciones  publicas y
privadas en el extranjero,
incluidas autoridades 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
electorales nacionales vy
locales, para mejorar los
procesos, replicar buenas
practicas e intercambiar
experiencias en materia
democratica electoral bajo
una perspectiva
comparada.

Avance
(%)

Programado Devengado Ejercido

Compromisos

1,279,809.5 1,279,809.5 1,279,809.5 1,203,403.9 1,279,809.5

Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.
Notas: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.
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Anexo 6
Fideicomisos del Instituto Electoral de la Ciudad de México movimientos
enero 2019 —diciembre de 2022
(Miles de pesos)

Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible nimero 2188-7 Banorte
Subcuenta de Bienes Muebles e Inmuebles

Afio Concepto Importe Saldo
Mas ingresos por rendimientos enero-marzo de 2019. 9.0 588.3
Menos gastos de administracién (auditoria). 20.9 567.5
Menos gastos de administraciéon enero-marzo de 2019. 36.9 530.5
Mas ingresos por rendimientos abril-junio de 2019. 8.9 539.4
Menos gastos de administracién abril-junio de 2019. 36.9 502.5
2019
Mas ingresos por rendimientos julio-septiembre de 2019. 8.7 511.2
Menos gastos de administracion julio-septiembre de 2019. 36.9 474.2
Mas ingresos por rendimientos octubre-diciembre de 2019. 7.7 481.9
Mas incremento al patrimonio (ACU-CG-101-19). 200.0 681.9
Menos gastos de administracion (auditoria). 23.2 658.7
Menos gastos de administracién octubre-diciembre de 2019. 36.9 621.8
Mas ingresos por rendimientos enero-marzo de 2020. 9.7 631.5
Menos gastos de administracién enero-marzo de 2020. 36.9 594.6
Mas ingresos por rendimientos abril-junio de 2020. 8.2 602.8
Menos gastos de administracion abril-junio de 2020. 36.9 565.9
Mas ingresos por rendimientos julio-septiembre de 2020. 6.4 572.3
2020 Menos gastos de administracion julio-septiembre de 2020. 36.9 535.3
Mas ingresos por rendimientos octubre-diciembre de 2020. 5.2 540.6
Mas incremento al patrimonio (ACU-CG-117-20). 50.0 590.6
Menos gastos de administracion (auditoria). 29.0 561.6
Menos gastos de administracion octubre-diciembre de 2020. 36.9 524.7

Saldo al 31 de diciembre de 2020. 524.7

Continda...
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... Continuacién

Afo Concepto Importe Saldo
Mas ingresos por rendimientos enero-marzo de 2021. 4.7 529.4
Menos gastos de administraciéon enero-marzo de 2021. 36.9 492.4
Mas ingresos por rendimientos abril-junio de 2021. 4.1 496.5
Menos gastos de administracién abril-junio de 2021. 36.9 459.6
Mas ingresos por rendimientos julio-septiembre de 2021. 4.2 464.0

202 Menos pago por la formalizacion del Cuarto Convenio Madificatorio. 10.4 453.6
Menos gastos de administracion julio-septiembre de 2021. 36.9 416.4
Mas ingresos por rendimientos octubre-diciembre de 2021. 4.3 420.7
Menos gastos de administracién octubre-diciembre de 2021. 36.9 383.8
Menos gastos de administracion (auditoria). 31.9 351.9
Mas ingresos por rendimientos enero-marzo de 2022. 4.3 356.2
Menos gastos de administracion enero-marzo de 2022. 36.9 319.3
Mas ingresos por rendimientos abril-junio de 2022. 4.7 324.6
Menos gastos de administracién abril-junio de 2022. 36.9 287.1
Mas ingresos por rendimientos julio-septiembre de 2022. 4.6 291.7

2022 Menos gastos de administracion (auditoria). 34.8 256.9
Menos gastos de administracion julio-septiembre de 2022. 36.9 220.0
Mas ingresos por rendimientos octubre-diciembre de 2022. 6.6 226.6
Mas incremento al patrimonio (ACU-CG-077/2022) 1,000.0 1,226.6
Menos gastos de administracion octubre-diciembre de 2022. 36.9 1,189.7

Saldo al 31 de diciembre de 2022 1,189.7

Fuente: Secretaria Administrativa, enero de 2023.
Notas: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.
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Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible nimero 2188-7 Banorte
Subcuenta de Reserva Laboral

Mas ingresos por rendimientos enero-marzo de 2019. 456.0 26,523.5
Mas Incremento al patrimonio (ACU-CG-331-18). 5,759.1 32,282.6
Menos pagos de compromisos laborales. 7,204.8 25,077.7
Mas ingresos por rendimientos abril-junio de 2019. 401.2 25,478.9
Menos pagos de compromisos laborales. 3,462.9 22,016.0
2019
Mas ingresos por rendimientos julio-septiembre de 2019. 381.6 22,397.5
Menos pagos de compromisos laborales. 1,230.3 21,167.3
Mas ingresos por rendimientos octubre-diciembre de 2019. 347.6 21,514.9
Mas Incremento al patrimonio (ACU-CG-101-19). 32,2135 53,728.4
Mas Incremento al patrimonio (ACU-CG-101-19). 1,988.1 55,716.5
Menos pagos de compromisos laborales. 3,199.8 52,516.7
Mas ingresos por rendimientos enero-marzo de 2020. 839.9 53,356.5
Menos pagos de compromisos laborales. 183.5 53,173.1
Mas ingresos por rendimientos abril-junio de 2020. 762.5 53,935.5
Menos pagos de compromisos laborales. 0.0 53,935.5
2020 Mas ingresos por rendimientos julio-septiembre de 2020. 624.5 54,560.0
Menos pagos de compromisos laborales. 2,033.0 52,527.0
Mas ingresos por rendimientos octubre-diciembre de 2020. 525.1 53,052.1
Mas Incremento al patrimonio (ACU-CG-117-20). 17,327.2 70,379.3
Menos pagos de compromisos laborales. 3,907.8 66,471.6

Saldo al 31 de diciembre de 2020. 66,471.6

Continda...
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... Continuacién

Afo Concepto Importe Saldo
Mas ingresos por rendimientos enero-marzo de 2021. 604.4 67,076.0
Mas Incremento al patrimonio (ACU-CG-117-20). 1,256.3 68,332.3
Menos pagos de compromisos laborales. 10,425.9 57,906.3

Saldo al 31 de marzo de 2021. 57,906.3

Mas ingresos por rendimientos abril-junio de 2021. 470.1 58,376.4

Devolucién del cheque de caja numero 0150032, expedido el 7

de junio de 2021. < e
Menos pagos de compromisos laborales. 5,499.1 53,178.2
Mas ingresos por rendimientos julio-septiembre de 2021. 469.8 53,648.1
Menos pagos de compromisos laborales. 9,873.0 43,775.1
Mas ingresos por rendimientos octubre-diciembre de 2021. 473.6 44,248.7
Radl Ferreira Gémes con bass on eecrto de dessmiento, - 6702 449189
Menos pagos de compromisos laborales. 5,082.0 39,836.9
Mas ingresos por rendimientos enero-marzo de 2022. 484.6 40,321.4
Menos pagos de compromisos laborales. 7,526.1 32,795.3
Mas ingresos por rendimientos abril-junio de 2022. 435.4 33,230.7
Menos pagos de compromisos laborales. 7,130.2 26,162.8
2022 Mas ingresos por rendimientos julio-septiembre de 2022. 416.6 26,579.4
Menos pagos de compromisos laborales. 6,344.6 20,234.8
Mas ingresos por rendimientos octubre-diciembre de 2022. 435.1 20,669.9
Mas incremento al patrimonio (ACU-CG-077/2022). 5,000.0 25,669.9
Menos pagos de compromisos laborales. 5,964.9 19,705.0

Saldo al 31 de diciembre de 2022 19,705.0

Fuente: Secretaria Administrativa, enero de 2023.
Notas: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.
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Fideicomiso Publico, no Paraestatal Revocable e Irreversible nimero 16551-2
Instrumentos Tecnoldgicos para la Organizacién de Procesos Electorales y de Participacién Ciudadana.

Mas ingresos por rendimientos. 15.3 1,414.7
Menos gastos de administracion. 29.0 1,385.7
Mas ingresos por rendimientos. 1,401.7
Menos gastos de administracion. 1,372.7
Menos gastos de administracion (auditoria). 1,355.3
Mas ingresos por rendimientos. 20.8 1,376.0
Menos gastos de administracion. 29.0 1,347.0
Mas ingresos por rendimientos. 19.7 1,366.7
Menos gastos de administracion. 29.0 1,337.7
Menos gastos de administracién (auditoria). 19.7 1,318.0
Mas ingresos por rendimientos. 18.7 1,336.7
Menos gastos de administracion. 29.0 1,307.7
Mas ingresos por rendimientos. 10.6 1,318.3
Menos gastos de administracion. 19.3 1,299.0
2020 Mas ingresos por rendimientos. 10.9 1,309.9
Menos gastos de administracion. 29.0 1,275.8
Mas ingresos por rendimientos. 8.8 1,284.6
Menos gastos de administracion. 29.0 1,255.6
Menos gastos de administracion (auditoria). 23.2 1,232.4
Mas ingresos por rendimientos. 9.8 1,242.2
Menos gastos de administracion. 29.0 1,213.3
Mas ingresos por rendimientos. 9.1 1,222.4
Menos gastos de administracion. 29.0 1,193.4

Saldo al 30 de junio de 2021. 1,193.4

Continda...
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... Continuacién

Afo Concepto Importe Saldo
Mas ingresos por rendimientos. 9.1 1,202.4
Menos gastos de administracion. 29.0 1,173.5
Mas ingresos por rendimientos. 8.8 1,182.3
Menos gastos de administracion. 29.0 1,153.3
2021 Menos gastos de administracién (auditoria). 25.5 1,127.8
Menos gas_tps de administracién _(Pago por los testimonios notariales 11.6 1116.2
de revocacion del Poder general limitado). !
Menos gastos de administracion (Pago por los honorarios fiduciarios
por la revocacion del Poder general limitado). (G (ol
Mas ingresos por rendimientos. 9.3 1,113.9
Menos gastos de administracion. 29.0 1,084.9
Mas ingresos por rendimientos. 11.3 1,096.2
Menos gastos de administracion. 29.0 1,067.2
Saldo al 30 de junio de 2022.
Mas ingresos por rendimientos. 14.3 1,081.5
2022 Menos gastos de administracion (auditoria). 29.0 1,052.5

Menos gastos de administracion (Restitucion al IECM de los honorarios
pagados, en su momento, al perito tercero en discordia por el dictamen

en materia de contabilidad, Juicio Especial de Fianzas niumero 2 HOERLY
357/2014)

Menos gastos de administracion. 29.0 1,010.7
Mas ingresos por rendimientos. 15.5 1,026.2
Menos gastos de administracion. 29.0 997.2

Saldo al 31 de diciembre de 2022 997.2

Fuente: Secretaria Administrativa, enero de 2023.
Notas: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.
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Notas relacionadas con la administracion de los Fideicomisos
“Publico, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible niimero 2188-7;

y “Puablico, No Paraestatal, Revocable e Irreversible nimero 16551-2,
durante el cuarto trimestre de 2022

Al 30 de septiembre de 2022, el saldo de los dos fideicomisos ascendia a 21,465.4 miles de pesos.

El Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible nimero 2188-7 (Banorte) inicié el cuarto
trimestre de 2022 con un saldo contable de 20,454.7 miles de pesos. De esta suma, 219.9 miles de pesos
correspondian a la Subcuenta de Bienes Muebles e Inmuebles; y 20,234.7 miles de pesos, a la Subcuenta
de Reserva Laboral.

Entre octubre y diciembre de 2022 la Subcuenta de Bienes Muebles e Inmuebles registr6é ingresos por
rendimientos financieros del orden de 6.6 miles; y gastos de operacion (horarios fiduciarios) por 36.9 miles

de pesos (incluido el Impuesto al Valor Agregado).

El 23 de diciembre de 2022, conforme al Acuerdo nium. IECM/ACU-CG-077-2022 del 19 de diciembre de
2022, tomado por el Consejo General del Instituto, tuvo lugar una transferencia de recursos a la Subcuenta
de Bienes Muebles e Inmuebles por 1,000.0 miles de pesos.

Movimientos efectuados durante el cuarto trimestre de 2022 en la Subcuenta de Bienes Muebles e

Inmuebles
(Pesos)

Concepto Entradas SEULES Saldo

Saldo al 30 de septiembre de 2022. 219,942.6
Ingresos por rendimientos. 1,576.6 221,519.2
Comision honorarios fiduciarios. 1,698.1 219,821.1
I.V.A. honorarios fiduciarios. 10,613.3 209,207.8
Saldo al 31 de octubre de 2022. 209,207.8
Ingresos por rendimientos. 1,532.3 210,740.1
Comision honorarios fiduciarios. 10,613.3 200,126.8
I.V.A. por honorarios fiduciarios. 1,698.1 198,428.6
Saldo al 30 de noviembre de 2022. 198,428.6
Ingresos por rendimientos. 3,457.5 201,886.1
Comision honorarios fiduciarios. 10,613.3 191,272.8
I.V.A. por honorarios fiduciarios. 1,698.1 189,574.6
Incremento al patrimonio 1,000,000.0 1,189,574.6

Saldo al 31 de diciembre 2022: 1,189,574.6

Fuente: Secretaria Administrativa, enero de 2023.
Notas: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.
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En relacion con la Subcuenta de Reserva Laboral, durante octubre-diciembre de 2022 se obtuvieron
rendimientos por 435.1 miles de pesos. Respecto a los egresos, durante el trimestre se sufragaron 5,964.9
miles de pesos. La suma se integra por 509.0 miles de pesos, pertenecientes al entero del Impuesto sobre
la Renta de diez convenios de terminacion de la relacion laboral pagados en noviembre de 2022; y por

5,455.9 miles de pesos, concernientes al pago de quince convenios de terminacién de la relacion laboral.

De igual manera, conforme al Acuerdo nim. IECM/ACU-CG-077-2022 del 19 de diciembre de 2022, tomado
por el Consejo General del Instituto, tuvo lugar una transferencia de recursos a la Subcuenta de Reserva
Laboral por 5,000.0 miles de pesos.

Movimientos efectuados durante el cuarto trimestre de 2022 en la Subcuenta de Reserva Laboral

(Pesos)

Concepto Entradas SEUTET Saldo

Saldo al 30 de septiembre de 2022 20,234,733.9
Ingresos por rendimientos 151,209.8 20,385,943.7
Pago de compromisos laborales 0.0 20,385,943.7
Saldo al 31 de octubre de 2022 20,385,943.7
Ingresos por rendimientos 141,941.36 20,527,885.0
Pago de compromisos laborales 3,463,444.4 17,064,440.6
Saldo al 30 de noviembre de 2022 17,064,440.6
Ingresos por rendimientos 141,996.0 17,206,436.6
Pago de compromisos laborales 2,501,438.6 14,704,998.0
Incremento al patrimonio 5,000,000.0 19,704,998.0

Saldo al 31 de diciembre 2022 19,704,998.0

Fuente: Secretaria Administrativa, enero de 2023.
Notas: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.

Al 31 de diciembre de 2022, el saldo contable de las dos subcuentas del Fideicomiso nimero 2188-7
sumaba 20,894.6 miles de pesos.
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El Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Revocable e Irreversible nimero 16551-2 (Banamex) inici6 el
cuarto trimestre de 2022 con un saldo contable de 1,010.7 miles de pesos. Durante este periodo se
realizaron pagos por concepto de gastos de administracion, los cuales montaron 29.0 miles de pesos.

Consecuentemente, los ingresos por rendimientos financieros ascendieron a 15.5 miles de pesos.

Fideicomiso Publico, no Paraestatal, Revocable e Irreversible nimero 16551-2, Movimientos
efectuados durante el cuarto trimestre de 2022

(Pesos)

Concepto SELES SEULETS Saldo

Saldo al 30 de septiembre de 2022 1,010,731.9
Ingresos por rendimientos 4,909.0 1,015,640.9
Gastos de administracion mas I.V.A. 9,666.7 1,005,974.2
Saldo al 31 de octubre de 2022 1,005,974.2
Ingresos por rendimientos 5,177.6 1,011,151.8
Gastos de administracion mas |.V.A. 9,666.7 1,001,485.1
Saldo al 30 de noviembre de 2022 1,001,485.1
Ingresos por rendimientos 5,419.2 1,006,904.3
Gastos de administracion mas I.V.A. 9,666.7 997,237.6

Saldo al 31 de diciembre de 2022 997,237.6

Fuente: Secretaria Administrativa, enero de 2023.
Notas: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.

Al cierre del cuarto trimestre de 2022, se reporta un saldo final de 997.2 miles de pesos.
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Anexo 7
Informacién financiera del Instituto Electoral de la Ciudad de México al 31 de diciembre de 2022
(Pesos y por cientos)

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

) INSTITUTP ELECTORAL

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

CIUDAD DE MEXICO
¥/_
\

ACTIVO PASIVO
ACTIVO CIRCULANTE PASIVO CIRCULANTE
Efectivo y Equivalentes 193,214,796.0 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 80,150,765.0
Derechos a Recibir Efectivd o Equivalentes 858,833.0 Documentos por Pagar a Corto Plazo
Derechos a Recibir Bienes g Servicios Porcitn a Corto Plazo de la Deuda Piiblica a Largo Plazo
Inventarios Titulos y Valores a Corto Plazo
Almacenes Pasivos Diferidos a Corto Plazo
Estimaci6n por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes Fond. y Bienes de Terc. en Gtia. y/o Admén. a Corto Plazo 1,375,198.0
Otros Activos Circulantes Provisiones a Corto Plazo -835,444.0
Otros Pasivos a Corto Plazo
TOTAL DE ACTIVOS CIRCULANTES 194,073,629.0 TOTAL DE PASIVOS CIRCULANTES 80,690,519.0
ACTIVOS NO CIRCULANTES PASIVOS NO CIRCULANTES
Inversiones Financieras a Largo Plazo 21,769,385.0 Cuentas por Pagar a Largo Plazo
Derechos a Recibir Efectivo p Equivalentes a Largo Plazo Documentos por Pagar a Largo Plazo
Bienes Inmuebles, Infraestriictura y Construcciones en Proceso 510,775,036.0 Deuda Piiblica a Largo Plazo
Bienes Muebles 233,211,518.0 Pasivos Diferidos a Largo Plazo
Activos Intangibles 0.0 Fond. y Bienes de Terc. en Gtia. y/o Admén. a Largo Plazo
Deterioro y lada de Bienes -180,700,956.0 Provisiones a Largo Plazo 132,483,391.0
Activos Diferidos
‘TOTAL DE PASIVOS NO CIRCULANTES 132,483,391.0
Estimacién por Pérdida o Déterioro de Activos No Circulantes
Otros Activos No Circulantes TOTAL DE PASIVO 213,173,910.0
' HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO
HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO CONTRIBUIDO 562,185,727.0
Aportaciones 562,185,727.0
Donaciones de Capital
‘ Actualizacién de la Hacienda Piblica/Patrimonio
HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO GENERADO 3,768,975.0
Ej / -9,506,664.0
Resultados de Ejercicios Anteriores 13,275,639.0
Revaltios
Reservas
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores
EXCESQS 0 INSUF. EN LA ACT. DE LA HDA. PUB./PATRIM.
Resultado por Posicién Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos No Monetarios
TOTAL DE ACTIVOS NO CIRCULANTES 585,054,983.0 TOTAL HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 565,954,702.0
TOTAL DE ACTIVOS 779,128,612.0 TOTAL DE PASIVO Y HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 779,128,612.0
UBDIRE SECRETARI
uc. iGuez
L| BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS, SON EMENTE ¢ YSON IDAD DEL EMISOR
Las nota: al pr Estado parte integral del mismo
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
ot < i Tk SECRETARIA ADMINISTRATIVA
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO
Efectifoy Equivalentes 193,214,796.0 187,660,645.0 5,554,151.0 30
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 858,833.0 891,680.0 -32,847.0 -3.7
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.0 0.0 0.0 0.0
inventarios 0.0 0.0 0.0 0.0
Almadenes 0.0 0.0 0.0 0.0
Estimgcion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.0 0.0 0.0 0.0
Otros fictivos Circulantes 0.0 0.0 0.0 0.0
TOTAL DE ACTIVOS CIRCULANTES 194,073,629.0 188,552,325.0 5,521,304.0 29
ACTIVOS NO CIRCULANTES
Inversjones Financieras a Largo Plazo 21,769,385.0 41,293,291.0 -19,523,906.0 -47.3
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.0 0.0 0.0 0.0
yC fones en Proceso 510,775,036.0 510,775,036.0 0.0 0.0
Bienes Muebles 233,211,518.0 230,869,371.0 2,342,147.0 10
Activos Intangibles 0.0 0.0 0.0 0.0
Depregiacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes -180,700,956.0 -168,972,516.0 -11,728,440.0 6.9
Activos Diferidos 0.0 0.0 0.0 0.0
Estimagcion por Pérdida o Deterioro de Activos No Circulantes 0.0 0.0 0.0 0.0
Otros | tivos No Circulantes 0.0 0.0 0.0 0.0
TOTAL DE ACTIVOS NO CIRCULANTES 585,054,983.0 613,965,182.0 -28,910,199.0 -4.7
TOTPL DE ACTIVOS 779,128,612.0 802,517,507.0 -23,388,895.0 -2.9
PASIVO
Cuental por Pagar a Corto Plazo 80,150,765.0 83,710,807.0 -3,560,042.0 -4.3
Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.0 0.0 0.0 0.0
Porcién a Corto Plaza de la Deuda Piblica a Largo Plazo 0.0 0.0 0.0 0.0
Titulos y Valores a Corto Plazo 0.0 0.0 0.0 0.0
Pasivoq Diferidos a Corto Plazo 0.0 100.0 -100.0 -100.0
Fondosly Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Plazo 1,375,198.0 1,268,615.0 106,583.0 84
Provisipnes a Corto Plazo 0.0 0.0 0.0
Otros Pasivos a Corto Plazo -835,444.0 -835,444.0 0.0 0.0
TOTA‘L DE PASIVOS CIRCULANTES 80,690,519.0 84,144,078.0 -3,453,559.0 -4.1
Cuentag por Pagar a Largo Plazo 0.0 0.0 0.0 0.0
Documeéntos por Pagar a Largo Plazo 0.0 0.0 0.0 0.0
Deuda Pablica a Largo Plazo 0.0 0.0 0.0 0.0
Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.0 0.0 0.0 0.0
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Largo Plazo 0.0 0.0 0.0 0.0
valshvcs a Largo Plazo 132,483,391.0 143,674,699.0 -11,191,308.0 -78
TOTAL DE PASIVOS NO CIRCULANTES 132,483,391.0 143,674,699.0 -11,191,308.0 -7.8
TOTAL DE PASIVO 213,173,910.0 227,818,777.0 -14,644,867.0 -6.4
HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO
HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO CONTRIBUIDO 562,185,727.0 561,423,092.0 762,635.0 0.1
Aportacfones 562,185,727.0 561,423,092.0 762,635.0 0.1
Donaciopes de Capital 0.0 0.0 0.0 0.0
6n de Ia Hacienda Piblica/ 0.0 0.0 0.0 0.0
HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO GENERADO 3,768,975.0 13,275,638.0 -9,506,663.0 -71.6
Resultados del Ejercicio (Ahorro / Desahorro) -9,506,664.0 -12,633,853.0 3,127,189.0 -248
Resultados de Efercicios Anteriores 13,275,639.0 25,909,491.0 -12,633,852.0 -48.8
Revaliio: 0.0 0.0 0.0
Reservag 0.0 0.0 0.0 0.0
Rectificagiones de Resultados de Efercicios Anterlores 0.0 0.0 0.0 0.0
0.00 0.00 0.00 0.0
Resultado por Posicién Monetaria 0.0 0.0 0.0 0.0
Resultado por Tenencia de Activos No Monetarios 0.0 0.0 0.0 0.0
TOTA‘L HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 565,954,702.0 574,698,730.0 -8,744,028.0 -1.5
[
TOTAT DE PASIVO Y HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 779,128,612.0 802,517,507.0 -23,288.8970 -29
ey -
- SECRETARIO
Lc. RiGUEZ
’ QUELOS Y SON RAZONABLEMENTE C ¥ SON RESPONSABILIDAD DEL EMISOR
Las q Estado son parte integral del mismo
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[ INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
INSTITUTO ELECTORAL
SREND o o ESTADO DE ACTIVIDADES

N\,

INGRESOS Y OTROS BENEFKCIOS
INGRESOS DE LA GESTION

Impuestos
Cuotasy Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Ingresos por Venta de Bienesy Prestacién de Servicos

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION
FISCAL, FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES .

Participaciones y Aportaciones Convenios dela C i6n Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

ias, fones Subsidios y y Pensionesy

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS

Ingresos Financieros

por Variacion de
on del Exceso de Estimacis Pérdida, Deterioro u Obwlescencia

Disminucién del Exceso de Provisiones

Otros Ingresos y Beneficios Varios

TOTAL DE INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
Internasy i Sector Piiblico

Transferencias al Resto del Sector Piblico
Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

Pensiones y Jubilaciones

by aF i C Anils

Transferencias a la Seguridad Social
Donativos

Transferencias al Exterior

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

Participaciones

Aportaciones

Convenios

INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA
Intereses de la Deuda Piblica

Comisiones de la Deuda Piblica

Gastos de la Deuda Pablica

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS
Depreciaci Deterioros, Ol iasy Amor

Provisiones
Disminucién de Inventarios

Otros Gastos

INVERSION PUBLICA

Inversién Piiblica no Capitalizable

TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

1,240,463,421.0

0.0
1,240,463,421.0

39,346,117.0
18,602,862.0

1,844,319.0
18,898,936.0

1,279,809,538.0

787,229,575.0
634,849,414.0
17,293,679.0
135,086,482.0

490,209,737.0
0.0

0.0
482,150,805.0
0.0
8,058,932.0
0.0

0.0

0.0

0.0
0.0
0.0

0.0

11,876,890.0
11,876,890.0
0.0

0.0

0.0

Las notas que acampaian al presente EstadoFinancieroson parte integral del mismo
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‘/“t INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
- [ "‘c@m’;ﬁi}‘.’:‘:‘ SECRETARIA ADMINISTRATIVA
| ESTADO DE ACTIVIDADES COMPARATIVO
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
INGRESOS DE LA GESTION 0.0 0.0 0.0 0.0
Impuestos 0.0 0 0.0 0.0
Cuotas y Apoftaciones de Seguridad Social 0.0 0 0.0 0.0
Contribuciones de Mejoras 0.0 0 0.0 0.0
Derechos 0.0 0 0.0 0.0
Productos 0.0 0 0.0 0.0
p 0.0 0 0.0 0.0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestaci6n de Servicos 0.0 0 0.0 0.0
PARTICIPACIONES , APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL,
FONDOS DISTINTOS DE APRTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, 1,240,463,421.0 1,714,601,874.0 -474,138,453.0 -27.7
PENSIONES Y JUBILACIONES
Participaciones y Aportaciones, Convenios, Incentivos Brivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Bstintos de Aportaciones 0.0 0.0 0.0 0.0
idiosy y Pensiones y Jubil 1,240,463,421.0 1,714,601,874.0 -474,138,453.0 -21.7
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 39346,117.0  27,073,922.0 12,272,195.0 453
Ingresos Finapcieros 18,602,862.0 19,678,784.0 -1,075,922.0 -55
Incremento ppr Variacién de Inventarios 0.0 0.0 0.0 0.0
Excesode por Pérdida, Berioro u 0.0 0.0 0.0 0.0
Disminucién iel Exceso de Provisiones 1,844,319.0 4,561,909.0 -2,717,590.0 -59.6
Otros Ingresos y Beneficios Varios 18,898,936.0 2,833,229.0 16,065,707.0 567.0
TOTAL DE INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 1,279,809,538.0 1,741,675,796.0 -461,866,258.0 -26.5
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 787,229,575.0  1,114,922,410.0 -327,692,835.0 294
Servicios Personales 634,849,414.0 806,264,350.0 -171,414,936.0 =213
Materiales y Suministros 17,293,679.0 70,910,177.0 -53,616,498.0 -75.6
Servicios Gendrales 135,086,482.0 237,747,883.0 -102,661,401.0 -432
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 490,209,737.0 610,875,466.0 -120,665,729.0 -19.8
Transferencia Internas y Asignacionesal Sector Piblico 0.0 0.0 0.0 0.0
Transferenciag al Resto del Sector Piblico 0.0 0.0 0.0 0.0
Subsidios y Subvenciones 0.0 0.0 0.0 0.0
Ayudas Socialds 482,150,805.0 610,875,466.0 -128,724,661.0 -21.1
Pensiones y Jubil 0.0 0.0 0.0 0.0
Transferenciag a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Andlogos 8,058,932.0 0.0 8,058,932.0
Transferenciag a la Seguridad Social 0.0 0.0 0.0 0.0
Donativos 0.0 0.0 0.0 0.0
Transferenciad al Exterior 0.0 0.0 0.0 0.0
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.0 0.0 0.0 0.0
Participaciones 0.0 0.0 0.0 0.0
Aportaciones 0.0 0.0 0.0 0.0
Convenios 0.0 0.0 0.0 0.0
INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.0 0.0 0.0 0.0
Intereses de la Peuda Publica 0.0 0.0 0.0 0.0
Comisiones de'a Deuda Piblica 0.0 0.0 0.0 0.0
Gastos de la Degda Péblica 0.0 0.0 0.0 0.0
Costo por Cobefturas 0.0 0.0 0.0 0.0
Apoyos Financieros 0.0 0.0 0.0 0.0
|
OTROSGASIOSYPERDIDAS EXTRAORDINARIAS 11,876,890.0 28,511,773.0 -16,634,883.0 0.0
eterioros, iasy i 11,876,890.0 28,511,773.0 -16,634,883.0
Provisiones | 0.0 0.0 0.0 0.0
Disminucion de Inventarios 0.0 0.0 0.0 0.0
Otros Gastos 0.0 0.0 0.0 0.0
INVERSION PUBLICA 0.0 0.0 0.0 0.0
Inversisn Publia no Capitalizable 0.0 0.0 0.0 0.0
TOTAL DE fm 0S Y OTRAS PERDIDAS 1,289,316,202.0 1,754,309,649.0 -464,993,447.0 -26.5
muqminﬁummmmmmmmm -9,506,664.0  -12,633,853.0 3,127,189.0 -24.8
4 SECRETARIO ADMI
uc. césar AL UEZ
e | BAJO PROTESTA DE DECIRVERDAD QUE LOS ESTADOS FINANCIERS Y SUS NOTAS, SON ZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON RESPONSABILIDAD DEL EMISOR
[ al presente Estado son p: gral del mismo
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ANEXOS

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
INSTITUTO ELECTORAL SECRETARIA ADMINISTRATIVA
SIPAD DEMEXICD ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA

ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE
Efectivo y Equivalentes 5,554,151.0
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 32,847.0
Derechos a Recibir Bieneso Servicios
Inventarios
Almacenes
6n por Pérdida o de ActivosCi

Otros Activos Circulantes

(0} Cl N
Inversiones Financierasa Largo Plazo 19,523,906.0
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentesa Largo Plazo

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

Bienes Muebles 2,342,147.0
Activos Intangibles
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes 11,728,440.0
Activos Diferidos
por Pérdida o ioro de Acti Ci

Otros Activos No Circulantes

PASIVO
PASIVO CIRCULANTE

Cuentas por Pagar a Corto Plazo 3,560,042.0
Documentos por Pagar a Corto Plazo

Porcién a Corto Plazo de la Deuda Piiblica a Largo Plazo

Titulos y Valoresa Corto Plazo

Otros Pasivos a Corto Plazo

| Pasivos Diferidos a Corto Plazo 100.0
| Fondosy Bienesde Terceros en Garantfa y/o Adminigracién a Corto Palzo 106,583.0
| Provisionesa Corto Palzo 0.0

PASIVOS NO CIRCULANTES
Cuentas por Pagar a Largo Plazo
Documentes por Pagar a Largo Plazo
Deuda Piblica a Largo Plazo

Pasivos Diferidos a Largo Plazo

Fondosy Bienesde Terceros en Garantia y/o Adminigracién a Largo Plazo
‘ Provisiones a Largo Plazo 11,191,308.0

HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO

Aportaciones 762,635.0
Donaciones de Capital

Actualizacion de la Hacienda Piblica/Patrimonio

| HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO GENERADO

| Resultados del Ejercicio (Ahorro / Desthorro) 3,127,189.0
Resultados de Ejercicios Anteriores 12,633,852.0
Revaliios
Reservas
dy de Ejercicios Anteriores

Resultado por Posicién Monetaria

Resultado por Tenencia de Activos No Monetarios

TOTAL DE ACTIVO, PASIVO Y HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 35,281,600.0

| BrD PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE LOS ESADOS FINANCIEROS Y SUS NORS, SON RAZONABLEMENE CORRECTOS Y SON RESPONSABILIDAD DEL EMISOR
Las notas que acanpanan al presente EstadoFinancieroson parte integral del mismo
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/-( INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
" CDAD BE MEXICO SECRETARIA ADMINISTRATIVA
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

[

ORIGEN 1,279,809,538.0 1,741,675,796.0
{Impuestos 0.0 0.0
‘Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.0 0.0
Contribuciones de Mejoras 0.0 0.0
erechos 0.0 0.0
roductos 0.0 0.0
‘r«pmvechamenw 0.0 0.0
Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios 0.0 0.0
::g;ﬂzfgg)::;‘:l::nncwfz, fgr:v:r::g:.:mmﬂvns D:ZRIVADQS DELA cvouaouao:tlsl:ls‘m r::&cfs DISTINTOS DE 1,240,463,421.0 1,714,601,874.0
tros Origenes de Operacion 39,346,117.0 27,073,922.0
APLICACION 1,289,316,202.0 1,725,797,876.0
Servicios Personales 634,849,414.0 806,264,350.0
Materiales y Suministros 17,293,679.0 70,910,177.0
Servicios Generales 135,086,482.0 237,747,883.0
ransferencias Internas y Asignaciones al Sector Péblico 0.0 0.0
ransferencias al Resto del Sector Piblico 0.0 0.0
ubsidios y Subvenciones 0.0 0.0
yudas Sociales 482,150,805.0 610,875,466.0
ensiones y Jubilaciones 0.0 0.0
Transferencias a Fideiconisos, Mandatos y Contratos Andlogos 8,058,932.0 0.0
Transferencias a la Seguridad Soctal 0.0 0.0
Jonativos 0.0 0.0
Transferencias al Exterior 0.0 0.0
Participaciones 0.0 0.0
Aportaciones 0.0 0.0
Convenios 0.0 0.0
Qeras Aplicaciones de Qeracion 11,876,890.0 0.0
FLUJOS NETOS DE EFECTIV 0 POR ACTIVIDADES DE OPERACION -9,506,664.0 15,877,920.0

15,618,264.0 55,303,645.0

enes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Blenes Muebles
Otros Origenes de Inversién 3,889,824.0 55,303,645.0
E$timacién por Pérdida o Deterioro de Activos No Circulantes 11,728,440.0
APLICACION 5,469,335.0 15,791,566.0
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles 2,342,147.0 15,791,566.00
Otras Aplicaciones de Inversién 3,127,188.0
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos No Circulantes

|
FI‘,UIOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION 10,148,929.0 39,512,079.0
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTOQ
ORIGEN 19,663,336.0 1,308,915.0
Exdeudamiento Neto 0.0 0.0
In‘crno
Externo

ros Origenes de Financianiento 19,663,336.0 1,308,915.0
APLICACION 14,751,450.0 145,093,809.0
Sefvicios de la Deuda
Inferno
Externo
Otras Aplicaciones de Financiamento 14,751,450.0 145,093,809.0
FL%J/]OS NETO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO 4,911,886.0 -143,784,894.0
INFREMENTO / DISMINUCION NETA EN EL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 5,554,151.0 -88,394,895.0
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL INICIO DEL EJERCICIO 187,660,645.0 276,055,540.0
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL FINAL DEL EJERCICIO (—\ 193,214,796.0 187,660,645.0

A
SECRETARIO ADM|
uc. ce: 123
—
BAJO PROTESTA [E DECIR QUE LOS ESTADOS Y SUS NOTAS, TE CORRECTOS Y SONRESPONSABILIDAD DEL EMISOR

Las notas que acompafan al presente Estado Enanciero son parte integral del mismo
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ANEXOS

/lt INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Gl e SECRETARIA ADMINISTRATIVA
P4 ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO
\ AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

556,065,798.0
CAMBIOS EN LA HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO 5,699,570.0
Aportaciones 5,699,570.0
Donaciones de Capil

Actualizaciones de la Hacienda Piblica / Patrimonio

VARIACIONES DE LA HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO NETO DEL EJERCICIO 0.0 31,482,403.0 26,458,827.0
Resultados del Ejerci¢io (Ahorro / Desahorro) 26,458,827.0
Resultados de Ejerciclo Anteriores 31,482,403.0
Revaliios
Reservas

{1) 561,758,019.0 0.0 0.0
CAMBIOS EN LA HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO 2020 34,2970 0.0 0.0
Aportaciones 34,297.0

Donaciones de Capital
Actualizaciones de la Tacienda Publica / Patrimonio

VARIACIONES DE LA HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO NETO DEL EJERCICIO 0.0 25,909,491.0 305,267,350.0
Resultados del Ejercicio (Ahorro / Desahorro) 305,267,350.0
Resultados de Ejercicip Anteriores 25,909,491.0

Revaltios
Reservas

SALDO NETO EN LA HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO 2021 561,792,316.0 25,909,491.0 305,267,350.0

|
CAMBIOS EN LA HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO 2021 393,411.0 0.0 0.0

Aportaciones 393,411.0
Donaciones de Capital
Actualizaciones de la Hacienda Piblica / Patrimonio

VARIACIONES DE LA | ACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO NETO DEL EJERCICIO 0.0 13,275,639.0 -9,506,664.0
Resultados del E]erclciF (Ahorro / Desahorro) -9,506,664.0
Resultados de Ejercicio Anteriores 13,275,639.0

Revaltios |

Reservas

SALDO NETO EN LA#{ACIEN'DA PUBLICA / PATRIMONIO 2022 562,185,727.0 13,275,639.0 -9,506,664.0

556,065,798.0

5,699,570.0

0.0 57,941,230.0

0.0 619,706,598.0

0.0 34,2970

0.0 331,176,841.0

0.0 892,969,157.0

0.0 393,411.0

0.0 3,768,975.0

0.0 565,954,702.0

SECRETARI

IEROS Y SONR EMISOR

‘ Las qt al presente Estado Enanci parte integral del mismo
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INSTITUTO ELECTORAL
CIUDAD DE MEXICO

hYd

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
ESTADO ANALITICO DE LA DEUDA Y OTROS PASIVOS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

DEUDA PUBLICA
CORTO PLAZO

DEUDA il NTERNA
Instituciones del Crédito
Titulos y Valores

Arrendamientos Financieros

DEUDA EXTERNA

Organismas Financieros Internacionales
Deuda Bilateral

Titulos y Vplores

Arrendamientos Financieros

SUBTOTAL A CORTO PLAZO

LARGO PLAZO

DEUDA INTERNA
Instituciones del Crédito
Titulos y Valores

Arrendamientos Financieros

DEUDA EXTERNA

Organismos Financieros Internacionales
Deuda Bilateral

Titulos y Vdlores

Arrendamiéntos Financieros

SUBTOTAL A LARGO PLAZO
OTROﬁ PASIVOS

TOTAL DEUDA Y OTROS PASIVOS

227,818,777.0 213,173,910.0

227,818,777.0 213,173,910.0
V)

| SUBDIRECTOR DE CONTABILIDAD

| s
s

=

=

DIRECTORA DE PLANEACION Y RECURS SECRETARIO ADM|

LIC. . CESAR ALBERTO HOYO R

MTRA. MONICA CHALCHY GARCIA

hlo PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS, SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON RESPONSABILIDAD DEL EMISOR
‘ Las notas que alp Estado 0 son parte integral del mismo
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ANEXOS

|

|

/ INSTITUTO ELECTORAL
\ CIUDAD DE MEXICO

| 4
Y4

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

ACT“)O 802,517,506.0 6,578,686,385.0 6,602,075,279.0 779,128,612.0 -23,388,894.0
ACTIVQ CIRCULANTE 188,552,325.0 6,568,196,411.0 6,562,675,107.0 194,073,629.0 5,521,304.0
Efectivoy Equivalentes 187,660,645.0 5,299,339,049.0 5,293,784,898.0 193,214,796.0 5,554,151.0
Derechos 3 Recibir Efectivo o Equivalentes 891,680.0 1,268,857,362.0 1,268,890,209.0 858,833.0 -32,847.0
Derechos a Recibir Bienes o Servicios
Inventariog
Almacenes
Estimacion por Pérdida o Deterioro e Activos Circulantes
Otros Amv"ps Circulantes
ACTIVONO CIRCULANT 613,965,181.0 10,489,974.0 39,400,172.0 585,054,983.0 -28,910,198.0
Im’ersinneTinancieras alargoPlazo 41,293,291.0 7,819,916.0 27,343,822.0 21,769,385.0 -19,523,906.0
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 510,775,036.0 0.0 0.0 510,775,036.0 0.0
Bienes Muebles 230,869,371.0 2,521,607.0 179,460.0 233,211,518.0 2,342,147.0
Activos lntaLibles 0.0 0.0 0.0 0.0
Depreciacion, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes -168,972,517.0 148,451.0 11,876,890.0 -180,700,956.0 -11,728439.0
Activos Diferidos
Estimacion ;or Pérdida o Deterioro de Activos No Circulantes
Otros Acu'v% No Circulantes /

|

sLamasch 05 SECRETARIO ADMI

—
¥
,;’//"

RO ICARLOSPALOMEQ MAYA

LIC CESAR ALBERTO HOYO RODRIGUEZ
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Anexo 8

Ejercicio del presupuesto: flujo de efectivo por capitulo y partida especifica al 31 diciembre de 2022

Capitulo/Partida

Aprobado

Ampliacién/

(Pesos)

Por ejercer

Comprometido

Devengado

Ejercido

ANEXOS

1000 "Servicios Personales".

1131 Sueldos base al personal permanente.
1211 Honorarios asimilables a salarios.

1231 Retribuciones por servicios de caracter social.

1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos
prestados.

1321 Prima de vacaciones.

1323 Gratificacion de fin de afio.

1341 Compensaciones.

1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social.
1421 Aportaciones a fondos de vivienda.

1431 Aportaciones al sistema para el retro o a la
administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario.

1449 Otras aportaciones para seguros.
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo.

1521 Liquidaciones por indemnizaciones y por
sueldos y salarios caidos.

1541 Vales.

1543 Estancias de Desarrollo Infantil.
1546 Otras prestaciones contractuales.
1719 Otros estimulos.

2000 "Materiales y Suministros".

2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina.

2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias
de la informacién y comunicaciones.

2151 Material impreso e informacion digital.

2161 Material de limpieza.

2171 Materiales y Utiles de ensefianza.

2211 Productos alimenticios y bebidas para personas.
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion.

2419 Otros productos minerales no metalicos.

2421 Cemento y productos de concreto.

657,000,081.0
113,700,168.0
81,369,197.0
1,344,000.0
485,976.0
6,467,506.0
62,944,850.0
274,321,464.0
14,949,900.0

5,689,608.0

9,787,368.0
157,700.0

32,572,800.0

0.0
11,310,000.0
500,000.0
6,690,000.0
34,709,544.0
32,582,069.0

6,047,690.0

5,635,627.0
281,674.0
455,410.0
275,971.0
5,495,393.0
3,855.0
11,114.0

15,210.0

Reduccion
-22,150,669.4

-9,129,474.9
8,407,902.6
-432,000.0
-277,754.3
-810,813.0
2,637,399.7
-24,631,005.6
-1,473,696.9

-563,602.0

-4,694,689.1

-68,052.6

9112335157

29,675,715.9
-3,417,500.0
-155,304.2
-1,870,234.5
-6,224,208.9
-15,288,389.8

-3,164,290.5

-2,928,609.4
-135,482.7
-395,358.0
-235,975.6

-40,117.7
4,861.6
74,121.9

-12,202.9

634,849,411.6
104,570,693.1
89,777,099.6
912,000.0
208,221.7
5,656,693.0
65,582,249.7
249,690,458.4
13,476,203.1

5,126,006.0

5,092,678.9
89,647.4

23,449,448.3

29,675,715.9
7,892,500.0
344,695.8
4,819,765.6
28,485,335.1
17,293,679.2

2,883,399.5

2,707,017.6
146,191.3
60,052.0
39,995.4
5,455,275.3
8,716.6
85,235.9

3,007.1

634,849,411.6
104,570,693.1
89,777,099.6
912,000.0
208,221.7
5,656,693.0
65,582,249.7
249,690,458.4
13,476,203.1

5,126,006.0

5,092,678.9
89,647.4

23,449,448.3

29,675,715.9
7,892,500.0
344,695.8
4,819,765.6
28,485,335.1
17,293,679.2

2,883,399.5

2,707,017.6
146,191.3
60,052.0
39,995.4
5,455,275.3
8,716.6
85,235.9

3,007.1

634,849,411.6
104,570,693.1
89,777,099.6
912,000.0
208,221.7
5,656,693.0
65,582,249.7
249,690,458.4
13,476,203.1

5,126,006.0

5,092,678.9
89,647.4

23,449,448.3

29,675,715.9
7,892,500.0
344,695.8
4,819,765.6
28,485,335.1
17,293,679.2

2,883,399.5

2,707,017.6
146,191.3
60,052.0
39,995.4
5,455,275.3
8,716.6
85,235.9

3,007.1

634,849,411.6
104,570,693.1
89,777,099.6
912,000.0
208,221.7
5,656,693.0
65,582,249.7
249,690,458.4
13,476,203.1

5,126,006.0

5,092,678.9
89,647.4

23,449,448.3

29,675,715.9
7,892,500.0
344,695.8
4,819,765.6
28,485,335.1
17,293,679.2

2,883,399.5

2,707,017.6
146,191.3
60,052.0
39,995.4
5,455,275.3
8,716.6
85,235.9

3,007.1

575,563,523.5
102,587,704.0
86,305,466.2
912,000.0
204,260.6
5,047,467.8
48,403,142.8
244,742,254.8
12,955,899.8

4,309,028.1

4,289,618.7

69,533.5

23,402,073.3

792,777.7
7,892,500.0
344,695.8
4,819,765.6
28,485,335.1
16,251,310.7

2,784,789.0

1,899,406.9
146,191.3
60,052.0
39,995.4
5,364,992.3
8,716.6
85,235.9

3,007.1
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Capitulo/Partida Aprobado Ampliacién/ Por ejercer Comprometido Devengado Ejercido
Reduccion
2431 Cal, yeso y productos de yeso. 36,650.0 240.0 36,890.0 36,890.0 36,890.0 36,890.0 36,890.0
2441 Madera y productos de madera. 272,300.0 -66,466.1 205,833.9 205,833.9 205,833.9 205,833.9 205,833.9
2451 Vidrio y productos de vidrio. 60,000.0 -47,633.8 12,366.2 12,366.2 12,366.2 12,366.2 12,366.2
2461 Material eléctrico y electrénico. 960,069.0 -334,251.8 625,817.2 625,817.2 625,817.2 625,817.2 621,509.0
2471 Articulos metalicos para la construccion. 109,655.0 -79,726.8 29,928.2 29,928.2 29,928.2 29,928.2 19,771.2
2481 Materiales complementarios. 42,108.0 20,087.1 62,195.1 62,195.1 62,195.1 62,195.1 32,195.1
2491 Otros materiales y articulos de construccién y
i@ i 500,951.0 57,184.7 558,135.7 558,135.7 558,135.7 558,135.7 558,135.7
paracion.
2531 Medicinas y productos farmacéuticos. 0.0 111,964.4 111,964.4 111,964.4 111,964.4 111,964.4 111,964.4
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos. 8,042,761.0 -6,869,771.3 1,172,989.7 1,172,989.7 1,172,989.7 1,172,989.7 1,172,989.7
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados. 37,531.0 51,586.9 89,117.9 89,117.9 89,117.9 89,117.9 89,117.9
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos. 1,861,555.0 -20,034.7 1,841,520.3 1,841,520.3 1,841,520.3 1,841,520.3 1,841,520.3
2711 Vestuario y uniformes. 176,780.0 -100,294.0 76,486.0 76,486.0 76,486.0 76,486.0 76,486.0
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal. 606,678.0 -549,871.9 56,806.1 56,806.1 56,806.1 56,806.1 56,806.1
2741 Productos textiles. 2,570.0 -2,570.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2911 Herramientas menores. 674,069.0 -165,617.7 508,451.3 508,451.3 508,451.3 508,451.3 507,052.4
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios. 30,000.0 -26,800.6 3,199.4 3,199.4 3,199.4 3,199.4 3,199.4
2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y
. . L . R 613,050.0 -417,135.7 195,914.3 195,914.3 195,914.3 195,914.3 195,914.3
equipo de administracion, educacional y recreativo.
2941 Refacciones y accesorios menores de equipo de
, ; ) . 57,076.0 -48,376.0 8,700.0 8,700.0 8,700.0 8,700.0 8,700.0
cémputo y tecnologias de la informacion.
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de
45,660.0 140,122.4 185,782.4 185,782.4 185,782.4 185,782.4 185,782.4
transporte.
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes
230,662.0 -107,971.5 122,690.5 122,690.5 122,690.5 122,690.5 122,690.5
muebles.
3000 “Servicios Generales”. 147,387,922.0 -12,301,439.5 135,086,482.5 135,086,482.5 135,086,482.5 135,086,482.5 119,578,881.9
3112 Servicio de energia eléctrica. 4,093,992.0 -653,835.0 3,440,157.0 3,440,157.0 3,440,157.0 3,440,157.0 2,927,822.0
3131 Agua potable. 1,285,998.0 -220,340.0 1,065,658.0 1,065,658.0 1,065,658.0 1,065,658.0 765,658.0
3141 Telefonia tradicional. 300,000.0 -120,584.5 179,415.5 179,415.5 179,415.5 179,415.5 154,415.5
3151 Telefonia celular. 637,800.0 -11,369.1 626,430.9 626,430.9 626,430.9 626,430.9 626,430.9
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites. 10,121,250.0 -240,765.9 9,880,484.1 9,880,484.1 9,880,484.1 9,880,484.1 8,642,143.9
3171 Servicios de acceso de Internet, redes vy
) ) . 5,534,900.0 -1,168,609.4 4,366,290.6 4,366,290.6 4,366,290.6 4,366,290.6 3,889,405.3
procesamiento de informacion.
3181 Servicios postales y telegraficos. 296,407.0 -220,663.6 75,743.4 75,743.4 75,743.4 75,743.4 45,743.4
3221 Arrendamiento de edificios. 13,701,641.0 -848,286.2 12,853,354.8 12,853,354.8 12,853,354.8 12,853,354.8 12,556,646.9
3252 Arrendamiento de equipo de transporte destinado a
- Arrenaa -~ i St 100,000.0 -100,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
servicios publicos y la operacion de programas publicos.
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos Yy
0.0 57,420.0 57,420.0 57,420.0 57,420.0 57,420.0 57,420.0

herramientas.
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3271 Arrendamiento de activos intangibles. 13,230,560.0 -248,259.9 12,982,300.1 12,982,300.1 12,982,300.1 12,982,300.1 12,948,594.1
3291 Otros arrendamientos. 2,469,565.0 -1,435,836.2 1,033,728.8 1,033,728.8 1,033,728.8 1,033,728.8 1,033,728.8
3311 ici legal tabilid ditorf;
: Servicios legales, de contabilidad, auditoria y 404,460.0 -158,485.2 245,974.8 245,974.8 245,974.8 245,974.8 245,974.8
relacionados.
3321 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria
~ servicios de quitectura, -ingenieria y 0.0 58,000.0 58,000.0 58,000.0 58,000.0 58,000.0 58,000.0
actividades relacionadas.
3331 rvicios d Itorf inistrati
L. Servicios de c’onsu O”_a admm_lf LD (PCCEE: 2,699,000.0 952,113.2 3,651,113.2 3,651,113.2 3,651,113.2 3,651,113.2 2,055,833.8
técnica y en tecnologias de la informacion.
3341 Servicios de capacitacion. 200,000.0 -123,440.0 76,560.0 76,560.0 76,560.0 76,560.0 68,695.0
3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo. 290,000.0 -290,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3361 Servicios de apoyo administrativo y fotocopiado. 3,969,540.0 -2,322,047.1 1,647,492.9 1,647,492.9 1,647,492.9 1,647,492.9 1,386,992.9
3362 Servicios de impresion. 6,835,871.0 -1,738,478.0 5,097,393.0 5,097,393.0 5,097,393.0 5,097,393.0 4,666,816.0
3381 Servicios de vigilancia. 14,461,436.0 1,862,899.5 16,324,335.5 16,324,335.5 16,324,335.5 16,324,335.5 15,059,731.3
1 - fesional entifi -
Sl SRl (IEERIEE, | CRiien, e 37746260  -1,497,753.2 2,276,872.8 2,276,872.8 2,276,872.8 2,276,872.8 790,579.1
integrales y otros.
3411 Servicios financieros y bancarios. 499,992.0 72,935.5 572,927.5 572,927.5 572,927.5 572,927.5 347,953.5
3432 Gastos de ensobretado y traslado de némina. 0.0 80,013.2 80,013.2 80,013.2 80,013.2 80,013.2 80,013.2
3451 Seguro de bienes patrimoniales. 2,081,616.0 0.0 2,081,616.0 2,081,616.0 2,081,616.0 2,081,616.0 1,910,170.7
3471 Fletes y maniobras. 200,000.0 5,361.5 205,361.5 205,361.5 205,361.5 205,361.5 35,899.0
3511 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles. 2,750,000.0 1,750,978.3 4,500,978.3 4,500,978.3 4,500,978.3 4,500,978.3 3,577,797.3
211 lacié i0 imi iliari
35 .nsta aC|on,' ro'eparalc’lon v mant.enlmlento de rT]ObI aro 1,328,800.0 231,524.4 1,560,324.4 1,560,324.4 1,560,324.4 1,560,324.4 1,347,212.4
y equipo de administracién, educacional y recreativo.
3531 Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo de
P y e 8,603,284.0 -926,217.9 7,677,066.1 7,677,066.1 7,677,066.1 7,677,066.1 6,862,302.8

cémputo y tecnologias de la informacién.

3553 Reparacién, mantenimiento y conservacion de equipo

de transporte destinados a servidores publicos y servicios 1,373,000.0 -135,195.7 1,237,804.3 1,237,804.3 1,237,804.3 1,237,804.3 919,935.6
administrativos.

3571 Instalacion, reparacion y mantenimiento de

A S 3,190,786.0 -733,270.9 2,457,515.1 2,457,515.1 2,457,515.1 2,457,515.1 2,083,442.9
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos. 8,348,202.0 217,707.3 8,565,909.3 8,565,909.3 8,565,909.3 8,565,909.3 7,749,870.8
3591 Servicios de jardineria y fumigacion. 661,500.0 -49,684.6 611,815.4 611,815.4 611,815.4 611,815.4 546,255.5
3611 Difusiéon por radio, televisién y otros medios de

mensajes sobre programas y actividades 5,264,500.0 -1,546,931.2 3,717,568.8 3,717,568.8 3,717,568.8 3,717,568.8 3,717,568.8
gubernamentales.

3661 Servicio de creacion y difusion de contenido

N 2,200,000.0 139,799.8 2,339,799.8 2,339,799.8 2,339,799.8 2,339,799.8 2,339,799.8
3691 Otros servicios de informacion. 765,600.0 0.0 765,600.0 765,600.0 765,600.0 765,600.0 701,800.0
3711 Pasajes aéreos nacionales. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal. 4,501,500.0 -43,550.0 4,457,950.0 4,457,950.0 4,457,950.0 4,457,950.0 4,457,950.0
3751 Vidticos en el pais. 70,000.0 -70,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3831 Congresos y convenciones. 1,860,400.0 -1,183,930.4 676,469.6 676,469.6 676,469.6 676,469.6 670,191.1
3911 Servicios funerarios y de cementerio a los familiares 1,000.0 158,520.7 159,520.7 159,520.7 159,520.7 159,520.7 159,520.7

de los civiles y pensionistas directos
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3921 Impuestos y derechos. 1,038,800.0 -671,934.9 366,865.1 366,865.1 366,865.1 366,865.1 366,865.1
3981 Impuesto sobre néminas. 18,204,896.0 -1,130,755.9 17,074,140.1 17,074,140.1 17,074,140.1 17,074,140.1 13,685,189.2
3999 Otros servicios generales. 37,000.0 1,511.8 38,511.8 38,511.8 38,511.8 38,511.8 38,511.8
4000 “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas” S v 364,114,575.0 118,036,230.0 482,150,805.0 482,150,805.0 482,150,805.0 482,150,805.0 482,006,849.0
4411 Premios. 1,070,000.0 -32,884.8 1,037,115.2 1,037,115.2 1,037,115.2 1,037,115.2 893,159.2
4419 Otras ayudas sociales a personas. 8,635,600.0 -67,200.0 8,568,400.0 8,568,400.0 8,568,400.0 8,568,400.0 8,568,400.0
4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico. 354,408,975.0 118,136,314.8 472,545,289.8 472,545,289.8 472,545,289.8 472,545,289.8 472,545,289.8
5000 "Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles". 0.0 2,370,227.2 2,370,227.2 2,370,227.2 2,370,227.2 2,370,227.2 1,944,400.6
5111 Muebles de oficina y estanteria. 0.0 425,826.6 425,826.6 425,826.6 425,826.6 425,826.6 0.0
5151 Equipo de cémputo de tecnologias de la
i q P B Y Y 0.0 1,681,420.0 1,681,420.0 1,681,420.0 1,681,420.0 1,681,420.0 1,681,420.0
informacion.
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion. 0.0 262,980.6 262,980.6 262,980.6 262,980.6 262,980.6 262,980.6
7000 "Inversiones Financieras y Otras Provisiones". 0.0 8,058,932.5 8,058,932.5 8,058,932.5 8,058,932.5 8,058,932.5 8,058,932.5

7561 Inversiones en fideicomisos publicos financieros. 8,058,932.5

78,724,891.0

8,058,932.5
1,279,809,538.0

8,058,932.5
1,279,809,538.0

8,058,932.5
1,279,809,538.0

8,058,932.5
1,279,809,538.0

8,058,932.5
1,203,403,898.3

1,201,084,647.0
Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.
Notas: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.
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Anexo 9
Ejercicio del presupuesto: Flujo de efectivo por resultado, subresultado, actividad institucional y partida especifica al 31 de diciembre de 2022
(Pesos)
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
01-Presidencia del Consejo General (PCG). 17,029,067.0 -5,119,632.4 11,909,434.6 11,909,434.6 11,909,434.6 11,909,434.6 11,151,346.4
0101-Presidente del Consejo. 17,029,067.0 -5,119,632.4 11,909,434.6 11,909,434.6 11,909,434.6 11,909,434.6 11,151,346.4
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. U2 oo SRS LR ERE LLETEARE LLETEARE LLETEARE i Ak
01 La administracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios
de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 17,029,067.0 -5,119,632.4 11,909,434.6 11,909,434.6 11,909,434.6 11,909,434.6 11,151,346.4
01 Direccién, seguimiento y evaluacion de la gestién institucional. 17,029,067.0 -5,119,632.4 11,909,434.6 11,909,434.6 11,909,434.6 11,909,434.6 11,151,346.4
1131 Sueldos base al personal permanente. 2,720,916.0 -563,806.3 2,157,109.7 2,157,109.7 2,157,109.7 2,157,109.7 2,115,643.6
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados. 9,384.0 -6,857.0 2,527.0 2,527.0 2,527.0 2,527.0 2,490.9
1321 Prima de vacaciones. 193,568.0 -60,885.0 132,683.0 132,683.0 132,683.0 132,683.0 116,294.8
1323 Gratificacién de fin de afio. 1,883,880.0 -292,178.8 1,591,701.2 1,591,701.2 1,591,701.2 1,591,701.2 1,131,807.8
1341 Compensaciones. 8,892,192.0 -2,438,548.3 6,453,643.7 6,453,643.7 6,453,643.7 6,453,643.7 6,318,554.9
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social. 357,744.0 -77,526.5 280,217.5 280,217.5 280,217.5 280,217.5 269,681.3
1421 Aportaciones a fondos de vivienda. 136,152.0 -29,563.9 106,588.1 106,588.1 106,588.1 106,588.1 89,995.7
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario. 234,168.0 -161,926.4 72,241.6 72,241.6 72,241.6 72,241.6 63,085.5
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo. 734,400.0 -617,521.3 116,878.7 116,878.7 116,878.7 116,878.7 116,878.7
1541 Vales. 255,000.0 -225,000.0 30,000.0 30,000.0 30,000.0 30,000.0 30,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales. 181,680.0 -143,529.9 38,150.1 38,150.1 38,150.1 38,150.1 38,150.1
1719 Otros estimulos. 967,772.0 -375,454.6 592,317.5 592,317.5 592,317.5 592,317.5 592,317.5
3981 Impuesto sobre néminas. 462,211.0 -126,834.5 335,376.5 335,376.5 335,376.5 335,376.5 266,445.7
02-Consejeros Electorales (CE). 62,246,334.0 -2,785,927.0 59,460,407.0 59,460,407.0 59,460,407.0 59,460,407.0 55,492,443.5
0201-Consejero (a) Electoral 1. 10,374,037.0 -976,557.8 9,397,479.2 9,397,479.2 9,397,479.2 9,397,479.2 8,803,131.5
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. o O B SIS 72 SIS AT 2 SIS T2 SLET T2 B 1D
01 La administracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efecttia bajo estrictos criterios
Ao TR, ASiEehn v CHse e Fres IS e 10,374,037.0 -976,557.8 9,397,479.2  9,397,479.2  9,397,479.2 9,397,479.2 8,803,131.5
02 Supervisién y Evaluacién Institucional. 10,374,037.0 -976,557.8 9,397,479.2 9,397,479.2 9,397,479.2 9,397,479.2 8,803,131.5
1131 Sueldos base al personal permanente. 1,639,116.0 -19,496.8 1,619,619.2 1,619,619.2 1,619,619.2 1,619,619.2 1,5685,575.8
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados. 5,520.0 -5,520.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1321 Prima de vacaciones. 118,368.0 -13,636.2 104,731.8 104,731.8 104,731.8 104,731.8 91,921.7
1323 Gratificacion de fin de afio. 1,152,023.0 156,765.8 1,308,788.8 1,308,788.8 1,308,788.8 1,308,788.8 952,066.7
1341 Compensaciones. 5,462,484.0 -612,048.5 4,850,435.5 4,850,435.5 4,850,435.5 4,850,435.5 4,743,427.3
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social. 215,508.0 -3,902.7 211,605.3 211,605.3 211,605.3 211,605.3 202,730.4
1421 Aportaciones a fondos de vivienda. 82,032.0 -1,542.4 80,489.6 80,489.6 80,489.6 80,489.6 66,513.3
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario. 141,060.0 -108,864.0 32,196.0 32,196.0 32,196.0 32,196.0 26,605.4
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo. 432,000.0 -88,447.2 343,552.8 343,552.8 343,552.8 343,552.8 343,552.8
1541 Vales. 150,000.0 -19,835.0 130,165.0 130,165.0 130,165.0 130,165.0 130,165.0
1546 Otras prestaciones contractuales. 102,000.0 -13,654.8 88,345.2 88,345.2 88,345.2 88,345.2 88,345.2
1719 Otros estimulos. 591,806.0 -222,159.2 369,646.8 369,646.8 369,646.8 369,646.8 369,646.8
3981 Impuesto sobre néminas. 282,120.0 -24,216.7 257,903.3 257,903.3 257,903.3 257,903.3 202,581.2
0202-Consejero (a) Electoral 2. 10,376,149.0 -368,377.8 10,007,771.2 10,007,771.2 10,007,771.2 10,007,771.2 9,313,134.2
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. R0 ST Loyl Lol Lol Lnjoow il R
01 La administracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios
de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria, 10,376,149.0 -368,377.8  10,007,771.2  10,007,771.2  10,007,771.2  10,007,771.2 9,313,134.2
03 Supervision y Evaluacion Institucional. 10,376,149.0 -368,377.8 10,007,771.2 10,007,771.2 10,007,771.2 10,007,771.2 9,313,134.2
1131 Sueldos base al personal permanente. 1,639,116.0 -200,602.6 1,438,513.4 1,438,513.4 1,438,513.4 1,438,513.4 1,406,659.1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados. 7,572.0 -3,312.0 4,260.0 4,260.0 4,260.0 4,260.0 4,171.4
1321 Prima de vacaciones. 118,368.0 -2,496.3 115,871.7 115,871.7 115,871.7 115,871.7 100,754.1
1323 Gratificacion de fin de afio. 1,152,023.0 239,325.9 1,391,348.9 1,391,348.9 1,391,348.9 1,391,348.9 964,098.0
1341 Compensaciones. 5,462,484.0 40,474.8 5,502,958.8 5,502,958.8 5,502,958.8 5,502,958.8 5,376,107.2

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 155



INFORME PROGRAMATICO PRESUPUESTAL, CORRESPONDIENTE A ENERO-DICIEMBRE DE 2022 IECM-JAINF009-23

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido

1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social. 215,508.0 -26,322.5 189,185.5 189,185.5 189,185.5 189,185.5 181,544.0
1421 Aportaciones a fondos de vivienda. 82,032.0 -10,070.8 71,961.2 71,961.2 71,961.2 71,961.2 59,927.3
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario. 141,060.0 -69,315.1 71,744.9 71,744.9 71,744.9 71,744.9 59,711.0
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo. 432,000.0 -91,989.1 340,010.9 340,010.9 340,010.9 340,010.9 340,010.9
1541 Vales. 150,000.0 -30,000.0 120,000.0 120,000.0 120,000.0 120,000.0 120,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales. 102,000.0 -17,140.8 84,859.2 84,859.2 84,859.2 84,859.2 84,859.2
1719 Otros estimulos. 591,806.0 -190,575.2 401,230.8 401,230.8 401,230.8 401,230.8 401,230.8
3981 Impuesto sobre néminas 282,180.0 -6,354.0 275,826.0 275,826.0 275,826.0 275,826.0 214,061.4
TREHCESEE (@) e & 10,374,037.0 -462,664.9 90113721 99113721  9,911,372.1 9,911,372.1 9,262,036.2
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. 1013740870 LRI Ehe el 91182 T 91182 T 91182 T 0;262:0302
gi 'r‘:ciag::r:c'izga:fs"t:f d':; ;edcii[js;nlug::gf;g‘:ﬁ::'es y financieros se efectia bajo estrictos criterios 10,374,037.0 4626649 99113721 99113721 99113721 9,911,372.1 9,262,036.2
04 SlFEmiEEn y EEEEE ISieeme) 10,374,037.0 -462,664.9 9,911,372.1 99113721  9,911,372.1 9,911,372.1 9,262,036.2
1131 Sueldos base al personal permanente. 1,639,116.0 17,203.3 1,656,319.3 1,656,319.3 1,656,319.3 1,656,319.3 1,620,917.9
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados. 5,520.0 -5,520.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1321 Prima de vacaciones. 118,368.0 -2,421.0 115,947.0 115,947.0 115,947.0 115,947.0 101,786.8
1323 Gratificacion de fin de afio. 1,152,023.0 181,244.1 1,333,267.1 1,333,267.1 1,333,267.1 1,333,267.1 944,191.9
1341 Compensaciones. 5,462,484.0 -349,147.0 5,113,337.0 5,113,337.0 5,113,337.0 5,113,337.0 4,994,922.1
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social. 215,508.0 -1,187.1 214,320.9 214,320.9 214,320.9 214,320.9 205,531.1
1421 Aportaciones a fondos de vivienda. 82,032.0 -509.1 81,522.9 81,522.9 81,522.9 81,522.9 68,040.5
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario. 141,060.0 -78,858.9 62,201.1 62,201.1 62,201.1 62,201.1 52,087.0
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo. 432,000.0 -8,048.9 423,951.1 423,951.1 423,951.1 423,951.1 423,242.7
1541 Vales. 150,000.0 0.0 150,000.0 150,000.0 150,000.0 150,000.0 150,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales. 102,000.0 -7,699.8 94,300.2 94,300.2 94,300.2 94,300.2 94,300.2
1719 Otros estimulos. 591,806.0 -197,766.2 394,039.8 394,039.8 394,039.8 394,039.8 394,039.8
3981 Impuesto sobre néminas 282,120.0 -9,954.2 272,165.8 272,165.8 272,165.8 272,165.8 212,976.2
DERA-CEmsC (@) EGien 4 10,374,037.0 -360,8327  10,004,2043  10,004,2043  10,004,204.3  10,004,204.3 9,343,115.8
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. I e SRR oo 203 Unyos 203 Unyos 203 Unyos 203 Sl
gi 'r‘:c?gr:!:fagazfsnt:: d':g ;edclircslslsmr:;?:gs;u::t‘;::"es EDCIETES €3 CIERED CHISED Gil=ie 10,374,037.0 .369,832.7  10,0042043  10,0042043  10,004,2043  10,004,204.3 0,343,115.8
U5 SFEmiEen y EEEEE Insiveeme! 10,374,037.0 360,832.7  10,004,2043  10,0042043  10,0042043  10,004,204.3 9,343,115.8
1131 Sueldos base al personal permanente. 1,639,116.0 44,785.0 1,683,901.0 1,683,901.0 1,683,901.0 1,683,901.0 1,648,248.6
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados. 5,520.0 -4,416.0 1,104.0 1,104.0 1,104.0 1,104.0 1,081.8
1321 Prima de vacaciones. 118,368.0 -4,283.9 114,084.2 114,084.2 114,084.2 114,084.2 100,220.1
1323 Gratificacion de fin de afio. 1,152,023.0 166,966.0 1,318,989.0 1,318,989.0 1,318,989.0 1,318,989.0 923,860.7
1341 Compensaciones. 5,462,484.0 -126,705.8 5,335,778.2 5,335,778.2 5,335,778.2 5,335,778.2 5,216,180.9
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social. 215,508.0 5,864.2 221,372.2 221,372.2 221,372.2 221,372.2 212,772.6
1421 Aportaciones a fondos de vivienda. 82,032.0 2,172.7 84,204.7 84,204.7 84,204.7 84,204.7 70,662.0
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario. 141,060.0 -41,386.3 99,673.7 99,673.7 99,673.7 99,673.7 84,602.5
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo. 432,000.0 -155,741.1 276,259.0 276,259.0 276,259.0 276,259.0 276,259.0
1541 Vales. 150,000.0 -45,000.0 105,000.0 105,000.0 105,000.0 105,000.0 105,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales. 102,000.0 -25,507.2 76,492.8 76,492.8 76,492.8 76,492.8 76,492.8
1719 Otros estimulos. 591,806.0 -178,755.2 413,050.8 413,050.8 413,050.8 413,050.8 413,050.8
3981 Impuesto sobre néminas 282,120.0 -7,825.2 274,294.8 274,294.8 274,294.8 274,294.8 214,684.0
TR CRisEE® @) HeuoE 5 10,374,037.0 -445,701.3 99283357  9,928,3357 99283357 9,928,335.7 9,250,449.3
10,374,037.0 -445,701.3 9,928,335.7 9,928,335.7 9,928,335.7 9,928,335.7 9,250,449.3

01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México.
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
01 La administracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios

de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 10,374,037.0 -445,701.3 9,928,335.7 9,928,335.7 9,928,335.7 9,928,335.7 9,250,449.3
U5 SFEmiEEn Y EEEEE IS em) 10,374,037.0 4457013 99283357 99283357  9,928.335.7 9,928,335.7 9,250,449.3
1131 Sueldos base al personal permanente 1,639,116.0 -71,295.4 1,567,820.6 1,567,820.6 1,567,820.6 1,567,820.6 1,534,439.3
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 5,520.0 -5,411.0 109.0 109.0 109.0 109.0 109.0
1321 Prima de vacaciones 118,368.0 -7,832.7 110,535.3 110,535.3 110,535.3 110,535.3 95,548.0
1323 Gratificacion de fin de afio 1,152,023.0 218,633.5 1,370,656.5 1,370,656.5 1,370,656.5 1,370,656.5 956,328.7
1341 Compensaciones 5,462,484.0 -24,378.1 5,438,105.9 5,438,105.9 5,438,105.9 5,438,105.9 5,313,929.0
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 215,508.0 -9,418.3 206,089.7 206,089.7 206,089.7 206,089.7 197,800.2
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 82,032.0 -3,640.9 78,391.1 78,391.1 78,391.1 78,391.1 65,336.7
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 141,060.0 -94,272.7 46,787.3 46,787.3 46,787.3 46,787.3 38,339.1
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 432,000.0 -164,595.5 267,404.5 267,404.5 267,404.5 267,404.5 267,404.5
1541 Vales 150,000.0 -45,000.0 105,000.0 105,000.0 105,000.0 105,000.0 105,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 102,000.0 -28,296.0 73,704.0 73,704.0 73,704.0 73,704.0 73,704.0
1719 Otros estimulos 591,806.0 -202,395.2 389,410.8 389,410.8 389,410.8 389,410.8 389,410.8
3981 Impuesto sobre néminas 282,120.0 -7,798.9 274,321.1 274,321.1 274,321.1 274,321.1 213,099.9
RGeS (@) ElizsierE ¢ 10,374,037.0 162,7925  10,211,2445  10,211,2445 102112445  10,211,2445 9,520,576.6
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. MOS0 AER7REE A2 2508 A2 2505 A2 2505 A2 205 SHAUSTEE
01 La administracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efecttia bajo estrictos criterios
de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 10,374,037.0 -162,792.5 10,211,244.5 10,211,244.5 10,211,244.5 10,211,244.5 9,520,576.6
07 Supervision y Evaluacion Institucional. 10,374,037.0 -162,792.5 10,211,2445  10,211,2445  10,211,2445 10,211,244.5 9,520,576.6
1131 Sueldos base al personal permanente 1,639,116.0 -75,509.1 1,563,606.9 1,563,606.9 1,563,606.9 1,563,606.9 1,530,483.6
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 5,520.0 -5,520.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1321 Prima de vacaciones 118,368.0 -454.2 117,913.8 117,913.8 117,913.8 117,913.8 102,928.8
1323 Gratificacion de fin de afio 1,152,023.0 256,173.3 1,408,196.3 1,408,196.3 1,408,196.3 1,408,196.3 982,617.0
1341 Compensaciones 5,462,484.0 85,620.4 5,548,104.4 5,548,104.4 5,548,104.4 5,548,104.4 5,423,709.8
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 215,508.0 -9,972.4 205,535.6 205,535.6 205,535.6 205,535.6 197,301.3
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 82,032.0 -3,851.4 78,180.6 78,180.6 78,180.6 78,180.6 65,213.1
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 141,060.0 -90,737.1 50,322.9 50,322.9 50,322.9 50,322.9 41,490.7
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 432,000.0 -91,989.1 340,010.9 340,010.9 340,010.9 340,010.9 340,010.9
1541 Vales 150,000.0 -30,000.0 120,000.0 120,000.0 120,000.0 120,000.0 120,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 102,000.0 -17,140.8 84,859.2 84,859.2 84,859.2 84,859.2 84,859.2
1719 Otros estimulos 591,806.0 -179,010.8 412,795.2 412,795.2 412,795.2 412,795.2 412,795.2
3981 Impuesto sobre néminas 282,120.0 -401.3 281,718.7 281,718.7 281,718.7 281,718.7 219,167.0
03-Secretarfa Ejecutiva (SE) 35,257,999.0 15456475  36,803,6465  36,803,6465 368036465 368036465  33,704,680.8
0301-Secretaria Ejecutiva 20,940,785.0 -3,646,353.4 17,294,431.6 17,294,431.6  17,294,431.6 17,294,431.6 16,222,719.5
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. AN S0 SRR 17 A S0 A7 A HE0 A7 A HE0 A7 A Hs0 15 1B T8
01 La administracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios
S T ETEINERG, FUSEErRe y CHSe e Fresn s ErE: 20,911,916.0 -3643303.0  17,268613.0  17,268613.0 17,268613.0  17,268,613.0  16,196,900.9
08 Administrar y Coordinar las actividades ejecutivas de la Secretaria y areas institucionales. 20,911,916.0 -3,674,878.2 17,237,037.8 17,237,037.8 17,237,037.8 17,237,037.8 16,165,441.7
1131 Sueldos base al personal permanente 3,737,520.0 -361,918.4 3,375,601.6 3,375,601.6 3,375,601.6 3,375,601.6 3,306,872.9
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 14,556.0 -9,538.9 5,017.1 5,017.1 5,017.1 5,017.1 4,922.0
1321 Prima de vacaciones 227,892.0 -46,656.9 181,235.1 181,235.1 181,235.1 181,235.1 161,326.3
1323 Gratificacion de fin de afio 2,217,880.0 -19,266.0 2,198,614.0 2,198,614.0 2,198,614.0 2,198,614.0 1,597,129.1
1341 Compensaciones 9,934,536.0 -1,999,921.3 7,934,614.7 7,934,614.7 7,934,614.7 7,934,614.7 7,756,990.8
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 491,448.0 -53,851.8 437,596.2 437,596.2 437,596.2 437,596.2 418,351.2
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 187,068.0 -20,617.4 166,450.6 166,450.6 166,450.6 166,450.6 137,279.0
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 321,708.0 -169,086.3 152,621.7 152,621.7 152,621.7 152,621.7 127,131.8
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccién Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 1,080,000.0 -248,212.8 831,787.2 831,787.2 831,787.2 831,787.2 831,787.2
1541 Vales 375,000.0 -75,000.0 300,000.0 300,000.0 300,000.0 300,000.0 300,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 225,480.0 -51,296.6 174,183.4 174,183.4 174,183.4 174,183.4 174,183.4
1719 Otros estimulos 1,139,354.0 -204,162.8 935,191.2 935,191.2 935,191.2 935,191.2 935,191.2
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 46,217.0 -44,983.4 1,233.6 1,233.6 1,233.6 1,233.6 943.6
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 66,071.0 -66,071.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3181 Servicios postales y telegraficos 296,407.0 -220,663.6 75,743.4 75,743.4 75,743.4 75,743.4 45,743.4
3981 Impuesto sobre néminas 550,779.0 -83,631.2 467,147.8 467,147.8 467,147.8 467,147.8 367,589.9
belComunicacionly/oestionlinstitcional; 0.0 31,575.2 31,575.2 31,575.2 31,575.2 31,575.2 31,459.2
1131 Sueldos base al personal permanente 0.0 11,542.3 11,542.3 11,542.3 11,542.3 11,542.3 11,542.3
1321 Prima de vacaciones 0.0 576.0 576.0 576.0 576.0 576.0 576.0
1323 Gratificacién de fin de afio 0.0 17,814.6 17,814.6 17,814.6 17,814.6 17,814.6 17,814.6
1341 Compensaciones 0.0 492.3 492.3 492.3 492.3 492.3 492.3
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 0.0 79.1 79.1 79.1 79.1 79.1 79.1
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.0 30.1 30.1 30.1 30.1 30.1 30.1
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 0.0 12.0 12.0 12.0 12.0 12.0 12.0
2111 Materiales, atiles y equipos menores de oficina 0.0 116.0 116.0 116.0 116.0 116.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 912.8 912.8 912.8 912.8 912.8 912.8
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 28.869.0 -3,050.4 25.818.6 25.818.6 25.818.6 25.818.6 25.818.6
15 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la coordinacion y organizacion del Proceso de 720.0 -720.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Participacion Ciudadana, es decir la Eleccién de las Comisiones de Participacién Comunitaria.
gs;rﬁgirg:]rzztgz gar(t;i‘c:)ic;gi‘l;:r: (I:a;jdzzg\::gz;%e;lrelauonadas con la Consulta Ciudadana sobre la Eleccién de las 720.0 720.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina o o 720.0 -720.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
é?uizggrrpapslisrceagilscte;duggpoIzzratlicct;;:gﬁldoegof;rzllentadas alaorganizacion del procedimiento de Consulta 23,055.0 27636 25.818.6 25.818.6 25.818.6 25.818.6 25.818.6
08 Administrar y Coordinar las actividades relacionadas con la Consulta de Presupuesto Participativo 2022. ZavEa 2 EEZE BEZE BEZE BEZE 2EZE
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 10,414.0 -7,841.1 2,572.9 2,572.9 2,572.9 2,572.9 2,572.9
2141 Ma_teria_t[es, l]tiles_y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 12,641.0 -12,641.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
g%e(;sgluer;coag;;iégaet?\tlfr;g;sztftumonal durante el desarrollo del procedimiento de Consulta Ciudadana sobre 0.0 23.245.7 23.245.7 23.245.7 23.245.7 23.245.7 23.245.7
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.0 22,568.6 22,568.6 22,568.6 22,568.6 22,568.6 22,568.6
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 677.1 677.1 677.1 677.1 677.1 677.1
17 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2023 y 2024. 5,094.0 -5,094.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
05 Administrar y coordinar las actividades relacionadas con la Consulta de Presupuesto Participativo 2023 y 2024. SR By 0L 0L 0L 0L o
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 5,094.0 -5,094.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0302-Oficina de Acceso a la Informacion Pablicay Proteccion de Datos Personales 9,578,029.0 -1,083,775.5 7,594,253.5 7,594,253.5 7,594,253.5 7,594,253.5 7.245.952.5
5 (Faelien & 2 @uelslani ¢l Eeeeso & IiemEEd 9,578,029.0 -1,983,775.5 75942535 75942535  7,594,2535 7,594,253.5 7,245,952.5
08 Lainformacién de caracter publico que genera el Instituto Electoral de la Ciudad de México se encuentra
sgiiszgsicién de la ciudadania para su consulta; atendiendo las solicitudes en forma oportuna ycon 9,578,029.0 -1,983,775.5 7,594,253.5 7,594,253.5 7,594,253.5 7,594,253.5 7,245,952.5
01 Desarrollo e instrumentacion de la normativa técnica en materia de archivos. 0,492,394.0 -1,900,103.4 7,592,290.6 7.592,290.6 7.592,290.6 7.592,290.6 7.244,536.5
1131 Sueldos base al personal permanente 1,979,496.0 -386,064.8 1,593,431.2 1,593,431.2 1,593,431.2 1,593,431.2 1,558,791.2
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 0.0 162,000.0 162,000.0 162,000.0 162,000.0 162,000.0 162,000.0
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 8,904.0 -4,388.5 4,515.5 4,515.5 4,515.5 4,515.5 4,459.7
1321 Prima de vacaciones 102,840.0 -24,723.5 78,116.5 78,116.5 78,116.5 78,116.5 70,544.1
1323 Gratificacién de fin de afio 1,000,908.0 -179,697.0 821,211.1 821,211.1 821,211.1 821,211.1 616,981.9
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PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido

1341 Compensaciones 4,190,592.0 -744,928.0 3,445,664.1 3,445,664.1 3,445,664.1 3,445,664.1 3,400,215.5
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 260,280.0 -61,085.5 199,194.6 199,194.6 199,194.6 199,194.6 193,283.8
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 99,060.0 -23,291.5 75,768.5 75,768.5 75,768.5 75,768.5 66,460.2
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 170,412.0 -125,002.9 45,409.1 45,409.1 45,409.1 45,409.1 39,097.8

1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 561,600.0 -196,796.7 364,803.3 364,803.3 364,803.3 364,803.3 364,803.3
1541 Vales 195,000.0 -108,625.0 86,375.0 86,375.0 86,375.0 86,375.0 86,375.0
1546 Otras prestaciones contractuales 109,200.0 -48,925.7 60,274.3 60,274.3 60,274.3 60,274.3 60,274.3
1719 Otros estimulos 514,186.0 -62,179.1 452,007.0 452,007.0 452,007.0 452,007.0 452,007.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 22,714.0 -22,667.5 46.5 46.5 46.5 46.5 46.5
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 26,362.0 -26,362.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 250,840.0 -47,365.9 203,474.1 203,474.1 203,474.1 203,474.1 169,196.3

02 Formacion en materia archivistica 786.0 -478.7 307.3 307.3 307.3 307.3 307.3
2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 786.0 -478.7 307.3 307.3 307.3 307.3 307.3

03 Tecnologia en el campo de archivos. 1,260.0 -1,260.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, ttiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 600.0 -600.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2461 Material eléctrico y electrénico 660.0 -660.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

04 Difusién en materia archivistica 132.0 132.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 132.0 -132.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

05 Aplicacién de medidas de conservacion y preservaciéon documental. 28.164.0 -28,164.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 21,150.0 -21,150.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2481 Materiales complementarios 1,012.0 -1,012.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 2,772.0 -2,772.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 660.0 -660.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2741 Productos textiles 2,570.0 -2,570.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

06 Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales. 55.293.0 53,637.4 1,655.6 1,655.6 1,655.6 1,655.6 1,108.7
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 28,033.0 -26,377.4 1,655.6 1,655.6 1,655.6 1,655.6 1,108.7
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 2,260.0 -2,260.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3831 Congresos y convenciones 25,000.0 -25,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0303-Oficina de Gestién Electoral. 4,739,185.0 -2,496,516.0 2,242,669.0 2,242,669.0 2,242,669.0 2,242,669.0 2,242,669.0
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 4,739,185.0 -2,496,516.0 2.242,669.0 2,242,669.0 2,242,669.0 2,242,669.0 2.242,669.0

18 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la investigacion, actualizacion, innovacion y

mejora de los elementos técnico-electorales para la preparacion y desarrollo de futuros procesos 4,739,185.0 -2,496,516.0 2,242,669.0 2,242,669.0 2,242,669.0 2,242,669.0 2,242,669.0

electorales.

g :\;e:‘rgremnlarswllsegt;)llssesiglonwllggigyf fortalecimiento del Sistema de Gestion de Calidad Electoral y su recertificacion 4,730,185.0 2,496,516.0 2,242,660.0 2,242,660.0 2,242,660.0 2,242,660.0 2,242,660.0
1131 Sueldos base al personal permanente 932,532.0 -449,849.4 482,682.6 482,682.6 482,682.6 482,682.6 482,682.6
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3,312.0 -3,312.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1321 Prima de vacaciones 52,214.0 -29,989.3 22,224.7 22,224.7 22,224.7 22,224.7 22,224.7
1323 Gratificacién de fin de afio 508,187.0 -508,187.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1341 Compensaciones 2,200,176.0 -985,938.8 1,214,237.2 1,214,237.2 1,214,237.2 1,214,237.2 1,214,237.2
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 122,616.0 -59,167.5 63,448.5 63,448.5 63,448.5 63,448.5 63,448.5
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 46,668.0 -22,533.8 24,134.2 24,134.2 24,134.2 24,134.2 24,134.2

1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 80,280.0 -59,080.6 21,199.4 21,199.4 21,199.4 21,199.4 21,199.4
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 259,200.0 -137,008.5 122,191.5 122,191.5 122,191.5 122,191.5 122,191.5
1541 Vales 90,000.0 -90,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1546 Otras prestaciones contractuales 50,400.0 -28,089.6 22,310.4 22,310.4 22,310.4 22,310.4 22,310.4
1719 Otros estimulos 261,064.0 -52,325.7 208,738.4 208,738.4 208,738.4 208,738.4 208,738.4
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 920.0 -920.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 5,073.0 -5,073.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 126,543.0 -65,040.8 61,502.2 61,502.2 61,502.2 61,502.2 61,502.2
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccién Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido

UEHRIIEEEE Gl SEeEEED 0.0 3,775,046.9 37750469 37750469  3,775.046.9 3,775,046.9 2,995,272.9
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. o HERA2E HERA2 S SEERA2B SEERA2B SEERA2 B ARG
?;C%(?na;fi?;z"s;ﬁf,?diz '3%{:&1;1?”0: ;‘é?f;f:;{;?:”ales y financieros se efectiabajo estrictos criterios de 0.0 3352,427.6  3352427.6  3352427.6  3,352427.6 3,352,427.6 2,932,800.6
57 SEmiees Gl Aee Lea/EiEs. 0.0 3,352,427.6 3,352,427.6 3,352,427.6  3,352,427.6 3,352,427.6 2,932,800.6
1131 Sueldos base al personal permanente 0.0 792,609.8 792,609.8 792,609.8 792,609.8 792,609.8 751,830.0
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 0.0 833.5 833.5 833.5 833.5 833.5 780.9
1321 Prima de vacaciones 0.0 37,647.1 37,647.1 37,647.1 37,647.1 37,647.1 31,753.4
1323 Gratificacion de fin de afio 0.0 954,533.7 954,533.7 954,533.7 954,533.7 954,533.7 794,856.3
1341 Compensaciones 0.0 933,719.6 933,719.6 933,719.6 933,719.6 933,719.6 877,350.0
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 0.0 80,585.6 80,585.6 80,585.6 80,585.6 80,585.6 70,311.7
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.0 30,652.7 30,652.7 30,652.7 30,652.7 30,652.7 14,473.4
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 0.0 20,594.2 20,594.2 20,594.2 20,594.2 20,594.2 10,592.8
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.0 118,649.6 118,649.6 118,649.6 118,649.6 118,649.6 118,649.6
1541 Vales 0.0 105,000.0 105,000.0 105,000.0 105,000.0 105,000.0 105,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 0.0 24,351.8 24,351.8 24,351.8 24,351.8 24,351.8 24,351.8
2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 0.0 7,815.2 7,815.2 7,815.2 7,815.2 7,815.2 7,815.2
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2461 Material eléctrico y electrénico 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2711 Vestuario y uniformes 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3391 Servicios profesionales, cientificos, técnicos integrales y otros 0.0 160,295.0 160,295.0 160,295.0 160,295.0 160,295.0 74,822.1
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 85,139.7 85,139.7 85,139.7 85,139.7 85,139.7 50,213.4
68 Centro de Documentacion. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacién digital 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3391 Servicios profesionales, cientificos, técnicos integrales y otros 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
02 Instrumentar acciones de mejora continua a la estructura, sistemas y procedimientos administrativos. 0 2T 2T ST ST e 2eeld ST
gﬁié_g:ds:rvwlos al interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México se prestan con oportunidad y 0.0 30.226.7 320.226.7 30.226.7 30.226.7 320.226.7 30.226.7
03 Apoyo documental al Consejo General. 0.0 39,226.7 39,226.7 39,226.7 39,226.7 39,226.7 39,226.7
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.0 22,568.6 22,568.6 22,568.6 22,568.6 22,568.6 22,568.6
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3611 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividadesgubernamentales 00 15,981.0 15,981.0 15,981.0 15,981.0 15,981.0 15,981.0
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 677.1 677.1 677.1 677.1 677.1 677.1
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 0.0 383,392.7 383.392.7 383.392.7 383.392.7 383.392.7 23.245.7
é?uizdc:nngpggbe:ecstr)gsl'lgggeg?: Fl’e;liiti:;;/tlitfgdggzglnentadas a la organizacién del procedimiento de Consulta 0.0 383,392.7 383,302.7 383,392.7 383,392.7 383,392.7 23.245.7
62 Servicios de apoyo logistico para la instrumentacion de acciones de Participacion Ciudadana. 0.0 383,392.7 383.392.7 383.392.7 383.392.7 383.392.7 23.245.7
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.0 22,568.6 22,568.6 22,568.6 22,568.6 22,568.6 22,568.6
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3391 Servicios profesionales, cientificos, técnicos integrales y otros 0.0 360,147.0 360,147.0 360,147.0 360,147.0 360,147.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 677.1 677.1 677.1 677.1 677.1 677.1
0305-Direccién de Apoyo a Organos Desconcentrados 0.0 2,111,392.3 2,111,392.3 2,111,392.3 2,111,392.3 2,111,392.3 1,830,520.9
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01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. U@ 20 310 AU 3510 AT S AT S AT S CE e

01 Laadministracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectlia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 0.0 2,057,656.8 2,057,656.8 2,057,656.8 2,057,656.8 2,057,656.8 1,776,878.4
gznlirlz:;zécmn, coordinacion y supervision del trabajo de los Organos Desconcentrados y su vinculacién conérganos 0.0 2,057,656.8 2,057,656.8 2,057,656.8 2,057,656.8 2,057,656.8 1.776,.878.4
1131 Sueldos base al personal permanente 0.0 386,120.1 386,120.1 386,120.1 386,120.1 386,120.1 360,313.6
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 0.0 391.0 391.0 391.0 391.0 391.0 369.9
1321 Prima de vacaciones 0.0 28,526.3 28,526.3 28,526.3 28,526.3 28,526.3 22,608.2
1323 Gratificacién de fin de afio 0.0 644,815.4 644,815.4 644,815.4 644,815.4 644,815.4 481,424.4
1341 Compensaciones 0.0 672,296.0 672,296.0 672,296.0 672,296.0 672,296.0 634,109.5
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 0.0 46,020.4 46,020.4 46,020.4 46,020.4 46,020.4 41,009.9
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.0 17,505.0 17,505.0 17,505.0 17,505.0 17,505.0 9,614.4
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 0.0 12,419.4 12,419.4 12,419.4 12,419.4 12,419.4 7,304.5
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.0 88,544.5 88,544.5 88,544.5 88,544.5 88,544.5 88,544.5
1541 Vales 0.0 90,000.0 90,000.0 90,000.0 90,000.0 90,000.0 90,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 0.0 16,345.2 16,345.2 16,345.2 16,345.2 16,345.2 16,345.2
2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 0.0 52.9 52.9 52.9 52.9 52.9 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 54,620.7 54,620.7 54,620.7 54,620.7 54,620.7 25,234.2
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 0.0 53,735.4 53,735.4 53,735.4 53,735.4 53,735.4 53,642.6
é(iiuizdc;nn;pslgba:ecgl::élgggezct)g Fl’?jtii?g;;ﬁ/%dggzg.”emadas a la organizacion del procedimiento de Consulta 0.0 53.735.4 53.735.4 53.735.4 53.735.4 53.735.4 53,642.6
gi:slz;ze:jiosr,ezzfggglgzryt/icsiggg\r/\gszlggfel trabajo de los Organos Desconcentrados durante el desarrollo de la 0.0 537354 537354 53.735.4 53.735.4 53.735.4 53.642.6
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.0 52,080.2 52,080.2 52,080.2 52,080.2 52,080.2 52,080.2
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 0.0 92.9 92.9 92.9 92.9 92.9 0.0
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 1,562.4 1,562.4 1,562.4 1,562.4 1,562.4 1,562.4
UEUBRIGEEEE G Vivau EEEm @em CrgEnismes EiEs. 0.0 3,785,853.3 37858533 37858533  3,785,853.3 3,785,853.3 3,167,545.9
04 Fortalecsr |a imagen del Instituto como drgano auténomo. 0.0 36758853 36758853 36758853  3,675885.3 3,675,885.3 3,167,545.9
gieucljzilacljr;?]til;lto Electoral de la Ciudad de México esta plenamente identificado y goza de la confianza de la 00 3,675,885.3 3,675,885.3 3,675,885.3 3,675.885.3 3,675.885.3 3,167,545.9
izcg?]t;glsn:ci:igrr{a(s:il;;:;rl\gss-lon de las acciones relativas a la vinculaciéon con organismos publicos y privados, 00 3336.216.2 3336.216.2 3,336,216.2 3,336,216.2 3,336.216.2 2,861,864.9
1131 Sueldos base al personal permanente 0.0 586,199.2 586,199.2 586,199.2 586,199.2 586,199.2 556,768.3
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.0 30,344.4 30,344.4 30,344.4 30,344.4 30,344.4 30,344.4
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 0.0 391.0 391.0 391.0 391.0 391.0 368.1
1321 Prima de vacaciones 0.0 41,071.7 41,071.7 41,071.7 41,071.7 41,071.7 32,192.4
1323 Gratificacion de fin de afio 0.0 1,059,861.7 1,059,861.7 1,059,861.7 1,059,861.7 1,059,861.7 772,341.2
1341 Compensaciones 0.0 1,245,782.1 1,245,782.1 1,245,782.1 1,245,782.1 1,245,782.1 1,177,822.2
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 0.0 77,055.8 77,055.8 77,055.8 77,055.8 77,055.8 68,140.3
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.0 29,310.1 29,310.1 29,310.1 29,310.1 29,310.1 14,367.7
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 0.0 18,122.5 18,122.5 18,122.5 18,122.5 18,122.5 8,947.1
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.0 70,835.6 70,835.6 70,835.6 70,835.6 70,835.6 70,835.6
1541 Vales 0.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 0.0 11,155.2 11,155.2 11,155.2 11,155.2 11,155.2 11,155.2
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 91,087.0 91,087.0 91,087.0 91,087.0 91,087.0 43,582.5

14 Establecer relaciones de coordinacion y cooperacién con instituciones y organismos publicos y privados, locales

o nacionales, asi como con instituciones académicas y de investigacion, para que a través del intercambiode 0.0 339,669.1 339,669.1 339,669.1 339,669.1 339,669.1 305,681.1

conocimiento se contribuya al desarrollo ejemplar de la labor institucional.
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1131 Sueldos base al personal permanente 0.0 55,789.2 55,789.2 55,789.2 55,789.2 55,789.2 55,789.2
1321 Prima de vacaciones 0.0 3,563.7 3,563.7 3,563.7 3,563.7 3,563.7 3,563.7
1323 Gratificacion de fin de afio 0.0 114,744.1 114,744.1 114,744.1 114,744.1 114,744.1 114,744.1
1341 Compensaciones 0.0 23,991.9 23,991.9 23,991.9 23,991.9 23,991.9 23,991.9
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 0.0 868.9 868.9 868.9 868.9 868.9 868.9
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.0 330.5 330.5 330.5 330.5 330.5 330.5

1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 0.0 132.2 132.2 132.2 132.2 132.2 132.2
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3391 Servicios profesionales, cientificos, técnicos integrales y otros 0.0 100,318.0 100,318.0 100,318.0 100,318.0 100,318.0 100,318.0
3831 Congresos y convenciones 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 5,942.7 5,942.7 5,942.7 5,942.7 5,942.7 5,942.7
4411 Premios 0.0 33,988.0 33,988.0 33,988.0 33,988.0 33,988.0 0.0

16 Vincular al Instituto Electoral de la Ciudad de México con organismos internacionales, organizaciones e
instituciones publicas y privadas en el extranjero, incluidas autoridades electorales nacionales y locales, para mejorar

" A Ny X S . A X 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
los procesos, replicar buenas précticas e intercambiar experiencias en materia democrética electoral bajouna
perspectiva comparada.
3831 Congresos y convenciones 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
05 Promover la suscripcion de acuerdos y convenios. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
07 Se suscribieron los acuerdos y convenios necesarios para optimizar los recursos del Instituto Electoral de
la Ciudad de México y mejorar su operacion. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
03 Mejorar y fortalecer una relacién armoénica con el Instituto Nacional Electoral, en el marco del Sistema Nacional
Electoral, con el objetivo de identificar buenas practicas y, en su caso, areas de oportunidad, a través de foros,
B . . . 5 - X 3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
seminarios, conferencias o conservatorios que nos permitan analizar la relacién que guarda la autoridad nacional
electoral con los Institutos Locales.
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 0.0 109.968.0 109.968.0 109.968.0 109.968.0 109.968.0 0.0
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacion del procedimiento de Consulta
Ciudadanaobrelr esunlesTolPartcinativol2022! 0.0 109,968.0 109,968.0 109,968.0 109,968.0 109,968.0 0.0
66 ngerar y reforz_ar vinculos _lnstltucpnales con O_rganlzacw_n_es de la Sociedad (EIVI| _(OSC), asi c_om_o, con 00 109.968.0 109,968.0 109,968.0 109,968.0 109,968.0 0.0
organismos subnacionales e internacionales, mediante actividades de acompafiamiento, capacitacion vy
profesionalizacién de la observacion electoral de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022.
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3391 Servicios profesionales, cientificos, técnicos integrales y otros 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3831 Congresos y convenciones 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
4411 Premios o . 0.0 109,968.0 109,968.0 109,968.0 109,968.0 109,968.0 0.0
04-Secretarfa Administrativa (SA) 107,789,832.0 15,334,903.7  123124,735.7 123,124,735.7 123,124,735.7  123124,735.7  112,417,501.8
0401-Secretaria Administrativa 9,338,938.0 11,697,896.7 21,036,834.7 21,036,834.7 21,036,834.7 21,036,834.7 20,325,477.9
9,338,938.0 11,697,896.7 21,036,834.7 21,036,834.7 21,036,834.7 21,036,834.7 20,325,477.9
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México.
01 La administracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
EEETEIERE, AusiETEEe Y ST PSS ER 9,338,938.0 11,697,896.7  21,036,834.7  21,036,834.7  21,036,834.7  21,036,834.7  20,325477.9
09 Gestion directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades institucionales de la Secretaria
A rstrativa P Ty S S M nstiuct ' 8,819,391.0 11,631,4688  20,450,859.8  20,450,859.8  20,450,859.8  20,450,859.8  19,768,047.0
1131 Sueldos base al personal permanente 978,612.0 -48,778.8 929,833.2 929,833.2 929,833.2 929,833.2 914,910.8
1211 Honorarios asimilables a salarios 2,972,564.0 5,046,636.8 8,019,200.8 8,019,200.8 8,019,200.8 8,019,200.8 7,608,128.3
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3,312.0 -3,220.0 92.0 92.0 92.0 92.0 81.1
1321 Prima de vacaciones 64,922.0 -35,773.6 29,148.4 29,148.4 29,148.4 29,148.4 24,419.1
1323 Gratificacion de fin de afio 631,844.0 -158,996.6 472,847.4 472,847.4 472,847.4 472,847.4 354,897.4
1341 Compensaciones 2,916,348.0 -884,599.2 2,031,748.8 2,031,748.8 2,031,748.8 2,031,748.8 1,995,483.1
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 128,676.0 -2,338.8 126,337.2 126,337.2 126,337.2 126,337.2 122,029.8
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 48,972.0 -916.3 48,055.8 48,055.8 48,055.8 48,055.8 41,272.4
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1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 84,228.0 -52,556.8 31,671.2 31,671.2 31,671.2 31,671.2 25,759.5
1449 Otras aportaciones para seguros 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 259,200.0 -169,947.1 89,252.9 89,252.9 89,252.9 89,252.9 89,252.9
1521 Liquidaciones por indemnizaciones y por sueldos y salarios caidos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1541 Vales 90,000.0 -60,000.0 30,000.0 30,000.0 30,000.0 30,000.0 30,000.0
1543 Estancias de Desarrollo Infantil 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1546 Otras prestaciones contractuales 65,880.0 -44,503.9 21,376.2 21,376.2 21,376.2 21,376.2 21,376.2
1719 Otros estimulos 324,584.0 -123,092.1 201,491.9 201,491.9 201,491.9 201,491.9 201,491.9
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 5,661.0 -5,600.7 60.3 60.3 60.3 60.3 60.3
3981 Impuesto sobre néminas 244,588.0 116,223.3 360,811.3 360,811.3 360,811.3 360,811.3 279,951.7
7561 Inversiones en fideicomisos publicos financieros 0.0 8,058,932.5 8,058,932.5 8,058,932.5 8,058,932.5 8,058,932.5 8,058,932.5

10 Dar seguimiento continuo a la efectividad de cada uno de los Médulos del SIIAD vinculados a los procesos que
realiza la Secretaria Administrativa por medio de sus Direcciones de area y la Coordinacion de RecursosHumanos. 519,547.0 66,428.0 585,975.0 585,975.0 585,975.0 585,975.0 557,431.0
1211 Honorarios asimilables a salarios 491,126.0 77,781.8 568,907.8 568,907.8 568,907.8 568,907.8 543,859.2
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 1,195.0 -1,195.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, ttiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 12,483.0 -12,483.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 14,743.0 2,324.2 17,067.2 17,067.2 17,067.2 17,067.2 13,571.8
0402-Direccién de Planeacion y Recursos Financieros 11,985,536.0 2,147,350.1 14,132,886.1  14,132,886.1  14,132,886.1 14,132,886.1 12,899,740.4
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. 1 (elEEE 0 R AZSEALE AZ ISR AZ ISR ARG L EE=0e

01 Laadministracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 11,696,359.0 658,082.8 12,354,441.8 12,354,441.8 12,354,441.8 12,354,441.8 11,639,880.6
11 Gestion de la planeacion estratégica y operativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México. 11,696,143.0 658,298.8 12,354,441.8 12,354,441.8 12,354,441.8 12,354,441.8 11,639,880.6
1131 Sueldos base al personal permanente 2,490,804.0 149,868.4 2,640,672.4 2,640,672.4 2,640,672.4 2,640,672.4 2,586,705.8
1211 Honorarios asimilables a salarios 290,620.0 203,042.5 493,662.5 493,662.5 493,662.5 493,662.5 458,650.6
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 11,112.0 -4,689.5 6,422.5 6,422.5 6,422.5 6,422.5 6,287.4
1321 Prima de vacaciones 122,574.0 6,395.3 128,969.3 128,969.3 128,969.3 128,969.3 116,116.0
1323 Gratificacion de fin de afio 1,192,942.0 351,293.3 1,544,235.3 1,544,235.3 1,544,235.3 1,544,235.3 1,176,648.2
1341 Compensaciones 4,863,084.0 103,425.5 4,966,509.5 4,966,509.5 4,966,509.5 4,966,509.5 4,860,940.1
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 327,516.0 7,501.6 335,017.6 335,017.6 335,017.6 335,017.6 320,221.2
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 124,656.0 2,776.2 127,432.2 127,432.2 127,432.2 127,432.2 104,130.7
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 214,428.0 -52,332.6 162,095.4 162,095.4 162,095.4 162,095.4 131,758.7
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 734,400.0 -128,312.8 606,087.2 606,087.2 606,087.2 606,087.2 606,087.2
1541 Vales 255,000.0 15,000.0 270,000.0 270,000.0 270,000.0 270,000.0 270,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 142,800.0 -15,911.9 126,888.1 126,888.1 126,888.1 126,888.1 126,888.1
1719 Otros estimulos 612,838.0 -28.3 612,809.7 612,809.7 612,809.7 612,809.7 612,809.7
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 3,689.0 -3,481.2 207.9 207.9 207.9 207.9 207.9
3981 Impuesto sobre néminas 309,680.0 23,752.2 333,432.2 333,432.2 333,432.2 333,432.2 262,429.0
12 Sistema Integral de Seguimiento y Evaluacion Institucional. 216.0 216.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 216.0 -216.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
07 Fomentar |a cultura de rendicion de cuentas. » 283,956.0 -93,755.0 190,201.0 190,201.0 190,201.0 190,201.0 189,795.0
S%;z:mﬁ?acwn relativa al manejo presupuestal y alos avances programaticos se presenta de manera clara 283,056.0 03.755.0 100,201.0 100,201.0 100,201.0 100,201.0 189,795.0
g].énseer%u;?;r:]tgpg?elr?dg;stlon institucional vinculada con los programas de Derechos Humanos, Igualdad de 481.0 -365.0 116.0 116.0 116.0 116.0 0.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 481.0 -365.0 116.0 116.0 116.0 116.0 0.0
02 Sarviees e gesiion (iEmseE v i) pesypuesi 283,475.0 -93,390.0 190,085.0 190,085.0 190,085.0 190,085.0 189,795.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 54,589.0 -54,106.4 482.6 482.6 482.6 482.6 192.6
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 18,226.0 -18,226.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 160,660.0 0.0 160,660.0 160,660.0 160,660.0 160,660.0 160,660.0
3391 Servicios profesionales, cientificos, técnicos integrales y otros 0.0 12,816.7 12,816.7 12,816.7 12,816.7 12,816.7 12,816.7
3411 Servicios financieros y bancarios 50,000.0 -33,874.2 16,125.8 16,125.8 16,125.8 16,125.8 16,125.8
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 52210 1.583.022.3 1.588.243.3 1.588.243.3 1.588.243.3 1.588.243.3 1,070,064.9

16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta

Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 5,221.0 74,792.2 80,013.2 80,013.2 80,013.2 80,013.2 80,013.2

10 Servicios de gestion financiera y control presupuestal orientados a la Consulta Ciudadana sobre presupuesto

participativo 2022 5,221.0 74,792.2 80,013.2 80,013.2 80,013.2 80,013.2 80,013.2
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 5,221.0 -5,221.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3432 Gastos de ensobretado y traslado de némina 0.0 80,013.2 80,013.2 80,013.2 80,013.2 80,013.2 80,013.2

18 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la investigacién, actualizacién, innovacién y

mejora de los elementos técnico-electorales para la preparacion y desarrollo de futuros procesos 0.0 1,508,230.1 1,508,230.1 1,508,230.1 1,508,230.1 1,508,230.1 990,051.7

electorales.

&7nl\2f1mn;egrgl;rgos.:ggr:;c;;glto y fortalecimiento del Sistema de Gestion de Calidad Electoral y su recertificacionen 0.0 1,508,230.1 1,508,230.1 1,508,230.1 1,508,230.1 1,508,230.1 990,051.7
1131 Sueldos base al personal permanente 0.0 237,314.3 237,314.3 237,314.3 237,314.3 237,314.3 228,119.4
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1321 Prima de vacaciones 0.0 14,076.2 14,076.2 14,076.2 14,076.2 14,076.2 11,989.8
1323 Gratificacion de fin de afio 0.0 395,453.1 395,453.1 395,453.1 395,453.1 395,453.1 329,859.1
1341 Compensaciones 0.0 359,612.9 359,612.9 359,612.9 359,612.9 359,612.9 337,717.6
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 0.0 19,995.2 19,995.2 19,995.2 19,995.2 19,995.2 17,474.1
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.0 7,605.7 7,605.7 7,605.7 7,605.7 7,605.7 3,635.4

1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 0.0 3,042.3 3,042.3 3,042.3 3,042.3 3,042.3 1,454.2
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.0 28,334.2 28,334.2 28,334.2 28,334.2 28,334.2 28,334.2

1541 Vales 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1546 Otras prestaciones contractuales 0.0 5,577.6 5,577.6 5,577.6 5,577.6 5,577.6 5,577.6

3391 Servicios profesionales, cientificos, técnicos integrales y otros 0.0 399,656.0 399,656.0 399,656.0 399,656.0 399,656.0 0.0

3711 Pasajes aéreos nacionales 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3831 Congresos y convenciones 0.0 6,519.0 6,519.0 6,519.0 6,519.0 6,519.0 6,519.0

3981 Impuesto sobre néminas 0.0 31,043.7 31,043.7 31,043.7 31,043.7 31,043.7 19,371.3
0403:Direccién de/Adguisiciones, Control Ratrimonially Servicios 76,838,401.0 22667142  74,571,686.8 745716868 74571,686.8  74,571,686.8  66,758,790.4

01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. VL0 a2 TR VRIS VRIS VRIS G0

?;&;";;fﬂggf;ﬁfﬁdﬁ '33{:&1;1?”0: ;‘;@:;L?ess’tr;?;‘?”ales yfinancieros se efectdia bajo estrictos criterios de RIS 22667142  74571,6868 745716868 745716868 745716868  66,758,790.4

13 Seguimiento al Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 2022. (PAAAS) aplicado. AR SRR 2l ALl ALl ALl 228080008
1131 Sueldos base al personal permanente 5,130,648.0 161,541.2 5,292,189.2 5,292,189.2 5,292,189.2 5,292,189.2 5,204,636.4
1211 Honorarios asimilables a salarios 401,012.0 5,840.8 406,852.8 406,852.8 406,852.8 406,852.8 394,101.4
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 26,304.0 -12,830.5 13,473.5 13,473.5 13,473.5 13,473.5 13,264.3
1321 Prima de vacaciones 203,272.0 -13,469.5 189,802.5 189,802.5 189,802.5 189,802.5 172,663.1
1323 Gratificacion de fin de afio 1,978,028.0 144,552.4 2,122,580.4 2,122,580.4 2,122,580.4 2,122,580.4 1,718,750.1
1341 Compensaciones 7,062,912.0 -130,726.9 6,932,185.1 6,932,185.1 6,932,185.1 6,932,185.1 6,803,261.0
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 674,664.0 -12,267.8 662,396.2 662,396.2 662,396.2 662,396.2 636,400.6
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 256,836.0 -4,877.2 251,958.8 251,958.8 251,958.8 251,958.8 211,021.1

1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 441,660.0 -136,448.4 305,211.6 305,211.6 305,211.6 305,211.6 259,387.4
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 1,771,200.0 -352,717.1 1,418,482.9 1,418,482.9 1,418,482.9 1,418,482.9 1,416,712.0
1541 Vales 615,000.0 -165,000.0 450,000.0 450,000.0 450,000.0 450,000.0 450,000.0
1543 Estancias de Desarrollo Infantil 0.0 68,939.2 68,939.2 68,939.2 68,939.2 68,939.2 68,939.2
1546 Otras prestaciones contractuales 344,400.0 -63,067.6 281,332.4 281,332.4 281,332.4 281,332.4 281,332.4
1719 Otros estimulos 1,016,146.0 -54.7 1,016,091.3 1,016,091.3 1,016,091.3 1,016,091.3 1,016,091.3
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2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 0.0 1,867,027.0 1,867,027.0 1,867,027.0 1,867,027.0 1,867,027.0 1,867,027.0
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 0.0 2,686,597.3 2,686,597.3 2,686,597.3 2,686,597.3 2,686,597.3 1,878,986.7
3362 Servicios de impresion 299,000.0 -223,293.9 75,706.1 75,706.1 75,706.1 75,706.1 75,706.1
3981 Impuesto sobre néminas 527,984.0 -211.4 527,772.7 527,772.7 527,772.7 527,772.7 434,827.1
14 Seguimiento al Programa Anual de Mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles propios y arrendados del
IECM. 39,906,945.0 -6,997,295.0 32,909,650.0 32,909,650.0  32,909,650.0 32,909,650.0 28,121,821.9
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 48,881.0 5,558.9 54,439.9 54,439.9 54,439.9 54,439.9 54,439.9
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 368,408.0 -359,529.8 8,878.3 8,878.3 8,878.3 8,878.3 8,878.3
2161 Material de limpieza 451,010.0 -390,958.0 60,052.0 60,052.0 60,052.0 60,052.0 60,052.0
2171 Materiales y Utiles de ensefianza 275,971.0 -275,971.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 350,000.0 105,564.3 455,564.3 455,564.3 455,564.3 455,564.3 365,281.3
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 1,425.0 5,187.0 6,612.0 6,612.0 6,612.0 6,612.0 6,612.0
2419 Otros productos minerales no metalicos 11,114.0 74,121.9 85,235.9 85,235.9 85,235.9 85,235.9 85,235.9
2421 Cemento y productos de concreto 15,210.0 -12,202.9 3,007.1 3,007.1 3,007.1 3,007.1 3,007.1
2431 Cal, yeso y productos de yeso 36,650.0 240.0 36,890.0 36,890.0 36,890.0 36,890.0 36,890.0
2441 Madera y productos de madera 29,800.0 1,288.0 31,088.0 31,088.0 31,088.0 31,088.0 31,088.0
2451 Vidrio y productos de vidrio 60,000.0 -47,633.8 12,366.2 12,366.2 12,366.2 12,366.2 12,366.2
2461 Material eléctrico y electrénico 817,004.0 -228,659.5 588,344.6 588,344.6 588,344.6 588,344.6 584,036.3
2471 Articulos metalicos para la construccion 109,655.0 -79,726.8 29,928.2 29,928.2 29,928.2 29,928.2 19,771.2
2481 Materiales complementarios 41,096.0 21,099.1 62,195.1 62,195.1 62,195.1 62,195.1 32,195.1
2491 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion 500,951.0 57,184.7 558,135.7 558,135.7 558,135.7 558,135.7 558,135.7
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 0.0 103,844.4 103,844.4 103,844.4 103,844.4 103,844.4 103,844.4
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 7,532,683.0 -6,514,638.0 1,018,045.1 1,018,045.1 1,018,045.1 1,018,045.1 1,018,045.1
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 36,955.0 52,162.9 89,117.9 89,117.9 89,117.9 89,117.9 89,117.9
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 1,861,555.0 -20,034.7 1,841,520.3 1,841,520.3 1,841,520.3 1,841,520.3 1,841,520.3
2711 Vestuario y uniformes 25,400.0 -25,400.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 293,028.0 -282,737.9 10,290.1 10,290.1 10,290.1 10,290.1 10,290.1
2911 Herramientas menores 316,876.0 63,072.5 379,948.5 379,948.5 379,948.5 379,948.5 378,549.5
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 30,000.0 -26,800.6 3,199.4 3,199.4 3,199.4 3,199.4 3,199.4
2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo 195,925.0 -174,380.2 21,544.8 21,544.8 21,544.8 21,544.8 21,544.8
2941 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la informacion 12,500.0 -12,500.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 36,660.0 149,122.4 185,782.4 185,782.4 185,782.4 185,782.4 185,782.4
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 230,662.0 -107,971.5 122,690.5 122,690.5 122,690.5 122,690.5 122,690.5
3112 Servicio de energia eléctrica 4,093,992.0 -653,835.0 3,440,157.0 3,440,157.0 3,440,157.0 3,440,157.0 2,927,822.0
3131 Agua potable 1,285,998.0 -220,340.0 1,065,658.0 1,065,658.0 1,065,658.0 1,065,658.0 765,658.0
3141 Telefonia tradicional 300,000.0 -120,584.5 179,415.5 179,415.5 179,415.5 179,415.5 154,415.5
3151 Telefonia celular 63,000.0 -10,385.8 52,614.2 52,614.2 52,614.2 52,614.2 52,614.2
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 0.0 57,420.0 57,420.0 57,420.0 57,420.0 57,420.0 57,420.0
3321 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 0.0 58,000.0 58,000.0 58,000.0 58,000.0 58,000.0 58,000.0
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacién 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3361 Servicios de apoyo administrativo y fotocopiado 1,559,040.0 -283,645.6 1,275,394.4 1,275,394.4 1,275,394.4 1,275,394.4 1,025,394.4
3362 Servicios de impresion 0.0 200,453.8 200,453.8 200,453.8 200,453.8 200,453.8 200,453.8
3411 Servicios financieros y bancarios 399,992.0 15,987.6 415,979.6 415,979.6 415,979.6 415,979.6 191,005.6
3451 Seguro de bienes patrimoniales 2,081,616.0 0.0 2,081,616.0 2,081,616.0 2,081,616.0 2,081,616.0 1,910,170.7
3471 Fletes y maniobras 200,000.0 5,361.5 205,361.5 205,361.5 205,361.5 205,361.5 35,899.0
3511 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 2,750,000.0 1,750,978.3 4,500,978.3 4,500,978.3 4,500,978.3 4,500,978.3 3,577,797.3
3521 Instalacion, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional yrecreativo 250,000.0 231,524.4 481,524.4 481,524.4 481,524.4 481,524.4 358.312.4
3531 Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo de cémputo y tecnologias de la informacién 0.0 3,805.0 3,805.0 3,805.0 3,805.0 3,805.0 3,805.0
3553 Reparacién, mantenimiento y conservacion de equipo de transporte destinados a servidores publicos y 1,373,000.0 -135,195.7 1,237,804.3 1,237,804.3 1,237,804.3 1,237,804.3 919,935.6

servicios administrativos
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3571 Instalacién, reparacién y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta 2,229,486.0 -308,720.9 1,920,765.1 1,920,765.1 1,920,765.1 1,920,765.1 1,582,517.8
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 7,925,002.0 340,071.3 8,265,073.3 8,265,073.3 8,265,073.3 8,265,073.3 7,460,504.7
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 650,000.0 -43,984.6 606,015.4 606,015.4 606,015.4 606,015.4 540,455.5
3921 Impuestos y derechos 1,019,400.0 -653,824.9 365,575.1 365,575.1 365,575.1 365,575.1 365,575.1
3999 Otros servicios generales 37,000.0 1,511.8 38,511.8 38,511.8 38,511.8 38,511.8 38,511.8
5111 Muebles de oficina y estanteria 0.0 425,826.6 425,826.6 425,826.6 425,826.6 425,826.6 0.0
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion 0.0 262,980.6 262,980.6 262,980.6 262,980.6 262,980.6 262,980.6

15 Seguimiento a la organizacién y operacion de capacitaciones para los conocimientos basicos en materia de
proteccién civil para todo el personal del IECM. 16,023,871.0 1,069,566.7 17,093,437.7 17,093,437.7 17,093,437.7 17,093,437.7 15,733,861.6
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 16,546.0 -16,546.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 2,112.0 -2,112.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2461 Material eléctrico y electrénico 35,150.0 -35,150.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 163,900.0 -163,900.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2911 Herramientas menores 70,578.0 -70,578.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo 131,235.0 -131,235.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 5,000.0 -5,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites 71,250.0 0.0 71,250.0 71,250.0 71,250.0 71,250.0 0.0
3381 Servicios de vigilancia 14,461,436.0 1,862,899.5 16,324,335.5 16,324,335.5 16,324,335.5 16,324,335.5 15,059,731.3
3531 Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias de la informacion 284,664.0 0.0 284,664.0 284,664.0 284,664.0 284,664.0 260,942.0
3571 Instalacién, reparaciéon y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta 782,000.0 -368,811.8 413,188.2 413,188.2 413,188.2 413,188.2 413,188.2
16 Actualizacién de los procedimientos del registro de inventarios del IECM. 158,519.0 -158,519.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 90,385.0 -90,385.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 2,384.0 -2,384.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2161 Material de limpieza 4,400.0 -4,400.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2911 Herramientas menores 6,350.0 -6,350.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3571 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta 55,000.0 -55,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
11 Garantizar la organizacién de los procesos electorales y de participacién ciudadana. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
;Zrﬁgﬁgtmfgﬁzg programa de servicios para el desarrollo adecuado de la Consulta Ciudadana de Presupuesto 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
RAHCEORETECNN o REESDs menTs 9,626,957.0 -4,292,891.2 53340658 53340658  5334,0658 5,334,065.8 5,307,378.0
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. BRI LRSS SRS SRS SRS SRS B 2R T

01 Laadministracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 9,413,133.0 -4,134,429.5 5,278,703.5 5,278,703.5 5,278,703.5 5,278,703.5 5,252,015.7
17 Operacion y control de pago de nédminas, prestaciones y enteros institucionales. 0,413,133.0 -4,134.4295 5,278,703.5 5,278,703.5 5,278,703.5 5,278,703.5 5.252,015.7
1131 Sueldos base al personal permanente 2,001,624.0 -703,837.0 1,297,787.0 1,297,787.0 1,297,787.0 1,297,787.0 1,294,196.6
1211 Honorarios asimilables a salarios 290,620.0 308,559.3 599,179.3 599,179.3 599,179.3 599,179.3 587,360.2
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 9,132.0 -5,689.0 3,443.0 3,443.0 3,443.0 3,443.0 3,443.0
1321 Prima de vacaciones 88,692.0 -50,742.9 37,949.1 37,949.1 37,949.1 37,949.1 37,586.1
1323 Gratificacion de fin de afio 863,175.0 -775,852.6 87,322.4 87,322.4 87,322.4 87,322.4 79,636.2
1341 Compensaciones 3,319,428.0 -1,338,234.1 1,981,193.9 1,981,193.9 1,981,193.9 1,981,193.9 1,981,193.9
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 263,184.0 -103,127.9 160,056.1 160,056.1 160,056.1 160,056.1 160,056.1
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 100,164.0 -39,282.7 60,881.3 60,881.3 60,881.3 60,881.3 60,881.3
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 172,296.0 -91,142.2 81,153.8 81,153.8 81,153.8 81,153.8 81,153.8
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 604,800.0 -271,872.7 332,927.3 332,927.3 332,927.3 332,927.3 332,927.3
1541 Vales 210,000.0 -210,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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1543 Estancias de Desarrollo Infantil 500,000.0 -500,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1546 Otras prestaciones contractuales 117,600.0 -51,714.6 65,885.4 65,885.4 65,885.4 65,885.4 65,885.4
1719 Otros estimulos 443,434.0 -58,235.1 385,199.0 385,199.0 385,199.0 385,199.0 385,199.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 31,055.0 -28,648.1 2,406.9 2,406.9 2,406.9 2,406.9 2,406.9
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 20,555.0 -20,555.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 18,346.0 -18,346.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo 504.0 -504.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 78,800.0 -40,316.4 38,483.6 38,483.6 38,483.6 38,483.6 38,483.6
3391 Servicios profesionales, cientificos, técnicos integrales y otros 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3411 Servicios financieros y bancarios 50,000.0 -50,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3911 Servicios funerarios y de cementerio a los familiares de los civiles y pensionistas directos 1,000.0 -1,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 228,724.0 -83,888.5 144,835.5 144,835.5 144,835.5 144,835.5 141,606.4
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 213,824.0 -158,461.8 55.362.3 55.362.3 55.362.3 55,362.3 55,362.3
é?uil;dcaunrgpslgba:ecgl:::g;ge(;?: r—l‘zfti?:?;;;ﬁ/idggzg.”emadas a la organizacion del procedimiento de Consulta 213,824.0 158,461.8 55.362.3 55.362.3 55.362.3 55.362.3 55.362.3
12 racion ntrol néminas, del personal eventual ici n | ivi rien
COnzﬂﬁaaé;da{j;:atszbfeep’:sgfpgsst:pama;p;iopjozg. al eventual que participa en las actividades orientadas 213,824.0 -158,461.8 55,362.3 55,362.3 55,362.3 55,362.3 55,362.3
1449 Otras aportaciones para seguros 157,700.0 -102,941.6 54,758.4 54,758.4 54,758.4 54,758.4 54,758.4
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 15,014.0 -14,410.2 603.8 603.8 603.8 603.8 603.8
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 41,110.0 -41,110.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
DAEPIEEEE (I REeEmEno, Pesemels i EElaEeT 0.0 4,366,536.8 43665368 43665368  4,366,536.8 4,366,536.8 3,875,033.6
09 Impulsar la formacién y el desarrollo profesional del personal del Instituto Electoral de la Ciudad de México. ue fECUEEO fECUEEO EECUEE O EECUEE O EECUEE O SHETR ORI
11 El personal del Instituto Electoral de la Ciudad de México se encuentra capacitado para su funcién y
actualizado en sus conocimientos. 0.0 4,366,536.8 4,366,536.8 4,366,536.8 4,366,536.8 4,366,536.8 3,875,033.6
07 Supervisar la ejecucién y operacién de los programas institucionales del Area 0.0 4,289,355.1 4,289,355.1 4,289,355.1 4,289,355.1 4,289,355.1 3,806,338.6
1131 Sueldos base al personal permanente 0.0 859,214.9 859,214.9 859,214.9 859,214.9 859,214.9 824,819.5
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 0.0 732.0 732.0 732.0 732.0 732.0 689.9
1321 Prima de vacaciones 0.0 59,478.8 59,478.8 59,478.8 59,478.8 59,478.8 49,563.0
1323 Gratificacion de fin de afio 0.0 1,449,810.4 1,449,810.4 1,449,810.4 1,449,810.4 1,449,810.4 1,170,784.6
1341 Compensaciones 0.0 1,323,006.2 1,323,006.2 1,323,006.2 1,323,006.2 1,323,006.2 1,248,119.3
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 0.0 83,628.8 83,628.8 83,628.8 83,628.8 83,628.8 74,140.5
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.0 31,810.3 31,810.3 31,810.3 31,810.3 31,810.3 16,867.9
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 0.0 25,660.4 25,660.4 25,660.4 25,660.4 25,660.4 13,215.3
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.0 145,213.0 145,213.0 145,213.0 145,213.0 145,213.0 145,213.0
1541 Vales 0.0 165,000.0 165,000.0 165,000.0 165,000.0 165,000.0 165,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 0.0 30,676.8 30,676.8 30,676.8 30,676.8 30,676.8 30,676.8
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 115,123.6 115,123.6 115,123.6 115,123.6 115,123.6 67,248.9
08 Implementacién de acciones para el fortalecimiento y expansioén del SPEN. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
09 Mecanismos para mejorar los procesos y garantizar la seguridad sanitaria. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
10 Seleccién, induccioén y valoracion laboral (consulta ciudadana sobre presupuesto participativo 2022). e S S0 S0 S0 S0 0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 0.0 580.0 580.0 580.0 580.0 580.0 0.0
11 El personal ejecutivo se involucra con los procedimientos de gestién de RA. 0.0 418 418 418 418 418 0.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 0.0 41.8 41.8 41.8 41.8 41.8 0.0
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
46 Los procedimientos de gestion son pertinentes, flexibles y se programan de acuerdo a las cargas de trabajo del
0.0 76,560.0 76,560.0 76,560.0 76,560.0 76,560.0 68,695.0

Instituto.
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2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3341 Servicios de capacitacion 0.0 76,560.0 76,560.0 76,560.0 76,560.0 76,560.0 68,695.0
avesBireceisldelRectsosliilimanos 0.0 3,682,725.4 36827254 36827254  3,682,725.4 3,682,725.4 3,251,081.4
0.0 3,647,146.2 3,647,146.2 3,647,146.2 3,647,146.2 3,647,146.2 3,236,306.4

01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México.
01 La administracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de

eI, AVSETEEE Y HsHlTe Pres RS ETR 0.0 3,647,146.2 3,647,146.2 3,647,462  3,647,146.2 3,647,146.2 3,236,306.4
70 Operacién y control de pago de néminas, prestaciones y enteros institucionales. 0.0 3.647,146.2 3.647,146.2 3,647,146.2 3,647,146.2 3,647,146.2 3.236.306.4
1131 Sueldos base al personal permanente 0.0 613,047.0 613,047.0 613,047.0 613,047.0 613,047.0 576,915.6
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.0 474,571.7 474,571.7 474,571.7 474,571.7 474,571.7 443,542.3
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 0.0 1,005.0 1,005.0 1,005.0 1,005.0 1,005.0 951.8
1321 Prima de vacaciones 0.0 37,695.2 37,695.2 37,695.2 37,695.2 37,695.2 29,846.3
1323 Gratificacién de fin de afio 0.0 746,852.3 746,852.3 746,852.3 746,852.3 746,852.3 564,179.2
1341 Compensaciones 0.0 1,158,304.4 1,158,304.4 1,158,304.4 1,158,304.4 1,158,304.4 1,086,914.2
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 0.0 79,146.8 79,146.8 79,146.8 79,146.8 79,146.8 69,060.9
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.0 30,105.4 30,105.4 30,105.4 30,105.4 30,105.4 14,222.1
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 0.0 29,477.2 29,477.2 29,477.2 29,477.2 29,477.2 15,160.5
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.0 106,253.4 106,253.4 106,253.4 106,253.4 106,253.4 106,253.4
1541 Vales 0.0 105,000.0 105,000.0 105,000.0 105,000.0 105,000.0 105,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 0.0 20,8714 20,8714 20,871.4 20,871.4 20,871.4 20,871.4
2111 Materiales, atiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 0.0 15,884.5 15,884.5 15,884.5 15,884.5 15,884.5 15,884.5
3391 Servicios profesionales, cientificos, técnicos integrales y otros 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3411 Servicios financieros y bancarios 0.0 140,822.1 140,822.1 140,822.1 140,822.1 140,822.1 140,822.1
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 88,110.0 88,110.0 88,110.0 88,110.0 88,110.0 46,682.2
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 0.0 355792 355792 355792 355792 35.579.2 14.775.0
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 0.0 35,579.2 35,579.2 35,579.2 35,579.2 35,579.2 14,775.0
64 Operacion y control de pago de néminas, del personal eventual que participa en las actividades orientadas o 55T 55T EEEE EEEE E57a VAT
Consulta Ciudadana sobre presupuesto participativo 2022. : DR DR DA DA D S
1449 Otras aportaciones para seguros 0.0 34,889.0 34,889.0 34,889.0 34,889.0 34,889.0 14,775.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina _ 0.0 690.2 690.2 690.2 690.2 690.2 0.0
05-Direcci6n Ejecutiva de Educacién Civicay Construccion de Ciudadania (DEECYCC) 32,754,309.0 2,099,836.6  34,854,1456 34,854,145  34,854,1456  34,854,1456  31,901,596.4
0501-Direccién Ejecutiva (DEECyCC) 7,532,460.0 -356,206.0 7,176,254.0 7,176,254.0 7,176,254.0 7,176,254.0 6,842,377.7
08 Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y practicas democraticas. 7,532,460.0 -356,206.0 7,176,254.0 7,176,254.0 7,176,254.0 7,176,254.0 6,842,377.7
10 El Instituto Electoral de la Ciudad de México promueve y participa activamente en los procesos de
educacion civica, formacion ciudadanay divulgacién de conocimientos, valores y practicas necesarios para 7,532,460.0 -356,206.0 7,176,254.0 7,176,254.0 7,176,254.0 7,176,254.0 6,842,377.7
la vida democratica.
12 Gestién directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades institucionales de la
DEECYCC. 7,532,460.0 -356,206.0 7,176,254.0 7,176,254.0 7,176,254.0 7,176,254.0 6,842,377.7
1131 Sueldos base al personal permanente 767,868.0 -69,765.5 698,102.5 698,102.5 698,102.5 698,102.5 686,116.7
1211 Honorarios asimilables a salarios 2,248,938.0 36,246.8 2,285,184.8 2,285,184.8 2,285,184.8 2,285,184.8 2,210,166.2
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 852,000.0 -102,000.0 750,000.0 750,000.0 750,000.0 750,000.0 750,000.0
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3,192.0 -1,656.0 1,536.0 1,536.0 1,536.0 1,536.0 1,501.1
1321 Prima de vacaciones 48,608.0 -4,253.2 44,354.9 44,354.9 44,354.9 44,354.9 39,249.4
1323 Gratificacion de fin de afio 473,076.0 29,088.8 502,164.8 502,164.8 502,164.8 502,164.8 348,255.0
1341 Compensaciones 2,148,384.0 -68,372.5 2,080,011.5 2,080,011.5 2,080,011.5 2,080,011.5 2,037,756.2
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 100,956.0 -9,156.9 91,799.1 91,799.1 91,799.1 91,799.1 88,914.7
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 38,424.0 -3,505.9 34,918.1 34,918.1 34,918.1 34,918.1 30,375.8
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1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario

1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo

1541 Vales

1546 Otras prestaciones contractuales

1719 Otros estimulos

2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina

2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones

3981 Impuesto sobre néminas
0502-Coordinacién de Educacién Civica

08 Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y practicas democraticas.

10 El Instituto Electoral de la Ciudad de México promueve y participa activamente en los procesos de
educacion civica, formacion ciudadanay divulgacién de conocimientos, valores y practicas necesariospara
la vida democraética.

01 Educacion para la vida en democracia.
1131 Sueldos base al personal permanente
1211 Honorarios asimilables a salarios
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados
1321 Prima de vacaciones
1323 Gratificacién de fin de afio
1341 Compensaciones
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social
1421 Aportaciones a fondos de vivienda

1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario

1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo
1541 Vales

1546 Otras prestaciones contractuales
1719 Otros estimulos

2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina

2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones
2171 Materiales y Utiles de ensefianza

2211 Productos alimenticios y bebidas para personas

2531 Medicinas y productos farmacéuticos

2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados

3362 Servicios de impresion

3391 Servicios profesionales, cientificos, técnicos integrales y otros
3751 Viaticos en el pais

3831 Congresos y convenciones
3981 Impuesto sobre néminas

4411 Premios

4419 Otras ayudas sociales a personas
0503-Coordinacién Editorial

08 Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y practicas democraticas.

10 El Instituto Electoral de la Ciudad de México promueve y participa activamente en los procesos de
educacién civica, formacion ciudadana y divulgaciéon de conocimientos, valores y practicas necesarios para
la vida democratica.

02 Editar publicaciones institucionales (ordinario).

1131 Sueldos base al personal permanente
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados

1321 Prima de vacaciones
1323 Gratificacién de fin de afio

Aprobado

66,084.0

216,000.0
75,000.0
56,220.0

243,022.0

8,647.0
1,478.0
184,563.0

17,668,264.0
17,668,264.0

17,668,264.0

17,668,264.0

3,329,052.0
0.0

15,180.0
155,728.0
1,515,586.0
6,013,788.0
437,712.0
166,584.0

286,548.0

993,600.0
345,000.0

193,200.0
778,588.0

104,717.0
77,648.0
0.0

0.0

0.0

576.0
620,188.0

1,205,000.0
70,000.0

335,400.0
384,169.0

550,000.0
90,000.0
7,553,585.0
6,703,585.0

6,703,585.0

6,703,585.0
1,147,176.0
4,848.0

51,314.0
499,405.0

Ampliacién/Reduccion

-21,790.0

-76,099.7
-45,000.0
-12,635.0
7,161.8
-8,471.4
-1,478.0
-4,519.4

-245,584.8
-245,584.8

-245,584.8

-245,584.8

-144,609.8
172,654.8

-8,191.0
1,929.7
273,161.0
523,607.5
-20,027.1
-7,707.3

-123,783.3

-199,355.7
-44,500.0

-30,403.8
28,886.8

-101,657.5
-77,648.0
39,995.4
43,229.6
8,120.0
-576.0
-27,490.8

-282,779.8
-70,000.0

-211,640.0
19,737.4

-6,536.8

0.0
-1,233,277.7
-1,126,277.7

-1,126,277.7

-1,126,277.7
27,055.1
-3,312.0

1,635.8
69,371.8

Por ejercer

44,294.0

139,900.3
30,000.0
43,585.0

250,183.8

175.6
0.0
180,043.6

17,422,679.2
17,422,679.2

17,422,679.2

17,422,679.2

3,184,442.2
172,654.8

6,989.0
157,657.7
1,788,747.0
6,537,395.5
417,684.9
158,876.7

162,764.7

794,244.3
300,500.0

162,796.2
807,474.8

3,059.5
0.0
39,995.4
43,229.6
8,120.0
0.0
592,697.2

922,220.2
0.0

123,760.0
403,906.4

543,463.2
90,000.0
6,320,307.3
5,577,307.3

5,577,307.3

5,577,307.3
1,174,231.1
1,536.0

52,949.8
568,776.8

Comprometido

44,294.0

139,900.3
30,000.0
43,585.0

250,183.8

175.6
0.0
180,043.6

17,422,679.2
17,422,679.2

17,422,679.2

17,422,679.2

3,184,442.2
172,654.8

6,989.0
157,657.7
1,788,747.0
6,537,395.5
417,684.9
158,876.7

162,764.7

794,244.3
300,500.0

162,796.2
807,474.8

3,059.5
0.0
39,995.4
43,229.6
8,120.0
0.0
592,697.2

922,220.2
0.0

123,760.0
403,906.4

543,463.2
90,000.0
6,320,307.3
5,677,307.3

5,577,307.3

5,577,307.3
1,174,231.1
1,536.0

52,949.8
568,776.8

Devengado

44,294.0

139,900.3
30,000.0
43,585.0

250,183.8

175.6
0.0
180,043.6

17,422,679.2
17,422,679.2

17,422,679.2

17,422,679.2

3,184,442.2
172,654.8

6,989.0
157,657.7
1,788,747.0
6,537,395.5
417,684.9
158,876.7

162,764.7

794,244.3
300,500.0

162,796.2
807,474.8

3,059.5
0.0
39,995.4
43,229.6
8,120.0
0.0
592,697.2

922,220.2
0.0

123,760.0
403,906.4

543,463.2
90,000.0
6,320,307.3
5,677,307.3

5,577,307.3

5,577,307.3
1,174,231.1
1,536.0

52,949.8
568,776.8

ANEXOS

Ejercido
44,294.0 38,253.8
139,900.3 139,900.3
30,000.0 30,000.0
43,585.0 43,585.0
250,183.8 250,183.8
175.6 59.6
0.0 0.0
180,043.6 148,060.1
17,422,679.2 15,935,220.8
17,422,679.2 15,935,220.8
17,422,679.2 15,935,220.8
17,422,679.2 15,935,220.8
3,184,442.2 3,122,261.4
172,654.8 163,824.0
6,989.0 6,842.4
157,657.7 141,976.9
1,788,747.0 1,339,731.0
6,537,395.5 6,415,044.3
417,684.9 400,325.3
158,876.7 131,538.9
162,764.7 134,800.6
794,244.3 794,244.3
300,500.0 300,500.0
162,796.2 162,796.2
807,474.8 807,474.8
3,059.5 2,189.5
0.0 0.0
39,995.4 39,995.4
43,229.6 43,229.6
8,120.0 8,120.0
0.0 0.0
592,697.2 500,459.8
922,220.2 341,551.6
0.0 0.0
123,760.0 123,760.0
403,906.4 321,091.5
543,463.2 543,463.2
90,000.0 90,000.0
6,320,307.3 5,758,164.5
5,577,307.3 5,015,164.5
5,577,307.3 5,015,164.5
5,577,307.3 5,015,164.5
1,174,231.1 1,151,593.4
1,536.0 1,504.5
52,949.8 47,531.2
568,776.8 427,572.5
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
1341 Compensaciones 1,931,400.0 22,1154 1,953,515.4 1,953,515.4 1,953,515.4 1,953,515.4 1,915,553.8
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 150,828.0 3,557.8 154,385.8 154,385.8 154,385.8 154,385.8 147,885.6
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 57,396.0 1,328.5 58,724.5 58,724.5 58,724.5 58,724.5 48,488.0
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 98,736.0 -34,677.5 64,058.5 64,058.5 64,058.5 64,058.5 52,615.8
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 345,600.0 -81,737.4 263,862.6 263,862.6 263,862.6 263,862.6 263,862.6
1541 Vales 120,000.0 -30,000.0 90,000.0 90,000.0 90,000.0 90,000.0 90,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 67,200.0 -17,383.6 49,816.4 49,816.4 49,816.4 49,816.4 49,816.4
1719 Otros estimulos 256,556.0 -12.5 256,543.5 256,543.5 256,543.5 256,543.5 256,543.5
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 42,679.0 -39,433.7 3,245.3 3,245.3 3,245.3 3,245.3 3,030.7
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 180,926.0 -180,926.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3362 Servicios de impresion 1,422,388.0 -664,868.8 757,519.2 757,519.2 757,519.2 757,519.2 457,543.2
3981 Impuesto sobre néminas 127,133.0 1,009.4 128,142.4 128,142.4 128,142.4 128,142.4 101,623.3
4411 F_‘remios o L . 200,000.0 -200,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 850,000.0 -107,000.0 743,000.0 743,000.0 743,000.0 743,000.0 743,000.0
17 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2023y 2024, 850,000.0 -107,000.0 743,000.0 743,000.0 743,000.0 743,000.0 743,000.0
W5 =Gz ulieEeonss insifiveeneles (Cemsuin CerERm) 850,000.0 -107,000.0 743,000.0 743,000.0 743,000.0 743,000.0 743,000.0
3362 Servicios de impresion 850,000.0 -107,000.0 743,000.0 743,000.0 743,000.0 743,000.0 743,000.0
U HEEEEL N R HIEC EE IO 7 BEEEES RIHETEE: _ 0.0 3,934,905.0 39349050 39349050  3,934,905.0 3,934,905.0 3,365,833.4
08 Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y practicas democraticas. 0.0 3,934,905.0 3,934,905.0 3,934,905.0 3,934,905.0 3,934,905.0 3,365,833.4
10 El Instituto Electoral de la Ciudad de México promueve y participa activamente en los procesos de
educacion civica, formacion ciudadanay divulgacién de conocimientos, valores y practicas necesarios para 0.0 3,934,905.0 3,934,905.0 3,934,905.0 3,934,905.0 3,934,905.0 3,365,833.4
la vida democratica.
17 Seguimiento y supervision de los procesos de incorporacion de la perspectiva de género y del enfoque de 0.0 3.656,240.6 3.656.240.6 3.656,240.6 3.656,240.6 3.656,240.6 3.137.128.8
derechos humanos en la planeacion, programacion, ejecucion y evaluacion de las acciones que se desarrollan. S S S S S —
1131 Sueldos base al personal permanente 0.0 652,879.1 652,879.1 652,879.1 652,879.1 652,879.1 618,196.2
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 0.0 440.0 440.0 440.0 440.0 440.0 414.7
1321 Prima de vacaciones 0.0 49,462.7 49,462.7 49,462.7 49,462.7 49,462.7 39,504.6
1323 Gratificacion de fin de afio 0.0 1,234,707.1 1,234,707.1 1,234,707.1 1,234,707.1 1,234,707.1 927,888.7
1341 Compensaciones 0.0 1,284,805.4 1,284,805.4 1,284,805.4 1,284,805.4 1,284,805.4 1,209,226.9
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 0.0 79,356.2 79,356.2 79,356.2 79,356.2 79,356.2 69,867.8
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.0 30,185.1 30,185.1 30,185.1 30,185.1 30,185.1 15,242.7
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 0.0 31,656.3 31,656.3 31,656.3 31,656.3 31,656.3 15,890.5
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.0 85,002.7 85,002.7 85,002.7 85,002.7 85,002.7 85,002.7
1541 Vales 0.0 90,000.0 90,000.0 90,000.0 90,000.0 90,000.0 90,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 0.0 16,732.8 16,732.8 16,732.8 16,732.8 16,732.8 16,732.8
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 0.0 1,741.2 1,741.2 1,741.2 1,741.2 1,741.2 0.0
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 99,272.1 99,272.1 99,272.1 99,272.1 99,272.1 49,161.2
18 Fomentar una cultura laboral basada en la igualdad laboral y la no discriminacion; donde se previenen yatienden
los factores de riesgo psicosocial y la violencia laboral y se promueve un entorno organizacional favorable. 0.0 55.7 55.7 55.7 55.7 5547 0.0
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 0.0 55.7 55.7 55.7 55.7 55.7 0.0
19 Fortalecer en la cultura organizacional y de las instituciones politicas la transversalizaciéon del enfoque de
derechos humanos, la perspectiva de género y la promocién de espacios libres de violencia para coadyuvar en el
. A Py A s A 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
incremento de la participacion de los grupos de atencién prioritaria en los procesos de eleccién y participacion
ciudadana.
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0.0 34.8 34.8 34.8 34.8 34.8 0.0

20 Capacitar a las mujeres que participan en los procesos electorales y comunitarios para incidir en la politica.
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
1131 Sueldos base al personal permanente 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1321 Prima de vacaciones 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1323 Gratificacién de fin de afio 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1341 Compensaciones 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 0.0 34.8 34.8 34.8 34.8 34.8 0.0
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacién 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3341 Servicios de capacitacion 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3391 Servicios profesionales, cientificos, técnicos integrales y otros 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
21 Implementar y fortalecer acciones relacionadas a la participacion politica, prevencion y atencion a ladiscriminacion
contra las mujeres, poblaciones LGBTTTI y de las mujeres afromexicanas e indigenas. o ZIE ST RS ZIESTE ZIESTE ZIESTE AR TR
2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 0.0 290.0 290.0 290.0 290.0 290.0 0.0
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacion 0.0 278,284.0 278,284.0 278,284.0 278,284.0 278,284.0 228,704.6
3_341 S_ervicios de capacitacié»n ) ; 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
06-Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas (DEAP) 376,614,507.0 115,184,388.3  491,798,895.3 4917988953 491,798895.3  491,798,895.3  490,648,709.9
0601-Direccion Ejecutiva (DEAP) 5,382,897.0 -2,953,610.2 2,429,286.8 2,429,286.8 2,429,286.8 2,429,286.8 2,393,218.3
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. SR BB 2 AFERIATD letierol letierol letierol ASERIANES
01 La administracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 5,382,897.0 -2,953,610.2 2,429,286.8 2,429,286.8 2,429,286.8 2,429,286.8 2,393,218.3
18 Planeacion, coordinacién, supervision y control de las actividades institucionales de la Direccién Ejecutiva de AR ARG oo o0 o0 o0 7 20
D e — 5,382,897.0 -2, s b ,429,286.8 ,429,286.8 ,429,286.8 ,429,286.8 ,393,218.3
1131 Sueldos base al personal permanente 930,780.0 -358,788.3 571,991.7 571,991.7 571,991.7 571,991.7 567,069.1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 4,932.0 -2,392.5 2,539.5 2,539.5 2,539.5 2,539.5 2,522.1
1321 Prima de vacaciones 59,736.0 -38,299.3 21,436.7 21,436.7 21,436.7 21,436.7 21,096.0
1323 Gratificacion de fin de afio 581,383.0 -439,328.2 142,054.8 142,054.8 142,054.8 142,054.8 129,792.9
1341 Compensaciones 2,653,116.0 -1,557,218.3 1,095,897.7 1,095,897.7 1,095,897.7 1,095,897.7 1,087,765.7
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 122,376.0 -51,991.8 70,384.2 70,384.2 70,384.2 70,384.2 68,972.7
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 46,572.0 -19,799.5 26,772.5 26,772.5 26,772.5 26,772.5 24,549.6
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 80,112.0 -53,950.6 26,161.4 26,161.4 26,161.4 26,161.4 23,645.5
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 259,200.0 -128,596.8 130,603.3 130,603.3 130,603.3 130,603.3 130,603.3
1541 Vales 90,000.0 -75,000.0 15,000.0 15,000.0 15,000.0 15,000.0 15,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 64,620.0 -24,914.8 39,705.2 39,705.2 39,705.2 39,705.2 39,705.2
1719 Otros estimulos 298,660.0 -82,346.4 216,313.7 216,313.7 216,313.7 216,313.7 216,313.7
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 33,270.0 -31,219.9 2,050.1 2,050.1 2,050.1 2,050.1 1,583.8
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 14,466.0 -14,466.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 143,674.0 -75,297.9 68,376.1 68,376.1 68,376.1 68,376.1 64,598.9
0602-Direccién de Quejas 7,788,701.0 -1,221,196.6 6,567,504.4  6,567,5044  6,567,504.4 6,567,504.4 6,266,512.3
10 Contribuir al fortalecimiento del régimen de partidos politicos. 7,788,701.0 -1,221,196.6 6,567,504.4 6,567,504.4 6,567,504.4 6,567,504.4 6,266,512.3
13 Las solicitudes y requerimientos de partidos y agrupaciones politicas se atienden con oportunidad y
EHTIEi® D AR DTG s, 7,788,701.0 -1,221,196.6 6,567,504.4  6,567,504.4  6,567,504.4 6,567,504.4 6,266,512.3
01 Sustanciar | ji i I ductas infract del tividad electoral d It dente.
ustanciar las quejas y sancionar las conductas infractoras de la normatividad electoral cuando resulteprocedente 7.788.701.0 1,221,196.6 6,567,504.4 6.567,504.4 6.567,504.4 6.567,504.4 6.266,512.3
1131 Sueldos base al personal permanente 1,521,540.0 -109,583.4 1,411,956.6 1,411,956.6 1,411,956.6 1,411,956.6 1,383,047.1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 5,520.0 -4,976.0 544.0 544.0 544.0 544.0 518.2
1321 Prima de vacaciones 85,050.0 -20,397.8 64,652.2 64,652.2 64,652.2 64,652.2 59,817.8
1323 Gratificacion de fin de afio 827,754.0 -174,163.5 653,590.5 653,590.5 653,590.5 653,590.5 509,675.2
1341 Compensaciones 3,581,076.0 -431,791.1 3,149,284.9 3,149,284.9 3,149,284.9 3,149,284.9 3,085,840.7
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 200,064.0 -18,606.6 181,457.4 181,457.4 181,457.4 181,457.4 173,213.6
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 76,152.0 -7,129.9 69,022.1 69,022.1 69,022.1 69,022.1 56,039.7
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 131,016.0 -93,296.6 37,719.4 37,719.4 37,719.4 37,719.4 30,454.8
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 432,000.0 -151,963.2 280,036.8 280,036.8 280,036.8 280,036.8 280,036.8
1541 Vales 150,000.0 -45,000.0 105,000.0 105,000.0 105,000.0 105,000.0 105,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 84,000.0 -16,027.4 67,972.6 67,972.6 67,972.6 67,972.6 67,972.6
1719 Otros estimulos 425,222.0 -63,174.5 362,047.5 362,047.5 362,047.5 362,047.5 362,047.5
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 57,844.0 -51,286.8 6,557.3 6,557.3 6,557.3 6,557.3 6,174.5
2141 Materiales, dtiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 5,033.0 -5,033.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 206,430.0 -28,766.8 177,663.2 177,663.2 177,663.2 177,663.2 146,674.1
USOEHCTTE TN 62 PIETERES  Paiiios Poliites 363,442,909.0 116,003110.6  479,446,019.6 479,446019.6 479,446019.6  479,446019.6  479,077,235.3
10 Contribuir al fortalecimiento del régimen de partidos politicos. 363,442,909.0 116,003,110.6 479,446,019.6  479,446,019.6 479,446,019.6 479,446,019.6 479,077,235.3

13 Las solicitudes y requerimientos de partidos y agrupaciones politicas se atienden con oportunidad y

estricto apego a la normatividad aplicable. 363,442,909.0 116,003,110.6 479,446,019.6  479,446,019.6 479,446,019.6 479,446,019.6 479,077,235.3
02 Fomentar el conocimiento de la norma en materia de derechos y obligaciones. 8,988,717.0 -2,099,361.7 6,889,355.3 6,889,355.3 6,889,355.3 6,889,355.3 6,521,049.6
1131 Sueldos base al personal permanente 1,906,044.0 -578,898.9 1,327,145.1 1,327,145.1 1,327,145.1 1,327,145.1 1,303,139.1
1211 Honorarios asimilables a salarios 306,602.0 -7,248.4 299,353.6 299,353.6 299,353.6 299,353.6 289,936.1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 7,608.0 -6,072.0 1,536.0 1,536.0 1,536.0 1,536.0 1,508.1
1321 Prima de vacaciones 92,638.0 -21,4475 71,190.5 71,190.5 71,190.5 71,190.5 64,062.4
1323 Gratificacién de fin de afio 901,595.0 -125,427.6 776,167.4 776,167.4 776,167.4 776,167.4 576,850.7
1341 Compensaciones 3,651,840.0 -646,232.2 3,005,607.8 3,005,607.8 3,005,607.8 3,005,607.8 2,950,898.2
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 250,620.0 -77,790.8 172,829.2 172,829.2 172,829.2 172,829.2 166,060.3
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 95,388.0 -29,648.0 65,740.0 65,740.0 65,740.0 65,740.0 55,982.6
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 164,076.0 -96,413.7 67,662.4 67,662.4 67,662.4 67,662.4 56,865.0
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 561,600.0 -223,360.0 338,240.0 338,240.0 338,240.0 338,240.0 338,240.0
1541 Vales 195,000.0 -90,000.0 105,000.0 105,000.0 105,000.0 105,000.0 105,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 109,200.0 -40,221.8 68,978.2 68,978.2 68,978.2 68,978.2 68,978.2
1719 Otros estimulos 463,168.0 -81,070.9 382,097.1 382,097.1 382,097.1 382,097.1 382,097.1
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 24,852.0 -14,118.0 10,734.0 10,734.0 10,734.0 10,734.0 10,734.0
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 11,166.0 -11,166.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3361 Servicios de apoyo administrativo y fotocopiado 10,500.0 0.0 10,500.0 10,500.0 10,500.0 10,500.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 236,820.0 -50,245.8 186,574.2 186,574.2 186,574.2 186,574.2 150,697.8

B8 RS @) METEERTED [IHlED (S FEiEes FeliEes, 354,441,729.0 1181143553  472,556,084.3 472,556084.3 472,556,084.3 4725560843  472,555605.7
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 25,081.0 -14,286.5 10,794.6 10,794.6 10,794.6 10,794.6 10,315.9
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 7,673.0 -7,673.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico 354,408,975.0 118,136,314.8 472,545,289.8 472,545,289.8 472,545,289.8 472,545,289.8 472,545,289.8

04 Dar seguimiento a la asignacion de tiempos en radio y televisién autorizados por el INE al IECM. 12,463.0 -11,883.0 580.0 580.0 580.0 580.0 580.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 12,463.0 -11,883.0 580.0 580.0 580.0 580.0 580.0
USDA-RIGREHe 6l Fiss EEaim, LiEpikEtm i (AS 0.0 3,356,084.5 3,356,084.5  3,356,0845  3,356,084.5 3,356,084.5 2,911,744.0
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. @ RS RS SO 7Y SO Y SO Y 2RO7 50
?;Chf‘nﬁ;‘fiﬂgg'f;’;ﬁ';’r?d‘;z 'ﬁ{:&;ﬁn‘f ;}i?f;fess'gr?f”ales y financieros se efectiabajo estrictos criterios de 0.0 3052,170.9 30521709  3,052170.9  3,052,170.9 3,052,170.9 2,607,886.0
07 Planeacion, coordinacion, supervision y control de las actividades. 0.0 3,052,170.9 3,052,170.9 3,052,170.9 3,052,170.9 3,052,170.9 2,607,886.0
1131 Sueldos base al personal permanente 0.0 562,490.9 562,490.9 562,490.9 562,490.9 562,490.9 532,130.2
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 0.0 588.0 588.0 588.0 588.0 588.0 555.1
1321 Prima de vacaciones 0.0 41,004.9 41,004.9 41,004.9 41,004.9 41,004.9 32,695.3
1323 Gratificacién de fin de afio 0.0 1,044,133.0 1,044,133.0 1,044,133.0 1,044,133.0 1,044,133.0 776,675.4
1341 Compensaciones 0.0 1,053,385.4 1,053,385.4 1,053,385.4 1,053,385.4 1,053,385.4 991,529.5
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 0.0 70,761.8 70,761.8 70,761.8 70,761.8 70,761.8 62,235.3
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PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.0 26,916.0 26,916.0 26,916.0 26,916.0 26,916.0 13,488.3
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 0.0 21,080.6 21,080.6 21,080.6 21,080.6 21,080.6 10,552.4
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.0 70,835.6 70,835.6 70,835.6 70,835.6 70,835.6 70,835.6
1541 Vales 0.0 66,540.0 66,540.0 66,540.0 66,540.0 66,540.0 66,540.0
1546 Otras prestaciones contractuales 0.0 11,155.2 11,155.2 11,155.2 11,155.2 11,155.2 11,155.2
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 83,279.4 83,279.4 83,279.4 83,279.4 83,279.4 39,493.8
03 Fomentar la incorporacion y el desarrollo de instrumentos tecnol6gicos. 0.0 47,2045 47,2045 47,2045 47,2045 47,2045 47,2045

05 El Instituto Electoral de la Ciudad de México cuenta con los instrumentos tecnol6gicos idéneos para el

desempefio de sus funciones. 0.0 47,204.5 47,204.5 47,204.5 47,204.5 47,204.5 47,204.5
09 Sistema Integral de Fiscalizacion 0.0 47,204.5 47,204.5 47,2045 47,2045 47,204.5 47,204.5
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.0 45,829.6 45,829.6 45,829.6 45,829.6 45,829.6 45,829.6
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 1,374.9 1,374.9 1,374.9 1,374.9 1,374.9 1,374.9

06 Facilitar a la ciudadania el acceso a la informacion 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

08 Lainformacion de caracter publico que genera el Instituto Electoral de la Ciudad de México se encuentra
a disposicion de la ciudadania para su consulta; atendiendo las solicitudes en forma oportunay 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
con calidad.

10 Reglamento unificado en materia de Fiscalizacion y Liquidacion. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10 Contribuir al fortalecimiento del régimen de partidos politicos. 0.0 256,709.1 256,709.1 256,709.1 256,709.1 256,709.1 256,653.5

12 La fiscalizacién de los recursos asignados a los partidos politicos se lleva a cabo de manera imparcial y

con estricto apego a derecho. 0.0 256,709.1 256,709.1 256,709.1 256,709.1 256,709.1 256,653.5

;ézFll.scallzamon de los informes anuales de las Agrupaciones Politicas Locales, correspondiente al ejercicio 00 47,2045 47,2045 47,2045 47,2045 47,2045 47,2045
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.0 45,829.6 45,829.6 45,829.6 45,829.6 45,829.6 45,829.6
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 1,374.9 1,374.9 1,374.9 1,374.9 1,374.9 1,374.9

12 Liquidacion de Agrupaciones Politicas Locales. 0.0 40,132.9 40,132.9 40,132.9 40,132.9 40,132.9 40,132.9
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.0 38,964.0 38,964.0 38,964.0 38,964.0 38,964.0 38,964.0
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 1,168.9 1,168.9 1,168.9 1,168.9 1,168.9 1,168.9

13 Liquidacién del Patrimonio del otrora Partido Humanista de la Ciudad de México. 0.0 40,132.9 40,132.9 40,132.9 40,132.9 40,132.9 40,132.9
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.0 38,964.0 38,964.0 38,964.0 38,964.0 38,964.0 38,964.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 1,168.9 1,168.9 1,168.9 1,168.9 1,168.9 1,168.9

14 Liquidacion del Patrimonio del otrora Partido Equidad, Libertad y Género ELIGE 0.0 61,104.4 61,104.4 61,104.4 61,104.4 61,104.4 61,104.4
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.0 59,324.7 59,324.7 59,324.7 59,324.7 59,324.7 59,324.7
3981 Impufesto sobre néminas 0.0 1,779.7 1,779.7 1,779.7 1,779.7 1,779.7 1,779.7

e s e e
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.0 40,721.4 40,721.4 40,721.4 40,721.4 40,721.4 40,721.4
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 1,221.6 1,221.6 1,221.6 1,221.6 1,221.6 1,221.6

16 Procedimientos Administrativos Sancionadores en Materia de Fiscalizacién (PASF) 0.0 26,191.4 26,191.4 26,191.4 26,191.4 26,191.4 26,135.7
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.0 25,374.4 25,374.4 25,374.4 25,374.4 25,374.4 25,374.4
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 0.0 557 55.7 55.7 55.7 55.7 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 761.2 761.2 761.2 761.2 761.2 761.2

07-Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y Geoestadistica (DEOEyG) 46,267,889.0 -6,796,504.8  39,471,384.2  39,471,3842 39,471,3842  39471,3842  37,627,310.8

0701-Direccién Ejecutiva (DEOEyG) 4,867,433.0 -2,294,462.3 2,572,970.7 2,572,970.7 2,572,970.7 2,572,970.7 2,479,340.8
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PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
4,867,433.0 -2,294,462.3 2,572,970.7 2,572,970.7 2,572,970.7 2,572,970.7 2,479,340.8
01 Garantigalr el cu‘n,1plimiento de las actividades sustantiyas del I‘nstitut'o Electoral de Ja CiL!dad d(—; Méxicq. i
?;.Cl;c?na;:irgér:jlys;{]as(:tlgr?d(iaz Isz{s(?ilgliisno:ﬁri;nlf;l?:s'tr;?:nales 37 TEREIERES S0 CHEIIRRED CEileies Cliaies ¢ 4,867,433.0 -2,294,462.3 2,572,970.7 2,572,970.7 2,572,970.7 2,572,970.7 2,479,340.8
19 Proceso mejorado de planeacion, direccién, coordinacién, gestién, control y seguimiento, para garantizar el 4,867,433.0 -2,294,462.3 2,572,970.7 2,572,970.7 2,572,970.7 2,572,970.7 2,479,340.8
cumplimiento de las actividades institucionales del Programa de Organizacién Electoral y Geoestadistica.
1131 Sueldos base al personal permanente 767,868.0 -274,760.9 493,107.1 493,107.1 493,107.1 493,107.1 486,691.5
1211 Honorarios asimilables a salarios 471,879.0 7,347.5 479,226.5 479,226.5 479,226.5 479,226.5 463,785.5
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 2,760.0 -1,978.0 782.0 782.0 782.0 782.0 773.0
1321 Prima de vacaciones 48,608.0 -26,027.7 22,580.3 22,580.3 22,580.3 22,580.3 21,221.9
1323 Gratificacién de fin de afio 473,076.0 -193,183.9 279,892.1 279,892.1 279,892.1 279,892.1 235,573.4
1341 Compensaciones 2,148,384.0 -1,340,858.6 807,525.4 807,525.4 807,525.4 807,525.4 798,294.5
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 100,956.0 -42,004.2 58,951.8 58,951.8 58,951.8 58,951.8 56,967.2
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 38,424.0 -16,000.1 22,423.9 22,423.9 22,423.9 22,423.9 19,298.4
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 66,084.0 -57,114.5 8,969.5 8,969.5 8,969.5 8,969.5 7,719.3
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 216,000.0 -109,746.6 106,253.4 106,253.4 106,253.4 106,253.4 106,253.4
1541 Vales 75,000.0 -45,000.0 30,000.0 30,000.0 30,000.0 30,000.0 30,000.0
1543 Estancias de Desarrollo Infantil 0.0 68,939.2 68,939.2 68,939.2 68,939.2 68,939.2 68,939.2
1546 Otras prestaciones contractuales 56,220.0 -32,136.7 24,083.3 24,083.3 24,083.3 24,083.3 24,083.3
1719 Otros estimulos 243,022.0 -142,920.6 100,101.5 100,101.5 100,101.5 100,101.5 100,101.5
2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 17,811.0 -17,269.2 541.8 541.8 541.8 541.8 533.4
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 10,146.0 -10,146.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 131,195.0 -61,601.9 69,593.1 69,593.1 69,593.1 69,593.1 59,105.3
0702-Direccién de Geografia y Proyectos Especiales 16,136,053.0 14215637 14,714,489.4  14,714489.4 147144894  14,714,489.4  14,026274.7
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 16,136,053.0 -1,421,563.7 14,714,489.4 14,714,489 4 14,714,489 4 14,714,489 4 14,026,.274.7
15 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la coordinacion y organizacion del Proceso de 361,525.0 -34,951.7 326,573.3 326,573.3 326,573.3 326,573.3 325,192.8
Participacion Ciudadana, es decir la Eleccién de las Comisiones de Participacién Comunitaria.
04 Documentos normativos y técnicos e instrumentos tecnol6gicos de apoyo para la organizacion y desarrollo de
la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2023 y de la Consulta Ciudadana de Presupuesto 361,525.0 -34,951.7 326,573.3 326,573.3 326,573.3 326,573.3 325,192.8
Participativo 2023 y 2024 (Eleccién 2023 y Consulta 2023 y 2024).
1211 Honorarios asimilables a salarios 340,726.0 -26,518.4 314,207.6 314,207.6 314,207.6 314,207.6 313,085.9
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 3,497.0 -557.6 2,939.4 2,939.4 2,939.4 2,939.4 2,939.4
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 7,075.0 -7,075.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas o _ o o 10,227.0 -800.8 9,426.2 9,426.2 9,426.2 9,426.2 9,167.5
é?uﬁidc;n";psfb?ec2?::3;3;?: ,lzftiici;‘a't'ﬂ,idzegzgf'emadas B CIERIEEGETE CE] PRz (R ERE) ) cenreny -354,409.9 15812832 15812832  1,581,283.2 1,581,283.2 1,508,840.6
13 Documen normativ écni instrumen noldgi logr ra la organizacion
dgsaﬁgﬁo 5 etIZSCoonsuﬁ‘; - P’;e':jpuceifoeparztci:atievotozsog (ggr?scufl’;)de apoyo logrados para [a organizacion y 4 jeg oe -368,631.5 1,0002435  1,0002435  1,000,243.5 1,000,243.5 950,372.4
1211 Honorarios asimilables a salarios 721,643.0 52,904.6 774,547.6 774,547.6 774,547.6 774,547.6 738,387.5
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 3,496.0 -556.6 2,939.4 2,939.4 2,939.4 2,939.4 2,939.4
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 7,075.0 -7,075.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 483,000.0 -329,880.0 153,120.0 153,120.0 153,120.0 153,120.0 153,120.0
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 132,000.0 -85,600.0 46,400.0 46,400.0 46,400.0 46,400.0 46,400.0
3981 Impuesto sobfg némir)a; . i : L 21,661.0 1,575.5 23,236.5 23,236.5 23,236.5 23,236.5 18,525.5
;gzl;rr()gz(r:]fuslt(;?rwgraflcos, digitales e impresos realizados para la Consulta Ciudadana de PresupuestoParticipativo 566,818.0 142217 581,030.7 581,030.7 581,030.7 581,030.7 549,468.2
1211 Honorarios asimilables a salarios 498,516.0 63,995.3 562,511.3 562,511.3 562,511.3 562,511.3 534,886.3
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 16,475.0 -14,822.0 1,653.0 1,653.0 1,653.0 1,653.0 1,653.0
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 36,858.0 -36,858.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 14,969.0 1,906.3 16,875.3 16,875.3 16,875.3 16,875.3 12,928.9
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18 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la investigacion, actualizacion, innovacion y
mejora de los elementos técnico-electorales parala preparacion y desarrollo de futuros procesoselectorales. 12,533,429.0 -636,795.4 11,896,633.6 11,896,633.6 11,896,633.6 11,896,633.6 11,292,149.1
02 ¥ieD GREeiED G PEREFREEn GUEEEENR V22, CEllEFRED 12,026,818.0 1318374  11,804,980.6  11,894,980.6  11,804980.6 118949806  11,202149.1
1131 Sueldos base al personal permanente 2,453,100.0 -20,488.7 2,432,611.3 2,432,611.3 2,432,611.3 2,432,611.3 2,389,430.3
1211 Honorarios asimilables a salarios 361,267.0 1,993.0 363,260.0 363,260.0 363,260.0 363,260.0 352,162.9
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 10,896.0 -5,336.0 5,560.0 5,560.0 5,560.0 5,560.0 5,442.2
1321 Prima de vacaciones 117,858.0 2,689.4 120,547.4 120,547.4 120,547.4 120,547.4 108,771.2
1323 Gratificacion de fin de afio 1,147,034.0 176,441.8 1,323,475.8 1,323,475.8 1,323,475.8 1,323,475.8 993,457.8
1341 Compensaciones 4,617,780.0 250,567.2 4,868,347.2 4,868,347.2 4,868,347.2 4,868,347.2 4,779,210.4
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 322,548.0 -7,539.5 315,008.5 315,008.5 315,008.5 315,008.5 303,046.5
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 122,760.0 -2,938.7 119,821.3 119,821.3 119,821.3 119,821.3 100,983.5
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 211,164.0 -41,588.3 169,575.8 169,575.8 169,575.8 169,575.8 144,001.0
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 734,400.0 -43,752.9 690,647.1 690,647.1 690,647.1 690,647.1 690,647.1
1541 Vales 255,000.0 -30,000.0 225,000.0 225,000.0 225,000.0 225,000.0 225,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 142,800.0 -571.2 142,228.8 142,228.8 142,228.8 142,228.8 142,228.8
1719 Otros estimulos 589,254.0 42,735.3 631,989.3 631,989.3 631,989.3 631,989.3 631,989.3
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 16,515.0 -14,862.0 1,653.0 1,653.0 1,653.0 1,653.0 0.0
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 73,385.0 -73,385.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3362 Servicios de impresion 550,000.0 -377,837.4 172,162.6 172,162.6 172,162.6 172,162.6 172,162.6
3981 Impuesto sobre néminas 301,057.0 12,035.7 313,092.7 313,092.7 313,092.7 313,092.7 253,615.7
03 Dogumentos norAmAatlvzl)ls y ltecnlcos e |.nstr_u.mentos tecr\gloglcos propuestos para la organizacion de fjlyer;os 23.110.0 23,1100 00 00 00 00 0.0
mecanismos de participacion ciudadana, ejercicios democraticos relacionados con los Pueblos y Barrios Originarios
y Comunidades Indigenas y Afromexicanas residentes de la Ciudad de México y atencién Ciudadana.
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 2,093.0 -2,093.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, dtiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 21,017.0 -21,017.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
04 Geografia electoral local y de participacion ciudadana, actualizados. 483,501.0 -481,848.0 1,653.0 1,653.0 1,653.0 1,653.0 0.0
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 13,336.0 -11,683.0 1,653.0 1,653.0 1,653.0 1,653.0 0.0
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 470,165.0 -470,165.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
19 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la definicion de ambitos geogréaficos locales
ircuncripciones)fentocadasiariiiios o o cesoslcleatorales) 1,305,406.0 -395,406.7 909,999.3 909,999.3 909,999.3 909,999.3 900,092.1
01 F_‘reparacwn'd_e los traba!os para la dv_e!lmltacmn de las Circunscripciones de las d_emarcacwm_es terrltorla,les de 1,305,406.0 -395,406.7 909,999.3 009,999.3 909,999.3 909,999.3 900,092.1
la Ciudad de México, con la implementacion del Proceso de Consulta a Pueblos, Barrios y Comunidades Indigenas
y Afromexicanas Residentes, para el proceso electoral ordinario 2023-2024. (Circunscripciones 2023).
1211 Honorarios asimilables a salarios 339,010.0 46,071.9 385,081.9 385,081.9 385,081.9 385,081.9 377,230.8
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 10,835.0 -9,966.2 868.8 868.8 868.8 868.8 0.0
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 40,661.0 -40,661.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacion 300,000.0 -300,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3361 Servicios de apoyo administrativo y fotocopiado 300,000.0 -300,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3362 Servicios de impresion 304,720.0 207,776.0 512,496.0 512,496.0 512,496.0 512,496.0 512,496.0
3981 Impuesto sobre néminas 10,180.0 1,372.5 11,552.5 11,552.5 11,552.5 11,552.5 10,365.4
5151 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Ul CReREEL (O CREIEED EIEEEE - 25,264,403.0 30804789 221839241 221839241 221839241  22,183924.1  21,1216953
11 Garantizar la organizacién de los procesos electorales y de participacién ciudadana. 25.264.403.0 -3,080,478.9 22183,924.1 22,183,924.1 22,183,924.1 22,183,924.1 21,121,695.3
15 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la coordinacién y organizacién del Proceso de 453,137.0 -16,629.8 436,507.2 436,507.2 436,507.2 436,507.2 433,420.8
Participacion Ciudadana, es decir la Elecciéon de las Comisiones de Participacion Comunitaria.
05 Materiales y documentacion electiva dispuestos para las Comisiones de Participacion Comunitaria 2023 y de la 453.137.0 16.629.8 436.507.2 436.507.2 436.507.2 436.507.2 433.420.8
Consulta de Presupuesto Participativo 2023 y 2024. e e e St St St T
1211 Honorarios asimilables a salarios 424,146.0 1,203.4 425,349.4 425,349.4 425,349.4 425,349.4 421,743.9
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 144.0 -144.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, atiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 16,111.0 -16,111.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 12,736.0 -1,578.2 11,157.8 11,157.8 11,157.8 11,157.8 11,676.9

16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta

Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 8,650,119.0 -2,450,412.0 6,199,707.0 6,199,707.0 6,199,707.0 6,199,707.0 6,037,791.0
15 Disposiciones normativas en materia de organizacién cumplidas para la preparacién y desarrollo de la
Constulta de Presupuesto Participativo 2022. 3,463,815.0 -1,742,660.3 1,721,154.7 1,721,154.7 1,721,154.7 1,721,154.7 1,664,319.3
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,254,499.0 52,071.7 1,306,570.7 1,306,570.7 1,306,570.7 1,306,570.7 1,256,877.7
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 28,375.0 -27,652.4 722.6 722.6 722.6 722.6 549.8
2141 Materiales, dtiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 34,870.0 -34,870.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 0.0 7,825.3 7,825.3 7,825.3 7,825.3 7,825.3 7,825.3
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 4,780.0 -2,955.3 1,824.7 1,824.7 1,824.7 1,824.7 1,824.7
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 330.0 -214.0 116.0 116.0 116.0 116.0 116.0
3361 Servicios de apoyo administrativo y fotocopiado 2,100,000.0 -1,738,401.5 361,598.5 361,598.5 361,598.5 361,598.5 361,598.5
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 3,300.0 0.0 3,300.0 3,300.0 3,300.0 3,300.0 3,300.0
3981 Impuesto sobre néminas 37,661.0 1,535.9 39,196.9 39,196.9 39,196.9 39,196.9 32,227.2
16 Materiales y documentacién consultiva dispuestos para la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 y la 5.186,304.0 o LT AT EERS A TREERS A TREERS A TREERS AR
Consulta de nifias, nifios y adolescentes. e SEhies B TR TR TR DR
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,981,884.0 97,633.0 2,079,517.0 2,079,517.0 2,079,517.0 2,079,517.0 2,003,804.6
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 158,500.0 -11,446.8 147,053.2 147,053.2 147,053.2 147,053.2 129,061.6
2441 Madera y productos de madera 242,500.0 -67,754.1 174,745.9 174,745.9 174,745.9 174,745.9 174,745.9
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 4,760.0 -4,760.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2911 Herramientas menores 120,000.0 -33,417.6 86,582.4 86,582.4 86,582.4 86,582.4 86,582.4
3362 Servicios de impresion 2,619,175.0 -690,907.4 1,928,267.6 1,928,267.6 1,928,267.6 1,928,267.6 1,928,267.6
3981 Impuesto sobre néminas 59,485.0 2,901.3 62,386.3 62,386.3 62,386.3 62,386.3 51,009.7
17 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizaciéon del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2023y 2024. 282,847.0 -83,944.8 198,902.2 198,902.2 198,902.2 198,902.2 196,917.0
07 Disposiciones normativas en materia de organizacién cumplidas para la preparacion y desarrollo de la Eleccién 282,847.0 -83,944.8 198,902.2 198,902.2 198,902.2 198,902.2 196,917.0
de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2023 y de la Consulta de Presupuesto Participativo 2023 y 2024.
1211 Honorarios asimilables a salarios 273,869.0 -80,760.1 193,108.9 193,108.9 193,108.9 193,108.9 191,618.6
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 754.0 -754.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 8,224.0 -2,430.7 5,793.3 5,793.3 5,793.3 5,793.3 5,298.4
18 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la investigacién, actualizacion, innovacion y
mejora de los elementos técnico-electorales parala preparacion y desarrollo de futuros procesoselectorales. 15,878,300.0 -529,492.3 15,348,807.7 15,348,807.7 15,348,807.7 15,348,807.7 14,453,566.5
05 Planeacion adecuada y seguimiento oportuno a las actividades que en materia de organizacion electoral yregistral  15,703,295.0 -392,119.3 15,311,175.7 15,311,175.7 15,311,175.7 15,311,175.7 14,415,934.5
desarrollen la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y las Direcciones Distritales.
1131 Sueldos base al personal permanente 3,643,236.0 -168,947.1 3,474,288.9 3,474,288.9 3,474,288.9 3,474,288.9 3,406,391.5
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 17,592.0 -8,853.4 8,738.6 8,738.6 8,738.6 8,738.6 8,569.9
1321 Prima de vacaciones 165,766.0 -4,484.6 161,281.4 161,281.4 161,281.4 161,281.4 144,314.9
1323 Gratificacion de fin de afio 1,613,239.0 248,157.2 1,861,396.2 1,861,396.2 1,861,396.2 1,861,396.2 1,392,339.3
1341 Compensaciones 6,301,572.0 -115,999.0 6,185,573.0 6,185,573.0 6,185,573.0 6,185,573.0 6,057,250.1
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 479,040.0 -22,153.5 456,886.5 456,886.5 456,886.5 456,886.5 437,707.8
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 182,328.0 -8,539.8 173,788.2 173,788.2 173,788.2 173,788.2 143,585.5
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 313,608.0 -145,668.1 167,939.9 167,939.9 167,939.9 167,939.9 137,858.6
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 1,123,200.0 -112,021.8 1,011,178.2 1,011,178.2 1,011,178.2 1,011,178.2 966,282.5
1541 Vales 390,000.0 0.0 390,000.0 390,000.0 390,000.0 390,000.0 390,000.0
1543 Estancias de Desarrollo Infantil 0.0 34,469.6 34,469.6 34,469.6 34,469.6 34,469.6 34,469.6
1546 Otras prestaciones contractuales 218,400.0 -20,592.4 197,807.6 197,807.6 197,807.6 197,807.6 197,807.6
1719 Otros estimulos 828,752.0 -47,051.8 781,700.3 781,700.3 781,700.3 781,700.3 781,700.3
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccién Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 448.0 -448.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 15,143.0 -15,143.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 410,971.0 -4,843.5 406,127.5 406,127.5 406,127.5 406,127.5 317,657.0
06 Fortalecer las actividades de operacion logistica y disefio de la documentacién y materiales electorales,
identificando las areas de oportunidad mediante grupos de enfoque y capacitacion. l7spis0 SR Sies2l Sbs20 Sbs20 SR Se=2l
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 5.0 -5.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3252 Arrendamiento de equipo de transporte destinado a servicios plblicos y la operacién de programaspublicos 100,000.0 -100,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 00
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacién 75,000.0 -37,368.0 37,632.0 37,632.0 37,632.0 37,632.0 37,632.0
08-Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadanay Capacitacion (DEPCYC) 33,124,472.0 -4,9473430  28,177,129.0  28,177,129.0 28,177,129.0  28,177,129.0  26,830,809.8
0801-Direccién Ejecutiva (DEPCyC) 5,059,530.0 -2,455,414.1 2,604,115.9 2,604,115.9 2,604,115.9 2,604,115.9 2,541,117.9
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. SIEEEE00 ARG R 2SS 2SS 2SS AR
01 La administracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 5,059,530.0 -2,455,414.1 2,604,115.9 2,604,115.9 2,604,115.9 2,604,115.9 2,541,117.9
20 Gestionar los recursos humanos, materiales y financieros para llevar a cabo las actividades institucionales
establecidas en los programas en materia de participacion ciudadana 2022. 5,059,530.0 -2,455,414.1 2,604,115.9 2,604,115.9 2,604,115.9 2,604,115.9 2,541,117.9
1131 Sueldos base al personal permanente 767,868.0 -201,847.5 566,020.5 566,020.5 566,020.5 566,020.5 561,318.7
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 480,000.0 -480,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 2,760.0 -2,457.5 302.5 302.5 302.5 302.5 302.5
1321 Prima de vacaciones 48,608.0 -19,147.7 29,460.3 29,460.3 29,460.3 29,460.3 28,352.9
1323 Gratificacién de fin de afio 473,076.0 -296,920.8 176,155.2 176,155.2 176,155.2 176,155.2 138,339.9
1341 Compensaciones 2,148,384.0 -899,017.2 1,249,366.8 1,249,366.8 1,249,366.8 1,249,366.8 1,241,538.3
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 100,956.0 -26,552.8 74,403.2 74,403.2 74,403.2 74,403.2 72,991.7
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 38,424.0 -10,122.8 28,301.2 28,301.2 28,301.2 28,301.2 26,078.3
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 66,084.0 -44,944.5 21,139.5 21,139.5 21,139.5 21,139.5 20,250.4
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 216,000.0 -77,870.6 138,129.4 138,129.4 138,129.4 138,129.4 138,129.4
1541 Vales 75,000.0 -50,440.0 24,560.0 24,560.0 24,560.0 24,560.0 24,560.0
1543 Estancias de Desarrollo Infantil 0.0 34,469.6 34,469.6 34,469.6 34,469.6 34,469.6 34,469.6
1546 Otras prestaciones contractuales 56,220.0 -29,865.8 26,354.2 26,354.2 26,354.2 26,354.2 26,354.2
1719 Otros estimulos 243,022.0 -82,345.2 160,676.9 160,676.9 160,676.9 160,676.9 160,676.9
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 38,564.0 -37,514.2 1,049.8 1,049.8 1,049.8 1,049.8 806.2
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 187,540.0 -187,540.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 117,024.0 -43,297.2 73,726.8 73,726.8 73,726.8 73,726.8 66,948.9
EbZDIEEEen de QrEEmzRdinmes @ PEEpesEn Clutkibmeg 16,023,424.0 12738311  14,749,592.9  14,749,592.9 147495929 147495029  14,084,621.8
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. Uil AR a0 ZURZEAE L2872 A2 A A2 A A2 A o
01 Laadministracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
recionalidadNalstend s diseinlinapresunestania) 11,499,015.0 2042949 11,294,720 11,294,720  11,294,7201 112947201  10,679,151.4

21 Generar espacios digitales que permitan incentivar la participacion de las personas habitantes de la Ciudad de
México en los mecanismos de democracia directa, instrumentos de democracia participativa e instrumentos de 11,498,815.0 -204,094.9 11,294,720.1 11,294,720.1 11,294,720.1 11,294,720.1 10,679,151.4
gestion, evaluacion y control.

1131 Sueldos base al personal permanente 2,068,956.0 6,825.0 2,075,781.0 2,075,781.0 2,075,781.0 2,075,781.0 2,030,967.5
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,836,809.0 -15,682.6 1,821,126.5 1,821,126.5 1,821,126.5 1,821,126.5 1,751,043.0
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 8,484.0 -6,733.0 1,751.0 1,751.0 1,751.0 1,751.0 1,737.5
1321 Prima de vacaciones 103,766.0 -2,578.1 101,187.9 101,187.9 101,187.9 101,187.9 89,991.8
1323 Gratificacién de fin de afio 1,009,902.0 239,378.1 1,249,280.1 1,249,280.1 1,249,280.1 1,249,280.1 946,505.7
1341 Compensaciones 4,156,572.0 -131,271.1 4,025,300.9 4,025,300.9 4,025,300.9 4,025,300.9 3,946,745.8
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 272,040.0 -2,539.3 269,500.7 269,500.7 269,500.7 269,500.7 258,394.4
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 103,536.0 -1,024.7 102,511.3 102,511.3 102,511.3 102,511.3 85,021.0

1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 178,104.0 -75,589.0 102,515.0 102,515.0 102,515.0 102,515.0 84,808.4
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido

1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 604,800.0 -146,257.5 458,542.5 458,542.5 458,542.5 458,542.5 458,542.5

1541 Vales 210,000.0 -45,000.0 165,000.0 165,000.0 165,000.0 165,000.0 165,000.0

1546 Otras prestaciones contractuales 117,600.0 -11,998.1 105,601.9 105,601.9 105,601.9 105,601.9 105,601.9

1719 Otros estimulos 518,806.0 -10,378.9 508,427.1 508,427.1 508,427.1 508,427.1 508,427.1

2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 70.0 -70.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3981 Impuesto sobre néminas 309,370.0 -1,175.8 308,194.2 308,194.2 308,194.2 308,194.2 246,364.9

22 Fomentar la participacion ciudadana a través de los Observatorios Ciudadanos. 100.0 -100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 100.0 -100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

23 _Fort_alecer el acompafiamiento a las Organizaciones Ciudadanas para el ejercicio pleno de sus derechos y 100.0 -100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
obligaciones.

2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 100.0 -100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

08 Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y practicas democraticas. 111.0 1110 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10 El Instituto Electoral de la Ciudad de México promueve y participa activamente en los procesos de
educacién civica, formacion ciudadana y divulgacién de conocimientos, valores y practicas necesariospara 111.0 -111.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
la vida democratica.

03 Consolidar el modelo de capacitacion disefiado para las COPACO.

91.0 -91.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2111 Materiales, atiles y equipos menores de oficina 91.0 -91.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
04 Fortall | imiento de | itacio las COPACO a través de | j la sistematizacion de |
04 Fortalecer el seguimiento de la capacitacion a las a través de la mejora en la sistematizacion de la 20 20,0 0.0 0.0 0.0 0.0 00
informacion.
2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 20.0 -20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 3,117,380.0 9,376.6 3,126,756.6 3,126,756.6 3,126,756.6 3,126,756.6 3,077,354.1
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 3,117,380.0 9,376.6 3,126,756.6  3,126,756.6  3,126,756.6 3,126,756.6 3,077,354.1
17 Organizar, instrumentar y dar seguimiento eficazmente a las etapas de la Consulta Ciudadana de Presupuesto
parti Cﬁ)aﬁvo v g a P 3,117,380.0 93766 31267566  3,126756.6  3,126.756.6 3126,756.6 3,077,354.1
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,162,480.0 9,128.5 1,171,608.5 1,171,608.5 1,171,608.5 1,171,608.5 1,127,695.2
3981 Impuesto sobre néminas 34,900.0 248.1 35,148.1 35,148.1 35,148.1 35,148.1 29,658.9
4411 Premios 320,000.0 0.0 320,000.0 320,000.0 320,000.0 320,000.0 320,000.0
4419 Otras ayudas sociales a personas 1,600,000.0 0.0 1,600,000.0 1,600,000.0 1,600,000.0 1,600,000.0 1,600,000.0
21 Se cumple acabalidad con las actividades orientadas alos mecanismos emergentes de democracia directa
(Revocacién de mandato). 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
06 Organizar, instrumentar y dar seguimiento eficazmente al desarrollo de mecanismos de democracia directa
(Revocacion de mandato) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
12 Asegurar el buen funcionamiento de los 6rganos de representacion ciudadana. 1.406.918.0 1.078.801.8 398116.2 328.116.2 328.116.2 328.116.2 328.116.2
20 Las Comisiones de Participacién Comunitaria reciben el apoyo necesario para el cumplimiento de sus
e 1,406,918.0 -1,078,801.8 328,116.2 328,116.2 328,116.2 328,116.2 328,116.2
01 Robustecer el seguimiento institucional a las actividades realizadas por las COPACO. 25.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 25.0 -25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
02 Optimizar la recoleccion y sistematizacién de informacién para medir el desempefio de las COPACO. iy A7y L0 L0 L0 L0 o
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 17.0 -17.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
03 Dar seguimiento al acompafiamiento de las actividades de los Organos de Representacién Ciudadana. 1AREEE0 AL e B LB2 HS B2 HS B2 HS B2 B2
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 1,406,876.0 -1,078,759.8 328,116.2 328,116.2 328,116.2 328,116.2 328,116.2
UEREHETRETECHEm o PRAIG PG ChitRekTe 12,041,518.0 -1218097.8 108234202 108234202 10,8234202  10,823,420.2  10,205,070.2
08 Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y practicas democraticas. 9.347.313.0 1.184.154.0 8163.159.0 8163.159.0 8163.159.0 8163.159.0 7652.518.6
10 El Instituto Electoral de la Ciudad de México promueve y participa activamente en los procesos de
educacion civica, formacion ciudadanay divulgacién de conocimientos, valores y practicas necesarios para 9,347,313.0 -1,184,154.0 8,163,159.0 8,163,159.0 8,163,159.0 8,163,159.0 7,652,518.6

la vida democratica.

05 Realizar acciones de divulgacién de los mecanismos e instrumentos de participacion ciudadana que sean

implementados por el Instituto Electoral, asi como el principio de corresponsabilidad para impulsar la participacion 9,347,243.0 -1,184,084.0 8,163,159.0 8,163,159.0 8,163,159.0 8,163,159.0 7,652,518.6
de personas habitantes y ciudadanas en sus distintas etapas.
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido

1131 Sueldos base al personal permanente 1,931,040.0 -275,455.7 1,655,584.4 1,655,584.4 1,655,584.4 1,655,584.4 1,612,996.3
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 8,472.0 -5,492.0 2,980.0 2,980.0 2,980.0 2,980.0 2,917.9
1321 Prima de vacaciones 98,820.0 -14,382.4 84,437.6 84,437.6 84,437.6 84,437.6 73,295.0
1323 Gratificacién de fin de afio 961,757.0 40,621.9 1,002,378.9 1,002,378.9 1,002,378.9 1,002,378.9 707,690.6
1341 Compensaciones 3,997,704.0 -376,683.7 3,621,020.3 3,621,020.3 3,621,020.3 3,621,020.3 3,541,937.1
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 253,908.0 -37,993.3 215,914.7 215,914.7 215,914.7 215,914.7 206,756.9
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 96,636.0 -14,507.5 82,128.5 82,128.5 82,128.5 82,128.5 68,609.0

1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 166,236.0 -82,772.0 83,464.0 83,464.0 83,464.0 83,464.0 69,806.5
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 561,600.0 -140,128.2 421,471.8 421,471.8 421,471.8 421,471.8 421,471.8
1541 Vales 195,000.0 -34,830.0 160,170.0 160,170.0 160,170.0 160,170.0 160,170.0
1546 Otras prestaciones contractuales 109,200.0 -43,010.5 66,189.5 66,189.5 66,189.5 66,189.5 66,189.5
1719 Otros estimulos 494,072.0 -83,291.2 410,780.9 410,780.9 410,780.9 410,780.9 410,780.9
2111 Materiales, atiles y equipos menores de oficina 105.0 -105.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo 231,000.0 -90,321.0 140,679.0 140,679.0 140,679.0 140,679.0 140,679.0
3981 Impuesto sobre néminas 241,693.0 -25,733.6 215,959.4 215,959.4 215,959.4 215,959.4 169,218.3

06 Fomentar el conocimiento y la apropiacién de los mecanismos de participacion entre las personas habitantes de

la Ciudad de México. 70.0 -70.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 70.0 -70.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2,694,205.0 33,943.8 2,660,261.2 2,660,261.2 2,660,261.2 2,660,261.2 2,552,551.6
é?uﬁidc;n'gps'sbfec?,?::S;‘Segf; F',‘:tiicig‘a't'ﬂ,idzegzgf'e"tadas IOzt G e o OWT20510 -33,043.8 26602612  2,660,261.2  2,660,261.2 2,660,261.2 2,552,551.6
;?Oézzﬁﬂi?gzrdzsgf;i%iig':iiclj';:j o :perat'vas que generen confianza entre la ciudadania respecto de oS REREAIREI -33,043.8 26602612  2,660,261.2  2,660,261.2 2,660,261.2 2,552,551.6
1211 Honorarios asimilables a salarios 2,615,580.0 -32,801.7 2,582,778.3 2,5682,778.3 2,5682,778.3 2,5682,778.3 2,487,036.4
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 100.0 -100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 78,525.0 -1,042.1 77,482.9 77,482.9 77,482.9 77,482.9 65,515.2
WeHUIiaks] MEEIRER) 2 ComvnTisenen Skl y Biisiom (UesD) 26,219,033.0 -1621,9083  24597,124.7  24597,124.7  24597,124.7  24,507,124.7  23,524,563.6
0901-Direccién de Unidad (UTCSyD) 4,191,497.0 -660,654.0 3,530,843.0 3,530,843.0 3,530,843.0 3,5630,843.0 3,326,357.1
04 Fortalecer la imagen del Instituto como 6rgano auténomo. 4,191,497.0 -660,654.0 3530,843.0  3,530,843.0  3,530,843.0 3,530,843.0 3,326,357.1
2?[]5;(;;?;:% Electoral de la Ciudad de México esta plenamente identificado y goza de la confianza de la 4,191,497.0 -660,654.0 3,530,843.0 32,530,843.0 3,530,843.0 2,530,843.0 3,326,357 1
02 CamuneEgion vl 4,191,497.0 6606540  3,530,843.0  3,530,843.0  3,530,843.0 3,530,843.0 3,326,357.1
1131 Sueldos base al personal permanente 597,456.0 -36,123.2 561,332.8 561,332.8 561,332.8 561,332.8 550,796.9
1211 Honorarios asimilables a salarios 354,330.0 -21,969.8 332,360.2 332,360.2 332,360.2 332,360.2 326,700.7
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 2,748.0 -1,324.0 1,424.0 1,424.0 1,424.0 1,424.0 1,405.3
1321 Prima de vacaciones 35,630.0 -1,644.1 33,985.9 33,985.9 33,985.9 33,985.9 29,842.8
1323 Gratificacion de fin de afio 346,772.0 41,232.0 388,004.0 388,004.0 388,004.0 388,004.0 269,540.5
1341 Compensaciones 1,540,212.0 -29,570.5 1,510,641.5 1,510,641.5 1,510,641.5 1,510,641.5 1,476,687.4
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 78,552.0 -4,729.0 73,823.0 73,823.0 73,823.0 73,823.0 71,234.7
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 29,904.0 -1,823.7 28,080.3 28,080.3 28,080.3 28,080.3 24,004.3
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 51,420.0 -3,608.0 47,812.0 47,812.0 47,812.0 47,812.0 40,871.9
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 172,800.0 -25,816.1 146,983.9 146,983.9 146,983.9 146,983.9 146,983.9
1541 Vales 60,000.0 -15,000.0 45,000.0 45,000.0 45,000.0 45,000.0 45,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 46,560.0 -2,975.0 43,585.0 43,585.0 43,585.0 43,585.0 43,585.0
1719 Otros estimulos 178,140.0 5.1 178,134.9 178,134.9 178,134.9 178,134.9 178,134.9
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 73,242.0 -71,076.3 2,165.7 2,165.7 2,165.7 2,165.7 2,165.7
2141 Materiales, dtiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 441,287.0 -440,753.4 533.6 533.6 533.6 533.6 533.6
2461 Material eléctrico y electrénico 11,350.0 -11,350.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo 54,386.0 -20,695.5 33,690.5 33,690.5 33,690.5 33,690.5 33,690.5
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INFORME PROGRAMATICO PRESUPUESTAL, CORRESPONDIENTE A ENERO-DICIEMBRE DE 2022 IECM-JAINF009-23

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
2941 Refacciones y accesorios menores de equipo de cdmputo y tecnologias de la informacién 19,826.0 -11,126.0 8,700.0 8,700.0 8,700.0 8,700.0 8,700.0
3981 Impuesto sobre néminas 96,882.0 -2,296.2 94,585.8 94,585.8 94,585.8 94,585.8 76,479.1
DER PITCEElD (1o GOl 22,027,536.0 -961,254.3 210662817 210662817 21,066,281.7  21,066,281.7  20,198,206.5
04 Fortalecer la imagen del Instituto como érgano auténomo. 15,417,881.0 463,059.2  14,954,821.8  14,954,.821.8 14,954,821.8  14,954,821.8  14,116,711.4
06 El Instituto Electoral de la Ciudad de México esta plenamente identificado oza de la confianza de la
ciudadania. P Y9 15,417,881.0 -463,059.2 14,954,821.8 14,954,821.8 14,954,821.8 14,954,821.8 14,116,711.4
03lComunicacioniyditusicniinsttticional: 15,417,881.0 4630592  14,954,821.8  14,954,821.8 149548218 149548218  14,116,711.4
1131 Sueldos base al personal permanente 2,866,848.0 603.7 2,867,451.7 2,867,451.7 2,867,451.7 2,867,451.7 2,814,640.6
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 11,472.0 -9,164.0 2,308.0 2,308.0 2,308.0 2,308.0 2,256.9
1321 Prima de vacaciones 134,070.0 -1,929.0 132,141.0 132,141.0 132,141.0 132,141.0 118,929.1
1323 Gratificacion de fin de afio 1,304,810.0 156,321.8 1,461,131.8 1,461,131.8 1,461,131.8 1,461,131.8 1,104,824.0
1341 Compensaciones 5,176,644.0 -138,814.6 5,037,829.4 5,037,829.4 5,037,829.4 5,037,829.4 4,941,619.4
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 376,944.0 -6,774.1 370,169.9 370,169.9 370,169.9 370,169.9 355,256.2
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 143,460.0 -2,656.7 140,803.3 140,803.3 140,803.3 140,803.3 117,317.1
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 246,768.0 -108,516.3 138,251.7 138,251.7 138,251.7 138,251.7 114,851.0
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 864,000.0 -83,863.9 780,136.1 780,136.1 780,136.1 780,136.1 780,136.1
1541 Vales 300,000.0 -15,000.0 285,000.0 285,000.0 285,000.0 285,000.0 285,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 168,000.0 -7,109.2 160,890.9 160,890.9 160,890.9 160,890.9 160,890.9
1719 Otros estimulos 670,308.0 -31.2 670,276.8 670,276.8 670,276.8 670,276.8 670,276.8
2151 Material impreso e informacién digital 8,790.0 -83.0 8,707.0 8,707.0 8,707.0 8,707.0 8,707.0
3362 Servicios de impresion 170,400.0 -55,309.4 115,090.6 115,090.6 115,090.6 115,090.6 76,727.0
3521 Instalacion, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional yrecreativo 1.078.800.0 00 1.078.800.0 1.078.800.0 1.078.800.0 1.078.800.0 988.900.0
3611 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividadesgubernamentales 200.000.0 146.669.7 53.330.3 53.330.3 53.330.3 53.330.3 53.330.3
3661 Servicio de creacion y difusién de contenido exclusivamente a través de Internet 600,000.0 -43,200.0 556,800.0 556,800.0 556,800.0 556,800.0 556,800.0
3691 Otros servicios de informacién 765,600.0 0.0 765,600.0 765,600.0 765,600.0 765,600.0 701,800.0
3981 Impuesto sobre néminas 330,967.0 -863.6 330,103.4 330,103.4 330,103.4 330,103.4 264,449.1
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 6.609 655.0 498.195.1 6.111.459.9 6.111.459.9 6.111.459.9 6.111.459.9 6.081.495.1
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 6,609,655.0 -498,195.1 6,111,459.9 6,111,459.9 6,111,459.9 6,111,459.9 6,081,495.1
19 Apoyo a las actividades orientadas a difundir ejercicios de Participacion Ciudadana (Consulta Ciudadana de
Presupuesto Participativo 2022). 6,609,655.0 -498,195.1 6,111,459.9 6,111,459.9 6,111,459.9 6,111,459.9 6,081,495.1
1211 Honorarios asimilables a salarios 648,200.0 36,572.4 684,772.4 684,772.4 684,772.4 684,772.4 658,553.3
3611 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividadesgubernamentales 4.342.000.0 718 855.5 36231445 36231445 36231445 36231445 3.623.144.5
3661 Servicio de creacion y difusion de contenido exclusivamente a través de Internet 1,600,000.0 182,999.8 1,782,999.8 1,782,999.8 1,782,999.8 1,782,999.8 1,782,999.8
3981 Impuesto sobre néminas 19,455.0 1,088.2 20,543.2 20,543.2 20,543.2 20,543.2 16,797.6
10-Unidad Técnica de Servicios Informéticos (UTSI) 64,766,060.0 2369756 650030356 650030356 650030356 650030356  59,585,735.1
1001-Direccién de Unidad (UTSI) 4,078,531.0 296,042.6 4,374,573.6 4,374,573.6 4,374,573.6 4,374,573.6 4,065,610.4
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. AUTEHRALD 2B ASBIRID ERSTBTRID ERSTBTRID ERSTBIRID AU EI0A
01 La administracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectlia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 4,078,531.0 296,042.6 4,374,573.6 43745736  4,374573.6 4,374,573.6 4,065,610.4
2 (Crsitlm y @eniel Gl (55 MsRmETios M eiElEes ErEmreEes 4,078,531.0 2060426 43745736 43745736 43745736 4,374,573.6 4,065,610.4
1131 Sueldos base al personal permanente 597,456.0 -36,123.2 561,332.8 561,332.8 561,332.8 561,332.8 550,984.4
1211 Honorarios asimilables a salarios 535,933.0 662,773.8 1,198,706.8 1,198,706.8 1,198,706.8 1,198,706.8 1,101,503.5
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3,072.0 -1,432.0 1,640.0 1,640.0 1,640.0 1,640.0 1,622.6
1321 Prima de vacaciones 35,630.0 -1,644.1 33,985.9 33,985.9 33,985.9 33,985.9 29,861.9
1323 Gratificacién de fin de afio 346,772.0 41,232.0 388,004.0 388,004.0 388,004.0 388,004.0 269,540.5
1341 Compensaciones 1,540,212.0 -29,570.5 1,510,641.5 1,510,641.5 1,510,641.5 1,510,641.5 1,476,941.0
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 78,552.0 -4,721.9 73,830.1 73,830.1 73,830.1 73,830.1 71,241.8
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INFORME PROGRAMATICO PRESUPUESTAL, CORRESPONDIENTE A ENERO-DICIEMBRE DE 2022 IECM-JAINF009-23

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 29,904.0 -1,821.0 28,083.0 28,083.0 28,083.0 28,083.0 24,007.0
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 51,420.0 -17,293.5 34,126.5 34,126.5 34,126.5 34,126.5 28,680.5
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 172,800.0 -16,961.7 155,838.3 155,838.3 155,838.3 155,838.3 155,838.3
1541 Vales 60,000.0 -15,000.0 45,000.0 45,000.0 45,000.0 45,000.0 45,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 46,560.0 -2,975.0 43,585.0 43,585.0 43,585.0 43,585.0 43,585.0
1719 Otros estimulos 178,140.0 -5.1 178,134.9 178,134.9 178,134.9 178,134.9 178,134.9
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 29,576.0 -28,759.6 816.5 816.5 816.5 816.5 0.0
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 270,175.0 -270,175.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 102,329.0 18,519.4 120,848.4 120,848.4 120,848.4 120,848.4 88,669.0
1002;Direccispldellptraestrtictiralelinformtica 35,613,635.0 -633,0335  34,980,60L5 34,980,605 34,980,601.5  34,980,6015  31,963,823.1
0 Farmeiy [ (sspmeeen v &l Glesmitello G2 Tisilmaniss iamaligees, 33,297,635.0 -626,660.6  32,670,974.4  32,670,974.4 326709744  32,670,9744  29,706,842.3
gzslilnllréset%tgltdoeIilfgtfﬂ;a‘ligﬁ;:Cludad 19 R0 U G (135 et GeelHIsEs [Hses (ERE 33,297,635.0 -626,660.6 32,670,974.4 32,670,974.4 32,670,974.4 32,670,974.4 29,706,842.3
01 Mantenimiento y actualizacion a la infraestructura de computo y comunicaciones realizados. 33,297,635.0 -626,660.6 32,670,974.4 32,670,974.4  32,670,974.4 32,670,974.4 29,706,842.3
1131 Sueldos base al personal permanente 2,211,480.0 48,309.1 2,259,789.1 2,259,789.1 2,259,789.1 2,259,789.1 2,216,339.3
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,372,717.0 -182,766.3 1,189,950.7 1,189,950.7 1,189,950.7 1,189,950.7 1,183,535.2
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 10,116.0 -4,426.0 5,690.0 5,690.0 5,690.0 5,690.0 5,576.9
1321 Prima de vacaciones 105,566.0 -610.2 104,955.8 104,955.8 104,955.8 104,955.8 94,338.2
1323 Gratificacion de fin de afio 1,027,423.0 179,460.9 1,206,883.9 1,206,883.9 1,206,883.9 1,206,883.9 905,592.1
1341 Compensaciones 4,122,072.0 21,693.2 4,143,765.2 4,143,765.2 4,143,765.2 4,143,765.2 4,062,719.6
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 290,772.0 4,034.1 294,806.1 294,806.1 294,806.1 294,806.1 282,530.8
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 110,664.0 1,472.7 112,136.7 112,136.7 112,136.7 112,136.7 92,805.5
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 190,356.0 -99,294.7 91,061.3 91,061.3 91,061.3 91,061.3 75,627.7
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 648,000.0 -14,021.4 633,978.6 633,978.6 633,978.6 633,978.6 633,978.6
1541 Vales 225,000.0 0.0 225,000.0 225,000.0 225,000.0 225,000.0 225,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 126,000.0 -1,201.2 124,798.8 124,798.8 124,798.8 124,798.8 124,798.8
1719 Otros estimulos 527,810.0 -24.8 527,785.2 527,785.2 527,785.2 527,785.2 527,785.2
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites 10,050,000.0 -240,765.9 9,809,234.1 9,809,234.1 9,809,234.1 9,809,234.1 8,642,143.9
3171 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacién 3,496,900.0 -1,091,995.9 2,404,904.1 2,404,904.1 2,404,904.1 2,404,904.1 1,928,018.9
3271 Arrendamiento de activos intangibles 354,960.0 -186.2 354,773.8 354,773.8 354,773.8 354,773.8 354,773.8
3531 Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias de la informacion 8,002,620.0 -929,901.2 7,072,718.8 7,072,718.8 7,072,718.8 7,072,718.8 6,334,323.9
3571 Instalacién, reparacién y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta 124,300.0 -738.3 123,561.8 123,561.8 123,561.8 123,561.8 87,736.9
3981 Impuesto sobre néminas 300,879.0 2,881.4 303,760.4 303,760.4 303,760.4 303,760.4 247,796.9
5151 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 0.0 1,681,420.0 1,681,420.0 1,681,420.0 1,681,420.0 1,681,420.0 1,681,420.0
11 Garantizar la organizacién de los procesos electorales y de participacién ciudadana. 2.316,000.0 6,372.8 2.300,627.2 2.309,627.2 2.309,627.2 2.309,627.2 2.256,980.8
é?uﬁzdc;nn;psfb?ecS?:é'fggeg?: ,lzftiici;‘a't'ﬂ,idzegzglr'emadas & la organizacién del procedimiento de ConsutapuuRIAo -6,372.8 23006272  2,300,627.2  2,309,627.2 2,300,627.2 2,256,980.8
2,316,000.0 -6,372.8 2,309,627.2 2,309,627.2 2,309,627.2 2,309,627.2 2,256,980.8
20 Instrumentos informaticos para la Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 2022 incorporados.

3171 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 1,000,000.0 -3,851.1 996,148.9 996,148.9 996,148.9 996,148.9 996,148.9
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacién 1,000,000.0 -2,400.0 997,600.0 997,600.0 997,600.0 997,600.0 997,600.0
3531 Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias de la informacién 316,000.0 -121.7 315,878.3 315,878.3 315,878.3 315,878.3 263,231.9
HoTE-pliEEarin @ Pesaielo 6 Sisiemts 25,073,894.0 5739664  25647,860.4  25647,860.4  25647,860.4  25647,860.4  23,556,301.6
03 Fomentar la incorporacion y el desarrollo de instrumentos tecnoldgicos. 25,073,894.0 573,966.4 25,647,860.4 25,647,860.4  25,647,860.4 25,647,860.4 23,556,301.6
04 Los sistemas informaticos estan plenamente desarrollados y en operacién. 25,073,894.0 5739664  25647,860.4  25647,860.4  25647,860.4  25647,860.4  23,556,301.6
01 Nuevas tecnologfas incorporadas. 9,426,722.0 -213,503.2 02132188 92132188  9,213218.8 0,213,218.8 8,706,177.3
1131 Sueldos base al personal permanente 2,073,564.0 -5,031.0 2,068,533.0 2,068,533.0 2,068,533.0 2,068,533.0 2,028,762.8
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 8,268.0 -5,520.0 2,748.0 2,748.0 2,748.0 2,748.0 2,696.7
1321 Prima de vacaciones 100,162.0 -5,654.7 94,507.3 94,507.3 94,507.3 94,507.3 84,572.7
1323 Gratificacién de fin de afio 974,831.0 134,677.9 1,109,508.9 1,109,508.9 1,109,508.9 1,109,508.9 828,028.1
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1341 Compensaciones 3,935,784.0 -31,127.9 3,904,656.1 3,904,656.1 3,904,656.1 3,904,656.1 3,827,239.0
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 272,640.0 -3,039.1 269,600.9 269,600.9 269,600.9 269,600.9 258,628.6
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 103,764.0 -1,214.7 102,549.3 102,549.3 102,549.3 102,549.3 85,270.0
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 178,488.0 -60,335.6 118,152.4 118,152.4 118,152.4 118,152.4 98,385.2
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 604,800.0 -78,845.7 525,954.3 525,954.3 525,954.3 525,954.3 525,954.3
1541 Vales 210,000.0 -30,000.0 180,000.0 180,000.0 180,000.0 180,000.0 180,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 117,600.0 -21,735.0 95,865.0 95,865.0 95,865.0 95,865.0 95,865.0
1719 Otros estimulos 500,792.0 -5,678.8 495,113.3 495,113.3 495,113.3 495,113.3 495,113.3
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacién 100,000.0 -100,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 246,029.0 1.4 246,030.4 246,030.4 246,030.4 246,030.4 195,661.6
02 Mantenimiento y actualizacién a los sistemas administrativos y de apoyo a la operacion realizados. 15,647,172.0 787,469.6 16,434,641.6 16,434,641.6 16,434,641.6 16,434,641.6 14,850,124.3
1211 Honorarios asimilables a salarios 601,518.0 -111,925.2 489,592.8 489,592.8 489,592.8 489,592.8 485,120.4
3171 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 1,038,000.0 -72,762.4 965,237.6 965,237.6 965,237.6 965,237.6 965,237.6
3271 Arrendamiento de activos intangibles 12,875,600.0 -248,073.8 12,627,526.3 12,627,526.3 12,627,526.3 12,627,526.3 12,593,820.3
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacion 1,114,000.0 1,223,597.2 2,337,597.2 2,337,597.2 2,337,597.2 2,337,597.2 791,897.2
3981 Impuesto sobre néminas 18,054.0 -3,366.2 14,687.8 14,687.8 14,687.8 14,687.8 14,048.9
11-Unidad Técnica de Archivo, Logisticay Apoyo a Organos Desconcentrados (UTALAOD) 24,150,551.0 -11,781,147.4 12,369,403.6 12,369,403.6 12,369,403.6 12,369,403.6 12,265,920.9
1101-Direccién de Unidad (UTALAOD) 4,448,412.0 -1,845,431.1 2,602,980.9 2,602,980.9 2,602,980.9 2,602,980.9 2,595,404.7
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. AEEEIEESY LGS AT 7L AAOT G4 AAOT G4 AAUT G4 AT {7
?;.Cl;jlne;(firgér:jlys;ruast:tlgrrilddaz I?Zir:gi%?no:;rlérsn‘f;l?:étr;?:”ales SEREEES S CIEIREED G Gl ¢y 4,225,856.0 -1,818,184.9 2,407,671.1 2,407,671.1 2,407,671.1 2,407,671.1 2,407,671.1
25 Comunicacion y gestion institucional. 4,225,856.0 -1,818,184.9 2,407,671.1 2,407,671.1 2,407,671.1 2,407,671.1 2,407,671.1
1131 Sueldos base al personal permanente 760,368.0 -263,520.9 496,847.1 496,847.1 496,847.1 496,847.1 496,847.1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3,192.0 -2,536.0 656.0 656.0 656.0 656.0 656.0
1321 Prima de vacaciones 46,758.0 -23,380.8 23,377.2 23,377.2 23,377.2 23,377.2 23,377.2
1323 Gratificacion de fin de afio 455,079.0 -455,079.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1341 Compensaciones 2,044,944.0 -729,048.8 1,315,895.2 1,315,895.2 1,315,895.2 1,315,895.2 1,315,895.2
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 99,972.0 -34,640.2 65,331.8 65,331.8 65,331.8 65,331.8 65,331.8
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 38,052.0 -13,201.4 24,850.6 24,850.6 24,850.6 24,850.6 24,850.6
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 65,448.0 -50,771.5 14,676.5 14,676.5 14,676.5 14,676.5 14,676.5
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 216,000.0 -86,725.0 129,275.0 129,275.0 129,275.0 129,275.0 129,275.0
1541 Vales 75,000.0 -75,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1546 Otras prestaciones contractuales 54,960.0 -18,448.2 36,511.8 36,511.8 36,511.8 36,511.8 36,511.8
1719 Otros estimulos 233,778.0 -6.3 233,771.7 233,771.7 233,771.7 233,771.7 233,771.7
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 16,781.0 -16,297.3 483.7 483.7 483.7 483.7 483.7
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 2,687.0 -2,687.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 112,837.0 -46,842.4 65,994.6 65,994.6 65,994.6 65,994.6 65,994.6
11 Garantizar la organizacién de los procesos electorales y de participacién ciudadana. 222,556.0 27.246.2 195,309.8 195,309.8 195,309.8 195,309.8 187,733.6
é?jz;;n“;ﬂgb?;:‘,?j‘;'j;jegi’;‘ F',";;flii?{;;;?vi“;gzgf'e"‘a“as B CEEEEED L ProesinEits do @i 222,556.0 27,2462 195,300.8 195,300.8 195,300.8 195,300.8 187,733.6
i%egfpﬁiglga;;:Ciypag‘;ﬁe\;s;l;gzl;\'stltucmnal durante el desarrollo del procedimiento de Consulta Ciudadana sobre 222,556.0 27.246.2 105,300.8 105,300.8 105,300.8 105,300.8 187.733.6
1211 Honorarios asimilables a salarios 207,318.0 -17,770.1 189,548.0 189,548.0 189,548.0 189,548.0 182,918.8
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 6,324.0 -6,248.6 75.4 75.4 75.4 75.4 75.4
2141 Materiales, dtiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 2,687.0 -2,687.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 6,227.0 -540.6 5,686.5 5,686.5 5,686.5 5,686.5 4,739.4
Hilz-Primeton @t Leg ke y Doey menEsion 14,338,780.0 -7,795,212.3 6543567.7  6543567.7  6,543,567.7 6,543,567.7 6,466,822.7
11,710,164.0 -5,623,654.9 6,086,509.1 6,086,509.1 6,086,509.1 6,086,509.1 6,045,635.8
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01 La administracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria, 11,710,164.0 -5,623,654.9 6,086,509.1  6,086,509.1  6,086,509.1 6,086,509.1 6,045,635.8
28 SIS Gl ATeD LaR/SiEs. 11,564,613.0 55945500 59700630 59700630  5970,063.0 5,970,063.0 5,929,189.7
1131 Sueldos base al personal permanente 2,586,168.0 -981,842.8 1,604,325.2 1,604,325.2 1,604,325.2 1,604,325.2 1,604,325.2
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 12,444.0 -8,689.5 3,754.5 3,754.5 3,754.5 3,754.5 3,754.5
1321 Prima de vacaciones 109,028.0 -61,688.9 47,339.1 47,339.1 47,339.1 47,339.1 47,339.1
1323 Gratificacién de fin de afio 1,060,989.0 -1,060,989.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1341 Compensaciones 3,954,300.0 -1,449,613.3 2,504,686.7 2,504,686.7 2,504,686.7 2,504,686.7 2,504,686.7
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 340,068.0 -129,063.6 211,004.4 211,004.4 211,004.4 211,004.4 211,004.4
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 129,456.0 -49,195.3 80,260.7 80,260.7 80,260.7 80,260.7 80,260.7
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 222,624.0 -135,659.5 86,964.5 86,964.5 86,964.5 86,964.5 86,964.5
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 864,000.0 -410,652.2 453,347.8 453,347.8 453,347.8 453,347.8 453,347.8
1541 Vales 300,000.0 -300,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1546 Otras prestaciones contractuales 168,000.0 -73,180.8 94,819.2 94,819.2 94,819.2 94,819.2 94,819.2
1719 Otros estimulos 545,048.0 -33,300.3 511,747.7 511,747.7 511,747.7 511,747.7 511,747.7
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 20,403.0 -16,480.7 3,922.3 3,922.3 3,922.3 3,922.3 3,922.3
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 50,000.0 -14,575.8 35,424.2 35,424.2 35,424.2 35,424.2 35,424.2
2231 Utensilios para el servicio de alimentacién 2,430.0 -325.4 2,104.6 2,104.6 2,104.6 2,104.6 2,104.6
2461 Material eléctrico y electrénico 47,205.0 -47,205.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2711 Vestuario y uniformes 12,000.0 -678.4 11,321.6 11,321.6 11,321.6 11,321.6 11,321.6
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 12,000.0 -12,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3391 Servicios profesionales, cientificos, técnicos integrales y otros 774,352.0 -618,884.5 155,467.5 155,467.5 155,467.5 155,467.5 119,094.2
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 80,000.0 -70,628.0 9,372.0 9,372.0 9,372.0 9,372.0 4,872.0
3981 Impuesto sobre néminas 274,098.0 -119,897.0 154,201.1 154,201.1 154,201.1 154,201.1 154,201.1
27 Centro de Documentacion. 145,551.0 29,104.9 116,446.1 116,446.1 116,446.1 116,446.1 116,446.1
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 16,597.0 -14,886.0 1,711.0 1,711.0 1,711.0 1,711.0 1,711.0
2151 Material impreso e informacion digital 117,454.0 -8,518.9 108,935.1 108,935.1 108,935.1 108,935.1 108,935.1
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 11,500.0 -5,700.0 5,800.0 5,800.0 5,800.0 5,800.0 5,800.0
02 Instrumentar acciones de mejora continua a la estructura, sistemas y procedimientos administrativos. AL GRS WAL T T T 122 L6
gﬁi;g:cis:rVICIOS al interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México se prestan con oportunidad y 731,437.0 -604,965.9 1264711 126,471.1 126,471.1 126,471.1 1221516
i Ay Gleguimenitl &l Comse Gamsil) 731,437.0 -604,965.9 126,471.1 126,471.1 126,471.1 126,471.1 122,151.6
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.0 96,988.0 96,988.0 96,988.0 96,988.0 96,988.0 93,208.5
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 7,757.0 -6,296.6 1,460.4 1,460.4 1,460.4 1,460.4 1,460.4
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 1,180.0 -1,180.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3611 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividadesgubernamentales 722,500.0 -697.387.0 25,113.0 25,113.0 25,113.0 25.113.0 25,113.0
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 2,909.6 2,909.6 2,909.6 2,909.6 2,909.6 2,369.7
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 1,897,179.0 -1,566,591.5 330,587.5 330,587.5 330,587.5 330,587.5 299,035.3
é?uﬁzdc;n";ps'gb?ecE?:;'S;Segfg ,l‘;ftiici;;'t'ﬂ,idggz‘;"emadas a la organizacion del procedimiento de Consult uupRerpEe -1,566,501.5 330,587.5 330,587.5 330,587.5 330,587.5 299,035.3
22 Servicios de apoyo logistico para la instrumentacién de acciones de Participacion Ciudadana. 1,897,179.0 -1,566,591.5 330,587.5 330,587.5 330,587.5 330,587.5 2990353
1211 Honorarios asimilables a salarios 207,318.0 -17,770.1 189,548.0 189,548.0 189,548.0 189,548.0 182,918.8
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 8,360.0 -8,360.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 0.0 5,940.6 5,940.6 5,940.6 5,940.6 5,940.6 5,940.6
3391 Servicios profesionales, cientificos, técnicos integrales y otros 1,675,274.0 -1,545,861.5 129,412.5 129,412.5 129,412.5 129,412.5 105,436.5
3981 Impuesto sobre néminas 6,227.0 -540.6 5,686.5 5,686.5 5,686.5 5,686.5 4,739.4
1103-Direccién de Enlace Operativo 5,363,359.0 -2,140,504.0 3,222,855.0 3,222,855.0 3,222,855.0 3,222,855.0 3,203,693.5
4,864,453.0 -2,093,806.2 2,770,646.9 2,770,646.9 2,770,646.9 2,770,646.9 2,770,646.9
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01 La administracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de

racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 4,864,453.0 -2,093,806.2 2,770,646.9 2,770,646.9 2,770,646.9 2,770,646.9 2,770,646.9

28 Planeacion, coordinacion y supervisién del trabajo de los Organos Desconcentrados y su vinculacién conérganos
s, 4,864,453.0 -2,093,806.2 2,770,646.9 2,770,646.9 2,770,646.9 2,770,646.9 2,770,646.9
1131 Sueldos base al personal permanente 1,045,452.0 -359,998.9 685,453.1 685,453.1 685,453.1 685,453.1 685,453.1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3,864.0 -3,128.0 736.0 736.0 736.0 736.0 736.0
1321 Prima de vacaciones 51,894.0 -28,650.6 23,2434 23,243.4 23,243.4 23,243.4 23,2434
1323 Gratificacién de fin de afio 505,064.0 -505,064.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1341 Compensaciones 2,068,020.0 -684,242.5 1,383,777.5 1,383,777.5 1,383,777.5 1,383,777.5 1,383,777.5
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 137,460.0 -47,333.1 90,126.9 90,126.9 90,126.9 90,126.9 90,126.9
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 52,320.0 -18,038.1 34,281.9 34,281.9 34,281.9 34,281.9 34,281.9
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 89,988.0 -62,440.3 27,547.7 27,547.7 27,547.7 27,547.7 27,547.7
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 302,400.0 -139,478.1 162,921.9 162,921.9 162,921.9 162,921.9 162,921.9
1541 Vales 105,000.0 -105,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1546 Otras prestaciones contractuales 58,800.0 -25,334.4 33,465.6 33,465.6 33,465.6 33,465.6 33,465.6
1719 Otros estimulos 259,462.0 -5,667.0 253,795.1 253,795.1 253,795.1 253,795.1 253,795.1
2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 7,780.0 -7,780.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 49,820.0 -49,820.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 127,129.0 -51,831.3 75,297.7 75,297.7 75,297.7 75,297.7 75,297.7
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 498,906.0 -46,697.9 452,208.1 452,208.1 452,208.1 452,208.1 433,046.7
é?uﬁidc;n'gps'sbfec?,?::S;‘Segf; F',‘:tiicig‘a't'ﬂ,idzegzgf'e"tadas a la organizacion del procedimiento de Consulta 498,906.0 -46,697.9 452,208.1 452,208.1 452,208.1 452,208.1 433,046.7
és;:slﬁ;zaéiogr,e(:szr’))tig::sgr;r)t/i(:si:zﬁ\l;\gszlggz@ trabajo de los Organos Desconcentrados durante el desarrollo de la 498,906.0 46,697.9 452,208.1 452,208.1 452,208.1 452,208.1 433,046.7
1211 Honorarios asimilables a salarios 478,414.0 -39,376.9 439,037.1 439,037.1 439,037.1 439,037.1 422,109.9
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 5,327.0 -5,327.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 800.0 -800.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 14,365.0 -1,193.9 13,171.1 13,171.1 13,171.1 13,171.1 10,936.8
12-Unidad Técnica de Asuntos Juridicos (UTAJ) 26,170,483.0 30,060,502.2  56,230,9852  56,230,985.2  56,230,9852  56,230,985.2  25,697,156.1
1201-Direccién de Unidad (UTAJ) 4,388,485.0 -137,038.1 4,251,446.9 4,251,446.9 4,251,446.9 4,251,446.9 3,996,576.4
4,256,000.0 -14,698.1 4,241,301.9 4,241,301.9 4,241,301.9 4,241,301.9 3,986,431.4

02 Instrumentar acciones de mejora continua a la estructura, sistemas y procedimientos administrativos.

03 Lanormatividad internay la atencién de los procedimientos administrativos se encuentran actualizados. 4,256,000.0 14,698.1 4,241,301.9 4,241,301.9 4,241,301.9 4,241,301.9 3,086,431.4
I(;lls Dmvif;r;d;r(;b?;t\fleg:irn);t;:tzgirg';r;?;slés actividades y funciones correspondientes, a efecto de apoyar en el logro de 4,256,000.0 14,698.1 4,241,301.9 4,241,301.9 4,241,301.9 4,241,301.9 3,086,431.4
1131 Sueldos base al personal permanente 597,456.0 -33,524.8 563,931.3 563,931.3 563,931.3 563,931.3 553,880.5
1211 Honorarios asimilables a salarios 900,776.0 200,751.1 1,101,527.1 1,101,527.1 1,101,527.1 1,101,527.1 1,044,964.3
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 2,964.0 -1,656.0 1,308.0 1,308.0 1,308.0 1,308.0 1,276.4
1321 Prima de vacaciones 35,630.0 -3,006.2 32,623.8 32,623.8 32,623.8 32,623.8 28,548.5
1323 Gratificacion de fin de afio 346,772.0 43,891.6 390,663.6 390,663.6 390,663.6 390,663.6 272,200.2
1341 Compensaciones 1,540,212.0 -33,263.0 1,506,949.0 1,506,949.0 1,506,949.0 1,506,949.0 1,474,070.9
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 78,552.0 -5,329.6 73,222.4 73,222.4 73,222.4 73,2224 70,634.1
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 29,904.0 -2,052.1 27,851.9 27,851.9 27,851.9 27,851.9 23,775.9
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 51,420.0 -40,279.1 11,140.9 11,140.9 11,140.9 11,140.9 9,510.5
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 172,800.0 -44,410.5 128,389.5 128,389.5 128,389.5 128,389.5 128,389.5
1541 Vales 60,000.0 -15,000.0 45,000.0 45,000.0 45,000.0 45,000.0 45,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 46,560.0 -7,855.4 38,704.6 38,704.6 38,704.6 38,704.6 38,704.6
1719 Otros estimulos 178,140.0 -5,103.4 173,036.6 173,036.6 173,036.6 173,036.6 173,036.6
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 43,261.0 -37,047.3 6,213.7 6,213.7 6,213.7 6,213.7 5,850.3
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 34,264.0 -34,264.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 24,000.0 0.0 24,000.0 24,000.0 24,000.0 24,000.0 24,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 113,289.0 3,450.6 116,739.6 116,739.6 116,739.6 116,739.6 92,589.3
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 132 485.0 122.340.0 10.145.0 10.145.0 10.145.0 10.145.0 10.145.0
15 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la coordinacion y organizacion del Proceso de 6.117.0 4.472.0 1.645.0 1.645.0 1.645.0 1.645.0 1.645.0

Participacion Ciudadana, es decir la Eleccién de las Comisiones de Participacién Comunitaria.
07 Garantizar certeza juridica a los distintos actos inherentes a la Eleccién de las Comisiones de Participacion

e Iy 6,117.0 -4,472.0 1,645.0 1,645.0 1,645.0 1,645.0 1,645.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 3,117.0 -2,972.0 145.0 145.0 145.0 145.0 145.0
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 3,000.0 -1,500.0 1,500.0 1,500.0 1,500.0 1,500.0 1,500.0

16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta

Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 121,106.0 -114,106.0 7,000.0 7,000.0 7,000.0 7,000.0 7,000.0

24 Garantizar certeza juridica a los distintos actos inherentes al Procedimiento de Consulta Ciudadana sobre 121.106.0 114.106.0 70000 70000 70000 70000 7.000.0

Presupuesto Participativo 2022. T e D e e e T
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 3,432.0 -3,432.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 10,674.0 -10,674.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 100,000.0 -100,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 7,000.0 0.0 7,000.0 7,000.0 7,000.0 7,000.0 7,000.0

17 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta 5262.0 ool 15000 15000 15000 15000 1 500.0

Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2023 y 2024. S e DA D D D Daae

08 Garantizar certeza juridica a los distintos actos inherentes al procedimiento de Consulta Ciudadana sobre

Presupuesto Participativo 2023 y 2024. 5,262.0 -3,762.0 1,500.0 1,500.0 1,500.0 1,500.0 1,500.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 2,262.0 -2,262.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 3,000.0 -1,500.0 1,500.0 1,500.0 1,500.0 1,500.0 1,500.0

1202-Direccion de Atencion a Impugnacion y Procedimientos Administrativos 6.828.999.0 1.628.701.7 8.457.700.7 8.457.700.7 8.457.700.7 8.457.700.7 7.906.818.3

02 Instrumentar acciones de mejora continua a la estructura, sistemas y procedimientos administrativos. B SR L (GO SOl BT BT BT TR

03 La normatividad internay la atencién de los procedimientos administrativos se encuentran actualizados.

6,828,999.0 1,628,701.7 8,457,700.7 8,457,700.7 8,457,700.7 8,457,700.7 7,906,818.3

02 Recepcion, instruccién y resolucién de los procedimientos laborales disciplinarios promovidos en contra del

personal del servicio profesional electoral, rama administrativa y eventual; recepcion y tramite de los medios de

impugnacion presentado en contra de actos o resoluciones del Instituto; coadyuvar en la sustanciacién, dictaminacion 6,828,999.0 1,628,701.7 8,457,700.7 8,457,700.7 8,457,700.7 8,457,700.7 7,906,818.3
y resolucién de los procedimientos administrativos sancionadores; y atencion a la solicitud de opiniones juridicas.

1131 Sueldos base al personal permanente 1,371,276.0 36,069.0 1,407,345.0 1,407,345.0 1,407,345.0 1,407,345.0 1,377,973.0
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 5,184.0 -3,312.0 1,872.0 1,872.0 1,872.0 1,872.0 1,832.9
1321 Prima de vacaciones 74,150.0 23,1744 97,3244 97,324.4 97,324.4 97,3244 85,581.1
1323 Gratificacion de fin de afio 721,678.0 417,925.2 1,139,603.2 1,139,603.2 1,139,603.2 1,139,603.2 810,478.2
1341 Compensaciones 3,077,484.0 1,139,688.7 4,217,172.7 4,217,172.7 4,217,172.7 4,217,172.7 4,121,071.1
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 180,300.0 4,736.0 185,036.0 185,036.0 185,036.0 185,036.0 177,206.7
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 68,616.0 1,767.0 70,383.0 70,383.0 70,383.0 70,383.0 58,053.4
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 118,044.0 -48,345.2 69,698.8 69,698.8 69,698.8 69,698.8 57,842.7
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 388,800.0 -22,225.8 366,574.2 366,574.2 366,574.2 366,574.2 366,574.2
1541 Vales 135,000.0 10,165.0 145,165.0 145,165.0 145,165.0 145,165.0 145,165.0
1546 Otras prestaciones contractuales 75,600.0 -1,990.3 73,609.7 73,609.7 73,609.7 73,609.7 73,609.7
1719 Otros estimulos 370,738.0 77,709.5 448,447.5 448,447.5 448,447.5 448,447.5 448,447.5
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 35,315.0 -30,195.9 5,119.1 5,119.1 5,119.1 5,119.1 4,111.1
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 21,981.0 -21,981.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3921 Impuestos y derechos 4,500.0 -4,500.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 180,333.0 50,017.0 230,350.0 230,350.0 230,350.0 230,350.0 178,871.7
s Priicseon G2 (1 Cemismeioss 7,115,689.0 28,597,0889  35712,7779 357127779 357127779  35712,777.9 6,427,518.3
7,115,689.0 28,597,088.9 35,712,777.9 35,712,777.9 35,712,777.9 35,712,777.9 6,427,518.3

02 Instrumentar acciones de mejora continua a la estructura, sistemas y procedimientos administrativos.
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02 Los servicios al interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México se prestan con oportunidad y
diligencia. 7,115,689.0 28,597,088.9 35,712,777.9 35,712,777.9 35,712,777.9 35,712,777.9 6,427,518.3
02 Brindar la atencién correspondiente a los asuntos legales en los que el Instituto sea parte o tenga algin interés
juridico a través de sus apoderados en las diferentes instancias locales o federales de los asuntos laborales, 7,115,689.0 28,597,088.9 35,712,777.9 35,712,777.9 35,712,777.9 35,712,777.9 6,427,518.3
paraprocesales, penales civiles, administrativos, familiares y amparos.
1131 Sueldos base al personal permanente 1,503,048.0 -8,479.0 1,494,569.0 1,494,569.0 1,494,569.0 1,494,569.0 1,464,469.1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 6,492.0 -3,864.0 2,628.0 2,628.0 2,628.0 2,628.0 2,578.0
1321 Prima de vacaciones 76,188.0 -2,942.4 73,245.6 73,245.6 73,245.6 73,245.6 64,776.4
1323 Gratificacion de fin de afio 741,509.0 172,101.1 913,610.1 913,610.1 913,610.1 913,610.1 681,435.3
1341 Compensaciones 3,067,980.0 -56,459.7 3,011,520.4 3,011,520.4 3,011,520.4 3,011,520.4 2,951,271.9
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 197,628.0 -5,489.7 192,138.3 192,138.3 192,138.3 192,138.3 184,184.9
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 75,216.0 -2,131.5 73,084.5 73,084.5 73,084.5 73,084.5 60,559.4
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 129,384.0 -73,460.8 55,923.2 55,923.2 55,923.2 55,923.2 46,215.9
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 432,000.0 -152,199.3 279,800.7 279,800.7 279,800.7 279,800.7 279,800.7
1521 Liquidaciones por indemnizaciones y por sueldos y salarios caidos 0.0 28,882,938.2 28,882,938.2 28,882,938.2 28,882,938.2 28,882,938.2 0.0
1541 Vales 150,000.0 -30,000.0 120,000.0 120,000.0 120,000.0 120,000.0 120,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 84,000.0 -22,204.2 61,795.8 61,795.8 61,795.8 61,795.8 61,795.8
1719 Otros estimulos 380,928.0 -25,605.4 355,322.6 355,322.6 355,322.6 355,322.6 355,322.6
2111 Materiales, atiles y equipos menores de oficina 30,364.0 -25,752.0 4,612.0 4,612.0 4,612.0 4,612.0 3,949.1
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 14,748.0 -14,748.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 25,000.0 -18,916.1 6,083.9 6,083.9 6,083.9 6,083.9 6,083.9
3921 Impuestos y derechos 14,900.0 -13,610.0 1,290.0 1,290.0 1,290.0 1,290.0 1,290.0
398;[ Imp_uesto sobre»ngﬁminas 186,304.0 -2,088.5 184,215.5 184,215.5 184,215.5 184,215.5 143,785.0
AvepiEearon @ Sanvieies Legls 7,837,310.0 -28,250.3 7,809,059.7  7,809,059.7  7,809,059.7 7,809,059.7 7,366,243.1
02 Instrumentar acciones de mejora continua a la estructura, sistemas y procedimientos administrativos. TR0 A0 BT TAORIOERLT TAORIOERLT TRl TR [EEcolEt
03 L tividad int la atencion de dimient dministrati t tualizados.
anormatividad internay la atencién de los procedimientos administrativos se encuentran actualizados 7.837.310.0 282503 7.809,059.7 7.809,059.7 7.809,059.7 7.809,059.7 7.366.243.1
03 Coadyuvar con todas las areas del Instituto Electoral para garantizar la observancia y aplicacién de losprincipios
de legalidad y certeza juridica en todas la actividades sustantivas y administrativas. TR0 220 TSl UEEL T TR gL TR gL TR gL [EEEaE
1131 Sueldos base al personal permanente 1,659,816.0 -48.5 1,659,767.5 1,659,767.5 1,659,767.5 1,659,767.5 1,627,551.7
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 6,072.0 -4,416.0 1,656.0 1,656.0 1,656.0 1,656.0 1,622.9
1321 Prima de vacaciones 83,950.0 -6.2 83,943.8 83,943.8 83,943.8 83,943.8 75,017.1
1323 Gratificacién de fin de afio 817,055.0 132,879.2 949,934.2 949,934.2 949,934.2 949,934.2 699,532.0
1341 Compensaciones 3,376,920.0 -67.7 3,376,852.3 3,376,852.3 3,376,852.3 3,376,852.3 3,309,337.7
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 218,244.0 -31.6 218,212.4 218,212.4 218,212.4 218,212.4 209,429.4
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 83,064.0 -61.6 83,002.4 83,002.4 83,002.4 83,002.4 69,171.0
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 142,884.0 -38,770.8 104,113.2 104,113.2 104,113.2 104,113.2 86,761.9
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 475,200.0 -56,384.4 418,815.6 418,815.6 418,815.6 418,815.6 418,815.6
1541 Vales 165,000.0 0.0 165,000.0 165,000.0 165,000.0 165,000.0 165,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 92,400.0 -369.6 92,030.4 92,030.4 92,030.4 92,030.4 92,030.4
1719 Otros estimulos 419,738.0 -18.8 419,719.2 419,719.2 419,719.2 419,719.2 419,719.2
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 29,751.0 -25,921.6 3,829.4 3,829.4 3,829.4 3,829.4 3,539.4
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 21,981.0 -21,981.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 40,000.0 -15,137.2 24,862.9 24,862.9 24,862.9 24,862.9 24,862.9
3981 Impuesto sobre néminas 205,235.0 2,085.4 207,320.4 207,320.4 207,320.4 207,320.4 163,851.9
13-Unidad Técnica de Formacién y Desarrollo (UTFyD) 19,172,621.0 -9,815,656.2 0,356,964.8  9,356,964.8  9,356,964.8 9,356,964.8 9,356,964.8
1301-Direccién de Unidad (UTFyD) 5,801,716.0 -4,130,638.7 1,671,077.3 1,671,077.3 1,671,077.3 1,671,077.3 1,671,077.3
5,801,716.0 -4,130,638.7 1,671,077.3 1,671,077.3 1,671,077.3 1,671,077.3 1,671,077.3

09 Impulsar la formacién y el desarrollo profesional del personal del Instituto Electoral de la Ciudad de México.
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11 El personal del Instituto Electoral de la Ciudad de México se encuentra capacitado para su funcién y

actualizado en sus conocimientos. 5,801,716.0 -4,130,638.7 1,671,077.3 1,671,077.3 1,671,077.3 1,671,077.3 1,671,077.3
06 Supervisar la ejecucion y operacion de los programas institucionales de la Unidad Técnica. 5,801,716.0 -4,130,638.7 1,671,077.3 1,671,077.3 1,671,077.3 1,671,077.3 1,671,077.3
1131 Sueldos base al personal permanente 597,456.0 -200,716.9 396,739.1 396,739.1 396,739.1 396,739.1 396,739.1
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 12,000.0 -12,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 2,640.0 -2,066.0 574.0 574.0 574.0 574.0 574.0
1321 Prima de vacaciones 35,630.0 -16,875.8 18,754.2 18,754.2 18,754.2 18,754.2 18,754.2
1323 Gratificacién de fin de afio 346,772.0 -328,157.2 18,614.9 18,614.9 18,614.9 18,614.9 18,614.9
1341 Compensaciones 1,540,212.0 -668,244.3 871,967.8 871,967.8 871,967.8 871,967.8 871,967.8
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 78,552.0 -26,390.0 52,162.0 52,162.0 52,162.0 52,162.0 52,162.0
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 29,904.0 -10,062.9 19,841.1 19,841.1 19,841.1 19,841.1 19,841.1
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 51,420.0 -33,093.9 18,326.1 18,326.1 18,326.1 18,326.1 18,326.1
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 172,800.0 -133,840.4 38,959.6 38,959.6 38,959.6 38,959.6 38,959.6
1541 Vales 60,000.0 -60,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1546 Otras prestaciones contractuales 46,560.0 -28,572.2 17,987.8 17,987.8 17,987.8 17,987.8 17,987.8
1719 Otros estimulos 2,552,032.0 -2,384,016.4 168,015.6 168,015.6 168,015.6 168,015.6 168,015.6
2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 2,299.0 -2,299.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 115,987.0 -115,987.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 157,452.0 -108,316.8 49,135.3 49,135.3 49,135.3 49,135.3 49,135.3
ISUPHDIECEE @2 REaEmTEmD i SEeeeiy 6,044,920.0 -2,479,008.2 35659118 35659118 3,565,118 3,565,911.8 3,565,911.8
09 Impulsar la formacién y el desarrollo profesional del personal del Instituto Electoral de la Ciudad de México. SLEs 2200 AETHTBZ SRR L SRR SRR SR SR
11 E1 personal del Instituto Electoral de la Ciudad de México se encuentra capacitado para su funciony g 44 654 24790082  3565911.8 35659118  3,565911.8 3,565,911.8 3,565,911.8
Wl pliEmEniEEE Gl EEEnEs [ 6l S EemTeno y @pasion 6l SpE 6,005,348.0 24404210  3564927.0  3564927.0  3,564,927.0 3,564,927.0 3,564,927.0
1131 Sueldos base al personal permanente 1,227,216.0 -409,096.8 818,119.2 818,119.2 818,119.2 818,119.2 818,119.2
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 4,956.0 -3,698.0 1,258.0 1,258.0 1,258.0 1,258.0 1,258.0
1321 Prima de vacaciones 65,380.0 -32,692.2 32,687.9 32,687.9 32,687.9 32,687.9 32,687.9
1323 Gratificacion de fin de afio 636,325.0 -636,325.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1341 Compensaciones 2,695,404.0 -867,529.5 1,827,874.5 1,827,874.5 1,827,874.5 1,827,874.5 1,827,874.5
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 161,364.0 -53,786.4 107,577.6 107,577.6 107,577.6 107,577.6 107,577.6
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 61,416.0 -20,496.2 40,919.8 40,919.8 40,919.8 40,919.8 40,919.8
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 105,648.0 -64,335.8 41,312.2 41,312.2 41,312.2 41,312.2 41,312.2
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 345,600.0 -118,926.1 226,673.9 226,673.9 226,673.9 226,673.9 226,673.9
1541 Vales 120,000.0 -120,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1546 Otras prestaciones contractuales 67,200.0 -22,579.2 44,620.8 44,620.8 44,620.8 44,620.8 44,620.8
1719 Otros estimulos 326,892.0 -13.5 326,878.5 326,878.5 326,878.5 326,878.5 326,878.5
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 7,408.0 -7,408.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 21,435.0 -21,435.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 159,104.0 -62,099.3 97,004.7 97,004.7 97,004.7 97,004.7 97,004.7
02 Mecanismos para mejorar los procesos y garantizar la seguridad sanitaria. 21,992.0 21,992.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 7,931.0 -7,931.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, dtiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 14,061.0 -14,061.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
17,580.0 -16,595.2 984.8 984.8 984.8 984.8 984.8

03 Seleccién, induccién y valoracién laboral (consulta ciudadana sobre presupuesto participativo 2022).
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 12,893.0 -11,908.2 984.8 984.8 984.8 984.8 984.8
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 4,687.0 -4,687.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
v Premeen Gl Cappaelieliem v EYElEEon 7,325,985.0 -3,206,009.4 41199757 41199757  4,119,975.7 4,119,975.7 4,119,975.7
7,325,985.0 -3,206,009.4 4,119,975.7 4,119,975.7 4,119,975.7 4,119,975.7 4,119,975.7

09 Impulsar la formacién y el desarrollo profesional del personal del Instituto Electoral de la Ciudad de México.
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
11 El personal del Instituto Electoral de la Ciudad de México se encuentra capacitado para su funcién y

actualizado en sus conocimientos. 7,325,985.0 -3,206,009.4 4,119,975.7 4,119,975.7 4,119,975.7 4,119,975.7 4,119,975.7
04 Los procedimientos de gestion son pertinentes, flexibles y se programan de acuerdo a las cargas de trabajo del
s, 7,319,866.0 -3,200,880.4 4,118,985.6 4,118,985.6 4,118,985.6 4,118,985.6 4,118,985.6
1131 Sueldos base al personal permanente 1,521,900.0 -515,642.2 1,006,257.8 1,006,257.8 1,006,257.8 1,006,257.8 1,006,257.8
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 5,736.0 -4,488.0 1,248.0 1,248.0 1,248.0 1,248.0 1,248.0
1321 Prima de vacaciones 78,546.0 -43,156.5 35,389.5 35,389.5 35,389.5 35,389.5 35,389.5
1323 Gratificacién de fin de afio 764,463.0 -764,463.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1341 Compensaciones 3,190,632.0 -1,112,615.8 2,078,016.2 2,078,016.2 2,078,016.2 2,078,016.2 2,078,016.2
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 200,112.0 -70,689.3 129,422.7 129,422.7 129,422.7 129,422.7 129,422.7
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 76,164.0 -26,934.9 49,229.1 49,229.1 49,229.1 49,229.1 49,229.1
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 131,016.0 -85,465.9 45,550.1 45,550.1 45,550.1 45,550.1 45,550.1
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 432,000.0 -204,883.3 227,116.7 227,116.7 227,116.7 227,116.7 227,116.7
1541 Vales 150,000.0 -150,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1546 Otras prestaciones contractuales 84,000.0 -33,801.6 50,198.4 50,198.4 50,198.4 50,198.4 50,198.4
1719 Otros estimulos 392,720.0 -8,141.1 384,579.0 384,579.0 384,579.0 384,579.0 384,579.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 8,863.0 -8,863.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, ttiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 12,061.0 -12,061.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3341 Servicios de capacitacion 80,000.0 -80,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 191,653.0 -79,674.8 111,978.2 111,978.2 111,978.2 111,978.2 111,978.2
05 El personal ejecutivo se involucra con los procedimientos de gestion de RA. 6,119.0 5,128.9 990.1 990.1 990.1 990.1 990.1
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 5,799.0 -4,808.9 990.1 990.1 990.1 990.1 990.1
2141 Materiales, ttiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 320.0 -320.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
14-Contraloria Interna (Cl) 33,597,368.0 -10,497,767.2  23,099,600.8  23,099,600.8  23,099,600.8 23,099,600.8 22,004,289.5
1401-Contraloria Interna 8,615,325.0 -2,951,027.1 5,664,297.9 5,664,297.9 5,664,297.9 5,664,297.9 5,443,445.8
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. EfEE 7L ZRs el BEREATS BB BB BB SEHER
?;;j‘nﬁ;‘fi'ggg'?;’j;g?d‘;f, lﬁfjir:filgﬁno: ;:é?f;f:s’{;?r”ales y financieros se efectla bajo estrictos criterios de gusiRpTANe -2,043,873.1 5664,207.9  5664,297.9  5664,207.9 5,664,207.9 5,443,445.8
29 Coordinacién, vigilancia y evaluacién de las actividades y acciones inherentes a las atribuciones de laContraloria
iy 8,608,171.0 -2,943,873.1 5,664,297.9 5,664,297.9 5,664,297.9 5,664,297.9 5,443,445.8
1131 Sueldos base al personal permanente 1,388,988.0 -226,436.4 1,162,551.6 1,162,551.6 1,162,551.6 1,162,551.6 1,150,053.2
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 4,968.0 -4,968.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1321 Prima de vacaciones 93,528.0 -29,520.8 64,007.2 64,007.2 64,007.2 64,007.2 59,368.9
1323 Gratificacion de fin de afio 910,244.0 -217,091.2 693,152.8 693,152.8 693,152.8 693,152.8 554,945.1
1341 Compensaciones 4,222,176.0 -1,337,762.0 2,884,414.0 2,884,414.0 2,884,414.0 2,884,414.0 2,848,066.6
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 182,628.0 -44,132.4 138,495.6 138,495.6 138,495.6 138,495.6 135,450.9
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 69,516.0 -16,835.6 52,680.5 52,680.5 52,680.5 52,680.5 47,885.5
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 119,544.0 -98,472.0 21,072.0 21,072.0 21,072.0 21,072.0 19,154.0
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 388,800.0 -312,651.7 76,148.3 76,148.3 76,148.3 76,148.3 76,148.3
1541 Vales 135,000.0 -123,625.0 11,375.0 11,375.0 11,375.0 11,375.0 11,375.0
1546 Otras prestaciones contractuales 91,080.0 -79,924.8 11,155.2 11,155.2 11,155.2 11,155.2 11,155.2
1719 Otros estimulos 467,602.0 -76,847.3 390,754.7 390,754.7 390,754.7 390,754.7 390,754.7
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 25,092.0 -24,731.8 360.2 360.2 360.2 360.2 360.2
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 244,647.0 -244,647.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3341 Servicios de capacitacion 40,000.0 -40,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 224,358.0 -66,227.3 158,130.7 158,130.7 158,130.7 158,130.7 138,728.3
07 Fomentar la cultura de rendicién de cuentas. 7.154.0 7.154.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
09 Lainformacion relativa al manejo presupuestal y alos avances programaticos se presenta de manera clara
v oportuna, 7,154.0 -7,154.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
03 Implementacién del Sistema Local Anticorrupcion en el ambito del Instituto Electoral de la Ciudad de México. 1A WAL ue ue ue ue 0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 7,154.0 -7,154.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1402:stbcontraloifalderauaitoriadControllyjEvaliacion 5,798,173.0 2152949  6013467.9  6,013467.9 60134679 6,013,467.9 5,599,525.0
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. ST EO HERAESE GO IOLE QLG QLG QLG Bl L
01 La administracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 5,790,676.0 222,425.6 6,013,101.6  6,013,101.6  6,013,101.6 6,013,101.6 5,599,158.7
30 Desarrollar y ejecutar las actividades inherentes a la Subcontraloria de Auditoria Control y Evaluacion. ST EO HERAESE GO IOLE QLG QLG QLG Bl L
1131 Sueldos base al personal permanente 1,208,364.0 153,913.8 1,362,277.8 1,362,277.8 1,362,277.8 1,362,277.8 1,330,241.6
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 4,416.0 -4,416.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1321 Prima de vacaciones 63,022.0 -2,526.9 60,495.1 60,495.1 60,495.1 60,495.1 52,193.2
1323 Gratificacion de fin de afio 613,371.0 357,831.2 971,202.2 971,202.2 971,202.2 971,202.2 739,506.3
1341 Compensaciones 2,572,752.0 226,178.3 2,798,930.3 2,798,930.3 2,798,930.3 2,798,930.3 2,726,636.4
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 158,880.0 7,027.4 165,907.4 165,907.4 165,907.4 165,907.4 156,992.2
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 60,468.0 2,639.0 63,107.0 63,107.0 63,107.0 63,107.0 49,067.2
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 104,016.0 -76,905.3 27,110.7 27,110.7 27,110.7 27,110.7 21,494.7
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 345,600.0 -272,993.5 72,606.5 72,606.5 72,606.5 72,606.5 72,606.5
1541 Vales 120,000.0 -79,835.0 40,165.0 40,165.0 40,165.0 40,165.0 40,165.0
1546 Otras prestaciones contractuales 67,200.0 -65,805.6 1,394.4 1,394.4 1,394.4 1,394.4 1,394.4
1719 Otros estimulos 315,100.0 -32,252.8 282,847.2 282,847.2 282,847.2 282,847.2 282,847.2
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 3,756.0 -3,394.2 361.8 361.8 361.8 361.8 57.9
3981 Impuesto sobre néminas 153,731.0 12,965.2 166,696.2 166,696.2 166,696.2 166,696.2 125,956.1
71 Desarrollar, ejecutar e informar sobre las actividades del seguimiento de comisiones y acompafiamientos. uy uy oL oL oL oL 0
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
07 Fomentar la cultura de rendicién de cuentas. 7.497.0 71307 366.3 366.3 366.3 366.3 366.3
09 Lainformacioén relativa al manejo presupuestal y alos avances programaticos se presenta de manera clara
ey 7,497.0 -7,130.7 366.3 366.3 366.3 366.3 366.3
04 Desarrollar, disefiar, coordinar, supervisar y ejecutar el Programa Interno de Auditoria (PIA) 2022. 7,497.0 -7,130.7 366.3 366.3 366.3 366.3 366.3
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 7,497.0 -7,130.7 366.3 366.3 366.3 366.3 366.3
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
65 Participar en los procesos de participacion ciudadana, en el ambito de las atribuciones de la Contraloria
el 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
V- Sisemirlena 6 Respemsasiitze s @ lnseniormizs 6,713,889.0 130,948.1 6,844,837.1  6844837.1  6,844,837.1 6,844,837.1 6,384,453.8
02 Instrumentar acciones de mejora continua a la estructura, sistemas y procedimientos administrativos. G ezl GHEA T SR SR SR G s
03 Lanormatividad internay la atencién de los procedimientos administrativos se encuentran actualizados. 6,713,880.0 130,048.1 6,844,837 1 6,844,837 1 6,844,837 1 6,844,837 1 6,384,453.8
04 Desarrollar y ejecutar las actividades inherentes a la Subcontraloria de responsabilidades e inconformidades . GRS A Q1SR DL 2 SRR L2 SRR L2 SRR L2 e R0
1131 Sueldos base al personal permanente 1,383,984.0 9,791.3 1,393,775.3 1,393,775.3 1,393,775.3 1,393,775.3 1,362,479.1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 4,968.0 -3,571.5 1,396.5 1,396.5 1,396.5 1,396.5 1,366.6
1321 Prima de vacaciones 73,142.0 1,806.2 74,948.2 74,948.2 74,948.2 74,948.2 65,612.5
1323 Gratificacion de fin de afio 711,871.0 309,912.5 1,021,783.5 1,021,783.5 1,021,783.5 1,021,783.5 760,589.0
1341 Compensaciones 3,004,344.0 22,239.3 3,026,583.3 3,026,583.3 3,026,583.3 3,026,583.3 2,956,209.5
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 181,980.0 -2,474.8 179,505.2 179,505.2 179,505.2 179,505.2 170,746.6
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 69,264.0 -984.8 68,279.2 68,279.2 68,279.2 68,279.2 54,486.2
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1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 119,148.0 -91,835.8 27,312.2 27,312.2 27,312.2 27,312.2 21,794.9
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 388,800.0 -241,816.1 146,983.9 146,983.9 146,983.9 146,983.9 146,983.9
1541 Vales 135,000.0 -70,270.0 64,730.0 64,730.0 64,730.0 64,730.0 64,730.0
1546 Otras prestaciones contractuales 75,600.0 -64,793.4 10,806.6 10,806.6 10,806.6 10,806.6 10,806.6
1719 Otros estimulos 365,702.0 -29,770.0 335,932.0 335,932.0 335,932.0 335,932.0 335,932.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 12,039.0 -11,101.7 937.3 937.3 937.3 937.3 937.3
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 10,000.0 -10,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 178,047.0 1,995.0 180,042.0 180,042.0 180,042.0 180,042.0 136,081.9
06 Desarrollar y ejecutar las actividades en materia de atencién ciudadana y normatividad. 0.0 311,822.0 311,822.0 311,822.0 311,822.0 311,822.0 295,697.8
1131 Sueldos base al personal permanente 0.0 28,379.8 28,379.8 28,379.8 28,379.8 28,379.8 28,379.8
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.0 145,282.7 145,282.7 145,282.7 145,282.7 145,282.7 131,233.3
1321 Prima de vacaciones 0.0 3,672.6 3,672.6 3,672.6 3,672.6 3,672.6 3,672.6
1323 Gratificacion de fin de afio 0.0 120,446.7 120,446.7 120,446.7 120,446.7 120,446.7 120,446.7
1341 Compensaciones 0.0 4,467.5 4,467.5 4,467.5 4,467.5 4,467.5 4,467.5
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 0.0 329.7 329.7 329.7 329.7 329.7 329.7
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.0 125.4 125.4 125.4 125.4 125.4 125.4
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 0.0 50.2 50.2 50.2 50.2 50.2 50.2
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 0.0 9,067.5 9,067.5 9,067.5 9,067.5 9,067.5 6,992.7
Vpi-siesmielona de AEmeron Chiae e y Nommel i 7,700,014.0 -4,585,484.0 31145301 31145301  3,114530.1 3,114,530.1 3,114,466.0
02 Instrumentar acciones de mejora continua a la estructura, sistemas y procedimientos administrativos. [GETCEe < ShililiEind Sl Sl Shl SR A0
03 La normatividad internay la atencién de los procedimientos administrativos se encuentran actualizados.

7,700,014.0 -4,585,484.0 3,114,530.1 3,114,530.1 3,114,530.1 3,114,530.1 3,114,466.0
05 Desarrollar y ejecutar las actividades inherentes a la Subcontraloria de Atencion Ciudadana y Normatividad. GOttt LB Sl S S A S A0
1131 Sueldos base al personal permanente 1,546,896.0 -917,122.6 629,773.4 629,773.4 629,773.4 629,773.4 629,773.4
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.0 139,559.4 139,559.4 139,559.4 139,559.4 139,559.4 139,559.4
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 5,952.0 -5,829.0 123.0 123.0 123.0 123.0 123.0
1321 Prima de vacaciones 84,270.0 -70,277.5 13,992.5 13,992.5 13,992.5 13,992.5 13,992.5
1323 Gratificacion de fin de afio 820,178.0 -813,829.2 6,348.8 6,348.8 6,348.8 6,348.8 6,348.8
1341 Compensaciones 3,509,076.0 -2,298,590.8 1,210,485.2 1,210,485.2 1,210,485.2 1,210,485.2 1,210,485.2
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 203,400.0 -122,967.8 80,432.2 80,432.2 80,432.2 80,432.2 80,432.2
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 77,412.0 -46,817.6 30,594.4 30,594.4 30,594.4 30,594.4 30,594.4
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 133,176.0 -120,938.0 12,238.0 12,238.0 12,238.0 12,238.0 12,238.0
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 432,000.0 -366,477.1 65,522.9 65,522.9 65,522.9 65,522.9 65,522.9
1521 Liquidaciones por indemnizaciones y por sueldos y salarios caidos 0.0 534,394.8 534,394.8 534,394.8 534,394.8 534,394.8 534,394.8
1541 Vales 150,000.0 -150,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1546 Otras prestaciones contractuales 84,000.0 -66,570.0 17,430.0 17,430.0 17,430.0 17,430.0 17,430.0
1719 Otros estimulos 421,340.0 -204,655.0 216,685.1 216,685.1 216,685.1 216,685.1 216,685.1
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 17,653.0 -16,583.7 1,069.3 1,069.3 1,069.3 1,069.3 1,005.3
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 10,000.0 -10,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3911 Servicios funerarios y de cementerio a los familiares de los civiles y pensionistas directos 0.0 85,860.7 85,860.7 85,860.7 85,860.7 85,860.7 85,860.7
3981 Impuesto sobre néminas 204,661.0 -134,640.7 70,020.3 70,020.3 70,020.3 70,020.3 70,020.3
1405-Subcontraloria de Vinculaciéon con Procesos Electorales y Participativos 4,769,967.0 -3,307,499.2 1,462.467.8 1,462,467.8 1,462,467.8 1,462,467.8 1,462,398.8
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. ATEEEILD HARABY DA EREN0 AAGH R0 AAGH R0 AAGH R0 LARL S0
01 La administracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de 4,745,991.0 13,284,403.0 1,461,588.0 1,461,588.0 1,461,588.0 1,461,588.0 1,461,588.0

racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria.
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
31 Desarrollar, ejecutar e informar sobre las actividades inherentes a la Subcontraloria de Vinculacién con Procesos

Electorales y Participativos. 4,745,991.0 -3,284,403.0 1,461,588.0 1,461,588.0 1,461,588.0 1,461,588.0 1,461,588.0
1131 Sueldos base al personal permanente 932,532.0 -658,041.3 274,490.7 274,490.7 274,490.7 274,490.7 274,490.7
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3,312.0 -3,312.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1321 Prima de vacaciones 52,214.0 -35,392.6 16,821.4 16,821.4 16,821.4 16,821.4 16,821.4
1323 Gratificacion de fin de afio 508,187.0 -508,187.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1341 Compensaciones 2,200,176.0 -1,303,594.7 896,581.3 896,581.3 896,581.3 896,581.3 896,581.3
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 122,616.0 -86,534.3 36,081.7 36,081.7 36,081.7 36,081.7 36,081.7
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 46,668.0 -32,943.5 13,724.5 13,724.5 13,724.5 13,724.5 13,724.5

1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 80,280.0 -74,790.2 5,489.8 5,489.8 5,489.8 5,489.8 5,489.8
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 259,200.0 -213,156.9 46,043.1 46,043.1 46,043.1 46,043.1 46,043.1

1541 Vales 90,000.0 -90,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1546 Otras prestaciones contractuales 50,400.0 -50,400.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1719 Otros estimulos 261,064.0 -131,658.1 129,405.9 129,405.9 129,405.9 129,405.9 129,405.9

2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 12,799.0 -11,862.2 936.8 936.8 936.8 936.8 936.8

3981 Impuesto sobre néminas 126,543.0 -84,530.4 42,012.6 42,012.6 42,012.6 42,012.6 42,012.6

11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 23.976.0 23.096.1 879.9 879.9 879.9 879.9 810.8

16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta

Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 23,976.0 -23,096.1 879.9 879.9 879.9 879.9 810.8

25 Participar en los procesos de participacion ciudadana, en el &mbito de las atribuciones de la Subcontraloria de 23.976.0 G 57919 57919 3799 3799 810.8

Vinculacién con Procesos Electorales y Participativos. e SeSEEE : . : : :
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 23,976.0 -23,096.1 879.9 879.9 879.9 879.9 810.8

T Urait 6] e 6l VB S @orm OiefNismos EdEmes (=) 14,716,713.0 -6,927,446.3 7,789,266.7  7,789,266.7  7,789,266.7 7,789,266.7 7,769,257.0
1501-Direccion de Unidad (UTVOE) 3,813,748.0 -1,620,030.2 2,193,717.8 2,193,717.8 2,193,717.8 2,193,717.8 2,179,986.6
Eelhoraceelalmavenldelin=tigleenluioaalagiononcs 3,813,748.0 -1,620,030.2 2193,717.8 21937178  2,193,717.8 2,193,717.8 2,179,986.6

06 El Instituto Electoral de la Ciudad de México esta plenamente identificado y goza de la confianza de la

ciudadania. 3,813,748.0 -1,620,030.2 2,193,717.8 2,193,717.8 2,193,717.8 2,193,717.8 2,179,986.6

04 Coordinacién y supervision de las acciones relativas a la vinculacién con organismos publicos y privados, AT G GED.2 R TTE P IR T 5 IR AT 5 IR AT PTECERG

nacionales e internacionales. e e TP IS IS IS IS EITEEE
1131 Sueldos base al personal permanente 597,456.0 -191,261.2 406,194.8 406,194.8 406,194.8 406,194.8 406,194.8
1211 Honorarios asimilables a salarios 474,610.0 -110,707.6 363,902.4 363,902.4 363,902.4 363,902.4 351,919.7
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 2,208.0 -1,472.0 736.0 736.0 736.0 736.0 736.0
1321 Prima de vacaciones 35,630.0 -20,085.3 15,544.8 15,544.8 15,544.8 15,544.8 15,544.8
1323 Gratificacion de fin de afio 346,772.0 -333,825.7 12,946.3 12,946.3 12,946.3 12,946.3 12,946.3
1341 Compensaciones 1,540,212.0 -525,371.4 1,014,840.6 1,014,840.6 1,014,840.6 1,014,840.6 1,014,840.6
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 78,552.0 -26,571.8 51,980.3 51,980.3 51,980.3 51,980.3 51,980.3
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 29,904.0 -10,132.1 19,771.9 19,771.9 19,771.9 19,771.9 19,771.9

1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 51,420.0 -37,510.8 13,909.2 13,909.2 13,909.2 13,909.2 13,909.2
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 172,800.0 -117,902.4 54,897.6 54,897.6 54,897.6 54,897.6 54,897.6
1541 Vales 60,000.0 -60,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1546 Otras prestaciones contractuales 46,560.0 -40,982.4 5,577.6 5,577.6 5,577.6 5,577.6 5,577.6
1719 Otros estimulos 178,140.0 -6,171.3 171,968.7 171,968.7 171,968.7 171,968.7 171,968.7
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 12,199.0 -12,199.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 86,823.0 -86,823.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 100,462.0 -39,014.2 61,447.8 61,447.8 61,447.8 61,447.8 59,699.3
AP EIEEEI G2 VIS i el 6,416,637.0 -3,332,243.1 30843939  3,084,393.9  3,084,393.9 3,084,393.9 3,078,115.4
4 FeiElEeer (B IHegen G INETD CHe CEiD EUEmeme: 5,463,841.0 -2962,3795 25014615  2,501,461.5  2,5014615 2,501,461.5 2,501,461.5
06 El Instituto Electoral de la Ciudad de México esta plenamente identificado oza de la confianza de la
ciudadania. P va 5,463,841.0 -2,962,379.5 2,501,461.5  2,501,4615  2,501,4615 2,501,461.5 2,501,461.5
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
05 Establecer relaciones de coordinacion y cooperacién con instituciones y organismos publicos y privados, locales
o nacionales, asi como con instituciones académicas y de investigacién, para que a través del intercambiode 5,463,841.0 -2,962,379.5 2,501,461.5 2,501,461.5 2,501,461.5 2,501,461.5 2,501,461.5
conocimiento se contribuya al desarrollo ejemplar de la labor institucional.
1131 Sueldos base al personal permanente 957,528.0 -418,930.2 538,597.9 538,597.9 538,597.9 538,597.9 538,597.9
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3,312.0 -2,944.0 368.0 368.0 368.0 368.0 368.0
1321 Prima de vacaciones 57,938.0 -34,534.2 23,403.8 23,403.8 23,403.8 23,403.8 23,403.8
1323 Gratificacién de fin de afio 563,902.0 -563,902.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1341 Compensaciones 2,518,620.0 -1,128,480.4 1,390,139.6 1,390,139.6 1,390,139.6 1,390,139.6 1,390,139.6
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 125,904.0 -55,093.4 70,810.6 70,810.6 70,810.6 70,810.6 70,810.6
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 47,916.0 -20,981.4 26,934.6 26,934.6 26,934.6 26,934.6 26,934.6
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 82,440.0 -64,848.7 17,591.3 17,591.3 17,591.3 17,591.3 17,591.3
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 259,200.0 -174,197.3 85,002.7 85,002.7 85,002.7 85,002.7 85,002.7
1541 Vales 90,000.0 -90,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1546 Otras prestaciones contractuales 50,400.0 -33,667.2 16,732.8 16,732.8 16,732.8 16,732.8 16,732.8
1719 Otros estimulos 289,684.0 -55,646.2 234,037.8 234,037.8 234,037.8 234,037.8 234,037.8
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 3,092.0 -3,092.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, ttiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 4,354.0 -4,354.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3831 Congresos y convenciones 270,000.0 -270,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas 139,551.0 -71,404.5 68,146.5 68,146.5 68,146.5 68,146.5 68,146.5
4411 Premios 0.0 29,696.0 29,696.0 29,696.0 29,696.0 29,696.0 29,696.0
05 Promover la suscripcion de acuerdos y convenios. 2,796.0 -2,594.2 201.8 201.8 201.8 201.8 201.8
07 Se suscribieron los acuerdos y convenios necesarios para optimizar los recursos del Instituto Electoral de
la Ciudad de México y mejorar su operacion. 2,796.0 -2,594.2 201.8 201.8 201.8 201.8 201.8
02 Mejorar y fortalecer una relacién armoénica con el Instituto Nacional Electoral, en el marco del Sistema Nacional
Elec.torail, con el 0b]e§|v0 de identificar ‘buenas pracncas.y, en su caso, area_s, de oportunidad, a trayes de fgros, 2796.0 25042 2018 2018 2018 2018 2018
seminarios, conferencias o conservatorios que nos permitan analizar la relacién que guarda la autoridad nacional
electoral con los Institutos Locales.
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 2,796.0 -2,594.2 201.8 201.8 201.8 201.8 201.8
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 950,000.0 -367,269.4 582,730.6 582,730.6 582,730.6 582,730.6 576,452.1
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta
ludadanaob Slr esunl esTolPart cinativol2022! 950,000.0 -367,269.4 582,730.6 582,730.6 582,730.6 582,730.6 576,452.1
26 ngerar y reforzgr vinculos ‘lnstltucpnales con Organlzauqngs de la Sociedad (EIVI| ‘(OSC), asi clom.o, con 950,000.0 .367.260.4 582,730.6 582.730.6 582,730.6 582.730.6 576.452.1
organismos subnacionales e internacionales, mediante actividades de acompafiamiento, capacitaciéon y
profesionalizacion de la observacion electoral de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022.
3391 Servicios profesionales, cientificos, técnicos integrales y otros 0.0 36,540.0 36,540.0 36,540.0 36,540.0 36,540.0 36,540.0
383_1 Cor_lgresos y conver_lciones ) 950,000.0 -403,809.4 546,190.6 546,190.6 546,190.6 546,190.6 539,912.1
UEEHDITEEETon ¢l Ve 2een [mismzeiome). 4,486,328.0 -1,975,173.0 2511,1550 25111550  2,511,155.0 2,511,155.0 2,511,155.0
04 Fortalecer la imagen del Instituto como érgano auténomo. 4,486,328.0 -1,975,173.0 2,511,155.0 2,511,155.0 2,511,155.0 2,511,155.0 2,511,155.0
06 El Instituto Electoral de la Ciudad de México esta plenamente identificado oza de la confianza de la
e P i 4,486,328.0 19751730 25111550  2,511,1550  2,511,155.0 2,511,155.0 2,511,155.0

06 Promover el conocimiento de los derechos politico-electorales de la poblacion de la Ciudad de México residente
en el extranjero y garantizar el acceso a la informacion en igualdad de condiciones para el ejercicio de sus derechos, 4,206,328.0 -1,695,173.0 2,511,155.0 2,511,155.0 2,511,155.0 2,511,155.0 2,511,155.0
de cara a la Consulta de Presupuesto Participativo 2022.

1131 Sueldos base al personal permanente 794,616.0 -214,938.1 579,678.0 579,678.0 579,678.0 579,678.0 579,678.0
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 2,760.0 -2,392.0 368.0 368.0 368.0 368.0 368.0
1321 Prima de vacaciones 46,810.0 -21,365.5 25,4445 25,4445 25,4445 25,4445 25,4445
1323 Gratificacién de fin de afio 455,595.0 -344,617.4 110,977.6 110,977.6 110,977.6 110,977.6 110,977.6
1341 Compensaciones 2,013,888.0 -694,601.3 1,319,286.7 1,319,286.7 1,319,286.7 1,319,286.7 1,319,286.7
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 104,484.0 -37,105.5 67,378.5 67,378.5 67,378.5 67,378.5 67,378.5
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 39,768.0 -14,139.0 25,629.0 25,629.0 25,629.0 25,629.0 25,629.0
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 68,412.0 -58,160.2 10,251.8 10,251.8 10,251.8 10,251.8 10,251.8
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PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 216,000.0 -159,331.5 56,668.5 56,668.5 56,668.5 56,668.5 56,668.5
1541 Vales 75,000.0 -75,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1546 Otras prestaciones contractuales 42,000.0 -30,844.8 11,155.2 11,155.2 11,155.2 11,155.2 11,155.2
1719 Otros estimulos 234,046.0 -8.2 234,037.8 234,037.8 234,037.8 234,037.8 234,037.8
3981 Impuesto sobre néminas 112,949.0 -42,669.6 70,279.4 70,279.4 70,279.4 70,279.4 70,279.4

07 Vincular al Instituto Electoral de la Ciudad de México con organismos internacionales, organizaciones e
instituciones publicas y privadas en el extranjero, incluidas autoridades electorales nacionales y locales, para mejorar

. — . . o . i . 280,000.0 -280,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
los procesos, replicar buenas practicas e intercambiar experiencias en materia democratica electoral bajo una
perspectiva comparada.

3831 Congresos y convenciones 280,000.0 -280,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Ie-OgEmes DEseeneenitEes (O1) 254,577,204.0 -14,046,159.1  240,531,044.9 240,531,044.9 240531,044.9  240,531,044.9  228,330,647.7
1601-Distrito 01 7,241,370.0 -446,451.0 6,794,919.0 6,794,919.0 6,794,919.0 6,794,919.0 6,435,676.2

4,966,914.0 -326,110.4 4,640,803.6 4,640,803.6 4,640,803.6 4,640,803.6 4,351,643.1
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México.
01 La administracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectiia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria, 4,966,914.0 -326,110.4 4,640,803.6  4,640,803.6  4,640,803.6 4,640,803.6 4,351,643.1
32 Cpaisem em &l Emlio G 62 (59 piEmnes Wi ez 4,966,914.0 3261104  4,640,803.6 46408036  4,640,803.6 4,640,803.6 4,351,643.1

1131 Sueldos base al personal permanente 785,892.0 -15.8 785,876.2 785,876.2 785,876.2 785,876.2 769,596.6

1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3,624.0 -1,104.0 2,520.0 2,520.0 2,520.0 2,520.0 2,467.5

1321 Prima de vacaciones 51,200.0 -4.1 51,195.9 51,195.9 51,195.9 51,1959 45,171.8

1323 Gratificacion de fin de afio 498,309.0 97,679.5 595,988.5 595,988.5 595,988.5 595,988.5 426,633.0

1341 Compensaciones 2,285,904.0 63,276.7 2,349,180.7 2,349,180.7 2,349,180.7 2,349,180.7 2,297,834.6

1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 103,332.0 26.2 103,358.2 103,358.2 103,358.2 103,358.2 99,199.6

1421 Aportaciones a fondos de vivienda 39,312.0 2.8 39,314.8 39,314.8 39,314.8 39,314.8 32,765.8

1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 67,656.0 -21,389.5 46,266.5 46,266.5 46,266.5 46,266.5 38,556.8

1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 216,000.0 -45,994.6 170,005.4 170,005.4 170,005.4 170,005.4 170,005.4

1541 Vales 75,000.0 -15,000.0 60,000.0 60,000.0 60,000.0 60,000.0 60,000.0

1546 Otras prestaciones contractuales 42,000.0 -8,534.4 33,465.6 33,465.6 33,465.6 33,465.6 33,465.6

1719 Otros estimulos 255,986.0 -6.5 255,979.5 255,979.5 255,979.5 255,979.5 255,979.5

2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 58,739.0 -49,657.6 9,081.4 9,081.4 9,081.4 9,081.4 8,770.8

2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1,121.0 -121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0

2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3

3221 Arrendamiento de edificios 297,713.0 -297,713.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,421.6 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,678.4

3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0

3981 Impuesto sobre néminas 122,941.0 3,381.3 126,322.3 126,322.3 126,322.3 126,322.3 99,247.5
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2274 456.0 .120.340.6 2154.115.4 2154.115.4 2154.115.4 2154.115.4 2.084.033.1

16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizaciéon del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 2,274,456.0 -120,340.6 2,154,115.4 2,154115.4  2,154,115.4 2,154,115.4 2,084,033.1
27 Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2,274,456.0 -120,340.6 2,154,115.4 2,154,115.4 2,154,115.4 2,154,115.4 2,084,033.1

1211 Honorarios asimilables a salarios 1,573,651.0 22,199.0 1,595,850.0 1,595,850.0 1,595,850.0 1,595,850.0 1,535,763.0

2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -24,760.9 5,944.1 5,944.1 5,944.1 5,944.1 5,806.1

2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 20,363.0 -20,363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2151 Material impreso e informacion digital 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1

2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 149,800.0 -9,300.0 140,500.0 140,500.0 140,500.0 140,500.0 140,500.0

2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5

2711 Vestuario y uniformes 4,140.0 -2,204.4 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6

3151 Telefonia celular 17,000.0 -540.0 16,460.0 16,460.0 16,460.0 16,460.0 16,460.0

3291 Otros arrendamientos 77,720.0 -77,720.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 129,300.0 -4,150.0 125,150.0 125,150.0 125,150.0 125,150.0 125,150.0

3981 Impuesto sobre néminas 47,267.0 608.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 38,017.8
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccién Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
4419 Otras ayudas sociales a personas 218,400.0 0.0 218,400.0 218,400.0 218,400.0 218,400.0 218,400.0
ETPplRiii 2 7,671,266.0 -1,214,077.7 6,457,188.3  6457,188.3  6457,188.3 6,457,188.3 6,143,752.0
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. SEREEEI0O AfuaElsas ARG RO ARG ARG AT 2
?;'cli-(?na;:irggzjl’s;a;g?diz I?zirseé:illj)liisno:;i’;?;f:é{;?rnales 37 ERCIETES S0 CHEIIRRED Cileies Cliies ¢ 5,396,810.0 -1,095,965.4 4,300,844.6 4,300,844.6 4,300,844.6 4,300,844.6 4,057,286.8
33 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales. 5,396,810.0 -1,095,965.4 43008446  4,300,844.6  4,300,844.6 4,300,844.6 4,057,286.8
1131 Sueldos base al personal permanente 942,660.0 -263,521.0 679,139.0 679,139.0 679,139.0 679,139.0 666,438.4
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 4,608.0 -1,326.0 3,282.0 3,282.0 3,282.0 3,282.0 3,221.2
1321 Prima de vacaciones 59,106.0 -13,330.0 45,776.0 45,776.0 45,776.0 45,776.0 41,049.3
1323 Gratificacion de fin de afio 575,254.0 -48,606.5 526,647.5 526,647.5 526,647.5 526,647.5 378,749.0
1341 Compensaciones 2,603,460.0 -323,740.3 2,279,719.7 2,279,719.7 2,279,719.7 2,279,719.7 2,238,799.5
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 123,948.0 -34,607.1 89,340.9 89,340.9 89,340.9 89,340.9 86,044.4
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 47,160.0 -13,177.1 33,982.9 33,982.9 33,982.9 33,982.9 28,791.5
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 81,156.0 -45,896.7 35,259.3 35,259.3 35,259.3 35,259.3 30,183.9
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 259,200.0 -112,216.1 146,983.9 146,983.9 146,983.9 146,983.9 146,983.9
1541 Vales 90,000.0 -45,000.0 45,000.0 45,000.0 45,000.0 45,000.0 45,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 50,400.0 -16,934.4 33,465.6 33,465.6 33,465.6 33,465.6 33,465.6
1719 Otros estimulos 295,514.0 -52,324.0 243,190.1 243,190.1 243,190.1 243,190.1 243,190.1
2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 58,797.0 -49,730.1 9,066.9 9,066.9 9,066.9 9,066.9 8,756.3
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1,121.0 -121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,421.6 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,678.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 142,241.0 -24,498.8 117,742.2 117,742.2 117,742.2 117,742.2 94,665.1
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2.274,456.0 -118,112.4 2,156,343.6 2,156,343.6 2,156,343.6 2,156,343.6 2,086,465.2
é?uﬁidc;n";psfb?ec2?::3;3;?: ,lzftiici;‘a't'ﬂ,idzegzgf'emadas B CIERIEEGETE CE] PResEinlisid (R En o p o -118,112.4 21563436 21563436  2,156,343.6 2,156,343.6 2,086,465.2
28 Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2.274.456.0 -118,112.4 2.156,343.6 2.156,343.6 2,156,343.6 2.156,343.6 2,086,465.2
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,573,651.0 16,480.5 1,590,131.5 1,590,131.5 1,590,131.5 1,590,131.5 1,530,222.8
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -24,672.6 6,032.4 6,032.4 6,032.4 6,032.4 5,894.4
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 20,363.0 -20,363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacién digital 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 149,800.0 -5,450.0 144,350.0 144,350.0 144,350.0 144,350.0 144,350.0
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5
2711 Vestuario y uniformes 4,140.0 -2,204.4 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6
3151 Telefonia celular 17,000.0 -60.0 16,940.0 16,940.0 16,940.0 16,940.0 16,940.0
3291 Otros arrendamientos 77,720.0 -77,720.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 129,300.0 -450.0 128,850.0 128,850.0 128,850.0 128,850.0 128,850.0
3981 Impuesto sobre néminas 47,267.0 436.5 47,703.5 47,703.5 47,703.5 47,703.5 37,871.8
4419 Otras ayudas sociales a personas 218,400.0 0.0 218,400.0 218,400.0 218,400.0 218,400.0 218,400.0
TP O 8,182,530.0 -721,627.7 74609023  7,460,902.3  7,460,902.3 7,460,902.3 7,091,998.2
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. SO0 a2 SRR SR SR SRR AT A
01 La administracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria, 5,907,197.0 -660,553.2 5,246,643.8  5,246,643.8  5246,643.8 5,246,643.8 4,947,822.1
34 Operacién en el &mbito distrital de los programas institucionales. 5,907,197.0 -660,553.2 5,246,643.8 5,246,643.8 5,246,643.8 5,246,643.8 4,947,822.1
1131 Sueldos base al personal permanente 942,660.0 -156,783.8 785,876.2 785,876.2 785,876.2 785,876.2 769,568.9
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 5,148.0 -552.0 4,596.0 4,596.0 4,596.0 4,596.0 4,501.0
1321 Prima de vacaciones 59,258.0 -7,767.0 51,491.0 51,491.0 51,491.0 51,491.0 45,413.3
1323 Gratificacién de fin de afio 576,727.0 28,431.9 605,158.9 605,158.9 605,158.9 605,158.9 431,409.7
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PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido

1341 Compensaciones 2,612,544.0 -231,372.2 2,381,171.9 2,381,171.9 2,381,171.9 2,381,171.9 2,329,156.4
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 123,948.0 -20,544.3 103,403.7 103,403.7 103,403.7 103,403.7 99,245.1
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 47,160.0 -7,828.0 39,332.0 39,332.0 39,332.0 39,332.0 32,783.1
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 81,156.0 -34,019.8 47,136.2 47,136.2 47,136.2 47,136.2 39,282.7
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 259,200.0 -46,693.2 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8
1541 Vales 90,000.0 -15,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 50,400.0 -8,568.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0
1719 Otros estimulos 296,270.0 -38,815.1 257,454.9 257,454.9 257,454.9 257,454.9 257,454.9
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 58,797.0 -49,402.3 9,394.8 9,394.8 9,394.8 9,394.8 9,084.2
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1,121.0 -121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
2941 Refacciones y accesorios menores de equipo de cdmputo y tecnologias de la informacién 6,600.0 -6,600.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3221 Arrendamiento de edificios 491,424.0 -29 491,421.1 491,421.1 491,421.1 491,421.1 487,214.1
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,749.4 8,650.6 8,650.6 8,650.6 8,650.6 8,650.6
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 142,599.0 -13,651.4 128,947.6 128,947.6 128,947.6 128,947.6 101,448.9
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2,275,333.0 61,0745 2.214,258.5 2,214,258.5 2,214,258.5 2,214,258.5 2,144,176.2
é?uiZdC:nrgpslgbe:ecg?:gg;geg?: ngtii?rt;;;ﬁ/%dzegzzlnemadas B O L] PRoEEmEs ¢ @i 2,275,333.0 -61,074.5 2,214,258.5 2,214,258.5 2,214,258.5 2,214,258.5 2,144,176.2
29 Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2.275.333.0 61,0745 2.214,258.5 2.214,258.5 2.214,258.5 2.214,258.5 2.144.176.2
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,573,651.0 22,199.0 1,595,850.0 1,595,850.0 1,595,850.0 1,595,850.0 1,535,763.0
2111 Materiales, atiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -25,000.4 5,704.6 5,704.6 5,704.6 5,704.6 5,566.5
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 23,040.0 -23,040.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacion digital 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 149,800.0 -5,000.0 144,800.0 144,800.0 144,800.0 144,800.0 144,800.0
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5
2711 Vestuario y uniformes 4,140.0 -2,204.4 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6
3151 Telefonia celular 17,000.0 0.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0
3291 Otros arrendamientos 75,920.0 -24,527.4 51,392.6 51,392.6 51,392.6 51,392.6 51,392.6
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 129,300.0 0.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0
3981 Impuesto sobre néminas 47,267.0 608.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 38,017.8
4419 Otras ayudas sociales a personas 218,400.0 0.0 218,400.0 218,400.0 218,400.0 218,400.0 218,400.0
UEwe-DIRiio ©F 7,484,263.0 -78,422.0 74058410  7,405841.0  7,405,841.0 7,405,841.0 7,038,950.5
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. SEEE AR BRI SRS SRS SRS AREEEED
(r);cl;oanegl‘irgézlﬁruﬁgr?diz I)(/J?Jirsegil:)Tisno:phrl;rsnjgt?ess’tr;]r?:nales yfinancieros se efectua bajo estrictos criterios de 5,186,923.0 46,535.3 5,233,458.3 5,233,458.3 5,233,458.3 5,233,458.3 4,936,650.1
& Cprsien em ¢l Emii el €2 (o9 pregnes i ez 5,186,923.0 46,535.3 52334583 52334583 52334583 5,233,458.3 4,936,650.1
1131 Sueldos base al personal permanente 785,892.0 -15.8 785,876.2 785,876.2 785,876.2 785,876.2 769,504.9
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3,192.0 -1,656.0 1,536.0 1,536.0 1,536.0 1,536.0 1,501.5
1321 Prima de vacaciones 50,664.0 -2.9 50,661.1 50,661.1 50,661.1 50,661.1 44,696.0
1323 Gratificacion de fin de afio 493,104.0 96,425.8 589,529.8 589,529.8 589,529.8 589,529.8 422,176.5
1341 Compensaciones 2,253,816.0 63,277.9 2,317,093.9 2,317,093.9 2,317,093.9 2,317,093.9 2,266,093.9
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 103,332.0 4.6 103,336.6 103,336.6 103,336.6 103,336.6 99,178.0
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 39,312.0 -5.4 39,306.6 39,306.6 39,306.6 39,306.6 32,757.6
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 67,656.0 -9,714.6 57,941.4 57,941.4 57,941.4 57,941.4 48,285.3
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 216,000.0 -3,493.2 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8
1541 Vales 75,000.0 0.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 42,000.0 -168.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0
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1719 Otros estimulos 253,312.0 -6.4 253,305.6 253,305.6 253,305.6 253,305.6 253,305.6
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 62,757.0 -51,440.7 11,316.3 11,316.3 11,316.3 11,316.3 10,895.3
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1,121.0 -121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
3221 Arrendamiento de edificios 555,864.0 -6.2 555,857.8 555,857.8 555,857.8 555,857.8 547,605.1
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,627.3 8,772.7 8,772.7 8,772.7 8,772.7 8,622.7
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 121,716.0 4,599.2 126,315.2 126,315.2 126,315.2 126,315.2 99,418.6
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2,297,340.0 -124,957.3 2,172,382.7 2,172,382.7 2,172,382.7 2,172,382.7 2,102,300.4

16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta

Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 2,297,340.0 -124,957.3 2,172,382.7 2,172,382.7 2,172,382.7 2,172,382.7 2,102,300.4
30 Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2.297.340.0 -124,957.3 2.172,382.7 2172,382.7 2172,382.7 2172,382.7 2.102,300.4
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,573,651.0 22,199.0 1,595,850.0 1,595,850.0 1,595,850.0 1,595,850.0 1,535,763.0
2111 Materiales, atiles y equipos menores de oficina 32,382.0 -26,760.6 5,621.4 5,621.4 5,621.4 5,621.4 5,483.4
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 23,040.0 -23,040.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacién digital 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 149,800.0 -5,000.0 144,800.0 144,800.0 144,800.0 144,800.0 144,800.0
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5
2711 Vestuario y uniformes 4,140.0 -2,204.4 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6
3151 Telefonia celular 17,000.0 0.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0
3291 Otros arrendamientos 81,850.0 -81,850.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 129,300.0 0.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0
3981 Impuesto sobre néminas 47,267.0 608.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 38,017.8
4419 Otras ayudas sociales a personas 232,800.0 -4,800.0 228,000.0 228,000.0 228,000.0 228,000.0 228,000.0
1605-Distrito 05 7,820,149.0 -102,394.3 7,717,754.7 7,717,747  7,717,754.7 7,717,754.7 7,347,129.4
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. SR ot pleliiice DAL A2 DAL A2 DAL A2 AR IS
01 La administracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 5,253,816.0 -39,326.8 5,214,489.2 5,214,489.2 5,214,489.2 5,214,489.2 4,922,231.4
36 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 5,253,816.0 -39,326.8 5,214,489.2 5214,489.2  5,214,489.2 5,214,489.2 4,922,231.4
1131 Sueldos base al personal permanente 785,892.0 -6,503.4 779,388.6 779,388.6 779,388.6 779,388.6 763,070.6
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 2,760.0 -2,208.0 552.0 552.0 552.0 552.0 542.0
1321 Prima de vacaciones 50,306.0 -2.6 50,303.4 50,303.4 50,303.4 50,303.4 44,380.9
1323 Gratificacion de fin de afio 489,622.0 89,735.9 579,357.9 579,357.9 579,357.9 579,357.9 414,883.3
1341 Compensaciones 2,232,348.0 -1,581.5 2,230,766.5 2,230,766.5 2,230,766.5 2,230,766.5 2,182,134.4
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 103,332.0 -869.7 102,462.3 102,462.3 102,462.3 102,462.3 98,303.7
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 39,312.0 -338.0 38,974.0 38,974.0 38,974.0 38,974.0 32,425.0
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 67,656.0 -9,947.8 57,708.2 57,708.2 57,708.2 57,708.2 48,068.9
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 216,000.0 -3,493.2 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8
1541 Vales 75,000.0 0.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 42,000.0 -168.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0
1719 Otros estimulos 251,524.0 -7.0 251,517.0 251,517.0 251,517.0 251,517.0 251,517.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 58,797.0 -50,021.1 8,775.9 8,775.9 8,775.9 8,775.9 8,354.9
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1,121.0 -121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
2941 Refacciones y accesorios menores de equipo de cdmputo y tecnologias de la informacién 4,950.0 -4,950.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3221 Arrendamiento de edificios 650,124.0 -9.8 650,114.2 650,114.2 650,114.2 650,114.2 640,462.1
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,571.6 8,828.4 8,828.4 8,828.4 8,828.4 8,678.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccién Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
3981 Impuesto sobre néminas 120,887.0 2,244.7 123,131.7 123,131.7 123,131.7 123,131.7 96,801.1
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2.566.333.0 -63,067.5 2.503.265.5 2.503.265.5 2.503.265.5 2.503.265.5 2.424.898.0
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 2,566,333.0 -63,067.5 2,503,2655  2,503,2655  2,503,265.5 2,503,265.5 2,424,898.0
31 Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2.566,333.0 -63,067.5 2.503,265.5 2.503,265.5 2.503,265.5 2.503,265.5 2.424,898.0
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,751,414.0 24,793.0 1,776,207.0 1,776,207.0 1,776,207.0 1,776,207.0 1,709,044.4
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -25,159.2 5,545.8 5,545.8 5,545.8 5,545.8 5,407.7
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 20,363.0 -20,363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacién digital 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 167,300.0 -5,011.0 162,289.0 162,289.0 162,289.0 162,289.0 162,289.0
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5
2711 Vestuario y uniformes 4,600.0 -2,449.4 2,150.6 2,150.6 2,150.6 2,150.6 2,150.6
3151 Telefonia celular 19,300.0 0.0 19,300.0 19,300.0 19,300.0 19,300.0 19,300.0
3291 Otros arrendamientos 95,930.0 -31,443.3 64,486.7 64,486.7 64,486.7 64,486.7 64,486.7
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 146,800.0 0.0 146,800.0 146,800.0 146,800.0 146,800.0 146,800.0
3981 Impuesto sobre néminas 52,611.0 674.7 53,285.7 53,285.7 53,285.7 53,285.7 42,218.9
4419 Otras ayudas sociales a personas 271,200.0 0.0 271,200.0 271,200.0 271,200.0 271,200.0 271,200.0
1606-Distrito 06 7,501,754.0 -242,600.6 7,259,153.4 7,259,153.4 7,259,153.4 7,259,153.4 6,890,272.7
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. AR LB EE AR LSS IS AR IS AR IS AT LA
01 Laadministracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 4,943,986.0 -115,849.5 4,828,136.5 4,828,136.5 4,828,136.5 4,828,136.5 4,537,521.1
&7 CpeiEsEn em &l Emlio G 62 (59 piEmes Wi Emmezs 4,943,986.0 -115,849.5 48281365 48281365  4,8281365 4,828,136.5 4,537,521.1
1131 Sueldos base al personal permanente 785,892.0 -15.8 785,876.2 785,876.2 785,876.2 785,876.2 769,432.8
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3,192.0 -2,208.0 984.0 984.0 984.0 984.0 962.2
1321 Prima de vacaciones 50,306.0 -2.6 50,303.4 50,303.4 50,303.4 50,303.4 44,361.4
1323 Gratificacion de fin de afio 489,622.0 95,984.8 585,606.8 585,606.8 585,606.8 585,606.8 419,195.0
1341 Compensaciones 2,232,348.0 -24.7 2,232,323.3 2,232,323.3 2,232,323.3 2,232,323.3 2,184,290.1
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 103,332.0 -7.5 103,324.5 103,324.5 103,324.5 103,324.5 99,165.9
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 39,312.0 -10.0 39,302.0 39,302.0 39,302.0 39,302.0 32,753.0
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 67,656.0 -2,282.1 65,373.9 65,373.9 65,373.9 65,373.9 54,229.8
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 216,000.0 -66,359.5 149,640.5 149,640.5 149,640.5 149,640.5 149,640.5
1541 Vales 75,000.0 -4,230.0 70,770.0 70,770.0 70,770.0 70,770.0 70,770.0
1546 Otras prestaciones contractuales 42,000.0 -25,267.2 16,732.8 16,732.8 16,732.8 16,732.8 16,732.8
1719 Otros estimulos 251,524.0 -7.0 251,517.0 251,517.0 251,517.0 251,517.0 251,517.0
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 58,797.0 -50,500.2 8,296.8 8,296.8 8,296.8 8,296.8 7,875.8
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1,121.0 -121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
2941 Refacciones y accesorios menores de equipo de cdmputo y tecnologias de la informacién 6,600.0 -6,600.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 4,000.0 -4,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3221 Arrendamiento de edificios 334,200.0 -10.9 334,189.1 334,189.1 334,189.1 334,189.1 329,227.5
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,461.6 8,938.4 8,938.4 8,938.4 8,938.4 8,678.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 120,899.0 788.7 121,687.7 121,687.7 121,687.7 121,687.7 95,418.5
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2,557,768.0 -126,751.1 2,431,016.9 2,431,016.9 2,431,016.9 2,431,016.9 2.352,751.7
é?uﬁzdc;n";ps'gb?ecS?:;'S;Segfg ,l‘;ftiici;;'t'ﬁ,idggzgf'emadas B ORI L) PHoEiilisild (R CER o enoer -126,751.1 24310169 24310169  2431,016.9 2,431,016.9 2,352,751.7
32 Operacién en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2,557,768.0 -126,751.1 2.431,016.9 2,431,016.9 2.431,016.9 2.431,016.9 2.352.751.7
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,751,414.0 23,922.4 1,775,336.4 1,775,336.4 1,775,336.4 1,775,336.4 1,708,263.3
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -22,113.1 8,591.9 8,591.9 8,591.9 8,591.9 8,453.9
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INFORME PROGRAMATICO PRESUPUESTAL, CORRESPONDIENTE A ENERO-DICIEMBRE DE 2022

IECM-JAINF009-23

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

PARTIDA

2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones
2151 Material impreso e informacién digital

2211 Productos alimenticios y bebidas para personas

2461 Material eléctrico y electrénico

2711 Vestuario y uniformes
3151 Telefonia celular

3291 Otros arrendamientos
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal

3981 Impuesto sobre néminas

4419 Otras ayudas sociales a personas
1607-Distrito 07

01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

01 Laadministracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria.

38 Operacion en el &mbito distrital de los programas institucionales.

1131 Sueldos base al personal permanente
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados

1321 Prima de vacaciones
1323 Gratificacién de fin de afio

1341 Compensaciones
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social
1421 Aportaciones a fondos de vivienda

1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario

1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo
1541 Vales

1546 Otras prestaciones contractuales

1719 Otros estimulos

2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas
2911 Herramientas menores

3221 Arrendamiento de edificios

3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal

3981 Impuesto sobre néminas
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana.

16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022.

33 Operacion en el &mbito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022

1211 Honorarios asimilables a salarios
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina

2141 Materiales, dtiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones
2151 Material impreso e informacion digital

2211 Productos alimenticios y bebidas para personas
2461 Material eléctrico y electrénico

2711 Vestuario y uniformes

3151 Telefonia celular

3291 Otros arrendamientos
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal

Aprobado
20,363.0
4,710.0
167,300.0
1,400.0

4,600.0
19,300.0

94,565.0
146,800.0

52,611.0
264,000.0
7,858,655.0
5,727,019.0

5,727,019.0

5,727,019.0
942,660.0
4,176.0

58,526.0
569,615.0

2,568,708.0
123,948.0
47,160.0
81,156.0
259,200.0
90,000.0
50,400.0
292,618.0
58,797.0
46,080.0
1,121.0
4,705.0
375,840.0
10,400.0
1,000.0
140,909.0
2,131,636.0

2,131,636.0

2,131,636.0
1,573,651.0
30,705.0

20,363.0
4,710.0

149,800.0
1,400.0
4,140.0

17,000.0

40,500.0
129,300.0

Ampliacién/Reduccién
-20,363.0
-3,844.9
-7,439.2
-264.5

-2,449.4
-33.3

-94,565.0
-250.0

648.6

0.0
-624,589.5
-571,377.3

-571,377.3

-571,377.3
-111,695.2
-1,297.0

-6,093.3
59,371.4

-212,2735
-17,030.4
-6,491.3
32,1375

-59,089.4
-15,000.0
-25,300.8
-30,610.8
-51,646.1
-46,080.0
-121.0
-3,434.7
0.0
-1,553.0
0.0
-10,894.7
-63,212.3

=531212'3

-53,212.3
22,199.0
-22,113.1

-20,363.0
-3,844.9

0.0
-264.5
-2,204.4
0.0

-20,029.5
0.0

Por ejercer
0.0
865.1
159,860.8
1,135.5
2,150.6
19,266.8

0.0
146,550.0

53,259.6
264,000.0
7,234,065.5

5,155,641.7

5,155,641.7

5,155,641.7
830,964.8
2,879.0

52,432.7
628,986.4

2,356,434.5
106,917.6
40,668.7

49,018.5

200,110.6
75,000.0
25,099.2

262,007.3

7,150.9
0.0
1,000.0
1,270.3
375,840.0
8,847.0
1,000.0

130,014.4

2,078,423.7

2,078,423.7

2,078,423.7
1,595,850.0
8,591.9

0.0
865.1

149,800.0
1,1355
1,935.6

17,000.0

20,470.5
129,300.0

Comprometido
0.0

865.1

159,860.8
1,135.5

2,150.6
19,266.8

0.0
146,550.0

53,259.6

264,000.0
7,234,065.5
5,155,641.7

5,155,641.7

5,155,641.7
830,964.8
2,879.0

52,432.7
628,986.4

2,356,434.5
106,917.6
40,668.7
49,018.5

200,110.6
75,000.0
25,099.2

262,007.3

7,150.9
0.0
1,000.0
1,270.3
375,840.0
8,847.0
1,000.0

130,014.4

2,078,423.7

2,078,423.7

2,078,423.7
1,595,850.0
8,591.9

0.0
865.1

149,800.0
1,135.5
1,935.6

17,000.0

20,470.5
129,300.0

Devengado
0.0
865.1
159,860.8
1,135.5

2,150.6
19,266.8

0.0
146,550.0

53,259.6

264,000.0
7,234,065.5
5,155,641.7

5,155,641.7

5,155,641.7
830,964.8
2,879.0

52,432.7
628,986.4

2,356,434.5
106,917.6
40,668.7
49,018.5

200,110.6
75,000.0
25,099.2

262,007.3

7,150.9
0.0
1,000.0
1,270.3
375,840.0
8,847.0
1,000.0

130,014.4

2,078,423.7

2,078,423.7

2,078,423.7
1,595,850.0
8,591.9

0.0
865.1

149,800.0
1,135.5
1,935.6

17,000.0

20,470.5
129,300.0

ANEXOS
Ejercido

0.0 0.0
865.1 865.1
159,860.8 159,860.8
1,135.5 1,135.5
2,150.6 2,150.6
19,266.8 19,266.8
0.0 0.0
146,550.0 146,550.0
53,259.6 42,205.5
264,000.0 264,000.0
7,234,065.5 6,857,291.5
5,155,641.7 4,848,950.0
5,155,641.7 4,848,950.0
5,155,641.7 4,848,950.0
830,964.8 811,015.4
2,879.0 2,809.7
52,432.7 46,112.3
628,986.4 453,421.0
2,356,434.5 2,306,230.5
106,917.6 102,759.0
40,668.7 34,119.7
49,018.5 40,003.3
200,110.6 200,110.6
75,000.0 75,000.0
25,099.2 25,099.2
262,007.3 262,007.3
7,150.9 6,729.8
0.0 0.0
1,000.0 1,000.0
1,270.3 1,270.3
375,840.0 370,260.0
8,847.0 8,567.0
1,000.0 1,000.0
130,014.4 101,434.9
2,078,423.7 2,008,341.4
2,078,423.7 2,008,341.4
2,078,423.7 2,008,341.4
1,595,850.0 1,535,763.0
8,591.9 8,453.9
0.0 0.0
865.1 865.1
149,800.0 149,800.0
1,135.5 1,135.5
1,935.6 1,935.6
17,000.0 17,000.0
20,470.5 20,470.5
129,300.0 129,300.0
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
3981 Impuesto sobre néminas 47,267.0 608.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 38,017.8
4419 Otras ayudas sociales a personas 112,800.0 -7,200.0 105,600.0 105,600.0 105,600.0 105,600.0 105,600.0
IEUBHpIsio O 7,356,920.0 -908,440.2 64484798 64484798  6,448,479.8 6,448,479.8 6,086,785.9
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. A0 ERRILY A RS RS BB AR
01 La administracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 5,410,236.0 -862,391.9 4,547,844.1 4,547,844.1 4,547,844.1 4,547,844.1 4,248,093.5
39 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales. 5,410,236.0 -862,391.9 45478441 45478441 45478441 4,547,844.1 4,248,093.5
1131 Sueldos base al personal permanente 942,660.0 -156,313.4 786,346.6 786,346.6 786,346.6 786,346.6 769,919.8
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3,960.0 -1,494.0 2,466.0 2,466.0 2,466.0 2,466.0 2,419.5
1321 Prima de vacaciones 59,286.0 -15,185.0 44,101.1 44,101.1 44,101.1 44,101.1 38,097.7
1323 Gratificacién de fin de afio 577,013.0 48,946.5 625,959.5 625,959.5 625,959.5 625,959.5 447,520.1
1341 Compensaciones 2,614,308.0 -275,840.0 2,338,468.0 2,338,468.0 2,338,468.0 2,338,468.0 2,288,130.6
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 123,948.0 -20,532.7 103,415.3 103,415.3 103,415.3 103,415.3 99,256.7
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 47,160.0 -7,823.6 39,336.4 39,336.4 39,336.4 39,336.4 32,787.5
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 81,156.0 -30,055.2 51,100.8 51,100.8 51,100.8 51,100.8 41,756.8
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 259,200.0 -126,383.3 132,816.8 132,816.8 132,816.8 132,816.8 132,816.8
1541 Vales 90,000.0 -45,000.0 45,000.0 45,000.0 45,000.0 45,000.0 45,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 50,400.0 -29,484.0 20,916.0 20,916.0 20,916.0 20,916.0 20,916.0
1719 Otros estimulos 296,416.0 -84,666.5 211,749.5 211,749.5 211,749.5 211,749.5 211,749.5
2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 58,797.0 -51,971.9 6,825.1 6,825.1 6,825.1 6,825.1 6,404.1
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1,121.0 -121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,441.6 8,958.4 8,958.4 8,958.4 8,958.4 8,678.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 142,626.0 -15,511.6 127,114.4 127,114.4 127,114.4 127,114.4 99,369.9
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 1,946,684.0 -46,048.3 1,900,635.7 1,900,635.7 1,900,635.7 1,900,635.7 1,838,692.4
é?ji;;n“;”s'gb?;?,Eji'jgjegfg F'gftii?{;;;f‘vidggzgf'e"‘a“as ala organizacion del procedimiento de Consulta ) g ¢ gy o 460483 109006357  1,9006357  1,900,635.7 1,900,635.7 1,838,602.4
34 Operacion en el &mbito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 1,946,684.0 -46,048.3 1,900,635.7 1,900,635.7 1,900,635.7 1,900,635.7 1,838,692.4
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,395,888.0 19,605.0 1,415,493.0 1,415,493.0 1,415,493.0 1,415,493.0 1,362,481.5
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -22,851.5 7,853.5 7,853.5 7,853.5 7,853.5 7,569.3
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 20,363.0 -20,363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacién digital 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 132,300.0 -5,000.0 127,300.0 127,300.0 127,300.0 127,300.0 127,300.0
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5
2711 Vestuario y uniformes 3,680.0 -1,959.5 1,720.5 1,720.5 1,720.5 1,720.5 1,720.5
3151 Telefonia celular 14,700.0 0.0 14,700.0 14,700.0 14,700.0 14,700.0 14,700.0
3291 Otros arrendamientos 45,215.0 -9,511.4 35,703.6 35,703.6 35,703.6 35,703.6 35,703.6
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 111,800.0 0.0 111,800.0 111,800.0 111,800.0 111,800.0 111,800.0
3981 Impuesto sobre néminas 41,923.0 541.4 42,4644 42,4644 42,4644 42,4644 33,816.8
4419 Otras ayudas sociales a personas 144,000.0 -2,400.0 141,600.0 141,600.0 141,600.0 141,600.0 141,600.0
AETHOTSiED T 7,359,795.0 -683,022.6 6.676,772.4  6,676,772.4  6,676772.4 6.676,772.4 6,322,243.3
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. SRR D CAERE AR EHTEEHIED) AR AR AR
?;.legnﬁgfirg;r:jl’sgzasctg?diz I;z{:gilgTiSnO:g]rlér::;f:égr??nales /MERCIETS SR CHEIRARED GEilEls Cliailes ¢ 5,355,754.0 -620,673.6 4,735,080.4 4,735,080.4 4,735,080.4 4,735,080.4 4,442,574.1
40 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales. 5,355,754.0 -620,673.6 4,735080.4 47350804  4,735,080.4 4,735,080.4 4,442,574.1
1131 Sueldos base al personal permanente 942,660.0 -139,544.7 803,115.3 803,115.3 803,115.3 803,115.3 786,686.8
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 5,256.0 -945.0 4,311.0 4,311.0 4,311.0 4,311.0 4,219.4
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1321 Prima de vacaciones 58,570.0 -7,613.8 50,956.2 50,956.2 50,956.2 50,956.2 44,944.8
1323 Gratificacion de fin de afio 570,049.0 28,651.2 598,700.2 598,700.2 598,700.2 598,700.2 426,953.2
1341 Compensaciones 2,571,372.0 -220,277.6 2,351,094.4 2,351,094.4 2,351,094.4 2,351,094.4 2,300,612.7
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 123,948.0 -18,277.1 105,670.9 105,670.9 105,670.9 105,670.9 101,512.3
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 47,160.0 -6,965.5 40,194.5 40,194.5 40,194.5 40,194.5 33,645.5
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 81,156.0 -26,982.2 54,173.8 54,173.8 54,173.8 54,173.8 44,954.6
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 259,200.0 -48,464.1 210,735.9 210,735.9 210,735.9 210,735.9 210,735.9
1541 Vales 90,000.0 -17,250.0 72,750.0 72,750.0 72,750.0 72,750.0 72,750.0
1546 Otras prestaciones contractuales 50,400.0 -8,568.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0
1719 Otros estimulos 292,840.0 -38,437.3 254,402.7 254,402.7 254,402.7 254,402.7 254,402.7
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 58,797.0 -51,973.2 6,823.8 6,823.8 6,823.8 6,823.8 6,571.6
2141 Materiales, ttiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1,121.0 -121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,550.0 8,850.0 8,850.0 8,850.0 8,850.0 8,400.0
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 141,040.0 -12,840.6 128,199.4 128,199.4 128,199.4 128,199.4 101,082.4
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2,004.041.0 -62,349.0 1,941,692.0 1,941,692.0 1,941,692.0 1,941,692.0 1,879,669.2
é?uﬁidc;n'gps'sbfec?,?::S;‘Segf; F',‘:tiicig‘a't'ﬂ,idzegzgf'e"tadas ala organizacion del procedimiento de Consulta o, ) o 62,3490 19416020  1,941692.0  1,941,692.0 1,941,692.0 1,879,669.2
35 Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2,004,041.0 -62,349.0 1,941,692.0 1,941,692.0 1,941,692.0 1,941,692.0 1,879,669.2
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,395,888.0 19,598.1 1,415,486.1 1,415,486.1 1,415,486.1 1,415,486.1 1,362,476.1
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -23,221.6 7,483.5 7,483.5 7,483.5 7,483.5 7,118.1
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 23,040.0 -23,040.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacion digital 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 132,300.0 -5,000.0 127,300.0 127,300.0 127,300.0 127,300.0 127,300.0
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5
2711 Vestuario y uniformes 3,680.0 -1,959.5 1,720.5 1,720.5 1,720.5 1,720.5 1,720.5
3151 Telefonia celular 14,700.0 0.0 14,700.0 14,700.0 14,700.0 14,700.0 14,700.0
3291 Otros arrendamientos 61,495.0 -22,758.0 38,737.0 38,737.0 38,737.0 38,737.0 38,737.0
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 111,800.0 0.0 111,800.0 111,800.0 111,800.0 111,800.0 111,800.0
3981 Impuesto sobre néminas 41,923.0 541.2 42,464.2 42,464.2 42,464.2 42,464.2 33,816.8
4419 Otras ayudas sociales a personas 182,400.0 -2,400.0 180,000.0 180,000.0 180,000.0 180,000.0 180,000.0
I5iE-pIRiio 10 8,221,108.0 -765,921.4 74551866  7,455,186.6  7,455,186.6 7,455,186.6 7,087,419.9
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. SR B BT SR LA SR LA SR LA ARG
?;cl;;nﬁirggzl,sguﬁgr?diz ISTJirsegilijTisno:phrl;?:;L?ess’tr;r?:nales yfinancieros se efectua bajo estrictos criterios de 5,942,087.0 -698,025.9 5,244,061.1 5,244,061.1 5,244,061.1 5,244,061.1 4,946,698.6
Al Oz @ 6l Emlai Gl 6o 195 pegrnes il Emmeizs 5,942,087.0 6980259 52440611 52440611  5244,061.1 5,244,061.1 4,946,698.6
1131 Sueldos base al personal permanente 942,660.0 -174,023.0 768,637.0 768,637.0 768,637.0 768,637.0 752,336.0
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 4,824.0 -711.0 4,113.0 4,113.0 4,113.0 4,113.0 4,026.3
1321 Prima de vacaciones 58,578.0 -7,916.9 50,661.1 50,661.1 50,661.1 50,661.1 44,7175
1323 Gratificacion de fin de afio 570,123.0 22,170.6 592,293.6 592,293.6 592,293.6 592,293.6 424,277.0
1341 Compensaciones 2,571,840.0 -240,335.7 2,331,504.3 2,331,504.3 2,331,504.3 2,331,504.3 2,279,886.6
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 123,948.0 -22,828.3 101,119.7 101,119.7 101,119.7 101,119.7 96,961.1
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 47,160.0 -8,696.8 38,463.3 38,463.3 38,463.3 38,463.3 31,914.3
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 81,156.0 -32,547.8 48,608.2 48,608.2 48,608.2 48,608.2 40,701.6
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 259,200.0 -52,005.9 207,194.1 207,194.1 207,194.1 207,194.1 207,194.1
1541 Vales 90,000.0 -15,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 50,400.0 -8,568.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0
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1719 Otros estimulos 292,878.0 -39,194.1 253,683.9 253,683.9 253,683.9 253,683.9 253,683.9
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 58,797.0 -52,405.0 6,392.0 6,392.0 6,392.0 6,392.0 5,603.8
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1,121.0 -121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
3221 Arrendamiento de edificios 586,176.0 -8.2 586,167.8 586,167.8 586,167.8 586,167.8 577,465.1
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,521.6 8,878.4 8,878.4 8,878.4 8,878.4 8,678.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 141,041.0 -14,798.6 126,242.5 126,242.5 126,242.5 126,242.5 99,150.5
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2,279,021.0 -67,895.5 2,211,125.5 2,211,125.5 2,211,125.5 2,211,125.5 2,140,721.3

16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta

Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 2,279,021.0 -67,895.5 2,211,125.5 2,211,125.5 2,211,125.5 2,211,125.5 2,140,721.3
36 Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2.279,021.0 67,8955 22111255 22111255 22111255 22111255 2.140,721.3
A2l (HamerEies ERmElEs @ SEies 1,573,651.0 22,1990  1595850.0 15958500  1595850.0 1,595,850.0 1,535,763.0
2 W, (il y SEpes mEmees 6 eiene 30,705.0 24,2551 6,449.9 6,449.9 6,449.9 6,449.9 5,990.0
2141 Materiales, ttiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 20,363.0 -20,363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacion digital 4,710.0 3.844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2201 PIetUEEs ElmEmiEEs i DR ES (FE peseEs 149,800.0 -10,000.0 139,800.0 139,800.0 139,800.0 139,800.0 139,800.0
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 264.5 1,135.5 1,1355 1,1355 1,1355 1,1355
27 VESIVELTD i BTl e 4,140.0 2,204.4 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6
S el @EvEy 17,000.0 0.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0
3291 Otros arrendamientos 75,085.0 -22,570.6 52,5144 52,514.4 52,514.4 52,5144 52,514.4
722 Pl iEesies &l izt 6le) Dsiio Fate] 129,300.0 0.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0
3981 Impuesto sobre néminas 47,267.0 608.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 38,017.8
it R LD D QIR 225,600.0 -7,200.0 218,400.0 218,400.0 218,400.0 218,400.0 218,400.0
eI 14 6,676,051.0 -273,031.0 64030200  6,403,0200  6,403,020.0 6,403,020.0 6,056,538.6
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. AREEAIR B AERSEIL0O ARSI ARSI ARSI A S
01 La administracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 4,635,282.0 -199,891.0 4,435,391.0 4,435,391.0 4,435,391.0 4,435,391.0 4,151,028.5
42 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 4,635,282.0 -199,891.0 4,435,391.0 4,435,391.0 4,435,391.0 4,435,391.0 4,151,028.5
1131 Sueldos base al personal permanente 785,892.0 -15.8 785,876.2 785,876.2 785,876.2 785,876.2 769,813.5
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3,624.0 -1,656.0 1,968.0 1,968.0 1,968.0 1,968.0 1,924.4
1321 Prima de vacaciones 50,764.0 -3.6 50,760.4 50,760.4 50,760.4 50,760.4 44,810.9
1323 Gratificacion de fin de afio 494,069.0 96,978.5 591,047.5 591,047.5 591,047.5 591,047.5 423,003.5
1341 Compensaciones 2,259,768.0 40,916.3 2,300,684.3 2,300,684.3 2,300,684.3 2,300,684.3 2,250,948.6
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 103,332.0 14.1 103,346.1 103,346.1 103,346.1 103,346.1 99,187.5
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 39,312.0 -1.8 39,310.2 39,310.2 39,310.2 39,310.2 32,761.2
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 67,656.0 -29,536.0 38,120.0 38,120.0 38,120.0 38,120.0 31,767.8
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 216,000.0 -132,768.2 83,231.8 83,231.8 83,231.8 83,231.8 83,231.8
1541 Vales 75,000.0 -45,000.0 30,000.0 30,000.0 30,000.0 30,000.0 30,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 42,000.0 -25,267.2 16,732.8 16,732.8 16,732.8 16,732.8 16,732.8
1719 Otros estimulos 253,808.0 -6.2 253,801.8 253,801.8 253,801.8 253,801.8 253,801.8
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 58,797.0 -52,405.0 6,392.0 6,392.0 6,392.0 6,392.0 5,603.8
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1,121.0 -121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,571.6 8,828.4 8,828.4 8,828.4 8,828.4 8,678.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 121,954.0 67.3 122,021.3 122,021.3 122,021.3 122,021.3 95,492.3
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2,040,769.0 73,139.9 1,967,629.1 1,967,629.1 1,967,629.1 1,967,629.1 1,905,510.0
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16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacion del procedimiento de Consulta

Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022, 2,040,769.0 -73,139.9 1,967,629.1 1,967,629.1  1,967,629.1 1,967,629.1 1,905,510.0
37 Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2,040,769.0 73,139.9 1,967,629.1 1,967,629.1 1,967,629.1 1,967,629.1 1,905,510.0
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,395,888.0 19,605.0 1,415,493.0 1,415,493.0 1,415,493.0 1,415,493.0 1,362,481.5
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -24,387.4 6,317.7 6,317.7 6,317.7 6,317.7 5,857.7
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 20,363.0 -20,363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacién digital 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 132,300.0 -3,296.3 129,003.7 129,003.7 129,003.7 129,003.7 129,003.7
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5
2711 Vestuario y uniformes 3,680.0 -1,959.5 1,720.5 1,720.5 1,720.5 1,720.5 1,720.5
3151 Telefonia celular 14,700.0 0.0 14,700.0 14,700.0 14,700.0 14,700.0 14,700.0
3291 Otros arrendamientos 74,500.0 -27,170.8 47,329.2 47,329.2 47,329.2 47,329.2 47,329.2
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 111,800.0 0.0 111,800.0 111,800.0 111,800.0 111,800.0 111,800.0
3981 Impuesto sobre néminas 41,923.0 541.4 42,464.4 42,464.4 42,464.4 42,4644 33,816.8
441_9 O_tras ayudas sociales a personas 208,800.0 -12,000.0 196,800.0 196,800.0 196,800.0 196,800.0 196,800.0
szt 12 7,275,070.0 -231,434.4 70436356  7,043,6356  7,043,6356 7,043,635.6 6,702,588.9
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. ST 2 SHU2E5e D2 E5e D2 E5e D2 E5e ORI
?:clfgnﬁirgér:il,sgzﬁlgr?diz I)?sdirsegil;isnoa\sphrl;rsnL?;L?:s’trgr?;?nales yfinancieros se efectuabajo estrictos criterios de 5,265,574.0 -162,887.2 5,102,686.8 5,102,686.8 5,102,686.8 5,102,686.8 4,823,742.0
49 O @m el el CliiiE) e 0 preyames ISy EeE s 5,265,574.0 162,887.2 51026868 51026868  5102,686.8 5,102,686.8 4,823,742.0
1131 Sueldos base al personal permanente 785,892.0 -15.8 785,876.2 785,876.2 785,876.2 785,876.2 770,104.4
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3,300.0 -1,242.0 2,058.0 2,058.0 2,058.0 2,058.0 2,014.9
1321 Prima de vacaciones 50,842.0 -3.8 50,838.2 50,838.2 50,838.2 50,838.2 44,921.5
1323 Gratificacion de fin de afio 494,827.0 97,238.4 592,065.4 592,065.4 592,065.4 592,065.4 423,651.5
1341 Compensaciones 2,264,436.0 19,736.6 2,284,172.6 2,284,172.6 2,284,172.6 2,284,172.6 2,236,164.0
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 103,332.0 6.9 103,338.9 103,338.9 103,338.9 103,338.9 99,180.3
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 39,312.0 -4.6 39,307.4 39,307.4 39,307.4 39,307.4 32,758.5
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 67,656.0 -51,932.7 15,723.3 15,723.3 15,723.3 15,723.3 13,103.7
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 216,000.0 -7,035.0 208,965.0 208,965.0 208,965.0 208,965.0 208,965.0
1541 Vales 75,000.0 0.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 42,000.0 -8,534.4 33,465.6 33,465.6 33,465.6 33,465.6 33,465.6
1719 Otros estimulos 254,198.0 -7.1 254,190.9 254,190.9 254,190.9 254,190.9 254,190.9
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 58,797.0 -52,138.4 6,658.6 6,658.6 6,658.6 6,658.6 5,980.8
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1,121.0 -121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
3221 Arrendamiento de edificios 624,552.0 -110,624.0 513,928.0 513,928.0 513,928.0 513,928.0 513,928.0
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,916.5 8,483.5 8,483.5 8,483.5 8,483.5 8,483.5
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 122,124.0 3,220.9 125,344.9 125,344.9 125,344.9 125,344.9 98,559.1
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2,009,496.0 -68,547.3 1,040,948.7 1,040,948.7 1,040,948.7 1,040,948.7 1,878,846.9
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022, 2,009,496.0 -68,547.3 1,940,948.7 1,940,948.7  1,940,948.7 1,940,948.7 1,878,846.9
38 Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2,009.496.0 -68,547.3 1,940,948.7 1,940,948.7 1,040,948.7 1,040,948.7 1,878,846.9
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,395,888.0 19,584.0 1,415,472.0 1,415,472.0 1,415,472.0 1,415,472.0 1,362,477.1
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -24,387.4 6,317.6 6,317.6 6,317.6 6,317.6 5,857.7
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 23,040.0 -23,040.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacion digital 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 132,300.0 -5,111.5 127,188.5 127,188.5 127,188.5 127,188.5 127,188.5
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5
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2711 Vestuario y uniformes 3,680.0 -1,959.5 1,720.5 1,720.5 1,720.5 1,720.5 1,720.5

3151 Telefonia celular 14,700.0 0.0 14,700.0 14,700.0 14,700.0 14,700.0 14,700.0

3291 Otros arrendamientos 64,550.0 -27,664.3 36,885.7 36,885.7 36,885.7 36,885.7 36,885.7

3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 111,800.0 0.0 111,800.0 111,800.0 111,800.0 111,800.0 111,800.0

3981 Impuesto sobre néminas 41,923.0 540.8 42,463.8 42,463.8 42,463.8 42,463.8 33,816.8

4419 Otras ayudas sociales a personas 184,800.0 -2,400.0 182,400.0 182,400.0 182,400.0 182,400.0 182,400.0
1613-Distrito 13 8,643,756.0 -463,167.3 8,180,588.7 8,180,588.7 8,180,588.7 8,180,588.7 7,795,919.4
6,159,198.0 -387,070.7 5,772,127.3 5,772,127.3 5,772,127.3 5,772,127.3 5,466,230.0

01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México.
01 La administracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de

racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 6,159,198.0 -387,070.7 5,772,127.3 5,772,127.3 5,772,127.3 5,772,127.3 5,466,230.0
48 e @ amiii i 6 (o8 i s il 6,159,198.0 -387,070.7 57721273 57721273  5772127.3 5,772,127.3 5,466,230.0
1131 Sueldos base al personal permanente 942,660.0 -86,487.4 856,172.6 856,172.6 856,172.6 856,172.6 839,651.1
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.0 132,802.6 132,802.6 132,802.6 132,802.6 132,802.6 128,611.1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3,420.0 -2,836.5 583.5 583.5 583.5 583.5 573.8
1321 Prima de vacaciones 58,530.0 -9,640.9 48,889.1 48,889.1 48,889.1 48,889.1 42,690.5
1323 Gratificacién de fin de afio 569,650.0 57,418.3 627,068.3 627,068.3 627,068.3 627,068.3 451,848.6
1341 Compensaciones 2,568,924.0 -142,721.5 2,426,202.5 2,426,202.5 2,426,202.5 2,426,202.5 2,375,424.5
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 123,948.0 -13,757.6 110,190.4 110,190.4 110,190.4 110,190.4 105,932.1
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 47,160.0 -5,246.4 41,913.6 41,913.6 41,913.6 41,913.6 35,207.5
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 81,156.0 -40,686.7 40,469.3 40,469.3 40,469.3 40,469.3 34,274.1
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 259,200.0 -87,423.7 171,776.3 171,776.3 171,776.3 171,776.3 171,776.3
1541 Vales 90,000.0 -32,415.0 57,585.0 57,585.0 57,585.0 57,585.0 57,585.0
1546 Otras prestaciones contractuales 50,400.0 -28,438.2 21,961.8 21,961.8 21,961.8 21,961.8 21,961.8
1719 Otros estimulos 292,638.0 -20,271.1 272,366.9 272,366.9 272,366.9 272,366.9 272,366.9
2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 58,797.0 -51,894.8 6,902.2 6,902.2 6,902.2 6,902.2 6,224.4
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1,121.0 -121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
3221 Arrendamiento de edificios 808,500.0 -1.3 808,498.7 808,498.7 808,498.7 808,498.7 801,577.3
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,916.5 8,483.5 8,483.5 8,483.5 8,483.5 8,483.5
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 140,909.0 -3,918.2 136,990.9 136,990.9 136,990.9 136,990.9 108,771.1
11 Garantizar la organizacién de los procesos electorales y de participacién ciudadana. 2.484,558.0 76,096.7 2.408,461.3 2.408,461.3 2.408,461.3 2.408,461.3 2.329,689.4
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 2,484,558.0 -76,096.7 2,408,461.3 24084613  2,408,4613 2,408,461.3 2,329,689.4
39 Operacion en el &mbito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2,484,558.0 -76,096.7 2,408,461.3 2,408,461.3 2,408,461.3 2,408,461.3 2,329,689.4
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,751,414.0 24,793.0 1,776,207.0 1,776,207.0 1,776,207.0 1,776,207.0 1,709,044.4
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -24,452.6 6,252.4 6,252.4 6,252.4 6,252.4 5,709.9
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 20,363.0 -20,363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacion digital 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 167,300.0 -5,455.0 161,845.0 161,845.0 161,845.0 161,845.0 161,845.0
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5
2711 Vestuario y uniformes 4,600.0 -2,449.4 2,150.6 2,150.6 2,150.6 2,150.6 2,150.6
3151 Telefonia celular 19,300.0 0.0 19,300.0 19,300.0 19,300.0 19,300.0 19,300.0
3291 Otros arrendamientos 74,155.0 -44,735.1 29,419.9 29,419.9 29,419.9 29,419.9 29,419.9
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 146,800.0 0.0 146,800.0 146,800.0 146,800.0 146,800.0 146,800.0
3981 Impuesto sobre néminas 52,611.0 674.7 53,285.7 53,285.7 53,285.7 53,285.7 42,218.9
4419 Otras ayudas sociales a personas 211,200.0 0.0 211,200.0 211,200.0 211,200.0 211,200.0 211,200.0
ARSI 169 7,385,765.0 -57,451.2 73283138  7,3283138  7,328313.8 7,328,313.8 6,853,840.2
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. ST SRR BZLEE B2 B2 B2 AT
01 La administracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria, 5,121,874.0 -333.7 5121,540.3  5121,5403  5121540.3 5,121,540.3 4,717,630.8
45 Operaci6n en el ambito distrital de los programas institucionales 5,121,874.0 -333.7 51215403  5121,540.3 51215403 5,121,540.3 4,717,630.8
1131 Sueldos base al personal permanente 785,892.0 -15.8 785,876.2 785,876.2 785,876.2 785,876.2 769,455.5
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3,300.0 -1,656.0 1,644.0 1,644.0 1,644.0 1,644.0 1,607.9
1321 Prima de vacaciones 50,842.0 -3.8 50,838.2 50,838.2 50,838.2 50,838.2 44,834.9
1323 Gratificacién de fin de afio 494,827.0 97,238.4 592,065.4 592,065.4 592,065.4 592,065.4 423,651.5
1341 Compensaciones 2,264,436.0 40,915.1 2,305,351.1 2,305,351.1 2,305,351.1 2,305,351.1 2,254,939.4
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 103,332.0 7.0 103,339.0 103,339.0 103,339.0 103,339.0 99,180.4
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 39,312.0 -4.6 39,307.4 39,307.4 39,307.4 39,307.4 32,758.5
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 67,656.0 -11,375.1 56,280.9 56,280.9 56,280.9 56,280.9 46,901.7
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 216,000.0 -3,493.2 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8
1541 Vales 75,000.0 0.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 42,000.0 -168.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0
1719 Otros estimulos 254,198.0 -7.1 254,190.9 254,190.9 254,190.9 254,190.9 254,190.9
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 58,797.0 -51,767.2 7,029.8 7,029.8 7,029.8 7,029.8 6,172.0
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1,121.0 -121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
3221 Arrendamiento de edificios 480,864.0 -22,908.0 457,956.0 457,956.0 457,956.0 457,956.0 343,467.0
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,421.6 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,678.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 122,112.0 3,961.9 126,073.9 126,073.9 126,073.9 126,073.9 99,183.6
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2,263,891.0 57.117.5 2,206,773.5 2,206,773.5 2,206,773.5 2,206,773.5 2,136,209.4
é?uﬁidc;n";psfb?ec2?::3;3;?: ,lzftiici;‘a't'ﬂ,idzegzgf'emadas B CIERIEEGTE CE] PRz (R CRln) o oamen 5 57,1175 22067735  2,206,7735  2,206,7735 2,206,773.5 2,136,200.4
40 Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2.263,891.0 57,1175 2.206,773.5 2.206,773.5 2.206,773.5 2.206,773.5 2.136,209.4
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,573,651.0 22,199.0 1,595,850.0 1,595,850.0 1,595,850.0 1,595,850.0 1,535,763.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -25,240.2 5,464.8 5,464.8 5,464.8 5,464.8 4,845.0
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 20,363.0 -20,363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacién digital 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 149,800.0 -5,000.0 144,800.0 144,800.0 144,800.0 144,800.0 144,800.0
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,1355 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5
2711 Vestuario y uniformes 4,140.0 -2,204.4 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6
3151 Telefonia celular 17,000.0 0.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0
3291 Otros arrendamientos 74,355.0 -23,007.6 51,347.4 51,347.4 51,347.4 51,347.4 51,347.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 129,300.0 0.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0
3981 Impuesto sobre néminas 47,267.0 608.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 38,017.8
4419 Otras ayudas sociales a personas 211,200.0 0.0 211,200.0 211,200.0 211,200.0 211,200.0 211,200.0
DTS 1 8,110,953.0 -698,076.0 74128770 74128770  7,412,877.0 7,412,877.0 7,044,623.4
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. S 22200 AN ST SZATNIE SZATNIE SZATNIE ARl EEE.T
01 La administracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
TGS, AusiETEER Y el PSR, 5,856,222.0 -620,087.4 5,236,134.6  5,236,134.6  5236,134.6 5,236,134.6 4,938,565.7
A5 it @ @ EmiD CliiiE 6 (58 pregemts MsiyEeE s 5,856,222.0 -620,087.4 52361346 52361346  5236,134.6 5,236,134.6 4,938,565.7
1131 Sueldos base al personal permanente 942,660.0 -139,544.7 803,115.3 803,115.3 803,115.3 803,115.3 786,581.6
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 4,176.0 -2,208.0 1,968.0 1,968.0 1,968.0 1,968.0 1,924.4
1321 Prima de vacaciones 58,252.0 -7,765.8 50,486.2 50,486.2 50,486.2 50,486.2 44,516.2
1323 Gratificacion de fin de afio 566,946.0 20,837.2 587,783.2 587,783.2 587,783.2 587,783.2 420,718.5
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1341 Compensaciones 2,552,256.0 -227,051.4 2,325,204.6 2,325,204.6 2,325,204.6 2,325,204.6 2,274,935.1
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 123,948.0 -18,335.8 105,612.2 105,612.2 105,612.2 105,612.2 101,453.6
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 47,160.0 -6,987.9 40,172.1 40,172.1 40,172.1 40,172.1 33,623.2
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 81,156.0 -19,413.6 61,742.4 61,742.4 61,742.4 61,742.4 50,587.6
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 259,200.0 -41,380.5 217,819.5 217,819.5 217,819.5 217,819.5 217,819.5
1541 Vales 90,000.0 -15,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 50,400.0 -8,568.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0
1719 Otros estimulos 291,248.0 -38,817.2 252,430.8 252,430.8 252,430.8 252,430.8 252,430.8
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 58,797.0 -51,679.7 7,117.4 7,117.4 7,117.4 7,117.4 6,112.7
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1,121.0 -121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
3221 Arrendamiento de edificios 526,440.0 -1.8 526,438.2 526,438.2 526,438.2 526,438.2 518,622.3
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,421.6 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,678.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 140,277.0 -13,112.9 127,164.2 127,164.2 127,164.2 127,164.2 100,459.6
11 Garantizar la organizacién de los procesos electorales y de participacién ciudadana. 2,254,731.0 -77,988.7 2,176,742.3 2,176,742.3 2,176,742.3 2,176,742.3 2,106,057.7
é?uﬁidc;n'gps'sbfec?,?::S;‘Segf; F',‘:tiicig‘a't'ﬂ,idzegzgf'e"tadas ala organizacion del procedimiento de Consulta 5o, 459 o 779887 21767423 21767423  2,176,742.3 2176,742.3 2,106,057.7
41 Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2.254.731.0 77,9887 2.176742.3 2.176,742.3 2.176,742.3 2.176,742.3 2.106,057.7
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,573,651.0 22,199.0 1,595,850.0 1,595,850.0 1,595,850.0 1,595,850.0 1,535,763.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -27,973.2 2,731.9 2,731.9 2,731.9 2,731.9 1,991.4
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 20,363.0 -20,363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacion digital 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 149,800.0 -5,000.0 144,800.0 144,800.0 144,800.0 144,800.0 144,800.0
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5
2711 Vestuario y uniformes 4,140.0 -2,204.4 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6
3151 Telefonia celular 17,000.0 0.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0
3291 Otros arrendamientos 70,045.0 -41,195.8 28,849.2 28,849.2 28,849.2 28,849.2 28,849.2
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 129,250.0 50.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0
3981 Impuesto sobre néminas 47,267.0 608.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 38,017.8
4419 Otras ayudas sociales a personas 206,400.0 0.0 206,400.0 206,400.0 206,400.0 206,400.0 206,400.0
sil-psifio 16 8,610,557.0 -885,518.4 77250386  7,7250386  7,725038.6 7,725,038.6 7,383,353.0
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. S AT ST R 2 S0 2 S0 2 SO 2 AT
01 Laadministracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de

racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 5,821,680.0 -817,177.8 5,004,502.2 5,004,502.2 5,004,502.2 5,004,502.2 4,750,070.5
47 CpEEEt G @) D G 2 (8 pregants MsiEeEEs 5,821,680.0 -817,177.8 50045022 50045022  5004,502.2 5,004,502.2 4,750,070.5
1131 Sueldos base al personal permanente 942,660.0 -138,648.1 804,011.9 804,011.9 804,011.9 804,011.9 791,006.1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 5,256.0 -2,640.0 2,616.0 2,616.0 2,616.0 2,616.0 2,559.4
1321 Prima de vacaciones 58,962.0 -7,510.5 51,4515 51,4515 51,4515 51,4515 46,083.1
1323 Gratificacion de fin de afio 573,855.0 -28,089.7 545,765.3 545,765.3 545,765.3 545,765.3 398,123.3
1341 Compensaciones 2,594,844.0 -238,412.4 2,356,431.6 2,356,431.6 2,356,431.6 2,356,431.6 2,310,259.3
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 123,948.0 -21,604.4 102,343.6 102,343.6 102,343.6 102,343.6 99,047.1
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 47,160.0 -8,231.2 38,928.8 38,928.8 38,928.8 38,928.8 33,737.4
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 81,156.0 -40,571.3 40,584.7 40,584.7 40,584.7 40,584.7 35,171.2
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 259,200.0 -83,881.9 175,318.1 175,318.1 175,318.1 175,318.1 175,318.1
1541 Vales 90,000.0 -45,000.0 45,000.0 45,000.0 45,000.0 45,000.0 45,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 50,400.0 -9,962.4 40,437.6 40,437.6 40,437.6 40,437.6 40,437.6
1719 Otros estimulos 294,796.0 -31,395.4 263,400.6 263,400.6 263,400.6 263,400.6 263,400.6
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INFORME PROGRAMATICO PRESUPUESTAL, CORRESPONDIENTE A ENERO-DICIEMBRE DE 2022 IECM-JAINF009-23

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 58,797.0 -52,402.8 6,394.2 6,394.2 6,394.2 6,394.2 4,997.5
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,580.0 -46,580.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1,121.0 -121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2461 Material eléctrico y electrénico 2,500.0 -2,500.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
3221 Arrendamiento de edificios 432,408.0 -39,319.4 393,088.6 393,088.6 393,088.6 393,088.6 389,723.4
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,421.6 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,678.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 141,932.0 -15,450.9 126,481.1 126,481.1 126,481.1 126,481.1 103,257.6
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2.788.877.0 -68,340.6 2,720,536.4 2.720,536.4 2.720,536.4 2.720,536.4 2,633.282.5
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 2,788,877.0 -68,340.6 2,720,536.4 2,720,536.4 2,720,536.4 2,720,536.4 2,633,282.5
42 Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2,788,877.0 -68,340.6 2,720,536.4 2,720,536.4 2,720,536.4 2,720,536.4 2,633,282.5
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,929,177.0 27,386.9 1,956,563.9 1,956,563.9 1,956,563.9 1,956,563.9 1,882,325.8
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -28,309.9 2,395.1 2,395.1 2,395.1 2,395.1 1,655.8
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 23,040.0 -23,040.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacion digital 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 184,800.0 -5,000.0 179,800.0 179,800.0 179,800.0 179,800.0 179,800.0
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5
2711 Vestuario y uniformes 5,060.0 -2,694.3 2,365.7 2,365.7 2,365.7 2,365.7 2,365.7
3151 Telefonia celular 21,600.0 0.0 21,600.0 21,600.0 21,600.0 21,600.0 21,600.0
3291 Otros arrendamientos 94,930.0 -30,915.4 64,014.6 64,014.6 64,014.6 64,014.6 64,014.6
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 164,300.0 0.0 164,300.0 164,300.0 164,300.0 164,300.0 164,300.0
3981 Impuesto sobre néminas 57,955.0 741.4 58,696.4 58,696.4 58,696.4 58,696.4 46,419.9
4419 Otras ayudas sociales a personas 271,200.0 -2,400.0 268,800.0 268,800.0 268,800.0 268,800.0 268,800.0
7P 17 8,695,262.0 -666,916.5 80283455 80283455 80283455 8,028,3455 7,644,797.5
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. GBIt On0 EBALE SRS SHEEHD SHEEHD SHEEED BRI
01 Laadministracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 6,452,101.0 -606,441.5 5,845659.5 58456595 58456595 5,845,659.5 5,533,030.7
48 Operaci6n en el ambito distrital de los programas institucionales 6,452,101.0 -606,441.5 5,845,659.5 5,845,659.5 5,845,659.5 5,845,659.5 5,533,030.7
1131 Sueldos base al personal permanente 942,660.0 -156,783.8 785,876.2 785,876.2 785,876.2 785,876.2 769,304.2
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 5,472.0 -552.0 4,920.0 4,920.0 4,920.0 4,920.0 4,816.9
1321 Prima de vacaciones 59,320.0 -7,766.4 51,553.6 51,553.6 51,553.6 51,553.6 45,467.1
1323 Gratificacion de fin de afio 577,337.0 25,338.3 602,675.3 602,675.3 602,675.3 602,675.3 431,715.0
1341 Compensaciones 2,616,312.0 -186,038.4 2,430,273.6 2,430,273.6 2,430,273.6 2,430,273.6 2,376,369.6
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 123,948.0 -20,537.2 103,410.8 103,410.8 103,410.8 103,410.8 99,252.2
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 47,160.0 -7,825.2 39,334.8 39,334.8 39,334.8 39,334.8 32,785.8
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 81,156.0 -25,760.8 55,395.2 55,395.2 55,395.2 55,395.2 46,165.4
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 259,200.0 -46,693.2 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8
1541 Vales 90,000.0 -15,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 50,400.0 -8,568.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0
1719 Otros estimulos 296,584.0 -38,815.9 257,768.1 257,768.1 257,768.1 257,768.1 257,768.1
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 62,757.0 -54,020.8 8,736.3 8,736.3 8,736.3 8,736.3 6,988.1
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1,121.0 -121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
3221 Arrendamiento de edificios 1,033,740.0 -6.7 1,033,733.3 1,033,733.3 1,033,733.3 1,033,733.3 1,018,385.7
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,393.8 9,006.2 9,006.2 9,006.2 9,006.2 8,706.2
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 142,749.0 -12,382.0 130,367.0 130,367.0 130,367.0 130,367.0 102,697.2
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido

11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2.243,161.0 -60,475.0 2,182,686.0 2,182,686.0 2,182,686.0 2,182,686.0 2,111,766.9
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta

Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 2,243,161.0 -60,475.0 2,182,686.0 2,182,686.0 2,182,686.0 2,182,686.0 2,111,766.9
43 Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2,243,161.0 -60,475.0 2,182,686.0 2,182,686.0 2,182,686.0 2,182,686.0 2,111,766.9
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,573,651.0 22,199.0 1,595,850.0 1,595,850.0 1,595,850.0 1,595,850.0 1,535,763.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -28,309.9 2,395.1 2,395.1 2,395.1 2,395.1 1,420.2
2141 Materiales, dtiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 20,363.0 -20,363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacién digital 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 149,800.0 -5,000.0 144,800.0 144,800.0 144,800.0 144,800.0 144,800.0
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,135.5 1,1355 1,1355 1,1355 1,135.5
2711 Vestuario y uniformes 4,140.0 -2,204.4 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6
3151 Telefonia celular 17,000.0 0.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0
3291 Otros arrendamientos 68,025.0 -23,295.4 44,729.6 44,729.6 44,729.6 44,729.6 44,729.6
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 129,300.0 0.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0
3981 Impuesto sobre néminas 47,267.0 608.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 38,017.8
4419 Otras ayudas sociales a personas 196,800.0 0.0 196,800.0 196,800.0 196,800.0 196,800.0 196,800.0
ilEplRiii 4 8,960,209.0 -730,000.7 82302083  8230,2083 82302083 8,230,208.3 7,836,903.0
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. SIS ST REUULEoN SEUEI RIELULEE RIELUILEE SRR
01 Laadministracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
EEETEIGE], AUSETEERy HeeallTe PrEspICSEnR. 5,887,987.0 -587,921.7 5,300,065.3  5300,0653  5,300,065.3 5,300,065.3 5,002,534.6
40 CpErEEE @ Gl Emiii CIRE 66 85 g et siiEeE s 5,887,987.0 -587,921.7 53000653  5300,0653  5,300,065.3 5,300,065.3 5,002,534.6
1131 Sueldos base al personal permanente 942,660.0 -139,544.7 803,115.3 803,115.3 803,115.3 803,115.3 786,766.3
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 5,472.0 -552.0 4,920.0 4,920.0 4,920.0 4,920.0 4,818.6
1321 Prima de vacaciones 58,610.0 -7,766.1 50,843.9 50,843.9 50,843.9 50,843.9 44,873.2
1323 Gratificacién de fin de afio 570,428.0 21,278.2 591,706.2 591,706.2 591,706.2 591,706.2 423,700.0
1341 Compensaciones 2,573,724.0 -183,511.2 2,390,212.8 2,390,212.8 2,390,212.8 2,390,212.8 2,338,381.9
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 123,948.0 -18,271.1 105,676.9 105,676.9 105,676.9 105,676.9 101,518.3
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 47,160.0 -6,963.3 40,196.7 40,196.7 40,196.7 40,196.7 33,647.8
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 81,156.0 -33,652.8 47,503.2 47,503.2 47,503.2 47,503.2 39,646.2
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 259,200.0 -43,151.4 216,048.6 216,048.6 216,048.6 216,048.6 216,048.6
1541 Vales 90,000.0 -12,750.0 77,250.0 77,250.0 77,250.0 77,250.0 77,250.0
1546 Otras prestaciones contractuales 50,400.0 -8,568.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0
1719 Otros estimulos 293,036.0 -38,816.6 254,219.4 254,219.4 254,219.4 254,219.4 254,219.4
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 58,797.0 -52,497.3 6,299.7 6,299.7 6,299.7 6,299.7 4,551.5
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informaciéon y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1,121.0 -121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
3221 Arrendamiento de edificios 528,960.0 0.0 528,960.0 528,960.0 528,960.0 528,960.0 521,106.7
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,721.6 8,678.4 8,678.4 8,678.4 8,678.4 8,678.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 141,130.0 -11,798.1 129,331.9 129,331.9 129,331.9 129,331.9 102,225.5
11 Garantizar la organizacién de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 3,072,222.0 -142,079.0 2,930,143.0 2.930,143.0 2,930,143.0 2.930,143.0 2,834,368.4
é?j;;;n“;‘;'jb?;:‘,?j‘;'jjjegfg F',";;flii?{;;;?vi“ggzgf'e"‘a“as ala organizacion del procedimiento de Consulta 5 /) o) 1420790 2,930,430  2930,1430  2,930,143.0 2,930,143.0 2,834,368.4
44 Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 3,072,222.0 -142,079.0 2,930,143.0 2.930,143.0 2.930,143.0 2.930,143.0 2,834,368.4
1211 Honorarios asimilables a salarios 2,106,940.0 29,980.9 2,136,920.9 2,136,920.9 2,136,920.9 2,136,920.9 2,055,607.2
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -28,371.4 2,333.6 2,333.6 2,333.6 2,333.6 1,358.8
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 20,363.0 -20,363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacién digital 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 202,300.0 -5,000.0 197,300.0 197,300.0 197,300.0 197,300.0 197,300.0
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5
2711 Vestuario y uniformes 5,520.0 -2,939.2 2,580.8 2,580.8 2,580.8 2,580.8 2,580.8
3151 Telefonia celular 23,900.0 0.0 23,900.0 23,900.0 23,900.0 23,900.0 23,900.0
3291 Otros arrendamientos 109,685.0 -109,685.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 181,800.0 0.0 181,800.0 181,800.0 181,800.0 181,800.0 181,800.0
3981 Impuesto sobre néminas 63,299.0 808.0 64,107.0 64,107.0 64,107.0 64,107.0 50,621.0
4419 Otras ayudas sociales a personas 321,600.0 -2,400.0 319,200.0 319,200.0 319,200.0 319,200.0 319,200.0
LO19DISUlokLY 7,398,729.0 -50,523.7 73482053  7,3482053  7,348,205.3 7,348,205.3 6,981,728.2
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. S B0 e SRS SAEHS SIS SIS ARIER0
01 La administracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
ESEIERER), cvEites] g s AT S En 5,227,433.0 14,130.9 5,241,563.9 5241,563.9  5241563.9 5,241,563.9 4,946,006.0
SID Qs @ Gl i ElsE! 6l (75 [Fregames insiearE s 5,227,433.0 14,1309 52415639 52415639  5241,563.9 5,241,563.9 4,946,006.0
1131 Sueldos base allpersonal permanente 785,892.0 -15.8 785,876.2 785,876.2 785,876.2 785,876.2 769,715.7
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3.300.0 1.656.0 1.644.0 1.644.0 1.644.0 1.644.0 1.607.7
1321 Prima de vacaciones 50,490.0 -3.8 50,486.2 50,486.2 50,486.2 50,486.2 44,554.7
1323 Gratificacién de fin de afio 491,400.0 96,383.2 587,783.2 587,783.2 587,783.2 587,783.2 420,718.5
ol Comper?sac"’"e_s o _ _ 2,243,316.0 41,251.3 2,284,567.3 2284,567.3  2,284,567.3 2,284,567.3 2,234,790.5
WA AperEeontss & ISHveonss o SEgss SosE] 103,332.0 7.0 103,339.0 103,339.0 103,339.0 103,339.0 99,180.4
20 Aiperieonzs & (O les G2 UEsE 39,312.0 46 39,307.4 39,307.4 39,307.4 30,307.4 32,7585
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario Bl HEHETLE ARl e GaRI3nA G gOSCUL
T5l1 Ehrelfess i @ femelo Gl e 3y o 62 YD 216,000.0 -3,493.2 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8
il Vel ‘ 75,000.0 0.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
415 Ol [resieEmEs EomisrlEls 42,000.0 -168.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0
1719 Otros estimulos 252,438.0 72 252,430.8 252,430.8 252,430.8 252,430.8 252,430.8
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 58,797.0 52,2195 6,577.5 6,577.5 6,577.5 6,577.5 4,829.3
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1.121.0 1210 1.000.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0
L SIS WSS 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
P ARSI (D EUEES 613,872.0 0.0 613,872.0 613,872.0 613,872.0 613,872.0 604,758.0
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 15716 8,828.4 8,828.4 8,828.4 8,828.4 8,678.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1.000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1.000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 121,322.0 3,936.7 125,258.7 125,258.7 125,258.7 125,258.7 98,553.2
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2171.296.0 64.654.7 2106.641.3 2106.641.3 2106.641.3 2106.641.3 2.035.722.2
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 2,171,296.0 -64,654.7 2,106,641.3 2,106,641.3  2,106,641.3 2,106,641.3 2,035,722.2
45 Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2.171.296.0 64.654.7 2.106.641.3 2106.641.3 2106.641.3 2.106.641.3 20357222
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,573,651.0 22,199.0 1595850.0  1595850.0  1,595,850.0 1,595,850.0 1,535,763.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -28,402.1 2,302.9 2,302.9 2,302.9 2,302.9 1,328.0
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 20.363.0 20.363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacién digital 4.710.0 3.844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 PERIETS ElMEees i e [P peeems 149,800.0 -5,000.0 144,800.0 144,800.0 144,800.0 144,800.0 144,800.0
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,1355 1,1355
2yl VesURie i WieimEs 4,140.0 -2,204.4 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6
3151 Telefonia celular 17,000.0 0.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0
S Qies AfETEENTEES 51,360.0 -27,382.8 23,977.2 23,977.2 23,977.2 23,977.2 23,977.2
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 129.300.0 0.0 129.300.0 129.300.0 129.300.0 129.300.0 129.300.0
EELR S SR RIS 47,267.0 608.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 38,017.8
4419 Otras ayudas sociales a personas 141,600.0 0.0 141,600.0 141,600.0 141,600.0 141,600.0 141,600.0
Ezv-plisiio 20 8,163,657.0 -801,606.9 7,362,0501  7,362,050.1  7,362,050.1 7,362,050.1 6,987,122.7
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INFORME PROGRAMATICO PRESUPUESTAL, CORRESPONDIENTE A ENERO-DICIEMBRE DE 2022 IECM-JAINF009-23

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. SERAEE0 G A RIS CREEEEE CREEEEE REEE02
01 La administracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplin presupuestaria, 5,634,529.0 -681,625.7 4,952,9033  4,952,903.3  4,952,903.3 4,952,903.3 4,657,180.2
51 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 5,634,529.0 -681,625.7 4,952,9033  4,952,903.3  4,952,903.3 4,952,903.3 4,657,180.2
1131 Sueldos base al personal permanente 942,660.0 -156,783.8 785,876.2 785,876.2 785,876.2 785,876.2 760,655.3
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3,312.0 -1,536.0 1,776.0 1,776.0 1,776.0 1,776.0 1,729.7
1321 Prima de vacaciones 58,722.0 -7,765.8 50,056.2 50,956.2 50,956.2 50,956.2 44,965.0
1323 Gratificacién de fin de afio 571,522.0 27,178.2 598,700.2 598,700.2 598,700.2 598,700.2 426,953.2
1341 Compensaciones 2,580,456.0 -252,549.5 2,327,906.6  2,327,006.6  2,327,906.6 2,327,906.6 2,277,741.4
Lattizporiacionesialinstitcionesidelseguridadisocial 123,948.0 -20,632.9 103,315.1 103,315.1 103,315.1 103,315.1 99,156.5
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 47,160.0 -7,861.6 39,298.4 39,298.4 39,298.4 39,208.4 32,749.4
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario SLEEC SR oL RO CIaa CIaa SEscs
1511 Cuotas para el fondo de ahorro)y fondo de trabajo 259,200.0 -46,693.2 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8
1541 vales 90,000.0 -15,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 50,400.0 -8,568.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0
1719 Otros estimulos 293,596.0 -38,815.0 254,781.0 254,781.0 254,781.0 254,781.0 254,781.0
2111 Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina 58,797.0 52,2195 6,577.5 6,577.5 6,577.5 6,577.5 4,820.3
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1.121.0 121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
3221 Arrendamiento de edificios 268,968.0 103 268,957.7 268,957.7 268,957.7 268,957.7 264,964.5
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,421.6 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,678.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 141,326.0 -14,350.8 126,975.2 126,975.2 126,975.2 126,975.2 99,870.5
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2,529.128.0 -119,981.2 2,409,146 8 2.409,146.8 2,409,146.8 2,409,146.8 2,329,042.6
é?uﬁzdc;n";psfb?ecS?::S;Seg?: ,lzftiici;‘a’t'ﬁ,idzegzglr'emadas a la organizacién del procedimiento de Consulta peRRRPRn -119,981.2 2,400,468  2400,1468  2,409,146.8 2,400,146.8 2,329,042.6
46 Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2,529.128.0 -119,081.2 2,409,146 8 2.409,146.8 2,409,146.8 2,409,146.8 2,329,042.6
e aiCElas b leslatalarios 1,751,414.0 247930 17762070  1776207.0 17762070  1776207.0  1709,044.4
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -28,402.1 2,302.9 2,302.9 2,302.9 2,302.9 1,328.0
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 20,363.0 -20,363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacién digital 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 167,300.0 -5,000.0 162,300.0 162,300.0 162,300.0 162,300.0 162,300.0
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,135.5 1,135.5 1,355 11355 11355
2711 Vestuario y uniformes 4,600.0 2,449.4 2,150.6 2,150.6 2,150.6 2,150.6 2,150.6
3151 Telefonfa celular 19,300.0 0.0 19,300.0 19,300.0 19,300.0 19,300.0 19,300.0
3291 Otros arrendamientos 85,125.0 -85,125.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 146,800.0 0.0 146,800.0 146,800.0 146,800.0 146,800.0 146,800.0
3981 Impuesto sobre néminas 52,611.0 674.7 53,285.7 53,285.7 53,285.7 53,285.7 42,218.9
4419 Otras ayudas sociales a personas 244,800.0 0.0 244,800.0 244,800.0 244,800.0 244,800.0 244,800.0
1621-Distrito 21 7,167,795.0 -33,601.7 71341933  7,1341933  7,134,1933 7,134,193.3 6,776,234.3
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. CREIEEEAD A RRE22s ReR8228 ReR8228 ReR8228 EECRIEZE
?;C'i‘j'na;fﬂ;'yf;fsﬁfﬁdiz ';fj{:&%ﬁn":;‘r‘é':f;fess'gr?f”a'es PIIEEECEERCEEERIPEEDaEent: |, . 28,1885 49478225 49478225  4,947,8225 4,947,822.5 4,660,782.5
52 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 4,919,634.0 28,188.5 49478225  4,947,8225  4,947,822.5 4,947,822.5 4,660,782.5
1131 Sueldos base al personal permanente 785,892.0 -15.8 785,876.2 785,876.2 785,876.2 785,876.2 769,785.0
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 4,056.0 552.0 3,504.0 3,504.0 3,504.0 3,504.0 3,430.7
1321 Prima de vacaciones 50,306.0 2 50,303.4 50,303.4 50,303.4 50,303.4 44,4213
1323 Gratificacién de fin de afio 489,622.0 05,984.8 585,606.8 585,606.8 585,606.8 585,606.8 419,195.0
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INFORME PROGRAMATICO PRESUPUESTAL, CORRESPONDIENTE A ENERO-DICIEMBRE DE 2022 IECM-JAINF009-23

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
1341 Compensaciones 2,232,348.0 64,361.6 2,296,709.6  2,296,709.6  2,296,709.6 2,296,709.6 2,246,751.3
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 103,332.0 47.8 103,379.8 103,379.8 103,379.8 103,379.8 99,221.2
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 39,312.0 11.0 39,323.0 39,323.0 39,323.0 39,323.0 32,774.0
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario 05260 ey SSie2e SSieze SER222 BB Loz 520208
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 216,000.0 -3,493.2 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8
1541 Vales 75,000.0 0.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 42,000.0 -168.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0
1719 Otros estimulos 251,524.0 7.0 251,517.0 251,517.0 251,517.0 251,517.0 251,517.0
2111 Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina 58,797.0 -52,341.0 6,456.0 6,456.0 6,456.0 6,456.0 4,707.8
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46.080.0 _46.080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1.121.0 121.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
3221 Arrendamiento de edificios 319,560.0 5 319,556.5 319,556.5 319,556.5 319,556.5 316,820.8
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 11,4216 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,678.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 120,923.0 4,657.6 125,580.6 125,580.6 125,580.6 125,580.6 98,850.5
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2.248.161.0 61.790.2 2186.370.8 2186,370.8 2186,370.8 2186,370.8 2115,451.7
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizaciéon del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 2,248,161.0 -61,790.2 2,186,370.8  2,186,370.8  2,186,370.8 2,186,370.8 2,115,451.7
47 Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2248.161.0 61.790.2 2186.370.8 2186.370.8 2186.370.8 2186.370.8 2115.451.7
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,573,651.0 22,199.0 15958500  1,595,850.0  1,595,850.0 1,595,850.0 1,535,763.0
2L Nl (T 7 GRS (s (o Gt 30,705.0 -28,402.1 2,302.9 2,302.9 2,302.9 2,302.9 1,328.0
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 20.363.0 20.363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacion digital 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 149,800.0 -5,004.5 144,795.5 144,795.5 144,795.5 144,795.5 144,795.5
23 Wi e y cleeidies 1,400.0 -264.5 11355 1,1355 1,1355 1,1355 11355
2711 Vestuario y uniformes 4,140.0 -2,204.4 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6
3151 Telefonfa celular 17,000.0 0.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0
3291 Otros arrendamientos 73,025.0 24,513.8 48,511.2 48,511.2 48,511.2 48,511.2 48,511.2
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 129,300.0 0.0 120,300.0 120,300.0 120,300.0 120,300.0 129,300.0
3981 Impuesto sobre néminas 47,267.0 608.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 38,017.8
4419 Otras ayudas sociales a personas 196,800.0 0.0 196,800.0 196,800.0 196,800.0 196,800.0 196,800.0
1622-Distrito 22 7,012,360.0 -25,824.1 6,986,535.9  6,9865359  6,986,535.9 6,986,535.9 6,603,136.4
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. SHE LD 248828 200508 20o8508 20o8508 ISR ST
01 Laadministracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 5,030,621.0 27,887.8 5,058,508.8 5,058,508.8 5,058,508.8 5,058,508.8 4,737,743.3
53 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 5,030,621.0 27,887.8 50585088 50585088  5058,508.8 5,058,508.8 4,737,743.3
1131 Sueldos base al personal permanente 785,892.0 -17,255.0 768,637.0 768,637.0 768,637.0 768,637.0 752,187.0
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 4.164.0 552.0 3612.0 3612.0 3612.0 3612.0 3.535.0
e (TR G132 RIEREIEes 50,902.0 -3.2 50,898.8 50,898.8 50,898.8 50,898.8 44,926.3
1323 Gratificacién de fin de afio 495,416.0 99,748.6 595,164.6 595,164.6 595,164.6 595,164.6 426,258.0
1341 Compensaciones 2,268,084.0 81,925.9 2,350,009.9 2,350,009.9 2,350,009.9 2,350,009.9 2,297,417.0
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 103,332.0 -2,216.0 101,116.0 101,116.0 101,116.0 101,116.0 96,957.4
2L AYTRITEEIENES & DTG G Vs 39,312.0 -850.1 38,461.9 38,461.9 38,461.9 38,461.9 31,012.9
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario L5250 A §25858 £28808 £28808 28808 SRR
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 216,000.0 -8,805.9 207,194.1 207,194.1 207,194.1 207,194.1 207,194.1
1541 vales 75,000.0 0.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 42,000.0 -168.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0
1719 Otros estimulos 254,502.0 8.1 254,493.9 254,493.9 254,493.9 254,493.9 254,493.9
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina

58,797.0 -52,571.9 6,225.1 6,225.1 6,225.1 6,225.1 4,477.0
2141 Materiales, dtiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 _46.080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1.121.0 121.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0
L (WIS (EAEES 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 12703 12703 12703 1,2703
3221 Arrendamiento de edificios 383,964.0 0.0 383,964.0 383,964.0 383,964.0 383,964.0 354,677.0
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,560.8 8,839.2 8,839.2 8,839.2 8,839.2 8,530.2
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1.000.0 0.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0
3981 Impuesto sobre nominas 122,294.0 4,606.2 126,900.2 126,900.2 126,900.2 126,900.2 99,567.0
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 1,981,739.0 -53,712.0 1,928,027.0 1,928,027.0 1,928,027.0 1,928,027.0 1,865,393.1
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizaciéon del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 1,981,739.0 -53,712.0 1,928,027.0 1,928,027.0 1,928,027.0 1,928,027.0 1,865,393.1
48 Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 1.981.739.0 53.712.0 1.928.027.0 1.928.027.0 1.928.027.0 1.928.027.0 1.865.393.1
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,395,888.0 19,605.0 14154930 14154930  1,415493.0 1,415,493.0 1,362,481.5
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30.705.0 28402.1 2302.9 2302.9 2302.9 2302.9 1.328.0
2141 Materiales, ttiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 20.363.0 20.363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacion digital 4.710.0 3.844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 132,300.0 5,621.0 126,679.0 126,679.0 126,679.0 126,679.0 126,679.0
2461 Material eléctrico y electronico 1,400.0 -264.5 11355 11355 11355 11355 11355
2711 Vestuario y uniformes 3,680.0 -1,959.5 17205 1,7205 1,7205 1,7205 1,720.5
3151 Telefonia celular 14,700.0 0.0 14,700.0 14,700.0 14,700.0 14,700.0 14,700.0
3291 Otros arrendamientos 53,820.0 -13,353.4 40,466.6 40,466.6 40,466.6 40,466.6 40,466.6
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 111,850.0 -50.0 111,800.0 111,800.0 111,800.0 111,800.0 111,800.0
3981 Impuesto sobre néminas 41,923.0 541.4 42,464.4 42,464.4 42,464.4 42,464.4 33,816.8
4419 Otras ayudas sociales a personas 170,400.0 0.0 170,400.0 170,400.0 170,400.0 170,400.0 170,400.0
1623-Distritoi23 8,109,641.0 -140,232.0 7,969,409.0  7,969,409.0  7,969,409.0 7,969,409.0 7,583,910.7
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. ST R2EES 2082038 S S D.015:2058 S
01 Laadministracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 5,014,915.0 4,288.9 5,019,203.9 5,019,203.9 5,019,203.9 5,019,203.9 4,729,461.3
54 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 5,014,915.0 4,288.9 5,019,203.9 5,019,203.9 5,019,203.9 5,019,203.9 4,729,461.3
iz Swellles bese &l parsensl perEmaiie 785,892.0 -15.8 785,876.2 785,876.2 785,876.2 785,876.2 760,767.1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 37320 1.104.0 2628.0 2628.0 2628.0 2628.0 2571.8
1321 Prima de vacaciones 50,664.0 2.9 50,661.1 50,661.1 50,661.1 50,661.1 44,7415
1323 Gratificacion de fin de afio 493,104.0 96,425.8 589,529.8 589,529.8 589,529.8 589,529.8 422,176.5
1341 Compensaciones 2,253,816.0 43,515.4 2,297,331.4  2,297,331.4  2,297,331.4 2,297,331.4 2,248,110.6
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 103,332.0 28.5 103,360.5 103,360.5 103,360.5 103,360.5 99,201.9
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 39,312.0 36 39,315.6 39,315.6 39,315.6 39,315.6 32,766.7
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario GrfEEal S SeRIcS SelIES SelIES SHE SORER
s1iCliotas|paralelifoncolaelahoriolfantoloSitiabaln 216,000.0 -3,493.2 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8
1541 Vales 75,000.0 0.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 42,000.0 -168.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0
7l Ciiiws sillies 253,312.0 6.4 253,305.6 253,305.6 253,305.6 253,305.6 253,305.6
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 58,797.0 -52,290.3 6,506.7 6,506.7 6,506.7 6,506.7 4,758.5
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46.080.0 _46.080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1.121.0 121.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
3221 Arrendamiento de edificios 387,264.0 -10.4 387,253.6 387,253.6 387,253.6 387,253.6 381,504.1
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,805.1 8,504.9 8,594.9 8,594.9 8,504.9 8,594.9
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1.000.0 0.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0
3981 Impuesto sobre néminas 121,728.0 4,027.2 125,755.2 125,755.2 125,755.2 125,755.2 98,954.7
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 3.094.726.0 144.520.9 2950.205.1 2.950,205.1 2.950.205.1 2.950.205.1 2 854.449.4
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacion del procedimiento de Consulta

Ciudadana sobre Presupuiesto Participative 2022 3,004,726.0 -144,520.9 2,950,2051  2,950,205.1  2,950,205.1 2,950,205.1 2,854,449.4
49 Operaci6n en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 3,094,726.0 -144,520.9 2,950,205.1 2,950,205.1 2,950,205.1 2,950,205.1 2,854,449.4
DAL (HEmEEIES CETRIERES @ ehilEs 2,106,940.0 209531 21368931  2,136,8931 21368931 21368931  2,055,597.4
24 MELEEES, (IEsy CHIFEs MEREes U5 CEie 30,580.0 -28,158.5 24305 24305 24305 24305 1,455.6
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 20,363.0 -20,363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacién digital 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 202,300.0 -5,000.0 197,300.0 197,300.0 197,300.0 197,300.0 197,300.0
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,1355 1,1355 1,1355 11355 11355
2 estianoh/unianmes) 5,520.0 -2,930.2 2,580.8 2,580.8 2,580.8 2,580.8 2,580.8
3151 Telefonfa celular 23,900.0 -300.0 23,600.0 23,600.0 23,600.0 23,600.0 23,600.0
3291 Otros arrendamientos 122,705.0 -114,411.0 8,294.0 8,294.0 8,294.0 8,294.0 8,294.0
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 181,800.0 0.0 181,800.0 181,800.0 181,800.0 181,800.0 181,800.0
3981 Impuesto sobre néminas 63,299.0 807.2 64,106.2 64,106.2 64,106.2 64,106.2 50,621.0
4419 Otras ayudas sociales a personas 331,200.0 0.0 331,200.0 331,200.0 331,200.0 331,200.0 331,200.0
1624-Distrito 24 8,180,482.0 -748,426.5 74320555  7,432,0555  7,432,055.5 7,432,055.5 7,056,017.3
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. Detbzeld CHTASE SRS AR i) SR SR Areiad)
01 La administracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplia presupuestaria 5,910,026.0 -647,260.6 5262,765.4 52627654  5262,765.4 5,262,765.4 4,957,646.4
55 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 5,910,026.0 -647,260.6 5,262,7654 52627654  5262,765.4 5,262,765.4 4,957,646.4
1131 Sueldos base al personal permanente 942,660.0 -157,320.2 785,339.8 785,339.8 785,339.8 785,339.8 768,793.4
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 4,716.0 -1,107.8 3,608.2 3,608.2 3,608.2 3,608.2 3,533.5
1321 Prima de vacaciones 59,214.0 7,7675 51,446.5 51,446.5 51,446.5 51,446.5 453333
P G DR AR e 576,293.0 25,960.6 602,253.6 602,253.6 602,253.6 602,253.6 431,068.0
1341 Compensaciones 2,609,880.0 -227,654.9 2,382,225.1 2,382,2251  2,382,225.1 2,382,225.1 2,329,807.9
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 123,948.0 -20,636.4 103,311.6 103,311.6 103,311.6 103,311.6 99,170.1
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 47,160.0 -7,863.0 39,297.0 39,297.0 39,297.0 39,297.0 32,774.9
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario G150 AL IIEE G2 G2 {2 {2 SBREZ
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 259,200.0 -48,464.1 210,735.9 210,735.9 210,735.9 210,735.9 210,735.9
1541 Vales 90,000.0 -15,600.0 74,400.0 74,400.0 74,400.0 74,400.0 74,400.0
1546 Otras prestaciones contractuales 50,400.0 -16,934.4 33,465.6 33,465.6 33,465.6 33,465.6 33,465.6
1719 Otros estimulos 296,048.0 -38,815.7 257,232.3 257,232.3 257,232.3 257,232.3 257,232.3
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 58,797.0 -52,162.7 6,634.3 6,634.3 6,634.3 6,634.3 4,851.3
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1,121.0 11210 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
3221 Arrendamiento de edificios 504,756.0 116 504,744.4 504,744.4 504,744.4 504,744.4 497,250.5
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 11,4216 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,678.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 142,492.0 -13,706.7 128,785.3 128,785.3 128,785.3 128,785.3 101,405.7
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2,270,456.0 -101,165.9 2,169,290.1 2,169,290.1 2,169,290.1 2,169,290.1 2,098,371.0
é?uﬁzdca”n";ps'sb?ec?,?j‘:g;gegf: F',ifliici;‘a't'ﬁgdggzgf'emadas QEREREZIEED CEl IREtMEMD b EEe -101,165.9 2169,290.1  2169,2901  2,169,290.1 2,169,290.1 2,098,371.0
50 Operacion en el &mbito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2,270,456.0 -101,165.9 2,169,290.1 2,169,290.1 2,169,290.1 2,169,290.1 2,098,371.0
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,573,651.0 22,199.0 1595850.0  1595850.0  1,595,850.0 1,595,850.0 1,535,763.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -28,274.5 2,430.5 2,430.5 2,430.5 2,430.5 1,455.6
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 20,363.0 -20,363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacién digital 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 149,800.0 -5,350.0 144,450.0 144,450.0 144,450.0 144,450.0 144,450.0
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 2645 1,1355 11355 11355 1,1355 11355

SECRETARIA ADMINISTRATIVA -



INFORME PROGRAMATICO PRESUPUESTAL, CORRESPONDIENTE A ENERO-DICIEMBRE DE 2022 IECM-JAINF009-23

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido

2711 Vestuario y uniformes

4,140.0 -2,204.4 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6
SR U I 17,000.0 -50.0 16,950.0 16,950.0 16,950.0 16,950.0 16,950.0
S22t O”OS_ a"‘*”dam'e”ms_ ; - 73,720.0 -51,271.7 22,448.3 22,4483 22,4483 22,4483 22,4483
S R e Dl M e (I RS 129,300.0 -350.0 128,950.0 128,950.0 128,950.0 128,950.0 128,950.0
3981 Impestoisobreinominas 47,267.0 608.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 38,017.8
4419 Otras ayudas sociales a personas 218,400.0 -12,000.0 206,400.0 206,400.0 206,400.0 206,400.0 206,400.0

1625-Distrito 25 7,973,318.0 -392,339.3 7580,978.7  7,580,978.7  7,580,978.7 7,580,978.7 7,204,906.4
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. SHHBER0 S SR T2 SR SR SIS
01 La administracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 5,776,982.0 -311,457.8 5,465,524.2 5,465,524.2 5,465,524.2 5,465,524.2 5,160,371.0
56 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 5,776,982.0 -311,457.8 54655242 54655242 54655242 5,465,524.2 5,160,371.0
1131 Sueldos base al personal permanente 942,660.0 -84,297.8 858,362.2 858,362.2 858,362.2 858,362.2 842,108.3
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 4.500.0 772.0 3728.0 3728.0 3728.0 3728.0 3.658.6
1321 Prima de vacaciones 59,106.0 -4,136.3 54,969.7 54,969.7 54,969.7 54,969.7 48,9355
P G DR AR e 575,254.0 44,482.1 619,736.1 619,736.1 619,736.1 619,736.1 441,515.7
1341 Compensaciones 2,603,460.0 -61,477.2 2,541,982.9 2,541,982.9  2,541,982.9 2,541,982.9 2,489,754.6
£AEIEL RIS @ (RETERES (10 S ] Skl 123,948.0 -11,030.2 112,917.8 112,917.8 112,917.8 112,917.8 108,759.2
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 47,160.0 -4,209.0 42,951.0 42,951.0 42,951.0 42,951.0 36,402.0

1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario SLEEC Sz oo Clapel Clapel Clapel AL
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 259,200.0 23,6716 235,528.4 235,528.4 235,528.4 235,528.4 235,528.4
1541 vales _ 90,000.0 -15,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 50,400.0 -8,568.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0
1719 Otros estimulos 295,514.0 -1,261.7 294,252.3 294,252.3 294,252.3 294,252.3 294,252.3
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 58,797.0 -52,300.8 6,496.2 6,496.2 6,496.2 6,496.2 4,713.2
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1.121.0 1121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1.000.0 1,000.0
P (RISHETIIEIED (EAES 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
P AIEIEEOEDCEIEES 380,280.0 -10.9 380,269.1 380,269.1 380,269.1 380,269.1 374,623.3
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 11,4216 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,678.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1.000.0 0.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0 1,000.0
EER D SO IS - 142,241.0 -3,984.3 138,256.7 138,256.7 138,256.7 138,256.7 110,231.7

11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2,196,336.0 -80,881.5 2,115,454.5 2,115,454.5 2,115,454.5 2,115,454.5 2,044,535.4
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022, 2,196,336.0 -80,881.5 2,1154545 21154545  2,1154545 2,115,454.5 2,044,535.4
51 Operacion en el &mbito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2,196,336.0 -80,881.5 2,115,454.5 2,115,454.5 2,115,454.5 2,115,454.5 2,044,535.4
AP (LSS LD @B B 1,573,651.0 21,657.9 15953089  1,595,308.9  1,595308.9 1,595,308.9 1,535,221.9
A0 ViEntles, Willes y GaUifes memeres i et 30,705.0 -28,150.7 25453 255453 255453 25453 1,570.5
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 20,363.0 -20,363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
EEER R D O I C L 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 149,800.0 5,207.2 1445928 1445928 1445928 144,592.8 144,592.8
2461 ’V'ate”a'_ e'ec"'_w y electrénico 1,400.0 2645 1,1355 1,1355 1,1355 1,1355 11355
2711 Vestuario y uniformes 4,140.0 -2,204.4 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6
SEAEC onlace 17,000.0 0.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0
3291 Otros arrendamientos 57,200.0 -45,437.6 11,762.4 11,762.4 11,762.4 11,762.4 11,762.4
S72zlBasalesitenesiresialinterionaelipismitolederal 129,300.0 -50.0 129,250.0 129,250.0 129,250.0 129,250.0 129,250.0
EELR S SR RIS 47,267.0 591.8 47,858.8 47,858.8 47,858.8 47,858.8 38,001.6
s Lelotiasiaviicasisaciaeslaipersanas 160,800.0 2,400.0 163,200.0 163,200.0 163,200.0 163,200.0 163,200.0
1626-Distrito 26 8,091,507.0 -741,634.0 7,349,873.0  7,349,873.0  7,349,873.0 7,349,873.0 6,951,869.8
5,834,427.0 -648,756.7 5185670.3  5185670.3  5,185,670.3 5,185,670.3 4,858,701.1

01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México.
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PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
01 La administracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad austeridad y disciplina presupuestaria. 5,834,427.0 -648,756.7 51856703 51856703 51856703 5,185,670.3 4,858,701.1
57 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 5,834,427.0 -648,756.7 51856703 51856703  5185670.3 5,185,670.3 4,858,701.1
1131 Sueldos base al personal permanente 942,660.0 -184,244.9 758,415.1 758,415.1 758,415.1 758,415.1 742,055.5
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 5796.0 634.0 5162.0 5162.0 5162.0 5162.0 5054.4
1321 Prima de vacaciones 58,928.0 -8,195.0 50,733.0 50,733.0 50,733.0 50,733.0 44,714.4
1323 Gratificacion de fin de afio 573,531.0 106,914.3 680,445.3 680,445.3 680,445.3 680,445.3 485,358.7
1341 Compensaciones . . 2,592,840.0 -230,754.6 2,362,0855  2,362,0855  2,362,085.5 2,362,085.5 2,309,786.1
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 123,948.0 -24,139.8 99,808.2 99,808.2 99,808.2 99,808.2 95,649.6
Le2iizponacionesialiondosidelvivienda 47,160.0 -9,195.6 37,964.4 37,964.4 37,964.4 37,964.4 31,4155
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario G50 =i 0N G G e SCRE0s
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 250,200.0 -44,922.3 214,277.7 214,277.7 214,277.7 214,277.7 214,277.7
1541 Vales 90,000.0 -15,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 50,400.0 -4,384.8 46,015.2 46,015.2 46,015.2 46,015.2 46,015.2
1719 Otros estimulos 294,628.0 77,2977 217,330.4 217,330.4 217,330.4 217,330.4 217,330.4
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 58,797.0 -52,300.8 6,496.2 6,496.2 6,496.2 6,496.2 4,713.2
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 50.080.0 .50.080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1.121.0 1210 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
P EENIETD (D EHINES 446,196.0 138 446,194.2 446,194.2 446,194.2 446,194.2 439,569.9
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 1,421.6 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,678.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 141,881.0 -13,227.5 128,653.5 128,653.5 128,653.5 128,653.5 08,8315
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2.257.080.0 92 877.4 2164.202.7 2.164.202.7 2.164.202.7 2.164.202.7 2093,168.7

16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacion del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 2,257,080.0 -92,877.4 2,164,202.7 2,164,202.7 2,164,202.7 2,164,202.7 2,093,168.7

52 Operacion en el &mbito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022

2,257,080.0 -92,877.4 2,164,202.7 2,164,202.7  2,164,202.7 2,164,202.7 2,093,168.7
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,573,651.0 22,198.9 15958499 15958499  1595849.9 1,595,849.9 1,535,763.0
2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 32382.0 29.771.7 2610.3 2610.3 2610.3 2610.3 1520.6
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 23.040.0 23.040.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacion digital 4.710.0 38449 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 149,800.0 -6,783.3 143,016.7 143,016.7 143,016.7 143,016.7 143,016.7
23 Wi e y cleeidies 1,400.0 -264.5 1,1355 1,1355 1,1355 1,1355 11355
2711 Vestuario y uniformes 4,140.0 -2,204.4 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6
S U G 17,000.0 0.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0
3291 Otros arrendamientos 70,390.0 -47,375.6 23,014.4 23,014.4 23,014.4 23,014.4 23,014.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 129.300.0 0.0 129.300.0 129.300.0 129.300.0 129.300.0 129.300.0
3981 Impuesto sobre néminas 47,267.0 608.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 38,017.8
4419 Otras ayudas sociales a personas 204,000.0 -2,400.0 201,600.0 201,600.0 201,600.0 201,600.0 201,600.0
1627-Distrito 27 6,984,168.0 17,475.6 7,001,643.6  7,001,643.6  7,001,643.6 7,001,643.6 6,643,363.5
4,998,134.0 78,879.7 5,077,013.7 5077,013.7  5077,013.7 5,077,013.7 4,781,482.4

01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

01 La administracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efecttia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. Y ! 4,998,134.0 78,879.7 5,077,013.7 5,077,013.7 5,077,013.7 5,077,013.7 4,781,482.4

58 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales

4,998,134.0 78,879.7 5077,013.7  5077,013.7  5077,013.7 5,077,013.7 4,781,482.4
1131 Sueldos base al personal permanente 785,892.0 -15.8 785,876.2 785,876.2 785,876.2 785,876.2 769,445.5
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 4,056.0 -1,104.0 2,952.0 2,952.0 2,952.0 2,952.0 2,890.0
L2 nalcel acag ches 50,764.0 36 50,760.4 50,760.4 50,760.4 50,760.4 44,7738
SRS O DRI EDELE 494,069.0 96,978.5 591,047.5 591,047.5 591,047.5 591,047.5 423,003.5
1341 Compensaciones _ _ 2,259,768.0 41,2513 2,301,019.3  2,301,019.3  2,301,019.3 2,301,019.3 2,250,081.7
L AOREETIES & ISV ERIES CR SEEUTEE souk] 103,332.0 35.7 103,367.7 103,367.7 103,367.7 103,367.7 99,200.1

SECRETARIA ADMINISTRATIVA -



INFORME PROGRAMATICO PRESUPUESTAL, CORRESPONDIENTE A ENERO-DICIEMBRE DE 2022 IECM-JAINF009-23

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS
PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
21 ApenEons & (O (s 62 UEE 39,312.0 6.4 39,318.4 39,318.4 39,318.4 39,318.4 32,769.4
67,656.0 -12,331.4 55,324.6 55,324.6 55,324.6 55,324.6 46,105.4

1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo

216,000.0 -3,493.2 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8
1541 vales 75,000.0 0.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
1543 Estancias de Desarrollo Infantil 0.0 68,039.2 68,039.2 68,939.2 68,939.2 68,039.2 68,939.2
1546 Otras prestaciones contractuales 42,000.0 -168.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0
1719 Otros estimulos 253,808.0 6.2 253,801.8 253,801.8 253,801.8 253,801.8 253,801.8
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 58,797.0 52,235.8 6,561.2 6,561.2 6,561.2 6,561.2 4,778.2
2141 Materiales, dtiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1,121.0 121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
291ibleramientasimencies 9,705.0 -8,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
2941 Refacciones y accesorios menores de equipo de cdmputo y tecnologias de la informacién 6,600.0 -6,600.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3221 Arrendamiento de edificios 350,808.0 -10.2 350,797.8 350,797.8 350,797.8 350,797.8 345,588.8
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,700.0 8,700.0 8,700.0 8,700.0 8,700.0 8,400.0
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 121,966.0 3,972.8 125,938.8 125,938.8 125,938.8 125,938.8 99,086.9

11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 1,986,034.0 61,404.1 1,924,629.9 1,924,629.9 1,924,629.9 1,924,629.9 1,861,881.1

16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022, 1,986,034.0 -61,404.1 1924,629.9  1,924,629.9  1,924,629.9 1,924,629.9 1,861,881.1

53 Operacion en el &mbito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 1,986,034.0 61,4041 1,924,629.9 1,924,629.9 1,924,629.9 1,924,629.9 1,861,881.1
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,395,888.0 19,605.0 14154930 14154930  1,415493.0 1,415,493.0 1,362,481.5
2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -28,094.7 2,610.3 2,610.3 2,610.3 2,610.3 1,520.6
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 20,363.0 -20.363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacion digital 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 132,300.0 -5,000.0 127,300.0 127,300.0 127,300.0 127,300.0 127,300.0
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,135.5 1,1355 1,1355 1,1355 11355
2711 Vestuario y uniformes 3,680.0 1,959.5 1,720.5 1,720.5 1,720.5 1,720.5 1,720.5
S Tl G2y 14,700.0 0.0 14,700.0 14,700.0 14,700.0 14,700.0 14,700.0
ST ClES el EiES 60,565.0 -19,624.0 40,941.0 40,941.0 40,941.0 40,941.0 40,941.0
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 111,800.0 0.0 111,800.0 111,800.0 111,800.0 111,800.0 111,800.0
3981 Impuesto sobre néminas 41,923.0 541.4 42,464.4 42,464.4 42,464.4 42,464.4 33,816.8
4419 Otras ayudas sociales a personas 168,000.0 -2,400.0 165,600.0 165,600.0 165,600.0 165,600.0 165,600.0

1628-Distrito 28 6,883,986.0 -31,693.5 6,852,292.5  6,852,2925  6,852,292.5 6,852,292.5 6,491,781.5

01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. REZEE 0 g2 sEos YRS, s, s, Sl oSS LE
?;cli_(?na;:irggzjl,s ;'ua;fr?dii I%irseccilpj)ﬁno: ﬁri?fgfjs'tr:r?:nales y financieros se efectiabajo estrictos criterios de o7 )¢ o 45,340.4 4,672,655.4  4,672,6554  4,672,655.4 4,672,655.4 4,383,178.4

59 Operacién en el ambito distrital de los programas institucionales 4,627,315.0 45,340.4 4,672,655.4  4,672,6554  4,672,655.4 4,672,655.4 4,383,178.4
1131 Sueldos base al personal permanente 785,892.0 1538 785,876.2 785,876.2 785,876.2 785,876.2 769,414.2
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3,408.0 -1,104.0 2,304.0 2,304.0 2,304.0 2,304.0 2,258.3
1321 Prima de vacaciones 50,664.0 2.9 50,661.1 50,661.1 50,661.1 50,661.1 44,7015
1323 Gratificacién de fin de afio 493,104.0 96,425.8 589,529.8 589,529.8 589,529.8 589,529.8 4221765
1341 Compensaciones 2,253,816.0 64,693.9 2,318509.9  2,318509.9  2,318509.9 2,318,500.9 2,267,661.7
fetanonacionesialnetiicionesioeisedintatisoctal 103,332.0 215 103,353.5 103,353.5 103,353.5 103,353.5 99,194.9
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 39,312.0 0.9 39,312.9 39,312.9 39,312.9 39,312.9 32,764.0

1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario DL5oE A2k 22802 EEAT.2 22 poenl A
ttiCliotas|paralelifoncoluelahoriojfantologitiabaln 216,000.0 -3,493.2 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8
1541 Vales 75,000.0 0.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 42,000.0 -168.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0
1719 Otros estimulos 253,312.0 6.4 253,305.6 253,305.6 253,305.6 253,305.6 253,305.6

SECRETARIA ADMINISTRATIVA



INFORME PROGRAMATICO PRESUPUESTAL, CORRESPONDIENTE A ENERO-DICIEMBRE DE 2022 IECM-JAINF009-23

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina

58,797.0 -52,143.0 6,654.0 6,654.0 6,654.0 6,654.0 4,871.0
2141 Materiales, dtiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1,121.0 11210 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 15216 8,878.4 8,878.4 8,878.4 8,878.4 8,678.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 121,716.0 4,664.7 126,380.7 126,380.7 126,380.7 126,380.7 99,475.1
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2,256,671.0 77.033.9 2,179,637.1 2,179,637.1 2,179,637.1 2,179,637.1 2,108,603.1
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 2,256,671.0 -77,033.9 2,179,637.1  2,179,637.1  2,179,637.1 2,179,637.1 2,108,603.1
54 Operacion en el &mbito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2,256,671.0 77,033.9 2,179,637.1 2,179,637.1 2,179,637.1 2,179,637.1 2,108,603.1
1211 Honorarios asimilables aisalarios 1,573,651.0 22,199.0 1505850.0  1,595850.0  1,595,850.0 1,595,850.0 1,535,763.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -28,001.9 2,703.1 2,703.1 2,703.1 2,703.1 1,613.4
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 20,363.0 -20,363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2 WEUEEY MTAEED @ e st iz 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 149,800.0 -5,473.0 144,327.0 144,327.0 144,327.0 144,327.0 144,327.0
25 Tl Cleshilen i Clesieiles 1,400.0 -264.5 11355 1,1355 1,1355 1,1355 11355
2711 Vestuarioly uniformes 4,140.0 2,204.4 1,935.6 1,035.6 1,035.6 1,035.6 1,035.6
3151 Telefonfa celular 17,000.0 0.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0
1) QIS NS 76,735.0 -39,689.2 37,045.8 37,045.8 37,045.8 37,045.8 37,045.8
S [PERElfES emesiites &l e Glel IR iiD FetEE] 129,300.0 0.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0
3981 Impuesto sobre néminas 47,267.0 608.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 38,017.8
it RS D AT 201,600.0 0.0 201,600.0 201,600.0 201,600.0 201,600.0 201,600.0
1629-Distrito;29. 7,173,662.0 -68,357.2 7,105304.8  7,105304.8  7,105,304.8 7,105,304.8 6,750,632.7
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. ST LA18Y) SHITTSER) SRS SRS LSS CHEITEY
01 Laadministracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria, 5,175,918.0 1,946.9 5177,864.9  5177,8649  5,177,864.9 5,177,864.9 4,886,079.7
D CparaeliIn @ &l EVniD Gl i (98 [y s (I s 5,175,918.0 19469  5177,864.9  5177,8649  5177,8649  5177,864.9  4,886,079.7
00 Quetlos [  (FErSeiE PEEnEile 785,892.0 -15.8 785,876.2 785,876.2 785,876.2 785,876.2 769,870.4
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3,624.0 -1,104.0 2,520.0 2,520.0 2,520.0 2,520.0 2,466.1
TEPL (PTITE CI3 VEEEEes 50,306.0 -2.6 50,303.4 50,303.4 50,303.4 50,303.4 44,4217
1323 Gratificacién de fin de afio 489,622.0 95,984.8 585,606.8 585,606.8 585,606.8 585,606.8 419,195.0
1341 Compensaciones 2,232,348.0 39,835.3 2,272,183.3 2,272,1833  2,272,183.3 2,272,183.3 2,223,115.2
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 103,332.0 26.2 103,358.2 103,358.2 103,358.2 103,358.2 99,109.6
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 39,312.0 2.8 39,314.8 39,314.8 39,314.8 39,314.8 32,765.8
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario ey j22.2800 SERL00 SER100 SER100 SOl S20rE2
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 216,000.0 -3,493.2 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8
1541 Vales 75,000.0 0.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 42,000.0 -168.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0
1719 Otros estimulos 251,524.0 7.0 251,517.0 251,517.0 251,517.0 251,517.0 251,517.0
2111 Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina 58,797.0 -52,143.0 6,654.0 6,654.0 6,654.0 6,654.0 4,560.4
2141 Materiales, dtiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1,121.0 -121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
SR AEEEIERLD G2 CEliEes 576,288.0 0.0 576,288.0 576,288.0 576,288.0 576,288.0 567,732.0
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -2,000.0 8,400.0 8,400.0 8,400.0 8,400.0 8,400.0
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 120,911.0 3,004.3 124,815.3 124,815.3 124,815.3 124,815.3 98,210.2
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 1,997,744.0 -70,304.1 1,927,439.9 1,927,439.9 1,927,439.9 1,927,439.9 1,864,553.1

SECRETARIA ADMINISTRATIVA -



INFORME PROGRAMATICO PRESUPUESTAL, CORRESPONDIENTE A ENERO-DICIEMBRE DE 2022 IECM-JAINF009-23

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacion del procedimiento de Consulta

Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022, 1,997,744.0 -70,304.1 19274399 19274399  1,927,439.9 1,927,439.9 1,864,553.1
55 Operacion en el &mbito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 1.997.744.0 70.304.1 1.927.439.9 1.927.439.9 1.927.439.9 1.927.439.9 1.864.553.1
£PHE [ LI D QB 1,395,888.0 196050 14154930 14154930 14154930 14154930  1,36248L5
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30.705.0 28.001.9 2703.1 2703.1 2703.1 2703.1 14753
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 20.363.0 20.363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacién digital 4.710.0 .3.844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 132,300.0 .5,206.5 127,093.5 127,093.5 127,093.5 127,093.5 127,093.5
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,135.5 11355 11355 11355 1,135.5
2 estianoh/unianmes) 3,680.0 -1,959.5 17205 1,7205 1,7205 1,7205 1,720.5
3151 Telefonfa celular 14,700.0 0.0 14,700.0 14,700.0 14,700.0 14,700.0 14,700.0
S Qlies e ETETies 67,475.0 -26,010.2 41,464.8 41,464.8 41,464.8 41,464.8 41,464.8
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 111,800.0 0.0 111,800.0 111,800.0 111,800.0 111,800.0 111,800.0
3981 Impuesto sobre néminas 41,923.0 541.4 42,4644 42,464.4 42,464.4 42,464.4 33,816.8
4419 Ouas ayudas sociales a personas 172,800.0 -4,800.0 168,000.0 168,000.0 168,000.0 168,000.0 168,000.0
1630-Distrito;30 7,690,407.0 -312,952.0 7,377,455.0  7,377.4550  7,377.455.0 7,377,455.0 7,014,129.0
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. DEes6220 AR Tk A A CH TNy pesstaes
01 La administracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectiia bajo estrictos criterios de
racionalidad austeridad y disciplina presupuestaria. 5,163,622.0 -226,216.3 4,937,4057  4,937,4057  4,937,405.7 4,937,405.7 4,653,536.9
61 Operacién en el &mbito distrital de los programas institucionales 5,163,622.0 -226,216.3 4,937,405.7  4,937,405.7  4,937,405.7 4,937,405.7 4,653,536.9
T, SEiTo (D et (PRI S 785,892.0 -7,501.6 778,390.4 778,390.4 778,390.4 778,390.4 762,548.3
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3516.0 3.033.0 483.0 483.0 483.0 483.0 4713
G2 (PfiE GI3 VR EEEs 50,842.0 -7,8055 43,036.5 43,036.5 43,036.5 43,036.5 37,181.2
1323 Gratificacién de fin de afio 494,827.0 84,039.4 578,866.4 578,866.4 578,866.4 578,866.4 4145442
Uzl Clompaise s 2,264,436.0 -60,961.6 2,203474.4 22034744  2,203474.4 2,203,474.4 2,156,832.1
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 103,332.0 -1,010.0 102,322.0 102,322.0 102,322.0 102,322.0 98,163.4
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 39,312.0 -391.4 38,920.6 38,920.6 38,920.6 38,920.6 32,3717
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario GrfEEal LA A A A AR 208
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 216,000.0 -49,536.3 166,463.7 166,463.7 166,463.7 166,463.7 166,463.7
1541 Vales 75,000.0 -15,000.0 60,000.0 60,000.0 60,000.0 60,000.0 60,000.0
T3 Cllzes s Elnes CenlEEERs 42,0000 -8,534.4 33,465.6 33,465.6 33,465.6 33,465.6 33,465.6
1719 Otros estimulos 254,198.0 -9,560.4 244,637.6 244,637.6 244,637.6 244,637.6 244,637.6
AL Nl (Tl gy oS [EAees (o G 61,797.0 -55,143.0 6,654.0 6,654.0 6,654.0 6,654.0 4,560.4
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46.080.0 _46.080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1.121.0 121.0 1.000.0 1,000.0 1,000.0 1.000.0 1,000.0
AR FIEEWTETIES SIS 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,2703
SR AEEENIEID 612 edliees 519,384.0 -4.4 519,379.6 519,379.6 519,379.6 519,379.6 511,668.5
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,521.6 8,878.4 8,878.4 8,878.4 8,878.4 8,678.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1.000.0 0.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0
3981 Impuesto sobre néminas 122,124.0 849.9 122,973.9 122,973.9 122,973.9 122,973.9 96,881.5
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2.526.785.0 _86.735.8 2 440.049.2 2 440,049.2 2 440,049.2 2 440,049.2 2 360.592.1
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022, 2,526,785.0 -86,735.8 2,440,049.2 2,440,049.2  2,440,049.2 2,440,049.2 2,360,592.1
56 Operacion en el &mbito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2526.785.0 .86.735.8 2 440.049.2 2 440.049.2 2 440.049.2 2 440.049.2 2 360.592.1
A2 EmEIEEs GRS @ SEEiEs 1,751,414.0 247930 17762070 17762070  1776207.0 17762070 1,709,044.4
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -28,373.1 2,331.9 2,331.9 2,331.9 2,331.9 1,104.1
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 23.040.0 23.040.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacion digital 4.710.0 .3.844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 167,300.0 -7,500.0 159,800.0 159,800.0 159,800.0 159,800.0 159,800.0
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,135.5 1,1355 1,1355 1,1355 11355
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2711 Vestuario y uniformes

4,600.0 -2,449.4 2,150.6 2,150.6 2,150.6 2,150.6 2,150.6
3151 Telefonia celular 19,300.0 0.0 19,300.0 19,300.0 19,300.0 19,300.0 19,300.0
3291 Otros arrendamientos 89,705.0 -44,331.6 45,3734 45,373.4 45,373.4 45,373.4 45,373.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 146.800.0 0.0 146.,800.0 146,800.0 146,800.0 146,800.0 146,800.0
3981 Impestoisobreinominas 52,611.0 674.7 53,285.7 53,285.7 53,285.7 53,285.7 42,218.9
4419 Otras ayudas sociales a personas 235,200.0 -2,400.0 232,800.0 232,800.0 232,800.0 232,800.0 232,800.0

1631:Distrito}31 7,389,796.0 -80,858.2 7,308937.8  7,308,937.8  7,308,937.8 7,308,937.8 6,928,601.5

01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. SHAS ALY LR SLAn ey LAY LAY LAY R
01 La administracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad austeridad y disciplina presupuestaria. 5,128,771.0 -7,8453 51209257 51209257  5,120,925.7 5,120,925.7 4,811,693.7

62 Operacion en el &mbito distrital de los programas institucionales 5128.771.0 78453 5120.925.7 5120.925.7 5120.925.7 5120.925.7 4.811.693.7
A Sl S0 El | P 785,892.0 -68,972.5 716,919.5 716,919.5 716,919.5 716,919.5 700,559.1
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.0 132,802.6 132,802.6 132,802.6 132,802.6 132,802.6 128,611.1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 3732.0 1.044.0 2.688.0 2.688.0 2.688.0 2.688.0 2.624.9
SOV RS 50,664.0 -2,7045 47,959.5 47,9595 47,9595 47,959.5 42,017.0
P G DR AR e 493,104.0 125,485.4 618,589.4 618,580.4 618,580.4 618,589.4 444,261.8
1341 Compensaciones 2,253,816.0 -16,725.3 2,237,090.7 2,237,007  2,237,090.7 2,237,090.7 2,185,623.2
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 103.332.0 .9.0235 94,3085 94.308.5 94.308.5 94,308.5 90,149.9
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 39,312.0 -3,439.6 35,872.4 35,8724 35,8724 35,872.4 29,323.4

67,656.0 -26,482.0 41,174.0 41,174.0 41,174.0 41,174.0 33,331.2
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la aqministradora de fondos para el retiro y ahorro solidario

1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 216,000.0 24,743.9 191,256.1 191,256.1 191,256.1 191,256.1 191,256.1
1541 Vales ‘ 75,000.0 0.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
1546 Otras prestaciones contractuales 42,000.0 -168.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0
1719 Otros estimulos 253,312.0 -13,514.7 239,797.4 239,797.4 239,797.4 239,797.4 239,797.4
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 58,797.0 -52,143.0 6,654.0 6,654.0 6,654.0 6,654.0 4,560.4
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46.080.0 _46.080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1.121.0 121.0 1.000.0 1,000.0 1.000.0 1.000.0 1,000.0
P (RISHETIISIED (EAES 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
P AIEIEEEOEDCEIEES 501,120.0 0.0 501,120.0 501,120.0 501,120.0 501,120.0 493,680.0
Sl SIS Cle (e Y MEnED R Caseeine 10,400.0 -1,421.6 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,678.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 121,728.0 3,885.0 125,613.0 125,613.0 125,613.0 125,613.0 97,117.4
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2.261.025.0 73.013.0 2188.012.0 2188.012.0 2188.012.0 2188.012.0 2116.907.9

16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizaciéon del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participative 2022, 2,261,025.0 -73,013.0 2,188,012.0 2,188,020  2,188,012.0 2,188,012.0 2,116,907.9

57 Operacion en el &mbito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2261.025.0 73.013.0 2188,012.0 2188,012.0 2188,012.0 2.188.012.0 2116,907.9
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,573,651.0 18,858.2 1592,509.2  1,592,509.2  1,592,509.2 1,592,509.2 1,532,475.5
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 33.895.0 _28.676.7 5.218.4 5218.4 5218.4 5218.4 3.990.6
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 23.782.0 23.782.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacién digital 4.710.0 .3.844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
EAE (A M T L RS IR EIEEES 149,800.0 -5,000.0 144,800.0 144,800.0 144,800.0 144,800.0 144,800.0
2461 Material eléctrico y electronico 1,400.0 2645 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5 1,135.5
2711 Vestuario y uniformes 4,140.0 -2,204.4 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6
e 17,000.0 0.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0
3291 Otros arrendamientos 76,880.0 -28,606.6 48,273.4 48,273.4 48,273.4 48,273.4 48,273.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 129,300.0 0.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0
Soafllinplesiolchisinamigas 47,267.0 507.9 47,774.9 47,774.9 47,774.9 47,774.9 37,932.1
4419 Otras ayudas sociales a personas 199,200.0 0.0 199,200.0 199,200.0 199,200.0 199,200.0 199,200.0

1632-Distrito 32 7,724,467.0 -334,575.1 7,389,891.9 7,389,891.9  7,389,891.9 7,389,891.9 7,019,460.3
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PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. SR HAEHE ST RIBE STl RIBE R RCH R RCH REL T
01 La administracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplin presupuestaria, 5,424,181.0 -250,684.5 51734965 51734965 51734965 5,173,496.5 4,874,237.0
63 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 5,424,181.0 -250,684.5 5,173,496.5 5,173,496.5 5,173,496.5 5,173,496.5 4,874,237.0
1131 Sueldos base al personal permanente 785,892.0 158 785,876.2 785,876.2 785,876.2 785,876.2 769,172.3
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 4,596.0 0.0 4,596.0 4,596.0 4,596.0 4,596.0 4,498.5
1321 Prima de vacaciones 51,452.0 55 51,4465 51,4465 51,4465 51,446.5 45332.8
1323 Gratificacion de fin de afio 500,747.0 08,419.0 599,166.0 599,166.0 599,166.0 599,166.0 428,721.5
1341 Compensaciones 2,300,940.0 107,900.8 24088408 24088408  2,408,840.8 2,408,840.8 2,354,471.3
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 103,332.0 71.7 103,403.7 103,403.7 103,403.7 103,403.7 99,245.1
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 39,312.0 20.0 39,332.0 39,332.0 39,332.0 39,332.0 32,783.1
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario ey S il B2 CLs2 e SERELY
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 216,000.0 -3,493.2 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8 212,506.8
1541 vales 75,000.0 0.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
1543 Estancias de Desarrollo Infantil 0.0 34,469.6 34,469.6 34,469.6 34,469.6 34,469.6 34,469.6
1546 Otras prestaciones contractuales 42,000.0 -168.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0 41,832.0
1719 Otros estimulos 257,238.0 5.7 257,232.3 257,232.3 257,232.3 257,232.3 257,232.3
2111 Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina 70,797.0 -64,143.0 6,654.0 6,654.0 6,654.0 6,654.0 4,560.4
2141 Materiales, ttiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1.121.0 121.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
2911 Herramientas menores 4,705.0 3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
3221 Arrendamiento de edificios 722,376.0 -377,610.6 344,765.4 344,765.4 344,765.4 344,765.4 344,765.4
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -2,000.0 8,400.0 8,400.0 8,400.0 8,400.0 8,400.0
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,000.0 0.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0
3981 Impuesto sobre néminas 123,537.0 6,052.8 129,589.8 129,589.8 129,589.8 129,589.8 102,043.7
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2,300,286.0 -83,890.6 2,216,395.4 2,216,395.4 2,216,395.4 2,216,395.4 2,145,223.4
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022, 2,300,286.0 -83,890.6 22163954  2,216,3954  2,216,395.4 2,216,395.4 2,145,223.4
58 Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2,300,286.0 -83,890.6 2.216,395.4 2,216,395.4 2,216,395.4 2,216,395.4 2,145,223.4
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,573,651.0 22,109.0 15958500  1505850.0  1,595,850.0 1,505,850.0 1,535,763.0
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,705.0 28,462.1 2,243.0 2,243.0 2,243.0 2,243.0 1,015.2
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 20,363.0 -20.363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
213 Vit fmeiese @ (i em Gl 4,710.0 -3,844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 149,800.0 -7,858.9 141,941.2 141,941.2 141,941.2 141,941.2 141,941.2
2461 Material eléctrico y electrénico 1,400.0 -264.5 1,135.5 11355 11355 11355 11355
2711 Vestuario y uniformes 4,140.0 -2,204.4 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6
3151 Telefonfa celular 17,000.0 0.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0
S2dfiotasianencamientos 88,850.0 -41,000.0 47,850.0 47,850.0 47,850.0 47,850.0 47,850.0
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 129,600.0 -300.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0 129,300.0
3981 Impuesto sobre néminas 47,267.0 608.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 47,875.1 38,017.8
satelotiasiaviicasisacialesiaipersanas 232,800.0 -2,400.0 230,400.0 230,400.0 230,400.0 230,400.0 230,400.0
1633-Distrito 33 7,577,796.0 -507,867.7 7,069,928.3  7,069,928.3  7,069,928.3 7,069,928.3 6,717,669.9
01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México. R0 A2 AERLEAE EHERR LS EHERR LS EHERREELE AR
?;C'i‘j'na;fﬂ;'yf;fsﬁfﬁdiz ';fj{:&%ﬁn":;‘r‘é':f;fess'gr?f”a'es PIIEEEEEERCEEERIEPEEISEEERD  qermemmy -421,340.2 49343548 49343548  4,934,354.8 4,934,354.8 4,653,268.4
64 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales 5,355,605.0 -421,340.2 49343548  4,934,3548  4,934,354.8 4,934,354.8 4,653,268.4
fistisiisicosibaceialipeisanalipermanente 942,660.0 -183,447.8 759,212.2 750,212.2 750,212.2 759,212.2 742,812.5
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 4,608.0 577.8 4,030.2 4,030.2 4,030.2 4,030.2 3,943.6
L [Pl G2 vEE I Es 58,578.0 -7,080.7 51,497.3 51,497.3 51,497.3 51,497.3 45,540.0
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1323 Gratificacion de fin de afio

) 570,123.0 25,791.7 595,914.7 595,914.7 595,914.7 595,914.7 428,931.9
e e _ _ 2,571,840.0 -273,226.0 22986140  2,298,6140  2,298,614.0 2,298,614.0 2,254,684.1
e e e O ISRt 21 123,948.0 -23,753.4 100,194.6 100,194.6 100,194.6 100,194.6 96,036.0
20 AipeniEons & (O (es 62 UEE 47,160.0 -0,048.6 38,111.4 38,111.4 38,111.4 38,111.4 31,562.4
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario G50 poEts oy AR R CRRT SCZEse
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 259,200.0 -55,547.7 203,652.4 203,652.4 203,652.4 203,652.4 203,652.4
1521 Liquidaciones por indemnizaciones y por sueldos y salarios caidos 0.0 258.382.9 258.382.9 258.382.9 258.382.9 258.382.9 258.382.9
AELVEIES _ 90,000.0 -15,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0 75,000.0
i e SR LS 50,400.0 -16,934.4 33,465.6 33,465.6 33,465.6 33,465.6 33,465.6
ik Clites Getifintes 292,878.0 -38,815.8 254,062.2 254,062.2 254,062.2 254,062.2 254,062.2
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 58.797.0 52143.0 6.654.0 6.654.0 6.654.0 6.654.0 4.560.4
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 46,080.0 -46,080.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 1.121.0 1210 1.000.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0
I D AT _ 4,705.0 -3,434.7 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3 1,270.3
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,400.0 -1,421.6 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,978.4 8,678.4
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1.000.0 0.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0 1.000.0
3911 Servicios funerarios y de cementerio a los familiares de los civiles y pensionistas directos 0.0 73.660.0 73.660.0 73.660.0 73.660.0 73.660.0 73.660.0
3981 Impuesto sobre néminas 141,041.0 -15,731.1 125,309.9 125,309.9 125,309.9 125,309.9 98,262.5
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2.222.101.0 865275 2135.573.5 21355735 21355735 21355735 2 064,401.5

16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 2,222,101.0 -86,527.5 2,135,573.5 2,135,573.5 2,135,573.5 2,135,573.5 2,064,401.5
59 Operacion en el &mbito distrital de las etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 2,222,101.0 -86,527.5 2,135,573.5 2,135,573.5 2,135,573.5 2,135,573.5 2,064,401.5
1204 [EReiEES sl & siies 1,573,651.0 22,199.0 15958500 15958500  1,595,850.0 1,595,850.0 1,535,763.0
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 30,705.0 -28,462.1 2,243.0 2,243.0 2,243.0 2,243.0 1,015.2
2141 Materiales, ttiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 20.363.0 20.363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2151 Material impreso e informacién digital 4.710.0 3.844.9 865.1 865.1 865.1 865.1 865.1
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas 159,800.0 -16,856.5 142,9435 142,9435 142,9435 142,9435 142,9435
I VTSI Gl i 1,400.0 -264.5 1,1355 11355 11355 11355 1,1355
/AL ESENTD y WIS 4,140.0 -2,204.4 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6 1,935.6
SR IRy 17,000.0 0.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0 17,000.0
SR Qe EfiEnEEITIEmies 65,765.0 -37,339.2 28,425.8 28,425.8 28,425.8 28,425.8 28,425.8
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 129.300.0 0.0 129.300.0 129.300.0 129.300.0 129.300.0 129.300.0
LR [ETESD SR AR 47,267.0 608.1 47,8751 47,8751 47,8751 47,875.1 38,017.8
A CIED LD EDAMERIES. 168,000.0 0.0 168,000.0 168,000.0 168,000.0 168,000.0 168,000.0
17-Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion (UTEF) 13,193,755.0 -4,723,138.8 8,470,616.2 84706162  8470,616.2 8,470,616.2 8,333,246.8
1701-Titular de Unidad (UTEF) 4,158,315.0 -1,772,472.1 2,385,842.9 2,385,842.9 2,385,842.9 2,385,842.9 2,379,452.9
3,858,970.0 -1,633,101.1 2,225,869.0 2,225,869.0 2,225,869.0 2,225,869.0 2,225,869.0

01 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

01 Laadministracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectiia bajo estrictos criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. 3,858,970.0 -1,633,101.1 2,225,869.0 2,225,869.0 2,225,869.0 2,225,869.0 2,225,869.0

65 Planeacion, coordinacion, supervisién y control de las actividades de la Unidad Técnica Especializada de
Fiscalizacion P Y P 3,858,970.0 -1,633,101.1 2,225,869.0 2,225,869.0 2,225,869.0 2,225,869.0 2,225,869.0
1131 Sueldos base al personal permanente 630,780.0 -207,572.1 423,207.9 423,207.9 423,207.9 423,207.9 423,207.9
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 2.640.0 1.984.0 656.0 656.0 656.0 656.0 656.0
L2l e 2 VEREEnes 43,134.0 -22,401.4 20,732.6 20,732.6 20,732.6 20,732.6 20,7326
S DRI ED ELE 419,796.0 -413,744.0 6,052.0 6,052.0 6,052.0 6,052.0 6,052.0
daieicompenzaciones 1,957,032.0 -652,373.1 1,304,658.9 1,304,658.9  1,304,658.9 1,304,658.9 1,304,658.9
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social 82.932.0 27634.2 55297.8 55.297.8 55.297.8 55.297.8 55.297.8
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 31,572.0 -10,538.0 21,034.0 21,034.0 21,034.0 21,034.0 21,034.0
54,276.0 -32,682.0 21,594.0 21,594.0 21,594.0 21,594.0 21,594.0

1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario
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1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo

172,800.0 -116,131.5 56,668.5 56,668.5 56,668.5 56,668.5 56,668.5
1541 Vales _ 60,000.0 -60,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1546 Otras prestaciones contractuales 49,080.0 -27,646.1 21,433.9 21,433.9 21,433.9 21,433.9 21,433.9
1719 Otros estimulos 215,652.0 -2,861.5 212,790.5 212,790.5 212,790.5 212,790.5 212,790.5
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 36.000.0 -15.000.0 21.000.0 21.000.0 21.000.0 21.000.0 21.000.0
3981 Impuesto sobre néminas 103,276.0 42,533.1 60,742.9 60,742.9 60,742.9 60,742.9 60,742.9
03 Fomentar la incorporacion y el desarrollo de instrumentos tecnolégicos. 299.345.0 139.371.1 159.973.9 159.973.9 159.973.9 159.973.9 153,583.9
05 El Instituto Electoral de la Ciudad de México cuenta con los instrumentos tecnolégicos idéneos para el
desempefio de sus funciones. 299,345.0 -139,371.1 159,973.9 159,973.9 159,973.9 159,973.9 153,583.9
B SIS D RN (D SR TN : 299,345.0 -139,371.1 159,973.9 159,973.9 159,973.9 159,973.9 153,583.9
PHE (D LI QB 290,620.0 -135,305.5 155,314.5 155,314.5 155,314.5 155,314.5 149,634.5
3981 Impuestoisobreinominas 8,725.0 -4,065.6 4,659.4 4,659.4 4,659.4 4,659.4 3,949.4
1702-Direccién de Fiscalizacion 9,035,440.0 -2,950,666.7 6,084,773.3 6,084,773.3  6,084,773.3 6,084,773.3 5,953,794.0
B8 ez 2 IESEEEn 7 ¢l Clesaniell 6 MEfmEnies ey s, 6,086,265.0 25146933 35715718 35715718 35715718 35715718  3,550,619.8
05 El Instituto Electoral de la Ciudad de México cuenta con los instrumentos tecnolégicos idéneos para el
desempefio de sus funciones. 6,086,265.0 -2,514,693.3 3571,571.8  3,571,571.8 35715718 3,571,571.8 3,550,619.8
02 Sistema Integral de Fiscalizacién UTEF-IECM 6,086,265.0 2,514,693.3 3571571.8  3571,571.8 35715718 3,571,571.8 3,550,619.8
A Sl S0 El | P 1,208,364.0 -411,238.5 797,125.5 797,125.5 797,125.5 797,125.5 797,1255
e aacaicslasnEbleSlatalarics 290,620.0 89,347.5 379,967.5 379,967.5 379,967.5 379,967.5 361,068.5
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 4.416.0 3512.9 903.1 903.1 903.1 903.1 903.1
1321 Prima de vacaciones 63,022.0 -34,214.9 28,807.1 28,807.1 28,807.1 28,807.1 28,807.1
1323 Gratificacién de fin de afio 613.371.0 613.371.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1341 Compensaciones _ _ 2,572,752.0 -868,996.3 1,703,755.7 1,703,7557  1,703,755.7 1,703,755.7 1,703,755.7
e e cacEs 2l 158,880.0 -54,061.8 104,818.2 104,818.2 104,818.2 104,818.2 104,818.2
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 60,468.0 -20,597.9 39,870.1 39,870.1 39,870.1 39,870.1 39,870.1
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario fesonla TS S S SLESEL SLes L LA
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 345,600.0 272,521.3 73,078.7 73,078.7 73,078.7 73,078.7 73,078.7
1541 Vales ‘ 120,000.0 -120,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
15 OlfEs [PresiEETnEs EomiEmlEles 67,200.0 -53,512.0 13,688.0 13,688.0 13,688.0 13,688.0 13,688.0
1719 Otros estimulos 315,100.0 -15,529.2 299,570.8 299,570.8 299,570.8 299,570.8 299,570.8
3981 Impuesto sobre néminas 162,456.0 -63,960.1 98,495.9 98,495.9 98,495.9 98,495.9 96,442.9
06 Facilitar a la ciudadania el acceso a la informacion 21,821.0 -21,821.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
08 Lainformacion de caracter publico que genera el Instituto Electoral de la Ciudad de México se encuentra
adisposicion de la ciudadania para su consulta; atendiendo las solicitudes en forma oportunay con calidad. 21,821.0 -21,821.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
07 Reglamento unificado en materia de Fiscalizacion y Liquidacion. 21821.0 21821.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 9.695.0 9.695.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 12.126.0 12.126.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
10 Contribuir al fortalecimiento del régimen de partidos politicos. 2,927,354.0 4141525 2513 2015 25132015 25132015 25132015 2,403,174.2
12 Lafiscalizacién de los recursos asignados a los partidos politicos se lleva a cabo de manera imparcial y
con estricto apego a derecho, 2,927,354.0 -414,152.5 2,513,201.5 25132015 25132015 2,513,201.5 2,403,174.2
01 Fiscalizacion de los informes Anuales de las Agrupaciones Politicas Locales de la Ciudad de México,
correspondiente al ejercicio 2021, 320,715.0 72,159.5 392,874.5 392,874.5 392,874.5 392,874.5 371,922.5
1211 Honorarios asimilables a salarios 290,620.0 89,347.5 379,967.5 379,967.5 379,967.5 379,967.5 361,068.5
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 21,370.0 -19,862.0 1,508.0 1,508.0 1,508.0 1,508.0 1,508.0
3981 Impuesto sobre néminas 8,725.0 2,674.0 11,399.0 11,399.0 11,399.0 11,399.0 9,346.0
02 Liquidacién de Agrupaciones Politicas Locales de la Ciudad de México. 300.365.0 17.745.9 318.110.9 318110.9 318110.9 318110.9 303.644.7
1211 Honorarios asimilables a salarios 290,620.0 17,378.7 307,998.7 307,998.7 307,998.7 307,998.7 295,139.8
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 1.020.0 1477 8723 8723 8723 872.3 872.3
3981 Impuesto sobre néminas 8,725.0 514.9 9,239.9 9,239.9 9,239.9 9,239.9 7,632.6
03 Liquidacion del Patrimonio del otrora Partido Humanista de la Ciudad de México. 608,570.0 1,070.6 609,640.6 609,640.6 609,640.6 609,640.6 583,361.3
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
1211 Honorarios asimilables a salarios

581,240.0 10,644.1 591,884.1 591,884.1 591,884.1 591,884.1 568,524.8
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 9.880.0 .9.880.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
sesflimplestojsobreinominas 17,450.0 306.5 17,7565 17,7565 17,7565 17,7565 14,836.6
04 Liquidacién del Patrimonio de la otrora Partido Equidad, Libertad y Género ELIGE 589.555.0 83.767.5 505787.5 505.,787.5 505.,787.5 505.,787.5 484,036.8
dedtiblonorariosiasimilablesiatsalarios 491,126.0 -70.2 491,055.8 491,055.8 491,055.8 491,055.8 471,823.1
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 4,600.0 -4,600.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 79.086.0 79.086.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
SHIL I UESHTD Soli2 AT 14,743.0 -11.4 14,731.6 14,7316 14,7316 14,731.6 12,213.7
05 Liquidacién del Patrimonio de las Asociaciones Civiles constituidas por las Organizaciones que participaron en 509,069.0 -53,924.6 455,144.4 455,144.4 455,144.4 455,144.4 437,125.2
el proceso de Registro de partidos politicos locales (Vanguardia y un Arbol por México)
1211 Honorarios asimilables a salarios 491,126.0 -49,238.2 441,887.8 441,887.8 441,887.8 441,887.8 426,099.7
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 2.800.0 2.800.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 400.0 -400.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
S ITPUES(® Sol 2 M 14,743.0 -1,486.4 13,256.6 13,256.6 13,256.6 13,256.6 11,025.5
06 Procedimientos Administrativos Sancionadores en Materia de Fiscalizacion PASF 599.080.0 .367.436.3 231.643.7 231.643.7 231.643.7 231.643.7 223.083.7
1204 [ERerEEs sl & siies 581,240.0 -356,343.2 224,896.8 224,896.8 224,896.8 224,896.8 217,396.1
2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 390.0 -390.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre nominas 17,450.0 -10,703.1 6,746.9 6,746.9 6,746.9 6,746.9 5,687.6
18-Unidad Técnica de Genero y Derechos Humanos (UTGyDH) 13,436,450.0 -6,674,732.3 6,761,717.7 6,761,717.7 6,761,717.7 6,761,717.7 6,761,717.7
1801-Direccién de Unidad. (UTGyDH) 3,400,924.0 -1,544,500.4 1,856,423.6 1,856,423.6 1,856,423.6 1,856,423.6 1,856,423.6
08 Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y practicas democraticas. 3.398.294.0 1.541870.4 1.856.423.6 1.856.423.6 1.856.423.6 1.856.423.6 1.856.423.6
10 El Instituto Electoral de la Ciudad de México promueve y participa activamente en los procesos de
educacion civica, formacion ciudadanay divulgacién de conocimientos, valores y practicas necesarios para 3,398,294.0 -1,541,870.4 1,856,423.6 1,856,423.6 1,856,423.6 1,856,423.6 1,856,423.6
lavida democratica.
07 Seguimiento y supervisién de los procesos de incorporacién de la perspectiva de género y del enfoque de 3,398,294.0 -1,541,870.4 1,856,423.6 1,856,423.6 1,856,423.6 1,856,423.6 1,856,423.6
derechos humanos en la planeacion, programacion, ejecucion y evaluacion de las acciones que se desarrollan.
1131 Sueldos base al personal permanente 597,456.0 -197,619.2 399,836.8 399,836.8 399,836.8 399,836.8 399,836.8
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 2208.0 2.208.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1321 Prima de vacaciones 35,630.0 -17,816.5 17,8135 17,813.5 17,813.5 17,813.5 17,813.5
1323 Gratificacion de fin de afio 346,772.0 -346,772.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1341 Compensaciones 1,540,212.0 -520,029.8 1,020,182.2 1,020,182.2  1,020,182.2 1,020,182.2 1,020,182.2
N ApEiEEETES @ SiETES 62 SEpEE Sedt] 78,552.0 -25,993.6 52,558.4 52,558.4 52,558.4 52,558.4 52,558.4
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 29,904.0 -9,912.1 19,991.9 19,991.9 19,991.9 19,991.9 19,991.9
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario SN 22l ANATY 25,2850 25,2850 22,2830 28,2850
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 172,800.0 -116,131.5 56,668.5 56,668.5 56,668.5 56,668.5 56,668.5
1541 Vales 60,000.0 -60,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1546 Otras prestaciones contractuales 46,560.0 -26,799.4 19,760.6 19,760.6 19,760.6 19,760.6 19,760.6
1719 Otros estimulos 178,140.0 -5.1 178,134.9 178,134.9 178,134.9 178,134.9 178,134.9
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 20.633.0 -19.636.6 996.4 996.4 996.4 996.4 996.4
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 151.784.0 140.775.6 11.008.4 11.008.4 11.008.4 11.008.4 11.008.4
SRl (PSSt Sol e WA 86,223.0 -36,044.0 50,179.0 50,179.0 50,179.0 50,179.0 50,179.0
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y de participacion ciudadana. 2630.0 26300 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022. 2,630.0 -2,630.0 0.0 0.0 0.0 o 0
60 Supervision y seguimiento de las actividades que realiza la Unidad Técnica de Género y Derechos Humanosen
el marco de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto participativo 2022. 2B B0 oe oe oe oe oY
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 2630.0 2.630.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1802-Direccion de Evaluacion en Derechos Humanos. 4,228,566.0 -1,875,144.1 23534219 23534219  2,353,421.9 2,353,421.9 2,353,421.9
08 Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y practicas democraticas. 4,228,566.0 -1,875,144.1 2,353,421.9 2,353.421.9 2,353.421.9 2,353.421.9 2,353,421.9
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

PARTIDA

ANEXOS

10 El Instituto Electoral de la Ciudad de México promueve y participa activamente en los procesos de
educacion civica, formacion ciudadanay divulgacién de conocimientos, valores y practicas necesarios para
la vida democratica.

08 Fomentar una cultura laboral basada en la igualdad laboral y la no discriminacion; donde se previenen yatienden
los factores de riesgo psicosocial y la violencia laboral y se promueve un entorno organizacional favorable.

1131 Sueldos base al personal permanente

1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados
1321 Prima de vacaciones

1323 Gratificacién de fin de afio

1341 Compensaciones

1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social
1421 Aportaciones a fondos de vivienda

1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo

1541 Vales
1543 Estancias de Desarrollo Infantil
1546 Otras prestaciones contractuales
1719 Otros estimulos
2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina
3981 Impuesto sobre néminas
09 Fortalecer en la cultura organizacional y de las instituciones politicas la transversalizacién del enfoque de
derechos humanos, la perspectiva de género y la promocién de espacios libres de violencia para coadyuvar en el
incremento de la participacién de los grupos de atencién prioritaria en los procesos de eleccién y participacion
ciudadana.
2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina
1803-Direccion de Implementacién de Politica de Género.
08 Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y practicas democraticas.
10 El Instituto Electoral de la Ciudad de México promueve y participa activamente en los procesos de
educacion civica, formacion ciudadanay divulgacién de conocimientos, valores y practicas necesarios para
la vida democratica.

10 Capacitar a las mujeres que participan en los procesos electorales y comunitarios para incidir en la politica.
1131 Sueldos base al personal permanente

1211 Honorarios asimilables a salarios

1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados
1321 Prima de vacaciones

1323 Gratificacién de fin de afio

1341 Compensaciones

1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social
1421 Aportaciones a fondos de vivienda

1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo

1541 Vales

1546 Otras prestaciones contractuales
1719 Otros estimulos

2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacién

3341 Servicios de capacitacion
3391 Servicios profesionales, cientificos, técnicos integrales y otros
3981 Impuesto sobre néminas

Aprobado

4,228,566.0

4,215,109.0

794,616.0
2,868.0

46,810.0
455,595.0
2,013,888.0
104,484.0
39,768.0

68,412.0

216,000.0
75,000.0
0.0

42,000.0
234,046.0

8,673.0
112,949.0

13,457.0

13,457.0

5,806,960.0
5,806,960.0

5,806,960.0

5,446,756.0

957,528.0

0.0
3,420.0

57,938.0
563,902.0
2,518,620.0
125,904.0
47,916.0

82,440.0

259,200.0

90,000.0
50,400.0

289,684.0
10,253.0

110,000.0

20,000.0
120,000.0
139,551.0

Ampliacién/Reduccion

-1,875,144.1

-1,863,032.7

-238,240.1
-2,428.0

-26,541.4
-415,122.1
-759,439.2

-37,798.6

-14,402.6

-44,384.2

-159,331.5
-75,000.0
34,469.6

-30,844.8
-36,892.8

-8,119.8
-48,957.2

-12,111.4

-12,111.4

-3,255,087.8
-3,255,087.8

-3,255,087.8

-2,895,144.8

-425,751.5

19,482.0
-2,980.0

-38,415.0
-563,902.0
-1,110,781.5
-55,987.7
-21,321.6
-56,932.2

-174,197.3

-90,000.0
-33,667.2

-11,656.0
-9,746.5

-110,000.0
-20,000.0
-120,000.0
-69,288.2

Por ejercer

2,353,421.9

2,352,076.3

556,375.9
440.0

20,268.6
40,472.9
1,254,448.8
66,685.4
25,365.4

24,027.8

56,668.5
0.0
34,469.6

11,155.2
197,153.3

553.2
63,991.8

1,345.6

1,345.6

2,551,872.2
2,551,872.2

2,551,872.2

2,551,611.2

531,776.5

19,482.0
440.0

19,523.0
0.0
1,407,838.5
69,916.3
26,594.4

25,507.8

85,002.7

0.0
16,732.8

278,028.0
506.5

0.0
0.0
0.0
70,262.8

Comprometido

2,353,421.9

2,352,076.3

556,375.9
440.0

20,268.6
40,472.9
1,254,448.8
66,685.4
25,365.4

24,027.8

56,668.5
0.0
34,469.6

11,155.2
197,153.3

553.2
63,991.8

1,345.6

1,345.6

2,551,872.2
2,551,872.2

2,651,872.2

2,551,611.2

531,776.5

19,482.0
440.0

19,523.0
0.0
1,407,838.5
69,916.3
26,594.4

25,507.8

85,002.7

0.0
16,732.8

278,028.0
506.5

0.0
0.0
0.0
70,262.8

Devengado

2,353,421.9

2,352,076.3

556,375.9
440.0

20,268.6
40,472.9
1,254,448.8
66,685.4
25,365.4

24,027.8

56,668.5
0.0
34,469.6

11,155.2
197,153.3

553.2
63,991.8

1,345.6

1,345.6

2,551,872.2
2,551,872.2

2,651,872.2

2,551,611.2

531,776.5

19,482.0
440.0

19,523.0
0.0
1,407,838.5
69,916.3
26,594.4

25,507.8

85,002.7

0.0
16,732.8

278,028.0
506.5

0.0
0.0
0.0
70,262.8

Ejercido

2,353,421.9

2,352,076.3

556,375.9
440.0

20,268.6
40,472.9
1,254,448.8
66,685.4
25,365.4

24,027.8

56,668.5
0.0
34,469.6

11,155.2
197,153.3

553.2
63,991.8

1,345.6

1,345.6

2,551,872.2
2,551,872.2

2,551,872.2

2,551,611.2

531,776.5

19,482.0
440.0

19,523.0
0.0
1,407,838.5
69,916.3
26,594.4

25,507.8

85,002.7

0.0
16,732.8

278,028.0
506.5

0.0
0.0
0.0
70,262.8
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2,353,421.9

2,352,076.3

556,375.9
440.0

20,268.6
40,472.9
1,254,448.8
66,685.4
25,365.4

24,027.8

56,668.5
0.0
34,469.6

11,155.2
197,153.3

553.2
63,991.8

1,345.6

1,345.6

2,551,872.2
2,551,872.2

2,5651,872.2

2,551,611.2

531,776.5

19,482.0
440.0

19,523.0
0.0
1,407,838.5
69,916.3
26,594.4

25,507.8

85,002.7

0.0
16,732.8

278,028.0
506.5

0.0
0.0
0.0
70,262.8
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

PARTIDA Aprobado Ampliacién/Reduccion Por ejercer Comprometido  Devengado Ejercido
11 Implementar y fortalecer acciones relacionadas a la participacion politica, prevencion y atencion a ladiscriminacion

contra las mujeres, poblaciones LGBTTTI y de las mujeres afromexicanas e indigenas. SERAT0 DA 261.0 2610 261.0 2610 2610
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 10,204.0 9,943.0 261.0 261.0 261.0 261.0 261.0
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacién 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3341 Servicios de capacitacion 60,000.0 -60,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 290,000.0 -290,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Total general 1,201,084,647.0 78,724,890.9 1,279,809,538.0 1,279,809,538.0 1,279,809,538.0 1,279,809,538.0 1,203,403,898.3

Fuente: Secretaria Administrativa, Saldos al 31 de diciembre de 2022, abril de 2023.
Notas: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.
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Anexo 10
Seguimiento programatico (fichas POA) correspondiente al cuarto trimestre de 2022
(Miles de pesos y por cientos)

Grado de
Clave Sub- cumplimiento Avance
Programatica Resultado Resultado Actividad Institucional Objetivo estratégico enero-diciembre Programado Devengado (por cientos)

2022

Unidad Responsable Responsable Operativo

OES5. Visibilizar y transparentar la funcion del quehacer

(01) Presidencia del Consejo General Direccién , seguimiento y evaluacion de la gesti6n ] (A e 1B e 6 Resn o) E9Y
(PCG) Presidente del Consejo 01-01-01-01-01-04 01 o1 institucional para p ) que p y 100.0 11,909.4 11,909.4 100.0
fomentar la cultura democratica.
(01) Presidencia del Consejo General Representar al Instituto Electoral de la Ciudad de México en ﬁsEt;r‘tluciZ:faﬂljmzaarra yror::c:?algzms:rvhl:ei‘osmZ:ﬁnrestl elql:;x;:er
(PCG) Presidente del Consejo 01-01-04-06-01-05 04 06 eventos de caracter local, nacional e internacional. P P i que p! y 100.0 0.0 0.0 0.0
fomentar la cultura democrética.
Supervision y evaluacion de la eleccion de las Comisiones de OE2. Asegurar que los mecanismos de participacién ciudadana
X i : Participacion Comunitaria. se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
(01) Presidencia del Consejo General Presidente del Consejo 01-01-11-15-01-02 eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(PCG) 11 15 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 16.7 0.0 0.0 0.0
alas i de la ciudadania.
5 5 ) Concertacion de convenios de apoyo y colaboracion. OES _Visibilizar y transparentar _Ig funciéon del quehacer
() Pl alel Gensio CaiEe Presidente del Consejo 01-01-05-07-01-04 05 07 institucional para promover los servicios que presta el IECM y 100.0 0.0 0.0 0.0
(PCG) i v ! ! !
fomentar la cultura democratica.
Supervision y Evaluacion de la Consulta Ciudadana sobre OE2. Asegurar que los ismos de
o § Presupuesto Participativo 2022 se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
(01) Presidencia del Consejo General Presidente del Consejo 01-01-11-16-01-02 eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(PCG) 11 16 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 0.0 0.0 0.0
alas i de la ciudadania.
Supervision y evaluacién de la Consulta Ciudadana sobre OE2. Asegurar que los It de icipacién
) ) : Presupuesto Participativo 2023 y 2024 se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
(01) Presidencia del Consejo General Presidente del Consejo 01-01-11-17-01-02 eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(PCG) 11 17 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 33.3 0.0 0.0 0.0
alas i de la ciudadania.
Supervision y evaluacién de los mecanismos emergentes de OE2. Asegurar que los i de
. i . democracia directa se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
(01) Presidencia del Consejo General Presidente del Consejo 01-01-11-21-01-02 eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(PCG) 11 21 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas i de la ciudadania.
X fa P OEl. Garantizar que los procesos electorales
02 01) Consejeros Electorales (CE Consejero (a) Electoral 1 02-01-01-01-02-01 SibeiEcyiEraaceilisieon locales se desarrollen de manera eficiente conforme a los
) Consejeros Electorales (CE) o AU 02 o1 o1 principi y los requisitos legales apli 100.0 9,397.5 9,397.5 100.0
Supervisién y Evaluacién institucional de la Consulta sobre el OE2. Asegurar que los mecanismos de participacién ciudadana
® jero (a) Electoral 1 Presupuesto Participativo 2022. se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
onsejero (a) Electoral - . o " .
(02 01) Consejeros Electorales (CE) T RS, 02-01-11-16-02-02 eficiente, en términos de agilidad, calidad y ecopomla de
11 16 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 0.0 0.0 0.0
alas i de la ciudadania.
. isié is it OES.  Visibilizar y transparentar la funcién del quehacer
(02 02) Consejeros Electorales (CE) Consejero (a) Electoral 2 02-02-01-01-03-04 01 01 Sty Sl Es i) institucional para promover los servicios que presta el IECM y
Bernardo V. Monroy fomentar la cultura democratica. 100.0 10,007.8 10,007.8 100.0
Supervision y Evaluacién de la Organizacion del OE2. Asegurar que los i de icipacion
Consejero (a) Electoral 2 Procedimiento de Consulta Ciudadana sobre Presupuesto se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
(02 02) Consejeros Electorales (CE) Bernardo V. Monro 02-02-11-16-03-02 Participativo 2022. eficiente, en términos de agilidad, calidad y ecopomia de
. Yy 11 16 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 0.0 0.0 0.0
alas i de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los It de ipacion cil
G jero (a) Electoral 2 S L 6 de I ) d se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
onsejero (a) Electoral upervision e los e fici . i ; P
(02 02) Consejeros Electorales (CE) Bemarjdo . Ve 02-02-11-21-02-02 deslocracia leirecta o) eficiente, en términos de agilidad, calidad y ecot\omla de
g y 11 21 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas i de la ciudadania.
Consejero (a) Electoral 3 Supervision y Evaluacion Institucional OEtSt ‘V|s|t|1|I|zar y transpalxrentar .I? o df' lquJEegi/(I:er
(02 03) Consejeros Electorales (CE) Carolina A. Cruz 02-03-01-01-04-05 01 o1 Instiuclonal para promover los servicios que presia e Y 100.0 9,911.4 99114  100.0
fomentar la cultura democrética.
Supervision y Evaluacion de la Consulta sobre Presupuesto OE2. Asegurar que los I de
@ ) (@) Electoral 3 Participativo 2022 se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
" RO (&) 2 HlE eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(02 03) Consejeros Electorales (CE;] i : ' y
( ) i €3 Carolina A. Cruz 02-03-11-16-04-02 11 16 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 62.5 0.0 0.0 0.0
respuesta alas i de la cii i
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Grado de
Clave Sub- cumplimiento Avance
Unidad Responsable Responsable Operativo Programatica Resultado Resultado Actividad Institucional Objetivo estratégico enero-diciembre Programado Devengado (por cientos)
2022
Consejero (a) Electoral 4 OE7. Anclar a la cultura ol izaci el enfoque a lasp
(02 04) Consejeros Electorales (CE) Mauricio Rodriguez 02-04-01-01-05-09 01 01 Supervisién y Evaluacion Institucional usuarias, la mejora continuay la eficiencia de procesos como parte 100.0 10,004.2 10,004.2 100.0

cotidiana del quehacer institucional.

OE2. Asegurar que los i de
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

Consejero (a) Electoral 4 Supervision y Organizacion Institucional para la Eleccion de

(02 04) Consejeros Electorales (CE) VENRE® R Y 02-04-11-15-02-02 11 15 S AT RTES (12 R R 6o G RS, recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 0.0 0.0 0.0
respuesta alas de la
OE2. Asegurar que los de partici
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. - . L eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(02 04) Consejeros Electorales (CE) Consejero (2) Electoral 4, .17 16.05.02 1 16 SUEeRisin y SENEEhD MSiiems o B @SR o oo G o ol (EEY) Genio 6o o Sens 6 100.0 0.0 0.0 0.0
Mauricio Rodriguez Ciudadana sobre el Presupuesto Participativo 2022 3 _
respuesta alasr de la
OE2. Asegurar que los i de icipacié
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. - et F— eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
q Consejero (a) Electoral 4 Supervisién Organizacion Institucional de la Consulta
(02 04) Consejeros Electorales (CE) Mauricjio R;d)riguez 02-04-11-17-02-02 11 17 @i P so{)re .g icipativo 2023 y 2024 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 0.0 0.0 0.0
= : : respuesta alas i de la cil
Consejero (a) Electoral 5 OEL1. Garantizar que los procesos electorales locales sedesarrollen
onsejeros Electorales Sonia Pérez Pérez -05-01-01-06- upervision y Evaluacion Institucional e manera eficiente conforme a los principios rectores y los b ,928. ,928. !
02 05) Ct ji El les (CE; 02-05-01-01-06-01 01 01 St ision y Evaluacion Institucional d fici f I incipi I 100.0 9,928.3 9,928.3 100.0
requisitos legales aplicables.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. L . Lo eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
q Consejero (a) Electoral 5 Supervisién Evaluacién Institucional de la Consulta
(02 05) Consejeros Electorales (CE) Sonia JPére(z I)Dérez 02-05-11-16-06-02 11 16 @i P so)l;re ol Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 0.0 0.0 0.0
- respuesta alas i de la cil
OE2. Asegurar que los i de partici
ST v G o S aRnirEdEs araiEs o se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
Consejero (a) Electoral 5 T N eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(02 05) Consejeros Electorales (CE) Sonia Pérez Pérez 02-05-11-17-03-02 11 17 Prgesu o Pan?ci ativo 2023 y 2024 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 75.0 0.0 0.0 0.0
P P y - respuesta alasr i de la ci
Consejero (a) Electoral 6 OEL1. Garantizar que los pi locales
(02 06) Consejeros Electorales (CE) Erika Estrada Ruiz 02-06-01-01-07-01 01 01 Supervision y Evaluacion Institucional de manera eficiente conforme a los principios rectores y los 100.0 10,211.2 10,211.2 100.0
requisitos legales aplicables.
OE2. Asegurar que los i de participaci
SRS v G o S FEREEES arEmEEs a se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
A o - y eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
. Consejero (a) Electoral 6 organizacion del procedimiento de la Consulta Ciudadana de A
(02 06) Consejeros Electorales (CE) Erika Elstrafia)Ruiz 02-06-11-16-07-02 11 16 Przsulsuelsto Partiri:ipativlo ;022 U u recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 0.0 0.0 0.0
. respuesta alasr i delaci i
OE2. Asegurar que los i de participacién
Supervision y evaluacion de las actividades orientadas a la se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. Consejero (a) Electoral 6 organizacién del procedimiento de la Consulta sobre GllEENs, e Emies o agiits), el y ecopomla as
(02 06) Consejeros Electorales (CE) Erika Estrada Ruiz 02-06-11-17-04-02 11 17 Presupuesto Participativo 2023 y 2024 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 0.0 0.0 0.0
: respuesta alas i de la cil

OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a laspersonas
(03 01) Secretaria Ejecutiva (SE) Secretaria Ejecutiva 03-01-01-01-66-13 01 01 Comunicacion y gestion institucional. usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 31.6 31.6 100.0
cotidiana del quehacer institucional

Administrar y Coordinar las actividades ejecutivas de la OE5. Visibilizar y transparentar la funcién del quehacer
(03 01) Secretaria Ejecutiva (SE) Secretaria Ejecutiva 03-01-01-01-08-04 01 01 Secretaria y areas institucionales institucional para promover los servicios que presta el IECM y 100.0 17,237.0 17,237.0 100.0
fomentar la cultura democratica.

OE2. Asegurar que los mecanismos de participacién ciudadana
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

Administrar y Coordinar las actividades relacionadas con la ™ . " . .
eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

Consulta Ciudadana sobre la Eleccién de las Comisiones de

(03 01) Secretaria Ejecutiva (SE) Secretaria Ejecutiva 03-01-11-15-03-02 1 15 Participacion Ciudadana 2023 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 0.0 0.0 0.0
) respuesta alasr i delaci ii
OE2. Asegurar que los i de

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 23.2 232 100.0
respuesta alas i de la cil

Comunicacion y gestion institucional durante el desarrollo del
procedimiento de Consulta Ciudadana sobre Presupuesto

ia Ei i ia Ej i 03-01-11-16-61-02 11 16
(03 01) Secretaria Ejecutiva (SE) Secretaria Ejecutiva Participativo 2022.
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Grado de
Clave Sub- cumplimiento Avance
Programatica Resultado Resultado Actividad Institucional Objetivo estratégico enero-diciembre Programado Devengado (por cientos)

2022

Unidad Responsable Responsable Operativo

OE2. Asegurar que los mecanismos de participacién ciudadana
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

Administrar y Coordinar las actividades relacionadas con la dligEis, @0 EEs 6@ etk Gl v amEm 6@

(03 01) Secretaria Ejecutiva (SE) Secretaria Ejecutiva 03-01-11-16-08-02 11 16 L recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 2.6 2.6 100.0
Consulta de Presupuesto Participativo 2022. - y B
alas de la ciudadania.
OE2. g que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
o / £y 0 eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(=R a P A Administrar y coordinar las actividades relacionadas con la ' : .
(03 01) Secretaria Ejecutiva (SE) Secretaria Ejecutiva 03-01-11-17-05-02 11 17 Consulta de Presupuesto Participativo 2023 y 2024. recursos, de tal forma que el II;CM cuente c.on un sistema de 100.0 0.0 0.0 0.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los mecanismos de participacién ciudadana
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
Supervision y 16n de los 0 e eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(03 01) Secretaria Ejecutiva (SE) Secretaria Ejecutiva 03-01-11-21-03-02 11 21 democracia directa ? recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 0.0 0.0 0.0
alas i de la ciudadania.
Oficina de Acceso a la OES. Visibilizar y transparentar la funcion del quehacer
. " i6 abli Desarrollo e instrumentacién de la normativa técnica en instituci ici
(03 02) Secretaria Ejecutiva (SE) InformaFlon Publica y 03-02-06-08-01-28 06 08 L L institucional para promover !os servicios que presta el IECM y 100.0 7,592.3 7,592.3 100.0
Proteccién de Datos materia de archivos. fomentar la cultura democrética.
Personales
Oficina de Acceso a la OES5. Visibilizar y transparentar la funcién del quehacer
P " Informacién Publica y Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién deDatos institucional para promover los servicios que presta el IECM y
(03 02) Secretaria Ejecutiva (SE) 03-02-06-08-06-06 06 08 91.1 1.7 1.7 100.0
Proteccién de Datos Personales. fomentar la cultura democratica.
Personales
Oficina de Acceso a la OES5. Visibilizar y transparentar la funcién del quehacer
(03 02) Secretaria Ejecutiva (SE) liffeimeein Rl g 03-02-06-08-02-28 06 08 Formacion en materia archivistica (TEAANERE (T (TELIEEY (55 EEREED G (i &) [0 100.0 03 03 100.0
Proteccién de Datos fomentar la cultura democrética.
Personales
Oficina de Acceso a la OES. Visibilizar y transparentar la funcion del quehacer
(03 02) Secretaria Ejecutiva (SE) IfEmEGE (R 3 03-02-06-08-03-28 06 08 Tecnologia en el campo de archivos MEHHEEREY P2 [FEmEGE (95 SERIEEs e s ¢ (el y 100.0 0.0 0.0 0.0
Proteccién de Datos fomentar la cultura democratica.
Personales
Oficina de Acceso a la OES5. Visibilizar y transparentar la funcién del quehacer
(03 02) Secretaria Ejecutiva (SE) litemEEn (Rl 03-02-06-08-04-28 06 08 Difusiénenmateria archivistica (TEAMMERRE) (T [EMEEY (58 EERIEES G (R & 340y 80.0 0.0 00 00
Proteccion de Datos fomentar la cultura democrética.
Personales
Oficina de Acceso a la OES5. Visibilizar y transparentar la funcion del quehacer
(03 02) Secretaria Ejecutiva (SE) Informa.c‘lon Publica y 03-02-06-08-05-28 06 08 Aplicacion de medidas de conservacién y preservacion institucional para promover .Ios servicios que presta el IECM y 100.0 0.0 0.0 0.0
Proteccién de Datos documental. fomentar la cultura democrética.
Personales
Mantenimiento, seguimiento y fortalecimiento del Sistema de OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a
(03 03) Secretaria Ejecutiva (SE) Oficina de Gestion Electoral 03-03-11-18-01-11 11 18 Gestion de Calidad Electoral y su recertificacién en la norma usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 68.8 2,242.7 2,242.7 100.0
1SOITS 54001:2019. cotidiana del quehacer institucional.
OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a
(03 04) Secretaria Ejecutiva (SE) Direccion del Secretariado 03-01-11-16-08-02 11 16 Servicios de Apoyo Logistico. usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 3,352.4 3,352.4 100.0
cotidiana del quehacer institucional.
Servicios de apoyo Ioglstlco para la instrumentacion de Ss%;rlggcll:rnnae}grguclg:\rtalnﬂray |; eflt;le:‘élgld%n;?gggsgs como parte
(03 04) Secretaria Ejecutiva (SE) Direccion del Secretariado 03-04-11-16-62-02 11 16 deP cotidiana del quehacer institucional. 100.0 383.4 383.4 100.0
OE7. Ancllar a la cultura or I. £ ional eldenfo que a
o e R 5 04-02-02-03- : usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte
(03 04) Secretaria Ejecutiva (SE) Direccion del Secretariado 03-04-02-02-03-14 02 02 Apoyo documental al Consejo General. cotidiana del quehacer institucional. 100.0 39.2 39.2 100.0
OE7. Anclar a la cultura ol izacional el enfoque a
(03 04) Secretaria Ejecutiva (SE) Direccién del Secretariado 03-04-01-01-68-11 01 01 Centro de Documentacion. usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 0.0 0.0 0.0
cotidiana del quehacer institucional.
Establecer relaciones de coordinacién y cooperacién con o Az
PR h P n OES5. Visibilizar y transparentar la funcién del quehacer
instituciones y organismos publicos y privados, locales o .~ o
A a A P institucional para promover los servicios que presta el IECM y
naclonales, asi como con instituciones académicas y de fomentar la culturademocratica,
(03 06) Secretaria Ejecutiva (SE) Direccién de Vinculacion eon 3 46 g 10,.14.31 06 08 [WESIGEE, (R e 8 RS G e 6 100.0 339.7 339.7  100.0
Organismos Externos conocimiento se contribuya al desarrollo ejemplar de la labor

institucional.
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Unidad Responsable Responsable Operativo

Clave
Programatica

Sub-
Resultado Resultado

ANEXOS

Grado de

cumplimiento Avance
Actividad Institucional Objetivo estratégico enero-diciembre Programado Devengado (por cientos)

Direccién de Vinculacién con
(03 06) Secretaria Ejecutiva (SE) Organismos Externos

Direccién de Vinculacién con

(03 06) Secretaria Ejecutiva (SE) Organismos Externos
(04 01) Secretaria Administrativa (SA) Secretaria Administrativa
(04 01) Secretaria Administrativa (SA) Secretarfa Administrativa
(04 01) Secretaria Administrativa (SA) Secretaria Administrativa
(04 01) Secretaria Administrativa (SA) Secretaria Administrativa
(04 01) Secretaria Administrativa (SA) Secretaria Administrativa

Direccién de Planeacion y
(04 02) Secretaria Administrativa (SA) Recursos Financieros

Direccion de Planeacion y
(04 02) Secretaria Administrativa (SA) Recursos Financieros

Direccion de Planeacion y
(04 02) Secretaria Administrativa (SA) Recursos Financieros

Direccién de Planeacion y
(04 02) Secretaria Administrativa (SA) Recursos Financieros

Direccién de Planeacion y
(04 02) Secretaria Administrativa (SA) Recursos Financieros

Direccion de Adquisiciones,
(04 03) Secretaria Administrativa (SA) Control Patrimonial y

Servicios

Direccion de Adquisiciones,
(04 03) Secretaria Administrativa (SA) Control Patrimonial y

Servicios

Direccion de Adquisiciones,

(04 03) Secretaria Administrativa (SA) Cont.r O_I Fetilmenizl
Servicios
Direccién de Adquisiciones,

(04 03) Secretaria Administrativa (SA) Control Patrimonial y

03-06-05-07-03-31

03-06-08-10-16-31

04-01-01-01-09-09

04-01-01-01-10-13

04-01-11-16-09-02

04-01-11-21-49-02

04-01-11-22-45-02

04-02-01-01-12-09

04-02-07-09-01-06

04-02-01-01-11-09

04-02-07-09-02-06

04-02-11-16-10-02

04-03-01-01-13-14

04-03-01-01-14-14

04-03-01-01-15-14

04-03-01-01-16-14

05

08

01

01

11

11

11

01

07

01

07

11

01

01

01

01

07

10

01

01

16

21

22

01

09

01

09

16

01

01

01

01

2022
Mejorar y fortalecer una relacién arménica con el Instituto
Nacional Electoral, en el marco del Sistema Nacional
Electoral, con el objetivo de identificar buenas préacticas y, en
su caso, areas de oportunidad, a través de foros, seminarios, OES. Visibilizar y transparentar la funcién del quehacer
conferencias o conservatorios que nos permitan analizar la institucional para promover los servicios que presta el IECM y 741

3 0.0 0.0 0.0
relacién que guarda la autoridad nacional electoral con los fomentar la cultura democrética.
Institutos Locales.
Vincular al Instituto Electoral de la Ciudad de México con
organismos internacionales, organizaciones e instituciones
AT & [VEEES @ Gl @STEnTHe, MEEES GieEtes OES. Visibilizar y transparentar la funcién del quehacer
electorales nacionales y locales, para mejorar los procesos, . . )
li b acti ints b o institucional para promover los servicios que presta el IECM y
repl ICc’.iI' uenas PI’IEC icas e Ini ercan! lar experiencias .en fomentar la cultura democrética. 100.0 0.0 0.0 0.0
materia democratica electoral bajo una perspectiva
comparada.
Gestion directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento OE7. Anclar a la cultura ol izacional el enfoque a
de las actividades institucionales de la Secretaria usuarias, la mejora continuay la eficiencia de procesos como parte 100.0 20,450.9 20,450.9 100.0
Administrativa cotidiana del quehacer institucional.
Dar imil continuo a la Vi de cada uno de los P
Médulos del SIAD vinculados a los procesos que realiza la OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a las personas
Secretaria Administrativa por medio de sus Direcciones de Ezz:;’:‘z IdaeTe&zfazzr?;::“a!:g;?a'?enc'a S ICrE S 75.0 586.0 586.0 100.0
area y la Coordinacién de Recursos Humanos a )
OE2. Asegurar que los i de i6
e e i sy e TEE @ se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
de las actividades institucionales administrativas vinculadas a cliEis, en Emies 6 eglit), el v ecor.\omla e
EETRE] - L  recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 0.0 0.0 0.0
- alas i de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los mecanismos de participacién ciudadana
Gestion directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento Z?icl::r:f: aec:b;’crzin;grsms: I: r.\ltinc::;u\g:ﬁg;pl|cat;l:0yng;if;)rr;:
de las actividades institucionales vinculadas a la Revocacion ' gl ' Y 5
(oM recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas i de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de partici
e e e sy e TEE @ se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
de las actividades institucionales vinculadas a la Iniciativa cliEis, en Emies 6 eglit), el v ecor.\omla i
o recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas i de la ciudadania.
OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a as
Sistema Integral de imit y Evaluacién ituci usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 0.0 0.0 0.0
cotidiana del quehacer institucional.
Seguimiento de la gestién institucional vinculada con los OE5. Visibilizar y transparentar la funcién del quehacer
programas de Derechos Humanos, Igualdad de Género y institucional para promover los servicios que presta el IECM y 100.0 0.1 0.1 100.0
Transparencia fomentar la cultura democrética.
Gestion de la planeacion estratégica y operativa del Instituto OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a as
Electoral de la Ciudad de México usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 12,354.4 12,354.4 100.0

cotidiana del quehacer institucional.

OES5. Visilljilizar y transpalrentar la funcién del |quehat:er
i e g ; institucional para promover los servicios que presta el IECM y
Servicios de gestion financiera y control presupuestal. TR T [y 72 ST AT 100.0 190.1 190.1 100.0
OE2. Asegurar que los mecanismos de participacién ciudadana
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

Servicios de gestién financiera control presupuestal __ . s 0 ;
9 y p P eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

orientados a la Consulta Ciudadana sobre presupuesto

I recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 80.0 80.0 100.0

participativo 2022 N N .
alas de la ciudadania.
Seguimiento a | Programa Anual de Adquisiciones, OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a
Arrendamientos y Servicios 2022. (PAAAS) aplicado. usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 24,568.6 24,568.6 100.0
cotidiana del quehacer institucional.

Seguimiento al Programa Anual de Mantenimiento de los OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a as
bienes muebles e inmuebles propios y arrendados del IECM.  usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 32,909.7 32,909.7 100.0

cotidiana del quehacer institucional.

a la organizacion y ion de itaciones OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a las personas
para los conocimientos basicos en materia de proteccion civil usuarias, la mejora cont.mu.ay I§ eficiencia de procesoscomo parte 100.0 32,0007 32,0007 100.0
para todo el personal del IECM. cotidiana del quehacer institucional.
ion de los p imi del registro de OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a
inventarios del IECM. las personas usuarias, la mejora continua y la eficiencia de 100.0 0.0 0.0 0.0

procesoscomo parte cotidiana del quehacer institucional.

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

Grado de
cumplimiento Avance
enero-diciembre  Programado  Devengado (por cientos)

Clave Sub-

Programatica Resultado Resultado Actividad Institucional

Objetivo estratégico

Unidad Responsable

Responsable Operativo

Servicios

Direccién de Adquisiciones,
Control Patrimonial y

- 04-03-11-16-11-14
Servicios

(04 03) Secretaria Administrativa (SA)

Coordinacion de Recursos

(04 04) Secretaria Administrativa (SA) Humanos 04-04-01-01-17-10

Coordinacién de Recursos

04-04-11-16-12-02
Humanos

(04 04) Secretaria Administrativa (SA)

Direccion de Reclutamiento,

A= 04-05-09-11-07-10
Desarrollo y Evaluacion

(04 05) Secretaria Administrativa (SA)

Direccion de Reclutamiento,

- 04-05-09-11-09-17
Desarrollo y Evaluacion

(04 05) Secretaria Administrativa (SA)

Direccion de Reclutamiento,

A= 04-05-09-11-10-02
Desarrollo y Evaluacion

(04 05) Secretaria Administrativa (SA)

Direccién de Reclutamiento,

P 04-05-11-22-46-16
Desarrollo y Evaluacion

(04 05) Secretaria Administrativa (SA)

Direccion de Reclutamiento,

o 04-05-09-11-11-16
Desarrollo y Evaluacion

(04 05) Secretaria Administrativa (SA)

(05 01) Direccion Ejecutiva de Educacion  Direccion Ejecutiva

(DEECyCC) 05-01-08-10-12-03

Civica y Construccion de Ciudadania
(DEECyCC)

(05 02) Direccién Ejecutiva de Educacién Coordinacién de Educacién
Civica y Construccion de Ciudadania Civica

(DEECYCC)

(05 03) Direccién Ejecutiva de Educaclon
Civica y Col ion de Ci Ci inacion Editorial

(DEECyCC)

05-02-08-10-01-19

05-03-08-10-02-26

(05 03) Direccion Ejecutiva de Educacion
Civica y Construccion de Ciudadania

05-03-11-17-06-26
(DEECYCC)

Coordinaci6n Editorial

(05 03) Direccién Ejecutiva de Educacién
Civica y Construccion de Ciudadania

05-03-11-21-48-26
(DEECyCC)

Coordinaci6n Editorial

11

01

11

09

09

09

11

09

08

08

08

11

11

16

01

16

11

11

11

22

11

10

10

10

17

21

OEZ2. Asegurar que los i de participacién

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de
alas i de la ciudadania.

Seguimiento al programa de servicios para el desarrollo
adecuado de la Consulta Ciudadana de Presupuesto
Participativo 2022.

Operacion y control de pago de néminas, prestaciones y OE1. Garantizar que los procesos electorales locales sedesarrollen
enteros institucionales. de manera eficiente conforme a los principios rectores y los
requisitos legales aplicables.

OE2. g que los de icipacio

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de
alas i de la ciudadania.

Operacién y control de pago de néminas, del personal
eventual que participa en las actividades orientadas Consulta
Cil sobre pr participativo 2022.

OE2. Asegurar que los I de partici|

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de
alas i de la ciudadania.

Supervisar la ejecucién y operacién de los programas
institucionales del Area

OE2. Asegurar que los I de p:

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de
alas i de la ciudadania.

Mecanismos para mejorar los procesos y garantizar la
seguridad sanitaria.

OE2. Asegurar que los I de partici|

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de
alas i de la ciudadania.

Seleccién, induccién y valoracién laboral (consulta ciudadana
sobre presupuesto participativo 2022).

OE2. Asegurar que los I de partici

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de
alas i de la ciudadania.

Los procedimientos de gestién son pertinentes, flexibles y se
programan de acuerdo a las cargas de trabajo del Instituto.

OE2. Asegurar que los I de partici|

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de
alas i de la ciudadania.

El personal ejecutivo se involucra con los procedimientos de
gestién de RA.

Gestion directiva para y supervisar el imi OE4. Articular acciones que permitan aprovechar las
de las actividades institucionales de la DEECyCC. herramientas y mecanismos disponibles para fomentar la
deliberacion y la construccion de ciudadania.

OE4. Articular acciones que permitan aprovechar las
herramientas y mecanismos disponibles para fomentar la
deliberacién y la construccion de ciudadania.

Educacién para la vida en democracia.

OE4. Articular acciones que permitan aprovechar las
herramientas y mecanismos disponibles para fomentar la
deliberacion y la construccion de ciudadania.

Editar publicaciones institucionales (ordinario).

OE2. Asegurar que los de partici

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de
alas de la ciudadanfa.

Editar publicaciones institucionales (Consulta Ciudadana)

OE2. Asegurar que los I de p:

se lleven a cabo conforme a la normauwdad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de
alas i de la ciudadania.

Editar publicaciones ir

2022

100.0

81.1

50.0

100.0

0.0

100.0

0.0

100.0

100.0

100.0

100.0

0.0

0.0

5,278.7

4,289.4

0.0

0.6

76.6

0.0

7,176.3

17,422.7

5,677.3

743.0

0.0

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

0.0

5,278.7

55.4

4,289.4

0.0

0.6

76.6

0.0

7,176.3

17,422.7

5,677.3

743.0

0.0
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0.0

100.0

100.0

100.0

0.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

0.0
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Grado de

cumplimiento Avance

Clave Sub-

Unidad Responsable

(05 03) Direccion Ejecutiva de Educacién
Civica y Construccion de Ciudadania

(DEECYCC)

(06 01) Direccion Ejecutiva de
Asociaciones Politicas (DEAP)

(06 02) Direccién Ejecutiva de
Asociaciones Politicas (DEAP)

(06 03) Direccion Ejecutiva de

Asociaciones Politicas (DEAP)

(06 03) Direccién Ejecutiva de
Asociaciones Politicas (DEAP)

(06 03) Direccion Ejecutiva de
Asociaciones Politicas (DEAP)

(06 04) Direccién Ejecutiva de
Asociaciones Politicas (DEAP)

(06 04) Direccion Ejecutiva de
Asociaciones Politicas (DEAP)

(06 04) Direccién Ejecutiva de
Asociaciones Politicas (DEAP)

(06 04) Direccion Ejecutiva de
Asociaciones Politicas (DEAP)

(06 04) Direccién Ejecutiva de
Asociaciones Politicas (DEAP)

(06 04) Direccion Ejecutiva de
Asociaciones Politicas (DEAP)

(06 04) Direccién Ejecutiva de
Asociaciones Politicas (DEAP)

(06 04) Direccion Ejecutiva de
Asociaciones Politicas (DEAP)

(06 04) Direccién Ejecutiva de
Asociaciones Politicas (DEAP)

(06 04) Direccion Ejecutiva de

Responsable Operativo

Coordinacion Editorial

Direccién Ejecutiva (DEAP)

Direcci6n de Quejas
Coordinacién de
Prerrogativas y Partidos
Politicos

Coordinacién de

Prerrogativas y Partidos
Politicos

Coordinacién de

Prerrogativas y Partidos
Politicos

Direccion de Fiscalizacion,
Liquidacién y PAS

Direccion de Fiscalizacion,
Liquidacion y PAS

Direccion de Fiscalizacion,
Liquidacién y PAS

Direccion de Fiscalizacion,
Liquidacién y PAS

Direccion de Fiscalizacion,
Liquidacién y PAS

Direccion de Fiscalizacion,
Liquidacion y PAS

Direccion de Fiscalizacion,
Liquidacion y PAS

Direccion de Fiscalizacion,
Liquidacion y PAS

Direccion de Fiscalizacion,
Liquidacion y PAS

Direccion de Fiscalizacion,

Asociaciones Politicas (DEAP) Liquidacion y PAS

(07 01) Direccion Ejecutiva de

[o] izacion Electoral y G isti Direccién Ejecutiva
(DEOEYG) (DEOEYG)

(07 02) Direccion Ejecutiva de Direccién de Geografia y
[o] i Electoral y isti y i
(DEOEYG)

(07 02) Direccién Ejecutiva de

[e] izacion Electoral y

(DEOEYG)

Direccién de Geografia y
Proyectos Especiales

Programatica

05-03-11-22-44-26

06-01-01-01-18-03

06-02-10-13-01-22

06-03-10-13-02-22

06-03-10-13-03-22

06-03-10-13-04-22

08-03-08-10-05-23

06-04-10-12-08-22

06-04-10-12-09-22

06-04-10-12-10-22

06-04-10-12-11-22

06-04-10-12-12-22

06-04-10-12-13-22

06-04-10-12-14-22

06-04-10-12-15-22

06-04-10-12-16-22

07-01-01-01-19-09

07-02-11-16-14-21

07-02-11-18-02-21

11

01

10

10

10

10

08

10

10

10

10

10

10

10

10

10

01

11

11

Resultado Resultado

22

01

13

13

13

13

10

12

12

12

12

12

12

12

12

12

01

16

18

Actividad Institucional Objetivo estratégico

OEZ2. Asegurar que los I de partici|

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de
alas i de la ciudadania.

Editar publicaciones institucionales (Iniciativa Ciudadana)

Planeacion, coordinacién, supervision y control de las OE4. Articular acciones que permitan aprovechar lasherramientas
actividades institucionales de la Direccion Ejecutiva dey mecanismos disponibles para fomentar la deliberacion y la
Asociaciones Politicas. construccién de ciudadania.

Sustanciar las quejas y sancionar las conductas infractoras OE4. Articular acciones que permitan aprovechar las herramientas

de la normatividad electoral cuando resulte procedente. y mecanismos disponibles para fomentar la deliberacion y Ia
construccién de ciudadania.

Fomentar el conocimiento de la norma en materia de OE4. Articular acciones que permitan aprovechar lasherramientas

derechos y obligaciones y mecanismos disponibles para fomentar la deliberacién y la
construccién de ciudadania.

OEA4. Articular acciones que permitan aprovechar las herramientas
y mecanismos disponibles para fomentar la deliberacién y la

Ministrar el financiamiento publico a los partidos politicos H L <
construccion de ciudadania.

Dar seguimiento a la asignacién de tiempos en radio y OE4. Articular acciones que permitan aprovechar las herramientas

television autorizados por el INE al IECM. y mecanismos disponibles para fomentar la deliberacion y la
construccién de ciudadania.

Planeacién, coordinacion, supervisién y control de las OE4. Articular acciones que permitan aprovechar las herramientas
CERHERES y mecanismos disponibles para fomentar la deliberacién y la
. construccion de ciudadania.

OE?7. Anclar a la cultura ol 1al el enfoque a
usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte
cotidiana del quehacer institucional.

Sistema de superacion de secreto bancario.

OE7. Anclar a la cultura or ional el enfoque a 1as
usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte
cotidiana del quehacer institucional.

Sistema Integral de Fiscalizacion

Reglamento unificado en materia de Fiscalizacién y OE7. Anclar a la cultura o al el enfoque a
Liquidacién. usuarias, la mejora continuay la eficiencia de procesos como parte
il . cotidiana del quehacer institucional.

Fiscalizacion de los informes anuales de las Agrupaciones OE7. Ancllar ala cullurta or izacional eldenfoque a ':5
usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte
Politicas Locales, correspondiente al ejercicio 2021. cotidiana del quehacer institticional.

OE7. Anclar a la cultura or al el enfoque a
usuarias, la mejora continuay la ef|c|enc|a de procesos como parte
cotidiana del quehacer institucional.

Liquidacién de Agrupaciones Politicas Locales.

Liquidacién del Patrimonio del otrora Partido Humanista de la OE7. Anclar a la cultura or: al el enfoque a as
Ciudad de Méxi usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte
[LEDICELAIEE, cotidiana del quehacer institucional.

Liquidacién del Patrimonio del otrora Partido Equidad, Libertad OE7. Anclar a la cultura or al el enfoque a
Género ELIGE usuarias, la mejora continuay la eﬂclencla de procesos como parte
y cotidiana del quehacer institucional.

Liquidacién del Patrimonio de las Asociaciones Civiles OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a las personas
constituidas por las organizaciones que participaron en el usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesoscomo parte
proceso de registro de partidos politicos locales (Vanguardia cotidiana del quehacer institucional.

y un Arbol por México)

Sanci es en Materia de OE7. Anclar a la cultura or al el enfoque a
usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte
cotidiana del quehacer institucional.

Fiscalizacién (PASF)

Proceso mejorado de planeacion, direccion, coordinacién, OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a las personas
gestién, control y seguimiento, para garantizar el usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesoscomo parte
cL imi de las ivi insti del Programa cotidiana del quehacer institucional.

de Organizacion Electoral y Geoestadistica.

Productos cartogréficos, digitales e impresos reallzados para OE1. Garantizar que los procesos electorales locales sedesarrollen
la Consulta Cit de i 2022 de manera eficiente conforme a los principios rectores y los
(Consulta). requisitos legales aplicables.

Marco geografico de participacion ciudadana 2022, 0El. Garantizar que los procesos electorales
actualizado. locales se desarrollen de manera eficiente conforme a los
principiosrectores y los requisitos legales aplicables.

enero-diciembre

2022

0.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

0.0

0.0

0.0

87.5

0.0

0.0

100.0

0.0

0.0

100.0

100.0

100.0

0.0

2,429.3

6,567.5

6,889.4

472,556.1

0.6

3,052.2

0.0

0.0

40.1

61.1

2,573.0

581.0

11,895.0

0.0

2,429.3

6,567.5

6,889.4

472,556.1

0.6

3,052.2

0.0

0.0

40.1

61.1

2,573.0

581.0

11,895.0
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Programado Devengado (por cientos)

0.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

0.0

100.0

0.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0
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Grado de
Clave Sub- cumplimiento Avance

Unidad Responsable Responsable Operativo Resultado Resultado Actividad Institucional Objetivo estratégico enero-diciembre Programado Devengado (por cientos)

2022

Programatica

Preparacién de los trabajos para la delimitacion de las
Circunscripciones de las demarcaciones territoriales de la

(07 02) Direccion Ejecutiva de . " ” Ciudad de México, con la implementacion del Proceso de OE1l. Garantizar que los procesos electorales locales se
o " . Direccién de Geografia y

Electoral y Proyectos Especiales 07-02-11-19-01-21 11 19 Consulta. a Pueblos,. Barrios y Comunidades Indigenas y desarrolle.n.de manera eflqente conforme a los principios rectores 100.0 910.0 910.0 100.0
(DEOEYG) Afromexicanas Residentes, para el proceso electoral y los requisitos legales aplicables.
ordinario 2023-2024. (Circunscripciones 2023)
(07 02) Direccién Ejecutiva de Direccién de Geograffa y Geografia electoral local y de participacion ciudadana, OE1l. Garantizar que los procesos electorales
Aot (e Proyectos Especiales 07-02-11-18-04-21 11 18 actualizados. locales se desarrollen de manera eficiente conforme a los 100.0 1.7 1.7 100.0
o Electoral y U B rectores y los req legales
(DEOEyG)
Documentos normativos y técnicos e instrumentos -
o B para la o (Gl 6 6lEsEs OEl. Garantizar que los procesos electorales locales se
(07 02) Direccion Ejecutiva de [P)::C;?;S‘ées G::li)aglgla y 07-02-11-18-03-21 11 18 mecanismos de participacion  ciudadana,  ejercicios dearrolle.n.;:le rlnanTra en?en;f G G e Al (EEmiEs
[e] izacion Electoral y { V! P! democraticos relaclonados con los Pueblos y Barrios ylos requisitos legales aplicables. 100.0 0.0 0.0 0.0
(DEOEYG) Originarios y Cc I y icanas . : ) )
residentes de la Ciudad de México y atencién Ciudadana.
(07 02) Direccién Ejecutiva de Documentos normativos y técnicos e instrumentos OE1l. Garantizar que los procesos electorales locales se
Of izacion Electoral y i Direccion de Geograffa y tecnolégicos de apoyo logrados para la organizacién y desarrollen de manera eficiente conforme a los principios rectores
0 07-02-11-16-13-21 ik 16 L 100.! i .2 il W2 100.!
(DEOEYG) Proyectos Especiales desarrollo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022. y los requisitos legales aplicables. 00.0 e ] 000
(Consulta)
Documentos normativos y técnicos e instrumentos
tecnoldgicos de apoyo para la organizacion y desarrollo de la
ireccion jecutiva e Eleccién de las Comisit de Participacién Ci itaria . Garantizar que los procesos electorales locales se
07 02) Di il Ej i d 01 OEl. G i [ | | locall
Organizacion Electoral y i Direccién de Geografia y 07-02-11-15-04-21 11 15 2023 y de la Consulta Ciudadana de Presupuesto desarrollen de manera eficiente conforme a los principios rectores G G TG oo
(DEOEYG) Proyectos Especiales Participativo 2023 y 2024 (Eleccién 2023 y Consulta 2023 y y los requisitos legales aplicables.
2024)
Documentos  normativos y  técnicos, instrumentos
(07 02) Direccién Ejecutiva de . . tecnol‘oglc‘os y productos canograﬂcgs .qurados para la OEl. Garantizar que los procesos electorales locales se
P =8 Direccién de Geografia y organizacién y desarrollo de un ejercicio de Consulta Al A
Of Electoral y A Eas (udad & 2022 | (udad desarrollen de manera eficiente conforme a los principios rectores 0.0 0.0 0.0 0.0
(DEOEYG) 4 P 07-02-11-22-01-21 11 22 skt megme A2 (Gosiin sk y los requisitos legales aplicables. . : . .
Emergente)
(07 02) Direccion Ejecutiva de Documentos  normativos y  técnicos, instrumentos OE1. Garantizar que los procesos electorales locales se
[¢] izacion Electoral y isti Direccién de Geografia y 07-02-11-21-04-21 11 21 tecnolégicos y productos cartogréaficos logrados para la desarrollen de manera eficiente conforme a los principios rectores 0.0 0.0 0.0 0.0
DEOEYG royectos Especiales organizacion y desarrollo del proceso de Revocacion de y los requisitos legales aplicables.
P E iall izaciol d llo del de R ion  d . : . .
Mandato 2022. (Revocacion)
OE2. Asegurar que los mecanismos de participacién ciudadana
(07 03) Direccién Elecutiva de Fortalecer las actividades de operacion logistica y disefio de se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
& izacion Electoral (_J . CEIITEEE 6o CRETREeT la documentacién y materiales electorales, identificando las eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(DEOEYG) y Electoral 07-03-11-18-06-21 11 18 areas de oportunidad mediante grupos de enfoque y recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 37.6 37.6 100.0
Y capacitacion. alas i de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de p
(07 03) Direccibn Ejecutiva de . y . . . para la se lleven a cabo conforme ala normatlwdad aplicable y de forma
O izacién Electoral y isti Coordinacién de Oi izacio Consulta de Presupuesto Participativo 2022 y la Consulta de dligEils, @n EWiheS 0 Epithe) Galltkd v cuuEmi 6o
07-03-11-16-16-21 11 16 L L recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 4,478.6 4,478.6 100.0
(DEOEYG) Electoral nifias, nifios y adolescentes. ) . "
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los mecanismos de participacién ciudadana
(07 03) Direccién Ejecutiva de Materiales y documentacién electiva dispuestos para las ZZCI:Z\::: a::b‘%:;ir:g;mz:I:g?;‘;:damg:ﬁ:;plI;,:azlceo{,s;,'f:m;:
[¢] izacion Electoral y isti Coordinacién de Organizacion Comisiones de Participacion Comunitaria 2023 y de la ! ! .
07-03-11-15-05-21 11 15 L 100.0 436.5 436.5 100.0
(DEOEYG) Electoral Consulta de Presupuesto Participativo 2023 y 2024. BT, G2 i fme e G ",ECM cuente z.:un un S,'Stema a2
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de p
(07 03) Direccion Ejecutiva de Disposiciones normativas en materia de organizacion Selitven @ IR ERiime A (D normatlwdad IRy e fiie
[¢] izacion Electoral y isti Ci inacién de O izaci cumplidas para la preparacion y desarrollo de un mecanismo GllenlE, @ s 6 aplliksl, Gk y et 62
07-03-11-22-02-21 11 22 L . N recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
(DEOEYG) Electoral de participacion ciudadana. (Consulta Ciudadana) N . "
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los mecanismos de participacion ciudadana
(07 03) Direccién Ejecutiva de Disposiciones normativas en materia de organizacién ZZCI:Z:I:: a::b‘l;f;::g;m:;I:gnlﬁc::damg:ﬁ:;plI;azljol:]g;:"g:
Bty Coordinacién de Organizacion o o3 11 161551 11 16 CUTAIRES [FEIENE FEEEEEED y Gl 6 (B COma e oo oo i que ¢ 8y cueie en om SEens 6 100.0 17212 17212 100.0
(DEOEYG) Electoral Presupuesto Participativo 2022. 3 : B
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de participacio
(07 03) Direccién Ejecutva de Disposiciones normativas en materia de organizacién se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
o h Electoral y s c fEatn (B @ cumplldas para la preparaclon y desarrollo de la Eleccion de eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
y 07-03-11-17-07-21 11 17 las C de Particil C itaria 2023 y de la recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 198.9 198.9 100.0

Electoral
(DEOEYG) ectoral Consulta de Presupuesto Participativo 2023 y 2024. alas i de la ciudadania.
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

Grado de
cumplimiento Avance
enero-diciembre  Programado  Devengado (por cientos)
2022

Clave Sub-

Programatica Resultado Resultado Actividad Institucional

Objetivo estratégico

Unidad Responsable

Responsable Operativo

(07 03) Direccién  Ejecutiva

de

Coordinacién de Organizacion

OE2. Asegurar que los mecanismos de participacién ciudadana
y imit ) oportuno a las se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
actividades que en materia de organizacion electoral y eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

6 G
(CDEOE 5 EEEEEy Electoral 07-03-11-18-05-21 11 18 registral desarrollen la Direccion Ejecutiva de Organizacion recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 15,311.2 153112 100.0
Y Electoral y las Direcciones Distritales. alas de la ciudadania.
OE2. g que los de icipacio
(07 03) Direccion Ejecutiva de Disposiciones normativas en materia de organizacién Z?icl::\r:?: aec:b‘l;cmoir:‘fz;m:: I: "isc::;mggﬁ:;pl'Cazl:of‘::]::";:
Of izacion Electoral y i Coordinacién de Organizacion 07-03-11-21-05-21 1 21 cumplidas para la preparacion y desarrollo de un mecanismo recur . de tal form IglECMI nti : n sistema d 0.0 0.0 0.0 0.0
(DEOEYG) Electoral de participacion ciudadana (Revocacion de mandato). CERERE G orma que ¢t 18 cuente con un sistema de : : : :
alas de la ciudadania.
(08 01) Direccion Ejecutiva de Gestionar los recursos humanos, materiales y financieros para OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a las personas
ici 6n Ci y Ci 6n  Direccion Ejecutiva llevar a cabo las los usuarias, la mejora continuay la eficiencia de procesoscomo parte
08-01-01-01-20-09 01 01 . I . 100.0 2,604.1 2,604.1 100.0
(DEPCyC) (DEPCyC) programas en materia de participacion ciudadana 2022. cotidiana del quehacer institucional.
OE2. Asegurar que los mecanismos de participacion ciudadana
(08 02) Direccion Ejecutiva de Fortalecer el acompafiamiento a las Organizaciones :z:::\r:f: aec:bfé'c"o]ir:‘fgrsmz: I:g?::;::-]amg:ﬁs;plI;azlceo):,g;ff:";:
icipacion Cil y Ci itacio Direccion de Organizaciones TSR Ciudadanas para el ejercicio pleno de sus derechos y ' ! .
(DEPCYC) i P s G 08-02-01-01-23-29 01 01 e e recursos, de tal forma que el IECM cuente t.:on un §|s(ema de 100.0 0.0 0.0 0.0
alas de la ciudadania.
(08 02) Direccién Ejecutiva de Direccién de Organizaciones Consolidar el modelo de capacitacion disefiado para las OE4. Articular acciones que permitan aprovechar las herramientas
Pt @& y@ | deParticipacion Ci 08-02-08-10-03-24 08 10 COPACO. y mecanismos disponibles para fomentar la deliberacion y la 100.0 0.0 0.0 0.0
(DEPCyC) construccion de ciudadania.
(08 02) Direccién Ejecutiva de  Direccion de Orgamzacnones Fortalecer el seguimiento de la capacitacion a las COPACO OE4. Articular acglones glue perml(afn aprovecrl\ard Ialsbherragmentz?s
Participacion Ci y Ci itaci de Particij Ci 08-02-08-10-04-24 08 10 através de la mejora en la sistematizacion de la informacion. Zorﬁgﬁijﬂ'ﬂg%@ c|Lsr§j:r;];n|zs para fomentar la defiberacion y la 100.0 0.0 0.0 0.0
(DEPCyC)
(08 02) Direccion Ejecutiva de Direccion de Orgamzaclones Robustecer el seguimiento institucional a las actividades OE6. Promover y facilitar el uso de las nuevas tecnologias en los
@i @ de Partici Ci 08-02-12-20-01-25 12 20 realizadas por las COPACO procesos electivos y desarrollar contenidos que permitan allECM 100.0 0.0 0.0 0.0
P y forjar confianza hacia la democracia digital.
(DEPCyC)
(08 02) Direccion Ejecutiva de Direccién de Orgamzaclones Optimizar la r 6 ion de i i0 OES6. Promove_r y facilitar el uso de las nuevas tecnolo_gias en los
" c de Partici 08-02-12-20-02-25 12 20 medir el desempefio de Ias COPACO. procesos electivos y desarrollar contenidos que permitan allECM 100.0 0.0 0.0 0.0
y forjar confianza hacia la democracia digital.
(DEPCyC)
OE2. Asegurar que los mecanismos de participacién ciudadana
(08 02) Direccion Ejecutiva de Direccion de Orgamzaclones Organizar, instrumentar y dar seguimiento eficazmente a las ZZCI:Z\::: a::b‘%frﬁir:g;mjj I:g?;‘;:damg:ﬁ:azpltazlfoﬁs;::m;:
et @l - o b 3
P Y ' de Participacion Ci 08-02-11-16-17-20 1 16 ©apas de la Consulta Ciudadana de  Presupuesto oo, oo de af forma que el IECM cuente con un sistema de 92.9 31268 31268  100.0
(DEPCyC) Participativo. 5 n o
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los It de 6
G oo buson g o Sl
icipacion Cil y Ci i Direccion de Organizaciones Fomentar la participacion ciudadana a través de los ! ! .
L 08-02-01-01-22-29 01 01 . ) . . . H
(DEPCYC) de Participacion Ciudadana Observatorios Giudadanos. recursos, de tal forma que el IECM cuente t.:on un sistema de 100.0 0.0 0.0 0.0
alas de la ciudadania.
Generar espacios digitales que permitan incentivar la OE2. Asegurar que los mecanismos de participacién ciudadana
(08 02) Direccion Ejecutiva de participacion de las personas habitantes de la Ciudad de se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
Participacion Ci c - Direccién de Organizaciones México en los mecanismos de democracia directa, eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
Y e 08-02-01-01-21-20 01 01 instrumentos de democracia participativa e instrumentos de recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 91.7 11,294.7 11,204.7 100.0
(DEPCyC) de Participacion Ciudadana N . : o
gestion, evaluacién y control. alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de
G o Ommion denuie e lln cas e it ey e s
icipacion Cil y Ci itaci Direccion de Organizaciones Dar imi al i de las activit delos : ' .
- 08-02-12-20-03-20 12 20 - Lo ! . . y
(DEPCYC) de Participaci6n Ciudadana Organos de Representacion Ciudadana. recursos, de tal forma que el IECM cuente con un s:lsterna de 100.0 328.1 328.1 100.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los mecanismos de participacion ciudadana
(08 02) Direccién Ejecunva de Organizar, instrumentar y dar seguimiento eficazmente al Szcl::\r/:: aec:b;frzgggmz:l: T:i)dr:danvclgﬁgazplIcazlceu),/,grem'f:”;:
ici 6n Ci y Ci i0 Direccién de Organizaciones 08-02-11-22-03-20 11 22 desarrollo de mecanismos de democracia directa. (Iniciativa de tal f IglECM " Y { d 25.0 0.0 0.0 0.0
(DEPCYC) e e e e e GRERENE) recursos, de tal forma que el cuente con un sistema de . . . .
alas de la ciudadanfa.
OE2. Asegurar que los It de 6
(08 02) Direccion Ejecutiva de Organizar, instrumentar y dar seguimiento eficazmente al :?C”:‘:f: aec:b‘%::’gr:grsm:l: I: nlo dr::jawclgla:;p“cabelfo):‘:;f:";:
icipacion Ci y Ci itaci Direccién de Organizaciones desarrollo de mecanismos de democracia directa (Revocacion el ! ! gilidad, ! y . !
08-02-11-21-06-20 11 21 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0

(DEPCyC)

de Participacion Ciudadana

de mandato)
) alas i de la ciudadania.
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

Grado de
cumplimiento Avance
enero-diciembre  Programado  Devengado (por cientos)
2022

Clave Sub-

Unidad Responsable Responsable Operativo Resultado Resultado Actividad Institucional Objetivo estratégico

Programatica

Realizar acciones de divulgacion de los mecanismos e
instrumentos de participacién ciudadana que sean

(08 03) Direccion Ejecutiva de . o ety
. . implementados por el Instituto Electoral, asi como el principio

OE4. Atticular acciones que permitan aprovechar las

ipacion Ci © Coordinacién de Participacion
P y ; Pacion 48.03-08-10-05-23 08 10 de coresponsabilidad para impulsar la participacién de oromienias Y mosdt S para. fomentar la 100.0 8,163.2 81632 1000
(DEPCyC) Ciudadana " . - deliberacion y la construccion de ciudadania.
personas habitantes y ciudadanas en sus distintas etapas.
(08 03) Direccién Ejecutiva de Fomentar el conocimiento y la apropiacion de los mecanismos OES3. Incrementar la icipacion de las p i de
icipacion Ci y Ci itacio © inacion de Participacio de icipacion entre las i de la Ciudad de la Ciudad de México y residentes en el extranjero en los
-03-08-10-06-1: 10 y . : :
(DEPCyC) Ciudadana 08-03-08-10-06-18 08 Meéxico. mecanismos e instrumentos de participacion ciudadana y en los 2000 Co Co Co
procesos electorales locales.
OE2. Asegurar que los I de partici|
(08 03) Direccion Ejecutiva de itar estrategias i y op que generen se. I!even a cabq comorme al qgrmat|V|d§d Shiceigve forma
Participacion Ci y Ci i Coordinacién de Participacién confianza entre la ciudadania respecto de los procedimientos GHEEILE, € Emiies do gk, GElE y CEemi b
(DEPCyC) T ey 08-03-11-16-18-18 1 16 de participacion ciudadana. recursos, de tal forma que el [ECM cuente con un sistema de 100.0 2,660.3 2,660.3 100.0
4 2 B . alas i de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los de icipacion ci
(08 03) Direccion Ejecutiva de Acciones de capacitacién para la preparacion y desarrollo de se_ I!even a cabo’ °°T‘f°’me an r?t.)rmatlwdz‘td GHIEELIDEE lforma
Particinacién Ci yC . I inacién de Participaci6 e 5 . L 5 R i6n de eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(DEPCYC) Ciudadana 08-03-11-21-07-18 1 21 Mandato) recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas i de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los mecanismos de participacion ciudadana
(08 03) Direccion Ejecutiva de . . para la pr y desarrollo de se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
AU N — o . LR ...~ eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
@ Ci Coordinacién de Participacion L (0
(DEPCYC) Y P B 08-03-11-22-04-18 11 22 g?udamdeacn:r;'smo K icioa et o U Caive recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
Y alas i de la ciudadania.
(09 01) Unidad Técnica de Comunicaciéon Direccién de Unidad OE5. Visibilizar y transparentar la funcion del quehacer
Social y Difusién (UTCSyD) (UTCSyD) 09-01-04-06-02-05 04 06 Comunicacién institucional institucional para promover los servicios que presta el IECM y 100.0 3,530.8 3,530.8 100.0
fomentar la cultura democratica.
(09 02) Unidad Técnica de Comunicacién OES. Visibilizar y transparentar la funcién del quehacer
Social y Difusion (UTCSyD) Direccién de Comunicacién 09-02-04-06-03-05 04 06 Comunicacion y difusion institucional institucional para promover los servicios que presta el IECM y 100.0 14,954.8 14,954.8 100.0
fomentar la cultura democrética.
OE2. Asegurar que los de icipacion ci
Apoyo a las actividades orientadas a difundir ejercicios de se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. . L S . . ficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
09 02) Unidad Técnica de Comunicacién _. . P Participacién  Ciudadana Consulta ~ Ciudadana ~ de © a
(Social)y Difusién (UTCSyD) Direccion de Comunicacion 09-02-11-16-19-02 11 16 Presu pues:o Participativo 2022; ! recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 6,111.5 6,111.5 100.0
P P : alas i de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los mecanismos de participacién ciudadana
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
(09 02) Unidad Técnica de Comunicacién Apoyo a las actividades orientadas a difundir ejercicios de eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
Social y Difusion (UTCSyD) Direccién de Comunicacién 09-02-11-21-08-02 11 21 Participacién Ciudadana en la revocacién de mandato. recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas i de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los de participacio
Apoyo a las actividades orientadas a difundir ejercicios de se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
A q Aeeraf S . . eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(09 02) Unidad Técnica de Comunicaciéon _. 4a G Participacién Ciudadana de mecanismos emergentes de . .
(Social)y Difusién (UTCSyD) Direccién de Comunicacion 09-02-11-22-05-02 11 22 IniciatiSa Ciudadana 9 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
: alas i de la ciudadania.

(10 01) Unidad Técnica de Servicios

Gestion y control de los

informaticos OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a las personas

usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesoscomo parte

Informaticos (UTSI) Direcci6n de Unidad (UTSI) 10-01-01-01-24-10 01 01 organizados. cotidiana del quehacer institucional. 100.0 4,374.6 4,374.6 100.0
(10 02) Unidad Técnica de Servicios Direccion de Infraestructura e Mantenimiento y actualizacion a la infraestructura decémputo OE7. _Anc:ar a la cultura organliza%io_nal el ﬁnfoque alas personas
Informaticos (UTSI) Informatica 10-02-03-05-01-15 03 05 y comunicaciones realizados. i, dae{"qﬂg,’fagg;‘}'n"sﬁuiig:a'lf'e"c'a B [(IEEREESEEID (R 100.0 32,671.0 32,671.0 100.0
(10 02) Unidad Técnica de Servicios Direccion de Infraestructura e Instrumentos informéticos para la Eleccién de Comisiones de OE7. ,Anc:ar ala cultura organliza%iqnal el znfoque alas personas
Informaticos (UTSI) Informatica 10-02-11-15-06-15 11 15 Participacion Comunitaria incorporados. Uoianas, daeﬂqﬂgnggp}lnnsl:ﬁuycig:allf:lenaa B PIEESEERE FEe 100.0 0.0 0.0 0.0
(10 02) Unidad Técnica de Servicios Direccion de Infraestructura e Instrumentos  informéticos para la Consulta Ciudadana de OSE7a. QQCE "?elaa ca}llctg:]? :rganli;:?_ig_l;zlc_e; ggfoqélcee :ljlggomr’so;;\na:

o P A usuarias, If inu iciencis T
Informaticos (UTSI) Informética 10-02-11-16-20-15 11 16 Presupuesto Participativo 2022 incorporados. cotidians del qdehacer e omal. P! P 100.0 2,309.6 2,309.6 100.0
(10 03) Unidad Técnica de Servicios Direccion de Desarrollo de OE7. _Anc:ar ala cultur? organliza?_io_nal el ﬁnfoque alas person:s

fen H .02.03.04.01- P usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesoscomo parte
Informaticos (UTSI) Sistemas 10-03-03-04-01-15 03 04 Nuevas tecnologias incorporadas. cotidiana del quehacer institucional. 100.0 9,213.2 9,213.2 100.0
(10 03) Unidad Técnica de Servicios Direccién de Desarrollo de Mantenimiento y actualizaci6n a los sistemas administrativosy OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a las personas
Informaticos (UTSI) Sistemas 10-03-03-04-02-15 03 04 de apoyo a la operacion realizados. usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesoscomo parte 100.0 16,434.6 16,434.6 100.0

cotidiana del quehacer institucional.

(10 03) Unidad Técnica de Servicios Direccion de Desarrollo de Instrumentos i aticos para los i g OE?7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a las personas
Informaticos (UTSI) Sistemas 10-03-11-21-09-15 11 21 incorporados. usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesoscomo parte 100.0 0.0 0.0 0.0

cotidiana del quehacer institucional.
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INFORME PROGRAMATICO PRESUPUESTAL, CORRESPONDIENTE A ENERO-DICIEMBRE DE 2022

IECM-JAINF009-23

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

Unidad Responsable

(10 03) Unidad Técnica de Servicios
Informaticos (UTSI)

(11 01) Unidad Técnica de Archivo,

Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados (UTALAOD)

(11 01) Unidad Técnica de Archivo,
Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados (UTALAOD)

(11 02) Unidad Técnica de Archivo,
Logistica y Apoyo a Organos

Desconcentrados (UTALAOD)

(11 02) Unidad Técnica de Archivo,
Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados (UTALAOD)

(11 02) Unidad Técnica de Archivo,
Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados (UTALAOD)

(11 02) Unidad Técnica de Archivo,
Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados (UTALAOD)

(11 02) Unidad Técnica de Archivo,
Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados (UTALAOD)

(11 03) Unidad Técnica de Archivo,
Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados (UTALAOD)

(11 03) Unidad Técnica de Archivo,
Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados (UTALAOD)

(11 03) Unidad Técnica de Archivo,
Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados (UTALAOD)

(11 03) Unidad Técnica de Archivo,
Logistica y Apoyo a Organos

Desconcentrados (UTALAOD)

(12 01) Unidad Técnica de Asuntos
Juridicos (UTAJ)

(12 01) Unidad Técnica de Asuntos
Juridicos (UTAJ)

(12 01) Unidad Técnica de Asuntos
Juridicos (UTAJ)

Responsable Operativo

Direccién de Desarrollo de
Sistemas

Direccién de Unidad
(UTALAOD)

Direccién de Unidad
(UTALAOD)

Direccion de Logistica y
Documentacién

Direccion de Logistica y
Documentacion

Direccion de Logistica y
Documentacién

Direccion de Logistica y
Documentacion

Direccién de Logistica y
Documentacién

Direccién de Enlace
Operativo

Direccién de Enlace
Operativo

Direccién de Enlace
Operativo

Direccién de Enlace
Operativo

Direccién de Unidad (UTAJ)

Direccién de Unidad (UTAJ)

Direccién de Unidad (UTAJ)

Clave
Programatica

10-03-11-22-06-15

11-01-01-01-25-09

11-01-11-16-21-02

11-02-01-01-26-09

11-02-11-16-22-02

11-02-11-21-10-02

11-02-02-02-01-09

11-02-01-01-27-11

11-03-11-22-07-02

11-03-11-21-11-02

11-03-11-16-23-02

11-03-01-01-28-09

12-01-02-03-01-06

12-01-11-15-07-02

12-01-11-16-24-02

A

01

11

01

11

02

01

11

i

11

01

02

11

11

Sub-
Resultado Resultado

22

01

16

01

16

02

01

22

16

01

03

iks

16

Actividad Institucional Objetivo estratégico

OE?7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a las personas
usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesoscomo parte
cotidiana del quehacer institucional.

Instrumentos infc para los
incorporados. (Iniciativa Ciudadana)

OE?7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a las personas
usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesoscomo parte
cotidiana del quehacer institucional.

Comunicacion y gestion institucional

OE2. Asegurar que los mecanismos de participacion ciudadana

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de
alas i de la ciudadania.

Comunicacion y gestion institucional durante el desarrollo del
procedimiento de Consulta Ciudadana sobre Presupuesto
Participativo 2022.

OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a las personas
usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesoscomo parte

Servicios de Apoyo Logistico cotidiana del quehacer institucional.

OE2. Asegurar que los i de

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de
alas i de la ciudadania.

Servicios de apoyo logistico para la instrumentacién de
. de Participacién Gi

OE2. Asegurar que los mecanismos de participacién ciudadana

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de
alas i de la ciudadania.

Servicios de apoyo logistico para la instrumentacion de la
Revocacion de Mandato.

OE?7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a las personas
usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesoscomo parte
cotidiana del quehacer institucional.

Apoyo documental al Consejo General.

OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a las personas
usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesoscomo parte

Centro de Documentacion cotidiana del quehacer institucional.

OE2. Asegurar que los i de p

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de
alas i de la ciudadania.

Planeacion, coordinacion y supervision del trabajo de los
Organos Desconcentrados durante el desarrollo  del
mecanismo de Democracia Directa 2022.

OE2. Asegurar que los mecanismos de participacién ciudadana

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de
alas i de la ciudadania.

Planeacion, coordinacion y supervision del trabajo de los
Organos  Desconcentrados durante el desarrollo del
mecanismo de Revocacion de Mandato 2022

OE2. Asegurar que los mecanismos de participacion ciudadana

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de
alas i de la ciudadania.

Planeacion, coordinacion y supervision del trabajo de los
Organos Desconcentrados durante el desarrollo de la
Consulta de Presupuesto Participativo 2022.

Planeacién, coordinacién y supervision del trabajo de los OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a las personas
; ; usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesoscomo parte
Organos Desconcentrados y su vinculacién con érganos cotidiana del quehacer institucional.

centrales.

Defender, proteger y coordinar las actividades y funciones OES5. Visibilizar y transparentar la funcién del quehacerinstitucional
correspondientes, a efecto de apoyar en el logro de las metas para promover los servicios que presta el IECM y fomentar la
y objetivos institucionales. cultura democratica.

OE2. Asegurar que los mecanismos de participacién ciudadana

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de
alas i de la ciudadania.

Garantizar certeza juridica a los distintos actos inherentes a
la Eleccién de las Comisiones de Participacién Comunitaria.

OE2. Asegurar que los I de p:

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de
alas i de la ciudadania.

Garantizar certeza juridica a los distintos actos inherentes al
Procedimiento de Consulta Ciudadana sobre Presupuesto
Participativo 2022.

Grado de
cumplimiento
enero-diciembre
2022

100.0

50.0

66.7

66.7

0.0

66.7

0.0

0.0

65.6

100.0

9.1

100.0

ANEXOS

Avance

Programado Devengado (por cientos)

0.0

2,407.7

195.3

5,970.1

330.6

0.0

126.5

116.4

0.0

0.0

452.2

2,770.6

42413

0.0

15
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0.0

2,407.7

195.3

5,970.1

330.6

0.0

126.5

116.4

0.0

0.0

452.2

2,770.6

4,241.3

0.0

15

234

0.0

100.0

100.0

100.0

100.0

0.0

100.0

100.0

0.0

0.0

100.0

100.0

100.0

0.0

100.0
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IECM-JAINF009-23
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Unidad Responsable

(12 01) Unidad Técnica de Asuntos
Juridicos (UTAJ)

(12 01) Unidad Técnica de Asuntos
Juridicos (UTAJ)

(12 01) Unidad Técnica de Asuntos
Juridicos (UTAJ)

(12 01) Unidad Técnica de Asuntos
Juridicos (UTAJ)

(12 02) Unidad Técnica de Asuntos
Juridicos (UTAJ)

(12 03) Unidad Técnica de Asuntos
Juridicos (UTAJ)

(13 01) Unidad Técnica de Formacion y
Desarrollo (UTFyD)

(13 02) Unidad Técnica de Formacion y
Desarrollo (UTFyD)

(13 02) Unidad Técnica de Formacion y
Desarrollo (UTFyD)

(13 02) Unidad Técnica de Formacion y
Desarrollo (UTFyD)

(13 02) Unidad Técnica de Formacion y

Desarrollo (UTFyD)

(13 02) Unidad Técnica de Formacion y

Desarrollo (UTFyD)

(13 03) Unidad Técnica de Formacion y
Desarrollo (UTFyD)

(13 03) Unidad Técnica de Formaci6n y

Desarrollo (UTFyD)

(14 01) Contraloria Interna (Cl)

(14 01) Contraloria Interna (Cl)

Responsable Operativo

Direccién de Unidad (UTAJ)

Direccién de Unidad (UTAJ)

Direccién de Unidad (UTAJ)

Direccion de Servicios
Legales

Direccién de Atencién a
Impugnacién y
Procedimientos
Administrativos

Direcci6n de lo Contencioso

Direccién de Unidad
(UTCFyD)

Direccion de Reclutamiento y
Seleccion

Direccién de Reclutamiento y
Seleccion

Direccion de Reclutamiento y
Seleccion

Direccién de Reclutamiento y
Seleccion

Direccion de Reclutamiento y
Seleccion

Direccién de Capacitacion y
Evaluacién

Direccién de Capacitacion y

Evaluacion

Contraloria Interna

Contraloria Interna

Clave
Programatica

12-01-11-17-08-02

12-01-11-21-12-02

12-01-11-22-08-02

12-04-02-03-03-04

12-02-02-03-02-12

12-03-02-02-02-05

13-01-09-11-06-10

13-02-09-11-01-17

13-02-09-11-02-17

13-02-09-11-03-02

13-02-11-21-13-02

13-02-11-22-09-02

13-03-09-11-04-16

13-03-09-11-05-16

14-01-01-01-29-05

14-01-07-09-03-06

Resultado Resultado

11

11

11

02

02

02

09

09

09

09

11

11

09

09

01

07

Sub-

17

21

22

03

03

02

i

11

i

11

21

22

11

11

01

09

Actividad Institucional

Objetivo estratégico

OEZ2. Asegurar que los de partici|

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de
alas de la ciudadania.

Garantizar certeza juridica a los distintos actos inherentes al
procedimiento de Consulta Ciudadana sobre Presupuesto
Participativo 2023 y 2024.

OE2. que los de p

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de
alas i de la ciudadania.

Garantizar certeza juridica a los distintos actos inherentes al
mecanismo emergente de Revocacién de mandato.

OE2. Asegurar que los mecanismos de participacién ciudadana

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

Garantizar certeza juridica a los distintos actos inherentes al eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

mecanismo emergente de iniciativas ciudadanas. recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de
alas de la ciudadania.

Coadyuvar con todas las areas del Instituto Electoral para OES. Visibilizar y transparentar la funcion del quehacer
garantizar la observancia y aplicacién de los principios de institucional para promover los servicios que presta el IECM y
legalidad y certeza juridica en todas las actividades fomentar la cultura democratica.

sustantivas y administrativas.

Recepci6n, instruccion y resolucién de los procedimientos OE8. Fortalecer en la cultura organizacional la transversalizacion
laborales disciplinarios promovidos en contra del personal del del enfoque de derechos humanos, la perspectiva de género y la
servicio profesional electoral, rama administrativa y eventual; promocién de espacios libres de violencia.

recepcion y tramite de los medios de impugnacion presentado

en contra de actos o resoluciones del Instituto; coadyuvar en

la st iaci ictaminacion y i de los

imi es; y atenciona la

pi ativo:
solicitud de opiniones juridicas.

Brindar la atencion correspondiente a los asuntos legales en
los que el Instituto sea parte o tenga algin interés juridico a
través de sus apoderados en las diferentes instancias locales
o federales de los asuntos laborales, paraprocesales, penales
civiles, administrativos, familiares y amparos.

OES5. Visibilizar y transparentar la funcion del quehacer
institucional para promover los servicios que presta el IECM y
fomentar la cultura democrética.

Supervisar la ejecucién y operacion de los programas OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a las personas
institucionales de la Unidad Técnica. usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesoscomo parte
cotidiana del quehacer institucional.

Implementacién de acciones para el fortalecimiento yOE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a las personas
expansion del SPEN. usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesoscomo parte
cotidiana del quehacer institucional.
Mecanismos para mejorar los procesos y garantizar la OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a las personas
seguridad sanitaria. usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesoscomo parte
cotidiana del quehacer institucional.
OES3. Incrementar la participacién de las personas habitantes de
Seleccion, induccion y valoracion laboral (consulta ciudadana la Ciudad de México y residentes en el extranjero en los
sobre presupuesto participativo 2022). mecanismos e instrumentos de participacién ciudadana y en los
procesos electorales locales.

y ion laboral (Revocacion de OE3. Incrementar la participacion de las personas habitantes de
la Ciudad de México y residentes en el extranjero en los
mecanismos e instrumentos de participacion ciudadana y en los

Mandato)

procesos electorales locales.

OES3. Incrementar la participacion de las personas habitantes de
laboral derivado de lala Ciudad de México y residentes en el extranjero en los
mecanismos e instrumentos de participacion ciudadana y en los

Induccién y
iniciativa ciudadana.

procesos electorales locales.

Los procedimientos de gestion son pertinentes, flexibles y se OE7. _AnCIar ala cullur?_ organlizacriqnal el 3nfoque alas person:s
N . usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesoscomo parte
programan de acuerdo a las cargas de trabajo del Instituto. cotidiana del quehacer institucional.

El personal ejecutivo se involucra con los procedimientos de OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a las personas
estion de RA usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesoscomo parte
g cotidiana del quehacer institucional.

Coordinacién, vigilancia y evaluacién de las actividades y OE5. Visibilizar y transparentar la funcién del quehacer
acciones inherentes a las atribuciones de la Contraloria institucional para promover los servicios que presta el IECM y
Interna. fomentar la cultura democratica.

Implementacién del Sistema Local Anticorrupcién en el OE5. Visibilizar
ambito del Instituto Electoral de la Ciudad de México

y transparentar la funcién del quehacer
institucional para promover los servicios que presta el IECM y
fomentar la cultura democrética.

Grado de
cumplimiento
enero-diciembre
2022

7.1l

0.0

0.0

100.0

100.0

100.0

0.0

0.0

33.3

8355]

66.7

50.0

0.0

ANEXOS

Avance

Programado Devengado (por cientos)

1.6

0.0

0.0

0.0

8,457.7

35,712.8

1,671.1

3,564.9

0.0

1.0

0.0

0.0

4,119.0

1.0

5,664.3

0.0
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1.6

0.0

0.0

0.0

8,457.7

35,712.8

1,671.1

3,564.9

0.0

1.0

0.0

0.0

4,119.0

5,664.3

0.0

100.0

0.0

0.0

0.0

100.0

100.0

100.0

100.0

0.0

100.0

0.0

0.0

100.0

100.0

100.0

0.0
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INFORME PROGRAMATICO PRESUPUESTAL, CORRESPONDIENTE A ENERO-DICIEMBRE DE 2022 IECM-JAINF009-23

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

Grado de
Clave Sub- cumplimiento Avance

Unidad Responsable Responsable Operativo Resultado Resultado Actividad Institucional Objetivo estratégico enero-diciembre Programado Devengado (por cientos)

Programatica
2022

OE2. Asegurar que los mecanismos de participacién ciudadana
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

Participar en los procesos de participacion ciudadana, en el dligEis, @0 EEs 6@ etk Gl v amEm 6@

(14 02) Contraloria Interna (CI) Contraloria Interna 14-02-11-16-65-02 11 16 - o P recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
ambito de las atribuciones de la Contraloria Interna ’ N y "
alas de la ciudadania.
Desarrollar ejecutar e informar sobre las ivi deIQEl_S. ) isibili y P _Iq funciéon del quehacer
(14 02) Contraloria Interna (Cl) Contralorfa Interna 14-02-01-01-71-06 01 01 de comisit y acompafiami para pi _Ios rvicios que presta el IECM y 51.1 0.0 0.0 0.0
fomentar la cultura democratica.
OE2. Asegurar que los i de partici
Subcontraloria de Vinculacion Participar en los procesos de participacion ciudadana, en el se. I!even a cabo‘ °°T"°’me an r?ormatlvlda.d CLEEPE forma
con Procesos Electorales y ambito de las atribuciones de la Subcontraloria de Vinculacion GEEIE, G0 EniEs 6o giiks), R Ceebmia b
(14 02) Contraloria Interna (CI) A 14-05-11-16-25-02 11 16 o recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 0.0 0.0 0.0
Participativos con Procesos Electorales y Participativos. . . o
alas de la ciudadania.
Subcontraloria de Auditoria, Desarrollar y ejecutar las ividad i a laOES. isibili y P _Iq funciéon del quehacer
(14 02) Contraloria Interna (CI) Control y Evaluacién 14-02-01-01-30-27 01 01 Subcontralorfa de Auditoria Control y Evaluacion. para pi r los servicios que presta el IECM y 100.0 6,013.1 6,013.1 100.0
fomentar la cultura democrética.
Subcontraloria de Auditoria, Desarrollar, disefiar, coordinar, supervisar y ejecutar el OE5. Visibilizar y transparentar la funcién del quehacer
(14 02) Contraloria Interna (Cl) Control y Evaluacion 14-02-07-09-04-27 07 09 Programa Interno de Auditoria (PIA) 2022. institucional para promover los servicios que presta el IECM y 100.0 0.4 0.4 100.0

fomentar la cultura democratica.

Subcontraloria  de Desarrollar y ejecutar las actividades en materia de atencion OES5. Visibilizar y transparentar la funcién del quehacer
(14 03) Contraloria Interna (Cl) Responsabilidades e 14-03-02-03-06-06 ciudadana y normatividad. ara pl los servicios que presta el IECM y 100.0 311.8 311.8 100.0
fomentar la cultura democratica.

Inconformidades

i Subcontraloria de Desarrollar y ejecutar Ias” ac!ividac.ies inherenles a laggs, visibilizar y transparentar la funcién del quehacer
(14 03) Contraloria Interna (CI) Responsabilidades e 14-03-02-03-04-06 02 03 Subcontraloria de responsabilidades e inconformidades . institucional para promover los servicios que presta el IECM y 91.1 6,533.0 6,533.0 100.0
Inconformidades fomentar la cultura democrética.
Subcontraloria de Atencién Desarrollar y ejecutar las ividad il a laOES5. Visibili \% ] la funcién del Iqlljég?/tl:er
i . Vi -04-02-03-05- . i5n Ci vidad los servicios que presta el y
(14 04) Contraloria Interna (Cl) Ciudadana y Normatividad 14-04-02-03-05-06 02 03 Subcontraloria de Atencion y Nor 5 oreniaala cul(ura HEToaTATICEN 66.1 3,114.5 3,1145 100.0
Subcontraloria de Vinculacién Desarrollar, ejecutar e informar sobre las actividades OES. Visibilizar y transparentar la funcién del quehacer
(14 05) Contraloria Interna (Cl) con Procesos Electorales y 14-05-01-01-31-06 01 01 inherentes a la Subcontraloria de Vinculacién con ara pi los servicios que presta el IECM y 100.0 1,461.6 1,461.6 100.0
Participativos Electorales y Participativos. fomentar la cultura democratica.
(15 01) Unidad Técnica de Vinculacién Coordinacion y supervision de las acciones relativas a la OES5. V|s|b|||zar y [ransparentar la funcion del quehacer
con Organismos Externos (UTVOE) Direccion de Unidad (UTVOE) 15-01-04-06-04-04 04 06 vinculacién con organismos publicos y privados, nacionales e rvicios que presta el IECM y 75.0 2,193.7 2,193.7 100.0

s, fomentar la cultura democratlca

Generar y reforzar  vinculos institucionales  con
Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC), asi como con
organismos subnacionales e intemacionales, medlante OES. Visibilizar y transparentar la funcién del quehacer

15 02) Unidad Técnica de Vinculacion Direccion de Vinculacién actividades de  acompafamiento, i para promover los servicios que presta el IECM y
<(30" Of)ga"iSMOS Externos (UTVOE) Nacional 15-02-11-16-26-:02 i 16 profesionalizacién de la ob:ervaclon electoral de la Consul\a fomentar la cultura democratica. 100.0 s62.7 o82.7 1000
de Presupuesto Participativo 2022.
[{ i de inacion y cooperacién con
instituciones y organismos publicos y privados, locales o
nacionales, asi como con instituciones académicas y de OE5. Visibilizar y transparentar la funcién del quehacer
(15 02) Unidad Técnica de Vinculacion  Direccion de Vinculacion investigacion, para que a través del intercambio de institucional para promover los servicios que presta el IECM y
con Organismos Externos (UTVOE) Nacional 15:02:04-06:05-31 04 06 conoci?nienm sepcontri?)uya al desarrollo ejemplar de la labor fomentar la cultura democratica. 100.0 2ELE ZE0LE 2000
institucional.

Mejorar y fortalecer una relacién armoénica con el Instituto
Nacional Electoral, en el marco del Sistema Nacional
Electoral, con el objetivo de identificar buenas préacticas y, en
su caso, areas de oportunidad, a través de foros, seminarios, OE5. Visibilizar y transparentar la funcién del quehacer

(15 02) Unidad Técnica de Vinculacién Direccién de Vinculacion 5 ) ) . P .
conferencias o conservatorios que nos permitan analizar la institucional para promover los servicios que presta el IECM y 83.0 0.2 0.2 100.0

con Organismos Externos (UTVOE) Nacional 15-02-05-07-02-31 05 07 - > § -
relacién que guarda la autoridad nacional electoral con los fomentar la cultura democratica.
Institutos Locales.
Generar y reforzar  vinculos institucionales  con
Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC), asi como con
organismos i e internaci med|ante OE5 Visibilizar y transparentar la funcién del quehacer
(15 02) Unidad Técnica de Vinculacién  Direccion de Vinculacion 15-02-11-21-14-02 1 21 actividades  de  acompafi ) yi para promover los servicios que presta el [ECM y 08 0 0 08
con Organismos Externos (UTVOE) Nacional profesionalizacién de la observacién electoral de la fomentar la cultura democréatica.
Revocacién de Mandato de la Jefatura de Gobierno.
Generar y reforzar vinculos institucionales  con
Organizaciones de Ia Sociedad Civil (OSC), asi como con los
organismos e internaci mediante OE5 Vlslblllzar y transparentar la funcién del quehacer
(15 02) Unidad Técnica de Vinculacién  Direccion de Vinculacion 15-02-11-22-10-02 1 2 actividades  de  acompafiamiento, itacion y i para promover los servicios que presta el IECM y 0 06 06 a9
con Organismos Externos (UTVOE) Nacional profesionalizacién de la observacion electoral de la iniciativa fomentar la cultura democratica.

ciudadana.
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Grado de
Clave Sub- cumplimiento Avance
Programatica Resultado Resultado Actividad Institucional Objetivo estratégico enero-diciembre Programado Devengado (por cientos)

2022

Unidad Responsable Responsable Operativo

Promover el conocimiento de los derechos politico-
electorales de la poblacion de la Ciudad de México residente
en el extranjero y garantizar el acceso a la informacion en
15-03-04-06-06-31 04 06 igualdad de condiciones para el ejercicio de sus derechos, de

OES. Visibilizar y transparentar la funciéon del quehacer

(15 03) Unidad Técnica de Vinculacién Direccion de Vinculacién institucional para promover los servicios que presta el IECM y

B2 2,511.2 2,511.2 100.0

con Organismos Externos (UTVOE; Internacional. fomentar la cultura democrética.
e ( ) cara a la Consulta de Presupuesto Participativo 2022.
Vincular al Instituto Electoral de la Ciudad de México con
organismos internaci ol izaci e ir
publicas y privadas en el extranjero, incluidas autoridades
(15 03) Unidad Técnica de Vinculacion Direccion de Vinculacién electorales nacionales y locales, para mejorar los procesos, OE5. Visibilizar y transparentar la funcién del quehacer
con Organismos Externos (UTVOE) Internacional. 15-03-04-06-07-31 04 06 replicar buenas practicas e intercambiar experiencias en institucional para promover los servicios que presta el IECM y 80.0 0.0 0.0 0.0
’ materia democratica electoral bajo una perspectiva fomentar la cultura democratica.
comparada.
OE2. Asegurar que los i de p
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
" P — eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
L Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta ’ ’ 5
(16 01) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 01 16-01-11-16-27-02 il 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente t.:on un §|stema de 100.0 2,154.1 2,154.1 100.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de partici|
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
) PR A eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 01) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 01 16-01-11-22-11-02 11 22 g:g:;:g:r::;;::z:zdc;ztzmal Ebln cpEs el MEsmEms recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
’ alas i de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de p
se lleven a cabo conforme a la normauwdad aplicable y de forma
Operacion en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 01) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 01 16-01-11-21-15-02 11 21 de Revocacién de Mandato recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0

alas i de la ciudadania.

Operacion en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a laspersonas
(16 01) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 01 16-01-01-01-32-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 4,640.8 4,640.8 100.0
cotidiana del quehacer institucional.

OE2. Asegurar que los i de p
se lleven a cabo conforme a la normauwdad aplicable y de forma

Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta eficiente, en términos de agilidad, calidad y_ economia de

(16 02) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 02 16-02-11-16-28-02 11 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente c?on un s‘lstema de 100.0 2,156.3 2,156.3 100.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de partici|
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
) PR A eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 02) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 02 16-02-11-22-12-02 11 pp PR G Gl M GISHIR G 26 RS 6B MEEENE o0 oo (o e @ (6 GIE Gal 0 S i 0.0 0.0 0.0 0.0
de Democracia Directa 2022. . . -
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de p: i6
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. DU . eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 02) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 02 16-02-11-21-16-02 11 21 CramEn e.n EaniciditaldelasezpasiieMecanmg recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacion de Mandato . alas - T

Operacion en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a laspersonas
(16 02) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 02 16-02-01-01-33-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 4,300.8 4,300.8 100.0
cotidiana del quehacer institucional.

OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normauwdad aplicable y de forma
eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

Operacioén en el ambito distrital de las etapas de la Consulta

(16 03) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 03 16-03-11-16-29-02 11 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IFCM cuente c.on un splema de 100.0 2,2143 2,2143 100.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los de partici
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. PSP . eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 03) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 03 16-03-11-22-13-02 11 pp IR0 CD C b AR b (20 QRS (el M o o oot e o @ (e GUEil GEl U S5 6 0.0 0.0 0.0 0.0
de Democracia Directa 2022. y . . "
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. P . eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 03) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 03 16-03-11-21-17-02 11 21 CpIEEy en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacién de Mandato § Al . B hEEEh
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Grado de
Clave Sub- cumplimiento Avance
Unidad Responsable Responsable Operativo Programatica Resultado Resultado Actividad Institucional Objetivo estratégico enero-diciembre Programado Devengado (por cientos)
2022
Operacion en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura ol izaci el enfoque a 1as
(16 03) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 03 16-03-01-01-34-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 5,246.6 5,246.6 100.0

cotidiana del quehacer institucional.

OE2. Asegurar que los i de
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta sz, @n i@ de apllitl, @iy cemme

16 04) O D [v) Distrito 04 16-04-11-16-30-02 11 16 L i 100.! 2,172.4 2,172.4 100.0
(16 04) Organos Desconcentrados (OD) istrito O S B S T e AR recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 00.0 00.
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los ismos de particil
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. . . q eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 04) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 04 16-04-11-22-14-02 11 22 Cpaesim en. g é‘mbllo G 3 [ CEED A HE recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Democracia Directa 2022. " N N "~
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. P . eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 04) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 04 16-04-11-21-18-02 11 21 QY en Eleniicldstialcelasapasitelllieaisng recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacién de Mandato Al . b b EhEREER

Operacion en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a laspersonas
(16 04) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 04 16-04-01-01-35-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 5,233.5 5,233.5 100.0
cotidiana del quehacer institucional.

OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

(16 05) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 05 16-05-11-16-31-02 11 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 2,503.3 2,503.3 100.0
alas i de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de particij

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

Operacion en el &mbito distrital de las etapas del Mecanismo clisEiis, @ s ds ik, clétd y cmpng de

(16 05) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 05 16-05-11-22-15-02 11 22 de Democracia Directa 2022, recursos, de tal forma que el IECM cuente l.)Oﬂ un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
A Py (AT A eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 05) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 05 16-05-11-21-19-02 11 21 Cparesin en el rmilio Gkt dto [z Eipes A Mesmlsme recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacién de Mandato Al . P ana

Operacién en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a
(16 05) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 05 16-05-01-01-36-09 01 01 institucionales las personas usuarias, la mejora continua y la eficiencia de 100.0 5,214.5 5,214.5 100.0
procesoscomo parte cotidiana del quehacer institucional.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta

(16 06) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 06 16-06-11-16-32-02 11 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 2,431.0 2,431.0 100.0
alas i de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de participaci
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
A o (T n eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
. - Operaci6n en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo
(16 06) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 06 16-06-11-22-16-02 11 22 dSDemlocracia Directla 2822' & ' recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
. alas i de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
- L Operacion en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo CliSis, @n Linhes do agiehl, et v ecopomla i
(16 06) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 06 16-06-11-21-20-02 11 21 de Revocacion de Mandato recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas i de la ciudadania.

Operacién en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a laspersonas
(16 06) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 06 16-06-01-01-37-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 4,828.1 4,828.1 100.0
cotidiana del quehacer institucional.

OE2. Asegurar que los i de
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 07) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 07 16-07-11-16-33-02 11 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 2,078.4 2,078.4 100.0
alas i de la ciudadania.
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Grado de
Clave Sub- cumplimiento Avance
Programatica Resultado Resultado Actividad Institucional Objetivo estratégico enero-diciembre Programado Devengado (por cientos)

2022

Unidad Responsable Responsable Operativo

OEZ2. Asegurar que los ismos de particil
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

Operacion en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo

(16 07) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 07 16-07-11-22-17-02 11 22 e recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Democracia Directa 2022. " N N -
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. DU q eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 07) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 07 16-07-11-21-21-02 11 21 Il en Gl éraii dlEhiil dblizs clyes ¢ Memmlsme recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacion de Mandato B .
alas de la ciudadania.
Operacién en el ambito distrital de los programas OE7 Anclar a la cultura organizacional el enfoque a
(16 07) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 07 16-07-01-01-38-09 01 01 institucionales las personas usuarias, la mejora continua y la eficiencia de 100.0 5,155.6 5,155.6 100.0
pr parte cotidi del institucional.
OE2. Asegurar que los i de
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
" P — eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
o Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta )
-08-11-16-34- . ,900. ,900. .
(16 08) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 08 16-08-11-16-34-02 11 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente gon un s‘lstema de 100.0 1,900.6 1,900.6 100.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de particij
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. P 0 eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 08) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 08 16-08-11-22-18-02 ik 22 CREEED en‘ o émhlto G 63 (9 G C (D recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Democracia Directa 2022. ) . -
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo ala ivil i y de forma
Operacion en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 08) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 08 16-08-11-21-22-02 11 21 de Revocacién de Mandato recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas i de la ciudadania.
Operacion en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a laspersonas
(16 08) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 08 16-08-01-01-39-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos 100.0 4,547.8 4,547.8 100.0
como parte cotidiana del instituci
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. ) e ficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
L Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta < 5
(16 09) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 09 16-09-11-16-35-02 11 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IFCM cuente c.on un s‘lstema de 100.0 1,941.7 1,941.7 100.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de particij
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. L A eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
L Operaci6n en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo
16-09-11-22-19-02 11 22 i ¥ 4 X .
(16 09) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 09 6-09 9-0; de Democracia Directa 2022. recursos, de tal forma que el IECM cuente c.on un gstema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. DU A eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 09) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 09 16-09-11-21-23-02 11 21 CraEs en EamaicldicaldelasleiapasdeiMezan S g recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacién de Mandato . Al . B b EhEReEn

Operacion en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a laspersonas
(16 09) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 09 16-09-01-01-40-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 4,735.1 4,735.1 100.0
cotidiana del quehacer institucional.

OE2. Asegurar que los i de
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

Operacioén en el ambito distrital de las etapas de la Consulta

(16 10) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 10 16-10-11-16-36-02 11 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente c.on un sllstema de 100.0 2,2111 2,211.1 100.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los de partici
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. PP . eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
L Operacion en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo .
(16 10) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 10 16-10-11-22-20-02 11 22 de Democracia Directa 2022. recursos, de tal formaalssue el I.ECM c\:ieenlﬁ:;:gal;r;nsilasiema de 0.0 0.0 0.0 0.0
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Grado de
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2022

Unidad Responsable Responsable Operativo

OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

Operacion en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo

16 10) O D D) Distrito 1. 16-10-11-21-24-02 11 21 - i W . . N
(: 0) Organos Desconcentrados (OD) istrito 10 de Revocacion de Mandato recursos, de tal forma que el IECM cuente c.on un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas de la ciudadania.
Operacion en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura ol izaci el enfoque a as
(16 10) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 10 16-10-01-01-41-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 5,244.1 5,244.1 100.0
cotidiana del quehacer institucional.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. PO eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
~ L Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta 3
16 11 D [v) Distrito 11 16-11-11-16-37-02 11 16 L 4.7 1,967. 1,967. 100.0
( ) Organos Desconcentrados (OD) istrito S B NS T e A1 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 9 967.6 967.6 00.
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de particij
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. PR v eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 11) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 11 16-11-11-22-21-02 1 g CLIEHEN G S GIEITE) € 25 s (R MRS oo o oot e quo of (560 GIaio ean un S 6 0.0 0.0 0.0 0.0
de Democracia Directa 2022. - "
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. P . eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 11) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 11 16-11-11-21-25-02 11 21 QY en & o Elistiiz) €t (25 @z (i) (Heamsmo recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacién de Mandato Al . b b EhEREER

Operacion en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a laspersonas
(16 11) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 11 16-11-01-01-42-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 4,435.4 4,435.4 100.0
cotidiana del quehacer institucional.

OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

(16 12) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 12 16-12-11-16-38-02 11 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 1,940.9 1,940.9 100.0
alas i de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de particij

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

Operacion en el &mbito distrital de las etapas del Mecanismo Gl @ s @ ek, it y e db

16 12) O D D) Distrito 12 16-12-11-22-22-02 11 22 P i . . . .
(16 12) Organos Desconcentrados (OD) istrito de Democracia Directa 2022, recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
A Py (AT A eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 12) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 12 16-12-11-21-26-02 11 21 Cparesin en e il ClEfile) dto [z s € issmims recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacién de Mandato Al . P aa

Operacién en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a
(16 12) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 12 16-12-01-01-43-09 01 01 institucionales las personas usuarias, la mejora continua y la eficiencia de 100.0 5,102.7 5,102.7 100.0
procesoscomo parte cotidiana del quehacer institucional.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta

(16 13) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 13 16-13-11-16-39-02 11 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente t?on un sistema de 100.0 2,408.5 2,408.5 100.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de particij
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. L Operacion en el &mbito distrital de las etapas del Mecanismo Clisils, @n @inles do agiekel, et v cemen 6
(16 13) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 13 16-13-11-22-23-02 11 22 de Democracia Directa 2022, recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas i de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. ) Operacion en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo CiEEils, @0 &ies do agiehel, ealithd v cenmm ¢
(16 13) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 13 16-13-11-21-27-02 11 21 de Revocacion de Mandato recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas i de la ciudadania.
Operacién en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura o izaci el enfoque a as
(16 13) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 13 16-13-01-01-44-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 SN2 5,772.1 100.0

cotidiana del quehacer institucional.
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Grado de
Clave Sub- cumplimiento Avance
Programatica Resultado Resultado Actividad Institucional Objetivo estratégico enero-diciembre Programado Devengado (por cientos)

2022

Unidad Responsable Responsable Operativo

OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

(16 14) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 14 16-14-11-16-40-02 1 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 2,206.8 2,206.8 100.0
alas i de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los ismos de particil

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

Operacion en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo sz, @n i@ de aplil, @iy cemm d

(16 14) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 14 16-14-11-22-24-02 11 22 P recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Democracia Directa 2022. " N N "~
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de 6
se lleven a cabo ala ivi I y de forma
. DU q eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 14) Grganos Desconcentrados (OD)  Distrito 14 16-14-11-21-28-02 1 2y Operacin en el dmbito distial de [as etapas del Mecanismo o <o e tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacién de Mandato . .
alas de la ciudadania.
Operacién en el ambito distrital de los programas OE7 Anclar a la cultura organizacional el enfoque a
(16 14) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 14 16-14-01-01-45-09 01 01 institucionales las personas usuanas, Ia mejora continua y la eficiencia de 100.0 5,121.5 5,121.5 100.0
pr parte del institucional.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. ) e ficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
L Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta < 5
(16 15) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 15 16-15-11-16-41-02 il 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente z.:on un s‘lstema de 100.0 2,176.7 2,176.7 100.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de particij
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. P v eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
L Operacion en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo 5
(16 15) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 15 16-15-11-22-25-02 ik 22 o ) recursos, de tal forma que el I.ECM cuente t.:on un §|stema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
Operacion en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 15) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 15 16-15-11-21-29-02 11 21 de Revocacién de Mandato recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0

alas i de la ciudadania.

Operacion en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a laspersonas
(16 15) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 15 16-15-01-01-46-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 5,236.1 5,236.1 100.0
cotidiana del quehacer institucional.

OE2. Asegurar que los i de
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

(16 16) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 16 16-16-11-16-42-02 11 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente gon un s‘lstema de 100.0 2,720.5 2,720.5 100.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de particij
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. L n eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
L Operaci6n en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo .
(16 16) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 16 16-16-11-22-26-02 11 22 de Democracia Directa 2022. recursos, de tal forma que el IECM cuente Qon un gstema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo ala ivil i y de forma
. DU A eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 16) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 16 16-16-11-21-30-02 11 21 CraEs en EamicldicualdelasezpasiieMecanmg recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacién de Mandato . Al . B hEEEh

Operacién en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a laspersonas
(16 16) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 16 16-16-01-01-47-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 5,004.5 5,004.5 100.0
cotidiana del quehacer institucional.

OE2. Asegurar que los i de icipacio

se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma

eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 2,182.7 2,182.7 100.0
alas i de la ciudadania.

Operacioén en el ambito distrital de las etapas de la Consulta

(16 17) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 17 16-17-11-16-43-02 11 16 de Presupuesto Participativo 2022
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Grado de
Clave Sub- cumplimiento Avance
Programatica Resultado Resultado Actividad Institucional Objetivo estratégico enero-diciembre Programado Devengado (por cientos)

2022

Unidad Responsable Responsable Operativo

OEZ2. Asegurar que los ismos de particil
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

Operacion en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo

(16 17) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 17 16-17-11-22-27-02 11 22 e recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Democracia Directa 2022. y - y B
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. DU q eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 17) Grganos Desconcentrados (OD)  Distrito 17 16-17-11-21-31-02 1 21 Operacin en el mbilo distial de las etapas del Mecanismo. o\ < " 4o taf forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacion de Mandato B .
alas de la ciudadania.
Operacion en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura ol izaci el enfoque a 1as
(16 17) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 17 16-17-01-01-48-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 5,845.7 5,845.7 100.0
cotidiana del quehacer institucional.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. PR eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
- L Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta .
16-18-11-16-44-02 11 16 I A ,930. ,930. H
(16 18) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 18 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente gon un sistema de 100.0 2,930.1 2,930.1 100.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de particij
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. PR 0 eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 18) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 18 16-18-11-22-28-02 11 22 CREEEED en‘ g a‘mhlto G 63 (9 G C (Il ED recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Democracia Directa 2022. - "
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo ala Vi i y de forma
. P . eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 18) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 18 16-18-11-21-32-02 11 21 Cpaesin en e ratilio CIiT) dto 12 ey ) iseenems recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacién de Mandato . .
alas de la ciudadania.
Operacién en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura o izaci el enfoque a 1as
(16 18) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 18 16-18-01-01-49-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 5,300.1 5,300.1 100.0
cotidiana del quehacer institucional.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 19) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 19 16-19-11-16-45-02 11 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 2,106.6 2,106.6 100.0
alas i de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de particil
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
A o (T A eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
- L Operacion en el &mbito distrital de las etapas del Mecanismo N
(16 19) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 19 16-19-11-22-29-02 11 22 de Democracia Directa 2022. recursos, de tal forma que el IECM cuente t?on un §|stema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
" oy ATl R eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
A P | '
(16 19) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 19 16-19-11-21-33-02 11 21 R en RISt s iapastieitiecan Bay recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacién de Mandato Al . b b EhEReEn

Operacién en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a
(16 19) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 19 16-19-01-01-50-09 o1 o1 institucionales las personas usuarias, la mejora continua y la eficiencia de 100.0 5,241.6 5,241.6 100.0
procesoscomo parte cotidiana del quehacer institucional.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

Operacioén en el ambito distrital de las etapas de la Consulta

(16 20) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 20 16-20-11-16-46-02 11 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 2,409.1 2,409.1 100.0
alas i de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los de partici
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. o Operacion en el &mbito distrital de las etapas del Mecanismo CiSEils, @n Linies do agiehel, clthd v cemmem 6
(16 20) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 20 16-20-11-22-30-02 11 22 de Democracia Directa 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
. alas de la ciudadania.
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Grado de
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2022

Unidad Responsable Responsable Operativo

Programatica

OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

Operacion en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo

(16 20) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 20 16-20-11-21-34-02 11 21 de Revocacion de Mandato recursos, de tal forma que el II;CM cuente c.on un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas de la ciudadania.
Operacion en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura ol izaci el enfoque a as
(16 20) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 20 16-20-01-01-51-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 4,952.9 4,952.9 100.0
cotidiana del quehacer institucional.
OE2. Asegurar que los i de i6
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 21) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 21 16-21-11-16-47-02 11 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 2,186.4 2,186.4 100.0
alas i de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de particij
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. PR v eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 21) Grganos Desconcentrados (OD)  Distrito 21 16-21-11-22-31-02 1 2p  Operacion en el dmbilo distial de las etapas del Mecanismo o' e ta) forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Democracia Directa 2022. - "
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. P . eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 21) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 21 16-21-11-21-35-02 11 21 Cpaesin en el il Gl dto (s Cayes € Msmmlsam recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacién de Mandato . .
alas de la ciudadania.
Operacién en el ambito distrital de los programas OE7 Anclar a la cultura organizacional el enfoque a
(16 21) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 21 16-21-01-01-52-09 01 01 institucionales las personas usuarlas, la melma continua y la eficiencia de 100.0 4,947.8 4,947.8 100.0
pr parte I del institucional.
OE2. Asegurar que los i de i0
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
" P — eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
L Operacién en el ambito distrital de las etapas de la Consulta )
(16 22) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 22 16-22-11-16-48-02 il 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente gon un sllstema de 100.0 1,928.0 1,928.0 100.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de particij
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. L n eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
L Operaci6n en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo .
(16 22) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 22 16-22-11-22-32-02 1 22 de Democracia Directa 2022. recursos, de tal forma que el IECM cuente con un gstema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de i0
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
Operacion en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 22) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 22 16-22-11-21-36-02 11 21 de Revocacion de Mandato recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0

alas i de la ciudadania.

Operacion en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a laspersonas
(16 22) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 22 16-22-01-01-53-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 5,058.5 5,058.5 100.0
cotidiana del quehacer institucional.

OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta

(16 23) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 23 16-23-11-16-49-02 11 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IFCM cuente c.on un s‘lstema de 100.0 2,950.2 2,950.2 100.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de particij
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. PSP . eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
L Operacion en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo
(16 23) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 23 16-23-11-22-33-02 11 22 de Democracia Directa 2022. recursos, de tal forma que el IFCM cuente c.on un slsﬁema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. PO . eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 23) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 23 16-23-11-21-37-02 11 21 ey en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacién de Mandato § Al . B haEEh

Operacién en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a laspersonas
(16 23) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 23 16-23-01-01-54-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 5,019.2 5,019.2 100.0
cotidiana del quehacer institucional.
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Grado de
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2022

Unidad Responsable Responsable Operativo

OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta

16 24) O D [v) Distrito 24 16-24-11-16-50-02 11 16 L i 100.! 2,169. 2,169. 100.1
(16 24) Organos Desconcentrados (OD) istrito S B NS T e A1 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 00.0 69.3 69.3 00.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los ismos de partici
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
i v o h eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 24) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 24 16-24-11-22-34-02 11 22 Cpaesim en. g é.mbllo G 3 [ CEED A HE recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Democracia Directa 2022. " N N "~
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de 6
se lleven a cabo ala ivi I y de forma
. DU q eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 24) Grganos Desconcentrados (OD)  Distrito 24 16-24-11-21-38-02 1 2y Operacin en el dmbito distial de [as etapas del Mecanismo o <o e tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacién de Mandato . .
alas de la ciudadania.
Operacién en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura o izaci el enfoque a 1as
(16 24) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 24 16-24-01-01-55-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 5,262.8 5,262.8 100.0
cotidiana del quehacer institucional.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. PR eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
- L Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta )
16-25-11-16-51-02 11 16 L W SISt SISt o
(16 25) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 25 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el I;CM cuente c.on un sistema de 100.0 2GS 2,1155 100.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de participaci
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. PR v eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 25) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 25 16-25-11-22-35-02 11 22 CREEEED en‘ g a‘mhlto GIEEY 63 (9 CEpEs el e recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Democracia Directa 2022. - "
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
L PR, . eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
a S |
(16 25) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 25 16-25-11-21-39-02 11 21 o en Eeicl stallcelaseapasicellMeraiing recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacién de Mandato : .
alas de la ciudadania.
Operacién en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura o izaci el enfoque a as
(16 25) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 25 16-25-01-01-56-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 5,465.5 5,465.5 100.0
cotidiana del quehacer institucional.
OE2. Asegurar que los I de
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 26) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 26 16-26-11-16-52-02 11 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 2,164.2 2,164.2 100.0
alas i de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de particil
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
Aa B, T q eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
- o Operacion en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo .
(16 26) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 26 16-26-11-22-36-02 11 22 de Democracia Directa 2022. recursos, de tal forma que el IECM cuente gon un s}slema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de
se lleven a cabo ala plicable y de forma
" oy ATl q eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
A P | '
(16 26) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 26 16-26-11-21-40-02 11 21 (LTl en Gl HIEIl R e CE M recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacién de Mandato Al . B hEhEEh

Operacién en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a
(16 26) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 26 16-26-01-01-57-09 01 01 institucionales as personas usuarias, la mejora continua y la eficiencia de 100.0 5,185.7 5,185.7 100.0
procesoscomo parte cotidiana del quehacer institucional.
OE2. Asegurar que los i de icipacié
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 1,924.6 1,924.6 100.0
alas i de la ciudadania.

Operacioén en el ambito distrital de las etapas de la Consulta

S istrif 16-27-11-16-53-02 11 16
(16 27) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 27 de Presupuesto Participativo 2022
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Grado de
Clave Sub- cumplimiento Avance
Programatica Resultado Resultado Actividad Institucional Objetivo estratégico enero-diciembre Programado Devengado (por cientos)

2022

Unidad Responsable Responsable Operativo

OEZ2. Asegurar que los ismos de particil
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

Operacion en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo

(16 27) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 27 16-27-11-22-37-02 11 22 P recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Democracia Directa 2022. " N N -
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
) G & al Calinm el 6 25 C s 6L Ve eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 27) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 27 16-27-11-21-41-02 11 21 P L P recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacion de Mandato B q
alas de la ciudadania.
Operacion en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura ol izaci el enfoque a 1as
(16 27) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 27 16-27-01-01-58-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 5,077.0 5,077.0 100.0
cotidiana del quehacer institucional.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 28) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 28 16-28-11-16-54-02 11 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 2,179.6 2,179.6 100.0
alas i de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de particij
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. PR 0 eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 28) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 28 16-28-11-22-38-02 11 22 CREEEED en‘ g a‘mhlto G 63 (9 G C (Il ED recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Democracia Directa 2022. - "
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo ala Vi i y de forma
. P . eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 28) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 28 16-28-11-21-42-02 11 21 Cpaesin en e ratilio CIiT) dto 12 ey ) iseenems recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacién de Mandato . .
alas de la ciudadania.
Operacién en el ambito distrital de los programas OE7 Anclar a la cultura organizacional el enfoque a
(16 28) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 28 16-28-01-01-59-09 01 01 institucionales las personas usuarias, la melora continua y la eficiencia de 100.0 4,672.7 4,672.7 100.0
pr parte I del institucional.
OE2. Asegurar que los i de i0
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. ) e ficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
S Operacion en el &mbito distrital de las etapas de la Consulta € N
(16 29) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 29 16-29-11-16-55-02 11 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IFCM cuente c.on un s‘lstema de 100.0 1,927.4 1,927.4 100.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de particij
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. L A eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
L Operaci6n en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo 5
(16 29) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 29 16-29-11-22-39-02 1 22 de Democracia Directa 2022. recursos, de tal forma que el IECM cuente con un §|stema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
Operaci6n en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 29) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 29 16-29-11-21-43-02 11 21 de Revocacion de Mandato recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0

alas i de la ciudadania.

Operacion en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a laspersonas
(16 29) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 29 16-29-01-01-60-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 5,177.9 5,177.9 100.0
cotidiana del quehacer institucional.

OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

Operacioén en el ambito distrital de las etapas de la Consulta

(16 30) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 30 16-30-11-16-56-02 11 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente c.on un sllstema de 100.0 2,440.0 2,440.0 100.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los de partici
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. PP . eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
L Operacion en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo .
(16 30) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 30 16-30-11-22-40-02 11 22 de Democracia Directa 2022. recursos, de tal formaalssue el I.ECM c\:ieenlﬁ:;:gal;r;nsilasiema de 0.0 0.0 0.0 0.0

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 245



INFORME PROGRAMATICO PRESUPUESTAL, CORRESPONDIENTE A ENERO-DICIEMBRE DE 2022 IECM-JAINF009-23

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ANEXOS

Grado de
Clave Sub- cumplimiento Avance
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2022

Unidad Responsable Responsable Operativo

OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de

Operacion en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo

16 G D D) Distri 16-30-11-21-44-02 11 21 - i W . . N
(16 30) Organos Desconcentrados (OD) istrito 30 de Revocacion de Mandato recursos, de tal forma que el IECM cuente c.on un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas de la ciudadania.
Operacion en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura ol izaci el enfoque a as
(16 30) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 30 16-30-01-01-61-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 4,937.4 4,937.4 100.0
cotidiana del quehacer institucional.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. PO eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
~ L Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta 3
16 31; D [v) Distr 1 16-31-11-16-57-02 11 16 L 100.! 2,188.0 2,188.0 100.0
(16 31) Organos Desconcentrados (OD) istrito 3 S B NS T e A1 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 00.0 88 88 00.
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de particij
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. PR q eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 31) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 31 16-31-11-22-41-02 11 22 Oretaciy en»el émblto CETEE(ES GRS EEl (Sl recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Democracia Directa 2022. - "
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. PO . eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 31) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 31 16-31-11-21-45-02 11 21 CpEEiin en €l Cunfito el (s (25 @izpes C2) M lEme recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacién de Mandato . .
alas de la ciudadania.
Operacion en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a lasp:
(16 31) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 31 16-31-01-01-62-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos como parte 100.0 5,120.9 5,120.9 100.0
cotidiana del quehacer institucional.
OE2. Asegurar que los i de icipacio
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. U eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 32) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 32 16-32-11-16-58-02 11 16 Cramalinend éml?lt.o d.lsmtal EBESCEFESE BEER recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 2,216.4 2,216.4 100.0
de Presupuesto Participativo 2022 5 3
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de participaci
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
A P q eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
- L Operaci6n en el &mbito distrital de las etapas del Mecanismo .
16 32; D D) Di 2 16-32-11-22-42-02 11 22 P . . . .
(16 32) Organos Desconcentrados (OD) istrito 3 de Democracia Directa 2022, recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
q P q eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 32) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 32 16-32-11-21-46-02 11 21 CparEiin en € Comfito = dts (2 e ¢ (Mesmms recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacién de Mandato . .
alas de la ciudadania.
Operacién en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura organizaci el enfoque a
(16 32) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 32 16-32-01-01-63-09 01 01 institucionales usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesos 100.0 5,173.5 5,173.5 100.0
como parte cotidi del institucit
OE2. Asegurar que los i de icipacié
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
Operacion en el ambito distrital de las etapas de la Consulta eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 33) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 33 16-33-11-16-59-02 11 16 de Presupuesto Participativo 2022 recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 100.0 2,135.6 2,135.6 100.0
alas i de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de particil
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
A Ao T} q ficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
. A Operacion en el ambito distrital de las etapas del Mecanismo e ' N
16-33-11-22-43-02 alil 22 . W . . .
(16 33) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 33 de Democracia Directa 2022. recursos, de tal forma que el IECM cuente t?on un §|stema de 0.0 0.0 0.0 0.0
alas de la ciudadania.
OE2. Asegurar que los I de
se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
o PR L . eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(16 33) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 33 16-33-11-21-47-02 11 21 T en ClED B CE B CL) recursos, de tal forma que el IECM cuente con un sistema de 0.0 0.0 0.0 0.0
de Revocacién de Mandato Al : B hEEEh

Operacion en el ambito distrital de los programas OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a

(16 33) Organos Desconcentrados (OD)  Distrito 33 16-33-01-01-64-09 01 01 institucionales las personas usuarias, la mejora continua y la eficiencia de 100.0 4,934.4 4,934.4 100.0
procesoscomo parte cotidiana del quehacer institucional.
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Avance
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Clave Sub-

Programatica Resultado Resultado Actividad Institucional

Unidad Responsable

Responsable Operativo Objetivo estratégico

(17 01) Unidad Técnica Especializada de

Planeacion, coordinacién, supervision y control de las OE7. Anclar a la cultura ol el enfoque a lasp

Fiscalizacion (UTEF) Titular de Unidad (UTEF) 17-01-01-01-65-11 01 01 actividades de la Unidad Técnica Especializada de usuarias, la mejora continuay la eficiencia de procesos como parte 66.7 2,225.9 2,225.9 100.0
Fiscalizacion cotidiana del quehacer institucional.
(17 01) Unidad Técnica Especializada de OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a
Fiscalizacion (UTEF) Titular de Unidad (UTEF) 17-01-03-05-04-11 03 05 Sistema de superacion de secreto bancario. las personas usuarias, la mejora continua y la eficiencia de 66.7 160.0 160.0 100.0
procesoscomo parte cotidiana del quehacer institucional.
(17 02) Unidad Técnica Especializada de OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a las personas
N . 3 o . i -02-03-05-02- " o i 2 usuarias, la mejora continua y la eficiencia de procesoscomo parte
Fiscalizacion (UTEF) Direcci6n de Fiscalizacién 17-02-03-05-02-11 03 05 Sistema Integral de Fiscalizacion UTEF-IECM Sofidianaldel quehacer institucional. 33.3 3,571.6 3,571.6 100.0
(17 02) Unidad Técnica Especializada de Reglamento unificado en materia de Fiscalizacion y OE7. Anclar a la cqllu ra organizaqional el e‘n‘foq‘ue a
Fiscalizacién (UTEF) Direccién de Fiscalizacion 17-02-06-08-07-11 06 08 Liquidacién. as personas usuarias, la mejora continua y la eficiencia de 75.0 0.0 0.0 0.0
procesoscomo parte cotidiana del quehacer institucional.
(17 02) Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion de los informes Anuales de las Agrupaciones OE7. Anclar a la cultura organizacional el enfoque a
iscalizaci i i6 iscalizacio -02-10-12-01- s personas usuarias, la mejora continua y la eficiencia de
Fiscalizacion (UTEF) Direcci6n de Fiscalizacion 17-02-10-12-01-11 10 12 Politicas Locales de la Ciudad de México, correspondiente al procegoscomo parte Gotidiana dell et racen |ns!|);uc|0nal 89.3 392.9 392.9 100.0
ejercicio 2021.
(17 02) Unidad Técnica Especializada de Liquidacion de Agrupaciones Politicas Locales de la Ciudad OE1. Garantizar que los procesos electorales locales sedesarrollen
Fiscalizacion (UTEF) Direcci6n de Fiscalizacion 17-02-1-012-02-01 10 12 de México. de manera eficiente conforme a los principios rectores y los 0.0 318.1 318.1 100.0
requisitos legales aplicables.
(17 02) Unidad Técnica Especializada de Liquidaci6n del Patrimonio del otrora Partido Humanista de la OE1. que los pi locales
Fiscalizacion (UTEF) Direcci6n de Fiscalizacion 17-02-10-12-03-01 10 12 Ciudad de México. de manera eficiente conforme a los principios rectores y los 20.0 609.6 609.6 100.0
requisitos legales aplicables.
(17 02) Unidad Técnica Especializada de Liquidacién del Patrimonio de la otrora Partido Equidad, OE1. Garantizar que los procesos electorales
Fiscalizacion (UTEF) Direccion de Fiscalizacién 17-02-10-12-04-01 10 12 Libertad y Género ELIGE locales se desarrollen de manera eficiente conforme a los 231 505.8 505.8 100.0
principiosrectores y los requisitos legales aplicables.
Liquidacion del Patrimonio de las Asociaciones Civiles OE1. Garantizar que los procesos electorales locales se
(1.7 02) Uq[dad Técnica Especializada de Direccién de Fiscalizacion 17-02-10-12-05-01 10 12 por. las Or I = que participaron en _el desarrolle.n.de manera eflc.lente conforme a los principios rectores 0.0 455.1 455.1 100.0
Fiscalizacion (UTEF) proceso de Registro de partidos politicos locales (Vanguardia y los requisitos legales aplicables.
y un Arbol por México)
(17 02) Unidad Técnica Especializada de Procedimientos Administrativos Sancionadores en Materia de OE1. Garantizar que los procesos electorales locales sedesarrollen
Fiscalizacion (UTEF) Direcci6n de Fiscalizacion 17-02-10-12-06-01 10 12 Fiscalizacién PASF de manera eficiente conforme a los principios rectores y los 60.0 231.6 231.6 100.0
requisitos legales aplicables.
Seguimiento y supervision de los procesos de incorporacion OEB8. Fortalecer en la cultura ol izacional la
A Arefl A . - . i é | i é
(0808 Uroa anc o éneay D s U RS L e e
Derechos Humanos (UTGyDH UTGyDH; L ) ! ! : 100.0 1,856.4 1,856.4 100.0
(UTGYDH) (UTGYDH) 18-01-08-10-07-30 08 10 evaluacion de las acciones que se desarrollan.
OE2. Asegurar que los mecanismos de participacion ciudadana
Supervision y seguimiento de las actividades que realiza la se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable y de forma
. P . P A Unidad Técnica de Género y Derechos Humanos en el marco eficiente, en términos de agilidad, calidad y economia de
(18 01 ) Unidad Técnica de Género y Direccion de Unidad. s T ! ! .
18-01-11-16-60-02 i 1 t 4 X .
Derechos Humanos (UTGyDH) (UTGyDH) 8-0 6-60-0. 6 de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto participativo recursos, de tal forma que el IECM cuente Qon un gstema de 100.0 0.0 0.0 0.0
2022. alas de la ciudadania.
Fortalecer en la cultura organizacional y de las instituciones OE9. Incrementar la participacion de los grupos y poblaciones de
politicas la transversalizacion del enfoque de derechos atencién prioritaria en los procesos de eleccion y participacion
humanos, la perspectiva de género y la promocién de ciudadana.
(18 02) Unidad Técnica de Género y Direccién de Evaluacion en espacios libres de violencia para coadyuvar en el incremento
Derechos Humanos (UTGyDH) Derechos Humanos. 18-02-08-10-09-30 08 10 de la participacion de los grupos de atencién prioritaria en los 100.0 1.3 1.3 100.0
procesos de eleccion y participacion ciudadana.
Fomentar una cultura laboral basada en la igualdad laboral y OE8. Fortalecer en la cultura ol izacional la izacion
. P A A Az e iscriminacion; i i | enf hos hi | i é I
(48.02) Uridad Tecnica de Gérneroy - Direccién de Evaluacion en ey e U s e e e it e
) ) 100.0 2,352.1 2,352.1 100.0
(PeieEies HIEES (UTenEli) BEEEiS (e 18-02-08-10-08-30 08 10 promueve un entorno organizacional favorable.
(18 03 ) Unidad Técnica de Género y Direccion de Implementacion Capacitar a las mujeres que participan en los procesos OE9. Incrementar la participacion de los grupos y poblacionesde
Derechos Humanos (UTGyDH) de Politica de Género. 18-03-08-10-10-30 08 10 electorales y comunitarios para incidir en la politica. atencion prioritaria en los procesos de eleccion y participacion 100.0 2,551.6 2,551.6 100.0
ciudadana.
relacionadas a la OE9. Incrementar la participacion de los grupos y poblaciones de
(18 03) Unidad Técnica de Género y Direccién de Implementacién 18-03-08-10-11-30 08 10 participacién  politica, prevencién y atencién a la atencion prioritaria en los procesos de eleccion y participacion 100.0 0.3 0.3 100.0

Derechos Humanos (UTGyDH)

de Politica de Género.

discriminacion contra las mujeres, poblaciones LGBTTTI y de ciudadana.
las mujeres afromexicanas e indigenas.
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