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INTRODUCCION

El disefio e implementacién de estrategias, programas, materiales y demas acciones
orientadas al fomento de la educacion civica y construccién de ciudadania son algunas de
las funciones que tiene el Instituto Electoral de la Ciudad de México (Instituto Electoral), de
conformidad con lo establecido en el articulo 50, numeral 1 de la Constitucién Politica de la
Ciudad de México y los articulos 36; 61, fraccion V; 83, fraccion Il, inciso m y 97, fraccion |
del Cadigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México (Codigo).

Para cumplir con dicha funcién, el Instituto Electoral elabora e instrumenta el «Programa
Institucional de Capacitacion, Educacion, Asesoria y Comunicacion sobre las atribuciones
de los 6rganos de representacion ciudadana, organizaciones ciudadanas y ciudadania en
general» (Programa de Capacitacion).

El Programa de Capacitacion para el ejercicio fiscal 2023 fue elaborado por la Direccién
Ejecutiva de Participacion Ciudadana y Capacitacién (Direccidén Ejecutiva) y presentado a
la Comisién Permanente de Participacion Ciudadana y Capacitacion (Comisién) en su
Octava Sesion Ordinaria del 30 de agosto de 2022, quien emiti6é opinién favorable y remitié
el documento a la Junta Administrativa que lo aprobd, mediante acuerdo IECM-JA110-22,
en su Novena Sesion Ordinaria del 30 de septiembre de 2022. Posteriormente, el Consejo
General lo aprobé el 28 de octubre de 2022, mediante acuerdo IECM-ACU-CG-060-22.

Como resultado de la implementacién del Programa de Capacitacién y con la finalidad de
mostrar informacion sobre el avance y cumplimiento de las acciones establecidas en él, la
Direccion Ejecutiva presenta el Segundo Informe Trimestral en atencion a lo establecido en

el articulo 91 del Cédigo.

El Informe se elaboré atendiendo el «Manual para la elaboraciéon de Informes trimestrales
y anuales del Instituto Electoral de la Ciudad de México» (Manual), por lo que se estructura
en cuatro apartados: el primero corresponde a la Introduccion; el segundo a las Actividades,
en el cual se describen los trabajos realizados para cumplir con las actividades
institucionales y acciones programadas; en el tercero se detallan los objetivos alcanzados
durante el segundo trimestre del afio 2023 vy, el ultimo apartado, titulado «Directrices y
actividades a futuro» se enlistan las actividades que se desarrollaran durante los siguientes

trimestres.



INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

1.

DIRECCION EJECUTIVA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CAPACITACION

ACTIVIDADES

El objetivo que persigue el Programa de Capacitacion 2023 es establecer un modelo de

capacitacion dirigido a las Comisiones de Participacion Comunitaria (Copaco) que les

proporcione herramientas y conocimientos para desarrollar sus funciones como personas

representantes ciudadanas. Para ello se programaron las actividades y acciones siguientes:

Actividad institucional 1. Disefiar e implementar una estrategia didactica y operativa para

capacitar a las Copaco, OC y ciudadania. Tiene como finalidad crear un modelo de

capacitacion trianual que establezca las directrices de formacion en temas de participacion

ciudadana para las poblaciones objetivo del Programa de Capacitacién 2023, tomando en

cuenta las fortalezas y ventanas de oportunidad del modelo implementado durante el

ejercicio inmediato anterior, mediante ocho acciones:

1)

2)

3)

4)

Realizar un andlisis de la informacion obtenida en los instrumentos de evaluacion
referidos en la Metodologia de capacitacion 2022. Tiene como objetivo identificar
las fortalezas y ventanas de oportunidad del proceso de capacitacion que se realizo
durante el 2022 para retomarlas en el modelo de capacitacion que se construya
para el 2023.

Disefiar la Metodologia de capacitacion 2023-2026. Tiene como objetivo crear un
documento que establezca la estrategia didactica y operativa que deberan atender
las direcciones distritales para capacitar a las personas integrantes de las Copaco,
OC y ciudadania, durante los siguientes tres afios.

Elaborar un catalogo digital de cursos en temas de participacién ciudadana que
imparte el IECM para difundir entre las Copaco, OC y ciudadania. Esta accion busca
informar a la poblacion objetivo del programa, de forma rapida, precisa y econémica,
sobre la oferta de cursos de capacitacion que existen en modalidad a distancia y
presencial.

Elaborar un material de difusién introductorio y de bienvenida para las personas
integrantes de las Copaco. Tiene como objetivo proporcionar a las Copaco un
material impreso de facil lectura que contenga de forma puntual las actividades que
deben realizar de forma inmediata una vez que se integre el 6rgano, especificando

periodos, formatos y procedimientos para realizarlas.
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5) Elaborar un material digital informativo para las OC. Esta accién busca proporcionar
a las personas que integran las OC informacion de utilidad para los trabajos que
hacen con la comunidad y el Instituto Electoral.

6) Dar seguimiento a la capacitacion. Tiene como objetivo conocer el avance de la
cobertura de la capacitacidbn que realizan las direcciones distritales de forma
presencial y a través de videoconferencia, asi como identificar el alcance del aula
virtual. Ademas de acompafar a las direcciones distritales en el proceso y
sistematizacion de la informacion generada.

7) Realizar un ejercicio de retroalimentacién con el personal de las direcciones
distritales que haya implementado la Metodologia de capacitacion 2023. Tiene
como finalidad conocer las opiniones y sugerencias de las direcciones distritales, a
partir de su experiencia en la implementacion de la metodologia.

8) Elaborar el contenido de dos cursos de capacitacion. Con esta accion se busca
generar los contenidos para los cursos de capacitacion que se impartiran durante el
2024.

Actividad institucional 2. Fortalecer la capacitacion a distancia que se realiza mediante el
aula virtual Fopci. Tiene como objetivo impulsar esta modalidad de capacitacion para
incrementar el nimero de personas capacitadas en un tiempo menor y coadyuvar con las
direcciones distritales para ampliar la cobertura de la capacitacion entre las personas
integrantes de las Copaco, OC y ciudadania de sus respectivos ambitos geograficos. Para

ello se realizaran cinco acciones:

1) Realizar ajustes de imagen y funcionamiento al aula virtual. Tiene como objetivo
fortalecer el contenido de la plataforma y renovar su imagen a partir de los
comentarios y sugerencias vertidas en la encuesta de satisfacciéon por las
personas usuarias del aula virtual y de las recomendaciones del personal de las
direcciones distritales.

2) Revisar y, en su caso, actualizar los cursos disponibles en el aula virtual. Con
esta accion se busca que el aula virtual tenga listos los cursos que se pondran a
disposicion de las Copaco, OC y ciudadania para el primer periodo de
capacitacion.

3) Realizar el disefio instruccional de dos cursos de capacitacion en modalidad a

distancia. A partir del contenido de los cursos que se elaborara en la accién ocho
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de la actividad institucional previa, se desarrollaran sus disefios instruccionales
para incorporarlos al aula virtual como parte de la oferta de capacitacion para el
2024.

4) Elaborar el contenido del material digital e impreso de difusion para la
capacitacion. Tiene como objetivo disefiar infografias sobre la capacitacion que
ofrece el Instituto Electoral en temas de participacion ciudadana, para que sean
difundidas entre las Copaco, OCy ciudadania, mediante las direcciones distritales
y redes sociales de la Direccion Ejecutiva. Ademas, se generara el contenido de
los carteles que las direcciones distritales utilizaran para difundir la capacitacién
en sus respectivos ambitos geograficos.

5) Dar seguimiento a las personas usuarias registradas en el aula virtual. Esta
accion busca acompafar a las personas que se registran en Fopci para
recordarles sobre su avance en el curso, apoyarlos en problemas técnicos e

informarles sobre nuevos cursos disponibles.

A continuacion, se describen las acciones realizadas durante el segundo trimestre de 2023,
de acuerdo con lo establecido en el Programa de Capacitacion.

1.1 Disefiar e implementar una estrategia didactica y operativa para capacitar a las Copaco,
OC y ciudadania.

1.1.1 Disefar la Metodologia de capacitacion 2023-2026.

Con el propésito de establecer una estrategia didactica y operativa que guie al personal de
las DD para capacitar a las personas integrantes de Copaco, OC y ciudadania en general
en el periodo comprendido de junio de 2023 a mayo de 2026, durante el trimestre se
concluyd con el disefi6 la Metodologia de Capacitacion 2023-2026, asi como su

presentacion a la Comision de Participacion Ciudadana y Capacitacion.

El 28 de abril de 2023, el Consejo General del IECM aprobd, mediante acuerdo IECM-ACU-
CG-039-23, la «Metodologia de capacitacion para los Organos de representacion
ciudadana, organizaciones ciudadanas y ciudadania en general 2023-2026» (Metodologia
de capacitacion 2023-2026).
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El 23 de mayo del 2023, mediante correo IECM/SE/DAOD/1883/CE/2023, se convoco al

personal de las Direcciones Distritales a una reunion de trabajo el 29 de mayo, para revisar

asuntos relacionados con la Metodologia de Capacitacion, tal reuniébn de trabajo se

organizé de la siguiente forma:

DD | Horario |
1al16 10:00 a 10:40
17 al 33 11:00 a 11:40

Se tuvo la siguiente asistencia en las reuniones:

DD Tit Subc Secr Téc Total DD Tit Subc Secr Téc Total
101 1 2 4 1221 1 2
22 12 ]1] 4 13 1 1 2 4
3 1 2 3 14 1 | 1]2]s
4 1 1 1| 3 15 11 3
5 1 1 2 16|11 |2]2]s
61| 1]z2]2]s 17 1 1
7 1 s @18 1 1 1 2 5
8 1 1 2 M1 1 1 2 4
9 1 1 1 3 @20 1 1 2 | 5
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1 1 1 2 W22 1 1 3
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Total 27 31 17 41 118

1.1.2 Elaborar un catélogo digital de cursos en temas de participacién ciudadana

que imparte el IECM, para difundir entre las Copaco, OC y ciudadania.

Con el propésito de informar a las y los integrantes de
las Copaco, OC y ciudadania en general, de forma
rapida, precisa y econémica la oferta de cursos de
capacitacion que existen en modalidad a distancia y
presencial, durante el trimestre que se reporta se
elaboré el contenido del catédlogo digital, el cual fue
remitido a la Direccion Ejecutiva de Género, Derechos
Humanos, Educacion Civica y Construccién
Ciudadana el 26 de abril, para que se realizara el

disefio gréafico con base en el contenido enviado.

De igual forma, el catdlogo fue enviado a la Unidad

Técnica de Comunicacion Social y Difusion para que

Catdlogo de cursos
de capacitacién

/ Dirigidos a integrantes de comisiones

de participacién comunitaria (Copaco),
organizaciones ciudadanas (oc)
y ciudadania en general

4 = \
ST
a mayo de 2024 ‘@ mayo de 2025 ‘@ mayo de 2026
@ ® @
Modalidades de capacitaciéon
=] (=) (4]
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se publicara en el apartado de cultura civica de la pagina institucional del IECM a partir del

1 de junio de 2023, el cual se puede visualizar en el siguiente enlace:

https://www.iecm.mx/www/docs/catalogo-de-cursos-de-participacion-ciudadana.pdf

1.1.3 Elaborar un material digital informativo para las OC

Durante el trimestre que se reporta se mantuvo comunicacion con la Jefatura de
Departamento de Mecanismos de Democracia Directa e Instrumentos de Participacion
Ciudadana de la DEPCyC, area encargada de definir y elaborar los temas que se
desarrollaran en el material digital informativo. Una vez que se cuente con el contenido, se
realizara el disefio del material digital asi como del material didactico que se utilizara para
capacitar a las personas integrantes de OC registradas ante el IECM de forma presencial y

a distancia durante el 2024.

1.1.4 Dar seguimiento a la capacitaciéon

Con base en lo establecido en la Metodologia de capacitacién 2023-2026, la capacitacion
a integrantes de las Copaco comenzd durante el mes de junio. Por lo que en abril y mayo

se realizaron las siguientes actividades preparatorias:

1) Elaboracion del material didactico y de difusién que el personal de las direcciones

distritales empleara para capacitar de forma presencial y a distancia

2) Envio del correo electrénico IECM/SE/DAOD/1949/2023, mediante el que se remitio
al personal de las direcciones distritales el vinculo de OneDrive con el cuestionario
de identificacion de necesidades de capacitacion, materiales didacticos y de difusion

a utilizar durante la implementacién de la Metodologia de capacitacion 2023-2026,

mismos que se detallan a continuacion:

Material didactico Material de difusién
® Secuencia did4ctica ® Propuesta de texto para difundir mediante correo
electronico la capacitacién que imparte el IECM a

® Presentacion Ejecutiva en formato Power Point y

Genially través sesiones presen(:|a|es, por

o L L ) videoconferencia y el aula virtual Fopci
® Descripcion de ejercicios practicos a implementar en

la modalidad presencial ® Catalogo de cursos sobre temas de participacion

. . ) ciudadana que imparte el IECM a ORC, OCy CG.
® Ejercicios interactivos en formato Genially
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Material didactico Material de difusién

® Material de apoyo en formato PDF (manual de | ® Folleto informativo de bienvenida a las personas
capacitacion) integrantes de las Copaco

® Cuestionario y encuesta de satisfaccion en Word ® Cartel de difusion
® Primer Infografia de difusion

Seguimiento a la aplicacién del cuestionario de identificacion de necesidades de
capacitacion. Al respecto, se informa que con corte al 30 de junio de 2023 se tienen
en el formulario de Microsoft Forms, 4,755 cuestionarios contestados por las y los

integrantes de las Copaco, distribuidos conforme a lo siguiente:

DD Cuestionarios DD Cuestionarios DD Cuestionarios

contestados contestados contestados
1 369 12 256 23 336
2 1 13 0 24 0
3 196 [ 14 163 M 25 191
4 149 B 15 206 M 26 0
5 3 N 16 7 N 2 150
6 i B 7 205 [ 28 263
7 106 [ 18 so M 29 211
8 163 M 19 88 M 30 39
9 4 N 20 33 M a1 52
10 143 B 21 g5 M 32 0
11 200 W 22 v M =3 3
Total 4755

La aplicacién de este cuestionario tiene como propésito que el personal de las
direcciones distritales identifique, de manera inmediata, los conocimientos y
experiencia en materia de participacion ciudadana con la que cuentan las y los
nuevos integrantes de las Copaco, asi como las modalidades y temas que les
gustaria se les imparta para poder realizar las funciones que tienen como 6rganos
de representacion ciudadana. Siendo asi que, a partir de la aplicacion de este

instrumento se planeara y comenzaran las sesiones de capacitacion respectivas.

Informar al personal de las direcciones distritales que asi lo requieran que durante
el trimestre que se reporta y de presentarse el caso, deberan archivar los insumos
mediante los que registraron la capacitacion que han impartido para capturarlos en
el médulo de capacitacion inmerso en el Sistema de Seguimiento para el
Diagnastico de las Comisiones de Participacion Comunitaria (SEDICOP), en cuanto

esté actualizado y habilitado para su implementacion.
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1.1.5 Elaborar el contenido y el material didactico de dos cursos de capacitacion

Durante el segundo trimestre, personal de la Direccion Ejecutiva comenzé a elaborar el
contenido del material de capacitacion titulado “¢, Cémo incentivar la participacion ciudadana
en mi comunidad?”, el cual tiene como objetivo brindar herramientas a las personas
integrantes de las Copaco, OC y ciudadania en general, que les permita incrementar la
participacion ciudadana en la Unidad Territorial en la que habitan.

En el material se abordan contenidos relacionados con la cultura de la participacién
ciudadana y del trabajo comunitario. También se brindan algunas recomendaciones y/o
estrategias que les permita incentivar la participacion ciudadana al interior de su comunidad,
tales como el liderazgo comunitario, la conciencia colectiva y/o el sentido de pertenencia.
El contenido se presentard a la Comisién, asi como al Consejo General, durante el tercer

trimestre del afo.

1.2 Fortalecer la capacitacién a distancia que se realiza mediante el aula virtual Fopci.

1.2.1 Realizar ajustes de imagen y funcionamiento al aula virtual

Conforme a la sistematizaciéon y andlisis de datos recabados en la encuesta de satisfaccion
que contestaron las personas usuarias del aula virtual Fopci, asi como de las
recomendaciones del personal de las direcciones distritales, se realizaron diversas

adecuaciones al funcionamiento del aula virtual.

Durante este proceso y, en aras de mejorar la experiencia de capacitacion en Fopci, se
iniciaron trabajos de actualizacion de Moodle, migracion de datos y configuracion de la
plataforma, en coordinacion con la Unidad Técnica de Servicios Informéticos. Una vez que
se concluyan los trabajos de actualizacion se realizara la difusion correspondiente para que

las personas usuarias utilicen la nueva plataforma de Fopci.

1.2.2 Revisary, en su caso, actualizar los cursos disponibles en el aula virtual

Para actualizar la oferta de cursos disponibles en el aula virtual para las y los integrantes
de Copaco, OC y ciudadania en general, el 1 de junio de 2023 se habilitaron dos cursos de

capacitacion, se deshabilitaron 11 y se verifico el funcionamiento de los enlaces e
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interaccion de cinco cursos de capacitacion que ya estaban disponibles, conforme a lo

siguiente:
Deshabilitados Habilitados Verificados
1)Espacios digitales que el Instituto | 1)Marco Juridico de la | 1) Trabajo en equipo para el
Electoral de la Ciudad de México participacion ciudadana y etapas bienestar comunitario.
brinda para fomentar la participacion del presupuesto participativo en
ciudadana la Ciudad de México. 2) Regulacion de
2)ABC de las Reuniones de Trabajo y procedimientos en materia
Asambleas Ciudadanas 2) ABC de las reuniones de de Participaciéon Ciudadana
3)Learning About Mexico City trabajo de los oOrganos de en la Ciudad de México.

4)Las Organizaciones Ciudadanas y el representacion ciudadana y de
)IECM 9 y las asambleas ciudadanas. 3) Poblacion de  Atencion

5)Induccion para integrantes de los Prioritaria (Parte 1).

6rganos de representacion
ciudadana
6)Derechos y obligaciones de las
personas habitantgs_ y ciudadanas 5) Introduccion a la Ley de
de_ Ia_C_ludad de_MeX|co Participacion Ciudadana de
7)Principios y Ejes rectores de la la Ciudad de México.
Participacion Ciudadana
8)Funciones y atribuciones de las
personas representantes
ciudadanas de la Ciudad de México
9)Etapas para elaborar proyectos
orientados al bienestar comunitario
10) Democracia deliberativa
11) Introduccion a la perspectiva de
género y la participacion de las
mujeres en el ambito politico

4) Poblacion de  Atencion
Prioritaria (Parte 2).

De tal forma que actualmente la oferta de cursos disponibles en el aula virtual es de

siete.

1.2.3 Elaborar el contenido del material digital e impreso de difusion para la
capacitacion.

Durante el trimestre que se reporta se elabor6 una infografia de difusién de la
capacitacion dirigida a las personas integrantes de Copaco, en el que se les informa
de los periodos de capacitacién y las modalidades disponibles, que incluyen el

directorio de las 33 direcciones distritales y el enlace de acceso al aula virtual Fopci.

La infografia fue incluida en la carpeta de OneDrive que se remiti6 a las 33
direcciones distritales, mediante correo electronico de la Direccién de Apoyo a
Organos Desconcentrados, para que la distribuyan entre las personas integrantes
de Copaco, OC y ciudadania en general a través de las redes sociales, WhatsApp

y/o correo electrénico.
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Modalidades de capacitacion

Presencial
‘l Videoconferencia
Aula virtual
Aspond 5 24 hora

ww.iecm.mx

1.2.4 Dar seguimiento a las personas usuarias registradas en el aula virtual

Con corte al 30 de junio de 2023, 2,472 fueron dadas de baja del aula por no haber
ingresado nunca a ninguno de los cursos, esto derivado del mantenimiento de informacion
que se reporté durante el primer informe trimestral y que se realizé durante el mes de mayo
por lo que actualmente se cuenta con un total de 2,087 personas registradas en el aula

virtual.

Sexo
Durante el segundo trimestre se registraron en Fopci

Hombres

67 personas. De este total se registraron mas 38

hombres (53.73%) que mujeres (46.27%); el grupo - Il Ve

31

etario que tiene mayor presencia son las personas
_ _ 45 50 55 60
adultas (47.76%), seguido de las personas jovenes

(25.37%) y finalmente, las personas adultas mayores (23.88%).

10
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Grupo etario

Adulta (34-59), 32

40 Joven (18-33), 17 Adulta Mayor (60 en adelante), 16

Adolescente (12-17), 2
20

Respecto del tipo de poblacion registrada en Fopci, se observa que durante el segundo
trimestre del afio, las personas integrantes de Copaco (70.15%) es la que mayormente ha
ingresado, seguida de personas ciudadanas (22.39%) y de personas funcionarias publicas
(7.46%).

Tipo de poblacién

0oC, 0
W Funcionaria (o) publico , 5

F COPACO, 47
Ciudadania en general , 15

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

En la siguiente tabla se muestra la distribucion de las 67 personas registradas en los
diferentes 6rganos desconcentrados (OD). Este dato es proporcionado por la persona

usuaria al momento de registrarse, por lo que también existe la opcién de “No sé”.

Distribucion por érgano desconcentrado

oD N° de oD N° de oD N° de
personas personas personas

1 2 12 3 23 2

2 8 13 0 24 1

3 8 14 0 25 1

4 2 15 5 26 1

5 3 16 1 27 0

6 1 17 1 28 1

7 0 18 2 29 0

8 0 19 2 30 6

9 3 20 1 31 2

10 2 21 1 32 1

11 0 22 0 33 1
No sé 6
Total 67
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Con respecto al numero de personas que se registraron en cada uno de los cursos
disponibles, se observa que en 117 ocasiones, las 67 personas registradas en el aula, se
registraron en alguno de los cursos disponibles. De dichas inscripciones, 51 han concluido

satisfactoriamente el curso al emitir su constancia de participacion.

Personas
No Tema - .
Inscritas Con constancia
1 Marco Juridico de la participacion ciudadana en la Ciudad de México 42 19
2 Trabajo en equipo para el bienestar comunitario 14 5
3 ABC de las Reuniones de Trabajo y Asambleas Ciudadanas 27 9
4 Regulaf:ic’)n de proceplimientos en materia de Participacion Ciudadana 10 5
en la Ciudad de México
5 Poblacion de Atencion Prioritaria (Parte 1) 11 5
6 Poblacion de Atencion Prioritaria (Parte 2) 4 3
7 Introduccion a la Ley de Participacion Ciudadana de la Ciudad de 9 5
México
Total 117 51

Aunado a lo anterior y, como seguimiento a las personas registradas en Fopci, el 15 de
junio de 2023, se envi6 un correo masivo informandoles que a partir del primero de junio se
habilitaron los cursos de «Marco juridico de la participacion ciudadana y etapas del
presupuesto participativo en la Ciudad de México» y «ABC de las reuniones de trabajo de
los Organos de Representacion Ciudadana y de las asambleas ciudadanas» por lo que se

les invitd a auto inscribirse y conocer los nuevos contenidos disponibles.

2. OBJETIVOS ALCANZADOS

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CAPACITACION, EDUCACION, ASESORIA Y
COMUNICACION SOBRE LA ATRIBUCIONES DE LOS ORGANOS DE REPRESENTACION
CIUDADANA, ORGANIZACIONES CIUDADANAS Y CIUDADANIA EN GENERAL

Segundo Informe Trimestral de 2023.

- e ACUMULAD
UNIDAD DE PORCENTAJE OALA

ACTIVIDAD/ACCION MEDIDA DE AVANCE OBSERVACIONES
PROGRAMADO LOGRADO DEL FECHA DEL
INFORME

TRIMESTRE

Actividad Institucional
Disefiar e implementar una estrategia didactica y operativa para capacitar a las Copaco, OC y ciudadania.

Disefiar la Metodologia de

o Documen 1 1 100% 100%
capacitacion 2023-2026. ocumento 00% 00%
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ACUMULAD
UNIDAD DE PORCENTAJE OALA

ACTIVIDAD/ACCION MEDIDA DE AVANCE OBSERVACIONES

PROGRAMADO LOGRADO DEL FECHA DEL

TRIMESTRE NI

Elaborar un catélogo
digital de cursos en temas
de participacion ciudadana

0, 0,
que imparte el [ECM, para Documento 1 1 100% 100%
difundir entre las Copaco,
OC y ciudadania.
.Elaborar.un material digital Documento 1 1 100% 100%
informativo para las OC.
Dar seguimiento - a 12| .0\ 1entg 3 3 100% 50%

capacitacion.

Elaborar el contenido y el
material didactico de dos | Documento 1 1 100% 33.33%
cursos de capacitacion.
Actividad Institucional
Fortalecer la capacitacion a distancia que se realiza mediante el aula virtual Fopci.
Realizar ajustes de
imagen y funcionamiento Curso 1 1 100% 100%
al aula virtual.

Revisar, y en su caso,
actualizar los  cursos

. . Curso 1 1 100% 100%
disponibles en el aula
virtual.
Elaborar el contenido del
il digital e i
materia d'%“a € IMPreSO 5y cumento 1 1 100% 50%
de difusion para la
capacitacion.
Dar seguimiento a las
ersona aria
personas usuanas | cumento 3 3 100% 50%
registradas en el aula
virtual
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3. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CAPACITACION, EDUCACION, ASESORIA Y
COMUNICACION SOBRE LA ATRIBUCIONES DE LOS ORGANOS DE REPRESENTACION
CIUDADANA, ORGANIZACIONES CIUDADANAS Y CIUDADANIA EN GENERAL

# DE OBSERVACIONES
PROYECTO ACCIONES POR REALIZAR
ACTIVIDADES
Se realizara durante
Dar seguimiento a la capacitacion. 6 el tercero y cuarto
trimestre
Disefiar e implementar una Realizar un ejercicio de Se realizara durante
estrategia didactica y retroalimentacion con el personal el cuarto trimestre
. . . . o 1
operativa para capacitar a las de Ia_ls direcciones distritales que
) i haya implementado la Metodologia
Copaco, OCy ciudadania de capacitacion 2023.
Elaborar el contenido y el material Se realizara durante
didactico de dos cursos de 2 el tercero y cuarto
capacitacion. trimestre
Realizar el disefio instruccional de Se realizara durante
dos cursos de capacitacion en 2 el tercero y cuarto
modalidad a distancia. trimestre
Fortalecer la capacitacion a . ) i arA
distancia que ge realiza Elaborar el contenido del material Sel realizara durante
mediante el aula virtual Fopci | idital € impreso de difusion para la 2 el tercero y cuarto
capacitacion. trimestre
Dar seguimiento a las personas Se realizara durante
usuarias registradas en el aula 6 el tercero y cuarto
virtual trimestre

De esta manera el presente informe da cuenta de las actividades que la Direccion Ejecutiva
realizé durante el segundo trimestre de 2023, a efecto de cumplir con lo previsto en el
Programa de Capacitacion que tiene como objetivo establecer un modelo de capacitacion
dirigido a las Copaco que les proporcione herramientas y conocimientos para desarrollar

sus funciones como personas representantes ciudadanas.
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