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25‘ INSTITUTO ELECTORAL
:oq.’_ CILUDAD DE MEX IO
AR
FOETALITIENDOD LA DEMOCHEALIA

INFORME QUE PRESENTA LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DISTRITAL 26 DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO, SOBRE LAS
SUSTITUCIONES DE PERSONAS SUPERVISORAS ELECTORALES LOCALES Y
CAPACITADORAS ASISTENTES ELECTORALES LOCALES REALIZADAS EN EL
PERIODO DEL 28 DE ABRIL AL 28 DE MAYO DE 2024.

I, INTRODUCCION

El presente informe da cuenta de las acciones realizadas por el Consejo Distrital 26, en
el marco del Proceso de reclutamiento, seleccion y contratacidn de las personas
Supervisoras Electorales Locales (SEL) y Capacitadoras Asistentes Electorales Locales
(CAEL) durante el Proceso Electoral Local Ordinano 2023-2024 y que comesponden a
las sustituciones en los cargos de SEL yfo CAEL que se realizaron con posterioridad a
la designacion que realizd este Consejo Distrital.

Una vez que las personas aspirantes acreditaron cada una de las etapas de seleccion,
el pasado 27 de abril, este Organo Desconcentrado aprobé la designacion de SEL y
CAEL; asi como la lista de reserva, mediante Acusrdo DD26/ACU-06/2024.

El nimero de designaciones quedo conformado acorde con la siguente tabla:

MUMERC DE PERSONAS
DESIGNADAS

TIFO DESIGNACHN

SEL 21
CAEL 124
Reserva SEL 80
Reserva CAEL 11

Il, AUSENCIAS DEFINITIVAS POSTERIORES A LA DESIGNACION

Del 28 de abril al 28 de mayo del presente arfo, se han presentado en este {flrganu
Desconcentrado veintitrés declinaciones a los cargos designados como SEL y/o CAEL.

Debido a lo anterior, y de conformidad con el Lineamiento para el reclutamiento,
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SEL o CAEL, esta se cubrira, con la lista de reserva prevista de acuerdo con &l momento,
la causa y el movimiento correspondiente.

A continuacion, se detalla cada uno de los momentos para la sustitucion, previstos en el
Lineamiento:;

TIEMPOS PARA CUBRIR VACANTES

TIEMPO

. ESTIMADD
MOMENTO FIGURA SOLUCHON

FPARA CUBRIR
LA VACANTE

Sa recurrird a la Lista de evaluacion
integral y se tomara a la persona
aspirante con mayor calficacién. Se

Enire la publicacign SEL podra utilizar el listado diferenciado de 3 dias
de resullados y el evaluacion Integral y se informara al
inicio de la grgana  colegiade o de  wvigiancia
confratacian i cormespondiente del OPL
Se recurmina 2 la Lista de Resarva de CAE
CAFL Local v & iomard a la persona aspirante 1 dias

con mayor calificacion

Se recurmira a ka Lista de Reserva de SEL,
ZEL verificando que esté contratada como Inrmediats
, ; CAEL o —— |
Ya nicido ol perado Se recurira @ la Lista de Reserva de
£8 SonkawOm CAEL, y =& tomara A la persona aspirante
con mayor calificacidn. Se podran ulilizar
listas diferenciadas |

CAEL Inmediato

De igual forma, el Lineamiento prevé la posible rescision de contrato en los casos que la
o el SEL o CAEL incurran en alguna de las siguientes causas:

DESCRIPCION

Cuando |z o el SEL o GAEL miente o aftera la informacion
wzmai o escrita en el desamollo de sus actividades.
| Cuando se presenia una denuncia o queja por parte de la o el
ciudadano o de una o un compafers v &sta 25 corroborada por
ura o un miembro del drgano coleglado o de wvigilancia
comespondiente del OPL
Cuande la o el SEL o CAEL destruyd o
3. Dafar v poner en peligro los | intencional a su destruccion los bien
blenes del Instituto u OPL dal INE u OPL, a8l como material elpcio
_que utiliza.

1. Incurnr en falsedad

7. Inadscuads atencitn a|
chudadanos/as yio
coOmpanenas

ponga de manera
ghies o inmuekles
o documentaciin

W/ ,'.;
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DESCRIPCION

Si la o el SEL o CAEL vulnera la normatividad del INE u OPL 0
los trmings y cldusulas de su contraln

|5, Dejar de cumplir con los
requisitos sefialados en la
Conwvoctalonia

6. Asisbr a prestar sus senvicios
&n estado de ebriedad o bajo
las influencias de dregas yio

En caso de que [ao el SEL o CAEL deje de cumplir con alg una |
da los requerimientos legales o administralivos que se exgen
para desempefarse an dichas figuras.

Presentarse a prestar sus senvicios bajo el influjo de alcohol,
drogas o estupefacientes, ya sea en el inmueble del OPL, en
el domicllo de las y los ciudadanos, en el cenlro de
capacitaciin © en cualguier otro |lugar donde realice sus

La o &l SEL o CAEL da a conocer indebidamente los datos de
las v los ciudadanos 2 personas ajenas al organismo. En
ninguna circunstancia podrd hacero, dado que se trata de
informacién  confidencial, y puede wvulnerar los datos
personales de las y los ciuvdadanos, ademas de ser propiedad

organizaciones politicas, en
confravencian e las
obligaciones propias de cada
figura

Cuando sa detecta que 1a o gl SEL o CAEL mantiene vinculos
con algin partido u organizacidn polifice, proporcionando
informacion confidancial, matenal o documentos gue ke son
entregados por parte del INE

Asi como amitir opinidn pablica o eleciuar manifestaciones de
cualguier natraleza en favor o en contra de paridos,
agrupaciones u organizaciones politicas, de las personas que
los dirigen, candidatas v candidatos o militantes, asi como de
candidatas y candidatos independientes

estupefacentes g5in | aclividades
prescripoion medica
7. Ditundir infarmackan
confidencial
del INE
. Mantener contacio  ocon
parttidos, candidaluras o

i

9. Entragar documantacion falksa

Cuande 1a o el SEL o CAEL altera o simula informacion que i

gravedad

_oakerada recaba de las y los ciudadanos,

10. Dejar de prestar el servicio | Cuande fa @ el SEL o CAEL sbandona o incumple las
para el qgus fueron | actividades establecidas en el Confrato. |
coniratados/as

11, Incumplimiento de las | Cuando el desempefc de 3 0 el SEL o CAEL no permita el
actividades para las que | cumplemienta de las metas indicadas an las guias respeclivas. |
fueron coniratados/as - B B |

En esta causa puede incluirse cualguser motivo grave que na

12 Cuslquier otra causa de | 5ea considerado en lodas las anlerores y gque impida la

realizacion adecuada de las actividades para |2s cuales fueron
contratados ks y los SEL o GAEL |

13 Ser gfiliadola o mikanie de
algin partido politico

En cugiquier momenta en el que la o el aspiranie, oka o gl SE
o CAEL va contratado, haya sido localizads en la base d |
dfiliados de algin partido politico ¥ UTCE concluya que ha

elementos suficlentes para determinar que 5| es afiliado d\L

militanies

o

S
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En el caso de una terminacion anticipada, conforme al Lineamiento, ésta se
actualiza cuando la persona aspirante ya cuenta con un contrato y manifieste su
deseo de terminar anficipadamente éste, de forma voluntaria por alguna de las
causas siguientes:

CAUSA DESCRIPCION

Cuando |a o &l SEL o CAEL, por cualguer motivo cambien su
lugar de residencia a ofro estado de la Repiblica e incluso a

1. Cambio de domiciiio oiro pais, razdn por la cual no podra continuar prestando sus
| BErVICIDS.

Cuarnde i@ o e SEL o CAEL decida dejar de prestar sus

2. Mejor aferta laboral gervicios anticipadamente por obtener algin trabajo en ofro

OrgAnismo o empresa.
Encasodeque laoelo SEL o CAEL sufra alguna patologia |
2. Enfermedad gue le impida seguir desempefiando las actividades para las |
gue fue contratadola de forma adecuaca. 1
Cuando la 0 8l o SEL o GAEL debe realizar alguna diigencia
4. Incompatibilidad con ofras | ya sea familiar, escolar, cultural, deportiva, etc, y se encuanire
actvidades imposibilitade para cumplir adecuadamente con las actividades |
| por las cuales fue contratado/a.
Cuando la persona prusladﬂra da 5EN||::||::r5 ‘manifiesta -::lu&
5. Motfivos personales terminara de forma anficipada el contrato, sin manifestar algunc
de log motvos anteriores.

En caso de que la o el SEL o CAEL solicite terminar voluntariamente la contratacion, se
debera realizar e tramite correspondiente y dejar constancia de la decision de la o el
cludadano implicado, en cuyo caso si es su deseo hacerlo, indicara el motivo de la
separacion en términos de las causas sefaladas.

lll. USO DE LA LISTA DE RESERVA

Para ocupar los cargos de SEL o CAEL vacantes, el Lineamiento, sefala que |a lista de
reserva estara conformada por aguellas personas aspirantes gue tengan evaluacion
integral.

Conformacion de la Lista de reserva de SEL:

f
« Al inicio estaran todas las personas aspirantes que fueron enfrevigtadas para SEL
y que se encuentran desempefiandose como CAEL

HOVEMA SESION, ORDINARIA 04
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« En una segunda instancia, se contemplara a todas y todos los CAEL gue se
encuentren desempefianda como CAEL, a pesar de que no hayan sido
entrevistados/as para la figura de SEL.

« Cuando se cuente con lista de reserva para CAEL se aplicara la Entrevista para
SEL con la finalidad de observar si cuentan con las competencias necesarias para
la prestacién del servicio para esta figura o, en su caso, emitir una nueva
convocatoria.

Conformacion de la Lista de reserva de CAEL:

« Se integrard por las personas aspirantes que no fueron confratadas en orden
descendente de calificacion,

Uso de la Lista de reserva:

« Para ocupar las vacanies que se presanten se seguira estrictamente el orden de
calficacion, aun tratandose de ccupacionas temporales.

« En el caso de las secciones electorales con presencia de poblacion indigena, v
en donde el habla de ésta sea necesaria para comunicarse, se dara preferencia a
la primera persona aspirante que aparezca en la lista de reserva de SEL o CAEL
(dependiendo de la vacante) que domine la lengua respectiva, lo cual se informara
al drgano colegiado o de vigilancia del OPL.

« En caso de contar con istas de reserva diferenciadas aprobadas por este Consejo
Distrital, se tomara de la relacidon que corresponda con la finalidad de elegir a la
mejor persona aspirante de cada zona, de acuerdo con las caracteristicas de cada
Distrito Electoral Local,

En el Lineamiento, se previo la posibilidad de contar con listas de reserva diferenciadas;
debido a lo anterior, en el Acuerdo de Designacion CD26/ACU-06/2024, este Consejo
Distrital, aprobd la integracion de la lista de reserva; asi como |as listas de reserva
diferenciadas por zonas regionales que quedaron integradas de la siguiente manera.

Zona regional Direcciones Distritales qué la integran

dana Mare Direcclonas Distritaies 1,2, 3, 4, 5 6y 9
Zona Cenira Direcciones Distritales 10, 11, 12, 15, 17, 26y 30
| Zana Sur Direcciones Distritales 7, 8, 14,16, 16y 25 |
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Zona reglonal Direcciones Distritales que [a infegran

Zona Orlenta Direcciones Disiritales 21, 22, 24, 27, 28, 29y 31

Zona Ponente Direcciones Distritales 13, 18, 20, 23, 32 v 33

Asimismo, se sefiald que una vez gue se agotaran las Listas de reserva de cada organo
desconcentrado se haria uso de la Lista de reserva regional que correspondiera para
cubrir la o las vacantes existentes; para ello se tormaria a |a o las personas aspirantes en
orden de prelacion de acuerdo con la mayor calificacion integral.

Ahora bien, para hacer uso de dichas listas se atendieron los siguientes criterios:

1)

2]

3

4)

3)

La lista de reserva regional se podré utilizar a partir del 6 de mayo de |a presente
anualidad, una vez que cada Direccion Distrital haya realizado los ajustes iniciales
an la contratacién de su plantilla de SEL y CAEL

Solo podran solicitar el uso de la lista de reserva regional aquellas Direcciones
Distritales que no cuenten con lista de reserva distrital y requieran cubnr una o
varias vacantes,

La lista de reserva serd implementada por la Direccidn de Reclutamiento,
Desarrolio y Evaluacién (DRDYE), a partir de la solicitud que, mediante correo
electrénico a la cuenta de drde@iecm.mx, presente una Direccion Distrital que no
cuente con lista de resena propia y requiera cubrir una vacante.

Cuando la DRDyE reciba una solitud para el uso de la lista de reserva regional
procedera de la siguienie manera:

a) Verificara en la lista de reserva regional el orden de prelacion de la persona
aspirante ahi incluida.

h) Hard el ofrecimiento de la vacante a |la persona que comesponda de
acuerdo con el orden de prelacidn y comunicara a la Direccion Distrital que
corresponda el resultado del ofrecimiento.

c) Silapersona en la lista de reserva no acepta el ofrecimiento, permanecers
en la lista de reserva distrital original y, se hara el ofrecimiento a la siguiente
persona en el orden de prelacion de |a lista regional, hasta lograr cubrir la
vacante.

d) Una vez que se cubra la vacante, la Direccion de Reclutamiento, Desarrolio
y Evaluacion actualizara la lista de reserva regional.

Las Direcciongs Distritales deberan comunicar de maners i iata a la DRDyE
cuando hagan uso de su lista de reserva distrital. La DRDKE ligvara el registro de
L
2
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aquellas personas incluidas en la lista de reserva distrital gue han sido designadas
como CAEL; y las excluira de la lista regional.

&) La DRDyE informara de manera inmediata a las Direcciones Distritales el uso de
|a lista regional a efecto de que cada una realice el registro que corresponda a su
lista de reserva.

7) El uso de la lista de reserva regional no impide a las Direcciones Distritales Ia
posibilidad de considerar necesario emitir una nueva convocatona para cubrir las
vacantes que se generen por terminacion anticipada o rescisiones de contrato.

IV. SUSTITUCIONES DE SEL Y/O CAEL

Que derivado de las veintitrés declinaciones y en concordancia con los critenos refenidos
anteriormente, se informa de lo siguiente:

Declinaciones de SEL

[ [ FOLIO DE REGISTRO NOMEBRE

1 DD2E/CAE-SEN&5/2024 | TOSCAND SANCHEZ NAVARRO MAURICIO

Declinaciones de CAEL

MO, FOLIO DE REGISTRO NOMBRE

1 DO2GICAE-SEN052 024 MOLINA MELO TANIA

2 DO26/CAE-SENT 32024 DOMINGUEZ RAMIREZ CAMILA CRISTINA

3 DO2EICAE-SENZTIZ024 ORTIZ GUILLEN ATEM SETH KHALIL
4 DD2EICAE-SEDZAZ024 ALLENDE FLORES DIAMA

5 DO2ECAE-SEMNI12024 BENITEZ OLVERA RICARDO

G DOZE/CAE-SEMINI0ZS CRUZ SANCHEZ GUADALUPE

7 DD28/CAE-SEN3B2024 PACHECO RAMIREL SALVADOR

B DD2GICAE-SEID4 272024 RAMOS CARBAJAL ELDA LLISA

8 DO2G/CAE-SENBI2024 GUTIERREZ BRAVD AMANDA

10 DD26/CAE-SENSHI024 RUIZ AGUIRRE HECTOR IVAN

11 DO26/ICAE-SEINTTI2024 DlaZ LOPEZ PACLA,

12 DD2G/ICAE-SENS5024 SALGADD MENDOZA RODRIGO
13 DOZECAE-SEM D024 CRUZ RAMIREZ JORGE ALBERTO

KOVEMA SESION, ORDINARLA 04
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WO, FOLIO DE REGISTROD NOMERE

14 DD2BCAE-SEM2572024 GONZALEZ SOLORZAND LUIS GERARDO
15 DD2B/CAE-SEM28/2024 ORTIZ FABIAN MARIA SALOME

16 DD2ZB/CAE-SEM 3272024 FLORES FUENTES LAURA ELODIA

17 DO26/CAE-SEM48/2024 CELEDON PASTRANA CINTHYA KARLA
16 DO2CAE-SEMSA2024 JUAREZ MORALES ERIKA NALLELY

18 DO2erCAE-SEMT 12024 GONZALEZ ESPINOSA PAQOLA LETICIA
20 DO2EICAE-SEMB212024 BALDERAS LARA YIRA

21 DOZEMCAE-SEMB4/2024 MARQUEZ ROJAS VICTOR JESUS

22 DD3NICAE-SENDS2024 CARCLINA BENITES SANTES

Toda vez que se trata de personal temporal contratado para el Proceso Electoral Local
Ordinario 2023-2024, con el objeto de realizar actividades de asistencia electoral propias
del ambito local y actividades de apoyo para dar cumplimiento en tiempo y forma a la
integracion de los paguetes electorales de la eleccion local; apoyar en el conteo, sellado
y agrupamiento de boletas; apoyar en la enirega de los paquetes electorales locales;
apoyar en caso de ser necesario al reporte del Conteo Rapido, apoyar en el reporte de
incidentes, implementar los mecanismos de recoleccion y traslado de los paquetes
alactorales locales al término de la Jornada Electoral, asi como auxiliar en los computos
locales distritales, entre otras; es necesario e indispensable que este Consejo Distrital
cuenta con la totalidad de dicho personal, para el buen funcionamiento y desarrolio del
Proceso Electoral,

Por ello, este Organo Desconcentrado llevd a cabo las sustituciones de SEL y CAEL,
mediants &l uso de |as listas de reserva aprobada por el Consejo Distrital y de_lls’i_as. de
reserva regionales aprobadas por distintos Consejos Distritales, en los siguientes
términos.

Sustituciones SEL:

MO. FOLID DE REGISTRO HNOMBRE
DO2EICAE-SEMBR 20 GRUZ SANCHEE JORGE ALBERTO
{
\ }\ ]
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Sustituciones CAEL.:

NO. FOLID DE REGISTROD

CD28/INF-29 12024

HOMBRE

1 DD26/CAE-SEN2052024 PEREZ VALDES EDGAR

2 DDZECAE-SEN4D/2024 | CAREAGA HERNANDEZ FERNANDO ANTONIO
3 | DD2B/CAE-SE/26/2024 TORRES ROSAS CITLALI

4 DD26/CAE-SE/1356/2024 PEREZ CHAVEZ ANDRES AMAURY

5 | DD2B/CAE-SE/N38/2024 RIBERA HERNANDEZ CESAR ABRAHAM
6 | DD2G/CAE-SENMTTI2024 BARRIOS CABANAS EDUARDO

7 | DD2B/ICAE-SE/1B5/2024 HERMANDEZ DOMINGUEZ 1SAAC

B | DDIMCAE-SEN25/2024 OSNAYA SANCHEZ JUAMA LILIA

8 | DDICAE-SEN31/2024 ESPINOZA SOTO DYLAN

10 | DDIOICAE-SES28r2024 LARA OSORIO LENNY SANTIAGD

11 | DD11/CAE-SEQ08/2024 ALFREDO BARONA DIAZ

12 DO VCAE-SEMN G205 TELLEZ CERVAMTES EDITH

13 | DD11/CAE-SE/48r2024 PABLO FERINO LUIS ANGEL

14 | DDAYCAE-SEN18/2024 | URBINA DOMINGUEZ ANDRES ALEJANDRO
15 | DDISCAE-SEN18/2024 | BARRAGAN HERNANDEZ ANGEL GABRIEL
16 | DDIG/CAE-SEN2172024 ALARCON ESPEJEL NANCY

17 | DDNS/CAE-SENMB2/2024 CRUZ ANTONIO NALLYEL|

18 | DD1S/CAE-SE/MT4/2024 PEREZ PRIETO NANCY CARMEN

12 | DD1S/CAE-SE/Z255/2024 CORTES HERNANDEZ ALMA BERTHA
20 | DD3ICAE-SEN12/2024 HERNANDEZ MATUS SILVIA VINIZA

21 | DD3NVCAE-SEMAS2024 ESPINOZA ROMAN OMAR

22 | DD3NCAE-SEMNS02026 PEREZ SANTOS TATIANA
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