
ACUERDO CTF-2188-7/015/2014 

ACUERDO DEL COMITÉ TÉCNICO DEL FIDEICOMISO PÚBLICO, N O  
PARAESTATAL, IRREVOCABLE E IRREVERSIBLE NÚMERO 2188-7, POR 
EL QUE SE INSTRUYE A LA FIDUCIARIA EL PAGO CON CARGO A LA 
SUBCUENTA D E  RESERVA LABORAL DEL PATRIMONIO 
FIDEICOMITIDO PARA LA LIQUIDACI~N DE CUARENTA Y TRES 
CONVENIOS PARA DAR POR TERMINADA LA RELACIÓN LABORAL, 
CELEBRADOS POR EL INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO 
FEDERAL CON IGUAL NÚMERO D E  SERVIDORES PÚBLICOS. 

C O N S I D E R A N D O  

1. Que el cinco de diciembre de dos mil siete, el Consejo General del Instituto 
Electoral del Distrito Federal (IEDF), mediante Acuerdo identificado con la clave: 
ACU-034-07, aprobó la constitución de un fideicomiso, cuyo objeto es la 
adquisición de bienes muebles e inmuebles para incrementar el patrimonio 
institucional, al cual se aportarían los recursos que por ahorros se originen en el 
ejercicio de cada una de las partidas presupuestales o que por cualquier otro 
motivo se generaran y concentraran trimestralmente por la entonces Dirección 
Ejecutiva de Administración y del Servicio Profesional Electoral, así como los 
productos financieros y otros ingresos no devengados antes del cierre del ejercicio 
presupuestal que corresponda, previa autorización del Consejo General del IEDF 
conforme a los artículos 27 y 28 de las Normas Generales de Programación, 
Presupuesto y Contabilidad del IEDF y 383 del Código Financiero del Distrito 
Federal, entonces vigente. 

2. Que con fecha veintiuno de diciembre de dos mil siete, el IEDF y el Banco 
Mercantil del Norte, Sociedad Anónima, Institución de Banca Múltiple, Grupo 
Financiero BANORTE (Institución Bancaria), celebraron el Contrato de 
Fideicomiso de Inversión y Administración, el cual quedó identificado con el 
número 21 88-7 (Contrato). 

3. Que el veintidós de abril de dos mil ocho, el IEDF y la Institución Bancaria 
celebraron el Primer Convenio Modificatorio al mencionado Contrato, mismo 
que tuvo por objeto reformar el inciso 2 de la Cláusula Segunda denominada 
"PATRIMONIO", así como el inciso 3 de la Cláusula Quinta tocante a "FINES 
DEL FIDEICOMISO". 

4. Que con fecha diez de noviembre de dos mil nueve, el IEDF y la Institución 
Bancaria celebraron un Segundo Convenio Modificatorio al citado Contrato, con 
el propósito de renovar la totalidad de las cláusulas del mismo, para constituirse 
en un Fideicomiso Público, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible. 

5. Que dentro del Segundo Convenio Modificatorio arriba citado y en específico en 
\ 1 

la Cláusula Sexta del Contrato, denominada: "DE LOS ÓRGXNOS DEL 
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FIDEICOMISO", se establece que para el cumplimiento de sus fines, el 
Fideicomiso contará con un Comité Técnico y con un Enlace Operativo. 

6. Que en términos de lo señalado en la Cláusula Séptima del Contrato, modificada 
por virtud del Segundo Convenio Modificatorio al mismo, en sesión de fecha 
nueve de febrero de dos rml diez se instaló el Comité Técnico del Fideicomiso 
Público, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible número 2188-7 (Comité 
Técnico), quedando integrado como sigue: 

Presidente: La persona que ocupe el cargo de Secretario Ejecutivo del IEDF. 

Secretario: La persona que ocupe el cargo de Secretario Administrativo del 
IEDF. 

Vocales: Quien ocupe el cargo de Director de Materiales y Servicios 
Generales del IEDF; 
Quien ocupe el cargo de Director de Personal del IEDF, y 
Quien ocupe el cargo de Director de Finanzas y Contabilidad del 
IEDF. 

Invitados 
Permanentes: Quien ocupe el cargo de Contralor General del IEDF; 

Quien ocupe el cargo de Titular de la Unidad Técnica de Asuntos 
Jurídicos del IEDF; 
Un representante de la Oficina de la Presidencia del IEDF, y 
Un representante de la Fiduciaria. 

Normatividad vigente con base en el Acuerdo identificado con la clave ACU-01- 
11, emitido por el Consejo General del IEDF en sesión pública extraordinaria 
celebrada el día catorce de enero de dos mil once. 

7. Que en la Cláusula Novena del Contrato, modificada por virtud del Segundo 
Convenio Modificatorio al mismo, sobre las Facultades y Obligaciones del Comité 
Técnico, se establece en el inciso b) el autorizar las erogaciones que se realicen 
con cargo al patrimonio del Fideicomiso. 

8. Que con fecha cuatro de marzo de dos mil diez, el IEDF y la Institución Bancaria 
celebraron un Tercer Convenio Modificatorio al citado Contrato, cuyo objeto 
entre otros, fue reformar la Cláusula Quinta. "FINES DEL FIDEICOMISO", 
para señalar en el primer párrafo en su numeral "1.1. Efectuar el pago de la 
contraprestación que pacte 'EL IEDF' por la adquisición de bienes inmuebles y 
muebles, así como por el arrendamiento de bienes inmuebles para el desarrollo de 
sus funciones, comprendiendo los pagos de impuestos y derechos 

I /i ,*> 
correspondientes a dichas adquisiciones y arrendamientos, así como los relativos a 
sus remodelaciones, acondicionamientos, mantenimiento y adecuaciones , ) 
necesarias. Dichos pagos se realizarán con cargo a la Subcuenta de Bienes 
Muebles e Inmuebles ...". Asimismo, fueron modificados los numerales 1.2. y 1.6. 



para quedar como siguen: "1.2. Efectuar el pago de los importes derivados de 
compromisos laborales de 'EL IEDF' previstos en el plan actuarial que en su 
oportunidad se formule, o de los compromisos laborales a los que tenga que hacer 
frente 'EL IEDF', con cargo a la Subcuenta de Reserva Laboral, en el entendido 
de que 'LA FIDUCIARIA' al respecto sólo emitirá los cheques nominativos que 
serán entregados en términos del numeral l.6., sin que la misma se obligue a 
efectuar ningún tipo de retención, cálculo o entero de los impuestos que llegaran a 
causarse, lo anterior sin asumir responsabilidades de carácter patronal en términos 
de la legislación laboral aplicable". 

"1.6. De conformidad con las instrucciones escritas del Comité Técnico y con el 
procedimiento que al efecto se establezca en las Reglas de Operación de 'EL 
FIDEICOMISO', entregar con cargo a la subcuenta respectiva del patrimonio 
fideicomitido, el cheque de caja a nombre de las personas físicas o morales que 
precise dicho Comité, mismos que se entregarán a 'EL IEDF' para que éste los 
haga llegar a sus destinatarios quienes al mismo deberán entregar el recibo más 
amplio y eficaz que en derecho proceda; o en su caso, hará los pagos a través de 
transferencia electrónica a las cuentas y destinatarios que señale el propio Comité, 
caso en el que el comprobante de la misma hará las veces del recibo a que se 
refiere este numeral". 

9. Que dentro de las facultades del Comité Técnico estipuladas en las Reglas de 
Operación para el Estricto Cumplimiento de los Fines del Fideicomiso Público, 
No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible número 2188-7 (Reglas de Operación), I 
articulo 6, fracción 11, se establece que es facultad del Comité autorizar las 
erogaciones con cargo al patrimonio fideicomitido, de conformidad con los fines 
del Fideicomiso. 

10. Que en atención a lo previsto por el articulo 26 de las Reglas de Operación, el 
pasivo laboral del IEDF se constituye de las obligaciones de pago con motivo de 
contingencias laborales derivadas de liquidación por reestructura, mutuos, 
convenios de conciliación, laudos o sentencias en las que se condene al IEDF al 
pago de prestaciones o cualquier otro concepto de naturaleza análoga. 

11. Que el pago que en su caso proceda con base en el Considerando anterior, se 
deberá realizar conforme a lo establecido en los procedimientos internos vigentes 
del IEDF. 

12. Que de conformidad con lo indicado en el Considerando 11 del presente 
Acuerdo, el IEDF cuenta entre su normativa interna con el "Procedimiento para 
la Tramitación de la Terminación de la Relación Laboral del Personal del Instituto 
Electoral del Distrito Federal", aprobado por la Junta Administrativa en su 
Séptima Sesión Ordinaria del año dos mil catorce, celebrada el veintinueve de julio 
de dicha anualidad, mismo que sustituye al "Procedimiento para la Tramitación de 
la Terminación de la Relación Laboral por Convenio". 



13. Que mediante escritos dirigidos al Secretario Ejecutivo, los trabajadores 
relacionados a continuación, comunicaron su intención de manera indubitable de 
dar por concluida la relación laboral que cada uno tenía con el IEDF; ello, 
mediante la separación por convenio prevista por el artículo 125, párrafo segundo 
del Código de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal 
(Código), y en los términos del "Procedimiento para la Tramitación de la 
Terminación de la Relación Laboral del personal del Instituto Electoral del 
Distrito Federal"; todos con efectos a partir del primero de octubre de dos mil 
catorce: 

hfa de9Adscliipci6a -- -- 

Oficina de la C.E. Martha Laura 
hlmaraz Dornínguez 

Oficina de la C.E. Noerní Lujan 
Ponce 

Oficina del C.E. Mauricio 
Rodríguez Xlonso 

Oficina de la Consejera 
Presidenta Diana Talavera Flores 

Dirección Distrital SXIV 

Oficina del C.E. Juan Carlos 
Sánchez León 

Oficina del C. E. Gustavo 
Ernesto Figueroa Cuevas 

Oficina de la C. E. Mariana 
Calderón Aramburu 

No, 
l .  
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 
18. 
19. 
20. 
21. 
22. 
23. 
24. 
25. 
26. 
27. 
28. 
29. 
30. 
31. 
32. 
33. 
34. 
35. 
36. 
37. 
38. 

Trabajadorfa) _ 
Roberto G d e r m o  Campos Fuentes 
Adán García Sanullán 
Gerardo Federico Ruíz Cisneros 
Mana Guadalupe Arias Rueda 
Marco Antonio Torres Guerra 
Martiniano Jesús Luna Heredia 
Mana de la Luz Alejandra Becerra Laguna 
Juan González Reyes 
Roberto Pérez Paredes 
Rosa Mana González Salrnerón 
Samuel Alberto Cervantes López 
Ivonne Márquez García 
Alexander Reyes Guevara 
José Alfredo Martínez Ortega 
Yadra Hemández Islas 
Pablo Francisco Hemández Hemández 
Luis Armando Pedroza Acevedo 
Ernesto Sánchez Alfaro 
Julio Giovanni Montiel Rodríguez 
César Ruíz Roque 
Mana Alejandra Aranda Tovar 
Guillermo Mejorada Negrete 
Frida Marcia Horta Suárez 
Humberto Rivera Lezama 
Raúl Maldonado Soto 
Rodolfo Darnián González 
Jesús Gómez Vázquez 
Eber Dano Comonfort Palacios 
Gustavo Adolfo Jirnénez Rodríguez 
Armando Hemández Cruz 
Miguel Angel Santos Morales 
Moisés Vergara Trejo 
Esteban Lara Espinosa 
Lorena Durán Vargas 
Dannka Pamela Camado Delgado 
Abinadab Hernández Paredes 
Haydeé Mana Cruz González 
Aida Araceli Rodríguez Sarabia 



14. Que la Secretaría Administrativa comunicó al Secretario Ejecutivo que el IEDF 
cuenta con recursos económicos suficientes para celebrar las pretendidas 
terminaciones laborales; ello, con el patrimonio del Fideicomiso Público, No 
Paraestatal, Irrevocable e Irreversible número 2188-7, Subcuenta de Reserva 
Laboral, y con el Capítulo 1000 del Gasto Corriente del IEDF. Asimismo, 
proporcionó la cuantificación de los pagos a efectuar por tales conclusiones de 
relación laboral. Esto, mediante los oficios: 

h a  de AdscripciEtn >'No. 
39. 
40. 
41. 
42. 
43. 

Trabajador(af . 
Clauda Ivonne Martínez Tovar 
Aura Elvira Guerrero 
Valentina Lloret Sandoval 
José de Jesús Pérez Vázquez 
Jhonatan Alberto de Paz Navarrete 

No. 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 
18. 
19. 
20. 
21. 
22. 

23. 
24. 
25. 
26. 
27. 
28. 
29. 
30. 
31. 
32. 

Roberto G d e r m o  Campos Fuentes 
Adán García Sandlán 
Gerardo Federico Ruíz Cisneros 
Mana Guadalupe Arias Rueda 
Marco Antonio Torres Guerra 
Martiniano Jesús Luna Hereda 
Mana de la Luz Alejandra Becerra Laguna 
Juan González Reyes 
Roberto Pérez Paredes 

pp 

Rosa Mana González Salmerón 
Samuel Alberto Cervantes López 
Ivonne Márquez García 
Alexander Reyes Guevara 
José Alfredo Martínez Ortega 
Yadira Hemández Islas 
Pablo Francisco Hernández Hernández 
Luis Armando Pedroza Acevedo 
Ernesto Sánchez Alfaro 
Julto Giovanni Montiel Rodríguez 
César Ruíz Roque 
Mana Alejandra Aranda Tovar 
G d e r m o  Mejorada Negrete 

Fnda Marcia Horta Suárez 
Humberto Rivera Lezama 
Raúl Maldonado Soto 
Rodolfo Darnián González 
Jesús Gómez Vázquez 
Eber Dano Comonfort Palacios 
Gustavo Adolfo Jiménez Rodríguez 
Armando Hemández Cruz 
Miguel Angel Santos Morales 
Moisés Vergara Trejo 

IEDF/SA/1706/2014 

IEDF/SA/1845/2014 

IEDF/SA/1680/2014 y sus 
alcances IEDF/SA/1744/2014 

e IEDF/SA/1922/2014 

IEDF/SX/1902/2014 

IEDF/SA/1825/2014 
IEDF/SA/1743/2014 y su 

alcance IEDF/SA/1931/2014 

1~DF/SA/1899/2014 

IEDF/SA/1892/2014 



15. Que las respectivas áreas de adscripción informaron al Secretario Ejecutivo del 
IEDF, que con las terminaciones laborales referidas en el cuerpo de este Acuerdo, 
no  se verán afectados los intereses institucionales de este órgano electoral. Esto, 
mediante los oficios: 

* A  No. Oficio 

IEDF/SA/1891/2014 

1 NO. 1 
33. 
34. 
35. 
36. 
37. 
38. 
39. 
40. 
41. 
42. 
43. 

- .. :>: Trabajador(%) - -, % 

Esteban Lara Espinosa 
Lorena Durán Vargas 
Dannka Pamela Camanllo Delgado 
Abinadab Hemández Paredes 
Haydeé Mana Cmz González 
Aida Araceli Rodríguez Sarabia 
Claudia Ivonne Marúnez Tovar 
hura Elvira Guerrero 
Valentina Lloret Sandoval 
José de Jesús Pérez Vázquez 
Jhonatan Alberto de Paz Navarrete 

, No. Oficio 

IEDF/CEMLhD/078/2014 

IEDF-CENLP/108/2014 

IEDF-CEMRA/046/2014 

IEDF/PCG/131/2014 

IEDF- 
UTALhOD/0818Bis/2014 
IEDF/C.E.JCSL/O37/2014 

1~DF/C.E.JcSL/038/2014 

CEGEFC/IEDF/030/2014 

No.' 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 
18. 
19. 
20. 
21. 

22. 
23. 
24. 
25. 
26. 
27. 
28. 
29. 

[ e - , ,  , " TtabajadOz<~) 
Roberto G d e r m o  Campos Fuentes 
Adán García Santillán 
Gerardo Federico Ruíz Cisneros 
María Guadalupe Arias Rueda 
Marco Antonio Torres Guerra 
Martiniano Jesús Luna Heredia 
Mana de la Luz Alejandra Becerra Laguna 
Juan González Reyes 
Roberto Pérez Paredes 
Rosa Mana González Salmerón 
Samuel Alberto Cervantes López 
Ivonne Márquez García 
Alexander Reyes Guevara 
José Alfredo Marúnez Ortega 
Yadn-a Hemández Islas 
Pablo Francisco Hernández Hemández 
Luis Armando Pedroza Acevedo 
Ernesto Sánchez Alfaro 
Julio Giovanni Montiel Rodríguez 
César Ruíz Roque 
Mana Alejandra Aranda Tovar 

G d e r m o  Mejorada Negrete 
Fnda Marcia Horta Suárez 
Humberto Rivera Lezama 
Raúl Maldonado Soto 
Rodolfo Darnián González 
Jesús Gómez Vázquez 
Eber Dano Comonfort Palacios 
Gustavo Adolfo Jiménez Rodríguez 



16. Que el Secretario Ejecutivo remitió copias simples de los escritos referidos en el 
Considerando 1 3  del presente Acuerdo, al Titular de la Unidad Técnica de 
Asuntos Jun'dicos, a efecto de que informara si los trabajadores se encontraban 
sujetos a algún procedimiento para la determinación de sanciones; a lo cual dicha 
Unidad Técnica respondió que en el Libro de Gobierno relativo a los 
procedunientos para la determinación de sanciones, no se encontraron 
antecedentes relacionados con ninguno de ellos. Esto, mediante los oficios: \ 

40. Aura Elvira Guerrero 

I No. 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 
18. 
19. 
20. 
21. 
22. 
23. 
24. 

IEDF/CEMCA/056/2014 

41. 
42. 
43. 

. T+abajador(a). 1 
Roberto G d e r m o  Campos Fuentes 
Adán García Sandlán 
Gerardo Federico Ruíz Cisneros 
Mana Guadalupe Arias Rueda 
Marco Antonio Torres Guerra 
Martiniano Jesús Luna Hereda 
Mana de la Luz Alejandra Becerra Laguna 
Juan González Reyes 
Roberto Pérez Paredes 
Rosa Mana González Salmerón 
Samuel Alberto Cervantes López 
Ivonne Márquez García 
Xlexander Reyes Guevara 
José Alfredo Martínez Ortega 
Yadira Hemández Islas 
Pablo Francisco Hemández Hernández 
Luis Armando Pedroza Acevedo 
Ernesto Sánchez Alfaro 
Julio Giovanni Montiel Rodríguez 
César Ruíz Roque 
Mana Alejandra Aranda Tovar 
G d e r m o  Mejorada Negrete 
Fnda Marcia Horta Suárez 
Humberto Rivera Lezama 

Valentina Lloret Sandoval 
José de Jesús Pérez Vázquez 
Jhonatan Alberto de Paz Navarrete 

No. Oficio 
IEDF/UTAJ/1053/2014 
IEDF/UTAJ/1054/2014 
IEDF/UTAJ/1055/2014 
IEDF/UTAJ/l056/2014 
IEDF/UTAJ/1057/2014 
IEDF/UTAJ/1058/2014 
IEDF/UTAJ/1163/2014 
IEDF/UTXJ/1164/2014 
IEDF/UTAJ/1165/2014 
IEDF/UTAJ/1166/2014 
IEDF/UTAJ/1023/2014 
IEDF/UTAJ/1024/2014 
IEDF/UTXJ/1025/2014 
IEDF/UTAJ/1034/2014 
IEDF/UTAJ/1026/2014 
IEDF/UTAJ/1029/2014 
IEDF/UTAJ/1212*/2014 
IEDF/UTAJ/1213*/2014 
IEDF/UTAJ/1214*/2014 
IEDF/UTAJ/1211*/2014 
IEDF/UTAJ/1137/2014 
IEDF/UTAJ/1079*/2014 
IEDF/UTAJ/1210/2014 
IEDF/UTAJ/1206/2014 



Que el Secretario Ejecutivo remitió copias simples de los escritos referidos en el 
Considerando 13 del presente Acuerdo, a la Contraloría General del IEDF, a 
efecto de que informara si existían o no procedimientos administrativos 
disciplinarios en contra de alguno de los firmantes; a lo que la Contralona General 
comunicó que no existían instaurados a esa fecha, procedimientos administrativos 
disciplmarios en contra de ninguno de ellos. Esto, mediante los oficios: 

Z, ' A I; PSb.+ f , Trabajador(af. , , ,  * ,  

25. Raúl Maldonado Soto 
pp 

26. Rodolfo Darnián González 
27. Jesús Gómez Vázquez 
28. Eber Dano Comonfort Palacios 
29. Gustavo Adolfo Jirnénez Rodríguez 
30. Armando Hemández Cruz 
31. Miguel Angel Santos Morales 
32. Moisés Vergara Trejo 
33. Esteban Lara Espinosa 
34. Lorena Durán Vargas 
35. Dannka Pamela Camanllo Delgado 
36. hbinadab Hernández Paredes 
37. Haydeé María Cruz González 
38. Aida Araceli Rodríguez Sarabia 
39. Claudia Ivonne Martínez Tovar 
40. Aura Elvira Guerrero 
41. Valentina Lloret Sandoval 

-- 

42. José de Jesús Pérez Vázquez 
43. Jhonatan Alberto de Paz Navarrete 

1 No. 1 Trabajador(a) No. Oficio 

- . No. Oficio 1 
IEDF/UTAJ/1207/2014 
IEDF/UTAJ/1205/2014 
IEDF/UTAJ/1209/2014 
IEDF/UTAJ/1208/2014 
IEDF/UTAJ/1202/2014 
IEDF/UTAJ/1198/2014 
IEDF/UTAJ/1199/2014 
IEDF/UTAJ/1201/2014 
IEDF/UTAJ/1203/2014 
IEDF/UTAJ/1204/2014 
IEDF/UTAJ/1200/2014 
IEDF/UTAJ/1190/2014 
IEDF/UTAJ/1191/2014 
IEDF/UTAJ/1197/2014 
IEDF/UTAJ/1196/2014 
IEDF/UTAJ/1195/2014 
IEDF/UTAJ/1192/2014 
IEDF/UTAJ/1193/2014 
IEDF/UTAJ/1194/2014 

1 1. 1 Roberto G d e r m o  Campos Fuentes 1 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 

- ~~ 

110 R o s a  ~ a t %  González Salrnerón 1 

8. 1 Juan González Reyes 
9. 1 Roberto Pérez Paredes 

Adán García Sandlán 
Gerardo Federico Ruíz Cisneros 
María Guadalupe Arias Rueda 
Marco Antonio Torres Guerra 
Martiniano Jesús Luna Hereda 
Mana de la Luz Alejandra Becerra Laguna 

IEDF/CG/SRESP/426/2014 

IEDF/CG/SRESP/406/2014 

1 15. 1 Yadira Hemández Islas 

1 J 

20. ) César Ruíz Roque 

811 5 

1 
16. 
17. 
18. 
19. 

Pablo Francisco Hernández Hemández 
Luis Armando Pedroza Acevedo 
Ernesto Sánchez Alfaro 
Tulio Giovanni Montiel Rodrí~uez 

IEDF/CG/SRESP/441/2014 



18. Que el Secretario Ejecutivo remitió copia simple del escrito de la C. María 
Alejandra Aranda Tovar a la Titular de la Unidad Técnica del Centro de 
Formación y Desarrollo, a efecto de que informara si se ubica en alguna de las 
hipótesis previstas en el artículo 116 del Estatuto del Servicio Profesional 
Electoral y demás personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito 
Federal; a lo que dicha Unidad Técnica, mediante oficio 
IEDF/UTCFD/0786/2014 informó que no se actualiza respecto a dicha 
trabajadora, ninguna de las hipótesis previstas en el articulo indicado del Estatuto. 

IEDF/CG/SRESP/434/2014 

IEDF/CG/SRESP/43 1 /2014 

IEDF/CG/SRESP/430/2014 

19. Que derivado de los hechos señalados en los considerados 13, 14, 15, 16, 17 y 18 
del presente Acuerdo, el Secretario Ejecutivo instruyó a la Unidad Técnica de 
Asuntos Jurídicos la elaboración de los respectivos convenios de terminación de la 
relación laboral, a efecto de que se sometiera su celebración a la consideración de 
la Junta Administrativa, en atención a lo dispuesto en el artículo 64, fracción XXII 
del Código. / 

42. 
43. 

20. Que la Junta Administrativa autorizó la celebración de los referidos convenios; 
;C 
; 

con el siguiente detalle: 

José de Jesús Pérez Vázquez 
Jhonatan Alberto de Paz Navarrete 

No- de Acuerdo 1 

JA099-14 

No- 1 Tmbajadoir(a) 
1. 
2. 
3. 
4. 

Roberto Guillermo Campos Fuentes 
Adán García Sandlán 
Gerardo Federico Ruíz Cisneros 
Mana Guadalupe Xnas Rueda 



21. Que con base en los convenios referidos y de conformidad con lo señalado en la 
Cláusula Quinta del Contrato, numeral 1.6., modificada por virtud del Tercer 
Convenio Modificatorio al mismo, y los artículos 6, fracciones 11 y XIV, y 26, 
segundo párrafo de las Reglas de Operación, deberá instruirse por escrito a la 
Fiduciaria el pago con cargo a la Subcuenta de Reserva Laboral del patrimonio del 
Fideicomiso de los importes, conceptos y beneficiarios siguientes: 

, No, 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 
18. 
19. 
20. 
21. 
22. 
23. 
24. 

"4< >A< 

w1 a "'. -1;- Trabaj&dor(a), -, 
Marco Antonio Torres Guerra 
Martiniano Jesús Luna Hereda 
Mana de la Luz Alejandra Becerra Laguna 
Juan González Reyes 
Roberto Pérez Paredes 
Rosa Mana González Salrnerón 
Samuel Alberto Cervantes López 
Ivonne Márquez García 
Alexander Reyes Guevara 
José Alfredo Martínez Ortega 
Yadtra Hemández Islas 
Pablo Francisco Hernández Hernández 
Luis Armando Pedroza Acevedo 
Ernesto Sánchez Alfaro 
Julio Giovanni Montiel Rodríguez 
César Ruíz Roque 
Mana Alejandra Aranda Tovar 
Guillermo Mejorada Negrete 
Frida Marcia Horta Suárez 
Hurnberto Rivera Lezama 

Noe& A c d o  " *-: 

JA092-14 

JA099-14 

JA101-14 

JA092-14 
JA092-14 



ocliocientos diecsierr 

7 

3, 

, 

3. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10, 

. 

17. 

13. 

.Adán García Santtllán 

<;erardo F ~ d e n c o  Ruk 
Caneros 

.\la& Guadalupe hms 
Rueda 

hlarco .%ntonio Torres 
Guerra 

.\lartuirano Jesús Luna 
tlerr<lia 

hlaria de la Luz .\lrlandra 
Brcena 1.aguna 

Juan Gonzáln Reyes 

Roberto Pérw Paredcs 

Rosa hla& <;orvilea 
Salmcrón 

Samuel .\lberto Cen.antes 
López 

Irorme 1lirquei García 

.\lrlander Rryes <;urvara 

Relación laboral, 2 
cargo del 

Fideicomiso. 

Papo del Convenio 
para dar por 
Termmada la 

Relacim laboral, a 
cargo del 

Fideicomiso. 

Pago del Convenio 
para dar por 
l'emmada la 

laboral, a 
cargo del 

Pideicomtso. 

Pago del Conretiio 
para dar por 
'Teminada la 

Relación laboral, a 
cargo del 

Fideicomiso. 

Pago del (;onvenio 
para dar por 
Temmada la 

Rekctón laboral, a 
cargo del 

Fideicomeo. 

Pago del Convenio 
para dar por 
' I'emmada la 

Rrlacibn laboral, a 
cargo drl 

Fidetcomiso. 
Pago del Convenio 

para dar por 
Temmada la 

Rehcibn laboral. a 
cargo del 

Fideiconiiso. 
Pago del Convento 

para dar por 
Temmada la 

Relación laboral, a 
cargo di1 

Fideicomtso 
I'agc del Convenio 

para dar por 
Trmmada la 

Rrlación laboral. a 
cargo del 

Fideiconiiso 

I ' ap  del Convenio 
para dar por 
'l'immada'a 

Relacibn laboral. a 
cargo drl 

Fideicomiso. 

Papo del Convenio 
para dar por 
Tcnnmada la 

RclaciOn laboral, a 
cargo drl 

Fl<leicomiso. 
Pagc dcl Convento 

para dar por 
'l'immada la 

Rrlación laboral, a 
cargo dcI 

Fdcicomiso. 

quintentos setenta y 
tres pesos 741100 
hloneda Nacional). 

$262,178.84 h1.N. 
(Doscientos sesenta 

y dos mil ciento 
setenta y ocho pesos 

84/l(K) Moneda 
Nacional). 

$1 95,356.22 11.S. 
(Ciento noventa y 

cuico mil trescientos 
cincuenta ! seis 

peso'; 21/100 
hlonrda Uacional). 

$116,757 29 11 K. 
(Ctento dtecnéis md 
doscientos cmcuenta 
y siete pesos 79/100 
hloneda fiactonal). 

$195.356.22 hl.5. 
(Ciento novena 

cuico mil rresctentos 
cmcuena y srts 

prsos 771100 
Moneda Nactonal). 

$358,<)00 05 1l.K. 
vresctentos 

cmnicrita y ocho mil 
iiorrciciitos pesos 
O5/1W \Loncda 

Narioiial). 
$3j6,089 1 I 51 N. 

(Tres~it>ntos 
cmcurnn !- seis mil 

ochenta y nueve 
pesos 111100 

\luneda Sacional). 
$354,071.35 1I.S. 

(l'rescientos 
cmciienta y cuatro 
mil setenta ! un 
pesos 35/100 

1Ioneda Sacional) 
$194,274 36 I . N .  
(Ctenro noventa y 

cuatro mil 
doscientos 

veinticuatro pesos 
361100 hloneda 

Nacional) 
$830,845.21 X1.N 

(Ochocientos ueuita 
inil ochoc~cntos 
cuarenta j CUICO 

pesos 211100 
hloneda Sac~onal).  

$358,783.76 h1.R. 
CI<rcs~~cntos 

cincuinta y ocho mil 
setecientos ochenta 
y tres pesos 761100 
Moneda Nacional). 
$173.848.85 11.N. 
(Ciento vcuihtrks 
mil ochocientos 
cuarenta y ocho 
pesos 8511 00 

hlorirda lacioria9. 

ochenta y ocho pesos 
53/11X) lloneda 

Nacional). 

$61274.27 h1.X. 
(Sesenta y un mil 

doscientos setenta y 
niaao pesos 771100 
hloneda Nacional). 

$40,101 64 h1 N 
(Cuarenta md novecientos 
un pesos 64/100 Moneda 

Sacional) 

$19,296.39 h1.S. 
(Diecmueve mi( 

doscientos noventa y seis 
pesos 39/100 Moneda 

Nacional). 

$40,901.64 X1.N. 
(Cuarrnta mil novecientos 
un pesos 641100 Moneda 

Nacional). 

$02,854 36 h1.S 
(Noventa y dos mil 

ocliocientoi cmcuenra y 
m a n o  pesos 361100 
.\Ir>neda Sacnnal). 

$91.496.76 hl N.  
(Novrnta y un md 

cuatrocientos noventa y 
seis pesos 76/IlX) .\lonecia 

Nacional). 

$91,001.01 h1.N. 
(Xoventa y iin mil un 
pcaos 01 1100 \Ioneda 

Sactonal). 

$40,677 68 h1.N 
(Cuarenta mil sescirntos 

setenta y s t ~ t r  peso* 
68/100 hlorieda 

Nacmrial) 

$?l0,<154 43 \l.& 
(Doscicritos die7 mil 

novrcientos cincuenta y 
niamo prsos 43/10« 
hloneda NacionaTJ. 

$64,590.07 hl S .  
(Sesenta y matro mil 

qumicntos noventa pesos 
0711W A,\foiieda 

Sacional). 

$14,327 10 h1.N. 
(Catorce md trescientos 
vemtisiete pesos 101100 

hloricda KacionaO 

557013881, CI..iBE 
077 180 00557013881 8 

Transfcrrnco 
Electrónica 
B-\NORTE 

557013881, CL!\HE 
072 180 00557013881 8 

Transferencia 
blectrón>ca 
BASORTF. 

557013881, CI-.%BE 
077 180 00557013881 8 

Transferencta 
t.lectrórira 
B:\NC)RTE 

557013881. CLAHE 
077 180 00557013X81 8 

Transferencia 
Electrónrz 
B.INOK'SE 

557013881, CI..ABE 
072 180 00557013881 8 

'l'ransferencla 
Electrónica 
B:\SORTE 

557013881, CLr\BE 
072 180 00557013881 8 

Trarisfcrencla 
blecnónica 
BASOR'I'E 

527013881, CI.IBE 
072 180 00557013881 8 

Transferencia 
Electrónica 
B-iRORTE 

557013881. CI-\BE 
077 180 0O551013881 8 

Transfcrencla 
Electrónica 

B4NC)R'I'E 
557013881, CL.ABE 

077 180 00557013881 8 

'1 ransferrncia 
Uectró~iica 
B-ASORTE 

557013881, CL..\BE 
072 180 00557013881 8 

Trarisferencla 
Electrónica 
B.iNOR'l'1~ 

jj7011881, CL.\BE 
077 IXO 00557013881 8 

Transferencia 
Electrónica 
B.\RORTE 

557013881, CI..+BE 
072 18,) 00557033881 8 

mil trescicritos 
ochenta y cuico 
pesos 21/100 

Moneda Nacmnal). 

$700,90M 57 1I.N. 
(Doscientos mil 

norectentos cuatr<> 
pesos 571100 

lloneda Nacional) 

$154,454 58 M.S. 
(Ciento cuicuenta y 

cuatro md 
cuatrocientos 

cuicuenta y cuatro 
pcsos 581100 

hloneda N\'acional). 
$96,<>60.90 Al S .  

voí-enta y seis mil 
norecLentos sesenta 

pesos 901100 
hloneda Kacional). 

$154,454.58 11.S. 
(Ctento cmnienta y 

m a n o  mil 
cuatrocirritos 

cmcuenta y cuatro 
peros 58/100 

Moneda Nactonal). 
$266,045 6'1 Al.5. 

(Doscientos sesenta 
y seis md cuarcnta y 
cmco pesos 691100 
Moneda Sacionalj. 

$264,592.35 1I.S. 
(L~oscientos sesenta 

y cuatro mil 
quuiteiitos norenta 
y dos pcsos 351l00 
hioncda Sacx>nal). 
$263,07034 A1.S. 

(Doscientos sesenta 
y tres mil setenta 

pesos 341100 
hloncda Sacmnal). 

$153.546.68 h1.N. 
(Ciento cuicuenta 7 
tres mil qumientos 

cuarenta y scs 
prsos 681100 

Moneda Nacional). 

$619,890.78 l l . N  
(Seisciei>tos 

diecinueve mil 
ochocirntos 

noxriita pesos 
781100 lloncda 

Kacional). 
$294,193.69 M.S. 

(Do>cieiitos 
novcnta y cuatro 

mil rlento noventa y 
aes pesos 691100 
hloneda Nactonal). 
$109,521.75 11.9. 
(Ciento nueve mil 

qumirnto5 reizibÚn 
pesos 751100 

\loncda Sacnnal) 

Cheque de cala. 

Ciicque dc cala. 

Cheque de cala. 

Cheque de cala. 

Cheque de cala. 

de 

Cheque de caja. 

Cl'eque de 

Cheque dc cala 

Cheque de caja. 

'Ic 

Chequr de 

11/15 

b 



José .ilfredo Nartínci 
Onega 

para dar por (Ochoctrntos trece 
'Tcmmada la mil ciento noventa y 

Relación laboral, a nuerr pesos 391100 
carri> del Moneda Kacional). 

Fidercomiso. 1 
1 1 P a m  del Convenio 1 $60,335.W \[.N. 
1 1 'para dar por 1 (Sescrita mil 

15. 1 Yadira Hernández Islas 

Pablo Francisco Hernandrz 
l 6  1 H e M n d i i  

(Doscirntos sets mil 1 ~ l r c t r ó n i k  1 (seti-cintos seis mil 1 

17. 

cuatrocientos cuarrnta B.iSORTE setec~entos 
pesos 92/100 hioneda 557013881, CL-IHE cmcuriita ocho 

Xacional). 

Luts . \mando Pedroza 
Acc\-edo 

l ( .\luneda h'acional). 1 
$6.255.89 \I.N. Transferrncia $54,079.35 1I.N 

(SCS mil doscientos Electrónica (<:mcuenta v cuatro 

Terminada la trescreiitos treuira y cuicuenta y cu~co pesos BhhOKTE mil setcnra y nueve 
Relación laboral. a cmco pesos 041100 891100 Xlrmeda j57013881, CLhBE pesos l5/100 Chequr de 

cargo del Moneda Nacional). Nactonal). 072 180 U0557013881 8 Xloneda tiacional) 
Fideicomiso. 

Pago del Con\.enio 
para dar por 
Termtnada la 

Relación laboral, a 
cargo del 

Fidetcomtso. 
Pago del Convenio 

para dar por 
Terminada la 

Relación laboral, a 
cargo del 

bideicomiso 1 Nacional). 1 1 Nacional). 1 
Pago del Convenio 1 $309,5'lO,HR l1.N. 1 $78,424.06 S1.N. ( I.ransferencia 1 $231,166.82 \!.S. 1 

$599,411.92 h1.N. 
(Quintentos noventa 

y nueve mil 
cuatrocientos once 

pesos 92/lí!Q 
SIonrda Uacional). 
$309,590.88 hi.N. 
(Trrscientos ~iucve 

mil quuiientos 
noventa prsos 

8811 W iioncda 

Julio Giovanni hlontiel 
Rodrigurz 

$461,128.81 h1.N. 
(<:uatrocicntos 
rrsenta y un mil 

cicnto vemtiocho 
prsos 811100 

hloneda Kacromi .  

$731,166.82 S1.S. 
(Dosctentos tremta 

y un  mil ciento 
sesenta y ses  pesos 

821100 Xloneda 

de 

Cheque de cala. 

$138,283.11 h1.N. 
(Ciento treinta y ocho mil 
doscientos ochenta y tres 

pesos 11/100 hloncda 
Nacional). 

$78,424.06 >[.N. 
(Setenta y ocho md 

cuatrocientos vetnticuatro 
pesos 06/100 hloneda 

Sacional). 

18. 

I I 
I 1 Pago del Convenio 1 $3í0,089.11 X1.S. 1 $91,496.76 h1.N. 1 Tranefrrcncia 1 $224,<103.50 hi U 1 

'Sransfcrenca 
Electróntca 
BASORTE 

557013881, CI.r\BE 
072 180 00557013881 8 

Transferencia 
Electrónica 
B.\>-ORTE 

557013881, CL \BE 
072 180 00557013881 8 

(Dosc~enros weuita 
y un mil ciento 

sesenta y s e s  pesos 
821100 lloneda 

Sacional). 
$355,793.52 \ I . I .  

Trminada la novinta y dos mil ochocientos cuarenta y 
Relación laboral, a seiscientos cuarenta ocho pcsos 671100 

cargo del y dos pesos 1911íX) Moneda NacionaI). 
Fideicomiso. 1 Lloncda Nacional). 1 

1 1  ara dar oor 1 CTrescientos 1 (Noventa1-unrnil 1 Flrrtrón<ra 1 iDoccirnros 1 

Cheque de cala. Ernesto Sánchez Alfaro 

para dar por 
B-$NORTE cincuenta y cuico 

557013881, CL:\HE 
072 180 00557013881 8 

571100 ,Moneda 

l César Ruiz Roque 

~ 

Teminada la cmcuene y seis mil cuatrocientos noventa y B.iNC)RTE remncuatro mil 

Relación laboral. a ochrnta y nurre seis pesos 76/1(KI lloneda 
Cheque de cala. 

cargo del pcsos l l 1100 Nactonal). 

para dar por 
TrrminaLla la 

Relación laboral. a 
cargo del 

bdeiconiiso. 
Pago del Convenio 

(Cuatrocientos 

(Ilescientos nueve 
mil quinientos 
noventa pesos 

881100 Moneda 
Nacional). 

$472,642.19 \i N. 
(Ctento tremta y sea mil 

( Fideicomiso 1 hloneda Nacional). 1 1 

Fdectrónica (Trescientos 

21. 

22. 

23. 

4 .  

25. 

2ú, 

27. 

(Setenta y ocho mil 
cuatrocreritos veuiticuatro 

pesos 06/1(Xl hloneda 
Sacional). 

$136,84867 1I.N. 

Traiisferencia $718,721 57 11 S 
1:lcctrónra iSetccteiitos 

Electriinica 
B \>ORTE 

557013881, CLr\BE 
072 180 O0557013881 8 

Transferencta 

$209,296 86 11.': 
(Doscientos nucvr mil 

Pago dcl Convenio 
para dar por 

\La& ~\lelandra iranda Tov; 

Gudennu \lelorada Nrgrett 

knda Alarcm tlorra Suárel 

1 lumberto Rivera 1.e~-a 

Raúl llaldoiiado Soto 

Ko<lolfo Damián Goiirálrr 

Je-Ús Gónie, V á ~ q u e ~  

$928.018.43 \l X. 
(40vectentos 

Relacibn laboral. a 
cargo del 

Fideicomiso. 
Pago drl Coiiveiiio 

para dar por 
la 

Relación laboral, a 
c a g o  del 

Fideicomiso 
IJago del Conrrnio 

para dar por 
la 

Rehcióri laboral, a 
cargo del 

Fidercomiso. 
Pago drl Corivenio 

para <lar por 
'l'ermm<la la 

Relaci(>n laboral, a 
c a g o  del 

Fiileicntniso. 
Pago del Convenio 

para dar por 
'Sermmada la 

R~hcxiii  laboral. a 
cargo del 

Fidcicomtso. 
Pago drl Convrnio 

para dar por 
Terminada la 

Relacrón laboral, a 
cargo del 

Fideicomiso 

Pago del Convenio 
para dar por 
l'emmada la 

Relación laboral, a 
cargo del 

I~iilcicumiso. 

remtioclio mil 
dircrocho pesos 
431100 11oneda 

Nacional). 
$289,339 26 11 N. 

(Doscienti>s ochenta 
1 iiuire mil 

qumientos tremta y 
nueve pesos 761100 
\lonida Nac~onal). 
$03.<>19.l8 A1.N. 

(Sorenta y tres mil 
novectentos 

diccuiueve pesos 
181100 hlonrda 

Nacional). 
$15 1.<)37.45 h1.N. 
(Ciento cuicuenta y 
un mil novecientos 

nemm y siete pesos 
451100 hlonrda 

Sacional). 
$78.9-13.12 l1 .S  

(Setenta y ocho mil 
novcclentos 

cuarenta y tres pesos 
17/100 \Iuneda 

Sacional). 
$289,539.26 b1.S. 

(Doscientos ochenta 
y iiueve md 

qiiuiientos treuita y 
nueve pesos 261100 
hlonrda Nacional). 

$102,705.<18 h1.h. 
(Cicnto dos mil 

rctrct?ntos cuico 
prsi>s 98,100 

hloiie<la Sacionai) 

doscientos noventa y scts 
pesos 861100 hlotirda 

Sacional). 

$68987.67 Si.%. 
(Sesenta y ocho mil 

nosecimtos ochenta y 
siete prsos 671100 
hlorieda hacionaI). 

$14,583.83 31.5 
(Catorce mil quinietitos 

ochenta y tres pcsos 
831100 hloiirda 

Kacional). 

$27.826515 hl S .  
~rmris lere  mtl 

ochocientos vemnseis 
pesos 95,100 lluneda 

Nacional) 

$10,412.89 h1.h. 
(Diez mil cuatrocientus 

doce pesos X011W 
hloncda Nacional). 

$68,')87.67 1I.N. 
(Sesenta y ocho mil 

novecientos ochenta y 
siete pesos 671100 
XIoneda NacionaI). 

$I jg8%5l  \I.N. 
(<>uiiice m& doscientos 
ochenta y nurre prsos 

511100 hlo~irda 
hacional). 

B.ANOR1 E d ~ c t o c h o  mil 
557013881. CL-IBE s~tecienros veintiúri de "la. 

072 180 00557013881 8 pesos 571100 
hloneda Sacnnal) 

Transferencia $220,551.59 11.K. 
Electrónica (D<>sczr>tos i-emte 

R \SORTE mil quuuentos 
557013881, CI..\BE cincuenta y un 

Cliequr de caja. 

072 180 00537013881 8 pesos 591100 
llonrda Sacional). 

Transferencia 
Electrónica 
H.\SORTE. 

j57013881, CI..\BE 
072 184 00537013881 8 

Transfrrencia 
Electrórrtca 
B.\SOR'TE 

jj7013881, CI.:\BE 
072 180 005570138XI 8 

Transferencia 
Elecnbnica 
H.INORTE 

jj7013881,CI..%HE 
072 180 005570138KI 8 

'Transferencia 
Elrctróiiica 
B-INOKTE 

5 57013881, CI..\BE 
072 180 00557013881 8 

Tratisferrncia 
ncctrónica 
B;\SORTt 

ij7013881, CL.\HE 
072 180 00557013881 8 

1211 5 

$79,332.35 11.3. 
(Setenta nueve mil 
trescientos tremta y 
cuico pcsos 351100 
Moneda Nacional). 

$124.1 10 i 0  \[.N. 
(Ctento veinticuatro 

mil ciento diez 
pcsos 501100 

lloneda NacionaO. 

$68.530 23 11 S .  
(Sesenta y ocho mil 
quintentos treuica 

pesos 231100 
1Iorieda Sacu>nal). 

$220,55l.j9 h1.S. 
(I>oscientos remte 

mil quimentor 
cuicuenta y un 
pesos 591100 

\loiieda Sac~onal). 

$87,416.47 ll .N 
(Clchenta y stete niil 

cuatroctenros 
dircti-ée pesos 

471100 \lonrda 
Sacional) 

dr "la. 

('hequr de 

de 

de 

Clicque dc cala. 



557013881, CL..iBh 

30. 

31. 

12 

33. 

34. 

i. 

36 

37. 

3H. 

39 

40. 

41 

.\mando 1 Iernindcz Cruz 

h l w c l  I q c l  Saritos 
1lordes 

\foisés Vcrgara ?'reto 

Esteban I.ara Espuiosa 

Lorrna Durán V a r e s  

Dannka IJarncla C a m a d o  
U~lgado 

\buiadab Elernindez Paredes 

Hayd~é 1laria í : m ~  
Gomále? 

.\ida .iraceli Kodriguei 
Sarabia 

<:laudu Ivonne \Iartiric~ 
. 
1 orar 

. \un  F.1i.m Guerrero 

Valcnttna Lluret Sandoval 

Kclactón laboral, a 
cargo del 

btdrici~miso 
P a p  del Convento 

para dar por 
la 

Rclacióri labr~ral, a 
cargo del 

Pidricomisr>. 
Pago dcl Conrrnio 

para dar por 
Trmmada la 

Relación laboral, a 
cargo del 

Fdeicomiso. 
Pago del Coiivrnio 

para dar por 
'Semmada la 

Relación laboral, 2 
cargo del 

Fidetcomiso 
P a p  del Converiio 

para dar por 
l'emmada la 

Relación laboral, a 
cargo ~Iel 

1:ideicomiso. 
l 'ap dcl Convenio 

para dar por 
Trrmmada la 

Rclación laboral, a 
cargo del 

Fideicomiso. 
Pago del Conve~iio 

para dar por 
Tcrni~nada la 

Rrhción laboral, a 
cargo del 

Fideicomiso. 

drl 
para dar por 

Relacion laboral, a 
Temimada la 

cargo del 
Fideicomiso. 

P a p  del Convenio 
para dar por 
I rminada la 

~ ~ l a ~ ~ ó n  laboral, a 
cargo del 

1,ideicomiro. 

I'ap del Convrnio 
para dar por 
Trmuiada la 

R ~ h c i ó n  laboral, a 
cargo del 

F.tdricomiso. 
P a p  del Convenio 

para dar por 
Temuiada la 

Relacioii laboral, a 
cargo del 

Fdcicrimiso. 
I ' ap  del Convenio 

para dar par 
Temtnada la 

~ ~ l a ~ ~ ó ~  laboral, a 
cargo del 

Fidcicomtso. 
P a p  drl Convrnn 

para dar por 
l'rmimada la 

Relación laboral, a 
cargo d c ~  

I.tde<comiso 

ocheiita y nueve 
pesos 14/100 

hlonrda 'iacional). 
$309.273.84 h1.h. 
(Trescientos nuevr 

mil doscientos 
sctcnra y n r s  pcsos 

R4/lO11 hloneda 
haciorial) 

$300,396.08 \l.\'. 
(Trrscientos mil 

trescientos novrnta 
y se= prsos 981100 
1Ioncda hacional) 

$281,102.1 1 h1.X 
(Doscicritos ochenta 
y un mil ciento dos 

pesos 1 11100 
Xlonerla Sactonal). 

$77.41893 h1.l. 
(Setenta y siete mil 

cuarrocirntos 
dtcciocho pcsiis 
931100 Moneda 

Nactonal). 
$491,569.02 S1.N. 

((:uatrocientos 
noventa y un niti 

qumintos scscnta y 
nurl-c pesos 021100 
4loneda Nacional). 
$98,077.26 11.5. 

Fore i i ta  y ocho mil 
setenta y srete prsos 

2bIlíX) hlonrda 
Nacional) 

$<j2,423.42 11.1. 
(Sorenta y cuico mil 

CUaUOclellros 
\-euintrCs prsos 
421100 \Ioncda 

Xaciona$ 

$292,704 26 S1 S .  
(I>«sciento, noventa 
y do5 mil setecientos 
niano pesos 36/100 
\Iorirda lacionav 

$95,423.42 11 u 
(Nnrerita y cuico mil 

cuarr»ciento> 
vernntris peros 
421100 hloncda 

Sacionalj 
$151!)37.45 hI.1. 
(Cirnto cincuenta y 
iiii mil norecientos 
oeuita 5,1w strte lloneda pesos 

Sacionalj 
5161.i29.91 h1.S 

((:tentu sesenta y un 
mil qumientus 

veintuiuerr pesos 
911100 hloncda 

Sactonalj 
$325,<12<j.46 11 S 

~Trcrcirntos 
vcmnciiico niil 

I ~ O V ~ C L C T ~ ~ O S  

vcmtiiiucve prbos 
llWl \loncila 
laciorial 

pcsns 00/100 lloncda 
Nactonal) 

$77.561.59 11.1. 
(Setenta y siete mil 

quinientos sesenta y un 
pesos 59/100 hloncda 

Sacto~ial). 

$75,119.74 A1.S. 
(Serrnta y cmco mil cierito 
diecinueve prsos 741100 

hloneda Nacionao. 

$70,379.08 X1.N. 
(Srteiira mil trrscieritos 
setenta 7 nuevr pesos 

08/100 lloncda 
Saci«nd). 

$11,042.11 h lN.  
(Once mil cuarrnta y dos 
pesos 11 / 1 (N) hfoneda 

Sacional). 

$83,543 61 hl S. 
(Oclienra y ues mil 

qumiriiros cuarcnta y tres 
pcsos 61 1 100 Moneda 

Nacional). 

$15.462.73 h1.N. 
(Qurnce mil cuatrocientos 

sesenta y dos pesos 
73/ I(XJ 1loncda 

Nacional) 

$15,040.00 Z1.S. 
(Quuice mil ciiarcnta 

pesos 001100 1Ioneda 
Nacional) 

$73279 68 S1.S. 
(Setcne y trrs mJ 

doscientos \-rmniiur\r 
pesos 68,lIlX) .\loneda 

nacioi~al) 

$15,040 (M1 31 S. 
(Qumce mil cuarenta 

pesos O<li'IlXl hluneda 
lacional) 

$27,826.95 11.3. 
veuitniere mil 

ocliocieiitos ~emnsi<s  
pesos 92/llXl \loneda 

Sacnonal) 

$12,617.02 h1.S. 
Ci'rernta y dos nid 

sriscientos dircrsietr pcsos 
0211íX) 1loneila Sacional) 

583,915.72 11.5 
(Clcheiita y nrs  mil 

n<irccieiiti>- quitice pesos 
22/1lX) \loxieda lacional) 

557013881, CL.\RE 
072 180 00557013881 8 

Transferrncu 
Electrónica 
R %NOR'fE 

557013881. CLARE 
072 180 0í15370138~1 8 

Transferencia 
tlectrón*ca 
R h l O R T E  

3j7013881, CL.iBE 
072 180 00537013881 8 

Transferrncu 
Electrónica 
B-iSOR'I'E 

55701388I, CL.\RE 
072 180 00557013881 8 

Transferencu 
Electrbnra 
B.\SORTL 

557013881, CL.\HE 
072 180 00557013881 8 

Traiisfrrcncrz 
Electrórica 
B.iSCIK'I'F. 

557013881, CI..\BF. 
077 180 00557013881 8 

'lransfcrrncu 
I:lcctrónica 
B.\SOR'rT 

5 57013881. CI..iRE 
072 180 00557011X81 8 

Transfcrcncra 
f3rcnónna 
H.ANCIR'I'F. 

557013881, CL.\RE 
072 180 W557013881 8 

Transferencia 
Electrónica 
B.\SOR'SE 

í.57013881, CL.\BE 
072 180 00557013881 U 

'I'ransfireiicia 
tlrctcónica 
B.\SCIRTI< 

557011881, CL.\HE 
072 180 00557013881 8 

- 

'I'ransfcrencia 
F.lcctrónica 
B.iSORTE 

j57013881, CI..\BE 
072 180 0O557013881 X 

Transfcrcncia 
Electróntca 
B.\SORTIi 

557013881. CI..\HE 
072 lXO j7013881 

.I.ransfercncia 
Elzctroiiica 
R \ S O R T h  

j . j 7 0 1 3 ~ ~ 1 .  CI..\BL 
u72 180 Uili570138X1 

pesos 34/100 
Moneda Naciunal). 

$231,712.25 11.5. 
(Doscientos trcmta 
y un mil sctccientos 
doce pcsi~s 251100 
\Ioncda '\actonal). 

$225,277.24 S1.S 
(Doscirntos 

vemticmco md 
doscientos setenta y 
sietc pesos 241100 
3Ioiieda Nacrmal) 
$210,723 03 SI S 
(Dosctentoi diel 
mil serrcicntos 
vcmntr&s pesos 
031100 Sloneda 

'iacional). 
$66,376.82 1I.N 
(Scsrnta y ses  mil 

trcscrnros setenta y 
ceis pesos $21100 
1loneda Sacional). 

$108,022.4 1 11.1. 
(Cuatcoc~int~s 

ocho mil 
reuiricmco pesos 
41/100 Moneda 

Xacional) 
$82.614.53 \[.N. 

(Ochene 1- dos md 
s c ~ c ~ c n r o s  catorce 

pesos 53/100 
Moneda Sacmnal) 

$80,383 42 11 S .  
(Ochenta mil 

trescientos ochznta 
y tres pcsos 42/10U 
110neda Sacional) 

$210,474 58 11 l 
(Doscientos 

dircinuere mil 
cuatrocientos 

setenta) mano 
pesos 58/100 

1loncda Sacional) 

$80,383.42 11.5 
(Ochenta niJ 

trrscienros ochenta 
y tres pesos 4?/1í~ll 
SIoncda Cacional) 

$124.110.50 \I S 
(Cienn, rruiriciiano 

niil ciento dii, 
pesos iO/lUO 

llonrda Sacionall 

$178,912.89 11.3 
(Ciento rrtnnoclio 

mil novecientos 
doce pesos 891100 
lloneda 4ac,onalj 

$242,014 24 11 4 .  
(I>oscientos 

niarenta y dos mil 
caro'cr 

24/l(KI \lonc*a 
lariorial) 

1 

Chcqur de cala 

Cheque 

Chrquc de 

Cheque de caja. 

de 

Cheque de cala. 

Ckirque de cala' 

<:hequc de cala 

Cheque de cala. 

Chequc dc cala. 

(,heque de cap 

Chcqiie de caja. 

Chrque dr cala. 
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Es de señalarse respecto del C. César Ruíz Roque identificado con el número 20 
(veinte) en el cuadro anterior, que si bien de la cuantificación presentada por la 
Secretaría Administrativa se desprende una cantidad bruta de percepciones por 
$356,089.11 M.N. (Trescientos cincuenta y seis mil ochenta y nueve pesos 11 / 100 
Moneda Nacional), de ella debe descontársele de forma adicional al pago del 
Impuesto Sobre la Renta (ISR), el quince por ciento por concepto de Pensión 
Alimenticia a favor de la C. Dulce Adriana Reyes Sánchez, lo que asciende a 
$39,688.85 M.N. (Treinta nueve mil seiscientos ochenta y ocho pesos 85/100 
Moneda Nacional), razón por la cual resta a favor del C. César Ruíz Roque, un 
total neto de $224,903.50 M.N. (Doscientos veinticuatro mil novecientos tres 
pesos 50/100 Moneda Nacional). El pago de la citada Pensión Alimenticia deberá 
realizarse en los términos siguientes: 

(Treinta nueve mil 
C. Dulce ~idriana Reyes 

22. Que de conformidad con el Considerando que antecede, el monto total a erogarse 
con cargo al patrimonio del Fideicomiso Público, No Paraestatal, Irrevocable e 
Irreversible número 2188-7, Subcuenta de Reserva Laboral, asciende a la cantidad 
de $13'110,130.96 M.N. (Trece millones ciento diez mil ciento treinta pesos 
96/100 Moneda Nacional). 

Por lo expuesto y fundado, el Comité Técnico emite el siguiente: 

A C U E R D O  

PRIMERO. Se autoriza la erogación con cargo a la Subcuenta de Reserva Laboral del 
patrimonio fideicomitido, para efectuar el pago de los convenios para dar por terminada 
la relación laboral materia de este Acuerdo, conforme a lo indicado en el Considerando 
21 del mismo. 

SEGUNDO. Se ordena al Secretario del Comité Técnico gire las instrucciones por 
escrito a la Fiduciaria para realizar el pago con cargo al patrimonio del Fideicomiso de los 



importes, conceptos y beneficiarios objeto de este Acuerdo, de conformidad con lo 
señalado en el Considerando 21 del mismo. 

TERCERO. Se deberá observar por parte de la Dirección de Recursos Humanos y 
Financieros lo establecido en la normatividad aplicable para los efectos del entero de los 
impuestos que se cubrirán con motivo de este Acuerdo. 

CUARTO. El presente Acuerdo entrará en vigor al momento de su aprobación. 

QUINTO. Publíquese el presente Acuerdo en los estrados de las oficinas centrales y en 
el sitio de Internet del IEDF para su difusión. 

Así lo aprobaron por unanimidad de votos el Presidente, el Secretario y el Vocal del 
Comité Técnico en la Sexta Sesión Extraordinaria del año dos mil catorce, celebrada el 
treinta de septiembre de dos mil catorce, firmando al calce, por duplicado, con 
fundamento en los artículos 6, fracción V, 7, 8, fracción VII, y 9, fracción V de las Reglas 
de Operación, y el Acuerdo identificado con la clave ACU-01-11, emitido por el Consejo 
General del IEDF en sesión vública extraordinaria celebrada el día catorce de enero de 

SECRETARIO 



FE DE ERRATAS 

Con fundamento en la cláusula NOVENA, incisos b), 1) y penúltimo párrafo del Contrato de 

Fideicomiso de Inversión y Administración, identificado con el número 2188-7, modificada 

por virtud del Segundo Convenio Modificatono al mismo, y los artículos 6, fracciones 11, 111, 

V y XIV, 7, 8, fracción 1, 9, fracciones VI11 y XVII, y 10, fracción V de las Reglas de 

Operación para el Estricto Cumplimiento de los Fines del Fideicomiso Público, No 

Paraestatal, Irrevocable e Irreversible número 2188-7; el Presidente del Comité Técnico, 

Licenciado Bernardo Valle Monroy, el Secretario del Comité Técnico, Licenciado Eduardo 

Guzmán Ortiz y el Vocal del mismo, Licenciado Raúl Alejandro Fuentes Cárdenas; hacen 

constar que el texto del Considerando 22, del Acuerdo CTF-2188-7/015/2014 emitido 
por dicho órgano colegiado el pasado treinta de septiembre de dos mil catorce, en su 
Sexta Sesión Extraordinaria del año dos mil catorce, contiene un error, al señalar que 
el monto total a erogarse por virtud del mismo, con cargo al patrimonio del 
Fideicomiso Público, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible número 2188-7, 
Subcuenta de Reserva Laboral, asciende a la cantidad de $13'110,130.96 M.N. (Trece 
millones ciento diez mil ciento treinta pesos 96/100 Moneda Nacional), siendo lo 
correcto la cantidad de $12'510,719.04 M.N. (Doce millones quinientos diez mil 
setecientos diecinueve pesos 04/100 Moneda Nacional). 

México, Distrito Federal, a dos de octubre de dos mil catorce. 

PRESIDENTE SECRETARIO 

VOCAL 

Lic. ~ d u a r b o  (Guzmán Ortiz 

Lic. daúl Alejandrb Fuentes Cárdenas 
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