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COMISION PERMANENTE DE GENERO,

"o, TR PG _ DERECHOS HUMANOS, EDUCACION
—~7 - CiVICA Y CONSTRUCCION CIUDADANA

MINUTA DE LA DECIMA SESION ORDINARIA DE LA COMISION PERMANENTE DE
GENERO, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION CIVICA Y CONSTRUCCION
CIUDADANA

En la Ciudad de México, a las 14:30 horas del 21 de octubre de 2025, de conformidad con
los articulos 53, parrafos primero, tercero y cuarto, del Cddigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales de la Ciudad de México (Codigo); 4 y 53, parrafos primero y
segundo, asi como el apartado A), del Reglamento de Sesiones del Consejo General y
Comisiones del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento); se reunieron de
manera virtual quienes integran la Comision Permanente de Género, Derechos Humanos,
Educacion Civica y Construccién Ciudadana (Comision), que se enlistan a continuacion:

C.E. Ernesto Ramos Mega Presidente de la Comision
C.E. Maira Melisa Guerra Pulido Integrante de la Comisién
C.E. Sonia Pérez Pérez Integrante de la Comisién
C. Carlos Roman Cordourier Real Secretario Técnico

Asimismo, estuvieron presentes de manera virtual las representaciones de los partidos
politicos acreditados ante el Consejo General del Instituto Electoral, siguientes:

C. Anibal Alexandro Cafiez Representante propietario del Partido Accion
Morales Nacional

Representante propietario del Partido
Revolucionario Institucional

Representante propietario del Partido Verde
Ecologista de México

C. Enrique Nieto Franzoni
C. Yuri Pavon Romero

C. Carlos Yael Vazquez Méndez Representante propietario del Partido MORENA

Como personas invitadas estuvieron presentes de manera virtual, a través de
videoconferencia las y los funcionarios siguientes:

C. Cecilia Aida Hernandez Cruz Consejera Electoral del CG-IECM
C. César Alberto Hoyo Rodriguez Secretario Administrativo
C. Francisco Calvario Guzman Contralor Interno
Director Ejecutivo de Asociaciones

C. Juan Manuel Lucatero Radillo - . Y
Politicas y Fiscalizacion

Director Ejecutivo de Organizacion Electoral y

C. Héctor Alfredo Robles Garcia Y
Geoestadistica
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Director Ejecutivo de Participacion Ciudadana y
Capacitacion
Titular de la Unidad Técnica de Servicios
Informaticos

Titular de la Unidad Técnica de Comunicacion
Social y Difusion

C. Marco Ivan Vargas Cuéllar
C. Estefania Mena Ibarra

C. Paula Selene de Anda Fuentes

El Presidente de la Comision solicitod al Secretario Técnico que realizara el pase de lista de
asistencia a quienes integran el colegiado, verificando la existencia del quérum, de
conformidad con lo previsto en el articulo 49 fraccién V del Reglamento.

Hecho lo anterior, siendo las 14:33 horas del 21 de octubre de 2025, el Presidente de la
Comision declaré el inicio de la Décima Sesion Ordinaria de la Comision,
correspondiente al afio 2025, con fundamento en los articulos 46, fraccion V, 60 y 61 del
Reglamento, que permiten la celebracién de sesiones virtuales a través del uso de
herramientas tecnolégicas.

Posteriormente, solicité al Secretario Técnico que diera lectura al proyecto de Orden del dia
para la sesion, en los términos siguientes:

1. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Proyecto de Minuta de la Novena Sesion
Ordinaria de la Comision Permanente de Género, Derechos Humanos, Educacion
Civica y Construccion Ciudadana, celebrada el 23 de septiembre de 2025.

2. Presentacion del Seguimiento de acuerdos de la Comision Permanente de Género,
Derechos Humanos, Educacion Civica y Construccion Ciudadana, correspondiente
al mes de octubre de 2025.

3. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Informe trimestral de actividades y
avance en el cumplimiento de las metas del Programa de Educacién Civica y
Construccién de Ciudadania 2025. Periodo julio a septiembre.

4. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Informe trimestral de actividades y
avance en el cumplimiento de las metas del Programa Editorial Institucional 2025.
Periodo julio a septiembre.

5. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Tercer Informe trimestral de actividades
y avance en el cumplimiento de las metas del Programa Institucional de Derechos
Humanos, Equidad e Igualdad Sustantiva. Periodo julio a septiembre de 2025.

6. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Informe trimestral de labores de la
Comisién Permanente de Género, Derechos Humanos, Educaciéon Civica y
Construcciéon Ciudadana. Periodo julio a septiembre de 2025.
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7. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Informe Trimestral de la Sala de
Lactancia del Instituto Electoral de la Ciudad de México (julio-septiembre de 2025),
remitido por la Secretaria Administrativa en cumplimiento del Requisito 12 de la
Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015.

8. Presentacion del Informe Trimestral del Servicio de Atencién Psicolégica del Instituto
Electoral de la Ciudad de Meéxico (julio-septiembre de 2025), remitido por la
Secretaria Administrativa en cumplimiento de la Norma Mexicana NOM-035
Factores de riesgo psicosocial en el trabajo. Identificacion, analisis y prevencion.

9. Presentacion del Primer Informe Trimestral Preliminar del Proceso consultivo
dirigido a personas jovenes, mayores, con discapacidad y de la diversidad sexual y
de género, respecto a las acciones afirmativas en la postulacion de candidaturas en
el Proceso Electoral Local Ordinario 2026-2027. Periodo 30 de junio al 19 de
septiembre de 2025.

10. Presentacion del Informe Final del Taller de Stand Up Politico.

11. Asuntos Generales

Acto seguido, el Presidente de la Comision puso a consideracion el proyecto de Orden del
dia, y al no haber comentarios al respecto solicité al Secretario Técnico que tomara la
votacion nominal a las personas consejeras electorales integrantes de la Comisién sobre la
aprobacién del Orden del dia, con fundamento en el articulo 27 del citado Reglamento, se
consultara sobre la dispensa de la lectura de los documentos comprendidos en los puntos
del Orden del Dia, en virtud de que previamente fueron circulados de manera conjunta con
la Convocatoria a la sesion.

El Secretario Técnico tomd la votacion correspondiente resultando aprobado el Orden del
dia, por unanimidad de votos del colegiado.

Posteriormente, el Presidente de la Comision solicitd al Secretario Técnico dar cuenta con
el primer asunto listado en el Orden del Dia:

1. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Proyecto de Minuta de la Novena
Sesion Ordinaria de la Comision Permanente de Género, Derechos Humanos,
Educacién Civica y Construccion Ciudadana, celebrada el 23 de septiembre
de 2025

El Presidente de la Comision puso a consideracién el punto; al no haber comentarios, el
Presidente de la Comisidn solicité al Secretario Técnico tomar la votacion correspondiente;
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aprobandose por unanimidad de las personas consejeras electorales integrantes del
colegiado, en los términos siguientes:

Acuerdo COGDHECyYCC/29/2025. Se aprobo por unanimidad de votos de las
Consejeras y el Consejero electorales integrantes de la Comision, el Proyecto
de Minuta de la Novena Sesion Ordinaria de la Comisién Permanente de
Género, Derechos Humanos, Educacion Civica y Construccion Ciudadana,
celebrada el 23 de septiembre de 2025.

Una vez aprobada la minuta, el Presidente de la Comision con fundamento en el articulo 69
del Reglamento, instruyo al Secretario Técnico para realizar las acciones necesarias para
remitirla a la Presidencia del Consejo General, asi como a la Secretaria Ejecutiva para su
difusién en términos de la normativa en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica. Asimismo, le solicitd dar lectura al segundo punto del Orden del dia
correspondiente a la:

2. Presentacion del Seguimiento de acuerdos de la Comision Permanente de
Género, Derechos Humanos, Educacion Civica y Construcciéon Ciudadana,
correspondiente al mes de octubre de 2025.

El Presidente de la Comisién solicitd al Secretario Técnico la presentacion del Seguimiento
de acuerdos.

En uso de la voz, el Secretario Técnico informd que durante el mes de septiembre se
aprobaron las Minutas de la Octava Sesion Ordinaria y de la Primera Sesién Extraordinaria
de esta Comision, las cuales fueron remitidas a la Presidencia y a la Secretaria Ejecutiva
para lo normativamente procedente.

Senald que por lo que hace al desarrollo de las versiones virtual y presencial del Taller de
Noticias Falsas, informé que el pasado 14 de octubre se llevo a cabo la presentacion del
taller a quienes ocupan los cargos de Subcoordinacién de Educacion Civica, Organizacion
Electoral y Participacién Ciudadana, asi como a las Asistencias Técnicas de Organo
Desconcentrado, de las 33 direcciones distritales. Detalld que, durante esta presentacion,
se expusieron elementos para que el taller pueda ser replicado por estas personas
integrantes del Servicio Profesional Electoral Nacional a la ciudadania.

Por otra parte, respecto a la elaboracion del Plan de Trabajo para el Diagnostico del
Protocolo para la atencion de casos de violencia laboral, hostigamiento y/o acoso sexual en
el Instituto Electoral de la Ciudad de México, informd que se contintia con el analisis de las
observaciones por parte de la Secretaria Ejecutiva, las Consejerias integrantes de la
Comision y esta Direccion Ejecutiva. Una vez alcanzado el consenso sobre dichas
observaciones, se reprogramaran las reuniones de trabajo previstas en el Plan.

Acto seguido, el Presidente de la Comision sometio a consideracion del colegiado el punto
mencionado.

En uso de la voz, la Consejera Electoral Maira Melisa Guerra Pulido intervino para sefialar
que desde la Cuarta Sesion Ordinaria se instruyo a la Secretaria Técnica de la Comisién a
presentar un Plan de Trabajo para la elaboracién del Diagndstico; continué para precisar
que este Diagnodstico permitiria establecer la ruta de accién para valorar, a partir del
Reglamento en materia de Relaciones Laborales del Instituto, la posibilidad de actualizar el

4



Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

COMISION PERMANENTE DE GENERO,

"o, TR PG _ DERECHOS HUMANOS, EDUCACION
—~7 - CiVICA Y CONSTRUCCION CIUDADANA

Protocolo para la atencién de casos de violencia laboral, hostigamiento y/o0 acoso sexual en
el Instituto Electoral de la Ciudad de México o bien que se formulara una Guia dirigida a las
presuntas victimas, con el objetivo de cumplir con el compromiso institucional de prevenir y
atender estos casos.

Ademas, recuerda a la audiencia que se trata de uno de los criterios para cumplir con la
NOM-025. Resalta que han concluido los procesos Electoral Extraordinario y Consultivo en
materia de Presupuesto Participativo, por lo que considera que es buen momento para
retomar la tarea que tendra relevancia para la comunidad.

Continua, confirmando que el 19 de septiembre envid observaciones a la propuesta de Plan
de Trabajo, las cuales consisten en retomar la version circulada el 23 de mayo de 2025; sin
embargo, enfatiza en que no ha recibido respuesta de procedencia o no; tampoco ha
recibido invitacion para alguna reunion de trabajo con el fin de discutir estos puntos, ni ha
recibido alguna retroalimentacion o ningun tipo de avance en la materia. Extiende,
manifestando su propuesta de avanzar en la elaboracién del Diagnéstico, del Plan y se
pone a disposicidn para llevar a cabo reuniones, analisis o lo que corresponda para avanzar,
sobre todo si ya se ha puesto a disposicién de las consejerias una versién de Plan de
Trabajo y establecer la mejor ruta para ejecutar el plan y contar con un Diagnéstico que es
un primer paso para contar con un Protocolo o no.

Resalta que este tipo de acciones fortalecen los requisitos de cumplimiento para la
recertificacion en la Norma NOM-025 en materia de igualdad laboral y no discriminacion;
ademas de ser el reflejo del compromiso del IECM con la proteccion de los derechos
humanos, la igualdad y la integridad institucional.

Enseguida, el Presidente de la Comision sefialé que establecera comunicacién personal
con el Secretario Ejecutivo y, en su caso, solicitar una nota informativa sobre los avances y
los trabajos sobre este tema.

Al no haber mas comentarios el Presidente de la Comisién dio por presentado el
Seguimiento de acuerdos de la Comision Permanente de Género, Derechos Humanos,
Educacion Civica y Construccion Ciudadana, correspondiente al mes de septiembre de
2025. Posteriormente, pidié al Secretario Técnico proceder a dar cuenta del tercer punto
del Orden del Dia, lo cual se llevé a cabo en los términos siguientes:

3. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Informe trimestral de actividades
y avance en el cumplimiento de las metas del Programa de Educacion Civica
y Construccion de Ciudadania 2025. Periodo julio a septiembre.

El Presidente de la Comisién puso a consideracion el punto; al no haber comentarios, el
Presidente de la Comisién solicité al Secretario Técnico tomar la votacion correspondiente;
aprobandose por unanimidad de las personas consejeras electorales integrantes del
colegiado, en los términos siguientes:

Acuerdo COGDHECyYCC/30/2025.Se aprobd por unanimidad de votos el
Informe trimestral de actividades y avance en el cumplimiento de las metas del
Programa de Educacién Civica y Construccion de Ciudadania 2025. Periodo
Julio a septiembre.
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El Presidente de la Comision, con fundamento en la normatividad aplicable, instruyo al
Secretario Técnico para realizar las acciones necesarias para remitirlo a la Secretaria
Ejecutiva para su presentacion en la siguiente sesién del Consejo General; enseguida, le
solicito dar lectura al cuarto punto del Orden del dia correspondiente a la:

4. Presentacion y, en su caso, aprobacién del Informe trimestral de actividades
y avance en el cumplimiento de las metas del Programa Editorial Institucional
2025. Periodo julio a septiembre.

El Presidente de la Comision puso a consideracion el punto; al no haber comentarios, el
Presidente de la Comisién solicitd al Secretario Técnico tomar la votacién correspondiente;
aprobandose por unanimidad de las personas consejeras electorales integrantes del
colegiado, en los términos siguientes:

Acuerdo COGDHECyCC/31/2025. Se aprobd por unanimidad de votos el
Informe trimestral de actividades y avance en el cumplimiento de las metas del
Programa Editorial Institucional 2025. Periodo julio a septiembre.

El Presidente de la Comision, con fundamento en la normatividad aplicable, instruyé al
Secretario Técnico para realizar las acciones necesarias para remitirlo a la Secretaria
Ejecutiva para su presentacion en la siguiente sesion del Consejo General; enseguida, le
solicito dar lectura al quinto punto del Orden del dia correspondiente a la:

5. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Tercer Informe trimestral de
actividades y avance en el cumplimiento de las metas del Programa
Institucional de Derechos Humanos, Equidad e Igualdad Sustantiva. Periodo
julio a septiembre de 2025.

El Presidente de la Comisién puso a consideracion el punto; al no haber comentarios, el
Presidente de la Comision solicitd al Secretario Técnico tomar la votacion correspondiente;
aprobandose por unanimidad de las personas consejeras electorales integrantes del
colegiado, en los términos siguientes:

Acuerdo COGDHECyYCC/32/2025. Se aprobd por unanimidad de votos el
Tercer Informe trimestral de actividades y avance en el cumplimiento de las
metas del Programa Institucional de Derechos Humanos, Equidad e Igualdad
Sustantiva. Periodo julio a septiembre 2025.

El Presidente de la Comision, con fundamento en la normatividad aplicable, instruyd al
Secretario Técnico para realizar las acciones necesarias para remitirlo a la Secretaria
Ejecutiva para su presentacion en la siguiente sesion del Consejo General; posteriormente,
le solicité dar lectura al sexto punto del Orden del dia correspondiente a la:

6. Presentaciony, en su caso, aprobacién del Informe trimestral de labores de la
Comision Permanente de Género, Derechos Humanos, Educaciéon Civica y
Construccion Ciudadana. Periodo julio a septiembre de 2025.

El Presidente de la Comisién puso a consideracion el punto; al no haber comentarios, el
Presidente de la Comisién solicité al Secretario Técnico tomar la votacion correspondiente;
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aprobandose por unanimidad de las personas consejeras electorales integrantes del
colegiado, en los términos siguientes:

Acuerdo COGDHECyCC/33/2025. Se aprobd por unanimidad de votos el
Informe trimestral de labores de la Comisién Permanente de Género, Derechos
Humanos, Educacion Civica y Construccion Ciudadana. Periodo julio a
septiembre de 2025.

El Presidente de la Comision, con fundamento en la normatividad aplicable, instruyo al
Secretario Técnico para realizar las acciones necesarias para remitirlo a la Secretaria
Ejecutiva para su presentacién en la siguiente sesion del Consejo General; acto seguido, le
solicito dar lectura al séptimo punto del Orden del dia correspondiente a la:

7. Presentacion del Informe Trimestral de la Sala de Lactancia del Instituto
Electoral de la Ciudad de México (julio-septiembre de 2025), remitido por la
Secretaria Administrativa en cumplimiento del Requisito 12 de la Norma
Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015.

El Presidente de la Comisién puso a consideracion el punto; al no haber comentarios, el
Presidente de la Comisién da por presentado el Informe de cuenta; instruyé al Secretario
Técnico para que el documento sea remitido a la Secretaria Ejecutiva a fin de que se difunda
en términos de lo aplicable en materia de transparencia y acceso a la informacion publica.
Finalmente, solicitd al Secretario Técnico continuar con el octavo punto del Orden del dia,
correspondiente a:

8. Presentacion del Informe Trimestral del Servicio de Atencién Psicolégica del
Instituto Electoral de la Ciudad de México (julio-septiembre de 2025), remitido
por la Secretaria Administrativa en cumplimiento de la Norma Mexicana NOM-
035 Factores de riesgo psicosocial en el trabajo. Identificaciéon, analisis y
prevencion

El Presidente de la Comisién puso a consideracion el punto; al no haber comentarios, el
Presidente de la Comision dio por presentado el Informe de cuenta; instruyd al Secretario
Técnico para que el documento sea remitido a la Secretaria Ejecutiva a fin de que se difunda
en términos de lo aplicable en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Finalmente, solicité al Secretario Técnico continuar con el noveno punto del Orden del dia,
correspondiente a:

9. Presentacion del Primer Informe Trimestral Preliminar de Proceso consultivo
dirigido a personas jovenes, mayores, con discapacidad y de la diversidad
sexual y de género, respecto a las acciones afirmativas en la postulacién de
candidaturas en el Proceso Electoral Local Ordinario 2026-2027. Periodo 30 de
junio al 19 de septiembre de 2025

El Presidente de la Comision puso a consideracion el punto; al no haber comentarios, el
Presidente de la Comision dio por presentado el Informe de cuenta; instruyd al Secretario
Técnico para que el documento se remitiera a la Direccion Ejecutiva de Asociaciones
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Politicas y Fiscalizacion, a fin de dar seguimiento al proceso consultivo e integrar los
elementos necesarios para la elaboracion del informe final que sera sometido a la Comision
de Asociaciones Politicas y Fiscalizaciéon, de conformidad con lo establecido en el Plan
General de Trabajo para la Realizacién de Consultas a Grupos de Atencion Prioritaria de la
Ciudad de México y la Implementacion de Acciones Afirmativas en Materia de Postulacion
de Candidaturas. Finalmente, solicité al Secretario Técnico continuar con el décimo punto
del Orden del dia, correspondiente a:

10. Presentacion del Informe Final del Taller de Stand Up Politico

El Presidente de la Comision solicitd al Secretario Técnico la presentacion del punto.

En uso de la voz, el Secretario Técnico informé que el Taller de Stand Up Politico, se
desarrollé6 como parte del Programa de Educacién Civica y Construccion de Ciudadania
2025. Agregd que tuvo como objetivo fomentar el pensamiento critico y la participacion
ciudadana entre juventudes mediante el humor civico.

Continué sefialando que, basado en pedagogias ludicas y del humor, el taller combino
dindmicas escénicas, escritura creativa y reflexién sobre conflictos ciudadanos. Participaron
11 personas en ocho sesiones intensivas, culminando en presentaciones publicas tipo
Open mic.

Y concluyé comunicando que la evaluacién arrojéo una satisfacciéon promedio de 4.9/5,
destacando la pertinencia del enfoque y la calidad del acompafiamiento. Se recomienda
ampliar el numero de sesiones en futuras ediciones para fortalecer la preparacion escénica
y consolidar aprendizajes.

El Presidente de la Comisién puso a consideracion el punto; al no haber comentarios, el
Presidente de la Comisién da por presentado el Informe de cuenta; instruyé al Secretario
Técnico para que el documento sea remitido a la Secretaria Ejecutiva a fin de que se difunda
en términos de lo aplicable en materia de transparencia y acceso a la informacion publica.
Finalmente, solicita al Secretario Técnico continuar con el décimo primer punto del Orden
del dia, correspondiente a:

11. Asuntos Generales.

A continuacion, el Presidente de la Comision consultd al colegiado si habia algun Asunto
General que listar para su desahogo.

Al no haber intervenciones y al haberse agotado todos los puntos listados en el Orden del
dia, el Presidente de la Comisién dio por concluida la Décima Sesion Ordinaria de la
Comision Permanente de Género, Derechos Humanos, Educacion Civica y Construcciéon
Ciudadana, a las 14:55 horas del dia 21 de octubre del ano 2025, con fundamento en el
articulo 46, fraccion V, del Reglamento, agradeciendo la asistencia de todas y todos.
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Lo anterior se hace constar en la presente minuta que firman el consejero electoral
Presidente de la Comision y las consejeras electorales Integrantes de esta.’

C. Ernesto Ramos Mega
Consejero electoral Presidente de la Comision
Permanente de Género, Derechos Humanos,

Educacion Civica y Construccion Ciudadana

C. Maira Melisa Guerra Pulido C. Sonia Pérez Pérez
Consejera electoral Integrante de la Comision Consejera electoral Integrante de la Comisién
Permanente de Género, Derechos Humanos, Permanente de Género, Derechos Humanos,
Educacion Civica y Construccion Ciudadana  Educacion Civica y Construccion Ciudadana

1 En relacion con el articulo 53 del Reglamento de Sesiones del Consejo General y Comisiones del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, por el que se prevé la celebracidon de sesiones ordinarias, extraordinarias y
urgentes de las Comisiones de manera presencial, virtual o mixta mediante el uso de herramientas tecnoldgicas,
esta minuta cuenta con la firma electrénica de las consejeras electorales integrantes de la Comision, de
conformidad al articulo 8 de los Lineamientos del Sistema de Firma Electronica para la Suscripcion de Actos o
Documentos Institucionales del Instituto Electoral de la Ciudad de México.
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