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ORDEN DEL DiA

Minuta 04/07

En la Ciudad de México, siendo las 11 horas con 10 minutos del
jueves 19 de julio de 2007, en las instalaciones del Instituto Electoral
del Distrito Federal, ubicadas en la calie Huizaches N° 25, Colonia
Rancho Los Colorines, Delegacidn Tlalpan, dio inicio la Cuarta Sesion
Ordinaria de la Comisidon del Servicio Profesional Electoral,
convocada con fundamento en los articulos 4 y 7 del Reglamento de

Sesiones de las Comisiones del Consejo General del Instituto
Electoral del Distrito Federal.

Mtro. Néstor Vargas Solano
Consejero Electoral y Presidente de la Comision

Mtra. Yolanda Columba Ledn Manriquez
Consejera Electoral e integrante de la Comision

Lic. Fernando José Diaz Naranjo
Consejero Electoral e integrante de la Comisidn

y los funcionarios:

Lic. Diana Talavera Flores
Encargada del despacho de! Centro de Formacion y
Desarrolio

Miro. César Barrera Chavira
Secretario de la Comision

Verificada la existencia del quérum legal se declard el inicio de la
sesidn. El Consejero Presidente de la Comisién, Néstor Vargas

Solano, someti® a consideracién de los integrantes el proyecto de
orden del dia:

1. Presentacién y, en su caso, aprobacion del Proyecto de Minuta
03/07.

2. Seguimiento de Acuerdos de la Comision.

3. Informe Mensual de Vacantes del Servicio Profesional Electoral y el
listado anexo de prestadores de servicios por honorarios asimilados
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a salarios en las areas donde existen vacantes del personal del
Servicio Profesional Electoral de los meses mayo y junio de 2007.

4, Andlisis y, en su caso, opinion de la solicitud realizada por la
Direccién Ejecutiva de Administracion y del Servicio Profesional
Electoral, para contratar bajo el régimen de honorarios asimilados a

salarios a tres prestadores de servicios para laborar en e] Centro de
Formacion y Desarrollo.

5. Analisis historico y estadistico de la problematica de inasistencias a
los cursos y evaluaciones del Ciclo de Capacitacidon de los

Programas de Formacion y Desarrollo de los miembros del Servicio
Profesional Electoral.

6. Andlisis y, en su caso, opinién de los materiales de estudio
correspondientes al Proyecto de Normalizacién del Programa de

Formacién y Desarrollo del Personal del Servicio Profesional
Electorat 2007.

7. Informe pormenorizado respecto del funcionario que no acreditd el

curso Reformas al Cédigo Electoral del Distrito Federal, impartido en
2003.

8. informe de resuitados de la revision, andlisis y registro de valor
curricular de las actividades complementarias de formacion vy
capacitacion de caracter interno y externo realizadas por los
miembros del Servicio Profesional Electoral durante 20086.

9. Informe estadistico de resultados de la Evaluacion del Desempefio
2006 del Servicio Profesional Electoral.

10. Andlisis de la opinion de la Unidad de Asuntos Juridicos en
cumplimiento al contenido del Acuerdo COSPE 35/07.

11.Informe sobre los avances del anteproyecto del Programa de
Regularizacion de los miembros del Servicio Profesional Electoral.

12.Informe con los resullados de las actividades del Centro de
Formacién y Desarroffo que estan integradas en el Sistema de

Seguimiento del Cronograma de Actividades y de Metas POA del afio
2006 y 2007.

13.Nota Informativa sobre la aplicacién de los procedimientos del
Servicio Profesional Electoral de los meses mayo y junio de 2007.
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14. Anélisis y, en su caso, opinion de las siguientes propuestas:
a) Propuesta del Séptimo Ciclo de Cine Debate
b) Propuesta de Taller de Lectura
15. Analisis y, en su caso, opinién de los siguientes anteproyectos:

a) Procedimiento para otorgar permisos para desarrollar actividades
académicas, cientificas, de investigacion y periodisticas, al
personal del Servicio Profesional Electoral;

b) Procedimiento para obtener la titularidad en el Servicio Profesional
Electoral.

16. Andlisis y en su caso, aprobacién de! Informe Trimestral de
Actividades Abril-dunic de 2007 de la Comisién del Servicio
Profesional Electorai.

17. Asuntos generales.

Una vez aprobado el orden del dia se procedié a su desahogo.

1. Presentacion y, en su caso, aprobacién del Proyecto de Minuta
03/07

La Minuta incorpora las observaciones que los Consejerocs
Electorales integrantes de fa Comisién remitieron a la oficina del
Consejero Presidente de la misma.

ACUERDO ICOSPE 039/07 .- Se aprueba la Minuta 03/07 de la Tercera Sesion

Ordinaria de ia Comisidén del Servicio Profesional
N Electoral.

2. Seguimiento de Acuerdos de la Comisién

g,

El Consejero Presidente de la Comision, Néstor Vargas Solano, puso
Ly a consideracion de los integrantes el seguimiento mencionado. Al no

/\ haber observaciones se dio por recibido el documento.
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3. Informe Mensual de Vacantes del Servicio Profesional
Electoral y el listado anexo de prestadores de servicios por
honorarios asimilados a salarios en las areas donde existen
vacantes del personal del Servicio Profesional Electoral de
los meses mayo y junio de 2007.

La Consejera Yolanda C. Ledn Manriquez, preguntd si el informe es
el mismo que se presentara al Consejo General.

La Lic. Diana Talavera Flores, encargada del despacho del Centro de

Formacion y Desarrollo, respondié que no es el mismo, aunque
contiene la misma informacién.

El Consejero Presidente de la Comisidon, Néstor Vargas Solano,
solicitd al Centro de Formacion y Desarrollo se realice una revisién
exhaustiva antes de remitir el informe y evitar presentarlo con datos
que no estan actualizados ya que el objeto de estos informes es que
se conozca la situacion real de las vacantes del Servicio Profesional
Electoral. Sefnald cuatro ejemplos en los que ia presentacion de la
informacion inducen al error como es el caso del Distrito XlI, que
pareciera que ya ha sido comisionado por tercera ocasion,
incumpliendo con lo estabiecido en el numeral 3.14 del procedimiento

para comisionar temporalmente a los miembros del Servicio
Profesional Electoral.

Al no existir mas comentarios ta Comisién aprobé por unanimidad los
siguientes:

ICOSPE 040/07 .- Se aprueba solicitar al Secretario Ejecutivo, que en
el plazo de siete dias habiles, remita un informe
sobre la aplicacion del numeral 3.14 dei
Procedimiento para comisionar temporalmente a los
miembros del Servicio Profesional Electoral en el
caso del coordinador distrital comisionado al Distrito

L Xl.
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COSPE 041/07.- Se aprueba solicitar al Presidente de la Junta
Ejecutiva se realicen las acciones a fin de dar
cumplimiento con el articulo 79 del Estatuto del
Servicio Profesional Electoral y demas personal que
labore en el IEDF en lo referente a que la Direccibn
Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral elaborara un informe de plazas
vacantes que sera del conocimiento de la Junta

Ejecutiva y posterior conocimiento del Consejo
General.

4. Analisis y, en su caso, opinion de la solicitud realizada por la
Direccion Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral, para contratar bajo el régimen de
honorarios asimilados a salarios a tres prestadores de
servicios para laborar en el Centro de Formacion y Desarrollo.

La Consejera Yolanda C. Ledn Manriquez, sefiald que uno de los
candidatos propuestos no cubre con el perfil ya que no tiene la
licenciatura terminada y tampoco tiene la experiencia requerida.

El Consejero Presidente de la Comision, Néstor Vargas Solano,
manifestc que de acuerde con [as Normas de Racionalidad,
Austeridad y Disciplina Presupuestaria del |EDF aplicables para el
periodo del 1 de marzo al 31 de diciembre de 2007, se establece lo
siguiente: “los candidatos propuestos deberan cumplir estrictamente
con los requisitos y perfil de la funcion a desempefiar. Y por ningtn
motivo podran prestar sus servicios y recibir el pago correspondiente
si no cumplen con el procedimiento de ingreso respectivo”.

Desde su punto de vista el Centro de Formacion y Desarrollo requiere
una reingenieria institucional que permita responder con
profesionalismo a la responsabilidad que tiene, por lo que necesita
personal profesional con capacidad y con el perfil iddneo que pueda
responder a las exigencias del puesto. Comentd que ninguno de los
tres candidatos estan titulados, razén suficiente para no emitir una
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opinién favorable a dicha solicitud, ya que de hacerloc se estaria
abonando a contar con personal que no cubre con el requisito minimo
para profesionalizar la actividad del Centro.

Remarcd la necesidad de apoyar al Centro de Formacion y
Desarrollo, pero de una forma integral, a partir de una
reestructuracién en el que se redefinan las funciones, los puestos y
se reintegre también el personal profesional comisionado.

La Consejera Yolanda C. Ledn Manriquez, solicitd a la encargada del
despacho del Centro, explicara cuales son las tareas urgentes que no
pueden tener demora y entonces apoyarios. Porque de no aprobar la
solicitud, tendrian un retraso en ciertas actividades. Pero en todo
caso no le parece que sean los candidatos iddneos.

El Consejero Fernando J. Diaz Naranjo, propusoc solicitar, al
Consejero Presidente que este tema en especifico lo pudiera agendar
en la proxima reunién de mesa de consejeros, para que todos los

Consejeros Electorales apliquen el mismo criterio ante estas
solicitudes.

La Lic. Diana Talavera Flores, encargada del despacho del Centro de
Formacion y Desarrollo, comenidé que no se esta proponiendo
personal de estructura, sino personal de honorarios. Se esta
solicitando personal operativo que apoye a las areas que se encargan
del diseno y operacion de programas.

Sefald que existen una gran cantidad de actividades que el Centro
tiene que llevar a cabo y que tienen problemas de atencion, porque
no cuenta con el personal necesario; se estd solicitando la
contratacién de personal que apoye en la coardinacion de actividades
gue lieva a cabo el personal de estructura del Centro, para que tenga

el espacic para proponer y atender las observaciones que la propia
Comisidn y otras areas solicitan.

Esta de acuerdo de que el Centro requiere de personal especializado
que atienda de manera adecuada los programas institucionales, pero
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dado el proceso de reestructura del Instituto y del propio Centro, no
se les puede otorgar certeza {aboral.

Se tomé por unanimidad e! siguiente:

ACUERDO COSPE 042/07.- Se aprueba remitir al Presidente del Consejo
General |a solicitud de que se agende en Mesa de
Consejeros el asunto de las contrataciones de
personal de apoyo a las areas y particularmente del
Centro de Formacion y Desarrollo, a fin de
establecer criterios concretos, claros y unificados
por parte de los Consejeros Electorales.

5. Analisis historico y estadistico de la problematica de
inasistencias a los cursos y evaluaciones del Ciclo de
Capacitacion de los Programas de Formacion y Desarrollo de
los miembros del Servicio Profesional Electoral

E! Consejero Presidente de la Comision, Nestor Vargas Solano,
recordd que el objeto de solicitar al Centro de Formacion y Desarrollo
este andlisis histérico y estadistico es derivar algunas
recomendaciones. Sefiald que del andlisis a las inasistencias a los
cursos y evaluaciones, por parte del personal del Servicio Profesional,
se encuenira que e! 31 por ciento se debe a periodo vacacional, 17
por ciento por cargas de trabajo, 8 por ciento licencias médicas y 44
por ciento sin justificar, esta uitima se debe a que en los afos
anteriores no se pedia una justificacién a las inasistencias. Por lo que
propuso unificar el periodo de vacaciones.

Los Consejeros Electorales integrantes de la Comisién manifestaron

su apoyo a la propuesta por lo que se tomd por unanimidad el
siguiente:
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ACUERDO COSPE 043/07.- Que derivado del andlisis a las inasistencias, tanto
a las sesiones como a las evaluaciones, de ios
cursos del Ciclo de Capacitacion 2001-2006, se
aprueba remitir al Presidente de la Junta Ejecutiva y
al Secretario Ejecutivo la recomendacion de que se
analice la pertinencia y viabilidad de acotar los
tiempos para el disfrute de los periodos
vacacionales del personal de! Instituto.

6. Analisis y, en su caso, opiniéon de los materiales de estudio
correspondientes al Proyecto de Normalizacién del Programa

de Formacion y Desarroilo del Personal del Servicio
Profesional Electoral 2007

El Consejero Presidente de la Comision, Néstor Vargas Solano,
sefaldé que estos materiales fueron aprobados por la Junta Ejecutiva,
y ya no se puede emitir una opinidén, por lo que propuso solicitar al
Centro de Formacién y Desarrollo un informe sobre el funcionamiento
y operacion del sistema Eleaming.

Al no haber mas intervenciones la Comisién aprobéd por unanimidad el
siguiente:

ACUERDO COSPE 044/07.- Se aprueba solicitar al Secretario Ejecutivo un
informe sobre el funcionamiento y operacion del
sistema e-learning, incluyendo copia de los
cuestionarios de retrealimentacion contestado por
los participantes.
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7. Informe pormenorizado respecto del funcionario que no

acreditd el curso Reformas al Cédigo Electoral del Distrito
Federal, impartido en 2003

La Consejera Yolanda C. Ledn Manriquez, preguntd qué se va hacer
en este caso complicado que se presenta, en su opinién, por una falta
de prevision y cuidado en el armado de los expedientes.

La Lic. Diana Talavera Flores, encargada del despacho del Centro de
Formacion y Desarrollo, comentd que se hizo una consulta a la
Unidad de Asuntos Juridicos, para determinar si este funcionario que
no acreditdé una materia en el 2004 tenia derecho a inscribirse en el
Programa de Formacién y Desarrolio 2007. La Unidad de Asuntos
Juridicos contestd que si en el caso del Ciclo de Capacitacién 2007;
pero en el caso de los cursos anteriores se tiene la duda si debe
cursar aquellas materias que en su momento no hizo.

El Consejero Presidente de la Comision, Néstor Vargas Solano,
expresd que también tenia muchos preguntas: qué va pasar con la
materia que reprobd? Si este compafiero recibio la notificacion el 16
de diciembre de 2005, ;por qué no dijo nada respecto del Programa
de Capacitacion en 20067 4 Por qué no ha dicho nada en el 20077 Es

un asunto bastante irregular y le perece que en este caso hay
responsabilidad.

Al debatir el asunto se aprobd por unanimidad los siguientes:

COSPE 045/07.- Se aprueba solicitar al Presidente del Consejo
General dar vista a la Contraloria Interna del IEDF
para que proceda a realizar la investigacion
correspondiente, respecto de posibles
responsabilidades que pueden o pudieron haberse
generado con motivo de la omisidn de acciones en
el caso de la resolucion del Expediente de
Procedimiento Administrativo para la Aplicacion de
Sanciones No. SE-UAJ/PAAS/03/2004.
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COSPE 046/07.- Se aprueba solicitar al Presidente de la Junta
Ejecutiva para que con base en la resolucion del
Expediente de Procedimiento Administrativo para ia
Aplicacion de Sanciones No. SE-
UAJ/PAAS/03/2004, dicho érgano colegiado analice

lo que conforme a la normatividad y a derecho
corresponda.

8. Informe de resultados de la revision, analisis y registro de
valor curricular de las actividades complementarias de
formacién y capacitacion de caracter interno y externc

realizadas por los miembros del Servicio Profesional Electoral
durante 2006

El Consejero Presidente de la Comisidn, Néstor Vargas Solano,
manifestd que tiene la percepcion de que el Centro de Formacion
confunde dos cosas: Una es el valor curricular de las actividades de
los miembros del Servicio Profesional Electoral vy otra es de las
actividades reportadas cuales son las que se incorporan a la
evaluacion del desempefio.

Desde su punto de vista es innecesaria {a homologacion, ademas de
que derivado de la reestructuracion se tendra que revisar toda la
normatividad incluyendo los ajustes a los procedimientos, estd de
acuerdo que se tienen que reajustar, pero considera que no es el
momento oportuno para realizarlo.

La Consejera Yolanda C. Ledén Manriquez, coincidid en que hay que
hacer una revision profunda de los valores que se asignan a las
actividades complementarias de formacion.

El Consejero Fernando J. Diaz Naranjo, manifestdé que en la
propuesta de homologacion hay situaciones que no deberian
considerarse, como por ejemplo los créditos de licenciatura, pues
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mas que dar un puntaje, eso tiene que ser una obligacion de los
miembros del servicio. Propuso dar este documento por recibido, con
la intencion de que pueda analizarse y en la proxima sesion de ia
Comision se presenten las consideraciones a la propuesta.

E! Consejero Presidente de la Comision, Néstor Vargas Solano,
recordd que estd pendiente la presentacién del informe final de la
Evaluacion del Desempefio al Consejo General, por 1o que requiere
emitir una opinion. En este sentido, propuso que el informe se integre
sin la homologacion, porque atendiendo los comentarios de los
consejeros no hay condiciones de homologarlo.

Al no haber mas intervenciones, se aprobé por unanimidad el
siguiente:

ACUERDO COSPE 047/07.- Se aprueba remitir al Presidente de la Junta
Ejecutiva la opinién de que las actividades
complementarias de formacion y capacitacién de
caracter interno y externo realizadas por los
miembros del Servicio Profesional Electoral, sean
valoradas conforme a los procedimientos en vigor
denominados CFD-DP001 y CFD-DP3003.

9. Informe estadistico de resultados de la Evaluacion del
Desempefio 2006 del Servicio Profesional Electoral

El Consejero Presidenie de la Comisién, Néstor Vargas Solano,
sefiald que en el informe se les incrementd una diezmilésima de
punto a la calificacién de 103 miembros del Servicio Profesional con
respecto a la notificada, por lo que solicitd al Centro de Formacion y
Desarrollo analizara esta situacion.

El Consejero Fernando J. Diaz Naranjo, reitero la necesidad de una
reestructuracion del sistema de evaluacidon de los miembros del
servicio. Senal6 la existencia de un error al indicar que la ciudadana
Thelma Margarita Dominguez, dice que ocupa el cargo de Jefa de
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Departamento cuando es Lider de Proyecto. Y sobre el puntaje
senald que se debe corregir esa diferencia que por pequeiia que sea
en ocasiones marca la diferencia entre un primer y segundo lugar.

La Lic. Diana Talavera Fiores, expresé que se revisaria ese
redondeo.

Al no haber mas comentarios, la Comision se da por enterada del
contenido del informe.

10. Analisis de la opiniéon de la Unidad de Asuntos Juridicos en
cumplimiento al contenido del Acuerdo COSPE 35/07

El Consejero Presidente de la Comisidn, Néstor Vargas Solano,
sefiald que en la sesion anterior se recomendd se analizara la
viabilidad de suspender la Evaluacion del Rendimiento, y dejo
asentado que al mes de julio ain no se ha aprobado el Programa de
Evaluacion del Rendimiento 2007. Al respecto la Unidad de Asuntos
Juridicos emitié una opinidn y es la que se esta analizando.

La Consejera Yolanda C. Leén Manriquez, manifestd que la opinién

de la Unidad de Asuntos Juridicos €s muy ambigua y no permite
llegar a alguna solucion.

El Consejero Fernando J. Diaz Naranjo, expresd que este tipo de
opiniones no ayudan a ia Comisidn, v si esta opinidn también es para
la Junta Ejecutiva, pues también la dejan en estado de indefension.

La Lic. Diana Talavera Flores, comentd que el Centro de Formacion
va presentar una propuesta de Programa de Evaluacion del
Rendimiento para el 2007, donde se reconoce que hay problemas
que atender, que se tendra que hacer una reformulacién del
programa de evaiuacion por parte de una instancia externa, en el que
nos diga si esta bien, qué esta fallando, cual puede ser la propuesta.
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El Consejero Fernando J. Diaz Naranjo, comparie la idea que sea
una instancia externa la que realice esta exploracién de la evaluacion

0 que coadyuve a la elaboracion de los parametros o los lineamientos
respectivos.

Al no haber mas intervenciones, se aprobd por unanimidad ei
siguiente:

ACUERDO COSPE 048/07.- Se aprueba reiterar al Presidente de la Junta
Ejecutiva la preocupacion de la Comision del
Servicio Profesional Electoral sobre el Programa de
Evaluaciéon del Rendimiento 2007.

11. Informe sobre los avances del anteproyecto del Programa de

Regularizacion de los miembros del Servicio Profesional
Electoral

El Consejero Presidente de la Comision, Néstor Vargas Solano, se
congratuld de que ya se tenga una primera propuesta sobre la mesa.
Esta de acuerdo en otorgarles facilidades a los miembros de! servicio
Profesional que no estén titulados, pero no acompana la propuesta de
rembolsar los gastos de impresion y encuadernacién ni de pagar por
fuera los cursos de inglés. En su lugar propone apoyar a los
compafieros del Servicio Profesional con facilidades en el horario
para gestionar los tramites y cursar las materias pendientes; contratar
una institucion que les imparta los cursos sobre comprension de
lectura y Seminario de tesis. Propuso solicitar al titular de la Direccion
que informe permanentemente de los avances de este programa.

Al no haber mas comentarios, la Comisidn se dio por enterada del
informe mencionado.
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12. Informe con los resuitados de las actividades del Centro de
Formacion y Desarrollo que estan integradas en el Sistema de

Seguimiento del Cronograma de Actividades y de Metas POA
del afic 2006 y 2007

La Consejera Yolanda C. Ledn Manriquez, expresé que el POA de
2006 esta conformado de 44 metas, de ésas 11 no se realizaron. 22
por ciento solamente tuvieron un diez por ciento de avance, vy
solamente el 52 por ciento liegaron a término. Solicitdé se explicara

cual es la consecuencia del incumplimiento, porque a su parecer es
algo muy serio.

E} Consejero Fernando J. Diaz Naranjo, comentd que es posible que
las auditorias que periédicamente hace la Contraloria interna, puedan
dar las respuestas correspondientes, porque en algunos casos la
meta seguramente tiene comprometido un gasto presupuestal.
Sefiald que el Centro, al menos en este periodo que se presenta,
puede que sea una de las areas que tiene menor cumplimiento en
sus metas POA, lo cual resulta incompatible cuando es el area

encargada de revisar el cumplimiento de las actividades de los
miembros del Servicio Profesicnal Electoral.

El Consejero Presidente de la Comisién, Néstor Vargas Solano,
propuso tomar un acuerdo para que este informe se presente de

manera trimestral y realizar el seguimienio al cumplimiento de las
metas del Centro.

La Lic. Diana Talavera Flores, comentd que muchas de las
actividades sefialadas en el POA 2006, tienen que ver con metas que
se establecen como cantidades, pero que los objetivos se cumplen

aungue no necesariamente en el porcentaje indicado en la ficha POA
correspondiente.

La Consejera Yolanda C. Le6n Manriquez, comentd que en todo caso
se tiene que revisar como se estan planteando las metas, para que
no quede la percepcion de que no se cumple con el POA.
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El Consejero Fernando J. Diaz Naranjo, sefiald que coincide con la
propuesta de que se presente éste informe de manera trimestral y

sugirié que se pueda revisar de manera previa, la planeacion del
préximo ano del Centro.

Al no existir mas comentarios la Comisidén aprobé por unanimidad los
siguientes:

ACUERDOS COSPE 049/07.- Se aprueba solicitar_al Secretario Ejecutivo se
presente de manera trimestral el Informe con los
resultados de las actividades del Centro de
Formacién y Desarrolio que estan integradas en ei
Sistema de Seguimiento del Cronograma de
Actividades y de Metas POA del ano 2007.

COSPE 050/07.- Se aprueba solicitar al Centro de Formacion y
Desarrofio, para que presente a esta Comision el
Programa Operativo Anual 2008 previo a su
aprobacion.

13. Nota Informativa sobre la aplicacién de los procedimientos

del Servicio Profesional Elecforal de los meses mayo y junio
de 2007

El Consejero Presidente de la Comision, Néstor Vargas Solano vy €l
Consejero Femmando J. Diaz Naranjo presentaron por escrito
observaciones al documento. Al no haber mas intervenciones la
Comisién se dio por enterada del contenido del mismo.

14. Analisis y, en su caso, opinidn de las siguientes propuestas:
a) Propuesta del Séptimo Ciclo de Cine Debate
b) Propuesta de Taller de Lectura
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La Consejera Yolanda C. Ledn Manriguez, comentéd que para poder
opinar necesita conocer cuales han sido los temas de los anteriores
ciclos de cine-debate y la asistencia a este evento. Preguntd si no
existe otro tema mas acorde a los fines del Instituto. En lo que se
refiere al taller de lectura, no se conoce quién impartira el curso, cual
es el costo y cudles son los criterios para seleccionar a los asistentes.

El Consejero Presidente de la Comision, Néstor Vargas Solano, pidid

a la Lic. Talavera explicara que tiene que ver con los fines del Instituto
el tema de la eutanasia.

La Lic. Diana Talavera Flores, comentd que no necesariamente todos
los ciclos cine-debate que ha habido tienen que ver con el Instituto,
son temas de interés y de actualidad. Indicd que éste es un espacio
de esparcimiento que genera el propio Instituto para los miembros del
Servicio y que el tema si esta relacionado con los objetivos de la
institucion en el sentido de los valores democréticos.

- En el caso de la propuesta de taller de lectura, sefiald que es una
| actividad que forma parte de las actividades complementarias de
. formacion y es una oportunidad para brindarle a los miembros del

Servicio, que asi lo quieran, ya que son actividades complementarias

y eso significa que son voluntarias, que puedan tomar un taller que
les sirva para mejorar su lectura.

El Consejero Fernando J. Diaz Naranjo, se pronuncié a favor de que
este tipo de eventos se vinculen con los fines del Instituto. Indicé que
hay muchas peliculas extranjeras que hablan sobre campafias y

procesos electorales que pueden ser muy ricas y muy ilustrativas
para el Servicio Profesional.

El Consejero Presidente de la Comision, Néstor Vargas Selano,
sefiald que el Articulo 131 del Estatuto del Servicio Profesional
establece lo siguiente: “La Direccién Ejecutiva, por medio del Centro,
promovera entre el personal de carrera actividades complementarias
de formacion y capacitacion de caracter interno, vinculadas con los
fines del Instituto, fuera del horario laboral previsto en el presente
ordenamiento, consistentes en cursos, conferencias, congresos, cine-
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debate o otras similares”. Por lo que, desde su punio de vista, las
propuestas no cumplen con lo que establece el Estatuto.

Al no existir mas comentarios la Comision aprobd por unanimidad los
siguientes:

ACUERDOS COSPE 051!07.? Se aprueba‘ so!icitar.ai Secretario Ejecutivo un
informe de! Ciclo de Cine-Debate que contenga el
listado de los temas abordados en los pasados
ciclos, la asistencia histdrica de los miembros del
Servicio Profesional Electoral al mismo y presentar §
una nueva propuesta de dicho ciclo que esté
vinculada con los fines del Instituto, de conformidad
con el articulo 131 del Estafuto del Servicio
Profesional Electoral y demas personal que labore
en el Instituto Electoral del Distrito Federal.

1 E)SPE 062/07.- Se aprueba solicitar al Secretario Ejecutivo un
informe respecto de los criterios para la seleccion de
las personas que impartiran el taller de lectura, los
criterios para definir a los funcionarios que asistiran
y los costos del mismo.

15. Analisis y, en su caso, opinion de los siguientes
anteproyectos:
a) Procedimiento para otorgar permisos para desarrollar
actividades académicas, cientificas, de investigacion y
periodisticas, al personal det Servicio Profesional Electoral;

b} Procedimiento para obtener la titularidad en el Servicio
Profesional Electoral.

Sobre este asunto la Comisidn aprobé por unanimidad el siguiente:
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ACUERDO COSPE 053/07.- Se aprueba remitir al Secretario Ejecutivo la
recomendacion de suspender temporalmente las
modificaciones a los procedimientos administrativos
en materia del Servicio Profesional Electoral, dado
el proceso de reestructura en ciernes, el cual
indudabiemente derivara en modificaciones a la
normatividad interna del Instituto.

16. Analisis y en su caso, aprobacion del Informe Trimestral de
Actividades Abril-Junio de 2007 de la Comision del Servicio
Profesional Electoral

El Consejero Presidente de la Comision, Néstor Vargas Solano, puso
a consideracidn de los integrantes el informe mencionado.

Ai no haber observaciones se tomd por unanimidad el siguiente:

ACUERDO COSPE 054/07.- Se aprueba el Informe Trimestral de Actividades,
abril-junio de 2007, de la Comision del Servicio
Profesional Electoral, asi como su remisién al
Secretario Ejecutivo para su incorporacion en el

Orden del Dia de la préxima sesion del Consejo
General.

17. Asuntos Generales

El Consejero Fernando J. Diaz Naranjo, sugirié la posibilidad de
establecer mecanismos de comunicacién con el Presidente de la
Comisién Provisional para analizar las reformas al Reglamento
Interior y al Estatuto del Servicio Profesional Electoral. En su opinién
esta Comision tiene mayores elemenios para aportar algunas
consideraciones que pudieran ser tomadas en cuenta por aquella.
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El Consejero Presidente de la Comision, Néstor Vargas Solano,
menciond que en un primer momento considerd que esta Comisién
remitiera las relatoria y conclusiones atinentes del Foro Interno de
Reflexion del Servicio Profesional Electoral al Presidente de la
Comisién Provisional ya mencionada. El problema es que también
estd en puerta una reforma al Codigo Electoral. Entonces derivado de
estas reformas al Codigo podriamos entonces establecer ya con

claridad la mecanica de trabajo para presentar las propuestas
atinentes al estatuto dei Servicio.

Se abordo también el asunto de la organizacién del Foro Interno de
reflexion del Servicio Profesional Electoral de lo cual se derivo ia
necesidad de plasmarlos en acuerdos de la Comision dado que con
base en ellos, se puede solicitar a las areas que correspondan el
apoyo requerido para el evento.

Al no existir mas comentarios la Comisién aprobé por unanimidad los
siguientes:;

ACUERDOS COSPE 055/07.- Se aprueba soiicitar al Centro de Formacidon vy
Desarrollo se amplie el plazo para la entrega de
ponencias de los miembros del Servicio Profesional
Electoral, hasta un dia antes del Foro Interno de
Reflexion sobre el Servicio Profesional Electoral.

i pOSPE 056/07.- Se aprueba que se remita una invitacion
personalizada, por parte de esta Comision, a todos
los miembros del Servicio Profesional Electoral a

participar en el Foro Interno de Reflexion sobre el
Servicio Profesional Electoral.
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COSPE 057/07.- Se aprueba invitar a los consejeros electorales de |
institutos estatales electorales, particularmente a los
integrantes de las Comisiones del Servicio
Profesional Electoral, a las conferencias magistrales
gque se realizaran en el marco del Foro Interno de
Reflexion sobre el Servicio Profesional Electoral.

COSPE 058/07.- Se aprueba solicitar al Secretario Ejecutivo otorgue
las facilidades al personal del Instituto Electoral del
Distrito Federal para que puedan participar en el
Foro Interno de Reflexion sobre el Servicio
Profesional, sin afectar las actividades previamente
comprometidas por las diferentes areas.

No habiendo otro asunto que tratar, y siendo ias 13 horas con 55
minutos de la misma fecha, se levantd la Cuarta Sesion Ordinaria de
la Comision de! Servicio Electoral Profesional.

Mtra. Yolanda Columba

Lic. Fernando José
Ledn Manriquez

Diaz Naranjo

Consejera Electoral

Consejero Electoral
Integrante de la Comisién

Integrante de la Comisién
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