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Minuta de la Décima Sesión Ordinari de la Comisión Permanente de 
Igualdad de Género y erechos Humanos 

En la Ciudad de México, siendo las once oras con trece minutos del veintinueve de 
octubre de dos mil diecinueve, en el dom cilio que ocupa el Instituto Electoral de la 
Ciudad de México (IECM), ubicado en la alle Huizaches número veinticinco, colonia 
Rancho Los Colorines, Alcaldía Tlalpan, tuv verificativo la Décima Sesión Ordinaria de 
la Comisión Permanente de Igualdad de G nero y Derechos Humanos, convocada en 
términos de lo dispuesto en los artículos 3, 55 y 69 del Código de Instituciones y 
Procedimientos Electorales de la Ciudad e México; 15 del Reglamento Interior del 
IECM; 44, fracciones I y 11; 45, 46, fraccion s I y 11; 49, fracción I; 53, inciso a), 55 y 56 
del Reglamento de Sesiones del Consej General y Comisiones de este Instituto 
Electoral (Reglamento de Sesiones), con la articipación de sus integrantes: 

Carolina del Ángel Cruz 

Myriam Alarcón Reyes 

Bernardo Valle Monroy 

Cons ·era electoral presidenta de la Comisión 
de lgu ldad 

Conse era electoral integrante de la Comisión 
de lgu ldad 

Conse ero electoral integrante de la Comisión 
de lgu ldad 

Como representantes de los partidos político acreditados ante el Consejo General del 
IECM, asistieron: 

René Enrique Vivanco Balp 

Yuri Pavón Romero 

Yasser Amaury Bautista Ochoa 

Propie ario del Partido Revolucionario 
lnstitu ional 

Propie ario del Partido Verde Ecologista de 
Méxic 

Propie ario suplente del 
Revol ción Democrática 

Partido de la 

Asimismo, asistieron las y los funcionarios: 

Rubén Geraldo Venegas Secret rio Ejecutivo 

Alejandro F. González Hernández Secret rio Administrativo 

\ 
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María Guadalupe Zavala Pérez 

lmelda Guevara Olvera 

Titula de la Unidad Técnica de Asuntos 
Jurídi os 

Secre aria Técnica de la Comisión de Igualdad 

Una vez confirmado el quórum para la s sión, la secretaria técnica de la Comisión 
sometió a consideración el Orden del Día co los siguientes puntos: 

1. Presentación y, en su caso, aprobació de los Proyectos de Minutas de la Novena 
Sesión Ordinaria y de la Primera Sesi, n Urgente de la Comisión Permanente de 
Igualdad de Género y Derechos Human s. 

2. Presentación del Seguimiento de acuerd s aprobados en la Novena Sesión Ordinaria, 
así como los temas relevantes en roceso de cumplimiento de la Comisión 
Permanente de Igualdad de Género y D rechos Humanos. 

3. Presentación y, en su caso, aprobación el Tercer informe trimestral de actividades de 
la Comisión Permanente de Igualdad de Género y Derechos Humanos, julio­
septiembre de 2019. 

4. Presentación del Tercer informe trimestr I de actividades del Programa Específico de 
Derechos Humanos e Igualdad de Gé ero del Instituto Electoral de la Ciudad de 
México, julio-septiembre de 2019. 

5. Presentación de informes: 
a) Campaña de difusión en el marco del Día Naranja. únete. Septiembre 2019. 
b) Programa Sin prejuicios Mujeres indí enas. 
c) Presentación de la proyección de la p lícula "El ombligo de Guie'Dani" 
d) Seguimiento a la Colección de ensay s "Género y Democracia". 
e) Inicio del Curso de Lengua de Señas exicana. 
f) Presentación de la investigación El resupuesto real destinado a las campañas 

políticas de mujeres en el proceso e ectoral 2017-2018 en la Ciudad de México y 
Conversatorio con Concejalas. 

g) Actividades de corresponsabilidad la oral y familiar en favor del personal del IECM. 'tt 
6. Asuntos Generales. ~ '\ 

Al no haber comentarios, la secretaria téc ica sometió a votación el orden del día y en 
términos del artículo 46, fracciones VII y I del Reglamento de Sesiones, la Comi ión 
emitió el siguiente acuerdo: 
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Acuerdo CIGyDH/034/19. Se aprueba or unanimidad de votos el Orden del 
Día de la Décima Sesión Ordinaria de I Comisión Permanente de Igualdad de 
Género y Derechos Humanos, celebrad el 29 de octubre de 2019. 

Previo al desahogo del Orden del Día, por i strucciones de la presidenta de la Comisión, la 
secretaria técnica consultó en votación e nómica, la aprobación de la dispensa de la 
lectura de los documentos de la reuni n, en virtud de que fueron enviados con 
anterioridad. 

Las consejeras y el consejero aprobaron, por unanimidad, la solicitud de 
dispensa de la lectura de los asuntos previa ente circulados. 

A continuación, se procedió a dar lectura al rimer punto del orden del día: 

1. Presentación y, en su caso, apro ción de los Proyectos de Minutas de la 
Novena Sesión Ordinaria y de la rimera Sesión Urgente de la Comisión 
Permanente de Igualdad de Géner y Derechos Humanos. 

La presidenta de la Comisión sometió a co sideración de sus integrantes los proyectos de 
minutas. 

La secretaria técnica informó haber 
electoral Mauricio Huesca Rodríguez. 

ido observaciones de forma del consejero \ 

Al no haber comentarios, se sometió a votación de las consejeras y el consejero 
electorales, quienes emitieron el siguiente A uerdo: 

Acuerdo CIGyDH/035/19. Se aprueban por unanimidad de votos las Minutas 
de la Comisión Permanente de lguald d de Género y Derechos Humanos, 
correspondientes a la Novena Sesión Or inaria y Primera Sesión Urgente. 

A continuación, se dio lectura al siguiente p nto del Orden del Día: 

2. Presentación del Seguimiento de cuerdos aprobados en la Novena Sesión 
Ordinaria, así como los temas rele antes en proceso de cumplimiento de la 
Comisión Permanente de Igualdad e Género y Derechos Humanos. 

3/9 



' 

i 
1 , 

1I 

'1 

i} 
ANOS 

INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

C:""'>,r1;;Sh.Jt! P'.=;1;15iA11lEi\JT~ DE lGUALDAD DE 
GÉNERO Y DERECH·OS HUMANOS 

La secretaria técnica informó que fueron c mplidos en su totalidad los acuerdos tomados 
en la Novena Sesión Ordinaria. Asimismo, r ferente a los temas relevantes a los que se da 
cumplimiento y seguimiento, comentó ue se encuentran listados en el punto 
correspondiente. 

Al no haber intervenciones, se dio por rec bido el documento y la secretaria técnica dio 
lectura al siguiente punto del orden del día: 

3. Presentación y, en su caso, apro ación del Tercer informe trimestral de 
actividades de la Comisión Perma ente de Igualdad de Género y Derechos 
Humanos, julio-septiembre de 201 . 

La presidenta de la Comisión indicó que, d rante el periodo que se informa, la Comisión 
desarrolló diversas actividades tanto al ext rior como al interior del Instituto Electoral, con 
el propósito de transversalizar e incidir co temas de derechos humanos e igualdad de 
género. 

Al respecto, informó que se llevó a cabo la Segunda Reunión Ordinaria del Grupo de 
Vigilancia del Desarrollo e lmplementaci n de Prácticas de Igualdad Laboral y No \ 
Discriminación, y del Comité para el s guimiento de casos de violencia laboral, 
hostigamiento, y/o acoso sexual, en el IEC . 

También se coordinó la aplicación de un cu stionario dirigido a todo el personal eventual, 
para identificar las áreas de oportunidad y promover espacios libres de violencia y 

discriminación. -~ 
', 

Por otro lado; se llevaron a cabo reuniones e trabajo con la Consultoría, que apoyará co · 
la asistencia' técnica especializada en el ma del procedimiento de recertificación d~u 
IECM en la Norma Mexicana de Igualdad L boral y No Discriminación (Norma Mexicana), 
para planear las actividades previas a la A ditoría de Vigilancia, en la que se evaluará el 
mantenimiento de las condiciones que pr piciaron la certificación del IECM en dicha~ 
Norma Mexicana. Q' 

Se da seguimiento a la colección de ensa s género y democracia, el primer ensayo se 
denominó "¿La Democracia reduce la pobr za? dos mecanismos para la reducción de la 
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pobreza". Por otra parte, mencionó que e redes sociales y en el canal de Youtube del 
IECM, se publicaron los videos de cápsulas 'Sin prejuicios". 

En el marco del Día Naranja se realizaron cciones con temas relativos a acciones para 
prevenir, erradicar la trata de personas mujeres afroamericanas, y una infografía 
denominada "Las mujeres en la lndependen ia de México". 

Además, se ha dado seguimiento a las acci nes del Observatorio de Participación Política 
de las Mujeres en la Ciudad de México, d I cual este Instituto está próximo a retomar la 
Presidencia. 

Asimismo, se continúa con las activida es que favorecen una cultura institucional 
incluyente no discriminatoria y de corresp nsabilidad entre la vida familiar, personal y 
laboral; además del avance en las acciones ue en materia de accesibilidad para personas 
con discapacidad se realizan en la sed central del IECM, en coordinación con la 
Secretaría Administrativa. 

Por último, indicó que se organizaron event s y acciones para promover la participación, el \ 
ejercicio de los derechos político-elect rales, fortalecer liderazgos femeninos no 
convencionales, promover mayor particip ción ciudadana y política de las mujeres y 
jóvenes en el desarrollo de la vida pública d la Ciudad de México, así como la atención de 
la violencia de género en las relaciones labo ales. 

La secretaria técnica informó haber reci ido observaciones de forma por parte del , 
consejero electoral Bernardo Valle Monroy. ~/~ 

Al no haber más intervenciones, las cons jeras y el consejero electorales emitieron ef~
1 

siguiente Acuerdo: 

Acuerdo CIGyDH/036/19. Se aprueba por unanimidad de votos el Tercer 
informe trimestral de actividades de la omisión Permanente de Igualdad de 
Género y Derechos Humanos, julio-septi mbre de 2019. 

Finalmente, la presidenta de la Comisión nstruyó enviar el documento a la Secretaría 
Ejecutiva a fin de que sea incluido en la pró ima sesión del Consejo General. 
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A continuación, se dio lectura al siguiente p nto del orden del día: 

4. Presentación del Tercer informe trimestral de actividades del Programa 
Específico de Derechos Human s e Igualdad de Género del Instituto 
Electoral de la Ciudad de México, j lio-septiembre de 2019. 

La secretaria técnica informó que las acti idades del Programa Específico de Derechos 
Humanos e Igualdad de Género del IECM, fueron realizadas de manera coordinada con 
las acciones del informe de la Comisión P rmanente de Igualdad de Género y Derechos 
Humanos. 

Refirió que además de las expuestas, se atendieron las reuniones de trabajo con un 
equipo del área de psicología organiza ional de la Facultad de Psicología de la 
Universidad Nacional Autónoma de México (UNAM), y con los integrantes del Espacio de 
Participación de Derechos Políticos en la Secretaría Ejecutiva del Mecanismo de 
Seguimiento y Evaluación del Programa de erechos Humanos de la Ciudad de México. 

La presidenta de la Comisión comentó qu los trabajos que se están realizando con la \ 
Facultad de Psicología de la UNAM, se des renden de un convenio que se firmó con ellos 
hace algunos meses, que nos ayudará a m ntener y mejorar las condiciones por las que 
el Instituto fue certificado en la Norma Mexi ana. 

Expresó que se tiene contemplado trabaj r con la NOM-035-STPS-2018 "Factores de 
riesgo psicosocial en el trabajo", vigente de de el mes de octubre y que tiene que ver co 
la salud mental en lo individual y en lo colee ivo en el Instituto. Para lo cual, se han recibid 
diversas visitas de psicólogas y psicólog s en formación que están coadyuvando a 
implementar esta Norma. 

Al no haber intervenciones, la secretaria té nica dio lectura al siguiente punto del Orden 

del Día: ) 

5. Presentación de informes: 
a) Campaña de difusión en el marco el Día Naranja. Únete. Septiembre 2019. 
b) Programa Sin prejuicios Mujeres i dígenas. 
c) Presentación de la proyección de I película "El ombligo de Guie'Dani" 
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d) Seguimiento a la Colección de ens yos "Género y Democracia". 
e) Inicio del Curso de Lengua de Señ s Mexicana. 
f) Presentación de la investigació El presupuesto real destinado a las 

campañas políticas de mujeres n el proceso electoral 2017-2018 en la 
Ciudad de México y Conversatorio con Concejalas. 

La presidenta de la Comisión puso a cons eración de las y los integrantes los informes 
presentados. 

La consejera electoral Myriam Alarcón Re es se refirió al informe de Seguimiento a la 
Colección de ensayos de "Género y Demo racia", señaló que tiene conocimiento que una 
especialista que iba a colaborar en ese p oyecto manifestó que tiene un conflicto para 
continuar con su participación. Sugirió busc r una alternativa. 

Por otro lado, felicitó la realización del ev nto de la presentación de la investigación "El 
presupuesto real destinado a las campaña políticas de mujeres en el proceso electoral 
2017-2018 en la Ciudad de México" y el Co versatorio con Concejalas. Mencionó que fue\ 
un excelente evento, donde se permitió conocer de manera directa cuáles son las 
preocupaciones e intereses de quienes con orman la primera generación de concejalas de . 
esta ciudad. 

Además, agregó que de esta manera se ermitirá tener una mirada hacia las próximas 
elecciones de 2020-2021, donde se podrá erfeccionar el proceso de elección, por lo que 
hace a concejalas y concejales, dado qu , además, se incrementarán el número de , 
concejales, ya que hay que reajustar las cir nscripciones de las alcaldías de esta ciudad~:, 

La presidenta de la Comisión comentó que s una pena no poder contar con el trabajo de'\.t} 
la Doctora Massolo, pero el impedimento v más allá de voluntad, por lo que refirió que la 
Secretaría Administrativa y la Unidad Técni a de Géflero y Derechos Humanos (UTGyDH) 
buscaron alternativas, pero no fue posible or la propia norma y cuestiones de carácter ~.' 
administrativo. 0' 

Indicó que se están buscando perfiles de specialistas en el tema, que puedan ocupar 
este espacio, lo cual informará en su mome to. 

7/9 



i} 
ANOS 

INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

CCWti'.J:érl P'::qrJ/\i'JEí\!TE DE lGUALDAD DE 
GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS 

Por otra parte, agradeció la felicitación de I consejera electoral Alarcón, y consideró que 
fue un trabajo coordinado con las oficin s de la y el integrante de esta Comisión. 
Puntualizó que se va a seguir trabajando co las concejalas a solicitud de ellas. 

Resaltó que, la finalidad del evento era reali ar una mesa con Alcaldesas y Concejalas, sin 
embargo, por cuestiones de agenda fue difí il de coordinar que asistieran todas; por lo que 
se seguirán llevando a cabo eventos con I tema de empoderamiento y apoyo a todas 
aquellas mujeres que hayan logrado un car o de elección popular. Comentó que se tienen 
proyectos con legisladoras previo al inicio d I Proceso Electoral. 

El representante del Partido Verde Ecolog ta de México, en relación con la película "El 
ombligo de Guie 'Dani" señaló que fue inter sante y felicitó a la Comisión por llevar a cabo 
este tipo de eventos, que promueven la re exión. Propuso realizar más acciones de este 
tipo para el personal del IECM e invitar a co unidades cercanas y escuelas como parte de 
las actividades formativas para la ciudadaní . 

La presidenta de la Comisión agradeció la i tervención del representant~ del Partido Verde\ 
Ecologista de México y consideró que vale I pena explorar la posibilidad de proyectar esta 
y otras películas, con apoyo de los órganos esconcentrados, al público en general. 

Al no haber más intervenciones, la secret ria técnica dio cuenta con el siguiente asunto 
listado en el Orden del Día: 

6. Asuntos Generales 

La presidenta de la Comisión consultó a la y el integrantes si deseaban incluir en 1 1 J ) 
discusión algún asunto general. ~ 

Al no haber intervenciones, la presidenta d la Comisión entregó.a las y los presentes una Y 
nota informativa respecto del avance del p ocedimiento de recertificación del IECM en la G' 
Norma Mexicana, ya que es relevante nocer lo que se está realizando para dar 
cumplimiento a ello, con la intención de qu el próximo 12 de diciembre del presente año 
se reciba dicha recertificación. Agradeció a las áreas involucradas en el tema, en especial 
a la Secretaría Administrativa y a la UTGy H, así como a las personas que han apoyado 
desde un inicio para el procedimiento de certificación y que seguirán abonando para 
mantener el distintivo oro. 
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Al no haber ningún asunto enlistado en el p nto referido, se solicitó a la secretaria técnica 

continuar con el desahogo del Orden del Dí 

No habiendo más asuntos que tratar, siend las once horas con treinta y siete minutos del 
veintinueve de octubre de dos mil diecin eve, se dio por concluida la Décima Sesión 
Ordinaria de la Comisión Permanente d Igualdad de Género y Derechos Humanos 
correspondiente al año dos mil diecinue , firmando al margen y calce la consejera 
electoral presidenta, la consejera y el conse ero electorales integrantes de la misma. 

onseje a elect 

Integrante de la Comisión 

Esta hoja de firmas corresponde a la minuta de la Décima Se ión Ordinaria de la Comisión Permanente de Igualdad de 
Género y Derechos Humanos celebrada el 29 de octubre de 20 9. 
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