" INSTIUTO ELECTORAL
DEL DISTRITO FEDERAL

COMISION PROVISIONAL PARA LA INSTITUCIONALIZACION DE LA
PERSPECTIVA DE GENERO Y EL DERECHO A LA NO DISCRIMINACION

Minuta de la Sexta Sesiéon Ordinaria 2014 de la Comision Provisional para la
Institucionalizacién de la Perspectiva de Género y el Derecho a fa No
Discriminacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 40, fraccion | y 42, fraccion Il del Reglamento
de Sesiones del Consejo General y Comisiones del Instituto Electoral del Distrito
Federal y en concordancia con el Acuerdo Nimero ACU-42-13, publicado en los
estrados del Instituto Electoral del Distrito Federal (en adelante IEDF), el dia treinta y
uno de marzo del afio en curso, siendo las once horas quince minutos, dio inicio la
Sexta Sesion Ordinaria de la Comisiéon Provisional para la Institucionalizacion de la
Perspectiva de Género y el Derecho a la No Discriminacion (CPIPGyDND).

Estando reunidos en el Salén de Usos Multiples del IEDF, dio inicio la sesion con la
asistencia de las consejeras electorales y el consejero electorai siguientes:

integrantes:

Mariana Calderon . Consejera Electoral, Presidenta de la CPIPGyDND. - -
Aramburu.
Noemi Lujan Ponce. Consejera Electoral, integrante de la CPIPGyDND.

Juan Carlos Sanchez Ledn.  Consejero Electoral, Integrante de la CPIPGyDND.

Representantes de los Partidos Politicos:

Victor Manuel Camarena Meixueiro. Partido Revoiucionario institucional.
(Suplente)

José Alejandro Pardavé Espinosa. Partido Nueva Alianza.
(Suplente)

La Consejera Mariana Calderén Aramburu, Presidenta de la CPIPGyDND, pidié a la
Secretaria Técnica verificara la existencia del quérum con el propésito de celebrar la
- sesion, estando presentes al inicio de la misma las Consejeras y el Consejero
Electorales integrantes de la Comision, asi como los representantes de los partidos
politicos: Partido Revolucionario Institucional y el Partido Nueva Alianza.
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Acto seguido, solicitd a la Secretaria Técnica diera lectura al orden del dia, quedando
como sigue:

“1.- Analisis, discusion y, en su caso, aprobacion del orden del dia.

2.- Andlisis, discusién y, en su caso, aprobacién del proyecto de minuta
correspondiente a la Quinta Sesién Ordinaria de la Comision Provisional para
la Institucionalizacion de la Perspectiva de Género y el Derecho a fa No
Discriminacion, celebrada el 28 de febrero de 2014, que presenta la Secretaria
Técnica de la Comision, de conformidad con lo establecido por el articulo 45,
fraccion X!l y del articulo 62, del Reglamento de Sesiones del Consejo General
y Comisiones del Instituto Electoral del Distrito Federal.

3.- Informe que sobre el seguimienfo de Acuerdos y Compromisos, que
presenta la Secretaria Técnica de ia Comision Provisional.

4.- Analisis, discusién y, en su caso, aprobacién del documento denominado
“Informe sobre la implementacién el Curso de Sensibilizacion en Perspectiva
de Género”, que presenta la Presidenta de la Comisién Provisional.

5.- Analisis, discusién y, en su caso, aprobacién del documento en el que se
da respuesta a la solicitud hecha por el C. Isaac Sergio Mendoza Garcia con
relacién al reconocimiento otorgado al personal del IEDF por XV afios de
servicio.

6.- Asuntos generales

La Presidenta de la Comision, Mariana Calderon Aramburu sometidé a consideracién
de fos y las integrantes el Proyecto del Orden del Dia; la Secretaria Técnica sefalo
que se emitieron observaciones por parie de la Oficina del Consejero Juan Carlos
Sanchez Ledn.

Posteriormente, al no existir intervenciones se llevd a cabo la votacion
correspondiente, quedando aprobado por UNANIMIDAD de votos el siguiente
acuerdo:

Acuerdo CPIPGyDND.8°.0rd.1.03.2014/0020. Se aprueba el orden del dia de la
Sexta Sesion Ordinaria de la Comision Provisional para la institucionalizacion de la
Perspectiva de Género y el Derecho a la No Discriminacion con las observaciones
realizadas por Consejero Electoral Juan Carlos Sanchez Leodn y de la representante
del partido Nueva Alianza.
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Acto seguido, la Presidenta de ia Comision sometio a consideracién de los y las
integrantes el segundo punto del orden del dia, relativo al “Proyecto de minuta
correspondiente a la Quinta Sesidén Ordinaria de la Comision Provisional para la
institucionalizacién de la Perspectiva de Género v el Derecho a la No Discriminacién,
celebrada el 28 de febrero de 2014”.

La Secretaria Técnica informd que se recibieron observaciones de forma al proyecto
de minuta por parte de la oficina del Consejero Juan Carlos Sanchez Ledn.

Posteriormente, se recabd [a votacion
UNANIMIDAD de votos el acuerdo siguiente:

correspondiente, aprobandose por

Acuerdo CPIPGDND.62.0rd.2.03.2014/0021. Se aprueba la Minuta correspondiente
a la Quinta Sesién Ordinaria de la Comisidn Provisional para la institucionalizacion de
la Perspectiva de Género y el Derecho a la No Discriminacién, con las observaciones
realizadas por el Consejero Electoral Juan Carlos Sanchez Leon.

En seguida, la Presidenta de la Comision sometié a consideracion el tercer punto dei
orden del dia, consistente en el Informe que sobre el seguimiento de Acuerdos y
Compromisos, que presenta la Secretaria Técnica.

La Secretaria Técnica sefialé que el documento daba cuenta de-las actividades que
se han realizado o se estan lievando a cabo en la Comision Provisional. Asimismo,
refirid que se recibieron observaciones al documento por parte de las oficinas de la
Consejera Electoral Noemi Lujan Ponce y del Consejerc Juan Carlos Sanchez Leon.

Posteriormente, se recab6é [la votacion
UNANIMIDAD de votos el acuerdo siguiente:

Acuerdo CPIPGyDND.6°.0rd.3.03.2014/0022. Se aprueba el documento
denominado “Informe que sobre el seguimiento de Acuerdos y Compromisos, que
presenta la Secretaria Técnica” con las observaciones realizadas por la Consejera
Noemi Lujan Ponce y el Consejero Electoral Juan Carios Sanchez Leon.

correspondiente, aprobandose por

Acto seguido, la Presidenta de la Comisién Mariana Calderén Aramburu solicitd
continuar con el cuarto punto dei Orden del dia relativo al “Informe sobre la
implementacién el Curso de Sensibilizacion en Perspectiva de Género”.

La Secretaria Técnica informd que se recibieron observaciones por parte de las
oficinas de la Consejera Noemi Lujan Ponce y del Consejero Juan Carlos Sanchez
Lebn.
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En relacion con el punto del orden del dia, la Consejera Electoral Noemi Lujan Ponce
sefalé la posibilidad de repiicar el curso impartido, a los Distritos Electorales;
considerd que es una buena entrada para la sensibilizacién y la perspectiva de
género, por ser un curso que no es engorroso o cargado de informacién, sino porque
es un curso donde se presenta la informacién relevante y promueve la participacion.

En ese sentido, solicitdé a los y las integrantes de la Comision Provisional que se
considere la incorporacion de los Distritos Electorales a este proceso de
cumplimentacion.

Por su parte, la Consejera Presidenta sefialé que se sumaba a lo referido por la
Consejera Electoral Noemi Lujan; asimismo, agradecié al Consejero Electoral Juan
Carlos Sanchez Leon el apoyo para la realizacion del curso.

Aunado a lo anterior, la Consejera Electoral Mariana Calderdn coincidié en que fue un
curso realmente importante que fue de gran calidad y refirié el compromiso del y las
integrantes de la Comisién Provisional para gestionar los recursos necesarios para
que se imparta el curso a todo el personal del instituto, de considerarlo oportuno, se
consideraria también solicitar a la Secretaria Técnica de la Comision, inicie las
gestiones pertinentes para convocar al curso referido, y buscar la forma de integrar los
grupos a fin de que los Distritos Electorales e incluso el personal de las demas areas
puedan ser parte del curso.

Finaimente, la Secretaria Técnica solicito la votacion correspondiente, con las
observaciones indicadas, asi como con la instruccion referida, aprobandose por
UNANIMIDAD de votos los siguientes acuerdos:

Acuerdo CPIPGyDND.6%.0rd.3.03.2014/0023. Se aprueba el documento
denominadc “Informe scobre la implementacion del Curso de Sensibilizacién en
Perspectiva de Género” con las observaciones realizadas por la Consejera Noemi
Lujan Ponce y el Consejero Electorai Juan Carlos Sanchez Leon.

Acuerdo CPIPGyDND.62.0rd.3.03.2014/0024. Se instruye a la Secretaria Técnica
realice todas las gestiones necesarias para replicar el curso de Sensibilizacion en
Perspectiva de Género al personal de los drganos desconcentrados, asi como a las
areas centrales.

Acto seguido, la Presidenta de la Comisién solicitd continuar con el quinto punto del
Orden del dia relativo al “Documento en el que se da respuesta a la solicitud hecha
por el C. Isaac Sergio Mendoza Garcia con relacién al reconocimiento otorgado al
personal del IEDF por XV afios de servicio”.

i
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Al respecto, la Consejera Presidenta Mariana Calderon Aramburu refirié que el punto
gue se ponia a consideracion era el relativo a la solicitud hecha a la Comision
Provisional, por parte de un trabajador para que interviniera en el tema del
otorgamiento de su reconocimiento por haber laborado durante 15 afios en el Instituto.

Sefiald que el documento puesto a la consideracion de los y las integrantes de la
Comisién Provisional, se referia a una solicitud de analisis de la peticion del
funcionario en cuestion, para que en caso de no cumplir con los parametros para
oforgarle el diploma y el reioj conmemorativo a 15 afios de servicio, se envie a |3
Presidenta de la Comision Provisional un escrito enumerando las razones por las que
no es posible atender positivamente la demanda.

Por su parte, el Consejero Electoral Juan Carlos Sanchez Leoén sefiald que no
compartia el documento sefialado, ya que la via por la cual se esta realizando el
tramite a la solicitud no era la adecuada dadas las facultades expresas por las que |2
Comision Provisional fue creada, empero, considerd que la intencion es apropiada.

Lo anterior, en atencién a las facultades que el mismo Consejo General le otorgd a la
Comisién. En ese sentido, propuso que la solicitud se derive en la remision al
Secretario Ejecutive para que a través de éste, de conformidad con el articuio 59,
fraccion VI y 67 fraccion Xl, del Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales
del Distrito Federal, requiera a los Titulares, toda la informacion concerniente a la
solicitud del companero C. Isaac Sergio Mendoza Garcia, y una vez recabada, el
Secretario Ejecutivo rindiera un informe de manera inmediata a esta Comision
Provisional.

Asimismo, refirié que la forma del documento se asemeja a un proyecto de resolucion,
la cual no cumple con los elementos necesarios para poder considerarse como tal,
pues se parte de ia premisa donde ya existe una violacion al derecho a la igualdad y
no discriminacién; sin tomar en cuenta que pudo haber sido resuitado de un error
administrativo u otra situacién que se desconoce pues se atenta contra la garantia de
audiencia de los probables responsables.

Por su parte, el representante del Partido Nueva Alianza establecié el derecho y
ejercicio propio del ciudadano solicitante, aunque también manifestd su preocupacion
por ir mas alla de las facultades de la Comision Provisional.

Siguiendo el punto, la Consejera Presidenta coincidié con el Consejero Electoral Juan
Carlos Sanchez Leén, de ahi que considerara justo el momento de emitir el
documento.
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Asimismo, puntializé que el dia jueves 27 de marzo la Secretaria Técnica envidé un
cofreo electronico sefialando que el documento no trataba de una resolucién en virtud

de que no se tienen facultades; en ese sentido, precis6 que el documento Unicamente

solicita al area administrativa que con el caso, y los argumentos que se plantean, se
revise ei caso de ciudadano.

Por su parte, la Consejera Electoral Noemi Lujan Ponce destacé la importancia del
asunto a discusion. Sefald que en el Instituto no existe un espacio donde ios
trabajadores puedan plantear sus problemas relacionados con asuntos laborales.

Por lo que, consider6 que la Comisiéon Provisional puede involucrarse en estos temas
hasta que sea creada una instancia colegiada para atender este tipo de asuntos;
asimismo, coincidié con la Consejera Electoral Mariana Calderén Aramburu en el
sentido de que no basta remitir la solicitud presentada, ya que podria darse el caso de
que no se diera respuesta pronta a la misma, sefialé que en la medida en que no
existan espacios en el interior del Instituto para dirimir este tipo de diferencias,la
Comisién sera quien deba estar presente en los' casos que impligue algun tipo de
discriminacion, de tal forma que se evitaran conflictos futuros.

Finalmente, refirio que se debe determinar si es correcto o0 no que se le otorgue al
trabajador el reconocimiento, al tiempo que la Comision Provisional debe dar una
respuesta pronta a las solicitudes de los trabajadores.

En ese mismo sentido, el Consejero Electoral Juan Carlos Sanchez Leén sefial6 ia
importancia de que el Secretario Ejecutivo fuera quien diera tramite a dicha solicitud.
Lo anterior se robustece, ya que la Comision no tiene facultades, ni tampoco existen
lineamientos que permitan fundar o motivar la actuacion de la Comision Provisional
para llevar a cabo este tipo de procedimientos.

La Consejera Electoral Mariana Calderdn refirié que el documento no trata de una
resolucion sino de una solicitud, en virtud de que la intencién de la Comision
Provisional era solicitar al area administrativa para que tomara en consideracién los
argumentos, y que la Comisién Provisional inicamente actia con el animo de resolver
si es viable darle o no el reconocimiento al trabajador, sin pretender superar las
atribuciones de la Comision.

Finalmente, la Consejera Presidenta Mariana Calderon Aramburu pidi6 a la Secretaria
Técnica solicite la votacion correspondiente.
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El punto del orden del dia se aprobé con las observaciones de la Consejera Electoral
Noemi Lujan Ponce, asi como con la instruccidon a la Secretaria Técnica de generar
fos lineamientos adecuados para este tipo de casos.

El punto del orden del dia fue aprobado por MAYORIA de votos por las Consejeras
Electorales Mariana Calderon Aramburu y Noemi Lujan Ponce, con el voto en contra
del Consejero Electoral Juan Carlos Sanchez L.edn, quedando como sigue:

Acuerdo CPIPGyDND.6%.0rd.4.03.2014/0025. Se aprueba por mayoria de votos, de
las Consejeras Electorales Mariana Calderén Aramburu y la Consejera Electoral
Noemi Lujan Ponce, y el voto en contra del Consejero Electoral Juan Carlos Sanchez
Leon, el documento en ei que se da respuesta a la solicitud hecha por el C. Isaac
Sergio Mendoza Garcia con relacién al reconocimiento otorgado al personal del IEDF
por XV afios de servicio, con las observaciones realizadas por la Consejera Noemi
Lujan Ponce.

Acto seguido, la Presidenta de la Comisién solicité continuar con el siguiente punto del
Orden del dia relativo a Asuntos Generales.

En este punic el representante suplente del Partido Revolucionario Institucional
sefialé ia importancia de cuidar las atribuciones de ta Comision provisional para que
estas no fueran excedidas en ningun acto de la misma ya que esto podria significar un
asunto sumamente delicado.

Por otra parte, la Consejera Electoral Noemi Lujan Ponce hizo referencia en primer
termino ai documento de acuerdos presentado ese mismo dia por la Secretara
Tecnica de la Comision Provisional donde se sefiala que a la fecha aun no se
presentaba ningun dato con la respuesta que ha dado el Contralor General sobre la
peticién que se hizo por parte la Presidencia para gue se diera cuenta respecto a los
juicios de asunto laboral.

Como segundo punto menciond la propuesta de la institucionalizacién dei lenguaje de
genero; para tal caso, presentd a la comision un manual que es una especie de
glosario de términos, que ha hecho el gobierno de Ecuador para institucionalizar la
perspectiva de género, solicitando que se tomara en cuenta en el Manual de uso
Incluyente del Lenguaje que se elabora para el Instituto.

Al no haber otros asuntcs mas que tratar por los integrantes de la Comisién, se dio
por agotado el orden del dia.

-
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Siendo las once horas con cuarenta minutos, del freinta y uno de marzo de 2014, la
Presidenta de la Comision Provisional para la Institucionalizaciéon de la Perspectiva de
Género y el Derechc a la No Discriminacion dio por concluida la Sexta Sesion
Ordinaria de la Comisién, firmando al margen y al calce las y el Consejeros
Electorales integrantes de la Comisidn Provisional que en ella participaron.

Presidenta de la Comisidén

"]

ariana Calderon Aramburu

Consejera Electoral

integrante de ia Comisién integrante de ia Comisién

-7 z § )49 - /\ 3 < /% <,

C& g - . / ,A""-'/ == ¢ . -
Noemi Lujan’Ponce Juan Carlos Sanchez Ledn
Consejera Electoral Consejero Electoral
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