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J UNTA ADMINIST RATIVA 

____ "'1¡rJlO IJ~ 

.... lI(' IO\1ITO J{'JUN. 

CUARTA SESIÓN URGENTE 
23 DE MARZO DE 2011 

CONSIDERANDO 

1. Confonnc a lo prevIsto en el artículo 2 1. fracciones 

1 nstitucioncs y Procedimientos ElectOrales del Distrito Federal 

ACUERDO JA023-11 

1 Y II del Código de 

(Código), el Insumto 
Elec toral cuenta en su estructura orgánica, con un Conscjo Gene!<l l y una Junta 

Administrativa. 

2. La Juma Administrativa es el órgano encargado de ycbr por el buen desempeño y 
funcionamieolo administrativo de los órganos del Inscinlto Electoral. Así como de 

supervisar la administración de los recursos financieros. humanos y materiales de 
confonnidad con lo csmblecido en el artículo 62, primer párrafo dd Código. 

3. Es atribución de la Junta i\dministtativ;:l aprobar a propuesta de la Secretaría 

t\dministrativa los Tabuladores), las RcmLltlc raaonc:"' aplicables :1.1 personal del In snruto 

Electoral de confonnidad con lo señalado en el artículo 64, fracción x...'\, inciso e) dd 

Código. 

4. La otrora J um:\ Ejecutiva, en su OCUl V:\ Sesión Orrun:u:la celebrada el veintiséis de 

:tgos to de dos mil diez, por Acuerdo J E 111 -10 aprobó los T:lbubdorcs y 

Remuneraciones aplicables al personal del Instituto Electoral p3ra el ejercicio fiscal 20 11 , 

par:\ efectos de b elaboración del AmeproycctO de Presupuesto ¡\nLlal quc se presemó al 
Consejo General par:\ su aprobación . 

S. E n sesión pública celebrada el \·c.imiocho de ocrubre de dos mil diez el Consejo 
General emitió, por unanimidad de \'oros, el Acuerdo J\CU-035- IO, medi:\l1te el que 

aprobó el proyecto de Presupucsw de Egresos del Instituto ElectOral para el ejercicio 

IIsc:112011 , por un tnonto de S1J 14'786,199.00 

6. El dieciséis de diciembre de dos mil diez. el Pleno de la Asamblea Lcgisb \r~cl 

Distrito Federal (r\ samblea Legislativa) aprobó el Decreto mediante el que se exp ~Ic ~ 
Código, el cual flle publicado el \'cinte del mismo mes y mio en la Gacela Oficia del 

Distrito Federal e inició su vigencia a parti.r del día siguienrc, SCglul lo previstO en 

artículo Vrimcro Transiwrio. La expedición del nuevo cuerpo legal en materia electoral 
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CUARTA SESiÓN URGENTE 
23 DE MARZO DE 2011 

AC UERDO JA023-11 

para el Distri tO Fedcr:il enrraña mod.ificaciones a b estructuf:t o rgánic:t-funcional del 

I nsrituto Electoral. 

7. En sesió n de vClIltIuno de diciembre de dos mil diez, el Pleno dI.: la Asamblea 

Legisla tiva aprobó el Decreto de Presupuesto de Egresos del Distri to Federal para el 

ejercicio dos mil o nce, en cuyo artículo Décimo se autorizó a este Instituto Elecroral un 

presupuesto de $895'770,238.00. D icha de terminación se publicó en la G aceta Oficia l el 

treinta y uno del mismo mes yailo. 

8. El catorce de enero de dos mil once, el Consejo General, mediante acuerdo f\CU-

03- 1'1 aprobó las moclificaciones al Programa Operativo Anual y el Ajuste al Presupuesro 

de Egresos del propio Instituto para el ejercicio dos mil once. 

9. La Junta .I\ dministrativa en su P rimera Sesió n Ordinaria del veintiocho de enero de 

esta anualidad, aprobó mediante Acuerdo J 1\008* 11 , los Tabuladores y Remuneracio nes 

defini tivos aplicables al personal del InsutUlo EleclOral del D isu;lO Pederal para el 

ejercicio fiscal dos mil o nce, confonne a lo previsto en el artículo 69, fracción VII, inciso 

b) del Código. 

10. E l punlO tcrccro del acuerdo 1\CU-014* 11 del Consejo General por el que se 

aprueban las modificaciones a la esrrucrora org:l1lica-funcional del lns6tuto Electoral del 

Distrito Federal, 0.rdenfl :\ la Junta Adminisrrariva para que aCUlalice los T abulado res y las 

Remuneraciones aplicables al persona] del I nSOtlltO EleclOral del Distrito Federal. 

11. En cumplimientO al considerando amerior, la Secretaria .t\dministrativa en est.1 

seslon prcscnró la acrualizació n de los T:lb ub dores }' las Remuneraciones ~\plicab l es :'11 

pt::rw nal dd InstitulO ElectOr:'ll del Distriro Federal, ( IUC consider:'l las modificaciones a la 

eStructura org:l nica-funcional aprobnda po r el Consejo Genera l, nsí mismo incluye una 

retabulación de nivel sabrí al del personal cuyas percepciones se encuentran rezagadas n "

relación con las dcm:is de la plantilla institucionaL, adicionalmente por ac uerdo de Conse '\ 

General, dentro de la reestructura se contempla la rctabuJación del puesLO de enfenllCra , 

pasando del nivel 018 al nivel 017. 
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12. El cuarto párrafo del artículo 63 del Código, los artículos 9, fracción XI, 23 Y 2-1 

del Reglamento de Funcionamiento de la Juma Administrativa, establecen que es 

atribución del Consejero Presidente y del SecretaDo de Junta finnar los acuerdos que 

emira la J unta Administrativa; asimismo, ( ¡UC los asuntos contenidos en el orden del día 
serán analizados, discutidos y, en su caso, votados. Refiere ( ¡liC los integrantes podrin 

fonnula r observaciones, sugerencias o propuestas de modificaciones y solicitar, en su 

caso, se incluyan las observaciones a los acuerdos como VOto particular. 

Por lo antes expuesto y fundado, se emite el siguiente: 

ACUE RDO 
JA023-11 

La J tinta Administrativa del 1 nstituto Ekctoral del Diswro Feder~tl aprueba po r 
un:mimiuau la ac tualización de los Tabuladores y Remuneraciones aplicables al personal 

del Tnscituto Electoral del Dis(rito Federal de acuerdo a la nueva esrructur;1 aprobada. por 

el Consejo Gcncr:l.! que presenta la Sccrct1ría Administrativa, con las observaciones 

fonnuladas por el Presidemc de la junL1 l \dministraci\"a y con vigencia a partir de su 

aprobación. 

PRESIDENTE DE LA JUNTA 
r.UNISTRATIVA // 

/ 
/' 

-' 

.' 

.
,/ 

LA SECRETARIA DE LAJUNTA 
ADMIN ISTRATIVA 

í 

uc. DIANA TALAVERA FLORES 
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]A023-11 

Actualización de los Tabuladores y Remuneraciones 
aplicables al personal del Instituto Electoral del 
Distrito Federal de acuerdo a la nueva estructura 
aprobada por el Consejo General, con ACU-14-11. 

I IJ n E.E,- T ~ L 
DI T~ Te FfD L 

23 de marzo d 011 



JA-023-1l 

Ó.IEDF 
Tabuladores y remuneraciones aplicables al personal 

Tabulador del Personal del SeNicio Profesional Electoral 

.,.,. INSIl"UIO aKlotH Vigente a partir del 23 de mano de 2011 
OC' ... ltarlO .. "' .... 

~ 
SUELDO CANTIDAD ESTIMUles Al ASlGNACION SUElDO 

SUELDO NIVEl. ......, 
"""" N_ T ...... 

IlECOHOCIMllNTO - ........ -. MI ..... L 
SA1.AIUAL MfNSUALIItUTO MENSUAL NElO 

&fIUTO 8RUTA BRUTOS· IIIItUTA • • 8RUTO 

• 12,soo.OO 28.187.22 24,241.28 9,914.14 74,906.64 54,912.95 

Director de Área (Olrtdivo Electora l) 
, 12.~.OO 28,187.22 24,241.28 8,688.43 73,619.93 54,012.95 

009 ~ 
2 12,~.OO 28,181.22 24,241.28 7,266.95 72,191.45 53,017.91 

1 12,5.00.00 28,187.22 24,241.28 6,130.38 11,059.88 52,UUI 

• 11,800.00 26,894.24 21,403.53 9,257.99 69,359.76 51,100.82 

Coordi!'lado. Olstrlta l (Coordin.Jdor , 11,800.00 26.894.24 21.403.53 8,043,70 68, 144.47 SO,ISO 82 
010 V 

Electoral ) 2 11,800.00 26,894 24 21,403.53 6,721.98 66,821.75 49,325.62 

1 11,800.00 26.894.24 21 ,403.53 5,664.61 65,763.18 48,585.46 

• 11,000.00 26, 149.59 20,204.58 8.681.61 66,039.78 48,857.64 

Dlredor OlstrlUI (Supervisor Esptc lal i z~do , 11,000.00 26,149.59 20,204.58 7,538.15 64,895.92 48,057.64 

'" IV 
E lector~l) 2 11,000.00 26,149.59 20,204.58 6,299.32 63,655.49 47,190.04 

1 11,000.00 26,149.59 ro,204,58 5,301.10 62,662.87 46,495.'';1 

, 10,100.00 U ,3IS.S7 11,041,01 7,45575 53,525.63 40,128.04 

Stcreurio Tknlco Jurldko/Subdirector , 10,100.00 U ,3t8.87 17,047.01 6,455.75 52,52463 39,428.04 
0 1< 111 

(Suptf'l150r T~tnko EItctOI"ilI) 2 10,100.00 lE,l1887 17,047.01 5,200.02 5U67.90 3S,549.03 

I 10,100.00 1~,J I8.87 17,047.01 4,362.87 50,42975 37,963.02 

• 10, 100.00 11.272.00 10,110.50 5,542.63 37,029.13 28,641.09 

Jefe de Otpoortamtnto (Esped<llistil Téc;nico 3 10,100.00 11,272.00 10,110.50 4,614.06 36,099.56 27,991.09 
015 11 

EltttonJI 2 10, 100.00 11,272.00 10,110.50 3,419.55 34,9OC.OS 21.154.93 

I 10, 100.00 11,272.00 10, 110.50 2,766.40 34,249.90 26,697.73 , 7,900.00 14,S15 .13 22,419 13 18, 110.78 

l Jder de Pr~to ¡Operallvo Electoral) 
, 7,900.00 13,670.18 21 ,573.18 17,460.78 

'" I 
2 7,900.00 12,906.64 20,808.64 16,860.33 , 1,900.00 12,346.11 20,247.11 16,4ro.OO 

• Incluye bono y desperlSa . 

•• InCluye bono, uespensa, ayuda de pasajes, ayuda de renta y previSión social mult lple. 

De conformldad!;(ln lo dispuesto en el Código de Instituciones y Procedim ientos El!!ctorilles del Distrito Federill, Estatuto oel Se",iclo Profesional Electoral y dem~s per50na l que lilbOre en el Insti t uto Electoral oel Dist!it 

Federal y lIneamlenlOS apllc¡bles. 
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IA-023- 11 

'o~ Tabuladores y remuneraciones aplica bles al personal 
Tabulador del pe rsonal de la Ram a Administrativa (Ma ndos Superiores, Medios V Homólogos) 

Vigente a partir del 23 de marzo de 2011 

NOVE' 
<AlIGO 

SUUOOTAB .. COOOOMOtKfO CANTIPA/) AOIOONAt ESTIMULOS Al. "',U><> MENSUAL SUH OO MENSVAL~ 

SAlARIAL ~ BRlITO MENSUAL alluro BRUTA PERSONAL BRUTOS • BRUTO '''0 
001 Cons.elero Presidente 15,852.71 54,570.71 63,624.89 31,556.19 165,604.50 118,06$.62 

002 Consejero ElectOfal 15,852.71 54,570.71 63.624.89 31,5Sfd9 165,604.50 118,065.62 

003 ~crelarlo EjecutIvo 15,170.00 46,261.96 63~1l.11 H,929.83 152,934.95 109,265.89 

003 $e(retario Administra tivo 15,170.00 46.261.96 63.51J.ll 27,929.38 152,934.95 109,W'89 

003 Contralo. Gener,l 15,110.00 46,261.96 63,573.11 27,929.88 152,934.95 109,265.89 

003 Tltular U T E de f iscalllildón 15,170.00 46,261 .96 63,573.11 27,929.88 152,934.95 109,265.89 

"" Dlrettor Eje,utivo 15.300.00 42.607.20 44,861.65 24, 333,44 127,102 29 91,169.90 

005 TIIut~r de Unidad Té<nica 15,000.00 35,615.40 39,113.96 20,145.03 108,934.39 78,482 67 

007 Coordln ildor de Aseso res (ePI 13,600.00 29,277.45 31,555 47 17,219.97 9 1,712.89 66,569,02 

007 Secre tario PartlClll ilr (ePI 13,600.00 29,277.45 31,555.47 11,219.97 91,71 2.89 66,569.02 

009 COOrdinador de A5eSOfeS 12,SOO.00 28,187.22 24,241.28 6.130.38 71,058.88 52,222.31 

"'" Olrl!CIOf dI! Árl!l 12.SOO.OO 28.187.22 24.241 .28 6.130.38 71,058.88 S2,222.31 

009 5ubcontralor 12.soo.oo 28,187,22 24.Hl .28 6,130.38 71,058.88 52,222.31 

011 .~- 11 .400.00 26,631.26 20,184.35 S,s I 9.15 64,33416 47.626.S3 

O" AsiSlente EJe<utivo 11, 100.00 26,253.72 20,225.45 S,329.11 62.908 28 46,658 29 

01' Subdlrl!CtOf 10,700.00 18,318.87 17,047.01 4,362.81 SO,428 75 37,963.02 

01 ' Coordinitdor de Gestión 10,700.00 18,318.87 17,047.01 4,362.87 5O.428,7S 37,963.02 

01' COOfdlnador EdltOli~1 10,700.00 18,318.87 17,047.01 4.362.87 50,42875 37,963.02 

01 ' CoordlnlldOf de Plill'Ieildón 10,700.00 18,318.87 17,047.01 4,36287 SO,428 75 37,963,02 

01' Jefe de I>e~rtilmento 10, 100.00 11,272.00 10.11050 2,766.40 34,248.90 26,697.13 

01. 5e<:retarll1 Ele<utiva 8,900.00 10,016.13 9,239.66 2,317.20 30,472.99 24.010.S4 

• Jncluye bono V despensa. 

De conformlOil (l ton 10 dispuesto en el Código de Instltuclones V Procedimientos Electorale$ del Dimito Federa l, Est .. tuto del ~rvic!o Profesional Elec toral y demils personal que labore en e l lnS!it~ to Electoral del 

¡$trllo Federal y Untamientos aplicables. 
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IA-02'l-1 

ÓIEDF 
Tabuladores V remuneraciones aplicables al personal 

Tabulador del personal de la Rama Admin istrati\la (Técnico operativo) 
NllIUIO alC1OlAI Vigente a partir del 23 de marzo de 2011 
Pll "'1WIO III1tlN. 

NOVE< 
CAlIGO SUUOO TAIULAA lItUTO 

AJIGI'lACION-AOtCIONAL SftUTA-Y 
SURDO MENSUAL lIlUTO - SUnDOMt:H5UAl NETO 

SAlARIAL ~ OTW PflESTACIONf.5· 

017A CoordinadOf de Fiscalizador 8.000.00 15,303.75 23,30375 18,780.29 

017 Fiscalizador 7,900.00 12,346.71 20.246.7 1 16."20.00 

017 Analista 7.900,00 12.346.71 20.246.71 16,420.00 

017 Analista Reportero 7,900.00 12,3011\671 20,246.71 16,420.00 

017 Analista Adminis trativo 7,900.00 12,346.71 20,246.71 16,420.00 

017 Analista Fotógra fo 7,900.00 12,346.71 20,246.71 16,420.00 

017 AnallstaWeb 7,900.00 12,346.71 20,248,71 16,420.00 

017 Analista Educador 7,900.00 12,346.71 20,246.71 16,42000 

017 Analista Dlsenador 7,900.00 12,346.71 20.246.71 16,420.00 

017 Analista Corrector óe Estilo 7,900.00 12.34671 20.246.71 16.420.00 

O" Analista óe VlÓeo 7.900.00 12.346.71 20,248.71 16,420.00 

." Enfermera 7,900.00 12.346.71 20,248.71 16,420.00 

018 Secretalia de UnlÓad 6 ,300.00 8.550.89 14,850.89 12.318.76 

018 Chofer A 6,300.00 8.550 89 14,850 89 12,318.76 

019 Asislente Administrativo 5.900 00 5.117 74 11 ,0 17 74 9.327 43 

019 E_o 5.90000 5,117.74 11 ,017 74 9.327 43 

'" AuXiliar de Servicios de Mantenimiento 5.900.00 5,117.74 11.017 74 9,327 43 

019 Chofer B 5.900.00 5,111.74 11 .0 17 74 9,327.43 

019 Recepcionista 5.900.00 5.11774 11 ,017 74 9.321.43 

019 Chofer C 5.900 00 5,117.74 11 ,0 17.74 9.327.43 

01. Au)(iliar de Servicios 5,900.00 I 5,11174 11 .017.74 9.321.43 

• InCluye bono, despen~, ilyudil de ~~Jes, il yudil de rent~ y prellisión loei . 1 multiple. 

De conformidad con lo dispuesto en el CódIgo dI! InShtuclonl!S y PrOCl!dimlentos Elector¡les dl!l Olst rlto Fedl!r:tl. Estil tuto del Servklo Profesional Ell!c!or:t1 y dem,h p!!rlOnal que labore en el Inst ituto Ell!('lor¡¡1 del Olstrit 
federal y lineamientoS apllCJoln . 
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IA-023-11 

Tabulador para Contrataciones Eventuales (honorarios asimilados a salarios ) 

Vigente a parti r del 23 de marzo de 2011 

ª CONTRAPMSTAClÓN 
- tOTAL NnO ~ ............... 0 .....,.. - . T01IU.MUTA 

Coordinador T«I'II(O de Proyt<!os 12.180.00 56,381.13 68,561.13 51.672.31 

Asesor Especlalllldo 1l,SOO.OO 50,206.91 61,706.91 46,813 94 

AH10f T Iknlco A 11,025.00 43,041 39 54,066.39 41,525.57 

Coordinador de Apoyo Tlkn lco A 9,975.00 32,963.02 42,938.02 B,7JS.72 

Coordinador de Apoyo Tlknlco 6 9,810.00 26,591.00 36,461.00 29,201.80 

Supervisor de Grupo A 8.295.00 19,546.08 27,841,08 22.8SO.61 

Asesor T~cn lco 8 8,190.00 18,843.20 21,033. 20 22,232,75 

Supervisor de Grupo B 7,980.00 15,958.)7 23,938.17 19.865.61 

Supervisor de Grupo e 7,815.00 16,O!oS,S7 2.3,930.57 19,859.85 

Tlknlco hpetllllllado A 7,245.00 11.169.27 18,414.27 15.590.09 

Tlknlco Espetlalll,do B 7,665,00 10,628.53 18,293.53 15,495.14 

T<knicn Especialitado C 6,720.00 9.469.10 16,189.10 13,1140.22 

A~stente Operativo 6,195.00 1,693.56 13,688..56 12,031 .07 

AdministratIVO EsptClIlluóo A 5,67U.00 5,30) 26 10,973.26 9,138,48 

Adminlstr.lt lvo E$pt<:lallz.lÓO B 5,460.00 4,421 .74 9,381.74 8,865.77 

T knko de "POYO A 5,2'50.00 2,008.91 7,258.91 6,680.00 

T~cnlco de.t.poyo 8 6,461 70 34~..55 6,807.25 6,277.48 

Au.lIIar Openotlvo A 6,0]9.60 360.87 6,40041 5,91496 

AuxlllarOpenotlvo 8 4.80].75 368.25 5,172.00 4,820.15 

Au~iliiltOpenotlvo C 3,769.50 237.85 4,007.35 ],773.11 

• Monto que siNe de b.JIse para Oeterml nar el P~Ko de cuotas y aportaciones aIISSSTE, FOvtSSSTE V SAII, e n los CUO$ en que pro<:eda" dlchu prestaciones, de cooformlOlld con I~ Ley del lnst ltllto de Seguridad y serviCIO 
SOCiales de los TrabaJ.ldoles del Estado. 

De COO1 formld.ld con lo dispuesto en el Código de Instituciones V P,o<:edl",ientos Eleetorales del Distrito Federal, ESlatu to del se",lclo Profesional Electoral V demb persan.1 que la bore en el Institu to El!'I;toral del Dlwlto 
feder.1 V l1neamlenlOs . pllUblu 
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lA-023-1l 

ÓIEDF 
Tabulador para Contrataciones Eventuales (honorarios asimilados a salarios) 

Apoyo a los Partidos Políticos y Representaciones de las Fracciones Parlamentarias 
T I'<5!ITLffO l lKlOU.I Vigente a partir del 23 de marzo de 2011 

¡'I! tl$Tt:lO 1fC'!t.<! 

nPO DI CONTRATO NUMIRO 
(~ 

·TOTAlNETO = 
.... CA· COMPtIMEHTO TOTALMl.UTA 

1 9,975.00 32,805.26 42,780.26 33,625.29 

Asesor A de P~rtido Politico , 9,922 SO 30,587.28 40,S09.78 12.035.95 

3 9,870.00 26,236.44 36,106,44 28.953.61 

1 8,SOS.00 21,769.49 30,274.49 24,711.68 

A~wr 8 de Partido Politlco , 8.085.00 19,496.76 27,581.76 22,652.29 

3 7,980.00 16.941.36 24,921.36 20,611.61 

1 1,875.00 16,904,43 24,719.43 20,$09.06 

Asesor e de Partido Polltlto , 1,035.00 10,815.55 17,850.55 15,146.78 

3 6,720.00 9,579.78 16,29978 13,92726 

1 6.300.00 8,323.30 14,623.30 12,608,87 

Secretaria A Adjun ta , 6,247.50 8,207.67 14,455.17 1 2, ~ 76.66 

3 6,1%.00 8,135.85 14,HO.85 12,378.89 

1 5,932.50 7.291.36 13,213.86 11,508.35 

~cretaria 8 Adjunta , 5,906.25 7,254.71 13.11::'0.97 11,458.90 

3 5,670.00 6,028.64 11,698.64 10,308.92 

1 5,565.00 4,963.78 10,528.78 9,388.94 

Auxilia r Operatlvo A , 5,250.00 4,255.15 9,505.1S 8,556.67 

3 5,040.00 4.HS 96 9,165.96 8,278.26 

1 4.987.S0 4,074 51 9,062.01 8,19294 

, 4,840.50 1,108.19 S,948.69 5,512.34 
Auxiliar Operativo 8 

3 4,819.50 1,029.82 5,849.32 5,413.78 

• 3,717.00 699.24 4.416.24 4,14662 

• Mon to Que sirve de base para determinar el pago de cuotas y aport¡¡clones al JSSSTE, FOVJSSSTE y SAR, en los casos en Que procedan dkha¡ prestaciones, de conformidad ,on la ley de l Instituto de Seguridad y Servicio 

Soci~les de los Trab~Jadores del Estado. 

De conformidad con lo dispuesto en el Cód1a:o de Instituciones y Procedimientos Electofdle s del Dist ri to fedeflll, Estat uto de l Servicio Profesional Electora l y demás personal que labore en el In¡muto Electoral del DIstrit 

edeflll y Uneam!efltos aplicables. 
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lA-023-1 1 

Ó.IEDF 
Tabulador para Cont rataciones Eventuales (honorarios asimilados a salarios) 

Proceso Electoral y Participación Ciudadana 

..... ~~~:~~~= Vigente a partir del 23 de marzo de 2011 

nPOOfawmtATQ ACtófrt MEfitSUAl NETA--

Supervisor de Grupo A 21,841.08 22,850.61 

Supervisor de GI'1JPQ 8 23,938.17 19,865.67 

Tknlco Especializado A 18,293.53 15,495.14 

T«nlco EspKlalllado e en Capaclt.lción 15,419.00 13,234 61 

T~cnl(o EspKlali llldo e en Or,im lzilclón 15,419.00 n,B4.61 

Asistente Operilttvo B ,888.S6 12,031.07 

Asisten te Operativo para deurrollar actividades de Capacitación Ele<toral 13,858.56 12,031.07 

Asist ente Opera tNo para des¡m ollar actividades de Organización Elect oral 13,858.56 12,03 1,07 

T~cn lco Electora l de Ge stión Admlnlit raUva 13,500.00 11,725.51 

Asistente Operativo Jurldlco 13,SOO.OO 11,725.51 

Admlnl$!fltlvo Especlall l ado A 10,913.26 9,738.48 

Ad"'¡,,lstr.11vo !speclall t . do 8 9,881 .7.01 1,1165.77 

SI!ocre tari. de P,oceso 9,600.00 8,634.52 

T knico de Apovo A 7.258.91 6,680.00 

CaplLlrlst a OIW' tos 7,ClSO.00 6,493.82 

Tecnlco de Apovo B 6.807.25 6.277.48 

Auxilia r Operatlvo A. 6,.tOO.47 5,914.96 

Au. lIlar de Proceso 6.215J)) 5,149.67 

5upefVisor [Iectoral 5,500.00 5.11146 

AU.JI~r Operal lY(l 8 5,172.00 " ,820 15 

Asistentes - Instructo res ElectOl'"alts 4,500.00 4,221.26 

AUlliliarOperatlvo e ~,OO7 . 15 3.773.11 

Penonlll de Apovo Asamblea f lectlVll 1,000.00 911.51 

DI: conformidad con lO dispuesto en el Código do! Instituciones y ProcedlmlentOi Electorales de l Distrito Federa l, Est atuto del ServldG Profes ional Electoral y demá s pe rsonal Que labore e n e l Insti tuto Electoral del 

!DIst rito f ederal V lineamIen tos a llllcOl bles. 
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