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JAINF-013-11
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DE 2011

INTRODUCCION

En cumplimiento a lo sefialado en los articulos 35, fraccion Xl, vy 64, fraccion XXII, del Codigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal, se somete a consideracién de la Junta
Administrativa el Informe de Actlividades correspondiente al mes de enero de 2011. El presente
documento da cuenta de las actividades desarrolladas por la Secretaria Administrativa, asi como por las
areas que la integran; esto es, la Direccion de Personal, la Direccion de Materiales y Servicios Generales
y la Direccién de Finanzas y Contabilidad. De igual forma, se detallan las acciones lievadas a cabo por la
Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrolio y actividades realizadas por Planeacion, areas
coordinadas por la Secretaria Administrativa.

Se informa sobre la asistencia de la Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa a las
sesiones del Consejo General, de la Junta Administrativa, Comités y a otras reuniones de asuntos

diversos.

Por su parte, la Direccidn de Personal da cuenta de las relaciones de pagos a terceros, néminas,
movimientos de incorporacion al seguro de vida institucional, control y actualizacion de la plantilla de
personal y acceso a préstamos que otorga el ISSSTE, entre otros. En lo que concierne a la Direccién de
Finanzas y Contabilidad, se reportan las requisiciones, suficiencias y traspasos presupuestales,
conciliaciones bancarias, estados financieros e impuestos. Respecto a la Direccidn de Materiales y
Servicios Generales, se informa sobre los procedimientos de adjudicacion, inventarios, resguardo de

bienes, servicios de mantenimiento, seguridad y proteccién civil.

Entre las actividades realizadas por la Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo, destacan
las concernientes a los cursos de formacion 2010, Evaluacién del Servicio Profesional, operacién de las
acciones formativas del Servicio Profesional Electoral, Vinculacion del Servicio Profesional Electoral,
Implementacion del Plan Curricular, y el Proyecto de Estatuto de los Servidores Publicos del Instituto
Electoral del D.F.

Finalmente, se reportan las actividades realizadas por Planeacién, las cuales se relacionan
principalmente con el Sistema Integral de Seguimiento y Evaluacion a la Gestion Institucional 2011.
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1. Secretaria Administrativa

1.1. Secretaria Administrativa

Durante el mes de enero de 2011, la Encargada del Despache de la Secretaria Administrativa acudié a
las siguientes sesiones : 2 Sesiones del Consejo General, 2 Sesiones del Comité de Transparencia, 1
Sesion del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios Generales, 1 Sesién del Comité de
Organizacién y Geografia Electoral, 1 Sesién del Comité Técnico Editorial, 1 Sesién del Comité Técnico
del Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible Numero 2188-7, 2 Sesiones del Comité
de Informatica, 1 Sesion del Comité Técnico Interno de Administracién de Documentos, 1 Sesién de la
Comision de Normatividad y Transparencia, 2 Sesiones de Reunicnes de trabajo de Urnas Electronicas y

2 reuniones de asuntos diversos.

Aunado a lo anterior, en su caracter de Secretaria de la Junta Administrativa, asistié a 1 Sesién Ordinaria
y 3 Sesiones Extraordinarias, mediante las cuales fueron emitidos 10 acuerdos y se recibieron 3 informes

para conocimiento de diche érgano.
Se participé en reuniones relacionadas con la adguisicién de las Urnas Electrénicas.

Se dio atencién y seguimiento a los asuntos que competen a la Secretaria Administrativa relacionados
con el Comité Técnico Interno de Administraciéon de Documentos y con movimientos de personal, pagos a
terceros, traspasos presupuestales, pago de impuestos, asi como las prerrogativas a partidos politicos,
entre otras actividades.

1.2. Direccion de Personal

1.2.1. Nominas

Con base en el procedimiento para remunerar al personal (RHO04), se remitieron a la Direccién de
Finanzas y Contabilidad los listados de némina por centro de coste y resumen consolidado, para su
afectacion presupuestal, transferencia electrénica, elaboracién de cheques y entrega de comprobantes de
pago de servidores publicos de estructura y prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios
(Anexo 1).

1.2.2. Pagos a terceros

Se remitieron ias relaciones de pagos a terceros a la Direccién de Finanzas y Contabilidad, a efecto de
cubrir las obligacicnes fiscales y prestaciones de seguridad social generadas durante el mes de enero de
2011 (Anexo 2).
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1.2.3. Prestaciones y servicios

De conformidad con el procedimiento para incomporar al seguro de vida institucional (RHO10), se

remitieron 39 movimientos a MetLife México, S.A., correspondientes a los servidores publicos que se

indican en el Anexo 3 de! presente informe. Aunado a lo anterior, se emitieron 18 constancias de

nombramiento del personal administrativo conforme at procedimiento {(RH017), las cuales se detallan en

el Anexo 4.

Por (itimo, de conformidad con el procedimiento para controlar y actualizar la plantilla de personal,

se registraron 73 plazas vacantes de servidores publicos de estructura en las unidades administrativas del

Instituto, cuya adscripcion se indica en el Anexo 5.

1.2.4. Otras actividades

K
"

9,
0.0

2,
L4

Se rindid el informe correspondiente al mes de enero de 2011 y ef del cuarto trimestre de 2010 de
actividades..

Se remitieron a la Contraloria General del Institutc Electoral del Distrito Federal, los informes
quincenales de movimientos de servidores plblicos de mandos superiores, medios, homdlogos y
prestadores de servicio por honorarios asimilados a salarios, generados durante el periodo
comprendido del 1 al 15y del 16 al 31 de enero 2011,

Se remitieron a la Unidad Técnica de Comunicacién Social, Transparencia y Proteccién de Datos
Personales los movimientos de alta y baja del personal con corte al 15 y 31 de enero de 2010,
que incluyen al personal del Servicio Profesional Electoral, al de la rama administrativa y a los
prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios, para su publicacién en el sitio de

Internet institucional.

Se solicité a la Direccion de Materiales y Servicios Generales la dispersion de los vales de
despensa del mes de enero 2011.

Se remitieron a la Unidad de Crédito nimero 2 del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado, los reportes de distribucion y seguimiento de érdenes de descuento
de los créditos ordinarios y especiales, correspondientes a la primera y segunda quincena de
enero 2011,

Se atendieron solicitudes de informacion de la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos relativas a la
solicitud del Juzgado Octavo de Distrito en Materia Administrativa en el Distrito Federal en
relacion a los antecedentes del C. Roberto Carlos Cruz Ruiz y copias certificadas del expediente
del C. Jorge Mena Néjera.
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Se atendieron en tiempo y forma un requerimiento de la Oficina de Informacion Publica (Anexo
11).

e
o

% Se entregaron 8 constancias de no adeudo.
< Se gestionaron 331 movimiento ante MetlLife del seguro de Gastos Médicos Mayores.
% Se gestionaron 41 movimientos afiliatorios ante el ISSSTE (Anexo 6).
< Se gestionaron 4 préstamos ante el ISSSTE.
1.3. Direccidén de Finanzas y Contabilidad
1.3.1. Informes de actividades

Se concluyeron los informes quincenales de actividades correspondientes a los periodos del 1° al 15 y
del 16 al 31 de enero de 2011, el informe mensual y el del cuarto {rimestre de actividades 2010.

1.3.2. Requisiciones, suficiencias y traspasos presupuestales

En el periodo que se informa, se presentaron 105 requisiciones en total, por un importe de
$341,678,474.21 (Anexo 7).

Las areas ejecutoras de gasto solicitaron en fotal 15 traspasos presupuestales (Anexo 8).

1.3.3. Programatico Presupuestal

Se concluy6 el cierre presupuestal al 31 de enero de 2011; se presenta el Ejercicio del Presupuesto de
Flujo de Efectivo por programa, capltulo y partida en el Anexo 9.

A continuacién, se sefala el gasto registrado por capitulo de gasto:

"1000 Servicios Personales T 32,387,819.75 |  56.15%

2000 Materiales y Suministros 126,578.74 0.22%
3000 Servicios Generales 41,939.25 0.07%

4000 Ayudas, Subsidios, Aportaciones y Transferencias

25,122 094.53 43.56%

De forma detallada en el Anexo 10.
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1.3.4. Conciliaciones Bancarias

557013881 Banorte 754,427 .47 0.00 0.00 131,136.12 0.00 623,291.35
452295229 Bancomer (cla 9) 498,278.47| 0.00] .00 214,778.15 0.00 283,500.32
452295237 Bancomer (cta 7) 580,008.00 0.00 0.00 B68,650.58 0.00| -288,641.58
0171661108 Bancomer (cta 8) 4,907,547.79 0.00 0.00 2,501,077.09 0.00] 2,406,470.70
9015871063 [BANAMEX 26,552.20 0.00 0.00 0.00 0.00 26,582.20

557012881 nversion Banorte 3,061,066.58) 0.00) 365.58, 3,060,701.00)

1366557-5 nversion Bancomer 4,618,408.00 0.00) 0.00) 4.618,408.00)

8286556.3 nversion Bancomer 31,979,074.00 0.00) 0.00| 31,079,074.00

45229 5229 Bancomer (Cta. 8) (pagarés en cuenta de 0.00) 0.00 0.00] 0.00)
theques)

0171661108 Bancomer (Cta. 8) (pagarés en cuenta de 0.00 6.00 0.00 0.00
cheques)

(*) Los rendimientos generados durante enero serén registrados en febrero de 2011.

""" idimiso Banorte cuenta o I : o ' '
21887  Inmuebles 65,748,277.73 8,692.90 0.004 30,260.99 65,726,709.64
Fideicomiso Banorte subcuenta Reserva
21887 lLaboral 7.442 944 91 0.00 0.008 0.08 7,442,944.83
Fideicomiso Banamex Instrumento
165512 Flectronico 56,656,752.32 0.00 0.00 0.00 £6,656,752.32

Se elaboré el cierre contable correspondiente al mes de enero, del cual se desprenden los siguientes

resultados en materia de pélizas de diario, ingresos y cheques:

Diario Ordinario 1 242 242

Ingreso Ordinario 1 62 62
Chequaes:

Bancomer cuenta 9
Bancomer cuenta 7
Bancomer cuenta 8 6127 6457 332+
Banorte 20871 90871 1

(*) El cheque-6281 por un error en el sistema aparece dos veces en el reporte, en el mes de febrero se hari la correccion.
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1.3.5. Estados Financieros e Impuestos

Se elaboraron los Estados Financiercs del Ifstituto con cifras al 31 de enero de 2011; esto es, el Estado
de Ingresos-Egresos, Balance y detalle de la aplicacién de resultados de ejercicios anteriores. Aunado a
lo anterior, se cubrieron en el mes de enero impuestos federales y locales por un monto de

$37,922,610.00 pesos, quedando por pagar en el mes de febrero de 2011 un importe de $6,975,632.00

pesos.

impuestos Federales 34,746,263.00 6,291,072.00

Impuestos Locales (2.5% sobre ndminas) 3.176.347.00 684.560.00

1.3.6. Departamento de Caja

Se elaboraron un total de 333 cheques por un monto de $28,630,654.07 pesos para el pago de néminas
del personal del Instituto, pensiones alimenticias, finiquitos, prerrogativas de enero a Partidos Politicos y
pago a proveedores de bienes y servicios. Asimismo, se realizarcn 1,329 dispersiones por un importe
total de $14,268,221.24 pesos, que cubren la primera y segunda quincena del mes de enero 2011.

En ese orden de ideas, se realizaron 101 traspasos interbancarios por un total de $49,647,696.08 pesos,
principalmente para el pago de ISSSTE, SAR, servicio telefénico, energia eléctrica, impuestos locales y
federales, entre otros; asimismo, se llevd a cabo el tramite ante la Secretaria de Finanzas de! Gabierno
del Distrito Federal para el cobro de la ministracién a Partidos Politicos. Finalmente, se cumplié en tiempo
y forma con el manejo de las disponibilidades bancarias de las cuentas del Instituto.

1.3.7. Otras actividades

Se remitid el Informe de Avance Programatico-Presupuestal al Lic. Juan Carlos Cummings Garcia,
Director General de Contabilidad, Normatividad y Cuenta Plblica, correspondiente al cuarto trimestre del

2010.

Mediante Oficios IEDF/SA/0182/2011 al IEDF/SA/0199/2011, se enviaron a las Unidades Ejecutoras de
Gasto las cifras al corte del mes de diciembre de 2010 y se les informo que el plazo para realizar su
evaluacién programatico-presupuestal de avances y resultados correspondiente al Programa Operativo
Anual por el periodo enero-diciembre fue del 17 al 20 de enero, la cual se realizé en el Sistema del
Seguimiento Programatico Presupuestal; y mediante Oficios IEDF/SA/0250/2011 al IEDF/SA/0268/2011,
se remitieron a las Unidades Responsables de Gasto, el monto del presupuesto aprobado a nivel
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resultado, subresultado, actividad institucional y partida presupuestal, para su aplicacion y observancia
correspondiente
Se atendieron 2 solicitudes de informacién publica (Anexo 11}.

1.4. Direccion de Materiales y Servicios Generales

1.4.1. Adquisiciones y control patrimonial
1.4.1.1. Procedimientos de Adquisicion

«» Durante este periodo no se realizaron Licitaciones Publicas, Invitaciones Restringidas v

adjudicaciones Directas.

1.4.1.2. Sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del IEDF

Se llevd a cabo la sesion extraordinaria 01/2011 con fecha 31 de enero del 2011, se presento el
Calendario de Sesiones Ordinarias del Comité, el Volumen Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios, asi como los montos maximos de actuacion 2011.

1.4.1.3. Procedimientos de adjudicacién mediante pedidos, contratos y drdenes de servicio

Se elaboraron un total de 2 pedidos, y 21 contratos por un monto de $33,863,954.29 pesos incluyendo
IVA.

1.4.1.4. Registro de altas en el Sistema de Control de Inventarios

Sin movimiento.

1.4.1.5. Resguardos de bienes de activo fijo

Se elaboraron 55 resguardos que amparan 338 bienes con un importe de $9,915,616.39 pesos de

diversas areas.

1.4.1.6. Entradas y salidas del Almacén

Sin movimiento.

Se surtieron 116 vales de salida de bienes del Aimacén, con folios del 11-001 al 11-116.

1.4.1.7 Reportes de inventarios fisicos de los bienes de consumo y de activo fijo realizados

Se realiz6 el inventaric de las oficinas de las otroras Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
y la Unidad Técnica de Planeacién y Seguimiento; también en las oficinas del Secretario Particular de
Presidencia, Direccion de Materiales y Servicios Generales, Direccién de Educacién Civica y Democratica
y la Direccién de Asuntos Internos y Servicios Legales, para sus respectivas entregas.
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1.4.2. Servicios Generales

1.4.2.1. Servicios Diversos

)
0.0

Se devengaron los siguientes servicios pendientes de pago correspondientes al mes de enero:
o Pdliza integral de automdviles y camiones.
o Telefonia local: se envid el desglose del servicio telefénico con consumos de enero de

2011 a todas las areas del Instituto, para determinar llamadas no oficiales.

Asimismo, se proporcionaron los siguientes servicios:

-
0’0

9.
0‘0

9,
0.0

2
°y

e
”

Lineas Telefénicas: Se realizaron revisiones de aparatos secretariales, aparatos telefénicos,
protectoladas y cableado telefénico en diferentes areas del Instituto, Sedes Distritales, Almacén
de Tldhuac; se repararon dos extensiones telefénicas de la 5844-2633 del Distrito XXXIV; se
reinstalaron las lineas telefénicas secretariales del area de Consejeros: 2652-0970, 2652-0962,
2652-0950, 2662-0966, 2652-0968, 2652-0959 y 2652-0972; asi como de los partidos politicos:
PRD, PAN, PVEM, PT, PRI y Nueva Alianza; y se cambio un panel de parcheo de seis lineas
telefénicas de la UTSI.

Telefonia celular: se devengd el servicio de telefonia celular correspondiente a enero, de 23

lineas con las que cuenta el Instituto, siendo 11 en plan oro y 12 en plan integral.

Servicio de Limpieza: se devengé el servicio de limpieza de los inmuebles de Huizaches,
Tlahuac y las 40 Sedes Distritales por el mes de enero. Se realizé desmanchado de alfombras y
pulido de pisos en areas comunes del edificio de Huizaches y Sedes Distritales, asi como la
limpieza de vidrios interiores y exteriores bajos y altos. Se solicité al proveedor se entregara el
material necesario y de buena calidad para las Oficinas Centrales, Almacén Tlahuac y las Sedes
Distritales.

Servicio de Fotocopiado: se atendidé el mantenimiento a las maquinas fotocopiadoras instaladas
en el centro de fotocopiado y en diferentes areas del Instituto, con personal de la empresa
Servicio Nacional de Impresién y Copiado, S.A. de C.V. Se sacaron 265,362 copias en el centro
de copiado del Instituto y 416,067 en las maquinas instaladas en diferentes areas, dande un total
de 681,429, con un importe de $197,614.41 pesos.

Servicio de Valet parking: se continGa brindando este servicio con la empresa Parking Tech,
S.A. de C.V., con un costo de $19,599.91 pesos.

Servicio de Cerrajeria: durante este periodo no se realizaron trabajos de cerrajerfa, pues no se

cuenta con contrato.
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< Se Consumieron 763 garrafones con agua potable en las diversas areas del Instituto por un
importe de $14,039.20

+ Se realizo el pago a la Comisioén Federal de Electricidad por el suministro de energia eléctrica de
las Sedes Distritales y Oficinas Centrales por un total de $214,055.00 pesocs.

1.4.2.2. Mantenimiento

++ Se proporcionaron 70 préstamos de vehiculos y en esté periodo no se realizaron verificaciones de

gases contaminantes a los vehiculos del IEDF.

< Se efectuaron 21 visitas de mantenimiento a los distritos: VIl (11), X (1), X1 (1), XII (1), XIII (1), XIX
(1), XX (1), XXV {1}, XKX (1), XXXIV (1), XXXV (1).

o
0’.

Se atendieron 12 reportes de mantenimiento solicitados a través de la ventanilla Unica de
servicios los cuales correspondieron: (1) Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrolio,
{1) Unidad Técnica de Comunicacién Social, Transparencia y Proteccién de Datos Personales, (3)
Contralorfa General, (4) Direccién Ejecutiva de Capacitacién Electoral y Educacion Civica, (2)
Secretaria Administrativa, (1) Unidad Técnica de Archivo Logistica y Apoyo a los Organos
Desconcentrados.

+ Se proporcioné mantenimiento mensual preventivo y/o correctivo a los siguientes equipos:
o Sistema de aire acondicionado, a través del proveedor Equipos y Climas de México, S.A.
de C.V,, con un costo de $14,650.80 pesos.
o Elevadores ubicados en el edificio central y anexo, por personal de la empresa
Construcciones y Modernizaciones, S.A. de C.V., con un costo de $7,238.40 pesos.
o Mantenimiento preventivo a la planta de Tratamiento de Aguas Residuales, con personal
del contratista Ing. Lecnardo Fuentes Garcia, con un costo de $18,775.42 pesos.

1.4.2.3. Seguridad y Proteccién Civil

% Se llevaron a cabo controles operativos, administrativos y de supervisidén de los 55 elementos de
la Policia Auxiliar destacamentados en Oficinas Centrales, Sedes Distritales y en el Almacén
Tlahuac.

% Se efectud vigilancia perimetral sobre las calles del edificio central con personal de la Policia

Auxiliar.

* Se controlaron los accesos peatonales y vehiculares, asi como la entrada y salida de bienes del
Instituto, recibiendo formatos Unicos de autorizacién de incidencia requisitados por las diferentes
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areas y se elaboraron reportes del personal que salié sin el formato correspondiente, mismos que

fueron remitidos por Nota Informativa a la Direccion de Personal.

Se resguardaron eventos y reuniones de las diferentes areas del Instituto, en el edificio central,
edificio anexo, salén de usos miiltiples y sala del Consejo General, tales como las Sesiones del
Consejo General y la reunion del Secretario Ejecutivo con representantes del Gobierno del Distrito
Federal, Asamblea Legislativa del Distrito Federal y de las Delegaciones Politicas del Distrito
Federal.

Durante los rondines nocturnos de la Policia Auxiliar, se apagaron luces de pasillos y oficinas, asi
como 122 computadoras, 65 impresoras, 56 fotocopiadoras, 3 ventitadores, 1 dosificador, 10
scanners, 1 sumadora, se entregaron los reportes correspondientes a la Subdireccion de
Mantenimiento y Servicios Generales y a su vez esta Subdireccién envio correos electrénicos a

las personas responsables de estas omisiones para no incurrir en las mismas.

La recepcién registré y canalizo a 1,071 visitantes, recibié y transfiri¢ 12,129 llamadas telefonicas
a las diferentes areas del Instituto.

Se elaboran informes diarios de reportes por parte del personal de la Policia Auxiliar
destacamentados en Sedes Distritales, mismos que son entregados a la Secretaria
Administrativa.

Se supervisé al personal de las siguientes empresas que proporcionaron mantenimiento a los
equipos de seguridad: SeguriRadiosy Kartik. También se recibieron 3 facturas de las empresa;e.
Gamolive, SeguriRadios y Kartik por los servicios de mantenimiento a equipos de seguridad,
realizando el tramite para su pago ante la Direccidn de Finanzas y Contabilidad.

Se realizé respaldo de informacién de 2 camaras de video en el servidor de almacenamiento

masivo del Instituto.

Se tramitaron las requisiciones de compra para los insumos y servicios de mantenimiento que
requiere el equipo de seguridad del Instituto para el ejercicio 2011.

Se realizo el registro en el Sistema POA Institucional, del cumplimiento de las metas programadas
durante el altimo trimestre de 2010.

En atencidn al Oficio IEDF/DEOyGE/069/2011, se organizé una reunién de trabajo con personal
de la DEOyGE, para planear las actividades del Comité Interno de Proteccion Civil de Bodega
Tldhuac para 2011.
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"1.4.2.4. Otras actividades

% Se recibieron 2 tarjetas de débito, un Havero con una llave, unos lentes para sol y un teléfono

celular, mismos que fueron entregados previa identificacién a sus respectivos duerios.

< Se remitié el informe mensual de actividades correspondiente al mes de enero.

1.5. Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo
1.5.1 Informe mensual de actividades

Se remitié a la Secretaria Administrativa el informe mensual de actividades correspondiente al mes de
enero 2010.

1.5.1.2 Informe trimestral de actividades

Se remitio el informe del cuarto trimestre de 2010.

1.5.2 Programa de Formacién y Desarrollo del Personal Administrativo 2010
1.5.2.1 Curso de Formacién 2010

En cumplimiento del Programa de Formacién y Desarrollo del personal administrativo 2010, se notifico su
calificacion a los funcionarios que participaron en los cursos: Lectura Rapida y Comprension de Textos | y
Il; Equidad de Género; Gestion Plblica Estratégica; Andlisis Politico Multidimensional; Redaccion, Diccién
y Ortografia l y II; Elaboracion de Informes; Derecho Procesal Electoral y Plomeria.

Se atendieron 14 solicitudes de revision de examenes correspondientes a: Elaboracion de Informes (1),
Redaccion, Diccién y Ortografia | (2), Derecho Procesal Electoral (1), y Analisis Politico Multidimensional
(10); de las cuales 10 fueron modificadas y 4 ratificadas.

Asimismo, se desahogaron 8 solicitudes para realizar una segunda oportunidad para acreditar el curso o
taller; es importante resaitar que este derecho se otorga por primera vez a los funcionarios de la rama
administrativa; estas peticiones se distribuyeron de la siguiente forma: Equidad de Género (1), Lectura
Rapida y Comprensién de Textos Il {4), Derecho Procesal Electoral (2), Anélisis Politico Multidimensional
(1); los 8 funcicnarios requirentes aprobaron el curso.

Se elabord por primera vez un Inventario de Competencias Laborales del personal administrativo, en él
se describen las competencias de cada uno de los cargos y puestos del Instituto; los datos contenidos
representan una gufa de los programas y estrategias a seguir en la planeacién de la capacitacion, esta
aportacion permitira complementar el sistema integral de recursos humanos para el personal de la rama

administrativa.
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1.5.3 Programa de Reclutamiento Seleccién del Personal Administrativo 2010
1.5.3.1 Informe de Plazas Vacantes

En cumplimiento de lo establecido en el Programa de Reclutamiento y Seleccién del Personal
Administrativo 2010, aprobado por el Consejo General el 23 de octubre de 2009; se remitid el informe
Mensual de Plazas Vacantes de la Rama Administrativa correspondiente al mes de diciembre de 2010;
en el cual se reportaron 30 plazas vacantes, distribuidas en 11 de Libre Designacion y 19 cuya ocupacién

se realiza mediante Concurso.

1.5.4 Evaluacion del Servicio Profesional

Se realizé la notificacién de los puntajes asignados a los miembros del Servicio Profesional Electoral, por
las actividades complementarias de formacién y desarrollo realizadas durante el afio 2009, de
conformidad con lo establecido en el procedimiento DESPE-002 “Frocedimiento para la asignacion de
puntajes a las actividades complementarias de formacion y desarrolio de los miembros del Servicio
Profesional’, derivado del Acuerdo COSPEQ84/120RD/2010 de la otrora Comisién del Servicio
Profesional Electoral, cumpliendo asi con Procedimiento y el Acuerdo.

En cumplimiento al Programa para la Evaluacién del Rendimiento del Servicio Profesional Electoral 2010,
se realiza el disefio del cuestionario y la plantilla de los formularios que se utilizan para la aplicacion de la
evaluacién sobre la Actuacion Genérica y Autoevaluacién del personal de carrera.

Se trabaja en la elaboracion del informe final de la Evaluacion del Rendimiento 2009 del Servicio

Profesional Electoral.

1.5.5 Solicitudes de Informacién Publica

Se dio respuesta a la solicitud de informacion registrada con el folio 3300000001211 mediante la que se
requirié informacién respecto a la forma de reclutamiento y seleccién del personal administrativo y del
servicio profesional electoral, asi como de los mandos medios y superiores del IEDF.

1.5.6 Curso de Etica Publica Disefiado por el Instituto de Acceso a la Informacién Publica del

Distrito Federal

Se realizd la entrega de las constancias a 722 servidores publicos que acreditaron el curso de Etica
Publica de las Oficinas Centrales y de los 40 Organos Desconcentrados del Instituto.
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1.5.7 Ocupacion de plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral

En cumplimiento a lo dispuesto en el articule 33, fracciones It y IV del Estatuto y en seguimiente a las
atribuciones de la otrora Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, se elabord y remitié a la

Junta Administrativa los siguientes Informes:

< Mensual de Vacantes al mes de diciembre de 2010, reportando que de las 279 plazas del SPE,
se encuentran ocupadas 258, es decir el 92.48% del total, registrandose 21 plazas vacantes que

arrojan el 7.52% del total de la plantilla.

+ Operacion del Programa de Reclutamiento y Seleccidn del Servicio Profesional Electoral 2010 al
mes de diciembre de 2010, en el que se reportan la imparticién a los miembros del SPE los
siguientes cursos: Etica y Servicio Publico y la Ley de Participacién Ciudadana del D.F.

1.5.8 Operacion de las acciones formativas del Servicio Profesional Electoral

Se realizaron tres sesiones finales del curso Etica y Servicio Publico que como parte de las acciones del
drea basica del Plan Curricular se programd para servidores publicos que ingresaron al Servicio
Profesional Electoral durante 2010, asi como para una funcionaria que por razcnes médicas se
encontraba en situacién de normalizacién curricular de programas anteriores. El curso fue impartide en la

medalidad presencial con apoyos en linea por una profesora e investigadora de la UAM.

1.5.9 Vinculaciéon del Servicio Profesional Electoral

De conformidad con el Considerando Séptimo del dictamen emitido por la Comisién de Participacion
Ciudadana de la Asamblea Legislativa, dio inicio a la revision e integracién de lecturas para sustentar
tedricamente el curso sobre la Ley de Participacion Ciudadana que se impartird a los Miembros del
Servicio Profesional Electoral.

Se disefiaron las actividades de aprendizaje y se comenzaron a explorar los requerimientos tecnoldgicos
para montar la plataforma electrénica en el servidor del Instituto.

1.5.10 Propuesta de Regularizacion del Personal que no Cumple los Requisitos Académicos
Establecidos en el perfil del puesto que ocupa

Se elabora la propuesta de Seguimientc y Evaluacion del Plan Curricular, especificamente en el disefio

de los instrumentos para recoleccion, andlisis y sistematizacién de informacion.
En esta actividad se plantean los siguientes cursos base:

1.- Innovacién y mejora en el Servicio Publico.
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2.- Comunicacién y manejo de grupos.
3.- Introduccién a los Derechos Humanos y Fomento de la Perspectiva de Género.

Se remitid un ejemplar en version electrénica del Plan Curricular a la Unidad Técnica de Asuntos
Juridicos a efecto de iniciar las gestiones necesarias ante las autoridades pertinentes tendentes a
garantizar el resguardo, en favor del Instituto de los derechos derivados del citado plan.

1.5.11 Procedimientos Administrativos

En atencidén a la Circular No. SA-004 de la Secretaria Administrativa mediante la que se solicito la
adecuacion a los proyectos de los procedimientos administrativos de esta Unidad armonizandolos a lo
sefialado en el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal, se remitieron
para su revision los siguientes:

1. Procedimiento para otorgar permisos para desarrollar actividades académicas, cientificas y de
investigacion al personal del Servicio Profesional Electoral, identificado con el Cadigo: SA-
UTCFyD-01-2011

2. Procedimiento para asignar puntaje a las actividades complementarias de formacién y desarrollo
de los miembros del Servicio Profesional Electoral, identificado con el Codigo: SA-UTCFyD-02-
2011

3. Procedimiento para comisionar temporalmente a los miembros del Servicio Profesional Electoral,
identificado con el Cédigo: SA-UTCFyD-03-2011

4. Procedimiento para realizar la readscripcién de los miembros del Servicio Profesional Electoral,
identificado con el Cddigo: SA-UTCFyD-04-2011

5. Procedimiento para designar al personal del Servicio Profesional Electoral como encargado del
despacho, identificado con el Cédigo: SA-UTCFyD-05-2011

6. Procedimiento para el otorgamiento de licencias con y sin goce de sueldo a los miembros del
Servicio Profesional Electoral, identificado con el Cédigo: SA-UTCFyD-06-2011

7. Procedimiento extracrdinario para la ocupacion temporal de las plazas del Servicio Profesional
Electoral por personal externo o de la rama administrativa. identificado con el Cddigo: SA-
UTCFyD-07-2011

8. Procedimiento para Autorizar licencias con y sin goce de sueldo al personal administrativo,
identificado con el Cédigo: SA-UTCFyD-08-2011

9. Procedimiento para Otorgar permisos para desarrollar actividades académicas, cientificas y de
investigacion al personal administrativo, identificado con el Cédigo: SA-UTCFyD-09-2011
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1.5.12 Adecuaciones a los Programas Institucionales 2011

De conformidad con la entrada en vigor del Cddigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del
Distrito Federal, se realiz6 el anélisis y adecuacion correspondiente a los siguientes Programas:

+ Reclutamiento y Seleccién del Servicio Profesional Electoral 2011.
*» Formacién y Desarrollo del personal del Servicio Profesional Electoral 2011.
++ Evaluacion del Rendimiento del Servicio Profesional Electoral 2011.

1.5.13 Programa Operativo Anual 2010

Se remitié a la Secretaria Administrativa en forma impresa los formatos denominados Fichas para el
Seguimiento y Evaluacion de los proyectos que integran el Programa Operativo Anual 2010, con la
informacion del cumplimiento de los seis proyectos institucionales asignados a la otrora Direccién
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, y cinco de esta Unidad correspondientes al periodo octubre-

diciembre.

1.5.14 Proyecto de Estatuto de los Servidores Publicos del Instituto Electoral del Distrito Federal

En cumplimiento al Articulo Décimo Transitorio del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales
del Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 20 de diciembre de 2010,
mediante el que se le ordend al Instituto emitir y/o modificar las disposiciones reglamentarias internas que
correspondan; se elaboré el proyecto de Estatuto de los Servidores Pulblicos del Instituto Electoral del
Distrito Federal.

1.5.15 Maestria en Derecho Electoral que imparte el Instituto Prisciliano Sanchez a personal del
IEDF

Se atendi6 la coordinacién operativa para la realizacién del Ciclo “C” de la maestria en Derecho Electoral;
como parte de este convenio se llevd a cabo la segunda parte del Taller de Induccion a la Capacitacién
Electoral, los dias 14 y 15 de enero, ademds se hicieron las gestiones y comunicaciones necesarias para
que los maestrandos participantes realizaran el pago de la cuota correspondiente a este tercer ciclo de la

maestria.

1.5.16 Auditoria de la Contraloria General

Derivado de la Auditoria AUD-03/1 practicada a la administracién y ejercicio de los recursos asignados a
esta Unidad, en cuya confronta se presentaron las Cédulas de Observaciones y Recomendaciones
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identificadas con los nimeros REC.01AUD-03/10, REC.02AUD-03/10, REC.03AUD-03/10, REC.04AUD-
03/10 y REC.05AUD-03/10, se dio respuesta al Organc de control interno con la finalidad de dar por

solventadas las 5 recomendaciones.

1.5.17 Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Distrito Federal

En atencién al articulo 13 de ta Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Distrito
Federal, y en respuesta & la Circular No. 172 del Secretario Ejecutivo, se envid a la Unidad Técnica de
Comunicacion Social, Transparencia y Proteccién de Datos Personales el Formato Listado de Rubros
Generales actualizado al 31 de diciembre del 2010.

1.5.18 Comité Técnico Interno de Administracion de Documentos del IEDF (COTECIAD)

Se asistid a la Primera Sesién Extraordinaria del COTECIAD, en la que se presentd el Programa
Institucional de Desarrollo Archivistico 2011, incluyendo como actividad institucional la formacién en
materia archivistica que estd dirigida al personal encargado de los archivos, cuya calendarizacion se

establecié para los meses de marzo, abril y mayo, y sera coordinada por esta unidad.

1.5.19 Asistencia a Sesiones

Primera Sesion Extraordinaria | 14 de enero de 2011_

Segunda Sesion Extraordinaria ’ 18 de enero de 2011
Primera Sesion Extraordinaria 7 de enero de 2011
Reanudacién de la Primera Sesién 12 de enero de 2011
Ordinaria

Primera Sesién Ordinaria 28 de enero de 2011
Segunda Sesidn Extraordinaria 28 de enero de 2011

3. Actividades de Planeacién

3.1. Actividades
3.1.1. Informes quincenales y mensuales de actividades

Se remitieron a la Secretaria Administrativa, los informes de actividades de la otrora Unidad Técnica de
Planeacién, Seguimiento y Evaluacién correspondientes al mes de enero.

3.1.2. informe trimestral de actividades

El informe de! cuarto trimestre del 2010 se remitié a la Secretaria Administrativa.
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3.1.3. Gestion de la Planeacion Operativa del Instituto Electoral del Distrito Federal 2012

No hubo programacion de acciones para realizar durante el periodo que se informa.

3.1.4. Sistema Integral de Seguimiento y Evaluacién a la Gestién Institucional 2011

En cumplimiento al oficio IEDF/SA/246/11, se comunicaron a la Secretaria Administrativa las medidas y
acciones que se llevaria a cabo por parte de esta Coordinacion, para atender lo sefialado en los
Lineamientos Generales para la Supervisién, Seguimiento y Evaluacioén del Plan General de Desarrolio
del Instituto Electoral del Distrito Federal 2010-2013 sobre los informes que deberan ser presentados.

Con el objeto de dar cumplimiento a la elaboracion del informe sobre el Seguimiento y Evaluacion de los
Proyectos que integran el Programa Operativo Anual 2010, correspondiente al periodo de octubre a
diciembre de 2010, asi como el Informe Anual de Seguimiento y Evaluacién del Programa Operativo
Anual 2010; se solicitdé a las éreas del Instituto la requisicién de las Fichas para el Seguimiento y
Evaluacion de los proyectos gque integran el Programa Operativo Anual 2010. Derivado de la revision
realizada a las referidas fichas, se solicitaron modificaciones en la informacién proporcionada por las
Direcciones Ejecutivas de Capacitacion Electoral y Educacién Civica; de Asociaciones Politicas; de
Organizacién y Geografia Electoral y de la otrora del Servicio Profesional Electoral; asi como de las
Unidades Técnicas de Comunicacién Social y Transparencia; de Servicios Informaticos; de Archivo,
Logistica y Apoyo a Organos Desconcentrados; de Asuntos Juridicos v de la Unidad del Centro de
Formacién y Desarrollo.

Se actualizaron los Lineamientos Generales para la Supervision, Seguimiento y Evaluacién del Plan
General de Desarrollo del Instituto Electoral del Distrito Federal aprobados por el Consejo General el 17
de diciembre de 2010, y fueron enviados a la Secretaria Administrativa con el objeto de presentarlos a

Junta Administrativa.

3.1.5. Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Distrito Federal

En atencion al oficio IEDF/SAJ132/11, respecto al cumplimiento de la Circular No. 003, referente a las
obligaciones de transparencia y de la calidad de la informacién que el Instituto Electoral del Distrito
Federal {IEDF) debe poner a disposicion de las personas en el portal de internet, se envié a la Secretaria
Administrativa el formato F4 OIP IEDF-RG, actualizado. Asimismo, se solicitdé incluir en las secciones
correspondientes los documentos siguientes: Modificaciones a los Indicadores de Gestién que medirén el
curnplimiento de los proyectos institucionales que integran el Programa Operativo Anual (POA) 2010,
aprobado por fa Junta Ejecutiva mediante Acuerdo JE139-10; Gufa Técnica para la elaboracién de
Procedimientos del Instituto Electoral del Distrito Federal, aprobada mediante Acuerdo JE102-10 v;
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Cnterios y Lineamientos de Planeacién, Programacién y Presupuestacion del Instituto Electoral del
Distrito Federal, Ejercicio fiscal 2011, aprobados mediante el similar JE108-10.

También se recomendd realizar las modificaciones a la Mision y Visién de! Instituto, a los Objetivos
Estratégicos (Objetivos Institucionales), a las funciones relevantes del Instituto y a la estructura
institucional, derivado de la aprobacion del Plan General de Desarroilo del instituto Electoral del Distrito
Federal 2010-2013; asi como, la adecuacién de la nomenclatura de las areas responsables y de los
responsables de la informacion, en el apartado de Transparencia, respecto del Articulo 14, fraccion lll, en
atencion a lo establecido en el Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal.

3.1.6. Otras actividades

Los formatos del Anteproyecto de Presupuesto del Instituto Electoral del Distrito Federal, que remitié la
Secretaria de Finanzas del Distrito Federal, fueron requesitados y enviados a la Secretaria
Administrativa.

Con relacion a las solicitudes de la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal y a la del instituto de las
Mujeres del Distrito Federal (Inmujeres.DF), se integré y fue remitido a ambas dependencias, el Informe
Enero-Diciembre sobre el avance programatico-presupuestal en materia de equidad de género.
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Anexo 1. Listado de némina por centro de costo y resumen consolidado, enero de 2011

12 quincena de enero de 2011 705 12,790,462 38 8,404,142.77
Estructura
2% quincena de enero de 2011 703 12,739,462 24 6,601,706.75
12 quincena de diciembre de 2010 a8 343,684.97 284,208.68
Honorarios
Partidos Politicos y| Nomina ext, (EH11102) 1 4,406.15 3.464.99
area central
29 quincena de diciembre de 2010 48 403,226.61 335,336.11
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Anexo 2. Relacién de pagos a terceros correspondiente al mes de enero de 2011

Obligaciones fiscales y prestaciones de Seguridad Social

ISR de previsién social del ejercicio 2010 01/01/2010 al 31/12/2010 1,218,596.81
ISSSTE / FOVISSSTE 4,018,015.60
ISSSTE Juicio Laboral Flores Diaz Juan Fco. 16/03/2009 AL 28/02/2010 19,226.02
ISSSTE Juicio Laboral Flores Diaz Juan Carlos 01/01/2008 AL 38/02/2010 47,522.75
ISSSTE Juicio Laboral Koyoc Reyes Marcela 01/04/2008 AL 28/02/2010 31,347.74
ISSSTE Juicio Laboral Chavez Torres Ismael 01/09/2008 AL 30/09/2008 2,066.89
ISSSTE Juicio Laboral Dominguez Romero Octavio A. 19/09/2008 AL 131122010 31,083.25
SAR-FOVISSSTE 6TO. Bimestre 2010 1/11/2010 AL 31/12/2010 2,242,525.43
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 01/01/2011 al 31/01/2011 1,111,478.08
Descuentos de créditos hipotecarios 01/01/2011 al 31/01/2011 532,765.44
MetLife México, S.A. 3,510,819.90
Aportaciones al Segurc de Separacion Individualizado 1/01/2011 al 31/01/2011 3,237,814.07
Seguro de Vida Institucional 1/112/2010 al 31/12/2010 257,247.33
Seguro Colectivo de Retiro 1/12/2010 al 31/12/12010 15,558.50
Fondo de Ahorro de los Trabajadores del IEDF 3,095,073.56
Aportaciones al Fondo de Ahorro 1/01/2011 al 31/01/2011

Vales de Despensa 450,810.00
Enero 01/01/2011 al 31/01/2011

Pensiones alimenticias 159,710.74
Enero 01/01/2011 al 31/01/2011

Descuentos de seguros contratados por servidores piblicos 126,730.71
Quaélitas Compaiiia de Seguros, S.A.deC. V. 01/01/2011 al 31/01/2011 28,366.76
Axa Seguros 01/01/2011 al 31/01/2011 98,363.95
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INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DE 2011

R

31-diciembre 2010 Baja 1. Rueda Pérez José Carlos DEQOYGE
31-diciembre 2010 Baja 2. Ruiz Zaragoza Ménica Sagrario DECEYEC
31-diciembre 2010 Baja 3. Flores Pefia Enrique UTALAOD
31-diciembre 2010 Baja 4. Vazquez Ramirez Humberto UTALAOD
31-diciembre 2010 Baja 5. De Villa Azarcoya Francisco José SA
31-diciembre 2010 Baja 6. Hurtado Tlatelpa Reyna Yolanda DEOYGE
31-diciembre 2010 Baja 7. Covarrubias Reyes Maria Guadalupe DECEYEC
31-diciembre 2010 Baja 8. Nahuatlato Salgado Joel PRESIDENCIA
31-diciembre 2010 Baja 9.  Bucio Guilién Alicia DE XVH
31-diciembre 2010 Baja 10. Mena Najera Jorge CG
31-diciembre 2010 Baja 11. Rodriguez Lopez Sonia Leticia DECEYEC
31-diciembre 2010 Baja 12. Arias Souza Alfredo DEOYGE
31-diciembre 2010 Baja 13. Cardenas Casanova Nigeratze DEQYGE
31-diciembre 2010 Baja 14. Martinez Villarreal José Luis DEOYGE
31-diciembre 2010 Baja 15. Abud Ramirez Belinda icela DECEYEC
31-diciembre 2010 Baja 16. Hemandez Ortega Osvaldo Héctor DEOYGE
31-diciembre 2010 Baja 17. Carrera Dorantes Guadalupe Angélica PRESIDENCIA
31-diciembre 2010 Baja 18. Ontiveros Laguna Antulio PRESIDENCIA
31-diciembra 2010 Baja 19. Garcfa Nieto Héctor Rosendo Ulises PRESIDENCIA
31-diciembre 2010 Baja 20. Lezama Aguilar Rodolfo Eduardo PRESIDENCIA
31-diciembre 2010 Baja 21. Nudelman Osorio Guillermo PRESIDENCIA
31-diciembre 2010 Baja 22. Talavera Castro Cindy DEOYGE
6-enerc-2011 Baja 23. Merelo Alcocer Guillermo DESPE
1-enero -2011 Modificacién Salarial | 24. Rolander Garmendia Alma Yereli SA
1-enero -2011 Modificacion Salarial | 25. Mendoza Garcia Isaac Sergio DEOYGE
1-enero -2011 Modificacion Salarial | 26. Vazquez Mata Marisonia D.E. XXVl
1-enero -2014 Modificacion Salarial | 27. Torres Tecot! Oscar Noé D.E. Vil
1-enero -2011 Modificacién Salarial | 28. Torreblanca Figueroa Rocio Alejandra D.E. XXXl
1-enero -2011 Modificacion Salarial | 29. Rodriguez Martinez Qlivia D.E. XXVl
1-enero -2011 Modificacion Salarial | 30. Romdn Alvarez Antonio UTALAOD
1-enero -2011 Modificacion Salarial | 31. Baltazar Heméndez Rocio DEOYGE
1-enero -2011 Modificacion Salarial | 32. Madrigal Rodriguez Leopoldo DECEYEC
1-enero -2011 Modificacion Salarial | 33. Gonzélez Pérez Rosa DECEYEC
1-enero -2011 Modificacion Salarial | 34. Flores Montufar Sofia DEOYGE
7-enero -2011 Modificacion Salarial | 35. Cervantes Lopez Samuel Alberto PRESIDENCIA
7-enero -2011 Modificacion Salarial | 36. Martinez Ortega José Alfredo PRESIDENCIA
11-enero -2011 Modificacién Salarial | 37. Cervantes Arista Adrian Oswaldo DE XVIl
11-enero -2011 Modificacion Salarial | 38. Arévalo Anaya Eduardo UTALACD
11-enero -2011 Modificacién Satarial | 39. Polo Herrera Guadalupe DECEYEC
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Anexo 4. Expedicién de constancias de nombramiento del personal administrativo

1-ENERO -2011 1. Cervantes Lépez Samuel Alberto PRESIDENCIA
1-ENERQ -2011 2. Martinez Ortega José Alfredo PRES!DENCIA
1-ENERO -2011 3. Rolander Garmendia Alma Yereli SA

1-ENERO -2011 4. Marin Arenas Aldo CFD

1-ENERO -2011 5. Garcia Torre Angel CFD
1-ENERO -2011 6. Hemaéndez Juarez Cira CFD

1-ENERO -2011 7. Garcia Victorica Leticia CFD
1-ENERO -2011 8. Cerda Ponce Luigi Paoclo CFD
1-ENERO -2011 9. (Cadena Castelan Marco Antonio CFD

1-ENERO -2011 10. Santana Lopez Yolanda CFD

1-ENERO -2011 11. Carrién Garcia Fernando CFD
1-ENERO -2011 12. Enriquez Garcla Flor Angélica CFD
1-ENERQ -2011 13. Gonzalez Malvaez Miguel Angel CFD
1-ENERC -2011 14. Rosas Hernandez Maria Adriana .CFD

1-ENERGC -2011 15. Villa Garcia Rocio CFD

1-ENERC -2011 16. Luna Garcia Rocio CFD

1-ENERO -2011 17. Monroy Ramirez Juana Minerva CFD
1-ENERO -2011 18. Duran Vargas Lorena CFD
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Anexo 5. Plazas vacantes registradas en el mes de enero de 2011

Asesor(*) 3 3
Secretaria Ejecutiva (*) 2 2
Analista (*) 2 2
Auxiliar de Servicios (*) 1 1

Secretaria de Unidad (*) - 1 1
Chofer A (") 1 1

Subdirector de Servicios y Mantenimiento (**) 1 1
Subdirector de Seguimiento y Evaluacion (**) 1 1
Analista (**) 3 3
Secretaria Auxiliar (**) 1 1
Chofer C (™) 1 1

Central y Organos | I et
Desconcentrados | Director de Educacion Civica y Democratica (*) 1 1

Jefe de Departamento de Investigacién y Disefio de Programas y 1 1
Proyecios
Analista Educador (**) 2

Analista Disefiador (**)
Auxiliar de Servicios (™)

Director Ejecutivo’ 1 1
Coordinador de Gestion (*) 1 1
Subdireccién de Sustanciacién y Resolucién (**) 1 1
Jefe de Departamento de Registro de Asociaciones Politicas 1 1
Jefe de Departamento de Seguimiento de Asociaciones Politicas 1 1
Secretaria de Unidad (*)* 1 1
Jefe de Departamento de Normatividad 1 1
Jefe de Departamento de Materiales Electorales 1 1
Jefe de Departamento de Documentacion Electoral 1 1
Jefe de Departamento de Produccion, Reproduccion y Analisis 1 1
Cartogréfico

Jefe de Departamento Colaboracion Registral y Seguimiento 1 1

Lider de Proyecto 1 1

Director Ejecutivo ® 1 1

! Encargaduria a partir del 17 de junio de 2010, hasta nueva indicacion, mediante oficio SECG-EDF/0230/10.
2 Encargaduria & partir del 01 de enero de 2011, mediante oficio IEDF/SAISTE712010.
3Encargaduria a partir del 14 de enero de 2011, mediante ACU-005-11.
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Directer de Capacitacion y Evaluacion (*)
Subdireccién de Capacitacion, Evaluacién y Seguimiento (**)
Jefe de Departamento de Evaluacion y Seguimiento (**)
Secretaria de Unidad (**)

mlal e
- -]

Subdirector Consultivo y de Apoyo a Comités ( )
Subdirector de Quejas y Denuncias (™)
Jefe de Departamento de Investigaciones y Seguimiento (**)

alala]a
SN TN R Y

Analista (**)

' de Departamento de Informacién y Redaccion (™)

1
Jefe de Departamento de Proteccion de Datos Personales (**) 1
Analista (**) 1
Analista Disefio Grafico (**) 1 1
Auxiliar de Servicios (**) 1 1

Central y Organos
Desconcentrados

Subdirector de Archivo (**) ] N 7 ] 1 1 1 -

Auxiliar de Servicios (**)

Director de Asuntos Internos y Servicios Legales (*)

Subdirector de Nommatividad y Consulta 1 1
Subdirector de Atencién a Impugnacicnes 1 1
Jefe dg Departamento de Analisis de Impugnaciones e Integracién de 1 1
Expedientes

Analista (**) 1 1

Auxiliar de Servici

Director de Seleccion y Evaluacion (™)
Jefe de Departamento de Control y Registro (** 1

*Encargaduria del Despacho a partir del 18 de diciembre de 2009.
(*) Plazas de ka Rama Administrativa de libre designacidn de conformidad con el articulo 139 de! Estatuto.
(**) Plazas de la Rama Administrativa que se ocupan por concurso de conformidad con el articulo 147 del Estatuto.
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INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DE 2011

Director de Capacitacion, Electoral, Educacion Civica y Geografia
Electoral

Director de Capacitacion, Electoral, Educacion Civica y Geografia 1 1
Electoral

Lider de Proyecto

_Seretano |r|d|co o | --- m
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INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DE 2011

Anexo 8. Movimientos afiliatorios ante el ISSSTE

1 Reyna y. Hurtado Tlatelpa BAJA 31/12/2010
2 Maria G. Covarrubias Reyes BAJA 31/12/2010
3 Francisco J. de Villa Azarcova BAJA 31/12/2010
4 José Luis Martinez Villarreal BAJA 31/12/2010
5 Alfredo Ariag Souza BAJA 311122010
] Nigeratze Cardenas Casanova BAJA 31/12/2010
7 Cindy Talavera Castro BAJA 31/12/2010
8 José Carlos Rueda Pérez BAJA 31/127201¢
9 Antulio Ontiveros Laguna BAJA 31/12/2010
10 Guillermo Nudelman Osorio BAJA 31/12/2010
11 Guadalupe A. Carrera Dorantes BAJA 31/12/2010
12 Héctor Ulises Garcia Nieto BAJA 31/12/2010
13 Rodoifo E. Lezama Aguilar BAJA 31/12/2010
14 | Joel Nahuatlato Salgado BAJA 31/12/2010
15 Octavio A. Dominguez Romero BAJA 31/12/2010
16 [ lcela B. Abud Ramirez BAJA 31/12/2010
17 Osvaldo H. Hernandez Ortega BAJA 3112/2010
18 Sonia Leticia Rodriguez Lépez BAJA 31/12/2010
19 [ Jorge Mena Najera BAJA 311272010
20 Alicia Bucio Guillen BAJA 31/12/2010
21 Monica S. Ruiz Zaragoza BAJA 31/12/2010
22 Guillermo Merlo Alcocer BAJA 06/01/2011
23 Enrique Flores Pefia BAJA 3112/2010
24 Humberto Vazquez Ramirez BAJA 31/12/2010
25 Marisonia VVazquez Mata CAMBIO DE SALARIO 01/01/2011
26 Oscar Noé Torres Tecoti CAMBIO DE SALARIO 01/01/2011
27 Rocio a. Torreblanca Figueroa CAMBIO DE SALARIO 01/61/2011
28 Qlivia Rodriguez Martinez CAMBIO DE SALARIO 01/01/2011
29 Antonio Roman Alvarez CAMBIO DE SALARIO 01/01/2011
30 Roci6 Baltazar Hernéndez CAMBIO DE SALARIO 01/01/2011
K] Leopoldo Madrigal Rodriguez CAMBIO DE SALARIO 01/01/2011
32 Rosa Gonzélez Pérez CAMBIO DE SALARIO 01/01/2011
33 Sofia Flores Montufar CAMBIO DE SALARIQ 01/01/2011
34 Samuel A, Cervantes Lopez CAMBIO DE SALARIO 01/01/2011
35 Isaac Sergio Mendoza Garcia CAMBIO DE SALARIO 01/01/2011
36 Alma Yereli Rolander Garmendia CAMBI!O DE SALARIO 01/01/2011
37 José a. Martinez Ibarra CAMBIO DE SALARIO 01/01/2011
38 José Alfredo Martinez Ortega CAMBIO DE SALARIO 07/01/2011
39 Eduardo Arevalo Anaya CAMBIO DE SALARIO 11/01/2011
40 Adrian Oswaldo Cervantes Arista CAMBIO DE SALARIO 11/01/2011
41 Guadalupe Polo Herrera CAMBIO DE SALARIO 11/01/2011
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Anexo 7. Requisiciones presentadas durante el mes de enero de 2010

01 Presidencia del Consejo General $ -
02 Consejeros Electorales $ 12,122.00
03 Secretaria Ejecutiva $ 1,000.00
04 Secretaria Administrativa $ 33,683,468.00
05D.ECE.yEC. $ 18,270.00
06 D.E.AP. $ 301,467,734.36
07D.E.0.yG.E. $ 1,815,078.00
08 D.E.P.C. $ R
09 Contraloria General $ -
10U.T.CST.yP.D.P. $ 183,600.00
11 UT.S. $ 117,043.00
12U.TALAO.D. $ 2,107,936.12
13U.T.AJ $ -
14U T.CF.yD. $ -
15 U.T.E.F. $ 360,744.00
16 Organos Desconcentrados $

1,811,478.73
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Anexo 8. Traspasos presupuestales solicitados por las areas ejecutoras de gasto (§)

16 Organos Desconcentrados

residencia 3 ONSe)o]
General ] B 0 E
02 Consejeros Electorales (o] - 2 2,526.40
03 Secretaria Ejecutiva 1 1,000.000 O -
04 Secretaria Administrativa (o] - 1 125,249.61
05 D.E.C.E.y E.C. Q E 1 10,565.06]
06 D.E.A.P. 0 E 1 24,099.72
07 D.E.O.y G.E. [s] - 1 5,766_92
08 D.E.P.C. Q e 0 -
09 Contraloria General [e] - 1 3,293.38]
10 U.T.C.S.T.y P.D.P. o - [ =
11 U.T.S.L 1 85,944 00 1 3.687.50
12 U.T.A.LA.O.D. 0 E 1 16,885 41
13 U.T.AJ. 0 E 0 e
14 U.T.C.F.y D. 0 E 1 177,467.12
15 U.T.E.F. 0 E 1 2,607.00
1 1

60,479.84
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1931 Syeldos base al personal permanente. 7.106,417.00 62,910.03 37,240.30 7,132,086.73 0.00 0.00 0.00 6.449,860.40 682,226.,33
1211 Honorarios asimilables a salarios. 1,012,402.00 0.00 0.00 1,012,402.00 0.00 0.00 0.00 746,911.58 265,490.42
1231 Retribuciones por servicios de caracter social. 1,600.00 0.00 0.00 1,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,600.00
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados. 63,140.00 0.00 1,394.00 61,746.00 0.00 0.00 0.00 15,862.93 45,883.07
1341 Compensaciones. 20,590,567.00 225.470.59 281,273.55 20,534,764.04 0.00 0.00 0.00 18,622,217.65 1,912,546.3¢
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social. 951,339.00 8,263.53 297695 956,625.58 0.00 0.00 513,648.08 343,630.25 99,346.25
1431 Aportaciones al sistema para el refirc o a la administradora de fondos para el 474,562.00 0.00 14,216.60 460,345.40 0.00 0.00 111,540.91 0.00 348,804.49
retire y aharro sclidario.
1441 Primas por seguro de vida del personal civil. 318,703.00 710.49 2162.89 318,260.50 0.00 0.00 247,455.02 0.00 70,795.48
1443 Primas por seguro de retiro del personal al servicio de las unidades 2,473,963.00 3,748.29 35,123.80 2,442,587.79 0.00 0.00 0.00 1,936,769.59 505,818.20
responsables del gasto del Distrito Federal.
1444 Primas por seguro de gastos médicos mayores, de responsabilidad civil y 920.414.00 61,587.54 9,897.89 972,103.65 0.00 0.00 729,545.91 0.00 242 ,657.74
asistencia legal.
1511 Cuolas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo. 1,821,820.00 15,862.98 4,738.04 1,833,043.94 0.00 0.00 0.00 1,547,536.78 285,507.16
1541 Vales. 491,145.00 0.00 0.00 491,1456.00 491,145.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1548 Asignaciones para prestaciones a personal sindicalizado y no sindicalizado. 472,438.00 §,720.60 581.62 478,636.98 0.00 0.00 0.00 438,279.90 40,357.08
1811 impuesto sobre ndminas. 770.484.00 7.070.76 2,838.37 774,716.39 0.00 0.00 884,569.76 0.00 60,166.64
SERVICIOS PERSONALES 37,470,054.00 392,444.81 392,444.81 37,470,054.00 491,145.00 0.00 2,286,750.67 30,101,069.08 4,581,089.25
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina, 250.00 4,586.31 0.00 4,836.31 0.00 0.00 4,586.31 0.00 250.00
2131 Material estadistico y geografica. 1,254.00 0.00 0.00 1,254.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,254.00
2141 Materiales, Gtites y equipos menores de tecnologias de la informacion y 0.00 599.00 0.00 599.00 0.00 0.00 599.00 0.00 0.00
comuNIcaciones.
2151 Material impreso & informacion digital. 114,100.00 856.00 0.00 114,856.00 84,100.00 0.00 856.00 0.00 30,000.00
2211 Productos alimenlicios y bebidas para personas. 227.,570.00 9,760.95 8,144 .54 228,206.41 52,319.85 1,450.00 119,573.78 0.00 54,862.78
2231 Utensitios para el servicio de alimentacién. 155.00 598.69 0.00 753.59 0.00 0.00 588.59 0.00 155.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos. 1,170.00 0.00 0.00 1,170.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,170.00
23 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracién, 0.00 365.06 0.00 365.06 0.00 0.00 355.06 0.00 0.00
educacional y recreativo.
MATERIALES Y SUMINISTROS 344,499.00 16,785.91 9,144.54 352,140.37 136,419.85 1,450.00 126,578.74 0.00 87,691.78
3112 Servicio de energia eléctrica. 275,000.00 0.00 0.00 275,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 276,000.00
341 Telefonia tradicional. 116,000,00 0.00 0.00 115,000.00 115,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3151 Telefonia celular. 40,484.00 0.00 0.00 40,484.00 40,484.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1de3d Jueves, 17 da Febrere de 2011 03:51:50 p.m,
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3181 Servicios de telecomunicaciones y satélites. 408,333.00 0.00 0.00 408,333.00 406,333.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3181 Servicios postales y telegraficos. 21,000.00 0.00 15,705.83 5,294.17 0.00 0.00 0.00 0.00 §,204.17
32711 Arrendamiento de activos intangibles, 306,200.00 0.00 85,944.00 220,256.00 220,256.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacianados. 172,726.00 0.00 0.00 172,728.00 172,728.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3381 Servicios de apoye administeativo, fotocopiado e impresion. 204,126.00 1,996.40 0.00 206,121.40 193,141.60 0.00 1,986.40 0.00 10,983.40
33#  Senicios de vigilancia, 775,775.00 0.00 0.00 775,775.00 775,775.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3411 Servicios financieros y bancarios. 5,000.00 3,5683.83 0.00 8,563.83 5,000.00 0.00 0.00 3,6583.83 0.00
3451 Sequro de bienes patrimoniales. 110,000.00 0.00 0.00 110,000.00 110,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3511 Congervacion y mantenimiento menor de inmuebles. 5,000.00 Q.00 0.00 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 Q.00 0.00
3521 Instalacion, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo de 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 48,983.00 0.00 0.00 0.00 1,017.00
administracién, educacional y recreativa.
3531 [nstalacidn, reparacién y mantenimiento de equipo de compulo v tecnologlas 325,210.00 85,844.00 0.00 411,154.00 313,662.00 0.00 0.00 0.00 97,452.00
de la informacién,
3553  Reparacidn, mantenimiento y censervacion de equipo de transporie destinados 86,700.00 0.00 0.00 86,700.00 46,400.00 0.00 0.00 0.00 40,300.00
a servidares publicos y servicios administrativos.
3571 Instalacion, reparacién y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y 93,260.00 0.00 0.00 93,250.00 93,250.00 0.00 0.00 0.00 0.00
herramienta.
3881  Servicios de limpieza y manejo de desechos. 321,765.00 4,039.99 0.00 325,804.99 318,393.00 0.00 4,039.99 0.00 5,372.00
3501 Servicios de jardineria y fumigacién, 32,000.00 0.00 0.00 32,000.00 32,000.00 0.00 0.00 .00 0.00
3611 Difusién por radio, televisién y ofros medios de mensajes sobre programas y 33,825.00 0.00 0.00 33,825.00 14,146.00 0.00 0.00 19,779.00 0.00
actividades guberr ! .
WM Olros servicios de informacion. 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 29,000.00 0.00 0.00 0.00 21,000.00
371t Pasajes aéreos nacionales e internacionales. 0.00 8,014.00 Q.00 6.014.00 6,014.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3721 Pasajes terrestres nacionales e internacionales, 500.00 0.00 §00.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal. 56,650.00 2,155.02 15,332.78 43,472.24 0.00 1,650.00 12,540.03 0.00 29,282.21
3751 Vialicos en el pals. 9,000.00 6,108.00 0.00 15,108.00 0.00 6,108.00 0.00 0.00 9,000.00
3921 Impuestos y derechos. 1,611,800.00 0.00 0.00 1,611,800.00 1,610,800.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00
3999 Otros servicios generales, 24,000.00 0.00 0.00 24,000.00 24,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SERVICIOS GENERALES 5,133,445.00 109,841.24 117,482,681 5,125,803.63 4,580,365.60 7.758.00 18,576.42 23,362.83 495,740.78
471 Ayudas sociales a entidades de interés publico. 25,122,095.00 0.00 0.00 25,122,095.00 0.00 0.00 0.00 25,122,004.53 0.47
AYUDAS, SUBSIDIOS, APORTACIONES Y TRANSFERENCIAS 25,122,095.00 0.00 0.00 25,122,095.00 0.00 0.00 0.00 25,122,094.53 0.47
2ded Jueves, 17 de Febrero de 2011 03.51:60 p.m.
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TOTAL GENERAL . 68,070,093.00 $19,071.96 519,071.9¢ 68,070.093.00 5,207,930.45 9,208.00 2,431,805.83 55,246,526.44 5,174,522.28
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Anexo 10. Ejercicio del gasto por partida presupuestal al 31 de enero de 2011

1131 Sueldos base al personal permanente
1211 Honorarios asimitables a salarios
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados

1341 Compensaciones

1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social

1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para e} retiro y ahorro
solidario

1441 Primas por seguro de vida del personal civil

1443 Primas por seguroc de retiro del personal al servicio de las unidades responsables del gasto del
Distrito Federal

1444 Primas por seguro de gastos médicos mayores, de responsabilidad civil y asistencia legal

1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo
1545 Asignaciones para prestacicnes a personal sindicalizado y no sindicalizado

1811 Impuesto sobre nébminas

2111 Materiales, (tiles y equipos menores de oficina

2141 Materiales, dtiles y equipos menores de tecnologias de ia informacion y comunicaciones
2151 Material impreso e informacion digital

2211 Productos alimenticios y bebidas para personas

2231 Utensilios para el servicio de alimentacion
2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracién, educacional y
creativ

= o LI -

3361 Servicios de apoyo administrative, fotocopiado e impresién
3411 Servicios financieros y bancarios

3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos
3611 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades
gubernamentales

3722 Pasajes lerres! | interior del Di: it Federal

4471 Ayudas sociales a entidades de interés piiblico S— N 25,122,094 53

©“ © “F H H B H

@ e

Her 2 o0 0§

6,449,860.40
746,911.58
15,862.93
18,622,217 65
857,279.33

111,540.91
247,455.02

1,936,769.59
729,545.91

1,547,536.78
438,279.90

684,559.75

4,586.31
599.00
856.00

119,573.78
598.59

365.06

1,996.40
3,583.83
4,039.99

19,779.00
12,540.03
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Anexo 11. Atencidn a las solicitudes de INFOMEX

Consejero Presidente, e! Titular de Recursos Humanos, y si se encuentran
vacantes y desde cuando, finalmente, solicito el nombre y cargo del funcionario
gue atienda v de respuesta a esta solicitud”.

330711111

DP/148/2011

“;,Cuantos funcionarios del IEDF, no cumplen integramente con el perfil o
experiencia requerida_del puesto gue se exige?.

330/3611

DP/158/2011

*Solicite ta plantilla completa del IEDF, con el nombre, puesto, salario bruto y
neto, ademas del total ejercido en personal de honorarios, de base, estructura,
eventuales, confianza etc. al 31 de diciembre del 2006, 2007, 2008, 2009 y
2010".

3304111

DP/171/2011

“¢ Se cuenta con el registro del nombre de Maria Julia Godeleva o Julia Nolasco
Hernandez, y si se encuentran registradas en que Programas Sociales? “.

330/4711

DP/ 208/ 2011

“Solicito copia certificada de los registros de asistencia, relativos a la Comisién
temporal de la Direccion Distrital XXXIIl, en el pasado proceso de eleccion de
Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos de la C. Nora Luz Lépez
Garcia”.

33011411

DFyC/012/2011

¢Cual es el Presupuesto asignado y el monto ejercido para los programas
destinados para equidad y génerg?,

330/0611

DFyC/010/2011

“Solicito el Presupuesto ejercido por mes y por partida de los arfios 2009 y
2010".
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INTRODUCCION

En cumplimiento a lo sefalado en los articulos 35, fraccion XIl, y 64, fraccion XX, del Cédigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal, se somete a consideracion de la Junta
Administrativa el Informe de Actividades correspondiente al mes de febrero de 2011. El presente
documento da cuenta de las actividades desarrolladas por la Secretaria Administrativa, asi como por las
areas que la integran; esto es, la Direccion de Recursos Humanos y Financieros, la Direccion de
Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios. De igual forma, se detallan las acciones llevadas a cabo
por la Unidad Técnica dei Centro de Formacion y Desarrollo y por la Cocrdinacién de Planeacion, areas

coordinadas por la Secretaria Administrativa.

Se informa sobre la asistencia de la Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa a las
sesiones del Consejo General, de la Junta Administrativa, Comités y a otras reuniones de asuntos

diversos.

Por su parte, la Direccion de Recursos Humanos y Financieros da cuenta de las relaciones de pagos a
terceros, néminas, movimientos de incorporacion al seguro de vida institucional, control y actualizacién
de la plantilla de personai y acceso a préstamos que otorga el ISSSTE, se reportan las requisiciones,
suficiencias y traspasos presupuestales, conciliaciones bancarias, estados financieros e impuestos.
Respecto a la Direccién de Adqguisiciones, Control Patrimonial y Servicios, se informa sobre los
procedimientos de adjudicacion, inventarios, resguardo de bienes, servicios de mantenimiento, seguridad
y proteccion civil.

Entre las actividades realizadas por la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo, destacan
las concernientes al Programa de Formacion y Desarrollo del Personal Administrativo, Programa de
Seleccion e Ingreso del Personal Administrativo del Instituto Electoral 2011, Evaluacién del Servicio
Profesional, Ocupacién de Plazas Vacantes, Operacidon de las Acciones Formmativas del Servicio
Profesional, Adecuaciones a los Programas Institucionales 2011, Proyecto de Estatuto de los Servidores
Publicos del Instituto Electoral del Distrito Federal y se realizaron las gestiones administrativas para la
contratacién del Diplomado en Comunicacion Institucional y Disefio de Campafias Politicas.

Finalmente, se reportan las actividades desarrolladas por la Coordinacién de Planeacién.
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INFCRME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE FEERERO DE 2011

1. Secretaria Administrativa

1.1. Secretaria Administrativa

Durante el mes de febrero de 2011, la Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa acudio a
las siguientes sesiones y comités: 2 Sesiones del Consejo General, 3 Sesiones del Comité de
Transparencia, 4 Sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios Generales, 1 Sesion
del Comité Técnico Especial en Materia de Adquisiciones y Arrendamientc de Bienes Inmuebles, 1
Sesion del Comité de Organizacion y Geografia Electoral, 3 Sesiones del Comité Técnico del Fideicomiso
Publico, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible Numero 2188-7, 2 Sesiones del Comité de Informatica,
1 Sesién del Comité Técnico Interno de Administracidn de Documentos, y 5§ reuniones de asuntos

diversos.

Aunado a lo anterior, en su caracter de Secretaria de la Junta Administrativa, asisti6 a 2 Sesiones
Extraordinarias y 1 Sesién Urgente, mediante las cuales fueron emitidos 7 acuerdos y se recibieron 7

informes para conocimiento de dicho drgano.

Coordin6 el grupo de trabajo para las Modificaciones a la Estructura Orgénica-Funcional del Instituto
Electoral del Distrito Federal, se modificaron los Programas Institucionales que competen a la Secretaria.

Se dio atencién y seguimiento a los asuntos que competen a la Secretaria Administrativa relacionados
con el Comité Técnico Interno de Administracion de Documentos y con movimientos de personal, pagos a
terceros, traspasos presupuestales, pago de impuestos, asi como las prerrogativas a partidos politicos,

entre otras actividades.

1.2. Direccién de Recursos Humanos y Financieros

1.2.1. Recursos Humanos

1.2.1.1. Nominas

Con base en el procedimiento para remunerar al personal (RHO04), se remitieron a la Direccion de
Recursos Humanos y Financieros los listados de ndémina por centro de costo y resumen consolidado,
para su afectacién presupuestal, transferencia electrénica, elaboracion de cheques y entrega de
comprobantes de pago de servidores publicos de estructura y prestadores de servicios por honorarios

asimilados a salarios (Anexo 1).
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1.2.2. Pagos a terceros

Se remitieron las relaciones de pagos a terceros a la Direccion de Recursos Humanos y Financieros, a
efecto de cubrir las obligaciones fiscales y prestaciones de seguridad sccial generadas durante el mes de
febrero de 2011 (Anexo 2).

1.2.3. Prestaciones y servicios

De conformidad con el procedimiento para incorporar al seguro de vida institucional (RH010), se
remitieron cuatro movimientos a MetlLife México, S.A., correspondientes a los servidores publicos gue se
indican en el Anexo 3 del presente informe. Aunado a lo anterior, se emiti6 una constancia de
nombramientc del personal administrativo conforme al procedimiento (RH017), la cual se detalla en e
Anexo 4.

Por ultimo, de conformidad con el procedimiento para controlar y actualizar la plantilla de personal,
se registraron 75 plazas vacantes de servidores piblicos de estructura en las unidades administrativas del

instituto, cuya adscripcion se indica en el Anexo 5.

1.2.4. Otras actividades

< Se rindi6 el informe correspondiente al mes de febrero 2011.

% Se remitieron a la Contraloria General del Instituto Electoral del Distrito Federal, los informes
quincenales de movimientos de servidores plblicos de mandos superiores, medios, homélogos y
prestadores de servicio por honorarios asimilados a salarios, generados durante el periodo
comprendido del 1 al 15 y del 16 al 28 de febrero 2011.

“ Se remitieron a la Unidad Técnica de Comunicacion Sacial, Transparencia y Proteccion de Datos
Personales los movimientes de alta y baja del personal con corte al 15 y 28 de febrero de 2011,
que incluyen al personal del Servicio Profesional Electoral, al de la rama administrativa y a los
prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios, para su publicaciéon en el sitio de

Internet institucional.

>3

<%

Se solicitd a la Direccidon de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios la digpersion de los

vales de despensa del mes de febrero 2011.

0O
0’.

Se remitieron a la Unidad de Crédito namero 2 del Instituto de Seguridad y Servicics Sociales de
los Trabajadores del Estado, los reportes de distribucién y seguimiento de érdenes de descuento
de los créditos ordinarios y especiales, correspondientes a la primera y segunda quincena de
febrero 2011.
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INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE 2011

% Se atendié una solicitud de pago de la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos relativa al juicio
laboral TEDF-JLI-014/2008 promovido por el C. Claff Efrén Rico Galeana.

+# Se atendié una solicitud de informadién de la Contraloria General relativa al domicilio de la C.

Susana Beatriz Cabrera Corona.

% Se atendio un requerimiento de informacioén del Juzgado Vigésimo Sexto de lo familiar relativo a
la pension alimenticia del C. Rodolfo Remigio Martinez Garnica.

< Se atendieron en tiempo y forma un requerimiento de la Oficina de Informacion Pablica (Anexo
11).

< Se entregaron 3 constancias de no adeudo.

% Se gestionaron 2 movimientos ante Metl ife del seguro de Gastos Médicos Mayores.

< Se entregaron tres carpetas de bienvenida con fecha 1 de diciembre y 14 de diciembre del 2010.
<+ Se gestionaron 4 movimientos afiliatorios ante el ISSSTE (Anexo 6).

< Se gestionaron 9 préstamos ante el ISSSTE.

1.3. Recursos Financieros
1.3.1. Informes de actividades

Se concluyeron los informes quincenales de actividades correspondientes a los periodos del 1° al 15 y
del 16 al 28 de febrero de 2011 y el informe mensual.

1.3.2. Requisiciones, suficiencias y traspasos presupuestales

En el pericdo que se informa, se presentaron 98 requisiciones en total, por un importe de $10,596,429.68
(Anexo 7).

Las areas ejecutoras de gasto solicitaron en total 15 traspasos presupuestales (Anexo 8).

1.3.3. Programatico Presupuestal

Se concluyé el cierre presupu'estal al 28 de febrero de 2011; se presenta el Ejercicio del Presupuesto de
Flujo de Efectivo por programa, capitulo y partida en el Anexo 9.

A continuacién, se sefiala el gasto registrado por capitulo de gasto y en el Anexo 10 se presenta el gasto

detallado a nivel de partida presupuestal.
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1000 Servicios Personales 67,024,623.55 56.76
2000 Materiales y Suministros 294,165.84 0.25
3000 Servicios Generales 512,985.79 0.43
4000 Ayudas, Subsidios, Aportaciones y Transferencias 50,244, 189.06 42.55

1.3.4. Conciliaciones Bancarias

557013881 Banorte 4,150,231.53| 122,270.36 . 4,027,96117
452295229 Bancomer (cta 9) 4,130,107.10 0.00 0.00 214,778.15| 0.00] 3,915,328.95)
452295237 Bancomer (cta 7) 539,300.21 0.00 0.00 827,934.58 0.00] -288,634.37
0171661108  |Bancomer (cta 8) 35,133.036.56 0.00 0.00 1,812,613.76 70.00 33,320,352.80
9015871063  |[BANAMEX 29,951.80 0.00 0.00 0.00 0.00) 29,951.80
557013881 nversién Banorte 0.00 0.00 0.00 0.00
1366557-5 nversién Bancomer 0.00 0.00 0.00 0.00
8286556-3 nvarsién Bancomer 0.00 0.00 0.00, 0.00
45229 5229 Bancomer (Cta. 9) (pagarés en cuenta de 0.00 0.00] 0.00 0.00
chegues)
0171661108 a:::errsn;r (Cta. 8) (pagarés en cuenta de 0.00 0.00 0.00 0.00

Fideicomiso Banorts cuenta muebles
21887  Inmuebles 8,662.90 0.02 0.04 57,632,384.90
Fideicomiso Banorte subcuenta Reserva
21887 L aboral
Fideicomiso Banamex Instrumento

16551-2  Electrénico

57,623,692.02

5,315,303.84 0.00 0.00 0.08 5,315,303.76

56,924,700.96) 0.00 0.00 0.00 §6,924,700.96

Se elaboro el cierre contable correspondiente al mes de febrero, del cual se desprenden los siguientes
resultados en materia de polizas de diario, ingresos y cheques:

Diario Ordinario 1 289 289
Ingreso Ordinario 1 57 57
Cheques:

Bancomer cuenta 7 34740 34740 ]
Bancomer cuenta 8 6458 6805 348
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INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE 2011
1.3.5. Estados Financieros e Impuestos

Se elaboraron los Estados Financieros del Instituto con cifras al 28 de febrero de 2011; esto es, el Estado
de Ingresos-Egresos, Balance y detalle de la aplicacion de resultados de ejercicios anteriores. Aunado a
lo anterior, se cubrieron en el mes de febrero impuestos federales y locales por un monto de
$6,975,632.00 pesos, quedando por pagar en el mes de febrero de 2011 un importe de $7,307,195.00
pesos.

Impuestos Federales 6,291,072.00 6,552,215.00

Impuestos Locales (2.5% sobre néminas) 684 560.00 754,980.00

1.3.6. Departamento de Caja

Se elaboraron un total de 349 cheques por un monto total de $2,769,216.00 pesos para el pago de
néminas del personal del Instituto, pensiones alimenticias, finiquitos y pago a proveedores de bienes y
servicios. Asimismo, se realizaron 1,328 dispersiones por un importe total de $14,220,947.23 pesos, que
cubren la primera y segunda quincena del mes de febrero 2011.

En ese orden de ideas, se realizaron 94 traspasos interbancarios por un total de $40,977,352.84 pesos,
que considera las prerrogativas de febrero de 2011 a Partidos Politicos.

1.3.7. Ofras actividades

Se atendieron 2 solicitudes de informacién publica (Anexo 11).

1.4. Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios

1.4.1. Adquisiciones y control patrimonial
1.4.1.1. Procedimientos de Adjudicacién

<+ Durante este periodo no se realizaron Licitaciones Plblicas.

% Se llevaron a cabo 5 Invitaciones Restringidas con los numeros: IEDF-INV-05/11, IEDF-INV-
04/11, IEDF-INV-03/11, IEDF-INV-02/11 e IEDF-INV-01/11 (Anexo 12)

% Se efectuaron 18 adjudicaciones directas con fundamento en los numerales 8, 28 Letra C, 30, 31,
40, 72 fraccion Il, 73 y 75, de los Lineamientos en Materia d¢ Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del IEDF, por un importe de $407,325.38 pesos (Anexo 13).
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1.4.1.2. Sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del IEDF

En este periodo se llevé a cabo la Sesidn Ordinaria 02/2011 el 21 de febrero de 2011, la Sesién
Extraordinaria 03//2011 inici6 el 24 de febrero de 2011 y se encuentra en receso, la Sesion Ordinaria
01/2011 se convoco para el 18 de febrero de 2011 y no se lievd al no estar presente el Presidente del
Comité por asuntos institucionales de tltimo momento.

1.4.1.3. Procedimientos de adjudicacion mediante pedidos, contratos y 6rdenes de servicio

Se elaboraron un total de 3 pedidos, 1 contrato y 14 érdenes de servicio por un monto de $407,325.38
pesos incluyendo IVA.

1.4.1.4. Registro de altas en el Sistema de Control de Inventarios

Durante este periodo no se realizaron altas en el Sistema de Control de Inventarios.

1.4.1.5. Resguardos de bienes de activo fijo

Se elaboraron 50 resguardos que amparan 128 bienes con un importe de $446,270.72 pescs de diversas

areas.

1.4.1.6. Entradas y salidas del Almacén

Se otorgaron 2 altas de Almacén con folios del 11-001 al 11-002, las cuales corresponden a bienes de
consumo con un importe de $236,762.61.

Se surtieron 146 vales de szlida de bienes del AlImaceén, con folios del 11-117 al 11-262.

1.4.1.7 Reportes de inventarios fisicos de los bienes de consumo y de activo fijo realizados

Se realizé el inventario de la Oficinas del titular y de una jefatura de departamento de la UTALAQOD, asi
como del area de Seguridad y Proteccién Civil, de un fiscalizador en la UTEF y se actualizd el registro de

inventarios y los resguardos de activo fijo correspondientes.

1.4.2. Servicios Generales
1.4.2.1. Servicios Diversos

< Se devengaron los siguientes servicios pendientes de pago correspondientes al mes de febrero:
o Péliza integral de automoyviles y camiones.
o Telefonia local: se envid el desglose del servicio telefénico con consumos de febrero de
2011 atodas las areas del Instituto, para determinar llamadas no oficiales, Se devengé el

servicio telefénico correspondiente a febrero.
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Asimismo, se proporcionaron los siguientes servicios:

4 Lineas Telefénicas: Se realizaron revisiones de aparatos secretariales, aparatos telefonicos,
protectoladas y cableado telefénico en diferentes areas del Instituto, Sedes Distritales, Aimacén
de Tlahuac; revisién de la linea telefénica 5676-2244, la del Secretario Técnico Juridico del
Distrito Electoral XXXIX, la del Contralor Interno 2652-0047 y de los Distritos Electorales Xl y
XXAVIII; se cambio el aparato telefonico del Distrito Electoral XXII.

9,
e

Telefonia celular: se deveng6 el servicio de telefonia celular correspondiente a febrero, de 23

lineas con las que cuenta el Instituto, siendo 11 en plan oro y 12 en plan integral.

% Servicio de Limpieza: se devengd el servicio de limpieza de los inmuebles de Huizaches,
Tlahuac y las 40 Sedes Distritales por el mes de febrero. Se realizé desmanchado de alfombras y
pulido de pisos en areas comunes del edificio de Huizaches y Sedes Distritales, asi como la
limpieza de vidrios interiores y exteriores bajos y altos. Se solicité al proveedor se entregara el
material necesario y de buena calidad para las Oficinas Centrales, Almacén Tlahuac y las Sedes

Distritales.

< Servicio de Fotocopiado: se atendid el mantenimiento a las maquinas fotocopiadoras instaladas
en el centro de fotocopiado y en diferentes areas del Instituto, con personal de la empresa
Servicio Nacional de Impresién y Copiado, S.A. de C.V. Se sacaron 113,137 copias en el centro
de copiado del Instituto y 149,227 en las maquinas instaladas en diferentes areas, dando un total
de 262,364, con un importe de $76,085.56 pesos.

< Servicio de Valet parking: se continla brindando este servicio con la empresa Parking Tech,
S.A. de C.V., con un costo de $19,599.91 pesos.

% Servicio de Cerrajeria: durante este periodo no se realizaron trabajos de cerrajeria.

% Se consumieron 959 garrafones con agua potable en las diversas areas del Instituto por un
importe de $17,645.60 pesos.

< Se realizé el pago a la Comision Federal de Electricidad por el suministro de energia eléctrica de
las Sedes Distritales, Oficinas Centrales y la Casa ubicada en Rancho losColorines por un total
de $282,492 pesos.

1.4.2.2. Mantenimiento

< [En este periodo no se realizaron pagos de mantenimiento vehicular, se realizaron 70 préstamos
de vehiculos y en este periodo se realizaron 24 verificaciones de gases contaminantes a los
vehiculos del IEDF con engomado amarillo.
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Se efectuaron 21 visitas de mantenimiento a los distritos: | (2}, H (2}, VIl (2), X (2), XIX (4), XXII
(1), XXHI(2), XXVIT(1), XXV (1), XXXIV (2), XXXVIN (1), XXXIX (1).

Se atendieron 6 reportes de mantenimiento solicitados a través de la ventanilla Unica de servicios
los cuales correspondieron: (1) Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, (1) Unidad
Técnica del Centro y Formacion y Desarrollo, (2) Direccidn Ejecutiva de Organizaciones y
Geografia Electoral, (1) Secretaria Administrativa, (1) Unidad Técnica de Archivo Logistica y
Apoyo a los Organos Desconcentrados.

Se proporcioné mantenimiento preventivo a la planta de Tratamiento de Aguas Residuales, con
personal del contratista Ing. Leonardo Fuentes Garcia, con un costo de $18,775.42 pesos.

1.4.2.3. Seguridad y Proteccién Civil

L)
*

.
L <

',
0.0

.
0'0

Se llevaron a cabo controles operativos, administrativos y de supervision de los 55 elementos de
la Policia Auxiliar destacamentados en Oficinas Centrales, Sedes Distritales y en el Almacén
Tlahuac.

Se efectué vigilancia perimetral sobre las calles del edificio central con personal de la Policia

Auxiliar.

Se controlaron los accesos peatonales y vehiculares, asi como la entrada y salida de bienes del
Instituto, recibiendo formatos Unicos de autorizacion de incidencia requisitados por las diferentes
areas y se elaboraron reportes del personal que salié sin el formato correspondiente, mismos que
fueron remitidos por Nota informativa a el area de Recursos Humanos.

Se resguardaron eventos y reuniones de las diferentes éreas del Instituto, en el edificio central,
edificio anexo, salén de usos multiples y sala del Consejo General, tales como la Sesiones del
Consejo y la reunién con los Consejeros del INFODF,

Durante los rondines nocturnos de la Policia Auxiliar, se apagaron luces de pasillos y oficinas, asi
como 154 computadoras, 68 impresoras, 73 fotocopiadoras, 2 ventiladores, 2 dosificadores, 1
scanner, se entregaron los reportes correspondientes al Departamento de Mantenimiento y
Servicios y a su vez este Departamento envio correos electrénicos a las personas responsables

de estas omisiones para no incurrir en las mismas.

La Recepcion registré y canalizé a 1,040 visitantes, recibié¢ y transfiri6 11,369 llamadas
telefonicas a las diferentes areas del Instituto.
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INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBREROC DE 2011

Se elaboraron reportes diarios por parte del personal de la Policia Auxiliar destacamentados en
Sedes Distritales, mismos que fueron entregados a la Secretaria Administrativa.

Se supervisé al personal de la empresa SeguriRadios que proporciono mantenimiento a los
eguipos de seguridad, se realizd el tramite para su pago ante la Direccién de Recursos Humanos

y Financieros.

Se realizd la solicitud de aprobacién por el Comité de Informatica para la contratacion de la sefal
del Sistema de Alerta Sismica (SAS) y servicio preventivo al equipo receptor con que cuenta el
Instituto, para el ejercicio 2011.

Se asistio a 2 reuniones con personal de Adquisiciones, Contraloria General y la Unidad Técnica
de Asuntos Juridicos, para aclaraciones y revision de las bases del Concurso por Invitacién
Restringida IEDF-INV-09/11, relativo a la contratacién del servicio de mantenimiento preventivo y
correctivo al sistema de radiocomunicacién de seguridad del Instituto para el periodo marzo-
diciembre de 2011.

En atencion al Oficio SECG-IEDF/405/11, se crearon 5 CD'S con grabaciones y se remitieron a la
Secretaria Ejecutiva mediante Oficic IEDF/SA/549/2011 por las camaras de CCTV de seguridad
ubicadas sobre la calle de Huizaches.

En atencién al Oficio IEDF/UTAJ/C189/2011, se remitieron a la Unidad Técnica de Asuntos
Juridicos 4 libretas correspondientes al registro de prestadores de servicios de los afios 2008 y
2009.

Se atendi6 el Oficio IEDF/UTCFD/063/2011, recabando la informacién solicitada en relacion al
registro de salida de bienes, asi como de personas que ingresaron a las instalaciones de la UCFD
en Tlahuac, dando respuesta con Oficio IEDF/SA/DMSG/144/2011.

Se realizé respaldo de informacion de 2 camaras de video en el servidor de almacenamiento
masivo del Instituto.

Se elaboré control de recepcién y revision de la Actualizacién del Comité Interno de Proteccién
Civil, asi como del Directorio telefénico de emergencias de las 40 Sedes Distritales, actividad
nimero 16 04 76 del Calendario Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados 2011,
recibidos hasta el dia 28 de febrere 35 documentos.

Se continda trabajando coordinadamente con personal de la DEOyGE, para planear las
actividades del Comité Interno de Proteccion Civil de la Bodega Tlahuac para 2011.
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1.4.2.4, Otras actividades

< Se encontraron dos tarjetas de débito y un portafolio de piel, mismos que fueron entregados

previa identificacion a sus respectivos duerios.

< Se remitié el informe mensual de actividades correspondiente al mes de febrero.

1.5. Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrolio
1.5.1 Informe mensual de actividades

Se remitié a la Secretaria Administrativa ¢! informe mensual de actividades correspondiente al mes de

febrero.

1.5.1.2. Informe Trimestral de Actividades

El informe se encuentra en proceso.

1.5.2. Curso de Formacion 2010

En cumplimiento del Programa de Formacién y Desarrollo del personal administrativo 2010, se
entregaron las constancias de acreditacion a los funcionarios que aprobaron los cursos siguientes:
Lectura rapida y comprensién de textos | y 1l; Equidad deg género; Gestién Publica Estratégica;
Redaccion, diccidn y ortografia | y II; Elaboracién de Informes; Derecho Procesal Electoral y Plomeria.

De conformidad con el Calendario de Actividades de la Propuesta de capacitacion 2010, se remitié a la
Secretaria Administrativa el Informe de Ejecucion del Programa de Formacién y Desarrollo del personal

administrativo 2010, para su presentacién a la Junta Administrativa.

Asimismo, se envib a la Secretaria Administrativa el Informe de los casos que no cumplieron fos Criterios
del Programa de Formacion y Desarrollo del personal administrative 2010, para su remision a la
Secretaria Ejecutiva, de conformidad con lo establecido en el numeral 25 de los Criterios para la
acreditacién de los cursos del Programa de Formacion y Desarrollo del personal administrativo 2010.

1.5.3. Programa de Seleccién e Ingreso del Personal Administrativo del Instituto electoral 2011
1.5.3.1. Informe de Plazas Vacantes

11de 36

Nz



JAINF-013-11
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE 2011

En cumplimiento de lo establecido en el Programa de Seleccién e Ingreso del Personal Administrativo
2011, aprobado por el Consejo General el 29 de noviembre de 2010; se remitio el Informe Mensual de
Plazas Vacantes de la Rama Administrativa con corte al 31 de enero de 2011, en el cual se reportaron 48
plazas vacantes, distribuidas en 19 de Libre Designacién y 29 cuya ocupacion se realiza mediante

Concurso.

1.5.4. Solicitudes de Permisos para Realizar Actividades Académicas, Cientificas, de

Investigacion y Periodisticas del Personal de 1a Rama Administrativa

Se dio respuesta a las solicitudes presentadas por la C. Norma Angélica Flores Sanchez, Fiscalizador
adscrita a la Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion para cursar el Diplomado Auditoria Interna en
la Facultad de Contaduria y Administracién; al C. Marco Antonio Najera Salazar, Jefe de Departamento
de Acciones Legales adscrito a la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos para su incorporacion en la
Especializacién en Sistema de Responsabilidad de Servidores Publicos, en la Facuitad de Derecho; al C.
Fabian Eslava Cervantes, Analista de la Direccién Ejecutiva de Asociaciones Politicas, para asistir a la
Especialidad en Derecho Electoral, en la Division de Estudios de Postgrado de la Facultad de Derecho y
al C. Jorge Varela Rodriguez, Auxiliar de Servicios de la Secretaria Administrativa, para cursar el Octavo
Semestre de la Carrera de Ingenieria Mecanica Eléctrica de la Facultad de Estudios Superiores Aragén.

1.5.5. Evaluacién del Servicio Profesicnal

Para cumplir con lo establecido en el Programa para la Evaluacién del Rendimiento del Servicio
Profesional Electoral 2010, se continua con la realizacion del disefio del cuestionario que se utilizara para
la aplicacién de la evaluacion sobre la actuacién genérica y autoevaluaciéon del personal de carrera, asf
como el disefio de la plantilla de los formularios de Actuacion Genérica y para la Evaluacion del
Rendimiento del Servicio Profesional Electoral 2010.

1.5.6. Ocupacién de Plazas Vacantes del Servicio Profesicnal Electoral

Con la finalidad de cumplir con lo dispuesto en el articulo 33, fracciones Il y IV del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral y demas personal que labore en el Instituto (Estatuto) para dar seguimiento a las
atribuciones de la otrora Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, se elaboraron y remitieron
a la Junta Administrativa ios siguientes Informes:

v" Mensual de Vacantes al mes de enero de 2011, reportando que de las 279 plazas del SPE, se
encuentran ocupadas 258, es decir el 92.11% del total, registrandose 22 plazas vacantes que
arrcjan el 7.89% del total de la plantilla.

v QOperacién del Programa de Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional Electoral 2010
correspondiente a enero de 2011, en el que se reportd la actualizacion del programa

12 de 36

N
A



JAINF-013-11
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE 2011

correspondiente cuyas modificacicnes fueron aprobadas por el Consejo General mediante
acuerdo ACU-15-11 del 23 de febrero de 2011,

1.5.7. Operacién de las Acciones Formativas del Servicio Profesional Electoral

Como parte de las acciones del area basica del Plan Curricular, se notificé la calificacion del curso Etica y
Servicio Publico, mismo que se programé para 13 servidores publicos que ingresaron al Servicio
Profesional Electoral durante 2010, asi como para una funcionaria que por razones médicas se
encontraba en situacién de normalizacion curricular de programas anteriores, lo anterior de conformidad

con el articulo 110 del Estatuto.

1.5.8. Vinculacién del Servicio Profesional Electoral

En atencién al Considerando Séptimo del Dictamen emitido por la Comisién de Participacion Ciudadana
de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, se realizé la revisién e integracién de lecturas para
sustentar teéricamente el curso sobre la Ley de Participacion Ciudadana que se impartira a los Miembros
del Servicio Profesional Electoral.

1.5.9. Implementacion del Plan Curricular

Se continda con el disefio y elaboracion de la propuesta de Seguimiento y Evaluacién del Plan Curricular
y el disefio de los instrumentos para recoleccion, analisis y sistematizacion de informacién.

1.5.10. Solicitudes de Pemmisos para Realizar Actividades Académicas, Cientificas y de
investigacién al personal del Servicio Profesional Electorai

Se dio respuesta a las solicitudes presentadas por la C. Maria del Carmen ZUfiga Arriaga, Lider de
Proyecto de la Direcciébn Ejecutiva de Organizacién y Geografia Electoral, para concluir la Carrera de
Licenciado en Contaduria, en la Facultad de Contaduria y Administracion; al C. Oscar Noé Torres Tecotl,
Coordinador Distrital para impartir la materia Relaciones Méxice Estados Unidos en la Facultad de
Estudios Superiores Aragén; asi como de los CC. Blanca Gloria Martinez Navarro, Coordinadora Distrital;
Carlos Ignacio Pimentel Macias, Director de Capacitacion Electoral, Educacion Civica y Geografia
Electoral y Claudio Sebastian Perseo Vazquez Juarez, Lider de Proyecto, adscritos al Distrito XVII, para
participar en el Diplomado en Metodologia de la Investigacién Social en el Instituto de Investigaciones

Juridicas.

1.5.11. Adecuaciones a los Programas Institucionales 2011
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En atencion a las observaciones realizadas por la Oficina de la Consejera Electoral Beatriz Claudia

Zavala Pérez se realizaron las adecuaciones correspondientes a los siguientes Programas:

4 Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional Electoral 2011.

% Formacién y Desarrollo del personal del Servicio Profesional Electoral 2011.
< Evaluacién det Rendimiento del Servicio Profesional Electoral 2011.

% Seleccion e Ingreso del Personal Administrativo del Instituto Electoral 2011.
% Capacitacion y Actualizacién del Personal Administrativo 2011.

1.5.12. Programa Operativo Anual 2010

Se remitieron a la Secretaria Administrativa en forma impresa los formatos denominados Fichas de las
Actividades Institucionales correspondientes al Programa Operativo Anual 2010, de acuerdo a la nueva
estructura y a las adecuaciones que se realizaron a los Programas Institucionales para el cumplimiento
de los seis proyectos asignados al Servicio Profesional Electoral y cinco correspondientes a la Rama

Administrativa.

1.6.13. Proyecto de Estatuto de los Servidores Publicos del Instituto Electoral del Distrito

Federal

En observancia al Articulo Décimo Transitorio del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales
del Distrito Federal, mediante el que se mandaté al Instituto emitir y/o modificar las disposiciones
reglamentarias internas que correspondan, se elaboré el proyecto de Estatuto de los Servidores Pulblicos
del instituto Electoral del Distrito Federal, mismo que se remitié a la Presidencia de la Comisién de
Normatividad y Transparencia para su analisis; posteriormente se atendieron las observaciones y
comentarios formulados por los Consejeros Electorales del Consejo General.

1.5.14. Propuesta de Regularizacién del Personal que no cumple los requisitos académicos
establecidos en el perfil del puesto que ocupa.

Se actualiza la Propuesta de Regularizacién del personal que no cumple los requisitos académicos
establecidos en el pertfil del puesto que ocupa, considerando el calendario que ofrecen las diversas

instituciones para el afc 2011.

1.5.15. Procedimientos Administrativos

Derivado de las modificaciones a la Estructura Organica-Funcional del Instituto Electoral del Distrito
Federal, aprobadas por el Consejo General mediante el ACU-14-11 del 8 de febrero del 2011; se
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actualizaron los proyectos de los procedimientos administrativos de esta Unidad Técnica, remitiendose

para su revision los siguientes:

1. Procedimiento para otorgar permisos para desarrollar actividades académicas, cientificas y de
investigacion al personal del Servicio Profesional Electoral (SA-UTCFyD-01-2011).

2. Procedimiento para asignar puntaje a las actividades complementarias de formacién y desarrolio
de los miembros del Servicio Profesional Electoral (SA-UTCFyD-02-2011).

3. Procedimiento para comisionar temporalmente a los miembros del Servicio Profesional Electoral
(SA-UTCFyD-03-2011).

4, Procedimiento para realizar la readscripcion de los miembros del Servicio Profesional Electoral
(SA-UTCFyD-04-2011).

5. Procedimiento para designar al personal del Servicio Profesional Electoral como encargado del
despacho (SA-UTCFyD-05-2011).

6. Procedimiento para el otorgamiento de licencias con y sin goce de sueldo a los miembros del
Servicio Profesional Electoral (SA-UTCFyD-06-2011).

7. Procedimiento extraordinario para la ocupacién temperal de las plazas del Servicio Profesional
Electoral por personal extemnc o de la rama administrativa (SA-UTCFyD-07-2011).

8. Procedimiento para Autorizar licencias con y sin goce de sueldo al personal administrativo (SA-
UTCFyD-08-2011).

9. Procedimiento para Otorgar permisos para desarrollar actividades académicas, cientificas y de
investigacion al personal administrativo (SA-UTCFyD-09-2011).

1.5.16. Diplomado en Comunicacién Institucional y Disefio de Campaiias Politicas para la
Participacién de un Funcionario Publico

Se realizaron las gestiones administrativas para la contratacidn del Diplomado en Comunicacion
institucional y Disefio de Camparias Politicas, bajo el auspicio del Instituto de Investigaciones Sociales de
la UNAM, que inicio el 25 de febrero y concluye el 28 de marzo de 2011.

1.5.17. Comité Técnico Interno de Administracién de Documentos del IEDF (COTECIAD)

Se asistid a la Segunda Sesidn Extraordinaria del Comité Técnico Interno de Administracion de
Documentos, en la que se dio por recibido el Programa Anual de Trabajo 2011, incluyendo como
Actividad Institucional el curso sobre Formacion en Materia Archivistica, facultando a la Unidad Técnica
de Archivo Logistica y Apoyo a los Organos Desconcentrados la gestién y coordinacién con la Unidad
Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo para la imparticién de dicha actividad.
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1.5.18 Asistencia a Sesiones

' rrsién rdinia 8 de frero de 2011
Primer Sesion Ordinaria 23 de febrero de 2011
CuasiéExtra 28 de febrer e 201 -

Tercera Sesion xtrrdinria 4 de febrro de 011
Cuarta Sesién Extraordinaria 17 de febrero de 2011
Primera Sesion Urgente 17 de febrero de 2011

3. Coordinacién de Planeacion

3.1. Actividades
3.1.1. Administracion de los proyectos a cargo de la UTPSyYE

3.1.1.1. Informes quincenales y mensuales de actividades

Se remitid a la Secretaria Administrativa, el informe de actividades de la Coordinacién de Planeacion,
correspondiente al mes de febrero.

3.1.1.2. Informe trimestral de actividades

El informe se encuentra en proceso.

3.1.2. Sistema Integral de Seguimiento y Evaluacién a la Gestion Institucional 2011

Se remitid a la Secretaria Administrativa los Informes Trimestrales de actividades gue presenta el
Secretario Ejecutivo al Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal de las éreas que
coordina y el que presenta la Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion, correspondientes al periodo
octubre-diciembre de 2010, en ambos casos con su versién ejecutiva.

En atencion a la copia fotostatica del Oficio IEDF/UTSI/102/201, a través de la cual la Unidad Técnica de
Servicios Informaticos solicitd a la Secretaria Administrativa la requisicion de los formatos “Recoleccion
de requerimientos”, correspondientes al procedimiento para el desarrollo de sistemas; se elaboraron y
remitieron los formatos, asi como la propuesta de Oficio, mediante la cual se solicité el desarrolio del
Sistema de Seguimiento y Evaluacién para el Plan General.

16 de 38

D()L



JAINF-013-11
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE 2011

3.1.3. Otras actividades

Con el propésito de dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo Décimo Transitorio del Cédigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal (Cédigo Electoral) y en atencion al Oficio
IEDF/SJA/048/2011, se remitid a la Secretaria Administrativa el documento Plan General de Desarrollo y
Lineamientos para la Supervisién, Seguimiento y Evaluacién del Instituto Electoral del Distrito Federal
2010-2013, con los cambios realizados a partir de la revisién al Cadigo y los ajustes de las modificaciones
a la estructura organica-funcional de Instituto.

Para dar cumplimiento al Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal por el
que se aprueban las modificaciones a la estructura organica-funcional del Instituto Electoral del Distrito
Federal (ACU-14-11); en lo que respecta al punto de acuerdo octavo, que instruye a la Junta
Administrativa para que presente, en el mes de marzo l0s ajustes al presupuesto de egresos aprobado
mediante el acuerdo ACU-003-11, se solicitdé a las Unidades Responsables la propuesta de cambios que
se deben realizar a las Fichas de las Actividades Institucionales del Programa Operativo Anual 2011.

La primera version del Catélogo General de Cargos y Puestos del Instituto Electoral del Distrito Federal,
se entregd a la Secretaria Administrativa el 25 de febrero, con las modificaciones que se consideraron
pertinentes y las que daban cumplimiento a los acuerdos ACU-02-11 y ACU-14-11, conforme a lo
solicitado mediante el oficio IEDF/SA/497/2011.

Derivado del Acuerdo ACU-014-11 de fecha 8 de febrero de 2011, por el que se aprueban las
modificacicnes a la estructura orgénica funcional del Instituto Electoral del Distrito Federal, se estan
realizando los ajustes correspondientes al Manual de Organizacién y Funcionamiento del Instituto
Electoral de! Distrito Federal.
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ANEXOS
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Anexo 1. Listado de némina por centro de costo y resumen consolidado, febrero de 2011

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE 2011

12 quincena de febrero de 2011 702 12,774,780.11 7,453,087.37
Némina extraordinaria devolucion de fondo
Estructura de ahorro (E11103) 1 1,182.68 1,182.68
2° quincena de febrero de 2011 701 12,725,671.24 7,403,389.22
Jorge Mena Néajera 1 16,782.83 11,747.98
Finiquito
Pérez Gonzalez Javier 1 16,636.97 12,441.25
Manuel Ivan Diaz de Ledn y Sandoval 1 49,508.08 35,104.26
Juicios Laborales

Rico Galeana Olaff Efrén 1 326,771.70 237,263.57
12 quincena de febrero 2010 48 403,226.61 335,961.81

Honorarios
Partidos Politicos y| Nomina ext, (EH11103) 11 93,498.00 83,118.35

area central
23 quincena de febrero de 2010 63 535,032.06 448,143.22
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Anexo 2, Relacion de pagos a terceros correspondiente al mes de febrero de 2011

Obligaciones fiscales y prestaciones de Seguridad Social

ISR del seguro de separacién individualizado 891,984.10
01/01/2011 al 31/01/2011 445234 .45
01/02/2011 al 28/02/2011 446,749.65
ISSSTE / FOVISSSTE 1,660,682.97
Cuoctlas y Aportaciones de Seguridad Social 01/02/2011 al 28/02/2011 1,124,007.03
Descuentos de créditos hipotecarios 01/02/2011 al 28/02/2011 536,675.94
MetLife México, $.A. 4,415,046.87
Aportaciones al Seguro de Separacion individualizado 1/02/2011 al 28/02/2011 3,282,113.06
Seguro de Vida Institucional 1/01/2011 al 31/01/2011 247,455.02
Seguro de Gastos Médicos Mayores 01/01/2011 al 31/01/2011 729,545.91
Gastos Médicos Mayores con cargo al Titular 01/01/2011 al 31/01/2011 155,950.13
Fondo de Ahorro de los Trabajadores del IEDF 3,202,697.44
Aportaciones al Fondo de Ahorro 1/02/2011 al 28/02/2011
Vales de Despensa 448,530.00
Febrero 01/02/2011 al 28/02/2011
Pensiones alimenticias 166,675.94
Febrero 01/02/2011 al 28/02/2011
Descuentos de seguros contratados por servidores publicos 126,326.78
Qualitas Compaiiia de Seguros, S.A.de C. V. 01/02/2011 al 28/02/2011 27,431.84
Axa Seguros 01/02/2011 al 28/02/2011 98,6894.94

Nz,
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Anexo 3. Movimientos de incorporacién al seguro de vida institucional mes de febrero 2011
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31-diciembre 2010 Baja 1. Ochoa Rodriguez Maria de la Luz CEARDO
3t-enero- 2011 Baja 2. Davila Campos José Presidencia
31-enero- 2011 Baja 3. Pérez Gonzélez Javier UTAJ
1-febrerc -2011 Alta 4. Del Valle Espinosa Maria Dolores Presidencia

~
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Anexo 4. Expedicion de constancias de nombramiento del personal administrativo

1-FEBRERO -2011 PRESIDENCIA
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Anexo 5. Plazas vacantes registradas en el mes de febrero de 2011

Aso( 3 3
Secretaria Ejecutiva (%) 2 2
Analista (*) 1 i
Chofer A (%) 1 1
Auxiliar de S 1 1

Secretaria de Unidad (*) 1 1
Chofer A {*)

Asesor (*)
Secretaria Auxiliar (*}

Director de Materiales y Servicios Generales

Subdirector de Servicios y Mantenimiento (**)

Subdirector de Seguimiento y Evaluacién (**)
Analista (")
Secretaria Auxiliar (™)

Central y Organos | Chofer C (**)
Desconcentrados

[ S S IV I ST N N Y
- || - | -] -

Director de Civica y Democréiica ()

Jefe de Depariamento de Investigacién y Disefio de Programas v 9 1

Proyectos

Analista Educador (**) 2 2

Analista Disefiador (**} 1 1
1

Aundiliar de Servicios (**} 1

Director Ejecutivo® 1

1
Coordinador de Gestién (*) 1 1
Subdireccién de Sustanciacién y Resolucién (**} 1 1
Jefe de Departamento de Registro de Asociaciones Politicas 1 1
Jefe de Departamento de Seguimiento de Asociaciones Politicas 1 1
1

Secretaria de Unidad {%° 1

Jefe de Departamento de Normatividad

Jefe de Departamento de Materiales Electorales 1 1
Jefe de Departamento de Documentacién Electoral 1 1
Jefe de Departamento de Produccién, Reproduccién y Analisis 1 1
Cartografico

Jefe de Departamento Colaboracidn Registral y Seguimiento 1 1
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L

Ider de Proyecto

Director Ejecutive
Director de Capacitacién y Evaluacion (%)
Subdirecciéon de Capacitacion, Evaluacion y Seguimiento (**)
Jefe de Departamento de Evaluacion y Seguimiento (**)
Secretfaria de Unidad (**)

PEUO P N R O N
N N [ N G G Y

Subdirector Consultivo y de Apoyo a Comités (™)
Subdirector de Quejas y Denuncias (**)

Jefe de Departamento de Investigaciones y Seguimiento (**)
Analista

: SN RN RN Y
IR A N =Y

Jefe de Departamento de Informacién y Redaccion (**)

Jefe de Departamento de Proteccién de Datos Persopales ()
Analista (™)

Analista Disefio Grafico (**)

Centraly Organos | Auxiliar de Servicios ()
Desconcentrados

S N B N S R N
[ QSO N G QU O 4

Subdirector de Archivo (™) ' 1 "

Auxiliar de Servicios {(**) 1

Director de Asuntos Internos y Servicios Legales (*) 1 1
Subdirector de Normatividad y Consulta 1 1
Subdirector de Atencion a Impugnaciones 1 1
Subdirector de Convenios y Contratos (*) 1 1
Jefe dg Departamento de Analisis de Impugnaciones e Integracién de 1 4
Expedientes

Analista (™) 1 1
Auxiliar de Servicios (** 1 1

Director de Seleccion y Evaluacion (**) ] 1 1
Jefe de Departamento de Control y Registro (**)

Lider de Proyecto .

Secretario Técnico Juridico




JAINF-013-11
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE 2011

Seoraro Teercoridoo || [ 1

Director de Capacitacion, Electoral, Educacién Civica y Geografia
Electoral

Director de Capacitacion, Electoral, Educacion Civica y Geografia 1 1
Electoral

Lider de Proyecto

! Encargaduria a partit del 4 de febrero de 2011

2 Encargaduria a partir del 17 de junio de 2010, hasta nueva indicacién, mediante oficio SECG- EDF/0230M0.
? Encargaduria a partir del 01 da enero de 2011, mediante oficio IEDF/SA/S767/2010.

*Encargaduria a partir 66l 14 de enero de 2011, de conformidad con e) ACU-006-11.

*Encargaduria del Despacha a partr del 18 de diciembre da 2009.

(") Plazas de la Rama Administrativa de libre designacién de conformidad con el articulo 138 del Estatuto.

(**) Plazas de la Rama Administrativa que §8 ocupan por concurse de conformidad con el articulo 147 del Estatuto.
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Anexo 6. Movimientos afiliatorios ante el ISSSTE

e it

7 FH
o

1| Davila Campos José ~ | Baja .
2 Guerra Flores Beatriz Baja
3 Pérez Gonzélez Javier Baja

>y

5N
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Anexo 7. Requisiciones presentadas durante el mes de febrero de 2011

01 Presidencia del Consejo General $ 11,188.75
02 Consajeros Electorales $ 95,761.96
03 Secretaria Ejecutiva $ 195,409.00
04 Secretaria Administrativa $ 7,593,815.14
05D.E.C.E.yE.C. $ 312,318.83
06 D.EAP. $ 4,850.00
07 D.EO.yG.E. $ 80,000.00
03 D.E.P.C. $ 39,800.00
09 Contraloria General $ 174,102.00
10UT.CST.yP.DP. $ 567,174.00
11UT.S.L $ 861,289.00
12 U.T.ALAOD. $ -

13UTAJ $ 431,075.00
14 UT.CF.yD. 3 229,646.00
15 U.T.E.F. $ -

16 Organos Desconcentrados $ .
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Anexo 8. Traspasos presupuestales solicitados por las dreas ejecutoras de gasto ($)

General

onse)o]

02 Consejeros Electorales

2,377.93|

03 Secretaria Ejecutiva

04 Secretaria Administrativa

9,000.001

409,170.62

05 D.E.C.E.y E.C.

2,189.20{

06 D.E.A.P.

19.3

07 D.E.O. y G.E.

-3

65.35]

08 D.E.P.C.

Q9 Contraloria General

1,057.22

10 U.T.C.S.T.vyP.D.P.

11 U.T.S.I.

13,503.00

900.00

12 UT.ALAOD.

21,634.00

13 U.T.AJ.

14 U.T.C.F. vy D.

50,000.00

15 UT.E.F.

16 Organcos Desconcentrados

ojoi=10]|=[=]|0jO0|O]O|O|O]|=]|0]|Oo]|O

al=jojojol=lol=]o|=a]|a]|2]=lolw]|jo
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I E Dr Direccién de Finanzas y Contabilidad
Teommors ELector Ejercicio del Presupuesto de Flujo de Efectivo Consolidado ai mes de Febrero de 2011
el DisTRImoPEDERAL

3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos. §43,530.00 9,244.66 0.00 652,774.66 634,116.10 0.00 £,764 67 5379.99 7,513.90
3591 Servicios de jardiner(a y fumigacion. 64,000.00 0.00 0.00 64,000.00 64,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3811 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y 219,785.00 0.00 0.00 219,785.00 188,545.00 1,464.00 0.00 19,778.00 0.00
actividades gubernamentales.
3691 Otros servicios de informacidn. 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 58,000.00 0.00 0.00 0.00 42,000.00
37111 Pasajes aéreas nacionales e internacionales. 14,000.00 6,014.00 0.00 20,014.00 0.83 0.00 0.00 6.013.17 14,000,00
3721 Pasajes terrestres nacionales e internacionales. 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal. 102,350.00 4,280.02 36,022.03 71.807.99 2,205.79 2,200.00 13,001.26 14,880.03 39,310.81
3751 Vidticos en el pals. 11,500.00 6,108.00 . 0.00 17,608.00 0.00 2,922,00 0.00 6,108.00 8,678.00
3761 Viaticos en el extranjero, 24,800.00 0.00 0.00 24,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24,800.00
3831 Congresos y convenciones. 7,500.00 §0,000.00 0.00 57,500.00 33,385.15 0.00 0.00 24,114.85 0.00
3921 Impuestos y derechos. 1,663,600.00 0.00 0.00 1,663,600.00 1,618,060.00 0.00 0.00 5,540.00 40,000.00
38 Ofros servicios generales. 48,000.00 0.00 0.00 48,000.00 48,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SERVICIOS GENERALES 8,200,688.00 168,605.99 202,794.74 8,766,499.25 8,044,259.53 6,583.00 256,835.94 256,149.85 202,670.93
4471 Ayudas socigles a entidades de interés pablico, 50,244,130.00 0.00 0.00 50,244,190.00 0.00 . 0.00 0.00 50,244,189.06 0.94
AYUDAS, SUBSIDIOS, APORTACIONES Y TRANSFERENCIAS 50,244,190.00 0.00 0.00 50,244,190.00 0.00 0.00 0.c0 50,244,189.08 0.94
TOTAL GENERAL 135,729,178.00 1,018,808.87 1,018,808.87 135,729,178.00 8,412,785.28 11,295.70 4,701,448.50 113,374,521.74 9,229,128.78
3de3 Viernes, 18 de Marzo de 2011 05:27:12 p.m.
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Secretaria Administrativa J AINF-013-11

l E Dr Direccién de Finanzas y Contabilidad
Thommro Eieptomm EJercicio del Presupuesto de Flujo de Efectivo Consolidado al mes de Febrero de 2011
€L DisTRITOFEDERAL

2471 Articulos metdlicos para la construccién, 0.00 1,500.00 0.00 1,500.00 84.79 0.00 713.31 401.89 300.01
2481 Materiales complementarios. 0.00 7.873.29 0.00 7,873.29 0.00 0.00 1,873.29 0.00 6,000.00
48 QOtros maleriales y articulos de construccidn y reparacion. 0.00 1,500.00 0.00 1,500.00 5§12.00 0.00 $76.00 112.00 0.00
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos. 6,000.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados, 80,000.00 1.500.00 0.00 81,500.00 80,000.08 0.00 374.00 69.61 1,056.33
2611 Combuslibles, lubricantes y aditives. 2,340.00 0.00 0.00 2,340.00 0.02 0.00 0.00 492.50 1,847 48
2011 Herramientas menores. 0.00 1,500.00 0.00 1,500.00 62.62 0.00 0.00 0.00 1,437.38
2011 Refacciones y accesorios menores de mobilianio y equipo de administracién, 0.00 758.26 0.00 758.26 0.00 0.00 393.20 365.06 0.00

educacional y recreativo.

MATERIALES Y SUMINISTROS 703,416.00 51,418.82 147,230.07 737,604.75 280,899.19 4,T12.70 148,127.80 146,042.04 157,823.02

3112 Servicio de energla eléctrica. 550,000.00 0.00 9,000.00 541,000.00 356,742.00 0.00 16,574.00 167,684.00 0.00
3131 Agua potable. 75,000.00 0.00 0.00 75,000.00 75,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3141 Telefonia tradicional. 230,000.00 0.00 0.0 230,000.00 230,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
84 Telefonia celular. 80,968.00 0.00 0.00 80,968.00 80,968.00 0.00 0.00 0.00 0.00
361 Senvicios de telecomunicaciones y satélites. 816,666.00 0.00 0.00 816,666.00 816,666.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3181 Sarvicios postales y telegraficos. 42,000.00 835.20 15,828.71 27,005.49 21,000.00 0.00 835.20 0.00 6,171.29
3771 Arrendamiento de activos intangibles. 306,200.00 0.00 85,944.00 220,255.00 019 0.00 220,255.81 0.00 0.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados. 386,078.00 0.00 0.00 388,078.00 388,078.00 0.00 0.00 0.00 0.00
31 Senvicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresitn, 596,260.00 2.473.40 0.00 598,733.40 596,093.17 0.00 405.00 2,068.40 166.83
3381 Servicios de vigilancia. 1,476,475.00 0.00 0.00 1.476.475.00 1,476,475.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3391 Servicios profesionales, cientificos y t6chicos integrales. 50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
M4 Servicios financieros y bancarios. 10,000.00 3,706.71 0.00 13,706.71 10,000.00 0.00 0.00 3,706.71 0.00
3451 Seguro de bienes patrimoniales. 220,000.00 0.00 0.00 220,000.00 219,134.30 0.00 0.00 865.70 0.00
3511 Conservacion y mantenimlento menor de inmuebles. 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3521 Instalacidn, reparacidn y mantenimianto de mobiliario y equipo de 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 97,966.00 0.00 0.00 0.00 2,024.00

administracion, educacional y racreativo.
3534 (nstalacién, reparacién y mantenimi de equipo de puto y 1 logi: £82,251.00 85,944.00 0.0Cc 668,195.00 659,999.00 0.00 0.00 0.00 8,196.00

de la informacién.
3583  Reparacién, mantenimiento y conservacion de equipo de fransporte destinades 173,400.00 0.00 6,000.00 167.400.00 156,500.00 0.00 0.00 .00 10,800.00

a sarvidores publicos y servicios administrativos.
3571 [Instalacidn, reparacion y mantanimiento de maquinaria, otros equipos y 163,325.00 0.00 0.00 183,325.00 183,325.00 0.00 0.00 0.00 0.00

herramienta.
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Secretaria Administrativa
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I E r Direccion de Finanzas y Contabllidad
Wm EJercicio del Presupuesto de Flujo de Efectivo Consolldado al mes de Febrero de 2011

1131 Sueldos base al personal permanente. 14,212,834.00 127,454 62 78,261.92 14,262 026.70 0.00 0.00 0.00 12,989,079.67 1,272,847.03
1211 Hongrarios asimilables a satarios. 2,024,6804.00 0.00 0.00 2,024,804.00 0.00 0.00 0.00 1,778,668.25 246,135.75
1231 Refribuciones por servicios de cardcler social, 3,200.00 0.00 0.00 3.200.00 0.00 0.00 0.00 1,600.00 1,600.00
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados. 126,280.00 0.00 1,394.00 124,886.00 0.00 0.00 0.00 31,763.93 93,122.07
1321 Prima de vacaciones. 0.00 856.60 0.00 866.60 0.00 0.00 0.00 856.60 0.00
13283 Gratificacion de fin de afio. 0.00 7,388.95 0.00 7.388.95 0.00 0.00 0.00 7.388.95 ©.00
1341 Compensaciones. 41,181,134.00 447,663.73 629.474.85 40,998,322.88 0.00 0.00 0.00 37.232,740.01 3,766,582.87
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social. 1,802,678.00 16,524.73 2,976.85 1,916,225.78 0.00 0.00 737,105.06 974,635.35 204,485.37
1421 Aportaciones a fondos de vivienda. 743,141.00 6,180.10 0.00 749,321.10 0.00 0.00 651,100.17 0.00 98,220.93
1431 Aportaciones al sistema para & retiro ¢ a la administradora de fondos para el 1,241,400.00 0.00 14,218.60 1,227,183.40 0.00 0.00 489,522.65 0.00 737,660,765
retiro y ahorro solidario.
1441 Primas por seguro de vida del personal civil. 639,406.00 1,602.98 2,162.99 838,845,953 0.00 0.00 246,199.57 247,455.02 145,191.40
1443 Primas por seguro dé retiro del personal al servicio de (as unidades 4,953,285.00 8,280.25 §2,238.83 4,909,32542 0.00 0.00 746,895.25 3,130,514.49 1,031,815.68
responsables del gasto del Distritc Federal.
1444 Primas por seguro de gastos médicos mayores, de responsabilidad civil y 1.840,828.00 123,175.08 9,897.89 1,954,105.19 0.00 0.00 730,385.21 729,545.91 494,174.07
asistencia legal.
1541 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo. 3,643,640.00 32,517.30 4,739.04 3,671,418.26 0.00 0.00 0.00 3,143,885.650 522,532.76
1541 Vales. 982,260.00 0.00 0.00 982,290.00 87.626.56 0.00 0.00 894 663.44 0.00
1545 Asignaciones para prestaciones a personal sindicalizado y no sindicalizado, 544,996.00 13,441.20 581.62 957,855.58 0.00 0.00 0.00 675,783.92 82,071.66
1811 Impuesio sobre néminas, 1.540,968.00 13,698.52 2,838.37 1,551,828.15 0.00 0.00 695,174.86 664,558.75 172,093.55
SERVICIOS PERSONALES 75,980,884.00 798,784.06 7908,784.06 75.980,884.00 87,626.58 0.00 4,296,482.7¢ 62,728,140.79 8,868,633.89
2111 Materiales, (tiles y equipos menores de oficina. 500.00 8.469.70 0.00 8,969.70 0.00 0.00 3,883.39 4,566.31 500.00
2131 Materiat estadistice y geografico. 1,881.00 0.00 0.00 1,881.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,881.00
2141 Materiales, Otiles y equipos menores de tecnologias de le informacion y 0.00 §99.00 0.00 599.00 0.00 0.00 0.00 589.00 0.00
comunicaciones.
2181 Material impreso e informacion digital. 155,600.00 1,992.80 0.00 157 592.80 123,450.00 0.00 1,136.80 856.00 32,150.00
2181 Material de limpieza. 1,500.00 0.00 0.00 1,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500.00
211 Productos alimenticios y bebidas para personas. 455.440.00 22,017.18 17.230.07 460,227.11 76,789.70 4,712.70 138,748.81 137,961.08 102,013.82
223 Utensilios para ¢l servicio de alimentacion, 155.00 708.59 0.00 863.59 0.00 0.00 110.00 598.59 155.00
241 Madera y producios de madera. 0.00 1,500.00 0.00 1,500.00 0.00 0.00 18.00 0.00 1.482.00
2461 Material eléctrico y electrénice. 0.00 1,500.00 0.00 1,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500.00
1de3 Viernes, 18 de Marzo de 2011 05:27:12 p.m.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA
INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE 2011

Anexo 10. Ejercicio del gasto por partida presupuestal al 28 de febrero de 2011

12,989,079.67

$ 875,763 92

¢ 1131 Sueldos base al personal permanente I

E 1211 Honorarios asimilables a salarios : 5 1,778,668.25
! 1231 Retribuciones por servicios de caracter social P8 1,600.00
' 1311 Prima quinquenal por afios de sefvicios efectivos prestados . $ 31,763.93
i 1321 Prima de vacaciones 0§ 856.60
! 1323 Gratificacion de fin de afio LS 7.388.95
i 1341 Compensaclones P $ 37,232,740.01
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social $ 1,711,740.41
1421 Aportaciones a fondos de vivienda : $ 651,100.17
i 1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro

¢ solidario . 489,522 65
1441 Primas pot seguro de vida del personal civil ' $ 493,654.59
1443 Primas por segurc de retiro del personal al servicio de las unidades responsables del gasto del

' Distrito Federal -1 3,877,509.74
1444 Primas por seguro de gastos médicos mayores, de responsabilidad civil y asistencia legal : $ 1,459,931.12
15611 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo . $ 3,148,385.50
! 1541 Vales P s 894,663.44
i 1545 Asignaciones para presfaciones a personal sindicalizado y no sindicalizado i

uesto s

18111

obre néminas

2111 Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina

L g 779,566.15
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 3 3,034.87
i 2151 Material impreso e informacién digital is 324.395.49
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas L 9,744.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion i $ 1,200,494.63
: 2441 Madera y productos de madera i g 1,374,738 34
2471 Articulos metélicos para la construccion S 8,292,840.76
. 2491 Ctros materiales y articulos de construccion y reparacion Y 113,842.24
i 2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados tg 346,469 88
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos : $ 41,499.24
. 2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracién, educacional y '
i recreativo : $ 55,838.78
R

§9,650.37

2481 Materiales complementarios

3112 Servicio de energfa eléctrica P8 184,258.
3181 Servicios postales y telegraficos | 835.20
3271 Arrendamiento de activos intangibles ' $ 220,255.81
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 3 2,473.40
3411 Servicios financieros y bancarios i 3,706.71
3451 Seguro de bienes patrimoniales P s 865.70
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos '8 11,144 66
3611 Difusién por radio, televisioén y otros medios de mensajes sobre programas y actividades H

gubernamentales 3 19,779.00
3711 Pasajes aéreos nacionales e internacionales L 6,013.17

32de 36 /[

(\\\\



JAINF-013-11
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DFE 2011

3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal
3751 Viaticos en el pais

3831 Congresos y convenciones

27,891.29
6,108.00
24,114.85
5,540.00

3921 Impuestos y derechos
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Anexo 11. Atencién a las solicitudes de INFOMEX

330/05511

DP/ 226/2011

¢Las Lic. Mireya sanchez Quiroz, Lic. Lizette Tenorio Morales, Lic. Adriana
Salinas Romero y la Lic. Maria del Carmen Licea Escobedo respectivamente
con los nimeros de cédulas Profesionales: 1278480, 2684684, 1277957 y
3451860, se encuentran laborando en el Gobierno del D.F. y de ser asi en que
fecha iniciaron labores?

33013211

DP/395/2011

Solicité se me remita respecto de todos y cada una de las personas que
actualmente laboran en el Instituto, asi como las unidades administrativas que
dependan del mismo: Nombre, Fecha de ingreso y antigiledad, percepcién
bruta mensual, area en el que se desempeiian, remuneraciéon mensual bruto,
fondo de ahomo, retenciones, otras compensaciones efc.

330/15311

DP/452/2011

Solicité nombres de todos aquellos ciudadanos que se han desempefiade como
consejeros electorales desde Ja integracion del primer consejo del Instituto
hasta la fecha.

330/7411

DFyCI019M1

Remitiendo la relacion con los montos del pasivo circulante al 31 de diciembre
de 2010, presentado a la Secretaria de Finanzas.

330/7511

DFyC /0207 11,

Remitiendo el estado de ingresos y egresos presupuestales, correspondiente al
periodo del 1° de enero al 31 de diciembre de 2010.

330/7911

DFyC 10217 11

Remitiendo la balanza de comprobacién al 31 de diciembre de 2011 a nivel de
cuenta, subcuenta y subsubcuenta.

330/7911

DFyC/027/11

Informando que en relacién con la balanza de comprobacién al 31 de diciembre
de 2011 a nivel de subcuenta, ¢l Subsistema de Contabilidad y Tesoreria (SCO)
por seguridad de la base de datos, en su disefio de salida sélo permite la
impresién de los documentos

330110611

DFyC/030/11

Informando que las facturas expedidas por la Universidad Iberoamericana, A.C.,
a favor del Instituto y registradas como pasivo al 31 de diciembre de 2010, son
por concepto de *Capacitacion al personal de la rama administrativa”™.

330/8211

DFyC 1023/ 11

Remitiendo el estado de situacion financiera del Instituto al 31 de diciembre de
2010.

330/7111

DFyC /031711

Remitiendo reporte de auxiliares de la cuenta de mayor de bancos del IEDF,
correspondiente &l mes de diciembre de 2010.

330/9811

DFyC/036/11

Remitiendo tas conciliaciones bancarias del IEDF, correspondientes al mes de
diciembre de 2010.

330/07311

DFyC/028/11

Ejercicio del presupuesto del mes de diciembre de 2010 en forma comparativa
entre lo presupuestado con lo ejercido a nivel partida presupuestal, presentando
las variaciones corespondiente

330/096

DFyC/029/11

Estado de flujo de efectivo del mes de diciembre de 2010

330/8811

DFyC /033/ 11

Relacion de las adecuaciones presupuestarias que afectaron en el mes de
diciembre de 2010 al presupuesto aprobado, indicando las partidas que
afectaron en cada una de ellas con el importe respectivo asi como la
justificacién correspondiente sefialando si se afectaron las metas

330/08111

DFyC /0347 11

Reporte de gasto ejercido por proyectos de inversion del mes de diciembre de
2010

330710211

DFyC/035/11

1) jQué fipo de temas se abordan en los cursos presenciales referentes al
presupuesto participativo?; 2) De forma desglesada y per actividad, se desea
conocer los costos de las elecciones de los Comités Ciudadanos, hablando de
campafias de difusién en medios, papeleria, materiales electorales, asi como
pago de capacitadores, entre otros que se hayan realizado en las elecciones de
Comités Ciudadanos
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Anexo 12. Relacion de Invitaciones Restringidas

on fundamento en el puto 14
nciso A) de las Bases del concurso

IEDF-INV-01/11  Suministro de agua embotellada se declara desierto el mismo al no
ecibirse por lo menos ftre
propuestas.

IEDF-INV-02/11

e las Bases, se declara desierto e
ncurso dado al abrir el sobre C noj
e conté con por lo menos un
articipante que cumpia con todo:w
0

De acuerdo al inciso C) del punto ﬂ
[

Servicio de valet parking

os requisitos establecidos en la
bases del concurso y anexo técnic
de las mismas.

IEDF-INV-03/11

Con fundamento en el punio 14
inciso B) de las bases del presente
Servicio de mantenimiento preventivo yconcurso se declara desierto el
correctivo a equipos de aire acondicionado,mismo dado que no se cuentan con
de refrigeracion y extractores. tres propuestas que cumplan con |
totalidad de los requisito
establecidos.

IEDF-INV-04/11

Servicio de mantenimiento preventivo yjSe declara desierto el concurso dad
correctivo a subestaciones, transformador,que no se cuentan con tre
kableros generales, plantas generadoras depropuestas que cumplan con la
energia eléctrica de emergencia, CCM'S, otalidad de los requisito
Eistemas de bombeo de agua potable establecidos en las Bases.

istema de carcamo y sistema de tierras
partarrayos.

IEDF-INV-05/11

on fundamento en el punto 14
ervicio de operacién y mantenimientofnciso A) de las bases del presents
reventivo de la planta de tratamiento deconcurso se declara desierto el
gua residual ismo al no recibirse por lo menos|
res propuestas.
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Anexo 13. Relacion de Adjudicaciones Directas

Electropura S. de R.L. de C.V. SA Suministro de agua embotellada $ 26,532.80

* Adjudicacién directa con empresa del sector publico.

Propimex, S.A. de C.V. UTALAQD Refrescos varias presentaciones $ 66,000.00
éb\a;stecedor Corporativo, S.A. de DECEYEC Toners para impresora Lexmark $ 18,248 58
Parking Tech, S.A. de C.V. SA Servicio de valet parking $46,400.00
. Mantenimiento a planta de
José Lecnardo Fuentes Garcla SA tratamiento de agua residual $37,548.20
s Mantenimiento al sistema de
Seguriradios, S.A. de C.V. SA radiocomunicacion $19,024.00
Comficacion e Informacion, S.A UTCSTYPDP Suscripcion Revista Proceso $8,800.00
Milenio Diario, S.A. de C.V. UTCSTyPDP Suscripcién Revista Milenio $8,800.00
ey Horizonte Editores, 5.A. UTCSTyPDP Suscripcién Revista Voz y Voto $4,800.00
Nexos Sociedad Ciencia Y
Literatura, S.A. de C.V. UTCSTyPDP Suscripcién Revista Nexos $4,800.00
Editorial Vuelta, S.A. de C.V. UTCSTyPDP Suscripcion Revista Letras Libres $4,000.00
DOPSA, S.A.de C.V. UTCSTyPDP Suscripcion Revista Este Pais $3.600.00
Editora Periodistica y Andlisis de I .
Contenidos, S.A. de C.V. UTCSTyPDP Suscripcion Revista Etcétera $3,200.00
Medios y Proyectos Ciudadanos, UTCSTyPDP Suscripcion Revista Emeequis $6,000.00
SA deCV.
Grupo Editorial Diez, S.A. de C.V. UTCSTyPDP Suscripcién Revigta Vértigo $8,800.00
Diplomade en Comunicacion
AFAN Consultores o .
Internacionales, S.C. UTCFyD Instlt_uclonal y Disefio de Campanfas $20,880.00
Politicas
Leginfor Technology, S.A. de C.V. UTALAOD Suscripcién a paginas Web $10,270.80
Notimex, Agencia de Noticias del L s
Estado Mexicano * UTCSTyPDP Servicio informativo via internet $109,620.00
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