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l. Introducción 

En cumplimiento al artículo 11, fracción III, del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y 

demás personal que labora en el Instituto Electoral del Distrito Federal (Estatuto) y en 

observancia a las modificaciones al Programa de Selección e Ingreso del Personal Administrativo 

aprobadas por la Junta Administrativa, mediante Acuerdo JA059-11, en su Quinta Sesión 

Ordinaria de fecha 6 de junio del 2011, en los que se establece que es función de la Unidad 

Técnica del Centro de Formación y Desarrollo (UTCFyD) informar al Secretario Administrativo, 

para que haga del conocimiento de la Junta Administrativa, las vacantes que se originen del 

Servicio Profesional Electoral y en la Rama Administrativa; se presenta el Informe de plazas 

vacantes correspondiente al mes de abril. 

11. Servicio Profesional Electoral 

La ocupación de plazas pertenecientes al Servicio Profesional Electoral está sujeta al Programa 

de Reclutamiento y Selección del Servicio Profesional 2011. 

Al 30 de abril de 2011, de las 265 plazas del Servicio Profesional Electoral se encuentran 

ocupadas 254, es decir el 96% del total; las 11 plazas vacantes se distribuyen de la siguiente 

manera: 

Cuadro 1. Vacantes del Servicio Profesional Electoral 

Puesto Area 
N' DE 

PLAZAS 

1 Departamento de Procesamiento y Análisis Direccibn Ejecutiva de Organización y 1 
Cartográfico Geografia Electoral 

2 Dirección de Formación y Desarrollo Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana 1 
Participativo 

4 Director de Capacitación Electoral, Educación Distrito XXVlll 1 
Cívica v Geografía Electoral - 

5 Secretario Thcnico Jurídico Distrito IV 1 
6 Secretario Técnico Jurídico Distrito XXV 1 - - - -. - . . - - . . . - - - .. . . .. . - - . . - . .. . - 

7 Secretario Técnico Jurídico Distrito XXXVlll 1 
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N' DE 
No Puesto Área PLAZAS 

Plazas ocupadas y vacantes por área pertenecientes al SPE. 

u -m . .. .. 

DEOyGE DEPC Órganos Desconcentrados 

I Plazas ocupadas del SPE M Plazas vacantes del SPE 

En la gráfica que se presenta a continuación, se observa que el número mayor de plazas 

vacantes por cargo corresponde a Líderes de Proyecto. 

Distribución de plazas vacantes por cargo del SPE. 

Líder de Proyecto 

Jefe de Departamento 

Secretario Técnico Jurídico 

Director de CEECyGE 

Director de Área 

O 1 2 3 4 5  
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En lo que respecta a las áreas de adscripción, el mayor número de vacantes se aglutina en 

Órganos Desconcentrados. 

Distribución de las plazas vacantes por área pertenecientes al SPE. 

PPI DEOyGE 

DEPC 

órganos Desconcentrados 

111. Rama administrativa. 

La rama administrativa se integra por 502 plazas; de las cuales 17 son ocupadas a través del 

nombramiento de la Asamblea Legislativa del DF o el Consejo General; el presente informe se 

refiere a aquellas vacantes que se cubren a través de libre designación y del Programa de 

Selección e Ingreso del Personal Administrativo 2011. 

111.1 Vacantes de libre designación. 
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Al 30 de abril de 2011, de las 145 plazas de Libre designación se encuentran ocupadas 127, es 

decir el 88%, las 18 plazas vacantes se distribuyen de la siguiente manera: 

Cuadro 2. Relación de plazas vacantes de libre designación. 

8 Coordinador de Planeación Secretaria Administrativa 1 _. 

~íre&&n Ejecutiva de Asociaclmes 
9 Secretaria de Unidad 

P 0 l i t i ~  
P 
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Plazas ocupadas y vacantes por área de libre designación. 

Presidencia C.E CAHJ SE S A DEAP DECEyEC DEPC UTCFyD 

W Plazas ocupadas de libre designación Plazas vacantes de libre designación 

En esta gráfica se puede apreciar que el mayor número de vacantes de libre designación se 

encuentran distribuidas en los cargos de Asesor, Director de Área y Secretaria de Unidad. 
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Distribución de plazas vacantes por cargo de libre designación. 

Chofer B 1 I 
Chofer A 2 

Auxiliar de Servicios 

Asistente Administrativo 2 

Secretaria de Unidad 3 I 
Coordinador de Planeación 1 

Coordinador de Gestión 1 

Director de Area 3 

Asesor 3 

Coordinador de Asesores 

O 1 2 3 4 

Por esta gráfica se puede apreciar que más del 50% de las plazas vacantes de libre designación 

se encuentran concentradas en las áreas de Consejeros Electorales (7) y en la Dirección 

Ejecutiva de Participación Ciudadana (6). 

Distribución de plazas vacantes por área de libre designación. 

DEPC, 6 

111.2 Vacantes sujetas a concurso 

Presidencia del 
.Consejo General, 6 

.Consejera Electoral 
CAHJ, 1 
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Al 30 de abril de 2011, de las 340 plazas sujetas a concurso se encuentran ocupadas 295, es 

decir el 87%; las 46 plazas vacantes se distribuyen de la siguiente manera. 

Cuadro 3.- Relación de plazas vacantes sujetas a concurso. 

N' Puesto Área N' de Plazas 

Departamento de Contenidos y Materiales Didácticos 

, , Departamento de Asesoría y Registro de Organizaciones 

18 Departamento de Quejas y Denuncias Contraloría General 1 

Unidgd T h i c a  Espedoalizada de 
19 Fiualizador Fiscalización 

1 

20 Subdirección de Atención a lm~unnaciones 1 . - 
21  Departamento de Normatividad 1 
,, Departamento de Análisis de lmpugnaciones e Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos I 
LL 

Integración de Expedientes 
A 

23 Analista 8 
24 Departamento de Protección de Datos Personales Unidad Técnica de Comunicación 1 

25 Analista Social , Transparencia y Protección 1 
26 Auxiliar de Servicios de Datos Personales 

TOTAL 46 
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Plazas ocupadas y vacantes por área, sujetas a concurso. 

6% " O 8 &$C &' " $4 $ &?8 I@ 
0% $' 

Plazas ocupadas de la rama administrativa H Plazas vacantes de la rama administrativa 

La siguiente gráfica nos muestra que más del 70% de las plazas vacantes sujetas a concurso, 

corresponden a los cargos de Jefe de Departamento (30.43%) y Analista (41.30%). 
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Distribución de plazas vacantes por cargo, sujetas a concurso. 

Chofer C 

Auxiliar de Servicios 

Fiscalizador 

Analista Educador 

Analista Diseñador 3 

Analista Corrector de Estilo 

Analista 
191 

Jefe de Departamento I 
Subdirector I I I 

En lo que toca a la distribución de las plazas vacantes, sujetas a concurso por área, el mayor 

número corresponde a la Dirección ejecutiva de Participación Ciudadana (10) y a la Unidad 

Técnica de Asuntos Jurídicos (ll), como se muestra en la gráfica siguiente. 
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Distribución de plazas vacantes por área, sujetas a concurso. 

UTCFyD, 3. 

EC, 6 

4 

IV. Total de plazas ocupadas y vacantes 

De lo anterior se deriva que, al 30 de abril de 2011, de las 767 plazas totales del Instituto, se 

encuentran ocupadas 692, es decir el 90%; las 75 plazas vacantes se distribuyen de la siguiente 

manera. 

Cuadro 4. Relación de plazas ocupadas y vacantes. 8 
Area Plazas Total \ 
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Presidencia del Consejo General 14 6 20 

Consejeros Electorales 59 1 m 
Secretaría Ejecutiva 2 1 1 22 

Secretaria Administrativa 76 S $2 
Contraloría General 30 1 31 

Unidad Técnica Especializada en F i i z a c i ó n  43 X 44 

Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral y 47 7 54 
Educación Cívica 

Dirección Ejecutiva de Organización y Geografía 46 5 51  
Electoral 
Direcci6n Ejecutiva de Partidpacíón gbadadana 16 17 33 
Unidad Técnica de Comunicación Social, Transparencia y 26 3 29 
Protección de Datos Personales 

Unidad Técnica de Archivo, Logística y Apoyo a drganos 34 O 34 
Desconcentrados 
Unidad Técnica de Asuntos Jurídia~s 23 11 34 

Unidad Técnica del Centro de Formación y Desarrollo 16 4 20 

Órganos Desconcentrados 191 9 200 

Total 692 75 767 

Total de plazas ocupadas y vacantes en el Instituto. 

8' LÍ t$ 6' 4 %$ 6% o& g8 $Qqego .$+ <.$ o0 
.@ %$Y4 Q ,.' Q 44 3 3 ,." a6 

i Plazas Ocupadas ti3 Plazas Vacantes 4 
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l. Introducción 

En cumplimiento al artículo 11, fracción III, del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y 

demás personal que labora en el Instituto Electoral del Distrito Federal (Estatuto) y en 

observancia a las modificaciones al Programa de Selección e Ingreso del Personal Administrativo 

aprobadas por la Junta Administrativa, mediante Acuerdo JA059-11, en su Quinta Sesión 

Ordinaria de fecha 6 de junio del 2011, en los que se establece que es función de la Unidad 

Técnica del Centro de Formación y Desarrollo (UTCFyD) informar al Secretario Administrativo, 

para que haga del conocimiento de la Junta Administrativa, las vacantes que se originen del 

Servicio Profesional Electoral y en la Rama Administrativa; se presenta el Informe de plazas 

vacantes correspondiente al mes de mayo. 

II. Servicio Profesional Electoral 

La ocupación de plazas pertenecientes al Servicio Profesional Electoral está sujeta al Programa 

de Reclutamiento y Selección del Servicio Profesional Electoral 2011. 

encuentran ocupadas 254, es decir el 96%; las 11 plazas vacantes se distribuyen de la siguiente 

manera: 

Cuadro 1. Vacantes del Servicio Profesional Electoral 

No Puesto Área PLAZAS 

1 Departamento de Procesamiento y Análisis Dirección Ejecutiva de Organización y 1 
Cartográfico Geografía Electoral 

2 Dirección de Formación y Desarrollo Dirección Ejecutiva de Participación 1 
Participativo Ciudadana 

3 Director de Capacitación Electoral, Educación Distrito XXVll 1 
Cívica y Geografia Electoral 

4 Director de Capacitación Electoral, Educación Distrito XXVlll ' 1 
Cívica y Geografía Electoral 

5 Secretario Técnico Jurídico Distrito IV 1 

6 Secretario Técnico Jurídico Distrito XXV 1 
7 Secretario Técnico Jurídico Distrito XXXVlll 1 

8 Líder de Proyecto Distrito II 1 

9 Líder de Proyecto Distrito XXVlll 1 

10 Líder de Proyecto Distrito XXXl 1 

11 Líder de Proyecto Distrito XXXVll 1 
TOTAL 11 

'9, 
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Plazas ocupadas y vacantes por área pertenecientes al SPE. 

DEPC drganos Desconcentrados 

I Plazas ocupadas del SPE U Plazas vacantes del SPE 

En la gráfica que se presenta a continuación, se observa que el número mayor de plazas 

vacantes por cargo corresponde a Líderes de Proyecto. 

Distribución de plazas vacantes del SPE por cargo. 

-- -- 

Líder de Proyecto 

Jefe de Departamento 

Secretario Técnico Jurídico 3 

Director de CEECyGE 

Director de Area 
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En lo que respecta a las áreas de adscripción, el mayor número de vacantes se aglutina en 

Órganos Desconcentrados. 

Distribución de las plazas vacantes por área pertenecientes al SPE. 

U DEOyGE 

i DEPC 

Órganos 
Desconcentrados 

III. Rama Administrativa 

La rama administrativa se integra por 502 plazas; de las cuales 17 son ocupadas a través del 

nombramiento de la Asamblea Legislativa del DF o el Consejo General; el presente informe se 

refiere a aquellas vacantes que se cubren a través de libre designación y del Programa de 

Selección e Ingreso del Personal Administrativo 2011. 

111.1 Vacantes de libre designación 

Al 3 1  de mayo de 2011, de las 145 plazas de libre designación se encuentran ocupadas 124, es 

decir el 85.5%) las 21  plazas vacantes se distribuyen de la siguiente manera: 
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Cuadro 2. Relación de plazas vacantes de libre designación. 

8 Coordinador de Asesores C. E. Yolanda Columba León Manriquez 1 
I \ 10 Asesor , - > >  d A ' 2 4"r,,!r;a9A 

Secretaria ,Ejecutiva' + , $-*: , t; :2 
11 Analista u 

, '9 1 

12 Coordinador de Planeacibn secretaria Administrativa : . ' .  1 : .  
13 Secretaria de Unidad** Dirección Ejecutiva de Asociaciones 1 

Políticas 

Selección Desarrollo 
TOTAL 21 

*Ocupada temporalmente por Encargaduría por el Lic. Pablo Francisco Hernández Hernández a partir del 1 de abril de 2011 
**Ocupada temporalmente por Encargaduría por la C. Martha Elena Perfecto Ríos a partir del 23 de julio de 2010. 
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Plazas ocupadas y vacantes por área de libre designación. 

Plazas ocupadas de libre designación Plazas vacantes de libre designación 

En esta gráfica se puede apreciar que el mayor número de vacantes de libre designación se 

encuentran distribuidas en los cargos de Asesor, Director de Área y Secretaria de Unidad. 

Distribución de plazas vacantes de libre designación por cargo. 

Chofer B 1 I 
Chofer A 2 

Auxiliar de Servicios 1 I 
Asistente Administrativo 2 

Secretaria de Unidad 

Coordinador de Planeación 

Coordinador de Gestión 

Director de Área 3 

Asesor 3 

Coordinador de Asesores 

o 1 2 3 4 
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Por esta gráfica se puede apreciar que más del 50% de las plazas vacantes de libre designación 

se encuentran concentradas en las áreas de Consejeros Electorales (9) y en la Dirección 

Ejecutiva de Participación Ciudadana ( 5 ) .  

Distribución de plazas vacantes de libre designación por área. 
UTCFvD, 1, 

DEPC, 

Presidencia del 
Consejo General, 7 

.Consejera Electoral 
CAHJ, 1 

.a Electoral 
1 h a  1 

SE, 3 1  
I L L I V I ,  I 
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111.2 Vacantes sujetas a concurso 

Al 31 de mayo de 2011, de las 340 plazas sujetas a concurso se encuentran ocupadas 292, es 

decir el 86%; las 48 plazas vacantes se distribuyen de la siguiente manera: 

Cuadro 3. Relación d e  plazas vacantes p o r  concurso. 
NO PUPC~O Area N" de Plazas . - . ----- 

9' : 
1 Subdireckón $e ~ a t r i m o ~ o ' l n s ~ t u c ~ o ~ a l  : . , !, t' . S ' > ,, , ,N&& ;! e s t  >' i , 4, . j ,  +$+v. .+. ,* 1 %L' % e 

2 Subdirección de Contabilidad 
a r <  

', 4 ' / . e F ' " 1 
3 Departamento dio Plqnneacidn ~ro$sct&a - - . .' ,. Secretaria * ,  Adm!nistr!t!va + , Y 1 
4 Departamento de Seguridad y Protección Civil Y;;. ,> .S ..t t , . S '  1 

", / % : " % t i , . "  % ' +  5 ChoferC 
P * +  * .. .. %A:: ,. L . ,  , $ ' % 2  , ,  " 1 

6 Subdirección 
%f 9 qzR&pa~g@Kt ción y Resolución 3 =  A Dirección Ejecutiva de Asociaciones i@%W<$6tBgrn53%i@? Pol [ticas 

II Analizta 1 - , .. .....--- 
< $  9 9 Analista Educador - , , a,% 

Direcci6n Ejecutiva de CapacitaciBn 
2 

10 Analista Diseñador 
Electoral y Educación Clvica ; 3 

11 Analista Corrector de Estilo - , ,.' . ; ,\ v 1 , %  

12 Departamento de Documentación Electoral Dirección Ejecutiva de Organización 1 

13 Analista , - , .% - L ~ ~ ~  e "  y Geografía Electoral 3 , ,  

16 Deoartamento de Formación Ciudadana -- - 8 

Departamento de Asesoria y Registro de Organizaciones 
l7 de Representación ciudadana 

Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana 

1 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos 

Unidad Técnica de Comunicación 1 
Social , Transparencia y Protección 

TOTAL 48 
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Plazas ocupadas y vacantes por área, sujetas a concurso. 

Plazas ocupadas de la rama administrativa B Plazas vacantes de la rama administrativa 

La siguiente gráfica nos muestra que más del 70% de las plazas vacantes sujetas a concurso, 

rcmespondena l a s ra rgaukkkdepa r l amen to  (31.25%) y Analista (39.58%). _ _ - 
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Plazas vacantes por cargo, sujetas a concurso. 

Chofer C 

Auxiliar de Servicios 

Fiscalizador 

Analista Educador 

Analista Diseñador 

Analista Corrector de Estilo 

Analista , - , - - 1 
I I I I 

Jefe de Departamento l5I 1 
Subdirector 

--én-Iu querespecta ata-distribución-dela~lazasvacantes,-sujeta~a~oncurs~por 6rea; et mayor-- 

número corresponde a la Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana (10) y a la Unidad 

Técnica de Asuntos Jurídicos (ll), como se muestra en la gráfica siguiente: 
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Plazas vacantes por área, sujetas a concurso. 

UTCFyD, 3, 

DECE 

)vGE, 

IV. Total de plazas ocupadas y vacantes en el Instituto. 

De lo anterior se deriva que, al 3 1  de mayo de 2011, de las 767 plazas del Instituto, se 

encuentran ocupadas 687, es decir el 81%; las 80 plazas vacantes se distribuyen de la siguiente 

manera: 
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Cuadro 4. Relación de plazas ocupadas y vacantes. 

Área 
Plazas 

Total 

Presidencia del Consejo General 13 7 20 

Secretaría Ejecutiva 19 3 22 

Contraloría General 29 2 3 1  

Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral y a7 7 54 . . 
Educación Cívica 

Dirección Ejecutiva de Organización y Geografía 46 5 51 
Electoral 

Unidad Técnica de Comunicación Social, 
Transparencia y Protección de Datos Personales 

26 3 29 

Unidad Técnica de Archivo, Logística y Apoyo a 
34 O 34 

Unidad Técnica del Centro de Formación y 
16 4 

Desarrollo 
20 

Total de plazas ocupadas y vacantes en el Instituto. 

kid Plazas Ocupadas M Plazas Vacantes 


