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INTRODUCCION

En cumplimiento a lo seiialado en los articulos 35, fraccién XII, y 64, fraccion XXI]J,
del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal, se
somete a consideracién de la Junta Administrativa el Informe de Actividades
correspondiente al mes de julio de 2011. E]l presente documento da cuenta de las
actividades desarrolladas por la Secretaria Administrativa, y las areas que la
integran como son: la Direcciéon de Recursos Humanos y Financieros, la Direccién de
Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios; y la Coordinaciéon de Planeacién. De
igual forma, se detallan las acciones llevadas a cabo por la Unidad Técnica del Centro

de Formacion y Desarrollo por esta Secretaria.

Se informa sobre la asistencia del Encargado del Despacho de la Secretaria
Administrativa a las sesiones del Consejo General, de la Junta Administrativa,

Comités y a otras reuniones de trabajo de asuntos diversos.

Por su parte, la Direcciéon de Recursos Humanos y Financieros da cuenta de las
relaciones de pagos a terceros, nominas, movimientos de incorporacion al seguro de
vida institucional, control y actualizacién de la plantilla de personal y acceso a
préstamos que otorga el ISSSTE, se reportan las requisiciones, suficiencias y

traspasos presupuestales, conciliaciones bancarias, estados financieros e impuestos.

Respecto a la Direccién de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios, se informa
sobre los procedimientos de adjudicacién, inventarios, resguardo de bienes,

servicios de mantenimiento, seguridad y proteccién civil.

Entre otras actividades desarrolladas por la Coordinacion de Planeacién: Se
integraron las observaciones procedentes al Manual de Planeacién del Instituto

Electoral del Distrito Federal y se elaboré el cuadro de las consideraciones emitidas
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por las areas que no fueron incorporadas al documento referido para su

presentacion a la Junta Administrativa.

Se requirié a la UTSI la apertura del Médulo de Seguimiento del Sistema de
Seguimiento y Evaluacion [SSE-2011], el 1 y 4 de julio a fin de que las areas del
Instituto capturaran los avances de las actividades institucionales correspondientes

a junio de 2011.

Se recibi6 de la Contraloria General mediante el oficio IEDF/CG/494 /11 la solicitud
para efectuar ajustes y actualizacion del Sistema de Seguimiento y Evaluacion [SSE-

2011] a dos actividades institucionales a cargo de dicha area.

De las actividades realizadas por la Unidad Técnica del Centro de Formacién y
Desarrollo, destacan las concernientes al Informe Mensual de Plazas Vacantes de la
Rama Administrativa asi como del Servicio Profesional Electoral; en cumplimiento al
articulo 11, fraccion X, del Estatuto del Servicio Profesional Electoral (Estatuto) se
elaboré la propuesta de Procedimiento para la integracién, control, resguardo y
consulta del archivo del Servicio Profesional Electoral para poner a consideracion de
la Junta para su aprobacidn; se notificé el 4 de julio a los funcionarios del Servicio
Profesional Electoral el inicio del Taller de Introduccion a los Derechos Humanos y
Fomento de la perspectiva de Género, asi como los Mecanismos de Evaluacién y se

entrego el material de estudio correspondiente.

El Centro entregé para consideracion, y en su caso, aprobaciéon de la Junta los
siguientes documentos: Informe de Resultados y Acciones derivadas de la
Evaluacién del Desempefio del SPE 2009; Lista del personal de carrera que cumple
con los requisitos para ascender de nivel en el rango y, Criterios para el
otorgamiento de estimulos e incentivos al personal de carrera por los resultados

obtenidos en la Evaluacion del Desempeiio 2009.
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1. Secretaria Administrativa
1.1 Secretaria Administrativa

Durante el mes de julio de 2011 y previo acuerdo con la Presidencia del Instituto, el
Encargado del Despacho de la Secretaria Administrativa coordiné la elaboracion de
los proyectos de Orden del Dia de las Sesiones de la Junta Administrativa. Asimismo,
particip6 en 1 Sesién Ordinaria y 1 Sesién Extraordinaria, mediante las cuales fueron

emitidos 11 acuerdos y se recibieron 5 informes para conocimiento de dicho 6rgano.

Organismos colegiados: asistié a las sesiones y comités; a 1 Sesién Extraordinarias

del 12 de julio de 2011 del Consejo General.

Como presidente: asistio a 3 Sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios Generales, 1 Sesién del Comité del Fondo de Ahorro, 1 Sesién del Comité
Técnico Especial en Materia de Adquisiciones y Arrendamiento de Bienes Inmueble

y 1 Sesién del Comité Técnico Interno de Administracién de Documentos.

Como secretario: asisti6 a 1 Sesién del Comité Técnico del Fideicomiso No

Paraestatal, Irrevocable e Irreversible 2188-7.

Como vocal: asistié a 2 Sesiones del Comité de Informatica y 2 Sesiones del Comité

de Transparencia.

Como Invitado: 1 Sesién de la Comisién de Organizacién y Geografia Electoral, 1
evento del grupo de seguimiento de las acciones tendientes a la Adquisicion de
Urnas Electrénicas, 3 Reuniones del Comité encargado de Coordinar las actividades
tendientes a recabar el voto de los ciudadanos del Distrito Federal en el Extranjero y
1 Reunién del Consejo de Armonizaciéon Contable entre las Contralorias Internas de
los Organos Auténomos, Secretaria de Finanzas y la Contraloria General del Distrito

Federal y 9 reuniones de asuntos diversos.
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Aunado a lo anterior, el Encargado del Despacho de la Secretaria Administrativa, en
su calidad de Secretario Técnico del Comité del Fideicomiso 2188-7, ha dado estricto

seguimiento a los Acuerdos emitidos por el Comité durante el trimestre.
1.2. Direccion de Recursos Humanos y Financieros

1.2.1. Recursos Humanos

1.2.1.1. Néominas

Con base en el procedimiento para remunerar al personal (RH004), se remitieron a
la Direccién de Recursos Humanos y Financieros los listados de némina por centro
de costo y resumen consolidado, para su afectacion presupuestal, transferencia
electronica, elaboracidn de cheques, entrega de comprobantes de pago de servidores
publicos de estructura, prestadores de servicios por honorarios asimilados a

salarios, juicios laborales y finiquitos (Anexo 1).

1.2.1.2. Pagos a terceros

Se remitieron las relaciones de pagos a terceros a la Direccidn de Recursos Humanos
y Financieros, a efecto de cubrir las obligaciones fiscales y prestaciones de seguridad

social generadas durante el mes de julio de 2011 (Anexo 2).

1.2.1.3. Prestaciones y servicios

De conformidad con el procedimiento para incorporar al seguro de vida institucional
(RH010), se remitieron ocho movimientos a MetLife México, S.A., correspondientes a
los servidores publicos que se indican en el Anexo 3. Se emitieron también cuatro
constancias de nombramiento del personal administrativo conforme al

procedimiento (RH017), que se detalla en el Anexo 4.
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Por ultimo, de conformidad con el procedimiento para controlar y actualizar la
plantilla de personal, se registraron 82 plazas vacantes de servidores publicos de
estructura en las unidades administrativas del Instituto, cuya adscripcién se indica

en el Anexo 5.
1.2.1.4. Otras actividades de Recursos Humanos

Se rindi6 el segundo informe de trimestral actividades y el correspondiente al mes

de julio 2011.

Se remitieron a la Contraloria General del Instituto Electoral del Distrito Federal, los
informes quincenales de movimientos de servidores publicos de mandos superiores,
medios, homoélogos y prestadores de servicio por honorarios asimilados a salarios,

generados durante el periodo comprendido del 1 al 15 y del 16 al 30 de julio 2011.

Se remitieron a la Unidad Técnica de Comunicacién Social, Transparencia y
Proteccion de Datos Personales los movimientos de alta y baja del personal con corte
al 15 y 31 de julio de 2011, que incluyen al personal del Servicio Profesional
Electoral, al de la rama administrativa y a los prestadores de servicios por
honorarios asimilados a salarios, para su publicacién en el sitio de Internet

institucional.

Se solicité a la Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios la

dispersion de los vales de despensa del mes de julio 2011.

Se remitieron a la Unidad de Crédito nimero 2 del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado, los reportes de distribucién y seguimiento
de 6rdenes de descuento de los créditos ordinarios y especiales, correspondientes a

la primera y segunda quincena de julio 2011.
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Se entregaron 7 constancias de no adeudo y se gestionaron 2 movimientos ante

MetLife del seguro de Gastos Médicos Mayores.

Se gestionaron 8 movimientos afiliatorios ante el ISSSTE (Anexo 6).

Se gestionaron 4 préstamos ante el ISSSTE.

1.2.2. Recursos Financieros
1.2.2.1. Informes de actividades

Se concluyo el informe mensual de junio y el trimestral de actividades

correspondiente al segundo trimestre 2011.

Se remiti6 al Lic. Marco Antonio Alvarado Sanchez, Director General de Contabilidad,
Normatividad y Cuenta Publica el segundo Informe Programatico-Presupuestal, asi

como los Estados Financieros al 30 de junio de 2011.

1.2.2.2. Requisiciones, suficiencias y traspasos presupuestales

En el periodo que se informa, se presentaron 55 requisiciones en total, por un

importe de $5,088,054.29 (Anexo 7).

Las areas ejecutoras de gasto solicitaron en total 25 traspasos presupuestales, se
procesaron 16 traspasos de cierre mensual y 20 traspasos por la aplicacion de los
articulos 27 y 28 de las Normas Generales de Programacién Presupuesto y

Contabilidad (Anexo 8).

1.2.2.3. Programatico Presupuestal

Se concluy®6 el cierre presupuestal al 31 de julio de 2011; se presenta el Ejercicio del

Presupuesto de Flujo de Efectivo por programa, capitulo y partida en el Anexo 9.

6de 46




JAINF046-11
SECRETAR{A ADMINISTRATIVA
INFORME DE OPERACION CORRESPONDIENTE A JULIO DE 2011

A continuacidn, se sefiala el gasto registrado por capitulo de gasto y en el Anexo 10

se presenta el gasto detallado a nivel de partida presupuestal.

$h B 4338

23659386320 | 5528

1000 Servicios Personales

2000 Materiales y Suministros 3,118,770.03 0.73
3000 Servicios Generales 12,407,933.76 2.90
4000  Ayudas, Subsidios, Aportaciones y '

Transferencias 175,854,661.71 41.09
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 2,386.64 0.0

1.2.2.4. Conciliaciones Bancarias

557013881  [Banorte 186,578.57, 116,306.56 70,272.0%,
452295229  |Bancomer (cta9) 522,835.25 0.00 0.00 4828491 0.00 474,55034
452295237  [Bancomer (cta 7) 537,058.61, 0.00, 0.00, 823,92875 0.00] -286,870.14
0171661108 Bancomer (cta 8) 1,625,023.99 000 0.00 2,029,365.94 0.00) -404,341.95
9015871063 |{BANAMEX 28,223.15 0.00 0.00 0.00 0.00 28,223.15

557013881 Inversidon Banorte 7,002,508.30] 0.00 2,508.30] 7,000,000.004

1366557-5 Inversién Bancomer 3,700,883.87| 0.004 883.87 3,700,000.00¢

8286556-3 Inversién Bancomer 78,018,633.32 0.00 18,633.32 78,000,000.00

452295229 Bancomer (Cta. 9) (pagarés en cuenta 0.00 0.00 0.00 0.00
de cheques)

0171661108 Bancomer (Cta. 8) (pagarés en cuenta 0.00 0.00 0.00| 0.00
ide cheques)

Fideicomiso Banon cuenta
R 43,091,115.52 8,692.901 0.00) .02 43,099,808.4
21887 |muebles inmuebles 0 y
Fideicomiso Banorte subcuenta
7,576,691.77| 0.00 0.00] 0.08 7,576,691.6
21887 [Reserva Laboral ’
Fideicomiso Banamex Instrumento
L. 59,674,577.36| 0.00f 0.00} 0.0 9,674,577.3
16551-2 [Electrénico 0 5967457734
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Se elabor¢ el cierre contable correspondiente al mes de julio, del cual se desprenden

los siguientes resultados en materia de pélizas de diario, ingresos y cheques:

Diario Ordinario 1 276 276
Ingreso Ordinario 1 45 45
Cheques:

Bancomer cuenta 7 34741 34741 1
Bancomer cuenta 8 8627 8981 355

1.2.2.5. Estados Financieros e Impuestos

Se elaboraron los Estados Financieros del Instituto con cifras al 31 de julio de 2011;
esto es, el Estado de Ingresos-Egresos, Balance y detalle de la aplicacién de
resultados de ejercicios anteriores. Aunado a lo anterior, se cubrieron en el mes de
julio impuestos federales y locales por un monto de $7,274,859.00 pesos, quedando

por pagar en el mes de agosto de 2011 un importe de $7,762.903.00 pesos.

Impuestos Federales 6,576,662.00 6,999,134.00

Impuestos Locales (2.5% sobre 698.197.00 763.769.00

Se elaboraron un total de 456 cheques por un monto total de $3,515,436.27 pesos
para el pago de nominas del personal del Instituto, pensiones alimenticias, finiquitos
y pago a proveedores de bienes y servicios. Asimismo, se realizaron 1,298
dispersiones por un importe total de $15,343,417.08 pesos, que cubren la primera y
segunda quincena del mes de julio 2011; asimismo se realizaron 635 dispersiones
por un importe de $591,513.37 para cubrir pago complementario de prima
vacacional; se realizaron 108 traspasos interbancarios por un total de
$41,773,906.29 pesos, principalmente para el pago de ISSSTE, SAR, servicio
telefénico, energia eléctrica, impuestos locales y federales, prerrogativas de julio de

2011 a Partidos Politicos.
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Se llevé a cabo con oportunidad el tramite ante la Secretaria de Finanzas del
Gobierno del D.F. para el cobro de la ministracién; se cumplié en tiempo y forma el

manejo de las disponibilidades bancarias de las cuentas del Instituto.

1.3. Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios

1.3.1. Adquisiciones y control patrimonial

1.3.1.1. Procedimientos de Adjudicacion

Se efectuaron 13 adjudicaciones directas con fundamento en los numerales 8, 28
Letra C, 30, 31, 40, 72 fraccién II, 73 y 75, de los Lineamientos en Materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del IEDF, por un importe de $708,427.46
pesos (Anexo 11).

1.3.1.2. Sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

IEDF

En este periodo se llevaron acabo las siguientes Sesiones: Las Sesiones ordinarias
11/2011 el 14 de julio, la sesion urgente 02/2011 que inici6 el 18 de mayo de 2011y
finaliz6 el 4 de julio de 2011 y la sesién urgente 03 /2011 el 8 de julio de 2011.

1.3.1.3. Procedimientos de adjudicacion mediante pedidos, contratos y

ordenes de servicio

Se elaboraron un total de 4 pedidos, 2 contratos y 7 6rdenes de servicio por un

monto de $708,427.46 pesos incluyendo IVA.
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1.3.1.4. Resguardos de bienes de activo fijo

Se elaboraron 19 resguardos que amparan 221 bienes con un importe de

$150,814.80 pesos de diversas areas.

1.3.1.5. Entradas y salidas del Almacén

Se otorgaron 25 altas de Almacén con folios del 11-065 al 11-089, las cuales
corresponden a bienes de consumo con un importe de $490,747.37.

Se surtieron 70 vales de salida de bienes del Almacén, con folios del 11-714 al 11-

783.

Se entregaron 1740 paquetes de materiales de papeleria para uso de los Comités

Ciudadanos y 16 paquetes para los Consejos Delegacionales.

1.3.1.6 Reportes de inventarios fisicos de los bienes de consumo y de activo fijo

realizados

Se revisaron y actualizaron los registros de inventario de los bienes asignados en las
oficinas de la Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo, al personal que
causo baja al 15 y 31 de julio de 2011, de la Contraloria General, Direccién de

Recursos Humanos y Financieros.

1.3.2. Servicios Generales

1.3.2.1. Servicios Diversos

Se devengaron los siguientes servicios pendientes de pago correspondientes al mes

de julio:

1.- Poliza integral de automoéviles y camiones.
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2.- Telefonia local: se envi6 el desglose del servicio telefénico con consumos de julio
de 2011 a todas las areas del Instituto, para determinar llamadas no oficiales y se
devengd el servicio telefonico correspondiente.
3.- Telefonia celular: se devengé el servicio de telefonia celular correspondiente a
julio, de 22 lineas con las que cuenta el Instituto, siendo 11 en plan oro y 11 en plan

integral.

Durante el mes de julio se realizaron 22 trabajos de cerrajeria por un monto de

$10,399.40.
Asimismo, se proporcionaron los siguientes servicios:

Lineas Telefonicas: Se realizaron revisiones de aparatos secretariales, aparatos
telefonicos, protectoladas y cableado telefénico en diferentes areas del Instituto,

Sedes Distritales y el Almacén de Tldhuac.

Servicio de Limpieza: se devengd el servicio de limpieza de los inmuebles de
Huizaches, Tladhuac y las 40 Sedes Distritales por el mes de julio; se realizd
desmanchado de alfombras y pulido de pisos en areas comunes del edificio de
Huizaches y Sedes Distritales, asi como la limpieza de vidrios interiores y exteriores
bajos y altos y se solicité al proveedor entregara el material necesario y de buena

calidad para las Oficinas Centrales, Almacén Tldhuac y las Sedes Distritales.

Servicio de Fotocopiado: se atendi6 el mantenimiento a las maquinas fotocopiadoras
instaladas en el centro de fotocopiado y en diferentes areas del Instituto, con
personal de la empresa Servicio Nacional de Impresién y Copiado, S.A. de C.V. Se

sacaron un total de 304,867 copias con un importe de $67,192.69 pesos.

Servicio de Valet parking: se continta brindando este servicio con la empresa

Parking Tech, S.A. de C.V., con un costo de $18,560.00 pesos.
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Se consumieron 622 garrafones con agua potable en las diversas areas del Instituto
por un importe de $12,066.80 pesos.

Se realiz6 el pago a la Comision Federal de Electricidad por el suministro de energia
eléctrica de las Sedes Distritales, Oficinas Centrales y la Casa ubicada en Rancho los

Colorines por un total de $269,390.00 pesos.

Se realiz6 el pago a la Comision Nacional de Agua por un total de $62,225.00 pesos.

1.3.2.2. Mantenimiento

En este periodo no se realizaron pagos de mantenimiento del parque vehicular, se

realizaron 64 préstamos de vehiculos.

Se efectuaron 13 visitas de mantenimiento a los distritos: 1 (1), VII (1), X (2}, XI (2),
XXIX (1), XXVIII (2), XXXII (1), XXXVI (3).

Por parte de la empresa Ofitodo Express S.A de C.V. se repararon y entregaron los

siguientes equipos: (7) cafeteras y (1) reloj checador.

Ademas se realizé fuera de la Ventanilla Unica de Servicios Generales: Reparacion de
alumbrado del domo del edificio principal, pintado de sefialamientos vehiculares en
sétano, pintado de guarnicion en exteriores, reubicaci6n de material de
construccién, mantenimiento correctivo a sanitarios, reparacion de mamparas
divisoras en sanitarios, fabricacion de bancas de concreto para exterior, sustituciéon
de lamparas en diversas areas e instalacion eléctrica para anuncio luminoso en

sotano.

Se proporcioné mantenimiento preventivo a la planta de Tratamiento de Aguas
Residuales, con un costo de $23,819.86 pesos; asi como el mantenimiento

preventivo a los equipos de aire acondicionado del edificio central y del anexo, a
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través de la empresa Equipos y Climas de México S.A. de C.V. por un total de

$20,450.71.

Se realiz6 el mantenimiento preventivo a elevadores del edificio central y anexo, a
través de la empresa EHFA,S.A. de C.V. por un monto de $7,516.80; se realiz6 el
servicio de jardineria en general en Oficinas Centrales y en Cda. De Huizaches, a
través de la empresa Jardineria 2000 S.A. DE C.V. por un costo de $22,000.00; asi
como el mantenimiento preventivo y correctivo a subestaciones, transformador,
tableros generales, plantas generadoras de energia eléctrica de emergencia, ccm’s,
sistema hidroneumatico, sistemas de bombeo de agua potable, sistema de carcamo y
sistema de tierras y apartarrayos, a través de la empresa Sistemas Electromecanicos

Aplicados S.A. por $24,176.26.

1.3.2.3. Seguridad y Proteccion Civil

Se llevaron acabo controles operativos, administrativos y de supervisiéon de los 55
elementos de la Policia Auxiliar destacamentados en Oficinas Centrales, Sedes

Distritales y en el Almacén Tlahuac.

Se efectué vigilancia perimetral sobre las calles del edificio central con personal de la

Policia Auxiliar.

Se controlaron los accesos peatonales y vehiculares, asi como la entrada y salida de
bienes del Instituto, recibiendo formatos unicos de autorizacién de incidencias
requisitados por las diferentes dreas y se elaboraron reportes del personal que salié
sin el formato correspondiente, mismos que fueron remitidos por Nota Informativa

al area de Recursos Humanos y Financieros.
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Se resguardaron eventos y reuniones de las diferentes areas del Instituto, en el
edificio central, edificio anexo, salén de usos multiples y sala del Consejo General,

resaltando una Sesion del Consejo General.

Durante los rondines nocturnos de la Policia Auxiliar, se apagaron luces de pasillos y
oficinas: 95 computadoras, 61 impresoras, 107 fotocopiadoras, 3 ventiladores, 5
cafeteras y 8 scanner, entregando los reportes correspondientes al Departamento de
Servicios y a su vez este Departamento envio correos electronicos a las personas

responsables de estas omisiones para no incurrir en las mismas.

La Recepcion registré y canalizé6 a 1,004 visitantes, recibié y transfirié6 6,346
llamadas telefénicas a las diferentes areas del Instituto.

Se elaboraron reportes diarios por parte del personal de la Policia Auxiliar
destacamentados en Sedes Distritales, de la permanencia nocturna de los vehiculos
Oficiales en sus instalaciones, mismos que fueron entregados a la Secretaria

Administrativa.

Se supervis6é el mantenimiento preventivo del equipo de radiocomunicaciones de

seguridad realizado por personal de la empresa Priorato Mercantil S.A. de C.V.

Se realiz6 respaldo de informacién de 2 cadmaras de video, en el servidor de

almacenamiento masivo del Instituto.

Se elabord Dictamen para la Adquisicion de un Sistema de Alerta Sismica para el
inmueble ubicado en Gral. Manuel M. Flores No. 35, Col. Santiago Zapotitlan, Tlahuac

D.F.

Se realiz6 la entrega de material de curacién para los botiquines de primeros

auxilios de las 40 Sedes Distritales.
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Se Programé para la tercera semana de agosto de 2011, el curso de Combate y

Extincién de Incendios a fuego vivo, que impartira la empresa Gamolive S.A.

1.3.2.4. Otras actividades de la Direccion de Adquisiciones

Se remiti6 el segundo informe trimestral de actividades asi como el correspondiente

al mes de junio.

1.4. Coordinacion de Planeacion

1.4. Actividades

1.4.1. Informes de actividades

Se remitid a la Secretaria Administrativa, los informe de actividades de la
Coordinacion de Planeacion, correspondiente al mes de junio y al del segundo

trimestre del 2011.

1.4.2. Gestion de la Planeacion Operativa del Instituto Electoral del Distrito

Federal para 2012

Se integraron las observaciones procedentes al Manual de Planeacion del Instituto
Electoral del Distrito Federal y se elaboré el cuadro de las consideraciones emitidas
por las areas que no fueron incorporadas al documento referido para su

presentacion a la Junta Administrativa.

En la Décima Segunda Sesidn Extraordinaria de la Junta Administrativa, celebrada el
8 de julio de 2011 se aprobé el Manual de Planeacién del Instituto Electoral del

Distrito Federal, mediante el acuerdo JA76-11.
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Derivado de la aprobacién del Manual se solicité a la Unidad Técnica de Servicios
Informaticos (UTSI), mediante el oficio IEDF/SA/2057 /2011, una reunién de trabajo
con el objeto de acordar los temas relativos al Sistema del Programa Operativo Anual
para el ejercicio fiscal 2012, asi como las adecuaciones a la Ficha Descriptiva de la

Actividad Institucional, dicha reunién se llevo a cabo el 14 de julio de 2011.

1.4.3. Sistema Integral de Seguimiento y Evaluacion a la Gestion Institucional

2011

Se requiri6 a la UTSI la apertura del Mddulo de Seguimiento del Sistema de
Seguimiento y Evaluacion [SSE-2011], el 1 y 4 de julio a fin de que las areas del
Instituto capturaran los avances de las actividades institucionales correspondientes
a junio de 2011.

Asimismo, en atencion al oficio IEDF/DEAP/714/2011 enviado por el encargado del
despacho de la Direccién Ejecutiva de Asociaciones Politicas, Mtro. Francisco M.
Zorrilla Mateos, se pidi6 a la UTSI mediante el ocurso IEDF/SA/1982/2011
instalaran los sistemas del Programa Operativo Anual 2011 y de Seguimiento y
Evaluaciéon 2011 a la C. Flor Angélica Enriquez Garcia, Coordinadora de Gesti6n
adscrita a la Direccion Ejecutiva referida y que se incorporard como responsable de

captura para los sistemas antes mencionados.

Por otra parte, se recibi6 de la Contraloria General mediante el oficio
IEDF/CG/494/11 la solicitud para efectuar ajustes y actualizacién del Sistema de
Seguimiento y Evaluacion [SSE-2011] a dos actividades institucionales a cargo de
dicha area. En atencibn a dicho requerimiento, a través del oficio
IEDF/SA/2000/2011, se pidi6 a la UTSI abrir el Médulo de Seguimiento para
efectuar las modificaciones sefialadas por el 6rgano de fiscalizacién en las siguientes
actividades institucionales: 09-01-01-01-15 Coordinacién, vigilancia y evaluacién de

las actividades y acciones inherentes facultades de la Contraloria General, y 09-04-
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01-01-18 Asesoria en procedimientos administrativos e investigaciéon de quejas y

denuncias.

Se inici6 el andlisis y revision de las actividades institucionales en el Médulo de
Seguimiento para la generacién del Médulo de Evaluacién para la elaboraciéon del
Informe de Cumplimiento y Resultados correspondiente al periodo Abril-Junio de
20011, con dicha informacién se generaron cuadros de referencia y graficas que se

incorporaran al informe referido.

Se continud con el andlisis del diagndstico FODA, del Plan General de Desarrollo del
Instituto Electoral del Distrito Federal 2010-2013, para la elaboracién del informe

sobre la Evaluacién de factores externos e internos.

1.4.4 Otras actividades

e El 12 de julio se asisti6 a la Aplicacién de una encuesta por parte de la
Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal que le permitira
determinar el Indice de Procesos Presupuestarios con Enfoque de Género

(IPPEG).

e En atencién a las instrucciones de Presidencia de Consejo General vertidas en
el oficio PCG-IEDF/403/2011, se integré y fue enviado a la Secretaria de
Finanzas del Distrito Federal y al Instituto de las Mujeres del Distrito Federal
(INMUJERES-DF), el Informe enero-junio 2011 sobre el avance programdtico-
presupuestal de las actividades institucionales realizadas en materia de equidad

de género.

e En cumplimiento a la circular No. 56, emitida el 22 de junio de 2011, referente
a las obligaciones de transparencia y calidad de la informacién que el Instituto

Electoral del Distrito Federal debe poner a disposicién de las personas en el
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portal institucional, y conforme a lo dispuesto en el Articulo 14, fracciones III
y XIV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Distrito

Federal (LTAIPDF), se envio mediante el oficio IEDF/SA/1996/2011 a la

Unidad Técnica de Comunicacion Social, Transparencia y Proteccion de Datos
Personales (UTCSTYPDP) los archivos electrénicos con la actualizaciéon de los

siguientes documentos:

v' Indicadores de gestiéon que mediran el cumplimiento de los Proyectos

Institucionales que integran el Programa Operativo Anual (POA) 2011 (Art.
14, fracc. I1I),
v" Evaluacién de los Indicadores de gestién que mediran el cumplimiento de

los Proyectos Institucionales que integran el Programa Operativo Anual

(POA) 2011, correspondiente al periodo enero marzo de 2011 (Art. 14,
fracc. IlI), y
v' Objetivos estratégicos del Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral

del Distrito Federal 2010-2013, (Art. 14, fracc. XIV)

e Se llevaron a cabo modificaciones a la Guia Técnica para la elaboracion de
Procedimientos del Instituto Electoral del Distrito Federal, mismas que fueron
presentadas para su analisis, discusidn y, en su caso, aprobacién en la Séptima

Sesion Ordinaria de la Junta Administrativa celebrada el 15 de julio de 2011.

o El 13 de julio se capturaron en el sistema POA 2011 los avances programatico-
presupuestales correspondientes al segundo trimestre de las actividades

institucionales: 04-01-01-01-10 Gestién de la planeacion operativa del Instituto

Electoral del Distrito Federal para 2012 y
04-01-01-01-11 Sistema integral de seguimiento y evaluacion a la gestion

institucional 2011.

e E] 14 de julio se asistié a una reuni6n de trabajo en el Tribunal Electoral del
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Distrito Federal, en la cual se presentaron las caracteristicas del sistema
Contable-Presupuestal, que actualmente opera en dicho Tribunal, lo anterior
con el fin de analizar la factibilidad de implementarlo en este Instituto, y estar
en posibilidad de dar cumplimiento con lo dispuesto en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del
Distrito Federal, y en los documentos normativos emitidos por el Consejo

Nacional de Armonizacion Contable (CONAC).

Se llevé a cabo en conjunto con el area de Recursos Humanos, la revisiéon e
integracion de los expedientes que contienen la documentacién soporte de los
contratos por honorarios asimilados de los prestadores de servicios, que por
tiempo determinado participaron en el proceso electoral local de 2009, para
eleccién de Diputados de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y Jefes
Delegacionales, que se llevé a cabo el cinco de julio de dos mil nueve, en las
direcciones distritales y en oficinas centrales. Lo anterior con la finalidad de
solventar las observaciones realizadas por la Contraloria General, del Instituto
Electoral del Distrito Federal, asf como, enviar copia del contrato de cada uno
de los prestadores de servicios, al distrito correspondiente y al area juridica

del Instituto.

Se realizé el andlisis e integraciéon de la informacion y la documentacién
soporte, para dar respuesta al cuestionario sobre el cumplimiento de los
Principios Basicos de Contabilidad Gubernamental, que con motivo de la
revision de la Cuenta Publica del Gobierno del Distrito Federal
correspondiente al ejercicio 2010, realiza la Direccién General de Auditoria a
Entidades Publicas y Organos Auténomos, adscrita a la Contaduria Mayor de

Hacienda de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal.
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2. Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo
2.1 Servicio Profesional Electoral

En cumplimiento al articulo 11, fraccién X, del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral (Estatuto) se elabord la propuesta de Procedimiento para la integracidn,
control, resguardo y consulta del archivo del Servicio Profesional Electoral para

poner a consideracién de la Junta para su aprobacion.

2.1.1. Programa de Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional
Electoral
Conforme a las actividades contempladas en este Programa, se remitio a la junta el

Informe Mensual de Actividades correspondiente al mes de junio de 2011.

2.2. Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral

2.2.1. Seguimiento y evaluacién de la implementacion del Plan Curricular

En cuanto al disefio y elaboracién de la propuesta de Seguimiento y Evaluacion del
Plan Curricular, se aplicé durante la imparticién del Taller en materia Archivistica, la
guia de observacion al proceso de ensefianza y aprendizaje, con este ejercicio se

obtuvo informacién que permitira reorientar el instrumento a aspectos cualitativos.

Por otro lado, se concluy6 la elaboracién de los Anexos Técnicos que orientaran a los
proveedores o instituciones en el disefio y elaboracién de la propuesta Técnico
Pedagégica para los Cursos de Innovacién y Mejora en el Servicio Publico;
Participacién Ciudadana; Comunicacién y Manejo de grupos; y Nuevo Codigo de

Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal.
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2.2.2 Actividades Formativas

Se continuaron con los trabajos de preparacién de los contenidos e imparticién de

los siguientes cursos:

Innovacién y mejora en el servicio publico.
Participacion Ciudadana.

Comunicaciéon y manejo de grupos.

s W

Nuevo Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito

Federal.

Se sostuvo una reunién de trabajo con el profesor del Instituto Nacional de
Administracién Publica (INAP) que podria impartir el curso de Innovacién y Mejora
en el Servicio Publico, para aclarar dudas y observaciones con respecto a la
propuesta del Centro.

De igual forma se llevaron a cabo reuniones con la Escuela de Administracion
Publica para aclarar temas y cotizaciones en lo que respecta a los cursos de

Innovacién y Mejora en el Servicio Publico, asi como Participacién Ciudadana.

2.2.3. Actividades Complementarias

a) Taller de Introduccién a los Derechos Humanos y Fomento de la perspectiva de

Género (resolucién no violenta de los conflictos).

Se notifico el 4 de julio a los funcionarios del SPE el inicio del Taller, asi como los

Mecanismos de Evaluacion y se entregd el material de estudio correspondiente.

El Taller se organiz6 en dos grupos; el primero del 5 al 8 de julio y se integr6 con
personal de la DECEyEC; en tanto que el segundo, del 11 al 15 de julio, y participaron

los Directores Distritales de Capacitacién Electoral, Educacién Civica y Geografia
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Electoral. La imparticion del mismo se llevd a cabo en las instalaciones de la

Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal (CDHDF).

Para acreditar el Taller se contempl6 la realizacién de un examen y la elaboracién de
un trabajo final, de este modo, el primer grupo presentd su examen el 13 de julio y
entregd sus trabajos el 15 y 18 de julio. El segundo grupo, en razén del primer
periodo vacacional de 2011, presentara el examen y entregara el trabajo durante

agosto.
b) Taller en Materia Archivistica.

En cumplimiento al Programa Institucional de Desarrollo Archivistico 2011 (PIDA) y
al Acuerdo COTECIADO6-11, el 1° de julio finaliz6 la imparticiéon del Taller en

Materia Archivistica para personal del Instituto.

Al respecto, el Centro notifico el 15 de julio los resultados de la evaluacion final.
Se elaboré también el Informe Final del Taller para conocimiento del Comité Técnico

de Interno de Administracién de Documentos (COTECIAD).

2.3. Programa de Evaluacion del Rendimiento del Servicio Profesional

Electoral.

En el marco de operacién del Programa para la Evaluacién del Rendimiento
(Programa) 2010 y en cumplimiento al numeral 6.1.1 del mismo, se remitié6 para
consideracion y, en su caso, aprobacion de la Junta, el proyecto de Dictamen sobre
los instrumentos para la aplicacién de la Evaluacién del Rendimiento 2010, factores

Actuacion Genérica, Autoevaluacién y Puntualidad y Asistencia.
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Del mismo modo, y en cumplimiento al numeral 6.1 del Programa 2010, se enviaron
para su consideraciéon y, en su caso, aprobacion de la Junta, los proyectos de

Metodologia y Convocatoria del Programa de Excelencia 2010.

El Centro realizé el disefio y validacién de datos para la integraciéon de la Red de

Evaluacién para el Programa 2010.

2.4. Programa de Evaluacion del Desempeiio del SPE

El Centro entregb para consideracién, y en su caso, aprobacién de la Junta los

siguientes documentos:

e Informe de Resultados y Acciones derivadas de la Evaluacion del Desempeiio
del SPE 2009.

e Lista del personal de carrera que cumple con los requisitos para ascender de
nivel en el rango y,

e Criterios para el otorgamiento de estimulos e incentivos al personal de carrera

por los resultados obtenidos en la Evaluacion del Desempeiio 2009.

2.5 Permisos para desarrollar actividades académicas, cientificas y de

investigacion

De acuerdo al articulo 19 del Estatuto, el permiso es la autorizacién por escrito que
se otorga al personal de estructura para ausentarse de su unidad administrativa,
dentro de su horario laboral, con la finalidad de realizar actividades académicas,

cientificas y de investigacién.

Durante este periodo se recibio una solicitud de permiso de la funcionaria Marisonia

Vazquez Mata, Coordinadora Distrital adscrita a la Direccién Distrital XXVII, con el
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fin de acreditar materias en la Maestria en Derecho que cursa e imparte la Facultad

de Derecho de la Universidad Nacional Autdnoma de México (UNAM).

El Centro revisé y envi6, mediante Oficio No. IEDF/UTCFyD/0387/2011, la solicitud
al Encargado del Despacho de la Secretaria Administrativa, la cual fue autorizada el

14 de julio mediante el Oficio No. IEDF/SA/2063/2011.

2.6 Personal de la Rama Administrativa

2.6.1. Programa de Seleccion e Ingreso del Personal Administrativo

Conforme a las actividades contempladas en el Programa de Seleccion e Ingreso del
personal administrativo, se remitié a la Junta el Informe Mensual de Actividades
correspondiente al mes de junio de 2011 por el que se da cuenta, entre otras cosas,

de la situaciéon que guarda la ocupacion de plazas de la rama administrativa.

2.7 Programa de Capacitacion y Actualizacion del Personal Administrativo

En lo que respecta a la instrumentacién del Programa de Capacitacion .y
Actualizacion de la rama administrativa (Programa), se present6 a la Junta el Taller
de Introduccién a los Derechos Humanos y Fomento de la Perspectiva de Género
(Resolucién no violenta de los conflictos), siendo aprobado el 8 de julio en la Decimo
Segunda Sesion Extraordinaria.

El Taller se llevé a cabo del 5 al 8 de julio en las instalaciones de la Comisién de
Derechos Humanos del Distrito Federal (CDHDF), con una duracién de 20 horas

distribuidas en cinco sesiones.

El grupo se conformé de 15 servidores publicos adscritos a la Direccion Ejecutiva de

Capacitacion Electoral y Educacién Civica.
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Para la acreditacion de este Taller se contempl6 la realizacion de un examen y la
elaboracién de un Trabajo Final, de este modo, los funcionarios presentaron su

examen el 13 de julio y entregaron sus trabajos finales el 15 y 18 de julio.

Por otro lado, el Centro continu6 con el disefio pedagdgico de la propuesta de cursos
contemplados para esta rama en 2011, que se presentaran a la Junta para su

consideracion y, en su caso, aprobacion.

Por ello, se mantuvo contacto con instituciones como la Universidad
Iberoamericana; Universidad del Claustro de Sor Juana; Centro de Investigacion y
Docencia Econdmicas, Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y el Tribunal

Electoral del Distrito Federal; entre otros.
2.8 Otros Cursos
2.8.1 Taller de Capacitacién en Redes Sociales

Durante este pefiodo el Centro disefi6 e instrumentd el Taller de capacitacién en
Redes Sociales enfocado al uso institucional de las plataformas Twitter y Facebook,
el cual fue impartido por el Fondo de Informacién para la Industria (INFOTEC) del
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACyT), enfocado en proporcionar las
herramientas necesarias para el uso estratégico de las redes sociales, asi como en el

disefio de estrategias de difusion institucional.

El Taller se imparti6 en dos grupos, el primero del 11 al 15 de julio, con una duracién
de 12 horas distribuidas en cinco sesiones, y se conform6 por personal de las
Oficinas de los Consejeros Electorales (8), de las Direcciones Ejecutivas de
Organizacion y Geografia Electoral (1) y Capacitaciéon Electoral y Educacién Civica
(1), asi como de la Unidades Técnicas de Comunicacién Social, Transparencia y
Protecciéon de Datos Personales (4), Archivo, Logistica y Apoyo a Organos

Desconcentrados (1) y Servicios Informaticos (1), con un total de 16 funcionarios.
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Se tiene contemplado que el segundo grupo inicie durante agosto.

2.8.2 Capacitacién en la Ley de Proteccién de Datos Personales y en Etica
Publica que imparte en linea el INFODF para cumplir y obtener la certificacién

de 100% de funcionarios capacitados

Para la certificacion del 100% de los funcionarios que forman parte de la estructura
organica del Instituto en el conocimiento de la Ley de Proteccién de Datos
Personales y en el curso de Etica Ptiblica ante el INFODF, el Centro envié a la Unidad
Técnica de Comunicacion Social, Transparencia y Protecciéon de Datos Personales el
listado del personal de nuevo ingreso que ha cumplido con los cursos en linea, con el
fin de que se cuente con los elementos necesario para solicitar nuevamente la

certificacién al INFODF.

2.9 Otras actividades

2.9.1 Seleccion de Asistentes Instructores Electorales para el Proceso Electoral

Local 2011-2012

Durante el periodo que se reporta se sostuvieron reuniones de trabajo con la
Direcci6on Ejecutiva de Organizacién y Geografia Electoral y la Direccion Ejecutiva de
Capacitacion Electoral y Educacién Civica, con el fin de revisar los criterios para la
elaboracién de las Guias de estudio y de entrevista para la seleccién de Asistentes

Instructores Electorales para el Proceso Electoral Local 2011-2012.
2.9.2 Actividades relacionadas con la organizacién del archivo

Se realizo el expurgo de 250 cajas de archivo de las instalaciones de Tlahuac, que
concluyé el 12 de julio con la entrega, mediante Oficio No. IEDF/UTCFyD/0382/11,

al Almacén de Materiales Electorales adscrito a la Direccién Ejecutiva de

26 de 46




JAINF046-11
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

INFORME DE OPERACION CORRESPONDIENTE A JULIO DE 2011
Organizaci6on y Geografia Electoral de 1,669.2 kilogramos de papel para el programa

de reciclaje de materiales a cargo de esa Direccion Ejecutiva.

2.10 Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal

Durante julio se atendieron solicitudes de informacién publica ( Anexo 12).

Se envi6 a la Unidad Técnica de Comunicacién Social, Transparencia y Proteccién de
Datos Personales los Tramites para el cumplimiento de la sentencia de Recurso de

revision 8030/2011, emitida por el INFODF. |

2.11 Asistencia a Sesiones de Consejo General

1. Décimo Cuarta Sesion Extraordinaria del 12 de julio de 2011.

2.12 Asistencia a Sesiones de la Junta Administrativa

1. Décimo Segunda Sesién Ordinaria del 8 de julio de 2011.
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ANEXOS
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Anexo 1. Listado de némina por centro de costo y resumen consolidado, julio de

2011

12 quincena de julio de 2011 682 14,367,138.45 8,551,482.23
Nomina extraordinaria 666 612,064.85 612,064.85

Estructura
22 quincena de julio de 2011 682 12,540,858.26 7,315,113.50
Nomina extraordinaria 1 35,529.44 26,111.15
Juicios Laborales | Maria Cecilia Rivadeneyra Pasquel 1 427,524.92 303,112.38
Finiquitos Rico Alba Emma Gabriela Salem 1 19,560.97 15,923.12
12 quincena de julio 2011 76 616,446.56 515,919.70

Honorarios
Partidos Politicos| 22 quincena de julio de 2011 73 603,963.91 504,083.35

y drea central

Nomina extraordinaria 1 2,974.34 2,756.16
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Anexo 2. Relacion de pagos a terceros correspondiente al mes de julio de 2011

Obligaciones fiscales y prestaciones de Seguridad Social

ISR del seguro de separacion individualizado 01/07/2011al31/07/2011 429,231.11
ISSSTE / FOVISSSTE 3,916,993.60
SAR-FOVISSSTE 3ER. BIMESTRE 2011 01/05/2011 al 30/06/2011 2,270,115.21
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 01/07/2011al31/07/2011 1,103,246.07
Descuentos de créditos hipotecarios 01/07/2011a131/07/2011 543,632.32
MetLife México, S.A. 3,400,800.84
Aportaciones al Seguro de Separacién Individualizado 01/07/2011 al 31/07/2011 3,147,505.03
Seguro de Vida Institucional 01/06/2011 al 30/06/2011 238,690.31
Seguro Colectivo de Retiro 01/06/2011 al 30/06/2011 14,605.50
Fondo de Ahorro de los Trabajadores del IEDF 3,112,803.76
Aportaciones al Fondo de Ahorro 01/07/2011al31/07/2011

Vales de Despensa 447,430.00
Julio 01/07/2011al 31/07/2011 436,110.00
Dia de la secretaria Ejercicio 2011 11,320.00
Pensiones alimenticias 179,995.19
Julio 01/07/2011 al 31/07/2011

Descuentos de seguros contratados por servidores piblicos 124,221.44
Qualitas Compaiifa de Seguros, S.A. de C. V. 01/07/2011 al 31/07/2011 26,094.39
Axa Seguros 01/07/2011 al 31/07/2011 98,127.05
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Anexo 3. Movimientos de incorporacion al seguro de vida institucional mes de julio
2011

T o S S i e S S S e e i e e S e MR T e

Baja 30-junio-2011

1. Carranza Alvarado Gerardo Arturo |CG i
Baja 30-junio-2011 2. Valls Uberetagoyena Jorge CG f
Baja 30-junio-2011 {3. Toris Madera Roxana DEOyGE 1@
Baja 15-julio-2011 |4. Romero Lucas Fernando SA DRHyF *%
Alta 1-julio-2011  |5. Reyes Iriar Alejandro SE ;
Alta 1-julio-2011 6. Garcia Vélez Diego Antonio CG ‘%i
Alta 1-julio-2011 7. Herndndez Esquivel Jests SA E
Alta 16-julio-2011 8. Martinez Lépez Gabriela DEOyGE {

%,
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Anexo 4. Expedicion de constancias de nombramiento del personal administrativo

Alta 1. Reyes Iriar Alejandro SE
Alta 2. Garcia Vélez Diego Antonio CG
Alta 3. Hernandez Esquivel Jesis SA
Alta 4. Martinez Lépez Gabriela DEOyGE
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Anexo 5. Plazas vacantes registradas en el mes de julio de 2011

Central y Organos
Desconcentrados

Auxiliar de Servicios (*)

Asesor (*)

Coordinador de Asesores (*)! 1 1
Analista (*) 1 1
Secretaria de Unidad (*) 1 1
Chofer A () 1 1

1 1

Coordmadordessmoresy 1| | 1|

Analista (*)

Subdirector de Patrimonio Institucional (**)

Subdirector de Contabilidad (**)2

Jefe de Departamento de Planeacién y Prospectiva (**)

Jefe de Departamento de Seguridad y Proteccién Civil (**)

Jefe de Departamento de Contabilidad Presupuestal (**)

Analista (**)

Chofer C (**)

iR R m |~

1
1
1
1
1
1
1

Analista Corrector de Estilo (**)

Director Ejecutivo?

Analista Educador (**)
Analista Disefiador (**) 3 3
1 1

Subdireccién de Sustanciacién y Resolucion (**)

Jefe de Departamento de Sustanciacién y Resolucidn (**)

Analista (**)

Secretaria de Unidad (*)*

o e | = |

ol = = B

Analista (**)

Jefe de Departamento de Documentacién Electoral (*¥) 1 1
Jefe de Departamento de Administracién de Productos Cartograficos 1
3

Director Ejecutivo ¥ 1
Director de Formacién y Desarrollo Participativo® 1
Director de Organizaciones de Representacién Ciudadana (*) 1 1
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Subdirector de Procedimientos Participativos (**)7 1 1

Jefe de Departamento de Contenidos y Materiales Didacticos parala 1 1
Participacién Ciudadana (**)
Jefe de Departamento de Formacién Ciudadana (**) 1 1
Jefe de Departamento de Asesoria y Registro de Organizaciones de

o 1 1
Representacién Ciudadana (**)
Analista (**) 6 6

Secretaria de Unidad (*)

Asistente Administrativo (**) 2 2

Jefe de Departamento de Quejas y Denuncias (**) 1 1
Jefe de Normatividad (**) 1 1

Jefe de Departamento de Proteccién de Datos Personales (*¥) 1 1

Analista (*¥) 1 1
Auxiliar de Servicios (**) 1 1

Titular de la Unidad® 1 1

Central y Organos Jefe de Departamento de Archivo General y de Concentracién (**

Desconcentrados
Subdirector de Atencién a Impugnaciones(**) 1 1
Jefe de Departamento de Andlisis de Impugnaciones e Integracién de 1 1

Expedientes (**)

Jefe de Departamento de Normatividad (**)
Analista (**) 8 8

Titular de la Unidad?

Fiscalizador (**)

Director de Reclutamiento y Seleccion (*)

Jefe de Departamento de Seleccién y Promocién (**)

Jefe de Departamento de Normatividad y Trayectoria Laboral (**)

Jefe de Departamento de Andlisis de Perfiles y Competencias (**)

R I I
e e B

Lider de Proyecto

" Encargaduria a partir del 01 de abril de 2011, hasta nueva indicacion, mediante oficio SP-PCG-IEDF/010/11.
2 Encargaduria a partir del 01 de junio de 2011, mediante oficio IEDF-SA-DRHyF-254-2011,

® Encargaduria a partir del 17 de junio de 2010, hasta nueva indicacion, mediante oficio SECG-IEDF/0230/10.
* Encargaduria a partir del 01 de enero de 2011, mediante oficio |[EDF/SA/5767/2010.

s Encargaduria a partir del 14 de enero de 2011, de conformidad con el ACU-005-11.

© Encargaduria a partir del 01 de junio de 2011, mediante oficio SA-DRHyF-2563-11.

7Encargaduria a partir del 01 de junio de 2011, mediante oficio SA-DRHyF-262-2011.

®Encargaduria a partir def 16 de marzo de 2011, mediante Circular N°.23 del Secretario Ejecutivo del IEDF.

? Encargaduria del Despacho a partir det 18 de diciembre de 2009.

(*) Plazas de la Rama Administrativa de libre designacion de conformidad con el articulo 121 del Estatuto.

(**) Plazas de la Rama Administrativa que se ocupan por concurso de conformidad con et articulo 130 dei Estatuto.
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Secremriotéoncopuitico ] 1 4 | 1|

Director de Capacitacién Electoral, Educacién Civica y Geografia Electoral -
Secretario Técnico Juridico -

Director de Capacitacion Electoral, Educacién Civica y Geografia Electoral 1 1
Lider de Proyecto 1 1
Lider de Proyecto 1 1
Secretario Técnico Juridico 1 1

Secretario Técnico Juridico -

El presente informe muestra la existencia de 70 plazas vacantes correspondientes a la Rama Administrativa; asi como
también, desglosa un total de 12 plazas de la rama del Servicio Profesional Electoral, dando un total de 82 plazas vacantes.
De las 70 plazas vacantes de la Rama Administrativa, 8 de ellas se encuentran ocupadas por el mecanismo de

Encargaduria, generando erogaciones de recursos que impactan en la determinacién de las economias presupuestarias del
Capitulo de Gasto 1000 “Servicios Personales”.

De las 12 plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral, 1 de ellas se encuentra ocupada por el mecanismo de
Encargaduria, generando erogaciones de recursos que impactan en la determinacién de las economias presupuestarias del
Capitulo de Gasto 1000 “Servicios Personales”.

Por lo que se refiere a las 12 plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral, éstas deberan ser ocupadas por las vias
establecidas en el articulo 55, fracciones I, H y I1I, del Estatuto.

35de 46




JAINF046-11
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
INFORME DE OPERACION CORRESPONDIENTE A JULIO DE 2011
Anexo 6. Movimientos afiliatorios ante el ISSSTE
‘,
1 Alejandro Reyes lriar Alta 01-julio-2011
2 JesUs Hernandez Esquivel Alta 01-julio-2011
3 Diego Antonio Garcia Vélez Alta 01-julio-2011
4 Miguel Ramirez Pérez Alta 16-julio-2011
5 Gabriela Martinez Lépez Alta 16-julio-2011
6 Fernando Romero Lucas Baja 15-julio-2011
7 Gerardo Espinosa Mendieta Baja 15-julio-2011
8 David Fonseca Ordofiez Baja 31-julio-2011
b
i
4
i
i
.
i
%
i
i
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Anexo 7. Requisiciones presentadas durante el mes de julio de 2011

01 Presidencia del Consejo General $ -
02 Consejeros Electorales $ -
03 Secretaria Ejecutiva $ 60,500.00
04 Secretaria Administrativa $ 2,008,141.87
05D.E.CE.yE.C. $ 449,104.40
06 D.E.A.P. $ 3,840.00
07 D.E.O.yG.E. $ 27,000.00
08 D.E.P.C. $ 128,180.00
09 Contraloria General $ 25,000.00
10 U.T.C.S.T.yP.D.P. $ 452,000.00
11 UTS.L $ 1,904,288.02
12 U.T.ALA.O.D. $ -
13 U.T.AJ $ -
14 U.T.C.F.yD. $ 30,000.00
15 U.T.E.F. $ -
16 Organos Desconcentrados $ .
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Anexo 8. Traspasos presupuestales solicitados por las areas ejecutoras de gasto ($)

onsejo)

residencia
General 0 E [»] - 1 355,407.94
02 Consejeros Electorales 0 E 2 16,856.33 5 113,481.78
03 Secretaria Ejecutiva 1 500.00 1 156,481.69 1 162,941.05
04 Secretaria Administrativa 17 1,273,464 .27 1 63,123.31 1 327,114.60
05 D.E.C.E.yE.C. 2 165,720.00| 1 30,214.31 1 262,651.92
06 D.E.A.P. (o] E 1 6,429.74 1 292,809.63]
07 D.E.O.y G.E. 2 274,096.43] 1 27,494 .66 1 40,506.85
08 D.E.P.C. [+] E 1 346.58| 1 610,694.80
09 Contraloria General 1 54,066.39 1 1,710.27] 1 138,194.24
10 U.T.C.S.T. y P.D.P. 1 41,729.64 1 37,285.58 1 166,579.62|
11 U.T.S.L o} - 1 4,870.51 1 23,386.08|
12 U.T.A.LA.O.D. (o] - 1 3,704.31 1 115,981.(%'
13 U.T.AJ. [¢] -1 1 137.64 1 387,925.66
14 UT.C.F.y D. 1 30,000.00 1 7.840.06 1 220,252.56|
15 U.T.E.F. [¢] E 1 1,627.45 1 151,822.13]
16 Organos Desconcentrados o 1 1 709,502.00

45,723.64
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113 Sueldos base al personal permanente. 49,744,919.00 12,364,862.37 14,194,875.28 47,914,906.09 .00 0.00 0.00 44,676,462.13 3,238,443.96
121 Honorarios asimilables a salarios, 7.086,814.00 3,385,338.10 549,295.18 9,922,856.92 0.00 0.00 0.00 7.296,237.34 2,626,619.58
123 Retribuciones por servicios de caracter social. 4,000.00 2,400.00 3,200.00 3,200.00 0.00 0.00 0.00 3,200.00 0.00
131 Primas por afios de servicios efectivos prestados. 441,980.00 287,172.85 393,624.95 335,527.90 0.00 0.00 0.00 112,000.51 223,527.3¢
132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio. 2,817,136.00 1,483,481.65 831,378.77 3,469,238.88 0.00 0.00 0.00 3,142,926.35 326,312.53
134 Compensaciones. 144,133,969.00 29,999,680.12 35,496,207.11 138,637,442.01 0.00 0.00 0.00 129,494,614.85 9,142,827.16
141 Aportaciones de seguridad social. 6,669,373.00 1,685,737.40 1,881,748.93 6,463,361.47 0.00 0.00 512,030.10 5,364,164.49 587,166.88
142 Aportaciones a fondos de vivienda. 2,229,423.00 611,359.43 669,419.39 2,171,363.04 0.00 0.00 0.00 1,924,527.81 246,835.23
143 Aportaciones al sistema para el retiro. 4,198,762.00 2,321,712.91 3,075,806.03 3,444,668.88 0.00 0.00 110,963.26 1.450,673.08 1,883,032.53
144 Aportaciones para seguros. 26,030,714.00 8,080,343.03 9,591,092.75 24,519,964.28 0.00 0.00 945,145.57 19,072,438.22 4,502,380.49
151 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo. 12,752,740.00 3,678,826.88 4,037,641.32 12,293,925.56 0.00 0.00 0.00 11,010,554.15 1,283,371.41
154 Prestaciones contractuales. 7,128,001.00 1,665,603.27 1,923,538.06 6,870,066.21 0.00 0.00 0.00 6,270,164.82 599,901.39
171 Estimulos. 33,845.00 758,980.09 436,005.59 356,829.50 0.00 0.00 0.00 314,440.06 42,389.44
181 Impuesto sobre néminas. 5,463,882.00 1,440,938.78 1,385,901.47 5,518,919.31 0.00 0.00 753,080.56 4,140,239.89 625,598.86

SERVICIOS PERSONALES 268,725,558.00 67,666,446.88 74,469,734.83 261,922,270.05 0.00 0.00 2,321,219.49 234,272,643.71 25,328,406.85
211 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina. 6,555,800.00 10,808,942.91 11,112,029.84 6,252,712.97 4,147,323.33 0.00 4,861.68 32,412.13 2,068,115.83
212 Materiales y utiles de impresién y reproduccién. 8,181.00 13,935.04 16,362.00 5,754.04 5,754.04 0.00 0.00 0.00 0.00
213 Material estadlstico y geogréfico. 7,803.00 10,824.00 2,508.00 16,219.00 8,405.00 0.00 0.00 7,814.00 0.00
214 Materiales, Gtiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y 2,845,138.00 4,917,489.58 4,709,224.65 3,053,402.93 1,912,095.73 0.00 0.00 42,719.23 1,098,587.97

comunicaciones.
215 Material impreso e informacion digital. 326,882.00 177,837.70 173,844.40 330,875.30 144,602.60 0.00 54.00 164,726.70 21,492.00
216 Material de limpieza. 41,153.00 12,223.96 22,208.02 31,167.94 25,589.98 0.00 0.00 1,467.96 4,110.00
221 Productos alimenticios para personas. 1,632,940.00 1,370,188.85 579,537.97 2,423,590.88 130,740.44 31,250.00 133,502.43 2,026,346.85 101,751.16
223 Utensilios para el servicio de alimentacién. 33,387.00 3,793.04 8,634.92 28,545.12 25,012.99 0.00 0.00 3,399.13 133.00
241 Productos minerales no metalicos. 10,100.00 67,093.08 30,300.00 46,893.08 43,393.19 0.00 0.00 2,499.89 1,000.00
1ded

Miéreoles, 24 de Agosto de 2011 12:24:46 p.m.
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242 Cemento y productos de concreto. 0.00 9,170.00 1,000.00 8,170.00 1,421.00 0.00 0.00 5,249.00 1,500.00
243 Cal, yeso y productos de yeso. 0.00 9,280.00 200.00 9,080.00 2,088.00 0.00 0.00 4,292.00 2,700.00
244 Madera y productos de madera. 7,200.00 40,318.26 23,126.76 24,381.50 13,677.01 0.00 0.00 381.89 10,332.60
246 Material eléctrico y electrénico. 32,500.00 254,239.40 43,5631.42 243,207.98 214,546.12 0.00 190.00 22,634.70 5,837.16
247 Articulos metélicos para la construceion. 1,000.00 87,396.41 7,461.62 80,934.79 54,208.35 0.00 0.00 11,140.03 15,586.41
248 Materiales complementarios. 0.00 54,820.39 17,430.20 ‘37,390.1 9 25,522.03 0.00 1,812.00 5,732.49 4,323.67
249 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion. 32,670.00 180,764.00 51,134.24 162,299.76 127,625.79 0.00 0.00 31,432.28 3,341.69
253 Medicinas y productos farmacéuticos. 40,000.00 40,663.60 40,163.60 40,500.00 40,000.00 0.00 0.00 336.40 163.60
254  Materiales, accesorios y suministros médicos. 13,500.00 5.21 10.42 13,494.79 12,211.43 0.00 0.00 1,283.36 0.00
256 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados. 937,674.00 200,696.18 70,511.96 1,067,868.22 614,860.03 0.00 34,629.53 372,975.18 45,393 47
281 Combustibles, lubricantes y aditivos. 621,325.00 508,729.16 515,842.32 614,211.84 481,415.13 0.00 0.00 129,678.76 3,117.95
271 Vestuario y uniformes. 51,864.00 4,260.10 8,520.20 47,603.90 29,789.62 0.00 0.00 17,802.28 12.00
272 Prendas de seguridad y proteccion personal. 56,705.00 1,875.00 3,450.00 55,130.00 53,475.30 0.00 0.00 1,504.70 150.00
275 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir, 34,475.00 240.02 0.58 34,714.44 3447471 0.00 139.93 99.80 0.00
201 Herramientas menores. 19,073.00 43,085.75 25,358.06 36,800.69 24,952.14 0.00 0.00 4,493.86 7.354.69
292 Refacciones y accesorios menores de edificios, 500.00 13,757.60 4,115.20 10,142.40 2,800.00 0.00 0.00 2,192.40 5,150.00
283 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracién, 126,932.00 108,233.25 112,845.43 120,319.82 60,881.67 0.00 764.44 48,526.98 10,146.73
educacional y recreativo.
2%4  Refacciones y accesorios menores de equipo de coémputo y tecnologfas de 252,703.00 479,953.14 491,903.00 240,753.14 239,200.13 0.00 929.00 563.01 61.00
la informacion.

296  Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte. 72,740.00 96,222.00 96,040.00 72,822.00 48,440.00 0.00 0.00 182.00 23,300.00
299  Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles. 0.00 35,000.00 0.00 35,000.00 35,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

MATERIALES Y SUMINISTROS 13,762,345.00 19,549,037.63 18,167,295.91 15,144,086.72 8,560,405.76 31,250.00 178,883.01 2,941,887.02 3,433,860.93
311 Energia eléctrica. 1,925,000.00 1,100,000.00 1,124,230.00 1,800,770.00 348,529.00 0.00 0.00 1,552,241.00 0.00
313 Agua. 225,000.00 163,000.00 150,000.00 238,000.00 418.00 0.00 0.00 237,584.00 0.00
314 Telefonia tradicional. 816,079.00 466,861.06 469,380.17 813,559.89 326,465.17 0.00 0.00 481,939.92 5,154.80

2de4 Miércoles, 24 de Agosto de 2011 12:24:46 p.m.
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315 Telefonia celular. 283,388.00 346,773.19 176,573.19 453,588.00 135,096.69 0.00 0.00 302,440.83 16,050.48
316 Servicios de telecomunicaciones y satélites. 2,963,331.00 1,708,332.00 1,783,332.00 2,888,331.00 1,406,572.49 0.00 0.00 1,481,758.51 0.00
317 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacién. 25,000.00 21,238.73 20,000.00 26,238.73 25,000.00 0.00 0.00 1,238.73 0.00
318 Servicios postales y telegraficos. 147,000.00 91,258.29 110,171.29 128,088.00 103,019.24 0.00 0.00 25,068.76 0.00
325 Arrendamiento de equipo de transporte. 0.00 100,000.00 0.00 100,000.00 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
326 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas. 0.00 75,000.00 0.00 75,000.00 75,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
327 Arrendamiento de activos intangibles. 1,050,585.00 374,633.19 304,944.38 1,120,283.81 555,342 45 0.00 0.00 564,941.36 0.00
331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados. 484,078.00 103,000.52 63,000.52 524,078.00 155,414.00 0.00 0.00 305,663.48 63,000.52
332 Servicios de disefo, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas. 0.00 90,480.00 0.00 90,480.00 60,320.00 0.00 0.00 30,160.00 0.00
333 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 1,382,481.00 2,800,000.00 517,077.22 3,665,403.78 542,880.00 0.00 0.00 0.00 3,122,523.78 !
de la informacién.
334 Servicios de capacitacién. 50,000.00 191,508.94 65,877.94 175,631.00 87,721.48 13,673.57 0.00 66,618.00 7,617.94
336  Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresian. 2,332,298.00 2,222,703.83 740,747.22 3,814,254.61 1,780,795.28 0.00 1,640.02 779,322.31 1,252,497.00
338 Servicios de vigitancia. 5,305,300.00 3,053,050.00 3,053,050.00 5,305,300.00 5,305,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00
338  Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales. 659,240.00 631,560.00 835,000.00 455,800.00 133,680.00 0.00 0.00 37,120.00 285,000.00
341 Servicios financieros y bancarios. 35,000.00 36,182.60 20,221.60 50,961.00 41,182.80 0.00 0.00 9,556.60 221.60
345 Seguro de bienes patrimoniales. 770,000.00 440,000.00 440,000.00 770,000.00 101,110.84 5,718.80 0.00 663,170.36 0.00
347 Fletes y maniobras. 10,000.00 24,100.00 16,954.00 17,146.00 14,100.00 0.00 0.00 0.00 3,046.00
351 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles. 799,790.00 1,121,807.71 1,162,850.00 758,747.71 499,061.73 0.00 0.00 7.047.99 252,637.99
352 Instalacién, reparacién y mantenimiento de mobiiiario y equipo de 509,750.00 239,585.00 244,653.00 504,682.00 154,045.02 0.00 0.00 338,835.98 11,801.00
administracién, educacional y recreativo.
353 |nstalacién, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias 2,349,333.00 1,444,043.00 1,359,495.00 2,433,881.00 1,538,369.07 0.00 0.00 894,311.93 1,200.00
de la informacién.
35§ Reparacién y mantenimiento de equipa de transporte. 606,900.00 415,183.00 401,183.00 620,800.00 509,674.78 0.00 0.00 81,825.22 28,400.00
357  Instalacién, reparacién y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y 952,881.00 719,961.00 708,461.00 964,381.00 664,638.92 0.00 0.00 276,742.08 23,000.00
herramienta.
358 Servicios de limpieza y manejo de desechos. 2,254,455.00 1,338,511.76 1,297,752.00 2,295,214.75 688,093.46 0.00 4,833.28 1,599,024.01 3,264.00
35  Servicios de jardineria y fumigacion. 276,600.00 233,200.00 233,200.00 276,600.00 152,760.00 0.00 0.00 71,240.00 52,600.00
3de4 K Miércolas, 24 de Agosto de 2011 12:24:46 p.m.
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361 Difusién por radio, television y ofros medios de mensajes sobre programas y 2,532,495.00 1,638,740.00 1,704,500.00 2,466,735.00 1,357,380.32 21,968.00 0.00 462,886.68 624,500.00
actividades gubernamentales.
363 ISe:rvici;:s de creatividad, preproduccién y produccion de publicidad, excepto 813,020.00 170,000.00 383,020.00 600,000.00 460,000.01 0.00 0.00 139,999.99 0.00
nternet.
364 Servicios de revelado de fotografias. 0.00 110.75 0.00 110.75 0.00 0.00 11.90 98.85 0.00
389 Ofros servicios de informacion, 350,000.00 305,000.00 368,000.00 287,000.00 29,000.00 0.00 0.00 174,000.00 84,000.00
371 Pasajes aéreos. 360,000.00 104,516.77 79,542.59 384,974.18 0.00 0.00 0.00 106,931.06 278,043.12
372 Pasajes terrestres. 450,090.00 1,065,877.80 343,265.50 1,172,702.30 18,900.23 28,200.00 11,131.10 1,002,279.24 112,191.73
375 Viaticos en el pais. 63,497.00 106,857.12 50,484.33 119,869.79 6,071.80 3,575.50 0.00 79,403.71 30,818.78
376 Viaticos en e! extranjero. 282,608.00 198,462.68 103,938.16 377,132.52 24,639.06 8,204.13 0.00 102,647.17 241,642.16
383 Congresos y convenciones. 332,500.00 493,802.00 25,000.00 801,302.00 322,236.59 0.00 0.00 208,065.41 270,000.00
392 Impuestos y derechos. 2,391,290.00 51,376.00 51,376.00 2,391,290.00 2,098,185.72 34,350.00 1,475.17 257,279.11 0.00
3%  Otros gastos por responsabilidades. 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00
399 Otros servicios generales. 168,000.00 96,000.00 96,000.00 168,000.00 121,600.00 0.00 0.00 46,400.00 0.00
SERVICIOS GENERALES 34,006,999.00 23,832,717.93 18,553,280.11 39,286,436.82 19,942,602.16 115,690,00 19,091.47 12,388,842.29 6,820,210.90
447 Ayudas sociales a entidades de Interés publico. 175,854,665.00 0.00 0.00 175,854,665.00 0.00 0.00 0.00 175,854,661.71 3.29
AYUDAS, S$UBSIDIOS, APORTACIONES Y TRANSFERENCIAS 175,854,665.00 0.00 0.00 175,854,665.00 0.00 0.00 0.00 175,854,661.71 3.29
5§11 Musbles de oficina y estanteria. 0.00 15,820.00 0.00 15,820.00 14,133.36 0.00 0.00 1,686.64 0.00
815 Equipo de codmputo y de tecnologlas de la informacién. 0.00 2,076,989.02 953,500.00 1,123,489.02 1,122,789.02 0.00 0.00 700.00 0.00
§19  Otros mobiliarios y equipos de administracion. 0.00 365,053.39 0.00 365,063.3% 365,063.39 0.00 0.00 0.00 0.00
823 Camaras fotograficas y de video. 0.00 203,500.00 0.00 203,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 203,500.00
549 Otros equipos de transporte, 0.00 60,000.00 0.00 60,000.00 60,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
$66  Equipos de generaci6n eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos. 0.00 765,950.00 15,950.00 750,000.00 750,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00 3,487,312.41 969,450.00 2,517,862.41 2,311,975.77 0.00 0.00 2,386.64 203,500.00
TOTAL GENERAL 492,349,567.00 114,535,514.85 112,159,760.85 494,725,321.00 30,814,983.69 146,940.00 2,517,193.97 425,460,421.37 35,785,781.97
4 dgd Miércoles, 24 de Agosto de 2011 12:24:46 p.m.
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1131 Sueldos base al personal permanente
1211 Honorarios asimilables a salarios

i 1231 Retribuciones por servicios de caracter social

1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados
1321 Prima de vacaciones

1323 Gratificacion de fin de afio

1341 Compensaciones

1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social

1421 Aportaciones a fondos de vivienda
1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y
ahorro solidario

¢ 1441 Primas por seguro de vida del personal civil
1443 Primas por seguro del retiro del personal al servicio de las unidades responsables del

gasto del Distrito Federal
1444 Primas por seguro de gastos médicos mayores, de responsabilidad civil y asistencia legal

1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo
1541 Vales

1543 Estancias de Desarrollo Infantil
1545 Asignaciones para prestaciones a personal sindicalizado y no sindicalizado

1714 Estimulos conmemorativos
1811 Im t

bre néminas

2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina
2131 Material estadistico y geogréfico
2141 Materiales, ttiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones
2151 Material impreso e informacién digital

2161 Material de limpieza

2211 Productos alimenticios y bebidas para personas

2231 Utensilios para el servicio de alimentacion

2419 Otros productos minerales no metalicos

2421 Cemento y productos de concreto

2431 Cal, yeso y productos de yeso

2441 Maderay productos de madera

2461 Material eléctrico y electrénico

2471 Articulos metalicos para la construccién

2481 Materiales complementarios

2491 Otros materiales y articulos de construccién y reparacién

2531 Medicinas y productos farmacéuticos

2541 Materiales, accesorios y suministros médicos

2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados

2611 Combustibles, lubricantes y aditivos

2711Vestuario y uniformes

2721 Prendas de seguridad y proteccién personal

2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir

2911 Herramientas menores

2921 Refacciones y accesorios menores de edificios

asto por partida presupuestal al 31 de 'li de 2011

44,676,462.13
7,296,237.34
3,200.00
112,000.51
2,490,337.16

652,589.19
129,494,614.85
5,876,194.59

1,924,527.81

1,561,636.35
1,696,169.80

13,305,799.91
5,015,614.08
11,010,554.15

3,084,146.04
151,293.00
3,034,725.78

314,440.06
4,893,320.45

37,273.81

7,814.00
42,719.23

164,780.70
1,467.96
2,159,849.28
3,399.13
2,499.89
5,249.00
4,292.00
381.89
22,824.70
11,140.03
7,544.49
31,432.28
336.40
1,283.36
407,604.72
129,678.76
17,802.28
1,504.70
239.73

4, 86
2,12.
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i 2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracién, educacional

i yrecreativo ; 49,291.42

: 2941 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la informacién 1,492.01

i 2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 182.00
3112 Servicio de energia eléctrica 1,552,241.00
3131 Agua potable 237,584.00
3141Telefonia tradicional 481,939.92
3151 Telefonia celular : 302,440.83
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites 1,481,758.51
3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacién 1,238.73
3181 Servicios postales y telegraficos 25,068.76
3271 Arrendamiento de activos intangibles 564,941.36
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 305,663.48
3321 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 30,160.00
3341 Servicios de capacitacién 66,618.00
3361Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién ; 780,962.33
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 37,120.00
3411 Servicios financieros y bancarios 9,556.60
3451 Seguro de bienes patrimoniales 663,170.36
3511 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles ' 7,047.99
3521 Instalaci6n, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracidn,
educacional y recreativo 338.835.98
3531 Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias de la !
informacién H 894,311.93
3553 Reparacién, mantenimiento y conservacién de equipo de transporte destinados a
servidores piblicos y servicios administrativos 81,825.22
3571 Instalacién, reparaciéon y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta 276,742.08
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos : 1,603,857.29
3591 Servicios de jardineria y fumigacién : 71,240.00 v
3611 Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre programas y actividades :
gubernamentales ' 462,886.68 I
3631 Servicios de creatividad, preproduccidén y produccién de publicidad, excepto Internet : 139,999.99
3641 Servicios de revelado de fotografias g 110.75
3691 Otros servicios de informacién ‘ 174,000.00
3711 Pasajes aéreos nacionales e internacionales 106,931.06
3721 Pasajes terrestres nacionales e internacionales 9,038.90
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal 1,004,371.44
3751 Vidticos en el pais 79,403.71
3761 Viaticos en el extranjero 102,647.17
3831 Congresos y convenciones ; 209,065.41
3921 Impuestos y derechos 258,754.28
3999 Otros servicios generales

46,400.00
‘ 5111 Muebles de oficina y - ] ' ' N
» 5151 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion
T e
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Anexo 11. Relaciéon de Adjudicaciones Directas

3,968.75

Industrias Sandoval, S.A. de C.V. | DEOyGE Catalogos de pantones.
Kartik, S.A. de C.V. Sistema de deteccién de incendios. 167,602.74
DEOyGE
Elisa [iménez Martinez SA-DACPyS Una caja luminosa. 4,408.00
Impresién de Cuaderno
Talleres Graficos de México* DEPC "Planeacion y Presupuesto 115,362.00
Participativo".
Servicio de renta de un equipo de
Servicios Electromecanicos fuerza ininterrumpible UPS de
Aplicados, S.A. de C.V. UTSI respaldo para el centro de 74950.00
cémputo.
Suministro y colocacién de
Equipamiento y Construccion adopasto y adoquin para el camino 243.303.97
en General, S.A. de C.V. SA-DACPyS de acceso vehicular y peatonal e
del edificio de Huizaches.
Servicio para la redaccién de un
Alicia Marfa Dolores Meza DECEyEC cuento dirigido a jévenes de 13 a 18,560.00
Baranda A
17 afios.
. Servicio para la redaccién de un
Martha —Margarita  Alcocer DECEyEC cuento dirigido a jévenes de 13 a 18,560.00
Warnholtz ~
17 afos.
Servicio para la redaccién de un
Francisco Javier Malpica Maury | DECEyEC cuento dirigido a jovenes de 13 a 18,560.00
17 afios.
Servicio para la redaccién de un
Ana Maria Diaz Sesma DECEyEC cuento dirigido a jévenes de 13 a 18,560.00
17 afios.
grrssgr&es y Mudanzas AAF, SA-DACPyS Servicio de mudanza Distrito XXIV. 6,496.00
Transportes y Mudanzas AAF,|., Servicio de mudanza Distrito 6,496.00
S.A. de C.V. SA-DACPyS XXXIV.
Ingenierfa Servicios  de Actualizacién de avalio de bienes
5 iz y SA-DACPyS muebles, con referencia 1352 de 11,600.00
Valoracién, S.A. de C.V. e de 2010

* Adjudicaciones Directas con empresa del sector publico.
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Anexo 12. Atencion a las solicitudes de INFOMEX

"SA/2085/2011 |

INFORME DE OPERACION CORRESPONDIENTE A JULIO DE 2011

;Cuanto se ha eroado (presupuesto) por la capacitacién de los Comités Ciudadanos?

3300000052111

SA/2017/2011

¢Se solicita la lista con los nombres de los funcionarios del Instituto que a la fecha fueron comisionados
o encargados de un cargo o puesto, o que por cualquier otra modalidad desemperfian un cargo o puesto
distinto al que les corresponde segtin su nombramiento, salario, el drea, la fecha de inicio y conclusién
donde realizan dicha comisién.?

3300000052311

SA/2045/2011

Solicito de los consejeros/comisionados del érgano electoral local: 19 los nombres; ii) fecha de su
nombramiento; y iii) periodo para el que se encuentran designados, ademds iv) si tienen la posibilidad
de reelegirse hasta cuantas veces y tiempos.(sic)

3300000053611

Se solicitd
ampliacién para la
entrega de
informacién

“1.- Cual es el Marco Juridico que rige sus procesos de adquisiciones?

2.- Listado con la adquisiciones (adjudicaciones directas, invitaciones restringidas y licitaciones
publicas nacionales e internacionales) referentes a la renta, compra, renovacién o mantenimiento de
tecnologlas de la informacién, telecomunicaciones, videograbacién, teleconferencia, telefonia,
almacenamiento de datos, enlaces de comunicacion, sistemas de informacién, software, equipo de
computo personal y servidores, equipo de respaldo eléctrico, equipo de digitalizacién, equipo de
fotocopiado o equipo de impresién. Lo anterior de los afios de 2009, 2010 y 2011. Indicando en la
relacién: el niimero de proceso de adquisicién, empresa adjudicada, Monto de la adquisicién antes de
impuestos, areas beneficiadas.

3.- Listado de los Inmuebles (edificios, terrenos o bodegas) con los que cuenta la dependencia,
indicando: si son propios, en renta o comodato; superficie construida, direccién, consumo eléctrico
del inmuebles mensual promedio del 2011, cantidad de empleados que laboran en cada inmueble,
nimero total de empleados activos, cantidad de personas contratadas por honorarios, asf como el
mimero total de empleados activos y cantidad de personas contratadas por honorarios adscritas al
drea de Tecnologfas de la Informacién, Nombre, puesto, correo electrénico, teléfono y direccién de
oficina del responsable de sistemas, telecomunicaciones, telefonfa, seguridad informéitica y
digitalizacién, listado de los enlaces de comunicacién activos, indicando: su tipo (el, mpls, adsl,
framerelay, microondas, etc), el carrier que brinda el servicio (telmex, axtel, at&t,etc), su anchos de
banda de cada enlace , uso que se le da (datos, internet, telefonfa, voz ip, video), costo de renta
mensual, domicilio de las terminales o puntas del enlace.

Cantidad total de bienes activos en el inventario de los siguientes tipos de bienes: equipos de
computo personal (pcs o laptops o clientes ligeros), equipos servidores, equipos de fotocopiado e
impresion, equipos de comunicaciones (firewalls, Access point, tambores de microondas, routers,
swithcs, descanalizadores, PBX, teléfonos, etc), en el inventario.

Cantidad total de Nodos de red activos por inmuebles, de access point, cantidad de equipos de
computo conectados a la red interna y el tipo de tecnologia que utilizan (PLC, wifi, ethernet, token
ring, etc).

¢;Los sistemas operativos que utilizan los equipos de computo personal, equipos servidores y equipo
de telecomunicaciones, y el porcentaje (%) que presentan de su base instalada?.

;Cuales son dominio y subdominio con los que tiene presencia en internet?.

Listado con los sistemas activo, indicando: la cantidad maxima de usuarios concurrentes, impacto en
el la operacién dentro de la institucién, fecha de instalacién inicial, fecha de tltima actualizacién, si
es un desarrollo inhouse o adquirido, el lenguaje de programacion con el que se desarrollo, sistema
operativo en la que opera, marca y versién de los motores de base de datos que usa el sistema.

2Que productos tienen instalado de las soluciones, suites de ofimatica (Microsoft Offce, Corel Office,
Lotus SmartSuite, otros), antivirus en estaciones de trabajo y servidores™?.

3300000053711

$A/2146/2011

“Solicito Informacidn sobre las vacantes de puestos que existen actualmente en la Dependencia en las
dreas de Archivos o videotecas, desde niveles directivos hasta operativos, asi como los requisitos para
ocupar dichas plazas y el salario asignado, asi como los datos del servidor piiblico encargado de la
contratacidn” (sic)
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