JUNTA ADMINISTRATIVA

lEDF ACUERDO JA025-12

INSTITUTO ELECTORAL
DEL DISTRITO FEDERAL

QUINTA SESION URGENTE
14 DE FEBRERO DE 2012

CONSIDERANDO

1. Conforme a lo previsto en el articulo 21 fracciones I y IT del Codigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Distrito Federal (Cédigo), el Instituto Electoral del
Distrito Federal (Instituto Electoral) cuenta en su estructura organica, con un Consejo

General y una Junta Administrativa (Junta).

2. El articulo 62 parrafo primero del Cédigo, define a la Junta como el érgano encargado
de velar por el buen desempefio y funcionamiento administrativo de los 6rganos del
Instituto Electoral, asi como de supetvisar la administracién de los recursos financieros,

humanos y matetiales del propio otganismo.

3. De conformidad con el atticulo 64 fraccion XVI del Cddigo, es atribucion de la Junta
emitir los lineamientos e instruir el desatrollo de mecanismos que sistematicen y

controlen el proceso de seleccién e ingreso de los servidores publicos de la ram:

administrativa.

4. El articulo 68 patrafo primero del Codigo refiere que la Secretaria Administrativa es el

6rgano ejecutivo que tiene a su cargo la administracién de los recursos financieros,
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humanos y matetiales del Instituto Electoral.

5. La Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo (Centro) tiene entre sus

atribuciones y funciones elaborar y aplicar los procedimientos, lineamientos y/o demis
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normativa relacionada con el Setvicio Profesional y la rama administrativa que aprueben

las autoridades competentes para ello, de conformidad con lo dispuesto por el articulo
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11, fraccién IV del Estatuto del Setvicio Profesional Electoral y demas personal que

labote en el Instituto Electoral del Distrito Federal (Estatuto).

6. Considerando que el Proceso Electoral Ordinario 2011-2012 inici6 en octubre, y
existiendo un nimero de vacantes que podria comprometer el adecuado cumplimiento
de las actividades sustantivas y adjetivas que cada area debe realizar respecto a sus
programas y obligaciones, asi como las responsabilidades que establece la Ley de
Participacién Ciudadana del Distrito Federal para el Instituto Electoral, la Junta
mediante acuerdo JA137-11 aprobé emitir el Mecanismo Emergente para la Ocupacién

de plazas vacantes de la rama administrativa (Mecanismo).

7. De conformidad con el numeral 2 del Mecanismo, el Centro sera el encargado de su
opetacién en el marco de las attibuciones que le confiere el articulo 11, fraccién IV del

Estatuto.

8. En cumplimiento a lo sefialado en el numeral 3.2 inciso 8 del Mecanismo, el Centro
mediante oficios IEDF/UTCFD/0166/12, IEDF/UTCFD/186/2012,
IEDF/UTCFD/187/2012 e IEDF/UTCFD/190/2012 remitié a la Secretaria
Administrativa los proyectos de dictamen por los que se autoriza la ocupacién definiti

de las plazas de analistas adscritos a la Contraloria General, la Direccién Ejecutiva de
Participacién Ciudadana, la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos, la Direccién de
Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios, y a la Jefatura de Departamento de
Planeacién y Prospectiva adscrita a la Coordinacién de Planeacién de la Secretaria

Administrativa.

Por lo expuesto y fundado, se emite el siguiente:
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PRIMERO. La Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Fedetal
aprueba por unanimidad los dictimenes por los que se autoriza la ocupacién definitiva
de las plazas de analistas adsctitos a la Contraloria General, la Direccién Ejecutiva de
Participacién Ciudadana, la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos, la Direccién de
Adquisiciones, Control Pattimonial y Setvicios y a la Jefatura de Departamento de
Planeacién y Prospectiva adscrita a la Coordinacién de Planeacién de la Secretaria
Administrativa, con observaciones de la oficina del Consejero Presidente Gustavo

Anzaldo Hernandez.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria Administrativa para que a través de la Direccion
de Recursos Humanos y Financieros tealice los tramites administrativos

correspondientes.

TERCERO. Se instruye a la Unidad Técnica de Comunicacién Social, Transparencia y

Prdtedcién de Datos Personales, pata que publique el presente Acuerdo y realice las

adefuaclpnes procedentes en el apartado de Transparencia del sitio de Internet

EL SECRETARIO DE LA JUNTA
ADMINISTRATIVA

MTRO. SAMUEL ALBERTO
CERVANTES LOPEZ

SACL/YRG




JAO025-12

DICTAMEN DE LA JUNTA ADMINISTRATIVA POR EL QUE SE
AUTORIZA LA OCUPACION DEFINITIVA DE LA PLAZA DE ANALISTA
ADSCRITA A LA CONTRALORIA GENERAL POR LA C. MARIANA YOKO
JIMENEZ ARZATE.

1.

CONSIDERANDO

Que en cumplimiento al Articulo Décimo Transitorio del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Distrito Federal (Cédigo), mediante acuerdo ACU-
28-11 de fecha 28 de marzo de 2011, el Consejo General aprobé diversa
normatividad interna, particularmente el Estatuto del Setvicio Profesional Electoral
y demas personal que labore en el Instituto (Estatuto), el cual entr6 en vigor el 15
de abril de 2011, fecha en que fue publicado en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal.

Que de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2, inciso c), fraccion XXIV del
Estatuto, vacante es el cargo y puesto de la estructura organica funcional del
Instituto, que no cuenta con titular, ya sea por renuncia, promocién,

readscripcién o por nueva creacion.

Que con el fin de propiciar el oportuno y apropiado desahogo de las actividades
que las areas ejecutivas y técnicas deben desarrollar para lograr sus metas y
objetivos institucionales, en su Décima Tercera Sesién Utrgente celebrada el 9 de
noviembre de 2011, mediante Acuerdo JA137-11, la Junta aprobd el
MECANISMO EMERGENTE PARA LA OCUPACION DE PLAZAS
VACANTES DE LA RAMA ADMINISTRATIV.A (Mecanismo Emetgente),
instrumento que establece las reglas con las cuales se cubriran, pot Gnica ocasion,
las vacantes de la rama administrativa sujetas a concurso en el Estatuto, y que

tendra vigencia a partir de su aprobacion y hasta el 30 de junio de 2012.

Que segin lo sefialado en el numeral 2, tercer parrafo del Mecanismo Emergente,

la operacién de éste cotresponder a la Unidad Técnica del Centro de Formacién y
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Desarrollo (Centro), en el marco de las atribuciones que le confiere el articulo 11,

fraccién IV del Estatuto.

5. Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3.1, inciso 5) del Mecanismo
Emergente, los puestos de la rama administrativa que se ocupen bajo el mismo,
tendran el caracter de definitivo, por tanto las personas que se incorporen al
Instituto por esta via tendrin el nombramiento cotrespondiente expedido en

términos del articulo 6, segundo parrafo del Estatuto.

6. Que con fundamento en el numeral 3.2, inciso 1) del Mecanismo Emergente, el
Mtro. Miguel Angel Mesa Carrillo, Contralor General, mediante Oficio
IEDF/CG/0076/2012, solicité al Centro realizar los tramites pertinentes para
someter a la consideracién de la Junta la propuesta de ocupacién de la plaza
vacante denominada ANALISTA, con la candidata MARIANA YOKO
JIMENEZ ARZATE, a pattir del 16 de febrero de 2012.

7. Que la plaza matetia de la solicitud actualmente se encuentra vacante.
8. Que de acuerdo con lo establecido en el Catilogo de Cargos y Puestos del

Instituto, aprobado por la Junta mediante Acuerdo JA022-11, la plaza de
ANALISTA requiere del cumplimiento del perfil siguiente:

Nivel Minimo de Estudios | Licenciatura (75% créditos)

Derecho, Contaduria, Administracién, Economia, Pedagogia, Ciencias

Formacién Profesional .. . .
de la Comunicacién, Politicos Sociales.

Anilisis de documentos normativos, juridicos, administrativos o

Atea de Experiencia despachos independientes.

Aiios de experiencia 1 afio.

Legislacién electoral o Administracién Pablica, Control interno,

Otros conocimientos . L . .
Procedimientos Administrativos, Manejo de Microsoft Office.

9. Que de conformidad con la informacién proporcionada, la candidata MARTANA
YOKO JIMENEZ ARZATE, tiene el siguiente perfil:
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Nivel de Estudios Licenciatura (100% créditos)

Formacién Profesional Licenciatura en Mercadotecnia

Auditoria ptiblica, solventatian de observaciones, control y manejo de
Area de Experiencia reportes de gestidn, planeacién, organizacién y desarrollo de
instrumentos de evaluacién, elaboraciéon de planes de auditoria.

Aiios de experiencia 17 afios.

Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, Photo Paint, Access,

Otros conocimientos
Corel, Outlook.

10. Que si bien la candidata propuesta no acredita la formacién profesional que
establece el Catilogo de Cargos y Puestos del Instituto, se estima procedente su
incorporacién, como un caso no previsto, en términos de lo sefialado en el numeral
3.3 del Mecanismo Emergente, ya que dicha situacién se subsana con la amplia

expetiencia laboral con la que cuenta la candidata.

11. Que en cumplimiento a lo sefialado en el numeral 3.2, inciso 8) del Mecanismo
Emergente, el Centro remitié mediante Oficio IEDF/UTCFD/0168/2012 a la
Secretaria Administrativa el PROYECTO DE DICTAMEN DE LA JUNTA
ADMINISTRATIVA POR EL QUE SE AUTORIZA LA OCUPACION
DEFINITIVA DE LA PLAZA DE ANALISTA ADSCRITA A LA
CONTRALORIA GENERAL POR LA C. MARIANA YOKO JIMENEZ
ARZATE, a efecto de que este Organo colegiado determine, en su caso, su

aprobacion.

12. Que la ocupacién definitiva se otorgara a partir del 16 de febrero de 2012.

Por lo expuesto y con fundamento en los articulos 62 y 64, fraccién XVI del Cédigo, la

Junta emite el siguiente:
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DICTAMEN

PRIMERO.- Se autoriza el ingreso de MARIANA YOKO JIMENEZ ARZATE,
para ocupat en forma definitiva la plaza de ANALISTA adscrita 2 la
CONTRALORIA GENERAL a partir del 16 de febrero de 2012.

SEGUNDO.- Se instruye a la Secretaria Administrativa para que a través de la
Direccién de Recursos Humanos y Financieros, emita el nombramiento respectivo y

realice los trimites administrativos correspondientes.
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DICTAMEN DE LA JUNTA ADMINISTRATIVA POR EL QUE SE
AUTORIZA LA OCUPACION DEFINITIVA DE LA PLAZA DE ANALISTA
ADSCRITA A LA DIRECCION EJECUTIVA DE PARTICIPACION
CIUDADANA POR EL C. BRETT MUNOZ PUENTE.

CONSIDERANDO

1. Que en cumplimiento al Articulo Décimo Transitorio del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Distrito Federal, mediante acuerdo ACU-28-11 de
fecha 28 de marzo de 2011, el Consejo General aprobé diversa normatividad
interna, particularmente el Estatuto del Setvicio Profesional Electoral y demas
personal que labote en el Instituto (Estatuto), el cual entrd en vigor el 15 de abril

de 2011, fecha en que fue publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

2. Que de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2, inciso c), fraccion XXIV del
Estatuto, vacante es el cargo y puesto de la estructura organica funcional del
Instituto, que no cuenta con titular, ya sea por renuncia, promocion,

readscripcién o por nueva creacion.

3. Que con el fin de propiciar el oportuno y apropiado desahogo de las actividades
que las 4reas ejecutivas y técnicas deben desarrollar para lograr sus metas y
objetivos institucionales, en su Décima Tercera Sesién Urgente celebrada el 9 de
noviembre de 2011, mediante Acuerdo JA137-11, la Junta aprob6 el
MECANISMO EMERGENTE PARA LA OCUPACION DE PLAZAS
VACANTES DE I.A RAMA ADMINISTRATIV A (Mecanismo Emetgente),
instrumento que establece las reglas con las cuales se cubriran, por Gnica ocasion,
las vacantes de la rama administrativa sujetas a concurso en el Estatuto, y que

tendr vigencia a partit de su aprobacién y hasta el 30 de junio de 2012.

4. Que segin lo sefialado en el numeral 2, tercer parrafo del Mecanismo Emergente,

la operacién de éste corresponderi a la Unidad Técnica del Centro de Formacién y

i
i
|
|
|

5
|
&




JA025-12

Desarrollo (Centro), en el matco de las attibuciones que le confiere el articulo 11,

fraccion IV del Estatuto.

Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3.1, inciso 5) del Mecanismo
Emergente, los puestos de la rama administrativa que se ocupen bajo el mismo,
tendran el caricter de definitivo, pot tanto las petsonas que se incorporen al
Instituto por esta via tendrin el nombramiento correspondiente expedido en

términos del articulo 6, segundo parrafo del Estatuto.

Que con fundamento en el numeral 3.2, inciso 1) del Mecanismo Emergente, el
Lic. Ricardo Chincoya Zambrano, Encargado del Despacho de la Direcciéon
Ejecutiva de Participacién Ciudadana, mediante Oficio IEDF/DEPC/0136/2012,
solicité al Centro realizar los tramites pertinentes para someter a la consideracion
de la Junta la propuesta de ocupacién de la plaza vacante denominada
ANALISTA, con el candidato BRETT MUNOZ PUENTE, a partir del 16 DE
FEBRERO DE 2012.

Que la plaza materia de la solicitud actualmente se encuentra vacante.
Que de acuerdo con lo establecido en el Catilogo de Cargos y Puestos del

Instituto, aprobado por la Junta mediante Acuerdo JA022-11, la plaza de
ANALISTA, requiere del cumplimiento del perfil siguiente:

Nivel Minimo de Estudios | Licenciatura (100% créditos)
., . Economia, Administracién, Ciencia Politica, Sociologia, Comunicacién,
Formacién Profesional ,
Actuatia.
Area de Experiencia Participacion ciudadana.
Aiios de experiencia No aplica.
Ottos conocimientos Manejo de Microsoft Office.
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9. Que de conformidad con la informacién propotcionada, el candidato BRETT

MUNOZ PUENTE, tiene el siguiente petfil:

Nivel de Estudios

Licenciatura (Titulo)

Formacién Profesional

Administracion de Empresas

Area de Experiencia

Recepcién, entrega y tegistto de correspondencia, servicio de
reproduccién documental, logistica, manejo de personal.

Afios de experiencia

3 afios

Otros conocimientos

Redaccién, diccibn y ortografia, derechos humanos, ley de
transparencia y acceso 2 la informacién piblica, ética pablica, Microsoft
Office, Novus, People Soft y Lotus.

10. Que del anilisis comparativo tealizado a los petfiles tanto del cargo como del

candidato, sefialados en los numerales 8 y 9 del presente instrumento, se estima que

el candidato CUMPLE CON EL PERFIL del cargo propuesto.

11. Que en cumplimiento a lo sefialado en el numeral 3.2, inciso 8) del Mecanismo
Emergente, el Centro mediante remitié Oficio IEDF/UTCFD/0187/2011 a la
Secretarfa Administrativa el PROYECTO DE DICTAMEN DE LA JUNTA
ADMINISTRATIVA POR EL QUE SE AUTORIZA LA OCUPACION
DEFINITIVA DE LA PLAZA DE ANALISTA ADSCRITA A LA
DIRECCION EJECUTIVA DE PARTICIPACION CIUDADANA POR EL C.
BRETT MUNOZ PUENTE., a efecto de que este 6tgano colegiado determine, en

su caso, su aprobacion.

12. Que la ocupacién definitiva se otorgara a partir del 16 de febrero de 2012.

Por lo expuesto y con fundamento en los articulos 62 y 64, fraccién XVI del Cédigo, la

Junta emite el siguiente:
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DICTAMEN

PRIMERO.- Se autotiza el ingreso de BRETT MUNOZ PUENTE para ocupar en
forma definitiva la plaza de ANALISTA adsctita a la DIRECCION EJECUTIVA
DE PARTICIPACION CIUDADANA a partir del 16 de febrero de 2012.

SEGUNDO.- Se instruye a la Sectretarfa Administrativa pata que a través de la
Direccién de Recursos Humanos y Financieros, emita el nombramiento respectivo y

realice los trimites administrativos correspondientes.
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DICTAMEN DE LA JUNTA ADMINISTRATIVA POR EL QUE SE
AUTORIZA LA OCUPACION DEFINITIVA DE LA PLAZA DE ANALISTA
ADSCRITA A LA UNIDAD TECNICA DE ASUNTOS JURIDICOS POR EL
C. MANUEL MARTINEZ CHAVEZ.

1.

CONSIDERANDO

Que en cumplimiento al Articulo Décimo Transitorio del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales, mediante acuerdo ACU-28-11 de fecha 28 de marzo
de 2011, el Consejo General aprobé diversa normatividad interna, particularmente
el Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demés personal que labore en el
Instituto (Estatuto), el cual entté en vigor el 15 de abril de 2011, fecha en que fue

publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

Que de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2, inciso c), fraccién XXIV del
Estatuto, vacante es el cargo y puesto de la estructura organica funcional del
Instituto, que no cuenta con titular, ya sea por renuncia, promocion,

readsctipcion o por nueva creacion.

Que con el fin de propiciat el oportuno y apropiado desahogo de las actividades
que las 4reas ejecutivas y técnicas deben desarrollar para lograr sus metas y
objetivos institucionales, en su Décima Tercera Sesién Urgente celebrada el 9 de
noviembre de 2011, mediante Acuerdo JA137-11, la Junta aprobé el
MECANISMO EMERGENTE PARA LA OCUPACION DE PLAZAS
VACANTES DE 1.A RAMA ADMINISTRATIV.A (Mecanismo Emergente),
instrumento que establece las reglas con las cuales se cubririn, por Unica ocasion,
las vacantes de la rama administrativa sujetas a concurso en el Estatuto, y que

tendra vigencia a partir de su aprobacién y hasta el 30 de junio de 2012.

Que segin lo sefialado en el numeral 2, tercer parrafo del Mecanismo Emergente,

la operacién de éste correspondera a la Unidad Técnica del Centro de Formacién y
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Desatrollo (Centro), en el matco de las atribuciones que le confiere el articulo 11,

fraccién IV del Estatuto.

Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3.1, inciso 5) del Mecanismo
Emergente, los puestos de la rama administrativa que se ocupen bajo el mismo,
tendran el caricter de definitivo, por tanto las petsonas que se incorporen al
Instituto por esta via tendrin el nombramiento correspondiente expedido en

términos del articulo 6, segundo parrafo del Estatuto.

Que con fundamento en el numeral 3.2, inciso 1) del Mecanismo Emergente, el
Lic. José Rico Espinosa, Titular de la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos,
mediante Oficio IEDF/UTA]J/252/2012, solicit6 al Centro, realizar los trimites
pertinentes pata someter a la consideracién de la Junta la propuesta de ocupacion
de la plaza vacante denominada ANALISTA, con el candidato MANUEL
MARTINEZ CHAVEZ, a partir del 16 de febrero de 2012.

Que la plaza materia de la solicitud actualmente se encuentra vacante.
Que de acuerdo con lo establecido en el Catilogo de Cargos y Puestos del

Instituto, aprobado por la Junta mediante Acuerdo JA022-11, la plaza de
ANALISTA, requiere del cumplimiento del perfil siguiente:

Nivel Minimo de Estudios | Licenciatura (Titulo y Cédula Profesional)
Formacién Profesional Derecho.
Area de Experiencia Apoyo jurddico.
Aiios de experiencia No aplica.
Otros conocimientos Legislacion electoral y Manejo de Microsoft Office.

Que de conformidad con la informacién proporcionada, el candidato MANUEL

MARTINEZ CHAVEZ, tiene el siguiente perfil:
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Licenciatura (Titulo)

Formacién Profesional

Derecho en la Universidad Nacional Auténoma de México.

Area de Experiencia

Elaboracién de Programas Operativos Institucionales, atencién de
procesos contenciosos, elaboracién de demandas atencién de procesos
electorales jurisdiccionales.

Aiios de experiencia

12 afios

Otros conocimientos

Conocimiento de la normatividad electoral, Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, Argumentacién Juridica y Redaccién
de Sentencias.

10. Que del anslisis comparativo realizado a los perfiles tanto del catgo como del

candidato, sefialados en los numerales 9 y 10 del presente instrumento, se estima

que el candidato CUMPLE CON EL PERFIL del cargo propuesto.

11. Que en cumplimiento a lo sefialado en el numeral 3.2, inciso 8) del Mecanismo
Emergente, el Centro remitié mediante Oficio IEDF/UTCFD/0186/2012 a la
Secretaria Administrativa el PROYECTO DE DICTAMEN DE LA JUNTA
ADMINISTRATIVA POR EL QUE SE AUTORIZA 1A OCUPACION
DEFINITIVA DE 1.A PLLAZA DE ANALISTA ADSCRITA A LA UNIDAD
TECNICA DE ASUNTOS JURIDICOS POR EL C. MANUEL MARTINEZ

CHAVEZ, a efecto de que este 6tgano colegiado determine, en su caso, su

aprobacion.

12. Que la ocupacién definitiva se otorgara a partir del 16 de febrero de 2012.

Por lo expuesto y con fundamento en los articulos 62 y 64, fraccién XVI del Cédigo, la

Junta emite el siguiente:
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DICTAMEN

PRIMERO.- Se¢ autoriza el ingteso de MANUEL MARTINEZ CHAVEZ para
ocupat en forma definitiva la plaza de ANALISTA adscrita 2 la UNIDAD TECNICA
DE ASUNTOS JURIDICOS, a patir del 16 de febrero de 2012.

SEGUNDO.- Se instruye a la Secretarfa Administrativa para que a través de la
Direccién de Recursos Humanos y Financieros, emita el nombramiento respectivo y

realice los tramites administrativos correspondientes.
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DICTAMEN DE LA JUNTA ADMINISTRATIVA POR EL QUE SE
AUTORIZA LA OCUPACION DEFINITIVA DE LA PLAZA DE ANALISTA
ADSCRITA A LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA POR EL C. ULISES
OCAMPO URIBE.

1.

CONSIDERANDO

Que en cumplimiento al Articulo Décimo Transitotio del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Distrito Federal, mediante acuerdo ACU-28-11 de
fecha 28 de marzo de 2011, el Consejo General aprobé diversa normatividad
interna, particularmente el Estatuto del Setvicio Profesional Electoral y demas
personal que labore en el Instituto (Estatuto), el cual entré en vigor el 15 de abril

de 2011, fecha en que fue publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

Que de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2, inciso c), fraccién XXIV del
Estatuto, vacante es el cargo y puesto de la estructura organica funcional del
Instituto, que no cuenta con titular, ya sea por renuncia, promocion,

readscripcion o por nueva creacion.

Que con el fin de propiciar el oportuno y apropiado desahogo de las actividades

que las 4reas ejecutivas y técnicas deben desarrollar para lograr sus metas y

objetivos institucionales, en su Décima Tercera Sesion Utrgente celebrada el 9 de
noviembre de 2011, mediante Acuerdo JA137-11, la Junta aprobd el
MECANISMO EMERGENTE PARA LA OCUPACION DE PLAZAS
IVACANTES DE LA RAMA ADMINISTRATIV.A (Mecanismo Emergente),
instrumento que establece las reglas con las cuales se cubririn, por dnica ocasion,
las vacantes de la rama administrativa sujetas a concurso en el Estatuto, y que

tendra vigencia a partir de su aprobacién y hasta el 30 de junio de 2012.

Que segin lo sefialado en el numeral 2, tercer parrafo del Mecanismo Emergente,

la operacién de éste correspondets a la Unidad Técnica del Centro de Formacion y
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Desatrollo (Centro), en el matco de las atribuciones que le confiere el articulo 11,

fraccion IV del Estatuto.

Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3.1, inciso 5) del Mecanismo
Emergente, los puestos de la rama administrativa que se ocupen bajo el mismo,
tendran el caricter de definitivo, por tanto las petsonas que se incorporen al
Instituto por esta via tendran el nombramiento cotrespondiente expedido en

términos del articulo 6, segundo parrafo del Estatuto.

Que con fundamento en el numeral 3.2, inciso 1) del Mecanismo Emergente, el
Mtro. Samuel Alberto Cetrvantes Lopez, Encatgado del Despacho de la Secretatia
Administrativa, mediante Oficio IEDF/SA/420/2012, solicit6 al Centro realizar
los trimites pertinentes para someter a la consideracién de la Junta la propuesta de
ocupacién definitiva de la plaza vacante denominada ANALISTA con el candidato
ULISES OCAMPO URIBE, a partir del 16 de febrero de 2012.

Que la plaza materia de la solicitud actualmente se encuentra vacante.
Que de acuerdo con lo establecido en el Catilogo de Cargos y Puestos del

Instituto, aprobado por la Junta mediante Acuerdo JA022-11, la plaza de
ANALISTA, requiere del cumplimiento del perfil siguiente:

Nivel Minimo de Estudios | Licenciatura (75% de créditos)

Economia, Administracién, Ciencia Politica, Derecho, Sociologia,

Formacién Profesional , ;
Actuaria, Contadutia.

Area de Experiencia Administracién Publica y Derecho Electoral.

Aiios de experiencia No aplica.

Otros conocimientos Manejo de Microsoft Office.

Que de conformidad con la informacién proporcionada, el candidato ULISES

OCAMPO URIBE, tene el siguiente perfil:
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Nivel de Estudios Licenciatura (Titulo).
Formacién Profesional Economia.
Area de Experiencia Estadistica administrativa, elaboracién de documentos oficiales.
Afios de expetiencia 2 afios.
Otros conocimientos Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, Etica
Piblica, Ley de Datos Personales del Distrito Federal.

10. Que del analisis comparativo realizado a los petfiles tanto del cargo como de la
candidata, sefialados en los numerales 8 y 9 del presente instrumento, se estima que

el candidato CUMPLE CON EL PERFIL del cargo propuesto.

11. Que en cumplimiento a lo sefialado en el numeral 3.2, inciso 8) del Mecanismo
Emergente, el Centro mediante Oficio IEDF/UTCFD/0190/2012 temiti6 a la
Secretatia Administrativa el PROYECTO DE DICTAMEN DE LA JUNTA
ADMINISTRATIVA POR EL QUE SE AUTORIZA 1.A OCUPACION
DEFINITIVA DE I1L.A PLAZA DE ANALISTA ADSCRITA A LA
SECRETARLA ADMINISTRATIVA POR EL C. ULISES OCAMPO URIBE a

efecto de que este 6rgano colegiado determine, en su caso, su aptobacion.

12. Que la ocupacién definitiva se otorgara a partir del 16 de febrero de 2012.

Por lo expuesto y con fundamento en los articulos 62 y 64, fraccién XVI del Cédigo, la

Junta emite el siguiente:
DICTAMEN

PRIMERO.- Se autotiza el ingreso de ULISES OCAMPO URIBE, para ocupat en
forma definitiva la plaza de ANALISTA adscrita a la SECRETARIA

ADMINISTRATIVA, a partir del 16 de febrero de 2012. S\
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SEGUNDO.- Se instruye a la Secretaria Administrativa para que a través de la
Direccién de Recursos Humanos y Financietos, emita el nombramiento respectivo y

realice los tramites administrativos correspondientes.
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DICTAMEN DE LA JUNTA ADMINISTRATIVA POR EL QUE SE
AUTORIZA LA OCUPACION DEFINITIVA DE LA PLAZA DE JEFE DE
DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y PROSPECTIVA, ADSCRITA A LA
SECRETARfA ADMINISTRATIVA POR LA C. MARfA CRISTINA
ESCOBAR AVALOS.

CONSIDERANDO

1. Que en cumplimiento al Articulo Décimo Transitorio del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Disttito Federal, mediante acuerdo ACU-28-11 de
fecha 28 de marzo de 2011, el Consejo General aprobé diversa normatividad
interna, particularmente el Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas
personal que labote en el Instituto (Estatuto), el cual entt6 en vigor el 15 de abril

de 2011, fecha en que fue publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

2. Que de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2, inciso ¢), fraccion XXIV del
Estatuto, vacante es el cargo y puesto de la estructura organica funcional del
Instituto, que no cuenta con titular, ya sea por renuncia, promocién,

readscripcién o por nueva creacion.

3. Que con el fin de propiciar el oportuno y apropiado desahogo de las actividades
que las dreas ejecutivas y técnicas deben desarrollar para lograr sus metas y
objetivos institucionales, en su Décima Tercera Sesién Urgente celebrada el 9 de
noviembre de 2011, mediante Acuerdo JA137-11, la Junta aprob6 el
MECANISMO EMERGENTE PARA LA OCUPACION DE PLAZAS
VACANTES DE LA RAMA ADMINISTRATIVA (Mecanismo Emetgente),
instrumento que establece las reglas con las cuales se cubririn, por Unica ocasion,
las vacantes de la rama administrativa sujetas a concurso en el Estatuto, y que

tendr4 vigencia a pattir de su aprobaci6n y hasta el 30 de junio de 2012.

4. Que segin lo sefalado en el numeral 2, tercer parrafo del Mecanismo Emetgente,

la operacién de éste cotrespondera a la Unidad Técnica del Centro de Formacion y
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Desatrollo (Centto), en el marco de las atribuciones que le confiere el articulo 11,

fraccién IV del Estatuto.

Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3.1, inciso 5) del Mecanismo
Emergente, los puestos de la rama administrativa que se ocupen bajo el mismo,
tendrin el caricter de definitivo, por tanto las personas que se incotpoten al
Instituto por esta via tendrin el nombramiento correspondiente expedido en

términos del articulo 6, segundo parrafo del Estatuto.

Que con fundamento en el numeral 3.2, inciso 1) del Mecanismo Emergente, el
Mtro. Samuel Alberto Cervantes Lépez, Encargado del Despacho de la Secretatia
Administrativa, mediante Oficio IEDF/SA/420/2012, solicit6 al Centro realizar
los trimites pertinentes para someter a la consideracién de la Junta la propuesta de
ocupacién de la plaza vacante denominada JEFE DE DEPARTAMENTO DE
PLANEACION Y PROSPECTIVA, con la candidata MARIA CRISTINA
ESCOBAR AVALOS, a pattir del 16 de febrero de 2012.

Que la plaza materia de la solicitud actualmente se encuentra vacante.
Que de acuerdo con lo establecido en el Catilogo de Cargos y Puestos del

Instituto, aprobado por la Junta mediante Acuerdo JA022-11, la plaza de JEFE
DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y PROSPECTIVA, requiere

del cumplimiento del perfil siguiente:

Nivel Minimo de Estudios | Licenciatura (100% de créditos)

Formacién Profesional Administracién Piblica, Ciencia Politica, Economia.

Area de Experienci Metodologia de la investigacién, desarrollo y elaboracién de planes y
ea de Experiencia -, , . L
P proyectos, planeacion estratégica y reingenieria de procesos.

Afios de experiencia 1 afio.

Otros conocimientos Elaboracién de lineamientos y Manejo de Microsoft Office.
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9. Que de conformidad con la informacion propotcionada por el proponente, la

candidata MARTA CRISTINA ESCOBAR AVALOS, tiene el siguiente perfil

Nivel de Estudios

Licenciatura (Titulo).

Formaci6n Profesional

Administracion de Empresas.

Area de Experiencia

Elaboracién de anteproyectos de presupuesto y operativo anual,
seguimiento y evaluacién de programas generales y actividades
institucionales, cumplimiento de metas, elaboracién y actualizacién
de procedimientos administrativos.

Afios de experiencia

14 afios.

Ottos conocimientos

Redaccién, diccién, ortografia, presupuesto y contabilidad
gubernamental, sistemas de gestion, Ley de Transparencia y Acceso
a la Informaci6n Publica del Distrito Federal, Ley de Proteccién de
Datos Personales, Microsoft Office, Projet, Mind Manager,
Wotldspan, Apollo Bisico.

10. Que del andlisis comparativo realizado a los perfiles tanto del cargo como de la

candidata, sefialados en los numerales 9 y 10 del presente instrumento, se estima

que la candidata CUMPLE CON EL PERFIL del cargo propuesto.

11. Que en cumplimiento 2 lo sefialado en el numeral 3.2, inciso 8) del Mecanismo
Emergente, el Centro mediante Oficio IEDF/UTCFD/0190/2012 remiti6 a la
Secretarfa Administrativa el PROYECTO DE DICTAMEN DE LA JUNTA
ADMINISTRATIV.A POR EL QUE SE AUTORIZA LA OCUPACION
DEFINITIVA DE LA PLAZA DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE
PLANEACION Y PROSPECIIVA ADSCRITA A LA SECRETARIA
ADMINISTRATIVA POR LA C. MARLA CRISTINA ESCOBAR AVALOS, a

efecto de que este 6rgano colegiado determine, en su caso, su aprobacién.

12. Que la ocupacién definitiva se otorgara a partir del 16 de febrero de 2012.

Por lo expuesto y con fundamento en los articulos 62 y 64, fraccién XVI del Cédigo, la

Junta emite el siguiente:
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DICTAMEN

PRIMERO.- Se autotiza el ingreso de MARIA CRISTINA ESCOBAR AVALOS,
para ocupar en forma definitiva la plaza de JEFE DE DEPARTAMENTO DE
PLANEACION Y PROSPECTIVA, adscria a la SECRETARIA
ADMINISTRATIVA, a pattit del 16 de febrero de 2012.

SEGUNDO.- Se instruye a la Secretatia Administrativa para que a través de la
Direccién de Recursos Humanos y Financieros, emita el nombramiento respectivo y

realice los trimites administrativos correspondientes.




