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INTRODUCCION

En cumplimiento a lo establecido en los articulos 35, fraccién XII, y 64, fraccién XXII,
del Cddigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal
(Codigo), se somete a consideracion de la Junta Administrativa (Junta) el Informe de
Actividades correspondiente a septiembre de 2012. El documento que se presenta se
integrd con la informacién remitida por parte de la Direccién de Recursos Humanos
y Financieros, la Direccién de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios, asi
mismo incorpora la Coordinacién de Planeacidn, y la Unidad Técnica del Centro de

Formacién y Desarrollo.

Se informa sobre la asistencia de la Encargada del despacho de la Secretaria
Administrativa a las sesiones del Consejo General, de la Junta Administrativa,

Comités y a otras reuniones de trabajo de asuntos diversos.

Dicho documento describe sobre las acciones efectuadas por las areas referidas en el

mes reportado, en el que se destacan:

[.- La Direcci6n de Recursos Humanos y Financieros informa sobre las relaciones de
pagos a terceros, ndéminas, movimientos de incorporacién al seguro de vida
institucional, control y actualizacion de la plantilla de personal y acceso a préstamos
que otorga el ISSSTE, se reportan las requisiciones, suficiencias y traspasos

presupuestales, conciliaciones bancarias, estados financieros e impuestos.

IL.- La Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios, expone sobre los
procedimientos de adjudicacién, inventarios, resguardo de bienes, seguridad y

proteccion civil.

I11.- La Coordinacién de Planeacién entre sus actividades, destacan principalmente el

seguimiento al Sistema Integral y Evaluacién a la Gestion Institucional y al Sistema
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Integral de Armonizaciéon Contable del Instituto Electoral del Distrito Federal
(Instituto); se elaboré la Apertura Programatica 2013 y se realizé una estimacidn del

anteproyecto de presupuesto para el ejercicio 2013.

IV.- La Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo (UTCFyD) da cuenta de
sus actividades, por su importancia destacan: las concernientes al Informe Mensual
de Plazas Vacantes de la Rama Administrativa, Mecanismo ordinario y
extraordinario para la ocupacién de plazas vacantes, Programa de Formacion y
Desarrollo del Servicio Profesional Electoral 2012, asi como del Programa de

Capacitacion y actualizacidn del personal administrativo 2012.

1. Secretaria Administrativa.

1.1 Secretaria Administrativa.

Durante el mes que se reporta y previo acuerdo con la Presidencia del Instituto, la
Encargada del despacho de la Secretaria Administrativa coordiné la elaboraciéon de

los proyectos de Orden del Dia de las Sesiones de la Junta Administrativa.

Asistencia a organos colegiados:

La Encargada del despacho de la Secretaria Administrativa asistié a 24 reuniones de
las cuales fueron como: Presidentes, 3; Secretario, 4; Vocal, 5; Invitado, 2; y 10
reuniones de trabajo para tratar diversos asuntos (ver tabla 1}, como a continuacién

se detalla:

1.- Como presidente: asistid a 2 Sesiones del Comité de Adgquisiciones,
Arrendamientos y Servicios Generales y una Sesion del Comité Técnico Interno de
Administracion de Documentos (COTECIAD).

2.- Como secretaria: asistid a una Sesion del Comité Técnico del Fideicomiso No

Paraestatal, Irrevocable e Irreversible 2188-7 asimismo, participé en una Sesidén
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ordinaria y 2 Sesiones extraordinarias de la Junta Administrativa, mediante las

cuales fueron emitidos 12 acuerdos y 7 informes.

2.- Como vocal: asistio a 3 Sesiones del Comité de Informatica, una Sesion del Comité

Técnico Editorial y una Sesidn del Comité de Transparencia.

3.- Como Invitada: concurrié a una Sesién Ordinaria y una Extraordinaria del 19 y 27

de septiembre del afio en curso del Consejo General.

Tabla 1.- Concentrado de Sesiones

Concepto

Presidente

Secretaria

"Vocal

Invitada

Reuniones

de trabajo

Consejo General

Junta Administrativa

Comité de Adqulsiclenes, Arrendamientos y Servicios Generales.

COTECIAD

Comité Técnico del Fideicomiso No Paraecstatal, Irrevocable e Irreversible

2188-7

Comité de [hformatica.

Comité de Transparencia.

Comité Técnico Editorial

Asuntos diversos

10

TOTAL

10

Aunado a lo anterior, La Encargada del despacho de la Secretaria Administrativa, en

su calidad de Secretaria Técnica de los Comités del Fideicomiso 2188-7 y 16551-2,

ha dado seguimiento a los Acuerdos emitidos por dichos Comités.

1.2. Direccion de Recursos Humanos y Financieros.

1.2.1. Recursos Humanos.

1.2.1.1. Nominas.

Con base en el procedimiento para remunerar al personal (RH004), se remitieron a

la Subdireccion de Contabilidad los listados de némina por centro de costo y

resumen consolidado, para su afectacién presupuestal, transferencia electrénica,
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elaboracién de cheques, entrega de comprobantes de pago de servidores piiblicos de
estructura y prestadores de servicios por honorarios eventuales (Anexo 1).

1.2.1.2. Pagos a terceros.

Se remitieron las relaciones de pagos a terceros a la Subdireccién de Contabilidad, a
efecto de cubrir las obligaciones fiscales y prestaciones de seguridad social

generadas durante septiembre de 2012 (Anexo 2).

1.2.1.3. Prestaciones y servicios.

De conformidad con el procedimiento para incorporar al seguro de vida institucional
(DRHyF-005), se remitieron 5 movimientos a MetLife México, S.A,, correspondientes
a los servidores publicos que se indican en el Anexo 3; se emitieron dos constancias
de nombramiento del personal administrative conforme al procedimiento (DRHyF-

007), que se detalla en el Anexo 4.

Por 1ltimo, de conformidad con el procedimiento para controlar y actualizar la
plantilla de personal, se registraron 67 plazas vacantes de servidores publicos de
estructura en las unidades administrativas del Instituto, cuya adscripcidn se indica

en el Anexo 5.

1.2.1.4. Otras actividades de Recursos Humanos.

Se rindié el informe de actividades correspondiente a agosto 2012; asi como los

relativos a la situacién que guarda la administracion de recursos humanos.

Se remitié a la Contraloria General del Instituto Electoral del Distrito Federal, los
informes quincenales de movimientos de servidores publicos de mandos superiores,
medios, homologos y prestadores de servicio por honorarios eventuales, generados

durante el periodo comprendido del 1 al 15 y del 16 al 30 de septiembre 2012.
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Se remitio6 a la Unidad Técnica de Comunicacién Social, Transparencia y Proteccién
de Datos Personales los movimientos de alta y baja del personal con corte al 15 y 30
de septiembre de 2012, que incluyen al personal del Servicio Profesional Electoral, al
de la rama administrativa y a los prestadores de servicios por honorarios eventuales,

para su publicacion en el sitio de Internet institucional.

Se solicitd a la Direccién de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios la

dispersion de los vales de despensa de septiembre 2012.

Se remitieron a la Unidad de Crédito nimero 2 del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado, los reportes de distribucién y seguimiento
de 6rdenes de descuento de los créditos ordinarios y especiales, correspondientes a

la primera y segunda quincena de septiembre 2012.
Se emitieron 4 hojas tinicas de servicios.

Se realizaron 6 movimientos afiliatorios ante el ISSSTE (Anexo 6) y se atendieron 2

requerimientos de la Oficina de Informacion Publica (Anexo 12).

1.2.2. Recursos Financieros.
1.2.2.1. Informes de actividades.

Se concluyé el informe de actividades correspondientes a agosto 2012.

1.2.2.2. Requisiciones, suficiencias y traspasos presupuestales.

En el periodo que se informa, se presentaron 54 requisiciones, por $7'041,915.93

pesos (Anexo 7).
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Las areas ejecutoras de gasto solicitaron 31 traspasos presupuestales por

$9'201,600.44 pesos y se procesaron 20 traspasos de cierre mensual por
$1'834,209.65 pesos (Anexo 8).

1.2.2.3. Programatico Presupuestal.

Se concluy6 el cierre presupuestal al 30 de septiembre de 2012; se presenta el

Ejercicio del Presupuesto de Flujo de Efectivo por capitulo y partida en el Anexo 9.

En el cuadro siguiente, se detalla el registro por capitulo de gasto y en el Anexo 10 se

presenta el ejercicio por partida presupuestal.

g “\:
1000 Servicios Personales 537'664,135.11 43.52
2000 Materiales y Suministros 42'809,111.25 3.47
3000 Servicios Generales 167'021,472.65 13.52
4000 Ayudas, Subsidios, Aportaciones y Transferencias 435'497,669.61 35.25
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 22'343,905.12 1.81
7000 Inversiones Financieras y otras Provisiones 30°000,000.00 243
: TOTAL - o © $1°235,336,293.74 100 ]
1.2.2.4. Conciliaciones Bancarias (pesos).
. Cargos del Cargos del Abonosdel | Saldo
: . Saldo segin| Instituto no Banco no.: |[Chequesen banco no .. {contable al 30
Cuenta bancaria (cheques) : - . ‘ : X o s -
. bancos [correspondidos| correspondidos | - transito - | correspondidos | septiembre
| porel Banco | por el Instituto porel Instituto | de 2012
557013881 Banorte 113,478.80 0.00 5,111.46 137,476.61 0.00 -18,886.35
452295229 Bancomer (cta9}| 4,397,214.30 0.00 0.00 48,425.62 0.00 4'348,788.68
452295237  [Bancomer (cta 7} 3'495,818.56 0.00 0.00 1018,636.27 2.00 2'477,180.29
0171661108 ([Bancomer (cta 8)| 27'904,062.12 0.00 7,479.60( 4'520,530.79 0.05 23'391,010.88
9015871063 |[BANAMEX 25048.60 0.00 0.00 0.00 0.00 25,048.60
Depésitos del Cal*_;).sw del Saldo
: . Instituto no | Rendimientos 8 contable al
o s . Saldo segin . . Instituto no
Cuenta bancaria (inversiones) correspondidos no registrados .y 30 de.
. . bancos correspondidos .
E por el Banco por el IEDF or el Banco septiembre |
| pore de 2012
557013881 Inversidn Banorte 10°,837,176.72 0.00 81,956.72 0.00| 100°755,220.00
1366557-5 Inversion Bancomer 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
82865563 Inversién Bancomer 0.00 0.00 2,000.00 0.00 -2,000.00
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45229 5229 Baﬂf&"éef [tha- 9)][Pagafés en 0.00 62'500,000.00 0.00) 0.00| 62'500,000.00
cuen £ Cheques
0171661108 Bﬂﬂcfaﬂ;ef (hcm 8) ](Paﬁafés en 35'000,000.00 0.00 0.00) 62'571,555.56 -27'571,555.56
cuen € cheques
- "~ Cargos del Abonos del | Saldo contable
) . Rendimientos .
. . . Saldo segim . Banco no -~ Banco no al30 de
Cuenta bancaria (fideicomiso) registrados . o .
L . . bancos or el IEDF [cOTrespondidos correspondidos | septiembre de
L L P por el Instituto | por el Instituto 2012
21887 Eiﬂz;;‘:s’“;"mﬁ‘}ﬁze cuenta 12'336,759.00 8,692.90 0.11 0.00 12'345 452,01
21887 i;‘::‘f\f;“ﬁ:‘;f;’l‘"”e subcuenta 32'080,477.07] 0.00 0.00 0.00 32'080,477.07
165512 lcicommiso Banamex Uma 33'916,888.30 0.00 0.00 0.00 33'916,888.30

Se elaboré el cierre contable correspondiente a septiembre, del cual se desprenden

los siguientes resultados en materia de pélizas de diario, ingresos y cheques:

[ Tipo_de poliza IniciarO]lc::inal — Niimero de polizas
Diario Ordinario 1 432 432

Ingreso Ordinario 1 35 35

Cheques:

Bancomer cuenta 8 | 19508 20777 1273

1.2.2.5. Estados Financieros e Impuestos.

Se elaboraron los estados financieros del Instituto con cifras al 30 de septiembre de

2012; esto es, el estado de ingresos-egresos, balance y detalle de la aplicacion de

resultados de ejercicios anteriores. Aunado a lo anterior, se cubrieron en septiembre

impuestos federales y locales por un monto de $20°222,797.00 pesos, quedando por

pagar en octubre de 2012 un importe de $9'699,881.00 pesos.

Conceptb Pago en sep(i;;mbre 2012 Por pagar en octubre 2012 (%)
Impuestos Federales 18'281,976.00 8'688,263.00
Impuestos Locales (2.5% sobre . ,
néminas) _ 1 94@82 1.00 1'011,618.00
TOTAL 200222,797.00| 9'699,881.00 N
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Se elaboraron 1,273 cheques por $12'737,568.30 pesos para el pago del personal del
Instituto de estructura; y honorarios asimilados a salarios asi como su pago
proporcional de aguinaldo del personal que participaron en el Proceso Electoral
2011-2012, dieta a Consejeros Electorales de los Consejos Distritales, pensiones
alimenticias, fondos revolventes, gastos a comprobar, juicio laboral y pago a
proveedores de bienes y servicios. Se realizaron 2,172 dispersiones por
$20°024,072.84 pesos que cubren la lera. y 2da. quincena de septiembre del
personal de estructura y del personal eventual por honorarios asimilados a salarios
que apoya al Proceso Electoral 2011-2012. Se efectuaron 149 traspasos
interbancarios por $64°693,622.20 pesos, principalmente para el pago de ISSSTE,
SAR, FOVISSSTE, servicio telefénico, agua, energia eléctrica, impuestos locales y
federales, renta de inmuebles, prerrogativas de septiembre de 2012 a partidos

politicos, gastos a comprobar de los Distritos, entre otros.

Se llevé a cabo con oportunidad el tramite ante la Secretaria de Finanzas del
Gobierno del D.F. el cobro de la ministracién; se cumplié en tiempo y forma el

manejo de las disponibilidades bancarias de las cuentas del Instituto.

1.3. Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios.

1.3.1. Adquisiciones y control patrimonial.

1.3.1.1. Procedimientos de Adjudicacion.
a) Licitacién Piblica: Durante este periodo no se realizaron Licitaciones Publicas.

b) Invitaciones Restringidas a cuando menos tres proveedores: no se realizaron

Invitaciones Restringidas.

c) Adjudicaciones Directas: Durante este periodo se realizaron 16 adjudicaciones\

directas, para la adquisicién de bienes y contratacién de diversos servicios, de .
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conformidad con los Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacién de Servicios del Instituto Electoral del Distrito Federal, adjudicando un

monto de $14'565,937.35 (Anexo 11).

1.3.1.2. Sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
IEDF.

Durante este periodo se realizaron las sesiones ordinaria 08/12, y, la sesidn urgente

18/12 del 20 y 21 de septiembre respectivamente.

1.3.1.3. Procedimientos de adjudicacion mediante pedidos, contratos y

ordenes de servicio.

Se elaboraron 7 Pedidos, 2 contratos y 5 Ordenes de Servicio por $14'560,786.95
pesos incluyendo el Impuesto al Valor Agregado; se llevaron a cabo 2 adjudicaciones
que por su monto no se elaboraron pedidos por un importe de $5,150.40 pesos con

IVA.

1.3.1.4. Registro de altas en el Sistema de Control de Inventarios.

Se registrd en el sistema de inventarios una factura con alta No. 1808, que ampara
un bien de activo fijo, con un importe de $199,984.00 pesos, para la compra de un
apilador eléctrico al que se le asignd su nimero de inventario correspondiente y se

le colocé la etiqueta de identificacién.

1.3.1.5. Entradas y salidas del Almacén de material de consumo y activo fijo.
Se registraron las altas No. 12-499 a la 12- 514 con un importe de $1'299,631.89

correspondientes a bienes de consumo.
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Se surtieron 130 vales de salida de bienes del almacén, con folios del 12-3065 al 12-

3194.

1.3.2. Servicios Generales.

1.3.2.1. Servicios Diversos.

Se devengaron los siguientes servicios pendientes de pago correspondientes a

septiembre:
1.- Poliza integral de automéviles y camionetas.

2.- Telefonia local: se envi6 el desglose del servicio telefénico con consumos de
septiembre de 2012 a todas las dreas del Instituto, para determinar llamadas no

oficiales y se devengo el servicio telefénico correspondiente.

3.- Telefonia celular: se devengd el servicio de telefonia celular correspondiente a
septiembre, de 22 lineas con las que cuenta el Instituto, siendo 11 en plan global y 11

en plan integral.
Asimismo, se proporcionaron los siguientes servicios:

Lineas Telefénicas: Se realizaron revisiones de aparatos secretariales, aparatos
telefénicos, protectoladas y cableado telefénico en diferentes areas del Instituto,

Sedes Distritales y el Almaceén de Tldhuac.

Servicio de Limpieza: se devengé el servicio de limpieza de los inmuebles de
Huizaches, Tlahuac y las 40 Sedes Distritales de enero 2012; se realizdé desmanchado
de alfombras y pulido de pisos en areas comunes del edificio de Huizaches y Sedes

Distritales, asi como la limpieza de vidrios interiores y exteriores.
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Se realizé el pago a la Comision Federal de Electricidad por el suministro de energia
eléctrica de las Sedes Distritales, Oficinas Centrales y la casa ubicada en Rancho los

Colorines por un total de $456,772.00 pesos.

Se llevé a cabo el pago de agua potable de los inmuebles que ocupa el IEDF

correspondiente al primer bimestre de 2012 por un total de $94,313.00.

1.3.3. Seguridad y Proteccion Civil.

Se realizaron los controles operativos, administrativos y de supervision, de los 55
elementos de Policia Auxiliar, destacamentados en el edificio sede de Oficinas
Centrales, 40 Distritos y Almacén General Tlahuac. Se efectud vigilancia perimetral al

edificio central, con personal de la Policia Auxiliar de este Instituto.

Se realizd el registro de la entrada y salida de bienes del Instituto y el control de

accesos peatonales y vehiculares, revisando bolsos, maletas y cajuelas.

Se resguardaron los eventos y reuniones efectuados por personal de las diferentes
dreas del Instituto en el edificio central, edificio anexo, salén de usos multiples y sala
de Consejo General, reforzando los operativos de seguridad durante dos Sesiones del

Consejo General.

1.3.4. Otras actividades de la Direccién de Adquisiciones.

Se remitio el informe de actividades correspondiente a agosto del 2012.

1.4. Coordinacion de Planeacién.

1.4. Actividades.

1.4.1. Informes de actividades.
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Se remitio a la Secretaria Administrativa, el informe de actividades de agosto.

1.4.2. Gestion de la Planeacién Operativa del Instituto Electoral del Distrito
Federal para 2013.

Como parte de las acciones orientadas a la integraciéon de los anteproyectos del

Programa Operativo Anual (POA} y del Presupuesto de Egresos del Instituto

Electoral para el ejercicio 2013, en septiembre se efectuaron las siguientes

actividades:

se requiri6 mediante ocurso IEDF/SA/1815/2012 del 5 de septiembre de
2012, a las areas del Instituto informaran el nombre del responsable o
responsables de la captura en los sistemas: Programa Operativo Anual 2013 y
el de Proyecto de Presupuesto 2013.

Una vez concluida la captura en el POA 2013, se elaboré la Apertura
Programdtica 2013, misma que fue remitida via electrénica a la Junta
Administrativa el 12 de septiembre de la anualidad, y aprobada por ese
organo colegiado el 14 de septiembre de 2012 mediante Acuerdo JA107-12.

A efecto de realizar un estimado del énteproyecto de presupuesto para el
ejercicio de 2013, se solicité con oficio IEDF/SA/1819/2012 del 5 de
septiembre de 2012 a las Unidades Responsables del Gasto del Instituto
llenaran el formato que para los efectos se remitié por correo electrénico.

Se integrd la informacién solicitada y se preparé la presentacién de la
estimacion del anteproyecto de presupuesto para el ejercicio 2013, para ser
puesta a consideracion del Consejero Presidente del Consejo General, misma

que fue entregada al Titular de la Secretarfa Administrativa.

Se revisé y emitieron observaciones al anteproyecto del Programa Especifico

Editorial; se proporciond asesoria a las diversas areas del Instituto sobre el llenado
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de las Fichas Descriptivas de las Actividades Institucionales, las cuales se revisaron

emitiendo las observaciones correspondientes.

1.4.3. Sistema Integral de Seguimiento y Evaluacion a la Gestién Institucional.

El 3 y 4 de septiembre las 4reas del Instituto registraron los avances de las
actividades institucionales correspondientes a agosto de 2012 en el Modulo

de Seguimiento del Sistema de Seguimiento y Evaluacidn.

Se atendieron las solicitudes de las Oficinas del Consejero Electoral Fernando
José Diaz Naranjo; la Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados; la Direccion Ejecutiva de Organizacién y Geografia
Electoral; la Unidad Técnica Asuntos Juridicos; la Unidad Técnica del Centro
de Formacion y Desarrollo, con la finalidad de modificar los avances

registrados por dichas 4reas en los reportes del Médulo de Seguimiento.

Otras Actividades

Se llevaron diversas actividades tendentes a la integracién del Informe de
Gestion del Instituto Electoral del Distrito Federal, entre otras, revisidn,
andlisis y cotejo de la informacién remitida por los enlaces de las areas del

Instituto.

Se elabor¢ atenta nota para la Secretaria Administrativa sobre los avances en
los trabajos de bisqueda y recopilacion de Ia informacién correspondiente al
proyecto de contenido del “Informe de Gestion del Instituto Electoral del

Distrito Federal 2010-octubre 2012”.
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Sistema Integral de Armonizacién Contable del Instituto Electoral del Distrito

Federal

Se realizaron cuatro reuniones de trabajo con consultores de Harweb, al respecto se

destaca lo siguiente:

Se trataron varios puntos referentes al moédulo de contabilidad y del
> catdlogo de cuentas.
14 Se realizaron muestras de los procesos integrales del sistema.
26 Se trataron temas referentes a la némina.

Se mostraron los procesos del sistema por areas asf como definir
28 algunos temas o dudas con el area de Adquisiciones.

e Durante el mes que se informa se mantuvo constante comunicacién con el
Director de Operaciones de la empresa Harweb sobre los avances en el

Médulo de Planeacion y el desarrollo del Sistema en general.
2. Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo.

2.1 Servicio Profesional Electoral.
2.1.1. Programa de Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional

Electoral 2012.

Conforme a las actividades contempladas en este Programa, se remitié el 26 de
septiembre a la Junta Administrativa el Informe Mensual de Actividades
correspondiente a agosto de 2012 que menciona la situacion de las plazas vacantes
del Servicio Profesional Electoral (SPE), el cual fue recibido el 27 de septiembre

durante la Decimo Primera Sesidn extraordinaria con el niimero JAINF-054-12.
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2.1.2 Mecanismos ordinarios para la ocupacion de plazas vacantes.

Los mecanismos ordinarios para la ocupacidn de plazas vacantes se encuentran
establecidos en el articulo 133 del Cédigo y en el articulo 55 del Estatuto; y son la
promocidén y/o movilidad horizontal y los concursos de oposicién interno y externo.

Por lo anterior, con fundamento en los articulos 55, fraccién I, Il y 56 del Estatuto, se
remitio el 24 de septiembre para consideracidn y, en su caso, aprobacion de la Junta
la Convocatoria para participar en el Primer Concurso de Promocién o Movilidad

horizontal del] Servicio Profesional Electoral 2012.

También se hizo una presentacién a los Consejeros Electorales sobre la Convocatoria
del Primer Concurso de Promocién o Movilidad Horizontal que se planea poner en

marcha durante octubre y noviembre del presente afio.

Asimismo, se inicié con la elaboracién de la Metodologfa para realizar la Evaluacién
Curricular, las Guias de estudio de los exdmenes de Conocimientos Generales y de
Conocimientos Técnicos, asi como la base de datos, el formato para la Solicitud de

Registro y la papeleria necesaria para el Concurso.

2.1.3 Mecanismos extraordinarios para la ocupacién de plazas vacantes del

SPE

Durante septiembre se recibieron las siguientes solicitudes de encargadurias de

despacho:

Fecha de
remisién Cargo y area a acupar Periodo

Aprobacion y
Acuerdo

Cargo y drea de

Funcignario e
adscripcion

alaunta

Del 13 de

Jefe de

Roberte Senovio  Departamento  de Subdif‘ecclén de Estadfstica y  septlembre  al 4 de septiembre de
28deagosto  Estudios Electorales en la 11 de
Romero Estudios Electorales ; 2012,]JA104-12
DEOYGE diciembre  de
en la DEQOYGE

2012
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Fecha de
remision
alaJunta

Cargo y drea a ocupar

Periodo

Aprobacién v
Acuerdo

Det 13 de
. : Jefatura de Departamento de  septlembre  al )
;d;ﬂx::a}\ngel villa El..aftli:;esrc;i;ﬂlgoycctocn 28 de agosto  Estudios Electorales en la 11 de 42;;;";2?:?;:‘3
DEOYGE diclembre  de -
2012
N el 16 de
Evelyn ) jefatura de Departamento de  scptlembre  al .
Casarrublas :ch:)eg{;ieGPEruycctocn 3 tiemb de Normatividad y de Métodos 13 de 142?:;‘];':(%'3102“
Martinez 2 4 septiembre Elcctorales en la DEOYGE diclembre  de 2
2012
Del 30 de
Alberto  Agulrre  Lider de Proyectoen 12 de Efa:}ldr.'a d%Departame;to de septiembre al 27 de septiembre,
véjar la LTALAOD septlembre oordinacion -y - APOYO sy 4o gctubre  JA111-32
Operatlve enla UTALAOD d
e 2012
Directora de Del 27 de
Marfa Guadalupe Capacltacién , 24 de  Coordinacién de 1a Direccitn septier?b'r:e‘: al <27 de  septiembre,
Martinez Pefia ' Electoral, Educacién scptiembre  Dlstrital XXVI : 18 . iTde, JA111-12
Civica 'y Geograffa ' diciembre de
Electoral XX1l. 2012
Drectora de Del 27 de
Ana Luz Ross Capacitacion 24 de  Coordinacién de la Direccidn septiembre  al 27 de septiembre,
Tejada Electoral, Educacion 0 bre  Distrital XXIX 25 e a111-12
Civica y Geografla diciembre  de
Electoral XXIX. 2012
" Director Tde T B “Del 28 de
Leonel Soto Capacitacion 13 de  Coordinacién de la Direcelén septiembre  al 27 . de septiembre,
" Agullar .+ Electoral, Educacidn septiembre Distrltal I . 26 de JA111.12
Civica 'y Geografia diciembre  de
Electoral XXIX. 2012
Directora de Del 28 de
Inés  Guadalupe  Capacitacion " septiembre  al
Herndindez Electoral, Educacién :jptlembr:e g?sot:?:;aﬁon de la Direccién 26 de ]2:111‘1—61..2 septlembre,
Ramirez Civica y Geografla diciembre  dc
Electoral VII. 2012
Dircctor ’ de Del 28  de
Fidel Emilio Tapla Capacitacién 13 de  Coordinacién de la Direccion septiembrg al 27 de septiembre,
Sosa Electonli, Educacidn septiembre Distrital X1 6 de JA111-12 -
> Clvica 'y Geoprafia diciembre  de
Electoral X1 2012

2.2,
2012.

2.2.1 Actividades Formativas

a) Seminario de Cultura Democratica en el Distrito Federal

Programa de Formacién y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral

En el marco del Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional

Electoral

2012 (Programa)

se

instrumenta con apoyo del

Instituto de

Investigaciones Juridicas (II]) el Seminario de Cultura Democratica en el Distrito

Federal, con una duracién de 24 horas, distribuidas en 8 sesiones a impartirse del 3

de septiembre al 26 de octubre 2012.
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Como acto inaugural del Seminario se organizé el 3 de septiembre la Conferencia
Magistral “Ciudadania, valores democraticos y afianzamiento de la cultura politica en
México”, que dicté el Mtro. Jests Silva-Herzog Mdrquez en las instalaciones del
Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM), Campus
Ciudad de México.

Se puso a disposicibn de los funcionarios del SPE la pagina web
http://capacitacion.iedf.org.mx/moodle/seminario el material bibliografico, el
cronograma de actividades, los grupos, los docentes por médulo y lugar en el que se

llevaran a cabo las sesiones de esta actividad.

2.2.2 Actividades Complementarias de Formacion y Desarrolio

a) Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito

Federal

Durante septiembre y de conformidad con el calendario de actividades del curso a

distancia sobre el Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito

Federal, los participantes presentan los siguientes avances:

Méduto 4.
Médulo 1. Madulo 2. Médulo 3. Procedimientos  Mddulo 5. Faltas Prosentacion
Grupo Participantes  Disposiciones  Autoridades  Asociaciones  Electoralesyde  Administrativas )
- ; LY . N del Ensayo
Generales Electorales. Politicas Participacion y Sancionces
Ciudadana
Grupo 1 6 2740572012 24/06/2012 08/07/2012 22/07/2012 05/08/2012 17/08/2012
Grupo 2 7 30/07/2012 28/08/2012 11/09/2012 24/09/2012
Grupo 3 10 20/08/2012 17/09/2012 :
Grupo 4 4 4/09/2012 ‘\

Las calificaciones de los ensayos entregados por los funcionarios que forman parte
del grupo 1 fueron remitidos el 26 de septiembre, acompafiados de un cuadro con

las observaciones realizadas a sus trabajos finales. \
N
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b) Taller de Gestién de Documentos y Administracién de Archivos

El Taller de Gestion de Documentos y Administracién de Archivos es la segunda
Actividad Complementaria contemplada en el Programa para esta anualidad, la cual
esta dirigida a los funcionarios del SPE responsables de los archivos en las
Direcciones Distritales.

Respecto a esta actividad formativa, se definio la estructura y disefio instruccional,
integrandose el contenido en los siguientes médulos: 1) Funcionamiento del Archivo
del Instituto Electoral del Distrito Federal; 2) Procesos documentales y archivisticos;

y 3) Descripcion de expedientes.

Al finalizar septiembre se avanzé en el disefio grafico del Taller, en los contenidos y
actividades correspondientes a los Mddulos 1 y 2, restando la parte correspondiente

al Médulo 3.

2.2.3 Programa de Formacién y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral

2011

2.2.3.1 Programa de Evaluacion del Rendimiento 2011

En el marco del Programa de Evaluacién del Rendimiento 2011 (Programa), se
realizo la carga de informacién acerca de la red de evaluadores y de los formularios
para la evaluacién de los factores de Actuacién Genérica y Autoevaluacién en el

sistema informatico para la Evaluacién del Rendimiento 2011.

2.2.3. Anteproyectos de los Programas Institucionales 2013

En observancia al articulo 64, fraccién 11 del Cédigo y del articulo 11, fraccién I del
Estatuto, la Junta aprobé mediante Acuerdo JA105-12 los siguientes Anteproyectos

de los siguientes Programas Institucionales:
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e Reclutamiento y Seleccién del Servicio Profesional Electoral 2013.

e Formacion y Desarrollo del Personal del Servicio Profesional Electoral 2013.

2.3 Permisos para desarrollar actividades académicas, cientificas y de

investigacion

De acuerdo al articulo 19 del Estatuto, el permiso es la autorizacién por escrito que

se otorga al personal de estructura para ausentarse de su unidad administrativa,

dentro de su horario laboral, con la finalidad de realizar actividades académicas,

cientificas y de investigacion.

Durante septiembre el Centro recibi6 las siguientes solicitudes:

Maestria en Finanzas

Corporativa en la Del 19 de
{ac:;];?ia g;de{ade;;gzgfgﬁ Facultad de ;fptﬁmb;i 19de 19 de septiembre
Gonzélez Distrital XXXI Contz_ad‘una . Y diciembre septiembre IEDF/SA/1915/2011
Administracién de 2012
Piblica en la UNAM.
Maria Materias en la Del 26 de
Guadalupe Lider de P_roye.cto Licenciatura en septiembre 26 de 26 de septiembre
Martinez ~ C°» 12 Direccién Pedagogla de la al 14 de .o 000 1gpe/SA/1976/2011
Colf Distrital XXVill Universidad diciembre
" Pedagdgica Nacional de 2012

2.4 Personal de la Rama Administrativa.

2.4.1. Programa de Seleccién e Ingreso del Personal Administrativo 2012.

Debido a las actividades que tienen programadas las diferentes areas del Instituto

para lo que resta del afio, el Centro ha propuesto a la SA que se someta a

consideracién de la Junta reactivar la operacion del Mecanismo Emergente para

cubrir las 18 plazas que adn se encuentran vacantes antes de finalizar el actual

ejercicio.
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Por otro lado, los Mecanismos Extraordinarios para la ocupacién de plazas vacantes
de la rama administrativa como la encargaduria de despacho, la comisién y la

ocupacion temporal seguiran instrumentandose durante el resto del afio.

2.4.2 Plazas vacantes de la rama administrativa.

Durante septiembre se reportaron 29 plazas vacantes en la rama administrativa; 11

de libre designacién y 18 cuya ocupacién se realiza mediante concurso.

2.5 Mecanismos extraordinarios para la ocupacién de plazas vacantes

Durante septiembre el Centro recibi6 las siguientes solicitudes:

Funcionario Cargoyarea  Fechade Cargoyareaa Periodo  Acuerdoy

de remision a ocupar aprobacién
adscripcion I2 Junta

. % 3?::;{:;?; de Direccibn de 1° de octubre ce
Rodolfe  Béctor Hugdh Eva]uaclr.’)n, y 25 de Reclutamiento y al 29 de 23 de agosto;
Arroyo del Murp ) B septiemhbre Selecclon  en  la diclembre de - jA111.12
H csarrollo en  la UTCRYD 2012
UTCFyD
Jefatura del
Departamento  de  Del 14 de
. . 25 de  Andllsls y Discfiode  octubre de 23 de agosto,
Jesits Reyes Arlsta Analista en la UTSI septiembre Slstemasy 2012 al 11 de ;Alllg-lz
Informatices en la  enerpde 2013
UTS|
7 S e —— .
Departamento  de Subdireccidn de Del 14 de
- Andlisis y Disefio de 25 de  Sistemas de  octubre de 23 de agosto,
Gerardo Co.ronaTerén : Slstema;sy ) septiembre Informacién en la - 2012 al 11 de JA111-12
Informaticos en la UTSI enerc de 2013
UTS]

2.6. Programa de Capacitacion y Actualizacién del personal administrativo

2012

Se puso a disposicion de los participantes los cursos contemplados en el Programa
de Capacitacion y Actualizacién del personal administrativo 2012 (Programa) la
pagina web http://capacitacion.iedf.org.mx/moodle/cursoasignadoporfuncionario,

dentro de la plataforma E-learning del Instituto, para que los funcionarios consulten
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el material bibliogrifico, cronograma de actividades, grupos, docentes programados

por grupo y sesion, asi como el lugar en el que se llevaran a cabo las actividades.

a) Andlisis Politico Estratégico

El curso de Analisis Politico Estratégico inici6 el 4 de septiembre; en él participan 30
funcionarios quienes asisten a sus sesiones en las instalaciones del ITESM, Campus

Ciudad de México.

Durante septiembre se impartieron nueve de las 16 sesiones que comprende esta

actividad formativa.

b) Disefio y Evaluacién por Competencias Laborales

El curso de Diseiio y Evaluacion por Competencias Laborales inicid actividades el 10

de agosto, en modalidad presencial con una duracién de 24 horas.

El 24 de septiembre, a peticion del Centro, se llevd a cabo una sesion adicional con
objeto de fortalecer los contenidos relacionados con la evaluacién de las actividades

de capacitacidn por competencias laborales.

Los 13 funcionarios inscritos en este curso entregaron sus evidencias de aprendizaje
y se remitieron a la docente encargada de la imparticion de las sesiones para su

evaluacion.

c) Microsoft Excel

El curso de Microsoft Excel, en sus niveles basico e intermedio, comenzé actividades

el 3 de septiembre en modalidad presencial y con una duracién de 20 horas; se
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cuenta con la participacién de 121 funcionarios distribuidos en seis grupos, 40 en

nivel intermedio y 81 en nivel basico.

Los participantes durante septiembre presentaron 2 de las 3 evidencias
programadas para la acreditaciéon del curso, las cuales fueron calificadas por los

instructores a cargo de la imparticion de las sesiones.

Estos grupos concluiran actividades en la primera semana de octubre.

d) Etica y Servicio Pablico

El curso de Etica y Servicio Piblico inici6 actividades el 4 y concluyé el 26 de
septiembre, en el que se inscribieron 76 funcionarios, de los cuales nueve fueron
dados de baja por no cumplir con el 80% de asistencia de conformidad con el

numeral 10 de los Criterios.

Para la acreditacion de la actividad se considerd la entrega de un Ensayo para el 3 de
octubre, a la fecha 55 funcionarios han cumplido con este requisito, los restantes 12

solicitaron una prorroga para la presentacién del trabajo final.

e) Curso en Linea Matriz de Indicadores para Resultados

Para dar cumplimiento a la Circular No. SA-026, se inscribieron al curso 100
funcionarios de 11 areas del Instituto, de los cuales al 30 de septiembre lo han

concluido 77.
f) Diplomado en Linea de Presupuesto Basado en Resultados

Respecto al Diplomado en linea Presupuesto Basado en Resultados de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, impartido por la UNAM, se dio seguimiento al avance

de actividades de los funcionarios del Instituto.
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La 11a y 12a generacién del Diplomado, al 30 de septiembre, han presentado el
Mddulo 4. Presupuesto Basado en Resultados. Esta actividad la concluirdn el 17 de
noviembre y 8 de diciembre, respectivamente.

g) Taller: Introduccion a los Derechos Humanos

Respecto al tercer grupo contemplade durante el presente afio, de los cinco
funcionarios que no acreditaron el Taller, tres solicitaron la segunda oportunidad
para la aplicacién del examen y la entrega del ensayo, de acuerdo a lo indicado en el
numeral 14 de los Criterios para la acreditacion de los cursos y talleres del Programa

de Capacitacion y Actualizacion del personal administrativo 2012 (Criterios).

Finalmente, después de la primera y segunda oportunidad, de los 20 funcionarios
que integraron este grupo, 18 obtuvieron calificacién aprobatoria; la calificacién

promedio del grupo fue de 8.13.

h) Redaccion y Ortografia I

Dos de los tres grupos contemplados en el curso de Redaccién y Ortografia |,
integrados por un total de 26 funcionarios, terminaron actividades el 28 de

septiembre.

Los 23 funcionarios que presentaron sus dos examenes parciales, obtuvieron una

calificacion promedio de 8.53.

De los tres funcionarios no acreditados, solo uno solicité la aplicacién de la segunda
oportunidad de acuerdo al numeral 14 de los Criterios, la cual se programo para el 6

de octubre.
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i) Seminario: Retrospectiva y retos de la Democracia

En atencién a la peticién de Mesa de Consejeros y conforme al articulo 64, fraccién
XX, inciso f) del Cédigo, se solicitd el 10 de septiembre a la Secretaria Administrativa
su intervencidn a fin de solicitar a la Junta la aprobacién como Nueva Necesidad de
la cantidad de $2'700,000.00 para garantizar la realizacién del Seminario
Retrospectiva y retos de la Democracia; el Seminario se realizara del 27 al 29 de
noviembre de 2012 con objeto de impulsar la reflexién en torno a distintos temas

que constituyen dreas de oportunidad para subsecuentes procesos electorales.

Esta solicitud de recursos fue aprobada por la Junta el 14 de septiembre, mediante
Acuerdo JA109-12; asf, el 18 de septiembre se remitié a Secretaria Administrativa la
informacion referente a la Actividad Institucional y partida en los que se solicita la

presupuestacion de los recursos aprobados por la Junta.

2.7 Anteproyectos de los Programas Institucionales 2013

En observancia al articulo 64, fraccion I1 del Cédigo y del articulo 11, fraccién I del
Estatuto, la Junta aprobé los Anteproyectos de los siguientes Programas

Institucionales:

e Seleccidn e Ingreso del personal administrativo del Instituto 2013.

e Capacitacién y Actualizacién del personal administrativo del Instituto 2013.

2.8 Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal.

Durante septiembre se atendieron tres solicitudes de informacion puiblica (Anexo
12).
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2.9 Red de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (RETAIP)

Se asistio a la 32 Reunidn de Transparencia de la Red de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Distrito Federal (RETAIP) celebrada el 20 de septiembre en

las instalaciones de la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal.

2.10 Entrega de informes a la Secretaria Administrativa

Durante septiembre se remitieron a la Secretaria Administrativa los siguientes

informes:

1. Avances en las actividades institucionales del Centro durante el mes de agosto

en el Médulo de Seguimiento del Sistema de Seguimiento y Evaluacion.
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Anexo 1. Listado de némina por centro de costo y resumen consolidado, septiembre

de 2012 (pesos).

IMPORTE
CONCEPTQ PERIODO MOVIMIENTOS
o BRUTO NETO
Vacaciones no disfrutadas 1 361,270.58 252,889.40
Nomina parte proporcional de carga 6 98,053.30 71,236.62
laboral
Estructura Parte proporcional prima vacacional 1 84,186.17 59,070.56
12 quincena de septiembre de 2012 699 13'490,761.65 7'880,975.34
22 quincena de septiembre de 2012 698 13'428,275.27 7'809,896.15
Liquidaciones | carolina del Angel Cruz y javier 2 1°296,734.60 1'028,165.44
Escalona Gutiérrez
Miguel Ramirez Pérez 1 129,323.23 91,227.50
Finiquitos Hilda Guadalupe Mora Jiménez 1 25,630.69 20,382.31
Carolina del {mgeI Cruz y Javier 2 132,786.97 94,493.59
Escalona Gutiérrez
Némina Ext EH11217 3 26,060.51 22,100.96
Honorarios | 14 1\ incena de septiembre de 2012 86 833,746.10 691,521.32
Eventuales
2% quincena de septiembre de 2012 94 883,837.76 732,804.95
Nomina Aguinalde EH11216 452 2'006,445.08 1'718,842.90
Nomina cancelacién EH21214 1 -9,146.77 -7,747.57
12 quincena de septiembre de 2012 470 3'172,409.98 2'748,222.55
Honorarios
Eventuales Nomina ext. EH31217 1 9,207.13 7,795.04
Proceso Electoral
Némina cancelaciéon EH21217 1 -9,207.13 -7,795.04
Nomina ext. Aguinaldo EH11217 132 1'427,233.49 1'123,342.68
22 quincena de septiembre de 2012 458 3'077,234.15 2'666,928.84
40'464,842.76  (27'004,353.54
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Anexo 2. Relacion de pagos a terceros correspondiente a septiembre de 2012

Obligaciones fiscales y prestaciones de Seguridad Social

CONCEPTO DE PAGO PERIODO IMPORTE
1SR Seguro del Separacién Individualizado 01/09/2012 al 30/05/2012 431,381.05
ISSSTE / FOVISSSTE 4'490,444.87
SAR-FOVISSSTE 410, bimestre 01/07/2012al 31/08/2012 2'695,476.01
Cuotas y Apartaciones de Sepuridad Social 01/09/2012 al 30/09/2012 1'163,493.91
Descuentos de créditos hipotecarios 01/09/2012 al 30/09/2012 631,474.95
MetLife México, S.A. 4'137,000.93
Aportaciones al Seguro de Separacién Individualizado 017/09/2012 al 30/09/2012 3231,164.26
Seguro de Gastos Médicos Mayores 01/08/2012 al 31/08/2012 729,135.78
Seguro de Gastos Médicos Mayares con cargo al titular 01/08/2012 al 31/08/2012 176,700.89
Fondo de Ahorro de los Trabajadores del [EDF 3'259,052.00
Aportaciones al Fondo de Ahorro 01/09/2012 al 30/09/2012
Vales de Despensa 448,204.00
Septiembre 01/09/2012 al 30/09/2012
Pensiones alimenticias 198,107.42
Septiembre 01/09/2012 al 30/09/2012
Descuentos de seguros contratados por servidores piblicos 83,946.56
Qualitas Compaiiia de Seguros, S.A.de C. V. 01/09/2012 al 30/09/2012 21,183.34
Axa Seguros 017/09/2012 al 30/09/2012 62,763.22
TOTAL 137048.136.83
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Anexo 3. Movimientos de incorporacion al seguro de vida institucional septiembre

2012.

FECHA MOV, SERVIDOR PUBLICO UNIDAD ADMVA.
31-agosto-2012 Baja 1. Escalona Gutiérrez Javier DEPC
31-agosto-2012 Baja 2. Del Angel Cruz Carolina CEFIDN
19_5? On le ;n bre- Baja 3. Alcantara Venegas Salvador Distrito XXV

1'58’;%‘;';“3' Alta 4. Toledo Robles Romén Ignacio CG
1-septiembre- Mod1ﬁc§c1on 5. Altamirano Judrez Marco Aurelio CEFJDN
2012 salarial
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Anexo 4. Expedicion de constancias de nombramiento del personal administrativo

MOVIMIENTO "~ SERVIDOR PUBLICO UNIDAD ADMINISTRATIVA
Alta 1. Toledo Robles Roman Ignacio CG
MOdlﬁcaC_i on de 2. Altamirano Juidrez Marco Aurelio CEFIDN
salario
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Anexo 5. Plazas vacantes registradas en septiembre de 2012

PLAZAS VACANTES
ORGANO UNIDAD ADMINISTRATIVA / CARGO VACANTE -
_ RA SPE | TOTAL

| Presidencia S 4 4

Coordinador de Asesores [*)! 1 1

Secretaria Ejecutiva {*)2 1 1

Secretaria de Unidad (*) i 1

Augxiliar de Servicios (*) 1 1

 Secretaria Ejecutiva o . . i 2 2

Asesor (*) 2 2

f Secretaria Adminisa-;tivé 7 7

Secretario Administrativo? 1 1

Director de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios (***}4 1 1

Subdirector de Contabilidad (**]5 1 1

]efe de Departamento de Seguridad y Proteccién Civil (**) 1 1

Jefe de Departamento de Registro Contabie(**) 1 1

Jefe de Departamento de Control Patrimonial(**) ¢ 1 1

Secretaria Ejecutiva (*)? 1 1

i Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién Civica 1 1

Analista Disefiader (**) 1 1

i Direccién Ejecutiva de Asociaciones l_’c_)]iti;:;s 3_.,. T2 5

Central y Grganos Director Ejecutivo® 1 i

Desconcentrados | Jefe de Departamento de Financiamiento (***)® 1 1

Lider de Proyecto (***) 1 i

Analista {**) 2 2

| Direé:_cién Ejecutiva de 'Organimcifm y Geografia Electoral ) - 1 b 5 5

Director de Organizacién y Documentacién Electoral (***)10 1 1

Subdirector de Estadistica y Estudios Electorales (***)! 1 1

Jefe de Departamento de Administracidn de Productos Cartograficos (***) 1 1

J(Eziﬁuza Departamento de Gestién y Analisis de Instrumentos Electorales 1 1

Lider de Proyecto 1 1

Direccién Ejecuriva.'(:imé Participacién Cindadana _ 4 i 5

Director Ejecutivo 13 1

Director de Formacidn y Desarrollo Participativo (***)14 i 1

Jefe _ds_: De}_)fartafnento de Promocién de los Principios Rectores de la 1 1
Participacién Ciudadana (*)

Secretaria de Unidad (*) 1 1

! Encargaduria a partir del 01 de abril de 2011, hasla nueva indicacion, mediante oficio SP-PCG-IEDFIOO/M1.

1 Entargaduria a partir del 01 de febrero de 2012, medianie oficio IEDF/SAD326/2012,

? Encargaduris a partir del 07 de septiembre de 2012, mediante oficio IEOF-PCG-959-12.

! Encargaduria a partir de! 15 de julio de 2012 al 12 da octubre de 2012, mediante JADB7-12 y mediante oficio de notificacion: IEDF/SA/DRHyF/01B55/2012.
* Encargaduria a partir dal 30 de agosto a! 27 de noviembre de 2012, mediante oficio de natificacion: IEDF-SA-DRHyF-2270-2012.
*Encargaduria a partir dal 16 do julio de 2012 al 13 de octubre de 2012, mediante oficia de natificacién SECG-IEDF-3203-2012.

T Encargadiria & partir del 16 da julio de 2012, madianie oficio IEDF-SA-1467-12.

® Encargaduria a partir del 17 de junio de 2010, hasta rueva indicacitn, mediante oficio SECG-IEDF/0230/10.

'Encargaﬁuria a partir del 30 de junio de 2012 al 27 de septiembre de 2012, mediante oficie IEDF-SA-DRHyF-1694-2012,
'®Encargaduria a partir ded 15 de julio de 2012 al 12 do octubre de 2012, mediante oficio IEDF/SADRHyF/01851/2012.

"' Encargaduria a partic del 13 de septiembre de 2012 at 11 de diciembre de 2012, medianie oficio IEDF/SA/DRHyF/2347/2012.

12 Encargaduria a partir del 15 de jutio de 2012 al 12 de ottubre de 2012, madiante oficio IEDFISAIDRHyF)1854/2012,

3 Encargaduria a partir de! 14 de enero de 2011, de conformidad con el ACU-005-11.

" Encargaduria a partir del 30 de agosto al 27 de noviembre de 2012, mediante oficio; IEDF/SA/DRHyF/2268/2012.
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PLAZAS VACANTES

ORGANO . UNIDAD ADMINISTRATIVA / CARGO VACANTE

RA.[ " SPE TOTAL
1

Asistente Administrativo (*)

| Unidad Técnica de Servicios Informiticos

Subdirector de Sistemas de Informacion (**¥}13

| Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a ios Organos
Desconcentrados :

Titular de ]a Unidad?®

 Unidad Técnica de Asuntos Juridicos

1
1
T

[y R Ty

Subdirector de Atencifin a Impugnaciones(™)

S R
(S0 IR S B

Subdirector de Defensorfa y Litigio (**}

Jefe de Departamento de Analisis de Impugnaciones e Integraciéon de
Expedientes (**)

Analista (**}
{pnidad Técnica Especializada de Fiscalizacién
Titular de la Unidad?!”

!U;ﬁtia;d Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo

[ary
[

Director de Reclutamiento y Seleccion (*])8

Jefe de Departamento de Normatividad y Trayectoria Laboral (**}

n-l»-lr—\wir—lb-l.p
b s oo o o |

Jefe de Departamento de Formacién y Desarrolic (**)

b
[

. Direcciones Distritales o 25

| Direccion Distrital [ - '~ B

Coordinador Distrital (***)*
Lider de Proyecto (***)

. Direccién Distrital Il
Coordinador Distrital (***]

1
3
j

Centraly Organos [ Direccién Distrital IV

Desconcentrados | Secretario Técnico Juridico (***)2

;Mlﬂ)"irecciﬁn Distrital VI

Coordinador Distrital (***)2!

 Direccion Distrital X
Lider de Proyecto (***)

| Direccién Distrital XII . o
Coordinador Distrital (***)22

 Direccién Distrital XIV

M L R N N

!

ot b e ] e |k | e

Secretario Técnico Jurldico {***)%3

1
I

. Direccién Distrital XV
Lider de Proyecto (***)
| Direccitn Distrital XVI
Lider de Proyecto {(***)
Direccion Distrital XVII

ﬁﬂh‘iHHHHHHH#:HHH'“)—IHI—IHEN

|

'S Encargaduria a partir del 46 de julio de 2012 af 33 de octubre de 2012, mediante Acuerdo JA0S6-12 y oficio de notificacién: IEDF-DRHyF-1870-2012.

' Encargaduria a partir del 04 de enera de 2012, medianie oficio: SP-PCG-IEDF-001-2012,

" Encargaduria det Despacho 2 parti del 18 de diciembre de 2009, madiarte oficio; PCG-IEDF/0496/18-12-2009.

* Encargaduria a partis del 09 al 30 de septiembra de 2012, mediante oficio: tEDF-SA-DRHYF-2256-2012.

" Encargaduria a partir del 28 de septiembre al 26 da diciembre de 2012, mediante Acuerdo JAT11-12, y oficio: IEDF-5A -1989-2012.

® Encargaduria a partir del 22 de julio de 2012 al 19 de octubre da 2012, mediante Acuerdo JADB?-12 y oficio de natificacion: IEDF-SA-DRHYF-1865-2012.
M Encargaduria a parlir del 28 da sepiiembre al 26 de diciembre de 2012, mediante Acuerdo JA111-12 y oficio; IEDF-SA -1990-2012.

2 Encargaduria & parlir dal 28 de septiernbre al 26 de diciembra de 2012, medianta Acuerdo JA111-12 y oficio: IEDF-SA-1891-2012,

B encargaduria a parti- del 30 de agosto at 19 de ociubre de 2012, mediante oficio: IEDF-SA-DRHyF/2258/2012.
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; ORGANO UNIDAD ADMINISTRATIVA / CARGO VACANTE PLAZAS VACANTES
; RA | SPE |TOTAL
Lider de Proyecto (™**) 1 1
‘Direccion Distrital XIX I 1
Lider de Proyecto [***) 1 1
| Direccion Distrital XXI 1 1
Director de Capacitacitn Electoral, Educacién Civica y Geografia Electoral 1 1
(++)s
| Direccion Distrital XXUI - ) 1 1
Lider de Proyecto (***} 1 1
| Direccion DistritalXX¥ 1 2 2
(D.i:*f]czt;or de Capacitacidn Electoral, Educacién Civica y Geografia Electoral 1 1
Secretario Técnico juridico (***)2¢ 1
| Direccion Distrital XXV - 1
Lider de Proyecto (***) 1 1
| Direccién Distrital XXIX
Coordinador Distrital (***)27 1 1
| Direccién Distrital XXX Tl T2 2
Coordinador Distrital (***)2# 1 1
Secretario Técnico Juridico (***)#° 1 1
 Direccién Distrital X001 1 1
Lider de Proyecto 1 1
P Direccion Distrital XXXIV i 2 2
Secretario Técnico Juridico (***)30 1 1
Lider de Proyecto 1 1
Direccién Distrital XXXVII . 1
Secretario Técnico Juridico (***)* 1 1
| Direccién Distrital XXXVIII e ) 1 1
Secretario Técnico Jurfdico (***)3: 1 1
B - ) TOTAL| 34 | 33 | 67

El presente informe muestra la existencia de 34 plazas vacantes correspondientes a la Rama Administrativa; asi como también, desglosa
un total de 33 plazas del Servicio Profesional Electoral, dando un total de 67 plazas vacantes.

De las 34 plazas vacantes de 1a Rama Administrativa, 13 de ellas se encuentran ocupadas por el mecanismo de Encargaduria, generando
erogaciones de recursos que impactan en la determinacion de las economias presupuestarias del Capitulo de Gasto 1000 "Servicios
Personales”.

De las 33 plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral, 19 de ellas se encuentra ocupadas por el mecanismo de Encargaduria,
generando erogaciones de recursos que impactan en la determinacién de las economias presupuestarias det Capitulo de Gasto 1000
“Servicios Personales”. Por lo que se refiere a las 33 plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral, deberdn ser ocupadas de
conformidad con lo establecido en el articulo 55, fracciones I, I y 111, del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demdas personal que
labore en el Institutito Electoral del Distrito Federal.

™ Encargaduria a partic del 22 de julio de 2012 al 19 da octubra de 2012, mediante Acuerdo JAOB?-12 y oficio d9 notificacién; IEDF-SA-DRHYF-01861.2012.
# Encargaduria a partir del 22 de Julio al 19 de octubre de 2012 mediante Acuerda JAOB7-12 y oficic de natificacitn; IEDF-SA-DRHYF-01861-2012.
 Encargaduria a partir del 22 de julio al 19 de octubre de 2012 mediante Acuerdo JAOST-12 y oficio de notificacién: IEDF-SA-DRHYF-01862-2012,
i Encargaduria a partir dal 27 de septiembre al 18 da diciembra de 2012, mediante Acuardo JA111-12 y oficio de notificacién: IEDF-5A-1930-2012.
n Encargaduria a partir de) 14 de julio af 11 de ottubre de 2012 mediante Acuerde JAOB7-12 y oficie de natificacion: IEDF-SA-DRHYF-01856-2012.
B Encargadutia a partir del 22 de julic al 19 de octubre de 2012 mediante Acuerdo JADS?-12 v oficio de nolificacién: IEDF-SA-DRHYF-01867-2012.
* Encargaduria a partir del 22 de jufio al 19 de oclubre de 2612 mediante Acuerdo JADB7-12 v dficia de nelificacion; IEDF-SA-DRHYF-01858-2012.
u Encargaduria a partir del 22 de julio al 19 de octubre de 2012 mediante Acuerda JAOBT-12 vy oficio de nalificacion; IEDF-SA-DRHYF-01869-2012.
* Encargaduria a partir del 22 de julio 21 19 de octubre de 2012 medianle Acuerda JAUS7-12 v oficio de notificacién: IEDF-SA-DRHYF-01873-2012
(*} Plazas de la Rama Administrativa de libre designacién de conformidad con & articulo 121 del Estatuto.
(**) Plazas da la Rama Administrativa que se ocupan par concurso de conformidad con el articulo 130 det Estatute.
("} Plazas del Servicio profesional Electeral que se ocupan en 1os términos del articule 55 dol Estatuto
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Anexo 6. Movimientos afiliatorios ante el ISSSTE

No. NOMBRE MOVIMIENTO FECHA
1 Toledo Ramirez Robes lgnacio Alta 1-septiembre-2012
2 Gémez y Bustamante Eduardo Sergio Baja 6-septiembre-2012
3 Del Angel Cruz Carolina Baja 31-aposto-2012
4 Escalona Gutiérrez Javier Baja 31-agosto-2012
5 Poy Reza José Jaime Baja 19-septiembre-2012
& Barrdn Sinecio Marfa del Carmen Baja 15-septiembre-2012
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Anexo 7. Requisiciones presentadas en septiembre de 2012

(pesos)
fArca] lotal
01 Presidencia del Consejo General (.00
02 Consejeros Electorales 29,556.66
03 Secretaria Ejecutiva 0.00
04 Secretaria Administrativa 1'408,470.53
05DECE.yEC 326,696.00
06 D.EAP. 55,462.67
07 D.EO.yGE. 1'850,059.00
08DEP.C 536,418.56
09 U.T.CST.y PDP. 1'522,904.00
10 U.TS.L 677,902.00
11 U.TALAOD. 14,000.00
12U.TA). 0.00
13UT.CEyD. 45,563.00
14 Contralorfa General 10,499.51
1SUTEF. 0.00
16 Organos Desconcentrados 564,384.00
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Anexo 8. Traspasos presupuestales solicitados por las areas ejecutoras de gasto

(pesos)
. Normales Cierre mensual
Area . . 7 - Septiembre
No " Monto No Monto

[« 8 Presidencia del Consejo
Geneoral o} - 1 168.00
02 Consejeros Electorales o] - S 108,035.36
032 Secretaria Ejecutiva 0 - 2z 54,754.53
04 Secretaria Administrativa 9 699,133.75 1 47,509.92
05 D.E.C.E. y E.C. ;] 382,158.80 1 102,038.24
06 D.LE.A.P. 1 375,260.10 1 122,391.97
07 D.E.O. ¥ G.E. 4 361,019.40 1 32,138.42
08 D.E.P.C. 3 1'785,391.48 1 158,732.33
09 U.T.C.S.T.y P.D.P. 0 - 1 149.,018.50
10 U.T.5.1. 1 635,587.40 1 92,354.10
11 U.T.A.L.A.0.D. 0 - 1 127,663.87
12 U.T.A). 0 - 4] -
13 U.T.C.F.y D. 3 1'078,665.51 1 117,720.72
14 Contralorfa General 0 - 1 125,904.47
15 U.T.E.F. 0 - 1 893.26
16 Organos Desconcentrados 2 3'884,3284.00 1 594,885.96

: G AL ES AR AR | 10 | IR, 20 1750074 | A2 Ol | RN 15 51 0918
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I EDF Direccion de Recursos Humanos y Financieros J AINF057-12
T Ereonis Ejercicio del Presupuasto de Flujo de Efectivo al mes de Septiembre de 2012 - Por Capitulo y Partida Generica Anexo 9
0« Dhsrmo Feneras
Partida K " "Concopto Original Asignad llacl Reducclones Modificado’ Comprom x gad Earcldo Disponibia
111 Dislas. T 14472,060.00 000 94.28185 14.378,678.15 = 0.00 T 000 12.534.295.87 1.844,362.28
111 Sualdos basa al personal parmanenta. 65,645,598.00 59,897.01 4,220,246.88 64,455,248.13 0.00 0.00 5.00 58,605,795.50 2,84%,452.63
121 Hanorarios asimitables a salarlos. 156,114,662.00 8,840,435.18 4,566,607.37 160.468,489.81 0.00 0.00 00D 152,404,644.78 5.083,845.03
123 Retribuciones por servicios de cardcter social, 1,147,200.00 0.00 94,400.00 1,052,800.00 0.00 0.00 0.00 4,800.00 1,048,000.00
131 Prmas por afios de servicios efectivos prestados. 566,046.00 243.00 167,343.75 398,945.25 0.00 0.00 4.00 136,098.35 260.846.90
132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afo. 2,898,552.00 584,274.63 121,530.11 3,361,296.52 0.00 0.00 0.00 3,114,847.22 246,649.30
134 Compensaclones. 191,521,450.00 4,675,017.46 13,580,319.71 182,616,147.75 0.00 0.00 0.00 176,844,620.94 5,671,528.81
41 Aporaciones de seguridad social. 8,721,495.00 33,897.62 500,537.12 B,254,855.50 0.00 0.00 540,009.87 7,222,579.62 492,266.01
142 Aportacicnes a fondos de vivienda, 2,973,792.00 8,956.95 123,451.35 2,859,297 .60 0.00 0.00 0.00 2,654,982.45 204,315.15
143 Aportaciones al sistema para el retirg, 5,539,587.00 139.98 1,409,582.21 4,130,144.77 0.00 0.00 203,840.32 2,715,509.53 1,210,794.92
144 Aporiaciones para seguros. 35,094,975,00 366,711.19 9,501,971.95 25,959,714.24 318,608.43 0.00 1,293.404.20 20,869,530.30 3,472.311.31
151 Cuolas para el fonda de aharro y fonds do irabajo. 17.015,895.00 1,830.38 1,385,551.40 15,632,173.98 0.00 0.00 0.00 14,276,415.62 1,355,758.36
484 Prestaciones contractuates. 9.668.574.00 314,929.01 713,058.44 9,270,444.57 261,906.00 0.00 0.00 8,327,326.46 681,212.11
17 Estimulos, 84,034,437.00 683,780.95 5,350,651.48 79,362,566.47 0,00 0.00 0.00 75,808,574.08 3,558,992.39
Serviclos Parsonales 595,385,223.00 15,670,113.36 41,829,533.82 569,225,802.74 580,714,43 0.00 2,042,254.39 535,621,800,72 30,980,953.20
211 Maleriales, Gtiles y equipos menores de oficina, 19.674,082.00 206,353.23 758,553.62 19,121,881.61 10,288,978.71 0.00 1,611.30 8.622,269.16 209,022.45
212 Materlalas y Gtiles de Impresion y reproduccidn, 8,562.00 0.00 0.00 8,562.00 8,562.,00 0.00 0.00 0400 .06
713 Materlal astedistico y geografico. 1,974.00 120.00 0.60 2.094.00 658.00 0.00 0.00 120.90 1,316.00
4 Maleriales, Gtiles y equipos menores de tecnologlas de ta informacin y £§,789.084.00 66,319.32 769,370.68 5.086,032.64 2,162,839.25 0.00 131,86 2,923,061.53 0.00
COMURICAcONes.
5 Materlal impreso e informacién digital. 793,250.00 73.023.73 2.393.00 856,880.73 131,041.70 0.00 5,869.60 681,735.88 38,233.55
218 Matoral de impleza, 44,650.00 7,531.96 3,642.68 48,639.28 13,925.32 o.00 000 26,649.98 7,563.98
217 Materiales y vlilas de ensefanza, 1,000.00 60,500.00 0.00 61,500.00 11,584 .65 44,469.76 0.00 5,445.59 0.00
2 Productos allmenticios para personas. 31,874,692.00 3,353,225.82 10,886,891.92 24,331,225.90 1,05,610.01 71,345.40 137.644.98 22.265,333.56 751.290.95
23 Utensitios para o servicle de alimantacidn, 38,037.00 12,273.84 0.00 50,310.84 14,547.94 a.0q 1.817.20 33,035.74 .96

1da5

maries, 16 da octubre do 2012 01:37:30 p.m.
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kL DhsramoFeoeru
Partida ' Concepta Orlginal Asignad, Ampllacl Reducciones Modificado Compromisos Ganton % Devengado Elercldo Disponiblo ‘

241 Productos minarales no metdlicos. 444,000.00 o.co 431,512.84 12,487.18 .00 000 0.00 3,172.58 9,314.58
242 Cemento y productos de concrate. 20,000.00 23.070.00 28.788.33 16,281.67 0.1 0.00 12.76 643587 9,833.03
243 Cal, yeso y productos do yeso. 20,000.00 52,092.62 14.004.36 58,088.26 7.893.88 0.00 139.20 50,010.57 44.81
44 Madera y producioa de madera. 190,000.00 244,150.99 85,226 .51 348,924 .48 12,247.40 0.00 0.00 247 670.86 89,008,22
245 Vidrio y productas de vidrio, 12,000.00 2,030.00 7,990.80 6,039.20 0.00 0.00 Q.00 29815.20 3,104.00
246 Material eléctrico y alactrénico. 907 ,500.00 1.723,171.06 4414,853.71 2,188,772.35 1,028,047.22 0.c0 821.38 1,156,950.80 2,952.95
247 Articules metalicos para ta construccién, 708,000.00 434,334.12 477,492.89 862,841.23 338,72012 0.00 168.98 213.766.79% 110,185.24
248 Matariales complamentarios. 158,000.00 1,887,462.00 57,286.36 1,688,175.64 102,026.19 0.c0 24,863.90 1,634,587.14 26,695.41
24 Otros materiales y articulos de construceldn y reparacién. 800,000.00 414,228.99 544,376.48 869,852.51 263,353.01 30,080.C0 15.00 323,523.66 52,880.34
233 Madicinas y productos farmacéuticos. 160,000.00 331.49 27.139.03 133,192.46 23,359.95 0.00 0.00 08,971,793 861.12
254 Materialos, accesorlos y suminlstros médicoa. o.00 332203 0.00 3,322.09 1,715.66 0.00 4.00 1,606.43 0.00
255  Matariales, accesoros y suministros de laboratorio. 4,152.00 . 0.00 .00 4,152.00 0.00 0.00 .00 4.00 4,152.00
256 Fibras sint&ticas, hules, plasticos y derivados. 540,580,00 1,271.425.03 510,397.46 1,401,607.57 §72,359.83 0.00 3,458.01 552,544.27 173,245.46
253  QOtros productas quimicos, 0.00 113.90 0.00 113.80 0.00 0.00 a.00 113.80 0.00
281 Combustibles, lubricantas y aditivos. 1,930,946.00 853,045.51 27,808.01 2.756,183.60 314,035.43 0.00 0.00 2,225,808.45 216,339.62
171 Vestuaric y uniformes. 342,168.00 214.555.00 85,907.65 470.815.35 116,765.43 0.00 ©.00 287,057,358 66,992,57
272 Prendas de seguridad y proleccidn personal. 65,700.00 57,754.46 14,418.47 108,035.89 18,278.80 0.00 oo B83,231.16 7.526.03
74 Produclos textiles. 0,90 930.77 0.00 930,77 0.co 0.00 103.97 826.80 0.00
275 Blancos y otros productos texiiles, excepto prendas de vestir. 20,749.00 13,543.00 .06 34,292.00 12,960.00 a.00 g.00 11,751.00 £,581.00
291 Harranientas menares, §7,345.00 74,555.62 3,627.06 138,273.58 55,113.46 0.00 c.00 79,920.18 3,239.92
292  Refacciones y accesarios menares de adificios. 31.500.00 14,219.20 23,544.04 22.175.16 13,978.00 Q.00 0.00 8.188.25 8.1
193 Refacciones y accesorios menares de mobiliario y equipe de administracion, 110,302.60 568,608.67 35,698.40 643,212.27 112,655.33 0.00 190.00 525,490.50 4,876.14

educacional y recreativy,
%4 Refaccioness y accoscrios menores de equipo do compulo y tacnologias de 329,735.00 2,745.80 0.00 332,433.80 129,908.85 0.00 0.00 202,574.95 0.00

la informacién.
288 Refacciones y accasorios menores de equipo de iransporte. 280,200.G0 3.864.97 142,3868.20 141,678.17 0.00 0.00 0.00 14144717 231.00

2da5 martes, 18 da octubre da 2012 01:37:30 p.m.
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I ED F Direccién de Recursos Humanos y Financieros J
Ejercicio def Presupuesto de Flujo de Efectivo al mes de Septiembre de 2012 - Por Capltuio y Partida Generica
lsTimTa ErecTorn Anexo 9
DL Drsraro Feoeray
| Partida CGoncepto ) Qrginal Asignado A pllacl Reducciol Modlficade . | Comprom) Gastos x " Devengado Ejerclc-la T ‘E;I‘ssﬁanlblu'
299 Refacciones y accescrios menares olres bienes muebles. 9.00 5,999.17 0.00 599917 87346 0.00 0.00 512571 0.00
Matartales y Suministros 65,466,408.00 11,644,904.76 15,395,355.50  61,715957.26 16,962,042.21 145,896.16 176,848.14  42,632,263.11 1,798,907.64
31 Enorgla elécirfca. 3,600,000.00 0.00 13,306.35 1,586,693.65 566,878.00 C.00 .00 3,019,81565 Q.00
M3 Agua. 460,000.00 0.0¢ o0 460,000,090 12,548.00 .00 .00 427,452,00 .00
214 Telefonia fradicional. 1,788,200.00 0.0 2,240.58 1,785,959.45 a03,719.88 0.00 0.00 881,271.39 968.18
315 Telofonia calular, 1.203.648.00 4,186,346.40 2,216,942.08 3,173,052.32 363,781,919 200.00 0.00 2,788,394.88 20,676.25
N8 Servicios de telecomunicaciones y satélites. 6,116,015.00 245,644.00 318,571.60 6,045,092.00 2,034,840.45 Q.00 0.00 3,902,151.85 108,000.00
M7 Servicios de acceso de Infernsl, redas y procesamienta da infermadién. 2,111,933.00 399,422.00 141,625.00 2,346,730.00 374,445.88 0.00 0.00 1,593,372.12 401,912.00
313 Servicios postales y telegraficos. 315,000.00 £.00 Q.00 315,000.00 186,967.08 0.0q 15,730.76 109,302.16 0.00
39 Senviclos integralas y otros servicios. §00,000.00 0.00 160,000.00 640,000.00 355.475.20 0.00 a.co 284,524.80 0.50
31 Amrendamiento de edificios. 8,529,363.00 1,523,535.38 0.00 10,052,898.23 387,657.12 .00 0.00 9,665,241.23 0.03
323 Amendamicnts de mobitiario y equlpo de adminisiracion, educacional y 000 626.40 0.00 526,40 0.00 0.c0 0.00 628.40 ¢.00
recraativo,
325 Arendamlents de aqulpa da transporia. 5.290.200.00 152,430,00 385,721.40 5.056.903.60 48,649,44 0.00 0.00 4,215,748.58 792,510.60
326 arrendamlente de maguinaria, otros equipos y hemramientas, 1,102,000.00 0.co 0.00 1,102,000.00 61,173.99 0.00 0.00 853,426.01 87,400.00
327 Arrendamiente de activos intargibles. 2,404 ,540.00 2,457,378.00 0.00 4,851,918.00 8§07.271.78 0.00 0.00 4,354,846.22 0.00
3zt Quros arendamientes, 4,204,.260.00 165,093.05 §1.819.31 4,307.473.74 66,226.86 0.00 0.00 3,787,284.00 453,962.83
M Servicios legales, de conlabilldad. avdiloria y relacionados. 1,708,849.00 $8,350.00 57.336.84 1,749,862.16 1,437,439.38 0.00 0.00 243,072.78 69,350.00
131 Servicios de consultoria adminislrativa, procesos, téenica y on tecnotaglas 11,142,737.00 2,060,000.00 141,200.00 13,061,837.00 430,032.27 Q.00 0.00 11,618,541.33 1,012,963.40
da la Informacién.
34 Servicios de rapacitacién, 2,771.615.00 731,257.35 450,500.00 3,058,372.35 2,277.800.96 11,134.00 6.327.27 383,818.12 379.292.00
338 Serviclos de apoyo administrativo, folocopiadop e impresion. 52,875,053.00 3.220.001.05 4,114,710.25 51,980,343.80 9.637,399.67 1,089,053.59 1,623.0¢ 35,216,788.31 5,035,479.23
338 Servicios do vipilancia. 12,6873,341.00 0.00 0.00 12,673,341.00 6,101,838.00 0.0¢ 0.00 6.571.503.00 0.00
39 Sarvicios profesionales, ciendliicos y téznicos Integrales. 3,331,841.00 1,173.602.79 225,100.00 4,2080,342.79 2,629,752.85 Q.09 58,000.00 1,557,550.14 35.049.00
341 Servicivs financieres y bancarios. 108,054.00 61,812.90 12,525.76 157.445.14 18,696.08 Q.00 0.00 132.982.18 5,762.88
343 Servicios de recaudacion, irastade y custodia de valores. 100.000.00 30,000.00 0.90 130,000.00 2.183.43 0.00 4.06 127.816.57 0.00
3da s martes, 16 de octubre de 2012 01:37:30 p.m.
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Instituto Electoral del Distrito Federal
Secretaria Administrativa

I EDF Direccién de Recursos Humanos y Financieros J AINF057-12
e Ejercicio del Presupuesto de Flujo de Efectivo al mas de Septiembre de 2012 - Por Capitulo y Partida Generica Anexo 9
e Do Fenenn,
Partids — Concepto T Original Asignad pllacionas Reducciones Madificado Compromlsos Gastos x Devengado Ejercido Disponibla
“r Ayudas sociales a entidades &a?merés publice. T d26.‘|5§.1?1.00 159 ‘ .1-.597 7428.139,1?1.00 0.01 0.00 ‘-ﬁOTOG = ‘;26:139.165.617 1.38
Transferencias, Asignaclones, Subsidios y Otras Ayudas 426139,171.00 9,372,251.58 1.58 435,511,421.00 13,750.01 0.00 0.00 435,497,669.61 1.38
511 Musbles do oficina y estanterla. 5,010.682.00 54.000.00 173.247.39 492443481 351,065.90 Q.00 ¢.00 3,407 B23.45 4,162,546.06
S15  Eguipo de cdmpute y de tecnologlas de la informacitn. 12,421,948.00 4,490,112.00 881,528.24 16,030,531.76 5.830.205.33 0.00 0.00 10,015,298.67 185,027.76
519 Otros mebiltarios y equipos de administracidn, 550,420.C0 1,033,394.00 £02,580.96 981,233.04 141,370.25 0.00 0.00 B837,254.49 2.608.30
521 Equipos y aparaios audicvisvales. 170,254 00 5,000.00 19,850.00 155,404.00 4Q,401.86 8,216.18 0.00 108,785.86 0.00
513 Camaras fotogréaficas y da videe, 144,300.00 60,949.09 1,669.24 200,579.85 11,479.54 99,997,483 0.00 63,269.03 25.831.80
3% Otro maobiliario y equipo aducacional y recreativo. 18,000.00 0.00 0.00 18,000.00 4,671.60 0.00 0.00 13,328.40 .00
531 Equipo médico y de laboratoria. .00 §1,709.00 .00 §1,709.00 17,574.24 .00 0.00 44,134.76 .00
541 Vehlculos y equipe terrestra. 5,900,000.00 1,030,000.00 241,681.60 6,638,318.40 $6,344.18 0.00 0.00 6.570.974.24 0.00
549 Otros equipos de transporte, 70,000.00 0.00 0.00 70,000.00 10,000.00 0.00 0.c0 60.000.00 Q.00
564 Slstemals‘da aire acondicionade, calefaccion y de refrigeracion Industriat y 52%,1%0.00 55,000.00 0.00 584.190.00 67,502.80 Q.00 0.00 516,687.20 Q.00
comerclal,
368 Equipo de camunicacion y telecomunicacian. 0.00 T73,600.00 7.377.60 66,222.40 10,601.48 0.00 0.00 55.620.92 0.00
568 Equipos ds gensracitn eléctrica, aparatos y accesorios eléctrcos. £6,000,00 696,000,00 414,000.09 348.000.00 £9.160,00 0.00 0.00 288,840.00 a.0o
$§?  Herramlentas y maquinas-hemamienta, 0.00 200,000.00 0.00 200,000.00 16.00 Q.00 0.00 196.984.00 0.00
569 QOtros aqulpos. 0.00 162,000.00 0.00 162,000.00 8,096.00 0.00 0.00 153,804.00 0.00
Blenes Muebles, inmuoblas ¢ Intangib! 24,497,794.00 7.931,764.09 2,301,935.03 30,437,623.06 6.611,488.36 106,213.66 0.00 22,343,905.12 1,375,015.92
62 Edificacién no habitacional, 0.00 §15,000.00 0.00 615,000.00 615,000.00 .00 0.00 0.00 0.00
1nversién Pablica 0.00 615,000.00 0.00 615,000.00 £15,000.00 0.00 0.060 0.00 0.00
7se Inversiones en Tidglcomiscs puplicas inancieros. 30,000,000.00 0.00 Q.00 30,000,000.0¢ 0.00 Q.00 Q.00 30,000,000.00 Q.00
mveraiones Financleras y Otras Provisiones 30,000,000.00 0.00 0.00 30,000,000.0¢ 0.00 0.00 0.00 30,000,000.00 .00
TOTAL GENERAL 1,365,240,887.00 86,936,807.64 £6,936,807.64  1,365,240,887.00 74,088,925.57 1,411,205.93 3.920,707.76  1,231,406,535.96 54,404,461.76

martea, 16 de cctubre de 2012 01:37:30 p.m.
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JAINF057-12

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

INFORME DE OPERACION CORRESPONDIENTE A SEPTIEMBRE DE 2012

de 2012

Anexo 10, Ejercicio del gasto por partida presupuestal al 30 de septiembre

Capitulo / denominacion

" Gasto al 30 de septiembre

1443 Primas por seguro de retiro del personal al servicio de las unidades responsables del gasto del Distrito Federal.

1449 Otras aportaciones para seguros,

2012

1000 SERVICIOS PERSONALES $537'664,135.11
1111 Dietas. 12'534,295.87
1131 Sueldos base al personal permanente. 58'605,795.50
1211 Honorarios asimilables a salarios. 152°404,644.78
1231 Retribuciones por servicio de caracter social 4,800.00
1311 Prima quinquenatl por afios de servicios efectivos prestados. 138,098.35
1321 Prima de vacaciones. 2'608,944.29
1323 Gratificacién de fin de afio. 505,702.93
1341 Compensaciones. 176'944,620.94
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social. 7'762,589.49
1421 Apartaciones a fondos de vivienda. 2'654,982.45
1431 Aportaciones at sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retire y ahorro solidario. 2'919,349.95
1441 Primas por seguro de vida del personal civil. 2'198.729.78

13'147,166.32

1511 Cuotas para ¢l fondo de ahorro y fondo de trabajo. 1gg‘§gﬁgggg

1543 Estancias de Desarrollo Infantil. 76,738.95

1545 Asignaciones para prestaciones a personal sindicalizado y no sindicalizado. 3'948,557.51

15446 Otras prestaciones contractuales. 3°975,190.00

1547 Asignaciones conmemorativas. 326,840.00

1719 Otros estimulos. 75'808,574.08

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS . .. .$42'809,111.25

3 2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina. : 8'623.880.45
i 2131 Material estadistico y geogrifico. : 120.00
E 2141 Materiales, dtiles y equipos menores de tecnologias de la informacidn y comunicaciones. : 2'923,193.39
i 2151 Material impreso e informacién digital. ; 687,605.48
i 2161 Material de limpieza. : 26,649.98
! 2171 Materiales y utiles de ensefianza. : 5,445,59
E 2211 Productos alimenticios y bebidas para personas. : 22'402,978.54
i 2231 Utensilios para el servicio de alimentacién. ' 35,752.94
E 2419 Otros productos minerales no metalicos. : 3,172.58
g 2421 Cementoe y productos de concreto. E 6,448.63
1 2431 Cal, yeso y productos de yeso. : 50,149.77
! 2441 Madera y productos de madera. ; 247,670.86
| 2451 Vidrio y productos de vidrio. 2,935.20
i 2461 Material eléctrico y electrdnico. 5 1'157,772.18
i 2471 Articolos metdlicos para la construccidn. ' 213,935.77
2481 Materiales complementarios. : 1'859,451.04
! 2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion. ; 323,538.66
f 2531 Medicinas y productos farmacéuticos. E 108,971.79
i‘ 2541 Materiales, accesorios y suministros médicos. ; 1,606.43
i 2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados. : 556,002.28
! 2591 Otros productos quimicos. ; 113.90
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos. :: 2'225,808.45
.E 2711 Vestuario y uniformes. - 287,057.35
i 2721 Prendas de seguridad y proteccién personal. : 83,231.16
E 2741 Productos textiles. : 930.77
E 2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir. : ~11,751.00
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Capitulo / denominacién

' ‘Gasto al 30 de septiembre

- . 2012
! 2911 Herramientas menores. s 73,920.18
5 2921 Refacciones y accesorios menores de edificios. ' 8,188.25
E 2931 Refacciones y accesorios mencres de mobiliario y equipe de administracién, educacional y recreativo. ' 525,680.80
¢ 2941 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputc y tecnologias de la informacitn. ; 202,574.95
i 2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte. ; 141,447.17
' 2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles, Asignaciones destinadas a la adquisicién de ! 512571
¢ Instrumental complementario y repuestos Menores no considemdos en las partidas anteriores. : '

3000 SERVICIOS GENERALES = $167'021,472.65
E 3112 Servicio de energia eléctrica. ; 3'019,815.65
' 3131 Agua potable. ' 427,452.00
: 3141 Telefonia tradicional, ‘ 881,271.39
E 3151 Telefonia celular. : 2'788,394.88
S 3161 Servicios de telecomunicacicnes y satélites. s 3'902,151.55
E 3171 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion. , 1'593,372.12
E 3181 Servicios postales y telegréficos. : 125,032.92
! 3191 Servicios integrales y otros servicios. ; 284,524.690
! 3221 Arrendamiento de edificios. : 9'665,241.23
E 3231 Arrendamiento de mabiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo. : 62640
1 3252 Arrendamiento de equipo de transporte destinado a servicios pablicos y la operacitén de programas :

! pablicos. ; 4'215,748.56
! 3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas : 953,426.01
: 3271 Arrendamiento de activos intangibles. ; 4'354,646.22
1 3291 Otros arrendamientos. : 3'787,284.00
E 3311 Servicios legales, de contabilidad, auditorfa y relacionados. _ 243,072.78
i 3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en teenclogfas de la informacidn. E 11'618,541.33
E 3341 Servicios de capacitacién. E 390,145.39
E 3361 Servicios de apoyo administrativoe y fotocopiado. : 4'908,575.25
1 3362 Servicios de impresion. : 31'309,836.06
: 3381 Servicios de vigilancia : 6'571,503.00
E 3391 Servicios profesionales, cientificos, técnicos integrales y otros. E 1'615,550.14
1 3411 Servicios financieros y bancarios. i 132,982.18
i 3432 Gastos de ensobretado y traslado de némina. : 127.816.57
1 3451 Seguro de bienes patrimoniales. : 895,001.97
E 3471 Fletes y maniobras. ' 400,995.98
E 3511 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles. ' 409,706.60
» 3521 Instajacién, reparacidn y mantenimiento de mobiliaric v equipo de administracién, educacional y !

; recreativo. ; 750,969.56
! 3531 Instalacién, reparacidn y mantenimiento de equipo de cémputo y tecnologias de la informacién. : 1'225,518.60
1 3553 Reparacién, mantenimiento y conservacién de equipo de transporte destinados a servidores piblicos y -

! servicios administrativos. : 962,525.08
1 3571 instalacidn, reparacidn y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta. . 901,238.44
! 3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos. E 2'976,359.75
E 3591 Servicios de jardinerfa y fumigacion. : 249,780.00
1 3611 Difusion por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre programas y actividades !

| gubernamentales. ; 22'781,004.43
' 3631 Servicios de creatividad, preproduccién y produccién de publicidad, excepto Internet. ; 4'808,118.80
E 3641 Servicios de revelado de fotografias. H 70.20
i 3691 Otros servicios de informacién. i 366,666.84
i 3711 Pasajes aéreos nacionales. , 102,063.91
| 3712 Pasajes aéreos internacionales. ' 108,834.41
| 3721 Pasajes terrestres nactonales. : %, 6.839.68
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Gasto al 30 de septiembre

20121
i 3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal. E 17'361,941.10
+ 3751 Vidticos en el pals. : 71,778.99
E 3761 Vidticos en el extranjero. ? 212,178.09
I 3831 Congresos y convenciones. 3'145,572.36
§ 3911 Servicios funerarios y de cementerio a los familiares de los civiles y pensionistas directos. i 35,850.00
: 3921 Impuestos y derechos. ‘ 254,856.08
: 3981 Impuesto sobre néminas. g 12'032,319.92
E 3982 Otros impuestos derivados de una relacién laboral. : 3'939,503.43
_ : 39?_9 ggros servicios generales. E 104,168.00
4000 AYUQAS, SUBSiblOS, APORTACIONES Y TRANSFERENCIAS . $435'497,669.61
' 4411 Premios E 70.000.00
. 4419 Otras ayudas sociales a personas. 5 9'288,500.00

| 4471 Ayudas sociales a entidades de interés piblico.

426'139,169.61

- 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTENGIBLES __

— §$22'343,905.12

: 5111 Muebles de oficina y estanteria, . 3'407,823.45
E 5151 Equipo de cémputo y de tecnologfas de Ya informacion. : 10'015,298.67
: 5191 Otros mobiliarios y equipos de administracién. H 837.,254.49
: 5211 Equipos y aparatos audiovisuales. ; 108,785.96
' 5231 Camaras fotograficas y de video. ! 63,269.03
1 5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreative. ' 13,328.40
! $311 Equipo médico y de laboratorio, ' 44,134.76
1 5412 Vehiculos y equipo terrestre destinados a servicios pablicos y la operacién de programas piiblicos. H 684,824.00
1 5413 Vehiculos y equipo terrestre destinados a servidores piiblicos y servicios administrativos. : 5'894,150.24
' 5491 Dtros equipos de transporte. ! 60,000.00
+ 5641 Sistemas de aire acondicionado, calefaccién y de refrigeracién industrial y comercial. ; 516,687.20
1 5651 Equipo de comunicacién y telecomunicacién. ; 55,620.92
E 5661 Equipos de generacidn eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos. ; 288,840.00
1 5671 Herramientas y mdquinas-herramienta ' 199,984.00
: 5691 Otros equipos. . : 153,904.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES B ..$30°000.,000.00 |
i'ﬁ!i_l Inversiones en fideicomisos pablicos financieros ! 30'000,000.00

TOTAL

$1°235,336,293.74
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Anexo 11. Relacion de Adjudicaciones Directas

JosStripcony 0 ot

1 Adjudicacic’) ic robada pbf el Comité de Adquisicones. Fundade
13,824,498.00
adjudicacién Numeral 50,
1 Adjudicacion Directa con empresa del Sector Publico. Fundamento de
48,720.00
adjudicacién Numeral 1.
14 Adjudicaciones Directas por Monto de Actuacién. Fundamento de
692,719.35 ‘
adjudicacién Numeral 51 |
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Anexo 12. Atencién a las solicitudes de INFOMEX

'SOLICITUD | OFICIO DE o ~ COMENTARIOS
NUMERO | RESPUESTA

3300000063412 | SA/DRHyF/2341/12 | “’Desec se me informe los puestos de interinatos que tiene esa dependencia asignados con sus
‘| respectivas unidades administrativas de adscripcidn desde el afie 2006 al 2012, debiéndose
cubrir los siguientes campos:

Nombre, Tipo de némina, Nivel salarial, Sueldo, Puesto, Nembre del titular de la plaza, En caso de
no existir titular de la plaza informar porgue se otorga el interinate, Fecha (afio, mes y dia) en que
comenzé a ocupar el puesto de interinato incluyéndose afios anteriores (2006-2012), Ultima
fecha en que se le renové el puesto de interinatc y en que deja de ccupar el puesto de interinato.
En caso de que el interinate se haya ocupado por diferentes personas, solicite la informacién de
estas con los campos antes seiialados.

Solicito que la informacidn me sea enviada en medio electrénico {correo electrdnico) y en
formato Word.

Requiero NO se me oriente o turne mi solicitud a otra area de gobierno sino me sea entregada la
informacién que detenta la dependencia en sus archives, no omitiendo mencionar que la
informacién requerida es de oficio.” (Sic)".

3300000066912 | SA/DRHyYF/2702/12 | “"Solicito se me informe si la C, Marfa Verdnica Dévila Luna ha trabajado para el IEDF como
supervisor electoral, capacitador, o asistente electoral, o como prestador de servicios por
honorarios eventuales de enero 2002 a a fecha, y de ser el caso solicito se me informe el sueldo
que percibib, asi como copia de los documentos existentes relacionades a su contratacién y
funciones efectuadas”. {$ic).

3300000064112 | IEDF/UTCFyD/0687 | “Se solicitd el organigrama de esta dependencia y la explicacién de cuales son sus funciones”.
/2012

3300000067212 | IEDF/UTCFyD/0795 | “Se solicité informacidn relativa a los procesos de reclutamiento y seleccién del personal”.,
/2012
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