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Introducción

En cumplimiento a lo estipulado en la fracción VIII del artículo 69 del Código de

Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal (Código), así como del

artículo 54, fracción 1 de las Normas Generales de Programación, Presupuesto y

Contabilidad del Instituto Electoral del Distrito Federal (Normas), se presenta el Informe

Programático-Presupuestal y del Ejercicio del Gasto del Instituto Electoral del Distrito

Federal (Informe Programático) con corte al 31 de marzo de 2013, cuyo objetivo es

comunicar el avance en el ejercicio del presupuesto y el cumplimiento de los objetivos del

Plan General de Desarrollo Institucional 2010-2013.

El Plan antes citado establece líneas de acción que las diversas áreas del Instituto deben llevar

a cabo para fortalecer la organización del procesos electoral, y la pronta respuesta a los

requerimientos de los ciudadanos, lo cual redunda en la confianza, transparencia y eficacia del

Instituto, a efecto de contribuir al desarrollo de la vida democrática en el Distrito Federal.

El presente documento muestra el panorama global de los resultados presupuestales

alcanzados por el Instituto Electoral del Distrito Federal (Instituto Electoral) al 31 de marzo

de 2013, en el que se observa el avance en el cumplimiento de metas de aquellos Resultados

en los que se ejercieron los mayores montos. Posteriormente, se examinan los resultados del

ejercicio en clasificación administrativa, presentando en orden decreciente a las Unidades

Responsables con mayor gasto y, finalmente, se revisa el avance presupuestal por objeto del

gasto, destacando los capítulos del gasto relevantes de acuerdo a los montos ejercidos al

periodo reportado.

Aunado a lo anterior, y con la finalidad de proporcionar elementos que faciliten el análisis

por parte del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal (Consejo General),

se incluye una serie de anexos eti los que se desglosa el presupuesto ejercido al 31 de marzo



\II li' -V,

de 2013, por Resultado, Subresultado v \ctividad Institucional , así como por Programa

Institucional y Unidad Responsable.

1. Avance Financiero

1.1 Panorama General

Con base en lo autorizado mediante el Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito

Federal para el ejercicio Fiscal 2013, y considerando el esfuerzo conjunto realizado por las

áreas del Instituto 1 ilectoral para racionalizar su gasto y definir los proyectos prioritarios, el

Consejo General aprobó mediante Acuerdo ACU-843-12 del 30 de octubre de 2012 el

presupuesto de egresos y, con el 11CU-10-13 del 31 de enero de 2013 las modificaciones y

ajustes al presupuesto, mismo que ascendió a 931,6(1.0 miles de pesos (mp), derivado del

recorte establecido por la Asamblea Legislativa del D.F.

M 31 de marzo de 2013, el Instituto Electoral realizó erogaciones por un monto de 189,110.1

mp, importe integrado por 184,766.1 mp de presupuesto ejercido y 4,344.0 mp de

presupuesto devl engado. Lo anterior representa un avance financiero de 86.2 por ciento con

relación al gasto programado para el período en mención, equivalente a 219,414.1 mp

(Gráfica 1);

Gráfica 1 Avance Presupuestal al 31 de marzo 2013
(miles de pesos)
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Dispor`abi

La estructura programática del Instituto Vlectoral para el ejercicio 2013, refleja el

acercarnie^Ito al Presupuesto basado en Resultados, la 1?structura por Resultados que se

presenta atiende las modificaciones siguientes: se sustituyeron las categorías de Programa y
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Subprograma por Resultado y Sub-resultado; y se elimino la categoría de Proyecto,

cambiando su denominación por Actividad Institucional.

V,s así que la 1 structura por Resultados 20U, contiene en su nivel máximo 12 resultados,

formulados primordialmente a partir de lo establecido en los fines y acciones institucionales,

tnás lo relativo a la gestión administrativa, así como el enfoque de derechos humanos y la

perspectiva de género, éstos indispensables para vincular adecuadamente las Actividades

Institucionales que elaboren las Unidades Responsables del Instituto Electoral. Por su parte

en el nivel mínimo se ubican 16 Sub-resultados y 179 Actividades Institucionales con lo que

se garantiza una planeación operativa coherente y articulada con la planeación de mediano

plazo.

1.1.1 Clasificación económica del gasto

Fn términos de la clasificación económica del gasto, 55.6 por ciento corresponde a gasto

corriente con 105,300.3 mp, el cual engloba los recursos destinados al pago de sueldos y

prestaciones al personal, así corno el pago de servicios, mantenimiento y la compra de

consumibles y materiales necesarios para cumplir con las funciones del Instituto Electoral.

Por su parte, el pago de prerrogativas a partidos políticos significó el 44.3 por ciento,

equivalente a 83,809.8 mp al 31 de marzo de 2013.

1.1.2. Clasificación por objeto del gasto

Fn el periodo reportado, las erogaciones totales se enfocaron principalmente al pago de

remuneraciones al personal (Capítulo 1000 "Servicios Personales"), con 97,717.6 mp, esto es

el 51.6 por ciento con relación a lo ejercido, logrando un avance financiero de 90.6 por ciento

respecto al importe programado en el capítulo para el período descrito. 1?n el mismo sentido

el Capítulo 4000 `Transferencias, asignaciones, subsidios }7 otras ayudas", con un avance

financiero del 1(i() por ciento, con la partida 4471 "Ayudas sociales a entidades de interés

publico", con un gasto de 83,809.8 nip. V11 3.8 por ciento del gasto fue destinado al Capítulo

30110 "Servicios Generales", cuyos conceptos son indispensables para la prestación de

servicios básicos que contribuyen a la adecuada operación del Instituto, como es el caso de

energía eléctrica, servicio telefónico, mantenimiento y arrendamiento de inmuebles, entre
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otros. Finalmente, cl .2 por ciento del Lasa) Sc destinó

Surnlnistros". (gráfica 2 . cuadro l).

al C apítulo 20O() "Materiales Y

Gráfica 2 Clasificación por Objeto del Gasto al 31 de
marzo de 2013 (miles de pesos)
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Cuadro 1. Avance presupuestal al 31 de marzo de 2013, por capítulo de gasto
(miles de pesos)

l:.il iluII Alu(Il1I, LII

1
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Servici
Pes'
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4000 Transferencias,

151 nac oncs , Sul adios
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Limuc'>lcs L ' '. imm' hlcs 35.8

_

35.8 0.0

1 O1 A1. 19,11 kI 4.3-14.11 h1J0! i. 14,6.^I.1 13,6_'11.5
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1.1.3 Clasificación Prograrnática

Al cierre del primer trimestre del año que nos ocupa, cl ejercicio del gasto se canalizó a la

consecución de 12 Resultados, congo podernos apreciarlo a conunuacion: 1 "Garantizar el

cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto"; 2 "Instrumentar acciones de

mejora continua a la estructura, sistemas y procedimientos administrativos; 3 "Fomentar la

incorporación y el desarrollo de instrumentos tecnológicos"; 4 "Fortalecer la imagen del
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Instituto como ó gafo aUtoflolTio"; 5 " Promo\'er la suscripción de acuerdos v convenios"; 6

l acilitar a la ciudadanía el acceso ,i la información"; 7 "Fomentar la cultura de rendición de

cuentas"; 8 "1'av()recer el desarrollo de conocimientos, valores y prácticas democráticas"; 9

"Impulsar la formación y el desarrollo profesional del personal del lnstituto"; 10 "Contribuir

al fortalecimiento del régimen de partidos políticos; 11 "(arantizar la organización de los

procesos electorales y procedimientos de participación ciudadana, y 12 ".Asegurar el buen

funcionamiento de los instrumentos de participación ciudadana (gráfica 3).

Gráfica 3 Presupuesto Ejercido por Resultado al

31 de m arzo 2013 (miles de pesos)
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Principalmente destacan tres resultados: 10 "Contribuir al fortalecimiento del régimen de

partidos políticos", con 93,281.2 .mp; 01 "(arantizar el cumplimiento de las actividades

sustantivas del Instituto", con 71,342.7 mp, y 11 "Garantizar la organización de los procesos

electorales y procedimientos de participación ciudadana", con 6,250.4 mp. Los resultados

antes mencionados absorbieron, en conjunto, el 90.3 por ciento del gasto total ejercido al 31

de marzo de 2013.

1.1.4 Clasificación Administrativa

l?n lo que respecta a la clasificación administrativa del gasto, las Unidades Responsables son:

1 "Presidencia del Consejo General"; 2 "Consejeros Electorales"; 3 "Secretaría 1?jecutiva"; 4

"Secretaría \dnlinistrativa"; 5 "Dirección l jecutiva de Capacitación Electoral y Educación

Cívica (D1{:CV'vli;( )", 6 "Dirección 1 ccutiva de Asociaciones Políticas (D11 \P)"; 7

"Dirección 1 jecuti\ a de Organización y Geografía 1{Ilect()ral (D1;()y(Í1?)"; 8 "Dirección
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FIjecutiva de Participación Ciudadana 9 "Unidad Técnica de Comunicación Social,

Transparencia v Protección de Datos Personales (U l"CSTvPDP)"; 10 "Unidad Técnica de

Servicios Informáticos (Ul"SI)"; 11 "Unidad Técnica de Archivo Logística v Apoyo a los

órganos Desconcentrados (UTALAOD)"; 12 "Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos

(UlAD)"; 13 "Unidad Técnica del Centro de Formación y Desarrollo (UTCFyD)"; 14

"Contraloría General"; 15 "Unidad Técnica Especializada de Fiscalización (UTEF)", y 16

"órganos Desconcentrados" (gráfica 4).

Gráfica 4 Presupuesto Ejercido por Unidad
Responsable al 31 de marzo 2013
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Las Unidades que destacan por los montos ejercidos son:

33,571.5

Dirección Ejecutiva de Asociaciones Políticas (DEAP), con 90,106.0 mp, como consecuencia

de los recursos registrados para las prerrogativas de Partidos Políticos; órganos

Desconcentrados, con 33,571.6 mp, derivado de los montos contabilizados en la ejecución de

Programas y Proyectos vinculados a los procesos e instrumentos de Participación Ciudadana;

Consejeros Electorales, con 10,825.3 mp, procedente de la supervisión y evaluación

Institucional ; y Secretaría Administrativa como área concentradora de recursos, con 8,503.5

mp. ln conjunto, las áreas antes mencionadas captaron el 75.6 por ciento del gasto total del

Instituto.

1.2 Recursos pendientes de ejercer

Como se mencionó, el avance financiero del Instituto al 31 de marzo de 2013 asciende al

86.2 por ciento de lo programado, de 10 cual se desprende que el presupuesto no ejercido al
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período asciende a 30,304.lmp de los cuales 2.5 mp corresponden a gastos por comprobar,

que se derivan principalmente de la partida 3??? "Pasajes terrestres al interior del Distrito

l`ederal", con 2.4 mp; entre otros. Asimismo, 16,681.1 mp consisten en gastos

comprometidos por requisiciones ingresadas por cada Unidad Responsable de gasto (gráfica

5)1.

Gráfica 5 Estructura de Presupuesto no ejercido al 31 de

marzo 2013 ( miles de pesos)
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De este modo, el disponible equivale a 13,620.5 mp; y está en proceso de trámite para su

ejercicio por las Unidades Responsables de gasto; a su interior destaca el Capítulo 1000

"Servicios Personales", cuyo monto asciende a 10,113.4 mp. A éste le sigue en importancia el

Capítulo 3000 "Servicios Generales", con 1,829.5 mp que se derivan fundamentalmente de

los montos no ejercidos en las partidas 3252 "Arrendamiento de equipo de transporte

destinado a servicios públicos y la operación de programas públicos"; 3281 "Servicios de

vigilancia", entre otros.

I ;n clasificación administrativa, el importe no ejercido al 31 de marzo proviene en su mayor

parte de la Secretaría .\dminisl-rati\^a con 2,841.4 mp, Consejeros Electorales con 1,919.2 mp,

la Unidad Técnica del Centro de Formación y Desarrollo con 1,379.5 mp, la Unidad Técnica

de Asuntosurídicc)s con 1,199.4 mp, y órganos Desconcentrados con 1,123.6 mp.

' Para mayor información respecto a la clasificación de estos compromisos refiérase a los cuadros 2, 4, y -5 descritos
en el cuerpo de este documento, Así corno los anexos 1, 11 v III, en el que se muestra el desglose por Resultado,
Programa Institucional y Unidad Responsable, y, en el Anexo VIII se encuentra la relación de los saldos de las
requisiciones de Contratos y pedidos para el primer trimestre de 2013.
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2. Avance Programático - Presupuestal2

2.1 Resultados'

J,\INI1I'2-13

:-\l 31 de marzo del presente ejercicio fiscal, el Instituto Electoral erogó recursos por

189,110.1 mp, registrando un avance financiero de 86.2 por ciento con relación al importe

programado para el período. Los recursos en comento se destinaron principalmente a la

consecución de los Resultados: 10 "Contribuir al fortalecimiento del régimen de partidos

políticos"; 01 "Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto"; y 11

"Garantizar la organización de los procesos electorales y procedimientos de participación

ciudadana"; con 93,281.2mp, 71,342.7 mp y 6,250.4 mp respectivamente, que en conjunto

representan el 90.3 por ciento del total erogado como se detalla en el Cuadro 2 que se inserta

a continuación:

Cuadro 2. Avance presupuestal al 31 de marzo de 2013, por Resultado
I ^n^_.ul„ 1)ispurlil)Ie

( )I*jetivt^s 1t^dalica^i^^ ^ ^ G:rstu^ por
'' T

Pur Iinanci.n^
1)i.unzadu .j^rcidn ot:O t:ninl niiii.ns1

comprobar e¡cruc.r

Garantizar el
cumplimiento de

1 las actividades

sustantivas del

Instituto 89,483.4 2,850.5 68,492.2 71,342.7 10,462.7 0.1 7,677.9 79.7
Instrumentar

acciones de mejora

2 continua a la
estructura , sistemas
y procedimientos

administrativos 6,121.9 195.2 4,304.7 -1,499.9 382.6 1.239.3 73.5

Fomentar la

incorporación y cl

3 desarrollo de

instrumentos

tecnológicos 5,923.0 127.8 2.407.4 2,535.2 3,314.5 - 73.2 42.8

Fortalecer la

4 imagen del Instituto

como órgano

autónomo 3.365.0 98.33 2,176.2 2,274.6 980.7 - 109.8 67.6

Promover la
5

suscripción ce
acuerdos
co

n
v
vefl
enios 2 .22-- - - 2 -

2 I, i ^^,phcacú n it l is vauaeiunes .n I i, m;a is físicas. } presupu.atalrs se cnaacntra cn lar ficla„v c-nc;,p^ nxluutcs a rada -\ctivided InshhadnnaL rnism

^lue i^.ieron rryu^,i arias p n- lasa as respors ^blrs u^ 1 n n pan p.utc de los ani is d^;1 pruscnic liiLi rmr.

3 Ltu Result idos o?:vunidos en e1 flan (aunudil de 1) ..arrollo ,, inanl)., ran en la al csinud pu ipiamatua del Instituto un la u at prona de "RevalLZdos".
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1 o idu Disponible
anrc

í)h^^ti:rs N1„ dificado (,a. tus or hor luruiciero
1 Dc^cn^ ul,1 fut:idi total t,uiuprzimi,.us

robdrin c cI'cer
/
t ^ "^p

Facilitar a la

ciudadanía el
6

acceso a la

información 1,572.4 64.4 1.1635 1,527.9 -122 2.3 97.2
Fomentar la cultura

7 de rendición de

cuentas 2,002.4 74.9 1,61 1.1 L-19.0 143.5 139.9 85.8

Favorecer el

desarrollo de
8 conocimientos,

valores y prácticas

democráticas 3,381.9 140.9 2,759.9 2,900.8 31.1 450.0 85.8

Impulsar la

formación y el

desarrollo
9

profesional del

personal del

Instituto 3,153.7 75.1 1,616.3 1,691.4 82.8 1,379.5 53.6
Contribuir al
fortalecimiento del10

régimen de partidos
políticos 94,516.5 339.2 92 942.0 93,281.2 21-1.5 2.4 1,018.4 98.7
Garantizar la

organización de los

procesos electorales
11

y procedimientos de
participación

ciudadana 8.161.1 329.4 55921 -0 6,250.4 445.9 1,464.8 76.6

Asegurar el buen

funcionamiento de
12 los instrumentos de

participación

ciudadana 1730.6 18.3 11138.5 1,086.9 520-6 63.2 62.8

1

I

1 31'x,111.1 4-344 111 184,766.1 189,110.1 lb,ü}i.i 'S I

frota : las sumas pueden 1 , -. ,br debido al redondeo de las cifras.

1 ucn[c Ihrcca m de Rccur I fumar y 1^inancicros

Como puede observarse el resultado 10 "Contribuir al fortalecimiento del régimen de

partidos políticos", el importe ejercido representa el 98.7 por ciento con 93,281.2 mp de los

recursos totales asignados para cl periodo que se informa, y se integra por los subresultados

13 "1,a fiscalización de los recursos asignados a los partidos políticos se lleva a cabo de

manera imparcial y con estricto apego a derecho", y, 14 "1,as solicitudes y requerimientos de

partidos y agrupaciones políticas se atienden con oportunidad y estricto apego a la

normatividad aplicable", \r, por las :actividades Institucionales que a su interior destacan sean

10 - 14-02 "111i17istrar el financiamiento público a los partidos políticos" con 87,122.7 mp y 1O
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1 3-01 "Mejora continua de los procedimientos de fiscalización de los informes anuales y de

prccatnpaia", con 3,508.5 mp }

11 resultado 01 "Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto"

registró un ,I ance financiero de 79.7 por ciento con 71,342.7 mp, como consecuencia del

registro en el subresultado 01 "],a administración de los recursos humanos, materiales y

financieros se efectúa bajo estrictos criterios de racionalidad, austeridad y disciplina

presupuestaria"; al interior destacan por su monto ejercido las Actividades Institucionales 01-

01-34 al 73 "Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales", con 33,571.6

mp ejercidos; 01-01-02 al 07 "Supervisión y evaluación institucional", con 10,825.3 mp; 01-

01-08 "Coordinación Ejecutiva" con 3,462.2 mp y 01-01-01 "Dirección, seguimiento y

evaluación de la gestión institucional" con 2,7 52.0 mp.

Por último el resultado 11 "Garantizar la organización de los procesos electorales y

procedimientos de participación ciudadana", mostró un avance financiero de 76.6 por ciento

con 6,250.4 mp, el cual fue impulsado principalmente por los subresultados 15 "Se cumple a

cabalidad con las actividades orientadas a la organización de los procedimientos e

instrumentos de participación ciudadana", y, 16 "Se cumple a cabalidad con las actividades

orientadas a la investigación, actualización, innovación y mejora de los elementos técnico-

electorales para la preparación y desarrollo de futuros procesos electorales"; al interior se

encuentran las Actividades Institucionales que destacan: 11-16-01 "Análisis realizado de la

normatividad v estrategias utilizadas en el pasado Proceso Electoral Ordinario 2011-2012"

con 1,360.7 mp; 11-16-04 "Generación de productos estadísticos y demográficos electorales

del Distrito Federal" con 1,348.6 mp; 11-16-02 "Normatividad en materia de organización e

instrumentos tecnológicos analizados, innovados y mejorados para su implementación en

futuros procesos electorales" con 1,138.4 mp; entre otras.

2.2 Cumplimiento de metas físicas

4
,n la linah.iad de aLundar schi, el ,ivancc de los Rcsulr;cd rociad, ,o a c111 ,no d e l :„ Subresullad e !\ctr.idades lnstituc.ional.s, asi como los

impc uks cjaxi-loa, con úl[ca^^ cl \ncso VII du pr+_scntc inl^nm^. ^l sinisns , pu, Ic v,silicar al de cun;plimicnio c 1?csultados del mismo

o .b, prc.a n, u..O por la Sscrctaiía ;Administr utisu.
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De acuerdo con la apertura programática que el Consejo General aprobó mediante el

Acuerdo ^1CU-84 3-12 del 30 de octubre de 2012, el presupuesto anual del Instituto Electoral

fue vinculado a la ejecución de "179 Actividades Institucionales; con el ACU-10-13 del 31 de

enero 2013 se aprobaron las modificaciones y ajustes al presupuesto; con la finalidad de

medir su grado de cumplimiento, se establecieron una serie de metas físicas cuyo seguimiento

tendrá una periodicidad trimestral a lo largo del ejercicio 2013.

l,n términos del importe ejercido al 31 de marzo de este año, destacan las siguientes

Actividades Institucionales:

• 1 C►-14-02 "Ministrar el financiamiento público a los partidos políticos"; con 87,122.7

mp.

• 01-01-34 al 7.3 "Operación en el ámbito distrital de los programas institucionales";

coz 33,571.6 mp.

• 01-01-02 al 07 "Supervisión y evaluación institucional"; con 10,825.3 mp.

• 10-13-01 "Mejora continua de los procedimientos de fiscalización de los informes

anuales y de precampaña"; con 3,508.5 mp.

• 01-01-08 "Coordinación Ejecutiva"; con 3,462.2 mp.

• 01-01-01 "Dirección, seguimiento y evaluación de la gestión institucional", con

2,752.0 mp.

• 01-01-17 "Programación de los servicios y mantenimientos a través de un

levantamiento de necesidades para optimizar los recursos", con 2,289.1 mp.

• 07-10-01 "Set-Vicios de gestión financiera y control presupuestal", con 1,719.0 mp.

• 04-02-03 "Comunicación del quehacer institucional", con 1,620.3 mp.

• 06-08-01 "I:a información de carácter público que genera el Instituto Electoral del

Distrito Federal se encuentra a disposición de la ciudadanía para su consulta;

atendiendo las solicitudes en forma oportuna y con calidad", con 1,527.9 mp

• 01-01-21 "Gestión directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de

actividades de la Dl?CI lvi IC", con 1,507.6 mp.

• 03-06-01 "Mantenimiento N= actualización de la infraestructura de cómputo y

comunicaciones" con 1,495.7 mp.
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• 01-01-1? "Operación y control de pagos de nóminas, prestaciones y enteros

institucionales" con 1,448.61 mp.

l,n conjunto, estas Actividades Institucionales absorbieron cl 80.8 por ciento del gasto total

ejercido al 31 de mamo de 2013, y en lo que respecta a sus netas físicas, se reportó lo

siguiente: el pago de prerrogativas a partidos políticos se efectuó en tiempo y forma, mientras

que los Distritos Electorales entregaron los informes conforme a lo establecido en el

Calendario Anual de Actividades. fin el mismo sentido, el Consejo General llevó a cabo el

100 por ciento de sesiones, comisiones y comités programados, y la Presidencia del Consejo

General dio cabal cumplimiento a la evaluación de las actividades tanto de las Secretarías

Administrativa y Ejecutiva como de las áreas adscritas a las mismas, informando al respecto

al Consejo General (Cuadro 3), para mayor abundamiento sobre las metas alcanzadas en cada

una de las Actividades Institucionales que integran el Programa Operativo Anual consúltese

el Anexo VII, así como las justificaciones correspondientes de los avances en las metas físicas

y presupuestadas alcanzadas en el periodo que se reporta en este documento. Si es de interés

conocer el avance en los resultados y subresultados consúltese el informe de cumplimiento y

resultados presentado por la Secretaría Administrativa correspondiente al mismo periodo que

se informa en este documento.

Cuadro 3. Grado de cumplimiento de metas de los proyectos más destacados en el ejercicio

del gasto del Instituto



,\]i' --V,

Grado de cumplimiento de metas en 2013

Concepto
Unidad de medida Programado Alcanzado

Avance
(porcentaje)

Resultado 10: Contribuir al fortalecimiento del régimen
De partidos políticos

AJ Ministrar el financiamiento público a los Partidos
Ministración 21 21 100Políticos

Resultado 01: Garantizar el cumplimiento de las
Actividades sustantivas del Instituto

Operación en el ámbito distrital de los Programas
Reunión 3 3 100

Institucionales.

Sesiones 2 9 450

Supervisión y evaluación institucional

Fuente: Informe de cumplimiento y resultados presentado por la 5ccreiaría As1nenistrativa.

2.3 Programas Institucionales

Al 31 de marzo de 2013, el Instituto Electoral erogó 114,169.7 mp en la ejecución de los

Programas Institucionales, lo que representa un avance financiero de 87 por ciento con

relación a lo programado para el periodo. Al interior de este importe, se destacan los

siguientes programas: "Vinculación y Fortalecimiento de las ^^\sociaciones Políticas", con

88,652.5 mp; `Fiscalización de los Recursos de los Partidos Políticos", con 4,628.8 mp;

"Fducación Cívica", con 5,82 3.5; yr "liso y r)ptrimlzación de los Recursos Financieros,

Humanos y Materiales", con 3,662.6 mp; lsn conjunto, los programas antes mencionados

ascienden al 88.2 por ciento del gasto total erogado de los programas Institucionales (Cuadro

4).

Cuadro 4. Avance presupuestal de los Programas Institucionales del Instituto Electoral

al 31 de marzo de 2013 (miles de pesos)
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FrO, lado por ejercer
Asanec

G stos por Disponible financiero
N,,¡obre Nlodiiicatlu I)cv nado Ejercido Pozal Cnnm^romi^os comprobar {°C,)

Ivlodernizaci—n,
Simplificacion y
Desconcentración
Administrativa 1,(1(1.5 63.5 1,39(13) 1,453.5 443 0 112.6 90.3
Uso y Optimización de
los Recursos

Financieros , Humanos y
Materiales 11,817.6 131.9 3,530.7 3,662.6 5,800.1 1 2,294.7 30.9
Uso de Instrumentos

Informáticos 5,<)23.0 127.8 2,407.4 2,535.2 3,5145 0 '3.2 42.8
Reclutamiento y
Selección del Servicio
Profesional Electoral 503.6 7.4 195.5 93.0 14.4 286.2 40.3
Formación y Desarrollo
del Personal del Servicio

Profesional Electoral 1,225.4 '8.7 61.3.4 672.1 211.7 5;3.6 54.8
Selección e Ingreso del
Personal Administrativo
del instituto Electoral 485.5 7.7 1-10.3 148.0 29.9 - 307.6 30.5
Capacitación y
Actualización del

Personal Administrativo 939.1 31.2 637.1) 668.2 17.8 O 253.0 71.2

Capacitación Electoral 1,388.4 64.8 1,295.1) 1,36)1.7 16.6 0 11.1 98.0

Educación Cívica 3,961.4 175.2 3,648.1 3,821,5 66.8 0 7 1.1 96.5
Participación Ciudadana

1,624.6 )61 887.0 927.1 625.8 71.6 57.1

Organización Electoral 2,857.8 127.9 2,057,2 2,185.1 156.2 0 516.5 76.5

Geografía Electoral 2,83)1.1 109.6 -21055,9 2,165.7 150.9 11 513.5 76.5

Vinculación v
Fortalecimiento de las
Asociaciones Políticas 89,253.0 119.7 68532.9 88,652.5 63.2 2.4 534.9 99.3
Promoción v Desarrollo
de los Principios

Rectores de la
Partici pación Ciudadana 202.8 3.0 39.1 42.1 16)1.7 20.8

Capacitación,
Educación , Asesoría y
Comunicación sobre las

Atribuciones de los
órganos de

68.4
Representación
Ciudadana,
Organizaciones
Ciudadanas y

Ciudadanía en General 7`13.2 2_7.9 514.9 5A-,.,) 11.11 0 250.2

Evaluación del 97.7

Desempeño de los
Comités Ciudadanos 51)1.1 222 176.5 408.7 0,11 i 11.4

Fiscalización de los 87.9

Recursos de los Partidos 5,26^3.5 219.6 440.1 4,(38.8 151.3 11.0 4575

Polítict,>

1 1) 1' A I. i
131,219.6 1,3)0 .4 112,gr;ll,9 114,169.7 10,56).5 2.4 6 484.x,

la: la :urnas pucdcn nu o iu lit tIc!- ,l al re1nnd".. 3c ^i?as

"ucnis: 1)irccc6Sn de Kccuratn 1 lermin^,u y I'inuuicn,>.

1;11 cl primer caso, se distingue la Actividad Institucional "Ministrar el financiamiento público

a los partidos políticos", con 8¡,122.7 mp l "Sustanciar las quejas", con 695.8 mp. En lo

referente al Programa de "l scalización de los Recursos de los Partidos Políticos", la
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.Actividad Institucional más representativa fue "Mejora continua de los procedimientos de

fiscalización de los informes anuales v de precampaña", con 3,508.5 mp. En lo que respecta

al programa "l.,ducaci(n Cívica", la Actividad Institucional más significativa fue "Gestión

directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de actividades de la DF.CEvEC", con

1,50 7.6 mp, y, en lo relativo al programa de "lJso y Optimización de los Recursos

Financieros, Humanos y Materiales", lo más significativo en el ejercicio del gasto fue la

Actividad Institucional: "Mantenimiento y actualización de la infraestructura de cómputo y

comunicaciones", con 1,495.7 mp y para pronta referencia sobre los Programas

Institucionales asociados a cada una de las actividades institucionales, así como los importes

ejercidos consulte el Anexo 2 del presente informe.

2.4 Avance por Unidad Responsable.

Al 31 de marzo de 2013, el ejercicio del gasto del Instituto Electoral favoreció en mayor

medida a la DTiAP, con 90,106.0 mp, y se destinaron fundamentalmente a las Actividades

Institucionales 10-14-02 "Ministrar el financiamiento público a los partidos políticos", con

87,122.7 mp; y 10-14-04 "Sustanciar las quejas", con 695.8 mp. Le siguen en orden de

importancia los Órganos Desconcentrados, con 33,571.6 mnp que se asignaron en su totalidad

a la Actividad Institucional 01-01-34 al 73 "Operación en el ámbito Distrital de los

programas institucionales, con 33,571.6 mp, (Cuadro 5).

Cuadro S. Clasificación administrativa del presupuesto ejercido al 31 de marzo de 2013

(miles de pesos)

_^ A•vance

lhiidad Revp .ei^.ibl^ Mi di) cad + r i;a;,[ financiero
oc^ui adu 1':jcrcidi^ Toral Cnnllrn^uttsps U 4ioiiih ►c

('>"Ícnml , ,u

1 I'i I I ^ ^i I C^cn^ r_,I !. 65.3 15.J ) '-'^71I ''.6

2 C ^r7o'c s 1Ic< alr I -,551 2 357.0 10, }68.3 1 1,t'5. i 10(.7 I," 1'^ 2 4.2

3 S^crctari, I,lecutiva 3,943.5 143.(, 3,318.5 3,4622 354.7 96.7 8H.5

4 9, utnrin ldrrnnisrr i l n 1 6 - Y , 6 ,35.5 8 ,t 13.8 6_81_4 -1944.4 48.2

5 1)I (I',5"I'( 1111-3 2015.1 \9.7 (27() 973.(.) 166. 84.6

l

1) (

5,.+ 18 - ( 99,9 H 1)(0 o(,() 1u7.3 2.4 647.7 99.2t

GI.

1)I 1')

315

51 S1 )

?1._

1519

ti 1',.1

19 .4

5,N1'_(

3,348

391_6

50.9

1((5)16

i 655.7

9-r)

95.1)

L ni,I.( 1 nica de ( ^inunicruon

S, (i 1i, I'rin p;rnna t . 1rritccci in de

1)9 ,: l'c. nrtlcs 1.931.(. 162a 1.69.8 ; gn"_5 l tl_'.3.1) 1(1;1.1 7.1

Ii 11~1 n 158.1 1!111.0 ,,1 691 3,4169 I) -17.6

1 1 4 1 ,\ L51 0 4,5 )5 rr 1 183-(- -1C.7 43^) .^ 4 6 i)_r 518.4 1.6
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13 l1'I'%\J 4,559.2 144.6 373.1 1 ,51 7.6 172-2 1,109.1 71.9

l3 U I <;I'yll 1,15,.7 75.1 1.616.; 1.69E4 52.5 1.179.5 53.6

1-4 Contraloria General 4.767 . 0 (5 4,4 2-0 .8 4,6 ' ,.5 42.11 1.7 97.2
15 UI'I?I 63.5 219 . 6 4,°I, 4,(7 1513 I',.5 87.9
16 t)r^ ,, n , 1)es-. , <-enrr -)rlos 1,314.1 2158') 1.1 1 , 1 '6

1 (1 T \ 1. p 1 '1,}11.1 43 14.(1 1' ( ^( 1 1^9,ll0 1 16,6 1 1 Z' 13,6211.5 6.^

N les euur h I, 1,1,

Fuente: 1)irecc, a de It c ursos 1 (uf LI 1 inanci.
e,-„2 ,icc,lc[s.

l:n el caso de la Secretaría 'administrativa, destacan por su monto ejercido las Actividades

Institucionales 01-01-17 "Programación de los servicios y mantenimientos a través de un

levantamiento de necesidades para optimizar los recursos", con 2,289.1 mp; 07-10-01

"Servicios de gestión Financiera y control presupuestal", con 1,71 9 . 0 , entre otras; Para mayor

detalle sobre el ejercicio de gasto de las unidades responsables del Instituto Electoral

(consúltese el Anexo 3 del presente informe).

FIDEICOMISOS
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DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

Enero - marzo de 2013.

3. Fideicomisos del Instituto Electoral del Distrito Federal

F,n este apartado se presenta la información relativa al manejo y determinaciones asumidas

respecto de los fideicomisos con los que cuenta el Instituto Ilectoral del Distrito Federal,

mismos que coadyuvan en las actividades sustantivas del quehacer Institucional del órgano

I?lectoral; como son: a) Fideicomiso Público, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible

número 2188-7 Banorte y b) Fideicomiso Público, No Paraestatal, Revocable e Irreversible

número 16551-2 Banamex, los acuerdos tomados respecto del manejo de los recursos de

éstos son analiiados, discutidos Y, en su caso, aprobados por el Comité Técnico competente.

Los Secretarios Ejecutivo y -Administrativo del Instituto Electoral fungen como Presidente y

Secretario, de ambos comí.tés, respectivamente; es destacable comentar que el titular de la

Contraloría General y el correspondiente de la Unidad Técnica de -Asuntos jurídicos, opinan

y orientan la toma de decisiones de dichos cuerpos colegiados, con la finalidad de dar mayor

transparencia al manejo de recursos.
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3.1 Fideicomiso Público, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible número 2188-7

Banorte.

li:l fideicomiso tiene como fin efectuar el pago de la contraprestación por la adquisición de

bienes inmuebles y muebles, así como por el arrendamiento de bienes inmuebles para cl

desarrollo de sus funciones, comprendiendo los pagos de impuestos y derechos

correspondientes a dichas adquisiciones y arrendamientos, así como los relativos a sus

remodelaciones, acondicionamientos, mantenimiento y adecuaciones necesarias; dichas

erogaciones se realizarán con cargo a la subcuenta de bienes muebles e inmuebles.

Asimismo efectuar el pago de los importes derivados de compromisos labórales previstos en

el plan actuarial o de los compromisos labórales a los que tenga que hacer frente el Instituto

l .lectoral con cargo a la subcuenta de reserva laboral.

Bajo esa tesitura, en el fideicomiso materia de este rubro en la Subcuenta de Bienes Muebles

e Inmuebles del Fideicomiso Público, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible número

2188-7, destaca lo siguiente:

• Mediante Acuerdo C`1'F-2188-7/003/2013, del 5 de febrero de 2013 del órgano

competente, se autorizó la erogación con cargo al patrimonio fideicomitido para el

pago de la actualización del estudio actuarial realizado en dos mil diez, para

determinar las obligaciones del I1LDF, por motivo de contingencias laborales al treinta

de junio del dos mil doce, con proyección al treinta y uno de diciembre del mismo

año, por un importe de 140.0 mp.

Con relación a la Subcuenta de Reserva Laboral del mismo láideicon-aiso 2188-7, en el periodo

de referencia, se destaca lo siguiente:

¡Mediante Acuerdo C'l'h 2188 7/004/2013 del 5 de febrero de 2013, se autorizó la

erogación con cargo al patrimonio fideicomitido para el pago de 2 Convenios de

't'erminación de la Relación Laboral, por un importe neto de 822.6 mp, así como los

impuestos generados por un importe de 205.6 mp.
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• Mediante Acuerdo CI 1' 2188 7/O05/2d 113, del 5 de febrero de 2013, se autorizó la

erogación con cargo al patrimonio fideicomitido para el pago de veinticuatro

Convenios de I"erininación de la Relación Laboral, por un importe neto de 6,398.0

inp, así como los impuestos generados por un importe de 1,629.2 mp.

• Mediante Acuerdo C'1'1'-2188-7/006/2013, del 5 de febrero de 2013, se autorizó la

erogación con cargo al patrimonio fideicomitido para el pago de 7 Convenios de

Terminación de la Relación Laboral por un importe neto de 2,948.8 mp, así como los

impuestos generados por un importe de 999.1 mp.

Con la erogación de los recursos detallados en este sub-apartado se hizo frente a la obligación

que tiene el Instituto Electoral con sus trabajadores conforme a lo dispuesto en el segundo

párrafo del artículo 125 del Código de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito

Federal.

Con la finalidad de conocer los movimientos realizados al 31 de marzo de 2013, se presenta

la siguiente tabla en la que se detalla los ingresos y egresos del fideicomiso materia de este

apartado, movimientos que son del conocimiento del Comité 'T'écnico correspondiente,

como podrá observarse el saldo contable al 31 de marzo asciende a 18,232.1 mp.

Cuadro 6. Saldo de los Fideicomisos del IEDF al 31 de marzo de 2013

1 It.1 omiso Público, No P:rrac,tatal, 1írc^ocahle e IrreNer.ihl( número 2185-7 Banorte

Subcuenta Reserva Labora_ 1

CONCEPTO

Saldo al 31 de diciembre de 2012

ingresos por rendimientos. _

Patgoc de compromisos laborales

In^rc sos por rendimientos.

ce' de cota proinisos labor ales.

ln rresos p)r rendimientos.

I' s de com rornisos lahoniles.

($1 9)'4 3 2,674.52)

$58,096.13

$1-34,7

$53,995,074.78

$54154,48-2.25

$34 721,,S 7.73

$34'813,369.87

$19'649,887.82

$197/071,983.95

$I-'873,244.()8

$17,873 ,244.08
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Saldo al 31 de marro de 2013

Sula u i Rirne^ hluub (e5 e Inm uebles

CONCEPTO !

Saldo al 31 de dicieutbre de 2012

lnrresos por rendimientos

+Í ',1 40S de admint,,Lracion

ln re:sos por rendí vientos.

tia: ros de administración.

- - Pago ca Fideicomisarios

Saldo al 31 de marzo de `013.

JAI" r C2-[,

INIPORTE SALDO

$525,581.74

$1,811.55 ,7 ,35 9 3. -9 t

($1(,290.31 $517,102.98

$1,309.29 $518,412.27

$508,111.64
$140,012.00• $368,099.64

$1,070.62 $369,170.26
($10,290-)1)1 $358,879.95

$358,879.95

3.2 Fideicomiso Público, No Paraestatal, Revocable e Irreversible número 16551-2

Banamex

LIl fin del fideicomiso es conformar un fondo financiero que permita al Instituto Electoral

del Distrito Federal, la incorporación, el desarrollo e implementación de instrumentos

tecnológico para la organización de procesos electorales y de participación ciudadana en el

Distrito Federal. Así como, la adquisición de instrumentos tecnológico para los sistemas de

carácter administrativo.

En ese tenor de ideas el Instituto Electoral, en el periodo que se informa y con relación a las

actividades realizadas se destaca lo siguiente:

• Mediante Acuerdo C1'U-16551-2/00 3/201 7, del 1 de marzo de 2013, el Comité

Técnico aprobó la redistribución del remanente de los recursos reservados mediante

acuerdo Cl"F-16551 ?/017/2012, destinados para responder en caso de que el juez

del conocimiento del juicio instaurado por pounce consulting S.A. de CA'., llegare a

condenar al 11 :DF al pago de las prestaciones reclamadas por la citada empresa, y para

cubrir el importe de los gastos, honorarios, costas ti- demás análogos que se generaran

11-yesos por rendimientos.

catos de admimsiración.
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con motivo de la defensa integral del patrimonio fideicomitido y del I l iDl , (Para

mayor información consultar el Acuerdo que se encuentra en la Página Institucional

del I ] ,',DF).

Con la finalidad de conocer los movimientos realizados al 31 de marzo de 2013, se presenta

la siguiente tabla en la que se detalla los ingresos y egresos del fideicomiso materia de este

apartado, movimientos que son del conocimiento del Comité Técnico de la materia, como

podrá observarse el saldo contable al 31 de marzo asciende a 15,040.6 mp.

1 ideic^n ►^isri PüJFicu , No Parac^tatal, Irrcv o cdble e Irrev crsihlc núnnero 16551 -2 B.{narncx

MLS CONCEPTO IMPORTE

S ildo al 31 du dicielohrc de 201' 11'903,157.11;

Ingresos por rendimientos . $67 408.82 $14'970 565.89
1 ?iieir,

Gastos de administración.

,

($9,666.66)

,

$14'960,899.23

Ingresos por rendimientos. $51,595.23 $15'012,494.46
I chreri

Gastos de administración. ($9,666.66) $15'002,8 27.80

Ingresos por rendimientos. $47,423.11 $15'050,250.91

.i tos de administración. ($9,666.o6) $15'040,584.25

$15 35040 584, .
Saldo al 31 de marro de 2013
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1l 31 de marro del presente año, el Instituto Electoral realizó erogaciones por un total de

189,110.1 mp, lo que representa un avance financiero de 86.2 por ciento con relación al gasto

programado para el período en mención.

En términos del avance programático, las erogaciones del Instituto Electoral se orientaron a

la consecución de tres Resultados: 10 "Contribuir al fortalecimiento del régimen de partidos

políticos", con 93,281.2 mp; 01 "Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del

Instituto", con 71,342.7 mp. y 11 "Garantizar la organización de los procesos electorales y

procedimientos de participación ciudadana", con 6,250.4 mp. Los resultados antes

mencionados absorbieron, en conjunto, el 90.3 por ciento del gasto total ejercido al 31 de

marzo de 2013.

Asimismo, el ejercicio del gasto contribuyó a la consecución de metas físicas de los proyectos

más significativos en la estructura programática del Instituto Electoral, cumpliendo

satisfactoriamente con las directrices establecidas en el Programa Operativo Anual 2013.
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ANEXOS
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Anexo I. Presupuesto ejercido al 31 de marzo por Resultados
(miles de pesos)

I^\mx022-1

Erogado Por ejercer

R SR Al Nombre Modificado
Devengado Ejercido Total Compromisos

Cia.tos por
Disponible jComprobar

Garantizar cl rumplimícnu^ de

01 las a^aividadcs .ut.uuiva' del 89,-183.1 2,550. 68,492.2 71.342.7 10,462.7 O.1 7,677.9
Instituto

La iI,ninrsh ,cil"ru de 1,,r i, irsos

1tIU 1 1l>s, materiales v fin, ncieros

01 se efectúa bajo estrictos criterios 89,483.4 2,850.5 68,492.2 71,342.7 10,462.7 0.1 7,677.9
de racionalidad, austeridad y

disciplina resu luestaria.

Dirección, seguimiento c

01 esaluación de la gestión 3,64(1.1 95.9 2,656.2 2, 52.0 3(1.6 857.4

institucional.

02- Supervisión y evaluación '
12,851.2 357.0 10,468,3

^
10 8_5 3 106.7 0.0 1 919.2

07 institucional.
, ,

08 Coordinación l ,jccutiva. 3,913.5 143.6 3,318.5 3,162.2 354.7 96.7
Sistema integral de seguimiento v

09 evaluación a la gestión 02 - - - 0.2

institucional.

Gestión ele la planeación

10 operativa del Instituto Electoral 391.9 15.1 364.2 379.3 3.4 - 9.1
del Distrito federal para 2014.

Gestión directiva para coordinar

11
y supervisar el cumplimiento de

1 529.7 48.8 1 245.6 1 294.3 90.6 144.7
las actividades institucionales de

, , ,

la Secretaría Administrativa.

Operación v control de pmio de

12 nóminas, prestaciones y enteros 1,831.8 64.8 1383.7 1,148.6 123.3 252.9
institucionales.

Marco normativo apegado al

cunlplinüento de la legislación

13 vigente para el Sistema 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
informático integral de

\dministracün (SIIr\D).

Procedimientos, informes v

1 -1
formatos actualizados v 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
vinculados con la operación del

Sil \D.
\ctualización de los expedientes

15 laborales de personal del 83.4 2.8 46.9 49.7 32.6 - 1.1

1 nstituto.

\1odulos del Sill11) en
funcionamiento de acecido a las

0 0 00 0 0 0 01 tí
ndecuacn ices derivadas de la

O.0 0.0 0.0 . . . .

xisible reestructura.

Programación de los servicios v - -

mantenumcntos a través de un
10 053.5 ,2.4 2 2 16.7 2,289 . 1 5,811.1 1,953.2

o,levantamiento de ucr idid
.

para o timizar ]o. recurso,.

P'.stableeer mecanismos de - - -

18 c;rc anizaciorl en el control de las 1,141.8 I0.5 958.3 1,028.8 - 113.0

adc msicioncs.

1)itytahiación de los doeuínentos

yac se generan en la 1)in c c i-ín de

Recursos 1 lumano s e Financieros

l9 v en la 1ireecü,n de 50.6 2_.2 47.1 49.3 1-3

\diluiaCi+ ni es. nlltrol

Pauimornal ^t r^uios.

peiteneelnlltr;. a la I cltla.ra 1- _



DIN VI ,

Erogado Por ejercer

R 5R Al Nombre Modificado ^ áSWS or
l)cvcrigado 1ercido Total Compromisos p Disponible

cmnprobar

ldministra

20
.Actualizar me mismos del

5 1,`>.3 I 4.0 31.7 2-45.7 46.4 - 336.1
registro de inventarios.

Gestión directiva para coordinar

21 y supervisar el cumplimiento de 1,575.5 65.2 1,142.1 1,507.6 35.8 32.1
actividades de la 1)!O l lvP:C.

1 ,ditar en tiempo y forma las

publicaciones v materiales22
2 0(30.6 58.0 1 028.6 1 086.6 889.6 84.4

institucionales que conforman el
1 , ,

programa editorial anual.

plancacicin, coordinación,

supervisión y control de las

23 actividades institucionales de la 1,610.3 63.5 1,390.)) 1,453.5 44.1 112.8

1)ireccilni Ejecutiva de

Asociaciones Políticas.

Proceso mejorado de planeación,

dirección, coordinación, gestión,

control v seguimiento pura

^arantüar el cumplimiento de las
24 1,146.9 41.5 1,010.3 1,051.8 74.5 20.6

actividades Institucionales

inherentes a los programas de

1 )rganizacion 11 ectoral y de

Gcogratía ldectoral, 2013.

Coordinar la planeación,

aplicación, gestirn y evaluación

25 de los Programas Institucionales 2.034.3 (11.8 1,275.7 1,337 .5 125.1 561.8
en materia de participación

ciudadana 2013.

Oro anizaci<ín de 11 gestión

26 control de los instrumentos 739.0 30.3 602.6 632.8 102.4 3.7

intormáticos.

Supervisión a la integración v

27 funcionamiento de las 553.4 23.7 477.2 500.9 50.9 1.7

direcciones distritales.

Planeación v control tic] trabajo

28
de las direcciones distritales v su

609.E 39.3 5262 555.4 50.5 3.7
vinculación con organos

centrales.

29 Servicios de rt.ovologísticos. 1,572.1) 67.4 1.124.1 1,191.4 311.4 0.0 69.1

Coordinación, vigilancia v

evaluación ele las actividades v

30 acciones inherentes a las 1,351.6 50.6 1,273.3 1,323.9 11.3 16.3
atril.o ci snes y 1aeultudes de la

Contraloría General.

- (Os relin ción, supervisibn v

ejecución tic] 1 r<igrama 1nteruor

31
de Auditoría 2013, por sus irlas

1,'_08.8 52.9 1.120-5 1,173.4 6.4 29.0
P l \, así como de las acta rol ide s

trille rentes a la Subcontialnrla de

v 1 {v,iliiaciOnuditoría, 1 mntrol1 __

Aplicación v seguimiento de las

actividades de la Subcontralori.i

32
de Regionsabilielades rd

,21 _05.8 56.1 1,109.8 1, 166.7 13.8 -5.
1neonturrnidades, para asegurar

e l desarrollo de las tuneiones

inherentes iI área.

\scs<mía de proccdimicntos

33 administrsttivoa e m^emgacibn de 994.8 18.0 917.3 965 2 105 19.1

cjas v denuncias

-4_ (tperu1Ort en el .írnlsto disrrital 36,832.1 1,3-141 32,227 .2 33,5-7i1-6 2.136.8 0.1 1,123.6



2 6
1 \1".l ^ c2-1 3

Erogado Por ejercer

R SR Al Nombre Modificado
` '

o
ctcm>:tdol) E1ereido 1 otal ontprtm iso.C Disponible

cona

^ral ar

1n.1ronicrttar tecione, de

mejora continua a la

02 c• tntcturo-t, sistcinas v 6,121.9 195.2 4,304.7 4,499.9 382.6 - 1,239.3
procedimientos

aclminislrttivo',

1.1s servicios al interior del

03 Instituto se prestan c:un 4,581.5 141.8 3,120.3 3,262.1 19)1.0 - 1,129.3
0 lortunidad v diligencia

Centro de 1)ocumetltacibn 422.5 21.2 342.8 364.0 32.1 26.3
01

02 Sistema Institucional de Archivos 303.7 12.1 213.0 225.1 79- 5.9

Coordinación de !\suntos
03 1,8093 51.8 1,321.5 1 3733 2(1.9 415.2

Jurídicos
,

I)irccción de Atención a

04 Inlpugilación, Quejas y 1,040.4 25.8 617.6 643.5 37.5 359.4
Procedimientos .Administrativos.

05 Dirección de lo Contencioso. 1,005.6 30.9 625.4 656.3 26.8 322.6

1.a normatividad interna,

incluyendo los procedimientos
04 7,540.4 53.<l 1,184.5 1,_37.8 921^^.6 110.0

administrativos, se encuentran

actualüados

\poyo documental al Consejo
ol

,
506.7 17.3 376.0 393.2 105.5 7.9

ener l del 11' 1) 1G.

Dirección de Servicios Lc ales.
1,033.8 36.1 808.5 844.6 87.0 102.1

I•ornentar la incorporación y cl

03 desarrollo de instrumeatus 5,923.0 127.8 2,407.4 2,535.2 3.314.5 - 73.2
tcenologicos

Lo:< sistemas informan( >s C5 In

05 plenamente de°sanoll.ldos y en 1,155.9 y (.7 984.8 1,039.5 48.5 67.9
o _eracion

Mantenimiento y actualización de

01 los sistemas administrativos y de 1,'107. 1 54.7 984.8 1,039.5 - - 67.9
apoyo a la operación

02
Incorporación de nuevas

48.5 - - - 48.5 -
tecnologias

11 1 nstituto 1;lectoral del Distrito

1 cdcril cuenta con los
(16 instrnmcntos teenologicos -1,767.1 73.1 1,422.6 1,495.7 3,266.0 5.3

idóneos para el desempeño de

sus tutlctS mes

\Iantr nnlient1 y aetua1i--lcicín de

w11 la infraestructura de cómputo y 4 767.1 73.1 1.122.6 1.495.7 3,266.0 5.3

^municaei^ .n: -

Fortalecer la inlaticn del

04 Instituto como ,ri .ino 3,365.0 98.3 2,176.2 2,274.6 9841.7 1119.8

.utt^',ninno

ll1 1nsntu 1 leet',1 11 del Distrii-

112
federa cstí plcli..mcntc

3,365.0 98.3 2,176.2 2 ,27-1.6 980.7 109.8
Identificado vgoza de la

ronlianza de la ciudadanía

Representar al lnsiitutí/ l leetoral

del Distrito Federal crn eventos
3 001

de carícter nacional e
3.0 - .

intcrnacicm al

02 (:omumcadón Institneional 37.6 21.6 632.6 651.3 60.0 23.4



27

Erogado Por ejercer

R SR Al Nombre Modificado (^asu+s Por
l)cven :edu 1:jcrcido Total Compromisos Disponible

comprobar

in^nli_iero,n.il

05
Pronuiv cr la suscripción de ,

acuerdos 1 com enlos

Sc suscril icron V s acuerdos y

^^

comcnios ncccsarios ]vara . .
- - - - -

n
Iphrni/ar los recursos tic] ^ .^

Instituto y mC9onu- su Opci'8cil II

01
(:onccrtic-: i de -n= cnios de ^ 2 ? n

a x,vo 1 >1.11^^ rxion

Facilitar a la ciudadanía cl
(16 1,573.4 64.4 1,4635 1,527.9 42.2 - 23

acceso a la inlnrnrieII

La lui uuaei,ui de car.Ietcr

públu que -mera cl Institillo

idcctoral del Distrito federal se

1)8 encuentra a disposición de la 1,572.4 64.4 1,463.5 1,527.9 42.2 2.3

ciudadanía para su consulta:

atendiendo las solicitudes co

forma oportuna v con calidad.

1 11 información de carácter

publico que genera cl Instituto

1?lcetora] del Distrito Federal se

01 encuentra a disposición de la 1,572.4 6-1.4 1,463.5 1,527.9 42.2 2.3
ciudadanía para su consulta:

atendiendo las solicitudes en

forma opiirtuna v con calidad.

07
Fomentar la cultura ele

2,002.4 74.9 1,644.1 1,719.11 143.5 - L39.9
rendicnin ele cuentas

1.1inl^iniuE EL 1,1trn-1 _IInrlncjo

10
y i los al.lnccspresupuestal

2,On?.4 74.9 1 644.7 1 719.0 143.5 139.9
programatieos se presenta de

, ,

manera clara y o Fortuna.

01
Servicios del -tia,,n fin uncicra v

_,011_.4 74.9 1 644.1 1,719.0 143.5 139.9
C, ,nf 1 pi fl 1i, _111

,

Favorecer cl desarrollo de

I)8 conocimientos, valores, } 3,381.9 140.9 2,759,9 2,900.8 31.1 - 450.0

práctica, deniocrática,

1^,1 li lituto 1^lecr^,i.il del Distrito

hedcL1 promueve Y participa

activamente en los procesos de

09
educación cívica, formación

3,381.9 140.9 2,759.9 2,900.8 3 1.1 450.0
eiudadsrua v divulgación de

Conocimientos, valores v

placticas ncccsarios para la vida

denlocrtica.

01
1 ducaei<ín para la vida ii

1 4613 73.7 1 339.1 413.91 16.5 319
democracia.d

, , ,

Ihvulgaeión de la Cultura

02 Democrática y Promoción de los 924,6 36.3 866.6 903.0 14.5 7.1

llcrcchos Político-ldecb>ralcs.

ltcalir,ar accione, de planeación v

di cílo de la c:ip ICitaciiIII

ednCacl( n, ascsOI'ía G

comunicación, que tavolc,Can el

03 de s<.trn,ll , de los (iI',Inos de 282.1 6.(1 43.2 -19.2 232.9

Repisserltaciu Iil ( andada la, 115

n,^anizacioncs ciudadanas, los

Siliid<)i-es públicos y la

c ludu,aanía el] gc nc ral.



28
1 util 2-13

R SR Al Nombre Modificado

Erogado j Por ejercer

(rasos 1„ r
I)cccngado Fjercrd( Total Compromiso, I}isponihtc

CO)uprnhai

1)csarrollat

implementa á( de las acciones

de cducaciün, as(-,ría y

04 comunicación a los ORC, las 359.1 15.1 332.1 347.3 11.8
organizaciones ciudadanas, los

servidores públicos y la

ciudadanía en general.

Proporcionar a la ciudadanía en

05
9 enerail asesorias y apoyos

152.0 6.8 139.6 146.4 - 5 5
relacionados con la partreipaeion

.

ciudadana.
,lcciones editoriales de

dnvlgacibn de los Principios
08

Recn,res de l.t participac.',n
^n3.8 3.0 39.1 43.1 160.7

ciu^lrntan

impulsar la formacion t el

(19 desarrollo profesional del 3,153.7 75.1 1,616.3 1,691.4 82.8 - 1,379.5

personal del Lutituto

1d person.tI del Instituto se

12
cncucntra eIpacitado para su

3,153.7 75.1 1 616.3 1 691.4 82.8 1 379.5
tuncbn y actualizado en sus

, , ,

conocimientos

Ocupación de plazas vacantes del
01 Servicio profesional Electoral 503.6 7.4 195.5 203.0 14.4 286.2

Ocupación de plazas vacantes de
02 185.5 7.7 140.3 148.0 29.9 307.6

la Rama Administrativa

Formación del Servicio
^03 1 225.4 28.7 643.4 672.1 30.7 532.6

Profesional l ;lectora].
,

Discñar y Coordinar la

04 impartición de cursos y talleres 775.3 24.0 494.8 518.8 5.9 250.5
pi ir cona apetencias laborales.

Integrar una mi todología para la
05 evaluación de la capacitación. 163.8 7.2 1423 1-49.4 11.9 2.5

Contribuir al fortalecitu esto
10 del régimen ele partidos 94,516,5 339.2 92,942.0 93,281.2 214.5 2.4 1,018.4

politices

La fiscalización de los recursos

asignados a l,s partid,,: políticos

13 se lleva a cabo de manera 5,263,5 219.6 4,41)9.1 4,628.7 151.3 483.5
imparcial y con estricto apego a

derecho.

Mejora continua de los

{)1
procedimientos de fiscalización

4,032.9 170.9 3,337.5 3,5(185 68.3 456.2
de los informes anuales y de

)recam )aña.

1)itusión de la normatividad

aplicable v de los procedimientos
02 ).3 9.3

de fiscalización a los diversos

rubros de la información.

promover curso específicos pana

03 la l I'I VII en materia de auditoria, 9.6 - 9.6 -

fiscal e intorinática.

Mejora continua de los

4
procedimientos de fiscalización

1^02..5 48.7 1 071.6 1 120.3 54.9 27.3
de los informes de gastos de

, ,

cam )aña. _ _

l stnte Tl.i de difusión de las
05 x hvidades de la 1 , I P.1 9.2 9.2



79

Erogado Por ejercer

R SR Al Nombre Modificado Gnct+„ p>r
1)cvenr=xdo I jercído Total Cornpromi-. Disponible

COIO} rf;bar

.i < salutt ^• I;,- rtmienl, o

de partid. ,s y ctipaciones

1 4 políticas se atienden con 89,25 3.0 119.6 o.i,532.8 88,652.5 63.2 9.-1 53-1.9
oportunrdad v estricto apego a la
ucn-matis idad aplicable.

Fomentar el conocimiento de la

01 norma en materia de derechos 864.0 26.3 653.0 679.4 33.2 ? 4 149-0
_ obligaciones.

Ministrar el financiamiento
(12 público a los partulr> políticos. 87 213.1 51.2 8'071.5 87,122.7 7.4 83.0

Dar seguimiento a la asignación

de tiempos en radio y televisión
03

distribuidos por, el 111? para la
161)5 1-47.(1 154.6 1.5 -4.4

difusión institucional.

(14 Sustanci.i las quejas. 1,015.4 34.5 661.4 695.8 21.1 298.5

Garantizar la or anización de

lqs procesos electorales y

11 prouedirnienurs de 5,161.1 329.4 3,921.0 6,250.4 445.9 - 1,464.5
participación ciudadana.

Se cumple a cabali,I.1,1 -m 1.,s

actividades oriental rs a la

15
r!ganizacirín de los

471.4 14.1) 325.0 339.0 105.5 269
procedimientos e instrumentos

de participación ciudadana.

Operación y control de pago de

nóminas a los participantes en las

actividades orientadas a la
O1

organización de los
30? 3(12

procedimientos e instrumentos

de participación ciudadana 2013.

Coadyuvar en la capacitaciün

electoral impartida en la elección
02

de los (:omites Ciudadanos
0.6 0.6

Consejos de los Pueblos.

Capacitación electoral impartida

03 en el plebiscito vio referéndum, 0.0
en su caso.

1)oeumentos técnicos

normativos en materia de

ot :anisacicín actualizados, v

04
documentación e materiales

0.1 - - - - Q1
electivos preparado„ para la

organización de los procesos e

instrumentos de participación

ciudadana de 2013.

Implementación de un proceso

de p.uticipaeiün ciudadana

1,5
mediante la organüacuín del 2
proceso electivo :]e 1onnftes
(iuc]adanos v Con,ejos de los

' ] 2_4) 13.1--
Milico C;eo^ vaheo de

06
1, articipaeitn Ciudadana 6.2
acto ilizad<s para l ejercicio

electiva 2413.

Or amcar e Implementar las

(.l ]fr5[rumeni(Is \ lrroeedinuentos 2515 .l1 192.7 199. 71 45 .3 7.4

de jirtrop ieir"nr enidacl:rna _que le



R SR Al Nombre Modificado

L Erogado Por ejercer

(astci o
lhven cedo Ejercido Iotcd

rs p
Compromi,or I1ay^ ^nihle

eontpntlaar

c^,r1(i ^^tíl al Itvtititto

1 ,acetosa.

Registrar v hamcartar a las

08 Organizaciones Ciudadanas del 151.6 7.0 132.3 139.3 - 12.3
1)istrito 1federal.

Incorporación de instrumentos
i

())
informáticos para procesos

OA 0.0 0.0 0.0 ('1 0 O G 1 0electorales v de participación
. . .

ciudadana.

Planeación v ox idinación del

tt'al)ap1 de las Direcciones
10 Distritales para c1 Proceso v el 2.8 2.8

instrumento de Participación

Ciudadana.

Sopeo tui)n del trabajo de las

Dio-ecicmcs Distrit les para el

11 desarrollo (le los Procesos e 2.8 2.8 -
instrumentos de Participación

Ciudadana.

Operación en el ámbito distrital

12- de las etapas (le los Procesos e

51 instrumentos de Participación
12
-^

0.0 0.0 0.0
22 n

0.0 0.0

Ciudadana.

Concertación de convenios de

n52
apc)vo y colaboración para el

0.1 - - - - 10
ejercicio de participación

.

ciudadana.

Supentsión s- evaluación de los
53-

procedimientos de Partieipaci in 0.0 0.0 0.0 (1.0 0.0 0.0 0.058

Ciudadana.

Se cumple a cabalidad con las

actividades orientadas a la

investigación, actualización,

16 innovación v mejora de los 7,689.6 315.4 5,596.0 5,911.4 340.4 1,437.9
elementos técnico-electorales

para la preparación y desarrollo

de futuros procesos electorales.

Análisis realizado de la

01
normatividad y' estrat(9las

1 385.6 64.8 12959 1 360.7 14.4 10.5
ntiliiadas en el pasado Proceso

, ,

- -
i dectora1 Ordinario 2011- 2012.

-- -
Norntatividad en materia de

---- ---- - -- - ---

organización e instrumentos

tecnolói>icos analizados,
09

innovados v mejorados pul su
1,187.6 (38.7 1069.7 1.138.4 13.5 35.7

implementación el] iuiuros

rocesos electorales

t)ocumento> y Materiales

electorales analizados, diseñados
(13 v res} uardadc,s para su uso en 1,6 Í).1 592 9$ .3 1,040.7 142. 480.7

tilturos Procesos 1 lectorales v de

Partid uión Ciad tdaiia__ -

Gencrsa b ,mi de productos

01 cstrtdísiicos y k le 111 gr:itieo 1.680.7 68.6 1;2_80.(1 1.348.6 11.7 326.4
electorales del Distrito l

05

ta].

tul] 1,1 aeión c socialización de
1 37.(11 112 775.9 817.1 1392 180.7

la g ogr.di a de r_leetore.s.
,

i )G
oin t 1 l l icl(7on tUni

^ b22.6 12.8 1.871 199.8 18.9 103.9
in,tituci, mal.



i

[Erogado Por ejercer

R SR Al Nombre Modificado
1)c ven ado }^jcrcído Total

¡
Compronllsos

Gast+, p^,r
I

Í)isponihlc
,.^rcnenhr„

I I ul I^ : ^, u

Asc^rurar cl üucn

lunculnanllcnto de los
112 1,730.6 48.3) ,035.5 l,0511.9 5811.6 63.2

Instrumentos de participación

ciudadano

1,.,. Comités <;iudadan y lo,

Consejos de los Pueblos reciben
11 1230.6 18.3 1 038.5 1 086.9 580.6 63.2

cl apoyo necesario para el
, ,

Cumplimiento de sus atribuciones

Comités (.iudadauos -v (:sc)oson
02

de los Yucblos con sc,ninu enlo.
]51. 8? 110.1 148.3 3.3

Seguimiento y evaluacimin de

03 (omitís (;iudsldanos v Consejos 153.0 7.5 142.8 1511.3 2.8

de los Pueblos divulgados.

Desempeño de Comités

04 Ciudadanos y Consejos de los 205.4 6.5 193.6 200.1 - 5.3
Pueblos evaluado.

Fortalecer la atención,

orientación y apoyos a los

05 ( )rganos de Representación 1,220.4 26.1 562.0 588.1 580.5 51.8
Ciudadana v (ht=aniiaci(nlcs

Ciudadanas.

Apoyo a las actividades

06
orientadas a los órganos do

(1.1 0.1
representación vecinal c

instrumentos di ^.utici ladón.

1 0 I A L 2194141 4,344.1) l3,766.1 1,?9,I111.1 16631.1 7.3 13,620.5
: Lo suma, pucdcn no covxidu debido al rcdt,udcu de las (^Iti.



\1Nl C 1:3

Anexo II. Presupuesto ejercido al 31 de marzo de 2013 por Programa Institucional
(miles de pesos)

I Io;;rado 1' ,r clcrc^r

1 E RO 11 SR Al Nombre Modificado
Devem ado Vief i(l T t l

Castos por
íC Di ibl;; e o o a ompa,nr sc+s spon e

—mlprohi r

01 1\rod( nrizacion, Srnl onplilieaci
Dcseonecntrr Adnucurn uistr rtrva l Ide nstituto

1,610 63.5 1,390.0 1,453,5 9-4.3 0.0 112.8

Si: L 1 1 la integral de
i)-1 01 01 01 09 s^ miento v cc il^i-ui^",n a 0.2 0 -1

la gestión instítucional.

31arco niliii atlvo apegado

al cun)plilniento de la

legislación vi ente para cl
04 02 01 01 13

Sistema Informático
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Integral de Administración

(511:\1)'!. _

Procedimientos, informes

04 02 01 01 14
y formatos actualizados v

0.0 0.0 0.0 0 0 0 0 0 0 00vinculados con la
. . . .

operación del SHAD.

Módulos del SUAD en
funcionamiento de

(14 02 0 1 01 16 acuerdo a las adecuaciones 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
derivadas de la posible

reestructura.

Planeación, coordinación,

supervisión v control de

]as actividades
06 01 01 01 23

msrituaonalc de la
1,610.3 63.5 1,390.0 1,453.5 44.1 112.8

Dirección 1'jecutiva de

\^<^cian ^1 a PrMíticas.

02 l ^o Optilnrzacion de 10> Recursos
I inaneierus, llumanos y Alaterialca

11,847.6 131.9 3,530.7 3,662.6 5,890.1 0.0 2,294.7

\ctu rllzaeión de 1. s
() (12 01 01 15 expedientes laborales de 83.t 2.8 46.9 49.7 32.6 1.1

personal del Instituto.

Po prarnaeión de los

ervicios y mantenimientos

+:)-t 03 i 01 01 17
a travé s de un

053.510 73.4 2 216.7 2 289.1 5 811.1 1 953.2
levantamiento de

, , , , ,

necesidades para optimüar

1 OS I'e(ll rsos.

I^stablecer mecanismos de

U-t 03 01 O1 18 organización en cl control 1,141.8 (9.5 988.3 1,028.8 113.1)
de las ad(luisieionc<.

1)i ;ita1izaci(ín de k)s

documentos que se

Vcnccan en la 1)ireeca 11 de

Recursos 1lumanos v

U4 )3 (11 1 l9
l^inanci(:ros la

50.6 2? -17.1 49.3 1.3
Direeel 11 de
\dyuiaiciones, Control

Patlim(mial Y Servicios.

pertelleck Otea a la

Secretaria

04 03 01 01
21) Actualizar lo, mecanismos

518.3 14.0 231.7 245.7 16.1 22(1.1
del 1(c,lstro di u)vcnt:rw s.

A^f



IAINtl '(

Erogado Por ejercer

11R RO 1t SK Al Nombre AlotLficado G.r,i -s por
1?even gado Ejercido 1.,tal

"
C u 'r ti liso-

nmr bat
I)1..J iiibic

p n

03 l eso de lns trtm entos Informáticos 5,923.0 127.8 2 ,407.4 2,535.2 3,314.5 0.0 73.2

Mantenimiento }

10 2 03 05 01 actualización de los
1,107.4 51.7 984.8 1 039.5 67 9sistemas administrativos v

, .

de a p ,)YO a la o Aeración

I U 02 03 05 O2
Incorporación de nuevas

48.5 - - 518 -
recnc,logias

.

Mantenimiento y

actualización de la

11) 02 03 06 01 infraestructura de 4,767.1 73.1 1,122.6 1,495.7 3,266.0 5.3
cómputo y

comunicaciones.

Incorporación dr

instrumentos informáticos

10 02 11 15 09 para proa, os electorales y 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
de participación
eind.iii 11.1

04 Reclutamiento y Selección del Servicio
Profesional Electoral 503.6 7.4 195.5 203.0 14.4 286.2

13 U9 l3 01 vacantes d 1 11 503.6 7.4 195.5 203.0 14.4 286.2
Procesional 1 L r i

115 Formación y Desarrollo del Personal del
1225 4T 28 7 643 4 672 1 20 7 532 6Sccnc^io Profesional Electoral

. . . . . .

13
I^ormieron del ^^rnieio

03 09 12 03 P l1 lt i 1 215.4 28.7 643 4 G'2 I n Gro s ona ,

06 Selección e Ingreso del Personal
485.5Administrativo del Instituto 1dretoral

7.7 140.3 148.0 29.9 - 307.6

Ocupación de plazas

13 (12 09 12 02 vacantes de la Rama 485.5

l

7.7 140.3 148.0 29.9 307.6
Administrativa -

07
- - --

Caprcitacion v Actualización del Personal
---- ---- - - 1Adm 939.1inistra tivo

31.2 637.0 668 . 2 17.8 0.0 253.0

1 h.., n n y (.oordmar la

13 03 09 12 04
im p3rtición de cursos y

7753 24.0 494.8 518.8 5 9 250 5
talleres por competencias

. .

laborales.

Integrar una metodología

13 03 09 12 05 para la evahi:^ ión de Li 1G3.8 7.2 142.2 149.4 11.9 2.5
capa1itac5 gin.

IIs Capacitaei on Electora l 1 , 388.4 64.8 1,295.9 1 , 360.7 16.6 0.0 11.1
"n 1 i ar en la

,_ip.icir.^eion electoral
05 02 11 15 02 impartida en la elección de Q6 0.6

los Comités Ciudadanos y

Consejos de los Pueblos.

Capacitacii'ni electoral

impartida en cl plcbisciti
o5 02 71 15 03 í o referéndum, r u su ?? 0,0

Casi ).

Análisis realicadu de la

norrnatividad y i stratcgias

5 I)' 11 16 01 utilivadas en el pasado 1,385.6 64.8 1,295.9 1,361).1 14.4 - 10.5
PI ,ceso 1:Icr! rral

(lrrliriiri ?t111 20'12.

09 1duc ae i^ .n ( ryich 3,961.4 1752 3,648.1 L 3 823.5 66.8 0.0 71.1
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t I 1 ro^ratdU Por ejercer

1 t IM R SR Al Nombra Modificado
`

C=astos p )' '
1)evengado l;jercido 1 o1a1 C^,o>1>a}ntisc)s 1))^ponihl.

cnrnprobar

e^esc i dio enea para

coordi ^r y sup,rvisar el

05 01 01 01 21 cumplimiento de 1,575.5 65.2 1,442.4 1,507.6 35.8 32.1
actividades de la

1)1i1Cl vl?C.

F,ducición para la vida cn
05 03 08 09 01 democracia. 1.4613 73.7 1,339.1 1,412.9 16.5 31.9

Divulgación de la Cultura
Democrática y p,omoción

05 03 09 02 924.6 36.3 866.6 903.0 14.5 7 1
de los Del, dios P ,litio ,-

.

10 Participaeio n Ciu dadana 1,624.6 40.1 887.0 927.1 625 .8 0.0 71.6

C1r; aniaar e implun>cntar

los instrumenr,5 y

i roccdimientos de
C18 03 11 15 07 352.5 7.0 192.7 199,7 45.3 7.4

participación ciudadana

que le Corresponden al

Instituto Electoral.

Registrar y fomentar a las

Organizaciones
08 (13 11 15 08 151.6 7.0 132.3 139.3 12.3

Ciudadanas del Distrito

Federal.

Fortalecer la atención,

orientación y apoyos a los

(h;,anos de
08 03 12 11 05 1,220.4 26.1 562.0 588.1 580.5 - 51.8

Representación Ciudadana

y organizaciones

(4udadanas.

l'edatarlos Públicos para

procedimientos de
P12 07 11 1 G 07
Participación (;iudad:,na

0.1 - - - 0.1

2013.

11 Organizacien Electoral 2,857.8 127.9 2,057.2 2, 185.1 156.2 0.0 516.5

1)ocumentos técnicos

n^ ^rm .^iiv os n materia de

or anización actualizados,

v documentación y

mate ales electivos„
J 7 03 11 15 04

preparados para la
1 0.1

org>anlzaclon de los

procesos e ln trlamen tr»

de participaclon ciudadana

de 2013.
Normat:ividad en materia

de organización e

instrumentos tccnoli>gicos
(17 11 16 02 analizados, tuun>vados v 1,187.6 68. 1,069.7 1,138.4 13.5 35.7

inciocidos para s(1

implcmcntación en futuros

racrvos electorales.

Documentos y Materiales

electorales analizados,

07 01 11 1 6 03
diseñados v ,us1ruardad>)s

1,670.1 59.2 987.5 1,046.7 1 42.7 480.7
para su uso en futuros

Procesos 1 dcci u mies y de

ión Cnula.l,,na.

1 2 Ge, 6r,i la 1.lcciurnrl ,,830.1 109.8 2,055.9 2,165.7 150.9 0.0 513.5
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l roga lo Pii ejercer

1. R RO R SR Al 1vTllmhrc lloditicado G.i-r... 1)"r
Devengado G,jercid4r Total G,orl+taln^i , ^^^ Díspiaruh1c

pr„h.rr

Iriiplcmenrauon c un

proceso c ' particil ión
ciudadana mediante la

07 03 11 15 05 oi ,inizaei <ín del proceso 0 . 2 - 0.2

electivo de Comités
Ciudadanos v Consejos de

los Pucblos 2013.
Marco Geográfico de
Partir ipaciün Ciudadana

07 03 11 15 06 r
6 . 2

actualizado para cl

ejercicio electivo 2013.

Generación de productos
estadísticos v dcmoZrrático-

0; (13 l l 16 0
,

1.686.7 68.6 1,280.0 1,348.6 11.7 326.4
electorales del l)istnto

Federal.

`Istcnl'atr/,ación V

()7 ((3 11 6 05 sr>ciali; ación de la 1,137.0 41.2 7'S.9 817.1 139.2 180.7

rada de electores.

13 V i nc ulación y Fortalecimiento de lag
89,253.0 119.7 88,532.9 88,652.5 63.2 2.4 534.9

lsoc i Política ,

1 iricntar cI
<nnocimicmto de 1 norma

06 02 10 1=1 01
en materia de derechos v

864.0 26.3 653.0 679.4 33.2 2.4 149.0

obligaciones.

Ministrar el financiamiento

06 O2 10 14 02 p tilico a los partidos 87,213.1 51 .2 87,071 . 5 57,132.7 4 83.0
políticos.

Dar sclguimicilto a la

asignación de tiempos en

06 02 10 14 03
radio v televisión

160.5 7.7 147.0 154.6 1.5 4.4
distribuidos por el II1
para la difusión

institucional.

06 ¡l3 10 14 04 Sustanciar 1 ; quejas. 1,015.4 34.5 661.4 695.8 21.1 298.5

1-1 Prorno. ünr 111 (le b- Princi¡)C„
202.£1 3.0 39 . l 42.1 160.7

Rectores de la Faro, i1 .i i —n (iudarlana

Acclgnc` ,!ji, nalr s de

08 (^2 08 09 08 divo' Zci•^n le loe
202.8 3.0 39.1 42.1 160.7

Principic- It, cn wes de la
t>>rbril uo'n IIILrna.

15 Cdp.tctt ci n, 1 duc.a túii , c iiría 1'

^Comunícaciun sobre l .i^ Atnbucioncs de ii^

Or^anu de Rcprc.cntaciún Ciudadana, 793.2 27 . 9 514.9 544 .1) 01() 0.0 250.2

Orr^anizar.^ioncs Ciudadanas Ciudadanía en l
G ener, d r

llcalriar : rtics de

plana . ion y diseño d. la
capacitar,:icín, cduca<aón,

,15c', )ri.1 \' Ci fi iürllcacioil.

que favorezcan el

(18 112 93 119 03 dcsaiiollo dl los (.)rganos 281.1 6.0 13.2 49.2 232.9

de 1)cpresentacion

( iud irLuia, las

organüadioncs ciudadanas,

los servidores públicos i la
ciudadanía cn general. _
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1 .roó,rdp por ej creer

t R
I

R0 1 R SR Al Nombre Alotl0ieado
f

p4 >r
Devengado Ljercido total Compromisos 1 Disponible

comprobar

1)esarr„liar v )t-dinar la

implenu ción de las

acciones de educación,

(18 02 08 119 04
asesoría y comunicadón a

359.1 15.1 332.1 347.3 - 11.8
los C)R(,, las
or„ani aciones ciudadanas,

los servidores, públicos v la

ciudadanía cn (c11eral.

Pu opordon i, a la

ciudadanía en , cncral

08 02 08 í19 05 asesorías v ap(n'o5 152.0 6.8 139.6 116.4 5.5
i ,aciona;J, s con la

1 `.1 tf111y I,_1^11 (111(.' ldan'(. _- _ -. -_.

1E6 } s alu rli in del 1^etif nll t n de lo Com ité '.
I OJ 22.2 476 .5 t ),).: I).0 0.0 11.4

C,aidadanos

.(nnrt,s (iudadanos v
08 03 12 11 02 Consejos de los Pueblos 151.7 8.2 140.1 148.3 - 3.3

con seguimiento.

Seguimiento a evaluación

de Comités Ciudadanos ',
08 03 12 11 03 Consejos de los Pueblos

153.0 7.5 142.8 150.3 2.8

divulgados.

Desenmpeño de Comités

(^ • 03 12 11 04 Ciud ^ 'ai s y Consejos de 305.4 6.5 193.6 200.1 5.3
los Pueblos evaluado.

17 hr eaii 7ll^i "nl de 1 Rriur^^^^ de 1.- l':rrtid' '
5,2f,:{ 219.6 4,409.1 4,(í28.R 1 :1.3 lL0 4;Y.5

P„ litrcrrs

Mej, ntinua de los

pros_, limicutos de

15 02 111 13 01 fiscalización de los 4,032.9 170.9 3,337.5 3,508.5 68.3 456.2

informes anuales y de

recam aña.

Difusión de la

normatividad aplicable y

15 02 10 13 02 de los procedimientos de 9.3 9.3 -
tiscalizaeüín a los diversos

rubros de la información.

Promover cursos

15 02 10 13 03
especihcos para la UI'I?I'

9.6
9.6

co materia de auditoría,

fiscal e informática.

tilejora continua de los

procedimientos de

15 03 10 13 04 iiscali ación de los 1,202.5 -48.7 1,071.6 1,120.3 54.9 27.3

info, nes de castos de

canu_ia.

1rstr.lc a di.' difusión de

15 03 10 13 05 ' i5 ivi' 1 idcs de la 9.2
'

9

1UI

1 1 1 I I'^I '1".' 1.H 4 I -1.4 0,4 4.

h [a_ 1 s su,n,n 1,u+ en 1 ' , inei Ji (, e' iw de las i i i,
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Anexo III. Presupuesto ejercido al 31 de marzo 2013 por Unidad Responsable
(miles de pesos)

_ru ido Por _jcrecr
--- --- - ---------

R
()

Nombre hlodiíieado Deven ad
ercido T'trtal t,ompromtsos ¡

(.r por
1)(,pemiblc

R o j comprobar

01 Presidencia del Consejo (P(:G) 3 45.3 95.9 3,656.2 2,752.0 30.6 - 862.7

0^ Consejeros 1 lectorda s ((E) 13,851.2 357.0 10,468_3 10,825.3 106.7 - 1 ,919.2

-1 \larthal,aur.a \lio.ua, Utinwctr;.z 2,119.7 61.0 1,9 1.6 1,972.5 5.7 141.4

C Gustavo 1 aneen - 1'32 lema L 1 levas 2,139A 38.9 1,.111 1.2 1,439.1 70(1.3

0t3 Gregorio GalvSn Rivera 2,149.0 65.4 1,836.2 1901.6 26.7 - 220.7

0.1 N{mrní l,uj1n Ponce 2,152.9 63.5 1,705.4 1,768.9 26.3 357.8

05 N I hielo R, -It ^^uez Alonso 2,150.0 67.3 1,837.1 1,904.4 21.5

1 1111 i111„>.i n chczl.',n 2,140'1 61.0 1,777.8 1838.8 26.6 ).')

03) Secretaría 1` 1ccutiya 3,913.5 143.6
1

3'313.5 3,462.2 354.7 96.7

l ^,_^r,i.u1 l: ¡rcum.a >1 ;5 130
-_

1

(14 Secretaría Administrativa 17,626.6 335.5 8,168.3 8,503.8 6,281.4 - 2,841.4

01 Ser: r,, a Administrati,,.i 1,921.7 63.9 1,609.8 1,673.6 94.2 153.9

02
Dirección de Recursos 1lumanos y

940.83 142.5 3,074.8 3;2173 329.6 393.9
financieros

,

03
Dirección de Adquisretonc s, Control

11,764.1
.,c

1.).1 3,483.8 2 c3,61..) 5,857.5 2,293.7
1'.rtrinr'ulI i1 v SeO Irlos

Dirección Ejecutiva de

((5 Capacitación Electora v 7,410-3 298.1 5,972.7 6,270.8 973.0 - 166.5

Educación Civiea (1.)I CEvFC)

1,1 Dirección l (jecutiva 3,636.1 123.2 2,471.1 2,594.3 925.3 116.5

0?
Dirección de Ca tcitación I Ieetoral

p` 1 388.3 64.8 1,295.9 1,360.7 16.6 - 11.0
v Proyectos 1O .eciales

,

03
Dirección de Rducación Cívica

-2 ,385.9 110.1 2,205.8 2,315.9 31.1 39.0
Dem—, r.ttica

06 Dirección Ejecutiva de
96,863.4 183.2 89,922.8 90,106.0 107.3 2.4 647.7

Asociaciones política', (DI?,AP)

01 Dirección 1?jeeutiva 1,610.3 63.5 1,390.0 1,453.5 44.1 112.8

Dirección de Financiamiento y

02 Seguimiento de las r\sociaeiones 88,237.6 85.2 87,571.5 871,956.7 42.1 2.4 236.4

Políticas

u3 Direceión de (luejas 1,015.4 34.5 661.4 695.8 21.1 - 298.5

Dircccnan Ejecutiva de

(17 (}r antcacion v Geo„r alía 6,834.5 279.2 5,123.4 5,402.6 381.6 - 1,050.6

1?lectoral (DEOyGE)

(11 Dirección 1jecutiva 1,146.9 41.5 1,010.3 1,051.8 74.5 20.6

(12
Dirección de Orcanizaeión, y

^ 857.8 137.9 2,057.'2 2,185.1 156.2 516.4
Dcx'umcntaci,in 1?lectora!

(13
Dirección de (eo,>rtttx 1'stadística

2,830.1 109.9 2,055.9 3,165.7 150.9 513.5
y1r,i,li.IJ i.ralcs

s15
1)trcc ri[rlt 1 ', ecn(1%a de

I 5,144.v 151.9 3,1'!3.4 3,3483 750.'.1 - 1,055.7
1'ituctpacu n (,rudadanu 11)1.1,C)

01 Dirección utiva 2 .1 .3 64.8 1,275. 7 1,337.5 135.1 561.8

112
Dirección de 1 , amación v

995.9 30.8 554.1 584.9 - 411.0
Desarrolla, Partu,rpatrvu

-

-

03
d Ur}t uuiacior'es deDirt a tt, m k

"
X 1 4.6 1 2.3 1363.5 1,425.9 625.8 - 8''_.9

,n ((uda.lan aRcptesentad
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l L,n^ada> _ Por ejercer

Nombre Modificado I)wcng td (ra,r h;,r
<) Ejercido (ornpronn . . I)i pnniblx

R

Unidad Técnica de

(19
Comunicacion Social,

'
4,931.6 162.7 3,639.8 3,803.5 109.1

rancparrncra y Protección de'I
Dan>, Personales

01 Dirección de Unidad 737.6 21.6 632.6 654.3 60.11 - 23.4

1)ireceión de leceso a la

02 1n6ornración Pública v Protección de 1,572.4 64.4 1,463.5 1.527 .9 42.2 2.3

Datos Personales

03 Dirección de Comunicación 2,024.6 76.7 1,543.6 1,620.3 920.9 83.4

10
Unidad Tcuuca de Servicios

6,(>62.0 158.1 3,010.0 3,168.1 3,416.9 - 77.0
Informáticos

01 Dirección de Unidad 739.0 30.3 602.6 6,.8 102.4 3.7

I ^2 Dirección de Información c
5 923.0 127.8 2,407.4 2,535.2 3,314.5 73.2

Infraestructura Inform:írica
,

Unidad Técnica de Archivo,

11 Logisúca y- Apoyo .i Ó rganos 4,595.9 183 .6 3,246.2 3,429.9 047.6 0.0 518.4

Desconcentrados

01 Dirección de Unidad 622.6 12.8 187.1 199.8 18.9 403.9

02 Dirección de Seguimiento 1,168.5 52.9 1,003.4 1,056.3 106.9 - 5.3

03
Dirección de Archivo, 1 •^ ísúca y X 804.8 118.0 2,055.8 2.173.8 521.9 0.0 109.2
Documentación

12
ic a de Asuntosnidal I ¿ml

4,889,2 144.6 3,373.0 3,517.6 172.2 1,199.4
(LTAuridicosJ

01 Dirección de Unidad 1,809.4 51.8 1,321.5 1,373.3 20.9 - 415.3

Dirección de Atención a

02 Impugnaciones, Quejas y 1,040.4 25.8 617.6 643.5 37.5 359.4

Procedimientos Administrativos

03 Dirección de lo Contencioso 1,005.6 30.9 625.4 656.3 26.8 322.6

4 Dirección de Servicios 1e'sles 1,033.8 36.1 808.5 844.6 87.0 - 102.1

L?nid.id 1'í•cnica del Centro de

13 Iiormación y Desarrollo 3,153.7 75. 1 1,616 .3 1,691.4 82.8 - 1,379.5

(l i7'CPYD)

ú^
Dirección de Reclutamiento y 989.1 15.1 335.9 351.0 44.3 593.8
Selección

llirccci,, i de ^'mcul_cion y ^_,164.5 59.9 1,280.4 1,310.4 38.5 - 785.6
1';=. iluuci'n

14 Contral orí.> General 4 ,761 .0 2(18.4 4,420.8 4,629.3 42.0 89.7

1,1 ncralCont: l, aía G 3511 6 50.6 1 2-,.3 1 323.9 11.3 - 16.3. ., , ,

02
Subconti.doría de Auditi >ría, Control

1208.8 52.9 1,120.5 1,173.4 6.4 29.0
1rvaluacuon

113
Suls ontralor a líes x>n,abilidadesde 1

1?05.8 56í9 1,109.8 1,166.7 13.8 35.1
c Inc >nton'nidadcs

04 Subcuntraloría de At.ción c>,1
4.8 ::1g.0 917.3 965? 10.5 19.1

1 nada_lana a Norni iiitii l id

15
[ irudad 1 écauk a Lspec ializada de

319.6 4,409,1 4,628.7 151.3 - 483.5
l'i_,calizacion 1111')
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f kiru arln Por cleri er
-

lZ !

O
R

02

Nombre

Dircccion de I-is ins .[( ié 11

- -

Modificado 1) ^scnyad
1^IetCldo

o

4,051.8 170.9 3,337.5

- -

I olid

3,508.5

- -1 - -

i (%stos por
+<,, ilripróIIltSU .

lnpr harco

87.2 -

I)ispornbli

456.2

03

16

1

I)irccci6">n de P rov cros v

Direcciones,

Distrit 1

1,-,[ l.7

36,834.3

21.2

48.7

1344.4

31.5

1,071.6

32,227.2

6153

1,120.3

33,571_6

6.16.8

64.1

2,158.9

-1-1.3

0.1

-

1.3

1,133.6

130.1

Distrito 11 1,066.7 39.5 855.4 894.9 167.1 4.4

3 Distrito 111 80.1.6 36.2 7203 756.4 44.3 - 3.9

4 Distrito 1V 829.5 28.7 621.6 650.3 166.1 - 13.1

5 Distrito V 999.5 31.0 9103 9.11.3 48.2 - 10.0

6 Distrito N,71 784.0 26.1 586.9 613.1 44.3 - 126.6

7 Distrito VII 945.6 39.5 855.4 894.8 44.3 - 6.5

8 Distrito \17111 1,006.7 42.6 901.6 944.2 44.3 - 18.2

9 Distrito IX 981.4 34.7 873.9 908.6 44.3 0.1 28.4

10 Distrito X 947.5 38.1 859.2 897.2 44.3 - 6.0

11 Distrito Xl 791.5 30.0 687.1 "' 17.0 44.3 30.2

12 Distrito XII 842.4 30.0 752.7 782.7 45.4 - 14.3

13 Distrito XIII 1,038.9 35.8 944.8 980.6 44.3 - 14.0

14 Distrito XIV 878.8 26.6 800.9 827.5 44.3 6.9

15 Distrito XV 837.6 28.9 1-142.3 771.2 44.3 - 22.1

16 Distrito XVI 1,010.2 34.4 927.6 962.0 44.3 3.9

17 Distrito XVII 945.2 37.7 861-6 899.4 44.3 1.6

18 Distrito XVIII 1,087.3 48.6 987.7 1,036.3 44.3 6.7

19 Distrito XIX 1,075.2 41.8 944.5 986.3 87.2 1.7

20 Distrito XX 1,031.5 35.2 949.8 985.0 44.3 2.2

21 Distrito XXI 1,034.0 38.2 904.6 942.7 44.3 47.0

22 Distrito XX 11 1,050.3 33.2 960.8 994.0 44.3 12.0

23 Distrito XXIll 1,023.0 28.5 869.6 898.0 44.3 80.7

24 Distrito XX1V 957.3 42.0 868.1 910.1 44.3 2.9

25 Distrito XXV (170.4 25.6 565.8 591.4 44.3 34.7

26 Distrito XXV 1 672.8 19.3 473.6 492.8 44.3 135.7

27 Distrito XXV11 1,064.1 38.0 966.9 1,004.9 47.7 11.5

28 Distrito XXVIII 820.6 33.1 718.1 751.2 14.3 - 25.1

19

311

Distrito XXIX

Distrito

871.4

663.3

36.5

16.5

684.5

4831

721.0

499.9

44.3

41.1

106.1

116.3

31 Distrito XXXI 1 026.5 33.0 94(1.1) 973.0 44.3 9.2

32 Distrito XXXII 1,020.3 35.7 9300 965.6 46.7 8.0

33. Disto ¡ti \\X 111 868.2 32.7 83.5 816.2 4-4.3 7.e

34 1)htoto \\\IV 81 3. 23-9 647.2 6 1.1.1 130.3 124

35 1) _)X \\V 935.9 36.5 815.3 881.8 44.3 9.6

,b Distrito \X\V I 932.8 31. 4 8319 865.3 44.3 23.2

Dtntrito XXXVII 865.4 129 17 (í2 819.1 11.3 11
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No ni b rc INI,+diFicado Dcti cn ..id ;
L:je rcí do

Gasti)» por
Total C,nnl,rnii-, f1i,P,,uil,lr

comprobar

38 1 lli,i.^n \\XVI11 831.5 30.2 753.0 783.2 44.3 4.u

39 1 1)istri ', X\XIX 945.6 27.3 861.6 888.9 44.3 12.5

II Distrito Xl. ( 1,061.6 43.2 962.3 1,005.5 44.3 11.8

L I'C)T_11. '1'!,114.1 4, ', 44.11 t'11,1111.1 1(iJ' 1.1

IV I -L 1.1 Pu-i1 n<, c , nc,dir cb,,¡o el tcú(
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Anexo W . Fideicomisos del Instituto Electoral del Distrito Federal:
movimientos del periodo 2007 -2012 (miles de pesos)

JAINI'022-1

Año en que se generó el
movimiento 1 Cuenta Concepto Importe Saldo

211O7 ;(fid i i 2188

Con ución del Ifideicomi 542.9 8,5439
-e com so -

Inuc'mcnt('al parimonio ('ACU-03607) 16,468.0 25,010.9

Mello s: gasto, de apertura -80.5 -24,930.4

M/as: intereses del periodo enero-diciembre de 2008 1,423.11 26,353.4

Menos: 1SR retenido en el per ocio enero-abnl de 2008 -46.7 26,306.7

Menos: traspaso para compra de inmuebles (Distritos X XV) -7,750.0 18,556.7

08 fide cunaiso 2188-7
Máa: dcvoluejbn del ISR del 16 de enero al 31 de rodean de 2008 44.-1 18,6(11.1)

• Incremento al Pul, ¡comiso: resultado del ejercicio 2007 1 271. i 19,872.3

Incremento al 1i ddu>miso: productos financieros 18.3 19,910.7

Más: bonitrcacion de inlu ses: inversión de diciembre de 2)107 87.1 19,997.8

M1ás: devolución de abril de 2008 2.4 20 011)0.1

b cn.i coto al patrimonio 22.000.0 42,000.1

fid i i 2188 7

Más: Intereses del periodo enero-septiembre de 2009 1,687.3 43,687.5
e com so -

Menos: 1 lonoranos fiduciarios del periodo enero-junio de 2009 -32.5 43,655.0

Más: Intereses generados en octubre 2009 134.5 43,779.5

Incremento al fideicomiso (09/11/20091): Traspaso a la subcuenta de

bienes muebles e inmuebles (ACU-957-09)
41,801.1 85,580.6

Más: intereses de la aportación (ACU 957-09) 2.6 85,583,2

(fideicomiso 2188 7 Menos: ISR retenido al incremento (ACU-957-09) -1.0 85,382.3

Subcuenta de Bienes

Muebles e Inmuebles Menos: 1 lonorarios ]fiduciarios del mes de noviembre 2009 -4.6 85,577.7

Más: Intereses generados en noviembre 20119 231.6 85,8(19.3

Menos: honoi,s fiduciarios del mes de diciembre 2009 -4.6 85,81)4.7

.Más: Interese- .;^.nerados en diciembre 2009 ;.6.5 86,111

21109
8.rld^^ al +l d, die;einlurc de '001 36.111

Incremento al Vid --omiso: paso a la subo. ita de reserva laboral
(ACU 957-09)

10, ).0 10,000.0

Más: intereses del incremento (ACU-957-09) 0.6 10,000,6

Menos: I5R retenido al incremento (ACU-957-))9j -0.2 10 ,000.4

Menos: 1SR del mes de noviembre 2009 -4.7 9,995.7

1"ideia>miso 2188-7
S b d R

Más: lnterest, merados e> noviembre 201)9 21.0 10,016.7
u cuenta e eserva

Laboral Mis: cumplimiento al PuntoTercero del A C U 960-09 - Rendimientos

financieros 2009
2,526 .1) 12,542.7

Menos: 150 retenido en el mes de diciembre 2009 -7.:? 12,5 35.4

s: Intereses :;entrados en diciembre 09 . i 12,571.7

2010

Ifideuenn iso 2188 -7

Subcuenta de Bienes

Muebles e Inmuebles

M:¡,: del periodo enero dicicmbrc de 201)1 3,229.8 89,341.))

Mono,: f lonnranos 1uíducnnos y otr,is comisiones peer>do curo-

draembre ele 2011)
89,21)2.1
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Año en que se generó el
movimiento 1 Cuenta Concepto Importe Saldo

1 1 , 1 y lstos de la l+ideicomitcnte ene-dic. ' t 10
(Rentas de mar. , a diciembre 2010$9,557.1

Adquisición de inmuebles de Colorines y Distrito o XXVIII $11,750.0 -22,505.9 66,786.2
Otros (l?sc tu ación, avalúos] $1,198.5)

Menos: Impuestos retenidos 1Sli e IVA ene-dic. 2010. -1,715.1 65,1 71.1

5 is Cancelaciones de cheques y devolucit acm cnc-dic. 2010. 567.7 65,67 '.8

rl 31 de 1', l,' ibrr de '.0111 1í5,t!335

A4;ís: Intereses del periodo ene- -diciembre ' 'do10 454.5
Menos: Honorarios ldducitrios ^enodo enenodiciembre de 2010 -4.7 13,u 11.5

Menos: Cargos por contingencias laborales ene-dic. 2010 -4,8672 8,154.3

2 1
Vi leicomso 2168-7
S

Menos: lin u tos reunidos 1517. e IVA ene-dic. 201)). 4.5 7,319-8
0 0 ubcuenta de Reserva

L b l
^lr:Dc"r,l11 ^,u rts,.tsoscne-dic. 2010. 1i') 7,413.7a ora

saldo al 31 etc diciembre de 20111 7,413.7

77) i,: lnter, -.s del periodo enero-diciembre de 3' 1 I l 1.942.7 67,581.5

Menos: Gastos de administración periodo cncro-diciembre de 2011 78.6 67,502.9

1 ideicorniso 2188-7 Menos: paltos de arrendamientos de inmuebles 1 3,(j(13.0 54,499.9

2011 Subcuenta de Bienes Menos: Adquisición de inmueble Dto. XXXIII 6 393.5 48 106.4
Muebles e Inmuebles

, ,

Menos: I lonorari. Informe Situac:,',n Vi-: snciera 69.8 48,1)36.6

1^ nnr 1- a,.,^ rntr, ubcn,nras 7" 1.' t (t ^/, 111(,.5

Saldo .131 de diciembre 2011 26,036 .5

Mis: n,!, T - j' rrendimientos 331.9 7,745.6

1^'ideicorniso2188-7 Más: l'ras7-_-:0 ntre subcuentas 22,000.0 29 745.6,
2011 Subcuenta de Reserva

Laboral Menos Cc nnromisos laboral -19,571 .3 10,174.3

Sal.,, al 'sl dr dL.icnthrc rl, 91! 111,171.3

1 .979) 26,827.4
Más: Ingi >s por rendimientos enero-diciembre 2012

256.0 26 ,571.4
Menos: Pagos de arrendamientos de inmuebles

2012

Fideicomiso 2188-7
S b t Bid

Menos: Gastos de administración enero-diciembre 2012
-128.8 26,442.6

u cuen a e enes
Muebles e Inmuebles Menos: Adc msrerbn de 40 carnwne

-11 917.0 525.6
Menos: Ti taso entre subcuenta

,

5_'.5.6
al 31 de IilHvml»rr elr '111'

- -,,, .2 11,477.5
Más: 1ngr- >., por rendimientos

9,111 1(I 2,437.5
Menos: 1 om promisoss laborales

2012
Fide semniso 21s8-7
Subcuenta de Reserva Más. '1 ras ,aso entre subcuentas

11,917.(1 1.1, 354.5

Laboral ,'La;111.4 0)5.053
51 is: Inri - nenl--.d airimoni-

,

Saldo al 31. de diciembre sir :'r'I?. ; vio; rl

Fideicomiso 16551-2 (;oro 1 u1 1 1 1 1 ,:is- s-' Tercero ]el A("¡ 56, .0 56,51,1 ¡.o
Instrumentos

2009
1eeis lógcco para la

Organ,eación de Pr c ,t ^ sallo al 31 de diciembre de 20t19 5(,5(10.0
1'lecrorales v dr

P1rt rei piel ón (Sudad'ana.

2010
i ideio:>rniso 16551-2 ^,. 1, 'ereses del P' nodo fetoic. de '111 1,935.1 a9, I X5.1

Instrumentos

Tecnológicos para la
Menos: lonorrri r 1 iducnrios pevodo 1-1 1) die_ de 2010 96.4 5 ,318.7

Organización de 'e, Cal r t -mpra de in.strum II nul i ic ts (eb-dic. 10. -1" 1.7 58,153.))
Procesos Electorales v ----
de Partici aciónp
Ciudadana.
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Año en que se generó el
movimiento / Cuenta Concepto Importe Saldo

de _'u11 3,054.2 1 ?n7.2

I(idcicomiso 16551-2 r. ^l1l 11(.(I 61,1"^1^

Instrumentos il o. ras'i ; 1 n r orín y
-11 ^3.6 1-49

2l)11 Tecnológicos para la
,

Organización de
Procesos Electorales v

'
de Participación

al'l, d 3 I d, di, ik-rnhr< Jr 1!111

Ciudadana

l'idcicomis(> 16551-2 1,0

Instrumentos -1 12.9
Tecnológicos para la racidn.

Organización de2012
Procesos Electorales y

de Participación
Ciudadana . Saldo ,l 31 de d,, i, cobre de 2012

Vota: Algunos totales <r1 Servan udond, ^ de eifr s al rrar a miles de pe

fuente: llirccci )n de Recurso,e 1 1urnunos y I , , , mcicros
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Introducción

Con base en lo autorizado mediante el Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito

Federal para el ejercicio Fiscal 2012, v considerando el esfuerzo conjunto realizado por las

arcas del Instituto Electoral para racionalizar su gasto y definir los proyectos prioritarios, el

Consejo General aprobó mediante Acuerdo ACU- 59-11 del 31 de octubre de 2011 el

presupuesto de egresos y, con el ACU-06-12 del 6 de enero de 2012 las modificaciones y

ajustes al presupuesto , mismo que ascendió a 1'679 ,324.4 miles de pesos (mp), derivado del

recorte establecido por la Asamblea Legislativa del D.F..

Al 31 de diciembre de 2012, el Instituto Electoral realizó erogaciones por un monto de

1'679,324.4 mp, importe integrado por 1'640,315.2 mp de presupuesto ejercido y 39,009.2

mp de presupuesto devengado. 1 o anterior representa un avance financiero de 100 por

ciento con relación al gasto programado para el período en mención, equivalente a

1'679,324.4 mp

En términos de la clasificación económica del gasto, 65.7 por ciento corresponde a gasto

corriente con 1'103,516.7 mp, el cual engloba los recursos destinados al pago de sueldos y

prestaciones al personal, así como el pago de servicios, mantenimiento y la compra de

consumibles y materiales necesarios para cumplir con las funciones del Instituto Electoral.

Por su parte, el pago de prerrogativas a partidos políticos significó el 30.8 por ciento,

equivalente a 517,208.0 mp al 31 de diciembre de 2012.

Las Unidades que destacan por los montos ejercidos son:

Dirección Ejecutiva de Asociaciones Políticas (DEAP), con 554,052.5 mp, como

consecuencia de los recursos registrados para las prerrogativas de Partidos Políticos; órganos

Desconcentrados, con 406,897.8 mp, derivado de los montos contabilizados en la ejecución

de Programas y Proyectos vinculados al Proceso electoral- Secretaría Administrativa como

írea concentrados de recursos con 137,052.1 mp; y la Dirección Ejecutiva de Organización

y Geografía Electoral, con 82,319.1 mnp, c rea vinculada directamente en la operación

sustantiva de tareas orientadas al proceso electoral. l;n conjunto, las áreas antes mencionadas

captaron el 702 por ciento del gasto total del Instituto.
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Avance Prol;ranaático Presupuestal

Al 31 de diciembre del presente ejercicio fiscal, el Instituto Electoral erogó recursos por

1'679,324. 4 mp, registrando un avance financiero de 100 por ciento con relación al importe

programado para el período. Los recursos en comento se destinaron principalmente a la

consecución de los Resultados 11 "Garantizar la organización de las próximas elecciones"; 01

"Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto"; y, 10 "Contribuir al

fortalecimiento del régimen de partidos políticos "; con 638,206.8 mp, 479,652.0 mp y

374,854.2 mp respectivamente , que en conjunto representan el 88.8 por ciento del total

erogado

De acuerdo con la apertura programática que el Consejo General aprobó mediante el

Acuerdo ACU-59-11 del 31 de octubre de 2011, el presupuesto anual del Instituto Electoral

fue vinculado a la ejecución de 191 Actividades Institucionales; con el ACU-06-12 del 6 de

enero 201.2 se aprobaron las modificaciones y ajustes al presupuesto; con la finalidad de

medir su. grado de cumplimiento, se establecieron una serie de metas físicas cuyo seguimiento

tendrá una periodicidad trimestral a lo largo del ejercicio 2012.

En lo que respecta a sus metas físicas, se reportó lo siguiente: el pago de prerrogativas a

partidos políticos se efectuó en tiempo y forma, mientras que los Distritos Electorales

entregaron los informes conforme a lo establecido en el Calendario Anual de Actividades. En

el mismo sentido, el Consejo General llevo a cabo el 100 por ciento de sesiones, comisiones y

comités programados, y la Presidencia del Consejo General dio cabal cumplimiento a la

evaluación (le las actividades tanto de las Secretarías Administrativa y Ejecutiva como de las

áreas adscritas a las mismas, informando al respecto al Consejo General, (Con la finalidad de

abundar sobre el avance de los Resultados asociados a cada uno de los Subresultados y

Actividades Institucionales, así como los importes ejercidos, consúltese el Anexo VII del

presente informe. Asin-iismo, puede verificar el informe de cumplimiento y Resultados del

mismo periodo presentado por la Secretaría ^dministrati\ a).
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Al 31 de diciembre de 2012, el Instituto Electoral erogó 865,232.7 m1) en la ejecución de los

Programas Institucionales, lo que representa un avance financiero de 100 por ciento con

relación a lo programado para el periodo. Al interior de este importe, se destacan los

siguientes programas: "Vinculación y Fortalecimiento de las Asociaciones Políticas", con

554,066.90 mp; "Uso y optimización de los Recursos Financieros, 1lumanos y Materiales",

con 55,875.8 inp; "Organización Electoral", con 49,658.5 mp; y "Uso de Instrumentos

Informáticos", con 46,911.2 mp. IE;n conjunto, los programas antes mencionados ascienden

al 81.6 por ciento del gasto total asignado a estos programas.

Al 31 de diciembre de 2012, el ejercicio del gasto del Instituto Electoral favoreció en mayor

medida a la D1- AP, con 554,052.5 mp, y se destinaron fundamentalmente a las Actividades

Institucionales 10-14-02 "Ministrar el financiamiento público a los partidos políticos", con

_319,9 32.0 mp; y 11-16-73) "Establecer reglas claras y apegadas a la norma para participar en

la contienda electoral", con 199,537.0 mp, en conjunto representan el 93.7 por ciento del

presupuesto total asignado al área durante el periodo que se reporta. Le siguen en orden de

importancia los Organos Desconcentrados, con 406,897.8 mp que se asignaron en su

totalidad a los proyectos 11-16-32 al 71 "Operación en el ámbito Distrital de los programas

institucionales, para garantizar la realización de las elecciones locales 2011-2012, con

208,239.2 mp v, 01-01-35 al 74 "Operación en el ámbito distrital de los programas

institucionales", con 198,658.5 mp

Fideicomisos del Instituto Electoral del Distrito Federal

Con relación a los movimientos registrados en la subcuenta de bienes muebles e inmuebles

del Fideicomiso Público, No Par aestatal, Irrevocable e Irreversible número 21.88-7 Banorte

Periodo de referencia octubre-diciembre de 2012.

1. lE:n el periodo que se informa y con relación a las actividades realizadas en la Subcuenta de

Bienes Muebles e Inmuebles del Fideicomiso Público, No Paraestatal, irrevocable e

Irreversible número 2188-7, destaca lo siguiente:
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No hubo movimientos durante el trimestre.

2. Con relación a la Subcuenta de Reserva Laboral del mismo Fideicomiso 2188-7, en el

periodo de referencia , se destaca lo siguiente:

• Mediante _'\cuerdo C"I F-2188 7/016/2012, del 10 de diciembre de 2012 del órgano

competente , se autorizó el traspaso de recursos económicos de la Subcuenta de

Bienes Muebles e Inmuebles a la Subcuenta de Reserva Laboral , del propio

Fideicomiso

Fideicomiso Público, No Paraestatal, Revocable e Irreversible número 16551-2 Banamex

Periodo de referencia octubre-diciembre de 2012.

En. el periodo que se informa y con relación a las actividades realizadas se destaca lo

siguiente:

Mediante Acuerdo CTF-16551-2/028/2012 del 13 de diciembre de 2012, el Comité

'T'écnico autorizó el Quinto y último pago estipulado en el Contrato de Prestación de

Servicios C.P_AAD.-019-12, celebrado por el Instituto Electoral del Distrito Federal y

SCATTL Secure Electronic \'oting S. -A., por los servicios requeridos para la

implementación del voto electrónico por Internet, para la elección de )efe de

Gobierno, realizada por los Ciudadanos del Distrito Federal residentes en el

extranjero dentro del Proceso Electoral 2011-2012.

-Mediante Acuerdo C F-16551-2/023/2012 del 3() de octubre de 2012, el Comité

Técnico autorizó la erogación para realizar el primer 1 segundo pagos estipulados en

el Contrato de Prestación de Servicios C.P.AD. 105 12, celebrado por el Instituto

Electoral del Distrito Federal `' SCVTI, Secure Flectronic \Toting S..\ para la

implementación del Sistema Electrónico por Internet para la recepción de la opinión

en la (,(:insulta Ciudadana del Presupuesto Participativo 2012.
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• Mediante Acuerdo C'11^-16551-2/(26/21112 del 3 de diciembre de 2012, el Comité

Técnico autorizo la erogación para realizar el tercer y cuarto pagos estipulados en el

Contrato de Prestación de Servicios C.P.A.-105-12, celebrado por el Instituto

Electoral del Distrito Federal y SCYI'l, Secure Iilectronic \'oting S. ,\ para la

implementación del Sistema Electrónico por Internet para la recepción de la opinión

en la Consulta Ciudadana del Presupuesto Participativo 2012.

• Mediante Acuerdo CTF-16551-2/027/2012 del 13 de diciembre de 2012, el Comité

Técnico autorizó la erogación para realizar el quinto y último pago, estipulado en el

Contrato de Prestación de Servicios C.P.1D. 105 12, celebrado por el Instituto

Electoral del Distrito Federal y SCV"'FL Secure Electronic Voting, S.A., para la

implementación del Sistema Electrónico por Internet para la recepción de la opinión

en la Consulta Ciudadana del Presupuesto Participativo 2013, así como la liberación

de 2,541.0 tnp, cantidad reservada mediante acuerdo CTF-16551-2/019/2012,

derivado de la economía obtenida del proceso de contratación.

Consideraciones Finales

Al 31 de diciembre del presente año, el Instituto Electoral realizó erogaciones por un total de

1'679,324.4 mp, lo que representa un avance financiero de 100 por ciento con relación al

gasto programado para el período en mención.

l ,n términos del avance programático, las erogaciones del Instituto Electoral se englobaron a

la consecución de tres Resultados: 11 "Garantizas la organización de las próximas elecciones

para renovar a los integrantes de los poderes Legislativo v FIecutivo del Distrito Federal, así

como a los titulares de las demarcaciones territoriales, mediante la realización de los actos

preparatorios para los comicios que tendrán lugar en 2012", con 6 38,206.8 mp; 01

"Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto, mediante la

aplicación de una gestión integral en materia de recursos financieros, materiales y de

servicios, así como de acciones enfocadas al respeto y promoción de los derechos humanos y
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la equidad de género", con 479,6 52.0 mp; y 10 "Contribuir al fortalecimiento del régimen de

partidos políticos y agrupaciones políticas locales en el Distrito Federal, a través del impulso

de una estrategia de mejora continua en los procedimientos relativos a la atención de

solicitudes, otorgamiento de prerrogativas, fiscalización y la sustanciación de los

procedimientos administrativos de quejas", con 374,854.2 mp. Los resultados antes

mencionados absorbieron, en conjunto, el 88.8 por ciento del gasto total ejercido al 31 de

diciembre de 2012.

Asimismo, el ejercicio del gasto contribuyó a la consecución de metas físicas de los proyectos

más significativos en la estructura programática del Instituto Electoral, cumpliendo

satisfactoriamente con las directrices establecidas en el Programa Operativo Anual 2012.
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