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v INSTITUTO ELECTORAL
DEL DISTRITG FEDERAL

SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA
15 DE JULIO DE 2014

ACUERDO DE LA JUNTA ADMINISTRATIVA POR EL QUE SE APRUEBAN
LAS ENCARGADURIAS DE DESPACHO DE LOS FUNCIONARIOS CC. JORGE
DRAGAN VERGARA SANCHEZ, ARES AKBHAL ZENTENO GOMEZ, JORGE
ADRIAN MIRANDA TORRES, NADIA ARGELIA GALINDO RODRIGUEZ Y
GEORGINA PEREZ VELEZ

CONSIDERANDO

1. Conforme a lo previsto en el articulo 21, fracciones I y II del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Distrito Federal (Codigo), el Instituto Electoral del Distrito
Federal (Instituto Electoral) cuenta en su estructura organica, con un Consejo General

(Consejo) vy una Junta Administrativa (Junta).

2. E] 31 enero de 2014 se expidi6é la Reforma Constitucional en materia politico-electoral,
aprobada por el Congreso de la Unidn y la mayoria de las legislaturas estatales y el 10 de
febrero de la presente anualidad se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el Decreto
por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucién Politica

de los estados Unidos Mexicanos (Constitucién) en materia politica-electoral (Decreto).

3. En cumplimiento al Transitorio Segundo del Decreto por el cual se establece que el
Congreso de la Unién debera expedir a més tardar el 30 de abril de 2014 las leyes generales
en materia de delitos electorales, asi como las que distribuyan competencias entre la
Federacion y las entdades federativas en materias de partidos politicos; organismos

electorales y procesos electorales, en concordancia con lo previsto en el inciso a) de la
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fraccion XXI y la fracciéon XXIX-U del articulo 73 de la Constitucion, el Congtreso de la

Unién expidié la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales el 23 de mayo de
2014.

4. El Transitorio Sexto del Decreto sefiala que a partir de que entren en vigor las normas
relativas a las leyes generales sefialadas en el parrafo anterior, y una vez integrado el Instituto
Nacional Electoral (INE), éste debera expedit los Lineamientos para garantizar la
incorporacién de todos los servidores publicos del Instituto Federal Electoral y de los
organismos locales en materia electoral al Servicio Profesional Electoral Nacional, asi como
las demas normas para su integracién total; es por esto que el 20 de junio de 2014 el Consejo
General del INE a través del Acuerdo INE/CG68/2014, ordend la elaboracién de los
Lineamientos para la incorporacién de los Servidores Publicos del otrora Instituto Federal

Electoral asi como de los Organismos Publicos Electorales Locales (Lineamientos).

5. En el Punto Cuarto, numerales 2 y 3 del citado Acuerdo, se establece que los miembros de
los servicios profesionales de carrera de los Organos Publicos Locales Electorales, servicio
que a la fecha de la entrada en vigor de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales (Ley General) estuvieran operando en las entidades federativas, se regiran por las
normas locales aplicables y demas normativa interna, vigentes en ese momento, y que el
personal administrativo que no pertenezca al Servicio Profesional Flectoral en los Organos
Publicos Locales Electorales se regira por las leyes locales aplicables y demas normativa

interna vigente a la entrada en vigor de la Ley General.

6. El 30 de junio de 2014 se public6 el Decreto por el se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito
Federal (Codigo), armonizando asi la legislacion local con los cambios constitucionales.

Derivado de dicha reforma se modificé la denominacién y algunas atribuciones de las areas
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que integran el Instituto Electoral, de manera particular, las identificadas con las Direcciones

Ejecutivas de Capacitacién Electoral y Educacién Civica y de Otrganizaciéon y Geografia

Flectoral.

7. Conforme a lo previsto en el articulo 74, fracciones I y III del Cédigo, las Direcciones
Ejecutivas senaladas en el Considerando que antecede, a pattir de la entrada en vigor de la
reforma a dicho ordenamiento, se denominan de Educacién Civica y Capacitacién y de

Organizacién y Geoestadistica Electoral.

8. Derivado de lo sefialado en el considerando que antecede, el 30 de junio de 2014 el
Secretario Ejecutivo mediante la Circular 50 determiné que para asegurar la continuidad de
las acciones sustantivas de los referidos 6rganos ejecutivos y garantizar su funcionamiento, el
personal adscrito a las otrora Direcciones Ejecutivas de Capacitacién Electoral y Educacion
Civica y de Organizaciéon y Geografia Electoral pasarian provisionalmente a las Direcciones
Ejecutivas de Educacién Civica y Capacitaciéon y a la de Organizacion y Geoestadistica

Electoral, respectivamente, asi como los bienes y recursos asignados.

9. El Consejo en sesion publica del 8 de julio de 2014, aprobé el Acuerdo ACU-29-14 por el
que se aprueba la designacién de los Titulares de las Direcciones Ejecutivas de Educacion
Civica y Capacitacion y de Organizacién y Geoestadistica Electoral del Instituto Electoral,
estableciendo en su resolutivo PRIMERO que el personal adscrito a las otrora Direcciones
Ejecutivas de Capacitacién Electoral y Educacién Civica, y de Organizacién y Geografia
Electoral pasard a formar parte de las Direcciones Ejecutivas de Educacién Civica y
Capacitacién, y a la de Organizacion y Geoestadistica Electoral, respectivamente, asi como
los bienes y recursos asignados, ademas, en la normativa interna de este Instituto Electoral
cuando refiera a la Diteccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica se

entendera Direccién Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion, y cuando se mencione a
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la Direccion Ejecutiva de Organizacion y Geografia Electoral se entendera Direccion

Ejecutiva de Organizacién y Geoestadistica Electoral hasta en tanto se realicen los

respectivos ajustes en esta normativa y procedimientos internos.

10. Ademais se establecié en los resolutivos SEGUNDO y TERCERO designar a la
Licenciada Delia Guadalupe del Toro Lépez, como Directora Ejecutiva de Otganizacion y
Geoestadistica Electoral y al Maestro Radl Ricardo Zuiiiga Silva, como Ditector Ejecutivo de

Educacién Civica y Capacitacién del Instituto Electoral del Disttito Federal.

11. El articulo 62, parrafo primero del Cédigo, define a la Junta como el érgano encargado de
velar por el buen desempefio y funcionamiento administrativo de los 6rganos del Instituto
Electoral, asi como de supervisar la administracion de los recursos financieros, humanos y

materiales del propio organismo.

12. El Estatuto del Servicio Profesional Flectoral y demas personal que labore en el Instituto
Electoral del Distrito Federal (Estatuto), prevé en su articulo 30 que la encatgaduria de
despacho es el mecanismo a través del cual la Junta en el marco de sus atribuciones, designa
al personal de estructura como encargado temporal para desempefiar funciones en un cargo y
puesto de mayor jerarquia de la misma rama, de acuerdo con las necesidades del Instituto
Electoral, siempre que cumpla con el perfil correspondiente, por lo que recibira la

compensacion econémica respectiva al cargo y puesto que desempefie.

13. De conformidad con el articulo 31, fracciones I, II y III del Estatuto, corresponde a la

Junta la designacién de encargado de despacho, para lo cual, la solicitud respectiva debera ser ,J
temitida a la Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo (Centro), por el titular de 6
la unidad administrativa correspondiente; una vez recibida la solicitud del area, en un término j’f

de dos dias emitira la opinién sobre la misma y dictaminard si el funcionario propuesto
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cumple con los requisitos y el perfil para su designacién; el Centro remititd a la Sectetatia

Administrativa la propuesta de encargaduria para que la Junta determine si es procedente.

14. De conformidad con el articulo 31, fracciébn I del Estatuto, mediante el oficio
IEDF/DEECYC/001/14 de fecha del 03 de julio de 2014, el Director Ejecutivo de
Educacién Civica y Capacitacién propone como idéneos pata desahogar las actividades en

materia de las Encargadurias de Despacho a los siguientes funcionatios:

No. Funcionario Encargaduria Adscripcion
4 Jorge  Dragan  Vergara Subdirector de Pedagogia y
Sanchez ~ Didactica
Jefe de Departamento de
) Ares  Akbhal  Zenteno Diseflo y Seguimiento de
Gomez Programas y Estrategias de Direccion Ejecutiva de
Educacion Civica  Educacién Civica y
Jefe de Departamento de / Capacitacion
Jotge Adrian  Miranda
3 Seguimiento y Evaluacién
Torres :
Operativa
Nadia  Argelia  Galindo Jefa de Departamento de
4

Rodriguez Investigacion Pedagogica

15. Por el ocurso IEDF/CG/223/14 de fecha del 02 de julio de 2014, el Encargado de
Despacho de la Contralorfa General propuso como idénea para desahogar las actividades en
materia de la Encargaduria de Despacho de la Jefatura de Departamento de Mejora de
Procesos y Evaluacion adscrita a la Contraloria General dentro de la Subcontraloria de

Auditotfa, Control y Evaluacién, a la funcionaria Georgina Pérez Vélez.
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16. La designacién como encargado de despacho tendra una vigencia maxima de seis meses,
de conformidad con lo establecido en el articulo 31, fraccion IV del Estatuto, modificado
mediante el acuerdo ACU-24-14 numeral 20, periodo que podra darse por concluido en una

fecha previa en caso de que estas plazas se ocupen por alguno de los mecanismos

establecidos en la normativa.

17. En cumplimiento a lo sefialado en el articulo 31, fraccion 11 y III del Estatuto, el Centro,
mediante oficios IEDF/UTCFD/676/2014, IEDF/UTCFD/677/2014 temitié al Secretario
Administrativo, en su caracter de Secretario de la Junta:

e Dictamen del Centro por el que determina que Jorge Dragan Vergara Sanchez, Ares
Akbhal Zenteno Goémez, Jorge Adrian Miranda Torres y Nadia Argelia Galindo
Rodriguez cumplen con los requisitos y el perfil para su designaciéon como Encargados
de Despacho de la Subdireccién de Pedagogia y Didactica, de la Jefatura de
Departamento de Diseio y Seguimiento de Programas y Estrategias de Educacion
Civica, de la Jefatura de Seguimiento y Evaluacién Operativa, y de la Jefatura de
Investigacion Pedagdgica, respectivamente, adscritos a la Direccién Ejecutiva de
Educacién Civica y Capacitacion;

e Dictamen del Centro Por el que determina que Georgina Pérez Vélez cumple con los
requisitos y el petfil para su designacién como Encargada del Despacho de la Jefatura
de Departamento de Mejora de Procesos y Evaluacion Adscrita a la Contraloria

General dentro de la Subcontralotia de Auditoria, Control y Evaluacion.
Lo anterior a fin de que sean puestos a consideracion de los integrantes de la Junta.

Por lo expuesto y fundado, la Junta emite el siguiente:
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PRIMERO. Aprobar por unanimidad la procedencia de las Encargadurias de Despacho
sigulentes:
No. Funcionario Encargaduria Adscripcion
Jorge  Dragan  Vergara Subdirector de Pedagogia y
; Sanchez Didactica
Jefe de Departamento de
) Ares  Akbhal  Zenteno Disefio y Seguimiento de
Gomez Programas y Estrategias de Direccion Ejecutiva de
Educacién Civica Eciucacién Civica y
b oAb M Jete de Departamento 4de Cgpacitaqién
3 Seguimiento y Evaluacién
Torres
Operativa
Nadia Argelia Galindo Jefa de Departamento de
* Rodriguez Investigacién Pedagogica

Con una vigencia méxima de seis meses a partir del 16 de julio de 2014 al 15 de enero de

2015, petiodo que podra darse por concluido en una fecha previa en caso de que estas plazas

se ocupen por alguno de los mecanismos establecidos en la normativa.

Con obsetvaciones de la oficina de Presidencia de la Junta, la Secretaria Administrativa y las

Direcciones Ejecutivas de Organizacién y Geoestadistica Electoral, asi como de Asociaciones

Politicas.

SEGUNDO. Aprobat por unanimidad la procedencia de la Encargaduria de Despacho de la

Jefatura de Departamento de Mejora de Procesos y Evaluacién, adsctita a la Contraloria

General de la funcionaria Georgina Pétez Veléz, con una vigencia méaxima de seis meses a
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partir del 16 de julio de 2014 al 15 de enero de 2015, periodo que podra darse por concluido
en una fecha previa en caso de que esta plaza se ocupe por alguno de los mecanismos

establecidos en la normativa.

Con observaciones de la oficina de Presidencia de la Junta, la Secretaria Administrativa y las
Direcciones Ejecutivas de Organizacién y Geoestadistica Electoral, asi como de Asociaciones

Politicas.

TERCERO. Instruir a la Secretarfa Administrativa para que a través de la Direccidén de
Recursos Humanos y Financieros dé cumplimiento a lo establecido en el articulo 31, fraccién
V del Estatuto, realice la notificaciéon y ajustes salariales correspondientes a fin de hacer

efectivas las encargadurias de despacho autorizadas.

CUARTO. Ordenar a la Unidad Técnica de Comunicaciéon Social, Transparencia y
Protecciéon de Datos Personales, publique el presente acuerdo con sus anexos y realice las

adecuaciones procedentes en el apartado de Transparencia del sitio de Internet

www.ledf.org.mx.

QUINTO. El Presente Acuerdo entra en vigor al dia siguiente de su aprobacion.

LA PRESIDENTA DE LA JUNTA EL SECRETARIO DE LA JUNTA
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA

LIC. DIANA TALAVERA FLORES LIC. EDUARDO ({UZMAN ORTIZ

EGO/yrg
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DICTAMEN QUE EMITE LA UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE
FORMACION Y DESARROLLO POR EL QUE DETERMINA QUE JORGE
DRAGAN VERGARA SANCHEZ, ARES AKBHAL ZENTENO GOMEZ, JORGE
ADRIAN MIRANDA TORRES Y NADIA ARGELIA GALINDO RODRIGUEZ
CUMPLEN CON LOS REQUISITOS Y EL PERFIL PARA SU DESIGNACION
COMO ENCARGADOS DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION DE
PEDAGOGIA Y DIDACTICA, DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE
DISENO Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE
EDUCACION CIiVICA, DE LA JEFATURA DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACION OPERATIVA, Y DE LA JEFATURA DE INVESTIGACION
PEDAGOGICA, RESPECT IVAMENTE, ADSCRITOS A LA DIRECCION
EJECUTIVA DE EDUCACION CiVICA Y CAPACITACION

CONSIDERANDO

1. El 31 enero de 2014 se expidio la Reforma Constitucional en materia politico-electoral,
aprobada por el Congreso de la Union y la mayoria de las legislaturas estatales; asimismo
el 10 de febrero de esta anualidad se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el
Decreto por el que se reforman, adicionan 'y derogan diwersas disposiciones de la Constitucion Politica de
los estados Uniidos Mexicanos (Constitucion), en materia politica-dectoral” (Decreto).

2. El Transitorio Segundo del Decreto establece que el Congreso de la Union debera
expedir las leyes generales en materia de delitos electorales, asi como las que distribuyan
competencias entre la Federacién y las entidades federativas en materias de partidos
politicos; organismos electorales y procesos electorales, de conformidad con lo previsto
en el inciso a) fracciones XXI y XXIX-U del articulo 73 de la Constitucion, a mas tardar
el 30 de abnl de 2014.

3. En cumplimiento a lo sefialado en el numeral anterior, el 23 de mayo de 2014 el Congreso
de la Unién expidi6 la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley

General).

4. El Transitorio Sexto del Decreto sefiala que a partir de que entren en vigor las normas ;X

relativas a las leyes generales sefialadas en el parrafo anterior, y una vez integrado el

Instituto Nacional Electoral (INE), éste debera expedir los Lineamientos para garantizar @D
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la incorporacion de todos los servidores ptblicos del Instituto Federal Electoral y de los
organismos locales en materia electoral, al Servicio Profesional Electoral Nacional, asi

como las demas normas para su integracion total.

. El 20 de junio de 2014, el Consejo General del INE a través del Acuerdo
INE/CG68/2014 (Acuerdo), ordend la elaboracion de los Lineamientos para la
incorporacion de los Servidores Pablicos del otrora Instituto Federal Electoral asi como

de los Organismos Pblicos Electorales Locales (Lineamientos).

. En el Punto Cuarto, numerales 2 y 3 del Acuerdo, se establece que los miembros de los
servicios profesionales de carrera de los Organos Piblicos Locales Electorales, Servicio,
que a la fecha de la entrada en vigor de la Ley General estuvieran operando en las
entidades federativas, se regiran por las normas locales aplicables y demas normativa
interna, vigentes en ese momento, y que el personal administrativo que no pertenezca al
Servicio Profesional Electoral en los Organos Piblicos Locales Electorales se regira por
las leyes locales aplicables y demas normativa interna vigente a la entrada en vigor de la
Ley General.

. El 30 de junio de 2014 se public6 el Decreto por el se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones del Cddigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del
Distrito  Federal (Cddigo), armonizando asi la legislacion local con los cambios

constitucionales.

. El 30 de junio de 2014 el Secretario Ejecutivo, con fundamento en el articulo 65 del
Cbdigo, comunic6 a través de la Circular N° 50 que el personal adscrito a las entonces
Direcciones Ejecutivas de Organizacién y Geograffa Electoral y de Capacitacion Electoral
y Educacién Civica pasan a formar parte de las Direcciones Ejecutivas de Organizacion y ﬁ
Geoestadistica Electoral y de Educacién Civica y Capacitacion, a fin de garantizar la
continuidad de las acciones sustantivas de los drganos ejecutivos a raiz de las reformas

derivadas del Decreto sefialado en el numeral anterior. ( /.
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El 8 de julio de 2014 el Consejo General del IEDF en su 12 Sesion Extraordinaria,
aprobd la designacion de Radl Ricardo Zifiiga Silva como Director Ejecutivo de
Educacion Civica y Capacitacion Electoral, mediante el Acuerdo ACU-29-14

De conformidad con lo establecido en el articulo 62, parrafo primero del Codigo, la
Junta Administrativa (Junta) es el drgano encargado de velar por el buen desempefio y
funcionamiento administrativo de los drganos del Instituto Electoral del Distrito Federal
(Instituto), ast como de supervisar la administracion de los recursos humanos del

Instituto.

En términos de lo dispuesto en los articulos 29, fraccion I y 30 del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral y demas personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito
Federal (Estatuto), los mecanismos extraordinarios para la ocupacion de vacantes tienen
por objeto desahogar en forma temporal las actividades y tareas inherentes a un puesto
vacante, en los que se encuentra la encargaduria de despacho a través de la cual, se
designa al personal de estructura para desempefiar funciones en un cargo y puesto de
mayor jerarquia de la misma rama, de acuerdo con las necesidades del Instituto, siempre
que cumpla con el perfil correspondiente, recibiendo la compensacion econémica

respectiva al cargo y puesto que desempetie.

De conformidad con el articulo 31, fraccion I del Estatuto, mediante el oficio
IEDF/DEECYC/001/2014 de fecha del 03 de julio de 2014, el Encargado de Despacho
de la Direccién Ejecutiva de Educacién Civica y Capacitacién propone como idoneos
para desahogar las actividades en materia de las Encargadurias de Despacho a los

siguientes funcionarios:
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No. Funcionario Encargaduria Adscripcion
; Subdirector de Pedagogia y T
1 Vi .
Jorge Dragan Vergara Sanchez Didéctica
Jefe de Departamento de Disefio
2 Ares Akbhal Z 5 imi
s Ak enteno Gomez y Seguimiento de Programas y Dt Mk de

3 Jorge Adnan Miranda Torres

4 Nadia Argelia Galindo Rodriguez

Estrategias de Educacion Civica
Jefe de Departamento de
Seguimiento y Evaluacion
Operativa

Jefa de Departamento de
Investigacion Pedagbgica

Educacién Civica y Capacitacién

13.

14.

De acuerdo con lo establecido en el Catalogo de Cargos y Puestos del Instituto Electoral

del Distrito Federal, aprobado por la Junta mediante Acuerdo JA022-11, modificado por
los Acuerdos JA045-13 y JA059-14, la Subdireccion de Pedagogia y Didactica materia de
la Encargaduria de Despacho, requiere del cumplimiento del perfil siguiente:

Nivel Minimo de Estudios

Licenciatura (Titulo).

Formacion Profesional

Pedagogia, Psicologla, Educacién, Sociologia, Administracién Publica,
Ciencias Politicas o equivalentes.

Area de Experiencia

Elaboracién, aplicacién, evaluacién de planes y programas de capacitacion en
materia electoral, manejo de técnicas didacticas, desarrollo de estrategias de
ensefianza aprendizaje y experiencia en procesos de capacitacion electoral

Afios de experiencia

~

1 afio.

Otros conocimientos

Legislacion electoral, pedagogfa, metodologia de la investigacion y manejo de
Microsoft Office, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
del Distrito Federal y Ley de Proteccién de Datos Personales para el Distrito
Federal.

De acuerdo con lo establecido en el Catalogo de Cargos y Puestos del Instituto Electoral

del Distrito Federal, aprobado por la Junta mediante Acuerdo JA022-11, modificado por
los Acuerdos JA045-13 y JA059-14, la Jefatura de Departamento de Disefio y

Seguimiento de Programas y Estrategias de Educacién Civica materia de la Encargaduria

de Despacho, requiere del cumplimiento del perfil siguiente:




Nivel Minimo de Estudios

JA072-14

Licenciatura (Titulo).

Formacién Profesional

Psicologia, Pedagogia, Educacién, Sociologla, Ciencias Politicas,
Administracion o equivalentes.

Area de Experiencia

Elaboracion de planes y programas de seguimiento y evaluacién de
proyectos, administracién y manejo de bases de datos, administracién de
proyectos, elaboracién de manuales y documentos normativos, operacion de
planes de estudio.

Afios de experiencia

~

1 afio.

Otros conocimientos

Métodos cuantitativos y analisis de datos, Legislacién electoral, planeacién
estratégica y Manejo de Microsoft Office.

15. De acuerdo con lo establecido en el Catdlogo de Cargos y Puestos del Instituto Electoral
del Distrito Federal, aprobado por la Junta mediante Acuerdo JA022-11, modificado por
los Acuerdos JA045-13 y JA059-14, la Jefatura de Departamento de Seguimiento y

Evaluacion Operativa

materia de la Encargaduria de Despacho, requiere del

cumplimiento del perfil siguiente:

Nivel Minimo de Estudios

Licenciatura (Tiulo).

Formacidn Profesional

Sociologfa, Psicologia, Pedagogia, Ciencias Politicas, Administracién, Trabajo
Social o equivalentes.

Area de Experiencia

Elaboracion de planes y programas de seguimiento y evaluacion de
proyectos, administracién y manejo de bases de datos y proyectos, aplicacion
de métodos cuantitativos y analisis de datos.

Afios de experiencia

~

1 afio.

Otros conocimientos

Legislacién electoral, planeacién estratégica y Manejo de Microsoft Office.

16. De acuerdo con lo establecido en el Catalogo de Cargos y Puestos del Instituto Electoral

del Distrito Federal, aprobado por la Junta mediante Acuerdo JA022-11, modificado por
los Acuerdos JA045-13 y JA059-14, la Jefatura de Departamento de Investigacién

Pedagbgica materia de la Encargaduria de Despacho, requiere del cumplimiento del

perfil siguiente:

(
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Licenciatura (Titulo).

Formacién Profesional

Pedagogfa, Psicologfa, Educacién, Sociologia, Administracién Publica,
Ciencias Politicas o equivalentes.

Area de Experiencia

Participacion en investigaciones relacionadas con la pedagogia, desarrollo de
estrategias de ensefianza para procesos educativos, elaboracion y operacion
de programas en materia de capacitacién electoral, evaluacion de planes y
programas de estudio, experiencia en docencia y/o imparticién de talleres,
manejo de nuevas tecnologias.

Afios de experiencia

1 afio.

Otros conocimientos

Legislacion electoral, pedagogia, metodologia de la investigacion, Manejo de
Microsoft Office.

17. De conformidad con la informacién proporcionada por el proponente, el funcionario

Jorge Dragan Vergara Sanchez tiene el siguiente perfil:

Nivel de Estudios Licenciatura (100% de Créditos).
Formacion Profesional Ciencias Politicas y Administracién Publica.
Elaboracién, aplicacién, evaluacion de planes y programas de capacitacién en
Area de Experiencia materia electoral, manejo de técnicas didacticas, desarrollo de estrategias de

ensefianza aprendizaje y experiencia en procesos de capacitacion electoral

Afios de experiencia

15 arios.

Otros conocimientos

Legishcion electoral, pedagogfa, metodologia de la investigacion y manejo de
Microsoft Office, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Distrito Federal y Ley de Proteccién de Datos Personales para el Distrito
Federal.

18. Del andlisis comparativo realizado a los perfiles sefialados en los numerales 13 y 17 se

desprende que si bien el funcionario propuesto no cuenta con el grado de escolaridad

requerido, posee amplia experiencia adquirida durante sus 15 afios de trayectoria dentro

del Instituto, en aplicacién y evaluacién de planes de capacitacion en materia electoral,

mostrando siempre apego a la legalidad, compromiso institucional y resultados

satisfactonos.

19. De conformidad con la informacién proporcionada por el proponente, el funcionario

Ares Akbal Zenteno Gémez tiene el siguiente perfil:
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Nivel de Estudios Licenciatura (Titulo).
Formacién Profesional Ciencias Polfticas y Administracion Publica.
Elaboracion de planes y programas de seguimiento y evaluacién de
Area de Experiencia proyectos, administracion y manejo de bases de datos, administracién de

proyectos, elaboracién de manuales y documentos normativos, operacion de
planes de estudio.

Afios de experiencia

11 afios.

Otros conocimientos

Métodos cuantitativos y analisis de datos, Legislacion electoral, planeacién
estratégica y Manejo de Microsoft Office.

20. Del analisis comparativo realizado a los perfiles sefialados en los numerales 14 y 19 se

desprende que el funcionario propuesto cumple con los requisitos y el perfil del cargo

materia de Encargaduria de Despacho.

21. De conformidad con la informacion proporcionada por el proponente, el funcionario

Jorge Adrian Miranda Torres tiene el siguiente perfil:

Nivel de Estudios Licenciatura (Titulo).
Formacién Profesional Psicologia.
) Elaboracién de planes y programas de seguimiento y evaluacion de
Area de Experiencia proyectos, administracién y manejo de bases de datos y proyectos, aplicacion

de métodos cuantitativos y andlisis de datos.

Afios de experiencia

5 afios.

Otros conocimientos

Legislacion electoral, planeacion estratégica y Manejo de Microsoft Office.

22. Del anilisis comparativo realizado a los perfiles sefialados en los numerales 15 y 21 se

desprende que el funcionario propuesto cumple con los requisitos y el perfil del cargo

materia de Encargaduria de Despacho.

23. De conformidad con la informacién proporcionada por el proponente, la funcionaria

Nadia Argelia Galindo Rodriguez tiene el siguiente perfil:
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Nivel de Estudios Licenciatura (Titulo)

Formacién Profesional Comunicacion.

Participacion en mvestxgaaones relacionadas con la pedagogia, desarrollo de
) estrategias de ensefianza para procesos educatlvos, elaboracién y operacion
Area de Experiencia de programas en materia de capacitacién electoral, evaluacion de planes y
programas de estudio, experiencia en docencia y/o imparticion de talleres,
manejo de nuevas tecnologias.

Afios de experiencia 4 afios.

Legislacién electoral, pedagogfa, metodologia de la investigacion, Manejo de

Otros conocimientos . .
Microsoft Office.

24. Del analisis comparativo realizado a los perfiles sefialados en los numerales 16 y 23 se

25.

26.

desprende que si bien la funcionaria propuesta no cumple con la formacion profesional,
: g , : . y
aplica la excepcién sefialada en el catalogo, que menciona que el requisito de formacion

profesional no aplica para el personal que ya labora en el Instituto.

Las encargadurias de despacho tendran una vigencia maxima de seis meses a partir del 16
de julio al 15 de enero de 2015, en términos del articulo 31, fraccién IV del Estatuto,
modificado mediante el acuerdo ACU-24-14 numeral 20, periodo que podra darse por
concluido en una fecha previa en caso de que estas plazas se ocupen por alguno de los

mecanismos establecidos en la normativa.

En cumplimiento a lo sefialado en el articulo 31, fracciones II y III del Estatuto, el
Centro, mediante Oficio IEDF/UTCFD/676/2014, remitié el 11 de julio de 2014 al
Secretario Administrativo, en su caracter de Secretario de la Junta, el DICTAMEN QUE
EMITE LA UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE FORMACION Y
DESARROLLOPOR EL QUE DETERMINA QUE JORGE DRAGAN VERGARA
SANCHEZ, ARES AKBHAL ZENTENO GOMEZ, JORGE ADRIAN MIRANDA
TORRES Y NADIA ARGELIA GALINDO RODRIGUEZ CUMPLEN CON LOS
REQUISITOS Y EL PERFIL PARA SU DESIGNA CION COMO ENCARGADOS
DE DESPACHO DE LA SUBDIRE CCION DE PEDAGOGIA Y DIDACTICA, DE

LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE J/L

8 \__~
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PROGRAMAS Y ESTRATE GIAS DE EDUCACION GIVICA, DE LA JEFATURA
DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION OPERA TIVA, Y DE LA JEFATURA DE
INVESTIGACION PEDAGOGICA, RESPECTIVAMENTE, a efecto de que la Junta

determine, en su caso, la procedencia.

Por lo expuesto y con fundamento en los articulos 30 y 31, fraccién IT del Estatuto, se pone a

consideracion de la Junta el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Se determina que los funcionarios mencionados a continuacién cumplen con
los requisitos y perfiles para ser designados como Encargados de Despacho en términos
del numeral 25. Periodo que podra darse por concluido en una fecha previa en caso de

que estas plazas se ocupen por alguno de los mecanismos establecidos en la normativa

No. Funcionario Encargaduria Adscripcion Vigencia

1 Jorge Dragan Vergara Subdirector de Pedagogia y Didactica

Sanchez

Ares Akbhal Zenteno Jefe (.ie Pepaﬂamento de Disefio y . L .
2 , Seguimiento de Programas y Estrategias - Direccion Ejecutiva de e

Gémez AP 7 ; 16 de julio de 2014 al

de Educacion Civica Educacién Civicay 15 de enero de 2015

3 Jorge Adridn Miranda Jefe de Departamento de Seguimiento y . Capacitacién S z

Torres Evaluacién Operativa
4 Nadia Argelia Galindo Jefa de Departamento de Investigacion

Rodriguez Pedagogica
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DICTAMEN QUE EMITE LA UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE
FORMACION Y DESARROLLO POR EL QUE DETERMINA QUE GEORGINA
PEREZ VELEZ CUMPLE CON LOS REQUISITOS Y EL PERFIL PARA SU
DESIGNACION COMO ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA JEFATURA DE
DEPARTAMENTO DE MEJORA DE PROCESOS Y EVALUACION ADSCRITA
A LA CONTRALORIA GENERAL DENTRO DE LA SUBCONTRALORIA DE
AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION

CONSIDERANDO

1. El 31 enero de 2014 se expidio la Reforma Constitucional en materia politico-electoral,
aprobada por el Congreso de la Union y la mayoria de las legislaturas estatales; asimismo
el 10 de febrero de esta anualidad se publicd en el Diario Oficial de la Federacion el
Decreto por €l que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Corstitucion Politica de
los estados Uriidos Mexicanos (Constitucion), en materia politiar-decoral” (Decreto).

2. El Transitorio Segundo del Decreto establece que el Congreso de la Unién debera
expedir las leyes generales en materia de delitos electorales, asi como las que distribuyan
competencias entre la Federacion y las entidades federativas en materias de partidos
politicos; organismos electorales y procesos electorales, de conformidad con lo previsto
en el inciso a) fracciones XXI y XXIX-U del articulo 73 de la Constitucion, a mas tardar
el 30 de abril de 2014.

3. En cumplimiento a lo sefialado en el numeral anterior, el 23 de mayo de 2014 el Congreso
de la Uni6én expidi6 la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley

General).

4, El Transitorio Sexto del Decreto sefiala que a partir de que entren en vigor las normas
relativas a las leyes generales sefialadas en el parrafo anterior, y una vez integrado el
Instituto Nacional Electoral (INE), éste debera expedir los Lineamientos para garantizar /17
la incorporacién de todos los servidores publicos del Instituto Federal Electoral y de los
organismos locales en materia electoral, al Servicio Profesional Electoral Nacional, asi

como las demas normas para su integracion total.
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. El 20 de junio de 2014, el Consejo General del INE a través del Acuerdo
INE/CG68/2014 (Acuerdo), ordend la elaboracién de los Lineamientos para la
incorporacion de los Servidores Piblicos del otrora Instituto Federal Electoral ast como

de los Organismos Publicos Electorales Locales (Lineamientos).

. En el Punto Cuarto, numerales 2 y 3 del Acuerdo, se establece que los miembros de los
servicios profesionales de carrera de los Organos Piblicos Locales Electorales, Servicio,
que a la fecha de la entrada en vigor de la Ley General estuvieran operando en las
entidades federativas, se regirin por las normas locales aplicables y demas normativa
interna, vigentes en ese momento, y que €l personal administrativo que no pertenezca al
Servicio Profesional Electoral en los Organos Publicos Locales Electorales se regira por

las leyes locales aplicables y demas normativa interna vigente a la entrada en vigor de la
Ley General.

. E1 30 de junio de 2014 se public6 el Decreto por el se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones del Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del
Distrito  Federal (Codigo), armonizando asi la legislacion local con los cambios

constitucionales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62, parrafo primero del Codigo, la
Junta Administrativa (Junta) es el drgano encargado de velar por el buen desempefio y
funcionamiento administrativo de los érganos del Instituto Electoral del Distrito Federal
(Instituto), asi como de supervisar la administracién de los recursos humanos del

Instituto.

En términos de lo dispuesto en los articulos 29, fraccién I y 30 del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral y demas personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito
Federal (Estatuto), los mecanismos extraordinarios para la ocupacion de vacantes tienen

por objeto desahogar en forma temporal las actividades y tareas inherentes a un puesto
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vacante, en los que se encuentra la encargaduria de despacho a través de la cual, se
designa al personal de estructura para desempefiar funciones en un cargo y puesto de
mayor jerarquia de la misma rama, de acuerdo con las necesidades del Instituto, siempre
. . o - </ 4 .
que cumpla con el perfil correspondiente, recibiendo la compensacion economica

respectiva al cargo y puesto que desempefie.

10. De conformidad con el articulo 31, fraccion I del Estatuto, mediante el oficio
IEDF/CG/223/14 de fecha del 02 de julio de 2014, el Encargado de Despacho de la
Contraloria General propone como idonea para desahogar las actividades en materia de
la Encargaduria de Despacho de la Jefatura de Departamento de Mejora de Procesos y

Evaluacion adscrita a la Contraloria General dentro de la Subcontralora de Auditoria,

Control y Evaluacién, a la funcionania Georgina Pérez Veélez.

11. De acuerdo con lo establecido en el Catalogo de Cargos y Puestos del Instituto Electoral
del Distrito Federal, aprobado por la Junta mediante Acuerdo JA022-11, modificado por
Acuerdo JA045-13 y JA059-14, la Jefatura de Departamento de Fortalecimiento Mejora
de Procesos y Evaluacion materia de la Encargaduria de Despacho, requiere del

cumplimiento del perfil siguiente:

Nivel Minimo de Estudios | Licenciatura (100% de créditos).
Formacién Profesional Contaduria, Administracién, Economia, Derecho o equivalentes.
Area de Experiencia Andlisis de procesos y sistemas de evaluacién.
Afios de experiencia 1 afio.
Otros conocimientos Legislacion electoral y Manejo de Microsoft Office.
12. De conformidad con la informacién proporcionada por el proponente, el funcionario
Georgina Pérez Vélez tiene el siguiente perfil: /y



13.

14.

15.
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Nivel de Estudios Maestria (Titulo).
Formacion Profesional Auditoria.
Area de Experiencia Andlisis de procesos y sistemas de evaluacion.
Afios de experiencia 15 afios
Otros conocimientos Legislacion electoral y Manejo de Microsoft Office.

Del analisis comparativo realizado a los perfiles sefialados en los numerales 11 y 12 se
desprende que la funcionaria propuesta cumple con los requisitos y el perfil del cargo

materia de Encargaduria de Despacho.

Las encargadurias de despacho tendran una vigencia maxima de seis meses a partir del 16
de julio de 2014 al 15 de enero de 2015, en términos del articulo 31, fraccion IV del
Estatuto, modificado mediante el acuerdo ACU-24-14 numeral 20, periodo que podra
darse por concluido en una fecha previa en caso de que estas plazas se ocupen por

alguno de los mecanismos establecidos en la normativa.

En cumplimiento a lo sefialado en el articulo 31, fraccién II y IIT del Estatuto, el Centro,
mediante Oficio IEDF/UTCFD/677 /2014, remitié el 11 de julio de 2014 al Secretanio
Administrativo, en su caracter de Secretario de la Junta, el DICTAMEN QUE EMITE
LA UNIDAD TECNICA DEL CENTRODE FORMACION Y DESARROLLOPOR
EL QUE DETERMINA QUE GEORGINA PEREZ VELEZ CUMPLE CON LOS
REQUISITOS Y EL PERFIL PARA SU DESIGNACION DE ENCARGADA DE
DESPACHO DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE MEJORA DE
PROCESOS Y EVALUACION, ADSCRITA A LA CONTRALORIA GENERAL
DENTRO DE LA SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA, CONTROL Y

EVALUACION, a efecto de que la Junta determine, en su caso, la procedencia.

e
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Por lo expuesto y con fundamento en los articulos 30 y 31, fraccion II del Estatuto, se pone a

consideracion de la Junta el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Se determina que la funcionaria Georgina Pérez Vélez cumple con los
requisitos y el perfil para ser designada como Encargada de Despacho de la Jefatura de
Departamento de Mejora de Procesos y Evaluacion, adscrita a la Contraloria General
dentro de la Subcontraloria de Auditoria, Control y Evaluacién, en términos del numeral
14. Periodo que podra darse por concluido en una fecha previa en caso de que estas

plazas se ocupen por alguno de los mecanismos establecidos en la normativa.
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