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PRESENTACION

El propésito de este documento es ofrecer un resumen del Informe de actividades correspondiente al
primer trimestre de 2015, que con fundamento en los articuios 35, fraccidn X, y 64, fraccidn XXII, del
Cddigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal, |la Secretaria Administrativa
presenta a efecto de que el Consejo General del Institutc Electoral del Distrito Federal y demas
instancias de decisiéon se encuentren en condiciones de supervisar y evaluar el esfuerzo realizado por

las areas que forman parte de dicha Secretaria durante el periodo referido.

Con ambas piezas documentales (Informe de actividades correspondiente al primer trimestre de 2015
y el presente resumen ejecutivo) se busca ofrecer el insumo escrito necesario para medir y evaluar el
grado de cumplimiento de los objetivos institucionales de la Secretaria Administrativa; detectar
eventuales desviaciones respecto de lo planeado originalmente; y emprender acciones, tanto
correctivas como de perfeccionamiento de la estrategia establecida por el Instituto Electoral del

Distrito Federal (Instituto).

A fa luz de las actividades institucionales consignadas en el Programa Operativo Anual de 2015
(POA), este documento refiere sintéticamente el quehacer de las distintas instancias que componen
la Secretaria Administrativa: Direccidn de Recursos Humanos y Financiercs (DRHyF); Direccion de
Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios (DACPyS); y Coordinacién de Planeacién. También
reporta ias labores de la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo (UTCFyD), en su
calidad de area coordinada por dicha secretaria. Por su indole transversal, las materias de equidad
de género, derechos humanos, transparencia y archivo institucional, entre otras, se reportan al

principio, junto a las actividades generales de la Secretaria Administrativa.
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Durante el primer trimestre de 2015, previo acuerdo con la Presidencia de la Junta Administrativa
(Junta), fue coordinada la formulacién de los proyectos de orden del dia. También se asistié a 67

reuniones de érganos colegiados.

En calidad de presidente, el titular de la Secretaria Administrativa asistio a seis sesiones del Comité
de Adquisiciones, tres del Comité Técnico Interno de Administracion de Documentos y una del Comité
de Administracién del Fondo de Ahorro de los Trabajadores del Instituto Electoral del Distrito Federal;
como secretario, acudid a catorce reuniones de Junta, dos del Comité Técnico del Fideicomiso
Publico, No Paraestatal, Revocable e Irreversible nim. 16551-2 y dos del Comité Técnico del
Fideicomiso Publico No Paraestatal, lrrevocable e Irreversible nim. 2188-7; en capacidad de vocal,
concurrio a seis juntas del Comité de Informatica, seis del Comité de Transparencia y cuatro del
Comité Técnico Editorial; y en condicion de invitado participd en ocho sesiones del Consejo General,
nueve de la Comisién de Organizacion y Geoestadistica Electoral, cinco del Comité Especial que dara
seguimiento a los programas y procedimientos para recabar y difundir tendencias y resultados
preliminares para el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015 (COREPRE 2015) y una de la Comision

Provisional para promover la Igualdad de Génerc y los Derechos Humanos.

Por otra parte, se participé en nueve juntas de trabajo relacicnadas con el cumplimiento de los
acuerdos tomados por los distintos érganos colegiados y con las funciones propias de la Secretaria

Administrativa. Ademas, se asistio a tres eventos institucionales externos.
QOTRAS ACTIVIDADES

Con fundamento en el articulo 10 de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal, se
envio a la Direccion General del Instituto de las Mujeres del Distrito Federal y la Direccion General de
Contabilidad, Normatividad y Cuenta Publica de la Secretaria de Finanzas, respectivamente, los
formatos debidamente llenados del Informe enero-diciembre de 2014 sobre el avance programatico

presupuestal de ias actividades institucionales realizadas en materia de equidad de género.

Al Informe de Avance Trimestral, enero-diciembre de 2014, se incorporaron los resultados del
seguimiento del Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal. El referido informe fue
entregado a la Direccion General de Contabilidad, Normatividad y Cuenta Publica de la Secretaria de

Finanzas.
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Con el proposito de satisfacer requerimientos de informacion publica y transparencia, en febrero se
entregd a la Secretaria Ejecutiva un disco compacto con la actualizacion 2014 de funciones, objetivos
y actividades del Instituto; la evaluacién, correspondiente al periodo enero-diciembre de 2014, de los
indicadores de gestidn de las actividades institucionales que integran el POA del citado afio; el
reporte de avance e implementacion del Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal,
relativo a enero-diciembre de 2014; y la informacién solicitada por la Secretaria de Finanzas del
Distrito Federal sobre los avances de las actividades institucionales, consignadas en el POA 2014 del
Instituto, que se vinculan a las lineas de accidén del Programa de Derechos Humanos del Distrito
Federal 2014.

Fueron designados los funcionarios de la Secretaria Administrativa que se encargaran, tanto de editar
los nombres de los titulares de area del Instituto, en los médulos de gestion interna, como de generar

los oficios del Sistema de Control de Gestion Documental.

Por otro lado, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 58, fraccién XIli, del Cdédigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal se envié a la Secretaria Ejecutiva
el apartado de la Secretaria Administrativa, con informacién actualizada al 31 de diciembre de 2014,
sobre las actividades efectuadas, tanto por las areas adscritas a ella como en el marco de los
organos colegiados a su cargo. Lo anterior, a fin de contribuir a la integracion del Informe Anual de

actividades que presenta el Consejerc Presidente al Consejo General de este Instituto.

Asimismo, fue remitido a la Presidencia del Consejo, el apartado, también correspondiente a la
Secretaria Administrativa, del Informe Ejecutivo sobre el estado que guarda el Instituto Electoral del

Distrito Federal al cierre del Segundo Semestre de 2014.

Por ultimo, se envié el Informe de Avance Trimestral, enero-diciembre 2014, a la Direccién General

de Contabilidad, Normatividad y Cuenta Publica de la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal.
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS

Se efectué el calculo para el pago de ndminas ordinarias y extraordinarias relativo al primer trimestre
de 2015, tanto del personal de estructura como de los prestadores de servicios contratados por
honorarios. El monto bruto ascendié $153,963.9 miles de pesos, mientras que el neto a $100,336.8

miles de pesos. También fue actualizada la relacion de pagos a terceros por un monto de $36,172.1
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miles de pesos; ésta concierne a las prestaciones de seguridad sccial otorgadas y las obligaciones

fiscales que generaron entre enero y marzo de 2015,

Durante el periodo que se reporta fueron expedidas 95 credenciales para servidores publicos y 118
constancias de nombramiento. Ademas, se entregaron a MetLife México, S A., 169 movimientos de
servidores publicos; y a la DRHyF los listados para el depésito electronico de vales de despensa,

tanto para el personal del Instituto como para pensionistas alimentarios.

A la unidad de crédito numero 2 del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado (ISSSTE) le fueron remitidos los reportes de distribucién y seguimiento de érdenes
de descuento. También se gestionaron ante ese organismo 602 movimientos de modificacién salarial,
derivados del incremento de 6.0% de los niveles 019 a 010; asi como 86 movimientos de afiliaciony 8

préstamos.

En relacion con las requisiciones y traspasos presupuestarios, a lo largo del primer trimestre de 2015
fue validada |a suficiencia econémica de 781 requisiciones por un total de $647,101.6 miles de pesos;
y se atendieron 39 traspasos presupuestales por $106,854.9 miles de pesos; asi como procesados 57
traspasos de cierre mensual por $1,663.6 miles de pesos. De igual forma, se dio cause al 100.0% de
las solicitudes de pago de bienes y servicios presentadas por las areas, y fueron debidamente

abiertos y reembolsados los fondos revolventes.

Se concluyd el cierre presupuestal al 31 de marzo de 2015. Por lo que respecta a las actividades
contables, fueron revisadas, codificadas y registradas las pdlizas de diario; también, a fin de
identificar las partidas que integran los diferentes saldos de cada una de las cuentas que se reflejan
en la balanza, se analizaron y depuraron los auxiliares de las cuentas de deudores diversos,
acreedores diversos, depdsitos en garantia y proveedores. También fueron determinados los
intereses bancarios; registrados otros ingresos recibidos; presentados los saldos contables, por mes,
de las cuentas bancarias; conciliado, con la Subdireccidn de Presupuestos, el gasto por capitulo y
partida, unidad responsable (UR), responsable operativo (RO) y programa; y determinado el pago de
impuestos locales y federales (Impuesto Sobre la Renta {ISR), Impuesto al Valor Agregado (IVA) e

Impuesto Sobre Némina).

Durante el primer trimestre de 2015, se elaboraron 3,312 cheques por $38,535.9 miles de pesos para
el pago de proveedores de bienes y servicios; néminas, tanto de estructura y honorarios asimilados a

salarios como de contratos eventuales por honorarios; fondos revolventes; gastos por comprobar;
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pensiones; y finiquitos. Ademas fueron realizadas 5,973 dispersiones por $65,306.5 miles de pesos,
que cubren las seis quincenas de enero-marzo de 2015 al personal de estructura; asi como 593
transferencias por $270,708.2 miles de pesos, para el pago de ISSSTE, Sistema de Ahorro para el
Retiro (SAR), fondo de vivienda, ministraciones a partidos politicos y agua.

A lo largo de enero-marzo de 2015, la DRHyF logré cumplir sus propdsitos programaticos sustantivos.
En la actividad institucional 04-02-01-01-12, Operacién y control de pago de néminas, prestaciones y

enteros institucionales, fue alcanzada la meta programada para el periodo.

Por lo que se refiere a la actividad institucional 04-02-07-09-01, Servicios de gestion financiera y
control presupuestal, se manegjaron disponibilidades presupuestales, pagos al personal y

proveedores, y ministraciones a partidos politicos, conforme a lo programado.

DIRECCION DE ADQUISICIONES, CONTROL PATRIMONIAL Y SERVICIOS

Durante el trimestre que se reporta tuvo lugar la licitacidn publica nacional nium. IEDF-LPN-01/15,
relacionada tanto con la adquisiciéon de infraestructura en comunicaciones y licencias como con la
contratacion de servicios de asesoria. Ademas, se llevé a cabo el concurso de invitacion restringida a
cuando menos tres proveedores num. IEDF-INV-01/15. Sin embargo, el referido concurso fue
declarado desierto, ya que al no presentar la totalidad de la documentacién requerida uno de los

proveedores, no se obtuvieron [as tres propuestas necesarias.

Conforme a lo anterior, y con fundamento en los Lineamientos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacién de Servicios del Instituto Electoral del Distrito Federal, se efectuaron 38
adjudicaciones directas con contrato. En este periodo se elaboraron 17 contratos, 17 pedidos y 6
ordenes de servicic por $7,404.1 miles de pesos, incluide el IVA; 6 convenios modificatorios a
contratos por $78.2 miles de pesos; 1 modificacidon a pedido por $21.5 miles de pesos; y 2
adjudicaciones que por la magnitud de su monto no requirieron pedido ni orden de servicio, por $3.4

miles de pesos. Asimismo, se elaboré un convenio de terminacién anticipada de contrato.

Ademas, de los procedimientos de contratacion de los bienes y servicios catalogados como
irreductibles, realizados con base en el acuerdo num. ACU-067-14, se desprenden 41 contratos, por
un valor de $75,333.1 miles de pesos, y el endoso de la poliza de seguro de separacidn

individualizado, por la cantidad de $4,095.4 miles de pesos. Ambos montos incluyen VA
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Durante el periodo que ocupa este informe, el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
Generales del Instituto Electoral del Distrito Federal celebro tres sesiones ordinarias, una

extraordinaria y dos urgentes.

Fueron efectuadas 12 altas de almacén, por $9,678.9 miles de pesos; y se surtieron 987 vales de

salida de bienes del almacén.

Asimismo, a lo largo del trimestre tuvo lugar la provisién de servicios diversos, tales como: seguros de
automoviles y empresarial, telefonico, telefonia celular, limpieza, control de plagas y fumigacion, y
suministro de agua y energia eléctrica. También fueron proveidos los servicios de mantenimiento,

proteccién civil y seguridad.

La DACPyYS logré cumplir sus propositos sustantivos durante el primer trimestre de 2015. Para las
actividades institucionales 04-03-02-02-01, Seguimiento al programa anual de adquisiciones,
arrendamientos y servicios (PAAAS), aplicado; y 04-03-01-01-13, Servicios de mantenimiento
preventivo y correctivo atendidos por tipo de prioridad; actualizacion del inventario y su registro en el
Sistema Informatico Integral de Administracidén del Instituto Electoral del Distrito Federal (SIIAD); y
organizacion para la adquisicion yfo arrendamiento de bienes inmuebles para los érganos
desconcentrados, se puede concluir que fue alcanzada, por esa Direccién, la meta programada para

el periodo.
COORDINACION DE PLANEACION

Con base en las asignaciones autorizadas por la Asamblea Legislativa del Distrito Federal en el
Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal 2015, se realizaron
los ajustes correspondientes al POA y Presupuesto de Egresos del Institute Electoral del Distrito
Federal 2015. Estos fueron aprobados el 9 de enero por el Consejo General mediante el acuerdo
nam. ACU-06-15.

Se proporcionaron los nombres de usuario y las contrasefas correspondientes a los responsables de
captura en el SIIAD de la Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a los Organos
Desconcentrados (UTALAOD). También se dio acceso a dicho sistema a personal de la Contraloria
General, Unidad Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral (UTVIN) y la Direccion

Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion (DEECyC). Lo anterior, con el proposito de que fuese
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realizada la captura del presupuesto 2015, concerniente a los capitulos 2000 “Materiales y

Suministros” y 3000 “Servicios Generales”.

Fueron modificados los registros de las 40 actividades institucionales denominadas Operacion en el
ambito distrital de los programas institucionales, las cuales seran desarrolladas por los 6rganos

desconcentrados en la etapa 2a. “Programa Anual de Adquisiciones”.

Por otra parte, fue revisado el Programa de Uso de Instrumentos Informaticos (PUIl 2015), asi como

enviadas a la Unidad Técnica de Servicios Informaticos {(UTSI) las observaciones correspondientes.

Por ofro lado, en febrero se remitié a la DRHyF, via correo electronico, la relacion de las actividades
institucionales del POA 2015 que se encuentran vinculadas transversalmente a los Programas
Generales de Igualdad de Oportunidades y no Discriminacién hacia las Mujeres de la Ciudad de

México, y de Derechos Humanos del Distrito Federal.

Por lo que respecta al Sistema Integral de Seguimiento y Evaluacidn de la Gestidn Institucional, a lo
largo del trimestre que se reporta, las UR realizaron el registro de avances de las actividades
institucionales correspondiente a enero y febrero de 2015; en lo concerniente a marzo, se informé a
las UR que la captura de la evolucion relativa al tercer mes de 2015 tendria lugar del 10. al 7 de abril

del afio en curso.

El 2 y 6 de enero fueron entregados los Informes de Cumplimiento y Resultados, en sus versiones
anual y del cuarto trimestre de 2014; y de Evaluacién de Factores Internos y Externos, relativo a
2015.

Fue supervisado el registro de avances en las 246 fichas descriptivas de las actividades

institucionales que integran el POA 2015. Dicha captura se realizé en el SIIAD (plataforma Harweb).

Se asesord a los encargados de la captura de avance de las UR para [o concerniente al registro del
presupuesto de egresos del ejercicio de 2015, en el moddulo Anteproyecto de Presupuesto de

Egresos, etapa 2a. “Programa Anual de Adquisiciones”.

Fue revisada la captura del Presupuesto de Egresos 2015 llevada a efecto por las UR.
Adicionalmente, se asistié en la correccion de los registros errdbneamente asentados, hasta que éstos

concordaran con el presupuesto autorizado por el Consejo General. Los documentos modificados
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atafien a las etapas 3a. “Integracion presupuesto/Gasto Corriente-Inversién/Administracion de

Proyectos (cartera de actividades institucionales)”.

También, fueron examinados los repories de captura de las fichas descriptivas referentes a las
actividades institucionales. Al detectar que no se visualizaba el presupuesto de los capitulos 1000,
“Servicios Personales” 3000, “Servicios Generales”; 5000, “Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles”; y 6000, “Inversion Publica”, se solicitd a la Empresa Government Solutions México, S A.

de C.V. (Harweb) investigar la causa y realizar los ajustes correspondientes.

De igual manera, se dio seguimiento a las labores de cambio de precios, definicion y alta de articulos,

y alta presupuestal para mas de 50 articulos reportados por las UR.

Por Ultimo, a lo largo del periodo objeto del presente informe, se proporciond asesoria a las UR en el
registro de las requisiciones. Por otro lado, se capturaron 8 requisiciones en el SIIAD,
correspondientes a las cuatro actividades institucionales que integran el POA 2015 de la oficina de la

Secretaria Administrativa (Coordinaciones de Gestion y de Planeacion).

Durante el primer trimestre de 2015, la Coordinacion de Planeacion logré cumplir los objetivos
sustantivos de las actividades institucionales 04-01-01-01-09, Gestion de la planeacion operativa del
Instituto Electoral del Distrito Federal para 2016; y 04-01-01-01-10, Sistema integral de seguimiento y

evaluacion a la gestién institucional. Las metas alcanzadas coinciden con las programadas.
UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO

El promedio de vacantes durante el primer trimestre de 2015 fue de 49 plazas (48 en enero, 50 en
febrero y 50 en marzo). De las 265 plazas que integran la plantilia del personal de carrera, 81.1%
(215) se encontraban ocupadas al 31 de marzo de 2015. Los 6rganos desconcentrados ostentaban el
mayor nimero de plazas vacantes en términos absolutos, al igual que el mas alto porcentaje de
ocupacién. El puesto gue concentra mas vacantes es el de Lider de Proyecto. Le siguié el cargo de

jefe de Departamento.

En lo relativo a los mecanismos extraordinarios para la ocupacion de plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral, se dio cause a 11 encargadurias y 1 comision solicitadas por la Secretaria

Ejecutiva.

i
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En el marco de la expedicion del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional, a cargo del
Instituto Nacional Electoral (INE), en el cual se prevén los procesos de ingreso, permanencia,
ascenso, movimientos y rotacion de los cargos o puestos del personal que forma parte del INE y los
Organismos Publicos Electorales Locales, el 3 de enero de 2015 el IEDF, por medio de la UTCFyD,
publicé una convocatoria abierta para participar en el “Foro sobre el andlisis, experiencias y logros del

Servicio Profesional Electoral del Instituto Electoral del Distrito Federal”.

Esta convocatoria fue difundida mediante la pagina web del Instituto y los correos electrénicos
institucionales. Al foro asistieron, entre otros servidores publicos, las Consejeras Electorales Dania
Paola Ravel Cuevas y Gabriela Williams Salazar, y el Consejero Pablo César Lezama Barreda, asi
como los titulares de la Secretaria Ejecutiva, Contraloria General, Direcciones Ejecutivas y Unidades

Técnicas del Instituto.

Por otro lado, la UTCFyD disefia y planea actualmente las actividades formativas por impartir a lo
largo del presente ejercicio. Para ello, en cumplimiento del modelo pedagdgico contenido en el Plan
Curricular, se proyecta una actividad formativa de area basica, dirigida a todo el personal del Servicio
Profesional Electoral, que tratara los temas relacionados con la nueva normativa electoral a nivel
federal y local. Por lo que corresponde a las actividades circunscritas al area especifica del Plan
Curricular, las cuales determinan las actividades formativas en funcion de los cargos y puestos, los
cursos por impartir en 2015 buscaran actualizar al personal en lo relativo a los cambios normativos

relacionados con sus funciones y responsabilidades.

A partir de las disposiciones aprobadas por el Consejo General del INE para la incorporacion de los
servidores publicos del Servicio Profesional Electoral de nuestro organo auténomo al nacional, la
UTCFyD se encuentra desarrollando una estrategia de inscripcion. Esta incluye un diagnéstico, lineas

de accidn y periodos para su posterior presentacion ante ias instancias correspondientes.

En io relativo a la rama administrativa, el promedio de vacantes en el primer trimestre de 2015 fue de
26 plazas (41 en enero, 20 en febrero y 17 en marzo). Al 31 de marzo de 2015, existian 17 plazas
vacantes. De éstas, 2 corresponden a puestos de libre designacion; 14, a puestos sometidos a

concurse; y una a la determinacién del Consejo General.

Al 31 de marzo de 2015, de las 785 plazas que integran la estructura organica del Instituto, se

encuentran vacantes 67; es decir, 8.5%.
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El Mecanismo emergente para la ocupacion de plazas vacantes de la rama administrativa fue
aprobado por la Junta con el acuerdo num. JA128-14 del 22 de diciembre de 2014. Con fundamento
en el numeral 4.2, incisos 1, 2 y 6, del referido mecanismo, a lo largo de enero-marzo de 2015, la
UTCFyD recibi6 y presenté a la Junta 40 propuestas de ocupacion definitiva de plazas vacantes para

la rama administrativa

Por cargas de trabajo relacionadas con la marcha el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015, las
acciones realizadas por la UTCFyD para el cumplimiento del Programa de capacitacion vy
actualizacion del personal administrativo se han concentrado en el disefio y planeacion de las

actividades por impartir a dicho personal.

No obstante lo anterior, a lo largo del presente trimestre tuvo lugar un curso en linea sobre la
Reforma Politica-Electoral 2014. En efecto, con el propésito de ofrecer al personal del Instituto, tanto
del Servicio Profesional Electoral como de la rama administrativa, herramientas para familiarizarse
con las atribuciones de los Organismos Publicos Electorales Locales y con la operacion de los
procesos electorales y de participacién ciudadana, que la Reforma Electoral de 2014 trajo consigo, la

UTCFyD se encuentra llevando a cabo dicho curso.

La actividad formativa inicio el 26 de diciembre de 2014. Al 28 de febrero de 2015, se tenian inscritos
116 funcionarios, de los cuales 37 habian concluido dicha actividad y 79 se encontraban en proceso
de acreditacion. Durante marzo, por medio de la plataforma Moodle, permanecieron abiertos los

maodulos del curso.

Por otra parte, con el objeto de preparar al personal respecto de los temas fundamentales del
Proceso Electoral Ordinaric 2014-2015, los dias 17 y 18 de marzo, la Sala Regional del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion impartié las conferencias Casilia Unica y Férmula de
Asignacion por el Principio de Representacion Proporcional, a las cuales asistieron 34 y 27

funcionarios y funcionarias de este Instituto, respectivamente.

En cuanto a los trabajos de seleccion de Consejeros Distritales para el Proceso Electoral 2014-2015,
la UTCFyD construyé un banco de 183 reactivos, el cual fue utilizado para la integracion definitiva del
instrumento de evaluacién. Este instrumento tuvo como proposito verificar el grado de conocimiento
de los aspirantes acerca de las funciones y responsabilidades que implica el cargo de Consejera y

Consejero Distrital.
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Durante la sesion de trabajo de la Comisién Provisional del Consejo General para vigilar la oportuna
integracién de los Consejos Distritales, celebrada el 5 de enero, se realizd mediante sorteo Ia

integracién del instrumento de evaluacion.

Conforme a lo dispuesto en la Convocatoria, el 6 de enero de 2015 se llevdé a cabo el examen de

conocimientos. En esta etapa participaron 349 aspirantes (181 mujeres y 168 hombres).

Los resuitados del examen fueron reportados a la Comision Provisional del Consejo General para
vigilar la oportuna integracion de los Consejos Distritales el 12 de enero de 2015, mediante la

presentacion del documento “Informe de la aplicacién del Examen de Conocimientos”.

L.a metodologia para la etapa de entrevista fue disefiada con el objeto de identificar las habilidades,
aptitudes y actitudes que poseen los participantes para el desempefio de la funcién de Consejera y

Consejero Distrital.

Del 12 al 15 de enero de 2015, mediante duos integrados por un Consejero Electoral, o el Secretario

Ejecutivo, y un funcionario de la UTCFyD, tuvo lugar la etapa de entrevistas.

Los resultados de los 322 aspirantes que asistieron a la entrevista se reportaron el 16 de enero de
2015, durante la Cuarta Sesién Urgente de la Comision Provisional del Consejo General para vigilar

la oportuna integracién de los Consejos Distritales.

Una vez concluidas las etapas programadas, se procedié a integrar la Propuesta de designacion de
Consejeras y Consejeros Distritales para los Procesos Electorales 2014-2015 y 2017-2018,
correspondiente a las plazas vacantes existentes, atendiendo las mayores calificaciones obtenidas y
el principic de equidad de género. El dictamen fue aprobado el 26 de enero de 2015 por la Comisién
Provisional del Consejo General para vigilar ia oportuna integracion de los Consejos Distritales;
también fue publicado el 19 de enero de 2015, asi como turnado al Consejo General para su

consideracion y, en su caso, aprobacion.

El 29 de enero de 2015, el Consejo General aprobo el acuerdo nim. ACU-013-15. Con él, se designé
a las Consejeras y los Consejeros Distritales del Instituto Electoral del Distrito Federal para los
Procesos Electorales Ordinarios 2014-2015 y 2017-2018, y para la integracion de la Lista de Reserva
para el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015.
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Respecto a la capacitacion de Consejeras y Consejeros Distritales (CED) para el Proceso Electoral
Ordinario 2015-2015, ésta tuvo por objeto transmitir los conocimientos tedricos y técnicos necesarios
para el correcto desempefio de las funciones y obligaciones de la figura de Consejero Electoral
Distrital.

Para el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015 sélo fueron sustituidos 30 cargos de CED. Tomando
en consideracién que el resto de los CED cuentan con experiencia de un Proceso Electoral, la
UTCFyD disefié un curso de capacitacion en linea para Consejeras y Consejeros Electorales
Distritales. Este se enfocé primordialmente en las nuevas atribuciones y obligaciones de estos

cuerpos colegiados, derivadas de la Reforma Politico Electoral de 2014.

Con este modelo de ensefianza a distancia, el Instituto busca proporcionar a los CED una opcion
para cumplir el requisito de capacitarse, establecido tanto en el Codigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales def Distrito Federal como en el Reglamento de Sesiones de los Consejos

Distritales, sin que se vean afectadas sus actividades cotidianas.

Por lo que respecta al Procedimiento para la seleccion, contratacion y capacitacion de las y los
Auxiliares Electorales que participaran en el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015, la UTCFyD llevo
a cabo las actividades correspondientes. EI 19 de enero de 2015 fueron enviados, en medio
magnetico, los resultados de la evailuacion a la DEOyGE; también a la UTSI, para su incorporacion al

Sistema de Seguimiento de Auxiliares Electorales.

En lo relativo al Procedimiento para integrar la Lista de Reserva para el Proceso Electoral
Ordinario 2014-2015: Segunda convocatoria, el personal de la UTCFyD se encargd de verificar los
requisitos, efectuar la evaluacion curricular, disefiar y aplicar el examen de conocimientos, y apoyar a
los Consejeros Electorales integrantes de la Comisién Provisional para Vigilar la Oportuna Integracion
de los Consejos Distritales, en la realizacién de entrevistas a los 20 participantes que llegaron a esta

titima etapa.

Para el primer trimestre de 2015, la UTCFyD logré cumplir los propositos sustantivos de las
actividades institucionales 13-03-09-11-03, “Formacion del servicio profesional electoral”;
13-02-09-11-01, “Ocupacién de plazas vacantes del servicio profesional electoral”; 13-02-09-11-02.
“Ocupacién de plazas vacantes de la rama administrativa”; 13-03-09-11-04, “Capacitacion al personal
administrativo”; y 13-03-11-14-29, “Capacitar a Consejeros Electorales Distritales”. El avance

registrado coincide con el programado.
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INTRODUCCION

Con fundamento en los articulos 35, fraccion Xll, y 64, fraccidn XXIV, del Cdodigo de instifuciones y
Procedimientos Electorales del Distrito Federal, la Secretaria Administrativa presenta el Informe de
actividades correspondiente al primer trimestre de 2015, a efecto de que el Consejo General del
Instituto Electoral del Distrito Federal y demas instancias de decisién se encuentren en condiciones
de supervisar y evaluar el esfuerzo realizado por las areas adscritas a dicha secretaria durante el

periodo referido.

El presente informe constituye el insumo documental necesario para medir y evaluar el grado de
cumplimiento de los objetivos institucionales de la Secretaria Administrativa; detectar eventuales
desviaciones respecto de lo planeado criginalmente; y emprender acciones, tanto correctivas como
de perfeccionamiento de la estrategia establecida por el Instituto Electoral del Distrito Federal

(Instituto).

El Informe detalla el quehacer de las distintas instancias que componen la Secretaria Administrativa:
Direccion de Recursos Humanos y Financieros {DRHyF); Direccion de Adgquisiciones, Control
Patrimonial y Servicios (DACPYS); y Coordinacion de Planeacion. También reporta los avances de la
Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo (UTCFyD), en su calidad de area coordinada
por dicha secretaria. Las acciones informadas en este documento dan cuenta de un manejo eficiente
y eficaz, por parte de la Secretaria Administrativa, de los recursos humanos, materiales y financieros,
conforme a lo dispuesto en los proyectos que integran el Programa Operativo Anual de 2015 (POA).
El reporte de ellas se formula con base en las actividades institucionales, consignadas en el POA,

que a continuacién se indican:

Actividad institucional 04-02-01-01-12, Operacion y control de pago de néminas, prestaciones y
enteros institucionales, consistente, grosso modo, en pagos a terceros y de némina, movimientos
de incorporacion al seguro de vida institucional, acciones de control y actualizacién de las plantillas
de personal y de préstamos otorgados por el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (ISSSTE).

Actividad institucional 04-02-07-09-01, Servicios de gestion financiera y control presupuestal, la
cual estriba, de manera general, en la formulacion de requisiciones, procedimientos para la
determinacién de suficiencias presupuestales y traspasos, conciliaciones bancarias, formulacion

de estados financieros y pago de impuestos.

f;«x" .
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Actividades institucionales 04-03-02-02-01, Seguimiento al Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios 2015; y 04-03-01-01-13, Servicios de mantenimiento preventivo y
correctivo atendidos por tipo de prioridad; actualizacion del inventario y su registro en el Sistema
Informatico Integral de Administracion del Instituto Electoral del Distrito Federal (SHAD); vy
organizacidon para la adquisicion y/o arrendamiento de bienes inmuebles para los organos
desconcentrados. Actividades institucionales incorporadas a efecto de atender las tareas relativas
a los procedimientos de adjudicacion, inventario, resguardo de bienes, servicios generales,

seguridad y proteccion civil.

Actividades institucionales 04-01-01-01-09, Gestién de la planeacion operativa del Instituto
Electoral del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal de 2016; y 04-01-01-01-10, Sistema integral
de seguimiento y evaluacién a la gestion institucional, ambas a cargo de la Coordinacién de

Planeacion.

Actividades institucionales 13-02-09-11-01, Ocupacién de plazas vacantes del servicio profesional
electoral; 13-03-09-11-03, Formacion del servicio profesional electoral; 13-02-09-11-02, Ocupacion
de plazas vacantes de la rama administrativa; y 13-03-09-11-04, Capacitacion del personal
administrativo. La forma concreta que adoptaron estas actividades radica en la formulacién del
Informe mensual de plazas vacantes de la rama administrativa: asi como en la instrumentacion del
Mecanismo extraordinario para la ocupacién de plazas vacantes y de los programas de
Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional Electoral 2015, Formacion y Desarrollo del
Personal del Servicio Profesional Electoral 2015, y Capacitacion y Actualizacion del Personal
Administrativo 2015.

A efecto de ubicar perfectamente en su contexto tanto el propésito estratégico como el devenir de las
actividades institucionales objeto del presente informe, se presenta el reporte de los objetivos
alcanzados y el recuento de las actividades por realizar, en el mismo apartado que el de las acciones
efectuadas durante el primer trimestre de 2015. Con esta estructura es posible conocer de forma
inmediata qué se hizo, cuanto se logro y qué falta por hacer o cual camino tomar para cumplir
cabalmente la estrategia de mediano plazo adoptada por el Instituto Electoral del Distrito Federal en
materia de administracion de recursos, rendicion de cuentas y formacién profesional de su personal.
También, por su indole transversal, las materias de equidad de género, derechos humanos,
transparencia y archivo institucional se concentran al principio, junto a las actividades generales de la

Secretaria Administrativa.
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1. SECRETARIA ADMINISTRATIVA

1.1. GESTION DIRECTIVA PARA COORDINAR Y SUPERVISAR
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA {04-01-01-01-11):
SESIONES DE ORGANOS COLEGIADOS Y JUNTAS DE TRABAJO

Durante el primer trimestre de 2015, la Secretaria Administrativa, previo acuerdo con la Presidencia
de la Junta Administrativa (Junta), coordiné la formulacién de los proyectos de orden del dia de ias
sesiones de dicha instancia y asistio a las 67 reuniones de 6rganos colegiados siguientes:

Tabla 1

Asistencia del Secretario Administrativo del Instituto Electoral del Distrito Federal
a sesiones de érganos colegiados durante el primer trimestre de 2015

T

PO Gy

" Organc col o i

o : e}%w T “Secretario | -+ ad
Consejo General 8 8
Junta Administrativa 14 14

Comité de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios Generales

Comité de Administracién del Fondo de Ahorro
de los Trabajadores del Instituto Electoral 1 1
del Distrito Federal

Comité de Informatica 6 6

Comité de Transparencia

Comité Técnico Editorial 4

Comité Técnico del Fideicomiso Pablico,
No Paraestatal, Revocable e lrreversible 2 2
num. 16551-2

Comité Técnico del Fideicomiso Publico
No Paraestatal, irrevocable e Irreversible 2 2
nam. 2188-7

Comité Técnico Interno de Administracion
3 3
de Documentos

Comision de Organizacion y Geoestadistica 9 9
Electoral

Comité Especial que dara seguimiento a los
programas y procedimientos para recabar

y difundir tendencias y resultados preliminares 5
para el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015
(COREPRE 2015)

Comision Provisional para promover ta Iguaidad de 1
Género y los Derechos Humanos
Total: s 10 18- 16 x| .. 67
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De esta forma, en calidad de presidente, el titular de la Secretaria Administrativa asistié a seis
sesiones del Comité de Adquisiciones, tres del Comité Técnico Interno de Administracién de
Documentos y una del Comité de Administracién del Fondo de Ahorro de los Trabajadores del
Instituto Electoral del Distrito Federal, como secretario, acudid a catorce reuniones de Junta, dos del
Comité Técnico del Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Revocable e lrreversible nam. 16551-2 y
dos del Comité Técnico del Fideicomiso Publico No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible
num. 2188-7; en capacidad de vocal, concurrié a seis juntas del Comité de Informatica, seis del
Comité de Transparencia y cuatro del Comité Técnico Editorial; y en condicion de invitado participé en
ocho sesiones del Consejo General, nueve de la Comision de Organizacion y Geoestadistica
Electoral, cinco del Comité Especial que dara seguimiento a los programas y procedimientos para
recabar y difundir tendencias y resultados preliminares para el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015
(COREPRE 2015) y una de la Comisién Provisional para promover la Igualdad de Género y los

Derechos Humanos.

De forma complementaria a las sesiones listadas en la tabla anterior, la Secretaria Administrativa
participd, por conducto de su titular o por personal adscrito a ella, en nueve juntas de trabajo
relacionadas con el cumplimiento de los acuerdos tomados por los distintos érganos colegiados y con

las funciones propias de la Secretaria Administrativa. Estas se refieren en Ia tabla siguiente:

Tabla 2
Participacion de la Secretaria Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal,
durante el primer trimestre de 2015, en juntas de trabajo vinculadas
con las funciones propias del area

) Nombre R CEN i g BT Bl B
Reunién con ejecutivos de BBVA Bancomer, S.A., Institucion

de Banca Multiple, Grupo Financiero BBVA Bancomer

Sesion para determinar la ruta operativa por elegir para la
contratacion de capfuristas

Naturaleza de Ja reunién . ...
Planeacién y seguimiento

de actividades
Planeacién y seguimiento

de actividades

Primer junta de trabajo en la Secretaria de Finanzas del Gobierno Control y seguimiento

del Distrito Federal

administrativo

Segunda junta de trabajo en [a Secretaria de Finanzas
del Gobierno del Distrito Federal

Gestion presupuestal
y seguimiento de actividades

Sesion de trabajo de la Comision de Organizacién
y Geocestadistica Electoral

Planeacidn y seguimiento
de actividades

Reunion con persenal directivo de los Talleres Graficos
de México

Gestion y seguimienta
de actividades

Junta de trabajo relativa al Programa de Capacitacion
para Consejeros Distritales

Planeacién y seguimiento
de actividades

Reunion de trabajo para la programacion de actividades
en las Direcciones Distritales (marzo y abril)

Planeacién y seguimiento
de actividades

Tercer junta de trabajo en la Secretaria de Finanzas
def Gobierno del Distrito Federal

Gestion presupuestal
y seguimiento de actividades
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La primera junta de trabajo concerni6 a la programacion de la ruta operativa para la contratacion de
los capturistas que participaran en el Proceso Electoral de 2015; la segunda, incumbié a aspectos de

dispersion de némina.

Asimismo, destacan las juntas de trabajo verificadas en la Secretaria de Finanzas del Distrito Federat,
la primera, tanto para tramitar la baja de firmas de los otrora Secretario Administrativo, y Subdirector
de Programacion y Presupuesto, como para registrar la firma electronica del actual Secretario
Administrativo, a efecto de que contase con acceso al sistema de finanzas del Gobierno del Distrito
Federal; las segunda y tercera, para efectuar las gestiones encaminadas a la obtencién de la
ampliacion liquida al presupuesto de egresos 2015, por $157,000, miles de pesos, autorizada el 9 de
enero de 2015 por el Consejo General del Instituto mediante el acuerdo nim. ACU-06-15. También
sobresale la sesion de trabajo con personal directivo de los Talleres Graficos de México, verificada el
12 de febrero de 2015 para concretar la adquisicion de la papeleria necesaria para el Proceso
Electoral Ordinario 2014-2015.

Finalmente, se verifico la presencia de la Secretaria Administrativa en los tres eventos externos que

se relacionan en la tabla siguiente:

Tabla 3
Eventos externos a los que concurrieron, durante el primer trimestre de 2015,
representantes de la Secretaria Administrativa del instituto Electoral del Distrito Federal

T T it

T

Nombre

Conferencia: “Reforma Politico Electoral en Chile: Fortalecimiento y Transparencia

de la Democracia” 11 de febrero

Firma del Convenio General de Apoyo y Colaboracién con el Instituto

de las Mujeres del Distrito Federal 2 de marzo

Firma del Convenio con los Talleres Graficos de México para la impresion

def material electoral necesario para el Proceso Electoral 2014-2015 13 de marzo

Es pertinente destacar que la firma del Convenio con los Talleres Graficos de México para la
impresion del material electoral necesario para el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015 es Ia
coronacion de un sin namero de gestiones previas, que le merecieron al Instituto ser uno de los
contados organismos electorales beneficiados con los servicios de impresion de ese ente publico
descentralizado sectorizado en la Secretaria de Gobernacion. Por ultimo, personal de ta Secretaria
Administrativa asistic al lanzamiento de la campafia institucional Ciudadan@suni2, en las
Instalaciones del Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de Monterrey. Con ello, se apoyan los

esfuerzos del Instituto en la promocion del voto razonado y la participacion ciudadana.
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1.2. OTRAS ACTIVIDADES
1.2.1. Equidad de género

Con fundamento en el articulo 10 de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal, y
en atencion al oficio num. SFDF/SE/4970/2014 del 8 de diciembre de 2014, emitido por el titular de fa
Subsecretaria de Egresos del Gobierno del Distrito Federal, mediante los oficios nums.
IEDF/SA/0093/2015 e IEDF/SA/0094/2015 del 15 de enero de 2015, la Secretaria Administrativa
envid en impreso y medio magnético a la Direccion General del Instituto de las Mujeres del Distrito
Federal y la Direccion General de Contabilidad, Normatividad y Cuenta Publica de la Secretaria de
Finanzas, respectivamente, los formatos debidamente llenados del Informe enero-diciembre de 2014
sobre el avance programatico presupuestal de las actividades institucionales realizadas en materia de

equidad de género.
1.2.2. Derechos humanos

Se entregaron a la DRHyF los resultados del seguimiente al Programa de Derechos Humanos del
Distrito Federal enero-septiembre de 2014, que guardan relacion con los avances de las actividades
institucionales establecidas en el POA 2014 del Instituto. Ello, a fin de que fuesen incluidos en el
Informe de Avance Trimestral, enero-diciembre 2014, el cual fue remitido a la Direccién General de
Contabilidad, Normatividad y Cuenta Publica de la Secretaria de Finanzas, mediante el oficio nim.
IEDF/SA/0105/2015 del 15 de enero de 2015.

1.2.3. Transparencia

Fueron satisfechas 21 solicitudes de informacion turnadas por la Oficina de Informacion Publica del

Instituto (Anexo 1).

Por otro fado, mediante el oficio nim. IEDF/SA/0057/2015 del 12 de enero de 2015, se remitid, en
archivo electronico, a la Unidad Técnica de Comunicacion Social, Transparencia y Proteccion de

Datos Personales (UTCSTyPDP) la informacion que se enuncia a continuacion:
1. Actualizacidén de funciones, objetivos y actividades del IEDF en 2014,

2. Evaluacién de los indicadores de gestion de las actividades institucionales que integran el POA,

correspondiente a enero-diciembre de 2014,

Gl
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3. Avance e implementacion del Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal (PDHDF),

correspondiente a enero-diciembre de 2014.

Lo anterior, en cumplimiento de lo establecido en la circular nim. 122 de la Secretaria Ejecutiva del
8 de diciembre de 2014, referente a las obligaciones de transparencia y calidad de la informacion
que el Instituto Electoral del Distrito Federal debe poner a disposicion de la ciudadania en su portal
de internet; asi como de lo dispuesto en el articulo 14, fracciones Ill y IV, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Distrito Federal. Esta misma informacion fue

reenviada el 12 de febrero del presente a la Secretaria Ejecutiva

De igual manera, el 8 de enero de 2015, la UTCFyD remitié a la UTCSTyPDP el listado de rubros
generales correspondiente a la informacién publica bajo su resguardo, gue debe estar a disposicion

de la ciudadania en el portal de internet del Instituto.

En cumplimiento de la circular nim. 3 de la Secretaria Ejecutiva, la UTCFyD designé al Subdirector
de Reclutamiento y Seleccién, y al Jefe de Departamento de Seleccion y Promocion como enlaces
para gestionar y atender solicitudes de informacién publica que competan a esa area administrativa.
De igual forma, con base en la circular nim. 26, de la misma instancia administrativa, la UTCFyD
designo al Subdirector de Reclutamiento y Seleccion para dar seguimiento de los temas relativos a

la Proteccion de Datos Personales en posesién del Instituto que competen a esa Unidad Técnica.

El 26 de marzo de 2015, se asistio a la 1a. Reunion de la Red de Transparencia y acceso a la
Informacién Publica del Distrito Federal (RETAIPDF), la cual coordina la Direccion de Capacitacion
y Cultura de la Transparencia del Instituto de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales del Distrito Federal (INFODF). El evento fue realizado en las instalaciones de la

Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal.

En la reunién, el INFODF entregd al Instituto las constancias de vigencia 2014, sobre el
cumplimiento del 100.0% del personal de estructura capacitado en los siguientes temas: “Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Distrito Federal”, “Ley de Proteccién de Datos

Personales del Distrito Federal” y “Etica Publica”.

Asimismo, el Instituto fue distinguido, por tercer ano consecutivo, como uno de los Ganadores del

Reconocimiento al Desempefic Sobresaliente en Capacitacién, correspondiente al ejercicio de
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2014. Este reconocimiento lo entrega la RETAIPDF desde el afio 2010 a los entes que obtienen los

mejores resultados en el cumplimiento de las acciones de capacitacion en materia de transparencia.

Por otra parte, continuaron las labores de apoyo al personal de reciente ingreso para inscribirse y
acreditar los cursos en materia de transparencia, que proporciona el INFODF mediante su portal de

internet,
1.2.4. Archivo institucional

Mediante correo electronico del 9 de febrero de 2015, fue atendida la solicitud formulada por la
Secretaria Técnica del Comité Técnico Interno de Administracion de Documentos del Instituto
Electoral del Distrito Federal (COTECIAD), consistente en la designaciéon de los funcionarios
de la Secretaria Administrativa que se encargaran, tanto de editar los nombres de los titulares de area
del Instituto, en los modulos de gestion interna, como de generar los oficios del Sistema de Control de

Gestion Documental.

Por medio del envio de invitaciones, ta Coordinacién de Planeacién promovio entre ias areas
adscritas a esta Secretaria (DRHyF, DACPyS, Coordinacion de Gestion y la oficina de la Junta
Administrativa) la necesidad de programar las transferencias primarias de documentos al archivo de
concentracion del Instituto. Lo anterior, conforme al calendario de transferencias primarias 2015
aprobado por el COTECIAD.

1.2.5. Informes de actividades del Instituto
Electoral del Distrito Federal

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 58, fraccién Xill, del Codigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Distrito Federal, se envid a la Secretaria Ejecutiva el apartado de la
Secretaria Administrativa, con informacion actualizada al 31 de diciembre de 2014, sobre las
actividades efectuadas, tanto por las areas adscritas a ella como en el marco de los 6érganos
colegiados a su cargo. Lo anterior, a fin de contribuir a la integracion del Informe Anual de Actividades

que presenta el Consejero Presidente al Consejo General de este Instituto.

Et Informe refiere, por un lado, las caracteristicas esenciales de los érganos colegiados operados por
la Secretaria Administrativa, asi como las actividades y trabajos verificados en el marco de éstos; y
por otro, las principales acciones realizadas durante 2015 por las areas que integran esta unidad

responsable de gasto (UR).
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Asimismo, en atencidn al oficio num. IEDF/PCG/219/2014 del 30 de diciembre de 2014, fue remitido a
la Presidencia del Consejo, mediante el oficio num. IEDF/SA/0313/2015 del 30 de enero de 2015, el
apartado, también correspondiente a la Secretaria Administrativa, del Informe Ejecutivo sobre el

estado que guarda el Instituto Electoral del Distrito Federal al cierre del Segundo Semestre de 2014.

El documento rep:‘-yrta el grado de ejecucion y el nivel de cumplimiento al segundo semestre de 2014,
de los Programas Institucionales y Especificos a cargo de la Secretaria Administrativa. Dicho informe
fue estructurado con base en los Programas Institucionales referidos en el articulo 64, fraccion {l, del
Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal, y en los Programas

Especificos sefialados en el Manual de Planeacion del Instituto.

Por ultimo, se remitié el informe de Avance Trimestral, enero-diciembre 2014, a la Direccidon General

de Contabilidad, Normatividad y Cuenta Publica de la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal.
1.3. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propdsitos sustantivos de la oficina de la Secretaria Administrativa que lograron cumplirse
durante el primer trimestre de 2015 se refieren en |a tabla de |a pagina siguiente:

Tabla 4
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la oficina
de la Secretaria Administrativa durante el primer trimestre de 2015
{Por cientos}

Actividad institucionall -
Acciones comprendidas
04-01-01-01-11. Gestidn directiva
para coordinar y supervisar

el cumplimiento de las actividades 100.0 100.0 25.0 25.0
institucionales de la Secretaria
Administrativa.

a) Elaberar los Informes

FPrograméatico Presupuestal 100.0 100.0 250 250
y del Ejercicio del Gasto del IEDF

Metas 4 - Aéﬁmuladol
Porcentaje | alafecha |
de avance | .delinforme '

’f}ogramgdo '

S

b) Brindar atencion y seguimiento
a las solicitudes de informacidn 100.0 100.0 250 25.0
piblica del INFODF
¢} Elaborar informes
de actividades de la Junta 100.0 100.0 25.0 25.0
Administrativa

d) Celebrar sesicnes de Junta
Administrativa

e) Elaborar los informes

de Operacién de la Secretaria 100.0 100.C0 25.0 25.0
Administrativa,

100.0 100.0 25.0 250

SECRETARIA ADMINISTRATIVA i 13"



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE DE 2015
JAINF026-15

Por lo que se refiere a la actividad institucional 04-01-01-01-11, Gestion directiva para coordinar y
supervisar el cumplimiento de las actividades institucionales de la Secretaria Administrativa, si bien
esencialmente se concreta en la formulacion de informes, las acciones que en ellos son reportadas
conllevan, por un lado, labores catalizadoras de los procesos administrativos; y, por otro, tareas de
vinculacion de los niveles estratégicos y decisorios del Instituto para el largo y mediano plazos
(Consejo General) con el operativo (unidades responsables de gasto). Dichos trabajos hacen posible
un manejo eficiente y eficaz de los recursos humanos, materiales y financieros utilizados en apoyo de
las actividades sustantivas del Instituto, conforme a lo dispuesto en los proyectos que integran el POA

y e} Presupuesto de Egresos del Instituto para el Ejercicio Fiscal de 2015.
1.4. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO
Para la actividad institucional 04-01-01-01-11, las acciones por realizar consistiran en lo siguiente:

1. Continuar informado sobre la operacion de la Secretaria Administrativa. Asimismo, dar cuenta,
con una periodicidad trimestral, del avance presupuestal y del ejercicio del gasto a cargo del

Instituto.

2. Proseguir con la atencidn de las solicitudes de informacién puablica del INFODF y darles

seguimiento.

3. Celebrar las sesiones de Junta que sean necesarias, tanto ilas programadas como las
extraordinarias y urgentes, y dar cuenta de éstas. Ello, a fin de apoyar y vigilar el correcto
desempefio y funcionamiento administrative de los 6rganos que constituyen al Instituto, asi como

de supervisar la administracion de los recursos a carge de este érgano auténomo.
2. DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS

2.1. OPERACION Y CONTROL DE PAGO DE NOMINAS, PRESTACIONES
Y ENTEROS INSTITUCIONALES (04-02-01-01-12)

Este apartado da cuenta de los pagos a terceros, y por concepto de némina, realizados por el Instituto
durante el primer trimestre de 2015. También, por una parte, refiere las prestaciones y servicios
otorgados al personal a lo largo del trimestre que acaba de transcurrir; y, por otra, informa de la
realizacion de una serie de actividades relacionadas con la administracion del recurso humano del

Instituto.
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2.1.1. Nominas

Se efectud el proceso de calculo, con su explicacion en prosa, relativo al pago de ndminas ordinarias
y extraordinarias tanto para el personal de estructura como para prestadores de servicios contratados
de manera eventual y por honorarios, por un monto bruto de $153,963.9 miles de pesos y otro neto

de $100,336.8 miles de pesos. Este proceso corresponde a enero-marzo de 2015 (Anexo 2).
2.1.2. Pagos a terceros

Fue turnada a la Subdireccién de Contabilidad la relacidn de pagos a terceros, por un monto de
$36,172.1 miles de pesos; ésta concierne a las prestaciones de seguridad social otorgadas durante

enero-marzo del afio en curso y a las obligaciones fiscales que generaron (Anexo 3).
2.1.3. Prestaciones y servicios

A lo largo del primer trimestre de 2015 se emitieron 95 credenciales para servidores publicos, 128
constancias de nombramiento para el personal administrativo, asi como 3 de servidores adscritos al
Servicio Profesional Electoral, 3 gafetes y 16 hojas de servicio. Ademas, fueron entregados a MetLife

Méxice, S.A., 169 movimientos de servidores publicos.

Por una parte, se solicitd a la DACPyS contratar el servicio de dispersion electronica para la
prestacion de vales de despensa correspondientes a enero-marzo de 2015, por otra parte, fueron
remitidos a la DRHyF los listados para el depésito electréonico de vales de despensa al personal del

Instituto y pensionistas alimentarios del personal de estructura.

2.1.4. Otras actividades relacionadas
con el manejo del recurso humano

Se rindid el informe que guarda la administracion del recurso humano pertenecientes a la primera y

segunda quincenas de enero, febrero y marzo de 2015.

A la Contraloria General del Instituto Electoral del Distrito Federal le fueron entregados los informes
quincenales de movimientos de servidores publicos de mandos superiores, medios y homélogos, asi
como de prestadores eventuales de servicios contratados por honorarios. Dichos reportes se

elaboraron con cortes al 15 y 31 de enero, 15y 28 de febrero, asi como 15 y 31 de marzo de 2015.

Adicionalmente, se atendieron requerimientos de informacion formulados, tanto por dicha Contraloria

como por la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos (UTAJ), en relacién con diversos servidores
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publicos. A la UTCSTyPDP le fueron enviados, para su publicacion en el sitio institucional de Internet,
con cortes al 15 y 31 de enero, 15 y 28 de febrero, asi como 15 y 31 de marzo de 2015, los
movimientos de alta y baja del personal, mismos gue consignan los nombres, tanto del personal del
Servicio Profesional Electoral y de la rama administrativa como de los prestadores de servicios

contratados por honorarios.

Asimismo, a la unidad de crédito nimero 2, del ISSSTE, le fueron remitidos los reportes de
distribucién y seguimiento de o6rdenes de descuento, concemientes a los créditos ordinarios y
especiales de las quincenas correspondientes al periodo que se reporta. También se gestionaron
ante ese organismo 602 movimientos de modificacion salarial, derivados del incremento de 6.0% de
los niveles 019 a 010; asi como 132 movimientos de afiliacién y 8 préstamos. Por dGltimo, se
expidieron 38 constancias de no adeudo (comprobacién de gastos, resguardo de materiales y equipo,

vales de gasolina, etcétera).

2.2. SERVICIOS DE GESTION FINANCIERA Y CONTROL
PRESUPUESTAL (04-02-07-09-01)

El apartado informa de las requisiciones presentadas a lo largo del primer trimestre de 2015 y del
avance programatico-presupuestal verificado con base en los procedimientos para determinar las
suficiencias presupuestarias y para realizar los traspasos conducentes. También reporta las
conciliaciones bancarias del periodo, los estados financieros y la situacion que guarda el pago de

impuestos.
2.2.1. Requisiciones, suficiencias y traspasos presupuestales

En relacion con las requisiciones programadas en el periodo que se informa, fueron presentadas 781
por un total de $647,101.6 miles de pesos.

Tabla 5
Requisiciones presentadas por las unidades responsables
de gasto durante el primer trimestre de 2015
(Miles de pesos)

' R EEL
Ama Importe
01 Presidencia del Consejo General 2695
02 Consejeros Electorales 349.7
03 Secretaria Ejecutiva 170.0

Continiia
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... Continuacion

Area o g e yglmporte
04 Secretaria Administrativa 49,1576
05 Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral 10.933.3
y Educacién Civica T
06 Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas 488,251.0
07 Direccion Ejecutiva de Organizacidn

y Geografia Electoral 39,144.9
08 Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana 3,702.4
09 Unidad Técnica de Comunicacion Social y Proteccién 41530
de Datos Personales T
10 Unidad Técnica de Servicios Informaticos 24,2663
11 Unidad Técnica de Archivo Logistica y Apoyo 23748
a 6rganos Desconcentrados e
12 Unidad Técnica de Asuntos Juridicos 2,969.8
13 Unidad Técnica de! Centro de Formacion y Desarrollo 138.0
14 Contraloria General 601.2
15 Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacién 1021
16 Organos Desconcentrados 20,296.1
17 Unidad Técnica de Vinculacién con el instituto Nacionat Electoral 22189
otal, 0 R R o +847,101.6°

Por otra parte, las areas ejecutoras de gasto del Instituto y los correspondientes al acuerdo con el
instituto Nacional Electoral (INE), solicitaron 39 traspasos presupuestales por $106,854.9 de pesos;
ademas, fueron procesados 57 traspasos de cierre mensual por $1,663.6 miles de pesos. Lo anterior
garantizo la atencion de las adecuaciones de gasto que los proyectos considerados en el POA

requerian en su momento (Anexo 4).

Asimismo, fue atendido el 100.0% de las solicitudes de pago de bienes y servicios presentadas por

fas areas, asi como debidamente abiertos y reembolsados los fondos revofventes
2.2.2. Cierre y otras actividades presupuestales

En lo relativo a [a faceta de seguimiento que acompafia a la materia programatico-presupuestal fue
concluido, asi como entregado para su examen a la Direccion General de Contabilidad, Normatividad
y Cuenta Publica de la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal, el Informe de Avance Trimestral y
Estados Financieros, correspondientes al segundo trimestre de 2014. Por otra parte, fue terminado el
cierre presupuestal al 31 de marzo de 2015; los resultados se presentan a en la tabla siguiente.
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Cierre presupuestal del Instituto Electoral del Distrito Federal al 31 de marzo de 2015

(Miles de pesos)

Presupuesto Presupuesto | - Gasto =
Capitulo asignado Traspasos | modificade | Compromisos por - | Devengado. | Ejercido | Disponible
marzo marzo comprebar e R
100¢ Servicios
Personales 197.252.5 -19,757.0 1774955 0.0 0.0 3.847.6 155,391.6 18,256.3
2000 Materiales
¥ Suministros 39,170.0 -1,687.7 37,4823 15,6374 129.0 1316 7,845.9 13,8384
3000 Servicios
Generales 120,039.7 -33,143.7 86,896.0 50,018.8 752.2 2,108.6 11,289.8 2272586
4000
Transferencias,
Asignaciones, 172,178.6 55,4811 2276597 19,927.7 .0 0.0 140,550.9 67,1811
Subsidios
y Otras Ayudas
5000 Bienes
Muebles,
Inmuebles e 17,9127 -210.8 17,701.9 9107.7 0.0 0.0 0.0 8,594.2
Intangibles
7000
Inversiones
Financieras 6,000.0 0.0 6,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 6.000.0
y Otras
Provisiones
Total: 552,553.6 - 681.9 | <553,2355 94,591.6 881.2 |- 6,088.8= 315,07&5&% '

El importe de $136,5953.6 miles de pesos, que se muestra como disponible al 31 de marzo de 2015,

se encuentra en proceso de tramite para que lo ejerzan las UR del Instituto.

2.2.3. Actividades contables

Se efectud la revision, codificacion y registro de las pdlizas de diario, correspondientes a las

operaciones contables realizadas durante el periodo que se reporta, en el subsistema de contabilidad.

Tabla 7

Poiizas de diario y de ingreso registradas durante el primer trimestre de 2015

e

D-1alaD-332

IG-1a

Enero

Febrero D-1 ala D-602 IG-1 alalG-27 27
Marzo D-1 ala D-651 IG-1 alalG-28 28
Total . <~74
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En lo que concierne a la cuenta num. 8, contratada con BBVA Bancomer, durante enero de 2015 se
registraron contablemente 456 pdlizas de egreso (E-41747 a |la E-42202), por un importe de $3,728.5
miles de pesos; en febrero, 1,154 (E-42203 a la E-43358), por un total de $13,527.1 miles de pesos; y
en marzo, 1,698 (E-43359 a la E-45058) por un monto de $21,276.8 miles de pesos. De esta forma, a
lo largo del primer trimestre del presente ejercicio fueron registradas 3,308 pdlizas por $38,532.4
miles de pesos. Se efectué el analisis y depuracion de los auxiliares de las cuentas de deudores
diversos, acreedores diversos, depodsitos en garantia y proveedores, correspondientes al primer
trimestre de 2015. La tarea tiene por finalidad identificar las partidas que integran los diferentes

saldos de cada una de las cuentas que se reflejan en la balanza.

En lo referente a las conciliaciones de las cuentas bancarias del Instituto, correspondientes a
enero-marzo de 2015, éstas fueron las siguientes: cuenta nim. 9 de BBVA Bancomer, tres
conciliaciones (una por mes); cuenta num. 8 de BBVA Bancomer, seis conciliaciones (dos por mes);
cuenta num. 7 de BBVA Bancomer, tres conciliaciones (una por mes); cuenta de Banorte, tres
conciliaciones (una por mes); cuenta de Banamex, tres conciliaciones (una por mes); Fideicomiso
Banorte, seis conciliaciones (dos por mes); y Fideicomiso Banamex, tres conciliaciones (una por
mes). Por lo que respecta a los cierres contables de las cuentas antes referidas, asi como a la
elaboracion de los estados financieros referentes a enero-marzo de 2015, fueron determinados los
intereses bancarios. Ver la tabla siguiente:
Tabla 8

Intereses de las cuentas bancarias, contratadas por el Instituto Electoral
del Distrito Federal, registrados durante el primer trimestre de 2015

(Pesos)
T TR T T
g g Intereses
Cuentas contratadas por el Instituto : s
Cuenta Banorte 24461 2,561.8
Fideicomiso Banorte (Muebles e inmuebles) 990.6 894.5 997.8
Fideicomiso Banorte {Reserva laboral) 32,777.3 21,689.8 12,591.5
(?;‘fg:;;:g) 8 BBVA Bancomer 1644837 | 3455035 | 640,724.9 1,150,712.0
Cuenta nim. 9 BBVA Bancomer 0.0 233 787.7 811.0
Cuenta num. 8 BBVA Bancomer 0.0 30.9 49.3 80.2
Cuenta num. 7 BBVA Bancomer 0.0 676.6 588.6 1,265.1
Cuenta de Banamex 89.1 83.2 99.6 271.9
Fideicomisc Banamex (urnas electronicas) 19,937.5 19,697 .4 19,766.5 59,401.3
Total 220,724.2 391,160.8 679,057.0 1,290,942.0
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En el trimestre que ocupa a este informe se registraron otro tipo de ingresos, los cuales se refieren a
continuacion:
Tabla 9

Otros ingresos de! Instituto Electoral del Distrito Federal registrados
durante el primer trimestre de 2015

(Pesos)

Otros ingresos diversos 68.5 21,0359 9711.2 30,8155
Venta de bases de licitacion publica 0.0 0.0 7,000.0 7,000.0
Venta por destruccion de documentacion

electoral 0.0 0.0 3,626.2 3,626.2
Excedentes de provisiones 2014 10,324.0 74,3237 0.0 84,647.7
Multas de proveedores 280.4 0.0 0.0 280.4
Copias fotostaticas simples 450.0 416 50.0 541.6
f?moim -, S AR oa o '1.%‘:'122.94“ o 95,‘40‘:!/2 “20,387.41 E {126,911-4

L.os saldos contables de las cuentas bancarias, por mes, se indican en ia tabla 10.

Tabla 10
Saldos contables, de las cuentas bancarias contratadas por el Instituto Electoral
del Distrito Federal, registrados durante el primer trimestre de 2015

(Pesos)

Nuamero de cuenta, tipd’y banco+# 4= e Enero . Febrero w D Ma:rzﬁ

0557013881, Banorte 8,104,364.6 8,641,575.6 9,859,178.6
0452295229, BBVA Bancomer 1,308,549.8 1,308,573.1 1,309,360.8
0452295237, BBVA Bancomer 4,282 655.2 998,529.4 998,578.8
0171661108, BBVA Bancomer 12,744, 967.3 8,193,597.4 9,618,022.8
8286556-3, BBVA Bancomer{ inversion) 87.480,025.9 203,482,300.6 238,926,248.4
9015871063, Banamex 383,143.9 383,180.6 383,233.8
21887, Fideicomiso Banorte (Muebles inmuebles) 408,121.6 409,016.0 409,016.0
21887, Fideicomiso Banorte (Reserva laboral) 13,984,610.8 8,677,006.8 8,677.006.8
2321531 jé;ir%iii‘g)"is‘j Banamex 8,071,568.8 8.590,103.3 8,890,103.3

Se concilio el gasto por capitulo y partida, UR, responsable operativo y programa. La tabla inmediata

siguiente da cuenta de lo relativo al primer concepto (capitulo). La integracion por capitulo y partida

se presenta en el (Anexo 5); y por UR, responsable operativo y programa, en ef (Anexo 6).

SECRETARIA ADMINISTRATIVA




INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE DE 2015

JAINF028-15
Tabla 11
Gasto del Instituto Electoral del Distrito Federal por capitulo,
registrado durante el primer trimestre de 2015
{Miles de pesos)

e o AR et e

i % Y SR | Acumutado .
C?P ﬂuio ’ : _ ‘ Mal?o | alfrimestre
1000 "Servicios Personales” 36,371.1 454977 77,3705 159,239.2
2000 “Materiales y Suministros” 69.1 2848 76236 7,977.5
3000 “Servicios Generales” 1,787.3 5,564.9 6,105.1 13,457.4
4000 “Ayudas, Subsidios y Transferencias” 31,508.8 59,694.5 49,347.6 140,550.9
5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles” 0.0 0.0 72413 7,241.3

. IR R B B ek . gt RS B Y

Total L el e'f 89,7363 L[FU 11,0420 [147,688.0 | 3284

Se determiné el pago de impuestos locales y federales. Entre éstos se encuentran el Impuesto Sobre
la Renta (ISR) y al Valor Agregado (IVA), asi como el 3.0% del Impuesto Sobre Némina. Todos ellos
fueron cubiertos con oportunidad y corresponden al primer trimestre de 2015. El grado de

cumplimiento de dichas obligaciones se expone en la tabla siguiente.

Tabla 12
Estado del cumplimiento de los compromisos fiscales
del Instituto Electoral del Distrito Federal al 31 de marzo de 2015
(Miles de pesos)

i : ‘Enterados . g
Impuestos i T Enero it Febrero i Marzo™
Federales 37,288.7 7.751.7 10,910.0 19,514.3
Locales 3,885.8 954.8 1,269.0 21387
R T I . gk - w0 2 AP o
Total - g MATIS L L 87065 12179.0 | . o 21,6630

Durante el primer trimestre de 2015, se elaboraron 3,312 cheques de las cuentas de BBVA Bancomer
por $38,535.9 miles de pesos para el pago de proveedores de bienes y servicios, nominas del
personal de estructura y honorarios asimilados a salarios del Instituto, carga laboral, fondos
revolventes, gastos por comprobar, pensiones, y finiquitos. De este nimero de cheques, se

cancelaron 895 documentos.

También fueron realizadas 5,973 dispersiones por $65,306.5 miles de pesos, que cubren las 1a. y 2a.
quincenas de enero, febrero y marzo de 2015 del personal de estructura y contratado por honorarios.

De forma complementaria, se efectuaron 593 transferencias por $270,708.2 miles de pesos,

. Y s
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para el pago de ISSSTE, Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR), Fondo de Vivienda del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (FOVISSSTE), proveedores de hienes
y servicios, seguros, seguro de separacion individualizado, fondo de ahorro, ministraciones a partidos
politicos, servicio telefénico, energia eléctrica, agua, impuestos federales y locales, asi como némina
y renta de inmuebles. Ademas, se efectuaron 60 transacciones por ingresos en caja, 16 cheques del

fondo de ahorro de los trabajadores por concepto de liquidaciones y 28 depdsitos bancarios.

Por ultimo, se tramitd con oportunidad ante la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal el cobro de
la ministracién del primer trimestre por $517,336.7 miles de pesos; y se manejaron, en tiempo y

forma, las disponibilidades bancarias de las cuentas del Instituto.

2.3. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propodsitos sustantivos de la DRHyF que lograron cumplirse durante el primer trimestre de 2015

se refieren en la tabla 13.

Tabla 13
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la Direccion
de Recursos Humanos y Financieros durante el primer trimestre de 2015
{Por cientos)

Actividad’-ihstltucionail - ) ‘ . ' we vt oo e
Acciones comprendidas o Porcentaje
de avance

Logrado | F

St Ao UL, i
Bl i s s

04-02-01-01-12. Operacién y control
de pago de néminas, prestaciones 100.0 100.0 243 243
y enteros institucionales

a) Elaborar la glosa quincenal
de movimientos e incidencias 100.0 100.0 240 24.0
para su inclusion en la nomina

b) Procesar quincenalmente

las nominas de pago 100.0 100.0 24.0 24.0
de remuneraciones y pagos ) : ’ ’

a terceros

c) Procesar quincenalmente

las nominas de pago 100.0 100.0 250 250
de remuneracicnes y pagos ’ ’ ’ '

a terceros
04-02-07-09-01. Servicios de gestién
financiera y control presupuestal

33.3 33.3 11.1 11.1

Contintia ..
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... Continuacién -
Actividad institucional/ N I e e i s RN~
. o —1. ala fecha
Accloin_g_sl_ﬁomprg:ndndas : Programado Po_rcentaje del ih;é;me
4 R avance Zehinh

a) Elaborar los informes

trimestrales de los estados

financieros y det gjercicio

del gasto del Instituto

para que sean integrados 100.0 1000 25.0 25.0

al informe del Avance
Programatico Presupuestal,

asi como el de Avances Trimestral
para su envio a la Secretaria

de Finanzas

b) Elaborar el informe de Cuenta
Publica 2014 para su envio .0 0.0 0.0 0.0
a la Secretaria de Finanzas

c) Integrar el Anteproyecto
de presupuesto del IEDF 0.0 0.0 0.0 0.0
para el ejercicio fiscal 2016

En cuanto a la actividad institucional 04-02-07-09-01, Servicios de gestién financiera y control
presupuestal, conviene mencionar que ademas se manejaron en tiempo y forma, conforme a lo
programado, las disponibilidades presupuestales, los pagos tanto al personal del Instituto como a
proveedores de bienes y servicios, y las ministraciones a Partidos Politicos. También se otorgd
asesoria al personal del Instituto sobre los diversos tramites bancarios y fue verificado que los

depositos de némina se realizaran en forma oportuna y adecuada.
2.4. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO
Para la actividad institucional 04-02-01-01-12, las acciones por realizar consistiran en lo siguiente:

1. Continuar con los pagos, en tiempo y forma, relacionados con remuneraciones al personal

de estructura y contratado por honorarios.

2. Gestionar el otorgamiento de prestaciones y servicios tanto al personal de estructura como

a los prestadores de servicios contratados de manera eventual y por honorarios.

3. Vigilar el cumplimiento de los pagos institucionales a terceros.

En relacién con la actividad institucional 04-02-07-09-01, Servicios de gestidén financiera y control

presupuestal, las acciones por llevar a efecto se listan a continuacion:
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1. Atender tanto las requisiciones como las solicitudes de traspaso que las UR presenten a lo largo

del segundo trimestre de 2015

2. Registrar el avance programatico-presupuestal y determinar las suficiencias presupuestarias

para realizar los traspasos conducentes.
3. Efectuar las conciliacicnes bancarias que se requieran,

4. Formular los estados financieros del trimestre siguiente y determinar la situacion que guarda

el pago de impuestos.

5. Formular los Informes de Avance Trimestral, y Programatico-Presupuestal y del Ejercicio

del Gasto relativos al primer trimestre de 2015.

6. Integrar el Anteproyecto de Presupuesto del Instituto Electoral del Distrito Federal para el gjercicio
fiscal 2015.

3. DIRECCION DE ADQUISICIONES, CONTROL
PATRIMONIAL Y SERVICIOS

3.1. SEGUIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 2015 (PAAAS), APLICADO (04-03-02-02-01)

Este apartado refiere lo relativo a los procedimientos de adjudicacion, inventario y resguardo de

bienes llevados a efecto durante el trimestre objeto del presente informe.
3.1.1. Procedimientos de adjudicacién por concurso

Durante el trimestre que se reporta tuvo lugar la licitacién publica nacional nam. IEDF-LPN-01/15,
relacionada tanto con la adquisicién de infraestructura en comunicaciones y licencias como con la
contratacion de servicios de asesoria. De este procedimiento se adjudicaron las partidas 1 y 2. La
partida 3 fue declarada desierta, toda vez que el precio ofertado por los licitantes no resultaba

conveniente para el instituto (Anexo 7).

Ademas, se llevd a cabo el concurso de invitacion restringida a cuando menos tres proveedores num.
IEDF-INV-01/15. Este concernid a la contratacion de los servicios de mantenimiento preventivo y
correctivo del sistema de circuito cerrado de television y del rack moévil; también atafié a la prestacion

del soporte técnico para el manejo de camaras, y la edicion de audio y video del Instituto.

-
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Conviene informar que el referido concurso fue declarado desierto, ya que al no presentar la totalidad
de la documentacion requerida uno de los proveedores, no se obtuvieron las tres propuestas

necesarias.

3.1.2. Adjudicaciones directas y Procedimientos de adjudicacién
mediante pedidos, contratos y érdenes de servicio

Con fundamento en los numerales 10., parrafos tercero y cuarto; 20, primer parrafo; 23; 27, inciso ¢);
28, primer parrafo; 48; 50, fraccion XlII; 51, primer parrafo; y 52, parrafos segundo y tercero, de los
Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del instituto

Electoral del Distrito Federal, se efectuaron 38 adjudicaciones directas (Anexo 7).

De esta forma, derivado tanto de la licitacién publica nacional nim. IEDF-LPN-01/15 como de las
adjudicaciones directas antes referidas, durante este periodo se elaboraron 17 contratos, 17 pedidos
y 6 drdenes de servicio por $7,404.1 miles de pesos, incluido el IVA; 6 convenios modificatorios a
contratos por $78.2 miles de pesos; 1 modificacion a pedido por $21.5 miles de pesos; y 2
adjudicaciones que por la magnitud de su monto no requirieron pedido ni orden de servicio, por $3.4

miles de pesos. Asimismo, se elabord un convenio de terminacién anticipada de contrato (Anexo 7).

Ademds, de los procedimientos de contratacion de los bienes y servicios catalogados como
irreductibles, realizados durante el ultimo bimestre de 2014 para el ejercicio de 2015 con base en el
acuerdo num. ACU-067-14, se desprenden tanto 41 contratos, por un valor de $75,333.1 miles de
pesos, como el endoso de la pdliza de seguro de separacidén individualizado, por la cantidad de

$4,095.4 miles de pesos. Ambos montos incluyen IVA (Anexo 8).

3.1.3. Sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos

y Servicios del Instituto Electoral del Distrito Federal
El 23 de enero, 20 de febrero y el 13 de marzo de 2015 se celebraron, respectivamente, la Primera,
Segunda y Tercera Sesiones Ordinarias del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
Generales del Instituto Electoral del Distrito Federal. De igual manera, el 16 de enero del presente
tuvo lugar la Primera Sesién Extraordinaria; y el 29 de enero y 6 de marzo de este ano se verificaron

la Primera y Segunda Sesiones Urgentes.
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3.1.4. Entradas y salidas de almacén {material de consumo
y activo fijo) y control de inventarios

Fueron efectuadas 12 altas de almacén, folios 15-001 al 15-012, por un importe de
$9,678.9 miles de pesos. Adicionalmente, se surtieron 987 vales de salida de bienes del almacén,
folios 15-001 al 15-987.

3.2. SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
ATENDIDOS POR TIPO DE PRIORIDAD; ACTUALIZACION DEL INVENTARIO
Y SU REGISTRO EN EL SIIAD; Y CRGANIZACION PARA LA ADQUISICION
Y/O ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES PARA LOS ORGANOS
DESCONCENTRADOS (04-03-01-01-13)

En este numeral se informa de la provision de servicios diversos, mantenimiento, seguridad

y proteccion civil.
3.2.1. Servicios diversos

Seguros. El pago al Grupo Financiero Inbursa, por el servicio de aseguramiento de los bienes del

instituto, comprendié el primer mes del afio; estan pendientes de cubrir febrero y marzo de 2015.

Servicio telefonico. Fue enviado el desglose del consumo de marzo a todas las areas del Instituto, a
fin de que sean determinadas las llamadas no oficiales, asi como depositado el importe equivalente

en la caja del instituto. Queda por resclver el pago del primer trimestre de 2015.

Telefonia celular. Se efectud el pago de enero y febrero por el servicio de las 21 lineas con que
cuenta el Instituto, de las cuales 11 son del Plan Empresarial internet plus 500 y 10 corresponden al
Plan Empresarial plus 300. El desembolso correspondiente a marzo de este arfio se efectuara el mes

siguiente.

Servicio de limpieza. Se realizé el lavado de los vidrios interiores y exteriores (bajos y altos), asi como
de los domos de los anexos 1 y 2 correspondiente a enero-marzo de 2015. Estan siendo revisados

tos servicios del trimestre, para su necesaria retribucién.

Otros servicios de telefonia. Respecto al servicio de mantenimiento, instalacién y desinstalacion de

lineas telefénicas, se encuentran en revision, para pago, los reportes de enero, febrero y marzo.
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Servicio de fotocopiado. Se proporciond el servicio de fotocopiado relativo a marzo; asimismo, para el
periodo 10. de abril - 31 de agosto de 2015 fue solicitada la instalacion de cinco fotocopiadoras en los
siguientes distritos: 11, XVI, XVIII, XXI y XXXV. Unicamente se encuentra pendiente de pago marzo de
2015.

Servicio general de control de plagas y fumigacion. El servicio relativo al primer trimestre fue

prestado; quedan por retribuir los trabajos correspondientes a marzo de 2015.

Suministro de agua. Fue pagado el consumo de agua del primer bimestre de 2015, el cual ascendid a

$95.7 miles de pesos.
Energia eléctrica. Se cubrié el consumo del primer trimestre; éste importé $275.2 miles de pesos.
3.2.2. Mantenimiento

Por medio de la Ventaniilla Unica de Servicios Generales, en oficinas centrales se atendieron 25
reportes de mantenimiento preventivo y correctivo relacionados con trabajos de plomeria, electricidad,
traslado e instalacién de mobiliario, asi como de elaboracién y reparacién de muebles diversos.
Dichos reportes fueron formulados por las siguientes areas: oficinas de los Consejeros Electorales,
Contraloria General, Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas (DEAP), Direccion Ejecutiva de
Educacién Civica y Capacitacién (DEECyC), Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana (DEPC)
Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos Desconcentrados (UTALAOD), UTAJ,
Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion (UTEF) y Unidad Técnica de Vinculaciéon con el

Instituto Nacional Electoral {UTVIN} .

Sin mediar solicitud en la Ventanilla Unica de Servicios Generales, fueron efectuados los siguientes
trabajos: colocacion y retiro de una carpa frente al saldén de usos multiples; reemplazo de luminarias
en diversas areas de las oficinas centrales del Instituto; y apoyo técnico para la realizacion de

diversos eventos.

En el Salén de Usos Multiples se llevé a cabo lo siguiente: instalacion de proscenios para las
conferencias “Reforma politico electoral en Chile: fortalecimiento y transparencia de la democracia”, y
“La ciudadania plena de las mujeres por la democracia”; sellado y pintado de la fuente ubicada a un
costado de dicho salén; adecuacion de dos oficinas y una sala de juntas; asi como la demoliciéon de

planchas de concreto ubicadas en la cocina de ese espacio y colocacion de losetas de ceramica.
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En Casa Colorines se realizaron los siguientes trabajos: forrado de muros con tabla roca, adecuacion
de luminarias, instalacion de piso laminado y pintado general en la cocina de ese inmueble, derribo de
la chimenea para habilitar oficinas; demolicién del asador de concreto ubicado en el patio trasero e
instalacién de un techo con estructura metalica y ldmina, el espacio fue destinado para resguardar

material de limpieza.

En las sedes distritales se realizaron 90 visitas para efectuar reparaciones diversas, relacionadas con
trabajos de plomeria, electricidad, pintura y traslado e instalacién de mobiliarios, de la menara
siguiente: distritos |, I1X, XHI, XIV, XV, XXVII, XXXV, XXXVII y XXXIX, una visita, distritos I, X, XXI,
XXIV, XXV, XXXI, XXX, XXXIV, XXXVI y XL, dos asistencias por sede; distritos XI, XVIIt, XXIII,
XXV y XXIX, tres jornadas por oficina; distritos iV, XVIl y XXXVIII, cuatro vistas por inmueble; distritos
VIl y XXXIII, cinco asistencias por cada uno; distrito V, seis visitas; distrito XXX, siete inspecciones; y

distrito XXIl, once estancias.

Entre los trabajos de apoyo técnico efectuados, destaca la adecuacién de las instalaciones de la
Direccién Distrital XL; el cambio de nomenclaturas en los proscenios de las salas de consejo de las
Direcciones Distritales VII, X1, XIV, XVII, XX, XXIX, XXV, XXV, XXXH, XXXVIII, XXXIX y XL; y la
remodelacidn de la sala de consejo de la Direccion Distrital XXXIII, consistente en el forrando algunos
muros con tabla roca para unificarlos, la reparacion del plafon por causa de humedad y el pintado

general de dicha sala.

Por medio de la empresa Servicios Electromecanicos Aplicados, S.A de C.V., durante el trimestre
objeto de este informe fue dado el mantenimiento preventivo a los equipos de aire acondicionado del
edificio central y del anexo; el costo ascendié a $102.6 miles de pesos. Esta misma empresa se
encargoé del mantenimiento preventivo a la planta de tratamiento de aguas residuales, necesaria para
el abastecimiento de agua tratada a los mingitorios, bafios y sistema de riego. Ello, significd una

erogacion de $45.9 miles de pesos.

La compafia EHFA, S.A. de C.V, realiz6 el mantenimiento preventivo a elevadores, tanto del edificio

central como del anexo; el servicio importd $28.4 miles de pesos.

Por su parte, la empresa Equipos y Climas de México, S.A. de C.V,, con un costo de $11.4 miles de

pesos, llevé a cabo el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo al sistema hidroneumatico.
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El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a subestaciones, transformador, tableros
generales, plantas generadoras de energia eléctrica de emergencia, centro de control de motores,
sistemas de bombeo de agua potable, sistema de carcamo, sistema de tierras y apartarrayos estuvo
a cargo de la empresa SIME Soluciones Integrales en Mantenimiento e Ingenieria Electromecanica,

S.A. de C.V. El costo de todo ello monté $38.3 miles de pesos.

Por Ultimo, personal de la empresa Ofitodo Mantenimiento en Equipos, S.A. de C.V., proporciono el
servicio de mantenimiento correctivo a equipo diverso de oficina, propiedad del Instituto, por $1.2

miles de pesos.

Por lo gue corresponde a los vehiculos del Instituto, durante el periodo de reporte se registraron 213
préstamos. Asimismo, via electrénica, se entregd la dotacién mensual de gasolina a los directores
ejecutivos, titulares de unidad, secretarios ejecutivo y administrativo; y consejeros electorales.
Finalmente, se verificaron 20 vehiculos de calcomanias amarilla, rosa y roja; ademas, fueron

enviadas para mantenimiento preventivo y correctivo 39 unidades.
3.2.3. Seguridad y proteccién civil

Entre enero y marzo de 2015 se dio seguimiento operativo y administrativo al personal de la Policia
Auxiliar del Distrito Federal (Policia Auxiliar), emptazado en los diversos inmuebles del Instituto. En
este sentido, a peticion de los distritos |, X, XIV, XX, XXI, XXV, XXVI, XXX, XXX! y XXXVI, se llevaron

a cabo cambios en el personal de vigilancia.

Por el lado del gasto, fueron revisados los saldos de las provisiones relacionadas con el ejercicio
presupuestal de 2014. Esto, a efecto de gestionar el pago por el servicio de vigilancia prestado en

diciembre del afio anterior.

Asimismo, se elaboraron los anexos técnicos necesarios para la contratacién de los servicios de
mantenimiento a los siguientes sistemas y equipos: uno, concerniente a los circuitos cerrados de
television instalados en los 42 inmuebles; dos, para los sistemas de deteccion de humo e incendios
situados en las oficinas centrales y el almacén Tlahuac, dos, relativos a los sistemas hidraulicos para
combate y extincién de incendios emplazados en las oficinas centrales y el almacén Tlahuac; y uno,
referente al arco detector de metales y la maquina de rayos “x” colocada en las oficinas centrales.
Asimismo, fue formulado un anexo técnico para la adquisicion de pilas, baterias recargables y

material de curacion para los botiquines de emergencia.

. R T K
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Durante el primer trimestre de 2015 fue llevada a cabo la vigilancia perimetral del edificio central del
Instituto con personal de la Policia Auxiliar; se registro la entrada y salida de bienes del Instituto; y fue
realizado el control de accesos peatonales y vehiculares, que involucra la revision de bolsos, maletas

y cajuelas.

Mientras se encuentran al interior del Instituto los vehiculos del servicio de transporte de valores, se
toman las medidas preventivas correspondientes, tales como el cierre de una de las hojas de acceso,
el reforzamiento de la vigilancia perimetral y el acordonamiento del area utilizada por el personal de la
empresa de traslado de valores. En apoyo a las normas de racionalidad y austeridad, a partir de las
19:00 horas, personal de la Policia Auxiliar termina de apagar las luces de las areas gue quedaron

encendidas.

Se recibieron los siguientes articulos olvidados en areas comunes del Instituto: un estuche para
cosméticos y un teléfono celular, mismos que fueron entregados a sus propietarios, previa

identificacion y firma de recibido.

Se resguardaron los eventos y reuniones efectuados, durante el primer trimestre de 2015, por
perscnal de las diferentes areas del Instituto en el edificio principal, edificio anexo, sala de Consejo
General, Casa Colorines, Comedor Ejecutivo, Salén de Usos Multiples y carpa anexa a este ultimo.

Personal de la Policia Auxiliar permanecid en las siguientes sesiones de Consejo General:

Tabta 14
Sesiones del Consejo General del Instituto Electoral de! Distrito
Federal resguardadas por elementos de la Policia Auxiliar
del Distrito Federal durante el primer trimestre de 2015

JFecha. | ... . MNamerodeorden

8/1/2015 OD-01_EXT-01_080115 17:00 horas
14/1/2015 0OD-02_EXT-02_140115 17:00 horas
291112015 0OD-03_ORD-01_290115 18:00 horas
29/172015 0OD-04_EXT-03_290115 19:00 horas*
16/1112015 0OD-05_EXT-04_160215 13:00 horas
2711112015 OD-06_0ORD-02_270215 18:00 horas
301172015 OD-07_EXT-05_030315 20:30 horas
8/111/2015 OD-08_EXT-06_080315 12:00 horas
27/M/2015 OD-09_S0i.-01_270315 11:00 horas
27/1/2015 OD-10_0ORD-03_270315 12:00 horas™
30/11172015 OD-11_EXT-07_300315 19:00 horas

Notas:
* La hora de inicio tendria lugar al términe de la sesidn erdinaria precedente.
** La hora de inicio tendria lugar al término de la sesion solemne.
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Durante el periodo de registro de candidatos a Jefe Delegacional y Diputados Locales, la Policia
Auxiliar, por medio de la Comandancia del Sector 58, reforzo con dos patrullas el servicio vigilancia
prestado a este dérgano autdnomo. El apoyo proporcionado concluyé a las 01:50 horas, cuando se
retiraron los ultimos candidatos que acudieron a registrarse. Acto seguido, se prosiguié con el cierre

de los accesos a las oficinas del Instituto sin presentarse incidente alguno.

De igual forma, a lo largo de los dos dias que se llevd a cabo la realizacion del spot publicitario
“Ciudadan@s Uni2”, fue apoyada la UTCSTyPDP con elementos de seguridad y patrullas, a efecto de
cuidar tanto al personal participante como a los equipos y materiales utilizados en él. Entre los
lugares resguardados para la filmacion se encuentran el Kiosco Morisco, ubicado en la colonia Santa
Maria la Ribera; el Auditorioc Nacional; el Monumento a la Revolucion; la interseccion Insurgentes y

Nebraska; y varios puntos de |la avenida Palmas.

En atencién a la solicitud de la Unidad Técnica de Servicios Informaticos (UTSI), durante febrero
personal de la Policia Auxiliar resguardé los equipos de esa Unidad Técnica ubicados al interior del

aula 1 de Casa Colorines; dia a dia se sellaba el acceso a la misma.

Por ultimo, a lo largo del periodo que se reporta, personal de vigilancia realizé el monitoreo nocturno

aleatorio al circuito cerrado de television de las Direcciones Distritales.

Durante febrero de 2015, se llevaron a cabo diversas visitas para el levantamiento de necesidades de
proteccidn civil y para la supervision del servicio de vigilancia en las Direcciones Distritales XII, XVIIi,
XX, XXX, XXX, XXXV, XXXV, XXXVII y XXXIX. Adicionalmente, en los Distritos XIV y XL, se

colocaron sefializaciones relacionadas con aspectos de proteccién civil.

A peticion del Coordinador de la Direccion Distrital Xll, se llevé a cabo la revisién del circuito cerrado
de television de esa sede distrital; y a solicitud del Coordinador de la Direccién Distrital XXXVIII fueron

examinados los extintores. En ambos casos, los equipos se encontraban en buenas condiciones.

En las oficinas centrales tuvieron lugar diversos recorridos para supervisar el sistema de deteccién de
humo. De igual forma, se comprobo ia efectiva prestacién de los servicios de mantenimiento a los
siguientes equipos: extintores (recarga), maquina de rayos “x” y arco detector de metales, equipos de
radiocomunicaciéon de seguridad, circuito cerrado de televisién y equipo receptor del Sistema de

Alerta Sismica.
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Personal de seguridad y proteccion civil dei Instituto realizd pruebas al sistema de hidrantes para
combate de incendios en el edificic sede y en el Almacén de Tlahuac. Al observarse fallas en el
funcionamiento de dicho sistema, se solicitd al prestador del servicio, Ricardo Vicente Lorrabaguio
(Grupo Base) acudir a los lugares referidos. Lo anterior, con el propodsito de que realizase el
mantenimiento o las adecuaciones necesarios para el correcto funcionamiento del sistema. Este tuvo
lugar los dias 24 y 25 de marzo. Gracias a lo anterior, actualmente el sistema se encuentra en

optimas condiciones.

De manera complementaria, se requiric al prestador del servicio el Programa de recoleccion de
equipos contra incendio (extintores), para la recarga de los aparatos que se encuentran emplazados
en las Direcciones Distritales. La informacién fue entregada a la titular de la UTALAOD con el
propésito de que se extienda a las direcciones distritales. La actividad de recarga esta teniendo lugar

en las sedes distritales.

Con la finalidad de mantener vigentes las brigadas que integran al Comité Interno de Proteccién Civil
del edifico sede, fue solicitada a tas UR la designacion de los servidores publicos que formaran parte

de ellas.

Sobre el tema de proteccion civil, se elaboraron tres tripticos informativos. Estos fueron sometidos a

la revision del Subdirector de Patrimonio Institucional.

A las Delegaciones de Tlalpan y Tlahuac se les solicitd la revisién fisica de los inmuebles que ocupan
las oficinas centrales del Instituto y el almacén Tlahuac, respectivamente; asi como la formulacién de
los dictdmenes de riesgo. Ello, con el propdsito de detectar los posibles factores de inseguridad,
estructurales o no, en el Instituto, que puedan generar algin peligro para las personas, bienes y

entorno. A la fecha de elaboracién del presente informe, se esperaban ambas respuestas.

Tras el sismo de 5.4 grados en la escala de Richter, con epicentro al Sur de Chiautla de Tapia,
Puebla, registrado a las 16:30 horas del 20 de marzo de 2015, se observé el protocolo de evacuacidn
y de revision posterior a los edificios principal, anexo y Casa Colorines. También se verificd el debido
resguardo, en los puntos de reunién establecidos conforme al referido protocolo, de las personas que
se encontraban al interior de las oficinas centrales durante el evento; se reporté saldo blanco. En la
revisién posterior al sismo, se constatd que los sistemas vitales y servicios estratégicos del Instituto

funcionaban con normalidad.
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A solicitud de diversas areas del instituto, se realizé la entrega de 14 tarjetones de accesoc vehicular
(TAV), provisionales; con ellos, fueron proporcionados tanto los formatos que deberan lienar los

trabajadores con derecho al TAV como las Reglas de operacion de este servicio.

Se efectuaron gestiones administrativas ante el Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de
Monterrey, Campus Ciudad de México, para que le permitiesen al Instituto ingresar 30 vehiculos a su
estacionamiento, por el periodo 12 de marzo al 30 de noviembre del presente afio, con un horario de
08:30 a 19:00 horas.

Finalmente, en coordinacién con el servicio médico del Instituto, se apoyd a un trabajador contratado
por honorarios, adscrito a la UTSI, con problemas de salud. Durante el proceso de restablecimiento,
el servidor publico fue mantenido en observacion, posteriormente, se le envio a su domicilio

acompafiado de un familiar.

Asimismo, durante el periodo de registro de candidatos, se ofrecié atencién médica a una menor que
sufrid de una caida; ésta acompafaba a un militante de un partido politico. La joven no presenté

darios fisicos.

3.3. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propositos sustantivos de la DACPyS que lograron cumplirse durante el primer trimestre de 2015

se refieren en la tabla que se muestra a continuacion:

Tabla 15
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la Direccién
de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios durante el primer trimestre de 2015
(Por cientos)

Ut f- .. " Metas 2. S,
ctividad instituciona - e —— X ST
‘Acciones comprendidas Logrado Pifogr*aﬁ"add‘“ Porcentaje .- | Observaciones
S R bge s de avance '
04-03-02-02-01. Seguimiento
al programa anual de adquisiciones,
arrendamientos y servicios 2015 (PAAAS), 100.0 100.0 50.0 50.0
aplicado.

a) Planeacicn yfo calendarizacion

de los requerimientos integrados 100.0 100.0 100.0 100.C

correctamente

b) Supervisar que las unidades

responsables emitan oporturamente

sus requerimientos conforme a las 50.0 50.0 50.0 50.0

actividades y calendario establecidos

por el PAAAS

Continta. ..
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.. Continuacion i i
- ' ‘Metas Acumulado
Actividad institucional/ ... ' - . : e PO ot L
Aty P . 2 s ia [*“4la fecha ' | Observaciones
Acciones comprendidas- - 1 Lo - | Program Porcentaje | 2 8 8 o
s %ff‘fw - | Frograr ado | . deavance | delinforme, i
c) Emitir, en su caso, recomendaciones
sobre los reguerimientos 0.0 0.0 0.0 0.0

que las unidades responsables soliciten
fuera de lo establecido en el PAAAS

04-03-01-01-13. Servicios de
mantenimiento preventivo y correctivo
atendidos por tipe de prioridad;
actualizacion del inventano y su registro

en el SIIAD; y crganizacidn 100.0 100.0 187 16.7
para la adguisicion y/o arrendamiento
de bienes inmuebles para los érganos
desconcentrados.

a) Clasificacién de los mantenimientos
por tipo y prioridad 25.0 25.0 25.0 25.0

b) Realizacién de servicios

de mantenimiento preventivo 250 250 250 25.0
y correctivo
¢) Levantamiento fisico del active fijo 0.0 0.0 0.0 0.0

d) Actualizacién del control
de inventarios fisicos del IEDF g.0 0.0 0.0 0.0
y su registre en el SIIAD

e) Adquisicion y/o arrendamiento
de bienes inmuebles para los 6rganos 33.3 33.3 333 33.3
desconcentrados

3.4. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

Para la actividad institucional 04-03-02-02-01, las acciones por realizar consistiran en lo siguiente:
1. Realizar los procedimientos de licitacion publica, invitacion restringida y adjudicacion directa.
2. Elaborar y controlar los contratos, pedidos y érdenes de servicio formalizados.

3. Elaborar y llevar a cabo las reuniones ordinarias, extraordinarias y urgentes del Comité

de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios.

4. Elaborar, en forma mensual y trimestral, los reportes para evaluar los objetivos y metas

programadas. Ello, a fin de contar con informacién oportuna para la toma de decisiones.

5. Elaborar, en forma mensual y trimestral, los reportes para evaluar los objetivos y metas

programadas. Ello, a fin de contar con informacién oportuna para la toma de decisiones.
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En relacién con la actividad Institucional 04-03-01-01-13, las tareas por efectuar seran las que se

enuncian a continuacion:

—

Controlar las altas de almacén de los bienes de activo fijo y consumo.
2. Controlar los resguardos de los bienes de activo fijo.
3. Controlar las salidas de los bienes de activo fijo y de consumo.

4. Desarrollar las actividades del Programa para el destino final y baja de bienes muebles

del Instituto.

5. Elaborar, en forma mensual y trimestral, los reportes para evaluar los objetivos y metas

programadas. Ello, a fin de contar con informacién opertuna para la toma de decisiones.
4. COORDINACION DE PLANEACION

4.1. GESTION DE LA PLANEACION OPERATIVA DEL INSTITUTO
ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2016 (04-01-01-01-09)

Si bien el apartado guarda relacion con las labores de planeacion operativa del Instituto para 2016,
para esta ocasion solo da cuenta de las actividades de planeacién concernientes al presente ejercicio

presupuestario.

4.1.1. Gestion de la planeacion operativa del Instituto Electoral

del Distrito Federal para los ejercicios de 2015 y 2016
Con base en las asignaciones autorizadas por la Asamblea Legislativa del Distrito Federal en el
Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal 2015, se realizaron
los ajustes correspondientes al POA y Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral del Distrito
Federal 2015. Estos fueron aprobados el 9 de enero por el Consejo General mediante el acuerdo
num. ACU-08-15.

En atencidn al oficio nim. IEDF-UTALAQD/047/2015, se proporcionaron los nombres de usuario y las
contrasefias correspondientes a los responsables de captura en el SIIAD de la UTALAOD. También
se dio acceso a dicho sistema a personal de la Contraloria General, UTVIN y DEECyC. Lo anterior,
con el proposito de que fuese realizada la captura del presupuesto 2015, concerniente a los capitulos

2000 “Materiales y Suministros” y 3000 “Servicios Generales”.
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Durante la segunda quincena de enero, se asesor$ a las UR sobre los procesos de captura en el
SIIAD, especificamente en el Madulo de Planeacidn/Anteproyecto de presupuesto de egresos, etapa
2% “Programa Anual de Adquisiciones”; y sobre el seguimiento de los registros concernientes al
ejercicio del presupuesto 2015. De igual manera, para las etapas 12, "Planeacion/Gasto corriente de
inversién” y 22 “Programa Anual de Adquisiciones”, se asistio a la UTVIN y la Secretaria Ejecutiva en

el registro de las actividades institucionales correspondientes.

Fueron modificados los registros de las 40 actividades institucionales denominadas Operacién en el
ambito distrital de los programas institucionales, las cuales seran desarrolladas por los 6rganos

desconcentrados en la etapa 2* “Programa Anual de Adquisiciones”.

Por otra parte, fue revisado el Programa de Uso de Instrumentos Informaticos (PUIl 2015), asi como

enviadas a la UTSI las observaciones correspondientes.

A efecto de atender lo establecido en el resolutive tercero, “Aprobar la solicitud de ampliacion liquida
al Presupuesto de Egresos 2015 del Instituto Electoral...”, del Acuerdo del Consejo General del
Instituto Electoral del Distrito Federal, por el que se aprueban el ajuste al Programa Operativo Anual y
al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2015, con base en las asignaciones auforizadas
por la Asamblea Legislativa def Distrito Federal; y la solicitud de Ampliacion Liquida al Presupuesto
de Egresos del Instituto Electoral del Distrito Federal para el gjercicio fiscal 2015 (ACU-06-15), se

llevaron a cabo diversas acciones. Destacan las siguientes:

1. Gestidn, ante la UTSI, de la apertura del Sistema del Programa Operativo Anual 2015, Ampliacion
Liquida (POA 2015-Ampliacién Liquida).

2. Captura de los subresultados concernientes a dicha ampliacion en el médulo de catalogos POA

2015-Ampliacién Liquida.

3. Disefio de las fichas descriptivas de las actividades institucionales correspondientes al POA

2015-Ampliacién Ligquida, que se enuncian a continuacion:

a) Operacion y control de pago de néminas, prestaciones y enteros institucionales (Ampliacion
Liguida).

b) Operacion y control de pago de néminas, del personal de estructura y eventual que participa

en las actividades atinentes al Proceso Electoral Local 2014-2015 (Ampliacion Liquida).
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¢) Operacion y control de pago de néminas del personal de estructura y eventual que participa
en las actividades orientadas a la organizacién del procedimiento de Consulta Ciudadana

para el Presupuesto Participativo 2016 (Ampliacion Liquida).

4. Formulacién de la justificacién que acompara a la ampliacion liquida al Presupuesto de Egresos

del Instituto Electoral del Distrito Federal para el gjercicio de 2015.

5. Revisién, conforme a los “Criterios para elaborar los Anteproyectos de los Programas
Institucionales y Especificos”, establecidos en el Manual de Planeacion del Instituto Electoral del

Distrito Federal, de los siguientes ocho programas institucionales:

a) Actividades en materia de capacitacién para los mecanismos de participacion ciudadana
2015.

b) Educacién civica 2015.

c) Editorial 2015.

d) Participacién ciudadana.

e) Promocién y desarrollo de los principios rectores de la participacion ciudadana.

f) Capacitacion, educacion, asesoria y comunicacion sobre las atribuciones de los organos

de representacion ciudadana, organizaciones ciudadanas y ciudadania en general.
g) Evaluacion del desempefio de Comités Ciudadanos.
h) Organizacion y geoestadistica electoral.

Estos documentos fueron enviados por la DEECyYC, la Comisién de Participacion Ciudadana, y la
Direccién Ejecutiva de Organizacion y Geoestadistica Electoral (DEOyGE) con los oficios nums.
IEDF/DEECyYC/092/2015 e |IEDF/ST-CPPC/009/2015 del 3 de febrero de 2015, asi como
IEDF//DEOyGE/0145/2015 del 12 de igual mes y afio, respectivamente.

Una vez examinados dichos programas, el 23 de febrero de 2015 se enviaron a la Junta
Administrativa las inconsistencias encontradas en los programas referidos, para que, de ser el

caso, se prosiguiese con las adecuaciones necesarias.
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6. Envio de las fichas descriptivas de las actividades institucionales correspondientes al POA 2015

de la UTCFyD, soclicitadas por el Encargado de Despacho de ésa Unidad Técnica.

Por otro lado, el 20 de febrero de 2015 se remitié a 1a DRHyF, via correo electrénico, |a relaciéon de
las actividades institucionales del POA 2015 que se encuentran vinculadas transversalmente a los
Programas Generales de Igualdad de Oportunidades y no Discriminacién hacia las Mujeres de la

Ciudad de México, y de Derechos Humanos del Distrito Federal. Ver tablas 16 y 17.

Tabla 17
Actividades Institucionales vinculadas de manera transversal al Programa
General de Igualdad de Oportunidades y no Discriminacion hacia las Mujeres
de la Ciudad de México

o BRIy

R R R N
- Denominacion de la actividad institucional

1. Direccion, seguimiento y evaluacion de la gestion institucional

2. Supervisién y evaluacion institucional

3. Representar al Instituto Electoral del Distrito Federal en eventos
de caracter local, nacional e internacional

4. Comunicacion del quehacer institucional

5. Concertar Convenios de Apoyo y Colaboracion

6. Elaborar, coordinar y dar seguimiento al Plan Anual de Trabajo Editorial Institucional

7. Educacién para la vida en democracia

8. Concertacion de Convenios de Apoyo y Colaboracion para el Proceso
Electoral Ordinario 2014-2015

9. Elaborar, coordinar y dar seguimiento al Plan Anual de Trabajo Editorial Institucional
(Proceso Electoral)

10. Apoyo a las actividades orientadas al Proceso Electoral Local 2014-2015

11. Concertacion de Convenios de Apoyo y Colaboracién para el gjercicio
de la Participacion Ciudadana

12. Elaborar, coordinar y dar seguimiento al Plan Anual de Trabajo Editorial Institucional
(Participacion Ciudadanay)

13. Apoyar a las actividades orientadas a difundir la Consulta Ciudadana
para el Presupuesto Participativo 2016
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Tabla 18

Actividades Institucionales vinculadas de manera transversal al Programa
de Derechos Humanos del Distrito Federal

o gt

o o AREAT, . g . ' B R _ N
~~Denominacion de las actividades institucionates

R g

i K,

14. Desarrollar una estrategia integral de acciones

1. Direccion, seguimiento y evaluacion de la gestion de capacitacidn, educacion, asesoria y comunicacion
institucional a la ciudadania en general, considerando

a los servidores publicos

15. Promover y supervisar el cumplimiento

de las obligaciones y mecanismos institucionales
relacionados con el respeto a los derechos humanos

2. Coordinacién Ejecutiva e igualdad de género en el ambite institucional.
Promover la coordinacion y vinculacion interinstitucional
con organismos, estatales, nacionales e internacionales
enfocados a la promocién y defensa de dichas materias

3. Gestion de la planeacion operativa del Instituto

electoral del Distrito Federal para el ejercicio fiscal 16. Elaborar, coordinar y dar seguimiento al Plan Anual

de Trabajo Editorial Institucional

de 2016
4. Representar al Instituto Electoral de! Distrito Federal 17. Integracion de Mesas Directivas de Casilla
en eventos de caracter [ocal, nacional e internacional de la Eleccion Local Ordinaria 2014-2015

5. Concertacion de Convenios de Apovo 18. Divulgacion de la cultura democrética y promocién
.Colaboraci on pay de los derechos politico-electorales, Proceso Electoral
y Ordinario 2014-2015

19. Documentos técnico nermatives en materia
de organizacién, documentacion y materiales
electorales, productos cartograficos, estadisticos
y estudios demografico-electorales actualizados
y/o elaborados relatives al Proceso Eiectoral Local
2014-2015

6. Fortalecimiento interinstitucional

20. Cumplimiento del Convenio General de Coordinacion

7. Sistema Institucional de Archivos suscrito entre el IEDF y el Instituto Nacional Electoral

21. Concertacion de Convenios de Apoyo

8. Elaborar, coordinar y dar seguimiento al Plan Anual y Colaboracion para el gjercicio de a Participacion

de Trabajo Editorial Institucional

Ciudadana
9. Fortalecimiento de la formacian politico-electoral 22. Elaborar, coordinar y dar seguimiento al Plan Anual
de la ciudadania de Trabajo Editerial institucional

23. Coordinar la capacitacion para la Consulta

10. Educacion para la vida en democracia Ciudadana sobre el Presupuesto Participativo 2016

11. Divulgacion de la cultura democratica y promocion 24 Divulgacion de la cultura democratica y promocion
de los derechos politico-electorales, quehacer de los derechos politico-electorales. Consulta Ciudadana
institucionat sabre Presupuesto Participative 2016
25. Materiales electivos preparados, modelos
12. Accién de promocion institucional y de divulgacion de documentacion innovados y documentos técnicos
para dar cauce al intercambio de informacion normativos actualizades en materia de organizacion,
y experiencias que permitan reflexionar en el contexto para la Consulta Ciudadana para el Presupuesto
social, cultural y politico-administrativo, asi como Participativo 2016, asi como la estadistica de resultados
en las costumbres y habitos que detienen o aceleran elaborada y diagndstico del Marco Geografico
el avance de |a participacion ciudadana de Participacién Ciudadana 2013, para su actualizacion
en 2016
13. Elaborar rutas o conductos para brindar informacion | 26. Materiales y Documentacion optimizada
y capacitacion al mayor nimero de personas para ejercicios democraticos en el Distrito Federal
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4.2. SISTEMA INTEGRAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
A LA GESTION INSTITUCIONAL (04-01-01-01-10)

El presente numeral da cuenta de las actividades vinculadas tanto al Sistema Integral de Seguimiento
y Evaluacion a la Gestién Institucional como al SIIAD que se efectuaron durante el trimestre objeto de

este informe.

4.2.1. Sistema Integral de Seguimiento y Evaluacién
de la Gestion Institucional

El 5y 6 febrero, y 4 y 5 de marzo, las UR realizaron en uno de los médulos de la plataforma
tecnolégica Harweb, el registro de avances de las actividades institucionales correspondiente a enero
y febrero de 2015. Asimismo, mediante e! oficio nim. IEDF/SA/793/2015 del 10. de abril de 2015, se
informé a las UR que la captura de la evolucion relativa a marzo tendria lugar del 1o. al 7 de abril del
afio en curso. Con el comunicado antes referido también se solicitd a las UR anotar los avances de

los tres primeros meses de 2015 en el sistema de seguimiento y evaluacion (Lotus Notes).

En otro orden de ideas, mediante atentas notas del 2 y 6 de enero de 2015, fueron remitidas a la
Junta Administrativa las versiones anual y del cuarto trimestre de 2014 del Informe de Cumplimiento y
Resultados, respectivamente. De igual forma, el 3 de febrero de 2015, se envid a este 6rgano
colegiado el Informe Anual de Factores Internos y Externos 2015. EI documento entregado atiende

las observaciones sefialadas por la DEOyGE.

Fue supervisado el registro de avances en las 252 fichas descriptivas de las actividades

institucionales que integran el POA 2015. Dicha captura se realizd en el SIIAD (plataforma Harweb).

4.2.2. Sistema Informatico Integral de Administracion
del Instituto Electoral del Distrito Federal (SIIAD)

Se asesord a los encargados de la captura de avance de las UR para lo concerniente al registro del
presupuesto de egresos del ejercicio de 2015, en el modulo Anteproyecto de Presupuesto de

Egresos, etapa 2° “Programa Anual de Adguisiciones”.
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Fue revisada la captura del Presupuesto de Egresos 2015 llevada a efecto por las UR.
Adicionalmente, se asistié en la correccion de los registros erréneamente asentados, hasta que éstos
concordaran con el presupuesto autorizado por e! Consejo General. Los documentos modificados
atafien a las etapas 3% ‘integracion presupuesto/Gasto Corriente-Inversion/Administracion de

Proyectos (cartera de actividades institucionales)”.

También, fueron examinados los reportes de captura de las fichas descriptivas referentes a las
actividades institucionales. Al detectar que no se visualizaba el presupuesto de los capitulos 1000,
“Servicios Personales™; 3000, “Servicios Generales”, 5000, "Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles™; y 6000, “Inversion Publica”, se solicité a la empresa Harweb investigar la causa y realizar

los ajustes correspondientes.

De igual manera, se dio seguimiento a las labores de cambio de precios, definicién y alta de articulos,

y alta presupuestal para mas de 50 articulos reportados por las UR.

Mediante correo electrénico del 4 de febrero de 2015, fue solicitado al enlace de la Empresa

Government Solutions México, S.A. de C.V. (Harweb), lo siguiente:

1. Hacer visible Unicamente lo correspondiente al ejercicio de 2015, toda vez que en el apartado
relativo al CONAC 2015 se visualizaban los afios 2014 y 2015.

2. Corregir el error que se le presentaba a la UTALAOD, al intentar desplegar los avances de enero
de 2015.

El 26 de febrero de 2015, personal de la Coordinacion de Planeacion asistié a la capacitacion sobre

los procedimientos para la captura de las requisiciones.

Se proporciond al personal designado por las areas los nombres de usuario y contrasefa para
ingresar al modulo de adquisiciones del SIIAD. Las UR que solicitaron dichas claves se refieren a
continuacion: Secretaria Ejecutiva; Contraloria General; Unidades Técnicas del Centro de Formacion
y Desarrolto; de Servicios Informaticos; de Comunicacién Social, Transparencia y Proteccién de
Datos Personales; de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral, de Asuntos Juridicos; y de
Archivo, Logistica y Apoyo a Organos Desconcentrados; asi como la DEPC, DACPyS, DEOyGE
y DEECyC.
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En lo relativo a ia elaboracién de requisiciones (captura inicial), asignacion de proyectos (captura de
bienes o servicios) y autorizaciones, se dio seguimiento a la operaciéon del SIIAD, a partir del

establecimiento de niveles de responsabilidad para los usuarios con acceso a este sistema.

De manera consecuente, el 9 de marze del presente, la Coordinacién de Planeaciéon remitié a la
Subdireccion de Programacion y Presupuestc de esta Secretaria Administrativa, la relacion de
usuarios del SIIAD, aptos para la captura inicial de requisiciones, el registro de bienes o servicios o

para la emisién de autorizaciones.

Se proporciond asesoria a las UR en el registro de las requisiciones. Por otro lado, se capturaron 8
requisiciones en el SIIAD, correspondientes a las cuatro actividades institucionales que integran el

POA 2015 de la oficina de la Secretaria Administrativa (Coordinaciones de Gestion y de Planeacion).

Mediante correo electronico de fecha 10 de marzo de 2015, se solicitd al enlace de Harweb, realizar

el ajuste correspondiente al error presentado en la requisicién num. 576.

Ante la Unidad Técnica de Servicios Informaticos fue gestionado el acceso a la plataforma Harweb de
funcionarios de las oficinas del Consejero Presidente y Consejeros Electorales; de la Secretaria
Administrativa; las Direcciones Ejecutivas de Participacion Ciudadana, de Organizacion y
Geoestadistica Electoral, de Educacién Civica y Capacitacién; la Contraloria General; las Unidades
Técnicas de Archivo, Logistica y Apoyo a los Organos Desconcentrados, y de Comunicacién Social,

Transparencia y Proteccion de Datos Personales.
4.3. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propositos sustantivos de la Coordinacién de Planeacién que lograron cumplirse durante el primer

trimestre de 2015 se refieren en |a tabla de la pagina siguiente.
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Tabla 19

Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo
de la Coordinacién de Planeacion durante el primer trimestre de 2015

(Por cientos)
. Py S e S — Metas 3 m, i,
Actividad "i::n&satituc'i:)n%aﬁi o ?'A?:?'é.‘_l_‘ag%r&adc:}wl P’”%c entdje
5 ) de avance

Ry

tie UM ol

e - S

04-01-01-01-09. Gestién de la planeacian
operativa del Instituto Electoral del Distrito 0.0 0.0 0.0 0.0
Federal para el Ejercicio Fiscal 2016

a) Actualizar el marco general
del proceso de planeacion,
programacion y presupuestacion

para el ejercicio fiscal 2016, 0.0 0.0 0.0 0.0
que contemple el enfoque de derechos
humanos y perspectiva de genere

b) Proporcionar a las unidades
responsables del IEDF asesoria

para la formulacién de los programas 0.0 0.0 0.0 0.0
institucionales y especificos
para el gjercicio fiscal 2016

c) Revisar y proponer las adecuaciones
a los programas institucionales

y especificos para el ejercicio fiscal 0.0 0.0 0.0 0.0
2016

d) Proporcicnar a ias unidades
responsables del gasto del IEDF
asesoria para el llenado de la ficha 0.0 0.0 0.0 0.0
descriptiva de la actividad institucional
del POA 2016

e) Revisar y proponer adecuaciones
a las fichas de las actividades 0.0 0.0 0.0 0.0
institucionales que integran el POA 2016

f) integrar el POA 2016 25.0 25.0 25.0 250
04-01-01-01-10, Sistema Integral
de Seguimiento y Evaluacién a la Gestion 100.0 100.0 50.0 50.0
Institucional

a) Elaborar informes de operacion 100.0 100.0 250 250

de la Coordinacian de Planeacién
b) Supervisar el sistema de seguimienta

para la generacién y evaluacion 100.0 100.0 25.0 25.0
de las bases de datos

c) Elaborgr _Ios informes trimestrales 100.0 1000 25.0 250
de cumplimiento de resultados

d) Elaborar ¢l informe anual 100.0 100.0 100.0 100.0

de cumplimiento de resultados

e) Elaborar los informes trimestrales
semestrales de evaiuacién de factores 100.0 100.0 50.0 50.0
internos y externos

f) Elaborar el informe anual

de evaluacién de factores internos 100.0 100.0 100.0 100.0
y externos

g) Actualizar la informacion publica

de acuerdo con lo establecido 100.0 100.0 250 250

con la Ley en la materia
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4.4. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

Para la actividad institucional 04-01-01-01-09, las acciones por realizar consistirén en lo siguiente:

6.

Actualizar el marco general del proceso de planeacién, programacion y presupuesto para el
ejercicio fiscal 2015 y asegurarse de que incorpore el enfoque de derechos humanos y equidad
de género.

Proporcionar asesoria a las areas del Instituto para la formulacién de los programas

institucionales y especificos de 2015.

Revisar los programas institucionales y especificos, asi como proponer adecuaciones para el

ejercicio fiscal de 2015.

Dar asesoria a las areas del Instituto para el llenado de las fichas descriptivas de las actividades
institucionales del POA 2015.

Revisar las fichas de las actividades institucionales que integraran el POA 2015 y proponer

adecuaciones.

integrar el POA 2015.

Para llevar a puerto seguro el objetivo de la actividad institucional 04-01-01-01-10, las acciones

por efectuar radicaran en lo que a continuacion se refiere:

Elaborar informes de operacién de la Coordinacién de Planeacion.

Supervisar el sistema de seguimiento para generar y evaluar bases de datos.
Elaborar informes trimestrales de cumplimiento de resultados.

Etaborar el Informe anual de cumplimiento de resultados.

Formular los Informes semestrales de evaluacién de factores internos y externos
Formular el Informe anual de evaluacion de factores internos y externos.

Actualizar la informacién publica de acuerdo con lo establecido en la Ley de Transparencia

y Acceso a la Informacioén Publica del Distrito Federal.
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5. UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO

5.1. OCUPACION DE PLAZAS VACANTES DEL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL (13-02-09-11-01) Y FORMACION DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL (13-03-09-11-03)

El apartado trata de las actividades efectuadas durante el primer trimestre de 2015, en torno de los
Programas Institucionales de Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional Electoral, asi como

de Formacién y Desarrolio del Personal del Servicio Profesional Electoral.

5.1.1. Programa de Reclutamiento y Seleccién
del Servicio Profesional Electoral 2014

El promedio de vacantes durante el primer trimestre de 2015 fue de 49 plazas (48 en enero, 50 en
febrero y 50 en marzo). Es importante mencionar que las plazas vacantes en Organos

desconcentrados son atendidas por medio de la figura de encargaduria de despacho.

Al 31 de marzo de 2015, de las 265 plazas que integran la plantilla del personal de carrera, 81.1%
(215) se encontraban ocupadas. Los organos desconcentrados ostentaban el mayor nimero de
plazas vacantes en términos absolutos, al igual que el mas alto porcentaje de ocupacién. El puesto
que reunia la mayor cantidad de vacantes es el de Lider de Proyecto con 60.0%. Le siguid el cargo

de Jefe de Departamento con 20.0%.

5.1.2.Mecanismos extraordinarios para la ocupacion

de plazas vacantes
Los mecanismos extraordinarios para la ocupacion de plazas vacantes del Servicio Profesional
Electoral consisten en la encargaduria de despacho, la comisién, la ocupacién temporal y la
readscripcion. Las cuatro figuras estan previstas en los articulos 134 del Cddigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Distrito Federal; y 29 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y
demas personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal, tienen como finalidad

desahogar de forma transitoria las actividades y tareas propias de las plazas vacantes.

Entre enero y marzo, por medio de los acuerdos nums. JAQ04-15, JAQ08-15, JAQ22-15, JAD25-15 y
JAD36/15, se dio cause a 11 encargadurias y 1 comision solicitadas por la Secretaria Ejecutiva
{Anexo 9).
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De esta forma, al 31 de marzo de 2015, se encontraban vigentes 21 encargadurias de despacho en
plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral. De este numero, 7 correspondian a Organos
Desconcentrados,; 2, a la DEAP; 5 a la DEECyC; y 7 a la DEOyGE (Anexo 10).

5.1.3.Programa de Formacién y Desarrollo
del Servicio Profesional Electoral 2015

Foro sobre ef anélisis, experiencias y fogros
del Servicio Profesional Electoral def Instituto
Efectoral del Distrito Federal

En el marco de la expedicion del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional, a cargo del INE,
en el cual se prevén los procesos de ingreso, permanencia, ascenso, movimientos y rotacién de los
cargos o puestos del personal que forma parte del INE y los Organismos Publicos Electorales
Locales, el 3 de enero de 2015 el IEDF, por medio de la UTCFyD, publicé una convocatoria abierta
para participar en el “Foro sobre el andlisis, experiencias y logros del Servicic Profesional Electoral

del Instituto Electoral del Distrito Federal”.

Esta convocatoria fue difundida por medio de la pagina web del Instituto y los correos electrénicos

institucionales; en ella se listaron los siguientes temas:

1. Ingreso al Servicio Profesional Electoral.

2. Formacion y desarrollo.

3. Desarrollo de carrera.

4. Profesionalizacién.

5. Evaluacién del desempefio.

6. Permanencia en el servicio.

7. Condicicnes generales de trabajo (derechos y obligacicnes).

8. Procedimiento disciplinario.

El Comité organizador estuvo integrado por los funcionarios que se enuncian a continuacion:

1. Mtro. Mario Velazquez Miranda, Consejero Presidente del Consejo General del |IEDF.
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Lic. Rubén Geraldo Venegas, Secretario Ejecutivo.
Lic. Alejandro Fidencio Gonzalez Hernandez, Secretario Administrativo.

Lic. Myriam Alarcon Reyes, Titular de la Unidad Técnica del Centro de Formacion

y Desarrollo.
Mtra. Marisonia Vazquez Mata, Coordinadora de la Direccion Distrital XXXII.

Lic. Miguel Angel Romero Aceves, Coordinador de fa Direccion Distrital XXII.

Al cierre de la Convocatoria, la UTCFyD recibié cinco ponencias, mismas que el 20 de enero de 2015

fueron presentadas por servidores piblicos del Instituto, de la siguiente forma:

Citlali Alejandra Aldaz Echeverria, “Desarrollo de carrera del personal del Servicio Profesional de
Carrera del IEDF”.

Eduardo Arévalo Anaya, “El Servicio Profesional Electoral en el Instituto Electoral del Distrito

Federal. Entre la profesionalizacion y la desprofesionalizacion”.

Ana Lilia Lara Carvajal, “Federalismo Electoral y experiencias locales, la pertinencia de los
Organos Electorales Locales, el Servicio Profesional de Carrera Electoral, experiencia
en el IEDF”,

Rogelio Martinez Miranda, “Hacia ia construccion de lineamientos para la incorporacion

al Servicio Profesional Electoral”.

Marco Antonio Najera Salazar, “Incorporacion de los servidores publicos de los Organismos

Locales en materia electoral al Servicio Profesional Electoral Nacional (Personai Administrativo)”.

Al termino de las ponencias referidas, el Mtro. Rafael Martinez Puén, Director Ejecutivo del Servicio

Profesional Electoral del INE, dictd la conferencia magistral “El Servicio Profesional Electoral del

Instituto Nacional Electoral: hacia el Servicio Profesional Electoral”.

Al foro asistieron, entre otros servidores publicos, las Consejeras Electorales Dania Pacla Ravel

Cuevas y Gabriela Williams Salazar, y el Consejero Pablo César Lezama Barreda, asi como los

titulares de la Secretaria Ejecutiva, Contraloria General, Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas

del instituto.
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Por otro lado, la UTCFyD disefia y planea actualmente las actividades formativas por impartir a lo
largo del presente ejercicio. Para ello, en cumplimiento del modelo pedagégico contenido en el Plan
Curricular, se proyecta una actividad formativa de area basica, dirigida a todo el personal del Servicio
Profesional Electoral, que tratara los temas relacionados con la nueva normativa electoral a nivel
federal y local. Por lo que corresponde a las actividades circunscritas al area especifica del Plan
Curricular, tas cuales determinan las actividades formativas en funcion de los cargos y puestos, los
cursos por impartir en 2015 buscaran actualizar al personal en lo relativo a los cambios normativos

relacicnados con sus funciones y responsabilidades.

5.1.4. Ingreso del personal del Servicio
al Servicio Profesional Electoral Nacional.

A partir de las disposiciones aprobadas por el Consejo General del Instituto Nacional Electoral para la
incorporacién de los servidores publicos del Servicio Profesional Electoral de nuestro érgano
autonomo al Nacional, la UTCFyD se encuentra desarrollando una estrategia de inscripcion; las

directrices principales de ésta se enuncian a continuacion:

1. Sistematizacidn de la informacidn relacionada con los procesos del Servicio Profesional Electoral.
2. Revisién curricular.

3. Actualizacién del Banco de datos del Servicio Profesional Electoral.

4. Capacitacién para la certificacién.

5. Analisis de los cargos y puestos que cumplen funciones sustantivas.

Ei documento relacicnado con la referida estrategia incluye un diagnéstico, lineas de accidén y

periodos para su posterior presentacién ante las instancias correspondientes.

5.2. OCUPACION DE PLAZAS VACANTES DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA (13-02-09-11-02) Y CAPACITACION
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO (13-03-09-11-04)

El apartado trata de las actividades instrumentadas durante enero-marzo de 2015, en relacion con los
Programas Institucionales de Seleccién e Ingreso, asi como de Capacitacion y Actualizacion del

Personal Administrativo.
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5.2.1.Mecanismo emergente para la ocupacién
de plazas vacantes de la rama administrativa

El promedio de vacantes en el primer trimestre de 2015 fue de 26 plazas (41 en enero, 20 en febrero
y 17 en marzo). Al 31 de marzo de 2015, existian 17 plazas desocupadas. De éstas, 2 corresponden
a puestos de libre designacién; 14, a puestos sometidos a concurso; y 1, a la determinacion del

Consejo General.

De las 160 plazas de libre designacion, se encontraban ocupadas 158; es decir, 98.8%. Las dos
plazas vacantes corresponden a secretarias de unidad de la DEECyC y la UTAJ. Por otra parte, al 31
de marzo de 2015, de las 339 plazas sujetas a concurso, 325 se encontraban ocupadas, es decir,

95.8%. Las 14 plazas vacantes se relacionan a continuacion:

Tabla 21

Plazas vacantes del Instituto Electoral del Distrito Federal sujetas a concurso

L WY e R 5 | Ndmero
Puesto: . B . Area administrativa : de:’

Cosk g . S s L Rile i ] : PlaZzas

Jefe de Departamento de Control Patrimonial | Secretaria Administrativa 1
Analista Secretaria Administrativa 1
Analista Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas 2
Subdirector de Procedimientos Participativos | Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana 1
Analista Contraloria General 2
Fiscalizador Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion 2
Subdirector de Atencién a Impugnaciones Unidad Técnica de Asuntos Juridicos 1
;eh;eegz Efziﬁzr:e”to de Soporte Técnico | ;444 Tecnica de Servicios Informaticos !
Analista Unidad Tecnica de Servicios Informaticos
Analista Unidad Técnica de Vinculacion con el INE 2
To{a!:."’ i. ‘ R 55"“-:5;: R ;.s ) fa Tuk e e i’;ﬂ N e b, A I' i «14

Finalmente, de las 785 plazas que integran la estructura organica del Instituto, al 31 de marzo de

2015 el 8.5% (67 plazas) se encontraba vacante.

5.2.2. Mecanismo extraordinario para la ocupacion
de plazas vacante de la rama administrativa

Al cierre del primer trimestre de 2015, Unicamente se encontraban vigentes las de Adolfo Anzo
Espino, Jefe de Departamento de Materiales Electorales (DEOyGE), por el periodo comprendido
entre el 10. de noviembre de 2014 y el 30 de abril de 2015 {Acuerdo nim JA113-14); y de Ada
Rosaura Pérez Gutiérrez, Analista (DEOyYGE), para el lapso 12 de febrero de 2015 al 11 de agosto de
igual afio (Acuerdo num. JAQ14-15).
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5.2.3. Mecanismo emergente para la ocupacion
de plazas vacantes de la rema administrativa

El Mecanismo emergente para la ocupacion de plazas vacantes de la rama administrativa fue
aprobado por la Junta con el acuerdo num. JA128-14, durante la celebracién de su Décima Segunda
Sesion Ordinaria, verificada el 22 de diciembre de 2014. Con fundamento en el numeral 4.2, incisos 1,
2 y 6, del referido mecanismo, a lo largo de enero-marzo de 2015, la UTCFyD recibid y presenté a la
Junta 40 propuestas de ocupacion definitiva de plazas vacantes para la rama administrativa (Anexo
11).

5.2.4.Programa de capacitacion y actualizacion
del personal administrativo 2015

Al encontrarse en marcha el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015, las cargas de trabajo en las
areas administrativas han tendido a incrementarse. Por esta razon, los trabajos realizados por la
UTCFyD para el cumplimiento de este Programa se han concentrado en el disefio y planeacién de las
actividades por impartir al personal de la rama administrativa en 2015. No obstante, durante el

presente trimestre tuvo lugar la siguiente actividad de capacitacion.

Curso en linea sobre la Reforma Politica-Electoral 2014

Con el proposito de ofrecer al personal del Instituto, tanto del Servicio Profesional Electoral como de
la rama administrativa, herramientas para familiarizarse con las atribuciones de los Organismos
Publicos Electorales Locales y con la operacién de los procesos electorales y de participacion
ciudadana, que la Reforma Electoral de 2014 trajo consigo, la UTCFyD se encuentra llevando a cabo

un curso en linea sobre el tema.

La actividad formativa inici® el 26 de diciembre de 2014 con 9 participantes; el 7 de enero del
presente afio empezé actividades un segundo grupc de 88 asistentes; y el 3 de febrero abrié un
tercer grupo con 19 participantes. De esta manera, al 28 de febrero de 2015, se tenian inscritos 116
funcionarios, de los cuales 37 habian concluido dicha actividad y 79 se encontraban en proceso de

acreditacion.

Durante marzo, por medio de la plataforma Moodle, permanecieron abiertos los modulos del curso.
Es importante mencionar que de conformidad con el objetivo de esta actividad, la consulta estara
disponible todo el afio y cada funcionario registrado realiza las actividades conforme a sus

necesidades y tiempos de estudio.
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Por otra parte, con el objeto de preparar al personal respecto de los temas fundamentales del
Proceso Electoral Ordinario 2014-2015, los dias 17 y 18 de marzo, la Sala Regional del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion impartid las conferencias Casilla Unica y Férmula de
Asignacién por el Principio de Representacion Proporcional, a las cuales asistieron 34 vy 27

funcionarios y funcionarias de este Instituto, respectivamente.

5.3. PERMISOS PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES
ACADEMICAS, CIENTIFICAS Y DE INVESTIGACION

De acuerdo con el articulo 19 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas personal que
labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal, el permiso es la autorizacién por escrito que se
otorga al personal de estructura para ausentarse de su unidad administrativa, dentro de su horario

laboral, con la finalidad de realizar actividades académicas, cientificas y de investigacion.

Con ello, a lo largo del periodo que se reporta estuvieron vigentes cinco permisos de empleados
pertenecientes al Servicio Profesional Electoral y seis de trabajadores adscritos a la rama

administrativa (Anexo 11).

5.4. TRABAJOS RELACIONADOS CON EL PROCESO
ELECTORAL ORDINARIO 2014-2015

En atencién a la Procedimiento para la seleccion de Consejeras y Consejeros Distritales para los
Procesos Electorales Ordinarios 2014-2015 y 2017-2018, asi como para integrar la Lista de Reserva
para el Proceso FElectoral Ordinario 2014-2015; y la Convocatoria para participar en ese

procedimiento, se realizaron las actividades referidas en los apartados siguientes.

5.4.1. Selecciéon de Consejeros Distritales
para el Proceso Electoral 2014-2015

Examen de conocimientos

Con estrictas medidas de seguridad, siempre en compaiiia de personal adscrito a la Contraloria
General del Instituto, la UTCFyD, tomando en cuenta las propuestas provenientes de las oficinas de
los Consejeros Electorales, construyé un banco de 183 reactivos, el cual fue utilizado para la

integracion definitiva del instrumento de evaluacion.

Este instrumento tuvo como propésito verificar el grado de conocimiento de los aspirantes, acerca de

las funciones y responsabilidades que implica el cargo de Consejera y Consejero Distrital.

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 4%51 , Q



INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE DE 2015
JAINF026-15

Durante la sesion de trabajo de la Comisién Provisional del Consejo General para vigilar la oportuna
integracion de los Consejos Distritales, celebrada el 5 de enero, se realizé6 mediante sorteo fa
integracién del instrumento de evaluacién. De esta forma, fueron extraidos 80 reactivos del banco

para dar forma a las tres versiones del examen de conocimientos por aplicar a los aspirantes.

Una vez definidos los reactivos, se procedio, en un primer momento, a imprimir 409 cuadernilios de
preguntas, las hojas Cydata correspondientes y los acuses de recibo por entregar a cada uno de los

aspirantes; y, en otro posterior, a la integracion, ensobrado y sellado de los materiales mencionados.

Conforme a lo dispuesto en la Convocatoria, a partir de las 16:00 h del 6 de enero de 2015, en las
instalaciones de la Universidad del Pedregal Sur, S.C., se llevo a cabo el examen de conocimientos.
En esta etapa participaron 349 aspirantes (181 mujeres y 168 hombres).

Durante el desarrolio de esta etapa estuvieron presentes los Consejeros Electorales, miembros de la
Comisién; personal acreditado de las oficinas de los Consejeros; y representantes de la Contraloria

General del Instituto.

En virtud de lo anterior, y en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 7 del apartado V.2.5,
“Examen de Conocimientos”, del Procedimiento para la seleccion de Consejeras y Consejeros
Distritales para los Procesos Electorales Ordinarios 2014-2015 y 2017-2018, asi como para integrar la
Lista de Reserva para el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015, la UTCFyD se dio a la tarea de

calificar los examenes y sistematizar los resultados correspondientes.

Los resultados del examen fueron reportados a la Comisién Provisional del Consejo General para
vigilar la oportuna integracion de los Consejos Distritales el 12 de enero de 2015, mediante la
presentacion del documento: “Informe de la aplicacién del Examen de Conocimientos”. En ese misma
fecha, los referidos resultados también se publicaron en el sitio de internet del Instituto, asi como en

los estrados de oficinas centrales y de las direcciones distritales participantes.

Entrevistas
La metodologia de esta etapa fue disefada con el objeto de identificar las habilidades, aptitudes
y actitudes que poseen los participantes para el desempefio de fa funcién de Consejera y Consejero

Distrital.

Del 12 al 15 de enero de 2015, mediante duos integrados por un Consejero Electoral, o el Secretario

Ejecutivo, y un funcionario de la UTCFyD, tuvo lugar la etapa de entrevistas. Con base en el acuerdo
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nam. CPOICD-24-15, la definicion tanto de los equipos de entrevista como los horarios en que los
aspirantes debian presentarse en las oficinas centrales del Instituto fue aprobada el 8 de enero de
2015, durante la celebracion de la Sexta Sesion Extraordinaria de la Comision Provisional del

Consejo General para vigilar 1a oportuna integracion de los Consejos Distritales.

Con el propdsito de contar con la posibilidad de examinar por segunda ocasion cada una de las
entrevistas efectuadas, en caso de cualquier necesidad de revisién, cada una de ellas fue

videograbada con el apoyo de personal de la UTCSTyPDP.

Para la correcta operacion de esta etapa, se habilitaron los espacios descritos a continuacion: Sata de
Juntas de la Presidencia del Consejo General, Salén de Consejeros, Salon de Usos Multiples,

Comedor Ejecutivo, Sala Anexa a la Secretaria Administrativa y Aula 1 de Casa Colorines.

Los resultados de los 322 aspirantes que asistieron a la entrevista se reportaron el 16 de enero de
2015, durante la Cuarta Sesidén Urgente de la Comision Provisional del Consejo General para vigilar
la oportuna integracion de los Consejos Distritales; también se publicaron el 19 de enero de 2015, en

los medios previstos para tal fin.

Dictamen de designacion de Consejeras y Consejeros
Electorales para los Procesos Electorales 2014-2015 y 2017-2018

Una vez concluidas las etapas programadas en la Convocatoria para participar en el proceso de
seleccion de Consejeras y Consejeros Distritales del Instituto Electoral del Distrito Federal para los
Procesos Electorales Ordinarios 2014-2015 y 2017-2018, y para la integracién de la Lista de Reserva
para el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015, y conforme a lo dispuesto tanto en las Bases Tercera
y Octava de dicha convocatoria como el articulo 97, fraccién [l del Codigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Distrito Federal, se procedio a integrar la Propuesta de designacion de
Consejeras y Consejeros Distritales para los Procesos Electorales 2014-2015 y 2017-2018,
correspondiente a las plazas vacantes existentes, atendiendo las mayores calificaciones obtenidas y

el principio de equidad de género.

El Dictamen fue aprobado el 26 de enero de 2015 por la Comisién Provisional del Consejo General
para vigilar la oportuna integracién de los Consejos Distritales; también fue publicado el 19 de enero

de 2015, asi como turnado al Consejo General para su consideracion y, en su caso, aprobacion.

El 29 de enero de 2015, el Consejo General aprobo el acuerde nam. ACU-013-15. Con él, se designa

a las Consejeras y los Consejeros Distritales del Instituto Electoral del Distrito Federal para los
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Procesos Electorales Ordinarios 2014-2015 y 2017-2018, y para la integracion de la Lista de Reserva
para el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015.

5.4.2. Capacitacion de Consejeras y Consejeros Distritales
para el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015

Curso en Linea para Consejeras y Conseferos Distritales

Conforme a lo dispuesto en el articulo 11, fraccién e); del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y
demas personal que labore en el Instituto Electoral def Distrito Federal, la UTCFyD es la instancia
responsable de elaborar, proponer y operar el Programa de Capacitacién a Consejeras y Consejeros

Electorales Distritales.

La capacitacion de Consejeras y Consejeros Electorales Distritales (CED) tiene por objeto, transmitir
los conocimientos tedricos y técnicos necesarios para el correcto desempefio de las funciones y

obligaciones de la figura de Consejero Electoral Distrital.

Para el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015 sélo fueron sustituidos 30 cargos de CED. Tomando
en consideracion gue el resto de los CED cuentan con experiencia de un Proceso Electoral, la
UTCFyD disefid un curso de capacitacion en linea para Consejeras y Consejeros Electorales
Distritales. Este se enfocé primordialmente en las nuevas atribuciones y obligaciones de estos

cuerpos colegiados, derivadas de la Reforma Politico Electoral de 2014.

Como acto inaugural de la actividad de capacitacion referida, y con el propésito de ofrecer a los CED
un panorama global de los retos que conlleva el Proceso Electoral 2014-2015, el 14 de febrero del
afio en curso se realizé una serie de mesas de trabajo entre los miembros del Consejo General del
Instituto y los Consejeros Electorales Distritales. Estas tuvieron lugar en el auditorio de la biblioteca
José Vasconcelos.

Tabla 23

Mesas de Trabajo entre Consejeros Electorales
y Consejeros Distritales en torno del Proceso Electoral 2014-2015

T : ¢ i,

SE Mesa'-&g!_yabéjb . RS 4 %Exposmgr

1. Reglamento de Sesiones de los Consejos Distritales,

. . Mira. Dania Paocla Ravel Cuevas
derechos y Obligaciones de Consejeras y Consejeros

Consejera Electoral del [EDF

Distritales
2. Coordinacion Institucional entre los Consejos Distritales Lic. Myriam Alarcon Reyes
y el Institufo Titular de la UTALAQD

Continda ...
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T Mesa de trabajo
R o s TR = e, e
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3. Delimitacién de competencias y coordinacién entre los
Institutos Nacional Electoral y Electoral del Distrito Federal

Mtro. Yuri Gabriel Beltran Miranda
Consejero Electoral del IEDF

4. Organizacion del Proceso Electoral Ordinaric 2014-2015
£ Qué hay que hacer?

Ing. Olga Gonzalez Martinez
Consejera Electorai dei IEDF

5. Capacitacion electoral para el Proceso Electorat Ordinario
2014-2015

Mtro. Carlos Angel Gonzalez Martinez
Consejero Electoral del IEDF

6. Derechos y obligaciones de partidos politicos y candidatos
durante la precamparia y campania electoral

Mtro. Pablo César Lezama Barreda
Consejero Electoral del IEDF

7. Fiscalizacién de los partidos politicos en el nuevo marco
normative electoral. Lo local y lo federal

Lic. Gabrieta Williams Salazar
Consejera Electoral del [EDF

8. Curso en linea para Consejeras y Consejeros Electorales
Distritales

Lic. Roman Tezcucano Gaytan
Encargado de Despacho de la UTCFyD

A fin de que las reflexiones alcanzadas en las mesas trabajo fuesen perfectamente aprovechadas por
los CED, el 17 de febrero del presente se remiti6 a las Direcciones Distritales el documento

“Recapitulacion de la reunién de trabajo entre Consejeros Electorales y Consejeros Distritales”.

Complementariamente, el curso en linea comprendid los médulos siguientes:

=N

Nuevo Modelo del Sistema Electoral Nacional y del Distrito Federal (23 de febrero al 4 de marzo).
2. Estructura, Integracién y Atribuciones del Instituto Electoral del Distritc Federal (5 al 16 de marzo).
3. Consejos Distritales (17 al 27 de marzo).
4

Proceso Electoral Local (30 de marzo al 8 de abrii).

Por medio de la UTALAOD se recabaron los datos de los CED para inscribirlos oportunamente al
curso en linea. Con la informacion recabada fue posible, por una parte, dar de alta a los 240
participantes en la plataforma Moodle; y, por otra, proporcionar a éstos las contrasefias de acceso a

dicho sitio.

Con este modelo de ensefianza a distancia, el Instituto busca proporcionar a los CED una opcidn
para cumplir el requisitoc de capacitarse, establecido tanto en el Codigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Distrito Federal como en el Reglamento de Sesiones de los Consefos

Distritales, sin que se vean afectadas sus actividades cotidianas.

Conviene informar que derivado tanto de la renuncia del Consejero del Distrito XXXV como del

deceso del Consejero del Distrito XXXVII!, durante marzo el nimero de participantes ascendio a 238.
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Por lo anterior, la Comision Provisional para Vigilar la Oportuna Integracién de los Consejos
Distritales designé a los ciudadanos Noé Villa Genis y Kevin Barush Bravo Rivero como Consejeros
en los Distritos XXXV y XXXVIII, respectivamente. Al conocer la notificacion de su encargo, la
UTCFyD informd a dichos Consejeros que su proceso de capacitacion se llevaria a cabo del 30 de

marzo al 3 de mayo.

5.4.3.Seleccion de Auxiliares Electorales
para el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015

Por lo que respecta al Procedimiento para la seleccion, contratacion y capacitacion de las y fos
Auxiliares Electorales que participarén en el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015, la UTCFyD llevo

a cabo las actividades que se describen a continuacion:

Disefio, elaboracién e impresién de 1,879 cuademillos del Examen de conocimientos, impresion de
igual niumero de cuadernillos del Cuestionario de medicién de habilidades para los aspirantes

inscritos al Proceso de Seleccidn de Auxiliares Electorales y codificacion de las hojas Cydata.

Reunién de trabajo con los 40 Coordinadores Distritales, verificada el 16 de enero de 2015, para
exponer la logistica y metodologia encaminada a aplicar los instrumentos relativos en esa etapa del

proceso de seleccion.

Entrega, a cada direccion distrital y con apoyo de la DEOYGE, del paquete con los instrumentos de
evaluacion, debidamente seltado y firmado por personal de ambas areas y, de forma aleatoria, por

funcionarios de la Contraloria General del Instituto

Aplicaciéon del examen de conocimientos a 1,732 participantes (781 mujeres y 951 hombres),
distribuidos por perfil: 181 aspirantes con formacion en derecho; 812 aspirantes con experiencia en

capacitacion, y 738 con perfil de trabajo operativo de campo. Esta se verifico el 17 de enero de 2015.

Recepcion de los paquetes entregados por las 40 direcciones distritales, verificando en todo momento
que se entregara el mismo nimero de hojas de respuesta, cuadernillos de cada perfil y cuestionarios

de medicion de habilidades.

Por ultimo, el 19 de enero de 2015 fueron enviados los resultados de la evaluacidén, en medio

magnético, a la DEOyGE.
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En cumplimiento de lo establecido en el Procedimiento, Base Cuarta, Numeral 2 de fa Convocatoria
para la seleccién, contratacion y capacitacion de las y los Auxifiares Electorales que participaran en el
Proceso Electoral Ordinario 2014-2015, el 19 de enero de 2015 se remitieron los resultados a la UTSI

para su incorporacion al Sistema de Seguimiento de Auxiliares Electorales.

5.4.4. Procedimiento para integrar la Lista
de Reserva para el Proceso Electoral
Ordinario 2014-2015: Segunda convocatoria

El 27 de febrero del afio en curso, el Consejo General aprob6 el Procedimiento para integrar la Lista
de Reserva para el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015, en la porcién correspondiente a las sedes
Distritales I, VIII, X, X, XV, XX, XXVIII y XXXIlI, asi como la Convocatoria para participar en dicho

Procedimiento.

En este procedimiento, el personal de la UTCFyD se encargé de verificar los requisitos, efectuar la
evaluacién curricular, disefiar y aplicar el examen de conocimientos, y apoyar a los Consejeros
Electorales integrantes de ia Comisién Provisional para Vigilar 1a Oportuna integracion de los
Consejos Distritales, en la realizacion de entrevistas a los 20 participantes que llegaron a esta dltima

etapa.

Las etapas del procedimiento se llevaron a cabo en las siguientes fechas: Registro de aspirantes,
recepcién de documentos y verificacion de requisitos, del 28 de febrero al 15 de marzo de 2015;
evaluacién curricular, 16 y 17 de marzo; examen de conocimientos, 20 de marzo; y entrevista, 25y 26
de marzo. Al concluir todas las etapas del Procedimiento para integrar la Lista de Reserva para el
Proceso Electoral Ordinario 2014-2015, la UTCFyD se encargé de integrar los resultados finales, para

su posterior presentacion.
5.5. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propésitos sustantivos de la UTCFyD que lograron cumplirse durante el primer trimestre de 2015

se refieren en la tabla siguiente:
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Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la Unidad Técnica

del Centro de Formacion y Desarrollo durante el primer trimestre de 2015

{Por cientos)

Metas

g et

| Logrado

Programado

Porcentaje
de avance

Acumulado
alafecha
del-informe

13-02-09-11-01. Ocupacion de plazas
vacantes del Servicio Profesional Electoral

100.0

100.0

250

250

a) Informar los avances

en Ja instrumentacién de [os mecanismos
ordinarios de la ocupacién de plazas
vacantes, baje la reserva de la operacién
con auterizacidn del INE

100.0

100.0

250

250

b) Informar los avances en la atencién

y seguimiento a las solicitudes

de implementacién de mecanismos
extraordinarios para la ocupacién

de vacantes, durante los procedimientos
de participacion ciudadana

100.0

100.0

250

25.0

13-02-08-11-02. Qcupacion de plazas
vacantes de la rama administrativa

100.0

100.0

250

25.0

a) Informar los avances

en la instrumentacion de los mecanismos
ordinarios de ocupacion de plazas
vacantes. La instrumentacion de estas
acciones estara sujeta a los cambios

en la normatividad que determine el INE

160.0

100.0

25.0

250

b) Informar los avances en las acciones
relativas a dar atencién y seguimiento
a las solicitudes de implementacion

de mecanismos extraordinarios para

la ocupacion de vacantes, durante

los procedimientos de participacion
ciudadana

106.0

100.0

250

25.0

13-03-09-11-03. Formacién
del Servicio Profesional Electoral

100.0

100.0

25.0

25.0

a) Informar el avance en las acciones
de disefio e instrumentacién

de tas acciones formativas

que se impartiran ai personal

del Servicio Profesional Electoral

100.0

160.0

250

25.0

13-03-08-11-04. Capacitacion
al personal administrativo

100.0

100.0

250

250

a) Informar el avance en el disefio
e instrumentacion de las acciones
formativas que se impartiran

al personal administrative

por competencias laborales

100.0

106.0

25.0

25.0

13-03-11-14-29 Capacitar a Cansejeros
Eleciorales Distritales

100.0

100.0

66.7

66.7

a) Elaboracion de contenidos
de capacitacion de conformidad
con las funciones y atribuciones
de los CED

100.0

100.0

100.0

100.0

bh) Informar respecto
a la instrumentacion de eventos
y acciones de capacitacion

100.0

100.0

333

333
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5.6. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

1. Programa de Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional Electoral 2015

a) Atender las solicitudes de ocupacién de plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral,
mediante la instrumentacién de los mecanismos extraordinarios tales como; ta comision,

readscripcién y la encargaduria de despacho.
2. Programa de Seleccion e Ingreso de la rama administrativa 2015

a) Atender las solicitudes de ocupacion de plazas vacantes de la rama administrativa, mediante la
instrumentacion de los mecanismos extraordinarios tales como: la comisién, readscripcion y

encargaduria de despacho.

b) Continuar con la instrumentacion del Mecanismo emergente para la ocupacion de plazas

vacantes de la rama administrativa.
3. Programa de Formacion y Desarrolio del Servicio Profesional Electoral 2015

a) Realizar la investigacion de instituciones o especialistas que cuenten con la capacidad técnica
y académica para colaborar en la imparticion de las acciones formativas consideradas en el

Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral 2015.

b) Continuar con el diserio y definicién del contenido tematico y modalidad de imparticién de las
acciones formativas consideradas en el Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio

Profesional Electoral 2015.

c) Impartir las acciones formativas dirigidas al personal del Servicio Profesional Electoral

conforme al Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral 2015.
4. Programa de Capacitacién y Actualizacion del Personal de la Rama Administrativa 2015

a) Realizar la investigacion de instituciones o especialistas que cuenten con la capacidad técnica
y académica para colaborar en la imparticion de las acciones formativas consideradas en el

Programa de Capacitacion y Actualizacién del Personal de la Rama Administrativa.
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b) Continuar con el disefo y definicidon del contenido tematico y modalidad de imparticion de las
acciones formativas consideradas en el Programa de Capacitacién y Actualizacion del

Personal de la Rama Administrativa 2015.

¢) Impartir las acciones formativas dirigidas al personal de la rama administrativa conforme al

Programa de Capacitacion y Actualizacion del Personal de la Rama Administrativa.
Capacitacion a Consejeros Electorales Distritales

a) Continuar con el proceso de capacitacion de los Consejeros Electorales Distritales mediante la

imparticion det curso en linea denominado Capacitacién a Consejeros Distritales.
Operacion del Servicio Profesional Electoral

a) Realizar las acciones necesarias a fin de coadyuvar en el proceso de certificacion del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral del Distrito Federal, conforme a las

disposiciones que determine el Instituto Nacional Eiectoral.

b) Regularizar la Evaluacién del Rendimiento del Servicio Profesional Electoral a fin de integrar la
Evaluacion del Desempefio respectiva y contar con los elementos necesarios para concluir
los procesos de promocion de nivel, titularidad de puesto, estimulos y recompensas mediante

la definicién de los servidores publicos que cumplen con los requisitos correspondientes.
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccidn de Datos Personales

a) En materia de transparencia y acceso a la informacién publica, se dara seguimiento y apoyo a
los funcionarios de nuevo ingreso para que se inscriban y acrediten los cursos que
proporciona el INFODF mediante su portal de internet. Lo anterior, con el doble objetivo de
que los servidores publicos atiendan dicha obligacion y el Instituto cumpla uno de los criterios
considerados en el indice de Cumplimiento de las Mejores Practicas de Transparencia en
Capacitacién, cuya observancia permite que éste forme parte del Circulo de Excelencia
administrado por el INFODF.

b} Cumplimiento de los acuerdos aprobados en la 1a. Reunién de la Red de Transparencia y

Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal, realizada el 26 de marzo de 2015.
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Anexo 1

Solicitudes de INFOMEX atendidas durante el primer trimestre de 2015

Numero o
de solicitud ™

Oficio de resptiesta

e
e

e A " vr. Comentario§”

3300000000915

|IEDF-SA-DRHyF-118-15

“De cada une de los siguientes servidores ptblicos: Maria Adriana Rosas
Hernandez, Rocio Villa Garcia, Nancy Nallely Rosillo Gonzélez, Emmanuel
Botello Barzola, Juan Roberto def Valle Cuanalo, Héctor Garcia Gonzalez,
Andrés Damuzi Vega Mufioz, Miguel Angel Hernandez Aldana y Danie! Castillo
Duran, solicito se me informe el puesto que ocupa, su formacion académica, las
funciones que desempefia, su antigitedad en ¢l puesto.

"Version publica del curriculum vitae.

"Asi como, si su formacién académica tiene relacién con su perfil y funciones.”

3300000001815

IEDF-SA-DRHyF-143-15

"Solicito el apoyo de la institucion sobre si colabord para la misma la C. Heriberta
Ferrer Arias.

"Periodo Laborado de marzo a junio de 2006.
"Puesto: Coordinadora de Proyectos en el Area de Comunicacion Social.

"Jefe Inmediato Lic. Antonio Davalos, Encargade de fa Coordinacion de
Comunicacion Social.”

3300000011015

IEDF/SA/0638/2015

“‘Deseo saber si en la némina como personal de base, de confianza, honorarios ¢
cualguier otra que manejen tienen registrado al Sefior Nando Rogenery
Valdespino Kuri 0 Nando Rogeneri Valdespino Kuri con RDC VAKN700601ID8
dentro del periodo comprendido de enerc de 2013 a febrere de 2015, Asi como
el puesto que ocupa y percepciones brutas y cualguier otra prestacion, beno,
compensacion o gratificacion que reciba.”

3300000010815

IEDF/SA/0535/2015

“Soficito se me informe: ; Cual fue el monto total erogado por concepto de
mantenimiento preventivo del Pargue Vehicular de ese Ente Pubiico,
correspondiente al periodo del 10. enero al 31 de diciembre de20147.”

3300000010315

IEDF/SA70563/2015

“Solicito se me informe: ¢ Cual fue el monto total erogade por concepte de
mantenimiento preventivo del Parque Vehicular de ese Ente Publico,
correspondiente al periodo del 10. enere al 31 de diciembre de20147?."

3300000009116

IEDF/SA/0504/2015

"Selicito se me informe: ;Cual fue el monto total erogado por concepto de
mantenimiento preventivo del Parque Vehicular de ese Ente Publico,
correspondiente al periodo del 10. enero al 31 de diciembre de2014?.”

3300000008615

{EDF/SA/0503/2015

“Solicito se me informe: ;Cuét fue el monto total erogado por concepto de
mantenimiento preventivo del Parque Vehicular de ese Ente Publico,
correspondiente af periodo del 1¢. enero al 31 de diciembre de20147."

3300000006116

IEDF/SA/0474/2015

“Buen dia.
"Espero se encuentre muy bien.

"La presente es para solicitar su ayuda para corroborar referencia laboral de
Victor Hugo Rubie Duarte, el cual nos indica haber laborado en el Instituto
Electoral del Distrito Federal de agosto de 2006 a octubre de 2008 como Director
de Informacion en el Area de Comunicacién Social.

"Anexamos nuestro formato en caso de que exista alguna informacién que nos
puedan proporcionar.

"Stendo todo por € momento.
"Quedo a sus drdenes y en espera de su atenta respuesta.

"Saiudos cordiales.”

Continua. ..
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NUmero o
de soelicitud

" Oficio de respuesta

o s i

3300000008316

IEDF/SA/0559/2015

“*Solicito me informen le siguiente: 1 el numero de altas y bajas que se han
presentado en su plantilla de empleados durante el tiempo que llevan en
funciones los actuales consejeros electorales del consejo general del personal de
estructura de las siguientes areas: Presidencia del consejo, Secretarias ejecutiva
y administrativa, Contraloria general, direcciones Ejecutivas y unidades técnicas.

"2. También necesito saber la misma informacién pero del anterior consejo
general, o sea durante el tiempo que duraron en sus cargos.”

3300000005615

IEDF/SA/0465/2015

“Con base en lo establecido en |la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pdblica del Distrito Federal y en el Articulo Sexto Constitucional
deseo solicitar la siguiente informacién:

"™ .- Numero de bajas y altas de personal que se dio de octubre de 2014 al 5 de
febrero de 2015, detallande, para cada caso, los siguientes:

"a) Nombre de cada persona que fue dada de baja o de alta en el periodo
mencionado

"b) Fecha en que fue dada de baja o de alta cada persona en el periodo
mencicnado

"c) Cargo que ocupaba cada persona que fue dada de baja en el periodo
mencicnado

"d} Sueldo que tenia cada persona que fue dada de baja en el perioda
mencionado

"e) Area a la que estaba adscrita cada persona que fue dada de baja en el
periodo mencionado

"f) Cargo gue ocupa cada persona que fue dada de alta en el periodo
mencionado

g) Sueldo que tiene asignada cada persona que fue dada de alta en el pericdo
mencionado

"h) Area a la que estd adscrita cada persona gue fue dada de alta en el periode
mencionado.

"2.- Queias, recursos o impugnaciones gue del mes de octubre de 2014—cuando
inicio el afio electoral en el Distrito Federal—al 6 de febrero de 2015han
presentado ante este organismo representantes de partidos politicos o
ciudadanos, detallando en cada caso lo siguiente:

"a) Nombre preciso del recurso interpuesto para cada caso

"o} Nombre del quejoso, sea ciudadane o partido politico, que interpuso cada
case

"c) Persona o partido politico contra el que se interpuso cada queja o recurso
"d) Fecha en que se interpuso
“e) Motivo por el que se interpuso

”F) Cuantas de esas quejas, recursos ¢ impugnaciones han sido resueltes al 6 de
febrero de 2015

"g) De qué promovenie y contra quién son las quejas, recursos o impugnaciones
que estan ya resueltas al 6 de febrero de 2015

"h} Sanciones interpuestas para cada caso

*) Cuéantas de esas ya resueltas fueron impugnadas ante el Tribunal Electorat del
DF o ante la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion

"Iy Qué quejas, recursos o impugnaciones estan pendientes de resolverse, y
contra quienes fueron presentadas.”

Continua...
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Conrfnua_cfén i

Namero ; L e . L

de solicitud’%h ' Oficio de respuesta S Comerigjaw? os

g

330000G007915

IEDF/UTCFyD/0140/2015

“Se requirié informacion respecto al Proceso de Seleccion, Contratacién y
Capacitacicn de |as y los Auxiliares Eiectorales
que participaran en el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015."

3300000008715

IEDF/UTCFyD/0148/2015

“Se solicitd informacion diversa respecto del Procedimiento
para la Seleccion de Consejeras y Consejeros Distritales
del Instituto Elecioral del Distrito Federal.”

3300000012315

IEDF/SA/623/2015

*Cuéntas partidas presupuestales tienen para el page de pasivos laborales y
saldos al dia 28 de febrero de 20157

"En qué parte normativa, se ubica que el fideicomiso es la Unica fuente del pago
de pasivos laborales?; y

"En donde se regula que las solicitudes de terminacion de la relacion laboral,
estan sujetas a disposicion de suficiencia presupuestaria institucional, o bien, del
fideicomiso publice, no paraestatal, irrevocable e irreversible numero 2188-7,
subcuenta Reserva Laboral?”

3300000013315

IEDF/SA/0679/2015

“Con Base en el Clasificador per Objeto de Gasto para la Administracion Publica
Federal, publicado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

"Para el gjercicio Enero-Diciembre 2015

™. ¢ Cual es |a cantidad en moneda nacional, presupuestada para la partida
numero 358017

"2. i Cuales son las especificaciones/necesidades para llevar a cabo €l
desempefio de la partida presupuestal 358017

"3. £ Quién o quiénes son sus principales proveedores respecte a la partida
presupuestal 358017

"4. Al dia de hoy, ¢ Ya se asigno el presupuesto Enero-Diciembre 215 de [a
partida presupuestal 358017

"5. De acuerdo a la partida 35801 ; Cudles son las Entidades Federativas donde
se desempefia el servicio de limpieza?”

3300000017215

|IEDF/SA0741/2015

“Con base en el Clasificador por Objeto del Gaste del Distrito Federal Vigente,
publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 19 de octubre de 2010;
pregunto a esta dependencia lo siguiente:

"Para el Ejercicio Fiscal enero-diciembre 2015.

"1. ¢ Tiene contemplado/presupuestado y/o autorizado gasto alguno destinado al
servicio de limpieza de sus oficinas?

2. Conforme al mencionado Clasificador por Objeto del Gasto del DF vigente,
;Cual es la cantidad en Moneda Nacional, presupuestada para la partida niimero
3581 ‘Senvicios de limpieza y manejo de desechos’?

"3. ¢ Cuéles son las principales especificacienes/necesidades para llevar a cabo
el desempeiio de la partida presupuestal 3581 ‘Servicios de limpieza y manejo de
desechos"?

"4. . Quién o guiénes son sus principales proveedores respecto a la partida
presupuestal 3581 ‘Servicios de limpieza y manejo de desechos'?

"5. Al dia de hoy, ;,Ya asignd el presupuesto enero-diciernbre 2015 de la partida
presupuestal 3581 ‘Servicios de limpieza y manejo de desechos'?

"6. De acuerdo a la partida 3581 ‘Servicios de limpieza y manejo de desechos’
iCuales son las entidades federativas donde se desempefia el mencionado
servicio de limpieza?

Continua. ..
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de solicitud

Nimero il

¥ Highrst

Oficio de respuesta &
e *égg{g.; e

fod B3

3300000014215

IEDF/SA/0689/2015

la Informacién Publica del Distrito Federal, en mi caracter de Ciudadano
primeramente y seguidamente como Ceonsejero Electoral det Distrito Electoral
nimero XXXII, tengo a bien solicitar me informe lo que a continuacién solicite, no
sin antes dar los argumentos que propician la solicitud de esta informacidn:

"En sesién ordinaria, el Consejo General, después de revisar varios
considerandos como el numero 21 que sefiala que de acuerdo al articulo 6,
fraccion V del Reglamento de Integracion, Funcionamiento y Sesiones de los
Consejos Distritales, los Consejeros Distritales, tendran entre otros derechos, el
recibir la dieta mensual que correspenda por asistir a las sesiones y basados en
otros considerandos mas, Aprobé el Acuerdo ACU-15-15, y en dicho acuerdo
expresa en el parrafo primero:

"-La determinacion de cubrir esa dieta de acuerdo al considerando 27,

"-Segundo; ordena entre en Vigor a partir de la publicacién en los estrados de las
40 Direcciones Distritales,

"-Tercero; Se instruya a la Secretaria Administrativa del Instituto Electoral,
ministrar a los Consejeros Distritales, la dieta prevista en ese acuerdo y,

"-Cuarto, Se instruye a la Unidad Técnica de Comunicacién Social, Transparencia
y Proteccidn de Datos, realice las adecuaciones que sean procedentes en Virtud
de lo aprobado per el censegjo General.

"Asi que después de esta breve exposicidn de dates citados, realizo el siguiente
argumento:

"En Virtud de que existe un presupuesto piiblico que e! propio Consejo General
del Instituto Electoral del Distrito Federal aprobo por unanimidad y, que de
acuerdo a la determinacion de la legislacion electoral vigente, la cual sefiala que
este recurso, esta destinade para el pago de las dietas mensuales de fos
Consejeros Distritales.

"Quiero que me informen: ; Cémo tienen contempladeo cubrir esta dieta a los
Consejeros Distritales?

"Existe alglin calendario ya determinado para el pago de estas dietas?

¢ Por qué razon a los Consejeros Electorales no se nos ha comunicade la forma
de ministracion de estos recursos...?

"Espero atiendan a la demanda de infermacién que les requiero o, sien su
defecto, debo seguir otro procedimiento para que otra instancia me responda mis
interrogantes.”

3300000014315

IEDF/SA/0698/2015

"1.- Solicito saber si actualmente trabaja en el Instituto Electoral del Distrito
Federal la C. Claudia Esparza Ortiz, desde cuando trabaja o mantiene relacion
laboral con este Instituto.

"2 .- Si es afimativa la respuesta del punto 1y trabajo o se encuentra la C.
Claudia Esparza Ortiz trabajando en el Instituto Electoral del Distrito Federal, le
solicito atentamente me informe a cuanto ascienden sus percepgiones diarias,
guincenales, mensuales ¢ cualesquiera que sea el periodo de pago de la
remuneracion.

"3.- Solicito me indique fa duracion de su contrato y la manera en que esta
contratada la C. Claudia Esparza Ortiz.

*4.- Solicito que toda esa infermacidon me sea enviada al correo: [...]

"Sin mas por el momento y agradeciendo el favor de su atenta atencion me
despido enviandole un cordial saludo.”

Continda. ..
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Niamero
de solicitud

,. Coménfa_nos

3300000014515

|EDF/SA/0697/2015

“Solicito se me informe:

"- El total de recursos economicos entregados a los ex consejercs electorales que
dejaron el carge el afio pasado, como parte de su indemnizacion, asi como el
desglose por rubro y por consejero.

"-Cual fue el concepto por el que dejaron el cargo: renuncia, remocion,
sustitucion, retiro por convenio, o cualquiera otro.

".Si alguno de los ex consejeros que dejaron el cargo el afio pasadoe presentaron
alguna denuncia, demanda, gueja ¢ cualquier otro recurso legal en contra del
IEDF. Saber sus nombres y tipo de recursos que hubiesen presentado, y si éste
ya fue concluido se especifique, asi como saber cual fue la reselucién. En caso
de que no hayan concluide, NO pido ni el expediente ni detalles que no puedan
ser revelados, sélo requiero, en dicho caso, saber qué recurso legat presentaron,
ante qué autoridad y qué consejero lo hizo.”

3300000014615

IEDF/SA/0713/2015

“Quiero saber si el C. Francisco Antonio lturbe Geonzalez, labora ¢ laboré para el
ente publico.

"De ser positiva la respuesta me gustaria se me propoercionara lo siguiente:
"-Fecha de ingreso o baja segun sea el caso

".Bajo qué modalidad esté o estuvo contratado

"-Ingreso que percibe o tltimo ingreso.”

3300000015415

IEDF/SA/0680/2015

“Solicito se me informe: ;Cuéi fue el manto total erogado per concepto de
mantenimiente correctivo del Parque Vehicular de ese Ente Publico,
correspondiente al periodo del 1o. de enero al 31 de diciembre de 20137”

3300000018315

|IEDF/SA/Q771/2015

“Todos los contratos celebrados con Coetsa International, S.A. de CV. en el
periode 10. de enero de 2014 al 20 de marzo de 2015.”
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Resumen consolidado de la nomina del Instituto Electoral del Distrito Federal,
correspondiente al primer trimestre de 2015

{Pesos)

o B e " Y 'm
Concepto Periodo O Mo —
: . 3 % ZLBruto
Enero
1a. quincena de enero de 2015 677 14,272 6246 9,069,50989
Estructura Norl_una extraordinaria. Complemento 1 47,9885 316724
aguinaldo 2014
2a. quincena de enero de 2015 686 14,380,060.6 7,34357186
Noémina, honorarios | 1a. quincena de enero de 2015 69 549,426 4 455,126 .4
eventuales (partidos
politicos y grupos | o, auincena de enero de 2015 78 778,093.4 633,365.6
parlamentarios)
Némina honorarios 1a. quincena de enero de 2015 0 0.0 0.0
eventuales 2a. quincena de enero de 2015 51 299,557.3 259,325.7
Subtotal: 30,327,750.8 17,792,571.6
Febrero
Némina extracrdinaria (E11503)
Complemento aguinaldo 2014 30 315,2191 215,051.5
1a. quincena de febrero de 2015 596 14,642, 590.9 8.313,680.1
Estructura N y (E21504)
émina extracrdinaria
Complemento aguinzaldo 2014 15 193,317.8 132,582.9
2a. quincena de febrero de 2015 707 14,724,051.8 8,391,403.1
Martha t.aura Almaraz Dominguez
. 9 2 1,330,904.0 923,236.2
y Gustavo Ernesto Figueroa Cuevas
Juicios laborales Maria Isabel Weish Narvaez 1 1,386,390.3 1,142,587.7
Jaime Alfredo Gonzélez Amaro 1 58,7876 37,2708
Elvia Jiménez Miranda 1 357.010.5 260,625.4
Hernandez B Sand
ernar\ ez Bocanegra Sandra 1 2.969.6 20788
Berenice
Salgado Lunar Karina 1 5,320.5 42910
Finiquitos Martinez Ramirez Rigoberto 1 3,911.0 3,368.7
Flores Meza Nahim Rodrigo 1 3.,480.0 2,600.2
Osorio Carrillo Jessica 1 5,320.5 42910
Liquidaciones Fideicomisc Banorte 16 6,008,796.4 4.794,644.6
Conlinua..
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Coq{inuacic’)n _
) ’y“:’f% etz »iﬂk;“x%?m'\". .,:: T b - - R A,
Conceptoff‘;@;* i PRIIOHO ”&f’? e OVinljﬂntOS e
s e EE B Lo R Bruto 5
Némina, 1a. quincena de febrero de 2015 83 931,321.5 755,367.5
honorarios
eventuales Namina extraordinaria (EH11503) 1 28,812.9 22,008.6
{partidos politicos
y grupos 2a. quincena de febrero de 2015 85 802,855.8 649,547.3
parlamentarios})
1a. quincena de febrero de 2015 435 2,939,390.9 2,541,750.5
Nomina extraordinaria
1 14,755.8 12,064.1
Némina honorarios (EHP11503)
eventuales Némina extraardinaria
(EHP21503) 33 537,465.8 454 881.0
2a. quincena de febrero de 2015 518 3,5778647 3,087,492.7
Subtotal: 47,870,537.3 31,750,823.5
Marzo
Nomina (E11505) carga laboral
1ra. Parte 700 14,548,873.3 10,036,070.0
Namina cancelacion (E21505) 1 -8,8254 -5,855.4
Némina extraordinaria (E31505)
vacaciones no disfrutadas L 12,1028 8.471.9
Némina complemento de
aguinaldo 7 101,200.2 68,791.4
1a. quincena de marzo de 2015 711 14,799,280.1 8.465271.4
(I\:iomm? Extralordlnana {E31506} 12 233,550.4 158,528 1
Estructura arga labora
Némina extraordinaria Ajuste
por cambio de puesto (E51505) 1 576138 4,224.1
Nomina cancelacion (E71505) 1 -57,429.6 -34,326.2
Némina extraordinaria {(E81505) 2 39,291.9 24,075.0
2a. quincena de marzo de 2015 712 14,777,504.0 8,434,189.1
Némina (E11505) carga laboral 689 14,293.273.3 9.858.869.3
2da. Parte
Nomina complemento 9 194 654 5 130 772.4
de aguinaldo S o
Juicios Laborales | Maria Isabel Welsh Narvaez vales 1 23,000.0 23,000.0
de despensa
Santacruz Sandoval Luis Martin i 12,0514 9,204 .4
Ortiz Herrera Javier Augusto 1 3,117.8 2,879.2
Finiquitos Galindo Reyes Virgilio 1 6,036.1 4.856.0
Gonzalez Nava Victor 1 18,3616 13,4954
\Vazquez Zamorano Alfonso 1 18.361 6 13.495 4
Manuel
Continua...
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Con!fnuagidnj
Concepto ™ . . Movimientos PR
1 24,318.0 17,122.4
Enriquez Garcia Flor Angélica 1 9,044.3 6,962.0
Garcia Davila Berenice 1 13,856.7 0.0
Meza tornandez Maria 1 9,392.8 7,205.8
Castafieda Campos Mario Enrique 1 9,392.8 7,205.8
Lopez Lima Carlos 1 13,856.7 10,646.2
Padilla Carbajal Antonioc Eduardo 1 31179 2,879.2
Finiquitos Carrillo Rendén Sara Areli 1 2,879.2 6.962.0
Robledo Baranda Roman 1 6,036.1 4,856.0
Chincoya Zambrano Ricardo 1 19,096.8 13,8953
Centeno Hernandez Oscar 1 9,392.8 7,205.8
Baltazar Castafién Alejandra 1 12,948.6 9,821.1
Becerril Hernandez Claudia Maria 1 17.462.4 12,980.8
Revilla Barragan Alejandra Jael 1 18,027 .4 13,565.7
Tovar Rojo Adriana 1 9,044 3 6,962.0
Liguidaciones Fideicomiso Banorte 15 6,409,899.7 4,969,600.9
Nomina extraordinaria (EH11504) 1 11,803.2 10,3911
r"}’;?;'r”a"’:ios '(“'E‘m;‘go‘g’;ﬁ:'i?ég' 81 775.895.2 583,065.7
(e;::t‘jté‘j;epsolmcos 1a.quincena de marzo de 2015 86 808,757.4 654,041.3
Y grupos 2a. quincena de marzo de 2015 85 803,432.8 649,2989.5
parlamentarios) Némina carga laboral 80 760 865.3 578.323.9
{EH11505)2da. Parte T e
1a. quincena de marzo de 2015 449 3,373,377.9 2,894 7951
?'Ef’l;’;:iﬁseo"g)a"rdi”a”a 4 14,.913.0 12,762.8
:\?er?‘ltﬁz l:c;noranos ?Eol_ﬁr;l?gogtraordmana cancelacion 1 8,172.1 5,981 1
?Eé'_:rg?go%?raordinaria cancelacion 1 8.172.1 5.981.1
2a.quincena de marzo de 2015 497 3,599,590.8 3,097,706.0
Subtotal: 75,765,598.1 50,793,367.6
Total: 153,963,886.2 |’ 100,336,762.7
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Anexo 3
Prestaciones de seguridad social y obligaciones fiscales generadas
por este concepto, correspondientes a enero-marzo de 2015
(Pesos}
EE=— T = = i i P g

Concepto::.: %%%% &@” R TR T %gjgglo .. Impotte -
Enero

ISSSTE / FOVISSSTE 2,537.417.8
Cuotas y aportaciones de seguridad social 16/X11/2014 ai 31/1/2015 1,802,570.4
Descuentos de créditos hipotecarios 10./112015 al 311112015 734,847 .4
ISR del Seguro de Separacidn Individualizado 10./1/2015 al 31/1/2015 519,307.0
MetLife México, S.A. 4,024,428.0
Aportaciones al seguro de separacion individualizado 10.//2015 al 31712015 3,721,863.6
Seguro colectivo de retiro GR520 10./X11/2014 al 31/X11/2014 14,453 .4
Seguro de vida institucional CI3013 10./X11/2014 al 31/X11/2014 288,111.1
Fondo de ahorro de los trabajadores del Instituto Electoral

del Distrito Federal 10./1/2015 al 31/1/2015 3,073,011.5
Pensiones alimenticias 10./1/2015 al 31/1/2015 203,406.3
Vales de despensa 10./X11/2014 al 31/XI11/2014 433,772.0
Descuentos de seguros contratados por servidores

publicos 75,140.1

Quaiitas Compariia de Seguros, S.A. de C. V. 16./1/2015 al 31/1/2015 10,844 8

AXA seguros 10./2015 al 31/1/2015 64,295.3
Subtotal: 10,866,482.7
Febrero

ISSSTE / FOVISSSTE 2,027,456.0
Reconocimiento de antigliedad (Blanca Gloria Martinez 20/VI2014 al 21/X/2014 1,978.2
Navarro)

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 10./11/2015 at 28/11/2015 1,288,907.4
Descuentos de créditos hipotecarios 10./11/2015 al 28/11/2015 736,570.4
ISR del Seguro de Separacion Individualizado 10./1/2015 al 28/1112015 586,656.9
MetLife México, S.A.

Aportaciones al seguro de separacion individualizado 10./11/2015 ai 28/11/2015 3,866,227.0
Fondo de ahorro de los trabajadores del Instituto Electoral

del Distrito Federal 10./11/2015 al 284172015 3,173,020.1
Pensiones alimenticias 10./l/2015 al 28/11/12015 236,100.9
Vales de despensa 10./1112015 al 28/11/12015 419 835.0

Continua...
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... Continuacion
Concepto . .« = Perfodo importe.
Descuentos de seguros contratados por servidores
publicos 79,738.9
Qualitas Compafiia de Seguros, S.A. de C. V. 10./1i/2015 al 31/1/2015 17,547.6
AXA seguros 10./112015 al 31/14/2015 62,1913
Subtotal: 10,389,034.7
Marzo
ISSSTE / FOVISSSTE 4,988,566.2
SAR-FOVISSSTE 1er. Bimestre 2015 10./1/2015 at 28/11/2015 2 950,304.
Reconocimiento de antigliedad Maria Isabel Welsh Narvaez, 25/1/2014 al 9/11/2015 44000
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 10./11/2015 al 31111172015 1,282,719.0
Descuentos de créditos hipotecarios 10./11/2015 al 3111112015 751,044.0
ISR del Seguro de Separacion Individualizado 101112015 al 31/111/2015 716,513.4
MetLife México, S.A. 5,094,590.4
Aportaciones al Seguro de Separacion Individualizado 10./ili/2015 al 31/111/2015 3,901,952.7
Seguro de Gastos Médicos Mayores (Péliza GM0339) 10./72015 al 31112015 1,002,791.9
Seguro de Gastos Médicos Mayores con cargo al titular 10.//2015 al 31/1/2015 189,845.9
Fondo de ahorro de los trabajadores del Instituto Electoral
del Distrito Federal 101112015 al 31/111/2015 3,111,121.0
Pensiones alimenticias 104172015 at 3111172015 436,943.2
Vales de despensa 489,289.0
Marzo complemento 10./1/2015 al 31/111/2015 28,185.0
Marzo 10./111/2015 al 31/111/2015 461,104.0
Descuentos de seguros contratados por servidores
publicos 79,560.5
Quélitas Compaiia de Seguros, S.A. de C. V. 10./11/2015 al 31111112015 18,108.0
AXA seguros 10./111/2015 al 31/111/2015 61,452.6
Subtotal: 14,916,583.7
Total: i [ 36,172,101.2
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Anexo 4

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE DE 2015

Traspasos presupuestales solicitados por las areas ejecutoras

de gasto correspondientes al primer trimestre de 2015

{Miles de pesos)

ANEXOS
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A Normales Cierre mensual
rea ;

Ndamero Monto Numero Monto
01 Presidencia del Consejo General 1 8.7 3 89.3
02 Consejeros Electorales 1 614.8 14 81.0
03 Secretaria Ejecutiva 0 0.0 3 51.3
04 Secretaria Administrativa 11 1,859.4 2 105.0
05 Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral
y Educacién Civica 2 7,107.5 3 108.0
06 Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas 1 11.0 3 138.9
07 Direccion Ejecutiva de Crganizacién
y Geografia Electoral 5 2,865.3 2 35.2
08 Direccion Ejecutiva de Participacién Ciudadana 0 0.0 2 6.5
09 Unidad Técnica de Comunicacion Social,
Transparencia y Proteccion de Datos Personales 6 595.0 3 51.9
10 Unidad Técnica de Servicios Informaticos 2 2126 3 37.0
1 1' Unidad Técnica de Archivo Logistica y Apoyo 5 1345 3 188.2
a organos Desconcentrados
12 Unidad Técnica de Asuntos Juridicos 0 0.0 3 440
13 Unidad Técnica del Centro de Formacian 2 323 3 36
y Desarrollo
14 Contraloria General 0 0.0 67.9
15 Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion 0 0.0 10.0
16 Organos Desconcentrados 2 93,3571 643.9
17 Umdad Técnica de Vinculacién con el Instituto 1 56.8 2 20
Nacional Electoral
Total: 39 7 | 1068549 Il 1,663.6
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Anexo 5
Ejercicio del gasto por partida presupuestal al 31 de marzo de 2015
{Pesos)
1cer SR v - wone] Acumuladoig.
c s o ‘&%?y
Capitulo 1000 “Servicios Personales”
1111 Dietas 0.0 0.0 1,994,974.0 1,994,974.0
1131 Sueldos base al perscnal permanente 6,912,1151 7,102,543.6 7.209,442.8 21,224,101.4
1211 Honorarios asimilables a salarios 1,627,077.1 8,832,467.3 10,142,722.6 20,602,267.0
1311 Prima guinquenal por afios de servicios
efectivos prestados 20,729.2 20,703.7 20,951.4 62,384.2
1321 Prima de vacaciones 0.0 25139 24,4055 269194
1323 Gratificacién de fin de afio 0.0 20,921.2 217,555.2 238,476.4
1341 Compensaciones 21,297.850.0 21,791,268.2 21,909,109.3 64,998,227.5
;:;illAponamones a instituciones de segquridad 929.552.3 971,496.9 975.121.8 2,876,171.0
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.0 726,153.7 0.0 726,153.7
1431 Aportaciones al sistema para e retiro
0 a la administradora de fondos para el retiro 225.365.5 512,954.0 222,244 3 960,563.9
y ahorro solidario
E:'T Primas por segure de vida del personal 307,861.2 323,823.0 315,855.3 947,539.4
1443 Primas por seguro de retiro del personal
al servicio de las unidades responsables 1,665,691.5 1,731,455.0 1,756,631.0 5,153,777.4
del gasto dei Distrito Federal.
1449 Otras aportaciones para seguros 1,001,721.2 1,031,620.7 1,037.605.5 3,070,947 .4
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo |y 5ag 5058 | 15865100 | 15549138 4,677,929.6
de trabajo
1545 Asignaciones para prestaciones a personall 5 5a4 o 426,214.2 435,988.7 1,277,882.9
sindicalizado y no sindicalizado
1546 Otras prestaciones contfractuales 430,909.1 417,064 1 486,059.7 1,334,032.9
1719 Otros estimulos 0.0 0.0 29,066,871.6 29,066,871.6
Subtotal: 36,371,058.0 45,497,709.4 77,370,452.2 159,239,219.6
Capitulo 2000 “Materiales y Suministros”
2111 Materiales, utites y equipos menores 306.3 5.980.1 604,432 8 610,719.2
de oficina
2141 Materiales, Utiles y equipos menores
de tecnologias de la informacion 0.0 996.0 8.3 1,004.3
y comunicaciones
2151 Material impreso e informacion digital 3132 1,515.6 48,7957 50,624.5
2161 Material de limpieza 0.0 407.2 0.0 407.2
Continta. ..
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... Continuacion

PATS

fe ey | - s Acumuladoss::

Concepto g 0 g Enere | Febrerg, al trimestre *

2211 Productos alimenticios y bebidas

para personas 68,431.3 253,650.2 500,690.0 822,771.5

2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 0.0 771.2 0.0 771.2

2419 Otros productos minerales y no metalicos 0.0 7,028.2 98.0 7,126.2

2421 Cemento y productos de concreto 0.0 893.3 726.5 1,619.8

2431 Cal, yeso y productos de yeso 0.0 178.0 0.0 178.0

2441 Madera y productos de madera 0.0 504.0 549.0 1,053.0

2461 Material eléctrico y electronico 0.0 467.1 527.0 994.1

2471 Articulos metalicos para la construccion 0.0 500.2 2,764.1 3,264.3

2481 Materiales complementarios 0.0 1,126.0 3,260.2 4,386.2

2491 Otros materiales y articulos de construccion

¥ reparacion 0.0 26153 4,0150 6,630.2

2521 Fertilizantes, pesticidas y otros

agroquimicos 0.0 145 0.0 14.5

2561_F1bras sintéticas, hules, plasticos 00 39.0 6,328 ,354.0 6.328.393.0

y derivados

2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 0.0 979.0 125,000.0 125,979.0

2711 Vestuario y uniformes 0.0 2,900.0 0.0 2,900.0

2741 Productos Textiles 0.0 1,634.0 0.0 1,634.0

2911 Herramientas menores 0.0 1,0911 2.146.7 3,237.8

2921 _Re_faccmnes Y accesorios menores 0.0 0.0 1519 151.9

de edificios

2931 Refacciones y accesorios menores

de mobiliario y equipo de administracion, 0.0 6534 1,201.8 1,855.2

educacional y recreativo.

2941 Refacciones y accesorios menores

de equipo de computo y tecnologias 68.0 0.0 278.4 3464

de la informacion

2961 R_efaccmnes y accesorios menores 0.0 868.0 598.0 1,466.0

de equipo de transporte

Subtotal: 69,118.8 2848113 7,623,597.4 7.977,5627.5

Capitulo 3000 “Servicios Generales”

351_1 Conservacion y mantenimiento menor 0.0 0.0 538.7 538.7

de inmuebles

3112 Servicio de energia eléctrica 0.0 227,123.0 241,275.0 458,398.0

3131 Agua potable 0.0 0.0 95,654.0 95,654.0
Continia ..
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... Continuacion

Concepto. . ... . o h . _Enero ..., Febrero. © i Ma

3151 Telefonia celular 0.0 0.0 29,026.6

3171 Servicios de acceso de Internet, redes

y procesamiento de informacién 0.0 3287 0.0 328.7
3181 Servicios postales y telegraficos 0.0 0.0 51704 5170.4
3221 Arrendamiento de edificios 310,6828.0 1,713,309.6 989.652.0 3,013,589.6
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos

v herramientas 0.0 0.0 25520 2,552.0
3271 Arrendamiento de activos intangibles 0.0 1,381,616.1 450.0 1,382,066.1
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria 0.0 0.0 58,000.0 58,000.0

y relacionados

3331 Servicios de consultoria administrativa,
procesos, técnica y en tecnclogias 0.0 360,000.0 376,512.0 736,512.0
de la informacion

3361 Servicios de apoyo administrativo, 657.0 93,273.8 88,566.8 182,497.6
fotocopiado e impresion

3362 Servicios de impresion 0.0 9466 0.0 946.6
3391 Se}rv?cios_profesionares, cientificos 0.0 0.0 116.899.0 116,899.0
y tecnologicos integrales y ofros

3411 Servicios financieros y bancarios 3,6264 46.4 4,396.4 7,969.2
3451 Seguro de bienes patrimoniales 0.0 0.0 184,572.6 184,572.6
3511 Conservacién y mantenimiento menor 0.0 1,203.4 0.0 1,203.4

de inmuebles.

3531 Instalacién, reparacidn y mantenimiento
de equipo de computo y tecnologias 0.0 3,062.4 172,731.0 » 1757934
de la informacion.

3553 Reparacién, mantenimiento y conservacién
de equipo de transporte destinados a servidores 0.0 0.0 250171 25,0171
publicos y servicios administrativos

3571 1ns§ala<lzién, reparac_ic’)n y manteni_miento 0.0 6.899.7 100922.3 107,822.0

de maquinaria, otros equipos y herramienta.

3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 3,282.9 37452 4,247 6 11,275.8

3591 Servicios de jardineria y fumigacion 0.0 0.0 §9,574.3 59,574.3

3611 Difusion por radio, television y otros medios

de mensajes sobre programas y actividades 0.0 1,702.0 361,840.0 363,542.0

gubernamentales

3641 Servicios de revelado de fotografias 97.5. 0.0 0.0 97.5

3691 Oftros servicios de informacion 0.0 0.0 161,330.5 161,330.5

3711 Pasajes aéreos nacionales e intermacionales 5,260.2 0.0 0.0 5,260.2

3712 Pasajes aéreos internacionales 0.0 0.0 16,686.2 16,686.2
Contintla ...
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o - ‘ e R Acumulado 7
Concepto 1. Bl E“e_l','% : (\:12;[:"9“‘ o Eggauo al trimestre
3722 Pasaijes terrestres al interior del Distrito 27445 43240 23,684 4 30,752.9
Federal
3761 Viaticos en el extranjero 0.0 0.0 21,625.6 21,625.6
3831 Congresos y convenciones 0.0 0.0 78,023.0 78,023.0
3921 Impuestos y derechos 0.0 0.0 6,504.0 6,504.0
3981 Impuesto sobre némina 941,828.3 1,180,707.8 2,104,420.7 4,226,956.8
;Qbina(;)tros impuestos derivados de una relacién 519.307.0 586.656.9 716.513.4 1,822,477.3
3999 Otros servicios generales 0.0 0.0 58,696.0 58,696.0
Subtotal: 1,787,331.8 5,564,945.4 6,105,081.7 13,457,358.9
Capitulo 4000 “Ayudas, Subsidios y Transferencias”
ggg;c /yudas sociales a enfidades de inferés 31508,760.8 |59,694,538.6 |49,347,616.2 [140,550,915.6
Subtotal: 31,508,760.8 59,694,538.6 49,347.616.2  |140,550,915.6
Capitulo 5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles”

5151 _Equipo d_e? cémputo y tecnologias 0.0 0.0 7.241.275.0 7,241,275.0

de la informacion

Subtotal: 0.0 0.0 7,241,275.0 7,241,275.0
Totat: 69,736,260.4 111,042,005, [147,688,022.7 (328,466,266.9°
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Anexo 6
Ejercicio Presupuestal de flujo de efectivo a marzo

de 2015 por capitulo de gasto y partida especifica
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INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE DE 2015

ANEXOS
JAINF026-15

Anexo 9
Encargadurias de Despacho, y Comisiones
del Servicio Profesional Electoral, tramitadas durante el primer trimestre de 2015

Encargadurias de despacho

i

s Puestoodrea
P de'?;QSCﬁPViéB

.......

Servicio Profesion

al Electoral

Javier Alejandro
Olvera Toxqui

Lider de Proyecto en la Direccion
Ejecutiva de Asociaciones Politicas

Jefatura de Departamento de Registro
de Asociaciones Politicas en la Direccién Ejecutiva
de Asociaciones Politicas

Olivia Rodriguez
Martinez

Secretaria Técnica Juridica
en la Direccion Distrital XXVI

Coordinadora en la Direccion Distrital XXV

Ana Luz Ross
Tejeda

Directora de Capacitacién Electoral,
Educacion Civica y Geografia Electoral
en la Direccion Distrital XXIX

Coordinadora en la Direccion Distrital XXIX

Alfonso Gonzalez
Celis

Lider de Proyecto

Secretario Técnico Juridico en la Direccion Distrital XX

Maria  Alejandra
Garcia Nufiez

Lider de Proyecto

Secretaria Técnica Juridica en la Direccion
Distrital XXVII

Alberto  Marquez
Solis

Lider de Proyecto

Secretario Técnico Juridico en la Direccién
Distrital XXXV

Aida del Pilar
Cabrera Lopez

Lider de Proyecto

Directora de Capacitacion Electoral, Educacion Civica
y Geografia Electoral en la Direccién Distrital XXXI!|

Susana Garaiz
Flores*

Analista Corrector de Estilo en la
Direccion Ejecutiva de Educacion Civica
y Capacitacion

Jefatura de Departamento de Instrumentos Didacticos
en la Direccion Ejecutiva de Educacion Civica
y Capacitacion

Esperanza lvette
Manzo Ruiz

Lider de Proyecto en la Direccion
Distrital XXVI

Secretaria Técnica Juridica en la Direccién
Distrital XXXIV

Francisco Adrian
Alderete Garcia

Lider de Proyecto en la Direccion
Distrital XXX

Director de Capacitaciéon Electoral, Educacion Civica
y Geografia Electoral en la Direccion Distrital XXIX

Gerardo Sudrez
Ortigoza*

Jefe de Departamento de Apoyo Juridico
en la Unidad Técnica de Comunicacion
Social Transparencia y Proteccién

de Datos Personales.

Secretario Técnico Juridico en la Direccion Distrital
XXX

*Persona adscrita a la rama administrativa.

Comisiones

Funcionario &

io e g T

T

. Puesto y.area
‘de adscripcion

g
G

w2 T

1. Area s
de la comision - .

R

Aprobé 6n
¢ ke

Servicio Profesional Electoral

Sergio Isaac Mendoza Garcia

Director en |a Direccién
Ejecutiva de
Organizacién

y Geoestadistica
Electoral

Direccién Distrital [1]

27/1/2015 2712015 | JADO7-15
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INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE DE 2015 ANEXOS
JAINF026-15

Anexo 10
Encargadurias de despacho en plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral, vigentes al 31 de marzo de 2015

.Nombre | Cargo s 3o [ Adseripeién” [ Inicio ™ | Conclusién | Acuerdo
Alfonso Gonzélez Celis Jsfﬁgiﬁno Tecnico 1 pireccion Distrital XX | 1012015 | 312015 | JAO0B-15
. Coordinadora Direccién Distrital
Ana Luz Ross Tejada Distrital YXIX 12/11/12015 112015 JADOB-15
Director de
. . Capacitacién P
Francisco Adrian Alderete Electoral, Educacien | orceoon DIsttal 1 45 iipges | siviivzons | aozs 15
arcia S y XXX
Civica y Geografia
Electoral
- . ] Coordinadora Direccién Distrital
Clivia Rodriguez Martinez Distritai XXVII 121112015 TIVHI2015 JAD08-15
. ; y " Secretario Técnico Direccion Distrital
Maria Alejandra Garcia Nufiez Juridico XXVII 10./112015 312015 JADO8-15
Director de
Capacitacion ) e
Aida del Pilar Cabrera Lopez | Electoral, Educacion | Drocoon Distrta 1012015 | 31VI/2015 | JAG0S-15
Civica y Geografia
Electoral
Esperanza Ivette Manzo Ruz | Secretaria Teenica | Direccion Distrital 1012015 | 31VIII2015 | JAD25-15
Juridica XXV
Jefe de
Departamento Direccidn Ejecutiva
Javier Alejandro Olvera Toxqui de Registro de Ascciacicnes 16/1/2015 1512015 JAQQ4-15
de Asociaciones Politicas
Politicas
Jefe de
Departamento Direccion Ejecutiva
César Gustavo Rosas Pérez de Fortalecimiento de Asociaciones 16//2015 151172015 JADD4-15
a las Asociaciones Politicas
Politica
Subdirector Direccion Ejecutiva
Jorge Dragan Vergara Sanchez | de Pedagogia de Educacion Civica 16/1/2015 18/V1112015 JA129-14
y Didactica y Capacitacion
Jefe de
ge%qrtafnento Direccion Ejecutiva
e Disefio A
Ares Akbhal Zenteno Gémez y Seguimiento d%Ed“c?:C"?’,’ Civica | Jeioo15 | 15Mmi2015 | JA129-14
de Programas y Lapaciacion
y de Estrategias
de Educacion Civica
éefaturtra de t Direccién Ejecutiva
epartamento L ..
Jorge Adrian Miranda Torres de Seguimiento deCEduciC'c.”f CMea | o015 | 1sMIN2015 | SA129-14
y Evaluacion y “apacitacion
Operativa

Continta. ..
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INSTITUTO ELECTCRAL DEL DISTRITO FEDERAL

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE DE 2015 ANEXOS
JAINF026-15
... Continuacion
.Nombre Cargo et Adscripcién Inicio Conclusiéon | Acuerdo®”
Jefa de Direccién Ejecutiva
Maria Nadia Argelia Galindo Departamento AR
Rodriguez de Investigacién dzid;gﬁ;ggn&wca 16/1/2015 1572015 JA125-14
Pedagdgica ytap
éifaaﬁmento Direccién Ejecutiva
Susana Maria Garaiz Flores de Tnstrumentos de Educacién Civica 16/111/2015 15/1X/2015 JAQ25-15
Didacticos y Capacitacién
. Direccién Ejecutiva
. : Subdirector R
Marco Aurelic Altamirano L de Organizacién
Juarez de Organizacién y Geoestadistica 10./1/2015 30/VI/2015 JA-129-14
Eiectoral
Electoral
Jefe de Direccion Ejecutiva
. . Departamento de Organizacion
Rogelio Cruz Valdés de Estudios y Geoestadistica 10./VIH2014 30012015 JA-129-14
Electorales Electoral
Jefa de . — .
Departamento Eér%:rc'ngé?gtwa
Amelia Agustin Conde de Normatividad ganizacion 1o.MI1/2014 | 3012015 | JA-129-14
. y Geoestadistica
y Métodos Electoral
Electorales
Jefe de . A .
Depariamento | Qe Eeutie
Alan Geovani Velazquez Varela | de Normatividad . 10.V/I11/2014 30/VII2015 JA-129-14
-3 y Geoestadistica
y Colaboracion en Electoral
Materia Registral
Jefe de
Departamento
de Administracion Direccién Ejecutiva
. , de Productos de QOrganizacién
José Carlos Rueda Pérez Cartograficos y Geoestadistica 1o0.VI/2014 30/VI12015 JA-129-14
para los Procesos Electoral
de Partictpacion
Ciudadana
Jefe de Direccion Ejecutiva
. , ] Departamento de Organizacion )
Eduardo José Garcia Rodriguez de Innovacién y y Geoestadistica 12/11/12015 TVINZ2015 JAD14-15
Mejora Electoral
Subdlreqor Direccion Ejecutiva
de Materiales de Organizacién
Fernando Carridn Garcia Electerales g o 10./X1/2014 30/1v/2015 JA113-14
s y Geoestadistica
y Documentacion
Electaral
Electoral
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Anexo 11
Ocupacion definitiva de plazas con base en el Mecanismo Emergente
para la Ocupacion de Plazas Vacantes de la Rama Administrativa

T

Jefatura de Departamento de Mejora
de Procesos y Evatuacion

Contraloria General

Subdireccion de Auditoria Contraloria General

Subdireccion de Procedimientos Juridicos
y Administrativos

Contraloria General

Subdireccién de Resolucidn Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas
Jefatura de Departamento de Resolucion Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas
Jefatura de Departamento de Formacion Civica Direccién Ejecutiva de Educacion Civica
Ciudadana y vinculacion y Capacitacion

Direccion Ejecutiva de Educacién Civica

Analista y Capacitacion

Jefatura de Departamento de Coordinador

Interinstitucional Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana

Jefatura de Departamento de Formacian Ciudadana Direcci6n Ejecutiva de Participacion Ciudadana
Jefatura de Departamento de Instrumentos Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana
de Evaluacion

Jefatura de Departamento de Vinculacion Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana
y tencién Ciudadana

Analista Direccidn Ejecutiva de Participacion Ciudadana
Analista Direccion Ejecutiva de Participacién Ciudadana
Analista Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana
Analista Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana
Analista Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana
Auxiliar de Servicios Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana
Subdirector de Programacion y Presupuesto Secretaria Administrativa

Jefatura de Departamente de Contabilidad Presupuestal | Secretaria Administrativa

Oficiat Electoral Secretaria Ejecutiva

Jefatura de Departamento de Autenticacién Electoral Secretaria Ejecutiva

Analisia Unidad Técnica de Asuntos Juridicos
Subdireccion de Vinculacidn, Evaluacion Unidad Técnica del Centro

y Desarrollo de Formacién y Desarrallo

Jefatura de Departamento de Analisis

y Disefio de Sistemas de Informacién Unidad Técnica de Servicics Informaticos

Subdireccion de Coordinacion Unidad Técnica de Vinculacion
conh Organismos Publicos y Privados con el Ingtituto Nacional Electoral
Jefatura de Departamento de Atencion Unidad Técnica de Vinculacion
y Seguimiento Externo con el Instituto Nacional Electoral

Unidad Técnica de Vinculacién
con el Instituto Nacicnal Electoral
Jefatura de Departamento de Atencién Unidad Técnica de Vinculacién
y Seguimiento a ia Implementacion con el Instituto Nacicnal Electoral

Unidad Técnica de Vinculacién
con el Instituto Nacionat Electoral

Subdireccion de Implementacion

Auxiliar de Servicios

Continua...
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... Continuacion
o _ Cargo . .- Area administrativa solicitante’
Jefe de Departamento de Materiales Unidad Técnica del Centro
y Tecnologias Educativas de Foermacién y Desarrollo
Analista Educador Direcci()n Ejgcutiva de Educacién Civica
y Capacitacién
Analista Educador Dlreccmn Ej_e?cutlva de Educacién Civica
y Capacitacion
Auxiliar de Servicios Bireccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana
Analista Unidad Técnica de Asuntos Juridicos
Analista Unidad Técnica de Asuntos Juridicos
Jefatura de Departamento de Soporte Técnico y Mesa Unidad Técnica de Servicios Informaticos
de Ayuda
Analista Contraloria General
Auxiliar de Servicios Unidad Técnica del Centro de Formacién
y Desarrollo
Analista Contraloria General
Fiscalizador Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion
T
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Anexo 12
Permisos para desarrollar actividades académicas cientificas
y de investigacion solicitados durante el primer trimestre de 2015

e T T jotey

Servicio Profesionat Electoral
. . Director de Capacitacion 18/1X/ 2014
g:;’; ﬁ':em Gonzalez | &0 ioral en la Direccion al 16/VINI/2014
9 Distrital XXV 101112015
Jefe de Departamento 19/1X/2014
Jorge Dragan Vergara en la Direccion Ejecutiva
R .. . al 19/1X/2014
Sanchez de Educacion Civica
o TN72015
y Capacitacion
Subdirectora en a Direccion 19/1X/2014
Guadalupe Polo Herrera Ejecutiva de Educacién Civica al 19AX/2014
y Capacitacion 7/2014
Adrian Oswaldo Secretario Técnico Juridico 15/%/2014
Cervantes Arista en la Direccion Distrital 1| al 29/X/2014
151712015
. . Director de Capacitacion 181X/ 2014
g:;: ﬁ'sbem Gonzélez | £\ ctoral en la Direccion al 16/VH112014
9 Distrital XXV 10111172015
Rama Administrativa
Edecan en la Unidad Técnica 25/X/2014
Alicia Cordova Rodriguez | de Archivo, Logistica y Apoyo al 29/X/2014
a Organos Desconcentrados 31/1/2015
Sara Areli Carrillo Subdirectora de Procedimientos 10/X1/2014
RZn o ! Juridicos y Administrativos al 7IX112015
en la Contraloria General 27/IVI2015
; - 26112014
Miguel Angel Gonzéalez Auxiliar de Servicios al 221112015
Malvaez en la Secretaria Administrativa 1ONI/2015
Sara Areli Carrillo Subdirectora de Procedimientos 10/X172014
e Juridicos y Administrativos al 7IX112015
endo en la Contraloria General 27/IV2015
Edecén_en ia Ur'1id.ad Ticnica 15/1/2015
Pacla Gémez Fuentes | 9€ AArchivo, Logistica y Apoyo al 6/11/2015
a Organos Desconcentrados 17/X11/2015
Edecé:‘en !i Ur‘1id_ad Ticnic:a 28/111/2015
Ivette de Jests Cruz de Archivo, Logistica y Z"VO al 23/111/2015
a Organos Desconcentrados 1712015
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