JAINF039-15

IEDF

INSTITUTO ELECTORAL
DEL DISTRITO FEDERAL

INFORME DE CUMPLIMIENTO Y RESULTADOS

ABRIL-JUNIO 2015

JULIO 2015




Informe de Cumplimiento y Resultados

m Abril-Junio 2015
R JAINF039-15

iNDICE
Pagina
PRESENTACION ... ettt ee et eee ettt e ettt e ekttt e e e te e et e e e et e e s et n e e reeeseeaeas 3
LUMARGCO LEGAL ... ettt et e e e e e e ettt be e e e e e e aeeseeeesanes 4

Il. ACTIVIDADES INSTITUCIOANLES DE LA SOLICITUD DE AMPLIACION LiQUIDA AL PRESUPUESTO

DE EGRESOS DE INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL ........ccouvvviiiiiieeieeee e 5
[ll. ESTRUCTURA DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015 ... . .oiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeie e 8
[1l.1 DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES POR RESULTADO .................... 13
[1.2 DISTRIBUCION DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES POR SUB-RESULTADO........ 14
V. CUMPLIMIENTO Y RESULTADOS .....coiiiiiiiiiiiiiiiieee e ettt et e e a e e e eenenns 51
IV.1 COBERTURA DE CUMPLIMIENTO POR RESULTADOS Y UNIDAD RESPONSABLE.....152
IV.2 Cobertura de Cumplimiento por Sub-Resultado y Unidad Responsable......... 32
V. CONCIUSIONES. .. ...ee et e e e e et e e 49
VI, RECOMENAACIONES. ... ...t e e e e e i 50




Informe de Cumplimiento y Resultados
Abril-Junio 2015

INSTTUTOEIECTORAL

e JAINF039-15

PRESENTACION

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 68, del Cédigo de Instituciones vy
Procedimientos Electorales del Distrito Federal la Secretaria Administrativa tiene a su

cargo las tareas de planeacién, seguimiento y evaluacion.

El objetivo principal del informe, es mostrar los resultados alcanzados, asi como aspectos
cualitativos de las actividades institucionales que integran el Programa Operativo Anual
(POA) 2015.

Para la realizacién del seguimiento y evaluacién de las actividades institucionales la
Secretaria Administrativa se apoyé en el Sistema Informatico Integral de Administracioén
(SIIAD), cumpliendo asi en lo sefalado por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable (CONAC), dicho sistema proporcioné informacién acerca del avance de cada
actividad institucional, misma que fue analizada para su integracién en la elaboracién del
informe que se presenta; donde en el primer apartado, se sefialan los ordenamientos
legales que dan sustento a la elaboracion y presentacién de los informes de cumplimiento
y resultados.

El segundo apartado contiene la descripcién de la Estructura del Programa Operativo
Anual 2015, donde se destaca la concentracién de las actividades institucionales en cada

uno de los resultados y sub-resultados.

En el tercer apartado, se exponen los principales resultados sobre la cobertura de
cumplimiento de los resultados y sub-resultados establecidos en el POA, identificando las
actividades institucionales que tuvieron divergencias entre lo programado y lo realizado,

asi como los resultados alcanzados por las areas en cada rubro.

En las conclusiones se resaltan los hallazgos significativos identificados en el segundo
trimestre derivado del seguimiento y la evaluacion de las actividades institucionales que
conforman el POA 2015; asimismo se plantean recomendaciones a las areas para mejorar

y evitar, en la medida de lo posible, el incumplimiento de las metas.
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. MARCO LEGAL

La elaboracion y presentacién de los informes sobre el Cumplimiento y Resultado, tienen

sustento en la siguiente normatividad:

El articulo 35, fraccion Xl del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del
Distrito Federal (Cédigo), menciona que es atribucién del Consejo General conocer y
opinar respecto a los informes que deben rendir las Comisiones Permanentes y
Provisionales, los Comités la Junta Administrativa, el Consejero Presidente y los titulares

de las Secretarias Ejecutiva y Administrativa.

En la fraccién Il del articulo 69 del Cédigo, se dispone que es atribucién del Secretario
Administrativo, dar seguimiento a los Programas Institucionales de caracter administrativo
y cumplir los acuerdos aprobados por el Consejo General en el ambito de sus

atribuciones.
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Il. ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DE LA SOLICITUD DE AMPLIACION LIQUIDA AL PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

El 22 de diciembre de 2014, la Asamblea Legislativa mediante el Decreto de Presupuesto
de Egresos del Distrito Federal para el ejercicio fiscal 2015, publicado en [a Gaceta Oficial
del Distrito Federal el 22 de Diciembre de 2014, autoriz6 al Instituto Electoral un
presupuesto de $ 1,570,343,890.00 (Mil quinientos setenta millones trescientos cuarenta
y tres mil ochocientos noventa pesos 00/100 M.N.), lo que representd una diferencia a la
baja con relacion a lo aprobado por el Consejo General para el cumplimiento de las
Actividades Institucionales (Al) previstas en el Programa Operativo Anual del Instituto
Electoral.

Bajo este contexto, el Consejo General del instituto Electoral procedié a llevar un ajuste
presupuestal correspondiente y sus respectivas modificaciones al Programa Operativo
Anual; mismo que se aprobé mediante el acuerdo ACU-06-15 del nueve de enero de
2015.

Ante lo anterior, y con fundamento en los articulos 19, tercer parrafo, 76, fraccion lll, 77,
79 y 80 de la Ley de Presupuesto, asi como 90, fraccién 1l y 92, fraccion 1l del Reglamento
de la Ley de Presupuesto, el Instituto solicito una Ampliacién Liquida al Presupuesto de
Egresos para el ejercicio fiscal 2015.

Esta ampliacién consideré recursos para el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015, el
Presupuesto Participativo, la formacion y desarrolio profesional del personal; derechos
adquiridos por los trabajadores del Instituto, apoyos para el cumplimiento de las
atribuciones de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos; y los vales de fin de
afo como reconocimiento al desempefio y la entrega en el desarrollo de las actividades
encomendadas. Dicha propuesta fue aprobada por el Consejo General en la sesién
ordinaria del nueve de enero de 2015, mediante el acuerdo ACU-06-15.
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Vinculacion Resultados/Sub-resultados

Sub-resultado 18 La administracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efecttian bajo
estrictos criterios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria (Ampliacion Liquida).

Sub-resultado 19 El instituto Electoral del Distrito Federal promueve y participa activamente en los procesos
de educacion civica, formacion ciudadana y divulgacion de conocimientos valores y practicas necesarios para
la vida democratica (Ampliacion Liquida)

. Sub-resultado 20 E personal Instituto Electoral del Distrito Federal se encuentra capacitado para su funcion
y actualizado en sus conocimientos (Ampliacion Liquida).
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24A000-04-02-1-3-6-01-18-01-17-101-01

Operacién y control de pago de néminas, prestaciones y
enteros institucionales. (Ampliacién Liquida)

24A000-04-02-1-3-6-11-19-01-24-101-01

Operacion y control de pago de néminas del personal de
estructura y eventual que participa en las actividades atinentes
al Proceso Electoral Local 2014-2015. (Ampliacién Liquida)

24A000-04-02-1-3-6-11-20-01-24-101-01

Operacién y control de pago de néminas del personal de
estructura y eventual que participa en las actividades
orientadas a la organizacion del procedimiento de Consulta
Ciudadana de Presupuesto Participativo 2016. (Ampliacién
Liquida)
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I1l. ESTRUCTURA DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015

El Programa Operativo Anual (POA) documento que cuantifica los objetivos, las metas y
las prioridades previstas en los programas institucionales, programas especificos y en las
actividades institucionales del Instituto. Es el eje rector mediante el cual se elabora el

presupuesto anual del Instituto Electoral del Distrito Federal (IEDF).

Cabe hacer mencidon que se adopt6 la estrategia del Gobierno del Distrito Federal del
Presupuesto Federal Basado en Resultados, por lo que la estructura del POA se
constituye por Resultados y Sub-Resultados; y por Actividades Institucionales (AI'S).

Es asi que la Estructura por Resultados 2015, contiene en su nivel maximo, los
Resultados formulados primordialmente a partir de lo establecido en los fines y acciones
institucionales, mas lo relativo a la gestion administrativa, asi como el enfoque de
derechos humanos y la perspectiva de género, indispensables para vincularse a las AI'S
que desarrollen las Unidades Responsables del Instituto. Por su parte en el nivel minimo
se ubican los Sub-resultados, con lo que se garantiza una planeacion operativa coherente

y articulada con la planeacién de mediano plazo.

A partir de dicha Estructura, y toda vez que las Unidades Responsables (UR) registraron
sus Ar's en el Sistema del POA 2015, se gener6 la Apertura por Resultados, instrumento
que permitié delimitar la aplicacién y el ejercicio de los recursos; llevar el registro contable
de los cargos y abonos a cada Al; y ejecutar las respectivas acciones de control,
seguimiento y evaluacién; asimismo se presupuestaron los recursos humanos, materiales
y financieros necesarios, en los que se indica de manera clara quién va a ejecutar cada

una de las Ai’'s alineadas a los Resultados y Sub-resultados.

La Apertura Programatica 2015 se encuentra armonizada de conformidad con las
disposiciones emitidas por el Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable (CONAC) y el
Consejo de Armonizacion Contable del Distrito Federal (CONSAC-DF) y se conforma con

base en la Estructura por Resultados, con las siguientes categorias:

e Centro Gestor (CG),
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Unidad Responsable (UR),
Responsable Operativo (RO),
Finalidad (F1),

Funcién (F),

Sub-Funcién (SF),

Resultado (R),

Sub-Resultado (SR),

e Programa Presupuestario (PP),
¢ Fuente de Financiamiento (FF),
s Tipo de Gasto (TG),

e y Denominacion.

Los objetivos anuales del Programa Operativo Anual 2015 (POA 2015) se desprenden de
los Programas Generales, aprobados por el Consejo General mediante Acuerdo ACU-08-
14 del 30 de enero de 2014, dichos Programas establecen los temas estratégicos en los
que el IEDF concentra sus esfuerzos, su formulacién garantiza los vinculos de
congruencia entre los instrumentos de corto plazo necesarios para brindar certeza en
cuanto al orden de prioridades y a la direccion de las AI'S para el ejercicio 2015, las cuales

son:

1. Organizar el Proceso Electoral Local 2014-2015 mediante la aplicacién estricta del
marco legal y garantizando el derecho al sufragio de los ciudadanos del Distrito
Federal para renovar a los Diputados Locales a la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal y a los Jefes Delegacionales.

2. Organizar la consulta Ciudadana para Presupuesto Participativo, mediante la
aplicacion de la Ley de Participacién Ciudadana del Distrito Federal.

3. Garantizar el adecuado funcionamiento de los instrumentos de Participacién,
mediante la asesoria, capacitacién y evaluacién de los 6rganos de representacién
ciudadana establecidos en la Ley de Participacion Ciudadana del Distrito Federal.

4. Consolidar la imagen del IEDF como érgano auténomo encargado de organizar las
elecciones y los instrumentos de Participacion Ciudadana del Distrito Federal, a
través de la difusion de sus fines y actividades, para generar confianza vy
credibilidad en la poblacién.
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5. Fortalecer la gestion institucional mediante la actualizacién de la normatividad y de
los procesos administrativos que garanticen el cumplimiento de los fines del IEDF.

6. Actualizar los procesos de ingreso, seleccién, formacion y desarrollo del personal
tanto administrativo como del Servicio Profesional Electoral, a través de un
sistema de valores compatibles con los del I[EDF, que promuevan la cultura del
respeto, la igualdad de género y no discriminacién, asi como el respeto a los
derechos humanos; mediante el establecimiento de estrategias que fortalezcan el
sentido de identidad y pertenencia institucional entre el personal del Instituto.

7. Incrementar el uso de instrumentos tecnolégicos que garanticen la operacién
eficaz, éptima, continua y segura de los sistemas y procedimientos que engloban
la administracioén y gestion, asi como la organizacién y capacitacion electoral del
IEDF.

8. Fomentar el establecimiento de relaciones con entes plblicos, privados y sociales
que favorezcan la suscripciébn de convenios y acuerdos que fortalezcan el
desarrollo y cumplimiento de los objetivos y fines institucionales.

9. Promover una cultura de acceso a la informacién y rendicion de cuentas a través
de la difusion y publicacién de la informacion que genera el IEDF sobre los
recursos asignados y los logros obtenidos en la ejecucién de sus programas.

10. Fortalecer la adquisicién y desarrollo de conocimientos, valores y practicas
democraticas entre las nifias y los nifios, los jévenes y los ciudadanos del Distrito
Federal, promover los principios de la participacion ciudadana de manera
permanente en los asuntos de la ciudad como un derecho, asi como impulsar el
ejercicio del voto mediante la organizacién de formacién, divulgacion y educacion
para la vida en democracia.

11. Implementar acciones de mejora continua en los procedimientos relativos a la
atencion de solicitudes, fiscalizacion, sustanciacion de los procedimientos
administrativos sancionadores, y otorgamiento de prerrogativas que contribuyan al
fortalecimiento del régimen de partidos politicos y agrupaciones politicas locales
en el Distrito Federal.

12. Implementar acciones de investigacién, actualizacion, innovacion y mejora de los

elementos técnico-electorales para la preparacién y desarrollo de futuros procesos
electorales.

La apertura programatica cuenta con 12 resultados, 17 sub-resultados y 246 AI'S cuya
vinculacién se detalla en el Cuadro 1:

10
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Cuadro 1

Vinculacion entre los Resultados y Sub-resultados establecidos en el

Programa Operativo Anual 2015

01

La administracion de los recursos humanos, materiales y financieros se efectia

“administrativos.

Instrumentar accro

bajo estrictos crlterlos de ramonahdad austeridad y d|SC|pl|na presupuestana

02

02

Los servicios al interior del Instituto Electoral del Distrito Federal se prestan con
oportunidad y diligencia.

03

La normatividad interna,

incluyendo los procedimientos administrativos, se

encuentran actualizados.

03

Fomentar la incor
04 Los sistemas informéticos estan plenamente desarrollados y en operacién.
05 El Instituto Electoral del Distrito Federal cuenta con los instrumentos tecnologicos

idéneos para el desempeﬁo de sus funciones.

El Instituto Electoral del Distrito Federal est4 plenamente idenfificado y goza de la
conf ianza de la C|udadan|a

Se suscribieron los acuerdos y convenios necesarios para optimizar los recursos

del Instituto Electoral deI Distrito Federal y mejorar su operamon

La informacién de caracter publico que genera el Instituto Electoral del Distrito
Federal se encuentra a disposicion de la ciudadania para su consulta; atendiendo
las solicitudes en forma oportuna y con calidad.

09

La informacion relativa al manejo presupuestal y a los avances programaticos se

presenta de manera clara y oportuna.

democréﬂcas o

El Instituto Electoral del Distrito Federal promueve y participa activamente en los
procesos de educacion civica, formacion ciudadana y divulgacion de
conocimientos, valores y practlcas necesarios para la vida democratica.

Federal

11
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09 1 § El personal del Instituto Electoral del Distrito Federal se encuentra capacitado para
| su fun0|on y actualizado en sus conocimientos.
12 La fiscalizacion de los recursos asignados a los partldos politicos se lleva a cabo
de manera imparcial y con estricto apego a derecho.
10
13 Las solicitudes y requerimientos de partidos y agrupaciones politicas se atienden
con oportunldad y estricto apego a la normatividad aplicable.
Garantizar la organiza los pr rales y | rocedlmlentos de part:clpacnon;fgf
_ ciudadana. o
14 Se cumple a cabahdad con Ias actwndades para eI Proceso EIectoraI Local 2014-
2015.
15 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacion del
11 procedimiento de Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 2015.
Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la investigacion,
16 actualizacion, innovacion y mejora de los elementos técnico-electorales para la
preparac|on y desarrollo de futuros procesos electorales.
Asegurar el buen funcl | ] ;ﬁcipacién cludadana.
12 17 Los Comités Cludadanos y los Consejos de los Pueblos reciben el apoyo necesario
para el cumplimiento de sus atribuciones.

Fuente: Manual de Planeacion del Instituto Electoral del Distrito Federal, aprobado por la Junta Administrativa mediante el Acuerdo JA087-14 del 29 de

agosto de 2014.

12
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I11.1 DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES POR RESULTADO

Con base en la conformacion de POA 2015, se establecié la concentracion de actividades

a nivel resultado, de lo observado se desprende lo siguiente:

« Los resultados que concentran un mayor namero de Al'S son: el Resultado 11
Garantizar la organizacién de los procesos electorales y procedimientos de
participacién ciudadana con 137 AI'S, y el Resultado 01 Garantizar el
cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto Electoral del Distrito

. Federal con 67 AI'S. Estos resultados, conjuntamente, concentran el 85.3% del
total de AI's.

« En contraste se identificd que los resultados con menor nimero de Al's son el
07 Fomentar la cultura de rendicién de cuentas con una Al y el Resultado 05
Promover la suscripcion de acuerdos y convenios con dos Al lo que representa
el 1.21% del total de Ar's.

Cuadro 2

Distribucion absoluta y relativa (%) de las actividades institucionales que integran el Programa
Operativo Anual 2015 por resultado

Actividades Institucionales
Resultado

Numero Porcentaje

Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas

1 . L .249
del Instituto Electoral del Distrito Federal. 67 27.24%

Instrumentar acciones de mejora continua a la

2 . .. . . . 8 3.25%
estructura, sistemas y procedimientos administrativos.
Fomentar la incorporacion y el desarrollo de

3 poracion'y 3 1.22%
instrumentos tecnolégicos.
Fortalecer la imagen del Instituto como 6rgano

4 & & 3 122%
autéonomo.

5 Promover la suscripcién de acuerdos y convenios. 2 0.81%

6 Facilitar a la ciudadantia el acceso a la informacion. 3 1.22%

7 Fomentar la cultura de rendicion de cuentas. 1 0.40%

13
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Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y
practicas democraticas.

Impulsar la formacion y el desarrollo profesional del

personal del Instituto Electoral del Distrito Federal.

Contribuir al fortalecimiento del régimen de partidos

politicos.

Garantizar la organizacién de los procesos electorales y

procedimientos de participacidn ciudadana.

Asegurar el buen funcionamiento de los instrumentos de

participacion ciudadana.

Total

Abril-Junio 2015
JAINF039-15
8 3.25%
4 1.62%
5 2.03%

137 55.70%

5 2.03%

246 100.00%

Fuente: Elaborado por la Secretaria Administrativa, con base en la informacién del Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral
del Distrito Federal por el que se aprueba el ajuste al Programa Operativo Anual y ajuste al Presupuesto de Egresos del Instituto con
base en las asignaciones autorizadas por la Asamblea Legislativa del Distrito Federal en el Decreto de Presupuestos para el Ejercicio
Fiscal 2015, ACU-08-14 del 30 de enero de 2014.

111.2 DISTRIBUCION DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES POR SUB-RESULTADO

Con respecto a la distribucion de los proyectos a nivel sub-resultado, se identificé lo

siguiente:

o El sub-resultado 14 Se cumple a cabalidad con las actividades para el Proceso

Electoral Local 2014-2015 concentra el mayor nimero de AI'S con 74, seguido

del sub-resultado 01 La administracién de los recursos humanos, materiales y

financieros se efectia bajo estrictos criterios de racionalidad, austeridad y

disciplina presupuestaria con 67 AI'S.

o En contraste se identificdé que los sub-resultados con menor nimero de AI'S

son el 05 El Instituto Electoral del Distrito Federal cuenta con los instrumentos

tecnolégicos idéneos para el desempefio de sus funciones; 09 La informacion

relativa al manejo presupuestal y a los avances programéaticos se presenta de

manera clara y oportuna; y 12 La fiscalizacién de los recursos asignados a los

partidos politicos se lleva a cabo de manera imparcial y con estricto apego a

derecho, concentraron una Al respectivamente.

14
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Cuadro 3

Distribucién absoluta y relativa (%) de las Actividades Institucionales que integran el

Programa Operativo Anual 2015 por Sub-resultado

Sub-resuitado

La administracién de los recursos humanos, materiales y financieros se

-efectua bajo estrictos criterios de racionalidad, austeridad y disciplina

presupuestaria.
Los servicios al interior del Instituto Electoral del Distrito Federal se prestan
con oportunidad y diligencia.

La normatividad interna, incluyendo los procedimientos administrativos,
se encuentran actualizados.

Los sistemas informaticos estan plenamente desarrollados y en operacién.

El Instituto Electoral del Distrito Federal cuenta con los instrumentos
tecnolégicos idéneos para el desempefio de sus funciones.

El Instituto Electoral del Distrito Federal esta plenamente identificado y
goza de la confianza de la ciudadania.

Se suscribieron los acuerdos y convenios necesarios para optimizar los
recursos del Instituto Electoral del Distrito Federal y mejorar su operacién.

La informacién de caracter publico que genera el Instituto Electoral del
Distrito Federal se encuentra a disposicién de la ciudadania para su
consulta; atendiendo las solicitudes en forma oportuna y con calidad.

La informacion relativa al manejo presupuestal y a los avances
programaticos se presenta de manera clara y oportuna.

El Instituto Electoral del Distrito Federal promueve y participa activamente
en los procesos de educacién civica, formacién ciudadana y divulgacion de
conocimientos, valores y practicas necesarios para la vida democrdtica.

El personal del Instituto Electoral del Distrito Federal se encuentra
capacitado para su funcién y actualizado en sus conocimientos.

La fiscalizacién de los recursos asignados a los partidos politicos se lleva a
cabo de manera imparcial y con estricto apego a derecho.

Las solicitudes y requerimientos de partidos y agrupaciones politicas se
atienden con oportunidad y estricto apego a la normatividad aplicable.

Se cumple a cabalidad con las actividades para el Proceso Electoral Local
2014-2015.

Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del
procedimiento de Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 2016.

Actividades
Institucionales

Numero

67

5

74

61

Porcentaje

27.2%

2.0%

1.2%

0.8%

0.4%

1.2%

0.8%

1.2%

0.4%

3.2%

1.6%

0.4%

1.6%

30.6%

24.8%

15




Informe de Cumplimiento y Resultados
Abril-Junio 2015

INSTAUTO ELECTORAL
‘DEL DISTRITO FEDERAL

JAINF039-15
16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la investigacion,
actualizacion, innovacién y mejora de los elementos técnico-electorales 2 0.8%
para la preparacion y desarrollo de futuros procesos electorales.

17 Los Comités Ciudadanos y los Consejos de los Pueblos reciben el apoyo 5 2.0%
necesario para el cumplimiento de sus atribuciones.

Total 246 100%

Fuente: Elaborado por la Secretaria Administrativa, con base en la informacién del Acuerdo del Consejo General del Instituto
Electoral del Distrito Federal por el que se aprueba el ajuste al Programa Operativo Anual y ajuste al Presupuesto de Egresos del
Instituto con base en las asignaciones autorizadas por la Asamblea Legislativa del Distrito Federal en el Decreto de Presupuestos para
el Ejercicio Fiscal 2015, ACU-08-14 del 30 de enero de 2014.

IV. CUMPLIMIENTO Y RESULTADOS

Cabe hacer mencidén que para el analisis la Secretaria Administrativa se apoyé en la
herramienta informatica denominada (SIIAD), mediante el cual las areas que conforman al
Instituto Electoral del Distrito Federal registraron mensualmente el avance alcanzado de

las metas de los indicadores de cada una de sus AI'S.

En este apartado se presenta la informacion sobre la cobertura de cumplimiento logrado

por resultado y Unidad Responsable, asi como de sub-resultado y Unidad Responsable.

Para efectos de mayor claridad al momento de presentar los resultados, es necesario
sefialar que de acuerdo al nivel de cumplimiento alcanzado por las Unidades
Responsables en los resultados y sub-resultados, se establecieron 5 niveles quedando

definidos de la siguiente manera:

Tabla 1

Nivel Rango de cumplimiento
(%)

Medio bajo

Medio alto 702 89.9
Alto 90 a 100

252a49.9
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Es importante mencionar, que el desarrollo de las AI'S que conforman el POA 2015 quedo
distribuido de la siguiente manera:
Cuadro 4

Distribucién absoluta y relativa (%) de las Actividades Institucionales que integran al Programa
Operativo Anual 2015, por Unidad Responsable

Actividades

Institucionales
Numero  Porcentaje

1 Presidencia del Consejo General

5 2.03%
2 Consejeros Electorales 18 7.32%
3 Secretaria Ejecutiva
2 0.81%
4 Secretaria Administrativa 15 6.10%
. ()
5 Direccion Ejecutiva de Educacién Civica y Capacitacion
12 4.88%
6 Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas 2.85%
7 Direccion Ejecutiva de Organizacion y Geoestadistica Electoral 6 2.44%
8 Direccién Ejecutiva de Participacién Ciudadana 11 4.47%
. 0
9 Unidad Técnica de Comunicacién Social, Transparencia y Proteccion o
de Datos Personales 5 2.03%
10 Unidad Técnica de Servicios Informaticos
6 2.44%
11 Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos o
Desconcentrados 18 7.32%
12 Unidad Técnica de Asuntos Juridicos 5 2.03%
. (]
13 Unidad Técnica de Centro de Formacion y Desarrollo 5 5 03%
. ()
14 Contraloria General 5 2.03%
. (1]
15 Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacién 3 1.22%
. (1]
16 Organos Desconcentrados 120 48.78%
17 Unidad Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional
3 1.22%
Total 246 100.0%

Fuente: Elaborado por la Secretaria Administrativa, con base en la informacién del Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del
Distrito Federal por el que se aprueba el ajuste al Programa Operativo Anual y ajuste al Presupuesto de Egresos del Instituto con base en
las asignaciones autorizadas por la Asamblea Legislativa del Distrito Federal en el Decreto de Presupuestos para el Ejercicio Fiscal 2015,
ACU-08-14 del 30 de enero de 2014.
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IV.1 COBERTURA DE CUMPLIMIENTO POR RESULTADOS Y UNIDAD RESPONSABLE

Con base en los resultados obtenidos sobre el nivel de cumplimiento de cada uno de las
metas de los indicadores se determiné la cobertura de los 12 resultados.

Como primer resultado agregado se tiene lo siguiente:
2 Los 12 resultados lograron un nivel alfo de cumplimiento

Grafica 1

Cobertura de cumplimiento de los Resultados vinculados al Programa
Operativo Anual (POA) 2015

Cobertura de
No. Resultado cumplimiento

Pl"imel‘ Segundo
Trimestre  Trimestre

1 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del

Instituto Electoral del Distrito Federal. 93.6 99.9
2 Instrumentar acciones de mejora continua a la estructura,

sistemas y procedimientos administrativos. 88.8 91.2
3 Fomentar la incorporacion y el desarrollo de instrumentos

. . 100 100

tecnolodgicos.
4 Fortalecer la imagen del Instituto como 6rgano auténomo. 87.6 99.5
5 Promover la suscripcion de acuerdos y convenios. 100 100
6 Facilitar a la ciudadania el acceso a la informacion. 100 99.7
7 Fomentar la cultura de rendicién de cuentas. 100 100
8 Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y practicas

democréticas. 100 96.7
9 Impulsar la formacién y el desarrollo profesional del personal

del Instituto Electoral del Distrito Federal. 100 100
10 Contribuir al fortalecimiento del régimen de partidos

politicos. 91.2 100
11 Garantizar la organizacién de los procesos electorales y

P T S 91.9 99.3

procedimientos de participacién ciudadana.
12 Asegurar el buen funcionamiento de los instrumentos de

participacién ciudadana. 93.3 91y

Fuente: Elaborado por la Secretaria Administrativa, con base en la informacion del Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral
del Distrito Federal por el que se aprueba el ajuste al Programa Operativo Anualy ajuste al Presupuesto de Egresos del Instituto con base
en las asignaciones autorizadas por la Asamblea Legislativa del Distrito Federal en el Decreto de Presupuestos para el Ejercicio Fiscal
2015, ACU-08-14 del 30 de enero de 2014.
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De lo observado en el cuadro anterior se identifico que el resultado 07 mostré un avance
del .3% en su nivel de cumplimiento, con lo que mantuvo el nivel alto para el segundo

trimestre.

Se identifico que el resultado 02 incrementé 2.4% su cumplimiento con relacién a lo

registrado en el primer trimestre, conservando asi el nivel alto de cumplimiento.

En cuanto a los resultados 03, 05, 07 y 09 lograron mantener el 100% de cumplimiento

registrado en el primer trimestre para el periodo que se informa.

En el resultado 04 se detectdé que aumentd 11.9% en su nivel de cumplimiento, sin

embargo mantuvo su nivel alfo de cumplimiento.

Se observo que el resultado 06 mostré un ligero retroceso en el nivel de cumplimiento de

.3%, y manteniendo su nivel cumplimiento alfo.

En contraste el resultado 08 disminuyd 3.3% su nivel de cumplimiento, sin embargo

mantuvo su nivel alfo de cumplimiento.

En el resultado 10 aument6 8.8% el nivel de cumplimiento para el periodo abril-junio de

2015, se mantuvo se nivel alfo obtenido en el primer trimestre.

Se identificé que el resultado 77 aumentd 7.4% en su nivel de cumplimiento, manteniendo

asi su nivel alto de cumplimiento con un resultado del (99.3%).

El resultado 12 mantuvo su nivel alfo de cumplimiento al reducir 1.6% el nivel de

cumplimiento obtenido en el primer trimestre de 2015.
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Gréfica 2
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Como primer resultado agregado se tiene lo siguiente:

© Los 12 resultados lograron un nivel alto de cumplimiento,

Para precisar la informacién correspondiente a la cobertura de cumplimiento de cada
resultado, a continuacion se destacan los avances registrados en las actividades
institucionales que se alinearon a cada uno de ellos.

El resultado 07 concentra 67 de las 246 A’s que integran el POA distribuidos entre 12
unidades responsables del IEDF cuyo avance determiné el (99.81%) de cumplimiento
para el segundo trimestre de 2015.
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Del analisis se destaca lo siguiente:

También se observd que en la Al 24A000-02-05-1-3-6-01-01-06-17-101-01 Supervision
y Evaluacién Institucional alcanz6 un nivel alto de cumplimiento, inclusive
sobrepasando las metas programadas en el trimestre; esta actividad justifico sus
acciones de la siguiente manera; “el aumento de las metas alcanzadas en el segundo
trimestre, en relacién a las metas establecidas en el POA, se debe al incremento de
actividades originadas por el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015, asi como a la

integracion de las Comisiones Permanentes”

De igual manera, se identifico que en la Al
24A000-03-01-1-3-6-01-01-08-17-101-01 Coordinacion Ejecutiva actividad
desarrollada por la Secretaria Ejecutiva obtuvo un avance en el trimestre del 98.83%

contribuyendo a lograr a un nivel alfo de cumplimiento.
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Grafica 3

Cobertura de cumplimiento del resultado 01 Garantizar el cumplimiento de las
actividades sustantivas del Instituto Electoral del Distrito Federal.

Area Cobertura del cumpliento (%)

0 20 40 60 80 100

Presidencia del Consejo General 100
Consejeros Electorales 99.9
Secretaria Ejecutiva 98.8
Secretaria Administrativa 100

Direccidn Ejecutiva de Educacion Civica y
e 100

Capacitacion
Direccién Ejecutiva de Asociaciones Politicas 100
Direccién Ejecutiva de Organizaciény 100
Geoestatistica Electoral
Direccién Ejecutiva de Participacién Ciudadana 100
Unidad Técnica de Servicios Informaticos 100
Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a 100
Organos Desconcentrados

Contraloria General 100
Organos Desconcentrados 100

El resultado 02 concentra ocho A's; cuatro de estas son desarrolladas por la Unidad
Técnica de Asuntos Juridicos y otras cuatro por la Secretaria Administrativa, dichas

actividades definieron el nivel alfo de cumplimiento para el segundo trimestre de 2015.
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e Se observo que en la Al 24A000-04-01-1-3-6-02-03-01-01-101-01 Armonizacion
de la normatividad en materia de ejercicio del gasto con el SIIAD, desarrollada por
la Secretaria Administrativa, registré6 un avance de un (91.66%) en esta Al, lo
anterior “derivado de la implementacion y puesta en marcha del SIIAD, el cual se
encuentra en proceso, hasta en tanto no se concluya ésta actividad, se
determinaran los ajustes necesarios en su caso”, impactando el nivel alcanzado al
Resultado 02 (91.25%).

Gréfica 4
Cobertura de cumplimiento del resultado 02 Instrumentar acciones de mejora
continua a la estructura, sistemas y procedimientos administrativos.
Area Cobertura de cumplimiento (%)
20 40 60 80 100

Secretaria Administrativa

Unidad Técnica de Asuntos Juridicos

Se observé que el nivel alfo de cumplimiento alcanzado en el resultado 03, estuvo
definido por las tres AI's actividades ejecutadas por la Unidad Técnica de Servicios

Informaticos, al cumplir con todas sus metas programadas para el segundo trimestre.
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Grafica 5

Cobertura de cumplimiento del resultado 03 Fomentar la incorporacién y el
desarrollo de instrumentos tecnologicos.

Area Cobertura de cumplimiento (%)

0 20 40 60 80 100

] i | i i

Unidad Técnica de Servicios

r 100
Informaticos

El nivel alfo de cumplimiento registrado en el resultado 04, estuvo determinada por los

avances de tres AI'S; una a cargo de la Presidencia del Consejo General y dos

desarrolladas por la Unidad Técnica de Comunicacién Social, Transparencia y Proteccion

de Datos Personales.

Se identificé que la Unidad Técnica de Comunicacién Social, Transparencia y
Proteccion de Datos Personales sélo recibié cuatro solicitudes de informacion
publica de datos personales de las cinco programadas en la Al 24A000-09-01-1-3-
6-04-06-02-20-101-01 Comunicacion Institucional.
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Cobertura de cumplimiento del resultado 04 Fortalecer la imagen del
Instituto como 6rgano auténomo.

Cobertura de cumplimiento (%)

Area
20 40 60 80 100
Presidencia del Consejo General 100
Unidad Técnica de Comunicacién Social,
Transparencia y Proteccion de Datos .33
Personales
Gréfica 6

Se observo que el resultado 05 alcanzé un nivel alto de cumplimiento definido por dos
AI'S, una de la Presidencia del Consejo General y una por la Unidad Técnica de
Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral que cumplieron con todas sus acciones en

este segundo trimestre.

Grafica 7
Cobertura de cumplimiento del resultado 05 Promover la suscripcién de
acuerdos y convenios.
Area Cobertura de cumplimiento (%)
0 20 40 60 80 100

Presidencia del Consejo General 100

Unidad Técnica de Vinculacion con el Instituto

Nacional 100
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El nivel alfo de cumplimiento del registrado en el resuitado 06 estuvo determinado por las
tres Ars alineadas a este resultado; dos a cargo de la Unidad Técnica de Archivo,
Logistica y Apoyo a Organos Desconcentrados y una por la Unidad Técnica de

Comunicacion Social, Transparencia y Proteccion de Datos Personales.

Grafica 8
Cobertura de cumplimiento del resultado 06 Facilitar a la ciudadania el acceso
a la informacion.
Area Cobertura de cumplimiento (%)
0 20 40 60 80 100
Unidad Técnica de Comunicacién Social, Transparencia y 100
Proteccién de Datos Personales
Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos 100

Desconcentrados

En el resultado 07 se detectd que el nivel alfo de cumplimiento estuvo definido por la Al
24A000-04-02-1-3-6-07-09-01-21-101-01 Servicios de gestion financiera y control
presupuestal, efectuada por la Secretaria Administrativa, misma que cumplié con todas

las acciones programadas para el periodo que se informa.

Grafica 9
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Cobertura de cumplimiento del resultado 07 Fomentar la cultura de rendicién

de cuentas.
Area Cobertura de cumplimiento (%)
0 20 40 60 80 100

3 H i i H i

Secretaria Administrativa 100

El nivel alfo de cumplimiento registrado en el resultado 08 estuvo determinado por las
ocho Al's alineadas a éste; cuatro a cargo de la Direccién Ejecutiva de Educacion Civica y
Capacitacion, tres a cargo de la Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana , y una

por la Unidad Técnica de Vinculacién con el Instituto Nacional.

Grafica 10
Cobertura de cumplimiento del resultado 08 Favorecer el desarrollo de
conocimientos, valores y prdcticas democrdticas.
Cobertura de cumplimiento (%)
40 60 80 100

Direccion Ejecutiva de Educacién Civica y

o g 96.29
Capacitacion

Direccién Ejecutiva de Participacion

. 96.28
Ciudadana

Unidad Técnica de Vinculacidn con el Instituto 100

Nacional

El resultado 09 concentra cuatro AI'S que son desarrolladas por la Unidad Técnica del
Centro de Formacion y Desarrollo, cuyos avances determinaron el nivel alfo de
cumplimiento alcanzado en el periodo de abril a junio de 2015.

Grafica 11
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Cobertura de cumplimiento del resultado 09 Impulsar la formacion y el
desarrollo profesional del personal del Insituto Electoral del Distrito Federal.

Area Cobertura de cumplimlento (%)

0 20 40 60 80 100

Unidad Técnica del Centro de

. 1
Formacién y Desarrollo 00

El nivel alto de cumplimiento alcanzado en el resultado 70 estuvo definido por las cinco

AI'S que se alinean a éste, cuatro son desarrolladas por la Direcciéon Ejecutiva de

Asociaciones Politica y una restante por la Unidad Técnica Especializada de

Fiscalizacion.

Se pudo identificar que en la Al 24A000-15-02-1-3-6-10-12-01-23-101-01
Fiscalizacion de los informes anuales de 2014 de los Partidos Politicos, la Unidad
Técnica Especializada en Fiscalizacion, registré para el segundo trimestre una
ligera variacion en sus indicadores; debiéndose a que los partidos politicos,
Morena y Humanista, sélo se les realizé una notificacion, toda vez que no se le

determinaron errores u omisiones al cierre de la fiscalizacion.

Grafica 12
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Cobertura de cumplimiento del resultado 10 Contribuir al fortalecimiento del
régimen de partidos politicos.

Area Cobertura de cumplimiento (%)

95 96 97 98 95 100

Unidad Técnica Especializada de
Fiscalizacion

Direccion Ejecutiva de Asociaciones

e 10
Politicas 0

Se detectoé que 137 Al's que se vincularon al resultado 77, mismas que definieron el nivel

alto de cumplimiento registrado en el periodo de abril a junio de 2015. Del andlisis se

destaca lo siguiente:

Se identificd que en la Al 24A000-08-03-1-3-6-11-15-14-10-101-01 Organizar e
implementar la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2016. la

Secretaria Ejecutiva tuvo un nivel bajo de cumplimiento y al respecto la unidad

comento lo siguiente; la actividad se encuentra en proceso de desarrollo y no esta

concluida, debido a que en fecha 30 de abril la Asamblea Legislativa emiti6 el
decreto por el se crea la Ley de Presupuesto Participativo y se modifica la Ley de
Participacion Ciudadana del Distrito Federal; por lo cual se decidié esperar a la
posible publicacién con los consabidos cambios en la organizacion de la Consulta
de Presupuesto Participativo. En vista del tiempo, se comenzé por presentar la
Convocatoria de [a Consulta Ciudadana bajo la Ley de Participacion Ciudadana
vigente y trabajar en la elaboracién de dichos documentos, por lo cual en este
momento esta en proceso de elaboracion. A lo largo del tercer trimestre, esta meta

se llevara a su conclusion.

En la Al 24A000-16-26-1-3-6-11-14-58-24-101-01 Operacion en el ambito distrital

de los programas institucionales, para garantizar la realizacion de las elecciones
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locales 2014-2015., correspondiente a los Organos Desconcentrados (OD);

registrd6 un avance del (94.6%) al respecto la unidad comenté lo siguiente;
derivado de la reforma electoral no se llevaron a cabo algunas actividades
realizadas en otros procesos por lo que incidieron en la realizacién de las

sesiones.

e Se identifico que en la Al 24A000-07-01-1-3-6-11-14-18-24-101-01 Documentos
Técnico normativos en materia de organizacion, documentacion y materiales
electorales, productos cartogréficos, estadisticos y estudios demogréfico-
electorales actualizados y/o elaborados relativos al Proceso Electoral Local 2014-
2015, desarrollada por la Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion, no se
alcanzé la meta del indicador uno. Al respecto la unidad comento lo siguiente; se
elaboraron los manuales en materia de computos y entrega de constancias de
validez, asi como para la integracion y entrega de los expedientes electorales.
Ademas se entregaron al Dr. Risto Rangel Kuoppa, investigador de la UAM-
Azcapotzaico, los modelos definitivos de las actas de escrutinio y computo, como
parte del Convenio Especifico al Convenio Macro de Apoyo y Colaboracion
firmado con esa Institucion Académica. Se elabor6 el Anteproyecto de Acuerdo del
Consejo General para la aprobacion de los ajustes a la documentacién electoral

derivado del registro de candidaturas comunes y candidatos independientes.
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Cobertura de cumplimiento del resultado 11 Garantizar la organizacion de los
procesos electorales y procedimientos de participacion ciudadana.

Area Cobertura de cumplimiento (%)

0 20 40 60 80 100

Presidencia del Consejo General

Consejeros Electorales

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Administrativa

Direccién Ejecutiva de Educacidn Civica y Capacitacion

Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas

Direccién Ejecutiva de Organizacién y Geoestadistica
Electoral

Direccién Ejecutiva de Participacién Ciudadana

Unidad Técnica de Comunicacion Social, Transparencia y
Proteccién de Datos Personales

Unidad Técnica de Servicios Informaticos

Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados

Unidad Técnica de Asuntos Juridicos

Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo
Contraloria General

Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacidn
Organos Desconcentrados

Unidad Técnica de Vinculacién con el Instituto Nacional

Grafica 13
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En el resultado 72 se concentran cinco AI'S, que son realizadas por la Direccidn Ejecutiva

de Participacion Ciudadana, cuyo cumplimiento definié el nivel alto de cumplimiento.

o Se identific6 que la Al 24A000-08-03-1-3-6-12-17-01-15-101-01 Evaluacién del
desemperio de los comités y consejos difundida, obtuvo un avance del (77.7%) lo
anterior debido al proceso electoral en que se encontraba el Instituto fue imposible

realizarlas, posponiéndolas para el tercer trimestre.

De igual manera la Al 24A000-08-03-1-3-6-12-17-05-10-101-01 Fortalecer la
atencién, la orientacion y los apoyos a los Organos de Representacion Ciudadana
y Organizaciones Ciudadanas, marco un avance del (81%) contribuyendo asi a
alcanzar el (91.75%) al Resultado 12 de esta unidad.

Grafica 14
Cobertura de cumplimiento del resultado 12 Asegurar el buen funcionamiento

de los instrumentos de participacion ciudadana.

Area Cobertura de cumplimiento (%)

60 70 80 90 100

Direccidn Ejecutiva de Participacion

Ciudadana 91.75
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IV. 2 COBERTURA DE CUMPLIMIENTO POR SUB-RESULTADO Y UNIDAD RESPONSABLE

Con la finalidad de mostrar una vision integral del nivel de cumplimiento de los 17 sub-
resultados y las 17 areas que conforman la estructura organica del Instituto Electoral del
Distrito Federal que se vieron involucradas en cualquiera de éstas, se destaca lo

siguiente:

2 16 obtuvieron un nivel alto;

o 1 registro un nivel medio alto,

Grafica 15

Cobertura de cumplimiento de los Sub-resultados vinculados al Programa Operativo
Anual (POA) 2015

Cumplimiento  Cumplimiento
No. Sub-Resultado del Primer del Segundo
Trimestre Trimestre

1 Laadministracion de los recursos humanos, materiales y financieros
se efectua bajo estrictos criterios de racionalidad, austeridad y 99.6 99.98
disciplina presupuestaria.

2 Los servicios al interior del Instituto Electoral del Distrito Federal se
prestan con oportunidad y diligencia. 82.1 96.73

3 Lanormatividad interna, incluyendo los procedimientos

administrativos, se encuentran actualizados. 97.9 88.88

4 Lossistemas informaticos estdn plenamente desarrollados y en
operacion. 100 100

5 ElInstituto Electoral del Distrito Federal cuenta con los instrumentos
tecnoldgicos idéneos para el desempefio de sus funciones. 100 100

6 ElInstituto Electoral del Distrito Federal estd plenamente identificado

y goza de la confianza de la ciudadania. 90.7 99.55

7 Sesuscribieron los acuerdos y convenios necesarios para optimizar los
recursos del Instituto Electoral del Distrito Federal y mejorar su 100 100
operacién.

8 Lainformacidén de cardcter plblico que genera el Instituto Electoral
del Distrito Federal se encuentra a disposicién de la ciudadania para
su consulta; atendiendo las solicitudes en forma oportuna y con
calidad.

9 Lainformacién relativa al manejo presupuestal y a los avances
programaticos se presenta de manera clara y oportuna. 100 100

100 100
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10 EliInstituto Electoral del Distrito Federal promueve y participa
activamente en los procesos de educacion civica, formacion ciudadana

y divulgacion de conocimientos, valores y practicas necesarios para la 100 96.75
vida democratica.
11 El personal del Instituto Electoral del Distrito Federal se encuentra
capacitado para su funcién y actualizado en sus conocimientos. 100 100
12 Lafiscalizacién de los recursos asignados a los partidos politicos se
lleva a cabo de manera imparcial y con estricto apego a derecho. 56 97.33
13 Las solicitudes y requerimientos de partidos y agrupaciones politicas
se atienden con oportunidad y estricto apego a la normatividad 100 100
aplicable.
Se cumple a cabalidad con las actividades para el Proceso Electoral
14 P P 98 99.14

Local 2014-2015.

15 Secumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacion
del procedimiento de Consulta Ciudadana de Presupuesto 100 99.53
Participativo 2016.

16 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la
investigacién, actualizacidn, innovacién y mejora de los elementos
técnico-electorales para la preparacién y desarrollo de futuros 100 100
procesos electorales.

17 Los Comités Ciudadanos y los Consejos de los Pueblos reciben el

apoyo necesario para el cumplimiento de sus atribuciones. 100 91.75

Fuente: Elaborado por la Secretaria Administrativa, con base en la informacién del Acuerdo del Consejo General del
Instituto Electoral del Distrito Federal por el que se aprueba el ajuste al Programa Operativo Anual y ajuste al
Presupuesto de Egresos del Instituto con base en las asignaciones autorizadas por al Asamblea Legislativa del Distrito
Federal en el Decreto de Presupuestos para el Ejercicio Fiscal 2015, ACU-08-14 del 30 de enero de 2014.

El sub-resultado 07 mostré un ligero avance del .38% manteniendo asi su nivel alfo de
cumplimiento.

Se detectd que el sub-resultado 02 aumentd 14.63% alcanzando asi un nivel alfo de

cumplimiento.

El sub-resultado 03 disminuyd 9.02% en su nivel de cumplimiento, con lo que baj6é su
nivel de cumplimiento de alfo a medio alto.

Cabe destacar que en el periodo abril-junio 2015, se identificé que los sub-resultados 04,
05, 07, 08, 09, 11, 13y 16 conservaron el nivel alfo de cumplimiento con 100%.
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El sub-resultado 06 incrementd 8.85% su nivel de cumplimiento, con lo que mantuvo su

nivel alto de cumplimiento.

Se detectd en el sub-resultado 70 tuvo un ligero retroceso del 3.25% manteniendo su
nivel alfo de cumplimiento.

Se pudo observar que el sub-resultado 72 aumenté 41.33% alcanzando asi un nivel alfo
de cumplimiento del (97.33%).

Se identificé que el sub-resultado 74 mantuvo un nivel alto de cumplimiento con un ligero
avance del 1.14%.

El sub-resultado 75 registro un ligero descenso del .47% continuando con su nivel alto de
cumplimiento.

Se observé que el sub-resultado 17 tuvo un decremento del 8.25%, sin embargo mantuvo
su nivel alto de cumplimiento.
Gréfica 16
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Grafica 17

Cobertura de cumplimiento del sub-resultado 01 La administracion de los recursos humanos,
materiales y financieros se efectia bajo estrictos criterios de racionalidad, austeridad y

Area

Presidencia del Consejo General

Consejeros Electorales

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Administrativa

Direccion Ejecutiva de Educacidn Civica y
Capacitacion

Direccidn Ejecutiva de Asociaciones
Politicas

Direccidn Ejecutiva de Organizacion y
Geoestadistica Electoral

Direccion Ejecutiva de Participacion
Ciudadana

Unidad Técnica de Servicios Informaticos

Unidad Técnica de Archivo, Logistica y
Apoyo a Organos Desconcentrados

Contraloria General

Organos Desconcentrados

disciplina presupuestaria.

Cobertura de cumplimiento (%)

100

100

100

100

100

100

100

100

100

De manera similar a lo sefialado en el resultado 02, las dos Al'S desarrolladas por la
Secretaria Administrativa, determinaron el nivel alfo de cumplimiento del sub-resultado 02,
cumpliendo con un avance del (100%) y por su parte la Unidad Técnica de Asuntos
Juridicos registro un cumplimiento de avance del (94.55%) con sus tres Ar'S. Destacando
24A000-12-03-1-3-6-02-02-04-17-101-01 Direccién de lo Contencioso. Alcanzando
un 80% de sus metas; al respecto la Unidad de Asuntos Juridicos justifico esta variacion

argumentando que las demandas que se promuevan en contra de este Instituto son
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indeterminadas, motivo por el cual no se alcanzé la meta programada, sin embargo, se

debe atender a la Unidad de medida, ya que no es posible una cuantificacién en atencién

al nimero indeterminado de asuntos contenciosos.

El

Grafica 18
Cobertura de cumplimiento del sub-resultado 02 Los servicios al interior
del Instituto Electoral del Distrito Federal se prestan con oportunidad y
diligencia.
Area Cobertura de cumplimiento (%)
50 70 90
Secretaria Administrativa 100

Unidad Técnica de Asuntos Juridicos 94.55

nivel medio alfo de cumplimiento alcanzado en el sub-resultado 03, estuvo

determinado por las dos AI'S de la Secretaria Administrativa registrando un avance del

(83.33%) y una Al llevada a cabo por la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos, cuyos

avances definieron el nivel medio alfo de cumplimiento para el segundo trimestre del
2015. Al respecto la Al 24A000-12-02-1-3-6-02-03-03-17-101-01 Direccién de Atencion a

Impugnaciones, Quejas y Procedimientos Administrativos, explicando que la variacién de

las metas se derivé de que tanto los Medios de Impugnacion como los Procedimientos

Administrativos Sancionadores son presentados por asociaciones politicas y ciudadanos,

los cuales constituyen agentes externos al Instituto, por ello, no se puede prever la

interposicion de dichos instrumentos juridicos.

37




Informe de Cumplimiento y Resultados

IEDF Abril-Junio 2015

JAINF039-15

Grafica 19

Cobertura de cumplimiento del sub-resultado 03 La normatividad interna,
incluyendo los procedimientos administrativos, se encuentran actualizados.

Area Cobertura del cumplimiento (%)
0 20 40 60 80 100
i i i i H H
Secretaria Administrativa 83.33
Unidad Técnica de Asuntos Juridicos 79.6

Se detecté que el nivel alto de cumplimiento en el sub-resultado 04 estuvo definido por las
AlI'S 24A000-10-02-1-3-6-03-04-01-03-101-01 Mantenimiento y actualizacion de los
sistemas administrativos y de apoyo a la operacion y
24A000-10-02-1-3-6-03-04-02-03-101-01 Nuevas tecnologias incorporadas, efectuadas

por la Unidad Técnica de Servicios Informaticos.

Grafica 20

Cobertura de cumplimiento del sub-resultado 04 Los sistemas informdticos
estén plenamente desarrolladosy en operacién .

Area Cobertura de cumplimiento (%)

0 20 40 60 80 100

i ] ) ]

Unidad Técnica de Servicios

Informaticos 100
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El nivel de cumplimiento alto del en el sub-resultado 05 estuvo definido por la Al 24A000-
10-02-1-3-6-03-05-01-03-101-01 Mantenimiento y actualizacién a la infraestructura de
cémputo y comunicaciones, realizados efectuada por la Unidad Técnica de Servicios

Informaticos.

Grafica 21

Cobertura de cumplimiento del sub-resultado 05 E! Instituto Electoral del Distrito
Federal cuenta con los instrumentos tecnolégicos idoneos para el desempeiio de sus

funciones.
Area Cobertura de cumplimiento (%)
50 60 70 80 90 100

i i S { i H

Unidad Técnica de Servicios

Informaticos 100

Se pudo observar que el nivel alfo de cumplimiento alcanzado en el sub-resultado 06,
estuvo determinado por los avances alcanzados por las actividades desarrolladas por las
dos Al'S desarrolladas por la Unidad Técnica de Comunicacién Social, Transparencia y
Protecciobn de Datos Personales; en la Al 24A000-09-01-1-3-6-04-06-02-20-101-01
Comunicacion Institucional solo se recibieron cuatro solicitudes de las cinco que se tenian
programadas, por su parte la Presidencia del Consejo General cumplié en su totalidad con
Su Al
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Cobertura de cumplimiento del sub-resultado 06 El Instituto Electoral del Distrito
Federal estd plenamente identificado y goza de la confianza de la ciudadania.

Area Cobertura de cumplimiento (%)
80 100
i H
Unidad Técnica de Comunicacién Social, Transparencia y
L 9.33
Proteccién de Datos Personales
Presidencia del Consejo General 100

De igual manera a lo sefialado en el resultado 05, y la vinculacién que existe con el sub-
resultado 07 se llegd a un resultado alfo de cumplimiento, y estd compuesto por una Al de
la Presidencia del Consejo General y una Al desarrollada por la Unidad Técnica de

Vinculacion con el Instituto Nacional.

Grafica 23
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Cobertura de cumplimiento del sub-resultado 07 Se suscribieron los acuerdos y
convenios necesarios para optimizar los recursos del Instituto Electoral del Distrito
Federal y mejorar su operacion.

Cobertura de cumplimiento (%)

Area
20 40 60 80 100
1 1 H i
Presidencia del Consejo General 100
Unidad Técnica de Vinculacion con el Instituto
. 100
Nacional

Debido a la vinculacién entre el resultado 06 y el sub-resultado 08 este se ubicé en un
nivel alto de cumplimiento que estuvo determinado por los avances registrados por las
dos Al's desarrolladas por Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados, y una Al por la Unidad Técnica de Comunicacién Social, Transparencia

y Proteccién de Datos Personales.

Gréfica 24

Cobertura de cumplimiento del sub-resultado 08 La informacién de cardcter piblico que genera el
Instituto Electoral del Distrito Federal se encuentra a disposicién de la ciudadania para su

consulta; atendiendo las solicitudes en forma oportuna y con calidad.

Area Cobertura de cumplimiento (%)

98.5 99 99.5 100

Unidad Técnica de Comunicacion Social,

Transparencia y Proteccion de Datos Personales 29.13

Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a 100
Organos Desconcentrados
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El sub-resultado 09 alcanzdé en el segundo trimestre un nivel alffo de cumplimiento, y
estuvo determinado por el grado de avance registrado por la Al 24A000-04-02-1-3-6-07-
09-01-21-101-01 Servicios de gestién financiera y control presupuestal desarrollada por la

Secretaria Administrativa.

Gréfica 25
Cobertura de cumplimiento del sub-resultado 09 La informacion relativa al
manejo presupuestal y a los avances programdticos se presenta de manera clara
y oportuna.
Area Cobertura de cumplimiento (%)
0 20 40 60 80 100

Secretaria Administrativa 100

El nivel alfo de cumplimiento registrado en el sub-resultado 10 fue alcanzado por las AlI'S
vinculadas al resultado 08 y estas estan compuestas por cuatro Al'S desarrolladas por la
Direccién Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion, tres AI'S de la Direccion
Ejecutiva de Participaciéon Ciudadana y una Al de la Unidad Técnica de Vinculacion con el

Instituto Nacional.
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Gréfica 26

Cobertura de cumplimiento del sub-resultado 10 El Instituto Electoral del Distrito Federal promueve
y participa activamente en los procesos de educacion civica, formacién ciudadana y divulgacion
de conocimientos, valores y prdcticas necesarios para la vida demcrdtica.

Cobertura de cumplimiento (%)

Area
0 20 40 60 80 100
i i 1 i i }
Direccién Ejecutiva de Educacién Civica y Capacitacion 6.29
Direccion Ejecutiva de Participacién Ciudadana 6.28
Unidad Técnica de Vinculacién con el Instituto Nacional 100

Se detectd que el nivel alto de cumplimiento registrado en el sub-resultado 77 estuvo
definido por el grado de avance de las cuatro ars desarrolladas por la Unidad Técnica del
Centro de Formacién y Desarrollo; 24A000-13-02-1-3-6-09-11-01-04-101-01 Ocupacion
de Plazas Vacantes del Servicio Profesional Electoral; 24A000-13-02-1-3-6-09-11-02-06-
101-01 Ocupacién de Plazas Vacantes de la Rama Administrativa; 24A000-13-03-1-3-6-
09-11-03-05-101-01 Formacion del Servicio Profesional Electoral y 24A000-13-03-1-3-6-
09-11-04-07-101-01 Capacitacion del personal administrativo.

Grafica 27

43




Informe de Cumplimiento y Resultados

IEDF Abril-Junio 2015

JAINF039-15

Cobertura de cumplimiento del sub-resultado 11 El personal del Instituto Electoral
del Distrito Federal se encuentra capacitado para su funcion y actualizado en sus

conocimientos.
Area Cobertura de cumplimiento (%)
0 20 40 60 80 100

1 i 13 i i

Unidad Técnica del Centro de Formaciény

Desarrollo 100

El nivel alto alcanzado en el segundo trimestre en el sub-resultado 712 fue determinado por
la Al 24A000-15-02-1-3-6-10-12-01-23-101-01 Fiscalizacién de los informes anuales 2014
de los Partidos Politicos, llegando a un (97.33%) de cumplimiento.

Grafica 28
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Cobertura de cumplimiento del sub-resultado 12 La fiscalizacién de los recursos
asignados o los partidos politicos se lleva a cabo de manero imparcial y con
estricto apego o derecho.

Area Cobertura de cumplimiento (%)

20 40 60 80 100

i i i H

Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacién

El nivel alfo de cumplimiento registrado en el sub-resultado 73 se debe a su vinculacién
con el resultado 70, mismo que fue definido por el grado de avance registrado por las AI'S
24A000-06-02-1-3-6-10-13-01-13-101-01 Fomentar el conocimiento de la norma en
materia de derechos y obligaciones; 24A000-06-02-1-3-6-10-13-02-13-101-01 Ministrar el
financiamiento publico a los partidos politicos; 24A000-06-02-1-3-6-10-13-03-13-101-01
Dar seguimiento a la asignhacion de tiempos en radio y televisiéon autorizados por el INE al
IEDF 'y 24A000-06-03-1-3-6-10-13-04-13-101-01 Sustanciar las quejas, todas

desarrolladas por la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas.
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Grafica 29

Cobertura de cumplimiento del sub-resultado 13 Las solicitudes y requerimientos
de partidos y agrupaciones politicas se atienden con oportunidad y estricto apego a
la normatividad aplicable.

Area Cobertura de cumplimiento (%)

0 20 40 60 80 100

1 H 1 1 } 1

Direccién Ejecutiva de Asociaciones Politicas 100

El sub-resultado 74 se observé un nivel alfo registrado durante el segundo trimestre. Cabe
destacar que 77 Ar's forman parte de este sub-resultado Se cumple a cabalidad con las
actividades para el Proceso Electoral Local 2014-20. Los detalles de las actividades de la
Secretaria Administrativa, Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion,
Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos Desconcentrados y la Unidad

Técnica Especializada de Fiscalizacion se muestran en el resultado 77.
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Grafica 30
Cobertura de cumplimiento del sub-resultado 14 Se cumple a cabalidad con las
actividades para el Proceso Electoral Local 2014-2015.
Area Cobertura del cumplimiento (%)
80 100

Presidencia del Consejo General 100

Consejeros Electorales 100

Secretaria Ejecutiva 100

Secretaria Administrativa 100

Direccion Ejecutiva de Educacién Civica y Capacitacién 97.7
Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas 100
95.83
Unidad Técnica de Comunicacion Social, Transparencia y
.. 99.33
Proteccion de Datos Personales
Unidad Técnica de Servicios Informaticos 100
Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos 93.55
Desconcentrados )
Unidad Técnica de Asuntos Juridicos 99.66
Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrolio 100

Contraloria General
Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacién
Organos Desconcentrados

Unidad Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional

100

100

9.86

100

El sub-resultado 15 Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la

organizacion del procedimiento de Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo

2016, alcanzo un nivel alto de cumplimiento, cabe mencionar que 64 actividades

institucionales la conforman.
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Grafica 31
Cobertura de cumplimiento del sub-resultado 15 Se cumple a cabalidad con las
actividades orientadas a la organizacion del procedimiento de Consulta Ciudadana

de Presupuesto Participativo 2016.

Cobertura de cumplimiento (%)

Area
0 20 40 60 80 100
Direccién Ejecutiva de Educacién Civica y
e s 100
Capacitacion
e cecosmiiicstrecora [T -
Geoestadistica Electoral
Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a _100
Organos Desconcentrados
sparenciay moteccisn e potos persoraes TN -
Transparencia y Proteccion de Datos Personales
Unidad Técnica de Servicios Informaticos —100
Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana — 714

Organos Desconcentrados 100

|
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Se identificé que el sub-resultado 16 logré un nivel alfo de cumplimiento debido a los
avances registrados en las dos AI'S, desarrolladas por la Direcciéon Ejecutiva de
Organizacion y Geoestadistica Electoral, 24A000-07-01-1-3-6-11-16-01-24-101-01
Documentos para la planeacién, programacion y presupuestacion 2016, en materia de
organizacion y geoestadistica electoral actualizados y 24A000-07-02-1-3-6-11-16-02-24-
101-01 Materiales y documentacion optimizada para ejercicios democraticos en el Distrito
Federal.

Grafica 32

Cobertura de cumplimiento del sub-resultado 16 Se cumple con las actividades
orientadas a la investigacién, actualizacion, innovacion y mejora de los elementos
técnico-electorales para la preparacion y desarrollo de futuros procesos electorales.

Area Cobertura de cumplimiento (%)

0 20 40 60 80 100

i i i i H )

Direccion Ejecutiva de Organizaciény

Geoestadistica Electoral 100

El nivel alto de cumplimiento registrado en el sub-resultado 17, estuvo definido por las ArI's
24A000-08-03-1-3-6-12-17-05-10-101-01 Fortalecer la atencion, la orientaciéon y los
apoyos a los Organos de Representacion Ciudadana y Organizaciones Ciudadanas;
24A000-08-03-1-3-6-12-17-04-10-101-01 Registrar y fomentar a las Organizaciones
Ciudadanas del Distrito Federal, 24A000-08-03-1-3-6-12-17-01-15-101-01 Evaluacién del
desemperio de los comités y consejos difunda; 24A000-08-03-1-3-6-12-17-03-15-101-01
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Desempefio de los comités y consejos evaluados; y 24A000-08-03-1-3-6-12-17-02-15-

101-01 Instrumentos de evaluacién de los comités y consejos adecuados, todas llevadas

a cabo por la Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana.

Grafica 33
Cobertura de cumplimiento del sub-resultado 17 Los Comités Ciudadanos y los
Consejos de los Pueblos reciben el apoyo necesario para el cumplimiento de sus
atribuciones.
Area Cobertura de cumplimiento (%)
0 20 40 60 80 100

i i i i i

Direccién Ejecutiva de Participacion
Ciudadana
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V. CONCLUSIONES

Resultado de la revision, se identificé un avance respecto al trimestre anterior, y en este

trimestre el Instituto enfoco todos sus recursos al Proceso Electoral Ordinario 2014-2015.

Algunas actividades institucionales no se pudieron realizar por la complejidad de la

organizacién y del evento mismo en si. Pero cabe destacar que los porcentajes de

cumplimiento fueron mejores comparados con los del informe anterior, por ello es

conveniente considerar lo siguiente:

Se identificé que algunas areas no planearon adecuadamente sus actividades en
este segundo trimestre; y no se tomé en cuenta la carga de trabajo en tiempos de
Procesos Electorales; por consecuencia se pospusieron varias actividades hasta el

siguiente trimestre.

También se detectaron actividades institucionales, donde se empezaron a hacer
en el trimestre anterior al originalmente programado. Como es el caso de la Al
24A000-05-03-1-3-6-08-10-04-09-101-01 Divulgacion de la Cultura Democratica y
promocion de los derechos politico-electorales, quehacer institucional realizada
por la Direccion Ejecutiva de Educacién Civica y Capacitacion (DEECyYEC) en
donde se realizaron acciones previas a lo originalmente programado; como la
planeacién y la logistica de un spot publicitario hechas en el primer trimestre para

después terminarlo y difundirlo en el segundo trimestre.

Se identifico que algunas areas no pudieron cumplir con sus objetivos por factores
externos como es el caso de la Al 24A000-12-02-1-3-6-02-03-03-17-101-01
Direccion de Atencion a Impugnaciones, Quejas y Procedimientos Administrativos.
La unidad responsable Unidad Técnica de Asuntos Juridicos (UTAJ) justifico: “La
variante de las metas se deriva de que tanto los Medios de Impugnacién como los
Procedimientos Administrativos Sancionadores son presentados por asociaciones
politicas y ciudadanos, los cuales constituyen agentes externos al Instituto, por

ello, no se puede prever la interposicion de dichos instrumentos juridicos.”
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VI. RECOMENDACIONES
Retraso de las metas.

Aunque este afio se tuvo el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015, y la mayoria
de los recursos humanos y financieros se enfocaron a su planeacion, organizacion
y ejecucién. Es una obligacion el dar seguimiento y atenciéon a las actividades
institucionales programadas para el afio en curso. Y también es necesario planear
con mayor atencién y detalle los tiempos programados a cada actividad

institucional.

Y como se menciond anteriormente se deben de prever los posibles escenarios
que pueden afectar el cumplimiento de las actividades, por eso se deben de
planear y programar mejor los objetivos, considerando las variaciones en las
cargas de trabajo durante el afio.

Reporte y Planeacién de las metas.

Se sugiere a las areas, que para el establecimiento de sus metas en sus
actividades institucionales, utilicen herramientas estadisticas y planeen con mayor
detenimiento la obtencidén de datos; para a su vez, programar mejor las fechas
para su posterior ejecucion.
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Anexos

Cobertura de cumplimiento de los Resultados vinculados al Programa Operativo
Anual (POA) 2015

Cobertura de
Resultado cumplimiento
Segundo Trimestre

1 Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas del

. .. 99,98
Instituto Electoral del Distrito Federal.
2 Instrumentar acciones de mejora continua a la estructura, 91.25
sistemas y procedimientos administrativos. )
3 Fomentar la incorporacion y el desarrollo de instrumentos 100
tecnoldgicos.
4 Fortalecer la imagen del Instituto como drgano auténomo. 99.55
5 Promover la suscripcion de acuerdos y convenios. 100
6 Facilitar a la ciudadania el acceso a la informacidn. 99.71
7 Fomentar la cultura de rendicion de cuentas. 100
8 Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y practicas 96.75
democraticas. )
9 Impulsarlaformacion y el desarrollo profesional del personal 100
del Instituto Electoral del Distrito Federal.
10 Contribuir al fortalecimiento del régimen de partidos politicos. 100
11 Garantizar la organizacion de los procesos electorales y 99.33
procedimientos de participacion ciudadana. )
12 Asegurar el buen funcionamiento de los instrumentos de -
91.

participacion ciudadana.

Fuente: Elaborado por la Secretaria Administrativa, con base en la informacién del Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del
Distrito Federal por lo que se aprueba el ajuste al Programa Operativo Anual y ajuste al Presupuesto de Egresos del Instituto con base en las
asignaciones autorizadas por la Asamblea Legislativa del Distrito Federal en el Decreto de Presupuestos para el Ejercicio Fiscal 2015, ACU-
08-14 del 30 de enero de 2014.
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Informe de Cumplimiento y Resultados

iNg RECTOR,

Abril-Junio 2015

NSTIUTO! AL
DEL DISTRITO FEDERAL

JAINF039-15

Cobertura de cumplimiento de los Sub-resultados vinculados al Programa Operativo Anual
(POA) 2015

Sub-Resultado

La administracién de los recursos humanos, materiales y financieros se efectda bajo
estrictos criterios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria.

Los servicios al interior del Instituto Electoral del Distrito Federal se prestan con
oportunidad y diligencia.

La normatividad interna, incluyendo los procedimientos administrativos, se encuentran
actualizados.

Los sistemas informaticos estan plenamente desarrollados y en operacion.

El Instituto Electoral del Distrito Federal cuenta con los instrumentos tecnolégicos
idoneos para el desempefio de sus funciones.

El Instituto Electoral del Distrito Federal estd plenamente identificado y goza de la
confianza de la ciudadania.

Se suscribieron los acuerdos y convenios necesarios para optimizar los recursos del
Instituto Electoral del Distrito Federal y mejorar su operacién.

La informacién de caracter publico que genera el Instituto Electoral del Distrito Federal
se encuentra a disposicion de la ciudadania para su consulta; atendiendo las solicitudes
en forma oportuna y con calidad.

La informacién relativa al manejo presupuestal y a los avances programaticos se
presenta de manera clara y oportuna.

El Instituto Electoral del Distrito Federal promueve y participa activamente en los
procesos de educacion civica, formacién ciudadana y divulgacién de conocimientos,
valores y prdcticas necesarios para la vida democrética.

El personal del Instituto Electoral del Distrito Federal se encuentra capacitado para su
funcién y actualizado en sus conocimientos.

La fiscalizacién de los recursos asignados a los partidos politicos se lleva a cabo de
manera imparcial y con estricto apego a derecho.

Las solicitudes y requerimientos de partidos y agrupaciones politicas se atienden con
oportunidad y estricto apego a la normatividad aplicable.

Se cumple a cabalidad con las actividades para el Proceso Electoral Local 2014-2015.

Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la organizacién del
procedimiento de Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 2016.

Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la investigacion, actualizacion,
innovacién y mejora de los elementos técnico-electorales para la preparacién y
desarrollo de futuros procesos electorales.

Los Comités Ciudadanos y los Consejos de los Pueblos reciben el apoyo necesario para
el cumplimiento de sus atribuciones.

Cobertura de
cumplimiento
del Segundo
Trimestre

99.98

96.73

88.88

100

100

99.55

100

100

100

96.75

100

97.33

100

99.14

99.53

100

91.75

Fuente: Elaborado por la Secretaria Administrativa, con base en la informacion del Acuerdo del Consejo General del Instituto Electorat
del Distrito Federal por el que se aprueba el ajuste al Programa Operativo Anual y ajuste al Presupuesto de Egresos del Instituto con
base en las asignaciones autorizadas por la Asamblea Legislativa del Distrito Federal en el Decreto de Presupuestos para el Ejercicio
Fiscal 2015, ACU-08-14 del 30 de enero de 2014.
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