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PRESENTACION

El proposito de este documento es ofrecer un resumen del Informe de actividades correspondiente al
tercer trimestre de 2015, que con fundamento en los articulos 35, fraccion XlI, y 64, fracecidon XXII, del
Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal, la Secretaria Administrativa
presenta. Lo anterior a efecto de que el Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal, y
demas instancias de decision, se encuentren en condiciones de supervisar y evaluar el esfuerzo

realizado por las areas que forman parte de dicha Secretaria durante el periodo referido.

Con ambas piezas documentales (Informe de actividades correspondiente al tercer trimestre de 2015
y el presente resumen ejecutivo) se busca ofrecer el insumo escrito necesario para medir y evaluar e}
grado de cumplimiento de los objetivos institucionales de la Secretaria Administrativa; detectar
eventuales desviaciones respecto de lo planeado originalmente; y emprender acciones, tanto
correctivas como de perfeccionamiento de la estrategia establecida por el Instituto Electoral del

Distrito Federal (Instituto).

A la luz de las actividades institucionales consignadas en el Programa Operativo Anual de 2015
(POA), este documento refiere sintéticamente el quehacer de las distintas instancias que componen
la Secretaria Administrativa: Direccion de Recursos Humanos y Financieros (DRHyF); Direccion de
Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios (DACPyS); y Coordinacion de Planeacion. También
reporta las labores de la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo (UTCFyD), en su
calidad de area coordinada por dicha secretaria. Por su indole transversal, las materias de equidad
de genero, derechos humanos, transparencia y archivo institucional, entre ofras, se reportan al

principio, junto a las actividades generales de la Secretaria Administrativa.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Durante el tercer trimestre de 2015, la Secretaria Administrativa, previo acuerdo con la Presidencia de
la Junta Administrativa (Junta), coordind la formulacién de los proyectos de orden del dia de las

sesiones de dicha instancia y asistio a las 60 reuniones de 6rganos colegiados

En calidad de presidente, el titular de la Secretaria Administrativa asistié a 3 sesiones del Comité de
Adgquisiciones, 2 del Comité Técnico Especial en materia de Adquisiciones y Arrendamiento de
Bienes Muebles (CTEMAABI), 1 del Comité de Administracion del Fonde de Ahorro de los
Trabajadores del Instituto Electoral del Distrito Federal y 2 del Comité Técnico Interno de
Administracién de Documentos (COTECIADY); como secretario, acudié a 12 reuniones de Junta, 1 del
Comité Técnico del Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Revocable e Irreversible nim. 16551-2,
1 del Comité Técnico del Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible nim. 2188-7,
y 2 mas de la Comisidon Provisional de Planeacion Institucional; en capacidad de vocal, concurrié a 4
juntas del Comité de Informatica, 3 del Comité de Transparencia y 5 del Comité Técnico Editorial; y
en condicion de invitado participd en 6 sesiones del Consejo General, 1 del Comité Especial que dara
seguimiento a los programas y procedimientos para recabar y difundir tendencias y resultados
preliminares para el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015 (COREPRE), 6 de la Comisién de
Organizacion y Geoestadistica Electoral, 5 de la Comisién Provisional para promover la Igualdad de
Género vy los Derechos Humanos, 3 de las Comisiones Unidas de Educacion Civica y Capacitacion,
Organizacion y Geoestadistica Electoral y Participaciéon Ciudadana y 3 mas de la Comisidon
Provisional para la Incorporacion de los Servidores Publicos del Servicio Profesional Electoral al
Servicio Profesiona! Electora! Nacional.

Ademas, por una parte, se participd en 11 juntas de trabajo relacionadas con el cumplimiento de los
acuerdos tomados por los distintos 6rganos colegiados y con las funciones propias de la Secretaria

Administrativa; y, por otra, se asistié a 14 evenios institucionales externocs.

OTRAS ACTIVIDADES

El 28 de septiembre, durante la celebracion de la Quinta Sesion Ordinaria del COTECIAD, fue
aprobado el Programa Institucional de Desarrollo Archivistico del Instituto Electoral del Distrito
Federal (PIDA) 2016. Este programa especifico se encuentra integrado por objetivos, estrategias,
proyectos y actividades por implementarse para el eficaz funcionamiento del sistema institucional de

archivos de nuestro érgano auténomo.

T
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Se entregaron a la DRHyF los resultados del seguimiento al Programa de Derechos Humanos del
Distrito Federal enero-junio de 2015, que guardan relacidon con los avances de las actividades
institucionales establecidas en el Programa Operativo Anual 2015 (POA) del Instituto. Ello, a fin de
gue fuesen incluides en el Informe de Avance Trimestral, enero-junio 2015, el cual fue remitido a la
Direccion General de Contabilidad, Normatividad y Cuenta Publica de la Secretaria de Finanzas,
mediante el oficio nim. IEDF/SA/1533/2015 del 15 de julio de 2015.Durante el trimestre la Secretaria

Administrativa elaborod los siguientes informes;

Con fundamento en el articulo 10 de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal,
mediante los oficios nums. IEDF/SA/1528/2015 e IEDF/SA/1529/2015 del 15 de julio de 2015, la
Secretaria Administrativa envié en impreso y medio magnético a la Direccion General del Instituto de
las Mujeres del Distrito Federal y la Direccion General de Contabilidad, Normatividad y Cuenta
Publica de la Secretaria de Finanzas, respectivamente, los formatos debidamente llenados del
Informe enero-junio de 2015 sobre el avance programatico presupuestal de las actividades

institucionales realizadas en materia de equidad de género.

Por otra parte, el 12 de agosto de 2015 se inauguré el lactario institucional, el cual tiene por objeto
establecer las condiciones adecuadas en el entorno laboral, para que las madres en lactancia
encuertren, a su regreso al Instituto, un lugar calido e higiénico donde puedan extraer y conservar la
leche materna bajo normas técnicas de seguridad, para luego transportarla al hogar y ofrecerla a sus

hijas e hijos en aquellos momentos que no pueden estar juntos.

La instalacion de un lactario institucional (Lactario) es resultado de la suma de esfuerzos entre la
DEECyYC, la UTVINE y la Secretaria Adminisirativa. Con la implementaciéon del Lactario se da
cumplimiento al marco juridico internacional en la materia, asi como a las recientes reformas
publicadas en el Diario Oficial de la Federacién del 2 de abril de 2014, las cuales prevén, como
obligacion de los entes plblicos, ia instalacion de lactarios y el fomento de su practica hasta pasados

los dos afios de edad del infante.

Adicionalmente, durante julio-septiembre de 2015 fa UTCFyD modificé la manera de informar al
personal de nuevo ingreso acerca de la obligatoriedad de acreditar los cursos virtuales del Instituto de
Acceso a la Informaciéon Publica y Proteccidn de Datos Personales del Distrito Federal (INFODF);
también mudo la forma de apoyar a los nuevos funcionarios en la realizacion de los mismos. Como
parte de estas innovaciones, se elaboré una carta de bienvenida y un tutorial con el paso a paso para

ingresar y acreditar los cursos. El proposito de dichos cambios es generar una relacion mas cercana y
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oportuna que ayude a sensibilizar a los nuevos funcionarios sobre la importancia de su formacién en
estos temas. Con corte al 30 de septiembre de 2015, nueve servidores publicos recibieron apoyo y

asesoria para cursar y acreditar los referidos cursos.

Como parte de las acciones para revalidar el certificado 2014 de 100% de personal de estructura
capacitado en materia de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Distrito
Federal, Ley de Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal y Etica Publica, la UTCFyD
solicitd a la Secretaria Administrativa la plantilla del personal de estructura del Instituto, con corte al
31 de julio, validada por la DRHyF. Lo anterior, a fin de constatar que todos los funcionarios que
ingresaron al Instituto durante el actual ejercicio hayan acreditado satisfactoriamente los cursos para,

de ser necesario, emprender las acciones de regularizacion correspondientes.

A lo largo de julio-septiembre de 2015, la oficina de la Secretaria Administrativa logré cumplir sus
propésitos programaticos sustantivos. En la actividad institucional 04-01-01-01-11, Gestion directiva
para coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades institucionales de la Secretaria

Administrativa, fue alcanzada la meta programada para el periodo.
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS

Se efectud el calculo para el page de ndminas ordinarias y extraordinarias relativo al tercer trimestre
de 2015, tanto del personal de estructura como de los prestadores de servicios contratados por
honorarios. El monto bruto ascendié 150,159.0 miles de pesos, mientras que el netc a 94,296.1 miles
de pesos. También fue actualizada la relacién de pagos a terceros por un monto de 40,311.8 miles de
pesos; ésta concierne a las prestaciones de seguridad social otorgadas y las obligaciones fiscales

que generaron entre julio y septiembre de 2015.

Durante el periodo que se reporta fueron expedidas 20 credenciales para servidores pulblicos y 19
constancias de nombramiento. Ademas, se entregaron a MetLife México, S.A., 35 movimientos de
servidores pablicos; y a la DRHyF los listados para el depésito electrénico de vales de despensa,

tanto para el personal del Instituto como para pensionistas alimentarios.

A la unidad de crédito nimero 2 del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado (ISSSTE) le fuercn remitidos los reportes de distribucion y seguimiento de ordenes
de descuento. También se gestionaron ante ese organismo 36 movimientos de afiliacion y 20

préstamos.
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En relacién con las requisiciones y traspasos presupuestarios, a lo largo del tercer trimestre de 2015
fue validada la suficiencia econdémica de 176 requisiciones por un total de 18,451.7 miles de pesos; y
se atendieron 57 traspasos presupuestaies por 19,108.4 miles de pesos; asi como procesados 63
traspasos de cierre mensual por 7,737.0 miles de pesos. De igual forma, se dio cause al 100.0% de
las solicitudes de pago de bienes y servicios presentadas por las areas, y fueron debidamente

abiertos y reembolsados los fondos revolventes.

Se concluyé el cierre presupuestal al 30 de septiembre de 2015. Por lo que respecta a ias actividades
contables, fueron revisadas, codificadas y registradas las pélizas de diario; también, a fin de
identificar las partidas que integran los diferentes saldos de cada una de las cuentas que se reflejan
en la balanza, se analizaron y depuraron los auxiliares de las cuentas de deudores diversos,

acreedores diversos, depositos en garantia y proveedores.

También fueron determinados los intereses bancarios; registrados otros ingresos regibidos;
presentados los saldos contables, por mes, de las cuentas bancarias; conciliado, con la Subdireccion
de Presupuestos, el gasto por capituio y partida, unidad responsable (UR), responsable operativo
(RO) y programa; y determinado el pago de impuestos locales y federales (Impuesto Sobre la Renta
(ISR), Impuesto al Valor Agregado (IVA) e Impuesto Sobre Némina).

Durante el tercer trimestre de 2015, se elaboraron 5,211 cheques por 39,417.7 miles de pesos para el
pago de proveedores de bienes y servicios, néminas del personal de estructura y honorarios
asimilados a salarics del Instituto, carga laboral, fondos revolventes, gastos por comprobar,
pensiones, y finiquitos.

Ademas fueron realizadas 5,162 dispersiones por 66,934.1 miles de pesos, que cubren las seis
quincenas de julio-septiembre de 2015 al personal de estructura; asi como 855 transferencias por
244,429.0 miles de pesos, para el pago de ISSSTE, Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR), fondo de
vivienda, ministraciones a partidos politicos y agua.

A lo largo de julio-septiembre de 2015, la DRHyF logré cumplir sus propositos programaticos
sustantivos. En la actividad institucional 04-02-01-01-12, Operacién y control de pago de néminas,
prestaciones y enteros institucionales, fue alcanzada la meta programada para el periodo. Por lo que
se refiere a la actividad institucional 04-02-07-09-01, Servicios de gestién financiera y control
presupuestal, se manejaron disponibilidades presupuestales, pagos al personal y proveedores, y

ministraciones a partidos politicos, conforme a lo programado.
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DIRECCION DE ADQUISICIONES, CONTROL PATRIMONIAL Y SERVICIOS

Durante el tercer trimestre de 2015 tuvo lugar la licitacion publica nacional num. IEDF-LPN-06/15,
relativa a la adquisicidon de 10 automédviles tipo sedan, cuatro puertas, transmisién automatica; y 4
automoviles tipo sedan, cuatro puertas, transmision manual. No obstante, ésta tuvo que ser declarada
desierta, toda vez que ai momento de realizar la revisién cualitativa de los requisitos legal,
administrativo, técnico y econémico no se conté con al menos una propuesta que cumpliese todos y

cada uno los requisitos solicitados.

De manera complementaria, a lo largo de trimestre objeto del presente informe, se realizaron cuatro
concursos por invitacion restringida a cuando menos tres proveedores. Conforme a lo anterior, y con
fundamento en los Lineamienfos en Materia de Adquisiciones, Amendamientos y Prestacion de
Servicios del Instituto Electoral del Distrito Federal, se efectuaron 15 contratos, 32 pedidos y 15
6rdenes de servicio por 6,727.1 miles de pesos, incluido el IVA; 6 convenios modificatorio a pedidos y
6 a contratos por 153.2 miles de pesos; y 6 adjudicaciones que por la magnitud de su monto no

requirieron pedido ni orden de servicio, por 13.1 miles de pesos.

Durante el periodo que ocupa este informe, el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
Generales del Instituto Electoral del Distrito Federal celebré tres sesiones ordinarias.

En el sistema de inventarios se registraron 10 altas de facturas. Estas amparan 19 bienes de activo
fijo por 398.1 miles de pesos. De manera complementaria, se efectuaron 141 resguardos que acogen
1,901 bienes, por un total de 19,915.0 miles de pesos. Estos corresponden a la actualizacién de
bienes de activo fijo de las diferentes UR del instituto.

Asimismo, fueron realizadas 124 sltas de almacén, por 30,853.5 miles de pesos; y surtidos 786 vales

de salida de articuilos de almacén.

Asimismo, a lo largo del trimestre tuvo lugar Ia provision de servicios diversos, tales como: seguros de
automéviles y empresarial, telefénico, telefonia celular, limpieza, control de plagas y fumigacion, y
suministro de agua y energia eléctrica. También fueron proveidos servicios de mantenimiento,

proteccion civil y seguridad.

Por medio de la Ventanilla Unica de Servicios Generales, en oficinas centrales se atendieron 30
repories de mantenimiento preventivo y correctivo relacionados con trabajos de plomeria, electricidad,

trasiado e instalacion de mobiliario, asi como de elaboracion y reparacion de muebles diversos.

SECRETARIA ADMINISTRATIVA




INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL,

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE DE 2015 RESUMEN EJECUTIVO
JAINF054-15

Sin mediar solicitud alguna en la Ventanilla Unica de Servicios Generales, en las oficinas centrales
del Instituto se efectud la sustitucion de luminarias en diversas areas; el desazolve de los sanitarios;
la reparacién del alumbrado de los corredores; el pintade, tanto de la fachada como de las
guarniciones, sehalizaciones vehiculares y estacionamiento ubicado en el sétano; y el
acondicionamiento de Casa Cclorines para oficinas. De manera complementaria fueron instaladas
carpas en la terraza y en Casa Colorines, y reacondicionado el taller de mantenimiento. Asimismo,
fue dispuesto un lactario, mismo que inicié operaciocnes el 12 de agosto de 2015. También se

proparciond apoyo para la realizacién de 11 eventos institucionales.

Se resguardaron los eventos y reuniones efectuados durante el tercer trimestre de 2015, por personal
de las diferentes areas del Instituto en el edificio principal, edificic anexo, sala de Consejo General,

Casa Colorines, Comedor Ejecutivo, Salén de Usos Multiples y carpa anexa a este Ultimo.

La DACPyS logré cumplir sus propdsitos sustantives establecidos para el tercer trimestre de 2015.
Para las actividades institucionales 04-03-02-02-01, Seguimiente al programa anual de adquisiciones,
arrendamientos y servicios (PAAAS), aplicado; y 04-03-01-01-13, Servicios de mantenimiento
preventivo y correctivo atendidos por tipo de prioridad; actualizacion del inventario y su registro en el
Sistema Informatico Integral de Administracion del Instituto Electoral del Distrito Federal (SIIAD); y
organizacién para la adquisicion y/o arrendamiento de bienes inmuebles para los dérganos
desconcentrados, se puede concluir que fue alcanzada, por esa Direccidn, la meta programada para
el periodo.

COORDINACION DE PLANEACION

La version final del Manual de Planeacion del Instituto Electoral del Distrito Federal para el ejercicio
2016 fue aprobada por la Junta (acuerdo num. JA0B4-15} el 6 de julic de 2015. El manual establece
los criterios y lineamientos necesarios para formular los anteproyectos de los programas

institucionales y especificos del POA, asi como para integrar el presupuesto de egresos def Instituto.

Como parte de los trabajos de formulacion e integracién del POA y el Presupuesto de Egresos del
Instituto para el Ejercicio Fiscal 2016, el 9 y 10 de julio, tuveo verificativo una exposicion para elaborar
los anteproyectos de programas institucionales y especificos 2016. Durante la accion de capacitacidn
se trataron temas relacionados con aspectos de planeacién en general, planeacion estratégica,

planeacion operativa y metodologia del marco légico.
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A lo largo del periodo, la Coordinacion de Planeacion se dio a la tarea de acopiar informacién sobre
metas estratégicas (tales como las nociones de misién y visién), tanto de los organismos plblicos
locales electorales como de algunas instituciones de indole federal. Dicha informacion fue analizada y
compilada con el fin de estar en condiciones de formular una serie de propuestas de misién y vision

para nuestro érgano auténemo.

Con el proposito de tener a punto lo necesario para la captura del POA 20186, el 4 de agosto de 2015
se solicitd a la UTSI la instrumentacién del sistema informatico correspondiente al Programa
Operativo Anual 2016. En el referido sistema se revisaron y actualizaron los catalogos
correspondientes. También fueron examinados los accesos al sistema del POA 2016 y solicitadas
algunas modificaciones a éste para su correcto funcicnamiento. Adicionalmente, se revisaron los
anteproyectos de varias areas del Instituto. En la labor se cotejé que éstos contaran con objetivos
especificos, estructura analitica, identificacién del problema, alternativas de solucién, analisis de

objetivos, matriz de indicaderes de resultados y otros tipes de indicadores.

El 22 y 23 de septiembre fueron celebradas dos sesiones de capacitacidon para la captura de los
anteproyectos de POA 2016. A estas acciones de capacitacion asistic el personal encargado del
registro de actividades institucionales en los sistemas Informatico Integral de Administracién
(plataforma Harweb) y Programa Operativo Anual 2016 (plataforma Lotus Notes), adscrito a las
distintas UR.

En otro orden de ideas, los procesos de formulacion y aprobacién del Plan General de Desarrollo def
Instituto Electoral del Distrito Federal 2014-2017 ocurrieron de manera previa a la entrada en vigor de
la Reforma Constitucional en materia Politico-Electoral de 2014. Esto motivo que la construccién del
plan se diera en funcion de escenarios probables, de tal suerte que si bien los objetivos, lineas
estratégicas y de accion estan definidos ampliamente, se torna necesario valorarlos y, posiblemente,

ajustarlos conforme a la referida reforma.

En este contexto, el 28 de agosto de 2015 el Consejo General de Instituto Electoral del Distrito
Federal, mediante el acuerdo nim. ACU-597-15, aprobé la creacion de la Comision Provisional de
Planeacién Institucional, encargada de la revision y armonizacién del Plan General de Desarrollo
Institucional para el periodo 2014-2017, asi como de los documentos que integran los dos niveles de
Planeacion Institucional (Comisién Provisional de Planeacién Institucional). Dicha comisién es

presidida por el consejero electoral Yuri Gabriel Beltran Miranda.
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De esta manera, el 10. de septiembre del afio en curso se enviaron por correo electrénico a la oficina
del consejero electoral Yuri Gabriel Beltran Miranda [as versiones de misidn y visién para el Instituto,
propuestas por las y los consejeros electorales durante la reunidén del 29 de julio en el Centro
Interamericano de Estudios de Seguridad Social; asimismo, el 2 de septiembre, también via correo
electrénico, le fueron entregadas a dicha oficina la propuesta de trabajo para la Comisién Provisional
de Planeacion Institucional. A partir de esa fecha, la Secretaria Administrativa, en su calidad de
Secretaria Técnica de la Comisiéon Provisional de Planeacion Institucional, ha venido apoyando los
trabajos de revision y armonizacion del Plan General de Desarrolio Institucional para el periodo 2014-
2017.

Por ultimo, el 5 y 6 de agosto, asi como 2 y 3 de septiembre, en uno de los médulos de la plataforma
tecnoldégica Harweb, las UR registraron los avances de las actividades institucionales
correspondientes a julio y agosto de 2015. Adicionalmente, en esas mismas fechas las distintas areas
del Instituto hicieron lo propio en el médulo del Sistema de Seguimiento y Evaluacion (plataforma

Lotus Notes).

Durante el tercer trimestre de 2015, la Coordinacidon de Planeacion logré cumplir los objetivos
sustantivos de las actividades institucionales 04-01-01-01-09, Gestion de la planeacién operativa det
instituto Electoral del Distrito Federal para 2016; y 04-01-01-01-10, Sistema integral de seguimiento y

evaluacién a la gestién institucional. Las metas alcanzadas coinciden con las programadas.
UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO

PROGRAMA DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION
DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL 2014

En virtud de que los procesos de incorporacion definitiva del personal al Servicio Profesional Electoral
de los Organismos Publicos Electorales Locales (OPL) se encuentran suspendidos hasta en tanto se
emitan las reglas, procedimientos y mecanismos para elio, que en este caso particular constituye la
expedicion del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional, lo cual se prevé para octubre del
presente afio, las plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral se han ocupado merced a los
mecanismos considerados en el articulo 29 del Estatuto def Servicio Profesional Electoral y demas
personal que labore en el Institutito Flectoral del Distrito Federal. Estos se estiman extraordinarios y

consisten en la encargaduria de despacho, la readscripcion, la ocupacién temporal y la comision.
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El promedio de vacantes regsitrado durante el tercer trimestre de 2015 fue de 52 plazas (52 en julio,
52 en agosto y 52 en septiembre). De las 265 plazas que integran la piantilla del personal de carrera,
el 80.4% (213) se encuentran ocupadas. Los érganos desconcentrados ostentan el mayor nimero de
plazas vacantes en términos absolutos al igual que el mas alto porcentaje de ocupacion. El puesto

que concentra mas vacantes es el de Lider de Proyecto; ie sigui6 el cargo de jefe de Departamento.

MECANISMOS EXTRAORDINARIOCS
PARA LA OCUPACION DE PLAZAS VACANTES

En o relativo a los mecanismos extraordinarios para la ocupacion de plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral, se dio cause a 16 encargadurias, 1 comisién y 26 readscripciones. De esta
forma, al 30 de septiembre de 2015, se encontraban vigentes 23 encargadurias de despacho en

plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral, 2 comisiones y 28 readscripciones.

PROGRAMA DE FORMACION'Y DESARROLLO
DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL 2015

En marzo pasado se informé que con motivo de los Lineamientos de Incorporacion de Servidores
Pablicos del Instituto Nacional Electoral y de los Organismos Publicos Locales Electorales, al Servicio
Profesional Electoral Nacional, emitidos por el Instituto Nacional Electoral mediante el acuerdo nam.
INE/CGB8/2015, la UTCFyD implementd algunas actividades para enfrentar dicho proceso. Sobre el

particular, es pertinente informar que en julio se culminaron satisfactoriamente dichas actividades.

De igual manera, en el informe correspondiente a junio se dio cuenta de dos acciones fundamentales
para la construccién de ia propuesta de Programa de Formacidn y Desarrollo del Servicio Profesional
Electoral 2015: integracién de! documento histérico sobre los programas presentados afio con afio y
esirategia de frabajo sustentada en grupos de enfoque. La primera actividad forméd parte del
diagnostico general sobre el estado que guarda el Servicio Profesional Electoral. En el caso de ia
segunda actividad, buscando una forma efectiva de colectar informacion cualitativa, precisa, acerca
de las acciones de caracter formativo que habran de incluirse en el Programa de Formacién y
Desarrolio del Servicio Profesional Electoral 2015, ia UTCFyD puso en marcha una esirategia de
trabajo basada en grupos de enfoque. Estos fueron integrados por los miembros del Servicio
Profesional Electorai del Instituto.

De manera complementaria, en junio de 2015, también en el marco de la estrategia institucional para
la incorporacion del personal de carrera del Instituto al Servicio Profesional Electoral Nacional, se

disefid y aplicd una encuesta al personal de esta rama. Durante julio quedé listo el “Informe de
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resultados de la encuesta”. Dicho documento incluye los principales hallazgos y conclusiones
arrojados por el referido ejercicio de indagacion. Asimismo, este informe se incorporo al diagnéstico
cualitativo realizado por la UTCFyD sobre el Servicio Profesional Electoral del Instituto, en el marco

de la estrategia antes mencionada.

El 25 de agosto de 2015 inicié a la Campafia Anual de Actualizacion de Expedientes del Servicio
Profesional Electoral. El proposito de esta actividad consiste en que el personal de carrera verifique v,
en su caso, actualice la informacion contenida tanto en sus expedientes laborales como en la base de
datos correspondiente. Del 5 al 28 de septiembre de 2015 tuvo lugar la actualizacion de expedientes
y el registro electronico de los funcionarios del Servicio Profesional Electoral. Al cierre de la campafia
se atendieron y actualizaron 198 expedientes de funcionarios del Servicio Profesional Electoral de un

total de 213; es decir, 93.0% de los servidores publicos pertenecientes a dicha rama.

Debido a circunstancias tales como la Reforma Politica Electoral 2014, en su momento fue
suspendido el Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral correspondiente
a 2014. Al respecto, la UTCFyD ha llevado a cabo diversas actividades con el fin de implementar, en
los proximos meses de 2015, el Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional
Electoral. Entre ellas, se encuentran las modificaciones al programa aprobado por la Junta en 2014,

tas cuales giran en torno a la sustitucién de acciones de formacién y capacitacion.

Se propone, por ejemplo, llevar a efecto el curso-taller “Elecciones vecinales y procesos de
participacion ciudadana en el Distrito Federal”, el cual estaria dirigido a todo el personal del Servicio
Profesional Electoral en una modalidad mixta (presencial y en linea). Dicha accion formativa sera
dividida en dos componentes por evaluarse de forma independiente. Esto, con el propdsito de que el
primer componente corresponda al Programa de Formacion y Desarrolio del Servicio Profesional
Electoral de 2014; y el segundo, al de 2015.

EvALUACION DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

En julio de 2015 se concluyo la propuesta de Lineamientos para la Evaluacion del Desemperio del
Servicio Profesional Electoral correspondiente a los afios 2012, 2013 y 2014. El documento contiene
los elementos que integraran dicha evaluacion, la metodologia para la evaluacion del rendimiento, los
pasos a seguir para la elaboracion de la red de evaluadores y los criterios para valorar las actividades

complementarias.
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Consecuentemente, durante agosto se trabajo en los detalles que implica la operacion de dicha
evaluacion: elaboracién de oficios de notificacién, validaciéon de los instrumentos, preparacion de la

red de evaluadores, empaquetado y trabajo de logistica en general.
Evaluacion del Desempefio 2012

Del 3 al 14 de septiembre de 2015 se instalaron los médulos de recepcién de documentos. Por medio
de un sistema de citas fueron revisadas y validadas tanto las constancias como Ios soportes
documentales de los servidores publicos, a efecto de que fuesen tomados en cuenta para la
evaluacion del desempefio correspondiente a 2012. Durante este periodo de recepcion fueron

atendidos 118 miembros del Servicio Profesional Electoral.

Del 15 al 17 de septiembre del afic en curso se otorgaron los puntajes obtenidos por los miembros del

Servicio Profesional Electoral inscritos en la evaluacion.

En forma conjunta, la Comisién Provisional para la Incorporacion de los Servidores Publicos del
Servicio Profesional Electoral al Servicio Profesional Electoral Nacional, los miembros de dicho
servicio y la UTCFyD iniciaron los trabajos en torno a la construccién de ia Red de Evaluadores 2012,
Lo efectuado a septiembre de 2015 se envié, via correc electrénico institucional, a cada miembro del

Servicio Profesional Electoral para su validacion.

Una vez agotado el plazo de recepcion de observaciones a la Red de Evaluadores 2012, se gjecut6 el
trabajo logistico: ensobretado de hojas cydata y preparacion de los oficios dirigidos a los 213
funcionarios adscritos al Servicio Profesional Electoral. Esto con el fin de aplicar la Evaluacién del
rendimiento en sus factores “Actuacion Genérica” y “Autoevaluacién”. Después del 15 de septiembre,
fecha limite para la recepcién de los instrumentos de evaluacidon mencionados, se lievé a cabo la
revision y sistematizacién de éstos. El dictamen de la Evaluacion del rendimiento 2012 fue aprobado

el 30 de septiembre por la Junta, mediante el acuerdo nim. JADIC001-15.

Al momento de la redaccién del presente documento, los trabajos relativos a la Evaluacién del
desempefio 2013 siguen su curso. Actdaimente se cuenta con las calificaciones y estan en
elaboracion los informes y dictamenes correspondientes. En octubre se dara cuenta pormenorizada
de estos trabajos. Por otra parte, ya inicié la construccién de Ia Red de Evaluadores 2014, a efecto de

llevar proximamente a cabo las tareas relativas a la Evaluacién del desempefio de ese aho.
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MECANISMOS EMERGENTE Y EXTRAORDINARIO PARA LA OCUPACION
DE PLAZAS VACANTES DE LA RAMA ADMINISTRATIVA

El promedio de vacantes en el tercer trimestre de 2015 fue de 10 plazas (2 en julio, 9 en agosto y 11
en septiembre). Al tercer trimestre de 2015, existian 11 plazas desocupadas, todas sujetas a
concurso. En el periodo al que se refiere este informe, a propuesta del Consejero Presidente y
mediante el acuerdo del Consejo General num. ACU-594-15, fue ocupada la plaza de titular de la
UTCSTyPDP por el C. Salvador Gabriel Macias Payén. También, mediante el acuerdo
num. JAQ73-15, la Junta aprobd la ocupacion de la plaza de Edecan en la UTALAQD.

El Mecanismo emergente para la ocupacién de plazas vacantes de la rama administrativa fue
aprobado por la Junta el 22 de diciembre de 2014 con el acuerdo nim. JA128-14, tomado durante la
celebracién de la Décima Segunda Sesién Ordinaria de dicho 6rgano colegiado. A lo largo del tercer
trimestre de 2015, con base en las propuestas de las diferentes areas del Instituto, la UTCFyD
presentd a la Junta 15 dictamenes para la ocupacion definitiva de plazas vacantes de la rama
administrativa. En el marco de los Mecanismos extraordinarios para la ocupaciéon de plazas vacantes
de la rama administrativa, a la fecha de elaboracion del presente informe se encontraban vigentes

tres encargadurias de despacho.

PROGRAMA DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 2015

Como resultado del analisis de necesidades actuales de formacién y capacitacién del personal del
Instituto, se realizaron modificaciones al Programa Institucional de Capacitacion y Actualizacion del
personal administrativo del Instituto, las cuales fueron aprobadas por la Junta mediante el acuerdo
nam. JA099-15. Dichas modificaciones giraron en torno a la oferta de cursos. Con el propésito de
establecer la logistica, requerimientos y pormenores en torno de la puesta en marcha de los cursos
de capacitaciéon por impartir a partir de noviembre, durante el periodo que se reporta se establecio
comunicacion con diferentes instituciones académicas. No obstante lo anterior, durante el tercer
trimestre de 2015, como apoyo a la actividad laboral, se verificaron las actividades de aprendizaje

referidas a continuacion.

El curso en linea sobre la Reforma Politico Electoral 2014, creado en diciembre del afo anterior,
permanecio abierto en la plataforma Moodle del Instituto. Al 30 de septiembre de 2015 suman 62

participantes, de un total de 130, que han concluido’el curso.
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De esta forma, del 1o. al 11 de septiembre de 2015 fue verificado el curso “Los procesos
documentales y archivisticos”, el cual tuve como fin contribuir a la formacion en materia archivistica
del perscnal del Institute. En el seno del COTECIAD fue advertida la necesidad de homologar los
criterios para el funcionamiento del Sistema Institucional de Archivos. Esto, con el propésito de
favorecer una mejor gestion documental, asegurar una adecuada rendicién de cuentas y garantizar el
derecho al acceso de la informacion publica, tal y como lo establece la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y demas normativa aplicable. Al curso acudieron 148 funcionarios,
integrados en 6 grupos, y en turnos matutino y vespertino. Cada grupo asistié 3 horas diarias durante
3 dias.

PERMISOS PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES
ACADEMICAS, CIENTIFICAS Y DE INVESTIGACION

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 19 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas
personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal, el permiso es la autorizacién por
escrito que se otorga al personal de estructura para ausentarse de su unidad administrativa, dentro
de su horario laboral, con la finalidad de realizar actividades académicas, cientificas y de
investigacion. A la fecha de la elaboracidén del presente informe, se encuentran vigentes ocho
permisos para empleados pertenecientes al Servicio Profesional Electoral y dos para trabajadores

adscritos a la rama administrativa.
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INTRODUCCION

Con fundamento en los articulos 35, fraccion Xii, y 64, fraccion XXIV, del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Distrito Federal, la Secretaria Administrativa presenta el informe de
actividades correspondiente al tercer trimestre de 2015, a efecto de que el Consejo General del
Instituto Electoral de! Distrito Federal y demas instancias de decisidn se encuentren en condiciones
de supervisar y evaluar el esfuerzo realizado por las areas adscritas a dicha secretaria durante el

periodo referido.

El presente informe constituye el insumo documental necesario para medir y evaluar el grado de
cumplimiento de los objetivos institucionales de la Secretaria Administrativa; detectar eventuales
desviaciones respecto de lo planeado originalmente; y emprender acciones, tanto correctivas como
de perfeccionamiento de la estrategia establecida por el instituto Electoral del Distrito Federal
(Instituto).

E! Informe detalla el quehacer de las distintas instancias que componen la Secretaria Administrativa:
Direccién de Recursos Humanos y Financieros (DRHyF); Direccidon de Adquisiciones, Control
Patrimonial y Servicios (DACPyS); y Coordinacién de Planeacion. También reporta los avances de la
Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo (UTCFyD), en su calidad de &rea coordinada
por dicha secretaria. Las acciones informadas en este documento dan cuenta de un manejo eficiente
y eficaz, por parte de la Secretaria Administrativa, de los recursos humanos, materiales y financieros,
conforme a lo dispuesto en los proyectos que integran el Programa Operativo Anual de 2015 (POA).
El reporte de ellas se formula con base en las actividades institucionales, consignadas en el POA,

que a continuacion se indican:

Actividad institucional 04-02-01-01-12, Operacion y control de pago de nominas, prestaciones y
enteros institucionales, consistente, grosso modo, en pagos a terceros y de némina, movimientos
de incorporacion al seguro de vida institucional, acciones de control y actualizacion de las plantillas
de personal y de préstamos otorgados por el instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (ISSSTE).

Actividad institucional 04-02-07-09-01, Servicios de gestién financiera y control presupuestal, la
cual estriba, de manera general, en la formulacidn de requisiciones, procedimientos para la
determinacion de suficiencias presupuestales y traspasos, conciliaciones bancarias, formulacién

de estados financieros y pago de impuestos.
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Actividades institucionales 04-03-02-02-01, Seguimiento ai Programa Anual de Adguisiciones,
Arrendamientos y Servicios 2015; y 04-03-01-01-13, Servicios de mantenimiento preventivo y
correctivo atendidos por tipo de prieridad; actualizacién del inventario y su registro en el Sistema
informatico Integral de Administracion del Instituto Electoral del Distrito Federal (SIIAD); vy
organizacion para la adquisicion y/o arrendamiento de bienes inmuebles para los érganos
desconcentrados. Actividades institucionales incorporadas a efecto de atender [as tareas relativas
a los procedimientos de adjudicacion, inventario, resguarde de bienes, servicios generales,

seguridad y proteccién civil.

Actividades institucionales 04-01-01-01-09, Gestion de la planeacién operativa del Instituto
Electoral del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal de 2016; y 04-01-01-01-10, Sistema integral
de seguimiento y evaluacién a la gestion institucional, ambas a carge de la Coordinacion de

Planeacion.

Actividades institucionales 13-02-09-11-01, Ocupacién de plazas vacantes del servicio profesional
electoral; 13-03-09-11-03, Formacion del servicio profesional electoral; 13-02-09-11-02, Ocupacién
de plazas vacantes de la rama administrativa; y 13-03-09-11-04, Capacitacion del personal
administrativo. La forma concreta que adoptaron estas actividades radica en la formulacion del
Informe mensual de plazas vacantes de la rama administrativa; asi como en la instrumentacion del
Mecanismo extraordinario para la ocupacién de plazas vacantes y de los programas de
Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional Electoral 2015, Formacion y Desarrollo del
Personal del Servicio Profesional Electoral 2015, y Capacitacion y Actualizacion del Personal
Administrativo 2015.

A efecto de ubicar perfectamente en su contexto tanto el propésito estratégico como el devenir de las
actividades institucionales objeto del presente informe, se presenta el reporte de los objetivos
alcanzados y el recuento de las actividades por realizar, en el mismo apartado que el de las acciones
efectuadas durante el tercer trimestre de 2015. Con esta estructura es posible conocer de forma
inmediata qué se hizo, cuanto se logré y qué falta por hacer o cual camino tomar para cumplir
cabalmente la estrategia de mediano plazo adoptada por el Instituto Electoral del Distrito Federal en
-materia de administracién de recursos, rendicion de cuentas y formacion profesional de su personal.
También, por su indole transversal, las materias de equidad de género, derechos humanos,
transparencia y archivo institucional se concentran al principio, junto a las actividades generales de la
Secretaria Administrativa.
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1. SECRETARIA ADMINISTRATIVA

1.1. GESTION DIRECTIVA PARA COORDINAR Y SUPERVISAR
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA (04-01-01-01-11):
SESIONES DE ORGANOS COLEGIADOS Y JUNTAS DE TRABAJO

Durante el tercer trimestre de 2015, la Secretaria Administrativa, previc acuerde con la Presidencia de
la Junta Administrativa (Junta), coordind la formulacién de los proyectos de orden del dia de las

sesiones de dicha instancia y asistié a las 60 reuniones de érganos colegiados siguientes:

Tabla 1
Asistencia del Secretario Administrativo del Instituto Electoral del Distrito Federal
a sesiones de drganos colegiados durante el tercer trimestre de 2015

i Calidad de participacion
Organo colegiado

Presidente Secretario Vocal Invitado

Continia...

SECRETARIA ADMINISTRATIVA |




INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE DE 2015
JAINF054-15

... Continuacion

) Calidad de participacién
Organo colegiado

Presidente Secretatio Voacal Invitado Total

B P — g -

12 24 60

De esta forma, en calidad de presidente, el titular de la Secretaria Administrativa asistié a 3 sesiones
del Comité de Adquisiciones, 2 del Comité Técnico Especial en materia de Adquisiciones vy
Arrendamiento de Bienes Muebles (CTEMAABI), 1 del Comité de Administracién del Fondo de Ahorro
de los Trabajadores del Instituto Electoral del Distrito Federal y 2 del Comité Técnico interno de
Administracion de Documentos (COTECIAD); como secretario, acudié a 12 reuniones de Junta, 1 del
Comité Técnico del Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Revocable e Irreversible nim. 16551-2,
1 del Comité Técnico del Fideicomiso Plblico, No Paraestatal, Irrevocable e lrreversible nim. 2188-7,
y 2 mas de la Comisién Provisional de Planeacion Institucional; en capacidad de vocal, concurrio a 4
juntas del Comité de Informatica, 3 del Comité de Transparencia y 5 del Comité Técnico Editorial; y
en condicién de invitado participé en 6 sesiones del Consejo General, 1 del Comité Especial que dara
seguimiento a ios programas y procedimientos para recabar y difundir tendencias y resultados
preliminares para el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015 (COREPRE), 6 de la Comisién de
Organizacién y Geoestadistica Electoral, 5 de la Comision Provisional para promover la Igualdad de

Género y los Derechos Humanos, 3 de las Comisiones Unidas de Educacién Civica y Capacitacion,
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Organizacion y Geoestadistica Electoral y Participacion Ciudadana y 3 mas de la Comision
Provisional para la Incorporacién de los Servidores Publicos del Servicio Profesional Electoral al

Servicio Profesional Electoral Nacional.

De forma complementaria a las sesiones listadas en la tabla anterior, la Secretaria Administrativa
participd, por conducto de su titular o por personal adscrito a ella, en 11 juntas de trabajo
relacionadas con el cumplimiento de los acuerdos tomados por los distintos 6rganos colegiados y con
las funciones propias de la Secretaria Administrativa. Estas se refieren en la tabla siguiente.

Tabla 2

Participacion de la Secretaria Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal,
durante el tercer trimestre de 2015, en junfas de trabajo vinculadas

con las funciones propias del area
Nombre Naturaleza de la reunid

En las juntas relativas a |la programacién de actividades de las direcciones distritales se trataron
aspectos relacionados con los flujos de comunicacion institucional mantenidos con los 40 érganos
desconcentrados, ast como con las actividades no permanentes que éstos debian desarrollar durante
jutio, agosto y septiembre de 2015.
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La segunda, quinta, séptima y octava reuniones tuvieron como propésito continuar con la preparacion
del proximo Congreso Nacional de Organismos Publicos Auténomos por realizarse en septiembre de
2015.

La tercer sesion fue celebrada con el fin de abordar aspectos de planeacion, programacion vy
presupuesto para el ejercicio 2016; a ésta asistieron, entre otros servidores publicos del instituto, los

Consejeros Electorales y los titulares de las Secretarias Ejecutiva y Administrativa.

La sexta junta fue verificada para acordar el inicio de las auditorias correspondientes a la revision de
la Cuenta Plblica del Gobierno del Distrito Federal 2014,

Por dltimo, la reunién sostenida con un despacho de consultores tuvo como propdsito efectuar la
revision y, en su caso, modificacién del Plan General de Desarrollo Institucional del Instituto Efectoral
del Distrito Federal 2014-2017.

Por otro lado, se verifico la presencia de la Secretaria Administrativa en los 14 eventos externos que

se relacionan en la tabla siguiente:

Tabla 3
Eventos externos a los que concurrieron, durante el tercer trimestre de 2015,
representantes de la Secretaria Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal

A Yipa | 4 g Mg F “ e o T ; - .". V q
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... Confinuacion

De entre los eventos a los que asistié el tituiar de la Secretaria Administrativa, o personal adscrito

a elia, destacan los siguientes:

Ei 17 de julio de 2015, en el marco de las actividades institucionales de la Comisién Provisional para
Promover la Igualdad de Género y los Derechos Humanos, ia Comision Nacional de Derechos
Humanos (CNDH) llevé a cabo, la conferencia “Derechos Humanos: un asunto de hombres, la
mascuiinidad”, impartida por ia Mtra. Lucia Rodriguez Quintero. Al evento referido acudieron las
Consejeras y Consejeros Electorales Gabriela Williams Salazar, Dania Paola Ravel Cuevas, Carlos

Ange! Gonzalez Martinez y Yuri Gabriel Beltran Miranda.

El 27 de julio en las instalaciones del Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de Monterrey
(ITESM), Campus Ciudad de México, se lievd a cabo la ceremonia inaugural y el sorteo para ia etapa
eliminatoria dei 80. Concurso de Debate Juvenil. Dicho concurso fue organizado en colaboracion con
el Instituto Nacional Electoral (INE), la Comisién del Distrito Federal en el Senado de ia Republica, el
Instituto Mexicano de ia Juventud (IMJUVE) vy la Fundacién Friedrich Naumann para la Libertad. Al
acto asistieron representantes dei Instituto Mexicano de la Juventud, Delegacion Tlalpan, asi como
funcionarios del instituto y representantes de los partidos politicos.

Asimismo, el 13 de agosto, en el auditorio Octavio Paz del Senado de la Repubiica, se desarrolié la
etapa final del 80. Concurso de Debate Juvenii, éste fue organizado conjuntamente con el IMJUVE; Ia
Fundacién Friederich Naumann; el iTESM; y el Senado de la Repubilica.
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En el referido concurso, se otorgaron reconocimientos econdémicos a los cuatro primeros lugares de
las tres categorfas que lo conforman. El primer lugar de cada una de ellas representara al Distrito

Federal en el préximo Concurso Nacional de Debate Politico.

Ei 24 de agosto tuvo lugar la firma del Convenio General de Apoyo y Colaboracién entre el Centro
Europeo de Asistencia Electoral (CEAE) y el Instituto. Con dicho instrumento se busca establecer
acciones encaminadas a la capacitacién en materia electoral y de educacidn civica; organizar y
desarrollar investigacién, docencia, y actividades culturales; y difundir ia cultura democratica y de

transparencia.

En el marco de la Consulta Ciudadana sobre el Presupuesto Participativo 2016, el 5 de septiembre de
2015 en e] Audiorama del Parque Hundido, se llevé a cabo el evento “Las nifias y los nifios ponen el
gjemplo”. En él, nifios y adolescentes de entre 9 y 15 afios, pertenecientes al Programa Integral para
el Diagnostico y Atencion a la Sobredotacion Intelectual del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia (DiF-DF), presentaron siete proyectos para mejorar las colonias y los pueblos del Distrito
Federal con el propésito de que la ciudadania los conozca y opine a favor de ellos el proximo 8 de

noviembre.

Los referidos proyectos estan encaminados a generar el autoconsumo, favorecer la sana
alimentacién para prevenir la obesidad, dotar de tecnologia a las zonas rurales y propiciar el sano
esparcimiento entre nifias y nifios. Entre los asistentes al evento se encontraban el consejero
presidente, Mario Velazquez Miranda; los consejeros electorales, Carlos Angel Gonzalez Martinez y
Pablo César Lezama Barreda; y el Director General del DIF-DF.

El 8 de septiembre en el Salén de Usos Multiples, en el marco del ciclo de conferencias “Los estados
en 2015; Resuitados y alcances de la nueva reforma politico-electoral 2014”, tuvo iugar la mesa de
discusion “Los cambios en el sistema de partidos en México a partir de la reforma electoral de 2014°.
En ella, se resaltd la importancia de crear tanto una perspectiva clara sobre el funcionamiento y
estructura del sistema de partidos en México como propuestas de modificacion al sistema electoral

del pais para construir una democracia cada vez mas plural e incluyente.

En el evento participaron Rosa Maria Mirén Lince (Facultad de Ciencias Politicas y Sociales de la
Universidad Nacional Auténoma de México), Leonardo Valdés Zurita (Colegio de México), Victor
Alarcon Olguin (Universidad Auténoma Metropolitana, plantel Iztapalapa), Juan Francisco Reyes del

Campillo (Universidad Auténoma Metropolitana, plante! Xochimilco) y Gustavo Lépez Montiel (Instituto
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Tecnolégico y de Estudios Superiores de Monterrey). También estuvieron presentes, el consejero
presidente del Instituto Electoral del Distrito Federal, Mario Velazquez Miranda, los consejeros

electorales, Yuri Gabriel Beltran Miranda y Pablo César Lezama Barreda y funcionarios del Instituto.

El 21 de septiembre de 2015, en el marco de la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo
2016, que se realizara en octubre y noviembre préximos, la Confederacién Patronal de la Republica
Mexicana Ciudad de México (COPARMEXDF) se sumo a los esfuerzos de difusién y promocion del
Instituto con la presentacién de seis proyectos ciudadanos, encaminados a la capacitacion, fomento
al empleo, educacién y nuevos modelos de economia colaborativa, orientacion faboral, asi como un

centro de multiples oportunidades para personas con discapacidad, entre otros temas.

Al respecto, el presidente de la Comisidn de Participacién Ciudadana de! IEDF, el consejero electoral,
Carlos Gonzalez Martinez, expresé que con ia alianza del Instituto y la COPARMEXDF se busca un
mayor interés ciudadano en el registro de proyectos, con mas y mejor participacion. El consejero
presidente, Mario Velazquez Miranda, destaco que la alianza con la COPARMEXDF aporta un mayor
acercamiento del Instituto con la ciudadanfa y las diversas organizaciones del Distrito Federal. E!
consejero electoral, Yuri Gabriel Beltran Miranda, manifesté que este tipo de sinergias y trabajos
conjuntos entre instituciones son las que potencian ia democracia en la Ciudad de México. Por Gitimo,
el consejero electoral, Pablo Lezama Barreda, manifesté que la idea no es que solamente se sumen
los actores ya involucrados en los ejercicios de participacion ciudadana y el proceso electoral, sino
que haya un acomparniamiento en todas las labores institucionales y etapas de estos procesos, para ir
sumando cada vez mas aliados a este propésito al que ya se ha sumando el sector empresarial,

universidades y al que seguramente se integraran mas grupos de ciudadanos organizados,

El 25 de septiembre de 2015 se llevé a cabo la inauguracién del foro “Balance de la Violencia Politica
en el Proceso Electoral”, organizado por el Instituto en coordinacion con el Museo de Arte Moderno y
la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres. Ello, como parte de
las actividades conmemorativas de! Dia Naranja, iniciativa de la Organizacién de las Naciones Unidas
en contra de la violencia hacia las nifias y las mujeres. El evento referido conté con la presencia de la
consejera electoral Gabriela Williams Salazar, el consejero electoral Pablo César Lezama Barreda y

la Directora Generai Adjunta de la Comisién para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.
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1.2. OTRAS ACTIVIDADES
1.2.1. Archivo institucional

El 28 de septiembre, durante la celebracion de la Quinta Sesién Ordinaria del COTECIAD, fue
aprobado el Programa Institucional de Desarrollo Archivistico del Instituto Electoral del Distrito
Federal (PIDA) 2016. Este programa especifico se encuentra integrado por objetivos, estrategias,
proyectos y actividades por implementarse para el eficaz funcionamiento del sistema institucional de

archivos de nuestro 6rgano autdnomo.

E! PIDA 2016 fue elaborado por la Coordinacion de Archivos, y revisado por esta Secretaria
Administrativa, de acuerdo con las directrices y proyectos establecidos en los articulos 41 y 42 de la
Ley de Archivos del Distrito Federal, conforme a las lineas de accion 46 y 47 del Programa de
Derechos Humanos del Distrito Federal y Atencion a la Equidad de Género; y con base en los
aspectos técnico-metodologicos establecidos en el Manual de Planeacion del Instituto Electoral del
Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal 2016, aprobado por la Junta mediante el acuerdo
num. JAOB4-15.

Dicho programa da continuidad a las actividades que integraron el PIDA 2015, las cuales se
encaminaron a la formacién, desarrollo y aplicacion del Sistema Institucional de Archivos del Instituto

Electoral del Distrito Federai.
1.2.2. Derechos humanos

Mediante el oficio nim. |IEDF/SA/1435/2015 del 29 de junio, se solicitd a las siguientes unidades
responsables de gasto (UR) remitir los informes relativos al Programa de Derechos Humanos de!
Distrito Federal: Presidencia del Consejo General; Secretaria Ejecutiva; Secretaria Administrativa;
Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion (DEECyC); Direccion Ejecutiva de
Organizacién y Geoestadistica Electoral (DEQyGE); Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana
(DEPCY); Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a los Organos Desconcentrados (UTALAQOD);
y Unidad Técnica de Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral (UTVINE).

Una vez revisada y dispuesta la informacién recibida, se entregaron a la DRHyF los resultados del
seguimiento al Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal enero-junio de 2015, que
guardan relacion con los avances de las actividades institucionales establecidas en el Programa

Operativo Anual 2015 (POA) del Instituto. Ello, a fin de que fuesen incluidos en el Informe de Avance
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Trimestral, enero-junio 2015, el cual fue remitido a la Direccién General de Contabiiidad, Normatividad
y Cuenta Publica de la Secretaria de Finanzas, mediante el oficio nam. IEDF/SA/1533/2015 del 15 de
julio de 2015.

En otro orden de ideas, al revisar ios anteproyectos de los programas institucionaies y especificos por
implementar en 2016, se sugirid a las unidades responsables de gasto (UR) la conveniencia de que

éstos sustenten una relacion transversal con el Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal.

De esta forma, durante el tercer trimestre se asesoré al personal adscrito a las distintas UR del
Instituto, sobre el enfoeque de derechos humanos que debe tenerse presente al momento de elaborar

las fichas de actividades institucionales del POA 2016.

1.2.3. Equidad de género

Con el oficio nam. IEDF/SA/1434/2015 del 29 de junio de 2015, fueron solicitados los informes de
avance programatico-presupuestal en materia de equidad de género a las areas enunciadas a
continuacion: Presidencia del Consejo General, Oficina del Consejero Electoral Pablo César Lezama
Barreda, DEECyC y Unidad Técnica de Comunicacién Social, Transparencia y Proteccidn de Datos
Personales (UTCSTyPDP).

De esta forma, y con fundamento en el articuio 10 de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del
Distrito Federal, mediante los oficios nims. IEDF/SA/1528/2015 e IEDF/SA/1529/2015 del 15 de julio
de 2015, ia Secretaria Administrativa envid en impreso y medio magnético a la Direccion General del
Instituto de las Mujeres de! Distrito Federal y la Direccidn General de Contabilidad, Normatividad y
Cuenta Puablica de la Secretaria de Finanzas, respectivamente, ios formatos debidamente llenados
del informe enero-junioc de 2015 sobre el avance programatico presupuestal de las actividades

institucionales realizadas en materia de equidad de género.

Por otra parte, el 12 de agosto de 2015 se inauguré el lactario institucional, el cua! tiene por objeto
establecer ias condiciones adecuadas en el entomno laboral, para gque las madres en iactancia
encuentren, a su regreso al Instituto, un lugar calido e higiénico donde puedan extraer y conservar ia
leche matema bajo normas técnicas de seguridad, para luego transportaria al hogar y ofreceria a sus

hijas e hijos en aguelios momentos gue no pueden estar juntos.
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La instalacion de un lactario institucional (Lactario) es resultado de la suma de esfuerzos entre la
DEECyYC, la UTVINE y la Secretaria Administrativa. Con la implementacién del Lactario se da
cumplimiento al marco juridico internacional en la materia, asi como a las recientes reformas
publicadas en el Diario Oficial de la Federacion del 2 de abril de 2014, las cuales prevén, como
obligacién de los entes publicos, la instalacidn de lactarios y el fomento de su practica hasta pasados

los dos anos de edad del infante.

La accion ampara el derecho a la lactancia materna de 1as 108 mujeres trabajadoras de oficinas
centrales de este Instituto que se encuentran en edad reproductiva. A la fecha, se tiene una poblacion
de 9 mujeres que disfrutan del permiso establecido por el Estatufo def Servicio Profssional Electoral y
demas personal que labore en el Institutito Electoral del Distrito Federal, de 6 mujeres que se
encuentran en proceso de lactancia continuada, es decir, posterior a los 6 meses; y de 2 mujeres
gestantes.

Esta medida ademas beneficiara a:

1. Todas las mujeres gestantes y madres en lactancia que trabajan en el Instituto, sin importar el

tipo de vinculo laboral.

2. Esposas de trabajadores de nuestro 6rgano auténomo. Durante el mes que se reporta, por
ejemplo, la esposa de un servidor publico, que visité en dos ocasiones nuestras oficinas, hizo uso
del lactario.

3. Otras madres en lactancia, que por razones laborales se encuentren en el instituto

¥ requieran del servicio en cualquier momento de su estancia.

4. Familias y trabajadores del Instituto que participan en los procesos de formacion sobre

alimentacién del lactante, y del nifo y la nifia pequefos.

5. Las nifias y los nifios que se favoreceran de la alimentacion natural durante los dos primeros

afnos de su vida.

6. El propio Instituto, que proyecta hacia la sociedad y su personal su compromiso con los derechos

de la primera infancia y las mujeres.

7. Las buenas practicas y el cumplimiento de la normatividad en materia de igualdad sustantiva y no

discriminacién en el Distrito Federal.
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Por ofra parte, de igual manera que en el caso del Programa de Derechos Humanos, a lo largo de
septiembre se asesord al personal adscrito a las diferentes UR del Instituto, sobre el enfogque de
equidad de género que debe tenerse presente al momento de elaborar las fichas de actividades
institucionales del POA 2016.

1.2.4. informes formulados
por Ia Secretaria Administrativa

Durante julio la Secretaria Administrativa elaboro los siguientes informes: de Operacién (actividades),
relativo a junio de 2015; de Actividades, correspondiente al segundo trimestre de igual afio;
Programatico-Presupuestal y del Ejercicio del Gasto al 30 de junio de 2015; Trimestral de
Cumplimiento y Resultados, concerniente al segundo trimestre del actual ejercicio; y de Evaluacion de
Factores Internos y Externos perteneciente al primer semestre recién concluido. Los cinco informes
fueron sometidos a la consideracién de la Junta. Subsecuentemente, el 30 de julio de 2015 dicha
instancia ordend la remision de los cuatro Ultimos documentos al Consejo General para su examen y

aprobacioén definitiva.

A lo largo de agosto la Secretaria Administrativa prepar6 los siguientes informes, correspondientes a
julio de 2015: de Operacién (actividades); de encargadurias de despacho; de actividades de Ila
Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo; y de procedimientos de adquisiciones y de
contratacién de servicios. De este Gltimo documento también se presenté el correspondiente a junio

de igual afo.

Por ultimo, durante septiembre esta Secretaria Administrativa formuld los siguientes informes,
correspondientes a agosto de 2015: de Operacién (actividades); de encargadurias de despacho; de
actividades de la Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo; de procedimientos de
adquisiciones y de contratacién de servicios; Evaluacién de Factores Intemos y Externos,
correspondiente al primer semestre de 2015; y de Cumplimiento y Resultados, relative al segundo
trimestre de 2015.

1.2.5. Transparencia

Fueron satisfechas 46 solicitudes de informacioén turnadas por la Oficina de Informaciéon Publica del

Instituto (Anexo 1).
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Adicionalmente, durante julio-septiembre de 2015 la UTCFyD modificd la manera de informar al
personal de nuevo ingreso acerca de |a obligatoriedad de acreditar los cursos virtuales del Instituto de
Acceso a la Informaciéon Publica y Proteccion de Datos Persconales del Distrito Federal (INFODF);
también mudd la forma de apoyar a los nuevos funcionarios en la realizacion de los mismos. Como
parte de estas innovaciones, se elaboré una carta de bienvenida y un tutorial con el paso a paso para
ingresar y acreditar los cursos. El proposito de dichos cambios es generar una relacidén mas cercanay
oportuna que ayude a sensibilizar a los nuevos funcionarios sobre la importancia de su formacion en
estos temas. Con corte al 30 de septiembre de 2015, nueve servidores publicos recibieron apoyo y

asesoria para cursar y acreditar los referidos cursos.

Como parte de las acciones para revalidar el certificado 2014 de 100% de perscnal de estructura
capacitado en materia de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Distrito
Federal, Ley de Proteccién de Datos Personales del Distrito Federal y Etica Publica, la UTCFyD
solicitd a la Secretaria Administrativa la plantilla del personal de estructura de! Instituto, con corte al
31 de julio, validada por la DRHyF. Lo anterior, a fin de constatar que todos los funcionarios que
ingresaron al Instituto durante el actual ejercicio hayan acreditado satisfactoriamente los cursos para,

de ser necesario, emprender las acciones de regularizaciéon correspondientes.

Por otro lado, el 26 de agosto del afio en curso un servidor publico adscrito a la UTCFyD acudio, en
calidad de responsable de la capacitacion, a la 2a. Reunién de la Red de Transparencia y acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal (RETAIPDF). En la referida
reunion, entre otras actividades, se impartié un curso sobre argumentacion juridica; asimismo, fue
acordado que a mas tardar el 5 de septiembre del presente afio, sea enviada por correo electrénico la
impresion de pantalla de la pagina oficial del Instituto. Esto, a fin de verificar que efectivamente los
entes obligados se encuentran difundiendo la convocatoria al 8o. Concurso de Ensayos
Universitarios, “Construyendo Transparencia”. También, para promover la cultura de la transparencia,
se convino remitir una propuesta de texto a la pregunta ; Sabias qué?

1.3. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propositos sustantivos de la oficina de la Secretaria Administrativa que lograron cumplirse

durante el tercer trimestre de 2015 se refieren en la tabla siguiente:
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Tabla 4
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la oficina
de la Secretaria Administrativa durante el tercer trimestre de 2015
{Por cientos)

Metas

Acumuiado
Porcentaje a la fecha Observaciones
de avance del informe

Actividad institucional/
Acciones comprendidas Logrado  Programado

i

Por io que se refiere a la actividad institucional 04-01-01-01-11, Gestion directiva para coordinar y
supervisar el cumplimiento de las actividades institucionales de la Secretaria Administrativa, si bien
esencialmente se concreta en la formulacién de informes, las acciones en ellos reportadas conllevan,
por un iado, labores catalizadoras de los procesos administrativos; y, por otro, tareas de vinculacion
de los niveles estrategicos y decisorios del instituto (Consejo General) para el largo y mediano plazos
con el operativo (unidades responsabies de gasto). Dichos trabajos hacen posible un manejo eficiente
y eficaz de los recursos humanos, materiales y financieros utilizados en apoyo de las actividades
sustantivas del instituto, conforme a lo dispuesto en los proyectos que integran el POA y el
Presupuesto de E'gresos del Instituto para el Ejercicio Fiscal de 2015.

1.4. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO
Para ia actividad institucional 04-01-01-01-11, las acciones por realizar consistiran en lo siguiente:

1. Continuar informado sobre la operacién de la Secretaria Administrativa. Asimismo, dar cuenta,
con una periodicidad trimestral, del avance presupuestal y del ejercicio del gasto a cargo del

instituto.
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2. Proseguir con la atencion de las solicitudes de informacién pdblica del INFODF y darles

seguimiento.

3. Celebrar las sesiones de Junta que sean necesarias, tanto las programadas como las
extraordinarias y urgentes, y dar cuenta de éstas. Ello, a fin de apoyar y vigilar el correcto
desempefio y funcionamiento administrativo de los érganos que constituyen al instituto, asi como

de supervisar la administracién de los recursos a cargo de este érganc auténomo.
2. DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS

2.1. OPERACION Y CONTROL DE PAGO DE NOMINAS, PRESTACIONES
Y ENTEROS INSTITUCIONALES (04-02-01-01-12)

Este apartado da cuenta de los pagos a terceros, y por concepto de némina, realizados por el Instituto
durante el tercer trimestre de 2015. También, por una parte, refiere las prestaciones y servicios
otorgados al personal a lo largo del trimestre que acaba de transcurrir; y, por ofra, informa de la
realizacion de una serie de actividades relacionadas con la administracién del recurso humano del

Instituto.
2.1.1. Nominas

Se efectud el proceso de calculo, con su explicacion en prosa, relativo al pago de nébminas ordinarias
y extraordinarias tanto para el personal de estructura como para prestadores de servicios contratados
de manera eventual y por honorarios, por un monto bruto de 150,159.0 miles de pesos y otro neto de

94,296.1 miles de pesos. Este proceso corresponde a julio-septiembre de 2015 (Anexo 2).
2.1.2. Pagos a terceros

Fue turnada a la Subdireccion de Contabilidad la relacién de pagos a terceros, por un monto de
40,311.8 miles de pesos; ésta concierne a las prestaciones de seguridad social otorgadas durante

julio-septiembre dei afio en curso y a las obligaciones fiscaies que generaron (Anexo 3).
2.1.3. Prestaciones y servicios

A o largo del tercer trimestre de 2015 se emitieron 20 credenciales para servidores publicos, 19
constancias de nombramiento para el personal administrativo; 10 gafetes y 13 hojas de servicio.

Ademas, fueron entregados a MetLife México, S.A., 35 movimientos de servidores publicos.
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Por otra parte, fueron remitidos a la DRHyF los listados para el deposito electronico de vales de
despensa por el periodo que ocupa el presente informe, al personal del Instituto y pensionistas
alimentarios del personal de estructura, asi como los vales del dia de la secretaria del personal de
estructura y de honorarios eventuales que apoyan en las oficinas de los partidos politicos y grupos

parlamentarios.

2.1.4. Otras actividades relacionadas
con el manejo del recurso humano

Se rindio el informe que guarda la administracion del recurso humano pertenecientes a la primera

y segunda quincenas de julio, agosto y septiembre de 2015.

A la Contraloria General del Instituto Electoral del Distrito Federal le fueron entregados los informes
quincenales de movimientos de servidores ptiblicos de mandos superiores, medios y homologos, asi
como de prestadores eventuales de servicios contratados por honorarios. Dichos reportes se

elaboraron con cortes al 15 y 31 de julio, 15 y 31 de agosto, asi como 15 y 30 de septiembre de 2015.

Adicionalmente, se atendieron requerimientos de informacion formulados, tante por dicha Contraloria
como por la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos (UTAJ), en relacién con diversos servidores
publicos. A la UTCSTyPDP le fueron enviados, para su publicacion en el sitio institucionai de Internet,
con cortes al 15 y 31 de julio, 15 y 31 de agosto, asi como 15 y 30 de septiembre de 2015, los
movimientos de alta y baja del personal, los cuales consignan los nombres, tanto del personal del
Servicio Profesional Electoral y de la rama administrativa como de los prestadores de servicios

contratados por honorarios.

Asimismo, a la unidad de crédito numero 2, del ISSSTE, le fueron remitidos los reportes de
distribucién y seguimiento de ordenes de descuento, concernientes a los créditos ordinarios y
especiales de las quincenas correspondientes al pericdo que se reporta. También se gestionaron
ante ese organismo 36 movimientos de afiliacién y 20 préstamos. Por Ultimo, se expidieron 13
constancias de no adeudo (comprobacion de gastos, resguardo de materiales y equipo, vales de
gasolina, etcétera).

2.2. SERVICIOS DE GESTION FINANCIERA Y CONTROL
PRESUPUESTAL (04-02-07-09-01)

El apartado informa de las requisiciones presentadas a lo largo del tercer trimestre de 2015 y del

avance programatico-presupuestal verificado con base en los procedimientos para determinar las
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suficlencias presupuestarias y para realizar los traspasos conducentes. También reporta las
conciliaciones bancarias del periodo, los estados financieros y la situacion que guarda el pago de
impuestos.

2.2.1. Requisiciones, suficiencias y traspasos presupuestales

En relacién con las requisiciones programadas en el periodo que se informa, fueron presentadas 176
por un total de 18,451.7 miles de pesos.

Tabla 5
Requisiciones presentadas por las unidades responsables
de gasto durante el tercer trimestre de 2015
{Miles de pesos)

con efnstituto Nacional

WSREELL L
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Por otfra parte, ias areas ejecutoras de gasto del Instituto solicitaron 57 traspasos presupuestales por
19,108.4 miles de pesos; ademas, fueron procesados 63 traspasos de cierre mensual por 7,737.0
miles de pesos. Lo anterior garantizé ia atencién de las adecuaciones de gasto que los proyectos

considerados en el POA requerian en su momento (Anexo 4).

Asimismo, fue atendido el 100.0% de las solicitudes de pago de bienes y serviclos presentadas por

ias areas, asi como debidamente abiertos y reembolsados ios fondos revolventes
2.2.2. Cierre y otras actividades presupuestales

En lo relativo a la faceta de seguimiento que acompafa a la materia programatico-presupuestal fue
concluido, asi como entregado para su examen a la Direccién General de Contabilidad, Normatividad
y Cuenta Publica de la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal, el Informe de Avance Trimestral y

Estados Financieros, correspondientes al tercer trimestre de 2015.

Por ofra parte, fue terminado el cierre presupuestal al 30 de septiembre de 2015; los resuitados se

presentan en la tabla siguiente.
Tabla 6

Cierre presupuestal del Instituto Electoral del Distrito Federal al 30 de septiembre de 2015
(Mites de pesos)

Gasto
Compromisos por Devengado Ejercido Disponible
comprob

Presupuesto
asignado

Presupuesto

Capitulo modificado

Traspasos

EY)
G

1,166,504.3

Al 30 de septiembre de 2015, el Instituto lievaba erogados 1,176,465.7 miles de pesos. Conforme a

los momentos contables del gasto, 0.8% de lo erogado se relacionaba con gasto devengado; y
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99.2%, con gasto ejercido. Lo anterior representa un avance financiero de 90.4% respecto a lo
programado para el periodo (1,301,904.7 miles de pesos). Sin embargo, si se considera ia proporcion
de gasto comprometido y por comprobar, lo pagado asciende a 1,238,150.1 miies de pesos vy

representa 95.1% de avance presupuestal.

El importe de 63,754.6 miles de pesos, que se muestra como disponible al 30 de septiembre de 2015,

se encuentra en procesc de tramite para que lo gjerzan las UR del instituto.
2.2.3. Actividades contables

Se efectud la revision, codificacion y registro de las podlizas de diario, correspondientes a las

operaciones contables realizadas durante el periodo que se reporta, en el subsistema de contabilidad.

Tabla7
Pélizas de diario y de ingreso registradas durante el tercer trimestre de 2015

Pélizas Cantidad
de Ingrasos de pélizas
Ordinario de ingresos
ordinarios

Pdélizas Cantidad
de Diario de polizas
Ordinario de diario

1,944

En lo que concierne a la cuenta num. 8, contratada con BBVA Bancomer, durante julic de 2015 se
registraron contablemente 2,863 pdélizas de egreso (E-53063 a la E-55926), por un importe de
19,704.3 miles de pesos; en agosto, 1,044 (E-55927 a la E-56970), por un total de 10,549.1 miles de
pesos; y en septiembre, 1,303 (E-56971 a la E~-58273) por un monto de 9,164 .3 miles de pesos. De
esta forma, a lo largo del tercer trimestre de! presente ejercicio fueron registradas 5,210 polizas por
39,417.7 mifes de pesos.

Se efectud el andiisis y depuracion de los auxiliares de las cuentas de deudores diversos, acreedores
diversos, depésitos en garantia y proveedores, correspondientes al tercer trimestre de 2015, La tarea
tiene por finalidad identificar las partidas que integran los diferentes saldos de cada una de las

cuentas que se reflejan en la bailanza.
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En lo referente a las conciliaciones de las cuentas bancarias del Instituto, correspondientes a
julio-septiembre de 2015, éstas fueron las siguientes: cuenta nim. 9 de BBVA Bancomer, tres
conciliaciones {una por mes}), cuenta num. 8 de BBVA Bancomer, seis conciliaciones (dos por mes);
cuenta nim. 7 de BBVA Bancomer, tres conciliaciones (una por mes); cuenta de Banorte, tres
conciliaciones (una por mes); cuenta de Banamex, tres conciliaciones (una por mes); Fideicomiso
Banorte, seis conciliaciones (dos por mes); y Fideicomisc Banamex, tres conciliaciones {una por

mes).

Por lo que respecta a los cierres contables de las cuentas antes referidas, asi como a la elaboracidn
de los estados financieros referentes a julio-septiembre de 2015, fueron determinados los intereses

bancarios. Ver la tabla siguiente:

Tabla 8
Intereses de las cuentas bancarias, contratadas por el Instituto Electoral
del Distrito Federal, registrados durante el tercer trimestre de 2015
{Pesos)

Intereses

Cuentas contratadas por el Instituto
Acumulado

al trimestre

Agosto Septiembre

75.61

8350 1 7988

Fldelcomlso Banorte (Muebles e lnmuebles) '

:Fldelcom|so Banorte (Reserva !abcra!) 16193 ot 4195 2023

Cuenta ndam. 8 BBVA Bancomer :
(Inversmnes) _ S - 3

6194116 14007415 - 5234972 -

06 52.4- -

ACuenta num 9 BBVA Bancomer
;Cuenta nim. 8 BBVA Bancomer L A
Cuenta num 7 BBVA Bancomer 600 3  o . 4629 :

Cuenta de Banamex S 99.1".

- 37110.

626,5618.5 406,528.3 528,906.1 1,661,952.9

En el trimestre que ocupa a este informe se registraron otro tipo de ingresos, los cuales se refieren a

continuacion:
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Tabla 9
Otros ingresos del Instituto Electoral del Distrito Federal registrados
durante el tercer trimestre de 2015
(Pesos)

Acumulado
al trimestre

Concepto Julio Agosto Septiemhre

Los saldos contables de las cuentas bancarias, por mes, se indican en [a siguiente tabla.

Tabla 10
Saldos contahles, de las cuentas bancarias contratadas por el Instituto Electoral
del Distrito Federal, registrados durante el tercer trimestre de 2015
(Miles de pesos)

Namero de cuenta, tipo y banco Julio Agosto Septiembre

0557013881, Banogte

Se concili6 el gasto por capitulo y partida, UR, responsable operativo y programa. La tabla inmediata
siguiente da cuenta de lo relativo al primer concepto (capitulo). La integracién por capitulo y partida

se presenta en el (Anexo 5); y por UR, responsable operativo y programa, en el (Anexo 6).
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Tabla 11
Gasto del Instituto Electoral del Distrito Federal por capitulo,
registrado durante el tercer trimestre de 2015
{(Mites de pesos)

Acumulado
al trimestre

Capitulo Julio Agosto Septiembre

et R Tt

352,270.6

Se determind el page de impuestos locales y federales. Entre éstos se encuentran el Impuesto Sobre
la Renta (ISR} y al Valor Agregado (IVA), asi como el 3.0% del Impuesto Sobre Nomina. Todos ellos
fueron cubiertos con oportunidad y corresponden al tercer trimestre de 2015. El grado de
cumplimiento de dichas obligaciones se expone en la tabla siguiente:
Tabla 12
Estado del cumplimiento de los compromisos fiscales

del Instituto Electoral del Distrito Federal al 30 de septiembre de 2015
{Miles de pesos)

Enterados Por enterar

eh octubre

L : oA i Wgﬁ{%;{, : -
Total 17,432.2 22,9994 9,340.0 9,519.1

Durante el tercer trimestre de 2015, se elaboraron 5,211 cheques de las cuentas de BBVA Bancomer

por 39,417.7 miles de pesos para el pago de proveedores de bienes y servicios, néminas del personal
de estructura y honorarios asimilados a salarios del Instituto y némina ordinaria por honorarios
asimilados a salarios que participaron en el proceso electoral 2014-2015, carga laboral, fondos
revolventes, gastos por comprobar, pensiones, y finiquitos. De este numero de cheques, se

cancelaron 322 documentos.
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También fueron realizadas 5,162 dispersiones por 66,934.1 miles de pesos, que cubren las 1a. y 2a.
quincenas de julio, agosto y septiembre de 2015 del personal de estructura y contratado por

honorarios.

De forma complementaria, se efectuaron 855 transferencias por 244,429.0 miles de pesos, para el
pago de ISSSTE, Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR), Fondo de Vivienda del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (FOVISSSTE), proveedores de bienes
y servicios, seguros, seguro de separacion individualizado, fondo de ahorro, ministraciones a partidos
politicos, servicio telefénico, energia eléctrica, agua, impuestos federales y locales, asi como nomina
y renta de inmuebies. Ademas, se efectuaron 157 transacciones por ingresos en caja, 132 cheques

del fondo de ahorro de los trabajadores por concepto de liquidaciones y 42 depésitos bancarios.

Por ultimo, se tramitd con oportunidad ante la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal el cobro de
ta ministracion del tercer trimestre por 284,800.2 miles de pesos con una reduccion liquida,
correspondiente a septiembre, de 5,556.9 miles de pesos. Asimismo, se manejaron, en tiempo y

forma, las disponibilidades bancarias de las cuentas del Instituto.

2.3. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propositos sustantivos de la DRHyF que lograron cumplirse durante el tercer trimestre de 2015 se
refieren en la tabla 13.

Tabla 13
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la Direccién
de Recursos Humanos y Financieros durante el tercer trimestre de 2015
(Por cientos)

Metas Acumulado

Porcentaje a la fecha Observaciones
de avance  del informe

Actividad instituctonalf
Acciones comprendidas Logrado  Programado

_de movimientos e i‘ncjdeqqigs;,;f; ® i
 para‘su inclusion en la*’ri(jminaf"‘”t“ R
"b) Procesar quincenalmente *
ias néminas de pago
de remuneraciones y pagos

- 100.0 ;..
a teroeros :

..100.0; , -

Continua. ..
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... Confinuacion

Metas Acumulado

Actividad institucionalf .
s . : a la fecha Observaciones
Acciones comprendidas Logrado  Programado Z‘;":g:;?: del Informa

En cuanto a la actividad institucional 04-02-07-09-01, Servicios de gestion financiera y control
presupuestal, conviene mencionar que ademas se manejaron en tiempo y forma, conforme a lo
programado, las disponibilidades presupuestales, los pagos, tanto al personal del Instituto como a
proveedores de bienes y servicios, y las ministraciones a partidos politicos. También se otorgé
asesoria al personal del Instituto sobre los diversos tramites bancarios y fue verificado que los

depodsitos de némina se realizaran en forma oportuna y adecuada.
2.4. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO
Para la actividad institucional 04-02-01-01-12, las accionges por realizar consistiran en lo siguiente:

1. Continuar con los pagos, en tiempo y forma, relacionados con remuneraciones al personal

de estructura y contratado por henorarios.

2. Gestionar el otorgamiento de prestaciones y servicios tanto al personal de estructura como

a los prestadores de servicios contratados de manera eventual y por honorarios.

3. Vigilar el cumplimiento de los pagos institucionales a terceros.
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En relacién con la actividad institucional 04-02-07-09-01, Servicios de gestion financiera y control

presupuestal, las acciones por llevar a efecto se listan a continuacién:

1. Atender tanto ias requisiciones como las solicitudes de traspaso que las UR presenten a lo largo

del cuarto trimestre de 2015.

2. Registrar el avance programatico-presupuestal y determinar las suficiencias presupuestarias

para realizar los traspasos conducentes.
3. Efectuar las conciliaciones bancarias que se requieran.

4. Formular los estados financieros del trimestre siguiente y determinar la situacién que guarda

el pago de impuestos.

5. Formular los Informes de Avance Trimestral, y Programatico-Presupuestal y del Ejercicio
del Gasto relativos al cuarto trimestre de 2015.

6. Integrar el Anteproyecto de Presupuesto del Instituto Electoral del Distrito Federal para el gjercicio
fiscal 2016.

3. DIRECCION DE ADQUISICIONES, CONTROL
PATRIMONIAL Y SERVICIOS

3.1. SEGUIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 2015 (PAAAS), APLICADO (04-03-02-02-01)

Este apartado refiere lo relativo a los procedimientos de adjudicacion, inventario y resguardo de

bienes llevados a efecto durante el trimestre objeto del presente informe.
3.1.1. Procedimientos de adjudicacion por concurso

Durante el tercer trimestre de 2015 tuvo lugar la licitaciéon pablica nacional num. IEDF-LPN-06/15,
relativa a la adquisicién de 10 autombviles fipo sedan, cuatro puertas, transmisiéon automatica; y 4
automoviles tipo sedan, cuatro puertas, transmision manual. No obstante, ésta tuvo que ser declarada
desierta, toda vez que al momento de realizar la revisién cualitativa de los requisitos legal,
administrativo, técnico y economico no se conté con al menos una propuesta que cumpliese todos y

cada uno los requisitos solicitados.
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De manera complementaria, a lo largo de trimestre objeto del presente informe, se realizaron los

siguientes cuatro concursos por invitacion restringida a cuando menos tres proveedores:

IEDF-INV-12/15, relativo a fa adquisicién de 2,000 cajas que contendran los paguetes electorales
para la Consulta sobre Presupuesto Participativo 2016. Sin embargo, al no recibirse por lo menos tres

propuestas, el concurso fue declarado desierto.

IEDF-INV-13/15, relativo a la contratacion de servicios de consultoria para elaborar un estudio sobre
un redisefio institucional armonizado con la Reforma Politico-Electoral. El estudio permitira al Instituto
reconocer sus fortalezas, debilidades y aprovechar sus areas de oportunidad. Sin embargo, una vez
realizada la revisién cuantitativa de los requisitos legales, administrativos, técnicos y econémicos el
concurso fue declarado desierto, ya que no se conté con por lo menos tres concursantes que
cumplieran la totalidad de éstos.

IEDF-INV-14/15, relativo a la adquisicién de diversos articulos promocionales para la difusion de la
Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativeo 2016. De este concurso se adjudicé la partida 2
(Anexo 7), y se declararon desiertas las partidas 1, 3, 4 y 5, por no recibirse cuando menos tres

propuestas para cada una de ellas.

IEDF-INV-15/15, concerniente a la contratacion de un servicio especializado para la adecuacién y
puesta a punto de la plataforma de voto electrénico que se utilizara para la celebracion de la Consulta
Ciudadana sobre el Presupuesto Pariicipativo 2016. Conviene mencionar que el concurso fue

declarado desierto al no recibirse por lo menos tres propuestas.

3.1.2. Adjudicaciones directas y procedimientos de adjudicacion
mediante pedidos, contratos y ordenes de servicio

Con fundamento en los humerales 20; 23; 27, inciso ¢; 28, primer parrafo; 47, tercer parrafo; 48; 51;
52, pendltimo y dudltimo parrafos; y 64 de los Lineamientos en materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Instituto Electoral de! Distrito Federal, se efectuaron 67

adjudicaciones directas (Anexo 7).

Derivado de los procedimientos antes mencionados, a lo largo del tercer trimestre de 2015 fueron

elaborados 15 contraios, 32 pedidos y 15 érdenes de servicio por un total de 6,727.1 miles de pesos,
incluido el IVA.
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También se formularon 6 convenios modificatorio a pedidos y 6 a contratos por 153.2 miles de pesos;
y 6 adjudicaciones que por {a magnitud de su importe no requirié orden de servicio o pedido, por 13.1

miles de pesos (Anexo 7).

3.1.3. Sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Instituto Electoral del Distrito Federal

El 29 de julio, 14 de agosto y 30 de septiembre de 2015 fueron verificadas la Séptima, Octava y
Novena sesiones ordinarias del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios Generales del

Instituto Electoral del Distrito Federal, respectivamente.

3.1.4. Registro de altas en el Sistema
de Control de Inventar ios

En el sistema de inventarios se registraron 10 altas de facturas con los ndmeros de entrada al
almacén 1907 al 1913. Estas amparan 19 bienes de activo fijo por 398.1 miles de pesos. A dichos
bienes les fue asignado nimero de inventario, colocada su respectiva etiqueta de identificacién y

elaborado su resguardo correspondiente.

Ademas, se efectuaron 141 resguardos que acogen 1,901 bienes, por un total de 19,915.0 miles de
pesos. Estos corresponden a la actualizacion de bienes de activo fijo de ias diferentes UR del

Instituto.

3.1.5. Entradas y salidas de almacén

{material de consumo y activo fijo)
Fueron realizadas 124 altas de almacén, folios 15-166 al 15-289, por un monto de 30,853.5 miles de
pesos. Las 124 altas corresponden a bienes de consumo. Adicionalmente, se surtieron 786 vales de
salida de articulos de almaceén, folios 15-2679 al 15-3464.

3.2. SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
ATENDIDOS POR TIPO DE PRIORIDAD; ACTUALIZACION DEL INVENTARIO
Y SU REGISTRO EN EL SIIAD; Y ORGANIZACION PARA LA ADQUISICION
Y/O ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES PARA LOS ORGANOS
DESCONCENTRADOS (04-03-01-01-13)

En este numeral se informa tanto de la provisién de servicios diversos como de las labores de

mantenimiento, seguridad y proteccion civil efectuadas a lo largo del tercer trimestre de 2015.
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3.2.1. Servicios diversos

Seguros. El pago al Grupo Financiero Inbursa, por el servicio de aseguramiento de los bienes del
instituto, comprendid junio-agosto de 2015; esta pendiente de cubrir septiembre de 2015. Durante el
periodo que ocupa a este informe se reportaron a la aseguradora los siguientes siniestros: celular
marca Samsung Ace Estyle del Contralor General, /aptop perteneciente a la Direccién Ejecutiva de

Asociaciones Pollticas (DEAP) y dos impresoras de la Direccidon Distrital XXVI.

Servicio telefonico. Fue enviado el desglose de los consumo de julio-septiembre a todas las areas del
Instituto, a fin de que sean determinadas las llamadas no oficiales, asi como depositado el importe
equivalente en la caja del instituto. Por revision y ajuste de facturas, resta pagar los consumos de

mayo-septiembre del presente aio.

Telefonia celular. Se efectud el pago de junio, julio y agosto por el servicio de ias 21 lineas con que
cuenta el Instituto, de las cuales 11 son del Plan Empresarial internet plus 500 y 10 corresponden al
Plan Empresarial pius 300. El desembolso correspondiente a septiembre de este afio se efectuara el
mes siguiente.

Otros servicios de telefonia. Durante el trimestre se retribuyeron los servicios relativos a mayo y junio

de 2015 y se revisan, para pago, los trabajos correspondientes a julio-septiembre.

Servicio de limpieza. Se realiz6 el lavado de los vidrios interiores y exteriores (bajos y aitos), asi como
de los domos de los anexos 1 y 2 correspondiente a julio-septiembre de 2015. Se encuentran

pendientes de pago los servicios del tercer trimestre de 2015.

Servicio de fotocopiado. Se proporciond el servicio de fotocopiado relativo al tercer trimestre.

Unicamente se encuentra pendiente de pago el concerniente a septiembre de 2015.

Servicio general de control de plagas y fumigacidn. El servicio relativo al tercer trimestre fue prestado;
falta retribuir los trabajos correspondientes a septiembre de 2015,

Suministro de agua. Fueron pagados los consumo de agua del tercer y cuarto bimestres de 2015, los

cuales ascendieron a 108.1 miles de pesos y 132.5 miles de pesos, respectivamente.

Energia eléctrica. Se cubrié el consumo del tercer trimestre; éste importé 819.3 miles de pesos.
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3.2.2. Mantenimiento

Por lo que se refiere al edificio central del Instituto, mediante la Ventanilla Unica de Servicios
Generales fueron atendidos 30 reportes de mantenimiento formulados por las areas que se enuncian
a continuacion: DEAP, DEOyGE, UTAJ, UTALAOD, UTCSTyPDP, Unidad Técnica Especializada de
Fiscalizacion (UTEF), Unidad Técnica de Servicios Informaticos (UTS!), DEECyC, DRHyF y DACPyS.

Sin mediar solictud alguna en la Ventanilla Unica de Servicios Generales, en las oficinas centrales
del Instituto se efectud la sustitucion de luminarias en diversas areas; el desazolve de los sanitarios;
la reparacion del alumbrado de los corredores; el pintado, tanto de la fachada como de las
guarniciones, sefalizaciones vehiculares y estacionamiento ubicado en el soétano; y el
acondicionamiento de Casa Colorines para oficinas. De manera complementaria fueron instaladas
carpas en la terraza y en Casa Colorines, y reacondicionado el taller de mantenimiento. Asimismo,

fue dispuesto un lactario, mismo que inicid operaciones el 12 de agosto de 2015.
También se proporciond apoyo para la realizacion de los siguientes eventos:

1. Conferencia: “Derechos Humanos: un asunto de hombres, la masculinidad”, celebrada el 17 de
julio de 2015 en el Salon de Usos Mdltiples.

2. “Programa Institucional de Promocion y Desarroilo de los Principios Rectores de la Participacion
Ciudadana 2015”, realizado el 30 de julio de 2015 en el Salén de Usos Mdltiples.

3. Feria de la Salud, llevada a cabo el 14 de agosto en el Salén de Usos Multiples.

4. Foro “Experiencias, Idgros y Areas de oportunidad del Proceso Electoral Ordinario

2014-2015", verificado el 29 de agosto en el Salon de Usos Multiples.

5. Foro “En la Consulta Ciudadana nifas y nifios ponen el ejemplo”, realizado el 5 de septiembre de
2015 en el audiorama del Parque Hundido.

8. Foro “Los Estados en 2015, Resultados y Alcances de la Reforma Politico-Electoral 2014”,
verificado ei 8 de septiembre de 2015 en el Salén de Usos Miltipies del Instituto.

7. “Programa Institucional de Promocion y Desarrollo de los Principios Rectores de la Participacion
Ciudadana 2015", efectuado por la Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana (DEPC) el 18
de septiembre de 2015, en el Salén de Usos Mltiples.
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8. Foro “Balance de la vioiencia politica en el proceso electoral 2014-2015", organizado por la

consejera electoral Gabriela Williams Salazar el 25 de septiembre de 2015 en el Museo de Arte

Modemo.

9. Foro "Democracia Eiectorai Rijosa y Litigiosa en México”, realizado el 26 de septiembre de 2015

en el Salon de Usos Muitiples,

10. “XVIii Asambiea General Ordinaria de Ia Asociacidn Mexicana de Consejeras Electorales
Estatales”, organizada por |la consejera electoral Gabriela Williams Saiazar el 28 de septiembre
de 2015 en el Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social.

11. Presentacion del libro “Recortes de mi vida”, de Salvador Placencia Correa, efectuado el 29 de
septiembre de 2015 en el Saldon de Usos Multipies.

En ias sedes distritales se realizaron 69 visitas para efectuar reparaciones diversas, reiacionadas con
trabajos de plomeria, eiectricidad, pintura y traslado e instaiacion de mobiliarios, de la manera
siguiente: distritos 1V,V, VIII, XX XXIV, XXXV, XXXVill y XXXIX, una visita; distritos I, VI, X, Xi, XIII,
XVI, XV, XXIl, XXIX 'y XL, dos asistencias por sede; distritos XXVI, XXXI, XXXV y Aimacén Tiahuac,
tres jornadas por oficina; distritos il, X, XViil, XXVIii, XXX y XXXIl, cuatro vistas por inmueble; y

distrito Vi, cinco asistencias.

Se cambiaron ias laminas de fibra de vidrio en la techumbre de ia bodega de ia Direccién Distrital

XXXI, debido al dafio que provocaron a ésta las liuvias torrenciales.

Por medio de la empresa Servicios Electromecanicos Aplicados, S.A de C.V., durante el trimestre
objeto de este informe fue dado el mantenimiento preventivo a ios equipos de aire acondicionado del
edificio central y del anexo; el costo ascendié a 102.6 miles de pesos. Esta misma empresa se
encargé del mantenimiento preventivo a la planta de tratamiento de aguas residuales, necesaria para
el abastecimiento de agua tratada a los mingitorios, bafios y sistema de riego. Elio, significé una
erogacion de 45.9 miles de pesos.

La compafiia EHFA, S.A. de C.V., realizd el mantenimiento preventivo a elevadores, tanto del edificio

central como del anexo; el servicio importd 28.4 miles de pesos.

Por su parte, la empresa Equipos y Climas de México, S.A. de C.V., con un costo de 11.4 miles de

pesos, llevd a cabo el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo al sistema hidroneumatico.
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E! servicio de mantenimientc preventivo y corrective a subestaciones, transformador, tableros
generales, plantas generadoras de energia eléctrica de emergencia, centro de control de motores,
sistemas de bombeo de agua potable, sistema de carcamo, sistema de tierras y apartarrayos estuvo
a cargo de la empresa SIME Soluciones Integrales en Mantenimiento e Ingenieria Electromecanica,
S.A_ de C.V. El costo de todo ello monts 38.3 miles de pesos.

Por dltimo, personal de la empresa Ofitodo Mantenimiento en Equipos, S.A. de C.V., proporciond el
servicio de mantenimiento correctivo a equipo diverso de oficina, propiedad de! Instituto, por 12.6
miles de pesos. Via electronica, fue entregada la dotacion mensual de gasolina por un monto de 48.6
miles de pesos a los directores ejecutivos, titulares de unidad, y secretarios ejecutivo y administrativo;
por otro de 231.1 miles de pesos a las sedes distritales; y por uno mas de 21.5 miles de pesos a los

Consejeros Electorales.

Por otra parte, se verificaron 20 vehiculos de calcomanias amarilla y rosa; ademas, fueron enviadas
para mantenimiento preventivo y correctivo 36 unidades: 12 de las direcciones distritales, 20 de la

Secretaria Administrativa, 2 de la DEOYGE y 2 del Consejo General.
3.2.3. Seguridad y proteccion civil

Entre julio y septiembre de 2015 se dio seguimiento operativo y administrativo al personal de la
Policia Auxiliar del Distrito Federal (Policia Auxiliar), emplazado en los diversos inmuebles del
Institutc. En este sentido, fue gestionado el pago por el Servicio de Vigilancia correspondiente al
lapso mayo-juiio; asimismo, se encuentra en proceso de revision la documentacién comprobatoria de

agosto y septiembre del presente.

De manera complementaria, se gestionaron los pagos del servicio de mantenimiento preventivo y
correctivo al equipo de radiocomunicacién prestado por el proveedor Seguriradios, S.A. de C.V. Estos

corresponden al periodo junio-agosto de 2015,

Respecto al contrato de prestacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo del sistema
de circuito cerrado de television (CCTV) para las oficinas centrales, Almacén Tidhuac

y direcciones distritales, se pago julio y esta en revisién el pago correspondiente a agosto de 2015.

Adicionalmente, en juiio fue reportada ia recepcion del dictamen técnico de la empresa INTEGSEL, el
cual refiere las fallas encontradas en las camaras, tipo domo, ubicadas en las sedes distritales i, X,

XV, XVl y XVIiI. Dicho dictamen fue turnado a la aseguradora respectiva para tramitar la reposicion
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de ellas, a causa de dafio permanente por descargas eléctricas. De manera complementaria,
conforme al anexo técnico, la empresa INTEGSEL entregd un cuadro con la cuantificacién y medicion

del material necesario para restituir los equipos de CCTV en las sedes distritales afectadas. Al cierre

del presente informe se estaba en espera de |a respuesta de |a aseguradora.

En relacién con las camaras ubicadas en diversos inmuebles del Instituto, que en diferentes eventos
fueron dafadas de manera definitiva por descargas eléctricas, pero que a la fecha ya fueron pagadas
por el seguro patrimonial institucional contratado, se solicitd a la DACPyS la reposicion del siguiente

equipo:

Tabla 14
Reposicion de equipos necesarios para el buen funcionamiento del sistema
de circuito cerrado de television del Instituto Electoral del Distrito Federal

Descripcion del bien o servicio Cantidad Unidad de medida

Videograbadora marca Pelco, modeEc;DX 8000, capacidad - 1
de 16 camaras

Multiplexor o grabador digital de 16 canales, marca Epcom, full HD,
incluye disco duro de 2 tb de 16 canales

Camara tlpO PTZ de alta veiomdad ton IR de 50 my zoom 1
de 12x700 vl, mterior y exterlor 360°, marca Epcorn by Syscom

T v e TR ; s g
: Camargihpo domo: teno 'y exterior 900
fulfra'4Zeds IR tnte gente’ antwandalzga‘

Camaras de CCTV tipo bullet

Asimismo, se comunico a la Jefatura de Departamento de Mantenimiento y Servicios que debido a
una descarga eléctrica en el equipo situado en el almacén de la DEOyGE, se enviaron a ésta los

documentos necesarios para la recuperacion del equipo (fuente) por parte de la aseguradora.

Se encuentra en revisién el pago, concerniente a agosto de 2015, por el servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo al sistema de deteccion de humo prestado en las oficinas centrales y el
Almacén de Tlahuac; la retribucién relativa a julio quedé cubierta. Derivado del dictamen realizado por
la empresa que proporciona este servicio, mediante el cual se informa gue debido a una descarga
eléctrica la fuente de alimentacion del tablero de control presentd daros, sera solicitado el pago

correspondiente a la aseguradora.
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En atencion a los oficios nims. IEDF/SA/DACPyS/2184/15 y IEDF/SA/DACPyYS/2212/15 del 24 y 29
de septiembre de 2015, se realizé la evaluacidon técnica de las cotizaciones relacionadas con la
contratacion del servicio de mantenimiento preventivo v correctivo a extintores, motobombas y red de
hidrantes contra incendios para los inmueble del Instituto y la adquisicién de nueve kits de vigilancia
con dos cables con audifono desmontable para radios, marca Motorola DEP570, para el servicio de

vigilancia en oficinas centrales.

Durante el tercer trimestre de 2015 fue llevada a cabo la vigilancia perimetral del edificio central del
Instituto con personal de la Policia Auxiiiar; se registrd la entrada y salida de bienes dei Instituto; y fue
realizado el control de accesos peatonales y vehiculares, que involucra la revision de bolsos, maletas
y cajuelas. Mientras se encuentran al interior del Instituto los vehiculos del servicio de transporte de
valores, se toman las medidas preventivas correspondientes, tales como el cierre de una de las hojas
de accesd, el reforzamiento de la vigilancia perimetral y el acordonamiento del area utilizada por €l

personal de la empresa de traslado de valores.

En apoyo a las normas de racionalidad y austeridad, a partir de las 21:00 horas, personal de la Policia
Auxiliar termina de apagar las luces de las areas gue quedaron encendidas. En recepcion, se
registraron y canalizaron 2,676 visitantes y 3,940 lamadas telefénicas externas. De manera
complementaria, fueron atendidas 1,887 llamadas internas gue guardan relacién con los servicios de
alimentacién solicitados por las diferentes areas del Instituto. Ademas, se resguardaron los eventos y
reuniones efectuados por personal de las diferentes areas del Instituto en el edificio principal, edificio
anexo, sala de Consejo General, Casa Colorines, Comedor Ejecutivo, Salén de Usos Multiples y
carpa anexa a este ultimo. Especial cuidado se otorgd al curso de verano para los hijos de los
trabajadores del Instituto. Personal de la Policia Auxiliar permanecié en las siguientes sesiones de

Consejo General:

Tabia 15
Sesiones del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito
Federal resguardadas por elementos de [a Policia Auxiliar
del Distrito Federal durante el tercer trimestre de 2015

= BONII/20
241112015

24/X/2015
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Adicionalmente, con objeto de salvaguardar las instalaciones del Instituto y de quienes asisten a las
sesiones del Consejo General, se solicitd el apoyo de patrullas para fines de seguridad preventiva en
las inmediaciones del inmueble. Asimismo, ante la presencia de grupos ciudadanos que realizaron
diversas manifestaciones al exterior de las oficinas centrales, a lo largo de julio de 2015 personal de
la Policia Auxiliar efectué el cierre oportuno del acceso principal al Instituto. A lo largo del periodo que
se reporta, personal de vigilancia realizé el monitoreo nocturno aleatorio al CCTV de las Direcciones
Distritales.

Sobre el tema de proteccién civil, en marzo fueron elaborados tres fripticos informativos, los cuales se
sometieron a la revisién del Subdirector de Patrimonio instifucional. A la fecha se esta en espera de
las observaciones de dicha Subdireccion. Derivado de la solicitud realizada a la Delegacién Tlalpan
para la imparticion de cursos en materia de proteccién civil a los brigadistas de! Instituto, durante el
periodo que ocupa a este informe se llevaron a cabo dos platicas relacionadas con sismos, incendios
y otras contingencias. A las sesiones asistieron 60 brigadistas adscritos a las oficinas centrales y
sedes distritales.

Se realizé la entrega de 19 tarjetones de acceso vehicular (TAV) provisionales. Con ellos, fueron
proporcionados tanto los formatos que deberan llenar los trabajadores con derecho al TAV como las

reglas de operacion de este servicio.
3.3. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propositos sustantivos de la DACPyS que lograron cumplirse durante el tercer frimestre de 2015
se refieren en la tabla de la pagina siguiente.

Tabla 16
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la Direccion
de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios durante el tercer trimestre de 2015
(Por cientos)

Metas Acumulado
Porcentaje a la fecha Observaciones
de avance  del informe

Actividad institucionall
Acciones comprendidas Logrado Programado

-al progr

Farrendamient
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... Continuacion

Metas Acumulado

Actividad institucional/ — alafecha Observaciones

Acciones comprendidas Logrado Programado de avance del informe

?F

a
. de lnventanos f’sncos del lEDF
ysu reglstro en‘el SHAD *

’ e) Adqmsml nylo arrendaml fito
.. de bienes inmuebie para fos 6Fga 0s
B desconcentrados + Ry

3.4. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

Para la actividad institucional 04-03-02-02-01, las acciones por realizar consistiran en lo siguiente:
1. Realizar los procedimientos de licitacion pablica, invitacién restringida y adjudicaclén directa.
2. Elaborar y controlar los contratos, pedidos y 6rdenes de servicio formalizados.

3. Elaborar y llevar a cabo las reuniones ordinarias, extraordinarias y urgentes del Comité

de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios.

4. Elaborar, en forma mensual y trimestral, los reportes para evaluar los objetivos y metas

programadas. Elle, a fin de contar con informacién oportuna para la toma de decisiones.
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5. Elaborar, en forma mensual y trimestral, los reportes para evaluar los objetivos y metas

programadas. Ello, a fin de contar con informacién oportuna para la toma de decisiones.

En relacion con la actividad Institucional 04-03-01-01-13, las tareas por efectuar seran las

que se enuncian a continuacion:

1. Controlar las altas de almacén de los bienes de activo fijo y consumo.
2. Controlar los resguardos de los bienes de activo fijo.

3. Controlar las salidas de los bienes de active fijo y de consumo.

4. Desarrollar las actividades del Programa para el destino final y baja de bienes muebles

del Instituto.

5. Elaborar, en forma mensual y trimestral, los reportes para evaiuar los objetivos y metas

programadas. Eflo, a fin de contar con informacion oportuna para la toma de decisiones.
4. COORDINACION DE PLANEACION

4.1. GESTION DE LA PLANEACION OPERATIVA DEL INSTITUTO
ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL FPARA EL EJERCICIO
FISCAL 2016 (04-01-01-01-09)

Si bien el apartado guarda relacién con las labores de planeacion operativa del Instituto para 2018,
también da cuenta de las actividades de planeacidon concernientes al presente ejercicio

presupuestario.

4.1.1. Gestién de la planeacién operativa del Instituto Electoral
del Distrito Federal para los ejercicios de 2015 y 2016

Con el objetivo de que el Manual de Planeacion del Instituto Electoral del Distrito Federal para el
ejercicio 2016 contenga un lenguaje incluyente o de género, el 2 de julio del presente, personai de la
Coordinacion de Planeacién sostuvo una reunién de trabajo con la Comision Provisional para
Promover la lgualdad de Género y los Derechos Humanos. A la sesién asistieron asesores tanto de
las Consejeras Electorales Gabriela Williams Salazar y Dania Paola Ravel Cuevas como del
Consejero Electoral Carlos Gonzalez Martinez. También acudié personal de la Direccién de

Implementacion de Programas en Derechos Humanos y Género.
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Asimismo, el 3 de julio de 2015, personal de la Coordinaciéon de Planeacion estuvo presente en la
Sesion de la Comisién Provisional para Promover la igualdad de Género y los Derechos Humanos en
la que se dio por recibido el Manual de Planeacion del Instituto Electoral def Distrito Federal para el

gjercicio 2016.

De manera consecuente, dicha coordinacion actualizé el Manual de Planeacion del Instituto Electoral
del Distrito Federal para el ejercicio fiscal 2016. La version final del citado documento fue aprobada
por la Junta (acuerdo nim. JAD64-15), durante la celebracion de su Sexta Sesidén Extraordinaria,
verificada el 6 de julio de 2015.

El manual establece los criterios y lineamientos necesarios para formular los anteproyectos de los
programas institucionales y especificos del POA, asi como para integrar el presupuesto de egresos
del Instituto. Los programas institucionales y especificos deberan contener una perspectiva de género
y de derechos humanos, y asegurar el caracter transversal de dicha perspectiva con acciones

concretas,

Comgo parte de los trabajos de formuiacion e integracién del POA y el Presupuesto de Egresos del
Instituto para el Ejercicio Fiscal 2016, con los oficios nims. IEDF/SA/1487/2015 e IEDF/SA/1488/2015
del 7 de julio de 2015, se invitd a las UR para que el 9 y 10 de julio, acudiesen a la “Exposicién para
elaborar los anteproyectos de programas institucionales y especificos 2016°. Durante la accién de
capacitacion se trataron temas relacionados con aspectos de planeacion en general, planeacion

estratégica, planeacién operativa y metodologia del marco légico.

Con el propésito de resolver algunas interrogantes acerca de cémo incluir, transversalmente,
acciones de igualdad de género en los programas institucionales y especificos, mediante correo del
20 de julio de 2015, la Coordinacion de Planeacién invité a las UR a una reunién de trabajo con
personal del Instituto de las Mujeres del Distrito Federal (INMUJERES DF). Esta se realizd el 24 de

julio, en la sala anexa a la Secretaria Administrativa.

También, tuvo lugar una presentacidon mediante la cual se dio a conocer a las Consejeras y
Consejeros Electorales las etapas de planeacion, tanto las hasta ahora llevadas a cabo como las que
estan por realizarse conforme al “Cronograma del Proceso de Planeacion, Programacién vy
Presupuestacion para 2016”, establecido en el Manual de Planeacion del Instituto Electoral del

Distrito Federal para el gjercicio fiscal 2016.
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Adicionalmente, a los Consejeros Electorales les fue explicada ia metodoiogia utilizada para elaborar
el Plan General de Desarrolfo del Instituto Electoral del Distrito Federal 2014-2017. Para ello, entre
otras acciones, se integraron siete carpetas con la documentacién soporte de la planeacidn
estratégica adoptada para 2014-2017 y la planeacion operativa por observar a lo iargo de 2016; éstas
fueron remitidas a las oficinas de ios Consejeros Electorales, a efecto de que sirvieran de base para

la presentaciéon en comento, verificada ei 29 de julio de 2015.

Durante agosto, la Coordinacion de Planeacion se dio a la tarea de acopiar informacién sobre metas
estratégicas (tales como las nociones de misién y visién), tanto de los organismos publicos locales
electorales como de algunas instituciones de indole federal. Dicha informacidén fue analizada y
compilada con el fin de estar en condiciones de formular una serie de propuestas de mision y visién
para nuestro érgano auténomo. La referida actividad formd parte de las tareas convenidas en la
reunidén con los Consejeros Electorales del Instituto, llevada a cabo el pasado julio, donde se trataron
aspectos de planeacion, programacion y presupuesto para el ejercicio fiscal 2016. De manera
consecuente, mediante atenta nota del 7 de agosto, se entregd a cada Consejero una carpeta con
cuatro propuestas de misidn, tres de vision y un proyecto con los principios y valores que debe

observar el Instituto.

Con el oficio num. IEDF/SA/1655/2015 del 4 de agosto de 2015, se solicitd a la UTS! la
instrumentaciéon del sistema informatico correspondiente al Programa Operativo Anual 2016. Lo
anterior, con el proposito de tener a punto lo necesario para la captura del POA 2016. En el referido
sistema, conforme al Plan General de Desarroffo del Instituto Electoral del Distrito Federal para el

periodo 2014-2017, se revisaron y actualizaron ios siguientes catalogos:

1. Unidades responsables de gasto.
2. Responsables operativos.

3. Unidades de medida.

4. Programas Generales.

5. Programas Institucionales.

6. Objetivos estratégicos.

7. Lineas estratégicas.

8. Lineas de accion.
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También fueron revisados los accesos al sistema del POA 20186 y solicitadas algunas modificaciones

a éste para su correcto funcionamiento.

Adicionalmente, se revisaron los anteproyectos de la DEPC, DEECyC, DACPyS, UTCFyD y UTVINE.
En !a labor, conforme a lo establecido en el Manual de Planeacion del Instituto Electoral del Distrito
Federal para el Ejercicio Fiscal 2016, se cotejo gue éstos contaran con objetivos especificos,
estructura analitica, identificacion del problema, alternativas de solucién, analisis de objetivos, matriz
de indicadores de resultados (MIR) y otros tipos de indicadores. Los resultados de la revision fueron
enviados a las diferentes areas mediante una lista de verificacién, con recomendaciones de forma y

fondo para cada uno de los programas formulados.

Asimismo, se emitieron recomendaciones sobre el uso de un lenguaje incluyente; también se sugiri¢
vincular de manera transversal los anteproyectos de las UR con los Programas de Derechos

Humanos e Iguaidad de Género. Los anteproyectos se enlistan a continuacién:

El 31 de agosto de 2015, mediante el oficio num. IEDF/SA/1873/2016, se solicitd a los titulares de las
UR del Instituto designar al personal responsable de capturar los anteproyectos de Programa
Operativo Anual y Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral del Distrito Federal para el gjercicio
fiscal 2016 en los siguientes sistemas: Informatico integrali de Administracion (plataforma Harweb);
Programa Operativo Anual 2016 (plataforma Lotus Notes); y Anteproyecto de Presupuesto 2016
(SCP2018).

Para tener a punto el médulo dei Programa Operativo Anual 2016 en el Sistema informatico Integral
de Administracion del Instituto Electoral del Distrito Federal, ei 6 de septiembre, via correo
electrénico, fue soiicitado a la empresa Government Soiutions México, S.A. de CV. {Hareweb), la
revisin y actualizacién de los catalogos siguientes: Unidades responsables, Responsables
operativos, Unidades de medida, Programas generaies, Programas institucionaies, Objetivos y iineas
estratégicas, y Lineas de accidon. Lo anterior, conforme al calendario de actividades de pilaneacion y

presupuesto para el ejercicio fiscal 2016.

Asimismo, en el marco de ias de actividades de planeacion y presupuesto para el gjercicio fiscal 2016

se realizaron las actividades siguientes:

Con el oficio nim. IEDF/SA/1915/2015 del 8 de septiembre de 2015, fue entregada a la UTSI la lista

de personal adscrito a las diferentes UR del instituto, que se encargarian de la captura de actividades
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en los sistemas: Informatico Integral de Administracion (plataforma Harweb), Programa Operativo
Anual 2016 (plataforma Lotus Notes) y Anteproyecto de Presupuesto 2016 (SCP2016),

E! 10 de septiembre del presente, via correo electrénico, se proporcioné a la oficina de la consejera

electoral Olga Gonzalez Martinez el formato para formular el POA 2016.

El 22 y 23 de septiembre, en la sala de juntas anexa a la Secretaria Administrativa, tuvieron lugar dos
sesiones de capacitacion para la captura de los anteproyectos de POA 2016. A estas acciones de
capacitacion asistié &l personal encargado del registro de actividades institucionales en los sistemas
informatico Integral de Administracion (plataforma Harweb) y Programa Operative Anual 2016
(plataforma Lotus Notes), adscrito a las distintas UR. La invitacion a dicho evento se realizé mediante
el oficio nim. |[EDF/SA/1958/2015 del 15 de septiembre de 2015.

El 18 de septiembre, una vez atendidas las observaciones realizadas por los integrantes de Junta
Administrativa, se remitieron a ésta los programas Institucional de Modernizacion, Simplificacion y
Desconcentracion Administrativa del Instituto Electoral 2016, e Institucional de Uso y Optimizacion de
los Recursos Financieros, Humanos y Materiales 2016, los cuales habian sido aprobados mediante el
acuerdo num. JAC88-15.

Por dltimo, a lo largo de septiembre, se proporciond asesorias sobre la elaboracién de las fichas

POA a las siguientes UR y responsables operativos:

1. Oficina de la consejera electoral Olga Gonzalez Martinez.

2. Oficina del consejero electoral Carlos Gonzalez Martinez.

3. Oficina del consejero electoral Pablo Cesar Lezama Barreda.

4. Direccion Ejecutiva de Organizacion y Geoestadistica Electoral.
5. Unidad Técnica de Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral.
6. Unidad Técnica de Asuntos Juridicos.

7. Unidad Técnica de Servicios Iinformaticos.

8. Unidad Técnica de Centro de Formacién y Desarrollo.

9. Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios.

10. Unidad Técnica Especializada en Fiscalizacion.
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Revision y armonizacién del Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral
del Distrito Federal 2014-2017, asi como de los documentos que integran
fos dos niveles de planeacion institucional

El Plan General de Desarrolio del Instituto Electoral del Distrito Federal 2074-2017 es resultado de las
labores de planeacion estratégica llevadas a cabo por nuestro 6rgano autbnomo, se constituye como
el instrumento que expresa las prioridades y compromisos del Instituto para el mediano plazo. El plan
se integra con base en el analisis de la institucion y su entorno; establece objetivos, lineas
estratégicas y de accidén; asi como los mecanismos necesarios para medir los avances de

desempeno institucional.

Adicionalmente, debe mirarse como un proceso de comunicaciéon en el que intervienen los tres
niveles del Instituto: directivo, ejecutivo y técnico operativo. El Plan General de Desarrollo del Instituto
Electoral del Distrito Federal 2014-2017 tiene por objeto proporcionar el marco general para la toma
de decisiones, toda vez que los elementos que lo integran se orientan el desarrollo de la planeacién

operativa, cuyo caracter es anual.

Conviene sefialar que los procesos de formulacion y aprobacidn del Plan General de Desarrollo del
Instituto Electoral del Distrito Federal 2014-2017 ocurrieron de manera previa a la entrada en vigor de
ia Reforma Constitucional en materia Politico-Eiectoral de 2014. Esto motivd gue la construccion del
plan se diera en funcion de escenarios probabies, de tal suerte que si bien los objetivos, lineas
estrategicas y de accion estan definidos ampliamente, se torna necesario valorarlos y, posiblemente,

ajustarios conforme a la referida reforma.

En este contexto, el 28 de agosto de 2015 el Consejo General del Instituto, mediante el acuerdo num.
ACU-597-15, aprobd la creacion de la Comision Provisional de Planeacion Institucional, encargada de
la revision y armonizacion det Plan General de Desarrollo Institucional para el periodo 2014-2017, asi
como de los documentos que integran los dos niveles de Planeacion Institucional (Comision
Provisional de Planeacion Institucional). Dicha comisiéon es presidida por el consejero electoral Yuri
Gabriel Beltran Miranda.

De esta manera, el 10. de septiembre del afio en curso se enviaron por correo electrénico a la oficina
del consejero electoral Yuri Gabriel Beltran Miranda las versiones de misién y visidn para el Instituto,
propuestas por las y los consejeros electorales durante la reunion del 29 de julio en el Centro
Interamericano de Estudios de Seguridad Social; asimismo, el 2 de septiembre le fue entregada a

dicha oficina la propuesta de trabajo para la Comisién Provisional de Planeacion Institucional.

b
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Por instrucciones del consejero electoral Yuri Gabriel Beltran Miranda se elabord la convocatoria a la
Primera Sesién Extraordinaria de la Comisién Provisional de Planeacidén Institucional. Mediante el
oficio num. CPPIPGD/001/2015 del 9 de septiembre de 2015 se informd de ésta a los consejeros
electorales miembros de la comision, Pablo César Lezama Barreda y Carlos Gonzalez Martinez; el
Consejero Presidente, Mario Veldzquez Miranda; las oficinas de las Consejeras Electorales, Dania
Paola Ravel Cuevas, Olga Gonzalez Martinez y Gabriela Williams Salazar, asi como los
representantes de los partidos politicos, directores ejecutivos vy titulares de las unidades técnicas del

Instituto.

El 10 de septiembre fue turnada a la oficina del Presidente de la Comisidén Provisional de Planeacion
Institucional la propuesta de guién para el desarrolio de la Primera Sesidon Extraordinaria de dicha

comision.

Por instrucciones del consejero electoral Yuri Gabriel Belfran Miranda, con el oficio nim.
CPPIPGD/003/2015 del 11 de septiembre de 2015, se informo a las oficinas del Consejero Presidente
del Instituto y de los consejeros electorales integrantes de dicha comisidn, Pablo César Lezama y
Carlos Gonzalez Martinez, sobre los acuerdos tomados durante la celebracion de la Primera Sesion
Extraordinaria de la Comisién Provisional de Planeacién Institucional con los numeros:
CPPIPGD_01EXT/001/15, CPPIPGD_01EXT/002/15, CPPIPGD_01EXT/003/15 y
CPPIPGD_01EXT/004/15.

Con base en uno de estos acuerdos, el numero CPPIPGD_01EXT/002/15, el 11 de septiembre de
2015, por medio del oficio num. CPPIPGD/002/2015, se formuld una atenta invitacidn a diez
funcionarios del Instituto para que formasen parte del Equipo Guia, figura organizativa cuya funcién
principal sera proponer e instrumentar los modelos metodolégicos para la recopilacién, analisis y
conclusion de la evaluacién del Plan General de Desarrollo Institucional para el periodo 2014-2017
(vigente); actualizar el diagnéstico relacionado con el funcionamiento del instituto; alinear los objetivos

estratégicos actuales; participar en las iniciativas tematicas y en la formulacion de la matriz operativa.

El 13 de septiembre de 2015, via correo electronico, se invitd a los integrantes del Equipo Guia a la
primera reunién de trabajo que se llevaria a cabo el 18 de igual mes y afio, en el Salon de Usos

Multiples, con el fin de definir subgrupos de trabajo.

El 18 de septiembre fue enviada a los miembros del Equipo Guia la documentacién con los acuerdos

de la Comision Provisional de Planeacion Institucionai, incluido el Acuerdo del Consejo General del

A
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instituto Electoral del Distrito Federal por el que se aprobd el Plan General de Desarrollo de Instituto
Electoral del Distrito Federal 2014-2017, el Plan de Trabajo y el Calendario de Sesiones de la
Comisién Provisional de Planeacion Institucional, encargada de la revisién y armonizacion def Plan
General de Desarroifo Institucional para el periodo 2014-2017, asi como de los documentos que
integran los dos niveles de Planeacion Institucional, ta cual fue elaborada y revisada por la

Coordinacion de Planeacion de esta Secretaria Administrativa.

Por instrucciones del consejero electoral Yuri Gabriel Beltran Miranda, mediante el oficio num.
CPPIPGD/004/2015 del 21 de septiembre de 2015, fue enviada la convocatoria a la Primera Sesién
Ordinaria de la Comisién Provisional de Planeacion Institucional a los consejeros electorales
miembros de la comisién, Pablo César Lezama Barreda y Carlos Gonzéalez Martinez; el Consejero
Presidente, Mario Velazquez Miranda; las oficinas de las consejeras electorales Dania Pacla Ravel
Cuevas, Olga Gonzalez Martinez y Gabriela Williams Salazar; asi como los representantes de los

partidos politicos, directores ejecutivos y titulares de las unidades técnicas del Instituto.

El 21 de septiembre de 2015 se asisti6 a ja reunién de trabajo del subgrupo “Construccion de
ciudadania”. Con el fin de conocer los puntos de vista del Equipo Guia, derivados de su experiencia, y
con el propésito de enriquecer el diagndstico que lleva a cabo, el 23 de mismos mes y afio, mediante
el oficio nim. CPPIPGD/005/2015 fue remitida la convocatoria de la Comisién Provisional de -
Planeacion Institucional a la reunién de trabajo de dicho equipo, tanto a los miembros de éste como a
los representantes de los partidos politicos. La reunion se llevo a cabo el 28 de septiembre en el
Salén de Usos Multiples.

El 23 de septiembre de 2015 se mandé por correo electronico a Marisonia Vazquez Mata, integrante
del subgrupo “Actualizacion del Diagnéstico”, los cuatro informes de cumplimiento y resultados del
POA 2014, y los relativos a los dos primeros trimestres de 2015. Esto, toda vez que el objeto del

subgrupo mencionado guarda relacion con el funcionamiento del Instituto.

El 25 de septiembre fue remitida a la oficina del consejero electoral Yuri Gabriel Beltran Miranda la
minuta de la Primera Sesion Extraordinaria de la Comisién Provisional de Planeacién Institucional,
con las observaciones de forma efectuadas por las oficinas de los consejeros y consejeras electorales
Carlos Angel Gonzalez Martinez, Pablo César Lezama Barreda, Dania Paola Ravel Cuevas y los
representantes del partido Nueva Alianza. Acompafiaban a la minuta los acuerdos nims.
CPPIPGD_010RD/001/15, CPPIPGD_010RD/002/15 y CPPIPGD_010RD/003/15, correspondientes

a la Primera Sesion Ordinaria de la citada comision.
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El 29 de septiembre, via correo electrénico, se entregd a la consuitora isabel Araiza, asesora externa
de la Comision Provisional de Pianeacién Institucional, la evaluacion de los objetivos estratégicos
correspondientes al ejercicio de 2015 del Instituto. Esta es resultado del andlisis de los informes

anuales y trimestrales de Cumplimiento y Resuitados.

El 30 septiembre fue enviada la minuta de la Primera Sesion Extraordinaria de la Comisidn
Provisional de Planeacién Institucional a la Direccién de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion

de Datos Personales, para su publicacion en el portal Internet del Instituto.

Ese mismo dia se entregaron a ios integrantes del Equipo Guia y a la asesora externa Isabel Araiza,
tanto los acuerdos de la Comisidn Provisional de Planeacion Institucional como el Plan General de
Desarrollo del Instituto Electoral dei Distrito Federal para el Periodo 2014-2017 y el acuerdo nam.
ACU-08-14, mediante el cuai fue aprobado.

4.2. SISTEMA INTEGRAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
A LA GESTION INSTITUCIONAL (04-01-01-01-10)

El presente apartado da cuenta de ias actividades efectuadas durante el trimestre objeto de este
informe, vinculadas tanto al Sistema Integral de Seguimiento y Evaluaciéon a la Gestidén Institucional
como ai modulo de Administracion de Proyectos del Sistema Informatico integrai de Administracion
del Instituto Electoral del Distrito Federal (SIIAD).

4.2.1. Sistema Integral de Seguimiento y Evaluacién
de la Gestion Institucional

E!' 5 y 6 de agosto, asi como 2 y 3 de septiembre, en uno de los médulos de la plataforma tecnolégica
Harweb, las UR registraron los avances de las actividades institucionales correspondientes a juiio y
agosto de 2015. Adicionaimente, en esas mismas fechas las distintas areas del instituto hicieron lo

propio en el médulo del Sistema de Seguimiento y Evaluacion (plataforma Lotus Notes).

Asimismo, mediante el oficio num. IEDF/SAf2061/2015 del 29 de septiembre de 2015, se inform6 a
las UR, que el 1o0. y 2 de octubre podrian ingresar al modulo de administracién de proyectos del
SIIAD (plataforma Harweb) para reportar los avances alcanzados, a septiembre de 2015, en las
actividades institucionales a su cargo. Con ese mismo oficio, se hizo del conocimiento de las UR que
en iguales fechas se abrirfa el Sistema de Seguimiento y Evaluacion (plataforma Lotus Notes), para

que también reportasen dichos avances.
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Lo anterior, con el doble propésito de, por un lado, evaluar el grado de cumplimiento de los objetivos
del Instituto durante los meses antes referidos; vy, por otro, detectar eventuales desviaciones respecto
de lo planeado originalmente para iniciar, cuando asi se requiera, acciones correctivas y de

perfeccionamiento de la estrategia institucional establecida.

Por otra parte, fue supervisado, en las fichas descriptivas correspondientes, el registro de avances a
junio, julio y agosto de 2015, de las 246 actividades institucionales que integran el POA 2015, La
captura la realizaron las UR tanto en el médulo de administracién de proyectos del SHAD (plataforma
Harweb) como en el Sistema de Seguimiento y Evaluacién (plataforma Lotus Notes). Ademas, en
ambos médulos, se corrigieron y armonizaron fas fichas de avance de las actividades institucionales

referidas en la tabla siguiente:

Tabla 17
Fichas descriptivas corregidas en el Sistema de Seguimiento y Evaluacion,
y el médulo de administracién de proyectos del Sistema Informatico Integral
de Administracion del Instituto, durante julio-septiembre de 2015

Unidad responsable Actividad Insfitucional

Presidencia del Consejo

General . Direccmz:e. seguimiento y evatugcrén de la gestion institucional .

Fiscalizacién de los informes de los aspirantes a candidatos
Unidad Técnica Especializada independientes locales

de Fiscalizacion Fiscalizacion de los informes anuales 2014 de los partidos politicos
Flscahzac:tﬁn de los informes de Ias orgamzamones de observadores electorales

Promover ¥ supervisar el cumphmlento de las oblsgacmnes ¥y mecanismos
institucionales relacionados con el respeto a los derechos humanos

e igualdad de género en el dambito institucional. Promover 1a coordinacion
y vinculacién interinstitucional con organismos, estatales, nacionales

e internacionales enfocados a la promocion y defensa de dichas materias

Fortalecimiento interinstitucional

Cumplimiento de! Convenio General de Coordinacién suscrito entre el IEDF
y el Instituto Nacional Electoral
LFERIAIT R SN
o Operacnon en -%mblto dnst tafde los prograrnas tnstltuc:ona!es>
" para ga _ 2alizac

: (Distrl XIX) o

Unidad Técnica
de Vinculacién
con el Instituto Nacional

T

mérganos desconcentradosx o

i
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Fueron analizadas e incorporadas al Segundo Informe Trimestral de Cumplimiento y Resultados
2015, las aclaraciones formuladas por las areas correspondientes, relativas a los desfases
en los avances programaticos de las siguientes actividades institucionales: 24A000-04-01-1-3-6-02-
03-01-01-101-01, “Armonizacién de la normatividad en materia de ejercicio del gasto con el SIIAD”;
24A000-05-03-1-3-6-08-10-04-09-101-01, “Divulgacién de fa cultura democratica y promocion de los
derechos politico-electorales, quehacer institucional’; y 24A000-05-03-1-3-6-11-14-15-09-101-01,
“Divulgacién de la cultura democratica y promocién de los derechos politico—electorales, Proceso
Electoral Ordinaric 2014-2015".

4.2.2. Sistema Informatico Integral de Administracion
del Instituto Electoral del Distrito Federal (SIIAD)

Durante el trimestre que se reporta, fueron llevadas a cabo diversas actividades, asi como
proporcionado algunas asesorias a varias dreas del Instituto, mismas que se describen a

centinuacion.

Al personal designado por la siguientes UR le fueron suministrados nombres de usuario y
contrasefias para ingresar al modulo de adquisicicnes del SIIAD: DEPC, DEECyC, DACPyS,
UTALAOD y UTCFyD.

4.3. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propésitos sustantivos de la Coordinacién de Planeacién gue lograron cumplirse durante el tercer

trimestre de 2015 se refieren en la tabla siguiente:

Tabla 18
Grado de cumplimfento de las actividades institucionales a cargo
de la Coordinacion de Planeacion durante el tercer frimestre de 2015
{Por cientos)

Metas Acumulado

Actividad institucional Parcentaje a la fecha Observationes
Logrado  Programado de avan cle del informe

[ que contemple &l enfoque de dérechos’
. humanos y perspectiva de género

Continda...
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... Continuacion
Metas
5 - Acumulado
arcentaje a la fecha Observaciones

Actividad institucional Logrado  Programado
de avance el informe

+b). Propérci
responsable

4.4 DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO
Para la actividad institucional 04-01-01-01-09, las acciones por realizar consistiran en o siguiente:

1. Actualizar el marco general del proceso de planeacion, programacion y presupuesto para el
ejercicio fiscal 2015 y asegurarse de que incorpore el enfoque de derechos humanos y equidad

de género.
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2. Proporcionar asesoria a las areas del Instituto para la formulacion de los programas

institucionales y especificos de 2015.

3. Revisar los programas institucionales y especlficos, asi como proponer adecuaciones para el
ejercicio fiscal de 2015.

4. Dar asesoria a las areas del Instituto para el llenado de las fichas descriptivas de las actividades
institucionales del POA 2015.

5. Revisar las fichas de las actividades institucionales que integraran el POA 2015 y proponer

adecuaciones.
6. Integrarel POA 2015.

Para llevar a puerto seguro el objetivo de la actividad institucional 04-01-01-01-10, las acciones por

efectuar radicaran en lo que a continuacion se refiere:

1. Elaborar informes de operacion de la Coordinacion de Planeacion.

2. Supervisar el sistema de seguimiento para generar y evaluar bases de datos.

3. Elaborar informes trimestrales de cumplimiento de resultados.

4. Elaborar el [nforme anual de cumplimiento de resultados.

5. Formuiar los Informes semestrales de evaluacion de factores internos y externos
6. Formular el Informe anual de evaluacion de factores internos y externos.

7. Actualizar la informacién publica de acuerdo con lo establecido en la Ley de Transparencia

y Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal.
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5. UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO

5.1. OCUPACION DE PLAZAS VACANTES DEL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL (13-02-09-11-01) Y FORMACION DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL (13-03-09-11-03)

El apartado trata de las actividades efectuadas durante el tercer trimestre de 2015, en torno de los
Programas Institucionales de Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional Electoral, asi como

de Formacion y Desarrofio del Personal det Servicio Profesional Electoral.

5.1.1. Programa de Reclutamiento y Seleccion
del Servicio Profesional Electoral 2014

El Consejo General del INE aprobé el Acuerdo nim. INE/CG/68/2014, en el que se establecen los
Lineamientos para la incorporacion de Servidores Publicos del otrora Instituto Federal Electoral y de
los Organismos Pablicos Electorales Locales al Servicio Profesional Electoral Nacional, en terminos
del Arficulo Transitorio Sexto del “Decrefo por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos” Dichos lineamientos,

punto de acuerdo Sexto, indican lo siguiente:

“Las plazas vacantes del servicio profesional de carrera de los Organismos Pablicos Locales
Electorales o del personal de la rama administrativa que desarrolfen funciones elecutivas o
técnicas en aquellos Organismos gue no cuenten con servicio prefesional de carrera, o aguellas
gue sean necesarias para atender procesos electorales locales en curso, podran ser ocupadas
de manera temporal, provisional o eventual por persenal que para tales efectos se contrate, sin
que éste pueda adquirir definitividad en dichas plazas. Por lo que no se podran incorporar de
manera definitiva personas a las plazas del Servicio 0 a las plazas que en su caso pudieran
formar parte del Servicic Profesional Electeral, en tanto que el Instituto Naciconal Electoral no
establezca las reglas, procedimientos y mecanismos para su incorporacion al nuevo Servicio
Profesional Electoral Nacional.”

Como se menciona en ei parrafo anterior, los procesos de incorporacion definitiva del personal al
Servicio Profesional Electoral de los Organismos Plblicos Electorales Locales (OPL) se encuentran
suspendidos hasta en tanto se emitan las reglas, procedimientos y mecanismos para ello, que en este

caso particular constituye ia expedicion del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional, lo

cual se prevé para octubre del presente afio.

En virtud de lo anterior, y con el fin de atender las necesidades institucionales derivadas del Proceso
Electoral Ordinario 2014-2015, las plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral se han ocupado

merced a los mecanismos considerados en el articulo 29 del Estatuto de/ Servicio Profesional
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Flectoral y demés personal que labore en el Institutito Electoral del Distrito Federal. Estos se estiman
extraordinarios y consisten en ia encargaduria de despacho, la readscripcién, la ocupacion temporal y

ia comision.

El promedio de vacantes durante el tercer trimesire de 2015 fue de 52 plazas (52 en julio, 52 en
agosto y 52 en septiembre). Es importante mencionar que ias plazas vacantes en 6érganos

desconcentrados son atendidas por medio de la figura de encargaduria de despacho.

De esta forma, al 30 de septiembre de 2015, de las 265 piazas que integran la plantilla dei personal
de carrera, 80.4% (213) se encontraban ocupadas. Los érganos desconcentrados ostentaban el
mayor numero de plazas vacantes en términos absolutos, al igual que el mas alto porcentaje de
ocupacién. El puesto que concentraba el mayor nimero de vacantes era el de Lider de Proyecto con

59.6%, seguido por el cargo de Jefe de Departamento con 21.2%.

5.1.2.Mecanismos extraordinarios para [a ocupacion
de plazas vacantes

Los mecanismos extracrdinarios para la ocupacién de plazas vacantes del Servicio Profesional
Electoral consisten en la encargaduria de despacho, la comisidén, la ocupacién temporal y ia
readscripcién. Las cuatro figuras estan previstas en los articulos 134 del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Distrito Federal, y 29 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y
demas personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal, tienen como finalidad

desahogar de forma transitoria las actividades y tareas propias de las plazas vacantes.

Entre julio y septiembre, por medio de los acuerdos nums. JADB6-15, JADB7-15, JADBI-15, JAD74-15,
JAOY7-15, JADB2-15 y JAD95-15 se dio cause a 16 encargadurias, mediante el acuerdo num.
JAO71-15 fue autorizada 1 comisién; y con los acuerdos nums. JA070-15, JAD75-15 y JAD95-15 se

aprobaron 26 readscripciones. (Anexo 8).

De esta forma, al 30 de septiembre de 2015, se encontraban vigentes 23 encargadurias de despacho
en plazas vacantes dei Servicio Profesional Electoral, 2 comisiones y 28 readscripciones. (Anexo 9).
Del numero de encargadurias de despacho vigentes, 8 correspondian a érganos desconcentrados, 2
ala DEAP, 5 ala DEECyC, 7 ala DEOyGE; y 1 ala UTALAOD.
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5.1.3_Programa de Formacion y Desarrollo
del Servicio Profesional Electoral 2015

En marzo pasado se informé que con motivo de los Lineamientos de Incorporacion de Servidores
Pablicos del Instituto Nacional Electoral y de los Organismos Pablicos Locales Electorales, al Servicio
Profesional Electoral Nacional, emitidos por el Instituto Nacional Electoral (INE} mediante el acuerdo
nim. INE/CG68/2015, la UTCFyD implementd algunas actividades para enfrentar dicho proceso,

entre ellas se encontraban las siguientes:

1. Revisidn y actualizacion de los expedientes del personal de carrera.
Elaboracién de un diagnéstico historico del Servicio Profesional Electoral.
Analisis comparativo de la normatividad que rige la operacion del Servicio Profesional Electoral
del INE con la del Instituto.

4. Analisis del Catalogo General de Cargos y Puestos del INE.

Scbre el particular, es pertinente informar que en julio se culminaron satisfactoriamente dichas
actividades. Los resultados y conclusiones fueron expuestos a los Consejeros Electorales, a fin de
generar una estrategia institucional con miras a la incorporacion del personal de carrera del Instituto

al Servicio Profesional Electoral Nacional.

De igual manera, en el informe correspondiente a junic se dio cuenta de dos acciones fundamentales
para la construccién de la propuesta de Programa de Formacion y Desarrolio del Servicio Profesional
Electoral 2015: integracion del documente histérico sobre los programas presentados afio con afio y

estrategia de trabajo sustentada en grupos de enfoque.

La primera actividad formé parte del diagnostico general sobre el estado que guarda el Servicio
Profesional Eiectoral. Este fue presentado por la titular de la UTCFyD a ios Consejeros Electorales el
pasado 23 de julio.

En el caso de la segunda actividad, buscando una forma efectiva de colectar informacion cualitativa,
precisa, acerca de las acciones de caracter formativo que habran de incluirse en el Programa de
Formacion y Desarrolio del Servicio Profesionai Eiectoral 2015, y de impulsar la incorporacion de los
miembros de dicho servicio al nacional, del 30 de junio al 2 de julio del presente afio la UTCFyD puso
en marcha una estrategia de trabajo basada en grupos de enfoque. Estos fueron integrados por los

miembros del Servicio Profesional Electoral del Instituto.
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Se realizaron seis sesiones con miembros del Servicio Profesional Electoral: cuatro con personal
adscrito a los érganos desconcentrados y dos con funcionarios pertenecientes a oficinas centrales. El
informe sobre esta labor incluye los cuadros de doble entrada con la informacién por grupo de

enfoque, una sintesis global y las conclusiones derivadas de las seis sesiones de trabajo.

El producto de este ejercicio constituye un insumo para la generacion de propuestas de trabajo
encaminadas a regularizar los procesos de formacion y capacitacion de los miembros del Servicio
Profesional Electoral. Por ejemplo, las conclusiones derivadas de las respuestas a la pregunta sobre
perspectiva de género y enfoque de derechos humanos fueron presentadas el 30 de julio de 2015,
durante la celebracién de la Quinta Sesion Ordinaria de la Comision Provisional para promover la

lgualdad de Género y los Derechos Humanos.

De manera complementaria, en junio de 2015, también en el marco de la estrategia institucional para
la incorporacion del personal de carrera del Instituto al Servicio Profesional Electoral Nacional, se
disefi¢ y aplicd una encuesta al personal de esta rama. El objetivo de la encuesta consistid en
recabar las opiniones y propuestas del personal del Servicio Profesional Electoral acerca de lo que
implica la certificacion a la luz de los Lineamientos de Incorporacion de Servidores Publicos .del
instituto Nacional Electoral y de los Organismos Pablicos Locales Electorales, al Servicio Profesional
Electoral Nacional, emitidos por el INE mediante el acuerdo num. INE/CG68/2015.

Consecuentemente, durante julio quedod listo el “Informe de resultados de la encuesta”. Dicho
documento incluye los principales hailazgos y conclusiones arrojados por el referido ejercicio de
indagacion. Asimismo, este informe se incorpord al diagnostico cualitativo realizado por la UTCFyD

sobre el Servicio Profesional Electoral del Instituto, en el marco de la estrategia antes mencionada.

Actividades de apoyo a fa Comision Provisional para la incorporacion
de los servidores publicos del Servicio Profesional Electoral
al Servicio Profesional Electoral Nacional

El 10 de septiembre de 2015, durante la celebracion de la Primera Sesioén Extraordinaria de la
Comision Provisional para la incorporacion de los servidores publicos del Servicio Profesional
Electoral al Servicio Profesional Eiectoral Nacional, se designo a la titular de la UTCFyD, Licenciada
Karla Sofia Sandoval Dominguez, como Secretaria Técnica de dicho drgano colegiado. También se

aprobo el Programa Anual de Trabajo de la referida Comision.
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En la Segunda Sesién Extraordinaria de la citada comision, verificada el 24 de septiembre de 2015,
fue aprobada la remisién al Instituto Nacional Electoral del documento “Observaciones del IEDF al
Libro Tercero del Anteproyecto del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional”. Dicho
documento fue integrado por la UTCFyD.

Finalmente, durante el desarrollo de la Primera Sesion Ordinaria de la Comisién Provisional para la
incorporacion de los servidores publicos del Servicio Profesional Electoral al Servicio Profesional
Electoral Nacional, el 30 de septiembre de 2015 se aprobd el “Planteamiento de Comunicacion
Interna con los Miembros del Servicio Profesional Electoral del Instituto Electoral del Distrito Federal”,
integrado por la UTCFyD.

Con la circular nim. SA-024-2015 del 25 de agosto de 2015, emitida por el Secretario Administrativo,
inicié a la Campana Anual de Actuaiizacion de Expedientes del Servicio Profesional Electoral. El
proposito de esta actividad consiste en que el personal de carrera verifique y, en su caso, actualice la
informacibn contenida tanto en sus expedientes laborales como en la base de datos correspondiente.
Del 5 al 28 de septiembre de 2015 tuvo lugar la actuaiizacion de expedientes y el registro electrénico
de los funcionarios del Servicio Profesional Electoral. Al cierre de la campafia se atendieron y
actualizaron 198 expedientes de funcionarios del Servicio Profesionai Electoral de un total de 213; es

decir, 93.0% de los servidores publicos pertenecientes a dicha rama.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 99 del Esfatuto del Servicio Profesional Electoral y demas
personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal, ta UTCFyD puso en marcha ei
proceso de normalizacién curricular. Dicho proceso forma parte integrante del Programa de
Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral 2015, aprobado el 18 de septiembre de
2014 mediante el acuerdo nim. JA100-14.

A efecto de dar cumplimiento al articulo 82 del Estatuto delf Servicio Profesional Electoral y demas
personal que labore en ef Instituto Electoral del Distrito Federal, el referido proceso inicié el 26 de
agosto del presente, con la notificacion a las funcionarias Blanca Gloria Martinez Navarro,
Coordinadora de la Direccion Distrital XV, y Norma Mireya Cervantes Cervantes, Lider de Proyecto de
la Direccién Distrital XXIV. Ambas servidoras publicas, por causa justificada, no tuvieron la
oportunidad de cursar el taller “incorporacién de Tecnologias de la Informacién a los Procesos

Electorales”, correspondiente al Programa de Formacion y Desarrollo 2013.
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En la notificacion se les informé sobre los criterios de evaluacién, material de estudio, modalidad de
imparticién, actividades de aprendizaje, calendario de actividades y fechas para la aplicacion del
examen final en sus tres oportunidades. Todo ello, conforme a lo establecido en el Esfatuto del
Servicio Profesional Electoral y demas personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito
Federal. Las versiones finales de los reactivos por aplicar se terminaran en la segunda semana de

septiembre, a fin de que sean empleadas en la primera quincena de octubre.

Modificaciones al Programa Institucional de Formacién y Desarrollo
del Servicio Profesional Electoral del Instituto 2015

Debide a circunstancias tales como la Reforma Politica Electoral 2014, en su momento fue
suspendido el Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral correspondiente
a2014.

Al respecto, la UTCFyD ha llevado a cabo diversas actividades con el fin de implementar, en los
proximos meses de 2015, el Programa de Formacién y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral.
Entre ellas, se encuentran las modificaciones al programa aprobado por la Junta en 2014, las cuales

giran en tomno a la sustitucién de acciones de formacion y capacitacién.

Se propone, por ejemplo, llevar a efecto el curso-taller “Elecciones vecinales y procesos de
participacion ciudadana en el Distrito Federal”, el cual estaria dirigido a todo e! personal del Servicio
Profesional Electoral en una modalidad mixta (presencial y en linea). Dicha accidn formativa sera
dividida en dos componentes por evaluarse de forma independiente. Esto, con el propésite de que el
primer compohente corresponda al Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional
Electoral de 2014; y el segundo, al de 2015,

Como resultado del analisis de necesidades actuales de formacién y capacitacion del personal del
Instituto, se realizaron modificaciones al Programa Institucional de Formacion y Desarrcilo del
personal del Servicio Profesional Electoral 2015, las cuales fueroh aprobadas por la Junta mediante el
acuerdo nim. JA099-15. Las adecuaciones se dieron en torno a la oferta de cursos. Los pormenores

de ésta se muestran a continuacion.
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Tabla 19
Accién educativa del area especifica dirigida a todos
los funcionarios del Servicio Profesional Electoral

La implementacién de la accién formativa del Programa de Formacién y Desarrolic del Servicio
Profesional Electoral 2014 fue aprobada por la Junta con el acuerdo nim. JA100-15, toda vez que
habia sido suspendida por medio del acuerdo nim. JA116-14.

Entre las actividades llevadas a cabo para retomar el Programa de Formacion y Desarrollo del
Servicio Profesional Electoral 2014 estan el desarrollo de la estrategia formativa; la formulacion de
contenidos; la celebracién de reuniones de trabajo con la DEPC, y con expertos que ofreceran una
conferencia en el marco del curso “Elecciones vecinales y procesos de participacion ciudadana en el
Distrito Federal”; elaboracién del examen de conocimientos de [a mencionada actividad formativa y

preparativos de indole logistica.

5.1.4.Evaluacion del Servicio Profesional Electoral

En julio de 2015 se concluyb la propuesta de Lineamientos para la Evaluacion del Desempefio del
Servicio Profesional Efectoral correspondiente a los afios 2012, 2013 y 2014. El documento contiene
los elementos que integraran dicha evaluacién, la metodologia para la evaluacién del rendimiento, los
pasos a seguir para la elaboracion de la red de evaluadores y los criterios para valorar las actividades

complementarias.

Consecuentemente, durante agosto se trabajé en los detalles que implica la operacién de dicha
evaluacion: elaboracion de oficios de notificacion, validacién de los instrumentos, preparacién de la

red de evaluadores, empaquetado y trabajo de logistica en general. Asi también, mediante el oficio
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nam. IEDF/UTCFD/0456/2015, se solicitd a la Secretaria Administrativa, una versién electronica de
las plantillas del personal del Servicio Profesional Electoral correspondientes a las 24 quincenas del
afo de 2014, a efecto de conformar la red de evaluadores para la evaluacién del rendimiento de ese

mismo afio.
Evaluacion del Desemperio 2012

Del 3 al 14 de septiembre de 2015 se instalaron los médulos de recepcidén de documentos. Por medio
de un sistema de citas fueron revisadas y validadas tanto las constancias como los soportes
documentales de los servidores publicos, a efecto de que fuesen tomados en cuenta para la
evaluacion del desemperio correspondiente a 2012. Durante este periodo de recepcion fueron

atendidos 118 miembros del Servicio Profesional Electoral.

Con base en los Lineamientos para la Evaluacion del Desempefio del personal del Servicio
Profesional Electoral correspondiente a los gfercicios 2012, 2013 y 2014, del 15 al 17 de septiembre
del afio en curso se otorgaron los puntajes obtenidos por los miembros del Servicio Profesional
Electoral inscritos en la evaluacién. Dicho dictamen fue aprobado por la Junta el 30 de septiembre,
mediante el acuerdo niim. JADIC002-15.

Evaluacion del rendimiento

En forma conjunta, la Comisién Provisional para la Incorporacion de los Servidores Publicos del
Servicio Profesional Electoral al Servicio Profesional Electoral Nacional, los miembros de dicho
servicio y la UTCFyD iniciaron los trabajos en torno a la construccion de la Red de Evaluadores 2012,
Lo efectuado a septiembre de 2015 se envid, via correo electrénico institucional, a cada miembro del

Servicio Profesional Electoral para su validacién.

Una vez agotado el plazo de recepcién de observaciones a la Red de Evailuadores 2012, se ejecut6 el
trabajo logistico: ensobretado de hojas cydata y preparacion de los oficios dirigidos a los 213
funcionarios adscritos al Servicio Profesionai Electoral. Esto con el fin de aplicar ia Evaluacién del
rendimiento en sus factores “Actuacion Genérica” y “"Autoevaluacion’. Después del 15 de septiembre,
fecha limite para la recepcion de los instrumentos de evaluacion mencionados, se llevé a cabo la
revision y sistematizacion de éstos. El dictamen de ia Evaluacion del rendimiento 2012 fue aprobado

el 30 de septiembre por la Junta, mediante el acuerdo nim. JADIC001-15.
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Evaluaciones del desempefio 2013 y 2014

Al momento de la redaccién del presente documento, los frabajos relativos a la Evaluacién del
desempefio 2013 siguen su curso. Actualmente se cuenta con las calificaciones y estan en
elaboracion los informes y dictAmenes correspondientes. En octubre se dard cuenta pormenorizada

de estos trabajos.

Por otra parte, ya inicid la construccién de la Red de Evaluadores 2014, a efecto de llevar

préximamente a cabo las tareas relativas a la Evaluacion del desempeno de ese afo.

5.2. OCUPACION DE PLAZAS VACANTES DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA (13-02-09-11-02) Y CAPACITACION
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO (13-03-09-11-04)

El apartado trata de las actividades instrumentadas durante julio-septiembre de 2015, en relacién con
los Programas Institucionales de Seleccidn e Ingreso, asi como de Capacitacion y Actualizacion del

Personal Administrativo.

El promedio de vacantes en ¢l tercer trimestre de 2015 fue de 10 plazas (9 en julio, 9 en agosto y 11
en septiembre). Al 30 de septiembre de 2015, existian 11 plazas desocupadas, todas sujetas a
concurso. Durante el periodo a que se refiere este informe, a propuesta del Consejero Presidente y
mediante el acuerdo del Consejo General num. ACU-594-15, fue ocupada ia plaza de titular de la
UTCSTyPDP por el C. Salvador Gabriel Macias Payén. También, mediante el acuerdo
niim. JA0O73-15, la Junta aprobé la ocupacion de ia piaza de Edecan en la UTALAOD. Las 11 plazas

vacantes sujetas a concurso se relacionan en la tabla siguiente.

Tabla 20
Plazas vacantes del Instituto Electoral del Distrito Federal
sujetas a concurso, al 30 de septiembre de 2015

Puesto

Analista Direccion Ejecutiva de Asociaciones Polltlcas 2
_' R :_DII’QCCIOI‘I Ejecutwa de Orgamzacnén s R '
- ANlSta o ' EE Ty Geoestadlsttca Electoral S

Jefe de Departamento de Evaluacnon Direccién E;ecutwa de Pammpamon Ciudadana 1

Anahsta ' ' : Direcci()n Ejecutiva de Participaci()n Ciudadana : 1

Contintia. ..
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... Continuacion

Plazas

Analista

.

Jefe de Departamento de Proteccion
de Datos Personales
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Finalmente, de las 785 plazas que integran ja estructura organica dei Instituto, al 30 de septiembre de

2015 el 8.0% (63 plazas) se encontraba vacante.

5.2.1. Mecanismos extraordinarios para la ocupacion
de plazas vacante de la rama administrativa

En el marco de los Mecanismos extraordinarios para la ocupacion de plazas vacantes de la rama
administrativa, entre julio y septiembre, por medio del acuerdo nim. JAQ77-15, se dio cause a dos
encargadurias, solicitadas por la DEQyYGE (Anexo 8). Ademas, a la fecha de elaboracién del presente

informe se encontraban vigentes tres encargadurias de despacho (Anexo 9).

5.2.2. Mecanismo emergente para la ocupacién
de plazas vacantes de la rama administrativa

El Mecanismo emergente para la ocupacién de plazas vacantes de la rama administrativa fue
aprobado por la Junta el 22 de diciembre de 2014 con el acuerdo num. JA128-14, tomado durante la
celebracion de la Décima Segunda Sesién Ordinaria de dicho érgano colegiado. Posteriormente, el 29
de mayo de 2015, durante la celebracién de la Quinta Sesién Ordinaria, la Junta aprobd la ampiiacion

del referido mecanismo (Acuerdo nim. JA054-15).

A lo largo del tercer trimestre de 2015, con base en las propuestas de las diferentes areas del
Instituto, la UTCFyD presenté a la Junta 15 dictAmenes para la ocupacién definitiva de plazas

vacantes de ia rama administrativa (Anexo 10).

5.2.3.Programa de capacitacion y actualizacion
del personal administrativo 2015

Como resultado del andlisis de necesidades actuales de formacioén y capacitacion del personal del

Instituto, se realizaron modificaciones al Programa institucional de Capacitacién y Actualizacién del
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personal administrativo del Instituto, las cuales fueron aprobadas por la Junta mediante el acuerdo

nam. JA0S9-15. Dichas modificaciones giraron en torno a la oferta de cursos (Anexo 12).

Con el proposito de establecer la logistica, requerimientos y pormenores en torno de la puesta en
marcha de los cursos de capacitacién por impartir a partir de noviembre, durante el periocdo que se
reporta se establecié comunicacion con diferentes instituciones académicas. Al momento de la
redaccion de este informe, entre otros aspectos, se corroboran fechas, horarios y nimero de grupos

con los responsables de prestar el servicio de la capacitacion.

No obstante lo anterior, durante el tercer trimestre de 2015, como apoyo a la actividad laboral, se

verificaron las actividades de aprendizaje referidas a continuacién.
Curso sobre la Reforma Politico Electoral 2014

E! curso en linea sobre la Reforma Politico Electoral 2014, creado en diciembre del afic anterior,
permanecid abierto en la plataforma Moodfe del instituto. Al 30 de septiembre de 2015, el C. Pablo
Moreno Segovia, analista perteneciente a la oficina del Consejero Carlos Ange! Gonzalez Martinez,
concluyd esta acfividad formativa. Con él, suman 62 participantes, de un total de 130, que han
concluido el curso. Durante el periodo que se reporta, no se recibieron nuevas solicitudes de

incorporacion.

Taller: Los procesos documentales y archivisticos

A fin de continuar con lo establecido en el Programa Institucional de Desarrollo Archivistico 2015,
durante julio y agosto fueron desarrollados los contenidos y concluida |la edicion de los manuales para
el instructor y los asistentes al curso “Los procesos documentales y archivisticos”. Para ello, se
trabajé conjuntamente con personal de la Direccidon de Archivo, Logistica y Documentacion de la
UTALAOD.

Los citados documentos constituyen recursos didacticos que despliegan el paso a paso de la
propuesta formativa: actividades de aprendizaje; esquemas; recuadros de verificacion; asi como la

presentacion digital, complemento del curso.

Para la implementacion del curso se elaboraron diversos oficios de notificacion dirigidos a los titulares
de las diferentes areas del Instituto. En ellos se da cuenta de los horarios y fechas especificas de las

seis ediciones de esta actividad de capacitacion.
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De esta forma, dei 1o0. ai 11 de septiembre de 2015 fue verificade el citade curso, el cual tuve como
fin contribuir a la formacidbn en materia archivistica del personal del Instituto. En el seno del
COTECIAD fue advertida la necesidad de homologar los criterios para el funcionamiento del Sistema
Institucional de Archivos. Ello, con el propodsito de favorecer una mejor gestién documental, asegurar
una adecuada rendicidn de cuentas y garantizar el derecho al acceso de la informacion publica, tal y
como io establece la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas normativa
aplicable. Al curso acudieron 148 funcionarios, integrados en 6 grupos, y en turmos matutino y
vespertino, Cada grupo asistié 3 horas diarias durante 3 dias.

5.3. PERMISOS PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES
ACADEMICAS, CIENTIFICAS Y DE INVESTIGACION

De acuerdo con lo dispuesto en el articuio 19 del Estatuto del Servicio Profesional Efectoral y demas
personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal, el permiso es la autorizacidon por
escrito que se otorga al personal de estructura para ausentarse de su unidad administrativa, dentro
de su horario laboral, con la finalidad de realizar actividades académicas, cientificas y de
investigacion. A la fecha de la elaboracion del presente informe, se encuentran vigentes ocho
permisos para empleados pertenecientes al Servicio Profesional Electoral y dos para trabajadores
adscritos a la rama adminjstrativa (Anexo 11).

5.4, OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propdsitos sustantivos de la UTCFyD que lograron cumplirse durante el tercer trimestre de 2015

se refieren en la tabla de la pagina siguiente.

Tabla 21
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de fa Unidad Técnica
del Centro de Formacion y Desarrolio durante el tercer trimestre de 2015
{Por cientos)

Metas Acumulado

Actividad institucional Porcentaje  alafecha Qbservaciones
Logrado  Programada de avance del informe
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... Continuacion

Metas Acumuiado
Actividad institucional Porcentaje  alafecha Observaciones
de avance  del informe

Lograde Programado

e instr
format

5.5. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

1. Programa de Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional Electoral 2015

a} Atender las solicitudes de ocupacion de plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral,
mediante la instrumentacién de los mecanismos extraordinarios tales como comision,

readscripcion y encargaduria de despacho.

2. Programa de Seleccion e Ingreso de la rama administrativa 2015
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Atender las solicitudes de ocupacién de plazas vacantes de la rama administrativa, mediante
la instrumentacién de los mecanismos extraordinarios como comisidon, readscripcion vy

encargaduria de despacho.

Continuar con la instrumentacién del Mecanismo emergente para la ocupacion de plazas

vacantes de la rama administrativa.

3. Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral 2015

a)

b)

Realizar la investigacion de instituciones o especialistas que cuenten con la capacidad
técnica y académica para colaborar en la imparticién de las acciones formativas consideradas

en el Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral 2015.

Continuar con el disefio y definicién del contenido tematico y modalidad de imparticion de las
acciones formativas consideradas en el Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio

Profesional Electoral 2015.

Impartir las acciones formativas dirigidas al personal del Servicio Profesional Electoral

conforme al Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral 2015.

4, Programa de Capacitacion y Actualizacion del Personal de la Rama Administrativa 2015.

a)

b)

Realizar la investigacion de instituciones o especialistas que cuenten con la capacidad
técnica y académica para colaborar en la imparticion de las acciones formativas consideradas

en el Programa de Capacitacion y Actualizacion del Personal de la Rama Administrativa.

Continuar con el disefic y definicién del contenido tematico y modalidad de imparticién de las
acciones formativas consideradas en el Programa de Capacitacién y Actualizacion del
Personal de la Rama Administrativa 2015.

Impartir las acciones formativas dirigidas al personal de la rama administrativa, conforme al

Programa de Capacitacion y Actualizacion del Personal de la Rama Administrativa.

5. Operacion del Servicio Profesional Electoral

a)

Realizar las acciones necesarias a fin de coadyuvar en el proceso de certificacion del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral del Distrito Federal, conforme a las

disposiciones que determine el instituto Nacional Electoral.
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by Regularizar la Evaluacidon del Desemperio del Servicio Profesional Electoral, a fin de integrar
la Evaluacion del Desempefio respectiva y contar con los elementos necesarios para concluir
los procesos de promocién de nivel, titularidad de puesto, estimulos y recompensas mediante

la definicién de los servidores piblicos que cumplen con los requisitos correspondientes.
7. Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Perscnales

a)}) En materia de transparencia y acceso a la informacién publica, se dara seguimiento y apoyo
a los funcionarios de nuevo ingreso para que se inscriban y acrediten los cursos que
proporciona el INFODF mediante su portal de intemet. Lo anterior, con el doble objetivo de
que los servidores pUblicos atiendan dicha obligacién y el Instituto cumpla uno de los criterios
considerados en el indice de Cumplimiento de las Mejores Practicas de Transparencia en
Capacitacion, cuya observancia permite que éste forme parte del circulo de excelencia
administrado por el INFODF.
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GLOSARIO DE SIGLAS Y TERMINOS MAS USUALES

Para efectos del Informe de Operacion de la Secretaria Administrativa, correspondiente al tercer
trimestre de 2015, se entiende por;

ALDF Asamblea Legislativa del Distrito Federal
CEAE Centro Europeo de Asistencia Electoral
CCTV Circuito cerrado de televisién
CDHDF Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal
CNDH Comisién Nacional de Derechos Humanos
Comité Especial que dard Seguimiento a los programas
COREPRE y procedimientos para recabar y difundir tendencias y resultados
preliminares para el Proceso Electoral Ordinario 2014-2015
Croue  SoTieTimeo By et pcquiere
G e e e i tactnde Dosumenos
COPARMEX g;rg:ddzr:iﬁnxgztronal de la Republica Mexicana,
CONAC Consejo Nacional de Armonizacion Contable
DACPyS Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios
DRHyF Direccion de Recursos Humanos y Financieros
DEAP Direccién Ejecutiva de Asociaciones Paliticas
DEECyC Direccién Ejecutiva de Educacién Civica y Capacitacién
DEOyGE Direccidn Ejecutiva de Organizacion y Geoestadistica Electoral
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DEPC

Harweb

FOVISSSTE

VA

ISR

INFODF

INMUJERES DF

ISSSTE

Instituto
IMJUVE
INE
ITESM
Junta
MIR

OPL

Policia Auxiliar

PAAAS

PDHDF

PiDA

POA
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Direccidn Ejecutiva de Participacién Ciudadana
Empresa Government Solutions México, S.A. de C.V.

Fondo de la Vivienda del Instituto de Seguridad Social y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado

Impuesto al Valor Agregado
Impuesto Sobre la Renta

instituto de Acceso a la Informacion Publica y Proteccidn
de Datos Personales del Distrito Federal

Instituto de las Mujeres del Distrito Federal

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado

Instituto Electoral del Distrito Federal

Instituto Mexicano de la Juventud

Instituto Nacional Electoral

Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey
Junta Administrativa

Matriz de indicadores de resultados

Organismos Publicos Locales

Policia Auxiliar de la Secretaria de Seguridad Publica del Distrito
Federal

Programa Anual de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios
Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal

Programa Institucional de Desarrollo Archivistico del Instituto
Electoral del Distrito Federal

Programa Operativo Anual
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RETAIPDF

RO

SAR

SIIAD

DIF-DF
TAV
TEPJF

UR

UTALAQD

UTtAaJ

UTCSTyPDP

uTSI
UTVINE
UTCFyD
UTEF

UNAM
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Red de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica
y Proteccion de Datos Perscnales del Distrito Federal

Responsable Operativo
Sistema de Ahorro para el Retiro

Sistemas Integral de Seguimiento y Evaluacién de la Gestidn
Institucional, e Informatico Integral de Administracion del Instituto
Electoral del Distrito Federal

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
Tarjetdn de acceso vehicular

Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion
Unidad Responsable

Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a los Organos
Desconcentrados

Unidad Técnica de Asuntos Juridicos

Unidad Técnica de Comunicacion Social, Transparencia
y Proteccion de Datos Personales

Unidad Técnica de Servicios Informaticos

Unidad Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral
Unidad Técnica def Centro de Formacion y Desarrollo

Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion

Universidad Nacional Autdénoma de México
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Anexo 1
Solicitudes de INFOMEX atendidas durante el tercer trimestre de 2015

Nimero
de solicitud

Oficio de respuesta Comentarios

“So!ncito ia 51gu;ente mfonnactén
"a; Todas las prestaciones a que tienen derecho cada uno.de los consejeros
electorales det IEDF (magistrados del TEDF), incluyendo bonos, gastos
médicos mayores, aguinaklos, fondo fijo, automovil (mantenimiento, vales

de gasolina...) etc.

"b. Gasto anual por cada una de las prestaciones aque tienen derecho

los consejeros (Magistrados), es decir, cuanto se eroga anualmente,

por ejemplo por gastos médicos mayores, aguinaldo, bonos, fondo fijo, etc.
"c. Personal de estructura o de honorarios adscrito a Ia oficina

de los consejeros o magistrados y su coste anualizado.

"d. Coste anual por concepto de gastos médicos mayores, bonos

o refnuneracion extraordinana de los servidores publicos del IEDF ¢ TEDF.
"e. La informacién solicitada en los incisos anteriores se requiere del ejercicio
presupuestal 2014 y del 2015.

"Dicha informacion se obtiene del presupuesto aprobado por cada una

de las dependenc:as

e ;gmedno sblicito al Instituto Electoral dél Distrito Fedgral (IEDF).:.
e m%?’propo rc;oqe Bl Furrfculo def Conse;ero Presndente fgia;u _Velézque

acrmlenfo Iuga"‘ resi
y%hacton 'y una; fist:
,,w,f\s nismo, solicito-glie:
em:ca cada’ u‘ﬁ

3300000044415 IEDF/SA/1509/2015

5 33000000445 5%3%@;1—-...,. :

q%e ha ocupado ylos per:odos
Sm mas por ei momentc;, le enwo un cord:al saludo

Contintia. ..
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Ndmero

Oficio de respuesta Comentarios

de solicitud

“Por este medio solicito al Instituto Electoral del Distrito Federal (IEDF)
tjue me proporcione el curicula del Conséjero Electoral Yuti Gabriel Beltran
Miranda, el cual incluya los siguientes datos: nacionalidad, lugar y fecha
de nacimiento, lugar de residencia, formacion académica, carrera profesional
"y afiliacion, y una lista con sus publicaciones en revistas, periédicos y libros.

"Asimismo, solicito que fa respuesta especifique en sus datos de formacion
académica cada uno de sus grados académicos, comenzando desde
el nivel universitario, ademas del nombre del titulo académico, Ja institucion

. que expidib el certificado, el periodo en que lo cursd y el drea de estudio

3300000044615 IEDF/SA/1458/2015 | ala que corresponde esa carrera universitaria.
“"Con relacién a su trayectoria profesienal, solicite que se mencione

las instituciones, empresas, consuftorias, organizaciones o instituciones
puablicas en las que ha trabajado; asi como el cargo que desempené
vy los datos de contacto.
"Finalmente, solicite que en los datos de aﬁliacién a orgamzac:ones civiles
o politicas, asociaciones académicas o profesionales, se indique desde cusndo .
formarparte y sl alin pertenece a la organizacién en cuestlon
los cargos que ha ocupado y sus periodos.

"Sin mas por ei momento, Ie envio un cordial sa!udo

- *Por este medio salicito al Instltuto Electoral del Dlstrrto Federal (IEDF)

" gue me proporcione el curriculo de la Conselera Electoral Qlga Gonzalez
Martinez, el cual incluya los siguientes datos: nacionalidad, lugar y fecha
de nacimiento, lugar de residencia, formackin académica, carrera profesional
y afiliacién, y una lista con sus publicaciones en revistas, periddicos y libros.
"Asimismo, solicito que la respuesta especifique en sus dates de formacion
académica sada uno de sus grados académicos, comenzando desde el nivel
universitario, ademas del nombre del titufo académico, la institucion
que expidio el certificado, el periodo en que 1o cursd y el drea de estudio

3300000044815 IEDF/SA/1458/2015 & la que correspande esa camera universitaria.

: “Con relacion & su trayectoria profesional, solicito gue se mencione las
instituciones, empresas, consultorias, organizaciones o instituciones ptiblicas
en las que ha trabajado; asi como el carge que desempenié y los datos
de contacto.

*Finalmente, solicito que en los datos de afiliacién a organizaciones civiles

¢ politicas, asociaciones académicas ¢ profesionales, se indique desde cudando
forma parte y si aGn pertenece a la organizacién en cuestion, los cargos

que ha ocupado y sus pericdos.

"Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.”

Contintla. ..
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.. Conlinuacién

Namero
de solicitud

Oficio de respuesta Comentarios

“Par este medio solicito al Insttiuto Eiectorai del Distrito Federal ([EDF) que me
proporcione ei curriculo de la Consejera Electoral Dania Paola Ravel Cuevas,
el cual incluya los siguientes datos: nacionalidad, lugar y fecha de nacimiento,
lugar de residencia, formacién académica, carrera profesionat y afiliacién,
y una lista con sus publicaciones en revistas, peribdicos v libros.
*Asimismo, solicito que 1a respuesta especifique en sus datos de formacidn
academica cada uno de sus grados académicos, comenzando desde el nivel
universitario, ademas de! nombre del titulo académico, la institucion

. : que expidio el certificado, el periodo en que lo cursé y el area de estudio

3300000045015 IEDF/SA/1458/2015 a la que corresponde esa carrera universitaria.

"Con relacion a su trayectoria profesional, sclicito que se mencione
las Instituciones, empresas, consuitorias, organizaciones o instituciones
piblicas en las que ha trabajado; asi como el cargo que desempefié
y los datos de contacto.
"Finalmente, solicito que en los datos de afiliacién a organizaciones civiles
o politicas, asociaciones académicas o profesionales. se indique desde cuando
forma parte y si adin pertenece a la organizacion en cuestion, los cargos que ha
vcupado y sus periodos.
"Sm mas por ei mome nto Ie envio un cordial saludo

publims en Ias que ha trabajadcr
: ‘y los datos de contacto

0 politicas asoclac:ones academlcas o profesaonales se indique desde cuéndo ‘

forma parte y.si aiin pertenece a la orgamzamon en cuestlén 105 cargos - %
gue ha bcupado y sus perfodos. :

"Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.”

Continda. ..
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.. Continuacion
Nume
de solicitud

Oficio de respuesta Comentarios

*Solicito copia de los contratos celebrados con la constructora ENALSER
3300000045715 IEDF/SA/1496/2015 -SA deCyVv. durante el periodo del 10.de diciembre de 2006 a la fecha de esta
. solicitud.”

"Por medio de la presente solicito al Instltuto Electoral del Dlstnto Federal
IEDF 1523/2015 (IEDF) que me informe sobre el nimere y nombre de los asesores, consuitores: ;
3300000046115 1SAS /2 y demas personal adscrite al Consejero Electoral Carlos Angel Gonzélez
Martinez, agregando-a la respuesta el cutriculo de cada une de los servidores
publicos.”

. “Por medio de la presente, solicito al Instituto Electora! del Distrito Federal -
3300000046315 IEDF/SA/1523/2015 . (IEDF} que me informe sobre el nimero y nombre de ios asesores, consultores

.y demés personal adscrito al Consejero Electoral Yuri Gabriel Beltrén Miranda,

_ .agregando ala respues’(a el cumcu!o de cada uno de los serwdores piblicos.”

*Por medio de ia presente, soincﬂo al Instituto Electaral del Distrito Federal

3300000046515 IEDF/SA/523/2015 “(\EDF) que me informe sobre el nlimero y nombre de los asesores, consultores
' y demas personal adscrito a la Consejera Electoral Gabriela Williams Salazar,

agregando ala respuesta el cumculo de cada uno de los servidores pubilcos

“Soilclto se informe medmnte resumen eJecutwo el totaE de recursos asagnados )
IEDF/SA/1522/2015 a la direccian distrital XXV, a fin de cubrir con los gastos operativas de las
sasiones de consejo distrital tanto ordinarias come extraordinarias, lo anterior
en eI permdo comprendldo dei mes de febrero de 2015 al mes de julio 2015.”

“En el perlodo de 10. octubre de 2014 a 31 de diciembre de 2014, sol:cﬂo una
tista de los correos electrénicos recibidos en las bandeias de entrada de las
. siguientes cuentas de correo institucional: alejandro.gonzalez@iedf.org.mx ,

3300000047915 IEDF/SA/663/2015 jagnzalez@iedf.org.mx, roberto.damian@iedf.org.mx ,

ricardo. rodriguez@iedf.org.mx , francisco.viquez@iedf.org.mx

"Solcito que ese listado incluya el nombre y cuenta de correo electrénico
del emisor, fecha, hora de recepcién y asunto.”

Continifia. ..
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... Continuacion

Namero Comentarios

de recursos humanos del IEDF de los siguientes servidores publicos: Maria del
Carmen Cérdova Jaimes, Rubén Hangis Cérdova y Mariana Hangis Cérdova.

3300000048215 JEDF/SA/532/2015 "No me interesa la version del cunriculum vitae que aparece en la seccién

de directorio de la pagina web del IEDF, solicito la que los funcionanios
enhtregan a recursos humanos para su contratacion o alta, en su caso, solicito

e R ESTh  S L‘a"‘

T R 4 e
Blsciebalde dichaslprcetationes

el

“Solicito ia entrega del Programa Anual de Evaluaciones 2014.
3300000048515 [EDF/SA/1542/2015 "Aqué! realizado con fundamento en el articulo 79 de la Ley General

“Solicito Ia nformacién de! despacho o entidad que realizé la o 1as
evaluaciones definidas en el Programa Anual de Evaluaciones 2014.
"Aquelias realizadas con fundamento en el articulo 79 de la Ley General
de Contabilidad Gubemamentat.”

3300000048715 IEDF/SAN542/2015

"Solicito saber si alguno de los servidores publicos de la Presidencia . .
Consejo'General 1 adod “pai

de intervencién, acciones, legistacion, disposiciones administrativas,
propuestas de los partidos, del Distritc Federal, para garantizar la accesibilidad,
especialmente la fisica.

"Asimismo, en el Ambito de la competencia respectiva las acciones llevadas

a cabo por su dependencia, entidad u érgang auténomo para garantizar

la accesibilidad fisica en el Distrito Federal; asl como las evaluaciones

existentes respecto de dichas politicas pablicas, programas, proyectos

de intervencion y/o qualquier accidn relacionada para garantizar tal derecho,
3300000049215 I[EDF/SA/1765/2015 asi como los presupuestos destinados para tal fin.

"Toda la informacidn la requiero respecto de los Ultimos 5 afios.
"Particularmente de la Secretaria de Finanzas, requiero conocer, ademas,
los presupuestos destinados en los (iltimos 5 afios, para ejecutar politicas
publicas, programas y/o acciones de gobiemo ya sea en el ambito central
o en las delegaciones politicas.

"Finalmente, requieroc los informes especificos que se hayan elaborado
respecto de la ejecucién de las politicas publicas, programas y/o acciones
gubernamentales en la misma materia.”

Continaa...
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... Continuacion

Numero
de solicitud

Oficio de respuesta Comentarios

- "Proporcionar la siguiente informacion;

"1. Cargos que ooupd el C. José Alfredo Martinez Ortega en f Instituto
Electoral def Distrito Federal, precisando ia fecha de ingreso y periodos
de ogupacion.

2. Totat de percepciones-gue ! Instituto Electoral del Distrito Federal pagé
ai C. José Alfredo Martinez Ortega, desde su incorporacion hasta su
separacion, de ser posible por cada uno de los puestos que haya ocupado,
entre las que se encuentran: su salario, primas, aguinaldo, pagos tnicos,
bonos, fondo de ahorro, aportaciones del [nstituto a st seguro para el retiro
o separacion, seguro de gastos médicos cuya poliza $e haya cubierto

‘ton recursos publicos para &l y sus familiares; etc.

3300000050515 IEDF/SA/1768/2015 "3. Documentales que hayan acreditado que ef C. José Alfredo Martinez
Ortega contaba con ttulo profesional como Licenciado en las dreas
correspondientes, para ocupar el cargo de Asesor de Consejero Electoral
de ese Instituto, de enero de 2006 a marzo de 2009.

*4. Documentales que hayan acreditado que ¢l C. José Alfredo Martinez
Ortega contaba con titulo y cédula profesional como Licenciado en Derecho
para ocupar ¢l cargo de Director de Servicios Legales de la Unidad de Asuntos
Juridicos de ese Instituto, de marzo de 2009 a enero de 2011.

“5. El o los catdlogos de cargos y puestos del Instituto Electoral del Distrito
Federal vigenies de enero de 2006 a marzo de 2009, solo respecto a los
requisitos o perfil para la ocupacion dei cargo de Asesor de Consejerc Electoral
de ese Instituto.

Continga...

o
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... Continuacion

Numero
de solicitud

Oficio de respuesta Comentarios

6. El 0 los catalogos de cargos ¥ puestos del Instituto Electora! del Distrito
Federal vigentes de marzo de 2009 a enero de 2011, s6lo respecto a los
requisitos o perfil para la ocupacion del cargo de Director de Servicios Legales
de la Unidad de Asuntos Juridicos de ese Instituto.

"7. Nombre y cargo de la persona que propuso y autorizé la ocupacion de los
cargos como Asesor de Consejero Electoral y Director de Servicios Legales

3300000050515 IEDF/SA/1768/2015 de ia Unidad de Asuntos Juridicos de ese instituto ai C. José Alfredo Martinez
Ortega, durante los periodos respectivos.

"8. En los archivos del Instituto Electoral del Distrito Federal existe copia
del tituio y cédula profesional dei C. José Alfredo Martinez Ortega, de ser asl,
£cudl es su fecha de expediciéon?

"Informacién que solicito me s¢a enviada a mi correo electrénico.”

“Proporcionar la siguiente informacion:

"1. La fecha de ingreso y separacion del Lic. Gustavo Anzaido Hemandez
como Consejero dei Instituto Electorai de{ Distrito Federal, precisando

los periodos de ocupacion en el cargo de Consejero Electorat y Consejero
Presidente,

"2. Total de percepciones que @l Instituto Electoral del Distrito Federal pagé al
Lic. Gustavo Anzaido Hemandez desde su incorporacién a ese instituto como
Consejero Electoral y Consejero Presidente, entre as que se encuentram:

“a) Salario, primas, aguinaldo, fondo de ahorro, aportaciones de ese Instituto
a su seguro para el retiro 0 separacion, bonos o pagos Unicos, y el bono

de marcha, retiro, compensacion o come lo hayan denominado

que le entregaron al dejar esa institucion en 2013, y

"b) Gastos médicos mayores conforme a la péliza contratada para & y sus
familiares cubierta con recursos plblicos.

"3. Total de recursos del instituto Electoral del Distrito Federal destinados

a pagar los gastos de telefonia celuiar, vales de gasolina y fondo revolvente
3300000051315 {EDF/SA/769/2015 asignados al Lic. Gustavo Anzaldo Hemandez como Consejero Electoral

y Consejero Presidente.

"4. Vehiculo(s) del Instituto Electoral del Distrito Federal asignado(s)
al Lic. Gustavo Anzaldo Hemandez como Consejero Electoral y Consejero
Presidente, durante su gestidn.

"5. Lineamientos que dieron sustento al bono de marcha, retiro, compensacion
o comno lo hayan dencminado que el Instituto Electoral del Distrito Federal
entregd a los Consejeros Electorales al dejar su cargo en ese Instituto en 2013,
precisando quién los aprobd,

"6. Precisar si contindan vigentes los lineamientos mencionados, en su caso,
sefialar c6mo, cuando y quién los dio de baja.

"7. Resclucién de ia Contralorfa General del Instituto Electoral del Distrito
Federal recaida a la queja o denuncia presentada por el pago del bono

de marcha, retiro, compensacién o como lo hayan denominado que el Instituto
Electoral del Distrito Federal entregd a los Consejeros Electorales al dejar

su cargo en ese Instituto en 2013.

"Informacion que solicito me sea enviada a mi correo electronico.”

Continua. ..
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.. Continyacion

Numero
de solicitud

3300000051515

Oficio de respuesta

IEDF/SA/1749/2015

JAINF054-15

Comentarios

“A quien corresponda.

"Buen dia. Estoy interesada en conocer el salario y las deducciones

que mensualmente perciben los funcionarios det IEDF. Consejero Presidente,
Consejeros Electorales y el Secretario Ejecutivo, asimismo quiero conocer
los presupuestos de egresos aprobados por el Consejo General de los afios
2013, 2014 y 2015,

"Gracias. Espero respuesta.”

e }Jun’ta Locg e:Gongil c16ny§mb1tral gieE Distr;to de
rativo del Di ederal.y

3300000052315

IEDF/SA/1780/2015

"Se solsc:ta el numero de talleres relativos a educacién civica impartidos
parel IEDF por afio, del 2000 al 2015.

"Se solicita el niimero de auxiliares electorales contratados por el lEDF
del afie 2012 al 2015.”

Continia...
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.. Continuacién

Nidmero
de solicitud

Oficio de respuesta Comentarios

“Indi¢ar si se han celebrado contratos con la persona fisica:
‘ "Marfa de los Angeles Martinez Escamilla.
3300000053415 IEDF/SA/1754/2015 "R.F.C.: MAEAS40802J88.
"CURP: MAEA540802MDFRSNO0."
Y de ser asi, enviar escaneados fodos I05 contratos

“Informar si ienen celebrados o si se han celebrado contratos de cualquier
3300000054815 IEDF/SA/1869/2015 naturaleza del afio 2008 al 2015 con el C. Guillermo Gonzalez Martinez
coh C.UR.P. GOMG781024HDFNR1..08 "

e resupuesio ‘sueldos v/o salarlos destmados a las repre: aciones *
i de los Partidos Pol:ttcos enel IEDF." o "

3300000055715 IEDF/SA/1894/2015

Conlinga...
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.. Continuacién

Ndimero
de solicitud

Oficio de respuesta Comentarios

“Copia de documento firmado de decision sobre Régimen Pensionario
-del ISSSTE de cuentas individuales o articulo décimo transiforio a nombre
de Sergio Aquiles Gonzalez Godinez quien labors en el IEDF del 16/07/2002
3300000056815 IEDFISA/1961/2015 al 6/02/2008 en ef Centro de Formacién y Desarroiio como. Director
. : & Operacién,”
“Se-encuentraen la Secretarla Admm:stratwa en el area de Recursos
: Humanos

“1.- Con base en la informacién proporcionada por el Director de Servicios
- Legales adscrito a la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos del IEDF, en el

Curricuium Vitag publicado en el Sifio Oficial de Transparencia del Instituto

Electoral dei Distrito Federal, dentro de la liga:

“"hitp:iwww.iedf org.mx/transparenciafart. 14/14.f. 04714 f 04 RPE/O05703.pdf
. "Al respecto, en dicho Cuniculum s¢ desprende ia transcripcion siguiente:
“"Pefiodo: 2011-2014,

"Institucién/Empresa: Banco de México.

"Lugar {Ciudad}): México, D.F.

"Puesto: Funcionaric Especialista de Soporte Legal de Recursos Materiales.

"Funciones del Puesto: Actualizacion de la normatividad aplicable a las

contrataciones del Banco. Asesoria en materia de contrataciones. Asesoria

para la atencién de auditorias.

* (TRANSCRIPCION). _

"Solicito: Al Director de Servicios Legales acredite su nombramiento en el
3300000058815 IEDF/SA/1956/2015 puesto que ostenta haber ocupado (‘c!’funcionario Especialista de Soporte
Legal de Recursos Materiales), asi como el periodo o tiempo servicios
que alude fue de 2011 a 2014. _

*Lo anterior, mediante copia simple de Hoja Unica de Servicios, Aviso

de Baja u otro docurnento oficial expedido por el Banco de México en el que
vbren el nombre de su puesto/cargo y su tiempo de servicios en el Banco
de México.

”2.- De acuerdo con fa informacidn proporcionada también por el Director
de Servicios Legales, en su Curriculum Vitae, publico en el sitio oficial

de transparencia del instituto Electoral del Distrito Federal, cuya liga referi
en la solicitud inmediata anterior y con base en lo siguiente’

"Periodo: 2004-2006.

"Institucién/Empresa: Secretaria de la Funcién Publica.

"Lugar {Ciudad). México, [).F.

"Puesto: Director Juridico en Materia de Responsabilidades Adminisfrativas
de los Servidores Publicos.

Continda. ..
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. Confinyacion

Numero
de solicitud

Oficio de respuesta Comentarios

* (TRANSCRIPCION).

"Perfodo: 2006-2011.

"Institucion/Empresa: Instituto Federal de Acceso a la Infarmacion
y Proteccién de Datos Personales.

"Lugar (Ciudad): México, D.F.

*Puesto: Director Jurldico Consultivo.

"Funciones del Puesto: Dictaminacion de las contratacmnes del Instituto.
Emisidn y actualizacion de la normatividad en matena de contrataciones,
transparencia, acceso a la informacidn, protecsion de datos y archives.
"Perfodo: 2004-2006.

"Institucion/Empresa; Secretaria de la Funcién Publica.
"Lugar (Ciudad): México, D.F.

3300000058815 [EDFISA956/2015 “Puesto: Director Juridico en Materia de Responsabilidades Administrativas
de los Servidores Piblicos.

"Funciones del Puesto: Asesoria y capacitacion a las Contralorfas

dej Gobiemno Federal en materia de responsabilidades de los servidores
publicos, contrataciones gubernamentales, gasto publico y rendicidn

de cuentas.

"b) QUE SE DIGA S S[ ACREDITO CON CONSTANCIA O DOCUMENTO
COFICIAL HABER REALIZADO DICHOS CURSOS:

™ - Curso de Especializacién de Posgrado en Politicas Priblicas.
Universidad Carlos ill de Madrid (2004).

*2.- Especialidad en Derecho Tributario. Instituto Tecnolégico Autdnomo
de México (ITAM) (2002-2003).

"3. Seminario *Negociating, Drafting and Performing Intemational Contracts”.
intemational Chamber of Comrnerce (ICC Pans Franc|a) (2001 )

IS T AT RS T e A 8

mpT g

{EDF/SA/205612015

£330000006041
R ies del 7 de |

O IS SICRRL Y YR L AT
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Anexo 2
Resumen consolidado de la némina del Instituto Electoral del Distrito Federal,
correspondiente al tercer trimestre de 2015
{Pesos)

Periodo Movimientos

Avila ROjaS Luis Daniel , 1 126.610.7 86,8635
ﬁrroyo de! Muro Rodoifo Héctor 1 281,257.3 187.737.6
ugo
Finiquitos Franco Pérez David Alberto 1 9,392.8 7,205.8
Marquez Solis Alberto 1 19,239.3 14,413.7

Sanchez Caballero Rigalt Luis

Gabriel 1 39,6938 28,732.1

Namina Némina gratificacion 81 1,623,394.0 1,193,493.5

de honorafrios

eventuales {partidos 1a. quincena de julio de 2015 240 1,657,225.4 1,430,769.0
politicos y grupos

parlamentarios) 2a. qumcena de julio de 2015 a0 873,1432 708,124.0

Némlna P
de honoranos-
eventuales i

B

Nomlna extraordlnana (EH41512)

S g a. qumcena de julio de 2015

- Nommaextraordmana(EH101511) B 1416 1332
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., Centinuiacion

Concepto Periodo Movimientos

19.667.2

eventuales *

{partidos politiqos T
Yygrupos . - oo auinidena de
parlamentarios) _ . aq g )

Nomina extraordinaria (EH41514)

Noémina aguinaldo ejercicic 2015 75 28,252.2 27,1719
Nomina : .
de honorarios 1a. quincena de agosio de 2015 227 1,548,278.6 1,337,683.3
eveniuales

Némina aguinalde ejercicio 2015 19 208,776.5 172.717.4

2a. quincena de agosto de 2015 222 1,634,831.3 1,324.800.8
Subtotal 35,122,408.2 19,917,707.56

Contintia...
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... Confinuacion
Importe

Concepto Periodo Movimientos

Bruto Neto

Septiembre

1a. quincena de septiembre
de 2015 718 15,047,564 .2 8,451,860.2

Estiuctura Nomina cancelacion {E1 1 51 7) 1 -11,404 3 —9,049.8

2a. quincena de septiembre
de 2015 . 719 14,934,004.4 8,362,4841

B R etan ; i 4
Nomina 1a. quincena de septiembre 96 956 524.0 776.033.4
de honorarios de 20156 L : B e L e
eventuales o - o e R .
(partidos politicos 23 quincena de septiémbre- i ' :
¥ grupos de 2015 - 79 898,767.8 . 721 ,704.9

parlamentarios)

Gkt

: 2 TR Pl N g ’V
£ 3:: 1 ! AL LN 3 o S0 i
Subtotal: 36,135,277.7 21,887,104.7

Total: 150,1568,988.2 94,296,132.8
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Anexo 3
Prestaciones de seguridad social y ohligaciones fiscales generadas
por este concepto, correspondientes a julio-septiembre de 2015
(Pesos)

Concepto Periodo

Electoral del Distrito Federal 10.N|11201 5 al 314112015

TR i y ST, i JL® ?

;Pensmnes allrj}genhc:asgg iﬁi : g’l LLZOJS B:85
Vales de despensa _ 472,794.0
Vales mensuales 10./M1/2015 al 312015 460,320.0
Vales para el dia de la secretaria 2015 Ejercicio 2015 8,960.0

Vales para e! dla de la secretaria 2015 (honorarios) Ejercicio 2015 3,514.0

Subtotal:

ISSSTE/ FOVISSSTE 2,074,257.4
Cuotas y aportaciones de seguridad social 10./VHV2015 al 31/VHI/2015 788,373.0
Descuentos de créditos hipotecarios 10.//M1/2015 al 31/VIN/2015 1 285 884.4

/SR del seguro de separacién individualizada’ 7 10.MIV2015 2l 31VINV2015 -7 561,089.851

MetLife Mexico, S.A. 5,294,364.8
Aportaciones al seguro de separacion individualizado 10.//H1/2015 al 31/VIII/2015 3,946,470.5
Seguro de vida institucional (péliza CI3013) 10.A41/2015 al 31/VI¥2015 318,680.7
Seguro colectivo de retiro (pdliza GR0520) 10./VH/2015 al 31/V1I/2015 15,394.7
Seguro de gastos médicos de junio (pdliza GM0339) 1o0.//H/2015 al 311112015 1,013,819.0

Conlinta...
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... Continuacion

Concepto Periodo

S, s e

Pensiones alimenticias 10./VI11/2015 al
' AR i2015 83

. ] : E xS
B, L e PRl AT S RN

§Vales ‘dedespensa

SEPRUEAN ST Sy ST Sty TR s

PRI R

Descuentes de segures contratados por servidores pablicos
Quaélitas Compafiia de Seguros, S.A. de C.V. 10112015 at 31VIN2015
AXA seguros 10./VI11/2015 al 31112015

Subtotal:
fr ) Tty R 25 G (P B W T RTE 15alin Bl X

Septiembre
gl FLEIERE 0

=g o TN

10/1X/2015 al 30/[X/2015

SRy Fk

| SIVII201 58

del Distrito Federal 10./1X72015 al 30/1X/2015
B --,::-(--‘ yeﬁs_gf;gﬂnﬁ@m-,?ﬁ‘ e [T T S TR AT
;Pensiones alimenticias i, | #10./1X/2015.a1 30/1X/201

Vales de despensa 10./1X/2015 al 30/1X/2015

Total: 40,311,784.3
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Anexo 4
Traspasos presupuestales solicitados por las areas ejecutoras
de gasto correspondientes al tercer trimestre de 2015
{Miles de pesos)

Normales Cierre mensual

- e
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Anexo 5

Ejercicio del gasto por partida presupuestal al 30 de septiembre de 2015

1443 Primas por. seguro de retiro del personal
al servicio ‘de'las unidades responsables

1591 Asrgna cnes para requerim

de cargos de servidores publicos y. de: mandos .

fmedlos asi como de ilderes -coording

(Pesos)

Agosto Septiembre

ANEXOS
JAINF054-15

Acumulado
al trimestre

Capitulo 1000 “Servicios Personales”
2 A (A "?;: % w " i &;- F- 06 : ) : EF i i
2 7 =

174,900,474.6

Continda. ..
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.. Continuacion

2711 Vestuano y unlformes

2721 Prendas de segundad y protecmon
personal

65952

Agosto Septiembre

ANEXOS
JAINF054-15

Acumulado
al trimestre

6328847 . 58028

32,2745

75,7764 -

Continua...
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.. Continuacion

Acumulado
al trimestre

Agosto Septiembre

3252 Arrendamienito.de equipo
destinado a servicios piblicos yla operacion e g
de programas publicos . _ 3/866,659.2

3261 Arrendamnento de maquln a, otros L L e DO P e P
equipos y herramientas 55,100.0 891,429.8 0.0 946,529.8
Continga. ..
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.. Continuacién

Acumulado
al trimestre

Julio Agosto Septiembre

3511 Conservacmn y mantemmlent m
de inmuebles, .

-3591 Sét;iélos e 'jar'dmerié y fu'rhtgamén'

3611 leusmn por fadno ie!evnsu)n y oiros . _
medios de mensajes sobre programas . .50 ¢ T e b gmn T e SeRE
y actividades gubernamentales -~ - . 2,315468.7» * 1,464,500.3 - 1,424,440. - 5204,409.0

3631 Serwc:los de creatividad, preproducmon

y produccién de publicidad, excepto internat 17.481.2 00 0.0 17481.2

Continda...
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... Continuacion

Agosto Septiembre Acumulado

18,224,885.1 28,394,968.7 17,660,158.9 64,280,012.7

Capitulo 4000 “Ayudas, Subsidios y Transferencias”

‘ i 10,00 - » 940 0
T N TS o # = . TR _. - z
.y - 5 L o z - o) . 2

31,508,760.8 31,718,760.8 34,119,839.8

Capitulo 5000 “Bienes Muebles, Inmuebies e Intangibles”

T T TRENEE 5Ly N e i
om : o

456,935.4 3,408,336.0 34384774 7,303,748.9

138,808,173.1 109,183,703.6 104,298,683.7 352,270,560.6
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Anexo 6
Ejercicio Presupuestal de flujo de efectivo a septiembre de 2015

por capitulo de gasto y partida especifica
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Anexo 7

Adquisiciones y contrataciones derivadas de licitaciones ptblicas nacionales, invitaciones restringidas, adjudicaciones directas y convenios

10

10

10

05

05

AD’

AD”

AD

AD?

- Actualizacién da IBM STSS Stat:stms Eqmp

modificatorios a contratos realizados por el Instituto Electoral del Distrito Federal durante el tercer trimestre de 2015

(Pesos)
. Inicio Fin . Monto total | Fundamento
Concepto 3 de de ProYe.edores Parpciai-. AF;'CE;'s adjudicado legal
vigencia. | vigencia participantes - jud- {con IVA} | (numerales)®
” S ' ,‘ 20, primer
. | ‘parrafo; 27,
e BN R .inciso c; 28,
E:gc’fgfgg trabajo para procesamienta 16MI2015  111X/2015 Lg':;?gi‘is 1841152  pamafo
9 D ‘ oo primero; 48,
‘ .y 52, dltimo -
pérrafo o
Ofiproductes 20, primer
de Computacién, parrafo; 27,
SA. deCV. AV Network inciso ¢); 28,
Adobe Acrobat X Pro y Symantec Ghost 14 16MI2015 11/X/2015 AV Network Service, 13y 14 Service, 58,6554  pérrafo
- S.A . deC.V. SA.deCV. primero; 48;
LDI Associats, y 52, dltimo
8.A. de C.V. parrafo.
Gl o o R .20, primer

.parrafo; 27,7

- de’computo IMAC: Vector Magic;, amtasi R Lo inciso o) 28,
Studio Screen Recordmg "& Video Editing;’ 16//1/2015. 288,865.5 . J pariafo
Finai Cut Pro X; Logic Pro X; Movie S : primero; 48;
Cen\rerter-Studio Pro y Toast 12 titanium. y 52, dftimo

- ’ . B _parrafo,
Serwcw parala producmén de dos 27, inciso ¢);
cortometrajes y dos cineminutos, Adalberto 28, parrafo
que participaran en el festival "Tus derechos 1 23012015 14/X/2015  Adalberto Romero Rojas 1 Romero Roias 77,499.9 primero; 48;
en corto 2015 con la intervencién 12 y 51, primer
de la poblacién infantil”. pérrafo

B, FEUE LT e i 27, inciso c)‘ ‘
Sefvicio de alimentacién para el 8. - : Y 1 o " 28, pérrafo
Concurse de Debata Juvenil - S 22015 - 200K/20 dora Mites, 254,504.0 primero; 48;
y el 9o. Debate Juvenil de Cuento. ' LT AldeCV. - y 51, primer
: : parrafo.
Cont.'nua...
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Proc.’ Concepto Proveedores Partidas. mﬁctgg Fun:iezn;:anto
. . . L. . 4
de vigencia. | igencia participantes Adjud. {conVA) | (numerales)®
20, primer
Adquisicion de dos certificados SSL secure Centsuperior %:irir:g%)?z‘s
¢ site pro exfended validalion de verisign, . Certsuperior, ' T
10 AD para la Consulta piluda.dana Sobre ! T7/VIlV2015 - 18/XI12015 S.deR.L deC.\V. 1 S&g%ﬁf“ 505657 E?E:;ifroc:‘ 48
Presupuesto Participativo 2016. y 51, primer
parrafe.
‘ -= 20 vﬁnmer
) Soporte técmco. mantenimiento 'y acceso “parrafo; 27, "
a las actualizaciones del soﬂware e inciso C}; 28
10 - AD®  del manejador de Base de dafos Omc!e parrafo .
edicién estandar, para ld Consulta Ciudadana ' primero; 48;
-sobre Presupuesto Participative 2016 iy 51, primer
: : parrafo. :
Servicio de mantenimiento preventivo Distribuidora g g‘;;?;: );
e comespondiente a los 5,000 y 10,000 Distribuidora Chevrolet, . aa.
04  AD kilémetros de 10 vehiculos, marca Chevrolet, 1 172015 31/X11/2015 SA deCV. 1 Chevrolet, 23,826.1 primero; 48;
modelo Aveg 2015 SAdeCV. y 51, primer
. parrafo.
L .27, Inciso C);
04 AD <Lavado y desinfecci ﬁgmp;ga;c’a
d? ips ir.ajr}yeb_lgs.qu LY 51, primer
; ’ pérrafo -
1, 23,45
6,7,8,9,
10, 11, 12,
Mastercorp Group, :2'1145‘ 12’ 27, inciso C);
09 Ap Serviclo demantenimiento preventivo 37 TNEN2015  15/X/2015 Toasel vidoo 171819, TeassiVideo,  ys0aen  manoiored:
ylo correctivo del equipo de video. pyaidiers 20,21,22, SA.deCV. R e
Wo S do g 23, 24, 25, yol.p
,S.A. deCV. 26, 27, 28 parrafo.
28, 30, A,
32, 33, 34,
35,36y37
Continta. ..
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INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL
INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE DE 2015 ANEXOS

JAINF054-15

. Confinuacién

Concepto Inicio Fin Proveedores Partidas. 3 r(?j::ﬁ::;aol Funfe‘:;":"to
P de vigencia. | de vigencia participantes Adjud. iud. aon VA) (numerales}

.o 27, inciso CY;
- 28, ptimer
parrafo; 48;
y 51, primer
pérrafo, -~ -

04 AD" | 31201

'CTF-16561-2/006/2015, tomado

por el Comité Técriico del reférido

Fldecomlso el 3 de 1u|io de 2015, durante
o e

P P I el S

20 pérrafo
Servicic de asescrla en desarrollo & : Comerclo pramero) 27’8
11 de aplicaciones para dispositivos méviles 108 "~ Comergio Incoterms, incise c); 28,
10 AD ¥ Android, para Censulta Ciudadana scbre 1 18/Vitli2015 15/%/2015 SA.deCV. 1 Sir/u\:oéeengs{,l 232,000.0 primer
Presupueste Participative 2016. o o pdrrafo; 48; y
: 51, fraccion I

T enr

?20 phmer -

_ Contrata'élén del se
de mensajes SMS

‘ . parrafo -
10 AD primero; 48;
51, pérrafo
prlm_er_p y 64,
23 fracgioni.
Serviclos de Asesorfa
Contratacion de servicios de consultoria Econdmica, Seclorial y
para la elaboragién de un estudic que de Evaluaciones, S.C. 27, inciso ¢);
apertard elelzmentos para un r;ediseﬁo Gru%o Corlpcrativo Diagndstico, 28' parrafo ’
1z institucional armonizado con la Reforma , onsultiva, Prospectiva e AR
04 AD Politico-Electoral, que parmita af Institute 1 1772015 17/X1/2015 SA. deCV. 1 y Soluciones, 1,820,865.9 ggmeégéﬁii;g
Electoral del Distrito Federal reconocer Diagndostico, SA.deCV. pé;ero
sus fortatezas, debidamante y aprovechar Prospectiva . )
sus areas de oportunidad. y Soluciones,
SA deCV.
Contintia ..
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.. Continuacién

. ) Inicio Fin Proveedores Partidas. . qutq total | Fundamento
ongepto " . ! . e PR . adjudicado legal
. de vigencia. | de vigencia participantes Adjud. . {con IVA) {(numerale s)s

,233,970.7
Metus Group,
SA.deCV.
Ferreterla Xalostoc,

S.A. deCV. 27, inciso a);

Partiga 4. Pelicula de privacidad blanca, - “Verdnica Janeth Garcia ~ Ferreteria 47, tercer
04  AD™  esmerilada, tipo americana, rollo de 1.52 1 17AM/2015 102015 Morales. = 1 Xalostos, 5,190.9 parrafo; y 51,
metros de ancho por30.50 metros defarge. Lo " Pinturas Durasol, Lo . SAdeCV. primer
. _ ' - SA. dag.V. Lo s ' pdrrafo,
i Distribuidora .. . 4 i
" de Pinturas de Calidad,
SA deC.V.

: Ot}
’ Jorge Pérez Muratalla 1,2, 3,4, 27, inciso ¢);
Vestuario de trabajo v prendas de proteccién Fernando Moilna 56,78 Jorge Pérez 28, parrafo
04 AD  para el personal de servicios generales 13 ToVIV2015 112015 Ugalde 9,10, 11, Muratalia 59,136.8 primero; 48;
y almacén. Eduarde Medina 12 y &1, primer
Correa y13 - _ parrafo,

Continga...
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INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPCNDIENTE AL TERCER TRIMESTRE DE 2015 ANEXQS

JAINF054-15

.. Continuacién

¢ Inicio Fin Proveedores Partidas. . Monto total | Fundamento
oncepto . . . . . ST . adjudicado legal
de vigencia. | de vigencia participantes Adjud. . (con IVA} (num erales}

VARIAS

07

05

05

Metus Group,
SA deCV.
Ferreteria Xalostoc,
SA. deCV. 27, ingiso ay;
) . . Verénica Janeth Garcla Verdnica 47, tercer
ap  Dhversos maleriales eléctricos 1 7VIR015 10VIIZ015 Morales & Janeth Garcla 253205  pdrrafo; y 51,
y 6 reparacion Pinturas Duraso}, Morales primer
S.A deClV. parrafo.
Distribuidora
de Pinturas de Calidad,

S.A.deCV,

'prlmero 48
51, primer .
parrafo;'y 62,
‘pendltimo
parrafo.. -

Impresora y Editora
Xalco, S.A. de C.V., _
; ; 27, inciso ¢);
Impresién de la publicacién DataSGAafddeeéVI\?xnco, Alfonso 28, pdrrafo
AD  “La ludoteca clvica de educacitn 1 13/VIIF2015 312015 Alfdnéo Jim;’-.*n'ez 1 Jiménez 56,840.0 primero; 48;
eny para la vida en democracia’, Covarrubias Covarrubias y 51, primer
LG Digital, parrafo.
S.A deC.V.

.27, inciso c);

: 30 balrgrafos S_ eaffer(

) SRR 28, pérrafo

AD - de tinta negra o cuerpo metél 1VI20135 primero; 48;
'' -y terminado en nilquel TR 51, primer .
pérrafo ““‘,s}’a :

Conrmua‘ .
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. Continuacion

. - ) . NMonto total | Fundamento
Concepto 3 |l“IICI.0 R Fin Fro\-fe_edores . ) A adjudicado legal
. de vigencia. | de vigencia participantes . . (con IVA) (numerales}

©BNVI2015 _
L e y 51, primer

.Ejecutlva . pérrafo,

‘ 27, inciso c);

Servicio de alimentacion para reunién Flash Back, FlashBack, 28-‘ pérr'afo .

't AD e trabajo de los funcionarios del IEDF. ! SNVW2015 - BNVINZ015 S.A. de CV. 1 S.A.deC.V. o810 EnsTe;?i'n:;
pérréfo

oL f.{.—grg;
Boletos de acceso a Cinépolis APerIs

para la funcién “Una Aventura
05 AD .. en el Universo”,

27 ‘Inclso c);
28, parrafo
“primero; 48;
y 51, primer ..

15NI/2015

de ve i oy

o ] J . . 27, inciso c*;;w
05  AD Bﬁfztgﬁnge camo ‘;:ltiaégf gut;r:?éc\?erano 1 162015 16vigots  Kidzania do México, 1 d’:l?dz:x?;, 23,320.0 f;ﬁ};?j:;a;%;

2015. ‘ SA deCV. g ésr ré f;(:)r}mer

27, Inciso c);
.28, parrafo
“iprimero; 48,
'y 51, primer’
parrafo.- .

05 AD

INNGX 27, inciso c};
Servicio de elaboracién y colocacion INNGX Solution Solution 28, parrafo
05 AD de escenografla para el 80, Concurso 1 27AV2015  13VIN2015 S.de RL ode c V 1 S deR L 24.,998.0 primero; 48;
de Debate Juvenil. - - o éle C\} " y 51, primer
il pérrafo

37" Inciso )
L : : 28, pérrafo
21NI72015

05 AD pnmero 48;
5 W N e
Reunién de trabajo para dar a conocer Conferencia Conferencia gg glécr':';;)
a los Consejeros Electorales ia planeacion, . Interamericana d S en.
04 AD programa_ci 651 y presupuesto del IEDF, para 1 28/VIlF2015 29/NIL/2015 delgt:;ﬁrr?:;:’cg;i " 1 de SegL:l tidad 11,900.0 snsn:e;crxi. r:gr
el ejercicio Fiscal 20186, Social pérréfo
Continda...
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.. Continuacion

L . Monto total Fundamento
Inicio Fin Proveedores adjudicado legal

Concepto

de vigencia. | de vigencia participantes (con IVA) (numerales)s

o

10 AD

Sistemas Totales

de Cémputo,
SA deCV.
LDl Associats, ' Alef Soluciones 27, inciso C);
SA deCV. 0 | 28 pri
. Software & Services ntegrales, - primer
10 AD 6 discos duros de red. 2 3NN2015 18AX/2015 - 1 8§.C.deP. 226,889.0 péarrafo; 48;
Integration, de RL y B1, primer
S.deRL.deCV. de C'V‘ parréfo
Alef Soluciones o )
Integrales,
S$.C.deP.deR.L.
de C.V.

10
G
Alianza Impresos
y Sellos, .
Impresién digital de 21 banners para [a Expo Ofcgr ng%lYez Es}??astzug:sen gg ;!r?rl:ng),
09  AD presion digi P P 1 10MVIN2015 142015 Torres 1 gica 15,7122  Parrafo; 48;
|EDF 2015. Comunicacién, :
Respuestas ) SA de GV - Y81, primer
Estratégicas o ot . parrafo.
en Comunicacién, ’
S.A deCV.
Conlinga. ..
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. Confinuacién

Monto total Fundamento
Num Inicio Fin Proveedores idas. . A
Concepto . . . . . A adjudicado legal
HH de vigencia. | de vigencia participantes 3 ! Ecjun WA) (nun:e?rales}'i
QZQGZ: £

Ca;a de cartén

.8 apy - de congentracién, cor ; P
§ AD e tratatmiento |gmfugq%gi ] 2NW201§_'
50X 355 X 255, :
Vo!antes promoclonales de la "Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo Resendo Juarez 27, inciso C);
2016", en el Maraton de la ciudad de México, * Santiago Lova o8 primer ’
Tamafio; 21.5 x 14 cm. Acabado: refinado Alfonso Gémez L fe A9
08 AD y empaquetado. Tintas: 4 x 1 (amigables con 1 18/VIN2015  20/AVIN/2015 Sudrez 1 impresaores, 14,152.0 pérrafc,l48,

; " . S.A deC.V. y 51, primer
el medic ambiente).Papel reciclado color Lova impresores, pérrafo
blanco, 90 g (amigable con el medio §.A. de CV. )
ambiente).

‘ inciso C);
05 AD.. parrafo; 48;
'y 51, primer
i pérrafo. g
Comunicart,
3,066 bolsas institucionales impresas a dos SA. deC.V. 27, inciso C);
tintas, 5,000 bolsas institucionales, Abuma, S.de R.L. Partidas: Abuma, 28, primer
09 AD de polipropileno, impresas a dos tintas 3 24A01/2015  10.AX/2015 de C.V. 12 3' S.deR.L. 40,310.0 péarrafo; 48;
para dulces y 5,000 lapices de madera, color Litografia ey de GV, y 51, primer
blanco, impresos a dos tintas, y Empaques Solls, parrafo.
SA. deCV.
 operativo
‘ s portétlles
05 AD de' mamoria 3gb‘

"tecno!ogia ips de 4 puigadas s1sfema
operativo jos 8§, : AT
Continda...
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... Continuacién

- . . Monto total | Fundamento
Inicio Fin Proveedores Partidas. adjudicado legal

de vigencia. | de vigencia participantes Adjud.* (con IVA) (numerales)®

UR' Concepto

Vux Comunicacién

Integral, : o .
6,000 mufiequeras de algodon 100%, tipo SA.deCVv. Abuma gg g‘r?ﬁgrc)'
toalla, color blanco, con logetipo institucional Litografla ! : . aa.
05 AD J pagina web en color morado de 6 cm 1 24NVI2015  27/VilY2015 y Empagues Solls, 1 sc.’ g% F:}L. 69,600.0 péSr;af:r,i:i,r
de ancho y 21 cm de large. SA deCV. U yé"éfo
Abuma, 8. de R.L. P ’

deCV

Wi

04  AD iy escombio stalat
“del Institutolifion: Bees t
Uso de instalaciones para llevar a cabo ) . Conferencia 27, indiso C);
s | Foro sobre experiencias, logros y 4rsas Conferepma Interamericana 28.’ parrafo
13 AD d . ! 1 17/VIIy2015 18/VIY2015 Interamericana : 1 N 30,500.0 primerao; 48;
e oportunidad del Procese Electoral ds Sequridad Soclal de Seguridad 81 primer
Ordinario 2014-2015. : >3 Social yoip
pérrafo.
o ‘ e .+.27, inciso ¢,
0s AD  Botargas con formade 128, pérrafo
: de color verde primero; 48; y
" (tipo |51 pérrafo
Cor G - primera,
Estrategias
Comerciales Buxon, 27, inciso ¢);
Enfriador calentador de agua para garrafén, SA. deCV. Pure 28, péarrafo
04 AD marca Pure, modele he-500; suministro 1 4/1X/2015 11/1X/2015 Ofitodo 1 SA. de G v 32,480.0 primero; 48;

de agua caliente y agua fria. Mantenimiento en y 51, pérrafo

Equipo, SA. de CV. primera.
Pure, S.A. de C.V.

27, nciso o
28, parrafo

13 - AD® il primero; 48;
. S y5_1,pérrafo‘ ‘
e oImere. .
Hojas membrgtadas con logotipo del IEDF Rosgzgga.;:)arez Rosendo gg g‘;;?;: )
ot ap enpapel opalina de125 g, tamaffo 18.5 x 27 1 9IX/2015  181X/2015  Alicio Vidai Salas 1 Juérez 70180  primero; 48;
¢m, a una tinta, realzado con placa de acero José Gerardo Santiage y 51, parrafo
en seco. Hernandez Raml(rez primerc.

Continda. ..
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... Continuacion

[ undamento
es
cepto Inicio Fin Proveedor W‘O' 11¢] tota F

N . . . e adjudicado legal
de vigencia. | de vigencia participantes (con IVA) {numerales)

Century Bussiness
Solutions & Services,

ig‘“cgr&v' 27, inciso ¢);
Renovacién de las licencias de software SA deC 3 Capa Cuatro 28, parrafo
10 AD vmware para la infraestructura de maquinas 1 TIX/2015 18/IX/2C15 iy o 1 p ! 57,803.2 primero; 48;
. Capa Cuatro, SA deCV.
virtuales. SA deCV y 51, parrafo
It Services And pTimero.
Solutions, :

SA. deCV.
_:g; TR

+3: 27, Inciso &),
.28, pérrafo
, primero; 48;
i ¥ ..y 51, péarrafo.
il v et “_'_‘prirr_)_ero.

04 Ap Pelicula pléstica (pofiestrech) d 18"; calibre
8 de 3.200 kg, aproxim ‘

Ismael Dominguez

Hernandez -
. Grupo 27, inciso c);
Partida 1. Abrazadera ufia coduit, 13 mm, E&zrisb%ﬁs rgil- Comercial 28, parrafo
od AD 1/2"Partida 2. Cinta antiderrapante 3M, trafico 2 18/1X/2015 30/1X/2015 de S‘:arvi ioS Co?r al 2 y de Servicios 47,792.0 primero; 48;
pesade 1" x 18 m. ¥ SA de GV ' Corral, y 51, parrafo
Jorge G - SA deCV. primero.
orge Campuzano

_'ir;ciéo o) -
. ioan ; 28, parrafa -
05 AP Ppartida 2. Folieto, prés i
Consulta Ciudadana. ;.. K yri m'eFr)o
Partida 3, Folleto, presupue P .

~ Grlteios para su apiobacié

Continta. ..
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.. Continuacién

. . . Monto total | Fundamento
Concepto Inicio Fin Proveedores Partidas. rov. adjudicado legal
de vigencia. | de vigencia participantes Adjud. - {con IVA) (numerales)®

" Partida 3.Lianta para :
_‘Tsuru medida 175!70 113, mar R0

Impresora y Editorial .
Xalco, 27, inciso ¢);

30,000 carteles y 50,000 volantes . SA. deC\V. LG Diaital 28, parrafo
05 AD  paraia promocién de [a Consuita Ciudadana 2 25/1X2015 29/1x/2015 LG Digital, 2 SA degC V 43,163.6 primero; 48;
sobre Presupuesto Participativo 2016. SA. deClV. o o y 51, parrafo
Myriam Ortiz primere.

Gonzélez

. Bolsas egplé q
material: polsad W

05 AD‘B' 29/1X/2015 )
ST 51, pérrafo

rimero.” -

Abuma, S.de R.L.

deCV.
Litografla
¥y Empagques Solis,
SA.deCV, . .
Partida 2. Mufiequeras en tela de algoddn. Comunicart, Vux g;‘ Ln:r'f:f:)'
«« Material: tela 100% algoddn, tipe toalla SA.deCV. Comunicacion ! -
05 AD™  ciastics, color blanco con bordado en color 4 29/1X72015 1472015\ Gomunicacion 2 integral, 69,252.0 pnrg;eroé 48%0
morado {pantone 261c). Integral, 8.A. de C.V. ¥ 91, parra
. SA.deCV. primero.
Forra Mex, S. de R.L.
de C.V.
Grupo Devbus,
SA.deCV.
Continda...
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.. Continuacitn

- . . Monto total Fundamento
P d P
Concepto Inicio Fin roveedores Partidas. OV. adjudicado legal
de vigencia. | de vigencia participantes Adjud. k (con IVA) (numerales)*

¥

.27, Inclso o
. p i Chdels < T e J _ R . 28, pérrafo
05 AD' 2L - L4 7 2002015 : Sy S.deR.L .0 primero; 48;

Abuma, S.de R.L.
de C.V.
- Litografia
y Empaques Solls,
S.A . deC.V.
Comunicart, Litografla 28
. , parrafo
05 AD® ﬁigtlsggn aﬁ:!l;:ornan[as para autos 4 20/IX/2015 14/X/2015 S.A.deCV, 4 y Empaques 30,679.7

27 rinciso c);

primero; 48;
y 51, parrafo
primero.

Vux Comunicacién Solfs,
Integral, SA.deCV,
SA. deCV.
Forra Mex, S. de R.L.
de CV.
Grupo Devbus,
SA.deCV,

11
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... Continuacion

- . . Monto total | Fundamento
Concepto Ir_uclo R !=|n . Proye.edores Partidas. adjudicado legal
de vigencia. | de vigencia participantes {con IVA) {numerales)®
. - Do : : : ‘ : 27, inciso ¢};
| S v 0 28, parrafo
04 AD o 10X2015° primero; 48;
o e 51, parrafo
; primeio.:
27, inciso ¢);
Servicio de desayuno. Taller para medios Operadora Nacional Oﬁ:ﬂ:ﬁ 28, parrafo
09 AD  de comunicacién sobre Participacion 1 8/1X/2015 10/X/2015 Hispana, 1 Rispana 7.880.0 primero; 48;
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo. SA deCV. pana, v 51, parrafo
SA. deCV. .
primero,
27, inciso ¢);
28, parrafo .

primero; 48;
y 51, pérrafo
prime Oy

05 AD

Dafne Vanessa

Trujilie Cruz 27, inciso c);
Servicio de bocadillos para el evento Comercializadora Dafne Vanessa 28, parrafo
17 AD  "Balance y Experiencias sobre la Democracia 1 28/1X/2015 29/[X/2015 Miles, S.A, de C.V. 1 T 9.“ c 38,080.3 primero; 48;
y Elecciones en el Distrito Federal’. Servicios rjio Lz y 51, parrafo
en Alimentacion primero.

Curman, 5.A. de C.V,

47 adjudicaciones formalizadas mediante pedidos y 6rdenes de servicio por; 2,455,552.0

Toka
2 Modificacién en la razén social del proveedor Toka internacional, Internacional,
© LPN'  de vales de despenas mensuales mediante 1 272018 317X12015 "SAPILdeCV, 1 SAP.I 0.0 68,
§ dispersion a 768 tarjetas efectrénicas. SOFOM, E.N.R de C.V.,
SOFOM, E.N.R

Contingia. ..
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... Continuacion

Concepto Inicio Fin Proveedores Partidas. Tt:;ﬂg;ct:ctlil Fun:ieagrz:anto
de vigencia. | de vigencia participantes Adjud. (con IVA) (numeral es)“
: . Seguros
Incremente en el servicio de seguro Seguros Inbursa, - Inbursa,
04 AD"™  patrimonial dei Instituto, por compra 1 1401172015 312015 S.A. Grupo 1 S.A. Grupo 5,599.6 68y 70.
de bienes. Financiero Inbursa Financiero

Inbursa

04  AD"

o

. 2 " i
Ampliacin del servicio de camionetas tipo

o0 panel, y de tres y media toneladas i . - Adolfo Trejo
< x  para la recoleccién y traslado de materiales Adolfo Trejo Servicios Servicios
E AD elactorales utilizados durante la Jornada 1 82015 242015 SEi‘pedmaéefl. 1 Especiales, 86,192.5 8yre.
> Electoral (Proceso Electoral Ordinario 2014 A de L.V SA deCV
2015).
04 -

Modificacién del cronograma referente
ai servicio de impresién y distribucién

p . . . Sanfiago
de papel promocional, grado alimenticio, Santiago Moctezuma
05 AD para envolver tortillas para la campafia 1 25/1X/2015 24/XV2015 Gonzilez 1 Mg::;zllzen;a 6.0 68.

de difusion de la Consulta Ciudadana
sobre Presupuesto Participativo 2016,

& convenios modificatorios a contrato por:108,185.5

Continda. ..
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INFCRME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE DE 2015 ANEXOS
JAINF054-15
... Continuacién
. . . Monto total Fundamento
Concepto Inicio Fin Proveedores Partidas. OV- adjudicado legal
de vigencia. | de vigencia participantes Adjud. . (con IVA) (numerales)®
Medificacion consistente en cambio de fecha Lg Digital, LG Digital,
05 AD de entrega de las impresiones 2 24NI72015 2/AX2015 SA deCV. 1 SA deCV, 0.0 8y 70

10  AD genampllarelplazogara 1T aviili2of &/2015 5 L negrale P e ralosss: ' 68y70.

"de un dlscod .d,

Mogiiﬂcacién al pedido 15-128. Consiste Litografia y Litografia
05  AD ZE 2‘2’5&“ ;Zii’s'acf,?,’;ﬂﬁﬁ‘i 2?0?%‘.’3 fﬁ;’es 1 23/02015 8/X/2016 . Empagues Solls 1 y Egﬁﬁg”es 7,540.0 88 y 70.
IEDF/DEECYC/616/2015, S.A.deCV. S.A deCV.

s v

Modlflcamén aI pedido 15131, ConSISte
en incrementar la. cantadad de bolsat
06  AD ecolégicas iristitucionales en 2,600 p
* = conforme al oficld nimm:;
. IEDFIDEECYC.'636/201

Medificacion al pedido 15-133. Consiste

en incrementar la cantidad de bolsas Abuma Abuma,

Q5 AD  dedulces institucionales en 20,000 piezas, 1 208/1%/2015 14/X/2015 S de RllJ_ de C V. 1 S.deR.L 5,800.0 68y 70.
conferme al oficio ndm. . . V. de C.V,
IEDF/DEECYC/636/2015.

Medificacicnes, especificaciones de baterfas

] . AP
< endura idx duo 95; bobinas de cable rg6 . .
& AD® de 305m, con maylar aluminizado al 100%; 13 62015 10AIN2015 g aogenia, 2 S 0.0 68,
g y bobinas de cable de audio de tres hilos o " ¥ i o
de 305 m.
6 convenios modificatorios a pedidos por 45,008.0
Continga...
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INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE DE 2015 ANEXOS
JAINF054-15

... Continuacién

, .. - . Monto total | Fundamento
Concepto : d "."cm . d !-‘m . PrO\.fe.edores Partidas. A adjudicado legal
e vigencia. e vigencia participantes , (con IVA) (numerales)®
: S g :

23; 27, inciso

05

48; 51,
parrafo. >
primero; y 52.°

IEDF-INV-14/15

1 pedido derivado de invitacién restringida por 37,

27, inciso ¢);
) ) ) ' ) AKonso 28, parrafo
04 AD  Ginoo milares de recetarios médicos 1 02VI2015  11iviiizots  Alfonse Jimenez 1 Jiménez 17980  primero; 48;
’ Covarrubias y 51, primer
parrafo.

' 27, inciso ¢
" 128, parrafo. -
primero; 48;
y 51, parrafo

11 AD

27, inciso ¢);

Impresidn de invitacienes Al Jiménez Alfonso 28, parrafo
05 AD  del noveno concurso infantil 1 4IX/i2015  22/1X/2015 8"5" i ez 1 Jiménez 2,134.4 primero; 48;
y juvenil de cuento. ovarrudias : Covarrubias y 51, parrafo
primero.

05

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
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INFORME DE ACTIVIDABES CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE DE 2015 IANEXO18
JAINF054-15
., Continuacion
. . P . Monto total | Fundamento
Concepto "."C'o . Fm . Proye‘edores Par@uda% adjudicado legal
de vigencia. | de vigencia participantes Adjud. (con IVA) (numerales)®
27, inciso ¢j;
Cicovi Cicovi 28, parrafo
05 AD  Enmicadora. 1 25/1X/2015  30/1X/2015 SA do o 1 s A'Cg;'sca-v 2,295.6 primero; 48;

y 51, péarrafo
primero.

| primero; 48,
iy 51, parrafo

04 ~ "AD

aciones directas sin pedido u orden de servicio por 13,048.8

Notas:

' Unidad Responsable.

2 Procedimiento.

* Ntumero de partidas.

“ Partidas adjudicadas.

¢ Proveeder adjudicado,

¢ Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Instituto Electoral det Distrito Federal.
7 Adjudicacién directa, derivada de la licitacién publica nacional num. IEDF-INV-11/15, la cual fue declarada desierta.
% El 4rea requirente justifict la adjudicacién con proveedor determinado,
% El4rea requirente justificd 12 adjudicacion con proveedor determinado.
'® Recursos provenientes del Fideicomiso Pdblico no Paraestatal, Revocab!s e Irfeversible nom, 18551-2, constituide con el Banco Nacicnal de Méxice S.A., integrante de! grupo financiero BANAMEX.
" El drea requirente justific Ia adjudicacién con proveedor determinado.

2 adjudicacidn directa, derivada de la invitacidn restringida a cuando mencs tres proveedores num. IEDF-INV-13/15, la cual fue declarada desierta.
2 adjudicacitn directa, derivada de la invitacidn restringida a cuando menos tres proveedores num. [EDF-INV-15/15, la cual fue declarada desierta.
" Adjudicacion directa, derivada de la licitacién publica nacional nim. {EDF-LPN-05/15, en la cual se declararon desientas varias partidas.

* Adjudicacidn directa, derivada de la invitacién restringida a cuando mengs tres proveedaores nim. IEDF-INV-12/15, la cual fue declarada desierta,
1% Adjudicacian directa, derivada de la invitacion restringida a cuando mencs tres proveedores nim. IEDF.INV-15/15, en la que fue declarada desierta la partida.
7 Licitacién publica nacional ndm. IEDF-LPN-07/15.

'8 Adjudicacion directa, derivada de la licitacién pUblica nacional num. IEDF-LPN-05/14, [a cual fue declarada desierta,

'8 adjudicacidn directa, derivada de la invitacion restringida a cuande menes tres proveedores nam. IEDF-INV-24/14, la cual fue declarada desierta.
® pdjudicacion directa, derivada de la invitacién restringtda a cuande menos tres proveedores nim. IEDF-INV-10/15, la cual fue declarada desierta.
2 Adjudicacién directa, derivada de la invitacidn restringida a cuande menos tres proveedores nim. IEDF-INV-07/15, |a cual fue declarada deslerta.
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INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE DE 2015 ANEXOS
JAINF054-15

Anexo 8
Encargadurias de Despacho, Comisiones y Readscripciones,
tramitadas durante el tercer trimestre de 2015

Servicio Profesional Electoral

Encargadurias

Puesto y area
por ocupar

Funcionario Periodo Aprobacion Acuerdo

Jefe de Departamento 16112015
César Gustavo Rosas de Fortalecimiento a las Asociaciones al 152015 JA0BE-15
Pérez Politicas, Direccién Ejecutiva 15012016

de Asociaciones Politicas

Jefe de Departamento de Disefio

y Seguimientoc de Programas 10.M1/2015

tyes Akbhal Zentena y de Estrategias de Educacion Civica, al 23VI2015  JAOBT-16
Direccidn Ejecutiva de Educacion Civica 31472016
y Capacitacién

e

Jefeide Dgpartam nto;,de%éédﬁme nto

Jefa de Departamento de tnvestigacion

Maria Nadia Argelia Pedagégica, Direccion Eecutiva 10.NIH;‘2015 23112015 JACET-15
Galindo Rodriguez . de Educacion Civica 31!3?:?016 )

¥ Capacntac:én

10.MI2015
al 23112015 JA0G9-15
312016

Maria Algjandra Garcfa Secretania Técnica Juridica, Direccion
Niifiez Distritat XXVl

121112015

al
XXIX 130112016

Coordinadeora Distrital, Direccién Distrital

Ana Luz Ross Tejada 112015 JAOT74-15

Conlinta...
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... Continuacitn

Puesto y drea
por ocupar

Periodo Aprobacion Acuerdo

Funcionario

Director de Capacitacién Elecforal, 241172015 .
"Educacion Civica y Geografia Electoral, . al 112015 JAD74-15
Direccidn Distrital XXIX. : . 23172016

Francisco Adrian
- Alderete Garcia

10.4X/2015
Speranza Ivette Manzo al 3IVI2015  JADB2-15

290172016

Gerardo Suarez Ortigoza Secretario Técnigy Juridico, Direccion - 10.2/2015 30/IX/2015
(prorroga) Distrital X0{X al 30M1/2018
Comisicnes

Puesto y area

por ocupar Periodo Aprobacion

Funcionario

Puesto y area
por ocupar

Acuerdo

. Director de Capacitacion Electoral, 27NVI/2015 .
Miguel Alvarez Manzano  Educacién Civica y Geografia Electoral, al 23MVI1/2015 JAD70-15

Direccién Distrital XXXV 2642016

21NVI2015
al 23NVIF2015 JAGTO-15

Margarita Vargas Gomez
* Fabiola Ja
¢ Raya .

quelin Garcia - gl
b 26/1/2016

Continda...

S
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INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE DE 2015 ANEXOS
JAINF054-15

... Conlinuacion
. . Puesto y area . L.
Funcionario por ocupar Periodo Aprohacién Acuerdo
Elia Maria Montiel . 27MI12015
Lider de Proyecto, Direccién Distrital Vil al 23/MVvil2015 JAO70-15

Canete 26/1/2016
e T T 27)&!11/2&315'”'

SIMINZ015
al
261112016

;7M‘zo1
T

Najera

) 27NVI2015
Enngue Albor Rodriguez  Lider de Proyecto, Direccién Distrital XiH al 231112015 JAQ70-15
- 261112016

S e

Claudio Sebastian Lider de Proyecto, Direccidn Distrital,
Véazquez Judrez Direccion Distrital Xvi

572 e g R

23MII12015 JAQ70-15

27MI2015

Rafael Coronado Arias  Lider de Proyecto, Direccién Distrital XX al 23112015 JAO70-15
2612016

2INVI2015

2602016

: Alberto l\fléhrdy"’lv’.'imén Lnder de Proyect,o Dlrggc:ién_.Dlstntal JAG70-15

A . .::.,, . .'uj..l.. e e T e S [P S T S

2712015
al 231112015 JAD70-15
26/112016

Lucia Ariadna Acosta Lider de Proyecto, Direcci6n Distrital
Fajardo XXV

H Maraa del Cannen
i Zunlga Amaga
. . ) - - 27NIIIZO15
Edmundo Castilio Lider de Proyecto, Direccion Distrital al 2302015 JAOT0-15
Vargas X 26/1/2016

5 it

 Verénica Pinzé

Maria Alejandra Garcia Lider de Proyecto, Direccién Distrital, 27Ni;;;2015 23MVI1/2015 JAD70-15
Nuifez Direccién Distrital XXX 26112016

- 'ié)\knué'ois o

Berenice Alvarez Becerril  Lider de Proyecto, Direccion Distrital Xvu-w L abe e AMIN201E. . i ADTE-15
. : R . 15/"[2016 S - '

Continia. ..




INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE DE 2015 ANEXOS
JAINFO54-15
... Continuacién _
. . Puesto y area . L.
Funcionario por ocupar Periodo Aprobacion Acuerdo
. TR 16/Villf2015
Ei;i);raﬂza Ivette Manzo ;.(g\e/: de Proyecto, Direccion Distrital al 11MVII/2015 JAD75-15
15/1112016

- paz Maribel e
Eoed 5112016 -
e o 1612015

Maria Guadalupe Lider de Proyecto, Direccién Distrital

Martinez Colir XXVIN al 11VI2015 JAQ75-15

154112016

! : et
) N Secretario Técnico Juridico, Direccion 10./%/2015
David Santiago Pérez Distrital XXX al 301112016 30/1X/2015 JAD96-15

Rama administrativa

Encargadurias
i i Puesto y area , u
Funcionari Perio ién Acuer
° por ocupar do Aprobacio cuerdo

; Analista, Direccién Ejecutiva 10./1X/2015
dosé Francisco de Organizacién y Geoestadistica al 14VIN2015  JAOTT-15
p Electoral 2001112016

R Y VR T g

+'Analista; Direccion Ejecutiva

SECRETARIA ADMINISTRATIVA {
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Anexo 9
Encargadurias de despacho en plazas vacantes, vigentes al 30 de septiembre de 2015

Servicio Profesional Electoral

Adscripcion Inicio Conclusién  Acuerdo

Direccion Ejecutiva
de Educacion Civica  16/1i1/2015 151X/2015  JAD25-15
¥ Capacntacuén

Susana Maria Garaiz Jefa de Departamento
Flores de Instrumentos Didacticos

Subdirector de Materiales D'recc'é" Ejecutiva

Femando Carrién . de Organizacion
Garcia E:thtg:::es y Documentacion y Geoestadistica 102015 31X/2015 JA045-=15

Electoral

Direccitn Ejecutiva

Ada Rosaura Pérez Jefa de Departamento de Organizacion
Gutiérrez de Modemizacién Electoral y Geoestadistica 1o MI2015  3UXIl2015  JAO58-15
Electoral

FU L Jefa de Departamento " . Direccién Ejecutiva = - - '
© de Administracion - . de Organizacion -
... de Productos Cartogréf yGeoestadistlca :
“para los Procesos ‘
o de Parhc:pamén Ciudadan

. Catalina Pérez Casti‘o-

Direccién Ejecutiva
de Estudios Electorales de Organizacion 10.MI/2015  31/XI/2015  JAO59-15

Gerardo Napoleén Dias 1 d¢ Departamento
Castellanos y Gecestadistica

y Gestién Documental Eiec‘toral

! e Jefe de Departame o
M]guel Angel Vulla © 7 de'Nomnatividad ¥
R Herrera . ) Colaboraclén ;

) - Jefe de Departamento Direccién Ejecutiva
navier Alejandrio ONera e Registro de Asociaciones  de Asociaciones 16MI12015 1512016 JAOB6-15
q Politicas Politicas

Continta...
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... Continuacién

Adscripcion Inicio Conclusién

Direccion Ejecutiva )
de Educacién Civica  1o.VIH2015  31/l/2016  JADB7-15 |
y Capacitacion ' . s

Jorge Dragan Vergara Subdireccion de Pedagogia
Sanchez i :

Jefe de Departamento Direccién Ejecutiva Lo
de Seguimiento S de Educacién Civica  1o0./VII/2015 31472016 JADET-15
y Evaluacién Cperativa y Capacitacién :

Y

Torres

10./VIIF2015 310/2016 JADBG-15

Directora de Capacitacion
Electoral, Educacion Givica
y Geografia Electoral

Direccion Distrital

XXX 10./MIF2015 3112016 JADBY-15"-

Olivia Rodriguez
Martinez

Direccién Ejecutiva

Eduardo José Garcia Jefe de Departamento de Crganizacion
Rodriguez de Innovacién y Mejora y Geoestadistica 16/VIN2015 15112016 JAOT7-15

Electoral

g

Norbre Adscripcion Conclusién  Acuerdo

Georgina Gonzdlez

Gonzalez Analista Direccitn Distrital XXvi  16/1vi2015 15/X/2016 JAD42-15

‘Direccion Distrital I~ 27112015 o 261/2016°

| Isaac Sergio Mendoza

_Garcia JAO?']~;"]5 i

Coordinador Distrital

Continga. ..
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INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE DE 2015 ANEXOS
JAINF054-15

.. Continuacion

Readscripciones

Nombre Adscripcidn Inicio Conclusién Acuerdo
Francisco Jess Secretario Tecnico Direccién Distrital | 10.AVI2015  301X/2015  JAD35-15

Enriquez Silva Juridico

R Kes i 7
Juan Carlos Hernandez  Secretario Técnico Direccion Distrital Xl NI015 CoXia0ts

Lara Juridico

- lgnacio Macedonio
- Osorio Pérez

B b e o

Secretario Técnico

Juridico 26/1/2016 JAD70-15

; Enrique Legazpi Cruz

Fabiola Jaquelin Garcia
Raya

Lider de Proyecto 2701112015 26/1/2016 JAD70-15

B il [EREHENE A -

26N/2016

Gerardo Miranda Rivera

T LT -

Lider de Proyecto Direccion Distrital X 2TMN12015 261112016 JAO70-15

Veldzquez Rivera

SRR . < ugnx Snor e sy Cha -7 o

TR LR P I

B

Enirique Albor Rodriguez - Lider de Proyecto

&

Leovigildo Ortega
Villegas

P P —

- Claudio Sebastid

26112016 JAD70-15

¢ Véazquez Judrez -
f‘é%zge' Pilar Cabrera ) 40 de Proyecto Direccion Distrital XVIL 272015 2612016 JAQ70-15
g . - e emm e e e T e e e e S
* Rafael Coronado Arias -~ Lider de Proyecto ™ “ . Direecién Distrital XU - 27112015 -+ 26/1/2016 - - " JA070-15-]
Alberto Monroy Limon Lider de Proyecto Direccién Distrital XXXV 27MI2015 26/1/2016 JAD70-15
Contintia. ..
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... Continuacion

Adscripcion Inicio Conclusién  Acuerdo

Maria del Carmen Ztfiga Direccién Distrital
Arriaga Lider de Proyecto XXvil 27NVI2015 2612016 JAO70-15

Verdnica Pinzon Cerdn Lider de Proyecto

JAD75-15

T A

JAO75-15

Cerda _ Lider de Proyecto XXX 16/VIN1/2015

154112016

Rama administrativa

Encargadurias

Adscripcion Acuerdo

Direccion Ejecutiva

. . . ) de Organizacion
Gabriela Martinez Lopez  Analista y Geoestadistica 10./1X/20156 29/i1f2016 JAQ77-15

Electoral

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
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Anexo 10
Ocupacion definitiva de plazas con base en el Mecanismo Emergente
para la Ocupacién de Plazas Vacantes de la Rama Administrativa

Fu cionario Area de Adscrlpclon Aprobac:on Acuerdo

Unidad Técnica
- de Archivo, Logistica

y Apoyo a Organos 23N1I/2015
Desconcentrados

JAD73-15

Francisco Javier Jilvo Mendoza

Garcla Analista Contraioria General 14NV012015  JA078-15

Umdad Técnica
Paula Robles Mass Tapia Analista de Servicios 11/1X/2015 JAQB7-15
Informétlcos

Unidad Tecmca

de Asuntos Jl.ll‘ldlCOS 11A%72015 JAQBT-15

Secretana
Admlmstratlva

CRLBERm TR

Direccién Ejecutiva
de Participacion 30MX2015 JADS94-15
Ciudadana

Jefe de Departamento

Juan José Barajas Martinez de Evaluacién

o - W

Concepaén Leén Cano K

W e

.Jefe de Departamento

de Mantenimiento Secretaria

José Augusto Martinez 30/X/2015  JAD97-15

Lucatero y Servicios Administrativa
U Jefede Departamento . Unidad Técnica del S
Carlos Ortega Gil ... deVinculacion . =~ . - Centrode Formacion .- 30/X/2015 . JA097-15 ¢
: - o Institucional * yDesarrollo - E SRR

SECRETARIA ADMINISTRATIVA i
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Anexo 11
Permisos vigentes para actividades académicas, cientificas y de investigacion
del Servicio Profesional Electorat y la Rama administrativa

Oficio y fecha

Funcionaric Puesto y adscripcion ]
de autorizac

Periodo

Edecan Unidad Técnica

Paola Gémez de Archivo, Logistica Administrativa 0383, 1512015
Fuentes y Apoyo a Organos 6/1/12015 712015

Desconcentrados

Adrian Oswaido  Secretario Técnico Juridico, Pi‘:;"siggal 1497, 15V ':;2015
Cervantes Arista Direccién Distrital 1l Electoral 8/\VIl2015 1477 2015.

¥t n;m;r};rﬁ%m?giﬂﬂ%gﬂtigt W o - T B e e 7:#31*‘_ -3
Paula Aranna I-ider de Proyecto, Direccidn Ps:?c’)?:gigr?ai 1654, ,10N I;I{201
Garcia Calles Distrital XXXV 4NIH2015

Electoral

Wiy

271X1/2015.

J—

Director de Capacitacion

Alfredo |Lopez Electoral, Educacion Civica Pg?;";‘jgal 1833, 2 'x’a2f015
Gonzalez y Geografia Electoral, Electoral 26M\11172015 30/M1/2016.

Direccion Distrital X[l

Servicio 25M1X2015

Araceli Ramirez Secretaria Técnica Juridica . 2003
. . ) A : Profesional : al
Lépez Direccitn Distrital XL Electoral 21/1X/2015 8112016

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 11';
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