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Primera Sesion Ordinaria
30 de junio de 2017

Acuerdo de ia Junta Administrativa por el que se aprueba el Dictamen en e}
que se determina que iz C. Ana Angélica Gonzalez Oliva cumpie con el perfil
¥ la experiencie para la ocupacion tempora! de la Subdireccion de Seguridad,

Redes y Computo, adscrita a la Unidad Tecnica de Servicios informaticos.
Antecedentes

El 31 enero de 2014 se expidié la Reforma Constitucionai en materia politico-
electoral, aprobada por el Congresc de la Unidn y la mayoria de las
legislaturas estatales y e! 10 de febrero de 2015 se publicé en el Diario Oficial
de la Federacidon {DDF) el Decretc por el que se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados

dnidos Mexicanas en materia politico-electoral,

El 23 de mayo de 2014, se publicaron en e! DOF los correspondientes
Decretos por los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos {Ley de
Partidos) ¥ 1a Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley

General).

El 15 de enero de 2016, se publicd en el DOF, sl Acuerdo del Conssjo General
del Institute Naciona! Electora! {Consgjo Genera! del INE), por ef que se
aprueba el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal
de la Rama Administrativa {Estatuto del SPFEN).

E! 7 de marzo de 2016, la Junta en su Cuinta 3esidn Extraordinaria, aprobd

mediante Acuerdo JAO12-16 las medificaciones al Manual de Drganizacién y
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Funcienamierto, y al Catalogo de Cargos y Puestos, ambos del institutq

Electorai del Distrito Federal (instituto Electoral).

V. El 28 de junio de 2018, e Consejo General del instituto Electoral del Distritg
Federal (Consejo Generai), aprobd mediante Acuerde ACL-42-16, lag
modificaciones a la estrucdiura organica funcional del instituto Elactoral e
acatamenio a o previsio en & articulo Séptimo Transitorno del Estatuto def
SPEN.

Vi, Ei 28 de juiio de 2016, el Consejo, aprobd por Acuerdo ACLI-4B-18 |3 reform
al Regiamento interior del Instituto Electoral del Distrito Federal (Reglamen

Interior),

Vi, E 31 de agosio de 2016, en su Octava Sesion Ordinaria, ja .Jun
Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal (Junia), mediante

Acuerdo JARS4-18, aprobo los Programas Institucionales 2017, entre elios &
correspondiente a la Gestion del Personal de la Rama Administrativa 2017,

L=

Vili.  Ei 14 de octubre da 2016, en su Decima Sesion Urgente, ia Junta por Acuerd
JA128-16, aprobo el Catalogo de Cargos y Puestos de jla Rama Administrativa
del Instituto Electoral del Distrito Federal (Catalogo).

1X. El 23 de enero de 2017, el Cohsejo General aprobd mediante Acuerdo ACU-
06-17, el Reglamento en materia de Relaciones Laborales del institutp

Eiectora!l del Distrito Federal {Reglamento), el cual se publicd en ia Gacel
Oficial de la Ciudad de México {(GOCDMX) el 15 de febrero de 2017,

X. EI 5 de febrero de 2017 se publicéd la Constitucion Politica de la Ciudad de
México (Constitucién), el articuio Transitorio Primgro establece que |a

Constitucidn entrara en vigor el 17 de septiembre de 2018, excepio por o guye
hace a la materia electoral, que estara vigente a partir del dia siguiente de
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publicacién.

Xl.  El 15 de mayo de 2017, la Junta en su Septima Sesion Extraerdinaria mediante
Acuerdo JAODS5-17, aprobd la actualizacion del Procedimento para la
Operacitn de los Mecansmos Extraordinanos de la Rama Administrativa,
elaborada por la Unidad Técnica del Centro de Formacion v Desarrollo
{Centro), dentificado con el cddige |[ECFPR/UTCFyDIA2016, asi como &l
Procedimiento para &l Ingreso del personal de la Rama Administrativa, a través
del mecanismo de Examen de Ingreso identificado con e cddigo
IEDFIPR/UTCFYDIB2017.

Xll. E!'7 de junio de 2017, se publicd en la Gaceta Oficial, el Decreto por el cual se
abroga el Cddigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito
Federal y se expide el Godigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de
la Giudad de México (Cédigo), en el cual se establece sl cambio de
denominacion del Instituto Electoral del Distrito Federal al Instituto Electoral de
la Ciudad de México {Instituto Electoral), asimismo el 21 de junio del ano en
curso se publicd en la Gaceta Oficial, nota aclaratona al decreto por el que se
expide ol Codigo.

Considerando:

t. Que Conforme a lo previslo en el ariculo 37, fracciones | v Il det CGodigo, el
Instituto Electoral cuenta en su estructura organica, con un Consegjo y una
Junta.

2. Que el articulo 81, parrafo pnmero del Cédige, define a la Junta como el
organc encargado de velar por el buen desempefio y funcionamiento

administrativo de los drganos det Instituto Electoral, asi como de supervisar la

G
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administracion de los recursos financieros, humanos y materiales de! propic

organismao.

3. Que en atencién a o dispuestc en los articulos 87, primer pamafo, ¥ 88
fraccion XX del Codigo, a Secretaria Administrativa es el drgano ejecutivo qug
tiene a su carge la administracion de los recurses financieros, humanos
materiales de! Instituto Electoral, vy el seguimiento & los procesos d
incorporacion del personal de! Servicio Prafesional Electoral Naciona! y de !j

Rama Administrativa a las plazas vacantes o de nueva creacién.

4. Que conforme z lo dispuesio en el articuto 2, inciso C), fraccién XXXV dej
Reglamento, por vacante se entendera por ias plazas presupuestales sin titulaf

en la estructura ocupacional autonizada.

5. Qlue el Reglamenic en su articulo 54, establece que la ocupacion de vacante
de |z Rama Administrativa se realiza mediante mecanismos de selecsion 1
ingresa, readscripcion ¥ mecanismos extraordinarios, l0s cuzles tienen como
objeto proveer a! instituto Electoral de! personal calificado para ocupar, de

manera temporal o definitiva, 105 cargos y puestos previstos en e Catalogo.

6. Clue en e Oltime parmafo del articulo mencionade en el considerande que

antecede, define & los mecanismos extracrdinarios para la ogupacion ternpord
de wvacantes como: comisidon, encargaduriz de despacho, y ocupacion

ternporal.

7. Que e articulo 86 del Reglamento, establece que los mecanismoe
extraordinarios para la ocupacién de vacantes tienen por objeto desarrollar ep

forma temporal las actividades y tareas inherentes a una plaza vacante.
4

8. Que de conformidad con el articulo 91 del Reglamento prevé que, par

exgepcion, durante los procesos electorales o para 'a realizacion de IUEQ
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mecanismos de pariicipacion ciudadana, la Junta a propuesta de [a persona
Titular del area respectiva, podra acordar en forma fundada y motivada que las
vacantes se cubran por ocupacién temporal, cuyo periodo no podra exceder la

vigencia de seis meses.

9. Que ia ocupacion definitiva de una piaza cubierta mediante el mecanismo de
ocupacion temporal podra implementarse de confoermidad con o previsto en el
Procedimiento para el Ingreso del personal de la Rama Administrativa, a
través del mecanismo de Examen de ingreso identificado con el cédigo
IEDF/PR/AUTCFYD/8/2017.

10. Que de conformidad con io sefiaiado en el articulo 91 del Reglamento y lo que
senala el Procedimiento para la Operacion de los Mecanismos Extraordinarios
de la Rama Administrativa, el Titular de ia Unidad Técnica de Servicios
Informaticos (UTSI}, mediante oficio IECM/UTSI008/2017 de 15 de junio de
2017, remitidé al Centro la propuesta de ocupacién temporal de la C. Apa

Angélica Gonzalez Oliva, como Subdirectora de Seguridad, Redes y Computo.

11.Que de conformidad con el Procedimiento para la Operacion de los
Mecanismos Extraordinarios de la Rama Administrativa, ia Titular del Centro,
mediante oficio IECM/UTCFD/0034/2017 de 23 de junio de 2017, remitié al
Secretario de la Junta el dictamen en el que se determina que ia C. Ana
Angélica Gonzalez Oliva cubre los requisitos de ingreso, el perfii y la
experiencia necesaria y por io tanto se considera la propuesta viable para que
ésta ocupe mediante el mecanismo de ocupacion temporal la plaza de
Subdireccion de Seguridad, Redes y Codmputo, adscrito a la Unidad Técnica de
Servicios [nformaticos, con una vigencia det 1 de julio de 2017 al 31 de

diciembre de 2017, a fin de que sea puesta a consideracion de los integrantes

Y

del drgano colegiado.
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Por lo expuesto y fundade, la Junta emite el siguiente:

Acuerdo
IECM - JADDS-17

PRIMERO. Se aprueba el Dictamen por el que se determina que la C. And

Angélica Gonzalez Qliva cumple con el pedil y la experiencia para la ocupacién

temporal de la plaza de Subdireccién de Seguridad, Redes y Computo, adscnita 2 |
la Unidad Técnica de Servicios Informaticos, con una vigencia del 1 de julic d |
2017 al 31 de diciembre de 2017, de conformidad con el Dictamen anexo, el cu

forma parte integral el presente Acuerdo.

SEGUNDOQ. Se instruye a la Secretaria Administrativa para que, a traves de |
Coordinacion d¢e Recursos Humangs, dé cumplimento a o establecido en
Procedimiento para la Operacion de los Mecanismos Extraprdinarios de la Ram

Adrministrativa y realbce las notificaciones correspondientes.

TERCERO. Se instruye a la Unidad Técnica de Comunicacidn Social y Difusion,

asi como a la Oficina de Acceso a la Informacién Pablica y Proteccidén de Datos

Personales, para que dentro del ambito de sus atribuciones publiquen el presen
Acuerdo con sus anexos y realice las modificaciones pertinentes en el apartado de

Transparencia del sitio de Intemet www.iedf.org.mx.

CUARTO. El Presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacisn.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos la y los integrantes de la Jun
Adminmistrativa del Instituto Electoral, en sesion pablica el treinta de junic de d

mil diecisiete, firmando al calce el Presidente y el Secretario de la Junta, d
conformidad con o dispuesto por los ariculos 82 del Cédigo de Instituciones

v ‘

:
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Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, 27 y 32 del Reglamento de
Funcionamiento de la Junta Administrativa.

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA
ADMINISTRATIVA

MTRO. MARIO VELAZQUEZ
MIRANDA

AFGHMH Crime
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Dictamen que emite la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo
por el cual se determina que la C. Ana Angélica Gonzalez Dliva cumple con
el perfil y la experiencia para la ocupacién femporal de la Subdireccion de
Sequridad, Redes y Cémputo, adscrito a la Unidad Técnica de Servicios
Informaticos.

Antecedentes

l. E! 31 de enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos {Constitucién), el Presidente de la Repablica promulge
la reforma consfitucional en materia politico-electoral, cuyo Decreto fue publicado en el
Diarip Qficial de la Federacién (DOF) el 10 de febrero de 2014,

Il. E] 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DQF los corraspondientes Decretos por
los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos {Ley de Partidos) y la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales {Ley General).

Ifl. Ei 27 de junic de 2014, se publicé en el DOF el Decreto por el que se reforman y
adicionan diversas disposiciones del Estatuto de Ggobiemo del Distrito Federal {Esfatuto
de Gobiemo} y, el 27 y 30 de junio de 2014, se publicaron en 1a Gaceta Oficial dei Dustrito
Federa! {GODF} los Decretos por los gue se reforman y adicionan diversas disposiciones

del Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal.

V. E! 15 de enero de 2016, se publico en el DOF, el Acuerdo del Consejo General del
Instituto Nacicna! Electoral {Consejo General de! INE), por el que se aprueba el Estatuto
del Servicio Profesional Electoral Nacional y de! Perscnal de la Rama Administrativa
{Estatuto de! SPEN}.

V. E! 7 de marze de 2018, la Junta en su Quinta Sesién Extraordinana, aprebd mediante
Acuerdo JAD19-16 las modificaciones al Manual de Organizacion y Funcicnamiento, y al
Catalogo de Cargos y Puestos, ambos det otrora Instituto Electoral del Distrito Federal
hoy Instituto Electoral de la Ciudad de México (Instituto Electoral).

v&P
(X g
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V1. El 28 de junio de 20186, el Consejo General del Instituto Electoral del Disinto Federal
(Consejo General), aprobo mediante Acuerdo ACU-42-16, las modificaciones & la
estructura organica funcional del Instituto Electoral en acatamiento a lo previsto ern el

articulo Séptimo Transitorio del Estatuto del SPEN.

VIl. El 29 de julio de 2016, el Consejo, aprobd por Acuerdo ACU-48-16 la reforma al
Reglamento Interior del Instituto Electoral del Distrito Federal (Reglamento Interior}.

Vill. E! 31 de agosto de 2016, en su Octava Sesidn Ordinaria, la Junta Administrativaldel
instituto Electoral de! Distrito Federal {Junta}, mediante Acuerdo JAD94-16, aprobd|ios
Programas Institucionales 2017, entre ellos el correspondiente a la Gestion del Personal

de la Rama Administrativa 2017.

IX. El 14 de octubre de 2016, en su Décima Sesion Urgente, la Junta por Acuerdo JAT28-
16, aprobd el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Adminisirativa del instiuto
Eiectoral del Distrito Federal (Catalogo}.

X. Bl 23 de enero de 2017, el Consejo General aprobé mediante Acuerdo ACU-06-17, el
Reglamento en materia de Relaciones Laborales del instituto Electorai def Distrito Federal
(Regiamento), el cual se publicéd en la Gaceta Oficial de la Ciudad de Meéxico {GOCDMX}
el 15 de febrero de 2017.

Xl. Bl 15 de mayo de 2017, la Junta en su Séplima Sesion Exiraordinaria mediante

Acuerdo JADS5-17, respectivamente, gprobd la actualizacion del Procedimiento pafa {a

Qperacion de los Mecanismos Extraordinanos de la Rama Administrativa, elaboradg por
la Unidad Técnica del Ceniro de Formagcion y Desarollo (Centro), identificado can el
codigo IEDF/PRUJTCFyD/3/2016, asi como el Procedimiento para el Ingreso del personal
de la Rama Administrativa, a traves del mecanismo de Examen de Ingreso identificado
con el codigo IEDFPRAJTCFyD/8/2017.

LS) ;2{;10{(
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XIl. Ei 7 de junic de 2017, se publicé en la GOCDMX el Decreto que por ei cual se abroga
el Cédigo de Institucicnes y Procedimientos Electoraies del Distrito Federai, y se expide
el Cédige de Instituciones y Procedimientos Eiectorales de la Ciudad de México.
{Cédigo).

Considerando

1. Que conforme a los articuios 37, fraccion i, y 81 dei Cadigo, ei instituto Electoral tiene
en su estructura organica una Junta, ia cual es el érganc encargadc de veiar por ei buen
desempefo y funcicnamientc administrativo de los organos dei institutec Eiectoral, asi

como de supervisar ia administracién de ios recursos financieros, humanos y materiales.

2. Que en atencion a o dispuesto en los articulos 87, primer parrafo, y 88, fraccién XiX
dei Cadige, ia Secretaria Administrativa es el érganc ejecubivo que tiene a su cargoe la
administracién de ios recursos financieres, humanos y materiales dei instituto Electoral,
y &l seguimiento a los procesos de incorparacion dei personal del Servicio Profesionai
Electoral Macionai ¥y de ia Rama Administrativa a las piazas vacantes o de nueva

creacicn,

3. Que confome a ko dispuesto en el articuio 2, inciso C), fraccidn XXXV del Regiamento,
por vacante se entendera por ias plazas presupuestaies sin titular en la estructura

ocupacionai autorizada.

4, Que el atticulo 54 del Reglamento refiere que la ocupacién de vacantes de la Rama
Administrativa se realiza mediante mecanismo de seleccién e ingreso, readscripcion y
mecanismos extraordinarios, los cuales tienen como objeto proveer al Instituto Electoral
dei personal calificado para ocupar de manera temporal ¢ definitiva, ios cargos y puestos

previstos en el Catatogo.

5. Que el artlculo 86 dej Reglamento, estabiece que los mecanismoes extraordinarios para
ia ocupacidn de vacantes tienen por nbjeto desarroiiar en farma temporal ias actividades
y tareas inherentes a una piaza vacante. \L@

(5 Y
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6. Que el articulo 91 del Reglamento prevé que, por excepcion, durante los procesos
electorales o para la realizacion de los mecanismos de paricipacion ciudadana, la Junta
a propuesta de la persona Titular del area respectiva, podra acordar en forma fundada y
motivada que las vacanies se cubran por ocupacion temporal cuyo pericdo no podra

exceder la vigencia de seis meses.

7. Que la ocupacion definitiva de una plaza cubierta mediante el mecanismg de ocupadian
ternporal podra implementarse de conformidad con lo previsto en el Procedimiento pgara
el tngreso del personal de la Rama Administrativa, a través del mecanismo de Exarfien
de Ingreso identficado con el codigo IEDF/PRAUTCFyD/B8/2017.

8. Que en cumplimiento a lo previsto en el Procedimiento, el Titular de la Unidad Téca
de Servicios Informaticos (UTSI), mediante oficio IECM/UTSI/008/2017 de 15 de juniq de
2017, remitid al Centro la propuesta de ocupacién temporal de la C. Ana Angélica

ca

Gonzalez Oliva, como Subdirectora de Seguridad, Redes y Computo, misma gue incluyé

la siguiente documentacion:

a. Currictlurn Vitae, fimado con fa leyenda “Bajo protesta de decir verdad, declaro
que la informacion aqui contenida es cierta”, con nombre vy firma autografa;

b. Copia Acta de Nacimiento,

¢. Copia Credencial para votar vigente;

d. Copia del titulo en 13 Licenciatura en Sistemas de Computacién Administrativa,
expedido por el Institutc Tecnolégico y de Estudios Superiores de Monterrey,
campus Estado de México;

e. Documentacién probatoria para verificar el cumplimiento del perfil previsto en el
Catalogo, v que se integra al expediente, y

f. Carta Bajo Protesta de decir verdad. relativa al cumplimienic de los requisiios que
para el desempefio de un cargo y puesto de estructura establece el artlculo 18 del
Reglamentao.

La documentacidn gue obra en el expediente de la C. Ana Angélica Gonzalez Dlivifue

d
e hLé‘%

ﬁn fojas utiles. !
|
. | 4 L}' /’

debidamente cotejada con los originales por personal del Centro, mismo que cons
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9. Que de acuerdo con lo establecido en el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama
Administrativa del Instituto Electoral defl Distrito Federal, aprobado por la Junta mediante
el Acuerdo JA128-16, quien ocupe ei cargo de Subdirector/a de Seguridad, Redes y

Computo dentro de la UTSI debera cubnr el siguiente perfil;

Mivel de instruccion

Grado de Avance

Formacidn Prolesional

Afios de Expericncia

Area de experiencia

Cenocimientos deseabies

Licenciatura

Tituko

ingeniera en Comunicaciones y Electrénica. Infermatica,
Ciencias de la Computacion, Ingenieria en Siskemas
Computacionales 0 equivalentes,

2 afos

Administracién de tecnologlas de la informacion vy
teiecomunicacion, segurdad y redes informaticas e
iNAovacion tecnoldgica.

Normativa Transparencia, ingies 60%. en diversos
ienguajes de programacién de sistermas vy bases de
datos, en  metodoiogias de  administracien  de
mfraestructurs informatica, de administracién de centros
tle computo, servidores ¥ bases de datos, arquitectura de
sisternas, redes, seguridad informatica vy soporte de
usuanos y en administracion de proyectos.

10. Que de conformidad con |a informacién propercienada por el proponente, ia C. Ana

Angelica Gonzalez Oliva tiene el siguiente perfil;

Nivel de Instruccién
Grado de Avance

Formacidn Profesionai

Afos de Experiencia

Area de Experiencia

Licenciatura

Titulo
Sistema de Computacion Administrativa

20 aflos

De 1987 a ia fecha dentro de KRW SERVICIOS Y
GCONSULTORIA, SC, asignada a8 Grupo Elektra,
desempenando funciones como: a) administrar correo
electronico Microsoft-Exchange, b} andlisis y desarroiio
de mepores ejecutivos, ) disefio, implementacion y
capacilacion del sistema de control de equipo de

B
s
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computa; d) disefn y supervision del desamallo de
instalador para configurar el sistema operativo ¥ los
componentes persoralizados en los  servidores y
estaciones de trabajo dé la operacidn financiera y
comercial, &) canfiguracion y disefo de Y& aplicacion para
monitereo de componentes fisicos de servidores Dell ¥
HP ({fuente de poder, ventiladores, memorias RAM,
discos durcs y haternias), ) creacién de presupuestos de
inversion de hardware. sofiware y capacitaciones, gb
diserio de diferentes mesas de servicio de México y
Latinoamerica con metedologia ITIL, y h) coordinar ia
implementacion y migracion de la pataforma BMC-
Remedy (hardware y safiware) trabajanda con el equipo
de infraestructura, instalacién  de  software  y
configuracién de 0 servicios.

Conoci misntos Deseabios Cuenta con: Diplemados en Sequridad informatica y
Desarroiic de Habilidades Gerenciales, cedificacién en
ITIL ¥3 Foundation Examination y Microsoft Certifhed
Solutions Associate: SQL Server 2012/2014, asi como
diversos cursos de; Visual Baste, Administering Microsoft
Windows NT 4.0, Microsaft Exchange Server 5.5, Ohject
Criented Programming with Java, Mastering Weh
Application Development, Designing and Implementing a
Data Warehousing, !mplementing Business Logic with
MDx, Modelada de dates, TOW! Fundamentals of Data
wWarehousing, Power Center, Dracle 8i; Program with
PL/SQL, Dracle 9i: Advanced with PLISCL, Limpieza v
Calidad de Dates, Pawer Center, Programming with G,
Programming with ADO.MET, Visual Studic 2008:
Windows Presentation Foundation, Writing Quenies, i035
Pragramming Training, BMC Remedy Service Desk,
Internst Information Services, HTMLS Apps with jQuery
Pragramming y Windows PowerShall,

Cuanocimientos téenicos en Bases de datos {Dracle, sql},
ASPs, HTML, Visual Basic, NET, objective-C, IS y
SCRUM.

Ingles y portugués,

11. Que ia C. Ana Angélica Gonzalez Oliva, comprobé el Nivel de Estudios con G

bpia

del titulo en la Licenciatura ent Sistemas de Computacion Administrativa, expedido ppr el

Instituto Tecneolégicd y de Estudios Superiores de Monterrey, campus Estado de Me

12. Que si bien la formacién profesional de ia C. Ana Angélica Gonzalez Oliva, no

Ko,

esta

expresamente prevista en la Cédula correspondiente del Catalogo, puede considerfrse -§J
!

<
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a fin a las sefaladas en la mismas, ademas de contar con una amplia experiencia en la

materia, pues ha realizado funciones inherentes a las del puesto gue se le propone.

13. Que en virtud de que la C. Ana Angélica Gonzalez Dliva cubre Ios requisitos de
ingraso, el perfil v la experiencia necesaria, se considera la propuesta viable para gue
esta ocupe mediante el mecanismo de ccupacién tempoeral la plaza mencicnada en el
presente Dictamen. 2 partir del 1 de julic al 31 de diciembre de 2017.

Por ic anteriormente expuesto y fundado, se emite &l siguiente:

Dictamen

Primero. Se determina que la C. Ana Angélica Gonzalez Oliva cumple con el perfil v la
experiencid para la ocupacién temporal de la plaza de la Subdireccion de Seguridad,
Redes y Computo, adscrile a la Unidad Técnica de Servicios Informaticos, a panir del 1
de julic al 31 de diciermbre de 2017,

Segundo. Se remite ei presente Dictamen a ia Secretaria de la Junta, con el fin de que,
en la proxima Sesion de ese Crganc, sea sometido a consideracion de los integrantes

para su aprobacién, en los términcs establecides en &l Mecanisme aprobado por la Junta,

Asi lo determina y firma la Titular del Centro en presencia del Director de

Reclutamiento y Seleccidn, en [a Ciudad de Meéxico el 23 de junic de 2017

Tituier de la Unidad Técnica del Centro Director de Reclutamiento y
da Formacién y Desarrolio Seleccion
Karla Sofia Sandoval Dominguez Andrés L. Vafencia Benavides
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